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 การศกึษาวจิยัในครัง้นี้มวีตัถุประสงค์ดงันี้ 1. เพื่อศกึษาระดบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร 2. เพื่อศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัทาง

จติ (เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชือ่อ านาจภายในตน และ ความรูเ้กีย่วกบั

การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ) และปัจจยัทางสงัคม (การสนับสนุนทางสงัคม และ การใช้

เครอืขา่ยทางอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร) กบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุ และ 3. เพื่อศกึษาปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมทีส่ามารถท านายการสรา้งพลงัเพื่อ

รบัมือกบัวยัสูงอายุกลุ่มตวัอย่างคือ ผู้ใหญ่วยักลางคนที่มีอายุระหว่าง 45-55 ปี และอยู่ในเขต

กรุงเทพมหานคร จ านวน 460 คน โดยใช้วธิีการเลือกกลุ่มตวัอย่างแบบเจาะจงจากผู้ใหญ่วยั

กลางคนอายุ 45-55 ปีในเขตกรุงเทพมหานคร เกบ็รวบรวมขอ้มูลผูว้จิยัใช้แบบสอบถาม ซึ่งมคี่า

ความเชือ่มัน่อยู่ระหวา่ง .70-.93 ผูว้จิยัใชก้ารวเิคราะหข์อ้มูลทัว่ไปโดยใชส้ถติเิชงิพรรณนา วเิคราะห์

ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร ด้วยการวเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ของเพยีร์สนั (Pearson’s 

Product Moment Correlation Coefficient) และวเิคราะห์ความสามารถในการท านายด้วยการ

วเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแบบปกต ิ(Enter Multiple Regression Analysis)  

ผลการวจิยัพบวา่ ระดบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-

55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานครโดยรวมและรายดา้นอยู่ในระดบัสูง และพบวา่ ปัจจยัทางจติและปัจจยั

ทางสงัคมมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายด้าน 

ยกเวน้ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางลบกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ นอกจากนี้ปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคม ยงัสามารถร่วมกนัท านายการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนไดอ้ย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิโดยสามารถร่วมกนัท านายได้

รอ้ยละ 59.6 
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  The purposes of this research were (1) to examine the level of Aging 

empowerment among middle adulthood in Bangkok, (2) to examine the relationship 

between psychological factors (attitudes towards Aging empowerment, internal locus of 

control and the knowledge about Aging empowerment) and social factors  (social support 

and getting information through online social media) on Aging empowerment among middle 

adulthood in Bangkok ; (3) to examine the effects of psychological and social factors that 

may predict Aging empowerment among middle adulthood in Bangkok. Participants were 

the 460 middle adulthood aged between fourty five to fifty five years old in Bangkok, 

Thailand. Purposive sampling was used, and the instruments used to collect the data were 

questionnaires. Their alpha coefficients ranged from .70 to .93. The researchers used data 

analysis and descriptive statistics. There was an analysis of the relationship between 

variables by analyzing the Pearson correlation coefficient and predictive analytics 

capabilities with multiple regression analysis (Enter method).  

  The results of this research revealed that health, participation and the security 

level of overall Aging empowerment were at high level. Psychological and social factors had 

a significant positive relationship with Aging empowerment overall and each aspect except 

that internal locus of control had a negative relationship with Aging empowerment. 

Psychological and social factors could significantly predict 59.6% of Aging empowerment 

among middle adulthood between fourty five and fifty five years of age in Bangkok. 
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ค าปรกึษา ค าแนะน า ชีแ้นวทางแกไ้ขขอ้บกพรอ่งต่างๆ ในแต่ละขัน้ตอนของการท าวิจยั ผูว้จิยัรูส้กึซาบซึ้ง
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 ผู้วจิัยขอขอบพระคุณ อาจารย์ ชาญ รัตนะพสิฐิ ทีท่่านได้เสยีสละเวลาอันมคี่าให้ค าปรกึษา 

ค าแนะน า ชี้แนวทางแกไ้ขขอ้บกพร่องต่างๆ ในแต่ละขัน้ตอนของการท าวจิยั ด้วยความเอาใจใส่อย่างดี

เสมอมา ท าใหผู้ว้จิยัไดเ้รยีนรู ้พฒันากระบวนการคดิและการแกปั้ญหา 
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และประสทิธิป์ระสาทวชิาความรู้แก่ผู้วจิัยด้วยความเมตตามาโดยตลอด และขอขอบคุณเจ้าหน้าทีค่ณะ
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บทท่ี 1 

บทน า 

 

ภมิูหลงั 

ปัจจุบนัแนวโน้มของประชากรผู้สูงอายุในประเทศไทยมีจํานวนเพิม่มากขึน้ จากผลการ

สํารวจในปี 2557 พบว่า มจีํานวนผูสู้งอายุคดิเป็นร้อยละ 14.9 ของประชากรทัง้หมด  จากจํานวน

ผูสู้งอายุทัง้สิ้น 10,014,699 คน เป็นชาย 4,514,812 และ หญิง 5,499,887 คน (สํานักงานสถิติ

แห่งชาต,ิ 2557) ซึ่งในปี 2583 ประมาณว่าจะมปีระชากรสูงอายุวยัปลายหรอืผูม้อีายุ 80 ปีขึน้ไป

เพิม่ขึน้อกีเกอืบเท่าตวัเพิม่ขึ้นเรว็กว่าผูสู้งอายุกลุ่มอื่น (ปราโมทย์ ประสาทกุล , 2558) ส่งผลให้

ประมาณปี 2561 จะเป็นครัง้แรกในประวตัิศาสตร์ที่ประเทศไทยจะมีผู้สูงอายุมากกว่าเด็กและ

ประชากรสูงอายุจะมสีดัส่วนประมาณ 1 ใน 5 ของประชากรทัง้หมด (ปราโมทย์ ประสาทกุล, 2557) 

ทําให้ประชากรไทยเข้าสู่ภาวะสงัคมผู้สูงอายุหรอื “ภาวะประชากรผูสู้งอายุ” (Population Aging) 

อย่างเตม็ตวั 

สาเหตุของการเข้าสู่สงัคมผู้สูงอายุมีอยู่ด้วยกนัหลายประเดน็ด้วยกนั ไม่ว่าจะเป็นการ

พฒันาเศรษฐกจิและการพฒันาประเทศทําใหป้ระชาชนมสีวสัดกิารมากขึน้มชีวีติความเป็นอยู่ที่ดขี ึน้ 

การพฒันาทางดา้นสาธารณสุข การคมนาคมขนส่ง และการพฒันาดา้นการศกึษาส่งผลใหป้ระชาชน

มฐีานะความเป็นอยู่ที่ดีข ึน้ มกีารบริโภคที่ถูกหลกัโภชนาการและทําให้ประชาชนรู้จกัดูแลรกัษา

สุขภาพอนามยัของตนเอง รวมไปถงึความเจรญิก้าวหน้าทางวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยีการแพทย์

ส่งผลให้ประชาชนมสีุขภาพดปีราศจากโรคและมอีายุยนืนานขึน้ นอกจากนี้นโยบายการวางแผน

ครอบครวัหรือการควบคุมการมีบุตร และค่านิยมของสงัคมที่เปลี่ยนแปลงไปทําให้ผู้หญิงมีการ

แต่งงานลดลงหรอืมกีารหย่าร้างเพิม่ขึน้ มบีุตรน้อยลงทําให้อตัราการเกดิลดลงโครงสร้างสงัคมจงึ

เปลีย่นไปประชากรวยัเดก็มจีํานวนน้อยลงในขณะทีป่ระชากรสูงอายุมจีํานวนเพิม่ขึน้ผลทีต่ามมาคอื

การมจีํานวนประชากรผูสู้งอายุทีเ่พิม่มากขึน้ (มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช, 2557) 

การมีจํานวนประชากรผู้สูงอายุเพิ่มมากขึ้นส่งผลให้ประชากรทุกคนจําเป็นต้องมีการ

เตรยีมความพรอ้มในดา้นต่างๆ เพื่อทีจ่ะสามารถปรบัตวัและรบัมอืกบัการเปลี่ยนแปลงที่จะเกดิขึน้

เมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุในอนาคต ตลอดจนสามารถชว่ยเหลอืตนเองไดจ้นถงึวาระสุดทา้ยของชวีติโดยไม่
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เป็นภาระของผูอ้ื่น ซึ่งการเตรยีมความพร้อมก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุจําเป็นต้องให้ความสําคญัในเรื่อง

สุขภาพทัง้สุขภาพร่างกายและสุขภาพจติใจ การมคีวามมัน่คงหรอืหลกัประกนัทางสงัคม และการมี

ส่วนร่วมในสงัคมอย่างต่อเนื่องอนัเป็นปัจจยัหลกัของการมคีุณภาพชวีติที่ดแีละการดํารงความเป็น

อสิระโดยไม่ตอ้งพึง่พาผูอ้ื่น (ธาดา วมิลวตัรเวท,ี 2542)  

จากงานวจิยัที่ศกึษาเกี่ยวกบัการเตรยีมความพร้อมของผูสู้งอายุทัง้ 3 ด้านประกอบด้วย 

ด้านสุขภาพ ด้านความมัน่คงหรอืหลกัประกนั และด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม พบว่า ผูสู้งอายุใน

ประเทศไทยชว่งปี พ.ศ. 2545 ถงึ พ.ศ. 2550 ทีผ่า่นมามรีะดบัของการเตรยีมความพร้อมทัง้ 3 ด้าน

ลดลง (กุศล สุนทรธาดา และ กมลชนก ขาํสุวรรณ, 2553) นอกจากนี้ยงัมงีานวจิยัที ่พบวา่ ผูสู้งอายุ

ในประเทศไทยส่วนใหญ่มรีะดบัการเตรยีมความพรอ้มทัง้ 3 ดา้นอยู่ในระดบัปานกลาง แสดงให้เหน็

วา่การเตรยีมความพร้อมในด้านสุขภาพ ด้านความมัน่คงหรอืหลกัประกนั และด้านการมสี่วนร่วม

ของผูสู้งอายุในประเทศไทยยงัมไีม่มาก จงึควรส่งเสริมให้บุคคลตระหนักถึงความสําคญัของการ

เตรยีมความพรอ้มในปัจจยัหลกัเหล่านี้เพื่อที่จะสามารถเขา้สู่วยัสูงอายุได้อย่างมคีุณภาพ (วไิลพร 

วงค์คีนี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุคําวงั, 2556 ; สุภจกัษ์ แสงประจกัษ์สกุล, 2558 ; 

Thanakwang & Soonthorndhada, 2006)  

  ลกัษณะของการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุดงักล่าวนี้สอดคล้องกบักรอบ

นโยบายแนวคิดพฤฒิพลังหรือการสร้างพลงัเพื่อรับมือกบัวยัสูงอายุ  (Active Aging Policy 

Framework) ขององค์การอนามยัโลก (World Health Organization: WHO) (2002) โดยองค์การ

อนามยัโลกอธบิายวา่พฤฒพิลงัเป็นพฤตกิรรมทีพ่งึประสงคส์ําหรบัผูท้ีต่อ้งการมคีุณภาพชวีติทีด่แีละ

มชีวีติทีย่นืยาว ซึ่งเป็นกระบวนการทีเ่หมาะสมอนัจะนําไปสู่การมสีุขภาพด ี(healthy) การมสี่วนร่วม 

(participation) และการมหีลกัประกนัที่ม ัน่คง (security) ซึ่งทัง้ 3 สิง่นี้เป็นองค์ประกอบหลกัของ

แนวคิดการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุตามองค์การอนามยัโลก ประกอบด้วย 1. สุขภาพ 

(health) คอื ภาวะทีส่มบูรณ์ความสามารถในการป้องกนัและลดปัจจยัเสี่ยงของการเกดิโรคและการ

คงไวซ้ึ่งการมสีุขภาพด ีสามารถจดัการดูแลสุขภาพตนเองได้ด้วยความเป็นอสิระตลอดจนสามารถ

เข้าถึงบริการสุขภาพตามสทิธแิละความต้องการของผู้สูงอายุ 2. การมหีลกัประกนัความมัน่คง 

(security) คอื การมหีลกัประกนั ความมัน่คงปลอดภยัทัง้ทางดา้นร่างกาย สงัคม การเงนิ รวมไปถงึ

การมีผู้ดูแลที่เหมาะสม และมีความมัน่คงทางสิ่งแวดล้อมที่ตนอาศัย 3. การมีส่วนร่วม 

(participation) คอื การมสี่วนร่วมภายในครอบครวั ชุมชนและสงัคม ทัง้ในด้านเศรษฐกจิ สงัคม 

วฒันธรรม ตามสทิธมินุษยชนขัน้พืน้ฐาน และความต้องการของผูสู้งอายุทัง้ที่ก่อให้เกดิรายได้หรอื
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ก่อคุณประโยชน์ทีไ่ม่ใช่ตวัเงนิซึ่งจะช่วยให้ผูสู้งอายุได้ทําคุณประโยชน์ต่อตนเองผูอ้ื่นและส่วนรวม

ซึ่งเป็นการเสรมิสรา้งคุณภาพชวีติเมื่อสูงวยั  

จากผลกระทบของการเพิม่ขึน้ของสดัส่วนผูสู้งอายุดงักล่าว ทําใหม้งีานวจิยัจํานวนไม่น้อย

ทีศ่กึษาเกีย่วกบัการส่งเสรมิใหป้ระชาชนทุกคนมกีารเตรยีมความพรอ้มและวางแผนการกา้วเขา้สู่วยั

สูงอายุอย่างมพีลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุมากขึน้ อย่างไรกต็ามงานวจิยัที่ผ่านมามุ่งเน้นการศกึษา

ปัจจยัลักษณะชีวสังคมและพฤติกรรมสุขภาพกับการสร้างพลังเพื่อรับมือกบัวยัสูงอายุในกลุ่ม

ผูสู้งอายุเท่านัน้ ทัง้นี้ อาจเป็นไปไดว้า่กลุ่มผูสู้งอายเุป็นชว่งวยัทีม่สีภาพร่างกายเสื่อมถอย รวมไปถงึ

ผูสู้งอายุจะมีกจิกรรมหรอืมสี่วนร่วมทางสงัคมน้อยลง นอกจากนี้ยงัพบว่าสดัส่วนของผู้สูงอายุที่

อาศยัอยู่ร่วมกนักบับุตรหลานลดลง ทําใหผู้สู้งอายุจําเป็นตอ้งหนัมาพึ่งพาตนเองมากขึน้  (บรรลุ ศริิ

พานิช และคณะ, 2551; สุภจกัษ์ แสงประจกัษ์สกุล, 2558) ตวัอย่างเช่น งานวจิยัของ กุศล สุนทร

ธาดา และ กมลชนก ขําสุวรรณ (2553) งานวจิยัของ สุภจกัษ์ แสงประจกัษ์สกุล (2558) และ

งานวจิยัของ Guralink และ Kaplan (1989) ทีพ่บวา่ สถานภาพสมรส เขตที่อยู่อาศยั อาชพี หนี้สนิ 

ระดบัการศกึษา ระดบัรายได ้การสมรสและคู่สมรสอยู่ในครวัเรอืนเดยีวกนั รวมถงึการได้รบัขอ้มูล

ขา่วสารและสุขภาพ การไม่มโีรคเรือ้รงัและการไม่ดืม่เครื่องดื่มทีม่แีอลกอฮอล ์การตรวจสุขภาพ การ

ออกกําลงักายเป็นประจํา การปราศจากโรคต่างๆ การไม่สูบบุหรี ่และการมน้ํีาหนกัอยู่ในเกณฑป์กต ิ

เป็นปัจจยัทีส่ามารถกําหนดการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูสู้งอายุได ้ 

จากการศกึษาของ ศรเีรอืน แกว้กงัวาล (2530) พบวา่ ปัญหาที่เกดิในผูสู้งอายุนี้ มสีาเหตุ

สําคญัมาจากการเตรยีมตวัเตรยีมใจก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ เนื่องจากการเผชญิกบัภาวะความสูงอายุ

นับเป็นภาวะวกิฤตของวยักลางคน เพราะช่วงวยักลางคนเป็นช่วงวยัใกล้เกษียณ บุคคลจะเริม่มี

ปัญหาในหลายด้าน กล่าวคือ ในด้านจติใจและสงัคมบุคคลจะเกดิความรู้สกึเหงา วา้เหว่ ซึมเศร้า

เพราะขาดเพื่อน ด้านเศรษฐกจิมผีลกระทบเกี่ยวกบัรายได้ที่ลดตํ่าลง และด้านสุขภาพร่างกายจะ

เสื่อมลงไปตามอายุทีเ่พิม่ขึน้ หากมปัีญหาดา้นจติใจแทรกจะทําสุขภาพเสื่อมโทรมเรว็ขึน้  ในวงการ

จติวทิยา การแพทย์ และวงการสุขภาพจติเชื่อว่า ผูใ้หญ่วยักลางคนที่สํานึกรู้และมกีารเตรยีมการ

ก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุนัน้จะเป็นผู้สูงอายุที่ปรบัตัวได้ดี มีศกัยภาพ แต่ผลงานวิจัยผ่านมาพบว่า

ประชากรวยักลางคนใหค้วามสําคญักบัการเตรยีมตวัก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุอยู่ในระดบัปานกลาง และ

ยงัพบอกีดว้ยวา่ประชากรวยักลางคนมพีฤตกิรรมการดูแลสุขภาพทีไ่ม่ด ีทําให้มปัีญหาเรื่องสุขภาพ

เมื่อสูงอายุ อกีทัง้ยงัมีเงนิออมไม่เพยีงพอสําหรบัการใชจ้่ายในยามสูงอายุ ทําให้เกดิปัญหาในการ

ดํารงชวีติเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุค่อนขา้งมาก ดว้ยเหตุนี้ผูใ้หญ่วยักลางคนจงึจําเป็นต้องให้ความสําคญั

ต่อการเตรยีมความพร้อมก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุมากที่สุด เพราะปัญหาส่วนใหญ่ที่เกิดขึน้ในช่วงวยั
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สูงอายุมกัก่อกําเนิดขึน้จากช่วงวยักลางคน (สุรกุล เจนอบรม, 2534 ; ประณต เค้าฉิม, 2540 ; 

อมัพร มศีุข, 2544 ; สมบุญ ยมนา, 2551 ; วรรณรา ชื่นวฒันา, 2555) นอกจากนี้ในการรายงาน

ประจําปีเกี่ยวกบัจํานวนผูสู้งอายุไทยในปี พ.ศ. 2553 พบว่า กรุงเทพมหานครมีจํานวนประชากร

ผูสู้งอายุ คิดเป็นร้อยละ 12.15 ของประชากรทัง้หมด ส่งผลให้กรุงเทพมหานครเป็นจงัหวดัที่มี

ผูสู้งอายุอยู่มากทีสุ่ดในประเทศไทย และเนื่องด้วยกรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางในทุกๆด้านของ

ประเทศไทย ทําใหเ้กดิผลเสยีต่อผูสู้งอายุทีอ่ยู่ในเขตกรุงเทพมหานครเป็นอย่างมาก เพราะการเป็น

เมอืงทีม่ปีระชากรหนาแน่น มสีภาพแวดล้อมที่ไม่ดเีมื่อเทยีบกบัจงัหวดัอื่นๆในประเทศไทย ทําให้

ผูสู้งอายุที่อยู่ในเขตกรุงเทพมหานครประสบปัญหาด้านคุณภาพชวีติโดยเฉพาะด้านสุขภาพจิต

ค่อนขา้งมาก (สํานักนโยบายและยุทธศาสตร์ กระทรวงสาธารณสุข, 2553) ซึ่งหากผูท้ี่อาศยัอยู่ใน

เขตกรุงเทพมหานครได้ให้ความสําคญักบัการเตรยีมความพร้อมก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุตัง้แต่ช่วงวยั

กลางคน จะช่วยส่งเสริมให้บุคคลสามารถปรบัตวักบัปัญหาต่างๆได้ด ีและเข้าสู่วยัสูงอายุอย่างมี

คุณภาพ 

ในงานวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัไดนํ้าทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคมเชงิพุทธปัิญญา (Social Cognitive 

Learning Theory) มากําหนดเป็นกรอบในการศกึษา เนื่องจากการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

เป็นพฤตกิรรมที่พงึประสงค์ที่จะนําไปสู่การมคีุณภาพชวีติที่ดขีองบุคคลทัง้ 3 ด้าน ซึ่งทฤษฎีการ

เรยีนรูท้างสงัคมเชงิพุทธปัิญญาของ Bandura (1989) ได้อธบิายถงึ สาเหตุของการเกดิพฤตกิรรม

ของบุคคลว่าเกิดมาจากสาเหตุหลัก 2 ประการ คือ 1. บุคคล (person) 2. สิ่งแวดล้อม 

(environment) โดย Bandura (1989) มีความเชื่อว่าพฤติกรรมของคนเรานัน้ ไม่ได้เกิดขึ้นและ

เปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากปัจจยัทางสภาพแวดล้อมเพียงอย่างเดียว หากแต่ว่าต้องประกอบด้วย

ปัจจยับุคคลร่วมดว้ย จงึจะสามารถทําใหบุ้คคลเกดิพฤตกิรรมได้ เชน่เดยีวกบัการเกดิการสร้างพลงั

เพื่อรับมือกับวยัสูงอายุที่จําเป็นต้องอาศยัปัจจัยจากบุคคลและสิ่งแวดล้อมจึงจะสามารถเกิด

พฤตกิรรมการเตรยีมความพรอ้มทัง้ 3 ดา้นได ้

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า แนวคิดที่เกี่ยวข้องที่มี

อทิธพิลต่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ ซึ่งมสีาเหตุมาจากตวับุคคล ไดแ้ก่ แนวคดิเรื่อง เจต

คตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ เนื่องจากเจตคตเิป็นความรู้สกึของบุคคล ซึ่งเป็นสิง่ที่

ตดัสนิว่าบุคคลมคีวามรู้สกึกบัสิง่ๆนัน้หรอืสถานการณ์นัน้ๆอย่างไร แนวคดิเรื่องความเชื่ออํานาจ

ภายในตน เป็นการรบัรูเ้หตุการณ์ต่างๆทีเ่กดิขึน้วา่เป็นผลมาจากพฤตกิรรมหรอืการกระทําของตน 

ซึ่งเป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมของบุคคล และแนวคดิเรื่องความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ เป็นการรบัรู้และความเขา้ใจในขอ้มูลหรอืสารสนเทศ ซึ่งเมื่อบุคคลมคีวาม
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เขา้ใจและความรูจ้ะสามารถนําไปใชป้ระโยชน์หรอืแกไ้ขปัญหาต่างๆทีเ่กดิขึน้ได้ และจากการศกึษา

งานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง พบว่า ทศันคติต่อการสูงอายุ สามารถทํานายการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยั

สูงอายุได ้(วไิลพร วงคค์นีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุคําวงั, 2556) นอกจากนี้ผูท้ีม่คีวามรูใ้น

การเตรยีมความพรอ้มเพื่อพฒันาการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ด้านจะส่งผลให้บุคคล

เกดิพฤตกิรรมการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทีม่ปีระสทิธภิาพทัง้ 4 ดา้นตามกระบวนการเกดิ

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุคอื การตระหนกัและรบัทีจ่ะทํา การพึง่พาตนเอง ทุกคนทําและ

ทําเพื่อทุกคน และการทําอย่างต่อเนื่อง (อุษา โพนทอง, 2553) ส่วนความเชื่ออํานาจภายในตน มี

ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัการเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุ (ทพิาพร ทองสว่าง , 2541) และสาเหตุที่

เกดิจากสิง่แวดลอ้ม จากการทบทวนเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัปัจจยัทางสงัคมที่ส่งผลต่อ

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ไดแ้ก่ แนวคดิเกีย่วกบั การสนับสนุนทางสงัคม เนื่องจากการ

สนับสนุนทางสงัคมเป็นการปฏสิมัพนัธ์อย่างมเีป้าหมายระหว่างบุคคล ช่วยให้บุคคลเกดิความสุข

และความเขา้ใจชว่ยเหลอืซึ่งกนัและกนั และแนวคดิเรื่องการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคม

ออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลข่าวสาร เกี่ยวขอ้งกบัการค้นควา้ แบ่งปัน และการมปีฏสิมัพนัธ์ระหว่างกนั

ผ่านเครือข่ายทางเทคโนโลยี ซึ่งการได้รับข้อมูลข่าวสารจะช่วยให้บุคคลมีความรู้และสามารถ

นําไปใชป้ระโยชน์ในการดํารงชวีติได้ และจากการศกึษางานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง พบว่า การสนับสนุน

ทางสงัคม สามารถทํานายการสรา้งพลงัเพื่อรับมอืกบัวยัสูงอายุได้ (วไิลพร วงค์คนีี , โรจนี จนิตนา

วฒัน์ และกนกพร สุคําวงั, 2556) และ การได้รบัขอ้มูลข่าวสาร เป็นปัจจยัหนึ่งที่สามารถกําหนด

ดชันีการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได ้(กุศล สุนทรธาดา และ กมลชนก ขาํสุวรรณ, 2553) 

ดงันัน้ ในงานวจิยันี้ผูว้จิยัจงึสนใจทีจ่ะศกึษาถงึปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมที่มผีลต่อ

การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยแบ่งเป็น

ปัจจยัทางจติ ไดแ้ก่ เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชือ่อํานาจภายในตน และ

ความรูเ้กีย่วกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ และปัจจยัทางสงัคมได้แก่ การสนับสนุนทาง

สงัคม และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร เพื่อให้ทราบถงึ

ปัจจยัทีม่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานครมาก

ทีสุ่ด อนัจะเป็นประโยชน์ในการเสรมิสรา้งและส่งเสรมิใหเ้กดิการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุแก่

บุคคลต่อไป 
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ความมุ่งหมายของการวิจยั 

 1. เพื่อศกึษาระดบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุของผู้ใหญ่วยักลางคนในเขต

กรุงเทพมหานคร 

 2. เพื่อศกึษาความสมัพนัธร์ะหวา่งปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายดา้นของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร  

 3. เพื่อศกึษาปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมทีส่ามารถทํานายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุโดยรวมและรายดา้นของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร 

 

ความส าคญัของการวิจยั 

 ผลของการวจิยัในครัง้นี้ทําให้ทราบถึงระดบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุของ

ผูใ้หญ่วยักลางคนซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผูใ้หญ่วยักลางคน และหน่วยงานต่างๆในการนําขอ้มูลไปใช้

วางแผนพฒันาและส่งเสรมิใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนสามารถเตรยีมความพรอ้มเพื่อใหต้นเขา้สู่วยัสูงอายุ

อย่างมพีลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ อนัจะนําไปสู่การมคีุณภาพชวีติที่ดี ตลอดจนเป็นประโยชน์ต่อ

ภาครฐัและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการหาแนวทางพฒันาการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของ

ผู้ใหญ่วยักลางคนโดยการส่งเสริมปัจจัยทางจิตและปัจจัยทางสงัคมที่เกี่ยวข้อง รวมทัง้จะเป็น

ประโยชน์ต่อผูท้ีต่อ้งการศกึษาในประเดน็ของการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเพื่อเป็นการต่อ

ยอดองคค์วามรูต้่อไป 

 

 ขอบเขตของการวิจยั 

 ประชากรในการวิจยั   

 ผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่อีายุระหวา่ง 45-55 ปี ทัง้เพศชายและเพศหญงิ ในเขต

กรุงเทพมหานคร จาํนวน 984,051 คน (สํานกับรหิารการทะเบยีน กรมการปกครอง, 2559) 

               กลุ่มตวัอย่างในการวิจยั  

                  กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครัง้นี้  เป็นผู้ใหญ่วัยกลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขต

กรุงเทพมหานคร จํานวนทัง้สิ้น 984,051 คน (สํานักบรหิารการทะเบยีน กรมการปกครอง, 2559) 
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ซึ่งผูว้จิยัได้ทําการหาขนาดของกลุ่มตวัอย่างจากการคํานวณการประมาณขนาดกลุ่มตวัอย่าง ตาม

ตารางขนาดกลุ่มตวัอย่างของ Krejcie และ Morgan (1970) ที่ระดบัความเชื่อถือได้ 95% 

ความคลาดเคลื่อนไม่เกนิ 5% ขนาดของกลุ่มตวัอย่างทีไ่ดจ้ะเท่ากบั 384 คน แต่เพื่อป้องกนัการสูญ

หายของขอ้มูลในขัน้ตอนการเกบ็กลุ่มตวัอย่าง ผูว้จิยัจงึคํานวณค่าความคลาดเคลื่อนของขอ้มูลไวท้ี ่

20% (คณติ ไขมุ่กด,์ 2546) ดงันัน้ จงึไดก้ลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ จํานวนทัง้สิน้ 460 คน  

               ตวัแปรท่ีศึกษา 

                ตวัแปรอิสระ แบ่งเป็น 2 ปัจจยัดงัน้ี 

 1.1 ปัจจยัทางจติ ประกอบดว้ย 

                       1.1.1 เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

              1.1.2 ความเชือ่อํานาจภายในตน  

       1.1.3 ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                  1.2 ปัจจยัทางสงัคม ประกอบดว้ย 

 1.2.1 การสนบัสนุนทางสงัคม  

 1.2.2 การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูล 

ขา่วสาร 

                  ตวัแปรตาม ได้แก่ 

                      2.1 การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ เป็นแบ่งเป็น 3 ดา้น ดงันี้ 

     2.1.1 ดา้นการมสีขุภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี

     2.1.2 ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม 

             2.1.3 ดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั 

               นิยามปฏิบติัการ 

             1.  การสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (Aging empowerment)  หมายถึง  

การปฏบิตัิตามกระบวนการที่ช่วยเพิ่มโอกาสให้ผู้ใหญ่วยักลางคนมพีฤติกรรมที่พงึประสงค์เพื่อ

นําไปสู่การมคีุณภาพชวีติทีด่ ีโดยเกดิจากการมพีฤตกิรรมดา้นสุขภาพร่างกายและสุขภาพจติใจที่ด ี
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มคีวามสามารถในการกระทําสิ่งต่างๆที่ตนปรารถนาได้ตามศกัยภาพและอายุของตน มรีายได้ที่

ม ัน่คงเพยีงพอ มผีูดู้แลชว่ยเหลอืในดา้นต่างๆ รวมถงึมทีีอ่ยู่อาศยัในสภาพแวดลอ้มทีป่ลอดภยั และ

มสี่วนร่วมในการทําประโยชน์เพื่อตนเอง ครอบครวั เพื่อน ชมุชน และสงัคม ทัง้นี้การสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบ 3 ดา้น ดงันี้ 

            1.1 ด้านการมีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตใจท่ีดี (Health) หมายถึง การ

รายงานของผูใ้หญ่วยักลางคนเกี่ยวกบัการดูแลสุขภาพร่างกายของตนเองให้ยงัคงมปีระสทิธภิาพ 

เช่น การออกกําลงักาย นอนหลบัพกัผ่อนอย่างเพยีงพอ รบัประทานอาหารที่มีประโยชน์ ตรวจ

สุขภาพอยู่เสมอเพื่อให้ปราศจากโรคและปัจจยัเสี่ยงที่จะทําให้เกดิโรค มคีวามสามารถในการทํา

กจิวตัรประจําวนัไดเ้องโดยไม่ต้องคอยพึ่งพาผูอ้ื่น เป็นต้น นอกจากนี้ยงัมจีติใจที่แจ่มใส มอีารมณ์

มัน่คงไม่หวัน่ไหวง่าย มคีวามเมตตากรุณาต่อผูอ้ ื่นเสมอ สามารถควบคุมความคดิและอารมณ์ได้ดี

เมื่อตอ้งพบกบัการเปลีย่นแปลงต่างๆ 

           1.2 ด้านการมีส่วนร่วมในสงัคม (Participation) หมายถงึ การรายงานของผูใ้หญ่

วยักลางคนเกีย่วกบัความรูส้กึห่วงใยบุคคลอื่น การชว่ยเหลอืสงัคมและคนรุ่นต่อๆไป เช่น การช่วย

ดูแลลูกหลาน เป็นตน้ การรบัรูว้า่ตนเป็นที่ยอมรบัและมคีวามสําคญัจากการได้มสี่วนร่วมและสร้าง

ประโยชน์ใหแ้ก่ครอบครวั เพื่อน และชุมชน เช่น การแลกเปลี่ยนความรู้และทกัษะที่เป็นประโยชน์

ให้แก่คนในชุมชน เป็นต้น อีกทัง้การได้ทํางานอดิเรกที่ตนชอบร่วมกบัผู้อื่นอาจเป็นผู้ที่อยู่ในวยั

เดยีวกนัหรอืต่างวยักไ็ด ้ส่งผลใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนมคีวามสนใจและเขา้ร่วมในกจิกรรมทางสงัคม  

           1.3 ด้านการมีความมัน่คงและปลอดภยั (Security) หมายถงึ การรายงานของ

ผู้ใหญ่วยักลางคนเกี่ยวกบัวางแผนเรื่องการออมเงินก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุ และการใช้จ่ายอย่าง

ประหยดั เชน่ การฝากเงนิอยู่เสมอเพื่ออนาคต การคดิไตร่ตรองทุกครัง้เมื่อต้องใชจ้่ายว่าสิง่ๆนัน้มี

ความจําเป็นหรอืเป็นประโยชน์มากน้อยเพยีงใด เป็นต้น รวมถงึการที่ผูใ้หญ่วยักลางคนได้มทีี่พกั

อาศยัเป็นของตนเอง เป็นทีพ่กัอาศยัทีป่ราศจากปัจจยัเสี่ยงต่อการเกดิอุบตัเิหตุ มสีภาพแวดล้อมที่

เป็นมติรกบัสุขภาพร่างกายและจติใจ เชน่ มอีากาศทีถ่่ายเทปลอดโปร่ง,มรีาวจบัในห้องน้ําเพื่อช่วย

ในการทรงตวั เป็นตน้  

                 การวดัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ผูว้จิยัได้นําแบบวดัภาวะการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของ สุปราณ ีแตงวงษ์และคณะ (2552) มาปรบัใช ้ซึ่งแบบวดัประกอบไปดว้ย

องคป์ระกอบของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 3 ดา้น คอื การมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ี

การมสี่วนร่วมในสงัคม การมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ลกัษณะของแบบวดัเป็นประโยคขอ้ความ
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ทางบวกและขอ้ความทางลบ จํานวน 27 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประมาณค่า (rating scale) 

5 ระดบั จาก 5 คอื “มากทีสุ่ด” จนถงึ 1 คอื “น้อยที่สุด” โดยให้ผูต้อบประเมนิตนเองว่ามคีวามรู้สกึ

หรอืความคดิเหน็อย่างไร ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสูงกว่าผูท้ี่

ไดค้ะแนนตํ่ากวา่ 

               2. เจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (Attitude towards of Aging 

empowerment) หมายถงึ การรายงานของผูใ้หญ่วยักลางคนที่เป็นความรู้สกึชอบหรอืไม่ชอบ ซึ่ง

แบ่งออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

                      2.1 ด้านสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตใจ เป็นการปฏิบตัิตนเพื่อดูแลสุขภาพ

ร่างกายและสุขภาพจติใจใหย้งัคงมปีระสทิธภิาพในการดํารงชวีติ  

                      2.2 ดา้นการมสี่วนร่วม เป็นการชว่ยเหลอืสงัคมและคนรุ่นต่อๆไป การแลกเปลีย่น

ความรูแ้ละทกัษะทีเ่ป็นประโยชน์แก่คนในชมุชน  

                      2.3 ด้านการวางแผนในการดํารงชวีติก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ และการวางแผนเรื่อง

การออมเงนิก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุเพื่อให้มรีายได้เพยีงพอสําหรบัเป็นค่าใชจ้่ายในการดํารงชวีติและ

เป็นค่าใชจ้่ายเมื่อยามจําเป็นในอนาคต และการจดัเตรยีมที่พกัอาศยัที่มคีวามปลอดภยัปราศจาก

ปัจจยัเสีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุ รวมถงึการมผีูดู้แลที่จะช่วยดูแลเรื่องสุขภาพและการปฏบิตักิจิวตัร

ประจําวนัเมื่อตนเป็นผูสู้งอายุ  

                การวดัเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ผูว้จิยัได้ดําเนินการสร้าง

แบบวัดขึ้นเอง โดยทําการวัดเจตคติต่อการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวัยสูงอายุของบุคคลใน

องค์ประกอบด้านความรู้สกึ (affective component) ลกัษณะของแบบวดัเป็นประโยคข้อความ

ทางบวกและขอ้ความทางลบ จํานวน 15 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประมาณค่า (rating scale) 

5 ระดบั จาก 5 คอื “เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด” จนถงึ 1 คอื “เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด” ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิตนเอง

วา่มคีวามรูส้กึหรอืคดิเหน็อย่างไร ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมเีจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุดกีวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนตํ่ากวา่ 

              3. ความเช่ืออ านาจภายในตน (Internal locus of control)  หมายถงึ  การที่

ผูใ้หญ่วยักลางคนเชือ่ว่าความสําเรจ็และความล้มเหลว หรอืความเป็นไปของเหตุการณ์ต่างๆที่ตน

ประสบ เกดิจากการกระทําความพยายามหรอืความสามารถของตน โดยวดัจากแบบวดัความเชื่อ

อํานาจภายในตน ซึ่งผูว้จิยัใชแ้บบวดัความเชือ่อํานาจภายในตนของ ปณุภทั ตุลยะเสถยีร (2550) มี

จํานวน 16 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 5 คอื “เหน็ด้วย
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อย่างยิง่” จนถงึ 1 คอื “ไม่เหน็ด้วยอย่างยิง่” ซึ่งให้ผูต้อบประเมนิตนเองว่ามคีวามรู้สกึหรอืความ

คดิเหน็อย่างไร ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมคีวามเชือ่อํานาจภายในตนสูงกวา่ผูท้ี่ไดค้ะแนนตํ่ากวา่ 

            4. ความรู้เก่ียวกบัการสร้างพลังเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (The knowledge 

about Aging empowerment) หมายถงึ การรบัทราบขอ้มูล และรายละเอยีดเกีย่วกบัการสรา้งพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน ซึ่งเป็นการรายงานว่าตนมคีวามรู้ในขอ้มูลนัน้ๆมาก

หรอืน้อยเพยีงใด โดยขอ้มูลต่างๆนี้มคีวามเกี่ยวขอ้งกบัการเตรยีมความพร้อมในการดูแลสุขภาพ

ร่างกายและสุขภาพจิตใจให้ยงัคงมีประสิทธิภาพในการดํารงชวีิต  การมีปฏิสมัพันธ์กบัคนใน

ครอบครวั คนในชมุชนและเพื่อนร่วมงาน รวมถงึการทํากจิกรรมทางสงัคมต่างๆ นอกจากนี้ยงัมกีาร

วางแผนด้านการเงนิ ใชจ้่ายอย่างประหยดั อดออม และการจดัสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศยัให้มี

ความปลอดภัยและดีต่อสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตใจ  รวมถึงการมีผู้ดูแลที่จะช่วยดูแลเรื่อง

สุขภาพและการปฏบิตักิจิวตัรประจําวนัเมื่อตนเป็นผูสู้งอายุ  

                การวดัความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุผูว้จิยัได้สร้างแบบวดั

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุขึน้ เป็นแบบวดัความรูเ้กีย่วกบัการเตรยีมความ

พร้อมเพื่อให้ตนสามารถมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ด้านประกอบด้วย 1. การ

เตรยีมความพรอ้มเพื่อใหต้นมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี2. การเตรยีมความพร้อมเพื่อการมสี่วน

ร่วมในสงัคมได้อย่างต่อเนื่อง และ 3. การเตรยีมความพร้อมเพื่อให้ตนสามารถมคีวามมัน่คงและ

ปลอดภยั ลกัษณะของแบบวดัเป็นประโยคขอ้ความทางบวกและขอ้ความทางลบ จํานวน 15 ขอ้ แต่

ละขอ้ประกอบด้วยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 5 คอื “มากที่สุด” จนถงึ 1 คอื 

“น้อยทีสุ่ด”  ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมคีวามรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสูงกวา่ผูท้ี่

ไดค้ะแนนตํ่ากวา่ 

                         5. การสนับสนุนทางสงัคม (Social support) หมายถงึ การสนับสนุนทางสงัคม 

หมายถงึ การรายงานของผูใ้หญ่วยักลางคนวา่สมาชกิในครอบครวั เพื่อนร่วมงาน และคนในชุมชน

ให้การสนับสนุนตนในด้านอารมณ์ ด้านการยอมรบัและการเหน็คุณค่า และด้านการเป็นส่วนหนึ่ง

ของสงัคม ซึ่งการสนบัสนุนในดา้นต่างๆนี้จะชว่ยใหบุ้คคลสามารถดําเนินชวีติอยู่ ได้อย่างมคีวามสุข 

ซึ่งประกอบดว้ยการสนบัสนุนทางสงัคม 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

                      5.1 การสนบัสนุนทางดา้นอารมณ์ (Emotional support) หมายถงึ การทีผู่ใ้หญ่วยั

กลางคนไดร้บัขอ้มูล การชว่ยเหลอื หรอืแรงผลกัดนัที่ทําให้ตนรู้สกึได้รบัความรกั ความห่วงใยและ
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ไดร้บักําลงัใจในยามทอ้แท ้รูส้กึเครยีดหรอืเจบ็ป่วย จากคนในครอบครวั เพื่อนร่วมงาน และคนใน

ชมุชน  

                       5.2 การสนับสนุนด้านการยอมรับและการเห็นคุณค่า (Esteem support) 

หมายถึง การที่ผูใ้หญ่วยักลางคนได้รบัข้อมูลหรือแรงผลกัดนัที่ทําให้ตนรู้สึกว่าตนเป็นที่ ยอมรบั 

ได้รบัการยกย่อง ชื่นชม และได้รบัความสนใจ ไวว้างใจในการกระทําสิง่ต่างๆ รวมถงึสามารถทํา

ประโยชน์ใหแ้ก่ครอบครวั และชมุชนไดต้ามความสามารถของตน  

                       5.3 การสนับสนุนด้านการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม (Network support) หมายถงึ 

การทีผู่ใ้หญ่วยักลางคนไดร้บัขอ้มูลหรอืแรงผลกัดนัทีท่ําใหต้นสามารถเขา้ร่วมเป็นสมาชกิชมรมหรอื

อาสาสมคัรของชุมชนหรือสงัคม รวมถงึการทํากิจกรรมร่วมกบัสมาชกิในครอบครวั ตลอดจนการ

ไดร้บัขอ้มูลหรอืสิง่กระตุน้ทีท่ําใหบุ้คคลไดม้โีอกาสเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคมที่เป็นประโยชน์ ไม่ว่า

จะเป็นกจิกรรมทีห่น่วยงานหรอืองคก์รจดัขึน้ เพื่อใหไ้ดท้ํากจิกรรมร่วมกนั และได้แลกเปลี่ยนความ

คดิเหน็หรอืแลกเปลีย่นประสบการณ์  

                       แบบวัดการสนับสนุนทางสังคม ผู้วิจ ัย ได้สร้างแบบวัดขึ้นโดยแบบวัดการ

สนับสนุนทางสงัคมประยุกต์มาจากแนวคดิทฤษฎีของ Cobb (1976) ประกอบด้วย 3 ด้าน คอื 1. 

การสนบัสนุนทางด้านอารมณ์ (emotional support)  2. การสนับสนุนด้านการยอมรบัและการเหน็

คุณค่า (esteem support) 3. การสนับสนุนด้านการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม (network support) 

จํานวน 13 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบด้วยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 5 คอื “มาก

ทีสุ่ด” จนถงึ 1 คอื “น้อยทีสุ่ด”  ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิตนเองวา่มคีวามรูส้กึ/ความคดิเหน็ตามที่ระบุไว้

ในแต่ละขอ้ในระดบัใด ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะไดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมมากกวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนตํ่า

กวา่ 

   6. การใช้เครือข่ายอินเทอรเ์น็ตและส่ือสงัคมออนไลน์เพ่ือรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร             

( Internet and Social media to get information) หมายถงึ การรายงานของผูใ้หญ่วยักลางคน

เกี่ยวกบัการใชอ้นิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสารเกี่ยวกบัการดูแลสุขภาพ 

เชน่ การดูแลสุขภาพเพื่อป้องกนัและรกัษาโรค การปฐมพยาบาลเบือ้งตน้  เป็นตน้ การเขา้ถงึบรกิาร

สุขภาพต่างๆ การแบ่งปันและแลกเปลีย่นขอ้มูลขา่วสารเกี่ยวกบัการดูแลสุขภาพและขอ้มูลข่าวสาร

ทัว่ไปที่เกดิขึน้ในสงัคม นอกจากนี้ยงัใชเ้ป็นช่องทางในการรบัรู้ความเป็นไปและพูดคุยกบับุคคล

ใกลช้ดิและบุคคลอื่นๆในสงัคม รวมถงึการรบัรูข้า่วสารหรอืเรื่องราวต่างๆทีเ่กดิขึน้ในสงัคม ทัง้ทีเ่ป็น

เหตุการณ์ทีก่ําลงัเป็นกระแสนิยมและเหตุการณ์สําคญัต่างๆ 
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              แบบวดัการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร 

ผูว้จิยัไดส้รา้งแบบวดัการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ขึน้ มจีํานวน 15 ขอ้ แต่ละ

ขอ้ประกอบดว้ยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 5 คอื “ปฏบิตัมิากที่สุด” จนถงึ 1 คอื 

“ปฏบิตัน้ิอยทีสุ่ด” ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิตนเองวา่ขอ้ความใดทีต่รงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิของตนมากทีส่ดุ 

ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมกีารใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร

มากกวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนตํ่ากวา่ 
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บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
 การศกึษาเรื่องอทิธพิลของปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมที่มตีอ่การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน ในเขตกรุงเทพมหานครครัง้นี้  ผูว้จิยัไดท้บทวนเอกสาร  

แนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง และไดน้ าเสนอหวัขอ้ต่อไปนี้ 

            1.   แนวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัผูใ้หญ่วยักลางคน 

                  1.1 ความหมายของผูใ้หญ่วยักลางคน 

                  1.2 พฒันาการของผูใ้หญ่วยักลางคน อายุ 45-55 ปี 

                  1.3 ทฤษฎทีางจติวทิยาทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นสูงอายุ 

                  1.4 การเตรยีมความพรอ้มของบุคคลกอ่นเขา้สู่วยัสูงอายุ 

            2.    แนวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ  

                  2.1 ความหมายของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                  2.2 องคป์ระกอบของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                  2.3 กระบวนการเกดิการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ  

                  2.4 วธิกีารวดัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

            3.   ปัจจยัทางจติทีม่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                  3.1 แนวคดิเกีย่วกบัเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                       3.1.1 ความหมายของเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ  

                       3.1.2 การวดัเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

             3.1.3 งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งระหวา่งเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอาย ุ

กบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                  3.2 แนวคดิเกีย่วกบัความเชือ่อ านาจภายในตน 

                       3.2.1 ความหมายของความเชือ่อ านาจภายในตน 

                       3.2.2 การวดัความเชือ่อ านาจภายในตน 

               3.2.3 งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งระหวา่งความเชือ่อ านาจภายในตนกบัการสรา้งพลงั 

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ   
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                3.3 แนวคดิเกีย่วกบัความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ 

                     3.3.1 ความหมายของความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ 

                     3.3.2 การวดัความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

           3.3.3 งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งระหวา่งความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบั 

วยัสูงอายุกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ 

            4. ปัจจยัทางสงัคมทีม่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                4.1 แนวคดิเกีย่วกบัการสนบัสนุนทางสงัคม 

                     4.1.1 ความหมายของการสนบัสนุนทางสงัคม 

                     4.1.2 การวดัการสนบัสนุนทางสงัคม 

                     4.1.3 งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งระหวา่งการสนบัสนุนทางสงัคมกบัการสรา้งพลงัเพือ่

รบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ

                4.2 แนวคดิเกีย่วกบัการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสือ่สงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูล

ขา่วสาร 

                     4.2.1 ความหมายของการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสือ่สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้

ขอ้มูลขา่วสาร 

                     4.2.2 การวดัการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มลู

ขา่วสาร 

                     4.2.3 งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งระหวา่งการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสือ่สงัคม

ออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูลขา่วสารกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

            5. กรอบแนวคดิและการพฒันากรอบแนวคดิ 

            6. สมมตฐิานการวจิยั 
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1. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัผู้ใหญ่วยักลางคน 

              1.1  ความหมายของผูใ้หญ่วยักลางคน 

        ความหมายของผูใ้หญ่วยักลางคนได้มนีักวชิาการและนักการศกึษาได้ให้ความหมาย

ของผู้ใหญ่วยักลางคนไว้มากมาย ผู้วิจ ัยจึงประมวลความหมายของผู้ใหญ่วยักลางคนจาก

ความหมายของนกัวชิาการและนกัการศกึษาหลายๆท่าน (ศรเีรอืน แกว้กงัวาล, 2530 ; ประณต เคา้

ฉิม, 2540 ; สุชา จนัทรเ์อม, 2541) ดงันี้  

       วยัผู้ใหญ่ เป็นช่วงเวลาที่ยาวนานและเป็นช่วงเวลาที่เกิดการเปลี่ยนแปลงต่างๆ

มากมาย ทัง้เรื่องของร่างกายที่มกีารเสื่อมถอยลง การเปลี่ยนแปลงทางหน้าที่การงาน และการใช้

ชวีติคู่  ท าให้ช่วงเวลานี้เป็นช่วงเวลาที่บุคคลจะต้องมีการปรบัตวักบัการเปลี่ ยนแปลงที่เกิดขึ้น

ค่อนขา้งมาก และเป็นอกีสาเหตุหนึ่งทีท่ าใหค้นส่วนมากมทีศันคตทิีไ่ม่ดตี่อการเขา้สู่วยักลางคน แต่

ในความเป็นจรงินัน้ ผู้ใหญ่วยักลางคนเป็นวยัที่มคีวามสุขกบัชวีติมากกว่าคนวยัหนุ่มสาว เพราะ

ผูใ้หญ่วยักลางคนมกัเป็นชว่งเวลาทีม่อีาชพีการงานทีม่ ัน่คง มคีวามสามารถในการจดัการกบัปัญหา

ต่างๆของตนไดด้กีวา่คนหนุ่มสาว เนื่องจากมปีระสบการณ์ในชวีติทีม่ากกวา่ 

ในทีน่ี้เพื่อใหเ้กดิความเขา้ใจยิง่ข ึน้เกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงต่างๆ จงึได้มนีักวชิาการ

และนกัการศกึษาแบ่งช่วงวยัของวยัผูใ้หญ่ไว ้และจากการศกึษาเกี่ยวกบัความหมายของวยัผูใ้หญ่

พบว่า การแบ่งช่วงวยัผูใ้หญ่สามารถแบ่งออกเป็น 3 ช่วง ดงันี้ 1. วยัผูใ้หญ่ตอนต้น 2. วยัผูใ้หญ่

ตอนกลางหรอืวยักลางคน และ 3. วยัผูใ้หญ่ตอนปลายหรอืวยัชรา ซึ่งการแบ่งช่วงอายุของวยัผูใ้หญ่

ในต่างประเทศนัน้ Havighurst (1972) ไดแ้บ่งชว่งของวยัผูใ้หญ่เป็น 3 ชว่งคอื 1. ช่วงก่อนวยัผูใ้หญ่ 

อายุตัง้แต่ 19-30 ปี 2. วยักลางคน อายุตัง้แต่ 30-60 ปี 3. วยัผูใ้หญ่ตอนปลาย อายุตัง้แต่ 60 ปีขึน้

ไป ซึ่งในประเทศไทยได้มผีู้ก าหนดช่วงอายุของวยัผูใ้หญ่ไว้แตกต่างกนั ผู้วจิยัสามารถสรุปได้ว่า 

ชว่งอายุของวยัผูใ้หญ่ คอื 1. วยัผูใ้หญ่ตอนตน้ อายุประมาณ 21-40 ปี 2. วยัผูใ้หญ่ตอนกลางหรอืวยั

กลางคน อายุประมาณ 40-60 ปี และ 3. วยัผูใ้หญ่ตอนปลายหรอืวยัชรา อายุประมาณ 60 ปีขึน้ไป 

(ศรเีรอืน แกว้กงัวาล, 2530 ; ประณต เคา้ฉิม, 2540 ; สุชา จนัทรเ์อม, 2541) 

ดังนัน้ ในงานวิจัยครัง้นี้ผู้ว ิจ ัยก าหนดความหมายของ ผู้ใหญ่วยักลางคน ไว้ว่า  

หมายถงึ บุคคลที่อยู่ในช่วงอายุ 40-60 ปี ซึ่งช่วงวยัที่เตรยีมเขา้สู่วยัชรา ในระยะนี้ถอืเป็นระยะที่

บุคคลมคีวามมัน่คงทางอาชพีการงาน ประสบความส าเร็จในชวีติ มีชวีติคู่ ซึ่งสวนทางกบัสภาพ

ร่างกายเพราะในระยะนี้สภาพร่างกายของบุคคลจะมกีารเปลีย่นแปลงทีเ่สื่อมถอยลง จงึท าให้บุคคล

ควรมกีารเตรยีมความพรอ้มเพื่อรบัมอืกบัการเปลี่ยนแปลงทีจ่ะเกดิขึน้ตามพฒันาการ  
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และในงานวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัเลอืกศกึษากบักลุ่มตวัอย่างที่เป็นวยัผูใ้หญ่ตอนกลางหรอื

วยักลางคนที่มอีายุตัง้แต่ 45-55 ปี  เพราะถงึแม้วยักลางคนตามการแบ่งช่วงอายุของวยัผูใ้หญ่คอื

ช่วงอายุตัง้แต่ 40-60 ปี ซึ่งหากผูว้จิยัท าการศกึษากบับุคคลที่มอีายุ 40 ปี บุคคลอาจยงัไม่มกีาร

เตรยีมความพรอ้มหรอืการวางแผนก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ เพราะช่วงอายุ 40 ปี เป็นระยะเปลี่ยนจาก

ช่วงวยัผู้ใหญ่ตอนต้นไปสู่วยัผู้ใหญ่ตอนกลาง ซึ่งบุคคลจะให้ความส าคญักบัการปรบัตวัต่อการ

เปลีย่นแปลงต่างๆทีเ่กดิขึน้ (ศรเีรอืน แกว้กงัวาล, 2545) ท าใหบุ้คคลอาจรู้สกึว่าการเตรยีมตวัเขา้สู่

วยัสูงอายุนัน้เป็นเรื่องทีย่งัไม่ส าคญัและจ าเป็นมากนกั ส่วนผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่อีายุ 60 ปี เป็นช่วง

ทีบุ่คคลเขา้สู่วยัสูงอายุพอดตีามการแบ่งช่วงอายุของวยัผูใ้หญ่ การศกึษาผูใ้หญ่วยักลางคนในช่วง

อายุ 60 ปี อาจท าใหผู้ว้จิยัไม่สามารถทราบขอ้มูลที่แท้จรงิเกี่ยวกบัการเตรยีมความพร้อมหรอืการ

วางแผนเพื่อใหต้นมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุได้ เพราะบุคคลได้ผ่าน

ชว่งวยัทีต่อ้งเตรยีมความพรอ้มมาแลว้ นอกจากนี้การพฒันาให้บุคคลมกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุจ าเป็นตอ้งใชร้ะยะเวลาค่อนขา้งมากจงึจ าเป็นตอ้งศกึษากบักลุ่มตวัอย่างทีเ่ป็นวยัผูใ้หญ่วยั

กลางคนทีม่อีายุ 45-55 ปี เพื่อทีบุ่คคลจะสามารถน าขอ้มูลทีไ่ดจ้ากการศกึษาในครัง้นี้มาปรบัใชเ้พื่อ

พฒันาตนเองต่อไป 

1.2  พฒันาการของผูใ้หญ่วยักลางคนอาย ุ45-55 ปี 

จากการประมวลเอกสารต่างๆทีเ่กีย่วขอ้งกบัพฒันาการของผูใ้หญ่วยักลางคน ผูว้จิยั

สามารถสรุปได้ว่า พฒันาการของผูใ้หญ่วยักลางคน แบ่งออกเป็น 4 ด้าน ดงันี้ (สุชา จนัทร์เอม, 

2536 ; ประณต เคา้ฉิม, 2540) 

1. พฒันาการด้านร่างกาย ในช่วงวยักลางคนนี้การเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายจะ

เริ่มเป็นไปในรูปแบบของการเสื่อมถอยเกือบทุกๆส่วนของร่างกาย ทัง้อวยัวะภายนอก อวยัวะ

ภายในและระบบสมัผสั เช่น ผวิหนังที่มกีารเหี่ยวย่น หยาบ ไม่สดใสเหมอืนแต่ก่อน ฟันที่เริม่หลุด

ร่วงและแตกหกัง่าย การมองเหน็ทีเ่ปลีย่นไปซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นลกัษณะของสายตาทีย่าวขึน้ เส้นผม

เริม่หงอกและร่วง น ้าหนักเริม่ขึน้เพราะไขมนัสะสมใต้ช ัน้ผวิหนังมากขึน้ บางคนอาจมอีาการหูตงึ

และลิน้รบัรสชาตไิม่เหมอืนเดมิ เนื่องจากความเสื่อมของเซลล ์ผนงัเสน้เลอืดมคีวามยดืหยุ่นน้อยลง 

มไีขมนัเกาะ ท าใหก้ารไหลเวยีนโลหติมปัีญหา ส่งผลใหม้คีวามดนัโลหติที่ผดิปกต ินอกจากนี้อาจมี

การเสื่อมของไตทีท่ าหน้าทีก่รองของเสยี การเสื่อมของฮอร์โมนต่างๆ รวมถงึการเสื่อมสมรรถภาพ

ทางเพศ ซึ่งในเพศหญิงจะเกดิภาวะการสิ้นสุดของประจ าเดอืน หรอืที่ผูค้นมกัเรยีกกนัว่า วยัหมด

ประจ าเดอืน ส่วนเพศชายอาจพบภาวะต่อมลูกหมากโตท าใหม้ปัีญหาต่อระบบทางเดนิปัสสาวะ 
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2. พฒันาการดา้นอารมณ์ ชว่งวยันี้เป็นชว่งหวัเลี้ยวหวัต่อที่ก าลงัจะเปลี่ยนผ่านเขา้สู่

วยัสูงอายุท าใหบุ้คคลมกัจะพจิารณาชว่งชวีติทีผ่า่นมาวา่เป็นอย่างไร ซึ่งหากบุคคลมคีวามส าเรจ็ใน

ชวีติทีผ่า่นมาไม่วา่จะเป็น การท างาน ครอบครวั การเงนิ กจ็ะท าให้บุคคลมอีารมณ์ที่ม ัน่คง มคีวาม

พงึพอใจในชวีติทีผ่า่นมาและจะเป็นบุคคลที่มบีุคลกิภาพค่อนขา้งคงที่ แต่หากบุคคลไม่เคยประสบ

ความส าเร็จในชวีติที่ผ่านมาบุคคลอาจมีอารมณ์ที่ซึมเศร้า เฉื่อยชา และเห็นแก่ตัว นอกจากนี้ 

พฒันาการทางอารมณ์ของผูใ้หญ่วยักลางคนจะมกีารเปลีย่นแปลงไปตามร่างกาย ตวัอย่างเช่น เมื่อ

เข้าสู่ว ัยกลางคนบุคคลจะเกิดการเปลี่ยนแปลงทางฮอร์โมน ซึ่งฮอร์โมนมีผลกระทบต่อการ

เปลี่ยนแปลงทางอารมณ์ของบุคคล เมื่อฮอร์โมนลดลงอาจท าให้บุคคลเกิดอารมณ์ที่หงุดหงดิและ

ก้าวร้าว โดยส่วนมากจะพบในเพศหญิงที่เขา้สู่ภาวการณ์หมดประจ าเดอืน การเปลี่ยนแปลงทาง

สงัคม ซึ่งอาจเกดิจากการทีส่งัคมใหค้วามส าคญักบัคนวยัหนุ่มสาวมากกวา่เพราะมทีศันคตวิา่คนวยั

หนุ่มสาวมคีวามแขง็แรง และมสีามารถมากกวา่ผูใ้หญ่วยักลางคน ส่งผลใหบุ้คคลเกดิความหดหู่และ

ซมึเศรา้ การเปลีย่นแปลงทางเศรษฐกจิ ส่งผลใหบุ้คคลเกดิความเครยีดเนื่องจากภาระค่าใชจ้่ายดา้น

การศกึษาของบุตรและค่าครองชพีซึ่งส่วนใหญ่เกดิจากการทีบุ่คคลไม่ไดม้กีารวางแผนทางการเงนิที่

ดพีอ จะเหน็ได้ว่า การเปลี่ยนแปลงในทุกๆด้านตามพฒันาการมีผลกระทบถงึอารมณ์ของบุคคล

ทัง้สิน้ 

3. พฒันาการดา้นสงัคม เนื่องจากบุคคลในวยันี้เป็นวยัที่ใกล้จะต้องเกษียณจากการ

ท างาน ท าใหบุ้คคลตอ้งเปลีย่นสงัคมจากสงัคมในรูปแบบของการท างาน กลบัมาสู่สงัคมในรูปแบบ

ของครอบครวัมากขึน้ บุคคลจะมเีวลากบัคนในครอบครวัมากยิง่ข ึน้ โดยเฉพาะสงัคมในรูปแบบของ

สาม ีภรรยา เพราะวยันี้เป็นวยัทีเ่ขา้สู่การเปลีย่นบทบาทของบุคคล แต่เดมิที่แม่จะมหีน้าที่ดูแลบ้าน

และเลีย้งลูก ส่วนพ่อจะตอ้งออกไปท างานหาเงนิเพื่อเลีย้งดูครอบครวั เมื่อบุคคลเขา้สู่วยันี้ผูเ้ป็นแม่

ไม่ต้องใชเ้วลาในการดูแลลูก เพราะลูกต่างกม็ีครอบครวัเป็นของตนเอง ท าให้แม่มีเวลาเป็นของ

ตนเองมากขึน้ ส่วนพ่อเมื่อต้องเกษียณจากการท างานก็ท าให้มีเวลาว่างมากยิง่ขึน้ ส่งผลให้สาม ี

ภรรยามีเวลาให้กนัมากขึ้น ซึ่งหากบุคคลไม่มีงานอดิเรกหรอืกจิกรรมที่เขา้มาทดแทนอาจท าให้

บุคคลเกดิความรูส้กึเหงา ไรคุ้ณค่าและวา้เหวไ่ด ้นอกจากนี้ บุคคลในวยันี้ถอืเป็นผูท้ีม่บีทบาทส าคญั

ทางสงัคมอย่างมาก เพราะเป็นผูท้ีม่ปีระสบการณ์ มคีวามช านาญในดา้นต่างๆสูง ดงันัน้ หากบุคคล

ใชป้ระโยชน์จากสิง่ที่ตนเองมอียู่ในการพฒันาสงัคมได้บุคคลจะรู้สกึว่าตนเองมคีุณค่าและประสบ

ความส าเรจ็ในชวีติ  

4. พฒันาการด้านสตปัิญญา ในช่วงวยันี้บุคคลจะมพีฒันาการทางสตปัิญญาที่เป็น

รูปแบบของการคดิอย่างมเีหตุมผีล และคดิอย่างรอบคอบ อกีทัง้ยงัมคีวามสามารถในการจดัการกบั
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ปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นได้อย่างเป็นระบบเป็นขัน้ตอน สามารถรบัรู้สิง่ที่เป็นลกัษณะนามธรรมได้ด ี

ส่งผลให้บุคคลในวยันี้มสีตปัิญญาสูงเนื่องจากมกีารเรยีนรู้จากากรสะสมประสบการณ์ต่างๆท าให้

บุคคลรูจ้กัป้องกนัและจดัการกบัสิง่ทีจ่ะเกดิขึน้ได ้ 

สรุปไดว้า่ พฒันาการของผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่อีายุ 45-55 ปี แบ่งออกเป็น 4 ดา้น คอื 

 1. พฒันาการดา้นร่างกาย 2. พฒันาการดา้นอารมณ์  3. พฒันาการด้านสงัคม และ 4. พฒันาการ

ดา้นสตปัิญญา ซึ่งจากการประมวลเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัพฒันาการของผูใ้หญ่วยักลางคนจะเหน็ได้

วา่ การเปลีย่นแปลงของบุคคลในชว่งวยันี้จะมกีารเปลีย่นแปลงค่อนขา้งมากและอาจมผีลกระทบไป

จนถงึวยัสูงอายุได้ ดงันัน้ ผูใ้หญ่วยักลางคนรวมถงึคนในสงัคมจ าเป็นที่จะต้องมกีารเตรยีมความ

พรอ้มไวล้่วงหน้า และจ าเป็นทีจ่ะต้องมคีวามเขา้ใจเกี่ยวกบัปัจจยัที่ส่งผลให้บุคคลสามารถเขา้สู่วยั

สูงอายุไดอ้ย่างมกีารสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ เพื่อทีบุ่คคลจะสามารถเขา้สู่วยัสูงอายุไดอ้ย่าง

มคีุณภาพและสามารถสรา้งประโยชน์ใหแ้ก่สงัคมต่อไป 

1.3  ทฤษฎีทางจิตวิทยาท่ีเก่ียวข้องกบัการเป็นผูส้งูอาย ุ

การศกึษาทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นผูสู้งอายุผูว้จิยัได้ศกึษาทฤษฎีที่เกี่ยวขอ้งกบั

พฒันาการทางสงัคม ทฤษฎลี าดบัข ัน้ความต้องการพื้นฐานของมนุษย์และทฤษฎีเกี่ยวกบักจิกรรม

ทางสงัคมซึ่งมเีนื้อหา ดงันี้ 

ทฤษฎพีฒันาการของอริคิสนั (Erikson’s Theory of Development Stage)  

อริคิสนัไดแ้บ่งพฒันาการทางสงัคมของบุคคลไวท้ัง้หมด 8 ข ัน้ แต่เนื่องจากงานวจิยั

ครัง้นี้ผูว้จิยัศกึษาในกลุ่มตวัอย่างคอื ผูใ้หญ่วยักลางคน ซึ่งตามขัน้พฒันาการทางสงัคมของอริคิสนั

อยู่ในข ัน้ที ่7 และ ข ัน้ที ่8 ดงันี้ (พรรณทพิย ์ศริวิรรณบุศย,์ 2547) 

ข ัน้ที่ 7 ความรู้สึกรบัผดิชอบแบบผูใ้หญ่หรือความรู้สึกเฉื่อยชา (Generativity vs. 

Stagnation) อยู่ในช่วงอายุ 35-60 ปี ในวยันี้มนุษย์เริ่มมีความรบัผดิชอบแบบผู้ใหญ่ คือ การ

แต่งงานและเป็นบดิามารดา นอกจากจะมคีวามรบัผดิชอบในตนเองแลว้ ยงัต้องรบัผดิชอบต่อบุคคล

อื่นด้วย โดยเฉพาะลูก ต้องมีความรบัผดิชอบที่จะอบรมเลี้ยงดูบุตรหลานให้มีความสุข ประสบ

ความส าเรจ็ในชวีติ บุคคลทีไ่ดร้บัความส าเรจ็ในพฒันาการขัน้ตน้ๆมาก่อนจะรูจ้กับทบาทหน้าที่ของ

ตน รูส้กึรบัผดิชอบและพอใจในฐานะและชวีติของตน แต่ถ้าบุคคลใดไม่ประสบความส าเรจ็ในชวีติก็

จะท าใหข้าดความไวว้างใจใคร รู้สกึว่าตนเองไม่มคีวามสามารถ มปีมด้อย ไม่ยุ่งเกี่ยวกบัใคร ไม่มี
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ความรบัผดิชอบต่อตนเองหรอืสงัคม ท าใหก้ลายเป็นคนเฉื่อยชา และขาดความกระตอืรอืร้นในการ

สรา้งหลกัฐานใหก้บัตนเองและครอบครวั 

ข ัน้ที ่8 ความรูส้กึมัน่คงสมบูรณ์ทางจติใจและความรู้สกึท้อแท้สิ้นหวงั (Ego integrity 

vs. Despair) อยู่ในชว่งอายุ 60 ปีขึน้ไป ในวยันี้เป็นวยัทีบุ่คคลควรไดร้บัความส าเรจ็ในชวีติข ัน้สูงสุด 

ถ้าเขาเป็นผูท้ี่มีพฒันาการทางบุคลิกภาพดีเรื่อยๆมา เขาก็จะประสบความส าเร็จในวยันี้ เขาจะ

ยอมรบัความจรงิในวยัที่เปลี่ยนแปลงไป มคีวามสุขในชวีติที่เหลอือยู่ มคีวามสุขุม ยอมรบัการแก่ 

การเจบ็ การตายที่จะเกดิขึน้ แต่ถ้าในพฒันาการระดบัต้น เขาไม่ประสบความส าเรจ็เขากจ็ะหมด

หวงั ไม่พอใจในชวีติทีผ่า่นมา ไม่ยอมรบัสภาพความเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้ เกดิความคบัขอ้งใจ และ

ทอ้แทส้ิน้หวงัอาลยัในชวีติ  

สรุปไดว้า่ ผูใ้หญ่วยักลางคนซึ่งอยู่ในชว่งอายุ 40 ปีขึน้ไปตามการแบ่งพฒันาการทาง

สงัคมของอริคิสนั บุคคลอาจมคีวามรูส้กึรบัผดิชอบและตอ้งการชว่ยเหลอืผูอ้ ื่นหรอืเกดิความเฉื่อยชา

เหน็แก่ตวั ถา้พฒันาการแต่ละข ัน้ตอนทีผ่า่นมาด าเนินไปดว้ยด ีบุคคลจะดูแลรบัผดิชอบเอาใจใส่ต่อ

บุตรหลาน อบรมสัง่สอนบุตรหลานใหเ้ป็นคนดตี่อไปในอนาคต รวมถงึการท าประโยชน์ใหแ้ก่ผูอ้ ื่นใน

สงัคม ซึ่งสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบของการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในด้านการมสี่วนร่วม

ในสังคม แต่ในทางตรงกันข้ามถ้าบุคคลที่ไม่ประสบความส า เร็จในชีวิต จะรู้สึกว่าตนเองไร้

ความสามารถท าใหไ้มก่ลา้กระท าหรอืตดัสนิใจในเรื่องใดๆ บุคคลจะเกดิความรูส้กึทอ้ถอย เบื่อหน่าย

ชวีติ คดิถึงแต่ตนเองและไม่รบัผดิชอบต่อสงัคม ซึ่งความเฉื่อยชาและท้อแท้สิ้นหวงันี้เป็นปัญหา

ส าคญัทีอ่าจส่งผลใหบุ้คคลไม่สามารถเป็นผูท้ีม่ ีการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได ้

ทฤษฎลี าดบัข ัน้ความตอ้งการของมนุษยข์องมาสโลว ์ 

(Maslow’s Hierarchy of Needs Theory) 

มนุษย์ทุกคนมคีวามต้องการที่จะมคีวามสุขและมีคุณภาพชวีติที่ด ีแต่หากไม่ได้รบั

การตอบสนองในเรื่องของความต้องการพื้นฐานทางร่างกายไม่ว่าจะเ ป็น อาหาร ยารกัษาโรค 

เครื่องนุ่งห่ม ทีอ่ยู่อาศยัและเครื่องอ านวยความสะดวกต่างๆอย่างเพยีงพอ รวมไปถงึการตอบสนอง

ความต้องการทางจิตใจ การได้รบัความรกั ความเอาใจใส่ และการยกย่องชื่นชม บุคคลอาจไม่

สามารถมคีวามสุขและมคีุณภาพชวีติทีด่ไีด ้ซึ่งมาสโลวไ์ดอ้ธบิายเกีย่วกับความตอ้งการพืน้ฐานของ

มนุษยท์ีต่อ้งไดร้บัการตอบสนองประกอบดว้ยความตอ้งการ 5 ข ัน้ ดงันี้ (อนิวชั แกว้จ านงค,์ 2552) 
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 1. มนุษย์มคีวามต้องการขัน้พื้นฐานเพื่อการอยู่รอด (Basic needs for survival or 

physiological needs) ซึ่งเป็นความต้องการพื้นฐานไม่ว่าจะเป็นมนุษย์เผ่าพนัธุ์ใดกต็ามเป็นความ

ต้องการปัจจยั 4 คอื ความต้องการอาหาร เครื่องนุ่งห่ม ยารกัษาโรค รวมถึงที่อยู่อาศยั ความ

ตอ้งการเหล่านี้เป็นความตอ้งการพืน้ฐานทีบุ่คคลควรไดร้บั 

         2. ความตอ้งการความมัน่คงปลอดภยั (Security needs or safety needs) เป็นความ

ต้องการด้านความปลอดภัยของชวีติและทรพัย์สนิของตน ความปลอดภยัในที่นี้ครอบคลุมไปถึง

สิง่แวดลอ้มทีอ่าศยัอาหารทีบุ่คคลรบัประทาน และโรคภยัต่างๆ เป็นตน้ ซึ่งความตอ้งการนี้จะเกดิขึน้

ไดก้ต็่อเมื่อมนุษยไ์ดร้บัความตอ้งการขัน้พืน้ฐานอย่างเพยีงพอ 

         3. ความต้องการทางสงัคม (Affiliation needs or social needs) เมื่อบุคคลมคีวาม

ปลอดภยัในชวีติความเป็นอยู่แล้ว บุคคลจะเริม่มองหาความรกัจากผู้อื่น มคีวามรู้สึกต้องการที่จะ

เป็นเจา้ของสิง่ต่างๆทีต่นเองครอบครองอยู่ตลอดไป 

         4. ความตอ้งการการยกย่อง (Esteem needs) เป็นความตอ้งการหลงัจากไดร้บัความ

รกัความผกูพนัหรอืการยอมรบัจากสงัคมแลว้ มนุษยจ์ะมคีวามตอ้งการเพิม่ขึน้คอืตอ้งการใหต้นเป็น

ทีย่อมรบัและนบัถอื ตอ้งการไดร้บัการยกยอ่งชืน่ชมจากผูอ้ื่น ส่งผลใหบุ้คคลเกดิความรูส้กึภาคภูมใิจ

ในตนเอง และรูส้กึวา่ตนมคีวามส าคญั มอี านาจ 

 5. ความตอ้งการความส าเรจ็ในชวีติ (Self-actualization needs) ความต้องการนี้เป็น

ความตอ้งการล าดบัสุดท้าย เป็นความต้องการสิง่ที่ตนเองมแีละเป็นอยู่ บุคคลจะลดความต้องการ

ภายนอกลง แต่ความต้องการในขัน้นี้เกดิขึ้นได้ยาก เนื่องจากบุคคลจ าเป็นต้องผ่านล าดบัความ

ต้องการอื่นๆมาก่อนจงึจะส่งผลให้บุคคลบรรลุความต้องการล าดบัข ัน้สุดท้ายนี้ได้  และบุคคลที่

ประสบผลส าเรจ็ในชวีติส่วนใหญ่จะใช้ศกัยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ในการผลกัดนัหรือให้การ

ชว่ยเหลอืบุคคลอื่นดว้ยความเตม็ใจ 

 สรุปไดว้า่  สิง่ส าคญัทีส่ามารถพฒันาบุคคลใหม้กีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

เมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุได ้นัน่คอื การใหค้วามส าคญักบัปัจจยัพืน้ฐานทัง้ทีเ่กดิจากสิง่แวดลอ้มและบุคคล 

เพราะการด ารงชีวติของมนุษย์ทุกคนจ าเป็นต้องได้รับการตอบสนองทางร่างกายและจิตใจไป

พร้อมๆกนั เมื่อบุคคลได้รบัการตอบสนองในทุกๆด้านอย่างเพียงพอแล้ว บุคคลจะเกิดความพึง

พอใจในชวีติ เหน็คุณค่าและตระหนกัถงึศกัยภาพในตนเอง ส่งผลให้บุคคลสามารถพฒันาตนเองไป

พร้อมๆกบัการสร้างประโยชน์ให้แก่สงัคม ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการพฒันาบุคคลให้เขา้สู่วยัสูงอายุ

อย่างมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได ้
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ทฤษฎเีกีย่วกบักจิกรรมทางสงัคม (Social Activity Theory)  

เป็นทฤษฎทีีใ่หค้วามส าคญัต่อกจิกรรมทางสงัคมวา่เป็นหลกัของชวีติบุคคล กล่าวคอื 

ถา้บุคคลยิง่มกีจิกรรมมากเทา่ใด กจ็ะยิง่มคีวามสามารถในการปรบัตวัไดด้มีากยิง่ข ึน้ และมคีวามพงึ

พอใจในชวีติสูง ซึ่งบุคคลที่เขา้สู่วยัสูงอายุจะพยายามรกัษากจิกรรมในวยักลางคนไวใ้ห้มากที่สุด 

และพยายามทดแทนกจิกรรมที่หายไปนัน้ด้วยกจิกรรมใหม่ๆ ส่วนใหญ่กจิกรรมที่เหมาะสมกบัวยั

สูงอายุ ไดแ้ก่ งานอดเิรกต่างๆ งานอาสาสมคัร การเป็นทีป่รกึษาใหแ้ก่หน่วยงานต่างๆ และการเป็น

สมาชกิชมรมผูสู้งอายุ เป็นต้น ซึ่งกจิกรรมยามว่างของผูสู้งอายุจะแบ่งออกเป็น 3 ประการ นัน่คอื 

การนนัทนาการ การเรยีนรู ้และการบรกิารผูอ้ ื่น (มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช, 2558) 

 1. การนนัทนาการ โดยปกตแิล้วผูสู้งอายุจะไม่ค่อยสนใจกจิกรรมนันทนาการแปลก

ใหม่ แต่เขาจะกลบัไปให้ความสนใจกิจกรรมที่เคยชอบเมื่อในวยัหนุ่มสาว และเคยได้ละวางไป

เนื่องจากภาระทางบ้านและหน้าที่การงาน ซึ่งโดยส่วนมากกจิกรรมนันทนาการในผูสู้งอายุจะเป็น

กจิกรรมทีไ่ม่ใชก้ าลงัมากนกั สามารถท าทีบ่า้นได ้ตวัอย่างเช่น การอ่านหนังสอื การฟังวทิยุ การดู

โทรทศัน์ การเยบ็ปักถกัรอ้ย และการท าสวน เป็นตน้ 

 2. กิจกรรมการเรียนรู้ เมื่อผู้สูงอายุได้มกีารศกึษาเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง จะช่วยให้

ผูสู้งอายุมกีารพฒันาความจ าและสตปัิญญาอยู่เสมอ รวมไปถงึการไดแ้ลกเปลีย่นเรยีนรูก้บับุคคลอื่น

ท าใหเ้กดิความสุขทางจติใจจากการพบปะพูดคุย นอกจากนี้ผูสู้งอายุยงัสามารถใชท้กัษะที่ตนเองมี

ถ่ายทอดสู่บุคคลรุ่นหลงัใหไ้ดเ้รยีนรู ้ส่งผลใหผู้สู้งอายุเกดิความรูส้กึมคีุณค่าและมคีวามส าคญัในการ

สรา้งประโยชน์ใหแ้ก่สงัคมอกีดว้ย 

 3. กจิกรรมบรกิารผูอ้ ื่น ผูสู้งอายุทีไ่ดเ้ขา้ร่วมเป็นสมาชกิหรอืชมรม ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ

ช่วยเหลือสงัคม ชุมชน จะยิง่ส่งผลให้ผู้สูงอายุเกิดความรู้สึกมีคุณค่าและมีความส าคญั จากการ

เสยีสละ และท าประโยชน์เพื่อสงัคม 

 สรุปไดว้า่ การมสี่วนร่วมในกจิกรรมทางสงัคม ไม่เพยีงแต่ท าใหบุ้คคลไดม้ปีฏสิมัพนัธ์

กบัผูอ้ ื่นเท่านัน้ แต่การที่บุคคลได้ท ากจิกรรมร่วมกบัคนในสงัคมจะช่วยเพิ่มความสามารถในการ

ปรบัตวัต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆได้ดียิ่งขึ้น ยิ่งมีกิจกรรมมากบุคคลก็ยิ่งมีความสามารถในการ

ปรบัตวัมากขึ้น อนัเกิดจากการที่บุคคลได้เรยีนรู้ที่จะอยู่ร่วมกบัผู้อื่นและเรียนรู้ที่จะแก้ไขปัญหา

ร่วมกบัผู้อื่น นอกจากนี้ การแลกเปลี่ยนทกัษะ ความรู้ กบัคนในสงัคมช่วยให้บุคคลเหน็คุณค่าใน

ตนเองและตระหนักว่าตนยงัคงมีศกัยภาพในการท าประโยชน์เพื่อคนในสงัคม การมสี่วนร่วมใน

กจิกรรมทางสงัคมนี้จะส่งผลให้บุคคลสามารถเขา้สู่วยัสูงอายุอย่างมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั
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สูงอายุได ้โดยทฤษฎกีจิกรรมนี้มคีวามสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม  

 จากทฤษฎีที่กล่าวมาทัง้หมดนี้มคีวามส าคญัอย่างยิง่ต่อการเตรยีมความพร้อมก่อน

เข้าสู่วยัสูงอายุที่มีการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวยัสูงอายุ  เพราะเป็นทฤษฎีที่สามารถอธิบาย

ภาวการณ์ของการเขา้สู่วยัผูสู้งอายุท าใหเ้ขา้ใจการเปลีย่นแปลงของบุคคลก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ ทัง้ใน

ดา้นพฒันาการทางสงัคม ความตอ้งการพืน้ฐานทีจ่ าเป็นในการด ารงชวีติ และการมกีจิกรรมร่วมกบั

ผูอ้ ื่น เพื่อเป็นประโยชน์แก่การส่งเสรมิและศกึษาปัจจยัในการพฒันาบุคคลให้เขา้สู่วยัสูงอายุอย่างมี

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

              1.4  การเตรียมความพร้อมของบุคคลก่อนเข้าสู่วยัสงูอาย ุ

 จากการประมวลเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเตรยีมความพรอ้มของบุคคลก่อนเขา้สู่วยั

สูงอายุ พบวา่ การเตรยีมความพร้อมของบุคคลก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุมคีวามจ าเป็นที่จะต้องใชเ้วลา 

มใิชใ่กลอ้ายุ 60 ปีแลว้จงึมกีารวางแผนเตรยีมความพรอ้ม ดงันัน้ หากบุคคลต้องการที่จะมคีวามสุข

และมคีุณภาพชวีติทีด่ใีนชว่งวยัสูงอายุ บุคคลกค็วรมกีารเตรยีมพรอ้มในดา้นต่างๆ ดงันี้  (สุรกุล เจน

อบรม, 2534 ; กุลยา ตนัตผิลาชวีะ, 2551) 

 1. การเตรยีมการด้านร่างกาย เนื่องจากบุคคลที่อยู่ในวยักลางคนมกัละเลยในเรื่อง

ของการดูแลสุขภาพร่างกาย เชน่ การนอนหลบัพกัผ่อนที่ไม่เพยีงพอ การรบัประทานอาหารไม่ถูก

สุขลกัษณะ การสูบบุหรี่และดื่มแอลกอฮอล์ และไม่ออกก าลงักาย ด้วยสาเหตุจากภาระหน้าที่การ

งานของบุคคลวยักลางคนที่มมีากมายท าให้ไม่มเีวลามากพอในการใส่ใจดูแลเรื่องสุขภาพ ทัง้ๆที่

ในชว่งวยันี้เป็นระยะทีร่่างกายเริม่มกีารเปลีย่นแปลงไปในทศิทางทีเ่สื่อมลงๆ หากบุคคลไม่ให้ความ

สนใจในการดูแลสุขภาพจะส่งผลเสยีเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุ ซึ่งหากจะหนัมาให้ความส าคญัในช่วงวยั

สูงอายุกค็งจะสายเกนิไป อกีทัง้การทีบุ่คคลมกีารเตรยีมความพรอ้มทางดา้นร่างกายอย่างด ีจะส่งผล

ใหสุ้ขภาพจติใจดตีามมาดว้ยเชน่กนั 

 2. การเตรยีมการด้านจติใจ เป็นการฝึกควบคุมอารมณ์ของตนเองให้มัน่คง อาจใช้

วธิกีารท ากจิกรรมที่ตนเองชอบ การเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคมเพื่อพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นกับคนในสังคม การที่บุคคลได้อยู่ในสถานที่ที่ดี และได้ท าในสิ่งที่ตนเองสนใจ จะช่วย

สนบัสนุนใหบุ้คคลมจีติใจที่สดใส ไม่ห่อเหี่ยว การเตรยีมตวัจะช่วยให้บุคคลเกดิทศันคตทิี่ดตี่อการ

สูงอายุ ส่งผลใหบุ้คคลมคีวามรูส้กึเหน็คุณค่าในตนเอง ยอมรบัความเป็นจรงิ และมคีวามพร้อมที่จะ

สรา้งประโยชน์ใหแ้ก่ผูอ้ ื่นต่อไป 
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 3. การเตรยีมการดา้นสงัคม เป็นการวางแผนว่าบุคคลจะสามารถมสี่วนร่วมในสงัคม

อย่างไรเมื่อตอ้งเขา้สู่วยัสูงอายุ เนื่องจากการทีบุ่คคลไดเ้ขา้ไปมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคลอืน่ๆในสงัคมได้

สรา้งประโยชน์ใหแ้ก่สงัคมซึ่งจะชว่ยส่งเสรมิใหบุ้คคลมคีวามสุขและมคีวามพงึพอใจในชวีติ ไม่รู้สกึ

วา่ตนไรค้่าหรอืไม่มคีวามส าคญั อกีทัง้ ยงัเป็นการป้องกนัความรู้สกึโดดเดี่ยวและความรู้สกึเหงาที่

จะเกดิขึน้ในวยัสูงอายุ 

 สรุปได้ว่า การเตรียมความพร้อมของบุคคลก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุจ าเป็นต้องมีการ

เตรยีมความพร้อมล่วงหน้าก่อนเขา้สู่อายุ 60 ปี เนื่องจากบางเรื่องจ าเป็นต้องใชร้ะยะเวลานานใน

การสะสมประสบการณ์ เชน่  การเตรยีมฐานะดา้นการเงนิ การดูแลรกัษาสุขภาพ และการจดัเตรยีม

ที่อยู่อาศยั เป็นต้น นอกจากนี้หากบุคคลต้องการมคีวามพร้อมทัง้ 3 ด้านอนัได้แก่ การมสีุขภาพ

ร่างกายและจติใจทีด่ ีการมสี่วนร่วมในสงัคม และการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัได้นัน้ ควรเริม่จาก

การฝึกปฏบิตัใิห้เป็นกจิวตัรประจ าวนั มใิช่ให้ความส าคญัแค่ช่วงเวลาใดช่วงเวลาหนึ่งเท่านัน้  เมื่อ

บุคคลสามารถวางแผนและเตรยีมความพร้อมทัง้ 3 ด้านดงักล่าวก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุได้ บุคคลกจ็ะ

สามารถเป็นผูสู้งอายุที่มีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได้ และในแนวคดิที่เกี่ยวขอ้งกบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุนี้จะกล่าวถงึในล าดบัถดัไป 

 

2.  แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยัสงูอายุ   

               2.1  ความหมายของการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายุ (Aging empowerment) 

จากการเพิ่มขึ้นของประชากรผู้สูงอายุท าให้ประชาชนทุกคน โดยเฉพาะผู้ใหญ่วยั

กลางคน ควรใหค้วามส าคญักบัการเตรยีมความพรอ้มก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุเพื่อใหต้นสามารถเขา้สู่วยั

สูงอายุไดอ้ย่างมพีลงัและมศีกัยภาพ ซึ่งการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นการเตรยีมความ

พร้อมของผู้ใหญ่วยักลางคนให้มีศกัยภาพและความสามารถเพยีงพอในการรบัมือกบัวยัสูงอายุที่

ก าลงัจะมาถงึ การเขา้สู่วยัสูงอายุนี้จะน ามาซึ่งการเปลีย่นแปลงทางร่างกาย จติใจ และสงัคม ท าให้

บุคคลจ าเป็นต้องมีการเตรียมความพร้อมเพื่อให้ตนสามารถเข้าสู่วยัสูงอายุได้อย่างมีพลงั โดย

การศกึษาการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (Aging empowerment) ในงานวจิยัครัง้นี้ได้น า

แนวคดิ พฤฒพิลงั (Active Aging) ขององค์การอนามยัโลก (World Health Organization : WHO) 

มาใชใ้นการศกึษา โดยองคก์ารอนามยัโลก กล่าววา่ พฤฒพิลงัเป็นกระบวนการที่ช่วยเพิม่โอกาสใน

การมสี่วนร่วม การมสีุขภาพที่ด ีและการมคีวามมัน่คงปลอดภยัเพื่อเพิม่คุณภาพชวีติเมื่อเขา้สู่วยั

สูงอายุ พฤฒพิลงัจะช่วยให้ผูสู้งอายุตระหนักถงึศกัยภาพของตนเองทัง้ทางกาย จติใจ สงัคม และ
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ได้รบัการป้องกนัที่เพยีงพอตลอดชวีติ (WHO, 2002) ซึ่งค าว่า “Active” ตามนิยามขององค์การ

อนามยัโลก หมายถงึ การมสี่วนร่วมอย่างต่อเนื่องของผูสู้งอายุในด้านสงัคม เศรษฐกจิ วฒันธรรม 

จติวญิญาณ และกิจกรรมในท้องถิ่น แม้ว่าผู้สูงอายุจะเกษียณจากงานแล้วมีความเจบ็ป่วยหรือมี

ความพกิาร กย็งัคงสามารถมสี่วนร่วมกบัครอบครวั เพื่อน ชมุชน และประเทศชาตไิด้ สอดคล้องกบั

ความหมายที ่Ismail และคณะ (2009) ไดส้รุปไวว้า่ พฤฒพิลงัเป็นโอกาสหนึ่งทีจ่ะท าใหผู้สู้งอายุไดม้ี

สุขภาพร่างกายและสุขภาพจติใจทีด่ ีมสี่วนร่วมในสงัคมและมคีวามมัน่คงปลอดภยั ผูสู้งอายุที่ออก

จากการท างาน ผูสู้งอายุทีเ่จบ็ป่วยหรอืทีม่คีวามพกิารสามารถอยู่ร่วมสรา้งประโยชน์ใหก้บัครอบครวั 

เพื่อน ชมุชน และประเทศได้ พฤฒพิลงัมเีป้าหมายที่จะขยายความคาดหวงัเรื่องของการมสีุขภาพ

และคุณภาพชวีติให้กบัผูสู้งอายุทุกคนตามอายุและความสามารถ รวมทัง้ผูท้ี่มคีวามอ่อนแอพกิาร

และอยู่ในความตอ้งการของการดูแล นอกจากนี้ ยงักล่าวว่าบุคคลควรจะตระหนักและเตรยีมพร้อม

ในเรื่องของสุขภาพ การรกัษาความปลอดภยัและการท าประโยชน์หรอืการมกีจิกรรมร่วมกบัสงัคม 

ส่วน Buys และ Miller (2006) กล่าวว่า พฤฒพิลงั คอื การมสีุขภาพด ีมพีฤตกิรรมการออกก าลงั

กายและบรโิภคอาหารทีม่ปีระโยชน์ครบทัง้ 5 หมู่ มคีวามกระฉับกระเฉงทางร่างกายและจติใจตาม

ศกัยภาพของตน มสีิง่แวดลอ้มในทีพ่กัอาศยัทีม่ ัน่คงปลอดภยั มคีวามสามารถในการกระท าสิง่ต่างๆ 

และกระตอืรอืรน้ทีจ่ะมสี่วนร่วมในครอบครวัและชมุชน  

 ส าหรบัในประเทศไทยมนีกัวชิาการหลายท่านได้ให้ความหมายของค าว่า พฤฒพิลงั 

ไวม้ากมายและมคีวามหมายสอดคล้องกบัความหมายขององค์การอนามยัโลก ดงันี้  สุทธชิยั จติะ

พนัธก์ุล (2541) สรุปไวว้า่ พฤฒพิลงัเป็นกระบวนการที่เหมาะสมเพื่อน าไปสู่การมสีุขภาพด ีการมี

ส่วนร่วม และการมหีลกัประกนัเพื่อสรา้งเสรมิคุณภาพชวีติเมื่อสูงวยั  

ในขณะที ่ปารชิาต ิญาตนิิยม (2547) กล่าววา่ พฤฒพิลงั หมายถงึ แนวคดิที่แสดงถงึ

สุขภาวะทีส่มบูรณ์ของผูสู้งอายุ เป็นเป้าหมายของผูสู้งอายุทัว่โลกที่ต้องด าเนินไปให้ถงึ และคาดว่า

เป็นหนทางเดียวที่จะแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการเพิ่มขึ้นของจ านวนผู้สูงอายุทัว่โลก ซึ่งเป็นการ

น าเสนอแนวคดิในภาพรวมเพื่อเป็นแนวทางแก่ประเทศต่างๆ น าไปใชใ้นการพฒันาให้ประชากร

สูงอายุเป็นผู้สูงอายุที่มภีาวะสุขภาพที่ดีสามารถมคีวามสุขในชวีติ ด ารงชวีติอยู่ในสงัคมได้อย่าง

เหมาะสมมภีาวะสุขภาพกาย สุขภาพจติทีด่มีคีวามตระหนกัในคุณภาพชวีติทีด่ ีมคีวามสามารถทาง

สงัคมและเศรษฐกิจ มีความสามารถควบคุมตนเองและมีความพึงพอใจในชีวิต รวมทัง้การมี

ศกัยภาพที่พึ่งพาตนเองเท่าที่ผู้สูงอายุจะท าได้และใช้ความสามารถช่วยเหลอืตนเอง ครอบครวั 

บุคคลอื่นและสงัคม สอดคลอ้งกบั เพญ็นรนิทร ์สารทจ าเรญิ (2549) และ กุณฑล ีเงาแสงธรรม และ

คณะ (2551) ซึ่งเพ็ญนรินทร์ สาตรจ าเริญ (2549) ระบุไว้ว่า พฤฒพิลงั หมายถึง ผู้สูงอายุที่ยงั
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ประโยชน์เป็นผูสู้งอายุทีม่คีุณภาพ มศีกัยภาพสามารถพึง่พาตนเองได ้(self – reliance) ดูแลตนเอง

ได ้(self – care) สามารถท าสิง่ต่างๆได้ตามศกัยภาพของตนเองท าประโยชน์ต่อผูอ้ ื่นและสงัคม มี

ความพงึพอใจในชวีติทีเ่ป็นอยู่ในปัจจุบนัมกีารเตรยีมพรอ้มส าหรบัการเปลีย่นแปลงทีจ่ะมาถงึและใช้

ความสามารถส่วนตวัในทางสรา้งสรรคใ์หแ้ก่ตนเอง ส่วนกุณฑล ีเงาแสงธรรม และคณะ (2551) สรุป

ไว้ว่า พฤฒิพลัง หมายถึง การที่ผู้สูงอายุมีศ ักยภาพ 5 ประการ ได้แก่ 1. มีศักยภาพและ

ความสามารถเป็นหลกั (Productive ageing) 2. ดูแลตนเอง (self – care) โดยการหลกัประกนัและ

ความมัน่คงให้ตนเองให้ตนเองตามอฒัภาพ 3. พึ่งตนเองได้ (self – reliance) โดยรกัษาคุณภาพ

ชวีติ ทัง้ในเรื่อง กาย จติ สงัคมและปัญญา เพื่อท าสิง่ทีป่รารถนาไดต้ามศกัยภาพของตน 4. สามารถ

ท าประโยชน์ต่อผูอ้ ื่นและสงัคมโดยมสี่วนร่วมกบัสงัคมใหน้านทีสุ่ดเท่าทีจ่ะท าได้ 5. มคีวามพงึพอใจ

ในชวีติความเป็นอยู่ในปัจจุบนั และเตรยีมพรอ้มส าหรบัความเปลีย่นแปลงทีจ่ะมาถงึ  

ในประเทศไทยยงัไม่มกีารบญัญตัิค าแปลของค าว่า “Aging empowerment” โดย

ราชบณัฑิตยสถาน แต่ก็มีผู้แปลค าว่า “Aging empowerment” หรือมีการใช้ค าในภาษาไทยที่

แตกต่างกนัออกไป เช่น การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ผูสู้งอายุที่มศีกัยภาพ สูงวยัอย่างมี

พลงั  และผูสู้งอายุที่มพีลงั แต่ในงานวจิยันี้ผูว้จิยัขอใชค้ าว่า การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

ซึ่งเป็นค าทีแ่สดงถงึการเตรยีมความพรอ้มของผูใ้หญ่วยักลางคนก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุได้อย่างมพีลงั 

โดยค าว่า “พลงั” ในที่นี้แปลว่า การมกี าลงักายที่แขง็แรงมอี านาจและมศีกัยภาพในการกระท าสิ่ง

ต่างๆ ซึ่งค าวา่ การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ จงึมคีวามหมายวา่ การเตรยีมความพร้อมของ

ผูใ้หญ่วยักลางคนใหม้คีวามสามารถ มศีกัยภาพและมพีละก าลงัพร้อมรบัมอืกบัการเขา้สู่วยัสูงอายุ 

ซึ่งมีนัยยะที่สอดคล้อง กบัแนวคิดขององค์การอนามยัโลกที่มุ่งสร้างความพร้อมในก่อนเข้าสู่วยั

สูงอายุในเรื่องของการมสีขุภาพทีแ่ขง็แรง การมสี่วนร่วมกบัทุกหน่วยในสงัคม และการมหีลกัประกนั

ในชวีติทีม่ ัน่คง 

จากการประมวลความหมายขา้งตน้ผูว้จิยัก าหนดความหมายของ การสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุ วา่หมายถงึ การปฏบิตัติามกระบวนการทีช่ว่ยเพิม่โอกาสให้ผูใ้หญ่วยักลางคนมี

พฤตกิรรมทีพ่งึประสงคเ์พื่อน าไปสู่การมคีุณภาพชวีติที่ด ีโดยเกดิจากการมพีฤตกิรรมด้านสุขภาพ

ร่างกายและสุขภาพจติใจทีด่ ีมคีวามสามารถในการกระท าสิง่ต่างๆที่ตนปรารถนาได้ตามศกัยภาพ

และอายุของตน มีรายได้ที่ม ัน่คงเพียงพอ มีผูดู้แลช่วยเหลอืในด้านต่างๆ รวมถึงมทีี่อยู่อาศยัใน

สภาพแวดล้อมที่ปลอดภยั และมสี่วนร่วมในการท าประโยชน์เพื่อตนเอง ครอบครวั เพื่อน ชุมชน 

และสงัคม 
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                 2.2  องคป์ระกอบของการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

จากความหมายของการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุตามแนวคดิพฤฒพิลงัของ

องคก์ารอนามยัโลก ไดม้นีกัวชิาการและนกัการศกึษาอื่นๆให้ความหมายไวท้ าให้ทราบถงึสิง่ที่เป็น

ส่วนส าคญัทีจ่ะชว่ยใหผู้สู้งอายุบรรลุเป้าหมายของการมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได้นัน่

คอื องค์ประกอบพื้นฐาน 3 ด้าน (WHO, 2002) ประกอบด้วย 1. ด้านสุขภาพ (health) คอื การ

สนับสนุนและส่งเสรมิให้ประชาชนรู้จกัรกัษาและดูแลสุขภาพร่างกาย ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของการ

รบัประทานอาหารทีด่ ีการออกก าลงักาย เพื่อให้ประชาชนมคีุณภาพชวีติที่ดแีละเหมาะสม รวมทัง้

การป้องกนัและดูแลตนเองจากปัจจยัเสี่ยงที่จะก่อให้เกดิโรคต่างๆ อกีทัง้ยงัสามารถเขา้ถึงแหล่ง

บริการสุขภาพได้ตามความจ าเป็น ทัง้นี้ เพื่อที่จะให้ประชาชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ตาม

ความสามารถและอายุของตนโดยไม่ต้องเป็นภาระผูอ้ื่น 2. ด้านการมสี่วนร่วม (participation) คอื 

การสนับสนุนให้ประชาชนมสี่วนร่วมในกิจกรรมทางสงัคม เศรษฐกิจ วฒันธรรม และจติวญิญาณ

ตามสทิธขิ ัน้พื้นฐาน ตามความสามารถและความต้องการของบุคคล โดยการก าหนดนโยบายและ

โปรแกรมทีส่่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชนในดา้นแรงงาน การจา้งงาน สุขภาพ การศกึษา และ

สงัคม ซึ่งจะช่วยให้ประชาชนสามารถท าประโยชน์ให้กบัสังคมได้อย่างต่อเนื่อง 3. ด้านความ

ปลอดภยั (security) คอื การสรา้งหลกัประกนัใหก้บัประชาชนเพื่อเป็นหลกัประกนัว่าเมื่อประชาชน

เขา้สู่วยัสูงอายุจะไดร้บัการคุม้ครองและไดร้บัการดูแลเมื่อไม่สามารถดูแลตนเองได้ โดยการก าหนด

นโยบายหรือโปรแกรมที่สร้างหลักประกันทางสังคม การเงิน และสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่

ปลอดภยั ตามความต้องการและสทิธขิองบุคคล รวมถงึสนับสนุนให้ครอบครวัและชุมชนสามารถ

ดูแลผูสู้งอายุได ้ 

ทัง้นี้  Buys และ Miller (2006) กไ็ด้อธบิายว่า การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้านเช่นกนั คือ 1. ด้านสุขภาพ (health) ได้แก่ สุขภาพกาย และ 

สุขภาพจิต 2. ด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม (participation) ได้แก่ การมีปฏิสมัพนัธ์ทางสงัคม มี

สมัพนัธภาพกบัผูอ้ ื่น และการมสี่วนร่วมในการท างาน 3. ดา้นความมัน่คงปลอดภยั (security) ไดแ้ก่ 

มคีวามสามารถในการพึง่พาตนเอง มคีวามมัน่คงทางการเงนิ และมทีีอ่ยู่อาศยัทีป่ลอดภยั  

ส่วนในบริบทของสงัคมไทย พบว่ามีความสอดคล้องกบัองค์ประกอบของการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุตามกรอบนโยบายแนวคดิพฤฒพิลงัขององคก์ารอนามยัโลกเช่นกนั คอื

ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้าน (จริาพร เกศพชิญวฒันา, สุวณิี ววิฒัน์วานิช และคณะ, 2549) 

ดงันี้  
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1. การมสีุขภาวะทีด่ ีหมายถงึ การดูแลตนเองให้มสีุขภาพดทีัง้ในด้านร่างกาย จติใจ 

สงัคม และจติวญิญาณ รวมถงึเป็นผูท้ีป่ราศจากโรค มกีารดูแลสุขภาพร่างกายของตนเองใหแ้ขง็แรง

ตามวยั นอกจากนี้ ต้องมีการดูแลสุขภาพจิตใจและสุขภาพทางสงัคมให้ด ีกล่าวคอื มีการพบปะ

ตดิต่อกบัครอบครวั ชมุชน และสงัคมทีต่นเป็นสมาชกิอยู่อย่างสม ่าเสมอ  

2. การไม่อยู่นิ่งโดยท ากจิกรรมตลอดเวลา หมายถงึ การท ากจิกรรมทีต่นมคีวามสนใจ

ในยามว่างและได้ท ากิจกรรมในองค์กรที่ตนเป็นสมาชกิ ได้แก่ ครอบครวั กลุ่มเพื่อน เพื่อนบ้าน 

เพื่อน ร่วมงาน ชมรม สมาคม และมูลนิธติ่างๆ   

3. การมคีวามมัน่คงในชวีติ หมายถงึ การเตรยีมความพร้อมเกี่ยวกบัปัจจยัต่างๆใน

การด ารงชวีติ ไดแ้ก่ ดา้นรายได ้เชน่ เงนิบ านาญ และรายไดจ้ากบุตร ดา้นทีอ่ยู่อาศยั เชน่ การสรา้ง

บา้นของตนเองใหเ้ป็นหลกัแหล่งและมคีวามปลอดภยั ดา้นผูดู้แล เชน่ การเตรยีมการใหม้ผีูดู้แลเมื่อ

เข้าสู่วยัสูงอายุ ทัง้ทางด้านเศรษฐกิจ วตัถุสิ่งของ ค่ารกัษาพยาบาล การดูแลช่วยเหลอืทางด้าน

สุขภาพยามเจบ็ป่วย และการสนบัสนุนส่งเสรมิใหม้สี่วนร่วมในสงัคม  

นอกจากนี้ได้มผีู้ให้ประเดน็ในแต่ละองค์ประกอบของการเป็นผู้สูงอายุที่มีการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุประกอบด้วย 5 ประเดน็ ดงันี้ (สถาบนัเวชศาสตร์ผูสู้งอายุ กรมการ

แพทย,์ 2549) 

1. การมสีุขภาพร่างกายทีแ่ขง็แรง เป็นประเดน็ส าคญัทีผู่สู้งอายุควรให้ความสนใจใน

เรื่องของการดูแลสุขภาพร่างกายเพื่อการเป็นผู้สูงอายุที่มีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ มี

ดงันี้ 

                       1.1 อาหาร ผูสู้งอายุควรใส่ใจและใหค้วามส าคญัเกีย่วกบัการรบัประทานอาหารที่

มีประโยชน์ต่อสุขภาพ เพราะการบริโภคอาหารที่มีสุขอนามัยและมีคุณค่าจะช่วยเสริมสร้าง

ภูมคิุม้กนัในร่างกายใหแ้ก่ผูสู้งอายุ อกีทัง้ยงัชว่ยป้องกนัการเกดิโรคต่างๆทีจ่ะส่งผลใหผู้สู้งอายุมอีายุ

ไม่ยนืยาว ผูสู้งอายุควรงดการรบัประทานอาหารทีม่ไีขมนัสูงและอาหารที่มนี ้าตาลสูง เพื่อลดความ

เสีย่งต่อการเป็นโรคไขมนัอุดตนัในเสน้เลอืดและโรคเบาหวาน หากผูสู้งอายุใหค้วามส าคญัในเรื่องนี้

จะส่งผลใหผู้สู้งอายุมสีุขภาพร่างกายทีแ่ขง็แรงจากภายในได้ 

    1.2 การออกก าลงักาย ผูสู้งอายุที่มกีารออกก าลงักายสม ่าเสมอจะมภูีมติ้านทาน

โรคมากกวา่ผูสู้งอายุทีไ่ม่ออกก าลงักายเลย อกีทัง้การออกก าลงักายยงัชว่ยป้องกนัโรคหวัใจและโรค

ความดนัโลหติของผูสู้งอายุ การออกก าลงักายในผู้สูงอายุอาจไม่จ าเป็นต้องมกีารเล่นกฬีาหรอืการ

ออกก าลงักายตามสวนสาธารณะเท่านัน้ แต่การท ากจิวตัรประจ าวนัเพยีงเลก็น้อยกถ็อืเป็นการออก



28 
 

ก าลงักายไดแ้ลว้ ซึ่งการท ากจิกรรมในชวีติประจ าวนัของผูสู้งอายุล้วนแล้วแต่ส่งผลต่อสุขภาพของ

ผูสู้งอายุทัง้สิน้ รวมถงึเรื่องการรบัประทานอาหาร การนอนหลบัพกัผ่อน และการระมดัระวงัตนเอง

จากอุบตัเิหตุ ทัง้หมดนี้มคีวามสมัพนัธซ์ึ่งกนัและกนัเกีย่วกบัการดูแลสุขภาพของผูสู้งอายุ 

2. การจดัสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศยัให้เหมาะสมกบัวยั เนื่องจากผูสู้งอายุมลีกัษณะ

การเปลี่ยนแปลงทางกายภาพเมื่อเข้าสู่วยัสูงอายุ หากมีการจัดสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศยัให้

เอือ้อ านวยต่อการด ารงชวีติ จะสามารถส่งเสรมิให้ผูสู้งอายุพึ่งพาตนเองได้มากยิง่ขึน้ ไม่เป็นภาระ

ของผูอ้ื่น อกีทัง้ยงัลดการความเสีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุทีเ่กดิจากสภาพแวดล้อมในผูสู้งอายุเมื่อลด

ความเสีย่งต่อการเกดิอุบตัเิหตุไดก้จ็ะสามารถลดความเสีย่งต่อความพกิารในผูสู้งอายุได้อกีด้วย ซึ่ง

สภาพแวดลอ้มทีด่แีละเหมาะสมกบัผูสู้งอายุจะต้องมคีวามปลอดภยัทางกายและสุขภาพอนามยั มี

ระบบรกัษาความสะอาด มพีืน้ทีไ่ม่ลืน้มรีาวจบั ทางเขา้ออกของอาคารที่อยู่อาศยัควรจะมลีกัษณะที่

เขา้ถงึได ้เชน่ มทีางลาดส าหรบัรถเขน็หรอืมทีางเดนิที่อ านวยความสะดวกกบัผูสู้งอายุ นอกจากนี้

สภาพทีอ่ยู่อาศยัควรจะจดัใหม้คีวามสดใส ไม่ใหอ้ยู่ในสภาพทีดู่ซมึเศรา้ มแีสงสวา่งเพื่อสรา้งความมี

ชวีติชวีา ลกัษณะของที่อยู่อาศยัควรจะท าให้ดูแลและรกัษาได้ง่าย ผูสู้งอายุจะได้สามารถท าความ

สะอาดไดด้ว้ยตนเองท าใหม้กีารออกก าลงักายและใชช้วีติประจ าวนัไดอ้ย่างปลอดภยั 

3. การมสีุขภาพจติที่ม ัน่คงแจ่มใส คอื ผู้สูงอายุจะสามารถมีสภาพจติใจที่ม ัน่คงได้

สาเหตุเกิดจากการที่ผู้สูงอายุเรียนรู้และเข้าใจกบัการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในชวีติได้ สามารถ

ปรบัตวัใหม้คีวามเขม้แขง็ทางจติใจ มคีวามมัน่ใจในการกระท าสิง่ต่างๆ มคีวามต้องการที่จะตดิต่อ

กบัสงัคม รกัษาสุขภาพร่างกายของตนใหแ้ขง็แรงอยู่เสมอจะชว่ยลดปัญหาการคบัขอ้งใจ ความเหงา 

ความเศรา้ หรอืความรูส้กึแยกตวัจากสงัคมอนัจะส่งผลกระทบต่อสภาพจติใจนัน้เอง 

4. การออมและการมีรายได้ที่เพียงพอต่อการด ารงชวีติ คอื การที่ผู้สูงอายุมีการ

วางแผนเรื่องการออมเงินไว้ตัง้แต่อายุยงัน้อย เมื่อบุคคลต้องเข้าสู่บัน้ปลายของชวีติจะสามารถ

ด ารงชวีติไดอ้ย่างมัน่คงและลดการเป็นภาระต่อสงัคมและครอบครวัได ้เนื่องจากการออมเงนิถอืเป็น

ความสุขและเป็นสิง่หนึ่งทีแ่สดงถงึความส าเรจ็ในชวีติของบุคคล แต่ส าหรบัผูท้ีไ่ม่สามารถออมเงนิได้

ในอนาคตคงตอ้งมปัีญหากบัการด ารงชวีติอย่างแน่นอน เพราะการมเีงนิออมที่เพยีงพอจะสามารถ

ท าใหบุ้คคลเขา้ถงึบรกิารการดูแลสุขภาพในมากขึน้ มโีอกาสในการเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคมมาก

ยิง่ขึน้และส่งผลใหบุ้คคลมพีฤตกิรรมการเป็นผูสู้งอายุทีม่กีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

5. การมปีฏสิมัพนัธแ์ละท าประโยชน์เพื่อสงัคม คอื การที่ผูสู้งอายุได้มโีอกาสร่วมท า

กิจกรรมทางสังคมเป็นประจ าและสม ่าเสมอ จะช่วยให้ผู้สูงอายุได้ท ากิจกรรมที่ตนเองสนใจ 
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นอกจากนี้ยงัชว่ยใหผู้สู้งอายุมสีุขภาพกายและจติใจทีม่คีวามเขม้แขง็มโีอกาสทีจ่ะพฒันาตนเองจาก

การแลกเปลีย่นประสบการณ์ในการเรยีนรู ้ทกัษะและภูมปัิญญาจากบุคคลอื่นในสงัคม อกีทัง้ยงัช่วย

ให้ผู้สูงอายุได้มีการบริหารความคิดของตนเองอยู่เสมอจากการ ร่วมแลกเปลี่ยนความคิด การ

วางแผนเพื่อร่วมกนัแกไ้ขปัญหาต่างๆทีเ่กดิขึน้ในสงัคมหรอืชมุชนของตนเอง 

ในงานวจิยัครัง้นี้ ผู้วจิยัได้ก าหนดองค์ประกอบของการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยั

สูงอายุ ตามแนวคดิพฤฒพิลงัขององค์การอนามยัโลก เนื่องจากองค์การอนามยัโลกเป็นผูก้ าหนด

แนวคิดพฤฒพิลงั ซึ่งผู้วจิ ัยน ามาเป็นแนวคิดหลกัของการสร้างพลังเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุใน

การศกึษาครัง้นี้ จงึสรุปไดว้า่องคป์ระกอบของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ประกอบด้วย 3 

ดา้น คอื  

1. ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและสุขภาพจติใจทีด่ ี(health) หมายถงึ การรายงานของ

ผูใ้หญ่วยักลางคนเกีย่วกบัการดูแลสุขภาพร่างกายของตนเองใหย้งัคงมปีระสทิธภิาพ เช่น การออก

ก าลงักาย นอนหลบัพกัผ่อนอย่างเพยีงพอ รบัประทานอาหารที่มปีระโยชน์ ตรวจสุขภาพอยู่เสมอ

เพื่อใหป้ราศจากโรคและปัจจยัเสีย่งทีจ่ะท าใหเ้กดิโรค มคีวามสามารถในการท ากจิวตัรประจ าวนัได้

เองโดยไม่ตอ้งคอยพึง่พาผูอ้ื่น เป็นตน้ นอกจากนี้ยงัมจีติใจทีแ่จ่มใส มอีารมณ์มัน่คงไม่หวัน่ไหวง่าย 

มคีวามเมตตากรุณาต่อผู้อื่นเสมอ สามารถควบคุมความคิดและอารมณ์ได้ดีเมื่อต้องพบกบัการ

เปลีย่นแปลงต่างๆ 

2. ด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม (participation) หมายถงึ การรายงานของผูใ้หญ่วยั

กลางคนเกีย่วกบัความรูส้กึห่วงใยบุคคลอื่น การชว่ยเหลอืสงัคมและคนรุ่นต่อๆไป เชน่ การชว่ยดูแล

ลูกหลาน เป็นต้น การรบัรู้ว่าตนเป็นที่ยอมรบัและมีความส าคญัจากการได้มีส่วนร่วมและสร้าง

ประโยชน์ใหแ้ก่ครอบครวั เพื่อน และชมุชน เช่น การได้รบัค าชื่นชมจากคนในชุมชนเนื่องจากท่าน

ช่วยแลกเปลี่ยนความรู้และทกัษะที่เป็นประโยชน์ให้แก่คนในชุมชน เป็นต้น อีกทัง้การได้ท างาน

อดเิรกทีต่นชอบร่วมกบัผูอ้ ื่นอาจเป็นผูท้ีอ่ยู่ในวยัเดยีวกนัหรอืต่างวยักไ็ด ้ส่งผลใหผู้ใ้หญ่วยักลางคน

มคีวามสนใจและเขา้ร่วมในกจิกรรมทางสงัคม  

  3. ดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั (security) หมายถงึ การรายงานของผูใ้หญ่วยั

กลางคนเกี่ยวกบัวางแผนเรื่องการออมเงนิก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ และการใชจ้่ายอย่างประหยดั เช่น 

การฝากเงนิอยู่เสมอเพื่ออนาคต การคดิไตร่ตรองทุกครัง้เมือ่ตอ้งใชจ้่ายวา่สิง่ๆนัน้มคีวามจ าเป็นหรอื

เป็นประโยชน์มากน้อยเพียงใด เป็นต้น รวมถงึการที่ผู้ใหญ่วยักลางคนได้มีที่พกัอาศยัเป็นของ

ตนเอง เป็นที่พกัอาศยัที่ปราศจากปัจจยัเสี่ยงต่อการเกิดอุบตัเิหตุ มสีภาพแวดล้อมที่เป็นมิตรกบั
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สุขภาพร่างกายและจติใจ เชน่ มอีากาศที่ถ่ายเทปลอดโปร่ง มรีาวจบัในห้องน ้าเพื่อช่วยในการทรง

ตวั เป็นตน้  

              2.3  กระบวนการเกิดการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ
กระบวนการการสร้างพลังเพื่อรบัมือกับวยัสูงอายุ  เป็นกระบวนการเพื่อน าไปสู่

เป้าหมายของการมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ด้าน ได้แก่ 1. ด้านสุขภาพ (health) 

2. ด้านการมีส่วนร่วมในสงัคม (participation) 3. ด้านความมัน่คงและปลอดภัย (security) ซึ่ง

กระบวนการการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ มขี ัน้ตอนและเงื่อนไขที่ส าคญั ดงันี้ (กุณฑล ีเงา

แสงธรรม และคณะ, 2551) 

1. ตระหนกัและรบัทีจ่ะท า (realization and made commitment) 

                     1.1 ตระหนกั (realization) หมายถงึ การรบัรูว้า่ขอ้มูลทีไ่ดร้บันัน้เป็นปัญหา 

                      1.2 การรบัท า (made commitment) หมายถงึ การเตรยีมการคดิวางแผนก่อนว่า  

จะตอ้งปฎบิตัตินอย่างไรถงึจะชว่ยแกปั้ญหานัน้ได้ 

2. พึง่พาตนเอง (self – reliance) หมายถงึ การกระท าสิง่ต่างๆที่ตนเองปรารถนาได้  

ดว้ยตนเองตามความสามารถทีม่อียู่ 

 3. ทุกคนท าและท าเพื่อทุกคน (everyone does and does for everyone) หมายถงึ 

การทีทุ่กคนร่วมมอืร่วมใจ ลงมอืท ากจิกรรมเป็นกลุ่ม 

 4. ท าอย่างต่อเนื่อง (do continuously) หมายถึง การท ากิจกรรมใดๆ ที่ต้อง

ด าเนินการตดิต่อกนั 

สรุปไดว้า่ การจะสรา้งใหบุ้คคลมภีาวะการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ดา้น

ไดน้ัน้บุคคลจะตอ้งมกีารตระหนกัหรอืรบัรูว้า่สิง่นัน้จะมผีลกระทบต่อชวีติของตนเองและต่อสงัคม จงึ

พยายามคดิหาทางแกไ้ขและลงมอืปฏบิตัติามความสามารถที่ตนเองมี ซึ่งในบางปัญหาจ าเป็นต้อง

อาศยัความร่วมมอืร่วมใจของทุกฝ่ายจงึจะประสบผลส าเรจ็ โดยการแกไ้ขปัญหานี้จะตอ้งแก้ไขอย่าง

ต่อเนื่องสม ่าเสมอจงึจะท าใหก้ารพฒันานัน้เกดิความยัง่ยนื และเมื่อบุคคลตอ้งพบกบัปัญหาอกีครัง้ก็

จะสามารถบรหิารจดัการกบัปัญหานัน้ๆไดเ้ป็นอย่างด ีดงัภาพประกอบ 1  
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ภาพประกอบ 1 กระบวนการเกดิการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในผูสู้งอาย ุ

 

              2.4  การวดัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

การวดัและประเมนิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสามารถวดัและประเมนิได้

จากการสมัภาษณ์ การใชแ้บบสอบถาม หรอืการสงัเกต ซึ่งในการศกึษาของ Bowling (2008) จะให้

บุคคลประเมนิระดบัของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้วยตนเอง (Self-rating scale) โดยใช้

ค าถาม 2 ขอ้ คอื 1. ตามแนวคดิของท่าน ท่านคดิว่าอะไรคอืสิง่ที่เกี่ยวขอ้งกบัการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุ 2. ท่านคดิว่าท่านมรีะดบัของการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นอย่างไร 

ซึ่งค าตอบสามารถเลอืกตอบได้ 5 ระดบั คอื มกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสูงมาก มกีาร

สร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสูง มกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุปานกลาง มกีารสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุค่อนขา้งน้อย และมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุน้อย   

 ส่วนในประเทศไทยได้มีนักการศกึษาหลายท่านพฒันาและสร้างแบบประเมินการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูสู้งอายุ ซึ่งมลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) ใน

แต่ละขอ้ให้ผู้ตอบแบบประเมนิเลอืกแสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบัประสบการณ์หรอืสิง่ที่ได้กระท าที่

ผา่นมาก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ หากคะแนนรวมสูง หมายถงึ มกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสูง 

และคะแนนรวมต ่า หมายถงึ มกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุต ่า ซึ่งสามารถเลอืกตอบได้ 4 

ระดบั ดงันี้ คะแนน 4 หมายถงึ ปฏบิตัสิม ่าเสมอ คะแนน 3 หมายถงึ ปฏบิตับิ่อยครัง้ คะแนน 2 

หมายถงึ ปฏบิตันิานๆครัง้ คะแนน 1 หมายถงึ ไม่ปฏบิตัเิลย (สุปราณ ีแตงวงษ์ และคณะ, 2552) 

นอกจากนี้ การประเมนิการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสามารถประเมนิได้โดย

ใชว้ธิกีารสมัภาษณ์หรอืสอบถามบุคคล เกีย่วกบัการปฏบิตัติวัในการเตรยีมการเขา้สู่วยัสูงอายุหรอื

การมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ด้าน คอื ด้านสุขภาพ ด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม 

ปัญหา ตระหนัก

และรบัรู ้

คิดหาทาง

แก้ไข 

ลงมือท าด้วยตนเอง

และท าร่วมกบัผูอ่ื้น 

ท าอย่าง

ต่อเน่ือง 
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และดา้นความมัน่คงปลอดภยั แลว้น ามาพฒันาเป็นแบบสอบถามเพื่อใชใ้นการประเมนิการสรา้งพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ โดยในปัจจุบนัยงัไม่มเีครื่องมอืที่ยอมรบัเป็นมาตรฐานในการประเมนิการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ซึ่งบางงานวจิยัอาจใชรู้ปแบบการวดัและประเมนิการสรา้งพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุในลกัษณะอื่นๆ เชน่ ในงานวจิยัของ สุภจกัษ์ แสงประจกัษ์สกุล (2557) ใชว้ธิกีาร

วดัและประเมนิพฤฒพิลงัจากวธิกีารสรา้งดชันีพฤฒพิลงัทัง้ 3 ดา้นเพื่อก าหนดตวัชีว้ดัดชันีพฤฒพิลงั

ทัง้ 3 ด้านตามกรอบแนวคิดขององค์การอนามยัโลก นัน่คือ ด้านการมสีุขภาพประกอบด้วย  6 

ตวัชีว้ดั คอื 1. สุขภาพกาย 2. สุขภาพจติใจ 3. การมองเหน็ 4. การได้ยิน 5. ขอ้จ ากดัในการท า

กจิวตัรประจ าวนั 6. ขอ้จ ากดัดา้นการท าหน้าทีข่องร่างกาย ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคมประกอบดว้ย 

2 ตวัชี้วดั คอื 1. การเป็นสมาชกิกลุ่ม/ชมรม 2. การเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม/ชมรม  และด้านการมี

ความมัน่คงปลอดภยัประกอบดว้ย 3 ตวัชีว้ดั คอื 1. ความเพยีงพอของรายได้ 2. ความเป็นเจ้าของ

บา้น 3. ลกัษณะการอยู่อาศยั หลงัจากไดต้วัชีว้ดัของแต่ละดา้นแลว้จงึน ามาก าหนดเป็นขอ้ค าถามใน

แบบสอบถามเพื่อวดัและประเมนิพฤฒพิลงัต่อไป 

   ในงานวจิยัครัง้นี้ ผู้วจิยัปรบัปรุงแบบวดัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุจาก 

แบบวดัพฤฒพิลงัของ สุปราณ ีแตงวงษ์ และคณะ (2552) ทีพ่ฒันาขึน้ตามแนวคดิการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมือกบัวยัสูงอายุขององค์การอนามยัโลก (World Health Organization: WHO)(2002) ซึ่ง

ประกอบด้วยองค์ประกอบของการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ 3 ด้าน คือ การมีสุขภาพ

ร่างกายและจิตใจที่ดี การมีส่วนร่วมในสังคม และการมีความมัน่คงและปลอดภัย โดยท าการ

ปรบัปรุงขอ้ค าถามให้มคีวามเหมาะสมกบักลุ่มตวัอย่าง และท าการปรบัลกัษณะของแบบวดัเป็น

มาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ดงันี้ คะแนน 5 หมายถงึ มากที่สุด คะแนน 4 หมายถงึ 

มาก คะแนน 3 หมายถงึ ปานกลาง คะแนน 2 หมายถงึ น้อย คะแนน 1 หมายถงึ น้อยทีสุ่ด 

 

3. ปัจจยัทางจิตท่ีมีต่อการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยัสงูอายุ 

เนื่องจากมนุษยเ์ป็นสิง่มชีวีติ มจีติใจและมศีกัยภาพในการคดิได้อย่างหลากหลายจงึ

ท าใหปั้จจยัทางจติเขา้มามบีทบาทในการก าหนดทศิทางของพฤตกิรรมได้ไม่น้อยไปกว่าปัจจยัทาง

สงัคม โดยพื้นฐานของปัจจยัทางจิตนัน้มีอยู่ด้วยกนัหลายอย่าง ทัง้ส่วนที่เป็นความรู้สึกนึกคิด 

อารมณ์ ความต้องการ ซึ่งสิง่เหล่านี้จะเป็นตวัผลกัดนัให้คนเรากระท าสิง่ต่างๆได้มากมาย (ณฐักร 

อนิทุยศ, 2556) โดยในงานวจิยัครัง้นี้มุ่งศกึษาปัจจยัทางจติที่มตี่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ ซึ่งประกอบด้วย แนวคดิเกี่ยวกบัเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ แนวคิด
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เกีย่วกบัความเชือ่อ านาจภายในตน และแนวคดิเกีย่วกบัความรูเ้กี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุ 

              3.1  แนวคิดเก่ียวกบัเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ 

                             3.1.1 ความหมายของเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

                              เ จตคติ   เ ป็นท่ าทีห รือความรู้ สึก ขอ งบุ คคลต่ อสิ่ ง ใ ดสิ่ ง หนึ่ ง 

(ราชบณัฑิตยสถาน, 2525) ซึ่งในปัจจุบนัได้มกีารศกึษาเจตคตกินัอย่างกวา้งขวาง โดย งามตา 

วนินทานนท ์(2545) กล่าววา่ เจตคต ิเป็นจติลกัษณะประเภทหนึ่งของบุคคล ซึ่ง เกดิจากการเรยีนรู้

เชงิประเมนิค่าต่อสิง่ใดสิง่หนึ่งวา่มปีระโยชน์หรอืโทษและท า ใหเ้กดิความรูส้กึโน้มเอยีง ไปทางชอบ

หรือไม่ชอบ ความพอใจหรือไม่พอใจหรือเป็นความรู้สึกของบุคคลที่มีต่อสิ่งนัน้ ๆ ไม่ว่าจะเป็น  

สิง่ของ สิง่มชีวีติ หรอืสถานการณ์ต่าง ๆ ถงึแม้เจตคตจิะเป็นเรื่องของความรู้สกึกต็าม แต่ก็มอีีก

หลายแนวคดิดว้ยกนัทีเ่ชือ่วา่เจตคตปิระกอบด้วยหลายองค์ประกอบมใิช่แค่เพยีงความรู้สกึ นัน่คอื 

1. องค์ประกอบด้านความรู้สกึ (Affective component) หมายถงึ การที่บุคคลจะมเีจตคตอิย่างไร 

เชน่ ชอบ หรอืไม่ชอบ อะไรกต็าม จะต้องขึน้อยู่ปัจจยัหรอืองค์ประกอบที่ส าคญัที่สุด คอืความรู้สกึ 

เพราะ ความรูส้กึจะบ่งชีว้า่ชอบหรอืไม่ชอบ เชน่ ความรูส้กึชอบเป็นนกักฬีา หรอืไม่ชอบเป็นนกักฬีา 

เป็นต้น  2. องค์ประกอบด้านความรู้ (Cognitive component) หมายถงึ บุคคลจะมเีจตคตอิย่างไร

จะต้องอาศยัความรู้ หรอืประสบการณ์ ว่าเคยรู้จกัหรอืเคยรบัรู้มาก่อน มิฉะนัน้บุคคลไม่อาจจะ

ก าหนดความรูส้กึ หรอื ท่าทวี่าชอบหรอืไม่ชอบได้ เช่น บุคคลที่จะบอกว่าชอบเป็นนักกฬีาหรอืไม่

ชอบเป็นนักกฬีานัน้ จะต้องทราบเสยีก่อนว่า นักกฬีามบีทบาทอย่างไร มรีายได้อย่างไร และจะ

ก้าวหน้าเพยีงใด มฉิะนัน้ ไม่อาจบอกถึงเจตคตขิองตนได้ 3. องค์ประกอบด้านมุ่งการกระท า 

(Behavior component) หมายถึง บุคคลจะมีเจตคติอย่างไร ให้สงัเกตจากการ กระทาหรือ

พฤตกิรรม ถงึแมว้า่พฤตกิรรมจะเป็นองค์ประกอบส าคญัของเจตคติ แต่ยงัมคีวามส าคญั น้อยกว่า

ความรูส้กึ เพราะในบางครัง้บุคคลกระท าไปโดยขดักบัความรูส้กึ เชน่ ยกมอืไหว ้และ กล่าวค าสวสัด ี

แต่ในความรูส้กึจรงิ ๆ นัน้ อาจมไิด้เลื่อมใสศรทัธาเลยกไ็ด้ (ดวงเดอืน พนัธุมนาวนิ, 2530 ; สงวน 

สุทธเิลศิอรุณ, 2543) 

   ในองค์ประกอบ 3 ด้านของเจตคตมิีลกัษณะส าคญัหลายประการแตกต่างกนั แต่

ลกัษณะที่เป็นสามญัในองค์ประกอบทัง้ 3 ด้านซึ่งนักจติวทิยาสงัคมนิยมใช้วดัคือ ทศิทาง และ

ปรมิาณขององค์ประกอบนัน้ๆ ทิศทาง หมายถงึ การประเมนิค่าการรบัรู้ การรู้สกึ และการพร้อม

กระท าไปในดา้นทีเ่ป็นบวกหรอืเป็นลบ เชน่ ถา้เป็นองคป์ระกอบดา้นความรู ้สามารถวดัได้ว่าบุคคล
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มคีวามรู้ไปในประเดน็ที่ต้องการวดัในทางที่ว่า สิ่งนัน้ดีหรือเลว ส่วนองค์ประกอบด้านความรู้สึก 

สามารถวดัวา่บุคคลมคีวามรูส้กึต่อสิง่นัน้ไปในทางบวกหรอืทางลบ คอื ในทางชอบและพอใจหรอืไม่

ชอบ ไม่พอใจ และองคป์ระกอบด้านมุ่งการกระท า สามารถวดัไดว้า่บุคคลพรอ้มทีจ่ะกระท าต่อสิง่นัน้

ในทางบวกหรอืทางลบ คอื ในทางบวกบุคคลจะพร้อมที่จะให้การสนับสนุนช่วยเหลอื ส่วนทางลบ 

คอื การพรอ้มทีจ่ะท าลาย ขดัขวางความเจรญิของสิง่นัน้ ความเขม้ขน้หรอืปรมิาณความรุนแรงของ

เจตคตเิป็นไปในทศิทางบวกหรอืลบ กล่าวคอื บุคคลอาจมเีจตคตติ่อสิง่หนึ่งอย่างรุนแรงมากและมี

เจตคตติ่ออีกสิ่งหนึ่งเพียงเลก็น้อย ทัง้นี้ย่อมขึ้นอยู่กบัความส าคญัของสิ่งนัน้หรอืขึน้อยู่กบัความ

พวัพนัของบุคคลกบัเรื่องนัน้ (ดวงเดอืน พนัธุมนาวนิ, 2531) 

จากการประมวลเอกสารแนวคดิที่เกี่ยวข้องกบัเจตคติ ผู้วจิยัจงึก าหนดความหมาย

ของเจตคตติ่อการสูงอายุไวว้่า หมายถงึ การรายงานของผู้ใหญ่วยักลางคนที่เป็นความรู้สกึ ชอบ

หรอืไม่ชอบ ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

 1. ดา้นสุขภาพร่างกายและสุขภาพจติใจ เป็นการปฏบิตัตินเพื่อดูแลสุขภาพร่างกาย

และสุขภาพจติใจใหย้งัคงมปีระสทิธภิาพในการด ารงชวีติ  

 2. ด้านการมสี่วนร่วม เป็นการช่วยเหลือสงัคมและคนรุ่นต่อๆไป การแลกเปลี่ยน

ความรูแ้ละทกัษะทีเ่ป็นประโยชน์แก่คนในชมุชน  

 3. ด้านการวางแผนในการด ารงชวีติก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ และการวางแผนเรื่องการ

ออมเงนิก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุเพื่อให้มรีายได้เพียงพอส าหรบัเป็นค่าใชจ้่ายในการด ารงชวีติและเป็น

ค่าใชจ้่ายเมื่อยามจ าเป็นในอนาคต และการจดัเตรยีมที่พกัอาศยัที่มคีวามปลอดภยัปราศจากปัจจยั

เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ รวมถึงการมีผู้ดูแลที่จะช่วยดูแลเรื่องสุขภาพและการปฏิบัติกิจวตัร

ประจ าวนัเมื่อตนเป็นผูสู้งอายุ  

และในงานวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัเลอืกศกึษาเฉพาะเจตคตใินองค์ประกอบด้านความรู้สึก 

(Affective component) เท่านัน้ เนื่องจากการเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยครัง้นี้จะ

ด าเนินการเกบ็ขอ้มูลด้วยวธิกีารส ารวจจากการใชแ้บบสอบถาม แต่การศกึษาเจตคตอิงค์ประกอบ

ดา้นมุ่งการกระท า (Behavior component) เป็นการทีส่งัเกตวา่บุคคลนัน้มเีจตคตติ่อสิง่ต่างๆอย่างไร 

โดยสงัเกตไดจ้ากการกระท าหรอืพฤตกิรรมของบุคคล แต่การกระท าหรอืพฤตกิรรมที่แสดงออกมา

นัน้บางครัง้กไ็ม่ได้แสดงถงึความรู้สกึที่แท้จรงิของบุคคล ท าให้องค์ประกอบด้านมุ่งการกระท ามี

ความส าคญัน้อยกว่าองค์ประกอบด้านความรู้สึก และท าให้องค์ประกอบด้านมุ่งการกระท าไม่

เหมาะสมกบัการศกึษานี้ นอกจากนี้ในงานวจิยัครัง้นี้ผู้วจิยัศกึษาตวัแปรความรู้เกี่ยวกบัการสร้าง
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พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุซึ่งเป็นตวัแปรทีเ่กีย่วขอ้งกบัความรู ้ซึ่งหากศกึษาเจตคตใินองคป์ระกอบ

ดา้นความรู ้(Cognitive component) อาจท าใหเ้กดิการทบัซ้อนของขอ้มูลได ้ 

                     3.1.2 การวดัเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ
                          จากการประมวลผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง พบว่ามงีานวจิยัจ านวนหนึ่งที่วดัเจต

คตทิีเ่กีย่วขอ้งใกลเ้คยีงกบัเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ดว้ยวธิมีาตรประเมนิรวม

ค่า (Summated Rating Method) ตวัอย่างเช่น งานวจิยัของ วไิลพร วงค์คนีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ 

และกนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษาปัจจยัท านายพฤฒพิลงัของประชากรที่มอีายุตัง้แต่ 40-59 ปี ทัง้

เพศชายและเพศหญิง อาศยัอยู่ในเขตเมือง จงัหวดัเชียงใหม่จ านวน 398 คน ได้ท าการแปล

แบบสอบถามมาจากแบบสอบถาม ทัศนคติต่อการสูงอายุ (Attitudes toward Ageing 

Questionnaire: AAQ) ของ Laidlaw และคณะ (2007) แล้วให้ผูเ้ชีย่วชาญด้านภาษาองักฤษ และ

ภาษาไทย 1 คน แปลกลบัจากภาษาไทยเป็นภาษา องักฤษอกีครัง้ (back translation) โดยมเีนื้อหา

เกี่ยวกบัประสบการณ์ด้านการสูญเสียในด้านต่างๆ ดงันี้ 1. ด้านจิตสงัคม (Psychosocial loss) 

เกีย่วกบัการประเมนิความสูญเสยีดา้นจติสงัคมที่เกี่ยวเนื่องกบัการสูงอายุซึ่งเป็นประสบการณ์ทาง

ลบ 2. ดา้นการเปลีย่นแปลงดา้นร่างกาย (Physical change) เกีย่วกบัการประเมนิการท าหน้าทีด่า้น

ร่างกายเกีย่วกบัสุขภาพ การออกกาลงักาย และประสบการณ์การสูงอายุของตวัผูสู้งอายุเอง และ 3. 

ด้านการเตบิโตทางด้านจติสงัคม (Psychosocial growth) เกี่ยวกบัการประเมนิสตปัิญญาและการ

เตบิโตซึ่งเป็นผลทางบวกทีไ่ดจ้ากการมปีฏสิมัพนัธก์บัตนเองและผูอ้ื่น แบบวดันี้มคี่าดชันีความตรง

ตามเนื้อหาเท่ากบั .80 และมคี่าความเชือ่มัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .88   

งานวจิยัของ นุชจมาน แก้วระดี (2556) ศกึษาการพฒันาแบบวดัเจตคติต่อความ

สูงอายุตามการรบัรู้ของผูสู้งอายุที่มอีายุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไป ได้สร้างแบบวดัเจตคตติ่อความสูงอายุ

ตามการรบัรูข้องผูสู้งอายุขึน้ โดยมเีนื้อหาเกีย่วกบัความรูส้กึของผูสู้งอายุที่มตี่อกระบวนการสูงอายุ 

แบบวดันี้มจี านวนประโยคค าถาม 36 ขอ้ แต่ละขอ้มมีาตรวดั (rating scale) 5 ระดบัตัง้แต่ “เหน็ดว้ย

อย่างยิง่” ถงึ “ไม่เหน็ดว้ยอย่างยิง่”  โดยค าถามจะมทีัง้ผูท้ีเ่หน็ดว้ยและไมเ่หน็ดว้ย ไม่มคี าตอบใดถูก

หรอืผดิ เป็นขอ้ความทีใ่หผู้ต้อบแสดงความคดิเหน็ ความเชือ่ ความรูส้กึทีม่ตี่อความสูงอายุในแต่ละ

ขอ้ความ ใหผู้ต้อบค าถามทีต่รงกบัการรบัรูข้องตนเองมากทีสุ่ดเพยีง 1 ค าตอบจาก 5 ตวัเลอืกแบบ

วดันี้ มคี่าอ านาจจ าแนก (ค่าท)ี อยู่ในชว่ง 0.20-0.75 และมคี่าความเทีย่งเท่ากบั 0.83 ค่าความเทีย่ง

เขา้ใกล ้1.00 แสดงวา่มคี่าความเทีย่งสูง หมายถงึ แบบวดัเจตคตติ่อความสูงอายุนี้มคีุณภาพด ี  

ส่วนงานวจิยัของ ทพิาพร ทองสว่าง (2541) ศกึษาตวัแปรที่เกี่ยวขอ้งกบัการเตรยีม

ตวัก่อนเกษียณอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนทัง้เพศชายและเพศหญิงที่มอีายุตัง้แต่ 46-60 ปี จ านวน 
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396 คน ได้ปรบัปรุงแบบวดัทศันคติต่อการเกษียณอายุจากแบบวดัที่ผู้วจิ ัยน ามาจากแบบวดั

ความรู้สกึต่อการเกษียณอายุของ สุมน มาคะพุฒ (2534) แบบวดัมจี านวนประโยคค าถาม 12 ขอ้ 

ลกัษณะของแบบวดัเป็นมาตราส่วนประเมนิค่า (rating scale) 5 ระดบัตัง้แต่ “เหน็ด้วยอย่างยิง่” ถงึ 

“ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง” โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกบัความรู้สึกต่อการเกษียณอายุในด้านร่างกาย จิตใจ 

สตปัิญญา และสงัคม ซึ่งมขีอ้ความที่มีความหมายทางบวกและขอ้ความที่มคีวามหมายทางลบให้

เลอืกตอบในแต่ละขอ้เพยีงค าตอบเดยีว แบบวดันี้มพีสิยัค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้(ค่าท)ีอยู่ระหว่าง  

1.78-4.96 และมคี่าความเชือ่มัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .87 เชน่เดยีวกบังานวจิยัของ วนัชยั 

แกว้สุมาล ี(2552) ศกึษาความเชื่อ ทศันคต ิและพฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนการเกษียณอายุการ

ท างานของบุคคลท างานวยัผูใ้หญ่อายุระหว่าง 21–60 ปี เป็นพนักงานบรษิทัเอกชนหรอืประกอบ

ธุรกจิส่วนตวัในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 400 คน ไดส้รา้งแบบวดัทศันคตติ่อการเตรยีมตวัก่อน

เกษียณอายุขึ้น โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับความเชื่อและทัศนคติต่อพฤติกรรมการเตรียมตัวก่อน

เกษยีณอายุการท างาน 3 ดา้น คอื ดา้นร่างกาย ดา้นจติใจ และด้านทรพัย์สนิเงนิทอง มจี านวน 18 

ขอ้ แบบวดันี้มลีกัษณะเป็นมาตราวดัแบบนัยจ าแนก (Semantic Differential Scale) โดยแบบวดัมี

ค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาด้านร่างกายเท่ากบั .95 ค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิ ์

แอลฟาด้านจติใจเท่ากบั .962 และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาด้านทรพัย์สนิเงนิทอง

เท่ากบั .94  

ในงานวจิยัของ มธุรนิ วรศกัดิ ์ (2550) ศกึษาปัจจยัทางชวีสงัคม ทศันคติต่อการ

เกษยีณอายุ และบุคลกิภาพกบัการเตรยีมตวัก่อนการเกษยีณอายุท างานกบัพนกังานสายปฏบิตักิาร 

ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ส านกังานใหญ่ ในปี พ.ศ. 2549 ทีม่อีายุ 45 – 60 ปี ได้สร้างแบบ

วดัทศันคตติ่อการเกษยีณอายุขึน้ โดยมเีนื้อหาเกีย่วกบัความรูส้กึนึกคดิ หรอืความคดิเหน็ที่บุคคลมี

ต่อการเกษียณอายุ ซึ่งเป็น ความรู้สึกชอบหรอืไม่ชอบ ยอมรบัหรอืไม่ยอมรบัการเกษียณอายุ  

ลกัษณะของค าตอบเป็นแบบมาตรวดัประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ตัง้แต่ “เหน็ด้วยอย่างยิง่” 

ถงึ “ไม่เหน็ดว้ยอย่างยิง่” แบบวดันี้มจี านวนประโยคค าถาม 12 ขอ้ โดยแบบวดันี้มคี่าความเชื่อมัน่

แบบสมัประสทิธิแ์อลฟารวมทัง้ฉบบัเท่ากบั .86  

ในงานวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัมคีวามมุ่งหมายที่จะศกึษาเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน แต่จากงานวจิยัที่กล่าวมาทัง้หมดนี้เป็นการศกึษาทศันคตหิรอื

เจตคตติ่อการสูงอายุและการเกษยีณอายุ ซึ่งไม่สอดคลอ้งกบัความมุ่งหมายในงานวจิยันี้  นอกจากนี้

ผูว้จิยัมคีวามมุ่งหมายทีจ่ะศกึษาเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในองค์ประกอบด้าน
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ความรู้สกึเท่านัน้ ดงันัน้ ในงานวจิยัครัง้นี้ ผูว้ ิจยัจงึเลอืกสร้างแบบวดัขึ้น โดยมลีกัษณะเป็นมาตร

ประมาณค่า 5 ระดบั (rating scale)  

                     3.1.3 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องระหว่างเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยั
สงูอายกุบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

             จากการทบทวนเอกสาร พบผลการวจิยัที่แสดงความสมัพนัธ์ระหว่างเจตคตกิบั

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุและงานวจิยัอื่นๆทีเ่กีย่วขอ้ง ตวัอย่างเชน่ งานวจิยัของ วไิลพร 

วงคค์นีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษาปัจจยัท านายพฤฒพิลงัของประชากร

ทีม่อีายุตัง้แต่ 40-59 ปี ทัง้เพศชายและเพศหญงิ อาศยัอยู่ในเขตเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่จ านวน 398 

คน พบวา่ ทศันคตติ่อการสูงอายุ สามารถท านายพฤฒพิลงัได ้  

             ส่วนงานวจิยัของ มธุรนิ วรศกัดิ ์(2550)  ศกึษาปัจจยัทางชวีสงัคม ทศันคตติ่อ
การเกษียณอายุ และบุคลกิภาพกบัการเตรยีมตวัก่อนการเกษียณอายุท างานกบัพนักงานสาย

ปฏบิตักิาร ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ส านักงานใหญ่ ในปี พ.ศ. 2549 ที่มอีายุ 45 – 60 ปี 
พบว่า พนักงานที่มีทศันคตทิี่ดีมากกว่าต่อการเกษียณอายุ มกีารเตรยีมตวัก่อนการเกษียณอายุ

ท างานทัง้โดยรวมและรายดา้นทุกดา้นมากกวา่พนกังานทีม่ทีศันคตทิี่ดน้ีอยกว่าต่อการเกษียณอายุ 

และพบวา่ตวัแปรทีส่ามารถท านายการเตรยีมตวัก่อนการเกษียณอายุท างานได้ มเีพยีง 1 ตวัแปร 
นัน่คอื ทศันคตติ่อการเกษยีณอายุ สอดคลอ้งกบัวนัชยั แกว้สุมาล ี(2552) ศกึษาความเชื่อ ทศันคต ิ

และพฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนการเกษยีณอายุการท างานของบุคคลท างานวยัผูใ้หญ่อายุระหว่าง 

21–60 ปี เป็นพนกังานบรษิทัเอกชนหรอืประกอบธุรกจิส่วนตวัในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 400 

คน พบว่า ทศันคตติ่อการเตรยีมตวัก่อนการเกษียณอายุการท างาน มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบั

พฤติกรรมการเตรียมตวัก่อนการเกษียณอายุการท างาน ของบุคคลท างานวยัผู้ใหญ่ในเขต

กรุงเทพมหานครแต่ละดา้น คอื ดา้นร่างกาย ดา้นจติใจ และดา้นทรพัยส์นิเงนิทอง นอกจากนี้กลุ่มที่

มทีศันคตทิีด่ตี่อการเตรยีมตวัก่อนการเกษยีณอายุการท างาน มคีวามเชือ่เกีย่วกบัผลของการเตรยีม

ตวัก่อนเกษยีณอายุการท างานมากกว่ากลุ่มที่มทีศันคตไิม่ดี ในแต่ละด้านดงันี้ 1. ด้านร่างกายม ี5 

ความเชื่อคอื เชื่อว่าท าให้ร่างกายแขง็แรงสุขภาพดี เป็นการเตรยีมความพร้อมให้กบัสุขภาพของ

ตนเองได้ เป็นการใชเ้วลาว่างให้เป็นประโยชน์ ช่วยป้องกนัโรคภยัไขเ้จบ็ที่จะเกดิขึน้กบัตนเองได้

และสามารถที่จะได้รบัความรู้เพิม่ขึน้ในเรื่องการดูแลรกัษาสุขภาพของตนเอง 2. ด้านจติใจม ี 8 

ความเชือ่คอื ท าใหต้นเองปรบัตวัต่อการเปลี่ยนแปลงทางอารมณ์ที่จะเกดิขึน้ได้ ท าให้สุขภาพจติดี

ขึน้อารมณ์ดขีึน้ มีสมาธดิขี ึ้น มผีลท าให้สุขภาพร่างกายดขีึน้ เป็นการเตรยีมความพร้อมให้กบั
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สุขภาพจติของตนเอง เป็นการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ เขา้ใจตนเองและเขา้ใจผูอ้ ื่นที่อยู่ร่วมกนั

ในสงัคมได้มากขึน้ 3. ด้านทรพัย์สนิเงนิทองมี 4 ความเชื่อคอื เป็นการเตรยีมความพร้อมและ

วางแผนในเรื่องของทรพัย์สนิของตนเองในอนาคต ท าใหไ้ดร้บัขอ้มูลทีด่ใีนการใชเ้ป็นชอ่งทางในการ

จดัการบรหิารด้านการเงนิ ท าให้เกดิความสะดวกสบายเมื่อก้าวสู่วยัชรา อกีทัง้ยงัช่วยให้สามารถ

จดัสรรเรื่องทรพัยส์นิมรดกใหก้บัลูกหลานของตนไดเ้ป็นอย่างดี 

 เชน่เดยีวกบังานวจิยัของ ทพิาพร ทองสวา่ง (2541) ศกึษาตวัแปรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ

เตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนทัง้เพศชายและเพศหญิงที่มีอายุตัง้แต่ 46-60 ปี 

จ านวน 396 คน พบว่า ผู้ใหญ่วยักลางคนที่มีทศันคติต่อการเกษียณอายุ มีการเตรียมตวัก่อน

เกษยีณอายุมากกวา่ผูใ้หญ่วยักลางคนที่มทีศันคตปิานกลางต่อการเกษียณอายุและผูท้ี่มทีศันคตทิี่

ไม่ดตี่อการเกษยีณอายุ 

สรุปไดว้า่ ผูท้ีม่เีจตคตติ่อการสูงอายแุละเจตคตติ่อการเกษยีณอายุทีด่จีะเป็นผูท้ีม่กีาร

เตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุมากกว่าผู้ที่มีเจตคติต่อการสูงอายุและเจตคติต่อการ

เกษยีณอายุไม่ด ีเชน่ มคีวามเชือ่วา่ท าใหร้่างกายแขง็แรงสุขภาพด ีเป็นการเตรยีมความพรอ้มใหก้บั

สุขภาพของตนเองได้ เป็นการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ ชว่ยป้องกนัโรคภยัไขเ้จบ็ที่จะเกดิขึน้กบั

ตนเองได้และสามารถที่จะได้รบัความรู้เพิม่ขึ้นในเรื่องการดูแลรกัษาสุขภาพของตนเอง  เป็นต้น 

นอกจากนี้ผูท้ีม่เีจตคตติ่อการสูงอายุทีด่กีม็แีนวโน้มที่จะมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ  

ดงันัน้ในงานวจิยันี้จึงคาดได้ว่า เจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุมี

ความสมัพนัธก์บัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุและสามารถท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบั

วยัสูงอายุได ้

              3.2 แนวคิดเก่ียวกบัความเช่ืออ านาจภายในตน 
                               3.2.1 ความหมายของความเช่ืออ านาจภายในตน 

                     ความเชือ่เป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมของบุคคล เมื่อบุคลใดมี

ความเชื่ออย่างไร ความเชื่อนัน้จะเป็นตวัก าหนดให้บุคคลประพฤตปิฏบิตัิตามสิ่งที่ตนเชื่อทัง้ๆที่

บางครัง้ความเชือ่นัน้ไม่อยู่บนพืน้ฐานของความเป็นจรงิกต็าม การที่บุคคลมพีฤตกิรรมแตกต่างกนั

ออกไป มีสาเหตุมากจากความรู้สึกนึกคิดและความเชื่อของแต่ละบุคคล ซึ่งมีอ านาจควบคุมให้

ตนเองปฏบิตัใินลกัษณะที่แตกต่างกนัออกไป ซึ่งความเชื่ออ านาจภายในตนเป็นความเชื่อและการ

รบัรูเ้หตุการณ์ต่างๆ ทีเ่กดิขึน้ในชวีติ ซึ่งเป็นผลมาจากพฤตกิรรมและการกระท าของตน นอกจากนี้ 

บุคคลทีม่คีวามเชือ่อ านาจในตนจะมลีกัษณะเชื่อมัน่ในตน มคีวามกระตอืรอืร้นต่อการเปลี่ยนแปลง
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สิง่แวดลอ้ม และพยายามปรบัปรุงตนเองใหเ้ขา้กบัสิง่แวดลอ้มนัน้ๆ เหน็คุณค่าของทกัษะและความ

พยายามของตนเอง ใชก้ระบวนการแกปั้ญหา มคีวามเชือ่มัน่ในเหตุผล มคีวามตัง้ใจศกึษาหาความรู้

และมคีวามสมัพนัธท์ีด่กีบัคนอื่นๆ (Rotter, 1966)  

นอกจากนี้  ความเชื่ออ านาจภายในตนมีองค์ประกอบที่ส าคญั 2 ประการ ได้แก่ 

องค์ประกอบแรก คือ ความสามารถในการท านาย (Predictability) ม ี3 ลกัษณะ คือ 1. ท านาย

สาเหตุที่ถูกต้องและน่าเชื่อถอืได้ของผลหนึ่งๆว่าคอือะไร 2. ถ้าสาเหตุที่ตนทราบจากข้อ 1 นัน้

ปรากฏขึน้จะท านายไดว้า่ผลของสาเหตุดงักล่าวนัน้จะเป็นเชน่ไร จะเกดิเมื่อใดและในปรมิาณเท่าใด 

และ 3. ในทางกลบักนัเมื่อผลหนึ่งๆ ปรากฏขึน้ไม่วา่จะเป็นผลดหีรอืผลเสยีทีเ่กดิในเวลาและปรมิาณ

ต่างๆ กจ็ะท านายไดว้า่สาเหตุแทจ้รงิทีถู่กตอ้งและน่าเชื่อถอืได้ของผลเหล่านี้คอือะไร รวมเรยีกอกี

นัยหนึ่งว่าการรบัรู้ความสมัพนัธ์ระหว่างสาเหตุหนึ่งกบัผลหนึ่ง ส่วนองค์ประกอบที่สอง คอื ความ

เชือ่วา่ตนสามารถควบคุม (Controllability) ใหผ้ลตามทีต่อ้งการได ้โดยเชื่อใน 3 ลกัษณะ คอื 1. ถ้า

ตอ้งการให้ผลดปีรากฏขึน้อกีหรอืปรากฏในปรมิาณที่เพิม่ขึน้ตนกส็ามารถท าให้ผลดนีัน้ เกดิขึน้ได้

ด้วยความพยายามให้มากขึ้นของตนเอง 2. ถ้าต้องการหลีกเลี่ยงหรือลดผลเสียที่จะปรากฏ ก็

สามารถป้องกนัไม่ให้เกดิผลเสยีนัน้ได้ด้วยตนเอง และ 3. เชื่อว่า “ท ามากย่อมได้ผลมาก และท า

น้อย ย่อมไดผ้ลน้อย” ตลอดจนมคีวามเชือ่วา่“ท าด ีย่อมไดผ้ลดตีอบแทนและท าชัว่ย่อมไดผ้ลชัว่ตอบ

แทน” หรอือกีนยัหนึ่งคอืความเชือ่เกีย่วกบักฎแห่งกรรมในทางพุทธศาสนานัน่เอง (ดุจเดอืน พนัธุม

นาวนิ, 2527)  

ในงานวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัจงึก าหนดความหมายของความเชื่ออ านาจภายในตน ไวว้่า 

หมายถึง  การที่ผู้ใหญ่วยักลางคนเชื่อว่าความส าเร็จและความล้มเหลว หรือความเป็นไปของ

เหตุการณ์ต่างๆทีต่นประสบ เกดิจากการกระท าความพยายามหรอืความสามารถของตน 

                     3.2.2 การวดัความเช่ืออ านาจภายในตน 

               จากการประมวลผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง พบว่ามงีานวจิยัที่วดัความเชื่ออ านาจ

ภายในตน ตวัอย่างเช่น งานวจิยัของ ทพิาพร ทองสว่าง (2541) ศกึษาตวัแปรที่เกี่ยวข้องกบัการ

เตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนทัง้เพศชายและเพศหญิงที่มีอายุตัง้แต่ 46-60 ปี 

จ านวน 396 คน ได้ดดัแปลงและปรบัปรุงแบบวดัมาจากแบบวดัความเชื่ออ านาจภายใน-ภายนอก

ตนของ วรารตัน์ กติตริกัษนนท์ (2536) ซึ่งใชแ้นวคดิจากทฤษฎีความเชื่ออ านาจภายใน-ภายนอก

ตนของ จนัทรเ์พญ็ เจรญิพลารกัษ์ (2516) โดยมคี่าความเชือ่มัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .76  

มเีนื้อหาของแบบวดัเกีย่วกบัความเชือ่อ านาจในเรื่องทัว่ไปและการกระท าของตน แบบวดันี้มจี านวน
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ประโยคค าถาม 10 ขอ้ มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ตัง้แต่ “เหน็ด้วย

อย่างยิง่” ถงึ “ไม่เหน็ดว้ยอย่างยิง่” แบบวดันี้ มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .82  

และงานวจิยัของปณุภทั ตุลยะเสถยีร (2550) ศกึษาความเชือ่อ านาจภายในตนกบัความพงึพอใจใน

ชวีติของผูสู้งอายุในชมรมผูสู้งอายุ เขตลาดกระบงั กรุงเทพมหานคร จ านวน 200 คน ได้ปรบัปรุง

แบบวดัของทศันา ทองภกัดี มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale)  5 ระดบั ตัง้แต่ “เหน็

ดว้ยอย่างยิง่” ถงึ “ไม่เหน็ดว้ยอย่างยิง่”  ในขอ้ความทางบวกมคีะแนนตัง้แต่ 1คะแนน (ไม่เหน็ด้วย

อย่างยิง่) ถงึ 5 คะแนน (เหน็ด้วยอย่างยิง่ ) และ ขอ้ความทางลบมคีะแนนจาก 5 คะแนน (ไม่เหน็

ด้วยอย่างยิ่ง) ถึง 1คะแนน (เห็นด้วยอย่างยิ่ง) และแบบวดันี้มีค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสิทธิ ์

แอลฟาเท่ากบั .71   

งานวจิยัของ ลดาวลัย์  น้อยเหลอื (2551) ศกึษาปัจจยัทางจติและการสนับสนุนทาง

สงัคมที่เกี่ยวขอ้งกบัพฤติกรรมคุณภาพชวีติของผู้สูงอายุที่มอีายุ 60 ปีขึ้นไปในชมรมผู้สูงอายุ

โรงพยาบาลของรฐั จงัหวดันนทบุรีที่มีการเข้าร่วมกิจกรรมของชมรมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครัง้ 

ในช่วงเดอืน พฤศจกิายน 2550 – มกราคม 2551 จ านวนทัง้สิ้น 220 คน ได้ปรบัปรุงแบบวดัตาม

แนวทางการศกึษาของ ภมรนิ เชาวจนิดา (2542) โดยแบบวดัมลีกัษณะเป็นมาตรประเมนิค่า (rating 

scale) 4 ระดบั ตัง้แต่ “จรงิที่สุด” ถงึ “ไม่จรงิเลย” แบบวดัมจี านวนประโยคค าถาม 9  ขอ้ โดยมี

เนื้อหาเกีย่วกบัความเชือ่อ านาจในตนด้านการมสี่วนร่วมกบัผูอ้ ื่น  ด้านสุขภาพและการดูแลตนเอง 

ดา้นความสุขและความส าเรจ็ แบบวดันี้มคี่าความเชือ่มัน่แบบแอลฟาทัง้ฉบบัเท่ากบั .77   

ส่วนงานวจิยัของ วภิาวนั ปัญญาเรนิ (2552) ศกึษาความเชือ่อ านาจภายใน-ภายนอก

ตนด้านสุขภาพกบัพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของผูสู้งอายุชาวไทลื้อที่มอีายุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไป ที่

ท างานอยู่ทีศ่นูยว์ฒันธรรมและศนูยท์อผา้ชาวไทลือ้ อ าเภอเชยีงค า จงัหวดัพะเยา จ านวน 250 คน 

ไดป้รบัปรุงแบบวดัความเชือ่อ านาจภายใน-ภายนอกตนด้านสุขภาพของ Wallston (1978) ซึ่งแปล

เป็นภาษาไทยโดย กรรณกิาร ์กนัธะรกัษา (2527) โดยมจี านวนประโยคค าถาม 18 ขอ้ แบ่งเนื้อหา

ของแบบวดัออกเป็น 3 ด้าน คอื 1. ด้านความเชื่ออ านาจภายในตนด้านสุขภาพจ านวน 6 ขอ้ 2. 

ด้านความเชื่ออ านาจผูอ้ื่นด้านสุขภาพจ านวน 6 ขอ้ และ 3. ด้านความเชื่ออ านาจโชคชะตาหรือ

ความบงัเอญิดา้นสุขภาพ จ านวน 6 ขอ้ แบบวดันี้มลีกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (rating 

scale) 6 ระดบั ตัง้แต่ “เหน็ด้วยอย่างยิง่” ถงึ “ไม่เหน็ด้วยอย่างยิง่” และแบบวดันี้มคี่าสหสมัพนัธ์

มากกวา่ .2 ขึน้ไปทุกขอ้ 

ในงานวจิยันี้ผูว้จิยัได้ใชแ้บบวดัความเชื่ออ านาจภายในตนของ ปุณภทั ตุลยะเสถยีร 

(2550) เนื่องจากเป็นแบบวดัที่เกี่ยวขอ้งกบัความเชื่ออ านาจภายในตนโดยตรง และมเีนื้อหาของ
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แบบวดัทีส่อดคลอ้งกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุบางส่วน เชน่ ดา้นการดูแลสุขภาพ และ

ด้านการมีส่วนร่วมในสงัคม นอกจากแบบวดันี้ยงัมีความเหมาะสมด้านบรบิททางสงัคมของกลุ่ม

ตวัอย่างเชน่เดยีวกบังานวจิยัในครัง้นี้ทีท่ าการศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร อกีทัง้แบบวดันี้มคีวาม

น่าเชือ่ถอืสูงทัง้ในดา้นความตรงเชงิเนื้อหาและความเชื่อมัน่ คอื ผ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรง

เชงิเนื้อหา (Content Validity) จากผูเ้ชีย่วชาญ และมคี่าความเชือ่มัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั 

.71  โดยแบบวดัความเชือ่อ านาจภายในตนในงานวจิยัครัง้นี้ มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating 

scale) 5 ระดบั  

                     3.2.3 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องระหว่างความเช่ืออ านาจภายในตนกบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

             จากการทบทวนเอกสาร ไม่พบผลการวจิยัทีแ่สดงความสมัพนัธร์ะหวา่งความเชื่อ

อ านาจภายในตนกับการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวัยสูงอายุ โดยตรง แต่พบงานวิจัยที่แสดง

ความสมัพนัธ์ระหว่างความเชื่ออ านาจในตนกบัพฤตกิรรมที่เกี่ยวขอ้ง เช่น งานวจิยัของ ทิพาพร 

ทองสวา่ง (2541) ศกึษาตวัแปรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน

ทัง้เพศชายและเพศหญงิทีม่อีายุตัง้แต่ 46-60 ปี จ านวน 396 คน พบวา่ ผูใ้หญ่วยักลางคนที่มคีวาม

เชื่ออ านาจภายในตน มกีารเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุมากกว่าผูใ้หญ่วยักลางคนที่มคีวามเชื่อกึ่ง

อ านาจภายใน-ภายนอกตน และผูท้ีม่คีวามเชือ่อ านาจภายนอกตน   ส่วนผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่คีวาม

เชือ่กึ่งอ านาจภายใน-ภายนอกตน มกีารเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุมากกว่าผูท้ี่มคีวามเชื่ออ านาจ

ภายนอกตนอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และในงานวจิยัของ นิลวรรณ ศวิภุชพงษ์ (2554) 

ศกึษาปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกทีส่มัพนัธก์บัคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุที่มอีายุ 60 ปีขึน้ไปใน

กรุงเทพมหานครและในต่างจงัหวดั รวมจ านวน 200 คน  พบว่า ผูสู้งอายุที่มคีวามเชื่ออ านาจใน

ตนเองสูง มภีาพรวมคุณภาพชวีติและดา้นต่างๆดกีวา่ผูสู้งอายุที่มคีวามเชื่ออ านาจในตนเองต ่าและ

เป็นปัจจยัทีส่ามารถอธบิายคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุไดด้ทีีสุ่ด โดยสามารถท านายคุณภาพชวีติของ

ผูสู้งอายุไดร้อ้ยละ 42  

งานวิจัยของ นลินี มิ่งมณี (2549) ศึกษาปัจจัยทางชีวสังคมและจิตลักษณะบาง

ประการทีเ่กีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพของผูใ้หญ่ในวยัผูใ้หญ่ตอนต้นและตอนกลาง อายุ 

21-60 ปี ซึ่งเป็นขา้ราชการ ลูกจา้งประจ าหรอืพนกังานของรฐัทีป่ฏบิตังิานในส านักงานเขต จงัหวดั

กรุงเทพมหานคร จ านวน 5 เขต ได้แก่ เขตบางกะปิ เขตพญาไท เขตบงึกุ่ม เขตมนีบุรี และ เขต

คลองสามวา เขตละ 50 คน รวมทัง้สิ้น 250 คน พบว่า ความเชื่ออ านาจภายใน-ภายนอกตน
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เกี่ยวกบัสุขภาพมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรมการดูแลสุขภาพโดยรวมและรายด้าน คือ 

พฤตกิรรมการรบัประทานอาหาร พฤติกรรมการหลกีเลี่ยงเสพสารที่เป็นโทษและพฤติกรรมการ

รกัษาอนามยัส่วนบุคคล  

ส่วนงานวจิยัของ วภิาวนั ปัญญาเรนิ (2552) ศกึษาความเชือ่อ านาจภายใน-ภายนอก

ตนด้านสุขภาพกบัพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของผูสู้งอายุชาวไทลื้อที่มอีายุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไป ที่

ท างานอยู่ทีศ่นูยว์ฒันธรรมและศนูยท์อผา้ชาวไทลือ้ อ าเภอเชยีงค า จงัหวดัพะเยา จ านวน 250 คน 

พบว่า ความเชื่ออ านาจภายในตนด้านสุขภาพและความเชื่ออ านาจนอกตนด้านสุขภาพมี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพ อย่างมนียัส าคญัทางสถติิ 

จากการประมวลเอกสารขา้งตน้สรุปไดว้า่ ผูท้ีม่คีวามเชื่ออ านาจในตนมากมแีนวโน้ม

ทีจ่ะเป็นผูสู้งอายุทีม่คีุณภาพชวีติ เนื่องจากผูท้ีม่คีวามเชื่ออ านาจในตนมากจะมพีฤตกิรรมการดูแล

สุขภาพ เช่น พฤติกรรมการรบัประทานอาหาร พฤติกรรมการหลีกเลี่ยงเสพสารที่เป็นโทษและ

พฤตกิรรมการรกัษาอนามยัส่วนบุคคลมากกวา่ผูท้ีม่คีวามเชือ่อ านาจในตนน้อย  

ดงันัน้ ในงานวจิยันี้จึงคาดได้ว่า ความเชื่ออ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธ์กบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุและสามารถท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได้ 

                3.3 แนวคิดเก่ียวกบัความรู้เก่ียวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

                                  3.3.1 ความหมายของความรู้เก่ียวกบัการสร้างพลังเพื่อรบัมือกบัวยั
สงูอาย ุ

                      ความรู้ หมายถงึ สิง่ที่ส ัง่สมมาจากการศกึษาเล่าเรยีน การค้นควา้ หรือ

ประสบการณ์ รวมทัง้ความสามารถเชงิปฏบิตัแิละทกัษะ ความรู ้ความเขา้ใจ หรอืสารสนเทศทีไ่ด้รบั

มาจากประสบการณ์ซึ่งเป็นสิง่ที่ได้รบัมาจากการได้ยนิ ได้ฟัง การคดิหรอืการปฏบิตัใินแต่ละสาขา 

(พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน, 2542) นอกจากนี้ Efraim และคณะ (2001) ระบุไวว้่า ความรู ้

หมายถึง ข้อมูล หรือ สารสนเทศที่ได้รับการจดัระบบและประมวลผลเพื่อน าไปสู่ความเข้าใจ 

ประสบการณ์ และสัง่สมการเรยีนรู้ ความเชีย่วชาญ ซึ่งสามารถน าไปใชส้ าหรบัการแก้ปัญหาหรือ

การด าเนินงานได ้ในขณะเดยีวกนั ทพิวรรณ หล่อสุวรรณรตัน์ (2548) กไ็ด้อธบิายความหมายของ

ความรูว้า่ หมายถงึ สารสนเทศทีม่คีุณค่า ซึ่งมกีารน าประสบการณ์ วิจารณญาณ ความคดิ ค่านิยม 

และปัญญาของมนุษยม์าวเิคราะห์ เพื่อน าไปใชใ้นการสนับสนุนการท างานหรอืใชใ้นการแก้ปัญหา

สอดคลอ้งกบั บูรชยั ศริมิหาสาคร (2548) และ จรนิทร ์อาสาทรงธรรม (2548) ซึ่ง จรนิทร ์อาสาทรง

ธรรม (2548) อธบิายความหมายของความรู้ไว้ว่า เป็นส่วนที่บุคคลรบัขอ้มูล ข่าวสาร สารสนเทศ 
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ผา่นกระบวนการคดิ เปรยีบเทยีบและเชือ่มโยงกบัความรูอ้ ื่น ๆ จนเกดิเป็นความเขา้ใจและสามารถ

น าไปประยุกต์ใช้ได้ ส่วนบูรชยั ศริมิหาสาคร (2548) อธบิายว่า ความรู้ คอื สารสนเทศที่ผ่าน

กระบวนการคดิ เปรยีบเทยีบ เชื่อมโยงกบัความรู้อื่น ๆ จนเกิดเป็นความเขา้ใจ สามารถน าไปใช้

ประโยชน์ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งได ้ 

                            ในงานวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัจงึก าหนดความหมายของความรู้เกี่ยวกบัการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุไวว้่า หมายถงึ  การรบัทราบขอ้มูล และรายละเอยีดเกี่ยวกบัการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน ซึ่งเป็นการรายงานว่าตนมคีวามรู้ในขอ้มูลนัน้ๆ

มากหรือน้อยเพียงใด โดยข้อมูลต่างๆนี้มีความเกี่ยวข้องกับการเตรียมความพร้อมในการดูแล

สุขภาพร่างกายและสุขภาพจติใจใหย้งัคงมปีระสทิธภิาพในการด ารงชวีติ  การมปีฏสิมัพนัธก์บัคนใน

ครอบครวั คนในชมุชนและเพื่อนร่วมงาน รวมถงึการท ากจิกรรมทางสงัคมต่างๆ นอกจากนี้ยงัมกีาร

วางแผนด้านการเงนิ ใชจ้่ายอย่างประหยดั อดออม และการจดัสภาพแวดล้อมของที่อยู่อาศยัให้มี

ความปลอดภัยและดีต่อสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตใจ  รวมถึงการมีผู้ดูแลที่จะช่วยดูแลเรื่อง

สุขภาพและการปฏบิตักิจิวตัรประจ าวนัเมื่อตนเป็นผูสู้งอายุ  

                     3.3.2 การวดัความรู้เก่ียวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

                จากการประมวลผลงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง พบวา่มงีานวจิยัจ านวนหนึ่งทีว่ดัความรู้

ทีเ่กีย่วขอ้งใกลเ้คยีงกบัความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ปรากฏในงานวจิยัเช่น 

งานวจิยัของ ทพิาพร ทองสวา่ง (2541) ศกึษาตวัแปรที่เกี่ยวขอ้งกบัการเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุ

ของผูใ้หญ่วยักลางคนทัง้เพศชายและเพศหญงิทีม่อีายุตัง้แต่ 46-60 ปี จ านวน 396 คน ไดส้รา้งแบบ

วดัความรู้เกี่ยวกบัการสูงอายุขึน้ โดยมเีนื้อหาเกี่ยวกบักระบวนการสูงอายุทัง้ 4 ด้าน คอื 1. การ

เปลี่ยนแปลงด้านร่างกาย การป้องกนั และการส่งเสริมสุขภาพกาย 2. การเปลี่ยนแปลงทางด้าน

จติใจ การป้องกนั และการส่งเสรมิสุขภาพจติ 3. การเปลี่ยนแปลงด้านสงัคม และการแสดงบทบาท

ทางสงัคม 4. การเปลีย่นแปลงดา้นเศรษฐกจิ และการจดัสรรดา้นเศรษฐกจิ แบบวดัมจี านวนประโยค

ค าถาม 20 ขอ้ ลกัษณะของแบบวดัเป็นแบบทดสอบปรนัยเลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก โดยมคี าตอบที่ถูก

ทีสุ่ดเพยีงขอ้เดยีว แบบวดันี้มคี่าความเชือ่มัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .7608  และในงานวจิยั

ของ ปณชิา แดงอุบล, สุจติรา จนัทวงษ์ และประยงค ์นะเขนิ (2556) ศกึษา ปัจจยัทมีคีวามสมัพนัธ์

ต่อคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุทีม่อีายุ 60 ปีขึน้ไป ในจงัหวดันครปฐม จ านวน 400 คน ได้สร้างแบบ

วดัเกีย่วกบัความรูเ้รื่องผูสู้งอายุโดยมเีนื้อหาเกีย่วกบั การเปลีย่นแปลงเมื่อเขา้สู่วยัผูสู้งอายุ ปัญหาที่

พบในผู้สูงอายุ ความต้องการของผู้สูงอายุ การเตรียมตวัของผู้สูงอายุ ศาสนากบัผู้สูงอายุ การ
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ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ แบบวดัมีจ านวนประโยคค าถาม 15 ข้อ และมีค่าความเชื่อมัน่แบบ

สมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .72  

      ในงานวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัได้สร้างแบบวดัความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุขึน้  เนื่องจากงานวจิยัที่กล่าวมานี้ถงึแม้จะมบีรบิทของการศกึษาที่ ใกล้เคยีงกนั  แต่

ผูว้จิยัมคีวามมุ่งหมายทีจ่ะศกึษาเกีย่วกบัความรูพ้ืน้ฐานของบุคคลทีม่อียู่ก่อนทีต่นจะเขา้สู่วยัสูงอายุ 

ซึ่งความรูพ้ืน้ฐานในทีน่ี้คอื ความรูเ้กีย่วกบัการเตรยีมความพรอ้มเพื่อให้ตนสามารถเขา้สู่วยัสูงอายุ

ไดอ้ย่างมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ประกอบด้วย 1. การเตรยีมความพร้อมเพื่อให้ตนมี

สุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี2. การเตรยีมความพร้อมเพื่อการมสี่วนร่วมในสงัคมได้อย่างต่อเนื่อง 

และ 3. การเตรยีมความพร้อมเพื่อให้ตนสามารถมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ลกัษณะของแบบวดั

เป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั 

                     3.3.3 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องระหว่างความรู้เก่ียวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยั
สงูอายกุบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

              จากการประมวลผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง พบว่ามงีานวจิยัจ านวนหนึ่งที่ศกึษาถงึ

ความสมัพนัธ์ระหว่างความรู้กบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุและพฤติกรรมที่เกี่ยวข้อง 

ตวัอย่างเช่น งานวจิยัของ อุษา โพนทอง (2553) ศกึษาการพฒันาโปรแกรมภาวะพฤฒพิลงัของ

ขา้ราชการกองทพัไทยตามแนวคดิวทิยาการผูสู้งอายุดา้นการศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ 

โดยแบ่งการศกึษาออกเป็น 4 ระยะ ระยะที่ 1เป็นการศกึษาข้อมูลเพื่อน ามาใช้ในการพัฒนา

โปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงั ของขา้ราชการกองทพัไทย ตามแนวคิดวทิยาการผูสู้งอายุด้าน

การศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ ระยะที ่2 การพฒันาโปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงัของ

ข้าราชการกองทัพไทย ตามแนวคิดวิทยาการผู้สูงอายุด้านการศึกษาและการเรียนรู้จาก

ประสบการณ์ ระยะที ่3 การทดลองโปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงัของขา้ราชการกองทพัไทย ตาม

แนวคิดวทิยาการผู้สูงอายุด้านการศกึษาและการเรียนรู้จากประสบการณ์ กบัข้าราชการสงักัด

กองทพัไทยจ านวน 60 คน เป็นกลุ่มทดลอง 30 คนและกลุ่มควบคุม 30 คน กลุ่มทดลองได้รบัการ

ฝึกอบรมตามโปรแกรมทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้ ระยะที ่4 การศกึษาปัจจยัและเงื่อนไขในการน าโปรแกรม

พฒันาภาวะการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของขา้ราชการกองทพัไทยตามแนวคดิวทิยาการ

ผูสู้งอายุดา้นการศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ไปใช ้ ผลการทดลองพบว่า ขา้ราชการของ

กองทพัไทยที่ผ่านโปรแกรมพฒันาพฤฒพิลงั มคีวามรู้ ทศันคตแิละพฤตกิรรมในการเตรยีมความ

พรอ้มเพื่อพฒันาพฤฒพิลงัทัง้ 3 ด้าน สูงขึน้อย่างมนีัยส าคญัและท าให้ผูเ้รยีนเกดิพฤตกิรรมพฤฒิ
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พลงัทีม่ปีระสทิธภิาพทัง้ 4 ดา้นตามกระบวนการเกดิพฤฒพิลงัคอื การตระหนกัและรบัที่จะท า  การ

พึง่พาตนเอง ทุกคนท าและท าเพื่อทุกคน และการท าอย่างต่อเนื่อง 

 ส่วนงานวจิยัของ ทพิาพร ทองสว่าง (2541) ศกึษาตวัแปรที่เกี่ยวขอ้งกบัการเตรยีม

ตวัก่อนเกษียณอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนทัง้เพศชายและเพศหญิงที่มีอายุตัง้แต่ 46-60 ปี จ านวน 

396 คน พบว่า ผู้ใหญ่วยักลางคนที่มีความรู้เกี่ยวกบัการสูงอายุสูง จะมีการเตรียมตวัก่อน

เกษยีณอายุมากกวา่ผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุปานกลางและต ่า และผูใ้หญ่วยั

กลางทีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุปานกลาง มกีารเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุมากกว่าผูท้ี่มคีวามรู้

เกี่ยวกบัการสูงอายุต ่าอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 และในงานวจิยัของ ปณิชา แดงอบุล, 

สุจติรา จนัทวงษ์ และประยงค์ นะเขนิ (2556) ศกึษา ปัจจยัที่มคีวามสมัพนัธ์ต่อคุณภาพชวีติของ

ผูสู้งอายุที่มอีายุ 60 ปีขึน้ไป ในจงัหวดันครปฐม จ านวน  400  คน พบว่า ความรู้เรื่องการสูงอายุ

ส่งผลต่อคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

สรุปไดว้า่ ผูท้ีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุมาก และผูท้ีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการเตรยีมตวั

ก่อนเกษยีณอายุมาก จะเป็นผูท้ี่มพีฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนการเขา้สูว่ยัสูงอายุมาก นอกจากนี้ผูท้ี่

มคีวามรู้เกี่ยวกบัการสูงอายุมาก และผู้ที่มคีวามรู้เกี่ยวกบัการเตรียมตวัก่อนเกษียณอายุมาก มี

แนวโน้มทีจ่ะมคีุณภาพชวีติและมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุ  

ดงันัน้ในงานวจิยันี้จงึคาดไดว้า่ ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุมี

ความสมัพนัธก์บัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายแุละสามารถท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบั

วยัสูงอายุได ้
 

4. ปัจจยัทางสงัคมท่ีมีต่อการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยัสงูอายุ 

        ปัจจยัทางสงัคมหรอืสิง่แวดล้อมเป็นสิง่ต่างๆที่อยู่รอบๆตวัของบุคคล ซึ่งสามารถมี
อทิธพิลต่อมนุษยต์ัง้แต่เกดิจนสบืเนื่องไปตลอดชวีติ โดยอาจมผีลในการท าใหบุ้คคลเกดิพฤตกิรรมที่
ด ีและพฤตกิรรมทีไ่ม่ด ีซึ่งพฤตกิรรมหนึ่งๆของมนุษย์ยงัอาจได้รบัอทิธพิลจากสิง่แวดล้อมหลายๆ 
อย่างร่วมกันได้ นอกจากนี้สิ่งแวดล้อมบางอย่างมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมมนุษย์ได้ เนื่องจาก
สิง่แวดลอ้มนัน้มคีุณสมบตัเิป็นสิง่เรา้ทีส่ามารถกระตุ้นให้มนุษย์กระท าพฤตกิรรมตามสญัชาตญาณ
หรอืความตอ้งการตามธรรมชาตทิีม่อียู่ในตวัมนุษย์ (ณฐักร อนิทุยศ, 2556) โดยในการศกึษาครัง้นี้
มุ่งศกึษาปัจจยัทางสงัคมที่มีต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ ซึ่งประกอบด้วย แนวคิด
เกี่ยวกบัการสนับสนุนทางสงัคม และแนวคิดเกี่ยวกบัการใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคม
ออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร  
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                4.1 แนวคิดเก่ียวกบัการสนับสนุนทางสงัคม 

                               4.1.1 ความหมายของการสนับสนุนทางสงัคม 

                การสนับสนุนทางสงัคม หมายถึง ความรู้สกึหรือความเข้าใจเกี่ยวกบั

การปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งบุคคล รวมถงึการไดร้บัการช่วยเหลอืค าแนะน าจากบุคคลอื่นๆในสงัคม ท า

ใหบุ้คคลรูส้กึไดร้บัความห่วงใยและความผกูพนัซึ่งกนัและกนั ไดร้บัความชว่ยเหลอืค าแนะน า ท าให้

รูส้กึไดร้บัความรกัและความสนใจ มคีนเหน็คุณค่า และรู้สกึเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม ซึ่งประกอบไป

ดว้ยการสนบัสนุน 3 ประเภทคอื 1. การสนบัสนุนทางด้านอารมณ์ (Emotional support) เป็นขอ้มูล

ที่ท าให้บุคคลเชื่อว่าเขาได้รับความรัก ได้รับการดูแลเอาใจใส่จากบุคคลอื่นๆในสังคมที่มี

ความสมัพนัธท์ีใ่กล้ชดิผูกพนัต่อกนั ท าให้เกดิความไวว้างใจ 2. การสนับสนุนด้านการยอมรบัและ

การเหน็คุณค่า (Esteem support) เป็นความรูส้กึของบุคคลที่แสดงให้ทราบว่าตนมคีุณค่า หรอืการ

แสดงออกในเชงิสรา้งสรรคใ์นลกัษณะทีเ่หน็ดว้ยกบัความคดิหรอืความรูส้กึหรอืการให้ก าลงัใจซึ่งท า

ให้บุคคลนัน้มคีวามรู้สกึว่าตนเองมีคุณค่า มีความหมาย และเป็นผู้ที่ผู้อื่นยกย่อง ยอมรบั นับถือ 

ส่งผลใหบุ้คคลมคีวามเชือ่มัน่ในตนเองมากยิง่ขึน้ 3. การสนับสนุนด้านการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม 

(Network support) เป็นการแสดงออกของบุคคลที่ท าให้ทราบว่าตนเป็นสมาชกิของชมรมหรือ

เครอืขา่ยทางสงัคม ทีม่กีจิกรรมหรอืมคีวามสมัพนัธร์่วมกนั (Cobb, 1976) 

นอกจากนี้ การสนับสนุนทางสงัคม ถอืเป็นการปฏสิมัพนัธ์อย่างมเีป้าหมายระหว่าง

บุคคล เพราะชว่ยใหบุ้คคลมคีวามสุขและความสบาย จากการได้รบัความช่วยเหลอืด้านวตัถุสิง่ของ 

(Aid) มกีารยอมรบัในพฤตกิรรมซึ่งกนัและกนัมคีวามรู้สกึที่ดตี่อกนั (Affirmation) ความผูกพนัทาง

อารมณ์และความคิด (Affection) การรับรู้ถึงการแสดงออกนี้อาจะเกิดขึ้นเพียงอย่างเดียวหรือ

มากกวา่นัน้กไ็ด ้ดงันัน้ การสนบัสนุนทางสงัคม จงึถอืเป็นการรบัรูอ้ย่างหนึ่ง เป็นการรบัรูท้ีเ่กีย่วขอ้ง

กบัอารมณ์และความรู้สกึจากการที่บุคคลมปีฏสิมัพนัธ์มกีารตดิต่อกนั อาจมาจากการเขา้ร่วมกลุ่ม

ทางสงัคมหรอืการท ากจิกรรมทางสงัคมอื่นๆกไ็ด้  ในขณะเดยีวกนั การสนบัสนุนทางสงัคมเป็นสิง่ที่

ส่งเสรมิความสุขทางใจ โดยมลีกัษณะส าคญั 3 ประการ คอื 1. เป็นแหล่งของการเกดิปฏสิมัพนัธ ์

ไดแ้ก่ กลุ่มเพื่อน ครอบครวั นายจา้งหรอืแม้แต่บุคคลอื่นใด 2. เป็นการเกดิขึน้ของปฏสิมัพนัธ์หรอื

เป็นมวลประสบการณ์ทีเ่ป็นผลมาจากการมปีฏสิมัพนัธน์ัน้ๆ และ 3. เป็นผลทีไ่ดจ้ากการนึกถงึการมี

ปฏสิมัพนัธห์รอืประสบการณ์นัน้ อนัจะท าใหบุ้คคลเพิม่ความเคารพและเหน็คุณค่าในตนเองรวมถงึ

สามารถเพิม่พูนความรู้สกึมัน่คงปลอดภยัให้กบับุคคลนัน้ได้อกีด้วย (Wallston และคณะ, 1983 ; 

Cassel, 1974 อา้งถงึใน ไพศาล แยม้วงษ์, 2555) 
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ในงานวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัเลอืกใชแ้นวคดิการสนับสนุนทางสงัคมของ Cobb (1976) 

เนื่องจากเมื่อบุคคลเขา้สู่ช่วงอายุ 40 ปี ตามทฤษฎีพฒันาการทางสงัคมของอริคิสนัอธบิายว่าหาก

บุคคลพบวา่ชวีติทีผ่า่นมาของตนมคีวามส าเรจ็ บุคคลจะอุทศิตนและสรา้งประโยชน์ใหแ้ก่สงัคมอย่าง

ต่อเนื่อง แต่ถา้บุคคลพบวา่ชวีติทีผ่า่นมายงัไม่เคยประสบความส าเรจ็ บุคคลจะท้อแท้สิ้นหวงัและมี

สภาพจิตใจที่ไม่ดี จึงจ าเป็นต้องได้รับความรักและความสนใจจากคนในสังคมเป็นอย่างมาก 

กล่าวคือบุคคลที่อยู่ในช่วงวยันี้จ าเป็นต้องได้รบัการสนับสนุนทางสงัคมในส่วนของสภาพจิตใจ

มากกวา่ดา้นทรพัยส์นิหรอืเงนิทอง เนื่องจากชว่งวยักลางคนทัง้ชายและหญิงจะประสบความส าเรจ็

สูงสุดทางดา้นอาชพีการงานในชว่งวยันี้ อกีทัง้ รายไดข้องผูใ้หญ่วยักลางคนกม็กัจะอยู่ในระดบัสูงสุด

ด้วยเช่นกนั (ประณต เค้าฉิม, 2540) ท าให้การสนับสนุนในด้านวตัถุ เงนิทองและสิง่ของ อาจไม่

จ าเป็นนกัส าหรบัชว่งวยักลางคนผูว้จิยัจงึเลอืกศกึษาเฉพาะการสนบัสนุนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัอารมณ์และ

สภาพจติใจเป็นหลกั นอกจากนี้แบบวดันี้ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้านของการสนับสนุนทาง

สงัคมตามแนวคดิของ Cobb (1976) ซึ่งความเหมาะสมในการศกึษาปัจจยัที่มผีลต่อการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน เพราะมคีวามสอดคลอ้งกบัองคป์ระกอบของการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในดา้นสุขภาพจติใจ การมสี่วนร่วมในสงัคมและการมคีวามปลอดภยั 

ส าหรบัการสนบัสนุนทางสงัคมในงานวจิยันี้ เป็นการศกึษาการรบัรู้การสนับสนุนทาง

สงัคมจากสมาชกิในครอบครวั เพื่อนร่วมงานและคนในชุมชน ผูว้จิยัจงึก าหนดความหมายของการ

สนับสนุนทางสงัคมไว้ว่า หมายถึง การสนับสนุนทางสงัคม หมายถงึ การรายงานของผู้ใหญ่วยั

กลางคนวา่สมาชกิในครอบครวั เพื่อนร่วมงาน และคนในชุมชนให้การสนับสนุนตนในด้านอารมณ์ 

ด้านการยอมรบัและการเหน็คุณค่า และด้านการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม ซึ่งการสนับสนุนในด้าน

ต่างๆนี้จะชว่ยใหบุ้คคลสามารถด าเนินชวีติอยู่ไดอ้ย่างมคีวามสุข ซึ่งประกอบด้วยการสนับสนุนทาง

สงัคม 3 ดา้น ไดแ้ก่ 

1. การสนับสนุนทางด้านอารมณ์ (Emotional support) หมายถงึ การที่ผู้ใหญ่วยั

กลางคนไดร้บัขอ้มูล การชว่ยเหลอื หรอืแรงผลกัดนัที่ท าให้ตนรู้สกึได้รบัความรกั ความห่วงใยและ

ไดร้บัก าลงัใจในยามทอ้แท ้รูส้กึเครยีดหรอืเจบ็ป่วย จากคนในครอบครวั เพื่อนร่วมงาน และคนใน

ชมุชน  

2. การสนบัสนุนดา้นการยอมรบัและการเหน็คุณค่า (Esteem support) หมายถงึ การ

ทีผู่ใ้หญ่วยักลางคนไดร้บัขอ้มูลหรอืแรงผลกัดนัทีท่ าใหต้นรูส้กึวา่ตนเป็นที่ยอมรบั ได้รบัการยกย่อง 
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ชื่นชม และได้รบัความสนใจ ไว้วางใจในการกระท าสิง่ต่างๆ รวมถงึสามารถท าประโยชน์ให้แก่

ครอบครวั และชมุชนไดต้ามความสามารถของตน  

3. การสนบัสนุนดา้นการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม (Network support) หมายถงึ การที่

ผู้ใหญ่วยักลางคนได้รบัข้อมูลหรือแรงผลกัดนัที่ท าให้ตนสามารถเข้าร่วมเป็นสมาชกิชมรมหรือ

อาสาสมคัรของชุมชนหรือสงัคม รวมถงึการท ากิจกรรมร่วมกบัสมาชกิในครอบครวั ตลอดจนการ

ไดร้บัขอ้มูลหรอืสิง่กระตุน้ทีท่ าใหบุ้คคลไดม้โีอกาสเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคมที่เป็นประโยชน์ ไม่ว่า

จะเป็นกจิกรรมทีห่น่วยงานหรอืองคก์รจดัขึน้ เพื่อใหไ้ดท้ ากจิกรรมร่วมกนั และได้แลกเปลี่ยนความ

คดิเหน็หรอืแลกเปลีย่นประสบการณ์  

                     4.1.2 การวดัการสนับสนุนทางสงัคม 
               การสร้างแบบประเมินการสนับสนุนทางสงัคมกบัการเกิดการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุนัน้มจี านวนไม่มาก แต่กม็งีานวจิยัทีใ่กลเ้คยีงซึ่งสามารถน ามาศกึษาได ้โดยส่วน

ใหญ่แล้วจะใช้แบบวดัแบบการประเมินตนเองหรือ self-report เป็นส่วนใหญ่ โดยมีงานวจิยัที่

ท าการศกึษาการสนับสนุนทางสงัคม ดงันี้  งานวจิยัของ วไิลพร วงศค์นีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และ

กนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษาปัจจยัท านายพฤฒพิลงัของประชากรที่มอีายุตัง้แต่ 40-59 ปี ทัง้เพศ

ชายและเพศหญิง อาศยัอยู่ในเขตเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่จ านวน 398 คน ได้ดดัแปลงแบบวดัการ

สนับสนุนทางสงัคมของผูสู้งอายุหวัใจวายเลอืดคัง่ของ เยาวภา บุญเที่ยง ( 2545) ที่สร้างขึน้ตาม

แนวคดิของ Cobb (1976) ร่วมกบัแนวคดิของ Schaefer และคณะ (1981) โดยมเีนื้อหาเกีย่วกบัการ

สนับสนุนทางสงัคม 5 ด้าน คอื 1. การสนับสนุนด้านอารมณ์ 2. การสนับสนุนด้านการยอมรบัยก

ย่องและเหน็คุณค่า 3. การสนับสนุนด้านการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม 4. การสนับสนุนด้านข้อมูล

ขา่วสาร และ การสนบัสนุนดา้นสิง่ของ แบบวดันี้มมีคี่าดชันีความตรงตามเนื้อหาเท่ากบั .80 และมี

ค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสิทธิแ์อลฟาเท่ากบั .91 เช่นเดียวกบังานวจิยัของ สุปราณี แตงวงษ์ 

(2547) ได้ดัดแปลงแบบวดัการสนับสนุนทางสังคมของ ทศันีย์ เกริกกุลธร (2536) ซึ่งใช้กรอบ

แนวคดิการสนบัสนุนทางสงัคมของ Cobb (1976) ร่วมกบั Schaeferและคณะ (1981) โดยมเีนื้อหา

เกีย่วกบัการสนบัสนุนทางสงัคม 5 ดา้นเชน่เดยีวกบัแบบวดัการสนับสนุนทางสงัคมในงานวจิยัของ 

วไิลพร วงศค์นีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) แบบวดันี้มจี านวนประโยคค าถาม  

25 ขอ้ มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ตัง้แต่ “เป็นจรงิมากทีสุ่ด” ถงึ “ไม่จรงิ

เลย”  และแบบวดันี้มคี่าความเชือ่มัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .95 

     งานวจิยัของ ณฐักานต์ ส าเนียงเสนาะ (2556) ศกึษาปัจจยัท านายความสุขของ

ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปในชุมชน จงัหวดัฉะเชงิเทรา จ านวน 200 คน ได้ใช้แบบวดัการ
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สนับสนุนทางสังคมของ Piboon (2011) ซึ่งแปลมาจากแบบประเมินการสนับสนุนทางสงัคม 

Personal Resource Questionnaire (PRQ 2000) ของ Weinert (2003) โดยมเีนื้อหาเกี่ยวกบัการ

สนบัสนุนทางสงัคม 5  ดา้น ไดแ้ก่ 1. ความใกล้ชดิ 2. การอุปถมัภ์  3. การปรบัตวัให้เขา้กบัสงัคม  

4. การเหน็คุณค่าของตนเอง และ 5. การช่วยเหลือเกื้อกูลกนั  เนื้อหาของแบบวดันี้มีข้อความที่

เขา้ใจง่าย ค าถามมคีวามชดัเจน และเหมาะสมในการวดัในผูสู้งอายุ แบบวดัมจี านวนประโยคค าถาม 

15  ขอ้ และแต่ละขอ้มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 7 ระดบั ตัง้แต่ “เหน็ด้วยอย่าง

ยิง่”  ถงึ “ไม่เหน็ด้วยอย่างยิ่ง” คะแนนที่รวบรวมได้จากแต่ละหวัข้อจะถูกน ามาเรยีงล าดบั โดย

คะแนนสูง หมายถงึ การรบัรู้ในระดบัสูงต่อการสนับสนุนทางสงัคม แต่หากได้คะแนนต ่า หมายถงึ 

การรบัรูใ้นระดบัต ่าต่อการสนบัสนุนทางสงัคม แบบวดันี้ไดร้บัการตรวจสอบความเชื่อมัน่  โดยวธิหีา

ค่าสมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาค ไดค้่าสมัประสทิธิแ์อลฟาเท่ากบั .93   

  ในงานวจิยัครัง้นี้ ผู้วจิยัได้สร้างแบบวดัขึ้น โดยแบบวดัจะสร้างขึน้ตามแนวคดิการ

สนบัสนุนทางสงัคมของ Cobb (1976) ซึ่งเป็นแนวคดิที่ผูว้จิยัต้องการใชใ้นการศกึษาการสนับสนุน

ทางสงัคมกบัการเกิดการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ แบบวดัการสนับสนุนทางสงัคมใน

งานวจิยัครัง้นี้ มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั  

                     4.1.3 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องระหว่างการสนับสนุนทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพื่อ
รบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

             จากการทบทวนเอกสาร พบผลการวิจัยที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างการ

สนับสนุนทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุและพฤตกิรรมอื่นๆที่เกี่ยวขอ้ง เช่น

งานวจิยัของ วไิลพร วงศค์นีี, โรจนี  จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษาปัจจยัท านายก

พฤฒิพลงัของประชากรที่มีอายุตัง้แต่ 40-59 ปี ทัง้เพศชายและเพศหญิง อาศยัอยู่ในเขตเมือง 

จงัหวดัเชยีงใหม่จ านวน 398 คน พบว่า การสนับสนุนทางสงัคมสามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุได้  งานวจิยัของ ชญานี ไมเออร์ (2552) ศกึษาการมสี่วนร่วมในกจิกรรมทาง

สงัคมของผูสู้งอายุที่มอีายุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไปที่อาศยัอยู่ในจงัหวดัปทุมธานี จาก 4 อ าเภอ จ านวน 

348 คน พบวา่ การสนบัสนุนทางสงัคมมคีวามสมัพนัธก์บัการมสี่วนร่วมในกจิกรรมทางสงัคม  

      งานวิจัยของ สุปราณี  แตงวงษ์ (2547) ศึกษาการสนับสนุนทางสังคมกับ

คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุที่มีอายุตัง้แต่ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 400 คน ในเขตทวีว ัฒนา 

กรุงเทพมหานคร พบวา่ การสนบัสนุนทางสงัคม สามารถท านายคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุในเขตทวี

วฒันา กรุงเทพมหานครได้ ร้อยละ 49 ในขณะเดยีวกนัการศกึษาของ นิศารตัน์ กุลกชพร (2553) 

ศกึษาปัจจยัทีม่ผีลกบัการเตรยีมความพร้อมเกษียณอายุราชการของขา้ราชการต ารวจที่มอีายุ 50-



50 
 

60 ปี ในปีงบประมาณ 2554 จ านวน 154 คน จงัหวดัยะลา พบวา่ การสนบัสนุนจากหน่วยงานมผีล

ต่อการเตรยีมพร้อมเกษียณอายุราชการของขา้ราชการต ารวจ จงัหวดัยะลา อย่างมนีัยส าคญัทา ง

สถติ ิ

และในงานวจิยัของ ลดาวลัย ์น้อยเหลอื (2551) ศกึษาปัจจยัทางจติและการสนับสนุน

ทางสงัคมที่เกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรมคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุที่มอีายุ 60 ปีขึน้ไปในชมรมผูสู้งอายุ

โรงพยาบาลของรฐั จงัหวดันนทบุรีที่มีการเข้าร่วมกิจกรรมของชมรมอย่างน้อยเดือนละ 1 ครัง้ 

ในชว่งเดอืน พฤศจกิายน 2550 – มกราคม 2551 จ านวนทัง้สิ้น 220 คน พบว่า การสนับสนุนทาง

สงัคมจากครอบครวัเป็นตวัแปรทีม่คีวามส าคญัในท านายพฤตกิรรมคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุ และ

สามารถท านายพฤติกรรมคุณภาพชวีติโดยรวม และพฤติกรรมคุณภาพชวีติด้านพฤตกิรรมการ

ปฏบิตัิตามหลกัศาสนาของผูสู้งอายุได้ โดยมอี านาจการท านายเป็นบวกแสดงว่าผู้สูงอายุที่มกีาร

สนับสนุนทางสงัคมจากครอบครวัมากเป็นผู้ที่มีพฤติกรรมคุณภาพชวีิตโดยรวมและพฤติกรรม

คุณภาพชวีติดา้นพฤตกิรรมการปฏบิตัติามหลกัศาสนามาก  

สรุปไดว้า่ ผูท้ีไ่ดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมมากเป็นผูท้ี่มพีฤตกิรรมคุณภาพชวีติและ

มกีารเตรยีมความพรอ้มก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุมาก  

 ดงันัน้ในงานวจิยันี้จงึคาดได้ว่า การสนับสนุนทางสงัคมมคีวามสมัพนัธ์กบัการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุและสามารถท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได้ 

                4.2 แนวคิดเก่ียวกบัการใช้เครือข่ายอินเทอรเ์น็ตและส่ือสงัคมออนไลน์เพ่ือรบัรู้
ข้อมูลข่าวสาร 
                              4.2.1 ความหมายของการใช้เครือข่ายอินเทอรเ์น็ตและส่ือสงัคมออนไลน์
เพ่ือรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร 

                       อนิเทอร์เน็ตเป็นเครือข่ายคอมพวิเตอร์ขนาดใหญ่ของโลก ที่เชื่อมต่อ

คอมพวิเตอร์นับล้านเครื่องเข้าไว้ด้วยกนัตัง้แต่เครื่องคอมพวิเตอร์ส่วนบุคคล จนถงึคอมพวิเตอร์

ขนาดใหญ่ กลายเป็นเครอืข่ายขอ้มูลข่าวสารและการตดิต่อสื่อสารที่ใชง้านได้ด ีซึ่งผูใ้ชส้ามารถใช้

งานอินเทอร์เน็ตได้ตลอด 24 ชัว่โมง จนท าให้อินเทอร์เน็ตได้รบัความนิยมอย่างแพร่หลาย 

(คณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศแห่งชาติ, 2540) อนิเทอร์เน็ตจงึเปรยีบเสมอืนสื่อสมยัใหม่ที่

เชือ่มโยงให้ผูใ้ชทุ้กคนทัว่โลกสามารถค้นหาความรู้ ข่าวสาร วทิยาการ และความคดิเหน็ต่างๆได ้

(บุญช ูใจซื่อกุล, 2540) ซึ่งมมีาตรฐานการรบัส่งขอ้มูลระหว่างกนัเป็นหนึ่งเดยีว คอมพวิเตอร์แต่ละ

เครื่องจะสามารถรบัส่งขอ้มูลในรูปแบบต่างๆ เช่น ตวัอกัษร ภาพและเสยีงได้  รวมทัง้ค้นหาขอ้มูล

จากทีต่่างๆ อย่างรวดเรว็ (รชันีกร ลกัษณะ, 2546)  
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ในปัจจุบนัอนิเทอรเ์น็ตมคีวามส าคญัต่อชวีติประจ าวนัของบุคคล ทัง้ในดา้นการศกึษา 

พาณชิยธ์ุรกรรม วรรณกรรมและอื่นๆ ในดา้นการศกึษา บุคคลสามารถใชเ้ป็นแหล่งคน้ควา้หาขอ้มูล

ไม่วา่จะเป็นขอ้มูลทางวชิาการขอ้มูลดา้นการบนัเทงิ ดา้นการแพทยแ์ละอื่นๆทีน่่าสนใจ จงึเปรยีบได้

วา่อนิเทอรเ์น็ตเป็นหอ้งสมุดขนาดใหญ่ ในด้านธุรกจิและพาณิชย์ บุคคลสามารถค้นหาขอ้มูลต่างๆ

เพื่อชว่ยในการตดัสนิใจทางธุรกจิ สามารถซื้อขายสนิคา้ผา่นระบบเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต และในดา้น

การบนัเทงิ บุคคลสามารถใชเ้พื่อพกัผ่อนหย่อนใจสนัทนาการ ค้นคว้าหาวารสารต่างๆผ่านระบบ

เครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต (พนารตัน์ พรมมา, 2555) 

นอกจากอนิเทอรเ์นต็จะเป็นสื่อสมยัใหมท่ีเ่ชือ่มโยงใหผู้ใ้ชทุ้กคนทัว่โลกสามารถคน้หา

ความรู้ ข่าวสาร วทิยาการ และความคดิเห็นต่างๆได้แล้ว ในปัจจุบนัยงัมสีื่ออีกชนิดหนึ่งที่ได้รบั

ความนิยมอย่างแพร่หลายเชน่กนั เพราะสื่อชนิดนี้สามารถสรา้งการปฏสิมัพนัธร์ะหวา่งผูค้นไดอ้ย่าง

ไม่จ ากดั นัน่คอื สื่อสงัคมออนไลน์ เป็นสื่อดจิทิลัทีเ่ป็นเครื่องมอืส าหรบัการปฏบิตักิารทางสงัคม ทัง้

การสื่อสารปฏสิมัพนัธ ์แบ่งปัน แลกเปลี่ยนขอ้มูล ภาพ เสยีงระหว่างกนั โดยเน้นการมสี่วนร่วมใน

การผลติเนื้อหาจากผูบ้รโิภคหรอืผูร้บัสาร ก่อใหเ้กดิการปฏสิมัพนัธ์กนัระหว่างกลุ่มคนบนเครอืข่าย

อินเทอร์เน็ต รวมตวักนัโดยมีโครงสร้างความสมัพนัธ์ทางสงัคมตามทฤษฎีเครือข่าย (Network 

theory) คอืประกอบด้วยส่วนที่เป็นจุด (node) และส่วนของความสมัพนัธ์ (ties หรอื relationship) 

ทัง้นี้ จุด เปรยีบเสมอืนคนๆหนึ่งในระบบเครอืขา่ยทีอ่าจจะมลีกัษณะความสมัพนัธ์หลายรูปแบบกบั

คนอื่นๆลกัษณะความสมัพนัธใ์นเครอืขา่ยออนไลน์จะเรยีกว่า Social contacts ส าหรบัอุปกรณ์หรอื

เครื่องมอืเพื่อการเขา้ไปมีปฏสิมัพนัธ์ การโต้ตอบหรอืใชบ้รกิารในเครือข่ายสงัคมออนไลน์ ทัง้ใ น

ระบบเวบ็หรอืระบบโทรศพัทเ์คลื่อนทีท่ ัง้หลาย โดยรวมแลว้จะเรยีกวา่ Social media  

นักวชิาการหลายท่านได้นิยาม Social media ไวว้่า เป็นกลุ่มของแอพพลเิคชัน่บน

อินเทอร์เน็ตที่สร้างบนระบบความคิดอันเป็นรากฐานของสังคมและเทคโนโลยีซึ่งเปิดให้คน

แลกเปลีย่นเนื้อหาทีเ่กดิจากผูใ้ช ้ความหมายของมนัจงึเป็นการพูดถงึบรกิารต่างๆทีม่อียู่ในตลาดอยู่

แลว้ เชน่ เฟซบุ๊ค,ทวติเตอร,์กูเกิล้พลสั,อนิสตราแกรม,ไลน์ ฯลฯ (มานะ ตรรียาภิวฒัน์, 2554 ; จารุ

วจัน์ สองเมอืง, 2554) ส่งผลใหผู้ท้ีใ่ชง้านเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ไดร้บัประโยชน์

จากการมปีฏสิมัพนัธร์ะหวา่งกนั การคน้ควา้ การแบ่งปันแลกเปลี่ยนขอ้มูลและความคดิเหน็ ท าให้

ไดร้บัขอ้มูลขา่วสารใหม่ๆทีเ่ป็นประโยชน์ในการด ารงชวีติ 

ในงานวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัจงึก าหนดความหมายของการรบัรูข้อ้มูลขา่วสารไวว้า่ หมายถงึ 

การรายงานของผูใ้หญ่วยักลางคนเกีย่วกบัการใชอ้นิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูล
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ขา่วสารเกีย่วกบัการดูแลสุขภาพ เชน่ การดูแลสุขภาพเพือ่ป้องกนัและรกัษาโรค การปฐมพยาบาล

เบือ้งตน้  เป็นตน้ การเขา้ถงึบรกิารสุขภาพตา่งๆ การแบ่งปันและแลกเปลีย่นขอ้มูลขา่วสารเกีย่วกบั

การดูแลสุขภาพและขอ้มูลขา่วสารทัว่ไปทีเ่กดิขึน้ในสงัคม นอกจากนี้ยงัใชเ้ป็นชอ่งทางในการรบัรู้

ความเป็นไปและพูดคยุกบับุคคลใกลช้ดิและบุคคลอื่นๆในสงัคม รวมถงึการรบัรูข้า่วสารหรอืเรือ่งราว

ต่างๆทีเ่กดิขึน้ในสงัคม ทัง้ทีเ่ป็นเหตกุารณ์ทีก่ าลงัเป็นกระแสนิยมและเหตุการณ์ส าคญัต่างๆ 

                      4.2.2 การวดัการใช้เครือข่ายอินเทอรเ์น็ตและส่ือสงัคมออนไลน์เพ่ือรบัรูข้้อมูล
ข่าวสาร 

จากการประมวลผลงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง พบวา่มงีานวจิยัจ านวนหนึ่งทีว่ดัการใช้

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสารด้วยวธิีมาตรประเมินรวมค่า 

(Summated Rating Method) ปรากฏในงานวจิยัเช่น งานวจิยัของ สมาน ลอยฟ้า (2557) ศกึษา

พฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตของผูใ้หญ่ในชนบท กลุ่มตวัอย่างคอื ผูท้ีม่อีายุ 20-60 ปี ที่อาศยัอยู่ใน

พื้นที่ อ าเภอพระยืน จงัหวดัขอนแก่น จ านวน 1,530 คน ได้สร้างแบบวดัพฤติกรรมการใช้

อินเทอร์เน็ตขึ้น โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับปัญหาในการใช้อินเทอร์เน็ต ความต้องการในการใช้

อนิเทอรเ์น็ตของผูใ้หญ่ในชนบทและปัจจยัที่มผีลต่อการไม่ใชอ้นิเทอร์เน็ตของผูใ้หญ่ในชนบท โดย

แบบวดันี้ผ่านการพจิารณาตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมจากผูเ้ชีย่วชาญ จ านวน 4 

ท่าน และแบบวดันี้มคี่าความเทีย่งตามสูตรสมัประสทิธิแ์อลฟาครอนบาค  โดยแบ่งออกเป็นรายด้าน 

ดงันี้ 1. ด้านปัญหาการใช้อนิเทอร์เน็ตมคี่าความเที่ยงเท่ากบั .93  2. ด้านความต้องการใช้

อนิเทอรเ์น็ตมคี่าความเทีย่งเท่ากบั .87 และ 3. ดา้นปัจจยัที่เกี่ยวขอ้งกบัการไม่ใชอ้นิเทอร์เน็ตมคี่า

ความเทีย่งเท่ากบั .94 

งานวจิยัของ ปณิชา นิตพิรมงคล (2554) ศกึษาพฤตกิรรมการใชเ้ครอืข่ายสงัคม

ออนไลน์ของคนวยัท างานทีม่อีายุระหวา่ง 19-40 ปีขึน้ไป ทัง้ชายและหญิงที่อาศยัหรอืท างานอยู่ใน

กรุงเทพมหานคร จ านวน 400 คน ไดส้รา้งแบบวดัพฤตกิรรมการใชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ขึน้ โดย

มลีกัษณะของแบบวดัเป็นค าถามปลายปิดและให้กลุ่มตวัอย่างเป็นผูต้อบแบบสอบถามด้วยตนเอง 

เนื้อหาของแบบสอบถามออกเป็น 3 ตอน คอื 1. ขอ้มูลเกี่ยวกบัลกัษณะทางประชากรศาสตร์ของ

ผูต้อบแบบสอบถาม 2. ขอ้มูลเกี่ยวกบัพฤตกิรรมการใชบ้รกิารเครอืข่ายสงัคมออนไลน์ของผูต้อบ

แบบสอบถามจ านวน 7 ขอ้ ซึ่งประกอบด้วย เครอืข่ายสงัคมออนไลน์ที่ใชบ้รกิาร ช่วงเวลาที่เขา้ใช้

บรกิารเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ ความถีใ่นการเขา้ใชบ้รกิารเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ ระยะเวลาที่เขา้

ใชบ้รกิารเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ สถานที่ๆเขา้ใชบ้รกิารเครอืข่ายสงัคมออนไลน์ เครื่องมอืที่ใชใ้น

การเข้าเครือข่ายสงัคมออนไลน์ กจิกรรมที่ท าบนเครือข่ายสงัคมออนไลน์เป็นแบบสอบถามที่มี
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ลกัษณะตรวจสอบรายการ 3) ขอ้มูลเกี่ยวกบัการแสดงพฤตกิรรมการเขา้ใชบ้รกิารเครอืข่ายสงัคม

ออนไลน์ของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยแบบวดันี้มเีนื้อหาเกี่ยวกบัการแสดงพฤตกิรรมในประเด็น

ต่างๆ เชน่ การแสดงความคดิเหน็ การซื้อสนิค้าและบรกิาร แบบวดันี้มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณ

ค่า (rating scale) 5 ระดบั ตัง้แต่ “บ่อยทีสุ่ด” ถงึ “นานๆครัง้” เชน่เดยีวกบังานวจิยัของ เอมกิา เหม

มนิทร ์(2556) ศกึษาพฤตกิรรมการใช ้และความคดิเห็นเกี่ยวกบัผลที่ได้จากการใชเ้ครอืข่ายสงัคม

ออนไลน์ (Social media) ของประชาชนทีม่อีายุระหว่าง 15- 44 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 

400 คน ไดส้รา้งแบบวดัพฤตกิรรมการใชแ้ละความคดิเหน็เกีย่วกบัผลทีไ่ดจ้ากการใชเ้ครอืขา่ยสงัคม

ออนไลน์ (Social media) ขึน้ โดยแบ่งออกเป็น  3 ตอน คอื 1. แบบสอบถามเกี่ยวกบัลกัษณะทาง

ประชากรของผู้ตอบแบบสอบถาม 2. แบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการใช้เครือข่ายสังคม

ออนไลน์ (Social media) มลีกัษณะเป็นแบบเลอืกตอบเพยีงค าตอบเดยีว จ านวน 9 ขอ้ และตอบได้

มากกวา่ 1 ขอ้ จ านวน 4 ขอ้ และ 3. แบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็เกีย่วกบัผลที่ได้จากการใช้

เครอืข่ายสงัคมออนไลน์ (Social media) มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั

ตัง้แต่ “เหน็ด้วยที่สุด” ถงึ “ไม่เหน็ด้วยที่สุด” จ านวน 21 ขอ้ โดยแบบสอบถามได้น าไปทดลองใช ้

(try out) กบัผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 30 คน และแบบวดันี้มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิ ์

แอลฟาเท่ากบั .91  

งานวจิยัของ กนัตพล บรรทดัทอง (2557) ศกึษาพฤติกรรมการใชเ้ครือข่ายสงัคม

ออนไลน์และความพงึพอใจของกลุ่มคนผูสู้งอายุตัง้แต่ 55 ขึ้นไป เพศชายและเพศหญิง ทัง้ผูท้ี่ถึง

ก าหนดอายุรบัราชการเมื่ออายุตวัครบ 60 ปี และผูท้ี่เกษียณอายุก่อนก าหนดตามนโยบายเออร์ลี่

รไีทรใ์นเขตกรุงเทพมหานคร โดยเป็นผูท้ีพ่กัอาศยัอยู่ในกรุงเทพมหานคร จ านวน 400 คน ได้สร้าง

แบบวดัพฤติกรรมการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์ (Social media) ขึ้น โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับ

พฤติกรรมการใช้เครือข่ายสงัคมออนไลน์ (Social media) เช่น ท่านใช้บริการเครือข่ายสงัคม

ออนไลน์กีค่รัง้ต่อสปัดาห ์ ท่านใชบ้รกิารเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์เพื่ออะไร เป็นตน้ โดยมลีกัษณะทัง้

เป็นค าถามทีม่หีลายค าตอบให้เลอืก (Multiple choice questions) มจี านวนประโยคค าถาม 10 ขอ้ 

แบ่งเนื้อหาออกเป็น 10 ประเดน็ ดงันี้ 1. วตัถุประสงค์ในการใชบ้รกิารเครอืข่ายสงัคมออนไลน์  2. 

ชอ่งทางการใชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ 3. สถานทีท่ีใ่ชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ 4. ความบ่อยในการ

ใชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ 5. ระยะเวลาทีใ่ชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ 6. ชว่งเวลาทีใ่ชเ้ครอืขา่ยสงัคม

ออนไลน์   7. เครอืข่ายสงัคมออนไลน์ที่นิยมใช้ 8. การตกแต่งหน้าตาเครอืข่ายสงัคมออนไลน์ 9. 

การเปลีย่นหน้าตาของเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ และ 10. การเปลีย่นหน้าตาของรูปภาพส่วนตวั โดย

แบบวดันี้มคี่าความเชือ่มัน่แบบสมัประสทิธิท์ ัง้ฉบบัเท่ากบั .92  
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ในงานวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัไดส้รา้งแบบสอบถามเกีย่วกบัการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอร์เน็ตและ

สื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสารขึ้น มลีกัษณะของแบบวดัเป็นมาตรประมาณค่า ( rating 

scale) 5 ระดบั  

                      4.2.3 งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องระหว่างการใช้เครือข่ายทางอินเทอรเ์น็ตและส่ือสงัคม

ออนไลน์เพ่ือรบัรู้ข้อมูลข่าวสารกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอาย ุ

             จากการประมวลผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง ไม่พบงานวจิยัที่ศกึษาการใชเ้ครอืข่าย

อินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์กบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกับวยัสูงอายุโดยตรง แต่พบว่ามี

งานวจิยัจ านวนหนึ่งทีศ่กึษาพฤตกิรรมทีเ่กีย่วขอ้งเชน่งานวจิยัของ กุศล สุนทรธาดา และ กมลชนก 

ข าสุวรรณ (2553) ศกึษาระดบัและแนวโน้มความมกีารสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูสู้งอายุ

ทีม่อีายุ 60 ปีขึน้ไปในประเทศไทย ในปี พ.ศ. 2550 โดยใชข้อ้มูลจากการส ารวจผูสู้งอายุ ด าเนินการ

โดยส านกังานสถติแิห่งชาต ิจ านวนตวัอย่างเมื่อถ่วงน ้าหนกัแลว้คอื 22,825 คน และ 30,427 คน ใน

ปี พ.ศ. 2545 และ 2550 ตามล าดบั พบวา่ ปัจจยัก าหนดดชันีความมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุของผูสู้งอายุอย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิไดแ้ก่ การไดร้บัขอ้มูลขา่วสาร 

ในงานวจิยัของ วรรณรตัน์ รตันวรางค์ (2558) ศกึษาพฤตกิรรมการใช้อนิเทอร์เน็ต

เพื่อหาขอ้มูลสุขภาพของผู้สูงอายุที่มีอายุตัง้แต่ 60 ปีขึน้ไปที่อาศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร 

จ านวน 624 คน พบว่า  ผูสู้งอายุส่วนใหญ่พอใจการใชอ้นิเทอร์เน็ตและเหน็ว่าการใชอ้นิเทอร์เน็ต

ชว่ยใหรู้เ้หตุการณ์ต่างๆได ้ซึ่งในดา้นขอ้มูลสุขภาพทีค่น้หาส่วนใหญ่ผูสู้งอายุจะค้นหาความรู้ทัว่ไป

เกีย่วกบัโรคและอาการเจบ็ป่วย สอดคลอ้งกบั Kamal และคณะ (2014) ศกึษาการใชเ้ครอืขา่ยสงัคม

ออนไลน์เพื่อการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมสุขภาพของผูใ้หญ่ผ่านแอปพลเิคชัน่ที่ชื่อว่า Vivo space  

พบวา่ Vivo space หรอืแอปพลเิคชัน่ของเครอืขา่ยสงัคมออนไลน์นี้สามารถปรบัพฤตกิรรมสุขภาพ

ส าหรบับุคคลได ้โดยในกลุ่มทดลอง หลงัจากการทดลองผูใ้ชม้กีารแชร์ภาพในเรื่องของอาหาร และ

การออกก าลงักายผ่าน Vivo spaceกนัมากขึน้ ซึ่งเป็นสญัญาณที่ดใีนการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม

สุขภาพของบุคคล  

ในงานวจิยัของ กนัตพล บรรทดัทอง (2557) ศกึษาพฤตกิรรมการใชเ้ครอืข่ายสงัคม

ออนไลน์และความพงึพอใจของกลุ่มคนผูสู้งอายุตัง้แต่ 55 ขึ้นไป เพศชายและเพศหญิง ทัง้ผูท้ี่ถึง

ก าหนดอายุรบัราชการเมื่ออายุตวัครบ 60 ปี และผูท้ี่เกษียณอายุก่อนก าหนดตามนโยบายเออร์ลี่

รไีทรใ์นเขตกรุงเทพมหานคร โดยเป็นผูท้ี่พกัอาศยัอยู่ในกรุงเทพมหานคร จ านวน 400 คน พบว่า 

ผูสู้งอายุมคีวามพงึพอใจมากทีสุ่ดทีไ่ดส้นทนาโตต้อบกบัเพื่อนหรอืผูท้ีต่อ้งการที่จะสื่อสารด้วย ส่วน
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วตัถุประสงคท์ีผู่สู้งอายุใชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ส่วนใหญ่ใชเ้พื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร คดิเป็นร้อยละ 

78.25 รองลงมาคอื คุยกบัเพื่อนปัจจุบนัและเพื่อนเกา่ คดิเป็นรอ้ยละ 78.00 เล่นเกมส ์คดิเป็นรอ้ยละ 

40.50 หาเพื่อนใหม่ คดิเป็นรอ้ยละ 15.00 ขายสนิคา้โฆษณาและประชาสมัพนัธ ์คดิเป็นรอ้ยละ 5.75  

ส าหรบัแรงจูงใจในการใชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ของผูสู้งอายุ พบวา่ การชว่ยประหยดัค่าใชจ้่ายโดย

ใชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ในการตดิต่อสื่อสารเป็นแรงจูงใจส าคญัเป็นอนัดบัหนึ่ง รองลงมาคอื การ

ไดโ้ตต้อบสื่อสารกนัอย่างอสิระไม่ว่าจะอยู่ที่ไหน เวลาใด สอดคล้องกบังานวจิยัของ ปณิชา นิตพิร

มงคล (2554) ศกึษาพฤตกิรรมการใชเ้ครอืขา่ยสงัคมออนไลน์ของคนวยัท างานที่มอีายุระหว่าง 19-

40 ปีขึน้ไป ทัง้ชายและหญิงที่อาศยัหรอืท างานอยู่ในกรุงเทพมหานคร จ านวน 400 คน พบว่า 

กจิกรรมที่คนวยัท างานท าเมื่อเขา้เวบ็ไซต์ประเภทเครอืข่ายสงัคมออนไลน์  ร้อยละ 19.7 จะเขา้

เวบ็ไซตเ์ครอืขา่ยสื่อออนไลน์เพื่อสนทนากบัเพือ่น รองลงมาจะเขา้เวบ็ไซตเ์พือ่อพัเดทขอ้มลูส่วนตวั/

รูปภาพ คดิเป็นร้อยละ 15.0 เขา้เวบ็ไซต์เพื่อหาขอ้มูล/แลกเปลี่ยนขอ้มูล คดิเป็นร้อยละ 13.0 เขา้

เวบ็ไซต์ เพื่อ Like (ถูกใจ) หรอื (แสดงความพงึพอใจ) คดิเป็นร้อยละ 11.5 เขา้เวบ็ไซต์เพื่อเล่น

เกมส ์คดิเป็นรอ้ยละ 10.4 เขา้เวบ็ไซต์เพื่อตดิตามข่าวสารของสนิค้า ผลติภณัฑ์ หรอืบรกิารต่างๆ 

คดิเป็นร้อยละ 8.4 เขา้เวบ็ไซต์เพิม่เพื่อน คดิเป็นร้อยละ 8.2 เขา้เวบ็ไซต์เพื่อตดิตามข่าวสารจาก

ศลิปิน ดารา บุคคลที่มชีื่อเสยีง คดิเป็นร้อยละ 6.5 เขา้เวบ็ไซต์เชญิชวนให้บุคคลอื่น เขา้ร่วมเป็น

สมาชกิกลุ่ม คดิเป็นรอ้ยละ 2.7 เขา้เวบ็ไซตเ์ชญิชวนใหบุ้คคลอื่น ซื้อสนิค้า หรอืบรกิาร คดิเป็นร้อย

ละ 2.6 และเขา้เวบ็ไซตเ์ชญิชวนใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมกจิกรรมทีต่นเองจดัขึน้หรอืหน่วยงานอื่นจดัขึน้

น้อยทีสุ่ด คดิเป็นรอ้ยละ 2.0  

นอกจากนี้งานวจิยัของ อนิรุทธ์ สติมัน่ และคณะ (2551) ศกึษาการพฒันาระบบ

สนบัสนุนการสื่อสารสุขภาพผา่นอนิเทอรเ์น็ต กลุ่มตวัอย่างคอื ผูใ้หข้อ้มูลในระบบการสนับสนุนการ

สื่อสารสุขภาพผ่านอินเทอร์เน็ต จ านวน 12 คน และผูใ้ชร้ะบบสนับสนุนการสื่อสารสุขภาพผ่าน

อนิเทอรเ์น็ต จ านวน 30 คน พบวา่ กลุ่มตวัอย่างมคีวามพงึพอใจการใชบ้รกิารในระบบสนบัสนุนการ

สื่อสารสุขภาพผา่นอนิเทอรเ์น็ตอยูใ่นระดบัปานกลางถงึมาก และมคี่าเฉลีย่ความพงึพอใจโดยรวมอยู่

ในระดบัมาก กล่าวคอืผลการวจิยัแสดงให้เหน็ถงึความต้องการในการใชบ้รกิารขอ้มูลเกี่ยวกบัการ

ดูแลสุขภาพของประชากรทีม่จี านวนมาก 

  สรุปได้ว่า  ผูท้ี่ใชเ้ครือข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์มกีารรบัรู้ขอ้มูลและ

ขา่วสารทีจ่ าเป็นและเป็นประโยชน์ในการด ารงชวีติ รวมถงึมกีารตดิต่อสื่อสารแลกเปลี่ยนขอ้มูลกบั

บุคคลอื่น  นอกจากนี้ผูใ้ชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ยงัมคีวามพงึพอใจและมคีวาม

ตอ้งการทีจ่ะใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์มาก  
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ดงันัน้ในงานวจิยันี้จงึคาดไดว้า่ การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอร์เน็ตเพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสารมี
ความสมัพนัธก์บัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายแุละสามารถท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบั
วยัสูงอายุได ้

 

5. กรอบแนวคิดและการพฒันากรอบแนวคิด 

              ในความส าคญัของปัจจยัทางจติที่มตี่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ พบว่า เจต

คตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชือ่อ านาจภายในตน และความรูเ้กีย่วกบัการสรา้ง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ เป็นปัจจยัหนึ่งทีม่ผีลต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ เนื่องจาก

แนวคดิเรื่องเจตคต ิเกีย่วขอ้งกบัความรูส้กึของบุคคล ซึ่งเป็นสิง่ทีต่ดัสนิวา่บุคคลมคีวามรูส้กึกบัสิง่ๆ

นัน้หรือสถานการณ์นัน้ๆอย่างไร แนวคิดเรื่องความเชื่ออ านาจภายในตน เกี่ยวข้องกบัการรบัรู้

เหตุการณ์ต่างๆทีเ่กดิขึน้วา่เป็นผลมาจากพฤตกิรรมหรอืการกระท าของตน ซึ่งเป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลต่อ

การเกดิพฤตกิรรมของบุคคล และแนวคดิเรื่องความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

เกีย่วขอ้งกบัการรบัรูแ้ละความเขา้ใจในขอ้มูลหรอืสารสนเทศ ซึ่งเมื่อบุคคลมคีวามเขา้ใจและความรู้

จะสามารถน าไปใช้ประโยชน์หรือแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นได้  และจากการศกึษางานวจิัยที่

เกีย่วขอ้ง พบวา่ ทศันคตติ่อการสูงอายุ สามารถท านายพฤฒพิลงัได ้(วไิลพร วงคค์นีี, โรจนี จนิตนา

วฒัน์ และกนกพร สุค าวงั, 2556) นอกจากนี้ผูท้ี่มคีวามรู้ในการเตรยีมความพร้อมเพื่อพฒันาการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ดา้นจะส่งผลให้บุคคลเกดิพฤตกิรรมการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุทีม่ปีระสทิธภิาพทัง้ 4 ด้านตามกระบวนการเกดิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

คอื การตระหนักและรบัที่จะท า การพึ่งพาตนเอง ทุกคนท าและท าเพื่อทุกคน และการท าอย่าง

ต่อเนื่อง (อุษา โพนทอง, 2553) ส่วนความเชื่ออ านาจภายในตน มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการ

เตรยีมตวัก่อนเกษยีณอายุ (ทพิาพร ทองสวา่ง, 2541)  

 จากการทบทวนเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งกบัปัจจยัทางสงัคมที่ส่งผลต่อการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ พบว่า แนวคดิเกี่ยวกบัการสนับสนุนทางสงัคม เกี่ยวขอ้งกบัการ

ปฏสิมัพนัธอ์ย่างมเีป้าหมายระหว่างบุคคล ช่วยให้บุคคลเกดิความสุขและความเขา้ใจช่วยเหลอืซึ่ง

กนัและกนั และแนวคดิเรื่องการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร 

เกีย่วขอ้งกบัการคน้ควา้ แบ่งปัน และการมปีฏสิมัพนัธ์ระหว่างกนัผ่านเครอืข่ายทางเทคโนโลย ีซึ่ง

การไดร้บัขอ้มูลขา่วสารจะช่วยให้บุคคลมคีวามรู้และสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในการด ารงชวีติได ้

และจากการศกึษางานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง พบวา่ การสนบัสนุนทางสงัคม  สามารถท านายการสรา้งพลงั
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เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุได ้(วไิลพร วงคค์นีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั, 2556) และการ

ได้รบัขอ้มูลข่าวสาร เป็นปัจจยัหนึ่งที่สามารถก าหนดดชันีพฤฒพิลงัของผูสู้งอายุได้ (กุศล สุนทร

ธาดา และ กมลชนก ข าสุวรรณ, 2553)  

งานวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัมุ่งศกึษาปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมที่มีต่อการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ โดยอาศยักรอบแนวคดิในการวเิคราะหส์าเหตุของการเกดิการสรา้งพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุตามทฤษฎีการเรยีนรู้ทางสงัคมเชงิพุทธปัิญญา (Social Cognitive Learning 

Theory) ของ Bandura (1989) ที่มแีนวคดิว่า สาเหตุของการเกดิพฤตกิรรมของบุคคลเกดิมาจาก

สาเหตุหลกั 2 ประการ คอื 1. บุคคล (person) 2. สิง่แวดล้อม (environment) น ามาใชเ้ป็นแนวทาง

เบือ้งตน้ในการประมวลเอกสารและก าหนดตวัแปรปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมทีเ่กีย่วขอ้ง 

จากการประมวลเอกสารงานวจิยัและการศกึษาทฤษฎีการเรยีนรู้ทางสงัคมเชงิพุทธิ

ปัญญา (Social Cognitive Learning Theory) ของ Bandura (1989) ผูว้จิยัจงึก าหนดแนวคดิในการ

วจิยัใหส้อดรบักบักรอบแนวคดิในการวจิยั  ดงันี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 2  กรอบแนวคดิในการวจิยั 

ปัจจยัทางสงัคม 

1. การสนบัสนุนทางสงัคม  

2. การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อ

สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร 

การสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายุ  

(Aging empowerment) 

การมสีขุภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี

การมสี่วนร่วมในสงัคม 

การมคีวามมัน่คงและปลอดภยั 

ปัจจยัทางจิต 

1. เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุ  

2. ความเชือ่อ านาจภายในตน 

3. ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพือ่

รบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ
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6. สมมติฐานในการวิจยั 

             1. ปัจจยัทางจติ ไดแ้ก่ เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่ออ านาจ

ภายในตน และความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ และปัจจยัทางสงัคม ไดแ้ก่ การ

สนับสนุนทางสงัคม การใช้เครือข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร มี

ความสมัพนัธก์บัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายดา้นของผูใ้หญ่วยักลางคนใน

เขตกรุงเทพมหานคร  

             2. ปัจจยัทางจติ ไดแ้ก่ เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่ออ านาจ

ภายในตน และความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ และปัจจยัทางสงัคม ไดแ้ก่ การ

สนับสนุนทางสังคม การใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสังคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร 

สามารถท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายด้านของผูใ้หญ่วยักลางคนใน

เขตกรุงเทพมหานคร  
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บทท่ี 3 

วิธีด าเนินการวิจยั 

 
 ในการวจิยัครัง้นี้ เป็นการวจิยัเชงิสหสมัพนัธ ์เพื่อศกึษาอทิธพิลของปัจจยัทางจติและ

ปัจจยัทางสงัคมทีม่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน ในเขต

กรุงเทพมหานคร โดยผูว้จิยัไดด้ าเนนิการตามขัน้ตอนดงัต่อไปนี้  

     1. การก าหนดประชากรและการเลอืกกลุม่ตวัอย่าง 

 2. เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 

         3. การสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 

                  4. การเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

                  5. การจดักระท าและการวเิคราะหข์อ้มูล 

 

การก าหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง 

              ประชากรในการวิจยั 

                  ประชากรในการศกึษาครัง้นี้เป็นผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่อีายุระหวา่ง 45-55 ปี ทัง้เพศ
ชายและเพศหญงิ ในเขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 984,051 คน (ส านกับรหิารการทะเบยีน กรมการ
ปกครอง, 2559) 

              การเลือกกลุ่มตวัอย่าง 

 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครัง้นี้  เ ป็นผู้ใหญ่วัยกลางคนอายุ  45-55 ปี ในเขต

กรุงเทพมหานคร จ านวนทัง้สิ้น 984,051 คน (ส านักบรหิารการทะเบยีน กรมการปกครอง, 2559) 

ซึ่งผูว้จิยัไดท้ าการหาขนาดของกลุ่มตวัอย่างจากการค านวณการประมาณขนาดกลุ่มตวัอย่าง ตาม

ตารางขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Krejcie และ Morgan (1970) ที่ระดับความเชื่อถือได้ 95% 

ความคลาดเคลื่อนไม่เกนิ 5% ขนาดของกลุ่มตวัอย่างทีไ่ดจ้ะเท่ากบั 384 คน แต่เพื่อป้องกนัการสูญ

หายของขอ้มูลในขัน้ตอนการเกบ็กลุ่มตวัอย่าง ผูว้จิยัจงึค านวณค่าความคลาดเคลื่อนของขอ้มูลไวท้ี ่

20% (คณติ ไข่มุกด์, 2546) ดงันัน้ จงึได้กลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวจิยัครัง้นี้ จ านวนทัง้สิ้น 460 คน 

โดยผู้วิจยัท าการเลือกตวัอย่างแบบไม่อาศยัความน่าจะเป็น (Non-probability) ใช้วธิีการเลือก
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ตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ในกลุ่มตวัอย่างทีเ่ป็นผูใ้หญ่วยักลางคนที่มอีายุ 45-55 

ปี และท างานอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร 

 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการศกึษาวจิยัครัง้นี้ เป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัไดศ้กึษาจากงานวจิยั

แลว้น ามาปรบัปรุงใหเ้หมาะสมกบักลุ่มตวัอย่างทีศ่กึษา ซึ่งแบ่งแบบสอบถามเป็น 7 ตอน ดงันี้ 

          ตอนที ่1 แบบสอบถามลกัษณะชวีสงัคม  

                  ตอนที ่2 แบบวดัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ  

                  ตอนที ่3 แบบวดัเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ  

                  ตอนที ่4 แบบวดัความเชือ่อ านาจภายในตน 

                  ตอนที ่5 แบบวดัความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

                  ตอนที ่6 แบบวดัการสนบัสนุนทางสงัคม 

                  ตอนที ่7 แบบวดัการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูล 

ขา่วสาร 

ส าหรบัรายละเอยีดในแต่ละแบบวดัทีผู่ว้จิยัไดส้รา้งและปรบัปรุงจากแบบวดัของผูว้จิยั

อื่นๆ มดีงันี้ 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามลกัษณะชวีสงัคม เป็นแบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคลของ

ผูต้อบแบบสอบถาม ซึ่งผูว้จิยัสรา้งขึน้เอง ประกอบดว้ย เพศ อายุ ระดบัการศกึษา สถานภาพสมรส 

รายได ้และอาชพี ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบใหเ้ลอืกตอบหรอืเตมิขอ้ความในชอ่งวา่ง 

          ตวัอย่างแบบสอบถามลกัษณะชวีสงัคมของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร 

            ค าช้ีแจง  โปรดท าเครื่องหมาย ลงในชอ่ง (   ) ทีต่รงกบัสภาพเป็นจรงิของทา่น 

          1. เพศ                       �     ชาย                         �           หญงิ 

          2. อาย…ุ……………..ปี 

          3. สถานภาพ         �   คู ่                     �    โสด        �    หมา้ย/หย่า/แยกกนัอยู ่

          4. ระดบัการศกึษา   � ต ่ากวา่ปรญิญาตร ี   � ปรญิญาตร ี  � สูงกวา่ปรญิญาตร ี
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          5. อาชพี               � ขา้ราชการ            � พนกังานรฐัวสิาหกจิ   � พนกังานบรษิทั 

                                    � ธุรกจิส่วนตวั         � อื่นๆ……………………………………….. 

          6. รายไดต้อ่เดอืน    �   ต ่ากวา่ 10,000 บาท      �   10,001-20,000 บาท   

                                    �   20,001-30,001 บาท      �    มากกวา่ 30,001 บาท    

 

ตอนท่ี 2 แบบวดัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ ผูว้จิยัไดน้ าแบบวดัภาวะการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของ สุปราณ ีแตงวงษ์และคณะ (2552) มาปรบัปรุงขอ้ค าถามและ

มาตรประมาณค่า เพื่อใหม้คีวามเหมาะสมกบักลุ่มตวัอย่าง ซึ่งแบบวดัประกอบไปดว้ยองคป์ระกอบ

ของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 3 ดา้น คอื การมสีุขภาพรา่งกายและจติใจทีด่ ีการมสี่วน

ร่วมในสงัคม การมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ลกัษณะของแบบวดัเป็นประโยคขอ้ความทางบวกและ

ขอ้ความทางลบ จ านวน 27 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 

5 คอื “มากทีส่ดุ” จนถงึ 1 คอื “น้อยทีสุ่ด” ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิตนเองวา่มคีวามรูส้กึหรอืความคดิเหน็

อย่างไร โดยแบบวดัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุนี้มอี านาจจ าแนก (ค่าท)ี อยู่ในชว่ง 0.03 - 

0.68 และมคี่าความเทีย่งเทา่กบั 0.89 

ตวัอย่าง แบบวดัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

ค าช้ีแจง โปรดพจิารณาขอ้ความต่อไปนี้และเขยีนเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทีต่รงกบัตวั

ท่านและความรูส้กึของท่านตามความเป็นจรงิ  

ขอ้ ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

0 (+) ท่านมวีธิจีดัการ
ความเครยีดทีเ่หมาะสม 

     

00 (+) ท่านมสี่วนร่วม
สนบัสนุนองคก์รทีท่ างาน
เพื่อสงัคม 

     

000 (+) ท่านอาศยัอยู่ใน
สิง่แวดลอ้มทีป่ลอดภยั 
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เกณฑ์การให้คะแนน เมื่อเป็นข้อความทางบวก ผู้ตอบได้คะแนนตัง้แต่ 5 ถึง 1 จาก

ค าตอบ มากทีสุ่ด จนถงึน้อยทีสุ่ด ตามล าดบั หากเป็นขอ้ความทางลบ ผูต้อบจะได้คะแนนตรงขา้ม 

ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสูงกวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนต ่ากวา่ 

ในการวเิคราะห์ขอ้มูลจะใชเ้กณฑ์ในการแบ่งระดบัการหาช่วงกว้างของอนัตรภาคช้ัน 

(Class Interval) โดยจะใช้วธิีการค านวณหาช่วงกว้างระหว่างชัน้ตามหลกัการค่าเฉลี่ย (กลัยา 

วาณชิยบ์ญัชา, 2544) ดงันี้  

 

อนัตรภาคชัน้       =                   คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด 

                                                         จ านวนชัน้ 

                           =              (5-1) 

                5  

                           =                                0.8  

น ามาหาเกณฑเ์ฉลีย่ของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ สามารถก าหนดไดด้งันี้  

ค่าเฉลีย่ 4.21 – 5.00 หมายถงึ มากทีสุ่ด 

           ค่าเฉลีย่ 3.41 – 4.20 หมายถงึ มาก  

ค่าเฉลีย่ 2.61 – 3.40 หมายถงึ ปานกลาง  

ค่าเฉลีย่ 1.81 – 2.60 หมายถงึ น้อย  

ค่าเฉลีย่ 1.00 – 1.80 หมายถงึ น้อยทีสุ่ด 

 

ตอนท่ี 3 แบบวดัเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ผูว้จิยัได้ด าเนินการ

สร้างแบบวดัขึ้นเอง โดยท าการวดัเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุของบุคคลใน

องค์ประกอบด้านความรู้สกึ (affective component) ลกัษณะของแบบวดัเป็นประโยคข้อความ

ทางบวกและขอ้ความทางลบ จ านวน 15 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประมาณค่า (rating scale) 

5 ระดบั จาก 5 คอื “เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด” จนถงึ 1 คอื “เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด” ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิตนเอง
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ว่ามคีวามรู้สกึหรอืคดิเหน็อย่างไร โดยแบบวดัเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุนี้มี

อ านาจจ าแนก (ค่าท)ี อยู่ในชว่ง 0.07-0.57 และมคี่าความเทีย่งเท่ากบั 0.63 

          ตวัอย่าง แบบวดัเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

ค าช้ีแจง โปรดพจิารณาขอ้ความต่อไปนี้และเขยีนเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทีต่รงกบัตวั

ท่านและความรูส้กึของท่านตามความเป็นจรงิ  

ขอ้ ขอ้ความ 
เหน็ดว้ย
มากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
ปานกลาง 

เหน็ดว้ย
น้อย 

เหน็ดว้ย
น้อยทีส่ดุ 

0 (+) ท่านรูส้กึมคีวามสุข
ทุกครัง้ทีไ่ดอ้อกก าลงักาย 

     

00 (+) ท่านรูส้กึสนุกเมื่อได้
เขา้ร่วมกจิกรรมทีท่ า
ร่วมกบัคนในชมุชน 

     

000 (-) ท่านรูส้กึอดึอดัใจกบั
การทีต่อ้งควบคุม
ค่าใชจ้่าย 

     

 

เกณฑ์การให้คะแนน เมื่อเป็นข้อความทางบวก ผู้ตอบได้คะแนนตัง้แต่ 5 ถึง 1 จาก

ค าตอบ เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด จนถงึเหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด ตามล าดบั หากเป็นขอ้ความทางลบ ผูต้อบจะได้

คะแนนตรงขา้ม ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมเีจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดกีวา่ผูท้ีไ่ด้

คะแนนต ่ากวา่ 

ในการวเิคราะห์ขอ้มูลจะใชเ้กณฑ์ในการแบ่งระดบัการหาช่วงกว้างของอนัตรภาคชัน้ 

(Class Interval) โดยจะใชว้ธิกีารค านวณหาช่วงกว้างระหว่างชัน้ตามหลกัการค่าเฉลี่ย (บุญชม ศรี

สะอาด, 2542) ดงันี้  
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อนัตรภาคชัน้       =                  คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด 

                                                         จ านวนชัน้ 

                            =    (5-1) 

                 5  

                            =                                0.8  

น ามาหาเกณฑเ์ฉลีย่ของเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ สามารถก าหนด

ไดด้งันี้  

ค่าเฉลีย่ 4.21 – 5.00 หมายถงึ เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด 

           ค่าเฉลีย่ 3.41 – 4.20 หมายถงึ เหน็ดว้ยมาก  

ค่าเฉลีย่ 2.61 – 3.40 หมายถงึ เหน็ดว้ยปานกลาง 

ค่าเฉลีย่ 1.81 – 2.60 หมายถงึ เหน็ดว้ยน้อย  

ค่าเฉลีย่ 1.00 – 1.80 หมายถงึ เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด 

 

ตอนท่ี 4 แบบวดัความเชื่ออ านาจภายในตน ผูว้จิยัได้น าแบบวดัความเชื่ออ านาจ

ภายในตนของ ปุณภทั ตุลยะเสถยีร (2550) มาปรบัปรุงเนื่องจากแบบวดันี้มีเนื้อหาของแบบวดัที่

สอดคลอ้งกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในตนบางส่วน เชน่ ดา้นการดูแลสุขภาพ และดา้น

การมสี่วนร่วมในสงัคม นอกจากแบบวดันี้ยงัมคีวามเหมาะสมดา้นบรบิททางสงัคมของกลุ่มตวัอย่าง

เชน่เดยีวกบังานวจิยัในครัง้นี้ที่ท าการศกึษาในเขตกรุงเทพมหานคร โดยแบบวดัความเชื่ออ านาจ

ภายในตนในงานวจิยัครัง้นี้ มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ซึ่งมขีอ้ค าถาม

จ านวน 12 ขอ้ จาก 5 คอื “เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด” จนถงึ 1 คอื “เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด” ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิ

ตนเองวา่มคีวามรูส้กึ/ความคดิเหน็ตามทีร่ะบุไวใ้นแต่ละขอ้ในระดบัใด โดยแบบวดัความเชื่ออ านาจ

ภายในตนนี้มอี านาจจ าแนก (ค่าท)ี อยู่ในชว่ง 0.02 - 0.58 และมคี่าความเทีย่งเท่ากบั 0.67 

          ตวัอย่าง แบบวดัความเชือ่อ านาจภายในตน 

ค าช้ีแจง โปรดพจิารณาขอ้ความต่อไปนี้และเขยีนเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทีต่รงกบัตวั

ท่านและความรูส้กึของท่านตามความเป็นจรงิ  
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ขอ้ ขอ้ความ 
เหน็ดว้ย
มากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
ปานกลาง 

เหน็ดว้ย
น้อย 

เหน็ดว้ย
น้อยทีส่ดุ 

0 (+) ทีต่วัท่านเอง มสีุขภาพดี
หรอืไม่ด ีเพราะตวัท่านเอง
ดูแลตนเองด ี

     

00 (-) ท่านจะหายป่วยไดเ้รว็
หรอืชา้ ขึน้อยูก่บัโชคชะตา
เป็นตวัก าหนด 

     

000 (+) บุคคลทีม่เีพื่อนฝงูมาก
หรอืไม่ เกดิจากการปฏบิตัิ
ตวัของเขาเอง 

     

 

เกณฑ์การให้คะแนน เมื่อเป็นข้อความทางบวก ผู้ตอบได้คะแนนตัง้แต่ 5 ถึง 1 จาก

ค าตอบ เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด จนถงึเหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด ตามล าดบั หากเป็นขอ้ความทางลบ ผูต้อบจะได้

คะแนนตรงขา้ม ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมคีวามเชือ่อ านาจภายในตนสูงกวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนต ่ากวา่ 

ในการวเิคราะห์ขอ้มูลจะใชเ้กณฑ์ในการแบ่งระดบัการหาช่วงกว้างของอนัตรภาคชัน้ 

(Class Interval) โดยจะใชว้ธิกีารค านวณหาช่วงกว้างระหว่างชัน้ตามหลกัการค่าเฉลี่ย (บุญชม ศรี

สะอาด, 2542) ดงันี้  

 

อนัตรภาคชัน้       =                  คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด 

                                                         จ านวนชัน้ 

                            =    (5-1) 

                 5  

                            =                                0.8  
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น ามาหาเกณฑเ์ฉลีย่ของความเชือ่อ านาจภายในตน สามารถก าหนดไดด้งันี้  

ค่าเฉลีย่ 4.21 – 5.00 หมายถงึ เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด 

           ค่าเฉลีย่ 3.41 – 4.20 หมายถงึ เหน็ดว้ยมาก  

ค่าเฉลีย่ 2.61 – 3.40 หมายถงึ เหน็ดว้ยปานกลาง  

ค่าเฉลีย่ 1.81 – 2.60 หมายถงึ เหน็ดว้ยน้อย  

ค่าเฉลีย่ 1.00 – 1.80 หมายถงึ เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด 

 

ตอนท่ี 5 แบบวดัความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ เป็นแบบวดัที่

ผูว้จิยัสรา้งขึน้จากการศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง  โดยมเีนื้อหาเกีย่วกบัการเตรยีมตวัของ

บุคคลก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุทัง้ 3 ด้านของการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ  จ านวน 15 ข้อ 

ลกัษณะของแบบวดัเป็นประโยคขอ้ความทางบวกและขอ้ความทางลบ จ านวน 15 ข้อ แต่ละข้อ

ประกอบด้วยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 5 คอื “มากที่สุด” จนถงึ 1 คอื “น้อย

ทีสุ่ด” ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิตนเองวา่มคีวามรูส้กึหรอืคดิเหน็อย่างไร โดยแบบวดัความรู้เกี่ยวกบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุนี้มอี านาจจ าแนก (ค่าท)ี อยู่ในช่วง 0.51-0.80 และมคี่าความเที่ยง

เท่ากบั 0.92 

         ตวัอย่าง แบบวดัความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

ค าช้ีแจง โปรดพจิารณาขอ้ความต่อไปนี้และเขยีนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกบัตวั

ท่านและความรูส้กึของท่านตามความเป็นจรงิ  

ขอ้ ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีส่ดุ 

0 (+) ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบั
วธิกีารป้องกนัโรค 

     

00 (+) ท่านรูว้า่กจิกรรมทาง
สงัคมใด ทีเ่หมาะสมกบั
วยัของทา่น 
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ขอ้ ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีส่ดุ 

000 (+) ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบั
การวางแผนการเงนิเพือ่
อนาคต 

     

 

               เกณฑ์การให้คะแนน เมื่อเป็นขอ้ความทางบวก ผูต้อบได้คะแนนตัง้แต่ 5 ถงึ 1 จาก

ค าตอบ มากทีสุ่ด จนถงึ น้อยทีสุ่ด ตามล าดบั หากเป็นขอ้ความทางลบ ผูต้อบจะได้คะแนนตรงขา้ม 

ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมคีวามรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุสูงกวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนต ่า

กวา่ 

               ในการวเิคราะห์ขอ้มูลจะใชเ้กณฑ์ในการแบ่งระดบัการหาช่วงกว้างของอนัตรภาคชัน้ 

(Class Interval) โดยจะใช้วธิีการค านวณหาช่วงกว้างระหว่างชัน้ตามหลกัการค่าเฉลี่ย (กลัยา 

วาณชิยบ์ญัชา, 2544) ดงันี้  

 

อนัตรภาคชัน้       =                  คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด 

                                                          จ านวนชัน้ 

                           =              (5-1) 

                 5  

                           =                                 0.8  

น ามาหาเกณฑเ์ฉลี่ยของความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ สามารถ

ก าหนดไดด้งันี้  

ค่าเฉลีย่ 4.21 – 5.00 หมายถงึ มากทีสุ่ด 

           ค่าเฉลีย่ 3.41 – 4.20 หมายถงึ มาก  

ค่าเฉลีย่ 2.61 – 3.40 หมายถงึ ปานกลาง  

ค่าเฉลีย่ 1.81 – 2.60 หมายถงึ น้อย 
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ค่าเฉลีย่ 1.00 – 1.80 หมายถงึ น้อยทีสุ่ด 

 

ตอนท่ี 6 แบบวดัการสนบัสนุนทางสงัคม ผูว้จิยัสร้างแบบวดัขึน้เอง โดยแบบวดัการ

สนับสนุนทางสงัคมประยุกต์มาจากแนวคดิทฤษฎีของ Cobb (1976) ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ      

1. การสนับสนุนทางด้านอารมณ์ (emotional support)  2. การสนับสนุนด้านการยอมรบัและการ

เหน็คุณค่า (esteem support) 3. การสนับสนุนด้านการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม (network support) 

จ านวน 13 ขอ้ แต่ละขอ้ประกอบด้วยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 5 คอื “มาก

ทีสุ่ด” จนถงึ 1 คอื “น้อยทีสุ่ด”  ซึ่งใหผู้ต้อบประเมนิตนเองวา่มคีวามรูส้กึ/ความคดิเหน็ตามที่ระบุไว้

ในแต่ละขอ้ในระดบัใด โดยแบบวดัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุนี้มอี านาจจ าแนก (ค่าท)ี อยู่

ในชว่ง 0.21-0.59 และมคี่าความเทีย่งเท่ากบั 0.76 

          ตวัอย่าง แบบวดัการสนบัสนุนทางสงัคมเพื่อการเขา้สู่วยัสูงอายทุีม่ ีการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอื

กบัวยัสูงอาย ุ

ค าช้ีแจง โปรดพจิารณาขอ้ความต่อไปนี้และเขยีนเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทีต่รงกบัตวั

ท่านและความรูส้กึของท่านตามความเป็นจรงิ  

ขอ้ ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย น้อยทีส่ดุ 

0 (+) เมื่อท่านเจอปัญหา 
ท่านรูส้กึโดดเดีย่วทีต่อ้ง
แกปั้ญหาตามล าพงั 

     

00 (+) ท่านมกัจะไดร้บัการ
ชืน่ชมและยกยอ่งจาก
เพื่อนร่วมงาน 

     

000 (-) คนในชมุชนไมเ่คยเปิด
โอกาสใหท้่านไดเ้ขา้ร่วม
แลกเปลีย่นความคดิเหน็
หรอืแลกเปลีย่น
ประสบการณ์ 
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 เกณฑก์ารใหค้ะแนน เมื่อเป็นขอ้ความทางบวก ผูต้อบไดค้ะแนนตัง้แต่ 5 ถงึ 1 จาก

ค าตอบ มากทีสุ่ด จนถงึน้อยทีส่ดุ ตามล าดบั หากเป็นขอ้ความทางลบ ผูต้อบจะไดค้ะแนนตรงขา้ม 

ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะไดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมมากกวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนต ่ากวา่  

ในการวเิคราะหข์อ้มูลของแบบวดัทุกฉบบัจะใชเ้กณฑ์ในการแบ่งระดบัการหาช่วงกว้าง

ของอนัตรภาคช้ัน (Class Interval) โดยจะใชว้ธิกีารค านวณหาช่วงกว้างระหว่างชัน้ตามหลกัการ

ค่าเฉลีย่ (กลัยา วาณชิยบ์ญัชา, 2544) ดงันี้  

 

อนัตรภาคชัน้       =              คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด 

                                                       จ านวนชัน้ 

                          

                           =             (5-1) 

                 5  

                            =                                0.8  

น ามาหาเกณฑเ์ฉลีย่ของการสนบัสนุนทางสงัคม สามารถก าหนดไดด้งันี้  

ค่าเฉลีย่ 4.21 – 5.00 หมายถงึ มากทีสุ่ด 

           ค่าเฉลีย่ 3.41 – 4.20 หมายถงึ มาก  

ค่าเฉลีย่ 2.61 – 3.40 หมายถงึ ปานกลาง  

ค่าเฉลีย่ 1.81 – 2.60 หมายถงึ น้อย  

ค่าเฉลีย่ 1.00 – 1.80 หมายถงึ น้อยทีสุ่ด 

 

ตอนท่ี 7 แบบวดัการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูล

ขา่วสาร ผูว้จิยัสรา้งแบบวดัการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ขึน้ มจี านวน 15 ขอ้ 

แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั จาก 5 คอื “ปฏบิตัมิากที่สุด” จนถงึ 

1 คอื “ปฏบิตัน้ิอยที่สุด” ซึ่งให้ผูต้อบประเมนิตนเองว่าขอ้ความใดที่ตรงกบัสภาพที่เป็นจรงิของตน
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มากทีสุ่ด โดยแบบวดัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุนี้มอี านาจจ าแนก (ค่าท)ี อยู่ในชว่ง 0.36-

0.64 และมคี่าความเทีย่งเท่ากบั 0.86 

          ตวัอย่าง แบบวดัการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร 

ค าช้ีแจง โปรดพจิารณาขอ้ความต่อไปนี้และเขยีนเครื่องหมาย  ลงในชอ่งทีต่รงกบัตวั

ท่านและความรูส้กึของท่านตามความเป็นจรงิ  

ขอ้ ขอ้ความ ปฏบิตัิ
มากทีสุ่ด 

ปฏบิตัิ
มาก 

ปฏบิตัิ
ปานกลาง 

ปฏบิตัิ
น้อย 

ปฏบิตัน้ิอย
ทีสุ่ด 

0 (+) ท่านคน้หาขอ้มูล
เกีย่วกบัวธิกีารดูแล
สุขภาพ 

     

00 (+) ท่านแลกเปลีย่น
ความรูเ้กีย่วกบัการ
ดูแลสุขภาพ 

     

000 (+) ท่านสอบถาม
ขอ้มูลเกีย่วกบัการดูแล
สุขภาพ 

     

 

เกณฑ์การให้คะแนน เมื่อเป็นข้อความทางบวก ผู้ตอบได้คะแนนตัง้แต่ 5 ถึง 1 จาก

ค าตอบ ปฏบิตัมิากทีสุ่ด จนถงึปฏบิตัน้ิอยทีสุ่ด ตามล าดบั ผูท้ีต่อบไดค้ะแนนสูงจะมกีารใชเ้ครอืข่าย

อนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสารมากกวา่ผูท้ีไ่ดค้ะแนนต ่ากวา่  

 ในการวเิคราะห์ขอ้มูลจะใชเ้กณฑ์ในการแบ่งระดบัการหาช่วงกว้างของอนัตรภาคชัน้ 

(Class Interval) โดยจะใชว้ธิกีารค านวณหาช่วงกว้างระหว่างชัน้ตามหลกัการค่าเฉลี่ย (บุญชม ศรี

สะอาด, 2542) ดงันี้  
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อนัตรภาคชัน้       =              คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด 

                                                     จ านวนชัน้ 

                           =          (5-1) 

                               5  

                           =                             0.8  

น ามาหาเกณฑ์เฉลี่ยของการใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้

ขอ้มูลขา่วสาร สามารถก าหนดไดด้งันี้  

ค่าเฉลีย่ 4.21 – 5.00 หมายถงึ ปฏบิตัมิากทีสุ่ด 

           ค่าเฉลีย่ 3.41 – 4.20 หมายถงึ ปฏบิตัมิาก  

ค่าเฉลีย่ 2.61 – 3.40 หมายถงึ ปฏบิตัปิานกลาง   

ค่าเฉลีย่ 1.81 – 2.60 หมายถงึ ปฏบิตัน้ิอย  

ค่าเฉลีย่ 1.00 – 1.80 หมายถงึ ปฏบิตัน้ิอยทีสุ่ด 

 

การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

                  ในการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัสร้างและพฒันาเครื่องมอืวจิยัขึน้เอง 4 แบบวดั คอื แบบวดัเจต

คตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ แบบวดัความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ แบบวดัการสนับสนุนทางสงัคม และแบบวดัการใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสังคม

ออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร โดยมขี ัน้ตอนดงันี้ 

                  1. ศกึษาทฤษฎ ีแนวคดิ เอกสาร และงานวจิยัทัง้ในประเทศและต่างประเทศที่เกี่ยวขอ้ง

กบัเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ การสนบัสนุนทางสงัคม และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อการรบัรู้

ขอ้มูลขา่วสาร เพื่อทราบถงึแนวคดิ ความหมาย และองคป์ระกอบต่างๆของเจตคตติ่อการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ การสนบัสนุนทางสงัคม 

และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร 
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 2. ก าหนดนิยามเชงิปฏบิตักิาร โดยเขยีนนิยามคุณลกัษณะและองค์ประกอบของเจตคติ

ต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ การ

สนบัสนุนทางสงัคม และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร ที่

ไดจ้ากการศกึษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

 3. สร้างขอ้ค าถามตามที่นิยามไว ้โดยเขยีนให้สอดคล้องตามนิยามปฏบิตักิารในแต่ละ

ดา้นใหค้รบทุกดา้น 

 4. ก าหนดลกัษณะแบบวดัเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั เป็น

ขอ้ความทางบวกและทางลบ ซึ่งจะใหผู้ต้อบประเมนิวา่ตนเองมคีวามคดิ ความรูส้กึ และความเขา้ใจ

ตามทีร่ะบุไวแ้ต่ละขอ้ในระดบัใดและในลกัษณะใดโดยมเีกณฑ์ในการให้คะแนนของแบบวดัมาตรา

ส่วนประมาณค่า(rating scale) 5 ระดบั คอื ถ้าตอบเหน็ด้วยมากที่สุดหรอืมากที่สุดให้ 5 คะแนน 

เหน็ดว้ยมากหรอืมากหรอืให ้4 คะแนน เหน็ดว้ยปานกลางหรอืปานกลางให ้3 คะแนน เหน็ดว้ยน้อย

หรอืน้อยให ้2 คะแนน และ เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ดหรอืน้อยทีสุ่ดให ้1 คะแนน ส่วนขอ้ความทางลบจะให้

คะแนนในลกัษณะตรงกนัขา้ม   

 5. น าแบบวดัที่สร้างขึ้นให้ผู้เชี่ยวชาญทัง้ 3 ท่าน ตรวจสอบความเป็นปรนัย ความ

เทีย่งตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity) และความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ แล้วน าไปปรบัปรุงแก้ไข

ตามค าแนะน า 

 6. น าแบบวดัทีป่รบัปรุงแกไ้ขเรยีบรอ้ยแลว้ไปทดลองใช ้(Try Out) กบัผูใ้หญ่วยักลางคน

ทีไ่ม่ใชก่ลุ่มตวัอย่าง แต่มลีกัษณะคลา้ยคลงึกบักลุ่มตวัอย่างของผูว้จิยั จ านวน 100 คน 

 7. ผูว้จิยัน าขอ้มูลทีไ่ดจ้ากการทดลองใชม้าวเิคราะห์ระหว่างคะแนนแต่ละขอ้กบัคะแนน

รวมทัง้ฉบบั (Item-Total Correlation) โดยคดัเลอืกขอ้ความที่ค่า Item-Total Correlation มากกว่า

หรอืเท่ากบั .20 (r ≥ .20) (อวยพร เรอืงตระกูล, 2553) 

 8. น าขอ้ความทีไ่ดค้ดัเลอืกแลว้มาวเิคราะหห์าค่าความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบวดั

ทัง้ฉบบั โดยวธิกีารหาค่าสมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 

 9. จดัพมิพเ์ป็นฉบบัสมบูรณ์เพื่อน าไปใชจ้รงิ 
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การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 การด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูลมาวเิคราะห์นัน้ ผูว้จิยัด าเนินการเกบ็รวบรวมข้อมูล

เป็นขัน้ตอน ดงันี้ 

 1. ด าเนินการขอจรยิธรรมการวจิยัจากคณะกรรมการส าหรบัพจิารณาโครงการวจิยัที่ท า

ในมนุษยข์องมหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 

2. ท าหนังสอืขออนุญาตเขา้เกบ็ขอ้มูลจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวิ

โรฒ เพื่อน าไปใชใ้นการขออนุญาตในการเกบ็ขอ้มูลการวจิยั 

 3. น าหนังสือขอเข้าเก็บข้อมูล พร้อมแจ้งวตัถุประสงค์การเก็บข้อมูลให้ทราบเพื่อ

ด าเนินการต่อ 

 4. ผู้วจิยัเป็นผู้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยเตรยีมแบบสอบถามให้

เพยีงพอกบัจ านวนกลุ่มตวัอย่าง และวางแผนด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูล 

 5. ผูว้จิยัอธบิายใหก้ลุ่มตวัอย่างทราบถงึวตัถุประสงคข์องการวจิยัและขอความร่วมมอืใน

การตอบแบบสอบถาม 

 6. รวบรวมขอ้มูลทีไ่ดน้ ามาวเิคราะหผ์ลทางสถติ ิ

การจดักระท าและการวิเคราะหข้์อมูล 

 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการจดักระท าและวเิคราะหข์อ้มูลโดยน าขอ้มูลที่ได้จากแบบสอบถามทุก

ฉบบัมาวเิคราะห์ด้วยโปรแกรมคอมพวิเตอร์การวเิคราะห์ทางสถติ ิซึ่งผูว้จิยัด าเนินการตามล าดบั 

ดงันี้ 

 1. น าแบบสอบถามทีเ่กบ็ไดม้าตรวจสอบความสมบูรณ์ในการตอบแบบสอบถามทุกฉบบั 

เพื่อเตรยีมน าไปวเิคราะหข์อ้มูล 

 2. ตรวจใหค้ะแนนตามเกณฑท์ีก่ าหนดไว ้แลว้บนัทกึขอ้มูลลงในเครื่องคอมพวิเตอร์ 

 3. วเิคราะหข์อ้มูลตามวธิทีางสถติิ โดยการวจิยัครัง้นี้ท าการวเิคราะห์ขอ้มูลในกลุ่มรวม 

โดยการแบ่งการวเิคราะหเ์ป็น 3 ส่วน ดงันี้ 
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                   3.1 การวเิคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตวัแปรที่ใช้ในการศกึษา ด้วยการวเิคราะห์

ค่าสถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ ค่าเฉลีย่ และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน เพื่อศกึษาระดบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร 

                   3.2 การวเิคราะหข์อ้มูลตามสมมตฐิานการวจิยั ผูว้จิยัวเิคราะหค์วามสมัพนัธ์ระหว่าง

ตวัแปร ด้วยการวเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ของเพยีร์สนั (Pearson’s Product Moment 

Correlation Coefficient) ระหวา่งตวัแปรทีใ่ชใ้นการศกึษา เพื่อทดสอบสมมตฐิานการวจิยัขอ้ที ่1 

                   3.3 การวเิคราะห์ข้อมูลตามสมมตฐิานการวจิยั ผูว้จิยัใชก้ารวเิคราะห์การถดถอย

พหุคูณแบบปกต ิ(Enter Multiple Regression Analysis) เพื่อทดสอบสมมตฐิานการวจิยัขอ้ที ่2 
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บทท่ี 4 

ผลการวิจยั 
 

การวจิยัเรื่อง อทิธพิลของปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมที่มตี่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร การเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลและการ

แปลความหมาย ผูว้จิยัแบ่งออกเป็น 3 ตอน คอื 

           ตอนที ่1 การวเิคราะหข์อ้มูลเบือ้งตน้ของตวัแปรทีใ่ชใ้นการศกึษา ดว้ยการ 

วเิคราะหค์่าสถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ ค่าเฉลีย่ และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน เพื่อศกึษาระดบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร 

           ตอนที ่2 การวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่างการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม

และรายด้านกบัปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคม ด้วยการวเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ของ

เพยีรส์นั (Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) ระหวา่งตวัแปร  

           ตอนที ่3  การวเิคราะห์ความสามารถในการท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

โดยรวมและรายดา้นของปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคม โดยใชก้ารวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ

แบบปกต ิ(Enter Multiple Regression Analysis)  

ในการวเิคราะหแ์ละแปลความหมายผลการวเิคราะห์ขอ้มูลของการวจิยัครัง้นี้  เพื่อให้เกดิ
ความเขา้ใจตรงกนัในการแปลความหมายและเพื่อสะดวกต่อการน าเสนอขอ้มูล  ผูว้จิยัได้ก าหนด
สญัลกัษณ์และอกัษรย่อทีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มูลดงัต่อไปนี้ 

 

สญัลกัษณ์และอกัษรย่อท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมูล 

n                แทน      จ านวนกลุ่มตวัอย่าง 

M               แทน      ค่าคะแนนเฉลีย่ 

S.D.            แทน      คา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน 

t                 แทน      คา่สถติทิีใ่ชพ้จิารณาใน t-distribution 

F                แทน      ค่าสถติทิีใ่ชพ้จิารณาใน F-distribution 

r                 แทน      ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องเพยีรส์นั 
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R                แทน      สมัประสทิธิส์หสมัพนัธพ์หุคูณ 

R2 change    แทน       สมัประสทิธิก์ารท านายทีเ่ปลีย่นไป 

β            แทน        สมัประสทิธ์ิถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน 

a                   แทน        คา่คงท่ีของสมการท านายในรูปแบบคะแนนดิบ 

B                   แทน        คา่สมัประสทิธ์ิถดถอยของตวัท านายในรูปคะแนนดิบ 

Y                   แทน        คะแนนการสร้างพลงัเพื่อรับมือกบัวยัสงูอายุท่ีได้จากการท านายใน
รูปคะแนนดิบ 

Z                   แทน        คะแนนการสร้างพลงัเพื่อรับมือกบัวยัสงูอายท่ีุได้จากการท านายใน 

รูปคะแนนมาตรฐาน 

S.E.est         แทน        ความคลาดเคลือ่นมาตรฐานในการท านาย 

p                แทน      ค่าความน่าจะเป็น 

*                แทน      คา่ความมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั.05 

**               แทน      ค่าความมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั.01 

ACT           แทน       การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

ACTH         แทน       การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีขุภาพร่างกายและ
จติใจทีด่ ี

ACTP          แทน      การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม 

ACTS          แทน      การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและ
ปลอดภยั 

AT              แทน      เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

IN               แทน      ความเชือ่อ านาจภายในตน 

K                แทน      ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

SO             แทน       การสนบัสนุนทางสงัคม 

NET            แทน      การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูล
ขา่วสาร 
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ตอนท่ี 1 การวิเคราะหข้์อมูลเบือ้งต้นของตวัแปรท่ีใช้ในการศึกษา  
วิเคราะหค่์าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดบัของตวัแปรการสร้างพลงัเพ่ือรบัมอืกบั
วยัสงูอาย ุโดยรวมและรายด้าน 
 

ตาราง 1 คะแนนเฉลีย่ ค่าเบีย่งเบนมาตรฐานและระดบัของตวัแปรการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยั 
     สงูอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรงุเทพมหานคร  (n = 425) 
 

ตวัแปร M
 

SD ระดบั 

การสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายโุดยรวม 3.77 .55 สูง 

การสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายรุายด้าน    

ดา้นการมสีขุภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี 3.65 .67 สูง 

ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม 3.66 .64 สูง 

ดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั 4.01 .63 สูง 

 
จากตาราง 1 จะพบวา่ การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-

55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานครโดยรวมทุกด้าน มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั  3.77  ซึ่งอยู่ในระดบัสูง  เมื่อ
พจิารณารายดา้น พบวา่ ผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปีมกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุสูง
ทีสุ่ด ในดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 4.01 รองลงมา คอื ดา้นการมสี่วนร่วม
ในสงัคม มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.66 และดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีมคี่าเฉลีย่เท่ากบั 3.65  
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ตอนท่ี 2 การวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่างการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายุ
โดยรวมและรายด้านกบัปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคม ของผู้ใหญ่วยักลางคนท่ีมีอาย ุ45-
55 ปีในเขตกรงุเทพมหานคร  
  การวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุกบัปัจจยัทาง

จติและปัจจยัทางสงัคม ของผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่อีายุ 45-55 ปีในเขตกรุงเทพมหานคร โดยการหา

ค่าสหสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั (Pearson Product moment correlation coefficient) เพื่อทดสอบ

สมมตฐิานขอ้ที ่1 ทีว่า่ปัจจยัทางจติ ไดแ้ก่ เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่อ

อ านาจภายในตน และความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ และปัจจยัทางสงัคม 

ได้แก่ การสนับสนุนทางสงัคม การใช้เครอืข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูล

ขา่วสาร มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการเกดิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและราย

ดา้นของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร ผลแสดงดงัตาราง 2  
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ตาราง 2 ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรปัจจยัทางจติ และปัจจยัทางสงัคม กบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายดา้นของผูใ้หญ่ 
     วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร 

 

ตวัแปร 1  2  3  4   5  6  7   8   9 

1. เจตคตติ่อพฤฒพิลงั (AT) 1         

2. ความเชือ่อ านาจภายในตน(INT)  .154** 1        

3. ความรูเ้กีย่วกบัพฤฒพิลงั (K) .488** -.060 1       

4. การสนบัสนุนทางสงัคม (SO) .456** .238** .508** 1      
5. การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูล
ขา่วสาร (NET) 

.406** -.196** .738** .439** 1     

6. พฤฒพิลงัดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี(ACTH)  .311** -.058 .601** .319** .519** 1    

7. พฤฒพิลงัดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม (ACTP) .375** -.149** .632** .414** .539** .603** 1   
8. พฤฒพิลงัดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั (ACTS)  .491** -.016 .696** .394** .536** .605** .562** 1  
9. พฤฒพิลงัโดยรวม (ACT) .458** -0.88 .753** .440** .623** .868** .846** .842** 1 

 
หมายเหตุ : มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 ** มนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 *
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จากตาราง 2 การวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรอสิระกบัตวัแปรตาม พบวา่ มี
ความสมัพนัธ์กนัในทิศทางบวกและลบอย่างมนีัยส าคญัทางสถิตทิี่ระดบั .01 และ .05 โดยมคี่า
สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์(r) อยู่ระหวา่ง -0.88 ถงึ .753 พจิารณาขนาดความสมัพนัธ์ของตวัแปรที่ใช้
ในการศกึษาแต่ละค่า พบว่า ตวัแปรที่มีความสมัพนัธ์กับการสร้างพลังเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ
โดยรวมมากทีสุ่ด ไดแ้ก่ ความรูเ้กีย่วกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ โดยมคี่าสมัประสทิธิ ์
สหสมัพนัธท์ีร่ะดบันยัส าคญัทางสถติ ิ.01 เท่ากบั .753 รองลงมา ไดแ้ก่ การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ต
และสื่อสงัคมออนไลน์ มคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ที่ระดบันัยส าคญัทางสถติ ิ.01 เท่ากบั .623 เจต
คตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ มคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ที่ระดบันัยส าคญัทางสถิต ิ
.01 เท่ากบั .458 การสนบัสนุนทางสงัคม มคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ที่ระดบันัยส าคญัทางสถติ ิ.01 
เท่ากบั .440 และ ความเชือ่อ านาจภายในตน มคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธเ์ท่ากบั -0.88 ตามล าดบั  

และเมื่อท าการวเิคราะหห์าความสมัพนัธร์ะหวา่งปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมที่มี
ต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายด้าน พบว่า เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั
สูงอายุ มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายด้าน ได้แก่ ด้านการมี
สุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม และด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภัย
ของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 
(r = .311,.375,.491) ความเชือ่อ านาจภายในตน มคีวามสมัพนัธท์างลบกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื
กบัวยัสูงอายุรายดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม และ
ดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร (r = 
-.058,-.149,-.016) โดยความเชือ่อ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธท์างลบกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื
กบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01  ความรู้เกี่ยวกบัการ
สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ
รายดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม และด้านการมี
ความมัน่คงและปลอดภัย ของผู้ใหญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 (r = .601,.632,.696) การสนับสนุนทางสงัคม มีความสมัพนัธ์
ทางบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจ
ทีด่ ีดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม และด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 
45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 (r = .319,.414,.394) และ
การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบั
การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุรายดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีดา้นการ
มสี่วนร่วมในสงัคม และดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ใน
เขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (r = .519,.539,.536)  

 นอกจากนี้เมื่อพจิารณาค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรต้นที่ใชใ้นการศกึษา
ทัง้หมด พบว่ามคี่าไม่เกนิ .85 ซึ่งไคลน์ (Kline, 2005) ได้กล่าวไวว้่า ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์
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ระหวา่งตวัแปรทีม่คี่าสูงกวา่ .85 จะเกดิปัญหาภาวะร่วมเสน้ตรงพหุ (Multicollinearity) ได้ ดงันัน้ใน
การศกึษาครัง้นี้จงึอาจกล่าวไดว้า่ตวัแปรไม่มปัีญหาเกีย่วกบัภาวะร่วมเสน้ตรงพหุ 

 

ตอนท่ี 3 การวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณูแบบปกติเพ่ือศึกษาความสามารถในการ
ท านายการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยัสงูอายโุดยรวมและรายด้านของปัจจยัทางจิตและ
ปัจจยัทางสงัคม  

การวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแบบปกตเิพื่อศกึษาความสามารถในการท านายการ

สร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคม ได้แก่ เจตคติต่อการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชือ่อ านาจภายในตน ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุ การสนบัสนุนทางสงัคม และการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้

ขอ้มูลข่าวสาร โดยใช้การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบปกติ (Enter Multiple Regression 

Analysis) เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอ้ที ่2 ทีว่า่ ปัจจยัทางจติ ไดแ้ก่ เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุ ความเชือ่อ านาจภายในตน และความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

และปัจจยัทางสังคม ได้แก่ การสนับสนุนทางสงัคม การใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคม

ออนไลน์เพื่อรับรู้ข้อมูลข่าวสาร สามารถท านายการเกิดการสร้างพลงัเพื่อรับมือกับวยัสูงอายุ

โดยรวมและรายดา้นของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร ผลแสดงดงัตาราง 3,4,5,6 
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ตาราง 3 แสดงการวเิคราะหก์ารถดถอยพหคุูณแบบปกตเิพื่อศกึษาความสามารถในการท านายการ 
     สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมของปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคม 
 

ตวัแปรท านาย B β R R2 change t p 

เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอื
กบัวยัสูงอาย ุ(AT) 

.178 .144 .458 .210 3.885 .000** 

ความเชือ่อ านาจภายในตน (INT) -.070 -.068 .088 .008 -1.962 .050* 

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อ
รบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ(K) 

.541 .590 .753 .567 12.076 .000** 

การสนบัสนุนทางสงัคม (SO) .058 .049 .440 .193 1.234 .218 

การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและ
สื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูล
ขา่วสาร (NET) 

.078 .094 .623 .388 1.929 .054 

R = .772, R square = .596, F = 123.748, S.E.est = .354, a = .795  

 

**p<.01,*p<.05 

จากตาราง 3 พบวา่ ตวัแปรทางจติและตวัแปรทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมไดอ้ย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 และ .05 โดยตวัแปรที่

สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 

และ .05 มจี านวน 3 ตวั คอื เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (AT) ความเชื่ออ านาจ

ภายในตน (INT) และความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (K) สามารถท านายการ

สร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุได้ในทางบวกและทางลบ และพบว่าค่าสมัประสิทธิส์หสมัพนัธ์

พหุคูณมีค่า .772 และก าลงัสองของค่าสหสมัพนัธ์พหุคูณมคี่า .596 แสดงว่า ตวัแปรพยากรณ์

ทัง้หมด 5 ตัวร่วมกนัพยากรณ์การสร้างพลงัเพื่อรบัมือกับวยัสูงอายุโดยรวมได้ร้อยละ 59.6 

สอดคลอ้งกบัสมมตฐิานขอ้ที ่2 โดยสามารถสรา้งสมการท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ

โดยรวมของกลุ่มตวัอย่างในรูปของคะแนนดบิและคะแนนมาตรฐาน ดงันี้ 
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คะแนนดบิ  

Y = .795 + .178AT - .070INT + .541K + .058SO + .078NET 

คะแนนมาตรฐาน 

Z = .144AT - .068INT + .590K + .049SO + .094NET 

 

ตาราง 4 แสดงการวเิคราะหก์ารถดถอยพหคุูณแบบปกตเิพื่อศกึษาความสามารถในการท านายการ 
     สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ขีองปัจจยัทางจติและ   
     ปัจจยัทางสงัคม 
 

ตวัแปรท านาย B β R R2 change t p 

เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอื
กบัวยัสูงอาย ุ(AT) 

.059 .040 .311 .097 .862 .389 

ความเชือ่อ านาจภายในตน (INT) -.004 -.003 .058 .003 -.081 .936 

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อ
รบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ(K) 

.522 .470 .601 .362 7.723  000** 

การสนบัสนุนทางสงัคม (SO) -.008 -.006 .319 .102 -.119 .905 

การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อ
สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูล
ขา่วสาร (NET) 

.160 .158 .519 .269 2.611 .009** 

R = .612, R square = .375, F = 50.302, S.E.est = .534, a = .903  

 

**p<.01,*p<.05 

จากตาราง 4 พบวา่ ตวัแปรทางจติและตวัแปรทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดไีด้อย่างมนีัยส าคญัทางสถติิที่

ระดบั .01 และ .05 โดยตวัแปรที่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมี

สุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีอย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 และ .05 มจี านวน 2 ตวั คือ 

ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (K) และการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อ

สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร (NET) สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ
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ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ไีดใ้นทางบวก และพบว่าค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์พหุคูณมี

ค่า .612 และก าลงัสองของค่าสหสมัพนัธพ์หุคูณมคี่า .375 แสดงว่า ตวัแปรพยากรณ์ทัง้หมด 5 ตวั

ร่วมกนัพยากรณ์การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีไดร้อ้ย

ละ 37.5 สอดคลอ้งกบัสมมตฐิานขอ้ที ่2 โดยสามารถสรา้งสมการท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดขีองกลุ่มตวัอย่างในรูปของคะแนนดบิและคะแนน

มาตรฐาน ดงันี้ 

คะแนนดบิ  

Y = .903 + .059AT - .004INT + .522K - .008SO + .160NET 

คะแนนมาตรฐาน 

Z = .040AT - .003INT + .470K - .006SO + .158NET 
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ตาราง 5 แสดงการวเิคราะหก์ารถดถอยพหคุูณแบบปกตเิพื่อศกึษาความสามารถในการท านายการ 
     สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคมของปัจจยัทางจติและปัจจยัทาง   
     สงัคม 
 

ตวัแปรท านาย B β R R2 change t p 

เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอื
กบัวยัสูงอาย ุ(AT) 

.149 .103 .375 .140 2.377  .018* 

ความเชือ่อ านาจภายในตน (INT) -.191 -.159 .149 .022 -3.930 .000** 

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อ
รบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ(K) 

.484 .452 .632 .399 7.878 .000** 

การสนบัสนุนทางสงัคม (SO) .200 .145 .414 .171 3.111 .002** 

การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อ
สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูล
ขา่วสาร (NET) 

.067 .069 .539 .290 1.206 .228 

R = .667, R square = .445, F = 67.104, S.E.est = .485, a = .989  

 

**p<.01,*p<.05 

จากตาราง 5 พบวา่ ตวัแปรทางจติและตวัแปรทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคมไดอ้ย่างมนียัส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 และ 

.05 โดยตวัแปรที่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม 

อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05 มจี านวน 4 ตวั คอื เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุ (AT) ความเชือ่อ านาจภายในตน (INT) ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ (K) และการสนบัสนุนทางสงัคม (SO) สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคมไดใ้นทางบวกและทางลบ โดยพบวา่ ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์พหุคูณมี

ค่า .667 และก าลงัสองของค่าสหสมัพนัธพ์หุคูณมคี่า .445 แสดงว่า ตวัแปรพยากรณ์ทัง้หมด 5 ตวั

ร่วมกนัพยากรณ์ การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม ได้ร้อยละ 44.5 

สอดคลอ้งกบัสมมตฐิานขอ้ที ่2 โดยสามารถสรา้งสมการท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ

ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคมของกลุ่มตวัอย่างในรูปของคะแนนดบิและคะแนนมาตรฐาน ดงันี้  
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คะแนนดบิ  

Y = .989 + .149AT - .191INT + .484K + .200SO + .067NET 

คะแนนมาตรฐาน 

Z = .103AT - .159INT + .452K + .145SO + .069NET 

 

ตาราง 6 แสดงการวเิคราะหก์ารถดถอยพหคุูณแบบปกตเิพื่อศกึษาความสามารถในการท านายการ 
     สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัของปัจจยัทางจติและปัจจยั  
     ทางสงัคม 
 

ตวัแปรท านาย B β R R2 change t p 

เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอื
กบัวยัสูงอาย ุ(AT) 

.325 .231 .491 .241 5.749 .000** 

ความเชือ่อ านาจภายในตน (INT) -.013 -.044 .016 .000 -.306 .760 

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อ
รบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ(K) 

.617 .592 .696 .484 11.166 .000** 

การสนบัสนุนทางสงัคม (SO) -.018 -.013 .394 .155 -.310 .757 

การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและ
สื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูล
ขา่วสาร (NET) 

.008 .008 .536 .287 .159 .874 

R = .724, R square = .525, F = 92.540, S.E.est = .437, a = .494  

 

**p<.01,*p<.05 

จากตาราง 6 พบวา่ ตวัแปรทางจติและตวัแปรทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัได้อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั 

.01 และ .05 โดยตวัแปรที่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวาม

มัน่คงและปลอดภยั อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 และ .05 มจี านวน 2 ตวั คอื เจตคตติ่อ

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (AT) และความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

(K) สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัได้ใน
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ทางบวก และพบว่าค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์พหุคูณมีค่า .724 และก าลงัสองของค่าสหสมัพนัธ์

พหุคูณมคี่า .525 แสดงวา่ ตวัแปรพยากรณ์ทัง้หมด 5 ตวัร่วมกนัพยากรณ์ การสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ได้ร้อยละ 52.5 สอดคล้องกบัสมมตฐิานขอ้ที่ 2 
โดยสามารถสรา้งสมการท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นดา้นการมคีวามมัน่คงและ

ปลอดภยัของกลุ่มตวัอย่างในรูปของคะแนนดบิและคะแนนมาตรฐาน ดงันี้  

คะแนนดบิ  

Y = .494 + .325AT - .013INT + .617K - .018SO + .008NET 

คะแนนมาตรฐาน 

Z = .231AT - .011INT + .592K - .013SO + .008NET 
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บทท่ี 5 

สรปุผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

การวจิยัครัง้นี้เป็นการศกึษาอทิธพิลของปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมที่มตี่อการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่อีายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร ซึ่งสรุป

ข ัน้ตอนและผลการศกึษาไดด้งันี้ 

ความมุ่งหมายของการวจิยัในครัง้นี้ด าเนินการศกึษาเพื่อหาระดบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร และศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยั

ทางจติและปัจจยัทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ โดยรวมและรายด้าน รวมถึง

ศกึษาปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมที่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ

โดยรวมและรายดา้นของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร  

สมมตฐิานของงานวจิยัในเบือ้งตน้เชือ่วา่ ปัจจยัทางจติ ไดแ้ก่ เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่ออ านาจภายในตน และความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ และปัจจยัทางสงัคม ได้แก่ การสนับสนุนทางสงัคม การใชเ้ครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อ

สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร มีความสมัพนัธ์กบัการสร้างพลังเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ

โดยรวมและรายด้านของผู้ใหญ่วยักลางคน ในเขตกรุงเทพมหานคร จากสมมติฐานการวจิยันี้จึง

น าไปสู่การหาความสามารถในการท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายด้าน

ของปัจจยัทางจติ ไดแ้ก่ เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่ออ านาจภายในตน 

และความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ และปัจจยัทางสงัคม ได้แก่ การสนับสนุน

ทางสงัคม การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร  

วธิดี าเนินการวจิยั ท าการเกบ็ขอ้มูลกบัผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ทีท่ างานอยู่ในเขต

กรุงเทพมหานคร จ านวนทัง้สิ้น 984,051 คน (ส านักบรหิารการทะเบยีน กรมการปกครอง, 2559) 

ซึ่งผูว้จิยัไดท้ าการหาขนาดของกลุ่มตวัอย่างจากการค านวณการประมาณขนาดกลุ่มตวัอย่าง ตาม

ตารางขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Krejcie และ Morgan (1970) ที่ระดับความเชื่อถือได้ 95% 

ความคลาดเคลื่อนไม่เกนิ 5% ขนาดของกลุ่มตวัอย่างทีไ่ดจ้ะเท่ากบั 384 คน แต่เพื่อป้องกนัการสูญ

หายของขอ้มูลในขัน้ตอนการเกบ็กลุ่มตวัอย่าง ผูว้จิยัจงึค านวณค่าความคลาดเคลื่อนของขอ้มูลไวท้ี ่

20% (คณติ ไขมุ่กด์, 2546) ดงันัน้ จงึไดก้ลุ่มตวัอย่างทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้นี้ จ านวนทัง้สิน้ 460 คน  
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เกบ็ขอ้มูลกบักลุ่มตวัอย่างดว้ยแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัได้พฒันาขึน้เองและเป็นแบบสอบถาม

ทีผู่ว้จิยัศกึษาจากงานวจิยัในประเทศ แล้วน ามาปรบัปรุงให้เหมาะสมกบักลุ่มตวัอย่างประกอบด้วย

แบบสอบถามทัง้หมด 7 ตอน ไดแ้ก่ แบบสอบถามลกัษณะชวีสงัคม แบบวดัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุ เป็นแบบวดัที่ผู้วจิยัปรบัปรุงเพื่อให้มีความเหมาะสมกบักลุ่มตวัอย่าง จากแบบวดั

ภาวะการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของ สุปราณ ีแตงวงษ์ (2547)  มคี่าความเชื่อมัน่ทัง้ฉบบั

เท่ากบั .92 แบบวดัเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ เป็นแบบวดัทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ มคี่า

ความเชื่อมัน่ทัง้ฉบบัเท่ากบั .76 แบบวดัความเชื่ออ านาจภายในตน เป็นแบบวดัที่ผูว้จิยัปรบัปรุง

เพื่อใหม้คีวามเหมาะสมกบักลุ่มตวัอย่างจากแบบวดัความเชื่ออ านาจภายในตนของ ปุณภทั ตุลยะ

เสถยีร (2550) มคี่าความเชือ่มัน่ทัง้ฉบบัเท่ากบั .70 แบบวดัความรูเ้กีย่วกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุ เป็นแบบวดัทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้จากการศกึษาเอกสารและงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง มคี่าความ

เชือ่มัน่ทัง้ฉบบัเท่ากบั .93 แบบวดัการสนับสนุนทางสงัคม เป็นแบบวดัที่ผูว้จิยัสร้างขึน้ มคี่าความ

เชื่อมัน่ทัง้ฉบบัเท่ากบั .72 และแบบวดัการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้

ขอ้มูลขา่วสาร   เป็นแบบวดัทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ มคี่าความเชือ่มัน่ทัง้ฉบบัเท่ากบั .92 

การวจิยัครัง้นี้ท าการวเิคราะหข์อ้มูลในกลุ่มรวม โดยท าการวเิคราะหข์อ้มูลเบือ้งต้นของตวั

แปรที่ใช้ในการศึกษา วเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่างตัวแปรด้วยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ ์

สหสมัพนัธ์ของเพยีร์สนั (Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) ระหว่างตวัแปรที่

ใชใ้นการศกึษา เพื่อทดสอบสมมตฐิานการวจิยัขอ้ที่ 1 และวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบปกต ิ

(Enter Multiple Regression Analysis) เพื่อทดสอบสมมตฐิานการวจิยัขอ้ที ่2 

 

สรปุผลการวิจยั   

 จากผลการศกึษาวจิยัในครัง้นี้ ผูว้จิยัสรุปผลการวจิยัตามวตัถุประสงคก์ารวจิยั ดงั
รายละเอยีดต่อไปนี้ 
  1. ผลการวิเคราะหต์วัแปรการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายขุองผู้ใหญ่วยั
กลางคนอาย ุ45-55 ปี ในเขตกรงุเทพมหานคร  

จากการวเิคราะห์ตวัแปรการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน

อายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ผู้ใหญ่วัยกลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขต

กรุงเทพมหานคร มีค่าเฉลี่ยการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุโดยรวม เท่ากบั 3.77 อยู่ใน

ระดบัสูง และเมื่อพจิารณาการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายด้าน พบว่า ผูใ้หญ่วยักลางคน
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อายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร มกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คง

และปลอดภยัสูงที่สุด (M = 4.01) รองลงมา คอื ด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม  (M = 3.66) และด้าน

การมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่มีคี่าเฉลีย่ต ่าทีสุ่ด (M = 3.65) แสดงใหเ้หน็วา่ ระดบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายด้านของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานครอยู่ใน

ระดบัสูง 

 2. ผลการศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมท่ีมีต่อการ
สร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายโุดยรวมและรายด้านของผูใ้หญ่วยักลางคนอาย ุ45-55 ปี ใน
เขตกรงุเทพมหานคร  

     เมื่อท าการวเิคราะหห์าความสมัพนัธร์ะหวา่งปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมทีม่ตี่อการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม พบว่า เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ มี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม ของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 

45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (r = .458) ความเชื่ออ านาจ

ภายในตน มคีวามสมัพนัธ์ทางลบกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุโดยรวมของผูใ้หญ่วยั

กลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร (r = - 0.88) ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุ มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม ของผูใ้หญ่วยั

กลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 (r = .753) 

การสนับสนุนทางสงัคม มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม 

ของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 

(r = .440) และการใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร  มี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม ของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 

45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 (r = .623) 

                และเมื่อท าการวเิคราะหห์าความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมที่มี

ต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายด้าน พบว่า เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายด้าน ของผู้ใหญ่วยั

กลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 ได้แก่ ด้าน

การมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี(r = .311) ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม (r = .375) และด้านการมี

ความมัน่คงและปลอดภยั (r =.491) ความเชือ่อ านาจภายในตน มคีวามสมัพนัธ์ทางลบกบัการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายด้านของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร 

ได้แก่ ด้านการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ี(r = -.058) ด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม (r = -.149) 
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และดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั (r = -.016) โดยความเชื่ออ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธ์

ทางลบกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมีส่วนร่วมในสงัคม อย่างมนีัยส าคญัทาง

สถติทิีร่ะดบั .01 ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบั

การสร้างพลังเพื่อรับมือกับวยัสูงอายุรายด้าน ของผู้ใหญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขต

กรุงเทพมหานคร อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 ไดแ้ก่ ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่

ด ี(r = .601) ด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม (r = .632) และด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั (r = 

.696) การสนบัสนุนทางสงัคม มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุราย

ดา้น ของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิี่ระดบั 

.01 ไดแ้ก่ ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี(r = .319) ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม (r = .414) 

และด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั (r = .394) และการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคม

ออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุราย

ดา้น ของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิี่ระดบั 

.01 ไดแ้ก่ ดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ี(r = .519) ดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม (r = .539) 

และด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั (r =.536) แสดงให้เหน็ว่า ตวัแปรทางจติและตวัแปรทาง

สงัคมมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายด้าน ยกเวน้

ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนทีม่คีวามสมัพนัธท์างลบกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

โดยรวมและรายดา้น 

 3. ผลการศึกษาปัจจยัท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายโุดยรวมและราย
ด้านของผู้ใหญ่วยักลางคนอาย ุ45-55 ปี ในเขตกรงุเทพมหานคร 

จากการวเิคราะหปั์จจยัท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและราย
ดา้นของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา่ ตวัแปรทางจติและตวัแปร
ทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมไดอ้ย่างมนียัส าคญั
ทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05 

โดยตวัแปรที่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกับวยัสูงอายุโดยรวมอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05 มจี านวน 3 ตวั คอื เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั
สูงอายุ ความเชื่ออ านาจภายในตน และความรู้เกี่ยวกับการสร้างพลังเพื่อรับมือกบัวยัสูงอายุ 
สามารถท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุไดใ้นทางบวก ซึ่งตวัแปรทางจติและตวัแปรทาง
สงัคมสามารถร่วมกนัพยากรณ์การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม ไดร้อ้ยละ 59.6  

ส่วนการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมสีุขภาพร่างกายและจิตใจที่ด ีตวั
แปรทีส่ามารถท านายได้อย่างมนีัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .01 และ .05 มจี านวน 2 ตวั คอื ความรู้
เกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอาย ุและการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์
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เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร ซึ่งตวัแปรทางจติและตวัแปรทางสงัคมสามารถร่วมกนัพยากรณ์การสร้าง
พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีไดร้อ้ยละ 37.5  

ตวัแปรที่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมใน
สงัคมไดอ้ย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05 มจี านวน 4 ตวั คอื เจตคตติ่อการสร้างพลงั
เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่ออ านาจภายในตน ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั
สูงอายุ และการสนบัสนุนทางสงัคม ซึ่งตวัแปรทางจติและตวัแปรทางสงัคมสามารถร่วมกนัพยากรณ์
การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม ไดร้อ้ยละ 44.5  

และการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ตวัแปรที่
สามารถท านายไดอ้ย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05  มจี านวน 2 ตวั คอื เจตคตติ่อการ
สร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ และความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ซึ่งตวั
แปรทางจติและตวัแปรทางสงัคมสามารถร่วมกนัพยากรณ์การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้าน
การมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ไดร้อ้ยละ 52.5 
 
อภิปรายผลการวิจยั 
    การศกึษาวจิยัครัง้นี้เป็นการศกึษาอทิธพิลของปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมทีม่ตี่อ

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนในเขตกรุงเทพมหานคร จะท าการ

อภปิรายผลการวจิยัตามวตัถุประสงคใ์นแง่เปรยีบเทยีบผลการวจิยัทีพ่บกบังานวจิยัในอดตี โดยจะ

อภปิรายผลโดยแบ่งเป็น 3 ตอน ตามล าดบั ดงันี้ 

    ตอนที ่1 อภปิรายผลเกีย่วกบัระดบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยั

กลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร 

    ตอนที ่2 อภิปรายผลเกี่ยวกบัความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคม

กบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร 

    ตอนที่ 3 อภิปรายผลเกี่ยวกบัปัจจยัท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของ

ผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานคร 

 
 ตอนท่ี 1 อภิปรายผลเก่ียวกบัระดบัการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยัสงูอายขุองผู้ใหญ่

วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรงุเทพมหานคร 

        ผลการวจิยัพบว่า ระดบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน

อายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานครโดยรวมอยู่ในระดบัสูง และเมื่อจ าแนกเป็นด้านต่างๆ พบว่า 

การสร้างพลังเพื่อรับมือกับวัยสูงอายุด้านการมีความมัน่คงและปลอดภัยอยู่ในระดับสูงที่สุด 
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รองลงมาคอื การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมในสงัคมซึ่งจดัอยู่ในระดบัสูง 

และการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกายและจติใจที่ดีกอ็ยู่ในระดบัสูง

เชน่กนั ส าหรบัผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานครที่มีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุทัง้โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบัสูงนัน้ เนื่องจากกรุงเทพมหานครเป็นเมอืงหลวง

ของประเทศไทยและเป็นศูนย์กลางความเจริญในทุกๆด้าน มสีิง่อ านวยความสะดวกทางสงัคม มี

ระบบสาธารณูปโภคต่างๆ อย่างครบสมบูรณ์ และเป็นศนูยก์ลางอุตสาหกรรมและการคา้ การบรกิาร 

ท าใหป้ระชาชนทีอ่าศยัอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครมคีวามสะดวกสบายในการด ารงชวีติ นอกจากนี้

การพฒันาทีผ่า่นมาท าใหก้รุงเทพมหานครเป็นศนูยก์ลางดา้นสงัคมและวฒันธรรมของประเทศ เช่น 

ความเป็นศนูยก์ลางทางสาธารณสุขของกรุงเทพมหานครที่มโีรงพยาบาลขนาดใหญ่ที่มแีพทย์ และ

บุคลากรที่มีความสามารถท างานอยู่มากมาย (ดารณี ถวลิพิพฒัน์กุล, 2541) ประกอบด้วยการ

บรกิารขัน้พืน้ฐาน ซึ่งเป็นบรกิารระดบัล่างสุดของระบบบรกิาร สาธารณสุขของรฐั ไดแ้ก่ ศนูยบ์รกิาร

สาธารณสุขและสถานีอนามยั การบรกิารขัน้ทุตยิภูม ิไดแ้ก่ โรงพยาบาล (Pakkasem, 1988) และสิง่

หนึ่งทีก่รุงเทพมหานครมกีารพฒันามากวา่เมอืงอื่นๆในประเทศไทย คอื เทคโนโลยแีละการสื่อสาร 

ทีท่ าใหค้นในสงัคมสามารถตดิต่อถงึกนัอย่างรวดเรว็ รวมถงึเทคโนโลยยีงัมสี่วนช่วยพฒันาในด้าน

การศกึษาท าให้ประชาชนสามารถเขา้ถึงขอ้มูลได้โดยตรงด้วยตวัเอง และทนัทีที่ต้องก ารเรียนรู ้

นอกจากนี้ยงัมกีารน าเทคโนโลยมีาพฒันาทีพ่กัอาศยัและสถานที่ต่างๆ ให้มคีวามสะดวกสบายและ

อ านวยความสะดวกให้แก่ผูอ้ยู่อาศยั ส่งเสรมิให้ประชาชนมคีุณภาพชวีติที่ดขี ึน้ (กรุงเทพมหานคร 

ส านกัผงัเมอืง, 2542) 

ด้วยสาเหตุเหล่านี้อาจเป็นปัจจยัส าคญัที่ท าให้ระดบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยั

สูงอายุของผู้ใหญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขตกรุงเทพมหานครอยู่ในระดบัสูง เนื่องจาก

กรุงเทพมหานครมีการพัฒนาในทุกๆด้านท าให้ประชากรสามารถเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค 

การศกึษา เทคโนโลยแีละการแพทย ์ไดม้ากยิง่ข ึน้ รวมถงึการมรีะบบเศรษฐกจิทีเ่จริญรุ่งเรอืง ส่งผล

ใหป้ระชากรในกรุงเทพมหานครมชีวีติความเป็นอยู่ที่ดแีละน าไปสู่การมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุนัน้เอง 
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ตอนท่ี 2 อภิปรายผลเก่ียวกบัความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคม
กบัการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยัสงูอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนอายุ 45-55 ปี ในเขต
กรงุเทพมหานคร 
             1. ความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพ่ือ
รบัมือกบัวยัสงูอายโุดยรวม 
                 ปัจจยัทางจติประกอบดว้ย เจตคตติอ่การสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชือ่

อ านาจภายในตน และความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ ปัจจยัทางสงัคม

ประกอบดว้ย การสนบัสนุนทางสงัคม และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตเพื่อรับรูข้อ้มูลขา่วสาร มี

ความสมัพนัธท์างบวกและทางลบกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุโดยรวม 

                 ผลการวเิคราะหข์อ้มูลเมื่อค านวณคา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหวา่งปัจจยัทางจติและ

ปัจจยัทางสงัคมกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม โดยใชส้มัประสทิธิส์หสมัพนัธแ์บบ

เพยีรส์นั (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) พบวา่ ปัจจยัทางจติทีม่ี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสงูอายุโดยรวม ไดแ้ก ่เจตคตติอ่การสรา้ง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ (r = .458) ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ (r = 

.753)  ส่วนความเชือ่อ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธท์างลบกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุโดยรวม (r = -0.88) และปัจจยัทางสงัคมทีม่คีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพือ่

รบัมอืกบัวยัสูงอาย ุไดแ้ก่ การสนบัสนุนทางสงัคม (r = .440) และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและ

สื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มูลขา่วสาร (r = .623) อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 โดย

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุเป็นตวัแปรทีม่คีวามสมัพนัธส์ูงทีส่ดุในงานวจิยั  

                 โดยความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ (r = .753) มคีวามสมัพนัธ์

ทางบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม อาจเนื่องมาจาก ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้ง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ คอื การมคีวามรูใ้นเรื่องการเตรยีมความพรอ้มทัง้ 3 ดา้นของการสรา้ง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ อนัไดแ้ก่ การมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีเชน่ การมคีวามรูใ้นเรื่อง

ของการบรโิภคอาหารทีถ่กูสุขลกัษณะและความรูเ้กีย่วกบัวธิกีารออกก าลงักายทีถู่กตอ้งเหมาะสม

กบัวยั รวมถงึการมคีวามรูใ้นเรื่องของการควบคุมจติใจและอารมณ์ใหส้งบและผอ่นคลาย เป็นตน้ 

การมสี่วนร่วมในสงัคม เชน่ การมคีวามรูเ้กีย่วกบักจิกรรมและชอ่งทางการเขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆใน

สงัคม ทัง้กจิกรรมทีช่ว่ยเหลอืสงัคม และกจิกรรมทางศาสนา เป็นตน้ และการมคีวามมัน่คงและ

ปลอดภยั เชน่ การมคีวามรูใ้นการจดัการดูแลทรพัยส์นิเงนิทอง การออมเงนิ และการจดัการดแูลที่

อยู่อาศยัใหม้คีวามปลอดภยั น่าอยู่ อกีทัง้ยงัมคีวามรูเ้กีย่วกบัการจดัเตรยีมคนชว่ยดูแลสุขภาพ ชว่ย

ท ากจิวตัรประจ าวนัต่างๆเมือ่เขา้สู่วยัสูงอายุ สง่ผลใหเ้มื่อบคุคลไดร้บัความรูไ้ม่วา่จะไดร้บัความรู้
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ผา่นตวัแปรใดกต็าม บคุคลจะน าความรูห้รอืขอ้มูลนัน้มาปรบัใชเ้พื่อพฒันาหรอืส่งเสรมิใหต้น

สามารถเขา้สู่วยัสงูอายุไดอ้ย่างมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (ทพิาพร ทองสวา่ง, 2541 ; 

ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ซึ่งมงีานวจิยัใกลเ้คยีงทีศ่กึษาความสมัพนัธร์ะหวา่งความรูก้บัการสรา้ง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ ดงันี้ ผลงานวจิยัของอุษา โพนทอง (2553) ไดศ้กึษาการพฒันา

โปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงัของขา้ราชการกองทพัไทยตามแนวคดิวทิยาการผูสู้งอายดุา้น

การศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ โดยพบวา่ ขา้ราชการกองทพัไทยทีผ่า่นโปรแกรมพฒันา

พฤฒพิลงั มคีวามรู ้ทศันคตแิละพฤตกิรรมในการเตรยีมความพรอ้มเพือ่พฒันาพฤฒพิลงัทัง้ 3 ดา้น 

สูงขึน้อย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิ 

นอกจากนี้ยงัพบวา่ตวัแปรการใชเ้ครอืขา่ยทางอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพือ่รบัรู้

ขอ้มูลขา่วสารมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมเช่นกนั ทัง้นี้

สามารถอธบิายได้ว่า อนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์มคีวามส าคญัต่อชวีติประจ าวนัของบุคคล 

(พนารตัน์ พรมมา, 2555) ส่งผลให้ผูใ้หญ่วยักลางคนที่ใชง้านเครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคม

ออนไลน์ไดร้บัประโยชน์จากการมปีฏสิมัพนัธร์ะหวา่งกนั การค้นควา้ การแบ่งปันแลกเปลี่ยนขอ้มูล

และความคดิเหน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุตามองคป์ระกอบทัง้ 3 ดา้น ท า

ใหไ้ดร้บัขอ้มูลขา่วสารใหม่ๆทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการดูแลตนเองให้สามารถเขา้สู่วยัสูงอายุได้อย่างมี

พลงั ทัง้นี้ผลงานวจิยัของกุศล สุนทรธาดา และ กมลชนก ข าสุวรรณ (2553) ที่ได้ศกึษาระดบัและ

แนวโน้มความมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุของผูสู้งอายุไทย กพ็บว่า การได้รบัข้อมูล

ข่าวสาร มีความสัมพันธ์ทางบวกกับการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวัยสูงอายุและยังเป็นปัจจัย

ก าหนดการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูสู้งอายุได ้ 

ส าหรบัตวัแปรเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุนัน้พบว่า เป็นตวัแปรที่มี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม ทัง้นี้เป็นเพราะว่าเจตคตติ่อ

การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิง่หนึ่งที่จะช่วยส่งเสรมิให้บุคคลเกดิพฤตกิรรมเกี่ยวกบั

การดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีเชน่ การบรโิภคอาหารที่มปีระโยชน์ การออกก าลงักายอย่าง

สม ่าเสมอ การท าจติใจใหแ้จ่มใส เป็นตน้ การมสี่วนร่วมในสงัคม เช่น การเขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆใน

สงัคมหรอืชมุชน การท ากจิกรรมทางศาสนา เป็นตน้  และการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั เช่น การ

วางแผนจดัการทรพัยส์นิเงนิทอง  การดูแลทีอ่ยู่อาศยัใหม้คีวามปลอดภยั เป็นต้น เนื่องจากบุคคลมี

ความคดิความรูส้กึทีด่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ดา้น โดยบุคคลจะเกดิความรูส้กึ

เหน็ดว้ยวา่การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิง่ที่จะช่วยให้ตนสามารถมคีุณภาพชวีติที่ดไีด้ 

บุคคลจงึเกดิความรูส้กึพงึพอใจและเกดิพฤตกิรรมที่พงึประสงค์ตามองค์ประกอบของการสร้างพลงั
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เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุตามมา (ราชบณัฑติยสถาน, 2525 ; งามตา วนินทานนท์, 2545) ซึ่งผล

การศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของวไิลพร วงค์คนีี, 

โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) ที่ศกึษาปัจจยัท านายพฤฒพิลงัของประชากรเขต

เมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่ โดยพบวา่ ทศันคตติ่อการสูงอายุมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัพฤฒพิลงั  

ในขณะเดยีวกนัตวัแปรการสนับสนุนทางสงัคมกพ็บว่ามคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมเชน่กนั โดยสามารถอธบิายได้ว่า การสนับสนุนทางสงัคม

เป็นความรูส้กึนึกคดิหรอืการรบัรูข้องผูใ้หญ่วยักลางคนทีไ่ดร้บัความชว่ยเหลอืดา้นต่างๆที่เกี่ยวขอ้ง

กบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ดา้น เชน่ การไดร้บัค าแนะน าเกีย่วกบัการแกไ้ขปัญหา

เมื่อพบเจอเรื่องไม่สบายใจ การไดร้บัก าลงัใจจากผูอ้ื่นเมื่อรูส้กึทอ้แท ้หรอืการไดร้บัค าชกัชวนใหเ้ขา้

ร่วมกจิกรรมทางสงัคมต่างๆ เป็นต้น  การสนับสนุนทางสงัคมเหล่านี้ก่อให้ผูใ้หญ่วยักลางคนเกิด

ความสุขและมคีวามพึงพอใจในชวีติ อนัจะน าไปสู่การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (สุปราณ ี

แตงวงษ์, 2547) ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยั

ของ วไิลพร วงคค์นีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษาปัจจยัท านายพฤฒพิลงั

ของประชากรเขตเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่ พบวา่ การสนบัสนุนทางสงัคมมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบั

พฤฒพิลงั  

นอกจากนี้ยงัพบว่า ตวัแปรความเชื่ออ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธ์ทางลบกบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม ซึ่งสามารถอธบิายได้ว่า ตวัแปรความเชื่ออ านาจภายใน

ตนเป็นความเชือ่ส่วนบุคคลซึ่งเป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุของบุคคล โดยความเชือ่นัน้จะเป็นตวัก าหนดใหบุ้คคลประพฤตปิฏบิตัติามวธิกีารดูแลตนเอง

ตามสิง่ทีต่นเองเชือ่ทัง้ๆที่บางครัง้ความเชื่อนัน้ไม่อยู่บนพื้นฐานของความเป็นจรงิตามแนวคดิการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 องค์ประกอบเลยกต็าม (Rotter, 1966) ผลการศกึษาครัง้นี้มี

ความสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัทีผ่า่นมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของผลงานวจิยัของ ปรมาภรณ์ รุ่งแสง

อโณทยั (2554) ศกึษาความเชื่ออ านาจภายในตนและความผูกพนัต่อองค์กรกบัคุณภาพชวีติของ

พนกังานฝ่ายการผลติในโรงงานเฟอร์นิเจอร์ กลุ่มอายุที่ศกึษาคอืช่วงผูใ้หญ่ตอนต้นจนถงึผูใ้หญ่วยั

กลางคน โดยพบว่า ตวัแปรความเชื่ออ านาจภายในตนไม่มคีวามสมัพนัธ์กบัคุณภาพชวีติโดยรวม

และรายด้านทัง้ 4 ด้าน ได้แก่ ด้านสุขภาพ ด้านที่อยู่อาศยัและสิง่แวดล้อม ด้านความสมัพนัธ์ใน

ครอบครวั และดา้นการพฒันาจติใจ 
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              2. ความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพื่อ
รบัมือกบัวยัสงูอายดุ้านการมีสขุภาพร่างกายและจิตใจท่ีดี 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเมื่อค านวณค่าสมัประสิทธิส์หสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัทางจติและ
ปัจจยัทางสงัคมกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีโดย
ใชส้มัประสิทธิส์หสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) 
พบว่า ปัจจยัทางจิตที่มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมี
สุขภาพร่างกายและจติใจที่ดี ได้แก่ เจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (r = .311) 
ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (r = .601)  ส่วนความเชื่ออ านาจภายในตนมี
ความสมัพนัธ์ทางลบกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม (r = -.058) และปัจจยัทาง
สงัคมที่มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ได้แก่ การสนับสนุนทาง
สงัคม (r = .319) และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร (r = 
.519) อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

    โดยความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นตวัแปรทีม่คีวามสมัพนัธ์กบั

การสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดีสูงที่สุด ซึ่งทัง้นี้เป็น

เพราะวา่ ความรูเ้ป็นพฤตกิรรมส่วนหนึ่งของมนุษยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัความสามารถในการจ า การระลกึ

ได ้และการน าไปใช ้(ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ซึ่งความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุในด้านการมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ด ีคือ การมีความรู้ในเรื่องการเตรยีมความพร้อม

เกี่ยวกบัการมสีุขภาพร่างกายและจิตใจที่ด ีเช่น การมคีวามรู้ในเรื่องของการบริโภคอาหารที่ถูก

สุขลกัษณะและความรูเ้กีย่วกบัวธิกีารออกก าลงักายทีถู่กตอ้งเหมาะสมกบัวยั รวมถงึการมคีวามรู้ใน

เรื่องของการควบคุมจติใจและอารมณ์ใหส้งบและผอ่นคลาย เป็นตน้ เมื่อบุคคลมคีวามรูเ้กี่ยวกบัการ

สร้างพลังเพื่อรับมือกับวัยสูงอายุในด้านการมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดีแล้ว จะเกิดการ

เปลี่ยนแปลงเจตคติและมีพฤติกรรมการเตรียมตวัก่อนเข้าสู่วยัสูงอายุ เกี่ยวกบัการดูแลสุขภาพ

ร่างกายและจติใจอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายดุา้น

การมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ยีงัเป็นสารสนเทศทีม่คีุณค่า ซึ่งมกีารน าประสบการณ์มาวเิคราะห ์

เพื่อน าไปใชใ้นการสนบัสนุนการท างานหรอืใชใ้นการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกบัการดูแลสุขภาพร่างกาย

และจติใจได ้(ทพิวรรณ หล่อสุวรรณรตัน์, 2548) ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยั

ที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของ ธวชั วเิชยีรประภา, พรนภา หอมสนิธุ์ และรุ่งรตัน์ ศรสีุรยิเวศน์ 

(2555) ศกึษาปัจจยัที่มผีลต่อพฤตกิรรมสุขภาพของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จงัหวดั

จนัทบุร ีโดยพบวา่ ปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรมสุขภาพของอาสาสมคัรสาธารณสุข

ประจ าหมู่บา้น ไดแ้ก่ การไดร้บัความรูจ้ากการอบรมเพิม่เตมิ  
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ส าหรบัตวัแปรการใช้เครือข่ายทางอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ข้อมูล

ขา่วสาร พบวา่ มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสีุขภาพ

ร่างกายและจติใจทีด่เีชน่กนั ซึ่งสามารถอธบิายไดว้า่ ในปัจจุบนัอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์มี

ความส าคญัต่อชวีติประจ าวนัของบุคคล สามารถใชเ้ป็นแหล่งค้นควา้หาขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกบัการ

ดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจ ท าให้ได้รบัขอ้มูลข่าวสารใหม่ๆที่เป็นประโยชน์ต่อการดูแลสุขภาพ

ร่างกายและจติใจใหแ้ขง็แรงและมอีายุยนืนาน (พนารตัน์ พรมมา, 2555) ส่งผลใหผู้ใ้หญ่วยักลางคน

ที่ใชง้านเครอืข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ได้รบัประโยชน์จากการค้นคว้า การแบ่งปัน

แลกเปลี่ยนข้อมูลและความคดิเห็นที่เกี่ยวขอ้งกบัการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจ ท าให้บุคคล

สามารถน าความรู้จากข้อมูลที่ได้มาปรบัใช้ในการดูแลสุขภาพร่างกายและจิตใจของตนเองให้ด ี

ส่งผลให้เกิดการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดี ผล

การศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัทีผ่า่นมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของ กุศล สุนทรธาดา 

และ กมลชนก ข าสุวรรณ (2553) ไดศ้กึษาระดบัและแนวโน้มความมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุของผูสู้งอายุไทย กพ็บวา่ การไดร้บัขอ้มูลขา่วสาร มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ  

ในขณะเดยีวกนัตวัแปรการสนับสนุนทางสงัคมกพ็บว่า มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการ

สร้างพลังเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดี อาจเนื่องมาจากการ

สนบัสนุนทางสงัคมเป็นความรู้สกึนึกคดิหรอืการรบัรู้ของผูใ้หญ่วยักลางคนที่ได้รบัความช่วยเหลอื

ดา้นต่างๆ การตอบสนองความตอ้งการ การไดร้บัก าลงัใจ และการส่งเสรมิดูแลใหส้ามารถมสีุขภาพ

ร่างกายและจติใจทีด่ ีเช่น การช่วยดูแลในเรื่องของการบรโิภคอาหาร การให้ค าแนะน าในการออก

ก าลงักายทีถู่กตอ้งเหมาะสม หรอื ใหก้ าลงัใจเมื่อรูส้กึไม่สบายใจ เป็นต้น (สุปราณี แตงวงษ์, 2547) 

กล่าวคือ เมื่อผู้ใหญ่วยักลางคนได้รับการสนับสนุนทางสังคมจะส่งผลให้สามารถปฏิบัติหรือ

แสดงออกทางพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจซึ่งเป็นไปในทางที่บุคคลต้องการ ในที่นี้

หมายถงึการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีซึ่งผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่

ผา่นมา  ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของเบญจมาศ นาควจิติร (2551) ทีศ่กึษาปัจจยัทางจติสงัคมทีเ่กีย่วขอ้ง

กบัพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพตนเองและความสุขของผู้สูงอายุในชมรมผูสู้ งอายุของโรงพยาบาล

สงักดัส านักการแพทย์กรุงเทพมหานคร โดยพบว่า การสนับสนุนด้านการดูแลสุขภาพตนเองจาก

ครอบครวัและการสนบัสนุนดา้นการดูแลสุขภาพตนเองจากบุคลากรทางการแพทย์มคีวามสมัพนัธ์

ทางบวกกบัพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพตนเองของผูสู้งอายุอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01  
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ส่วนตวัแปรเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุก็พบว่า มีความสมัพนัธ์

ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกายและจติใจที่ดี ทัง้นี้เป็น

เพราะว่าเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิ่งหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้บุคคลเกิด

พฤตกิรรมเกีย่วกบัการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดี เช่น การบรโิภคอาหารที่ถูกสุขลกัษณะ การ

ออกกลงักายที่ถูกต้องเหมาะสม การท าสมาธเิพื่อให้จติใจสงบ เป็นต้น เนื่องจากบุคคลมคีวามคดิ

ความรู้สกึที่ดตี่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกายและจติใจทดีี โดย

บุคคลจะเกดิความรู้สกึเหน็ด้วยว่าการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกาย

และจติใจทีด่เีป็นสิง่ทีจ่ะชว่ยใหต้นสามารถมคีุณภาพชวีติทีด่ีและมอีายุยนืได ้บุคคลจงึเกดิความรู้สกึ

พึงพอใจและเกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพร่างกายและจิตใจตามมา 

(ราชบณัฑติยสถาน, 2525 ; งามตา วนินทานนท,์ 2545) ซึ่งผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งกบั

ผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของเบญจมาศ นาควจิติร (2551) ที่ศกึษาปัจจยัทางจิต

สงัคมที่เกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพตนเองและความสุขของผูสู้งอายุในชมรมผูสู้งอายุ

ของโรงพยาบาลสงักดัส านักการแพทย์กรุงเทพมหานคร โดยพบว่า เจตคตทิี่ดตี่อการดูแลสุขภาพ

ตนเองมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพตนเองของผูสู้งอายุอย่างมนีัยส าคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .01  

นอกจากนี้ยงัพบวา่ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธท์างลบกบัการสรา้ง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดี อาจเนื่องมาจาก ตวัแปรความ

เชื่ออ านาจภายในตนเป็นความเชื่อส่วนบุคคลซึ่งเป็นสิง่ที่มีอิทธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมการดูแล

สุขภาพร่างกายและจติใจของบุคคล โดยความเชือ่นัน้จะเป็นตวัก าหนดใหบุ้คคลประพฤตปิฏบิตัติาม

วธิกีารดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจของตนเองตามสิง่ทีต่นเชือ่ทัง้ๆทีบ่างครัง้ความเชือ่นัน้ไม่อยู่บน

พืน้ฐานของความเป็นจรงิตามแนวคดิการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกาย

และจติใจทีด่ ีนอกจากนี้บุคคลทีม่คีวามเชือ่อ านาจภายในตนจะมลีกัษณะเชือ่มัน่ในตนเอง เชือ่มัน่ใน

เหตุผลของตน ยากที่จะชกัชวนให้เชื่อตามโดยไม่มีเหตุผล (Rotter, 1966) ผลการศกึษาครัง้นี้มี

ความสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของวลิาสนิี แผว้ชนะ (2541) ที่ศกึษา

ความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัส่วนบุคคล ความเชื่ออ านาจภายในตนด้านสุขภาพ ความเชื่ออ านาจ

ภายนอกตนดา้นสุขภาพ การปฏบิตัตินเพื่อควบคุมความรุนแรงของโรคเบาหวานกบัคุณภาพชวีติ

ของผูสู้งอายุที่มารบัการบรกิารในคลนิิกโรคเบาหวาน โรงพยาบาลมหาราชนครศรธีรรมราช โดย

พบวา่ ความเชือ่อ านาจภายในตนด้านสุขภาพมคีวามสมัพนัธ์ทางลบกบัคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุ

ทีม่ารบัการบรกิารในคลนิิกโรคเบาหวานอย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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               3. ความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพื่อ
รบัมือกบัวยัสงูอายดุ้านการมีส่วนร่วมในสงัคม 
                   ผลการวเิคราะหข์อ้มูลเมื่อค านวณค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหวา่งปัจจยัทางจติและ

ปัจจยัทางสงัคมกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม โดยใช้

สมัประสทิธิส์หสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) พบวา่ 

ปัจจยัทางจติทีม่คีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมใน

สงัคม ไดแ้ก ่เจตคตติอ่การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (r = .375) ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้ง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ (r = .632)  ส่วนความเชือ่อ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธท์างลบกบั

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม (r = -.149) และปัจจยัทางสงัคมทีม่คีวามสมัพนัธ์

ทางบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ไดแ้ก่ การสนบัสนุนทางสงัคม (r = .414) และการ

ใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสือ่สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร (r = .539) อย่างมนียัส าคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .01 

โดยความรู้ เกี่ยวกับการสร้างพลัง เพื่ อรับมือกับวัยสู งอายุยัง เป็นตัวแปรที่มี

ความสมัพนัธก์บัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมในสงัคมสูงที่สุด ทัง้นี้เป็น

เพราะวา่ ความรูเ้ป็นพฤตกิรรมส่วนหนึ่งของมนุษยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัความสามารถในการจ า การระลกึ

ได ้และการน าไปใช ้(ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ซึ่งความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม ในทีน่ี้คอื การมคีวามรูใ้นเรื่องการเตรยีมความพรอ้มเกีย่วกบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม เชน่ การมคีวามรูเ้กี่ยวกบักจิกรรมและ

ชอ่งทางการเขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆในสงัคม ทัง้กจิกรรมที่ช่วยเหลอืสงัคม และกจิกรรมทางศาสนา 

เป็นตน้ เมื่อบุคคลมคีวามรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม

แลว้ จะเกดิการเปลีย่นแปลงเจตคตแิละมพีฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุ เกี่ยวกบัการมี

ส่วนร่วมในกจิกรรมต่างๆของสงัคมอย่างเหมาะสม (ทพิวรรณ หล่อสุวรรณรตัน์, 2548) ซึ่งผล

การศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งผลงานวจิยัทีผ่า่นมา ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของอุษา โพนทอง (2553) 

ศกึษาการพฒันาโปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงัของขา้ราชการกองทพัไทยตามแนวคดิวทิยาการ

ผูสู้งอายุด้านการศกึษาและการเรยีนรู้จากประสบการณ์ โดยพบว่า ขา้ราชการกองทพัไทยที่ผ่าน

โปรแกรมพฒันาพฤฒพิลงั มคีวามรู้ ทศันคติและพฤตกิรรมในการเตรยีมความพร้อมเพื่อพฒันา

พฤฒพิลงัทัง้ 3 ดา้น สูงขึน้อย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิ 

ในขณะเดยีวกนักพ็บวา่ ตวัแปรการใชเ้ครอืขา่ยทางอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์

เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสารมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมี
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ส่วนร่วมในสงัคม ทัง้นี้สามารถอธบิายได้ว่า เนื่องจากปัจจุบนัอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์มี

ความส าคญัต่อชวีติประจ าวนัของบุคคล เปรยีบไดว้า่อนิเทอรเ์น็ตเป็นหอ้งสมุดขนาดใหญ่ (พนารตัน์ 

พรมมา, 2555) ส่งผลใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนทีใ่ชง้านเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ได้รบั

ประโยชน์จากการมีปฏิสมัพนัธ์ระหว่างกนั การค้นคว้า การแบ่งปันแลกเปลี่ยนข้อมูลและความ

คดิเหน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบักจิกรรมทีท่ าใหเ้กดิการมสี่วนร่วมกนัในสงัคม ท าใหไ้ดร้บัขอ้มูลขา่วสารใหม่ๆ

ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคม ซึ่งการไดร้บัขอ้มูลขา่วสารอยา่งเพยีงพอนี้จะสง่ผล

ให้บุคคลสามารถน าความรู้จากขอ้มูลที่ได้มาปรบัใชใ้นการเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคมร่วมกบัผูอ้ ื่น 

และท าใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนสามารถสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม

ได้ ซึ่งผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น  ผลงานวจิยัของกุศล 

สุนทรธาดา และ กมลชนก ข าสุวรรณ (2553) ไดศ้กึษาระดบัและแนวโน้มความมีการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูสู้งอายุไทย กพ็บว่า การได้รบัขอ้มูลข่าวสาร มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบั

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ  

ส าหรบัตวัแปรการสนบัสนุนทางสงัคมพบวา่ มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมในสงัคม อาจเนื่องมาจากการสนับสนุนทางสงัคมเป็น

ความรูส้กึนึกคดิหรอืการรบัรูข้องผูใ้หญ่วยักลางคนทีไ่ดร้บัความชว่ยเหลอืดา้นต่างๆ การตอบสนอง

ความต้องการ การได้รับก าลังใจ และการส่งเสริมดูแลให้สามารถมีส่วนร่วมในสังคมได้อย่าง

เหมาะสม เช่น การชกัชวนให้เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ การเปิดโอกาสให้บุคคลได้ร่วม

แลกเปลี่ยนความคดิเหน็ เป็นต้น (สุปราณี แตงวงษ์, 2547) กล่าวคอื เมื่อผูใ้หญ่วยักลางคนได้รบั

การสนับสนุนทางสงัคมจะส่งผลให้สามารถปฏิบตัิหรือแสดงออกทางพฤติกรรมการมสี่วนร่วมใน

สงัคมซึ่งเป็นไปในทางทีบุ่คคลตอ้งการ ในทีน่ี้หมายถงึการมีส่วนร่วมในสงัคม ซึ่งผลการศกึษาครัง้นี้

มคีวามสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัทีผ่า่นมา  ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของชญานี ไมเออร ์(2552) ศกึษาการ

มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสงัคมของผู้สูงอายุที่มีอายุตัง้แต่ 60 ปีขึ้นไป ผลการวจิยัพบว่า การ

สนบัสนุนทางสงัคมมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการมสี่วนร่วมในกจิกรรมทางสงัคม 

ขณะที่ตวัแปรเจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุพบว่า มีความสมัพนัธ์

ทางบวกกับการสร้างพลงัเพื่อรับมือกับวยัสูงอายุด้านการมีส่วนร่วมในสังคมเช่นกนั ทัง้นี้ เป็น

เพราะว่าเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิ่งหนึ่งที่จะช่วยส่งเสรมิให้บุคคลเกิด

พฤตกิรรมเกีย่วกบัการมสี่วนร่วมในสงัคม เช่น การเขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆในสงัคมหรอืชุมชน การ

เขา้ร่วมกจิกรรมทางศาสนา เป็นต้น เนื่องจากบุคคลมคีวามคดิความรู้สกึที่ดตี่อการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม โดยบุคคลจะเกดิความรู้สกึเหน็ด้วยว่าการสร้างพลงั
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เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม เป็นสิง่ทีจ่ะช่วยให้ตนสามารถมคีุณภาพชวีติที่ดี

ได ้บุคคลจงึเกดิความรู้สกึพงึพอใจและเกดิพฤตกิรรมที่พงึประสงค์เกี่ยวกบัการมสี่วนร่วมในสงัคม

ตามมา (ราชบณัฑติยสถาน, 2525 ; งามตา วนินทานนท์, 2545)  ซึ่งผลการศกึษาครัง้นี้มคีวาม

สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัทีผ่า่นมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของวไิลพร วงค์คนีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และ

กนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษาปัจจยัท านายพฤฒพิลงัของประชากรที่มอีายุตัง้แต่ 40-59 ปี พบว่า 

ทศันคตติ่อการสูงอายุ สามารถท านายพฤฒพิลงัได้  

นอกจากนี้ยงัพบว่า ตวัแปรความเชื่ออ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธ์ทางลบกบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดี อธบิายได้ว่า ตวัแปรความ

เชือ่อ านาจภายในตนเป็นความเชือ่ส่วนบุคคลซึ่งเป็นสิง่ที่มอีทิธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมการมสี่วน

ร่วมในสงัคมของบุคคล โดยความเชือ่นัน้จะเป็นตวัก าหนดใหบุ้คคลประพฤตปิฏบิตัติามแนวทางการ

ท ากจิกรรมทางสงัคมตามสิง่ทีต่นเองเชือ่ทัง้ๆทีบ่างครัง้ความเชือ่นัน้ไม่อยู่บนพื้นฐานของความเป็น

จรงิตามแนวคดิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการส่วนร่วมในสงัคมก็ตาม นอกจากนี้

บุคคลทีม่คีวามเชือ่อ านาจภายในตนจะมลีกัษณะเชือ่มัน่ในตนเอง เชือ่มัน่ในเหตุผลของตน ยากทีจ่ะ

ชกัชวนให้เชื่อตามโดยไม่มีเหตุผล (Rotter, 1966) ผลการศึกษาครัง้นี้มีความสอดคล้องกับ

ผลงานวจิยัทีผ่า่นมา ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของลดาวลัย ์น้อยเหลอื (2551) ศกึษาปัจจยัทางจติและการ

สนับสนุนทางสังคมที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในชมรมผู้สูงอายุ 

โรงพยาบาลของรฐั จงัหวดันนทบุร ีโดยพบวา่ ความเชือ่อ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธท์างลบกบั

พฤตกิรรมคุณภาพชวีติในดา้นพฤตกิรรมการมสี่วนร่วมกบัสงัคม 

            4. ความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมกบัการสร้างพลงัเพื่อ
รบัมือกบัวยัสงูอายดุ้านการมีความมัน่คงและปลอดภยั 
                 ผลการวเิคราะหข์อ้มูลเมื่อค านวณค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัทางจติและ

ปัจจยัทางสงัคมกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั โดยใช้

สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) พบว่า 

ปัจจยัทางจิตที่มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมีความ

มัน่คงและปลอดภยั ได้แก่ เจตคติต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (r = .491) ความรู้

เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (r = .696)  ส่วนความเชื่ออ านาจภายในตนมี

ความสมัพนัธ์ทางลบกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม (r = -.016) และปัจจยัทาง

สงัคมที่มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ได้แก่ การสนับสนุนทาง
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สงัคม (r = .394) และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร (r = 

.536) อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 

โดยตวัแปรความรู้เกี่ยวกับการสร้างพลงัเพื่อรับมือกบัวยัสูงอายุยงัเป็นตัวแปรที่มี

ความสมัพนัธก์บัการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายดุา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัสูงทีสุ่ด ซึ่ง

ทัง้นี้เป็นเพราะวา่ ความรูเ้ป็นพฤตกิรรมส่วนหนึ่งของมนุษย์ที่เกี่ยวขอ้งกบัความสามารถในการจ า 

การระลกึได้ และการน าไปใช ้(ทพิาพร ทองสว่าง, 2541 ; ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ซึ่งความรู้

เกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ในทีน่ี้คอื การมคีวามรู้ในเรื่องการเตรยีมความพร้อม

เกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมีความมัน่คงและปลอดภยั เช่น การมคีวามรู้

ในการจดัการดูแลทรพัยส์นิเงนิทอง การออมเงนิ และการจดัการดูแลที่อยู่อาศยัให้มคีวามปลอดภยั 

น่าอยู่ อกีทัง้ยงัมคีวามรู้เกี่ยวกบัการจดัเตรยีมคนช่วยดูแลสุขภาพ ช่วยท ากจิวตัรประจ าวนัต่างๆ

เมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุ และเมื่อบุคคลมคีวามรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมี

ความมัน่คงและปลอดภยัแลว้ กจ็ะเกดิการเปลีย่นแปลงเจตคตแิละมพีฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนเขา้

สู่วยัสูงอายุเกีย่วกบัการมคีวามมัน่คงทางการเงนิและการมคีนชว่ยดูแลเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุรวมถงึมทีี่

อยู่อาศยัทีป่ลอดภยั ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคล้องผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยั

ของสมนึก เอือ้จริะพงษ์พนัธ์ และ ปรรณ เกา้เอีย้น (2558) ศกึษาปัจจยัทีม่ผีลต่อการจดัการการเงนิ

ส่วนบุคคลของข้าราชการต ารวจภูธรจงัหวดัชุมพร โดยพบว่า ความรู้ด้านการจดัการการเงินมี

ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัสมรรถนะทางการเงนิและการจดัการการเงินส่วนบุคคลของข้าราชการ

ต ารวจภูธรจงัหวดัชมุพร  

ขณะที่ตวัแปรการใช้เครือข่ายทางอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรับรู้ข้อมูล

ข่าวสารพบว่า มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวาม

มัน่คงและปลอดภยั ทัง้นี้สามารถอธบิายไดว้า่ เนื่องจากปัจจุบนัอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์มี

ความส าคญัต่อชวีติประจ าวนัของบุคคล เปรยีบไดว้า่อนิเทอรเ์น็ตเป็นหอ้งสมุดขนาดใหญ่ (พนารตัน์ 

พรมมา, 2555) ส่งผลใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนทีใ่ชง้านเครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ได้รบั

ประโยชน์จากการมีปฏิสมัพนัธ์ระหว่างกนั การค้นคว้า การแบ่งปันแลกเปลี่ยนข้อมูลและความ

คดิเหน็ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัทางทรพัยส์นิ ผูดู้แล และทีอ่ยู่อาศยั ท าใหไ้ดร้บั

ขอ้มูลขา่วสารใหม่ๆทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการวางแผนจดัการทรพัยส์นิ ทีอ่ยู่อาศยั และการวางแผนหา

ผูดู้แลตนเองเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุ ซึ่งการไดร้บัขอ้มูลขา่วสารอย่างเพยีงพอนี้จะส่งผลใหบุ้คคลสามารถ

น าความรูจ้ากขอ้มูลทีไ่ดม้าปรบัใชใ้นการจดัการทรพัยส์นิ ผูดู้แล และทีอ่ยู่อาศยัให้มคีวามปลอดภยั

และมัน่คง และท าใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนสามารถสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในด้านการมีความ
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มัน่คงและปลอดภัยได้ ผลการศกึษาครัง้นี้มีความสอดคล้องกบัผลงานวจิัยที่ผ่านมา ดังเช่น

ผลงานวจิยัของพฒันี ทองพงึ (2556) ทีพ่บวา่ ปัจจยัทีม่คีวามส าคญัต่อการวางแผนทางการเงนิเมื่อ

ยามเกษยีณอายุ คอื การได้รบัขอ้มูล ข่าวสารทางด้านการเงนิ เศรษฐกจิ การเมอืง การตลาดและ

การลงทุนเป็นประจ า  

ส าหรบัตวัแปรเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุกพ็บว่า มคีวามสมัพนัธ์

ทางบวกกับการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกับวยัสูงอายุด้านการมีความมัน่คงและปลอดภัย ทัง้นี้เป็น

เพราะว่าเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิ่งหนึ่งที่จะช่วยส่งเสรมิให้บุคคลเกิด

พฤตกิรรมเกีย่วกบัการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั เชน่ การวางแผนจดัการทรพัยส์นิเงนิทอง การจดั

ที่อยู่อาศยัให้มีความปลอดภัย และการหาผู้ดูแลเมื่อเข้าสู่วยัสูงอายุ  เป็นต้น เนื่องจากบุคคลมี

ความคดิความรู้สกึที่ดตี่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมีความมัน่คงและปลอดภยั 

โดยบุคคลจะเกดิความรู้สกึเหน็ด้วยว่าการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวามมัน่คง

และปลอดภยั เป็นสิง่ที่จะช่วยให้ตนสามารถมคีุณภาพชวีติที่ดไีด้ บุคคลจงึเกดิความรู้สกึพงึพอใจ

และเกดิพฤตกิรรมทีพ่งึประสงคเ์กีย่วกบัการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัตามมา (ราชบณัฑติยสถาน, 

2525 ; งามตา วนินทานนท์, 2545) ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา 

ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของเนษพร นาคสเีหลอืง (2557) ศกึษาปัจจยัทีม่ผีลต่อการออมเพื่อเตรยีมความ

พร้อมการเกษียณอายุของพนักงานธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ส านักงานใหญ่ โดยพบว่า 

ทศันคตติ่อการออม มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกต่อการออมเงนิประเภทเงนิฝาก ตราสารทุนและการ

ออมรูปแบบอื่นๆ  

ส่วนตวัแปรการสนบัสนุนทางสงัคมพบวา่ มคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพือ่

รบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมีความมัน่คงและปลอดภัย สามารถอธบิายได้ว่า  การสนับสนุนทาง

สงัคมเป็นความรูส้กึนึกคดิหรอืการรบัรูข้องผูใ้หญ่วยักลางคนทีไ่ดร้บัความช่วยเหลอืด้านต่างๆ การ

ตอบสนองความต้องการ การได้รบัก าลงัใจ และการส่งเสริมดูแลให้สามารถมีความมัน่คงและ

ปลอดภยัในชวีติ เช่น การวางแผนจดัการดูแลเรื่องทรพัย์สนิเงนิทอง การจดัหาผูดู้แลเมื่อเขา้สู่วยั

สูงอายุ การจดัทีอ่ยู่อาศยัให้มคีวามปลอดภยั เป็นตน้ (สุปราณ ีแตงวงษ์, 2547) กล่าวคอื เมื่อผูใ้หญ่

วยักลางคนไดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมจะส่งผลใหส้ามารถปฏบิตัหิรอืแสดงออกทางพฤตกิรรมการ

มคีวามมัน่คงและปลอดภยัซึ่งเป็นไปในทางทีบุ่คคลตอ้งการ ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งกบั

ผลงานวจิยัทีผ่า่นมา ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของวไิลพร วงคค์นีี,โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั 

(2556) ศึกษาปัจจัยท านายพฤฒิพลงัของประชากรเขตเมือง จังหวดัเชยีงใหม่ โดยพบว่า การ

สนบัสนุนทางสงัคมมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัพฤฒพิลงั  
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นอกจากนี้ยงัพบว่า ตวัแปรความเชื่ออ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธ์ทางลบกบัการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั อธบิายได้ว่า ตวัแปรความเชื่อ

อ านาจภายในตนเป็นความเชื่อส่วนบุคคลซึ่งเป็นสิ่งที่มีอทิธพิลต่อการเกดิพฤติกรรมการมีความ

มัน่คงและปลอดภยัของบุคคล โดยความเชือ่นัน้จะเป็นตวัก าหนดให้บุคคลประพฤตปิฏบิตัติามแนว

ทางการจดัการดูแลทรพัยส์นิเงนิทอง ทีอ่ยู่อาศยั และการจดัหาผูดู้แลตามวธิกีารที่ตนเองเชื่อทัง้ๆที่

บางครัง้ความเชือ่นัน้ไม่อยู่บนพื้นฐานของความเป็นจรงิตามแนวคดิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยักต็าม นอกจากนี้บุคคลทีม่คีวามเชือ่อ านาจภายในตนจะมี

ลกัษณะเชื่อมัน่ในตนเอง เชื่อมัน่ในเหตุผลของตน ยากที่จะชกัชวนให้เชื่อตามโดยไม่มีเหตุผล 

(Rotter, 1966) ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัทีผ่า่นมา ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของ 

ปรมาภรณ์ รุ่งแสงอโณทยั (2554) ศกึษาความเชื่ออ านาจภายในตนและความผูกพนัต่อองค์กรกบั

คุณภาพชวีติของพนักงานฝ่ายการผลิตในโรงงานเฟอร์นิเจอร์ กลุ่มอายุที่ศกึษาคอืช่วงวยัผูใ้หญ่

ตอนตน้จนถงึผูใ้หญ่วยักลางคน โดยพบวา่ ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนไม่มคีวามสมัพนัธ์กบั

คุณภาพชวีติรายดา้น ในดา้นทีอ่ยู่อาศยัและสิง่แวดลอ้ม  

 
 ตอนท่ี 3 อภิปรายผลเก่ียวกบัปัจจยัท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสงูอายุของ
ผูใ้หญ่วยักลางคนอาย ุ45-55 ปี ในเขตกรงุเทพมหานคร 
 1. ปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมท่ีสามารถท านายการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยั
สงูอายโุดยรวม 
               ผลการศกึษาความสามารถในการท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม

ดว้ยการวเิคราะหถ์ดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ดว้ยวธิ ีEnter พบวา่ ปัจจยัทาง

จติและปัจจยัทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมไดร้อ้ย

ละ 59.6 อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05 

              จากผลการวิจัยสอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิ ปัญญา (Social 

Cognitive Learning Theory) ของแบนดูรา (Bandura, 1989) แบนดูราไดอ้ธบิายสาเหตุของการเกดิ

พฤติกรรมของมนุษย์ ว่าเกิดจากสาเหตุหลกัสองประการคือ สาเหตุจากตวับุคคล (Person) และ

สาเหตุจากสิง่แวดลอ้มในสงัคม (Environment) ซึ่งงานวจิยัครัง้นี้ปัจจยัส่วนบุคคล ได้แก่ เจตคตติ่อ

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชือ่อ านาจภายในตน และความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ส่วนปัจจยัทางสงัคม ได้แก่ การสนับสนุนทางสงัคม และการใชเ้ครอืข่าย

อนิเทอร์เน็ตเพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร สามารถร่วมกนัท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ



106 
 

โดยรวมได้ร้อยละ 59.6 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั .01 และ .05 ซึ่งเมื่อเรียงล าดับ

ความส าคญัของตวัแปร พบว่า ตวัแปรที่มคีวามส าคญัสูงสุดในการท านายคอื ความรู้เกี่ยวกบัการ

สร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (β =.753, p < .01) สอดคล้องกบัผลการวจิยัส่วนใหญ่ซึ่งพบว่า 

ความรู้เป็นตัวท านายที่ส าคัญของการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวยัสูงอายุ เนื่องจากความรู้เป็น

พฤตกิรรมส่วนหนึ่งของมนุษยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัความสามารถในการจ า การระลกึได้ และการน าไปใช ้

นกัจติวทิยาและนกัพฤตกิรรมศาสตรส์่วนมากเชือ่วา่ ความรู ้เจตคต ิและการปฏบิตั ิมคีวามสมัพนัธ์

กนั การเปลี่ยนแปลงทางความรู้ อาจท าให้เกดิการเปลี่ยนแปลงทางด้านเจตคตแิละการปฏบิตัติน 

(ทพิาพร ทองสว่าง, 2541 ; ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ดงันัน้ ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุ คอื การมคีวามรูใ้นเรื่องการเตรยีมความพร้อมทัง้ 3 ด้านของการสร้างพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุ อนัได้แก่ การมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีเช่น การมคีวามรู้ในเรื่องของการ

บรโิภคอาหารที่ถูกสุขลกัษณะและความรู้เกี่ยวกบัวธิกีารออกก าลงักายที่ถูกต้องเหมาะสมกบัวยั 

รวมถงึการมีความรู้ในเรื่องของการควบคุมจติใจและอารมณ์ให้สงบและผ่อนคลาย เป็นต้น การมี

ส่วนร่วมในสงัคม เชน่ การมคีวามรูเ้กีย่วกบักจิกรรมและชอ่งทางการเขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆในสงัคม 

ทัง้กจิกรรมทีช่ว่ยเหลอืสงัคม และกจิกรรมทางศาสนา เป็นต้น และการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั 

เชน่ การมคีวามรูใ้นการจดัการดูแลทรพัยส์นิเงนิทอง การออมเงนิ และการจดัการดูแลที่อยู่อาศยัให้

มคีวามปลอดภยั น่าอยู่ อกีทัง้ยงัมคีวามรูเ้กีย่วกบัการจดัเตรยีมคนช่วยดูแลสุขภาพ ช่วยท ากจิวตัร

ประจ าวนัต่างๆเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุ ส่งผลใหเ้มื่อบุคคลได้รบัความรู้ไม่ว่าจะได้รบัความรู้ผ่านตวัแปร

ใดกต็าม บุคคลจะน าความรู้หรอืขอ้มูลนัน้มาปรบัใชเ้พื่อพฒันาหรอืส่งเสรมิให้ตนสามารถเขา้สู่วยั

สูงอายุได้อย่างมีการสร้างพลังเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ (ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526)  นอกจากนี้

ความรู้เกี่ยวกับการสร้างพลังเพื่อรับมือกบัวยัสูงอายุยังเป็นสารสนเทศที่มีคุณค่า ซึ่งมีการน า

ประสบการณ์ วจิารณญาณ ความคดิ ค่านิยม และปัญญาของบุคคลมาวเิคราะห ์เพื่อน าไปใชใ้นการ

สนบัสนุนการท างานหรอืใชใ้นการแกไ้ขปัญหาเกีย่วกบัการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจ การมสี่วน

ร่วมในสงัคม และการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั (ทพิวรรณ หล่อสุวรรณรตัน์, 2548) ซึ่งผลการวจิยั

ของอุษา โพนทอง (2553) ที่ได้ศกึษาการพฒันาโปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงัของข้าราชการ

กองทพัไทยตามแนวคดิวทิยาการผูสู้งอายุดา้นการศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ โดยพบวา่ 

ขา้ราชการกองทพัไทยที่ผ่านโปรแกรมพฒันาพฤฒพิลงั มีความรู้ ทศันคติและพฤติกรรมในการ

เตรยีมความพรอ้มเพื่อพฒันาพฤฒพิลงัทัง้ 3 ดา้น สูงขึน้อย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิสอดคล้องกบัผล

การศกึษาของ ทพิาพร ทองสวา่ง (2541) ศกึษาตวัแปรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเตรยีมตวัก่อนเกษยีณอายุ

ของ ผูใ้หญ่วยักลางคน และพบวา่ ผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุสูงจะมกีารเตรยีม
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ตวัก่อนเกษยีณอายุมากกวา่ผูใ้หญ่วยักลางคนที่มคีวามรู้เกี่ยวกบัการสูงอายุปานกลางและต ่า และ

ผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุปานกลาง มกีารเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุมากกว่า

ผูท้ี่มคีวามรู้เกี่ยวกบัการสูงอายุต ่าอย่างมีนัยส าคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 สอดคล้องกบัผลงานวจิยั

ของ ปณิชา แดงอุบล, สุจิตรา จันทร์วงษ์ และประยงค์ นะเขิน (2556) ได้ศึกษาปัจจัยที่มี

ความสมัพนัธ์ต่อคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุในจงัหวดันครปฐม โดยพบว่า ความรู้เรื่องการสูงอายุ

สามารถท านายคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุไดอ้ย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

จากผลการวจิยัครัง้นี้ ยงัพบความส าคญัของตวัแปรเจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุซึ่งเป็นตวัแปรทีม่คีวามส าคญัล าดบัทีส่อง (β = .458,p < .01) อาจเนื่องมาจากเจตคติ

ต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิง่หนึ่งทีจ่ะชว่ยส่งเสรมิใหบุ้คคลเกดิพฤตกิรรมเกี่ยวกบั

การดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีเชน่ การบรโิภคอาหารที่มปีระโยชน์ การออกก าลงักายอย่าง

สม ่าเสมอ การท าจติใจใหแ้จ่มใส เป็นตน้ การมสี่วนร่วมในสงัคม เช่น การเขา้ร่วมกจิกรรมต่างๆใน

สงัคมหรอืชมุชน การท ากจิกรรมทางศาสนา เป็นตน้  และการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั เช่น การ

วางแผนจดัการทรพัยส์นิเงนิทอง  การดูแลทีอ่ยู่อาศยัใหม้คีวามปลอดภยั เป็นต้น เนื่องจากบุคคลมี

ความคดิความรูส้กึทีด่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทัง้ 3 ดา้น โดยบุคคลจะเกดิความรูส้กึ

เหน็ดว้ยวา่การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิง่ที่จะช่วยให้ตนสามารถมคีุณภาพชวีติที่ดไีด ้

บุคคลจงึเกดิความรูส้กึพงึพอใจและเกดิพฤตกิรรมที่พงึประสงค์ตามองค์ประกอบของการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุตามมา (ราชบณัฑติยสถาน, 2525 ; งามตา วนินทานนท์, 2545) สอดคล้อง

กบัผลการวจิยัของวไิลพร วงค์คนีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) ที่ศกึษาปัจจยั

ท านายพฤฒพิลงัของประชากรเขตเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่ โดยพบวา่ ทศันคตติ่อการสูงอายุสามารถ

ท านายพฤฒิพลงัได้ สอดคล้องกบัผลงานวจิยัของ วนัชยั แก้วสุมาลี (2552) ศกึษาความเชื่อ 

ทศันคตแิละพฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนการเกษียณอายุท างานของบุคคลท างานวยัผูใ้หญ่ ในเขต

กรุงเทพมหานคร พบว่า ทศันคติต่อการเตรียมตวัก่อนเกษียณอายุการท างาน สามารถท านาย

พฤติกรรมการเตรียมตัวก่อนการเกษียณอายุการท างานของบุคคลท างานวัยผู้ใหญ่ในเขต

กรุงเทพมหานครแต่ละดา้น คอื ดา้นร่างกาย ดา้นจติใจ และดา้นทรพัยส์นิเงนิทอง 

นอกจากนี้ผลการวจิยัยงัพบวา่ ความเชื่ออ านาจภายในตนเป็นตวัแปรที่มคีวามส าคญั

ล าดบัทีส่าม (β = -.068,p < .05) แสดงใหเ้หน็วา่ ผูใ้หญ่วยักลางคนที่มคีวามเชื่ออ านาจภายในตน

มากเพยีงใดย่อมส่งผลให้มกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุโดยรวมน้อยลงเท่านัน้ ทัง้นี้อาจ

เนื่องมาจากตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนเป็นความเชือ่ส่วนบุคคลซึ่งเป็นสิง่ที่มอีทิธพิลต่อการ

เกดิพฤตกิรรมที่พงึประสงค์ทัง้ 3 ด้านตามองค์ประกอบของการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 
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โดยความเชือ่นัน้จะเป็นตวัก าหนดใหบุ้คคลประพฤตปิฏบิตัติามสิง่ที่ตนเชื่อทัง้ๆที่บางครัง้ความเชื่อ

นัน้อาจไม่อยู่บนพืน้ฐานของแนวคดิการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเลยกต็าม นอกจากนี้บุคคล

ที่มีความเชื่ออ านาจภายในตนจะมีลกัษณะเชื่อมัน่ในตนเอง เชื่อมัน่ในเหตุผลของตน ยากที่จะ

ชกัชวนใหเ้ชือ่ตามโดยไม่มเีหตุผล (Rotter, 1966 ; ดุจเดอืน พนัธุมนาวนิ, 2527) ดงันัน้ จงึอาจเป็น

สาเหตุทีท่ าใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนทีม่คีวามเชือ่อ านาจภายในตนสูงอาจจะมีการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุโดยรวมน้อย เนื่องจากบุคคลจะมพีฤตกิรรมการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจ การมสี่วน

ร่วมในสงัคม และการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัตามวธิกีารทีต่นเองเชือ่และยดึถอืปฏบิตัมิานาน ซึ่ง

ยากที่จะท าให้บุคคลปรบัหรอืเปลี่ยนพฤตกิรรมได้หากบุคคลมคีวามเชื่อในสิง่ๆนัน้ไปแล้ว อีกทัง้

บุคคลทีม่คีวามเชือ่อ านาจภายในตนสูงมกัจะคดิวา่สิง่ทีต่นกระท าและเชือ่อยู่นัน้เป็นสิง่ทีถู่กทัง้ๆทีใ่น

ความเป็นจรงิอาจจะไม่ถูกต้องกต็าม ส่งผลให้บุคคลที่มคีวามเชื่ออ านาจภายในตนสูงมกัจะเชื่อใน

วธิีการดูแลสุขภาพร่างกายและจิตใจของตน การมีส่วนร่วมในสงัคม และการมีความมัน่คงและ

ปลอดภยัตามสิง่ทีต่นเองเชื่อและปฏบิตัมิานานซึ่งบางครัง้กไ็ม่ได้เป็นไปตามแนวคดิการสร้างพลงั

เพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ท าใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนที่มคีวามเชื่ออ านาจภายในตนสูงอาจจะมีการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมต ่า ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา 

ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของลดาวลัย ์น้อยเหลอื (2551) ศกึษาปัจจยัทางจติและการสนบัสนุนทางสงัคมที่

เกี่ยวข้องกบัพฤติกรรมคุณภาพชวีติของผู้สูงอายุในชมรมผู้สูงอายุ โรงพยาบาลของรฐั จงัหวดั

นนทบุร ีโดยพบวา่ ความเชือ่อ านาจภายในตนมคี่าอ านาจการท านายเป็นลบกบัพฤตกิรรมคุณภาพ

ชวีติดา้นพฤตกิรรมการมสี่วนร่วมกบัสงัคม สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัของปรมาภรณ์ รุ่งแสงอโณทยั 

(2554) ทีศ่กึษาความเชือ่อ านาจภายในตนและความผกูพนัต่อองค์กรกบัคุณภาพชวีติของพนักงาน

ฝ่ายการผลติในโรงงานเฟอร์นิเจอร์ กลุ่มอายุที่ศกึษาคอืช่วงผูใ้หญ่ตอนต้นจนถงึผูใ้หญ่วยักลางคน 

โดยพบวา่ ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนไม่สามารถท านายคุณภาพชวีติโดยรวมได ้

ตวัแปรทีไ่ม่สามารถท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมได ้มจี านวน 2 

ตวั คอื การสนบัสนุนทางสงัคม และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูล

ขา่วสาร อาจเนื่องมาจากปัจจยับางประการทีส่่งผลทางออ้มกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

โดยรวม ซึ่งสามารถอธบิายได้ว่า การสนับสนุนทางสงัคมและการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อ

สงัคมออนไลน์เพือ่รบัรูข้อ้มลูขา่วสาร คน้พบความสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุโดยรวม แต่เนื่องด้วยตวัแปรการสนับสนุนทางสังคมในงานวิจัยนี้  ศึกษาเกี่ยวกับการ

สนบัสนุนทางสงัคมในดา้นอารมณ์ ดา้นการยอมรบั และดา้นการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคมตามแนวคดิ

การสนับสนุนทางสงัคมของ Cobb (1976) ซึ่งไม่ได้มคีวามเกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการดูแลสุขภาพ
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ร่างกายและจติใจ และการมคีวามมัน่คงปลอดภยัทางทีอ่ยู่อาศยัและการเงนิ ท าให้ผลการศกึษาครัง้

นี้ไม่พบความส าคญัในการท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม ส่วนตวัแปรการใช้

เครอืขา่ยอนิเทอร์เน็ตเพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร อาจมสีาเหตุจากการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อ

สงัคมออนไลน์ของผูใ้หญ่วยักลางคนส่วนใหญ่มกัจะนิยมใชเ้พื่อคน้หาขอ้มูลเกีย่วกบัการดูแลสุขภาพ

ร่างกาย และใชเ้พื่อสนทนากบัสมาชกิในครอบครวัมากกวา่การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคม

ออนไลน์เพื่อเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคม การช่วยเหลอืสงัคมหรอืการค้นหาขอ้มูลเกี่ยวกบัการเงิน

และที่อยู่อาศยั (กนัตพล บรรทดัทอง, 2557 ; ปณิชา นิตพิรมงคล, 2554) ท าให้พฤตกิรรมการใช้

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสังคมออนไลน์ของผู้ใหญ่วัยกลางคนอาจยังไม่สอดคล้องกับ

องคป์ระกอบของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ จงึไม่สามารถท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุโดยรวมได ้

 2. ปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมท่ีสามารถท านายการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยั
สงูอายรุายด้าน ด้านการมีสขุภาพร่างกายและจิตใจท่ีดี 
                   ผลการศกึษาความสามารถในการท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม

ดว้ยการวเิคราะหถ์ดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ดว้ยวธิ ีEnter พบวา่ ปัจจยัทาง

จติและปัจจยัทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมี

สุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ไีดร้อ้ยละ 37.5 อยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05 

เมื่อเรียงล าดบัความส าคัญของตวัแปร พบว่า ตวัแปรที่มีความส าคญัสูงสุดในการ

ท านายคอื ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (β = .601,p < .01) สอดคล้องกบั

ผลการวจิยัส่วนใหญ่ซึ่งพบวา่ ความรูเ้ป็นพฤตกิรรมส่วนหนึ่งของมนุษยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัความสามารถ

ในการจ า การระลกึได้ และการน าไปใช ้(ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ซึ่งความรู้เกี่ยวกบัการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในด้านการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีคอื การมคีวามรู้ในเรื่องการ

เตรยีมความพร้อมเกี่ยวกบัการมีสุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีเช่น การมคีวามรู้ในเรื่องของการ

บรโิภคอาหารที่ถูกสุขลกัษณะและความรู้เกี่ยวกบัวธิกีารออกก าลงักายที่ถูกต้องเหมาะสมกบัวยั 

รวมถึงการมีความรู้ในเรื่องของการควบคุมจิตใจและอารมณ์ให้สงบและผ่อนคลาย เป็นต้น เมื่อ

บุคคลมคีวามรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่

ดแีลว้ จะเกดิการเปลีย่นแปลงเจตคตแิละมพีฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุเกี่ยวกบัการ

ดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ความรู้เกี่ยวกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วัยสูงอายุด้านการมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่ดีย ังเป็นสารสนเทศที่มีคุณค่า ซึ่งมีการน า

ประสบการณ์มาวเิคราะห ์เพื่อน าไปใชใ้นการสนบัสนุนการท างานหรอืใชใ้นการแกไ้ขปัญหาเกีย่วกบั
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การดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจได ้ส่งผลใหเ้มื่อบุคคลไดร้บัความรูไ้มว่า่จะไดร้บัความรูผ้า่นตวัแปร

ใดกต็าม บุคคลจะน าความรู้หรอืขอ้มูลนัน้มาปรบัใชเ้พื่อพฒันาหรอืส่งเสรมิให้ตนสามารถเขา้สู่วยั

สูงอายุไดอ้ย่างมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดี (ทพิวรรณ หล่อสุวรรณรตัน์, 2548) ซึ่งผลการศกึษา

ครัง้นี้มีความสอดคล้องผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของธวชั วเิชยีรประภา , พรนภา 

หอมสนิธุ ์และรุ่งรตัน์ ศรสีุรยิเวศน์ (2555) ศกึษาปัจจยัที่มผีลต่อพฤตกิรรมสุขภาพของอาสาสมคัร

สาธารณสุขประจ าหมู่บา้น จงัหวดัจนัทบุร ีโดยพบวา่ ปัจจยัทีส่ามารถท านายพฤตกิรรมสุขภาพของ

อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ได้แก่ การได้รบัความรู้จากการอบรมเพิม่เติม  นอกจากนี้

งานวิจยัของอุษา โพนทอง (2553) ได้ศกึษาการพฒันาโปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒิพลังของ

ขา้ราชการกองทพัไทยตามแนวคดิวทิยาการผูสู้งอายุดา้นการศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ 

พบวา่ ขา้ราชการกองทพัไทยทีผ่า่นโปรแกรมพฒันาพฤฒพิลงั มคีวามรู้ ทศันคตแิละพฤตกิรรมใน

การเตรยีมความพรอ้มเพื่อพฒันาพฤฒพิลงัทัง้ 3 ดา้น สูงขึน้อย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิเช่นเดยีวกบั

ผลงานวจิยัของ ปณชิา แดงอุบล,สุจติรา จนัทรว์งษ์ และประยงค์ นะเขนิ (2556) ที่ได้ศกึษาปัจจยัที่

มีความสมัพันธ์ต่อคุณภาพชวีิตของผู้สูงอายุในจงัหวดันครปฐม พบว่า ความรู้เรื่องการสูงอายุ

สามารถท านายคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุไดอ้ย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05   

จากผลการวจิยัครัง้นี้ ยงัพบความส าคญัของตวัแปรการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อ

สงัคมออนไลน์เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสารซึ่งเป็นตวัแปรทีม่คีวามส าคญัล าดบัที่สอง (β = .458,p < .01) 

อาจเนื่องมาจาก ในปัจจุบนัอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์มคีวามส าคญัต่อชวีติประจ าวนัของ

บุคคล สามารถใชเ้ป็นแหล่งคน้ควา้หาขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจ ท าให้

ไดร้บัขอ้มูลขา่วสารใหม่ๆทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจให้แขง็แรงและมอีายุ

ยนืนาน (พนารตัน์ พรมมา, 2555) ส่งผลใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนที่ใชง้านเครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อ

สงัคมออนไลน์ได้รบัประโยชน์จากการค้นควา้ การแบ่งปันแลกเปลี่ยนข้อมูลและความคดิเห็นที่

เกีย่วขอ้งกบัการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจ ท าใหบุ้คคลสามารถน าความรูจ้ากขอ้มูลที่ได้มาปรบั

ใชใ้นการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจของตนเองให้ด ีส่งผลให้เกดิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่

ผา่นมา ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของ กุศล สุนทรธาดา และ กมลชนก ข าสุวรรณ (2553) ทีไ่ดศ้กึษาระดบั

และแนวโน้มความมกีารสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูสู้งอายุไทย พบว่า การได้รบัขอ้มูล

ข่าวสาร สามารถเป็นปัจจัยก าหนดการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวัยสูงอายุของผู้สูงอายุได ้

ขณะเดยีวกนังานวจิยัของวรรณรตัน์ รตันวรางค ์(2558) ศกึษาพฤตกิรรมการใชอ้นิเทอร์เน็ตเพื่อหา

ข้อมูลสุขภาพของผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร โดยพบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่พอใจการใช้
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อนิเทอร์เน็ตและเหน็ว่าการใชอ้นิเทอร์เน็ตช่วยให้รู้เหตุการณ์ต่างๆได้ โดยเฉพาะในเรื่องของการ

คน้ควา้หาขอ้มูลเกีย่วกบัสุขภาพ  

ตวัแปรที่ไม่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุด้านการมีสุขภาพ

ร่างกายและจติใจทีด่ ีมจี านวน 3 ตวั คอื เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่อ

อ านาจภายในตน และการสนบัสนุนทางสงัคม อาจเนื่องมาจากปัจจยับางประการทีส่่งผลทางออ้มกบั

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดี โดยสามารถอธบิายได้

วา่ ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธท์างลบกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ

ดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั นอกจากนี้ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนเป็นความเชื่อส่วน

บุคคลซึ่งเป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจของบุคคล ความ

เชื่อนัน้จะเป็นตัวก าหนดให้บุคคลประพฤติปฏิบตัติามวธิีการดูแลสุขภาพร่างกายและจิตใจตาม

วธิกีารทีต่นเชือ่ทัง้ๆทีบ่างครัง้ความเชือ่นัน้ไม่อยู่บนพืน้ฐานของความเป็นจรงิตามแนวคดิการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ดเีลยกต็าม ท าให้บุคคลยดึถอืและ

ปฏบิตัติามในวธิกีารดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจในสิง่ทีต่นเองเชือ่เท่านัน้ (Rotter, 1966) ส่วนเจต

คติต่อการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวยัสูงอายุและการสนับสนุนทางสงัคม ค้นพบความสัมพันธ์

ทางบวกกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสีุขภาพร่างกายและจติใจที่ด ีแต่อาจมี

สาเหตุมาจาก เจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นจติลกัษณะประเภทหนึ่งของบุคคล

โดยอยู่ในรูปของความรูส้กึทีจ่ะประเมนิวา่พอใจหรอืไม่พอใจในสิง่หนึ่งสิง่ใด (งามตา วนินทานนท์, 

2545) ซึ่งผูใ้หญ่วยักลางคนส่วนใหญ่มคีวามรู้สกึว่าตนยงัคงมคีวามสามารถในการท างานและยงัมี

สุขภาพร่างกายและจติใจทีแ่ขง็แรง พร้อมที่จะท างานต่อไปจนกว่าจะถงึวยัเกษียณอายุการท างาน 

ความรูส้กึเชน่นี้เกดิจากการทีผู่ใ้หญ่วยักลางคนประเมนิผ่านความรู้สกึแล้วว่าตนอาจยงัไม่จ าเป็นที่

จะตอ้งใหค้วามส าคญักบัการดูแลสุขภาพร่างกายและจติใจมากนกั เพราะรูส้กึวา่ตนยงัมพีละก าลงัที่

แขง็แรง สามารถท างานไดด้ไีมต่่างจากชว่งวยัอื่นๆ ส่งผลใหเ้จตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุไม่พบความสามารถในการท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสีุขภาพ

ร่างกายและจิตใจที่ดี ส่วนตวัแปรการสนับสนุนทางสงัคม อาจมีสาเหตุมาจากการศกึษาการ

สนบัสนุนทางสงัคมในงานวจิยันี้ ท าการศกึษาเกีย่วกบัการสนับสนุนทางสงัคมในด้านอารมณ์ ด้าน

การยอมรบั และด้านการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคมตามแนวคิดการสนับสนุนทางสงัคมของ Cobb 

(1976) ซึ่งไม่ไดม้คีวามเกีย่วขอ้งโดยตรงกบัการสนับสนุนทางสงัคมเพื่อให้บุคคลมสีุขภาพร่างกาย

และจติใจทีด่ ีท าใหไ้ม่พบความส าคญัในการท านาย 
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3. ปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมท่ีสามารถท านายการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยั
สงูอายรุายด้าน ด้านการมีส่วนร่วมในสงัคม 

     ผลการศกึษาความสามารถในการท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม

ดว้ยการวเิคราะหถ์ดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ดว้ยวธิ ีEnter พบวา่ ปัจจยัทาง

จติและปัจจยัทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วน

ร่วมในสงัคมไดร้อ้ยละ 44.5 อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05 

               เมื่อเรียงล าดบัความส าคัญของตัวแปร พบว่า ตัวแปรที่มีความส าคญัสูงสุดในการ

ท านายคอื ความรูเ้กีย่วกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (β = .632,p < .01) สอดคล้องกบั

ผลการวจิยัส่วนใหญ่ซึ่งพบวา่ ความรูเ้ป็นพฤตกิรรมส่วนหนึ่งของมนุษยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัความสามารถ

ในการจ า การระลกึได้ และการน าไปใช ้(ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ซึ่งความรู้เกี่ยวกบัการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม คอื การมคีวามรู้ในเรื่องการเตรยีมความ

พรอ้มเกี่ยวกบัการมสี่วนร่วมในสงัคม เช่น การมคีวามรู้เกี่ยวกบักจิกรรมและช่องทางการเขา้ร่วม

กจิกรรมต่างๆในสงัคม ทัง้กจิกรรมทีช่ว่ยเหลอืสังคม และกจิกรรมทางศาสนา เป็นต้น เมื่อบุคคลมี

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในด้านการมีส่วนร่วมในสงัคมแล้ว จะเกดิการ

เปลีย่นแปลงเจตคตแิละมพีฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุเกี่ยวกบัการเขา้ร่วมกจิกรรม

ต่างๆในสงัคมไดอ้ย่างเหมาะสม นอกจากนี้ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้น

การมีส่วนร่วมในสงัคมยงัเป็นสารสนเทศที่มีคุณค่า ซึ่งมีการน าประสบการณ์มาวเิคราะห์ เพื่อ

น าไปใชใ้นการสนบัสนุนการท างานหรอืใชใ้นการแกไ้ขปัญหาเกีย่วกบัการเลอืกกจิกรรมใหเ้หมาะสม

กบัวยัและความสนใจ หรอืการท ากจิกรรมร่วมกบัผูอ้ ื่นในสงัคมได ้ส่งผลใหเ้มื่อบุคคลไดร้บัความรูไ้ม่

ว่าจะได้รบัความรู้ผ่านตวัแปรใดกต็าม บุคคลจะน าความรู้หรอืขอ้มูลนัน้มาปรบัใชเ้พื่อพฒันาหรือ

ส่งเสรมิให้ตนสามารถเขา้สู่วยัสูงอายุได้อย่างมีความสุข (ทพิวรรณ หล่อสุวรรณรตัน์, 2548) ผล

การศกึษาครัง้นี้มีความสอดคล้องผลงานวิจยัที่ผ่านมา ดังเช่น ผลงานวิจยัของ อุษา โพนทอง 

(2553) ศกึษาการพฒันาโปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงัของขา้ราชการกองทพัไทยตามแนวคิด

วทิยาการผูสู้งอายุดา้นการศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ โดยพบวา่ ขา้ราชการกองทพัไทย

ที่ผ่านโปรแกรมพฒันาพฤฒพิลงั มีความรู้ ทศันคติและพฤตกิรรมในการเตรียมความพร้อมเพื่อ

พฒันาพฤฒพิลงัทัง้ 3 ดา้น สูงขึน้อย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิสอดคลอ้งกบัผลการศกึษาของ ทพิาพร 

ทองสว่าง (2541) ได้ศกึษาตวัแปรที่เกี่ยวข้องกบัการเตรียมตวัก่อนเกษียณอายุของ ผู้ใหญ่วยั

กลางคน และพบว่า ผู้ใหญ่วยักลางคนที่มีความรู้เกี่ยวกบัการสูงอายุสูง จะมีการเตรียมตวัก่อน

เกษยีณอายุมากกวา่ผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุปานกลางและต ่า และผูใ้หญ่วยั
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กลางคนที่มคีวามรู้เกี่ยวกบัการสูงอายุปานกลาง มีการเตรียมตวัก่อนเกษียณอายุมากกว่าผู้ที่มี

ความรูเ้กีย่วกบัการสูงอายตุ ่าอยา่งมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ปณชิา 

แดงอุบล, สุจติรา จนัทรว์งษ์ และประยงค ์นะเขนิ (2556) ศกึษาปัจจยัที่มคีวามสมัพนัธ์ต่อคุณภาพ

ชวีติของผูสู้งอายุในจงัหวดันครปฐม พบวา่ ความรูเ้รื่องการสูงอายุสามารถท านายคุณภาพชวีติของ

ผูสู้งอายุไดอ้ย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

จากผลการวจิยัครัง้นี้ ยงัพบความส าคญัของตวัแปรการสนับสนุนทางสงัคมซึ่งเป็นตวั

แปรที่มคีวามส าคญัล าดบัที่สอง (β =.414,p < .01) อาจเนื่องมาจากการสนับสนุนทางสงัคมเป็น

ความรูส้กึนึกคดิหรอืการรบัรูข้องผูใ้หญ่วยักลางคนทีไ่ดร้บัความชว่ยเหลอืดา้นต่างๆ การตอบสนอง

ความต้องการ การได้รับก าลังใจ และการส่งเสริมดูแลให้สามารถมีส่วนร่วมในสังคมได้อย่าง

เหมาะสม เช่น การชกัชวนให้เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ การเปิดโอกาสให้บุคคลได้ร่วม

แลกเปลี่ยนความคดิเหน็ เป็นต้น (สุปราณี แตงวงษ์ , 2547) กล่าวคอื เมื่อผูใ้หญ่วยักลางคนได้รบั

การสนับสนุนทางสงัคมจะส่งผลให้สามารถปฏิบตัิหรือแสดงออกทางพฤติกรรมการมสี่วนร่วมใน

สงัคมซึ่งเป็นไปในทางทีบุ่คคลตอ้งการ ในทีน่ี้หมายถงึการมสี่วนร่วมในสงัคม ซึ่งแหล่งสนบัสนุนทาง

สงัคมทีม่คีวามใกล้ชดิกบัผูใ้หญ่วยักลางคนมากที่สุดคอื ครอบครวั ได้แก่ คู่สมรส กลุ่มญาตพิี่น้อง 

และกลุ่มเพื่อน ความตอ้งการการสนบัสนุนทางสงัคมของผูใ้หญ่วยักลางคนจะมมีากน้อยแตกต่างกนั

ไปตามความต้องการของผูใ้หญ่วยักลางคน (สุปราณี แตงวงษ์ , 2547) ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวาม

สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของชญานี ไมเออร์ (2552) ศกึษาการมสี่วน

ร่วมในกจิกรรมทางสงัคมของผูสู้งอายุในจงัหวดัปทุมธานี โดยพบว่า การสนับสนุนทางสงัคมจาก

ครอบครวั สามารถท านายการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสงัคมของผู้สูงอายุได้ ในขณะเดียวกนั

งานวจิยัของ วไิลพร วงค์คนีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษาปัจจยัท านาย

พฤฒพิลังของประชากรเขตเมือง จงัหวดัเชยีงใหม่ พบว่า การสนับสนุนทางสงัคม เป็นปัจจยัที่

สามารถท านายพฤฒพิลงัไดเ้ชน่กนั สอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัของ สุปราณ ีแตงวงษ์ (2547) ทีศ่กึษา

การสนบัสนุนทางสงัคมกบัคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุในเขตทววีฒันา กรุงเทพมหานคร พบว่า การ

สนบัสนุนทางสงัคม สามารถท านายคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุในเขตทววีฒันากรุงเทพมหานคร และ

งานวจิยัของ ลดาวลัย ์น้อยเหลอื (2551) ศกึษาปัจจยัทางจติและการสนบัสนุนทางสงัคมที่เกี่ยวขอ้ง

กบัพฤตกิรรมคุณภาพชวีติของผูสู้งอายุในชมรมผูสู้งอายุ โรงพยาบาลของรฐั จงัหวดันนทบุร ีโดย

พบวา่ การสนับสนุนทางสงัคมจากครอบครวัเป็นตวัแปรที่สามารถท านายพฤตกิรรมคุณภาพชวีติ

โดยรวมได ้อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01  
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นอกจากนี้ผลการวจิยัยงัพบว่า ความเชื่ออ านาจภายในตน เป็นตวัแปรที่มคีวามส าคญั

ล าดบัที ่สาม เมื่อเรยีงล าดบัความส าคญัของตวัแปร (β = -.149,p < .01) แสดงให้เหน็ว่า ผูใ้หญ่วยั

กลางคนที่มีความเชื่ออ านาจภายในตนมากเพยีงใดย่อมส่งผลให้มีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุด้านการมีส่วนร่วมในสงัคมน้อยลงเท่านัน้ ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากตวัแปรความเชื่ออ านาจ

ภายในตนเป็นความเชือ่ส่วนบุคคลซึ่งเป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมการมสี่วนร่วมในสงัคม

ของบุคคล โดยความเชือ่นัน้จะเป็นตวัก าหนดใหบุ้คคลประพฤตปิฏบิตัติามแนวทางการท ากจิกรรม

ทางสงัคมตามสิง่ที่ตนเองเชื่อทัง้ๆที่บางครัง้ความเชื่อนัน้ไม่อยู่บนพื้นฐานของความเป็นจรงิตาม

แนวคดิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการส่วนร่วมในสงัคมกต็าม นอกจากนี้บุคคลที่มี

ความเชือ่อ านาจภายในตนจะมลีกัษณะเชื่อมัน่ในตนเอง เชื่อมัน่ในเหตุผลของตน ยากที่จะชกัชวน

ให้เชื่อตามโดยไม่มเีหตุผล (Rotter, 1966) ดงันัน้ จึงอาจเป็นสาเหตุที่ท าให้ผูใ้หญ่วยักลางคนที่มี

ความเชื่ออ านาจภายในตนสูงอาจจะมีการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมีส่วนร่วมใน

สงัคมน้อย เนื่องจากบุคคลจะมพีฤตกิรรมตามสิง่ทีต่นเองเชือ่และยดึถอืปฏบิตัมิานาน ซึ่งยากทีจ่ะท า

ใหบุ้คคลปรบัหรอืเปลีย่นพฤตกิรรมไดห้ากบุคคลมคีวามเชือ่ในสิง่ๆนัน้ไปแลว้ อกีทัง้บุคคลที่มคีวาม

เชื่ออ านาจภายในตนสูงมกัจะคิดว่าสิ่งที่ตนกระท าและเชื่อนัน้เป็นสิ่งที่ถูกทัง้ๆที่ในความเป็นจริง

อาจจะไม่ถูกต้องกต็าม ส่งผลให้บุคคลที่มคีวามเชื่ออ านาจภายในตนสูงมกัจะหลกีเลี่ยงในการเขา้

ร่วมกจิกรรมทางสงัคมหรอืกจิกรรมทีต่อ้งมกีฎเกณฑ ์รวมถงึหลกีเลีย่งกจิกรรมทีต่อ้งท าร่วมกบัผูอ้ ื่น

ในสงัคม เช่น การพูดคุยแลกเปลี่ยนความคดิเหน็หรอืการแลกเปลี่ยนทกัษะความรู้ซึ่งกนัและกนั 

เป็นต้น เนื่องจากบุคคลจะยดึความเชื่อของตนเองเป็นหลกั จึงไม่ยอมที่จะเปลี่ยนแปลงความคิด

ความเชือ่และการกระท าตามใครง่ายๆ ส่งผลใหม้ปัีญหาในการเขา้ร่วมสงัคม ท าใหผู้ใ้หญ่วยักลางคน

ทีม่คีวามเชือ่อ านาจภายในตนสูงอาจจะมกีารสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมใน

สงัคมต ่า ผลการศกึษาครัง้นี้มีความสอดคล้องกบัผลงานวจิยัที่ผ่านมา ดงัเช่น ผลงานวจิยัของ

ลดาวลัย ์น้อยเหลอื (2551) ศกึษาปัจจยัทางจติและการสนบัสนุนทางสงัคมทีเ่กีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรม

คุณภาพชวีติของผูสู้งอายุในชมรมผูสู้งอายุ โรงพยาบาลของรฐั จงัหวดันนทบุร ีโดยพบวา่ ความเชือ่

อ านาจภายในตนมคี่าอ านาจการท านายเป็นลบกบัพฤตกิรรมคุณภาพชวีติดา้นพฤตกิรรมการมสี่วน

ร่วมกบัสงัคม สอดคล้องกบัผลงานวจิยัของปรมาภรณ์ รุ่งแสงอโณทยั (2554) ที่ศกึษาความเชื่อ

อ านาจภายในตนและความผูกพนัต่อองค์กรกบัคุณภาพชวีติของพนักงานฝ่ายการผลิตในโรงงาน

เฟอรน์ิเจอร ์กลุ่มอายุทีศ่กึษาคอืชว่งผูใ้หญ่ตอนตน้จนถงึผูใ้หญ่วยักลางคน โดยพบว่า ตวัแปรความ

เชือ่อ านาจภายในตนไม่สามารถท านายคุณภาพชวีติโดยรวมและรายด้าน ในด้านความสมัพนัธ์ใน

ครอบครวัได ้
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นอกจากนี้ผลการวจิยัยงัพบวา่ ความส าคญัของตวัแปรเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุซึ่งเป็นตวัแปรที่มีความส าคญัล าดบัที่ สี่ (β = .103,p < .05) เมื่อเรียงล าดับ

ความส าคญัของตวัแปร ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิง่

หนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้บุคคลเกิดพฤติกรรมเกี่ยวกบัการมีส่วนร่วมในสังคม เช่น การเข้าร่วม

กิจกรรมต่างๆในสงัคมหรือชุมชน การเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา เป็นต้น เนื่องจากบุคคลมี

ความคดิความรูส้กึทีด่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม โดยบุคคล

จะเกดิความรูส้กึเหน็ดว้ยวา่การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมสี่วนร่วมในสงัคม เป็นสิง่

ทีจ่ะชว่ยใหต้นสามารถมคีุณภาพชวีติทีด่ไีด ้บุคคลจงึเกดิความรูส้กึพงึพอใจและเกดิพฤตกิรรมที่พงึ

ประสงคเ์กี่ยวกบัการมสี่วนร่วมในสงัคมตามมา (ราชบณัฑติยสถาน, 2525 ; งามตา วนินทานนท์, 

2545)  สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของวไิลพร วงคค์นีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) 

ทีศ่กึษาปัจจยัท านายพฤฒพิลงัของประชากรเขตเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่ โดยพบว่า ทศันคตติ่อการ

สูงอายุสามารถท านายพฤฒพิลงัได้ สอดคล้องกบัผลงานวจิยัของ วนัชยั แก้วสุมาล ี(2552) ศกึษา

ความเชื่อ ทศันคติและพฤติกรรมการเตรียมตวัก่อนการเกษียณอายุท างานของบุคคลท างานวยั

ผู้ใหญ่ ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ทัศนคติต่อการเตรียมตัวก่อนเกษียณอายุการท างาน 

สามารถท านายพฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนการเกษยีณอายุการท างานของบุคคลท างานวยัผูใ้หญ่

ในเขตกรุงเทพมหานครแต่ละดา้น คอื ดา้นร่างกาย ดา้นจติใจ และดา้นทรพัยส์นิเงนิทอง 

ตวัแปรที่ไม่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมใน

สงัคม มจี านวน 1 ตวั คอื การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร 

อาจเนื่องมาจากปัจจยับางประการทีส่่งผลทางออ้มกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการ

มสี่วนร่วมในสงัคม โดยสามารถอธบิายไดว้า่ การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อ

รบัรู้ขอ้มูลข่าวสาร ไม่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมสี่วนร่วมใน

สงัคมได้ อาจมีสาเหตุมาจากการใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสังคมออนไลน์ของผู้ใหญ่วยั

กลางคนส่วนใหญ่นิยมใชเ้พื่อค้นหาขอ้มูลเกี่ยวกบัการดูแลสุขภาพร่างกาย และใชเ้พื่อสนทนากบั

เพื่อนหรอืสมาชกิในครอบครวัมากกว่าการใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อเข้า

ร่วมกจิกรรมทางสงัคม (ปณชิา นิตพิรมงคล, 2554) หรอืการใชเ้พื่อชว่ยเหลอืสงัคม เนื่องจากผูใ้หญ่

วยักลางคนส่วนใหญ่จะเข้าร่วมกจิกรรมทางสงัคมผ่านทางชุมชนหน่วยงาน หรอืองค์กรโดยตรง

มากกวา่ทีจ่ะใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อเขา้ร่วมกจิกรรมทางสงัคม ท าให้ผล

การศกึษาในครัง้นี้ไม่พบความส าคญัในการท านาย 
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4. ปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมท่ีสามารถท านายการสร้างพลงัเพ่ือรบัมือกบัวยั
สงูอายรุายด้าน ด้านการมีความมัน่คงและปลอดภยั 

     ผลการศกึษาความสามารถในการท านายการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวม

ดว้ยการวเิคราะหถ์ดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ดว้ยวธิ ีEnter พบวา่ ปัจจยัทาง

จติและปัจจยัทางสงัคมสามารถร่วมกนัท านายการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวาม

มัน่คงและปลอดภยัไดร้อ้ยละ 52.5 อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 และ .05  

     เมื่อเรยีงล าดบัความส าคญัของตวัแปร พบวา่ ตวัแปรทีม่คีวามส าคญัสูงสุดในการท านาย

คอื ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ (β =.696 , p < .01) สอดคลอ้งกบั

ผลการวจิยัส่วนใหญ่ซึ่งพบวา่ ความรูเ้ป็นพฤตกิรรมส่วนหนึ่งของมนุษยท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัความสามารถ

ในการจ า การระลกึได ้และการน าไปใช ้(ทพิาพร ทองสวา่ง, 2541 ; ประภาเพญ็ สุวรรณ, 2526) ซึ่ง

ความรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ ในทีน่ี้คอื การมคีวามรูใ้นเรื่องการเตรยีมความ

พรอ้มเกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั เชน่ การมี

ความรูใ้นการจดัการดูแลทรพัยส์นิเงนิทอง การออมเงนิ และการจดัการดูแลทีอ่ยูอ่าศยัใหม้คีวาม

ปลอดภยั น่าอยู่ อกีทัง้ยงัมคีวามรูเ้กีย่วกบัการจดัเตรยีมคนชว่ยดูแลสขุภาพ ชว่ยท ากจิวตัร

ประจ าวนัต่างๆเมือ่เขา้สู่วยัสูงอาย ุและเมื่อบคุคลมคีวามรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายดุา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัแลว้ กจ็ะเกดิการเปลีย่นแปลงเจตคตแิละมพีฤตกิรรมการ

เตรยีมตวัก่อนเขา้สู่วยัสูงอายุเกีย่วกบัการมคีวามมัน่คงทางการเงนิและการมคีนชว่ยดูแลเมื่อเขา้สู่วยั

สูงอายุรวมถงึมทีีอ่ยู่อาศยัทีป่ลอดภยั สง่ผลใหเ้มื่อบุคคลไดร้บัความรูไ้ม่วา่จะไดร้บัความรูผ้า่นตวั

แปรใดกต็าม บคุคลจะน าความรูห้รอืขอ้มูลนัน้มาปรบัใชเ้พื่อพฒันาหรอืส่งเสรมิใหต้นสามารถเขา้สู่

วยัสูงอายุไดอ้ย่างมคีวามมัน่คงและปลอดภยัในชวีติ ผลการศกึษาครัง้นี้มคีวามสอดคลอ้งผลงานวจิยั

ทีผ่า่นมา ดงัเชน่ ผลงานวจิยัของสมนกึ เอือ้จริะพงษ์พนัธ์ และ ปรรณ เกา้เอีย้น (2558) ศกึษาปัจจยั

ทีม่ผีลต่อการจดัการการเงนิส่วนบุคคลของขา้ราชการต ารวจภูธรจงัหวดัชมุพร โดยพบวา่ ความรู้

ดา้นการจดัการการเงนิมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัสมรรถนะทางการเงนิและการจดัการการเงนิส่วน

บุคคลของขา้ราชการต ารวจภูธรจงัหวดัชมุพร ขณะทีง่านวจิยัของอุษา โพนทอง (2553) ศกึษาการ

พฒันาโปรแกรมพฒันาภาวะพฤฒพิลงัของขา้ราชการกองทพัไทยตามแนวคดิวทิยาการผูสู้งอายุ

ดา้นการศกึษาและการเรยีนรูจ้ากประสบการณ์ โดยพบวา่ ขา้ราชการกองทพัไทยทีผ่า่นโปรแกรม

พฒันาพฤฒพิลงั มคีวามรู ้ทศันคตแิละพฤตกิรรมในการเตรยีมความพรอ้มเพื่อพฒันาพฤฒพิลงัทัง้ 

3 ดา้น สูงขึน้อย่างมนียัส าคญัทางสถติ ิสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ทพิาพร ทองสวา่ง (2541) ทีไ่ด้

ศกึษาตวัแปรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเตรยีมตวักอ่นเกษยีณอายขุอง ผูใ้หญ่วยักลางคน และพบวา่ ผูใ้หญ่



117 
 

วยักลางคนทีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุสูง จะมกีารเตรยีมตวัก่อนเกษยีณอายมุากกวา่ผูใ้หญ่วยั

กลางคนทีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายุปานกลางและต ่า และผูใ้หญ่วยักลางคนทีม่คีวามรูเ้กี่ยวกบั

การสูงอายุปานกลาง มกีารเตรยีมตวักอ่นเกษยีณอายุมากกวา่ผูท้ีม่คีวามรูเ้กีย่วกบัการสูงอายตุ ่า

อย่างมนียัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 เชน่เดยีวกบังานวจิยัของ ปณชิา แดงอุบล, สุจติรา จนัทรว์งษ์ 

และประยงค ์นะเขนิ (2556) ศกึษาปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธต์อ่คุณภาพชวีติของผูสู้งอายใุนจงัหวดั

นครปฐม พบวา่ ความรูเ้รือ่งการสูงอายุส่งผลตอ่คุณภาพชวีติของผูสู้งอายอุย่างมนียัส าคญัทางสถติิ

ทีร่ะดบั .05  

จากผลการวจิยัครัง้นี้ ยงัพบความส าคญัของตวัแปรเจตคตติ่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบั

วยัสูงอายุซึ่งเป็นตวัแปรทีม่คีวามส าคญัล าดบัที่สอง (β =.491,p < .01) อาจเนื่องมาจากเจตคตติ่อ

การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเป็นสิง่หนึ่งที่จะช่วยส่งเสรมิให้บุคคลเกดิพฤตกิรรมเกี่ยวกบั

การมีความมัน่คงและปลอดภยั เช่น การวางแผนจดัการทรพัย์สินเงนิทอง การจดัที่อยู่อาศยัให้มี

ความปลอดภยั และการหาผูดู้แลเมื่อเขา้สู่วยัสงูอาย ุเป็นตน้ เนื่องจากบุคคลมคีวามคดิความรูส้กึทีด่ี

ต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกับวยัสูงอายุด้านการมีความมัน่คงและปลอดภัย โดยบุคคลจะเกิด

ความรูส้กึเหน็ดว้ยวา่การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั เป็น

สิง่ทีจ่ะชว่ยใหต้นสามารถมคีุณภาพชวีติทีด่ไีด ้บุคคลจงึเกดิความรู้สกึพงึพอใจและเกดิพฤตกิรรมที่

พงึประสงค์เกี่ยวกบัการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัตามมา (ราชบณัฑิตยสถาน, 2525 ; งามตา 

วนินทานนท์, 2545) ซึ่งผลการศกึษาครัง้นี้มีความสอดคล้องกบัผลงานวจิัยที่ผ่านมา ดงัเช่น 

ผลงานวจิยัของเนษพร นาคสเีหลอืง (2557) ศกึษาปัจจยัที่มผีลต่อการออมเพื่อเตรยีมความพร้อม

การเกษยีณอายุของพนกังานธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ส านักงานใหญ่ โดยพบว่า  ทศันคติ

ต่อการออม สามารถท านายพฤตกิรรมการออมเงนิประเภทเงนิฝาก ตราสารทุนและการออมรูปแบบ

อื่นๆได้  และงานวจิยัของ วไิลพร วงค์คนีี, โรจนี จนิตนาวฒัน์ และกนกพร สุค าวงั (2556) ศกึษา

ปัจจยัท านายพฤฒพิลงัของประชากรเขตเมือง จงัหวดัเชยีงใหม่ พบว่า ทศันคติต่อการสูงอายุ

สามารถท านายพฤฒพิลงัได้ เช่นเดยีวกบังานวจิยัของ วนัชยั แก้วสุมาล ี(2552) ศกึษาความเชื่อ 

ทศันคตแิละพฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนการเกษียณอายุท างานของบุคคลท างานวยัผูใ้หญ่ ในเขต

กรุงเทพมหานคร โดยพบวา่ ทศันคตติ่อการเตรยีมตวัก่อนเกษียณอายุการท างาน สามารถท านาย

พฤติกรรมการเตรียมตัวก่อนการเกษียณอายุการท างานของบุคคลท างานวัยผู้ใหญ่ในเขต

กรุงเทพมหานครในดา้นทรพัยส์นิเงนิทองได ้ 

ตวัแปรทีไ่ม่สามารถท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวามมัน่คง

และปลอดภยั มจี านวน 3 ตวั คอื ความเชื่ออ านาจภายในตน การสนับสนุนทางสงัคม และการใช้
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เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรับรู้ข้อมูลข่าวสาร อ าจเนื่องมาจากปัจจัยบาง

ประการทีส่่งผลทางออ้มกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั 

โดยสามารถอธบิายไดว้า่ ตวัแปรความเชือ่อ านาจภายในตนมคีวามสมัพนัธท์างลบกบัการสร้างพลงั

เพื่อรบัมือกับวยัสูงอายุด้านการมีความมัน่คงและปลอดภัย นอกจากนี้ ตวัแปรความเชื่ออ านาจ

ภายในตนเป็นความเชือ่ส่วนบุคคลซึ่งเป็นสิง่ทีม่อีทิธพิลต่อการเกดิพฤตกิรรมการมคีวามมัน่คงและ

ปลอดภยัของบุคคล ความเชือ่นัน้จะเป็นตวัก าหนดใหบุ้คคลประพฤตปิฏบิตัติามแนวทางการจดัการ

ทรพัยส์นิ ทีอ่ยู่อาศยั และการจดัหาผูดู้แลตามวธิกีารที่ตนเชื่อทัง้ๆที่บางครัง้ความเชื่อนัน้ไม่อยู่บน

พื้นฐานของความเป็นจรงิตามแนวคดิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุเลยกต็าม ท าให้บุคคล

ยดึถอืและปฏบิตัติามในวธิกีารทีต่นเองเชื่อเท่านัน้ (Rotter, 1966) จงึท าให้ความเชื่ออ านาจภายใน

ตนไม่สามารถท านายการการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยัได ้

ส่วนการสนับสนุนทางสงัคมและการใช้เครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูล

ขา่วสาร คน้พบความสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุดา้นการมคีวามมัน่คง

และปลอดภัย แต่เนื่องด้วยตวัแปรการสนับสนุนทางสงัคมในงานวจิยันี้ ศกึษาการสนับสนุนทาง

สงัคมในดา้นอารมณ์ ดา้นการยอมรบั และดา้นการเป็นส่วนหนึ่งของสงัคมตามแนวคดิการสนับสนุน

ทางสงัคมของ Cobb (1976) ซึ่งไม่ไดท้ าการศกึษาในส่วนของการสนับสนุนด้านทรพัย์สนิหรอืวตัถุ

สิง่ของ ท าใหผ้ลการศกึษาในงานวจิยัครัง้นี้ไม่พบความสามารถในการท านายของการสนับสนุนทาง

สงัคมที่มตี่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ส่วนตวัแปร

การใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อรบัรู้ขอ้มูลข่าวสารไม่มคีวามสามารถในการ

ท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุด้านการมคีวามมัน่คงและปลอดภัย อาจเนื่องมาจาก

ผูใ้หญ่วยักลางคนส่วนใหญ่จะใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อคน้หาขอ้มูลเกีย่วกบั

การดูแลสุขภาพและใช้เพื่อการสนทนากบัเพื่อนหรอืสมาชกิในครอบครวั (กนัตพล บรรทดัทอง, 

2557 ; ปณชิา นิตพิรมงคล, 2554) มากกวา่การใชเ้ครอืข่ายอนิเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อ

คน้หาขอ้มูลเกีย่วกบัการเงนิและทีอ่ยู่อาศยั ท าใหไ้ม่พบความส าคญัในการท านาย 
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ข้อเสนอแนะในการวิจยั 

 ข้อเสนอแนะทางการปฏิบติั 

จากผลการวจิยัพบวา่ปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมมอีทิธพิลต่อการสรา้งพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายด้าน ซึ่งการน าผลการวจิยัครัง้นี้ไปใชเ้พื่อพฒันาการสร้างพลงั

เพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุโดยรวม สามารถท าได้โดยหน่วยงานหรืองค์กรที่เกี่ยวข้องกบัผู้ใหญ่วยั

กลางคนหรอืผูสู้งอายุ รวมถงึสมาชกิในครอบครวั ควรให้ความส าคญักบัการปรบัเจตคตขิองบุคคล

ใหม้มีุมมองต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุที่ดีและการลดความเชื่ออ านาจภายในตนของ

บุคคล โดยการสนับสนุนให้ผูใ้หญ่วยักลางคนได้มโีอกาสรบัฟังและแสดงความคดิเหน็ร่วมกบัผูอ้ ื่น

อย่างสม ่าเสมอไม่วา่จะเป็นการใชส้ื่อออนไลน์ต่างๆ การจดักจิกรรมตามหน่วยงานหรอืองค์กร เป็น

ตน้ เพื่อใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนเรยีนรูท้ีจ่ะปรบัความเชือ่ของตนใหต้รงกบัความเป็นจรงิมากขึน้   เขา้ใจ

ผูอ้ ื่นมากขึน้ลดความเชือ่อ านาจในตนเองลง อกีทัง้การไดร้บัฟังและแลกเปลีย่นความคดิเหน็กบัผูอ้ ื่น

ยงัชว่ยใหบุ้คคลเกดิเจตคตทิีด่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุมากขึน้อกีด้วย เนื่องจากเมื่อ

ผู้ใหญ่วยักลางคนได้รบัข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ ก็จะเกิด

ความรู้สึกเห็นด้วยและพึงพอใจกับข้อมูลที่ตนได้รับและน ามาซึ่งพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตาม

องคป์ระกอบของการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ รวมถงึการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกบัการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ  เช่น การแจกใบความรู้และขอ้มูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์  การเปิด

อบรมใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุตามหน่วยงานหรอืชมุชน เป็นตน้ 

ส่วนการน าผลการวจิยัไปใชเ้พื่อพฒันาการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุรายด้าน 

ในดา้นการมสีุขภาพร่างกายและจติใจทีด่ ีสามารถพฒันาไดโ้ดยการใหค้วามส าคญักบัการให้ความรู้

เกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ และการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์

เพื่อรบัรูข้อ้มูลขา่วสาร อาจมกีารจดักจิกรรมที่สนับสนุนให้ผูใ้หญ่วยักลางคนหรอืผูสู้งอายุได้เรยีนรู้

วธิีการใช้อินเทอร์เน็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ในการรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร  โดยการจดัอบรมเกี่ยวกบั

วธิกีารใชอ้นิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์เพื่อคน้ควา้หาขอ้มูลทีเ่ป็นประโยชน์ ด้านการมสี่วนร่วม

ในสงัคม สามารถพฒันาได้โดยการให้ความส าคญักบัการปรบัเจตคติของผู้ใหญ่วยักลางคนให้มี

มุมมองต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทีด่ ีและการลดความเชือ่อ านาจภายในตนของบุคคล 

การอบรมใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ รวมถงึการสนบัสนุนทางสงัคมควร

มกีารสนบัสนุนใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนเกดิความรู้สกึที่ดตี่อตนเองมองเหน็คุณค่าในตนเอง  อาจท าได้

โดยการให้ก าลงัใจ การยกย่องชื่นชมเมื่อบุคคลท าความดี หรือการก าหนดหน้าที่ของบุคคลใน
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กจิกรรมต่างๆ เพื่อให้ผู้ใหญ่วยักลางคนรู้สึกว่าตนยงัมคีวามสามารถในการท ากิจกรรมต่างๆได้ 

ส่งผลใหผู้ใ้หญ่วยักลางคนเกดิความสนใจและมคีวามต้องการที่จะเขา้ร่วมกจิกรรมที่เป็นประโยชน์

อย่างต่อเนื่อง และสุดทา้ยดา้นการมคีวามมัน่คงและปลอดภยั ควรใหค้วามส าคญักบัการปรบัเจตคติ

ของผูใ้หญ่วยักลางคนใหม้มีุมมองต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุทีด่แีละการอบรมใหค้วามรู้

เกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ อาจใชว้ธิกีารพฒันาเช่นเดยีวกบัการพฒันาการสร้าง

พลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุโดยรวม เพื่อให้บุคคลสามารถสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวัยสูงอายุและ

น าไปสู่การมคีุณภาพชวีติทีด่เีมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุ 

ข้อเสนอแนะส าหรบัการท าวิจยัครัง้ต่อไป 

           1. จากผลการศกึษาในครัง้นี้ที่พบว่า ปัจจยัทางจิตและปัจจยัทางสงัคมสามารถร่วมกนั

ท านายการสร้างพลังเพื่อรับมือกับวัยสูงอายุ ของผู้ใหญ่วัยกลางคนที่มีอายุ 45-55 ในเขต

กรุงเทพมหานครได ้โดยมคี่าอ านาจการท านายรวมร้อยละ 59.6 ซึ่งยงัมตีวัแปรอื่นๆที่อาจมผีลต่อ

การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ เชน่ บุคลกิภาพ การรบัรูค้วามสามารถของตน ค่านิยม เป็นตน้ 

หากไดท้ าการศกึษาปัจจยัทีม่ผีลต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุจากตวัแปรอื่นๆอกีกจ็ะท า

ให้ทราบว่าปัจจยัใดที่เกี่ยวข้องกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมือกบัวยัสูงอายุ เพื่อเพิม่แนวทางในการ

ส่งเสริมการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุในช่องทางที่หลากหลายมากขึ้น และสามารถน าไป

ส่งเสรมิใหป้ระชากรมกีารเขา้สู่วยัสูงอายไดอ้ย่างมคีุณภาพ 

 2. ศกึษาวจิยัเชงิทดลอง หรอืการสร้างโปรแกรมที่ส่งเสรมิการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยั

สูงอายุ โดยใชต้วัแปร เจตคตติ่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ ความเชื่ออ านาจภายในตน 

ความรูเ้กีย่วกบัการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ การสนับสนุนทางสงัคม และการใชเ้ครอืข่าย

อนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ ว่าปัจจยัเหล่านี้ท าให้การสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุหรอื

พฤตกิรรมการเตรยีมการเขา้สู่วยัสูงอายุเพิม่ขึน้ไดห้รอืไม่ 

 3. ศกึษาจากกลุ่มตวัอย่างกลุม่อื่น เชน่ กลุม่ผูสู้งอายทุีม่อีายุ 60 ปีขึน้ไป เพื่อใหไ้ดข้อ้มูล

หลายแง่มมุ และมแีนวโน้มของผลการศกึษาเทยีบเคยีงกบัความเป็นจรงิได้   

 4. จากผลการศกึษาในครัง้นี้ทีพ่บวา่ ตวัแปรทีม่คีวามสมัพนัธท์างบวกกบัการสรา้งพลงัเพื่อ

รบัมอืกบัวยัสูงอายุโดยรวมและรายดา้น และมคีวามสามารถในการท านายการสร้างพลงัเพื่อรบัมอื

กบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคนที่มอีายุ 45-55 ในเขตกรุงเทพมหานครได้มากที่สุด คอื ความรู้

เกีย่วกบัการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุและการใชเ้ครอืขา่ยอนิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์

เพื่อรบัรู้ข้อมูลข่าวสาร สาเหตุอาจเกิดจากการที่ผู้วจิยัท าการศกึษากบักลุ่มตวัอย่างที่อยู่ในเขต
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กรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นเมืองที่มคีวามเจริญและพฒันาในหลายๆด้าน ทัง้ในด้านการศกึษาและ 

เทคโนโลย ีเป็นต้น ท าให้ประชาชนในกรุงเทพมหานครสามารถรบัรู้ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ ได้อย่าง

สะดวก รวดเรว็ ส่งผลใหป้ระชากรมคีวามรูเ้พิม่ขึน้ ดงันัน้ หากไดท้ าการศกึษาเกีย่วกบัปัจจยัทีส่่งผล

ต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของประชากรในพืน้ทีอ่ ื่นๆ เช่น พื้นที่ชนบทหรอืในเขตของ

พืน้ทีอ่ ื่นๆ กจ็ะท าให้ทราบถงึตวัแปรที่ส่งผลต่อการสร้างพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุที่แตกต่างกนั

ออกไปตามลกัษณะทางสงัคมและวฒันธรรม หรอือาจมกีารศกึษาเปรยีบเทยีบปัจจัยที่ส่งผลต่อการ

สรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของประชากรในเขตเมอืงและเขตชนบท เพื่อใหท้ราบขอ้มูลปัจจยัที่

ส่งผลต่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของประชากรไทยอย่างแทจ้รงิ  
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เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

แบบสอบถามเพื่อท าการวจิยั 

ค าชีแ้จงเกีย่วกบัแบบสอบถาม แบบสอบถามเรือ่งอทิธพิลของปัจจยัทางจติและปัจจยัทางสงัคมทีม่ี

ต่อการสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน ในเขตกรุงเทพมหานคร 

ประกอบดว้ย 7  ส่วน   ดงันี้  

ส่วนที ่1  แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล 

ส่วนที ่2  แบบสอบถามการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

ส่วนที ่3  แบบสอบถามความคดิเหน็ทีม่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอาย ุ

ส่วนที ่4  แบบสอบถามความเชือ่มัน่ในตนเอง 

ส่วนที ่5 แบบสอบถามความรูใ้นการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ 

ส่วนที ่6 แบบสอบถามการสนบัสนุนทางสงัคมทีร่บัรู้ 

ส่วนที ่7 แบบสอบถามพฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์ 

ค าชีแ้จงในการตอบแบบสอบถาม 

แบบสอบถามฉบบันี้มจีดุประสงคเ์พื่อรวบรวมขอ้มูลในการศกึษาเรือ่งอทิธพิลของปัจจยัทาง

จติและปัจจยัทางสงัคมทีม่ตี่อการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุของผูใ้หญ่วยักลางคน ในเขต

กรุงเทพมหานคร เพื่อประกอบการท าปรญิญานิพนธเ์ทา่นัน้ ไม่มผีลต่อผูต้อบแบบสอบถามแต่อย่าง

ใด ขอความกรุณาใหท้า่นตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้และตอบตามความเป็นจรงิของท่าน   

ผูท้ าปรญิญานิพนธข์อแสดงความขอบคุณทุกทา่นทีใ่หค้วามร่วมมอืมา ณ โอกาสนี้ 
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ส่วนท่ี 1  แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคล 

ค าช้ีแจง  กรุณาใส่เครือ่งหมาย   ลงใน � หรอืเขยีนขอ้ความทีต่รงกบัขอ้มูลส่วนตวัของทา่น

ตามความเป็นจรงิมากทีสุ่ด 

1. เพศ                       �     ชาย                         �           หญงิ 

 

2. อาย…ุ……………..ปี 

 

3. สถานภาพ                �   คู่              �    โสด            หมา้ย/หย่า/แยกกนัอยู ่

 

4. ระดบัการศกึษา         � ต ่ากวา่ปรญิญาตร ี           � ปรญิญาตร ี         � สูงกวา่ปรญิญา

ตร ี

 

5. อาชพี                       � ขา้ราชการ       � พนกังานรฐัวสิาหกจิ     � พนกังานบรษิทั 

                                  � ธุรกจิส่วนตวั    � อื่นๆ……………………………………….. 

 

6. รายไดต้่อเดอืน         �   ต ่ากวา่ 10,000 บาท                �   10,000-20,000 บาท   

                               �   20,001-30,001 บาท               �    มากกวา่ 30,001 บาท              
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ส่วนท่ี 2  แบบสอบถาม “การสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสงูอายุ” 

ค าช้ีแจง  โปรดเขยีนเครื่องหมาย   ลงในชอ่งเพยีงชอ่งเดยีวทีต่รงกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิของท่าน

มากทีสุ่ด ค าตอบนี้จะไมม่ถีูกหรอืผดิ 

อธิบายความหมาย 

มากทีสุ่ด               หมายถงึ             มพีฤตกิรรมในขอ้ความนัน้ๆอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 

มาก                     หมายถงึ            มพีฤตกิรรมในขอ้ความนัน้ๆอยูใ่นระดบัมาก  

ปานกลาง              หมายถงึ            มพีฤตกิรรมในขอ้ความนัน้ๆอยูใ่นระดบัปานกลาง 

น้อย                     หมายถงึ            มพีฤตกิรรมในขอ้ความนัน้ๆอยูใ่นระดบัน้อย 

น้อยทีส่ดุ               หมายถงึ            มพีฤตกิรรมในขอ้ความนัน้ๆอยูใ่นระดบัน้อยทีส่ดุ 

ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

1. ท่านมวีธิจีดัการความเครยีดที่
เหมาะสม 

     

2. ท่านมกีารระมดัระวงัและป้องกนัการ
บาดเจบ็  ความพกิาร  และการเจบ็ป่วย
เสมอ 

     

3. ท่านออกก าลงักายอย่างสม ่าเสมอทุก
วนั 

     

4. ท่านไดร้บัการตรวจสุขภาพเป็น
ประจ าทุกปี 

     

5. ท่านไดร้บัค าแนะน าเกีย่วกบัการ
แกไ้ขปัญหาสุขภาพจากผูเ้ชีย่วชาญ
หรอืแพทย ์

     

6. ท่านไดร้บัค าแนะน าเกีย่วกบัการ
ปฏบิตัตินเพื่อการมสีุขภาพอนามยัทีด่ ี
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ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

7. ท่านไดร้บัค าแนะน าเกีย่วกบัสถาน
บรกิารสุขภาพและแหล่งประโยชน์อืน่ๆ 

     

8. ท่านเลอืกรบัประทานอาหารทีม่ี
ประโยชน์ครบถว้นและเพยีงพอ 

     

9. ท่านหลกีเลีย่งการสูบบหุรี ่ การดื่ม
สุรา  และเครื่องดื่มทีม่คีาเฟอนี 

     

10. ท่านมกีารวางแผนพฒันาการเรยีนรู้
และทกัษะอยา่งต่อเนื่อง 

     

11. ท่านมสี่วนร่วมสนบัสนุนองคก์รที่
ท างานเพื่อสงัคม  

     

12. ท่านมเีพือ่นสนิททีส่ามารถพดูคยุ
และปรกึษาหารอืไดท้กุเรื่อง 

     

13. ท่านมกีารวางแผนใชช้วีติร่วมกบั
บุคคลอื่นในสงัคม 

     

14. ท่านท าบุญหรอืเขา้ร่วมพธิทีาง
ศาสนาเป็นประจ า 

     

15. ท่านมโีอกาสเขา้ร่วมกจิกรรมทีท่ า
ร่วมกบัคนในชมุชน 

     

16. ท่านแสวงหาโอกาสพฒันาตนเองให้
มคีวามรูแ้ละทกัษะทีท่นัตอ่การ
เปลีย่นแปลงของสงัคม 

     

17. ท่านเป็นทีรู่จ้กัของเพื่อนบา้นและ
บุคคลอื่นๆ เป็นอย่างด ี

   
 

  

18. ท่านมโีอกาสไดแ้สดงความคดิเหน็
ต่างๆ ต่อเพื่อนบา้นหรอืต่อชมุชน 

     

19. ท่านอาศยัอยู่ในสิง่แวดลอ้มที่
ปลอดภยั 
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ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

20. ท่านระมดัระวงัและป้องกนัตนเอง
จากอุบตัเิหตุอยู่เสมอๆ เชน่ ไม่เดนิใน
พืน้ทีล่ื่น  สวมใส่รองเทา้ทีพ่อดกีบัเทา้ 

     

21. ท่านหลกีเลีย่งทีจ่ะไปในสถานทีท่ีม่ ี
มลภาวะเชน่ ชมุชนแออดั  บรเิวณอบั
ชืน้ 

     

22. ท่านไดม้กีารวางเป้าหมายการ
ด ารงชวีติเมื่อเขา้สู่วยัสงูอายุ 

     

23. ท่านมกีารวางแผนออมเงนิไวใ้ช้
จ่ายในวยัสูงอาย ุ

     

24. ท่านมรีายไดเ้พยีงพอส าหรบัเป็น
ค่าใชจ้่ายไวใ้ชเ้มือ่ยามจ าเป็น 

     

25. ท่านดูแลตนเองใหม้รีายไดเ้พื่อใชใ้น
การด าเนินชวีติ 

     

26. ท่านคดิวา่การมทีีอ่ยูอ่าศยัและ
สิง่แวดลอ้มทีป่ลอดภยัเป็นสิง่จ าเป็น 

     

27. ท่านมกีารวางแผนการใชจ้า่ยเพือ่
ออมเงนิไวใ้ชจ้่ายในอนาคต 
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ส่วนท่ี 3 แบบสอบถาม “ความคดิเหน็ทีม่ตีอ่การสรา้งพลงัเพือ่รบัมอืกบัวยัสูงอายุ” 

ค าช้ีแจง  โปรดเขยีนเครื่องหมาย   ลงในชอ่งเพยีงชอ่งเดยีวทีต่รงกบัความรูส้กึของทา่นวา่เหน็

ดว้ยกบัขอ้ความมากหรอืน้อยเพยีงใด ค าตอบนี้จะไมม่ถีูกหรอืผดิ 

อธิบายความหมาย 

เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด   หมายความวา่    ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของท่านมากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ยมาก         หมายความวา่    ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของท่านมาก 

เหน็ดว้ยปานกลาง  หมายความวา่     ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของทา่นปานกลาง 

เหน็ดว้ยน้อย         หมายความว่า     ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของทา่นน้อย 

เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด   หมายความวา่     ขอ้ความนัน้ไม่ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของทา่นเลย 

ขอ้ความ 
เหน็ดว้ย
มากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
ปานกลาง 

เหน็ดว้ย
น้อย 

เหน็ดว้ย
น้อยทีส่ดุ 

1. ท่านรูส้กึมคีวามสุขทกุครัง้ทีไ่ด้
ออกก าลงักาย  

     

2. ท่านรูส้กึสบายใจหากไดร้บัการ
ตรวจสุขภาพเป็นประจ าทกุปี       

3. ท่านรูส้กึผอ่นคลายเมื่อท่าน
สามารถควบคุมอารมณ์ใหม้ัน่คงไม่
หวัน่ไหวง่ายต่อสถานการณ์ต่างๆ  

     

4. ท่านรูส้กึไม่เตม็ใจทีต่อ้งปฏบิตัิ
ตนตามค าแนะน าในการดูแล
สุขภาพจากแพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญ 

     

5. ท่านรูส้กึอดึอดัใจหากตอ้งอยู่
ใกลก้บัผูท้ีสู่บบุหรี ่ 

     

6. ท่านรูส้กึเตม็ใจทีไ่ดม้สี่วนร่วม
ในการสนบัสนุนองคก์รทีท่ างาน
เพื่อสงัคม 
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ขอ้ความ 
เหน็ดว้ย
มากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
ปานกลาง 

เหน็ดว้ย
น้อย 

เหน็ดว้ย
น้อยทีส่ดุ 

7. ท่านรูส้กึมคีวามสุขเมื่อได้
ท าบุญหรอืมสี่วนร่วมในพธิทีาง
ศาสนาเป็นประจ า  

     

8. ท่านรูส้กึมคีวามสุขทีไ่ดช้ว่ยดูแล
ลูกหลาน  

     

9. ท่านรูส้กึสนุกเมือ่ไดเ้ขา้ร่วม
กจิกรรมทีท่ าร่วมกบัคนในชมุชน  

     

10. ท่านรูส้กึเตม็ใจทีไ่ด้
แลกเปลีย่นความรูแ้ละทกัษะทีเ่ป็น
ประโยชน์แก่คนในชมุชน  

     

11. ท่านรูส้กึสบายใจทีไ่ดอ้าศยัอยู่
ในสิง่แวดลอ้มทีป่ลอดภยั  

     

12. ท่านรูส้กึสบายใจหากไดม้ี
ผูดู้แลเมื่อเขา้สู่วยัสูงอายุ  

     

13. ท่านรูส้กึอดึอดัใจกบัการทีต่อ้ง
ควบคุมคา่ใชจ้่าย  

     

14. ท่านรูส้กึร าคาญหากตอ้งมี
ผูดู้แลทีช่ว่ยดูแลสุขภาพและ
กจิวตัรประจ าวนัเมื่อท่านสงูอายุ  

     

15. ท่านรูส้กึกงัวลกบัการวางแผน
ออมเงนิไวใ้ชจ้่ายเมือ่เขา้สู่วยั
สูงอาย ุ 
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ส่วนท่ี 4 แบบสอบถาม “ความเชือ่มัน่ในตนเอง” 

ค าช้ีแจง  โปรดเขยีนเครื่องหมาย   ลงในชอ่งเพยีงชอ่งเดยีวทีต่รงกบัความรูส้กึของทา่นวา่เหน็

ดว้ยกบัขอ้ความมากหรอืน้อยเพยีงใด ค าตอบนี้จะไมม่ถีูกหรอืผดิ 

อธิบายความหมาย 

เหน็ดว้ยมากทีสุ่ด   หมายความวา่    ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของท่านมากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ยมาก         หมายความวา่    ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของท่านมาก 

เหน็ดว้ยปานกลาง  หมายความวา่     ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของทา่นปานกลาง 

เหน็ดว้ยน้อย         หมายความวา่     ขอ้ความนัน้ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของทา่นน้อย 

เหน็ดว้ยน้อยทีสุ่ด   หมายความวา่     ขอ้ความนัน้ไม่ตรงกบัความรูส้กึความคดิเหน็ของทา่นเลย 

ขอ้ความ 
เหน็ดว้ย
มากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
ปานกลาง 

เหน็ดว้ย
น้อย 

เหน็ดว้ย
น้อย
ทีสุ่ด 

1. ทีต่วัท่านเองมสีุขภาพดหีรอืไม่ด ี
เพราะตวัท่านเองดูแลตนเองด ี

     

2. ค าพูดของคนอืน่ ท าใหท้่าน
คลอ้ยตาม 

     

3. บุคคลทีม่เีพื่อนฝงูมากหรอืไม่ 
เกดิจากการปฏบิตัติวัของเขาเอง 

     

4. การขอพรจากสิง่ศกัดิส์ทิธิช์ว่ย
ใหป้ระสบผลส าเรจ็ 

     

5. ความเจรญิกา้วหน้าของชวีติ
เนื่องมาจากความพยายามของตวั
ท่านเอง 

     

6. ท่านจะหายป่วยไดเ้รว็หรอืชา้ 
ขึน้อยูก่บัโชคชะตาเป็นตวัก าหนด 
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ขอ้ความ 
เหน็ดว้ย
มากทีสุ่ด 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
ปานกลาง 

เหน็ดว้ย
น้อย 

เหน็ดว้ย
น้อย
ทีสุ่ด 

7. ท่านมกัไม่แน่ใจวา่จะท าส าเรจ็
ตามแผนทีว่างไว ้

     

8. เรื่องเศรา้หลายเรื่องทีเ่กดิขึน้
เพราะกรรมเก่าของคนคนนัน้ 

     

9. การดูแลทีท่่านไดร้บัจากบุคคล
อื่น (ญาตหิรอืเพื่อน)เป็นเพราะบุญ
เก่าของท่าน 

     

10. ท่านเป็นคนเชือ่เพื่อนทุกๆ
เรื่อง 

     

11. ท่านเชือ่วา่ท าอย่างไรกไ็ด้
ผลตอบแทนอย่างนัน้ 

     

12. คนทีม่เีพือ่นน้อยเพราะโชคไม่
ด ี
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ส่วนท่ี 5 แบบสอบถาม “ความรูใ้นการสรา้งพลงัเพื่อรบัมอืกบัวยัสูงอายุ” 

ค าช้ีแจง ขอใหท้่านท าเครือ่งหมาย  ลงในชอ่งเพยีงชอ่งเดยีวทีท่่านคดิวา่ตวัท่านเองมคีวามรูใ้น

เรื่องนัน้ๆมากหรอืน้อยเพยีงใด ค าตอบนี้จะไมม่ถีูกหรอืผดิ 

อธิบายความหมาย 

มากทีสุ่ด              หมายความวา่                ท่านมคีวามรูใ้นเรื่องนัน้ๆมากทีสุ่ด 

มาก                    หมายความวา่                ท่านมคีวามรูใ้นเรื่องนัน้ๆมาก 

ปานกลาง             หมายความวา่               ท่านมคีวามรูใ้นเรื่องนัน้ๆปานกลาง 

น้อย                    หมายความวา่              ท่านมคีวามรูใ้นเรื่องนัน้ๆน้อย 

น้อยทีส่ดุ              หมายความวา่              ท่านมคีวามรูใ้นเรื่องนัน้ๆน้อยทีส่ดุ 

ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

1. ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบัวธิกีารป้องกนั
โรค 

     

2. เมื่อท่านรูส้กึโกรธหรอืโมโห ทา่นมวีธิี
ควบคุมอารมณ์ใหม้ัน่คง      

3. ท่านมคีวามรูใ้นเรือ่งของการเลอืก
รบัประทานอาหารทีถู่กหลกัอนามยั       

4. ท่านรูว้า่เมื่อท่านเกดิความเครยีดท่าน
จะจดัการกบัความเครยีดอยา่งไร       

5. ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบัวธิกีารดูแล
ตนเองในยามเจบ็ป่วย      

6. ท่านรูว้า่กจิกรรมทางสงัคมใด ที่
เหมาะสมกบัวยัของทา่น  

     

7. ท่านสามารถเลอืกกจิกรรมทีท่ าร่วมกบั
คนในชมุชนไดอ้ย่างเหมาะสม   
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ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

8. ท่านรูว้ธิกีารป้องกนัความรูส้กึเหงา 
และโดดเดีย่ว  

     

9. ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบัการท ากจิกรรม
นนัทนาการต่างๆ   

     

10. ท่านรูว้า่จะปฏบิตัตินอย่างไรเพือ่
สรา้งสมัพนัธภาพทีด่ตี่อเพื่อนร่วมงาน  

     

11. ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบัการวางแผน
การเงนิเพื่ออนาคต 

     

12. ท่านมวีธิกีารใชจ้า่ยอย่างประหยดั 
อดออม  

     

13. ท่านมวีธิกีารจดัทีอ่ยู่อาศยัใหม้ี
ระเบยีบ เรยีบรอ้ย  

     

14. ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบัการจดัทีอ่ยู่
อาศยัใหป้ราศจากปัจจยัเสีย่งต่อการเกดิ
อุบตัเิหตุ  

     

15. ท่านมคีวามรูเ้กีย่วกบัผลทีจ่ะไดร้บั
จากการมผีูดู้แลเมือ่เขา้สู่วยัสูงอายุ  
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ส่วนท่ี 6 แบบสอบถาม “การสนบัสนุนทางสงัคมทีร่บัรู้” 

ค าช้ีแจง ขอใหท้า่นท าเครื่องหมาย  ลงในชอ่งเพยีงชอ่งเดยีวทีท่่านคดิวา่ตรงกบัสภาพความเป็น

จรงิของทา่นมากทีสุ่ด ค าตอบนี้จะไมม่ถีูกหรอืผดิ 

อธิบายความหมาย 

มากทีสุ่ด       หมายความวา่            ท่านไดร้บัการสนบัสนุนจากสงัคมในขอ้ความนัน้ๆมากทีสุ่ด 

มาก             หมายความวา่           ท่านไดร้บัการสนบัสนุนจากสงัคมในขอ้ความนัน้ๆมาก 

ปานกลาง      หมายความวา่            ท่านไดร้บัการสนบัสนุนจากสงัคมในขอ้ความนัน้ๆปานกลาง 

น้อย             หมายความวา่            ทา่นไดร้บัการสนบัสนุนจากสงัคมในขอ้ความนัน้ๆน้อย 

น้อยทีส่ดุ       หมายความวา่            ท่านไดร้บัการสนบัสนุนจากสงัคมในขอ้ความนัน้ๆน้อยทีสุ่ด 

ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

1. เมื่อท่านเจอปัญหา ท่านรูส้กึโดด
เดีย่วทีต่อ้งแกปั้ญหาตามล าพงั  

     

2. เมื่อท่านประสบปัญหาในการท างาน 
ยากทีจ่ะหาก าลงัใจจากเพื่อนร่วมงาน  

     

3. เมื่อท่านรูส้กึเครยีดหรอืไม่สบายใจ 
สมาชกิในครอบครวัจะคอยรบัฟัง
ความรูส้กึของท่าน  

     

4. เมื่อท่านเจบ็ป่วย ท่านไดร้บัการเอา
ใจใส่ดูแลจากสมาชกิในครอบครวัเป็น
อย่างด ี 

     

5. ท่านมกัจะไดร้บัการชืน่ชมและยก
ย่อง จากเพือ่นร่วมงาน 

     

6. ท่านมกัไดร้บัคดัเลอืกใหเ้ป็นตวัแทน
ในการท ากจิกรรมต่างๆของหน่วยงาน
หรอืองคก์รของท่าน 
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ขอ้ความ มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

7. เมื่อท่านท างานด ีทา่นจะไดร้บัค า
ชมเชย ยกย่องใหเ้ป็นแบบอย่างแก่
เพื่อนร่วมงานคนอื่นๆ  

     

8. เมื่อท่านท ากจิกรรมร่วมกบัคนใน
ชมุชน ท่านมกัไดร้บัขอ้มูลยอ้นกลบัจาก
คนในชมุชนในดา้นดเีสมอ 

     

9. ท่านไดร้บัความไวว้างใจจากเพื่อน
ร่วมงาน ในการท างานทีต่อ้งใชค้วาม
รบัผดิชอบสูง  

     

10. คนในชมุชนไดม้กีารแจง้ขา่ว
ประชาสมัพนัธเ์กีย่วกบักจิกรรมใน
ชมุชนทีเ่ป็นประโยชน์ใหท้่านทราบ  

     

11. ท่านไดร้บัค าเชญิใหเ้ขา้ร่วม
กจิกรรมทีต่อ้งท าร่วมกบัองคก์รหรอื
หน่วยงานอื่น  

     

12. คนในชมุชนไม่เคยเปิดโอกาสให้
ท่านไดเ้ขา้ร่วมแลกเปลีย่นความคดิเหน็
หรอืแลกเปลีย่นประสบการณ์  

     

13. หน่วยงานหรอืองคก์รของทา่นไม่
เคยแจง้ขา่วประชาสมัพนัธใ์หท้า่นทราบ
เกีย่วกบักจิกรรมชว่ยเหลอืสงัคม 
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ส่วนท่ี 7 แบบสอบถาม “พฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตและสื่อสงัคมออนไลน์” 

ค าช้ีแจง  โปรดเขยีนเครื่องหมาย   ลงในชอ่งเพยีงชอ่งเดยีวทีต่รงกบัสภาพจรงิของทา่นมากทีสุ่ด 

ค าตอบนี้จะไมม่ถีูกหรอืผดิ 

อธิบายความหมาย 

ปฏบิตัมิากทีสุ่ด       หมายความวา่     ท่านปฏบิตัติามขอ้ความนัน้ทุกวนั 

ปฏบิตัมิาก             หมายความวา่    ท่านปฏบิตัติามขอ้ความนัน้สปัดาหล์ะ 2-3 วนั 

ปฏบิตัปิานกลาง      หมายความวา่     ท่านปฏบิตัติามขอ้ความนัน้สปัดาหล์ะ 1 วนั 

ปฏบิตัน้ิอย             หมายความวา่     ท่านปฏบิตัติามขอ้ความนัน้เดอืนละ 2-3 ครัง้ 

ปฏบิตัน้ิอยทีสุ่ด       หมายความวา่     ทา่นไม่เคยปฏบิตัติามขอ้ความนัน้เลย 

ขอ้ความ 
ปฏบิตัิ
มากทีสุ่ด 

ปฏบิตัิ
มาก 

ปฏบิตัิ
ปานกลาง 

ปฏบิตัิ
น้อย 

ปฏบิตัิ
น้อย
ทีสุ่ด 

1. ท่านคน้หาขอ้มูลเกีย่วกบัวธิกีาร
ดูแลสุขภาพ 

     

2. ท่านคน้หาขอ้มูลเพื่อเขา้ถงึ
บรกิารสุขภาพ  

     

3. ท่านแลกเปลีย่นความรูเ้กีย่วกบั
การดูแลสุขภาพ 

     

4. ท่านแบ่งปันขอ้มูลเกีย่วกบัการ
ดูแลสุขภาพ 

     

5. ท่านคน้หาขอ้มูลเกีย่วกบัการ
รกัษาโรคหรอืการปฐมพยาบาล
เบือ้งตน้ 

 
 
 

    

6. ท่านสอบถามขอ้มูลเกีย่วกบัการ
ดูแลสุขภาพ 
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ขอ้ความ 
ปฏบิตัิ
มากทีสุ่ด 

ปฏบิตัิ
มาก 

ปฏบิตัิ
ปานกลาง 

ปฏบิตัิ
น้อย 

ปฏบิตัิ
น้อย
ทีสุ่ด 

7. ท่านแลกเปลีย่นขอ้มูลเกีย่วกบั
การเขา้รบับรกิารสุขภาพกบัผูอ้ ื่น 

     

8. ท่านพูดคุยกบัสมาชกิใน
ครอบครวั 

     

9. ท่านตดิตามและรบัรูค้วามเป็นไป
ของบุคคลใกลช้ดิ 

     

10. ท่านรบัทราบขอ้มูลขา่วสาร/
เหตุการณ์ทีส่ าคญัต่างๆ 

     

11. ท่านคน้หาเพือ่นใหม่ๆ เพื่อ
พูดคยุแกเ้หงา 

     

12. ท่านตดิตามความเคลื่อนไหวใน
เหตุการณ์ทีก่ าลงัเป็นกระแสนยิม 

     

13. ท่านพูดคุยกบัเพื่อนๆเกีย่วกบั
เหตุการณ์ทีก่ าลงัเป็นกระแสนยิม 

     

14. ท่านตดิตามขา่วสารเกีย่วกบัการ
ดูแลสุขภาพ 

     

15. ท่านพูดคุยกบัเพื่อนเก่า      
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