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และแบบเลี่ยงงาน  และการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยและแบบอัตตาธิปไตย วิเคราะหขอมูลโดย
การวิเคราะหเสนทาง 
 ผลการวิจัยสรุปได  ดังน้ี 
 รูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุที่สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 ประกอบดวย  ปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน     
คือ การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การรับรูความสามารถแหงตน และเปาหมายในการเรียนแบบ
มุงเรียนรู สวนระดับชั้นเรียนมีอิทธิพลทางตรงดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียน และพบวาการอบรม
เลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยยังมีอิทธิพลทางออมดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน โดยสงผานไป
ทางการรับรูความสามารถแหงตนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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Ifon  Tonsalee.  (2006).  An  Analysis  of  Causal  Relationship  of  Variables  Affecting  to  Self-
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 The purpose of this research was to study the causal relationship of variables affecting 
to self-regulated learning. The observed variables were Self-efficacy, Classroom level, 
Anxiety, Learning goal and Child rearing practices. The sample comprised 535 lower 
secondary school students in Suphanburi. The instruments for collecting data were 
questionnaires on personal characteristics, self-efficacy, classroom level, anxiety, learning 
goal (mastery goal, performance goal, and work-avoidance), child rearing practices 
(democratic and authoritic) and self-regulated learning. The data were analysed by path 
 analysis. 
 The  finding found that the variables positive directly  effected to self-regulated learning 
were democratic child rearing practices, self-efficacy, and mastery goal but classroom level 
was found negative directly effect to self-regulated learning. It was also found that democratic 
child rearing practices positive indirectly effected through self-efficacy to self–regulated  
learning as well.  
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 ปริญญานิพนธฉบับน้ีเสร็จสมบูรณได  เพราะไดรับคําแนะนํา  ชวยเหลือ  จากบคุคลหลายทาน  
ผูที่สําคัญมากที่สุดคือ  ทานอาจารย  ดร.สุวพร  เซ็มเฮง  และรองศาสตราจารย  ดร.ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ  
ซ่ึงทานทัง้สองไดใหกําลังใจ คาํแนะนํา ขอเสนอแนะตาง  ๆ ทั้งในสวนของการทําปริญญานิพนธ  และการดําเนิน
ชีวติ  อาจกลาวไดวาหากขาดความเมตตากรุณาจากทานทั้งสอง  ขาพเจาคงไมสามารถเรียนจบได  
ขาพเจาซาบซึง้เปนอยางยิ่ง  ตองขอกราบขอบพระคุณในความเมตตากรุณาของทั้งสองทานดวยความเคารพ
ยิ่งไว  ณ.  ที่น้ี 
 นอกจากนี้ตองขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน  และอาจารย  ดร. ละเอียด  รักษเผา 
ซ่ึงเปนกรรมการเพิ่มเตมิในการสอบปากเปลา  และไดกรณุาเสนอแนะ  แสดงความคิดเห็น  ในการตรวจสอบ
ปริญญานิพนธ  ขอกราบขอบพระคุณอยางสูง 
 ขอขอบคุณเพ่ือนวัดผล ฯ 38 ทุกคนที่เปนกําลังใจให  และขอบคุณพ่ีไกที่มีสวนชวยในการจัดทํา
เคาโครงปริญญานิพนธ  ขอบพระคุณพอสนุทร  แมวิลัย  ตนสาลี  ที่ใหกําลังใจและสนับสนุนดานการเงิน  
ขอบพระคุณแมสํารวย  กลาหาญ  ที่เอ้ือเฟอเวลา  และขอขอบคุณ  คุณครูประกิจ  กลาหาญที่ชวยเหลือ
ทุกอยางรวมทัง้คอยกระตุนใหผูวิจัยมีกําลงัใจในการทําปริญญานิพนธจนสําเร็จ  สุดทายขอบคุณนองพิม  
กําลังใจที่สําคญัที่สุด 
 สุดทายนี้  ผูวจัิยขอนอมระลึกถึง  คุณบิดา  มารดา  ครูอาจารย  ผูมีพระคุณทุกทาน  คุณคาและ
ประโยชนของปริญญานิพนธเลมน้ี  ขอบชูาแดคุณบิดา  มารดา  ครูอาจารย  ผูมีพระคุณทุกทาน   
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บทที่  1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 การปฏิรูปการศึกษาตามแนวการจัดการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2542 
ในหมวด 4 มาตรา  22 ไดกลาวถึงการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรูและพัฒนาตนเองได  และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด  กระบวนการจัดการศึกษาตอง
สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ดังนั้นสถานศึกษาจึงปรับกระบวนการเรียน
การสอนใหสอดคลองกับเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.  2542  แตในสภาพ  
ความเปนจริงขณะนี้สถานศึกษาตาง ๆ  ก็ยังไมสามารถจัดการศึกษาใหเปนไปตามเปาประสงคของ
พระราชบัญญัติการศึกษาดังกลาวได  ยังมีความสูญเปลาในแงที่ผู เรียนยังไมพัฒนาความรู
ความสามารถที่ตนเองมีอยูใหเจริญงอกงาม  และใชประโยชนไดเทาที่ควร  ซ่ึงมีนักเรียนอีกมากที่มีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา  เปนสาเหตุทําใหเด็กออกกลางคันไมสามารถเรียนตอในระดับสูงขึ้นได        
จนกลายเปนปญหาทางสังคมได 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนเคร่ืองบงชี้ความสําเร็จ  ในการจัดการศึกษาวาประสบ
ความสําเร็จหรือลมเหลว  ทําใหบุคคลรับรูความสามารถของตนเอง  และประเมินคาตนเองแตกตางกัน  
ระดับผลสัมฤทธิ์จึงเปนตัวแปรหน่ึงที่มีอิทธิพลตอการเรียนรู  และการพัฒนาความสามารถของบุคคล  
จากการศึกษาเอกสารเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้นอยูกับ
องคประกอบตาง ๆ  ประกอบดวยคุณลักษณะของผูเรียน  คุณลักษณะของผูสอน  คุณลักษณะทาง
กายภาพ  พฤติกรรมระหวางผูเรียนกับผูสอน  คุณลักษณะของกลุมและแรงจูงใจภายนอกโดย
องคประกอบดานคุณลักษณะของผูเรียนสําคัญที่สุด ซ่ึงองคประกอบดานคุณลักษณะของผูเรียน
ประกอบดวย  1) ความพรอมทางสมอง  2) ความพรอมทางกายภาพ  3) คุณลักษณะทางจิตวิทยา  
4) เพศ  5) อายุ  6) ภูมิหลังทางครอบครัวและสังคม  (Klausmeier.1961:28-29)  จะเห็นไดวา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมิไดขึ้นอยูกับความสามารถทางสมองหรือระดับสติปญญาเพียงอยางเดียว  
แตยังขึ้นอยูกับคุณลักษณะทางจิตวิทยาดวย เชน  ความสนใจ  ทัศนคติ กํากับตนเองในการเรียน  
องคประกอบดานบุคลิกภาพและรับรูความสามารถแหงตน 
 การกํากับตนเองในการเรียน เปนปจจัยหน่ึงที่สําคัญและมีความสัมพันธตอการเรียน
ซ่ึงการกํากับตนเองในการเรียนนั้นเปนการเรียนรูกํากับความคิด  ความรูสึก  กระทําของตนเองโดย
ระบบแบบแผนดังกลาวจะทําใหนักเรียนบรรลุสูเปาหมายที่ตองการได  (Boekaerts, Pintrich, Zeidner.2000 : 
418 ; citing Schunk & Zimmerman.1989) ตัวอยางเชน เปาหมายที่ตองการไดแก ผลสัมฤทธิ์ทาง      
การเรียนซึ่งมีผูศึกษาความสัมพันธระหวางการกํากับตนเองในการเรียนกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พบวา  
การกํากับตนเองในการเรียน  มีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและสามารถทํานายผลสัมฤทธิ์ใน
การเรียนได  (Pintrich & De Groot. 1990, จิราภรณ กุณสิทธิ์. 2541 และอัญญาณี  ทิวทอง.2543) 
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 นอกจากนี้ ยังมีผลการวิจัยที่แสดงถึงความสัมพันธระหวางการกํากับตนเองในการเรียนกับตัวแปร
อ่ืนอีก  ไดแก  เปาหมายในการเรียน  ซ่ึงเปนตัวแปรที่ทําใหผูเรียนเลือกปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยมีเปาหมายในการเรียน  3  รูปแบบ  คือแบบมุงความรูหรือมุงเรียนรู (Mastery)  แบบมุงปฏิบัติหรือ
ผลการเรียน  (Performance)  และแบบเลี่ยงงาน  (Work-Avoidance)  ผลการวิจัยพบวาเปาหมายใน
การเรียนเปนปจจัยหนึ่งที่มีความสัมพันธและทํานายการกํากับตนเองในการเรียนได  และพบวาการรับรู
ความสามารถแหงตนซึ่งเปนกระบวนการทางปญญาที่สําคัญในการตัดสินความสามารถของตนวา
สามารถจะทําพฤติกรรมบางอยางในสถานการณที่เฉพาะเจาะจงไดหรือไม  มีความสัมพันธและ
ทํานายการกํากับตนเองในการเรียนได (Zimmerman & Matrinez-Pons.1990 และเดือนเพ็ญ ทองนวม .2546) 
 นอกจากนี้ ซิมเมอรแมน และมารติเนส พอนส (Zimmerman & Matrinez-Pons.1990)  ยัง
พบความสัมพันธระหวางระดับชั้นเรียนกับการกํากับตนเองในการเรียน  เชนเดียวกับผลการวิจัยของ
วัฒนา  เตชะโกมล  (2541)  ที่พบวา ระดับชั้นเรียนมีความสัมพันธ  และสามารถทํานายการกํากับตนเองใน
การเรียนได  และผลการวิจัยดังกลาวยังพบวาการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  และแบบอัตตาธิปไตยมี
ความสัมพันธและสามารถทํานายการกํากับตนเองในการเรียนได  สอดคลองกับโกรลนิค  และไรอัน 
(Grolnick & Ryan.1989) ไดพบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบใหความอิสระมีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับ
ตนเองในการเรียน และการอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขันมีความสัมพันธกับความรูสึกควบคุม
ตนเองของเด็กได นอกจากนี้ผลการวิจัยของวัฒนา  เตชะโกมล  (2541) ยังพบวา ความวิตกกังวลสงผล  
ดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียน ซ่ึงสอดคลองกับ มาลพาส (วัฒนา  เตชะโกมล. 2541 ; อางอิง
จาก Malpass.1994) ไดพบวา ความวิตกกังวลสงผลทางลบตอการกํากับตนเองในการเรียนเชนกัน 

จากเอกสารและงานวิจัยตาง ๆ ขางตนทําใหทราบถึงความสําคัญของการกํากับตนเองในการเรียน
และขอมูลดังกลาวยังแสดงถึงความสัมพันธ และการทํานายของปจจัยเหลานั้นตอการกํากับ
ตนเองในการเรียน ซ่ึงขอมูลที่แสดงถึงความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยดังที่ไดกลาวในขางตนตอการ
กํากับตนเองในการเรียนยังมีนอย ดังน้ัน ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยตาง ๆ 
ที่มีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางออมตอการกํากับตนเองในการเรียน เพ่ือนําผลการวิจัยที่ไดไปใชในการ
พัฒนา การกํากับตนเองในการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตอไป 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 
 เพ่ือศึกษารูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยตาง ๆ ไดแก การรับรูความสามารถแหงตน
ระดับชั้นเรียน  ความวิตกกังวล  เปาหมายในการเรียนและการอบรมเลี้ยงดู  ที่มีอิทธิพลทั้งทางตรง
และทางออม  ตอการกํากับตนเองในการเรียน  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  จังหวัดสุพรรณบุรี 
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ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจัยทําใหทราบถึงปจจัยเชิงสาเหตุของการกํากับตนเองในการเรียน  และทราบวา
ปจจัยเหลานี้มีอิทธิพลเทาใด  ปจจัยใดบางที่เปนอิทธิพลทางตรงหรืออิทธิพลทางออมและมีทิศทาง
แบบใดตอปจจัยการกํากับตนเองในการเรียน  เพ่ือพัฒนาการกํากับตนเองในการเรียน  และเปน
แนวทางในการวางแผนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตอไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

1. ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้ เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนภาคเรียนที่ 1 
ปการศึกษา  2546  จังหวัดสุพรรณบุรี  จํานวน  32  โรงเรียน จํานวนหองเรียน  566  หองเรียน  
จํานวนนักเรียน 23,309  คน 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ภาคเรียนที่ 1 
ปการศึกษา  2546  สังกัดกรมสามัญศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน  6  โรงเรียน จํานวนหองเรียน 
12 หองเรียน  จํานวนนักเรียน 535 คน  ไดมาโดยการสุมแบบหลายขั้นตอน  (Two - Stage  Random  
Sampling) 

2. ตัวแปรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี มีดังน้ี คือ 
2.1 ตัวแปรอิสระ ไดแก 

2.1.1 การรับรูความสามารถแหงตน 
2.1.2 ระดับชั้นเรียน 
2.1.3 ความวิตกกังวล 
2.1.4 เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 
2.1.5 เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบตัิ 
2.1.6 เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน 
2.1.7 การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย 
2.1.8 การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย 

      2.2  ตัวแปรตาม ไดแก การกํากับตนเองในการเรียน 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
1.  การวิเคราะหความสัมพันธเชิงสาเหตุ  หมายถึง  การวิเคราะหทางสถิติที่ประยุกตการวิเคราะห

ถดถอยพหุคูณเพื่ออธิบายความสัมพันธของตัวแปรเชิงเหตุและผลระหวางตัวแปร ในเชิงปริมาณ  
ตามพื้นฐานทางทฤษฎีที่สนับสนุนวาตัวแปรอิสระ  ซ่ึงเปนเหตุที่มีอิทธิพลตอตัวแปรตามซึ่งเปนผลใน
ลักษณะใด  และทําใหทราบวาอิทธิพลเหลานั้นมีทิศทางอยางไร  โดยสังเกตไดจากรูปแบบลูกศร  
นอกจากนี้ยังทําใหทราบปริมาณของอิทธิพลเหลานั้นดวย 
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 2.  การกํากับตนเองในการเรียน  หมายถึง  การดําเนินการดวยตนเองโดยมีแรงจูงใจเพื่อให
ไดมาซึ่งความรู  และทักษะตาง ๆ  โดยใชกระบวนการทางสมองที่เปนความสามารถในการแกปญหา  
วางแผนในการทํางาน  วิเคราะหและตัดสินใจลงสรุปวางานที่ทํามีขอบกพรองอยางไร   
 3.  ปจจัยที่มีอิทธิพล  หมายถึง ตัวแปรอิสระซึ่งเปนตนเหตุที่มีมากกวา  1  ตัว มีความสัมพันธกับ
ตัวแปรตามที่เปนผลในทิศทางเดียวกัน  โดยมีอิทธิพลในรูปของความสัมพันธแบบทางตรงและแบบ
ทางออมตอตัวแปรตาม  ซ่ึงในการวิจัยครั้งน้ีไดแก 
 3.1  การรับรูความสามารถแหงตน  หมายถึง  การที่บุคคลตัดสินเกี่ยวกับความสามารถ
ของตนเองวาสามารถจะทําพฤติกรรมบางอยางในสถานการณที่เฉพาะเจาะจงไดหรือไม ซ่ึงสภาพการนั้น
บางครั้งอาจมีความคลุมเครือ ไมชัดเจน มีความแปลกใหม ไมสามารถทํานายผลที่เกิดขึ้นได ทําให
บุคคลเกิดความเครียด 
 3.2  ระดับชั้นเรียน  หมายถึง  ระดับชั้นของนักเรียนที่กําลังศึกษาอยู  คือ  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่  1-3 
 3.3  ความวิตกกังวล  หมายถึง  ความรูสึกของบุคคลที่เกิดขึ้นเม่ือรูสึกวาตนเองถูกคุกคาม  
ตกอยูในอันตราย  หรือไมปลอดภัย  ความรูสึกเชนน้ีจะทําใหบุคคลเกิดความรูสึกไมสบายใจ  หวาดหวั่น  
กระวนกระวายใจ  กลัว  ซ่ึงบุคคลอาจแสดงออกทั้งทางรางกาย  อารมณและพฤติกรรม 
 3.4  เปาหมายในการเรียน  หมายถึง  ลักษณะของวัตถุประสงคในการเรียนที่ตั้งไวในการรวม
กิจกรรมการเรียนรู  ซ่ึงแบงเปน  3  รูปแบบ  ดังน้ี 
  3.4.1  เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  หมายถึง  เปาหมายในการเรียนของ
นักเรียนที่ตองการรวมกิจกรรมการเรียนรู  เพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู  ความสามารถของตนเอง  
และแสวงหากิจกรรมทางการเรียนที่ทําใหตนเองเกิดการเรียนรูทักษะใหม ๆ  
  3.4.2  เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  หมายถึง  เปาหมายในการเรียนของ
นักเรียนที่ตองการใหคนรอบขางยอมรับและพอใจ  ซ่ึงทําใหนักเรียนพยายามรวมกิจกรรมที่พิสูจนวา
ตนเองมีความเกงหรือความสามารถเหนือผูอ่ืน 
  3.4.3  เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน  หมายถึง  เปาหมายในการเรียนของ
นักเรียนที่ไมตองการใหผูอ่ืนตัดสินใจวาตนเองไมมีความสามารถ  โดยพยายามหลีกเลี่ยงกิจกรรมที่
ยาก  ๆ  และพยายามรวมกิจกรรมที่งาย ๆ  
 3.5  การอบรมเลี้ยงดู  หมายถึง  การที่ผูปกครองปฏิบัติตอนักเรียนทั้งทางตรง ทางออม 
ทั้งวาจาและการปฏิบัติ ทําใหนักเรียนรับรูถึงความรูสึกและการกระทําดังกลาว ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้
ศึกษาการอบรมเลี้ยงดู  2  รูปแบบ คือ  
  3.5.1  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  หมายถึง  การปฏิบัติของผูปกครองที่ทําให
นักเรียนรูสึกวาตนเองไดรับการปฏิบัติดวยความยุติธรรม  ไดรับความรักความอบอุน  รับฟงเหตุผล 
ยอมรับความสามารถ  ความคิดเห็น  มีอิสระในการคิด  ตัดสินใจและแกปญหาตาง ๆ  ดวยตนเอง  
ผูปกครองจะอธิบายเหตุผลในการสงเสริมหรือหามมิใหทําสิ่งตาง ๆ  นักเรียนไดรับความเสมอภาค  
ในการทําสิ่งตาง ๆ  
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  3.5.2  การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  หมายถึง  การปฏิบัติของผูปกครองที่ทํา
ใหนักเรียนรูสึกวา  ผูปกครองคอยกวดขันดูแลควบคุม  ทั้งความประพฤติ  ความคิด  ทัศนคติและ
ความรูสึกโดยตรง  ผูปกครองจะออกคําสั่งใหปฏิบัติตามระเบียบ  มาตรฐานสังคมและวัฒนธรรมหรือ
หามมิใหประพฤติตนออกนอกสูนอกทาง  ถานักเรียนไมปฏิบัติตามจะถูกลงโทษ 
 4. ผูเชี่ยวชาญ  หมายถึง  ผูที่มีคุณวุฒิปริญญาโทหรือปริญญาเอกสาขาการวัดผลการศึกษา
และมีประสบการณในการสรางเครื่องมือวัดผล  จํานวน  3  ทาน  และมีผูที่มีคุณวุฒิปริญญาโทหรือ
ปริญญาเอกสาขาจิตวิทยาแนะแนวทางการศึกษา จํานวน  2  ทาน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 มีปจจัยอยางนอย 1 ปจจัยดังตอไปน้ีที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน ไดแก   
 1.  การรับรูความสามารถแหงตนมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน 
 2. ระดับชั้นมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน และมีอิทธิพล
ทางออมตอการกํากับตนเองในการเรียนโดยสงอิทธิพลดานบวกผานการรับรูความสามารถแหงตน 
 3. ความวิตกกังวลมีอิทธิพลทางตรงดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียนและสงผล
ทางออมดานลบ โดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน 
 4. เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู และเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติมีอิทธิพล
ทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรู
ความสามารถแหงตน 
 5. เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงานมีอิทธิพลทางออมดานลบโดยสงผานการรับรู
ความสามารถแหงตน 
 6. การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน
และมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายในการเรียนแบบ
มุงเรียนรู และการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองใน
การเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผาน เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ 
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กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 จากการรวบรวมเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเอง
ในการเรียน  ผูวิจัยไดนํามาสรางเปนความสัมพันธเชิงสาเหตุ  ดังน้ี 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  1  กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 
 
 
 

 +  PY5 

+  PY4 +   P15  + P14 
- P16 

+ P58 

+  P47 

+ P17 

+ PY7 

+ PY8 

+   PY1 

+ PY2 

 - PY3 

+ P12 

- P13 

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงเรียนรู  (x4)

เปาหมายในการเรียน
แบบเล่ียงงาน  (x6)

การอบรมเลี้ยงดูแบบ
อัตตาธิปไตย  (x8) 

การอบรมเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตย  (x7) 

การรับรูความ 
สามารถแหงตน  (x1) 

ความวิตก
กังวล(x3) 

ระดับชั้น  (x2)

การกํากับตนเอง 
ในการเรียน  (Y) 

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงปฏิบัติ  (x5) 
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บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  นําเสนอตามหัวขอตอไปน้ี 

1. เอกสารที่เกี่ยวของกับการกํากับตนเองในการเรียน 
2. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหความสัมพันธเชิงสาเหตุ 
3. เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน 

3.1 การรับรูความสามารถแหงตน 
3.2 ระดับชั้นเรียน 
3.3 ความวิตกกังวล 
3.4 เปาหมายในการเรียน 
3.5 การอบรมเลี้ยงดู 

 
1.  เอกสารที่เก่ียวของกับการกํากับตนเองในการเรียน 

1.1 ความหมายของการกํากับตนเองในการเรียน 
 ซิมเมอรแมน (Zimmerman.1989 : 329) ไดกลาวไววา การกํากับตนเองในการเรียน หมายถึง 
การที่นักเรียนมีการกํากับตนเองเพื่อใหมีความรูและทักษะตาง ๆ โดยมีเมตาคอคนิชั่น  มีแรงจูงใจ
และการกระทําดวยตนเอง 
 พินทริช  และ ดีกรูท (Pintrich & De  Groot. 1990 : 33) กลาวไววา การกํากับตนเองในการเรียน
หมายถึง  การที่ผูเรียนมีกลวิธีเมตาคอคนิชั่นในการวางแผน  ควบคุมตนเองและปรับความคิดของตนเอง
ดวยวิธีการทางปญญา 
 ดังนั้นการกํากับตนเองในการเรียน  หมายถึง  การที่นักเรียนมีการกํากับตนเองโดยการใชทกัษะ
ทางเมตาคอคนิชั่น  มีแรงจูงใจ  เพ่ือกระทําใหตนเองมีความรูและทักษะตาง ๆ ตามเปาหมายของตนเอง 
 
 1.2  แนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีการเรียนรูปญญาสังคม (Zimmerman .1989 : 330-331) 
 การกํากับตนเองในการเรียนมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรูปญญาสังคม (Social Cognitive 
Theory) ซ่ึงเชื่อวาการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียนเปนผลเนื่องมาจากเหตุผล และผลที่เอ้ือตอกัน
ระหวาง 3 องคประกอบ ตามคําอธิบายของแบนดูรา (Bandura.1986) ความแตกตางเกิดจากการกําหนดทาง
ปจจัยสวนบคุคล (Person) สภาพแวดลอม (Environment) และพฤติกรรม (Behavior) ของการกํากับ
ตนเองในการเรียน นักทฤษฎีการเรียนรูปญญาสังคมเชื่อวา การกํากับตนเองในการเรียนไมไดกําหนด
เพียงองคประกอบสวนบุคคลเทานั้น แตมีอิทธิพลมาจากสภาพแวดลอมและพฤติกรรมในลักษณะเปน
เหตุผลซึ่งกันและกัน เชน นักเรียนแกปญหาเรื่องการลบ เชน 8 – 4 = ? ซ่ึงสันนิษฐานไมไดวากําหนด
เฉพาะองคประกอบสวนบุคคลในดานการรับรูความสามารถของตนเองเทานั้น แตยังมีสิ่งเราทาง
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สภาพแวดลอม เชน การสนับสนุนจากครู และจากผลที่ไดรับจากการกระทํา (เชน ไดรับคําตอบถูกตอง
จากปญหาครั้งกอน ๆ) 
 แบนดูรา (Bandura.1986) ใหขอควรระวังวา ทั้ง 3 องคประกอบทําหนาที่กําหนดซึ่งกันและกัน  
ก็ไมไดหมายความวาองคประกอบทั้ง 3 น้ัน จะมีอิทธิพลในการกําหนดซึ่งกันและกันอยางเทาเทียมกัน  
อิทธิพลทางสภาพแวดลอมจะมีอิทธิพลมากกวาองคประกอบทางพฤติกรรม หรือองคประกอบสวนบุคคล
ในบางบริบท เชน ในโรงเรียนที่มีโครงสรางทางหลักสูตรมากหรือมีขอจํากัดในการปฏิบัติในหองเรียน  
รูปแบบตาง ๆ ของการกํากับตนเองในการเรียน เชน การวางแผนหรือการใหรางวัลแกตนเองของ
นักเรียน อาจจะมีความไมคลองตัวในการกํากับตนเอง ในทางตรงกันขามในโรงเรียนที่มีกฎเกณฑ
บังคับนอย  องคประกอบทางดานสวนบุคคล หรือพฤติกรรมอาจจะมีอิทธิพลตอการกํากับตนเองมากกวา
การกํากับตนเองในการเรียนจะเกิดขึ้น เม่ือนักเรียนสามารถใชกระบวนการสวนบุคคลในการที่จะ
กํากับพฤติกรรมและสภาพแวดลอมในการเรียนรู 
 ซิมเมอรแมน (Zimmerman.1989) กลาววามีกลวิธีทั่วไป 3 ประเภท ที่มีอิทธิพลตอ
กระบวนการสวนบุคคล ซ่ึงเปนกลวิธีที่สรางขึ้นเพ่ือการควบคุมพฤติกรรม สภาพแวดลอมหรือ
กระบวนการภายใน ดังแสดงในภาพประกอบ 2 และรายละเอียดดังตอไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 2 การวิเคราะหหนาที่องคประกอบ 3 ดานของการกํากับตนเอง (Zimmerman.1989:330) 
 
 1.2.1  การกํากับตนเองดานพฤติกรรม ดังภาพประกอบ 1 การเรียนรูในอดีตของนักเรียน  
โดยใชกลวิธีประเมินตนเอง (เชน การตรวจการบาน) จะใหขอมูลเกี่ยวกับความถูกตอง และการตรวจจะ
ตอเน่ืองกันไปจนไดรับขอมูลปอนกลับ จากการกระทําในการอธิบายการกําหนดซึ่งกันและกัน     
ความเปนเหตุเปนผลก็คือ การริเริ่มสวนบุคคลโดยการสนับสนุนการใชกลวิธีและกํากับตนเองในการกระทํา

องคประกอบ
สวนบุคคล 

สภาพ 
แวดลอม 

พฤติกรรม

การกํากับตนเอง
ทางพฤติกรรม 

การกํากับตนเอง
ภายใน 

การกํากับตนเอง
สภาพแวดลอม

              กลวิธีที่ใช 
              การใหขอมูลปอนกลับจากการกระทํา 
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จากการรับรูความสามารถของตนเองจะทําใหมีความพยายามที่จะใชวิธีการกํากับตนเอง  เพ่ือที่จะให
ไดมาซึ่งความรู  และทักษะในรูปวงจรการใหขอมูลปอนกลับ 
 1.2.2  การกํากับตนเองดานสภาพแวดลอม  ดังที่อธิบายในภาพประกอบ 2 เชน เดียวกัน
นักเรียนจะใชกลวิธีการจัดกระทํากับสิ่งแวดลอม (เชน จัดสถานที่เรียนใหเงียบเพ่ือทําการบานใหเสร็จ) 
อาจจะเกี่ยวของกับองคประกอบดานพฤติกรรม  (เชน  การทําใหไมมีเสียงอึกทึก  จัดแสงไฟใหเหมาะสม  
และจัดสถานที่ที่จะเรียน)  การที่จะใชโครงสรางทางสภาพแวดลอมอยางตอเน่ือง  อาจจะขึ้นอยูกับการรับรู
ประสิทธิภาพในการชวยการเรียนรู  ซ่ึงอาจจะนําไปสูการกําหนดซึ่งกันและกัน  โดยวงจรขอมูล
ปอนกลับทางสภาพแวดลอม แมวากลวิธีในการเรียนรูสามารถที่จะเร่ิมจากสภาพแวดลอม (เชน การสอน) 
ตามหลักการนี้นักเรียนอาจจะไมกํากับตนเอง  นอกจากพวกเขาอยูภายใตกระบวนการสวนบุคคล  
(เชน การตั้งเปาหมาย  การรับรูความสามารถของตนเอง) 
 1.2.3  การกํากับตนเองภายใน  ดังอธิบายในภาพประกอบ 2 จะเห็นไดวากระบวนการภายใน
สวนบุคคลมีผลกระทบซึ่งกันและกัน  นักทฤษฎีการเรียนรูปญญาสังคมมีความสนใจเปนพิเศษตอ
ผลกระทบของกระบวนการเมตาคอคนิชั่น (Metacognition) ที่มีตอกระบวนการสวนบุคคล อ่ืน ๆ เชน 
ความรูพ้ืนฐานหรือลักษณะความรูสึกนึกคิด เชน วิธีการขยายเชื่อมโยง (elaboration) ยกตัวอยาง 
เชน กลวิธีขยายเชื่อมโยงในการสรางความสัมพันธระหวางคําภาษาสเปน “pan” ซ่ึงมีความหมาย
เหมือนกับคําวา “bread” ในภาษาอังกฤษเชน Bread is cooked in a pan. จะทําใหนักเรียนสามารถ
ขยายเชื่อมโยงความรูโดยอาศัยพ้ืนฐานภาษาสเปนได 
 แบนดูรา (Bandura. 1986) ใหขอสันนิษฐานวา มีความสัมพันธกันอยางแนบแนนและรูปแบบ
ความเปนเหตุเปนผลซึ่งกันและกันระหวางองคประกอบสวนบุคคล สภาพแวดลอม และพฤติกรรมจะ
มีอิทธิพลเปลี่ยนแปลงสิ่งตอไปนี้ คือ ความพยายามที่จะกํากับตนเองสวนบุคคล ผลการกระทําและ
สภาพแวดลอม ยกตัวอยางเชน นักเรียนพยายามที่จะจําชื่อกระดูกสวนตาง ๆ ในวิชาสรีระวิทยามนุษย 
การระลึกไดของนักเรียนจะพัฒนาไดถาเขาตัดสินใจที่จะบันทึกชื่อกระดูกสวนตาง ๆ ที่เขาลืมดวยตัวเอง 
(อิทธิพลของความพยายามที่จะกํากับตนเองสวนบุคคลและผลการกระทํา) หรือถามีนักเรียนอีกคน
เขามาชวยในการจดจําชื่อกระดูกสวนตาง ๆ (อิทธิพลจากการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม)  
ความสามารถสวนบุคคลของนักเรียนที่จะกํากับตนเองขึ้นอยูกับการเรียนรู  และพัฒนาการของ
นักเรียนที่มีประสบการณมากกวาจะสามารถกํากับตนเองในระหวางการเรียนรูไดดีกวา 
 
 1.3  กระบวนการในการกํากับตนเอง 
 กระบวนการในการกํากับตนเอง ประกอบดวย 3 กระบวนการยอย (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.
2541 : 54-57 ; อางอิงจาก Bandura. 1986)  ดังน้ี 
 1.3.1  กระบวนการสังเกตตนเอง  (Self  Observation)  บุคคลจะไมมีอิทธิพลใด ๆ ตอการกระทํา
ของตนเอง  ถาเขาไมสนใจวาเขากําลังทําอะไรอยู  ดังนั้นจุดเริ่มตนที่สําคัญของการกํากับตนเอง คือ
บุคคลจะตองรูวาทําอะไรอยู  เพราะความสําเร็จของการกํากับตนเอง  และการบันทึกตนเองใน
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กระบวนการสังเกตตนเองนั้น Bandura ไดเสนอวาควรมีดานตาง ๆ ที่ควรจะพิจารณาอยูดวยกัน 4 ดาน 
คือ ในดานของการกระทําซึ่งผูที่สังเกตตนเอง ควรจะตัดสินใจวาควรจะสังเกตตนเองในมิติใดของ  
การกระทําของตน ซ่ึงมิติตาง ๆ ของพฤติกรรมที่ควรพิจารณาทําการสังเกตไดแก มิติดานคุณภาพ  
อัตราความเร็ว ปริมาณ ความริเริ่ม ความสามารถในการเขาสังคม จริยธรรม และความเบี่ยงเบน ทั้งน้ี
การที่จะเลือกสังเกตมิติใดของพฤติกรรมนั้น  ยอมขึ้นอยูกับเปาหมายของผูสังเกตและลักษณะของ
พฤติกรรมเปนหลัก เชน ถาตองการสังเกตการวิ่งของนักกีฬา ก็คงจะตองทําการสังเกตในมิติของ
ความเร็ว หรือถาสังเกตวาหลังการฝกทักษะทางสังคมแลว การปฏิสัมพันธกับสังคมเปนเชนใด อาจจะ
สังเกตในมิติของความสามารถในการเขาสังคมเปนตน นอกจากดานของการกระทําแลวยังมีดานของ
ความสม่ําเสมอ ความใกลเคียง และความถูกตองอีกดวย 
 การสังเกตตนเองนั้นทําหนาที่อยางนอยที่สุด  2  ประการ คือ เปนตัวใหขอมูลที่จําเปนตอการกําหนด
มาตรฐานของการกระทําที่มีความเปนไปไดจริง  และประเมินการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมที่กระทําอยู  
แตการที่คนเราจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือไม  ขึ้นอยูกับปจจัยหลาย ๆ อยาง เชน การวินิจฉัย
ตนเอง  ซ่ึงมักจะพบวาคนเราไมคอยตระหนักกับสิ่งที่ตนเองกระทําเปนนิสัย  การสังเกตตนเองจะทําให
บุคคลสามารถวินิจฉัยไดวาในเงื่อนไขใด  ควรทําพฤติกรรมใด  การวินิจฉัยตนเองนั้นจะนําใหบุคคลไปสู
การตัดสินใจวาพฤติกรรมใดควรจะเปลี่ยนแปลง นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือไม       
ยังขึ้นอยูกับปจจัยทางดานการจูงใจตนเอง พบวา บางครั้งการสังเกตตนเองก็นําไปสูการเพิ่มของ
พฤติกรรมและบางครั้งก็ไมมีผลของพฤติกรรมที่สังเกตนั้นเลย  ดังน้ันก็นาจะขึ้นอยูกับแรงจูงใจของ
ตนเองดวย ซ่ึงแบนดูรา (Bandura. 1986) กลาววา การที่คนเราจะเกิดแรงจูงใจนั้น นาจะข้ึนอยูกับ
ปจจัย ดังภาพประกอบ 3 
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การสังเกตตนเอง 
(Self-Observation) 

 กระบวนการตัดสิน 
(Judgment  Process) 

 การแสดงปฏิกิริยา 
ตอตนเอง 

(Self-Reaction) 
ดานของการกระทํา 
  คุณภาพ 
  อัตราความเร็ว 
  ปริมาณ 
  ความริเริ่ม 
  ความสามารถในการเขา
สังคม 
  จริยธรรม 
  ความเบี่ยงเบน 
 

ความสม่ําเสมอ 
 

ความใกลเคียง 
 

ความถูกตอง 
 

 มาตรฐานสวนบุคคล 
  ทาทาย 
  ชัดแจง 
  ความใกลชิด 
  ทั่ว ๆ ไป 
 

การกระทําเพ่ืออางอิง 
  บรรทัดฐานที่เปนมาตรฐาน 
  การเปรียบเทียบทางสังคม 
  การเปรียบเทียบกับตนเอง 
  การเปรียบเทียบกับกลุม 
 

การใหคุณคาของกิจกรรม 
  ใหคุณคาสูงมาก 
  กลาง ๆ  
  ไมใหคุณคา 
 

การอนุมานความสามารถใน
การกระทํา 
  แหลงภายในตน 
  แหลงภายนอก 

 การประเมินการแสดง 
ปฏิกิริยาตอตนเอง 
  ทางบวก 
  ทางลบ 
 

การแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเองในลักษณะที่รับรู
หรือจับตองได 
  การใหรางวัล 
  การลงโทษ 
 

 
ภาพประกอบ  3  แสดงกระบวนการยอยในกระบวนการกํากับตนเอง  (Bandura. 1986 : 337) 

  
 1)  ชวงเวลาระหวางการเกิดพฤติกรรมและการบันทึกพฤติกรรมตนเอง  แบนดูรา (Bandura. 1986) 
พบวา  ถาชวงเวลาระหวางการเกิดพฤติกรรม และการบันทึกพฤติกรรมนั้นสั้นก็ยอมสงผลตอ      
การเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมไดดีขึ้น  การที่คนเราใหความสนใจตอสิ่งที่เกิดขึ้นจากการกระทําอยาง
ทันทีทันใด  จะทําใหเกิดความรูสึกตาง ๆ  ซ่ึงอาจจะเปนความรูสึกพอใจหรือไมพอใจ  ก็จะสงผลให
คนเราตัดสินใจวาควรจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเองหรือไม  อยางเชน  ความตองการลดความอวน  
การบันทึกจํานวนแคลอรีของอาหารที่รับประทานแตละม้ืออยางทันทีทันใด  จะสงผลทําใหพฤติกรรม
การรับประทานอาหารอยางระมัดระวังเกิดขึ้นไดดีกวา  บันทึกในตอนกอนนอนของแตละวัน 
 2)  การใหขอมูลปอนกลับ  ขอมูลที่ปอนกลับน้ีไดจากการสังเกตตนเอง  ซ่ึงขอมูลปอนกลับที่
จะสงผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลนั้น  ควรจะเปนขอมูลปอนกลับที่มีความชัดเจนวา
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พฤติกรรมเปาหมายน้ันไดกาวหนาไปแคไหนแลว  เพราะถาขอมูลปอนกลับน้ันคลุมเครือก็ยอมจะไม
สงผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
 3)  ระดับของแรงจูงใจ  คนที่มีแรงจูงใจสูงก็มีแนวโนมที่จะตั้งพฤติกรรมเปาหมายดวยตนเอง 
และประเมินความกาวหนาดังกลาวดวยตนเอง  ก็จะทําใหการสังเกตตนเองมีผลตอการพัฒนา
พฤติกรรมของบุคคลมากกวาการที่บุคคลที่ขาดแรงจูงใจในการพัฒนาตนเอง 
 4)  คุณคาของพฤติกรรมที่สังเกต  แนนอนถาพฤติกรรมที่สังเกตนั้นมีคุณคามากปฏิกิริยา  
การสนองตอบยอมสูงเม่ือไดเห็นขอมูลที่ไดจากการสังเกตตนเอง  จึงนําไปสูการตัดสินใจในการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมแตถาพฤติกรรมนั้นไมมีคุณคาบุคคลก็ยอมจะไมสนใจมากนักตอพฤติกรรมดังกลาว 
 5)  การเนนที่ความสําเร็จหรือความลมเหลวพฤติกรรมที่สังเกตนั้น  ถาบุคคลรับรูวาอยูใน
ความสามารถที่จะควบคุมได  ก็จะมีโอกาสที่จะเปลี่ยนแปลงไดดีกวาพฤติกรรมที่บุคคลมีความรูสึกวา
ไมสามารถควบคุมได 
 1.3.2  กระบวนการตัดสิน (Judgement  Process) ขอมูลที่ไดจากการสังเกตตนเองนั้น  จะมี
ผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนไมมากนัก  ถาปราศจากกระบวนการตัดสิน  ถาขอมูล
ดังกลาวนั้นเปนที่พึงพอใจหรือไมพึงพอใจ  โดยอาศัยมาตรฐานสวนบุคคลที่ไดมาจากการถูกสอน
โดยตรง  การประเมินปฏิกิริยาตอบสนองทางสังคมตอพฤติกรรมนั้น ๆ  และจากการสังเกตตัวแบบ 
 นอกจากการตัดสินที่ตองอาศัยมาตรฐานสวนบุคคลแลว  ปจจัยอีกปจจัยหน่ึงที่เกี่ยวของกับ
กระบวนการตัดสิน  คือการเปรียบเทียบกับกลุมอางอิงทางสังคม  ที่ประกอบดวยการเปรียบเทียบกับ
บรรทัดฐานของสังคม  การเปรียบเทียบทางสังคม  การเปรียบเทียบกับตนเอง และเปรียบเทียบกับกลุม 
 กระบวนการตัดสินจะไมสงผลใด ๆ ตอบุคคล  ถาพฤติกรรมที่ตัดสินนั้นยังไมมีคุณคาพอแก
ความสนใจของบุคคล  แตถาพฤติกรรมนั้นมีคุณคา  การประเมินตนเองก็จะสงผลตอการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของบุคคลทันที  อยางไรก็ตาม  การที่บุคคลจะสนองตอกระบวนการตัดสินน้ัน  ก็ยอมขึ้นอยู
กับการอนุมานสาเหตุในการกระทํา  บุคคลจะรูสึกภูมิใจ  ถาการประเมินความสําเร็จของการกระทํา
มาจากความสามารถและการกระทําของเขา  และจะรูสึกไมพึงพอใจเทาใดนัก  ถาการกระทําขึ้นอยู
กับปจจัยภายนอก   
 1.3.3  การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  (Self-Reaction)  การพัฒนามาตรฐานในการประเมิน
และทักษะในการตัดสินน้ันจะนําไปสูการแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  ทั้งน้ียอมขึ้นอยูกับสิ่งลอใจในการที่
จะนําไปสูผลบวก  ทั้งในแงของผลที่ไดเปนสิ่งของที่จับตองได  หรือในแงของความพึงพอใจในตนเอง  
สวนมาตรฐานภายในของบุคคล  ก็จะทําหนาที่เปนตัวเกณฑที่ทําใหบุคคลคงระดับการแสดงออก อีกทั้ง
เปนตัวจูงใจใหบุคคลกระทําพฤติกรรมไปสูมาตรฐานดังกลาวดวย 
 นอกจากนี้ ซิมเมอรแมน (ปยวรรณ  พันธมงคล. 2542 : 15  ; อางอิงจาก  Zimmerman. 1998 : 83 )  
ไดกลาวถึงการกํากับตนเอง  (Self  Regulation)  ไววา  การกํากบัตนเองเปนกระบวนการที่เปนวฏัจักร
ซ่ึงเกิดขึ้น  3  ระยะ ดังแสดงในภาพประกอบ  4  ตอไปน้ี 
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ภาพประกอบ 4 วัฎจักรการกํากับตนเอง (ปยวรรณ  พันธมงคล. 2542 :15 ; อางอิงจาก Zimmerman. 1998 : 83) 
 
 ขั้นการคิดลวงหนา (forethought) เปนระยะของการตั้งเปาหมาย  การตั้งเปาหมายขึ้นอยูกับ
เปาหมายใฝสัมฤทธิ์ (achievement goal) การรับรูความสามารถของตนเอง (Self–reflection)  และ
ความสนใจของผูเรียน ขั้นการแสดงออก (performance) เปนขั้นของการลงมือกระทําและขั้นการพิจารณา
ตนเอง (Self-reflection) เปนขั้นตอนของการประเมินตนเอง  และแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง  นักเรียนที่
มีการกํากับตนเอง (Self-regulation) จะมีเปาหมายที่พอดีจําเพาะ  และเชื่อมกับเปาหมายระยะยาว
อยางเปนลําดับขั้น เปาหมายที่เปนลําดับขั้นจะทําใหผูเรียนมีทักษะในการประเมินมาตรฐานของ
ตนเองที่ไมขึ้นอยูกับทั้งผลปอนกลับภายนอกจากคนอื่น และปฏิกิริยาทางบวกที่จะตามมาจนกระทั่ง
เปาหมายบรรลุผล ลักษณะที่แตกตางกันระหวางนักเรียนที่มีทักษะการกํากับตนเองและนักเรียนที่
ขาดทักษะการกํากับตนเอง แสดงไวในตารางการเปรียบเทียบนักเรียนที่มีทักษะการกํากับตนเอง และ
นักเรียนที่ขาดทักษะในการกํากับตนเอง 
 
ตาราง 1 การเปรียบเทียบนักเรียนที่มีทกัษะการกํากบัตนเองและขาดทักษะการกํากับตนเอง 
 

ลักษณะของนกัเรียน  
ขั้นตอน นักเรียนทีข่าดทักษะในการกํากับตนเอง นักเรียนที่มีทกัษะในการกํากับตนเอง 

ขั้นการคิด
ลวงหนา 
(forethought) 

ไมมีจุดมุงหมายที่ชัดเจน 
เรียนรูเพ่ือหวงัสิ่งตอบแทนภายนอก 
มีการรับรูความสามารถของตนเองต่ํา 
ขาดความสนใจในการเรียน 

มีจุดมุงหมายเปนไปตามลําดับขั้น 
ที่ชัดเจนมีจุดมุงหมายเพ่ือการเรียนรู 
มีการรับรูความสามารถของตนเองสูง 
มีความสนใจภายใน 

ขั้นการแสดงออก 
(performance) 

ไมสนใจแผน 
มีกลวธิีหน่ึงจะพ่ึงพาคนอื่น 
ขาดการเตือนตนเอง (Self-monitoring) 

สนใจที่การกระทํา 
มีการสอนตนเอง (self-instruction) 
มีการเตือนตนเอง (self-monitoring) 

ขั้นการพิจารณา
ตนเอง (Self- 
reflection) 

หลีกเลี่ยงการประเมินตนเอง 
อางสาเหตุที่ความสามารถ 
แสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางลบ 
ไมมีการปรับตัว 

พยายามจะประเมินตนเอง 
อางสาเหตุที่กลวธิีการปฏบิตั ิ
แสดงปฏิกิริยาตอตนเองในทางบวก 
มีการปรับตวั 

ขั้นการพิจารณาตนเอง 
(self-reflection) 

ขั้นการคิดลวงหนา 
(forethought)   

ขั้นการแสดงออก 
(performance) 
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 บรรยากาศการเรียนรูในชั้นเรียนมีผลตอการกํากับตนเองของนักเรียน  นักเรียนที่อยูในหองเรียน 
ที่ครูจัดบรรยากาศและกิจกรรมใหมีการกํากับตนเองในการเรียนสูงจะพัฒนาทักษะและทัศนคติที่เปน
ลักษณะของผูเรียนที่มีการกํากับตนเอง ในขณะที่นักเรียนที่อยูในหองเรียนที่มีการกํากับตนเอง
ทางการเรียนต่ําเม่ือเกิดอุปสรรคจะปรับทัศนคติ และการกระทําอันเนื่องมาจากการปกปองตนเอง 
ดังน้ันครูจึงมีสวนในการสงเสริมการกํากับตนเองใหนักเรียน สรุปไดวาสภาพแวดลอมเปนสิ่งที่มี
อิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน และสงผลตอพฤติกรรมการเรียนรูของนักเรียน 
 
 1.4  ปจจัยที่กําหนดการกํากับตนเองในการเรียน (Determinants of Self- Regulated Learning) 
 ปจจัยที่กําหนดการกํากับตนเองในการเรียน (Determinants of Self- Regulated Learning) 
สิ่งที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนมี 3 ดาน (Zimmerman. 1989 :332-336) คือ 
  1.4.1  อิทธิพลดานสวนบุคคล (Personal  Influence) ประกอบดวย  การรับรูความสามารถของ
ตนเอง (Self-Efficacy) ซ่ึงขึ้นอยูกับอิทธิพลอ่ืน ๆ ของอิทธิพลดานสวนบุคคล คือ ความรูของนักเรียน 
(Student’s Knowledge) กระบวนการเมตาคอคนิชั่น (Metacognitive Process) เปาหมาย (Goals) 
และความรูสึกนึกคิดของผูเรียน (Affect) ดังรายละเอียดตอไปน้ี  
  1)  ความรูของนักเรียนมี  2 ประเภท คือ ความรูเชิงเนื้อหา (Declarative or Prepositional  
Knowledge)  และความรูในการกํากับตนเอง (Self – Regulative Knowledge) 
 (1.1)  ความรูเชิงเนื้อหา (Declarative  Knowledge) คือ ความรู ที่รวบรวมเปนคําพูด 
เหตุการณหรือโครงสราง ลําดับชั้น ซ่ึงความรูเชิงเนื้อหาเปนความรูที่รวบรวมขึ้น เปนวิชาความรูที่
เปนเหตุการณไมซับซอน ความรูที่ไมมีโครงสรางมาควบคุม ความรูที่ไมมีผลกระทบจากเงื่อนไข
สภาพแวดลอม  ตัวอยางความรูประเภทนี้ คือ ความหมายของคําศัพทตามพจนานุกรม  
 (1.2)  ความรูในการกํากับตนเอง (Self-Regulative Knowledge) เชน กลวิธีในการเรียน
และมาตรฐาน  ความรูในการกํากับตนเองเปนทั้งความรูเชิงกระบวนการและความรูเชิงเง่ือนไข 
ยกตัวอยางเชน กลวิธีการตั้งเปาหมายในการแบงการบานคณิตศาสตร 1 สัปดาห  ออกเปนการบานที่
จะตองทําในแตละวันเปนความรูเชิงกระบวนการ คือการแบงงานในรูปของเปาหมายยอย ๆ ในระยะ
สั้นเปนความรูเชิงเง่ือนไขคือ ยังจะใชวิธีน้ีตอไปจนกวาจะทําใหงานเสร็จสมบูรณ (Zimmerman. 1989) 
 ความรูเชิงเน้ือหาและความรูในการกํากับตนเองเปนสิ่งที่มีผลกระทบซึ่งกันและกัน เชน 
ความรูทั่วไปในวิชาคณิตศาสตรจะสะทอนความสามารถของนักเรียนในการที่จะแบงการบานใน       
1 สัปดาห ออกเปนงานยอย ๆ ที่จะตองทําในแตละวัน 
 2)  กระบวนการเมตาคอคนิชั่น (Metacognition  Process) การใชกลวิธีการกํากับ
ตนเองในการเรียนไมเพียงขึ้นอยูกับความรูในแตละกลวิธี  แตยังขึ้นอยูกับกระบวนการเมตาคอคนิชั่น 
และผลที่ไดรับจากการปฏิบัติในระดับทั่วไปของการกํากับตนเอง การวิเคราะหงานหรือการวางแผน 
(Planning) ไดถูกเสนอขึ้นมาเพื่ออธิบายกระบวนการตัดสินใจสําหรับเลือกกลวิธีการกํากับตนเอง  
การวางแผนเกิดขึ้นบนพื้นฐานของงาน สภาพแวดลอม  ความรูเชิงเน้ือหา ความรูในการกํากับตนเอง 
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เปาหมาย การรับรูความสามารถของตนเอง ความรูสึกและผลในระดับเฉพาะเจาะจงของการกํากับ
ตนเอง กระบวนการควบคุมพฤติกรรม (Behavior Control) นํามาซึ่งความสนใจ การกระทํา ความคงทน  
และการควบคุมการตอบสนองตอกลวิธีและที่ไมใชกลวิธีในสภาพแวดลอมที่เฉพาะเจาะจง สําหรับ
ผูเรียนที่กํากับตนเอง กลวิธีการวางแผนจะนําไปสูความพยายาม  การควบคุมการเรียนรู และจะมีผล
ซ่ึงกันและกันโดยขอมูลปอนกลับจากความพยายาม การควบคุมการเรียนรู  และจะมีผลซึ่งกันและกัน
โดยขอมูลปอนกลับจากความพยายามเหลานี้ 
 ความแตกตางของเมตาคอคนิชั่น 2 ประเภทนี้ สามารถที่จะอธิบายไดในรูปแบบของ
กลวิธีการสอนตนเอง (Self-Instruction) ยกตัวอยางเชน  นักเรียนเกรด 3 ซ่ึงเปนสมาชิกวงดนตรีของ
โรงเรียนเลนทรัมเปตผิดโนต ทําใหเพ่ือน ๆ ในวงนําไปหัวเราะเยยหยันเขาจึงวางแผนแกไข
ขอผิดพลาดโดยการจัดคําสําคัญที่จําไดงาย ในการควบคุมกลวิธีการสอนตนเองนี้เขาจะตองจัด
ตําแหนงของเขาเพื่อที่จะอานโนตไดดีขึ้น และจะทองคําสําคัญระหวางเลนดนตรีเพ่ือใหระลึกไดงาย
ขึ้น กลวิธีทองจําจะดําเนินการตอไป  ถาการเตือนตนเองประสบความสําเร็จในการลดจํานวนการเลน
โนตผิดระหวางการทองจําจากการวิเคราะหน้ี ความสําเร็จของนักเรียนในการวางแผนและควบคุม 
การใชกลวิธีดานบุคคล  ดานพฤติกรรมและดานสภาพแวดลอมเพื่อที่จะเรียนรู ซ่ึงเปนสัญลักษณ
อยางหนึ่งที่มองเห็นถึงระดับของการกํากับตนเอง 
 กระบวนการเมตาคอคนิชั่น  ยังขึ้นอยูกับเปาหมายในระยะยาว (Long – Term Goals) 
ของนักเรียนดวย  เด็กนักเรียนที่ยกตัวอยางขางตนอาจจะลาออกจากการเปนสมาชิกวงดนตรีของ
โรงเรียนหลังจากถูกเยาะเยยมากกวาที่จะใชกลวิธีสอนตนเอง (Self-Instruction Strategy) ถาเขาขาด
เปาหมายในระยะยาว เชน เปนนักดนตรีมืออาชีพ กลวิธีที่มีประสิทธิภาพเพื่อใหบรรลุเปาหมายระยะ
ยาวเกี่ยวของกับการตั้งเปาหมายระยะกลาง (Intermediate Goals) ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความเฉพาะเจาะจง 
ระดับความยากและระยะเวลา  
 นอกจากนั้นการตั้งเปาหมายยังขึ้นอยูกับเวลา การตั้งเปาหมายระยะสั้น (Proximal Goal) 
เปนสิ่งสําคัญเพราะวาผลการกระทําที่คาดวาจะไดรับสวนมากไกลเกินไป หรือไมก็ธรรมดาจนเกินไป
ที่จะควบคุมพฤติกรรมที่เฉพาะเจาะจงในสถานการณที่เกิดขึ้นทันทีที่แสดงถึงความไมแนนอน และมี
ความซับซอนมากมาย (Bandura .1986) บุคคลจะตองตั้งเปาหมายระยะสั้นและสรางแรงจูงใจเพื่อจะ
นําไปสูเปาหมายระยะยาว 
 3.) ความรูสึก (Affect) มีอิทธิพลตอการกํากับตนเอง เชน  ความวิตกกังวลจะไปขัดขวาง
กระบวนการเมตาคอคนิชั่น  โดยเฉพาะกระบวนการควบคุมพฤติกรรม นักเรียนที่มีความวิตกกังวล
และการรับรูความสามารถของตนเองต่ําจะไปทําลายการใชกระบวนการการควบคุมเมตาคอคนิชั่น และไป
ขัดขวางการตั้งเปาหมายระยะยาว 
 1.4.2  อิทธิพลดานพฤติกรรม (Behavior  Influences) อิทธิพลดานพฤติกรรม ประกอบดวย 
กระบวนการยอยในการกํากับตนเอง ไดแก การสังเกตตนเอง การตัดสินตนเองและการแสดงปฏิกิริยา
ตอตนเอง 
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 1) การสังเกตตนเอง (Self- Observation) หมายถึง การตอบสนองของนักเรียนที่เกี่ยวกับการควบคุม
การกระทําของตนเองอยางมีระบบ การสังเกตตนเองสามารถที่จะใหขอมูลเกี่ยวกับบุคคลวามี
ความกาวหนาในเปาหมายที่ตั้งไวแคไหน  การสังเกตตนเองมีอิทธิพลเชนเดียวกับกระบวนการสวนบุคคล 
(Personal  Process) ในเรื่องการรับรูความสามารถของตนเอง การตั้งเปาหมาย  และการรูคิดดวย
ตนเอง  วิธีการสังเกตตนเองมี 2 วิธี คือ การรายงานดวยคําพูดหรือการเขียนและการบันทึกการกระทําและ
ปฏิกิริยาตอบสนอง 
 2.) การตัดสินตนเอง (Self-Judgment)  หมายถึง  การตอบสนองของนักเรียนที่เกี่ยวของกับ
การเปรียบเทียบความสามารถกับมาตรฐาน  หรือเปาหมายอยางมีระบบคําจํากัดความนี้สันนิษฐานวา 
การประเมินตนเอง (Self-Evaluation) จะขึ้นอยูกับกระบวนการสวนบุคคลในเรื่องการรับรู
ความสามารถของตนเอง  การตั้งเปาหมาย และความรูสึกหรือมาตรฐานเชนเดียวกับการสังเกต
ตนเอง ความรูแหงมาตรฐานหรือเปาหมายจะมาจากแหลงตาง ๆ รวมทั้งบรรทัดฐานของสังคมเกณฑ
ทั่วไป เชนระดับความสามารถที่เคยไดรับ หรือเกณฑมาตรฐาน เชน แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หรือ
เปาหมาย (Bandura. 1986) การประเมินตนเองมี  2 วิธี คือ กระบวนการตรวจสอบรายการ 
(Checking Process) เชน  การตรวจสอบคําตอบการแกโจทยปญหาคณิตศาสตรอีกครั้งหน่ึงและ   
การประเมินคา (Rating) คําตอบจากการเปรียบเทียบกับคําตอบของบุคคลอื่นหรือจากเฉลยคําตอบ 
 3) การแสดงปฏิกิริยาตอตนเอง (Self-Reaction) การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองมีลักษณะ
เชนเดียวกับการสังเกตตนเองและการตัดสินตนเองซึ่งเหมือนกับกระบวนการสวนบุคคลในเรื่อง    
การตั้งเปาหมาย  การรับรูความสามารถตนเอง  เมตาคอคนิชั่น ความสัมพันธของกระบวนการนี้จะมี
ผลกระทบซึ่งกันและกัน  ยกตัวอยางเชน  การรับรูความสามารถของตนเองจะสงผลตอการเลือก
กลวิธีของผูเรียน และขอมูลปอนกลับจากกลวิธีจะเปนตัวตัดสินการรับรูของผูเรียน  และขอมูล
ปอนกลับจากกลวิธีจะเปนตัวตัดสินการรับรูความสามารถของตนเองบางกรณี การแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเองอาจจะไมชวยสงเสริมการกํากับตนเอง เชน การประเมินตนเองในการเรียนรูไมเปนที่พอใจ  
อาจจะนําไปสูการถดถอยหรือการสิ้นหวังที่เกิดจากการเรียนรู (Learned Helplessness)  เม่ือผูเรียน
ไมมีความพยายามเพราะคิดวา อยางไรตนเองก็ทําไดไมดี 
 กลวิธีแสดงปฏิกิริยาตอตนเองมีความแตกตางกันในการกํากับตนเอง 3 ดาน คือ 
  3.1) การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองดานพฤติกรรม  นักเรียนจะแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเองโดยการตอบสนองการเรียนรูในทางที่ดี 
  3.2)  การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองดานสวนบุคคล นักเรียนจะแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเองโดยการแสวงหาสิ่งที่สงเสริมกระบวนการสวนบุคคลในระหวางการเรียนรู 
  3.3) การแสดงปฏิกิริยาตอตนเองดานสภาพแวดลอม นักเรียนจะแสดงปฏิกิริยาตอ
ตนเองโดยการแสวงหาสิ่งที่จะพัฒนาสภาพแวดลอมในการเรียนรู 
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 แบนดูรา (Bandura. 1986)  กลาววาอิทธิพลดานพฤติกรรม 3 ดาน จะมีอิทธิพลซ่ึงกันและ
กันสูง  เชน การใหนักเรียนสังเกตตนเองจะมีอิทธิพลตอการตัดสินตนเอง 2 อยาง คือจะเปนการให
ขอมูลที่จําเปนในทั้งมาตรฐานความสามารถที่แทจริง และเปนการประเมินการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
 1.4.3  อิทธิพลดานสภาพแวดลอม (Environmental Influences) แบนดูรา (Bandura. 1986) 
สันนิษฐานวาการเรียนรูจากการสังเกตพฤติกรรมของบุคคล และจากพฤติกรรมเปนวิธีการที่มีอิทธิพล
มากที่สุด ในการเปลี่ยนแปลงการรับรูความสามารถของตนเอง และพัฒนาความคงทนในการเรียนรู 
เชน การจัดทําโครงรางเพ่ือเตรียมตัวสอบขึ้นอยูกับคําถามที่วา “กลวิธีน้ีจะใชไดผลในวิชานี้หรือไม”  
กลวิธีการจัดทําโครงรางอาจจะชวยนักเรียนดานอ่ืน ๆ ไดหรืออาจชวยในวิชาอ่ืนได แตถากลวิธีน้ี   
ไมชวยในการพัฒนาการเรียนรูบุคคลก็จะไมใชกลวิธีน้ีอีก แบนดูรา (Bandura. 1986) เนนความสําคัญ
ของประสบการณจากการกระทําเพราะวาจะนําไปสูการใหขอมูลปอนกลับเกี่ยวกับการรับรูความสามารถ
ของตนเอง  การรับรูความสามารถของตนเองในการเรียนรูจะเปนตัวสรางแรงจูงใจในการเลือกใช
กลวิธีและการปฏิบัติ 
 ผลของตัวแบบ  (Modeling)  ในการกํากับตนเองเปนสิ่งสําคัญในทฤษฎีการเรียนรูปญญา
สังคม  ตัวแบบในการใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียนที่ประสบผลสําเร็จสามารถที่จะพัฒนาการรับรู
ความสามารถตนเอง แมกระทั่งนักเรียนที่มีความบกพรอง ซัง ,แฮนสันและคอก (Schunk, Handson 
and Cox.1987) ทําการศึกษาวิจัยโดยใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาที่มีความสามารถในวิชา
คณิตศาสตรต่ํา ดูตัวแบบที่เหมือนตนเองและตัวแบบที่ทําโจทยคณิตศาสตรไมผิดเลย  ในการทํา
โจทยคณิตศาสตรใหผิดทีละนอย  ตัวแบบที่เหมือนตนเองจะแสดงใหเห็นถึงความใสใจ  ความคงทน  
และการใชความพยายามอยางมาก  นอกจากนักเรียนที่มีความสามารถที่จะไดเห็นตัวแบบที่เหมือน
ตนเองมีความสามารถใกลเคียงกับตนเองมากกวาที่ตัวแบบที่ทําโจทยไมผิด  พวกเขายังไดเรียนรู
เศษสวนคณิตศาสตร  โดยมีความพรอมและมีการรับรูความสามารถจากตัวแบบที่เหมือนตนเอง   
โดยนักเรียนที่ดูตัวแบบที่เหมือนเขาจะมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น 80% ในขณะที่
นักเรียนที่ดูตัวแบบที่ทําโจทยคณิตศาสตรไมผิดมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้นเพียง  32%  
จากการเปรียบเทียบการทดสอบกอนและหลัง (Pretest-Posttest) 
 การพูดชักชวน (Verbal  Persuasion) เปนประสบการณทางสังคมที่มีความสําคัญยิ่งใน
ทฤษฏีการเรียนรูปญญาสังคม  การพูดชักชวนจะเปนวิธีที่ไดผลนอยมาก ในการสงเสริมการกํากับ
ตนเองในการเรียน  เพราะวาขึ้นอยูกับระดับความเขาใจทางคําพูด อยางไรก็ตามเม่ือใชรวมกับ      
ตัวแบบทางสังคม (Social Modeling)  มีขอคนพบวาการอธิบายทางคําพูดมีผลทําใหผูเรียนสามารถ
เรียนรูไดหลายรูปแบบทั้งทางปญญา ความรูสึกและทักษะทางการเรียน (Rosenthal and Zimmerman. 1978) 
 โครงสรางของสภาพแวดลอมการเรียนรู  (Structure of the Learning Context)  เปนสิ่งที่มี
อิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน  การเรียนรูของมนุษยจะยังคงอยูขึ้นอยูกับสภาพแวดลอม
ทางสังคม  การเปลี่ยนงานเพื่อเพ่ิมระดับความยาก  หรือการเปลี่ยนสภาพแวดลอมทางการศึกษา  
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จากการที่มีเสียงดังไปสูสถานที่เงียบจะมีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน  มีงานวิจัยที่พบวา  
การตัดสินการรูความสามารถของนักเรียนมีผลทางตรงจากความยากของงานที่ทํา  (Bandura. 1986) 
 อิทธิพลดานสภาพแวดลอมที่อธิบายขางตน  ทําใหเห็นวามีผลกระทบซึ่งกันและกันกับ
อิทธิพลดานสวนบุคคล  และอิทธิพลดานพฤติกรรม  เม่ือผูเรียนมีการกํากับตนเองอิทธิพลดานสวน
บุคคลจะไปกํากับพฤติกรรม  และสภาพแวดลอมในการเรียนรู  นักเรียนที่มีการกํากับตนเองจะเขาใจ
ผลกระทบของสภาพแวดลอม  ที่มีตอตนเองระหวางการไดมาซึ่งความรู และรูวาจะพัฒนาสภาพแวดลอมโดย
ใชกลวิธีตางๆ  ซิมเมอรแมนและมารติเนส-พอนส (Zimmerman and Martinez-Pons. 1988)  พบวา นักเรยีน
ที่กํากับตนเองจะใชกลวิธีจัดสภาพแวดลอม  การขอความชวยเหลือทางสังคมของครู การคนหาขอมูลจาก
หองสุมด การทบทวนขอมูล เพราะวาอิทธิพลดานสภาพแวดลอม  อิทธิพลสวนบุคคล  และอิทธิพลดาน
พฤติกรรมจะสงผลซึ่งกันและกัน  เราสามารถสอนหรือชี้แนะใหนักเรียนเปนผูที่กํากับตนเองโดยใช
กลวิธีมีประสิทธิภาพ  และโดยการสงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง  นักเรียนที่ใชกลวิธี        
การกํากับตนเองในการเรียนจะทําใหเขาเพิ่มการควบคุมดานสวนบุคคล  พฤติกรรมและสภาพแวดลอม 
 
2.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการวิเคราะหความสัมพันธเชิงสาเหตุ 

2.1 ความหมายของความสัมพันธเชิงสาเหตุ 
 ไรท (จินตนา  ธนวิบูลยชัย. 2536 : 3 ; อางอิงจาก Wright. 1934 : 139) กลาววา เปนวิธีการผสมผสาน
ขอมูลเชิงปริมาณซึ่งสามารถวัดไดจากคาสหสัมพันธกับขอมูลเชิงคุณภาพ  ซ่ึงไดจากความรูตาม
ทฤษฎีเชิงสาเหตุและผล  เพ่ือการอธิบายในเชิงสถิติ 
 เพดฮาเซอร (Pedhauzer. 1982 : 580) กลาววา เปนวิธีการศึกษาผลทางตรงและทางออม
ของตัวแปรตาง ๆ  ที่ตั้งสมมติฐานไววาเปนสาเหตุของผลน้ัน  แตวิธีการนี้มิใชวิธีการในการคนหา
สาเหตุหากเปนวิธีการหนึ่งของการสรางแบบจําลองเชิงสาเหตุและผล  โดยที่นักวิจัยอาศัยพ้ืนความรู
และขอกําหนดตามทฤษฎีที่มีอยูในการดําเนินการ 
 นงลักษณ  วิรัชชัย  (2533 : 40) ไดใหความหมายไววา เปนการประยุกตการวิเคราะหการถดถอย
พหุคูณเพ่ือศึกษาความสัมพันธเชิงเหตุและผล  ระหวางตัวแปรเชิงปริมาณตามพื้นความรูทางทฤษฎี
ใหทราบวาตัวแปรซึ่งเปนเหตุมีอิทธิพลตอตัวแปรซึ่งเปนผลในลักษณะใด อิทธิพลแตละประเภทมี
ปริมาณและทิศทางอยางไร  และเพ่ือวิเคราะหตรวจสอบทฤษฎีวารูปแบบความสัมพันธเชงิเหตแุละผล  
จากปรากฏการณจริงสอดคลองหรือขัดแยงกับความสัมพันธตามทฤษฎี 
 จินตนา  ธนวิบูลยชัย  (2536 : 3)  กลาววา เทคนิค Path Analysis เปนวิธีการวิเคราะหทาง
สถิติอยางหนึ่ง  ที่อาศัยการประยุกตวิธีวิเคราะหการถดถอยมาอธิบายความสัมพันธของตัวแปรอิสระ
หลาย ๆ ตัวที่มีตอตัวแปรตาม  ทั้งที่เปนความสัมพันธทางตรงและทางออม  ตลอดจนสามารถอธิบาย
ทิศทาง  และปริมาณความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ โดยมีลูกศรชี้ใหเห็นแบบจําลองของ
ความสัมพันธได  การอธิบายความสัมพันธน้ี  อาศัยพ้ืนความรูในปรากฏการณและพื้นฐานความรู
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ตามทฤษฎีที่อธิบายในเชิงเหตุและผลเปนสําคัญ  วิธีวิเคราะหจึงสามารถนําไปใชในการตรวจสอบ
หรือคัดเลือกหรือสรางทฤษฏีดวย 
 สรุปวา การวิเคราะหความสัมพันธเชิงสาเหตุ หมายถึง การวิเคราะหทางสถิติที่ประยุกตการวิเคราะห
ถดถอยพหุคูณเพ่ืออธิบายความสัมพันธของตัวแปรเชิงสาเหตุและผล ระหวางตัวแปรเชิงปริมาณ  
ตามพื้นฐานทางทฤษฎีที่สนับสนุนวาตัวแปรอิสระซ่ึงเปนเหตุมีอิทธิพลตอตัวแปรตามซึ่งเปนผล      
ในลักษณะใดและทําใหทราบวาอิทธิพลเหลานั้นมีทิศทางอยางไร  โดยสังเกตไดจากรูปแบบลูกศร  
นอกจากนี้ยังทําใหทราบปริมาณของอิทธิพลเหลานั้นดวย 
 
 2.2  รูปแบบความสัมพันธระหวางตัวแปร 
 รูปแบบความสัมพันธระหวางตัวแปรแบงไดเปน 5 แบบ (Pedhazur. 1982 : 98 -105) ดังตอไปน้ี 
 ก.  ความสัมพันธเชิงแท (true  correlation) ความสัมพันธระหวางตัวแปร X และ Yเปน
ความสัมพันธแทจริง  เม่ือคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งสองมีคาเทากับสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวแปรทั้งสองเมื่อควบคุมตัวแปร Z ที่มีความเกี่ยวของสัมพันธกับ      
ตัวแปรทั้งสอง 
 ข.  ความสัมพันธเทียม (spurious  correlation) ความสัมพันธระหวางตัวแปร X และY เปน
ความสัมพันธเทียม  เม่ือตัวแปรทั้งสองตางก็ไดรับอิทธิพลจากตัวแปร Z โดยที่ตัวแปรทั้งสองไมมี
ความเกี่ยวของกันเลย  เม่ือหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งสองจะไดคาสูงกวา 
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวแปรทั้งสองเมื่อควบคุมตัวแปร Z เชน คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธระหวางขนาดฝามือกับความสามารถทางสมองมีคาสูง  แตเม่ือควบคุมอายุคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวแปรทั้งสองจะลดนอยลงในบางครั้งอาจมีคาเปนศูนย 
 ค.  ความสัมพันธเกิดจากอิทธิพลสงผลผานตัวแปรคั่นกลาง(intervening variable) ความสัมพันธ
ระหวางตัวแปร X และ Y ในที่น้ีความสัมพันธระหวางตัวแปร X และ Y เกิดจากอิทธิพลจากตัวแปร X 
สงผานตัวแปรคั่นกลาง Z ไปยังตัวแปร Y เม่ือศึกษาเฉพาะตัวแปร X,Y และหา สัมประสิทธิ์
สหสัมพันธจะมีคาสูง  แตเม่ือหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวแปร X กับ Y เม่ือ
ควบคุมตัวแปร Z จะพบวามีคาต่ํา ตัวอยาง เชน นักวิจัยทางการศึกษาไดขอคนพบวาสถานภาพทาง
เศรษฐกิจและสังคมมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงแตเม่ือควบคุมเกี่ยวกับตัวแปร  
ความสนใจ  หรือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  คาสหสัมพันธพารเซียลระหวางสถานภาพทางเศรษฐกิจและ
สังคมกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีคาใกลศูนย 
 ง. ความสัมพันธเกิดจากอิทธิพลที่เปนตัวแปรกด (suppressor variable) ตัวแปรกด หมายถึง 
ตัวแปรที่ มีความสัมพันธกับตัวพยากรณ แตไมมีความสัมพันธกับตัวแปรตาม ดังน้ันเม่ือหา           
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวพยากรณ  และตัวแปรตามโดยควบคุมตัวแปรที่เปน 
ตัวกดจะไดคาสัมประสิทธิ์สูงกวาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบงาย ระหวางตัวพยากรณและตัวแปรตาม 
ตัวอยางเชน  นักวิจัยศึกษาความสามารถทางภาษา ความสามารถทางเครื่องกล  ความสามารถทาง
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ตัวเลข  และความสามารถทางดานมิติในฐานะเปนตัวพยากรณเพ่ือพยากรณความสําเร็จในการเรียน
ของนักบิน  ไดขอคนพบจากคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบงายวาความสามารถทุกดาน  ยกเวน
ความสามารถดานภาษาตางเปนพยากรณที่ดีของความสําเร็จในการเรียนของนักบิน เม่ือคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวพยากรณความสามารถกับความสําเร็จในการเรียน โดยควบคุมตัวแปร
ความสามารถทางภาษาปรากฏวา  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพารเซียลมีคาสูงมากกวาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบงาย  แสดงวาตัวแปรความสามารถทางภาษาเปนตัวกด คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
แบบงายทาํใหมีคาต่ํา เหตุที่เปนเชนน้ี เพราะตัวแปรความสามารถทางภาษามีความสัมพันธกับตัวพยากรณ
ทุกตัว  เพราะการวัดความสามารถดานเครื่องกลดานมิติและดานตัวเลขลวนแตใชแบบวัดชนิดเขียน
ตอบ  นักบินผูตอบตองมีความสามารถทางภาษาดีจึงจะทําใหคะแนนสูงเม่ือหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
พารเซียลไดขจัดความแปรปรวนในตัวพยากรณที่ไมเกี่ยวของกับตัวแปรตามออกไปคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพารเซียลจึงมีคาสูงขึ้น 
 จ.  การไมมีความสัมพันธ (no correlation)  ลักษณะความสัมพันธแบบน้ีแสดงออกในรูปผล
การวิเคราะหวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบงาย  ระหวางตัวแปรสองตัวและคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวแปรสองตัวเม่ือควบคุมตัวแปรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของไดคาเปนศูนยหรือ
เขาใกลศูนย 
 จากลักษณะความสัมพันธทั้ง 5 แบบ ที่กลาวมานี้  จะเห็นวารูปแบบความสัมพันธระหวางตัวแปร
ทั้งหาแบบ  เปนความสัมพันธเชิงสาเหตุ (Causal  relationship) ที่อาจตรวจสอบไดโดยการหาคาสมัประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบงายเปรียบเทียบกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพารเซียล  รูปแบบความสัมพันธแสดง
ไวในภาพประกอบ 5 แสดงรูปแบบความสัมพันธระหวางตัวแปร ซ่ึงใชสัญลักษณลูกศรทางเดียวแทน
ความสัมพันธเชิงสาเหตุตัวแปรในภาพทั้งหมดเปนตัวแปรสังเกตได และรูปแบบความสัมพันธระหวาง
ตัวแปรเนนความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวาง X กับ Y 
 การวิเคราะหสหสัมพันธที่กลาวมาแลวไมสามารถใชศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุไดครบทุก
รูปแบบ  แมแตรูปแบบความสัมพันธแบบ (ข) ความสัมพันธเทียมและ  แบบ (ค) ความสัมพันธจาก 
ตัวแปรคั่นกลาง ผลการวิเคราะหสหสัมพันธก็ไมสามารถแยกความแตกตางไดเพราะจะได            
คาผลสหสัมพันธพารเซียลระหวางตัวแปร X กับ Y ก็มีการควบคุมตัวแปร Z มีคานอยกวาสหสัมพันธ
แบบงายระหวางตัวแปร X กับ Y เหมือนกัน จะเห็นวาการวิเคราะหสหสัมพันธโดยเปรียบเทียบ     
คาสหสัมพันธแบบงาย และสหสัมพันธพารเซียลเพียงแตบอกวารูปแบบความสัมพันธอาจเปนแบบ (ข) 
หรือ (ค) เทานั้น สําหรับรูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุอีก 3 รูปแบบ ที่การวิเคราะหสหสัมพันธไมอาจ
ตรวจสอบได มีดังน้ี 
 ฉ. ความสัมพันธมีอิทธิพลทางตรงและทางออม (direct and indirect effect) ดังภาพรูปแบบ
ความสัมพันธระหวางตัวแปร (ฉ) ตัวแปร X มีอิทธิพลทางตรงตอตัวแปร Y และมีอิทธิพลทางออมตอ
ตัวแปร Y โดยสงผานตัวแปร Z 



 

 

 

21 

 ช.  ความสัมพันธเชิงสาเหตุยอนกลับ (reciprocal causal relationship) ตามแผนภาพแสดง
รูปแบบความสัมพันธระหวางตัวแปร (ช) ตัวแปร X และ Y ตางก็มีอิทธิพลตอกันและกัน แสดงทิศทาง
อิทธิพลดวยลูกศรจากตัวแปร X ไปตัวแปร Y และจากตัวแปร Y ไปตัวแปร X 
 ซ.  ความสัมพันธมีเง่ือนไข (conditional relationship) ลักษณะรูปแบบความสัมพันธเชิง
สาเหตุระหวางตัวแปร X และ Y เปนความสัมพันธมีเง่ือนไขเมื่อมีตัวแปรเงื่อนไข (conditional 
variable) Z เปนตัวกําหนดขนาดของความสัมพันธ (Saris and Stronkhorst. 1984 : 20-22) จะเห็น
วาตัวแปร Z มีอิทธิพลกําหนดคาของความสัมพันธระหวางตัวแปร X กับ Y  
 จากลักษณะรูปแบบความสัมพันธระหวางตัวแปรในภาพแสดงรูปแบบความสัมพันธระหวาง
ตัวแปร  จะเห็นไดวามีความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวางตัวแปรแตกตางกันหลายแบบ ถามีตัวแปร
มากกวา 3 ตัว รูปแบบความสัมพันธจะเพ่ิมขึ้นมากกวานี้ และในบางรูปแบบ เชน ภาพแสดงรูปแบบ
ความสัมพันธระหวางตัวแปร (ฉ) ลักษณะความสัมพันธมีอิทธิพลทางตรงและทางออมยังอาจแตกตาง
ออกไป เชน แทนที่จะเร่ิมจากตัวแปร X อาจจะเริ่มตนจากตัวแปร Y เปนสาเหตุมีอิทธิพลทางตรงตอ 
Z และมีอิทธิพลทางออมสงผานตัวแปร X ก็ได ลักษณะความสัมพันธเชิงสาเหตุเหลานี้มีอยูจริงใน
ปรากฏการณธรรมชาติและในการวิจัยนักวิจัยซ่ึงตองการอธิบาย  พยากรณ และควบคุมปรากฏการณ
ธรรมชาติตองพยายามศึกษาและกําหนดลักษณะความสัมพันธเชิงสาเหตุเหลานี้ ใหชัดเจน            
ดังภาพประกอบตอไปน้ี 
 
                           
  
 
 
 (ก)  ความสมัพันธที่แทจริง           (ข)  ความสัมพันธเทยีม 
 
 
 
                                                                      
 
(ค) ความสัมพันธจากตวัแปรคั่นกลาง           (ง) ความสัมพันธจากตัวแปรที่เปนตัวกด 
 
 
                                                           
 
(จ)   ไมมีความสัมพันธ           (ฉ)  ความสัมพันธมีอิทธิพลทางตรง/ทางออม 
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(ช)  ความสัมพันธยอนกลบั                   (ซ)  ความสัมพันธมีเง่ือนไข 
  
 
 
 การศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุในการวิจัยแยกออกไดเปน 2 แนวทาง คือ การวิจัยเชิง
ทดลองและการวิจัยที่ไมใชการวิจัยเชิงทดลอง  การศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวางตัวแปรใน
การวิจัยเชิงทดลองมีรูปแบบการวิจัย  และวิธีการที่มีประสิทธิภาพ (Pedhazur. 1982 : 578) ชี้ใหเห็นวา
ความมีประสิทธิภาพของการวิจัยเชิงทดลองในการศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุอยูที่กระบวนการสุม 
(randomization) และการจัดกระทํา (manipulation) เปนตัวแปรที่เปนสาเหตุ  เม่ือนักวิจัยมีทฤษฎี
หรือสมมติฐานบงบอกวาตัวแปรตัวใดเปนสาเหตุ  นักวิจัยวางแผนงานโดยใชกระบวนการสุมจัดกลุม
ทดลอง และกลุมควบคุมใหมีลักษณะเทาเทียมกันแลวจัดกระทําตัวแปรที่เปนสาเหตุใหเฉพาะใน   
กลุมทดลอง  จากนั้นจึงศึกษาผลที่เกิดขึ้นจากการจัดกระทําในกลุมทดลองเปรียบเทียบกับกลุม
ควบคุม  เพ่ือใหแนใจวาตัวแปรจัดกระทํานั้นเปนสาเหตุทําใหเกิดความแตกตางในตัวแปรตามจริง ๆ 
นอกจากนี้แบบแผนการวิจัยเชิงทดลองยังมีวิธีการควบคุมความแปรปรวนจากตัวแปรแทรกซอนอ่ืน ๆ 
ใหแนใจไดวาความเปลี่ยนแปลงในตัวแปร  เกิดขึ้นเนื่องจากอิทธิพลของตัวแปรจัดกระทําเทานั้น 
 ในการวิจัยที่ไมใชการวิจัยเชิงทดลอง  นักวิจัยไมสามารถทําไดทั้งการจัดกระทําตัวแปรและ
กระบวนการสุม แมวาบางกรณีจะสามารถควบคุมความแปรปรวนเนื่องจากตัวแปรแทรกซอนทาง
สถิติไดบาง  ดังน้ันการวิจัยที่ไมใชการวิจัยเชิงทดลอง  โดยเฉพาะการวิจัยเชิงสหสัมพันธน้ัน  นักวิจัย
มักจะแปลความหมายผลการศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวางตัวแปรอยางระมัดระวัง สวนใหญ
จะหลีกเลี่ยงการใชความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวางตัวแปร  แตใชคําวาตัวแปรตนมีผลตอตัวแปรตาม 
ตัวแปรตนมีอํานาจทําใหเกิดความแตกตางในตัวแปรตาม  ตัวแปรตนอธิบายความแปรปรวนใน     
ตัวแปรตามได  และตัวแปรตนมีความสัมพันธกับตัวแปรตาม  เปนตน ทั้ง ๆ ที่นักวิจัยกําลังศึกษา
ความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวางตัวแปร  เหตุที่เปนเชนนี้เพราะนักวิจัยตระหนักดีวาการวิเคราะห
ขอมูลไดคาความแปรปรวนรวม หรือคาสหสัมพันธระหวางตัวแปร  คาสถิติที่ไดน้ันมิไดรับประกันวา
ความสัมพันธระหวางตวัแปรเปนความสัมพันธเชิงสาเหตุ  สิ่งที่จะเปนตัวบงบอกรูปแบบความสมัพันธ
ระหวางตัวแปรวาเปนความสัมพันธเชิงสาเหตุและเปนความสัมพันธเชิงสาเหตุแบบใด คือ ความรูที่ได
จากทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของที่นักวิจัยนํามากําหนดเปนสมมติฐานวิจัย  ขอตกลงเบื้องตน  และ
การวิเคราะหเชิงตรรก (logical analysis) ของนักวิจัย (Pedhazur. 1982 : 579) 
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ภาพประกอบ  5  แสดงรูปแบบความสัมพันธระหวางตัวแปร 
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2.3  แบบจําลองความสัมพันธเชิงเหตุและผล 
 จินตนา  ธนวิบูลยชัย (2536 : 4-7) ไดเสนอแบบจําลองความสัมพันธเชิงเหตุและผลไววา 
แบบจําลอง (Path Diagram or Theoretical Path Model) เปนสิ่งที่มีประโยชนตอการแสดง
ความสัมพันธเชิงเหตุและผลระหวางตัวแปร  นักวิจัยที่จะใชเทคนิค Path  Analysis ตองเร่ิมตนจาก    
การสรางแบบจําลองตามทฤษฎี แนวคิด หรือผลการวิจัยตาง ๆ ซ่ึงมีเหตุผลนาเชื่อถือวาตัวแปรอิสระ
น้ัน ๆ เปนสาเหตุตอตัวแปรตาม น่ันคือ นักวิจัยจะตองถายโยงกรอบความคิดทางทฤษฎีออกมาเปน
กรอบความคิดในระดับปฏิบัติการใหเห็นวามีตัวแปรใดบางที่อยูในความสนใจ และมีความสัมพันธเชิง
เหตุและผลระหวางตัวแปรเปนอยางไร  แบบจําลองนี้จะตองมีการจัดลําดับเวลาและความสําคัญของ
ตัวแปรแลวประมวลออกมาเปนแบบจําลองหรือรูปแบบที่เชื่อมโยงความสัมพันธของตัวแปรทั้งหมด
เขาดวยกัน แบบจําลองนี้มีได 2 แบบ คือ 
 ก.  แบบจําลองที่ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ มีผลไปในทิศทางเดียวกัน ไมมีผลยอนกลับ 
(recursive model) หรือตัวแปรหนึ่งเปนสาเหตุของตัวแปรอีกตัวหน่ึงได แตตัวแปรหลังจะเปนสาเหตุ
ของตัวแปรแรกไมได 
 ข.  แบบจําลองที่ความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ มีผลยอนกลับ (non – recursive model) 
น่ันคือ ตัวแปรแตละตัวอาจเปนสาเหตุของกันและกันได 
 การวิเคราะหกรณี non – recursive  model  มีความซับซอนมากขึ้นตองอาศัยความรูทาง
เศรษฐมิติ และสมการโครงสรางที่ยุงยาก สวนการวิเคราะหในกรณี  recursive  model ไมคอยยุงยาก
มากนัก  จึงเปนเทคนิควิธีที่นิยมใชกันโดยทั่วไปทําการวิเคราะหดวยเทคนิค Path Analysis ซ่ึงใน
งานวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดศึกษาความสัมพันธของตัวแปรที่มีผลในทิศทางเดียวกันหรือรูปแบบ recursive 
model โดยมีภาพประกอบซึ่งมีรายละเอียดของสัญลักษณ ดังน้ี 
  
                                         แทน ความสัมพันธแบบธรรมดาระหวางตวัแปร ซ่ึงไมใช 

          ความสัมพันธเชิงเหตุและผล 
    แทน ความสัมพันธเชิงเหตุและผลระหวางตวัแปรโดยตัวแปร 

ที่อยู ตนลูกศร เปนสาเหตตุัวแปรที่อยูปลายลูกศรเปนผล     
         e    แทน ตัวแปรแทรกซอนที่นักวิจัยไมไดสนใจศึกษาและ / หรือ  

ความคลาดเคลื่อนอ่ืน ๆ หรือเปนตวัแปรสวนที่เหลือ  
(residual variables)    

                      แทน ตัวแปรที่สามารถสังเกตได 
                    แทน ตัวแปรแฝงหรือองคประกอบ 
 
 
 



 

 

 

24 

1. recursive  model 
 
 
 
 
 
 
 
 
     ภาพ  ก 
 ภาพ ก. ตัวแปร 1 เปนสาเหตุผาน (mediate causes) กลาวคือ ตัวแปรที่ 1 ซ่ึงเปนตัวแปร
ภายนอก (exogeneous  variables) มีผลโดยตรงตอตัวแปร 3 และ 4 นอกจากนี้ตัวแปรที่ 1 ยังมีผล 
โดยตรงตอตัวแปร 2 ซ่ึงมีผลตอตัวแปร 3 ดวย การที่ตัวแปร 2 มีผลตอตัวแปรที่ 3 น้ัน เปนผล
ทางออมของตัวแปร 1 ที่กระทําผานตัวแปร 2 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาพ  ข. 
 ภาพ ข ตัวแปร 1 และ 2 เปน exogeneous variables ที่สัมพันธกัน correlated causes โดย
ผลของตัวแปร 1 ที่มีตอตัวแปร 3 จะประกอบดวยผลทางตรงและผลทางออม กลาวคือ ผลทางตรงเกิด
จากตัวแปร 1 สงผลโดยตรงตอตัวแปร 3 และผลทางออมเกิดจากสหสัมพันธระหวางตัวแปร 1 กับ  
ตัวแปร 2 ซ่ึงเปนตนเหตุของตัวแปร 3 และตัวแปร 1 และ 2 ที่สัมพันธกันนี้ก็มีผลทางตรงและ
ทางออมกับตัวแปร 4 
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2. non – recursive  model 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพ  ค 
  
 ภาพ ค ตัวแปรที่อยูในกรอบสี่เหลี่ยมเปนตัวแปรที่สามารถวัดไดโดยทันที สวนตัวแปรใน
วงกลมเปนตัวแปรที่ไมสามารถวัดไดโดยทันทีหรือตัวแปรแฝงเรน (Latent variable) ตัวแปร 1 และ 2 
เปน exogeneous  variables ที่สัมพันธกัน (correlated causes) โดยผลของตัวแปร 1 ที่มีตอตัวแปร 
3 จะประกอบดวยผลทางตรงและผลทางออม กลาวคือ ผลทางตรงเกิดจากตัวแปร 1 สงผลโดยตรงตอ
ตัวแปร 3 และผลทางออมเกิดจากสหสัมพันธระหวางตัวแปร 1 กับตัวแปร 2 ซ่ึงเปนตนเหตุของ     
ตัวแปร 3 และตัวแปร 1 และ 2 ที่สัมพันธกันน้ีก็มีผลทางตรงและทางออมกับตัวแปร 4 
 
 
 
 
 
 
 
    ภาพ  ง 
  
 ภาพ ง ตัวแปร 1 และ 2 เปน exogeneous  variables ที่สัมพันธเชิงเหตุผลกันมีตัวแปร 3 และ 
4 เปนตัวแปรคั่นกลางโดยตัวแปร 3 และ 4 เปนตัวแปรภายใน (endogeneous variables) 
 แบบจําลอง ก  ข  ค  ง  ขางตนน้ีมีตัวแปรที่สําคัญอยู 2 ประเภท  คือ 
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 ตัวแปรภายนอก (exogeneous  variables) เปนตัวแปรที่อยูริมสุดของแบบจาํลองซึง่เปนตวัแปร
ที่เปนผลมาจากตัวแปรภายนอกแบบจําลองและผูวิจัยไมสนใจอธิบายความแปรปรวนของตัวแปร
ดังกลาว จากภาพตัวแปรที่ 1 และ 2 เปนตัวแปรภายนอก 
 ตัวแปรภายใน (endogeneous variables) เปนตัวแปรที่เปนผลของตัวแปรในแบบจําลองและ
ผูวิจัยสนใจที่จะอธิบายวาความแปรปรวนในตัวแปรเหลานี้วาไดรับอิทธิพลจากตัวแปรอ่ืน ๆ อยางไร 
จากภาพตัวแปร 3 4 5 และ 6 เปนตัวแปรภายใน ตัวแปรภายในนี้ยังสามารถแบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ  
 ก.  ตัวแปรตามทายสุด (ultimate dependent  variable) 
 จากภาพ ก ข ค และ ง น้ันตัวแปรที่ 4 (ภาพ ก) 6 (ภาพ ข) 4 (ภาพ ค) และ 5 (ภาพ ง) เปน
ตัวแปรตามทายสุดที่เรียงลําดับ 

ข. ตัวแปรคั่นกลาง (intervening  variable)  
 จากภาพ ก และ ค ตัวแปรที่ 3 เปนตัวแปรคั่นกลาง สวนภาพ ข ตัวแปร ที่ 3 4 และ 5 เปน
ตัวแปรคั่นกลาง และภาพ ง ตัวแปรที่ 3 และ 4 เปนตัวแปรคั่นกลาง 
  สําหรับในภาพ ค มีตัวแปรที่มีชื่อเรียกพิเศษวาตัวแปรแฝงเรน (latent variables) ซ่ึงเปน   
ตัวแปรที่ไมสามารถวัดไดโดยทันทีตองอาศัยการวัดจากดัชนีที่ใชเปนตัวแทนของตัวแปรนั้น      
กรอบสี่เหลี่ยมที่ลอมรอบตัวแปรจะหมายถึงตัวแปรที่สามารถวัดไดโดยทันที  สวนตัวแปรที่ไม
สามารถวัดไดโดยทันที หรือตัวแปรแฝงเรนนั้นจะใชกรอบวงกลมลอมรอบตัวแปร 

 
2.4  ขอตกลงเบื้องตนของ Path  Analysis 
เพดฮาเซอร  (Pedhazur. 1982 : 582) ไดสรุปขอตกลงของ Path  Analysis ไวดังน้ี 

1. ความสัมพันธระหวางตวัแปรตาง ๆ ในแบบจําลองเปนเสนตรง 
2. ความคลาดเคลื่อนของการวดัของตัวแปรตาง ๆ ไมมีความสัมพันธกนั 
3. ความสัมพันธระหวางตวัแปรเปนความสัมพันธที่สงผลทางเดียว 
4. ระดับการวัดของตัวแปรเปนอันตรภาคเทานั้น 
5. ตัวแปรไมมีความคลาดเคลือ่นในการวัด 

เพดฮาเซอร (Pedhazur. 1982 : 581) ไดกลาวถึงแผนภาพ Path  Analysis วาแมวาจะไมมี 
ความสําคัญในการวิเคราะห  แตเปนกลไกในการใชรูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุระหวางตัวแปร
ตาง ๆ ที่บงบอกถึงความสัมพันธระหวางตัวแปรภายนอกและตัวแปรภายใน  ตัวแปรภายนอก       
ดังแผนภาพ Path  Analysis Model จะไมนํามาพิจารณาในการวิเคราะหซ่ึงเปนความสัมพันธกันเอง
แบบธรรมดา  ตัวแปรภายในจะเปนตัวแปรที่มีความสําคัญในระบบโครงสรางของแผนภาพ Path ซ่ึง
ประกอบดวยตัวแปร 6 ตัวแปร 
 ตัวแปรที่ 1 และ 2 ตามภาพประกอบ Path Analysis Model เปนตัวแปรภายนอกความสัมพันธ
ระหวางตัวแปรภายนอกเปนความสัมพันธระหวางกันแบบธรรมดา ซ่ึงผูวิจัยไมสนใจในการนํามา
วิเคราะหเชิงสาเหตุเปนความสัมพันธที่แทนดวยสัญลักษณ r12   
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 ตัวแปรที่ 3 และ 4 ตามภาพประกอบ Path Analysis Model เปนตัวแปรภายใน ซ่ึงมีตัวแปร
อิสระที่มีความสัมพันธเชิงสาเหตุตอตัวแปรตาม ระหวางเสนทาง 2 เสนทาง จากตัวแปร 1 และตัวแปร 2 
สงผลไปยังตัวแปร 3 ซ่ึงมีตัวแปร 3 เปนตัวแปรตามบนตัวแปร 1 และตัวแปร 2 
 การนําเสนอในรูปภาพนี้ จะเปนรูปแบบ recursive  model สําหรับตัวแปรภายในเทากับเปน
ตัวแปรตามที่มีความสัมพันธกับตัวแปรอ่ืน ๆ เชน ตัวแปร 3 เปนตัวแปรตามบนตัวแปร 1 และ ตัวแปร 2 
ที่มีความสัมพันธสงผลตอตัวแปร 4 โดยมีอิทธิพลทางออม สําหรับในภาพประกอบ 6 Path Analysis 
Model มีคา a และ b เปนคาความคลาดเคลื่อนของตัวแปร 
 

 
 
 
 
 
 
   ภาพประกอบ 6 แสดง Path Analysis Model 
 
 2.5  การวิเคราะหขนาดความสัมพันธระหวางตวัแปร 
 2.5.1  การคํานวณหาคา Path Coefficient 
 โดยทั่วไปการคํานวณหาคา Path  Coefficient จะใชวิธีของดันแคน (Duncan) ซ่ึงมีแนวทาง
ในการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรในแบบจําลองดังนี้ เพดฮาเซอร (Pedhazur. 1982 : 583-588)  
 1. ตัวแปรภายในแตละตัวในแบบจําลองแสดงไดดวยสมการหนึ่งซ่ึงประกอบดวยตัวแปรตาง ๆ 
ที่คาดวาจะมีผลตอตัวแปรนั้นกับพจนของความคลาดเคลื่อน (error term) หรือ ตัวแปรที่ไมไดนํามา
พิจารณาในแบบจําลองนั้น (residual variable) 
 2. ในแตละตัวแปรอิสระที่อยูในสมการที่ระบุในขอ 1 จะมีคา Path  Coefficient บงชี้ปริมาณ
ความเปลี่ยนแปลงที่คาดหวังวาจะเกิดขึ้นกับตัวแปรตาม ซ่ึงเปนผลจากการเปลี่ยนแปลงปริมาณของ
ตัวแปรอิสระในแตละหนวย 
 3. ตัวแปรภายนอกแสดงใหเห็นแตพจนของความคลาดเคลื่อนหรือสวนที่เหลือ  ซ่ึงไมได
นํามาพิจารณาในแบบจําลองเทานั้น  นิยมใชสัญลักษณ e หรือ u แสดงพจนสวนที่เหลือน้ี 
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e4 

e2 

e3 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 7 ตัวแปรภายในและภายนอกและความคลาดเคลื่อน 
 

 จากภาพประกอบ 7 สามารถสรางสมการแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรในแบบจําลอง
เชิงสาเหตุและผลของตัวแปรทั้ง 4 ในรูปคะแนนมาตรฐาน โดยถือเอาตัวแปรที่มีอยูปลายลูกศรเปน  
ตัวแปรตามไดดังน้ี 
 (1)  เน่ืองจากตัวแปรที่ เปน Exogeneous  variables ที่ไมสามารถหาเหตุได ฉะน้ันสมการ
พยากรณของตัวแปรที่ 1 ก็ คือ  
    Z1  = e1 

 2.  ตัวแปรที่  2 ไดรับอิทธพิลจากตวัแปรตัวที่ 1 และตัวแปรสวนทีเ่หลือ  ดังน้ันสามารถสราง
สมการพยากรณไดวา 

Z2 = P21Z1 + e2 

 (3)  ตัวแปรที ่ 3  ไดรับอิทธิพลจากตัวแปรตวัที่  2 และ  1 และตัวแปรสวนที่เหลอื  ดังน้ัน
สามารถสรางสมการไดวา 
    Z3  =  P31Z1 + P32Z2 + e3   

 (4)  ตัวแปรที ่ 4  มีสาเหตุมาจากตัวแปรตัวที่ 1,2 และ 3 และตัวแปรสวนที่เหลอื  ดังน้ัน
สามารถสรางสมการไดวา 
    Z4  = P41Z1  +  P42Z2  +  P43Z3  + e4 

 ตัวแปรที่ 1 คือ ตัวแปรภายนอกและมีคาความคลาดเคลื่อนคือ e1 ตัวแปรที่ 2 เปนตัวแปร
ตามบนตัวแปรที่ 1 และบนความคลาดเคลื่อนคือ e2 ซ่ึงเปนตัวแปรภายนอกที่มีผลตอตัวแปรที่  2 
การคํานวณขางตนจะอยูในรูปของ recursive การคํานวณระบบ recursive คาสัมประสิทธิ์จะมี       
คาเทากับ  0 

    Z1 =  e1 + 012Z2 + 013Z3 + 014Z4 

 ในแตละความคลาดเคลื่อนจะไมสัมพันธกับตัวแปรที่คํานวณ  ซ่ึงเปนขอตกลงที่ความคลาดเคลื่อน
ไมมีสวนสัมพันธกับตัวแปรของมันเอง  สถานการณสําหรับการวิเคราะห Path  Analysis มีรูปแบบใน
รูปของ β เปนคาสัมประสิทธิ์การถดถอย 

2 

4 3 
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 กระบวนการในการคํานวณ Path Coefficient เริ่มจากการหาคา P21 ซ่ึงเปนคาที่แสดงผลของ
ตัวแปร 1 ที่มีตอตัวแปร 2 ดวยการใชสูตร 
 ก.  การคํานวณคา P21 

   จาก              ZZN
1

r 2112 ∑=  

   เน่ืองจาก        ePZ 2212
+=  

 นําคา Z2
 ไปแทนใน r12

 จะได 

              ( )eZPZr 2121112 N
1

+= ∑  

                  =  N
eZ

N
ZZP 21 11

21
∑+∑  

   ดังน้ัน             Pr 2112
=  

 จากแผนภาพ  8  แสดงตวัแปรอิสระจะมีอิทธิพลตอตวัแปรตามมากกวา  1 โดยตวัแปรอิสระ
เปนตวัแปรสาเหต ุ
 
 
 
 
 
         

ภาพประกอบ  8  แสดงความสัมพันธคา Path  Coefficient 
 

 จากภาพประกอบ 8 ตัวแปร X และ Z เปนตัวแปรอิสระ เทากับเปนตัวสาเหตุ Y ดังน้ันจึง
สามารถเขียนเปนสคริป Path Coefficient Pyx = ryx และ Pyz = ryz 
 การคํานวณหาคา Path Coefficient ระหวางตัวแปรที่เหลือ (e) แตละตัวซ่ึงสงผลตอตัวแปร
อิสระตัวหน่ึง ๆ ไมสามารถหาไดโดยตรงเพราะตัวแปรที่เหลือเปนตัวแปรที่ไมไดวัด หรือไมนํามา
พิจารณาในระบบของแบบจําลอง การคํานวณหา Pye อาศัยขอตกลงเบื้องตนที่วาตัวแปรที่เหลือแตละตัว
จะตองไมสัมพันธกันเองและไมสัมพันธกับตัวแปรอิสระอ่ืน ๆ ที่อยูกอนหนาน้ี ดังน้ัน ถาจะหา residual 
path coefficient ของ e2 กับตัวแปร 2 ก็จะสามารถทําอยางตรงไปตรงมา ดังน้ัน คาสหสัมพันธของตัวแปร 2 

กับพจนที่เหลือ (e) และคา Path Coefficient จะเทากับ r 2

12
1−  ดังน้ัน ความแปรปรวนของตัวแปร 2 ที่

อธิบายไดดวย e2 จึงเทากับ r 2

12
1−  ซ่ึงเปนคายกกําลังสองของคา Path coefficient (หรือ คาเบตา β )

ของตัวแปร 1 และ e2 ตามลําดับหรืออาจแสดงใหเห็นวาระบบ recursive หน่ึง ๆ คา Path  coefficient จาก
ตัวแปรที่ไมไดวัด(residual path coefficient) ตอตัวแปรใน j ยอมเทากับ  R2

j12...i
1−   โดยที่  R2

j12...i
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เปนคาสหสัมพันธพหุคูณยกกําลังสองของตัวแปรภายใน j กับตัวแปร 1,2,...i  ซ่ึงเปนตัวแปรที่สงผล
ตอตัวแปร j  
 คํานวณหาคา P31 และ P32 เน่ืองจากตัวแปร 3 เปนผลจากตัวแปร 1 และ 2 ซ่ึงไมมีอิสระ  Pyx  
=  ryx  ตอกันเพราะตัวแปร 2 เปนตัวแปรตามของตัวแปร 1 นอกจากนี้ยังเปนตัวแปรตามที่เน่ืองจาก 
e2 ดวย  โดยอาศัยสูตร  
 ข.  การคํานวณคา  P31  และ  P32   
 จากสมการ Z3 = P31Z1 + P32Z2 + e3 ดังน้ันมีสหสัมพันธ r13 และ r23 โดยเริ่มจาก r13 กอน ดังน้ี 

    ZZNr 3113
1 ∑=  

 แทนคา Z3 ในสมการ โดยตัดเอา e3 เพราะทําใหคาอ่ืน ๆ เปนศูนย ก็จะได 

    ( )ZZZN
1

r 2323113 P P 11 +∑=  

         NN
ZPZZP

2

1
31

21
32

∑∑ +=  

     r13
 =   rPP 123231

+   
 ในทํานองเดียวกัน  r 23

 =   PrP 321231
+  

 จากสมการทั้งสองนี้เรารูคา  r12
,  r13

และ r 23
 ก็สามารถคํานวณหาคา P31 และ P32 ได 

 ค.  การคํานวณคา  P14,  P24  และ  P34 
 จากสมการ  Z4  =  P14Z1 + P24Z2 + P34Z3 + e4  น้ันมีสหสัมพันธคือr14

, r 24
และ r34

  
 จากสหสัมพันธดังกลาวก็สามารถวิเคราะหหาสหสัมพันธไดดังน้ี 

    ZZr 4114 N
1∑=  

 แทนคา  Z4  .ในสมการ  r14
 

    ( )ZPZPZPZr 343242141114 N
1

++= ∑  

        NNN
ZZPZZPZP 31

43
21

42

2

1
41

∑∑∑ ++=  

    r14
 =  rPrPP 1343124241

++  
 ในทํานองเดียวกัน r 24

 =  rPPrP 2343421241
++  

    r34
 =  PrPrP 4323421341

++  
 สมการดังกลาวนี้คา r ตาง ๆ เราสามารถรูคาได เหลือแตคา P เทานั้นที่ตองคํานวณสมการ
ดังกลาวนี้คือ Normal equation น่ันเอง และโดยอาศัยหลกัของเมทริกซก็สามารถหาคา P41 P42 P43 ได 
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 2.5.2  สวนประกอบของสหสัมพันธ  (The  Decomposition  of  Correlation) 
 แบบจําลองเชงิสาเหตุและผลท่ีเกิดขึ้น  เราสามารถที่จะแบงสวนความสัมพันธระหวางตวัแปร
ภายนอกกับตวัแปรภายใน  หรือระหวางตัวแปรภายในดวยกันได  (Pedhazur. 1982 : 588-589) 
   
                                   P31                                                 P31                                                      P31 
 
       R12                                                           P21 
                                        P32                                                 P32         e3                                        P32 

                                          e3         e2        e3           

(a)           (b)                           (C) 

             correlated  Causes             Mediated  Causes              Independent  Causes 

 
ภาพประกอบ  9  แสดงสวนประกอบของสหสัมพันธ 

 

 จากภาพประกอบ  9  แสดงสวนประกอบของสหสัมพันธ (a) ตัวแปรที่ 1 และ 2 เปนตัวแปร
ภายนอก ตัวแปร 3 เปนตัวแปรภายใน ความสัมพันธตัวแปรภายนอกจะไมนํามาพิจารณาแตจะ
พิจารณาระหวางตัวแปร 1 กับ 3 ซ่ึงพบวาประกอบดวยผล 2 สวน คือ ผลทางตรง (direct effect) 
จากตัวแปร 1 กับตัวแปร 3 และผลที่เกิดจากความสัมพันธระหวางตัวแปร 1 กับ 2 ผลกระทบรวม 
หรือสัมประสิทธิ์ผลกระทบของตัวแปรที่ 1 บนตัวแปรที่ 3 คือ r13 ตัวแปร 1 และตัวแปร 2 เปนตัวแปร
ภายนอก ภาพประกอบ (b) มีตัวแปรที่ 1 เปนตัวแปรภายนอกและตัวแปร 2 และ 3 เปนตัวแปรภายใน 
ผลที่เกิดจากความสัมพันธระหวางตัวแปร 1 กับ 2 และ 3 ประกอบดวยผลทางตรงของตัวแปร 1 กับ
ตัวแปร 3 และ ผลจากตัวแปร 1 สงผลตอตัวแปร 2 ซ่ึงไมมีผลตอตัวแปร 3 ตัวแปร 2 จึงเปนทางผาน
ไปสู 3 เรียกวา ผลทางออม (Indrirect effect)  ผลที่เกิดจากการรวบรวมความสัมพันธทั้งโดยทางตรง 
และทางออมน้ีเรียกวา  ผลรวม (Total  effect)  ภาพประกอบ (C) เปนแบบจําลองที่เกิดจากสาเหตุที่
เปนอิสระตอกัน ซ่ึงในกรณีน้ีความสัมพันธระหวางสาเหตุและผลเปนทางตรงเพียงประการเดียว 
ดังน้ัน r13 ในภาพจะเปนผลทางตรงของตัวแปร 1 ที่มีตอตัวแปร 3 หรือ P31 และ r23 ก็เปนผลทางตรง
ของตัวแปร 2 ที่มีตอตัวแปร 3 หรือ P32 
 สรุปโดยรวม  สัมประสิทธิส์หสัมพันธอาจแบงสวนประกอบออกเปนสวนตาง ๆ ดังน้ี 

1. ผลกระทบทางตรง (Direct Effect - DE) 
2. ผลกระทบทางออม  (Indirect Effect – IE) 
3. ผลกระทบสหสัมพันธไรวเิคราะห  (Unanalyzed-U) เกิดจากสาเหตุที่มีความสัมพันธ 
4. ผลความสัมพันธหลอก (Spurious – S) เน่ืองจากสาเหตุรวม  ผลรวมของ DE และIE ก็ 

X1 

X2 

X3 
X3 

X2 

X1 

X3 

X2 

X1 
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คือ total  effect หรือ effect coefficient  สหสัมพันธหลอก ๆ (Spurious) น้ันอาจจะพบวาเกิดขึ้นใน
ระหวางตัวแปรภายในสวนสหสัมพันธไรวิเคราะห (unanalyze) อาจพบวาเกิดขึ้นระหวางตัวแปร
ภายนอก  ย่ิงไปกวานั้นบางตัวแปรอาจเกิดเพียงความสัมพันธทางออมกับตัวแปรอ่ืนเทานั้น (จินตนา  
ธนวิบูลยชัย. 2536) 
 
 2.6  ขอดีและขอจํากัดของเทคนิค  Path  Analysis  
 จินตนา  ธนวิบูลยชัย (2536 : 47-48) ไดสรุปขอดีและขอจํากัดของเทคนิค Path Analysis ไวดังน้ี 
 2.6.1  ขอดีของเทคนิค Path Analysis 
  1)  เปนเทคนิคทางสถิติที่มีประสิทธิภาพในการวิเคราะหขอมูลโดยเฉพาะการใชเครื่องมือ
คอมพิวเตอรวิเคราะหขอมูลที่ซับซอนจะทําใหย่ิงงาย  สะดวก  และประหยัด เวลาและทุน 
  2)  เปนวิธีการที่นําเอาทฤษฎีเขามารวมในการวิเคราะหขอมูลโดยตรง  แทนการวิเคราะห
ขอมูลแยกกันกับ เพราะเทคนิคนี้บังคับใหตองสรางแบบจําลองแสดงความเชื่อมโยงระหวางตัวแปร 
โดยอาศัยทฤษฎีพ้ืนฐานอยางชัดเจนทําใหการอธิบายปรากฏการณน้ัน ๆ เปนไปไดอยางมีเหตุมีผล  
จึงเปนการตรวจสอบและสรางทฤษฎีอีกดวย 
  3) เปนเทคนิคที่บังคับใหตองระบุตําแหนงลําดับกอนหลังของตัวแปรและความเชื่อมโยง
ของตัวแปรทั้งหลายใหชัดเจน ไมเฉพาะความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระแตละตัวกับตัวแปรตาม
เทานั้นแตยังรวมถึงความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระที่มีตอกันและกันดวย  ทําใหเกิดความมั่นใจใน
ปรากฏการณทางสังคมที่ กําลังศึกษาอยู น้ัน ขอมูลที่ได จึงมีคุณคามากกวาการศึกษาเพียง
ความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระกับตัวแปรตาม โดยไมไดมีการพิจารณาความชัดเจนที่เกิดขึ้น
ระหวางตัวแปร 
  4)  เปนเทคนิคที่ทําใหสามารถหาคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรไดทั้งโดยทางตรงและ
โดยทางออม ผลรวมที่เกิดขึ้นจากขนาดความสัมพันธระหวางตัวแปรน้ี  ผูวิจัยสามารถจะนํามาใช
เปรียบเทียบความสําคัญของตัวแปรระหวางคูตาง ๆ ไดตอไป 
  5)  เปนเทคนิคที่สามารถแยกความสัมพันธระหวางตัวแปรคูหน่ึง  ออกเปน  2  ลักษณะ  
คือ ความสัมพันธแบบธรรมดาและความสัมพันธแบบซับซอน  สําหรับความสัมพันธแบบซับซอนยัง
สามารถแยกออกเปนความสัมพันธทางออม ความสัมพันธไรวิเคราะห และความสัมพันธปลอมดวย 
การแยกความสัมพันธออกเปนสวนยอยตาง ๆ เชนน้ี ไมอาจทําไดดวยเทคนิคการวิเคราะหขอมูลแบบ
อ่ืน ๆ ทําใหสามารถวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรได ละเอียดและลึกซึ้งกวาเทคนิคแบบอ่ืน 
  6)  เปนการทดสอบสมมติฐานในลักษณะตอเน่ืองและสัมพันธกันแทนการแยกทดสอบ   
แตละสมมติฐานออกจากกัน 
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 2.6.2   ขอจํากัดของเทคนคิ  Path  Analysis 
  1)  Path  Analysis  ไมใชสิ่งที่พิสูจนวาสิ่งใดเปนเหตุและสิ่งใดเปนผลอยางแทจริง
ความสัมพันธเชิงเหตุและผลที่แสดงในแบบจําลองเปนเพียงสิ่งที่ ผูวิเคราะหคิดขึ้นมาเทานั้น 
แบบจําลองจะถูกตองเพียงใดยอมขึ้นอยูกับความสามารถของผูวิเคราะหวาสามารถศึกษาได
กวางขวางและลึกซึ้งเพียงใด  มีความชัดเจน  มีความเขาใจ  ความรอบรูในปรากฏการณและทฤษฎีที่
เกี่ยวของเพียงใด  มีความสามารถอธิบายความสัมพันธเชิงเหตุและผลโดยอาศัยความรูใน
ปรากฏการณและทฤษฎีที่นาเชื่อถือเพียงใด 
  2)  การแปลความหมายของผลการวิเคราะหจะตองมีทฤษฎีสนับสนุนเสมอหากไมมี
ทฤษฎีสนับสนุนก็จะไมสามารถแปลความหมายได คําวาทฤษฎีในที่ น้ีครอบคลุมถึงแนวคิด
ผลงานวิจัย  ผลจากการสังเกตและจากประสบการณตาง ๆ ดวย 
  3)  จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิเคราะหมีผลตอคาสหสัมพันธที่เกิดขึ้น ถานอย
เกินไปจะทําใหเกิดความคลาดเคลื่อนสูง 
  4)  มักพบวาทฤษฎีในทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตรไมคอยมีความม่ันคง    
ซ่ึงจะมีศักยภาพในการยืนยันทฤษฎีแตกตางกันไป  บางทฤษฎีอาจสามารถทนตอการทดสอบดวย
ขอมูลเชิงประจักษไดดีกวาอีกบางทฤษฎี  อยางไรก็ตามก็เปนที่ยอมรับกันวาทฤษฎีใดก็ตามที่ไดรับ      
การตรวจสอบบอยครั้งยอมเปนที่เชื่อม่ันในความจริงที่ระบุตามทฤษฎีมากกวาทฤษฎีที่ไดรับ       
การตรวจสอบนอยคร้ัง 
  5) การใชเทคนิคนี้กับ recursive model ยังเปนสิ่งที่อาจไมสอดคลองกับปรากฏการณ    
ในธรรมชาติเพราะตัวแปรตาง ๆ ที่มีอยูในทางสังคมศาสตรมักพบวาสงผลซ่ึงกันและกัน 
  
 2.7  งานวิจัยที่เก่ียวของกับการวิเคราะหปจจัยเชิงสาเหตุ 
 

 ชนาธิป  ชินะนาวิน (2545 : 107-109) ศึกษาปจจัยที่สัมพันธกับคานิยมดานการประหยัดของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยการวิเคราะหเชิงเสน ผลการวิจัยพบวา 
สัมประสิทธิ์การวิเคราะหเชิงเสนของการอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย สัมพันธภาพในครอบครัว ผลที่
ไดจากเพื่อน ผลที่ไดจากครู และผลที่ไดจากสื่อมีอิทธิพลทางตรงตอคานิยมดาน การประหยัด และผลที่
ไดจากเพื่อน ยังมีอิทธิพลทางออมตอคานิยมดานการประหยัดโดยผานมาทางผลที่ไดจากสื่อ              
ดังภาพประกอบ  10 
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ภาพประกอบ  10  รูปแบบของปจจัยที่มีอิทธิพลตอคานิยมดานการประหยัด 
 

 กัลยา  อรวิเชียร  (2545:99) ศึกษารูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุของตัวแปรที่มีอิทธิพลตอ
ความสามารถในการแกปญหาชีวิตประจําวันของนิสิตคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
ผลการวิจัยพบวา  ความสามารถในการวิเคราะหตัวรวมมีอิทธิพลตอความสามารถในการแกปญหา
ชีวิตประจําวันสูงสุด  รองลงมาคือ  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และความสามารถในการอุปมาอุปไมย  
ตามลําดับ  สวนการรับรูเกี่ยวกับตนเองและแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีอิทธิพลทางออมตอความสามารถใน
การแกปญหาชีวิตประจําวัน  โดยผานมาทางผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ดังภาพประกอบ  11 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 11 รูปแบบความสัมพันธเชงิสาเหตขุองตวัแปรที่มีอิทธิพลตอความสามารถในการแกปญหา 
 ชีวติประจําวันที่ผานการตรวจสอบความเหมาะสมและสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
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 ออทแมน  (Othman. 2000 : 355-361) ทําการศึกษามโนภาพแหงตนและตัวแปรภูมิหลังของ
นักเรียนที่มีอิทธิพลตอปญหาพฤติกรรมของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาในประเทศมาเลเซีย ใน
อําเภอ โจโห บารู (Johor  Bahro) ผลวิจัยพบวา  สิ่งแวดลอมทางครอบครัวของนักเรียนและระดับ
สติปญญา  มีอิทธิพลทางออมตอปญหาทางพฤติกรรมผานมโนภาพแหงตนที่ไมเกี่ยวกับโรงเรียน  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  มโนภาพแหงตนที่ไมเกี่ยวกับโรงเรียนมีอิทธิพลทางตรงตอ
ปญหาทางพฤติกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และระดับสติปญญามีอิทธิพลทางตรงตอ
ปญหาพฤติกรรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยพบความคลาดเคลื่อนของตัวแปรมโนภาพ
แหงตนที่ไมเกี่ยวกับโรงเรียนเทากับ 0.89 และพบความคลาดเคลื่อนของตัวแปรมโนภาพแหงตนที่
เกี่ยวกับโรงเรียนเทากับ 0.91 และพบความคลาดเคลื่อนของตัวแปรปญหาทางพฤติกรรมเทากับ 
0.96 ดังภาพประกอบ 12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ  12  ผลของมโนภาพแหงตนและตวัแปรภูมิหลังของนักเรียนที่มีอิทธิพลตอปญหา 
      ทางพฤติกรรม 
 
3.  เอกสารและงานวิจยัทีเ่ก่ียวของกับปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน 

3.1 การรับรูความสามารถแหงตน 
 การรับรูความสามารถแหงตน  หมายถึง  การที่บุคคลตัดสินเกี่ยวกับความสามารถของ
ตนเองวาสามารถจะทําพฤติกรรมบางอยางในสถานการณที่เฉพาะเจาะจงไดหรือไม  ซ่ึงสภาพการนั้น
บางครั้งอาจมีความคลุมเครือ  ไมชัดเจน  มีความแปลกใหม  ไมสามารถทํานายผลที่เกิดขึ้นได และ
สถานการณน้ันจะทําใหบุคคลเกิดความเครียด 
 ทฤษฎีการรับรูความสามารถแหงตน (Self – Efficacy  Theory) เปนทฤษฎีการเรียนรูปญญา
สังคมของแบนดูรา (Bandura. 1977 : 191-193) ซ่ึงเปนนักจิตวิทยาที่อธิบายพฤติกรรมมนุษย 
องคประกอบภายในมนุษย  และสิ่งแวดลอมตางมีอิทธิพลตอกันและกันในลักษณะที่แตละ

e 

0.89 

-0.13 

0.96 
 

0.91 
 

0.9 
0.32 

 

0.43 
 ส่ิงแวดลอมทางครอบครัว 

มโนภาพแหงตนที่ไมเกี่ยวกับโรงเรียน 

สถานะทางสังคม 

ระดับสติปญญา มโนภาพแหงตนที่เกี่ยวกับโรงเรียน

ปญหาทาง 
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องคประกอบตองสัมพันธกันอยางถอยทีถอยอาศัย  ความสัมพันธเกิดระหวางองคประกอบ  3  
ประการ คือ 1) ความคาดหวังหรือความเชื่อ  และปจจัยภายในตัวบุคคล (P)  2)  พฤติกรรม (B)   
3) สิ่งแวดลอม (E) 
 ตัวแปรที่ มีอิทธิพลตอการรับรูความสามารถแหงตนตามทฤษฎีของแบนดูรา  มีดังน้ี           
1) ความสําเร็จในการทํางาน (Performance Accomplishment)  2) การไดเห็นประสบการณของผูอ่ืน 
(Vicarious Experience)  3) การพูดชักจูงจากผูอ่ืน (Verbal Persuasion)  4) ความตื่นตัวทางอารมณ 
(Emotional Arousal) จากทฤษฎีการรับรูความสามารถแหงตนของแบนดูราสามารถแสดงไดดัง
ภาพประกอบ  13 
 

แหลงท่ีมา                    การปฏิบัติงาน 
  

 ความสําเร็จในการทํางาน       พฤติกรรม 
 การไดเห็นประสบการณ             การเลือก 
    ของผูอ่ืน          ความอดทน 
 การพูดชักจูงจากผูอ่ืน                           ความพยายาม 
 ความตื่นตัวทางอารมณ                     การคิดและอารมณ 
 
ภาพประกอบ  13  แสดงแหลงที่มาและผลของการรับรูความสามารถแหงตนตามทฤษฎีของแบนดูรา 
      ที่มา ดัดแปลงจากวิลาสลักษณ (ศยามล  เอกะกุลานันท. 2541. ดัดแปลงมาจาก วิลาสลักษณ ชัววัลลี. 2538) 

 
 การวัดการรบัรูความสามารถแหงตน 
 จากการรวบรวมงานวิจัยเกี่ยวกับการวัดการรับรูความสามารถแหงตน  ตามแนวทฤษฎีของ
แบนดูรา โดยลีและ บอบโค (วัลภา  สบายยิ่งและคณะ. 2539 : 14-15) พบวามีวิธีการวัดการรับรู
ความสามารถแหงตน 4 วิธีดวยกัน ดังน้ี 
 1.  การวัดความเขมหรือความมั่นใจ (Self – efficacy strength) เปนวิธีที่นํามาใชวัดการรับรู
ความสามารถแหงตน  วิธีการวัดทําไดโดยการถามผูตอบถึงความมั่นใจวา  เขาสามารถปฏิบัติงานที่มี
ความยากของงานเพิ่มขึ้นไดเพียงใด  ขอคําถามมักมีลักษณะใหประเมินความมั่นใจจากไมมี      
ความมั่นใจ (0) จนถึงมีความมั่นใจเต็มที่ (10) หรืออาจทําโดยใชมาตราสวนแบบอ่ืน ๆ ก็ไดเชน จาก 0% 
ถึง 100% เปนตน 
 2.  การวัดระดับความยาก (Self-efficacy  magnitude) เปนวิธีที่นิยมนํามาใชวัดการรับรู
ความสามารถของตนเองรองลงมา  วิธีการวัดจะทําโดยการถามผูตอบวาเขาสามารถปฏิบัติงานที่
กําหนดใหที่ยากขึ้นไดหรือไม  ซ่ึงขอคําถามมักจะมีลักษณะเปนมาตราสวน  ชนิดใช/ไมใช คําตอบ ใช 
จะมีคะแนน 1 คําตอบ ไมใช จะมีคะแนน 0 ดังน้ัน หากไดคะแนนสูง ก็แสดงวามีการรับรู
ความสามารถของตนเองสูง 

การรับรูความสามารถ
แหงตน 
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 3.  การวัดแบบผสม  คือ การวัดที่ใชทั้งความมั่นใจและระดับความยากโดยที่ลีและบอบโค
พบวามีการวิจัยจํานวนหนึ่งที่ใชการวัดแบบผสมนี้ โดยทั่วไป  การวัดแบบผสมนี้จะใชขอคําถาม
เดียวกัน  คําตอบอาจแยกออกเปน 2 ชอง  ชองหน่ึงใชแบบ  ใช/ ไมใช และอีกชองหน่ึงจะเปนมาตราสวน
ประเมินคาหรือใชเปนรอยละหรือการวัดอีกแบบหนึ่ง คือ วัดการรับรูความสามารถของตนเองทั้งระดับ
ความยากและความมั่นใจ โดยพิจารณาเปนสเกลเดียว เชน ขอคําถามจะใหประเมินจาก ฉันไม
สามารถทําได (0) ถึงฉันม่ันใจวาสามารถทําไดมากที่สุด (100) การวัดแบบน้ีลีและบอบโค (Lee and 
Bobko.1994) พบวา เปนการวัดที่สอดคลองกับแนวคิดของแบนดูรา (Bandura. 1986) มากที่สุด 
 4.  การวัดความเขมหรือความมั่นใจ  โดยใชขอคําถามเพียงขอคําถามเดียวเก่ียวกับงาน     
ที่กําหนด แลวใหผูตอบประเมินคาระดับความมั่นใจของตนเองตอการทํางานที่กําหนดนั้น วิธีการนี้
เรียกวา one – item confidence  rating 
 
 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการรับรูความสามารถแหงตน 
 มาลพาส (วัฒนา  เตชะโกมล. 2541 : 39 ; อางอิงจาก Malpass. 1994) ไดทําการศึกษา
รูปแบบโครงสรางของการรับรูความสามารถแหงตน การตั้งเปาหมายทางการเรียน ความวิตกกังวล 
การกํากับตนเองในการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร กลุมตัวอยาง คือ นักเรียน
เกรด 10-12 จํานวน 144 คน ซ่ึงเรียนวิชาคณิตศาสตรในโปรแกรมชั้นสูง ผลการวิจัยพบวา การรับรู
ความสามารถแหงตนมีความสัมพันธทางบวกในระดับปานกลางกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร มีความสัมพันธทางลบกับความวิตกกังวล การรับรูความสามารถแหงตนและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกับการรับรูความสามารถแหงตนและการตั้งเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ ไมมีผล
ตอการกํากับตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ การตั้งเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรูและ         
มุงปฏิบัติ ไมมีผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร ความวิตกกังวลมีผลทางลบอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติตอการกํากับตนเองในการเรียน และมุงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
การกํากับตนเองในการเรียนมีผลทางบวกตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมี
นัยสําคัญทางสถิต ิ
 ซิมเมอรแมน และมารติเนส – พอนส  (Zimmerman  and  Martinez – Pons. 1990 ) ได
ทําการศึกษาวิจัย เร่ืองความแตกตางของนักเรียนในการกํากับตนเองในการเรียนในดานระดับชั้น 
เพศ และความเชื่อที่มีตอการรับรูความสามารถแหงตนและกลวิธีที่ใชในการเรียนกลุมตัวอยางเปน
นักเรียนชาย 45 คน นักเรียนหญิง 45 คน จากนักเรียนเกรด 5,8 และ 11 ในโรงเรียนสอนเด็กปญญา
เลิศและโรงเรียนปกติ โดยการสอบถามการใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียน 14 วิธี และใหประเมิน
การรับรูความสามารถแหงตนดานภาษาและการคํานวณ ผลการวิจัยพบวา นักเรียนปญญาเลิศจะมี
การรับรูความสามารถดานภาษา การรับรูความสามารถดานคํานวณและใชกลวิธีที่สูงกวานักเรียน
ปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ นักเรียนเกรด 11 จะใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียนมากกวา
นักเรียนเกรด 8 และนักเรียนเกรด 8 จะใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียนมากกวานักเรียนเกรด 5  
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การรับรูของนักเรียนทั้งในดานการรับรูความสามารถในดานภาษาและดานคํานวณมีความสัมพันธกับ
การใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียน นักเรียนหญิงจะใชกลวิธีจดบันทึกและการเตือนความจํา การจัด
สภาพแวดลอมและการตั้งเปาหมายและการวางแผนมากกวานักเรียนชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 พินทริช  และ ดี กรูท (Pintrich  &  De Groot. 1990) ไดศึกษาองคประกอบดานแรงจูงใจ 
และการกํากับตนเองในการเรียน โดยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางแรงจูงใจ ซ่ึงประกอบดวย
องคประกอบดานการรับรูความสามารถแหงตน แรงจูงใจภายใน และความวิตกกังวล กับการกํากับ
ตนเองในการเรียนซ่ึงประกอบดวยองคประกอบดานการเรียนรูแบบกํากับตนเองและการใชกลวิธีใน
การเรียน ซ่ึงผลการวิจัยไดแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธทางลบของความวิตกกังวลกับการรับรู
ความสามารถแหงตน และพบความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถแหงตนกับการกํากับตนเอง
ในการเรียนทั้งสองดาน 
 เดือนเพ็ญ  ทองนวม  (2546)  ไดทําการศึกษาการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายใน
การศึกษา และการเรียนรูโดยการกํากับตนเอง งานวิจัยน้ีมุงศึกษาวาความเชื่อเกี่ยวกับแรงจูงใจของ
นักศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานการรับรูความสามารถแหงตน (self – efficacy)  และเปาหมายใน
การศึกษา (goal  orientations) มีความสัมพันธกับการใชกลยุทธในการเรียนโดยการกํากับตนเอง 
(Self – regulated  learning) หรือไมอยางไร  นอกจากนี้ยังมุงศึกษาความแตกตางระหวางนักเรียนที่
ประสบความสําเร็จในการเรียนตางกันในตัวแปรเหลานี้ดวย  กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจของมหาวิทยาลัยเอกชนแหงหน่ึง จํานวน 322 คน ซ่ึงตอบแบบสอบถามที่แปลจาก 
Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ) ผลการวิจัยชี้ใหเห็นวา มีความสัมพันธ
ทางบวกคอนขางสูงระหวางการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายมุงผลการเรียนรู (mastery goal) 
และการเรียนรูโดยการกํากับตนเอง ในขณะที่ความสัมพันธระหวางเปาหมายมุงที่ผลการเรียน 
(performance goal) กับตัวแปรขางตนไมสูงนัก นักศึกษาที่มีระดับการรับรูความสามารถแหงตนสูงมี
เปาหมายมุงความรูและมุงผลการเรียนสูง รายงานวาตนใชกลยุทธการเรียนโดยการกํากับตนเอง
มากกวานักศึกษาที่มีระดับการรับรูความสามารถแหงตนต่ํา และมีเปาหมายมุงความรูและมุงผลการเรียนต่ํา 
นอกจากนั้นผลการศึกษายังพบวา นักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยสูงรายงานวามีการรับรูความสามารถแหงตน
และเปาหมายมุงความรูสูง และใชการเรียนโดยการกํากับตนเองมากกวานักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยต่ํา 
การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณยังแสดงใหเห็นวาในบรรดาตัวแปรที่ศึกษา 4 ตัว อันประกอบดวย 
การรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายมุงความรู เปาหมายมุงผลการเรียนและเกรดเฉลี่ย การรับรู
ความสามารถแหงตนเปนตัวทํานายการเรียนรูโดยการกํากับตนเองไดดีที่สุด ตามดวยเปาหมายมุงความรู 
 จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการรับรูความสามารถแหงตนขางตน  ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานเพ่ือ
ทดสอบความสัมพันธเชิงสาเหตุ  ดังน้ี 
 สมมติฐานที่ 1 การรับรูความสามารถแหงตนมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกาํกับตนเอง
ในการเรียน 
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3.2  ระดับชัน้เรียน 
 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดทําการศึกษากับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน คือ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1,2 และ 3 ตามลําดับ เน่ืองจากการกํากับตนเองในการเรียนเปนผลมาจากการเรียนรู
ทางสังคมเม่ือนักเรียนอยูในระดับชั้นสูงขึ้นทําใหวุฒิภาวะและไดเรียนรูกฎเกณฑตาง ๆ ของสังคมเพิม่
มากขึ้น  นักเรียนที่อยูในระดับชั้นที่สูงกวาจะมีความรูและทักษะในการกํากับตนเองมากขึ้น 
  
 งานวิจัยที่เก่ียวของกับระดับชั้น  
 ซิมเมอรแมนและมารติเนส–พอนส (Zimmerman and Martinez-Pons.1990) ไดทําการศึกษาวิจัย
เร่ืองความแตกตางของนักเรียนในการกํากับตนเองในการเรียนในดานระดับชั้น เพศ และความฉลาด
ที่มีตอการรับรูความสามารถแหงตน  และกลวิธีที่ใช  โดยกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชาย 45 คน 
นักเรียนหญิง 45 คน จากนักเรียนเกรด 5, 8 และ 11 ในโรงเรียนสอนเด็กปญญาเลิศและโรงเรียน
ปกติ  โดยการสอบถามการใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียน 14 วิธี  และใหประเมินการรับรู
ความสามารถแหงตนดานภาษาและคํานวณ ผลการวิจัยพบวา นักเรียนปญญาเลิศจะมีการรับรู
ความสามารถดานภาษา การรับรูความสามารถดานคํานวณ และใชกลวิธีที่สูงกวานักเรียนปกติอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติ นักเรียนเกรด 11 จะใช กลวิธีกํากับตนเองในการเรียนมากกวานักเรียนเกรด 8 
และนักเรียนเกรด 8 จะใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียนมากกวานักเรียนเกรด 5 การรับรูของ
นักเรียนทั้งในดานการรับรูความสามารถดานภาษาและดานคํานวณมีความสัมพันธกับการใชกลวิธี
กํากับตนเองในการเรียน นักเรียนหญิงจะใชกลวิธีจดบันทึกและการเตือนความจํา การจัด
สภาพแวดลอม การตั้งเปาหมายและการวางแผนมากกวานักเรียนชายอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
 กรานดอล (Crandall. 1965 : 91-109) ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับความเชื่อในการควบคุม
ตนเองกับสภาพการณในการเรียนของนักเรียนเกรด 3-12  จํานวน  923 คน เครื่องมือใชแบบทดสอบ 
Intellectual Achievement Responsibility Scale (IAR) ผลการศึกษาพบวาความเชื่อในการควบคุม
ซ่ึงเปนกระบวนการภายในที่มีการควบคุมตนเองนั้นเปนลักษณะทั่วไปที่เร่ิมม่ันคงในตัวบุคคลเมื่ออายุ
ประมาณ  8 ถึง 9 ขวบและเพิ่มขึ้นตามระดับอายุ หรือ ประสบการณในการเรียนรูสังคม 
 วัฒนา  เตชะโกมล (2541) ไดทําการศึกษาปจจัยที่คัดสรรที่มีผลตอการกํากับตนเองในการเรียน
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 1-6 ปการศึกษา 2541 ในกรุงเทพมหานคร จํานวน 800 คน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่สามารถ
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ทํานายการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามลําดับความสําคัญ คือ ระดับ
ผลการเรียน การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย ระดับชั้นเรียน  
และความวิตกกังวล 
 จากการพิจารณางานวิจัยที่เกี่ยวของกับระดับชั้นขางตนแลว ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานเพื่อ
ทดสอบความสัมพันธเชิงสาเหตุ ดังน้ี 
 สมมติฐานที่ 2 ระดับชั้นมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียนและมี
อิทธิพลทางออมตอการกํากับตนเองในการเรียน  โดยสงอิทธิพลดานบวกผานการรับรูความสามารถ
แหงตน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3.3  ความวติกกังวล 
 3.3.1  ความหมายของความวิตกกังวล 
 ความหมายของความวิตกกังวลน้ัน มีผูใหความหมายและกลาวถึงความวิตกกังวลไวมากมาย 
ซ่ึงผูวิจัยขอเสนอดังตอไปน้ี 
 อิงลิช  และอิงลิช (English and English. 1968 : 35) ไดใหความหมายของความวิตกกังวล
อยางละเอียด  ซ่ึงสรุปไดดังน้ี 
  1.  ความวิตกกังวลเปนสภาวะความไมสบายใจ  อันเน่ืองมาจากความปรารถนาอัน
แรงกลาและแรงขับไมอาจไปถึงเปาหมายที่ตองการได  
  2.  ความวิตกกังวล หมายถึง ความกลัวอันวาวุนสับสนวาอาจมีสิ่งเลวรายเกิดขึ้นในอนาคต 
  3.  ความวิตกกังวล  หมายถึง  ความรูสึกวาตนเองถูกขูเข็ญจากสิ่งที่นากลัวโดยที่บุคคล
น้ันก็ไมอาจบอกไดวาสิ่งที่เขารูสึกมาขูเข็ญเขานั้นคืออะไร 
 ซุง (Zung. 1980 : 348 – 357) ไดเสนอความเห็นเกี่ยวกับความวิตกกังวลซ่ึงสรุปไดวา  
ความรูสึกกังวลเปนความรูสึกตึงเครียด หวาดหวั่น ตื่นตระหนก ไมสบายใจ ตอสภาพการที่เผชิญ 
และมีผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานอารมณและทางดานสรีวิทยาเกิดขึ้น ซ่ึงอาการเปลี่ยนแปลง
ทางดานอารมณที่เกิดขึ้นไดแก ความรูสึกหงุดหงิด กระวนกระวาย หวาดกลัวโดยไมมีเหตุผล เปนตน 
สวนอาการเปลี่ยนแปลงทางสรีระวิทยาที่เกิดขึ้น ไดแก ตัวสั่น ใจสั่น ปวดศีรษะ ปสสาวะบอย เปนตน 
และถามีความวิตกกังวลสูงจะตื่นตระหนก และหวาดกลัวสุดขีด 

 +PY2 +P12 

ระดับชั้น  (x2)

+   PY1 การรับรูความ 
สามารถแหงตน  (x1) 

การกํากับตนเอง 
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 กูดวิน (Goodwin. 1982:3) ไดกลาวถึงความวิตกกังวลวา ความวิตกกังวลเปนภาวะทาง
อารมณที่แสดงวาจะมีอันตรายซึ่งไมสามารถระบุสาเหตุได แตถาสามารถระบุสาเหตุไดก็ไมใชเหตุผล
เพียงพอตอความรุนแรงของภาวะอารมณน้ัน 
  
 3.3.2  ประเภทของความวิตกกังวล 
 สเปยลเบอเกอ (วัฒนา  เตชะโกมล .2541 : 32 ; อางอิงจาก Spielberger. 1972 : 487–489 ) ไดแบง
ความวิตกกังวลออกเปน  2 ประเภท คือ Trait Anxiety (A- Trait) และ State  Anxiety (A-State) โดยสรุป  
ไดดังน้ี 
 1.  ความวิตกกังวลแบบ A-Trait เปนความวิตกกังวลอันเปนลักษณะคงที่ในตัวบุคคลจะไม
ปรากฏออกมาในลักษณะพฤติกรรมโดยตรง แตจะเปนตัวเสริมหรือตัวประกอบของความวิตกกังวล
แบบ A-State เชน เม่ือมีสิ่งที่ไมพึงพอใจหรือจะเปนอันตรายมากระตุน  บุคคลที่มีความวิตกกังวล
แบบ A-Trait คอนขางสูงจะรับรูและแปลความ ประเมินสถานการณที่กอใหเกิดความวิตกกังวลไดเร็ว
กวาผูที่มี A- Trait ต่ํากวา 
 2.  ความวิตกกังวลแบบ A-State คือ  ความวิตกกังวลซ่ึงเกิดในเวลาเฉพาะเมื่อมีสถานการณ
เขามากระทบ  และมีแนวโนมจะทําใหเกิดอันตรายหรือคุกคามบุคคล  ลักษณะ อารมณ สรีระ  และ
พฤติกรรมของบุคคลที่โตตอบความวิตกกังวลแบบ A-State จะสังเกตเห็นไดและผูมีปญญาจะสามารถ
รายงานไดชัดเจน 
 
 3.3.3  สาเหตุของความวติกกังวล 
 เอฟสเตน (Epstein.1972)  สรุปสาเหตุของความวิตกกังวลไวดังน้ี 
  1. สาเหตุจากการมีสิ่งเราทางกายภาพ มากระตุนเราบุคคลจนเกินขีดระดับความสามารถ
ของบุคคลที่ทนได ดังน้ันการตอบสนองตอความวิตกกังวลที่มาจากสาเหตุน้ี จะแสดงออกมาเปน
ความเจ็บปวด แลวมีผลทําใหเกิดความกลัวและวิตกกังวล นอกจากนี้แลวขีดระดับความสามารถของ
บุคคลที่ทนตอสิ่งเราที่มากระตุนน้ัน จะมีความแตกตางระหวางบุคคล 
  2. สาเหตุจากความไมสอดคลองกันของความคิด คือเปนความไมสอดคลองกัน
ระหวางประสบการณของตนและความคาดหวัง  น่ันหมายความวาเกิดความไมสอดคลองกัน ระหวาง
ความจริง  และความคาดหวังซ่ึงเปนภาวะที่รูสึกวาถูกคุกคาม  และนําไปสูความวิตกกังวล 
  3. สาเหตุจากความไมตอบสนองตอสิ่งเราที่เกิดขึ้นได ซ่ึงอาจเกิดจากการไมรูวาสิ่งเรา 
ใดเปนตัวกระตุนใหเกิดความวิตกกังวลและเกิดจากการขัดแยงระหวางการที่จะตองเลือกการตอบสนอง    
ซ่ึงภาวะเชนน้ีจะนําไปสูการเกิดความวิตกกังวล 
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 งานวิจัยที่เก่ียวกับความวิตกกังวล 
 มาลพาส (วัฒนา  เตชะโกมล. 2541 : 39 ; อางอิงจาก Malpass. 1994) ไดทําการศึกษา
รูปแบบโครงสรางของการรับรูความสามารถแหงตน การตั้งเปาหมายทางการเรียน ความวิตกกังวล การกํากับ 
ตนเองในการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนเกรด 10-12 
จํานวน 144 คน ซ่ึงเรียนวิชาคณิตศาสตรในโปรแกรมชั้นสูง ผลการวิจัยพบวา การรับรูความสามารถ
แหงตนมีความสัมพันธทางบวกในระดับปานกลางกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรมี
ความสัมพันธทางลบกับความวิตกกังวล  การรับรูความสามารถแหงตนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กับการรับรูความสามารถแหงตนและการตั้งเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติไมมีผลตอการกํากับ
ตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  การตั้งเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรูและมุงปฏิบัติไมมีผลตอ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร  ความวิตกกังวลมีผลทางลบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติตอ
การกํากับตนเองในการเรียนและมุงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร การกํากับตนเองใน   
การเรียนมีผลทางบวกตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
 วอลเธอะและพินทริช (ศุภลักษณ  สินธนา. 2545 : 40 ; อางอิงจาก Woltre & Pintrich. 1998 : 27-47) 
ไดศึกษาความสัมพันธระหวางแรงจูงใจ การเรียนรูแบบกํากับควบคุมตนเองและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในสามวิชา คือ คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนโดย
ใชแบบสอบถามที่พัฒนามาจาก พินทริชและดีกรูท (Pintrich and De Groot. 1990) ประเมินองคประกอบ
ดานแรงจูงใจสามประการ คือ คานิยมในการทํางาน (ซ่ึงไดจากแบบวัดเปาหมายในการเรียนแบบมุง
เรียนรู) ความเชื่อในสมรรถภาพตน และความวิตกกังวลในการสอบ และองคประกอบดานความรู
ความคิดสองประการ คือ ยุทธวิธี การคิดและยุทธวิธีการกํากับควบคุมตนเอง ใชตัวแปรอิสระสี่ตัว ไดแก 
เพศ คานิยม ในการทํางาน (เปาหมายในการเรียนรูแบบมุงเรียนรู) ความเชื่อในสมรรถภาพตนและ   
ความวิตกกังวลในการสอบเปนตัวทํานายยุทธวิธีในการคิด ยุทธวิธีในการกํากับควบคุมตนเองและผล
การปฏิบัติในการเรียน โดยแยกทํานายทีละวิชา ซ่ึงสรุปผลไดดังน้ี คือ ตัวแปรอิสระทั้งสี่ตัวสามารถ
ทํานายยุทธวิธีในการคิดและยุทธวิธีในการกํากับตนเอง ในทั้งสามวิชาไดมากกวา 30 เปอรเซ็นต  
(.30 <R2 <.37) และสามารถทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งสามวิชาไดประมาณ 20 เปอรเซ็นต 
(.17 < R2 <.21) ตัวแปรทํานายที่มีอิทธิพลมากในการทํานายยุทธวิธีทางการคิด และยุทธวิธีกํากับ
การเรียนรู คือ คานิยมในการทํางาน ตัวแปรที่มีอิทธิพลมากในการทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
คือ เพศ  รองลงมา  คือ  ความเชื่อในสมรรถภาพตน 
 พินทริช และ ดี กรูท (Pintrich & De Groot. 1990) ไดศึกษาองคประกอบดานแรงจูงใจ และ
การกํากับตนเองในการเรียน โดยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางแรงจูงใจ  ซ่ึงประกอบดวย
องคประกอบดานการรับรูความสามารถแหงตน แรงจูงใจภายใน และความวิตกกังวลกับการกํากับ
ตนเองในการเรียน ซ่ึงประกอบดวยองคประกอบดานการเรียนรูแบบกํากับตนเอง และการใชกลวิธีใน
การเรียน ซ่ึงผลการวิจัยไดแสดงใหเห็นถึง ความสัมพันธทางลบของความวิตกกังวลกับการรับรู
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ความสามารถแหงตน และพบความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถแหงตนกับการกํากับตนเอง
ในการเรียนทั้งสองดาน 
 วัฒนา เตชะโกมล (2541) ไดทําการศึกษาปจจัยที่คัดสรรที่มีผลตอการกํากับตนเองในการเรียน
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 1-6 ปการศึกษา 2541 ในกรุงเทพมหานคร จํานวน 800 คน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่สามารถ
ทํานายการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามลําดับ
ความสําคัญ คือ ระดับผลการเรียน การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การอบรมเลี้ยงดูแบบ 
อัตตาธิปไตย ระดับชั้นเรียนและความวิตกกังวล 
 จากการพิจารณางานวิจัยที่เกี่ยวกับความวิตกกังวลเบื้องตน ผูวิจัยจึงตั้งสมสมติฐานเพื่อ
ทดสอบความสัมพันธเชิงสาเหตุ ดังน้ี 
 สมมติฐานที่ 3 ความวิตกกังวลมีอิทธิพลทางตรงดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียนและ
สงผลทางออมดานลบ โดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 3.4   เปาหมายในการเรียน 
 นักวิจัยหลายทานไดศึกษาเกี่ยวกับเปาหมายในการเรียนและแบงเปาหมายในการเรียนรู 
ออกเปนสองกลุมใหญ ๆ แตเรียกชื่อตางกัน  ดังน้ี คือ (ศุภลักษณ  สินธนา. 2545 ; อางอิงจาก 
Dweck & Leggett .1988, Pintrich & Schunk . 2002, Elliot . 1999, Pintrich . 2000a, 200c, citing 
Linnenbrink & Pintrich .2002 : 69 –70 , McGregor & Elliot . 2002 : 381-395. Ames & Archer. 
1987 citing Elliot , McGregor, Gable . 1999 :  549 – 563 , Ames & Archer .1988) 
 3.4.1  เปาหมายในการเรียนเพ่ือรอบรู (Mastery) หรือเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 
(Learning)  หรือเปาหมายการเรียนลักษณะมุงงาน (Task – involved) เปนเปาหมายที่เปน

+ PY1 

+ PY2 

- PY3 

+ P12 

- P13 

การรับรูความ 
สามารถแหงตน  (x1) 

ความวิตก
กังวล(x3) 

 ระดับชั้น (x2) 

การกํากับตนเอง 
ในการเรียน (Y) 
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จุดมุงหมายปลายทางของผูเรียน  เพ่ือการพัฒนาตนเอง  โดยการสมทบทักษะใหม ๆ และปรับปรุง
ความสามารถของตนอง  นักเรียนที่มีเปาหมายลักษณะนี้จะเชื่อวาเชาวปญญาเปนสิ่งที่สามารถ
เพ่ิมเติมและดัดแปลงแกไขได  เขาจะเลือกแสวงหางานที่เนนความกาวหนาและความรอบรู 
 3.4.2  เปาหมายที่เนนในการเรียนรูเพ่ือความสามารถ (Ability) หรือเปาหมายในการเรียน
แบบมุงปฏิบัติ (Performance) หรือเปาหมายลักษณะมุงตน (Ego – involved) เปนเปาหมายที่จะ
นําไปสูเปาหมายภายนอกประเภทอื่น ๆ เชน ทํางานเพื่อตองการใหบุคคลอ่ืนยอมรับวาตนเปนคนเกง
มีความสามารถเดนกวาคนอื่น ๆ รวมทั้งพยายามหลีกเลี่ยงที่จะใหผูอ่ืนตัดสินวา ตนมีความสามารถ
ต่ํา  หรือดอยความสามารถ เปนตน  ซ่ึงจะสงผลตอการเลือกปฏิบัติงาน และเชื่อวาเชาวปญญาเปน
คุณลักษณะที่คงที่ และไมสามารถแกไขได เปาหมายประเภทนี้ นักวิจัยบางคน (Vandewalle. 
1997:999) ยังแบงยอยออกไปสองชนิด คือ  
 1) เปาหมายแบบใหสังคมยอมรับหรือเปาหมายแบบมุงตน (Ego – social or Prove 
Dimension) นักเรียนที่มีเปาหมายลักษณะนี้จะตองการพิสูจนความสามารถของตนเองใหบุคคลอ่ืน ๆ 
เห็นวาตนเองเปนคนเกงมีความเดนกวานักเรียนคนอ่ืน ๆ ตองการเกรดสูง ๆ เปนตน  
 2) เปาหมายแบบเลี่ยงงาน (Work – avoidance or Avoid Dimension) นักเรียนที่มีเปาหมาย
ลักษณะนี้จะกลัวความลมเหลวในการทํางาน  ไมตองการใหคนอ่ืนมาตัดสินวาตนเองมีความสามารถ
ต่ําหรือโง  ดังน้ันจะพยายามเลือกงานที่ใชความพยายามเพียงเล็กนอย 
 
 งานวิจัยที่เก่ียวของกับเปาหมายในการเรียน 
  วอลเธอะและพินทริช (ศุภลักษณ  สินธนา. 2545:40 ; อางอิงจาก Woltre & Pintrich. 1998 
:27-47) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางแรงจูงใจ การเรียนรูแบบกํากับควบคุมตนเองและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในสามวิชา คือ คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ และสังคมศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตนโดยใชแบบสอบถามที่พัฒนามาจาก พินทริชและดีกรูท (Pintrich and De Groot. 1990) 
ประเมินองคประกอบดานแรงจูงใจสามประการ คือ คานิยมในการทํางาน (ซ่ึงไดจากแบบวัดเปาหมาย
ในการเรียนแบบมุงเรียนรู) ความเชื่อในสมรรถภาพตน และความวิตกกังวลใน การสอบ และ
องคประกอบดานความรูความคิดสองประการ คือ ยุทธวิธี การคิดและยุทธวิธีการกํากับควบคุมตนเอง 
ใชตัวแปรอิสระสี่ตัว ไดแก เพศ คานิยมในการทํางาน (เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู) ความเชื่อ
ในสมรรถภาพตนและความวิตกกังวลในการสอบเปนตัวทํานายยุทธวิธีในการคิด ยุทธวิธีในการกํากับ
ควบคุมตนเองและผลการปฏิบัติในการเรียน โดยแยกทํานายทีละวิชา ซ่ึงสรุปผลไดดังน้ี คือ ตัวแปร
อิสระทั้งสี่ตัวสามารถทํานายยุทธวิธีในการคิดและยุทธวิธีในการกํากับตนเอง ในทั้งสามวิชาได
มากกวา 30 เปอรเซ็นต (.30 < R2 < .37) และสามารถทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งสามวิชาได
ประมาณ 20 เปอรเซ็นต (.17 < R2 < .21) ตัวแปรทํานายที่มีอิทธิพลมากในการทํานายยุทธวิธี
ทางการคิด และยุทธวิธีกํากับการเรียนรู คือ คานิยมในการทํางาน ตัวแปรที่มีอิทธิพลมากในการทํานาย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ เพศ รองลงมา คือ ความเชื่อในสมรรถภาพตน 
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 เชียรฟอรท (นันทริก  เทียมพิทักษ. 2539 : 43 ; อางอิงจาก Seirfert. 1995) ไดทําการศึกษา
กับนักเรียนเกรด 5 พบวานักเรียนที่มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรูจะมีระดับความเชื่อใน
สมรรถภาพตนสูงกวานักเรียนที่มีเปาหมายการเรียนแบบมุงตน 
 เดือนเพ็ญ  ทองนวม (2546) ไดทําการศึกษาการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายใน
การศึกษา และการเรียนรูโดยการกํากับตนเอง งานวิจัยน้ีมุงศึกษาวาความเชื่อเกี่ยวกับแรงจูงใจของ
นักศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานการรับรูความสามารถแหงตน (self–efficacy) และเปาหมายใน
การศึกษา (goal orientations) มีความสัมพันธกับการใชกลยุทธในการเรียนโดยการกํากับตนเอง 
(Self–regulated learning) หรือไมอยางไร นอกจากนี้ยังมุงศึกษาความแตกตางระหวางนักเรียนที่
ประสบความสําเร็จในการเรียนตางกันในตัวแปรเหลานี้ดวย  กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจของมหาวิทยาลัยเอกชนแหงหน่ึง จํานวน 322 คน ซ่ึงตอบแบบสอบถามที่แปลจาก 
Motivated Strategies for Leaning Questionnaire (MSLQ) ผลการวิจัยชี้ใหเห็นวามีความสัมพันธ
ทางบวกคอนขางสูงระหวางการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายมุงที่เรียนรู (mastery goal) และ
การเรียนรูโดยการกํากับตนเอง ในขณะที่ความสัมพันธระหวางเปาหมายมุงที่ผลการเรียน 
(performance goal) กับตัวแปรขางตนกลับไมสูงนัก  นักศึกษามีระดับการรับรูความสามารถแหงตน
สูงมีเปาหมายมุงความรูและมุงผลการเรียนสูง รายงานวาตนใชกลยุทธการเรียนโดยการกํากับตนเอง
มากกวานักศึกษาที่มีระดับการรับรูความสามารถแหงตนต่ํา และมีเปาหมายมุงความรูและมุงผลการเรียนต่ํา 
นอกจากนั้นผลการศึกษายังพบวานักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยสูงรายงานวามีการรับรูความสามารถแหง
ตนและเปาหมายมุงความรูสูง และใชการเรียนโดยการกํากับตนเองมากกวานักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยต่ํา 
การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณยังแสดงใหเห็นวาในบรรดา ตัวแปรที่ศึกษา 4 ตัว อันประกอบดวย
การรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายมุงความรู เปาหมายมุงผลการเรียนและเกรดเฉลี่ย การรับรู
ความสามารถแหงตนเปนตัวทํานายการเรียนรูโดยการกํากับตนเองไดดีที่สุดตามดวยเปาหมายมุงความรู 
 จากการพิจารณางานวิจัยที่เกี่ยวของกับเปาหมายในการเรียน ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานที่ 4 และ 
5 เพ่ือทดสอบความสัมพันธเชิงสาเหตุ ดังน้ี 
 สมมติฐานที่ 4 เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู และเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ 
มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผาน
การรับรูความสามารถแหงตน 
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+ PY1 

+ PY2 + P12 

 +  PY5 

+  PY4 + P15 
 + P14 

- PY3 - P13 

การรับรูความ 
สามารถแหงตน(x1) 

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงเรียนรู(x4)

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงปฏิบัติ(x5) 

การกํากับตนเอง 
ในการเรียน(Y) 

ระดับชั้น(x2) 

ความวิตก
กังวล(x3) 
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สมมติฐานที่ 5 เปาหมายในการเรียนแบบมุงเลี่ยงงานมีอิทธิพลทางออมดานลบตอการกํากับ
ตนเองในการเรียนโดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

+ PY1 

+ PY2 + P12 

 +  PY5 

+  PY4 + P15 
 + P14 

- PY3 
- P13 

การรับรูความ 
สามารถแหงตน  (x1) 

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงเรียนรู (x4)

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงปฏิบัติ(x5) 

การกํากับตนเอง 
ในการเรียน(Y) 

ระดับชั้น (x2) 

ความวิตก
กังวล(x3) 

- P16 

เปาหมายในการเรียน
แบบเล่ียงงาน(x6) 
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 3.5  การอบรมเลี้ยงด ู
 ดวงเดือน  พันธุมนาวินและคณะ (2528:3) กลาววาการอบรมเลี้ยงดู หมายถึง การที่ผูใกลชิด
เด็กติดตอเกี่ยวของกับเด็กทั้งทางดานคําพูดและการกระทํา  ซ่ึงเปนการสื่อความหมายกับเด็กทั้ง
ทางดานความรูสึกและอารมณของผูกระทํา  ตลอดจนเปนทางใหผูเลี้ยงดูสามารถจะใหรางวัลและ
ลงโทษเด็กได  นอกจากนี้ยังเปนโอกาสใหเด็กไดดูแบบอยางการกระทําของผูเลี้ยงดูตนดวย 
 วิธีการอบรมเลี้ยงดู มีผูเสนอแนวคิดเกี่ยวกับวิธีการอบรมเลี้ยงดูไวหลายทาน ผูวิจัยขอเสนอ
แนวคิดตาง ๆ ดังน้ี 
 ฟาวและเบลคิน  (Faw and Belkin. 1989 : 346) สรุปรูปแบบของวิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็กได 
3 รูปแบบ คือ 
 1.  วิธีการอบรมเลี้ยงดูของผูปกครองแบบใชอํานาจแบบมีเหตุผล วิธีน้ีผูปกครองจะดูแลอบรม
ใหความรัก โดยกําหนดมาตรฐานของพฤติกรรมตาง ๆ ใหลูกทํา โดยพิจารณาความตองการของลูก  
ความตองการของผูปกครอง และความตองการของสังคมไปพรอมๆ กัน ผูปกครองจะอธิบายไปควบคู
กับการอบรมสั่งสอนและลงโทษ จะไมใชการลงโทษทางกาย เม่ือทําดีจะไดรับคําชมเชย การอบรมสั่งสอน
จะทําใหเด็กเปนตัวของตัวเองและปฏิบัติตามแนวทางของสังคม 
 2.  วิธีการอบรมเลี้ยงดูของผูปกครองแบบเผด็จการ วิธีน้ีผูปกครองจะควบคุมเด็กโดยการกําหนด
กฎเกณฑที่เขมงวด และไมคํานึงถึงความตองการของเด็ก และขาดเหตุผลในการลงโทษมักใช      
การลงโทษทางกาย และไมมีคําอธิบายใด ๆ ทั้งสิ้น มีการอบรมสั่งสอนและคําชมเชยเด็กนอย เด็กที่
ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบน้ีจะมีการควบคุมตนเองสูง พ่ึงพาตนเองไดบาง ปฏิบัติตามกฎเกณฑอยาง
เครงครัด แมตัวเด็กเองคิดวาไมยุติธรรมหรือไมถูกตอง และเด็กจะมีลักษณะสันโดษ มักจะไมพอใจใน
การกระทําของตน จึงเปนกังวลกับสิ่งที่ตนไดกระทําไปแลว 
 3.  วิธีการอบรมเลี้ยงดูของผูปกครองแบบปลอยตามใจ วิธีน้ีผูปกครองจะดูแลแตไมรูวาควร
ทําอยางไรลูกจึงจะเชื่อฟงและประพฤติดี จึงตามใจลูกไมบังคับควบคุมและไมตั้งกฎเกณฑในบาน   
ไมใชอํานาจของการเปนพอแม มักจะอบรมเลี้ยงดูลูกมากกวาแบบเผด็จการ พอแมน้ันเม่ือลูกขัดขืนก็
มักตามใจ เด็กที่ไดรับการเลี้ยงดูแบบน้ีจะมีลักษณะไมม่ันคง พ่ึงพาตนเองไดนอยและควบคุมตนเองไดนอย 
 ละมายมาศ  ศรทัตต  และจรรยา  สุวรรณทัต (2510 : 17) อธิบายเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดู
วามี 3 แบบ ดวยกัน 
 1.  แบบประชาธิปไตย (Democracy) คือ  พอแมรับผิดชอบรวมกันในการเลี้ยงดูบุตรและ
ภาระอ่ืน ๆ ของครอบครัว การตัดสินใจใด ๆ ในครอบครัวเกิดขึ้นจากการตกลงเห็นชอบจากสมาชิก
ทุกทาน บุตรมีโอกาสใชความสามารถอยางเต็มที่และรับผิดชอบในกิจกรรมตาง ๆ ของครอบครัว     
มีโอกาสหัดคิดริเร่ิมตัดสินใจจากเรื่องเล็กไปหาเรื่องใหญ และจะสรางเปนนิสัยใหรูจักคิดริเร่ิมกลา
แสดงความคิดเห็น เชื่อม่ันในตนเอง พ่ึงตนเองได 
 2.  แบบอัตตาธิปไตย (Authority) คือ พอแมมีอํานาจเด็ดขาดในกิจกรรมทุกประการของ
ครอบครัว เปนผูตั้งจุดมุงหมายและกฎเกณฑทุกอยาง บุตรเปนเพียงผูปฏิบัติตาม ความสัมพันธ
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ระหวางบิดามารดากับบุตรในครอบครัวที่มีบรรยากาศแบบนี้จะรูสึกหางเหินกัน บุตรจะรูสึกขาดความอบอุน
และความมั่นคงปลอดภัย การปฏิบัติตามคําสั่งบิดามารดาเปนประจําทําใหขาดการคิดริเร่ิม ไมเชื่อม่ัน   
ในตนเอง ไมเปนตัวของตัวเอง ไมกลาแสดงความคิดเห็น 
 3.  แบบปลอยตามใจ (Indulgence) คือ พอแมมักใชอารมณกับบุตรมากกวาเหตุผล บุตรจะ
รูสึกขาดความรัก มองโลกในแงราย ไมไวใจผูอ่ืน ไมเชื่อความยุติธรรม ไมมีโอกาสไดเรียนรูหรือรับ
การฝกฝนใหมีคุณธรรมความดีตาง ๆ ขาดความเปนระเบียบวินัย ขาดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ไมมี  
ความขยันขันแข็งและไมมีความสามารถในการทํางานรวมกับคนอ่ืน 
 ดวงเดือน  พันธุมนาวิน และคณะ (2528 : 4-6) ไดกลาวถึงวิธีการอบรมเลี้ยงดูไว 5 แบบ คือ 
 1. การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนุน  หมายถึง  การที่บิดามารดาปฏิบัติตอบุตรของตนดวย
การแสดงความรักใครเอาใจใส สนใจทุกขสุขของบุตร นอกจากนี้ยังเกี่ยวของกับการใหความสนิทสนม  
สนับสนุนชวยเหลือและใหความสําคัญแกบุตร 
 2. การอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล หมายถึง การที่บิดามารดาไดอธิบายเหตุผลที่ใหแกบุตรใน
ขณะที่มีการสงเสริม หรือขัดขวางการกระทําของบุตร หรือลงโทษบุตรอยางเหมาะสมกับการกระทําของ
บุตร มากกวาจะปฏิบัติตามอารมณของตนเอง 
 3.  การอบรมเลี้ยงดูแบบลงโทษทางจิต หมายถึง การลงโทษที่บิดามารดาปฏิบัติตอเด็กโดย
การดุดา การริบวัตถุสิ่งของ การงดแสดงความรักใครเมตตาและการตัดสิทธิตาง ๆ มากกวาการลงโทษ    
โดยการเฆี่ยนตี 
 4.  การอบรมเลี้ยงดูแบบควบคุม หมายถึง การออกคําสั่งใหเด็กทําตาม ผูใหญจะตรวจตราใกล 
ชิดวาเด็กทําตามหรือไม ถาเด็กไมทําตามก็ลงโทษเด็กดวย สวนการควบคุมเล็กนอย หมายถึง การปลอย
ใหเด็กรูจักตัดสินใจวาควรทําหรือไม ควรทําสิ่งใด และเปดโอกาสใหเด็กไดเปนตัวของตัวเองบอยครั้ง 
โดยไมเขายุงเกี่ยวกับเด็กมากนัก ผูใหญมักสับสนในการควบคุมเด็กกับการทําตัวใกลชิดเด็ก 
 5.  การอบรมเลี้ยงดูแบบใหพ่ึงพาตนเอง หมายถึง การเปดโอกาสใหเด็กไดกระทํากิจกรรม
ตาง ๆ ในชีวิตประจําวันไดดวยตัวเอง  ภายใตคําแนะนําและฝกฝนของบิดามารดาหรือผูเลี้ยงดูอ่ืน ๆ 
ซ่ึงจะทําใหเด็กชวยตนเองไดเร็ว และไมตองพ่ึงพาผูอ่ืนมากหรือนานจนเกินไป 
 
 งานวิจัยที่เก่ียวกับการอบรมเลี้ยงดู 
 โกรลนิค และ ไรอัน (Grolnick & Ryan. 1989) ไดทําการศึกษาวิจัย เร่ืองความสัมพันธ
ระหวางการอบรมเลี้ยงดูของพอแมกับการกํากับตนเองในการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
กลุมตัวอยางประกอบดวยนักเรียนเกรด 3 เกรด 6 จํานวน 66 คน เพศชาย 36 คน เพศหญิง 30 คน 
และบิดามารดาจํานวน 114 คน โดยเปนมารดา 64 คน บิดา 50 คน ผลการวิจัยพบวา การอบรม
เลี้ยงดูแบบใหความอิสระมีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเองในการเรียน การรับรู
ความสามารถแหงตน การปรับตัว เกรดเฉลี่ยและคะแนนแบบทดสอบมาตรฐานวัดผลสัมฤทธิ์ การอบรม
เลี้ยงดูแบบใหความคุมครองมีความสัมพันธกับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ การรับรูความสามารถแหงตน
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และการปรับตัว การอบรมเลี้ยงดูแบบเขมงวดกวดขัน มีความสัมพันธกับความรูสึกควบคุมตนเองได
ของเด็ก 
 กอนซาเลส  และคณะ  (Gonzalez  and other.2002) ไดทําการศึกษาเปาหมายในการเรียน
และหาความสัมพันธระหวางเปาหมายในการเรียนกับลักษณะการอบรมเลี้ยงดู ของกลุมตัวอยางที่
เปนนักเรียนไฮสคูล  โดยมีเปาหมายในการศึกษาเพื่ออธิบายความสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดู  
และการอยูรวมกับบิดามารดาตามรูปแบบการอบรมเลี้ยงดูสามแบบกับ เปาหมายในการเรียน      
โดยกลุมตัวอยางเปนนักเรียนไฮสคูล รัฐฟลอริดา จํานวน 196 คน ซ่ึงจากงานวิจัยตาง ๆ ระบุวามี
ความสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูกับทฤษฎีเปาหมาย โดยมารดาที่เลี้ยงดูแบบเอาใจใส            
มีความสัมพันธกับเปาหมายในการเรียนแบบรอบรู  และมารดาที่เลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุมและ
เลี้ยงดูแบบตามใจมีความสัมพันธกับเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ แตขึ้นอยูกับวัฒนธรรมที่
แตกตางกัน ผลการวิจัยพบวา มีความสัมพันธอยางสูงระหวางเปาหมายในการเรียนและการอบรม
เลี้ยงดูโดยมีความสัมพันธทางบวกกับเปาหมายในการเรียนเพ่ือรอบรูของกลุมตัวอยางทุกคน  และ
เพศกับการศึกษาของบิดามารดามีความสัมพันธกับเปาหมายในการเรียนอยางไมมีนัยสําคัญ 
 นงนุช  โรจนเลิศ (2533) ไดทําการศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเองของ
นักเรียนวัยรุน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนวัยรุนที่กําลังศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2         
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2532 ของโรงเรียนสหศึกษาสังกัด    
กรมสามัญศึกษา ในกรุงเทพมหานคร จํานวนทั้งสิ้น 400 คน เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา
ประกอบดวยแบบสอบถามรายละเอียดเกี่ยวกับตัวนักเรียน  แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู  
แบบสอบถามวัดมโนภาพแหงตน และแบบทดสอบการควบคุมตนเองของนักเรียนวัยรุน ผลการวิจัย
พบวา นักเรียนวัยรุนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยมีการควบคุมตนเองสูงกวานักเรียน
วัยรุนที่ไดรับการเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนนักเรียนที่
ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบใหความคุมครองมากเกินไป มีการควบคุมตนเองไมแตกตางกันกับ
นักเรียนวัยรุนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยและแบบปลอยตามใจ 
 วัฒนา เตชะโกศล (2541) ไดทําการศึกษาปจจัยที่คัดสรรที่มีตอการกํากับตนเองในการเรียน
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 1-6 ปการศึกษา 2541 ในกรุงเทพมหานคร จํานวน 800 คน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่สามารถ
ทํานายการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา  ตามลําดับความสําคัญคือ ระดับ
ผลการเรียน การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย ระดับชั้นเรียน  
และความวิตกกังวล 
 จากการพิจารณางานวิจัยที่เกี่ยวของกับ  การอบรมเลี้ยงดูขางตน  ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานเพื่อ
ทดสอบความสัมพันธเชิงสาเหตุ  ดังน้ี 
 สมมติฐานที่ 6 การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับ
ตนเองในการเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน  
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เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  และการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย มีอิทธิพลทางตรงดาน
บวกตอการกํากับตนเองในการเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผาน เปาหมายในการเรียน
แบบมุงปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 + PY5 

+ PY4 +   P15  + P14 
- P16 

+ P58 

+ P47 

+ P17 

+PY7 

+ PY8 

+ PY1 

+ PY2 

 - PY3 

+ P12 

-P13 

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงเรียนรู  (x4)

เปาหมายในการเรียน
แบบเล่ียงงาน  (x6)

การอบรมเลี้ยงดูแบบ
อัตตาธิปไตย  (x8) 

การอบรมเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตย  (x7) 

การรับรูความ 
สามารถแหงตน  (x1) 

ความวิตก
กังวล(x3) 

ระดับชั้น  (x2)

การกํากับตนเอง 
ในการเรียน  (Y) 

เปาหมายในการเรียน 
แบบมุงปฏิบัติ  (x5) 



บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงสหสัมพันธมีวัตถุประสงคเพ่ือการศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
การกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จังหวัดสุพรรณบุรี  โดยวางกรอบ
แนวคิดของการวิจัยอยูในรูปความสัมพันธเชิงสาเหตุมีขั้นตอนการดําเนินการวิจัย  ดังรายละเอียด
ตอไปน้ี 

1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนภาคเรียนที่ 1  
ปการศึกษา 2546  จังหวัดสุพรรณบุรี  จํานวน  32  โรงเรียน จํานวนหองเรียน  566  หองเรียน  
จํานวนนักเรียน  23,309  คน ดังตาราง 2  
 

ตาราง  2  จํานวนโรงเรียนจําแนกตามขนาดของโรงเรียน 
 

จํานวน ขนาด
โรงเรียน 

รายชื่อโรงเรียน 
โรงเรียน หองเรียน นักเรียน 

ใหญพิเศษ กรรณสูตศึกษาลัย  สงวนหญิง  อูทอง 3 105 2,020 

ใหญ 
กาญจนาภิเษกวิทยาลัย  สุพรรณบุรี  ธรรมโชติศึกษาลัย 
บรรหารแจมใสวิทยา3  บางปลามา  “สูงสุมารผดุงวิทย”. 
บรรหารแจมใสวิทยา 1  สามชุกรัตนโภคาราม 

 
6 

 
173 

 
8,602 

กลาง 

สวนแตงวิทยา  ตล่ิงชันวิทยา  ดานชางวิทยา  บางลี่วิทยา 
ศรีประจันต “เมธีประมุข”  สระกระโจมโสภณวิทยา หนอง
หญาไซวิทยา  สรวงสุทธาวิทยา  สองพ่ีนองวิทยา  หรรษา
สุจิตตวิทยา 2  บอสุพรรณวิทยา  บรรหารแจมใสวิทยา 5  
อูทองศึกษาลัย  บรรหารแจมใสวิทยา 6  สระยายโสม
วิทยา  ดอนคาวิทยา 

 
 

16 

 
 

226 

 
 

7,500 

เล็ก 
บอกรุวิทยา  ทุงคลีโคกชาง  บรรหารแจมใสวิทยา 7  
บางแมหมายรัฐราษฎรรังสฤษดิ์  วังหวาราษฎรสามัคคี 
หนองวัลยเปรียงวิทยา  ทุงแฝกพิทยาคม 

 
7 

 
62 

 
5,187 

รวม 32 566 23,309 
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 กลุมตวัอยาง 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนภาคเรียนที่  1 

ปการศึกษา 2546 ในจังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน 6 โรงเรียน จํานวนหองเรียน 12 หองเรียน จํานวน        
นักเรียน 535 คน ไดมาโดยการสุมแบบหลายขั้นตอน  (Two-Stage Random Sampling)  โดยมีขั้นตอน  
การสุมตามลําดับดังนี้ 
 1.  สํารวจขอมูลของประชากรจากโรงเรียนในสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดสุพรรณบุรี    
จากตาราง 2 

2. ทําการสุมขั้นตอนที่ 1 โดยมีขนาดโรงเรียนเปนชั้น (Strata) และโรงเรียนเปนหนวยการสุม 
(Sampling Unit) สุมโรงเรียนมาชั้น (Strata) ละ 15-20% ซ่ึงไดโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ 1 โรงเรียน 
โรงเรียนขนาดใหญ 1 โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง 2 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดเล็ก 2 โรงเรียน  
ดังตาราง  3 

 
ตาราง 3 รายชื่อโรงเรียนที่ไดจากการสุมขั้นตอนที่ 1 
 

ขนาด
โรงเรียน 

ชื่อโรงเรียน จํานวน 
โรงเรียน 

จํานวน 
หองเรียน 

จํานวน 
นักเรียน 

ใหญพิเศษ กรรณสูตศึกษาลัย 1 34 1,663 
ใหญ บรรหารแจมใสวิทยา 1 1 26 1,148 

กลาง 
บรรหารแจมใสวิทยา 6 
สระกระโจมโสภณวิทยา 

2 24 797 

เล็ก 
บางแมหมายรัฐราษฎรรังสฤษดิ์  
วังหวาราษฎรสามัคคี 2 18 570 

รวม 6 102 4,178 
 

 3. เม่ือทําการสุมไดรายชื่อโรงเรียนจากขนาดโรงเรียนแลวนํามาจําแนกเปนระดับชั้นเรียน  
ดังตาราง  4 
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ตาราง 4  จํานวนหองเรียนจําแนกตามระดับชั้นเรียนและขนาดโรงเรียน 
 

ขนาดโรงเรียน 
ระดับชั้นเรียน จํานวน

หองเรียน 
จํานวน
นักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 12 586 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 12 587 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 10 490 

ใหญพิเศษ 
(กรรณสูตศึกษาลัย) 

รวม 34 1,663 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 10 432 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 8 365 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 8 351 

ใหญ 
(บรรหารแจมใสวิทยา 1) 

รวม 26 1,148 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 8 268 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 8 265 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 8 264 

กลาง 
(บรรหารแจมใสวิทยา 6   
สระกระโจมโสภณวิทยา) 

รวม 24 797 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 6 181 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 6 196 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 6 193 

เล็ก 
(บางแมหมายรัฐราษฎรรังสฤษดิ ์

วังหวาราษฎรสามัคคี) 
รวม 18 570 

รวมทั้งสิ้น 102 4,178 
  

            4.  สุมหองเรียนในระดบัชั้นเรียนตาง ๆ  ของแตละโรงเรียนมาชั้นละ 1 หองเรียน ดังแสดงในตาราง 5  
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ตาราง  5  จํานวนกลุมตวัอยางแบงตามระดับชั้นเรียน 

 

ระดับชั้น ขนาดโรงเรียน/ 
ชื่อโรงเรียน ชั้นมัธยมศึกษา 

ปที่ 1 
ชั้นมัธยมศึกษา 

ปที่ 2 
ชั้นมัธยมศึกษา 

ปที่ 3 
รวม 

ใหญพิเศษ 
1.)กรรณสูตศกึษาลัย 

 
52 

 
52 

 
51 

 
155 

ใหญ 
1.)บรรหารแจมใสวิทยา 1 

 
51 

 
50 

 
49 

 
150 

กลาง 
1.)บรรหารแจมใสวิทยา 6  

 
20 

 
23 

 
20 

 
63 

2.)สระกระโจมโสภณวิทยา 21 20 20 61 
เล็ก 

1.)บางแมหมายรัฐราษฎร
รังสฤษดิ ์

 
 

19 

 
 

18 

 
 

17 

 
 

54 
2.)วังหวาราษฎรสามัคคี 18 17 17 52 

รวมทั้งสิ้น 181 180 174 535 

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 เครื่องมือทีใ่ชในการเกบ็รวบรวมขอมูลครั้งน้ี  เปนแบบสอบถามที่ออกแบบตามความมุงหมาย
ของการวิจัย แบงเปน 3 ตอน แตละตอนมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 
 ตอนที่  1  แบบสอบถามลักษณะสวนบุคคล 
 ตอนที่  2  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน จํานวน  22  ขอ 
 ตอนที่  3   -  แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน  จํานวน  9 ขอ 
   -  แบบสอบถามวัดความวติกกังวล  จํานวน  20 ขอ 
   -  แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบงออกเปน 3 ดาน ดังน้ี 
  - เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  จํานวน  10  ขอ 
  - เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  จํานวน  10  ขอ 
  - เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน  จํานวน  8  ขอ 
   -  แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดูแบงออกเปน 2 ดาน ดังน้ี 
  - การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  จํานวน  30 ขอ 
  - การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  จํานวน  30 ขอ 
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วิธีการดําเนินการสรางและปรับปรงุเครื่องมือ 

 การดําเนินการสรางเครื่องมือ 
 ในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัยสรางแบบสอบถามจํานวน 1 ฉบับ คือแบบสอบถามวัดการกํากับตนเอง  
ในการเรียน โดยมีขั้นตอนและรายละเอียดในการสรางดังตอไปน้ี 
 1.  การสรางแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 

1.1 กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 
เพ่ือนําไปใชในการศึกษาความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน 
  1.2  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยเกี่ยวของกับการกํากับตนเองในการเรียน
และการสรางแบบสอบถามของฮารเตอร 
  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนนี้ผูวิจัยสรางขึ้นโดยใช โครงสรางแบบ
วัดการกํากับตนเองในการเรียนจากงานวิจัยของพินทริช และ ดี กรูท (Pintrich & De Groot. 1990) 
ซ่ึงประกอบดวยองคประกอบดานกลวิธีการคิด (Cognitive Strategy Use) และองคประกอบ ดานการกํากับ
ตนเอง (Self- regulation) ซ่ึงลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบฮารเตอร 
  มาตรวัดที่สรางแบบฮารเตอรน้ี ผูวิจัยไดศึกษารายละเอียดจากงานวิจัยเรื่อง “มาตรวัด
สมรรถภาพตามการรับรู (The Perceived Competence Scale) เพ่ือวัดสมรรถภาพ ดานสติปญญา ดาน
สังคม  ดานกายภาพและการเห็นคุณคาในตนเอง  ประชากรกลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับเกรด 3-6 
อายุตั้งแต 9-12 ป ฮารเตอรไดสรางมาตรวัดตามขั้นตอน ดังน้ี 
  1.  กําหนดขอบเขต (Domain) สมรรถภาพของบุคคล จากการสัมภาษณและศึกษา
คนควางานวิจัยที่ผานมา ฮารเตอรไดกําหนดขอบเขตสมรรถภาพการรับรูของบุคคลเปน 4 ดาน คือ 
ดานสติปญญา ดานสังคม ดานกายภาพ และการสํานึกในคุณคาของตนเองเปนผลการประเมินตนเอง 
  2.  การสรางแบบสอบถาม  ฮารเตอรไดสรางรูปแบบของขอคําถามที่มีโครงสรางให
เลือกตอบ (Structure Alternative Format) รูปแบบของขอคําถามที่สรางขึ้นสามารถลดการตอบตาม
ปทัสถานทางสังคมได (ความสัมพันธระหวางแบบวัดการรับรูสมรรถภาพในตนเองกับคะแนนตอบ
ตามปทัสถานทางสังคมมีคา .09) โดยเด็กจะถูกถามวาตัวเขามีลักษณะตรงกับเด็กในกลุมใด ผูตอบ
ตองตัดสินใจวาตนเองมีลักษณะเหมือนขอคําถามที่อธิบายกลุมทางดานซายมือหรือขวามือโดยตอบ
วามีลักษณะตรงหรือใกลเคียงกับผูตอบ ดังตัวอยางตอไปน้ี 
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ความคิดเห็น/ความรูสึก ความคิดเห็น/ความรูสึก 

ลักษณะตรง 
กับขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีงกับ
ขาพเจา 

ขอความ ลักษณะ
ใกลเคยีงกับ
ขาพเจา 

ลักษณะตรง
กับขาพเจา 

  เด็กบางคนมักลืม
ในสิ่งที่เขาเรยีน 

แต 
เด็กสวนใหญจะจดจํา
ในสิ่งที่เขาเรยีน 

  

 
 3.  การใหคะแนนของการตอบคําถาม  ลักษณะโครงสรางของคําถามมีขอความใหเลือก
ทางซายและทางขวามือ  ซ่ึงเปนลักษณะขอความเปนทางบวกและทางลบอยูคนละขาง 
 ถาขอคําถามเปนทางบวกและเลือกตอบมีลักษณะตรงกับขาพเจาได 4  คะแนน 
 ถาขอคําถามเปนทางบวกและเลือกตอบมีลักษณะใกลเคียงกับขาพเจาได 3  คะแนน 
 ถาขอคําถามเปนทางลบและเลือกตอบมีลักษณะใกลเคียงกับขาพเจาได 2  คะแนน 
 ถาขอคําถามเปนทางลบและเลือกตอบมีลักษณะตรงกับขาพเจาได  1  คะแนน 
 จากการพิจารณามาตรวัดของฮารเตอรแลว  ผูวิจัยเห็นวาสามารถนํามาประยุกตใชสราง
แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนได 
 1.3  เขียนนิยามเชิงปฏิบัติการจากการศึกษาในขอ  1.2 แลวเขียนพฤติกรรมตามลักษณะที่
จะวัดใหสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 
 1.4  เขียนขอความใหสอดคลองตามนิยามตามแบบของฮารเตอร ซ่ึงขอความหนึ่งขอความ
ตองแบงออกเปนสองกลุมใหผูตอบเลือกวาตนเองอยูในกลุมทางซายหรือขวามือแลวตอบวาขอความดานที่
ตนเลือกตรงกับตนเอง หรือใกลเคียงกับตนเอง จํานวน 33 ขอ  
 1.5   นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นตรวจสอบหาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยนํา
แบบสอบถามไปใหผูเชี่ยวชาญ  5 ทาน ซ่ึงเปนผูเชี่ยวชาญทางการวัดผลและจิตวิทยาเพื่อ พิจารณา
ความครอบคลุมและความสอดคลองของแบบสอบถามที่ไดนิยามไว ไดขอความที่มีคาดัชนี        
ความสอดคลองตั้งแต 0.6 ขึ้นไป จํานวน 22 ขอ  
 1.6  นําแบบสอบถามที่ไดจากขอ 1.5 ไปทดลองใช (Try out) ครั้งที่ 1 กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตนที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 100 คน นําผลที่ไดมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนก 
(r) โดยใช Item – total  Correlation  ไดคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  .699 - .766 
 1.7  นําคะแนนจากการทดลองใชครั้งที่ 1 ในขอ 1.6 มาหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม
โดยใชสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient Alpha)ของครอนบาค (Cronbach) ปรากฎวาแบบสอบถาม 
วัดการกํากับตนเองในการเรียนจํานวน 22 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .9702 เปนคาที่คอนขางสูงอยู
ในเกณฑที่สามารถนําไปใชได 
 1.8  จัดพิมพเปนฉบับสมบูรณเพ่ือนําไปใชในการวิจัย 
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 การสรางแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนสามารถเขียนแผนภาพแสดงขั้นตอนการสราง 
      ดังตอไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  14  แสดงขั้นตอนการสรางแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 
 

การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ผูวิจัยดําเนินการปรับปรุงและพัฒนามี 4 ชุด ไดแก 1. แบบสอบถามวัดการรับรู
ความสามารถแหงตน  2. แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล  3. แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน 
4. แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู โดยมีขั้นตอนในการสรางดังน้ี 
 1.  ศึกษานิยามศัพท  แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการรับรูความสามารถ  
แหงตน ความวิตกกังวล เปาหมายในการเรียน  และการอบรมเลี้ยงดู 
 2.  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามดังกลาวจากงานวิจัยที่มีผูศึกษาไวแลวโดยนํามาปรับปรุงใหสอดคลอง
กับนิยามศัพทเฉพาะ รวมทั้งปรับปรุงภาษาใหเหมาะสมกับกลุมตัวอยางและมีความชัดเจนยิ่งขึ้นแลวนํามา
สรางแบบสอบถามดังน้ี 

กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 

ศึกษาทฤษฎี  เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสรางแบบสอบถาม 
การกํากับตนเองในการเรียน  การสรางแบบสอบถามของฮารเตอร 

เขียนนิยามเชงิปฏิบัติการ เขียนขอความใหสอดคลองตามนิยาม 

ทดลองใชครั้งที่ 1 และวเิคราะหรายขอ คัดเลือก ปรับปรุง 

ตรวจสอบคุณภาพขั้นตนโดยใชผูเชีย่วชาญ

หาคาความเชือ่ม่ัน

จัดพิมพเปนรูปเลมเพ่ือใชในการวิจัย
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 2.1  แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน จํานวน 9 ขอ ซ่ึงผูวิจัยไดดัดแปลง
มาจากแบบสอบถามของ พินทริช และ ดี กรูท (Pintrich & De Groot. 1990) โดยมีขอความที่มี
ความหมายเชิงบวกจํานวน 5 ขอ และขอความที่มีความหมายทางลบ จํานวน  4 ขอ ลักษณะของ
แบบสอบถามเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ คือ เห็นดวยอยางยิ่ง เห็นดวย ไมเห็นดวย ไมเห็น
ดวยอยางยิ่ง 
 2.2 แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล จํานวน 20 ขอ สรางตามแบบสอบถามวดัความวติกกงัวล
ตามโครงสรางแบบสอบถามวัดความวิตกกังวลของ Spielberger (Spielberger & Diaz-Guerrero. 1983.)      
ซ่ึงมีชื่อวา The state-Trait Anxiety Inventory : STAI นํามาเฉพาะตอน ที่ 2 เรียกวา STAI FORM 
Y-2 (Trait Anxiety)  ซ่ึงแบบสอบถามดังกลาวเปนการวัดความวิตกกังวลที่เปนลักษณะประจําตัวของ
บุคคล โดยมีขอความที่มีความหมายเชิงบวกจํานวน 10 ขอ และขอความที่มีความหมายทางลบ
จํานวน 10 ขอ ลักษณะของขอคําถามเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ คือ ไมเคย นาน ๆ ครั้ง 
บอยครั้ง เปนประจํา 
 2.3  แบบสอบถามเปาหมายในการเรียน จํานวน 28 ขอ โดยแบงเปาหมาย ในการเรียน
ออกเปน 3 รูปแบบ คือ แบบมุงเรียนรู จํานวน 10 ขอ แบบมุงปฏิบัติ จํานวน 10 ขอ แบบเลี่ยงงาน 
จํานวน 8 ขอ โดยผูวิจัยไดปรับปรุงมาจากแบบสอบถามเปาหมายในการเรียนของแวนเดอวาล 
(Vandewalle. 1997) ลักษณะของขอคําถามเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ คือ เห็นดวยอยางยิ่ง 
เห็นดวย ไมเห็นดวย ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 2.4  แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดู จํานวน 30 ขอ ผูวิจัยไดปรับปรุงจากแบบสอบถาม     
ที่มะลิ  อุดมภาพ. (2538) สรางขึ้นเปนลักษณะขอคําถามสถานการณ จํานวน 30 ขอ   ที่เปนตัวแทน
ของเหตุการณในชีวิตประจําวัน แบบสอบถามในแตละขอ มี 2 ตัวเลือก ผูตอบตองตอบทั้ง 2 ตัวเลือก 
แตละตัวเลือกนั้นเปนตัวแทนของการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยและแบบอัตตาธิปไตยแตละ
ตัวเลือกมีมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ คือ ไมเคย นาน ๆ ครั้ง บอยครั้ง เปนประจํา 
 3.  นําแบบสอบถามทั้ง 4 ฉบับมาตรวจหาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยนํา
แบบสอบถามไปใหผูเชี่ยวชาญ 5 ทาน ซ่ึงเปนผูเชี่ยวชาญทางการวัดผลและจิตวิทยาพิจารณา   
ความครอบคลุมและสอดคลองของแบบสอบถามที่ไดนิยามไว คัดเลือกขอความที่มีคาดัชนี        
ความสอดคลองตั้งแต 0.6 ขึ้นไป 
 4. นําแบบสอบถามที่ไดจากขอ 3 ไปทดลองใช (Try out) ครั้งที่ 1 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตนที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 100 คน นําผลที่ไดมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอโดยใช  
Item – Total  Correlation  มีคาอํานาจจําแนกดังน้ี   
 4.1  แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน  มีคาอํานาจจําแนกระหวาง .253 - .527 
 4.2  แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  .420 - .610 
 4.3  แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน 
  -  เปาหมายการเรียนแบบมุงเรียนรู  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  .381 - .587 
  -  เปาหมายการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  .368 - .473 
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  -  เปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  .322 - .519 
 4.4  แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดู 
  -  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  มีคาอํานาจจําแนกเทากับ  .622 - .833 
  -  การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  มีคาอํานาจจําแนกเทากับ  .230 - .899 
 5. นําแบบสอบถามที่ไดในขอ  4  มาหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยใชสัมประสิทธิ์
แอลฟา (Coefficient  Alpha) ของครอนบาค (Cronbach)  ปรากฏวา  คาความเชื่อม่ันอยูในเกณฑที่
สามารถนํามาใชได  ดังตอไปน้ี 
 5.1  แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .7653 
 5.2  แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .9080 
 5.3  แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน   
  -  เปาหมายการเรียนแบบมุงเรียนรู  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .7786 
  -  เปาหมายการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .7853 
  -  เปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .7832 
 5.4  แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดู 
  -  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .9737 
  -  การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  .8543 
 6.  จัดพิมพเปนฉบับสมบูรณเพ่ือนําไปใชในการวิจัย  
 
ตัวอยางเครือ่งมือที่ใชในการวิจัย 
 ตอนที่  1  แบบสอบถามขอมูลสวนตวั 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนเติมขอความหรือทําเครื่องหมาย   ใน () ที่ตรงกับนักเรียน 
 1.   เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 
 2.   ระดับชั้นเรียน (  ) ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 
    (  ) ชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 
    (  ) ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 
 3.   โรงเรียน ………………………………………………………… 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 
คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความที่กําหนดให แลวเลือกขอความขางใดขางหนึ่ง หลังจากนั้น

นักเรียนตองตัดสินใจวาขอความที่เลือกนั้นมีลักษณะตรงกับนักเรียน หรือใกลเคียงกับนักเรียน โดยทํา
เครื่องหมาย  ในชอง ความคิดเห็น / ความรูสึก เพียงชองเดียว  ตัวอยางเชน 
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ความคิดเห็น/ความรูสึก ความคิดเห็น/ความรูสึก 

ลักษณะตรง 
กับขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีงกับ
ขาพเจา 

ขอความ ลักษณะ
ใกลเคยีงกับ
ขาพเจา 

ลักษณะตรง
กับขาพเจา 

  เด็กบางคนมักลืม
ในสิ่งที่เขาเรยีน 

แต เด็กสวนใหญจะจดจํา
ในสิ่งที่เขาเรยีน 

  

  

 จากตัวอยางนกัเรียนอานขอความที่กําหนดใหแลวเลือกขอความ “เด็กสวนใหญจะจดจําในสิ่ง
ที่เขาเรียน” แลวนักเรยีนทําเครื่องหมาย  ในชองลักษณะใกลเคียงกับขาพเจา เพราะเห็นวาขอความ
ที่เลือกนั้นมีลกัษณะใกลเคยีงกับนักเรียน 

 
วิธีการตรวจใหคะแนน  การตรวจใหคะแนนแบบวัดการกํากับตนเองในการเรียนได ดังน้ี 

 ถาขอคําถามเปนทางบวกและเลือกตอบมีลักษณะตรงกับขาพเจาได 4  คะแนน 
 ถาขอคําถามเปนทางบวกและเลือกตอบมีลักษณะใกลเคียงกับขาพเจาได 3  คะแนน 
 ถาขอคําถามเปนทางลบและเลือกตอบมีลักษณะใกลเคียงกับขาพเจาได 2  คะแนน 
 ถาขอคําถามเปนทางลบและเลือกตอบมีลักษณะตรงกับขาพเจาได  1  คะแนน 
 
 เกณฑแปลความหมายคะแนนแบบวัดการกํากับตนเองในการเรียน จํานวน 22 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  22.00  -  32.99  แปลวา  มีการกํากับตนเองในการเรียนต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง   33.00  -   54.99  แปลวา  มีการกํากับตนเองในการเรียนคอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง   55.00  -   76.99  แปลวา  มีการกํากับตนเองในการเรียนคอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  77.00  -  88.00  แปลวา  มีการกํากับตนเองในการเรียนสูง 
  

ตอนที่ 3 แบบสอบถามตอนที่ 3 น้ี ประกอบดวยแบบสอบถามทั้งหมด 4 ฉบับ คือ 
แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน  แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล  แบบสอบถามวัด
เปาหมายในการเรียนซึ่งแบงอีก 3 ตอนยอย และสุดทายเปนแบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดู 
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 แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนทําเครือ่งหมาย  ในชองที่ตรงกบัความคิดเห็นหรือความรูสึกของ
นักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคดิเห็น/ความรูสึก  
ขอ 

 
ขอความ เห็นดวย 

อยางยิ่ง เห็นดวย ไมเห็นดวย 
ไมเห็นดวย
อยางยิ่ง 

o 
 
oo 

เม่ือเปรียบเทียบกบัคนอ่ืนในชั้นเรยีน 
นักเรียนคิดวาตนเองทําไดดีกวา......
นักเรียนม่ันใจวาจะไดเกรดที่ดีใน 
การเรียนหองนี้…………………..… 

 
………… 
 
…….…… 

 
………… 
 
………… 

 
…………… 
 
………..… 

 
…………… 
 
…...….…… 

 
วิธีการตรวจใหคะแนน 

 แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตนมีวิธีการตรวจใหคะแนนได ดังน้ี  ถาเปนขอความ
เชิงบวกนักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “เห็นดวยอยางยิ่งให 4 คะแนน เห็นดวยให 3 คะแนน 
ไมเห็นดวยให 2 คะแนน ไมเห็นดวยอยางยิ่งให 1 คะแนน” 
 ถาเปนขอความเชิงลบนักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “เห็นดวยอยางยิ่งให 1 คะแนน 
เห็นดวยให 2 คะแนน ไมเห็นดวยให 3 คะแนน ไมเห็นดวยอยางยิ่งให 4 คะแนน” 
  
 เกณฑแปลความหมายคะแนนแบบวดัการรับรูความสามารถแหงตน จํานวน 9 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  9.00  – 13.49   แปลวา  มีการรับรูความสามารถแหงตนต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  13.50 – 22.49  แปลวา  มีการรับรูความสามารถแหงตนคอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  22.50 – 31.49  แปลวา  มีการรับรูความสามารถแหงตนคอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  31.50 – 36.00  แปลวา  มีการรับรูความสามารถแหงตนสูง 
 
 แบบสอบถามวัดความวติกกังวล 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนทําเครือ่งหมาย  ในชองที่ตรงกบัความคิดเห็นหรือความรูสึกของ
นักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคดิเห็น/ความรูสึก  
ขอ 

 
ขอความ ไมเคย นาน ๆ ครั้ง บอยครั้ง เปนประจํา 

o 
oo 

นักเรียนรูสึกเหมือนเปนคนลมเหลว 
นักเรียนมีความรูสึกพอใจในตนเอง 

…………… 
…………… 

…………… 
…………… 

…………… 
…………… 

…………… 
…………… 
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วิธีการตรวจใหคะแนน 
 แบบสอบถามวัดความวิตกกังวลมีวิธีการตรวจใหคะแนนได ดังน้ี  ถาเปนขอความเชิงบวก
นักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “ไมเคยให 1 คะแนน  นาน ๆ ครั้งให 2 คะแนน บอยครั้งให  
3 คะแนน  เปนประจําให 4 คะแนน” 
 ถาเปนขอความเชิงลบนักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “ไมเคยให 4 คะแนน  นาน ๆ ครั้ง
ให 3 คะแนน บอยครั้งให 2 คะแนน  เปนประจําให 1 คะแนน” 
 
 เกณฑแปลความหมายคะแนนจากแบบวัดความวิตกกังวล จํานวน 20 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  20.00 – 29.99  แปลวา  มีความวิตกกังวลต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  30.00 – 49.99  แปลวา  มีความวิตกกังวลคอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  50.00 – 69.99  แปลวา  มีความวิตกกังวลคอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  70.00 – 80.00  แปลวา  มีความวิตกกังวลสูง 
  
 แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนทําเครือ่งหมาย  ในชองที่ตรงกบัความคิดเห็นหรือความรูสึกของ
นักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคดิเห็น/ความรูสึก  
ขอ 

 
ขอความ 

เห็นดวย 
อยางยิ่ง 

เห็นดวย 
ไมเห็น
ดวย 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ยิ่ง 
o 
 
oo 
 
ooo 

นักเรียนตองการเรียนใหมาก ๆ เทาที่จะ
เปนไปได (มุงเรียนรู)……………..……. 
การทํางานใหดีกวาเพื่อนเปนเรื่องสําคัญ 
(มุงปฏิบัต)ิ …………………….……… 
เม่ือไดทําแบบฝกหัดขอที่งาย ๆ 
นักเรียนจะพอใจ (เลี่ยงงาน)………. 

 
…………. 
 
…………. 
 
…….…… 

 
…………. 
 
…………. 
 
…….…… 

 
…………. 
 
…………. 
 
…….…… 

 
…………. 
 
…………. 
 
…….…… 

 
วิธีการตรวจใหคะแนน 

 แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน มีวิธีการตรวจใหคะแนนได ดังน้ี ถาเปนขอความเชิงบวก
นักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “เห็นดวยอยางยิ่งให 4 คะแนน เห็นดวยให 3 คะแนน ไมเห็น
ดวยให 2 คะแนน ไมเห็นดวยอยางยิ่งให 1 คะแนน” 
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 ถาเปนขอความเชิงลบนักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “เห็นดวยอยางยิ่งให 1 คะแนน 
เห็นดวยให 2 คะแนน ไมเห็นดวยให 3 คะแนน ไมเห็นดวยอยางยิ่งให 4 คะแนน” 
 
 เกณฑแปลความหมายคะแนนแบบวัดเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู จํานวน 10 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  10.00 – 14.99  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรูต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  15.00 – 24.99  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 
                   คอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  25.00 – 34.99  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 
                   คอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  35.00 – 40.00  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรูสูง 
 
 เกณฑแปลความหมายคะแนนแบบวัดเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัต ิจํานวน 10 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง 10.00 – 14.99  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติใน 
         การเรียนต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง 15.00 – 24.99  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ 
         ในการเรียนคอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง 25.00 – 34.99  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ 
         ในการเรียนคอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง 35.00 – 40.00  แปลวา  มีเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติใน 
         การเรียนสูง 
 
 เกณฑแปลความหมายคะแนนแบบวดัเปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน จํานวน 8 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง   8.00 – 11.99  แปลวา   มีเปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน 
          ในการเรียนต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  12.00 – 19.99  แปลวา  มีเปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน 
          ในการเรียนคอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  20.00 – 27.99  แปลวา  มีเปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน 
          ในการเรียนคอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  28.00 – 32.00  แปลวา  มีเปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน 
          ในการเรียนสูง 
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 แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงด ู

คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย ในชองที่ตรงกับความคิดเห็น/ความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคดิเห็น/ความรูสึก  
ขอ 

 
ขอความ เปน

ประจํา 
เปน

บางครั้ง 
นาน ๆ 
ครั้ง 

ไมเคยเลย 

o 
 
 
 
 
 
oo 

เวลานักเรียนทําการบานผูปกครองจะ
ปฏิบัตติอนักเรียนอยางไร 
ก.ไมใหไปไหนจนกวาจะทาํการบาน 
เสร็จ (อัตตาธปิไตย)............................... 
ข. ซักถามวาทําการบานไดหรือไม  
(ประชาธปิไตย)…………………………. 
เม่ือนักเรียนกลับจากโรงเรยีนถึงบาน
ผูปกครองใหนักเรียนทําอะไร 
ก. ใหพักผอนแลวใหทําการบาน  
(ประชาธปิไตย)…………………………. 
ข. บังคับใหอาบน้ําเปลี่ยนเสื้อผาทันที  
(อัตตาธปิไตย)…………………………… 

 
 
 
………… 
 
…………. 
 
 
 
…………. 
 
…...…..... 

 
 
 
………… 
 
…………. 
 
 
 
…………. 
 
…...…..... 

 
 
 
………… 
 
…………. 
 
 
 
…………. 
 
…...…..... 

 
 
 
………… 
 
…………. 
 
 
 
…………. 
 
…...…..... 

  
 วิธีการตรวจใหคะแนน 
 แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดูมีวิธีการตรวจใหคะแนนได ดังน้ี  ถาเปนขอความเชิงบวก
นักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “เปนประจํา 4 คะแนน เปนบางครั้ง 3 คะแนน นาน ๆ ครั้งให 
2 คะแนน ไมเคยเลยให 1 คะแนน” 
 ถาเปนขอความเชิงลบนักเรียนทําเครื่องหมาย  ลงในชอง “เปนประจําให 1 คะแนน เปน
บางครั้งให 2 คะแนน นาน ๆ ครั้งให 3 คะแนน ไมเคยเลยให 4 คะแนน” 
 
 เกณฑแปลความหมายคะแนนแบบวัดการอบรมเลีย้งดูแบบประชาธิปไตย จํานวน 30 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  30.00 – 44.99   แปลวา  มีการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  45.00 – 74.99   แปลวา  มีการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย 
           คอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  75.00 – 104.99  แปลวา มีการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย 
           คอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง 105.00 – 120.00  แปลวา  มีการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยสูง 
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 เกณฑแปลความหมายคะแนนแบบวัดการอบรมเลีย้งดูแบบอัตตาธิปไตย จํานวน 30 ขอ 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  30.00 – 44.99    แปลวา  มีการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตยต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  45.00 – 74.99    แปลวา  มีการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย 
            คอนขางต่ํา 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง  75.00 – 104.99   แปลวา มีการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย 
            คอนขางสูง 
 คะแนนเฉลี่ยมีคาระหวาง 105.00 – 120.00  แปลวา มีการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตยสูง 
 
การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนตอไปน้ี 
 1.  ขอหนังสือรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย  เพ่ือขอความอนุเคราะหจากโรงเรียนที่ใชเปนกลุม
ตัวอยางและใชทดลองเครื่องมือ 
 2.  ติดตอโรงเรียนที่ทําการเก็บรวบรวมขอมูล  นัดหมายวัน  เวลาที่ทําการเก็บรวบรวมขอมูล 
 3. จัดเตรียมแบบสอบถามขอมูลสวนตัว แบบสอบถามการกํากับตนเองในการเรียน
แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน แบบสอบถามวัดเปาหมาย
ในการเรียน  แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู ใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่เก็บขอมูล 
 4.  ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลวันละ  1 - 2  โรงเรียนขึ้นอยูกับจํานวนนักเรียนและระยะทาง
โดยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตั้งแตวันที่ 25 กันยายน 2546 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2546 
 5.  ดําเนินการเก็บรวมรวมขอมูลโดยผูวิจัยเปนผูเก็บขอมูลเอง กอนที่นักเรียนจะทําการตอบ
แบบสอบถาม  ผูวิจัยจะเปนผูชี้แจง เพ่ือลดความตึงเครียดใหนักเรียนวางใจวาไมมีผลกระทบตอ
นักเรียน  เพ่ือวานักเรียนจะใหขอมูลที่ถูกตองและเปนจริงมากที่สุด  และรับแบบสอบถามคืนวันนั้น
พรอมตรวจสอบความถูกตองและความเรียบรอยของแบบสอบถาม 
 6.  ทําการลงรหัสและจัดระบบขอมูลเพ่ือการวิเคราะหขอมูล 

 
การจัดกระทาํและการวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยใชโปรแกรม SPSS for window Version 10.01 โดย
วิเคราะหคาสถิติตาง ๆ ดังน้ี 
 1.  สถิติพ้ืนฐาน วิเคราะหขอมูลเบื้องตนเพ่ือใหทราบลักษณะของกลุมตัวอยางและลักษณะ
การแจกแจงตัวแปรโดยใชสถิติพ้ืนฐานไดแก คาเฉลี่ย  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาสัมประสิทธิ์
การกระจาย 
 2.  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
 2.1  หาคาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยใชสูตรโรวิเนลลีและแฮมเบลตัน   
(ลวน  สายยศและอังคณา สายยศ. 2538 : 249 ; อางอิงจาก Rovinelli and Hambleton.1977) 
 2.2  หาคาอํานาจจําแนกรายขอโดยใช  Item – Total  Correlation 
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 2.3  หาคาความเชื่อม่ันแตละฉบับโดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient)
ของครอนบาค 
 3. สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน 
 3.1  หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment) ระหวางตัวแปร
สาเหตุและระหวางสาเหตุกับตัวแปรผลและหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณทําการทดสอบ
นัยสําคัญดวยคาเอฟ (F-test) 
 3.2  คํานวณหาสัมประสิทธิ์เสนทาง (Path Coefficient) จากรูปแบบเสนทางตามสมมติฐาน
ซ่ึงคาสัมประสิทธิ์เสนทางนี้คือ คาสัมประสิทธิ์ถดถอยมาตรฐาน (Standardized Regression Coefficient) 
หรือคาน้ําหนักความสําคัญ (Beta Weight) (Pedhazur. 1982 :54) 
 3.3  ทดสอบนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์ถดถอยมาตรฐานของตัวแปรสาเหตุแตละตัวที่เขามาใน
สมการดวยการทดสอบนัยสําคัญดวยคาเอฟ (F-test) 

 3.4  พิจารณานัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์เสนทาง (β) โดยพิจารณาคานัยสําคัญทางปฏิบัติ 
(Practical Significant) ควบคูกับคานัยสําคัญทางสถิติ (Statistical Significant)  โดยทดสอบ t- test 
ในกรณีที่คาสัมประสิทธิ์เสนทางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ก็ตองตรวจสอบวามีนัยสําคัญทางปฏิบัติ
หรือไม ถาคาสัมประสิทธิ์เสนทางนั้นมีคานอยกวา.05 ถือวาไมมีนัยสําคัญทางปฏิบัติใหตัดเสนทางนั้น
ออก (Pedhazur. 1982 :617) ซ่ึงเปนการปรับปรุงรูปแบบเสนทางใหเหมาะสมและไดรูปแบบเสนทาง
ที่กระชับขึ้น 
 3.5  คํานวณหาคาสัมประสิทธิ์เสนทางครั้งที่ 2 จากรูปแบบเสนทางที่ปรับปรุงใหมหลังจาก 
ตัดเสนทางที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิติและนัยสําคัญทางปฏิบัติและเปรียบเทียบคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ (rij) จากคาสัมประสิทธิ์เสนทางตามรูปแบบเสนทางที่ปรับปรุงใหมกับคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธที่คํานวณจากสูตรของเพียรสัน (rxy) เพ่ือหาความเหมาะสมสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
 3.6  หาคาสัมประสิทธิ์ของผล (Effect Coefficients) ซ่ึงประกอบดวยอิทธิพลทางตรง (Direct 
Effect, DE) อิทธิพลทางออม (Indirect Effect,IE) อิทธิพลรวม (Total Effect) ที่ตัวแปรทํานายมีตอ
ตัวแปรเกณฑในสมการโครงสรางตามรูปแบบเสนทางที่ปรับปรุงใหม (Pedhazur.1982:613-614) 
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 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  1.  สถติิพ้ืนฐาน ไดแก คาเฉลี่ย ( X ) สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน ( .S.D ) และคาสมัประสทิธิ์
การกระจาย ( CV ) 
  2.  สถิติที่ใชในการหาคาคุณภาพเครื่องมือ 
 2.1  คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  (Face  Validity)  โดยใชสตูรของโรวิเนลลีและ
แฮมเบลตัน  (ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2538 : 249 ; อางอิงจาก Rovinelli and 
Hambleton. 1977)   
  

   IOC  = N
R∑  

  เม่ือ  IOC  แทน ดัชนีความสอดคลอง 
   ∑R  แทน ผลรวมของการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
   N  แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
  
 2.2   คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม  โดยใช  Item – Total  Correlation  
(Pedhazur.  1997 : 39) 

   rXY    =  
ss

s
YX

XY  

 เม่ือ  rXY  แทน คาอํานาจจําแนกรายขอ 
   sXY

 แทน คาความแปรปรวนรวมระหวางคะแนนรายขอกับ 
     คะแนนรวมของขออ่ืนที่เหลือ 
   sX  แทน คาความเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนรายขอ 
   sY

 แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนรายขออ่ืนที่เหลือ 
 
 2.3  คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยใชสูตรการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา  
(Alpha  Coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach)(ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2543 : 312) 
 

   α  = 
1−k

k
⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡
− ∑

S
S
t

i
2

2

1  

 เม่ือ  α  แทน สัมประสิทธิข์องความเชื่อม่ัน 
   k  แทน จํานวนขอของแบบสอบถาม 
   Si

2  แทน คะแนนความแปรปรวนรายขอ 

   St

2  แทน คะแนนความแปรปรวนของแบบสอบถามทัง้ฉบบั 
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 3.  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
  3.1  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธโดยใชสูตรของเพียรสัน  (Pearson  Product  
Moment  Correlation  Coefficient)(พวงรัตน  ทวีรัตน. 2543 : 144-145) 

  ( )( )

( ) ( ) ⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡ ∑−∑⎥⎦
⎤

⎢⎣
⎡ ∑ ∑−

∑ ∑∑−
=

2222 YYNXXN

YXXYNrXY  

 

เมื่อ                 XYr        แทน  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 

 ΣX     แทน ผลรวมของคะแนน X 

  ΣY   แทน ผลรวมของคะแนน Y 

    ΣX2   แทน ผลรวมของคะแนน X แตละตัวยกกําลังสอง 

 ΣY2   แทน ผลรวมของคะแนน Y แตละตัวยกกําลังสอง 

    ΣXY  แทน ผลรวมของผลคูณของ X กับ Y 
    N    แทน     จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

 

  3.2   สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ  (R)  (ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ.  
2540 : 330 - 340) 

   R my ...123.  = r jyjβ  

 เม่ือ  R my ...123.  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 

   β j
  แทน คาสัมประสิทธิ์(Beta  Weight)ของ 

      ตัวแปรอิสระตวัที่  j 
   r jy   แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง 
      ตัวแปรอิสระ j กับตัวแปรเกณฑ  (Y) 
 

  3.3   ทดสอบความมีนัยสําคญัของสมัประสทิธิส์หสัมพันธพหุคูณโดยใชสูตร 
(Pedhazur. 1997 : 354) 

   F  = ( ) ( )11 2

2

−−− kn

k

R
R   kdf =

1
 

         1
2

−−= kNdf  

  เม่ือ F  แทน คาการแจกแจงแบบ  F  ( F  - distribution ) 
  
  R  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
   N  แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยาง 
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   k  แทน จํานวนตวัแปรอิสระ 
  3.4   คาน้ําหนักความสําคญัในรูปคะแนนดิบ  (Score – Weight : b)  
(Pedhazur. 1997 : 103) 
 

   
S
Sb

j

y

jj β=  

  เม่ือ bj
 แทน คาน้ําหนักความสําคัญในรปูคะแนนดิบของตัวแปรอิสระที่  j 

   β j
 แทน คาสัมประสิทธิ์ของตวัพยากรณในรูปคะแนนมาตรฐานของ 

     ตัวแปรอิสระที่  j 
   S y  แทน คาความเบีย่งเบนมาตรฐานของตัวแปรเกณฑ 
   S j  แทน คาความเบีย่งเบนมาตรฐานของตัวแปรอิสระที่  j 
 

  3.5 ทดสอบนัยสําคัญของคาน้ําหนักความสําคัญ (Score – Weight : b) โดยใช  
t - test (Kerlinger and Pedhazur. 1973 : 119) 
    

   
SE
bt

bj

j
bj
=  

  เม่ือ tbj
 แทน คาการแจกแจงแบบทีของคาน้ําหนักความสําคัญตัวที่  j 

   bj
 แทน คาความสําคญัตัวที่  j  ในรูปคะแนนดิบ 

   SEbj  แทน ความคาดเคลือ่นมาตรฐานของน้ําหนักความสําคัญตวัที่j 
 
  3.6   คํานวณหาสัมประสิทธิ์เสนทาง  (Path  Coefficient) 
   3.6.1  ศึกษารูปแบบเสนทางตามสมมติฐานของการวิจัยที่ได พิจารณา     
คาสัมประสิทธิ์เสนทางตามสมมติฐาน 
   3.6.2 นําคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่ไดมาวิเคราะหดวยวิธีการเชิงเสนตรงแตละ
สมการเพื่อหาคาสัมประสิทธิ์เสนทางหรือคาน้ําหนักความสําคัญ ( β  ) โดยเลือกวิธีวิเคราะหแบบ  Enter  
เปนวิธีแรกทุกสมการ พิจารณาคานัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์เสนทาง (β ) โดยพิจารณาคานัยสําคัญ
ทางปฏิบัติ (Practical Significant) ควบคูกับคานัยสําคัญทางสถิติ (Statistical Significant) โดยทดสอบ    
t – test ในกรณีที่คาสัมประสิทธิ์เสนทางไมมีนัยสําคัญก็ตองตรวจสอบวามีนัยสําคัญทางปฏิบัติหรือไม  
ถาคาสัมประสิทธิ์เสนทางนั้น มีคานอยกวา 0.05  ถือวาไมมีนัยสําคัญทางปฏิบัติใหตัดเสนทางนั้น
ออก (Pedhazur. 1982 : 617)  แลวทําการวิเคราะหสัมประสิทธิ์เสนทางโดยวิธีถดถอยเชิงเสนตรงอีก
ครั้ง เปนครั้งที่ 2 และพิจารณาคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่มีนัยสําคัญทางปฏิบัติอีกครั้ง 
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   3.6.3  เม่ือไดคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่ปรับปรุงแลวนําคาที่ได มาคํานวณหา
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ( )rij  มาเปรียบเทียบกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่คํานวณจากสูตรของ
เพียรสัน ( )rixy เพ่ือหาความเหมาะสมและสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ โดยพิจารณาผลตางของคา r 
ถามีผลตางของสัมประสิทธิ์ทั้งสองไมเกิน 0.05 แสดงวาคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่ปรับปรุงใหมน้ีมี
ความเหมาะสมและสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ (นงลักษณ  วิรัชชัย. 2542 : 195 ; อางอิงจาก
Kerlinger and Pedhazur.1973 : 318)  
   3.6.4 หาคาสัมประสิทธิ์ของผล (Effect Coefficients) ซ่ึงประกอบดวยอิทธิพล
ทางตรง (Direct Effect,DE) อิทธิพลทางออม (Indirect  Effect, IE) และอิทธิพลรวม (Total  Effect) 
ที่ตัวแปรทํานายมีตอตัวแปรเกณฑในสมการโครงสรางตามรูปแบบเสนทางที่ปรับปรุงใหมดวยวิธีของ
ดันแคน (Pedhazur. 1982 : 613 - 614) พิจารณาคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่ไดในแตละสมการวา
เสนทางใดมีอิทธิพลทางตรงหรือทางออมตอตัวแปรตามและหาคาอิทธิพลรวม 
   3.6.5 สูตรในการหาคาสัมประสิทธิ์เสนทางพหุคูณกําลังสองโดยรวมของทุก
ตัวแปร (R2

m)   
   R2

m    =  1- (1-R2
1)(1-R2

2)...(1-R2
p) 

   เม่ือ  R2
i   เปนสัมประสทิธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (Squared Multiple 

Correlation Coefficient) ของเสนทาง i (หรือสมการที่ i) ในรูปแบบความสมัพันธแบบเตม็รูป  
  และ M    =  1- (1-R2

1)(1-R2
2)...(1-R2

p) 
   เม่ือ  M  เปนสัมประสทิธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (Squared Multiple 
Correlation Coefficient) ของเสนทาง i (หรือสมการที่ i) ในรูปแบบความสมัพันธเชิงสาเหตตุามสมมตฐิาน  
 
 
 
 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวเิคราะหขอมูล 
 เพ่ือใหเกิดความเขาใจตรงกันในการนําเสนอและการแปลความหมายผลการวเิคราะหขอมูล  
ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ดังน้ี  
 
 T แทน คะแนนเต็มทัง้ฉบับ 
 1Χ  แทน การรับรูความสามารถแหงตน 
 2Χ  แทน ระดับชั้น 
 3Χ  แทน ความวติกกังวล 
 4Χ  แทน เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 
 5Χ  แทน เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัต ิ
 6Χ  แทน เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน 
 7Χ  แทน การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย 
 8Χ  แทน การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย 
 Y แทน การกํากับตนเองในการเรียน 
 Χ  แทน คาเฉลี่ย 
 S.D. แทน สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 C.V. แทน สัมประสิทธิ์การกระจาย 
 R แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 

2R  แทน คาสัมประสิทธิ์การพยากรณ 
β แทน คาสัมประสิทธิ์ของน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน 

 R2
m แทน สัมประสทิธิส์หสัมพันธพหุคณูยกกําลังสองโดยรวมของทกุตวัแปร(Generalized  

   Squared Multiple Correlation Coefficient) ของรูปแบบความสัมพันธแบบเต็มรปู  
   (Just Identified Model) 
 M แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณยกกําลังสองโดยรวมของทุกตัวแปรของ 
   รูปแบบความสัมพันธที่ปรับปรุงแลว(Over Identified Model) 
 Pij แทน สัมประสิทธิ์เสนทาง (Path Coefficient) ที่บอกผลทางตรงจากตัวแปร j ไปยังตัวแปร i 
 DE แทน อิทธพิลทางตรง  (Direct  Effect ;  DE) 
 IE แทน อิทธิพลทางออม  (Indirect  Effect  ;  IE) 
 TE แทน อิทธิพลรวม  (Total  Effect  ;  TE) 
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การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิจัยครัง้น้ี  ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังน้ี 
 1. คาสถิติพ้ืนฐานของคะแนน  ไดแก  คาเฉลี่ยสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาสัมประสิทธิ์
การกระจายของตัวแปรที่นํามาศึกษา 
 2. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในของปจจัยเชิงสาเหตุ  และคาสหสัมพันธระหวางปจจัย 
เชิงสาเหตุกับการกํากับตนเองในการเรียน 

 3. คาน้ําหนักความสําคัญ (Beta Weight ; β) ของปจจัยเชิงสาเหตุ และการทดสอบนัยสําคัญ
ของคาน้ําหนักความสําคัญโดยใชคา t   
 4. คาสัมประสิทธิ์เสนทาง (Path Coefficient) คาสัมประสิทธิ์การพยากรณ (R2) และการตรวจสอบ
ความสอดคลองของรูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุตามสมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ 
 5. คาสัมประสิทธิ์ของผล  (Effect  Coefficient)  ซ่ึงประกอบดวยอิทธิพลทางตรง  (Direct  
Effect ; DE)  อิทธิพลทางออม  (Indirect  Effect ; IE)  และอิทธิพลรวม  (Total  Effect ; TE) 

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
ตอนที่  1  คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรที่นํามาศึกษา 
 คาสถิติพ้ืนฐานของคะแนน  ไดแก  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และคาสัมประสิทธิ์
การกระจายของตัวแปรปรากฏผลดังแสดงในตาราง  6 
 

ตาราง  6  คาสถิติพ้ืนฐานของคะแนนของตัวแปร 
 

ปจจัย T Χ  S.D. CV(%) 
การแปล

ความหมาย 
การกํากับตนเองในการเรียน (Y) 88 68.17 7.35 10.78 คอนขางสูง 
การรับรูความสามารถแหงตน (X1) 36 25.78 3.96 15.36 คอนขางสูง 

ความวิตกกังวล (X3) 80 67.92 9.17 13.50 คอนขางสูง 
เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู (X4) 40 29.78 3.76 12.62 คอนขางสูง. 

เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ (X5) 40 27.65 4.90 17.72 คอนขางสูง 
เปาหมายในการเรียนแบบเล่ียงงาน (X6) 32 26.54 4.10 15.44 คอนขางสูง 
การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย (X7) 120 71.05 15.72 22.12 คอนขางต่ํา 
การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย (X8) 120 72.01 12.42 17.24 คอนขางต่ํา 
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จากตาราง 6 พบวา คะแนนเฉลี่ยของแบบสอบถามอยูในเกณฑคอนขางสูงขึ้นไปและคะแนน
ของตัวแปรทุกตัวที่นํามาศึกษามีการกระจายอยูระหวางรอยละ 10.78 – 22.12 โดยที่คะแนน       
การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยมี  การกระจายสูงสุด คือ รอยละ 22.12 รองลงมา ไดแก  คะแนน
เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ คือ รอยละ 17.72 สวนการกํากับตนเองในการเรียนมีการกระจาย    
นอยที่สุด คือ รอยละ 10.78 
 
ตอนที่  2  คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธภายในของปจจัยเชงิสาเหตุและคาสหสัมพันธระหวาง
ปจจัยเชงิสาเหตุกับการกํากับตนเองในการเรียน   
 
 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในของปจจัยเชิงสาเหตุและคาสหสมัพันธระหวางปจจัยเชิง
สาเหตุกับการกํากับตนเองในการเรียน  ปรากฏผลดังแสดงในตาราง 7 

 
ตาราง  7  คาสัมประสิทธิส์หสัมพันธภายในของปจจัยเชิงสาเหตุ  และคาสหสัมพันธระหวางปจจัย  
 เชิงสาเหตุกบัการกํากับตนเองในการเรียน 
 
ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 Y 

X1  -.109* .209** .010   .546** .369** .087* .064  .173* 
X2   -.224** -.052  -.079  .042  .153** -.025 -.119* 
X3     .078   .105*  .068  -.043 -.050 .112* 
X4     .025 -.012  -.038 -.003 .142* 
X5      .421**   .067 .062 .035 
X6        -.140** .027 -.325* 
X7          .239** .293* 
X8         .056 

*   p  <  .05         
**  p  <  01 

 
จากตาราง 7 พบวา ปจจัยเชิงสาเหตุ ไดแก การรับรูความสามารถแหงตน  ความวิตกกังวล  

เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย สัมพันธทางบวกกับการกํากับ
ตนเองในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และระดับชั้นเรียน เปาหมายในการเรียนแบบ 
เลี่ยงงาน สัมพันธทางลบกับการกํากับตนเองในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวน
การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตยและเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 

นอกจากนี้ยังพบวา การรับรูความสามารถแหงตน สัมพันธทางบวกกับความวิตกกังวล  
เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  และเปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงานอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ.01 และสัมพันธทางบวกกับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  แตสัมพันธทางลบกับ
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ระดับชั้น  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 ระดับชั้นสัมพันธทางบวกกับการอบรมเลี้ยงดู       
แบบประชาธิปไตย  แตสัมพันธทางลบกับความวิตกกังวล  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 
ความวิตกกังวลสัมพันธทางบวกกับเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ.05 สวนเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  สัมพันธทางบวกกับเปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยง
งานอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01  แตเปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงานสัมพันธทางลบกับ
การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และการอบรมเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตย  สัมพันธทางบวกกับการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ.01 

 
ตอนที่  3  คานํ้าหนักความสําคัญ  (Beta  Weight  :  β )  ของปจจัยเชงิสาเหตุและการทดสอบ
นัยสําคัญของคานํ้าหนักความสําคัญโดยใชคาที  (t) 
 
 คาน้ําหนักความสําคัญ (Beta  Weight : β )  ของปจจัยเชิงสาเหตุและการทดสอบนัยสําคัญ
ของคาน้ําหนักความสําคัญโดยใชคาที (t) ดังแสดงในตาราง 8 
 
ตาราง 8 คาน้ําหนักความสาํคัญของปจจัยเชิงสาเหตทุีมี่อิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนตาม 
     รูปแบบความสัมพันธแบบเต็มรูป 
 

สมการที่ ปจจัย ปจจัยอิสระ β  T 
1. การรับรู

ความสามารถ
แหงตน(X1) 

ระดับชั้น  (X2) 
ความวติกกังวล  (X3) 
เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  (X4) 
เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ(X5) 
เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน  (X6) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  (X7) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  (X8) 

-.066 
 .141 
-.009 
 .439 
 .191 
 .097 
 .013 

 -1.803 
  3.882** 
  -.267 
11.151** 
  4.817** 
  2.585** 
   .366 

2. เปาหมายใน 
การเรียนแบบ 
มุงเรียนรู  (X4) 

การรับรูความสามารถแหงตน(X1) 
ระดับชั้น(X2) 
ความวติกกังวล (X3) 
เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ(X5) 
เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน  (X6) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  (X7) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  (X8) 

-.014 
-.027 
 .072 
 .039 
-.032 
-.039 
 .009 

  -.267 
  -.583 
 1.579 
   .719 
  -.640 
  -.838 
   .202 
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ตาราง  8  (ตอ ) 
สมการที่ ปจจัย ปจจัยอิสระ β  T 

3. 
 
 
 
 
 
 

เปาหมายใน 
การเรียนแบบ 
มุงปฏิบัติ  (X5) 
 
 
 
 

การรับรูความสามารถแหงตน(X1) 
ระดับชั้น(X2) 
ความวติกกังวล (X3) 
เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  (X4) 
เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน  (X6) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  (X7) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  (X8) 

 .435 
-.056 
-.016 
 .025 
 .274 
 .074 
 .007 

 11.151** 
 -1.526 
  -.425 
   .719 
 7.120** 
 1.990* 
  .192 

4. การกํากับตนเอง 
ในการเรียน  (Y) 

การรับรูความสามารถแหงตน(X1) 
ระดับชั้น(X2) 
ความวติกกังวล (X3) 
เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  (X4) 
เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  (X5) 
เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน  (X6) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  (X7) 
การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  (X8) 

 .260 
-.087 
 .062 
 .133 
 .029 
-.399 
 .235 
-.007 

  5.645** 
 -2.219* 
  1.594 
  3.588** 
   .626 
 -9.311** 
  5.901** 
  -.173 

*   p < .05      
** p < .01 
 

 จากตาราง  8  สามารถอธิบายไดดังน้ี 
 สมการที่  1  พบวา  เปาหมายการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  เปาหมายการเรียนแบบเลี่ยงงาน  
ความวิตกกังวลและการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  สงผลทางบวกตอการรับรูความสามารถแหงตน  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
 สมการที่  2  พบวา  ไมมีปจจัยใดที่สงผลตอเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 
 สมการที่  3  พบวา การรับรูความสามารถแหงตน  เปาหมายในการเรียนรูแบบเลี่ยงงาน
สงผลทางบวกตอเปาหมายการเรียนรูแบบมุงปฏิบัติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ การอบรม
เลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  สงผลทางบวกตอเปาหมายการเรียนรูแบบมุงปฏิบัติ  อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .05 
 สมการที่  4  พบวา  การรับรูความสามารถแหงตน  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  
และเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู สงผลทางบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 สวนเปาหมายในการเรียนรูแบบเลี่ยงงานและระดับชั้น สงผลทางลบตอการกํากับ
ตนเองในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01และ.05  ตามลาํดับ 
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ตอนที่  4  คาสัมประสิทธ์ิเสนทาง  (Path  Coefficient)  คาสัมประสิทธ์ิการพยากรณ  (R2)  และ
การตรวจสอบความสอดคลองของรูปแบบความสมัพันธเชิงสาเหตุตามสมมติฐานกับขอมูล
เชิงประจักษ 

 
1. คํานวณคาสัมประสิทธิเ์สนทาง  และคาสมัประสิทธิ์การพยากรณ (R2) ของรูปแบบเต็มรูป 

 
ตาราง 9 คาสัมประสิทธิเ์สนทาง และคาสมัประสิทธิ์การพยากรณ (R2) ของรูปแบบความสัมพันธ   
     แบบเต็มรูป 
 

สมการที่ เสนทาง คาสัมประสทิธ์ิเสนทาง  (Pij) R2 
1 P12 

P13 
P14 

P15 
P16 
P17 
P18 

-.066 
   .141** 

-.009 
   .439** 
   .191** 
   .097** 

 .013 

 
 
 

.356 

2 P41 
P42 
P43 
P45 

P46 
P47 
P48 

-.014 
-.027 
.072 
.039 
-.032 
-.039 
 .009 

 
 
 

.010 
 

3 P51 
P52 
P53 
P54 
P56 
P57 
P58 

   .435** 
-.056 
-.016 
 .025 

   .274** 
  .074* 
 .007 

 
 
 

.362 
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ตาราง  9  (ตอ) 
สมการที่ เสนทาง คาสัมประสทิธ์ิเสนทาง  (Pij) R2 

4 PY1 
PY2 
PY3 
PY4 
PY5  
PY6 
PY7 
PY8 

  .260** 
-.087* 
.062 

  .133** 
.029 

 -.399** 
 .235** 

                -.007 

 
 
 

.280 

 *    P  <  .05 
**  P  <  .01 

 R2
m  =  .707 

 
 

 จากตาราง 9 พบวา มีคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่มีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งหมด 12 เสนทางสําหรับ
การวิจัยครั้งน้ีพบวา P13 P15 P16 P17 P51 P56 PY1 PY4 PY6 และ PY7 มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01        
สวนคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ไดแก P57 PY2 ดังภาพประกอบ 15 
 นอกจากนี้  พบวา  ปจจัยเชิงสาเหตุสามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนของการกํากับ
ตนเองในการเรียนไดประมาณรอยละ 28 (R2 = .276) และรูปแบบความสัมพันธแบบเต็มรูป  สามารถ
อธิบายความแปรปรวนทั้งระบบของความสัมพันธไดประมาณรอยละ  70.7  (R2

m  =  .707) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    เสนทางที่มีนัยสําคัญทางสถิต ิ
    เสนทางที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
 

ภาพประกอบ  15  รูปแบบความสัมพันธเต็มรูปแบบ 

-.087* 

.133** 
.235** 

.097** 

.435** 

.439** 

.274** 
-.399** 

.260** 

 .191** 

.141** 
.074* 

X2 

X3 

X8 

X6 

X7 

Y 
 

X5 
 

X1 

X4 
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 2. คํานวณคาสัมประสิทธิเ์สนทาง  และคาสัมประสิทธิก์ารพยากรณ  (R2)  ของรูปแบบ
ความสัมพันธเชิงสาเหตตุามสมมติฐาน 
 
ตาราง  10  คาสัมประสิทธิเ์สนทาง  และคาสัมประสิทธิ์การพยากรณ  (R2)  ของรูปแบบ   
     ความสัมพันธเชิงสาเหตุตามสมมตฐิาน 
 

สมการที่ เสนทาง คาสัมประสิทธิ์เสนทาง  (Pij) R2 
1 P12 

P13 
P14 

P15 
P16 
P17 

-.067 
  .140** 

                  -.009 
   .439** 

                   .192** 
                   .100** 

 
 

.356 

2 P47                   -.038 .001 
3 P58  .062 .004 
4 PY1 

PY2 
PY3 
PY4 
PY5 
PY7 
PY8 

   .172** 
  -.137** 

 .057 
  .143** 

                  -.099* 
  .320** 

                 -.026 

 
 

.161 

 *   P  <  .05 
**  P  <  .01 

 M  =  .462 

 
 จากตาราง 10 พบวา คาสัมประสิทธิ์เสนทางที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 ไดแก P13 P15 P16 
P17 PY1 PY2 PY4 PY7 คาสัมประสิทธิ์เสนทางที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ไดแก PY5 ดังภาพประกอบ 17 

 เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่คํานวณได  จากรูปแบบตามสมมติฐานแลวปรากฏวา
สัมประสิทธิ์เสนทางบางคา  คือ  P12  P14  P47  P58  PY3  และ  PY8  ไมมีนัยสําคัญทางสถิติและไมมี
นัยสําคัญทางปฏิบัติ  จึงตัดออกจากรูปแบบสมมติฐาน 
 นอกจากนี้ พบวา ปจจัยเชิงสาเหตุสามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนของการกํากับ
ตนเองในการเรียนไดประมาณรอยละ 16.1 (R2 = .161) และรูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุตามสมมติฐาน
สามารถอธิบายความแปรปรวนทั้งระบบของความสัมพันธไดประมาณรอยละ 46.2 (M = .462) 
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      เสนทางที่มีนัยสําคัญทางสถิต ิ
      เสนทางที่ไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ

 
ภาพประกอบ  16  รูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตตุามสมมติฐาน 

 

ตาราง  11  คาสัมประสิทธิเ์สนทาง  และคาสัมประสิทธิ์การพยากรณ  (R2)  รูปแบบความสัมพันธ 
       เชิงสาเหตุตามสมมตฐิาน  ที่ปรับปรุงใหม 
 

สมการที่ เสนทาง คาสัมประสิทธิ์เสนทาง  (Pij) R2 
1 P13 

P15 
P16 
P17 

 .153** 
 .447** 
 .183** 
.089* 

 
.351 

2 PY1 

PY2 
PY4 
PY5 
PY7 

 .183** 
                 -.147** 

 .147** 
-.101** 
 .312** 

 
.158 

 *   P  <  .05 
**  P  <  01 

 M  =  0.454 
 

.143** .320** 

.100** 

.439** 

.172** 
.192** 

.140** 

-.099* 
-.137** 

.057 

-.026 

-.038 

.062 -.067 

-.009 

X2 

X5 

X6 

X7 

X4 

X3 
X1 

X8 

Y 
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 จากตาราง  11  เม่ือมีการปรับปรุงรูปแบบความสัมพันธ  โดยการตัดเสนทางไมมีนัยสําคัญ
ออก  คาสัมประสิทธิ์เสนทางที่คํานวณไดจากรูปแบบที่ปรับปรุงใหม  พบวา  ทุกคามีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ  .01  ยกเวน  P17   มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  รูปแบบความสัมพันธที่ปรับปรุง
ใหมสามารถอธิบายความแปรปรวนทั้งระบบของความสัมพันธไดประมาณ รอยละ45.4 (M = .454) 
 

 3. การคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจากคาสัมประสิทธิ์เสนทาง  และเปรียบเทียบกับ   
คาสัมประสิทธิ์ที่หาโดยใชสูตรของเพียรสัน 

การคํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธจากคาสัมประสิทธิ์เสนทาง โดยวิธีนําคาสัมประสิทธิ์
เสนทางที่ปรับปรุงใหม  แทนในสมการแสดงองคประกอบของความสัมพันธระหวางตัวแปรแตละคู  
เพ่ือวิเคราะหความสอดคลองของรูปแบบความสัมพันธ  เชิงสาเหตุตามสมมติฐานกับขอมูลเชิงประจักษ  
ปรากฏผลดังแสดงในตาราง  12 
 
ตาราง 12 การเปรียบเทียบคาสัมประสทิธิส์หสัมพันธทีค่ํานวณจากคาสัมประสิทธิ์เสนทางกับคาสัมประสิทธิ์
ที่คํานวณจากสูตรของเพียรสัน 
 

คาสัมประสิทธิ์สหพันธ r13 r15 r16 r17 rY1 rY2 rY4 rY5 rY7 
จากสูตรของเพียรสัน .209 .546 .369  .087  .173 -.119  .142  .035 .293 
จากคาสัมประสิทธิ์เสนทาง .153 .447 .183  .089  .183 -.147  .147 -.101 .312 
ผลตาง .056 .099 .186 -.002 -.010 -.028 -.005  .066 -.019 

 

 จากตาราง 12 พบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่คํานวณจากคาสัมประสิทธิ์เสนทางที่มี    
คาแตกตางกันไมเกิน 0.05 จากคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่คํานวณไดจากสูตรของเพียรสัน ไดแก r17 
rY1  rY2 rY4และ rY7  แสดงวารูปแบบที่ปรับปรุงใหมมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษระดับสูงแตมี
บางคา ไดแก r13   r15   r16และ rY5 ที่ไมสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษจึงตัดเสนทางดังกลาวออก 
  

ตาราง 13 อิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางออมและอิทธิพลรวมของปจจัยเชิงสาเหตทุีส่งผลตอการกํากับ
ตนเองในการเรียน 
 

อิทธิทางออม  โดยผานทาง 
ตัวแปร 

อิทธิพล 
ทางตรง X1 

อิทธิพล 
รวม 

X1  .183 .183 
X2 -.147 -.147 
X4 .147 .147 
X7 .312 

- 
- 
- 

.089 .401 
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จากตาราง 13 พบวา การอบรมรมเลี้ยงดูแบบประชาธปิไตยเปนปจจัยที่มีอิทธิพลรวมตอการกํากับ
ตนเองในการเรียนมากที่สุด  รองลงมา คือ  การรับรูความสามารถแหงตน  และระดับชั้น  ตามลําดับ  
ถาพิจารณาในแตละปจจัยเชิงสาเหตตุามผลของเสนทางอิทธิพลถึงการกํากับตนเองในการเรียน  
สามารถสรุปไดดังน้ี   
 1.  การรับรูความสามารถแหงตนมีอิทธิพลในทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน  
เทากับ  .183 
 2.  ระดับชั้นมีอิทธิพลทางตรงดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียน  เทากับ  -.147 
 3.  เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรูมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน  
เทากับ  .147   
 4.  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  มีอิทธิพลรวมตอการกํากับตนเองในการเรียน  
เทากับ  .401  โดยมีอิทธิพลทางตรงดานบวก  เทากับ  .312  และมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดย
สงผานการรับรูความสามารถแหงตน  เทากับ  .089    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ  17  รูปแบบความสัมพันธของปจจัยเชิงสาเหตุที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียน
 ที่ผานการตรวจสอบความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
 

.147** 

.183** 

-.147** 

.312** 

.089* 

ระดับชั้น X2 

การรับรู 
ความสามารถ 
แหงตน X1 

การกํากับตนเอง 
ในการเรียน  Y 

การอบรมเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตย X7 เปาหมายการเรียน 

แบบมุงเรียนรู X4 



บทที่ 5   
สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 

 ในการดําเนินการวิจัยครั้งน้ี  สามารถสรุป  อภิปรายผล  และมีขอเสนอแนะดังตอไปน้ี 
 1.  สังเขปความมุงหมาย  สมมติฐาน  และวิธีดําเนินการวิจัย 
 2.  สรุปผลการวิจัย 
 3.  อภิปรายผล 
 4.  ขอเสนอแนะ 
 
สังเขปความมุงหมาย  สมมติฐาน  และวิธีดําเนินการวิจัย 
 ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังน้ี 
 เพ่ือศึกษารูปแบบของความสัมพันธเชิงสาเหตุของปจจัยตาง ๆ ไดแก การรับรูความสามารถ
แหงตน ระดับชั้นเรียน ความวิตกกังวล เปาหมายในการเรียนและการอบรมเลี้ยงดูที่มีอิทธิพลทั้ง
ทางตรงและทางออม ตอการกํากับตนเองในการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  จังหวัด
สุพรรณบุรี 
  
 สมมติฐานในการวิจัย 
 มีปจจัยอยางนอย 1 ปจจัยดังตอไปน้ีที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน ไดแก   
 1.  การรับรูความสามารถแหงตนมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน 
 2. ระดับชั้นมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน และมีอิทธิพล
ทางออมตอการกํากับตนเองในการเรียนโดยสงอิทธิพลดานบวกผานการรับรูความสามารถแหงตน 
 3. ความวิตกกังวลมีอิทธิพลทางตรงดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียนและสงผล
ทางออมดานลบ โดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน 
 4. เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู และเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติมีอิทธิพล
ทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรู
ความสามารถแหงตน 
 5. เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงานมีอิทธิพลทางออมดานลบโดยสงผานการรับรู
ความสามารถแหงตน 
 6. การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน
และมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายในการเรียนแบบ
มุงเรียนรู และการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองใน
การเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผาน เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ 
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 วิธีดําเนินการวิจัย 
 กลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ภาคเรียนที่ 1  
ปการศึกษา 2546 จังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน 6 โรงเรียน จํานวนหองเรียน 12 หองเรียน จํานวนนักเรียน 
535 คน ไดมาโดยการสุมแบบหลายขั้นตอน (Two-Stage Random Sampling) 
 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือทีใ่ชในการเกบ็รวบรวมขอมูลครั้งน้ี  เปนแบบสอบถามที่ออกแบบตามความมุงหมาย
ของการศึกษา แบงเปน 3 ตอน แตละตอนมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 
 ตอนที่  1  แบบสอบถามลักษณะสวนบุคคล 
 ตอนที่  2  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน จํานวน  22  ขอ 
 ตอนที่  3   -  แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน  จํานวน  9  ขอ 
   -  แบบสอบถามวัดความวติกกังวล  จํานวน  20  ขอ 
   -  แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบงออกเปน 3 ดาน ดังน้ี 
  - เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  จํานวน  10  ขอ 
  - เปาหมายในการเรียนแบบมุงผลการเรียน  จํานวน  10  ขอ 
  - เปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน  จํานวน  8  ขอ 
   -  แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดูแบงออกเปน 2 ดาน  ดังน้ี 
  - การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  จํานวน  30  ขอ 
  - การอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย  จํานวน  30  ขอ 
 

 การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอนตอไปน้ี 
 1.  ขอหนังสือรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย  เพ่ือขอความอนุเคราะหจากโรงเรียนที่ใชเปน
กลุมตัวอยางและใชทดลองเครื่องมือ 
 2.  ติดตอโรงเรียนที่ทําการเก็บรวบรวมขอมูล นัดหมายวัน เวลาที่ทําการเก็บรวบรวมขอมูล 
 3. จัดเตรียมแบบสอบถามขอมูลสวนตัว แบบสอบถามการกํากับตนเองในการเรียน
แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน แบบสอบถามวัดเปาหมาย
ในการเรียนและแบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู ใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่เก็บขอมูล 
 4.  ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลวันละ 1-2 โรงเรียนขึ้นอยูกับจํานวนนักเรียนและระยะทาง
โดยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตั้งแตวันที่ 25 กันยายน 2546 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2546 
 5.  ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยผูวิจัยเปนผูเก็บขอมูลเอง กอนที่นักเรียนจะทําการตอบ
แบบสอบถาม  ผูวิจัยจะชี้แจง เพ่ือลดความตึงเครียดใหนักเรียนวางใจวาไมมีผลกระทบตอนักเรียน  
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เพ่ือวานักเรียนจะใหขอมูลที่ถูกตองและเปนจริงมากที่สุด  และรับแบบสอบถามคืนวันนั้นพรอม
ตรวจสอบความถูกตองและความเรียบรอยของแบบสอบถาม 
 6.  ทําการลงรหัสและจัดระบบขอมูลเพ่ือการวิเคราะหขอมูล 
 

 การจัดกระทาํและการวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยใชโปรแกรม SPSS for window Version 10.01 
โดยวิเคราะหคาสถิติตาง ๆ ดังน้ี 
 1. สถิติพ้ืนฐาน วิเคราะหขอมูลเบื้องตนเพ่ือใหทราบลักษณะของกลุมตัวอยางและ
ลักษณะการแจกแจงตัวแปรโดยใชสถิติพ้ืนฐานไดแก คาเฉลี่ย  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ      
คาสัมประสิทธิ์การกระจาย 
 2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
  2.1  หาคาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) โดยใชสูตรโรวิเนลลีและแฮมเบลตัน 
(ลวน  สายยศและอังคณา สายยศ. 2538 : 249 ; อางอิงจาก Rovinelli and Hambleton.1977) 
 2.2  หาคาอํานาจจําแนกรายขอโดยใช  Item – Total  Correlation   
 2.3  หาคาความเชื่อม่ันแตละฉบับโดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) 
ของครอนบาค 
 3. สถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน 
 3.1  หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment) ระหวาง
ตัวแปรสาเหตุและระหวางสาเหตุกับตัวแปรผลและหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณทําการทดสอบ
นัยสําคัญดวยคาเอฟ (F-test) 
 3.2  คํานวณหาสัมประสิทธิ์เสนทาง (Path Coefficient) จากรูปแบบเสนทางตาม
สมมติฐานซึ่งคาสัมประสิทธิ์เสนทางนี้คือ คาสัมประสิทธิ์ถดถอยมาตรฐาน (Standardized Regression 
Coefficient) หรือคาน้ําหนักความสําคัญ (Beta Weight) (Pedhazur.1982 : 54) 
 3.3  ทดสอบนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์ถดถอยมาตรฐานของตัวแปรสาเหตุแตละตัวที่
เขามาในสมการดวยการทดสอบนัยสําคัญดวยคาเอฟ (F-test) 

 3.4  พิจารณานัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์เสนทาง (β) โดยพิจารณาคานัยสําคัญทาง
ปฏิบัติ (Practical Significant) ควบคูกับคานัยสําคัญทางสถิติ (Statistical Significant)  โดยทดสอบ 
t- test ในกรณีที่คาสัมประสิทธิ์เสนทางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ก็ตองตรวจสอบวามีนัยสําคัญทาง
ปฏิบัติหรือไม ถาคาสัมประสิทธิ์เสนทางนั้นมีคานอยกวา  0.05 ถือวาไมมีนัยสําคัญทางปฏิบัติใหตัด
เสนทางนั้นออก (Pedhazur. 1982 : 617) ซ่ึงเปนการปรับปรุงรูปแบบเสนทางใหเหมาะสมและได
รูปแบบเสนทางที่กระชับขึ้น 
 3.5  คํานวณหาคาสัมประสิทธิ์เสนทางครั้งที่ 2 จากรูปแบบเสนทางที่ปรุงปรุงใหม
หลังจากตัดเสนทางที่ไม น ัยสําค ัญทางสถิต ิและนัยสําค ัญทางปฏิบัต ิ และ เปรียบ เทียบ        
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (ri j) จากคาสัมประสิทธิ์เสนทางตามรูปแบบเสนทางที่ปรับปรุงใหมกับ
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คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่คํานวณจากสูตรของเพียรสัน (rxy) เพ่ือหาความเหมาะสมสอดคลองกับ
ขอมูลเชิงประจักษ 
 3.6  หาคาสัมประสิทธิ์ของผล (Effect Coefficients) ซ่ึงประกอบดวยอิทธิพลทางตรง 
(Direct Effect, DE) อิทธิพลทางออม (Indirect  Effect, IE) อิทธิพลรวม (Total Effect) ที่ตัวแปรทํานายมีตอ
ตัวแปรเกณฑในสมการโครงสรางตามรูปแบบเสนทางที่ปรับปรุงใหม (Pedhazur.1982 : 613-614) 
 
สรุปผลการวจิัย 
 รูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุของตวัแปรที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตนจังหวัดสุพรรณบุรี สามารถสรปุผลการศกึษาคนควาได ดังภาพประกอบ 18 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพประกอบ 18 รูปแบบความสัมพันธของปจจัยเชิงสาเหตุที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียน 
 ของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาตอนตน จังหวัดสุพรรณบรีุ ที่ผานการตรวจสอบความสอดคลอง
 กับขอมูลเชิงประจักษ 
 
 จากภาพประกอบ 18 สามารถอธิบายไดวา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน  
เรียงตามลําดับนํ้าหนักความสําคัญจากมากไปหานอย คือ การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย      
การรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายการเรียนรูแบบมุงเรียนรู สวนปจจัยที่มีอิทธิพลทางลบ      
คือ ระดับชั้น  นอกจากนี้ ปจจัยที่มีอิทธิพลทางออมตอการกํากับตนเองในการเรียน คือ การอบรม
เลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย โดยผานทางการรับรูความสามารถแหงตน แสดงวานักเรียนจะมีการกํากับ
ตนเองในการเรียนมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับปจจัยที่มีอิทธิพลทางตรงตอการกํากับตนเองในการเรียน    
4 ดานคือ การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายการเรียนรูแบบ 
มุงเรียนรู และระดับชั้น แสดงวานักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย มีการรับรู

.147** 

.183** 

-.147** 

.312** 

.089* 

ระดับชั้น X2 

การรับรู 
ความสามารถ 
แหงตน X1 

การกํากับตนเอง 
ในการเรียน  Y 

การอบรมเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตย X7 เปาหมายในการเรียน 

แบบมุงเรียนรู X4 
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ความสามารถแหงตน และมีเปาหมายการเรียนรูแบบมุงเรียนรู จะมีการกํากับตนเองในการเรียนสูง 
นอกจากนี้ยังมีปจจัยที่มีอิทธิพลทางออมตอการกํากับตนเองในการเรียนไดแก การอบรมเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตย  แสดงวาถานักเรียนไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย จะสงผลใหนักเรียนมี
การรับรูความสามารถแหงตนซึ่งจะสงผลตอถึงการกํากับตนเองในการเรียนตอไป 
 
การอภิปรายผลการวิจัย 
 จากรูปแบบความสัมพันธเชิงสาเหตุของการกํากับตนเองในการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตนจังหวัดสุพรรณบุรี ตามสมมติฐานการวิจัยผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานไว 5 ขอ แตผลการวิจัยพบวา
ยังมีเสนทางความสัมพันธเชิงสาเหตุบางเสนทางไมมีนัยความสําคัญ ทําใหผลการวิจัยมีทั้งสอดคลอง
และไมสอดคลองกับสมมติฐาน ดังน้ี 
 1.  ผลการวิจัยพบวา  การรับรูความสามารถแหงตน  มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับ
ตนเองในการเรียนสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  และสอดคลองกับซิมเมอรแมน (1989) กลาวไววา
การรับรูความสามารถแหงตนจะสงผลตอกระบวนการยอยในการกํากับตนเอง เชน กลวิธีของผูเรียน  
และสอดคลองกับพินทริช และ ดี กรูท (Printrich & De Groot. 1990) ที่ไดศึกษาองคประกอบดาน
แรงจูงใจ และการกํากับตนเองในการเรียน โดยสหสัมพันธระหวางแรงจูงใจ ซ่ึงประกอบดวย
องคประกอบดานการรับรูความสามารถแหงตน แรงจูงใจภายใน ความวิตกกังวลกับการกํากับตนเอง
ในการเรียนในสององคประกอบคือดานการเรียนรูแบบกํากับตนเองและการใชกลวิธีในการเรียน ซ่ึง
ผลการวิจัยไดแสดงใหเห็นถึงความสัมพันธทางลบของความวิตกกังวลกับการรับรูความสามารถแหง
ตน  และพบความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถแหงตนกับการกํากับตนเองในการเรียนทั้ง
สองดาน  นอกจากนี้เดือนเพ็ญ  ทองนวม (2546) ไดทําการศึกษาการรับรูความสามารถแหงตน 
เปาหมายในการศึกษา และการเรียนรูโดย การกํากับตนเอง งานวิจัยน้ีมุงศึกษาวาความเชื่อเกี่ยวกับ
แรงจูงใจของนักศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งในดานการรับรูความสามารถแหงตน (self–efficacy)และ
เปาหมายในการศึกษา (goal orientations) มีความสัมพันธกับการใชกลยุทธในการเรียนโดยการกํากับ 
ตนเอง (Self–regulated learning) หรือไมอยางไร นอกจากนี้ยังมุงศึกษาความแตกตางระหวาง
นักเรียนที่ประสบความสําเร็จในการเรียนตางกันในตัวแปรเหลานี้ดวยกลุมตัวอยางเปนนักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจของมหาวิทยาลัยเอกชนแหงหน่ึง จํานวน 322 คน ซ่ึงตอบแบบสอบถามที่แปลจาก 
Motivated Strategies for Leaning Questionnaire (MSLQ) ผลการวิจัยชี้ใหเห็นวามีความสัมพันธ
ทางบวกคอนขางสูงระหวางการรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายมุงที่เรียนรู (mastery goal) และ
การเรียนรู โดยการกํากับตนเองในขณะที่ความสัมพันธระหวางเปาหมายมุงที่ผลการเรียน 
(performance goal) กับตัวแปรขางตนกลับไมสูงนัก นักศึกษามีระดับการรับรูความสามารถแหงตน
สูงมีเปาหมายมุงความรูและ มุงผลการเรียนสูง รายงานวาตนใชกลยุทธการเรียนโดยการกํากับตนเอง
มากกวานักศึกษาที่มีระดับการรับรูความสามารถแหงตนต่ํา  และมีเปาหมายมุงความรูและมุงผลการเรียน  
ต่ํา นอกจากนั้นผลการศึกษายังพบวา นักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยสูงรายงานวามีการรับรูความสามารถแหง
ตนและเปาหมายความรูสูง และใชการเรียนโดยการกํากับตนเองมากกวานักศึกษาที่ไดเกรดเฉลี่ยต่ํา   
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การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณยังแสดงใหเห็นวาในบรรดาตัวแปรที่ศึกษา 4 ตัว อันประกอบดวย  
การรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายมุงความรู เปาหมายมุงผลการเรียน และเกรดเฉลี่ย การรับรู
ความสามารถแหงตนเปนตัวทํานายการเรียนรูโดยการกํากับตนเองไดดีที่สุดตามดวยเปาหมายมุงความรู  
และปณิตา  นิรมล  (2547)ไดศึกษาการพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุการกํากับตนเองในการเรียน
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 พบวา การรับรูความสามารถของตนเองทางการเรียนเปนปจจัยที่มี
อิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน 
 2.  ระดับชั้นมีอิทธิพลทางตรงดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียน  แสดงวานักเรียนที่อยู
ในระดับชั้นที่ต่ํากวามีการกํากับตนเองในการเรียนมากกวา  ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ผูวิจัยได
ตั้งสมมติฐานไววา  ระดับชั้นมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน และมีอิทธิพล
ทางออมตอการกํากับตนเองในการเรียนโดยสงอิทธิพลดานบวกผานการรับรูความสามารถแหงตน  
ผูวิจัยไดตั้งสมมติฐานโดยศึกษาจากผลการวิจัยของ  ซิมเมอรแมนและมารติส–พอนส (Zimmerman 
and Martinez-Pons. 1990) กรานดอล (Grandall. 1965 : 91-109) วัฒนา เตชะโกมล (2541)  ซ่ึงแต
ละงานวิจัยไดกลาวถึงระดับชั้นเรียนเปนปจจัยหน่ึงที่สงผลทางบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน  
แตสําหรับผลการวิจัยน้ีพบวา  ระดับชั้นมีอิทธิพลทางตรงดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียน  
ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากชวงชั้นที่ศึกษาไมหางกันมาก  นักเรียนที่เรียนในแตละระดับชั้นอายุใกลเคียงกัน  
ซ่ึงระดับชั้นที่ผูวิจัยศึกษานี้อยูในชวงวัยรุนตอนกลางเปนวัยที่ชอบเลียนแบบเพื่อน เชื่อเพ่ือน และ
ตองการใหเพ่ือนยอมรับ มีบางที่สนใจกิจกรรมอ่ืนมากกวาการกํากับตนเองในเรื่องการเรียน และนักเรียน
ที่อยูในชวงระดับชั้นต่ํากวา และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนนักเรียนที่เพ่ิงผานการคัดเลือกหรอื
การเปลี่ยนสถานที่เรียนทําใหมีการตื่นตัวในการปรับตัวใหเขากับสถานที่และสิ่งแวดลอมใหม ๆ และ
เพ่ือใหเปนที่ยอมรับของเพื่อนและครู นาจะยังไมมีพฤติกรรมเบี่ยงเบนไปจากการเรียนมากนัก ซ่ึงการกระทาํ
ในการเอาใจใสในการเรียนและการกํากับตนเองในการเรียน เปนพฤติกรรมหนึ่งที่จะทําใหเปนที่
ยอมรับของสังคมใหม  
 3.  เปาหมายการเรียนรูแบบมุงเรียนรู  มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองใน  
การเรียน  ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานของการวิจัยบางสวนที่ตั้งไววา  เปาหมายในการเรียนแบบ    
มุงเรียนรูและเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน
และมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน  ซ่ึงผลการวิจัยสอดคลอง
กับปณิตา  นิรมล  (2547) ไดศึกษาการพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุการกํากับตนเองใน  
การเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  พบวา  การตั้งเปาหมายทางการเรียน  เปนปจจัยที่มี
อิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน  และยังสอดคลองกับ  เดือนเพ็ญ  ทองนวม 
(2546) ไดทําการศึกษาการรับรูความสามารถแหงตนเปาหมายในการศึกษา  และการเรียนรูโดย  
การกํากับตนเอง งานวิจัยน้ีมุงศึกษาวา  ความเชื่อเกี่ยวกับแรงจูงใจของนักศึกษา  โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ในดานการรับรูความสามารถแหงตน (self-efficacy) และเปาหมายในการศึกษา (goal orientations) 
มีความสัมพันธกับการใชกลยุทธในการเรียนโดยการกํากับตนเอง (self–regulated learning) หรือไม
อยางไร ซ่ึงจากการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณยังแสดงใหเห็นวาในบรรดาตัวแปรที่ศึกษา 4 ตัว    
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อันประกอบดวยการรับรูความสามารถแหงตน  เปาหมายมุงความรู เปาหมายมุงผลการเรียนและ
เกรดเฉลี่ย การรับรูความสามารถแหงตนเปนตัวทํานายการเรียนรู โดยการกํากับตนเองไดดีที่สุด  
ตามดวยเปาหมายมุงความรู 
 ในสวนที่ไมสอดคลองคือ  เปาหมายการเรียนรูแบบมุงปฏิบัติ  สงผลทางตรงดานบวกตอ  
การกํากับตนเองในการเรียน  สอดคลองกับ มาลพาส  (วัฒนา  เตชะโกมล. 2541 : 39 ; อางอิงจาก
Malpass. 1994) ไดทําการศึกษารูปแบบโครงสรางของการรับรูความสามารถแหงตน  การตั้งเปาหมาย
ทางการเรียน การวิตกกังวล  การกํากับตนเองในการเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร กลุมตัวอยาง คือ นักเรียนเกรด  10-12  จํานวน  144  คน  ซ่ึงเรียนวิชาคณิตศาสตรใน
โปรแกรมชั้นสูง ผลการวิจัยพบวาการรับรูความสามารถแหงตน  มีความสัมพันธ ทางบวกในระดับ
ปานกลางกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร  สัมพันธทางลบกับความวิตกกังวล การรับรู
ความสามารถแหงตน  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกับการรับรูความสามารถแหงตน  และการตัง้เปาหมายใน
การเรียนแบบมุงปฏิบัติไมมีผลตอการกํากับตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ในสวนที่ไมสอดคลอง
อีกคือ  เปาหมายการเรียนรูแบบมุงเรียนรู  เปาหมายการเรียนรูแบบมุงปฏิบัติ  ไมสงผลทางออมโดย
ผานทางการรับรูความสามารถแหงตน  และพบความสัมพันธของเปาหมายการเรียนรูแบบเลี่ยงงาน
สงผลทางออมดานลบตอการกํากับตนเองในการเรียน โดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน     
ในสมมติฐานขอที่ 5 ซ่ึงเหตุผลที่ไมสอดคลองนาจะมาจากการตั้งสมมติฐานที่แยกสวนเกินไป เพราะ
เปาหมายในการเรียนมักเปนการตั้งเปาหมายในระยะสั้น ๆ โดยนักเรียนแตละคนอาจมีเปาหมายทั้ง
สามอยางดวยกัน ตามแตเน้ือหาหรือบทเรียนที่เรียนรู 
 4.  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองใน
การเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน  สอดคลองกับ
สมมติฐานบางสวนที่ตั้งไววา  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  มีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอ 
การกํากับตนเองในการเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผานการรับรูความสามารถแหงตน  
เปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู  และการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย มีอิทธิพลทางตรงดาน
บวกตอการกํากับตนเองในการเรียนและมีอิทธิพลทางออมดานบวกโดยสงผาน  เปาหมายในการเรียนแบบ
มุงปฏิบัติ  ซ่ึงในสวนที่ไมสอดคลอง  ไดแก  การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยสงผลทางออมโดย
ผานทางเปาหมายการเรียนแบบมุงเรียนรู  และอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตยมีอิทธิพลทางออมดาน
บวกโดยสงผาน  เปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏิบัติ  เหตุผลนาจะมาจากการความชัดเจนเรื่อง
องคประกอบของเปาหมายในการเรียน  ในสวนของความไมสอดคลองที่เหลือคือ  อบรมเลี้ยงดูแบบ
อัตตาธิปไตยมีอิทธิพลทางตรงดานบวกตอการกํากับตนเองในการเรียน  เพราะการอบรมเลี้ยงดูแบบ
อัตตาธิปไตย (Authority) คือ พอแมมีอํานาจเด็ดขาดในกิจกรรมทุกประการของครอบครัว เปนผู
จัดตั้งจุดมุงหมายและกฎเกณฑทุกอยาง  บุตรเปนเพียงผูปฏิบัติตาม ความสัมพันธระหวางพอแมกับ
บุตรที่ครอบครัวมีบรรยากาศแบบนี้จะรูสึกหางเหินกัน บุตรจะรูสึกขาดความอบอุนและม่ันคงปลอดภัย 
การปฏิบัติตามคําสั่งพอแมเปนประจําทําใหขาดความริเร่ิมกลาแสดงความคิดเห็น เชื่อม่ันในตนเอง 
พ่ึงตนเองได การอบรมเลี้ยงดูดวยวิธีดังกลาว ทําใหนักเรียนไมไดฝกการตัดสินใจดวยตนเอง ทําทุกอยาง
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ตามที่พอแมเห็นวาดี หรือทําในสิ่งที่พอแมพอใจ ไมถูกลงโทษ ขาดการคิดริเริ่มสรางสรรค การจูงใจตาง ๆ 
เกิดจากปจจัยภายนอกไมไดเกิดขึ้นจากภายในจิตใจของตนเอง การอบรมเลี้ยงดูดังกลาว ขัดขวาง
กระบวนการที่จะทําใหเกิดการกํากับตนเองในการเรียน เพราะการกํากับตนเองในการเรียน คือ การที่
นักเรียนมีการกํากับตนเองเพื่อใหมีความรูและทักษะตาง ๆ โดยมีเมตาคอคนิชั่น  มีแรงจูงใจและการกระทํา
ดวยตนเอง  (Zimmerman.1989 : 329) ตามที่แบนดูรา  การกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน
เปนผลเนื่องมาจากเหตุผลและผลที่เอ้ือตอกันระหวาง 3 องคประกอบ คือ ปจจัยสวนบุคคล (Person) 
สภาพแวดลอม (Environment) และพฤติกรรม (Behavior) การที่ทั้ง 3  องคประกอบทําหนาที่
กําหนดซึ่งกันและกันไมไดหมายความวาองคประกอบทั้ง 3 น้ัน จะมีอิทธิพลในการกําหนดซึ่งกันและ
กันอยางเทาเทียมกัน  อิทธิพลทางสภาพแวดลอมจะมีอิทธิพลมากกวาองคประกอบทางพฤติกรรม
หรือองคประกอบสวนบุคคลในบางบริบท เชน ในโรงเรียนที่มีโครงสรางทางหลักสูตรมากหรือมี
ขอจํากัดในการปฏิบัติในหองเรียน รูปแบบตาง ๆ ของการกํากับตนเองในการเรียน เชน การวางแผนหรือ
การใหรางวัลแกตนเองของนักเรียนอาจจะมีความไมคลองตัวในการกํากับตนเอง ในทางตรงกันขาม
ในโรงเรียนที่มีกฎเกณฑบังคับนอย องคประกอบทางดานสวนบุคคลหรือพฤติกรรมอาจจะมีอิทธิพล
ตอการกํากับตนเองมากกวา การกํากับตนเองในการเรียนจะเกิดขึ้นเม่ือนักเรียนสามารถใช
กระบวนการสวนบุคคลในการที่จะกํากับพฤติกรรมและสภาพแวดลอมในการเรียนรู (Bandura.1986) 
เชนเดียวกัน ถาครอบครัวที่มีกฎระเบียบขอบังคับมากมาย ทําใหนักเรียนมีทักษะดานการกํากับ
ตนเองนอย จากเหตุผลดังกลาวขางตนทําใหการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย สงผลตอการกํากับ
ตนเองในการเรียนอยางไมมีนัยสําคัญ 
  

 ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 การวิจัยครั้งน้ีพบวาตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอการกํากับตนเองในการเรียน คือ การอบรม
เลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การรับรูความสามารถแหงตน  เปาหมายการเรียนรูแบบมุงเรียนรู ดังน้ัน
ครูผูสอน ผูปกครอง และผูมีสวนเกี่ยวของควรสงเสริมดังน้ี 
 1.  ครูผูสอน และผูปกครองและผูมีสวนเกี่ยวของควรสงเสริมและจัดสภาพการเรียนการสอน
ใหนักเรียนมีการรับรูความสามารถแหงตน และเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู เพราะปจจัย
ดังกลาวมีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน  ทําใหนักเรียนมีการกํากับตนเองใน      
การเรียนดีขึ้น  ซ่ึงเปนคุณลักษณะที่ใหนักเรียนสามารถดําเนินการดวยตนเองเพื่อใหไดมาซึ่งความรู  
และทักษะตาง ๆ  ในการแกปญหาและวางแผนในการทํางานที่ดีตอไป   
 2.  ผูปกครองหรือผูที่มีสวนเลี้ยงดูนักเรียนควรใชลักษณะการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย  
โดยใหความรัก ความอบอุน รับฟงเหตุผล ยอมรับความสามารถ ความคิดเห็น เพ่ือสงเสริมใหเด็กมี
อิสระในการคิด ตัดสินใจและแกปญหาตาง ๆ ดวยตนเองได  
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 ขอเสนอแนะในการทําการวิจัยครั้งตอไป 
 1. เน่ืองจากการวิจัยครั้งนี้ พบวา รูปแบบความสัมพันธสามารถอธิบายความแปรปรวนทั้ง
ระบบของความสัมพันธไดประมาณ  รอยละ  45.4  จึงควรคัดสรรตัวแปรอ่ืน ๆ ที่ยังไมไดศึกษา เชน 
วิธีการสอนของครู  สภาพแวดลอม  ซ่ึงเปนปจจัยที่เกี่ยวของกับกระบวนการเกิดการกํากับตนเองใน
การเรียน หรืออาจศึกษาเกี่ยวกับปจจัยที่มีการศึกษาแลวอีกครั้ง 
 2. เน่ืองจากเปาหมายในการเรียนและระดับชั้นเปนตัวแปรที่ไดผลตางไปจากงานวิจัยเดิม 
ดังน้ัน หากมีการศึกษาตัวแปรเปาหมายในการเรียนควรแยกเปาหมายในการเรียนเปนรายวิชาหรือ
ระดับชั้นใหชัดเจน เน่ืองจากบางรายวิชาหรือระดับชั้นนักเรียนอาจตั้งเปาหมายในการเรียนมากกวา
หน่ึงเปาหมายก็ได  และเปาหมายในวิชาแตละวิชาอาจไมเหมือนกันขึ้นอยูกับเนื้อหาและธรรมชาติ
ของวิชานั้น ๆ  
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรณานุกรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 92 

บรรณานุกรม 
 
กัลยา  วานิชยบัญชา.  (2544).  การใช  SPSS  for  Windows ในการวิเคราะหขอมูล เวอรชัน่ 7-10. 
 พิมพครั้งที่ 4. กรุงเทพมหานคร : หางหุนสวนจํากัด  ซี  เค  แอนด  เอส  โฟโตสตูดิโอ. 
กัลยา  อรวิเชียร. (2543). การวิเคราะหความสัมพันธเชิงสาเหตุของตัวแปรที่มีอิทธิพลตอความสามารถ
 ในการแกปญหาชีวิตประจําวันของนิสิตคณะครุศาสตรจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. ปริญญานิพนธ 
 กศ.ม. (การวิจัยและสถิติทางการศึกษา). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัย
 ศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 
จินตนา  ธนวิบูลยชัย.  (2536).  การวิเคราะหขอมูลดวยเทคนิค Path  analysis.  มปท. 
จิราภรณ  กุณสิทธิ์. (2541).  การทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรดวยตัวแปรดาน
 การกํากับตนเองในการเรียน  การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตรทัศนคติตอ
 วิชาคณิตศาสตรและแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในกรุงเทพมหานคร. 
 วิทยานิพนธ ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษา). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 ถายเอกสาร. 
ชนาธิป  ชินะนาวิน.  (2545).  ศึกษาปจจัยที่สัมพันธกับคานิยมดานการประหยัดของนักเรียนชั้นมัธยม 
 ศึกษาปที่ 4 ในเขตกรุงเทพมหานคร.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (วิจัยและสถิติทางการศึกษา). 
 กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. ถายเอกสาร. 
ดวงเดือน  พันธุมนาวินและคณะ. (2528). ปจจัยทางจิตวิทยานิเวศนที่เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูของมารดา
 ไทย รายงานวิจัยฉบับที่ 32. กรุงเทพฯ : สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
 ประสานมิตร. 
เดือนเพ็ญ  ทองนวม.  (2546).  การรับรูความสามารถแหงตน เปาหมายในการศึกษาและการเรียนรูโดย
 การกํากับตนเอง.  คณะศิลปศาสตร  มหาวิทยาลัยสยาม.  
ธนัญญา  คนอยู. (2547). ปจจัยเชิงสาเหตทุี่สงผลตอความเชื่อม่ันในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  ป 
 ที่ 3 ในเขตกรงุเทพมหานคร เขต 3.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (วิจัยและสถติิทางการศึกษา).  
 กรุงเทพฯ : บณัฑิตวทิยาลยั  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 
นงนุช  โรจนเลิศ.  (2533).  การศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวของกับการควบคุมตนเองของนักเรียนวัยรุน
 วิทยานิพนธ  กศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา).  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย  
 ศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร.  ถายเอกสาร. 
นงลักษณ  วิรัชชัย. (2533, มกราคม - เมษายน). “การวิเคราะหอิทธิพล ”  วัดผลการศึกษา, 11(33) : 40-42. 
-------.(2542).  โมเดลลิสเรล : สถิติวิเคราะหสําหรับการวิจัย ทางสังคมศาสตรและพฤติกรรมศาสตร.
 กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 
 
 



 93 

นันทริก  เทียมพิทักษ. (2539). การใชการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันและการวิเคราะหกลุมใน
 การศึกษาคุณลักษณะของนักศึกษาในสถาบันราชภัฎกําแพงเพชรที่มีลักษณะมุงตนมุงงาน. 
 วิทยานิพนธ ค.ม. (วิจัยการศึกษา). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  
 ถายเอกสาร. 
ปณิตา  นิรมล. (มีนาคม,2547).  “การพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุการกํากับตนเองใน 
 การเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3” วิจัยและวัดผลการศึกษา, 2(1) : 131-147. 
ปยวรรณ  พันธมงคล. (2542).  ผลของการใชโปรแกรมการกํากับตนเองที่มีตอการมีวินัยในตนเองและ
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 วิทยานิพนธ ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษา). 
 กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  ถายเอกสาร. 
พวงรัตน  ทวีรัตน. (2543). วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตร. พิมพครั้งที่ 8  กรุงเทพฯ 
 : สํานักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร.  
มะลิ  อุดมภาพ. (2538). การศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับความภาคภูมิใจในตนเองของ
 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา). กรุงเทพฯ :  
 บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร. ถายเอกสาร. 
มยุรี  ศรีชัย . (2538)  . เทคนิคการสุมกลุมตัวอยาง . กรุงเทพ ฯ : ว.เจ. พร้ินติ้ง. 
มิญชมนัส  วรรณมหินทร.  (2544).  ปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย   
 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานประถมศึกษาจังหวัด รอยเอ็ด. วิทยานิพนธ
 กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา). กรุงเทพ ฯ : บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ถายเอกสาร. 
ลวน  สายยศ และอังคณา  สายยศ.  (2538).  เทคนิคการวิจัยทางการศึกษา. กรุงเทพฯ : สุวีรียาสาสน. 
-------.  (2540).  สถิติวิทยาทางการวิจัย.  กรุงเทพฯ : ชมรมเด็ก. 
-------.  (2543).  เทคนิคการวัดผลการเรียนรู.  กรุงเทพฯ : สุวีรียาสาสน. 
ละมายมาศ  ศรทัตต  และจรรยา  สุวรรณทัต. (2510). อิทธิพลของสังคมตอพัฒนาการของเด็กที่
 ตําบลนาปา  อําเภอเมือง  จังหวัดชลบุรี  รายงานวิจัยฉบับที่ 9  ของสถาบันระหวางชาติ
 สําหรับการคนควาเรื่องเด็ก ๆ.  กรุงเทพ ฯ : คุรุสภาลาดพราว. 
วัฒนา  เตชะโกมล. (2541). ปจจัยคัดสรรที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน
 ชั้นมัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร.  วิทยานิพนธ ค.ม. (จิตวิทยาการศึกษา). กรุงเทพฯ : 
 บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  ถายเอกสาร. 
วัลภา  สบายยิ่งและคณะ. (2539). รายงานวิจัย เร่ืองการสรางแบบวัดการรับรูความสามารถของตนเองเชิง
 การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประสานมิตร. 
ศยามล  เอกะกุลานันท. (2541). ความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนเองในการจัด 
 การกับพฤติกรรมการจัดการของผูนําในระดับตนในโรงงานอุตสาหกรรม. วิทยานิพนธ  
 วท.ม. (จิตวิทยาอุตสาหกรรม). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.      
 ถายเอกสาร. 



 94 

ศุภลักษณ  สินธนา. (2545). การศึกษาการคิดอภิมานโดยใชแบบจําลองความสัมพันธโครงสรางเชิงเสน : 
 การวิเคราะหกลุมพหุ. ปริญญานิพนธ กศ.ด. (การทดสอบและวัดผลการศึกษา). กรุงเทพฯ : 
 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 
สมโภชน  เอ่ียมสุภาษิต. (2541). ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม. กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณ
 มหาวิทยาลัย. 
สําราญ  มีแจง.  (2544).  สถิตขิั้นสูงสําหรับการวิจัย.  กรุงเทพฯ : นิชินแอดเวอรไทซิ่งกรูฟ. 
อัญญาณี  ทิวทอง. (2543). ตัวแปรคัดสรรทางจิตวิทยาที่สัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
 ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในเขตการศึกษา 11. วิทยานิพนธ ค.ม.
 (จิตวิทยาการศึกษา)  กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. ถายเอกสาร. 
 Ames &  Archer. (1998). “Achievement   Goals,  in the Classroom : Student’s : Learning 
 Strategies and Motivation  Processes,”  Journal of Educational Psychology. (3) : 260 – 267 
Bandura ,  A. (1986). Social foundations thought and action : Asocial cognitive Theory . New  
 Jersey :  Prentice – Hall. 
-------. (1997). Self – efficacy : The exercise of control . New York : W.H. Freeman and  Company. 
Boekaerts , M., Pintrich, P.R.,  Zeidner,M. (2000). Handbook of Self- Regulation. California : Academic  
 Press. 
Crandull, V.C. (1965). “Children’s Beliefs in Their Own Control of Reinforcement in Intellectual :Academic 
 Achievement  Situation,” Child Development. 36:91-109. 
Elliot , J.& McGregor ,A. (2002). “Achievement Goal as Predictors of Achievement- Relevant 
 Processes Prior to Task Engagement,” Journal of Educational Psychology. 94 (2) : 381-395. 
Elliot, J. , McGregor ,A & Gable, S. (1999). “Achievement Goals Study  Strategies ,and  Exam  
 Performance : A Mediational Analysis ,” Journal of Educational Psychology. 91 (3) :  
 549-563. 
English ,Horance B. & Ava C. English. (1968). A Comprehensive  Dictionary of Psychological and 
 Psychoanalytical Terms 9 ed. New York : David Heckay  Company. 
Epstein, Herace B. (1972). In C.D Spielberger (ed.) Current trends In Theory And Research. New York 
 : Academic Press. 
Faw .T . & George S. Belkin. (1989). Child Psychology. New York : McGraw Hill. 
Goodwin , D.W. (1982). Anxiety .New York : Oxford  University Press. 
Gonzalez, and other. (2002). “ High School Students’ Goal Orientations and Their Relationship to 
 Perceived Parenting Styles,” (Online): http : // www.academicpress/com/cep 
Grolnick, Wendy S.& Ryan, Richard M. (1989). “Parent Styles Associated With Children Self-Regulation 
 and Competence in School,” Journal of Educational Psychology. 8 (C2) :143-154. 
Harter. (1982). “The Perceived Competence Scale for Children,” Child Development.  53 : 87-97 



 95 

Kerlinger, Fred N & Elazar, Pedhazur E J. (1973). Multiple regression In Behavioral Research. New York : 
 Holt, Rinehart and  Winston. 
Klausmeier, Herbert J. (1961). Learning and Human Abilities : Educational Psychology. New York : Brothers 
 Statistical  Package for the Social Sciences New York : McGraw - Hill. 
Laube , M R.. (1998). Development Student Self-efficacy in Relation Motivation and Academic  
 Achievement. (Online). Available :http// www’lmu.edu/acad/gd/ ed/ bleung/syllabi/663self.htm. 
Lee , C. & Bobko,P. (1994). “Self – efficacy : beliefs comparison of five measures,” Journal of 
 Applied Psychology. 79 : 364 – 369. 
Linnenbrink, A& Pintrich, R. (2002). “Achievement Goals Theory and Affect. An Asymmetrical  
 Bidirectional Model,” Educational  Psychologist. 37 (2) : 69-78. 
Malpass,J.R., O’Neil’ H.F. & Hocevar, D.(1999). “Self-regulation, Goal orientation, Self-efficacy  Worry 
 and High-stakes Math Achievement for Mathematically Gifted High School,”  Student’s 
 Roeper Review. 21 (4) : 281-288. 
McGregor, A.&. Elliot, J (2002). “Achievement Goals as Predictors of Achievement-Relevant  Processes  
 Prior to Task  Engagement ,” Journal of Educational  Psychology. 94 (2) : 381-395. 
Meece, J.L., Blumenfeld, P.C. & Hoyle, R.H. (1988). “Students’ Goal-orientations And Cognitive 
 Engagement in Classroom Activities,” Journal of Educational Psychology. 82 : 514-523. 
Meece , J.L., & Holt , K. (1993). “ A  Pattern Analysis of Students ’s  Achievement Goals,”. 
 Journal of Educational Psychology. 85 (4) : 582-590. 
Othman,Johan Md.(2000). The Effects  of Self- concept and  Students’ Background Variables 
 on Behavior Problem. The Proceeding of the  International Conference on Reforming 
 Teacher Education for the New Millennium : Searching for the New Dimensions. Chulalongkron 
 University Printing House. P. 355 – 361. 
Pedhazur, E.J. (1982). Multiple regression In Behavioral Research. New York : Holt, Rinehart and  Winston. 
-------. (1997). Multiple regression In Behavioral Research. New York : Holt, Rinehart and  Winston. 
Pintrich, P.R. & De Groot, E. V. (1990) “Motivational and Self- Regulated Learning Componens of 
 Classroom  Activities Academic  Performance ,” Journal of Educational Psychology. 
 82 (1) : 33 – 40. 
Rosenthal, Ted L. and Zimmerman, Barry J. (1978). Social learning and cognition. New York 
 Academic Press. 
Saris,W.E. and Stronkhorst,L.H. (1984). Causal Modelling in Nonexperimental Research : an 
 Introduction to the LISREL Appraoch.  Amsterdam : Sociometric Research Foundations. 
Schunk, D.H., Handson,A.R., & Cox,P.D. (1987). “Peer-model attribute and children’s achievement 
 behavior,” Journal of Educational Psychology. 79 : 54-61. 



 96 

Spielberger, C.D. & Diaz- Guerrero. (1983). Cross – Cultural Anxiety Volume 2. New York : 
 Henisphere Publishing  Corporation. 
Vandewalle ,D. (1997). “Development and Validation of a Work Domain Goal Orientation  Instrument,” 
 Education and Psychological  Measurement.  57 (6) : 995-1015. 
Zimmerman, Barry J. and Martinez-Pons, M. (1988). “Construct Validation of a Strategy 
 Model of Student self- Regulated Learning ,” journal of Education Psychology. 80 : 
 284-290. 
Zimmerman, Barry J. and  Martinez - Pons, M. (1990). “Student Differences in  Self-Regulated Learning : 
 Relating  Grade ,Sex, and Giftedness to Self-efficacy and  Strategy Use,” Journal 
 of Educational Psychology. 82 (1) : 51-59. 
Zimmerman, Barry J. (1989). “A social Cognitive View of Self-Regulated Academic Learning. Journal of 
 Educational Psychology.” 81 : 229-329. 
Zung , W.W.& J.O. Cavener. (1980). “Assessment Scales and Techniques,” Handbook On  
 Stress   and  Anxiety. San Francisco: Jossey Bass Publishers. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 98 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
คุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 99 

คาความเที่ยงตรงเชงิพินิจ  (Face  Validity) 
แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 

 
ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 

1 1.0 16 1.0 
2 1.0 17 1.0 
3 1.0 18 0.6 
4 1.0 19 1.0 
5 1.0 20 1.0 
6 1.0 21 1.0 
7 1.0 22 1.0 
8 1.0 23 1.0 
9 1.0 24 0.6 
10 1.0 25 0.6 
11 1.0 26 1.0 
12 0.6 27 0.6 
13 1.0 28 0.6 
14 1.0 29 1.0 
15 1.0 30 1.0 

 
แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน 

 
ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 

1 0.6 9 1.0 
2 1.0 10 0.6 
3 1.0 11 0.6 
4 1.0 12 1.0 
5 0.6 13 1.0 
6 1.0 14 0.6 
7 1.0 15 0.6 
8 1.0 16 0.6 

 



 100 

แบบสอบถามวัดความวติกกังวล 
 

ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 
1 0.6 19 0.6 
2 0.6 20 1.0 
3 1.0 21 0.6 
4 0.6 22 1.0 
5 1.0 23 1.0 
6 1.0 24 1.0 
7 1.0 25 1.0 
8 0.6 26 0.6 
9 1.0 27 0.6 
10 1.0 28 1.0 
11 1.0 29 1.0 
12 1.0 30 0.6 
13 0.6 31 1.0 
14 0.6 32 0.6 
15 0.6 33 1.0 
16 1.0 34 1.0 
17 0.6 35 1.0 
18 1.0   

 
แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 

 
ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 

1 0.6 8 0.6 
2 1.0 9 0.6 
3 0.6 10 1.0 
4 1.0 11 1.0 
5 0.6 12 1.0 
6 1.0 13 1.0 
7 1.0   
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แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏบิัต ิ
 

ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 
1 0.6 9 0.6 
2 1.0 10 0.6 
3 0.6 11 1.0 
4 1.0 12 1.0 
5 0.6 13 1.0 
6 1.0 14 1.0 
7 1.0 15 1.0 
8 1.0   

 
แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน 

 
ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 

1 1.0 7 1.0 
2 0.6 8 0.6 
3 1.0 9 1.0 
4 1.0 10 1.0 
5 1.0 11 1.0 
6 1.0   
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แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย 
 

ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 
1 1.0 16 1.0 
2 1.0 17 1.0 
3 1.0 18 0.6 
4 1.0 19 1.0 
5 1.0 20 1.0 
6 1.0 21 1.0 
7 1.0 22 1.0 
8 1.0 23 1.0 
9 1.0 24 1.0 
10 1.0 25 1.0 
11 1.0 26 1.0 
12 1.0 27 0.6 
13 1.0 28 1.0 
14 1.0 29 1.0 
15 1.0 30 1.0 
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แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย 
 

ขอที่ คา IOC ขอที่ คา IOC 
1 1.0 16 1.0 
2 0.6 17 1.0 
3 1.0 18 1.0 
4 1.0 19 1.0 
5 1.0 20 1.0 
6 1.0 21 1.0 
7 1.0 22 1.0 
8 1.0 23 0.6 
9 1.0 24 1.0 
10 1.0 25 1.0 
11 1.0 26 1.0 
12 1.0 27 0.6 
13 1.0 28 1.0 
14 1.0 29 1.0 
15 1.0 30 1.0 
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คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถาม  
แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 

 
ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 

1 .725 คัดเลือกไว 16 .730 คัดเลือกไว 
2 .738 คัดเลือกไว 17 .702 คัดเลือกไว 
3 .699 คัดเลือกไว 18 .685 ตัดทิ้ง 
4 .709 คัดเลือกไว 19 .698 ตัดทิ้ง 
5 .734 คัดเลือกไว 20 .782 คัดเลือกไว 
6 .766 คัดเลือกไว 21 .708 คัดเลือกไว 
7 .724 คัดเลือกไว 22 .724 คัดเลือกไว 
8 .711 คัดเลือกไว 23 .719 คัดเลือกไว 
9 .724 คัดเลือกไว 24 .677 ตัดทิ้ง 
10 .703 คัดเลือกไว 25 .685 ตัดทิ้ง 
11 .736 คัดเลือกไว 26 .706 คัดเลือกไว 
12 .586 ตัดทิ้ง 27 .676 ตัดทิ้ง 
13 .750 คัดเลือกไว 28 .659 ตัดทิ้ง 
14 .700 คัดเลือกไว 29 .718 คัดเลือกไว 
15 .750 คัดเลือกไว 30 .589 ตัดทิ้ง 

 
แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน 

 
ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 

1 .105 ตัดทิ้ง 9 .459 คัดเลือกไว 
2 .253 คัดเลือกไว 10 .181 ตัดทิ้ง 
3 .280 คัดเลือกไว 11 .162 ตัดทิ้ง 
4 .443 คัดเลือกไว 12 .279 คัดเลือกไว 
5 -.095 ตัดทิ้ง 13 .261 คัดเลือกไว 
6 .527 คัดเลือกไว 14 -.010 ตัดทิ้ง 
7 .408 คัดเลือกไว 15 .224 ตัดทิ้ง 
8 .405 คัดเลือกไว 16 .030 ตัดทิ้ง 
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แบบสอบถามวัดความวติกกังวล 
 

ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 
1 -.102 ตัดทิ้ง 19 .322 ตัดทิ้ง 
2 .401 ตัดทิ้ง 20 .593 คัดเลือกไว 
3 .530 คัดเลือกไว 21 .546 คัดเลือกไว 
4 .304 ตัดทิ้ง 22 .577 คัดเลือกไว 
5 .380 ตัดทิ้ง 23 .567 คัดเลือกไว 
6 .440 คัดเลือกไว 24 .546 คัดเลือกไว 
7 .501 คัดเลือกไว 25 .420 คัดเลือกไว 
8 .314 ตัดทิ้ง 26 .355 ตัดทิ้ง 
9 .524 คัดเลือกไว 27 .302 ตัดทิ้ง 
10 .462 คัดเลือกไว 28 .465 คัดเลือกไว 
11 .562 คัดเลือกไว 29 .530 คัดเลือกไว 
12 .440 คัดเลือกไว 30 .321 ตัดทิ้ง 
13 .319 ตัดทิ้ง 31 .487 คัดเลือกไว 
14 .397 ตัดทิ้ง 32 .364 ตัดทิ้ง 
15 .302 ตัดทิ้ง 33 .610 คัดเลือกไว 
16 .563 คัดเลือกไว 34 .551 คัดเลือกไว 
17 .287 ตัดทิ้ง 35 .557 คัดเลือกไว 
18 .456 คัดเลือกไว    

 
แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบบมุงเรียนรู 

 
ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 

1 .311 ตัดทิ้ง 8 .537 คัดเลือกไว 
2 .422 คัดเลือกไว 9 .500 คัดเลือกไว 
3 .413 คัดเลือกไว 10 .419 คัดเลือกไว 
4 .587 คัดเลือกไว 11 .377 ตัดทิ้ง 
5 .381 คัดเลือกไว 12 .409 คัดเลือกไว 
6 .342 ตัดทิ้ง 13 .383 คัดเลือกไว 
7 .404 คัดเลือกไว    
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แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบบมุงปฏบิัต ิ
 

ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 
1 .363 ตัดทิ้ง 9 .265 ตัดทิ้ง 
2 .410 คัดเลือกไว 10 .241 ตัดทิ้ง 
3 .268 ตัดทิ้ง 11 .448 คัดเลือกไว 
4 .404 คัดเลือกไว 12 .450 คัดเลือกไว 
5 .165 ตัดทิ้ง 13 .369 คัดเลือกไว 
6 .473 คัดเลือกไว 14 .461 คัดเลือกไว 
7 .390 คัดเลือกไว 15 .368 คัดเลือกไว 
8 .457 คัดเลือกไว    

 
แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียนแบบเลี่ยงงาน 

 
ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 

1 .519 คัดเลือกไว 7 .494 คัดเลือกไว 
2 -.245 ตัดทิ้ง 8 .255 ตัดทิ้ง 
3 .402 คัดเลือกไว 9 .441 คัดเลือกไว 
4 .488 คัดเลือกไว 10 .322 คัดเลือกไว 
5 .520 คัดเลือกไว 11 .271 ตัดทิ้ง 
6 .552 คัดเลือกไว    
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แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบอัตตาธิปไตย 
 

ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 
1 .327 คัดเลือกไว 16 .268 คัดเลือกไว 
2 .328 คัดเลือกไว 17 .334 คัดเลือกไว 
3 .502 คัดเลือกไว 18 .448 คัดเลือกไว 
4 .343 คัดเลือกไว 19 .433 คัดเลือกไว 
5 .256 คัดเลือกไว 20 .483 คัดเลือกไว 
6 .449 คัดเลือกไว 21 .491 คัดเลือกไว 
7 .515 คัดเลือกไว 22 .269 คัดเลือกไว 
8 .440 คัดเลือกไว 23 .419 คัดเลือกไว 
9 .899 คัดเลือกไว 24 .271 คัดเลือกไว 
10 .454 คัดเลือกไว 25 .281 คัดเลือกไว 
11 .253 คัดเลือกไว 26 .230 คัดเลือกไว 
12 .357 คัดเลือกไว 27 .432 คัดเลือกไว 
13 .353 คัดเลือกไว 28 .467 คัดเลือกไว 
14 .433 คัดเลือกไว 29 .372 คัดเลือกไว 
15 .247 คัดเลือกไว 30 .403 คัดเลือกไว 
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แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย 
 

ขอที่ คา r หมายเหตุ ขอที่ คา r หมายเหตุ 
1 .715 คัดเลือกไว 16 .732 คัดเลือกไว 
2 .798 คัดเลือกไว 17 .694 คัดเลือกไว 
3 .683 คัดเลือกไว 18 .707 คัดเลือกไว 
4 .783 คัดเลือกไว 19 .679 คัดเลือกไว 
5 .789 คัดเลือกไว 20 .768 คัดเลือกไว 
6 .744 คัดเลือกไว 21 .796 คัดเลือกไว 
7 .717 คัดเลือกไว 22 .729 คัดเลือกไว 
8 .833 คัดเลือกไว 23 .696 คัดเลือกไว 
9 .622 คัดเลือกไว 24 .733 คัดเลือกไว 
10 .801 คัดเลือกไว 25 .737 คัดเลือกไว 
11 .630 คัดเลือกไว 26 .758 คัดเลือกไว 
12 .773 คัดเลือกไว 27 .708 คัดเลือกไว 
13 .679 คัดเลือกไว 28 .721 คัดเลือกไว 
14 .633 คัดเลือกไว 29 .765 คัดเลือกไว 
15 .759 คัดเลือกไว 30 .822 คัดเลือกไว 
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ภาคผนวก  ข 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
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แบบสอบถามการวิจัย 
 
คําชี้แจง 
 1.  แบบสอบถามแบงออกเปน  3  ตอน 
 ตอนที่  1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่  2  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน  จํานวน  22  ขอ 
 ตอนที่  3  เปนแบบสอบถาม  แบงออกเปน  4  ฉบับ  ไดแก 
  ฉบับที่  1  แบบสอบถามวดัการรับรูความสามารถแหงตน  จํานวน  9  ขอ 
  ฉบับที่  2  แบบสอบถามวดัความวติกกงัวล  จํานวน  20  ขอ 
  ฉบับที่  3  แบบสอบถามวดัเปาหมายในการเรียน  จํานวน  28  ขอ 
       ไดแก ตอน ก จํานวน 10 ขอ 
      ตอน ข จํานวน 10 ขอ 
      ตอน ค จํานวน 8 ขอ 
  ฉบับที่  4  แบบสอบถามวดัการอบรมเลี้ยงดู  จํานวน  30  ขอ 
 2.  คําตอบของนักเรียนจะเปนประโยชนตอการวิจัยอยางยิ่ง  และการนําผลวิจัยไปใชพัฒนา
การศึกษาในที่สุด  ขอรบกวนใหนักเรียนตอบแบบสอบถามโดยใหตรงกับความรูสกึและความคดิเห็น
มากที่สุด  ผูวิจัยขอรับรองวาคําตอบของนักเรียนจะไมมีผลตอนักเรียนทั้งสิ้น  และจะรักษาเปนความลับ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
ตอนที่  1  แบบสอบถามขอมูลสวนตวั 
คําชี้แจง ใหนักเรียนเติมขอความหรือทําเครื่องหมาย   ใน () ใหตรงกับนักเรียน 
 1.   เพศ   (  ) ชาย   (  ) หญิง 
 2.   ระดับชั้นเรียน (  ) ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 
    (  ) ชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 
    (  ) ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 
 3.   โรงเรียน ………………………………………………………… 
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ตอนที่ 2  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 
คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความที่กําหนดให แลวเลือกขอความขางใดขางหนึ่ง หลังจากนั้นนักเรียน
ตองตัดสินใจวาขอความที่เลือกนั้นมีลักษณะตรงกับนักเรียน หรือใกลเคียงกับนักเรียน โดยทํา
เครื่องหมาย  ในชองความคิดเห็น / ความรูสึก เพียงชองเดียว  ตัวอยางเชน 
 

ความคิดเห็น/ความรูสึก ความคิดเห็น/ความรูสึก 

ลักษณะตรง 
กับขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีงกับ
ขาพเจา 

 

ขอความ 
ลักษณะ
ใกลเคยีง
กับขาพเจา 

ลักษณะตรง
กับขาพเจา 

  เด็กบางคนมักลืม            เด็กสวนใหญ 
ในสิ่งที่เขาเรยีน               จะจดจําในสิ่ง 
                                 ที่เขาเรียน 
                                          

 

 

  

 จากตัวอยางนกัเรียนอานขอความที่กําหนดใหแลวเลือกขอความ “เด็กสวนใหญจะจดจําในสิ่ง
ที่เขาเรียน” หลังจากนั้นนักเรียนทําเครื่องหมาย  ใกลเคียงกับขาพเจา เพราะเห็นวาขอความที่เลือก
น้ันใกลเคยีงกับนักเรียน 

 

แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน 
 

ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ขอความ ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

  

1.นักเรียนสวนมาก
ใสใจกับการทบทวน
บทเรียนสําหรบั 
การสอบ 

แต 

บางคนละเลย 
การทบทวนบทเรียน
สําหรับการสอบ 

 
 

 

 

แต 
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ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ขอความ ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

  
2.นักเรียนบางคนไมจด
จอกับสิ่งที่ตนเองอาน แต 

สวนใหญจดจอกับสิ่ง
ที่ตนเองอานได 

 
 

 

  
3.นักเรียนบางคนขาด
การเชื่อมโยงความรู
ใหมกับความรูเดิม 

แต 
บางคนเชื่อมโยง
ความรูใหมกบัสิ่งที่
เรียนรูไปแลวได 

  

  
4.ขณะที่ครูสอน  
นักเรียนบางคนไม    
จดบันทึกชวยจํา 

แต 
นักเรียนบางคนจด
บันทึกเพื่อใหจําได 

  

  

5.นักเรียนบางคน       
นําความรูที่ไดจาก
แบบฝกหัดทีค่รูสั่งมา
ชวยในการเรยีน          
เน้ือหาใหม 

แต 

บางคนทํา
แบบฝกหัดแลวไมได
นําความรูมา
ประยุกต ใชในการ
เรียนเน้ือหาใหม 

  

  
6.นักเรียนบางคนยัง
ขาดการเตรียมตัวกอน
เรียน 

แต 
สวนใหญเตรยีมตัว
ใหพรอมกอนเรียน 

  

  

7.นักเรียนบางคนยัง
ขาดการทบทวนเนื้อหา
หลังจบการเรยีน 

แต 

สวนใหญทบทวน
เน้ือหาที่ไดเรียนอีก
ครั้งหลังจากจบ
บทเรียน 

  

  

8.นักเรียนบางคน
เรียนรูขอผิดพลาดของ
ตนเองเพื่อปรับปรุง
การเรียนใหดีขึ้น 

แต 

บางคนยังปลอยให
เกิดความผิดพลาด
ในการเรียนขึน้
เรื่อยๆ โดยไมแกไข 
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ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ขอความ ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

  

9.นักเรียนบางคนใชวธิีทํา
เครื่องหมายเนนเนื้อหา
เพ่ือชวยใหจดจําเนื้อหา
สําคัญได 

แต 

บางคนไมไดใชวิธี
ทําเครื่องหมาย
เนนเนื้อหาใหจดจํา
เน้ือหาสําคัญได 

 
 

 

  
10.นักเรียนบางคนอาน
หนังสือโดยไมเชื่อมโยงสิ่ง
ที่อานกับสิ่งทีรู่ 

แต 
บางคนอานหนังสือ
โดยเชื่อมโยงส่ิงที่
อานกับสิ่งที่รู 

  

  
11.นักเรียนสวนใหญหา
ขอบกพรองของงานที่ทํา
เพ่ือปรับปรุงกอนสง 

แต 
บางคนทํางานสง
โดยไมตรวจสอบ
ขอบกพรอง 

  

  
12.นักเรียนบางคนเรียน
โดยไมวางแผนการเรียน แต 

สวนใหญวาง
แผนการเรียน
เพ่ือใหไดเกรดดี 

  

  

13.นักเรียนบางคน
ประเมินผลงานของตนเอง
และเพ่ือนไดวามีขอดีและ
บกพรองอยางไร 

แต 

บางคนไมสามารถ
ประเมินขอดี
ขอบกพรองของ
ผลงานที่เพ่ือนและ
ตนเองทําได 

  

  

14.นักเรียนบางคนถามสิ่ง
ที่ตนเองไมเขาใจเวลาครู
สอน 

แต 

บางคนเก็บ 
ความสงสัย  
ความไมเขาใจ 
ไวโดยไมถาม 

  

  

15.นักเรียนบางคน
พยายามเรียนรูเน้ือหาที่
ยากๆโดยการทบทวน
เน้ือหาที่งายกอน 

แต 

บางคนสนใจเรยีนรู
เน้ือหาที่งายเทานั้น
เม่ือถึงเนื้อหาที่
ยากก็ทอใจ 
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ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ขอความ ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

  

16.นักเรียนสวนมาก
สามารถแกปญหาได  
ถามีปญหาเกิดขึ้นใน
เวลาทําโครงงาน 

แต 

บางคนตองอาศัย
ผูอ่ืนแนะนําวธิีการ
แกปญหา หากเกิด
ปญหาในเวลาทํา
โครงงาน 

 
 

 

  

17.นักเรียนสวนใหญ
จะเชื่อมโยงสิ่งที่
ตนเองรูกับสิ่งที่
ตนเองกําลังจะเรียน 

แต 

บางคนขาดการ
เชื่อมโยงสิ่งที่
ตนเองกําลังเรยีน  
ถึงเวลาเรียนก็
เรียนตามที่ครสูอน 

  

  

18.นักเรียนบางคน
บอกสิ่งที่ตนไมเขาใจ
ไดและรูวาตองทํา
อยางไรจึงจะเขาใจ
มากขึ้น 

แต 

บางคนบอกไดวา
ตนเองไมเขาใจ
อะไรแตไมรูวาทํา
อยางไรจะเขาใจ
มากขึ้น 

  

  

19.นักเรียนบางคน
กลาถามครูเม่ือรูวา
สิ่งที่ครูสอนนั้นไมใช
สิ่งที่ถูกตอง 

แต 

บางคนจะเงียบไม
ถามเมื่อรูวาสิ่งที่
ครูสอนนั้นไมใชสิ่ง
ที่ถูกตอง 

  

  

20.นักเรียนบางคนรู
วาการเรียนในชั้น
เรียนอยางเดียวไม
พอ  ตองศึกษา
คนควาเพิ่มเตมิ 

แต 

บางคนรูวา
การศึกษาคนควา
เพ่ิมเติมน้ันสาํคัญ  
แตก็ไมไดศึกษา
คนควาเพิ่มเตมิ 
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ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ความคิดเห็น/
ความรูสึก 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ขอความ ลักษณะ
ใกลเคยีง

กับ
ขาพเจา 

ลักษณะ
ตรงกับ
ขาพเจา 

  

21.นักเรียนบางคนมี
ปญหากับเพ่ือนหรือ
ครูจนทําใหผลการ
เรียนไมดี 

แต 

บางคนมีปญหากับ
เพ่ือนหรือครูก็
สามารถจัดการ
ปญหานั้นโดยไม
กระทบกับการเรียน 

 
 

 

  

22.เม่ือครูสั่งการบาน
นักเรียนบางคนรูวา
ตองเร่ิมทําอยางไร
และมีขั้นตอนอยางไร 

แต 

บางคนยังไมไดคิด
วาตองเร่ิมทํา
อยางไรและมี
ขั้นตอนอยางไร 
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ตอนที่ 3 แบบสอบถามตอนที่ 3 น้ี ประกอบดวยแบบสอบถามทั้งหมด 4 ฉบับ คือ แบบสอบถามวัด
 การรับรูความสามารถแหงตน  แบบสอบถามวัดความวิตกกังวล  แบบสอบถามวัดเปาหมาย
 ในการเรียนซึง่แบงอีก 3 ตอนยอย และสุดทายเปนแบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงดู 
 

แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถแหงตน 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย ในชองที่ตรงกับความคิดเห็นหรือความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 

ความคิดเห็น/ความรูสึก 
ขอ ขอความ เห็นดวย

อยางยิ่ง 
เห็นดวย ไมเห็นดวย 

ไมเห็นดวย
อยางยิ่ง 

1 นักเรียนมีความเครียดทุกครั้งเม่ือรูวา
ตองเรียน  บทเรียนที่มีเน้ือหายากขึ้น 

    

2 นักเรียนม่ันใจวานักเรียนสามารถทํา
การบานหรือโครงงานไดดีกวาคนอื่น 

    

3 นักเรียนรับรูไดวานักเรียนเปนผูเรียน
ที่ดีในชั้นเรียน 

    

4 นักเรียนม่ันใจวานักเรียนจะไดเกรดดี
ในเทอมนี้ 

    

5 เม่ือเปรียบเทยีบกับคนอื่นในหอง  
นักเรียนคิดวาตนเองทําไดดีกวา 

    

6 ถาผูสอนกําหนดประเด็นปญหามาให  
นักเรียนคิดวาสามารถแกปญหาได
ดีกวาคนอื่น  

    

7 นักเรียนมีทักษะในการเรยีนสูงกวา
นักเรียนคนอื่น 

    

8 นักเรียนรูวานกัเรียนสามารถทํางานที่
ยุงยากและซบัซอนได 

    

9 นักเรียนแนใจวาจะสามารถใชสื่อ 
อุปกรณใหม ๆ ในการเรียนได 
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แบบสอบถามวัดความวติกกังวล 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย ในชองที่ตรงกับความคิดเห็นหรือความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 

ความคิดเห็น/ความรูสึก 
ขอความ 

ไมเคย นานๆครั้ง บอยครั้ง เปนประจํา 

นักเรียนรูสึกวา…     

1.  ยุงยากใจ     

2.  สับสน     

3.  กลัวโดยไมมีสาเหตุ     

4.  ไมสบายใจ     

5.  สิ้นหวังในชีวติ     

6.  ทอแท     

7.  เศราหมอง     

8.  เหน่ือยงาย     

9.  อยากอยูคนเดียว     

10. อยากอยูเฉยๆ     

11. ประหมา     

นักเรียนคิดวาตวัเองเปนคน...     

12.  คิดมาก     

13.  ไมมีคุณคา     

14.  เงียบๆ     

15.  ออนแอ     

16.  ตื่นเตนงาย     

17.  ออนไหว     

18.  ไมม่ันคง     

19.  ขี้ลืม     

20.  หวาดระแวง     
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แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน (ตอน ก) 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย ในชองที่ตรงกับความคิดเห็นหรือความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 

ความคิดเห็น/ความรูสึก 
ขอ ขอความ เห็นดวย

อยางยิ่ง 
เห็นดวย ไมเห็นดวย ไมเห็นดวย

อยางยิ่ง 
 
1 

ตอน  ก 
นักเรียนจะเรยีนรูประสบการณในการ
ทํางานแลวนํามาประยุกตใชกับการเรียน 

    

2 นักเรียนมักจะนําสิ่งที่อยูรอบตวัมาใช
พัฒนาความรูความสามารถของตนเอง 

    

3 นักเรียนชอบทํางานที่ยากและทาทาย 
เพราะทําใหนักเรียนไดพัฒนาทักษะใหม ๆ  

    

4 บางครั้งนักเรยีนก็ทําอะไรที่ไมเคยทํามา
กอนเพ่ือพัฒนาความรูความสามารถ 

    

5 นักเรียนตองการเรียนรูใหมาก ๆ เทาที่จะ
เปนไปได 

    

6 นักเรียนจะเตรียมตัวใหพรอมกอนเรียน
บทเรียนใหม 

    

7 นักเรียนมักจะอานตําราหรือคนควาเรื่องที่
จะเรียนกอนเสมอ 

    

8 นักเรียนจะพยายามคนหาขอบกพรองใน
การเรียนของตนเองเพื่อหาทางแกไข 

    

9 นักเรียนไมอายที่จะยกมือถามอาจารยใน
สิ่งที่ตนเองไมเขาใจ 

    

10 นักเรียนจะเลอืกเขารวมกิจกรรมใหความรู
ที่ทางโรงเรียนหรือชุมชนจัดขึ้น 
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แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน (ตอน ข) 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย ในชองที่ตรงกับความคิดเห็นหรือความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 

ความคิดเห็น/ความรูสึก 
ขอ ขอความ เห็นดวย

อยางยิ่ง 
เห็นดวย ไมเห็นดวย ไมเห็นดวย

อยางยิ่ง 
 
1 

ตอน  ข 
นักเรียนจะรวมกิจกรรมของโรงเรยีนที่จะ
แสดงใหเห็นวานักเรียนเปนผูมีความสามารถ 

    

2 นักเรียนจะออกไปทํากิจกรรมหนาชั้นเรียน
เพราะเพื่อน ๆ จะไดยอมรับความสามารถ 

    

3 นักเรียนจะชวยเพ่ือนทบทวนบทเรียน
เพ่ือใหเพ่ือนรูวานักเรียนมีความรูมากกวา 

    

4 หากนักเรียนไดรับมอบหมายใหอธิบาย
เน้ือหาที่ นักเรียนไมเขาใจ  นักเรียน
จะตองคนควาจนเขาใจเพื่อใหเพ่ือน ๆ รูวา
นักเรียนสามารถทําได 

    

5 กิจกรรมใดก็แลวแตที่แสดงใหผูอ่ืนทราบ
ถึงความสามารถของนักเรียน  นักเรียนก็
จะเขารวมทันที 

    

6 นักเรียนมักจะสอนหรือทบทวนบทเรียนให
เพ่ือนๆเสมอ 

    

7 การไดรับการยอมรับวา  เปนผูมีความรู
ความสามารถเหนือผูอ่ืนเปนสิ่งสําคัญ
สําหรับนักเรียน 

    

8 หากนักเรียนรูวาเนื้อหาใดจะออกสอบ
นักเรียนจะสนใจมากกวาเนือ้หาอ่ืน 

    

9 นักเรียนจะอาสาทํางานใหอาจารยเพ่ือเปน
ที่ยอมของอาจารย 

    

10 นักเรียนจะอาสาเปนตวัแทนของเพื่อน ๆ 
เพ่ือใหอาจารยอธิบายเรื่องที่นักเรียนและ
เพ่ือนไมเขาใจ 
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แบบสอบถามวัดเปาหมายในการเรียน (ตอน ค) 
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย ในชองที่ตรงกับความคิดเห็นหรือความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 

ความคิดเห็น/ความรูสึก 
ขอ ขอความ เห็นดวย

อยางยิ่ง 
เห็นดวย ไมเห็นดวย ไมเห็นดวย

อยางยิ่ง 
 
1 

ตอน  ค 
เม่ือตองทํางานเปนกลุมนักเรียนมักจะไม
แสดงความคดิเห็น 

    

2 นักเรียนจะหลกีเลี่ยงการแสดงความรู
ความสามารถเมื่อตองเรียนรูทักษะใหมใน
การเรียน 

    

3 นักเรียนจะหลกีเลี่ยงกิจกรรมแปลกใหมที่
นักเรียนยังไมมีความชํานาญ 

    

4 ถาเนื้อหาในบทเรียนใดยาก  นักเรียนจะ
หลีกเลี่ยงการรวมกิจกรรมการเรียนใน
บทเรียนนั้น 

    

5 นักเรียนพอใจการรวมกิจกรรมการเรียนใน
เน้ือหาที่เขาใจงาย 

    

6 ถาเนื้อหาใดนักเรียนเขาใจ  นักเรียนจะ
ตอบคําถามเสียงดังแตถาเนื้อใดไมเขาใจ
นักเรียนจะเงียบ 

    

7 นักเรียนรูสึกพอใจถานักเรียนไดรับผิดชอบ
เฉลยแบบฝกหัดที่งาย ๆ  

    

8 นักเรียนจะรูสกึพอใจถาครูสั่งการบานที่ไม
ยุงยากซับซอน 
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แบบสอบถามวัดการอบรมเลี้ยงด ู
คําชี้แจง ใหนักเรียนทําเครื่องหมาย ในชองที่ตรงกับความคิดเห็นหรือความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
 

ความคิดเห็น/ความรูสึก 

สถานการณ 
ไมเคย 

นานๆ
ครั้ง 

บอย 
ครั้ง 

เปน
ประจํา 

1. ในระหวางที่นักเรียนกําลังศกึษาเลาเรยีนผูปกครองปฏิบัติ
ตอนักเรียนอยางไร 
ก.  บังคับใหอานหนังสือเปนประจํา.................................. 

     ข. พูดคุยถึงปญหาการเรียนวาเปนอยางไร....................... 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
……… 

2. เวลานักเรียนทําการบานผูปกครองจะปฏิบัติอยางไรกับนักเรียน 
     ก.  ไมใหไปไหนจนกวาจะทําการบานเสร็จ....................... 
     ข.  ซักถามวาทําการบานไดหรือไม………………………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
……… 

3. เวลาใกลสอบนักเรียนตองดูตําราเพื่อเตรียมตัวสอบ
ผูปกครองจะปฏิบัตติอนักเรียนอยางไร  

     ก.  ใหกําลังใจและแนะนําการอานหนังสือ......................... 
      ข.  ควบคุม บังคับ ดูแลใหนักเรียนอานหนังสือทุกวัน……… 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
……… 

4. บางครั้งนักเรยีนเกิดความทอแทผิดหวังดานการเรียน 
ผูปกครองปฏิบัตติอนักเรียนอยางไร 
ก.  ปลอบใจ ใหกําลังใจ………………………………….. 

     ข.  ใหดูหนังสือมากกวาเดิม………………………………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
……… 

5. นักเรียนไดนําสมุดผลการเรยีนมาใหผูปกครองรับทราบและ
ผลการเรียนดีขึ้นกวาเทอมทีผ่านมานักเรียนคิดวาผูปกครอง
จะปฏบิัตติอนักเรียนอยางไร 
ก. ดูผลการเรียนแลวกลาวชม……………………………. 
ข. พอใจผลการเรียนและคอยควบคุมดูแลดานเรียนมาก

ยิ่งขึ้น…………………………………………………... 

 
 
 

……… 
 

………. 

 
 
 

……… 
 

………. 

 
 
 

……… 
 

………. 

 
 
 

……… 
 

……… 
6. ขณะนักเรียนแตงตวัออกจากบานไปเทีย่ว  ผูปกครองจะ

ทําอยางไร 
ก. ชวยดูวาแตงตัวเชนไรจึงเหมาะสม………...…………. 
ข. บังคับใหใสชดุตามที่ผูปกครองจัดให…………………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
.……. 
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ความคิดเห็น/ความรูสึก 

สถานการณ 
ไมเคย 

นานๆ
ครั้ง 

บอย 
ครั้ง 

เปน
ประจํา 

7. เสื้อผาที่นักเรียนใชแลว  ผูปกครองใหนักเรียนปฏบิัติ
อยางไร 

ก. ถอดออกแลวใสรวมในตะกราผาทันท…ี……………... 
ข. ผึ่งใหเหง่ือแหงแลวใสตะกราผาทันท…ี………………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

8  เพ่ือนสนิทของนักเรียนมีปญหาเดือดรอนทุกขใจ และ
นักเรียนไดนํามาเลาใหผูปกครองฟง แลวผูปกครองของ
นักเรียนปฏิบตัิอยางไร 

ก. ชวยใหคําปรกึษา……………………………………… 
ข. หามนักเรยีนไมใหเขาไปกาวกายเรื่องของเพื่อน………... 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

9. นักเรียนกับเพ่ือนสนิทมีปญหาขัดแยงกันรุนแรง เม่ือ
นักเรียนปรึกษาผูปกครอง ผูปกครองนักเรียนปฏิบตัิอยางไร 

ก. ใหไปขอโทษเพื่อน…………………………………….. 
ข. ยินดีใหคําปรกึษา……………………………………… 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

10. นักเรียนกลับจากโรงเรยีนเม่ือถึงบานแลว ผูปกครองให
นักเรียนทําอยางไร 

ก. ใหพักผอนแลวทําการบาน……………………………. 
ข. บังคับใหไปอาบน้ําเปลี่ยนเสื้อผาทันท…ี…………….. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

11.วันหยุดเสาร-อาทติย นักเรียนอยูทีบ่านปฏิบตัติามอยางไร 
ก. คุยปญหากับผูปกครอง……………………………….. 
ข. ทํางานตามทีผู่ปกครองกําหนด………………………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

12. เม่ือนักเรียนไดชวยทํางานบาน ผูปกครองนักเรียนปฏิบัติ
อยางไร 

ก. ยกยองชมเชย…………………………………………. 
ข. ซักถามวาทํางานบานเสร็จหรือยัง……………………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

13. นักเรียนชวยทํางานบานบังเอิญนักเรยีนทําขาวของเครื่องใช
เสียหาย ผูปกครองนักเรยีนจะปฏบิัติอยางไร 

ก. รับฟงเหตุผลวาทําไมจึงเปนเชนน้ัน........................... 
ข. วากลาวหรือลงโทษนักเรียนทันที............................... 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 
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ความคิดเห็น/ความรูสึก 

สถานการณ 
ไมเคย 

นานๆ
ครั้ง 

บอย 
ครั้ง 

เปน
ประจํา 

14. ขณะที่นักเรียนรับประทานอาหารกับผูปกครอง ผูปกครอง
ปฏิบัติอยางไร 

ก. สนทนาปญหาทั่วไป................................................. 
ข. ตักเตือนเร่ืองการเรียนเปนประจํา.............................. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

15. หลังจากที่นักเรียนทําการบานเสร็จแลว ผูปกครองจะ
ปฏิบัตเิชนไร 

ก. ใหนักเรียนพักผอนแลวเขานอนทันที......................... 
ข. อานหนังสือกอนเขานอน........................................... 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

16. นักเรียนตืน่สายไปโรงเรียนไมทันผูปกครองจะปฏิบัตเิชนไร 
ก. ดุวากลาว................................................................. 
ข. แนะนาํใหเขานอนแตหัวค่าํจะไดไมนอนตื่นสาย.................

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

17. วันหนึ่งนักเรียนไดรวมกิจกรรมในโรงเรียนทําใหกลับบาน
ชาผิดเวลา  ผูปกครองจะปฏิบัติเชนไร 

ก. แนะนําวาควรจะบอกใหทราบลวงหนา………………. 
ข. ทําโทษทันทีไมฟงเหตุผล……………………………... 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

18. นักเรียนคิดวาผูปกครองควรปฏิบตัติอนักเรียนอยางไร 
ก. ใหความรักดูแลเอาใจใส………………………………. 
ข. ทําตามสิ่งที่ผูปกครองสั่ง……………………………… 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

19. ขณะที่รับประทานอาหารรวมกับผูปกครอง  ผูปกครองจะ
ปฏิบัตเิชนไร 

ก. ผูปกครองพูดคุยเปนกันเองตามปกต ิ ผูปกครอง
อบรมสั่งสอน............................................................ 

ข. บังคับใหรีบรบัประทานอาหาร................................... 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

20. นักเรียนไดรับเงินคาใชจายกับผูปกครอง   อยางไร 
ก. ไดรับเงินเปนประจําตามทีต่กลงกันไว....................... 
ข. ไดรับเงินตามที่ผูปกครองกําหนดไว........................... 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 
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ความคิดเห็น/ความรูสึก 

สถานการณ 
ไมเคย 

นานๆ
ครั้ง 

บอย 
ครั้ง 

เปน
ประจํา 

21. โรงเรียนไดจัดทัศนศึกษา นักเรียนตองไปทุกคน และได
ไปขอคาเดินทางกับผูปกครอง  นักเรียนคิดวาผูปกครองจะ
ปฏิบัติอยางไร 

ก. เต็มใจที่จะใหนักเรียนไปทศันศึกษา………………….. 
ข. ซักถามถึงจํานวนเงินที่จะนําไปใชและแสดงความไม

พอใจบางแตก็หยิบยื่นให…………………………….. 

 
 
 

……… 
 

………. 

 
 
 

……… 
 

………. 

 
 
 

……… 
 

………. 

 
 
 

……… 
 

………. 
22. นักเรียนไดขออนุญาตจากผูปกครองไปดูภาพยนตร
นักเรียนคิดวาผูปกครองจะปฏิบัตเิชนไร 

ก. ไมอนุญาตใหไปตามลําพัง........................................ 
ข. อนุญาตและแนะนําวาควรดูเรื่องใด…………………... 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

23. เวลาที่นักเรียนวางผูปกครองจะปฏิบตัิตอนักเรียนอยางไร 
ก. ผูปกครองใหชวยงานบาน…………………………….. 
ข. สนทนาพูดคุยปญหาตาง ๆ กับผูปกครอง.................. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

24. เม่ือผูปกครองทราบวานักเรียนไมสบายทานจะปฏิบัตติอ
นักเรียนอยางไร 

ก. ดุ ตําหนิทันทแีละบังคบัใหไปหาหมอ………………… 
ข. ไตถามถึงอาการและแนะนําวาตองปฏิบตัตินอยางไร.. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

25. ขณะที่นักเรียนกําลังชวยผูปกครองทาํงานบังเอิญไดรับ
บาดแผลเล็ก ๆ นอย ๆ ผูปกครองจะปฏิบัติอยางไรกบั
นักเรียน 

ก. แนะนําการรักษาบาดแผลและกําชับใหระวัง…………. 
ข. ตักเตือนใหระวังและใหหายามารักษา........................ 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

26. นักเรียนไดรับการปฏิบตัิจากผูปกครองเรื่องการเดินทาง
ไปโรงเรียนอยางไร 

ก. บังคับใหไปกลับตรงเวลา……………………………... 
ข. ผอนปรนตามเหตุผลและโอกาส................................. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 
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ความคิดเห็น/ความรูสึก 

สถานการณ 
ไมเคย 

นานๆ
ครั้ง 

บอย 
ครั้ง 

เปน
ประจํา 

27. ขณะทําการบานผูปกครองปฏิบัติตอนักเรียนอยางไร 
ก. เอาใจใสจนกวาจะทําเสร็จ…………………………….. 

     ข.  ซักถามวาเมื่อไรจะทําเสร็จ……………………………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

 
……… 
………. 

28. ถานักเรียนพูดกับพ่ีนองดวยวาจาที่ไมสุภาพ  ผูปกครอง
จะปฏิบัตติอนักเรียนอยางไร 

ก. ใหขอคิดวาไมควรแสดงกิริยาดังกลาว……………….. 
ข. ตําหนิติเตียนอาจถึงขั้นลงโทษ................................... 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

29. ถานักเรียนไมปฏิบัติงานที่ผูปกครองมอบหมายใหหรือ
ปฏิบัติไมไดอยางที่ผูปกครองตองการ  ผูปกครองจะปฏิบัติ
อยางไรตอนักเรียน 

ก. วากลาวอาจถึงขั้นทําโทษ.......................................... 
ข. ซักถามเหตุผลวาเปนเพราะอะไร............................... 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

 
 
 

……… 
………. 

30. ผูปกครองปฏิบัตติอนักเรียนในเรื่องการนอนหลับพักผอน
อยางไร 

ก. บังคับใหนอนและตื่นตรงเวลา………………………… 
ข. ผอนปรนตามเหตุผล................................................. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 

 
 

……… 
………. 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 

1.  รองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน   ภาควิชาการวดัผลและวิจัยการศึกษา  
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2.  อาจารย  ดร.ละเอียด  รักษเผา   ภาควิชาการวดัผลและวิจัยการศึกษา  
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
3.  รองศาสตราจารยชูศรี  วงศรัตนะ  ภาควิชาการวดัผลและวิจัยการศึกษา  
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
4.  อาจารยชวลติ  รวยอาจิณ   ภาควิชาการวดัผลและวิจัยการศึกษา  
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
5.  รองศาสตราจารยดร.นันทนา  วงษอินทร               ภาควิชาการแนะแนวและจิตวทิยาการศกึษา  
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
6.  ผูชวยศาสตราจารยดร.พาสนา  จุลรัตน                 ภาควิชาการแนะแนวและจิตวทิยาการศกึษา  
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ประวตัิยอผูวิจัย 

 
ชื่อ  ชื่อสกุล  นางสาวไอฝน  ตนสาล ี
วันเดือนปเกิด 1  พฤษภาคม  2519 
สถานที่เกิด อําเภอดอนเจดีย  จังหวัดสุพรรณบุรี 
สถานที่อยูปจจุบัน บานเลขที่ 26 หมู 7 ตําบลยานยาว อําเภอสามชุก 
 จังหวัดสุพรรณบุรี 72170 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน ครู 
สถานที่ทํางาน โรงเรียนวัดสระดาน  อําเภอดอนเจดีย   
 จังหวัดสุพรรณบุรี  72170 
ประวตัิการศึกษา  
 พ.ศ.  2538 มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนบรรหารแจมใสวิทยา 1  
  อําเภอดอนเจดีย  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 พ.ศ.  2542  กศ.บ.  (การประถมศึกษา)  โครงการเพชรในตม   
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพมหานคร 
 พ.ศ.  2549 กศ.ม.  (การวัดผลการศึกษา) 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพมหานคร 
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