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 การวิจยัครั้งนี ้ มีจุดมุงหมายเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียน พฤติกรรมการ

ทํางานกลุม  และความคงทนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร  ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 4  ที่

ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับการจัดการเรียนแบบรวมมือ

แบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  กลุมตัวอยางเปนนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 ปการศึกษา 2549  

โรงเรียนประชาราษฎรบําเพญ็  เขตหวยขวาง  กรุงเทพมหานคร  จํานวน 72 คน แบงเปนกลุมละ 36 

คน ซึง่กลุมทดลองที่ 1 เปนนกัเรียนที่ไดรับการจดัการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ 

(STAD) กลุมทดลองที่ 2 เปนนกัเรียนทีไ่ดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล 

(TAI)  ระยะเวลาที่ใชในการทดลองกลุมละ 15 คาบ  คาบละ 60 นาที  ดําเนนิการทดลองใน

การศึกษาเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชแบบแผนการวิจัยแบบ  Randomized two 

group pretest - posttest design   ในการศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการทาํงานกลุม  และความ

คงทนในการเรียน โดยใชแบบแผนการวจิัยแบบ Randomized two-group posttest-only design  

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม  และแบบทดสอบความคงทนในการเรียน  สถิติที่ใชในการ

วิเคราะหขอมลูคือ การทดสอบคาที (t – test) 

 ผลของการวิจยั  สรุปไดดังนี ้

 1. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กับนักเรียนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล  มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนไมแตกตางกนั 

 2. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กับนักเรียนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล  มีพฤติกรรมการทํางานกลุม ไมแตกตางกนั 

 3. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ และนกัเรียนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล   เกิดความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร 

 4. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กับนักเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล  มีความคงทนในการเรียน วชิาคณิตศาสตรไมแตกตางกนั 
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 The purpose of  this  research was to compare pratom suksa IV student’s 

mathematics achievement , group work behavior and learning retention through the 

Student Team Achievement Division ( STAD) and the Team Assisted Individualization 

(TAI) . The sample of  72  students were pratom suksa IV in academic year 2006 of 

Pracharat Bumpen school , Hhuay khwang district , Bankok . They were assigned into two 

experimental groups , 36 of each . The first group learned through  STAD. The second 

group learned through  TAI . Each group was taught  for 15 periods equally and each 

period lasted 60 minutes .   

 The research instruments were mathematics learning achievement test, 

evaluation form of cooperative group working and retention test . Randomized two group 

pretest - posttest design  was used  to  compare mathematics achievement. And  

Randomized two-group posttest-only design was used to compare group work behaviors 

and learning retention .   

 The results were as follow : 

 1. There  was no difference in mathematics learning achievement of students  

learning through STAD and those learning through TAI.  

 2. There  was no difference in group work behavior of students learning  

through STAD and those learning through TAI.  

 3. There  was  learning retention  of  students learning through STAD and those  

learning through TAI.  

 4. There  was no difference in  learning retention of students learning through  

STAD and those learning through TAI.  
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ประกาศคุณูปการ 

 
 ปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยความกรุณาชวยเหลือเปนอยางดี  จาก  

รองศาสตราจารย ดร. สุนีย  เหมะประสิทธิ์  ประธานกรรมการที่ปรึกษาปริญญานพินธ    

อาจารยนพดล  กองศิลป  กรรมการที่ปรึกษาปริญญานิพนธ   รองศาสตราจารยประพนธ   

จายเจริญ   อาจารยวรางคณา  สวัสดินนัทน   และอาจารย รัชดาวรรณ  กระสนิธุ ผูเชี่ยวชาญตรวจ

เครื่องมือ ผูวิจยัขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสงูในความกรุณาไว ณ โอกาสนี้ดวย 

 ในการทดลองสอนผูวิจยัไดรับความรวมมอือยางดี  จากโรงเรียนประชาราษฎรบําเพญ็ 

สํานักงานเขตหวยขวาง  กรุงเทพมหานคร  ทีก่รุณาอํานวยความสะดวกใหผูวิจยัเก็บรวบรวมขอมูล   

จากนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่4 ดวยความเรียบรอย     ขอบพระคุณคณาจารยสาขาวิชา   

การประถมศึกษา  คณะศึกษาศาสตรทกุทาน  ที่ใหความชวยเหลือตลอดระยะเวลาการศึกษา  

ขอบคุณมารดาที่ใหทนุการศึกษา  และทุกทานในครอบครวัที่เปนกําลงัใจ   ขอบคุณสํานักหอสมุด 

กลาง มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ  และหอสมุดสภาวิจัยแหงชาต ิหอสมุดกลางสถาบนัวทิยบริการ 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ที่เปนแหลงคนควาหาความรูตลอดระยะเวลาการศึกษา   นอกจากนี ้ 

ผูจัยขอกราบขอบพระคุณอาจารย และทุกทานที่ไดมีสวนรวมชวยเหลอืและเปนกาํลงัใจในการทาํ 

ปริญญานิพนธเร่ืองนี้ใหสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 

 คุณคา และประโยชนทัง้หลายที่ไดจากปรญิญานิพนธฉบับนี้  ผูวิจยัขอมอบแดครอบครัว 

ของขาพเจา  ครูอาจารยทกุทานทีเ่คยประสิทธิ์ประสาทวชิาความรูแกผูวิจัย 
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 การวิจยัครั้งนี ้ มีจุดมุงหมายเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการ

ทํางานกลุม  และความคงทนในการเรียนวิชาคณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่ 4  ที่

ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับการจดัการเรียนแบบ

รวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI)  กลุมตัวอยางเปนนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 ป

การศึกษา 2549  โรงเรียนประชาราษฎรบาํเพ็ญ  เขตหวยขวาง  กรุงเทพมหานคร  จํานวน 72 คน 

แบงเปนกลุมละ 36 คน ซึง่กลุมทดลองที่ 1 เปนนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบ

แบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กลุมทดลองที่ 2 เปนนักเรยีนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบ

กลุมชวยรายบุคคล (TAI)  ระยะเวลาที่ใชในการทดลองกลุมละ 15 คาบ  คาบละ 60 นาที  

ดําเนนิการทดลองในการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชแบบแผนการวิจัยแบบ  

Randomized two group pretest - posttest design   ในการศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการ

ทํางานกลุม  และความคงทนในการเรียน โดยใชแบบแผนการวจิัยแบบ Randomized two-group 

posttest-only design  

 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน  

แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม  และแบบทดสอบความคงทนในการเรียน  สถิติที่ใชในการ

วิเคราะหขอมลูคือ การทดสอบคาที (t – test) 

 ผลของการวิจยั  สรุปไดดังนี ้

 1. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กับนักเรียนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล  มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนไมแตกตางกนั 

 2. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กับนักเรียนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล  มีพฤติกรรมการทํางานกลุม ไมแตกตางกนั 

 3. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ และนกัเรียนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล   เกิดความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร 



 4. นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กับนักเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบแบงกลุมชวยรายบุคคล  มีความคงทนในการเรียน วชิาคณิตศาสตรไมแตกตาง

กัน 
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 The purpose of  this  research was to compare pratom suksa IV student’s 

mathematics achievement , group work behavior and learning retention through the 

Student Team Achievement Division ( STAD) and the Team Assisted Individualization 

(TAI) . The sample of  72  students were pratom suksa IV in academic year 2006 of 

Pracharat Bumpen school , Hhuay khwang district , Bankok . They were assigned into 

two experimental groups , 36 of each . The first group learned through  STAD. The 

second group learned through  TAI . Each group was taught  for 15 periods equally and 

each period lasted 60 minutes .   

 The research instruments were mathematics learning achievement test, 

evaluation form of cooperative group working and retention test . Randomized two group 

pretest - posttest design  was used  to  compare mathematics achievement. And  

Randomized two-group posttest-only design was used to compare group work 

behaviors and learning retention .   

 The results were as follow : 

 1. There  was no difference in mathematics learning achievement of students  

learning through STAD and those learning through TAI.  

 2. There  was no difference in group work behavior of students learning  

through STAD and those learning through TAI.  

 3. There  was  learning retention  of  students learning through STAD and 

those  

learning through TAI.  

 4. There  was no difference in  learning retention of students learning through  

STAD and those learning through TAI.  
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บทนํา 

 
 

ภูมิหลัง 
 คณิตศาสตรเปนวิชาทีม่ีลักษณะเปนนามธรรม การสอนคณิตศาสตรในชวงชั้นที ่1 และ 2 

(ชั้นประถมศึกษา) ครูควรที่จะใหเด็กไดเร่ิมเรียนรูจากสิง่ที่เปนรูปธรรมกอน ผูสอนจึงจําเปนที่จะตอง

หากลวิธ ี ส่ืออุปกรณที่เปนรูปธรรมมาชวยอธิบายเรื่องที่เปนนามธรรม (ชมนาด  เชื้อสุวรรณทว.ี 

2542: 3)  ในการที่จะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูคณติศาสตรอยางมีคุณภาพนัน้ จะตองมีความ

สมดุลระหวางสาระทางดานความรู ทักษะกระบวนการ ควบคูไปกับคุณธรรม จริยธรรม และคานยิม        

(กรมวิชาการ.  2544: 2)  

 หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2544 ในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรมุง

ใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจเนื้อหาสาระ มองเหน็ความสาํคัญของกระบวนการทางคณิตศาสตร

สามารถทํางานอยางเปนระบบ มองเหน็ถงึความสําคัญในการนําความรูไปใชในชีวติประจําวนั  และ

ในอนาคตไดอยางเหมาะสมถูกตอง (กรมวชิาการ.  2544: 2)  

 หลกัสูตรประถมศึกษา พุทธศักราช 2533 ไดกําหนดใหมีเนื้อหาเกีย่วกับสถิติอยูแลว แต

ตอมาหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ไดกําหนดใหมีการปรับปรุงเพิ่มเตมิใหมี

รายละเอียดเพิ่มข้ึน จงึกลายมาเปนสาระที่ 5 การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน ดังในหลักสูตร

การศึกษาขึ้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2544  โดยกําหนดใหเปน 1 ใน 6 ของสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

ซึ่งสาระที่เปนองคความรูของกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ประกอบดวยสาระที ่ 1 จํานวนและ

การดําเนินการ  สาระที ่2 การวัด  สาระที ่3 เรขาคณิต  สาระที่ 4 พีชคณิต  สาระที ่5 การวิเคราะห

ขอมูลและความนาจะเปน  และสาระที่ 6 ทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร (กรมวิชาการ. 2546: 

1)  เพื่อใหมีเนื้อหาที่ครอบคลุม และชัดเจนมากยิง่ขึ้น   รวมทั้ง ไดกําหนดคุณภาพของผูเรียนในแต

ละชวงชั้น เกี่ยวกับการวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน เพื่อใหเกิดความสอดคลองกันระหวาง

การจัดกิจกรรมและการวัดผลสัมฤทธิ์ทีพ่ึงประสงคของนกัเรียนในแตละชวงชั้น   

 สุเทพ ทองอยู (2517: 1) ไดแสดงทรรศนะไววา ในชวีิตประจําวนัของคนเรานัน้ ไดนํา

ความรูเกีย่วกบัการวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปนไปใชในดานตางๆมากมาย  เปนตนวา การ

คาดคะเน และตัดสินใจเกี่ยวกับดานอุตุนิยมวิทยา เศรษฐศาสตร รัฐศาสตร สังคมศาสตร 

แพทยศาสตร เกษตรศาสตร และวิทยาศาสตร เปนตน  สวนการนาํความรูเกี่ยวกับการวเิคราะห

ขอมูลและความนาจะเปนมาใชในชวีิตประจําวนั เชน การทํานายคาดคะเนวาฝนจะตกหรอืไม 
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คาดคะเนและตัดสินใจที่จะลงทนุทางดานธุรกิจตางๆ โดยอาศัยขอมลูทางสถิติเขามาเกีย่วของ  และ

ยังตองอาศัยขอมูลจากการวเิคราะหขอมูลและความนาจะเปนทั้งสิน้ ดังนัน้จะเห็นไดวาสถานการณ

เหลานี้เปนสิ่งที่บงบอกถึงความสาํคัญ  และความจาํเปนที่จะตองกําหนดใหมีเนือ้หาเกี่ยวกับการ

วิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน เขามาใชในการเรียนการสอนในโรงเรียนกับทกุระดับชั้น  ในการ

จัดแบงเนื้อหาจะพิจารณาถงึความจําเปน และความยากงายตามระดับความสามารถของผูเรียน

ดวยการจัดการเรียนการสอนเกีย่วกับการวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน   ผูเรียนจาํเปนที่

จะตองอาศัยกระบวนการคิด การตัดสินใจ กระบวนการทํางานกลุม  การจัดกิจกรรมโดยใชผูเรียนมี

ปฏิสัมพันธกับเพื่อนหรือการเรียนทีม่ีการชวยเหลือซึ่งกันและกันเปนกลุมยอยจงึมีความสาํคัญ และ

สอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมอื   การฝกใหนักเรียน

ทํางานเปนกลุม เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ชวยเหลือซึ่งกนัและกนั ในการศึกษาเนื้อหาเพื่อใหเกิด

ความเขาใจทีช่ัดเจน  อันจะนาํไปสูการพัฒนาความสามารถทางสตปิญญา ความมีวนิัยในตนเอง 

และทักษะทางสังคมโดยรวม (ไพโรจน เบขุนทด. 2544: 1-2)  ดวยเหตุดังกลาว ผูวิจยัจึงได      

ศึกษาคนควาเกี่ยวกับเทคนคิการเรียนการสอนที่จะสามารถนาํมาประยุกตใช ในสาระการเรยีนรู

คณิตศาสตรเพื่อใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพสูงสุด ตามผลการเรียนรูที่คาดหวงัดังที่หลกัสูตร

กําหนด  

 สลาวนิ (Slavin. 1995: 71-128) ไดพัฒนารูปแบบการเรียนแบบรวมมือ ไดแก การเรียน

แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) การเรียนแบบรวมมือแบบการแขงขันเปนกลุม (TGT)   

การเรียนแบบรวมมือแบบจิก๊ซอร 2 (Jigsaw II) ซึ่ง 3 รูปแบบนี้สามารถใชไดกับหลายวิชาที่มี

วัตถุประสงคแนนอนชัดเจน  การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) เปนรูปแบบการ

เรียนทีเ่หมาะสําหรับวิชาคณิตศาสตร  และการเรียนแบบรวมมือแบบผสมผสานการอานและการ

เขียน  (CIRC) เปนรูปแบบการเรียนที่ใชไดกับรายวชิาการอานและการเขียนทางดานภาษา  ซึ่งทั้ง 5 

รูปแบบนี้ตางก็มีจุดมุงหมายเดียวกัน คือ การเรียนรวมกันเปนกลุม มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ชวยเหลือซึ่งกนัและกนัภายในกลุม มกีารรับผิดชอบผลงานรวมกนัทัง้สวนตัวและสวนรวม เปนการ

พัฒนาทักษะทางสังคมและทักษะการทํางานกลุม มีการยอมรับความสามารถซึง่กนัและกัน  เพื่อให

กลุมประสบความสาํเรจ็ตามเปาหมายทีว่างไว  (กรมวชิาการ. 2539: 85; จินตนา เล็กลวน. 2541: 

21; ชาติชาย มวงปฐม. 2539: 40) สลาวิน (วันเพ็ญ ผลอุดม. 2543: 3; อางอิงจาก Slavin. 1970) 

กลาววา การเรียนแบบรวมมือ คือ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนทีช่วยใหผูเรียนใชความสามารถ

เฉพาะตัวและศักยภาพของตนเอง ทัง้ยงัรวมมือกันแกปญหาตางๆ ใหบรรลุผลสําเร็จไดดี โดย

สมาชิกในกลุมตองรับผิดชอบรวมกัน ชวยเหลอืซึ่งกนัและกนั แตละคนมีบทบาทสาํคัญตอ

ความสาํเร็จของกลุม และเมื่อประสบความสําเร็จในการทํางานแลว จะเพิ่มความสนใจในการทํา
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กิจกรรมการเรยีนรูมากขึ้น รวมทัง้ ยงัสงผลตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนใหสูงขึ้นอกีดวย   

จากผลงานของผูวิจยัหลายทานทีน่ํารูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมือ มาใชในวิชาคณิตศาสตร  

พบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนตามรูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมือ มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูง

กวาเกณฑที่กาํหนด (ขวัญใจ  บุญฤทธิ.์ 2535: 108; ศรไกร รุงรอด. 2533: 60-62; นลินี  ทหีอคํา. 

2541: 62; มยุรี   สาลีวงศ. 2535: 120-131)   แตอยางไรก็ตาม ชาติชาย มวงปฐม (2539: 8) ได

กลาวถึง การจัดการเรียนแบบรวมมือทีเ่หมาะสมกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร ในระดับประถม

ศึกษาวาควรเปนการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) การเรียนแบบรวมมือ

แบบการแขงขันเปนกลุม (TGT) และการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  แต

เนื่องจากการเรียนแบบรวมมือแบบการแขงขันเปนกลุม (TGT) เนนการแขงขันและความสาํเร็จ

ระหวางกลุม ไมไดเนนคะแนนรายบุคคล  และการทีก่ลุมจะประสบความสาํเร็จไดตองเอาชนะกลุม

อ่ืน ทําใหเกิดความขัดแยงระหวางกลุมข้ึน   สวนการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) และ 

การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI) เนนความสาํเรจ็ของกลุมที่เกดิจากผลการเรียน

รายบุคคล ซึ่งไดมาจากการทดสอบหลงัการเรียน  จงึตองเขาใจเรื่องที่เรียนทุกคน ซึ่งจะสงผลใหกลุม

ประสบความสําเร็จในการเรียนดวยเชนกนั 

 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตรของ มยุรี  สาลีวงศ (2535 );       

ปยาภรณ รัตนากรกุล (2535); ปทมา ศรขาว (2540) ที่ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา

คณิตศาสตร ของนักเรียนทีไ่ดรับการสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD) 

สูงกวานกัเรียนที่ไดรับการสอนตามปกติ  และขวัญใจ  บุญฤทธิ ์ (2535); ผองใส หอทอง (2538); 

พัชน ี ทองแกว (2540) ที่ไดทําการศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิาคณิตศาสตรของ  พบวา 

นักเรียนที่ไดรับการสอนตามแบบ TAI มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานกัเรียนที่ไดรับการสอน

ตามปกติ  ดังนั้น  สรุปไดวา การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD) และการ

จัดการเรียนแบบรวมมือกลุมชวยรายบุคคล (TAI) สามารถพัฒนาผูเรียนทัง้ทางดานความสามารถ

ทางวิชาการ และคุณลักษณะทางจิตพิสัย   จงึสงผลตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียน ทักษะ

ทางสังคมและกระบวนการทาํงานกลุมใหมปีระสิทธิภาพใหนกัเรียนไดเห็นคุณคา ยอมรับความ 

สามารถของตนเองและผูอ่ืน รวมทั้ง จะสงผลใหพฤติกรรมการทาํงานกลุมของนกัเรยีนเปลีย่นแปลง

ไปในลักษณะที่พงึประสงคได   ตอมา จนิตนา เล็กลวน (2541: 61-62) ไดทําการศึกษาผลการเรียน

แบบรวมมือทีม่ีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร (ไดแก นักเรยีนที่เรียนแบบรวมมือแบงกลุม

ผลสัมฤทธิ,์ แบบกลุมชวยรายบุคคล และนักเรียนทีเ่รียนแบบปกติ)  พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียน

คณิตศาสตรของนักเรียน กลุมที่เรียนแบบรวมมือแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) สูงกวาการเรียนแบบ

รวมมือแบบกลุมชวยราย บุคคล (TAI) และกลุมที่เรียนตามปกต ิ  ไพโรจน  เบขุนทด (2544: 53-55) 
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ไดศึกษาผลของการเรียนแบบรวมมือ 3 วิธี (ไดแก การจัดการเรียนแบบรวมมือแบงกลุมผลสัมฤทธิ,์ 

แบบกลุมเกมการแขงขัน และแบบกลุมชวยรายบุคคล) ที่มตีอผลสัมฤทธิท์างการเรียน วิชา

คณิตศาสตร และความรวมมือในการทาํงานกลุมของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 2 มีขอคนพบ

ประเด็นหนึ่ง วา ผลสัมฤทธิว์ิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนกลุมที่เรียนแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

กับกลุมที่เรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD) ไมแตกตางกัน   ดวยเหตุผล จากความขัดแยงของ

งานวิจยัทัง้สองเรื่องดังกลาว ผูวิจยัจงึสนใจที่จะทําการศึกษาเปรยีบเทยีบการจดัการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD) กับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล

(TAI) ทีม่ตีอผลสัมฤทธิท์างการเรียน พฤติกรรมทํางานกลุม และความคงทนในการเรียนรู

คณิตศาสตร   สาระที่ 5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน ของนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่4 

 

ความมุงหมายของการวิจัย  
 1. เพื่อเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียน วิชาคณิตศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 2.  เพื่อเปรียบเทยีบพฤตกิรรมการทาํงานกลุม ของนักเรยีนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 3. เพื่อศึกษาความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนทีไ่ดรับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) และแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 4. เพื่อเปรียบเทยีบความคงทนในการเรียน วชิาคณิตศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 
ความสําคัญของการวิจัย  
 1. ผลจากการศึกษาคนควาครั้งนี้ จะไดเปนแนวทางสาํหรับครูผูสอนที่สามารถสราง

แผนการ จัดกิจกรรมโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมือ สามารถนาํรูปแบบการจัดการเรียน

การสอนดังกลาว  มาใชพัฒนาปรับปรุงการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ  

 2.  ผูสอนจะไดมแีนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียน     พฤติกรรมการทาํงาน

กลุม และสงเสริมใหนักเรียนเกิดความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร  

 3.  จะไดเปนแนวทางในการศึกษาวิจยัเกีย่วกบัการจัดกิจกรรม   เพื่อพัฒนาการเรียนการ

สอนคณิตศาสตร  
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ขอบเขตการวิจัย  
 ประชากรที่ใชในการวิจยั 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี ้เปนนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 4  ที่เรียนในภาคเรยีนที่ 2  

ปการศึกษา 2549 โรงเรียนประชาราษฎรบําเพ็ญ สํานกังานหวยขวาง กรุงเทพมหานคร จาํนวน 5 

หอง 

 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี้   เปนนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่4    ที่เรียนภาคเรียน 

ที่ 2 ปการศึกษา 2549   โรงเรียนประชาราษฎรบําเพญ็  สํานกังานหวยขวาง  กรุงเทพมหานคร 

จํานวน  5 หอง   เนื่องจากนกัเรียนทั้ง 5 หอง มีการจัดนกัเรียนแบบคละความสามารถ    ผูวจิัยจงึทาํ

การสุมนกัเรียนมาโดยวธิีการสุมแบบกลุม  (Cluster Random Sampling)  มา 2 หองเรียน   

 กลุมทดลองที ่ 1 คือ นักเรียนที่ไดรับการจดัการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์

(Student Team Achievement Division หรือ STAD) จํานวน 1 หองเรียน   

 กลุมทดลองที ่ 2 คือ นักเรยีนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล 

(Team Assisted Individualization) จํานวน 1 หองเรียน  

 หลังจากนั้น   ผูวิจัยจึงไดนําคะแนนผลการสอบปลายภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2549  

สาระการเรียนรูคณิตศาสตรของนักเรียนกลุมตัวอยางแตละหอง มาแบงระดับความสามารถทาง 

การเรียน ออกเปน 3 ระดับ  คือ ระดับความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตรสูง ปานกลาง และต่าํ 

ตามลําดับ ดวยคะแนนเปอรเซ็นตไทล ไดดังนี ้

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลที่ 75 ข้ึนไป  เปนนกัเรียนกลุมสูง 

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลที่ 25 - 74    เปนนกัเรียนกลุมปานกลาง 

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลตํ่ากวา 25    เปนนกัเรียนกลุมตํ่า 

 
 ระยะเวลาทีใ่ชในการวิจยั 

 ดําเนนิการทดลองในภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2549 โดยกําหนดเวลาทาํการทดลองกับ

นักเรียนกลุมทดลองทั้ง 2 กลุม กลุมละ 16 ชั่วโมงเทาๆ กนั  

 โดยใชเวลา 1 ชั่วโมง ในการปฐมนิเทศนักเรียน  เพือ่ทําความเขาใจเกี่ยวกับการเรียน    

ในครั้งนี้  และนักเรยีนจะไดทําความเขาใจเกี่ยวกับข้ันตอนของการจดักิจกรรม ทัง้นักเรียนกลุมทีม่ี

การจัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD) กับนกัเรียนกลุมทีม่กีารจัดการเรียนแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI)  
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 ผูวิจัยทําการทดสอบกอนเรียน กับกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม 

 12 ชั่วโมงตอมา เปนระยะเวลาที่ผูวิจยัทําการทดลองสอนตามรูปแบบการจัดการเรียน

แบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  กับการจัดการเรียนแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 ชั่วโมงสุดทาย  ผูวิจยัจะใชเวลาในการทดสอบหลังเรียนกับกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม 

 หลังจากเวลาผานไป  2  สัปดาห  ผูวิจยัจะทําการทดสอบวัดความคงทนในการเรียน วิชา

คณิตศาสตรของนักเรียน กลุมทดลองทั้ง 2 กลุม  เปนเวลา 1 ชัว่โมง 

 
 เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 

 เนื้อหาที่ใชในการวิจยัครั้งนี ้ เปนเนื้อหาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน   พทุธศักราช 

2544  กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  สาระที่ 5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน  ชวงชั้น

ที่ 2 (ชัน้ประถมศึกษาที่ 4) ซึง่ประกอบไปดวยเนื้อหา ซึง่แบงเปนหนวยใหญ ดังนี ้  

 หนวยที่ 1 การวิเคราะหและนําเสนอขอมูล 

 หนวยที่ 2 ความนาจะเปนเบื้องตน 

 
 ตัวแปรที่ศกึษา 

 1.  ตัวแปรอิสระ  คือ การจัดการเรียนแบบรวมมือ 2 วิธี ไดแก 

       วิธีที ่1 การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(Student Team 

Achievement Division  หรือ STAD)  

      วิธีที ่2 การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (Team 

Assisted Individualization หรือ TAI)  

 2.  ตัวแปรตาม  คือ  

  2.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณติศาสตร   

  2.2  พฤติกรรมการทํางานกลุม 

  2.3  ความคงทนในการเรียนรู 

 

นิยามศัพทเฉพาะ  
 1. การจัดการเรยีนแบบรวมมือ  หมายถงึ  รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ชวยให

ผูเรียนใชความสามารถตามศักยภาพของตนเองทัง้ทางดานสติปญญา และสังคม ในการเรียนรูและ

ทํางานรวมกันเปนกลุมขนาดเล็ก  โดยที่สมาชิกในกลุมทุกคน มหีนาที่รับผิดชอบงานของตนเองและ

งานของกลุม มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และชวยเหลือซึ่งกันและกัน  ทาํใหทุกคนในกลุมได
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เรียนรูบรรลุตามจุดประสงค   รวมทัง้ ทุกคนเหน็คุณคาในความแตกตางระหวางบคุคล  ผูวิจัยสนใจ

ที่จะนําเอารูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมือ 2 รูปแบบ มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ซึ่งไดแก  

  1.1 การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (Student   Team  

Achievement  Division หรือ STAD)  และมีข้ันตอนในการจัดกิจกรรม ดังนี้  

   1.1.1  ข้ันการจัดกลุม และนําเขาสูบทเรียน  โดยครูกําหนดนกัเรียนเขากลุมๆ ละ  

4  คน  แบบคละความสามารถ มนีักเรียนเกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และออน 1 คน (มีอัตราสวน 1 : 

2 : 1)  ครูกระตุนใหผูเรียนทราบถึงจุดประสงคในการเรียนรู  โดยครูทําการทบทวนความรูเดิมให

นักเรียน 

   1.1.2  ข้ันนําเสนอบทเรียนตอทั้งชัน้   ครูเสนอเนื้อหาใหมโดยใชเทคนิคการสอนที่

เหมาะสมตามลักษณะเนื้อหา จะเปนการบรรยาย อภิปราย ใชส่ือการสอนประกอบ เพื่อใหผูเรียน

เขาใจเนื้อหาหลักการที่สําคญั  กระตุนใหนกัเรียนรวมกันสรุป อภิปราย สนทนารวมกนั เพื่อใหได

ขอสรุปที่ชัดเจน 

   1.1.3  ข้ันการศึกษากลุมยอย และฝกทักษะ  นกัเรียนแตละกลุมรวมกนัศึกษา ทํา

แบบฝกทักษะไปพรอมๆ กนั ครูมีบทบาทที่จะตองกระตุนใหนักเรียนทกุคนชวยกนัในการทํากิจกรรม

กลุม  นักเรียนชวยกนัอธิบายเพื่อน และรวมกนัตรวจสอบความถูกตองจากบัตรเฉลยที่แนบไว

ดานหลัง  และรวมกนัสรุปเพื่อใหเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาเตรียมความพรอมของสมาชกิในกลุมในการ

ทําแบบทดสอบยอย 

   1.1.4 ข้ันการประเมนิ และการคิดคะแนนความกาวหนา   โดยทดสอบความ

เขาใจในเนื้อหาของนกัเรียนแตละคนในแตละชั่วโมง  นกัเรียนจะไมมกีารชวยเหลือกัน ครูนาํคะแนน

ที่สอบของนกัเรียนแตละคนมาเทียบกับคะแนนฐาน เพือ่ใหนักเรียนไดแขงขันกับตนเอง  และจะปรับ

คะแนนฐานใหม   เมื่อจบหนวยการเรียน หรือปรับตามความเหมาะสม 

   1.1.5 ข้ันการยอมรับและความสาํเร็จของกลุม  นาํคะแนนความกาวหนาของ

สมาชิกทุกคนในกลุมมาเฉลีย่ และเทียบกบัเกณฑ   กลุมจะไดรับการยอมรับและรางวัลความสาํเร็จ

ตามเกณฑทีก่าํหนด 

   1.2 การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (Team Assisted  

Individualization หรือ TAI ) และมีข้ันตอนในการจัดกิจกรรม ดังนี ้  

   1.2.1 ข้ันการจัดกลุม และนาํเขาสูบทเรียน  โดยการกาํหนดนักเรียนเขากลุมของ

ตนเอง   ครูจะแบงนกัเรียนเปน 4 คน นกัเรียนเกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และออน 1 มีอัตราสวน 
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(1:2:1) ครูแจงใหผูเรียนทราบถึงจุดประสงคการเรียนรู กระตุนใหผูเรียนระลึกถึงความรูพืน้ฐานที่

จําเปนตอการเรียนรูเร่ืองใหมดวยวธิีการตางๆ เชน การสนทนา การซักถาม 

   1.2.2 ข้ันนําเสนอบทเรียนครนูําเสนอเนื้อหาใหม โดยอธิบายมโนทัศนหลักๆแก

นักเรียนครูและนักเรยีนรวมกันอภิปราย ยกตัวอยาง และสรุปเพื่อเพิม่เติมความเขาใจใหแกนักเรยีน

ในการศึกษาดวยตนเองในขัน้ตอไป 

   1.2.3 ข้ันการศึกษากลุมยอย นักเรียนแตละกลุมจับคูเพื่อชวยเหลือซึง่กนัและกนั

ในการเช็คและตรวจสอบผลงาน โดยนักเรียนจะตองทําเปนรายบุคคล ดวยตนเองตาม

ความสามารถ ในการศึกษาเอกสารแนะนาํบทเรียน และฝกทําแบบฝกทกัษะที่มีลักษณะ

เชนเดียวกับการเรียนแบบ STAD แตจะแบงเปนตอนๆ  ในการทาํแบบฝกทักษะนกัเรียนจะตองทํา

ใหผานทกุขอในแตละตอน เพื่อนชวยเหลือในการตรวจแบบฝกทกัษะจากบัตรเฉลยในแตละตอน  

หากผานในตอนนัน้ จงึจะสามารถทําแบบฝกทักษะตอนตอไปได   และเพื่อนจะชวยอธิบายใหเกิด

ความเขาใจกอน จะขอความชวยเหลือจากครู  

   1.2.4 ข้ันการทดสอบยอย  นักเรียนแตละคนทําแบบฝกทักษะครบทุกตอนแลว 

นักเรียนจะไดทําแบบทดสอบยอยฉบับ A โดยใหผานเกณฑ 80%   หากนักเรียนคนใดทําไมผานครู

จะใหความชวยเหลือ โดยเรียกนักเรียนที่ไมเขาใจเนือ้หามาเรียนเปนกลุมเลก็ และกลับไปทํา

แบบทดสอบยอยฉบับ B ตอไป   เมื่อจบในแตละชั่วโมง ครูจะทําการสรุปเนื้อหาแกนักเรียนทัง้ชัน้อีก

คร้ัง  

   1.2.5 ข้ันการใหคะแนนและความสําเร็จของกลุม ครูจะนาํคะแนนเฉลีย่ทีส่มาชิก

ทําไดจากการทําแบบทดสอบรวมประจําหนวย  เพือ่จัดระดับความสําเร็จของกลุมตามเกณฑที่

กําหนด 

  อนึ่ง  ในกรณีของขั้นการทดสอบรวมประจาํหนวย ครูจะทําการทดสอบ  เมื่อนักเรียน

เรียนจบ ในชัว่โมงสุดทายของแตละหนวยการเรียน  ซึ่งแบบทดสอบรวมประจําหนวยจะมีเนื้อหา

ครอบคลุมเนื้อหาทั้งหมดในหนวยนัน้ๆ  และในการทดสอบทกุคนจะตองทําใหผานเกณฑ 80%    

ข้ึนไป  

 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร หมายถงึ ความสามารถทางดานสติปญญา

ในการเรียนรู คณิตศาสตร ชวงชัน้ที ่ 2 (ชั้นประถมศกึษาปที ่ 4) สาระที่ 5 การวิเคราะหขอมูลและ

ความนาจะเปน ทีป่ระเมนิไดจากการทาํแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิาคณิตศาสตร  

ซึ่งผูวิจยัสรางขึ้นเปนขอสอบปรนัยชนิด 4 ตัวเลือก มลัีกษณะเปนแบบทดสอบคูขนาน ( ใชทดสอบ

กอนเรียน หลงัเรียน และความคงทนในการเรียน)   และไดตรวจสอบคุณภาพจากผูเชี่ยวชาญ  โดย
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แบบทดสอบนัน้จะมีความสอดคลองกับพฤติกรรมดานความรู ความคิด (Cognitive Domain) 

จําแนกไว 4 ระดับ คือ ความรูความจาํ  ความเขาใจ  การนําไปใช   และการวเิคราะห   

 3. พฤติกรรมการทํางานกลุม หมายถึง  พฤติกรรมทีน่ักเรียนแสดงออกในการทํางาน

กลุมเพื่อให  การดําเนินงานบรรลุตามวตัถุประสงคทีก่ําหนดไว  ซึง่พฤตกิรรมที่วดัมี 5 ดาน ไดแก 

ความรับผิดชอบในการทํางานกลุม  การสรางบรรยากาศในการทํางานกลุม  การใหความชวยเหลือ

เพื่อนในกลุม การกลาแสดงความคดิเห็น และการยอมรับความคิดเหน็ของสมาชกิในกลุม   

เครื่องมือที่ใชในการวัดพฤตกิรรมการทาํงานกลุม คือ แบบประเมินพฤติกรรม  ซึ่งผูวิจยัสรางขึน้ 

เพื่อใหเหมาะสมกับการประเมินรวมกนั 3 ฝาย ซึง่ไดแก ผูเรียนประเมินตัวเอง เพื่อนนกัเรียนในกลุม

ประเมิน  และครูผูสอนประเมิน (ผูวิจัย) 

 4. ความคงทนในการเรียน หมายถงึ ปริมาณความรูทีย่ังคงเหลืออยูได ซึ่งวัดไดจาก

คะแนนที่นกัเรยีนทําไดจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตร  ที่มีลักษณะ

เปนแบบทดสอบคูขนาน กบัแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตร   โดยจะทาํการ

ทดสอบหลงัสิน้สุดการทดลองสอนไปแลว 2 สัปดาห 

 

สมมติฐานของการวิจัย  
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วชิาคณิตศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการจดัการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) แตกตางกนั 

 2. พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม

ผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) แตกตางกนั 

 3. การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) และแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI) กอใหเกิดความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร 

 4. ความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร  ของนกัเรยีนที่ไดรับการเรียนแบบรวมมอื

แบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล  (TAI)  แตกตางกนั 

 

 

            

   

 
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจยัไดศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีเ่กี่ยวของ  และไดนําเสนอตาม

หัวขอ ดังตอไปนี้  

 1. หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร พุทธศกัราช 2544   

(ชวงชัน้ที ่2 ชั้นประถมศึกษาปที ่4 - 6)    

 2. เอกสารที่เกี่ยวของกับการสอนคณิตศาสตร     

 3. เอกสารที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหขอมูล และความนาจะเปน (Statistic and 

Probability) 

 4.  เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับการเรยีนแบบรวมมอื (Cooperative Learning) 

 5.  เอกสารที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

 6.  เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับพฤติกรรมการทํางานกลุม 

 7.  เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของกับความคงทนในการเรียน  

 

1.  เอกสารที่เกี่ยวของกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร พุทธศักราช  2544 (ชวงช้ันที่ 2 ช้ัน ป.4 - ป.6)  

  หลักสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร   พุทธศักราช  2544                                

(กรมวิชาการ.  2545: 1-2)  ไดกําหนดไววา  
 
 1.1   ความสําคัญ 
 คณิตศาสตรมีบทบาทสําคญัยิ่งตอการพฒันาความคิดของมนุษย ทาํใหมนุษยมีความคิด

สรางสรรค คิดอยางมีเหตผุลเปนระบบ ระเบียบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะหปญหาและ

สถานการณไดอยางถีถ่วน รอบคอบ ทําใหสามารถคาดการณ วางแผน ตัดสินใจและแกปญหาได

อยางถูกตอง และเหมาะสม 

 คณิตศาสตรเปนเครื่องมือในการศึกษาวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี  ตลอดจนศาสตรอ่ืนๆ

ที่เกีย่วของ คณิตศาสตรจึงมปีระโยชนตอการดํารงชวีิต และชวยพัฒนาคุณภาพชวีิตใหดีข้ึน 
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 นอกจากนี้คณติศาสตรยังชวยพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณที่มีความสมดุล ทัง้ทาง

รางกาย จิตใจ สติปญญา และอารมณ สามารถคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน และสามารถอยู

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสขุ (กรมวิชาการ.  2545:  1) 

 

 1.2  วิสัยทัศน  
 การศึกษาคณิตศาสตรสําหรับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2545 เปน

การศึกษาเพื่อปวงชนทีเ่ปดโอกาสใหเยาวชนทกุคน ไดเรียนรูคณิตศาสตรอยางตอเนื่อง และตลอด

ชีวิต ตามศกัยภาพ  ทั้งนีเ้พื่อใหเยาวชนเปนผูที่มีความรูความสามารถทางคณิตศาสตรที่พอเพยีง  

สามารถนําความรูทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตรที่จําเปนไปพัฒนาคุณภาพชีวติใหดี

ยิ่งขึ้น  รวมทัง้สามารถนําไปเปนเครื่องมือในการเรียนรูส่ิงตางๆ และเปนพืน้ฐานสาํหรับการศึกษาตอ 

ดังนัน้ จงึเปนความรับผิดชอบของสถานศึกษาที่ตองจัดสาระการเรยีนรูที่เหมาะสมแกผูเรียนแตละ

คน  ทั้งนี้เพื่อใหบรรลุตามมาตรฐานการเรยีนรูทีก่ําหนด 

 สําหรับผูเรียนที่มีความสามารถทางคณิตศาสตร และตองการเรียนคณิตศาสตรมากขึ้น  

ใหถือเปนหนาที่ของสถานศกึษาที่จะตองจัดโปรแกรมการเรียนการสอนใหแกผูเรียน เพื่อใหผูเรียนได

มีโอกาสเรยีนรูคณิตศาสตรเพิ่มเตมิตามความถนัดและความสนใจ  ทั้งนี้เพือ่ใหผูเรียนมีความรู

ทัดเทยีมกับนานาอารยประเทศ  (กรมวิชาการ.  2545: 1) 

 

 1.3  คุณภาพของผูเรียน  
 คุณภาพของผูเรียนเมื่อจบชวงชัน้ที่ 2 (ป.4-ป.6) 
          เมื่อผูเรียนจบการเรียนชวงชัน้ที่ 2 ผูเรียนควรจะมีความสามารถดังนี ้ (กรมวิชาการ.  

2545: 3) 

 1. มีความคิดรวบยอดและความรูสึกเชงิจํานวนเกีย่วกบัจาํนวนและการดําเนนิการของ

จํานวนสามารถแกปญหาเกีย่วกับการบวก การลบ การคูณ และการหารจํานวนนับ เศษสวน 

ทศนิยม  และ  รอยละ พรอมทั้งตระหนกัถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบที่ไดและสรางโจทยได 

 2. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับสมบัติตางๆของจํานวน พรอมทัง้สามารถนาํความรูไป

ใชได  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับความยาว ระยะทาง น้ําหนกั พื้นที่ ปริมาตร และความจุ 

สามารถวัดปริมาณดังกลาวไดอยางถกูตองและเหมาะสม และนําความรูเกีย่วกับการวัดไปใช

แกปญหาในสถานการณตางๆได 

 3.  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับสมบัติของรูปเรขาคณิตหนึ่งมิติ สองมิติ และสามมิติ 

 4.  มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับแบบรูปและอธิบายความสมัพันธได 
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 5. สามารถวิเคราะหสถานการณหรือปญหาพรอมทัง้เขียนใหอยูในรูปของสมการเชิงเสน

ตัวแปรเดียวและแกสมการนั้นได 

 6. เก็บรวบรวมขอมูลและนําเสนอขอมูลในรูปแผนภูมิตางๆ สามารถอภิปรายประเด็น

ตางๆ จากแผนภูมิรูปภาพ แผนภูมิแทง แผนภูมิรูปวงกลม ตารางและกราฟ  รวมทัง้ใชความรู

เกี่ยวกับความนาจะเปนเบื้องตนในการอภปิรายเหตกุารณตางๆได 

 7. มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรที่จําเปน  ไดแก ความสามารถในการแกปญหา

ดวยวิธกีารที่หลากหลาย และใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม การใหเหตุผล การสื่อสาร ส่ือความหมาย

และการนาํเสนอทางคณิตศาสตร การมีความสรางสรรค และการเชื่อมโยงความรูตางๆ ทาง

คณิตศาสตร 

 

 1.4  สาระการเรียนรู 
 สาระการเรียนที่กําหนดไวนี้เปนสาระหลักที่จําเปนสาํหรบัผูเรียนทุกคน ประกอบดวย

เนื้อหาวิชาคณิตศาสตร  และทักษะกระบวนการคณิตศาสตร  ในการจัดการเรียนรูผูสอนควร   

บูรณาการ สาระตางๆเขาดวยกันเทาที่จะเปนไปได (กรมวิชาการ.  2545: 5) 

 สาระทีเ่ปนองคความรูของกลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร   ประกอบดวย 

 สาระที ่1 จํานวนและการดําเนินการ 

 สาระที ่2 การวัด 

 สาระที ่3 เรขาคณิต 

 สาระที ่4 พชีคณิต 

 สาระที ่5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน 

 สาระที ่6 ทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร 

 สําหรับผูเรียนที่มีความสนใจหรือมีความสามารถสงูทางคณิตศาสตร  สถานศึกษาอาจจัด

ใหผูเรียนเรยีนรูสาระที่เปนเนื้อหาวิชากวางขึ้น เขมขนขึ้น หรือฝกทักษะกระบวนการมากขึน้โดย

พิจารณาจากสาระหลักที่กาํหนดไวนี ้ หรือสถานศึกษาอาจจัดสาระการเรยีนรูคณิตศาสตรอ่ืนๆ

เพิ่มเติมก็ได  เชน แคลคลัูสเบื้องตน หรือทฤษฎีกราฟเบื้องตน โดยพิจารณาใหเหมาะสมกับ

ความสามารถและความตองการของผูเรียน 

 
 มาตรฐานการเรียนรูการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานการเรียนรูที่จาํเปนสําหรับผูเรียนทกุคน มีดังนี้ (กรมวิชาการ.  2545: 6-7) 
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 สาระที ่1  จํานวนและการดําเนินการ 
 มาตรฐาน ค 1.1 เขาใจถึงความหลากหลายของการแสดงจํานวนและการใชจํานวน 

ในชีวิตจริง 

มาตรฐาน ค 1.2 เขาใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการดําเนนิการของจํานวนและความสัมพนัธ  

ระหวางการดาํเนนิการตางๆและสามารถใชการดําเนินการในการ 

แกปญหาได 

 มาตรฐาน ค 1.3  ใชการประมาณคาในการคํานวณและแกปญหาได 

 มาตรฐาน ค 1.4  เขาใจในระบบจํานวนและสามารถนําสมบัติเกี่ยวกับจํานวนไปใชได 

 
 สาระที ่2 การวัด  
 มาตรฐาน ค 2.1  เขาใจพืน้ฐานเกี่ยวกับการวัด 

 มาตรฐาน ค 2.2  วัดและคาดคะเนขนาดของสิ่งที่ตองการวดั 

 มาตรฐาน ค 2.3  แกปญหาเกี่ยวกับการวัดได 

 
 สาระที ่3 เรขาคณิต 
 มาตรฐาน ค 3.1  อธิบายและวิเคราะหรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติได 

 มาตรฐาน ค 3.2  ใชนึกภาพ (visualization) ใชเหตุผลเชงิปริภูมิ (spatial reasoning)  

ใชแบบจําลองทางเรขาคณิต (geometric model)  ในการแกปญหาได 

 
 สาระที ่4 พีชคณิต  
 มาตรฐาน ค 4.1  อธิบายและวิเคราะหแบบรูป (pattern)  ความสัมพันธและฟงกชั่น 

ตางๆได 

มาตรฐาน ค 4.2  ใชนิพจน สมการ อสมการ กราฟ และแบบจําลองทางคณิตศาสตรอ่ืนๆ 

แทนสถานการณตางๆตลอดจนแปลความหมายและนาํไปใชแกปญหา

ได 

 
สาระที ่5 การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน 

 มาตรฐาน ค 5.1  เขาใจและใชวธิีการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลได 

 มาตรฐาน ค 5.2  ใชวิธีการทางสถิติและความรูเกี่ยวกับความนาจะเปนในการคาดการณ

ไดอยางสมเหตุสมผล 
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 มาตรฐาน ค 5.3  ใชความรูเกีย่วกับสถิติและความนาจะเปน  ชวยในการตัดสินใจ และ 

แกปญหาได 

 
 สาระที ่6 ทักษะ/ กระบวนการทางคณติศาสตร 
 มาตรฐาน ค 6.1   มีความสามารถในการแกปญหา 

 มาตรฐาน ค 6.2  มีความสามารถในการใชเหตุผล 

 มาตรฐาน ค 6.3  มีความสามารถในการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร 

และการนาํเสนอ 

 มาตรฐาน ค 6.4   มีความสามารถในการเชื่อมโยงความรูตางๆ ทางคณิตศาสตร  

และเชื่อมโยงคณิตศาสตรกับศาสตรอ่ืนๆได 

 มาตรฐาน ค 6.5   มีความคิดสรางสรรค 

 

 1.5  มาตรฐานชวงชั้น และผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
 คูมือตารางวิเคราะหหลักสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐานพุทธศักราช 2544 กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร  ไดจัดทําตัวอยางผลการเรียนรูที่คาดหวงัรายปสําหรับนกัเรียนชวงชัน้ที่ 2 (ชั้นประถม 

ศึกษาปที่ 4 -6) ไวทัง้ 6 สาระ  ผูวิจัยสนใจศึกษาในสาระที ่ 5: การวิเคราะหขอมูลและความนาจะ

เปน ดังนี ้
 
ตาราง 1  แสดงการวเิคราะหความสัมพนัธระหวางมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นและผลการเรียนรูที่

คาดหวงัรายป   
 

 สาระที ่5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน   

 มาตรฐาน ค 5.1 เขาใจและใชวิธีการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลได 

 

ผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป มาตรฐานการเรียนรู 

ชวงชัน้ที ่2 (ป.4 -ป.6) ป.4 ป.5 ป.6 

1. รวบรวมขอมูลจากการ

สังเกต การสํารวจและ

การทดลองได 

 

1. เมื่อกําหนดประเด็น

ตางๆใหสามารถ

เก็บรวบรวมขอมูล

ได 

1. เมื่อกําหนดประเด็น

ตางๆใหสามารถ

เก็บรวบรวมขอมูล

ได 

1.เมื่อกําหนดประเด็น

ตางๆใหสามารถ

เก็บรวบรวมขอมูล

ได 
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ตาราง 1  (ตอ) 

 

ผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป มาตรฐานการเรียนรู 

ชวงชัน้ที ่2 (ป.4 -ป.6) ป.4 ป.5 ป.6 

2. อานและอภิปราย

ประเด็นตางๆ จากแผน 

    ภูมิรูปภาพ แผนภูมิแทง 

แผนภูมิวงกลม ตาราง

และกราฟได 

 3.นําเสนอขอมูลในรูป

แผนภูมิแบบตางๆ ได

อยางเหมาะสม 

2. เมื่อกําหนดแผนภูมิ

รูปภาพใหสามารถ

อานขอมูลและ

อภิปรายประเด็น

ตางๆได 

3. เมื่อกําหนดแผนภูมิ

แทงให สามารถ

อานขอมูลและ

อภิปรายประเด็น

ตางได 

4. เมื่อกําหนดขอมูล

ใหสามารถเขยีน

แผนภูมิรูปภาพได 

 

 

5. เมื่อกาํหนดขอมูล

ให สามารถอาน

ขอมูลและอภิปราย

ประเด็นตางๆได 

6. เมื่อกาํหนด

ตารางขอมูลให 

สามารถอานขอมูล 

และอภิปราย

ประเด็นตางๆได 

2. เมื่อกําหนดแผนภูมิ

แทงใหสามารถ

อานขอมูลและ

อภิปรายประเด็น

ตางๆได 

3. เมื่อกําหนดขอมูล

ใหสามารถเขยีน

แผนภูมิแทงได 

 

 

4. เมื่อกําหนดแผนภูมิ

แทงให สามารถ

อานขอมูลและ

อภิปรายประเด็น

ตางๆได 

 

 

 

2.เมื่อกําหนดแผนภูมิ

แทงเปรียบเทยีบให

สามารถอานขอมูล

และอภิปราย

ประเด็นตางๆได 

3. เมื่อกําหนดขอมูล

ใหสามารถเขยีน

แผนภูมิแทง

เปรียบเทยีบได 

 

4. เมื่อกาํหนดกราฟ

เสนให สามารถ

อานขอมูลและ

อภิปรายประเด็น

ตางๆได 

5. เมื่อกําหนดขอมูล

ให สามารถเขยีน

กราฟเสนได 

 

6. เมื่อกําหนดแผนภูมิ

วงกลมให สามารถ

อานขอมูลและ

อภิปรายประเด็น

ตางๆได 
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ตาราง 1  (ตอ) 

 

 มาตรฐาน ค 5.2 ใชวิธกีารทางสถิติและความรูเกีย่วกบัความนาจะเปนในการคาดการณ

ไดอยางสมเหตุสมผล 

 

ผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป มาตรฐานการเรียนรู 

ชวงชัน้ที ่2 (ป.4 -ป.6) ป.4 ป.5 ป.6 

1. อภิปรายสถานการณ

เพื่อสรางความคุนเคย

กับคําทีม่ีความหมาย

เชนเดียวกับคําวา  

    “ แนนอน”  

   “ อาจจะใชหรือไมใช ”   

   “ เปนไปไมได ” 

    และรูจักคาดเดา 

   สถานการณตางๆ โดย

ใชคําเหลานี้ได 

 

 

 

1. เมื่อกําหนด

เหตุการณใด

เหตุการณหนึง่ให 

สามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้น 

   - เกิดขึ้นอยาง  

แนนอน 

   - อาจจะเกิดขึ้นหรือ 

      ไมกไ็ด 

   - ไมเกิดขึ้นอยาง 

      แนนอน 

1. เมื่อกําหนด

เหตุการณใด

เหตุการณหนึง่ให 

สามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้น 

   - เกิดขึ้นอยาง

แนนอน 

  - อาจจะเกิดขึ้น

หรือไมก็ได 

  - ไมเกิดขึ้นอยาง 

     แนนอน 

1. เมื่อกําหนด

สถานการณให 

สามารถอภิปราย

เหตุการณเพื่อ

สรางความคุนเคย

กับคําทีม่ี

ความหมาย

เชนเดียวกับคําวา     

    “ แนนอน ” 

    “ อาจจะใชหรือ   

ไมใช”   

     “ เปนไปไมได ” 

    และรูจักใชคํา

เหลานี้ได 

 
ที่มา :   กรมวชิาการ  (2545).   คูมือการจัดสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ในหลกัสูตรการศึกษาขั้น

พื้นฐานพทุธศกัราช 2544.   หนา 52 – 84. 
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 1.6  ความสัมพันธระหวางสาระการเรียนรูชวงชั้น  และสาระการเรียนรูรายป 
 ตารางวิเคราะหหลกัสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน   พทุธศักราช2544   กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตรไดจัดทําตัวอยางสาระการเรยีนรูชวงชัน้ที ่2 (ป.4 - ป.6) และสาระการเรียนรูรายปที่ 4       

ซึ่งผูวิจยัสนใจศึกษาในสาระที่ 5  ดังนี้  
 
ตาราง 2 วิเคราะหความสมัพันธระหวางสาระการเรียนรูชวงชัน้ที ่ 2 และสาระการเรียนรูรายปชัน้ 

ป.4  สาระที ่5 การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน 
 

 มาตรฐาน ค 5.1 เขาใจและใชวิธีการทางสถิติในการวิเคราะหขอมูลได 

 มาตรฐาน ค 5.2 ใชวิธกีารทางสถิติและความรูเกีย่วกบัความนาจะเปนในการคาดการณ

ไดอยางสมเหตุสมผล 
 

สาระการเรียนรูชวงชัน้ที ่2 (ป.4-ป.6) สาระการเรียนรูรายปชั้นป.4 

1. การอานแผนภูมิรูปภาพ แผนภูมิแทง  

    แผนภูมิรูปวงกลม ตาราง และกราฟ 

1. การอานแผนภูมิรูปภาพ แผนภูมิแทง และ 

   ตาราง  

  1.1 การอานแผนภูมิรูปภาพ 

  1.2 การอานแผนภูมิแทง 

  1.3 การอานตาราง 

2. การเก็บรวบรวมขอมูล และการนาํเสนอ 

     ขอมูล 

2. การเก็บรวบรวมขอมูลและการนาํเสนอ 

  ขอมูล 

  2.1 การเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

  2.2 การเขียนแผนภูมิแทง 

  2.3 การเขียนตาราง 

3. ความนาจะเปนเบื้องตน 

 

3. ความหมายและการนําไปใชในชีวิตประจํา 

  วันของเหตุการณที ่

 - เกิดขึ้นอยางแนนอน 

 - อาจเกิดขึ้นหรือไมก็ได 

 - ไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

 
ที่มา:  กรมวิชาการ. (2545).   คูมือการจัดสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ในหลกัสูตรการศึกษาขั้น

พื้นฐานพทุธศกัราช 2544.  หนา 52 – 84. 
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 1.7  ความสัมพันธระหวางผลการเรียนรูที่คาดหวังรายป และสาระการเรียนรูรายป 
 ตารางวิเคราะหหลกัสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร (2546: 56) ไดจัดทําตัวอยางสาระการเรยีนรูที่คาดหวัง และสาระการเรียนรูรายปที่ 4 

ซึ่งผูวิจยัสนใจศึกษาในสาระที่ 5 ดังนี ้ 

 

ตาราง 3  วิเคราะหความสัมพันธระหวางผลการเรียนรูทีค่าดหวงัรายป และสาระการเรียนรูรายป 
 

 สาระที ่5 การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน    
 มาตรฐาน ค 5.1  เขาใจและใชวิธีการทางสถิติในการวเิคราะหขอมูลได 

 มาตรฐาน ค 5.2 ใชวิธีการทางสถิติและความรูเกีย่วกบัความนาจะเปนในการคาดการณ

ไดอยางสมเหตุสมผล 

 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง ป.4 สาระการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู 

1. เมื่อกําหนดประเด็นตางๆ ให

สามารถเก็บรวบรวมขอมูลจาก

สถานการณได 

2. เมื่อกําหนดตารางขอมูลใหสามารถ

นําเสนอขอมูล และอภิปราย

ประเด็นตางๆได  

3. เมื่อกาํหนดแผนภูมิรูปภาพให

สามารถนําเสนอขอมูล และ

สามารถใหเหตุผลเพื่ออภิปราย

ประเด็นตางๆได 

4. เมื่อกาํหนดแผนภูมิแทงใหสามารถ

นําเสนอขอมูล และอภิปราย

ประเด็นตางๆได 

 

 

การอานตาราง แผนภูม ิ

รูปภาพและแผนภูมิแทง 

-  การอานตาราง 

-  การอานแผนภูมิรูปภาพ 

-  การอานแผนภูมิแทง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นกัเรียนสามารถอานการ

นําเสนอขอมูลดวยตารางได

ถูกตองและมัน่ใจในตนเอง 

2. นกัเรียนสามารถเก็บรวบรวม

ขอมูลจากสถานการณตางๆ

ไดอยางเที่ยงตรง 

3. นกัเรียนสามารถอานแผนภูมิ

รูปภาพได 

4. นกัเรียนสามารถอานแผนภูมิ

แทงได 

5. นกัเรียนสามารถนาํเสนอ

ขอมูลและอภิปรายประเด็น

ตางๆจากแผนภูมิรูปภาพ 

และแผนภูมิแทงไดดวยความ

รอบคอบเชื่อมั่นในตนเอง 
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ตาราง 3  (ตอ) 

 

ผลการเรียนรูที่คาดหวัง ป.4 สาระการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู 

5. เมื่อกําหนดขอมูลใหสามารถ 

เขียนแผนภูมิรูปภาพได 

 

 

6. เมื่อกําหนดขอมูลใหสามารถ

เขียนแผนภูมแิทงได 

 

 

 

 

] 

 

7. เมื่อกําหนดเหตุการณใด

เหตุการณหนึง่ ใหสามารถบอก

ไดวาเหตุการณนั้น 

 - เกิดขึ้นอยางแนนอน 

 - อาจจะเกิดขึ้นหรือไมก็ได 

 - ไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

และการนาํเสนอขอมูล 

-การเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

- การเขียนแผนภูมิแทง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความนาจะเปน 

- โอกาสและเหตุการณ 

1. นกัเรียนสามารถรวบรวมขอมูล

จากสถานการณตางๆและเขียน

เปนแผนภูมิรูปภาพเพื่อนาํเสนอ

ได 

2 .นักเรียนสามารถรวบรวมขอมูล

จากสถานการณตางๆและเขียน

เปนแผนภูมิแทง เพื่อนําเสนอได 

3. นกัเรียนสามารถเขียนแผนภูมิ

รูปภาพ แผนภูมิแทงไดดีมีความ

รอบคอบ รับผิดชอบ เที่ยงตรง 

และทํางานอยางเปนระเบียบ 

 

1. นกัเรียนสามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้นเกดิขึ้นอยางแนนอน 

2. นกัเรียนสามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้นอาจจะเกิดขึน้

หรือไมก็ได 

3. นกัเรียนสามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้นไมเกิดขึ้นอยาง

แนนอน 

4. นกัเรียนสามารถบอกเหตกุารณ

ความนาจะเปนดวยความมัน่ใจ 

5. นกัเรียนสามารถทาํงานดวย

ความรอบคอบรับผิดชอบมั่นใจ

ในตนเอง 
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2. เอกสารที่เกี่ยวของกับการสอนคณิตศาสตร  
 2. 1  ความหมายและความสําคัญของการสอนคณิตศาสตร  
 ความสาํคัญของคณิตศาสตร 
 คณิตศาสตรเปนวิชาทีม่ีความสําคัญอยางยิ่งวิชาหนึ่ง  ซึ่งมีความจําเปนตอชีวติความ

เปนอยูของมนษุย  เปนเครื่องมือในการเรียนรูวิชาตางๆ  ในอันที่จะดํารงชีวิตอยูในสังคมได  ฉะนั้น

การวางรากฐานและเหน็คุณคาทางคณิตศาสตรในระดับชั้นประถมศกึษาจึงนับวามคีวามสาํคัญ

มากเพราะชวยใหเด็กดํารงชีวิตไดอยางมคีวามสุขในสงัคมปจจุบัน  ซึง่มีความสําคญั คือ  

 1. ความสาํคัญในแงนําไปใชในชีวิตประจาํวนั  และงานอาชีพ เชน ซื้อขาย การดูเวลา 

การกะระยะทาง การคาดคะเนน้ําหนกั การวัดสวนสูง และการกําหนดรายรับ-รายจายในครอบครัว 

 2. ความสาํคัญในแงที่เกี่ยวกับวิทยาศาสตร ชวยใหเขาใจปรากฏการณตางๆ เชน 

ทิศทางลม ฤดกูาล แรงดงึดูดโลก โดยการอธิบายและคดิคาํนวณทางคณิตศาสตร 

 3. ความสาํคัญในแงที่เปนเครื่องมือปลูกฝง อบรมใหผูเรียนมีคุณสมบัติ นิสัย และ

ความสามารถทางสมองบางประการ อาท ิ เปนคนชางสงัเกต รูจักคิดอยางมีเหตุผล แสดงความคิด

อยางมีระเบียบ งาย ส้ัน ชัดเจน และสามารถวิเคราะหปญหาได 

 4. ความสาํคัญในแงวฒันธรรม  คณิตศาสตรเปนมรดกทางวัฒนธรรมอยางหนึ่งของคน

รุนกอนไดคิดสรางสรรคไว  และไดถายทอดมาเปนคนรุนหลงั  (บุญทนั  อยูชมบุญ. 2529: 23) 

 จากที่กลาวมาจะเหน็วา คณิตศาสตรเปนวิชาทีม่ีความสําคัญยิ่งในชีวิตประจําวัน  เปน

วิชาที่ชวยแกปญหาตางๆ  ไดอยางมีแบบแผน  ฝกใหเปนผูมีระเบียบวนิัยเปนคนมีเหตุผล  มี

ความคิดสรางสรรค  เปนพืน้ฐานในการเรียนวิชาอื่นๆ  เชน วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร ฯลฯ  อีก

ทั้งเปนวชิาที่สามารถใหเด็กไดฝกเรียนรูคิดหาทางแกปญหาไดดวยตนเอง จึงสมควรอยางยิ่งที่

จะตองฝกฝนใหเด็กมีความรู ความสามารถ ในการแกปญหาโจทยคณิตศาสตร  ใหเด็กไดมี

พัฒนาการทางสมองยิ่งขึน้ 

 กรมวิชาการ (2534: 18) คณิตศาสตรระดับประถมศึกษาประกอบดวยพืน้ฐานทางจํานวน

พีชคณิต การวัดและสถิติ โดยจัดใหมีความสัมพันธกันใหเหมาะสมกบัวัยของนักเรยีนแตละระดบัชั้น

และสอดคลองกับชวีิตประจาํวนั โดยเนนกระบวนการคดิใหเกิดความเขาใจจากกจิกรรมประสบการณ  

และจากของจริง  ดังนัน้  ครูผูสอนจําเปนที่จะตองเขาใจจุดมุงหมายของการสอนคณิตศาสตร  ได

กําหนดจุดประสงคทัว่ไปของการสอนคณิตศาสตรระดับประถมศึกษาดังนี้  

 1.  เพื่อใหมีความรูความเขาใจในคณิตศาสตรพื้นฐาน  และมีทักษะในการคิดคํานวณ 

 2.  เพื่อใหรูจักคิดอยางมีเหตุผล และแสดงความคิดออกมาอยางมีระเบียบ ชัดเจน  รัดกุม  

 3.  เพื่อใหรูคุณคาของคณิตศาสตรและมีเจตคติที่ดีตอคณิตศาสตร 
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 4. เพื่อใหสามารถนาํประสบการณทางดานความรู  ความคิด  และทักษะที่ไดจากการ

เรียนคณิตศาสตรไปใชในการเรียนรูส่ิงตางๆ   และใชในชีวิตประจําวัน 

 
 2.2  ลักษณะธรรมชาติและโครงสรางของวิชาคณิตศาสตร 

 ลักษณะธรรมชาติของคณิตศาสตรและโครงสรางของวิชาคณิตศาสตรนับเปนศาสตรและ

ศิลปในตัวเอง ในการที่ครูจะมีวิธีสอนทกัษะคณิตศาสตรไดดีเพียงใดนั้น  จาํเปนตองเขาใจลักษณะ

ธรรมชาติ และโครงสรางเนือ้หาวิชาคณิตศาสตรกอน ดังนี ้

 1. คณิตศาสตรเปนวิชาทีเ่กี่ยวกับการคิด  ดังนัน้ครูผูสอนตองพยายามสอนใหนกัเรียน 

รูจักคิด และเกิดความคิดรวบยอดในเนื้อหาที่สอนนั้นๆ โดยนกัเรียนเปนผูสรุปความคิดรวบยอดดวย

ตนเอง เพื่อใหเขาใจเรื่องนัน้ๆอยางแทจริง 

 2. คณิตศาสตรเปนวิชาทีม่ีโครงสรางของเนื้อหาตางๆซึ่งจัดไวเปนหมวดหมู  และผสม

กลมกลนืกนัไป  โดยใหความคิดพืน้ฐานที่จําเปนกอน  เร่ิมจากงายไปและคอยๆมีเนื้อหาที่ยากขึ้น

ตามวัยและความสามารถของนักเรียน  โครงสรางของเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรตางๆในระดับ

ประถมศึกษาประกอบดวย  (กระทรวงศึกษาธิการ. 2534: 20)  

2.1 พื้นฐานทางจาํนวน   

2.2 พื้นฐานทางพชีคณิต 

2.3 พื้นฐานทางการวัด 

2.4 พื้นฐานทางเรขาคณิต 

2.5 พื้นฐานทางสถิติ 

  และในหลักสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2544 ไดปรับปรุง เพิม่เติมเนื้อหา 

และกระบวนการทางคณิตศาสตรข้ึน   สาระการเรียนรูทีก่ําหนดไวนี ้  เปนสาระหลักที่จําเปนสาํหรบั

ผูเรียน  ทุกคนในการจัดการเรียนรู   ผูสอนควรบูรณาการสาระตางๆเขาดวยกันเทาที่จะเปนไปได  

(กระทรวงศึกษาธิการ.2544: 11) 

  สาระที่เปนองคความรูของกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  ประกอบดวย 

  สาระที ่1 จํานวนและการดําเนินการ 

  สาระที ่2 การวัด 

  สาระที ่3 เรขาคณิต 

  สาระที ่4 พีชคณิต 

  สาระที ่5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน 

  สาระที ่6 ทักษะ / กระบวนการทางคณิตศาสตร 
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 3. คณิตศาสตรเปนวิชาที่แสดงความเปนเหตุเปนผลกนั  เนื้อหาวิชาคณิตศาสตรสงเสริม

ความคิดแกปญหาตางๆ ตามวิธทีางวทิยาศาสตรซึ่งสามารถพิสูจนขอเท็จจริงไดอยางมเีหตุผล 

ดังนัน้ ในการสอน ครูจําเปนตองคํานึงถึงหลักปฏิบัติที่สําคัญ 2 ประการดวยกนั คือ  

  3.1  ฝกใหนกัเรียนคิดอยางมีเหตผุล มีลําดับข้ันตอนของการคิด 

  3.2 ทําความเขาใจวานักเรียนแตละคน แตละวัย มีระดับความสามารถในการเรียนรู

และคิดแกปญหาตางกนั เชน ทฤษฎีพฒันาการของเพยีเจต (Piaget) ที่วานักเรียนประถมศึกษา ซึ่ง

มีอายุระหวาง 6-12 ป นั้นจดัอยูในชวงระยะแกปญหาดวยเหตุผล และส่ิงทีเ่ปนรูปธรรม (Concrete 

Operational Stage) เด็กวยันี้เร่ิมเรียนรูและเขาใจโดยใชรูปธรรมเขาชวย  ดังนัน้ ถาจะสอนเนื้อหา

ทางนามธรรม ตองใชรูปธรรมมาเปนตัวอธบิายหรือเชื่อมโยงความคิด 

 4. คณิตศาสตรเปนภาษาอยางหนึ่งที่ใชสัญลักษณ มาอธิบายเรื่องราวทางคณิตศาสตร

ตางๆ หรือเมื่อพบเห็นสัญลักษณเหลานัน้แลว ก็สามารถเชื่อมโยงความคิดเปนเรื่องราวตางๆได 

(วิชัย พาณิชยสวย.  2527: 512-515)  

 5. คณิตศาสตรเปนศิลปะอยางหนึ่ง  เพราะมีความงามในตัวเอง มีระเบียบมีความ

กลมกลนื  นักคณิตศาสตรไดพยายามแสดงออกถึงคาสงูสุดของความคิด และความสัมพันธ

ตลอดจนสิ่งใหมๆ ที่ศึกษาเปนสิ่งที่ทาทายความคิดสรางสรรคอยางยิง่ (รวีวรรณ ธมุชัย.  2534: 8)  

 กลาวโดยสรุป ลักษณะธรรมชาติและโครงสรางทางคณติศาสตร คือ เปนวิชาทีเ่กีย่วกับ

ความคิด โครงสรางเนื้อหาที่เปนหมวดหมู เรียงลาํดับจากพื้นฐานทีง่ายแลวคอยยากขึ้นตามระดบั

พัฒนาการและความสามารถของผูเรียน เนื้อหาเปนลักษณะที่สงเสรมิการคิดเปนวชิาที่ใชสัญลักษณ

และตัวเลขอธิบายเรื่องราวตางๆ ได  โดยหลังจากทีผู่เรียนไดผานกระบวนการเรยีนการสอนแลว

สามารถที่จะสรุปความคิดรวบยอดไดดวยตนเอง และสามารถที่จะแกปญหาทางวิทยาศาสตรได

อยางสมเหตุสมผล   

 

 2.3  หลักการสอนคณิตศาสตร 
 การสอนคณิตศาสตรในชั้นประถมศึกษา มหีลักเพื่อควรพิจารณาเปนแนวทางในการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอนของครู กจิกรรมที่จัดขึ้นตองมุงสนองความตองการ ความสนใจ 

ความสามารถของนักเรียนแตละคนเปนหลัก บุญทนั อยูชมบุญ (2529: 24-25)  ไดกลาวถึง 

หลักการสอนคณิตศาสตร ไวดังนี ้  

   1. ควรสอนโดยคาํนงึถงึความพรอมของเด็ก ทั้งในดานรางกาย อารมณ สติปญญา และ

ความรูพืน้ฐานที่จะมาตอเนือ่งกับความรูใหม  โดยครตูองมีการทบทวนความรูเดิมกอน เพื่อให

ประสบการณใหมตอเนื่องกนัจะชวยใหนักเรียนเกิดความเขาใจมองเหน็ความสัมพนัธของสิ่งที่เรียน
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ไดดี  การจัดเนื้อหากิจกรรมควรคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  ผูสอนควรเตรียมความพรอม

ทางคณิตศาสตรใหนักเรียนเปนรายบุคคล หรือรายกลุมกอน เพื่อเปนพืน้ฐานในการเรียนรูตามวัย 

และความสามารถของแตละคน  นักเรียนระดับประถมศึกษาอยูระหวางอายุ 6-12 ป จะเรียนไดดี 

เมื่อเร่ิมเรียนโดยใชของจริง อุปกรณ ซึ่งเปนรูปธรรม นาํไปสูนามธรรมตามลําดับ จะชวยใหนกัเรียน

เรียนรูดวยความเขาใจ  การเรียนการสอนจะตองเปนไปตามลําดับข้ันตอน และความยากงาย 

 2. การจัดกิจกรรมการสอนตองจัดใหเหมาะสมกับวยั ความตองการ ความสนใจ และ

ความสามารถของผูเรียน  การสอนแตละครั้งจะตองมีจดุประสงคที่แนนอน ใชเวลาที่เหมาะสมกบั

เนื้อหาและกิจกรรม การสอนที่ดีควรเปดโอกาสใหนักเรยีน  มีการวางแผนรวมกนักับครู เพราะจะ

ชวยใหครูเกิดความมัน่ใจในการสอน  และเปนไปตามความพอใจของเด็ก 

 3. ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีม่ีการยืดหยุนได  ใหเด็กไดมโีอกาสเลอืกทาํ

กิจกรรมไดตามความสนใจ  ความถนดั และควรปลูกฝงเจตคติทีดี่แกเด็ก ใหเห็นประโยชนและ

คุณคาในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ใหเดก็มีโอกาสทาํงานรวมกนัหรือมีสวนรวมในการคนควา สรุป

กฎเกณฑตางๆ แกปญหาตางๆดวยตนเองรวมกับเพื่อนๆ  การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอน ควร

สนุกสนานบันเทิงไปพรอมกบัการเรียนรูดวย จึงจะสรางบรรยากาศที่นาติดตามตอไปแกเด็ก  ไมควร

จํากัดวธิีการคดิคํานวณคําตอบของเด็ก แตควรแนะนาํวธิีคิดที่รวดเร็ว และแมนยําใหภายหลัง  ฝก

ใหเด็กรูจักตรวจเช็คคําตอบดวยตนเอง 

 4. การประเมนิผลการเรียนการสอนเปนกระบวนการตอเนื่องและเปนสวนหนึง่ของการ

สอน ครูอาจใชวิธีการสังเกต การตรวจแบบฝกหัด การสอบถาม เปนเครื่องมือในการวัดผล จะชวย

ใหครูทราบขอบกพรองของนกัเรียนและการสอนของตน 

 ชมนาด เชื้อสุวรรณทวี (2542: 7) ไดกลาวถึง หลักการสอน วา ควรใชยุทธวิธกีารสอนให

ผูเรียนเกิดการเรียนรู เขาใจและคนพบดวยตนเอง เกิดความคิดสรางสรรค เกิดการประยุกตใชได 

การสอนคณิตศาสตรไมควรเปนเพียงการบอก ควรใชคําถามชวยกระตุนใหผูเรียนไดคิด และคนพบ

หลักเกณฑ ขอเท็จจริงตางๆดวยตน มทีักษะในกระบวนการคิดแกปญหาทางคณิตศาสตร  จัด

กิจกรรมใหผูเรียนสนุกสนานกับการเรียนคณิตศาสตร  ปลูกฝงใหนักเรียนรูคุณคาของการเรียน

คณิตศาสตรสามารถนําไปใชในชีวิตประจาํวนัได  และเปนเครื่องมือในการเรียนรูเร่ืองอื่นๆ หรือวชิา

อ่ืนตอไป 

 ในการเรียนการสอนคณิตศาสตรจึงควรคํานึงถึงผูเรียน ผูสอน ตลอดจนวธิีการสอน ซึ่ง

หมายถงึ กิจกรรม หรือกระบวนการตางๆ ที่ครูผูสอนจะนํามาใช  เพื่อใหการสอนบรรลุตามเปาหมาย

ที่วางไว ครูผูสอนจึงตองรูหลกัการสอน ตลอดจนตองคํานึงถึงหลักการเรียนรูตางๆ ตามจิตวทิยาการ

เรียนรู ควรสอดแทรกจิตวิทยาการเรียนรูไวในกิจกรรมตางๆ (ชมนาด  เชื้อสุวรรณทว.ี  2542: 7) 
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 2.4  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร ในระดับประถมศึกษา 
 สุวร  กาญจนมยูร (2533: 3) ศักยภาพทางสมอง เปนความสามารถทางสติปญญาของ

คน ซึง่อาจรูไดจากสิง่ตอไปนี ้คือ  

 1.  ความสามารถในการรับรู การคิด วิเคราะห และการตัดสนิใจ 

 2.  ความสามารถในการคิดลักษณะนามธรรม การหาเหตผุล และอธิบายประกอบ 

 3.  ความสามารถในการสรุปความคิดรวบยอดหลักการตางๆ  และการนําไปใช 

 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร ระดับประถมศึกษาควรเนนใหนักเรยีนทุก

คนมีสวนรวมในการเรียน  นกัเรียนแตละคนมีโอกาสไดสังเกต ไดคิด ไดวิเคราะหส่ิงตางๆ การสัมผัส

จากสื่อการเรียนการสอนที่เปนรูปธรรม หรือกึ่งรูปธรรม  จนทําใหสามารถสรุปความคิดรวบยอด

หลักการตางๆทางคณิตศาสตรได แลวนําไปฝกจนเกิดทกัษะ และนาํไปใชได   

  เนื้อหาวิชาคณิตศาสตรมีลักษณะเปนนามธรรม  การเรียนตามลาํดบัของเนื้อหาวชิาและ

ลําดับการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนคณิตศาสตร มีดังตอไปนี้ จะทาํใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

คณิตศาสตรดีข้ึนเรื่อยๆ คือ 

 ข้ันที่ 1  เปนขัน้ปูความรูพืน้ฐานที่จําเปน 

 ข้ันที่ 2 เปนขั้นนาํความรูพืน้ฐานทีจ่ําเปนไปใชในการเรยีนเนื้อหาใหม  ซึง่จะทําใหได

ความคิดรวบยอด หลกัการตางๆทางคณติศาสตรของเนื้อหาใหม 

 ข้ันที ่3  เปนขั้นนาํความคิดรวบยอด หลักการตางๆของเนื้อหาใหมไปฝกทักษะ เพื่อใหเกิด

ความรูความชาํนาญอยางถกูตอง   

 ข้ันที ่4  เปนขัน้นาํความรูความชํานาญไปฝกฝน จนเกิดทักษะการคิดคํานวณ  ทักษะการ

แกโจทยปญหาตางๆ ในชวีิตประจําวนั 

 เพื่อใหบรรลุจดุประสงคของหลักสูตร  กจิกรรมการเรียนการสอนที่จะจัดขึ้นนัน้ควรจัดให

เชื่อมโยงระหวางเนื้อหาในหลักสูตรกับการนําไปใชในชวีติประจําวนัดวย  ทั้งนี้เพือ่ใหผูเรียนไดฝก

การนาํคณิตศาสตรไปใชและเหน็คุณคาของคณิตศาสตร  ตลอดจนมีเจตคติที่ดีตอวิชาคณิตศาสตร  

ครูควรพิจารณาโดยใหผูเรียนปฏิบัติจริง  หรือนาํเหตกุารณที่ผูเรียนประสบในชีวิตประจําวนัมาเปน

แนวในการจัดกิจกรรม   

 

3. เอกสารที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหขอมูล และความนาจะเปน  (Data Analysis 
and Probability) 

 ในชีวิตประจาํวันของคนเรามักเกีย่วของกบัสถิติ และตัวเลขตางๆ มากมาย  เราไดยิน 

การพูดถงึสถติิเร่ืองตางๆ เชน ประเทศไทยมีผูปวยไขเลือดออกเพิ่มข้ึนมาก  เราดูโทรทัศนก็พบสถิติ
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การรายงานปริมาณน้ําฝนในที่ตางๆ โดยเปรียบเทยีบกบัปกอนๆ หรือบางปบอกกวาฝนแลง หรือมี

ปริมาณฝนนอยที่สุดในรอบยี่สิบป  เมื่อดูกีฬา เชน เอเชี่ยนเกมส ก็พบวา นกักีฬาไทยไดเหรียญทอง

สูงกวาปที่ผานมา  ดังนัน้  จะเหน็ไดวาเราสามารถพบและเกี่ยวของกับสถิติบอยครั้ง  

 จากประเดน็ดังกลาวขางตน จะเหน็ไดวา สถิติ มีความหมายกวางมาก สถิติเปนสาขา

หนึง่ของคณิตศาสตร เปนวิชาที่เกีย่วของโดยตรงกับทกุคน  เพราะการดํารงชีวติของเราอยูทีก่าร

เปรียบเทยีบ การวัด การประมาณคา ตลอดจนการนําตัวเลขมาเปนเกณฑมาตรฐานตางๆ เชน 

ประเทศไทยมอัีตราเงินเฟอ 4%  นอกจากนี้สถิติยงัเปนเครื่องมอืที่นกัวทิยาศาสตรใชสรุปผลการ

ทดลองตางๆ อยางมากมาย (http:// web.ku.ac.th) 

 คําวา สถติิที่หลายคนพบจึงเกีย่วของกับตัวเลข จนทําใหเกิดความเขาใจผิดคิดวา 

วิชาการทางสถิติจะเกี่ยวกับตัวเลขเทานัน้ หรือสถิติคงเกีย่วกับการประมวลผลตัวเลขตามวิธกีารทาง

สถิติ 

 สถิติเปนวชิาทีเ่กี่ยวของกับขอมูลและการประมวลผลขอมูล  ในความหมายที่แทจริงยงั

รวมถึงระเบียบวิธีการทางสถิติที่เกีย่วของกับวิธกีารจัดเก็บและรวบรวมขอมูล   การวิเคราะหขอมูล  

การตีความหมายของขอมลูที่เก็บรวบรวม การนาํเสนอขอมูล รวมถงึการประมวลขอมูลตางๆ 

(http://web.ku.ac.th) 

 จากการวิเคราะหมาตรฐานของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมาตรฐานในหลักสูตร

คณิตศาสตรของอเมริกา (NTCM:2001) จะเหน็วาทัง้สองประเภทใหชือ่สาระวา "การวิเคราะหขอมูล 

และความนาจะเปน" (Data Analysis and Probability)เหมือนกนั  ซึ่งเมื่อพิจารณาถึงความหมาย

ของคําวา "การวิเคราะหขอมูล" ตาม Dictionary ของ Dr. Wit จะหมายถงึ การระมัดระวังในการ

ตรวจสอบขอมูลเกี่ยวกับบางสิ่งบางอยางเพื่อความเขาใจในขอมูลเพิ่มข้ึน หรืออธบิายวาขอมูล

ประกอบดวยอะไรบาง   นอกจากนี ้ เมื่อพิจารณารายละเอียดในแตละมาตรฐาน  และในมาตรฐาน

ชวงชัน้จะเหน็วา เปนการศกึษาที่เกีย่วกบัขอมูลทั้งสิน้  ซึ่งหัวใจสาํคญัของสาระนีก้็คือ การวิเคราะห

ขอมูลเพราะการจะทาํการวิเคราะหขอมูลไดนั้น  ตองผานกระบวนการเก็บรวบรวมขอมูล และ

นําเสนอขอมูลมากอน  อีกทั้งความหมายของคําวา สถิติ ทีห่มายถงึ ตัวเลขสถิติ หรือศาสตรแขนง

หนึง่ ไมนาที่จะครอบคลุมหรือส่ือถึงสาระที่จะเรียนไดชัดเจน   

 ยิ่งไปกวานั้นถาพิจารณาถงึขั้นตอนในการทําวิจัย หลงัจากผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลมาได

เรียบรอยแลว  งานที่ตองปฏิบัติตอไปก็คือ  การวเิคราะหขอมูลก็คือ ผูวิจัยตองเลือกใชสถติิให

เหมาะสมสอดคลองกับวัตถปุระสงคในการวิจัย  จงึเหน็ไดวาในการศึกษาขั้นสงูนัน้ จะถือวาสถิติ

เปนสวนหนึง่ของการวิเคราะหขอมูล (http://wbc.msu.ac.th./edu) 
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 สถิติ (Statistics) และความนาจะเปน (Probability ) มีความเกี่ยวของกับชีวิตประจําวนั

ของคนเราอยางมาก  เราอาจเคยไดยินประโยคที่เกี่ยวกับความนาจะเปน  เชน ทีมแดงเปนรองทีม

น้ําเงิน 1 ตอ 4 โอกาสที่จะสอบผานเปนไปไดมาก  หรือประโยคที่เกีย่วกับสถิติ เชน อุณหภูมิเฉลี่ย

ของเดือนเมษายน คือ 34°C 28°C  ความนาจะเปนเปนพืน้ฐานของสถิติ  ซึง่สถิติเองก็สามารถ

ประยุกตใชไดกับงานในหลายสาขามากมาย  เชน ทางการแพทย  และสาธารณสุข วทิยาศาสตร 

เศรษฐศาสตร บริหารธุรกจิ วิศวกรรมศาสตร สังคมศาสตร และศึกษาศาสตร ตลอดจนใชใน

ชีวิตประจําวัน (สุเทพ  ทองอยู. 2517: 1) ดังนัน้ จะเห็นไดวาสถานการณไดบังคับใหเกิดความ

จําเปนที่จะตองสอนเรื่องความนาจะเปนในโรงเรียนดวย (Fehr. 2516: 49-50)  

 การที่จะนาํเนือ้หาและวิธีการตางๆ ซึง่เคยถือวาเปนคณติศาสตรระดับสูงมาสอนในระดับ

ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา  จงึจําเปนที่จะตองปรับปรุงเนือ้หาและวิธีสอนใหเหมาะสมกับ

ระดับสติปญญาและความสามารถของนกัเรียนในระดบันั้นๆดังกลาวของบรูเนอร (Bruner.1960) 

ที่วา ครูสามารถสอนวิชาใดๆ แกนักเรียนระดับใดก็ได  แตตองปรับปรุงใหสอดคลองกับสติปญญา

และความสามารถของผูเรียนเสยีกอน (วสันต  โภคาทรพัย.  2519: 2) 

  
 สถิติ 
 1.  ความหมายของสถิติ 

  คําวา สถติิ ตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา Statistics ความหมายเดิม หมายถงึ ขอมลู

หรือขาวสารซึง่เปนประโยชนตอรัฐ (State) แตในปจจุบันความหมายของคําวา สถิติ ทีน่ํามาใชกัน

อยูนัน้มี 2 ความหมาย (ฉวีวรรณ เศวตมาลย.2545:3)  คือ 

   1.1 สถิติ หมายถงึ ขอมลูเกี่ยวกับตัวเลขที่ไดจากการรวบรวมจากเหตุการณตางๆที่

เกิดขึ้น  แสดงถึงขอเท็จจริงตางๆของขอมลูและเปนตัวเลขที่อยูในลักษณะสรุปรวมยอด ซึ่งประมวล

มาไดจากขอมลูเบื้องตนโดยการวิเคราะห หรือการเปรยีบเทยีบ หรือการคํานวณ เชน รอยละของ

ประชากรที่ประกอบอาชพีทางการเกษตร  คาเฉลี่ยของรายไดของประชากรในประเทศ  สถิติ

อุบัติเหตุ เปนตน  

   1.2  สถิติ หมายถึง ศาสตรแขนงหนึง่  หรือหลกัการและระเบียบวิธกีารทางสถิติ ซึง่วา

ดวยวิธกีารเกบ็รวบรวมขอความจรงิ และตัวเลขที่แสดงขอเท็จจริง  ซึ่งเรียกวา การนําเสนอขอมูล 

การวิเคราะหขอมูล การแปลความ และการสรุปผลขอมูล เพือ่ใชประโยชนในการตัดสินใจ 

ประกอบดวย 4 ข้ันตอนที่สําคัญ ดังนี ้(ฉววีรรณ เศวตมาลย.2545:3 ) 

      1.2.1  การเก็บรวบรวบขอมูล (Collection Data) หมายถงึ วิธีการที่ใหไดขอมลูมา 

โดยวิธกีารใดๆ ในเรื่องทีต่องการศึกษา เมื่อนักสถติิศึกษาในเรื่องใดเรื่องหนึ่งกจ็ะมีการกําหนด 
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ประชากร (Population) เพื่อเก็บขอมูลจากประชากร ซึ่งจะตองทาํการเก็บขอมูลจากทุกหนวย

ประชากร หากประชากรมีจํานวนมาก การเก็บขอมูลจากประชากรตองเสียคาใชจายสูง และ

เสียเวลาในการเก็บขอมูลซึ่งนักสถิติสามารถใชเทคนิคการสุมตัวอยาง (Sampling Technique) เพื่อ

เลือกตัวแทนประชากรบางสวนที่เรียกวากลุมตัวอยาง (Sample) มาศึกษาแทนจากนัน้จึงทําการเก็บ

รวบรวมดวยเครื่องมือ และวิธีการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางเทานั้น  

      1.2.2 การนาํเสนอขอมูล (Presentation Data) หลังจากทําการเก็บรวบรวม

ขอมูลได ตามความสนใจแลว การที่จะนาํขอมูลไปใชงานในเบื้องตนจาํเปนตองจัดระเบียบขอมูลให

เปนหมวดหมูสามารถนําไปใชงานไดสะดวกและรวดเร็ว ทําใหผูสนใจขอมูลเขาใจงาย วิธกีาร

นําเสนอสามารถทําไดโดยการแสดงเปนตารางแจกแจงความถี่ขอมูล การนาํเสนอโดยกราฟ รูปแบบ

ตาง ๆ การนาํเสนอโดยสื่อระบบมัลติมีเดยี หรือการหาคาตัวแทนขอมูลทั้งหมด เชน คาเฉลีย่ คาฐาน

นยิม และคามธัยฐาน เปนตน  

      1.2.3 การวิเคราะหขอมูล (Analysis Data) การนําเสนอขอมูล ซึ่งรวมไปถึงการ 

วิเคราะหเบื้องตนที่ตองใชความรูทางดานคณิตศาสตร นอกเหนือจากนั้นหากตองการอธบิาย

ลักษณะประชากรตามที่ต้ังสมมติฐานไว หรือตองการประมาณคาประชากร นักสถิติจึงนาํคาสถิติ

จากกลุมตัวอยางมาศึกษา โดยวธิีการคํานวณใหไดคาขอมูลแลวนําไปอธิบาย หรืออางองิหา

ประชากรทัง้หมด ในสวนการวิเคราะหขอมูลนี้รวมไปถงึสถิติประยุกต เชน การวิเคราะห ความ

แปรปรวน การวิเคราะหถดถอย ทฤษฎีการตัดสินใจเปนตน  

      1.2.4 การแปลความหมายขอมูล (Interpretation Data) จากการวเิคราะหคา

ขอมูลที่ได นกัสถิติตองอธบิายความหมายใหถูกตองตามวธิีการ และคาสถิติที่ได เพื่อนําเสนออีก

คร้ัง ใหบุคคลอื่นไดเขาใจคาทีว่ิเคราะหไดซึ่งอาจจะไมตองสนใจขั้นตอนการวเิคราะหที่ผานมา  

 (http:// webboard.dserver./org/c/chalongs/00000002/htm) 

 2.  ความหมายของขอมูลสถิติ  

  ขอมูลสถิติหรือขอมูล หมายถงึ ขอเทจ็จริงของเรื่องใดเรื่องหนึง่ทีเ่ราสนใจจะศึกษา

อาจจะเปนตัวเลขหรือขอความก็ได 

  ขอมูลสถิติ แบงเปน 2 ประเภท   

2.1 ขอมูลที่เปนตวัเลข ไดแก สวนสงู อายุ น้ําหนกั รายได เปนตน 

2.2 ขอมูลที่เปนขอความ ไดแก ขาวสาร คุณสมบัติ สภาพฐานะ ความคิดเห็น  

เปนตน  (ฉวีวรรณ เศวตมาลย.  2545: 3) 
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 3.  แหลงที่มาของขอมูลสถิติ (Statistical Sources) 

      แหลงที่มาของขอมูลสถิติเปนแหลงที่ไดเกบ็รวบรวมขอมลูไวสําหรับการศึกษาตอไป

แหลงที่มาของขอมูล แบงไดเปน 2 ชนิด คือ  

       3.1 แหลงปฐมภูมิ ( Primary Source ) เปนแหลงกําเนิดของขอมูลซึ่งไดเก็บและ

รวบรวมไวโดยตรง เชน กรมอุตุนิยมวทิยา ซึง่เก็บขอมูลเกี่ยวกับอุณหภูมิของอากาศ หรือปริมาณ

น้ําฝน เปนตน  

      3.2 แหลงทุติยภูมิ ( Secondary source) เปนแหลงสําหรับเผยแพรขอมูลที่ผูอ่ืนได

เก็บรวบรวมไว เชน สภาพฒันาการเศรษฐกิจแหงชาติรวบรวมสถิติของน้าํฝนจากกรมอุตุนิยมวทิยา

เอาไว เปนตน  

 4.  การจําแนกขอมูลสถิติ 

  ขอมูลทางสถติิจําแนกออกเปน 4ลักษณะ ดังนี ้ (ฉววีรรณ เศวตมาลย และคณะ. 

2545: 3-5) 

     4.1 จําแนกตามคณุภาพ (Qualitative classification) เปนขอมูลที่แสดงถงึคุณสมบัติ 

สภาพ ฐานะ หรือความคดิเห็น เชน สถิติพลเมืองแยกตามเพศชาย-หญิง สถิติพลเมืองแยกตาม

ฐานะ การสมรส เปนโสด แตงงาน เปนหมาย หยา แยกกันอยู สถิติคนงานแยกตามเพศ เปนตน  

     4.2 จําแนกตามปริมาณ (Quantative Classification) เปนขอมูลที่แสดงถึงจาํนวน

มากหรือนอย เชน สถิติของครอบครัวแยกตามจาํนวนคนในครอบครัว สถิติครูแยกตามเงินเดือน 

สถิติของคนไขในโรงพยาบาลแยกตามอายุ เปนตน 

     4.3 จําแนกตามกาลเวลา (Chronological Classification) เปนขอมูลที่แสดงถงึ

ขอเท็จจริงที่เปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา เชน สถิติการขายเครื่องแตงกายตามฤดูกาล สถิติรายรับ

รายจายของบริษัทแยกเปนเดือนตลอดเวลา 1 ป สถิติปริมาณน้าํฝนในคาบระยะเวลาตางๆ ในแต

ละป สถิติการเพิ่มของพลเมอืงในคาบเวลา 10 ป เปนตน  

   4.4 จําแนกตามภมูิศาสตร (Geographical Classification) เปนขอมูลที่ถือเอา

ลักษณะทางสภาพภูมิศาสตรเปนเกณฑ เชน สถิติสินคาเขา-ออกแยกตามประเทศ สถิติการผลิตขาว

แยกตามภาค สถิติครูแยกตามจังหวัดตางๆ หรือสถิติของพลเมืองในทองถิน่ตางๆ แยกตามเขตของ

การปกครอง เปนตน  
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 ขอบขายของสถิติ 
 การศึกษาสถติิในปจจุบัน ไดแบงขอบเขตของสถิติออกเปน 2 ประเภทใหญๆ คือ 

 1. สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) เปนระเบียบวิธีทางสถิติทางพรรณนาหรอื

บรรยายใหเหน็ภาพของขอมูลทั้งหมด  ไดแก การนําเสนอขอมูลในรูปตาราง แผนภูมิ เปนตน 

 2. สถิติเชิงอนุมาน (Inference Statistics) เปนสถิติที่วาดวยเทคนิคในการเก็บรวบรวม

ขอมูลบางสวนที่เรียกวา ตัวอยาง แลวนําขอมูลตัวอยางไปอธิบายคุณลักษณะของขอมูลทัง้หมดที่

เรียกวา ประชากร โดยอาศยัทฤษฎีความนาจะเปน เปนเครื่องชวยในการตัดสินใจ เชน สถิติวาดวย

การประมาณคา  เปนตน  

 แฟร (Fehr. 2516: 40) กลาววา กิจกรรมประจําวนัของนกัเรียนระดบัประถมศึกษานาํมา

สัมพันธกับเร่ืองความนาจะเปนได เชน การเลนเกมตางๆ การไปโรงเรียนใหทันเวลา การสังเกตวา

อากาศจะดหีรือไม   ฝนจะตกหรือไม ฯลฯ คําที่จําเปนตองใชในการอธิบาย คือ “อาจจะ” “บางท”ี       

“ไมนาจะ”  “แนๆ”  “โอกาสทีจ่ะ” ฯลฯ ซึ่งการอธิบายความหมายของคําเหลานี ้ จะนาํไปสูการ

พิจารณาเรื่องอื่นๆ เชน การทดลอง ผลลัพธ ความถี่และความถี่สัมพทัธของผลลพัธบางตวั  

ตอจากนัน้จะเปนการกําหนดเศษสวนแทนผลลัพธ ซึ่งหมายถงึ โอกาสทีจ่ะเปนไปได ซ่ึงเปนการ

นําไปสูการเรียน เร่ือง ความนาจะเปน นั่นเอง  

 
 โอกาสและเหตุการณ 
 ในชีวิตประจาํวันของเราพบกับเหตุการณที่เกิดขึ้นกับตนเองมากมาย  ถาเราพิจารณาแต

ละเหตุการณอยางละเอียดก็จะพบวา  บางเหตกุารณเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นเปนประจํา บาง

เหตุการณนานๆ คร้ังจงึจะเกิด หรือบางเหตุการณไมมโีอกาสเกิดขึ้นเลย 

 การที่เราจะศกึษาถึงความเปนไปไดของการเกิดเหตุการณแตละเหตุการณมปีระโยชน

มากตอการตัดสินใจ  เชน ถาเราคิดวาโอกาสที่ฝนจะตกมีมาก  เราจะไดเตรียมถือรม หรือเสื้อกนัฝน

ไปดวยกอนออกจากบาน เปนตน 

 เหตุการณที่นาจะเปนไปได โดยพิจารณาแตละเหตกุารณวามีความนาจะเปนมากนอย

เพียงใด  เชน เหตุการณที ่ “ ฝนจะตก” มีความเปนไปไดมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับส่ิงแวดลอมใน

ขณะที่พูด  เชน ถาเมฆสีดําเต็มทองฟา  แสดงวาความนาจะเปนไปไดมีมาก  แตถาทองฟาโปรงและ

ไมใชฤดูฝน  ความนาจะเปนไปไดก็นอย  แตก็ไมไดหมายความวาเปนไปไมได 

 หรือในการจับฉลากชงิรางวลัอะไรสักอยาง  ถามีผูสงเขามาชิงรางวัลมากและรางวัลมี

เพียง 1 รางวลั ความนาจะเปนไปไดหรือโอกาสทีเ่ราจะไดรางวัลกม็ีนอย  เชน คนสงเขามา 100 คน 
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โอกาสหรือความนาจะเปนไปไดที่เราจะไดชิงรางวัลก็คือ 1 ใน 100 ถามีคนสงเขามา 10,000 คน 

ความนาจะเปนไปไดที่เราจะไดชิงรางวัล 1 ใน 10,000 เปนตน (วิจิตร เพชรแดง. 2546: 121) 

 
 ความนาจะเปน (Probability)  

 ความนาจะเปน คือ คาที่ใชประเมินสถานการณที่ยงัไมเกิดขึ้น โดยพจิารณาวา  เมื่อถึง

เวลาเกิดเหตุการณแลว จะเกิดในลักษณะใด มีโอกาสที่จะเกดิมากนอยเพียงใด การหาคาความ

นาจะเปน จะตองหาจากการทดลองสุมเทานัน้   
 
 ผลการทดลองที่เปนไปไดทั้งหมด(SampleSpace) 
 ผลการทดลองที่เปนไปไดทัง้หมด หรือ แซมเปลสเปซ  คือ เซตของเหตกุารณทัง้หมด  จาก

การทดลอง (Universal Set) เชน การโยนลูกเตา ถาตองการดูวาหนาอะไรจะขึ้นมาจะได   S = { 1, 

2, 3, 4, 5, 6 } 
 
 โอกาสและเหตุการณ(Event) 
 เหตุการณ คือ เซตที่เปนสับเซตของ Sample Space เปนเหตกุารณที่เราสนใจ จากการ

ทดลองสุม 
           
 การทดลองสุม (Random Experiment)  
 การทดลองสุมคือ การกระทําที่เราทราบวาผลทั้งหมดที่อาจจะเกิดขึ้นมีอะไรบาง แตไม

สามารถบอกไดอยางถกูตองแนนอน   วาจะเกิดผลอะไรจากผลทั้งหมดที่เปนไปไดเหลานั้น 

           
 การหาคาความนาจะเปน  
           ให S เปนแซมเปลสเปซ  ที่ซึ่ง มีเหตกุารณทั้งหมดที่เปนไปไดคือ n(S) และ E เปน

เหตุการณที่เราสนใจ ซึ่ง E และ S ให P(E) เปนคานาจะเปนทีจ่ะเกิดโอกาส  E 

  

จํานวนผลของเหตุการณที่สนใจ n(E)  
ความนาจะเปน = 

จํานวนเหตุการณทั้งหมดของการทดลองสุม 
; P(E)  = 

n(S)  

 
 ขอควรจํา  
 1. เหตุการณที่แนนอน คือ เหตุการณที่มีความนาจะเปน = 1 เสมอ  

 2. เหตุการณที่เปนไปไมได คือ เหตุการณที่มคีวามนาจะเปน = 0  
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 3. ความนาจะเปนใด ๆ จะมีคาระหวาง 0 ถึง 1 เสมอ   (0 < P(A) > 1) 

 4. ในการทดลองหนึง่สามารถทาํใหเกิดผลที่ตองการอยางมโีอกาสเทากัน และมีโอกาส

เกิดได    

 

 นิยามเหตกุารณ (Event) คือ สับเซตของ sample space  

 ตัวอยางที ่ 1 โยนลกูเตาลูกหนึ่ง สังเกตแตมที่ปรากฏบนดานบนของลูกเตา(sample 

space)ประกอบดวยแตมบนลูกเตา ดังนี ้

 

 S = {1,2,3,4,5,6} 

 

 ให E เปนเหตกุารณที่แตมออกเลขคู จะได 

 

 E = {2,4,6 } 

 

 ตัวอยางที่ 2  ทําการทดลองโดยบันทึกเพศของทารกสามคนแรก ที่เกดิในโรงพยาบาลแหง

หนึง่วนัพรุงนี ้

 ให m แทนทารกชาย และ f แทนทารกหญงิ จะได sample space เปน  

 

 S = {mmm , mmf, mfm , fmm , mff , fmf , ffm , fff} 

 

 ให A เปนเหตกุารณทีท่ารกสองคนแรกเปนหญงิ จะได 

 

 A = {ffm , fff} 

 

 ให B เปนเหตกุารณที่มทีารกเปนเพศชายมากกวาเพศหญิง จะได 

 

 B = {mmm , mmf, mfm , fmm } 
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4.  เอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนแบบรวมมือ (Cooperative Learning) 
 4.1   ความหมายของการเรียนแบบรวมมอื  
 สลาวนิ (Slavin.1987: 8) กลาววา การเรยีนแบบรวมมอื คือการสอนแบบหนึง่ ซึ่งนกัเรียน

ทํางานรวมกันเปนกลุมเล็ก ปกติ 4 คน และการจัดกลุมตองคํานงึถงึความสามารถของนักเรียน เชน 

นักเรียนทีม่ีความสามารถสงู 1 คน ความสามารถปานกลาง 2 คน และความสามารถต่าํ 1 คน 

หนาที่ของนกัเรียนในกลุมจะตองชวยกันทาํงาน  รับผิดชอบและชวยเหลือเกี่ยวกับการเรียนซึง่กนั

และกัน 

 อาทซ และนวิแมน (Artzt and Newman. 1990: 448-449)  ไดกลาวถงึ การสอน

แบบเรียนแบบรวมมือ วาเปนแนวทางทีเ่กี่ยวกับการทีผู่เรียนทาํการแกปญหารวมกันเปนกลุมเลก็ๆ 

ซึ่งสมาชิกทกุคนในกลุมประสบผลสําเร็จหรือบรรลุเปาหมายรวมกัน   สมาชิกทุกคนตองระลึกเสมอ

วา เขาเปนสวนสําคัญของกลุม  ความสาํเร็จหรือความลมเหลวของกลุมเปนความสําเร็จหรือความ

ลมเหลวของทกุคนในกลุม  เพื่อใหบรรลเุปาหมาย สมาชิกทุกคนตองพูดอธิบายแนวคิดกัน และ

ชวยเหลือกนัใหเกิดการเรียนรูในแกปญหา ครูไมใชเปนแหลงความรูทีค่อยปอนแกนกัเรียน แตจะมี

บทบาทเปนผูคอยใหความชวยเหลือ  จัดหาและชีแ้นะแหลงขอมูลในการเรียนรูของนกัเรียน ตัว

นักเรียนเอง จะเปนแหลงความรูซึ่งกนัและกันในกระบวนการเรียนรู 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2540: 45) ไดใหความหมายของการเรียน

แบบรวมมือวา เปนวิธกีารเรียนที่เนนการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหนักเรียน ไดเรียนรูรวมกัน

เปนกลุมเล็กๆ  แตละกลุมประกอบดวยสมาชกิที่มีความรูความสามารถแตกตางกัน  แตละคน

จะตองมีสวนรวมอยางแทจริงในการเรียนรู  รวมทัง้การเปนกําลงัใจแกกันและกนั  คนที่เรียนเกง

ชวยเหลือคนทีเ่รียนออนกวา  สมาชิกในกลุมไมเพียงแตรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองเทานั้น 

แตจะตองรับผิดชอบตอการเรียนรูของสมาชิกทุกคนในกลุม  ความสําเร็จของแตละบุคคล คือ

ความสาํเร็จของกลุม 

 สมเดช บุญประจักษ (2540: 540) ไดสรุปความหมายของการเรียนแบบรวมมือไววา การ

เรียนแบบรวมมือเปนรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบหนึ่งที่กาํหนดให นักเรียนที่มี

ระดับ ความสามารถทางการเรียนแตกตางกนัทาํงานรวมกันเปนกลุมเล็กๆ กลุมละประมาณ 4-5 คน 

แบบคละความสามารถเปนนักเรียนเกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และนกัเรยีนเรียนออน 1 คน  โดยที่

สมาชิกทุกคนมีเปาหมายในการเรียนรวมกัน คือ เกิดการเรียนรูหรือประสบความสําเร็จรวมกนั  เมื่อ

กลุมไดรับปญหา ทกุคนในกลุมจะอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ แสดงเหตผุลโตตอบกันหรือ

สนับสนนุ ความคิดเหน็ และใหเปนหนาที่ของสมาชิกในกลุมที่จะชวยสมาชกิใหเขาใจในงานใหทุก

คนสามารถอธบิายสิ่งทีท่ํา และใหเหตุผลไดอยางชัดเจน  มีการมอบหมายหนาที่ของสมาชกิในกลุม    
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 อาจกลาวโดยสรุปวา  การเรียนแบบรวมมือเปนกิจกรรมการเรียนการสอนที่ตองการเนน

ใหผูเรียนไดเรียนรูรวมกัน เกิดการรวมมือ รับผิดชอบและชวยเหลือกนั มีการอภิปราย แลกเปลีย่น

ความคิดเหน็กัน และฝกการทํางานรวมกบัผูอ่ืน 

 อารี สัณหฉว ี(2542: 13) การเรียนแบบรวมมือ (cooperative learning) เปนวิธกีารเรียน

ที่ใหนักเรียนทาํงานดวยกนัเปนกลุมเลก็ๆ เพื่อใหเกิดผลการเรียนรู ทั้งทางดานความรูและทางดาน

จิตใจ ชวยใหนกัเรียนเหน็คุณคาในความแตกตางระหวางบุคคลของเพื่อนๆ เคารพความคิดเหน็ 

และความสามารถของผูอ่ืนที่แตกตางจากตน  ตลอดจนรูจักชวยเหลือและสนับสนนุเพื่อนๆ 

 สาคร ธรรมศกัดิ์ (2541: 26) ไดสรุปความหมายของการเรียนแบบรวมมือวา เปนวิธีการ

เรียนทีเ่นนการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหนักเรยีนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเลก็ๆ แตละกลุม    

ประกอบดวยสมาชิกที่มีความรูความสามารถแตกตางกนั  แตละคนจะตองมีสวนรวมอยางแทจริงใน

การเรียนรูและในความสําเรจ็ของกลุม  ทัง้โดยการแลกเปลี่ยนความคดิเห็น  การแบงปนทรัพยากร

การเรียนรู  รวมทั้งการเปนกาํลังใจแกกันและกนั  คนที่เรียนเกงจะชวยเหลือคนที่เรียนออนกวา 

สมาชิกในกลุมไมเพียงแตรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองเทานัน้  แตตองรับผิดชอบตอการเรียนรู

ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุม ความสําเรจ็ของแตละบุคคลคือความสําเร็จของกลุม 

 อาโจส และจอยเนอร (สมเดช  บุญประจกัษ. 2540: 53; อางอิงจาก Ajose and Joyner. 

1990: 98) กลาววา  การเรียนแบบรวมมือเปนกระบวนการซึง่นกัเรยีนที่มีความสามารถแตกตางกัน

อยูรวมกนัเปนกลุมเล็กๆ ทาํงานรวมกนัเพื่อบรรลุเปาหมายเดียวกนั  ซึง่การรวมมือมีลักษณะที่

สําคัญ         5 ประการ คือ  

 1. ใชการพึง่พาอาศัยซึ่งกันและกัน 

 2. ใชปฏิสัมพันธกันอยางใกลชดิ 

 3. ใชความรับผิดชอบในตัวเองตองานที่ไดรับมอบหมาย 

 4. ใชทักษะทางสงัคม 

 5. ใชทักษะในกระบวนการกลุม 

 จอหนสนั และจอหนสัน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ 2540: 45;    

อางอิงจาก Johnson and Johnson .1975) เสนอวา การเรียนแบบรวมมือ ควรมีลักษณะดังนี ้

1. แบงนักเรยีนในหองเรียนออกเปนกลุมยอยๆ แตละกลุมยอยประกอบดวยสมาชิกทีม่ี 

ความรูความสามารถคละกนัประมาณ 2- 6 คน 

 2. สมาชิกทุกคนภายในกลุมตางมีเปาหมายที่จะทําใหคะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียน   

โดยเฉลี่ยของกลุมสูงขึน้ 
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 3. สมาชิกแบงงานหรือหนาที่รับผิดชอบ ความสาํเร็จของสมาชิกทุกคนถือเปนความ 

สําเร็จของกลุม 

 4. สมาชิกของกลุมตางยอมรับและไววางใจซึ่งกนัและกนั  แตละคนยอมรับในบทบาท 

และผลงานของสมาชกิในกลุมเสมือนหนึง่เปนผลงานของตนเอง และพรอมทีจ่ะยอมรับในความ 

สามารถจุดเดน และจุดดอยของเพื่อนสมาชิก 

 5. สมาชิกของกลุมตางชวยเหลือ แลกเปลี่ยน และใหความรวมมือแกกนัและกัน   

นักเรียนเกงจะใหกําลงัใจนกัเรียนออน และกระตุนใหเพื่อนขยนัมากขึ้น  เพื่อจะไดประสบ

ความสาํเร็จทางการเรียน  และเมื่อไดพยายามแลวแตผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมเพิ่มสูงขึน้    เขาก็

ยังไดรับการยอมรับจากเพื่อนในกลุม  นกัเรียนแตละคนตองรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองและ

การเรียนของเพื่อนในกลุม 

 จากความหมายของการเรียนแบบรวมมือ  พอสรุปไดวา การเรียนแบบรวมมือ หมายถงึ 

เทคนิควธิีการจัดการเรียนการสอนที่ชวยใหผูเรียนใชความสามารถตามศกัยภาพของตนเอง  ในการ

เรียนรู และทํางานรวมกนัเปนกลุมขนาดเล็ก   โดยที่สมาชิกในกลุมทกุคนมหีนาที่รับผิดชอบงานของ

ตนเองและงานของกลุม  มกีารแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ และชวยเหลือซึ่งกนัและกัน  ทาํใหทุกคนใน

กลุมไดเรียนรูบรรลุตามจุดประสงค   รวมทัง้ทุกคนเหน็คุณคาในแตกตางระหวางบุคคล  การเรียน

แบบรวมมือ เปนเทคนิคที่ชวยพฒันาผูเรียนทั้งทางดานสติปญญา และสงัคม   

 

 4.2  องคประกอบพื้นฐานของการจัดการเรียนแบบรวมมือ 
 การเรียนแบบรวมมือจะมีจาํนวนสมาชิกระหวาง 2-6 คน และมีองคประกอบพืน้ฐาน ใน

การทาํงานกลุม 5 ประการ  (อารี สัณหฉว ี.2542: 328) ซึ่งไดแก 

 1. ความเกี่ยวของสัมพนัธกันของนักเรียนในทางบวก (Positive Interdependence) 

หมายถงึ  การที่สมาชกิในกลุมทํางานอยางมีเปาหมายรวมกัน  มกีารทํางานรวมกนั โดยที่สมาชิก

ทุกคน มีสวนรวมในการทาํงานนัน้ มกีารแบงปนวัสดุ อุปกรณขอมูลตางๆในการทํางาน ทกุคนมี

บทบาท หนาที่และประสบความสาํเร็จรวมกัน   

 2. การปฏิสัมพนัธกันอยางใกลชิดในระหวางการทาํงานกลุม (Face to face Promotive 

Interaction) เปนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนกัเรียนชวยเหลือสมาชิกในกลุมใหประสบความสาํเร็จโดย

การแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ซึ่งกันและกนั  ชวยอธิบายความรูใหเพื่อนในกลุมฟง ซึ่งจะทําใหเกิด

การทาํงานกลุมที่สมาชิกมีความสัมพนัธกนัอยางใกลชิด 

 3. การตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชกิแตละคน (Individual Accountability)  

เปนกิจกรรมเพื่อตรวจสอบใหแนใจวาสมาชิกทุกคนมีความรับผิดชอบตองานกลุม ซึ่งสามารถทําได
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หลายวิธ ี เชน  ดูแลเพื่อนๆใหปฏิบัติตามหนาที ่  กําหนดหนาที่ของสมาชิกทุกคนในกลุมตามความ

เหมาะสม  สังเกตและบันทกึการทํางานของสมาชกิ  

 4. ทักษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย (Interdependent and small 

Group Skills) เปนทักษะทีน่ักเรียนควรไดรับการฝกกอนการจัดกจิกรรมการเรียนรูอ่ืนๆ เพื่อชวยให

การปฏิบัติงานกลุมประสบความสาํเร็จ  เชน  

-  การทําความรูจักและไววางใจผูอ่ืน 

-  การสื่อสารที่ถูกตองและเที่ยงตรง 

-  การใชภาษาสุภาพ เหมาะสมกับโอกาส 

-  การใหกาํลังใจในการทํางานรวมกนัดวยคําพูด หรือการแสดงความสนใจ 

-  การยอมรับและชวยเหลือกัน 

-  การแกปญหาขัดแยง 

-  การวิจารณความคิดเหน็ โดยไมวิจารณเจาของความคิด 

-  การใหความสําคัญ และการเอาใจใสตอทุกคนเทาเทยีมกนั 

-  การยอมรับฟงความคิดเหน็ของผูอ่ืน 

-  การแสดงความคิดเห็น และการรับฟงความคิดเห็น 

-  การใหกาํลังใจในการทํางานรวมกนั 

-  ความสามารถในการหลีกเลี่ยงขอขัดแยง 

 5. กระบวนการกลุม (Group Process) ทุกคนที่เปนสมาชกิจะตองรวมรับผิดชอบตอการ 

เรียนของสมาชิกในกลุมสมาชิกทุกคนตองมุงมั่น และกระตุนใหแตละคนทาํชิ้นงานตามที่กาํหนด  

ดังนัน้ ครูผูสอนตองคอยสังเกต  วิเคราะหการทาํงานรวมกนัและใหขอมูลยอนกลับเพื่อใหกลุม

ทํางานใหดีข้ึน  รวมทัง้  เปดโอกาสใหสมาชิกแตละกลุมแสดงความคิดเหน็เกีย่วกับกระบวนการ

ทํางานของสมาชิกในกลุม  เชน 

  -  ใหอธิบายการกระทาํของสมาชิกที่เปนประโยชน และไมเปนประโยชน 

  -  ใหตัดสินวาการกระทําใดของกลุมควรรกัษาไว  และการกระทาํใดควรเลิกปฏิบัติ 

  -  ใหสังเกต และบันทกึพฤติกรรมที่ดีและพฤติกรรมที่เปนปญหา เพือ่นํามาวิเคราะห

ภายหลงั 

  -  ใหเลาถงึเหตุการณในกลุมปญหาของกลุมหรือวพิากษวิจารณการทํางานของกลุม 

 ดังนัน้ ครูผูสอนจะตองพยายามจัดกิจกรรมใหไดครบทั้ง 5 องคประกอบพืน้ฐานของการ

จัดการเรียนแบบรวมมือ  เพือ่ที่จะใหบรรลวุัตถุประสงคทีก่ําหนดไว 
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 4.3  เปาหมายของการเรียนแบบรวมมือ 
 สมเดช  บุญประจักษ (2540: 54-55) ไดกลาววา การเรียนแบบรวมมือเปนกิจกรรมการ

เรียนการสอนที่มุงพัฒนาทัง้เจตคติและคานิยมในตัวของผูเรียน  มีการนาํเสนอและแลกเปลี่ยน

ความคิดเหน็และแนวคิดทีห่ลากหลายระหวางสมาชกิในกลุม  พัฒนาพฤติกรรมการแกปญหา  การ

คิดวิเคราะห และการคิดอยางมีเหตุผล  รวมทัง้พฒันาคณุลักษณะของผูเรียนใหรูจกัตนเองและเพิ่ม

คุณคาของตนเอง  ซึ่งกิจกรรมดังกลาวจะมผีลตอผูเรียน 3 ประการ คือ 

 1.  มีความรูความเขาใจในเนื้อหาวิชา (Academic  Learning) 

 2.  มีทักษะทางสงัคม  โดยเฉพาะทกัษะการทํางานรวมกัน (Social Skills)  

  3.  รูจักตนเองและตระหนกัในคณุคาของตนเอง (Self – esteem) 

 

 4.4  การเรียนแบบรวมมอืกับการสอนคณิตศาสตร 
 เดวิดสัน (Davidson.1990: 4-5)  ผูอํานวยการโครงการโรงเรียนประถมศึกษา   ซึ่งตัง้อยูที ่

ศูนยวิจยั โรงเรียนประถมศกึษาและมธัยมศึกษา  มหาวทิยาลยัจอหนฮอปกินส  ไดกลาวถึงความ

เหมาะสมของการสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือไวดังนี ้

 1. การเรียนรูทางคณิตศาสตรจะตองแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกนั  ซกัถามปญหากนัอยาง

อิสระ อธิบายใหสมาชกิในกลุมไดเขาใจถึงแนวคิดและมโนมติของตนเองใหกระจางชดัขึ้น   

 2.  การเรียนเปนกลุมยอย เปดโอกาสใหนกัเรียนทุกคนประสบความสําเร็จในการเรียน   

นักเรียนภายในกลุมจะไมมกีารแขงขันกนั ซึ่งปฏิสัมพันธในกลุมนัน้จะชวยใหนักเรียนทกุคนเรยีนรู

มโนมติและยทุธวธิีในการแกปญหาได 

 3. คณิตศาสตรแตกตางไปจากวิชาอืน่ในแงทีค่รูสามารถประมาณเวลาไดวาในการ

แกปญหาแตละขอควรใชเวลานานเทาไร  และเปนการเหมาะสมอยางยิ่งในการอภิปรายกลุมเพื่อหา

คําตอบที่พิสูจนไดจริง  โดยที่นกัเรียนโนมนาวเพื่อใหยอมรับไดโดยใชเหตุผลประกอบ 

 4.  ปญหาทางคณิตศาสตรแตละปญหาสามารถแกไดหลายวิธ ี และนักเรียนก็สามารถ 

อภิปรายถึงขอดีและขอเสียของการหาคําตอบนั้นได 

 5. นักเรียนสามารถชวยเหลือสมาชิกในกลุมเกี่ยวกับความจริงที่เปนพืน้ฐานทาง

คณิตศาสตร (Basic Fact) และกระบวนการคิดคํานวณที่จําเปน  ซึ่งสิง่เหลานี้สามารถนําไปใชในแง

ที่ต่ืนเตนและทาทายทางคณิตศาสตรได  เชน เกม ปริศนา หรืออภิปรายปญหา 

 6. ในขอบเขตของวิชาคณิตศาสตรเต็มไปดวยความคิดที่ทาทายและตื่นเตน  จะทําใหมี

การอภิปราย ถึงขอดีขอเสีย  ผูที่เรียนโดยการพูดคุย การฟง การอธิบายและการคิดรวมกับผูอ่ืนก็

สามารถเรยีนรูไดดีเชนเดียวกับการเรียนรูดวยตนเอง 



 

 

37 

 7. คณิตศาสตรเปดโอกาสอยางมากในการสรางความคิด  คนควาในสถานการณตางๆ  

มีการคาดคะเนและการตรวจสอบดวยขอมูล  การตัง้ปญหาเพื่อกระตุนใหสนใจอยากรูอยากเห็น  

ความพยายามของนักเรียนแตละคนในการหาคาํตอบจากปญหาเดียวกันจะทําใหเกิดความกาวหนา

ทีละนอย  และเปนประสบการณที่มีคา 

 จอหนสนั และจอหนสนั (สมเดช  บุญประจักษ. 2540: 56-57 ; อางอิงจาก Johnson and 

Johnson. 1989: 235-237) กลาววา การเรียนแบบรวมมือใชไดเปนอยางดีกับการเรียนการสอน

คณติศาสตร  เปนการกระตุนใหนักเรียนคิดทางคณิตศาสตร  เขาใจการเชื่อมโยงระหวางมโนมติ

และกระบวนการ และสามารถที่จะประยุกตใชความรูอยางแคลวคลองและมีความหมาย  ดังตอไปนี ้

 1. มโนมติและทกัษะทางคณิตศาสตรสามารถเรียนไดดีในกระบวนการทีเ่ปนพลวัต 

(Dynamic Process) ที่ผูเรียนมีสวนรวมอยางแข็งขนั  การเรียนคณิตศาสตรควรเปนลักษณะที่

ผูเรียนเปนผูกระทํากิจกรรม  มากกวาที่จะเปนเพียงผูคอยรับความรู  การสอนคณิตศาสตรโดยปกติ

อยูบนพื้นฐานที่วา นักเรียนเปนผูคอยดูดซับขอมูลความรู  จากการฝกซ้ํา และจากการใหแรงเสริม 

การมีสวนรวมในการเรียนอยางแข็งขนั เปนการทาทายทางสมองสําหรับนักเรียนทกุคน  และการ

อยากรูอยากเห็นจะชวยกระตุนใหมกีารอภิปรายกับคนอื่น 

 2. การแกปญหาทางคณิตศาสตรเปนการอาสาซึ่งกันและกนั (Interpersonal 

Enterprise) การพูดผานปญหาทางคณิตศาสตรกับเพื่อนชวยใหนกัเรียนมีความเขาใจอยางชัดเจน

วา  จะแกปญหาใหถูกตองไดอยางไร  การอธิบายยทุธวธิีการแกปญหา  ใหเหตุผลและวิเคราะห

ปญหากับเพื่อน จะทําใหเกดิการหยัง่รู (Insight) มีวิธกีารใหเหตุผลระดับสูง  และเกิดการเรียนรู

ระดับสูง ในกลุมยอยนกัเรียนมีความสะดวกในการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นมากกวา

การอภิปรายรวมทัง้ชัน้ 

 3. การเรียนเปนกลุม  มโีอกาสสรางความรวมมือในการสือ่สารอยางมีประสิทธิภาพ แต

ในโครงสรางของการแขงขัน และการเรียนรายบุคคลนกัเรียนไมมกีารสื่อสารแลกเปลี่ยนความคดิซึง่

กันและกนั  จะทําใหนกัเรียนหลกีเลี่ยงการแลกเปลี่ยนการวิเคราะหปญหา และเลือกยุทธวิธีรวมกบั

คนอื่น ในการสื่อสารแลกเปลี่ยนขอมูลก็จะเปนไปแบบไมเต็มใจหรือใหขอมูลที่ไมสมบูรณ 

 4. การรวมมอืสงเสริมความสําเร็จในการเรียนคณิตศาสตรมากกวาการแขงขัน  และการ

เรียนแบบรายบุคคล  การเรียนแบบสงเสริมคนพบ การเลือกใชยุทธวิธี  การใหเหตผุลที่มี

ประสิทธิภาพ  การสรางแนวคิดใหม  การถายโยงยุทธิวธิีทางคณิตศาสตร  และขอเท็จจริงกบัปญหา

ยอยๆ ไปสูรายบุคคล 

 5. การทาํงานรวมมือกัน นกัเรียนจะเพิม่ความมัน่ใจในความสามารถทางคณิตศาสตร

ของตนเอง  เปนการสนับสนุนใหเกิดความพยายามในการเรียนรูมโนมติ  กระบวนการและยุทธวิธี
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ทางคณิตศาสตร  นอกจากนี้นกัเรียนทีท่ํางานรวมกนัในกลุมมีแนวโนมที่จะเหน็คุณคาของแตละคน  

และเห็นความสามารถในการแกปญหาคณิตศาสตรของคนอืน่ มีความสัมพนัธกนัทางบวกระหวาง

เพื่อน เกิดการเรียนรูในระดับสูง ตระหนักในคุณคาของตนเอง(Self- esteem) เกิดการยอมรับ

ความสามารถของตนเองในการแกปญหา 

 6. ในสถานการณการเรียนแบบรวมมือ  นักเรียนมีแนวโนมที่ชอบและสนุกกับการเรียน

คณิตศาสตรมากขึ้นและไดรับการกระตุนอยางตอเนื่องในการเรียน  ความสําเร็จที่เกิดจากการ

ทํางานรวมกันของนักเรียนในการแกปญหา อธิบายและวางแผนในการเรียนรูสถานการณใหม เปน

การเพิม่ความสามารถในการสื่อสารทางคณิตศาสตร  การสนับสนุนกัน การชวยเหลือกนั และการ

เชื่อมโยงกนัภายในกลุมแบบรวมมือ  มีผลทางบวกตอความสัมพนัธในกลุม  ตอเจตคติเกี่ยวกับ

คณิตศาสตร และความมัน่ใจในตนเอง (Self- Confidence)  

 บารูด้ี  (สมเดช  บุญประจกัษ. 2540: 37-38 ; อางองิจาก Baroody.1993: 105-106)    

ไดใหขอเสนอแนะไว ดังนี ้

 1. เร่ิมทีละนอย ในตอนเริ่มตนใชการเรียนแบบรวมมือเปนบางครั้ง  แลวใชถี่มากขึน้ 

 2. ใชกลุมละ 4 คน กลุมเลก็เกนิไปจะไมเกิดการอภิปราย กลุมใหญเกินไปทาํใหการมี

สวนรวมในการปฏิสัมพันธลดลง ในกลุมละ 4 คน นักเรียนรูสึกสะดวกและปลอดภัยที่จะขยาย

แนวคิดหรืออธิบายเหตุผลกนัในกลุม 

 3. เตรียมประสบการณการแกปญหาของนักเรียนอยางหลากหลาย  เตรียมโอกาสให

นักเรียนไดแกปญหาทั้งรายบุคคล ทั้งชัน้ และกิจกรรมกลุม 

 4. เนนปญหาของกลุม  โดยสนับสนนุใหนักเรียนไดอภิปรายและสรุปปญหาโดยกลุมและ

ควรใหมีการอภิปรายประเด็นทางสงัคมดวย 

 5. ตองมั่นใจวาสมาชิกแตละคนมีความรับผิดชอบซึ่งนกัเรียนตองเขาใจกอนวา

ขอผิดพลาดของกลุมก็คือขอผิดพลาดของทกุคนในกลุม  ผลงานของกลุมเปนผลมาจากสมาชกิทุก

คน  การสุมถามนกัเรียนรายบุคคลจะชวยใหเกิดความรับผิดชอบ 

 6. สงเสริมความพยายามรวมกัน   กลุมตองรับผิดชอบตอการพัฒนาของสมาชกิทกุคน 

 7. สงเสริมใหเกิดทักษะทางสงัคม  โดยการชวยใหนักเรียนไดเรียนรูทักษะการทํางาน

รวมกัน  การรวมมือกนัชวยลดขอขัดแยงหรือความสับสนตางๆ 

 8. สงเสริมใหนักเรียนไดเขียนสรุปเพราะการเขียนสรุปทาํใหครูไดติดตามและควบคุมการ

รวมมือกนัในกลุม 
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 ความแตกตางระหวางกลุมการเรยีนแบบรวมมือกบักลุมการเรยีนทั่วไป 
 ความแตกตางระหวางกลุมการเรียนแบบรวมมือกับกลุมยอยธรรมดาจะเปนดังนี้ (อารี  

สัณหฉวี . 2542: 329 ; อางองิจาก Johnson and Johnson .1975) 

 

ตาราง 4  แสดงการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางกลุมการเรยีนแบบรวมมอืกับกลุมการเรียน

ทั่วไป 
 

กลุมการเรียนแบบรวมมือ กลุมการเรียนทั่วไป 

- พึ่งพาอาศัยซึ่งกนัและกนัทางบวก 

- สมาชิกแตละคนตองรับผิดชอบในผลงานของ

ตน 

- เนนทัง้ผลงานและกระบวนการ 

- สอนทกัษะทางสงัคม 

- ครูตองสังเกตใกลชิดและชวยเหลือ 

- เนนกระบวนการกลุมและมีการสนบัสนนุชวย 

  เหลือซึ่งกันและกัน 

- คละความสามารถของสมาชิกในกลุม 

- ไมจําเปนตองพึง่พาอาศัยซึ่งกนัและกนั 

- สมาชิกแตละคนอาจจะไมรับผิดชอบผลงานของ 

  ตนและของสมาชิกในกลุม 

- เนนแตผลงาน 

- ไมสนใจที่จะสอนทกัษะทางสังคม 

- ครูมักจะปลอยใหกลุมทํางานกนัเอง 

- ไมเนนกระบวนการกลุม 

 

- มักจะจัดตามกลุมความสามารถใกลเคยีงกนั 

  

 4.5  รูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมือ 
 การเรียนแบบรวมมือไดมีการพัฒนาขึ้นมาเปนเวลานาน  และไดรับการพัฒนา เพื่อความ 

เหมาะสมกับการเรียนรูในลกัษณะตางๆ การเรียนแบบรวมมือกนัเปนกลุม (Student Team 

Learning) ไดรับความสนใจและมีการพฒันารูปแบบการเรียนแบบรวมมือในรูปแบบตางๆ จากการ

วิจัยและทดลองมากมาย ซึง่เปนรูปแบบทีส่ามารถดัดแปลงและนาํไปใชในการสอนหลายๆวิชา  ซึ่ง

โรเบิรต อี สลาวิน (Robert E. Slavin. 1995:71-128) ไดพัฒนารูปแบบที่นาสนใจไวไดแก   การเรยีน

แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (Student Teams-Achievement Division หรือ STAD)   การ

เรียนแบบรวมมือแบบการแขงขันเปนกลุม (Teams-Games-Tournaments หรือ TGT)   การเรียน

แบบรวมมือแบบจิ๊กซอร 2 (Jigsaw II) ซึ่ง 3 รูปแบบนี้สามารถใชไดกับหลายวิชาที่มวีัตถุประสงค

แนนอนชัดเจน   การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (Teams Assisted Individualization 

หรือ TAI) เปนรูปแบบการเรียนที่เหมาะสาํหรับวชิาคณติศาสตร   และการเรียนแบบรวมมือแบบ

ผสมผสานการอานและการเขียน (Cooperative Integrated Reading and Composition หรือ 
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CIRC) เปนรูปแบบการเรียนที่ใชไดกับรายวิชาการอานและการเขียนทางดานภาษา  ซึง่ทัง้ 5 

รูปแบบนี้ตางก็รวมเอาแนวคิดโดยเนนที่การมีจุดมุงหมายของการเรียนรวมกนัเปนกลุม  ความสําเร็จ

ของกลุมข้ึนอยูกับความรวมมือกันของสมาชิกทุกคนภายในกลุม  และโอกาสประสบความสาํเร็จที่

เทาเทียมเขาไวดวยเสมอ เพียงแตการนาํมาใชในแนวทางที่ตางกัน ดังตอไปนี้ (จินตนา เลก็ลวน. 

2541:21 ; ชาติชาย  มวงปฐม. 2539: 40) 

 1. การเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (Student Teams Achievement 

Devision หรือ STAD)  สลาวนิ  (Slavin .1980: 319-320) กลาวถึงรูปแบบการเรียนแบบรวมมือ

แบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ไววา เปนการจดัสมาชิกกลุมละ 4-5 คนแบบคละความสามารถดาน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเพศ  โดยครูจะทาํการเสนอบทเรียนใหนกัเรียนทั้งชั้นกอนแลวใหแตละ

กลุมทาํงานตามทีก่ําหนดไวในแผนการสอน  เมื่อสมาชิกในกลุมชวยกันทําแบบฝกหัดและทบทวน

บทเรียนจบแลว  ครูจะใหนกัเรียนทุกคนทาํแบบทดสอบประมาณ 15-20 นาท ีคะแนนที่ไดจากการ

ทดสอบจะถกูแปลงเปนคะแนนของแตละกลุม ซึ่งการเรียนแบบรวมมือโดยใชกิจกรรมการเรียนแบบ

แบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) อาจนําไปใชไดกับทุกวิชานับต้ังแตคณิตศาสตรไปจนถึง ภาษา สังคม

ศึกษา วทิยาศาสตร และทัง้ยังใชไดกับชัน้เกรด 2 จนถึงชัน้วทิยาลยัหรืออุดมศึกษา  อยางไรก็ดีวิธี

เรียนแบบรวมมือนี้จะเหมาะมากที่สุดกับวชิาประเภทที่มจีุดประสงค  ที่ระบุเอาไวอยางชดัเจน  เชน 

การคํานวณ และการประยกุตในวิชาคณิตศาสตร การใชภาษา กลศาสตร ภูมิศาสตร การเขียน แผน

ที่ และแนวคิดทางดานวทิยาศาสตร เปนตน 

 2. การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมการแขงขัน (Teams- Games Tournament หรือTGT)      

สลาวนิ (Slavin. 1980: 319-320) กลาววาเปนการเรียนที่แบงนักเรียนเปนกลุมละ 4-5 คน แบบคละ

ความสามารถดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเพศ  ภาระงานของกลุมคือหลังจากที่ครูนําเสนอ

บทเรียนทัง้ชั้นแลว  ใหนกัเรียนแตละกลุมทํางานตามทีค่รูกําหนด  และแตละกลุมเตรียมสมาชิกแต

ละคนใหพรอมสําหรับการแขงขันตอบคําถาม  โดยปกติจะมกีารแขงขันสัปดาหละ 1-2 คร้ัง 

ประกอบดวยคําถามสัน้ๆเกีย่วกับเนื้อหาทีค่รูแจกให  การตอบคําถามใชเวลาประมาณ 15-20 นาท ี

ในการแขงขันครูจะจัดใหนักเรียนทีม่ีผลการเรียนในระดบัเดียวกนัแขงขันกัน  คะแนนที่สมาชิกตอบ

คําถามไดจะนาํมารวมกนัเปนคะแนนของกลุม  เมื่อจบการแขงขันในแตละครั้ง  ครูจะประกาศ

คะแนนผูไดคะแนนสงูสุดและกลุมที่ทาํคะแนนไดสูงสุด   

 3. การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล  (Team Assisted Individualization 

หรือ TAI) สลาวนิ (Slavin .1980: 319-320) เปนการเรียนการสอนทีผ่สมผสานระหวางการจัดการ

เรียนแบบรวมมือ และการเรียนการสอนรายบุคคลเขาดวยกนั  ในการจัดกิจกรรมการเรียนที่ม ี    

การแบงกลุมนักเรียนเปนกลุมละ 4-5 คน โดยมีการคละความสามารถดานผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน



 

 

41 

และเพศ เนนการตอบสนองความแตกตางระหวางบคุคล  โดยใหนักเรียนเรยีนดวยตนเองตาม

ความสามารถจากแบบฝกทกัษะ  และสงเสริมความรวมมือภายในกลุม มีการแลกเปลีย่น

ประสบการณการเรียนรู ตลอดจนการมีปฏิสัมพันธทางสังคม  โดยการกําหนดใหนักเรียนที่มี

ความสามารถแตกตางกนัทาํงานรวมกนั  มีการทดสอบกอนเรียนเพือ่ใหนักเรียน ณ จุดเริ่มตน ที่

แตกตางกนัตามพืน้ฐานของนกัเรียน  ในเวลาเรียนตองรวมมือกนั การทดสอบนักเรียนตางคนตาง

ทํา  แตคะแนนทดสอบของนกัเรียนจะนาํมาเฉลีย่เปนคะแนนกลุม ผูเรียนทกุคนจะไดรับการสอน

จากครูรวมทั้งชั้น  เมื่อครูสอนบทเรยีนจบนักเรียนเขากลุม และทําแบบฝกทักษะของตนเอง นกัเรยีน

จับคูชวยเหลือกันในการทําแบบฝกหัดและตรวจสอบผลงาน ผูเรียนที่เรียนไดเร็วจะชวยเหลือผูเรียน

ที่เรียนออนกวา เมือ่จบการเรียนของแตละหนวยยอยแลวครูจะทาํการทดสอบผูเรียนโดยใช

แบบทดสอบยอยจํานวน 2 ฉบับ (แบบทดสอบคูขนาน) โดยนักเรียนแตละคน จะตองทําตามลาํพงั

และตองผานเกณฑ  80%  และมีการทดสอบรวมประจาํหนวยอีกครั้งหลังจากจบบทเรียนในหนวย

ใหญ   โดยตองผานเกณฑ 80% เชนกัน  ครูทําการประเมินผลระดับกลุมและใหรางวัล โดยจัดระดับ

การผานเกณฑ และทําการสรุปบทเรียนเดิมใหกับนักเรยีน พรอมกนัทั้งชัน้เรียน 

 4.  การเรียนแบบรวมมือผสมผสานการอานและการเขียน (Cooperatived Reading and 

Composition หรือ CIRC) สลาวนิ (Slavin .1980: 319-320)  เปนรูปแบบการจัดกจิกรรมการเรียน

การสอนที่เหมาะสมกับนักเรียนในระดับชัน้ประถมศึกษาปที่ 3 ข้ึนไป เพราะการจัดการเรียนรูแบบ

รวมมือรูปแบบดังกลาวนกัเรียนตองมีความสามารถในดานการอานพอสมควรและสามารถตัดสนิใจ

ไดในขณะปฏิบัติกิจกรรม ครูผูสอนแบงนักเรียนเปนกลุมโดยคละความสามารถดานผลสัมฤทธิแ์ละ

เพศ สมาชิกในกลุมประมาณ 4 -5 คน สมาชิกในกลุมจะจับคูกันทํากิจกรรมการเรยีนตามลําดับ คือ 

การอานกับเพือ่น การเขียนโครงรางของเนื้อหาเรื่อง  การอานออกเสียง การใหความหมายของคํา 

การเลาเรื่องใหมและการสะกดคํา ในกิจกรรมการเรียน ประกอบดวยการเรียนทัง้ชัน้ และการฝกกับ

คูของตน    ในการเรียนรวมในชัน้เรียน ครูจะแจงจุดประสงคในการเรียนใหนักเรยีนทราบ  และ

ทบทวนเนื้อหาที่เรียนไปแลว  อธิบายและนําเสนอเนื้อหาใหม และนักเรยีนจะเรียนเปนกลุมยอย

แบบจับคู เพือ่ฝกทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียน  หลังจากการเรียน นักเรียนจะไดรับ

การทดสอบ  คะแนนที่ไดจากการทดสอบของนกัเรยีนทุกคนจะนาํมารวมเปนคะแนนของกลุม และ

ประกาศคะแนนกลุมทีท่าํคะแนนไดสูงสุดใหนักเรียนทราบทกุคน 

 5. การเรียนแบบรวมมือกนัแบบจิกซอว (Jigsaw) สลาวนิ (Slavin .1980: 319-320) 

นักเรียนจะถูกแบงเปนกลุมยอยประมาณ 4-5 คน โดยคละความสามารถ  นักเรียนทกุคนจะไดรับ

มอบหมายใหทํากจิกรรมเดยีวกนั  ครูจะแบงเนื้อหาออกเปนหัวขอยอยๆ เทากับจาํนวนสมาชิกของ

แตละกลุม  และแบงเนือ้หาใหนักเรียนแตละกลุมไปศึกษาคนควา  สมาชิกแตละกลุมที่ไดรับ
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มอบหมายใหศึกษาคนควาในหวัขอเดียวกันจะมารวมกนัและศึกษาหวัขอรวมกนั  จากนั้นก็กลับเขา

กลุมของตนเพือ่อธิบาย  หวัขอของตนใหสมาชิกในกลุมฟง  สมาชกิทุกคนจะรับรูเนื้อหาทกุหวัขอ  

แลวครูทําการทดสอบเพื่อวดัความเขาใจ  การเรียนวิธีนี้ตางจากการเรียนแบบขางตน คือการให

คะแนนเปนรายบุคคล  ตอมาสลาวิน (Slavin) ไดพัฒนาการเรียนแบบรวมมือกนัโดยการศึกษาทั้ง

บทเรยีน  เรียกวา Jigsaw II  โดยใหนักเรียนคนควาทัง้บทเรยีนและทําความเขาใจในหัวขอตางๆ 

และสมาชิกตางกลุมที่ไดรับมอบหมายใหทําความเขาใจเปนพิเศษกบับทเรียนในหวัขอเดียวกนัจะ

ศึกษาหัวขอรวมกัน หลงัจากนั่นก็กลับไปอธิบายใหสมาชกิในกลุมฟงเมือ่เขาใจกันทุกคน แลวทกุคน

จะทาํแบบทดสอบและคะแนนที่ไดจะแปลงเปนคะแนนกลุม  

 วิธีการเรียนแบบรวมมือที่เหมาะสมกับการเรียนการสอนคณิตศาสตรในระดับประถมศึกษา  

ควรเปนการเรียนแบบรวมมอืแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (Student Teams-Achievement Division 

หรือ STAD)   การเรียนแบบรวมมือแบบการแขงขันเปนกลุม (Teams-Games-Tournaments หรือ 

TGT) และ การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (Teams Assisted Individualization หรือ 

TAI)   แตเนื่องจากการเรยีนแบบรวมมอืแบบการแขงขันเปนกลุม(Teams-Games-Tournaments 

หรือ TGT) เนนการแขงขนัและความสาํเรจ็ระหวางกลุม ไมไดเนนคะแนนรายบุคคล และการทีก่ลุม

จะประสบความสําเร็จไดตองเอาชนะกลุมอ่ืน  ทาํใหกลุมที่แพหมดโอกาสที่จะประสบความสาํเร็จ 

ทําใหเกิดความขัดแยงระหวางกลุมข้ึน   สวนการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) และ การ

เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) เนนความสําเร็จของกลุมทีเ่กิดจากผลการเรียน

รายบุคคล  ซึง่ไดมาจากการทดสอบหลงัการเรียน จึงตองเขาใจเรื่องที่เรียนทกุคน ซึ่งจะสงผลใหกลุม

ประสบความ สําเร็จในการเรียน (ชาติชาย  มวงปฐม. 2539:  8) 

 ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจัยจงึสนใจที่จะนาํหลักการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์

(STAD) ที่เนนการใหคะแนนแขงขันกับตนเอง  และการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล 

(TAI) นํามาเพื่อใชในการเรียนการสอนคณิตศาสตร   ในการนําหลักการเรียนแบบรวมมือมาพัฒนา

เพื่อใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จะตองศึกษาวธิีการเรียนแบบรวมมือทั้ง 2 วิธ ี เพื่อนํามา

สรางขั้นตอนในการจัดกจิกรรมที่เหมาะสมกับเนื้อหา การเรียนการสอนคณิตศาสตร ในระดับประถม

ศึกษา จึงเสนอหลักการและขั้นตอนการเรียนแบบรวมมอื ทัง้2 วิธี ดังนี ้
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 การเรยีนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ 
 (Student Teams Achievement Division หรือ STAD ) 
 การสอนแบบ STAD มีองคประกอบที่สําคัญ ดังนี ้ 

 STAD เปนรูปแบบการสอนแบบรวมมือกนัเรียนที่ Robert Slavin และคณะไดพัฒนาขึน้  

เปนรูปแบบทีง่ายที่สุดและใชกันแพรหลายที่สุด  เหมาะสําหรับครูผูสอนที่เลือกใชรูปแบบการสอน

รวมมือกนัเรียนแบบ STAD ประกอบดวย 5 ประการ อธบิายไดดังนี ้คือ  

 1.  การเสนอบทเรียนตอชั้นเรียน (Class Presentation) เนื้อหาของบทเรียนจะถูกเสนอ

ตอนักเรียนทัง้หอง  โดยครูผูสอนเปนผูจัดกระบวนการ   ครูผูสอนตองใชเทคนิคการสอนที่เหมาะสม

ตามลักษณะของเนื้อหา  บทเรียนจะเปนการอภิปราย บรรยาย ใชส่ือการเรียนการสอนประกอบ

คําอธิบายของครูเพื่อใหผูเรียนเขาใจเนื้อหาบทเรียน และแตกตางจากการสอนปกติ เพราะนักเรียน

จะตองตั้งใจเรยีน  เพื่อที่จะทําการทดสอบยอยไดดี และมีผลตอคะแนนของกลุม (จินตนา เล็ก

ลวน.2541:22) 

 2.  การเรียนเปนกลุม (Teams) ซึ่งแตละกลุมจะประกอบดวยสมาชิก 4-5  คน ซึ่งมีความ

แตกตางกนั (คละความสามารถ) ครูจะใหนกัเรียนแยกทํางานเปนกลุมเพื่อศึกษาตามแบบฝกทักษะ

หรือใบกิจกรรมที่ครูกําหนดให  หนาทีข่องกลุม คือ การเตรียมสมาชิกใหพรอมสําหรับการทาํ

แบบทดสอบใหไดดีกวาคะแนนฐานของตนเอง  สมาชิกในกลุมตองชวยเหลือเพื่อใหเขาใจเนือ้หา

อยางชัดเจน สมาชิกทุกคนในกลุมจะตองทําใหดีที่สุดเพือ่ใหกลุมบรรลเุปาหมายที่ต้ังไว 

 3.  การทดสอบยอย (Quizzes) หลังการเรียนไปแลว 1-2 คาบ นักเรียนจะตองไดรับการ

ทดสอบ  ซึ่งในการทดสอบนักเรียนทกุคนทําขอสอบตามความสามารถของตน ไมมกีารชวยเหลือซึ่ง

กันและกนั (ชาติชาย มวงปฐม.2539:43; จินตนา เลก็ลวน.2541:20 ;ไพโรจน   เบขนุทด .2544: 20) 

 4.  คะแนนความกาวหนา (Individual Improvement Scores) ซึ่งเปนคะแนนที่ไดจาก

การเปรียบเทยีบคะแนนที่สอบไดกับคะแนนฐาน  โดยคะแนนที่ไดจะเปนคะแนนความกาวหนาของ

ผูเรียน  ซึ่งนักเรียนจะทําไดหรือไมจะขึ้นอยูกับความขยันทีเ่พิ่มข้ึนมากกวาบทเรยีนบทกอนหรอืไม  

นักเรียนทกุคนมีโอกาสไดคะแนนสงูสุดเพื่อชวยเหลือกลุม  หรืออาจจะไมไดเลย (ชาติชาย มวง

ปฐม.2539:44; จินตนา เล็กลวน.2541:20 ;ไพโรจน เบขนุทด .2544: 20) 

 ถาหากไดคะแนนนอยกวาคะแนนฐาน    10  คะแนน  จะไดคะแนนความกาวหนา  คือ  0 

 คะแนนต่ํากวาคะแนนฐาน   1-10  คะแนน  จะไดคะแนนความกาวหนา  คือ 10 

 คะแนนเกินกวาคะแนนฐาน 1-10  คะแนน  จะไดคะแนนความกาวหนา  คือ  20 

 คะแนนเกินกวาคะแนนฐาน     10 คะแนน  จะไดคะแนนความกาวหนา  คือ  30 

    ถูกทกุขอ (ไมตองดูคะแนนฐาน)                 จะไดคะแนนความกาวหนา  คือ  30 
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 5.  ความสาํเร็จของกลุม (Team Recognition)  กลุมทุกกลุมจะไดรับการรับรองหรือการ

ยอมรับ หรือไดรับรางวัลตางๆ ก็ตอเมื่อสามารถทําคะแนนความกาวหนาของกลุมไดมากกวาเกณฑ

ที่กําหนดให (จินตนา เล็กลวน. 2541: 22; ชาติชาย มวงปฐม. 2539: 44-45; วสัริน ประเสริฐศรี. 

2544:46) 

 
 ขั้นตอนและการเตรยีมการสาํหรับการเรียนแบบSTAD  

 การเตรียมกิจกรรมเพื่อใหไดบรรลุตามหลักการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์  ควรมี

ข้ันตอนและการเตรียมกิจกรรม ดังนี ้ 

 1.  ขั้นการจัดกลุม การกําหนดนักเรียนเขากลุม การจัดนกัเรียนเขากลุม  กลุมหนึง่จะมี

สมาชิกประมาณ 4 คน โดยที่สมาชกิประกอบดวยคนเกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และออน 1 คน   

  ในการตัดสินใจวามีจาํนวนกลุมเทาไร ใหหารจํานวนนกัเรียนทั้งหมดดวย 4 ถาหารลง

ตัวก็ไดจํานวนกลุมตามผลหารที่ได ถาหารไมลงตัวเหลือเศษ 1,2 หรือ3 ก็จะไดกลุมที่มีจาํนวน

สมาชิก1,2 หรือ3 กลุมทีม่จีํานวนสมาชกิ 5 คน เชน ถานักเรียนในชั้นมีทัง้หมด 36 คน ก็จะได 9 

กลุม โดยแตละกลุมมนีักเรียนกลุมละ 4 คน 

   การจัดนักเรียนเขากลุม  ในการนักเรียนเขากลุมจะตองรักษาความสมดุลภายในกลุม

เพื่อทีว่าแตละกลุมประกอบดวยนกัเรียนทีม่ีระดับคะแนนตางกันตัง้แตสูง ปานกลางและต่ํา และ

ระดบัคะแนนเฉลี่ยของทกุกลุมในช้ันควรจะเทากนั  ใชตารางลําดับชั้นคะแนนของนักเรียนจัด

แบงกลุมโดยใสชื่อทีมลงไปบนชื่อนกัเรียนแตละคน  เชน ในชัน้เรียนมี 9 ทีม จะใชอักษรชื่อทีมต้ังแต 

A-I โดยเริ่มตนจากนกัเรียนคนแรกทีไดคะแนนสงูสุดเรียงลําดับตอเนื่องกนัมาตัง้แต A ถึง I นักเรียน

คนที ่ 10 จะถกูจัดอยูในกลุม I คนที ่ 10 อยูในกลุม H คนตอไปอยูในทีม  เรียงยอนกลับไปเร่ือยๆ

จนถงึกลุม A และเริ่มตนกระบวนการใหมจากนักเรียนคนสุดทายขึ้นมา  โดยเริ่มตน และจบลงดวย

อักษร A  

   เติมขอความลงในกระดาษบนัทกึ เขียนชื่อนักเรียนแตละกลุมลงในกระดาษบันทึกของ

ครู  โดยเวนชือ่กลุมเอาไว เพื่อใหนักเรียนตั้งชื่อเอง  (นิตยา ยลวิชัย. 2545: 67) 

 2. ขั้นนําเสนอบทเรียนตอทั้งชั้น ในขั้นแรกจะเปนการสอนเนื้อหาสาระ  โดยใชส่ือ

ตางๆ ประกอบการสอน  ซึง่กระทําโดยครูผูสอน  จากนั้นผูเรียนจะไดมีการปรึกษาหารือ อภิปราย

ความรูใหแกกนั  หากสมาชิกคนใดในกลุมไมเขาใจเนื้อหาที่ครูสอนไปแลวนัน้ สมาชกิในกลุม

เดียวกนัตองรับผิดชอบสอนเพื่อนใหเขาใจ  เพราะหลงัจากที่เรียนจบเนื้อหาแลว  ครูจะทาํการ

ทดสอบความกาวหนาของกลุม  
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 3. ขั้นการศกึษากลุมยอย  และฝกทกัษะ ในแตละกลุมจะประกอบดวยสมาชิกที่คละ

ความสามารถและเพศ  ผูเรียนตองพยายามศึกษาเนือ้หาและทํากจิกรรมในซองกิจกรรมของตนให

แจมแจง  และตองชวยเหลอืเพื่อนรวมกลุมในการทําความเขาใจกจิกรรม หรือเนื้อหา ส่ือที่ใชในการ

เรียนการสอนประกอบดวย  บัตรเนื้อหา ใบงาน หรือบัตรกิจกรรม และบัตรเฉลย    

   ในการศึกษากลุมยอย ครูควรสนับสนนุใหนักเรียนปฏิบัติดังนี้  

  - นักเรียนสามารถเคลื่อนยายโตะเพื่อเขากลุม 

  - ใชเวลาประมาณ 5 นาที สําหรับการตั้งชื่อกลุม  

  - แนะนําใหนกัเรียนทํางานรวมกันเปนคู หรือ 3 คนก็ได เพื่อใหนักเรียนไดชวยเหลือกัน

ในการตรวจผลงาน  และหากมีขอผิดพลาดใดสมาชิกในกลุมจะตองชวยเหลือและอธิบายใหเพื่อน

เขาใจ 

  - ไมควรจบเนือ้หางายๆ จนกวาเพื่อนในกลุมทุกคนพรอมที่จะทําแบบทดสอบ หรือ

ตอบคําถามได 100%  

  - ใหมีการอธิบายคําตอบซึง่กนัและกนั  แลวจึงนําไปตรวจกับบัตรเฉลยคําตอบ 

  - เมื่อมีปญหาควรปรึกษากนัเองในกลุมกอนที่จะปรึกษาครู 

  - ระหวางผูเรียนทํากจิกรรมครูควรเดินไปรอบๆหอง เพื่อใหนักเรียนไดปรึกษาหารือกัน

อยางสะดวก  และเปนการเสริมกําลังใจใหผูเรียนดวย 

 4. ขั้นการประเมิน และคะแนนความกาวหนา  นักเรียนลงมือทําแบบทดสอบในเวลา

ที่กําหนดโดยไมอนุญาตใหมกีารซักถามหรอืปรึกษากนัทกุคนตองทําแบบทดสอบดวยความสามารถ

ของตนเองอยางเต็มที่ ครูทาํการประเมนิผลความกาวหนาของนักเรยีน 

  คะแนนความกาวหนาของแตละบุคคล คะแนนความกาวหนาของบคุคลขึ้นอยูกับการ

ทําคะแนนใหไดมากกวาคะแนนฐานของตนเองมากนอยเพียงใด    โดยมีเกณฑในการคิดคะแนน

ความกาวหนา ดังนี ้

 
  คะแนนความกาวหนาตนเอง 
  นักเรียนจะทําคะแนนใหกับกลุมของเขาบนพืน้ฐานของระดับคะแนนสอบสวนที่เกนิ

กวาฐานคะแนน ดังนี ้
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คะแนนการทดสอบยอย คะแนนความกาวหนา 

ตํ่ากวาฐานคะแนน  10 คะแนนลงไป 

ตํ่ากวาฐานคะแนน  1-10 คะแนน 

เกินกวาฐานคะแนน 1-10 คะแนน 

เกินกวาฐานคะแนน 10 คะแนนขึน้ไป 

คําตอบถูกทัง้หมด (ไมตองดูฐานคะแนน ) 

0 

10 

20 

30 

30 

 

  จุดประสงคของการกาํหนดฐานคะแนน และคะแนนการปรับปรุงตนเอง คือ เพื่อทาํให

นักเรียนทกุคนมีแรงจูงใจในการทาํคะแนนสูงสุดใหแกกลุม  ไมวาเขาจะเคยมีผลการเรียนในอดีต

เปนอยางไรกต็าม นักเรียนจะเขาใจดวีาเปนการยุติธรรมที่จะเปรียบเทียบนักเรียนแตละคนดวยผล

การเรียนในอดีตของเขาเอง   เนื่องจากนักเรียนทกุคนเขาสูชัน้เรียนดวยระดับทักษะ  และ

ประสบการณที่แตกตางกัน     ในวิชาคณติศาสตร   

 5. ขั้นการยอมรบัและความสาํเร็จของกลุม   ในขั้นนีจ้ะมีจุดประสงคหลัก คือ ใหมี

การปรับปรุงการเรียนของกลุม เพื่อใหบรรลุเปาหมายของกลุมที่ต้ังไว    และเกณฑตัดสินวา

กลุมใด ควรไดรับการยกยอง หรือยอมรับ จะมีเกณฑดังนี ้

  คะแนนของกลุม ในการคํานวณคะแนนของกลุม  ใหนาํคะแนนความกาวหนาของ

สมาชิกแตละคนในกลุมมารวมกันแลวหารดวยจํานวนสมาชิกในทมีนัน้  ปดเศษทศนยิมทิง้ไป 

คะแนนของกลุมข้ึนอยูกับคะแนนความกาวหนาของตนเองแทนที่จะเปนคะแนนดิบที่ไดจากการ

ทดสอบยอย และจะตองแจงใหแตละกลุมทราบทุกครั้งหลังการทดสอบ 
  

  การใหรางวัลของกลุม 
  การใหรางวัลมี 3 ระดับ ข้ึนอยูกับระดับคะแนนเฉลีย่ของกลุม ดังนี ้

หลักเกณฑ (คะแนนเฉลีย่ของทีม) ความสาํเร็จของกลุม 

คะแนนความกาวหนาของกลุม  เทากับ     15-19 

คะแนนความกาวหนาของกลุม  เทากับ     20-24 

คะแนนความกาวหนาของกลุม  เทากับ     25-30  

GOODTEAM 

GREATTEAM 

SUPERTEAM 

                              

  ทุกกลุมมีสิทธิไ์ดรับรางวัลทัง้นัน้ แตละกลุมจึงมิไดแขงขันกับกลุมอ่ืนๆ หลักเกณฑนั้น

ถูกกาํหนดขึ้น เพื่อจูงใจใหสมาชิกในทมีทาํคะแนนขั้นต่าํสําหรับรางวลั GREATTEAM   และเกินกวา

ฐานคะแนนตัง้แต 10 คะแนนขึ้นไปสําหรบัรางวัล SUPERTEAM  
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  การแจกคืนแบบทดสอบชดุแรก 
  เมื่อแจกคืนแบบทดสอบยอยชุดแรก (พรอมดวยฐานคะแนน คะแนนของแบบทดสอบ

และคะแนนการพัฒนาตนเอง) แกนักเรยีน ครูตองอธิบายระบบคะแนนพัฒนาตนเองใหนักเรียนฟง

และในการอธบิายควรเนนในสิ่งตอไปนี ้

  1) จุดประสงคหลักของระบบคะแนนพัฒนาตนเอง คือ การใหคะแนนขั้นต่ําสุดแกทกุๆ

คน เพื่อใหนกัเรียนพยายามเอาชนะและเพื่อเปนฐานคะแนนขัน้ต่ําจากผลการเรียนในอดีต  ซึ่ง

นักเรียนจะไดรับโอกาสเทาเทียมกัน ในการเดินไปสูความสําเร็จ  ถาเขามีความกาวหนาทางวิชาการ

มากขึ้น 

  2) นักเรียนจะตองตระหนักวาคะแนนของทุกคนในกลุมมีความสาํคัญ  ซึ่งสมาชิกทกุ

คนสามารถทาํคะแนนสูงสดุใหแกทีม  ระบบคะแนนการพัฒนาตนเองเปนระบบยติุธรรม เพราะทุก

คนเพยีงแตแขงขันกับตนเอง  (นิตยา ยลวชิัย. 2545: 66-69) 

 
         การเรยีนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (Team Assisted Individualization 
หรือ TAI) 
 การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล  หมายถงึ วิธกีารสอนที่ผสมผสานการเรียน

แบบรวมมอื (Cooperative Learning) และการสอนรายบุคคล (Individualized Instruction) เขา

ดวยกนั ซึง่ สลาวนิ ไดพฒันาขึน้เพื่อการสอนคณิตศาสตรในระดับเกรด 3-6 เปนวิธกีารเรียนการ

สอนที่สนองความแตกตางระหวางบุคคล โดยใหผูเรียนลงมือทาํกจิกรรมการเรียนดวยตนเองตาม

ความสามารถจากแบบฝกทกัษะ และสงเสริมความรวมมือภายในกลุม การแลก เปลีย่น

ประสบการณการเรียนรูและปฏิสัมพันธทางสังคมการสอนแบบพัฒนารายบุคคลที่รวมทํางานเปน

คณะนี้ (ชาติชาย มวงปฐม. 2539) กําหนดใหนักเรยีนทีม่ีความสามารถตางกันมาทาํงานรวมกนัเปน

กลุมเล็กๆ   โดยปกติจะม ี4 คน เปนนักเรยีนที่เกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และนักเรยีนออน 1 คน ผล

การทดสอบของนักเรียนจะถูกแบงเปน 2 ประเภท คือ เปนคะแนนสอบรายบุคคล และเปนคะแนน

คาเฉลี่ยของทัง้กลุม  ในการทดสอบนกัเรียนตางคนตางทาํ แตเวลาเรียนตองรวมมือกัน  ดังนัน้ 

นักเรียนทีเ่รียนเกงจะพยายามชวยนกัเรียนที่เรียนออน เพราะจะทําใหคะแนนเฉลี่ยของกลุมดีข้ึน 

และนักเรียนทีเ่รียนออนก็จะพยายามชวยตนเอง เพื่อไมใหคะแนนเฉลี่ยของกลุมตํ่าลง  (ขวัญใจ  

บุญฤทธิ.์  2535: 17) 
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 การสอนแบบ TAI มีองคประกอบที่สาํคัญดังนี้  
 1. การจัดกลุม (Teams) ในการจัดกลุมจะแบงนกัเรียนคละความสามารถทางการเรียน

กลุมละ 4 คน มีนักเรียนทีม่ีความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา เปนอัตราสวน 1:2:1 (ชาติชาย   

มวงปฐม.  2539: 41; พัชน ีทองแกว.  2540: 12) 

 2.  การทดสอบความรูพื้นฐานเพื่อจัดตําแหนง นักเรียนจะไดรับการทดสอบกอนเรยีน 

ตอนเริ่มตนโปรแกรมการเรียนในพื้นฐานของเนื้อหาเรื่องนั้นๆเพื่อตรวจสอบระดับความรูของนกัเรยีน  

ซึ่งขึ้นอยูกับคะแนนที่ไดในการสอบ (พัชนี ทองแกว.  2540: 12) 

 3.  บทเรียนตามหลักสูตร (Curriculum Materials ) โดยสวนใหญในการสอนคณิตศาสตร

นักเรียนจะไดเรียนรูในเนื้อหาตางๆ ดวยตนเอง  โดยที่นกัเรียนจะทํางานในกลุมดวยวัสดุตาม

หลักสูตร ซึ่งแตละหนวยการเรียนจะตองประกอบดวย (ขวัญใจ บุญฤทธิ.์ 2535: 19; ชาตชิาย     

มวงปฐม.2539:41) 

     3.1 เอกสารแนะนาํบทเรียน ซึ่งนักเรียนจะไดรับการแนะนําจากครูผูสอน  ในขณะที่

เรียนโดยมกีารอธิบายอยางเปนลําดับข้ันตอน 

     3.2  แบบฝกทักษะ ซึ่งประกอบดวยคําถาม แบงเปนตอนๆแตละตอนมีขอคําถามยอย 

ซึ่งคําถามในแตละขอ นําไปสูขอสรุปทั้งหมดของเนื้อหาในบทเรียนหนวยนัน้ๆ  และบัตรเฉลยสําหรับ

แบบฝกทักษะแตละตอน   

     3.3 แบบทดสอบยอย 2 ฉบับ คือ ฉบับ A และ B (แบบทดสอบคูขนาน)  

     3.4 แบบทดสอบรวมประจําหนวยหรือแบบทดสอบทายบท ซึ่งจะทดสอบ  เมื่อเรียน

จบหนวยหรือบทเรียน 

 4. การศึกษาเปนกลุม (Team Study) ในการศึกษาบทเรียน นกัเรียนจะศึกษารวมกันเปน

กลุมโดยดําเนนิการดงันี ้ (ชาติชาย มวงปฐม.  2539: 42; ไพโรจน เบขุนทด.  2544: 19) 

     4.1 นักเรียนจับคู 2 หรือ 3 คน  อานเอกสารคําแนะนํา แลวจึงเริ่มฝกทกัษะแรก   ใน

หนวย  การเรียน 

     4.2  นักเรียนแตละคนเริ่มทาํแบบฝกทักษะ การฝกทําแบบฝกทักษะยอยๆ   โดย

เร่ิมทําแบบฝกทักษะ4 ขอแรกที่มีอยูในหนาแบบฝกทกัษะของแตละคนใหเพื่อนในคูตรวจคําตอบ

และใหคําแนะนํา ซึง่มีบัตรเฉลยคําตอบของแตละตอน ถานกัเรียนทาํถูกทัง้หมด 4 ขอ นักเรียนจะทํา

แบบฝกทักษะในลําดับตอไป  ถาทาํไมถกูครบ 4 ขอ นักเรียนจะตองพยายามทําปญหาใน 4 ขอ

ตอไป จนกวาจะถูกตองทัง้หมด  ถานักเรยีนมีปญหาหรอืความยุงยากในขั้นนี ้  สามารถจะขอความ

ชวยเหลือไดโดยการถามเพือ่นในกลุมกอนที่จะถามครู  
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     4.3 เมื่อนักเรยีนทาํแบบฝกทกัษะตอนสุดทายไดถูกตองครบทุกขอ  นักเรยีนจะไดทาํ

แบบทดสอบยอยฉบับ A มีลักษณะคลายกบัการฝกทักษะ  ในการทดสอบยอยนกัเรียนทาํตามลาํพงั  

เพื่อนรวมทมีทําหนาที่ตรวจใหคะแนน  ถานกัเรียนไดคะแนนตามเกณฑซึ่งมกัจะใชเกณฑรอยละ 80 

ข้ึนไป เพื่อนสมาชิกจะลงชือ่รับรองเพื่อเปนใบรับประกันความสามารถจากกลุมวาผานการทดสอบ

ยอย  แสดงวานกัเรียนผูนีพ้รอมที่จะสอบบทเรียนรวมประจําหนวยการเรียนได ถานกัเรียนไมผาน

เกณฑรอยละ 80 ครูจะใหความชวยเหลือนักเรียนคนนั้น โดยอาจใหนกัเรียนฝกทกัษะใหมแลวให

นักเรียนทาํแบบทดสอบยอยฉบับ B  และหากนกัเรียนยังไมผานการทดสอบยอยอีก ครูจะให

นักเรียนกลับไปทําแบบทดสอบยอยนัน้อีกครั้ง  รวมทัง้ครูจะตองทาํการสอนกับนกัเรยีนที่ยังไมเขาใจ

เนื้อหาอีกครั้ง เพื่อเตรียมความพรอมสําหรับทําแบบทดสอบรวมประจาํหนวยตอไป 

     4.4 เมื่อนักเรยีนเรยีนจบในแตละหนวยการเรยีน จะตองมีการทดสอบในแบบทดสอบ

รวมประจําหนวย (Unit Test)  (ขวัญใจ บุญฤทธิ.์  2535: 22)  

 
     คะแนนและการรับรองของกลุม  
  เมื่อส้ินสุดแตละหนวยการเรียน  ครูจะนาํคะแนนของกลุม โดยคิดเฉลี่ยคะแนนทีต่อบ

ถูกจากการทําแบบทดสอบรวมประจําหนวยการเรียนของสมาชกิในแตละกลุม  ซึ่งมีการกําหนด

เกณฑดังนี้ (ขวัญใจ  บุญฤทธิ.์  2535: 22) 

 

หลักเกณฑ ความสาํเร็จของกลุม 

กลุมที่ผานเกณฑสูง               จะไดเปน 

กลุมที่ผานเกณฑปานกลาง    จะไดเปน 

กลุมที่ผานเกณฑตํ่า               จะไดเปน 

        “Superteam” คือ กลุมยอดเยี่ยม 

        “Greatteam”  คือ กลุมดีมาก 

        “Goodteam”  คือ กลุมดี 

 

   สําหรับกลุมทีไ่ดเปน “Superteam” และ “Greatteam” จะใหรางวัล คือชมเชยและใบ

ประกาศเกยีรติคุณ  

 5. การสอนกลุมยอย ในแตละชั่วโมง ครูจะสอนนกัเรียนกลุมตางๆ ทีไ่มเขาใจบทเรยีน  

ในเรื่องเดียวกนัเปนกลุมเลก็  ในการสอนครูจะจัดประสบการณการเรยีนรูเพื่อใหนกัเรียนเขาใจมโน

ทัศนหลักของเรื่องที่เรียน  อาจดําเนินการโดยใหนักเรียนลงมือกระทําดวยตนเอง โดยใชส่ือตางๆ   

ซึ่งจะใหนกัเรียนไดเหน็ตัวอยางในชีวิตจริงเพื่อจะไดนํามาเชื่อมโยงกบัเนื้อหาทีก่ําลงัเรียนอยู  เมื่อ

นักเรียนเขาใจแลว  ครูจะใหนกัเรียนกลบัเขากลุมของตนเอง  เพื่อฝกทักษะทางคณิตศาสตร  ใน

เร่ืองที่เรียนรวมกับเพื่อนในกลุมตอไป (ชาติชาย มวงปฐม. 2539: 42; ไพโรจน เบขนุทด. 2544: 20 ) 
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 จากรายละเอยีดในองคประกอบของการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล ผูวิจยั

ไดสังเคราะหข้ันตอนที่เหมาะสมที่จะใชในการจัดกิจกรรม เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคในการเรียน 

สามารถสรุปเปนขั้นตอนการสอนในแตละหนวยการเรียน ไดดังนี้   

 1. ขั้นการเขากลุม เปนขั้นทีค่รูแจงวัตถุประสงคในการเรยีนใหผูเรียนไดทราบ อธิบาย

ข้ันตอนและเอกสารประกอบการเรียน ในการจัดกลุมผูเรียน ครูจะแบงกลุมนักเรียนคละตามระดับ

ความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา เปนอัตราสวน 1:2:1  ตามหลกัการเชนเดียวกับ STAD และ

นักเรียนเขากลุมของตนเองเพื่อทาํกิจกรรม 

 2. ขั้นนําเสนอบทเรียน  ครูสอนเนื้อหาแกนักเรียน ตามเนื้อหาในแตละหนวยการเรยีน 

เพื่อสอนเกี่ยวกับมโนมติหลกั  โดยใชส่ือการสอน ทัง้รูปธรรมและกึ่งรูปธรรม  รวมทั้งสาธติและ

ยกตัวอยางประกอบเพื่อความเขาใจ  การสอนจะเนนความเขาใจความสัมพนัธระหวางมโนมติและ

สถานการณในชีวิตประจาํวนั 

 3. ขั้นการศกึษากลุมยอย นักเรียนในแตละกลุมจับคูกนั เพื่อทาํการเช็คหรือตรวจสอบ

ซึ่งกนัและกนั  หลงัจากนัน้จะทาํการศึกษาเอกสารแนะนําบทเรียน  และฝกทาํแบบฝกทักษะแตละ

ตอน พรอมทั้งชวยตรวจผลงานใหกนัและกัน และทําแบบฝกทักษะตอนตอไป จนครบทุกตอน  หาก

พบวาสมาชกิไมผานในขอใดกลุมจะตองชวยกันอธิบาย หรือสอนใหเขาใจกอนที่จะถามครู  

 4. ขั้นการทดสอบยอย หัวหนากลุมจะแจกแบบทดสอบยอย ฉบับ A และ B   เมื่อ

นักเรียนทาํแบบฝกครบทุกตอนแลว  ครูจะทําการทดสอบความรูของนกัเรียน  ดวยแบบทดสอบยอย

ฉบับ A ซึ่งนักเรียนจะตองผานเกณฑ 80% ข้ึนไป  หากนักเรียนคนใดทําไดไมผานเกณฑ ครูใหความ

ชวยเหลือโดยเรียกนักเรียนทีไ่มเขาใจเนื้อหาของแตละกลุมมาทําการสอนเพิม่เติม และใหกลับไปยงั

กลุมของตนเองและทาํแบบทดสอบยอยฉบับ B ตอไป  เมื่อสอนจบหนวยการเรียน  ครูจะทาํการ

สอนรวมทั้งชัน้  โดยทําการสอนสรุปบทเรียนใหกับนกัเรียน  โดยใหครอบคลุมเนื้อหาและทกัษะ

ตางๆ ของบทเรียน 

 5.  ขั้นการใหคะแนนและความสาํเรจ็ของกลุม  ครูจะทําการประเมินผลเมื่อส้ินสุดแต

ละหนวยการเรียน  โดยนําคะแนนเฉลีย่ที่สมาชกิทาํได จากแบบทดสอบรวมประจําหนวยการเรียน  

โดยจัดระดับการผานเกณฑ 

 อนึ่ง  จากการศึกษาขั้นตอนในแผนการจัดกิจกรรมจากงานวิจัย (ขวัญใจ บุญฤทธิ.์ 2535: 

202-212; จินตนา เลก็ลวน. 2541: 48-49; โฆษิต จตุรัสวัฒนากุล. 2543: 74-75; พัชน ีทองแกว . 

2540: 113-116, และไพโรจน เบขนุทด. 2544: 114 -116 ) ผูวิจัยจงึขอสรุปข้ันตอนดังตอไปนี ้
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 ในกรณีของขั้นการทดสอบรวมประจําหนวย ครูจะทําการทดสอบ  เมือ่นักเรียนเรียนจบใน

คาบสุดทาย ของแตละหนวยการเรียน  ซึง่แบบทดสอบรวมประจําหนวยจะมีเนื้อหาครอบคลุม

เนื้อหาในหนวยนัน้ๆ  และในการทดสอบทุกคนจะตองทําใหผานเกณฑ 80% ข้ึนไป 

 
 องคประกอบที่เหมือนและแตกตางของ STAD และ TAI 
 จากการสังเคราะหเอกสารงานวิจัย พบวา STAD และ TAI มีองคประกอบบางประการ  

ซึ่งมีลักษณะทีเ่หมือนและแตกตางกัน (ชาติชาย มวงปฐม. 2539:63)  ดังนี ้
 ลักษณะที่เหมือน คือ  
 - มีความมุงหมายใหนกัเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุม สมาชิกทุกคนในกลุมไดชวยเหลือ

ซึ่งกนัและกนั  

 - มีการจัดกลุม เปนกลุมเลก็ๆแบบคละความสามารถ เกง ปานกลาง ออน (1:2:1) 

 - มีการทดสอบยอย 

 - มีการทดสอบเปนรายบุคคลเพื่อใหผูเรียนแขงขันกับตนเอง  

 - คะแนนการทดสอบของแตละคนในกลุมสงผลตอคะแนนกลุม 

 - มีเปาหมายรวมกนั เพื่อใหกลุมประสบความสาํเร็จ  ความสาํเร็จของกลุมข้ึนอยูกบัความ 

รวมมือกนัของสมาชิกในกลุมทุกคน 

 - ในคะแนนความสาํเร็จของกลุม  ทกุกลุมมีสิทธิ์ไดรับรางวัลทัง้นัน้  แตละกลุมจึง  มิได

แขงขันกับกลุมอ่ืนๆ  หลกัเกณฑนั้นถูกกาํหนดขึ้นเพื่อจูงใจใหสมาชิกในทมีทาํคะแนนขั้นต่าํสําหรับ

รางวัล GREATTEAM 

 

ตาราง 5 แสดงองคประกอบที่เหมือนและแตกตางของ STAD และ TAI 
 

ลักษณะที่แตกตาง 

การเรียนแบบ STAD การเรียนแบบ TAI 

- นักเรียนจะไดฝกทักษะไปพรอมๆกัน  เพื่อนใน

กลุมใหความชวยเหลือซึ่งกนัและกนั (จาก

แบบฝกทักษะรวมในฉบับเดยีวกนั) 

 

 

- มีการฝกทักษะเปนรายบุคคล ตามความ 

  สามารถนักเรียนที่เรียนเกงสามารถฝก

ลวงหนาไปได  นักเรียนที่เรียนชาจะไดรับการ

ฝก  ในสวนทีบ่กพรองซ้าํ  โดยมีเพื่อนหรอืครู

คอยชวยเหลือ (จากแบบฝกทักษะที่แบงเปน

ตอนๆ) 
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ตาราง 5  (ตอ) 

 

ลักษณะที่แตกตาง 

การเรียนแบบ STAD การเรียนแบบ TAI 

- คะแนนความสําเร็จรายบคุคล มาจากการ

ทดสอบเทยีบกับคะแนนฐานเดิมเพื่อพิจารณา

การพัฒนา 

- คะแนนกลุมมาจากการนําคะแนนการพฒันา

ของแตละคนในกลุมมาเฉลีย่ 

- คะแนนความสําเร็จรายบคุคลจากเกณฑที่

กําหนดใหผาน 80%ข้ึนไป 

 

- คะแนนกลุมมาจากการนําคะแนนการทดสอบ

รวมประจําหนวยของสมาชิกมาเฉลี่ย 

จุดเดนและขอจํากัดของ STAD และ TAI 
STAD TAI 

จุดเดน 

- คะแนนพัฒนาตนเองของแตละคนมาตดัสิน

ผลสําเร็จของกลุม  โดยทาํคะแนนใหสูงกวา

คะแนนฐานของตนเอง  สวนนกัเรียนที่เรียน

ออนมีโอกาสทําคะแนนใหกลุมไดงายขึน้ 

 

 

จุดเดน 

- นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได ตาม

ความสามารถ นักเรียนที่เรียนเกงสามารถทํา

กิจกรรมเสริมบทเรียนหรือกจิกรรมอื่นทีท่า

ทายความสามารถมากขึ้น  สวนนักเรียนที่

เรียนออนจะตองฝกทกัษะเพิ่มเติมในสวนที่

ตนเองไมเขาใจ  และฝกจนเกิดความชาํนาญ 

ขอจํากัด 

- นักเรียนเกงอาจมีคะแนนฐานเดิมสูง ทาํใหมี

โอกาสทําคะแนนความกาวหนาไดนอยลง 

(เนื่องจากการที่นกัเรียนคะแนนฐานเดิมของ

ตนเองสงูอยูแลว) สงผลใหนกัเรียนเกิดความ

เบื่อหนายได 

 

ขอจํากัด 

- นักเรียนที่เรียนออนจะมองเหน็ความกาวหนา

ของเพื่อนในกลุม  โดยที่ตนเองไมสามารถทํา

ได ทําใหเกิดความเบื่อหนายขึ้น 

- การที่คะแนนกลุมมาจากการนาํคะแนนของ

ทุกคนมาเฉลีย่  ทําใหกลุมมีโอกาสประสบ

ความสาํเร็จนอยลง  เพราะนักเรียนทีเ่รียน

ออนมักทําคะแนนไดตํ่า ทําใหคะแนนเฉลีย่

ของกลุมดวย 
 

ที่มา :  (ชาติชาย มวงปฐม. 2539: 63 ; จินตนา เล็กลวน. 2541: 5) 
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5.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 5.1  ความหมายของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 วิลสัน (Wilson .1971: 643-696) กลาววา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณติศาสตร 

หมายถงึ ความสามารถทางสติปญญา (Cognitive Domain)  ในการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร  ซึ่ง

กลาวไดวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร นั่นคือ ผลสําเร็จของการเรียนรูในวิชา

คณิตศาสตรที่ประเมินเปนระดับความสามารถ 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Learning Achievement) เปนผลจากปจจัยตางๆ ในการจัด

การศึกษาหลายประการ  นักการศึกษาไดใหความสาํคญัของผลสัมฤทธิท์างการเรียน  แตเนื่องจาก

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนดัชนีประการหนึ่งที่สามารถบอกถึงคุณภาพการศึกษา  ดังที่กูด (Good . 

1973: 7; อางอิงจาก อรัญญา นามแกว. 2536: 89) ที่ไดสรุปวาผลสัมฤทธิท์างการเรียนคือ 

คุณลักษณะความสามารถของบุคคลอันเกดิจากการเรียนการสอน  เปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

และประสบการณการเรียนรูที่เกิดจากการฝกฝน อบรม หรือจากการสอน การวัดผลสัมฤทธิจ์ึง

ตรวจสอบระดับความสามารถของบุคคลวาเรียนรูแลวเทาไร  มีความสามารถชนิดใด สามารถวัดได

โดยการใชแบบทดสอบตางๆ เชน ใชขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์  ขอสอบวดัภาคปฏิบัติ เปนตน  

 
 ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ (2526: 146-147) ใหความหมายของแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนไววา  เปนแบบทดสอบทีว่ัดความรูของนักเรียนที่ไดเรียนไปแลว  ซึง่มักจะ

เปนขอคําถามใหนักเรียนตอบดวยกระดาษและดินสอ (Paper and Pencil Test)  กับใหนักเรยีน

ปฏิบัติจริง  ซึง่แบงแบบทดสอบประเภทนี้เปน 2 ชนิด คือ 

 1. แบบทดสอบของครู  หมายถึง ชุดคําถามที่ครูสรางขึ้น  ซึ่งเปนคําถามที่ถามเกีย่วกบั

ความรูทีน่ักเรียนไดเรียนในหองเรียน  วานักเรียนมีความรูมากแคไหน  บกพรองที่ตรงไหนจะไดสอน

ซอนเสริม  หรือเปนการวัดดูความพรอมทีจ่ะเรียนบทเรยีนใหม  ซึ่งขึน้อยูกับความตองการของคร ู

 2. แบบทดสอบมาตรฐาน แบบทดสอบประเภทนี้สรางขึ้นจากผูเชีย่วชาญในแตละสาขา 

วิชา หรือจากครูที่สอนวิชานั้น แตผานการทดลองหาคณุภาพหลายครั้งจนกระทั่งมีคุณภาพดีพอ  จึง

สรางเกณฑปกติของแบบทดสอบนั้น  สามารถใชหลกัและเปรียบเทียบผลเพิ่มประเมินคาของการ

เรียนการสอนในเรื่องใดๆ กไ็ด  แบบทดสอบมาตรฐานจะมีคูมือดําเนนิการสอน  และยังมมีาตรฐาน

ในดานการแปลคะแนนดวย 
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 ทั้งแบบทดสอบที่ครูสรางขึ้น และแบบทดสอบมาตรฐาน  มีวิธกีารในการสรางขอคําถาม

เหมือนกนั  เปนคําถามที่วัดเนื้อหาและพฤติกรรมที่สอนไปแลวจะเปนพฤติกรรมที่สามารถตัง้คําถาม

วัดได 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร หมายถึง ความสามารถทางดานสติปญญา 

(Cognitive) ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร วิลสัน (Wilson) ไดจําแนกระดับพฤติกรรมดานสติปญญา  

ในการเรียนวชิาคณิตศาสตรไว 4 ระดับ ดังนี้ (ศรีภรณ  ณะวงศษา. 2542: 41-43; อางอิงจาก 

Wilson.  1971)  

 1. ความรูความจาํดานการคิดคํานวณ (Computation) พฤติกรรมในระดับนี้ถือวาเปน

พฤติกรรมที่อยูในระดับตํ่าทีสุ่ด แบงออกเปน 3 ข้ันดังนี ้

  1.1 ความรูความจาํเกี่ยวกับขอเท็จจริง (Knowledge of Specific Facts) เปน

ความสามารถที่จะระลึกถึงขอเท็จจริงตางๆ ที่นกัเรียนเคยไดรับจากการเรียนการสอนมาแลว  

คําถามทีว่ัดความสามารถในระดับนี้จะเกีย่วกับขอเท็จจริงตลอดจนความรูพืน้ฐานซึง่นักเรียนไดส่ัง

สมมาเปนระยะเวลานานแลวดวย 

  1.2 ความรูความจาํเกี่ยวกับคําศัพทและนิยาม (Knowledge of Terminology) เปน

ความสามารถในการระลึกถงึหรือจําคาํศัพทและนยิามตางๆ ได  โดยคาํถามอาจจะถามโดยตรงหรอื

โดยออมก็ไดแตไมตองอาศัยการคิดคํานวณ 

  1.3 ความสามารถในการใชกระบวนการคิดคํานวณ (Ability of Carry Out 

Algorithms) เปนความสามารถในการใชขอเท็จจริงหรือนิยามและกระบวนการที่ไดเรียนมาแลวมา

คิดตามลําดับข้ันตอนที่เคยเรียนรูมาแลว  ขอสอบที่วัดความสามารถดานนีต้องเปนโจทยงายๆ

คลายคลึงกับตัวอยาง นักเรยีนไมตองพบกับความยุงยากในการตัดสนิใจเลือกใชกระบวนการ 

 2. ความเขาใจ (Comprehension) เปนพฤติกรรมที่ใกลเคียงกับพฤติกรรมระดับความรู

ความจาํเกีย่วกับการคิดคํานวณ  แตซับซอนกวาแบงไดเปน 6 ข้ันตอน ดังนี ้

     2.1 ความเขาใจเกีย่วกับมโนมติ (Knowledge of Concepts) เปนความสามารถที่

ซับซอนกวาความรูความจาํเกี่ยวกับขอเทจ็จริง  เพราะมโนมติเปนนามธรรม ซึ่งประมวลจาก

ขอเท็จจริงตางๆตองอาศัยการตัดสินใจในการตีความหรอืการยกตวัอยางของมโนมตินั้นโดยใช

คําพูดของตนหรือเลือกความ หมายที่กาํหนดใหซึ่งเขียนในรูปใหม  หรือยกตัวอยางที่แตกตางไปจาก

ที่เคยเรียนในชั้นเรียนมิฉะนัน้จะเปนการวดัความจํา 

  2.2 ความเขาใจเกีย่วกับหลักการกฎทางคณิตศาสตรและการสรุปอางอิง  เปนกรณี

ทั่วไป (Knowledge of Principles, Rules and Generalization) เปนความสามารถในการนาํเอา

หลักการ กฎ และความเขาใจเกี่ยวกับมโนมติไปสัมพันธกับโจทยปญหาจนไดแนวทางในการ
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แกปญหาได  ถาคําถามนัน้เปนคาํถามเกี่ยวกับหลกัการ และกฎที่นกัเรียนเคยพบเปนครั้งแรก อาจ

จัดเปนพฤติกรรมในระดับการวิเคราะหก็ได 

  2.3 ความเขาใจในโครงสรางทางคณิตศาสตร (Knowledge of Mathematical 

Structure) คําถามทีว่ัดพฤติกรรมระดับนี้ เปนคําถามทีว่ัดเกีย่วกบัสมบัติของระบบจํานวนและ

โครงสรางทางพีชคณิต 

     2.4 ความสามารถในการเปลีย่นรูปแบบปญหาจากแบบหนึง่ไปเปนอีกแบบหนึง่  

(Ability to Transform Problem Elements Form One Mode to Another) เปนความสามารถใน

การแปลขอความทีก่ําหนดใหเปนขอความใหม เชน แปลจากภาษาพูดใหเปนสมการซึ่งมี

ความหมายคงเดิม  โดยไมรวมถงึกระบวนการแกปญหา  หลงัจากแปลแลวอาจกลาวไดวาเปน

พฤติกรรมทีง่ายที่สุดของพฤติกรรมระดับความเขาใจ 

  2.5  ความสามารถในการติดตามแนวของเหตุผล (Ability to Follow to Read and 

Interpret a Problem) เปนความสามารถในการอานและตีความโจทยปญหาซึง่อาจจะอยูในรูปของ

ขอความทางคณิตศาสตร  ซึง่แตกตางไปจากความสามารถในการอานทั่วไป 

  2.6  ความสามารถในการอานและตีความโจทยปญหาทางคณิตศาสตร (Ability 

Read  and Interpret a Problem) ขอสอบที่วัดความสามารถในขั้นนี้อาจดัดแปลงมาจากขอสอบที่

วัดความสามารถในขั้นอืน่ๆโดยใหนกัเรียนอานและตีความโจทยปญหาซึง่อาจจะอยูในรูปของ

ขอความ ตัวเลข ขอมูลทางสถิติหรือกราฟ 

 3. การนาํไปใช (Application) เปนความสามารถในการตัดสินใจแกปญหาทีน่ักเรียน

คุนเคย  เพราะคลายกับปญหาที่นกัเรียนประสบอยูระหวางเรียน หรือแบบฝกหัดที่นักเรียนตองเลือก

กระบวนการแกปญหาและดาํเนนิการแกปญหาไดโดยไมยาก พฤติกรรมระดับนี้แบงออกเปน 4 ข้ัน

คือ 

  3.1 ความสามารถในการแกปญหาที่คลายกับปญหาที่ประสบอยูในระหวางเรียน 

(Ability to Solve Routine Problems) นักเรยีนตองอาศัยความสามารถในระดับความเขาใจและ

เลือกกระบวนการแกปญหาจนไดคําตอบออกมา 

     3.2 ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Ability to Make Comparisons) เปน

ความสามารถในการคนหาความสัมพนัธระหวางขอมูล 2 ชุด เพื่อสรุปการตดัสินใจ ซึง่ในการ

แกปญหาขัน้นี้ อาจตองใชวิธกีารคิดคํานวณและจาํเปนตองอาศยัความรูที่เกีย่วของ รวมทั้ง

ความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล 

     3.3 ความสามารถในการวิเคราะหขอมูล (Ability to Analyze Data) เปน

ความสามารถในการตัดสินใจอยางตอเนื่อง ในการหาคําตอบจากขอมูลที่ตองการเพิ่มเติมมปีญหา
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อ่ืนใดบางที่อาจเปนตัวอยางในการหาคําตอบของปญหาที่กําลงัประสบอยูหรือตองแยกโจทยปญหา

ออกพิจารณาเปนสวนๆ มีการตัดสินใจหลายครัง้อยางตอเนื่องตั้งแตตนจนไดรับคําตอบ หรือ

ผลลัพธที่ตองการ 

  3.4 ความสามารถในการมองเหน็แบบลักษณะโครงสรางที่เหมือนกัน และการ

สมมาตร (Ability to Recognize Patterns Isomorphisms and Symmetries) เปนความสามารถที่

ตองอาศัยพฤติกรรมอยางตอเนื่องตัง้แตการระลึกถงึขอมูลที่กาํหนดให  การเปลีย่นรูปแบบปญหา

การจัดกระทํากับขอมูล  และการระลึกถึงความสมัพันธ   นักเรียนตองสํารวจหาสิง่ที่คุนเคยกนัจาก

ขอมูลหรือส่ิงที่กําหนดจากโจทยปญหาที่ใหพบ 

 4. การวิเคราะห (Analyze) เปนความสามารถในการแกปญหาที่นกัเรียนไมเคยเห็นหรือ 

ไมเคยทําแบบฝกหัดมากอน  ซึ่งสวนใหญเปนโจทยพลิกแพลง แตก็อยูในขอบเขตของเนื้อหาวชิา    

ที่เรียน  การแกโจทยปญหาดังกลาวตองอาศัยความรูที่ไดเรียนมา รวมกับความคิดสรางสรรค

ผสมผสานกัน เพื่อแกปญหา  พฤตกิรรมในระดับนี้ถือวาเปนพฤติกรรมขั้นสูงของการเรียนวชิา

คณิตศาสตร  ซึ่งตองใชสมรรถภาพทางสมองระดับสูง แบงเปน 5 ข้ัน ดังนี ้

  4.1 ความสามารถในการแกโจทยปญหาที่ไมเคยประสบมากอน ( Ability to Solve  

Nonroutine Problems) คําถามในขั้นนี้เปนคําถามที่ซบัซอนไมมีในแบบฝกหัดหรอืตัวอยาง  ไมเคย

เห็นมากอน นกัเรียนตองอาศัยความคิดสรางสรรคผสมผสานกบัความเขาใจมโนมต ิ นิยาม 

ตลอดจนทฤษฎีตางๆที่เรียนมาแลวอยางด ี

     4.2 ความสามารถในการคนหาความสัมพนัธ (Ability to Discover Relationships) 

เปนความสามารถในการจัดสวนตางๆทีโ่จทยกาํหนดใหใหม  แลวสรางความสัมพนัธข้ึนใหม เพื่อใช

ในการแกปญหา  แทนการจาํความสัมพนัธเดิมที่เคยพบมาแลวไปใชกบัขอมูลชุดใหม 

  4.3 ความสามารถในการสรางขอพิสูจน (Ability to Construct Proofs) เปน

ความสามารถที่ควบคูกับความสามารถในการสรางภาษาเพื่อยืนยนัขอความทางคณิตศาสตรอยาง

สมเหตุสมผล  โดยอาศยันยิาม สัจพจน และทฤษฎีตางที่เรียนมาแลวมาพิสูจนโจทยปญหาที่ไมเคย

พบมากอน 

     4.4 ความสามารถในการวิพากษวิจารณ (Ability to Criticize Proofs) เปน

ความสามารถที่ควบคูกับความสามารถในการสรางขอพสูิจน  อาจเปนพฤติกรรมที่มีความซับซอน

นอยกวาพฤตกิรรมในการสรางขอพิสูจน  พฤติกรรมในขัน้นี้ตองการใหนักเรียนสามารถตรวจสอบขอ

พิสูจนวาถูกตองหรือไมมีตอนใดบาง 
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  4.5  ความสามารถในการสรางสตูร   และทดสอบความถกูตองใหมีผลใชไดเปนกรณี

ทั่วไป (Ability to Criticize Proofs) เปนความสามารถในการคนพบสตูรหรือกระบวนการแกปญหา 

และพิสูจนวาใชเปนกรณทีั่วไปได 

 การวัดพฤติกรรมดานพทุธพิสัิยตามแนวคดิของบลูม (Bloom) แบงเปน 6 ลําดับข้ัน ดังนี ้

(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ .  2539: 27-28) 

 ลําดับที่ 1 ข้ันความรูความจาํ  เปนพฤติกรรมเกี่ยวกบัความรูความจาํ ในคําศัพท นยิาม 

วิธีดําเนินการ ความคิดรวบยอด หลกัการและทฤษฎี เปนตน 

 ลําดับที่ 2 ข้ันความเขาใจ เปนพฤติกรรมทางสมองที่สูงกวาความรูความจํา เปน

ความสามารถในการแปลความหมาย การตีความ และการขยายความ 

 ลําดับที่ 3 ข้ันการนําไปใช  เปนพฤตกิรรมที่เกีย่วของกับการนาํความรูความเขาใจใน

หลักการ แนวคิด ขอสรุปไปใชในสถานการณอ่ืนๆเปนการถายโยงความรูสามารถนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันได 

 ลําดับที่ 4 ข้ันวิเคราะห เปนความสามารถในการแยกแยะสิ่งตางๆออกเปนสวนยอยๆ 

และพิจารณาความสัมพันธระหวางสวนยอย และวิเคราะหหลักการจดัตางๆเขาดวยกัน 

 ลําดับที่ 5 ข้ันสังเคราะห  เปนความสามารถในการรวมสิ่งตางๆ เขาดวยกนั เพือ่ใหเกิด  

ส่ิงใหมอีกรูปแบบหนึง่มีคุณลักษณะโครงสรางที่ใหมแตกตางไปจากเดิม  การสังเคราะหเปนความ 

สามารถดานความคิดสรางสรรคหรือความคิดริเร่ิมส่ิงแปลกใหม 

 ลําดับที่ 6 ข้ันการประเมนิคา  เปนการประเมินคาที่ตองใชพฤติกรรมระดับความรูความจํา 

ความเขาใจ การนําไปใช การวิเคราะห และการสังเคราะหเปนพืน้ฐานในการพิจารณาตัดสิน

เกี่ยวกับการใหคุณคาสิ่งตางๆ โดยพจิารณาตามความสามารถเปนเหตุเปนผล ความถูกตอง

เที่ยงตรง  โดยนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กาํหนดไว 
 

6   เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 เอกสารที่เกี่ยวกับพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 6.1   ความหมายของพฤติกรรมการทํางานกลุม  

 ไดมีนักการศึกษาหลายทาน ไดใหความหมายของพฤตกิรรมการทาํงานกลุมวา หมายถงึ 

การที่บุคคลตัง้แต 2 คน ข้ึนไปมาทาํกิจกรรมหรือมาเกี่ยวของสัมพันธซึ่งกนัและกนั  ในลักษณะกลุม

ซึ่งจะทําใหกลุมมีการเคลื่อนไหวในลกัษณะตางๆ ที่เกิดขึน้ 

 ทิศนา แขมมณี (2537: 2) ใหความหมายของพฤติกรรมการทาํงานกลุมวา  หมายถึง การ

ที่บุคคลเขามารวมกันปฏิบัติงานอยางใดอยางหนึ่ง  โดยมีเปาหมายรวมกนั และทุกคนในกลุมมี
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บทบาทในการชวยดําเนินงานของกลุม มีการติดตอส่ือสาร ประสานงาน และตัดสินใจรวมกัน  

เพื่อใหงานบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายเพื่อประโยชนรวมกนัของกลุม 

 แม็คเดวิด และฮารารี  (โยธนิ ศันสนยทุธ. 2529: 7; อางอิงจาก McDavid and Harari. 

n.d.) ใหความหมายของพฤติกรรมการทาํงานกลุมวา หมายถงึ ระบบการใหความสัมพันธตอกัน

ระหวางสมาชกิในกลุมโดยการกระทาํบางสิ่งบางอยางรวมกนัเพื่อใหไดส่ิงที่กลุมตองการ 

 จากขอความดังกลาวสรุปไดวา พฤติกรรมการทาํงานกลุม หมายถงึ พฤติกรรมทีส่มาชิก

แตละคนในกลุมแสดงออกถึงการมีปฏิสัมพันธตอกันในลักษณะของกลุม และมีบทบาทในการ

ชวยกนัรับผิดชอบตองานของกลุม  เพื่อใหสามารถบรรลุจุดประสงคของกลุมทีม่ีรวมกนัไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

  6.2  องคประกอบของการทํางานกลุม 
 ทิศนา แขมมณี (2537: 5-7) ไดกลาวถึงองคประกอบของการทาํงานกลุมวา ในการ

ทํางานรวมกัน  การที่สมาชิกในกลุมจะใหความรวมมือกันอยางมีประสิทธิภาพไดนัน้  จะตองไดรับ

การฝกฝน การปฏิบัติตนใหสามารถทํางานรวมกบัผูอ่ืนไดอยางดี  และมีความเขาใจในองคประกอบ

ที่สําคัญของการทํางานกลุม ไดแก 

 1. องคประกอบดานผูนํากลุม กลุมใดที่มีผูนําที่มีคุณสมบัติที่ดี  รูและเขาใจในบทบาท

หนาที่ของตนและมีทักษะในการปฏิบัติตามหนาทีน่ั้นแลว  กลุมนั้นยอมมีแนวโนมที่จะประสบ

ผลสําเร็จสูง  ผูนาํจึงเปนองคประกอบที่สําคัญอยางหนึง่ตอความสําเร็จและประสิทธิภาพของการ

ทํางานกลุม 

 2.  องคประกอบดานบทบาทสมาชิกกลุม  การทาํงานเปนกลุมตองอาศัยความรวมมือ

จากสมาชิกกลุมทุกคนเปนสําคัญ  หากสมาชิกทุกคนตระหนกัในความสําคัญของตนเอง และ

พยายามปฏิบัติตนในการทํางานกลุมในฐานะสมาชิกที่ดีของกลุม การดาํเนนิงานของกลุมจะ

สามารถประสบผลสําเร็จไดอยางรวดเร็ว 

 3. องคประกอบดานกระบวนการกลุม  กลุมใดมีความเขาใจในกระบวนการทาํงานที่ดีมี

กระบวนการทาํงานที่มีประสิทธิภาพโดยมข้ัีนตอนที่สําคญั  ไดแก มีการกําหนดจดุมุงหมายในการ

ทํางาน การวางแผนงาน การปฏิบัติงานตามแผน การประเมินผลและปรับปรุงงาน ซึ่งถาปฏิบัติได

อยางเหมาะสมแลว กลุมก็มกัประสบความสําเร็จในการทํางาน 

 จากองคประกอบของกลุมทัง้ 3 ดาน แสดงใหเหน็วากลุมมีอิทธพิลอยางมากตอความ

รวมมือในการทํางานกลุมทีจ่ะสงผลใหกลุมมีประสิทธิภาพได นัน่คือ กลุมสามารถตอบสนองความ

ตองการของกลุมและความตองการของสมาชิกแตละคนในกลุมไดสําเร็จ  ดังนัน้ ครูผูสอนจึงเปนผูที่
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มีบทบาทสาํคัญที่จะตองฝกฝนใหกบันักเรียนก็คือ บทบาทในการทํางานรวมกนั  ซึ่งจะเปนการ

กําหนดบทบาทตางๆ ใหนกัเรียนไดฝกปฏิบัติจนเกดิความเคยชนิเปนนิสัยประกอบดวยผูนาํกลุม  

สมาชิกกลุมและกระบวนการทํางานกลุม 

 ในการทํางานกลุมใหมีประสิทธิภาพนัน้ จะตองมีการกาํหนดบทบาทหนาที่รับผิดชอบของ

สมาชิกเพื่อใหการเรียน และการทํางานภายในกลุมไปสูเปาหมาย ซึ่งบทบาทของสมาชิกกลุมควรมี

หนาที่ดังตอไปนี้  (พระมหาวีรศักดิ์ ผาลา.  2545: 34) 

 1. ผูสนับสนนุ เปนผูทีพ่ยายามกระตุนใหใครๆมีสวนรวมในการใหขอเสนอแนะ ยอมรับ

ฟงความคิดเหน็ เปนผูใหคําชมเชยในเวลาอันเหมาะสม แสดงความชื่นชมในสิ่งทีผู่เสนอใหความ

อบอุนและยอมรับสมาชิกทกุคนในกลุม 

 2. ผูควบคุมการสนทนา  เปนผูทีพ่ยายามจะควบคุมการสนทนาใหเปนไปดวยดี  ไมให

ออกนอกทาง  พยายามจะควบคุมกลุมใหดําเนนิงานไปสูเปาหมาย 

 3. ผูประนีประนอม เปนผูที่คอยไกลเกลี่ย และหาทางแกปญหา เมื่อสมาชิกกลุมเกิด

ความคิดเหน็ขดัแยง 

 4. ผูสังเกตการณและใหคําติชม เปนผูคอยสังเกตกระบวนการของกลุม และบอกกลุมให

ทราบเพื่อประเมินประสทิธิภาพของการทาํงานรวมกนั 

 5.  ผูผอนคลายความตงึเครียด เปนผูชวยใหกลุมเกิดบรรยากาศที่ดีดวยวิธกีารตางๆ  

(พระมหาวีรศักดิ์  ผาลา.  2545: 34) 

 นอกจากนี ้ทศินา แขมมณ ี (2537: 28-29) ไดกลาวถึงกระบวนการในการทํางานกลุมวา 

ในการสงเสริมความรวมมือในการทํางานกลุมจะประกอบไปดวยขั้นตอนสําคัญ ไดแก 

 1.  การกําหนดจดุมุงหมายในการทาํงาน  เปนสิ่งแรกที่ผูนํากลุมและสมาชิกพึงกระทาํใน

การเริ่มงานรวมกัน คือ ผูนํากลุมและสมาชิกควรไดชวยกนัวางจุดมุงหมายในการทํางานใหชัดเจน 

และการตรวจสอบดูวาทกุคนเขาใจตรงกนักอนลงปฏิบัติงาน เพื่อไมใหเกิดปญหาในการปฏิบัติงาน

ในภายหลัง 

 2.  การวางแผน หมายถงึ การคิดและการตัดสินในปจจุบันถงึสิ่งที่จะทําในอนาคตวาจะ

ทําอะไร อยางไร เพื่อใหงานที่ตองทาํบรรลุผลสําเร็จ ข้ันตอนในการวางแผนเปนขัน้ตอนที่จาํเปนใน

การทาํงานกลุม ประกอบดวยขั้นตอนตางดังนี ้

2.1 การแสวงหาขอมูลและรวบรวมขอมูลที่จาํเปน 

2.2 การหาวิธกีารและการกําหนดขั้นตอนในการทํางาน 

2.3 การกําหนดแผนปฏิบัติการ 
2.4 การแบงงานและมอบหมายงาน 
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2.5 การเตรียมการเรื่องการประสานงาน 

2.6 การกําหนดวิธกีารแกไขปญหาไวลวงหนา 

 3. การปฏิบัติตามแผน  ข้ันนี้นกัเรียนแตละคนของกลุมควรลงมือตามหนาที่รับผิดชอบ

ของตน มีการติดตามงาน การจูงใจใหเพือ่นรวมงานมีกาํลังใจในการทํางาน สรางความรวมมือรวม

ใจใหเกิดขึ้นในการทํางาน ใหคําปรึกษาแนะนาํและใหความชวยเหลือแกไขปญหาตางๆมีการ

เสริมสรางความรูความสามารถของเพื่อนรวมงานในรูปแบบตางๆตามความเหมาะสม 

 4. การประเมนิผลและปรับปรุงงาน การประเมนิผลงานเปนขั้นตอนที่สําคัญในการ

ทํางานกลุมเพราะจะชวยใหกลุมไดรับทราบวาการทาํงานสามารถบรรลุเปาหมายหรอืไม นอกจากนี้

จะทาํใหไดขอมูลที่เปนประโยชนตอการปรับปรุงการทํางานใหดีข้ึนในโอกาสตอไป ในการประเมิน

กระบวนการทาํงานกลุม  อาจมีหลายขัน้ตอนแตกตางกัน  แตโดยสวนใหญแลว พบวา จะเริ่มจาก

การกําหนดมุงหมายในการทาํงาน การวางแผนงานไปสูข้ันการดําเนนิงานและลงมือปฏิบัติ  และขั้น

สุดทายเปนการประเมินผลและปรับปรุงงาน  การดาํเนนิงานและลงมือปฏิบัติ  เพื่อใหบรรลุ

วัตถุประสงคของการทํางานกลุมไดอยางมปีระสิทธิภาพ 

 ชอบ ลีซอ (2533: 232-24) ไดกลาวถึงการวัดผลประเมินผลการเรียนแบบรวมมือวา การ

วัดผลและประเมิน   ควรใหสอดคลองกับปรัชญาของกลุม ทฤษฎีการเรียนรูทีเ่นนความรวมมือ 

ความสามัคคีและการแกปญหาไปพรอมๆกันทัง้คณะ 

 1. การวัดผลประเมินผล ไมควรจํากัดในดานผลสัมฤทธิ์เพียงอยางเดียว  ควรให

ความสาํคัญทางดานพฤติกรรมการมีสวนรวมของนักเรียนดวย 

 2. ผลงานของนกัเรียนเปนผลงานของกลุม เวลาประเมนิ ควรประเมินการมีสวนรวมของ

สมาชิกแตละคนมาพิจารณาดวย 

 3. การประเมนิผลงานของนกัเรียนทีละคนไมควรถือวา การชวยเหลือเปนการทุจริตเห็น

แกตัว  ความเต็มใจมีสวนชวยเหลือ มีความเปนประชาธิปไตย 

 4. ในการประเมนิกระบวนการ ครูควรพิจารณาดานการพฒันาจิตพิสัย ดานความไมเห็น

แกตัว ความเต็มใจมีสวนชวยเหลือ มีความเปนประชาธิปไตย 

 นอกจากนีห้รืออุปกรณประเภทตางๆไดหลายชนิด เชน วัดโดยใชแบบสัมภาษณ 

แบบสอบถามหรือแบบสังเกต เปนตน แตเครื่องมือที่สามารถวัดไดดีที่สุดทีน่ิยมใชคือ แบบสังเกต 

ทั้งนี้ เพราะเปนการวัดที่ผูวัดไดใชประสาทสัมผัสเปนเครื่องมือในการสื่อความหมายดวยตนเอง จึง

ทําใหไดขอมูลที่นาเชื่อถือมากกวาวิธีอ่ืน  ประนอม เดชชัย (2536:257) ไดกลาววา การสังเกตเปน

วิธีการที่จะไดขอมูลโดยตรงจากการปฏิบัติของนักเรียน  ทัง้ในดานพฤติกรรมการเรียนรู นิสัยการ

ทํางาน ทกัษะทางสังคม พฤติกรรมที่เปนความรูสึกซาบซึง้และการปรับตัว เพราะการสังเกตเปนการ
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ติดตามเฝาดูทีม่ีความมุงหมาย การสงัเกต   นอกจากจะใชการดูแลวยังใชการฟงในการเก็บขอมูล

ดวย  เปนการเฝาดูที่มีความมุงหมายจําเพาะเจาะจง  และดูอยางละเอยีดมากกวาการดูธรรมดา  ใน

การสังเกตตองอาศัยความรูความเขาใจและทักษะมาก  และการสงัเกตตองมเีครื่องมือการวัดชนิด

อ่ืนๆประกอบ เชน แบบสํารวจรายการ  มาตรการจัดอันดับคุณภาพ การจดบันทกึ และการรายงาน 

เปนตน 

 กังวล เทยีนกณัฑเทศน (2540: 24-25)  ไดกลาววา การสังเกตนี้สามารถจําแนกประเภท

ของแบบทดสอบที่ใชเทคนิคการสังเกตได 4 ประเภทดังนี ้

 1.  ระเบียนสะสมสวนบุคคล (Anedotal records) แบบทดสอบนี้เปนแบบทดสอบทีไ่ม

คอยจะมีรูปแบบจํากัด  เพราะเปนการบนัทกึพฤติกรรมของแตละบุคคล  โดยทัว่ไปผูวัดตองสังเกต

พฤติกรรมเปนระยะๆ ไป เปนรายบุคคลจนกระทั่งเห็นวาเพียงพอที่จะใหเหน็พฤติกรรมนั้นชัดเจน  

ระเบียนสะสมสวนบุคคลจะเปนการบันทึกพฤติกรรมอันเปนผลจากการศึกษาดานการปรับตัวของ

บุคคลในสังคม 

 2. แบบสํารวจ (Checklist) เปนระบบที่จดัเตรียมไวแลว  ซึง่มีลักษณะเปนประโยค

ขอความที่เกี่ยวกับพฤติกรรมที่ตองการวัด  โดยตรวจสอบพฤติกรรมวามหีรือไมมีตามที่ผูวัดหรือผูใช

แบบสํารวจสังเกตได 

 3. การจัดระดับคุณภาพ (Rating scale) ผูใชแบบวัดผลแบบนี้ จะเปนผูสังเกตคุณภาพ

หรือลักษณะทีสั่งเกตไดแลวกําหนดลักษณะคุณภาพเหลานั้นเชน มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย 

และนอยที่สุด เหมาะสําหรับวัดการพูด การแสดงพฤติกรรมในระหวางการเรียน และความรวมมือใน

การทาํงาน เปนตน 

 4. เทคนิคสงัคมมิติ (Sociometric technique) เทคนิคนี้เปนวิธกีารที่ใชสังเคราะห

ความสัมพันธระหวางบุคคลในกลุมกับกลุม  หรือการศึกษากลุมเพือ่นในชัน้เรียน ซึ่งกลุมเพื่อนมี

อิทธิพลตอคานิยม  ตอบรรยากาศของกลุมหรือโครงสรางของกลุม  โดยครูจะกาํหนดสถานการณ 

เชน ถามีปญหาจะปรึกษาเพื่อนคนใด  ใหนกัเรียนแตละคนเปนระบุชือ่เพื่อนเพียงหนึ่งชื่อ หรือถาจะ

ทํางานชนิดหนึ่งเพียง 2 คน นักเรียนจะเลือกเพื่อนคนใดเปนเพื่อนรวมงาน เปนตน แลวกาํหนด

ตําแหนงของแตละคนลงบนแผนกระดาษเขียนเสนโยงเปนลูกศรชี้แสดงวาถูกเลือกของแตละคน 

 ภัทรา นิคมานนท (2538: 165-167) ไดกลาววา เมื่อพิจารณาของแบบทดสอบที่ใช

เทคนิคการสังเกตดังกลาวนี ้ สรุปเกี่ยวกบัการบันทึกการสังเกตได 2 แบบคือบันทกึสิ่งที่สังเกตได

ทั้งหมดโดยใชแบบบันทกึการสังเกตทีก่ําหนดกรอบไวแลว  ซึง่แบบบันทกึการสังเกตมีหลายแบบ 

ดังนี ้
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 1.  แบบกําหนดพฤติกรรมที่ตองการสังเกตไวในตารางซึ่งมีวธิีการบนัทกึ  โดยผูสังเกตจะ

บันทกึคาระดบัคะแนนพฤตกิรรมที่สังเกตไดลงในแตละชวงที่แตกตางกัน  ตามจํานวนระดับที่

กําหนด  โดยทั่วไปนยิมกาํหนดคาของแตละพฤติกรรมไว 5 ระดับ ในการบนัทกึขอมูลการสังเกตนี้  

ผูบันทกึจะบนัทึกเฉพาะพฤติกรรมที่ครูสังเกตไดเทานั้น   จะไมมกีารอธิบายวิจารณ 

 2. แบบบรรยายมีการกาํหนดรูปแบบตารางที่ประกอบไปดวยสวน ที่เปนขอมูลของ

นักเรียน เชน  ชื่อ ชั้น วนัที่บันทกึ และชองพฤติกรรมที่สังเกตได 

 3. แบบบันทกึการบรรยายสะสม มีการกําหนดรูปแบบตารางที่ประกอบไปดวยชื่อของ

นักเรียน  วนัที่ทาํการสังเกตชั้นเรียน และชวงเวลาของการสังเกตพฤติกรรมเปนครั้งทีท่ําการสังเกต

พฤติกรรมที่สังเกตได 

 4.  แบบสํารวจความถี ่มีลักษณะเปนแบบสํารวจรายการที่ตองการสงัเกตวา ผูถกูสงัเกตมี

พฤติกรรมตามรายการที่สังเกตบอยเพยีงไร  ผูสังเกตเพียงแตตองการทราบความถี่ของพฤติกรรมที ่

ผูสังเกตแสดงออก    

 แบบบันทกึการสังเกตเหลานี้ สามารถที่จะเลือกใชไดตามจุดมุงหมายของผูตองการวัด 

พฤติกรรมตางๆ ของนักเรียน  

 
 6.3  การสังเกตพฤติกรรม 
 6.3.1  ความหมายของการสังเกต 
 โชติ เพชรชืน่ (2525: 25) ไดใหความหมายของการสังเกตวา หมายถงึ การเฝาดู

ปรากฎการณตางๆ ที่เกดิขึ้นอยางใกลชิดในระยะเวลาที่กาํหนดเพื่อทราบความเปนไปและความ

เปลี่ยนแปลงของสิ่งที่ตองการศึกษา 

 บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ (2524: 143) ใหความหมายไววา การสังเกต หมายถึง การใช

ประสาทสัมผัสทั้งหาอนัไดแก ตา หู จมกู ล้ิน และกาย ศึกษาใหทราบถึงพฤติกรรมหรือปรากฏการณ

ที่เกิดขึ้น  การสังเกตนี้อาจจะสงัเกตดวยตนเอง ซึง่เรียกวา การสังเกตนี้อาจจะสังเกตโดยตรง 

(Direct Observation) หรืออาจจะสังเกตโดยออม  โดยใชเครื่องมือหรือวิธีการอื่นๆชวยกระตุน เชน

แบบสอบถาม แบบสํารวจ ฯลฯ  ซึ่งเรียกวา การสังเกตโดยออม (Indirect Observation) ก็ได  

อยางไรก็ดี เมือ่กลาวถึง การรวบรวมขอมูลดวยวิธกีารสงัเกตในทีน่ี้จะหมายถงึเฉพาะการสังเกตดวย

ตนเองหรือการสังเกตโดยตรงเทานัน้ 

 รัตนา ศิริพานิช (2533: 113) กลาววา การสังเกตเปนเทคนิคการรวบรวมขอมูลในการ

สอบวัดพฤติกรรมของคนอยางหนึง่ขอมูลที่ไดจากการสงัเกต จะเปนขอมูลที่ตรงกวาขอมูลที่ไดจาก
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แบบสอบ ถาม เพราะการใชแบบสอบถามผูถูกทดสอบมักจะรายงานเขาขางตนเอง เนื่องจากเปน

ธรรมดาของมนุษยที่มกัจะรายงานเขาขางตนเอง 

 จากที่กลาวมา สรุปไดวา การสังเกต เปนการศึกษาพฤตกิรรม หรือ การกระทาํตางๆของ

บุคคล  โดยใชประสาทสมัผัสดานหู และตา เปนหลกัสําคัญในการสังเกต และอาจจะใชเครื่องมือ

หรือวิธีการอื่นๆ  เชน  แบบบนัทกึพฤติกรรม แบบสํารวจ ฯลฯ ประกอบการสังเกตดวย 

 การสังเกตเปนเครื่องมือพื้นฐาน  ในการศึกษาอบรมพฤติกรรม และตามหลกัพฤตกิรรม  

ลักษณะของพฤติกรรมที่จะสงัเกตตองเปนพฤติกรรมที่บุคคลแสดงออก  กระทําหรือตอบโตส่ิงเรา

หรือส่ิงใดสิ่งหนึ่ง  ในสถานการณใดสถานการณหนึ่ง  และจะตองเปนพฤติกรรมที่สามารถ

สังเกตเห็นได นับได ไดยินได และวัดได  ดังนัน้การสังเกต จึงเปนการใชประสาททางตาและหูเปน

สวนสาํคัญในการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย หรือปรากฎการณตางๆ ตลอดถึงเปน

วิธีการศึกษานกัเรียนเพื่อทําความเขาใจเกีย่วกับตัวนกัเรียน  โดยเฝาดูพฤติกรรมที่เกิดขึ้นและ

พยายามจดจาํไว   หลังจากนัน้  จงึคอยบันทกึ  เพื่อเกบ็ไวศึกษาอางอิงในโอกาสตอไป  (ผองพรรณ 

เกิดพทิักษ. 2530: 35; อาวุธ วัฒนสิน. 2536: 116; ทศวร มณีขํา. 2539: 35; ลวน สายยศ และ

อังคณา สายยศ. 2539: 22; พวงรัตน ทวีรัตน. 2540: 109 ; กุญชรี คาขาย. 2540: 62) 

 นอกจากนี ้ เอดวาด (ปรีชา วิหกโต. 2539: 45 ; อางอิงมาจาก Edward. 1983: 90)  ได

กลาววา  การสังเกตเปนกระบวนการที่ครูเฝาดูพฤตกิรรม และรองรอยพฤติกรรมของนักเรียน  เพื่อ

รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับตัวนักเรียน  แลวจงึบันทกึผลการสังเกตลงในแบบบันทกึขอมลู 

 สําหรับจุดมุงหมายของการสังเกตนัน้มีผูกลาวไวในลักษณะตางๆ ดังนี ้

 กมลรัตน หลาสุวงษ (2527:32) ไดกลาวถงึจุดมุงหมายของการสังเกต ไวดังนี ้

 1. เพื่อใหไดขอมูลหรือขอเทจ็จริงดวยตนเอง  ขอเท็จจริงนี้สามารถเพิ่มเติมรายละเอียด 

ซึ่งเคยไดรับคําบอกเลาจากผูอ่ืน 

 2. เพื่อเขาใจพฤติกรรมที่แสดงออกของผูถูกสังเกตวามีลักษณะปกติหรือไม เพื่อใช

ประกอบการแนะแนวบุคคลใหเปนบุคคลที่ดีมีประสิทธภิาพในสงัคมตอไป 

 3. เพื่อคนหาสาเหตุบางประการ  ซึ่งอาจเปนปญหาแตไมมีผูใดทราบ เพื่อนาํมาใชในการ 

ปรึกษาและแนะแนวตอไป 

 4. เพื่อใหผูสังเกตเปนผูมีความรอบคอบและไวตอการมีปฏิกิริยาโตตอบจากสิง่แวดลอม  

จนเปนผูที่ปรับตัวไดดีและรวดเร็วในแตละสถานการณ 

 นอกจากนี ้ ผองพรรณ เกดิพิทักษ (2530: 35) ไดกลาววา การสังเกตมีจุดมุงหมาย      

เพื่อรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ประสงคจะปรับนั้นเปลีย่นแปลงหรือไมเปลีย่นแปลงไปใน

ทิศทางใด 
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 6.3.2 หลักในการสังเกตพฤติกรรม 
 ผลการสังเกตจะมีความเชื่อมั่นและเที่ยงตรงขึ้นอยูกับผูสังเกต  โดยทั่วไปกอนจะทําการ

สังเกตในลกัษณะปรนัยใหมากที่สุด และยงัตองคํานึงถึงหลักการสังเกตตอไปนี้ คือ (อนุวัติ คูณแกว. 

2538: 36-37; อางองิจาก อาวุธ วัฒนสนิ. 2536: 117; ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ. 2539: 

22-23; พวงรตัน ทวีรัตน. 2540:110) 

 1. การสังเกตจะตองมีเปาหมายชัดเจน และขอบเขตที่แนนอน  วาตองการจะศึกษาอะไร 

โดยอาจทําเปนรายการพฤตกิรรมที่จะสงัเกตไวลวงหนาอยางชัดเจน พรอมกับการกําหนดไววาจะ

บันทกึการสังเกตอยางไร 

 2. การสังเกตตองกระทําอยางมีระบบ กาํหนดระยะเวลาในการสังเกตไวอยางแนนอน  

เชน กาํหนดไววาจะสังเกตพฤติกรรมนัน้ๆภายในเวลากี่นาที หรือกี่วนิาที มกีารแบงชวงเวลาในการ

สังเกต เปนตน  โดยคํานึงถงึธรรมชาติของส่ิงที่ตองการสังเกตดวย 

 3. มีการบนัทึกผลการสังเกตที่เปนลักษณะเชงิปริมาณ  เพือ่ที่จะสามารถนําไปตรวจสอบ 

และวิเคราะหผลได 

 4. ผูสังเกตตองไดรับการฝกฝนในเรื่องที่จะสังเกตมาเปนอยางด ี มคีวามรอบรูในเร่ืองที่

สังเกต และไมมีอคติ 

 5.  การสังเกตตองมีการจดบันทึก   โดยสงัเกตอยางละเอยีดถี่ถวน และบันทกึรายละเอียด

ขอเท็จจริงในทันที  เพื่อใหไดขอมูลที่ครบถวน 

 6. ในการสังเกตควรใชเครื่องมืออ่ืนๆชวยในการบันทกึผลการสังเกตประกอบดวย  ซึ่งอาจ

เปนแบบตรวจสอบรายการ (Check list) หรือมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) หรือทั้งสอง

อยาง 

 
7.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความคงทนในการเรียน 
 เอกสารที่เกี่ยวกับความคงทนในการเรียน 
 7.1  ความหมายของความคงทนในการเรียน 

 กมลรัตน  หลาสุวงษ (2523: 263) กลาววา การจัดประสบการณทีม่ีความหมายและจัด

กระบวนการเรยีนการสอนอยางมีลําดับข้ันตอนที่เหมาะสม จะชวยใหผูเรียนเกิดความรูและมีความ

คงทนในการจาํ  ซึง่จะชวยใหผูเรียนนําประสบการณเดมิที่จําไดมาแกปญหาในประสบการณใหมที่

คลายคลึงกับประสบการณเดิมที่จําไดมาแกปญหาในประสบการณใหมที่คลายคลึงกับประสบการณ

ไดอยางประสทิธิภาพ 
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 อดัม ( Adam. 1967: 9) กลาววา การคงไวซึ่งผลการเรียนหรือความสามารถที่จะระลึกได

ตอส่ิงเราที่เคยเรียนหรือเคยมีประสบการณรับรูมาแลว  หลังจากทีไ่ดทิ้งไวชั่วระยะเวลาหนึ่ง กคื็อ 

ความคงทนในการจาํ และในการประเมนิผลของการเรียนรู  เพื่อทีจ่ะทราบวาเกดิการเปลี่ยนแปลง

ไปมากหรือนอยเพียงใด   

 ฉวีวรรณ จินดาพล (2525: 39) กลาววา การจดจําเหตกุารณตางๆ ที่คนเรารับรูมี

ความสาํคัญอยางยิ่งตอการดํารงชีวติและการปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม การจาํมีความสําคญั

ตอการเรียนการสอน  ครูตองสอนใหนกัเรียนรูจักจําเนื้อหาที่เรียนอยางถูกตอง  ซึง่จะชวยใหการ

เรียนการสอนในโรงเรียนไดผลดียิ่งขึ้น 

 จากที่กลาวมาขางตน พอสรปุไดวา ความคงทนในการเรียนรู หมายถงึ ความสามารถใน

การระลึกถงึสิง่ที่ไดรับจากการเรียนรูหรือประสบการณที่เคยไดรับมากอน หลงัจากทิง้ชวงระยะเวลา

ไประยะหนึ่งแลว 

 

 7.2  ระบบความจํา  
 ชัยพร วิชชาวธุ (2520: 39) ไดกลาววา ระบบความจาํของคนเราพอจะแยกออกเปน 3 

ระบบ คือ  

   1. ระบบความจาํจากการสัมผัส (Sensory Memory) หมายถึง การคงอยูของความรูสึก

สัมผัสหลังจากที่เสนอสิ่งเราสั้นสุดลง  เชน การฉายภาพใหดูแวบหนึง่  ภาพที่ปรากฏใหเหน็จะยงัคง

ติดตาตอไปอีกหลายรอยมลิลิวินาท ี หลงัจากฉายภาพแวบนัน้ 

 2.  ระบบความจาํระยะสั้น (Short – term Memory ยอวา STM) เปนความจาํหลงัการ

รับรูส่ิงเราที่ไดรับการตีความจนเกิดการรับรูแลวจะอยูในความจาํระยะสั้น เราใชความจาํระยะสัน้

สําหรับการจําชั่วคราวเพื่อใชประโยชนในขณะที่จําอยูเทานั้น เชน การจําหมายเลขจากสมุดโทรศัพท 

  3. ระบบความจาํระยะยาว (Long-term Memory ยอวา LTM) เปนความจาํทีม่ีความ

คงทนถาวร  เราไมรูสึกในสิง่ที่จาํอยู  แตเมื่อตองการใหหรือมีส่ิงหนึง่สิ่งใดมาสะกดิใจก็สามารถรื้อ

ฟนขึน้มาได  เชน การจาํเหตุการณตางๆ ที่เกิดขึน้เมื่อหลายชั่วโมงหลายวนักอน นอกจากนัน้        

เอทคินสนั และ ชิฟริน (ชัยพร วิชชาวธุ. 2525:296-267 ; อางอิงมาจาก Atkinson and Shiffrin. 

1968) ไดรวมเรียกความจํา 2 ประเภทนีว้า “ ทฤษฎีความจําสองกระบวน” (Two Process Theory 

of Memory)  โดยสรุปยอๆไดดังนี ้

  3.1  ความจาํระยะสั้นเปนความจาํชั่วคราว 

     3.2  ส่ิงที่จาํในความจําระยะสั้นตองไดรับการทบทวนตลอดเวลา  มฉิะนัน้ ความจํา

นั้นจะสลายตวัไปอยางรวดเร็ว 
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  3.3 จํานวนสิง่ของที่จะรับการทบทวนครั้งหนึง่ๆในความจําระยะสั้นจาํนวนจํากัดจะ

ทบทวนไดเพียง 5- 9 ส่ิงในขณะเดียวกนัเทานัน้ 

  3.4  ส่ิงใดก็ตามถาอยูในความจําระยะสั้นยิ่งนานเทาใด ก็มีโอกาสฝงตวัอยูใน

ความจาํระยะยาวมากเทานัน้ 

  3.5 การฝงตัวในความจาํระยะยาว เปนกระบวนการสรางความสัมพนัธระหวางสิง่ที่มี

อยูในความจําระยะยาวกับส่ิงที่ตองการทํา 

 ความจาํระยะยาวเปนความจําที่มีคุณคาอยางยิ่ง  เปนความหมายหรือความเขาใจในสิง่

ที่ตนรูจัก  เปนการตีความซึง่อยูกับประสบการณเดิม  ความสนใจ และความเชื่อของแตละคน ส่ิง

สําคัญที่จะชวยใหเกิดความคงทนในการจาํ  อาจสรุปไดเปน 2 ประการ ประการแรก ไดแก ลักษณะ

ของความตอเนื่องหรือความสัมพันธของประสบการณทีจ่ะทาํใหเกิดการเรียนรู  ประการที่สอง ไดแก 

การทบทวนสิง่ที่เรียนรูไปแลวอยูเสมอ  ซึง่จะชวยใหความจําถาวรมากยิง่ขึ้น  ชวงระยะเวลาที่

ความจาํสั้นจะฝงตัวกลายเปนความจําระยะยาว หรือความคงทนในการจําในเวลาประมาณ 14 วัน 

หลังจากที่ไดเรียนรูผานไปแลว 

 

 7.3  ขั้นตอนกระบวนการจํา 
 การที่จะจําสิง่ที่เคยเรียนมากหรือนอยเพยีงใด ข้ึนอยูกับกระบวนการเรียนรู กาเย 

(Gagne’.  1974: 27-46) อธิบายขัน้ตอนของกระบวนการเรียนรูและการจําดังนี ้

   1.  การจูงใจ (Motivation Phase) เปนการชักจูงใจใหผูเรียนอยากเรียนรู 

    2. การทาํความเขาใจ ( Apprehending Phase) เปนขั้นที่ผูเรียนสามารถเขาใจ

สถานการณทีเ่ปนสิ่งเรา 

   3. การเรียนรู ปรุงแตงสิ่งที่เรียนรูไวเปนความจํา (Acquistion Phase)  ข้ันนีจ้ะสามารถ

เปลี่ยนแปลงใหเกิดเปนความสามารถอยางใหมข้ึน 

   4. ความสามารถในการสะสมสิง่เราเกบ็ไวในความจาํ (Retention Phase) ข้ันนี้เปนการ

นําสิง่ที่เรียนไปเก็บไวในสวนของความจําเปนชวงเวลาหนึง่ 

   5. การรื้อฟน (Recall Phase) ข้ันนีเ้ปนการนําเอาสิ่งที่เรียนไปแลว และเก็บเอาไวออกมา

ใชในลักษณะของการกระทาํที่สังเกตได 

   6. การสรุปหลักการ (Generalization Phase) ข้ันนี้เปนความสามารถใชส่ิงที่เรียนรู

มาแลวไปประยุกตกับส่ิงเราใหมที่ประสบ 

   7. การลงมือปฏิบัติ (Performance Phase) เปนการแสดงพฤติกรรมที่แสดงออกถงึการ

เรียนรู 
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   8. การสรางผลยอนกลับ (Feed-back Phase) ข้ันนีใ้หผูเรียนรับทราบผลการเรยีนรู 

เพื่อใหผูเรียนไดเกิดกําลงัใจหรือปรับตัวเองใหดีข้ึน 

 ชัยพร วิชชาวธุ (2520: 3-20) ไดแบงลําดับข้ันของความจําออกเปน 3 ข้ัน  ดังนี ้

   1. ข้ันการแสดงสิง่เรา การสรางสิ่งเราที่ตองการใหผูจําไดนัน้ ถาเปนสิง่ยากๆจะตองให

ผูเรียนเรียนรูจนเขาใจเสียกอน 

   2. ข้ันกิจกรรมแทรก ใหผูเรียนทาํกิจกรรมอื่นที่สอดแทรกระหวางขัน้การนําเสนอสิ่งเรา

และการทดสอบ 

   3. ข้ันการทดสอบ จะบงชีว้าผูเรียนจําสิง่ที่เรียนไปไดมากนอยเพียงใด วิธทีดสอบ

ความจาํทาํได 3 วิธี คือ 

  3.1 การจําได (Recognition) เปนการทดสอบความจาํโดยการปรากฎสิ่งเราที่เคย

ประสบมาแลวในอดีตปะปนกับส่ิงเราใหมๆ แลวใหชี้ส่ิงเราใดเปนสิง่เราเดิมใหถกูตอง 

  3.2 การระลกึได (Recall) เปนการระลึกถงึสิ่งที่เคยประสบในอดีตออกมา โดยไมมีส่ิง

เราที่เคยประสบมาปรากฎใหเหน็ 

  3.3 การเรียนซ้ํา (Relearning) หมายถงึ การทําซ้าํๆหรือเสนอสิ่งเราซ้ําๆในการเรียนรู 

การเรียนรูแบบนี้มักใชวัดดวยเวลาหรือจํานวนครั้ง 

 

 7.4 เทคนิคการจํา 
 นอมฤดี จงพยุหะ และคณะ (2516: 110) กลาววา การจําดวยความเขาใจและมีเหตุผล  

นับวาเปนความจําที่ตองฝกใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน  มีกลวธิีในการฝกความจํา คือ 

   1.  การตั้งกฏเกณฑ 

   2.  การยอ 

   3.  การสรางความสัมพนัธ 

   4.  การฝกซ้าํๆ 

   5.  การแบงตอนในการทอง 

   6.  การเวนระยะการทอง 

   7.  การทองเปนจงัหวะ 

   8.  การทองซ้ําๆ 

   9.  การอานไประลึกไป  
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 ประพัฒน แสงวณิช (2506: 328) กลาววา การปลูกฝงความจํานัน้ขึ้นอยูกบัการ

ดําเนนิการสอนตามลาํดับความยากงาย  การใหเด็กมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรูใหมากที่สุด  

การเราใหเด็กสนใจที่จะเรียน  นอกจากนีย้ังขึ้นอยูกับอารมณผูเรียนดวย 
 
 7.5 สภาพที่ชวยใหเกิดความคงทนในการจํา 
 เอนกกุล กรีแสง (2521: 96-109) ไดเสนอแนะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่

เอื้ออํานวยตอการชวยใหเกดิความคงทนในการจาํดังนี ้

 1.  จัดบทเรียนใหมีความหมาย เชน  

     1.1  การสรางสื่อสัมพันธ (Mediation) 

 1.2  การจัดเปนระบบไวลวงหนา (Advance Organization) 

 1.3  การจัดเปนลาํดับข้ัน (Hierarchical Structure) 

 1.4  การจัดหมวดหมู (Organization) 

 2.  การจัดสถานการณชวยการเรียนรู ทาํไดดังนี ้

      2.1  การนกึถึงสิง่ทีเ่รียนในขณะทีฝ่กฝนอยู (Recall During Practices) 

      2.2  การเรยีนเพิ่ม (Over Learning) 

      2.3  การทบทวนบทเรียน (Periodic Reviews) 

      2.4  การจําอยางมหีลักเกณฑ (Logical Memory) 

      2.5  การทองจํา (Recitation)  

      2.6  การใชจินตนาการ (Imagery) 

 3.  ในการทบทวนเราไมสามารถทบทวนทุกสิง่ที่เขามาอยูในความจําระยะสั้นจงึมีจาํกัด 

 4.  ส่ิงใดก็ตามในการจําระยะยาว เปนกระบวนการสรางความสัมพนัธระหวางสิง่ทีอ่ยูใน

ความจาํระยะยาวแลวกับส่ิงเราที่เราตองการจํา 

 5. การฝงตัวในการจําระยะยาว  เปนกระบวนการสรางความสัมพันธระหวางสิง่ที่อยูใน

ความจาํ 

 การวัดความคงทนในเรียนรูนั้น ชวาล แพรัตกุล (2526: 1) กลาววา ในการสอบซ้าํโดยใช

แบบทดสอบฉบับเดียวกนัไปลองสอบกับบุคคลกลุมเดียวกัน  เวลาในการทดลองครั้งแรกและครั้งที่

สองควรเวนหางกนัประมาณ 2-4 สัปดาห  ซึง่สอดคลองกับ นนันาลลี่ (Nunnally. 1959: 105-108) 

ที่กลาววา เพื่อกอใหเกิดความคลาดเคลื่อนตางๆนอยลง  ควรเวนชวงเวลาในการสอบซ้ําหางกนั

อยางนอย 2 สัปดาห  เพราะความเคยชินในการทําแบบทดสอบจะทําใหคาสหสัมพันธระหวาง

คะแนนทั้งสองครั้งสูง   ลินตวอลล และนคิโค (Lindvall and Nitko. 1967: 127) ใหขอเสนอแนะวา
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การสอบซ้ําควรเวนชวงเวลาหางกนัตั้งแต 1 สัปดาหถงึ 1 เดือน เพราะการเวนชวงเวลาดังกลาวจะ

ทําใหเกิดความคงที่ของคะแนนที่ไดจากการสอบซ้ํา 
 
8.  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนแบบรวมมือ 
 งานวจิัยตางประเทศ 
 วีเวอร (Weaver. 1976: 2698-A) ไดเปรียบเทยีบผลการเรียนรูและความคงทนในการจํา  

จากการที่เดก็ทําแบบฝกหัดรวมครั้งเดียว  กับการใชทําระยะในวชิาคณิตศาสตร การทดลองนี้

กระทาํกับนักเรียนระดับส่ี  จาํนวน 350 คน สุมเขากลุมทดลอง คือ กลุมที่ใชทาํแบบฝกหัดรวม  และ

กลุมทดลอง คือ กลุมที่ทาํแบบฝกหัดเปนระยะ  หลงัการเรียนรูสามเดอืน ทดสอบความคงทนในการ

จาํ ผลปรากฎวา ความคงทนในการจําของทัง้สองกลุมไมแตกตางกนั 

 คอรีย และไมเคิล (Correy and Michael .1973: 19) ไดศึกษาคนควาเกี่ยวกับความ

คงทนในการเรียนรูระหวางการใชชุดการเรียนดวยตนเองกับการสอนตามปกติ  วิชาจิตวทิยา

เบื้องตน  กลุมตัวอยางจํานวน 36 คน แบงเปนกลุมทดลองเรียนโดยใชชุดการเรียนดวยตนเอง

จํานวน 18 คน กลุมควบคมุเรียนโดยใชการฟงคําบรรยาย ผลการทดลองพบวา กลุมทดลองเรียนรู

ไดดีกวากลุมควบคุม และหลังจากที่เรียน 1 เดือน ทําการทดสอบทั้งสองกลุม  ปรากฎวา กลุม

ทดลองมีความคงทนในการเรียนรูสูงกวากลุมควบคุม 

แมคเด็น และสลาวนิ (Madden and Slavin.1983) ไดทําการศึกษาวจิัยเพื่อเปรียบเทียบ

การสอนระหวางการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับกลุมควบคุม  โดยศึกษา

กับนักเรียนเกรด 3,4,6 ที่บัลติเมอร โดยใชกลุมตัวอยาง 183 คน ศึกษาเปนระยะเวลา 7 สัปดาห ผล

การทดลองพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตร กลุมทดลองที่เรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์

(STAD) สูงกวากลุมควบคมุ 

สลาวนิ และคนอื่นๆ  (Slavin and others. 1984: 813-819) ไดศึกษาผลของ TAI ที่มีตอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทศันคติ และพฤติกรรมในวิชาคณิตศาสตร กับนักเรียนระดับ 3-6 ผล

ปรากฏวา TAI สงผลในทางบวกตอการเรียนวิชาคณิตศาสตรทั้งทางดานผลสมัฤทธิ์และอัตราการ

แสดงพฤติกรรม  รวมทัง้ดานทัศนคต ิ

 สลาวนิ และคนอื่นๆ  (Slavin and others . 1984: 434 - 443) ไดศึกษาผลของ TAI ที่มี

วิชาคณิตศาสตร กับนักเรียนระดบั 3-5 จํานวน 117 คน ผลปรากฎวา TAI และการสอนรายบุคคล

ใหผลในทางบวกตอการยอมรับในสังคมและใหทัศนคติทางบวกตอการเรียนวิชาคณติศาสตร  

รวมทัง้สรางพฤติกรรมทางบวกตอตัวครู ถงึแมวาผลสัมฤทธิท์างการเรียนจะไมแตกตางกนั 
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 สลาวนิ และคนอื่นๆ (Slavin and others. 1984: 49-50) ไดทําการศึกษาผลการทดลอง

การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI) เปรียบเทียบกับกลุมควบคุม โดยทําการทดลอง

ในป ค.ศ. 1981 ดังนี ้ 

 การทดลองที ่ 1 ทดลองกบันักเรียนเกรด 3-5 โรงเรียนในมลรัฐแมร่ีแลนด 6 โรงเรียน 

จํานวน 18 หองเรียน  กลุมตัวอยางจํานวน 506 คน ทาํการทดลองเปนเวลา8 สัปดาห ผลการ

ทดลอง พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนดานทกัษะการคาํนวณกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม 

 การทดลองที ่2 ทดลองกับนกัเรียนเกรด 4 –6 ในสุเบอรบัน กลุมตัวอยางจํานวน 320 คน 

เปนเวลา 10 สัปดาห  ผลการทดลองพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนดานทักษะการคํานวณกลุม

ทดลองสูงกวาควบคุม 

 สลาวนิ แมดเดน และลิฟวี (Slavin; Madden and Leavey. 1984) ไดทําการทดลองใช

การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI) โดยทดลองกับนักเรียนเกรด 3 –5 ในสุเบอรยัน 

กลุมตัวอยางจํานวน 1,371 คนแบงเปน 2 กลุม กลุมทดลองเปนนกัเรียนการศึกษาพิเศษเรียน

รวมกับนักเรียนปกติ ใชวิธกีารเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล  กลุมควบคุมเปนน ักเรียน

การศึกษาพิเศษเรียนรวมกับนักเรียนปกต ิ ใชวธิีการเรียนแบบปกติทาํการทดลองเปนระยะเวลา 24 

สัปดาห ผลการทดลองพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม 

 เชอรแมน และโธทัส (Sherman and Thomas.1986) ศึกษาเปรียบเทียบระหวางการเรียน

แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) และการเรียนเปนรายบุคคล โดยทดลองกับนกัเรยีน

เกรด 10 จํานวน 38 คน ที่รัฐโอไฮโอ เปนเวลา 5 สัปดาห ผลการทดลองพบวา กลุมทดลองมี

ผลสัมฤทธทางการเรียนสงูกวากลุมควบคมุ 

 เอมเลย (Emley. 1986: 70-A) ไดนํา TAI มาพฒันาการเรียนการสอนคณิตศาสตรใน

ระดับวิทยาลยั และเขาไดศึกษาผลของ TAI กับความสมัพนัธทางดานทศันคติในการเรียน

คณิตศาสตร กับการจัดการดานบุคลิกลักษณะสวนบุคคล ผลปรากฎวาการใช TAI  ในการสอนและ

ปรับปรุงคณิตศสตรในระดับวิทยาลัยนัน้ จะใหประโยชนตอกลุมทีพ่ฤติกรรมเก็บตัวมาก  และ

สามารถนํา TAI ไปใชในการสอนเพื่อปรับปรุงทางคณิตศาสตร  

 โบนาพารท (Bonaparte. 1990: 1911-A) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร และการจัดชั้นเรียนของนักเรยีนเกรด 2 จํานวน 240 คน ในพื้นที่เขตแอตแลนติก

ตอนกลางของสหรัฐอเมริกา  ผลปรากฏวา วิธีการเรียนแบบ STAD มีการจัดชั้นเรียนดีกวาและแสดง

เห็นถึงความสมัพันธอยางสงูกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความภาคภูมิใจในตนเอง 

 นิโคลส (Nichols. 1994: 460-A) ไดศึกษาประสทิธิภาพโครงสรางของกิจกรรมการเรียน

รวมที่ใชเทคนคิ STAD กับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายที่เรียนเรขาคณติ จํานวน 81 คน สุม
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เขากลุมกิจกรรมการเรียนรวมและสอนปกติโดยการบรรยาย  ผลการวิจัยพบวา กลุมที่ใชกิจกรรม

การเรียนรวมมีผลสัมฤทธิ์สูงกวากลุมที่สอนปกติโดยการบรรยาย 

 กิททินเจอร (Gittinger. 1994: 14) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แบบรวมมือระหวางนักศึกษาที่เรียนจากการเรียนแบบรวมมือ กับการเรียนดวยคอมพิวเตอรชวย

สอนวิชาเลขคณิต และพีชคณิต  โดยแบงนักศึกษาเปน2 กลุม คือ กลุมที่เรียนแบบรวมมอื และกลุม

ที่เรียนดวยคอมพิวเตอรชวยสอน  ผลการทดลองพบวาผลสัมฤทธิพ์ีชคณิตของทัง้ 2 กลุมไมมี

แตกตางกนั แตพบวาความแตกตางของคะแนนผลสัมฤทธิท์างเลขคณิตของทั้ง 2 กลุม อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 วัสสัน และมาเซล (Wasson and Machal.  1995: 90) ไดศึกษาผลของการใชแรงเสริม

และการจัดกลุมที่แตกตางในการเรียนแบบรวมมือทีม่ีตอผลสัมฤทธิท์างการเรียน และปฏิสัมพันธ

ระหวางนักเรียนภายในกลุมของนักเรยีนวทิยาลยั  ในการอบรมวิทยาศาสตร  โดยศึกษากับ

นักศึกษาชัน้ปที่ 1 ของมหาวิทยาลัยอีสแคโรไลนาร  ทัง้หมด 3 หอง จํานวน 116 คน ใชเวลาใน

การศึกษาทัง้หมด 2 เดือน ดําเนนิการวิจยัโดยแบงนักศึกษาออกเปน 4 กลุม ใหกลุมที ่1 เปนกลุมที่

สมาชิกมีความสามารถแตกตางกัน ไดรับการเรียนแบบรวมมือโดยการใชแรงเสริม  กลุมที ่ 2 คลาย

กับกลุมที่ 1 แตไมไดรับแรงเสริม  กลุมที่ 3 สมาชิกมีความสามารถไมแตกตางกนั ไดรับการเรียน

แบบรวมมือโดยใหแรงเสริม และกลุมที ่ 4 คลายกับกลุมที ่ 3 แตไมไดรับแรงเสริม เครื่องมือที่ใชใน

การวิจยัคือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาวิทยาศาสตร และทักษะกระบวนการ และ

แบบสังเกตการมีปฏิสัมพันธระหวางนักศึกษาในการทาํงานกลุม ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาที่เรียน

แบบรวมมือทัง้ 4 กลุม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและปฏิสัมพันธระหวางนักศกึษาไมแตกตางกัน 

แสดงใหเหน็วาการเรียนแบบรวมมือนัน้สามารถสงเสรมิใหนกัเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

ปฏิสัมพันธระหวางนักศึกษาไดสูงขึ้นเชนเดียวกนั 

 ออสติน (Austin. 1996: 38) ไดทําการวิจยัเกี่ยวกับผลของการเรียนแบบรวมมือแบบ

แบงกลุมผลสัมฤทธิ์ในวชิาคณิตศาสตรที่มีตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตรและเจตคตติอ

วิชาคณิตศาสตรของนักศึกษาระดับวทิยาลัย โดยแบงนักศึกษาเปน 2กลุม คือ กลุมทดลอง ซึ่งเรยีน

แบบรวมมือและกลุมควบคมุซึ่งเรียนแบบวิธีปกติ ผลการวิจยัพบวา นักเรียนที่เรียนแบบรวมมอืมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณติศาสตรสูงกวาควบคุมอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ทาวน และแกรนด (Town and Garnd. 1997: 75) ไดทําการวิเคราะหวิธีเรียนแบบรวมมือ

โดยใหนกัเรียนอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อสรุปเกี่ยวกบัเร่ืองที่เรียนผานมาแลวในวนั

สุดทายของการเรียนแตละเรื่อง  โดยมวีตัถุประสงคเพือ่อธิบายโครงสรางของวธิีเรียนนี้และสํารวจ

ความคิดเหน็ของนักเรียนที่มตีอวิธีเรียน  ทําการทดลองกับนักศกึษาปที่ 1 ของมหาวิทยาลัยมายด
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เวสเทิรน ในวชิาเคมี  ซึง่การเรียนแตละเรื่องใชเวลาสัปดาหละ 3 วัน วันละ 50 นาที เครื่องมือที่ใชใน

การวิจยั  ผูวิจัยไดทาํการสังเกต สัมภาษณและใชแบบสอบถามกับนักศกึษาเกี่ยวกับวิธเีรียนวา

สามารถสงเสริมการเรียนรูอยางมีความหมายมากกวาการทองจํา และกอใหเกิดองคประกอบของ

การเรียนแบบรวมมือไดมากนอยเพียงใด  วิเคราะหขอมลูโดยทําการพจิารณาจากขอมูลทั้งหมดดวย

ตนเอง  ผลการวิจยัพบวา โครงสรางของวิธีเรียนแบบรวมมือนี้จะเนนใหนกัศึกษาไดรับผิดชอบใน

เร่ืองที่เรียนดวยกัน  มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึง่กนัและกนั ซกัถามปญหาตางๆ โดยการสราง

และตอบคําถามดวยตนเอง  และจากการสํารวจความคิดเหน็ของนักศึกษาเกีย่วกับวิธีเรียนแบบ

รวมมือนี ้  จะเหน็วาเปนวิธีการที่สงเสริมใหนกัศึกษาไดมีข้ันตอนในการเรียนในลักษณะการสราง

ความรูดวยตนเอง  ทําใหนกัศึกษามีความเขาใจในเรื่องที่เรียนไดดีและจดจําไดนาน  มีการเชื่อมโยง

ความรูดานตางๆ เขาดวยกนั ชวยใหเกิดการเรียนรูอยางมีความหมายมากขึน้  นอกจากนี้การเรียน

แบบรวมมือยงัชวยพัฒนาทกัษะในการทํางานรวมกนัระหวางนักศึกษาไดเปนอยางดีดวย 

 
 งานวจิัยในประเทศ 

 กรวรรณ กันยะพงศ (2529: 65) ไดทําการศึกษาผลของการเรยีนแบบรวมมอืโดยใช

เทคนิคการตอบทเรยีนและการเสริมแรงทีม่ีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการรวมมือใน

ชั้นเรียนของนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 5 กลุมตัวอยางเปนนักเรยีนโรงเรียนพญาไท จาํนวน 2 

หองเรียน หองเรียนละ 42 คน โดยกลุมทดลองเรียนดวยวิธกีารเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคการ

ตอบทเรียนพรอมกับไดรับการเสริมแรงตามเกณฑที่กาํหนด   สวนกลุมควบคุมเรียนโดยเทคนิคการ

ตอบทเรียน พรอมกับไดรับการเสริมแรงตามเกณฑที่กาํหนด  สวนกลุมควบคุมเรียนดวยวธิีการแบบ

ปกติ  ในวิชากลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต  โดยใชเวลาเรยีนกลุมละ 5 สัปดาห  ในการเรียนแต

ละครั้งมีการบนัทกึพฤติกรรมการรวมมือในช้ันเรียนของทั้งสองกลุมดวยเครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย

ประกอบดวย แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนและแบบบันทึกพฤติกรรมการรวมมือในชั้น

เรียนของนักเรยีน   ผลที่ไดจากการวิจยัพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนกลุมทดลองและ

กลุมควบคุมไมแตกตางกนั  แตนักเรียนกลุมทดลองมีพฤติกรรมการรวมมือในช้ันเรียนมากกวา

นักเรียนกลุมควบคุม อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 วุฒิชัย ศรีสุธากุล (2530: 36-37) ไดทําการวิจยัเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตรและความคงทนในการเรียนรูของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 ระหวางกลุมที่มีการ

ทดสอบยอยทกุสัปดาห กับกลุมที่มกีารทดสอบยอยทุกบทเรียน  ผลปรากฏวา ความคงทนของการ

เรียนรูของนกัเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที่ 2 ของกลุมที่มีการทดสอบยอยทกุสัปดาห  สูงกวา
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กลุมที่มกีารทดสอบยอยทุกบทเรียนอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ.05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐาน

ที่ต้ังไว 

 สุรพล ประยงคพันธ (2530: 41-42) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตรเร่ือง ฟงกชัน่ ของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนเปนกลุมใหญทั้งชัน้  เปนกลุม

ตามความสามารถและเรียนดวยตนเองเปนกลุม ผลการวิจยัพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิา

คณติศาสตรของนักเรียนกลุมที่เรียนตามความสามารถและกลุมที่เรียนเปนกลุมใหญทั้งชัน้ ไม

แตกตางกนั   นักเรยีนกลุมที่เรียนดวยตนเองเปนกลุมสูงกวากลุมที่เรียนเปนกลุมใหญทัง้ชั้นอยางมี

นัยสําคัญที่ระดับ .05  และนักเรยีนกลุมที่เรียนดวยตนเองเปนกลุมสูงกวากลุมที่เรียนเปนกลุมตาม

ความสามารถอยางมีนยัสําคัญที่ระดับ .05 

 ศรไกร รุงรอด (2533: 60-62) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรและการ

ใหความรวมมอืตอกลุมของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 3 ที่ไดรับการสอนโดยใชกิจกรรมการเรยีน

แบบ STAD  กับกิจกรรมการเรียนตามคูมือครู พบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชกิจกรรมการ

เรียนแบบSTAD กับนักเรยีนที่ไดรับการสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนตามคูมือครู มีผลสัมฤทธิ์

แตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ.01 สวนการใหความรวมมือตอกลุม พบวา นักเรยีนที่

ไดรับการสอนโดยใชการเรียนแบบ STAD และนักเรยีนที่ไดรับการสอนตามคูมือครูใหผลไมแตกตาง

กัน 

 มยุรี สาลวีงศ (2534) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรและความภาคภูมิใจ

ในตนเองของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่ 1 ระหวางกลุมทดลองที่มกีารเรยีนแบบรวมมอืแบบ

แบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับกลุมควบคุม  และผลการทดลองคะแนนพัฒนาการของกลุมทดลอง

พบวา นักเรยีนที่มีระดับสติปญญาสูง  และกลางมีพฒันาการของคะแนนสงูกวานักเรียนทีม่ีระดับ

สติปญญาต่ํา และพบวาความภาคภูมิใจในตนเองของนกัเรียนกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม 

 สายหยุด เอียนส ี (2534: 57) ไดเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ของ

นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 5 ดวยการสอนแบบพฒันารายบุคคลซึ่งทาํงานรวมเปนคณะกบัการ

สอนแบบปกต ิ  ผลการวิจยัพบวา การสอนโดยใชการสอนแบบพัฒนารายบุคคลซึ่งรวมทํางานเปน

คณะ สงผลใหผูเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาการสอนตามปกติ อยางมีนนัยสําคัญที่ระดับ 

.05 

 ปยาภรณ รัตนาภรณ (2535: 78-79) ไดทําการศึกษาผลการเรียนแบบรวมมือโดยการ

แบงกลุมแบบกลุมสัมฤทธิท์ีม่ีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร  และบทบาทการใหความ

รวมมือในการทํางานกลุมของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 3 โรงเรียนกําแพงแสน จงัหวัดนครปฐม 

จํานวน 2 หองเรียน โดยกลุมทดลองไดรับการเรียนแบบรวมมือ และกลุมควบคุมเรียนตามปกติ  ใช
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เครื่องมือในการทดลองคือ แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบประเมินบทบาทการใหความ

รวมมือในการทํางานกลุม ผลการวิจยัพบวา นกัเรียนกลุมทดลองมคีะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียน

สูงกวากลุมควบคุม อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนกลุมทดลองมีบทบาทการให

ความรวมมือในการทํางานกลุมอยูในระดบัปฏิบัติมาก 

 ณรงค เดิมสันเทีย๊ะ (2535: 81) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความคงทนในการ

เรียนรู และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตอวิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนมัธยมศึกษาปที ่ 4 ที่เรียนจากการ

สอนโดยใชบทเรียนโปรแกรมเรียนเปนคณะ และการสอนตามคูมือครูของสสวท. ผลการวิจยั พบวา 

นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยใชบทเรียนโปรแกรมเรียนเปนคณะ มีความคงทนในการเรียนรูสูงกวา

นักเรียนที่ไดรับการสอนตามคูมือครูของสสวท. อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ขวัญใจ บุญฤทธิ ์(2535: 108)  ไดทําการศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียน วิชาคณิตศาสตร

และความมวีนิัยในตนเองของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1 ที่ไดรับการสอนแบบ TAI กับการสอน

ตามคูมือครูของสสวท. ผลการศึกษาพบวา นักเรียนที่ไดรับการสอนตามแบบ TAI มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงกวานกัเรียนที่ไดรับการสอนตามคูมือครูของสสวท. 

 สามารถ สุขาวงษ (2537: 96)   ไดทําการเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  พฤติกรรม

การทาํงานกลุม และความคงทนในการเรียนรู ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 1  ที่เรียนวิชาสงัคม

ศึกษา โดยการสอนแบบซินดิเคทกับการสอนตามคูมือครู ผลการวิจัยพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียน

วิชาสงัคมศึกษาของนักเรียนที่เรียนโดยการสอนแบบซนิดิเคทกับนักเรียนที่เรียนโดยการสอนตาม

คูมือครู  แตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 พฤติกรรมการทาํงานกลุมของนักเรียนทั้ง

สองกลุมแตกตางกนั อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แตความรับผิดชอบของนกัเรียนทัง้สอง

กลุมไมแตกตางกนั 

 ผองใส หอทอง (2538: 77-81) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความคงทนในการ

เรียนวิชาคณติศาสตร ของนกัเรียนที่เรียนโดยการสอนแบบพัฒนารายบุคคลที่รวมทํางานเปนคณะ

และการสอนตามปกติ พบวา นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนและความคงทนในการเรียนรูที่

แตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01   

 ชาติชาย มวงปฐม (2539: 97-103) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบผลของวิธกีารเรียนแบบ

รวมมือและศึกษาปฏิสัมพนัธระหวางวิธกีารเรียนกับระดับความสามารถทางคณติศาสตร ที่มตีอผล

ของการเรียนคณิตศาสตร กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที5่ โรงเรียนพระสมุทรเจดีย  

จํานวน 144 คน โดยมีระดบัความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร สูง ปานกลาง ตํ่า และจาํนวน 

36, 72 และ 36 คนตามลําดบั กลุมตัวอยางถูกสุมเขารับการทดลองจํานวน 4 กลุม กลุมทีห่นึง่เรียน

ดวยการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล กลุมที่สองเรียนดวยการเรียนแบบรวมมือแบบ
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แบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กลุมทีส่ามเรียนดวยการเรียนแบบกลุมคาดหวัง กลุมที่ส่ีเปนกลุมควบคุมที่เรียน

แบบปกติ ผลการวิจยัพบวา มีความแตกตางของคะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตร

ระหวางนักเรียนที่เรียนดวยวธิีตางกัน เมื่อทดสอบรายคูพบวานักเรียนทีเ่รียนดวยการเรยีนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ และวธิกีารเรียนแบบรวมมือแบบกลุมความคาดหวงั มีคะแนนสูง

กวากลุมควบคุม  แตไมมปีฏิสัมพันธระหวางวิธีการเรียนและระดับความสามารถทางคณิตศาสตร

ตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตร 

 สุธาดา มุงซอนกลาง (2540: 83-84) ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตรและความรวมมือในการทาํงานกลุมระหวางนกัเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่เรียน

ดวยวิธกีารแบบรวมมือในการทํางานกลุมทีเ่ปนทางการและไมเปนทางการ  เครื่องมือที่ใชใน

การศึกษาความรวมมือในการทํางานกลุม คือ แบบประเมินความรวมมือในการทํางานกลุม  

ผลการวิจยัพบวา นกัเรียนที่เรียนแบบกลุมที่เรียนดวยวธิีแบบรวมมือเปนทางการและไมเปนทางการ

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทีแ่ตกตางกนัอยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05 และดานความรวมมือ

ในการทํางานกลุมแตกตางกันอยางไมมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 อัญชลี เครือคําขาว (2540: 11- 112) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  การใชเหตุผลเชิง 

จริยธรรม และพฤติกรรมการทํางานกลุม ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 ที่เรียนวิชาจริยธรรมกับ

บุคคลโดยการสอนแบบเทคนิคศึกษากรณีตัวอยางที่ใชการเรียนแบบรวมมือ ผลการวิจยัพบวา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การใชเหตุผลเชิงจริยธรรม และพฤติกรรมการทํางานกลุม ของกลุมทดลอง

และกลุมควบคุม แตกตางกนั อยางมีนยัสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ปทมา ศรขาว (2540: 60) ทาํการศึกษาวิจยัเรื่องผลของการเรียนแบบรวมมือที่มีตอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตรและเจตคติตอวิชาคณิตศาสตรของนักศึกษาชั้นปที1่ คณะ

บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัสยาม โดยการวิจัยครั้งนี้ ใชนักศึกษากลุมหนึง่ที่เรียนโดยการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิท์างการเรียน กับอีกกลุมหนึง่ที่เรียนแบบปกติ ผลการวิจยัพบวา 

นักศึกษากลุมที่เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรสูงกวานักศึกษา

ที่เรียนแบบปกติ อยางมนีัยสาํคัญทางสถติิที่ระดับ .05  

 พัชน ี ทองแกว (2540: 59) ไดทําการศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิาคณิตศาสตรและ

ความคงทนในการเรียนรูในเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร เร่ืองพาราโบลา ของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที ่

3 โดยกลุมตัวอยางเปนนักเรียนที่เรียนโดยวิธีเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล กับนกัเรยีนที่

เรียนแบบปกติ ผลการวิจยัพบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีนที่เรียนแบบรวมมอืแบบกลุม

ชวยรายบุคคลสูงกวานกัเรยีนที่เรียนแบบปกติ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 พระมหาวีรศักดิ์ ผาลา (2545: 65-72) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

สังคมศึกษาและพฤติกรรมการทาํงานกลุมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 2 วิชาสังคมศึกษา โดย

การเรียนแบบรวมมือกับการเรียนแบบปกติ เครื่องมือทีใ่ชในการวิจัย คือ แผนการสอนโดยการเรียน

แบบรวมมือรูปแบบ STAD  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบสังเกตพฤติกรรมการ

ทํางานกลุมของนักเรียน ผลการวิจยัพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนกลุมทดลองกบักลุม

ควบคุม มีความแตกตางกนัอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพฤติกรรมการทาํงานกลุมที่

ศึกษา 4 ดาน คือ ดานบทบาทผูนําของกลุม บทบาทสมาชิกในกลุม กระบวนการทํางานกลุม และ

ดานคุณลักษณะที่พงึประสงคของกลุม ของกลุมทดลองและกลุมควบคุมพิจารณาในแตละดานและ

รวมทุกดาน มคีวามแตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01   

 สุภาพร รัตนนอย (2546: 76-77) ไดศึกษาผลของการสอนโดยใชวธิีการเรียนแบบรวมมือ

ที่มีตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาวทิยาศาสตร และพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนชัน้

มัธยมศึกษาปที่ 3 โดยทาํการศึกษากลุมทดลองที่เรียนโดยวิธีการเรียนแบบรวมมือ และกลุมควบคุม

ไดรับการสอนตามปกติ เครื่องมือที่ใชในการวิจยัคือ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชา

วิทยาศาสตร และแบบประเมินพฤติกรรมการทาํงานกลุมซึ่งมกีารประเมิน 3 ฝายคือ ตัวนักเรยีน 

เพื่อนในกลุม และครูทําการประเมิน  ผลการวิจยัพบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิาวทิยาศาสตร

ของนักเรียนกลุมทดลองสงูกวากลุมควบคุม อยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และพฤตกิรรม

การทาํงานกลุมของนักเรียนกลุมทดลองสงูกวากลุมควบคุม อยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 จินตนา เลก็ลวน (2541:61-62) ไดทําการวิจัยเพื่อศึกษาผลการเรียนแบบรวมมือทีม่ีตอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณติศาสตร และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตอวชิาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1 กลุมตัวอยางแบงเปน 3 กลุม โดยคละกลุมมกีารเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวย

รายบุคคล การเรียนแบบรวมมือแบงผลสมัฤทธิ์ และการเรียนแบบปกติ ผลการวิจยัพบวา นักเรยีน

แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงกวานกัเรียนที่

เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล และนักเรียนทีเ่รียนแบบปกติ อยางมีนยัสาํคัญที่ระดับ .05 

 ไพโรจน  เบขุนทด (2544: 53-55) ไดทําการศึกษาผลของการเรียนแบบรวมมือ 3 วิธีที่มี

ตอผลสัมฤทธิท์างการเรียนและความรวมมือในการทํางานกลุมของนกัเรียน  ชัน้มธัยมศึกษาปที ่ 2  

พบวานกัเรียนที่เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคลมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิาคณิตศาสตร 

สูงกวานกัเรียนที่เรียนแบบกลุมเกมแขงขนั  ที่ระดับนัยสําคัญที่ .05  นักเรียนทีเ่รียนแบบรวมมือแบบ

กลุมชวยรายบุคคลมีผลสัมฤทธิ์ไมแตกตางกับนักเรียนที่เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์  

และนักเรียนทีเ่รียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิม์ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมแตกตางกับ

นักเรียนทีเ่รียนแบบกลุมเกมการแขงขัน  และพบวาไมมีปฏิสัมพันธระหวางวธิีเรียน กับระดับ
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ความสามารถทางคณิตศาสตรของนักเรียน ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่ระดับนัยสําคัญที่ระดับ 

.05   รวมทัง้นกัเรียนทั้งสามกลุมมีความรวมมือในการทาํงานกลุมที่ไมแตกตางกนั 

 จากการศึกษางานวิจยั จะเห็นไดวา การจัดการเรียนแบบรวมมือ สงผลตอผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียน  การจัดการเรียนแบบรวมมือ เปนการเรียนที่ใหนกัเรียนมีโอกาสได

ชวยเหลือซึ่งกนัและกนั  สามารถที่จะลงมือปฏิบัติ รวมกันคิดรวมทําดวยกนั  เปนการสราง

ความสามารถสวนตนและการทํางานเปนกลุม  ตลอดจนเปนการสงเสริมทักษะทางสงัคมใหแก

นักเรียน และพัฒนาความเฉลียวฉลาดทางอารมณ การทาํงานดวยความสุข ซึง่จะสงผลที่ดีตอ

นักเรียน   ผลที่มีตอพฤติกรรมในการทํางานกลุม  เชน พฤติกรรมการรวมมือในช้ันเรียน  บทบาทการ

ใหความรวมมอืในการทํางานกลุม และความรับผิดชอบตอการเรียน  ซึง่ผลการวจิัยสวนมากพบวา  

นักเรียนกลุมทีเ่รียนดวยวิธกีารเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคตางๆ นั้น  มีผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

และพฤติกรรมการทาํงานกลุมสูงขึ้น   สงผลใหนักเรียนมีเจตคตติอการเรียนในแตละวิชาสูงขึ้น 

นอกจากนีย้ังมีการศึกษาการจัดกระบวนการเรียนการสอนเปนปจจัยสําคัญที่สงผลตอความคงทน

ในการเรียนรู  ซึ่งถาครูผูสอนจัดประสบการณที่มีความหมาย และจดัสถานการณใหผูเรียนมโีอกาส

ทํากจิกรรมตางๆ ที่เอื้ออํานวยตอการเรียนรูจะชวยใหผูเรียนเกิดความเขาใจ และเกิดความคงทนใน

การเรียนรูนานยิง่ขึ้น 

 จากขอมูลดังกลาวเปนขอสนับสนนุวา การเรียนแบบรวมมือนี้สามารถนํามาใชพัฒนาการ

เรียนดานความรูเจตคติ ทักษะทางสงัคม และทักษะการทํางานกลุมไดเปนอยางด ี   และดวยเหตผุล   

จากความขัดแยงของงานวจิัยของผูวิจยัสองทาน  คือ จนิตนา เลก็ลวน (2541: 61-62)  และไพโรจน 

เบขุนทด (2544: 53-55)  ที่เกีย่วกับการเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  จากการจัดกิจกรรม

แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ แบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  ผูวิจัยจงึสนใจที่จะ

ทําการศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล(TAI) ที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤตกิรรม

ทํางานกลุม และความคงทนในการเรียนรูคณิตศาสตร สาระที่ 5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะ

เปน ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่4 

 
 
 
 

  

 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการศึกษาวิจัย 

 
 ในการศึกษาคนวาครั้งนี ้ เปนการวิจัยเชงิทดลอง เพื่อที่จะศึกษาเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียน พฤติกรรมการทํางานกลุม และความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร ของนกัเรียน

ชั้นประถมศกึษาปที ่4  ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)   ผูวิจัยไดดําเนินการตามขัน้ตอนดังนี ้

 1.  กําหนดกลุมตัวอยางและการเลือกกลุมตัวอยาง  

 2.  เนื้อหาที่ใชในการวิจยั 

 3.  แบบแผนการทดลอง 

 4.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 5.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

 6.  การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดกลุมตัวอยางและเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั 

 ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี้  เปนนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปที่  4 ที่เรียนในภาคเรียนที ่

2 ปการศึกษา 2549  โรงเรียนประชาราษฏรบําเพ็ญ  สํานักงานเขตหวยขวาง  กรุงเทพมหานคร 

จํานวน 5 หองเรียน    
 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี้ เปนนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่4 ที่เรียนภาคเรียนที ่2  

ปการศึกษา 2549  โรงเรียนประชาราษฏรบําเพ็ญ  สํานักงานเขตหวยขวาง  กรุงเทพมหานคร 

เนื่องจากนักเรยีนทั้ง 5 หอง  มีการจัดนักเรียนแบบคละความสามารถ  ผูวิจยัจึงทําการสุมนกัเรียน

มา  โดยวิธกีารสุมอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling) แลวจับสลากมา 2 หองเรียน ซึ่ง

เปนกลุมทดลองทัง้สองกลุม  

 กลุมทดลองที ่ 1 คือ นักเรียนทีก่ารเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) 

จํานวน 1 หองเรียน   

 กลุมทดลองที ่ 2 คือ นกัเรียนที่การเรียนแบบรวมมอืแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

จํานวน  1 หองเรียน 
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 หลังจากนั้น ผูวิจยัจึงไดนําคะแนนผลการสอบปลายภาคเรียน วิชาคณิตศาสตรของ

นักเรียน ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2547 ของกลุมตัวอยางแตละหองมาแบงระดับความสามารถ

ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร ออกเปน 3 ระดับคือ ระดับความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตรสูง 

ปานกลาง และตํ่า ตามลําดบั ดวยคะแนนเปอรเซ็นตไทล ไดดังนี ้

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลที่ 75 ข้ึนไป เปนนักเรียนกลุมสูง 

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลที่ 25 - 74   เปนนักเรียนกลุมปานกลาง 

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลตํ่ากวา 25   เปนนกัเรยีนกลุมตํ่า 

 

เนื้อหาและระยะเวลาที่ใชในการทดลอง 
 เนื้อหาที่ใชในการวิจัย 
 เนื้อหาที่ใชในการศึกษาเปนเนื้อหาที่ผูวิจัยไดเรียบเรียงขึ้น ตามหลกัสูตรการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช 2544 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ชวงชัน้ที ่ 2 กรมวิชาการ 

กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งประกอบไปดวยเนือ้หาดังตอไปนี ้

 1.  การวิเคราะหขอมูลและนําเสนอขอมูล 

 2.  ความนาจะเปนเบื้องตน 

 
 ระยะเวลาทีใ่ชในการวิจยั 

 ดําเนนิการทดลองในภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2549  โดยกําหนดเวลาทาํการทดลองกับ

นักเรียนกลุมทดลองทั้ง 2 กลุม กลุมละ 16 ชั่วโมงเทาๆกนั  

 โดยใชเวลา 1 ชั่วโมง ในการปฐมนิเทศนกัเรียน  เพื่อทําความเขาใจเกี่ยวกับการเรียนใน

คร้ังนี้  และนกัเรียนจะไดทาํความเขาใจเกี่ยวกับข้ันตอนของการจัดกจิกรรม ทัง้นกัเรียนกลุมที่มกีาร

จัดการเรียนแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับนักเรียนกลุมทีม่กีารจัดการเรียนแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI) 

 1    ชั่วโมงถัดมา     ผูวจิัยทาํการทดสอบกอนเรียน กับกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม 

 12 ชั่วโมงตอมา เปนระยะเวลาที่ผูวิจยัทําการทดลองสอนตามรูปแบบการจัดการเรียน

แบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  กับการจัดการเรียนแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 ชั่วโมงสุดทาย  ผูวิจยัจะใชเวลาในการทดสอบหลังเรียนกับกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม 

 หลังจากเวลาผานไป 2 สัปดาห  ผูวิจัยจะทําการทดสอบวัดความคงทนในการเรียนสาระ

การเรียนรูคณติศาสตรของนักเรียน กลุมทดลองทั้ง 2 กลุม เปนเวลา 1 ชั่วโมง 

 



 

 

80 

แบบแผนการทดลอง 
 การศึกษาคนควาครั้งนีเ้ปนการวิจยักึ่งเชิงทดลอง ( Quasi-Experimental Research) 

ผูวิจัยจงึใชแบบแผนการทดลอง ซึง่แบงไว 2 ประเภท ดังตอไปนี้ 

 1. ในการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศึกษา

ปที่ 4  ที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ แบบกลุมชวยรายบุคคล 

(TAI)  ผูวิจัยจึงใชแบบแผนการทดลอง คือ ชนิด Randomized two group pretest - posttest 

design 
  
ตาราง 6  แบบแผนการทดลอง 

 

กลุม สอบกอน ทดลอง สอบหลัง 

E1 

E2 

T1 

T1 

X1 

X2 

T2 

T2 

  

 สัญลักษณที่ใชในการทดลอง 

    E1   แทน  กลุมทดลองที ่1 ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม

ผลสัมฤทธิ์ (STAD) 

    E2   แทน  กลุมทดลองที ่2 ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI) 

    T1   แทน  การทดสอบกอนเรียน (ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน) 

    T2   แทน  การทดสอบหลังเรียน (ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน) 

    X1   แทน  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) 

    X2   แทน  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI) 

 

 2. ในการศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการทาํงานกลุม  และความคงทนในการเรียนสาระ

การเรียนรูคณติศาสตร ชั้นประถมศึกษาปที่ 4  ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม

ผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ แบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  ดังนั้น ผูวิจยัจึงใชแบบแผนการทดลอง คือ 

ชนิด Randomized two-group posttest-only design 
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ตาราง 7 แบบแผนการทดลอง 

 

กลุม สอบกอน ทดลอง สอบหลัง 

E1 

E2  

- 

- 

 X1 

 X2 

T2 

T2 

  

 สัญลักษณที่ใชในการทดลอง 

    E1  แทน  กลุมทดลองที ่1 ที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) 

    E2  แทน  กลุมทดลองที ่2 ที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

    T2   แทน  การทดสอบหลังเรียน (พฤติกรรมการทํางานกลุม และความคงทนในการเรียน) 

     X1   แทน  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) 

    X2  แทน  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจยัครั้งนี้ ประกอบดวย 

 1. แผนการจัดการเรียนรู สาระที่ 5  การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน   โดยใน

เนื้อหาของบทเรียนแตละแผน  มีการจัดการเรียนแบบรวมมือ 2 วิธี คือ  

       1.1 การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  

       1.2 การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  

 2. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียน เร่ือง การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน 

เปนแบบทดสอบชนิด 4 ตัวเลือก ( แบบทดสอบคูขนาน ) 3 ฉบับ  

 3.  แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม ซึ่งมีผูประเมนิ 3 ฝาย   ไดแก ผูเรียนประเมิน

ตัวเอง เพื่อนนกัเรียนในกลุมประเมิน  และครูผูสอนประเมิน   

 

ขั้นตอนการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
 แผนการจัดการเรียนรู  ตามลาํดับขั้นตอนดังนี้  

 แผนการจัดการเรียนรู ที่ใชรูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมือ สาระการเรียนรู

คณิตศาสตร  สาระที ่ 5 การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน ชั้นประถมศกึษาปที ่ 4 ผูวจิัย

ดําเนนิการตามขั้นตอน ดังนี ้ 
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 1.  ศึกษาเอกสารที่เกีย่วกับการสอนคณิตศาสตร 

   2.  ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน พุทธศักราช 2544 และคูมือการจัดการเรียนรู

กลุมสาระคณติศาสตร ของกรมวิชาการ  กระทรวงศึกษาธิการ 

 3. วิเคราะหสาระที่ 5 การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน , มาตรฐานการเรียนรู     

ชวงชัน้ที ่ 2, สาระการเรยีนรูชวงชัน้ และผลการเรยีนรูที่คาดหวังรายปของนกัเรียนชวงชัน้ที ่ 2           

(ชั้นประถมศึกษาปที4่) จากคูมือการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร ของกรมวิชาการ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 4.  ศึกษาวธิีการสรางแผนการสอนรายคาบจากเอกสาร และงานวิจยัที่เกี่ยวของ 

  5. สรางแผนการสอนตามเนื้อหา เปน 7 แผน โดยแตละแผนการจัดการเรียนรู จะใช

รูปแบบการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) เปน 7 แผน กับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) เปน 7 แผน เชนเดียวกนั  ซึ่งประกอบดวย  

  5.1 สาระสําคัญ 

  5.2 สาระการเรียนรู 

  5.3 จุดประสงคการเรียนรู 

  5.4 กิจกรรมการเรยีน 

  5.5 แบบฝกทักษะ เปนแบบฝกทกัษะสําหรับนกัเรียนที่เรียนดวยการจัดการเรียน 

แบบรวมมือ  

   5.5.1  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) เปนแบบฝก 

ทักษะรายคาบ 

   5.5.2  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) เปนแบบ 

ฝกทักษะรายคาบ   ซึ่งประกอบดวยเอกสารแนะนาํบทเรียน และแบบฝกทักษะ ซึ่งแบงเปนตอนๆ  

  5.6 แบบทดสอบยอยรายคาบ  เปนแบบทดสอบยอยรายคาบสําหรับนักเรยีน 

กลุมทดลองทัง้สอง ซึ่งมีลักษณะเปนปรนยั ชนิด 4 ตัวเลือก 

   5.6.1 กลุมทดลองทีไ่ดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม 

ผลสัมฤทธิ์ ชัว่โมงละ 1 ชุด 

   5.6.2 กลุมทดลองทีไ่ดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล  

ชั่วโมงละ 2 ชุด คือ ฉบับ A และ B (แบบทดสอบคูขนาน) 

  5.7 แบบทดสอบรวมประจําหนวย (สําหรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุม 

ชวยรายบุคคล ) 
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5.7.1 ส่ือการเรียนการสอน 

5.7.2 การวัดประเมนิผล 

 6. สรางแผนการจัดการเรียน วชิาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศึกษาปที่ 4  สาระที ่ 5  การ

วิเคราะหขอมลูและความนาจะเปน  โดยวิเคราะหจุดประสงคการเรยีนรูและเนื้อหา เพื่อใชสอนใน

เวลา 12 ชั่วโมง แบงเปน 2 หนวยใหญ (7 แผน) ดังตอไปนี ้
 
ตาราง 8  แผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
 

เนื้อหา แผนการจัดกจิกรรม จดุประสงคการเรียนรู 
เวลา 
(ชม.) 

แผนที่ 1 
   การเก็บรวบรวม 

ขอมูลโดยการสังเกต 

สํารวจ โดยการจดบันทึก

เกี่ยวกับส่ิงรอบตัวที่ใชใน

ชีวิตประจําวัน 

1. นกัเรียนสามารถเก็บรวบรวมขอมูล

จากสถานการณตางๆไดอยาง

เที่ยงตรง 

 

 

 

1 หนวยที่ 1  
การวิเคราะหขอมูล

และนําเสนอขอมูล 

(8 ชม.) 

แผนที่ 2 
   การอานตาราง 

และ การนําเสนอขอมูล

ดวยตาราง 

1. นักเรียนสามารถอานการนําเสนอ

ขอมูล 

2. นกัเรียนสามารถนาํเสนอขอมูลจาก

สถานการณตางๆ  และเขียนตาราง

เพื่อนาํเสนอได 

2 

 แผนที่ 3 
   การอานแผนภูม ิ

รูปภาพ และการนําเสนอ

ขอมูลดวยแผนภูมิ

รูปภาพ 

1. นกัเรียนสามารถอานแผนภูมิรูปภาพ

ได 

2. นกัเรียนสามารถรวบรวมขอมูลจาก

สถานการณตางๆและเขียนแผนภูมิ 

รูปภาพ เพื่อนาํเสนอได 

2 

 แผนที่ 4 
   การอานแผนภูมิ

แทง และการนําเสนอ

ขอมูลดวยแผนภูมิแทง 

1. นกัเรียนสามารถอานแผนภูมิแทงได 

2. นกัเรียนสามารถรวบรวมขอมูลจาก

สถานการณตางๆและเขียนแผนภูมิ

แทง เพื่อนําเสนอได 

2 
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ตาราง  8  (ตอ) 

 

เนื้อหา แผนการจัดกจิกรรม จุดประสงคการเรียนรู 
เวลา 
(ชม.) 

 แผนที่ 5 
     การเก็บรวบรวม 

จําแนกประเภทขอมูล  

การเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

และแผนภูมิแทงจาก

ขอมูลอยางเหมาะสม 

1. นกัเรียนสามารถนาํเสนอขอมูลและ

อภิปรายประเด็นตางๆจากแผนภูมิ

รูปภาพและแผนภูมิแทงดวยความ

รอบคอบและเชื่อมั่นในตนเอง 

2. นกัเรียนสามารถเขียนแผนภูมิ

รูปภาพ แผนภูมิแทงไดดีมีความ

รอบคอบ รับผิดชอบเที่ยงตรง และ

ทํางานอยางเปนระเบียบ 

1 

หนวยที่ 2 
ความนาจะเปน

เบื้องตน 

(4 ชม) 

แผนที่ 6 
     โอกาสและเหตุการณ 

1. นกัเรียนสามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้นเกิดขึ้นอยางแนนอน 

2. นกัเรียนสามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้นอาจจะเกิดขึน้ 

3. นกัเรียนสามารถบอกไดวา

เหตุการณนั้นไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

2 

 แผนที่ 7 
     ความนาจะเปนของ 

เหตุการณ 

1. นักเรียนสามารถบอกเหตกุารณ

ความนาจะเปนดวยความมัน่ใจ 

2. นักเรียนสามารถทาํงานดวยความ

รอบคอบ รับผิดชอบมั่นใจในตนเอง 

2 

 

 7. นําแผนการจัดการเรียนรู เสนอตอประธานควบคมุปริญญานิพนธ  และนําไปให

กรรมการ  และผูเชี่ยวชาญทางคณติศาสตรตรวจสอบความเหมาะสม แลวนํามาปรับปรุงแกไข

ขอบกพรอง  เพื่อเปนแนวทางในการสรางแผนการจัดการเรียนรูตอไป  
 
 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (แบบทดสอบคูขนาน) 

1.  ศึกษาหลักสตูร  คูมือครู แบบเรียนวชิาคณิตศาสตร ชั้นประถมศึกษาปที ่4  
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  2. วิเคราะหหลกัสูตร เนื้อหาและจุดประสงคการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร ชั้นประถมศกึษา

ปที่ 4  เร่ือง การวิเคราะหขอมูล และความนาจะเปน  เพื่อกาํหนดความสาํคัญของเนื้อหา 

จุดมุงหมายเชงิพฤตกิรรมทีต่องการวัด และจํานวนขอของแบบทดสอบ 

  3. ศึกษาหลักการเกี่ยวกบัการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน  ตามแนว 

ชวาล    แพรตักุล  และทําการสรางแบบทดสอบชนิดเลือกตอบ จํานวน 40 ขอ จาํนวน 3 ชุด ที่มี

ลักษณะเปนคูขนาน  นาํขอสอบที่สรางขึน้ใหคณะกรรมการที่ปรึกษาปรญิญานิพนธ และ

ผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน ตรวจหาความตรงเชิงเนื้อหา จุดประสงคเชิงพฤติกรรม  ความเหมาะสมของ

ภาษา และขอเสนอแนะ   จากนัน้จงึนาํมาแกไขปรับปรุงใหถกูตอง  โดยกําหนดระดับคะแนนความ

คิดเห็น ไวดังนี ้

คะแนน  +1  แนใจวาขอสอบมีความสอดคลองกับจุดประสงค 

คะแนน   0   ไมแนใจวาขอสอบมีความสอดคลองกับจุดประสงค 

คะแนน  -1   แนใจวาขอสอบไมความสอดคลองกับจุดประสงค 

 4. นําผลการตรวจสอบของคณะกรรมการที่ปรึกษาปริญญานิพนธ และผูเชี่ยวชาญ มา

หาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม (IC) โดยผูวิจัยเลือกเฉพาะ

ขอสอบที่มีคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับจดุประสงคเชิงพฤติกรรม (IC) ต้ังแต 0.67 ข้ึน

ไป และปรับปรุงขอสอบที่มคีาดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกบัจุดประสงคเชิงพฤติกรรม (IC)   

  5. นําขอสอบทีก่ารปรับปรุงแกไขแลวรวบรวมจัดพิมพเปนฉบับ  นาํไปทดลองใชกับ

นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 4 ภาคเรียนที ่ 2  ปการศกึษา 2549  โรงเรียนประชาราษฎรบําเพญ็  

จํานวน  100  คนที่ไมใชกลุมทดลอง  ทีเ่รียนวิชาคณติศาสตร  สาระที่ 5 การวิเคราะหขอมูลและ

ความนาจะเปน  ซึ่งผานการเรียนตามจุดประสงคของแบบทดสอบมาแลว 

 6. นําผลคะแนนที่ไดจากการทดสอบมาวิเคราะหเปนรายขอ  เพื่อหาความยากงาย (p)  

โดยใชสัดสวนของคนที่ตอบถูกในแตละขอ  และคาอํานาจจําแนก (r) หรือดัชนีเบรนดอน (Brendon. 

(บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ. 2527) เปนการหาคาดัชนีที่บงบอกความสามารถของขอสอบที่ใชใน

การจําแนกนักเรียนแบบกลุมสูง–กลุมตํ่า โดยใชเทคนิค 27 % คัดเลือกขอสอบที่ม ีคาความยากงาย 

(p) และคาอํานาจจาํแนก (r) อยูในเกณฑที่มีคาระหวาง 0.20 – 0.80 และคาอํานาจจําแนกตัง้แต 

0.20 ข้ึนไป   ของแตละฉบับ  เพื่อใหไดขอสอบจํานวน 30 ขอ    

 7. นําผลคะแนนที่ไดจากการทดสอบมาวิเคราะหคุณภาพของแบบทดสอบคูขนานทั้ง 3 

ฉบับ  มาหาคาความเชื่อมัน่ของแบบทดสอบ  โดยใชสูตร KR-20 ของ Kuder Richardson   

 จากการวิเคราะหขอมูล  ไดคาความยากงาย (p) และคาอํานาจจาํแนก (r)  และคาความ 

เชื่อมั่น  (Alpha)    ของแบบทดสอบแตละฉบับ ดังตอไปนี ้
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 ฉบับที่ 1  (ทดสอบกอนเรียน) 

 คาความยากงาย (p)   คือ  0.41 – 0.70        คาเฉลี่ยเทากับ 0.487 

 คาอํานาจจาํแนก (r)   คือ  0.204 – 0.407    คาเฉลี่ยเทากับ 0.245  

 คาความเชื่อมัน่  (Alpha)   คือ   0.825 

  

 ฉบับที่ 2  (ทดสอบหลังเรียน คร้ังที่ 1) 

 คาความยากงาย (p)  คือ  0.44 – 0.79        คาเฉลี่ยเทากับ 0.503 

 คาอํานาจจาํแนก (r)   คือ  0.222 – 0.352    คาเฉลี่ยเทากับ 0.236 

 คาความเชื่อมัน่  (Alpha)   คือ   0.873   

  

 ฉบับที่ 3 (ทดสอบหลังเรียนครั้งที่ 2   ใชทดสอบหาความคงทนในการเรียน) 

 คาความยากงาย (p)  คือ  0.41  - 0.77       คาเฉลี่ยเทากับ 0.503 

 คาอํานาจจาํแนก (r)   คือ  0.204 – 0.407   คาเฉลีย่เทากับ 0.244 

 คาความเชื่อมัน่  (Alpha)   คือ   0.907 
   

 แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม  
 1. ศึกษาทฤษฎ ี เอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของกับ พฤติกรรมการทาํงานกลุมของ 

นักเรียน   

 2. กําหนดลักษณะของพฤตกิรรมการทํางานกลุมของนักเรียนเพื่อวัดพฤติกรรมที่นักเรียน

แสดงออกในการทํางานกลุม  โดยกาํหนดและปรับพฤติกรรมตางๆใหสอดคลองกับจุดมุงหมาย

เนื้อหา จุดมุงหมายการคนควา และนิยามศัพทเฉพาะ ที่เกีย่วกับการเรียนแบบรวมมือ ซึ่งไดกาํหนด

ไว 5 ดานดังตอไปนี้ ตามรูปแบบของ สุภาพร รัตนนอย (2546 : 63 )  

   2.1 การรับผิดชอบในการทํางานกลุม 

     2.2 การสรางบรรยากาศในการทํางานกลุม 

    2.3 การใหความชวยเหลือเพื่อนในกลุม 

    2.4 การกลาแสดงความคิดเหน็ 

  2.5 การยอมรับความคิดเหน็ของสมาชิกในกลุม 

 3.  สรางแบบประเมินพฤติกรรมการทาํงานกลุม ใหครอบคลุมทั้ง 5 ดาน และกําหนด 

อันดับคุณภาพเปน 5 ระดับ ตามเกณฑการประเมนิผลพฤติกรรมของ บุญชม ศรีสะอาด (2543: 

162-163)  พรอมทั้งกําหนดน้ําหนกัคะแนนในแตละขอความ ดังตอไปนี ้
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ระดับ ขอความ 

                ดีมาก 

                ดี 

                ปานกลาง 

                นอย 

                นอยที่สุด 

มีคาน้าํหนัก  5 คะแนน 

มีคาน้าํหนัก  4 คะแนน 

มีคาน้าํหนัก  3 คะแนน 

มีคาน้าํหนัก  2 คะแนน 

มีคาน้าํหนัก  1 คะแนน 

    

 4. นําแบบประเมนิพฤติกรรมการทํางานกลุม  เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating 

Scale) จํานวน 20 ขอ ซึ่งมขีอความเชงินมิาน (positive) ทุกขอ   เพือ่เหมาะสมสําหรับใหผูประเมนิ 

3 ฝาย ซึง่ไดแก ผูเรียนประเมินตัวเอง เพือ่นนกัเรียนในกลุมประเมนิ  และครูผูสอนประเมิน (ผูวิจยั) 

ทําการประเมนิ และนําไปเสนอประธานผูควบคุมปริญญานพินธ  อาจารยผูควบคุมปริญญานพินธ

รวม  เมื่อพิจารณา และปรับปรุงใหเหมาะสมแลว  จึงนาํไปเสนอผูเชีย่วชาญ 3 ทาน ตรวจพจิารณา

ความตรงและสอดคลองกับจุดมุงหมาย เนื้อหา จุดมุงหมายการคนควาและนยิามศัพทเฉพาะ ของ

พฤติกรรมที่ตองการวัดในแตละดาน จํานวน 20 ขอ   

  โดยใหผูเชี่ยวชาญประเมนิความสอดคลองระหวางแบบสอบถามกับพฤติกรรมที่

ตองการวัดวาแตละขอวัดพฤติกรรมที่ตองการวัด และครอบคลุมหรือไม โดยมเีกณฑการใหคะแนน 

ดังนี ้

  +1   หมายถงึ  เมื่อแนใจวาแบบสอบถามขอนัน้ตรงกับพฤตกิรรมที่ตองการวัด 

  0   หมายถงึ  เมื่อไมแนใจวาแบบสอบถามขอนั้นตรงกับพฤติกรรมที่ตองการวัด 

  -1   หมายถงึ  เมื่อแนใจวาแบบสอบถามขอนัน้ไมตรงกับพฤติกรรมที่ตองการวัด 

  จากนั้นวิเคราะหขอมูลหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอความในแบบประเมินกับ

พฤติกรรมที่ตองการวัดโดยใชสูตร IC (พวงรัตน ทวีรัตน. 2535 : 124)  โดยดจูากน้ําหนักคาเฉลี่ย

ของผูเชี่ยวชาญ  ใหมีคามากกวา 0.67 ก็ถือวาขอความนั้นสอดคลองกับพฤติกรรมที่ตองการวัด   

สวนคาดัชนนีอยกวาหรือเทากับ 0.67  ถือวาขอความนัน้ไมสอดคลองกับพฤติกรรมที่ตองการวัด

ตองตัดออก  หรือปรับปรุงขอคําถามนัน้ใหมใหสมบูรณ 

 5. เกณฑที่ใชในการแปลผลแบบประเมินพฤติกรรมการทาํงานกลุมรายบุคคล 

ผูวิจัยไดพิจารณาดูจากคาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการทาํงานกลุม และแปลความหมายระดับ

พฤติกรรม  พฤติกรรมการทาํงานกลุมตามเกณฑ ดังนี้ ( บุญชม  ศรีสะอาด.  2543: 163) 
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คาเฉลี่ย  4.51 – 5.00 แปลความ  ดีมาก   

คาเฉลี่ย  3.51 – 4.50 แปลความ  ดี 

คาเฉลี่ย  2.51 – 3.50 แปลความ  ปานกลาง 

คาเฉลี่ย  1.51 – 2.50 แปลความ  พอใช 

คาเฉลี่ย  1.00 – 1.50  แปลความ  ปรับปรุง 

 

การเก็บรวบรวมขอมลู 
 1. ผูวิจัยทําการทดสอบกอนเรียนกับนักเรียนทั้งสองกลุม   โดยใชแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ แบบคูขนาน ฉบับที่ 1  (Pretest) 

 2. ผูวิจัยดําเนนิการทดลอง โดยผูวิจัยเปนผูสอนกลุมทดลอง 2 กลุม ซึ่งไดแก กลุม

ทดลองที่ 1 ทีไ่ดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ กลุมทดลองที่ 

2 ที่ไดรับการจดัการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 3. เมื่อจบการเรียนในสาระที่ 5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปนเบื้องตนแลว  ครู

จะทาํการทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน หลังเรียน คร้ังที่ 1 กับนกัเรียนกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม

พรอมกัน  โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ แบบคูขนาน ฉบับที่ 2  (Posttest) 

 4. หลังจากทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน หลังเรียน คร้ังที่ 1   ผานไปแลว 2 สัปดาห   

ผูวิจัยทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียน คร้ังที่ 2  อีกครั้ง   เพื่อทดสอบความคงทน

ในการเรียน วชิาคณิตศาสตร  กับนักเรียนกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม  โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

แบบคูขนาน ฉบับที่ 3   

 5. หลังจากนั้น ผูวิจัยทําการประเมินพฤติกรรมการทาํงานกลุมกับนักเรียนทัง้ 2 กลุม    

โดยผูวิจัย ตัวผูเรียนเอง และเพื่อนนกัเรียนในกลุม   ทาํการประเมินลงในแบบประเมินที่ผูวิจยัสราง

ข้ึน   และนําคะแนนการประเมินของผูประเมิน โดยแยกเปน 3 ฝาย   ผูวิจัยนําขอมูลทั้ง 3 ฝาย มาหา

คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการทาํงานกลุม ของนักเรยีนทั้ง 2 กลุม 

  6.  การวิเคราะหขอมูลนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห     โดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป 

SPSS/PC เพื่อหาคาเฉลีย่ (  ) สวนเบี่ยงเบน (S.D.) ของคะแนนผลสมัฤทธิ์การเรียนวิชาคณิตศาสตร  

พฤติกรรมการทํางานกลุม และความคงทนในการเรียนของนักเรยีนทั้งสองกลุม และทาํการ

เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนดังกลาว  โดยการทดสอบดวยสถิติ   t–test ตามสมมติฐานแตละขอ 

 

 

 

x
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สถิติที่ใชในการวิจัย 
 1.  สถิติที่ใชตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

     1.1 หาคาความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงคการเรียนรู คํานวณจากสูตร 

IC  (พวงรัตน ทวีรัตน . 2535: 124)   

        1.2  หาคาความยากงาย (p) และคาอํานาจจาํแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน   โดยใชเทคนิค 27% ในการแบงกลุมสูง (PH) และกลุมตํ่า (PL) 

     1.3 หาคาความเชือ่มั่นของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คํานวณจากสูตร 

KR-20 (Kuder Richardson) 

 
 2. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

     2.1  สถิติพื้นฐาน  

   2.1.1 หาคะแนนเฉลีย่ (Mean)   

    2.1.2 สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

     2.2  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน  

   ในการวิจัยครัง้นี ้ ผูวิจยัวิเคราะหขอมูลเพื่อตรวจสอบสมมติฐาน โดยใช

คอมพิวเตอรสําเร็จรูป SPSS/PC (Statistical Package for the Social Sciences Personal 

Computer Plus) 

    2.2.1  วิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียน วิชาคณิตศาสตร สาระที่ 5  

การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 ที่ไดรับการจัดการเรียน

แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI)  

    เมื่อทดสอบความแตกตางของคะแนนกอนเรียน ของกลุมทดลองที ่ 1 กับ

กลุมทดลองที ่ 2 ดวย  t - test for independent samples  ผลปรากฏวา ไมพบความแตกตาง  

ผูวิจัยจงึทดสอบสมมติฐานโดยใชสถิติแบบ  t - test for independent samples   ในการทดสอบ

หลังเรียน 

   2.2.2 วิเคราะหเปรียบเทียบพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ที่ 4 ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD) กับแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI) โดยใช   t - test for independent samples  

   2.2.3  วิเคราะหความคงทนในการเรียน สาระที ่5 การวิเคราะหขอมูลและความ 

นาจะเปน  สาระการเรียนรูคณิตศาสตร ของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4  ที่ไดรับการจัดการเรียน 
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แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  และแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) โดยใช  t - test 

for dependent samples 

   2.2.4 วิเคราะหเปรียบเทียบความคงทนในการเรียน สาระที ่ 5 การวิเคราะห

ขอมูล  และความนาจะเปน  สาระการเรียนรูคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นประถมศกึษาปที ่4 ที่ไดรับ

การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

โดยใช   t - test for independent samples  

 

 
 

 

 

 

 



บทที่  4 
ผลการวิจัยและอภิปรายผล 

 
 ในการวิจัยครัง้นี ้  เปนการศกึษาเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียน  พฤติกรรมการ

ทํางานกลุม  และความคงทนในการเรียน  วชิาคณิตศาสตรของนักเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่ 4  ที่

ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล 

(TAI) 

 ในการวิเคราะหขอมูลจากผลการทดลอง  และแปลผลความหมายของผลการวเิคราะห

ขอมูลเพื่อใหเขาใจตรงกัน  ผูวิจัยไดใชสัญลักษณ  ดังตอไปนี้ 

 X  แทน  คะแนนเฉลี่ย 

 S.D. แทน  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

 n  แทน  ขนาดของกลุมตัวอยางแตละกลุม 

 t  แทน  คาสถิติที่ใชในการทดสอบ t – distribution 

  E1  แทน  กลุมทดลองที ่1 ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม 

          ผลสัมฤทธิ์  (STAD) 

    E2  แทน  กลุมทดลองที ่2 ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวย 

          รายบุคคล (TAI) 

  p  แทน  ระดับนยัสําคัญทางสถิติ 

 *  แทน  มนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 

 **  แทน  มนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 

 

การวิเคราะหขอมูล 
 การเสนอผล และการแปลผลการวิเคราะหขอมูล  นาํเสนอดังตารางตอไปนี้ 

  1. ผลการเปรียบเทยีบผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณติศาสตร ของนักเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  กับแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI) กอน

เรียนของทั้ง 2  กลุม  ปรากฏผลดังตาราง 9 

 2.  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียน วิชาคณิตศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  หลงั

เรียนของทั้ง 2  กลุม  ปรากฏผลดังตาราง 10 
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 3.  ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมการทาํงานกลุม ของนักเรียนที่ไดรับการจดัการเรียน

แบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI)  ปรากฏผลดัง

ตาราง 11 

 4.  ผลการศึกษาความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) และแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  ปรากฏผล

ดังตาราง 12 

 5.  ผลการเปรียบเทียบความคงทนในการเรียน วิชาคณิตศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  

ปรากฏผลดังตาราง  13 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
  1.  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  กอนไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  กับแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI) 

ปรากฏผลดังตาราง 9 

 

ตาราง 9 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  กอนไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD)  กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน

นักเรียน 

( n ) 

คาเฉลี่ยของ 

กอนเรียน 

 (X ) 

สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 

( S.D.) 

 

t 

กลุมทดลองที ่1 (STAD)  

กลุมทดลองที ่2 ( TAI) 

36 

36 

16.250 

15.861 

4.544 

4.176 
.378 

 

 จากตาราง 9  พบวา คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียน  กอนที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ แบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

แตกตางกนั อยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ  

แสดงวา  กอนจะไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ แบบ 

รวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI) นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ไมแตกตางกนั 
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 2.  ผลการวิเคราะหการเปรยีบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  หลังไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ ( STAD )  กับแบบกลุมชวยรายบคุคล ( TAI ) 

ปรากฏผลดังตาราง 10 

 

ตาราง 10  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  หลงัไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์( STAD )  กับแบบกลุมชวยรายบุคคล ( TAI ) 

 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน

นักเรียน 

( n ) 

คาเฉลี่ยของ 

หลังเรียน 

 (X ) 

สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 

( S.D.) 

 

t 

กลุมทดลองที ่1 (STAD)  

กลุมทดลองที ่2 ( TAI) 

36 

36 

20.306 

19.194 

4.827 

2.628 
1.213 

     

 จากตาราง 10 พบวา คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียน  หลงัไดรับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD ) กับ แบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล ( TAI )  

แตกตางกนั อยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ 

 แสดงวา  หลังจากที่นกัเรียน ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมผลสัมฤทธิ ์

(STAD) กับ แบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล ( TAI ) นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนที่

ไมแตกตางกนั 
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 3.  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน  หลังไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

ปรากฏผลดังตาราง 11 

 

ตาราง 11  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน  หลังไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน

นักเรียน 

( n ) 

คาเฉลี่ยของ 

พฤติกรรมการ

ทํางานกลุม 

 (X ) 

สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 

( S.D.) 

t 

กลุมทดลองที ่1 (STAD)  

กลุมทดลองที ่2 ( TAI) 

36 

36 

85.176 

82.620 

11.434 

13.797 
.856 

 

 จากตาราง 11  พบวา คะแนนพฤติกรรมการทํางานกลุม   หลังไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD ) กับ แบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล ( TAI )  แตกตางกนั 

อยางไมมนีัยสาํคัญทางสถิติ    

 แสดงวา  หลังจากที่นกัเรียน ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมผลสัมฤทธิ ์( 

STAD ) กับ แบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล ( TAI )  นกัเรียนมีพฤติกรรมการทาํงานกลุมที่ไม

แตกตางกนั 
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 4.  ผลการวิเคราะห ความคงทนในการเรียน วชิาคณิตศาสตร ของนักเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)    

 

ตาราง 12  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  หลงัไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) คร้ังที่ 1  และครั้งที่ 2   

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

จํานวน

นักเรียน 

( n ) 

คาเฉลี่ยของ 

คะแนน 

 (X ) 

สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 

( S.D.) 

t 

หลังเรียน  คร้ังที ่1 

หลังเรียน  คร้ังที ่2 

36 

36 

20.306 

21.194 

4.827 

4.407 
-1.697 

 

 จากตาราง 12  พบวา  คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนักเรียน  หลังไดรับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) คร้ังที่ 1  และครั้งที่ 2  แตกตางกัน อยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ    

 แสดงวา  หลังจากที่นกัเรียนกลุมที ่1 ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุม

ผลสัมฤทธิ์  (STAD) แลว  ทาํใหนักเรียนมคีวามคงทนในการเรียน   
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ตาราง 13 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน หลังไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI)   คร้ังที่ 1  และครัง้ที ่2   

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

จํานวน

นักเรียน 

( n ) 

คาเฉลี่ยของ 

คะแนน 

 (X ) 

สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 

( S.D.) 

t 

หลังเรียน  คร้ังที ่1 

หลังเรียน  คร้ังที ่2 

36 

36 

19.194 

19.556 

2.627 

3.668 
-0.608 

 

 จากตาราง 13  พบวา คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียน หลงัไดรับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)   คร้ังที ่1  และครั้งที ่2   แตกตางกนั อยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ 

 แสดงวา  หลังจากที่นกัเรียนกลุมที ่2  ไดรับการจัดการเรียนแบบกลุมชวยรายบุคคล 

(TAI) แลว  ทําใหนักเรียนมคีวามคงทนในการเรียน   
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 5.  ผลการวิเคราะหการเปรยีบเทียบความคงทนในการเรียนของนกัเรียน  หลงัไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  กับแบบกลุมชวยรายบคุคล (TAI)  

ปรากฏผลดังตาราง 14  

 

ตาราง 14  การเปรียบเทียบความคงทนในการเรียนของนกัเรียน  หลงัไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD)  กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 

กลุมตัวอยาง 

จํานวน

นักเรียน 

( n ) 

คาเฉลี่ยของ 

คะแนน 

 (X ) 

สวนเบีย่งเบน

มาตรฐาน 

( S.D.) 

t 

กลุมทดลองที ่1 (STAD)  

กลุมทดลองที ่2 ( TAI) 

36 

36 

21.194 

19.556 

4.407 

3.668 
1.715 

 

 จากตาราง 14 พบวา คะแนนความคงทนในการเรียนของนักเรียน  หลังไดรับการจัด 

การเรียนแบบรวมมือแบบกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD ) กับ แบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล ( TAI )  

แตกตางกนั อยางไมมีนยัสําคัญทางสถิติ 

 แสดงวา  หลังจากที่ทาํการทดสอบหลังเรียนครั้งที ่1 และ คร้ังที ่2  กับนกัเรียนทั้ง 2 กลุม

แลวนักเรียนทัง้ 2 กลุม  มีความคงทนในการเรียนที่ไมแตกตางกนั    

 



บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การศึกษาคนควาเพื่อทาํการวิจัยครั้งนีเ้ปนการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi - Experimental 

Research) เร่ือง การศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการทาํงานกลุม และ

ความคงทนใน   การเรียน วิชาคณิตศาสตร ของนักเรยีนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 4  ที่ไดรับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD) กับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI)   สรุปไดดังนี ้
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1.  เปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   วชิาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศกึษา 

ปที่ 4  ที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์ (STAD)   กับแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI) 

 2.  เปรียบเทยีบพฤติกรรมการทาํงานกลุม ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ที่ไดรับการ 

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 3.  ศึกษาความคงทนในการเรียนคณิตศาสตร   ของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบ 

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) และแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 4. เปรียบเทยีบความคงทนในการเรียนคณิตศาสตร    ของนักเรียนทีไ่ดรับการจัดการ

เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  วิชาคณิตศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) แตกตางกนั 

 2. พฤติกรรมการทํางานกลุม ของนักเรียนที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม

ผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) แตกตางกนั 

 3. การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) และแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI) กอใหเกิดความคงทนในการเรียน 

 4. ความคงทนในการเรียน สาระการเรียนรูคณิตศาสตรของนกัเรียนที่ไดรับการเรียนแบบ 

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) แตกตางกนั 
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กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี ้ เปนนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่ 4  ที่เรียนภาคเรียนที ่

2  ปการศึกษา 2549  โรงเรยีนประชาราษฎรบําเพ็ญ  สํานักงานหวยขวาง  กรุงเทพมหานคร จํานวน 

5 หอง  เนื่องจากนักเรียนทัง้ 5 หอง มกีารจัดนักเรียนแบบคละความสามารถ   ผูวจิัย จึงทาํการสุม

นักเรียนมา โดยวิธีการสุมแบบกลุม (Cluster Random Sampling) แลวจับสลากมา 2 หองเรียน   

ซึ่งเปนกลุมทดลองทั้งสองกลุม   

 กลุมทดลองที ่ 1 คือ นักเรียนที่ไดรับการจดัการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์

(Student Team Achievement Division หรือ STAD) จํานวน 1 หองเรียน   

 กลุมทดลองที ่ 2 คือ นักเรยีนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล 

(Team Assisted Individualization) จํานวน 1 หองเรียน  

 หลังจากนั้น ผูวิจัยจงึไดนําคะแนนผลการสอบปลายภาคเรียนที ่ 1 ปการศึกษา 2549 

สาระการเรียนรูคณิตศาสตรของนักเรียนกลุมตัวอยางแตละหองมาแบงระดับความสามารถทางการ

เรียน  ออกเปน 3 ระดับ คือ ระดับความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตรสูง ปานกลาง และต่าํ 

ตามลําดับ ดวยคะแนนเปอรเซ็นตไทล ไดดังนี ้

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลที่          75 ข้ึนไป  เปนนกัเรียนกลุมสูง 

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลที่          25 - 74    เปนนกัเรยีนกลุมปานกลาง 

 นักเรียนทีม่ีคะแนนเปอรเซน็ตไทลตํ่ากวา  25           เปนนักเรียนกลุมตํ่า 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้ประกอบดวย 

 1. แผนการจัดการเรียนรู สาระที่ 5  การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน   โดยใน

เนื้อหาของบทเรียนแตละแผน  มีการจัดการเรียนแบบรวมมือ 2 วิธี คือ  

  1.1  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD)  

  1.2  การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  

 2.  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน  

เปนแบบทดสอบชนิด 4 ตัวเลือก (แบบทดสอบคูขนาน) จํานวน 30 ขอ   จากการวิเคราะหขอมลูได

คาความยากงาย (p) และคาอํานาจจาํแนก(r) และคาความเชื่อมั่น (Alpha)  ของแบบทดสอบแตละ

ฉบับ ดังตอไปนี ้

  ฉบับที่ 1  (ทดสอบกอนเรียน) 

  - คาความยากงาย (p)   คือ  0.41 – 0.70        คาเฉลีย่เทากบั 0.487 
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  - คาอํานาจจาํแนก (r)   คือ  0.204 – 0.407    คาเฉลี่ยเทากบั 0.245  

  - คาความเชื่อมั่น  (Alpha)   คือ   0.825 

  ฉบับที่ 2  (ทดสอบหลังเรียน คร้ังที ่1) 

  - คาความยากงาย (p)  คือ  0.44 – 0.79        คาเฉลี่ยเทากบั 0.503 

  - คาอํานาจจาํแนก (r)   คือ  0.222 – 0.352    คาเฉลี่ยเทากบั 0.236 

  - คาความเชื่อมั่น  (Alpha)   คือ   0.873   

  ฉบับที่ 3 (ทดสอบหลังเรียนครั้งที่ 2   ใชทดสอบหาความคงทนในการเรียน) 

  - คาความยากงาย (p)  คือ  0.41  - 0.77       คาเฉลี่ยเทากบั 0.503 

  - คาอํานาจจาํแนก (r)   คือ  0.204 – 0.407   คาเฉลี่ยเทากับ 0.244 

  - คาความเชื่อมั่น  (Alpha)   คือ   0.907 

 3. แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา           

(Rating  Scale) 5 ระดับ จํานวน 20 ขอ  ซึ่งเปนขอความเชิงนิมานทุกขอ เพื่อใหเหมาะตอผูประเมนิ   

3 ฝาย คือ ตัวนักเรียนเอง  เพื่อน และครูผูสอน 

 4. แบบทดสอบวดัความคงทนในการเรียน  ซึ่งเปนแบบทดสอบชนิด 4 ตัวเลือก 

(แบบทดสอบคูขนาน) กับแบบทดสอบกอนและหลงั 

 

การเก็บรวบรวมขอมลู 
 1. ผูวิจัยทําการทดสอบกอนเรียนกับนักเรียนทั้งสองกลุม   โดยใชแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ แบบคูขนาน ฉบับที่ 1  (Pretest) 

 2.  ผูวิจัยดําเนนิการทดลอง โดยผูวิจัยเปนผูสอนกลุมทดลอง 2 กลุม ซึ่งไดแก กลุม

ทดลองที่ 1 ทีไ่ดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับ กลุมทดลองที่ 

2 ที่ไดรับการจดัการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) 

 3. เมื่อจบการเรียนในสาระที่ 5 การวิเคราะหขอมลูและความนาจะเปนเบื้องตนแลว  ครู

จะทาํการทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน หลังเรียน คร้ังที่ 1 กับนกัเรียนกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม

พรอมกัน  โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ แบบคูขนาน ฉบับที่ 2  (Posttest) 

 4.  หลังจากทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน หลังเรียน คร้ังที่ 1   ผานไปแลว 2 สัปดาห   

ผูวิจัยทําการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังเรียน คร้ังที่ 2  อีกครั้ง   เพื่อทดสอบความคงทน

ในการเรียน วชิาคณิตศาสตร  กับนักเรียนกลุมทดลองทัง้ 2 กลุม  โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ 

แบบคูขนาน ฉบับที่ 3   
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 5. หลังจากนั้น ผูวิจัยทําการประเมินพฤติกรรมการทาํงานกลุมกับนักเรียนทัง้ 2 กลุม    

โดยผูวิจัย ตัวผูเรียนเอง และเพื่อนนกัเรียนในกลุม   ทาํการประเมินลงในแบบประเมินที่ผูวิจยัสราง

ข้ึน   และนําคะแนนการประเมินของผูประเมิน โดยแยกเปน 3 ฝาย   ผูวิจัยนําขอมูลทั้ง 3 ฝาย มาหา

คาเฉลี่ยของคะแนนพฤติกรรมการทาํงานกลุม ของนักเรยีนทั้ง 2 กลุม 

  6. การวิเคราะหขอมูลนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห     โดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป 

SPSS/PC เพื่อหาคาเฉลีย่ (  ) สวนเบี่ยงเบน (S.D.) ของคะแนนผลสมัฤทธิ์การเรียนวิชาคณิตศาสตร  

พฤติกรรมการทํางานกลุม และความคงทนในการเรียนของนักเรยีนทั้งสองกลุม และทาํการ

เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยของคะแนนดังกลาว  โดยการทดสอบดวยสถิติ   t – test   ตามสมมติฐานแตละ

ขอ 

 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณติศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์(STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI)  ไมแตกตางกนั 

 2. พฤติกรรมการทํางานกลุม ของนักเรียนที่ไดรับการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุม

ผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) ไมแตกตางกนั 

 3. การจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) และแบบกลุมชวย

รายบุคคล (TAI) กอใหเกิดความคงทนในการเรียน 

 4. ความคงทนในการเรียน วิชาคณติศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการเรียนแบบรวมมอื

แบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) ไมแตกตางกนั 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจยัครั้งนี ้  ไดขอคนพบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พฤติกรรมการทํางานกลุม  และ

ความคงทนในการเรียน  วิชาคณิตศาสตร ของนกัเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบ

แบงกลุมผลสัมฤทธิ์ (STAD) กับนักเรียนที่ไดรับการจดัการเรียนแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) นี้  

ไมแตกตางกนั  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว     แตสอดคลองกับงานวจิัยของ ไพโรจน 

เบขุนทด (2544 : 52 - 55) ไดทําการวจิยั เร่ือง ผลของการเรียนแบบรวมมือ 3 วธิี (ไดแก การเรียน

แบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล  แบบกลุมเกมการแขงขัน และแบบกลุมชวยรายบุคคล) ที่มตีอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร และความรวมมือในการทาํงานกลุมของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 2  ผลวิจยันีไ้ดขอคนพบประเด็นหนึ่ง  ทีเ่กี่ยวกับการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน  และความรวมมือในการทํางานกลุมวา นักเรียนที่เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล 

x
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(TAI) กับนักเรียนทีเ่รียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (STAD) มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร  และความรวมมือในการทํางานกลุม ไมแตกตางกนั   

 ทั้งนี้อาจเปนเพราะการจัดการเรียนแบบรวมมือทั้งสองแบบ  เปนวิธกีารเรียนที่ใหนักเรียน

ทํางานเปนกลุมเล็กๆ สมาชิกในกลุมมีลักษณะแตกตางกนั เพราะเปนการคละความสามารถของ

นักเรียน  เพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนไดนําศักยภาพของตนเองมาสรางความสําเรจ็ของกลุม  

ทําใหนกัเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง รูจักการแกปญหาและหาคาํตอบ  รูหนาทีข่องตน ฝกความ

รับผิดชอบในการทาํงานกลุม รูจักการชวยเหลือ รวมแสดงความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุม และมสีวน

รวมในการทาํงานกลุม  ซึ่งจะสงผลใหนักเรียนแตละคนกลาแสดงความคิดเหน็ ยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูอ่ืน    จึงทาํใหนกัเรียนมคีวามกระตือรือรนในการเรียน และรับผิดชอบตอผลการเรียน

ของตนเอง และตอผลการเรยีนของกลุม  นักเรียนที่ไดรับการจัดกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือทัง้สอง

กลุม  จะไดพัฒนาทักษะการคิดจากกระบวนการทํางานรวมกนั  มีการแลกเปลีย่นความรูความ

คิดเห็นซึง่กนัและกัน  ซึ่งในแตละขั้นตอนของการเรียน นกัเรียนทุกคนจะตองมีบทบาท และแตละคน

จะตองทาํหนาที่ของตนใหเต็มความสามารถที่มีของตนใหเต็มที ่

 ถึงแมวาการจดัการเรยีนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ กับการจัดการเรียนแบบ

รวมมือแบบกลุมชวยรายบคุคล  จะมีความแตกตางทีข้ั่นตอนในการเรียนแบบกลุมยอย คือ ในการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์นัน้  เมื่อนักเรียนทําแบบฝกทักษะแลว   นักเรียนแต

ละคนจะทําการทดสอบทายคาบ  เพื่อใหไดคะแนนความกาวหนา  แลวนํามาเฉลี่ยเปนคะแนนของ

กลุม   แตละคนตองทาํหนาที่ของตวัเองใหดีที่สุดเพื่อความสาํเร็จของกลุม   สวนนกัเรียนที่ไดรับการ

จัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคลนั้น มีการฝกทักษะรายคาบอยางเปนขั้นตอน   

นักเรียนตองเขาใจในเนื้อหาทุกตอน จงึจะสามารถทาํแบบทดสอบยอย ชุดก.ได และเมื่อทํา

แบบทดสอบยอยไดคะแนนไมครบเกณฑ 80%  นกัเรียนจะไดรับการอธิบายจากเพื่อน และทํา

แบบทดสอบยอย ชุด ข. อีกครั้ง  ทําใหนักเรียนเขาใจในเนื้อหาไดเปนอยางด ี    จะเหน็ไดวา การ

เรียนแบบรวมมือทั้งสองแบบ เปนการออกแบบใหเหมาะสม กับการพัฒนานกัเรยีนไปพรอมๆ กัน   

มุงใหนักเรียนรวมมือกนัในการเรียน  เพื่อความสําเรจ็ของกลุมตนเอง  โดยการที่กลุมจะประสบ

ผลสําเร็จได จะตองอาศัยทุกๆ คนในกลุม  นกัเรียนที่มีความรูและเขาใจในเนือ้หาบทเรียนตอง

อธิบายใหเพื่อนฟง  และมกีารรับฟงความคิดเห็น รวมกันแกปญหาในการทํางานกลุม  เกิดความ

สามัคคีข้ึนภายในกลุม  จึงสงผลใหผลสัมฤทธิ์ หลงัการเรียนของนกัเรียนสงูขึ้น     และเกิดความ

คงทนในการเรียนของนักเรยีนทั้งสองกลุมดวย   เพราะเมื่อเวนระยะหลังการสอบครั้งที่ 1 ไปแลว 2 

สัปดาห แลวทาํการทดสอบใหมในครั้งที ่2 พบวา นักเรียนสามารถที่จะระลึกถึงสิง่ตางๆที่ไดเรียนมา

ไดดีเหมือนเดมิ  
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 แตสวนผลจากงานวิจัยของ จินตนา เลก็ลวน ทีพ่บความแตกตางของการจัดการเรียน

แบบรวมมือทัง้สองแบบ  เพราะการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิน์ั้น มีการคิด

คะแนนฐานของตนเอง  แลวเมื่อนกัเรียนทําคะแนนใหมที่สูงกวาคะแนนฐานกท็ําใหนกัเรียนมี

คะแนนเพิ่มข้ึน  ทาํใหนักเรยีนตั้งใจเรยีน เพื่อทาํคะแนนใหไดมากกวาคะแนนฐานที่ตนมีอยู  อีกทั้งมี

เพื่อนในกลุมคอยใหความชวยเหลือซึ่งกนัและกนั  ใหคําปรึกษา   สวนการจัดการเรียนแบบรวมมือ

แบบกลุมชวยรายบุคคล แมวานักเรียนจะชวยเหลือกนัในกลุมแลว กย็ังไมสามารถทําความเขาใจใน

บทเรียนไดอยางชัดเจน  เนื่องจากนักเรยีนที่มีระดับผลการเรียนสงู หรือปานกลาง ไมสามารถให

ความชวยเหลอืเพื่อน และนักเรยีนที่มีระดับผลการเรยีนต่ําก็ไมกลาที่จะขอความชวยเหลือจากครู  

อีกทั้งลกัษณะของนักเรียนแตละคน ยงัไมเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนแบบรวมมือเทาที่ควร จงึมี

ผลทําใหนกัเรียนที่เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ์ สูงกวานักเรยีนทีเ่รียนแบบกลุมชวย

รายบุคคล จะเห็นไดวาผลของความแตกตางในการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธิ ์

(STAD) กับการจัดการเรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล (TAI) ของงานวจิัยนี้ เปนเพราะ

กระบวนการในการจัดกจิกรรมแบบรวมมอื ยงัไมชัดเจนเทาที่ควร   ดังนัน้ ครูผูสอน หรือผูวิจยั ควร

กระตุนใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมไปตามลําดับข้ัน ของแตละรูปแบบใหถูกตอง และควรกระตุนให

นักเรียนกลาแสดงออกมากขึ้น   
  

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน 

 1. ในการจัดกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือนัน้  จะเหน็ไดวานักเรียนมีความสนใจในการ

เรียน  และรูจกัวิธกีารทาํงานเปนกลุม  มคีวามรับผิดชอบในหนาที่ทีต่นเองไดรับมอบหมาย   มกีาร

ฝกปฏิบัติในการทําแบบฝกทักษะ  จึงควรนําวธิีการเรียนแบบรวมมือไปใชในวิชาคณิตศาสตรเนื้อหา

อ่ืนๆ ตอไป  

 2. ในการจัดกระบวนการกลุม  ในการเรียนแบบรวมมือครูควรเปลี่ยนกลุมนกัเรียน  เมือ่มี

การเรียนการสอนจบเนื้อหาในแตละหนวย  หรือหลังจากใชเวลาในการเรียนประมาณลวงหนึง่  

เพื่อใหนักเรียนไดสรางความสัมพนัธ ความคุนเคยกับเพื่อนคนอื่นๆในหอง  ซึ่งจะสงผลใหนักเรยีนมี

ปฏิสัมพันธกับเพื่อนมากขึน้  และสามารถพัฒนาความสามารถในการทํางานกลุมของนักเรียนใหดี

ข้ึนดวย 

 3. ในการจัดกิจกรรมระหวางการเรียนแบบรวมมือทั้งแบบ STAD และ TAI แตละคาบ  

ครูควรมีกิจกรรมเสริมเตรียมไวใหแกนกัเรียน ซึ่งนักเรยีนที่เรียนเกงสามารถทาํกิจกรรมเสริมบทเรยีน

หรือกิจกรรมอืน่ทีท่าทายความสามารถมากขึ้น   



 

 

104 

 4. ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชวงแรก  ครูควรสรางแรงเสริม หรือใหรางวลั     

เชน  ใหรางวัลเปนสิง่ของ  การมอบประกาศนยีบัตร  คําชมเชย เพื่อกระตุนใหนกัเรียนมีความ

พยายาม กระตือรือรนในการเรียนรู  ทัง้ในระหวางการเรียน หรือหลังจบหนวยการเรียน หรือหลังจบ

แตละชั่วโมง  แตครูจะตองชี้แจงใหนกัเรียนเขาใจวาในการแขงขันระหวางกลุม  เปนการแขงขัน

เพื่อใหบรรลุถงึเปาหมายของตนเอง หรือของกลุมเทานัน้  ไมควรแขงขันเพื่อใหไดรางวัล หรือเพื่อ

การเอาชนะเพยีงอยางเดยีว 

 
 ขอเสนอแนะในการวิจยัในครั้งตอไป 
 1. ควรนํารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือแบบอื่น ไปทดลองใชกับเนือ้หา

หรือรายวิชาคณิตศาสตรอ่ืนๆ  เพื่อศึกษาถึงความเปนไปได และผลลัพธทีเ่กิดขึ้นวามีความแตกตาง

จากผลการวิจยัครั้งนีห้รือไม อยางไร 

 2. ควรนํารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือ ไปทดลองใช   เพื่อศึกษาถึงผล

ของรูปแบบที่มีตอตัวแปรอื่นๆ มีความสาํคัญตอการเรียนรูของผูเรียน  อาท ิ ความสามารถในดาน

การแกปญหา  ดานใหเหตุผล ดานสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร การนาํเสนอและดาน

การเชื่อมโยงความรูตางๆทางคณิตศาสตร   

 3. ควรนํารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือ   มาประยกุตใชกับกระบวนการ

จัดแบงกลุม  โดยเปดโอกาสใหผูเรียนมีอิสระในการเลือกกลุมตามความสมัครใจ  เพื่อพิจารณาผล

การทดลองวาเปนอยางไร 
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แผนการจัดการเรียนรู 
 

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร              ชั้นประถมศึกษาปที ่ 4 

สาระการเรียนรู การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน       เวลา     12   ชั่วโมง 

หนวยการเรียนรู  การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน       เวลา       8   ชั่วโมง 

แผนการเรียนรูที่  3  เร่ือง  แผนภูมิรูปภาพและการอานแผนภูมิรูปภาพ     เวลา       2   ชั่วโมง 

 
สาระสําคัญ 
 แผนภูมิรูปภาพเปนการนําเสนอขอมูลชนดิหนึง่  โดยการใชรูปภาพแสดงจํานวนของสิ่ง 

ตาง ๆ รูปภาพที่แทนสิ่งเดียวกันจะตองเปนรูปภาพที่เหมอืนกนัและมีขนาดเทากัน 

 
จุดประสงคการเรียนรู 
 เมื่อกําหนดแผนภูมิรูปภาพให  นักเรียนสามารถ 

 1. บอกลักษณะและสวนประกอบของแผนภูมิรูปภาพได 

 2. อานขอมูลและอภิปรายประเด็นตาง ๆ เกีย่วกับแผนภูมรูิปภาพได 

 
สาระการเรียนรู 
 แผนภูมิรูปภาพและการอานแผนภูมิรูปภาพ 

 
กิจกรรมการเรียนรู 

กิจกรรมการเรียนแบบ  STAD กิจกรรมการเรียนแบบ  TAI 
1.  ขั้นการจดักลุม และนาํเขาสูบทเรียน 
     1.1 ครูจัดกลุมนกัเรียน  แบบคละความสามารถ

กลุมละ  4 คน สมาชกิในแตละกลุมประกอบดวย  

นักเรียนเรียนเกง  1 คน  เรียนปานกลาง  2  คน  

และเรียนออน  1 คน  (ใชเกณฑที่ครูจัดเตรียมไว

ลวงหนาแลว) 

    1.2  ครูชี้แจงจุดประสงคการเรียนรูใหนกัเรียน 

ทราบ 

1.  ขั้นการจดักลุม และนาํเขาสูบทเรียน 
     1.1  ครูจัดกลุมนกัเรียน  แบบคละความสามารถ

กลุมละ  4 คน สมาชกิในแตละกลุมประกอบดวย  

นักเรียนเรียนเกง  1 คน  เรียนปานกลาง  2  คน  

และเรียนออน  1 คน  (ใชเกณฑที่ครูจัดเตรียมไว

ลวงหนาแลว) 

    1.2  ครูชี้แจงจุดประสงคการเรียนรูใหนกัเรียน 

ทราบ 
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กิจกรรมการเรียนแบบ  STAD กิจกรรมการเรียนแบบ  TAI 
2.  ขั้นนําเสนอบทเรียน 
     2.1  ครูสนทนากับนกัเรยีนเกี่ยวกับการนําเสนอ

ขอมูลที่นกัเรียนเคยพบเหน็  เชน  สถิติการมาเรียน

ประจําวนัของนักเรียน  สถิติการขาดเรียน  และ

ขอมูลอ่ืน ๆ 

2.  ขั้นนําเสนอบทเรียน 
  2.1  ครูสนทนากบันกัเรียนเกี่ยวกับการนาํเสนอ 

ขอมูลที่นกัเรียนเคยพบเหน็  เชน  สถิติการมาเรียน

ประจําวนัของนักเรียน  สถติิการขาดเรียน  และ

ขอมูลอ่ืน ๆ 

    2.2  ครูนําแผนภูมิรูปภาพมาใหนกัเรียนชวยกนั

พิจารณา และตอบคําถาม  เชน 

              -  แผนภูมินี้เปนแผนภูมิชนิดใด 

              -  ทาํไมจึงเรียกแผนภูมิรูปภาพ 

              -  สวนประกอบของแผนภูมิมีอะไรบาง 

       2.3  ใหนกัเรียนฝกอานแผนภูมิรูปภาพ เชน 

แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนปลาที่ขายไดใน5 วนั 

วัน จํานวนปลา (ก.ก.) 

จันทร  
อังคาร  
พุธ  

พฤหัสบดี  
ศุกร  

กําหนดให     แทนปลา  5  กิโลกรัม 

               -  แผนภูมินี้แสดงอะไร 

               -  รูป  1  รูป แสดงจํานวนปลาเทาใด 

               -  วนัใดขายปลาไดมากที่สุด 

               -  วนัใดขายปลาไดนอยที่สุด   

                             ฯลฯ 

       2.4  ครูเปดโอกาสใหนกัเรียนอภิปรายเกี่ยวกับ

สวนประกอบของแผนภูมิรูปภาพวา ประกอบดวย  

ชื่อแผนภูมิ  รูปภาพ  ขอกําหนดแลวปรึกษาหารือ 

       2.2  ครูนาํแผนภูมิรูปภาพมาใหนักเรยีน

ชวยกนัพิจารณา และตอบคําถาม  เชน 

              -  แผนภูมินี้เปนแผนภูมิชนิดใด 

              -  ทาํไมจึงเรียกแผนภูมิรูปภาพ 

              -  สวนประกอบของแผนภูมิมีอะไรบาง 

       2.3  ใหนกัเรียนฝกอานแผนภูมิรูปภาพ เชน 

แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนปลาที่ขายไดใน5 วนั 

วัน จํานวนปลา (ก.ก.) 

จันทร  
อังคาร  
พุธ  

พฤหัสบดี  
ศุกร  

กําหนดให     แทนปลา  5  กิโลกรัม 

               -  แผนภูมินี้แสดงอะไร 

               -  รูป  1  รูป แสดงจํานวนปลาเทาใด 

               -  วนัใดขายปลาไดมากที่สุด 

               -  วนัใดขายปลาไดนอยที่สุด   

                             ฯลฯ 

       2.4  ครูเปดโอกาสใหนกัเรียนอภิปรายเกี่ยวกับ

สวนประกอบของแผนภูมิรูปภาพวา ประกอบดวย  

ชื่อแผนภูมิ  รูปภาพ  ขอกําหนดแลวปรึกษาหารือ 
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กิจกรรมการเรียนแบบ  STAD กิจกรรมการเรียนแบบ  TAI 

และแลกเปลี่ยนความคิดเหน็กับเพื่อน เร่ือง การ

อานขอมูลจากแผนภูมิรูปภาพนักเรียนคนใดไม

เขาใจก็ใหเพื่อนชวยอธิบาย 
 
3.  ขั้นศึกษากลุมยอยและฝกทักษะ 
       3.1  นักเรียนชวยกนัทาํแบบฝกทกัษะที่ครู

กําหนดให  โดยชวยเหลือกนัในกลุม  ปรึกษาหารือ

กันและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นภายในกลุม 

       3.2  นักเรียนชวยกนัตรวจสอบผลงานและ 

อภิปรายประเด็นตาง ๆ ทีย่ังไมเขาใจ  รวมทั้ง

ชวยกนัสรุปเนือ้หาการเรียนเพื่อเตรียมตัวทาํ

แบบทดสอบ 

 
4.  ขั้นการประเมินและคะแนนความกาวหนา 
     4.1  นักเรยีนทําแบบทดสอบ โดยตางคนตาง

ทําไมอนุญาตใหปรึกษากัน 

    4.2  ครูตรวจใหคะแนนแบบทดสอบแลวนาํ

คะแนนมาเทียบกับคะแนนฐานแลวใหคะแนนตาม

เกณฑความกาวหนา 

 

 

 

 
5.  ขั้นการยอมรับและความสําเรจ็ของกลุม 
     5.1  ครูแจงคะแนนความกาวหนาของสมาชิก

ในกลุม และคะแนนเฉลีย่ของกลุม  เทียบกบัเกณฑ 

แลวใหรางวัลความสาํเรจ็ของกลุม 
 

และแลกเปลี่ยนความคิดเหน็กับเพื่อน เร่ือง การอาน

ขอมูลจากแผนภูมิรูปภาพนกัเรียนคนใดไมเขาใจก็ให

เพื่อนชวยอธบิาย 

 
3.  ขั้นการศกึษากลุมยอย 
    3.1  นกัเรยีนจับคูเพื่อชวยเหลือกนัและกันใน

การศึกษากลุมยอยและตรวจสอบผลงาน 

     3.2  นักเรยีนศึกษาเอกสารแนะนาํบทเรียนและ

ฝกทําแบบฝกทักษะทีละตอนเปนรายบุคคล 

หากเพื่อนไมเขาใจก็ชวยอธบิาย จนทําแบบฝก

ทักษะครบทุกตอน 
 

 
4.  ขั้นการทดสอบยอย 
    4.1  นกัเรยีนทําแบบทดสอบยอย  ชุด  A โดย

ตางคนตางทํา 

     4.2  ครูตรวจใหคะแนน  หากพบวานักเรียนคน

ใดไดคะแนนไมถึงเกณฑ 80 %  ครูเรียกมาสอน

เพิ่มเติมจนเขาใจดีแลว  กลบัไปทําแบบทดสอบชุด  

B  (ที่มีลักษณะเปนแบบคูขนานกับแบบทดสอบชุด  

A) 

     4.3  ครูสรุปเนื้อหาจากการเรียนอีกครั้ง 

 
5.  ขั้นการใหคะแนนและความสาํเรจ็ของกลุม 
      5.1  ครูตรวจใหคะแนนจากการทาํแบบทดสอบ

ยอยของสมาชิกแตละคน 

     5.2  นําคะแนนของสมาชิกแตละคนมาทาํการ

เฉลี่ยเพื่อจัดระดับความสาํเร็จของกลุม แลวแจง

ระดับความสําเร็จของกลุมใหนกัเรียนทราบ 
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สื่อการเรียนการสอน 
1. ตัวอยางแผนภูมิรูปภาพ   

2. เอกสารแนะนาํบทเรียน 

3. แบบฝกทักษะ 

4. แบบทดสอบยอย 
 
การวัดและประเมินผล 

 

วิธีการวัด เครื่องมือวัด 

1. สังเกตการตอบคําถาม 

2. สังเกตพฤติกรรมในการเรียน 

3. ตรวจผลงาน 

4. ทดสอบ 
 

1. คําถามเกี่ยวกบับทเรียน 

2. แบบสังเกตพฤติกรรมในการเรียน 

3. แบบฝกทักษะ 

4. แบบทดสอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

118 

ภาคผนวกทายแผนการเรียนรูที่  3 
 

    เอกสารแนะนําบทเรียน 
 

            
 แผนภูมิรูปภาพ แผนภูมรูิปภาพเปนการนําเสนอขอมูลชนิดหนึ่ง  โดยการใชรูปภาพ

แสดงจํานวนของสิ่งตางๆ รูปภาพที่แทนสิง่เดยีวกนัจะตองเปนรูปภาพที่เหมือนกันและมีขนาด

เทากัน  เชน   แทนดอกไม  10 ดอก  ถามีดอกไม 40 ดอก  รูปภาพที่แทน  คือ           

 สวนประกอบของแผนภูมิรูปภาพ  คือ  1) ชื่อแผนภูมิ  2)  ตัวแผนภูม ิ และ 3) ขอกําหนด 

เชน   แทน  นกัเรียน  5  คน 

 ตัวอยาง แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนหนังสือของหองสมุดที่ถูกยืมไปใน  1 สัปดาห 

วันจนัทร            
วันองัคาร                
วันพุธ              
วันพฤหัสบดี          
วันศุกร              
 กําหนดให      แทนหนังสือ  10 เลม 

 จากแผนภูม ิ แสดงขอมูลดังนี ้

 -  ชื่อแผนภูมิ  แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนหนังสือของหองสมุดที่ถูกยืมไปใน 1 สัปดาห 

 -   ภาพหนงัสอื  1 ภาพ   แทนหนงัสือ   10  เลม 

 -   วันจนัทรถกูยืมไป     60  เลม 

 -  วนัอังคารถกูยืมไป    80   เลม 

 -  วนัพธุถูกยืมไป      70   เลม 

 -  วนัพฤหัสบดีถูกยืมไป    50 เลม 

 -  วนัศุกรถูกยมืไป     70   เลม 

 -  หนังสือถูกยมืไปมากที่สุดในวนัอังคาร   80   เลม 

 - หนงัสือถกูยมืนอยที่สุดในวันพฤหัสบดี   50   เลม 

 -  วนัพธุมหีนงัสือถูกยืมเทากบัวันศุกร   70  เลม 

ฯลฯ 
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แบบฝกทักษะ  STAD 
 

คําชี้แจง แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนขนมเคกที่ขายไดใน  5  วนั 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                           จันทร          อังคาร      พุธ        พฤหัสบดี       ศุกร 

กําหนด   แทนขนมเคก  5  ชิน้ 

 จากแผนภูมิรูปภาพจงตอบคําถามตอไปนี ้

 1. แผนภูมินี้แสดงอะไร………………………………………………………………….. 

 2. กําหนดให     แทนจาํนวนขนมเคกกี่ชิ้น.................................................... 

 3.   วนัใดขายขนมเคกไดมากที่สุด........................................................................... 

 4.  วันพุธขายขนมเคกไดมากกวาวนัพฤหสับดีกี่ชิ้น.................................................... 

 5.  วันใดขายขนมเคกไดนอยที่สุด………………………………………………………. 

 6.  วันที่ขายขนมเคกไดมากที่สุดขายไดมากกวาวนัที่ขายไดนอยที่สุดกีช่ิ้น……………. 

 7.  ขายขนมเคกรวม 5 วันไดกี่ชิ้น.............................................................................. 

 8.  วันใดขายขนมเคกไดเทากัน................................................................................ 

 9.  วันองัคารขายขนมเคกไดมากกวาวนัศุกรกี่ชิ้น...................................................... 

 10.  ถาขายขนมเคกชิน้ละ 5  บาท  รวม 5  วนั  จะขายขนมเคกไดเงนิกี่บาท …………. 
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คําชี้แจง  
แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนดอกไมที่ใชจดัชอดอกไมใน  1  สัปดาหของราน มาย ฟลาวเวอร 

วันจนัทร 
            

วันองัคาร 
         

วันพุธ 
           

วันพฤหัสบดี 
          

วันศุกร 
          

กําหนดให     แทนจาํนวนดอกไม   100  ดอก 

จากแผนภูมิรูปภาพ  จงตอบคําถามตอไปนี ้

1. แผนภูมิรูปภาพแสดงอะไร ................................................................................................... 

2. กําหนดให    แทนรูปภาพดอกไมกี่ดอก........................................................................ 

3. วันใดใชดอกไมมากที่สุด  กีด่อก............................................................................................ 

4. วันใดใชดอกไมนอยที่สุด กีด่อก............................................................................................. 

5. วันใดใชดอกไมเทากัน   ....................................................................................................... 

6. รวม  5  วันใชดอกไมกี่ดอก................................................................................................... 

7. วันจนัทรและวนัพุธใชดอกไมรวมกี่ดอก................................................................................. 

8. วันจนัทรใชดอกไมมากกวาวนัศุกรกี่ดอก............................................................................... 

9. รวมวนัอังคารกับวนัพฤหัสบดีใชดอกไมมากกวาหรือนอยกวาวนัจนัทร  กี่ดอก ......................... 

10. วันที่ใชดอกไมจํานวนเทากนั  ใชไปกี่ดอก.............................................................................. 
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แบบทดสอบกลุม  STAD ครั้งที่ 3 
 

คําชี้แจง  จงตอบคําถามจากแผนภูมรูิปภาพทีก่ําหนดให 

 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนเครื่องบินลงจอดที่สนามบนิดอนเมืองใน  1  สัปดาห 

อาทิตย  

จันทร  

อังคาร  

พุธ  

พฤหัสบดี  

ศุกร  

เสาร  

กําหนดให      แทนเครือ่งบิน  5  ลํา 

 

1.  วันใดมีเครือ่งบินลงจอดมากที่สุด 

  ก.  จันทร     ข.  พุธ 

  ค.  เสาร     ง.  อาทิตย 

2.  วันใดมีเครือ่งบินลงจอดเทากนั 

  ก.  จันทร กับ ศุกร   ข.  พุธ  กับ  อาทิตย 

  ค.  เสาร  กับ  อาทิตย   ง.  อังคาร  กบั  ศุกร 

3.  วันใดมีเครือ่งบินลงจอดนอยที่สุด 

  ก.  จันทร     ข.  พุธ 

  ค.  เสาร     ง.  อาทิตย 

4.  วันเสารมีเครื่องบินลงจอดที่สนามบินดอนเมืองกี่ลํา 

  ก.  30  ลํา     ข. 40  ลํา 

  ค.  50  ลํา     ง.  60  ลํา 

5. รวม 1 สัปดาห  มีเครื่องบนิลงจอดที่สนามบินดอนเมอืงกี่ลํา 

  ก.  250  ลํา    ข.  255  ลํา 

  ค.  522  ลํา    ง.  225  ลํา 
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เฉลยแบบทดสอบยอย ครั้งที ่3 
เร่ือง  แผนภูมรูิปภาพและการอานแผนภูมิ 

กลุม STAD 

1. ค. วันเสาร 

2. ง. วนัอังคาร กบั วนัศุกร 

3. ก. วันจนัทร 

4. ค. 50 ลํา 

5. ข. 255 ลํา 
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แบบฝกทักษะ  TAI 

 
ตอนที่  1 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนขนมเคกที่ขายไดใน  5  วนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                              จนัทร          อังคาร      พุธ        พฤหัสบดี      ศุกร 

กําหนด   แทนขนมเคก  5  ชิน้ 

 

จากแผนภูมิรูปภาพจงตอบคําถามตอไปนี ้

1.   แผนภูมินี้แสดงอะไร…………………………………………………………………………… 

2. กําหนดให     แทนจาํนวนขนมเคกกี่ชิ้น.................................................................. 

3.   วันใดขายขนมเคกไดมากที่สุด.......................................................................................... 

4.   วันพุธขายขนมเคกไดมากกวาวนัพฤหัสบดีกี่ชิ้น.................................................................. 

5.   วันใดขายขนมเคกไดนอยที่สุด………………………………………………………………….. 

6.   วันที่ขายขนมเคกไดมากที่สุดขายไดมากกวาวนัที่ขายไดนอยที่สุดกี่ชิ้น ………………………. 

7.   ขายขนมเคกรวม 5 วนัไดกี่ชิ้น............................................................................................ 

8.   วันใดขายขนมเคกไดเทากนั................................................................................................ 

9.   วันองัคารขายขนมเคกไดมากกวาวนัศุกรกีช่ิ้น...................................................................... 

10.   ถาขายขนมเคกชิ้นละ 5  บาท  รวม 5  วัน  จะขายขนมเคกไดเงินกี่บาท ……………………… 
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ตอนที่ 2 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนดอกไมที่ใชจดัชอดอกไมใน  1  สัปดาหของ 

 ราน มาย ฟลาวเวอร 

 

วันจนัทร             

 

วันองัคาร          

 

วันพุธ            

 

วันพฤหัสบดี           

 

วันศุกร           

กําหนดให     แทนจาํนวนดอกไม   100  ดอก 

 

จากแผนภูมิรูปภาพ  จงตอบคําถามตอไปนี ้

1. แผนภูมิรูปภาพแสดงอะไร.................................................................................................... 

2. กําหนดให    แทนรูปภาพดอกไมกี่ดอก........................................................................ 

3. วันใดใชดอกไมมากที่สุด  กีด่อก............................................................................................ 

4. วันใดใชดอกไมนอยที่สุด กีด่อก............................................................................................. 

5. วันใดใชดอกไมเทากัน   ....................................................................................................... 

6. รวม  5  วันใชดอกไมกี่ดอก................................................................................................... 

7. วันจนัทรและวนัพุธใชดอกไมรวมกี่ดอก.................................................................................. 

8. วันจนัทรใชดอกไมมากกวาวนัศุกรกี่ดอก................................................................................ 

9. รวมวนัอังคารกับวนัพฤหัสบดีใชดอกไมมากกวาหรือนอยกวาวนัจนัทร  กี่ดอก.......................... 

10. วันที่ใชดอกไมจํานวนเทากนั  ใชไปกี่ดอก............................................................................... 
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แบบทดสอบ (TAI)  ฉบับ A ครั้งที่ 3 

 
คําชี้แจง  ใหนักเรียนเลือกคําตอบที่ถูกทีสุ่ด 

 แผนภูมิรูปภาพแสดงสมุดทีร่านคาสหกรณโรงเรียนขายไดใน 1  สัปดาห 

 

วันจนัทร 
                 

วันองัคาร 
             

วันพุธ 
               

วันพฤหัสบดี 
               

วันศุกร 
             

กําหนดให      แทนจาํนวนสมุด  5  เลม 

 

1. วนัจนัทรขายสมุดไดกี่เลม 

 ก.  40  เลม    ข.  35  เลม 

 ค.  30  เลม    ง.  25  เลม 

2.  วันใดขายสมุดไดเทากนั 

 ก.  อังคาร  กบั  ศุกร  ข. พุธ  กับ พฤหัสบดี 

 ข.  อังคาร  กบั  พธุ  ง. จันทร  กับ  พุธ 

3.  วันใดขายสมุดไดนอยทีสุ่ด 

 ก.  วนัจนัทร    ข.  วันองัคาร 

 ค.  วันพุธ    ง.  วนัศุกร 
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4. วนัจนัทรขายสมุดไดมากกวาวันศกุรกี่เลม 

 ก.  15 เลม    ข. 10  เลม 

 ค.  20  เลม    ง.  25  เลม 

5.  ขายสมุด  5  วนัไดทั้งหมดกี่เลม 

 ก.  130  เลม    ข.  135  เลม 

 ค.  140  เลม    ง.  145  เลม 
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             แบบทดสอบ  (TAI)  ฉบับ B ครั้งที ่3 

 
คําชี้แจง  ใหนักเรียนเลือกคําตอบที่ถูกทีสุ่ด 

 แผนภูมิรูปภาพแสดงรถยนตที่ขายไดใน  5 เดือน 

 

มกราคม  
กุมภาพนัธ  
มีนาคม  
เมษายน  
พฤษภาคม  

กําหนดให    แทนจาํนวนรถยนต  5 คัน 

 

1. เดือนเมษายน  ขายรถยนตไดกี่คัน 

 ก.  40  คัน     ข.  35   คัน 

 ค.  30  คัน     ง.  20   คัน 

2. เดือนใดขายไดรถยนตไดเทากัน 

 ก.  มกราคม  กับ  พฤษภาคม  ข. เมษายน กบั  มกราคม 

 ข.  กมุภาพนัธ  กับ  เมษายน  ง. เมษายน  กบั กุมภาพันธ 

3.  เดอืนใดขายไดรถยนตไดนอยที่สุด 

 ก.  มกราคม     ข.  กมุภาพนัธ 

 ค.  เมษายน     ง.  พฤษภาคม 

4.  เดือนมีนาคมขายรถยนตไดมากกวาเดือนพฤษภาคมกี่คัน 

 ก.  15  คัน     ข. 10  คัน 

 ค.  20  คัน     ง.  25  คัน 

5.  ขายรถยนต  5  เดือนไดทั้งหมดกี่คัน 

 ก.  125  คัน     ข. 110  คัน 

 ค.  115  คัน     ง.  125  คัน 

 

 



 

 

128 

เฉลยแบบทดสอบยอย ครั้งที ่3 
เร่ือง  แผนภูมรูิปภาพและการอานแผนภูมิ 

กลุม TAI ชุด A 

1. ข. 35 เลม 

2. ข. วันพธุ กับ วันพฤหัสบดี 

3. ง. วนัศุกร 
4. ก. 15 เลม 

5. ค. 140 เลม 

 

 

 

 

 
เฉลยแบบทดสอบยอย ครั้งที ่3 

เร่ือง  แผนภูมรูิปภาพและการอานแผนภูมิ 

กลุม TAI ชุดB 

1. ง. 20 คัน 

2. ข. เดือนเมษายน กับ มกราคม 

3. ง. พฤษภาคม 

4. ค. 20 คัน 

5. ค. 115 คัน 
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ตาราง  14   การจัดนักเรียนเขากลุม (นักเรยีนชัน้ ป. 4/1 ) 

 

ระดับนักเรียน ลําดับที ่ เลขที ่ คะแนนฐาน ชื่อกลุม 

กลุมเกง 1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

25 
12 
3 

14 
27 
28 
20 
18 
33 

92 
84 
82 
82 
82 
80 
77 
75 
75 

A 
B 
C 
D 
E 
F 
G 
H 
I 

กลุมปานกลาง 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 

35 
21 
36 
9 

19 
23 
32 
1 
5 
7 

13 
26 
10 
4 

17 
24 
29 
34 

75 
74 
73 
73 
70 
69 
68 
66 
66 
66 
66 
66 
65 
64 
64 
63 
63 
62 

I 
H 
G 
F 
E 
D 
C 
B 
A 
A 
B 
C 
D 
E 
F 
G 
H 
I 

กลุมออน  28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 

8 
15 
11 
6 

22 
31 
2 

16 
30 

61 
60 
59 
58 
58 
58 
56 
56 
56 

I 
H 
G 
F 
E 
D 
C 
B 
A 
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ตาราง 15  แสดงคะแนนความกาวหนาของนักเรียนแตละคนในชัน้ประถมศึกษาปที ่4/1 

กลุมที่ 1   ช่ือกลุม A   

 ทดสอบยอยครั้งที่ 1  

ลําดับที่ เลขที่ 
คะแนน

ฐาน 

คะแนน

ทดสอบ 

คะแนนหาง

จากฐาน 
ความกาวหนา 

1 13 94 5 = 100 + 6 30 

2 2 76 4 = 80 + 4 20 

3 20 73 4 = 80 + 7 20 

4 36 50 3 = 60 + 10 20 

คะแนนความกาวหนาเฉลี่ยของกลุม   22.5 

การไดรับการยกยอง GREATTEAM   

กลุมที่ 2   ช่ือกลุม B 

ทดสอบยอยครั้งที ่1  

ลําดับที่ เลขที่ 
คะแนน

ฐาน 

คะแนน

ทดสอบ 

คะแนนหาง

จากฐาน 
ความกาวหนา 

1 5 91 4 = 80 + 9 20 

2 10 77 4 = 80 + 3 20 

3 23 73 3 = 60 - 7 10 

4 18 50 2 = 40 - 10 10 

คะแนนความกาวหนาเฉลี่ยของกลุม   15 

การไดรับการยกยอง GOODTEAM 

กลุมที่ 3   ช่ือกลุม C 

ทดสอบยอยครั้งที ่1  

ลําดับที่ เลขที่ 
คะแนน

ฐาน 

คะแนน

ทดสอบ 

คะแนนหาง

จากฐาน 
ความกาวหนา 

1 9 90 5 = 100 + 10 30 

2 33 82 5 = 100 + 12 30 

3 16 72 4 = 80 + 8 20 

4 8 50 3 = 60 + 10 20 

คะแนนความกาวหนาเฉลี่ยของกลุม   25 

การไดรับการยกยอง SUPERTEAM  
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แบบทดสอบประจําหนวย 
 

คําชี้แจง  ใหนักเรียนเขียนเครื่องหมาย   ทับตัวอกัษรหนาคําตอบถูกที่สุด 

 อานตารางที่กาํหนดใหแลวตอบคําถามขอ 1 – 5 

 อัตราคาโดยสารรถไฟจากสถานกีรุงเทพฯถึงสถานีตาง ๆ (ไมรวมคาธรรมเนียม) 

อัตราคาโดยสาร 
สถาน ี

ชั้น  1 ชั้น  2 ชั้น  3 

อยุธยา 

ลพบุรี 

นครสวรรค 

พิจิตร 

พิษณุโลก 

ลําพนู 

เชียงใหม 

65 

120 

215 

290 

325 

575 

595 

34 

65 

117 

145 

157 

275 

284 

17 

24 

49 

65 

72 

117 

123 

1.  นั่งรถไฟชัน้  2  จากกรงุเทพฯไปถึงเชยีงใหมเสียคาโดยสารเทาไร 

  ก.  123  บาท   ข.  284  บาท 

  ค.  595  บาท   ง.  575  บาท 

2.  นั่งรถไฟชัน้  3  จากกรงุเทพฯ  ไปถึงนครสวรรค  ตองจายเงนิคาโดยสารกี่บาท 

  ก.  17  บาท   ข.  24  บาท 

  ค.  49  บาท   ง.  65  บาท 

3.  คาโดยสารรถไฟจากกรุงเทพฯ ไปถงึพิษณุโลก ชัน้  1  และคาโดยสารชั้น  3  ตางกนั กี่บาท 

  ก.  253  บาท   ข.  352  บาท  

  ค.  325  บาท   ง.  329 บาท 

4.  นั่งรถไฟชัน้  3  จากกรงุเทพฯ ไปถงึลพบุรี และนัง่รถไฟชั้น 2  จากลพบุรีกลับกรุงเทพฯ   

      เสียคาโดยสารกี่บาท 

  ก.  65  บาท   ข.  89  บาท 

  ค.  185  บาท   ง.  144  บาท 

 5.  ซื้อต๋ัวไปกลับกรุงเทพฯ-ลําพนู  ชั้น  2  ตองจายเงนิกีบ่าท 

  ก.  555  บาท   ข.  505  บาท 

  ค.  500 บาท   ง.  550  บาท 
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 จงใชแผนภูมิรูปภาพตอไปนีต้อบคําถามขอ  6 - 10  

 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนนกัเรียนที่เขาใชบริการหองสมุดของโรงเรียนศึกษาดี 

วันจนัทร 

  
วันองัคาร 

  
วันพุธ 

  
วันพฤหัสบดี 

  
วันศุกร 

  
กําหนดให แทนนักเรียน  10  คน 

6.  นักเรียนใชบริการหองสมดุมากที่สุดในวันใด 

 ก. วันจนัทร     ข. วนัอังคาร   

 ค. วนัพธุ     ง.  วนัพฤหัสบดี 

7.  วันองัคารกับวนัพุธมีนกัเรียนมาใชบริการหองสมุดกี่คน 

 ก.  70  คน     ข.  90 คน   

 ค.  160  คน     ง. 190  คน 

8.  รวม 5 วันมีนักเรียนมาใชบริการหองสมุดกี่คน 

 ก.  400  คน     ข.  300 คน   

 ค.  200  คน     ง. 100  คน 

9.  วันจนัทรกบัวันศุกร  มนีกัเรียนมาใชบริการหองสมุดกี่คน 

 ก.  120  คน     ข.  130 คน   

 ค.  140  คน     ง. 160  คน 

10. วนัพุธ วนัพฤหัสบดี  และวันศกุร  มนีกัเรียนมาใชหองสมุดมากกวาหรือนอยกวา วนัจนัทร 

       กับวนัอังคาร กี่คน 

 ก.  มากกวา  200  คน   ข.  มากกวา  100  คน 

 ค.  นอยกวา  200  คน   ง.  นอยกวา  100  คน 
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 จงใชแผนภูมิรูปภาพตอไปนีต้อบคําถามขอ  11 - 13 

 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนกะหล่ําปลทีีข่ายไดใน  5  วัน 

วันจนัทร �  

วันองัคาร 
 

วันพุธ 
 

วันพฤหัสบดี 
 

วันศุกร 
 

กําหนดให แทนกะหล่ําปล ี 10  กิโลกรัม 

 

11.  วันศุกรขายกะหล่าํปลีไดมากกวาวันพุธกีก่ิโลกรัม 

 ก.  10  กิโลกรมั   ข.  20  กิโลกรัม 

 ค.  30  กิโลกรัม   ง.  40  กิโลกรมั 

12.  ขายกะหล่ําปลีรวม  5 วันไดกี่กโิลกรมั 

 ก.  450  กโิลกรัม   ข.  350  กิโลกรัม 

 ค.  250  กิโลกรัม   ง.  150  กิโลกรัม 

13.  ถากะหล่าํปลีกิโลกรัมละ  5  บาท  ขายกะหล่ําปลีไดเงินทั้งหมดกีบ่าท 

 ก.  1,520  บาท   ข.  1,250  บาท  

 ค.  2,150  บาท   ง.  2,500  บาท  
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 จงใชแผนภูมิรูปภาพตอไปนีต้อบคําถามขอ  14 – 15 

 แผนภูมิแทงแสดงคะแนนรวมในการสอบปลายภาคของนกัเรียน  6  คน 

 

 

500 

 

400 

 

300 

 

200 

 

100         

     

                           0                                                                                                  นักเรียน 

                   แกว      กอย       ชัย     โอ        กานต  เอก 

 

14.  ใครสอบไดคะแนนสูงสดุ  ไดกี่คะแนน 

 ก.  เอก  ได  450  คะแนน   ข.  โอ ได  500  คะแนน 

 ค.  แกว ได  350 คะแนน   ง.  กานต ได  400  คะแนน 

15.  ใครสอบไดคะแนนเทากนั 

 ก.  แกวกับกานต    ข. ชัยกบัเอก 

 ค.  โอกับชัย     ง.  กอยกับกานต 
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แบบทดสอบประจําหนวย 
 

คําชี้แจง ใหนักเรียนเขยีนเครื่องหมาย   ทับตัวอักษรหนาคําตอบถูกที่สุด 

1.  ในกลองมลูีกปงปองสีแดง  3  ลูก  สีเหลือง  5  ลูก  สีเขียว  9  ลูก  สีขาว  1  ลูก  ถาเขยา 

     กลองแลวหลับตาหยิบลูกปงปองมา  1 ลูก  โอกาสจะหยิบไดลูกปงปองสีใดมากที่สุด 

 ก.  สีแดง     ข.  สีเหลอืง   

 ค.  สีเขียว     ง. สีขาว 

2.  แมมยีางลบ  3  กอน  ขนาดเทา ๆ กนั  3  สี  คือ  สีสม  สีขาว และสีชมพ ู ใหนองหลับตาหยบิ      

     ยางลบ  คร้ังละ  1  กอน  ขอสรุปขอใดถูกตอง 

ก.  คร้ังแรกจะหยิบไดสีชมพอูยางแนนอน ข.  จะหยบิไดสีขาวครั้งสุดทาย 

ค.  คร้ังแรกจะหยิบไดสีสม  สีขาว หรือสีชมพ ู ง.  คร้ังที่สองจะหยิบไดสีสม 

3.  จากขอ  2  เหตุการณใดไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

 ก.  หยิบไดยางลบสีขาว  1 คร้ัง  ข.  หยิบไดยางลบสีชมพูทกุครั้ง 

 ค.  หยิบไดยางลบสีสม  1  คร้ัง  ง. หยิบไดยางลบสีชมพู  1  คร้ัง 

4.  ขอใดตอไปนี้เปนเหตุการณที่เกิดขึ้นแนนอน 

 ก.  เดก็ดีตองเรียนหนังสือเกง   

 ข.  วันสุดทายของสัปดาหคือวันเสาร 

 ค.  เธียรี  อองรี  เลนฟุตบอลเกง เพราะเรียนหนังสือเกง  

 ง.  รถติดเพราะเกิดอุบัติเหต ุ

5.  เหตุการณในขอใดอาจเกิดขึ้นหรือไมเกิดขึ้นก็ได   

 ก.  ชินจังวิ่งชนแจกันตกจากโตะแตก   

 ข.  อิกควิซังมวีิชาเสกปลาใหบินได 

 ค.  ริวค ิ สามารถหายตัวได    

 ง.  โชกุนเหน็หมิะตกในฤดูหนาวที่ประเทศญี่ปุน 

6. ในการจับฉลากของขวัญปใหมชิน้พิเศษ  1  ชิน้ ของหองเรียนชัน้ประถมศึกษาปที่  4  ซึ่งมี

นักเรียนชาย  15  คน  นกัเรยีนหญิง  25  คน  ขอใดตอไปนี้ไมถูกตอง 

 ก.  นกัเรียนแตละคนมีโอกาสไดของขวัญเทา ๆ กนั 

 ข.  นักเรียนชายมีโอกาสไดของขวัญมากกวานักเรียนหญิง 

 ค.  นักเรียนหญิงมีโอกาสไดของขวัญมากกวานักเรยีนชาย 

 ง.  นกัเรียนชายและนักเรียนหญิงมโีอกาสไดของขวัญเทากัน 



 

 

136 

 

7.  ขอใดตอไปนี้เปนเหตุการณที่เกิดขึ้นแนนอน 

 ก.  พระอาทิตยข้ึนทางทิศตะวันตก  ข.  วันนี้เปนวนัอังคารพรุงนีคื้อวันพธุ 

 ค.  เมาแลวขบัจะทาํใหประสบอุบัติเหตุ ง. ฉันไมไดทาํการบานตองถกูครูตีแน 

8.  เหตุการณในขอใดอาจเกิดขึ้นหรือไมเกิดขึ้นก็ได   

 ก.  พระอาทิตยข้ึนทางทิศตะวันตก  ข.  วันนี้เปนวนัอังคารพรุงนีคื้อวันพธุ 

 ค.  เมาแลวขบัจะทาํใหประสบอุบัติเหตุ ง.  โรงเรยีนปดวันวิสาขบูชา 

9. ถาพรุงนี้เปนวนัขึ้นปใหม  ขอใดไมถูกตอง 

 ก.  วนันีเ้ปนวนัสงทายปเกา   ข.  วันนี้คือวนัที่  31  ธนัวาคม 

 ค.  พรุงนี้เปนวันที่  1  มกราคม  ง.  ถกูทกุขอ 

10.  ถานกัเรียนตองการทราบผลไมชนิดใดที่นักเรียนในหองชอบมากที่สุด  จะใชวิธกีารเก็บ 

       รวบรวมขอมูลอยางไรจงึจะเหมาะสมที่สุด 

 ก.  สงจดหมายตอบรับ   ข.  สอบถามดวยตนเอง 

 ค. สอบถามทางโทรศัพท   ง.  ใชแบบสอบถามอยางเปนทางการ 
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แบบทดสอบ วิชาคณิตศาสตร  ชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 
เรื่อง สถิติและความนาจะเปน ( ฉบับที่ 1) 

จํานวน 30 ขอ   เวลา 60 นาท ี

 

1. ถาตองการทราบขอมูลผลไมที่นกัเรียนในหองชอบรับประทาน  ควรใชวิธีการใดในการเก็บ 

    รวบรวมขอมูล   

         ก. ลงทะเบียน        ข. สํารวจ      

 ค. สังเกต               ง. คาดเดา         

2. ขอใดควรใชการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกต 

        ก. จํานวนคนในหมูบาน        ข. สีทีน่ักเรียนทั้งหองชอบ 

        ค. วันเกิดของเพื่อนในหอง     ง.  ชนิดของตนไมในโรงเรียน 

3.  ขอใดอยูในขอมูลประเภทเดียวกัน 

   ก. กุหลาบ   แกวมังกร     ข. ลําไย       ลิลล่ี 

   ค. กลวย      มะล ิ    ง.  มะล ิ      กหุลาบ 

 

อานตารางตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ 4 - 6 

 ตารางแสดงราคาสินคาที่ลดราคาของรานคาแหงหนึง่ 

ราคาสินคา (บาท) 
สินคา 

ราคาเดิม ราคาที่ขาย 

เสื้อกันหนาว 

กางเกงยีนส 

ผาพนัคอ 

กระเปาเดนิทาง 

รองเทาหนัง 

เสื้อเชิ้ต 

355 

590 

279 

895 

650 

489 

290 

499 

255 

850 

599 

450 

 

4. สินคาชนิดใดลดราคาลงมามากที่สุด 

       ก.  กางเกงยนีส       ข.  กระเปาเดนิทาง       

 ค.  รองเทาหนงั      ง.  เสื้อเชิ้ต           
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5. ราคาขายของกางเกงยนีสมากกวาผาพันคอกี่บาท 

       ก.  422  บาท         ข.  442  บาท                 

 ค.  224  บาท                ง.  244  บาท 

6. คุณแมมีเงิน  1,300  บาท  จะซื้อสินคาในขอใดไดพอดี 

     ก.  กางเกงยนีส  กับ กระเปาเดินทาง  ข.  กระเปาเดนิทาง กับ รองเทาหนัง 

     ค.  กระเปาเดนิทาง กับ เสื้อเชิ้ต           ง.  เสื้อเชิ้ต  กบั  รองเทาหนงั 

 

อานแผนภูมิรูปภาพแลวตอบคําถามขอ  7 - 9 

 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนอาหารสัตวที่รานคาเกษตรแหงหนึ่งขายไดใน 1 สัปดาห 

ปลาดุก 
 

 

กุง 
 

   

หม ู
 

 

ไก 
 

 

เปด 
 

 

 

กําหนดให                  แทนอาหารสัตว  10  กิโลกรัม 

 

7. แผนภูมินี้เปนแผนภูมิชนดิใด 

     ก. แผนภูมิรูปภาพ         ข. แผนภูมิตาราง     

 ค. แผนภูมิแทง            ง. แผนภูมิรูปกระดา 

8. รานคาเกษตรขายอาหารปลาดุกไดกี่กิโลกรัม 

       ก. 60  กิโลกรัม        ข. 70  กโิลกรมั         

 ค. 80  กิโลกรมั        ง. 90  กิโลกรัม 
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9. ถาอาหารสตัวทุกชนิดราคากิโลกรัมละ 12 บาท เทากัน  นกัเรียนเลือกซื้ออาหารสัตวชนิดใด 

   จึงจะพอจายในจํานวน 600  บาท 

      ก. อาหารกุง                 ข. อาหารหม ู     

 ค. อาหารเปด          ง. อาหารปลาดุก 

    

อานแผนภูมิรูปภาพแลวตอบคําถามขอ  10 - 11 

           แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนเครื่องบินที่ลงจอดที่สนามบินแหงหนึ่งใน  1  สัปดาห 

 

จันทร              

อังคาร  

พุธ                

พฤหัสบดี    

ศุกร  

กําหนดให       แทนเครื่องบิน    5  ลํา 

 

10. วนัพุธมีเครื่องบินลงจอดมากกวาวนัพฤหัสบดีกี่ลํา 

      ก.  30 ลํา           ข.  25   ลํา           

 ค.  15  ลํา    ง.  10   ลํา 

11. วนัใดมีเครื่องบินลงจอดจํานวนเทากนั 

      ก.  วนัจนัทรกบัวันพฤหัสบดี ข.  วันองัคารกับวนัพฤหัสบดี 

      ค. วนัพธุกบัวนัจันทร ง.  วนัอังคารกบัวันพุธ 

 

พิจารณาขอมลูตอไปนี้ แลวตอบคําถามขอ  12 – 13 

          ขอมูลดอกไมที่ขายไดใน 1 วัน 

  ลิลล่ี          50   ดอก                   

 กุหลาบ       80    ดอก 

              แคทลียา       45   ดอก                                    

 พุทธรกัษา   35   ดอก 
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12. ขอใดไมจําเปนในการเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

  ก. แผนภูมิชื่ออะไร      

 ข. สีสันของดอกไม 

   ค. กําหนดอะไรเปนสัญลักษณแทนขอมูลดอกไมแตละชนิด 

   ง. จะเขียนแผนภูมิในแนวใด 

13. ขอใดเปนขั้นตอนแรกในการเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

   ก. ต้ังชื่อแผนภูมิ ข. กําหนดขอมูลที่นาํมาเขียน 

   ค. กําหนดสัญลักษณแทนขอมูล ง. วาดภาพแสดงขอมูลในแผนภูม ิ

 

อานแผนภูมิแทงตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ  14 - 17 

 แผนภูมิแทงแสดงจํานวนความสูงของนักเรียน  5  คน 

                          ความสงู (ซ.ม.) 

     150 - 

     145 - 

     140 - 

     135 - 

     130 - 

     125 - 

     120 - 
                                                           

                                      อนันต        สุดา         อรพิน      สุชาติ       สมพร        (นกัเรียน) 

14.ใครสูงเทากัน 

  ก.  อนนัต  กับ  อรพนิ    ข.  อนันต  กับ  ทศพร 

  ค.  อรพนิ  กับ  ทศพร    ง.  สุดา      กับ  สุชาติ 

15. อนนัตสูงกวาสุดากี่เซนติเมตร 

  ก.  15  เซนติเมตร    ข.  20  เซนติเมตร       

 ค.  25  เซนติเมตร      ง.  30  เซนติเมตร  

16. ถานักเรยีนเปนกรรมการคัดเลือกนักกฬีาบาสเกตบอล  นกัเรียนจะสงใครเปนตวัแทนในครั้งนี ้  

  ก. ทศพร               ข. สุดา        

 ค. อรพิน                ง. อนนัต   

0 
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17. นักเรียนคนที่สูงนอยที่สุด  สูงกี่เซนติเมตร 

          ก.  130  เซนติเมตร   ข.  135  เซนตเิมตร      

 ค.  140  เซนติเมตร       ง.  145  เซนตเิมตร         

อานแผนภูมิแทงตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ  18 - 19 

 แผนภูมิแทงแสดงจํานวนนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปที ่4   ของโรงเรียนแหงหนึ่ง 

     จํานวนนักเรียน (คน) 

       45 - 

       40 - 

       35 - 

       30 - 

       25 - 

       20 - 

       15 - 

       10 - 

         5 -  

             0                             

     4/1           4/2          4/3          4/4           4/5                   (หอง) 

18.   หอง ป.4/1  มีนักเรยีนมากกวา หอง ป.4/4  กี่คน 

 ก.  5  คน              ข.  10  คน                 

 ค.  15  คน           ง.  20  คน 

19. จํานวนนกัเรียนหอง  ป.4/2 กับ ป.4/3 รวมกนัมีจาํนวนมากกวาหรือนอยกวานักเรียนหอง  ป.4/1   

      กี่คน  

    ก.  มากกวา  25  คน      ข.  มากกวา  35 คน 

    ค.  นอยกวา  25  คน      ง.  นอยกวา  35  คน 

20. ความสัมพันธใดสามารถเปนขอมูลในการเขียนแกนของแผนภูมิแทงแสดงจาํนวนไอศกรีมที่   

      ขายใน 1 สัปดาห  

   ก. จํานวนไอศกรีม    กบั    สีสันของไอศกรีม     

 ข. ปริมาณน้ําหนกัของไอศกรีม   กับ   จาํนวนไอศกรีม  

 ค.  รสของไอศกรีม   กับ   จาํนวนไอศกรีม           

 ง.  จํานวนไอศกรีม   กับ   ชื่อวันทั้งเจ็ด 



 

 

142 

21. ถาจะเขียนแผนภูมิแทงแสดงจํานวนไอศกรีมที่ขายใน 1 สัปดาห  เราจะเขียนแทงสี่เหลีย่มได 

      กี่แทง เพราะเหตุใด 

 ก. 2 แทง เพราะแกนของแผนภูมิมีแนวตั้งและแนวนอน 

 ข. 5 แทง เพราะรานทัว่ไปจะเปดเพียง  5 วัน       

 ค. 7 แทง เพราะพิจารณาจากจํานวนวันในสัปดาห 

      ง.  ไมสามารถระบุได เพราะไมทราบรสของไอศกรีม 

22. เหตุการณใดมีโอกาสเกดิขึ้นไดอยางแนนอน 

 ก.  หลงัฝนตกน้ําตองทวม  ข.  ปวดทองหลังรับประทานอาหาร 

 ค.  ไฟดับขณะฝนตก  ง.  กลางวันมแีสงสวางมากกวากลางคืน 

23.  เหตุการณใดมีโอกาสเกิดขึ้นหรือไมเกิดขึ้นก็ได 

 ก.  ปหนาฉนัจะมีอายุเพิ่มข้ึนอีก ข.  เมื่อรินน้าํเต็มแกวแลวน้าํจะลนออกนอกแกว 

      ค.  น้ําทะเลมรีสเค็ม  ง.  โรคเอดสติดตอไดโดยยุงเปน พาหะ             

24. เหตุการณใดที่ไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

 ก.  คนกนิเกงเปนคนอวน  ข.  น้ําไหลจากที่สูงลงสูที่ตํ่า 

 ค.  ฝนตกในฤดูหนาว  ง.  ประเทศไทยมีหิมะตก 

25.  “คนเลนสาดน้ําวนัสงกรานต ”  เหตุการณนี้เปนไปตามขอใด  

  ก.  ไมเกิดขึ้นอยางแนนอน  ข.  เกิดขึ้นหรอืไมเกิดขึ้นก็ได 

  ค.  เกิดขึ้นอยางแนนอน  ง.  ไมมีขอใดถูก             

26.   ใสดินสอสีเหลือง  6  แทง        สีชมพู  3  แทง ลงในขวดโหล  แลวหลับตาหยบิดินสอขึ้นมา     

        1  แทง  โอกาสในขอใดจะไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

ก.  หยิบไดดินสอ  1  แทง  ข.  หยิบไดดินสอชมพู  1  แทง 

ค.  หยิบไดดินสอสีแดง  1  แทง ง.  หยิบไดดินสอสีเหลือง  1  แทง 

27.  ในการทอดลูกเตา  1  คร้ัง  ความนาจะเปนในการเกิดแตมไดมากที่สุด เทากบั ขอใด 

  ก.  1      ข.  3   

 ค.  5     ง.  6 

28.  ในกลองมีลูกบอลสีดํา  5  ลูก     สีขาว 2  ลูก  สีแดง  1  ลูก  ถาหยิบข้ึนมาโดยไมมองดู       

       โอกาสทีจ่ะหยิบไดลูกบอลสีใดมากที่สุด 

   ก.  สีขาว    ข.  สีแดง  

 ค.  สีดํา     ง.  มีโอกาสเทากัน 
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29.  สมศิลปโยนเหรียญ  2  เหรียญพรอมกัน  เหตุการณใดไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

   ก.  เหรียญจะหงายคนละดาน  ข.  เหรียญจะตั้งขึ้นทัง้สองเหรียญ         

   ค.  เหรียญจะหงายดานหัวพรอมกัน  ง.  เหรียญจะหงายดานกอยพรอมกนั 

30.  ถุงใบหนึง่มีลูกบอลสนี้าํเงนิ  4  ลูก  หยิบลูกบอลครั้งละ  1  ลูก จะเกิดเหตุการณในขอใด 

   ก.  ไดลูกบอลสีน้ําเงินเปนบางครั้ง    ข.  ไดลูกบอลสีน้ําเงินอยางแนนอน 

   ค.  ไมไดลูกบอลสีน้ําเงินอยางแนนอน   ง.  ไดลูกบอลสีน้ําเงินเพยีง  3  ลูก 
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แบบทดสอบ วิชาคณิตศาสตร  ชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 
เรื่อง สถิติและความนาจะเปน ( ฉบับที่2 ) 

จํานวน 30 ขอ   เวลา 60 นาท ี

 

1. ถาตองการทราบขอมูลจาํนวนคนที่เขารวมประชุม  ควรใชวิธีการใดในการเก็บรวบรวมขอมูล   

 ก. คาดเดา              ข. สังเกต 

  ค. สํารวจ                ง. ลงทะเบียน 

2. ขอใดควรใชการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกต 

ก. สีของผลไมในตลาด  ข. จํานวนคนที่เขาชมพืชสวนโลก 

ค. จํานวนของเพื่อนในหอง  ง.  ลักษณะของสัตวเลี้ยงในชุมชน 

3. ขอใดอยูในขอมูลประเภทเดียวกนั 

   ก. ลําโพง   สมุด           ข. โตะ  ลําโพง 

   ค. ไมโครโฟน   โตะ  ง.  สมุด  กระดานดํา 

 

อานตารางตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ 4 - 6  

 ตารางแสดงน้าํหนักมาตรฐานของเด็กชายและเด็กหญิง 

อายุ (ป) 
น้ําหนกัเด็กชาย 

(กิโลกรัม) 

น้ําหนกัเด็กหญิง 

(กิโลกรัม) 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

16 

17 

18 

20 

22 

24 

27 

15 

17 

18 

20 

22 

25 

28 

 

4. เด็กชายและเด็กหญงิมนี้าํหนักมาตรฐานเทากนัในชวงอายุใด 

ก.  10 – 12  ป       ข.  9 – 11  ป 

ค.   8  – 11  ป       ง.  7 – 10  ป 
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5. เด็กชายชวงอาย ุ12 ป มนี้ําหนกัมากกวาชวงอายุ 6 ป  อยูเทาใด 

 ก.   11 กิโลกรมั          ข.12   กโิลกรมั 

 ค.   13 กิโลกรัม         ง. 14  กิโลกรัม 

6. เด็กหญิงอายุ  11 ป  มนี้าํหนักมาตรฐานเทาใด  

 ก.  24  กิโลกรมั       ข.  25  กิโลกรมั 

 ค.  27  กิโลกรัม ง.   28 กิโลกรมั 

 

อานแผนภูมิรูปภาพแลวตอบคําถามขอ  7 - 9  

 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนผลไมที่รานแหงหนึง่ขายไดใน 5  วัน 

 

จันทร 
 

อังคาร 
 

พุธ 
 

พฤหัสบดี 
 

ศุกร 
 

 กําหนดให   แทนผลไม 15 กิโลกรัม 

 

7. แผนภูมินี้เปนแผนภูมิชนดิใด 

   ก. แผนภูมิแทง         ข. แผนภูมิตาราง            

 ค. แผนภูมิรูปภาพ       ง. แผนภูมิผลไม 

8. วันอังคารขายผลไมไดกี่กโิลกรัม 

 ก. 45 กิโลกรมั      ข. 55 กิโลกรัม 

 ค. 65 กิโลกรัม       ง. 75 กิโลกรัม 

9.  ถาผลไมราคากิโลกรัมละ 10 บาท ในวนัใดที่แมคาขายผลไมไดเปนเงนิ 750 บาท 

 ก. วันจนัทร  ข. วนัอังคาร 

 ค. วนัพธุ  ง. วนัศุกร 
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อานแผนภูมิรูปภาพแลวตอบคําถามขอ 10-11 

 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนเกาอี้ที่ผลิตจากโรงงาน  5  แหง 

 

โรงงานโชคด ี
      

 

โรงงานโชคอนรัุกษ 
     

 

โรงงานโชคอาํนวย 
       

 

โรงงานโชคทว ี
        

 

โรงงานโชคนําชัย 
      

 
 

 กําหนดให 

 

  แทนเกาอี ้100 ตัว 

 

10. โรงงานโชคอํานวยผลิตเกาอี่มากกวาโรงงานโชคอนรัุกษกี่ตัว 

   ก. 100  ตัว        ข.  200  ตัว      

 ค. 300  ตัว        ง.  400  ตัว 

11. โรงงานใดผลิตเกาอี้ไดจํานวนเทากัน 

   ก. โรงงานโชคทว ี  กับ โชคนาํชัย ข. โรงงานโชคอํานวย   กับ โชคดี  

   ค. โรงงานโชคอนุรักษ   กับ โชคดี ง.  โรงงานโชคดี   กับ โชคนําชยั 

 

พิจารณาขอมลูตอไปนี้ แลวตอบคําถามขอ  12 – 13 

          ขอมูลประเภทหนงัสือทีถู่กยมืไปจากหองสมุดภายใน 1 วัน 

วารสาร    95    เลม   

นวนิยาย 105    เลม 

สารคดี    75    เลม   

นิทาน  120    เลม 

ความรูทัว่ไป 100    เลม   
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12. ขอใดไมจําเปนในการเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

  ก. แผนภูมิชื่ออะไร 

   ข. ขนาดของหนังสือ 

   ค. กําหนดอะไรเปนสัญลักษณแทนขอมูลหนงัสือแตละชนิด 

   ง. จะเขียนแผนภูมิในแนวใด 

13. ขอใดเปนขั้นตอนแรกในการเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

 ก. ต้ังชื่อแผนภูมิ ข. วาดภาพแสดงขอมูลในแผนภูม ิ

ค. กําหนดขอมูลที่นาํมาเขียน ง. กําหนดสัญลักษณแทนขอมูล 

 

อานแผนภูมิแทงตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ  14 - 17 

  แผนภูมิแทงแสดงจํานวนเงนิออมของนักเรียน 5 คน ใน 1 สัปดาห                                                   

                 จาํนวนเงนิ  (บาท)   

  50 - 

  45 - 

  40 - 

  35 - 

  30 - 

  25 - 

  20 - 

  15 - 

                     10 - 

                       5 - 

                        0                                                                                                  (นักเรียน)                               

           กุง           ไก            แกว        กอลฟ        กิง่        

 

14. ใครมีเงินออมเทากัน      

    ก.  กุง        กบั    ไก ข.  กอลฟ  กับ     กิ่ง 

    ค.  แกว     กบั     กุง ง.  แกว     กับ     กอลฟ 
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15. ไกมีเงนิออมมากกวากิง่กี่บาท 

   ก.   5 บาท          ข.  10  บาท              

 ค. 15 บาท                   ง.  20   บาท  

16. ถาตองการซื้อสินคาในรานคาแหงหนึ่ง  ใครสามารถซื้อสินคาไดมากที่สุด 

  ก.    กุง            ข.  กอลฟ                    

 ค.    กิง่                        ง.  ไก 

17. นักเรียนคนที่มเีงนิออมนอยที่สุด เปนจํานวนกี่บาท 

  ก.  25 บาท               ข.  30 บาท   

 ค.  40 บาท                   ง.   45 บาท             

                      

 

อานแผนภูมิแทงตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ  18 - 19 

 แผนภูมิแทงแสดงจํานวนผูชมที่เขาชมละครการกุศล ณ โรงละครแหงหนึง่ 

 

      รอบการแสดง ( คร้ัง ) 

 

   5 
 

   4 
   

   3 
 

   2 
 

   1      

                                   0       100       200       300       400       500               จาํนวนผูเชาชม 

      

18. รอบการแสดงที่ 4 มีจํานวนผูเขาชมละครมากกวารอบการแสดงที ่5 กี่คน 

   ก.  50  คน   ข.  100 คน 

   ค. 150 คน    ง.  200 คน 
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19. จํานวนผูเขาชมละครรอบที่ 1 กับรอบที่ 5 มากกวาหรือนอยกวาจาํนวนผูที่เขาชมละครรอบที่ 2  

       กับรอบที ่3 กี่คน 

   ก. นอยกวา   50 คน ข. นอยกวา 100 คน  

    ค. มากกวา   50 คน ง.  มากกวา 150 คน       

20. ความสัมพันธใดสามารถเปนขอมูลในการเขียนแกนของแผนภูมิแทงแสดงจาํนวนคะแนน 

      วิชาคณิตศาสตรของนักเรียน 10 คน  

 ก.  วิชา       กบั   คะแนน ข.  ชื่อนักเรียน   กับ  วิชา 

 ค.  คะแนน  กบั  ชื่อนักเรียน ง.   ชื่อนักเรยีน  กับ  เกรด 

21. หากจะเขียนแผนภูมิแทงแสดงจํานวนคะแนนวิชาคณิตศาสตรของนกัเรียน 10 คน    เราจะเขยีน 

    แทงสี่เหลีย่มไดกี่แทง เพราะเหตุใด 

 ก. 2 แทง เพราะแกนของแผนภูมิมีแนวตั้งและแนวนอน 

 ข. 2 แทง เพราะในหนึง่ปการศึกษาจะม ี2  ภาคเรียน 

 ค. 10 แทง เพราะจํานวนนกัเรียนม ี10 คน 

 ง.  ไมสามารถระบุได เพราะไมทราบจํานวนคะแนน 

22. เหตุการณใดมีโอกาสเกดิขึ้นอยางแนนอน 

   ก. น้ํามันหมดรถจึงสตารทไมติด ข.  นองเรียนเกงตองสอบไดที่ 1 แน    

   ค.  ดวงอาทิตยตกในตอนเยน็ ง.   หิมะตกในประเทศไทย   

23. เหตุการณใดที่ไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

   ก. เครื่องบินตกเพราะอากาศแปรปรวน ข. วนันี้เปนวันอังคาร พรุงนีเ้ปนวนัพธุ    

   ค. โรงเรียนหยดุเรียนวนัวิสาขบูชา ง.  ปลาวายน้าํได  

24. เหตุการณใดมีโอกาสเกดิขึ้นหรือไมเกดิขึ้นก็ได 

   ก.  น้าํไหลจากที่ตํ่าขึน้ที่สูง ข.  เธอเดินตากฝนตองเปยกแน 

   ค.  ทานสมตําแลวทองเสยี ง.  วนัที่ 5 ธันวาคมเปนวนัพอแหงชาต ิ

25. “วันลอยกระทง เปนวนัพระจันทรเต็มดวง”  เหตุการณนี้เปนไปตามขอใด 

   ก.  เกิดขึ้นอยางแนนอน ข.  เกิดขึ้นหรอืไมเกิดขึ้นก็ได 

  ค.  ไมเกิดขึ้นอยางแนนอน ง.   ไมมีขอใดถูก                   

26. ใสลูกแกวชมพู  10  ลูก สีเหลือง  20  ลูก ลงในขวดโหล  แลวหลับตาหยิบลูกแกว ข้ึนมา  1  ลูก   

      โอกาสในขอใดจะไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

 ก.  หยิบไดลูกแกว  2  ลูก ข.  หยิบไดลูกแกวสีเหลือง  1  ลูก 

 ค.  หยิบไดลูกแกวสีชมพู  1  ลูก ง.  หยิบไดลูกแกวสีเหลืองหรือสีชมพู  
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27.  ในการทอดลูกเตา  1  คร้ัง  ขอใดไมใชความนาจะเปนที่จะเกิดขึน้  

   ก.   3       ข.  5           

 ค.   6   ง.  7 

28. ในกลองมดิีนสอสีแดง  8 แทง   สีน้าํเงิน 4 แทง   สีขาว 1 แทง  ถาหยบิดินสอขึน้มาโดยไม 

      มองดู  โอกาสทีจ่ะหยิบไดสีใดมากที่สุด 

   ก.  สีขาว      ข.  สีแดง            

 ค.  สีดํา             ง.  มีโอกาสเทากัน 

29. ในการหมนุเหรียญเสี่ยงทายเพื่อเปนฝายทาํการเสริฟในการแขงขันวอลเลยบอล   เหตุการณใด 

      ไมมีโอกาสเกิดขึ้นอยางแนนอน 

   ก.  เหรยีญจะหงายคนละดาน ข.  เหรียญจะไมหยุดหมุน 

   ค.  เหรียญจะหงายดานหัวพรอมกัน ง.  เหรียญจะหงายดานกอยพรอมกนั 

30.  ถุงใบหนึง่มีลูกปงปอง  8  ลูก  หยิบลูกปงปองครัง้ละ 1  ลูก จะเกดิเหตุการณในขอใด 

  ก.  ไดลูกปงปองสีสมเปนบางครั้ง ข.  ไดลูกปงปองสีสม 2 ลูก 

   ค.  ไมไดลูกปงปองสีสมเลย ง.  ไดลูกปงปองสีสมอยางแนนอน 
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แบบทดสอบ วิชาคณิตศาสตร  ชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 
เรื่อง สถิติและความนาจะเปน ( ฉบับที่3 ) 

จํานวน 30 ขอ   เวลา 60 นาท ี

 

1. ถาตองการทราบขอมูลประเภทละครทีน่ักเรียนในหองชอบดู  ควรใชวิธีการใดในการเก็บ 

    รวบรวมขอมูล   

 ก. ลงทะเบียน     ข. คาดเดา 

 ค. สังเกต           ง.   สํารวจ 

2. ขอใดควรใชการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกต 

 ก. รายชื่อของคนในหมูบาน ข. สินคาที่ขายในรานสหกรณ 

 ค. จํานวนคนที่เขางานแสดงสินคา ง.  อาชพีที่นกัเรียนชอบ 

3. จากขอมูลที่กําหนดใหขอใดอยูในขอมูลประเภทเดียวกัน 

   ก. กุง     เสือ  ข. ปลา   กุง 

   ค. ปู       มา               ง.  ชาง    ปลา  

 

อานตารางตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ 4 - 6 

            ตารางแสดงปริมาณโคเลสเตอรอล (ไขมัน) ในอาหาร 

อาหาร โคเลสเตอรอล (มิลลิกรัม/100  กรัม) 

เนื้อไก 

ตับไก 

เปด 

กุนเชยีง 

กุง 

ซี่โครงหม ู

60 

685 – 750 

70 – 90 

150 

150 – 300 

110 

 

4. อาหารชนิดใดมีโคเลสเตอรอลมากที่สุด 

 ก.  กุง    ข. ตับไก 

 ค.  กนุเชยีง   ง. ซี่โครงหม ู
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5. กุนเชียงมีโคเลสเตอรอลมากกวาเนื้อไกกี่มิลลิกรัม /100  กรัม 

   ก.  60 มิลลิกรัม / 100  กรัม  ข.  70  มิลลิกรัม / 100  กรัม  

  ค.  80 มิลลิกรัม / 100  กรัม   ง.   90  มิลลิกรัม / 100  กรัม                  

6. คุณลุงมีโคเลสเตอรอลในเลือดสูง  ควรเลือกรับประทานอาหารชนิดใดในตาราง 

     ก.  เปด               ข.  กุง     

     ค.  เนื้อไก           ง.  ซี่โครงหม ู

 

อานแผนภูมรูิปภาพแลวตอบคําถามขอ  7 - 9 

 แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนบานจัดสรรที่บริษัทพัฒนานครขายไดในเวลา  5  เดือน 

มกราคม 
             

กุมภาพนัธ 
                  

มีนาคม 
          

เมษายน 
            

พฤษภาคม 
               

 

 กําหนดให      แทนบาน  4  หลัง 
 

7. แผนภูมินี้เปนแผนภูมิชนดิใด 

   ก. แผนภูมิรูปภาพ      ข. แผนภูมิตาราง         

 ค. แผนภูมิแทง            ง. แผนภูมิรูปบาน 

8. เดือนพฤษภาคมขายบานไดกี่หลงั 

 ก.  12  หลัง  ข.  14  หลงั 

 ค.  16  หลงั  ง.   20  หลงั 

9. ถาราคาบานหลงัละ 100,000  บาท  บริษัทจะขายบานตรงกับเดือนใดที่ไดรับเงิน 

     เทากบั  1,200,000 บาท 

ก.  มกราคม               ข. กุมภาพนัธ 

ค.  มนีาคม                 ง. เมษายน 
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อานแผนภูมิรูปภาพแลวตอบคําถามขอ  10 - 11 

แผนภูมิรูปภาพแสดงจํานวนรถยนตที่เขามาเติมน้ํามนัในปมเปนเวลา  1  สัปดาห 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   อาทิตย             จันทร            อังคาร            พุธ            พฤหัสบดี          ศุกร             เสาร 

 กําหนด   แทนรถยนต  20  คัน 

10. วนัเสารมรีถยนตมาเติมน้ํามนัมากกวาวนัพุธกี่คัน 

     ก.  20  คัน       ข.  40  คัน 

     ค.  60  คัน       ง.   80  คัน     

11. ขอใดไมใชวันที่มีรถยนตมาเติมน้าํมนัจํานวนเทากนั 

ก.  วนัจนัทรกบัวันศุกร ข.  วันองัคารกับวนัพุธ 

ค.  วันจนัทร กับวนัพฤหัสบดี ง.  วนัอาทิตยกับวนัศุกร 

พิจารณาขอมลูตอไปนี้ แลวตอบคําถามขอ  12 - 13 

 ขอมูลรถที่ขายไดใน 1 เดือน 

 กระบะ       75   คัน      

 จักรยาน       90   คัน 

 เกง        80  คัน  

 จักรยานยนต   105  คัน 

 รถบรรทุก 6 ลอ     25  คัน      

 รถบรรทุก 10 ลอ     20   คัน   



 

 

154 

12. ขอใดไมจําเปนในการเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

   ก. แผนภูมิชื่ออะไร  

 ข. ขนาดของรถยนต 

   ค. กําหนดอะไรเปนสัญลักษณแทนขอมูลรถยนต   

 ง. จะเขียนแผนภูมิในแนวใด 

13. ขอใดเปนขั้นตอนแรกในการเขียนแผนภูมิรูปภาพ 

 ก. ต้ังชื่อแผนภูมิ ข. วาดภาพแสดงขอมูลในแผนภูม ิ

 ค. กําหนดสัญลักษณแทนขอมูล ง. กําหนดขอมูลที่นาํมาเขียน 

 

อานแผนภูมิแทงตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ  14 - 17 

 แผนภูมิแทงแสดงจํานวนหนังสือที่ขายไดใน  5 วนั 

      จํานวนหนงัสือ (เลม) 
70  -- 

      --  

60  -- 

              -- 

50  -- 

      -- 

40  -- 

      --  

30  -- 

      -- 

20  -- 

      -- 

10  -- 

      -- 

   0                                                                                                             วัน 

                จันทร        อังคาร           พุธ       พฤหัสบดี       ศุกร        

 

 14. วันใดขายหนังสือไดจํานวนเทากนั 

 ก.  วนัอังคาร – วันศุกร ข. วนัจันทร – วันพฤหัสบดี 

 ค.  วันจนัทร – วนัศุกร ง. วนัพุธ – วนัอังคาร 
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15. วนัพฤหัสบดีขายหนังสอืไดมากกวาวนัอังคารกีเ่ลม 

    ก.  10  เลม        ข.  15 เลม    

 ค.  20  เลม               ง.  25 เลม 

16. ถานักเรยีนเปนเจาของราน วนัใดที่ตองจางพนักงานมากกวาวนัอื่น 

              ก. วันจนัทร        ข.  วันองัคาร               

 ค.  วันพุธ               ง.   วันพฤหัสบดี          

  17. วันที่ขายหนงัสือไดนอยที่สุด เปนจาํนวนเทาใด 

   ก.  30                 ข.  35                       

 ค.  40                       ง.  45     

  

อานแผนภูมิแทงตอไปนี้แลวตอบคําถามขอ 18 - 19 

 แผนภูมิแทงแสดงจํานวนนกักีฬาของสีตาง ๆ 

      จํานวนนักกีฬา (คน) 

 
50  
      
40 
       
30 
       
20 
       
10 
      

  0         สี 

                     แดง         เขยีว         เหลือง  น้าํเงนิ      ชมพ ู
 

18. สีเหลืองมจีํานวนนักกีฬามากกวาสีชมพูกี่คน 

    ก.  10  คน   ข. 15  คน 

    ค.  20  คน   ง. 25  คน 

19. จํานวนนกักีฬาของสีเขยีวกับสีชมพ ู มากกวาหรือนอยกวาจํานวนนักกฬีาของสแีดง กับ  

      สีน้ําเงนิ  กี่คน 

   ก.  มากกวา  25    คน  ข.  มากกวา  15   คน 

   ค.  นอยกวา  25    คน  ง.  นอยกวา  15    คน 
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20.  ความสัมพันธใดสามารถเปนขอมูล ในการเขียนแกนของแผนภูมแิทงแสดงจาํนวนขนมเคก 

       ที่ขายในรานแหงหนึง่เวลา 1 วัน 

  ก. จํานวนขนมเคก   กับ  สีสันของขนมเคก 

  ข. ปริมาณน้ําหนกัของขนมคก  กับ  จาํนวนขนมเคก 

  ค.  ชื่อขนมเคก   กับ   จํานวนขนมเคก 

 ง.  จํานวนขนมเคก   กับ ขนาดขนมเคก 

21. ถาจะเขียนแผนภูมิแทงแสดงจํานวนขนมเคกที่ขายในรานแหงหนึ่งเวลา 1 สัปดาห เราจะเขียน 

      แทงสี่เหลีย่มไดกี่แทง  เพราะเหตุใด 

 ก. 2 แทง เพราะแกนของแผนภูมิมีแนวตั้งและแนวนอน 

 ข. 5 แทง เพราะรานทัว่ไปจะเปดเพียง  5 วัน 

 ค. 7 แทง เพราะพิจารณาจากจํานวนวันในสัปดาห 

 ง.  ไมสามารถระบุได เพราะไมทราบชนิดของขนมเคก  

22. เหตุการณใดมีโอกาสเกดิขึ้นไดอยางแนนอน 

 ก.  วนันีว้ันอาทิตย  พรุงนี้คือวันจนัทร ข.  วันอาทิตยรถไมติด 

 ค.  ฉันสอบไดที่ 1 ตองไดรางวัลแน ง.  เขาเปนแชมปเกาตองชนะแน  

23.  เหตุการณใดมีโอกาสเกิดขึ้นหรือไมเกิดขึ้นก็ได 

 ก.  คนบนิได  ข.  การแขงขันวนันี้ภราดรตองชนะแน 

 ค.  ปลาจะมาอยูบนบก ง.  ดวงอาทิตยข้ึนทางทิศตะวันออก 

24.  เหตุการณใดไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

   ก.  ไฟดับขณะอยูในลฟิต ข.  คนตายแลวจะฟนขึ้นมาได 

   ค.  รับประทานนมเปรี้ยวแลวทองเสีย ง.  นอนดึกตองตื่นสาย 

25.  “โรงเรียนหยุดเรียนวนัมาฆบูชา ”  เหตุการณนี้เปนไปตามขอใด 

   ก.  เกิดขึ้นอยางแนนอน ข. เกิดขึ้นหรือไมเกิดขึ้นก็ได 

   ค.  ไมเกิดขึ้นอยางแนนอน ง.  ไมมีขอใดถูก 

26.  ใสลูกปงปองสีแดง  6  ลูก  สีเหลือง  4  ลูก ลงในขวดโหล  แลวหลับตาหยิบลูกปงปอง  

       ข้ึนมา  1  ลูก  โอกาสในขอใดจะไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

ก.  หยิบไดลูกปงปอง  1  ลูก ข.  หยิบไดลูกปงปองสีเหลือง  1  ลูก 

ค.  หยิบไดลูกปงปองสีแดง  1  ลูก ง.  หยิบไดลูกปงปองสีขาว  1  ลูก 
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27.  ในการทอดลูกเตา  1  คร้ัง   แตมนอยที่สุดทีจ่ะเกดิขึ้น คือ แตมใด 

   ก.  1               ข.  2      

 ค.  3           ง.  4 

28.  ใสลูกแกวสีขาว  5  ลูก  ลูกแกวสีแดง  5  ลูก  ถาหยบิข้ึนมาโดยไมมองดู  โอกาสที่จะหยิบได 

       สีใดมีมากกวากนั 

   ก.  สีขาว          ข.  สีแดง  

  ค.  มโีอกาสเทากัน     ง. ไมมีขอใดถูก 

 29.  สมชายโยนเหรียญ  1  อัน   เหตุการณใดไมเกิดขึ้นอยางแนนอน 

   ก.  เหรยีญจะหงายดานหัว   ข.  เหรียญจะหงายดานกอย 

   ค.  เหรียญจะหงายดานในดานหนึง่   ง.  เหรียญจะหงายดานหัวและดานกอยพรอมกัน 

30.  ถุงใบหนึง่มีลูกบอลสีแดง  3  ลูก    หยิบลูกบอลครั้งละ  1  ลูก จะเกิดเหตกุารณในขอใด 

   ก.  ไดลูกบอลสีแดงอยางแนนอน ข.  ไดลูกบอลสีแดงเปนบางครั้ง 

   ค.  ไมไดลูกบอลสีแดงอยางแนนอน   ง.  ไดลูกบอลสีแดงเพียง  2  ลูก 
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เฉลยแบบทดสอบ  วชิาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศกึษาปที ่4 
เรื่อง  การวิเคราะหขอมลู และความนาจะเปน   

( ฉบับที่ 1 ) 
 

 1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

ข 

ง 

ค 

ก 

ง 

ค 

ก 

ง 

ก 

ข 

  11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

ก 

ข 

ข 

ค 

ก 

ง 

ข 

ค 

ก 

ง 

  21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

ค 

ง 

ข 

ง 

ค 

ค 

ง 

ค 

ข 

ข 

 

 

 

เฉลยแบบทดสอบ  วชิาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศกึษาปที ่4 
เรื่อง  การวิเคราะหขอมลู และความนาจะเปน   

( ฉบับที่ 2 ) 
 

 1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

ง 

ก 

ง 

ง 

ก 

ข 

ค 

ง 

ข 

ข 

  11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

ง 

ข 

ค 

ง 

ก 

ง 

ข 

ก 

ก 

ค 

  21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

ค 

ค 

ก 

ค 

ก 

ก 

ง 

ข 

ข 

ง 
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เฉลยแบบทดสอบ  วชิาคณิตศาสตร  ชั้นประถมศกึษาปที ่4 
เรื่อง  การวิเคราะหขอมลู และความนาจะเปน   

(ฉบับที่ 3) 
 

 1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

ง 

ข 

ข 

ข 

ง 

ค 

ก 

ง 

ค 

ค 

  11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

ก 

ข 

ง 

ค 

ข 

ค 

ค 

ค 

ง 

ค 

  21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

ค 

ก 

ข 

ข 

ก 

ง 

ก 

ค 

ง 

ก 
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แบบประเมินพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 

ชื่อนักเรียน.......................................................ชื่อผูประเมิน.................................................... 

กลุม...............................................ชัน้ประถมศึกษาปที.่..................หอง.................................. 

วันที่ประเมนิ.........................................................คร้ังทีป่ระเมิน.............................................. 

 

ระดับการแสดงพฤตกิรรม 

รายการพฤติกรรมในการทาํงานกลุม มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

ดานความรับผิดชอบในการทํางานกลุม 

1.  มีสวนรวมในการแกปญหาและสรุปผลงานกลุม 

2.  ปฏิบัติงานภายในกลุมใหเปนไปตามที่แผนวางไว 

3.  ใหความรวมมือในการสงงานตามเวลาที่กําหนด 

4.  ปฏิบัติตามขอตกลงของกลุม 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

ดานการสรางบรรยากาศในการทาํงานกลุม 

5.  มีความกระตือรือรนในการทํางานกลุม 

6.  พูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับสมาชิกในกลุม 

7.  ยนิดีและเต็มใจในการทาํงานรวมกับผูอ่ืน 

8.  ปฏิบัติงานรวมกันผูอ่ืนดวยกริยา วาจาที่สุภาพ 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

 

ดานการใหความชวยเหลือเพื่อนในกลุม 

9.  ใหคําแนะนําวิธีการทาํงานและใหความชวยเหลือ

เพื่อนในกลุม 

10. มีน้าํใจ  เอื้อเฟอเผื่อแผ ตอเพื่อนดวยความเต็มใจ 

11. รวมแกไขปญหากับเพื่อนสมาชกิดวยความ

ประนีประนอม 

12. เต็มใจใหความรวมมือเมื่อผูนําหรือสมาชิกในกลุม

ขอรองใหทํา 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 
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ระดับการแสดงพฤตกิรรม 

รายการพฤติกรรมในการทาํงานกลุม มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
นอย 

นอย

ที่สุด 

ดานการกลาแสดงความคิดเห็น 

13.  แลกเปลีย่นความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุม 

14.  ซักถามดวยวาจาที่สุภาพเมื่อไมเขาใจ 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

 

......... 

......... 

15.  คัดคานหรือเสนอแนะดวยเหตุผล 

16.  เสนอมุมมอง/ขอคิดที่แตกตางจากผูอ่ืน 

ดานการยอมรบัความคิดเหน็ของสมาชิกในกลุม 

17.  ยอมรับฟงความคิดเหน็ของสมาชิกในกลุม 

18.  เต็มใจปฏิบัติตามมติของกลุม 

19.  ใชเหตุผลในการตัดสินใจลงมติของกลุม 

20.  รวมแสดงความคิดเหน็และขอเสนอแนะที่เปน

ประโยชนแกกลุม 

.......... 

.......... 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 
 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 
 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 
 

 

.......... 

.......... 

.......... 

.......... 

......... 

......... 
 

 

......... 

......... 

......... 

......... 

รวม      
 

การใหน้ําหนกัคะแนน 
 มากที่สุด  ให  5  คะแนน 

 มาก   ให  4  คะแนน 

 ปานกลาง  ให  3  คะแนน 

 นอย  ให  2 คะแนน 

 นอยที่สุด ให  1 คะแนน 
 
เกณฑการผานการประเมนิ 

สรุปผลการประเมิน 

คะแนนที่ได รอยละ ผาน ไมผาน 

…………… ………… ……….. ……….. 
 

            (ลงชื่อ)...............................................ผูประเมนิ 

                      (...............................................) 
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 การประเมนิแบบวัดความรูพื้นฐาน เร่ือง การวิเคราะหขอมูล และความนาจะเปน  โดย

ผูเชี่ยวชาญวิเคราะหความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หา 

 ผูวิจัยใชดัชนคีวามสอดคลองระหวางแบบทดสอบกับจดุประสงค (IOC) ตามวิธีของ        

โรวิเนลล ี และแฮมบลิตัน (บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ . 2527: 68-70 ; อางองิจาก Hambleton; & 

et al. 1978: 37 ) ซึ่งผูวิจัยดาํเนนิการ  ดังนี ้

 1. นําแบบทดสอบและจุดประสงคเชิงพฤติกรรมไปใหผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน พิจารณา 

ขอสอบแตละขอวาตรงตามจุดประสงคเชงิพฤตกิรรมทีต่องการหรือไม  โดยกําหนดคะแนนความ

คิดเห็น ดังนี ้

   +1   หมายถึง แนใจวาขอสอบขอนั้นวัดจุดประสงคเชิงพฤติกรรมของขอนั้น 

             0    หมายถงึ ไมแนใจวาขอสอบขอนั้นวัดจุดประสงคเชงิพฤตกิรรมของขอนั้น 

    -1    หมายถงึ แนใจวาขอสอบขอนั้นไมวัดจุดประสงคเชงิพฤตกิรรมของขอนั้น 

 2. คํานวณคา IOC เปนรายขอ แลวคัดเลือกขอสอบที่มีคา IOC มากกวา หรือเทากับ  

0.5 สวนขอทีตํ่่ากวา 0.5 จะตองนาํมาปรบัปรุงแกไขใหม 

  สูตรการคํานวณ  IOC  
 

ΣR  IOC  = N  
 

  เมื่อ IOC หมายถงึ  ดัชนีคามสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงค 

   R หมายถงึ  คะแนนของผูเชีย่วชาญทั้งหมด 

   ΣR หมายถงึ  ผลรวมของคะแนนผูเชี่ยวชาญแตละคน 

   N หมายถงึ  จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
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ตาราง   16    แสดงผลการประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง สถติิและความ

นาจะเปนเบื้องตน โดยผูเชี่ยวชาญ ฉบับที ่1 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ขอสอบ 

ขอที่ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
รวม คาเฉลี่ย สรุปผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

2 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

0.67 

1 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 
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ตาราง 16  (ตอ) 

 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ขอสอบ 

ขอที่ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
รวม คาเฉลี่ย สรุปผล 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

0 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

2 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

0.67 

1 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 
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ตาราง   17    แสดงผลการประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง สถติิและความ

นาจะเปนเบื้องตน โดยผูเชี่ยวชาญ   ฉบับที่ 2 
 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ขอสอบ 

ขอที่ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
รวม คาเฉลี่ย สรุปผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

3 

2 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

0.67 

1 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 
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ตาราง 17  (ตอ) 

 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ขอสอบ 

ขอที่ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
รวม คาเฉลี่ย สรุปผล 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

2 

3 

3 

2 

3 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

0.67 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 
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ตาราง   18   แสดงผลการประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง สถติิและความ

นาจะเปนเบื้องตน โดยผูเชี่ยวชาญ ฉบับที ่3 

 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ขอสอบ 

ขอที่ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
รวม คาเฉลี่ย สรุปผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

2 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

3 

2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

3 

3 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 
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ตาราง 18  (ตอ) 

 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ขอสอบ 

ขอที่ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
รวม คาเฉลี่ย สรุปผล 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

 2 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

2 

3 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 
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ตาราง  19   แสดงผลการประเมิน  แบบประเมินพฤติกรรมการทาํงานกลุม  โดยผูเชี่ยวชาญ     

 

คะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ขอคําถาม 

ขอที่ คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 
รวม คาเฉลี่ย สรุปผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

0.67 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ปรับปรุง 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 
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 สรุปผลการประเมินแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน เร่ือง สถิติและความนาจะ

เปน  ซึ่งเปนแบบทดสอบคูขนานทัง้ 3 ฉบับ   ขอสอบแตละขอมีคาดัชนีความสอดคลองกับ

จุดประสงค  สวนขอที่ไมสอดคลองกับจุดประสงคนาํไปปรับปรุงแกไข 

 

ตาราง  20   คาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน เร่ือง สถติิและความนาจะเปน  ฉบับที่ 1 คาความเชื่อมั่น Alpha =  .825 
 

ขอ p r สรุปผล ขอ p r สรุปผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

0.55 

0.57 

0.30 

0.64 

0.44 

0.52 

0.62 

0.31 

0.55 

0.27 

0.71 

0.26 

0.52 

0.56 

0.62 

0.41 

0.53 

0.63 

0.33 

0.34 

0.222 

0.204 

0.000 

0.204 

0.241 

0.352 

0.241 

0.241 

0.222 

0.019 

0.259 

0.296 

0.204 

0.333 

0.315 

0.333 

0.352 

0.204 

0.037 

0.370 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

คัดออก 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

0.68 

0.64 

0.67 

0.70 

0.50 

0.55 

0.33 

0.26 

0.45 

0.45 

0.56 

0.40 

0.53 

0.23 

0.52 

0.45 

0.48 

0.41 

0.50 

0.48 

0.296 

0.407 

0.370 

0.315 

0.241 

0.278 

0.148 

0.148 

0.222 

0.204 

0.241 

0.204 

0.259 

0.278 

0.259 

0.204 

0.222 

0.241 

0.204 

0.296 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

P = 0.41 – 0.70 

R = 0.204 – 0.407 
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ตาราง  21  คาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน เร่ือง สถติิและความนาจะเปน  ฉบับที่ 2  คาความเชื่อมั่น Alpha =  .873 

 

ขอ p r สรุปผล ขอ p r สรุปผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

0.51 

0.55 

0.33 

0.67 

0.46 

0.57 

0.68 

0.25 

0.58 

0.29 

0.76 

0.21 

0.53 

0.59 

0.71 

0.25 

0.50 

0.60 

0.26 

0.34 

0.296 

0.278 

0.185 

0.241 

0.315 

0.333 

0.278 

0.037 

0.204 

0.130 

0.259 

0.037 

0.241 

0.259 

0.222 

0.130 

0.352 

0.222 

0.093 

0.148 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

คัดออก 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

0.79 

0.63 

0.72 

0.73 

0.56 

0.52 

0.30 

0.39 

0.46 

0.46 

0.58 

0.44 

0.65 

 0.28 

0.58 

0.45 

0.52 

0.45 

0.47 

0.48 

0.296 

0.278 

0.278 

0.315 

0.222 

0.241 

0.074 

0.130 

0.278 

0.315 

0.296 

0.278 

0.315 

0.185 

0.315 

0.259 

0.259 

0.259 

0.241 

0.333 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

 

P =  0.44 - 0.79 

R =  0.222 – 0.352 
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ตาราง  22  คาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน เร่ือง สถติิและความนาจะเปน  ฉบับที่ 3  คาความเชื่อมั่น Alpha =  .907 

 

ขอ p r สรุปผล ขอ p r สรุปผล 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

0.52 

0.54 

0.25 

0.65 

0.41 

0.56 

0.65 

0.28 

0.54 

0.25 

0.73 

0.18 

0.54 

0.57 

0.67 

0.25 

0.50 

0.60 

0.34 

0.34 

0.204 

0.278 

0.185 

0.259 

0.353 

0.315 

0.389 

0.093 

0.278 

0.185 

0.389 

0.037 

0.259 

0.296 

0.333 

0.241 

0.407 

0.315 

0.019 

0.130 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

คัดออก 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

0.77 

0.57 

0.69 

0.71 

0.56 

0.53 

0.34 

0.58 

0.55 

0.46 

0.60 

0.45 

0.59 

0.36 

0.54 

0.52 

0.46 

0.46 

0.52 

0.49 

0.204 

0.278 

0.315 

0.315 

0.315 

0.222 

0.185 

0.111 

0.241 

0.204 

0.241 

0.222 

0.333 

 0.130 

0.204 

0.241 

0.278 

0.222 

0.315 

0.204 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

คัดออก 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

ใชได 

 

P = 0.41 – 0.77 

R = 0.204 – 0.407 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอของผูวิจัย 
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ประวัติยอของผูวิจัย 
 

ชื่อ – ชื่อสกุล   นางสาวพนัทพิา  ทับเทีย่ง 

วันเดือนปเกิด   วันที่ 30   เดือนมกราคม  พทุธศักราช 2523 

สถานที่เกิด   อําเภอปะเหลยีน  จงัหวัดตรัง 

สถานที่อยูปจจุบัน   บานเลขที่ 50/43 ธันยาคารคอนโดมิเนยีม  ซ. ลาดพราว 38   

ถ.ลาดพราว   แขวงสามเสนนอก   เขตหวยขวาง  

กรุงเทพมหานคร 10310 

ตําแหนงหนาที่การงานปจจบัุน อาจารย 1 ระดับ 4  

สถานทีท่ํางานปจจุบัน  โรงเรียนประชาราษฎรบําเพญ็  สํานักงานเขตหวยขวาง   

สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ประวัติการศึกษา   

 พ.ศ. 2534 ประถมศึกษา 

จาก  โรงเรยีนบานนามิตรภาพที่ 174   

ต. บานนา อ.ปะเหลียน  จ.ตรัง 

 พ.ศ. 2537 มัธยมศึกษาตอนตน 

จาก  โรงเรยีนบูรณะรําลึก  อ.เมือง  จ.ตรัง 

 พ.ศ. 2540 มัธยมศึกษาตอนปลาย 

จาก  โรงเรยีนบูรณะรําลึก  อ.เมือง  จ.ตรัง 

 พ.ศ. 2544 การศึกษาบัณฑิต กศ.บ. 

จาก  มหาวิทยาลัยทักษิณ  อ.เมือง  จ.สงขลา 

 พ.ศ. 2550 การศึกษามหาบัณฑิต (การประถมศึกษา) 

   จาก  มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ 
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