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 การวิจยัครั้งนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม

ในชุมชน และ ปจจัยที่มีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทร

เกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คอื สตรีที่อาศยัอยูในชุมชนจันทร

เกษม เขตบางซื่อที่มีอายตุั้งแต 18 ปข้ึนไป จํานวน 170 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจยั เปน

แบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ตามวิธีการของไลเคิรท รวมกบัการสัมภาษณผูนํา

ชุมชน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถี ่คารอยละ คาคะแนนเฉลีย่ คาความเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และการทดสอบไคสแควร  

 ผลการวิจยัพบวา  

 1. สตรีมีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานการตัดสินใจ และ ดานการ

ประเมินผลสตรีมีสวนรวมอยูในระดับนอย ดานการปฏิบัติการสตรีมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง 

และดานการรับผลประโยชนสตรีมีสวนรวมอยูในระดับมาก 

 2. ปจจัยที่มีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ไดแก อายุ และ ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน สวน ปจจัยดาน

สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา อาชีพ กรรมสิทธิ์ในที่ดิน และการเปนสมาชกิกลุมในชุมชน ไมมี

ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน  

 ปญหาและอุปสรรคของสตรีตอการเขามามีสวนรวม คือ สตรีไมมีเวลาในการเขารวมกิจกรรม

สตรีมีภาระที่จะตองดูแลครอบครัว มีภาระในการประกอบอาชีพ การมรีางกายที่ไมแข็งแรง การเขามา

อาศัยอยูในพืน้ที่ไดไมนานทําใหไมมีเพื่อนในการรวมทาํกิจกรรม  
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 The purposes of this research were to study the level of women’s participation and the 

factors related to women’s participation in Chankasem community environmental conservation, 

Bangsue District, Bangkok Metropolis. The samples consisted of 170 women who were over 

18-years-old and living in Chankasem community, Bangsue District. The research instruments 

were a five level rating scale questionnaire, and the interview form with a community leader. 

The statistics used for analyzing data were frequency, percentage, mean, standard 

deviation, and chi-square. 

 The results of this study were as follows: 

 1. Women‘s participation in Chankasem community environmental conservation, 

Bangsue District, Bangkok Metropolis in overall was at the moderate level. When considered 

in each aspect, the decision making aspect and the evaluation aspect were at the low level, 

the Implementation aspect was at the moderate level, and the benefits aspect was at the 

high level. 

 2. The factors related to women’s participation in community environmental conservation 

at the .05 significance level were age and the period of living in community. Marital status, 

educational level, occupation, type of land holding and membership in community groups 

were not related to women’s participation in community environmental conservation. 

 The problems and obstacles of women in participation in community environmental 

conservation were that they had no time to participate in activities, they had to take care of their 

families, and their occupations. Poor health and short period of time to stay in community 

also were problems of participation, they had no friends to take them to participate in 

community activities.  
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยดีเปนเพราะผูวิจัยไดรับความกรุณาเปนอยางยิง่จาก

อาจารย ดร.อรรณพ  โพธิสุข ประธานควบคุมปริญญานพินธ  ผศ. จารุวรรณ ขําเพชร กรรมการ

ควบคุมปริญญานพินธ รศ.ดร. วรพทิย มีมาก และอาจารย ชวีินทร ฉายาชวลิต กรรมการที่แตงตั้ง

เพิ่มเติม ที่ไดเสียสละเวลาเพื่อใหคําปรึกษาแนะนาํในการจัดทํางานวิจยันี ้ อีกทัง้ยังทาํใหผูวิจยัไดรับ

ประสบการณในการทํางานวิจัย และรูถึงคุณคาของงานวิจยัที่จะชวยพฒันาตัวผูวิจัยใหมีคุณภาพใน

การทาํงานมากยิ่งขึน้   

 ขอขอบพระคุณ อาจารย ดร.ราชันย บุญธิมา คุณศศิธร เจริญสุข คณุอุษา กุลฉิม คุณพาณี 

บุญตวง และคุณกิตติ ทรัพยสัตย ที่ไดกรุณาใหคําแนะนาํอันเปนประโยชนอยางยิง่ ในฐานะ

ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือสําหรับการวิจัยในครั้งนี ้

 ขอขอบคุณ พี่สุรีย อยูเผอืก (ผูนาํชุมชนจันทรเกษม) ที่ไดสละเวลาใหผูวิจยัไดทําการ

สัมภาษณขอมูลตางๆ และยังไดทาํการประชาสัมพนัธเสียงตามสายใหสตรีในชมุชนใหความรวมมือ

ตอบแบบสอบถามของผูวิจัย  และขอขอบคุณสตรีในชุมชนจนัทรเกษมทกุๆคนที่ใหความรวมมอืเปน

อยางดีในการตอบแบบสอบถามแกผูวิจัย 

  ขอบคุณเพื่อนๆ และ พี่ๆ รปม.รุน 2 ภาคปกติ ทกุคนที่ใหกําลังใจกันเสมอมา โดยเฉพาะ  

พี่นอยที่คอยชวยเหลือทกุอยางเวลามีปญหา เกงและกิ๊กที่คอยชวยเหลือกนัมาโดยตลอดคอยชวย

กระตุนและเปนกําลงัใจใหกนัเสมอมา รวมถึง ตาย หนอย พี่บอล และแบงค 

  

 ทายสุดผูวิจัยขอขอบพระคุณ คุณยาย คณุแม นาๆ พีส่าว ที่ชวยเปนกําลงัใจใหแกผูวิจัย และ

คอยเปนหวงเสมอมา พยายามโทรถามความคืบหนาอยูเสมอ ทําใหผูวิจัยเกิดพลังที่อยากจะทํางาน

วิจัยชิน้นี้ใหสําเร็จดวยดี เพื่อเปนของขวัญใหแกพวกทาน   
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บทที่1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 ปญหาสิง่แวดลอมเปนปญหาหนึ่งที่ประเทศไทยกําลงัประสบอยู ซึ่งขนาดและอัตราการเพิ่ม

ของประชากรเปนสวนสําคัญในการเปลีย่นแปลงสิ่งแวดลอม การพฒันาในระดับใดก็ตามหากมีการ

เพิ่มจาํนวนประชากรก็จะตองเพิม่การใชพลังงาน การบริโภค การใชทรัพยากรและเพิ่มภาระ

ส่ิงแวดลอมใหเสื่อมโทรมลง โดยเฉพาะอยางยิ่งการพฒันาในเมืองใหญที่ถกูกาํหนดใหเปนเมืองหลกั

ในการพัฒนาของประเทศ ดังเชน กรุงเทพมหานครซึง่เปนศนูยกลางความเจริญทัง้ทางดานเศรษฐกิจ

และสังคม ทําใหประชากรจากภูมิภาคตางๆหลัง่ไหลเขามาอาศัยและประกอบอาชีพเปนจาํนวนมาก 

จากจาํนวนประชากรที่เพิม่ข้ึนและการเรงรัดพัฒนาเศรษฐกิจ โดยขาดมาตรการดานการจดัการ

ส่ิงแวดลอมชุมชนที่เหมาะสม ทาํใหเกดิปญหาสิ่งแวดลอมชุมชนทัง้การตั้งถิ่นฐานไมมีรูปแบบ การ

กระจัดกระจายอยางไมเปนธรรม การขาดบริการพื้นฐานที่จาํเปนและเหมาะสม รวมทั้งมีการตั้งทีอ่ยู

อาศัยของผูมีรายไดนอยอยางขาดสุขลักษณะ จนทําใหเกิดความเสื่อมโทรมตอสภาพแวดลอมใน

ชุมชนขึ้น (สํานักนโยบายและแผนสิ่งแวดลอม. 2540: 77)  
 เมื่อกลาวถงึสภาพแวดลอม สตรีมักจะมีสวนอยางสําคัญ โดยหนาที่และบทบาทที่สําคัญ

หลากหลายของสตรี ทําใหสตรีเขาไปมสีวนเชื่อมโยงใกลชิดกับธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมากกวาชาย 

เนื่องจากสตรตีองพึ่งพาธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมาก เมื่อสภาวะแวดลอมเสื่อมโทรมลง สตรีจะไดรับ

ผลกระทบกอน และรุนแรงกวาสมาชกิคนอื่นๆในครัวเรือน ดวยเหตุนี้จึงทําใหสตรีใกลชิดกับธรรมชาต ิ

มีความเขาใจธรรมชาติ และมีจิตสํานึกในการที่จะดูแลปกปองธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมากกวาชาย 

และเมื่อพิจารณาความสมัพนัธในอกีแงมมุหนึง่ โดยหนาทีท่ี่สตรีดูแลรับผิดชอบในการดําเนนิชีวิตใน

ครอบครัวการเลือกที่จะใช บริโภค ผลิต เลือกที่จะอบรมสั่งสอนบุตรหลานในเรื่องไหน และอยางไรของ

สตรี ยอมมีสวนรวมกําหนดความเปลี่ยนแปลงของสิง่แวดลอมทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ดังนั้นจงึ

สรุปไดวา สตรีมีศักยภาพสงูมากในการจดัการดูแลสิ่งแวดลอม (เบญจวรรณ ทองศิริ. 2539: 17-18) มี

ตัวอยางซึ่งแสดงถึงผลสาํเรจ็ของผูหญิงในการแกไขปญหาสภาพแวดลอม เชน คุณสมทรง บญุอรุณ

รักษา ผูซึง่ไดรับคัดเลือกใหเปนผูหญงิเกงประจําป 2538 สาขาสิ่งแวดลอม โดยสถาบนัวิจยับทบาท

หญิงชายและการพัฒนารวมกับองคกรเอกชนอืน่ๆ โดยประสบความสําเร็จในการรณรงคเร่ืองความ

สะอาดของชุมชน โดยระดมทุนจากชาวบานเพื่อซ้ือรถสําหรับเก็บขยะในหมูบาน นอกจากนัน้กซ็ื้อถัง

ขยะตั้งไวตามจุดตางๆอกีทัง้รณรงคเพื่อรักษาแมน้าํทาจนีใหสะอาดโดยการขจัดผักตบชวา (สุธีรา ทอม

สัน; และเมทิน ีพงษเวช. 2543: 9)  

1



 2 

 ประเด็นเรื่องสตรีกับส่ิงแวดลอมนั้นเปนที่ยอมรับกันมากขึ้นในสาธารณชน เมื่อองคการ

สหประชาชาตไิดกําหนดทศวรรษแหงสตรข้ึีนระหวางป 1975-1985 (พ.ศ. 2518-2528) ในครั้งนัน้ไดมี

การจัดประชุมขององคการสหประชาชาติและองคกรพัฒนาเอกชนควบคูไปดวย ในการประชมุของ

องคการสหประชาชาติเปนการประชุมเพื่อหาขอสรุปเกี่ยวกับปญหาอปุสรรคที่จะบรรลุเปาหมายทีต่ั้งไว

ในทศวรรษแหงสตรี และไดมีการจัดเตรียมแผนสําหรับสตรีถึงป ค.ศ. 2000 ในสวนของการประชุม

องคกรเอกชนไดมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็นระหวางกลุมสตรี การประชุมในคร้ังนี้

บทบาทของสตรีในฐานะที่เปนผูจัดการทรัพยากรธรรมชาติในชีวิตประจําวนั และบทบาทในฐานะ

ผูดูแลรักษาสิ่งแวดลอมไดปรากฏเดนชัดขึน้มา (นริศรา จักรพงษ.  2539: บทนํา)  

 นอกจากนี้ผลจากการประชมุระดับโลกเพือ่ทบทวนและประเมินผลความสําเร็จของการ

ดําเนนิงานในชวงทศวรรษแหงสตรีของสหประชาชาต ิณ.กรุงไนโรบี ประเทศเคนยานัน้  

ยุทธศาสตรไนโรบีเพื่อความกาวหนาของสตรีก็ไดรับการรับรองจากที่ประชุมใหเปนแผนแมบทระดบั

โลกวาดวยการสงเสริมบทบาทความเสมอภาคการมีสวนรวมในกระบวนการพฒันาและการสราง

สันติภาพของสตรีในทุกๆดาน ซึง่ยทุธศาสตรไนโรบีเพื่อความกาวหนาไดถูกนําไปประยุกตใชในการ

กําหนดนโยบาย แผนงาน ตลอดจนการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานดานการสงเสริม

สถานภาพสตรีในประเทศตางๆ 

 สําหรับในประเทศไทย คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติ (กสส.) ก็ไดมี

การนาํแผนแมบทระดับโลกฉบับนี้มาใชประกอบในการพิจารณาจัดทําแผนหลักสาํหรับสงเสริม

บทบาทและสถานภาพสตร ี ซึง่รวมถงึการปรับปรุงแผนพฒันาสตรีระยะยาว (พ.ศ. 2525-2544) และ

แผนพัฒนาสตรีภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2535-2539) ซึ่งในยทุธ

ศาสตรนั้นไดสงเสริมการมีสวนรวมของสตรีในการดูแลและรักษาสิง่แวดลอมไวใน วรรค 226 โดยได

กลาวไววา ควรสงเสริมสตรีทัง้ในระดับปจเจกบุคคลและระดับองคกรสตรีใหตระหนักถึงปญหา

ส่ิงแวดลอม ตลอดจนสงเสริมขีดความสามารถของสตรีและบุรุษในอันที่จะดูแลรักษาสภาพแวดลอม

และทํานุบํารุงรักษาทรัพยากรที่ใหผลผลิต ควรระดมการเผยแพรเอกสารขอมูลทุกชนิดที่เพื่อสงเสริม

สตรีใหมีศักยภาพที่จะพึง่พาตนเองในการรักษาและพฒันาสภาพแวดลอม ควรสนับสนุนการดูแล

รักษาระบบนิเวศนและการควบคุมการเสื่อมโทรมของสภาพแวดลอม ทั้งในระดับภายในประเทศและ

ระดับสากล รวมทัง้ควรยอมรับสตรีในฐานะผูรวมงานที่มีประสิทธิภาพและเสมอภาคในกระบวนการ

ดังกลาวดวย (คณะกรรมการสงเสริมประสานงานสตรีแหงชาติ. 2534: 69) อีกทัง้ในการประชมุระดับ

โลกวาดวยเรื่องสตรี คร้ังที่4 ณ.กรุงปกกิง่ ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ยงัไดทบทวนและเห็นวา

ความไมเสมอภาคของบทบาทหญิงชายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและในการปกปองสภาวะ

แวดลอมนั้นเปนประเด็นเรงดวนที่เห็นไดอยางชัดเจนวาจะตองมกีารดําเนนิงานเปนลําดับแรกๆ (สํานัก
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กิจการสตรีและสถาบนัครอบครัว.2548:5) ซึ่งในปฎิญญาปกกิง่และแผนปฏิบัติการเพื่อความกาวหนา

ของสตรีจากการประชุมระดบัโลกวาดวยเรื่องสตรี คร้ังที่ 4 ณ กรุงปกกิ่งนี ้ยังไดมกีารวิเคราะหปญหา

และเสนอวัตถปุระสงคหลักพรอมดวยแผนปฏิบัติการทีทุ่กๆฝายจะนาํไปใช เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค

ดังกลาว ในประเด็นเรื่องสตรีกับส่ิงแวดลอมนั้นไดมกีารกลาวถึงดวย ซึ่งจะขอกลาวถึงในบางวรรคดงันี ้

(สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาต.ิ  2540: 233-238)  

 วรรค248สตรีเปนผูค้ําจนุครอบครัวและชุมชนของตนดวยการจัดการและใช

ทรัพยากรธรรมชาติ สวนในฐานะที่เปนผูบริโภคและผูผลิต ผูดูแลครอบครัวและผูใหการศึกษานัน้ สตรี

มีบทบาทสาํคัญในการสงเสริมการพัฒนาที่ยัง่ยืน ดวยความใสใจตอคุณภาพและความยั่งยนืของชีวิต

ทั้งในรุนปจจุบนัและอนาคต รัฐบาลไดแสดงความมุงมัน่ที่จะสรางกระบวนทัศนใหมของการพัฒนา ที่

รวมเอาความยั่งยนืทางสิ่งแวดลอมเขากับความเทาเทียมของหญงิชาย และความเปนธรรมทั้งในหมู

คนรุนเดียวกนัและระหวางรุน ดงัที่ระบุไวในบทที่ 24 ของ แผนปฏบิัติการสิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

(Agenda 21) 

 วรรค 250 สตรีมักเปนผูนาํ หรือออกมามีบทบาทนําในการสงเสริมจริยธรรมเกี่ยวกับ

ส่ิงแวดลอม ลดการใชทรัพยากร และนาํทรัพยากรกลบัมาใชซ้ําหรือแปรรูปกลับมาใชใหมเพื่อลดขยะ

และการบริโภคเกินสมควร สตรีสามารถมีบทบาททีท่รงพลังเปนพิเศษในการมีอิทธิพลตอการตัดสินใจ

ดานการบริโภคอยางยัง่ยนื ยิ่งกวานัน้ การมีสวนรวมของสตรีในการจัดการสิง่แวดลอมมักเกดิขึ้นใน

ระดับทองถิน่ รวมทั้งการรณรงคของกลุมรากหญาและเยาวชนเพื่อปกปองสิ่งแวดลอม ในบางภูมิภาค 

สตรีมักจะเปนสมาชิกที่มัน่คงที่สุดของชมุชน เนื่องจากบุรุษออกไปทํางานในที่หางไกล ปลอยใหสตรี

เปนผูปกปองดูแลสิ่งแวดลอมธรรมชาติและประกันการจัดสรรทรัพยากรใหเปนไปอยางยั่งยืนและ

เพียงพอสาํหรบัครัวเรือนและชุมชน  

 วรรค 251 ปฏิบัติการสําคัญที่จําเปนในการจัดการสิง่แวดลอมใหไดดีนั้นตองใชวธิีการแบบ

องครวมหลากหลายทัง้ในดานวิชาการและสาขาที่เกี่ยวของ การมีสวนรวมและการมีบทบาทนาํของ

สตรีเปนสิ่งที่ขาดเสียมิไดในทุกแงมุมของวธิีการดังกลาว การประชุมระดับโลกตางๆของสหประชาชาติ

รวมถึงการประชุมระดับโลกวาดวยสตรี คร้ังที่ 4 ลวนยอมรับวา นโยบายการพัฒนาที่ยัง่ยนืจะไมอาจ

ประสบความสําเร็จไดในระยะยาวหากไมใหหญงิและชายเขามามีสวนรวมดวย ซึง่ที่ประชุมเหลานี้ได

เรียกรองใหสตรีเขามามีสวนรวมอยางมปีระสิทธิผล ในการสรางความรูและการศกึษาสิง่แวดลอม เพื่อ

ใชในการตัดสนิใจและการจดัการทุกระดับ ประสบการณและการมสีวนรวมของสตรีตอส่ิงแวดลอมที่

ถูกตองเหมาะสมในแงนิเวศ จะตองเปนใจกลางของแผนปฏิบัติการสาํหรับศตวรรษที่ 21 การพฒันาที่

ยั่งยนืจะเปนเปาหมายที่สุดจะเอื้อมถงึ ถาหากไมมกีารยอมรับและสนับสนนุการมสีวนรวมของสตรีใน

การจัดการสิง่แวดลอม   
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ซึ่งแนวทางการดําเนินงานตามปฎิญญาและแผนปฏิบัติการปกกิง่ขางตน ไดถูกนาํมาจัดทาํเปน

แผนพัฒนาสตรีในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) เพื่อใหมี

ผลในทางปฏบิัติตอไป (สํานักกิจการสตรแีละสถาบนัครอบครัว.  2548: 16) 

 นอกจากนีก้รมพัฒนาชมุชนยงัไดกําหนดนโยบายการพัฒนาสตรีเพือ่ใหสตรีมีคุณภาพชีวิตที่

ดีตามเกณฑความจาํเปนพืน้ฐาน มีสวนรวมในการพัฒนาดานตางๆ ไมวาจะเปนในดานเศรษฐกจิ ดาน

สังคม ดานการเมืองการปกครอง รวมไปถึงดานสิ่งแวดลอมโดยไดมีการสงเสรมิสตรีใหตระหนักใน

คุณคาความสาํคัญของการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอม ใหรวมกนัรับผิดชอบในชุมชน 

และแกปญหาที่เกิดขึ้นอยางยั่งยนื (มาลี เซียนประเสริฐ. 2543: 15-16) อีกดวย 

 จากที่ไดกลาวมาในขางตนจะเหน็ไดวา แนวโนมการมีสวนรวมของสตรีในการจัดการและ

รักษาสิ่งแวดลอมนั้นไดเปนที่ยอมรับมากขึ้นทัง้ในระดับนานาชาติและในประเทศไทย เนื่องจากสตรี

เปนผูทีม่ีบทบาทสงูทัง้ในครอบครัวและชุมชน และมคีวามสัมพันธใกลชิดกับส่ิงแวดลอมมาก ดังนัน้

บทบาทของสตรีในการที่จะเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมนั้นควรที่จะไดรับการสงเสรมิ 

สนับสนนุ และพัฒนาศักยภาพของสตรีใหสามารถเขามามีสวนรวมในการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน

ของตนเองทั้งในดานการตัดสินใจ การปฏิบัติการ การรับผลประโยชน และการประเมินผล  

 ดังนัน้ผูวิจยัจึงไดเกิดความสนใจที่จะศึกษาถึงการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม

ในชุมชน โดยไดใชกิจกรรมดานการดูแลรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนมาใชในการศึกษา เพื่อที่จะทาํใหได

ทราบถงึการเขามามีสวนรวมของสตรีในชมุชนวาสตรีในชุมชนนั้นไดมสีวนรวมในดานใดบาง อยูใน

ระดับใด และมีปจจัยอะไรบางที่เขามามีผลตอการเขามามีสวนรวมของสตรีในชมุชน เพื่อที่จะไดนาํผล

ที่ไดจากการศึกษาไปเปนแนวทางในการสงเสริม และพฒันาสตรีตอไป  และในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจยั

ไดเลือกชุมชนจันทรเกษมเปนชุมชนที่ใชในการศึกษาซึง่เหตุผลที่เลือกศึกษาชุมชนนีเ้ปนเพราะวาเปน

ชุมชนหนึง่ที่ตัง้อยูใจกลางเมืองกรุงเทพมหานคร และจดัไดวาเปนชุมชนแออัดประเภทหนึ่งที่มีคนอาศัย

อยูอยางหนาแนน เปนชุมชนที่ไดมีการรวมกันคิด และมีการจัดทาํโครงการรณรงคปรับปรุงและรักษา

ความสะอาดตางๆภายในชมุชนโดยมีกิจกรรมรวมกนั ซึ่งไดแก การรวมกนัทาํความสะอาดคูคลอง เก็บ

ขยะที่อยูตามคูคลอง เนื่องจากชุมชนอยูในพืน้ทีท่ี่ติดกบัคลอง การรวมกนัลางถนน การซอมแซมทาง

เทาภายในชมุชนที่ชาํรุด การลอกทอระบายน้าํในชุมชนปละ 1 คร้ัง การจัดการขยะในชุมชนโดยใน

ชุมชนจะมีอาสาสมัครชักลากขยะในชุมชนเองเพื่อแกไขปญหาขยะตกคาง และนัดเก็บส่ิงของเหลือใช

ทิ้งปละ 3 คร้ัง การรักษาความสะอาดบริเวณบานเรือน การรวมกนัปลกูตนไมในชมุชน และยังมกีารทํา

โครงการการพฒันาชมุชนตางๆอยางตอเนือ่ง นอกจากนี้ยงัมีศูนยพฒันาเด็กเล็กอยูในชุมชน และยัง

เปนชุมชนสาธารณสุขดีเดนระดับกรุงเทพมหานครป 2545 อีกดวย ซึง่ผูวิจัยคิดวาการที่คนในชมุชนจะ

มีสุขภาพแข็งแรงไดนั้นตองมาจากปจจัยอยางหนึ่งประกอบดวยซึง่กค็ือสภาพแวดลอมภายในบริเวณ
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ชุมชนนั้นจะตองดีจึงจะทําใหคนในชุมชนมีสุขภาพที่ดีตามมา   ผูวิจัยจงึตัดสินใจเลือกชุมชนนี้เปน

ชุมชนที่ใชในการศึกษาครั้งนี ้ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังนี ้

  1.เพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชนจนัทรเกษม 

เขตบางซื่อ 

  2. เพื่อศึกษาปจจัยทีม่ีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ 

 

ความสําคัญของการวิจัย 
 การศึกษาครั้งนี้ทาํใหทราบวาสตรีในชุมชนนั้นมีสวนรวมอยางไรในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชน และเขามามีสวนรวมอยูในระดับใด อีกทั้งปจจัยที่มีความสัมพนัธ หรือปญหาและอุปสรรคของ

สตรีตอการเขามามีสวนรวมในการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน ซึ่งการศึกษาครั้งนีจ้ะเปนประโยชนตอ

หนวยงานทีเ่กีย่วของที่จะกาํหนดแนวทาง และใหการสงเสริมสตรีไดเขามามีสวนรวมในการดูแลและ

รักษาสิ่งแวดลอมภายในชมุชนมากยิง่ขึ้นตอไป  

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจยั  
 ประชากรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้  ไดแก ประชากรเพศหญิงที่อาศัยอยูในชุมชนจันทรเกษม 

เขตบางซื่อ จาํนวน 568 คน 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวจิัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี้ คือ สตรีที่อาศัยอยูในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อที่มีอายุ

ตั้งแต 18 ปข้ึนไป จํานวน 170 คน ไดมาโดยการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชเกณฑ 30 % 

ของประชากรทั้งหมด (บุญชม ศรีสะอาด. 2545: 41)  
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ตัวแปรที่ศกึษา 
 1. ตัวแปรอิสระ (Independent Variables) แบงเปนดงันี ้

   1.1  อาย ุ

  1.2 สถานภาพสมรส  

   1.3  ระดับการศึกษา  

   1.4  อาชพี 

   1.5  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน  

   1.6  กรรมสทิธิ์ในที่ดนิ  

   1.7  การเปนสมาชิกกลุมในชุมชน  

         

        2. ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ไดแก การมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน  
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.  ส่ิงแวดลอมในชุมชน หมายถงึ ส่ิงตางๆที่อยูลอมรอบตัวมนุษยในอาณาบริเวณเดียวกนั 

ทั้งที่เปนสิ่งที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ และส่ิงทีม่นษุยสรางขึ้น ซึ่งปรากฏใหเห็นเปนรูปธรรม ซึง่ในที่นี้

ไดแก คูคลอง บานเรือน ถนน ทางเดินเทา ทอระบายน้ํา ขยะมูลฝอย และ ตนไม 

 2.  การมีสวนรวมของสตรใีนการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน หมายถงึ การที่สตรีในชมุชนได

เขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน ในลักษณะการมีสวนรวม 4 ดาน คือ ดาน

การตัดสินใจ ดานการปฏิบัติการ ดานการรับผลประโยชน และดานการประเมินผล  

  2.1 ดานการตดัสินใจ หมายถึง การที่สตรีในชุมชนไดเคยใหขอมูลดานปญหาสิง่แวดลอม

ที่เกิดขึ้นในชุมชนเพื่อใชในการพิจารณาเลอืกกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมกบัชุมชน รวมพูดคุย

พิจารณาความเปนไปไดของกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมทีเ่หมาะสมกับชุมชน รวมเสนอความคิดเหน็ใน

การดําเนินกิจกรรมดานสิง่แวดลอมในชุมชน รวมตัดสินใจเลือกกจิกรรมดานสิ่งแวดลอมในชุมชน รวม

ตัดสินใจในการดําเนินการตามกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมในชุมชน รวมประชุมเพื่อวางแผนการดําเนิน

กิจกรรมดานสิง่แวดลอมในชมุชน 

  2.2 ดานการปฏิบัติการ หมายถงึ การทีส่ตรีในชุมชนไดรวมรณรงครักษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน รวมสละเงนิ สนับสนุนวัสดุ/อุปกรณเพื่อใชในการดําเนินกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน 

รวมทาํกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน รวมชักชวนคนในชุมชนใหเขารวมในกิจกรรมการรักษา
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ส่ิงแวดลอมในชุมชน และ รวมติดตอประสานงานกับเจาหนาที่ของรัฐเกี่ยวกับการดําเนนิกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

  2.3  ดานการรับผลประโยชน หมายถึง การที่สตรีในชุมชนไดรับผลที่ดีจากกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน ไมวาจะเปนการมีคุณภาพชีวติที่ดีข้ึน ชุมชนมีส่ิงแวดลอมที่ดีข้ึน การไดรับ

การยอมรับจากคนในชมุชนมากขึ้น การไดมีโอกาสรูจักและสนิทสนมกับคนในชมุชนเพิม่ข้ึน ชมุชนได

เปนที่รูจกัหรือไดรับการยอมรับจากชุมชนอื่นๆ รวมทัง้ รูสึกภูมิใจเมือ่กิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชนไดกอใหเกิดประโยชนตอตนเอง ครอบครัว และคนในชุมชน 

  2.4  ดานการประเมินผล  หมายถงึ การทีส่ตรีในชุมชนไดรวมติดตามผล และ ประเมินผล

ที่ไดจากกจิกรรมดานสิ่งแวดลอม  รวมแสดงความคดิเห็นภายหลงัจากการดําเนนิกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน รวมนาํปญหาและอปุสรรคที่พบจากการดําเนินกิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชนมาพูดคยุเพื่อใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดาํเนนิกิจกรรมในครั้งตอไป รวมทัง้ รวมตดิตาม

ผลอยางตอเนือ่ง 

 3.  กจิกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน หมายถงึ กจิกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมที่จัดขึ้นใน

ชุมชน ซึง่ในทีน่ี้ไดแก กจิกรรมการรักษาความสะอาดบรเิวณคูคลอง (เก็บขยะที่อยูตามคูคลอง ลอกคู

คลอง) การรวมกันลางถนนในชุมชน การซอมแซมทางเดินเทาภายในชุมชนที่ชํารุด การลอกทอระบาย

น้ํา  การจัดการขยะในชุมชน (แยกขยะกอนทิง้ ไมทิ้งขยะในบริเวณชมุชน) กิจกรรมการนัดเก็บส่ิงของ

เหลือใชทิง้ การรักษาความสะอาดบริเวณบานเรือน และ การรวมกนัปลูกตนไมในชุมชน เปนตน 

 4.  ชุมชน  หมายถงึ  ชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 

 5.  สตรี  หมายถึง  ประชากรเพศหญิงที่อาศัยอยูในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ

กรุงเทพมหานคร ที่มีอายุตั้งแต 18 ปข้ึนไป  
 6. กรรมสิทธิใ์นที่ดนิ หมายถึง ลักษณะความเปนเจาของสถานที่ๆอยูอาศัยของสตรี ในที่นี้

ไดแก เชาที่ดนิปลูกบาน ซือ้ที่ดินเปนของตนเองแลวปลกูบาน เชาบานผูอ่ืนอยูหรืออาศัยอยูกับญาติ 

 7. การเปนสมาชิกกลุมในชุมชน หมายถึง การเขารวมเปนสมาชกิกลุมตางๆที่จดัตั้งขึ้นใน

ชุมชนของสตร ีในทีน่ี้ไดแก คณะกรรมการชุมชน  กลุมอาสาสมัครสาธารณสุข  สมาชิกกลุมออมทรัพย  

สมาชิกกลุมชมรมผูสูงอาย ุ  สมาชิกกลุมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อ.ป.พ.ร.)  สมาชิกกลุม

กองทนุชุมชน 1 ลานบาท  สมาชิกกลุมอนุรักษส่ิงแวดลอม สมาชิกอาสาสมัครเดินเวรยาม สมาชิก

ชมรม To Be Number One และ กลุมอ่ืนๆ หรือการไมไดเขารวมเปนสมาชิกกลุมใดๆในชุมชนของสตรี 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
       ตัวแปรอิสระ       ตัวแปรตาม 
 
 

 

 

1.  อาย ุ

2.  สถานภาพสมรส 

3.  ระดับการศึกษา 

4.  อาชีพ 

5.  ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน 

6.  กรรมสิทธิ์ในที่ดนิ 

7.  การเปนสมาชิกกลุมในชุมชน 

การมสีวนรวมของสตรีในการรกัษา
สิ่งแวดลอมในชุมชน  

1. ดานการตัดสินใจ 

2. ดานการปฏิบัติการ 
3. ดานการรับผลประโยชน 
4. ดานการประเมินผล 

 

 
 
 
 
 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. อายุมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 
 2. สถานภาพสมรสมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน 
 3. ระดับการศกึษามีความสมัพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน  

 4. อาชพีมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน  

 5. ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชนมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน  

 6. กรรมสิทธิ์ในที่ดนิมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน  

 7. การเปนสมาชิกกลุมในชุมชนมีความสมัพันธกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน  
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

ในการวิจัยครัง้นี ้ผูวิจยัไดศึกษาเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตามหัวขอตอไปนี ้

 1.  แนวคิดสตรีนิยมแนวนเิวศวิทยา 

 2.  แนวคิดเกีย่วกับสตรีกับส่ิงแวดลอม 

 3.  นโยบายแหงรัฐและแผนการพัฒนาสตรี  

 4.  แนวคิดเกีย่วกับการมีสวนรวม 

 5.  งานวิจยัทีเ่กี่ยวของ 

  

1.  แนวคิดสตรีนิยมแนวนิเวศวิทยา 
  แนวคิดของผูหญิงกับส่ิงแวดลอมกระแสหนึง่ทีก่ําลงัไดรับความสนใจในปจจุบัน คือ แนวคิด

สตรีนิยมนเิวศ (Ecofeminism) ซึ่งผูที่ใชคาํนี้ก็คือ นกัเขียนชาวฝรั่งเศสชื่อ Francoise d’ Eaubonne ใช

กับผูหญิงที่ตองการเปลีย่นแปลงระบบนิเวศเพื่อปกปองโลก (Merchant. 1992:184) ซึ่งในสวนของ

แนวคิดนี้ไดมผูีกลาวถึงไวมากมายไมวาจะเปน  

  Adams (มหาวทิยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช.2545:51; อางอิงจาก Adams. 2001. Green 

Development. pp. 155-171) ไดกลาวถงึ แนวคิดสตรีนิยมนิเวศ (Ecofeminism) วาเปนแนวคดิที่ให

ความสาํคัญกบัความสัมพนัธของผูหญงิกบัธรรมชาติ โดยพิจารณาถงึบทบาทสตรีในการเปนผูจัดการ

ส่ิงแวดลอมและเปนตัวแทนที่แขงขนัในโครงการสิ่งแวดลอม แนวคิดนี้เชื่อวาผูหญิงเขาใจและใหการ

ดูแลรักษาธรรมชาติไดดีกวาชาย ผูหญิงจึงควรมีบทบาทเชิงสรางสรรคตอส่ิงแวดลอมได  

    สวน วนัทนีย วาสกิะสนิ (2543: 54-56) แนวคิดสตรีนิยมนิเวศ มีความเชือ่วา “มี

ความสัมพันธกันระหวางการกดขี่ธรรมชาติ และการกดขี่ผูหญิง ถาเขาใจอยางใดอยางหนึ่งก็สามารถ

เขาใจอีกอยางได” แตถาละเลยแนวคิดนีก้ารพิทกัษส่ิงแวดลอมก็จะไมเปนผล เพราะสตรีนิยมแนวนิเวศ

ไดอธิบายเรื่องนี้ไวอยางชัดเจน ระบบนิเวศและผูหญิงนัน้มีความเหมอืนกนัอยางหนึ่งคือ ระบบนเิวศถูก

กดขี่โดยมนุษยและผูหญิงถกูกดขี่ภายใตความเชื่อหรือแนวคิดผูชายเปนใหญ และที่สําคัญคือ สตรี

นิยมแนวนิเวศวิทยาไมไดละเลยผูชายแตใหความสําคัญวาผูชายก็ตองมีสวนรวมในเรื่องการรณรงค

ส่ิงแวดลอมดวย ซึ่งความแตกตางระหวางผูหญงิและผูชายในเรื่องธรรมชาติ คือ ผูหญิงมีความใกลชิด

กับธรรมชาติ โดยเฉพาะวฒันธรรมที่สังคมผูชายเปนใหญ แนวคิดนีเ้ปนแนวคิดทวลัิกษณ (dualism) 

คอื ผูชายคือมนุษย ผูหญงิคือธรรมชาต ิ (human/nature) ผูชายคือความมีเหตุผล ผูหญงิคือความ

ออนไหว (reason/emotion) ผูหญิงถกูใหคุณคาทางรางกายมากกวาดานจิตใจ และการกดขี่ธรรมชาติ
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มาภายหลังการกดขี่ผูหญิง ในแนวคิดแบบทวิลักษณนี้ ในแนวคิดสตรีนิยมนเิวศ มีความเชื่อวาเปน

แนวคิดที่ผิดมหันต เพราะเมื่อแยกผูชายออกจากธรรมชาติ และผูหญิงถูกกดขี่โดยผูชาย ผูหญงิจึงไมมี

โอกาสหรือไมมีสวนในการอนุรักษส่ิงแวดลอม บางครั้งผูหญิงเองอาจเปนผูทําลายสิ่งแวดลอมดวย

ความรูเทาไมถึงการณ การขาดประสบการณ การดอยการศึกษา และการที่ผูหญงิตองหาเลี้ยง

ครอบครัวในเรื่องการหาอาหาร ฟน เปนตน แนวคิดของสตรีนิยมนิเวศใหความสําคัญกับสังคมที่ยก

ยองผูหญงิเปนผูปกครอง เปนหวัหนา โดยถือวาผูหญงิเปนมารดาของแผนดิน แนวคิดนี้ก็มีผูตอตานไม

เห็นดวยในเชิงเปนแนวคิดที่ไมเปนความจรงิ แตอยางไรก็ตามการเชือ่มโยงแนวความคิดกดขี่ผูหญิง

และธรรมชาติเขาดวยกนัเปนเพยีงการตั้งประเด็นความสัมพันธของผูหญิงกับส่ิงแวดลอม และ

ธรรมชาติเขาดวยกนั 

 โดยสรุปประเด็นของสตรีนยิมแนวนิเวศมสีาระที่สําคัญคือ 

     1. ผูหญงิใกลชิดธรรมชาติ ผูหญงิสามารถปกปองคุมครองธรรมชาติไดถาผูหญงิไดรับ

ความรูอยางเพียงพอ 

  2.  การกดขี่ธรรมชาติและผูหญิงมีความสมัพันธกนั 

  3.  การเพิ่มของประชากรมคีวามเกี่ยวของกับส่ิงแวดลอมและทรัพยากร ผูหญิงไมมีสิทธิ

ในการคุมกาํเนิดดวยตนเอง การคุมกาํเนดิตองขึ้นกับผูชาย ผูหญิงควรมีสิทธิในการตัดสินใจซึ่งจะทํา

ใหผูหญงิสามารถควบคุมจาํนวนประชากรไดทางหนึง่  

 ในสวนของ เมลเลอร (วิเศษ สุจินพรหม. 2544:12; อางอิงจาก Mellor, Mary. 1997. 

Feminist and Ecology.pp.64-65) ไดเสนอแนวคดิสตรีนิเวศนิยมจากมมุมองของประเทศทางใต 

(Ecofeminism: a South perspective) โดยสรุปวาการนําเขาการพัฒนาจากประเทศทางเหนือมาสู

ประเทศทางใตนั้น เปนการพัฒนาที่ไมเหมาะสม (Maldevelopment) โดยทําการพัฒนาเศรษฐกิจ

ควบคูกับความรูทางวทิยาศาสตรสมัยใหม เชน การเกษตรเชิงเดี่ยว (Monocropping) สงผลตอการ

สูญเสียความหลากหลายของพนัธุพืช พนัธุสัตว ตลอดจนวัฒนธรรมและชีวิตของประชาชน ทัศนะหลัก

ของการพฒันาแบบนี้กอใหเกิดความรนุแรงตอธรรมชาตแิละผูหญิง การเกษตรอุตสาหกรรมที่เนนดาน

พันธวุิศวกรรม การผลิตเชงิพาณิชยไดทําลายความหลากหลายในโลกธรรมชาติ รวมถงึคุณคาและการ

ยังชพีอันเปนวถิีชีวิตของผูหญิง ดังนั้นการพัฒนาในระบบชายเปนใหญแบบตะวนัตกที่ผูชายมฐีานะ

เหนือกวาในกระบวนการผลติไดทําลายทรพัยากรที่เปนรากฐานการยงัชีพของผูหญิงในประเทศทางใต 

ซึ่งขอเสนอของนกันิเวศนยิมสตรีนั้นตองการฟนฟูคุณคา และประสบการณของผูหญิงในสังคมแบบ

ชายเปนใหญ นอกจากนัน้นาํเสนอแนวทางการพัฒนาทางเลือก (Alternative development) ที่มคีวาม

เปนธรรมตอธรรมชาติและสตรี  
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  ในสวนของ ไชยรัตน เจริญสินโอฬาร (2545: 296-311) ไดทําการสรุป แนวคิดสตรีนิยมแนว

นิเวศ ออกเปน 3 แนวใหญ คือ กระแสแรก ไดแก สตรีนิยมนิเวศแนวดั้งเดิม (Classic ecofeminism) 

หรือบางครั้งกเ็รียกวา สตรีนิยมนิเวศแนววัฒนธรรม (Cultural ecofeminism) หรือเรียกวา แนว”

ธรรมชาติ” (nature ecofeminism) แตไมวาจะเรียกชื่อตางกันอยางไร กม็ีความหมายไปในทํานอง

เดียวกนัวาเปนแนวคิดที่ยอมรับในวาทกรรมวาดวยธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เปนแนวคิดที่เชื่อในส่ิงที่

เรียกวา “ธรรมชาติของผูหญงิ” เหน็วาผูหญิงมีความใกลชิดกับธรรมชาติ เหมือนธรรมชาติ เนื่องจากถกู

กดขี่ ปดกัน้จากผูชายดวยกันทั้งคู อันเปนผลมาจากสงัคมที่ผูชายเปนใหญ (Patriarchy) ซึ่งแนวคิดนี้

ไดถูกวิพากษวิจารณอยางมากวามีความลําเอียงเขาขางสตรีอยางมาก เพราะมองวาสตรีมวีฒันธรรม

เฉพาะของตัวเองทีท่ําใหรูจักและเขาอกเขาใจธรรมชาติมากกวาผูชาย มีวัฒนธรรมคุณคาแบบสตรีซึ่ง

ตางไปจากผูชาย ในขณะที่ผูชายมีวธิีคิดที่มีคุณคาแบบกาวราว แขงขัน หลงตนเอง และคิดแบบ

จัดลําดับสูงต่าํนัน้ ผูหญิงกลับมีคุณคาวิธคีิดแบบรวมมือชวยเหลือ เอาใจใส และมคีวามรัก ความเหน็

อกเหน็ใจผูอ่ืน วิธีคิดและคุณคาแบบผูชายนําไปสูการครอบครอง การเก็บกดปดกั้นผูหญงิและ

ธรรมชาติ สวนวิธีคิดแบบผูหญิงจะนาํไปสูการอนุรักษ และการอยูรวมกันกับธรรมชาติ ฉะนัน้ ถาหาก

ตองการการพฒันาแบบยั่งยนืก็ตองแทนทีด่วยวิธีคิดและคุณคาแบบของผูหญงิ เพราะผูหญิง “โดย

ธรรมชาติ” จะไมทําลายลางธรรมชาติ กระแสที่สอง ไดแก สตรีนิยมนเิวศแนวสังคม (Social 

ecofeminism) แนวคิดนี้ใหความสาํคัญกับมิติทางสังคมมากกวาเรื่องของวัฒนธรรมหรือธรรมชาติ 

เนื่องจากเหน็วาสิง่ที่เรียกวา “ผูหญิง” หรือ”ความเปนหญิง” หรือแมแต”ธรรมชาติของผูหญิง”ตางก็เปน

เพียงประดิษฐกรรมของสังคมประเภทหนึง่เทานัน้ จึงลืน่ไหลเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ไมมีแกนแทใน

ความหมายของสิ่งที่แนนอน ตายตัว หยุดนิ่ง กาวขามยุคสมัย สตรีนิยมนิเวศแนวสังคมนี้เปนการโยง

เพื่อชูธรรมชาติ ชูผูหญงิใหพนจากการเกบ็กดปดกั้น การครอบงําของผูชาย ดวยการชี้ชวนใหเห็นวา

การครอบงําธรรมชาติและการครอบงําสตรีเปนกระบวนการเดียวกัน การจัดประเภทแยกแยะตางๆใน

สังคม เปนไปเพื่อการเก็บกดปดกั้นและการครอบงําเสมอ นอกจากนี้สตรีนิยมนิเวศแนวสังคมนั้นยัง

ชี้ใหเหน็วา การยอมรับในความแตกตางระหวางผูชายกบัผูหญิง มิใชเปนการยอมรบัในแบบเดิมที่ยก

ใหผูชายเหนือกวาผูหญิง แตตองการชี้ใหเห็นวาความแตกตางเหลานีไ้มจําเปนตองหมายความวาดอย

กวาเพียงแตมองวาสตรีดอยกวาบุรุษนัน้ เปนการตีความของผูชายเทานัน้ เพื่อตองการเขามามีอํานาจ

เหนือผูหญิง กระแสที่สาม ไดแก สตรีนิยมนิเวศแนววิพากษ (a critical ecological) เปนการแสดงให

เห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางการครอบงาํมนษุย(ไมใชเฉพาะสตรี) กับการครอบงาํธรรมชาติอยางเปน

ระบบ ผานการวิพากษวิจารณวิธีคิดแบบการแยกคูตรงขาม คือ การแยกระหวางเหตุผลกับธรรมชาติ 

ซึ่งนกัสตรีนิยมนิเวศยุคแรกมักจะมองเหตุผลวา เปนเอกลักษณของเพศชาย แตสตรีนิยมแนววพิากษ

เห็นวาเหตุผลเปนเอกลักษณเชิงวฒันธรรมที่สลับซับซอน กลาวคือ เปนเอกลักษณที่ถูกสรางขึ้นมาชู
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ความเปนผูกระทํามนษุย โดยเฉพาะเพศชาย ขณะเดียวกนักท็ําใหการเปนผูกระทําของธรรมชาติหมด

ไป การแยกคูตรงขามระหวางเหตุผลกับธรรมชาติกระทาํในหลายรูปแบบ เชน ผูชาย(เหตุผล)/ ผูหญิง

(ธรรมชาติ), เหตุผล(เหตุผล)/ อารมณ(ธรรมชาติ), มีผลตอสาธารณะ(เหตุผล)/สวนตวั(ธรรมชาต)ิ 

ผนวกกับวธิีคิดแบบตะวันตกที่อะไรดี จะถูกจัดไวในทีท่ี่เปนเหตุผล สวนอะไรทีไ่มดี จะถูกจดัไวใน

ธรรมชาติ ทาํใหเกิดการจัดไมเทากันความแตกตางที่สรางขึ้นมีลําดับความสงูต่ํา(Hierarchy) ไมเทากัน 

 นอกจากนี้ในการศึกษาของ ประชา หตุานุวัตร (2541: 176-177) ยังไดแสดงถึงความ

แตกตางทางแนวคิดในสตรนีิยมนิเวศ พบวา แนวคิดสตรีนิยมนเิวศแนววฒันธรรมเนนความแตกตาง

ระหวางหญิงกับชายในเชงิคุณสมบัติ ซึง่แสดงออกมาเปนคุณคาในสังคม เอกลกัษณของความเปน

ผูหญิงที่เรียกวาอิตถีลักษณ ซึ่งไดแก ความออนโยน อารมณ ความรูสึก ธรรมชาติการดูแลเอาใจใส ซึ่ง

ลักษณะอิตถลัีกษณนีถู้กครอบงําปดบังโดยสังคมที่ชายเปนใหญสรางขึ้น ดังนั้นการพิจารณาจึงควร

พิจารณาคุณสมบัติหรือคุณคาที่ดีงามของมนษุยอยางเปนอิสระ โดยไมผูกติดกบัความเปนหญิงหรือ

ชายเพื่อใชเปนคุณคาใหมในสังคม  

  

2. แนวคิดเก่ียวกับสตรีกับส่ิงแวดลอม 
 บราดอทตี (วิเศษ สุจินพรหม.  2544: 11; อางอิงจาก Braidotti, Rosi; & Ewa Charkiewicz. 

1993. Women the Environment and Sustainable Development. pp.93)  ไดเสนอแนวความคิด

ผูหญิงกับส่ิงแวดลอมในมุมมองของนักเศรษฐศาสตร พบวา การแบงงานตามเพศในระบบผูชายเปน

ใหญ งานผูหญิงจะเกี่ยวของในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยไดรับประโยชนและสัมพันธอยาง

ใกลชิดกับธรรมชาติส่ิงแวดลอม เชน อาหาร ไมฟน ซึง่เปนบทบาทดานการผลิตซ้าํ (Reproduction) ไม

มีคุณคาทางเศรษฐกิจ สวนในมิติทางวัฒนธรรมนั้นจะมองผูหญิงเปนผูใกลชิดกับธรรมชาติอยาง

แทจริง การแบงงานกนัทําของผูหญิง ทําใหผูหญงิไดสะสมความรูกับธรรมชาตแิละสืบทอดไปยังรุน

ตอไป ดังนั้นความสัมพนัธผูหญิงกับธรรมชาติจึงกลมกลืนเปนอนัหนึง่อันเดียวและเกื้อกูลกนั 
 และเมื่อพิจารณาบทบาทของสตรีที่สัมพันธกับทรัพยากรและสิ่งแวดลอม อาจจะกลาวถงึ

บทบาทของสตรีในฐานะตางๆไดดังนี้ (นริศรา จักรพงษ. 2539: 10-12) 
  1 ผูใช (Users) ในประเทศกาํลังพัฒนา สตรีจะเปนผูใชทรัพยากรธรรมชาติโดยตรง เปนผู

หาอาหาร เพือ่ตอบสนองความตองการของครอบครัวในชีวิตประจาํวนั ผูหญงิจะเปนผูเก็บผลผลิตจาก

ตนไมและพืชอ่ืนๆที่ใชเปนอาหาร เชื้อเพลิง และใชประโยชนอ่ืนๆอีก ในเรื่องของดินและที่ดนิสตรีจะ

เปนผูจัดการดานการผลิตและการบริโภคของตนเองและครอบครัว ฉะนัน้สตรีจึงตองเรียนรูการใชที่ดิน

และการบํารุงดินเพื่อความยั่งยนืของพื้นดิน นอกจากนี้ในประเทศกําลังพัฒนาสตรียังเปนผูจดัหาน้ํา

สําหรับครอบครัวโดยจะรูจกัแหลงน้ําในทองถิ่นและคุณภาพน้าํเปนอยางด ี ทั้งยงัมีบทบาทสําคัญใน
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การตัดสินใจควบคุมปริมาณการใชและการจัดสรรน้ําในครอบครัว รับผิดชอบในเรื่องจัดหาน้าํสะอาด 

จัดการน้าํที่ใชแลวนํากลับมาใชใหม และจากการที่ผูหญิงเปนผูใกลชิดกับธรรมชาติมาตลอดในฐานะ

ผูใช ทาํใหผูหญิงมีบทบาทในฐานะที่เปนผูส่ังสมความรูซึ่งไดผานมาจากคนรุนแลวรุนเลา  

  2.  ผูบริโภค (Consumers) ผูหญิงเปนผูบริโภคกลุมใหญของผูผลิต ผูหญิงจะซื้อสินคาทั้ง

เพื่อตนเองและครอบครัว และเปนผูบริโภคทีม่ีความรอบคอบตอการซื้อสินคาและบรกิารตางๆ 

เนื่องจากความสมบูรณและความยัง่ยนืของสิ่งแวดลอมตองเกิดจากการยอมรับในเรือ่งสิทธิผูบริโภค

และความรับผิดชอบของผูบริโภคเขาดวยกัน ผูบริโภคปจจุบันไดตระหนกัถึงความสาํคญัของ

ส่ิงแวดลอม โดยใหการอุดหนนุสินคาที่ไมทาํลายสิง่แวดลอม ผูหญิงกเ็ปนกลุมที่แข็งขันในการนาํ

ประเด็นดานสิง่แวดลอม เชน การผลิตสนิคาและเครื่องสําอางที่มาจากธรรมชาต ิ ผูหญิงในประเทศ

กําลังพัฒนาหลายประเทศกไ็ดรวมตัวกันเพื่อทาํกิจกรรมในกลุมผูบริโภค เชน ในลาตินอเมริกามี

กิจกรรมเกี่ยวกับสตรีและผูบริโภค เพื่อมุงสรางความเขาใจถึงความสัมพนัธระหวางผูหญงิกับเร่ืองราว

ของผูบริโภค เนื่องจากผูหญิงเปนผูบริโภคสินคาและบริการหลายๆอยางที่ไดมาจากสิ่งแวดลอม ใน

ครอบครัวผูหญิงใชพลงังานและน้าํ หรือในฐานะผูจัดการครัวเรือนผูหญิงสามารถควบคุมการใช

เครื่องจักรกลหรือน้ํามากหรอืนอยก็ได หรือในฐานะผูซื้อผูหญงิสามารถเลือกเครื่องใชที่ประหยัดน้าํ

และพลังงานได (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 2545: 25-26; อางอิงจาก Rodda Annable. 1994. 

Woman and the Environment.pp.47-80) 

  3. ผูผลิต (Producers) สตรีมีบทบาทสาํคัญในการผลิตอาหาร และเปนผูที่หาอาหาร

พื้นฐาน สตรีมีสวนรวมในการจัดเตรียมดิน ปรับปรุงดิน การจัดการไรนา การเก็บเกีย่วผลผลิต การแปร

รูปอาหาร ซึ่งกิจกรรมเหลานี้มีสวนเกีย่วของกับการใชทรัพยากรธรรมชาติโดยตรง  

  4. ผูจัดการดานประชากร (Managers) สตรีมีบทบาทในการจัดการดานประชากรซึ่งเปน

ปจจัยหนึ่งที่สงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมโดยตรง เนือ่งจากเปนผูควบคุมจํานวนประชากรและขนาด

ครอบครัว จะเหน็ไดวาจาํนวนประชากรที่มากขึ้นจะเปนการสรางแรงกดดันการใชทรัพยากรธรรมชาติ

นํามาสูความเสื่อมโทรมของสภาพแวดลอม หากสตรีสามารถลดจาํนวนประชากรลงไดจะทาํใหสตรี

สามารถมีบทบาทในฐานะผูจัดการสิ่งแวดลอมไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้  

 จากบทบาทเหลานี้จะเหน็ไดวาผูหญงิมีบทบาทเชื่อมโยงกับส่ิงแวดลอม เปรียบเสมือน

ผูจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่มีศักยภาพสูงในการแกไขปญหาสิ่งแวดลอม และเปนเปาหมายสําคัญที่

นําไปสูการพฒันาอยางยัง่ยืน 

 นอกจากนี ้ เบญจวรรณ ทองศิริ (2539: 17) ยังไดกลาวถึงในหวัขอผูหญิงกับส่ิงแวดลอมไว

ดวยวาบทบาทของผูหญงิทีถู่กมองขามมานานก็คือ บทบาทที่เรียกวา Triple Role ซึ่งไดแก 
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  1. หนาที่ในการผลิต (Production) หมายถึง การผลิตอาหารและสิ่งอื่นๆเพื่อการดํารงชีพ

ของตนเองและครอบครัว ทัง้ในรูปทีเ่ปนผลผลิตเพื่อยังชพีหรือในรูปรายไดระบบเศรษฐกิจที่ใชเงนิ  

  2.  หนาที่ในครัวเรือน (Reproduction) หนาที่อันนี้ไมเพียงแตใหกําเนิดบุตรเทานัน้ แต

รวมไปถึงการเลี้ยงดู อบรมส่ังสอน ซึง่เปนหนาที่สําคัญมากในการถายทอดความรู วัฒนธรรม 

อุดมการณ จริยธรรม แกคนรุนตอไป รวมทั้งตองรับผิดชอบดูแลใหบริการ เร่ืองสวัสดิภาพการกินการ

อยูสุขอนามยัของสมาชิกในครัวเรือนดวย 

  3. หนาที่สนบัสนุนกิจกรรมชุมชน(Community Service) กิจกรรมสวนรวมของชุมชน

ผูหญิงจะมีสวนรวมดวยอยูเสมอ ซึ่งในปจจุบันจะพบวาสวนมากผูหญิงจะเปนผูรวมใหบริการมากกวา

ที่จะไดรับบทบาทในการเปนผูนาํ หรือมีสวนรวมในการตัดสินใจ  

 จากการศึกษาของ กองทุนสิง่แวดลอมองคการสหประชาชาติ (ภัสสร ลิมานนท. 2544: 117; 

อางอิงจาก UNFPA. 1995. International Conference on Population and Development.pp.12-

16) พบวา  

  1.โดยปกติสตรีมีความตระหนักเกี่ยวกับปญหาที่เกิดจากความเสื่อมโทรมของภาวะ

แวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติดีกวาชาย 

  2.สตรีมักมีบทบาทในการดาํเนินการชวยรฐัดูแลปกปองมิใหส่ิงแวดลอมเกิดภาวะเสือ่ม

โทรม และมักมีวิสัยทัศนดีกวาชายที่จะรูวาสภาวะแวดลอมจะเสื่อมสลายลงไดอยางไร 

  3.  สตรีมักจะเลือกใชชีวิตในระดับที่มีความเสี่ยงดานภาวะสุขภาพนอยกวาชาย 

 ซึ่งสอดคลองกับทัศนะขององคการแรงงานระหวางประเทศเกี่ยวกับการพัฒนาทีย่ั่งยนืและ

การพทิักษส่ิงแวดลอม (ภัสสร ลิมานนท. 2544: 117; อางอิงจาก Oppong. 1996. Population and 

Woman.pp.346-372) ทีว่าสตรีนับวาเปนตัวแทนที่มีศักยภาพในการพัฒนาหรือทําใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงได ซึ่งในกรณีนีร้วมถึงการมีบทบาทในการปกปองดูแลและการฟนฟูส่ิงแวดลอม 

 นอกจากนี ้ จากการสํารวจกรณีการรณรงคเร่ืองสิ่งแวดลอมในทองถิ่นตางๆ พบวา กลุม

ผูหญิงหลายกลุมเปนตัวตัง้ตวัตีริเร่ิมใหมีการตอสูเพื่อแกไขปญหาสิ่งแวดลอมชุมชน ซึ่งตั้งขอสังเกตได

วา (เยาวนิจ กติติธรกุล. 2537: 98-100)  

  1. การตอสูของผูหญิงเริ่มตนจากความรูสึกเดือดเนื้อรอนใจตอปญหาความอยูรอดของ

สมาชิกในครัวเรือนและชุมชน ซึ่งขอสรุปดังกลาวสอดคลองกับผลการวิจยักรณกีารเคลื่อนไหวของ

ผูหญิงอนิเดีย และประเทศโลกที่สามอ่ืนๆที่วา การตอสูเรื่องสิ่งแวดลอมของผูหญิงสัมพันธกับความอยู

รอดของครอบครัวมากกวาการตอสูของผูชาย (เยาวนิจ กิตติธรกุล. 2537: 99; อางอิงจาก Agarwal, 

B. 1992. The Gender and Environment Debate: Less from India. Pp.119-158) 
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  2. กลุมผูหญงิมีทกัษะพืน้ฐานและประสบการณในการจัดการองคการมากอน จากการ

เขารวมกิจกรรมตางๆของชุมชน กลุมผูหญิงไดส่ังสมทกัษะในการจัดการ และการติดตอประสานงาน

กับกลุมตางๆในสังคม  

  3.กลุมผูหญงิมีความรูความเขาใจพืน้ฐานเกี่ยวกับปญหาและสาเหตุของปญหา

ส่ิงแวดลอม ขอมูลเร่ืองสิ่งแวดลอมทีผู่หญิงไดรับจากแหลงตางๆ โดยเฉพาะองคกรพัฒนาเอกชนมี

ประโยชนในแงกระตุนใหผูหญิงลงมือแกไขปญหาสิ่งแวดลอมที่ไดประสบอยางฉับพลนั 

 จะเหน็ไดวา บทบาทหนาที่ของผูหญงิที่สังคมกําหนดใหเปนผูดูแลความเปนอยูของสมาชิกใน

ครอบครัว เปนปจจัยสาํคญัที่กระตุนใหผูหญิงมีบทบาทสาํคัญในการอนุรักษส่ิงแวดลอม แตยังมิใช

ปจจัยเดียวเทานัน้ ยงัมีปจจัยสําคัญอื่นๆอันไดแก การที่ผูหญิงไดรับขาวสารขอมูลเกี่ยวกับปญหา 

สาเหตุ และแนวทางแกไขปญหาสิง่แวดลอม ตลอดจนการมีทกัษะและประสบการณในการจัดการและ

ประสานงานเพื่อเรียกรองประสานผลประโยชน ซึง่หมายความวาผูหญิงจะตองมโีอกาสเรียนรูและส่ัง

สมทักษะความรูความเขาใจดังกลาว จากการมีสวนรวมในกิจกรรมเชิงโครงสรางของชุมชนและสังคม 

(Public Sphere) ซึ่งในสังคมไทยผูหญงิสวนใหญยังดอยโอกาสในทกุดาน หากจะสงเสริมบทบาทการ

อนุรักษส่ิงแวดลอมของผูหญิงแลว คําถามที่จะตองแสวงหามาตรการดําเนนิการก็คือ จะทาํอยางไรให

ผูหญิงมีบทบาทใน Public Sphere มากขึ้น  ( ซึง่คําวา Public Sphere นั้น ฮาเบอรมสัไดให

ความหมายวา “ปริมณฑลสาธารณะ” โดยสิ่งที่เปนปริมณฑลสาธารณะนั้นจะเกิดขึ้นจากการที่เหลา

ปจเจกชนไดรวมตัวกนัเปนกลุมกอนขึ้นมา มีการรวมสนทนากันอยางมีเหตุมีผลหรอืกิจกรรมเหลานี้จะ

ชวยทําใหปจเจกชนสามารถเชื่อมตอเขากบัรัฐไดอยางมดีุลยภาพ (ฉันทัส เพียรธรรม. 2542:112) 

นอกจากนี ้ โอภาส ปญญา (2542: 31) ยังไดกลาวถงึ ปริมณฑลสาธารณะวาไมใชพื้นที่การเมืองของ

รัฐ หรือ พื้นที่ทางเศรษฐกจิภาคทุน หากแตเปนพืน้ทีท่างการเมือง สังคม และวัฒนธรรมของภาค

ประชาชนโดยตรง ซึง่สอดคลองกับ ไชยรัตน เจริญสินโอฬาร (2540: 61-63) ที่ไดใหความหมายของ  

คําวา Public Sphere วาหมายถงึ “อาณาบริเวณสาธารณะ” ซึ่งเปนสิ่งที่ไมใชรัฐ ไมใชระบบเศรษฐกิจ 

และก็ไมใชเร่ืองสวนตัว เปนพลงัที่อยูนอกสถาบนัการเมืองที่ดาํรงอยู) ควบคูไปกบัการเปดโอกาสให

ผูหญิงเพิ่มพูนความรูความเขาใจในประเดน็สิ่งแวดลอมใหมากขึ้นดวย  

 คณะอนุกรรมการเฉพาะดานจัดทาํแผนหลักงานสตรี  (2537: 8-18, 19, 20) ไดวิเคราะห

บทบาทปจจุบนัของสตรีที่เกีย่วกับส่ิงแวดลอม ไวดังนี ้

  1. ส่ิงแวดลอมในบานพกัอาศัย จากขอมูลบานรอยละ 40 ที่ยงัขาดคุณภาพทางดาน

สุขลักษณะ อาจสะทอนถงึปญหาวา ยังมิไดมีการจดัสิ่งแวดลอมในบานใหเหมาะสมและเสริมสราง

สุขภาพใหแกสมาชิกครอบครัวใหดีเทาทีค่วร โดยเฉพาะอยางยิง่ในเรื่องความสะอาดทั้งภายในบริเวณ

รอบบาน การเก็บและกําจัดขยะอยางถูกวธิี เพื่อปองกันเชื้อโรค แมลงและสัตวนําโรคอื่นๆ การจดัเก็บ
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ส่ิงของภายในบานใหเปนระเบียบ สวยงาม ทาํใหบานมีแสงสวางเพียงพอและอากาศถายเท การ

ระมัดระวังเรื่องมลพษิทางควัน กลิ่น และเสียง ไมใหเกิดขึ้น รวมทั้งปลกูตนไมใหรมร่ืนและรักษา

บริเวณรอบบานใหแหง สะอาด ปราศจากน้าํเสียและสิ่งปฏิกูล การดูแลปรับปรุงแกไขปญหานีเ้ปน

หนาที่ของสมาชิกทุกคนในครอบครัวและสตรีควรเปนผูนําในเรื่องนี ้ โดยทาํเปนตัวอยางและชักจูงให

สมาชิกทุกคนในบานรวมมอืกันปฏิบัติในส่ิงทีถู่กตองได 

  2. ส่ิงแวดลอมนอกบาน อันไดแก มลภาวะตางๆทัง้ในเรื่องมลพษิทางน้าํ ทางอากาศ ขยะ

มูลฝอยและสิง่ปฏิกูล และสารพิษตางๆ เหตุปจจัยพื้นฐานของปญหาเหลานี้คือ การมีประชากรเพิ่มข้ึน 

การนาํเทคโนโลยีเพื่อการเพิม่ผลผลิตมาใชมากขึน้ และการเปลี่ยนแปลงทางโครงสรางการผลิตที่มกีาร

เพิ่มโรงงานอตุสาหกรรมมากขึ้น สตรีในฐานะครึ่งหนึ่งของประชากรทั้งหมด ยอมมีสวนเกี่ยวของกับ

การสรางปญหาเหลานี้โดยตรงดวย แตบทบาทของสตรีดานการชวยลดหรือปองกันปญหาเหลานี้ยงัมี

นอยมาก 

  ในเรื่องของมลพิษทางน้าํ ซึ่งรวมถงึการแสวงหา การเก็บและการใชน้ําอยางถูกตองใน

เร่ืองนี้ สตรีสวนใหญในชนบทยงัมิไดตระหนักถงึเรื่องความสะอาดของน้ําบริโภคและการประหยัด สตรี

ในเมืองและครอบครัวที่อาศยัอยูใกลัแมน้าํ ก็ยงัไมตระหนักถงึพษิภัยของการปลอยน้ําเสียและขยะลง

แมน้ําลําคลอง วาเปนสาเหตุของการเนาเสียของน้าํที่สําคัญมากสาเหตุหนึ่ง ในเรือ่งมลพษิทางอากาศ 

ขยะมูลฝอย และสารพิษตางๆก็เชนเดียวกนั สตรีมีสวนเกี่ยวของในการทําใหเกิดปญหาดวย แตยังมิได

มีบทบาทชัดเจนในการปองกันและชวยลดปญหา สาเหตุหนึ่งที่ทาํใหสตรีไมเขมแข็ง และมีบทบาทนอย

ในเรื่องทีจ่ะเรยีกรองหรือจัดการกับปญหาสิ่งแวดลอม นอกจากการขาดความรูและการตระหนกัถึง

ผลกระทบของปญหาแลว การขาดการรวมกลุมกนัของกลุมสตรียังเปนสาเหตุสําคญั  

  3. ส่ิงแวดลอมดานพลังงาน การเสาะแสวงหาพลังงานเพื่อใชในครัวเรือนเปนหนาทีห่นึง่

ของสตรี ตั้งแตสมัยโบราณจนกระทั่งปจจุบัน แหลงพลงังานที่ใชในครัวเรือนชนบทสวนใหญยังเปนฟน

และถาน ซึง่ในปจจุบนัแหลงฟนหาไดยากลาํบากมากขึ้น ฉะนัน้การหามาตรการหรือแนวทางเพื่อ

ชวยเหลือแบงเบาภาระนี้แกสตรีเปนสิ่งจาํเปน ทัง้ยงัจะเปนการปองกนัการตัดไมทําลายปาในทองที่

ดวย สําหรับครอบครัวในเมอืงที่มกีารใชพลังงานสมยัใหม โดยเฉพาะอยางยิ่งน้ํามันและพลังงานไฟฟา

มากกวาในชนบท สตรีสามารถมีสวนชวยประหยดัพลังงานเหลานี้ได ถาสตรีมีความรูเร่ือง

เครื่องใชไฟฟาตางๆในครัวเรอืน จนสามารถเลือกหาและใชอุปกรณเหลานัน้ไดถูกตอง 
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3. นโยบายแหงรัฐและแผนการพัฒนาสตร ี 

  การนําแนวคดิวิเคราะหบทบาทหญิงชายมาใชในการดาํเนนิงานพัฒนาสตรีในประเทศไทย

นั้นเปนผลมาจากการประชมุสตรีระดับโลก คร้ังที ่๔ (Fourth World Conference on Women) ที่นคร

ปกกิ่ง เมื่อป พ.ศ. 2538 โดยปรากฏอยูในปริญญาปกกิง่และแผนปฏบิัติการเพื่อความกาวหนาของสตรี 

(Beijing Declaration and Platform for Action) ที่วา”รัฐบาลและผูเกี่ยวของทัง้หลายควรทีจ่ะสงเสริม

การนาํมุมมองบทบาทหญงิชายเขาไปบรรจไุวในนโยบายและโครงการตางๆอยางชัดเจนเปนรูปธรรม 

เพื่อที่จะไดมีการวิเคราะหผลกระทบที่เกิดข้ึนตอหญิงและชาย กอนการตัดสินใจใดๆ” (คณะกรรมการ

สงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติ. 2539:12-16) การดําเนินการดงักลาวรูจักกนัดีวา หมายถึง การ

นํามิตหิญิงชายเขาสูกระแสหลัก (Gender Mainstreaming) ซึ่งเปนความพยายามที่จะทําใหประเด็น

หญิงชายไมถกูมองขามในโครงการพัฒนาตางๆและชี้ใหเหน็ถงึขอแตกตางของความตองการและการ

จัดลําดับความสําคัญในเรื่องตางๆระหวางหญงิและชาย รวมทัง้ปรับความไมเทาเทียมกันในการใชและ

ควบคุมทรัพยากรตางๆ ดังนัน้ ความสําเร็จของการนํามิติหญิงชายเขาสูกระแสหลักจะเกิดขึ้นไดก็

ตอเมื่อมีการปรับเปลี่ยนทัศนคติและขจัดอุปสรรคตางๆที่ขีดกั้นไมใหหญิงเขาไปมีสวนรวมในฐานะผูมี

สวนไดสวนเสยีในโครงการพัฒนา (พัลลภ  ตันจริยภรณ. 2543:7)  

 

นโยบายแหงรัฐและแผนการพัฒนาสตรี จาํแนกไดเปน 2 ประเภทคือ  
 1. แผนพัฒนาสตรีที่ระบุในแตละชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ 
  จากความจําเปนและความสําคัญของการพัฒนาสตรี ไดมีหนวยงานทั้งทางราชการและ

รัฐบาลไดเห็นถึงความสําคญัของการพฒันาสตรี โดยจัดทําแนวทางการพัฒนาสตรีของไทย ซึ่ง

แนวทางและนโยบายการพฒันาสตรีของรัฐบาล ประเทศไทยไดเร่ิมจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาต ิ ฉบับที ่ 1 (พ.ศ.2504-2509) และ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 2 

(พ.ศ.2510-2514) ยังไมไดมีการระบุถงึปญหาเกี่ยวกับสตรีในลักษณะตางๆแตอยางใด ปญหาเกีย่วกับ

สตรีและแนวทางการพัฒนาสตรีเร่ิมมีการกลาวถงึในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 3 

(พ.ศ.2515-2519) (อาภรณ  เกียรติขจรพันธุ. 2547: 16) แตก็จะเห็นไดวาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาต ิฉบับที่ 3 และฉบับที่ 4 (พ.ศ.2520-2524) แมจะมีการระบุถึงกลุมเปาหมายสตรี แตกไ็ม

มีทิศทางชัดเจนนกั ทั้งนี้เปนเพราะยังขาดขอมูลและความตระหนักในปญหาอยางแทจริง ตอเมื่อมีการ

จัดทําแผนพฒันาสตรีระยะยาว (พ.ศ. 2525-2544) แลว จึงมีขอมลูที่ชวยสรางความเขาใจและเขาถงึ

ปญหาบทบาทสถานภาพสตรีดีข้ึนบาง ทาํใหเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 5 ไดใหความสาํคัญ

เดนชัด จนระบุเปนกลุมเปาหมายพิเศษในการพัฒนาสงัคม (ศรีสวาง พัววงศแพทย. 2543: 13) 
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  1.1 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2515-2519) ไดเกิด

ภาวะเศรษฐกจิที่ถดถอยทัว่โลก เนื่องจากวกิฤตน้าํมนั สถานการณนี้สงผลตอความตอเนื่องในการ

พัฒนาเศรษฐกิจระดับมหภาค ทําใหรัฐบาลตองกาํหนดนโยบายการพัฒนาประเทศใหม โดยการ

ปรับเปลี่ยนเปนนโยบายทีม่คีวามสมดุลระหวางการพฒันาเศรษฐกจิและสังคมกบัการเติบโตทาง

เศรษฐกิจ ดังนั้นจงึไดมีการเริ่มรับมิติสังคมมากาํหนดนโยบายการพฒันาประเทศในแผนพัฒนาฯฉบับ

ที่3 นี้ ซึง่เปนผลใหมีการบรรจุประเด็นสตรีเปนครั้งแรกในแผนพัฒนาฯฉบับที ่ 3 เนื่องจากผูหญงิเปน

กลุมเปาหมายของนโยบายการวางแผนครอบครัว (มหาวิทยาลัยสโุขทยัธรรมาธิราช. 2545: 137)  

อีกทั้งยังไดกลาวถงึปญหาสตรีที่สําคัญวา สตรีชนบทและแรงงานสตรียังมีระดับการศึกษา รายได และ

ความมัน่คงในการทํางานทีต่่ํากวาชาย สตรีที่มีบุตรมากยังขาดสวัสดิการและบริการวางแผนครอบครัว 

นอกจากนี้สตรีซึ่งมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมแตยังขาดการสนบัสนนุ (สํานกังานคณะกรรมการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. 2515: 374) สงผลใหเกดิแนวทางการพัฒนาสตรีที่สําคัญซึ่ง

แผนพัฒนาฯฉบับที่ 3 กาํหนดขึ้นคือ การใหสังคมสงเคราะหรูปตางๆแกสตรีและการสงเสริมใหองคกร

เอกชนมีบทบาทยิง่ขึ้น การกวดขันในการใชแรงงานสตรี การใหบริการอนามัยแกมารดาและทารก การ

วางแผนครอบครัว (สํานกังานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. 2515: 377,422) 

  1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ.2520-2524) เปนชวงที่

มีกระแสของ ทศวรรษสตรีสากล ที่ประกาศโดยองคการสหประชาชาติ (พ.ศ.2518-2527) นับเปน

กระแสในระดับสากลที่สรางขึ้นเพื่อผลักดนันโยบายในการสงเสริมการมีสวนรวมของสตรีใน

กระบวนการพฒันา การผลักดันขององคการสหประชาชาติมีผลทําใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับที่ 4 ใหความสําคัญกับการพัฒนาสตรี ซึง่บทบาทของผูหญิงในกระบวนการพฒันาไดรับ

การบรรจุไวภายใตนโยบายพัฒนาสังคม (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 2545: 139) โดยไดมีการ

บรรจุเร่ืองของสตรีไวในบททีว่าดวยการพฒันาสงัคมในหัวขอ “บทบาทของสตรีในการพัฒนาประเทศ” 

ระบุวาสตรีมีจาํนวนกึ่งหนึง่ของประเทศ แตสถานะของสตรียังดอยกวาชายทัง้ทางดานเศรษฐกิจ สังคม 

การเมือง เดก็ชายไดรับโอกาสในการศึกษามากกวาเดก็หญิง โดยเฉพาะในครอบครัวยากจนและใน

การประกอบอาชีพก็มีโอกาสที่จะกาวหนาในการงานในระดับสูงนอยกวาชายและมีรายไดต่ํากวาชาย 

จึงเปนการสมควรที่ตองเรงสนับสนนุใหสตรีมีความรูความสามารถ และไดรับความเปนธรรมในสังคม

มากขึ้น เพือ่จะไดเปนพลงัในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไดเตม็ขีดความสามารถ (สํานกังาน

คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ.  2520: 321-322) 

  นอกจากนี้แนวทางการพฒันาสตรีในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 4 

ยังแบงออกเปน 3 ดานคือ ดานการศึกษา กาํหนดใหมกีารเรงรัดใหการศึกษาขึน้สบืเนื่องอนัจําเปนแก

สตรีชนบท และใหการศึกษาอบรมแกสตรีในรูปการศึกษานอกโรงเรียน ดานเศรษฐกจิและการประกอบ
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อาชีพ จะใหโอกาสกาวหนาอันเทาเทียมกัน ในการทาํงานฝายรัฐ และขยายงานและอัตรากําลงัของ

ฝายแรงงานหญิง พรอมทั้งสอดสองใหสตรีที่เปนลูกจางไดรับคาจางและสวัสดิการที่เทาเทยีมกนักับ

การใชแรงงานชายในประเภทเดียวกัน สงเสริมและสนับสนนุใหหนวยงานราชการและเอกชนรวมกนั

ฝกอบรมอาชพีใหแกสตรี ทั้งนี้เพื่อยกระดับฝมือสตรีใหมีมาตรฐานยิ่งขึ้น และใหสอดคลองกบัความ

ตองการของตลาดทองถิ่นดวย ดานกฎหมาย ก็ใหมีการแกไขปรับปรุงกฎหมายตางๆที่ขัดตอหลกัความ

เปนธรรมและสิทธิ เสมอภาคของสตรี พรอมทัง้เนนเรื่องการคุมครองแรงงานสตรีในอาชีพตางๆ เรง

ปราบปรามและเพิ่มโทษผูลอลวงหญิง (สํานักงานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ.  

2520: 322-323) 

  1.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 5 (พ.ศ.2525-2529) ไดให

ความสาํคัญตอสตรีในฐานะเปนกลุมเปาหมายพิเศษมีความสาํคัญตอโครงสรางประชากร และการ

พัฒนาประเทศ เปนพลังที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง อยางไรก็ตามสตรี

ก็ยังไมเปนที่ยอมรับในสังคม เปาหมายจึงเนนไปทีก่ารอบรมอาชีพใหกับสตรี เพือ่ยกระดับรายไดของ

สตรีใหสูงขึ้น นอกจากนัน้ รัฐสงเสริมและสนับสนนุใหองคกรเอกชนเขามามีสวนรวมในแนวทางที่รัฐ

วางไวในแผนนี้มีการตั้งคณะกรรมการสตรีแหงชาต ิ เพื่อสงเสริมประสานงานการดําเนนิการเกีย่วกับ

สตรี (วเิศษ สุจินพรหม. 2544: 104)  

  แผนพัฒนาฯฉบับนี้นับเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับแรกที่ให

ความสาํคัญกบัเร่ืองของสตรีโดยกําหนดใหสตรีเปนกลุมเปาหมายพิเศษกลุมหนึง่ในการพัฒนาสงัคม

และยังไดกลาวถึงปญหาสตรี 4 ประการ คอื ดานการใชแรงงาน สตรีในภาคเกษตรกรรมยังมีการศึกษา

นอย ตองรับภาระทั้งนอกบานและในบาน แตมักจะไมไดรับผลตอบแทนในลักษณะตัวเงนิ สตรีใน

ภาคอุตสาหกรรมยังมีรายได ความกาวหนาและสวัสดิการไมเทาเทยีมชาย  ดานการศึกษา สตรีรู

หนงัสือนอยกวาชาย ดานสาธารณสุข มปีญหาความเจ็บปวย การตั้งครรภไมสมบูรณ มีบุตรมาก และ

ยังตองรับภาระดานการวางแผนครอบครัว ดานสังคมและการเมือง สตรียังไมมีสวนรวมเทาที่ควร 

ปญหาทั้งหมดนี้ทาํใหสตรียังมีบทบาทในสังคมไมเต็มที่เนื่องมาจากสาเหตหุลายประการ อาท ิ เชน 

ปญหาคานิยมในทางสงัคม เจตคติของสังคมและบางครั้งสตรีเองก็มีสวนในการละเลยโอกาสใน

การศึกษาและฝกอาชีพทาํใหสตรีมีโอกาสเลือกงานหรือประกอบอาชพีในลักษณะจาํกัด การใหบริการ

ดานสุขอนามยัยังไมทั่วถึงและเพียงพอ การขาดองคการดําเนนิงานดานสตรี นอกจากนี้แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ ฉบับที ่ 5 ยังไดกําหนดแนวนโยบายเกีย่วกับสตรีไว 7 ประการ คือ 

(สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ.  2525: 307-312) 
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  1. รัฐจะเรงรัดปรับปรุงคุณภาพและทักษะในการทํางาน รวมทัง้การขยายโอกาสและ

ทางเลือกในการประกอบอาชีพของสตรี เพื่อใหสตรีไดผลตอบแทนทางเศรษฐกิจที่สูงขึ้น เพื่อใหสตรีได

มีโอกาสในการศึกษาเพิม่มากขึ้น 

  2.  รัฐจะเรงรัดในการขยายการศึกษาภาคบังคับใหทัว่ถึงและเสมอภาค และจะขยาย

การศึกษานอกระบบโรงเรียน โดยเนนทัง้ขั้นพืน้ฐานและวิชาชีพที่เหมาะสมตอสภาพสังคมและทองถิ่น 

  3.  รัฐจะเรงรัดการใหความรูดานโภชนะศึกษาและสุขศกึษาแกสตรีอยางทัว่ถึง  

  4.  รัฐจะขยายการบรกิารดานสุขภาพอนามัยที่ใหแกสตรีอยางพอเพยีงและทั่วถงึ 

  5. รัฐจะสงเสริมและสนับสนุนใหสตรีมีบทบาททีถู่กตองในการเผยแพร กิจกรรมในดาน

ศิลปวัฒนธรรมและศาสนา  

  6.  รัฐจะแนะนํา สงเสริมและสนับสนุนใหองคกรเอกชนมีสวนรวมในการปฏิบัติตาม 

แนวทางดงักลาวขางตน 

  7.  รัฐจะจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาสตรแีหงชาติใหเปนองคกรทําหนาที่ประสานงาน 

สงเสริม สนับสนุน ติดตามประเมินผลและดําเนนิการเกีย่วกับสตรีในระดับต้ังแตทองถิน่ขึ้นไป และใหมี

หนวยงานระดบัชาติ ประสานงานระหวางหนวยงานทัง้ของรัฐบาลและเอกชน 

  1.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 6 (พ.ศ.2530-2534) มีลักษณะ

เปนกรอบกวางๆใหเปนแนวทางปฏิบัติในการดําเนินงานพัฒนาประเทศ มีเนื้อหาที่เกีย่วของกับการ

พัฒนาสังคมโดยตรง คือ แผนพัฒนาคน สังคม และวฒันธรรม ซึ่งประกอบดวยสวนสําคัญ 3 สวน คือ 

การพฒันาคุณภาพคนและแรงงาน การสรางความสงบสุขในสังคม และการปรับปรุงกลไกการพัฒนา

สังคม โดยไดระบุวาการพฒันาคุณภาพของคนจะตองสอดคลองกับปญหาของคนในกลุมอายุตางๆทกุ

กลุม มิไดกลาวถงึปญหาประชากรกลุมหนึง่กลุมใดเปนพิเศษ รวมถึงสตรีดวย และมิไดมีแนวทาง

พัฒนาเฉพาะกลุมดังเชนแผนพัฒนาฯตางๆที่ผานมา ซึ่งสิ่งที่ยงัคงเนนเปนพิเศษเกี่ยวกับสตรีไดแกใน

ดานการพัฒนาคนและแรงงานใหมีการแกไขปญหาการใชแรงงานเด็กและสตรี และสนับสนุนบทบาท

ของสตรใีหมีสวนรวมในการตัดสินใจ ทั้งในระดับครอบครัว ชมุชน และสังคม (สํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. 2530: 81-82, 97, 103-105) และเนื่องจาก

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่6 มิไดเนนกําหนดแนวทางพัฒนาสตรีไว คณะกรรมการ

พัฒนาสตรีแหงชาติจงึไดจัดใหมีแผนพัฒนาสตรี โดยไดกําหนดนโยบายและกลวิธีในการพฒันาสตรี

สําคัญไวดังนี ้

  1. พฒันาคุณภาพชีวิตสตรี เนนในชุมชนแออัด ในเมืองและพื้นที่ลาหลงัในชนบท 

  2. แกไขกฎหมาย ระเบียบขอบังคับที่ไมเอื้อตอการพัฒนาสตรี  
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  3. สงเสริมความเสมอภาค และความมั่นคงในสังคม โดยเสรมิสรางความมัน่คงใน

ครอบครัว และพัฒนาสวัสดิการสตรีผูสูงอาย ุ

  4. สนบัสนนุใหสตรีมีบทบาททางสงัคม การเมือง การปกครอง และสนับสนนุการจัดตั้ง

องคกรสตรีระดับตางๆ 

  5.  เสริมสรางความรวมมือ ระหวางรัฐและเอกชนในการพัฒนาสตรี 

  6. ปรับปรุงกลไกการพัฒนาสตรีภาครัฐใหมีเอกภาพในการบริหาร  และเกิดประสิทธภิาพ

ในการดําเนนิงาน 

  จะสังเกตเหน็ไดวาแผนพัฒนาฯฉบับนี้ในสวนที่เปนแผนพัฒนาสตรี มกีารกําหนด

วัตถุประสงคเพื่อพัฒนาศกัยภาพของสตรี สรางความเปนธรรมและความเสมอภาคในดานสทิธิและ

หนาที่ของสตรี มีการกาํหนดเปาหมายของการพัฒนาสตรีที่ชัดเจน และมุงเนนการปรับสถานภาพของ

สตรีเปนประเด็นหลัก ในขณะที่แผนพัฒนาฯฉบบัที่ 5 มุงเนนการพฒันาอาชีพเปนหลกั (สุมนา อินทร

คํานอย; และคนอื่นๆ. 2543: 9) 

  1.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 7 (พ.ศ.2535-2539) ได

กลาวถึงสตรีไวในสวนที่เกีย่วกับแนวทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม ใน

ขอที่ 7 วา “สนับสนนุบทบาทของสตรีในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศโดยการใหโอกาส

สตรีไดพัฒนาตามศักยภาพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี ขจัดการเลือกปฏิบัติทางเพศโดยการปรับปรุง

กฎหมาย กฎระเบียบใหเหมาะสมและมีผลบังคับใชอยางจรงิจัง รวมทั้งพัฒนาคานิยมของสังคมให

ยอมรับคุณคาของสตรี และการมีสวนรวมที่เทาเทียมกันระหวางหญิงชาย จัดใหมีสวัสดิการที่

เอื้ออํานวยและชวยเหลือแกสตรีดอยโอกาส ตลอดจนสงเสริมใหสตรีมีจิตสํานกึ มบีทบาทและมสีวน

รวมในการพฒันาทัง้ในระดับครอบครัว ชุมชน และสังคม” (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ.  2535: 21)  

  จะสังเกตเหน็ไดวาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 6 และ ฉบับที่ 7 นั้น 

ไมไดมีการแยกสตรีเปนกลุมเปาหมายพิเศษ ซึ่งเปนเพราะวา จะพจิารณาเฉพาะประเด็นพิเศษสาํหรับ

สตรีที่มีแตกตางไปจากชายเทานั้น และเนื้อหาก็คอนขางที่จะเปนไปในดานสวัสดิภาพและสวัสดิการ

เปนสวนใหญ แตอยางไรกต็ามในชวงเวลาดังกลาวนัน้ ก็ไดมีการจดัทําแผนพัฒนาสตรีในรายละเอียด

ลักษณะเปนแผนประกอบในทกุชวงแผนพัฒนา (ศรีสวาง พัววงศแพทย. 2543: 13) 

  1.6 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 8 (พ.ศ.2540-2544) ในชวง

ของการจัดทาํแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่8 องคการสหประชาชาติไดจัดประชุมระดับโลกเรื่องสตรี คร้ังที ่4 ณ 

กรุงปกกิง่ ซึ่งผลจากการประชุมไดมีการประกาศปฏิญญาปกกิง่และแผนปฏิบัติการเพื่อความกาวหนา

ของสตรี เพื่อใหสมาชิกนําไปพิจารณารวมกับแผนพฒันาสตรีของแตละประเทศดวย โดยที่
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แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 เนนคนเปนศนูยกลางหรือเปนจดุหมายหลกัการพัฒนา เร่ิมต้ังแตปฏิสนธไิปจน

ตลอดชีวิต มุงการพัฒนาคนอยางเต็มที่ตามศักยภาพทัง้ทางรางกาย จิตใจและสติปญญา เพื่อใหคน

เปนทัง้คนด ี คนเกง มสุีขภาพอนามยัที่สมบูรณ และใหทุกคนมีสิทธิและมโีอกาสไดรับการพัฒนา

ความรู ความสามารถ รวมทั้งมีสวนเขารวมการพัฒนาประเทศทุกขั้นตอน สตรีซึ่งเปนประชากร

คร่ึงหนึง่ของประเทศจึงตองไดรับการพัฒนาดวย (สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิและประสานงาน

สตรีแหงชาติ. 2540: ความเปนมา)   

  ดังนัน้แผนพฒันาสตรีในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.

2540-2544) จึงไดถกูจัดทําขึน้โดยไดปรับปรุงแนวคิดและทิศทางการดําเนนิงานใหสอดคลองกับ

แผนพัฒนาคนและสังคม ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่8 นโยบายและแผนงานหลักสตรีระยะยาว (พ.ศ. 

2535-2554) และแผนปฏิบัติการเพือ่ความกาวหนาของสตรีในปริญญา ซึ่งไดเนนบทบาทการ

ดําเนนิการพฒันาสตรีในลกัษณะพหุภาคี กลาวคือ เนนบทบาทของทกุฝายตามภารกิจหนาที่ของ

องคกรนัน้ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน ธุรกิจเอกชน องคกรเอกชน สาธารณประโยชน สถาบนัทางสังคม 

ครอบครัว และชุมชน ใหเขามามีสวนรวมในทุกกระบวนการ ตัง้แตการรวมคิด การวางแผน การรวม

ดําเนนิการ และการรวมติดตามประเมินผล ซึ่งมีเปาหมายในการพัฒนาสตรีดังนี้คอื(สํานักงาน

คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติ. 2540: 24-25)   

  1. สตรีมีสุขภาพดีทัง้ทางดานรางกาย จติใจ มีโอกาสพัฒนาสติปญญา ทักษะในการ

ประกอบอาชพี สามารถพึ่งพาตนเองและมีงานทําที่เหมาะสม 

  2. สตรีมีสวนรวมในการกําหนดทิศทางของสังคม และการตัดสินใจในการพัฒนาทกุดาน

ของประเทศ รวมทัง้การพฒันาดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร ส่ิงแวดลอม ศาสนา 

วัฒนธรรม ส่ือมวลชน และครอบครัว 

  3. ขจัดการเลือกปฏบิัติตอตัวสตรี และใหเปนไปตามอนสัุญญาวาดวยการเลือกปฏิบตัิตอ

สตรี 

  4.   ปรับปรุงกฎหมายและวธิีการปฏิบัติใหเพิม่ความคุมครองแกสตรีที่ถูกเอารัดเอา

เปรียบทางเพศ การทบุตีเด็กและภรรยา ทั้งในครอบครัวและสถานทีท่ํางาน 

  นอกจากนีย้ังรวมไปถึงการสนับสนนุการมสีวนรวมของชมุชนและทองถิ่นในการพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยสนับสนนุใหกลุมสตรีมีบทบาทในการควบคมุดูแลและแกไข 

ปญหาดานสิง่แวดลอมของชมุชนมากขึ้นอกีดวย (วิเศษ สุจินพรหม. 2544: 106)  
  1.7 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 (พ.ศ.2545-2549) 
แผนพัฒนาสตรี ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 (พ.ศ.2545-2549) มีแนวคิดและทศิทางการดําเนินงาน

ตอเนื่องจากแผนพัฒนาสตรี ในชวงแผนพฒันาฯ ฉบับที ่ 8 (พ.ศ.2540-2544)ที่เนนการพัฒนาคนและ
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สังคม รวมทัง้ยึดทิศทางและแนวทางตามแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 ที่มุงพฒันาคุณภาพคนใหทันการ

เปลี่ยนแปลงและการคุมครองทางสงัคมทีม่ปีระสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงความรวมมือของทกุฝายใน

สังคม ตลอดจนหลกัการของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540  หมวดที ่ 3 วาดวย

สิทธิและเสรีภาพของชนชาวไทย ในมาตรา 30 บัญญตัิไววา “บุคคลยอมเสมอกนัในกฎหมายและ

ไดรับความคุมครองตามกฎหมายเทากนั ชายและหญงิมีสิทธิเทาเทยีมกนั การเลอืกปฏิบัติโดยไมเปน

ธรรมตอบุคคลเพราะเหตุแหงความแตกตางในเรื่องถิน่กําเนิด ภาษา เพศ อายุ.....จะกระทาํมิได”  

  นอกจากนี ้ ไดใหความสําคัญกับทศิทางและการดําเนนิงานตามนโยบายและแผนงาน

หลักสตรีระยะยาว (พ.ศ. 2535-2554) ปฏิญญาสากลวาดวยสิทธิมนษุยชน อนุสัญญาวาดวยการขจัด

การเลือกปฏิบตัิตอสตรีในทุกรูปแบบ  ปฏิญญาและแผนปฏิบัติการปกกิ่งเพื่อความกาวหนาของสตรี  

ปฏิญญาการเมืองและแผนปฏิบัติการ และขอเสนอแนะในการริเร่ิมแนวทางใหมเพื่อดําเนินการตาม

ปฏิญญาและแผนปฏิบัติการปกกิ่งดังนี ้

  1. การเสริมสรางศักยภาพของสตรีใหเขมแข็งทั้งทางดานรางกาย จิตใจ และสติปญญา 

และมีความสามารถในการปรับตัวใหพรอมรับสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 

  2.    การสงเสริมการมีสวนรวมของสตรีในกระบวนการตดัสินใจ 

  3.  การดูแลสภาพแวดลอมในสังคมรวมทัง้กฎหมายและเจตคติใหเอือ้ตอการพัฒนาสตรี  

  4.  การปฏิรูประบบการบริหารและการจัดการในดานการพัฒนาสตรี 

  และเพื่อใหการพัฒนาสตรีไดบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่ตัง้ไว จึงไดมีการกําหนด

ยุทธศาสตรการพัฒนาสตรีในชวงแผนพัฒนาฯฉบบัที ่9 ไว 5 ดาน ดงันี ้

  1.    การพัฒนาศักยภาพสตรี ทั้งดานอาชีพ การศึกษา และสุขภาพกายใจ โดยเพิ่มการมี

สวนรวมของผูชายในการอบรมเลี้ยงดูบุตร ลดอัตราการไมรูหนังสือของสตรีอายุ 40 ปข้ึนไป ลดอัตรา

การเจ็บปวยและชีวิตจากโรคที่เปนสาเหตุสําคัญ 10 อันดับแรกลง 

  2. การใหสตรีมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจในทุกระดับ เนนใหสตรีเห็นความสาํคัญ

ของการมีสวนรวมในทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และการบริหารทุกระดับ ใหสตรีมีบทบาทในการ

เสนอ/แจกแจงปญหา และความตองการของชุมชน จากมุมมองของสตรีในการกาํหนดนโยบาย การ

บริหาร และการออกกฎระเบียบ 

  3.  การสงเสริมความเสมอภาคและคุมครองทางสังคม เนนใหสตรีไดรับการบริการ

คุมครองเกี่ยวกับสุขภาพ การศึกษา การทาํงาน รายได ความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน  

  4.     การพัฒนาสื่อเพื่อการดําเนนิงานดานสตรี   เพื่อใหส่ือทกุประเภทนาํเสนอ

ภาพลักษณของสตรีโดยปราศจากอคติทางเพศ 
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  5.  พัฒนาองคกรและการบริหารจัดการทีม่ีการดําเนนิงานดานสตรี เนนใหองคกรพัฒนา

สตรีทั้งภาครัฐและเอกชนในทุกระดับประสานการดําเนนิงานเชื่อมโยงเปนเครือขาย ใหมีระบบขอมูล

สารสนเทศทีท่นัสมัย สามารถนําไปใชในการกําหนดนโยบาย โครงการ ติดตามตรวจสอบ และเผยแพร

พัฒนาสตรีไทยไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  
 2. นโยบายและแผนงานหลักสตรีระยะยาว (พ.ศ.2535-2554) 
 ประเทศไทยไดมีแผนพัฒนาสตรีระยะยาวมาแลวหนึ่งฉบับ (พ.ศ. 2525-2544) และไดมีการ

นําแผนฉบับนีม้าใชเปนฐานในการจัดทําแผนพัฒนาสตรีชวง 5 ป เพื่อเปนสวนหนึ่งของแผนพฒันา

เศรษฐกิจและสังคม ฉบับที ่ 5 (พ.ศ.2525-2529) และฉบับที ่ 6 (พ.ศ. 2530-2534)ตามลําดับ ตอมา

เมื่อไดมีการจดัตั้งคณะกรรมการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติ (กสส.) ข้ึนในสํานักงานปลัด

สํานักนายกรฐัมนตรี (พ.ศ. 2532) คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติไดเห็นวานาจะ

มีการทบทวนแผนพัฒนาสตรีระยะยาวฉบับแรก (พ.ศ. 2525-2544) เพื่อใหมเีนื้อหาสาระและทิศทางที่

สัมพันธกับสังคมซึ่งกาํลังเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว จึงแตงตั้งคณะอนุกรรมการชุดหนึง่ เพือ่จัดทํา

แผนพัฒนาสตรีระยะยาว (พ.ศ.2535-2554) เพื่อใหนําไปใชเปนฐานในการจัดทาํแผนพฒันาสตรีชวง 

5 ป สําหรับแผนระยะอืน่ๆไป  

 นโยบายและแผนงานหลักสตรีระยะยาว (พ.ศ.2535-2554) เปนแผนที่เนนการมองไปใน

อนาคตและเนนการพัฒนาศกัยภาพของสตรีเปนหลัก ซึ่งมีรายละเอียดพอสรุปไดดังนี้ (สํานักงาน

คณะกรรมการสงเสรมิและประสานงานสตรีแหงชาต.ิ  2537: 1-4) 
  1. ลักษณะของแผน  
   1.1 แผนนีจ้ะประกอบไปดวยบทสรุปพรอมเอกสารศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหา 

พรอมขอเสนอแนะเชิงนโยบายและมาตรการหลักเพื่อสามารถใหบรรลุเปาหมาย เอกสารศึกษาเหลานี้

มีทั้งสิน้ 14 ฉบับ ไดแก เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมกับการพัฒนาสตรี สตรีกับครอบครัว สตรีกับ

สุขภาพอนามยั สตรีกับการศึกษา สตรีกับอาชพี สตรีกับการมีสวนรวมในสังคม สตรีกับส่ิงแวดลอม 

สตรีกับส่ือมวลชน สตรีกับศาสนา สตรีกับธุรกิจบริการทางเพศ สตรีกับกฎหมาย บทบาทของรัฐและ

เอกชนในการพัฒนาสตรี ทรัพยากรในการพัฒนาสตรี และตัวบงชี้สถานภาพสตรีและหัวขอการวิจยั 

   1.2  แผนนี้มลัีกษณะเปนแผนชี้นาํ ซึ่งจะมีบทสรุปประกอบดวย 3 ตอน คือ ตอนที ่1 

เปนลักษณะสตรีที่พึงประสงค วัตถุประสงค และนโยบายหลักในการพัฒนาสตรี ตอนที่2 เปนการสรุป

ในขอ 1เปนมหภาค และตอนที ่3 เปนแผนงานหลัก 7 แผนงานและแผนงานยอย 22 แผนงาน 
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   1.3 แผนฉบับนี้จะไมครอบคลุมเนื้อหาสาระดานปรัชญาและทฤษฎีเกี่ยวกับการ

พัฒนาสตรี รวมทัง้ประวัติความเปนมาของการพัฒนาสตรีในประเทศไทย และการประเมินการพฒันา

สตรีที่แลวมา  

   1.4  การดําเนินการใหไดผล จักตองนําแผนนี้ไปแปรเปนแผนชวงระยะ 5 ป และนํา

แผนชวง 5 ปนี้ไปทอนเปนแผนปฏบิัติการ ซึง่รวมโครงการและกิจกรรมตางๆยิ่งไปกวานัน้ก็คือ 

แผนปฏิบัติการนั้นจะตองเปนแผนประสานงานดวย กลาวคือ มหีนวยงานรบัผิดชอบและบงชี้ดวยวา

รับผิดชอบในสวนใดเพื่อใหสามารถติดตามงานและประเมินผลงานได 
  2. เหตุผลที่ตองมีการพัฒนาสตร ี
   2.1 สตรีมีจํานวนมากกวาครึ่งหนึง่ของประชากรทัง้ประเทศ และโดยทั่วไปตามสถิติ

แลวจะมีอายุขัยเฉลี่ยสูงกวาบุรุษ ซึ่งจะทําใหจํานวนสตรีที่สูงอายมุีจาํนวนเพิ่มข้ึนดวย ทรัพยากร

มนุษยที่มจีํานวนมากนี้ นาจะตองไดรับการพิจารณาใหเปนทัง้เปาหมายในการไดรับการพัฒนา และ

เปนผูที่สามารถพัฒนาสงัคมและประเทศได  

   2.2 ประเทศไทยไมสามารถจะพัฒนาใหเปนไปตามเปาหมายได ถาขาดความรวมมอื

จากสตรี ในฐานะที่เปนภรรยา มารดา และในฐานนะประชาชน การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการ

สงเสริมใหสตรีมีโอกาสพัฒนาศักยภาพของตนอยางเตม็ที ่ จะเปนประโยชนตอการพัฒนาครอบครัว 

สังคม และประเทศโดยสวนรวม 

   2.3   ปจจุบันการพัฒนาสตรีตองเผชิญปญหาดังตอไปนี ้

    2.3.1 ความไมเสมอภาคทางโอกาสของสตรี หมายถงึโอกาสที่จะไดรับการบริการ

ทางเศรษฐกิจและสังคมตางๆ รวมทั้งการไมไดรับสวนแบงหรอืผลประโยชนจากการพัฒนาและ

ทรัพยากรในรปูแบบตางๆ 

    2.3.2สตรีขาดการมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจและการเปนผูนาํ โดยเฉพาะ

กระบวนการการพัฒนาและการเมือง ทําใหไมสามารถดําเนนิการปองกนัและแกไขปญหาสงัคมหลาย

ดานที่เกี่ยวกับสตรี 

    2.3.3   การมกีารเลือกปฏิบตัิตอตัวสตรีทั้งทางนิตินยัและพฤตนิัย 

    2.3.4   การขาดการคุมครองสถานภาพในฐานะที่เปนบคุคลและในฐานะที่เปน

สตรี 

    2.3.5  คานิยมและเจตคติตอสตรีในเชิงลบยังมทีั่วไป ดงัสะทอนในรูปการกีดกนั 

การเลือกปฏิบตัิ การมีอคติทางเพศและการเหยียดเพศ 
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    2.3.6 เศรษฐกิจสังคมของประเทศกาํลังเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว และถาการ

พัฒนาดําเนนิการไปอยางไมระมัดระวัง กลุมสตรจีะถูกละเลยและถูกทอดทิง้ไวเบื้องหลัง ทาํให

ทรัพยากรมนษุยกลุมนี้ไมสามารถมีสวนชวยพฒันาประเทศไปอยางนาเสียดาย 

   2.4  สตรีและเด็กมักเปนกลุมที่ไดรับผลกระทบและความยากลาํบากกอน เมื่อสังคม

หรือครอบครัวอยูในสภาวะวกิฤต จงึควรไดรับความสนใจดานปองกันและแกไข 

   2.5 กระบวนการพฒันาสตรีเปนกระบวนการทีเ่กิดขึ้นอยางเปนทางการในระดบั

สากลโดยสหประชาชาติ ตั้งแตปพ.ศ. 2518 กระบวนการนี้ไดแพรขยายไปทกุมมุโลก และไดรับการ

ขานรับจากรัฐบาลเกือบทุกประเทศ ประเทศไทยไดลงนามในอนุสัญญาการขจัดเลือกปฏิบัติตอสตรีนี้

ดวย 
   3. ลักษณะสตรีที่พึงประสงค ไดแบงเปน 3 ลกัษณะ คือ 
    3.1 คุณลักษณะสวนตวั ไดแก การมีสุขภาพ รางกายและจิตใจสมบูรณ มีความรู

และทักษะในการประกอบอาชีพสามารถพึ่งหาตนเอง การนาํความรูไปใชประโยชนในการพฒันาความ

เปนอยูของตนเองและครอบครัว และ การมีบทบาทในสงัคมสวนรวม 

    3.2 ชวีิตและครอบครัว ไดแก มีเสรีภาพที่จะรักและเลือกคูครอง สิทธิในการ

ตัดสินใจรับภาระรวมบุรุษ ความรับผิดชอบรวมกนัของชายและหญิงในภารกิจของครอบครัว และใน

การสรางครอบครัว 

    3.3 การมีสวนรวมในสงัคม ไดแก การมีสวนรวมในการกาํหนดคานิยมและ

บทบาทของสตรี การมีสวนรวมคิดและตัดสินใจในปญหาและกิจกรรมของชุมชน การมีสวนรวมในการ

แกปญหาวิกฤตของสังคมและกระบวนการพัฒนาตางๆ  
   4. วัตถุประสงคของการพฒันาสตร ี
    4.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพของสตรีทั้งทางดานกาย สติปญญา ความถนัด สังคม

และจิตใจ โดยเพิ่มโอกาสในการรับบริการเศรษฐกิจและสังคมตางๆ อันจะนําไปสูลักษณะสตรีที่พงึ

ประสงค การยกระดับคุณภาพชวีิต การมีสวนในการกาํหนดทิศทางของสังคม และการมีสวนในการ

พัฒนาชุมชน สังคมและประเทศชาต ิ

    4.2 เพื่อใหเกดิความเสมอภาค โดยขจัดการเลือกปฏิบตัิตอสตรีทุกรูปแบบ ทั้ง

ทางนิตนิัย และพฤตนิัย เฉพาะอยางยิง่สาํหรับกลุมประกอบอาชีพ และกลุมดอยโอกาส  

    4.3 เพื่อใหสตรีไดรับการคุมครองทุกดาน ในฐานะที่มีศกัดิ์ศรีของความเปนมนุษย 

รวมทัง้ในสภาพการทํางาน และสภาพการเปนมารดา 

    4.4 เพื่อสงเสริมใหสตรีมีสวนรวมในการพฒันาเศรษฐกจิ สังคม และการเมือง 

รวมทัง้การพฒันาสนัติสุขในครอบครัว ชมุชน ประเทศ และประชาคมนานาชาต ิ
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   5. นโยบายหลักดานพัฒนาสตร ี
    5.1 สงเสริมใหสตรีไดพัฒนาศกัยภาพดานรางกาย จิตใจ สติปญญา 

ความสามารถ ความถนัด สังคม และจรยิธรรม ทั้งโดยหนวยงานของภาครัฐและเอกชน เพื่อใชเปน

ทรัพยากรมนษุยทีม่ีคุณคามีคุณภาพ 

    5.2    สงเสริมใหสตรีไดพัฒนาจนถงึลักษณะที่พงึประสงคและมีคุณภาพที่ดี 

    5.3    สงเสริมใหสตรีมีสวนรวมรับผิดชอบเคียงบาเคยีงไหลกับบุรุษในการกําหนด

ทิศทางของสงัคม มีสวนรวมในการตัดสินใจ มีสวนรวมในการพัฒนาทกุดานของประเทศ อันรวมถงึ

พัฒนาดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหาร ส่ิงแวดลอม ศาสนา วัฒนธรรม ส่ือมวลชน และ

ครอบครัว  

    5.4   ขจัดการเลือกปฏิบัติตอสตรีทุกรูปแบบและในทกุกิจกรรม และใหมีความ

เสมอภาคระหวางเพศ ทัง้ทางนิตนิัยและพฤตินัย 

    5.5  ใหความคุมครองแกสตรีในวัยและสภาพตางๆ และขจัดการเอารดัเอาเปรียบ 

และการทาํรายทารุณสตรีทัง้ทางกาย และทางจิตใจ 

    5.6   พัฒนาสงัคมใหมีคานยิมและเจตคติในการยอมรับกําลังความคดิ กําลัง

แรงงาน การมสีวนรวมของสตรีและคุณคาของสตรี  

  
4. แนวคิดเก่ียวกับการมีสวนรวม 
 4.1 ความหมายของการมสีวนรวม 
 การมีสวนรวมถือวาเปนหัวใจที่สําคัญของการพัฒนาในทุกระดับต้ังแตชุมชนไปจนถึง

ระดับประเทศ การใหผูทีม่ีสวนเกี่ยวของในการพัฒนาไดเขามามีสวนรวมในกจิกรรมตางๆและในทุก

ข้ันตอนตั้งแตการวิเคราะห การวางแผน การทาํกิจกรรม และการประเมินผลจะเปนการชวยใหเกิดการ

พัฒนาที่มีความเหมาะสมมากขึ้น  

 ดังที่ องคการสหประชาชาต ิ(United Nations. 1978: 4) ไดใหความหมายของการมสีวนรวม

ที่เปนกระบวนการพัฒนาไววาคือ “การเขารวมอยางกระตือรือรน และมีพลังของประชาชนใน

กระบวนการตดัสินใจ เพื่อกําหนดเปาหมายของสงัคม จัดทรพัยากรเพื่อบรรลุเปาหมายนัน้ และเปน

การปฏิบัติตามแผนการหรือโครงการตางๆโดยสมัครใจ” แตการเขาไปมีสวนรวมในทางสงัคมดวย

ความสมัครใจ ควรเปนไปในลักษณะของความสัมพันธระหวางบุคคลตอกลุมคน และระหวางกลุมตอ

กลุม ซึ่งถือวาเปนสวนประกอบของกิจกรรมของกลุมนัน้ๆซึ่งอาจจะเปนทางการ หรือไมเปนทางการก็

ได   
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 ในสวนของ วลิเล่ียม เออรวิน (William Erwin. 1976:138) ไดกลาววาการสวนรวมเปน

กระบวนการใหประชาชนเขามามีสวนเกี่ยวของในการดาํเนนิงานพัฒนา รวมคิด ตัดสินใจแกปญหา

ของตนเอง เนนการมีสวนรวมเกีย่วของอยางแข็งขนัของประชาชน รวมใชความคิดสรางสรรค ความรู

และความชาํนาญรวมกับการใชวิทยากรที่เหมาะสม และสนับสนนุติดตามผลการปฏิบตัิงานของ

องคกรและเจาหนาที่ทีเ่กี่ยวของ  

 สวน ไวท (White. 1982: 18) ไดใหความหมายของการมีสวนรวมวาประกอบดวย 3 มิติ คือ 

มิติที่1 การมสีวนรวมในการตัดสินใจวาอะไรควรทําและทําอยางไร มิติที่2 มีสวนรวมเสียสละในการ

พัฒนาการ ลงมือปฏิบัติการตามที่ไดตัดสินใจ และมติิที่3 มีสวนรวมในการปนผลประโยชนที่เกิดจาก

การดําเนินงาน  

 ในสวนของ ลิก (Lisk. 1985: 15-16) ไดใหความหมายของการมีสวนรวมวาเปนการเขารวม

อยางแข็งขนัของประชาชนในการดําเนนิการตัดสินใจในทุกระดับ และทุกรูปแบบของกิจกรรมตางๆ

และโดยเฉพาะในบริบทของกระบวนการวางแผนที่มกีารกําหนดรูปแบบ แนวคิดการมีสวนรวมสัมพันธ

กับการเขารวมของมวลชนอยางกวางขวางในการเลือก การบริหาร และการประเมินผลของแผนงาน 

และโครงการตางๆ ที่จะนํามาซึ่งการยกระดับความเปนอยูใหสูงขึ้น  

 สวน ปาริชาต ิวลัยเสถียร; และคณะ (2546: 198) กลาววาเปนการใหประชาชนเขามามีสวน

รวมในกระบวนการพัฒนา ตั้งแตเร่ิมตนจนถงึสิ้นสุดโครงการ ไดแก การรวมคนหาปญหา การวางแผน 

การตัดสินใจ การระดมทรัพยากร และเทคโนโลยทีองถิ่น การบริหารจัดการ กรติดตามประเมินผล 

รวมทัง้การรับผลประโยชนทีเ่กิดขึ้นจากโครงการโดยโครงการพัฒนาดงักลาวจะตองสอดคลองกับวิถี

ชีวิตและวัฒนธรรมของชุมชน   

 ซึ่งสอดคลองกับ พชัรี  สิโรรส  (2546: 2-2) ที่ไดกลาววาการมีสวนรวมเปนกระบวนการซึ่ง

ประชาชน หรือผูมีสวนไดสวนเสยีไดมีโอกาสแสดงทัศนะ แลกเปลีย่นขอมูลและความคิดเหน็ เพื่อ

แสวงหาทางเลือก และการตัดสินใจตางๆเกี่ยวกบัโครงการที่เหมาะสมและเปนทีย่อมรับรวมกนั ทกุ

ฝายทีเ่กี่ยวของจึงควรเขารวมในกระบวนการนี้ตั้งแตเร่ิมจนกระทั่งถึงการติดตามและประเมินผล 

เพื่อใหเกิดความเขาใจและการรับรู-เรียนรู การปรับเปลี่ยนโครงการรวมกัน ซึง่จะเปนประโยชนตอทุก

ฝาย 

 จากความหมายของการมีสวนรวมทัง้หมดที่กลาวมา จงึพอสรุปไดวา การมีสวนรวมคือ การที่

ประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการคิด รวมตัดสินใจ รวมลงมือทาํกิจกรรมตางๆดวยความสมัครใจ 

รวมในการรับผลประโยชน และรวมประเมินผลที่ไดจากการปฏิบัติกิจกรรมการพัฒนาตางๆเพื่อให

บรรลุตามเปาหมายหรือโครงการที่ไดกําหนดไว 
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 4.2 ลักษณะของการมีสวนรวม 
 แนวคิดการมสีวนรวมในกจิกรรมตางๆของสังคมนั้นไมใชเปนเรื่องแปลกใหม การมีสวนรวม

นั้นสามารถเกดิไดในหลายวธิี หลายรูปแบบ หลายกจิกรรม และหลายวัตถุประสงค แตกตางกนัไปตาม

มิติตางๆ ซึ่งในการศึกษาครัง้นี้ผูวิจัยไดยึด  แนวคิดและทฤษฎีของ โคเฮนและนอรแมน อัฟฮอฟฟ 

(Cohen; & Norman Uphoff. 1980:213-222) ที่ไดแบงลักษณะของการมีสวนรวมไว 4 ประเภทคอื 
 1. การมีสวนรวมในการตัดสินใจ (Decision making) ประกอบดวย 3 ข้ันตอน ซึง่ไดแก 

  1.1 การริเร่ิมตัดสินใจ  

  1.2 การดําเนนิการตัดสินใจ  

  1.3 การตัดสินใจปฏิบัติการ 

 2.  การมีสวนรวมในการปฏิบัติการ (Implementation) ประกอบดวย  

  2.1 การสนับสนุนดานทรัพยากร  

  2.2  การเขารวมการบริหาร  

  2.3  การประสานขอความรวมมือ 

 3. การมีสวนรวมในผลประโยชน (Benefits) ไมวาจะเปน 

  3.1 ผลประโยชนทางดานวตัถุ  

  3.2 ผลประโยชนทางสงัคม  

  3.3  ผลประโยชนสวนบุคคล 

 4. การมีสวนรวมในการประเมินผล (Evaluation) ในรูปแบบนี้นับเปนการควบคุมตรวจสอบ

การดําเนินกิจกรรมทั้งหมดและแสดงถึงการปรับตัวในการมีสวนรวมตอไป 

 ซึ่งสามารถสรปุรูปแบบการมีสวนรวมที ่ Cohen; Norman Uphoff ไดเสนอไว ดัง

ภาพประกอบ 1 ที่แสดงใหเห็นถึงความสาํคัญของการมีสวนรวม ในขั้นตัดสินใจวามีความสาํคัญมาก 

การตัดสินใจจะมีผลตอการปฏิบัติการ และจากการปฏบิัติการจึงมีผลตอไปยังการรับผลประโยชนและ

การประเมนิผลในขณะเดียวกัน การตัดสินใจจะมีผลโดยตรงตอการรับผลประโยชนและการประเมนิผล 
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1 

ตัดสินใจ 

2 

ปฏิบัติการ 

3 

รับผลประโยชน 

4 

ประเมินผล 
 

 
                       หมายถึง การสงผลโดยตรง 
                       หมายถึง การสงผลยอนกลับ 

 

 

ภาพประกอบ 1 รูปแบบการมีสวนรวมตามแนวคิดของ Cohen; & Norman Uphoff 

 ที่มา: Cohen, J. M.; & Uphoff, N. T.  (1980).  Participation’s Place in Rural 

Development: Seeking Clarity through Specificity. P.221   

 

 ซึ่งสอดคลองกับ แนวคิดของ WHO/UNICEF (ปาริชาติ วลัยเสถียร; และคนอื่นๆ.2546:202; 

อางอิงจาก WHO/UNICEF.1978. Report of the International Conference on Primary Health 

Care. Pp.41-49) ไดแบงลักษณะการมีสวนรวมออกเปน 4 ประเภทคือ 

 1. การวางแผน ประชาชนตองมีสวนรวมในการวิเคราะหปญหา จัดลําดับความสาํคัญ

ตั้งเปาหมาย กําหนดการใชทรัพยากร กําหนดวธิีตดิตามประเมินผล และประการสําคัญคือ ตอง

ตัดสินใจดวยตนเอง 

 2. การดําเนนิกิจกรรม ประชาชนตองมีสวนรวมในการดําเนนิการและบริหารการใชทรัพยากร 

มีความรับผิดชอบในการจัดสรรควบคุมทางการเงนิ 

 3. การใชประโยชน โดยประชาชนตองมีความสามารถในการนาํเอากิจกรรม มาใชใหเกิด

ประโยชนได 

 4. การไดรับประโยชน โดยประชาชนตองไดรับการแจกจายผลประโยชนจากชุมชนในพืน้ฐาน

ที่เทาเทียมกัน 
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 เชนเดียวกนักบั สถาบันวิจัยสังคม; และสถาบนัวิจยัสภาวะแวดลอม (2545: 20-21) ที่ไดแบง

กระบวนการมสีวนรวม ออกเปน 5 แบบดวยกันคือ  

 1. การรวมในการวางแผน (Participation in Planning) คือ การมีสวนรวมในการวิเคราะห

ปญหา กาํหนดลําดับความสําคัญตั้งเปาหมาย กําหนดแนวทางดาํเนนิการ ติดตาม ประเมนิผลและ

ตัดสินใจ 

 2.  การรวมในการดําเนนิกจิกรรม (Participation in Implementation) ประกอบดวยการ

สนับสนนุดานทรัพยากรและการประสานความรวมมือ 

 3.  การรวมในการใชประโยชน (Participation in Utilization) คือ การนําเอากิจกรรมมาใชให

เกิดประโยชนได ซึ่งเปนการเพิ่มระดับของการพึง่ตนเองและควบคุมทางสงัคม 

 4.  การรวมในการไดรับประโยชน (Participation in Benefit Sharing) คือ การแจกจาย

ผลประโยชนการพัฒนาอยางยุติธรรม  

 5.  การรวมในการประเมินผล (Participation in Evaluation) เพื่อประชาชนในชมุชนจะได

ทราบถงึปญหา อุปสรรคตางๆเพื่อรวมกันดําเนนิการหาทางแกไขตอไป  

 นอกจากนี ้ ปาริชาติ วลยัเสถียร; และคนอื่นๆ (2546: 208-209) ยังไดสรุปถงึลกัษณะของ

การมีสวนรวมไววา เปนการสนับสนนุเงิน วัสดุอุปกรณ แรงงาน หรือการชวยทํากิจกรรม การเขารวมใน

การวางแผน การประชุมแสดงความคิดเหน็ การดําเนินการ การติดตามและประเมนิผล  

 จากแนวคิดลักษณะการมีสวนรวมทีก่ลาวมาขางตน ผูศึกษาจึงไดนําแนวคดิรูปแบบและ

ลักษณะของการมีสวนรวมจากนกัวิชาการมาผสมผสานกัน  โดยแบงเปน 4 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

 1. การมีสวนรวมในการตัดสินใจ ไดแก  รวมใหขอมูลขาวสาร รวมพิจารณาความเปนไปได

ของกิจกรรม รวมตัดสินใจเลือกกิจกรรม รวมเสนอความคิดเหน็ รวมตัดสินใจในการดําเนินการตาม

กิจกรรม และรวมประชุมวางแผน  

 2.   การมีสวนรวมในการปฏิบัติการ ไดแก รวมรณรงค รวมสละเงิน สนับสนนุวัสดุอุปกรณ

ตางๆเพื่อดําเนินกิจกรรม รวมชักชวนใหคนในชุมชนเขารวมกิจกรรม รวมทาํกิจกรรมตางๆ และรวม

ประสานขอความรวมมือกับเจาหนาที่ของรัฐ 

 3. การมีสวนรวมในการรับผลประโยชน ไดแก การไดรับผลที่ดีจากการดําเนนิการเกี่ยวกับ

กิจกรรมดานสิง่แวดลอมของชุมชน ไมวาจะเปนผลทางดานวัตถ ุ ผลทางดานสังคม หรือผลประโยชน

สวนบุคคล  

 4. การมีสวนรวมในการประเมินผล ไดแก รวมในการติดตามผลที่ไดจากกจิกรรมดาน

ส่ิงแวดลอม รวมในการประเมินผลที่ไดจากกจิกรรม รวมในการแสดงความคิดเหน็ภายหลังจากการ

 

31



 32 

ดําเนนิกิจกรรม รวมนําปญหาอุปสรรคทีพ่บจากกิจกรรมมาพูดคุยเพือ่แกไขปรับปรุงตอไป และรวม

ติดตามผลที่ไดอยางตอเนื่อง 

  
 4.3 ปจจัยทีม่ีผลตอการมีสวนรวม 
 การที่ประชาชนในฐานะปจเจกชนจะเขามามีสวนรวมในโครงการหรือกิจกรรมการพฒันาใดๆ

ของชุมชนนัน้ ยอมตองเกีย่วของกับเหตุผลและปจจัยหลายๆประการ ดังที่จะนํามาเสนอ ดังนี ้

 โคเฮน และนอรแมน อัฟฮอฟฟ (อรุณรัตน หวังดี. 2548: 10; อางอิงจาก Cohen and 

Uphoff. 1977. Rural Development Participation: Concept and Measures for Project Design, 

Implementation and Evaluation. pp. 59-78.) ไดกลาวถึงปจจัยหลายอยางทีม่ีสวนเกีย่วของกับการ

มีสวนรวม ไดแก 

  1. อายุและเพศ 

  2. สถานภาพในครอบครัว 

  3. ระดับการศกึษา 

  4. สถานภาพทางสังคม 

  5. อาชพี 

  6. รายไดและทรัพยสิน 

  7. ระยะเวลาที่อยูในทองถิน่ และระยะเวลาที่อยูในโครงการ 

  8. พืน้ที่ดนิถือครอง และสถานภาพการทาํงาน 

 โรเจอร (Roger. 1973: 45) ไดกลาววาสือ่สารมวลชนมีความสาํคัญในการเพิ่มความรู การ

แพร การกระจายขาวสาร รวมทั้งมีความสามารถในการเปลี่ยนแปลงทัศนคติของบุคคลไดมากกวา 

ดังนัน้ ปจจัยการติดตอส่ือสาร ทั้งสื่อสารมวลชน และส่ือสารระหวางบุคคล จึงเปนปจจัยหนึ่งในหลายๆ

ปจจัยทีม่ีสวนผลักดันใหเกิดการมีสวนรวม 

 เบอรเทรน (Bertrand. 1958: 147-157) กลาววา ปจจัยทางวัฒนธรรมของประชาชนที่มี

ความสัมพันธกับการมีสวนรวม ซึง่ไดแก ลักษณะสวนบคุคลตางๆ คือ 

  1. อาย ุ

  2. เพศ 

  3. สถานภาพทางสังคม 

  4. อาชพี 

  5. การศึกษา 

  6. ถิน่ที่อยูอาศัย 
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  7. ระยะเวลาที่อยูในทองถิน่ 

  8. ปจจัยอืน่ๆ เชน การอาศัยในเมืองหรือชานเมือง จํานวนสมาชิกในครอบครัวและ

ลักษณะครอบครัว คานยิม และทัศนคต ิ

 ซึ่งสอดคลองกับ คัฟแมน (วิมลรัตน ศรีสิงห.  2538: 41-42; อางอิงจาก Kaufman. 1949. 

Participation in Organized Activities in Selected Kentucky Localities. pp. 528.) ที่ไดศึกษา

เกี่ยวกับการมสีวนรวมพบวา ปจจัยที่มีความสัมพันธกับระดับการมีสวนรวมของประชาชน ไดแก  

  1. อาย ุ

  2. เพศ 

  3. การศึกษา 

  4. ขนาดครอบครัว 

  5. อาชพี 

  6. รายได 

  7. ความยาวนานในการอยูอาศัยในทองถิ่น 

 จากแนวคิดทีไ่ดกลาวในขางตน ผูวิจยัจึงไดนาํแนวคิดจากนกัวิชาการตางๆมาเปนปจจัยที่

คาดวาจะมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน คือ อาย ุ

สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา อาชพี ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน กรรมสิทธิใ์นที่ดนิ และการเปน

สมาชิกกลุมในชุมชน  
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5.  งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 ชวลิต เกตุมงคลสิทธิ์  (2548: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของ 

คณะกรรมการชุมชนในการดูแลสิ่งแวดลอม: ศึกษาเฉพาะกรณีชุมชนในเขตราษฎรบูรณะ จังหวัด

กรุงเทพมหานคร มีวัตถปุระสงคเพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชนในการดูแล

ส่ิงแวดลอม และเพื่อศึกษาเปรียบเทยีบความแตกตางของการมสีวนรวมของคณะกรรมการชมุชนใน

การดูแลสิ่งแวดลอม อีกทั้งความสัมพันธระหวางการรับรู/ผลประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการมีสวน

รวม กลุมตัวอยางจาํนวน 163 คน ผลจากการศึกษาพบวา ระดับการมีสวนรวมของคณะกรรมการ

ชุมชนในการดแูลสิ่งแวดลอมอยูในระดับสูง ปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของคณะกรรมการชุมชน คือ 

ผลประโยชนทีค่าดวาจะไดรับ ขณะที่เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชพี รายได ระยะเวลาที่อาศัยอยูใน

ชุมชน การไดรับขอมูลขาวสารเกีย่วกบัส่ิงแวดลอม และความรูเกีย่วกับส่ิงแวดลอม ไมมีผลตอการมี

สวนรวมของคณะกรรมการชมุชน 

 ธวัชชัย สุขลอย  (2547: 88-93) ไดทําการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของชุมชนในการอนุรักษ

ทรัพยากรปาไม: บานคลองทราย ตําบลน้าํเขียว อําเภอวังน้ําเขียว จงัหวัดนครราชสีมา มวีัตถุประสงค

เพื่อศึกษาขอมูลเศรษฐกิจ สังคม ปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมและปญหาและอุปสรรคในการเขามามี

สวนรวมอนุรักษทรัพยากรปาไม กลุมตัวอยาง 65 ครัวเรือน ผลการศึกษาพบวา ประชาชนมีบทบาท

และมีสวนรวมในการรวมประชุมและรับฟงคําชี้แจงจากทางราชการในเรื่องที่เกีย่วกับปาไมมากที่สุด 

สวนปจจัยทีม่ผีลตอการมีสวนรวมของชุมชนในการอนุรักษทรัพยากรปาไม ไดแก เพศ ระดับการศึกษา 

การใชประโยชนทรัพยากรปาไม และทศันคติของประชาชนทีม่ีตอผูนําชุมชน ปญหาและอุปสรรคใน

การอนุรักษทรัพยากรปาไมนัน้มีทัง้ที่เกิดจากประชาชน ไดแก ไมเต็มใจที่จะเขารวมกิจกรรมเนื่องจาก

ไมตองการขาดรายไดจากการประกอบอาชีพ ขาดความสามัคคีในการเขารวม และที่เกิดจากทาง

หนวยงานราชการ คือ หนวยงานราชการขาดการประสานงานกนั ทาํใหประชาชนเกิดความเบื่อหนายที่

จะตองตอบคําถามเดิมๆ ประชาชนรูสึกวาภาครัฐขาดความจรงิใจที่จะชวยเหลืออยางแทจริง และไมมี

คาตอบแทนใหประชาชนจงึไมเต็มใจที่จะเขารวมกิจกรรม  

 อาภรณ เกียรติขจรพันธุ (2547: 78-81) ไดทําการศึกษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวม

ของสตรีในงานอาสาสมัครสาธารณสุข: กรณีศึกษา อาสาสมัครสาธารณสุข ตําบลบางพระ จังหวัด

ชลบุรี มีวัตถปุระสงคเพื่อศึกษาถึงระดับการมีสวนรวม ปจจัยที่เกีย่วของกับการมีสวนรวม และปญหา 

อุปสรรคในการมีสวนรวมของสตรีในงานอาสาสมัครสาธารณสุข ผลการศึกษาพบวา ปจจัยที่มีผลกับ

การมีสวนรวมในงานอาสาสมัครสาธารณสุข ไดแก อาย ุการฝกอบรม ระยะเวลาในการเปนอาสาสมัคร

สาธารณสุข รายได และ สตรีมีสวนรวมในงานอาสาสมัครสาธารณสุขในระดับสูงทกุดานตามลําดับ
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ดังนี้ การมีสวนรวมในการปฏิบัติตามแผนงาน การมีสวนรวมในการวางแผนและตดัสิน การมีสวนรวม

รับผลประโยชน และมีสวนรวมในการติดตามและประเมนิผล  

 ธรรมจรรย  ตุลยธํารง   (2546: 148-155) ไดทําการศึกษาเรื่อง การมสีวนรวมของ 

คณะกรรมการชุมชนในการจัดการสิ่งแวดลอม: กรณีศึกษาเทศบาลภายในเขตอําเภอบางปะอิน  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงระดับการมีสวนรวม ปจจัยที่เกีย่วของกับการมี

สวนรวม และปญหา อุปสรรคในกระบวนการมีสวนรวม กลุมตัวอยางจํานวน 134 คน ผลการศึกษา

พบวา คณะกรรมการชุมชนในพื้นที่ศึกษามีการมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง ซึง่ปจจัยหลักทีส่งผล

ตอการมีสวนรวมดังกลาว ไดแก อายุ การเปนสมาชิกกลุมที่มกีิจกรรมเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม การไดรับ

การฝกอบรมเกี่ยวกับส่ิงแวดลอม การไดรับขอมูลขาวสารดานสิง่แวดลอมและผลประโยชนที่คาดวาจะ

ไดรับ ในสวนปญหาและอุปสรรคในกระบวนการมีสวนรวม ไดแก เวลาที่จาํกัดในการทํากิจกรรมของ

ชุมชน เจาหนาที่ของรัฐขาดการติดตามตรวจสอบอยางสม่ําเสมอ องคกรเอกชนยงัเขามาสนับสนุนไม

ทั่วถงึทุกชุมชน และประชาชนในชมุชนยงัขาดการใหความรวมมือในการทาํกิจกรรมตางๆ 

 อรทิน  สีลาภรณ  (2546: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาเรื่องการศึกษาพฤติกรรมการอนุรักษ

ส่ิงแวดลอมของชุมชนเขตเทศบาลนครยะลา กลุมตัวอยางจาํนวน 253 คน ผลจากการศึกษาพบวา 

การรับรูขอมูลขาวสารเรื่องสิง่แวดลอมของกลุมตัวอยางไดรับจากโทรทศัน/วีดิโอ/หนงัสือพิมพ/วารสาร/

ส่ิงพิมพอ่ืนๆและวิทย ุ ปจจัยสวนบุคคล คือ อายุ ศาสนา และปจจัยทางสงัคม คือ การรับรูขอมูล

ขาวสารและการมีสวนรวมในการอนุรักษส่ิงแวดลอม มผีลตอพฤติกรรมอนุรักษส่ิงแวดลอม 

 ชัชวาล  เอื้อสุวรรณ  (2544: 114-118) ไดทําการศึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของประชาชนใน

การจัดการสิง่แวดเพื่อการทองเทีย่ว ศึกษาเฉพาะกรณี: สวนรุกขชาติน้าํตกธารทอง อําเภอสังคม 

จังหวัดหนองคาย มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถงึการมีสวนรวมของประชาชนและปจจัยที่มีอิทธพิลตอการ

มีสวนรวมของประชาชนในการจัดการสิ่งแวดลอมเพื่อการทองเที่ยว กลุมตัวอยางจํานวน 298 คน ผล

การศึกษาพบวา ประชาชนมีสวนรวมในการจัดการสิ่งแวดลอมเพื่อการทองเที่ยวในระดับนอย และใน

การศกึษาไดมีการจําแนกการจัดการสิ่งแวดลอมออกเปน 4 กจิกรรม ไดแก กิจกรรมดานการสงวน

ทรัพยากรปาไม ดิน น้าํ กิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรปาไม ดิน น้าํ กิจกรรมดานการพัฒนา

ทรัพยากรปาไม ดิน น้ํา และการจัดการขยะมูลฝอย และกิจกรรมดานการจัดการเพื่อการใชประโยชน 

ปรากฏวาประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรปาไม ดิน น้าํมากที่สุด และมสีวน

รวมในกิจกรรมดานการพฒันาทรัพยากรปาไม ดิน น้าํ และการจัดการขยะมูลฝอยนอยที่สุด และเมื่อ

จําแนกตามขัน้ตอนการมีสวนรวมตั้งแต การคิดคนปญหาและการตัดสินใจ การปฏิบัติการ การรวมรับ

ประโยชน และการประเมนิผล ปรากฏวา ประชาชนมีสวนรวมในขั้นตอนการรับประโยชนมากที่สุด 

และมีสวนรวมนอยที่สุดในขัน้ตอนการประเมินผล ในสวนของปจจัยทีม่ีความสมัพนัธกับการมีสวนรวม 
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ไดแก การสนบัสนุนทางสังคม การไดรับประโยชนจากการทองเทีย่ว การมีตาํแหนงในชุมชน ทศันคติ

ตอการจัดการสิ่งแวดลอมเพือ่การทองเทีย่ว และทัศนะเชิงสิ่งแวดลอมนิยม  

 สิริวรรณา  เดชวิถ ี  (2544: 114-117) ไดทําการศึกษาเรื่อง   การมีสวนรวมในการจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดลอมของประชาชนเมืองเขตเทศบาลนครขอนแกน มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถงึ

คุณลักษณะสวนบุคคล ดานจิตวทิยาสังคม ดานสภาพแวดลอมทางสังคม และการมีสวนรวมในการ

จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมทั้งปจจัยที่มีอิทธพิลและปญหาอุปสรรคการมีสวนรวมในการจดัการ

คุณภาพสิ่งแวดลอมของประชาชน กลุมตัวอยางจํานวน 402 คน ผลจากการศึกษาพบวาระดบัการมี

สวนรวมของประชาชนเมืองเขตเทศบาลนครขอนแกนในการจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอมอยูในระดบั

ปานกลาง โดยประชาชนมสีวนรวมในการวางแผนและตัดสินใจ มีสวนรวมในการปฏิบัติ มีสวนรวมใน

การรับประโยชน และมีสวนรวมในการติดตามและประเมินผล ในระดบัปานกลาง ในสวนของปจจัยที่มี

อิทธิพลตอการจัดการคุณภาพสิง่แวดลอมของประชาชนนัน้ไดแก อิทธิพลกลุมทางสังคม การสนบัสนุน

จากนักการเมอืงทองถิน่ อายุ ความคาดหวงัในผลประโยชน และอาชีพรับราชการและพนกังาน

บริษัทเอกชน นอกจากนี้ปญหาอุปสรรคในการมีสวนรวมในการการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของ

ประชาชน พบวามีปญหามากในเรื่อง ขาดเงินทุน/ทรัพยากรที่จะรวมดําเนนิการและขาดการสนับสนุน

จากหนวยงานที่เกีย่วของ 

 สบสุข ลีละบตุร (2543: 99-100) ไดทําการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของประชาชนทองถิน่ตอ

การอนุรักษส่ิงแวดลอม กรณีศึกษา: เกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถงึระดบัการมี

สวนรวมของประชาชนทองถิน่ตอการอนุรักษส่ิงแวดลอมและความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระกับการ

มีสวนรวม ตลอดจนปญหาและอุปสรรคขอเสนอแนะในการมีสวนรวมของประชาชน การศึกษา

แบงเปน 2 สวนคือ สวนแรกเปนการวิจยัเชิงปริมาณ กลุมตัวอยาง 221 คน สวนทีส่องเปนการศกึษา

เชิงคุณภาพ โดยใชการสัมภาษณแบบเจาะลึก ผลการศึกษาพบวา ประชาชนทองถิ่นสวนใหญมสีวน

รวมในการอนรัุกษระดับปานกลาง ปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมในการอนุรักษไดแก เพศ อาชีพ 

สถานภาพทางสังคม สวนปญหาและอุปสรรคคือ ขาดการประชาสัมพันธใหประชาชนไดเขาใจ

วัตถุประสงคของนโยบายจากภาครัฐอยางถองแท และผลประโยชนทีป่ระชาชนพงึจะได การดําเนิน

นโยบายไมตอเนื่อง ขาดงบประมาณ ประชาชนไมเหน็ประโยชนที่จะไดรับโดยตรงจากนโยบาย 

 นดา  ดําริหเลิศ  (2542: 73-81) ไดทําการศกึษาเรื่อง การมีสวนรวมในการพัฒนา

ส่ิงแวดลอมชุมชนของประชาชนในชุมชนบานครัว กรุงเทพมหานคร โดยใชแบบสอบถามเปนเครือ่งมือ

ในการเก็บรวบรวมขอมูล มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงระดับการมสีวนรวม ปจจัยที่สัมพนัธกับการมี

สวนรวม และสาเหตุของการมีสวนรวมและไมมีสวนรวมในการพัฒนาส่ิงแวดลอมชุมชนของประชาชน

ในชุมชนบานครัว  จํานวน 241 หลังคาเรือน รวมกับการสัมภาษณบุคคลที่มีบทบาทสาํคัญในชุมชน 
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จํานวน 6 คน ผลจากการศึกษาพบวาประชาชนในชุมชนบานครัวมสีวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอม

ชุมชนอยูในระดับปานกลาง โดยไมข้ึนอยูกบัอาย ุระดับการศึกษา อาชพี ระยะเวลาทีอ่ยูอาศัยในชมุชน 

และสถานภาพในการครอบครองที่อยูอาศยั และสถานภาพในชมุชน สวนสาเหตุอ่ืนๆทีท่ําใหประชาชน

เขามามีสวนรวมในการพฒันาสิง่แวดลอมชุมชน คือ ประชาชนมีความรักและผูกพนักับชุมชน ตองการ

ใหชุมชนของตนพัฒนาไปในทางที่ดีข้ึน อีกทัง้มีความศรัทธาในตัวผูนาํชุมชนและคณะกรรมการชมุชน 

และสาเหตทุี่ไมเขามามีสวนรวมรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชน คือ ไมมเีวลาเขารวมกจิกรรม  

การไมเหน็ประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมตางๆ  เสยีเวลาในการประกอบอาชพี บางสวนไมศรัทธา

ผูนําและคณะกรรมการชุมชน และไมอยากที่จะรวมงานกับเพื่อนบานที่ไมลงรอยกนั 

 พิสันต  ธนะสารสมบูรณ (2542: 194-204) ไดทําการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของประชาชน

ทองถิน่ในการอนุรักษส่ิงแวดลอมศิลปกรรม ศึกษากรณี เกาะสชีัง จังหวัดชลบรีุ มีวัตถุประสงคเพื่อ

ศึกษาถงึระดบัการมีสวนรวมและปจจัยทีม่ีอิทธพิลตอการมีสวนรวมของประชาชนทองถิ่นในการ

อนุรักษส่ิงแวดลอมศิลปกรรม รวมทัง้ปญหาและอุปสรรคและขอเสนอแนะเกี่ยวกับการอนุรักษ

ส่ิงแวดลอมศิลปกรรม การศึกษาแบงออกเปน 2 สวนคือ สวนแรกเปนการวจิัยเชิงปริมาณ กลุม

ตัวอยาง 248 คน ผลจากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางที่ศกึษาสวนใหญมีสวนรวมในการอนุรักษ

ส่ิงแวดลอมศิลปกรรมอยูในระดับตํ่า และพบวาปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมในการอนุรักษศิลปกรรม

ไดแก อาย ุ ภูมิลําเนา การใหคุณคาสิ่งแวดลอมศิลปกรรม และความรูในการอนุรักษส่ิงแวดลอม

ศลิปกรรม สวนที่สองเปนการวิจัยเชงิคุณภาพ พบวา ประชาชนทองถิ่นเขามามสีวนรวมโดยเริม่จาก

บุคคลมีจิตสํานึกรวมกันและมีการพัฒนาเปนกลุมเพื่อจัดทํากิจกรรมและโครงการตางๆในการอนรัุกษ

ส่ิงแวดลอมศิลปกรรม ในสวนปญหาและอุปสรรค คือ นโยบายรัฐในการกําหนดแนวทางการอนรัุกษไม

ชัดเจน ขาดการสนับสนุนสงเสริมจากภาครัฐที่จะใหประชาชนทองถิน่เขามามีสวนรวมในการอนรัุกษ

ส่ิงแวดลอมศิลปกรรมอยางจริงจัง ปญหาความขัดแยงระหวางกลุมประชาชนทองถิน่ และประชาชนไม

มีเวลาในการเขารวมกิจกรรม 

 พิชญดา  เรืองเดช (2542: 67-72) ไดทําการศึกษาเรื่องปจจัยทีม่ผีลตอการมีสวนรวมของ

สตรีในกิจกรรมพัฒนาอาชพีเสริมของครอบครัวกิจกรรมในหมูบานรอบศูนยศึกษาการพัฒนาหวยฮอง

ไคร อันเนื่องมาจากพระราชดําริ อําเภอดอยสะเก็ด จงัหวัดเชยีงใหม มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงปจจัย

ที่มีผลตอการมีสวนรวมของสตรีและปญหา และอุปสรรคตอการมีสวนรวมของสตรใีนกิจกรรมพฒันา

อาชีพเสริมของครอบครัว กลุมตัวอยางจํานวน 234 คน ผลการศึกษาพบวา สตรีมีสวนรวมในกจิกรรม

การพัฒนาอาชีพเสริมของครอบครัวอยูในระดับตํ่า ในสวนของปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของสตรี

นั้นพบวามีเพยีงปจจัยเดียวเทานัน้ที่มีผลตอการมีสวนรวมของสตรี ซึ่งก็คือ การติดตอส่ือสารกับผูนาํ 

สวนอาย ุระดับการศึกษา อาชีพหลัก รายได เวลาและความรูความเขาใจเกี่ยวกับกจิกรรมเปนปจจัยที่
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ไมมีผลตอการมีสวนรวมของสตรี สําหรับปญหาและอุปสรรคนั้นพบวา ปญหาที่พบมากที่สุดคือ การมี

ภาระครอบครัวมาก รองลงมาก็คือ การมีภาระในการประกอบอาชพี การขาดการประชาสัมพนัธจาก

ผูนําทองถิ่น การมีสุขภาพไมแข็งแรง การไมทราบขาวกิจกรรมพัฒนา ขาดการประชาสัมพันธจาก

เจาหนาที่ศนูย การคิดวาเปนหนาที่ของผูนํา สถานที่ดําเนินกิจกรรมอยูไกลทีพ่ัก และนอยที่สุดคอื การ

คิดวาเมื่อเขารวมกิจกรรมแลวไมมีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีข้ึนเลย 

 สุรจิตร อูตะเภา (2542: 109-110)  ไดทําการศึกษาเรื่องปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวน

รวมของสตรีทอผาไหม ศกึษาเฉพาะกรณี  โครงการสงเสริมศิลปาชีพ อําเภอเขาวง จงัหวัดกาฬสินธุ   มี

วัตถุประสงคเพื่อศึกษาขอมลูทั่วไปของสตรีที่มีสวนรวมในการทอผาไหม และปจจัยที่มีความสมัพันธ

กับการมีสวนรวมของสตรีทอผาไหมในโครงการสงเสริมศิลปาชีพ อําเภอเขาวง จังหวดักาฬสนิธุ กลุม

ตัวอยางจํานวน 103 คน ผลการศึกษาพบวา ปจจัยที่มีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีทอผา

ไหมในโครงการสงเสริมศิลปาชีพ ไดแก ปจจัยดานการศึกษา ประเภทครอบครัว การชวยเหลือของ

ญาติ-พี่นอง  สวนปจจัยดานอายุ การชวยเหลือของบุตร-ธิดา การชวยคิดลายผา และรายไดไมมี

ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการทอผาไหม 

 เยาวน ี ตระกลูดิษฐ (2541: 84-92) ไดทําการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของคณะกรรมการ

พัฒนาสตรีอําเภอในกิจกรรมงานการศึกษานอกโรงเรียนสําหรับสตรีในจังหวัดนครสวรรค ผล

การศึกษาพบวา ระดับการมีสวนรวมของสตรีของคณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอในกิจกรรมงาน

การศึกษานอกโรงเรียนสําหรับสตรีในจังหวัดนครสวรรค รวมทกุดานอยูในระดับปานกลาง และ 

คณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอที่มีอายุ และการศึกษาตางกนั และตําแหนงในคณะกรรมการตางกนั 

มีสวนรวมในกจิกรรมงานการศึกษานอกโรงเรียนสาํหรับสตรีโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ นอกจากนี้คณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอที่มีสถานภาพการสมรสตางกนั และ มี

อาชีพตางกนั มีสวนรวมในกจิกรรมงานการศึกษานอกโรงเรียนโดยรวมและรายดานแตกตางกนั  

 แกว นีมะเริง  (2540: 75-79) ไดทําการศกึษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของสมาชกิ

องคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ในจังหวัดลพบุรี มีวัตถปุระสงคเพื่อศึกษาถึงระดับการมีสวนรวม ปจจัย

ที่สัมพนัธกับการมีสวนรวมของสมาชกิองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ผลการศึกษาพบวา ตัวแปรตาม

คือ การมสีวนรวมในการพัฒนาชุมชนผันแปรไปตามตัวแปรอิสระอยางมีนยัสําคัญซึ่งสอดคลองกับ

สมมติฐานที่ตัง้ไว ไดแก การไดรับการสนับสนุนจากเจาหนาที่รัฐ การไดรับการยอมรับจากชุมชน และ

การมีความรูความเขาใจวัตถุประสงคการดําเนนิงานขององคกรสตรี สวนรายได การเขาเปนสมาชิก

กลุม การเปนผูนาํทองถิน่ และการไดรับการอบรมชี้แจง ไมมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของ

สมาชิกองคกรสตรีในการพฒันาชมุชน ซึง่ไมเปนไปตามสมมติฐานทีต่ั้งไว 
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 จินตนา เสมาเงนิ (2539: 61-63) ไดทําการศึกษาเรื่องปจจัยทีม่ผีลตอการมีสวนรวมของ

ประชาชนในการดําเนนิงานโครงการพัฒนาตําบล: ศึกษาเฉพาะกรณีจงัหวัดปทุมธานี   ผลการศึกษา

พบวา ประชาชนมีสวนรวมในโครงการพัฒนาตําบลรอยละ 42.86 และไมมีสวนรวมในโครงการคิดเปน

รอยละ 57.14 และระดับการศึกษา การมรีายได การติดตอส่ือสารกับผูนํา และเจาหนาที่ของรัฐ ความรู

ความเขาใจเกีย่วกับโครงการ และความคาดหวงัผลประโยชนจากโครงการ มีความสัมพันธทางบวกกับ

การมีสวนรวมของประชาชนในการดําเนนิโครงการ ปญหาและอุปสรรคตอการมีสวนรวมของประชาชน

ในโครงการพฒันาตาํบล ก็คือ การมีภาระทางครอบครัวและการประกอบอาชีพของประชาชนซึง่

ประชาชนสวนใหญไมมีเวลามารวมกิจกรรมกิจกรรมของโครงการ  สวนมากจะบริจาคเปนทุนทรัพย

สมทบเปนคาแรงงานและคาวัสดุแทน 

 พรทิพย อังกลุวดี (2539: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของสตรีผูนําในการ

สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ใน จังหวัดราชบุรี ผลการศึกษาพบวา สตรีผูนํามีสวนรวมใน

การสงเสริมและรักษาคุณภาพสิง่แวดลอมในระดับปานกลาง ลักษณะการมีสวนรวมจากมากไปนอย 

คือ รวมปฏิบัติ รวมศึกษาปญหา รวมวางแผน รวมติดตามผล และรวมดูแลรักษา ปจจัยที่มีผลตอการมี

สวนรวม ไดแก อายุ ระดับการศึกษา การเปนสมาชกิกลุมตางๆ ความรูความเขาใจ สวนปจจัยดาน

รายได และระยะเวลาการอาศัยในทองถิ่นไมมีผลตอการมีสวนรวมของประชาชน 

 วิมลรัตน ศรีสิงห (2538: 290-296) ไดทําการศึกษาเรือ่งการมีสวนรวมอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติของกลุมสตรีกาญจนบุรี มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถงึระดับการมีสวนรวมอนรัุกษ

ทรัพยากรธรรมชาติของกลุมสตรีกาญจนบุรี และตัวแปรที่มีความสัมพันธกับระดับการมีสวนรวมของ

กลุมสตรี กลุมตัวอยางจํานวน 80 คน ผลการศึกษาพบวา กลุมสตรีกาญจนบรีุมีสวนรวมอนรัุกษ

ทรัพยากรธรรมชาติอยูในระดับปานกลาง และมีสวนรวมในขั้นตอนการปฏิบัติมากที่สุด และพบวา

ระยะเวลาที่อาศัยอยูในทองถิ่นและการไดรับการสนับสนุนจากสามีเปนตัวแปรที่มีความสัมพนัธกบั

ระดับการมีสวนรวมของกลุมสตรีกาญจนบรีุ 

 อัศวิน หนูจอย  (2538: 92-94) ไดทําการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมงาน

พัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถงึการมีสวนรวมของ

สตรีในกิจกรรมงานพฒันาชมุชน คือ กิจกรรมการพัฒนาเด็ก กิจกรรมการพัฒนาอาชีพและรายได และ

กิจกรรมการพฒันาทองถิ่น และเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมงานพัฒนาชุมชน

โดยจําแนกตามตัวแปรดาน อายุ การศกึษา สถานภาพการสมรส และการเปนสมาชิกกลุม รวมทัง้

ศึกษาปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในกิจกรรมงานพัฒนาชุมชน กลุมตัวอยางจํานวน 196 คน ผล

การศึกษาพบวา การมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมงานพัฒนาชุมชนในจงัหวัดพระนครศรีอยุธยาใน

ดานการพัฒนาเด็ก ดานการพัฒนาอาชพีและรายได และดานการพัฒนาทองถิน่โดยรวมอยูในระดับ
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ปานกลาง และเมื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมงานพัฒนาชุมชนตามตัวแปรแตละ

ดานพบวามีเพียงสตรทีี่เปนสมาชิกกลุมตางกนัเทานัน้ทีม่ีสวนรวมในกจิกรรมการพฒันาชมุชนแตกตาง

กัน ในสวนปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะของการมสีวนรวมของสตรี ไดแก สตรีไมมีงบประมาณ

สนับสนนุมากที่สุด รองลงมามีเวลารวมกจิกรรมนอย สตรีไปทํางานในโรงงานเหลือแตคนแกในหมูบาน 

การคมนาคมไมสะดวกและไมเหน็ประโยชนของการรวมกิจกรรม ตามลําดับ  ในสวนขอเสนอแนะของ

การมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมการพัฒนาชุมชน พบวาควรมีงบประมาณใหเพียงพอมากที่สุด 

รองลงมาคือ ควรจัดกิจกรรมในวนัหยุดและเปนกจิกรรมที่ตอเนื่อง เจาหนาที่ควรมีการประชาสมัพันธ

ใหทัว่ถึง ควรจัดหาตลาดจําหนาย และควรใหผูนาํทองถิน่เห็นความสําคัญของสตรีในหมูบานและ

สนับสนนุตามลําดับ 

 ประวิทย เพชรมี (2538: บทคัดยอ) ไดทาํการศึกษาเรือ่งการมีสวนรวมของกลุมสตรีในการทาํ

กิจกรรมพัฒนาชุมชน จงัหวดัเชียงใหม มวีัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงการมีสวนรวม ข้ันตอน และผลของ

การมีสวนรวม รวมทัง้ปจจัยที่มีอิทธพิลตอการเขามามีสวนรวมตอการพัฒนาชมุชน และปญหา

อุปสรรคกับความตองการของกลุมสตรีในการเขารวมกิจกรรมพัฒนาชมุชน ผลการศึกษาพบวา สตรีมี

สวนรวมในกลุมกิจกรรมตามขั้นตอนคือ การรวมกนัคิด รวมกันวางแผน รวมกนัดําเนินการ และรวมกนั

ประเมินผล สวนการตัดสินใจเขารวมกิจกรรมนัน้สตรีเปนผูตดัสินใจเอง กับไดรับการชักนําจาก

เจาหนาที่ของรัฐและชาวบานที่เปนเพื่อนสมาชิกดวยกนัเอง สําหรับผลของการมีสวนรวมที่สตรีไดรับ

คือ เปนผูนาํกลุม เปนคณะกรรมการกลุม เปนสมาชิกกลุมและเปนผูไดรับประโยชนโดยตรงจาก

กิจกรรมกลุม ในสวนปจจัยที่มีอิทธพิลสาํคัญตอการตัดสินใจเขารวมในกิจกรรมคือ การยอมรับนับถือ

ในตัวผูนาํ มองเหน็ประโยชนที่ไดรับตอตนเองและครอบครัว สวนปญหาอุปสรรคของสตรีตอการเขา

รวมที่สําคัญคือ สมาชิกเกดิความระแวงสงสัยในตวัคณะกรรมการวาจะไมซื่อสัตย เกรงวาจะนาํเงนิ

รายไดของกลุมไปใชจายสวนตัว จึงมคีวามตองการที่จะใหเจาหนาที่ของรัฐเขาไปมีสวนรวมกบักลุม

สตรี มีความรูทางดานการจัดการดานระบบบัญชี และนําไปถายทอดใหแกสมาชิกกลุมเพื่อจะได

ปฏิบัติงานในระบบบัญชีไดอยางถูกตอง 

 วัชราภรณ เอีย่มสะอาด (2538: 80-90) ไดทําการศึกษาเรื่องปจจัยทีม่ีความสมัพนัธกับการมี

สวนรวมของสตรีในการพัฒนาทองถิ่น อําเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม มวีตัถุประสงคเพือ่ศึกษา

ลักษณะ และระดับการมีสวนรวมของสตรีในการพฒันาทองถิน่ และปจจัยที่มีความสัมพันธกับระดับ

การมีสวนรวม ผลการศึกษาพบวา ระดบัการมีสวนรวมของสตรีในการพัฒนาทองถิ่นอยูในระดบัปาน

กลาง และสตรีสวนใหญมีสวนรวมในการรับผลประโยชนมากที่สุด สวนปจจัยที่มีความสัมพนัธกับ

ระดับการมีสวนรวมของสตร ี ไดแก ความถี่ในการรับรูขอมูล การเปนสมาชกิกลุม ส่ิงจงูใจใหเขารวม 

การติดตอผูนาํ การอบรม รายได การมีตําแหนงในชุมชน การศึกษา และระยะเวลาที่อยูในชุมชน 
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บทที่ 3 
วิธีการดําเนินการวิจัย 

 
ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนนิการตามขั้นตอนดังนี ้

1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้  ไดแก ประชากรเพศหญิงที่อาศัยอยูในชุมชนจันทรเกษม 

เขตบางซื่อ ทีม่ีอายุตั้งแต 18 ปข้ึนไป จํานวน 568 คน 
 การเลือกกลุมตัวอยาง 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี้ คือ สตรีที่อาศัยอยูในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อที่มีอายุ

ตั้งแต 18 ปข้ึนไป จํานวน 170 คน ไดมาโดยการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดยใชเกณฑ 30 % 

ของประชากรทั้งหมด (บุญชม ศรีสะอาด. 2545: 41)  

 
การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 แบบสอบถามเกี่ยวกับการมสีวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน : ศึกษากรณี

สตรีในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร แบงออกเปน 4 ตอน ดังนี ้

 ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก อายุ สถานภาพสมรส  ระดับการศึกษา 

อาชีพ ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน กรรมสิทธิ์ในที่ดิน  การเปนสมาชกิกลุมในชุมชน จาํนวน 7 ขอ 

 ตอนที่ 2   คําถามเกี่ยวกับการรบัรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกบัส่ิงแวดลอมในชุมชน จาํนวน 9 ขอ 

 ตอนที่ 3   คาํถามเกี่ยวกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน ใน

ลักษณะการมสีวนรวม 4 ดาน คือ  ดานตัดสินใจ ดานการปฏิบัติการ ดานการรับผลประโยชน  ดานการ

ประเมินผล   แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธกีาร

ของไลเคิรท (Likert’s scale) จํานวน 23 ขอ โดยผูวิจยัไดกําหนดเปนระดับดังนี ้   

  ระดับ 5  หมายถงึ มีสวนรวมมากที่สุด 

  ระดับ 4  หมายถงึ  มีสวนรวมมาก 
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  ระดับ 3  หมายถงึ มีสวนรวมปานกลาง 

  ระดับ 2  หมายถงึ มีสวนรวมนอย 

  ระดับ 1  หมายถงึ มีสวนรวมนอยที่สุด 

  

เกณฑในการพิจารณาระดบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน  

 ผูวิจัยมีเกณฑเฉล่ียในการอภิปรายผลดังนี ้ 

 ความกวางของอันตรภาคชัน้  = คะแนนสงูสุด– คะแนนต่ําสดุ 

  จํานวนชัน้ 

 ระดับการมสีวนรวมของสตรใีนการ = 5 – 1 =   0.80 

 รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน       5      

 สรุปเกณฑการแปลความหมายของขอมลูประเภทอันตรภาคชั้น ไดดังนี ้  

คาเฉลี่ยระหวาง 4.21 – 5.00 หมายถงึ ผูตอบแบบสอบถามมีสวนรวมในการรักษา 

      ส่ิงแวดลอมในชุมชนอยูในระดับมากที่สุด                                        

คาเฉลี่ยระหวาง 3.41 – 4.20 หมายถงึ ผูตอบแบบสอบถามมีสวนรวมในการรักษา 

      ส่ิงแวดลอมในชุมชนอยูในระดับมาก                                               

คาเฉลี่ยระหวาง 2.61 – 3.40 หมายถงึ ผูตอบแบบสอบถามมีสวนรวมในการรักษา 

      ส่ิงแวดลอมในชุมชนอยูในระดับปานกลาง                                       

คาเฉลี่ยระหวาง 1.81 – 2.60 หมายถงึ ผูตอบแบบสอบถามมีสวนรวมในการรักษา 

      ส่ิงแวดลอมในชุมชนอยูในระดับนอย 

คาเฉลี่ยระหวาง 1.00 – 1.80 หมายถงึ ผูตอบแบบสอบถามมีสวนรวมในการรักษา 

      ส่ิงแวดลอมในชุมชนอยูในระดับนอยที่สุด 

 ตอนที่ 4  ปญหา /อุปสรรค และขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถาม 
 
 นอกจากนี้ผูวจิัยยังไดทาํการสัมภาษณผูนําชุมชนเปนการเพิม่เติม เพื่อที่จะทาํใหการวิจยัใน

คร้ังนี้มีความครอบคลุมและชัดเจนมากยิง่ขึ้น โดยมีประเด็นในการสมัภาษณดังนี ้

 1.   ในชุมชนมีปญหาสิง่แวดลอมอะไรบาง 

 2.  ความคิดเห็นของผูนาํชมุชนที่มีตอการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน  

 3.  ปญหาและอุปสรรคที่ทําใหสตรีในชุมชนไมสามารถเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนและแนวทางแกไขปญหา 
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 4. ขอเสนอแนะในการสงเสริมหรือสนับสนุนใหสตรีทั้งที่เปนสตรีในชมุชนและสตรีในชุมชน

อ่ืนๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

  
ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ 
 1. ศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจยัที่เกี่ยวของกับการมสีวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน  

 2.  ศึกษาการสรางแบบสอบถามแบบสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธกีารของไล

เคิรท (Likert’s scale) จากหลักการสราง  

 3.  ศึกษาแบบสอบถาม จากงานวิจยัที่เกี่ยวของกับการมสีวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน  เพื่อใชเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

 4. นําขอมูลที่ไดจากการศึกษามาสรางแบบสอบถาม เร่ือง การมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน ใหมีเนื้อหาครอบคลุมตามกรอบแนวคิดและ ความมุงหมายในการวจิัย รวม

จํานวน 23 ขอ 

 5.นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลวเสนอตอประธานและกรรมการควบคุมปริญญานพินธ 

เพื่อตรวจสอบและพิจารณาแกไขขอบกพรองในดานภาษา และความถูกตองในดานเนื้อหา และให

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

 6. นาํแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไขแลวเสนอตอผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน (ภาคผนวก ค) 

เพื่อพิจารณาตรวจสอบความเที่ยงตรงและความถูกตองของเนื้อหา และขอขอเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อ

แกไขปรับปรุงใหถูกตองเหมาะสมยิง่ขึ้น จากนั้นนําเสนอตอประธานและกรรมการควบคุมปริญญา

นิพนธพิจารณาตรวจสอบอีกครั้งเพื่อความถูกตอง 

 7.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try-out) กับสตรีที่ไมใชกลุมตัวอยาง 

จํานวน 30 คน แลวนาํขอมูลที่ไดไปวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination Power) ของ

แบบสอบถามเปนรายขอ โดยวิธีการหาคารอยละ 25 ของกลุมสูงและกลุมตํ่า โดยใชการทดสอบคาท ี

(t-test) จากนัน้เลือกขอคําถามทีม่ีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 1.75 ข้ึนไปมาใชเปนขอคําถามเพื่อการวิจัย 

ไดขอคําถามตามเกณฑทัง้สิน้ จํานวน 23 ขอ ไดแก ดานการตัดสินใจ จํานวน 6 ขอ ดานการปฏิบัติการ 

จํานวน 6 ขอ ดานการรับผลประโยชน จํานวน 6 ขอ และดานการประเมินผล จํานวน 5 ขอ  

 8. นําแบบสอบถามที่มีคาอํานาจจําแนกตามเกณฑจํานวน 23 ขอไปวิเคราะหหาคาความ

เชื่อมั่น(Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับโดยใชวิธหีาคาสมัประสิทธิ์แอลฟา (Alpha-Coefficient) 

ของครอนบาค ไดคาความเชือ่มั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ .9288 นําแบบสอบถามไปใชในการ

เก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางจริงตอไป 
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การเก็บรวบรวมขอมลู 
 ผูวิจัยดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอน ดงันี ้

 1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เสนอตอ

ผูอํานวยการเขตบางซื่อเพื่อขออนุญาตเกบ็ขอมูลกับสตรีในชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร 

  2. ผูวิจัยไดติดตอไปยังประธานชุมชนเพือ่ขออนุญาต และนัดวนั เวลา ในการเขาไปแจก

แบบสอบถามและเก็บรวบรวมดวยตนเอง ซึ่งผูวิจยัไดรับความรวมมือจากประธานชุมชนเปนอยางด ี

โดยทางประธานชุมชนไดมกีารประชาสมัพันธเสียงตามสายในชมุชนเพื่อขอความรวมมือจากสตรีใน

ชุมชนใหชวยตอบแบบสอบถาม ผูวิจยัไดเขาไปเก็บขอมูลสตรีในชุมชนตามบานตางๆดวยตนเอง ซึง่ใน

การเก็บรวบรวมขอมูลนั้น มีทัง้ใหสตรีในชุมชนเปนผูตอบแบบสอบถามดวยตนเอง และผูวจิัยเปน

ผูอานใหสตรีในชุมชนเปนผูตอบ ในการเก็บรวบรวมนี้ผูวิจยัจะอยูกับผูตอบแบบสอบถามดวยเพื่อ

สอบถามขอมลูเพิ่มเติม 

 3. นอกจากนี้ผูวิจยัยังไดทาํการติดตอเพือ่ขออนุญาตเขาไปทําการสมัภาษณประธานชุมชน

เปนการเพิ่มเติม  
 

การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดนาํแบบสอบถามที่ไดเก็บมาใหคาน้ําหนกัคะแนนของตัวเลือกตามเกณฑทีก่าํหนด 

แลวนําไปประมวลผลขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับงานวจิัยทางสงัคมศาสตร 

ดังนี ้
 การวิเคราะหขอมูล 
 1.    ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) 

และ หาคารอยละ (Percentage) 

 2.     ขอมูลการรับรูขอมูลขาวสารเกีย่วกบัส่ิงแวดลอมในชุมชน วิเคราะหโดยการแจกแจง

ความถี ่(Frequency) และ หาคารอยละ (Percentage) 

 3.  ตามความมุงหมายของการวิจัยขอที ่ 1 เพื่อศึกษาถึงระดับการมสีวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ วิเคราะหโดยการหาคาคะแนนเฉลี่ย (Mean) และคา

ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

 4.  ตามความมุงหมายของการวิจยัขอที ่ 2 เพื่อศึกษาถงึปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวน

รวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ จําแนกตามตัวแปรอิสระที่ศึกษา 
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ไดแก อาย ุ สถานภาพสมรส การศึกษา อาชีพ ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน กรรมสิทธิ์ในที่ดนิ และ

การเปนสมาชกิกลุมในชุมชน วิเคราะหโดยใชวิธีการทดสอบไคสแควร (Chi-Square) 

 ขอจํากัดในการวิจัยในครั้งนี ้ คือ เนื่องจากผูวิจัยไดนาํขอมูลไปประมวลผลโดยแบงระดับการ

มีสวนรวมเปน 5 ระดับตามแบบสอบถาม ไดแก มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด เมื่อ

นําไปแจกแจงกับตัวแปรอิสระที่ศึกษา ไดแก อาย ุสถานภาพสมรส การศึกษา อาชีพ ระยะเวลาที่อาศัย

อยูในชุมชน กรรมสิทธิ์ในที่ดนิ และการเปนสมาชกิกลุมในชุมชน พบวา ไมสามารถทําการประมวลได 

เนื่องจากมีขอมูลในบางรายการ (Cell) เมือ่นําไปแจกแจงแลวมีคาความถี่คาดหวัง (Expected Value) 

นอยกวา 5 เกินกวารอยละ 20 ของจํานวนทั้งหมด ผูวิจัยจงึไดทําการปรับระดับการมีสวนรวมเปน 3 

ระดับ ซ่ึงไดแก มาก ปานกลาง และนอย 

 5.  ขอมูลปญหาและอุปสรรคของสตรีตอการเขามามีสวนรวมในการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน วิเคราะหโดยการวิเคราะหเชิงเนื้อหา(Content analysis)  

 6.   ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณผูนําชมุชนเพิม่เติม นํามาวิเคราะหเชงิเนื้อหา(Content 

analysis) และนําไปประกอบการอภิปรายผลการวิจยัเชงิปริมาณเพื่อใหเกิดความชัดเจนของ

ผลการวิจยัในครั้งนี้ยิง่ขึ้น 
 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. สถิติพืน้ฐาน ไดแก 

  1.1  คาความถี่ (Frequency) 

  1.2  คารอยละ (Percentage) 

  1.3  คาคะแนนเฉลี่ย (Mean)  

  1.4  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

 2.สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเครื่องมอื 

  2.1  หาคาอํานาจจาํแนก (Discrimination Power) ของแบบสอบถามเปนรายขอโดยการ

ทดสอบที (t-test) เปรียบเทยีบกลุมสูงและกลุมตํ่า 

  2.2  หาคาความเชื่อมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยใชวิธหีาคา

สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค  

 3.  สถิตทิี่ใชในการทดสอบสมมติฐาน โดยใชการทดสอบไคสแควร (Chi-Square) เพื่อ

ทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปร 2 ตัว  
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลกัษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมลู 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี ้  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณทีใ่ชในการแปลความหมายของการ

วิเคราะหขอมลูดังนี ้

   n  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 

  X   แทน คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 

   S.D. แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง 

  χ2  แทน คาไคสแควร 

  Sig. แทน ความนาจะเปนสําหรับบอกนัยสําคัญทางสถิติ 

  *  แทน มีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี ้ผูวิจัยไดนาํเสนอผลการวิเคราะหขอมูลดังนี ้

 ตอนที่ 1 ขอมลูทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 การวเิคราะหขอมูลดานการรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมในชุมชน  

 ตอนที่ 3  การวิเคราะหขอมลูระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน

จันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 

 ตอนที่ 4 การวเิคราะหขอมูลปจจัยทีม่ีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซือ่ กรุงเทพมหานคร 

 ตอนที่ 5 สรุปปญหา/อุปสรรค และขอเสนอแนะการมสีวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน  

 ตอนที่ 6 วิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณผูนําชมุชนเพิ่มเติม 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ และหาคา 

รอยละ ดังแสดงในตาราง 1 

 

ตาราง 1 แสดงจํานวนและคารอยละของกลุมตัวอยาง จาํแนกตามสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน(คน) รอยละ 

1. อาย ุ

         18 – 29 ป 

         30 – 39 ป 

         40 – 49 ป 

         มากกวา 50 ปข้ึนไป 

 

32 

52 

49 

37 

 

18.8 

30.6 

28.8 

21.8 

รวม 170 100.0 

2. สถานภาพสมรส 

          โสด 

          สมรส 

         หมาย / หยาราง 

 

30 

122 

18 

 

17.6 

71.8 

10.6 

รวม 170 100.0 

3. ระดับการศกึษา 

         ประถมศึกษาหรือไมไดเรียน 

         มัธยมศกึษาตอนตน 

         มัธยมศกึษาตอนปลาย / ปวช.       

         อนปุริญญา / ปวส.ข้ึนไป            

  

 

101 

31 

23 

15 

 

 

59.4 

18.2 

13.5 

8.9 

รวม 170 100.0 
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ตาราง 1 (ตอ) 

 

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน(คน) รอยละ 

4. อาชพี 

        คาขาย / ธุรกิจสวนตัว 

        รับจาง 

        พนักงานบริษัท/หางราน 

        แมบาน / ไมไดประกอบอาชีพ 

        อ่ืนๆ..............................  

 

34 

41 

13 

71 

11 

 

20.0 

24.1 

7.6 

41.8 

6.5 

รวม 170 100.0 

5. ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน 

         1 – 9 ป 

         10 – 19 ป 

         20 – 29 ป 

         30 ปข้ึนไป 

 

31 

50 

43 

46 

 

18.2 

29.4 

25.3 

27.1 

รวม 170 100.0 

6. กรรมสิทธิ์ในที่ดนิ 

       เชาที่ดนิปลูกบาน 

       ซื้อที่ดินเปนของตนเองปลูกบาน 

       เชาบานผูอ่ืนอยู/อาศัยอยูกับญาต ิ

 

64 

28 

78 

 

 

37.6 

16.5 

45.9 

รวม 170 100.0 

7. การเปนสมาชิกกลุมในชุมชน 

        เปนสมาชิก 

        ไมเปนสมาชิก  

 

70 

100 

 

41.2 

58.8 

รวม 170 100.0 
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ตาราง 1 (ตอ) 

 

เปนสมาชิกกลุมในชุมชน รอยละ 

1. คณะกรรมการชุมชน 

2. อาสาสมัครสาธารณสุข 

3. สมาชิกกลุมออมทรัพย 
4. สมาชิกกลุมชมรมผูสูงอาย ุ

5. สมาชิกกลุม อ.ป.พ.ร. 

6. สมาชิกกลุมกองทนุชุมชนจันทรเกษม 

7. สมาชิกกลุมอนุรักษส่ิงแวดลอม 

8. สมาชิกกลุมอาสาสมัครเดินเวรยาม 

9. สมาชิกชมรม To Be Number One 

10. อ่ืนๆ 

     

2.9 

12.9 

22.4 

10.6 

1.8 

11.8 

1.8 

3.5 

22.9 

3.5 

 

 หมายเหต:ุ ตอบไดมากกวา 1 ขอ 

 

จากตาราง 1 พบวา  

 1. อาย ุกลุมตัวอยางสวนใหญมีอายุระหวาง 30-39 ป คิดเปนรอยละ 30.6  รองลงมา รอยละ 

28.8 เปนชวงอายุ 40-49 ป  รอยละ 21.8 ชวงอายุมากกวา 50 ปข้ึนไป และรอยละ 18.8 อยูชวงอายุ 

18-29 ปตามลําดับ  

 2. สถานภาพสมรส กลุมตัวอยางสวนใหญสมรสแลวจํานวน 122 คน คดิเปนรอยละ 71.8 

รองลงมา โสดจํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 17.6 และ หยาราง/หมาย จาํนวน 18 คน คิดเปนรอยละ 

10.6 ตามลําดบั 

 3. ระดับการศึกษา กลุมตัวอยางสวนใหญไดรับการศึกษาในระดบัประถมศึกษาหรือไมได

เรียน จาํนวน 101 คน คิดเปนรอยละ 59.4 รองลงมา  มธัยมศึกษาตอนตน จาํนวน 31 คน คิดเปนรอย

ละ 18.2  มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช.จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 13.5 อนุปริญญา / ปวส.ข้ึนไป  

จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 8.8 ตามลาํดับ 

     4. อาชพี กลุมตัวอยางสวนใหญเปนแมบานหรือไมไดประกอบอาชีพ จํานวน 71 คน คิดเปน

รอยละ 41.8 รองลงมาอาชพีรับจาง จํานวน 41 คน คดิเปนรอยละ 24.1  อาชพีคาขาย / ธุรกิจสวนตัว 

49



 50 

จํานวน 34 คน คิดเปนรอย 20.0   พนักงานบริษทั/หางราน จาํนวน 13  คน คิดเปนรอยละ 7.6  อ่ืนๆ 

จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ  6.5  ตามลําดับ 

  5. ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน กลุมตัวอยางสวนใหญอาศัยอยูในชุมชน 10-19 ป จํานวน 

50 คน คิดเปนรอยละ 29.4 รองลงมา อาศัยอยู 30 ปข้ึนไป จํานวน 46 คน คิดเปนรอยละ  27.1  อาศัย

อยู 20-29 ป จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ  25.3 และ อาศัยอยู 1-9 ป จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 

18.2  ตามลาํดับ 

 6. กรรมสิทธิ์ในที่ดนิ  กลุมตัวอยางสวนใหญ เชาบานผูอ่ืนอยู / อาศัยอยูกับญาติ จํานวน 78 

คน คิดเปนรอยละ 45.9 รองลงมา เชาที่ดนิเปนของตนเองแลวปลูกบาน จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 

37.6  ซื้อที่ดนิเปนของตนเองแลวปลูกบาน จาํนวน 28 คน  คิดเปนรอยละ 16.5 ตามลําดับ 

 7. การเปนสมาชิกกลุมในชุมชน กลุมตัวอยางสวนใหญ ไมเปนสมาชิกกลุมใดในชุมชน 

จํานวน 100 คน คิดเปนรอยละ 58.8 และเปนสมาชิกกลุมในชุมชน จาํนวน 70 คน คดิเปนรอยละ 41.2   

  กลุมตัวอยางสวนใหญเปนสมาชิกชมรม To Be Number One คิดเปนรอยละ 22.9 

รองลงมาเปนสมาชิกกลุมออมทรัพย คิดเปนรอยละ 22.4 เปนอาสาสมัครสาธารณสุข คิดเปนรอยละ 

12.9  สมาชิกกลุมกองทนุจนัทรเกษม คิดเปนรอยละ 11.8 สมาชิกกลุมชมรมผูสูงอาย ุคิดเปนรอยละ

10.6 สมาชิกกลุมอาสาสมคัรเดินเวรยาม และอ่ืนๆ คดิเปนรอยละ 3.5 คณะกรรมการชุมชน คิดเปน

รอยละ 2.9 สมาชิกกลุมอ.ป.พ.ร และ สมาชิกกลุมอนุรักษส่ิงแวดลอม คิดเปนรอยละ 1.8 ตามลําดับ 

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
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ตอนที่ 2 ขอมูลดานการรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกบัส่ิงแวดลอมในชุมชน  

 

ตาราง 2   แสดงจํานวนและคารอยละของสตรีในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ใน         

ดานการรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกับส่ิงแวดลอมในชุมชน จาํแนกตามประเภทของสือ่ 

 

                                     บอยคร้ัง        บอยคร้ัง      บอยคร้ัง         บอยคร้ัง       ไมเคยไดรับ       

ประเภทของสือ่              มากที่สุด          มาก         ปานกลาง          นอย                               รวม 

 

1. โทรทัศน                      38                  40               68                 17               7                170 

                                    ( 22.4)           (23.5)          (40.0)           (10.0)          (4.1)            (100.0) 

2. วิทย ุ                           17                  33               70                 39              11               170 

                                    (10.0)            (19.4)          (41.2)            (22.9)         (6.5)            (100.0) 

3.  หนงัสือพมิพ               10                  23               56                 67             14                170 

                                     ( 5.9)            (13.5)          (32.9)            (39.4)        (8.2)             (100.0) 

4. ส่ือประชาสัมพันธ         -                    2                21                  77             70                170 

(แผนพับ/ใบปลิว)                                (1.2)           (12.4)            (45.3)        (41.2)           (100.0) 

5. เอกสารสิ่งพิมพ            -                    2                 28                70              70                 170 

(วารสาร/นิตยสาร)                              (1.2)           (16.5)           (41.2)         (41.2)           (100.0) 

6. เสียงตามสาย             25                  47               79                17                2                 170 

ในชุมชน                      (14.7)            (27.6)          (46.5)           (10.0)          (1.2)           (100.0)      

7. คนในครอบครัว          10                  30               74                44               12                170 

/ญาติพีน่อง                  (5.9)             (17.6)          (43.5)           (25.9)           (7.1)           (100.0) 

8. เพื่อนบาน                 13                  42                68                32               15                170 

                                   (7.6)             (24.7)           (40.0)          (18.8)           (8.8)           (100.0) 

9. เจาหนาที่ของรัฐ         1                   3                  25                74               67                170 

                                  (0.6)              (1.8)            (14.7)           (43.5)          (39.4)          (100.0) 
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 จากตาราง 2 พบวา สตรีในชุมชนสวนใหญไดรับขอมูลขาวสารดานสิง่แวดลอมชุมชนจากสื่อ

ประเภท 

 1. โทรทัศน บอยครั้งปานกลาง จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 40.0 รองลงมาบอยครั้งมาก 

จํานวน 40 คน  คิดเปนรอยละ 23.5 บอยครั้งมากทีสุ่ด จํานวน 38 คน รอยละ 22.4 บอยครั้งนอย 

จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 10.0 และไมเคยไดรับ จํานวน 7 คน  คิดเปนรอยละ 4.1 ตามลาํดับ 

 2. วทิย ุ บอยคร้ังปานกลาง จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 41.2 รองลงมาบอยครั้งนอย 

จํานวน 39 คน  คิดเปนรอยละ 22.9 บอยคร้ังมาก จาํนวน 33 คน คิดเปนรอยละ 19.4 บอยครัง้มาก

ที่สุด จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 10.0 และไมเคยไดรับ จํานวน 11 คน คดิเปนรอยละ 6.5 

ตามลําดับ 

 3. หนังสือพิมพ บอยครั้งนอย จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 39.4 รองลงมาบอยครั้งปาน

กลาง จํานวน 56 คน คิดเปนรอยละ 32.9 บอยครั้งมาก จํานวน 23 คน  คิดเปนรอยละ 13.5 ไมเคย

ไดรับ จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 8.2 และบอยครั้งมากที่สุด จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 5.9 

ตามลําดับ 

 4. ส่ือประชาสัมพันธ (แผนพับ/ใบปลิว) บอยครั้งนอย จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 45.3 

รองลงมาไมเคยไดรับ จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 41.2 บอยครั้งปานกลาง จํานวน 21 คน คดิเปน

รอยละ 12.4 และบอยครั้งมาก จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.2 ตามลําดับ 

 5. เอกสารสิ่งพิมพ (วารสาร/นิตยสาร) ไมเคยไดรับ และไดรับบอยครั้งนอย จาํนวนเทากันคือ 

จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 41.2 รองลงมา บอยคร้ังปานกลาง จาํนวน 28 คน คิดเปนรอยละ 16.5 

และบอยครั้งมาก จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.2 ตามลําดับ     

 6. เสียงตามสายในชมุชน บอยครั้งปานกลาง จํานวน 79 คน คิดเปนรอยละ46.5 รองลงมา

บอยครั้งมาก จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 27.6 บอยคร้ังมากที่สุด จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 

14.7 บอยครั้งนอย จํานวน 17 คน  คิดเปนรอยละ 10.0 และไมเคยไดรับ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 

1.2 ตามลาํดับ 

 7. คนในครอบครัว / ญาตพิี่นอง  บอยครั้งปานกลาง จํานวน 74 คน  คิดเปนรอยละ43.5 

รองลงมาบอยครั้งนอย จํานวน 44 คน คิดเปนรอยละ 25.9 บอยครั้งมาก จาํนวน 30 คน คิดเปนรอย

ละ 17.6 ไมเคยไดรับ จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 7.1 และบอยครั้งมากที่สุด จาํนวน 10 คน คิดเปน

รอยละ 5.9 ตามลําดับ      

 8. เพื่อนบาน บอยครั้งปานกลาง จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 40.0 รองลงมาบอยครั้งมาก 

จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 24.7 บอยคร้ังนอย จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 18.8 ไมเคยไดรับ 

จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 8.8 และบอยครั้งมากทีสุ่ด จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 7.6 ตามลําดับ     
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 9. เจาหนาที่ของรัฐ บอยครั้งนอย จํานวน 74 คน คิดเปนรอยละ 43.5 รองลงมา ไมเคยไดรับ 

จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ39.4 บอยคร้ังปานกลาง จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 14.7 บอยคร้ัง

มาก จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.8 และบอยครั้งมากที่สุด จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.6

ตามลําดับ   
 
ตอนที่ 3  ศึกษาระดับการมสีวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร  

 

ตาราง 3 แสดงคารอยละการมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชนจนัทรเกษม  

เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร จําแนกตามกจิกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

 

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชน การมีสวนรวมของสตรีในการเขารวมกิจกรรม 

คิดเปนรอยละ 

      1. การรักษาความสะอาดบริเวณคูคลอง (เก็บ

ขยะที่อยูตามคูคลอง ลอกคคูลอง) 

      2. การรวมกันลางถนนในชุมชน 

      3. การซอมแซมทางเดนิเทาภายในชมุชนที่ชาํรุด 

      4. การลอกทอระบายน้าํ   

      5. การจัดการขยะในชุมชน (แยกขยะกอนทิ้ง ไม

ทิ้งขยะในบริเวณชุมชน) 

      6. กิจกรรมการนัดเก็บส่ิงของเหลือใชทิ้ง 

      7. การรักษาความสะอาดบริเวณบานเรือน 

      8. การรวมกันปลกูตนไมในชุมชน 

    

35.9 

 

76.5 

16.5 

18.8 

61.8 

 

60.6 

88.2 

37.6 

 หมายเหต:ุ ตอบไดมากกวา 1 ขอ 

  

 จากตาราง 3 พบวา สตรีในชุมชนสวนใหญมีสวนรวมในกิจกรรมการรักษาความสะอาด

บริเวณบานเรือนมากที่สุด คิดเปนรอยละ 88.2 รองลงมา คือ การรวมกันลางถนนในชุมชน คิดเปนรอย

ละ 76.5 การจดัการขยะในชมุชน คิดเปนรอยละ 61.8  กิจกรรมการนัดเก็บส่ิงของเหลือใชทิ้ง คิดเปน

รอยละ 60.6 การรวมกนัปลกูตนไมในชมุชน คดิเปนรอยละ 37.6 การรักษาความสะอาดบริเวณคคูลอง 
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คิดเปนรอยละ 35.9 การลอกทอระบายน้าํ และ การซอมแซมทางเดนิเทาภายในชมุชนที่ชาํรุดสตรีใน

ชุมชนไดเขามามีสวนรวมนอย คิดเปน 18.8 และ 16.5 ตามลําดับ 

 

ตาราง 4 คาคะแนนเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซือ่ กรุงเทพมหานคร โดยรวมและรายดาน 

 

สตรี ( n = 170) การมีสวนรวมในการรักษาสิง่แวดลอม 

X  S.D. 

การแปลความหมาย 

1. ดานการตัดสินใจ 

2. ดานการปฏิบัติการ 
3. ดานการรับผลประโยชน 
4. ดานการประเมินผล 

2.46 

2.92 

3.69 

2.32 

0.82 

0.74 

0.71 

0.80 

นอย 

ปานกลาง 

มาก 

นอย 

รวม 2.85 0.77 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 4 พบวา สตรีมสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง ( X = 2.85, S.D. =0.77) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน

พบวา ดานการตัดสินใจ และ ดานการประเมินผลสตรมีีสวนรวมอยูในระดับนอย ดานการปฏิบัติการ

สตรีมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง และดานการรับผลประโยชนสตรีมสีวนรวมอยูในระดับมาก 
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ตาราง 5 คาคะแนนเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน           

จันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ดานตัดสินใจ โดยรวมและรายขอ 

 

สตรี ( n = 170) ดานการตัดสินใจ 

X  S.D. 

การแปล 

ความหมาย 

1. ทานเคยใหขอมูลดานปญหาสิง่แวดลอมที่เกิดขึ้นใน

ชุมชน เพื่อใชในการพิจารณาเลือกกิจกรรมการักษา

ส่ิงแวดลอมทีเ่หมาะสมกับชุมชน 

2.  ทานไดรวมพูดคุยกับคนในชุมชนหรือคณะกรรมการ

ชุมชนในความเปนไปไดของกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมทีเ่หมาะสมกับชุมชน 

3. ทานไดรวมตัดสินใจเลือกกิจกรรมการรกัษา

ส่ิงแวดลอมทีเ่หมาะสมกับชุมชน 

4.  ทานไดรวมเสนอความคดิเห็นในการดําเนนิกิจกรรม

การรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน เชน เสนอวัน เวลา 

ในการดําเนนิกิจกรรม เปนตน 

5.  ทานไดรวมตัดสินใจดําเนินกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

6.  ทานไดรวมประชุมกับคณะกรรมการชมุชนหรือคน

ในชุมชนเพื่อวางแผนการดําเนินกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

2.74 

 

 

2.68 

 

 

2.34 

 

2.36 

 

 

2.41 

 

2.24 

0.84 

 

 

0.83 

 

 

0.83 

 

0.75 

 

 

0.84 

 

0.85 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

นอย 

 

นอย 

 

 

นอย 

 

นอย 

รวม 2.46 0.82 นอย 

 

 จากตาราง 5  พบวา สตรีมสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการตดัสินใจ โดยรวมอยูในระดับนอย ( X = 2.46, S.D. =0.82) เมื่อพจิารณา

เปนรายขอ พบวา สตรีมีสวนรวมอยูในระดับนอย จํานวน 4 ขอไดแก ขอ3 คือ ทานไดรวมตัดสนิใจ

เลือกกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมที่เหมาะสมกับชุมชน ขอ4 คือ ทานไดรวมเสนอความคิดเหน็ในการ

ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน เชน เสนอวนั เวลา ในการดําเนนิกจิกรรม เปนตน ขอ5 

คือ ทานไดรวมตัดสินใจดําเนินกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน และ ขอ6 คือทานไดรวมประชุม

กับคณะกรรมการชุมชนหรือคนในชุมชนเพื่อวางแผนการดําเนินกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน 
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และ มีสวนรวมอยูในระดับปานกลางจํานวน 2 ขอ ไดแก ขอ 1 คือ ทานเคยใหขอมูลดานปญหา

ส่ิงแวดลอมทีเ่กิดขึ้นในชุมชน เพื่อใชในการพิจารณาเลือกกิจกรรมการักษาสิง่แวดลอมที่เหมาะสมกับ

ชุมชน และ ขอ 2 คือ ทานไดรวมพูดคุยกบัคนในชุมชนหรือคณะกรรมการชุมชนในความเปนไปไดของ

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมที่เหมาะสมกับชุมชน 

 

ตาราง 6  คาคะแนนเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทร

เกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ดานการปฏิบัติการ โดยรวมและรายขอ 

 

สตรี ( n = 170) ดานการปฏิบัติการ 

X  S.D. 

การแปล 

ความหมาย 

7.   ทานไดรวมรณรงคใหคนในชุมชนรวมกันรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

8.  ทานไดรวมสละเงนิเพื่อใชในการดําเนนิกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

9.  ทานไดรวมสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณเพื่อใชในการ

ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน 

10.  ทานไดรวมชักชวนคนในครอบครัว หรือเพื่อนบาน

ใหเขามามีสวนรวมในการดาํเนนิกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

11.  ทานไดรวมทํากิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน 

12. ทานไดรวมติดตอประสานงานกับเจาหนาที่ของรัฐ

เกี่ยวกับการดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน  

3.12 

 

2.86 

 

2.69 

 

3.33 

 

 

3.36 

 

2.13 

0.72 

 

0.70 

 

0.72 

 

0.78 

 

 

0.83 

 

0.67 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

นอย 

รวม 2.92 0.74 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 6  พบวา สตรีมสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการปฏิบัติการ โดยรวมอยูในระดบัปานกลาง ( X = 2.92, S.D.=0.74) เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา สตรีมีสวนรวมอยูในระดับปานกลางจาํนวน 5 ขอ ไดแก ขอ 7 คือ ทานได

รวมรณรงคใหคนในชุมชนรวมกันรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน ขอ 8 คือ ทานไดรวมสละเงนิเพื่อใชในการ
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ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน ขอ 9 คือ ทานไดรวมสนับสนุนวัสดุ/อุปกรณเพื่อใชใน

การดําเนินกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน ขอ 10 คือ ทานไดรวมชักชวนคนในครอบครัว หรือ

เพื่อนบานใหเขามามีสวนรวมในการดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน และขอ 11 คือ ทาน

ไดรวมทํากจิกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน และมีสวนรวมอยูในระดับนอยจาํนวน 1 ขอ ไดแก ขอ 

12 คือ ทานไดรวมติดตอประสานงานกับเจาหนาที่ของรัฐเกี่ยวกับการดาํเนินกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

 

ตาราง 7  คาคะแนนเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทร

เกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ดานการรับผลประโยชน โดยรวมและรายขอ 

 

สตรี ( n = 170) ดานการรับผลประโยชน 

X  S.D. 

การแปล 

ความหมาย 

13. ทานและครอบครัวของทานมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน

จากกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

14. ชุมชนของทานมีส่ิงแวดลอมที่ดีข้ึน เชน ชุมชนมี

ความสะอาด เปนระเบียบ เรียบรอยและเปนชุมชน

ที่นาอยู 

15. ทานไดรับการยอมรับจากคนในชมุชนจากการเขา

รวมกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

16. ทานไดมีโอกาสรูจักและสนิทสนมกบัคนในชุมชน

เพิ่มข้ึน 

17. ชุมชนของทานไดเปนที่รูจักหรือไดรับการยอมรับ

จากชุมชนอ่ืนๆ 

18. ทานรูสึกภูมิใจเมื่อกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชนนี้ไดกอใหเกิดประโยชนตอตัวทาน ครอบครัว

ของทาน และคนในชุมชน 

3.24 

 

3.94 

 

 

3.39 

 

3.69 

 

3.97 

 

3.93 

0.75 

 

0.65 

 

 

0.74 

 

0.70 

 

0.69 

 

0.72 

ปานกลาง 

 

มาก 

 

 

ปานกลาง 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

รวม 3.69 0.71 มาก 

 

 จากตาราง 7  พบวา สตรีมสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการรบัผลประโยชน  โดยรวมอยูในระดับมาก ( X = 3.69, S.D.=0.71) เมื่อ
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พิจารณาเปนรายขอ พบวา สตรีมีสวนรวมอยูในระดับมากจํานวน 4 ขอ ไดแก ขอ 14 คือ ชุมชนของ

ทานมีส่ิงแวดลอมที่ดีข้ึน เชน ชุมชนมีความสะอาด เปนระเบียบ เรียบรอยและเปนชมุชนที่นาอยู ขอ 16 

คือ ทานไดมีโอกาสรูจักและสนิทสนมกบัคนในชุมชนเพิม่ข้ึน ขอ 17 คือ ชุมชนของทานไดเปนที่รูจัก

หรือไดรับการยอมรับจากชมุชนอืน่ๆ และขอ18 คือ ทานรูสึกภูมิใจเมือ่กิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชนนี้ไดกอใหเกิดประโยชนตอตัวทาน ครอบครัวของทาน และคนในชุมชน และมีสวนรวมอยูใน

ระดับปานกลางจาํนวน 2 ขอ ไดแก ขอ 13 คือ ทานและครอบครัวของทานมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนจาก

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชน และ ขอ 15 คอื ทานไดรับการยอมรับจากคนในชุมชนจากการ

เขารวมกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน 

 

ตาราง 8  คาคะแนนเฉลีย่และคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน      

จันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ดานการประเมินผล โดยรวมและรายขอ 

 

สตรี ( n = 170) ดานการประเมินผล 

X  S.D. 

การแปล 

ความหมาย 

19. ทานไดรวมติดตามผลทีไ่ดจากการดําเนินกิจกรรม

ดานสิ่งแวดลอมในชุมชน 

20. ทานไดรวมประเมินผลที่ไดจากการดําเนนิกิจกรรม

การรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

21. ทานไดรวมแสดงความคิดเห็นภายหลังจากการ

ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน 

22. ทานไดนาํปญหาและอุปสรรคที่พบจากการดําเนนิ

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนมารวม

พูดคุยกับเพื่อนบานหรือคณะกรรมการชุมชนเพื่อ

ใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนนิกิจกรรม

ในครั้งตอไป 

23. ทานไดรวมติดตามผลภายหลงัจากการดําเนิน

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนอยาง

ตอเนื่อง 

2.42 

 

2.21 

 

2.28 

 

2.40 

 

 

 

 

2.31 

0.79 

 

0.78 

 

0.76 

 

0.83 

 

 

 

 

0.83 

นอย 

 

นอย 

 

นอย 

 

นอย 

 

 

 

 

นอย 

 

รวม 2.32 0.80 นอย 
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 จากตาราง 8  พบวา สตรีมสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการประเมินผล  โดยรวมอยูในระดับนอย ( X =2.32, S.D.=0.80) เมื่อพจิารณา

เปนรายขอ พบวา สตรีมีสวนรวมอยูในระดับนอยทกุขอ ซึ่งไดแก ขอ 19 คือ ทานไดรวมติดตามผลที่ได

จากการดําเนนิกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมในชุมชน ขอ 20 คือ ทานไดรวมประเมนิผลที่ไดจากการดําเนนิ

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชน ขอ 21 คือ ทานไดรวมแสดงความคดิเห็นภายหลงัจากการ

ดําเนนิกจิกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน ขอ 22 คือ ทานไดนาํปญหาและอุปสรรคที่พบจากการ

ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชนมารวมพดูคุยกับเพื่อนบานหรือคณะกรรมการชุมชนเพื่อ

ใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนนิกิจกรรมในครัง้ตอไป และ ขอ 23 คือ ทานไดรวมติดตามผล

ภายหลงัจากการดําเนินกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนอยางตอเนื่อง 
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 ตอนที่ 4 ศึกษาปจจัยที่มีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ กรุงเทพมหานคร 

 

ตาราง 9 แสดงความสัมพนัธระหวาง อายกุับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

 
 

             ตัวแปร               ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม                 รวม                

                                           มาก                 ปานกลาง                 นอย 
 

อายุ                                                                                                                                                 

18 – 29 ป                      2                         13                      17                           32                 

                                        (6.3%)                 (40.6%)             (53.1%)                 (100.0%)    

          

          30 – 39 ป                     6                        35                       11                           52 

                                      (11.5%)                (67.3%)               (21.2%)               (100.0%) 

 

         40 – 49 ป                     6                         34                       9                            49 

                                     (12.2%)                (69.4%)              (18.4%)                (100.0%) 

 

         50 ปข้ึนไป                    5                          20                      12                         37 

                                     (13.5%)                (54.1%)              (32.4%)                (100.0%) 
              

           รวม                          19                         102     49                      170 

                                    (11.2%)                  (60.0%)               (28.8%)             (100.0%) 

 

χ2 = 13.978   Sig = .030* 

 

 จากตาราง 9 พบวา อายมุีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว  
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ตาราง 10 แสดงความสมัพนัธระหวาง สถานภาพสมรสกับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

 
 

             ตัวแปร               ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม              รวม         

                                          มาก                 ปานกลาง                 นอย 
 

สถานภาพสมรส                                                                                                                              

         โสด                             4                         15                        11                       30                     

                                    (13.3%)                (50.0%)               (36.7%)              (100.0%)    

         

         สมรส                         13                       76                        33                       122 

                                    (10.7%)                (62.3%)               (27.0%)              (100.0%) 

        

        หมาย/หยาราง              2                         11                         5                        18 

                                    (11.1%)                (61.1%)              (27.8%)               (100.0%) 
              

           รวม                          19                        102                       49                     170 

                                    (11.2%)                 (60.0%)              (28.8%)              (100.0%) 

 

χ2 = 1.546   Sig = .819 
 

 จากตาราง 10 พบวา สถานภาพสมรสไมมีความสมัพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
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ตาราง 11  แสดงความสมัพนัธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

 
 

             ตัวแปร               ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม                รวม        

                                            มาก                 ปานกลาง                 นอย 
 

   ระดับการศกึษา                                                                                                             

ประถมศึกษาหรือไมไดเรียน      10                       60                       31                      101 

                                         (9.9%)               (59.4%)               (30.7%)              (100.0%) 

 

มัธยมศึกษาตอนตน                 4                         21                         6                       31 

                                       (12.9%)               (67.7%)               (19.4%)              (100.0%)      

 

มัธยมศึกษาตอนปลาย            2                         13                         8                        23 

/ ปวช.                             (8.7%)                 (56.5%)               ( 34.8%)             (100.0%)      

 

อนุปริญญา/ปวส.                   3                          8                           4                       15 

ข้ึนไป                            (20.0%)                (53.3%)                (26.7%)              (100.0%) 
              

           รวม                          19                        102    49                      170 

                                    (11.2%)                 (60.0%)              (28.8%)               (100.0%) 

 

χ2 = 3.269       Sig = .774 

 

 จากตาราง 11 พบวา ระดับการศึกษาไมมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
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ตาราง 12  แสดงความสมัพนัธระหวางอาชีพกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชน 

 
 

             ตัวแปร               ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม               รวม         

                                          มาก                 ปานกลาง                 นอย 
 

   อาชีพ                                                                                                                       

คาขาย / ธุรกจิสวนตวั              3                       21                          10                       34 

                                      (8.8%)                 (61.8%)                (29.4%)             (100.0%) 

 

 รับจาง                                  4                         29                          8                        41 

                                      (9.8%)                (70.7%)                (19.5%)              (100.0%)    

 

พนกังานบริษทั/                      2                          5                           6                       13 

หางราน                         (15.4%)                (38.5%)                (46.2%)             (100.0%)    

 

แมบาน/ไมได                          8                       41                         22                        71 

ประกอบอาชพี                (11.3%)              (57.7%)                (31.0%)              (100.0%) 

 

อ่ืนๆ................                      2                          6                           3                       11 

                                      (18.2%)             ( 54.5%)                (27.3%)              (100.0%)    
              

           รวม                          19                       102   49                       170 

                                    (11.2%)                (60.0%)              (28.8%)                (100.0%) 

 

χ2 = 5.573 Sig = .695 

 

 จากตาราง 12 พบวา อาชีพไมมคีวามสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 

63



 64 

ตาราง 13 แสดงความสมัพนัธระหวางระยะเวลาที่อาศยัอยูในชุมชนกับการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

 
 

             ตัวแปร               ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม                  รวม         

                                          มาก                 ปานกลาง                 นอย 
 

ระยะเวลาที่อาศัยอยู                                                                                                

         1 – 9 ป                          2                        13                       16                          31                  

                                       (6.5%)               (41.9%)              (51.6%)                 (100.0%)    

 

        10 – 19 ป                       4                        33                       13                          50 

                                      (8.0%)                (66.0%)                 (26.0%)              (100.0%) 

  

        20 – 29 ป                     3                         29                       11                          43 

                                     (7.0%)                (67.4%)              (25.6%)                  (100.0%) 

 

        30 ปข้ึนไป                   10                         27                       9                           46 

                                     (21.7%)              (58.7%)              (19.6%)                 (100.0%) 
              

           รวม                          19                      102                      49                        170 

                                    (11.2%)               (60.0%)              (28.8%)                (100.0%) 
 

χ2 = 15.986      Sig = .014* 
 

 จากตาราง 13 พบวา ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชนมีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรี

ในการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน อยางมนียัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้ง

ไว 
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ตาราง 14  แสดงความสมัพนัธระหวางกรรมสิทธิ์ในที่ดนิกับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

 
 

             ตัวแปร               ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม               รวม         

                                          มาก                 ปานกลาง                 นอย 
 

กรรมสิทธิ์ในทีด่ิน                                                                                                      

เชาที่ดนิปลูกบาน                    8                        45                         11                      64 

                                     (12.5%)               (70.3%)                (17.2%)              (100.0%)  

 

ซื้อที่ดินปลกูบาน                    3                        18                           7                       28 

                                    (10.7%)               (64.3%)                 (25.0%)              (100.0%)      

 

เชาบานผูอ่ืนอยู/                    8                         39                         31                       78 

อาศัยอยูกับญาติ          (10.3%)                (50.0%)                 (39.7%)              (100.0%) 
              

           รวม                          19                      102    49                      170 

                                    (11.2%)               (60.0%)                (28.8%)               (100.0%) 

 

χ2 = 9.060       Sig = .060 
  

 จากตาราง 14 พบวา กรรมสิทธิ์ในที่ดนิไมมีความสมัพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 
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ตาราง 15  แสดงความสมัพนัธระหวางการเปนสมาชกิกลุมในชุมชนกบัการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

 
 

             ตัวแปร               ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม                รวม        

                                          มาก                 ปานกลาง                 นอย 
 

การเปนสมาชกิกลุม                                                                                                 

ไมเปนสมาชิกกลุม                8                        60                          32                       100 

                                      (8.0%)                (60.0%)               (32.0%)               (100.0%)  

 

เปนสมาชิกกลุม                    11                       42                        17                        70 

                                    (15.7%)               (60.0%)                (24.3%)               (100.0%)      
              

           รวม                          19                      102                       49                        170 

                                    (11.2%)               (60.0%)               (28.8%)                (100.0%) 

 

χ2 = 3.043       Sig = .218 
 

 จากตาราง 15 พบวา การเปนสมาชิกกลุมในชุมชนไมมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของ

สตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตาม

สมมติฐานที่ตัง้ไว 
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 ตอนที่ 5 ปญหา/อุปสรรค และขอเสนอแนะการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม

ในชุมชน 

 ปญหาและอุปสรรคของสตรีตอการเขามามีสวนรวม คือ การที่สตรีไมมีเวลาในการเขารวม

กิจกรรมเนื่องจากสตรีมีภาระที่จะตองดูแลครอบครัว มีภาระในการประกอบอาชีพ การมีรางกายที่ไม

แข็งแรง การมอีายุมาก การเขามาอาศยัอยูในพืน้ที่ไดไมนานทาํใหไมมเีพื่อนในการรวมทาํกิจกรรม  

 ขอเสนอแนะของสตรีตอการเขามามีสวนรวม คือ สตรีสวนใหญมีความคิดเห็นแบบเดยีวกนั

ซึ่งก็คือ ตองการใหคนในชุมชน ทุกเพศ ทกุวัย เขามาทาํกิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนรวมกัน 

เพื่อที่ชมุชนของตนจะไดมีส่ิงแวดลอมที่ด ีเปนชุมชนที่นาอยู  
 
 ตอนที่ 6 การวิเคราะหขอมลูที่ไดจากการสัมภาษณผูนาํชุมชนเพิม่เตมิ 

 ผูวิจัยไดทาํการสัมภาษณผูนําชุมชนเปนการเพิม่เติมเกีย่วกับ  

  1. ปญหาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

  2. ความคิดเหน็ของผูนาํชุมชนทีม่ีตอการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชน  

  3. ตลอดจนปญหาและอุปสรรคที่ทําใหสตรีในชุมชนไมสามารถเขามามีสวนรวมใน

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนและแนวทางแกไขปญหา 

  4.  รวมทัง้ขอเสนอแนะในการสงเสริมหรือสนับสนนุใหสตรีทั้งที่เปนสตรีในชุมชนและสตรี

ในชุมชนอ่ืนๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน   

 ซึ่งสามารถสรปุผลจากการสมัภาษณไดดังนี ้

 1. ปญหาสิ่งแวดลอมในชุมชน   

  ปญหาสิง่แวดลอมในชุมชน ไมวาจะเปนปญหาดานการจัดการขยะ ปญหาน้ําเนาเสยี 

ปญหาน้ําขัง ลูกน้ํายุงลาย หรือปญหาสาธารณูปโภคตางๆนั้นแทบจะไมพบเลยในชุมชนจันทรเกษม 

ซึ่งถาพบก็จะเปนเพยีงปญหาคลองซึ่งอยูตรงหนาทางเขาชุมชนมีปญหาตรงประตูระบายน้ํา บางครั้ง

จะไมคอยเปดเทานัน้ และปญหาน้ําประปาในชุมชน ซึง่แตเดิมไหลชามาก ทางชุมชนจึงไดทาํการแจง

ไปยังการประปาใหเพิ่มแรงดันใหสูงขึน้ ซึง่ปจจุบนันีน้้ําในชุมชนสามารถไหลไดแรงขึ้นตามปกต ิในสวน

ของปญหาขยะมูลฝอยนัน้ พบวา ไมมีปญหาเพราะในชุมชนจะมีอาสาสมัครชักลากขยะในชุมชนเอง 

เพื่อแกไขปญหาขยะตกคาง สวนดานสาธารณูปโภคตางๆนัน้ไมพบปญหาแตอยางใดเนื่องจาก ทาง

ชุมชนจะมกีิจกรรมการพัฒนาสิง่แวดลอมในชุมชนทกุๆป ไมวาจะเปน วนัเฉลิมพระชนมพรรษา และใน

บางโอกาสสาํคัญๆ ซึ่งคนในชุมชนจะรวมกันพัฒนาสิง่แวดลอมในชมุชน อยางเชน ถนน ทางเดินเทา

ชํารุดก็จะทําการซอมแซมทนัท ี ทอระบายน้ําในชมุชนเมื่อพบวาเริ่มตันกจ็ะมกีารลอกทอใหมทันที
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เพื่อใหน้ําไหลไดสะดวกขึ้น ในสวนของไฟฟานัน้ทางชุมชนไดมีไฟฟาแสงจนัทรหรือไฟฟาสาธารณะ

ติดตั้งตามทางเดินตางๆรอบบริเวณชุมชนอยางทั่วถงึ ทําใหเกิดความปลอดภัยแกคนในชุมชน ในสวน

ปญหาลูกน้าํยงุลายนัน้ทางชมุชนจะมีอาสาสมัครสาธารณสุขของทางชุมชนเองออกสํารวจทกุวนัศกุร 

ซึ่งจะมกีารแบงหนาที่ความรบัผิดชอบกัน อาสาสมัครจํานวน 1 คน จะรับผิดชอบบาน 1 หลัง และเมื่อ

ถงึวนัสิน้เดือนก็จะทาํการสงรายงานมายงัทางกรรมการชุมชน ซึ่งทางกรรมการชุมชนกจ็ะทาํการสง

รายงานตอไปยังศูนยสาธารณสุข 3 เขตบางซื่อตอไป ดังนัน้ปญหาลูกน้ํายงุลายจงึไมเกิดในชุมชนหรือ

ถาเกิดก็สามารถที่จะแกไขไดทันทวงท ี

 

 2. ความคิดเหน็ของผูนาํชุมชนทีม่ีตอการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน  

  สตรีในชุมชนสวนใหญจะเขามามีสวนรวมในดานการปฏบิัติ และสวนใหญจะเขารวม

อยางสม่ําเสมอ ไมวาจะเปน ตอนเย็นเด็กๆก็จะกลับมาจากโรงเรียนก็จะมีเศษขนม ถงุขนมตางๆตาม

ถนนทางเดนิ เชามาก็จะชวยกันกวาดตลอด อีกทัง้ในชุมชนจะมกีิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน

โดยทางชุมชนจะมีปฏิทนิความสะอาดของชุมชน ซึ่ง 1 ป จะทาํ 3 คร้ัง ในเดือนเมษายน สิงหาคม และ

ธันวาคม ซึง่กจ็ะมีกิจกรรมตางๆไมวาจะเปน การรณรงคทําความสะอาด ลางถนน กวาดถนน เก็บของ

เหลือใชทิง้ รักษาความสะอาดบริเวณชมุชนและหนาบาน ซึ่งกจิกรรมตางๆนี้เปนกิจกรรมที่สตรีสวน

ใหญจะเขารวม และลงมือทาํดวยตนเอง นอกจากนีย้ังมีกิจกรรมการลอกทอระบายซึ่งจะลอกทกุๆวนัที ่

5 ธนัวาคม การซอมแซมทางเดินเทาภายในชุมชนที่ชาํรุด ซึ่งกิจกรรมทั้ง 2 นี้จะเปนกิจกรรมที่สตรีจะไม

ลงมือทาํดวยตนเอง เนื่องจาก เปนกจิกรรมที่หนักจะตองใชกําลังกายเยอะซึ่งจะเปนหนาที่ของผูชายใน

ชุมชน ที่จะตองรับผิดชอบในสวนของกิจกรรมนี้ สวนสตรีจะมีสวนรวมโดยการใหการสนับสนุน เชน 

การทาํอาหารมาเลี้ยง จัดเตรียมน้ํา และอํานวยความสะดวกใหผูชายซึง่เปนผูลงมือทาํ  

  ในดานของการตัดสินใจนั้นสวนใหญจะเปนหนาที่ของคณะกรรมการชุมชน อาสาสมัคร

สาธารณสุข และตัวแทนทีคุ่มพื้นที่ตางๆ (ทางชมุชนจะมีการแบงพืน้ที่ใหตัวแทนชวยกนัดูแลในแตละ

โซน) ซึง่ทุกครั้งที่จะมีการทาํกิจกรรมทางกรรมการชุมชนก็จะมีการเรียกคณะกรรมการทาํงานตางๆเขา

มาประชุมแสดงความคิดเหน็กนั  

  ในดานการประเมินผล ทางชุมชนกจ็ะมีคณะกรรมการติดตามผลเอง  แตในบางครั้งสตรี

ในชุมชนบางคนก็ไดเขามาบอก มาพูดคยุใหฟงวาพืน้ที่ในชุมชนตรงนั้นสกปรก ตรงนี้เร่ิมชาํรุดแลว  ให

ทางกรรมการชุมชนชวยกระตุนประชาสัมพันธใหหนอย ซึ่งตวัผูนาํชุมชนเองนั้นก็ตองการใหสตรีใน

ชุมชนเขามารวมแสดงความคิดเห็น เขามาบอกถงึปญหาสิ่งแวดลอมที่เกิดขึ้นในชุมชนเชนกนั เพือ่ที่จะ

ไดเปนเสียงสะทอน เพราะเนือ่งจากตวัผูนาํชุมชนเองนัน้ไมสามารถที่จะดูแลไดคุมพื้นที่ไดทั้งหมด  
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 3. ปญหาและอุปสรรคที่ทําใหสตรีในชุมชนไมสามารถเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนและแนวทางแกไขปญหา 

  สตรีสวนใหญในชุมชนคอนขางจะไมมีปญหาในการเขารวมกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน เนื่องจากเมื่อถึงวันทีจ่ะตองทาํกิจกรรมรวมกัน โดยสวนใหญแลวสตรีในชุมชนก็

จะใหความรวมมือเปนอยางดี แตก็จะมีบางสวนที่จะตองออกไปทาํงานนอกบาน ซึง่ก็จะไมมเีวลาใน

การเขารวมกิจกรรม นอกจากนี้สตรีบางสวนที่เปนคนนอกพืน้ที่ที่เพิง่เขามาอยูไดไมนานก็ไมกลาที่จะ

เขามารวมเพราะบางคนเพิง่เขามาอยูก็จะไมทราบวาจะตองทาํอะไร   ไมมีเพื่อนรวมทํากจิกรรม จาก

ปญหาและอุปสรรคดังกลาวทางผูนาํชุมชนไดแกไขโดยถาจะทํากิจกรรมตางๆก็จะเลือกวันเสาร และ

วันอาทิตย เปนวนัทํากจิกรรมรวมกัน ในสวนของคนนอกพืน้ทีท่ี่เพิง่เขามาอยูไดไมนานนัน้ ทาง

กรรมการชุมชนก็จะขอความรวมมือจากสตรีที่อาศัยอยูในชุมชนมากอนใหเขาไปทําความรูจักและ

ชักชวนใหเขารวมกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนรวมกนั หรือบางครั้งสตรีที่อาศัยอยูมากอน

ใกลบานก็จะชกัชวนออกมารวมทาํ ซึง่สวนใหญก็จะใหความรวมมือเปนอยางด ี

  จากการสอบถามผูนาํเพิ่มเตมิเกี่ยวกับปญหาดานวัสดุ/อุปกรณ หรือ งบประมาณตางๆที่

ใชในการดําเนนิกิจกรรม และการสนบัสนุนจากภาครฐั พบวา ทางชุมชนไมมีปญหาในดานวัสดุ/

อุปกรณและงบประมาณแตอยางใด เนือ่งจากทางสาํนักงานเขตบางซื่อจะใหการสนับสนนุดานวัสดุ/

อุปกรณ และใหการสนับสนนุงบประมาณในการพัฒนาชุมชนใหกับทางชุมชนเปนจาํนวน 5, 000 บาท

ตอเดือน ซึ่งทางชุมชนกจ็ะนํางบประมาณในสวนนี้มาใชในการซื้อวสัดุ/อุปกรณตางๆ เชน ไมกวาด ที่

ตักผง ซึง่บานใครชํารุดก็สามารถทีจ่ะมาเบิกไดยังทีท่าํการชุมชน อีกทั้งคนในชุมชนก็จะมารวมบริจาค

สมทบดวย ผูนําชุมชนยังใหความเห็นตอวา การขาดแคลนวัสดุ/อุปกรณ หรือ งบประมาณนัน้ไมนาที่

จะเปนปญหาและอุปสรรคของชุมชน เนือ่งจากทุกสาํนักงานเขตจะมีงบประมาณใหทุกชุมชน ซึ่งเปน

เงินสนับสนุนของคณะกรรมการชุมชน และข้ึนอยูกับวา ทางชุมชนจะนาํเงนิในสวนนั้นมาใชในการทาํ

กิจกรรมเพื่อพฒันาชมุชนของตนหรือไม ซึง่บางชุมชนก็ไมทําการเบกิงบประมาณในสวนนี ้บางชุมชนก็

ไดมีการเบิกมาแตนําไปใชในสวนอื่นแทนที่จะนํามาใชพัฒนาชุมชน 

 

 4. ขอเสนอแนะในการสงเสรมิหรือสนับสนนุใหสตรีทัง้ทีเ่ปนสตรีในชุมชนและสตรีในชุมชน

อ่ืนๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

  -  ตัวผูนาํชมุชนจะตองสงเสริมกิจกรรมใหเขามาในชมุชนและสนับสนุนใหสตรีในชมุชน

ใหเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมนั้น ซึง่กจิกรรมที่สงเสริมไมจําเปนจะตองเปนกิจกรรมดานสิ่งแวดลอม

เทานัน้ เปนกจิกรรมอะไรก็ไดไมวาจะเปน กิจกรรมของทางเขต ทางศูนย และสํานกังานตางๆ เพื่อเปน

การปูทางใหสตรีในชุมชนนัน้ไดทําความคุนเคยกับการเขารวมกิจกรรมและเมื่อสตรีไดคุนเคยกับการ
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เขารวมกิจกรรมแลวเมื่อมีกจิกรรมอะไรในชุมชนสตรีก็จะเขารวมไปเองซึ่งไมเวนแมแตกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน  

  ทางผูนาํชุมชนจันทรเกษมไดยกตัวอยางชมุชนของตน ดงันี ้

  “ชุมชนจันทรเกษมนี้เวลาทางเขตเรียกใหไปประชุมหรือสัมมนา (สวนใหญจะเปนสตรี

แมบาน) ก็จะหาคนไปงายหนอย ซึ่งในตอนแรกนัน้ เมื่อพูดวาตองไปประชุม ขอความรวมมือจากสตรี

ใหเขาๆไปรวมประชุม อบรม หรือ สัมมนาตางๆนัน้ สตรีในชุมชนก็จะคิดวามันตองดูยิ่งใหญแนนอน 

โดยเฉพาะสตรีสูงอายุจะคิดวาเมื่อไปแลวจะรูเร่ืองหรือเปลา ตองเขาไปนั่งเงียบ นัง่อาน ซึ่งเมื่อเขาไป

รวมจริงๆแลวมันไมใชอยางที่เคาคิด ซึง่เราสามารถทีจ่ะนัง่ฟงและแสดงความคิดเห็นได เปนความ

คิดเห็นแบบชาวบานได วทิยากรสัมมนาก็ใชคําพูดภาษาชาวบานซึง่เคาฟงรูเร่ือง แสดงความคดิเห็นได 

ทําใหสนกุกับการประชุม และเมื่อมีการจดัการประชุม อบรม หรือสัมมนาที่ไหนทาํใหอยากที่จะไปเขา

รวมอีก” 

  - เสียงตามสายในชมุชน เปนสิ่งที่มีความสําคัญเปนอยางมาก ดงันั้นเมื่อทางชมุชนมี

กิจกรรมอะไรจําเปนที่จะตองทาํการประชาสัมพนัธใหสตรีในชุมชนไดรับรู เพราะถาไมมีการ

ประชาสัมพันธสตรีก็จะไมทราบวาจะตองทําอะไร หรือมกีิจกรรมอะไรที่จะตองทํารวมกันในชุมชน  

  นอกจากนีท้างผูนาํชุมชนยงัไดเสนอแนะวาการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชนนั้นคนในชุมชน

ทุกเพศ ทุกวยัไมเฉพาะสตรี ควรที่จะมคีวามเสยีสละเพื่อสวนรวม ซึ่งควรสละเวลา เพื่อเขามารวม

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนของตนดวยกนั เนื่องจากการที่จะทําใหส่ิงแวดลอมในชมุชนดี

ข้ึนและสามารถแกไขปญหาไดนั้น ตองไดรับความรวมมือจากคนทกุคนที่อาศยัในชุมชน เนื่องจาก

ส่ิงแวดลอมในชุมชนนั้นคนทกุคนในชมุชนเปนเจาของและมีสิทธใชรวมกัน ดงันัน้จงึเปนหนาทีท่ี่คนทุก

คนในชุมชนจะตองดูแลและรักษารวมกันแกไขสภาพแวดลอมในชุมชนของตนใหดีข้ึน  
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไวดังนี ้

  1.เพื่อศึกษาระดับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชนจนัทรเกษม 

เขตบางซื่อ 

  2. เพื่อศึกษาปจจัยทีม่ีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ 

 
วิธีการดําเนินการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัครั้งนี้ คือ สตรีที่อาศัยอยูในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อมีอายุ

ตั้งแต 18 ปข้ึนไป จํานวน 170 คน  

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน : ศึกษากรณีสตรีในชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ กรุงเทพมหานคร แบงออกเปน 

4 ตอน คือ 

 ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก อายุ สถานภาพสมรส  การศึกษา 

อาชีพ ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน กรรมสิทธิ์ในที่ดิน  การเปนสมาชกิกลุมในชุมชน จาํนวน 7 ขอ 

 ตอนที่ 2   คําถามเกี่ยวกับการรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกบัส่ิงแวดลอมในชุมชน จาํนวน 9 ขอ 

 ตอนที่ 3  คําถามเกีย่วกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชน ใน

ลักษณะการมสีวนรวม 4 ดาน คือ  ดานตัดสินใจ ดานการปฏิบัติการ ดานการรับผลประโยชน  ดานการ

ประเมินผล   แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามวิธกีาร

ของไลเคิรท (Likert’s scale) จํานวน 23 ขอ 

 ตอนที่ 4  ปญหา /อุปสรรค และขอเสนอแนะของผูตอบแบบสอบถาม 
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 นอกจากนี้ผูวจิัยยังไดทาํการสัมภาษณผูนําชุมชนเปนการเพิม่เติม เพื่อที่จะทาํใหการวิจยัใน

คร้ังนี้มีความครอบคลุมและชัดเจนมากยิง่ขึ้น โดยมีประเด็นในการสมัภาษณดังนี ้

  1. ในชมุชนมปีญหาสิง่แวดลอมอะไรบาง 

  2.  ความคิดเห็นของผูนาํชมุชนที่มีตอการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน  

  3.  ปญหาและอุปสรรคที่ทําใหสตรีในชุมชนไมสามารถเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนและแนวทางแกไขปญหา 

  4.  ขอเสนอแนะในการสงเสริมหรือสนับสนุนใหสตรีทั้งที่เปนสตรีในชมุชนและสตรีใน

ชุมชนอ่ืนๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน 

 
การเก็บรวบรวมขอมลู 
 ผูวิจัยดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลตามขั้นตอน ดงันี ้

 1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เสนอตอ

ผูอํานวยการเขตบางซื่อเพื่อขออนุญาตเกบ็ขอมูลกับสตรีในชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร 

  2. ผูวิจัยไดติดตอไปยังประธานชุมชนเพือ่ขออนุญาต และนัดวนั เวลา ในการเขาไปแจก

แบบสอบถามและเก็บรวบรวมดวยตนเอง ซึ่งผูวิจยัไดรับความรวมมือจากประธานชุมชนเปนอยางด ี

โดยทางประธานชุมชนไดมกีารประชาสมัพันธเสียงตามสายในชมุชนเพื่อขอความรวมมือจากสตรีใน

ชุมชนใหชวยตอบแบบสอบถาม ผูวิจยัไดเขาไปเก็บขอมูลสตรีในชุมชนตามบานตางๆดวยตนเอง ซึง่ใน

การเก็บรวบรวมขอมูลนั้น มีทัง้ใหสตรีในชุมชนเปนผูตอบแบบสอบถามดวยตนเอง และผูวจิัยเปน

ผูอานใหสตรีในชุมชนเปนผูตอบ ในการเก็บรวบรวมนี้ผูวิจยัจะอยูกับผูตอบแบบสอบถามดวยเพื่อ

สอบถามขอมลูเพิ่มเติม  

 3. นอกจากนี้ผูวิจยัยังไดทาํการติดตอเพือ่ขออนุญาตเขาไปทําการสมัภาษณประธานชุมชน

เปนการเพิ่มเติม  

  

การวิเคราะหขอมูล 
 1.    ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) 

และ หาคารอยละ (Percentage) 

 2.     ขอมูลการรับรูขอมูลขาวสารเกีย่วกบัส่ิงแวดลอมในชุมชน วิเคราะหโดยการแจกแจง

ความถี ่(Frequency) และ หาคารอยละ (Percentage) 
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 3.  ตามความมุงหมายของการวิจัยขอที ่ 1 เพื่อศึกษาถึงระดับการมสีวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ วิเคราะหโดยการหาคาคะแนนเฉลี่ย (Mean) และคา

ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

 4.  ตามความมุงหมายของการวิจยัขอที ่ 2 เพื่อศึกษาถงึปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวน

รวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ จําแนกตามตัวแปรอิสระที่ศึกษา 

ไดแก อาย ุ สถานภาพสมรส การศึกษา อาชีพ ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชน กรรมสิทธิ์ในที่ดนิ และ 

การเปนสมาชกิกลุมในชุมชน วิเคราะหโดยใชวิธีการทดสอบไคสแควร (Chi-Square) 

 ขอจํากัดในการวิจัยในครั้งนี ้ คือ เนื่องจากผูวิจัยไดนาํขอมูลไปประมวลผลโดยแบงระดับการ

มีสวนรวมเปน 5 ระดับตามแบบสอบถาม ไดแก มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด เมื่อ

นําไปแจกแจงกับตัวแปรอิสระที่ศึกษา ไดแก อายุ สถานภาพสมรส การศึกษา อาชพี ระยะเวลาที่อาศัย

อยูในชุมชน กรรมสิทธิ์ในที่ดนิ และการเปนสมาชกิกลุมในชุมชน พบวา ไมสามารถทําการประมวลได 

เนื่องจากมีขอมูลในบางรายการ (Cell) เมือ่นําไปแจกแจงแลวมีคาความถี่คาดหวัง (Expected Value) 

นอยกวา 5 เกินกวารอยละ 20 ของจํานวนทั้งหมด ผูวิจัยจงึไดทําการปรับระดับการมีสวนรวมเปน 3 

ระดับ ซึ่งไดแก มาก ปานกลาง และนอย 

 5.  ขอมูลปญหาและอุปสรรคของสตรีตอการเขามามีสวนรวมในการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน วิเคราะหโดยการวิเคราะหเชิงเนื้อหา(Content analysis)  

 6. ขอมูลทีไ่ดจากการสัมภาษณผูนําชมุชนเพิ่มเติม นาํมาวิเคราะหเชงิเนื้อหา(Content 

analysis) พรรณนาความ และนาํไปประกอบการอภิปรายผลการวิจยัเชิงปริมาณเพื่อใหเกดิความ

ชัดเจนของผลการวิจยัในครัง้นีย้ิ่งขึ้น 
 

สรุปผล 
 ผลการศึกษาสรุปไดดังนี ้

1. การวิเคราะหความถี่และคารอยละขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 
  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอายุระหวาง 30-39 ป และมีสถานภาพสมรสแลว สวน

ใหญไดรับการศึกษาในระดบัประถมศึกษาหรือไมไดเรียน และเปนแมบานหรือไมไดประกอบอาชีพ 

สวนใหญอาศยัอยูในชุมชนเปนระยะเวลา 10-19 ป และเชาบานผูอ่ืนอยู/อาศัยอยูกับญาติ สวนใหญไม

เปนสมาชิกกลุมใดในชุมชน และเมื่อพจิารณาการเปนสมาชกิกลุมในชุมชน พบวา กลุมตัวอยางสวน

ใหญเปนสมาชิกชมรม To Be Number One   
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2. การวิเคราะหความถี่และคารอยละการรับรูขอมูลขาวสารดานสิง่แวดลอมในชุมชน 

  สตรีในชุมชนสวนใหญไดรับขอมูลขาวสารดานสิง่แวดลอมชุมชนจากสื่อประเภทโทรทัศน  

วิทย ุเสียงตามสายในชุมชน คนในครอบครัวหรือญาติพี่นอง และจากเพื่อนบาน ในระดับบอยครั้งปาน

กลาง และสวนใหญไดรับจากสื่อประเภทหนงัสือพมิพ ส่ือประชาสัมพันธ เอกสารสิ่งพิมพ (วารสาร/

นิตยสาร)  และเจาหนาที่ของรัฐ ในระดับบอยครั้งนอย  

 

 3. วิเคราะหคาคะแนนเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับการมีสวนรวมของสตรีใน

การรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร โดยรวมและรายดาน 

  3.1   สตรีมีสวนรวมในการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 

  3.2    สตรีมีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการตัดสินใจโดยรวมอยูในระดับนอย เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา สตรีมีสวน

รวมอยูในระดบันอย ไดแก การไดรวมตัดสินใจเลือกกจิกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมกบัชุมชน 

การไดรวมเสนอความคิดเหน็ในการดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน เชน เสนอวนั เวลา 

ในการดําเนนิกิจกรรม เปนตน การไดรวมตัดสินใจดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน และ 

การไดรวมประชุมกับคณะกรรมการชุมชนหรือคนในชมุชนเพื่อวางแผนการดําเนนิกจิกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน และมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง ไดแก เคยใหขอมูลดานปญหาสิง่แวดลอมที่

เกิดขึ้นในชมุชน เพื่อใชในการพิจารณาเลือกกิจกรรมการักษาสิง่แวดลอมที่เหมาะสมกับชุมชน และ 

การไดรวมพูดคุยกับคนในชมุชนหรือคณะกรรมการชุมชนในความเปนไปไดของกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมทีเ่หมาะสมกับชุมชน 

  3.3   สตรีมีสวนรวมในการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการปฏิบัติการโดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมือ่พิจารณาเปนรายขอ พบวา 

สตรีมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง ไดแก การไดรวมรณรงคใหคนในชุมชนรวมกนัรักษาสิ่งแวดลอม

ในชุมชน การไดรวมสละเงินเพื่อใชในการดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน การไดรวม

สนับสนนุวัสดุ/อุปกรณเพื่อใชในการดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน การไดรวมชักชวน

คนในครอบครัว หรือเพื่อนบานใหเขามามีสวนรวมในการดําเนนิกิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน และการไดรวมทํากจิกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน และมีสวนรวมอยูในระดับนอย ไดแก 

การไดรวมติดตอประสานงานกับเจาหนาที่ของรัฐเกีย่วกับการดําเนนิกิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน 
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  3.4   สตรีมีสวนรวมในการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการรับผลประโยชนโดยรวมอยูในระดับมาก เมือ่พิจารณาเปนรายขอ พบวา  

สตรีมีสวนรวมอยูในระดับมาก ไดแก การที่ชุมชนมีส่ิงแวดลอมที่ดีข้ึน เชน ชุมชนมีความสะอาด เปน

ระเบียบ เรียบรอยและเปนชมุชนที่นาอยู การไดมีโอกาสรูจักและสนทิสนมกับคนในชุมชนเพิม่ข้ึน การ

ที่ชุมชนไดเปนที่รูจักหรือไดรับการยอมรับจากชุมชนอ่ืนๆ และ ทําใหรูสึกภูมิใจเมือ่กิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนนี้ไดกอใหเกิดประโยชนตอตัวเอง ครอบครัว และคนในชุมชน และมีสวนรวมอยูใน

ระดับปานกลางไดแกการทีต่นเองและครอบครัวมีคุณภาพชวีิตที่ดีข้ึนจากกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนและการไดรับการยอมรับจากคนในชมุชนจากการเขารวมกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

  3.5 สตรีมีสวนรวมในการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร ดานการประเมินผลโดยรวมอยูในระดบันอย เมื่อพจิารณาเปนรายขอ พบวา สตรีมี

สวนรวมอยูในระดับนอย ไดแก การไดรวมติดตามผลที่ไดจากการดําเนนิกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมใน

ชุมชน การไดรวมประเมินผลที่ไดจากการดําเนินกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน การไดรวม

แสดงความคดิเห็นภายหลงัจากการดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน การไดนาํปญหา

และอุปสรรคที่พบจากการดาํเนนิกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนมารวมพูดคุยกับเพื่อนบาน

หรือคณะกรรมการชุมชนเพือ่ใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนนิกิจกรรมในครั้งตอไป และ การ

ไดรวมติดตามผลภายหลงัจากการดําเนินกิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนอยางตอเนื่อง 

 นอกจากนีย้ังพบวาสตรีในชมุชนสวนใหญมีสวนรวมในกจิกรรมการรักษาความสะอาดบริเวณ

บานเรือนมากที่สุด และ เขารวมในกิจกรรมการซอมแซมทางเดินเทาภายในชุมชนที่ชํารุด นอยทีสุ่ด  

 

 4. วิเคราะหปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ กรุงเทพมหานคร 

  4.1    อายุมีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 

  4.2   สถานภาพสมรสไมมีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

สิ่งแวดลอมในชุมชน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซึง่ไมเปนไปตามสมมตฐิานที่ตั้งไว 

  4.3    ระดับการศึกษาไมมีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซึง่ไมเปนไปตามสมมตฐิานที่ตั้งไว 

  4.4    อาชพีไมมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05   ซึง่ไมเปนไปตามสมมติฐานทีต่ั้งไว 
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  4.5    ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชนมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05   ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 

  4.6     กรรมสิทธิ์ในที่ดินไมมีความสมัพนัธกับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   ซึง่ไมเปนไปตามสมมตฐิานที่ตั้งไว 

  4.7     การเปนสมาชกิกลุมในชุมชนไมมคีวามสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05   ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว 

  

 5. วิเคราะหปญหา/อุปสรรค และขอเสนอแนะการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอม

ในชุมชน พบวา ปญหาและอุปสรรคของสตรีตอการเขามามีสวนรวม คือ การที่สตรีไมมีเวลาในการเขา

รวมกิจกรรมเนื่องจากสตรีมภีาระที่จะตองดูแลครอบครัว มีภาระในการประกอบอาชพี การมีรางกายที่

ไมแข็งแรง การมีอายุมาก การเขามาอาศยัอยูในพื้นที่ไดไมนานทาํใหไมมีเพื่อนในการรวมทาํกิจกรรม  

 ขอเสนอแนะของสตรีตอการเขามามีสวนรวม คือ สตรีสวนใหญมีความคิดเห็นแบบเดยีวกนั

ซึ่งก็คือ ตองการใหคนในชุมชน ทุกเพศ ทกุวัย เขามาทาํกิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนรวมกัน 

เพื่อที่ชมุชนของตนจะไดมีส่ิงแวดลอมที่ด ีเปนชุมชนที่นาอยู 
  
 6. วิเคราะหขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณผูนําชุมชนเพิม่เติม  

 ผูวิจัยไดทาํการสัมภาษณผูนําชุมชนเปนการเพิม่เติมเกีย่วกับปญหาสิง่แวดลอมในชมุชน  

ความคิดเหน็ของผูนาํชุมชนที่มีตอการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน ตลอดจน

ปญหาและอุปสรรคที่ทําใหสตรีในชุมชนไมสามารถเขามามสีวนรวมในกิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอม

ในชุมชนและแนวทางแกไขปญหา รวมทัง้ขอเสนอแนะในการสงเสริมหรือสนับสนุนใหสตรีทั้งที่เปนสตรี

ในชุมชนและสตรีในชุมชนอื่นๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน   

 ซึ่งสามารถสรปุผลจากการสมัภาษณไดดังนี ้

 1. ปญหาสิ่งแวดลอมในชุมชน   

  ปญหาสิง่แวดลอมในชุมชน ไมวาจะเปนปญหาดานการจัดการขยะ ปญหาน้ําเนาเสยี 

ปญหาน้ําขัง ลูกน้ํายุงลาย หรือปญหาสาธารณูปโภคตางๆนั้นแทบจะไมพบเลยในชุมชนจันทรเกษม 

ซึ่งถาพบก็จะเปนเพยีงปญหาคลองซึ่งอยูตรงหนาทางเขาชุมชนมีปญหาตรงประตูระบายน้ํา บางครั้ง

จะไมคอยเปดเทานัน้ และปญหาน้ําประปาในชุมชน ซึง่แตเดิมไหลชามาก ทางชุมชนจึงไดทาํการแจง

ไปยังการประปาใหเพิ่มแรงดันใหสูงขึน้ ซึง่ปจจุบนันีน้้ําในชุมชนสามารถไหลไดแรงขึ้นตามปกต ิ 
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 2. ความคิดเห็นของผูนาํชมุชนที่มีตอการมีสวนรวมของสตรีในการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

  สตรีในชุมชนสวนใหญจะเขามามีสวนรวมในดานการปฏบิัติ และสวนใหญจะเขารวม

อยางสม่ําเสมอ แตก็จะมกีิจกรรมอยู 2 กจิกรรมที่สตรีจะไมลงมือทําดวยตนเอง ซึ่งไดแก กิจกรรมการ

ลอกทอระบายน้ํา และซอมแซมทางเดนิเทาที่ชํารุด เนื่องจาก เปนกิจกรรมทีห่นกัจะตองใชกาํลังกาย

เยอะซึ่งจะเปนหนาที่ของผูชายในชุมชน ที่จะตองรับผิดชอบในสวนของกิจกรรมนี้ สวนสตรีจะมีสวน

รวมโดยการใหการสนับสนนุ เชน การทําอาหารมาเลีย้ง จัดเตรียมน้าํ และอํานวยความสะดวกใหผูชาย

ซึ่งเปนผูลงมือทํา ในสวนดานการตัดสินใจนั้นสวนใหญจะเปนหนาที่ของคณะกรรมการชุมชน 

อาสาสมัครสาธารณสุข และตัวแทนที่คมุพื้นที่ตางๆ (ทางชมุชนจะมีการแบงพืน้ที่ใหตัวแทนชวยกนั

ดูแลในแตละโซน) ซึ่งทุกครั้งที่จะมกีารทํากจิกรรมทางกรรมการชมุชนก็จะมีการเรียกคณะกรรมการ

ทํางานตางๆเขามาประชุมแสดงความคิดเห็นกัน สวนดานการประเมินผล ทางชุมชนก็จะมี

คณะกรรมการติดตามผลเอง  แตในบางครั้งสตรีในชุมชนบางคนก็ไดเขามาบอกกลาว  

 3. ปญหาและอุปสรรคที่ทําใหสตรีในชุมชนไมสามารถเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนและแนวทางแกไขปญหา 

  สตรีบางสวนจะตองออกไปทาํงานนอกบาน ซึง่ก็จะไมมเีวลาในการเขารวมกิจกรรม ผูนาํ

ชุมชนก็ไดแกไขโดยถาจะทาํกิจกรรมตางๆก็จะเลือกวันเสาร และวนัอาทิตย เปนวนัทํากจิกรรมรวมกัน 

อีกทั้งสตรีบางสวนเปนคนนอกพื้นทีท่ี่เพิง่เขามาอยูไดไมนานก็ไมกลาที่จะเขามารวม  ทางกรรมการ

ชุมชนกจ็ะขอความรวมมือจากสตรีที่อาศยัอยูในชุมชนมากอนใหเขาไปทําความรูจกัและชักชวนใหเขา

รวมกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนรวมกนั หรือบางครั้งสตรีที่อาศัยอยูมากอนใกลบานกจ็ะ

ชักชวนออกมารวมทํา  

 4. ขอเสนอแนะในการสงเสรมิหรือสนับสนนุใหสตรีทัง้ทีเ่ปนสตรีในชุมชนและสตรีในชุมชน

อ่ืนๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

  ตัวผูนําชุมชนจะตองสงเสรมิกิจกรรมใหเขามาในชุมชนและสนับสนนุใหสตรีในชุมชนให

เขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมนั้น เพื่อเปนการปูทางใหสตรีในชุมชนนัน้ไดทําความคุนเคยกับการเขารวม

กิจกรรมและเมื่อสตรีไดคุนเคยกับการเขารวมกจิกรรมแลวเมื่อมีกจิกรรมอะไรในชุมชนสตรีก็จะเขารวม

ไปเอง นอกจากนีเ้สียงตามสายในชมุชน เปนสิง่ที่มีความสําคัญเปนอยางมาก ดังนั้นเมื่อทางชมุชนมี

กิจกรรมอะไรจําเปนที่จะตองทาํการประชาสัมพนัธใหสตรีในชุมชนไดรับรู เพราะถาไมมีการ

ประชาสัมพันธสตรีก็จะไมทราบวาจะตองทําอะไร หรือมกีิจกรรมอะไรที่จะตองทํารวมกันในชุมชน  
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อภิปรายผล 
 จากการศึกษา การมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน : ศึกษากรณีสตรีใน

ชุมชนจนัทรเกษม เขตบางซือ่ กรุงเทพมหานคร มีประเด็นทีน่ํามาอภิปรายผล ดังนี ้

 1. จากการศกึษาพบวา สตรีในชุมชนมสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนอยูในระดับ

ปานกลาง ทัง้นี้อาจเนื่องจาก สตรีในชุมชนยงัไมตระหนกัถึงบทบาทของตนเองในการรักษาสิง่แวดลอม

ในชุมชนเทาทีค่วร  ดังที่ เมทินี พงษเวช (2541: 6) ไดกลาวไววา การที่ผูหญงิมักขาดความมัน่ใจ ขาด

ความรู ขาดขาวสารในการเขามามีสวนรวม รวมทั้งผูหญิงบางสวนอาจยอมรับสภาพ ไมยอมรับคุณคา

ของตนเอง ทัง้นี้เพราะวัฒนธรรมประเพณทีี่หลอหลอมใหผูหญงิเปนผูตาม และมีบทบาทหลกัในฐานะ

มารดาและภรรยา  ซึง่ผลการศึกษาสอดคลองกับ เยาวนี ตระกูลดิษฐ (2541: 84-92) ที่ศึกษาเรื่องการ

มีสวนรวมของคณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอในกิจกรรมงานการศึกษานอกโรงเรียนสําหรับสตรีใน

จังหวัดนครสวรรค พบวา ระดับการมีสวนรวมของสตรขีองคณะกรรมการพฒันาสตรีอําเภอในกจิกรรม

งานการศึกษานอกโรงเรียนสาํหรับสตรีในจงัหวัดนครสวรรค รวมทกุดานอยูในระดับปานกลาง 

สอดคลองกับ พรทิพย อังกุลวดี (2539: บทคัดยอ) ที่ศกึษาเรื่องการมีสวนรวมของสตรีผูนําในการ

สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ใน จังหวัดราชบุรี พบวา สตรีผูนํามีสวนรวมในการสงเสรมิและ

รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมในระดับปานกลาง สอดคลองกับ วมิลรัตน ศรีสิงห (2538: 290-296) ได

ทําการศึกษาเรื่องการมีสวนรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของกลุมสตรีกาญจนบุรี พบวา กลุมสตรี

กาญจนบุรีมีสวนรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยูในระดับปานกลาง เชนเดียวกันกับ วัชราภรณ 

เอี่ยมสะอาด (2538: 82) ไดศึกษาเรื่องปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการพฒันา

ทองถิน่ อําเภอบางเลน จงัหวัดนครปฐม พบวา ระดับการมีสวนรวมของสตรีในการพัฒนาทองถิน่อยูใน

ระดับปานกลาง  

 และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา สตรีในชุมชนมสีวนรวมใน ดานการตัดสินใจ อยูใน

ระดับนอย ทัง้นี้เนื่องมาจาก ทางชุมชนไดมีคณะกรรมการชุมชน เปนตัวแทนในการรับผิดชอบงาน

ตางๆ ดังนั้นในการตัดสินใจดําเนนิกิจกรรมในแตละครั้งผูที่มีบทบาทในการตัดสินใจตางๆจะเปนหนาที่

ของ ประธานกรรมการชุมชน และคณะกรรมการชุมชน ที่จะเขาประชุมและเสนอความคิดเห็นกนั  ซึ่ง

จะเหน็ไดจากผลการศึกษาที่พบวา สตรีในชุมชนไดรวมตัดสินใจเลือกกิจกรรม เสนอความคิดเหน็ใน

การดําเนินกิจกรรม ตัดสินใจดําเนนิกิจกรรม และรวมประชุมในระดับนอย ซึ่ง ธีรนาถ กาญจนอกัษร 

(2538: 240-241) กลาวถงึการที่ผูหญิงไมไดเขาถึงอํานาจในการตัดสินใจทาํใหผูหญิงไมเขาใจบทบาท

ที่สําคัญของตวัเอง ไมเขาใจความหมายของการเปนผูรับผิดชอบคุณภาพชีวิต ผูหญิงไมเคยชินที่จะใช

อํานาจตัดสินใจมากไปกวานั้นหรือในระดบันโยบาย ผูหญิงจาํนวนมากเปนฝายรับสถานการณแลว

แกปญหา แทนที่จะเปนผูกาํหนดสถานการณแลวก็แกไขปญหาในระดับนโยบาย นอกจากนี้ถา
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พิจารณาในดานการปฏิบัติการ จะพบวา สตรีในชุมชนไดรวมติดตอประสานงานกับเจาหนาที่ของรัฐ

เกี่ยวกับการดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนอยูในระดับนอย ทั้งนีน้าจะมาจาก การ

ติดตอประสานงานกับทางภาครัฐนั้น เปนหนาที่ของผูนําชุมชนและคณะกรรมการชุมชน ดงันัน้อาจจะ

เปนไปไดวาสตรีที่ไมไดเปนคณะกรรมการชุมชนหรือผูนํากจิกรรมตางๆนัน้ ถือวาตนเองไดมอบความ

รับผิดชอบในการติดตอประสานงานกับภาครัฐใหแกผูนาํแลว จึงไมมีความจําเปนและไมใชหนาทีท่ี่

จะตองติดตอดวยตนเอง   ในสวนของการมีสวนรวมใน ดานการรับผลประโยชน นัน้พบวาอยูในระดับ

มาก ทัง้นี้เนือ่งจาก กิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนนั้นเปนกิจกรรมทีก่อใหเกิดประโยชนโดย

สวนรวม คนทุกคนที่อาศยัอยูในชุมชน ซึ่งไมเฉพาะสตรีเทานัน้ ยอมไดรับผลประโยชนจากการดําเนนิ

กิจกรรมนี้เชนเดียวกนั ซึ่งจะเหน็ไดจากผลการศึกษาทีพ่บวา สตรีในชุมชนไดรับผลประโยชนโดยชุมชน

ไดเปนที่รูจัก และ มีส่ิงแวดลอมที่ดีข้ึน ไมวาจะเปน ชมุชนมีความสะอาด เปนระเบียบเรียบรอย และ

เปนชุมชนที่นาอยู ซึง่สอดคลองกับการศึกษาของ วัชราภรณ เอี่ยมสะอาด (2538: 82) ทีพ่บวา สตรี

สวนใหญมีสวนรวมในการรบัผลประโยชนมากที่สุด และ ในสวนของการมีสวนรวมในดานการ

ประเมินผล นัน้จะพบไดวาสตรีมีสวนรวมอยูในระดับนอย ทั้งนี้เนื่องจาก การดําเนินกิจกรรมในแตละ

คร้ังนั้น ทางชมุชนจะมีคณะกรรมการในการติดตาม และประเมินผลของชุมชนเอง  

 นอกจากนีจ้ากผลการศึกษาจะเห็นไดวา ขอมูลในเชงิคุณภาพของชมุชนนั้นมีความขัดแยงกับ

ขอมูลในเชิงปริมาณ ทัง้นีเ้นือ่งจาก ผูชายในชุมชนอาจจะมีบทบาทและมีสวนรวมในกิจกรรมการรกัษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนหรือกิจกรรมตางๆในชุมชนมากกวาสตรี   

 

 2. จากการวิเคราะหปจจัยที่มีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซือ่ กรุงเทพมหานคร  

 

 สมมติฐานที ่1 อายุมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชน 

 ผลการวิจยั พบวา อายุมคีวามสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานที่ตัง้ไว ทั้งนีอ้าจเนื่องจาก สตรีที่

มีอายุในวัยทํางานหรือมากกวาจะมีประสบการณและมองถึงผลประโยชนที่จะไดรับจากกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมมากกวาสตรีที่ยังมีอายนุอย  ซึง่ผลการวิจัยทีไ่ดสอดคลองกับผลการศึกษาของ 

อาภรณ เกียรติขจรพันธุ (2547:79) ไดทาํการศึกษาเรือ่งปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวมของสตรใีนงาน

อาสาสมัครสาธารณสุข: กรณีศึกษา อาสาสมัครสาธารณสุข ตําบลบางพระ จังหวดัชลบุรี พบวา อายุมี

ความสัมพันธกับการมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมของสตรีที่เปนอาสาสมัครสาธารณสุข สอดคลอง
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กับ อรทิน สีลาภรณ (2546: บทคัดยอ) ที่ศึกษาเรื่องการศึกษาพฤติกรรมการอนรัุกษส่ิงแวดลอมของ

ชุมชนเขตเทศบาลนครยะลา พบวา อายมุีผลตอพฤติกรรมอนุรักษส่ิงแวดลอม สอดคลองกับ 

สิริวรรณา  เดชวิถี  (2544: 114-117) ที่ศึกษาเรื่อง   การมีสวนรวมในการจัดการคณุภาพสิ่งแวดลอม

ของประชาชนเมืองเขตเทศบาลนครขอนแกน พบวา อายุมีความสัมพันธกับการจัดการคณุภาพ

ส่ิงแวดลอมของประชาชน เชนเดียวกนักบั พิสันต  ธนะสารสมบูรณ (2542: 194-204) ที่ศึกษาเรื่อง

การมีสวนรวมของประชาชนทองถิน่ในการอนุรักษส่ิงแวดลอมศิลปกรรม ศึกษากรณี เกาะสีชัง จังหวัด

ชลบุรี พบวา อายมุีผลตอการมีสวนรวมในการอนุรักษศิลปกรรม นอกจากนีย้ังสอดคลองกับ ผล

การศึกษาของ พรทพิย อังกุลวดี (2539:บทคัดยอ) ทีศ่ึกษาเรื่อง การมีสวนรวมของสตรีผูนําในการ

สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ในจังหวัดราชบรีุ พบวา อายุมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวม

ของประชาชน สอดคลองกบั โคเฮนและนอรแมน อัฟฮอฟฟ (อรุณรัตน หวงัดี. 2548: 10; อางองิจาก 

Cohen and Uphoff. 1977. Rural Development Participation: Concept and Measures for 

Project Design, Implementation and Evaluation. pp. 59-78.) ที่ไดกลาวถึงอายุวาเปนปจจัยที่มี

สวนเกี่ยวของกับการมีสวนรวม สอดคลองกับ เบอรเทรน (Bertrand. 1958: 147-157) ที่ไดกลาววา 

อายุมีความสมัพันธกับการมีสวนรวม นอกจากนี ้ คัฟแมน (วิมลรัตน ศรีสิงห.  2538: 41-42; อางอิง

จาก Kaufman. 1949. Participation in Organized Activities in Selected Kentucky Localities. 

pp. 528.) ยังไดศึกษาเกีย่วกับการมีสวนรวมพบวา อายุมีความสมัพันธกับระดับการมีสวนรวมของ

ประชาชน  

 

 สมมติฐานที ่2  สถานภาพสมรสมีความสมัพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

 ผลการวิจยัพบวา สถานภาพสมรสไมมีความสมัพนัธกบัการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ทัง้นี้

อาจเนื่องจาก กิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนเปนกิจกรรมที่ตองการใหชมุชนมีความสะอาด 

และเปนชุมชนทีน่าอยู ซึง่แนนอนวาสตรีที่อาศัยอยูในชุมชนทุกคน ไมวาจะเปนสตรีที่สมรสแลว ยังโสด 

หรือแมแตเปนหมายหรือหยาราง ก็ยอมตองการอาศัยอยูในสภาพแวดลอมที่ดีดวยกนัทัง้สิน้ ซึ่ง

ผลการวิจยัที่ไดสอดคลองกับผลการศึกษาของอัศวนิ หนูจอย  (2538: 118) ที่ศึกษาเรื่องการมีสวนรวม

ของสตรีในกิจกรรมงานพฒันาชุมชน: กรณีศึกษาในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา พบวา สตรีที่มี

สถานภาพการสมรสที่แตกตางกนั มสีวนรวมในกจิกรรมงานพฒันาชุมชนแตกตางกนั อยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ  
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 สมมติฐานที ่3  ระดับการศึกษามีความสัมพันธกับการมสีวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

 ผลการวิจยัพบวา ระดับการศึกษาไมมคีวามสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ทัง้นี้

อาจเนื่องจากสตรีในชุมชนไดรับการศึกษาในระดับประถมศึกษาเปนสวนใหญ ซึ่งมีการศึกษาที่ไม

แตกตางกนัมากนกั อีกทัง้การรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนก็เปนกิจกรรมที่มีลักษณะทั่วๆไป ซึง่ไมจํากัด

วาจะตองเปนสตรีที่มีระดับการศึกษาที่สูงกวาหรือตํ่ากวาถึงจะเขารวมได แตเปนกิจกรรมที่ตองการให

ชุมชนของตนนั้นมีส่ิงแวดลอมที่ดี เปนระเบียบและนาอยู ดังนัน้ในการเขารวมกิจกรรมแตละครั้งสตรี

ทุกระดับการศึกษาจะเขามามีสวนรวมได ซึ่งผลการวิจยัที่ไดสอดคลองกับผลการศึกษา นดา ดําริห 

(2542:74)  ทีศ่ึกษาเรื่องการมีสวนรวมในการพัฒนาส่ิงแวดลอมชุมชนของประชาชนในชุมชนบานครัว 

กรุงเทพมหานคร พบวา การมีสวนรวมในการพฒันาสิง่แวดลอมชุมชนไมข้ึนอยูกับระดับการศึกษา 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 เชนเดียวกับผลการศึกษาของ วิมลรัตน ศรีสิงห (2538: 292) ที่

ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมอนรัุกษทรัพยากรธรรมชาติของกลุมสตรีกาญจนบุรี พบวา ระดับการศึกษาไม

มีความสมัพนัธกับการมีสวนรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของกลุมสตรีกาญจนบุรีและจากการ

พิจารณาคารอยละพบวาสตรีที่เขารวมกจิกรรมสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษาเทานั้นถึงรอย

ละ 47.5 สอดคลองกับ พิชญดา  เรืองเดช (2542: 67-72) ที่ศึกษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการมีสวนรวม

ของสตรีในกิจกรรมพัฒนาอาชีพเสริมของครอบครัวกิจกรรมในหมูบานรอบศูนยศึกษาการพัฒนาหวย

ฮองไคร อันเนื่องมาจากพระราชดําริ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม พบวาระดับการศึกษาไมมี

ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมพัฒนาอาชพีเสริมของครอบครัว สอดคลองกับ

ชัชวาล  เอื้อสุวรรณ  (2544: 114-118) ที่ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการสิง่แวด

เพื่อการทองเที่ยว ศึกษาเฉพาะกรณี: สวนรุกขชาติน้าํตกธารทอง อําเภอสงัคม จงัหวัดหนองคาย 

พบวา ระดบัการศึกษาไมมีอิทธพิลตอการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการสิง่แวดลอมเพื่อการ

ทองเที่ยว นอกจากนี้ยงัสอดคลองกับ เยาวนี ตระกูลดิษฐ (2541: 89) ที่ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมของ

คณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอในกิจกรรมงานการศึกษานอกโรงเรียนสําหรับสตรีในจังหวัด

นครสวรรค พบวา คณะกรรมการพัฒนาสตรีอําเภอที่มรีะดับการศึกษาตางกนั มสีวนรวมในกจิกรรม

งานการศึกษานอกโรงเรียนไมแตกตางกนั 
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 สมมติฐานที ่4  อาชพีมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชน 

 ผลการวิจยัพบวา อาชพีไมมีความสมัพนัธกับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษาสิง่แวดลอม

ในชุมชน อยางมีนยัสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ทั้งนี้อาจเนื่องจาก 

สตรีในชุมชนที่มีอาชพีแตกตางกนัสามารถที่จะเขามามสีวนรวมในกจิกรรมได เพราะ ปฎิทินการทํา

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนนัน้จะตรงกบัชวงวนัหยุด และ วนัสําคัญตางๆ เชน วนัเฉลมิพระ

ชนมพรรษา (วันพอแหงชาติ วันแมแหงชาติ วนัสงกรานต เปนตน) นอกจากนี้ทางกรรมการชมุชนจะ

เลือกวนั เสาร และวันอาทิตยเปนวนัทาํกิจกรรมรวมกัน ซึง่สตรีในชุมชนก็สามารถเขามารวมได ซึ่ง

ผลการวิจยัที่ไดสอดคลองกับผลการศึกษา นดา ดาํริห (2542: 75) ที่ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมในการ

พัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชนของประชาชนในชุมชนบานครวั กรุงเทพมหานคร พบวาการมีสวนรวมในการ

พัฒนาสิ่งแวดลอมชุมชนไมข้ึนอยูกับอาชพี อยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ 0.05 เชนเดียวกับผล

การศึกษาของ วิมลรัตน ศรีสิงห (2538: 293) ที่ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

ของกลุมสตรีกาญจนบุรี พบวา อาชีพไมมีความสัมพันธกับการมสีวนรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

ของกลุมสตรีกาญจนบุรี สอดคลองกับ พิชญดา  เรืองเดช (2542: 67-72) ที่ศึกษาเรื่องปจจัยทีม่ีผลตอ

การมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมพัฒนาอาชีพเสริมของครอบครัวกิจกรรมในหมูบานรอบศูนยศึกษา

การพัฒนาหวยฮองไคร อันเนื่องมาจากพระราชดําริ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชยีงใหม พบวาอาชพีมี

ความสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมพัฒนาอาชพีเสริมของครอบครัว นอกจากนี้ยงั

สอดคลองกับ สุรจิตร อูตะเภา (2542:109) ที่ศึกษาเรื่องปจจัยที่มีความสัมพนัธกบัการมีสวนรวมของ

สตรีทอผาไหม ศึกษาเฉพาะกรณี โครงการสงเสริมศิลปาชีพ อําเภอเขาวง จังหวัดกาฬสินธุ พบวา

อาชีพที่แตกตางกนัไมกอใหเกิดการมีสวนรวมของสตรีในกิจกรรมพัฒนาอาชีพเสริมของครอบครัวที่

แตกตางกนั อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 

 

 สมมติฐานที ่5  ระยะเวลาทีอ่าศัยอยูในชมุชนมีความสมัพันธกับการมีสวนรวมของสตรีใน

การรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

 ผลการวิจยัพบวา ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชนมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรีใน

การรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน อยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05  ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานทีต่ั้งไว 

ทั้งนี้อาจเนื่องจาก สตรีที่เขารวมกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชนสวนใหญมีระยะเวลาทีอ่าศัย

อยูในชุมชนมาเปนเวลานาน สวนใหญประมาณ 10 ปข้ึนไป จึงอาจกลาวไดวาสตรีที่อาศัยในชุมชน

เปนระยะเวลานานๆนัน้ยอมเกิดความผกูพนัและตองการใหชุมชนที่ตนอาศัยอยูมีส่ิงแวดลอมที่ดี 

นอกจากนี้สตรีที่อาศัยในชุมชนมาเปนเวลานานก็จะคุนเคยและรูวาเมือ่ถึงวนัที่จะตองทาํกิจกรรม
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จะตองทาํอะไร และตองทําอยางไร ในสวนของคนนอกพืน้ที่ ที่เพิง่เขามาอยูไดไมนาน ทางกรรมการ

ชุมชนกจ็ะขอความรวมมือจากสตรีที่อาศยัอยูในชุมชนมากอนใหเขาไปทําความรูจกัและชักชวนใหเขา

รวมกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนรวมกนั หรือบางครั้งสตรีที่อาศัยอยูมากอนใกลบานกจ็ะ

ชักชวนออกมารวมทํา ซึง่ผลการวิจยัที่ไดสอดคลองกับผลการศึกษา ของวิมลรัตน ศรีสิงห (2538: 293) 

ที่ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของกลุมสตรีกาญจนบุรี พบวา ระยะเวลาที่

อาศัยอยูในชมุชนมีความสมัพันธกับการมีสวนรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของกลุมสตรีกาญจนบุรี 

สอดคลองกับCohen and Uphoff (อรุณรัตน หวังด.ี 2548: 10; อางอิงจาก Cohen and Uphoff. 

1977. Rural Development Participation: Concept and Measures for Project Design, 

Implementation and Evaluation. pp. 59-78.) ที่ไดกลาวถงึระยะเวลาที่อยูในทองถิน่วาเปนปจจัยที่มี

สวนเกี่ยวของกับการมีสวนรวม เชนเดียวกนักับ เบอรเทรน (Bertrand. 1958: 147-157) ที่ไดกลาววา 

ระยะเวลาที่อยูในทองถิน่มคีวามสัมพันธกับการมีสวนรวม นอกจากนี้ คัฟแมน (วิมลรัตน ศรีสิงห.  

2538: 41-42; อางองิจาก Kaufman. 1949. Participation in Organized Activities in Selected 

Kentucky Localities. pp. 528.) ยังไดศึกษาเกีย่วกบัการมีสวนรวมพบวา ความยาวนานในการอยู

อาศัยในทองถิน่มีความสัมพนัธกับระดับการมีสวนรวมของประชาชน  
 

 สมมติฐานที ่6  กรรมสิทธิ์ในที่ดินมีความสมัพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

 ผลการวิจยัพบวา กรรมสทิธิ์ในที่ดินไมมีความสมัพนัธกับการมีสวนรวมของสตรใีนการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ทัง้นี้

อาจเนื่องจาก กิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนเปนกิจกรรมที่ตองการใหชมุชนมีความสะอาด 

และเปนชุมชนทีน่าอยู ซึง่แนนอนวาสตรีที่อาศัยอยูในชุมชนทุกคน ไมวาจะเปนสตรีที่เชาบานผูอ่ืนอยู/

อาศัยอยูกับญาติ เชาที่ดนิปลูกบาน หรือ ซื้อที่ดินเปนของตนเองแลวปลูกบาน  กย็อมตองการทีจ่ะได

อาศัยอยูในสภาพแวดลอมที่ดี อีกทัง้ สตรีบางคนไดอาศัยอยูในชุมชนมาเปนระยะเวลานานแลวแตก็ยัง

ไมมีกรรมสิทธิท์ี่ดินเปนของตนเองยงัคงเชาบานผูอ่ืนอาศัยอยู  ซึง่ผลการวิจัยทีไ่ดสอดคลองกับผล

การศึกษา นดา ดําริห (2542: 76) ที่ศึกษาเรื่องการมีสวนรวมในการพัฒนาสิง่แวดลอมชุมชนของ

ประชาชนในชมุชนบานครัว กรุงเทพมหานคร พบวาการมีสวนรวมในการพัฒนาสิง่แวดลอมชุมชนไม

ข้ึนอยูกับสถานภาพในการครอบครองที่อยูอาศัย อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
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 สมมติฐานที ่7  การเปนสมาชิกกลุมในชุมชนมีความสัมพันธกับการมสีวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

 ผลการวิจยัพบวา การเปนสมาชกิกลุมในชุมชนไมมคีวามสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรี

ในการรักษาสิง่แวดลอมในชมุชน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐาน

ที่ตั้งไว ทั้งนี้อาจเนื่องจาก กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนนัน้เปนกิจกรรมที่สตรีทุกคนในชุมชน

จะไดรับผลประโยชนรวมกนั และเมื่อกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมเปนกิจกรรมทีส่ตรีในชุมชนทุกคน

ไดรับผลประโยชน ดังนั้นสตรีทุกคนไมวาจะเปนสมาชิกกลุมกิจกรรมใดๆในชุมชนหรือไมก็ตาม จะเปน

มากหรือนอยตางกนั ก็ไมทาํใหการมีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนตางกนั ซึ่งผลการวิจัยที่

ไดสอดคลองกับผลการศึกษา นดา ดําริห (2542: 75) ที่ศึกษาเรื่องการมสีวนรวมในการพัฒนา

ส่ิงแวดลอมชุมชนของประชาชนในชุมชนบานครัว กรุงเทพมหานคร พบวาการมีสวนรวมในการพฒันา

ส่ิงแวดลอมชุมชนไมข้ึนอยูกับสถานภาพในชุมชน อยางมีนยัสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.05 เชนเดียวกับ

ผลการศึกษาของ เกียรติศักดิ์ เรือนทองดี (2536:71) ที่ศึกษาเรื่องปจจัยที่มีความสัมพันธตอการมีสวน

รวมของสตรีในการพัฒนา พบวา การเปนสมาชิกกลุมไมมีความสัมพันธตอการมีสวนรวมของสตรีใน

การพัฒนา เชนเดียวกับผลการศึกษาของ แกว นมีะเริง (2540 :78) ที่ศึกษาเรื่องปจจัยที่มีผลตอการมี

สวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ในจังหวัดลพบุรี พบวา สมาชิกองคกรสตรีที่เขา

เปนสมาชิกกลุมกิจกรรมแตกตางกนัมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนไมแตกตางกนั  

 
ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะที่ไดจากงานวิจัย 
 1. จากการศึกษาพบวา สตรีในชุมชนยงัมีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนอยูใน

ระดับปานกลาง ดังนัน้ในการที่จะทําใหสตรีในชุมชนเขามามบีทบาทมากขึ้นนัน้ ควรที่จะตองชี้ใหสตรี

ในชุมชนไดเหน็ถงึผลประโยชนที่อาจเกิดขึน้ทัง้ในแงสวนตัวและสวนรวม ใหสตรีไดเขาใจถึง

ผลประโยชนทีจ่ะไดรับจากการเขารวมกจิกรรม รวมทั้งสงเสริมใหสตรีในชุมชนไดตระหนกัในศักยภาพ

และขีดความสามารถของตนเองที่จะสรางความเปลี่ยนแปลงใหเกิดขึน้ในชุมชน นอกจากนี้จะตอง

กระตุนใหสตรีไดทราบถึงบทบาทของตนเองและแสดงบทบาทนัน้ออกมา ซึ่งการไดรับการกระตุนจาก

บุคคลรอบขางและการที่ไดรับทราบถงึความคาดหวังของบุคคลอื่นทีม่ตีอตัวสตรีในการแสดงบทบาท

ในกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนนั้น จะเปนสวนหนึ่งที่ผลักดนัใหสตรีในชุมชนไดแสดงบทบาท

ของตนเองออกมามากยิ่งขึน้ 

 2. จากผลการศึกษาพบวา สตรีในชุมชนมีสวนรวมในดานการตัดสินใจ และ ดานการ

ประเมินผล อยูในระดับนอยทัง้นี้เนื่องมาจาก ทางชุมชนไดมีคณะกรรมการชุมชน เปนตัวแทนในการ

84



 85 

รับผิดชอบงานตางๆ ดงันัน้ในการตัดสินใจดําเนินกจิกรรมในแตละครั้งผูที่มีบทบาทในการตัดสินใจ

ตางๆจะเปนหนาที่ของ ประธานกรรมการชุมชน และคณะกรรมการชุมชน ทีจ่ะเขาประชุมและเสนอ

ความคิดเหน็กัน รวมทั้งมหีนาที่ในการติดตาม และประเมินผลที่ไดจากการทาํกิจกรรมตางๆ จึงพบวา

สตรีในชุมชนมีสวนรวมในการตัดสินใจและการประเมนิผลอยูในระดับนอย ดังนั้นทางกรรมการชุมชน 

ควรที่จะเปดโอกาสและสนบัสนุนใหสตรีในชุมชนไดเขามามสีวนรวมในการตัดสินใจและประเมินผลที่

ไดจากกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน ทั้งนีจ้ะตองพยายามกระตุนใหสตรีในชุมชนกลาที่จะ

แสดงความคดิเห็น และความตองการของตนออกมา  

 3. จากการศึกษาพบวา อายุมคีวามสัมพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน ทั้งนี้อาจเนื่องจากสตรีที่มีอายุในวัยทาํงานหรอืมากกวาจะมีประสบการณและ

มองถงึผลประโยชนที่จะไดรับจากกจิกรรมการรักษาสิง่แวดลอมมากกวาสตรีที่ยงัมีอายุนอยกวา ดงันั้น

ทางกรรมการชุมชนจงึควรสรางแรงจูงใจและกระตุนใหสตรีทุกชวงวยัไดตระหนักถึงความสาํคัญและ

ประโยชนที่จะไดรับจากกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน  

 4. จากการศกึษาพบวา ระยะเวลาที่อาศัยอยูในชุมชนมีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของ

สตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน ทั้งนี้อาจเนื่องจากสตรีที่อาศัยในชุมชนเปนระยะเวลานานๆนัน้

ยอมเกิดความผูกพนัและตองการใหชุมชนที่ตนอาศยัอยูมีส่ิงแวดลอมที่ดี นอกจากนี้สตรีที่อาศัยใน

ชุมชนมาเปนเวลานานก็จะคุนเคยและรูวาจะตองทําอะไร อยางไรบาง ดังนัน้สตรีที่อาศัยอยูในชุมชน

มานานนี้ยอมเปนกาํลังสาํคญัของชุมชนในการรณรงคและชักชวนคนนอกพืน้ที่ที่เพิง่เขามาอยูไดไม

นานใหเขามารวมทาํกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชนรวมกัน  

 5. จากการศึกษาพบวาสตรีในชุมชนไดรับขอมูลขาวสารดานสิง่แวดลอมในชุมชน จากสื่อ

ประเภทเสียงตามสายในชมุชนมากที่สุด ดังนัน้ทางภาครฐัหรือหนวยงานที่เกีย่วของ ควรทีจ่ะมีการ

ประสานงานกบัทางชุมชนเพือ่กระจายขาวสารเกี่ยวกับประเด็นสิ่งแวดลอมชุมชนตางๆ ผานทางเสียง

ตามสายในชมุชน เพื่อเปนการกระตุนและเปนการเปดโอกาสใหสตรีในชุมชนไดเพิ่มพูนความรูความ

เขาใจในประเด็นสิ่งแวดลอมตางๆใหมากยิ่งขึ้น 

 6. จากผลการสัมภาษณผูนําเพิ่มเติมเกี่ยวกับขอเสนอแนะในการสงเสริมหรือสนบัสนุนให

สตรีทั้งที่เปนสตรีในชุมชนและสตรีในชุมชนอื่นๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชนนัน้ 

ผูวิจัยมีความคิดเห็นเชนเดยีวกนักับขอเสนอแนะของผูนําชุมชน คือ การที่สตรีในชมุชนจะเขามามีสวน

รวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนหรอืกิจกรรมตางๆในชุมชนนัน้ ทางผูนําชุมชนจะตองสราง

ความคุนเคยใหเกิดกับตัวสตรีเสียกอน เพราะถาสตรีในชุมชนไดคุนเคยกับการเขารวมกิจกรรมแลวเมื่อ

มีกิจกรรมอะไรในชุมชนสตรกี็จะเขารวมไปเอง ดังนั้นตวัผูนาํชมุชนจึงมีบทบาทสําคัญอยางมากในการ

สงเสริมและสนับสนนุการเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนของสตรี 
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 ขอเสนอแนะสําหรบัการวิจัยครั้งตอไป 
 1. เนื่องจากการวิจยัครั้งนีเ้ปนการศึกษาเฉพาะกลุมสตรีเพียงพืน้ที่เดยีว คือ สตรีในชุมชน

จันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร จึงทําใหผลทีไ่ดนี้ อาจจะนาํไปใชเปนแนวทางปฏิบัติในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนสําหรับชุมชนทีม่ีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยางทีม่ีปจจัยทางสงัคมและ

วัฒนธรรมที่ใกลเคียงกันเทานัน้ ดังนั้นควรที่จะไดศึกษาในพื้นที่ที่ใหญข้ึน เพื่อใหผลการวิจยัสามารถ

นําไปใชครอบคลุมพื้นที่หรือชุมชนอ่ืนๆ ซึ่งจะทําใหการวิจัยมีประโยชนตอการแกไขปญหาไดชัดเจน

ยิ่งขึ้น 

 2. ในการวจิัยครั้งนี้เปนการศึกษาตัวแปรที่มีความสมัพันธกับการมีสวนรวมของสตรีในการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน ซึง่เปนการศึกษาเฉพาะปจจัยพื้นฐานบางประการเทานัน้ ผลการวิจยัที่ไดจึง

ไมสามารถครอบคลุมปจจัยตางๆที่มีความสัมพนัธกับการมีสวนรวมของสตรี ดังนัน้การวิจัยในครั้ง

ตอไปควรที่จะไดมีการศึกษาปจจัยตัวอื่นๆที่นาจะมีผลตอการมีสวนรวมของสตรีมากขึ้น เชน ทัศนคติ

ของสตรีตอปญหาสิง่แวดลอมในชุมชน ความตระหนกัของสตรีตอปญหาสิ่งแวดลอม ความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับปญหาสิง่แวดลอมในชุมชน ผลประโยชนทีส่ตรีคาดวาจะไดรับ เปนตน 

 3. ควรมีการศึกษาการมสีวนรวมของสตรีในลักษณะเดียวกนันีก้ับพื้นที่หรือชุมชนอื่นๆเพื่อ

สามารถนําผลที่พบจากการวิจัยในแตละชมุชนมาเปรียบเทียบกัน เพือ่จะไดนําผลการวิจัยที่พบมาใช

เปนแนวทางในการสนับสนนุและพัฒนาสตรีในแตละพื้นที่ใหเขามามสีวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอม

ในชุมชนมากขึ้น 

 4. ควรที่จะไดมีการศึกษาการมีสวนรวมของสตรีในเชิงคุณภาพ โดยผูวิจัยไดเขาไปสัมภาษณ

ระดับลึก สังเกตการณแบบมีสวนรวม และไมมีสวนรวม เพื่อใหไดขอมูลในเชงิลึก และทําใหไดขอมูลใน

แงมุมอ่ืนๆที่อาจไมเดนชัด และไมไดอยูในความคาดหมายของผูวิจัยมากยิง่ขึ้น  
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ขอมูลพ้ืนฐานของชุมชนจันทรเกษม 
 ชุมชนจันทรเกษมตั้งอยูบริเวณ ซอยประชานฤมิตร  แขวงบางซื่อ  เขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร มีอาณาเขตติดตอกับ  

 ทิศเหนือ  ติดกับ  ซอยประชานฤมิตร 

 ทิศใต  ติดกับ  ชุมชนบุญเหลือ 1, บุญเหลือ 2 

 ทิศตะวนัออก ติดกับ  ถนนกรุงเทพฯ – นนท 

 ทิศตะวนัตก ติดกับ  ถนนประชาราษฎร 1 
 
ประวัติความเปนมาของชมุชน 
 ชุมชนจันทรเกษมเดิมเคยเปนสวนผลไมนานาพนัธุ เชน มะมวง สม มะพราว ซึง่เคยเปนของ

เอกชนหลายราย ตอมาเจาของที่ดนิแบงใหเชาที่ดนิปลูกบาน บางรายกซ็ื้อที่ดนิเปนของตนเองแลว

ปลูกบาน เปนเหตุใหมีผูคนเขามาอาศยัอยูเปนจํานวนมากขึ้นอยางรวดเร็ว จึงไดมีสวนรวมทาํเปน

ชุมชนเมื่อพ.ศ. 2532 โดยเปนสวนหนึ่งของชุมชนบุญเหลือ 1 อยูประมาณ 2 ป จงึไดขอแยกตัวทาํเรื่อง

ขอเปนชุมชนจันทรเกษม สาเหตทุี่ทาํใหชุมชนแยกตัวจากชุมชนบุญเหลือ 1 นั้นเนื่องจาก ชมุชนบุญ

เหลือ 1 เปนชุมชนใหญ มีพื้นที่กวาง ดังนั้นเมื่อมีการสนบัสนนุในเรื่องตางๆจากภาครัฐทาํใหไม

สามารถกระจายไดอยางทัว่ถึงทั้งชุมชน อีกทั้งคณะกรรมการชุมชนกจ็ะอยูเฉพาะฝงชุมชนบุญเหลือ 1 

เปนสวนใหญ และประกอบกับชวงนัน้ทางเขตบางซื่อไดเขามาดูแลรับผิดชอบชุมชน (เดิมชมุชนจะอยู

ในความรับผิดชอบของการเคหะแหงชาติ) ทางเขตบางซื่อไดเปดโอกาสใหพื้นที่ที่ตองการเปนชุมชนให

ไปทําเรื่องขอเปนชุมชนทีเ่ขตบางซื่อ ในขณะนั้น คุณสมพร อยูเผือก ซึ่งเปนคณะกรรมการรวมอยูกับ

ชุมชนบุญเหลอื 1 อยูในตอนนัน้เห็นวาเปนโอกาสของชมุชนจนัทรเกษมที่จะไดแยกตัวออกมาเพือ่จะได

มีงบประมาณจากภาครัฐมาลงเพื่อนําไปใชในการพัฒนาชุมชนของตนเอง จึงไดทําเรื่องขอเปนชุมชน

จันทรเกษมเมือ่ป พ.ศ. 2534 โดยใหชาวบานมีสวนรวมในการบริหารพื้นที่ และจัดตั้งเปน

คณะกรรมการชุมชนข้ึน โดยมีคุณสมพร อยูเผือก เปนประธานกรรมการชุมชนในขณะนั้น ตอมาคุณ

สมพร ไมมีเวลาในการบริหารงานเนื่องจากมีอาชพีรับเหมากอสรางซึ่งตองเดินทางไปตามทีต่างๆ

ตลอดเวลา จงึไดมอบหมายหนาที่การบริหารงานชุมชนนี้ใหแก คุณสมเกียรติ อยูเผอืก ซึง่เปนนองชาย

ดําเนนิงานแทน โดยมีคุณสมพรเปนที่ปรึกษาอยูเบื้องหลังและดวยความสามารถ ความทุมเทใหกับ

ชุมชน คุณสมเกียรติ อยูเผือกจึงไดเปนประธานกรรมการของชุมชนจนัทรเกษมจนถึงปจจุบัน 
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สภาพทางกายภาพของชมุชน 
 ชุมชนจันทรเกษมมีพืน้ที่ประมาณ 10 ไร มีบานเรือนจํานวน 170 หลงัคาเรือน และมีชุมชน

บุญเหลือ 1 ชุมชนบุญเหลือ 2 และชุมชนซอยสนทิเปนชุมชนทีอ่ยูขางเคียง ตลอดจนบริเวณหนา

ทางเขาของชมุชนมีคลองไหลผาน บริเวณริมคลองจะประดับไปดวยตนไมเล็กๆนอยๆที่ปลูกในกระถาง

ซึ่งประชาชนทีอ่าศัยอยูบริเวณริมคลองเปนผูถูกมอบหมายใหดูแล ลักษณะของบานเรือนในชุมชนจะ

ตั้งอยูติดๆกนัแทบจะไมเห็นพื้นที่วางเปลา มทีั้งที่เปนบานไมชัน้เดียว บานไม 2 ชัน้ บานปูนชัน้เดียว 

บานปนู 2 ชั้น และบานครึ่งไมคร่ึงปูน แตสวนใหญจะเปนบานไม ในการใชประโยชนจากบานเรอืนจะมี

ทั้งที่ใชเปนที่อยูอาศัย และใชในการประกอบอาชีพ เชน เปดเปนรานขายของชาํ รานอาหารตามสั่ง 

รานเสริมสวย   

 
สาธารณูปโภค และสาธารณสมบัติของชุมชน 
 ในดานสาธารณูปโภคของชุมชน มีดังนี ้

  - ไฟฟาแสงจนัทร เปนไฟฟาสาธารณะของชุมชนซ่ึงทางการไฟฟาเปนผูมาติดตั้ง ซึ่งทาง

เขตบางซื่อจะเปนผูรับผิดชอบดานคาใชจายทัง้หมด โดยทีท่างชุมชนไดทาํเรื่องเพื่อขอติดตั้งไฟฟา

สาธารณะไปยงัสํานักงานเขตบางซื่อ และทางเขตก็จะเปนผูประสานงานกับทางการไฟฟา ทางการ

ไฟฟาก็จะมาตรวจดูทําการคํานวณดานคาใชจายทัง้หมดและแจงไปยังเขต และเมื่อมีงบประมาณลง

มาทางสาํนกังานเขตก็จะทาํการจายใหการไฟฟาเปนงวดๆไป เปนงบประมาณของทาง

กรุงเทพมหานคร เดิมชุมชนใชไฟฟานีออน โดยขอเงนิสนับสนนุดานหลอดไฟ ทางคณะกรรมการชมุชน

จะทาํการติดตัง้หลอดไฟฟาใหฟรี และเมื่อหลอดขาดก็จะทาํการเปลี่ยนให เพราะทางชุมชนมี

งบประมาณทางดานหลอดไฟอยู แตในสวนของคาไฟฟานั้นบานที่ประสงคจะติดตั้งจะตองเปนผูออก

คาไฟเอง ซึง่ในชวงแรกนัน้จะมีเพยีงนอยบานเทานัน้ทีต่ิดเนื่องจากกลัวในเรื่องของคาใชจาย ตอมา

บางบานเหน็วาเมื่อติดแลวมนัดูด ี ดูสวางขึ้น มันกอใหเกิดความปลอดภัยทั้งชวีิตและทรัพยสิน การ

เดินทางไปมาก็สะดวก ซึง่บางคนนัน้มีลูกหลานไปทาํงานกลบัดึก มนัมืดและอันตราย เมื่อมีคนเห็นดี

ดวยก็เร่ิมมหีลายบานมาขอติดเยอะขึ้น ซึ่งตอนหลังกต็ิดเกือบทั่วชมุชนเปนระยะไป ตอมามีโครงการ

ไฟฟาแสงจันทรเขามา ทางกรรมการชุมชนก็ไดทําเรื่องไปเพื่อขอติดตั้งกับทางเขตบางซื่อเพราะถามี

ไฟฟาแสงจนัทรในชุมชนกจ็ะไดลดภาระคาใชจายของคนในชุมชน    ซึง่ตอนแรกนัน้กพ็บปญหา

เนื่องจากตอนนั้นทางผูอํานวยการเขตไมอนุญาตใหติดตั้ง เนื่องจากตองใหทางเจาของที่ดนิในชุมชน

เปนผูเซน็ยนิยอมอนุญาตกอน ซึ่งถาใหเจาของที่เซน็ยนิยอมนั้นจะยุงยากมากเพราะในชุมชนนั้นมี

เจาของที่หลายราย ทางกรรมการชมุชนจงึไดเขาไปคุยอีกครั้งบอกถึงเหตุผลทีท่างเจาของทีด่ินไม

จําเปนตองเซน็ก็ไดเนื่องจากเปนการติดตรงยอดเสาไฟฟาเทานัน้ ไมไดเปนการขุดหรือต้ังเสาใหม ทาง
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ผูอํานวยการเขตก็เห็นดวยจงึไดชวยกนัผลกัดันจนอนุญาตใหติดตั้งได แตใหเปลีย่นจากการเซน็ของ

เจาของที่ดินมาเปนชาวบานที่อาศัยอยูในชุมชนตั้งแต 10 ปข้ึนไปเซน็แทน ซึ่งจะมีเจาหนาที่ของการ

โยธาเขามาพดูคุยและสอบถามถงึความตองการทีจ่ะตดิตั้ง เหตุผลทีต่องการติดตั้ง ซึ่งก็ไดรับคําตอบที่

คลายๆกันซึง่ก็คือ เพื่อความปลอดภัยของลูกหลาน ซึง่ถากลางคนืไมมีไฟก็จะลาํบาก ไมปลอดภยัแลว

ก็เปนการปองกันขโมยหรือพวกมิจฉาชพีดวย ทางสาํนกังานจงึไดอนญุาตใหติดตั้งได ซึ่งในครั้งแรกนั้น

ทางชุมชนไดเสนอขอติดตั้งไป 32 จุด และเมื่อการไฟฟาลงมาดพูื้นที่ ก็อนุญาตใหติดตั้งได 23 จดุ 

เนื่องจากบางจุดนั้นเกินระยะไฟฟาทีก่ําหนด ในสวนของบางบานทีย่ังไมไดติดไฟฟาแสงจันทรทาง

กรรมการชุมชนก็ไดขอความรวมมือกับชาวบานบริเวณนัน้ใหใชไฟนีออนไปกอน ตอมาทางชมุชนก็ได

เสนอเรื่องไปยงัเขตบางซื่ออีกครั้งเนื่องจากทางเขตยงัมงีบประมาณในสวนนี้อยู เสนอไปทั้งหมด 23 จุด

ซึ่งเปนจุดที่ยงัใชไฟฟานีออนอยู ซึ่งก็สามารถติดไดทั้ง 23 จุดตามที่ไดขอไป ในปจจุบันเกือบทุกเสาไฟ

จะมีไฟฟาแสงจันทร ซึ่งเวลากลางคนืก็จะสวางเชื่อมตอกันไป  

 ในสวนของไฟฟาที่ใชตามบานเรือนนัน้ประชาชนในชุมชนจะมมีิเตอรไฟฟาเปนของตนเองทุก

หลังคาเรือน การขอมิเตอรสามารถขอจากการไฟฟาไดโดยตรง ในสวนของปญหาดานไฟฟาในชมุชน

นั้นพบวาไมมปีญหาแตอยางใด แตจากการสังเกตผูวิจยัพบวาสายไฟฟาบริเวณหนาที่ทาํการชมุชนนั้น

หอยพนักนั จากการสอบถามจึงพบวาสายทีห่อยพนักนันั้นเปนสายโทรศัพท และสายเคเบิลลากกันไป

มา ซึง่ทางชุมชนก็ไดแจงไปยังหนวยงานทีรั่บผิดชอบใหมาเก็บข้ึนไปรอบหนึง่แลว แตปจจุบันก็ยงัหอย

ลงมาอกี   

  - น้ําประปา ในปจจุบันประชาชนในชมุชนมีมเิตอรน้ําเปนของตนเอง โดยสามารถขอ

ติดตั้งมิเตอรน้ําประปาไดจากการประปาโดยตรง  

  -  โทรศัพทสาธารณะ  โทรศัพทที่ใหบริการในชุมชนมอียู 5 เครื่อง ตั้งอยูบริเวณหนา

ทางเขาชุมชน 3 เครื่อง และอยูตรงบริเวณชุมชน 2 เครื่อง   

  -   ถนน  ถนนทางเดินเทาในชุมชนทําดวยคอนกรีต ซึ่งทางการเคหะแหงชาติไดมาทาํไว 

  - ทอระบายน้าํ ทอระบายน้ําในชุมชนแตเดิมนั้นมีขนาดเล็ก แตน้าํไมเคยทวมชุมชนเลย 

เปนเพราะวาทางชุมชนจะมีกิจกรรมของชุมชนเองโดยจะมีกิจกรรมการลอกทอระบายน้าํในชุมชนปละ 

1 คร้ัง ซึง่สวนใหญจะเปนวันเฉลมิพระชนมพรรษา 5 ธันวาคม แตบางครั้งยงัไมครบกําหนด หรือไม

ครบป ก็จะทาํการลอกทอกอนแลว เนื่องจากบางครั้งขยะมนัไหลเขาไปอุดทอระบายน้ํากอตัวหนาขึ้น 

ซึ่งในปจจุบนัทางชุมชนจึงไดทําการลอกทอใหมใหมีขนาดใหญข้ึนกวาเดิม จากเดมิ 20 ซ.ม. เปน 50 

ซ.ม. โดยใชแรงงานคนในชุมชนชวยกนั 

  -   เครื่องกรองน้าํ เนื่องจากในชมุชนมีโครงการน้าํดื่มเพื่อสุขภาพซึง่ใหบริการน้าํดืม่จาก

เครื่องกรองน้าํฟรีสําหรับคนในชุมชน ปจจุบันมีจาํนวน 2 เครื่อง  
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  - เสียงตามสายในชมุชน มกีารติดตั้งเครื่องกระจายเสียงตามสายโดยรอบชุมชน ซึง่

ศูนยกลางของการกระจายเสียงตามสายประชาสัมพันธขาวสารในชมุชนนั้นอยูในที่ทาํการของชมุชน  

  -  อุปกรณดับเพลิง  ภายในชุมชนมถีังดับเพลิงที่ไดรับการสนับสนุนจากเขตบางซื่อ ซึ่งแต

เดิมติดตั้งอยูตามจุดตางในชมุชน แตปจจุบันไดยายไปใสรถเข็นไว เนื่องจากทางชุมชนไดไปชวย

ดับเพลิงที่ซอยประชานฤมติรบอยครั้ง เวลามีไฟไหมทางชุมชนกจ็ะเข็นออกไปชวย ซึ่งทางชุมชนไดรับ

การสนับสนุนรถจํานวน 2 คันจากรานคาที่อยูดานหนาชุมชน ชื่อรานไตเส็ง ไดสนับสนนุรถไววาง

อุปกรณดับเพลงิเวลามีเหตกุารณอะไรก็จะไดเข็นออกไปชวยไดทนั นอกจากนีท้างชุมชนยงัไดทดลอง

เครื่องและตรวจเช็คเครื่องเสมอ เพื่อเวลาใชจริงจะไดไมเกิดปญหา ชวงนี้ทางชมุชนจะตองเติมน้ํายา

เพราะใชไปหลายอันตอนไปชวยซอยประชานฤมิตรดับเพลิง แตยังไมไดเนื่องจากอยูในชวงแปร

งบประมาณ งบประมาณยงัไมเขาชุมชนจงึยังไมมีงบเตมิ 

  -   ศูนยสุขภาพชุมชน ไดถกูกอต้ังเมื่อวันที่ 4 ธนัวาคม พ.ศ. 2540 ตั้งอยูบริเวณกลาง

ชุมชนใกลกับศูนยพฒันาเดก็กอนวัยเรียนและหองสมุดชุมชน มีลักษณะเปนอาคารปูนชัน้เดียว 

ใหบริการดานสาธารณสุข เชน จายยา, ตรวจวัดความดัน, ชั่งน้าํหนกั, ทําแผลและใหความรูดาน

สุขภาพ การดําเนนิการไดรับการสนับสนนุจากสํานักอนามยักรุงเทพมหานคร ทัง้ในเรื่องของการอบรม

อาสาสมัครสาธารณสุข และเรื่องยาที่ใหบริการในศูนยสุขภาพชุมชน ซึ่งในแตละเดอืนทางศนูยสุขภาพ

ชุมชนจะตองสงรายงานไปยังศูนยบริการสาธารณสุข 3 บางซื่อ รายงานเกี่ยวกบัการจายยา และ

จํานวนยาที่ไดจายไป การใหความรูเร่ืองสุขภาพ โรคติดตอ วัดความดัน การสาํรวจลกูน้ํายุงลาย ซึง่ใน

รายงานที่สงไปยังศูนยบริการสาธารณสุข 3 บางซื่อจะมีรายละเอยีดเขียนไว และเมื่อสงรายงานแลวก็

จะทาํการเบกิยาใหม ในปจจุบันทางศูนยสุขภาพชุมชนมีอาสาสมคัรสาธารณสุขจํานวน 50 คน

หมุนเวียนกนัมาใหบริการทกุวัน ตั้งแตเวลา 09.00 – 16.00 น. โดยศูนยสุขภาพชุมชนจะใหบริการใน

กรณีที่ประชาชนในชมุชนเจบ็ปวยเล็กนอยเทานัน้ ซึ่งถาในกรณีเจ็บปวยมากทางศูนยก็จะมีการ

ประสานกับทางศูนยบริการสาธารณสุข 3 บางซื่อ โรงพยาบาลเกษมราษฎร และโรงพยาบาลวชิระ(ใช

สิทธิ์บัตรประกันสุขภาพ 30 บาท) นอกจากนี้ยังไดรับรางวัลที ่ 2 ดานชุมชนสาธารณสุขมูลฐานดีเดน

และอาสาสมคัรสาธารณสุขดีเดนระดับกรุงเทพมหานคร และรางวัลที่ 1 ชุมชนสาธารณสุขดีเดนระดับ

กรุงเทพมหานคร ประจําปอีกดวย  

  -  หองสมุดชมุชน  ไดถูกกอต้ังเมื่อวนัที ่17 ตุลาคม พ.ศ. 2544 มีลักษณะเปนอาคารปูน

เล็กๆชั้นเดียว ตั้งอยูใกลกบัศูนยพฒันาเด็กกอนวัยเรียนและตรงขามกับศูนยสุขภาพชุมชน จัดตั้งขึ้น

เพื่อใชเปนแหลงความรู และคนหาขอมลู ซึ่งมีกลุมเยาวชนชวยกนัดูแลรับผิดชอบ โดยไดรับการ

สนับสนนุจากโครงการพฒันาชุมชนแบบพึง่พาตนเองและยั่งยืน ADP บางซื่อ และมูลนิธิศุภนมิิตแหง

ประเทศไทย   
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  -  ศูนยพัฒนาเด็กกอนวยัเรียน กอต้ังเมือ่วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2542 มีลักษณะเปน

อาคารปูนชัน้เดียว 2 ฝง เปนศูนยที่ใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหรูจักเวลามีระเบยีบ ใฝหาความรูสราง

เสริมปญญา พัฒนาเด็กใหมีคุณภาพ และเพื่อเปนการเตรียมความพรอมของเด็กกอนเขาเรยีนในภาค

บังคับการศึกษา อีกทัง้ยงัเปนการแบงเบาภาระของผูปกครองที่ตองทาํงานนอกบาน รับสมัครเดก็กอน

วัยเรียนอายุระหวาง 2.5 – 5 ขวบ ปจจุบนัมีเด็กทั้งหมด 60 คน มีครูพี่เลี้ยงคอยดแูลจํานวน 5 คน ซึง่

นอกจากครูพี่เลี้ยงแลวยงัมีอาสาสมัครสาธารณสุขที่มาปฏิบัติหนาที่เขาเวร ประจําศูนยสุขภาพชมุชน 

มาคอยชวยดแูลดานอาหารใหเด็กดวย  
 
สภาพประชากร 
 ชุมชนจันทรเกษมมีหลงัคาเรอืนจํานวน 170 หลัง มีครอบครัวจํานวน 320 ครอบครัว มี

ประชากรรวมในปจจุบันจํานวน 1000 คน แบงเปนเพศชายจํานวน 432 คน เปนเพศหญิงจํานวน 568 

คน ซึง่ภูมลํิาเนาของประชากรในชุมชนสวนใหญจะเปนผูที่อาศัยอยูในชุมชนเปนเวลานานและมีอีก

สวนหนึง่ทีย่ายเขามาอยูใหมไมกี่ป  

 การศึกษา การศึกษาของประชากรในชุมชนมีหลายระดับ ทั้งจบการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. อนุปริญญา/ปวส. และปริญญาตรี 

แตสวนใหญจะจบการศึกษาระดับประถมศึกษา   

 อาชีพ    มทีั้งการประกอบธุรกิจทีบ่าน เชน การคาขายของชาํ การเปดรานอาหารตามสั่ง ราน

เสริมสวย การรับราชการหรือรัฐวิสาหกจิ พนกังานบรษิัท/หางราน รับจาง เปนตน โดยมีรายไดสวน

ใหญประมาณ 5, 000-8,000 บาท/เดือน 

 สุขภาพของคนในชุมชน ประชาชนในชมุชนมีสุขภาพแข็งแรงดี ถาเจ็บปวยก็จะเปนอาการ

เจ็บปวยเพียงเล็กนอยเทานัน้ ซึง่ทางเลือกในการรักษาโรคของประชาชนในชุมชนก็คือ การรับบริการ

จากศูนยสุขภาพชุมชน โดยมีอาสาสมัครสาธารณสุขเปนผูจายยาให นอกจากนี้บางครั้งทาง

ศูนยบริการสาธารณสุข3 บางซื่อกจ็ะมีโครงการของทางศูนยเขามาเจาะเลือดใหแกคนในชมุชนฟรี 

และฉีดวัคซีนไขหวัดใหญใหแกผูสูงอายุในชุมชนทุกป แตถามีอาการรายแรงทางชุมชนก็จะ

ประสานงานไปยังศูนยบริการสาธารณสุข 3 บางซื่อ และถามีอาการรายแรงมากก็จะเลือกไปรับบริการ

รักษาที่โรงพยาบาลวชิระ และโรงพยาบาลเกษมราษฎร สาเหตุทีป่ระชาชนในชุมชนเลือกที่จะไปใช

บริการที่โรงพยาบาลวชิระ และโรงพยาบาลเกษมราษฎรนั้นเปนเพราะสวนใหญจะมีบัตรประกัน

สุขภาพ 30 บาทที่โรงพยาบาลแหงนี้  
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สภาพทางสังคมและวัฒนธรรม  
 ประชาชนในชมุชนนับถือศาสนาพุทธ และการประกอบพิธีกรรมตางๆทางศาสนานัน้ 

ประชาชนนิยมไปประกอบพิธีกรรม ณ วดับางโพ และวัดเชิงหวายซึง่เปนวัดที่อยูใกลชุมชนและสะดวก

ในการเดนิทาง 

 ในสวนของกิจกรรมที่เกีย่วของกับประเพณีที่ทางชมุชนไดจัดขึ้นนั้น พบวาประชาชนในชุมชน

จะมีกิจกรรมรวมกนัตามวันสําคัญๆคือ 

 งานวนัเด็ก เปนงานที่ทางชมุชนไดจัดขึ้นใหกับเดก็ๆทั้งเดก็ในชมุชนและเด็กนอกชุมชนที่

ใกลเคียงกเ็ขามารวมดวย ทางชุมชนจะเริ่มงาน ตั้งแต 09.00 – 18.00 น. ซึ่งจะมีเกมสใหเด็กเลนอยู

ตลอดทั้งวนัดงันัน้ของขวัญที่จะใหเด็กนัน้จะมีจํานวนมาก ซึ่งไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ 

นอกจากนีช้าวบานในชุมชนจะมีสวนรวมดวย โดยจะรวมกนัทาํอาหารเพื่อใชในการเลี้ยงชวงกลางวนั 

ซึ่งกอนจะถงึวนังานนั้นทางชุมชนจะประชาสัมพนัธใหคนในชุมชนมาแจงไวกอนวาจะทําอาหารอะไร

เลี้ยงในวนัเด็ก ซึง่รายการอาหารนั้นจะมีการเขียนไวบนกระดานบริเวณหนาที่ทาํการชุมชน และมี

ขอแมวาหามทําอาหารซ้ํากนั ซึง่เงนิที่ใชในการทําอาหารนั้นเปนเงนิตัวเอง คนซึง่มีเงนินอยกท็าํนอย 

สวนคนที่มเีงนิเยอะกท็ําเยอะ บางกลุมกร็วมกนั 4-5 คนทาํกนัมา ไมวาจะเปน กับขาว ขนมหวาน น้ํา 

เปนตน  

 งานวนัปใหม ในชวงเชาทางชุมชนจะจัดการทาํบุญเลีย้งพระ ซึ่งบานใครตองการที่จะถวาย

อะไรก็ใหนาํมาถวาย ซึง่ทกุคนในชมุชนจะมีสวนรวมหมด และเมือ่พระทานฉนัเสร็จก็จะนาํมารวมกัน

กินดวยกนั สวนในชวงเยน็ก็จะนมินตพระมาสวดมนตเย็น และจะมกีารจับของขวญัวันปใหมกนั ซึ่งได

กําหนดราคาของขวัญไวคือ ของเด็ก 50 บาท ของผูใหญ 100 บาท และกจ็ะนํามาจับรวมกนัทั้งของ

เด็กและผูใหญ  

 งานวนัเฉลิมพระชนมพรรษา ในชวงเชาทางชุมชนก็จะรวมกนัทาํความสะอาดบริเวณชุมชน 

ในชวงเยน็จะมีการจุดเทียนถวายพระพร ทัง้บริเวณดานหนาชุมชน และบริเวณหนาบานเรอืนของ

ตนเอง และรวมรองเพลงสรรเสริญพระบารมี พรอมกับพีน่องชาวไทยทัง้ประเทศ  
 
สภาพทางการเมืองและการปกครอง  
 ปจจุบันประธานชุมชน คือ นางสุรีย  อยูเผือก ซึ่งไดรับตําแหนงประธานชุมชนมาเมือ่ไมนานนี ้

เนื่องจากประธานชุมชนคนกอน นายสมเกียรติ อยูเผอืกไดไปลงสมัครสมาชิกสภาเขต บางซื่อ ทาง

คณะกรรมการชุมชนจึงไดทาํการประชมุกนั และในที่ประชุมไดเสนอให นางสุรีย  อยูเผือก(ตําแหนง

เดิมเปนเลขานุการ) เปนประธานชุมชนดําเนนิงานตอจากนายสมเกยีรติ อยูเผือกโดยมีนายสมเกียรติ

เปนทีป่รึกษาอยูเบื้องหลัง ดังนัน้คณะกรรมการชุมชนที่มีอยูในปจจุบันจึงเหลือเพยีง 14 คน ซึ่งทาง
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ชุมชนจะตองทําการรับสมัครกรรมการชุมชนเพิม่มาอกี 1 คน แทนคณุสมเกียรติ อยูเผือก ที่ไดลาออก

ไป ปจจุบันยงัอยูในชวงดําเนินการ ซึง่คณะกรรมการชุมชนทีม่ีอยูในปจจุบันประกอบดวย 

 1. นางสุรีย  อยูเผือก   ประธานกรรมการ 

 2. น.ส.วรรณดี  เฉลยภาพ 

 3. นายอุดม  พรหมมา  

 4. นายสุรินทร  บูรณะคุณาภรณ 

 5. นายนฤพนธ  แกวกลัด 

 6. นางบุญเรือน ชุนสอาด 

 7. นางวาสนา  จันทรขาว 

 8. นางบวัลา  แตงออน 

 9. นางน้ําคาง  เกศะรักษ 

 10. น.ส. จันทรเพ็ญ อยูเผือก 

 11. นางอร  ถาวรพร 

 12. นายณรงคศักดิ์ สุขเสนา 

 13. นายภิญโญ  วานิชวงศวรรณ 

 14. น.ส. เสาวลักษณ ดีสุวรรณ 

  
กลุมและกิจกรรมในชุมชน 
 1. คณะกรรมการชุมชน จาํนวน 15 คน เปนกลุมกรรมการชุมชน ที่เขมแข็ง มีความรัก มี

ความสามัคคี ความรวมมือเปนน้าํหนึง่ใจเดียว 

 2. อาสาสมัครสาธารณสุข เปนกลุมที่ใหบริการดานสาธารณสุข เชน จายยา, ตรวจวัดความ

ดัน, ชั่งน้าํหนกั, ทําแผล และใหความรูดานสุขภาพ มีอาสาสมัครสาธารณสุขจํานวน 50 คนหมนุเวียน

กันใหบริการทกุวัน ตั้งแตเวลา 09.00-16.00 น. 

 3. กลุมออมทรัพย จัดตั้งเมือ่วันที่ 1 กนัยายน 2541 ทีท่ําการ 128 ชุมชนจนัทรเกษม เปน

กิจกรรมสงเสริมการสะสมเงินประจาํ ใหสมาชิกมีระเบียบวินยัดานการเงินและสามารถขอกูไป

ประกอบอาชพีได บรรเทาความเดือดรอนหรือเหตุฉุกเฉนิ ปจจุบนัมีสมาชิก 150 คน ทุนเรือนหุน 1 ลาน

กวาบาท ทําการทุกวันที่ 5-6 ของเดือน ตั้งแต 17.00-19.00 น. 

 4. กลุมออมทรัพยเยาวชนเพื่อการศึกษา จัดตั้งเมื่อวนัที่ 25 ตุลาคม 2544 เปนกลุมที่มีการ

สะสมเงนิของเด็กและเยาวชน โดยการประหยัดเงินคาขนมวนัละ 1 บาท นาํมาฝากทุกเดือนเดือนละไม
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ต่ํากวา 20 บาท ฝากทุกวนัที ่ 25 ของเดือน เวลา 17.00-19.00 น. โดยมีคณะกรรมการเยาวชนเปน

ผูบริหาร และจัดทําบัญชีมกีารประชุมประจําเดือนขอเด็กทุกเดือน 

 5. กลุมชมรมผูสูงอายุ จัดตั้งเมื่อวนัที่ 7 ตุลาคม 2541 มีสมาชิกประมาณ 80 คน เปนชมรมที่

สรางเสริมสุขภาพโดยทํากจิกรรมออกกําลังกาย ไทเกก็ รําวงมาตรฐาน รําพืน้บาน ทกุวนัพธุ เวลา 

09.30-12.30น. 

 6. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนวัยเรียน กอต้ังเมื่อวนัที่ 1 กรกฎาคม 2542 เปนศูนยที่ใหความรัก 

ความเปนระเบียบกับเด็ก กอนที่จะไปเขาโรงเรียน และยังไดพฒันาเด็กใหมีคุณภาพ รับสมัครเด็กกอน

วัยเรียนอายุระหวาง 2.5 – 5 ขวบ ปจจุบนัมีเด็กทั้งหมด จํานวน 60 คน มีครูพี่เลี้ยงคอยดูแลจํานวน 5 

คน  

 7. กลุมอนุรักษส่ิงแวดลอม เปนกลุมที่รับผิดชอบสภาพแวดลอมของชุมชน รวมถึงการดูแล

และรักษาความสะอาด ขยะมูลฝอย คูคลอง ถนนทางเดินเทา 

 8. กลุมอาสาสมัครปองกนัภัยฝายพลเรอืน (อ.ป.พ.ร.) เปนกลุมที่ดูแลรักษาความสงบ

เรียบรอยของชุมชน และชวยกันบรรเทาสาธารณะภัย  

 9. กลุมกองทนุชุมชนจันทรเกษม (กองทนุชุมชน 1 ลานบาท) จัดตั้งเมื่อวนัที่ 19 สิงหาคม 

2544 เปนกองทนุทีท่างรัฐบาลนาํลงมาสูชมุชน เพื่อสรางงาน สรางอาชีพ ทําใหเกดิรายไดและสงคืน

เงินกองทุน ทางชุมชนไดรับเงินกองทุนเปนรุนแรกของเขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร ไดรับเมื่อวันที่ 31 

มกราคม 2545 ทําการทุกวนัที ่5-6 ของเดือน ตั้งแตเวลา 17.00-19.00 น. 

 10. กลุมสุขภาพใจในชมุชน เปนกลุมทีดู่แลสุขภาพจิตของคนในครอบครัว และชุมชนใหมี

สุขภาพจิตดี ไมเครียด จิตใจแจมใสและชวยลดปญหาตางๆ  

 11. กลุมชุมชนบําบัด เปนกลุมที่ดูแลผูติดยาเสพติด สงบําบัดทุกที่ หรือผูติดยาเสพติดบําบัด

ที่ชุมชนก็มกีารติดตามประเมินผลทกุเดือน เปนโครงการคืนคนดีสูชุมชน 

 12. กองทุนแมของแผนดิน ป 2548 มีการระดมทนุโดยการแลกบชูาขวัญถงุ, ทอดผาปา, 

ทําบุญวันแม, วันปใหม, วนัสงกานต, เงินบริจาค ปจจุบนัมียอดรวม 27,684 บาท 

 13. กลุมอาสาสมัครเดินเวรยาม เปนการเฝาระวงัปญหายาเสพติด และอาชญากรรม 

 14. ชมรม To Be Number One มีคณะกรรมการการบริหารชมรม มสีมาชิกชมรมในปจจุบนั

ทั้งหมด 612 คน นอกจากนี้ทางชมุชนยงัไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ในการประกวดชมรม To 

Be Number One ระดับประเทศ เมื่อวนัที ่26 มิถนุายน 2549 
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หนวยงานและผูที่สนับสนนุการพัฒนาชุมชน 
 ชุมชนจันทรเกษมไดพัฒนามาอยางถกูทศิทาง โดยมี ฝายพฒันาชมุชนและสวัสดิการ 

สํานักงานเขตบางซื่อเปนพี่เลี้ยง คอยใหคําปรึกษา แนะนํา และสนับสนนุวัสดุอุปกรณการพฒันาใน

รูปแบบตางๆ การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาชมุชนใหกับทางชุมชนเปนจํานวน 5,000 บาทตอ

เดือน ในสวนสน.เตาปูน กไ็ดมีการประสานงานกับชุมชนเขามาอบรมเด็กและเยาวชนเกี่ยวกับเร่ืองยา

เสพติด สวนศูนยบริการสาธารณสุข3 บางซื่อ จะสนับสนุนในดานสุขภาพของคนในชุมชน ยา และการ

ฝกอบรมในดานตางๆ ในสวนศนูยศุภนิมติแหงประเทศไทย ไดเขามาชวยเหลือแกเด็กๆในชุมชน จะให

ความชวยเหลอืในดานการศกึษา ไมวาจะเปนโตะเขียนหนงัสือ อุปกรณส่ือการเรียนการสอน เสือ้ผา

นักเรียน เปนตน ทนุประกอบอาชพีผูปกครอง สงเสริมทางดานกฬีา สวนคุณชัชวาลย จะใหการ

สนับสนนุในดานคาอาหารชมรมผูสูงอายุ สวนสส. สก. และ สข. จะใหความชวยเหลือแกชุมชนในดาน

การสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ ส่ิงของตางๆทีจ่ําเปนสาํหรับชุมชน โดยสิง่ของที่ไดรับการสนับสนนุนี้จะเปน

ส่ิงของทีท่างสส. สก. และ สข. แปรงบประมาณมาจากสวนกลาง ในสวนกรมพัฒนาสงัคม ที่ใหการ

สนับสนนุในดานทุนการศึกษา เปนบานสงเคราะห และใหทนุในการประกอบอาชพี นอกจากนีย้ังม ี

กศน.เขตบางซื่อใหการสนับสนุนในดานการศึกษาแกเดก็ที่ไมจบภาคปกติ สงเสริมคุณภาพชีวติ และ

ฝกอาชีพใหแกคนในชมุชนที่วางงาน รวมไปถึงการเคหะแหงชาติ ที่ใหการอบรมทั้งในดานสิ่งแวดลอม 

ยาเสพติด ชุมชนเขมแข็ง และมีการสนับสนุนสิง่ของเลก็ๆนอยๆ 

 
ความสมัพันธของคนในชมุชน 
 ความสัมพันธของประธานชมุชนและคนในชุมชน รวมทัง้คนในชมุชนดวยกนัเองเปนไปใน

ทางบวก ซึ่งจากการสังเกตและการไดสัมภาษณ และไดรวมพูดคุยกับผูนาํชุมชน (พี่สุรีย อยูเผือก) 

ผูวิจัยมีความรูสึกวาผูนําชุมชนนัน้มีความนาเชื่อถือ มคีวามเปนกนัเอง และเปนมิตร รวมทั้งมีความ

ทุมเทใหกบัชุมชนเปนอยางมาก และจากการพูดคยุกับฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 

สํานักงานเขตบางซื่อ พบวาทางสํานักงานเขตชืน่ชมในตัวผูนํามาก เปนเพราะเมื่อมีกิจกรรมใดๆก็

ตามทีท่างเขตขอความรวมมอืกับทางชุมชน ทางชุมชนจะใหความรวมมือเปนอยางมาก ถงึกับพดูกับ

ตัวผูวิจัยเลยวา “ถาทาํที่ชุมชนจันทรเกษมรับรองวาจะตองไดความรวมมือ 100% อยางแนนอน” และ

จากการสอบถามคนในชุมชน ทําใหพบวา คนในชมุชนนัน้มีความเชื่อถือตอตัวผูนําชุมชนเปนอยาง

มาก ถงึกับเอยปากบอกกับตัวผูวิจัยวา “ชุมชนอ่ืนนัน้ปาไมรู แตชุมชนนี้ปาวาดีนะ ดีจริงๆ อยูแลว

สบายใจดี มีอะไรเคาก็ประชาสัมพนัธตลอดเลย”  
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โครงการรณรงคปรับปรุงสิ่งแวดลอมและรักษาความสะอาดของชุมชนจนัทรเกษม 
 แตเดิมสิ่งแวดลอมในชุมชนจันทรเกษมอยูในสภาพที่ไมดี คลองมลัีกษณะตื้นเขนิ ขยะใน

บริเวณชุมชนมีปริมาณมาก ตอมามีงบประมาณมิยาซาวา เขามาทางเขตบางซื่อ จํานวน 100,000 

บาท เปนงบประมาณเกีย่วกบัเร่ืองการปรบัปรุงสิ่งแวดลอมในชุมชน ทางเขตจึงไดแจงมายังชมุชนวามี

งบมิยาซาวา ลงมา ชมุชนใดตองการทีจ่ะปรับปรุงสิ่งแวดลอมในชมุชนของตนใหเสนอเรื่องมายังทาง

เขตบางซื่อ ทางชุมชนเหน็วาคลองมีลักษณะตื้นเขินก็เลยอยากที่จะทาํการขุดลอกคคูลอง จึงไดทาํการ

ประชุมคนในชุมชนเพราะงบมิยาซาวานีต้องการใหคนในชุมชนรวมกนัพัฒนาชุมชนของตนเอง ใช

แรงงานคนในชุมชนชวยกนั และจะตองใชคนจํานวนมาก ซึ่งคนในชมุชนก็เห็นดวย ดังนัน้ทางชมุชนจึง

ไดทําเรื่องประสานงานไปยังเขตบางซื่อเพือ่ของบประมาณมาทาํการขุดลอกคูคลอง ทางเขตบางซื่อก็

ไดทําเรื่องใหโดยใชแรงงานคนในชุมชน ประมาณวนัละ 30 คน มีทัง้เด็ก วัยรุน พอบาน แมบาน ซึ่งคน

ในชุมชนคนใดที่วางงานก็จะมาชวยกนั ซึง่จะไดคาตอบแทนจากงบมยิาซาวา  

 ทางชุมชนไดมีโครงการรณรงคปรับปรุงสิ่งแวดลอมและรักษาความสะอาด เปนกิจกรรมที่ได

จัดดูแลและรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน เชน คูคลอง ถนน ทางเดินเทา ทอระบายน้าํ รวมถงึขยะมลูฝอย 

เปนตน ทางชมุชนจะมีปฏิทนิความสะอาดของชุมชน 1 ป จะทาํกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอม 3 คร้ัง 

ในเดือน เมษายน สิงหาคม และธนัวาคม ชวงวนัแมแหงชาติและวันพอแหงชาติ โดยทางชมุชนจะ

รวมกันรณรงคใหคนในชมุชนทาํความสะอาดบริเวณพื้นผวิถนน กวาดถนน ลางถนน และนัดเก็บ

ส่ิงของเหลือใชทิ้ง ซึ่งแตเดมิขยะในชุมชนมีจํานวนมาก ในแตละวนัรถเข็นขยะมาเก็บนั้นของทีม่ีขนาด

ใหญทางคนเก็บขยะก็จะไมเก็บไป ซึง่ปริมาณขยะในแตละวันกม็ีจาํนวนมากอยูแลวถามกีารเก็บของ

ชิ้นใหญไป รถเข็นที่เกบ็ขยะก็จะเต็มทําใหเก็บขยะทั่วไปไมได จึงเกิดปญหาขยะตกคางหมักหมม

ตามมา จากปญหาดังกลาวทางกรรมการชุมชนจึงไดทาํการประชมุ เสนอความคิดเห็นกนัและไดขอ

สรุปวาของชิน้ใหญๆนั้น ใหประชาสัมพันธใหคนในชุมชนเก็บเอาไวกอนและใหทิ้งเฉพาะขยะทั่วๆไป 

และ ประสานไปยังทางเขตบางซื่อใหจัดรถมาเก็บ ทางชุมชนจงึไดประสานงานไปยงัเขตบางซื่อเพื่อขอ

รถมาเกบ็ซึ่งทางเขตก็เห็นดวย จงึไดนัดเก็บส่ิงของเหลอืใชทิ้งของชมุชนปละ 3 คร้ัง ในเดือนเมษายน 

สิงหาคม และธันวาคม จนถงึปจจุบนั ซึง่กจิกรรมการนัดเก็บส่ิงของเหลือใชทิ้งนั้น คนในชุมชนจะมีสวน

รวมโดยการขนสิ่งที่จะทิ้งออกไปบริเวณดานหนาชุมชนซึ่งรถของทางเขตไดรอรับอยู โดยการขนออกไป

นั้นจะใชแรงงานคนในชุมชนทัง้สิ้น เหตผุลที่ทางชมุชนจะตองขนของออกไปบริเวณหนาชุมชนนั้นเปน

เพราะวา ชุมชนมีลักษณะแคบรถขนขยะของทางเขตไมสามารถเขามารับขยะได จึงตองใชแรงงานคน

ในชุมชนชวยกันชักลากขยะออกมาเอง และเมื่อทําการเก็บส่ิงของเหลือใชทิ้งเสร็จแลว ทางชุมชนก็จะ

ทํากจิกรรมรวมกันกวาดและลางพืน้ผิวถนน เนื่องจากขยะทีเ่ก็บจะรวงตามทางเดิน และนอกจากจะ

รวมกันลางถนน 4 เดือนครั้งแลว บางโอกาสทางชุมชนก็จะรณรงคใหคนรวมกนัทาํความสะอาด 
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อยางเชน มโีครงการสิ่งแวดลอมลงมา  วันสาํคัญๆเชนที่ผานมาเมือ่วันที่ 9 มิถนุายน 2549 ที่สมเด็จ

พระเจาอยูหวัทรงครองราชยสมบัติครบ 60 ป หรือแมแตมีบุคคลภายนอกมาเยี่ยม มาดูงานทีชุ่มชน 

ทางชุมชนก็จะประชาสัมพนัธใหคนในชมุชนรวมกันทาํความสะอาดชุมชน ซึ่งกิจกรรมการทาํความ

สะอาดชุมชนทั้งกวาด และลางถนนชุมชนเปนกิจกรรมที่ทางชมุชนรวมกันทําบอยมาก ในสวนกิจกรรม

การลอกทอระบายน้ํา ทางชมุชนจะมีการลอกทอระบายน้ําปละ 1 คร้ัง ซึง่สวนใหญจะเปนวันเฉลิมพระ

ชนมพรรษา 5 ธันวาคมมหาราช แตบางครั้งยังไมครบกาํหนด หรือไมครบป ก็จะทาํการลอกทอระบาย

น้ํากอนแลว เนื่องจากบางครั้งขยะมนัไหลเขาไปอุดทอระบายน้ํากอตัวหนาขึน้ ซึง่ในปจจุบนัทางชุมชน

จึงไดทําการลอกทอใหมใหมีขนาดใหญข้ึนกวาเดิม จากเดิม 20 ซ.ม. เปน 50 ซ.ม. โดยใชแรงงานคนใน

ชุมชนชวยกนั ในสวนการซอมแซมทางเดินเทาภายในชุมชนนัน้ เมื่อทางชมุชนเห็นวาทางเดินเทา

ภายในชุมชนบริเวณใดเกิดการชํารุด กจ็ะทาํการซอมแซมในทนัท ี ซึ่งทุกครั้งทีท่ํากจิกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมคนในชุมชนก็จะมีการทําอาหารมาเลี้ยงกนั ซึ่งจะใชเงนิที่ทางเขตบางซื่อสนับสนนุ แตใน

บางครั้งคนในชุมชนกจ็ะมารวมบริจาคสมทบดวย นอกจากนี้ทางชมุชนยงัไดรวมรณรงคใหคนในชุมชน

รวมกนัรักษาความสะอาดบานเรือนและบริเวณหนาบานโดยทางเขตบางซื่อจะสนับสนนุงบประมาณ

ในการพัฒนาชุมชนใหกับทางชุมชนเปนจาํนวนเงนิ 5,000 บาทตอเดือน ทางชมุชนก็จะนาํไปซื้อไม

กวาด และที่ตกัผงมาเก็บไวในบริเวณที่ทาํการของชุมชนประมาณครั้งละ 50 อัน   ซึ่งถาหากบาน

ใครไมกวาดชาํรุดก็สามารถมาเบิกได  

 เนื่องจากทางชุมชนจะมีตัวแทนในการคมุพื้นที่อยู ซึ่งใครไดรับผิดชอบใหดูแลสวนไหนของ

ชุมชนกจ็ะดูแลบริเวณนัน้ อยางเชน คนในชุมชนที่อาศัยอยูบริเวณริมคลองก็จะตองมีหนาที่รักษาความ

สะอาดบริเวณริมคลอง และรับผิดชอบในการดูแลตนไมบริเวณริมคลอง แตคนบริเวณริมคลองนั้นไม

ตองทํากิจกรรมกวาด ลางถนน เพราะตรงบริเวณริมคลองไมมีถนน  

 นอกจากนีท้างชุมชนยงัมีอาสาสมัครชักลากขยะมูลฝอยในชุมชน สืบเนื่องมาจาก

กรุงเทพมหานครโดยสํานักรักษาความสะอาด ไดจัดทําโครงการชุมชนรวมใจรักสะอาดเพื่อส่ิงแวดลอม

ที่ดีของกรุงเทพมหานคร (ชุมชนชักลากขยะ) ข้ึนโดยกาํหนดใหทางสาํนักงานเขตทกุเขตคัดเลือกชุมชน

ที่อยูติดกับคูคลอง หรือแหลงน้าํสาธารณะ รถขยะไมสามารถเขาไปบริการไดถึง จดัหาสถานที่บริเวณ

เพื่อกาํหนดเปนจุดรวมขยะ รถขยะเขาเก็บไดถึง และจัดหาอาสาสมัครชักลากขยะในชมุชนโดย

คัดเลือกจากผูที่วางงานและมีความเสยีสละ รางกายแข็งแรง รวมทัง้การบรหิารจัดการติดตาม

ประเมินผลและประสานการปฏิบัติรวมกับสํานักงานเขตพื้นที่ไดเปนอยางด ี ตลอดจนการจัดหา

งบประมาณสมทบอีกสวนหนึ่งเปนคาแรงงานสําหรับอาสาสมัครชักลากขยะในชุมชนของตนเองอกี

ทางหนึ่ง สวนกรงุเทพมหานครใหการสนับสนนุงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณการเก็บขยะทาํ

ความสะอาดชุมชน การจัดสรางทีพ่ักขยะหรือจัดหาภาชนะรองรับขยะ คาตอบแทนแรงงานอาสาสมัคร
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ชักลากขยะ เดือนละ 15 วนั วันละ 150 บาท เปนเงนิ 2,250 บาท/คน/เดือน (วารสารสํานกัรักษาความ

สะอาด. 2543:6-7) ทางชมุชนจนัทรเกษมจึงไดเขารวมชุมชนชักลากขยะ เนื่องจากทางชุมชนรถเก็บ

ขยะของทางเขตบางซื่อไมสามารถเขาไปใหบริการจัดเกบ็ขยะไดถึงที ่ ทางชุมชนจึงไดจัดหาอาสาสมัคร

ชักลากขยะในชุมชนเอง เพื่อแกไขปญหาขยะตกคาง และดําเนนิการมาจนถึงปจจุบนั 
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ภาคผนวก ข 

หนังสือขอความรวมมอืในการเก็บรวบรวมขอมูล 
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ภาคผนวก ค 
รายช่ือผูเช่ียวชาญที่ตรวจคุณภาพของแบบสอบถาม 
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รายช่ือผูเช่ียวชาญที่ตรวจคุณภาพของแบบสอบถาม 
 
1.  ชื่อ – ชื่อสกุล   ดร.ราชันย บญุธิมา 

      ตําแหนง   อาจารย 

      สังกัด   สํานักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา  

    มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร 

 

2.  ชื่อ – ชื่อสกุล   นางสาว ศศิธร เจริญสุข 

      ตําแหนง   นักพัฒนาชุมชน 6 

      สังกัด    ฝายพฒันาชุมชนและสวัสดิการสังคม สํานักงานเขตบางซื่อ 

 

3.  ชื่อ – ชื่อสกุล   นางสาว อุษา กุลฉิม 

      ตําแหนง   นักพัฒนาชุมชน 5 

      สังกัด    ฝายพฒันาชุมชนและสวัสดิการสังคม สํานักงานเขตบางซื่อ 

 

4.  ชื่อ – ชื่อสกุล   นางสาว พาณ ีบุญตวง 

      ตําแหนง   นักพัฒนาชุมชน 5 

      สังกัด    ฝายพฒันาชุมชนและสวัสดิการสังคม สํานักงานเขตบางซื่อ 

 

5.  ชื่อ – ชื่อสกุล   นาย กิตติ ทรัพยสัตย 

      ตําแหนง   นักสงัคมสงเคราะห 

      สังกัด    ฝายพฒันาชุมชนและสวัสดิการสังคม สํานักงานเขตบางซื่อ 
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ภาคผนวก ง 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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แบบสอบถาม 
เรื่อง การมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน:  ศึกษากรณี 

สตรีในชุมชนจันทรเกษม เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 
……..…………………………………………………………………. 

 
ตอนที่ 1 ขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเครือ่งหมาย / ลงใน (   ) ที่กําหนดหรือเติมขอความลงในชองวางที่
ตรงตามความเปนจริงเกีย่วกับตัวทาน 
 

1.   ปจจุบนัทานอายุ ........................  ป 

2.   สถานภาพสมรส 

 (   ) 1  โสด     (   ) 2  สมรส  

 (   ) 3  หยาราง / หมาย       

 3.   ระดับการศึกษาของทาน 

 (   ) 1  ประถมศึกษาหรือไมไดเรียน  (   ) 2  มธัยมศึกษาตอนตน   

 (   ) 3  มธัยมศึกษาตอนปลาย / ปวช.  (   ) 4   อนุปริญญา / ปวส. ข้ึนไป   

4.   อาชพีหลกัของทาน 

 (   ) 1  คาขาย / ธุรกิจสวนตวั   (   ) 2 รับจาง 

 (   ) 3  พนกังานบริษทั/หางราน   (   ) 4  แมบาน / ไมไดประกอบอาชีพ 

 (   ) 5   อ่ืนๆ (โปรดระบุ)................................................. 

5.   ทานอาศัยอยูในชุมชนนี้เปนเวลา ................. ป  

6.   กรรมสิทธิใ์นที่ดนิของทาน  

 (   ) 1  เชาที่ดนิปลูกบาน    (  ) 2  ซื้อที่ดนิเปนของตนเองแลวปลูกบาน 

(   ) 3  เชาบานผูอ่ืนอยู / อาศัยอยูกับญาต ิ 

7.  ทานเปนสมาชิกกลุมใดในชุมชนหรือไม  

 (   ) 1 เปน ทานเปนสมาชกิกลุมในชุมชน ดังนี้ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

  (   ) 1.1  คณะกรรมการชุมชน 

  (   ) 1.2  อาสาสมัครสาธารณสุข 

 (   ) 1.3  สมาชิกกลุมออมทรัพย 

  (   ) 1.4  สมาชิกกลุมชมรมผูสูงอาย ุ
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  (   ) 1.5  สมาชิกกลุมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อ.ป.พ.ร.) 

  (   ) 1.6  สมาชิกกลุมกองทนุชุมชนจันทรเกษม (กองทุนชุมชน 1 ลานบาท) 

  (   )  1.7 สมาชิกกลุมอนุรักษส่ิงแวดลอม 

  (   )   1.8 สมาชิกกลุมอาสาสมัครเดินเวรยาม 

  (   )   1.9 สมาชิกชมรม To Be Number One 

  (   )   1.10 อ่ืนๆ(โปรดระบุ) .................................................................................. 

(   ) 2  ไมเปนสมาชิกกลุมใดในชุมชน   

      
ตอนที่ 2  ขอมูลดานการรับรูขอมูลขาวสารเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมในชุมชน 
คําชี้แจง โปรดทําเครือ่งหมาย / ลงในชองวางที่ตรงกับขอเท็จจริงของทาน  

 
ทานไดรับขอมูลขาวสารเกีย่วกับส่ิงแวดลอมในชุมชนจากสื่อประเภทใด และบอยครั้งเพียงใด 

ความถี่ในการไดรับรูขอมลูขาวสาร  
 

ประเภทของสื่อ 
บอยครั้ง 

มากที่สุด 

(ทุกวนั)  

บอยครั้ง 

มาก 

(4 – 6 วัน/

สัปดาห) 

บอยครั้ง 

ปานกลาง 

(2 – 3 วัน/ 

สัปดาห) 

บอยครั้ง 

นอย 

(1 วัน/ 

สัปดาห) 

ไมเคยไดรับ 

โทรทัศน      

วิทย ุ      

หนงัสือพมิพ      

ส่ือประชาสัมพันธ 

(แผนพับ/ใบปลิว) 

     

เอกสารสิ่งพิมพ 

(วารสาร/นิตยสาร) 

     

เสียงตามสายในชุมชน      

คนในครอบครัว/ญาตพิี่

นอง 

     

เพื่อนบาน      

เจาหนาที่ของรัฐ      
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ตอนที่ 3  การมสีวนรวมของสตรีในการรกัษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 
คําชี้แจง โปรดทําเครือ่งหมาย / ลงใน(   ) ที่ตรงกับขอเทจ็จริงของทาน  

 
1. ในรอบปที่ผานมาทานไดรวมกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนของทาน อะไรบาง    

(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

 (   )  การรักษาความสะอาดบริเวณคูคลอง (เก็บขยะที่อยูตามคูคลอง ลอกคูคลอง) 

 (   )  การรวมกันลางถนนในชุมชน 

 (   )  การซอมแซมทางเดินเทาภายในชุมชนที่ชาํรุด 

 (   )  การลอกทอระบายน้าํ   

 (   )  การจัดการขยะในชุมชน (แยกขยะกอนทิง้ ไมทิ้งขยะในบริเวณชมุชน) 

 (   )  กิจกรรมการนัดเก็บส่ิงของเหลือใชทิง้ 

 (   )  การรักษาความสะอาดบริเวณบานเรือน 

 (   )  การรวมกันปลูกตนไมในชุมชน 

 
2. ทานมีสวนรวมในกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมในชุมชนของทานมากนอยเพียงใด 

ระดับการมสีวนรวม การมสีวนรวมของสตรีในการรกัษาสิ่งแวดลอม 
ในชุมชน มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

ดานการตัดสนิใจ 
1.  ทานเคยใหขอมูลดานปญหาสิง่แวดลอมที่

เกิดขึ้นในชมุชน เพื่อใชในการพิจารณาเลือก

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมที่เหมาะสมกับชุมชน 

     

2.  ทานไดรวมพูดคุยกับคนในชุมชนหรือ

คณะกรรมการชุมชนในความเปนไปไดของกิจกรรม

การรักษาสิง่แวดลอมที่เหมาะสมกับชุมชน 

     

3. ทานไดรวมตัดสินใจเลือกกิจกรรมการรกัษา

ส่ิงแวดลอมทีเ่หมาะสมกับชุมชน 

     

4.  ทานไดรวมเสนอความคดิเห็นในการดําเนนิ

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชน เชน เสนอ

วัน เวลา ในการดําเนนิกิจกรรม เปนตน 

     

5.  ทานไดรวมตัดสินใจดําเนินกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 
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ระดับการมสีวนรวม การมสีวนรวมของสตรีในการรกัษาสิ่งแวดลอม 
ในชุมชน มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

6. ทานไดรวมประชุมกับคณะกรรมการชุมชนหรือ

คนในชุมชนเพื่อวางแผนการดําเนินกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

     

ดานการปฏบิัติการ 
7.  ทานไดรวมรณรงคใหคนในชุมชนรวมกันรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชน 

     

8.  ทานไดรวมสละเงนิเพื่อใชในการดําเนนิกิจกรรม

การรักษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

     

9. ทานไดรวมสนับสนนุวัสดุ/อุปกรณเพื่อใชในการ

ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน 

     

10. ทานไดรวมชักชวนคนในครอบครัว หรือเพื่อน

บานใหเขามามีสวนรวมในการดําเนนิกิจกรรมการ

รักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

     

11.  ทานไดรวมทํากิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอมใน

ชุมชน 

     

12. ทานไดรวมติดตอประสานงานกับเจาหนาที่ของ

รัฐเกี่ยวกับการดําเนินกิจกรรมการรักษาสิง่แวดลอม

ในชุมชน  

     

ดานการรับผลประโยชน 
13. ทานและครอบครัวของทานมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ข้ึนจากกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน 

     

14. ชุมชนของทานมีส่ิงแวดลอมที่ดีข้ึน เชน ชุมชนมี

ความสะอาด เปนระเบียบ เรียบรอยและเปนชุมชน

ที่นาอยู 

     

15. ทานไดรับการยอมรับจากคนในชมุชนจากการ

เขารวมกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน 

     

16.  ทานไดมีโอกาสรูจักและสนิทสนมกบัคนใน

ชุมชนเพิ่มข้ึน 
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ระดับการมสีวนรวม การมสีวนรวมของสตรีในการรกัษาสิ่งแวดลอม 
ในชุมชน มากทีสุ่ด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

17. ชุมชนของทานไดเปนที่รูจักหรือไดรับการ

ยอมรับจากชมุชนอ่ืนๆ 

     

18. ทานรูสึกภูมิใจเมื่อกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนนี้ไดกอใหเกิดประโยชนตอตัว

ทาน ครอบครัวของทาน และคนในชมุชน 

     

ดานการประเมินผล 
19. ทานไดรวมติดตามผลทีไ่ดจากการดําเนิน

กิจกรรมดานสิง่แวดลอมในชมุชน 

     

20. ทานไดรวมประเมินผลที่ไดจากการดําเนนิ

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชน 

     

21. ทานไดรวมแสดงความคิดเห็นภายหลังจากการ

ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน 

     

22. ทานไดนาํปญหาและอุปสรรคที่พบจากการ

ดําเนนิกิจกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชมุชน

มารวมพูดคุยกับเพื่อนบานหรือคณะกรรมการ

ชุมชนเพื่อใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการดําเนนิ

กิจกรรมในครัง้ตอไป 

     

23. ทานไดรวมติดตามผลภายหลงัจากการดําเนิน

กิจกรรมการรกัษาสิง่แวดลอมในชุมชนอยาง

ตอเนื่อง 
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ตอนที่ 4  ปญหา/อุปสรรค และขอเสนอแนะการมีสวนรวมของสตรีในการรักษา
สิ่งแวดลอมในชุมชน 
 
1. ทานมีปญหาและอุปสรรคในการเขามามีสวนรวมรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนของทานหรือไม อยางไร  

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

............................................................……………………………………………………………….. 

 

2.  ทานมีขอเสนอแนะในการสงเสริม /สนับสนนุใหสตรีเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมใน

ชุมชนอยางไร 

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

..........................................................................…………………………………………………… 

       

  
      ***** ขอขอบคุณที่ทานใหความรวมมือ ******** 
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แบบสัมภาษณ 
 

 การศึกษาครั้งนี้ผูวิจยัไดใช การสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth interview) แบบกึ่ง

โครงสราง (Semi-Structured interview) สัมภาษณผูนาํชุมชนจันทรเกษม โดยมีแนวสัมภาษณ ดังนี ้

  

 1.  ในชุมชนมปีญหาสิง่แวดลอมอะไรบาง 

  

 2. ความคิดเหน็ของผูนาํชุมชนทีม่ีตอการมีสวนรวมของสตรีในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน  

  -  สตรีในชุมชนไดเขามามีสวนรวมในกจิกรรมการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนดานใดบาง   

  -  สตรีในชุมชนเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชนมากนอยแคไหน 

  -  สตรีในชุมชนเขามามีสวนรวมโดยวธิีใด 

 

 3.  ปญหาและอุปสรรคที่ทําใหสตรีในชุมชนไมสามารถเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการรักษา

ส่ิงแวดลอมในชุมชนและแนวทางแกไขปญหา 

 

 4.  ขอเสนอแนะในการสงเสริมหรือสนับสนุนใหสตรีทั้งที่เปนสตรีในชมุชนและสตรีในชุมชน

อ่ืนๆเขามามีสวนรวมในการรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน 
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ภาคผนวก จ 
คาอํานาจจําแนกรายขอและคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 124 

คาอํานาจจาํแนกแบบสอบถามเปนรายขอและคาความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
 
1. คาอํานาจจาํแนกแบบสอบถามเปนรายขอ 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก (t) 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

2.443 

3.989 

3.035 

2.758 

2.814 

2.393 

2.575 

2.688 

3.211 

2.198 

2.824 

2.400 

4.292 

2.376 

3.989 

2.688 

7.729 

3.000 

3.924 

3.035 

2.497 

2.758 

3.667 

 

 2. คาความเชือ่มั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ  .9288 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ชื่อ  ชื่อสกุล  นางสาวสุดารตัน จนัทรยนืยง 

วันเดือนปเกิด  วันที่ 4 ธันวาคม 2525 

สถานที่เกิด  อําเภอฉวาง จงัหวัดนครศรีธรรมราช 

ที่อยูปจจุบนั  103/45 ซอย สิทธิชัย ถนน กรุงเทพฯ-นนทบุรี เขตบางซื่อ  

   กรุงเทพมหานคร 10800 

 

ประวัติการศึกษา  

 พ.ศ. 2543 มัธยมศึกษาตอนปลาย  

   จากโรงเรียนโยธินบูรณะ 

 พ.ศ. 2546 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (การบริหารทรัพยากรมนษุย) 

   จาก มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร 

 พ.ศ. 2549 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (นโยบายสาธารณะ)  

   จาก มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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