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การวิจยัคร้ังนีม้ีความมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทยีบคุณลกัษณะทางวัฒนธรรมไทย

ของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและในแตละดาน ไดแก ดาน

จารีตประเพณี ดานขนบประเพณี ดานธรรมเนียมประเพณี ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย ดาน

การแตงกาย และดานการใชภาษา จําแนกตามตัวแปร เพศ ชัน้ปที่ศึกษา และกลุมคณะวิชา กลุม

ตัวอยางที่ใชเปนนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่กาํลังศึกษาอยูในภาค

เรียนที ่2ปการศึกษา 2548 จํานวน 380 คน เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปน

แบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒ ลักษณะของแบบสอบถามเปนมาตราสวนคา 5 ระดับ สถิติที่ใชวเิคราะหขอมูล ไดแก

คาความถี่ คารอยละ คาคะแนนเฉล่ีย คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบท ีการวิเคราะห

ความแปรปรวนทางเดียวและการทดสอบความแตกตางรายคูโดยวธิีของเชพเฟ 

 ผลการวิจยัพบวา 

 1. นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทย 

โดยรวมและในแตละดาน อยูในระดับมาก 

 2. นิสิตชายและนิสิตหญิงมคุีณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานจารีตประเพณี ดานการใช

ชีวิตในมหาวทิยาลัย และดานการแตงกายแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 สวน

ดานอ่ืนๆไมพบความแตกตาง 

 3. นิสิตที่ศึกษาในช้ันปที่ตางกันมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกนั

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาดานการใชชีวติใน

มหาวิทยาลัย ดานการแตงกาย และดานการใชภาษาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 สวนดานอ่ืนๆไมพบความแตกตาง 

 4.นิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชาตางกนัมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมไม

แตกตางกนัเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานขนบประเพณี และดานธรรมเนียมประเพณี

แตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอ่ืนๆไมพบความแตกตาง 
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 The purposes of this study were to investigate and compare Thai cultural 

characteristics of undergraduate students at Srinakharinwirot University regarding to 

various aspects such as mores , social custom, tradition , campus life , dressing styles , 

and 

language usage, classified by gender, years of study , and departments of study. Three 

hundred and eighty students studying in the second semester of 2005 academic year 

,were 

drawn as the sample group in the study. The instrument for data collection was five-

rating scale questionnaires. Data were statistically analyzed by frequency, arithmetic 

mean, standard deviation, t-test, one-way analysis of variance, and Scheffe´ paired test. 

 

The findings revealed that : 

 1. Srinakharinwirot University Undergraduate Students showed their Thai cultural 

characteristics at high level in each and overall aspects. 

 2. Both male and female students were significantly different in Thai cultural 

characteristics at the .05 level in overall aspects and in each aspect of mores, campus 

life, and dressing styles. No significant differences were found in any other aspects. 

3. The students with different years of study showed significant differences at the 

.05 level in Thai cultural characteristics in the overall and each aspect of campus life, 

dressing styles, and language usage. No significant differences were found in any other 

aspects. 

4. The students in different departments of study showed no significant 

differences in each and overall aspects of Thai cultural characteristics, but there were 

significant differences in social custom and tradition at the .05 level. 
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ปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จสมบูรณดวยดี เพราะผูวิจยัไดรับความกรุณาอยางยิง่จาก
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วัฒนาณรงคกรรมการควบคุมปริญญานพินธ อาจารย ชพูินิจ เกษมณี และ อาจารย ดร. ราชันย 

บุญธิมา  กรรมการที่แตงต้ังเพิ่มเติม ที่ใหขอเสนอแนะตางๆ เพื่อใหปริญญานิพนธฉบับนี้มีความ

สมบูรณยิ่งข้ึนผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณดวยความเคารพย่ิง 

 ขอกราบขอบพระคุณอาจารย ดร. จารุวรรณ สกุลคู  ผูชวยศาสตราจารย สนั่น มีขันหมาก 

 และรองศาสตราจารย อัจฉรา สุขารมณ ที่ไดใหความอนุเคราะหตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือการ

วิจัย   

 ขอกราบขอบพระคุณพระคุณคณาจารยทุกทานในสาขาวิชาการอุดมศึกษาที่ไดให 

ความอนุเคราะหและประสิทธิประสาทวิชาความรูแกผูวจิัย ตลอดชวงระยะเวลาที่ผานมา และพี่ๆ 

เพื่อนๆ ที่ไมสามารถกลาวนามในนี้ไดทั้งหมด ที่คอยใหความชวยเหลือผูวิจัยในดานตางๆและเปน 

กําลังใจเสมอมา 

 ขอขอบคุณนิสิต ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่กรุณาใหความรวมมือ

ในการตอบแบบสอบถาม 

 สุดทายนี้ผูวิจยัขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงสําหรับ คุณพอ คุณแม ที่ไดอบรมส่ังสอน 

สนับสนนุใหความชวยเหลือในการศึกษา และเปนกาํลังใจสําคัญทําใหผูวิจยัทาํปริญญานิพนธ

ฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี คุณคาของปริญญานิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนพระคุณบิดา 

มารดา ครูบาอาจารย และผูมีพระคุณทกุทาน 
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บทที่  1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
 
 การพัฒนาประเทศในระยะที่ผานมา  ทําใหเกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็ว  เปน

ผลใหเกิดความเปลี่ยนแปลงในวถิีการดําเนินชวีิตของคนในประเทศ โดยเฉพาะคนในสังคมเมืองใหญ  

ในชวงทศวรรษที่ผานมา  การพัฒนาประเทศขาดความสมดุลระหวางการพัฒนาดานวัตถกุับการ

พัฒนาดานจิตใจ  ดวยเหตุนี้ องคการศึกษาวทิยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงชาติ (ยูเนสโก)  จึงไดมีมติ

ที่ 41/187 ในคราวประชุมสมัชชาใหญในหมูสหประชาชาติ  เมื่อวนัที ่8 ธนัวาคม 2529 โดยประกาศให 

พ.ศ. 2531 ถึง พ.ศ. 2540เปน “ทศวรรษโลกเพื่อการการพัฒนาวฒันธรรม”   ( World Decade for 

Cultural Development) (สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ. 2537 : 56)  วฒันธรรมเปนส่ิง

ที่มนษุยสรางข้ึนและสรางเพื่อกําหนดความเปนอยูของมนุษยในสังคมดวย เขาทาํนองที่วา“ Man 

made god then god made man ” (ทนาย ชายแดน. 2546 : 26) วฒันธรรม เปนวิถีชีวิตของคน 

เปนส่ิงที่กาํหนดได เปนรากฐานของขนบธรรมเนียม  ตลอดจนพฤติกรรมของมนษุยซึง่เปนผลของ

วัฒนธรรมทัง้ส้ิน   

วัฒนธรรมเปนส่ิงที่แสดงออกถึงเอกลักษณอันดีงามของไทย  วัฒนธรรมเปนส่ิงที่สืบทอดมา

จากคนรุนกอนมาสูคนรุนหลัง การรับวัฒนธรรมมาปฏิบัติจึงตองมีการเรียนรู  วัฒนธรรมเปนส่ิงที่

บุคคลตองเรียนรูและประสบในชีวิตประจําวัน  หากสถาบันอุดมศึกษาไมพยายามปลูกฝงและชี้ใหนิสิต

เห็นคุณคาของวัฒนธรรม ส่ิงดีงามเหลานีอ้าจถูกลบเลือนไป  ดังที ่พิมเสน บวัระภา (2537 : 24)  ได

กลาววา มีเยาวชนจํานวนไมนอยที่ปลอยปละละเลยในแบบแผน  คานยิม  และวิถีชวีติอันดีงามของ

สังคมไทย หนัไปหลงใหลช่ืนชมกับศิลปะวฒันธรรมตางชาติ ทาํใหสูญเสียเอกลักษณและความเปน

ปกแผนของสังคมไทย กอใหเกิดปญหาทางวัฒนธรรม นอกจากนีว้ัฒนธรรมตะวนัตกยังแผกระจาย 

เขามามีอิทธพิลในประเทศตางๆในซีกโลกตะวันออก โดยเฉพาะความเจริญกาวหนาทางดาน

เทคโนโลยีสมยัใหม ทาํใหเกดิการเปล่ียนแปลงคานิยมในทางที่ไมเหมาะสม ซึ่งสอดคลองกับ  

อมรา พงศาพชิญ (2539 : 32-33) ที่ไดกลาววา การแพรกระจายของวฒันธรรมเปนการปะทะสังสรรค

ทางสังคม ทาํใหเกิดการยอมรับวัฒนธรรมของกันและกัน ความหลากหลายทางวัฒนธรรมจึงเปนผล

จากการทีว่ัฒนธรรมพัฒนาแตกตางกนัและมีการผสมผสานเอาบางสวนของวัฒนธรรมอ่ืนมาไวดวย 
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สภาพทางวัฒนธรรมไทยในปจจุบันเกิดความสับสน มีผลกระทบตอคานิยม ขนบธรรมเนียม 

ประเพณีที่ดีงามถูกลบเลือนไปจากคนรุนใหม  ซึง่อาจสรุปสาเหตุทีท่าํใหเกิดปญหาไดดังนี้  

(อังคณา ใจเหมิ. 2543 : 22) 

1. ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีและวทิยาศาสตร สงผลกระทบใหคนไทยหันไปรับ 

วัฒนธรรมตะวันตกที่ไหลบาเขามาผานส่ือตางๆโดยปราศจากการเลอืกสรรกล่ันกรอง  

2. การยอมรับเอาวัฒนธรรมตางชาติเขามาผสมผสานในชีวิตประจําวัน ดังที ่

ปรียา หิรัญประดิษฐ (2532 : 12) ไดกลาววา ความนิยมในวัฒนธรรมตะวันตก และยอมรับมาปฏิบัติ

โดยไมไดเลือกสรร ซึ่งเหน็ไดจากการแตงกาย อาหาร การกีฬา ดนตรี ธรุกิจ ลวนเปนผลกระทบตอ 

วิถีชีวิตของคนไทย 

 3. การทอดทิง้วัฒนธรรม  การละท้ิงวัฒนธรรมเดิมแลวรับเอาวัฒนธรรมอื่นมาเปนของตน 

ทําใหเกิดการครอบงําทางวฒันธรรม ในขณะเดียวกนักส็รางคานิยมและทัศนคติที่ขัดแยงระหวางคน

รุนเกาและคนรุนใหม สภาพวิถีชีวิตที่ดีงามของไทยถูกเบ่ียงเบนและเปล่ียนแปลงไป 

 สาเหตุดังกลาวแสดงใหเห็นวา บทบาทในการสงเสริมและการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 

ไมแพรหลายและไมไดรับความสนใจเทาทีค่วร สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ 

(2537 : 3-4)  ไดสรุปปญหาที่เกีย่วกับการสงเสริมและการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไวดังนี ้

 1.ปญหาการขาดความรูความเขาใจในบทบาทและหนาที่ของสมาชิกในครอบครัวและชุมชน 

ไทย เปนผลใหการเรียนรูและการถายทอดทางวัฒนธรรมในวิถีชวีิตครอบครัวและชุมชนถกูละเลย 

 2.ปญหาการไมเขาใจความหมายและเนื้อหาของขนบธรรมเนียมประเพณีไทยอยางถองแท 

จึงไมสามารถเขาถึงคุณคาของแบบแผนขนบธรรมเนียมประเพณีด้ังเดิมของไทย หรือบางคร้ังถกู 

มองวาเปนเร่ืองลาสมยั จงึสงผลกระทบตอคานิยมและวิถีชีวิตของคนไทยอยางผิดๆ ตัวอยางเชน 

ประเพณีสาดน้ําสงกรานต ประเพณีการโยนบัว โดยถือเปนความสนกุสนานจากการเลนมากกวา 

คุณคาของประเพณี 

 3.ปญหาการใชภาษาไทยไมถูกตอง เพราะความนิยมในภาษาตางประเทศจนเกินไป ประกอบ 

กับความไมเขาใจและขาดความซาบซึง้ในอรรถรสทางภาษา เปนเหตุใหมีการใชภาษาไทยอยางขาด 

ความระมัดระวังจนสูญเสียสุนทรียะทางภาษาและเอกลักษณที่สําคัญของชาติ 

 4.ปญหาคานยิมของคุณธรรมและจริยธรรมในสังคมไทย ทีท่าํใหเกิดความเส่ือมเสียตอ 

คุณภาพชีวิตและสังคม รวมทั้งการไมเคารพในกฎ ระเบียบวนิัย  และเสรีภาพของตนเองและผูอ่ืน 

การแสวงหาปจจัยทางวัตถุและการตอบสนองความตองการอยางไมมทีี่ส้ินสุดของคนในสังคม ทําให 

เกิดกิเลส ความเหน็แกตัว ไมเหน็ประโยชนสวนรวม ทาํใหเสียความสมดุลทั้งในระดับบุคคลและสังคม 

ชุมชนออนแอและแตกสลาย ไมสามารถดํารงอยูในสังคมอยางสงบสุขไดจึงทําใหเกิดวิกฤตอยางรุนแรง 
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5.ปญหาการไมเหน็คุณคาของภูมิปญญาไทย ทําใหเกิดการดูหมิน่มองขามภูมิปญญาไทย

และช่ืนชมในวฒันธรรมและเทคโนโลยีของตางประเทศทีเ่ปล่ียนแปลงและรุดหนาอยางรวดเร็ว 

 6.ปญหาการแตงกายตามแบบตะวันตก ถือเปนการแตงกายแบบสมัยใหม ไมนิยมการ 

แตงกายแบบไทย ทัง้ๆที่การแตงกายแบบไทยมีความออนหวานและสงางามเหมาะสมกับคนไทย 

 7.ปญหาการไมเขาถงึคุณคาทางศิลปไทย ทัง้วรรณคดีและศิลปะการแสดงหลายสาขา เชน 

การเขียน การอาน การฟง การเลนตางๆ เพลงไทยเดิม การละเลน การดนตรี ฯลฯ ทาํใหขาดการ

ปลูกฝงและการถายทอดของศิลปวัฒนธรรมอยางเปนระบบ 

 8.ปญหามลภาวะทางศิลปวฒันธรรมหลายอยางที่เกิดจากการดําเนินการธุรกิจทองเที่ยว 

เชน ปญหาอาชญากรรม ส่ิงเสพติด โสเภณี และโรคเอดส ฯลฯ เปนผลใหวิถีชวีิตของชุมชนไทย 

พลิกผันไปจนปรับตัวไมทัน 

สุพัตรา สุภาพ (2536 : 13-20) ไดกลาวถงึคานิยมที่ควรแกไข ดังนี้ 1)ความเห็นแกเงิน 

2)การใชอํานาจในทางที่ผิด  3)การรักพวกพองในทางที่ผิด  4)ไมกลาเส่ียง ขาดความอดทน 

5)ขาดความกระตือรือรน  6)ขาดระเบียบวินัย  7)ตัวใครตัวมัน  8)นิยมบุคคลมากกวาอุดมการณ 

9)นิยมวัตถุส่ิงของ  10)นิยมของใชจากตางประเทศ  11)รักความสนุกสนาน  12)ชอบความสบาย 

13)ชอบงานพธิี  14)เชื่อถือโชคลาง  15)ชอบความฟุมเฟอย  16)ไมตรงตอเวลา 

สภาพปญหาตางๆเหลานี ้อาจทาํใหสังคมไทยตองสูญเสียเอกลักษณความเปนไทยไป ซึง่หาก 

ไมไดรับการแกไขจะเกิดความเสียหายอยางรายแรง จงึสมควรจะไดมีการรณรงครักษาศิลปวัฒนธรรม 

ไทยโดยการกระตุน สงเสริม และปลูกฝงใหเกิดความซาบซ้ึง รัก และภูมิใจในศิลปวฒันธรรมไทย 

เกิดการต่ืนตัวในการศึกษา คนควา สรางความสงบสุขทั้งในวิถชีีวิตและสังคมโดยรวม โดยเฉพาะ 

อยางยิ่งคานยิมของเด็กและเยาวชนไทย นกัเรียน และนสิิตนักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาใหเหน็ 

คุณคาในศิลปวัฒนธรรมไทย เชน เพลงไทยเดิม การละเลน การดนตรี และประเพณีตางๆ ฯลฯ ดังนัน้ 

จึงตองมกีารอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรมไทยใหเปนระบบระเบียบที่ดีตอไป (ทิพยอนงค เล่ือนพุควฒัน.

2546 : 6) 

ในการสงเสริมและอนุรักษวฒันธรรมควรมีการปลูกฝงต้ังแตเด็กโดยครอบครัว และโรงเรียนมี

บทบาทที่สําคัญ เมื่อเด็กเติบโตข้ึนเขาศึกษาระดับอุดมศึกษา สถาบันควรใหความสําคัญอยางตอเนื่อง

ในการเสริมสรางความเปนไทยใหกับนิสิต โดยสอดแทรกในหลักสูตร การอบรม และผานทางกิจการ

นิสิต การที่สถาบันอุดมศึกษาจะหลอหลอมใหนิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยท่ีพึงประสงค 

จะตองมีความเขาใจในธรรมชาติของนิสิตทั้งในดานวฒันธรรมนิสิตและดานคุณลักษณะทาง

วัฒนธรรมไทยของนิสิตในปจจุบัน  เมื่อนิสิตเขามาใชชีวิตในสถาบันอุดมศึกษา 4 ป สถาบัน 
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อุดมศึกษามีหนาที่ขัดเกลาสติปญญาความคิดและเพาะบมบุคลิกภาพใหเปนไปในทางที่พงึปรารถนา 

เพราะการเรียนรูมิไดเกิดข้ึนในช้ันเรียนแตเพียงอยางเดียว  การมีปฏิสัมพันธกับผูสอน กลุมเพื่อน และ 

กิจกรรมตางๆ จะเปนองคประกอบที่สําคัญในการหลอหลอมใหนิสิตเปนคนที่สมบูรณได (ภัทริยา 

 งามมุข. 2544 : 5) ซึ่งสอดคลองกับ ประกอบ คุปรัตน (2531 : 210) ที่กลาววา สถาบันใดก็ตามที่รู

และเขาใจในวตัถุดิบของตนคือ นิสิต นักศึกษา และสามารถจัดระบบดําเนนิงานของตนท้ังในดานการ

เรียนการสอน การใหบริการและการปกครองแลว ยอมมโีอกาสประสบความสําเร็จมากกวาสถาบันที่

ผูบริหารปราศจากความเขาใจในนิสิตนกัศึกษา 

 วิกฤตการณของระบบการศึกษาในฐานะที่การศึกษาเปนมรรควิธีในการสืบทอดวัฒนธรรม 

( Cultural Transmission ) สภาพการณการจัดการศึกษาปจจุบันในระดับอุดมศึกษา มีปญหาขอดอย 

หลายประการที่บงช้ีใหเห็นวาโดยทั่วไปการศึกษาเปนการสรางความคิดและพฤติกรรมที่นาํคนทั้งหมด 

ไปสูครรลองของคนสมัยใหมที่ไมสอดคลองเช่ือมโยงกับวัฒนธรรมพืน้ฐานของประชาชน อีกทั้ง 

การศึกษาสงเสริมใหคนสวนมากเรียนจนถึงระดับปริญญาเพื่อยกระดับฐานะทางสังคม ทักษะที่เรียน

มุงเนนความรูที่เปนสากลแตสถาบันอุดมศึกษาไมเคยใหความสําคัญกับภูมิปญญาทองถิน่ที่มีสวน 

สรางเสริมหลอหลอมความเปนคนใหกับคนในสังคมนัน้ๆ ( เอกวทิย ณ ถลาง. 2534 : 100 )  ซึ่ง 

สอดคลองกับ สุรัช ศิลปอนันต ( 2541 : 3 ) ที่กลาววา ไมมียุทธศาสตรและยุทธวิธีใดในการสืบทอด

วัฒนธรรมของทองถิน่และวฒันธรรมของชาติดีไปกวาการศึกษา ทัง้นีเ้พราะการศึกษา คือกระบวนการ

สืบทอดและสรางสรรควัฒนธรรมของทองถิ่นและของชาติ ถาการศึกษามุงแตวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลยีซึง่เปนภูมิปญญาตางชาติ ยอมมีผลที่ทาํใหคนไทยตัดขาดจากรากเหงา ไมมีจิตวิญญาณ

ของเผาพนัธุตนเอง คงเปนไดเพียงคนเกงแตไมสามารถสืบทอดและพฒันาคุณคาแหงการเปนคนดีและ

รักษาสืบทอดพัฒนาเอกลักษณของเผาพนัธุได 

 กรมศิลปากร (2542 : 17 – 18) ไดกลาวถงึ สภาพปญหาการดําเนนิงานดานศิลปวฒันธรรม

วา คนไทยไมมีความภาคภูมิใจในภูมิปญญาและเทคโนโลยีของตนเอง รวมทัง้วัฒนธรรมทองถิน่  

นับต้ังแตในสมัยรัชกาลที่ 5 เปนตนมา กระแสอิทธิพลศิลปวัฒนธรรมตะวันตกไดหลั่งไหลเขาสูประเทศ

ไทย รัฐบาลไดดําเนนิการตางๆ เพื่อเปล่ียนแปลงแนวปฏิบัติและวิถีชีวติคนไทยซ่ึงขาดการจัดระบบ 

วัฒนธรรมทําใหวิธกีารบริหารและการจัดการวัฒนธรรมลาหลัง  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถือกาํเนิดจากโรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง ถนนประสานมิตร เมื่อป 

พ.ศ. 2492 ตอมาไดยกฐานะข้ึนเปน “วิทยาลัยวิชาการศึกษา” เม่ือป พ.ศ. 2496 และ ในปพ.ศ. 2517  

ไดยกฐานะเปนมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ มีภารกิจหลักในการผลิตบัณฑิต วิจยั บริการวิชาการแก

สังคมและทะนุบํารุงศิลปวฒันธรรม พนัธกิจที่สําคัญของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คือ การผลิต

บัณฑิตที่มีคุณภาพทัง้ดานความรู  ความสามารถพรอมทั้งเปนผูที่มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมี  
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จากการศึกษาและสัมภาษณนิสิตปริญญาตรีเกี่ยวกับคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในดานตางๆ (นานา คูศิริเวฬุวรรณ ,อลิษา วงศสอนธรรม ,เผด็จการ 

ดวงโท และดวงฤทัย สันตินธรกุล.สัมภาษณ.2548)  พบวา 

1.ดานจารีตประเพณี  นิสิตสวนใหญ มีคุณลักษณะดานการกลารับผิด กลาเผชิญตอความจริง 

ระดับนอย เชน การใหเพื่อนลอกขอสอบ นิสิตมีแนวความคิดในทางที่ผิดเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาว ซึง่ 

ปญหาเหลานีจ้ะสงผลกับคุณภาพบัณฑิตในอนาคต 

 2.ดานขนบประเพณี  นิสิตบางคนเกิดปญหาในการแบงเวลาในการเรียน พักผอน และการ 

ทํากจิกรรมเสริมหลักสูตร ทาํใหสงผลตอการเรียนในชั้นเรียน  นิสิตเขาวัด ทาํบุญ ตักบาตร และปฏิบัติ

ศาสนกิจนอยลง  นิสิตบางคนเลือกทีจ่ะรับสินบนในการไปใชสิทธิเลือกต้ัง โดยไมคํานึงถึงผลทีจ่ะ

ตามมาภายหลัง  

3.ดานธรรมเนยีมประเพณี  นิสิตสวนใหญมีการใชชีวิตในมหาวทิยาลัยคอนขางเปนอิสระ 

นิสิตบางคนประพฤติตัวไมเหมาะสม โดยนิสิตมีคานิยมในการคบเพื่อนตางเพศเกินขอบเขต 

 4.ดานการใชชวีิตในมหาวิทยาลัย  นิสิตสวนใหญยังขาดความใฝรูดวยตนเอง นิสิตเรียนรูจาก

ชั้นเรียนเพยีงอยางเดียวโดยไมไดศึกษาจากหนงัสืออ่ืนเพิ่มเติม  นิสิตบางคนมีคานยิมที่ไมเหมาะสมกับ

การคบเพื่อน เชน  นิสิตบางคนเทีย่วกับเพือ่นตางเพศสองตอสองในยามวิกาล  

 5.ดานการแตงกาย  นิสิตขาดความภาคภูมิใจในศิลปะการแตงกายที่แสดงออกถึงความเปน

ไทย และนิสิตสวนใหญเลือกที่จะแตงกายตามแบบวัฒนธรรมตะวนัตก  

6.ดานการใชภาษา  นิสิตบางคนพูดภาษาไทยไมชัดเจน ไมออกเสียงควบกลํ้า “ร” และ “ล” 

และอานออกเสียงไมถกูตองตามอักขรวิธ ี 

จากสภาพการณดังกลาวขางตน สถาบันอุดมศึกษาตางๆ จึงควรมีการศึกษาคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทยของนิสิต โดยเฉพาะนิสิตที่กําลังศึกษาในระดับปริญญาตรีเนื่องจากผูที่สําเร็จการศึกษา 

ระดับปริญญาตรีเปนผูซึ่งสังคมคาดหวังวาจะเปนผูที่มีความประพฤติที่เปนแบบอยางแกสังคมและ 

มีหนาที่ในการถายทอดความรู และปลูกฝงคานยิมที่ถูกตองทั้งทาง จริยธรรม คุณธรรมรวมถึง 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมที่ดีใหกับสังคมและประเทศชาติ  ดวยเหตุนี้ผูวิจยัจึงมีความสนใจที่ศึกษา

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ซึ่งจะ

กอใหเกิดคุณประโยชนทางดานการศึกษาหลายประการดังที่ไดกลาวมาแลว อันจะเปนแนวทางในการ 
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จัดกิจกรรมตางๆใหเหมาะสมและสอดคลองกับผูเรียนมากที่สุดเพื่อกลอมเกลาความประพฤติให

เปนไปในแนวทางท่ีถูกตองอันจะสงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาที่สมบูรณ ทั้งทางรางกาย อารมณ 

และสติปญญา เพื่อนาํไปสูการผลิตบัณฑติที่มีคุณภาพสูสังคมและประเทศชาติตอไป  

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 1.  เพื่อศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ  ใน 6 ดานไดแก  ดานจารีตประเพณี  ดานขนบประเพณี  ดานธรรมเนียมประเพณี 

ดานการใชชีวติในมหาวทิยาลัย  ดานการแตงกาย  และดานการใชภาษา 

 2.  เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนสิิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ  ในแตละดานและโดยรวม จาํแนกตาม เพศ ชั้นปทีศึ่กษา และกลุมคณะวิชา 

 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลจากการวิจยัทําใหไดขอมูลที่เปนประโยชนตอผูบริหารและอาจารยในการ 

วางนโยบายเพื่อจัดสภาพแวดลอม และจัดการเรียนการสอนเพื่อนําไปสูการพัฒนานิสิตใหม ี

คุณลักษณะของการเปนศึกษิต และเปนคนไทยท่ีมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยที่ตองการ 

  

ขอบเขตของการวิจัย                    
  

ประชากร                   
 ประชากรที่ใชในการวิจัยไดแก นิสิตระดับปริญญาตรีของมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ

ประสานมิตร และองครักษ ชั้นปที่1 ถงึ ชัน้ปที่4 และสูงกวา ที่ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 2  

ปการศึกษา 2548 จํานวนทัง้ส้ิน 10,956 คน 

  
ตัวแปรที่ศกึษา 

  ตัวแปรอิสระ  ไดแก 

       1. เพศ  แบงเปน 

   1.1 เพศชาย 

   1.2 เพศหญิง 

        2. ชัน้ปทีศึ่กษา  แบงเปน 

2.1 ชั้นปที ่1 
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2.2 ชั้นปที่ 2 

   2.3 ชั้นปที่ 3 

   2.4 ชั้นปที่ 4 และสูงกวา 

        3. กลุมคณะวิชา  แบงเปน 

   3.1 กลุมคณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     

    3.2 กลุมคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    

    3.3 กลุมคณะวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ    

 ตัวแปรตาม  ไดแก คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  6  ดาน คือ  ดานจารีตประเพณี  ดานขนบประเพณี   

ดานธรรมเนียมประเพณี  ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย  ดานการแตงกาย  และดานการใช

ภาษา   
 
นิยามศัพทเฉพาะ 

1.คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต  หมายถึง  วถิีการดําเนนิชวีิต  แบบแผน  

ประเพณี  และลักษณะที่แสดงออกเปนมรดกที่สืบทอดกนัมายาวนานของไทย ไดแก   

ดานจารีตประเพณี ดานขนบประเพณี ดานธรรมเนยีมประเพณี ดานการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย  

ดานการแตงกาย  และดานการใชภาษา  ดังนี้  

1.1  ดานจารีตประเพณี  หมายถงึ  ประเพณีเกี่ยวกับศีลธรรมที่สังคมถือวามีคาแก

สวนรวม  ถาฝาฝนถือวามีความผิด  ไดแก  การกลารับผิด  กลาเผชิญตอความจริง  การรักษา

ความยุติธรรม  การมีแนวความคิดตอสัมมาอาชีพ  การรักษาคําพูด  การเปนคนมีเหตุผล  และ

ความกตัญูรูคุณ 

1.2  ดานขนบประเพณี  หมายถงึ  ประเพณีที่วางเปนระเบียบแบบแผน  มีขอกําหนดไว

เปนลายลักษณอักษรหรือโดยรูกันเอง  เปนทีย่อมรับในกลุมชนและถือปฏิบัติสืบตอกันมา  ไดแก  

การรูจักใชสิทธิการเคารพกฎหมาย  การรูจักปฏิบัติหนาที่ การมีระเบียบในการทํางาน  การมี

วินัย  การเทิดทูนสถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  การแสดงความเห็นทางการเมืองอยางมี

ขอบเขต นับถอืและศรัทธาในศาสนาที่ตนนับถือ  และการปฏิบัติศาสนกิจตามหลักศาสนาที่ตน

นับถือ 

 1.3  ดานธรรมเนียมประเพณี  หมายถึง  ประเพณีเกีย่วกับเร่ืองธรรมดาสามัญแมมี

ผูฝาฝนหรือทาํผิดก็ไมถือวาเปนเร่ืองสําคัญ  ไดแก  การรักษาจรรยามารยาท  การทาํความ

เคารพตอบุคคลและส่ิงที่ควรเคารพตามกาลเทศะ  การวางตัว  และการรูจักรับฟงความคิดเหน็

ของผูอ่ืน 
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 1.4  ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย  หมายถึง  การประพฤติปฏิบัติตนของนิสิตใน

ระหวางที่ศึกษาในมหาวิทยาลัย  ซีง่จะสงผลหรือขัดขวางใหนิสิตมีความพรอมในการเรียนและ

พัฒนาตนเองใหสําเร็จการศึกษาเปนบัณฑิตที่สมบูรณ  ทัง้ดานวิชาชพีช้ันสูง  สติปญญา  สังคม  

อารมณ และรางกาย  ไดแก  ความขยันหม่ันเพยีร  การเขารวมกิจกรรมของมหาวทิยาลัย ความ

ใฝร ู  การทําตัวเปนผูเรียนที่เหมาะสมกับระดับการศึกษา  การรับผิดชอบตอสังคม  บําเพ็ญ

ประโยชนตอสังคม  การวางตัวอยางเหมาะสมกับเพื่อนตางเพศ 

 1.5  ดานการแตงกาย  หมายถึง  การชื่นชม  ภาคภูมิใจ  และซาบซ้ึงในศิลปะการแตง

กายรวมไปถึงการแตงกายของนิสิตที่ถูกตองตามกาลเทศะและวัฒนธรรมไทย 

1.6  ดานการใชภาษา  หมายถึง  การใชภาษาไทยของนสิิตอยางถกูตองตามอักขรวธิี  

รวมถึงความภาคภูมิใจในภาษาไทย  ไดแก  การพูดชัดเจนทัง้คําควบกลํ้า และตัว “ร” “ล” การ

เขียนเลขไทย และภาษาไทยไดถูกตองตามแบบแผนและใชภาษาไทยไดอยางถกูตองเหมาะสม 

รวมทัง้ความภาคภูมิใจในภาษาไทย 

2.  นสิิต  หมายถึง  ผูที่กาํลังศึกษาในระดับปริญญาตรี  ระดับช้ันปที ่1-4 และสูงกวาของ

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร และองครักษ  ปการศึกษา 2548 ไดแก คณะ

ศึกษาศาสตร  คณะมนษุยศาสตร  คณะสังคมศาสตร  คณะศิลปกรรมศาสตร  คณะวิทยาศาสตร  

คณะวิศวกรรมศาสตร  คณะพลศึกษา  คณะแพทยศาสตร  คณะทนัตแพทยศาสตร คณะเภสัชศาสตร 

คณะสหเวชศาสตร คณะพยาบาลศาสตร 

3.  กลุมคณะวิชา  หมายถงึ  คณะวิชาตางๆของมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒซ่ึงม ี

การจัดการเรียนการสอนในกลุมคณะวิชาตางๆ ดังนี ้

3.1 กลุมคณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแก คณะศึกษาศาสตร  
คณะมนุษยศาสตร  คณะสังคมศาสตร  และศิลปกรรมศาสตร   

3.2  กลุมคณะวิชาวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี ไดแก  คณะวิทยาศาสตร  และคณะ

วิศวกรรมศาสตร   

3.3  กลุมคณะวิชาวทิยาศาสตรสุขภาพ  ไดแก  คณะพลศึกษา  คณะแพทยศาสตร  

คณะทันตแพทยศาสตร  คณะเภสัชศาสตร  คณะสหเวชศาสตร  และคณะพยาบาลศาสตร 

  

สมมติฐานในการวิจัย 
1. นิสิตชายและนิสิตหญิง  มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมในแตละดานและโดยรวม 

แตกตางกนั 

2.  นิสิตที่ศึกษาอยูในชั้นปแตกตางกนั  มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมในแตละดานและ 
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โดยรวมแตกตางกนั 

3.  นิสิตที่ศึกษาอยูในกลุมคณะวิชาแตกตางกนั  มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมในแตละ

ดานและโดยรวมแตกตางกนั 

 

 

 

 

 

 

   

 
   

 



บทที่  2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 การวิจยัเร่ืองการศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ  ผูวิจยัไดศึกษาคนควาขอมูลจากตํารา  เอกสาร  บทความ  และงานวิจัยตางๆ โดย

นําเสนอตามลําดับสาระดังนี ้ ความหมายของวัฒนธรรม  ประเภทของวัฒนธรรม  องคประกอบของ

วัฒนธรรม  ลักษณะของวฒันธรรม  คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต  วัฒนธรรมกับการศึกษา  

ระดับข้ันของวฒันธรรม  ความสําคัญของการทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรมในสถาบันอุดมศึกษา ความ

เปนมาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

ความหมายของวัฒนธรรม 
 วัฒนธรรมในแงที่ใชกนัทัว่ไปมักจะหมายถึง  ขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ ที่ตกทอดกันมา

ต้ังแตบรรพบุรุษ  คําวา วฒันธรรมเปนคําที่มาจากภาษาบาลีและสันสกฤต  คําวา “วัฒน”  เปนภาษา

บาลี  แปลวา ส่ิงที่เจริญงอกงาม  ความกาวหนา “ธรรม” เปนภาษาสันสกฤต  หมายถึง คุณความงามดี  

เมื่อนํามารวมกันแลวจึงหมายถึง  คุณธรรม หรือลักษณะที่แสดงถงึความเจริญงอกงาม  ความหมาย

ดังกลาวนี้คนทั่วไปมักจะเขาใจตรงกนั  (ภัทริยา  งามมขุ.  2544 : 21) 

 เมื่อพิจารณาในแงสังคมวทิยา  โรเจอรส (Roger. 1976)  ไดกลาววา  “วัฒนธรรม หมายถงึ 

แบบแผนพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู  และเปนที่ยอมรับปฏิบัติรวมกนัของสมาชิกในสังคม รวมทัง้ 

การถายทอดไปสูสมาชิกรุนตอๆ มา” 

 สําหรับพระยาอนุมานราชธน (2531 : 45 - 46)  ผูซึ่งองคการยูเนสโก  ไดประกาศใหเปน

บุคคล ที่มีผลงานดีเดนทางวัฒนธรรมระดับโลก  ไดใหความหมายของ วฒันธรรม ไววา “วัฒนธรรม 

คือส่ิงที่มนุษยเปล่ียนแปลง  ปรับปรุง หรือผลิตสรางข้ึน เพื่อความเจริญงอกงามในวิถีแหงชีวิตของ 

ของมนุษยในสวนรวมทีถ่ายทอดกนัได เรียนกนัได เอาอยางกันได วฒันธรรม  คือส่ิงอันเปนผลผลิต

ของสวนรวมทีม่นุษยไดเรียนรูมาจากคนแตกอน  สืบตอกันมาก เปนประเพณีกนัมา  วัฒนธรรมคือ

มรดกแหงสังคม ซึ่งสังคมรับและรักษาไวใหเจริญงอกงาม  สําหรับ วฒันธรรมไทยนั้น  พื้นฐานหรือมูล

ฐานแหงวัฒนธรรมไทย คือ ความรูสึกนึกคิด  ซึ่งติดเปนทายาทมาจากมรดกแหงสังคมของชาติไทย  

แลวสืบตอเปนประเพณีกันมา  มีการแสดงออกทัง้ส่ิงที่มองเหน็ไดและมองไมเหน็  จบัตองไมไดแตวามี

พลังแหงบุคลิกลักษณะของชาติ  ซึง่แสดงใหเหน็อยูในประวัติศาสตรในอดีต  และวถิีแหงชวีิตในปจจุบัน

ของชาตินัน้ 
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 สํานักงานคณะกรรมการวฒันธรรมแหงชาติ  (2535 : 6) ไดกลาวถงึความหมายของ

วัฒนธรรมวา หมายถงึ ความเจริญงอกงาม  ซึง่เปนผลจากระบบความสัมพนัธระหวางมนษุยกับ

มนุษย  มนษุยกับสังคมและมนุษยกับธรรมชาติ จนกลายเปนแบบทีส่ามารถเรียนรูและกอใหเกดิผลทั้ง

ที่เปนรูปแบบและนามธรรมอันควรแกการวิจัย อนุรักษ  ฟนฟู  ถายทอด  เสริมสรางเอกลักษณและ

แลกเปล่ียนเพือ่สรางดุลยภาพแหงความมีสัมพันธระหวางมนุษย สังคม  และวัฒนธรรมซึ่งจะชวยให

มนุษยสามารถดํารงชีวิตอยางมีความสุขและมีอิสรภาพอันเปนพืน้ฐานแหงอารยธรรมของมนุษย ซึ่ง  

ยศ  สันตสมบติั  (2540 : 11) ไดใหความหมายของวัฒนธรรมตามแนวคิดทางมานุษยวิทยาไววา 

วัฒนธรรมมิใชพฤติกรรมทีสั่งเกตเห็นได  แตเปนระบบความเชื่อ  (Belief system)  และคานิยมทาง

สังคม (Social values)  ที่อยูเบ้ืองหลังพฤติกรรมของมนษุยเปนกฎระเบียบหรือมาตรฐานของ

พฤติกรรมที่คนในสังคมยอมรับเปนวถิีชีวติ (Way of life)  ของคนในสังคม 

 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  (2543 : 3)  ไดใหความหมายวัฒนธรรมวา 

หมายถงึ ส่ิงทีม่ีคุณคาและเปนกุญแจสําคัญในการแสดงออก  ซึ่งเอกลักษณ  ศักด์ิศรี และมรดกท่ีมี

คุณคาของชาติในการกาวสูทศวรรษใหม  ซึ่งเทคโนโลยจีะเขามามีบทบาทที่สําคัญในวิถชีีวิต เศรษฐกิจ  

สังคมซึ่งสงผลกระทบตอความเปนอยูและมีอิทธพิลกอใหเกิดความรวมมือระหวางคนในชาติ  รวมทั้ง

กระตุนใหเกิดการแขงขันทางดานการคาในระดับนานาชาติ  ดังนัน้จําเปนที่รัฐบาลกลางจะไดกาํหนด

บทบาทของตนข้ึนใหม  เพื่อใหสอดคลองและเหมาะสมแกการสนับสนนุงานวฒันธรรมใหมีประสทิธภิาพ

มากยิง่ข้ึน 

 นอกจากนี ้สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (2544 : 5) ทรงใหความหมาย

ไววา วัฒนธรรม หมายถงึ วิถกีารดําเนนิชีวติของหมูคณะหรือกลุมชนกลุมหนึง่  เปนแบบอยางมาตรฐาน 

เดียวกนัที่สมาชิกในกลุมสังคมนั้นรู  เขาใจ และยอมรับใชรวมกัน  เปนลักษณะการดํารงชีวิตที่ทาํให

กลุมสังคมนั้นแตกตางจากกลุมสังคมอ่ืนๆ วัฒนธรรมเปนส่ิงที่มนุษยสรางสรรคข้ึน  ยอมมีการ

เปล่ียนแปลงไมคงที ่ การเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมคือภาพสะทอนการเปล่ียนแปลงในสังคมที่เปน   

ผูสรางสรรควฒันธรรมนั้นๆ 

 จากความหมายทีก่ลาวมาขางตน  อาจสรปุไดวา วฒันธรรม หมายถงึ วิถีแหงการดํารงชีวิต

ที่มนษุยสรางข้ึนเปนมรดกที่สืบทอดกนัมายาวนาน  มลัีกษณะที่แสดงออกถึงความเช่ือ  จริยธรรม  

ประเพณี ตลอดจนความสามารถและอุปนิสัยตางๆ ที่ไดผานการสรางสรรค  ส่ังสม  เลือกสรร  ปรับปรุง  

แกไข  จนกลายเปนวัฒนธรรมประจําชาตินั้นๆ 
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ประเภทของวัฒนธรรม 
 พระยาอนุมานราชธน  (2531 : 50) ไดแบงประเภทของวัฒนธรรมไวอยางกวางๆ 2 ประเภท 

คือ 

 1. วัฒนธรรมทางวัตถ ุ เปนเร่ืองเกี่ยวกับความสุขกาย  เพื่อไดอยูดีกินดี  มีความสะดวก 

สบายในการครองชีพ  วฒันธรรมประเภทนี้ไดแก  ส่ิงจําเปนเบ้ืองตนในชีวิต  4 อยาง และส่ิงอ่ืนๆ เชน 

เคร่ืองมือ  เคร่ืองใช  ยานพาหนะ  ตลอดจนอาวุธยทุโธปกรณที่เปนเคร่ืองปองกนัตัว 

 2. วัฒนธรรมทางจิตใจ  เปนส่ิงที่ทาํใหปญญาและจิตใจมีความเจริญงอกงาม  ไดแก 

การศึกษาวิชาความรูอันบาํรุงความคิดทางปญญา  เชน ศาสนาและจรรยา  ศิลปะและวรรณคดี 

กฎหมายและระเบียบประเพณี  ซึง่สงเสริมทางจิตใจใหงอกงาม  หรือสบายใจ 

 วัฒนธรรมทัง้สองประเภทนี ้ ยอมพัวพนัและเหล่ือมลํ้ากนัอยู  ถาขาดอยางใดอยางหนึง่จะไม

สมบูรณ  ถาวฒันธรรมของชาติใดเจริญไปทางดานหนึง่จนเกิดความไมสมดุลกัน  เชน มีความเจริญ

ทางวัตถมุากเกินไปแตจิตใจไมเจริญตาม  ในทางกลับกนัถาวัตถุไมเจริญแตเจริญไปทางจิตใจมาก

เกินไป  จะเปนการตัดขาดจากสังคม  (พระยาอนุมานราชธน. 2531 : 50) วัฒนธรรมทั้งสองประเภทนี้  

จึงตองมีความสมดุลตามสวน  อันอยูในดุลยพนิิจของสังคม 

 นอกจากนีพ้ระยาอนุมานราชธน (2531 : 51) ไดแบงวัฒนธรรมออกเปน  7 ประเภท คือ 

 1. ภาษา  เปนวัฒนธรรมประเภทหนึง่  ประเทศตางๆ ในโลกตองมีภาษาถงึแมวาจะไมมี

ภาษาเขียนก็ตองมีภาษาพูด 

 2. ศาสนาและอุดมการณ  เปนวัฒนธรรมที่กําหนดจุดมุงหมายในการดําเนนิชีวิตของมนษุย  

และจุดหมายปลายทางของมนุษยดวย 

 3. ระบบเศรษฐกิจ เปนวฒันธรรมที่เกีย่วของกับการผลิต  การแลกเปล่ียนและการบริโภค

ของประชากรในสังคม  เพื่อใหรูจักจัดการส่ิงเหลานัน้ใหดีที่สุดตามทรัพยากรที่มีอยู 

 4. จริยธรรม เปนวัฒนธรรมที่ไดวางระเบียบกฎเกณฑในสังคมใหสมาชิกไดปฏิบัติตามเพื่อ  

ความสงบสุขภายในสังคม  เชน บุตรจะปฏิบัติตอบิดามารดาและครูอาจารยอยางไร เปนตน 

 5. คานิยม  เปนวัฒนธรรมทีแ่สดงใหเหน็ถงึคานยิมที่กาํหนดพฤติกรรมของมนษุย คานิยม

แตละสังคมอาจจะแตกตางกันได  เชน สังคมไทยมีคานยิมยกยองผูมอีาวุโสมากกวาสังคมอเมริกา 

 6. อํานาจ  เปนวัฒนธรรมทีไ่ดกําหนดวิธกีารจัดการปกครองและการใชอํานาจใหเหมาะสม 

ในสังคม 

 7. ศิลปะและสุนทรียศาสตร  เปนวัฒนธรรมแบบหนึง่ทีแ่สดงถึงศิลปะและสุนทรียศาสตรของ

สมาชิกภายในสังคม  เชน ศิลปะในการฟอนรําจะมีความออนชอยและงดงาม เปนตน 
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 นักสังคมวทิยา และนักมานษุยวทิยาสวนใหญมักจะแบงวัฒนธรรมออกเปน  2 ประเภท คือ 

(พวงผกา  ประเสริฐศิลป.  2541 : 5; อางองิจาก สุพัตรา สุภาพ. 2519 : 45) 

 1. วัฒนธรรมทางวัตถ ุ (Material culture)  ไดแก วัตถุอันเกิดจากส่ิงประดิษฐ  ซึง่มนุษยได

คิดสรางข้ึนมา  ตลอดจนผลงานในทางดานศิลปกรรมของมนษุยดวย  เชน ส่ิงของเคร่ืองใชในครัวเรือน  

อาคารบานเรือน  อาคารส่ิงกอสราง รถยนต ปากกา นาฬิกา ภาพวาด รูปปน เปนตน  ฯลฯ ซึง่เปน

วัฒนธรรมที่เปนรูปธรรม 

 2. วัฒนธรรมทางจิตใจ หรือวัฒนธรรมทีไ่มเกี่ยวกับวัตถุ (Non-material culture)  เปนแบบ

แผนในการดํารงชีวิตและเปนแบบอยางของการปฏิบัติ หรือแนวทางแหงความคิด ความเชื่ออุดมการณ 

ศีลธรรมจรรยา ธรรมเนียมประเพณี ปรัชญา กฎหมาย ภาษาบาลีและพิธกีารตางๆ ลวนเปนวัฒนธรรม  

ที่เปนนามธรรมทั้งส้ิน 

 สําหรับยิง่ยง  เรืองทอง  (2543 : 8) ไดแบงวัฒนธรรมออกเปน  4 ประเภท ไดแก 

 1. วัตถธุรรม  คือ วัฒนธรรมที่สามารถสัมผัสจับตองไดและมีรูปราง เชน เคร่ืองมือ เคร่ืองใช 

โรงเรียน โรงงาน ภาพเขียน เคร่ืองจักร สถานมหรสพ สนามกฬีา เปนตน และสวนที่ไมมีรูปราง เชน 

ภาษา  สัญลักษณในการสื่อความหมาย หลักวิชาคํานวณ (ตัวเลข)  มาตราช่ัง  ตวง  วัด  เปนตน 

 2. เนติธรรม คือ กลุมที่มีการจัดอยางมีระเบียบ หรือมีโครงสรางอยางเปนทางการ มกีารวาง

กฎเกณฑ ระเบียบ ขอบังคับ และวัตถุประสงคไวอยางแนนอน  เปนกลุมที่มีความสําคัญที่สุดในสังคม

ที่ซับซอน เชน ครอบครัว (กลุมเล็กที่สุด) สหพนัธกรรมกร ลูกเสือ สภากาชาด สหประชาชาติ (องคการ 

ใหญที่สุด) เปนตน โดยทัว่ไปบุคคลที่รวมดําเนนิการตามวัตถุประสงคบางอยาง และวัตถุประสงคก็

อาจจะเปนเร่ืองไมใหญโตก็ได  เชน สมาคมนักเรียนเการวมกันเพื่อผดุงรักษาชื่อเสียงของโรงเรียน   

เปนตน 

 3. คติธรรม คือ ความเขาใจ  ความเช่ือ ความคิดเหน็ตลอดจนอุดมการณตางๆ เชน  

ความเชื่อวากรรมเปนเร่ืองชีเ้จตนา  ความเช่ือในเร่ืองผัวเดียวเมยีเดียว  ความเช่ือในเร่ืองตายแลวเกิด

ใหม  ตลอดจนอุดมการณ ทัศนคติ การยอมรับวาส่ิงใดถูกส่ิงใดผิด สมควรหรือไม ซึ่งแลวแตกลุมชนใด

จะใชเปนมาตรฐานในการตัดสินใจ หรือเปนเคร่ืองชี้วัดในสภาพแวดลอมของตน 

 4. สหธรรม คือ ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ยอมรับกนัโดยทั่วไป เชน พิธีกรรมตางๆ ต้ังแตเกิด 

หมั้น  แตงงาน บวชนาค ตาย ปลูกบาน ข้ึนบานใหม เปนตน ซึ่งศาสนามีอิทธพิลอยูบางไมมากกน็อย 

รวมถึงพิธกีารแตงกายและรับประทานอาหาร โดยพธิีการเหลานี้มกีารเปล่ียนแปลงไปบางตามสภาพ

ของสังคม 
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 นอกจากนี้สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ  (2544 : 1) ไดแบงวัฒนธรรมตาม

หลักขององคการศึกษาวทิยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติเปน  5 ประเภท ดังนี ้

 1. ดานศิลปะ (The arts) ไดแก ภาษา วรรณคดี ฟอนรํา วิจิตรศิลป สถาปตยกรรม ละคร 

ประติมากรรม ฯลฯ 

 2. ดานมนษุยศาสตร (The humanities)  ไดแก  ขนบธรรมเนียมประเพณี ศาสนา ปรัชญา 

คานิยมในสังคม ฯลฯ 

 3. ดานกฬีาและนนัทนาการ  (The sport and recreation) ไดแก การละเลน มวยไทย       

ฟนดาบสองมือ กระบ่ีกระบอง ฯลฯ 

 4. ดานชางฝมอื (The practical craft) ไดแก การเย็บปกถักรอย การแกะสลัก  การทอผา    

การจักสาน การทําเคร่ืองเงนิ เคร่ืองปนดินเผา เปนตน 

 5. ดานคหกรรมศิลป (Domestic arts) ไดแก ความรูเร่ืองอาหาร เส้ือผา เคร่ืองแตงกาย บาน  

การตอนรับแขก มารยาทในการกนิอยู ความรูในการดูแลเด็ก  การแกปญหาในครอบครัว ฯลฯ 

 อาจสรุปไดวา วัฒนธรรมแบงออกเปนหลายประเภท โดยคํานึงถึงหลักเกณฑในการแบง     

ส่ิงที่สําคัญในการแบงเกณฑของวฒันธรรมคือ เมื่อแบงแลวสามารถนําเอาวัฒนธรรมทั้งหลายทีม่ีอยู 

ในสังคมจาํแนกลงในวัฒนธรรมประเภทใดประเภทหนึ่งไดครบ และตรงตามจุดประสงค 

 

องคประกอบของวัฒนธรรม 
 สมศักด์ิ  ศรีสันติสุข (2536 : 19) ไดกลาวถึง องคประกอบของวัฒนธรรมวา มีอยู 3 ประการ  

คือ 

 1. การรับรู คือ การที่จะบอกไดวาอะไรเปนสิ่งที่เกิดข้ึนและมีอยูในโลกนี ้ไดแก ความรู       

อันเกิดจากการศึกษาเลาเรียน ความเช่ือเกีย่วกับเทวดา และความเชื่อในทฤษฎีทางวิทยาศาสตรและ

วิทยาศาสตรตางๆ ความเชื่อที่นาํมาใชประโยชนในโลกปจจุบันนี้ ซึง่เรียกวา เทคโนโลยี 

 2. การยอมรับของคนสวนใหญ  ประกอบดวยคานิยมและกฎเกณฑสําหรับการประพฤติ 

ปฏิบัติบางประการซึง่มนษุยยอมรับ เพื่อควบคุมการกระทําของตนเองซ่ึงบางทีเรียกส่ิงนี้วา 

“อุดมการณ”  และอุดมการณเหลานี้ไดควบคุมการกระทําของโลกสมัยปจจุบันมากทีเดียว 

 3. ดานวัตถ ุเชน เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ หนงัสือ  เส้ือผา ส่ิงประดิษฐ เคร่ืองใชตางๆ บรรดา

วัตถทุัง้หลายนี้ดูจะแสดงความหมายทางวัฒนธรรมมากและส่ิงเดียวกันอาจมีความหมายแตกตางกนั

มากในแตละสังคม 
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 วัฒนธรรมมีสวนประกอบตางๆ ดังนี ้ (พวงผกา  ประเสริฐศิลป.  2541 : 8; อางอิงจาก 

สุพัตรา สุภาพ. 2519 : 46-47) 

 1. องคมิติ (Concepts) หมายถงึ ความเชือ่ ความคิดเหน็ ความเขาใจ ตลอดจนอุดมการณ

ตางๆ เชน ความเชื่อในเร่ืองกฎแหงกรรม ทัศนคติ การยอมรับในส่ิงที่ถกูหรือผิด  

 2. องคการ (Association or organization) หมายถงึ กลุมสังคมทีม่ีการจัดสภาพแวดลอมที่

อยูรอบตัวเราไดอยางเปนระเบียบและมีระบบในการบริหารอยางชัดเจน 

 3. องคพิธีการ (Usage) เปนขนบธรรมเนยีมประเพณีที่ยอมรับกันโดยทั่วไป ซึง่แสดงออกใน

รูปของพิธีกรรมตางๆ เชน ประเพณีการโกนผมไฟ  พิธีการแตงงาน การตายหรือพธิีการต้ังศพ การบวช 

การปลูกบาน ข้ึนบานใหม เปนตน 

 4. องควัตถุ  (Instrumental and symbolic objects) คือ วัฒนธรรมทางวัตถุทีม่ีรูปราง 

สามารถมองเห็น สัมผัส จบัแตะตองได เชน เคร่ืองมือ เคร่ืองใชในระบบการเกษตรกรรม ระบบการ 

อุตสาหกรรม อาคารสถานทีต่างๆ วัด โบสถ วหิาร และเคร่ืองมือเคร่ืองใชทางวัฒนธรรม เชน คนโฑน้าํ  

จาน ถวย มีด กาน้าํ ตลอดจนผลิตผลของมนุษยในทางศิลปกรรม เชน ภาพเขียน รูปปน สวนองควัตถุ

ที่ไมมีรูปรางกจ็ะเปนเคร่ืองหมายที่แสดงถึงสัญลักษณในการติดตอส่ือความหมาย เชน ภาษา  ตัวเลข 

มาตราช่ัง  ตวง วัด เปนตน 

 จากองคประกอบของวัฒนธรรมดังกลาว  อาจแบงออกเปน 2 ลักษณะ ไดแก วฒันธรรม

ทางดานวัตถ ุและวัฒนธรรมทางดานจิตใจ กลาวคือวัฒนธรรมทางวัตถุ เปนวัฒนธรรมที่จับตอง  

สัมผัสได  เปนสิ่งของตางๆ ที่มนษุยทําข้ึน ไดแก ส่ิงประดิษฐและเทคโนโลยีตางๆ เชน วัด บาน 

ศิลปหัตถกรรมตางๆ เคร่ืองจักสาน ผามัดหมี่ ฯลฯ สวนวัฒนธรรมทางจิตใจ ไดแก ความคิด ความเช่ือ 

อุดมการณ คานิยม ประเพณี การปฏิบัติสืบตอกันมาและเปนที่ยอมรับกันในกลุมของตนวาดีงาม 

เหมาะสม เชน ศาสนา ความสนใจ ทัศนคติ ความรูสึก และความรูความสามารถ ซึง่เปนนามธรรม 

มองเหน็ไมได 

 

ลักษณะของวัฒนธรรม 
 บุญเลิศ  ราโชติ (2535 : 18 - 22) ไดสรุปลักษณะของวฒันธรรมโดยทั่วไปไวดังนี ้

 1. วัฒนธรรมเปนวถิีชีวิตหรือแบบแผนของการดํารงชีวติในสังคม เพราะวัฒนธรรมหมายถงึ 

ทุกส่ิงทุกอยางที่มนษุยไดประดิษฐคิดสรางข้ึนมา เพื่อตอบสนองความตองการและความจําเปนของ

สังคม  เพื่อใชในการดําเนนิชีวิตใหสามารถอยูรวมกนัอยางมีความสุข 

 2. วัฒนธรรมเปนส่ิงที่ตองเรียนรู วัฒนธรรมทุกชาติทกุสังคม สามารถถายทอดซึ่งกนัและกนั

ได เชน พอแมถายทอดใหแกลูก ครูถายทอดความรูความคิด ความเขาใจหรือหลักวชิาการ การปฏิบัติ 
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 3. วัฒนธรรมเปนมรดกของสังคม  วัฒนธรรมเปนผลผลติที่มนษุยสรางข้ึนมาในสังคมและ

สังคมยอมรับวาเปนส่ิงที่ดีงาม แลวนาํมาปฏิบัติถายทอดสืบตอกันมาใหแกคนรุนหลังนาํมาปฏิบติั 

ติดตอกัน  ดังนั้น วัฒนธรรมจึงมีลักษณะเปนมรดกของสังคม 

 4. วัฒนธรรมเปนส่ิงที่เปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา  ทกุส่ิงทกุอยางรวมทั้งวัฒนธรรมยอมมี

การเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา ทั้งนี้เพราะความรูและแบบแผนการดําเนินชวีิตของมนุษยเปล่ียนแปลง

ไป  ดังนั้นวัฒนธรรมคือวิถีชวีิตของมนษุย จึงมีลักษณะเปล่ียนแปลงไดไมคงที ่

 5. วัฒนธรรมมีลักษณะใหสมาชิกทุกคนตองมีสวนรวม  เพราะวัฒนธรรมเปนแนวปฏิบัติและ

ขอกําหนดของสังคม บุคคลในสังคมจะตองปฏิบัติและยอมรับกฎระเบียบ แนวปฏิบติัของสังคมนัน้  

ดังนัน้วัฒนธรรมจึงมีลักษณะใหสมาชิกทกุคนมีสวนรวมเชิงบงัคับ 

 6. วัฒนธรรมเปนการบูรณาการของสังคม เมื่อแยกประเภทองคประกอบของวัฒนธรรมและ  

องคประกอบทั้งทางดานวัตถุ พธิีการ องคการ และองคมติ  ซึง่องคประกอบทัง้หลายลวนแตมนุษย  

สรางข้ึน  เพื่อสนองตอบความตองการในทางที่ดีของมนุษย ใหมวลมนุษยเปนคนทีส่มบูรณและอยู

ดวยกันดวยความผาสุก ดังนั้นวัฒนธรรมจึงเปนการบูรณาการของสังคม 

 วัฒนธรรมมีลักษณะเฉพาะ ดังนี้  (พวงผกา  ประเสริฐศิลป. 2541 : 9 - 10) 

 1. วัฒนธรรมเปนพฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนรู มนุษยแตกตางจากสตัวตรงที่มกีารรูจักคิด  

มีการเรียนรู มกีารปรับปรุงระบบชีวิตใหเจริญ อยูดี กนิดี มีความสุขสะดวกสบาย วฒันธรรมมกีาร

ถายทอด เพื่อใหเกิดความเขาใจในแนวเดียวกนัและแกไขปญหาเฉพาะได ซึง่แตกตางจากสัตวที่เกิด 

การเรียนรูไดโดยอาศัยจากการจําเทานัน้  มนษุยมีมนัสมองโตกวาสัตวจึงเจริญพัฒนาไปมากกวาสัตว 

ดังนัน้วัฒนธรรมจึงมีการถายทอดไดทางเดียวเทานั้น โดยการเรียนรู ไมใชถายทอดทางชีววิทยาหรือ

กรรมพันธุ 

 2. วัฒนธรรมเปนมรดกทางสังคม หมายถงึ วฒันธรรมทีเ่กิดจากผลของการกระทาํที่

ถายทอดและมีการเรียนรูของมนษุยในยคุกอนโดยทางตรงและทางออมมาสูมนุษยในยุคหลังๆ หรือ 

ยุคปจจุบันไมขาดชวงระยะเวลา ดังนัน้ วฒันธรรมจึงมลัีกษณะเปนมรดกทางสังคม  โดยลักษณะ

ดังกลาวและตัวกลางสําคัญที่มนษุยใชในการถายทอดวฒันธรรมก็คือ ภาษานั่นเอง ภาษาจึงเปน

สัญลักษณที่ใชกันทุกวัฒนธรรม ไมวาของไทยหรือตางชาติ 

 3. วัฒนธรรมเปนวถิีชีวิต หรือแบบแผนของการดํารงชีวติของมนุษย หมายถงึ สภาพความ 

เปนอยูหรือการดํารงชีพของมนุษย วฒันธรรมตามลักษณะที่กลาวนี้สามารถจําแนกวัฒนธรรมในแตละ

สังคมออกจากกันได  เพราะวัฒนธรรมแตละสังคมจะไมเหมือนกนั เนื่องจากมนุษยถาเกิดในสังคมใด 
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 4. วัฒนธรรมเปนส่ิงที่ไมคงที่ มนุษยมีการคิดคนสิ่งใหมๆ  หรือปรับปรุงของเดิมใหดีข้ึน 

เหมาะสมกับสถานการณทีเ่ปล่ียนแปลงไป เนื่องจากสภาพแวดลอมทําใหสังคมเปล่ียนแปลงไป ทําให

ตองมีการปรับตัวใหเขากับสภาพของสังคมเพื่อความอยูรอดและสงบสุข 

 สําหรับ ภัทริยา  งามมุข (2544 : 15 - 17) ไดกลาวถงึลักษณะของวัฒนธรรม ดังนี ้

 1. วัฒนธรรมเปนส่ิงจาํเปน หมายความวา วฒันธรรมมคีวามจาํเปนในการดําเนนิชวีิตใน

สังคมมนษุย เนื่องจากสังคมกับวัฒนธรรมไมสามารถที่จะแยกจากกนัได ถาปราศจากวัฒนธรรม 

มนุษยก็ไมสามารถอยูในสังคมได 

 2. วัฒนธรรมเปนส่ิงที่มนุษยสรางข้ึน  หมายความวา วฒันธรรมไมใชส่ิงที่เกิดข้ึนมาเอง   

หรือติดตัวมนษุยมาแตกาํเนดิ ไมใชเกิดจากการถายทอดทางพนัธุกรรม นิสัยหรือความสามารถตางๆ 

ของมนุษย แตมนุษยไดสรางวัฒนธรรมข้ึนมา  แลวกาํหนดความหมาย สัญลักษณ หนาที ่ของส่ิงที่

สรางข้ึนมาจนสมาชิกยอมรับวาเปนลักษณะเฉพาะของสังคม 

 3. วัฒนธรรมการยอมรับรวมกัน เมื่อมนุษยไดสรางวัฒนธรรมข้ึนมาภายในสังคมตามความ

จําเปน และความเหมาะสมของสังคมนัน้ๆ แลว  วัฒนธรรมนั้นจะตองเปนทีย่อมรับเห็นพองตองกนั

ของสมาชิกสวนใหญในสังคม  เพราะจะทาํใหวฒันธรรมอยูอยางยัง่ยนืตอไป 

 4. วัฒนธรรมเปนส่ิงที่ตองเรียนรู  การที่มนษุยรูจักวฒันธรรมหรือปฏิบัติตามวัฒนธรรมนั้น 

เกิดจาการเรียนรูไมใชเกิดจากสัญชาตญาณ เชน กิริยามารยาท การพูดจา การทักทาย ตางก็เกดิจาก

การเรียนรูทั้งนั้น  จนมีพัฒนาการข้ึนมาเปนบุคลิกภาพของปจเจกบุคคลในสังคมและเปนที่ยอมรับ

รวมกันวาเปนสมาชิกของสังคม 

 5. วัฒนธรรมตองมีการถายทอด หมายความวา วัฒนธรรมที่มนษุยสรางข้ึนมาจะดํารงอยู 

ในสังคมมนุษยไดนั้น  นอกจากการเรียนรูของสมาชิกแลว  มนษุยยงัมวีิธีการถายทอดวัฒนธรรมไปสู   

สมาชิกรุนหลังๆ ใหปฏิบัติสืบตอมา  เชน พอแมอบรมส่ังสอนวัฒนธรรมตางๆ แกบตุรหลานของตน  

หรือสมาชิกไดรับการถายทอดจากโรงเรียนโดยตรง หรืออาจจะไดรับการถายทอดทางออม เชน ไดรับ   

การแพรกระจายวฒันธรรมทางส่ือสารมวลชน เปนตน 

 6. วัฒนธรรมของแตละสังคมมีความแตกตางกนั  ความแตกตางทีเ่กิดข้ึนไมสามารถที่จะ

นําเขาเปรียบเทียบไดวาวัฒนธรรมของสังคมใดดีกวากนั  ทัง้นี้เนื่องจากแตละวัฒนธรรมมีความ

เหมาะสมกับสภาพแวดลอมของแตละสังคม  ซึง่สมาชกิสวนใหญในสังคมนัน้เปนผูสรางข้ึนและ

ยอมรับนํามาประพฤติปฏิบติักัน  แนวความคิดที่วา วฒันธรรมมีสวนเหมาะสมในสังคมของตนนั้น  
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 7. วัฒนธรรมเปนส่ิงที่เปล่ียนแปลงได  หมายความวา วัฒนธรรมจะมีการเปล่ียนแปลงไป

ตามความเหมาะสมของสภาพส่ิงแวดลอมทางสังคม  เนือ่งจากสังคมไมไดหยุดนิง่  วฒันธรรมก็จะ      

มีการเคลื่อนไหวเปล่ียนแปลงไปตามกาลเวลาเชนกนั  ซึ่งเราอาจจะเห็นไดจากประวัติศาสตรวา

วัฒนธรรมการแตงกายของไทยสมยักอนไดเปล่ียนแปลงมาจนถงึสมยัปจจุบัน โดยทั่วไปการ

เปล่ียนแปลงมักเปนไปได 2 วิธี คือ การเปล่ียนแปลงทีเ่กิดข้ึนภายในสังคม เชน การประดิษฐ คิดคน 

และการเปล่ียนแปลงที่มาจากภายนอกสังคม เชน การยืมวัฒนธรรมหรือการแพรกระจายทาง

วัฒนธรรมอ่ืนเขามาในสังคม ทัง้นี้เกิดจากการติดตอทางวัฒนธรรม 

 8. วัฒนธรรมอาจจะสลายไปได หมายถงึ วัฒนธรรมในสังคมนัน้เม่ือไมมีการถายทอดสืบตอ  

แลว  วัฒนธรรมนั้นจะสลายไปหรือตายไป  ทั้งนี้เนื่องจากวฒันธรรมจะมีชีวิตอยูเมือ่ยังมีมนุษยและมี

สังคมอยู  บางคร้ังเราไมทราบวาวัฒนธรรมในสมัยกอนเปนอยางไร  เพราะหลักฐานทางประวัติศาสตร 

ไมสมบูรณ เชน วัฒนธรรมของอาณาจักรนานเจา อาณาจักรขอม เปนตน บางคร้ังเราอาจจะเหน็วา

วัฒนธรรมหนึง่อาจจะถูกกลืนจากอีกวฒันธรรมอ่ืนที่แข็งกวา  หรือรับเอาวัฒนธรรมอ่ืนมาทั้งหมดทําให

วัฒนธรรมเดิมคอยๆ สลายไป 

 9. วัฒนธรรม เปนผลรวมของหลายส่ิงหลายอยาง  อาจจะกลาวไดวา วฒันธรรมของสังคม

หนึง่เปนผลรวมของแบบแผนหรือแนวทางการดําเนินชวีติเขาดวยกนั  หรือที่เรียกวา แบบแผน

วัฒนธรรม ซึ่งประกอบข้ึนมาจากสวนตางๆ เชน แบบแผนของการรับประทานอาหาร  จะประกอบดวย 

สวนยอยตางๆ เชน ถวย จาน ชอน โตะ เกาอ้ี อาหาร และแกวน้ํา เปนตน นอกจากนีย้ังถือวาแบบแผน

วัฒนธรรมเปนวัฒนธรรมรวมหรือวัฒนธรรมใหญ  ซึง่อาจแบงเปนวฒันธรรมยอยๆ ไดอีก เพราะวา 

ภายในสังคมยากที่จะมีวัฒนธรรมเดียวกนัหมด แตอาจจะแตกตางกนัในรายละเอียดปลีกยอย เชน  

วัฒนธรรมไทยตามภาคตางๆ วัฒนธรรมยอยทางชาติพันธุ (Ethic subculture) วัฒนธรรมยอยตาม 

ทองถิน่ (Regional subculture) วัฒนธรรมยอยทางอายุ (Age subculture) และวัฒนธรรมยอยทาง

อาชีพ (Occupational subculture) เปนตน 

 10. วัฒนธรรมเปนสมบัติทางสังคม  ขอนีอ้าจกลาวไดวาวัฒนธรรมไมไดเปนของบุคคลใด 

บุคคลหนึ่งในสังคม  แตเปนของสวนรวม  จึงเปนสมบัติของสมาชิกทกุคน  ซึ่งเปนทีท่ราบแลววา 

วัฒนธรรมไดมีการถายทอดจากสมาชิกรุนหนึ่งๆ ไปสูสมาชิกรุนอ่ืนๆ วัฒนธรรมจากอดีตไดตกทอดมา 

จนถงึปจจุบนั จนเปนแบบอยางพฤติกรรมที่สมาชิกในสังคมไดปฏิบัติกัน 
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 อาจกลาวไดวา  ลักษณะเฉพาะของวัฒนธรรมคือ เปนผลผลิตจากความคิดมนุษย  ซึง่

สามารถเปล่ียนแปลงไดข้ึนอยูกับการเปล่ียนแปลงของเศรษฐกิจและสังคมขณะนัน้ จึงทําใหวัฒนธรรม

แตละชาติมีความแตกตางกนั มนุษยจึงตองมีการปรับตัวใหเขากับสภาพของสังคมเพื่อสามารถ

ดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางสงบสุข 

 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต 
 วัฒนธรรมดานจารีตประเพณ ี
 พระยาอนุมานราชธน  (2531 : 117)  ใหคําจํากัดความของจารีตประเพณีไววา คือ ประเพณี

ที่สืบตอกันมานานมาก  ใครฝาฝนในประเพณีก็จะมีความผิด  จารีตประเพณีถือเปนของสําคัญใครจะ

ฝาฝนไมได  อาจจะถกูลงโทษและโดนประชาทัณฑได  เวลาตอมาเมื่อบานเมืองเจริญแลว จารีต

ประเพณีเดิมกห็มดไปบางสวน  แตก็ยงัมีเหลืออยูอีกมาก  จารีตประเพณีเปนแบบแผนพฤติกรรมของ

กลุมชนที่กระทําตามกนัมาในกรอบทีถู่กบังคับ  เปนวิถทีางการกระทาํส่ิงตางๆ ในสงัคมหนึ่งเพื่อสนอง

ความตองการและความปรารถนาของมนษุย รวมทัง้ความเชื่อ ความคิด หลักเกณฑ การปฏิบัติ และ

มาตรฐานแหงการกนิดีอยูดีตามวิถทีางเหลานัน้ดวย  ซึง่สอดคลองกับ นิตยา บุญสิงห (2545 : 44) ที่

ไดใหความหมายของจารีตประเพณีไววา  คือประเพณีทีน่ิยมและประพฤติกนัสืบมาถือวาถาใครฝาฝน

งดเวนไมกระทําตามจะเปนความผิด เปนความชัว่ จารีตประเพณีจะเกี่ยวของของกับศีลธรรมของ

สังคม ซึง่คนสวนรวมเหน็วามีคุณคาแกสวนรวม  จารีตประเพณีที่เหน็ไดในสังคมไทย ไดแก การตอบ

แทนบุญคุณบิดามารดา  การเคารพเช่ือฟงครูอาจารย ดังที่ สํานกัพัฒนาการศึกษา  ศาสนา และ

วัฒนธรรม (2538 : 38) ไดวจิัยเร่ือง ความสํานึกในคุณคาของวัฒนธรรมไทยของนักเรียนช้ันมัธยม 

ศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2538  เขตการศึกษา  6 ผลการวิจัยพบวา นกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปที่ 3     

เขตการศึกษา 6 มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความสํานกึในคุณคาของวัฒนธรรมไทย  เรียงตามลําดับ 

ดังนี้ ดานช่ืนชมในวัฒนธรรมไทย  (รอยละ 70.64) รองลงไปคือ พฤติกรรมดานการยอมรับในคุณคา

ของวัฒนธรรมไทย (รอยละ 68.84) และพฤติกรรมดานปฏิบัติตนเพื่อบํารุงรักษา และเผยแพร

วัฒนธรรมไทย (รอยละ 67.87) ซึ่งพฤติกรรมทั้ง 3 ดานอยูในระดับพอใช 

 ในขณะที่กฤติกา  ลีลาพตะ (2544 : 98) ไดศึกษาเกีย่วกบัความนิยมไทยและแนวทางในการ

เสริมสรางความนิยมไทยของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ผลการศึกษา พบวา 

 1. นิสิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มคีวามนิยมไทยดานวัฒนธรรมไทย  ดาน

ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย  ดานความนิยมไทย และโดยรวมอยูในระดับมาก 

 2. นิสิตที่มีตัวแปรดานสวนตัว ดานครอบครัว และดานสังคมตางกันมคีวามนิยมไทยตางกนั  

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ  .05 
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 อาจกลาววาวฒันธรรมดานจารีตประเพณีเปนประเพณีที่นยิมและประพฤติกนัสืบทอดกันมา  

และถาใครงดเวนไมกระทาํตามถือวาเปนความผิด ไดแก เร่ืองความกตัญูรูคุณ  เร่ืองการกลารับผิด  

เผชิญตอความจริง  เร่ืองการรักษาความยติุธรรม เร่ืองการมีแนวความคิดตอสัมมาอาชีพ เร่ืองการ

รักษาคําพูด  และเร่ืองการเปนคนมีเหตุผล 

 
 วัฒนธรรมดานขนบประเพณ ี
 พระยาอนุมานราชธน  (2531 : 125) ไดใหความหมายของขนบประเพณี ไววาเปนประเพณี

ที่วางเปนระเบียบแบบแผนไวโดยตรง หรือโดยปริยาย โดยตรง คือวางเปนระเบียบพธิีการไวแจงชดั  

โดยปริยายคือ รูกันเองไมไดวางเปนระเบียบแบบแผนไววาควรจะประพฤติปฏิบัติกนัอยางไร ดังที ่ 

นิพนธ  สุขสวสัด์ิ  (2529 : 2) กลาววาขนบประเพณี คือประเพณีทีว่างเปนระเบียบไวชัดเจน หรือโดย

การรูกันเอง ไมไดวางเปนระเบียบไววาควรจะประพฤติและปฏิบัติอยางไร ซึง่สอดคลองกับ นิตยา    

บุญสิงห (2545 : 44) ที่ใหความหมายของคําวา ขนบประเพณี วาเปนประเพณีที่ประพฤติปฏิบัติกนัอยู

ทั่วไป  บางอยางกเ็ปนระเบียบแบบแผนโดยตรง เชน กฎหมาย กฎระเบียบ และขอบังคับตางๆ ทีทุ่กคน 

ตองปฏิบัติตาม และสวนที่ไมมีความแนนอนวาจะตองปฏิบัติตามเสมอไป เชน ประเพณีการโกนจกุ   

โกนผมไฟ  บวชนาค แตงงาน เปนตน ซึ่งสุจริต นิตยคําหาญ  (2540 : 40) ที่ศึกษาเร่ืองจิตสํานกึ

เกี่ยวกับวฒันธรรมไทยของนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัด

อุดรธานี ผลการวิจัย พบวา นักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัด

อุดรธานี มีจิตสํานึกในคุณคาของวัฒนธรรมไทยอยูในระดับ “ดี”  และการปฏิบัติอยูในระดับ “พอใช” 

และนักเรียนมธัยมตอนตนและนักเรียนมธัยมศึกษาตอนปลายมีจิตสํานึกเกี่ยวกับวฒันธรรมไทยไม

แตกตางกนั 

 ในขณะที่ ปรีชา  สุกใส (2541 : 39) ศึกษาเจตคติเกี่ยวกบัจริยธรรม คานิยม ประเพณี และ

วัฒนธรรมของครอบครัวที่มผีลตอการอบรมเล้ียงดูบุตร : ศึกษาเฉพาะกรณีในเขตจังหวัดพษิณุโลก 

และสุโขทัย ผลการวิจยั พบวา 

 1. เจตคติของครอบครัวตอจริยธรรม เรียงจากมากไปนอย คือ 1) มีความละอายทีจ่ะกระทาํ  

ความชัว่  2) มคีวามเกรงกลัวที่จะกระทําความช่ัว  3) การทําบุญทาํได 3 ทาง คือ กาย  วาจา  ใจ       

4) การเขาวัดฟงเทศน /ฟงธรรมเปนส่ิงที่พงึกระทํา  5) การข้ึนรถเมลหากไมตองจายเงินเลยเปนการ

ประหยัด 

 2. เจตคติของครอบครัวตอคานิยม เรียงจากมากไปนอย คือ 1) ครอบครัวตองชวยสอน   

เพศศึกษาใหแกสมาชิกใหม  2) การสอนเพศศึกษาในสถานศึกษาไมใชเร่ืองนาอับอาย  3) อายครูไมรู
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 3. เจตคติของครอบครัวตอประเพณีและวัฒนธรรม  เรียงจากมากไปนอย คือ 1) สมัยนี้ม ี 

เพศสัมพนัธกอนแตงงานถือเปนเร่ืองเล็ก  2) ส่ือลามกแพรระบาด  ทกุคนตองชวยกนัตอตานทุก

รูปแบบ  3) การเลนวัตถุระเบิด  ดอกไมไฟ ตองระมัดระวังใหมาก  4) แมวาเราไมไดทิ้งขยะก็ชวยเก็บ

ไปทิ้งได  5) ทางมาลายมีไวเพื่อความสวยงามของทองถนน 

 สวนอัมพร  ศรีประเสริฐสุข (2545 : 64 - 65) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางเอกลักษณ   

แหงตน และสัมพันธภาพในครอบครัวกับทัศนคติตอวฒันธรรมไทยของวัยรุนทัว่ไปและวัยรุน 

เซ็นเตอรพอยท  ผลการศึกษา พบวา 

 1. เอกลักษณแหงตนกับทัศนคติตอวัฒนธรรมไทยมีความสัมพนัธกนัเชิงบวกทัง้ในกลุม 

วัยรุนทั่วไปและวัยรุนเซ็นเตอรพอยท และไมพบวาความสัมพนัธของวัยรุนทั้งสองกลุมแตกตางกนั 

 2. สัมพนัธภาพในครอบครัวกับทัศนคติตอวัฒนธรรมไทยมีความสัมพนัธเชงิบวก ทั้งในกลุม  

วัยรุนทั่วไปและวัยรุนเซ็นเตอรพอยท และไมพบวาความสัมพนัธของวัยรุนทั้งสองกลุมแตกตางกนั 

 3. วยัรุนทัว่ไปมีทัศนคติตอวฒันธรรมไทยดีกวาวัยรุนเซ็นเตอรพอยท 

 4. วยัรุนทัว่ไปเพศหญิงมีทัศนคติตอวัฒนธรรมไทยดีกวาวัยรุนทั่วไปเพศชาย 

 5. วยัรุนเซ็นเตอรพอยทเพศหญิงมทีัศนคติตอวัฒนธรรมไทยดีกวาวัยรุนเซ็นเตอรพอยท 

เพศชาย 

 6. วยัรุนทัว่ไปที่มีระดับเศรษฐกิจของครอบครัวสูงและวัยรุนทั่วไปที่มีระดับเศรษฐกิจของ 

ครอบครัวตํ่ามีทัศนคติตอวฒันธรรมไทยไมแตกตางกนั 

 7. วยัรุนเซ็นเตอรพอยทที่มีระดับเศรษฐกิจของครอบครัวสูงและวัยรุนเซ็นเตอรพอยทที่ม ี

ระดับเศรษฐกิจของครอบครัวตํ่ามทีัศนคติตอวัฒนธรรมไทยไมแตกตางกนั 

 8. วยัรุนทัว่ไปที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและวัยรุนทัว่ไปที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตํ่า 

มีทัศนคติตอวฒันธรรมไทยไมแตกตางกนั 

 9. วยัรุนเซ็นเตอรพอยท ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงมทีัศนคติตอวฒันธรรมดีกวาวัยรุน 

เซ็นเตอรพอยทที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่า 

 10. ไมพบปฏิสัมพันธของเอกลักษณแหงตนและสัมพนัธภาพในครอบครัวมีทัศนคติตอ 

วัฒนธรรมไทยของวัยรุนทัง้สองกลุม 

 11. ไมพบปฏิสัมพันธของเพศ ระดับเศรษฐกิจของครอบครัวและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตอ 

ทัศนคติตอวฒันธรรมไทยของวัยรุนทัง้สองกลุม 
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 12. ในกลุมวัยรุนทั่วไป ปรากฏวา สัมพนัธภาพในครอบครัวและเอกลักษณแหงตน รวมกัน  

ทํานายทัศนคติตอวัฒนธรรมไทยได 28.60% สวนในกลุมวัยรุนเซ็นเตอรพอยท ปรากฏวา สัมพนัธภาพ

ในครอบครัวและเอกลักษณแหงตน  รวมกนัทาํนายทัศนคติตอวัฒนธรรมไทยได  24.40% 

 อาจกลาวไดวาวฒันธรรมดานขนบประเพณีเปนเร่ืองเกี่ยวกบัระเบียบประเพณีที่ยอมรับนับถือ 

วามีความสําคัญพอกับกฎหมาย เชน การรูจักใชสิทธิการเคารพกฎหมาย การรูจักปฏิบัติหนาที่ การมี

ระเบียบในการคิดและในการทํางานและการมีวนิัย 

 
 วัฒนธรรมดานธรรมเนียมประเพณ ี
 พระยาอนุมานราชธน (2531 : 126) ไดใหความหมายของวัฒนธรรมดานธรรมเนียม

ประเพณีวาคือ ประเพณีที่เกี่ยวกับเร่ืองธรรมดาสามัญ ไมมีที่ผิดทีถู่กเหมือนจารีตประเพณี ไมมี

ระเบียบแบบแผนอยางเร่ืองขนบประเพณี ผูใดทําผิดหรือฝาฝนประเพณี ก็ไมถือวาเปนเร่ืองสลักสําคัญ

อะไรนัก นอกจากจะเหน็วาเปนผูขาดการศึกษาหรือเสียสมบัติผูดีเทานั้น  ธรรมเนียมประเพณีเปนเร่ือง

ที่นยิมและถือกันเปนธรรมเนียมสืบกันมาในหมูคณะ  เร่ืองกิริยามารยาทเกี่ยวกับอิริยาบถทั้งส่ี คือ ยืน 

เดิน นั่ง นอน ตลอดจนการกิน การพูดจา การแตงตัว และการอ่ืนๆ อีกมากมาย ส่ิงเหลานี้เด็กๆ ทีเ่กดิ

มายอมไดรับการส่ังสอนอบรมสืบตอกันมาหรือไมก็รับรูดวยตนเอง จากการที่เหน็ผูใหญหรือคนอ่ืน

ประพฤติกนัอยูเปนตัวอยางทํานองเดียวกบัที่ นิตยา  บญุสิงห (2545 : 46) ไดใหความหมายของคําวา 

ธรรมเนียมประเพณี วาหมายถึงประเพณีที่เกีย่วกับการปฏิบัติระหวางบุคคลตอบุคคลที่สังคมยอมรับ  

ไมมีระเบียบแบบแผนเหมือนขนบประเพณี  และไมมีถกูผิดหรือเหมือนจารีตประเพณี เปนเพียงวาเคย

มีคนเขาประพฤติอยางไรกน็ยิมปฏิบัติอยางนัน้จนเกิดความเคยชิน  ผูปฏิบัติก็ไมรูสึกเดือดรอนหรือ

รําคาญที่จะปฏิบัติตาม เชน การทักทาย ลักษณะการกินการอยู  กิริยามารยาท และการแตงกาย     

เปนตน นอกจากนี ้นิพนธ  สุขสวัสด์ิ  (2529 : 3) กลาววา ธรรมเนียมประเพณี เปนเร่ืองเกี่ยวกับกริยา

มารยาท เกี่ยวกับอิริยาบถตางๆ เปนส่ิงที่ไดรับการส่ังสอน อบรมสืบตอมา หรือเหน็ผูใหญประพฤติ

ปฏิบัติก็เอามาเปนแบบอยาง 

 ในขณะทีท่ัศนยี คําเสมอ (2545 : 116) ไดวิจัยเร่ือง การศึกษาเกีย่วกับความนิยมไทยของ

นิสิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผลการวิจัย พบวา 

 1. นิสิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีความนิยมไทยโดยรวมอยูในระดับมาก สวนดาน

ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย และดานศิลปกรรมไทย นสิิตมีความนิยมไทยอยูในระดับปานกลาง 

 2. นิสิตชายและนิสิตหญิง มีความนิยมไทยในแตละดานและโดยรวมแตกตางกนั 

 3. นิสิตที่ศึกษาตางชัน้ปกนั มีความนิยมไทยในแตละดานและโดยรวมไมแตกตางกนั 

 4. นิสิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่ศึกษาตางสาขาวิชากนั มีความนิยมไทยใน 
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แตละดานและโดยรวมแตกตางกนั 

 กลาวโดยสรุปไดวา วฒันธรรมดานธรรมเนียมประเพณีเปนเร่ืองที่เกีย่วกับการอยูรวมกัน   

ถอยทถีอยอาศัยกัน รวมทั้งระเบียบมารยาทที่จะติดตอกับบุคคลในสังคมทกุชนิด เชน เร่ืองการรักษา 

จรรยามารยาทเร่ืองการทาํความเคารพตอบุคคลและส่ิงที่ควรเคารพตามกาลเทศะ เร่ืองการวางตัว  

และเร่ืองการรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

 
 ลักษณะและวัฒนธรรมนิสิตนักศึกษา 
 คลากและโทรว (Wilders and others. 1988 : 271; citing Clark and Trow. 1966) ได

จําแนกประเภทของนิสิตนักศึกษาในระดับอุดมศึกษาตามลักษณะทีสั่มพันธกับวฒันธรรมของ

นักศึกษาในการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย เปน 4 กลุมวฒันธรรมยอย ดังนี ้

 1. กลุมนักวิชาการ (Academic subculture) นิสิตนักศึกษากลุมนี้เห็นวา ชีวิตในมหาวิทยาลัย

ตองเปนไปเพือ่การเรียน สนใจอยูกับวิชาการ การทํารายงาน ผลการเรียนและความคาดหวังที่จะได

เรียนตอในระดับที่สูงข้ึน  ชวีิตของนิสิตนกัศึกษากลุมนีจ้ะผูกพนักับหองเรียน หองสมุด และสถาบันของ

ตนเอง 

 2. กลุมกาวหนา (Non - conformist subculture) เปนกลุมนิสิตนักศึกษาที่สงสัยและไมเชื่อ

คานิยมและแบบแผนพฤติกรรมที่เปนอยู มีความคิดอิสระของตนเอง สนใจเร่ืองปญหาขอเสนอเกีย่วกับ 

สังคม และถือวาสังคมมีความสําคัญมากกวาสถาบันของตน 

 3. กลุมกิจกรรม (Collegiate subculture)  นิสิตนกัศึกษากลุมนี้ไมสนใจการเรียน และตํารา

เรียน  รวมทั้งไมสนใจเร่ืองปญหาสังคมหรือการเมือง เปนพวกที่มีความสนุกสนานกับบรรยากาศของ

สถาบัน ทําตัวจงรักภักดีและปฏิบัติสอดคลองกับความตองการของสถาบัน ชอบเขารวมกิจกรรมกฬีา  

สันทนาการ  ชอบรวมกลุมและมีความผูกพันกับสถาบันสูง 

 4. กลุมอาชีพ (Vocational subculture)  นสิิตนักศึกษากลุมนี้มีความเห็นวา การเรียนใน

มหาวิทยาลัยเปนการฝกฝนทางอาชพี มุงฝกตนเองเพื่อจะไดออกไปประกอบอาชีพ  ไมสนใจกับ

กิจกรรมทกุประเภท  ยกเวนกิจกรรมที่มีรายไดและไมผูกพันกับสถาบันมากนัก 

 แอสติน  (Astin. 1993 : 105 - 128)  ไดแบงวัฒนธรรมกลุมยอยของนสิิตนักศึกษาออกเปน 

7 ประเภท ไดแก 

 1. นกัวิชาการ (The scholar) เปนผูที่มีความสามารถเชิงวิชาการสูง มคีวามคาดหวงัดาน

การเรียนสูง มกีารวางแผนทีดี่มาก  มักจะมาจากครอบครัวที่มีการศึกษาสูง  สาขาทีเ่ลือกเรียน ไดแก 

คณิตศาสตร  วศิวกรรมศาสตร แพทยศาสตร จะมีสวนรวมในการทาํกจิกรรมของหมูคณะและชวย

อาจารยทําวิจยั 
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 2. นกักิจกรรม (The social activist) เปนผูใหคานยิมกบัสังคมและการเมืองสงู  ชอบ

ชวยเหลือผูทีป่ระสบความทุกขยาก  ชอบเขารวมกิจกรรมของสังคม มักจะมาจากครอบครัวที่มีรายได

ปานกลาง  สาขาที่เลือกเรียน ไดแก จิตวทิยา  สังคมศาสตร  ศึกษาศาสตร สังคมสงเคราะหศาสตร 

เปนตน  มกัชอบอภิปรายปญหาทางสังคม การเมือง มสีวนรวมในการประทวง และเปนสมาชิกคาย

อาสา 

 3. ศิลปน (The artist)  เปนผูที่มีความสามารถพเิศษทางศิลปะจะสรางงานทางศิลปะ  

(ภาพวาด การปน การตกแตง) และงานเขียน (บทกวี นวนิยาย เร่ืองสั้น) และบางคร้ังจะกลายเปน

นักแสดงเอง มักจะมาจากครอบครัวที่มีการศึกษาสูง สาขาวิชาทีเ่ลือก ไดแก ศิลปกรรมศาสตร ดนตรี 

ดาราศาสตร ไมสนใจกฬีาหรือการอภิปรายปญหา 

 4. สุขนิยม (The hedonist) เปนผูทีม่ีคะแนนตํ่าจากช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย มีประวัติขาด

เรียนบอย และไมทาํการบาน มักจะมจีากครอบครัวที่มกีารศึกษาปานกลาง สาขาทีเ่ลือกคือ เลขานกุาร  

ธุรกิจ มกัจะชอบเสพยกัญชา บหุร่ี ด่ืมเบียร และเที่ยวกลางคืน 

 5. ผูนาํ (The Leader) เปนผูที่มีความสามารถในการเปนผูนาํ มีความมั่นใจตนเองสูง ได   

รับความนยิมยกยอง มาจากครอบครัวทีม่ีการศึกษาสูง สาขาวิชาทีเ่รียน คือ กฎหมายและการทหาร 

ชอบสังคม  ชอบอาสาสมัครทํางานในสโมสร และชอบเลนกฬีา 

 6. รักษาฐานะ (The status striver) เปนผูที่มีความมุงมัน่รับผิดชอบงานในหนาที่เปนอยางดี 

ใหความสําคัญกับคานยิมและเปาหมายในชีวิตทกุๆ ดาน โดยเฉพาะเงิน อํานาจ และสถานภาพใน

สังคม ชอบอาสาสมัครทํางานในสโมสร และชอบเลนกฬีา 

 7. ไมยึดมัน่ (The uncommitted) เปนผูทีม่ีลักษณะเฉพาะ คือ คาดวาจะตองเปล่ียนแปลง

จุดมุงหมายตางๆ ของตนในทกุเร่ือง เชน สาขาที่เรียนหรืออาชีพ  มาจากครอบครัวที่มีฐานะปานกลาง  

สาขาที่เรียนทีม่ักจะเปนไปโดยไมไดต้ังใจ  จะสนใจรวมกิจกรรมกับนกัศึกษานานาชาติ 

 ซึ่งวัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530 : 48 - 49) ไดกลาวถงึ วัฒนธรรมนิสิตนักศึกษาวาม ี 

4 ลักษณะ ดังนี ้

 1. กลุมนิสิตนกัศึกษา (Collegiate) ลักษณะกลุมนีเ้ปนแบบชอบสมาคม มักจะเปนนักศึกษา 

ซึ่งสวนใหญมาจากครอบครัวมีเงนิหรือชนชั้นกลาง (Middle class) กลุมนี้สนใจชีวิตในสังคม การกฬีา  

การบําเพ็ญประโยชน สําหรับนักศึกษาในสหรัฐอเมริกา กลุมนกัศึกษาสวนใหญมักจะอยูตามบานที่มี

อักษรกรีกตัวยอเปนเคร่ืองหมาย เชน กลุมกนิษฐชน (Sorority) และภราดรชน (Fraternity) พวกนี้

บางคร้ังอาจจะตอตานอาจารยที่เนนความตองการทีจ่ะพฒันาสติปญญา  สวนนักศึกษาไทยจะพบวา

เปนกลุมที่มาจากครอบครัวคนช้ันกลางหรือสูง  เปนครอบครัวที่มาจากสังคมดี  เศรษฐกิจดี เปนพวกที่

เรียนทางรัฐศาสตร  สังคมศาสตร  ลักษณะทั่วไปจะเปนคนที่มนี้ําใจชวยเหลือสังคมไดดี 
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 2. กลุมอาชีพ (Vocational) กลุมนี้มกัสนใจการฝกฝนอาชีพ โดยเฉพาะครอบครัวของกลุมนี้  

สวนใหญมาจากพืน้ฐานของชนช้ันกรรมาชีพ (Working Class) พอคา  นกัศึกษากลุมนี้จะมีทัศนคติวา  

อุดมศึกษาคือสถาบันที่ใหโอกาสแกเขาในการสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและยกสถานะทางสังคม 

ไทย  ฉะนัน้ กลุมนักศึกษานีม้ักจะเลือกสาขาวิชาทางวิศวกรรม ธุรกจิ บัญชี ครุศาสตรและเทคโนโลยี 

สําหรับนิสิตนกัศึกษาในประเทศไทยกลุมนี้ สนใจวิชาเรียนตางๆ ที่มีสวนเกี่ยวของกบัการงานที่จะ

ประกอบอาชีพตอไปในอนาคต  พวกนี้จะมาจากครอบครัวที่พอแมมอีาชีพเกี่ยวกับธุรกิจ การคาขาย 

ลูกจางบริษัทซ่ึงมีฐานะครอบครัวปานกลาง 

 3. กลุมวิชาการ (Academic)  นักศึกษากลุมนี้มักจะมุงดานสัมฤทธิผลทางวิชาการ  

สวนใหญมาจากครอบครัวช้ันกลาง และมพีอแมที่มกีารศึกษาดี มกัจะสนใจการศึกษาและเลือก

สถาบันที่ดีๆ มีชื่อเสียงที่เขาไดยาก  เพื่อจะแขงขันทางประสิทธิภาพในการเรียน พวกนี้จะพยายาม 

เรียนเพื่อใหไดปริญญาสูงๆ ในสาขาที่ตนสนใจ มกัไมชอบยุงเกีย่วกับคนในสังคม  มีเพื่อนนอย 

บางคร้ังอาจจะมีนิสัยเหน็แกตัวมากกวาที่จะชวยเหลือสังคมและคนอ่ืนๆ ในสังคม 

 4. กลุมนอกรปูแบบ (Non Conformist) นักศึกษากลุมนี้จะไมยอมรับคานิยมใดๆ ของ

นักศึกษาทั้งสามกลุมดังกลาวมาแลว  เพราะพวกนี้จะสนใจเร่ืองความคิดและอุดมคติอยางลึกซึง้และ

มักจะมีลักษณะที่เปนปฏิปกษตอสถาบันและระบบตางๆ กลุมนี้รวมทัง้กลุมที่เปนนกักิจกรรมนิยม 

(Activist)  บุปผาชน (Hippy) และพวกที่ชอบการแตกแยกและชอบตอตานส่ิงตางๆ ซึ่งบางครั้งก็จะ

เปนพวกที่อยูเฉยๆ แตเมื่อไมพอใจระเบียบตางๆ ของมหาวิทยาลัยกม็ักจะรวมตัวตอตานไดอยาง

รวดเร็ว พวกนีม้ักจะกลายเปนผูนาํของสังคมนิสิตนกัศึกษาและมักจะมีวิธีการที่จะทาํใหกลุมนิสิต

นักศึกษาสวนใหญทําตามกลุมของตนได  เนื่องจากกลุมพวกนี้จะคิดอะไรไดฉับไว เฉียบคม และมี

ทักษะการใชภาษาดี 

 สําหรับลักษณะนิสิตนกัศึกษาของประเทศไทยน้ัน  อาจจะจัดไดเปน 5 ลักษณะ เพิ่มอีก 1 

ลักษณะ คือ ประเภทเฉยเมย (วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา. 2531 : 50) ลักษณะนี้ไดแก ผูที่มกัจะ

เฉยเมยไมยอมรับรูหรือรับผิดชอบตอดานใดๆ ทั้งส้ิน  การเรียนอยูในระดับออนหรือปานกลาง หรือก็ยัง

ไมขวนขวายหาความรูเพิ่มเติม  กิจกรรมตางๆ ก็ไมสนใจ  จะสอบตกสอบไดก็ไมรูสึกเดือดรอน เวลา

วางชอบนอน  ไมชอบยุงสุงสิงกับใคร  อาจจะมีเพื่อนเพยีงคนสองคน  ไมชอบการพดูในช้ันแตปฏิบัติ

ตามระเบียบตางๆ ไดเปนอยางดี 

 นภาพร  แกวนิมิตชัย  (2539 : 9) ไดทําการวิจัย เร่ืองการวิเคราะหวฒันธรรมนิสิตนักศึกษา

ในสถาบันอุดมศึกษาไทย พบวา สามารถแบงวัฒนธรรมนิสิตนกัศึกษาออกได  14 กลุม ดังนี ้

 1. มุงเรียน  กลุมนี้จะไมสนใจงานดานกิจกรรม เขาหองเรียนตรงเวลา และแขงขันกนัเรียน 

เพื่อทาํคะแนนดีดี 
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 2. กิจกรรมนิยม กลุมนี้ชอบการทาํกิจกรรม กลาแสดงออก สนใจเรียนบาง 

 3. สนใจสังคม กลุมนี้สนใจปญหาตางๆ ที่เกิดข้ึนในสังคม อาสาสมัครแกไขปญหาชวยเหลือ  

กิจกรรมสังคม 

 4. ศาสนานิยม กลุมนี้จะใหความสนใจศาสนา  ชอบฟงอภิปรายเกี่ยวกับศาสนา ไปศาสน-

สถานประจํา 

 5. ศิษยกับอาจารย กลุมนี้ชอบใกลชิดอาจารยเลือกทํากิจกรรมดานวชิาการ  ชวยเหลือ

อาจารย 

 6. ศิลปนยิม กลุมนี้ชอบงานศิลปะ เขารวมแสดงศิลปะ ชอบสะสมของที่ระลึก 

 7. มุงอาชพี กลุมนี้มีเปาหมายชัดเจน คือ ตองการเขียนเพื่อนาํความรูไปประกอบอาชีพ 

 8. สนใจการเมืองติดตามขาวสารการเมือง ชอบวิพากษวิจารณ เขารวมชุมนุมประทวง 

 9. สนใจงานพิเศษ  กลุมนี้จะหารายไดพิเศษระหวางเรียน สรางเสริมประสบการณ 

 10. ธํารงไทย กลุมนี้จะสนใจรักษาขนบธรรมเนยีมประเพณีประจําชาติ 

 11. ใฝรู กลุมนี้จะสนใจเกี่ยวกับการแสวงหาความรูใหกวางขวางและลึกซึ้งในวิชาทีเ่รียน  

ชอบเรียนโดยศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 12. สนใจอยูหอพัก กลุมนี้ชอบพักอยูในหอพัก มีความคิดวาหอพักเปนการสรางความ 

สามารถในการปกครองตนเอง มีสมาธิในการอานหนังสือ 

 13. กลุมเพื่อน กลุมนี้จะชอบมีเพื่อนที่มฐีานะทางเศรษฐกิจ และสังคมระดับเดียวกนั 

 14. ชาตินิยม กลุมนี้รักความเปนชาติไทย ชอบใชผลิตภัณฑในประเทศไทย 

 นอกจากนี ้ สวางจิต  ศรีระษา (2530 : 5 - 6) ไดวิจัยเร่ือง  ชวีิตนกัศึกษามหาวทิยาลัย 

ขอนแกน ผลการวิจัยพบวา การดําเนินชวีติประจําวนัของนกัศึกษาสวนใหญ  ใชชีวติอยูใน

มหาวิทยาลัยและเที่ยวเตรในเมืองขอนแกน  ชีวิตนักศึกษาดานวัฒนธรรมและประเพณี  สวนใหญ

วัฒนธรรมและประเพณีที่จดัข้ึนมีความสัมพันธกบันักศึกษาใหม  ชีวตินักศึกษาดานสังคม นกัศึกษา

สวนใหญมี  ความสัมพนัธในกลุมเพื่อนมากกวาบุคคลอ่ืน ดานเศรษฐกิจสวนใหญใชเปนเงินคาอาหาร

และส่ิงของเคร่ืองใชที่จําเปน  ดานการศึกษา  การเมืองการปกครอง การจัดกิจกรรมจะเกิดจากการ

เรียกรองทีม่ีผลตอชีวิตนักศึกษา  ไดแก สภาพมหาวิทยาลัย  สภาพหอพัก  วัฒนธรรม ประเพณี 

นักศึกษา การเรียน การสอน กลุมเพื่อน  การบริหารงานของมหาวทิยาลัย ลักษณะนกัศึกษาครอบครัว

และกลุมสังคม   กอนเขามหาวิทยาลัย  สภาพสังคม  สภาพการเมืองการปกครองของประเทศและ

ส่ือสารมวลชน ในขณะที่ไพฑูรย สินลารัตน  (2530) ไดวิจัย เร่ืองรูปแบบการใชชีวิตของนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ผลการวิจยัพบวา 
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 1. นิสิตมีแนวโนมในลักษณะของการใชชีวติอยูในกลุมกาวหนาสูงที่สุด รองลงมาคือ กลุม

วิชาชพี และกลุมบําเพ็ญประโยชน  สวนกลุมที่นิสิตมีลักษณะการใชชวีิตนอยที่สุด คือ กลุมเกบ็ตัว 

 2. จากการหาความสัมพันธระหวางกลุม  พบวา กลุมทีม่ีความสมัพนัธกันคอนขางสูง คือ  

กลุมกาวหนากับกลุมบําเพญ็ประโยชน กลุมวิชาการกับกลุมวิชาชีพ กลุมกาวหนากบักลุมวิชาชีพ  

กลุมกิจกรรมกับกลุมสมาคม กลุมที่มีความสัมพนัธกนัคอนขางตํ่า คือกลุมกาวหนากับกลุมสมาคม   

กลุมเก็บตัวกบักลุมกิจกรรม กลุมสมาคมกับกลุมวิชาการ 

 3. นิสิตหญิงมลัีกษณะการใชชีวิตในกลุมวชิาการ และกลุมบําเพ็ญประโยชนสูงกวานิสิตชาย 

 4. นิสิตที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกนั มีลักษณะการใชชีวิตกลุมเก็บตัว กลุมวชิาชีพ   

กลุมบําเพ็ญประโยชน และกลุมวิชาการแตกตางกัน 

 5. นิสิตตางระดับช้ันป มีลักษณะการใชชีวิตกลุมกิจกรรม กลุมสมาคม กลุมบําเพ็ญประโยชน 

กลุมวิชาการ และกลุมวิชาชพีแตกตางกัน 

 6. นิสิตในตางหลักสูตร มีลักษณะการใชชวีิตกลุมกิจกรรม กลุมกาวหนา กลุมบําเพ็ญ

ประโยชน กลุมวิชาการและกลุมวิชาชีพแตกตางกนั 

 7. นิสิตในตางสาขาวิชา มีลักษณะการใชชีวิตกลุมกาวหนา กลุมเก็บตัว กลุมสมาคม     

กลุมวิชาการ และกลุมวิชาชพีแตกตางกัน 

 8. นิสิตในตางคณะวิชา  มีลักษณะการใชชีวิตกลุมกาวหนา กลุมเก็บตัว  กลุมสังคม   

กลุมบําเพ็ญประโยชน  กลุมวิชาการ  และกลุมกิจกรรมแตกตางกนั 

 อาจกลาวสรุปไดวา  วัฒนธรรมนิสิตนักศึกษา หมายถงึ พฤติกรรมของนิสิตนักศึกษาที่

แสดงออกทั้งในลักษณะของทัศนคติ คานยิม ความเช่ือ และการกระทาํเพื่อตอบสนองตอส่ิงแวดลอม 

ภายในสถาบันในเร่ืองที่เกี่ยวกับ งานดานวิชาการ  การคบเพื่อนและกิจกรรมตางๆ 

 

วัฒนธรรมกับการศึกษา 
 การศึกษาเปนกระบวนการทางสังคมกระบวนการหนึ่งที่สามารถถายทอดเนื้อหาเกีย่วกับการ 

ดําเนนิชีวิต  ทศันคติ กฎเกณฑของสังคม คานยิม ความคิด ความเชือ่ รวมทัง้พฤติกรรมทุกรูปแบบของ  

มนุษย  ส่ิงที่การศึกษาถายทอดนี้ก็คือ วฒันธรรมนั่นเอง ดังนั้น การศึกษาจึงเปนเคร่ืองมือที่สําคัญ

อยางยิ่งในการถายทอดวัฒนธรรมของสังคมใหแกผูเยาว 

 ยอมเปนทีท่ราบกันดีวา  วัฒนธรรมของสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอทั้งในรูปของการ

สรางสรรคส่ิงใหม หรือเปล่ียนแปลงในรูปของการดัดแปลงส่ิงที่มีอยูแลวใหเหมาะสมกับสภาวะที่

เปล่ียนไปของสังคม  วัฒนธรรมที่เปล่ียนไปนี้ยอมมกีารกระจายหรือเผยแพรจากสังคมหนึง่ไปสูอีก
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อีกดวย (ภัทริยา  งามมุข. 2544 : 32) สอดคลองกับทีน่คิม  ทาแดง (2523 : 46) ไดกลาววาการศึกษา 

นอกจากจะทาํหนาที่เผยแพรวัฒนธรรมที่เปล่ียนแปลงไปใหแกสังคม บางคร้ังการศึกษายังเปนตัวการ 

หรือปจจัยที่ทาํใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมใหแกสังคมอีกดวย  การศึกษาเปนตัวการที่

กอใหเกิดการสรางสรรคส่ิงใหมทางวัฒนธรรมใหแกสังคม  เปนแหลงผลิตวัฒนธรรมใหมๆ และ

เผยแพรส่ิงที่ไดสรางสรรคนี้ใหแกสังคมภายนอก 

 หนาที่ของการศึกษา คือ การถายทอดวัฒนธรรมดังที่ ชนิตา  รักษพลเมือง (2525 : 75)   

กลาววา การถายทอดวัฒนธรรมนี้ ระบบการศึกษาทั้งในและนอกสถานศึกษาทาํหนาที่ไดดีที่สุด  

วัตถุประสงคของการศึกษาก็คือ การทาํใหนักเรียนเขาใจสังคมและโครงสราง  รวมทัง้ความสัมพนัธ

ตางๆ ในสังคม การศึกษาจะตองไมเพยีงแตจะตองถายทอดและบํารุงรักษาวฒันธรรมในอดีตเทานั้น  

แตจะตองสรางใหมใหสมาชกิตระหนกัถงึปจจุบันและอนาคต นั่นก็คือ การศึกษาเปนตัวการที่จะสราง

วัฒนธรรมใหมๆ ได นอกจากนี้ยงัไดกลาวถึงหนาที่ของสถานศึกษา ซึง่เปนสถาบันการศึกษาที่มหีนาที่

ตอสังคมดังตอไปนี้ 

 1. มหีนาทีถ่ายทอดวัฒนธรรมจากชนรุนหนึ่งไปยงัอีกรุนหนึง่ ซึง่ในอดีตเปนหนาที่ของ 

สถาบันครอบครัวและศาสนา  สถานศึกษา (สถาบันการศึกษา) ถายทอดวัฒนธรรมไดโดยทางการจัด

หลักสูตรและเนื้อหาวิชา  ตลอดจนกระบวนการเรียนการสอน เชน วชิาศีลธรรม จริยศึกษา และการ

สอดแทรกคานิยม ทศันคติ ความเชื่อ อันพึงประสงคสูผูเรียน 

 2. มหีนาที่ปรับปรุงดัดแปลงแกไขวัฒนธรรมของชนรุนกอนใหเหมาะสมกับสภาพหรือ  

โครงสรางสังคมที่เปล่ียนแปลงไป  และในทางกลับกนัทาํหนาที่ปรับปรุง ดัดแปลงแกไขสมาชิกของ

สังคมใหเหมาะสมกับสภาพจริงของสังคม  สถานศึกษากระทําไดโดยการดัดแปลงโปรแกรมการเรียน     

การสอนและหลักสูตรใหสอดคลองกับสังคม รวมทัง้ปรับปรุงพฤติกรรมของผูเรียนใหตรงกับความ

ตองการของสังคม  สถานศึกษาจะทาํไดดีเพราะสถานศึกษาเปนสังคมกลุมยอยกลุมหนึง่ ถาทําใหมี

สภาพ ใกลเคียงกับสังคมจริง จะทําใหผูเรียนมีโอกาสฝกและเตรียมพรอมที่จะดํารงชีวิตในสังคมตอไป 

 3. มหีนาที่เสริมสรางวฒันธรรมใหมๆ เพราะเหตุที่วฒันธรรมเปล่ียนแปลงและเกิดใหมได  

ทุกเวลาและโอกาสในสังคม อีกนยัหนึ่งสถานศึกษามีอิทธิพลตอการเปล่ียนแปลงสังคมใหมีรูปแบบ

ใหมและสรางสมาชิกรุนใหมใหเหมาะสมกับรูปแบบนั้นๆ 

 ดังนัน้ วัฒนธรรมจึงเปนส่ิงสําคัญประการหนึง่ในการกาํหนดการศึกษาโดยเฉพาะการ

ถายทอด  วัฒนธรรม บุญเลิศ  ราโชติ (2535 : 67) ไดสรุปไวดังนี ้



 29 

 1. การศึกษาเปนเคร่ืองมือใหทราบถึงวิวฒันาการของสังคมและวัฒนธรรม ซึง่รวมทั้งการ

เปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรม 

 2. การศึกษาเปนเคร่ืองมือแพรกระจายลักษณะทางวัฒนธรรมจากสังคมหนึง่ไปสูสังคมหนึ่ง  

เร่ือยๆ ไป 

 3. การศึกษาเปนกระบวนการถายทอดวฒันธรรมและบุคลิกภาพของบุคคล 

 4. การศึกษาเปนกระบวนการถายทอดสัญลักษณ ระบบของสัญลักษณ และระบบสื่อ 

ความหมายทีค่นในชุมชนใชกันในหมูของตนเอง 

 อาจกลาวไดวา การศึกษาและสถาบันการศึกษา มีบทบาทและหนาที่ที่สําคัญ ยิง่ตอ

วัฒนธรรม การทํานบุํารุง การรักษา และถายทอดวัฒนธรรมไทย การใหการศึกษาอบรมและเสริมสราง

นิสิตนักศึกษาใหเปนผูที่มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยท่ีพึงประสงคในทศวรรษหนานั้นผูวาง

นโยบายและวางแผนการศึกษา ตองเนนการเรียนที่มุงพฒันาดานจิตใจใหมาก เพราะการถายทอด

วัฒนธรรมใหไดผลนั้น ตองอาศัยการสอนคุณธรรมซึ่งมอียูในหลักสูตรเปนตัวปลูกฝงใหไดนิสิต

นักศึกษาที่มีคุณลักษณะทีพ่งึประสงค และเปนพลเมืองที่ดีใหแกบานเมืองในอนาคต 

 

ระดับขั้นของวัฒนธรรม 
 คิลแมน เซกตัน และเซอรปา (Kilman ; Sexton & Serpa. 1985 : 151) ไดแบงระดับของ

วัฒนธรรมเปน  3 ระดับ คือ 

 1. บรรทัดฐานของพฤติกรรม (Behavioral norms) เปนบรรทัดฐานที่อธบิายพฤติกรรมและ

ทัศนคติของสมาชิกในกลุมหรือองคการ  ที่มีพลังที่จะทาํใหผูอ่ืนปฏิบัติตามและแตละคนในกลุมจะ

แสดงออกซ่ึงบรรทัดฐานของกลุม เชน การทํางานเสร็จทันเวลา  การใหความรวมมอืซ่ึงกนัและกนัใน

การปฏิบัติงาน บรรทัดฐานนี้สามารถเปล่ียนแปลงไดตามการเห็นพองของกลุม 

 2. สมมติฐาน (Hidden assumptions) เปนความเชื่อพืน้ฐานที่อยูเบ้ืองหลังการตัดสินใจและ

การกระทําตางๆ สมมติฐานนี้จะเกี่ยวของกับธรรมชาติของส่ิงแวดลอมในขณะนัน้และหลักในการ

พิจารณา ผลประโยชน  สมมติฐานนี้มีอิทธิพลมากตอการตัดสินใจที่สําคัญขององคการ เปนวฒันธรรม 

ในระดับที่ยากที่จะตรวจสอบและทําการศึกษา  ซึง่เปลี่ยนแปลงไดยากกวาบรรทัดฐานของพฤติกรรม 

 3. พฤติกรรมการรวมหมูหรือพฤติกรรมรวมของกลุม (Collective manifestations of human 

behavior) เปนพลวัตของมนุษย  เปนแรงผลักดันทีท่าํใหกลุมเปนอันหนึง่อันเดียวกนั  พฤติกรรมที่เปน

สวนรวมของกลุมจะมีผลตอกลุมวาเนนอะไร  จะสนใจหรือไมสนใจอะไร  อํานาจและการควบคุมที่

ตองการหรือปรารถนา หรือการตอตานการเปล่ียนแปลง  พลวัตทางจิตใจที่ผลึกกาํลังกันของกลุมจะ   
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 นอกจากนี ้ยิง่ยง  เรืองทอง (2543 : 18 - 21) ไดแบงระดับวัฒนธรรมเปน 2 ระดับ คือ 

 1. วัฒนธรรมระดับชาติ คือวฒันธรรมที่คนสวนมากในชาตินิยมนับถือหรือปฏิบัติสืบตอกัน

มาเปนเวลาชานาน  วัฒนธรรมระดับชาติไทยก็คือ วัฒนธรรมที่คนไทย สังคมไทยสวนมากยอมรับ   

นับถือกนัมาจากอดีตจนปจจุบัน เชน พระพุทธศาสนาเปนศาสนาประจําชาติไทย พระมหากษัตริย  

อักษรไทย  ภาษาไทย ตลอดจนศิลปะ วรรณคดีไทย 

 2. วัฒนธรรมระดับทองถิ่น หรือวัฒนธรรมทองถิน่ คือ แนวปฏิบัติหรือวัฒนธรรมของกลุมคน

ที่แทรกอยูในวฒันธรรมรวม (Total culture) ซึ่งคนสวนมากยึดถือแนวปฏิบัติเปนแนวทางแหงการ

ดําเนนิชีวิตอยูตามทองถิน่ในสวนตางๆ ของประเทศ วฒันธรรมระดับทองถิ่นยงัหมายถึง วัฒนธรรมที่ 

เปนเอกลักษณของตนเองและมีลักษณะแตกตางจากวฒันธรรมอ่ืนทีบุ่คคลกลุมหนึง่ปฏิบัติอยูในสังคม

สวนใหญ 

 สําหรับ งามพศิ  สัตยสงวน (2546 : 43) ไดแบงระดับของวัฒนธรรมเปน 4 ระดับ ดังนี ้

 1. วัฒนธรรมในระดับที่กวางที่สุด (Generic) หมายถงึ วถิีชีวิตที่ตองเรียนรูของมนุษยทุก

สังคม  ไมวาในอดีตหรือปจจุบัน เปนวัฒนธรรมในความหมายทั่วไปคือเปนความจริงในทกุสังคม 

 2. วัฒนธรรมเฉพาะ (Specific)  หมายถึง วิถีชีวิตของสังคมหนึง่สังคมใดโดยเฉพาะ เชน 

วัฒนธรรมของสังคมไทย 

 3. วัฒนธรรมยอย (Subspecific หรือ Subcuture) วัฒนธรรมในความหมายนี้หมายถึง 

ความแตกตางในวิถีชวีิตของกลุมคนที่อยูในสังคมเดียวกนั เชน วัฒนธรรมยอยของพวกชาวเขา  ชาวเล  

ชาวจนี ชาวชนบท นกัศึกษา คนแก เด็ก เปนตน 

 4. วัฒนธรรมรวมทีเ่ฉพาะ (Interspecific) บางสวนของวฒันธรรมอาจเปนวัฒนธรรมรวมที่

เฉพาะ หมายถึง เปนวัฒนธรรมยอยที่มีรวมกันใน 2 วัฒนธรรมหรือหลายวฒันธรรม ไมมีวัฒนธรรม

ยอยของสังคมใดที่เปนอิสระตอวัฒนธรรมยอยของสังคมอ่ืน  แมแตสังคมด้ังเดิมทีแ่ยกตัวโดดเด่ียวไป

จากสังคมอ่ืนๆ ก็ยังมีลักษณะบางอยางที่เหมือนวัฒนธรรมเพ่ือนบาน  นอกจากนัน้ บางสวนของ

วัฒนธรรมยังมีลักษณะเปนสากล (Cultural universal) คือมีในทุกสังคม โดยไมมีขอยกเวน 

 จากที่กลาวมาขางตน จะเหน็ไดวาระดับข้ันของวฒันธรรม สามารถแบงออกเปน 2 ระดับ 

ไดแก วัฒนธรรมในระดับชาติและวัฒนธรรมในระดับทองถิน่  วัฒนธรรมในระดับชาติเปนวัฒนธรรมที่

คนสวนใหญในชาติยึดถือเปนแนวปฏิบัติกันมาเปนระยะเวลานาน สวนวัฒนธรรมในระดับทองถิน่  

เปนวฒันธรรมของกลุมคนที่อาศัยอยูในทองถิน่ตางๆเพื่อเปนแนวทางในการดําเนนิชีวิตในทองถิน่นัน้ๆ 
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 ความสําคัญของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในสถาบันอุดมศึกษา 
 ไพฑูรย  สินลารัตน  (2530 : 286 - 289) กลาววา ภาระหนาที่ของมหาวทิยาลัย ตามหลัก

สากลม ี4 ประการ และไดใหเหตุผลเกี่ยวกบัภารกิจที่ 4 การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรมวา ภารกิจนีน้าจะ

เกิดข้ึนในประเทศดอยพฒันาที่เคยเปนอาณานิคมของประเทศตะวนัตกมากอน โดยเปนผูที่สูญเสีย

วัฒนธรรมของตนเอง เมื่อไดอิสรภาพก็หนัมาเรงสงเสริมวัฒนธรรม ทาํการทํานุบํารุงกนัอยาง

กวางขวาง และฟนฟวูัฒนธรรมของตนเองข้ึนมา  มหาวทิยาลัยจะมบีทบาทในทางความรู ทางการ

คนควา เผยแพรและวิเคราะหประเมนิเปนหลัก จุดมุงหมายหรือภารกจิหลักของสถาบันอุดมศึกษาท้ัง 

4 ประการ เปนส่ิงที่มีมานานแลว และเมือ่ศึกษาถึงจุดมุงหมายของการอุดมศึกษาของไทยต้ังแตเร่ิม มี

มหาวิทยาลัยข้ึนในประเทศไทย จะพบวา มีภารกิจหลักทั้ง 4 ประการ ปรากฏอยูในพระราชบัญญัติการ

จัดต้ังจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยต้ังแตการเร่ิมจัดต้ังใหเปนมหาวทิยาลัยแรกในประเทศไทย ดังปรากฏ

ในหมวด 1 บททัว่ไป มาตรา 4 ใหจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเปนสถานศึกษา และคนควาในศาสตร

ตางๆ โดยมุงสงเสริมวิชาชีพชั้นสูง และทํานุบํารุงวัฒนธรรมแหงชาติ (จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 2510 : 

516) 

 นอกจากนี้ทบวงมหาวทิยาลัยไดกําหนดบทบาทและภารกิจดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

ของสถาบันอุดมศึกษาไว ดังนี ้(ทบวงมหาวิทยาลัย.  2533 : 7 - 8) 

 1. ภารกิจดานการทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม ควรมีขอบเขตที่กวางขวางข้ึน โดยไมจํากัดอยู

เฉพาะการอนรัุกษมรดกทางวัฒนธรรมไทยเทานัน้ แตรวมถงึการศึกษาใหเขาใจความเปนไทยอยาง

ถองแท และการพัฒนาคุณลักษณะใหมทีต่องการ เพื่อนําไปสูการอยูรวมกันในประชาคมนานาชาติ

อยางมีเอกลักษณและศักด์ิศรี 

 2. สถาบันอุดมศึกษาควรมุงสงเสริมคุณลักษณะทางวัฒนธรรมและคานิยมทีพ่ึงประสงคให

เกิดข้ึนแกบุคคล  องคกรและสังคม รวมถึงการสรรคสรางบรรยากาศทางวัฒนธรรมในสถาบันอุดมศึกษา 

ใหเปนตนแบบแกนักศึกษา อาจารย และบุคคลภายนอก 

 3. สถาบันอุดมศึกษาควรผสมผสานงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเขาเปนสวนหนึ่งในการ

จัดการเรียนการสอน กิจกรรมนักศึกษา ตลอดจนการจัดสภาพแวดลอมตางๆ ในสถาบนั 

 4. องคกรทางศิลปวัฒนธรรมควรมีรูปแบบและโครงสรางที่หลากหลายข้ึน และมีทรัพยากร

พอเพยีงในแงกําลังคน เงนิทุน และความรวมมือกับหนวยงานภายในและภายนอกสถาบัน 

 สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2545 : 57 – 58 ) ไดดําเนินการ

จัดทําองคประกอบมาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมของสถาบันอุดมศึกษา โดยกาํหนดตัว

บงช้ีเปนจํานวนกิจกรรมในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ซึ่งหมายถึง จาํนวนกิจกรรมที่มหาวทิยาลัย

หรือสถาบัน หรือคณะใหการสนับสนนุชวยเหลือ หรือจรรโลงศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาไทย และตัว
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 ความเคล่ือนไหวในการประเมินคุณภาพทางศิลปวฒันธรรม โดยคณะศิลปกรรมศาสตร  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย รวมกับทบวงมหาวิทยาลัยไดจัดประชุมวิชาการเร่ืองสถาบันอุดมศึกษากับ

การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  ผลการประชุมสรุปไดวา การกําหนดดัชนี/เกณฑเพื่อประเมินคุณภาพ 

ดานศิลปวฒันธรรมนัน้ตองดําเนนิการและมีการพัฒนาอยางเปนข้ันตอน  เพราะศิลปวัฒนธรรมเปน

ศาสตรดานสุนทรียศาสตรที่ละเอียดออน โดยจะตองกาํหนดคําจํากดัความตามหลักวิชาการรวมกัน 

และเปนทีย่อมรับของทุกฝาย  มีการกําหนดดัชนีชีว้ัดใหเปนรูปธรรม  สถาบันอุดมศึกษาจึงตองเนนใน

เร่ืองคุณภาพ มีการศึกษาในลักษณะบูรณาการ การสรางเครือขายรวมกัน โดยแตละสถาบันมี

แผนปฏิบัติการชัดเจน หลักสูตรมีความยดืหยุนมากข้ึน  เนนการเรียนรูตลอดชีวิต เนนการวิจยั เปนตน 

สวนปจจัยและวิธีการสรางตัวบงชี้ มีดังนี ้ (ชาญณรงค  พรรุงโรจน.  2545 : 5) 

 1. ปจจัยการสรางตัวบงชี้ / เกณฑ พิจารณาจากบทบาทในการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 

(ลักษณะองคกร การเรียนการสอน การวิจยัการบริหารวชิาการดานศิลปวัฒนธรรม) กิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรมเฉพาะสาขาทั้งระดับชาติ และนานาชาติ รวมทั้งปจจัยดานงบประมาณดานกายภาพ 

บุคลากร และแผนงาน 

 2. ตัวบงชี้ / เกณฑทีว่ัดความสําเร็จทางศิลปวัฒนธรรม พิจารณาจากการมีหลักการที่สราง

ข้ึนเปนการเฉพาะ มวีิธีการ/เกณฑการคัดเลือกนักศึกษาเขาเรียน กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

บัณฑิต ศิลปน นักวิชาการทางศิลปะ  ความพึงพอใจ ความรวมมือจากคณาจารย บุคลากร ผูเรียน  

ชุมชน/สังคม  การยอมรับจากสังคม การสรางองคความรูจากงานวิจัย การบริหารงบประมาณ การ

บริการวิชาการตอสังคมในดานศิลปวฒันธรรม ฯลฯ 

 3. วิธกีารสรางเกณฑและตัวบงชี้เปน  2 ระดับ คือ ระดับพื้นฐาน ระดับวิชาชีพ 

 อาจกลาวไดวา ความสําคัญของการทาํนุบํารุงศิลปวฒันธรรมในสถาบันอุดมศึกษามี

ความสําคัญตอการพัฒนานสิิต เนื่องจากสถาบันอุดมศึกษาเปนสถาบันระดับสูงของประเทศมีหนาที่

ผลิตกําลังคนในระดับผูนาํประเทศ เปนแหลงสรางและพฒันาความรูควบคูไปกับการปลูกฝง

ศิลปวัฒนธรรม ดังนั้นสถาบันอุดมศึกษาจึงเปนกลไกในการพัฒนาคนไปสูทิศทางทีพ่ึงประสงค

ตลอดจนสืบทอดเอกลักษณวัฒนธรรมไทยที่ดีงามของไทย 
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ความเปนมาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 ประวัติและการจัดการศกึษาของมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒพัฒนามาจากโรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูงและวิทยาลัยวชิาการ 

ศึกษา โรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูงสถาปนาในปพุทธศักราช 2492 และพัฒนาเปนวิทยาลัยวิชาการศึกษา  

ในปพทุธศักราช 2497 และพัฒนาเปนมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในปพทุธศักราช 2517 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมีประวัติศาสตรมายาวนาน โดยถือกําเนิดข้ึนชวงหลัง

สงครามโลกคร้ังที่สอง  ในกระแสสังคมที่เร่ิมคล่ีคลายจากการต่ืนตระหนกจากภัยสงครามและปญหา

เศรษฐกิจและสังคม องคการสหประชาชาติไดกอกําเนิดข้ึนเพื่อมุงเนนความสมานฉันทและผลักดัน

ความรวมมือทางดานตางๆ รวมทั้งการผลักดันทางดานการศึกษา  เพื่อใหโลกใบนีเ้จริญกาวหนาและมี

สติปญญามากข้ึน “โรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง” ภายใตกระทรวงศึกษาธิการไดสถาปนาข้ึน  เมื่อวนัที ่28 

เมษายน 2492 ณ ถนนประสานมิตร  กรุงเทพมหานคร เพื่อผลักดันการศึกษาดานวชิาชีพครู ในชวง

เวลาที่วิชาชพีครูขาดแคลนและไมสมดุลกับการขยายตัวของสังคม และศาสตรทางดานศึกษาศาสตร

ยังใหมตอสังคมไทยในขณะนั้น เปนการเร่ิมตนการศึกษาในระดับวฒุปิระกาศนยีบัตรครูประถมศึกษา 

และประกาศนียบัตรครูมัธยมศึกษา “โรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง” ถือกาํเนิดข้ึนจากการผลักดันของ 

ศาสตราจารย ม.ล.ปน  มาลากุล ซึง่ทานเปนปลัดกระทรวงศึกษาธิการอยูในขณะนัน้ และทานก็ได     

มีบทบาททางดานศึกษาศาสตร ทั้งที่โรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง วทิยาลัยวิชาการศึกษา และสังคมไทย 

 เมื่อโรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง ไดถือกําเนิดข้ึนแลว หลวงสวัสดิสารศาสตรพุทธ ิไดดํารง

ตําแหนงเปนผูอํานวยการโรงเรียนฝกหัดครูชั้นสูง ระหวางปพุทธศักราช 2492 - 2497 ทานเปนผูนาํ

และวางรากฐานระเบียบแบบแผนการฝกหัดครู เปนผูบกุเบิกงานวิชาการทางดานวทิยาศาสตร และ

เปนผูที่ไดรับการยกยองวาเปนแบบแผนของปูชนยีบุคคลในวิชาชีพครู 

 เมื่อถึงปพุทธศักราช 2497 ปญหาการขาดแคลนครูและนักการศึกษาเปนปญหาแรงยิ่งข้ึนใน

สังคมไทย ทามกลางการเปลี่ยนแปลงของสังคมในทกุๆ ดาน ศาสตราจารย ดร.สาโรช  บวัศรี ผูนาํ

การศึกษาสมยัใหมหรือผูนาํการศึกษาพฒันาการนิยม (Progressivism) ในสังคมไทย ไดเสนอตอ 

กระทรวงศึกษาธิการ ใหกอต้ังวิทยาลัยวิชาการศึกษาข้ึน (College of Education) ข้ึนเพื่อพัฒนา

ปรัชญา แนวคิด และความรูความสามารถรอบดานของการศึกษาสมยัใหมใหสอดคลองผสานสัมพนัธ    

กับสังคมประชาธิปไตย รวมทั้งการพัฒนาการศึกษาศาสตรใหเปนวิชาชีพที่มีระบบแบบแผนและมี

ความลุมลึกในสังคมไทยพรอมกับการประสาทปริญญาทางดานศึกษาศาสตร ทั้งในระดับบัณฑติ  

มหาบัณฑิต และดุษฎีบัณฑติ เมื่อแรกเร่ิมการสถาปนาวทิยาลัยวิชาการศึกษาข้ึนแทนโรงเรียนฝกหัด

ครูชั้นสูง (16 กันยายน 2497) ศาสตราจารย ม.ล.ปน  มาลากุล ไดรับมอบหมายใหดํารงตําแหนง

อธิการบดี  ระหวางปพุทธศักราช 2497 - 2499 ศาสตราจารย ดร.สาโรช  บัวศรี ดํารงตําแหนงหัวหนา
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 กอนหนาเหตุการณ 14 ตุลาคม 2516 ในชวงเวลาที่ ศาสตราจารย ดร.สุดใจ  เหลาสุนทร 

เปนอธิการบดีที่วทิยาลัยวชิาการศึกษา คณาจารย นิสิต และขาราชการ ไดรวมกันเรียกรองตอรัฐบาล

ใหปรับฐานะวทิยาลัยวิชาการศึกษาเปนมหาวิทยาลัย  และยายสังกัดจากกระทรวงศึกษาธิการไป

ข้ึนกับทบวงมหาวิทยาลัย  ทามกลางการปกครองท่ีเขมงวดรุนแรงของรัฐบาลทหารในขณะนัน้        

เพื่อความคลองตัวในการพฒันาโครงสราง การบริหาร และการเรียนการสอนที่จํากดั ไปสูการเปน

มหาวิทยาลัยและการขยายตัวที่มีความหลากหลายวิชาชพี และในที่สุด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

“มหาวิทยาลัยที่เจริญเปนศรีสงาแกมหานคร” ก็ไดรับการสถาปนาข้ึนในปถัดมา (29 มิถุนายน 2517) 

โดยมี ศาสตราจารย ดร.สุดใจ  เหลาสุนทร  เปนอธิการบดี (พุทธศักราช 2512 - 2521) และขยายตัวไป

ที่อําเภอองครักษ จงัหวัดนครนายก ในปพทุธศักราช 2539 

 จากอดีตที่มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคณะศึกษาศาสตร คณะมนุษยศาสตร คณะ

สังคมศาสตร  คณะวิทยาศาสตร คณะพลศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย ชวงแผนพัฒนาการศึกษาระดับ   

อุดมศึกษาระยะที ่7 (พทุธศักราช 2535 - 2539) ไดจัดต้ังคณะวิศวกรรมศาสตร  คณะศิลปกรรม

ศาสตร คณะทันตแพทย คณะเภสัชศาสตร และแผนพฒันาการศึกษาระดับอุดมศึกษาระยะที ่8 

(พุทธศักราช 2540 - 2544) ไดจัดต้ังคณะสหเวชศาสตร และคณะพยาบาลศาสตรข้ึน 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร พัฒนาไปสูการเปนมหาวิทยาลัยกลางเมือง     

ที่ทนัสมัยกาวหนาผสมผสานกับกระแสสากลและพัฒนาการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา สวน

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒองครักษ พัฒนาทางดานวทิยาศาสตรสุขภาพ  วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  วทิยาศาสตรส่ิงแวดลอม และผสานสัมพนัธกับชุมชน 

 ในปพทุธศักราช 2518 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ  ไดรับบริจาคที่ดินจํานวน     

957 ไร  2 งาน จากบริษัทศีรษะกระบือ  จํากัด เพื่อจัดต้ังสถานศึกษา แตชวงนั้นมหาวิทยาลัยยังมิได

ดําเนนิการใดๆ จนกระทั่ง ปพุทธศักราช 2530 - 2531 มหาวิทยาลัยจัดใหมีการสัมมนาสรุป
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 หลังจากนั้นมีการจัดทาํเอกสารเกี่ยวกับโครงการจัดต้ังมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ นําเสนอที่ประชุมผูบริหารมหาวทิยาลัย และสภามหาวิทยาลัยใหความเหน็ชอบตามลําดับ 

ฝายวางแผนและพัฒนาเสนอโครงการดังกลาวตอทบวงมหาวทิยาลัยเพื่อบรรจุไวในแผนของทบวง 

มหาวิทยาลัย  แตทบวงมหาวิทยาลัยไมเหน็ชอบ มหาวิทยาลัยจงึนาํโครงการนีเ้สนอขอเงินกูจาก

ธนาคารโลก โดยความเหน็ชอบของฝายนิเทศสัมพนัธ ทบวงมหาวทิยาลัยและคณะกรรมการการศึกษา 

แหงชาติเปนผูพิจารณาข้ันสุดทาย  คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติใหความเหน็ชอบกับโครงการนี้    

จึงใหทบวงมหาวทิยาลัยบรรจุไวในแผนของทบวงมหาวิทยาลัยและเสนอโครงการตอคณะรัฐมนตรี 

 วันที่ 25 กุมภาพนัธ 2535 คณะรัฐมนตรี มีมติใหมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ขยาย

การศึกษาไปทีอํ่าเภอองครักษ  จงัหวัดนครนายก โดยไมตองกูจากธนาคารโลก แตใหใชงบประมาณ

แผนดิน และจัดต้ัง 6 คณะ และ 1 สถาบัน ดังนี ้

 1. คณะวิทยาศาสตร 

 2. คณะอุตสาหกรรมศาสตร 

 3. คณะกายภาพบําบัด 

 4. คณะเภสัชศาสตร 

 5. คณะทรัพยากรและส่ิงแวดลอม 

 6. คณะวิทยาศาสตรการกีฬา 

 7. สถาบันวิจยัและพัฒนา 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีความหมายวา “มหาวิทยาลัยที่เจริญเปนศรีสงาแกมหานคร” 

 “วิโรฒ” มาจากคําวา “วิโรฒ” ในภาษาสันกฤต แปลวา ความงอกงามหรือเจริญ เทยีบไดกับ

คําวา “วิรุฬห” ในภาษาบาลี 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  (อาน สี-นะ-คะ-ริน-วิ-โรด) มีชื่อยอวา “มศว” เขียนเปนภาษา 

อังกฤษวา “Srinakharinwirot University) 
 ตราสัญลักษณ 
 ไดมาจากกราฟที่เขียนแทนสมการทางคณิตศาสตร  Y = ex  หมายถงึ การเพิม่เติมหรือการ

งอกงาม ซึ่งตรงกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยที่วา การศึกษาคือความเจริญงอกงาม (สิกขา วิรุฬ หิ 

สมปตตา)  
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 สีประจาํมหาวิทยาลัย 
 สีประจํามหาวทิยาลัย คือ สีเทา – แดง  ซึ่งมีความหมายดังนี ้

สีเทา  คือ  สีของสมอง  หมายถึง ความคิดหรือสติปญญา สวนสีแดง  คือ สีของเลือด หมายถงึ ความ

กลาหาญ 
 ปณิธาน 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีความมุงมั่นในการผลิตและพัฒนาทรัพยากรมนษุยทกุคน 

ใหมีความรูดุจนักปราชญและมีความประพฤติดุจผูทรงศีล ประสิทธิ์ประสาทความรูระดับสูงในสาขา 

วิชาตางๆ ตามหลักสากล เพื่อเปนคุณประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และศิลปวัฒนธรรมอัน

เปนมรดกของชาติ  สงเสริมการวิจยัคนควาและการศึกษาหาความรูระดับบัณฑิตศึกษาอยางมี

คุณภาพและประสิทธิภาพ  เปนมาตรฐานที่เชื่อถือไดทัง้ในประเทศและตางประเทศ และใหบริการ

วิชาการในดานตางๆ 
 วิสัยทัศน 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จะเปนมหาวิทยาลัยทีม่ลัีกษณะสมบูรณแบบ มีบทบาท

สําคัญในการเปนแบบอยางที่ดีของการพฒันาคุณภาพชีวิตของครอบครัว ชุมชน และสังคม สรางความ

เปนเลิศทางวชิาการในดานนี้ ทั้งในระดับชาติและในระดับภูมิภาค มีความพรอมทีจ่ะปรับเปล่ียน

รูปแบบและบทบาทในดานตางๆ รวมถึงการเปนมหาวิทยาลัยในกาํกบัของรัฐบาลที่มีความพรอมใน

เชิงบริหารและวิชาการเพื่อดําเนนิการใหเกิดประโยชนสูงสุดตอสังคมและประเทศชาติ 
 พันธกิจ 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนสถาบันชั้นสูงทางการศึกษาและวิจยัของรัฐ ดําเนนิการ 

พัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมคุีณภาพและสอดคลองกับความตองการของสังคมและประเทศชาติ ทั้ง

ดานความรูความสามารถในการคิด การปฏิบัติ และคุณธรรมจริยธรรม พฒันาความเปนเลิศทาง

วิชาการดานสังคมศาสตร พฤติกรรมศาสตร วิทยาศาสตรเทคโนโลยี และดานอ่ืนๆ ใหมีความเจริญ 

กาวหนาในระดับชาติและภูมิภาค มีลักษณะประยุกตและบูรณาการศาสตรในสาขาตางๆ เพื่อเปน

ประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคมอยางยั่งยนืในดานการศึกษาและจิตวทิยา  

ดานศิลปะและวัฒนธรรม ดานสุขภาพและการกีฬา ดานชุมชนและครอบครัว และดานส่ิงแวดลอม 

และจะรวมกนัแกไขปญหาและลดผลกระทบจากวิกฤตการณทางเศรษฐกิจที่มีตอสังคมไทยดวยความ

รักสามัคคี 
 วัตถุประสงค 
 เพื่อใหมหาวทิยาลัยสามารถดําเนนิงานใหเปนไปตามปรัชญา ปณิธาน พนัธกิจ และ

สอดคลองกับแผนอุดมศึกษาระยะยาวของทบวงมหาวทิยาลัย  มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒจึงได

กําหนดวัตถุประสงค ดังตอไปนี ้
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 1. เพื่อศึกษา คนควา และพัฒนาศาสตรในสาขาตางๆ ใหมีความเปนสากล 

 2. เพื่อใหการศึกษาและสงเสริมการศึกษา อันจะนาํไปสูการผลิตบุคลากรที่มีความรูความ 

สามารถ ทกัษะ และคุณธรรม 

 3. เพื่อประยุกตใชศาสตรในสาขาตางๆ สําหรับใหบริการวิชาการแกสาธารณชน เพือ่ 

สงเสริมคุณภาพชวีิตในสังคม และการพึ่งตนเองของประเทศ  

 4. เพื่ออนุรักษ สงเสริม เผยแพร และพัฒนา ตลอดจนทํานุบํารุงศิลปและวัฒนธรรม 

 5. เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรของมหาวทิยาลัยอยางมปีระสิทธิภาพ 

 ปจจุบันมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แบงสวนราชการและสวนงานดังนี ้

 1. สํานักงานอธิการบดี 

 2. คณะทันตแพทยศาสตร 

 3. คณะพลศึกษา 

 4. คณะแพทยศาสตร 

 5. คณะเภสัชศาสตร 

 6. คณะมนุษยศาสตร 

 7. คณะวิทยาศาสตร 

 8. คณะวิศวกรรมศาสตร 

 9. คณะศิลปกรรมศาสตร 

 10. คณะศึกษาศาสตร 

 11. คณะสังคมศาสตร 

 12. บัณฑิตวทิยาลัย 

 13. สถาบันวจิัยพฤติกรรมศาสตร 

 14. สํานักคอมพิวเตอร 

 15. สํานักทดสอบทางการศึกษาและจิตวทิยา 

 16. สํานักหอสมุด 

 นอกจากนีย้ังมีสวนงานในกาํกับของมหาวทิยาลัย  9 สวนงาน 

 1. คณะสหเวชศาสตร 

 2. คณะพยาบาลศาสตร 

 3. สถาบันส่ิงแวดลอมและทรัพยากร 

 4. สถาบันพัฒนาการทองเทีย่วเพื่ออนุรักษส่ิงแวดลอม 

 5. สถาบันเอเชียแปซิฟกศึกษา 
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 6. สถาบันวิจยัศิลปวัฒนธรรม 

 7. สํานักส่ือและเทคโนโลยกีารศึกษา 

 8. ศูนยวทิยาศาสตรการศึกษา 

 9. สํานักวิชาการศึกษาทั่วไป และวิทยาศาสตร คณิตศาสตรพื้นฐาน 

 หนวยงานเทียบเทาสวนงาน 

 1. ศูนยวิจัยและบริการ 

 2. สถาบันวิจยัเพื่อการพัฒนาการศึกษาสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานทัศนศิลป 

และศิลปการแสดง 

 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของสรุปไดวา  คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนสิิต

สถาบันอุดมศึกษามีประเด็นปญหาในดานตางๆ หลายดาน สถาบันอุดมศึกษาจึงควรมีการศึกษา และ

พัฒนาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตอยางตอเนื่อง  เพื่อใหนิสิตไดรักษาคุณคาวัฒนธรรม

ความเปนไทยโดยเฉพาะ ดานจารีตประเพณี  ดานขนบประเพณี  ดานธรรมเนยีมประเพณี  ดานการใช

ชีวิตในมหาวทิยาลัย  ดานการแตงกาย  และดานการใชภาษา ซึ่งจะเปนการพัฒนานิสิตใหเปนบุคคลที่

สมบูรณตอไป 

 

  



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

การวิจยัคร้ังนีม้ีจุดมุงหมายเพื่อการศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต 

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยมีข้ันตอนการดําเนินการวิจยั ดังนี ้ 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย การเก็บ 

รวบรวมขอมูลและการจัดกระทําขอมูล การวิเคราะหขอมูล และสถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล  

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี ้ไดแก นิสิตระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร และองครักษ ชัน้ปที่ 1 ถึง ชัน้ปที่ 4 และสูงกวาที่ลงทะเบียนเรียน 

ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2548 จํานวนทัง้ส้ิน 11,056 คน 
กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคร้ังนี ้ไดแก นิสิตระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร และองครักษ ชัน้ปที่ 1 ถึง ชัน้ปที่ 4 และสูงกวาที่ลงทะเบียนเรียนใน 

ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2548 ซึ่งไดมาจากการกําหนดขนาดตัวอยาง  ตามตารางเครจิ และมอรแกน 

(Krejcie and Morgan. 1970 : 607 – 610) ซึ่งมีความเช่ือมั่นที่ระดับรอยละ 95 (α = 0.5 ) ไดกลุม

ตัวอยางนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 380 คน จากนัน้ใชวิธกีารสุมแบบแบงชั้น 

(Stratified Random Sampling)  แลวจึงสุมอยางงายโดยใชกลุมคณะวิชาเปนหนวยของการสุม 

(Sampling Unit) 

ตาราง 1 จํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง จําแนกตามกลุมคณะวิชาที่ศึกษา 

 

กลุมคณะวิชา ประชากร กลุมตัวอยาง 

1. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

2. วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 

3. วทิยาศาสตรสุขภาพ 

5,305 

3,094 

2,657 

182 

107 

91 

รวม 11,056 380 

 

ที่มา : กองบริการการศึกษา 18 กรกฏาคม 2548  
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การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามความคิดเหน็ของนิสิตที่มีตอคุณลักษณะทาง

วัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 6 ดานคือ ดานจารีตประเพณี 

ดานขนบประเพณี ดานธรรมเนียมประเพณี ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย ดานการแตงกาย และ

ดานการใชภาษา ซึง่มีรายละเอียดข้ันตอนการดําเนินการดังนี ้

1.  ศึกษาคนควา บทความ เอกสาร ตําราและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทย  

2.  ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) 

ตามแบบของไลเคิรท 

 3.  นําขอมูลทีไ่ดจากขอ 1. และ 2. มาสรางแบบสอบถาม 

 4.  นําแบบสอบถามที่สรางข้ึนเสนอตอคณะกรรมการที่ควบคุมปริญญานพินธ เพื่อปรับแก 

ในเร่ืองความครอบคลุมของเนื้อหาและภาษาที่ใช 

 5.  นําแบบสอบถามที่ปรับแกไปใหผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน (ภาคผนวก ก) เพื่อตรวจสอบความ

เที่ยงตรงตามเนื้อหา (Validity)  รวมทัง้ภาษาที่ใช แกไขตามขอเสนอแนะของผูเชีย่วชาญ และนําเสนอ

ประธานและกรรมการควบคุมปริญญานพินธอีกคร้ัง 

 6.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช (Try Out) กับนสิิตระดับปริญญาตรี  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 50 คน เพื่อหาคาจําแนกเปนรายขอ  โดยใชเทคนิครอยละ 27

ของกลุมสูงและกลุมตํ่า โดยใชการทดสอบที( t-test ) เลือกเฉพาะขอทีม่ี คา t  ต้ังแต 1.75 ข้ึนไป ไว

เปนแบบสอบถามสําหรับการวิจัย (Flemming and Nellis. 1994 : 374)    

7.  วิเคราะหหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับดวยวธิีหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา 

 (α – Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach. 1970 : 619) มีคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 

ทั้งฉบับเทากบั 0.9638 

 8.  เมื่อตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถามแลว นําเสนอตอคณะกรรมการควบคุม 

ปริญญานิพนธ  กอนนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางตอไป 

 
ลักษณะของเครื่องมือ  

ลักษณะของเคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้  แบงเปน 2 ตอน  ดังนี ้

 ตอนท่ี  1   เปนการสอบถามขอมูลทัว่ไปของนิสิตระดับช้ันปที ่1 – 4 และสูงกวาที่กําลังศึกษา

ในระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยสอบถามเก่ียวกับ เพศ ระดับช้ันปที่ศึกษา กลุม

คณะวิชาที่ศึกษา ลักษณะขอคําถามเปนแบบเลือกตอบ 
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ตอนท่ี  2   เปนแบบสอบถามคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยของนิสิต ประกอบดวย ดาน

จารีตประเพณี 18 ขอ  ดานขนบประเพณี 20 ขอ  ดานธรรมเนียมประเพณี 9  ขอ ดานการใชชีวิตใน

มหาวิทยาลัย 10  ขอ    ดานการแตงกาย 8 ขอ ดานการใชภาษา 10 ขอ  รวมเปนขอคําถามทัง้ส้ิน 

75 ขอ ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  5  ระดับ โดยผูวิจยัไดกําหนด 

คาน้ําหนักคะแนน ดังนี ้

 

คะแนน 5   หมายถงึ   ผูตอบมีคุณลักษณะดังกลาวในระดับมากที่สุด 

คะแนน 4   หมายถงึ   ผูตอบมีคุณลักษณะดังกลาวในระดับมาก 

คะแนน 3   หมายถงึ   ผูตอบมีคุณลักษณะดังกลาวในระดับปานกลาง    

คะแนน 2   หมายถงึ   ผูตอบมีคุณลักษณะดังกลาวในระดับนอย   

คะแนน 1   หมายถงึ   ผูตอบคุณลักษณะดังกลาวในระดับนอยที่สุด    

 

 ในการแปลความหมายคาคะแนนเฉล่ียของความคิดเหน็ของผูตอบแบบสอบถาม  ผูวิจัยได

กําหนดเกณฑในการแปลความหมาย ดังนี ้

คาคะแนนเฉล่ีย   4.21 – 5.00   หมายถงึ    ผูตอบมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยในระดับมากทีสุ่ด 

คาคะแนนเฉล่ีย   3.41 – 4.20   หมายถงึ    ผูตอบมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยในระดับมาก 

คาคะแนนเฉล่ีย   2.61 – 3.40   หมายถงึ    ผูตอบมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยในระดับปานกลาง 

คาคะแนนเฉล่ีย   1.81 – 2.60   หมายถงึ    ผูตอบมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยในระดับนอย 

คาคะแนนเฉล่ีย   1.00 – 1.80   หมายถงึ    ผูตอบมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยในระดับนอยทีสุ่ด 

                                  

การเก็บรวบรวมขอมลูและการจัดกระทําขอมูล 
ผูวิจัยดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลตามข้ันตอน  ดังนี ้ 

1. ผูวิจัยขอหนังสือแนะนาํตัวจากบัณฑิตวทิยาลัย มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒแลวนาํ 

ไปขอความอนุเคราะหจากอธิการบดีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขออนุญาตแจกแบบ 

สอบถามและเก็บรวบรวมขอมูลจากนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2.   ผูวิจยัดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  แลวนาํมาตรวจสอบความสมบรูณของ

แบบสอบถาม โดยเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่ตอบทุกขอมาวิเคราะหขอมูลทางสถติิโดยใชเคร่ือง

คอมพิวเตอร 
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การวิเคราะหขอมูล 
นําขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนสิิตมาวิเคราะห  

ขอมูลดังนี ้

1.  วิเคราะหขอมลูทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  โดยการหาคาความถี ่(Frequency) 

และ คารอยละ (Percentage) 

 2. ตามจุดมุงหมายของการวิจัยขอ 1. เพือ่ศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับ 

ปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ใน 6 ดานไดแก  ดานจารีตประเพณี  ดานขนบธรรมเนยีม 

ดานธรรมเนียมประเพณี  ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย  ดานการแตงกาย  และดานการใชภาษา   

ผูวิจัยวเิคราะหขอมูลโดยการหาคาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 3.  ตามจุดมุงหมายในขอ 2. เพื่อเปรียบเทยีบคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยของนิสิตระดับ 

ปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ในแตละดานและโดยรวม จําแนกตามเพศโดยใช 

การทดสอบที (t-test) สวนตัวแปร ชั้นปที่ศึกษา และกลุมคณะวิชา ใชการวิเคราะหความแปรปรวน

แบบทางเดียว (One way Analysis of Variance)  ในกรณีที่พบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ 

ทางสถิติ  จึงทาํการทดสอบเปนรายคูโดยใชวิธีของเชฟเฟ (Scheffe´)    (Ferguson.1981:190) 

  

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยใชวิธวีิเคราะหทางสถิติดังนี้ 

 1. สถิติพืน้ฐาน 

1.1  คาความถี ่( Frequency )  

1.2  คารอยละ ( Percentage )  

1.3  คาคะแนนเฉล่ีย ( Mean ) 

1.4  คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( Standard Deviation ) 

2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของแบบสอบถาม 

 2.1  คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเปนรายขอ  โดยทดสอบท ี(t-test) 

  2.2  คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ  โดยใชวธิีหาสมัประสิทธิ์แอลฟา 

(α – Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach. 1970:161) 

3.  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 

3.1  การทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 2 กลุมโดย 

ทดสอบที  (t-test  for independent sample) 
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3.2  การทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของกลุมตัวอยางที่มากกวา 2กลุม

ข้ึนไปใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One way Analysis of Variance)  และ

ในกรณีทีพ่บความแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  จงึทาํการทดสอบเปนรายคูโดยใชวิธี

ของเชฟเฟ  (Scheffe´)    (Ferguson.1981:190) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  
  n แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

  Χ  แทน คาคะแนนเฉล่ีย 

  S.D. แทน คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  t แทน คาสถิติทีใ่ชพิจารณาใน t – distribution 

  F    แทน คาสถิติทีใ่ชพิจารณาใน F – distribution 

  df แทน ระดับช้ันแหงความเปนอิสระ (Degrees of Freedom) 

  SS แทน ผลบวกกาํลังสองของคะแนน (Sum of Squares) 

  MS แทน คาเฉลี่ยของผลบวกกาํลังสองของคะแนน (Mean Squares) 

  P แทน ความนาจะเปนที่สถิติที่ใชทดสอบจะตกอยูในชวงปฏิเสธสมมติฐาน 

  * แทน มีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 

 

การวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยดําเนนิการวิเคราะหขอมูลออกเปน 2 ตอนดังนี ้ 

 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง จาํแนกตามตัวแปรที่ศึกษา วิเคราะหโดยการ 

แจกแจงความถ่ีและการหาคารอยละ 

 ตอนที่ 2 ศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน 6 ดาน คือ ดานจารีตประเพณี ดานขนบประเพณี                                 

ดานธรรมเนียมประเพณี ดานการใชชวีิตในมหาวทิยาลัย ดานการแตงกาย และดานการใชภาษาโดย

การวิเคราะหคาคะแนนเฉล่ีย ( ) และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) Χ

ตอนที่ 3 เปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ ในแตละดานและโดยรวม จําแนกตาม เพศ โดยใชการทดสอบท ี(t – test) สวน 

ตัวแปร ชั้นปทีศึ่กษา และกลุมคณะวิชา ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way 

Analysis of Variance) เมื่อพบความแตกตางอยางมนีัยสําคัญทางสถติิ จึงทําการทดสอบความ

แตกตางเปนรายคู โดยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe´)     
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง จาํแนกตามตัวแปรที่ศึกษา วเิคราะหโดยการ 

แจกแจงความถ่ีและการหาคารอยละ ดังแสดงในตาราง 2 

 

ตาราง 2 จํานวนและคารอยละของกลุมตัวอยาง จาํแนกตามตัวแปรที่ศึกษา 

 

ตัวแปรที่ศึกษา จํานวน (คน) 

n = 380 

รอยละ 

1. เพศ 

         ชาย 

         หญิง 

 

147 

233 

 

38.7 

61.3 

รวม 380 100 

2. ชั้นปที่ศึกษา 

          ชัน้ปที่ 1 

          ชั้นปที่ 2 

          ชั้นปที่ 3 

          ชั้นปที่ 4 

 

93 

112 

93 

82 

 

24.5 

29.5 

24.5 

21.5 

รวม 380 100 

3. กลุมคณะวชิาที่ศึกษา 

          กลุมคณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

          กลุมคณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

          กลุมคณะวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

 

182 

107 

91 

 

47.9 

28.1 

24 

รวม 380 100 

 

 จากตาราง 2 แสดงวา กลุมตัวอยางในการวิจัยเปนนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เพศชาย 147 คน คิดเปนรอยละ 38.7 และเพศหญิง 233 คน คิดเปนรอยละ 61.3 จาํแนกตามช้ันปที่

ศึกษา พบวา สวนใหญเปนนิสิตชั้นปที่ 2 คิดเปนรอยละ 29.5 รองลงมาคือนิสิตชั้นปที่ 1และ3 คิดเปน

รอยละ 24.5 เมื่อจําแนกตามกลุมคณะวิชาที่ศึกษา พบวา สวนใหญเปนนิสิตกลุมคณะวิชา

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คิดเปนรอยละ 47.9 รองลงมาคือ นสิิตกลุมคณะวชิาวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลยี คิดเปนรอยละ 28.1  
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ตอนท่ี 2 ศึกษาคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒแตละดานและโดยรวม โดยหาคาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

ดังแสดงในตาราง 3 – 12 

 

ตาราง 3 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนสิิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในแตละดานและโดยรวม  

 

n  = 380  

Χ  
 

 

 

การแปลความหมาย คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย S.D. 

            1ดานจารีตประเพณี มาก 4.08 

3.93 

3.96 

3.84 

3.56 

3.57 

0.48 

0.53 

0.56 

0.61 

0.73 

0.64 

            2ดานขนบประเพณี มาก 

            ดานธรรมเนียมประเพณี มาก 

            ดานการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย มาก 

            ดานการแตงกาย มาก 

            ดานการใชภาษา มาก 

รวม 3.83 0.49 มาก 

 

  จากตาราง 3 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะ

ทางวัฒนธรรมไทยในแตละดานและโดยรวมอยูในระดับมาก  
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ตาราง 4 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของ     

   นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานจารีตประเพณี เปนรายขอ 

 

n  = 380  

Χ  
 

 

 

 

การแปลความหมาย ดานจารีตประเพณี 
S.D. 

1. เมื่อทําผิดกย็อมรับผิดโดยไมโตเถียง.................. 3.48 1.09 มาก 

2. กลาวคําขอโทษทันทีเมื่อรูตัววาทําผิด................ 4.37 0.95 มากที่สุด 

3. ไมชวยเหลือผูอ่ืนในทางที่ผิด เชน ไมใหเพื่อนลอก    3.84 1.10 

   ขอสอบ..............................................................   

มาก 

4. พิจารณาเร่ืองตางๆที่เกิดข้ึนอยางมีเหตุผล.......... 3.99 0.81 มาก 

5. ไมขมเหงและเบียดเบียนผูอ่ืน............................ 4.47 0.78 มากที่สุด 

6. รักความสงบและรักสันติ................................... 4.36 0.76 มากที่สุด 

7. เลือกอาชีพใหเหมาะสมกับความรูและความ 4.12 0.86 มาก 

   สามารถ............................................................. 

8. การงานและอาชีพที่เลือกทําในอนาคตตองไมผิด 3.97 0.98 มาก 

   กฎหมายและไมขัดตอหลักศีลธรรม...................... 

9. ยึดมัน่ในจรรยาบรรณวิชาชีพของตน................. 3.99 1.02 มาก 

10. รักษาสัจจะและยึดมั่นในคําสัญญา................... 3.79 0.95 มาก 

11. พูดแตส่ิงที่เปนจริงเทานั้น.................................. 3.92 0.96 มาก 

12. เลือกถอยคําในการพูดทีไ่มใหกระเทือนใจผูฟง.... 3.88 0.83 มาก 

13. ตอสูเพื่อความถูกตองในสังคม.......................... 4.23 0.88 มากที่สุด 

14. ละอายตอความประพฤติที่ผิดศีลธรรม............... 4.31 0.80 มากที่สุด 

15. การตัดสินใจวาส่ิงใดถูกหรือผิดตองพจิารณา 4.17 0.78 มาก 

    ดวยเหตุผลอยางรอบคอบไมดวนสรุปงายๆ……... 

16. ระลึกถงึบุญคุณของบิดา มารดา ครูอาจารยอยู  4.27 0.83 มากที่สุด 

     เสมอ................................................................   
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ตาราง 4 (ตอ) 
 

n  = 380  

Χ  
  

 

การแปลความหมาย ดานจารีตประเพณี 
S.D. 

17.หาโอกาสตอบแทนผูมพีระคุณ............................. 4.26 0.77 มากที่สุด 

18.มีน้ําใจชวยเหลือผูมีบุญคุณในเร่ืองตางๆ.............. 4.09 0.80 มาก 

รวม 4.08 0.48 มาก 

 

จากตาราง 4 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะ

ทางวัฒนธรรมไทยดานจารีตประเพณีโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอ พบวา นสิิต

สวนใหญมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานจารีตประเพณีอยูในระดับมากเกือบทุกขอ ยกเวน ขอที่ 

2 กลาวคําขอโทษทันทีเมื่อรูตัววาทําผิด ขอที่ 5 ไมขมเหงและเบียดเบียนผูอ่ืน ขอที ่6 รักความสงบและ

รักสันติ ขอที ่13 ตอสูเพื่อความถูกตองในสังคม ขอที ่14 ละอายตอความประพฤติที่ผิดศีลธรรม ขอที่ 

16 ระลึกถึงบญุคุณของบิดา มารดา ครูอาจารยอยูเสมอ และขอที่ 17 หาโอกาสตอบแทนผูมพีระคุณ  

ที่นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยอยูในระดับมากที่สุด 
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ตาราง 5 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของ 

   นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานขนบประเพณี เปนรายขอ 

 

n  = 380  

Χ  
 

 
 

การแปลความหมาย ดานขนบประเพณี 
S.D. 

19. รูจักรักษาสิทธิของตนเอง................................ 3.93 0.77 มาก 

20. เคารพในสิทธิของผูอ่ืน.................................... 4.13 0.74 มาก 

21. รูจักใชสิทธิในการแสดงความคิดเหน็ที่ถูกตอง... 4.14 0.75 มาก 

22. ใหความรวมมือกับทางราชการโดยความความ 3.81 0.82 

สมัครใจ...............................................................   

มาก 

   

23. ชวยรักษาสาธารณะสมบัติของบานเมอืง.......... 3.78 0.91 มาก 

24. ต้ังใจทาํงานที่ไดรับมอบหมายใหดีทีสุ่ด............ 3.83 0.91 มาก 

25. ทาํงานอยางรอบคอบ..................................... 3.82 0.82 มาก 

26. มีการจัดระบบการทํางานและมีการวางแผนไว        3.65 0.89 มาก 

   ลวงหนา…………………………………………….. 

27. รูจักแบงเวลาในการเรียน พักผอนและทํา 3.99 0.93 มาก 

กิจกรรมอ่ืนๆอยางเหมาะสม................................ 

28. เชื่อฟงคําส่ังสอนของอาจารยทกุทาน.............. 4.15 0.90 มาก 

29. ชื่นชมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันม ี 4.12 0.92 มาก 

   8พระมหากษัตริยเปนประมขุ...................................  

30. เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย.... 4.02 1.01 มาก 

31. ไปใชสิทธเิลือกต้ังตามหนาที่พลเมืองที่ดี.......... 3.85 1.01 มาก 

32. แสดงความคิดเห็นทางการเมืองโดยสุจริต........ 3.90 0.96 มาก 

33. ติดตามขาวสารและเหตุการณบานเมืองเสมอ... 3.74 0.90 มาก 

34. ปฏิบัติศาสนกิจตามศาสนาที่ตนนับถอือยาง  3.70 0.97 มาก 

   สม่ําเสมอ…………………………………………… 

35. ปฏิบัติตามหลักคําส่ังสอนของศาสนาท่ีตนเอง 3.93 0.89 

   นับถือ.................................................................. 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 
 

 n  = 380  

Χ  
 

 

 

การแปลความหมาย ดานขนบประเพณี S.D. 

4.03 

3.89 

4.17 

0.89 

0.90 

0.88 

36.มีเมตตาอยากใหผูอ่ืนมคีวามสุข........................... มาก 

37.ใหอภัยแกผูสํานึกผิด........................................... มาก 

38.เคารพนับถือส่ิงศักด์ิสิทธิ์ตามหลักศาสนาใน  

   ศาสนาที่ตนนับถือ................................................ 

มาก 

รวม 3.93 0.53 มาก 

 
จากตาราง 5 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะ

ทางวัฒนธรรมไทยดานขนบประเพณีโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณา เปนรายขอ พบวา นิสิต 

มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานขนบประเพณีอยูในระดับมากทุกขอเชนกนั 
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ตาราง 6 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของ  

     นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานธรรมเนียมประเพณี เปนรายขอ 

 

  n  = 380  

Χ  
 

 

 

การแปลความหมาย ดานธรรมเนียมประเพณี S.D. 

39. รักษากิริยามารยาทใหเหมาะสมถูกกาลเทศะ... 4.01 0.79 มาก 

40. พูดจาดวยถอยคําสุภาพออนโยนและไมพูดคํา        3.66 1.03 มาก 

   หยาบ................................................................. 

41. แสดงความเคารพดวยการไหวหรือกลาวคําวา        4.17 0.87 มาก 

   “สวัสดี”แกบุคคลตามกาลเทศะ.............................. 

42. รูจักการวางตัวใหเหมาะสมกับเพศ วยั และฐานะ 4.11 0.75 มาก 

ของตน.................................................................    

43. เอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพื่อนฝูงและผูอ่ืนเสมอ.......... 4.12 0.75 มาก 

44. ไมจับมือหรือโอบกอดเพื่อนตางเพศในท่ี 3.76 1.02 มาก 

   สาธารณะ............................................................ 

45. ใหเกยีรติและยอมรับในเหตุผลของผูอ่ืน........... 4.01 0.80 มาก 

46. มีมารยาทในการรับฟงผูอ่ืน 4.02 0.84 มาก 

47. มีมารยาทและใชเหตุผลแสดงขอโตแยงโดยไมใช 3.82 0.84 มาก 

   อารมณ............................................................... 

รวม 3.96 0.56 มาก 

 

 

 จากตาราง 6 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะ 

ทางวัฒนธรรมไทยดานธรรมเนียมประเพณีโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 

นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานธรรมเนยีมประเพณีอยูในระดับมากทุกขอเชนกนั 
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ตาราง 7 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของ  

   นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานการใชชีวติในมหาวทิยาลัย 

   เปนรายขอ 

 

n  = 380  

Χ  
 

 

 

การแปลความหมาย ดานการใชชีวติในมหาวทิยาลัย S.D. 

48. มีความขยันหม่ันเพยีรในการเรียน.................. 3.68 0.89 มาก 

49. นอกจากเวลาเรียนแลวยังเขารวมกิจกรรมและ 3.66 0.93 มาก 

   นอกหลักสูตรเสมอ........................................... 

50. ใฝรู รูจักเสาะแสวงหาความรูดวยตนเอง......... 3.67 0.96 มาก 

51. รูจักปรับตัวใหเขากับสภาพการเรียนการสอนใน   3.87 0.86 มาก 

   มหาวทิยาลัย..................................................... 

52. วางตนเปนผูเรียนที่ดี....................................... 3.91 0.93 มาก 

53. ไมไปเที่ยวกับเพื่อนตางเพศสองตอสองในยาม 3.83 1.11 มาก 

   วิกาล................................................................. 

54. ไมสูบบุหร่ีและไมด่ืมสุราหรือส่ิงเสพติดใดๆ....... 4.03 1.18 มาก 

55. ไมมีเพศสมัพันธในวัยเรียน.............................. 4.05 1.15 มาก 

56. หาโอกาสบําเพ็ญประโยชนตอสังคม................ 3.72 1.09 มาก 

57. ชวยเหลือและแนะนาํเพือ่นเมื่อเห็นเขามีทุกขหรือ 3.99 0.91 มาก 

   คิดทําส่ิงผิด......................................................... 

รวม 3.84 0.61 มาก 

 

 จากตาราง 7 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มี 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัยโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณา

เปนรายขอ พบวา นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชชวีิตในมหาวิทยาลัยอยูในระดับ

มากทุกขอเชนกัน 
 
 
 



 53

ตาราง 8 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของ  

   นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานการแตงกาย เปนรายขอ 

 

n  = 380  

Χ  
 

 

 

การแปลความหมาย ดานการแตงกาย 
S.D. 

58. ภาคภูมิใจในศิลปะการแตงกายที่แสดงออกถึง 3.87 1.01 

    ความเปนไทย...................................................... 

มาก 

2.94 1.22 59. นิยมแตงกายดวยผาไทย เชน ผาฝายหรือผาไหม     ปานกลาง 

   ตามวาระและโอกาส............................................. 

60. ไมนิยมทาํผมทรงประหลาดหรือทาํสีแปลกๆ..... 3.47 1.24 มาก 

61. แตงกายใหถูกตามกาลเทศะและวฒันธรรม...... 3.76 1.03 มาก 

62. ชื่นชอบเส้ือผาแบบตางๆ ที่แสดงออกถึงลักษณะ 3.18 1.14 ปานกลาง 

   ความเปนไทย เชน เส้ือมอฮอม ซิ่นไหม เส้ือแขน 

   กระบอก........................................................... 

63. นิยมใชเคร่ืองประดับที่ผลิตจากวัสดุธรรมชาติใน 3.38 1.15 ปานกลาง 

   ทองถิ่นของไทย.................................................. 

64. ภาคภูมิใจในเคร่ืองแบบนิสิตที่ถกูตองตาม 3.92 1.05 มาก 

   ระเบียบ ขอบังคับของสถาบัน................................ 

65. แตงเคร่ืองแบบนิสิตที่ถกูตองตามระเบียบ  4.00 1.05 มาก 

   ขอบังคับของสถาบัน............................................. 

รวม 3.56 0.73 มาก 

 

 จากตาราง 8 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ม ี

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปน 

รายขอ พบวา นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายอยูในระดับมาก เกือบทุกขอ 

ยกเวนขอที ่59 นิยมแตงกายดวยผาไทย เชน ผาฝายหรือผาไหมตามวาระและโอกาส ขอที่ 62  

ชื่นชอบเส้ือผาแบบตางๆ ที่แสดงออกถึงลักษณะความเปนไทย เชน เส้ือมอฮอม ซิน่ไหม เส้ือแขน

กระบอกและขอที่ 63 นิยมใชเคร่ืองประดับที่ผลิตจากวสัดุธรรมชาติในทองถิน่ของไทย ทีน่ิสิตม ี

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายอยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 9 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของ  

   นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานการใชภาษา เปนรายขอ 

 

n  = 380  

Χ  
 

 

 

การแปลความหมาย ดานการใชภาษา S.D. 

66. ภาคภูมิใจที่ภาษาไทยเปนภาษาที่มเีอกลักษณ.... 4.21 0.95 มากที่สุด 

67. พูดภาษาไทยชัดเจนถูกตองทั้งคําควบกลํ้าตัว “ร” 3.62 1.01 มาก 

   และ”ล”และอานออกเสียงไดถูกตองตามอักขรวิธี..... 

68. ใชภาษาอยางเหมาะสมตามฐานะในสังคม.......... 3.77 0.91 มาก 

69. ไมนําขอคิด ขอเขียน หรือขอความของผูอ่ืนมาเปน 3.71 0.96 มาก 

  ของตนโดยไมไดอางอิง........................................... 

3.29 1.15 ปานกลาง 70. ไมพูดคําสบถถึงแมจะอยูในหมูเพื่อนที ่

   สนทิสนม............................................................. 

71. เขียนภาษาไทยไดถูกตอง.............................. 3.60 0.90 มาก 

72. เขียนไทยดวยลายมือสวยอานงาย................... 3.44 1.09 มาก 

73. พูดจาดวยน้ําเสียงนุมนวล ไพเราะร่ืนหู........... 3.38 0.96 ปานกลาง 

74. เขียนเรียบเรียงภาษาไดถูกตองตามหลัก 3.48 0.92 มาก 

   ภาษา.................................................................. 

75. สนใจเลือกอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกีย่วกับ 3.19 1.06 ปานกลาง 

   วัฒนธรรมไทย...................................................... 

รวม 3.57 0.64 มาก 

 

 จากตาราง 9 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะ

ทางวัฒนธรรมไทยดานการใชภาษาโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายขอพบวา นิสิตมี

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชภาษาอยูในระดับมากเกือบทุกขอ ยกเวนขอที่ 66 ภาคภูมิใจ

ที่ภาษาไทยเปนภาษาที่มเีอกลักษณ ทีน่ิสิตมีคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยดานการใชภาษาอยูใน

ระดับมากที่สุด สวนขอที่ 70 ไมพูดคําสบถถึงแมจะอยูในหมูเพื่อนที่สนิทสนม ขอที่ 73 พูดจา 

ดวยน้าํเสียงนุมนวล ไพเราะร่ืนหู ขอที่ 75. สนใจเลือกอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกีย่วกับวัฒนธรรมไทย ที่

นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชภาษาอยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 10 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

   ของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ในแตละดานและโดยรวม จาํแนก   

   ตามเพศ 

 

เพศ  

 เพศชาย (n = 147) เพศหญิง (n = 233) 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรม Χ  
 

 Χ   

   

S.D. S.D. 

ดานจารีตประเพณี 4.01 

3.88 

3.91 

3.71 

3.45 

3.50 

0.54 

0.60 

0.57 

0.68 

0.83 

0.70 

4.13 

3.96 

4.00 

3.92 

3.64 

3.61 

0.43 

0.48 

0.55 

0.55 

0.65 

0.60 

   ดานขนบประเพณี 

   ดานธรรมเนยีมประเพณี 

 ดานการใชชวีติในมหาวทิยาลัย 

   ดานการแตงกาย 

   ดานการใชภาษา 

รวม 3.74 0.56 3.88 0.44 

 

 จากตาราง 10 แสดงวา นิสิตชายและนิสิตหญิง ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปน 

รายดานพบวา นิสิตชายและนิสิตหญิง มคุีณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยอยูในระดับมากทุกดานเชนกนั 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 56

ตาราง 11 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

   ของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ในแตละดานและโดยรวม จาํแนก   

   ตามชัน้ปทีศึ่กษา 

 

ชั้นปที่ศึกษา 

ปที่1 ปที2่ ปที3่ ปที4่ 

n = 93 n = 112 n = 93 n = 82 

 

 

คุณลักษณะทาง 

Χ  
 

 
S.D. Χ  

 
S.D. Χ  

 
S.D. Χ  

 
S.D. 

วัฒนธรรมไทย 

4.18 

4.04 

4.05 

3.90 

3.71 

3.73 

0.48 

0.49 

0.54 

0.63 

0.79 

0.63 

4.08 

3.98 

4.00 

3.95 

3.65 

3.61 

0.44 

0.49 

0.56 

0.51 

0.64 

0.61 

4.05 

3.83 

3.88 

3.71 

3.51 

3.50 

0.53 

0.57 

0.59 

0.67 

0.67 

0.61 

4.02 

3.84 

3.92 

3.79 

3.34 

3.42 

0.46 

0.55 

0.53 

0.62 

0.78 

0.69 

ดานจารีตประเพณี 

ดานขนบประเพณี 

ดานธรรมเนียมประเพณี 

ดานการใชชีวติในมหาวทิยาลัย 

ดานการแตงกาย 

ดานการใชภาษา 

รวม 3.93 0.50 3.88 0.45 3.75 0.51 3.72 0.50 

 

 จากตาราง 11 แสดงวานิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทุกชัน้ป มี

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นิสิตทุกชัน้ป

มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยเกือบทุกดานอยูในระดับมาก ยกเวนดานการแตงกาย ทีน่ิสิตชั้นปที่ 4 

มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยอยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 12 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

   ของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ในแตละดานและโดยรวม จาํแนก   

   ตามกลุมคณะวิชาที่ศึกษา 

 

กลุมคณะวิชา 

มนุษยศาสตรและ วิทยาศาสตรและ วิทยาศาสตร 

สังคมศาสตร 

n = 182 

เทคโนโลย ี

n = 107 

สุขภาพ 

n = 91 

 

 

คุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทย 

Χ  
 

 
S.D. Χ  

 
S.D. Χ   

S.D. 

4.06 

3.87 

3.91 

3.80 

3.52 

3.51 

0.50 

0.54 

0.53 

0.62 

0.74 

0.66 

4.07 

3.93 

3.96 

3.84 

3.58 

3.57 

0.45 

0.47 

0.55 

0.62 

0.71 

0.62 

4.14 

4.05 

4.09 

3.93 

3.64 

3.68 

0.47 

0.55 

0.60 

0.58 

0.72 

0.62 

ดานจารีตประเพณี 

ดานขนบประเพณี 

ดานธรรมเนียมประเพณี 

ดานการใชชีวติในมหาวทิยาลัย 

ดานการแตงกาย 

ดานการใชภาษา 

รวม 3.78 0.50 3.83 0.48 3.92 0.49 

 

 จากตาราง 12 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒทกุกลุมคณะ

วิชา มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพจิารณาเปนรายดาน พบวา นิสิต

ระดับปริญญาตรีทุกกลุมคณะวิชา มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยอยูในระดับมากทุกดานเชนกนั 
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ตอนท่ี 3 การเปรียบเทยีบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ในแตละดานและโดยรวมโดยการทดสอบที การวิเคราะหความแปรปรวนแบบ 

ทางเดียว และการทดสอบเปนรายคูโดยใชวิธีของเชฟเฟ จําแนกตามตัวแปรที่ศึกษา ดังแสดงในตาราง 

13 – 20 

 

ตาราง 13 การเปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี      

   มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ในแตละดานและโดยรวม จาํแนกตามเพศ 

 

เพศชาย เพศหญิง 

n = 147 n = 233 

 

 

Χ  
 

 
S.D. Χ  

 
S.D. 

 

t 

 

p 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

ดานจารีตประเพณี 4.01 

3.88 

3.91 

3.71 

3.45 

3.50 

0.54 

0.60 

0.57 

0.68 

0.83 

0.70 

4.13 

3.96 

4.00 

3.92 

3.64 

3.61 

0.43 

0.48 

0.55 

0.55 

0.65 

0.60 

-2.42 

-1.59 

-1.46 

-3.38 

-2.42 

-1.68 

0.016 

0.113 

0.145 

0.001 

0.016 

0.093 

ดานขนบประเพณี 

ดานธรรมเนียมประเพณี 

ดานการใชชีวติในมหาวทิยาลัย 

ดานการแตงกาย 

ดานการใชภาษา 

รวม 3.74 0.56 3.88 0.44 -2.61 0.009 

 

 จากตาราง 13 แสดงวา นิสิตชายและนิสิตหญิงระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยเกือบทกุดาน 

แตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเวนดานขนบประเพณี ดานธรรมเนียมประเพณี 

และดานการใชภาษาที่ไมพบความแตกตาง  
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ตาราง 14 การเปรียบเทียบเปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี      

   มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ในแตละดานและโดยรวม จาํแนกตามช้ันปที่ศึกษา 

 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

 

ดานจารีตประเพณี 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

3 

376 

379 

1.23 

85.50 

86.74 

0.41 

0.23 

1.81 0.145 

 

ดานขนบประเพณี 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

3 

376 

379 

3.04 

102.75 

105.79 

1.01 

0.27 

3.70 0.012 

 

ดานธรรมเนียมประเพณี 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

3 

376 

379 

1.66 

116.16 

117.82 

0.55 

0.31 

1.79 0.148 

ดานการใชชีวติใน

มหาวิทยาลัย 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

3 

376 

379 

3.48 

137.68 

141.16 

1.16 

0.37 

3.17 0.025 

 

ดานการแตงกาย 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

3 

376 

379 

7.20 

193.25 

200.45 

2.40 

0.51 

4.67 0.003 

 

ดานการใชภาษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

3 

376 

379 

4.69 

151.03 

155.73 

1.56 

0.40 

3.90 0.009 

 

รวม 

 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

3 

376 

379 

2.85 

89.07 

91.92 

0.95 

0.24 

4.02 0.008 

 

 จากตาราง 14 แสดงวานิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่ศึกษาในช้ันป

ตางกนั มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แต

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา เกือบทุกดานแตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 ยกเวน

ดานจารีตประเพณี และดานธรรมเนียมประเพณี ที่ไมพบความแตกตาง 
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เมื่อพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จงึทาํการทดสอบความแตกตางเปนรายคู 

โดยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe´) ดังแสดงในตารางที่ 15 – 18 

 สําหรับดานขนบประเพณี เมื่อทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคู โดยวิธีของ 

เชฟเฟ (Scheffe´) ไมพบวามีคูใดแตกตางกัน ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากความแปรปรวนของกลุมตัวอยางที่

ใชในการวิจัยอาจไมมากพอที่จะทําใหมคีวามแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ จึงทาํใหนิสิตที่ศึกษา

อยูในช้ันปที่ตางกนัมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานขบบประเพณีไมแตกตางกัน 

 

ตาราง 15 การทดสอบความแตกตางของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย จาํแนกตามช้ันปที่ศึกษา  

เปนรายคู 

 

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ชั้นปที่ศึกษา  

 3.90 3.95 3.71 3.79 Χ
ปที่ 1 3.90     

ปที่ 2 3.95   *  

ปที่ 3 3.71     

ปที่ 4 3.79     

* มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 26จากตาราง 15 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ศึกษาในช้ันป

ที่ 2 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชชวีิตในมหาวทิยาลัยแตกตางจากนิสิตที่ศึกษาในช้ันป

ที่ 3 อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 16 การทดสอบความแตกตางของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานการแตงกาย จาํแนกตามช้ันปที่ศึกษา เปนรายคู 

 

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ชั้นปที่ศึกษา  

 3.71 3.65 3.51 3.34 Χ
ปที่ 1 3.71     

ปที่ 2 3.65     

ปที่ 3 3.51     

ปที ่4 3.34 * *   

* มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากตาราง 16 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ศึกษาในช้ันป

ที่ 4 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายแตกตางจากนสิิตที่ศึกษาในชั้นปที ่1และ ชั้นปที ่

2 อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 

 

ตาราง 17 การทดสอบความแตกตางของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ของนิสิตระดับปริญญาตรี  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานการใชภาษา จําแนกตามช้ันปที่ศึกษา เปนรายคู 

 

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ชั้นปที่ศึกษา  

Χ  3.73 3.61 3.50 3.42 

ปที่ 1 3.73    * 

ปที่ 2 3.61     

ปที่ 3 3.50     

ปที่ 4 3.42     

* มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากตาราง 17 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ศึกษาในช้ันป

ที่ 1 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชภาษาแตกตางจากนสิิตที่ศึกษาในชั้นปที ่4 อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆไมพบความแตกตาง 
 
 

 
 



 62

ตาราง 18 การทดสอบความแตกตางของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวม จาํแนกตามช้ันปที่ศึกษา เปนรายคู 

 

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ชั้นปที่ศึกษา  

Χ  3.73 3.61 3.50 3.42 

ปที่ 1 3.73    * 

ปที่ 2 3.61     

ปที่ 3 3.50     

ปที่ 4 3.42     

* มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากตาราง 18 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ศึกษาในช้ันป

ที่ 1 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางจากนิสิตที่ศึกษาในช้ันปที่ 4 อยางมนีัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 19 การเปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี      

   29มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ ในแตละดานและโดยรวม จาํแนกตามกลุมคณะวิชา 

 

 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

 

ดานจารีตประเพณี 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

2 

377 

379 

0.34 

86.40 

86.74 

0.17 

0.23 

0.75 0.474 

 

ดานขนบประเพณี 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

2 

377 

379 

2.09 

103.70 

105.79 

1.05 

0.28 

3.80 0.023 

 

ดานธรรมเนียมประเพณี 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

2 

377 

379 

1.95 

115.87 

117.82 

0.97 

0.31 

3.17 0.043 

ดานการใชชีวติใน

มหาวิทยาลัย 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

2 

377 

379 

1.06 

140.10 

141.16 

0.53 

0.37 

1.43 0.240 

 

ดานการแตงกาย 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

2 

377 

379 

1.02 

199.43 

200.45 

0.51 

0.53 

0.96 0.383 

 

ดานการใชภาษา 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

2 

377 

379 

1.68 

154.04 

155.73 

0.84 

0.41 

2.06 0.129 

 

รวม 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

2 

377 

379 

1.26 

90.66 

91.92 

0.63 

0.24 

2.62 0.074 

 
 จากตาราง 18 แสดงวานิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่ศึกษาในกลุม

คณะวิชาตางกัน มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย โดยรวมไมแตกตางกัน แตเมื่อพิจารณา 
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เปนรายดาน พบวา เกือบทกุดานไมแตกตางกนั ยกเวนดานขนบประเพณี และดานธรรมเนยีมประเพณี

ที่แตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 

 เมื่อพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จงึทาํการทดสอบความแตกตางเปนรายคู 

โดยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe´) ดังแสดงในตาราง 20 – 21 

 

ตาราง 20 การทดสอบความแตกตางของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานขนบประเพณี จาํแนกตามกลุมคณะวิชาทีศึกษา 

เปนรายคู 

 

มนุษยศาสตร

และ 

วิทยาศาสตรและ วิทยาศาสตร 

สุขภาพ เทคโนโลย ี

สังคมศาสตร   

 

 

กลุมคณะวิชา 

 

 

 

 

Χ  3.87 3.93 4.05 

มนุษยศาสตรและ 3.87   * 

สังคมศาสตร 

วิทยาศาสตรและ 3.93    

เทคโนโลย ี

4.05    วิทยาศาสตร 

สุขภาพ 

* มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากตาราง 19 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ศึกษาในกลุม

คณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มคุีณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานขนบประเพณี แตกตาง

จากนิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชาวทิยาศาสตรสุขภาพ อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวน 

คูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 21 การทดสอบความแตกตางของคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานธรรมเนียมประเพณี จําแนกตามกลุมคณะวิชาที่ศึกษา 

เปนรายคู 

 

มนุษยศาสตร

และ 

วิทยาศาสตรและ วิทยาศาสตร 

สุขภาพ เทคโนโลย ี

สังคมศาสตร   

 

 

กลุมคณะวิชา 

 

 

 

 

Χ  3.91 3.96 4.09 

มนุษยศาสตรและ 3.91   * 

สังคมศาสตร 

วิทยาศาสตรและ 3.96    

เทคโนโลย ี

4.09    วิทยาศาสตร 

สุขภาพ 

* มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากตาราง 20 แสดงวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ศึกษาในกลุม

คณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มคุีณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานธรรมเนียมประเพณี 

แตกตางจากนสิิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 
 

 

 

 

 

 

 



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ใน 6 ดาน ดานไดแก  ดานจารีตประเพณี  ดานขนบประเพณี  ดานธรรมเนียม

ประเพณี ดานการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย  ดานการแตงกาย  และดานการใชภาษา 

 2.   เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรีมหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ  ในแตละดานและโดยรวม จาํแนกตาม เพศ ชั้นปทีศึ่กษา และกลุมคณะวิชา 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยในคร้ังนี ้คือ นิสิตระดับปริญญาตรีของมหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร และองครักษ ชัน้ปที่ 1 ถึง ชัน้ปที่ 4 และสูงกวาที่ลงทะเบียนเรียน 

ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2548 จํานวนทัง้ส้ิน 380 คน 

2. เคร่ืองมือทีใ่ชในการเก็บรวบรวมขอมูลในคร้ังนี ้คือ แบบสอบถามคุณลักษณะทาง

วัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบดวย ดาน 

จารีตประเพณี 18 ขอ  ดานขนบประเพณี 20 ขอ  ดานธรรมเนียมประเพณี 9  ขอ ดานการใชชีวิตใน

มหาวิทยาลัย 10  ขอ ดานการแตงกาย 8 ขอ ดานการใชภาษา 10 ขอ รวมทัง้ส้ิน 75 ขอ  แบบสอบถาม

มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating Scales) 5 ระดับ ตามวธิีของไลเคิรท (Likert) มีคา

ความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบับเทากับ 0.9638 

 3. การเก็บรวบรวมขอมูลกระทําโดยผูวิจยัดําเนนิการเก็บรวบรวมขอมลูดวยตนเอง           

แบบสอบถามที่แจกไปทัง้หมดจํานวน 380 ชุด ไดรับกลับคืนและมีความสมบูรณ จาํนวน 380 ชุด 

คิดเปนรอยละ 100 

 

การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนนิการวิเคราะหขอมูล ดังนี ้

1.   ขอมูลทัว่ไปของนิสิตผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการหาคาความถี่ (Frequency) 

และการหาคารอยละ (Percentage) 

2. การศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒในแตละดานและโดยรวม โดยการหาคาคะแนนเฉล่ีย (Mean) และคาความเบ่ียงเบน 
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มาตรฐาน (Standard Deviation) 

3.  การเปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนสิิตระดับปริญญาตรี  มหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒในแตละดานและโดยรวม จําแนกตามเพศโดยใชการทดสอบที (t-test) สวนตัวแปร 

ชั้นปที่ศึกษา และกลุมคณะวิชา ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One way Analysis of 

Variance)  หากพบวามีความแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  จงึทาํการทดสอบเปนรายคูโดยใชวิธี

ของเชฟเฟ (Scheffe´)     

 

สรุปผลการวิจัย  
 1. นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยในแตละดานและโดยรวม อยูในระดับมาก 

  2. นิสิตชายและนิสิตหญิง มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวานิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย

เกือบทุกดานแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเวน ดานขนบประเพณี   

ดานธรรมเนียมประเพณี และดานการใชภาษาที่ไมพบความแตกตาง  

 3. นิสิตที่ศึกษาในช้ันปที่ตางกันมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกนัอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนิสิตชัน้ปที ่1 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกับ

นิสิตชั้นปที่ 4 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตชัน้ปที่ 2 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดาน 

การใชชีวิตในมหาวิทยาลัยแตกตางกับนสิิตชั้นปที ่3  นิสิตชั้นปที่ 1 และ2 มีคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทยดานการแตงกายแตกตางกบันิสิตชั้นปที่ 4 และนิสิตชั้นปที่ 1มีคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทยดานการใชภาษาแตกตางกับนิสิตชัน้ปที ่4 สวนดานอ่ืนๆไมพบความแตกตาง 

 4. นิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชาตางกนั มคุีณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยรวมไมแตกตาง

กัน เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานขนบประเพณี และดานธรรมเนียมประเพณีทีน่ิสิตที่ศึกษาใน

กลุมคณะวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีคุณลักษณะแตกตางจากนิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชา

วิทยาศาสตรสุขภาพ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอ่ืนๆไมพบความแตกตาง 
 

การอภิปรายผล 
 1. จากการศึกษาคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ดานจารีตประเพณี ดานขนบประเพณี ดานธรรมเนียมประเพณี ดานการใชชวีิตใน

มหาวิทยาลัย ดานการแตงกาย และดานการใชภาษา พบวา นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

ในแตละดานและโดยรวมอยูในระดับมาก ผูวิจัยขอนาํเสนอการอภิปรายผลเปนรายดาน ดังนี ้
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  1.1 ดานจารีตประเพณี จากการศึกษาพบวานิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ดาน

จารีตประเพณีอยูในระดับมาก ทัง้นี้อาจเปนเพราะสังคมไทยไดปลูกฝงคุณลักษณะที่ดีงามดานจารีต

ประเพณีใหกบัคนในครอบครัวเปนระยะเวลาที่ยาวนาน สงผลใหนิสิตมีมีความกตัญูกตเวท ี รักสงบ 

มีสัมมาคารวะ เคารพบิดามารดา ครู อาจารย ดังที่ อังคณา  ใจเหิม (2543 : 23) กลาววา การใหความ

เคารพบิดามารดา  ครู  อาจารย  ผูอาวโุส  และพระสงฆ  ถือเปนคุณธรรมสูงสงของสังคมไทย  เชน  

เด็กกอนออกจากบานไปโรงเรียน จะตองทาํความเคารพบิดา  มารดา  หรือผูที่มีอายนุอยตองทําความ 

เคารพผูอาวุโส ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ ภัทริยา  งามมุข (2544 : 230) ที่ศึกษาเร่ืองการวิเคราะห

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตนกัศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา  พบวา  ในภาพรวมนิสิต 

นักศึกษาประเมินตนเองวามคุีณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานจารีตประเพณีอยูในระดับมาก  โดย 

คุณลักษณะทีสู่งที่สุด คือการระลึกถึงบุญคุณบิดามารดาอยูเสมอ   ทาํนองเดียวกับ  งานวิจัยของ  

มนัส  นิม่มณี (2547 : บทคัดยอ)  ทีท่ําการศึกษาการรับรูของนักเรียนเตรียมทหารในการพัฒนา 

คุณธรรม จริยธรรม พบวา การรับรูของนกัเรียนเตรียมทหารในการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดานความ

กตัญูกตเวทอียูในระดับมาก 

  1.2 ดานขนบประเพณี จากการศึกษา พบวา นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

ดานขนบประเพณีอยูในระดับมาก ทัง้นี้อาจเปนเพราะวาสังคมไทยเปนสังคมแบบครอบครัวใหญมกีาร 

อุปถัมภคํ้าจุนกัน เอ้ือเฟอเผ่ือแผ ชวยเหลือซ่ึงกนัและกนั มีความออนนอมถอมตน เทิดทนูสถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย มคีวามผูกพนัทางสายโลหิตระดับสูง และนบัถือญาติทัง้ฝายบิดาและมารดา 

ซึ่งเปนคุณลักษณะของคนไทยทุกคนที่ยึดถือเปนแบบอยางของพฤติกรรมที่ดีจนหลอหลอมเปน

ขนบประเพณีที่ดีงามของชาติไทย  เชน  พธิีไหวครูถือวาเปนขนบประเพณีที่แสดงออกถึงความกตัญู- 

รูคุณตอครูอาจารยซึ่งนิสิตยดึถือปฏิบัติมาเปนระยะเวลานาน  เนื่องจากครูอาจารยเปนผูมีพระคุณใน 

การถายทอดวชิาความรู รวมถึงคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมไทยที่ดีงามใหกบันิสิต  ดังที ่ 

เศรษฐมันตร กาญจนกุล (2547 : 48) กลาววา พิธีไหวครูเปนประเพณีที่ปฏิบัติสืบทอดกันมานาน เพื่อ

แสดงออกถึงความเคารพนบนอมตอผูมีพระคุณ วัฒนธรรมไทยนัน้ถือวาครูอาจารยเปนบุคคลสําคัญ 

รองมาจากพอแม ดังนัน้ ครู จึงเปนปูชนยีบุคคลที่ควรบูชา ทํานองเดียวกับ จารุวรรณ ขําเพชร  

(2548 : 41)   กลาววา   ระบบเครือญาติเปนเร่ืองสําคัญอีกเร่ืองหนึ่งในการศึกษาเร่ืองสังคมและ 

วัฒนธรรมของประเทศไทยเพราะสังคมไทยเปนสังคมทีม่ีญาติมาก ทัง้ญาติตัวเอง   ญาติจากการ 

แตงงาน และญาติเพิ่มเติมข้ึนไดจากการติดตอสัมพันธใกลชิดภายหลัง เชน เกลอ ในภาคใต และ เส่ียว 

ในภาคอีสาน เปนตน ซึง่สอดคลองกับ งานวิจยัของ กฤติกา ลีลาพตะ (2544 : 98) ที่วิจยัเกีย่วกับ

การศึกษาความนิยมไทยและแนวทางในการเสริมสรางความนิยมไทยของนิสิตมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ พบวา นิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒมีความนยิมไทยดานขนบประเพณีอยูใน 
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ระดับมาก 

 1.3 ดานธรรมเนียมประเพณี จากการศึกษา พบวา นิสิตมีคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทย 

ดานธรรมเนียมประเพณีอยูในระดับมาก  ทั้งนี้อาจเปนเพราะนิสิตสวนใหญไดรับการปลูกฝง 

วัฒนธรรมไทยดานธรรมเนยีมประเพณีมาต้ังแตในวยัเด็ก  โดยเร่ิมจากครอบครัวจนกระทั่งไดเขา 

รับการศึกษาในโรงเรียน ครูผูสอนไดปลูกฝงใหผูเรียนรูจักทาํความเคารพบิดามารดา ครู อาจารย เชน 

กอนออกจากบานหรือเมื่อกลับถึงบาน ตองทาํความเคารพบิดา มารดา เมื่อมาถึงโรงเรียนตองทาํความ

เคารพครู อาจารย เมื่อเขาศึกษาในระดับอุดมศึกษา การศึกษาในระดับอุดมศึกษามุงเนนใหนิสิตมีการ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทําใหนิสิตรูจักปรับตัวและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ส่ิงตางๆเหลานีท้ําใหนิสิต 

เกิดการซึมซับคุณลักษณะดานธรรมเนียมประเพณีจากครอบครัว สถาบันการศึกษา และสังคม 

โดยเฉพาะมารยาททางสังคมที่ดี เชน การวางตัว การเคารพผูใหญ และการรูจักรับฟงความคิดเหน็ของ

ผูอ่ืน ดังที่คณะกรรมการสงเสริมและประสานงานสตรีแหงชาติ (2539 : 115) กลาววา พฒันาการทุก 

ข้ันตอนของเด็กไดรับอิทธิพลมาจากพอแมทั้งส้ิน เด็กจะคอยๆ ซึมซับเอาคานยิม อุปนิสัย ทาทาง  

ความมัน่ใจในตนเอง ความนับถือและความภาคภูมิใจในตนเอง  ความรูสึกวาตนเปนชายหรือเปนหญิง 

ความรับผิดชอบมาตรฐานทางดานศีลธรรม คุณธรรม และวัฒนธรรมที่ดีจากการกระทาํของผูใหญ  

ไมวาจะเปนมารยาททางสังคม เชน การเคารพผูใหญ การไหว การกนิอยู การรูจักสํารวม ความเกรงใจ

และแมกระทัง่เร่ืองระเบียบวนิัยทางสังคม การรักและช่ืนชมธรรมชาติ ศิลปะ วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอม 

ลวนเปนเร่ืองที่พอแมจะชี้ชวนใหลูกสนใจและปลูกฝงไดไมยาก ดวยการเปนแบบอยางที่ดีใหลูกดู และ

สนับสนนุใหลูกไดคิดและไดทําอยางเหมาะสม  ใหเขาไดเขารวมกิจกรรมทางสังคมและประเพณีตาม 

ความเหมาะสม ซึ่งงานวจิัยของอธิษฐาน อนุรักติพนัธุ (2546 : 69 - 70) ที่ไดศึกษาความสัมพันธ

ระหวางการอบรมเล้ียงดูกับมารยาทไทยของนักเรียนไทยระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในโรงเรียน

นานาชาติกับโรงเรียนไทยในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา นักเรียนไทยในโรงเรียนนานาชาติที่มีการ 

อบรมเล้ียงดูแบบใหความรัก แบบใชเหตุผล และแบบควบคุม มีความสัมพันธทางบวกกบัมารยาทไทย  

แตการอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษและแบบตามใจมีความสัมพันธทางลบกับมารยาทไทย สําหรับนักเรียน

ไทยในโรงเรียนไทย  การอบรมเลี้ยงดูแบบใหความรักและแบบใชใชเหตุผลมีความสัมพันธทางบวกกับ 

มารยาทไทย และการอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษและแบบตามใจ มีความสัมพนัธทางลบกับมารยาทไทย 

  1.4 ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย จากการศึกษาพบวา นิสิตมีคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทยดานการใชชวีิตในมหาวิทยาลัยอยูในระดับมาก ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากมหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวโิรฒมีการจัดสภาพแวดลอมทางการศึกษาที่สงผลตอการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิต

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีการจัดหลักสูตรที่สอดคลองและกาวทนัเทคโนโลยีสมัยใหม อีกทัง้

หลักสูตรไดสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  เพื่อสรางจิตสํานึกที่ดีในการดํารงชีวิตของนิสิตรวมทั้ง 
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จรรยาบรรณที่ดีในการประกอบวิชาชีพเมื่อนิสิตจบการศึกษาระดับอุดมศึกษาเปนบัณฑิตซึ่งเปนกาํลัง

ที่สําคัญของประเทศชาติ  นอกจากนี้มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒไดสงเสริมใหนสิิตไดเขารวม 

กิจกรรมทัง้ในและนอกหลักสูตร ดังที่สําเนาว  ขจรศิลป (2538 : 14) ไดกลาววา สภาพแวดลอมภายใน

สถาบันอุดมศึกษามีความสําคัญตอกระบวนการพฒันานักศึกษามาก เพราะสภาพแวดลอมที่ม ี

ความสมบูรณ ยอมทําใหเกดิการพัฒนานกัศึกษาไดผลดี ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ 

สวางจิต ศรีระษา (2531 : 323) ที่ศึกษาชีวิตนักศึกษามหาวิทยาลัย ขอนแกน พบวา องคประกอบที่มี

ผลตอชีวิตนักศึกษามหาวิทยาลัยขอนแกน  ไดแก  สภาพมหาวิทยาลัย  สภาพหอพกันักศึกษา 

 วัฒนธรรมประเพณีนักศึกษา ลักษณะการเรียนการสอน กลุมเพื่อน การบริหารงานของมหาวทิยาลัย 

ลักษณะนกัศึกษา ครอบครัวและกลุมสังคม สภาพการเมืองการปกครองของประเทศ และส่ือมวลชน 

  1.5 ดานการแตงกาย จากการศึกษา พบวา นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

ดานการแตงกายอยูในระดับมาก ทัง้นี้อาจเปนเพราะมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมีนโยบายและ 

ระเบียบปฏิบัติใหนิสิตทกุคนตองแตงเคร่ืองแบบที่ถกูตอง นิสิตทกุคนจึงตองปฏิบัติตามกฎระเบียบของ

มหาวิทยาลัย และปจจุบันรัฐบาลไทยมีนโยบายที่มุงเนนและรณรงคใหคนไทยนิยมบริโภคสินคา 

ของไทย เชน เส้ือผา กระเปา เคร่ืองประดับ และสินคาอ่ืนๆ ดังจะเห็นไดจากโครงการหน่ึงตําบลหนึง่ 

ผลิตภัณฑ (OTOP)  นอกจากนี้ส่ือมวลชนยังมีอิทธพิลตอการแตงกายของวัยรุนไทยเปนอยางมาก  

เนื่องจากวัยรุนเปนวัยแหงการเรียนรูมีความพรอมที่จะรับขาวสารตางๆทุกรูปแบบ ไดแก ส่ือโทรทัศน 

วิทย ุ และหนงัสือพิมพ ซ่ึงรัฐบาลไดมีการสงเสริมวงการแฟช่ันไทย โดยใหใชผาของไทยโดยเฉพาะผา

ไหมซึ่งมีความสวยงามและเปนเอกลักษณของการแตงกายแบบไทยสงผลใหนิสิตรูจกัผาไทยและเห็น

ถึงความสวยงามที่สะทอนใหเหน็ความมีเอกลักษณของวัฒนธรรมไทย   ดังที่ นาฎสุคนธ อูเงิน  

(2543 : 2) ไดกลาววา วัยรุนเปนวัยที่มกีารพัฒนาการดานทัศนคติ และสังคม พฤติกรรมการเลียนแบบ

เปนพฒันาการของวัยรุน อันนาํไปสูการเปนผูใหญที่สมบูรณในอนาคต การเลียนแบบเกี่ยวกับการ 

แตงกายเปนสวนหนึง่ที่สงเสริมความรูสึกมัน่คงทางจิตใจ  เพิ่มความเช่ือมั่นเพื่อทาํใหผูอ่ืนยอมรับ  ซึ่ง 

พฤติกรรมการเลียนแบบมีความแตกตางกนัไปตามสภาพแวดลอมทางครอบครัว  สถาบันการศึกษา 

ส่ือมวลชน  ส่ิงแวดลอมเหลานี้ลวนมีอิทธพิลที่จะทาํใหวัยรุนลอกเลียนแบบ  ในทาํนองเดียวกนั 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2530 : 21-30) ไดกลาววา ส่ือมวลชนถือวามีความสําคัญอยางยิ่งตอ

การนาํเสนอสูสาธารณชน โดยเฉพาะส่ือทางโทรทัศนนัน้เปนส่ิงที่ดูเหมือนวาจะมีอิทธิพลมากที่สุด ดวย

ความคิดทีว่าโทรทัศนมีทัง้ภาพและเสียง  ทําใหผูรับสารมีทัศนะคติ  คานิยมคลอยตาม  และเปน 

แบบอยางในการนํามาปฏิบติั ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ กฤติกา ลีลานตะ (2544 : 98) ทีว่ิจัยเร่ือง

การศึกษาความนิยมไทยและแนวทางในการเสริมสรางความนิยมไทยของนิสิตมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ  พบวา  นสิิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมีความนิยมไทย ดานวัฒนธรรมไทย 
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ดานขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ดานความนิยมสินคาไทยและโดยรวมอยูในระดับมาก และงานวิจยั

ของ สุเนตร สุธาภุชกุล (2539 : 157) ทีศึ่กษาเร่ืองปจจัยที่มีผลกระทบตอการซื้อเส้ือผาเคร่ืองแตงกาย

ของวัยรุน : ศึกษากรณีนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยปการศึกษา 2538 พบวาปจจัยดานส่ือสาร 

มวลชนมีผลกระทบตอการซือ้เส้ือผาเคร่ืองแตงกายของนสิิตมากที่สุดในทาํนองเดียวกับงานวิจัยของ 

อลงกรณ ปริวฒุิพงศ  (2540 : 195) ที่ทําการศึกษาเร่ืองความสัมพนัธระหวางพฤติกรรมการสื่อสารกับ

การรับรูขาวสารวัฒนธรรมไทยของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายในเขตกรุงเทพมหานคร  พบวา  

กลุมตัวอยางเชื่อวานักรองและนักแสดง  เปนส่ือที่มีอิทธพิลตอการการแตงกายแบบไทยมากที่สุด 

  1.6 ดานการใชภาษา จากการศึกษา  พบวานิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

ดานการใชภาษาอยูในระดับมาก  ทั้งนี้อาจเปนเพราะประเทศไทยมีภาษาไทยเปนภาษาประจําชาติ 

ครอบครัวไดปลูกฝงใหคนในครอบครัวใชภาษาไทยในการพูด  ฟง  อาน  และเขียน นิสิตใชภาษาไทย

ในการดํารงชีวิตประจําวนัต้ังแตเกิดจนเขาศึกษาในโรงเรียน  ภาษาไทยเปนวิชาหนึ่งในหลักสูตรที ่

นักเรียนทกุคนจะตองเรียนต้ังแตชั้นประถมศึกษาถึงชัน้มัธยมศึกษาจนกระทั่งเขาศึกษาในระดับ 

อุดมศึกษา  ภาษาไทยไดถูกบรรจุอยูในรายวิชาศึกษาทัว่ไปซึ่งนิสิตชัน้ปที่1ทุกคนจะตองเรียน  

จะเหน็ไดวาภาษาไทยนั้นเปนสวนหนึ่งในการดํารงชีวิตของคนไทย ดังนัน้นิสิตจงึเกดิความภาคภูมิใจ 

ที่มีภาษาไทยใชเปนภาษาประจําชาติ ดังที่ ทนาย  ชายแดน (2546 : 25) ไดกลาววา ภาษาเปนส่ิงที่

สําคัญมาก เปนเคร่ืองแสดงถึงความเปนชาติ เราจะตองพูด ฟง อาน เขียน ใหถกูตองตามหลกัภาษา 

ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ สุวรรณา  วารีอุดม (2539 : 93) ที่ศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนช้ัน

มัธยมปลายในจังหวดัราชบรีุที่มีตอการอนุรักษวัฒนธรรมไทยและสงเสริมวฒันธรรมไทย  พบวา  

นักเรียนเห็นดวยมากที่สุดวาภาษาไทยเปนมรดกทางวัฒนธรรมซึง่แสดงออกถงึเอกลักษณที่นา

ภาคภูมิใจของคนไทยทั้งชาติ จึงควรชวยกนัอนุรักษไว 

2. การเปรียบเทียบคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒใน 

แตละดานและโดยรวม จําแนกตามเพศ ชัน้ปที่ศึกษา และกลุมคณะวชิา ผูวจิัยขอนาํเสนอการ 

อภิปรายผลการวิจัย ดังนี ้

  2.1ผลจากการวิจัย พบวา นสิิตชายและนสิิตหญิงมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

โดยรวมแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานทีต้ั่งไว ทั้งนี ้

อาจเนื่องมาจากเพศชาย เพศหญิงมีบทบาทในสังคมทีต่างกนั  มีความสนใจในการทํากจิกรรม 

ตางกนัและการอบรมเล้ียงดูที่แตกตางกันระหวางเพศชายและเพศหญิง โดยเพศชายจะถูกปลูกฝงให 

มีลักษณะของความเปนผูนาํ กลาแสดงออก ในขณะที่เพศหญิงไดรับการเล้ียงดูใหมีความออนนอม

ถอมตน มีความสุภาพออนโยน ยึดมัน่ในวัฒนธรรมไทย รวมถึงการแตงกาย กิริยามารยาท การพูด 

รวมทัง้การเขารวมกิจกรรมตางๆ ตามขนบธรรมเนียมประเพณีมากกวาเพศชาย จึงทําใหนิสิตชายและ
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ทัศนคติตอวฒันธรรมไทยแตกตางจากนกัเรียนชาย และงานวจิัยของอลงกรณ ปริวุฒิพงศ (2540:184) 

ที่ศึกษาความสัมพันธระหวางพฤติกรรมการส่ือสารกับการเรียนรูขาวสารวัฒนธรรมไทยของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในเขตกรุงเทพมหานคร  พบวา  เพศมีความสัมพนัธกับความรูเนื้อหา 

วัฒนธรรมไทย  

  นอกจากนี้ผลการวิจยัยังพบวา นิสิตชายและนิสิตหญิงมคุีณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย 

ดานขนบประเพณี ดานธรรมเนียมประเพณี และดานการใชภาษาไมแตกตางกนั ทัง้นี้อาจเปนเพราะวา 

วัฒนธรรมของชนชาติไทยเปนมรดกที่สืบทอดกันมายาวนาน มีลักษณะแสดงออกถึง ความเชื่อ  

จริยธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงาม รวมถึงการมีภาษาไทยเปนภาษาประจําชาติ ซึง่ส่ิงเหลานี ้

ลวนแลวแตเปนสวนหนึ่งในการดํารงชีวิตประจําวนัของนิสิตชายและนิสิตหญิงโดยการถายทอดจาก 

ครอบครัว ดังที่ อังคณา ใจเหิม (2543 : 21) กลาววา วฒันธรรมเปนผลรวมของความคิดมนษุย ทุกคน

ในสังคมมีสวนรวม ไมไดเกดิตามธรรมชาติ การที่จะรับเอาวัฒนธรรมมาปฏิบัติจึงตองมีการเรียนรูและ

ถายทอดจากคนรุนกอนมาสูคนรุนหลังเร่ือยไป ซึ่งสอดคลองกับงานวจิัยของ ทัศนยี  คําเสมอ  

(2545 : 119) ที่ศึกษาเก่ียวกบัความนิยมไทยของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา นิสิต 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒทั้งชายและหญิงมีความนิยมไทยในแตละดานไมแตกตางกนั 

2.2 ผลจากการวิจยัพบวา  นิสิตที่ศึกษาในช้ันปที่ตางกันมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรม 

ไทยโดยรวมแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนสิิตชั้นปที ่ 1 มีคุณลักษณะทาง

วัฒนธรรมไทยโดยรวมแตกตางกับนิสิตชัน้ปที ่4 ซึง่เปนไปตามสมมตฐิานที่ต้ังไว  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก

ความแตกตางกันในระดับช้ันปทาํใหนิสิตมีลักษณะแตกตางกันทั้งดานสติปญญา  ประสบการณทาง 

ดานสังคม การพัฒนาทางดานอารมณ และประสบการณในการเรียนรูนอกหองเรียนที่แตกตางกนั  

สงผลใหนิสิตมีความคิดและพฤติกรรมทีแ่สดงออกแตกตางกัน ดังที ่ สําเนาว  ขจรศิลป (2538 : 77) 

กลาววา  ถึงแมวานักศึกษาที่อยูในวัยรุนตอนปลายเหมอืนกนัศึกษาอยูในสถาบันเดียวกนัอยูใน 

คณะวิชาเดียวกันหรือสาขาวิชาเดียวกันนักศึกษาแตละคนก็มีความแตกตางกันหลายดานเชนดาน

สติปญญา สังคม อารมณ รางกาย เจตคติ และระดับคุณธรรม สอดคลองกับงานวิจยัของ  

พิณทพิย วังเกล็ดแกว (2547 : 50) ที่ศึกษาการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมของนิสิตมหาวทิยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ พบวา นิสิตที่ศึกษาอยูในชั้นปตางกันมีการใชเหตุผลเชิงจริยธรรมโดยรวมแตกตางกัน  
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  นอกจากนีย้ังพบวา นิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่ศึกษาอยูในชั้นปที่ 2 และ 3 มี

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัยแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ 

สวนคูอ่ืนๆไมพบความแตกตาง ทั้งนี้อาจเปนเพราะนิสิตชั้นปที ่2 มีความสนใจในกิจกรรมแตกตางจาก 

นิสิตชั้นปที่3เนื่องจากนิสิตชั้นปที ่3  มีภาระทางดานการเรียนทีห่นกัข้ึนจงึใหความสนใจกิจกรรมทาง 

ดานการเรียนมากกวานิสิตชั้นปที ่2 ที่ใหความสนใจกิจกรรมทางดานกิจกรรมเสริมหลักสูตรมากกวา  

ดังที่  วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา  (2524 : 28)  ไดกลาวถึงผลการวิจยัที่ศึกษาเกีย่วกบัลักษณะของ 

นักศึกษาในมหาวทิยาลัยของสหรัฐอเมริกาที่มีลักษณะที่ใกลเคียงกับลักษณะของนักศึกษาไทยคือ 

นักศึกษาปที่ 1 รูสึกสนใจต่ืนเตนตอทุกๆ ส่ิงที่อยูรอบดาน ไมวาจะเปนกิจกรรมการเรียนหรือกจิกรรม

สังคมในมหาวทิยาลัยและอยากปรับตัวใหเขากับวฒันธรรมของมหาวทิยาลัย  นักศึกษาปที่2ไมคอย 

พอใจอาจารยเร่ิมมีความคิดเห็นขัดแยงและเปนปรปกษตอมหาวิทยาลัยมีความรูสึกวาตนเองเปน 

ผูใหญข้ึน  นกัศึกษาปที่ 3 มกัสงบเงียบ ชอบอยูกับกลุมเพื่อน มีความเฉยเมยตอสังคมและการเรียน 

อาจมีความคิดที่จะมีเพื่อนตางเพศที่สนทิสนมพอที่จะเปนคูรัก  นกัศึกษาปที่4สวนมากมักจะยุง 

เกี่ยวกับการหางาน การศึกษาตอ  และความกาวหนาในอนาคตมากกวากิจกรรมของมหาวทิยาลัย   

ซึ่งสอดคลองกับ งานวิจยัของ อดิศร พงษศรี (2546 : 65) ไดศึกษาการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิต

ปริญญาตรี คณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวานิสิตที่ศึกษาอยูชัน้ปตางกันมีการใช

ชีวิตในมหาวทิยาลัยแตกตางกนั 

  นิสิตชั้นปที่ 1 และ2 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายแตกตางกบั 

นิสิตชั้นปที่ 4 อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ สวนคูอ่ืนๆไมพบความแตกตาง  ทั้งนี้อาจเปนเพราะวานิสิตชั้น

ปที่ 1 และ2  เพิ่งผานชวงการศึกษาระดับมัธยมปลายยงัมีความเคยชินกับกฎระเบียบเก่ียวกับการ 

แตงกายที่เครงครัด เมื่อนิสิตเขาสูสถาบันอุดมศึกษาก็ยงัคงยึดถือเปนแนวปฏิบัติระหวางที่ศึกษาอยูใน

สถาบันการศึกษา จงึทาํใหนิสิตชั้นปที ่ 1 และ2 ยงัคงยึดถือกฎระเบียบและขอบังคับตางๆในเร่ืองการ

แตงกายของมหาวิทยาลัยมากกวานิสิตชัน้ปที ่ 4 ดังที่ ทองเรียน อมรัชกุล (2525 : 39) กลาววา นิสิต

ชั้นปที่1 มีความเปนมิตร สุภาพเรียบรอย ใหความคุนเคยและเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน มคีวามรูสึกระคนกนั

ระหวางความกลัว และความต่ืนเตน และจะเขารวมกิจกรรมทุกประเภทในมหาวิทยาลัย สวนนิสิตชั้นป

ที่ 2 มีความสนใจในกจิกรรมและเขารวมกิจกรรมตางๆของมหาวทิยาลัย   ยอมรับและปฏิบัติตาม 

กฎระเบียบของมหาวทิยาลัย  ในขณะทีน่สิิตชั้นปที ่4 มแีนวโนมที่จะหันความสนใจออกไปจาก 

มหาวิทยาลัย  ไมสนใจวฒันธรรมและความเปนอยูของนสิิตรวมทัง้ไมยอมรับระเบียบ ประเพณีของ

นิสิต ซึง่สอดคลองกับงานวิจยัของ กอบแกว สิงหดี (2526 : 37) ที่ไดศึกษาเร่ืองความคิดเห็นของนิสิต

คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยที่มีตอวัฒนธรรม พบวา นิสิตชั้นปตางกันมีความคิดเหน็และ

ซาบซึ้งตอลักษณะสําคัญของวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายแตกตางกนั 



 74

  นิสิตชั้นปที่ 1 มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชภาษาแตกตางกับนิสิตชัน้ป 

ที่ 4 อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ สวนคูอ่ืนๆไมพบความแตกตาง ทัง้นี้อาจเปนเพราะวา นิสิตชั้นปที่ 1 

เพิ่งเขามาศึกษาในสถาบันการศึกษาใหม   จงึใชถอยคําที่สุภาพ และมีความระมัดระวังในการ 

ส่ือสารกับสังคมกลุมเพื่อนใหมซึง่นิสิตยงัไมมีความสนทิสนมกนั สวนนิสิตชั้นปที่ 4 มีความสนทิสนม 

กับกลุมเพื่อนเปนระยะเวลานานกวาจึงทาํใหนิสิตขาดความระมัดระวังในการเลือกใชถอยคําที่สุภาพ 

นอกจากนี้ภาษาไทยถูกบรรจุอยูในวิชาศึกษาทัว่ไปเพื่อใหนิสิตชัน้ปที ่1  ไดเรียนรูการใชหลักภาษา 

ที่ถูกตอง  ทัง้ทางดานการฟง การพูด การอาน และการเขียน ในขณะที่นิสิตชัน้ปที่ 4 ผานกระบวนการ

เรียนรูมานาน อาจทาํใหนสิิตเห็นความสําคัญในการใชภาษาไทยทีถ่กูตองนอยลงดังที่ ชวน หลีกภัย 

(2527 : 81-85) ไดใหทัศนะเกี่ยวกับความสําคัญของนโยบายที่จะปลูกฝงความนยิมไทยใหแกเยาวชน

ไทยไววา กระทรวงศึกษาธิการมีหนาทีท่างดานการจัดการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จงึเปน

หนวยงานเบ้ืองตนที่จะปูพื้นฐานแกเด็กและเยาวชน เพื่อสงเสริมเร่ืองความนิยมไทย โดยถือวาเปนสิ่งที่

จะตองใหคนไทยปฏิบัติอยางแพรหลาย จงึกําหนดความนิยมไทยในจุดมุงหมายและเนื้อหาของ 

หลักสูตรการศึกษาในระดับพื้นฐาน  โดยระดับอุดมศึกษานัน้ไดรวมกับทบวงมหาวิทยาลัยใหนกัเรียนที่

จะสอบเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยตองสอบวิชาภาษาไทยและสังคมศึกษา  ซึง่จดุมุงหมายเพื่อ 

ใหเด็กไทยรูจกัความเปนไทย  และรูจักภาษาไทยดียิ่งข้ึน ซึง่สอดคลองกับงานวิจยัของ พนัธุทพิย  

เกื้อเพชรแกว (2540 : 35) ไดทําการศึกษาความสามารถในการใชถอยคําสํานวนภาษาหนงัสือพิมพ

ของนักศึกษาสถาบันราชภัฏนครศรีธรรมราช พบวา นกัศึกษาในช้ันปที ่ 1 มีความเขาใจถอยคําสํานวน

ภาษาหนังสือพิมพแตกตางกับนักศึกษาในช้ันปที่สูงกวา 

  2.3 ผลจากการวิจัยพบวา นสิิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชาตางกนั มีคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทยโดยรวมไมแตกตางกนั ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว ทั้งนี้อาจเปนเพราะกลุม 

คณะวิชาตางๆ ตางก็มีจุดมุงหมายที่จะผลิตบัณฑิตที่มคุีณภาพสูสังคม คือจะตองเปนผูทีม่ีความรูดี 

มีคุณธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณที่ดีตออาชีพของตน โดยจัดกิจกรรมที่เปนประโยชนตอนิสิตเพือ่ 

ปลูกฝงคุณลักษณะที่ดีใหกบับัณฑิตทุกคน  ดังที ่ วิจิตร ศรีสอาน  (2517 : 10-11)  ไดกลาววา  

สถาบันอุดมศึกษาในฐานะที่เปนสถาบันการศึกษาระดับสูงของประเทศ มหีนาที่ผลิตกําลังคนในระดับ

ผูนําของประเทศ รวมทั้งเปนศูนยรวมของวทิยาการแขนงตางๆ โดยเปนแหลงสราง  และพัฒนาองค 

ความรู  ดังนั้นสถาบันอุดมศึกษาจึงเปนกลไกที่สําคัญในการเปล่ียนแปลงและพัฒนากําลังคนไปสู 

ทิศทางที่พงึประสงค ตลอดจนสืบทอดเอกลักษณและศิลปวัฒนธรรมไทยเพื่อออกไปรับใชสังคม 

ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ พิณทพิย วังเกล็ดแกว (2547 : 56) ไดทําการศึกษาการใชเหตุผลเชิง

จริยธรรมของนิสิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  พบวา  นิสิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่ศึกษาใน 

สาขาวิชาตางกันมีการใชเหตุผลเชงิจริยธรรมโดยรวมไมแตกตางกนั  
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  เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวานิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชามนษุยศาสตรและ

สังคมศาสตร มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานขนบประเพณี และดานธรรมเนยีมประเพณี 

แตกตางกับนสิิตที่ศึกษากลุมคณะวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ สวนคูอ่ืนๆไมพบความแตกตาง ทัง้นี้อาจ

เปนเพราะวาศาสตรทางมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรเปนศาสตรที่เกีย่วของกับความเปนไปของ

สังคม ศาสนา เศรษฐกิจ การเมือง และวฒันธรรม มีฐานของแนวความคิดที่อิงความรูสึก อารมณ และ 

สุนทรียะ จงึทาํใหนิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชามนษุยศาสตรและสังคมศาสตรมีความเขาใจวิถ ี

การดํารงชีวิตและวัฒนธรรมไทยมากกวานิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชาวทิยาศาสตรสุขภาพ ซึง่เปน 

ศาสตรที่ศึกษาเก่ียวกับการทดลอง  คนควา  มีฐานของแนวความคิดเชิงเหตุผลมากกวาความรูสึก 

ทําใหนิสิตไมคอยตระหนกัถึงเร่ืองเกี่ยวกบัภาษา วรรณคดีไทย รวมถึงวัฒนธรรมไทยที่สําคัญตางๆ จึง

สงผลใหนิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชามนษุยศาสตรและสังคมศาสตรมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย

ดานขนบประเพณี   และดานธรรมเนยีมประเพณีแตกตางกนักับนิสิตที่ศึกษาในกลุมคณะวิชา 

วิทยาศาสตรสุขภาพ ดังที ่ฟลดเมน และ นิวโคมบ (1970 : 153) กลาววา ลักษณะของสาขาวิชาที่มี

เนื้อหา  วิธกีารเรียนการสอนที่แตกตางกนั  จะทําใหนสิิตนักศึกษามีลักษณะแตกตางกนัไปดวย  ซึง่ 

สอดคลองกับงานวิจยัของ อรพินทร สันติชัยอนนัท (2549 : 135-138) ที่ศึกษาคุณธรรมและจริยธรรม

ของนิสิตนกัศึกษาสถาบันอุดมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานคร  และปริมณฑล พบวา นิสิตนักศึกษาใน

กลุมสาขาวิชาที่ตางกัน มีคุณธรรมและจริยธรรมในแตละดานแตกตางกัน 

 นอกจากนีย้ังพบวา นิสิตทีศึ่กษาในกลุมคณะวิชาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  กลุม 

คณะวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  และกลุมคณะวชิาวทิยาศาสตรสุขภาพ  มีคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทยดานจารีตประเพณี ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย ดานการแตงกาย และดานการใช 

ภาษาไมแตกตางกนั ทั้งนี้อาจเปนเพราะวามหาวทิยาลัยไดกําหนดใหนิสิตทุกกลุมคณะวิชาตองเรียน 

วิชาพื้นฐานบังคับรวมกนั โดยมีหมวดวิชาการศึกษาทั่วไปซ่ึงเปนวิชาพื้นฐานทางดานสังคม ทาํใหนิสิต

เห็นถึงคุณคาในวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม  ชวยใหนิสิตทกุคนเกิดจิตสํานึกที่ดีในการประพฤติ  และ 

ปฏิบัติตนในทางที่ถูกตอง เพื่อเปนแนวทางในการดําเนนิชีวิตในสังคม ดังที่ คณะทาํงานจัดทําแนวทาง 

การสรางหลักสูตรและรายวชิาใหมในดานคุณธรรมจริยธรรม (2543 : 6 – 16) กลาววา ลักษณะวชิา 

ศึกษาทั่วไป (General Education) เปนวชิาบูรณาการที่สามารถทําใหผูเรียนปรับเปล่ียนพฤติกรรม  

โดยมีองคประกอบ คือ การเสริมสรางองคความรู มเีนื้อหาที่มุงใหเกิดความเขาใจเกีย่วกับธรรมชาติ 

และโลก สังคมโลกและโลกาภิวัตน คนและชีวิต การแกปญหาชีวิต นอกจากนี้เปนการปลูกฝง ชี้นาํ 

คุณธรรมจริยธรรมซ่ึงเปนกจิกรรมกลุมทีมุ่งใหเกิดลักษณะเก่ียวกับความจาํ ความยุติธรรม ความอดทน 

และการเสริมสรางทกัษะชีวติซึ่งเปนกิจกรรมกลุมที่มุงใหเกิดลักษณะความภูมิใจในตน ความคิด 

สรางสรรค คิดวิเคราะหวิจารณ ความสามารถในการตัดสินใจแกปญหา รวมทัง้สามารถนาํความรูมา 
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ใชและฝกฝนจนเกิดความชํานาญ และเปนวิถีในการดําเนินชวีิต ซึง่สอดคลองกับ อนพุันธ คําปน 

(2549 : 78) ที่ไดทาํการศึกษาพฤติกรรมวัฒนธรรมทางสังคมของนสิิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พบวานิสิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวโิรฒทีเ่รียนสาขาวิชาตางกัน มพีฤติกรรมวัฒนธรรมทางสังคม 

ในแตละดานไมแตกตางกนั   

 

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะเพื่อการนาํผลการวิจยัไปใช 
 จากผลการวิจยัที่ พบวา นสิิตระดับปริญญาตรีมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมีคุณลักษณะ

ทางวัฒนธรรมไทยในแตละดานและโดยรวมอยูในระดับมาก ผูวิจยัมีขอเสนอแนะ ดังนี ้

  

 1. ดานจารีตประเพณี จากผลการศึกษาพบวา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ  มีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานจารีตประเพณีอยูในระดับมาก เพื่อใหนสิิต 

มีคุณลักษณะดานจารีตประเพณีที่มากข้ึน มหาวทิยาลัยควรจะเสริมสรางทัศนคติและคานยิมทีถ่กูตอง

เกี่ยวกับจารีตประเพณีโดยปลูกฝงใหนิสิตมีแนวคิดที่ถกูตองในการชวยเหลือผูอ่ืน รวมถึงการปลูกฝง 

แนวคิดตอการประกอบอาชีพที่สุจริต  สถาบันอุดมศึกษาควรออกกฎระเบียบที่ชัดเจนในเร่ืองการ 

ลงโทษหากมกีารทุจริตการสอบ และอาจารยควรปลูกฝงนิสิตใหมีความซื่อสัตยตอตนเอง และผูอ่ืนอยู

เสมอ 

 2. ดานขนบประเพณี จากผลการศึกษาพบวา นิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานขนบประเพณีอยูในระดับมาก  เพื่อใหนิสิต 

มีคุณลักษณะดานขนบประเพณีมากข้ึน มหาวิทยาลัยควรจะสงเสริมใหนิสิตรูจักหนาที่ของตนเอง  รูจัก

ใชสิทธิของตนเองในทางท่ีถกูตอง มีวนิัย และรูจักรับผิดชอบตอตนเอง โดยสรางคานิยมในการใชเวลา

ใหมีประโยชนตอการศึกษา ฝกทํางานรวมกับหมูคณะเพือ่ใหนิสิตไดรูจักปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนได  

สงเสริมและใหความสําคัญกับการมีสวนรวมทางการเมือง โดยเร่ิมตนภายในมหาวทิยาลัย เชน 

จัดใหมีการเลือกต้ังประธานองคการนิสิต เปนตน เพือ่ใหนิสิตไดเล็งเหน็ถงึความสําคัญในการใชสิทธิ

ของตนเอง 

 3. ดานธรรมเนยีมประเพณี จากผลการศึกษาพบวา นิสิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย  

ศรีนครินทรวิโรฒมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยในดานธรรมเนียมประเพณีอยูในระดับมาก เพื่อใหนิสิต 

มีคุณลักษณะดานธรรมเนยีมประเพณีมากข้ึน มหาวิทยาลัยควรสงเสริมใหนิสิตเปนบุคคลที่ม ี

จรรยามารยาทท่ีดี และรูจักรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนเพราะเมื่อนิสิตจบการศึกษาออกไปประกอบ 

อาชีพจะตองทํางานรวมกับผูอ่ืน ตองพบกับสังคมใหมๆ  นิสิตจึงตองรูจักเปนคนนอบนอมถอมตน   
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รูจักการทาํงานเปนทีม โดยอาจารยผูสอนควรมอบหมายใหนิสิตไดมกีารทาํงานเปนกลุมเพื่อใหนิสิตได 

ทํางานรวมกับผูอ่ืน รูจักรับฟงความคิดของผูอ่ืน ส่ิงเหลานี้จะส่ังสมใหนิสิตรูรัก สามคัคีกัน  

 4. ดานการใชชีวิตในมหาวทิยาลัย จากผลการศึกษาพบวา  นิสิตระดับปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยดานการใชชวีิตในมหาวทิยาลัยอยูใน

ระดับมาก เพือ่สงเสริมใหนสิิตมีคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยดานการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยไดดีข้ึน 

มหาวิทยาลัยควรจะมีการจัดสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู เพือ่ใหนิสิตเกิดความรูสึกที่อยากจะ

เรียนรูตลอดเวลา ควรพัฒนาส่ือและเทคโนโลยทีีท่ันสมัยใหเพียงพอกับนิสิต เชญิวิทยากรที่มคีวามรู

ความเชีย่วชาญเกี่ยวกับเนื้อหาที่สอน เปดโอกาสใหนิสิตไดมีสวนรวมมโีอกาสซักถาม ส่ิงเหลานี้จะชวย

ใหนิสิตเกิดการพัฒนาทัง้ดานสติปญญา ดานอารมณ และดานสังคม 

 5. ดานการแตงกาย  จากผลการศึกษาพบวา นิสิตระดับปริญญาตรี   มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายอยูในระดับมาก เพื่อสงเสริมให 

นิสิตมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกายดีข้ึน มหาวทิยาลัยควรจะมีการสงเสริมและ 

รณรงคใหนิสิตแตงกายที่สุภาพเรียบรอย เหมาะสมแกกาลเทศะ โดยออกบทลงโทษใหชัดเจนสําหรับ 

นิสิตที่แตงกายผิดระเบียบ เชนถานิสิตแตงกายผิดระเบียบของมหาวทิยาลัยจะไมใหเขาหอสมุด สํานัก

คอมพิวเตอร  และไมอนุญาตใหเขาเรียน เปนตน นอกจากนีม้หาวทิยาลัยควรจัดนทิรรศการเกี่ยวกับ 

ผาไทย  โดยใหผูประกอบการแตละทองถิน่นาํผาไทยในแตละภาคมาแสดงถึงความสวยงามและ 

เอกลักษณของความเปนไทย เพื่อใหนิสิตไดเห็นถงึคุณคา และซาบซึง้ตอวัฒนธรรมไทย 

 6. ดานการใชภาษา  จากผลการศึกษาพบวา  นิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒมีคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชภาษาอยูในระดับมาก  เพื่อสงเสริมให 

นิสิตคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ดานการใชภาษามากข้ึน  มหาวิทยาลัยควรจะมีการสงเสริมให

นิสิตมีการใชภาษาไทยที่ถูกตอง ทัง้การอาน การพูด การฟง และการเขียน โดยมีการจัดสัปดาห

ภาษาไทยข้ึน เพื่อสงเสริมใหนิสิตไดรูถงึวิธกีารใชภาษาไทยที่ถกูตองและเชิญวทิยากรที่มีความรูและ

เชี่ยวชาญทางดานภาษาไทยมาอบรมและใหความรูแกนิสิต  นอกจากนัน้แลวอาจารยจะตองเปน 

ตัวอยางที่ดีในการเปนผูใชภาษาไทยใหถูกตองตามหลกัภาษาอีกดวย 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 1. การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจยัในกลุมประชากรของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เทานัน้  ควรมีการศึกษากับนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยอ่ืนๆเพื่อจะไดศึกษาคุณลักษณะทาง 

วัฒนธรรมไทยของนิสิตนักศึกษาที่อยูตางมหาวทิยาลัยกันวามีความแตกตางกนัหรือไม 

 2. ควรทาํการศึกษาความคิดเห็นของอาจารยและบุคคลอ่ืนๆที่เกีย่วของที่มีตอ 



 78

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต 

 3. การวิจัยคร้ังนีย้ังมีตัวแปรที่ไมไดนํามาศึกษาอีกหลายดาน เชน ภูมลํิาเนา  ระดับ 

การศึกษาของบิดา/มารดา หรือผูปกครอง ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว เปนตน ดังนั้นควรจะเพิ่ม

ตัวแปรเหลานี ้ หรือตัวแปรอ่ืนๆเขาไปในการศึกษาคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิตในคร้ังตอไป 

เพื่อจะไดทาํใหผลการวิจัยมีประโยชนกวางขวางยิ่งข้ึน 
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แบบสอบถาม 
เรื่อง 

คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต 
คําชี้แจง 
 แบบสอบถามชุดนี้มีวัตถปุระสงคที่จะศึกษาคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยของนิสิต  

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซึง่ผูวิจยัใครขอความอนุเคราะหจากทานใน 

การตอบแบบสอบถามฉบับนี้  แบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน คือ 

 ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับคุณลักษณะทางวฒันธรรมไทยของนิสิตมหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 6 ดาน ไดแก ดานจารีตประเพณี ดานขนบประเพณี ดานธรรมเนียมประเพณี  

ดานการใชชีวติในมหาวทิยาลัย ดานการแตงกาย และดานการใชภาษา 

 
ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  √ ในชอง � หรือเติมขอความลงในชองวางทีต่รงกับลักษณะ

ของทาน 

1. เพศ   � ชาย    � หญิง 

 

2. ชั้นป   �ชั้นปที ่1 

    �ชั้นปที ่2 

    �ชั้นปที ่3 

    �ชั้นปที4่ หรือสูงกวา 

 

3. กลุมคณะวิชา 

    �กลุมคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

- คณะศึกษาศาสตร 

- คณะมนุษยศาสตร 

- คณะสังคมศาสตร 

- คณะศิลปกรรมศาสตร 
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�กลุมคณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

- คณะวิทยาศาสตร 

- คณะวิศวกรรมศาสตร 

    �กลุมคณะวทิยาศาสตรสุขภาพ 

- คณะพลศึกษา 

- คณะแพทยศาสตร 

- คณะทันตแพทยศาสตร 

- คณะเภสัชศาสตร 

- คณะสหเวชศาสตร 

- คณะพยาบาลศาสตร 

     
ตอนท่ี 2  แบบสอบถามเก่ียวกับคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนิสิต 
คําชี้แจง โปรดพิจารณาขอความที่เกีย่วกับคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยโดยทํา 

เคร่ืองหมาย √ ลงในชองวางที่ตรงกับลักษณะของทานมากที่สุดเพยีงคําตอบเดียวใน

แตละขอซ่ึงแตละชองมีความหมายดังนี ้

 5 หมายความวา ผูตอบเห็นวามีคุณลักษณะดังกลาวในระดับมากที่สุด 

 4 หมายความวา ผูตอบเห็นวามีคุณลักษณะดังกลาวในระดับมาก 

 3 หมายความวา ผูตอบเห็นวามีคุณลักษณะดังกลาวในระดับปานกลาง 

 2 หมายความวา ผูตอบเห็นวามีคุณลักษณะดังกลาวในระดับนอย 

 1 หมายความวา ผูตอบเห็นวามีคุณลักษณะดังกลาวในระดับนอยที่สุด 
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ขอที่ คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ระดับ 
ความคิดเห็น 

สําหรบั 

  5 4 3 2 1 ผูวิจัย 

 ทานมีความคิดเห็นตอคุณลักษณะในดานตางๆ 

ในระดับใด 

      

 ดานจารีตประเพณ ี       
1. เมื่อทําผิดก็ยอมรับผิดโดยไมโตเถียง       
2. กลาวคําขอโทษเม่ือรูตัววาทาํผิด       
3. ไมชวยเหลือผูอ่ืนในทางที่ผิด เชน ไมใหเพื่อนลอก 

ขอสอบ 

      

4. พิจารณาเร่ืองตางๆที่เกิดข้ึนอยางมีเหตุผล       
5. ไมขมเหงและเบียดเบียนผูอ่ืน       
6. รักความสงบและรักสันติ       
7. เลือกอาชพีใหเหมาะสมกับความรูและความสามารถ       
8. การงานและอาชีพที่เลือกทําในอนาคตตองไมผิด 

กฏหมายและไมขัดตอหลักศีลธรรม 

      

9. ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพของตน       
10. รักษาสัจจะและยึดม่ันในคําสัญญา       
11. พูดแตส่ิงที่เปนจริงเทานัน้       
12. เลือกถอยคําในการพูดที่ไมใหกระเทือนใจผูฟง       
13. ตอสูเพื่อความถูกตองในสังคม       
14. ละอายตอความประพฤติที่ผิดศีลธรรม       
15. การตัดสินใจวาส่ิงใดถูกหรือผิดตองพิจารณาดวยเหตุผล 

อยางรอบคอบไมดวนสรุปงายๆ 

      

16. ระลึกถึงบุญคุณของบิดา มารดา ครูอาจารยอยูเสมอ         
17. หาโอกาสตอบแทนผูมพีระคุณ       
18. มีน้ําใจชวยเหลือผูมีบุญคุณในเร่ืองตางๆเสมอ       

 ดานขนบประเพณ ี       
19. รูจักรักษาสิทธขิองตนเอง       
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ขอที่ คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ระดับ 

ความคิดเห็น 
สําหรบั 

  5 4 3 2 1 ผูวิจัย 

 ดานขนบประเพณี (ตอ)       
20. เคารพในสิทธขิองผูอ่ืน       
21. รูจักใชสิทธิในการแสดงความคิดเห็นที่ถกูตอง       
22. ใหความรวมมอืกับทางราชการโดยความสมัครใจ       
23. ชวยรักษาสาธารณะสมบัติของบานเมือง       
24. ต้ังใจทํางานทีไ่ดรับมอบหมายใหดีที่สุด       
25. ทํางานอยางรอบคอบ       
26. มีการจัดระบบการทาํงานและมีการวางแผนไวลวงหนา       
27. รูจักแบงเวลาในการเรียน พกัผอนและทํากิจกรรมอ่ืนๆ 

อยางเหมาะสม    

      

28. เชื่อฟงคําส่ังสอนของอาจารยทุกทาน           
29. ชื่นชมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันม ี

พระมหากษัตริยเปนประมุข    

      

30. เทิดทนูสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย         
31. ไปใชสิทธิเลือกต้ังตามหนาที่พลเมืองที่ดี       
32. แสดงความคิดเห็นทางการเมืองโดยสุจริต       
33. ติดตามขาวสารและเหตุการณบานเมืองเสมอ       
34. ปฏิบัติศาสนกจิตามศาสนาที่ตนนับถืออยางสม่าํเสมอ       
35. ปฏิบัติตามหลักคําส่ังสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ       
36. มีเมตตาอยากใหผูอ่ืนมีความสุข         
37. ใหอภัยแกผูสํานึกผิด       
38. เคารพนับถือส่ิงศักด์ิสิทธิ์ตามหลักศาสนาในศาสนา 

ที่ตนนับถือ 
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ขอที่ คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ระดับ 
ความคิดเห็น 

สําหรบั 

  5 4 3 2 1 ผูวิจัย 

 ดานธรรมเนยีมประเพณ ี       
39. รักษากิริยามารยาทใหเหมาะสมถูกกาลเทศะ         
40. พูดจาดวยถอยคําสุภาพออนโยนและไมพดูคําหยาบ           
41. แสดงความเคารพดวยการไหวหรือกลาวคําวา “สวัสดี” 

แกบุคคลตามกาลเทศะ 

      

42. รูจักการวางตัวใหเหมาะสมกับเพศ วัย และฐานะของตน       
43. เอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพื่อนฝูงและผูอ่ืนเสมอ       
44. ไมจับมือหรือโอบกอดเพื่อนตางเพศในที่สาธารณะ         
45. ใหเกียรติและยอมรับในเหตุผลของผูอ่ืน          
46. มีมารยาทในการรับฟงผูอ่ืน          
47. มีมารยาทและใชเหตุผลแสดงขอโตแยงโดยไมใช

อารมณ   

      

 ดานการใชชวีิตในมหาวิทยาลยั       
48. มีความขยนัหม่ันเพียรในการเรียน       
49. นอกจากเวลาเรียนแลวยงัเขารวมกิจกรรมในและนอก

หลักสูตรเสมอ 

      

50. ใฝรู รูจักเสาะแสวงหาความรูดวยตนเอง          
51. รูจักปรับตัวใหเขากับสภาพการเรียนการสอนใน

มหาวิทยาลัย 

      

52. วางตนเปนผูเรียนที่ดี       
53. ไมไปเที่ยวกับเพื่อนตางเพศสองตอสองในยามวิกาล        
54. ไมสูบบุหร่ีและไมด่ืมสุราหรือส่ิงเสพติดใดๆ        
55. ไมมีเพศสัมพนัธในวัยเรียน       
56. หาโอกาสบาํเพ็ญประโยชนตอสังคม       
57. ชวยเหลือและแนะนาํเพื่อนเมื่อเหน็เขามทีกุขหรือคิดทํา

ส่ิงผิด 
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ขอที่ คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ระดับ 

ความคิดเห็น 
สําหรบั 

  5 4 3 2 1 ผูวิจัย 

 ดานการแตงกาย       
58. ภาคภูมิใจในศิลปะการแตงกายที่แสดงออกถึงความ 

เปนไทย    

      

59. นิยมแตงกายดวยผาไทย เชน ผาฝายหรือผาไหมตาม

วาระและโอกาส 

      

60. ไมนิยมทําผมทรงประหลาดหรือทําสีแปลกๆ       
61. แตงกายใหถกูตามกาลเทศะและวัฒนธรรม       
62. ชื่นชอบเส้ือผาแบบตางๆ ที่แสดงออกถึงลักษณะความ

เปนไทย เชน เส้ือมอฮอม ซิน่ไหม เส้ือแขนกระบอก 

      

63. นิยมใชเคร่ืองประดับที่ผลิตจากวัสดุธรรมชาติในทองถิน่ 

ของไทย 

      

64. ภาคภูมิใจในเคร่ืองแบบนิสิตที่ถูกตองตามระเบียบ  

ขอบังคับของสถาบัน 

      

65. แตงเคร่ืองแบบนิสิตที่ถกูตองตามระเบยีบ ขอบังคับของ 

สถาบัน 

      

 ดานการใชภาษา       
66. ภาคภูมิใจที่ภาษาไทยเปนภาษาที่มีเอกลักษณ       
67. พูดภาษาไทยชัดเจนถกูตองทั้งคําควบกลํ้าตัว “ร”และ 

”ล”และอานออกเสียงไดถกูตองตามอักขรวิธ ี

      

68. ใชภาษาอยางเหมาะสมตามฐานะในสังคม       
69. ไมนําขอคิด ขอเขียน หรือขอความของผูอ่ืนมาเปน 

ของตนโดยไมไดอางอิง 

      

70. ไมพูดคําสบถถึงแมจะอยูในหมูเพื่อนที่สนทิสนม       
71. เขียนภาษาไทยไดถูกตอง       
72. เขียนไทยดวยลายมือสวยอานงาย       
73. พูดจาดวยน้าํเสียงนุมนวล ไพเราะร่ืนห ู       
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ขอที่ คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทย ระดับ 
ความคิดเห็น 

สําหรบั 

  5 4 3 2 1 ผูวิจัย 

 ดานการใชภาษา (ตอ)       
74. เขียนเรียบเรียงภาษาไดถูกตองตามหลักภาษา       
75. สนใจเลือกอานหนังสือที่มีเนื้อหาเกีย่วกับวัฒนธรรมไทย       

 



  

ผลการวิเคราะหคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม และคาอํานาจจําแนกรายขอ 
เร่ือง คุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยของนสิิตระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ 

 

1. คาเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบสอบถามท้ังฉบับ มคีาเทากับ 0.9638 

2. คาอํานาจจาํแนกรายขอ (Discrimination) ของแบบสอบถาม 

 

คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอของแบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานจารีตประเพณี 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก 

1. 1.133 10. 4.884 

2. 1.507 11. 4.348 

3. 1.880 12. 5.230 

4. 1.147 13. 4.281 

5. 3.077 14. 6.311 

6. 6.229 15. 5.196 

7. 6.121 16. 4.266 

8. 7.589 17. 3.379 

9. 5.525 18. 4.857 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอของแบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานขนบประเพณี 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก 

19. 5.181 29. 5.712 

20. 4.837 30. 2.550 

21. 3.328 31. 2.797 

22. 3.435 32. 1.609 

23. 4.407 33. 2.868 

24. 8.270 34. 2.653 

25. 3.777 35. 4.501 

26. 3.981 36. 7.286 

27. 2.367 37 6.666 

28. 3.606 38. 2.901 

 

คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอของแบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานธรรมเนียมประเพณี 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก 

39. 6.562 44. 3.403 

40. 3.777 45. 3.108 

41. 6.043 46. 5.223 

42. 4.281 47. 4.607 

43. 4.050   

 

 

 

 

 

 

 

 



  

คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอของแบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชชีวิตใน 

 มหาวิทยาลัย 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก 

48. 3.643 53. 4.694 

49. 6.155 54. 2.636 

50. 2.065 55. 2.844 

51. 3.543 56. 3.152 

52. 4.457 57. 3.348 

 

คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอของแบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการแตงกาย 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก 

58. 5.608 62. 6.288 

59. 6.817 63.. 4.006 

60. 4.280 64. 3.844 

61. 3.277 65. 4.123 

 

คาอํานาจจาํแนกเปนรายขอของแบบสอบถามคุณลักษณะทางวัฒนธรรมไทยดานการใชภาษา 

 

ขอที่ คาอํานาจจาํแนก ขอที่ คาอํานาจจาํแนก 

66. 5.040 71. 5.014 

67. 2.174 72. 3.631 

68. 4.372 73. 5.286 

69. 3.942 74. 5.915 

70. 5.060 75. 4.583 

 

 
 
 



  

ประวัติยอผูวิจัย 
 
ชื่อ – สกุล   นางสาวธัญวลัย   อติชาติ 

วันเดือนปเกิด   วนัที ่ 10  กุมภาพันธ  2524 

สถานที่เกิด   จังหวัดสุราษฎรธาน ี

สถานที่อยูปจจุบัน  จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

 

ประวัติการศึกษา 

 

พ.ศ. 2546  การศึกษาบัณฑิต สาขาคณิตศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พ.ศ. 2550  การศึกษามหาบัณฑิต สาขาการอุดมศึกษา คณะศึกษาศาสตร 

   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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