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 The purpose of this study was to study people’s opinions about exercise and 
sports supporting service of the Administrative Sub-District Organization in 
Samutsakhon Province in 2006.  The samples of this study consisted of 200 males and 
200 females ,acquired by multi-stage random sampling.  The instrument was a 
questionnaire constructed by the researcher.  It had an alpha coefficient of .96. The 
statistics used for data analysis were frequency, mean and standard deviation. 
 The research results were as follows: 
 1.  The people’s opinions about exercise and sports supporting service of the 
Administrative Sub-District Organization in Samutsakhon Province in 2006 in the 
aspects of personnel, places, equipment and other facilities, and the management, as a 
whole was at the moderate level. 
 2.  The aspect of personnel, places, equipment and other facilities,  The 
acquisition of equipment for exercise and sports in place of old ones which were out of 
order, the people’s opinions were at the low level.  
 3.  The management aspect.  Having people participation in making 
plan/project on exercise and sports, and using assessment results to improve and 
develop, the people of Amphoe Muang, Samutsakhon Province had opinions at the low 
level.  
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บทที่  1 
บทนํา 

ภูมิหลัง 

 กระแสพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช  เรื่องการ 
ออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ เม่ือวันที่ 17 ธนัวาคม  2533  ความวา “รางกายของคนเรานั้น 
ธรรมชาติสรางมาสําหรับใชออกแรง  ใชแรง  มิใชใหอยูเฉยๆ ถาใชแรงใหพอเหมาะพอดี 
โดยสม่ําเสมอ รางกายก็เจริญแข็งแรง  คลองแคลวและคงทนยั่งยืน  ถาไมใชแรงเลยหรือใชแรง 
ไมเพียงพอ รางกายก็จะเจริญแข็งแรงอยูไมได  แตจะคอยๆ เสื่อมไปเปนลําดับ  และหมดสภาพ
ไปกอนเวลาอนัสมควร ดังน้ัน ผูที่ปกติทํางานโดยไมใชกําลังหรือใชกาํลังแตนอย  จึงจําเปนตอง
หาเวลาออกกําลังกายใหเพียงพอกับความตองการของธรรมชาติเสมอทุกวัน มิฉะนั้น จะเปนที ่
นาเสียดายอยางยิ่งที่เขาจะใชสติปญญา ความสามารถของเขาทําประโยชนใหแกตนเองและ 
สวนรวมไดนอยเกินไป เพราะรางกายอันกลับกลายออนแอลงนั้น จะไมอํานวยใหทํางานโดยมี 
ประสิทธิภาพได” (สํานกังานโครงการสงเสริมกีฬาและการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 76 จังหวัด. 
ม.ป.ป.)  การออกกําลังกายและการเลนกฬีาเปนกระบวนการหนึ่ง ที่สามารถพัฒนาคนไดอยางมี
ประสิทธิภาพโดยจะชวยพัฒนาใหมีรางกายแข็งแรง พลานามัยสมบูรณ ปราศจากโรคภัยไขเจ็บ  
มีสุขภาพดี มีอารมณม่ันคงสามารถปรับตัวใหเขากับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม  
การสงเสริมการออกกําลังกายและเลนกีฬาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเปนยุทธศาสตร
สําคัญในการพัฒนากีฬา ตามแผนพัฒนากีฬาแหงชาต ิฉบับที่ 3 พ.ศ. 2545 – 2549 (การกีฬา
แหงประเทศไทย.  2544)  และสอดคลองกับคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตร ีเรื่องการสราง
พฤติกรรมสขุภาพที่เหมาะสมกับชวงวัย เปนการพัฒนาพื้นฐานคุณภาพชีวิตของคนในชาติ  
(คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี.  2548)  
 การกระตุนใหคนไทยทุกๆ คนใชการกีฬาและการออกกําลังกายเปนเครื่องมือในการ
สรางสุขภาพ  และนําไปสูการมีสุขภาพที่ยั่งยืนตลอดไป ประกอบกบัรัฐบาลมีนโยบายสงเสริม
สนับสนุนการกีฬาเพื่อเปนการเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนและแกไขปญหาสังคม โดยสงเสริม
ใหใชกีฬาเปนเครื่องมือพัฒนากีฬาชาติ  ลดปญหายาเสพติด  และขยายการสงเสริมการพัฒนา
กีฬาชาติ  โดยกําหนดนโยบายกระจายการสนับสนุนกฬีาใหลงสูระดับหมูบาน   ในขณะที่การ 
สงเสริมกีฬามีขอจํากัดโดยเฉพาะ  การจัดสรรงบประมาณสนับสนุนกีฬามุงใชงบประมาณแผนดิน
เปนหลักจึงไมเพียงพอ  (การกีฬาแหงประเทศไทย.  2546)  เพ่ือใหเกิดการพัฒนากีฬาและการ
ออกกําลังกายอยางแทจริง จึงจําเปนจะตองแปลงแผนพัฒนากีฬาแหงชาติไปสูการปฏิบัตใิน
ระดับประเทศ  จังหวัด  และระดับทองถิน่ โดยมุงเนนการเสริมสรางศักยภาพของกลุม/องคกร  
ในระดับทองถิน่ใหสามารถดําเนินการจัดการดานกีฬาและการออกกําลังกายไดดวยตนเองอยาง 
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ยั่งยืน  บนพ้ืนฐานทุนทางสังคมที่มีอยูแลวในพื้นที่  โดยใหทองถิ่นสนับสนุนการออกกําลังกาย 
การสรางเสริมสุขภาพ แกประชาชนทั้งในระดับปจเจกบุคคล และระดับชุมชน (กระทรวงการ
ทองเที่ยวและกีฬา.  2547) พรอมทั้งมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมใหประชาชนทุกเพศทุกวัยเลน
กีฬาและออกกําลังกายเพื่อสุขภาพเพิ่มขึน้รอยละ  50  ของประชากรทั้งประเทศ  สงเสริมให
ประชาชนรูจักวิธีการเลนกีฬาและออกกําลังกายที่ถูกตอง และสามารถนําไปปฏิบตัจินเปนนิสัย
และเปนกิจวัตรประจําวัน อยางนอยสัปดาหละ 3 วันๆ ละไมต่ํากวา 30 นาที (สํานักงานกองทุน
สนับสนุนสรางเสริมสุขภาพ.  2547) 
 ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2542 มาตรา 16 ใหเทศบาล  เมืองพัทยา  และองคกรปกครองสวนทองถิ่น  มีอํานาจและ
หนาที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชนของประชาชนในทองถิ่นของตนเอง ขอ 13 
การจัดใหมีและบํารุงรักษาสถานที่พักผอนหยอนใจ ขอ 14 การสงเสริมกีฬา  องคกรปกครอง 
สวนทองถิ่นตองรับภารกิจถายโอนซึ่งตองเลือกทําอยางอิสระในป 2544 จํานวน 3 ดาน 
  1.  กอสรางลานอเนกประสงค 
  2.  จัดหาอุปกรณกีฬา 
  3.  สรางลานกีฬาอเนกประสงค (สํานักงานปลัดนายกรัฐมนตรี.  2545) 
  การจัดตั้งศูนยกีฬาตําบลเปนอีกแนวทางหนึ่งที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น จัดตั้ง
ขึ้นเพ่ือตอบสนองนโยบายดังกลาว  รวมทั้งสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 9 (พ.ศ.2545 - 2549) ที่กําหนดแนวทางไว 2 ระดับ คือระดับแรกเปนการกําหนดแผน 
แมบทหรือแผนหลัก ซ่ึงเปนแผนเฉพาะเรือ่งแผนเฉพาะกลุมเปาหมายหรือเฉพาะพื้นที่ที่มีลักษณะ
องครวม  ที่ตองอาศัยความรวมมือระหวางหลาย ๆ หนวยงานและกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย โดยมี
ระยะเวลาประมาณ 5 ป ระดับที่สอง การจัดทําแผนปฏิบัติการระดบักระทรวง  ทบวง  กรม  ที่มี
การประสานงานในแนวราบระหวางหนวยงานและกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย ภายใตหลักการยึด 
พ้ืนที่ภารกิจและการมสีวนรวมโดยมีระยะเวลาไมเกิน 3 ป  และแผนพัฒนากีฬาแหงชาติฉบบัที ่3 
(พ.ศ.2545 - 2549) นับเปนแผนเฉพาะเรื่องทางดานกีฬา  จะตองประสานความรวมมือจากฝาย
ตางๆ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงไดกําหนดยุทธศาสตรการพฒันาที่สําคัญไว  
6 ยุทธศาสตร คือ 
   1.  ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาการกีฬาขั้นพ้ืนฐาน 
   2.  ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาการกีฬาเพื่อมวลชน 
   3.  ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาการกีฬาเพื่อความเปนเลิศ 
   4.  ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาการกีฬาเพื่ออาชีพ 
   5.  ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทางการกีฬา  
   6.  ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาและบริหารการกฬีา 
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 จังหวัดสมุทรสาครเปนจังหวัดหนึ่งที่เห็นความสําคัญในการพัฒนากีฬาของชาติ มุงเนน
การพัฒนา “คน” มีการจัดตั้งศูนยกีฬาตําบลขึ้นเพ่ือตอบสนองนโยบายของชาติรวมทั้งยุทธศาสตร
การพัฒนากีฬาเพื่อเกิดประสิทธิภาพสูงสดุในแผนงานและองคกร ซ่ึงในการดําเนินการนั้นมักจะมี
ปญหาในการบริหารงานทําใหไมบรรลวุัตถุประสงคเทาที่ควรจะเปน จังหวัดสมุทรสาคร เปน
จังหวัดที่มีพ้ืนที่ติดตอกับกรงุเทพมหานคร  เปนเมืองที่มีเศรษฐกิจดีเปนอันดับตนๆ ของประเทศ  
ทั้งที่มีพ้ืนที่การปกครองเพียง 3 อําเภอ  อาชีพที่ทําใหมีเศรษฐกิจที่ดีคือ อุตสาหกรรม  ประมง  
และการเกษตร มีโรงงานอุตสาหกรรมอยู 3,380 โรงงาน รายไดจากโรงงานอุตสาหกรรมมีมูลคา 
130,815 ลานบาท รายไดจากการเกษตรมีมูลคา 5,677 ลานบาท และรายไดจากภาคประมงมี 
มูลคา 5,100 ลานบาท  โดยรายไดประชากรเฉลี่ยตอคนตอปอยูอันดับสองของประเทศ ประมาณ 
399,667 บาท  รองจากจังหวัดระยอง (สํานักงานจังหวัดสมทุรสาคร.  2547) จังหวัดสมุทรสาคร 
มีองคการบริหารสวนตําบล 30 แหง เปนหนวยงานสวนทองถิ่นที่ใกลชิดกับประชาชนมากที่สดุ  
งบประมาณตางๆ จากทางภาครัฐไดทําการถายโอนใหองคการบริหารสวนตําบลเกือบทุกหมวด
รายจาย โดยเฉพาะงบประมาณดานการสงเสริมการออกกําลังกายและกีฬาไดทําการถายโอน
ตั้งแตปงบประมาณ  2544 คือ  ดานวัสดุปกรณกีฬา  ดานสนามกีฬา  สวนในดานบุคลากร  และ 
การบริหารจัดการ ใหองคการบริหารสวนตําบลบริหารจัดการเอง ทําใหเกิดความแตกตางในดาน
การบริหารจัดการในแตละองคการบริหารสวนตําบล เน่ืองจากสภาพพื้นที่ของจังหวัดประกอบดวย
พ้ืนที่เกษตรกรรม อุตสาหกรรม และประมง คือ ในอําเภอเมืองสมุทรสาคร เปนพ้ืนที่อุตสาหกรรม 
รอยละ 95  ในอําเภอกระทุมแบนเปนพ้ืนที่อุตสาหกรรม รอยละ 80  พ้ืนที่เกษตรกรรมรอยละ 20 
ในอําเภอบานแพวเปนพ้ืนทีเ่กษตรกรรม รอยละ 99  งบประมาณที่ไดรับการสนับสนุนถายโอนตาม
ภารกิจงานดานการสงเสริมการออกกําลังกายและกีฬา ที่องคการ บริหารสวนตําบลที่ไดรับ  ขึ้นอยู
กับคณะผูบรหิารที่จะเห็นความสําคัญวา จะสงเสริมสนับสนุนใหประชาชนในทองถิ่นมากนอย
เพียงไร และประกอบกับสภาพพื้นที่ของแตละทองถิ่นมีพ้ืนที่เปนเขตอุตสาหกรรม  และเกษตรกรรม  
ทําใหสถานทีอ่อกกําลังกายและเลนกฬีาไมเพียงและไมตรงกับความตองการของประชาชนใน
ทองถิ่น 
 จากเหตุผลดังกลาวมาแลว ผูวิจัย ในฐานะผูปฏิบตัิงานอยูในภาครัฐและมีบทบาทหนาที่
ในการบริหารและการจัดการเกี่ยวกบัการสงเสริมกิจกรรมดานการออกกําลังกายและกีฬาใน
จังหวัดสมุทรสาคร เปนแรงผลักดันใหผูวิจัย ซ่ึงสนใจที่จะศึกษา ความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ 
ตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬา  ขององคการบริหารสวนตําบล   ในจังหวดั
สมุทรสาคร  เพ่ือเปนประโยชนตอประชาชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น และเปนการตอบสนอง
ที่สอดคลองกับนโยบายรฐับาลตอไป 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 เพ่ือทราบความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกาย
และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร  

ความสําคญัของการวิจัย 
 ทําใหทราบถึงความคิดเห็นของประชาชนตอการบริการดานสงเสริมการออกกําลังกาย
และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  เพ่ือเปนประโยชนตอหนวยงาน
ตางๆ องคการบริหารสวนตําบล  ตอสังคม  และหนวยงานที่เกี่ยวของในการสงเสริมการ 
ออกกําลังกายในจังหวัดสมุทรสาคร 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัย เปนประชาชนในองคการบริหารสวนตําบล จังหวัด
สมุทรสาคร 30 แหง  ใน 3 อําเภอ  จํานวน 276,109 คน  เพศชาย 134,877 คน  เพศหญิง 
141,232 คน 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  เปนประชาชนในองคการบริหารสวนตาํบล จังหวัด 
สมุทรสาคร  ประมาณการขนาดกลุมตวัอยางโดยใชตารางสําเร็จรูปของเครจซี่และมอรแกน 
(Krejcie and Morgan) ไดจํานวนกลุมตวัอยาง จํานวน 384 คน ในการวิจัยครั้งน้ีใชจํานวน  
400 คน ใชวธิกีารสุมตัวอยางแบบหลายขัน้ตอน (Multi-Stage Random Sampling) 
 ตัวแปรที่ศึกษา   
  1.  ตัวแปรอิสระ  แบงเปน  ดังน้ี 
   1.1  เพศ 
    1.1.2  ชาย 
    1.1.3  หญิง 
   1.2  ประชาชนแยกตามอําเภอ  ไดแก  
    1.2.1  อําเภอเมืองสมุทรสาคร 
    1.2.2  อําเภอกระทุมแบน 
    1.2.3  อําเภอบานแพว 
  2.  ตัวแปรตาม  ไดแก  ความคิดเห็นที่มีตอการบริการสงเสริมดานการ 
ออกกําลังกายและกีฬา โดยแบงเปน 4 ดาน ดังน้ี 
   2.1  ดานบุคลากร 
   2.2  ดานงบประมาณ 
   2.3  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
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   2.4  ดานการบริหารจัดการ 
 นิยามศัพทเฉพาะ 
  1.  ความคิดเห็น  หมายถึง การแสดงออกทางความรูสกึที่เกิดขึ้นจาก 
ประสบการณที่ไดรับ หรือเกิดขึ้นกับตนเอง  มีทั้งทางที่ดีและทางทีไ่มดี 
  2.  ประชาชน หมายถึง ประชาชนที่มีทะเบียนบานอยูในองคการบริหารสวนตําบล 
จังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549 จํานวน 30 แหง ใน 3 อําเภอ   เพศ ชาย  หญิง   ไดแก  
   2.1  อําเภอเมืองสมุทรสาคร 
   2.2  อําเภอกระทุมแบน 
   2.3  อําเภอบานแพว 
  3.  การบริการสงเสริมการออกกําลังกายและกีฬา หมายถึง การจัดใหมีการบริการ
สนับสนุนกิจกรรมทางดานการออกกําลังกายและกีฬาโดยประกอบดวย บุคลากรที่รับผิดชอบ
หรือผูนําในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬา  งบประมาณในการสนับสนนุในการจัด
กิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬา สถานที่ที่ใชในการจัดกิจกรรม วัสดุอุปกรณที่ใชในการจัด
กิจกรรม แหลงขอมูลที่สามารถศึกษาคนความหาความรูเรื่องการออกกําลังกายและกฬีา การ 
สงเสริมการจัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬา  การบริหารจัดการเรื่องการออกกําลังกาย
และกีฬา  ขององคการบริหารสวนตําบล   
  4.  องคการบริหารสวนตําบล หมายถึง องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่จัดตั้งตาม 
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบรหิารสวนตําบล พ.ศ.2537  ซ่ึงไดบัญญัติใหสภาตําบล 
ที่มีรายไดเฉลีย่ 3 ป  ยอนหลังเกิน 150,000 - บาท  ใหยกฐานะเปนองคการบริหารสวนตําบล  
ซ่ึงเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  โดยแบงโครงสรางออกเปน  สภาองคการบริหารสวนตําบล  
ประกอบดวย  สมาชิกที่มาจากการเลือกตัง้ของราษฎรในเขตหมูบานๆ ละ 2 คน  และ 
คณะกรรมการบริหาร  มาจากมติของสภาองคการบริหารสวนตําบล  เลือกสมาชิกคนหนึ่งเปน
นายกองคการบริหารสวนตาํบล  และสมาชิกอีก 2 คน เปนรองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
ตัวแปรอิสระ 

 
ตัวแปรตาม 

1.  จําแนกตามเพศ  
- ชาย   
- หญิง 

2.  ประชาชนในจังหวัด 
   สมุทรสาคร แยก 3 อําเภอ 
          - อําเภอเมือง 
          - อําเภอกระทุมแบน 
          - อําเภอบานแพว         

ความคิดเห็นที่มีตอการบรกิารสงเสริมการ
ออกกําลังกายและกีฬา โดยแบงเปน 
4 ดาน 

1.  ดานบุคลากร 
2.  ดานงบประมาณ 
3.  ดานสถานที่ อุปกรณและ 

สิ่งอํานวยความสะดวก 
4.  ดานการบริหารจัดการ 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการวิจัยครัง้น้ี  ผูวิจัยไดศึกษาคนควาขอมูลตางๆ  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  
และไดนําทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  ครอบคลุมถึงองคประกอบของการเขียนงานวิจัย  
มีสาระสําคัญเสนอรายละเอยีดตามหัวขอดังตอไปน้ี 
  ความหมายและองคประกอบของความคดิเห็น 
  แนวความคิดและหลักการออกกําลังกาย 
  ความสําคัญของการกีฬา 
  โครงสรางบริหารองคการบริหารสวนตําบล 
  การสงเสริมกีฬาและการออกกําลังกาย 
  บริการดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล 
  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
   - งานวิจัยตางประเทศ 
   - งานวิจัยในประเทศ 
ความหมายและองคประกอบของความคิดเห็น 
 ความหมายของความคดิเห็น 
 ความคิดเห็นเปนการแสดงออกของแตละคนในอันที่จะพิจารณาถึงขอเท็จจริงอยางใด
อยางหนึ่ง ไดมีนักวิชาการหลายทานที่ไดใหความหมาย และคํานิยามของความคิดเห็นดังไวน้ี 
 พจนานุกรมเว็บสเตอร (Webster.  1968: 1, 254) ไดใหความหมายของความคดิเห็น
ไว หมายถึง เปนความเชื่อที่ไมไดตั้งอยูบนความรูอันแทจริง แตตั้งอยูที่ใจ ความคิดและการ 
ลงความเห็นของแตละบคุคลที่เห็นวานาจะเปนจริงตามที่คิดไว 
 โคลสา (Kolasa.  1969: 386) ใหความหมายของความคิดเห็นไววา ความคิดเห็น 
เปนการแสดงออกของแตละบุคคลในอันที่จะพิจารณาถึงขอเท็จจริงอยางใดอยางหนึ่ง หรือ 
การประเมินผล (Evaluation) สิ่งใดสิ่งหน่ึงจากสถานการณสิ่งแวดลอม (Circumstances) ตางๆ 
หรือความคิดเห็นเปนการแสดงออกถึงการลงความเหน็ของบุคคลหนึ่งในดานขอเท็จจริง 
 โคลสนิค (Kolesnik.  1970: 296) กลาววา ความคิดเห็นเปนการแปลความหมาย หรือ
การลงความคดิเห็นที่เกิดขึน้จากขอเท็จจริง ซ่ึงแตละบคุคลคิดวาถูกตอง แตคนอ่ืนๆ อาจจะไม
เห็นดวย 
 เทอรสโตน (Thurston.  1977: 285) กลาววา เจตคตเิปนการแสดงออกทางดาน 
ผลรวมของความโนมเอียงและ ความรูสกึ  ความมีอคติ  ความรูสึกที่เกิดขึ้น อยูในจิตใจมากกวา
ความคิด ความกลัว การบังคับขูเข็ญ และการลงความเห็นของมนุษยเกี่ยวกับเรื่องใดเร่ืองหน่ึง 
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สวนความคิดเห็นคือ เจตคต ิแตเปนการแสดงเจตคตทิีแ่สดงออกมาเปนคําพูด  นอกจากนั้น
ความคิดเห็นยังเปนสัญญาลักษณทางเจตคติดวย 
 สุชา  จันทรเอม และ สุรางค  จันทรเอม (2520: 104) กลาววา เปนการยากที่จะแยก
ความคิดเห็น และเจตคติออกจากกันไดโดยเด็ดขาด  เพราะทั้งความคิดเห็นและเจตคติมี
ลักษณะคลายคลึงกันแตลักษณะของความคิดเห็นจะไมลึกซึ้งเหมือนเจตคต ิ
 เรืองเวทย  แสงรัตนา (2522: 20) สรุปไววา  “ความคิดเห็นเปนการแสดงออกทางดาน
ความรูสึกตอเรื่องหน่ึงเรื่องใดดวยการพูดหรือการเขียน โดยอาศัยพ้ืนความรู ประสบการณ และ
สภาพแวดลอม ซ่ึงการแสดงความคิดเห็นน้ี อาจจะยอมรับหรือการปฏิเสธจากคนอื่น ๆ ก็ได” 
 ประภาเพ็ญ  สุวรรณ (2530: 13) กลาววา  ความคิดเห็นเปนการแสดงออกทางดาน
เจตคติอยางหนึ่ง  แตหากลงความเห็นน้ัน มักมีอารมณ เปนสวนประกอบและเปนสวนที่จะมี
ปฏิกิริยาเฉพาะอยางตอสถานการณภายนอก 
 บุญมี  เลากุลสานต (2531: 5) ใหความหมายวา  ความเห็นเปนทาทีความรูสึกทีมี่ตอ
บุคคลหรือตอสิ่งใดสิ่งหน่ึง อันเปนผลที่เกิดจากการเรียนรูหรือประสบการณซ่ึงมีทั้งในลักษณะ
สงเสริม  คิดเห็น  สนใจ พอใจ  นิยมชมชอบ  สนับสนุนและปฏบิัตดิวยความเต็มใจ  และใน
ลักษณะตอตาน คือ ขัดแยง เบื่อหนาย ไมสนใจไมรวมมือ หรือไมปฏิบัตติาม  
 อนันต  ธนัทราย (2535: 5) กลาววา  ความคิดเห็นหมายถึงการแสดงออกดานความ 
รูสึกของบุคคลตอสิ่งใดสิ่งหนึ่งดานการพูด การเขียน โดยมีพ้ืนความรูเดิมเกี่ยวกับความตองการ
ประสบการณที่บุคคลไดรับ ตลอดจนสภาพแวดลอมของบุคคลนั้นเปนหลักในการแสดงความ 
คิดเห็นเพ่ือขอรับการสนับสนุน 
 จากที่ไดกลาวมา พอสรุปไดวา ความคิดเห็น หมายถึง เรืองที่เกี่ยวของกับความรูสึก
นึกคิดที่มีตอสิง่ใดสิ่งหน่ึง อาจะเปนบคุคลหรือสิ่งของ ซ่ึงจะมีทั้งทางที่ดีและไมดี  ขึ้นอยูกับความ
คิดเห็นและความรูสึกของแตละบุคคล  ทัง้น้ี ความคิดเห็นอาจไมมีการเปลี่ยนแปลงเลยตลอด 
ทั้งชีวติ หรืออาจมีการเปลี่ยนแปลงใหมได ซ่ึงขึ้นอยูกับการเรียนรู การไดรับประสบการณใหมๆ  
และการเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นจะเกิดขึ้นชาหรือเร็วอยูที่ความรูสกึของแตละบคุคลที่มีความ
แตกตางกัน  ดวยเหตุน้ีการศึกษาดานพฤติกรรมของมนุษยจึงมีความจําเปนตองทําความเขาใจ
ในเรื่องความคิดเห็นเพราะเปนพ้ืนฐานสาํคัญที่จะกระตุนใหเกิดการกระทํา 
 องคประกอบของความคิดเห็น 
 จากการศึกษาเรื่ององคประกอบความคดิเห็น เทรนดิส (Triandis.  1971: 2 – 3) 
 ไดอธิบายวา องคประกอบของความคิดเห็นมี 3 สวน  ไดแก 
 1.  องคประกอบดานความรู (Connitive Component) ไดแก  ความรูและความคิด 
ที่บุคคลมีตอสิง่เรา ซ่ึงอาจเปนบุคคล กลุมหรือสภาวการณใดๆ ความรูและความคดิดังกลาว 
จะเปนสวนกําหนดลักษณะและทศิทางของความคิดเห็นของบุคคล กลาวคือ ถาบคุคลมีความรู 
และการติดตอกับสิ่งเราไดครบถวนแลว บุคคลจะมีความคิดเห็นตอสิ่งเราในทางบวกหรือลบ 
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ชัดเจนขึ้น 
 2.  องคประกอบ ดานความรูสึก (Affective Component)  ไดแก  อารมณ หรือความ 
รูสึกของบุคคลที่มีแตสิ่งเรา  อารมณหรือความรูสึกดังกลาวจะเปนสิง่กําหนดลักษณะและทศิทาง
ของความคิดเห็นของบุคคล กลาวคือ ถาบุคคลมีอารมณหรือความรูสึกที่ดีตอสิ่งใด บุคคลก็จะมี
ความคิดเห็นทางบวกตอสิง่น้ัน แตถาบคุคลมีอารมณหรือความรูสึกไมดีตอสิ่งใด บุคคลจะมี
ความคดิเห็นในทางลบ 
 3.  องคประกอบดานพฤติกรรม (Behavior Component) คือ  พฤติกรรมของบุคคล 
ที่แสดงออกตอสิ่งเราอยางใดอยางหนึ่ง พฤติกรรมดังกลาวจะเปนสิ่งบอกลักษณะและทศิทางของ
ความคิดเห็นของบุคคล กลาวคือ ถาพฤติกรรมของบคุคลที่จะแสดงออกตอสิ่งเรานั้นชัดเจน 
แนนอนความคิดเห็นก็ยอมมีลักษณะเปนบวกหรือลบอยางชัดเจนแนนอน 
 จากที่ไดกลาวมา พอสรุปไดวา ความคิดเห็น หมายถึง เรืองที่เกี่ยวของกับความรูสึก
นึกคิดที่มีตอสิง่ใดสิ่งหน่ึง อาจะเปนบุคคลหรือสิ่งของ ซ่ึงจะมีทั้งทางที่ดีและไมดี  ขึ้นอยูกับความ
คิดเห็นและความรูสึกของแตละบุคคล  ทัง้น้ีความคิดเห็นอาจไมมีการเปลี่ยนแปลงเลยตลอด 
ทั้งชีวติหรืออาจมีการเปลี่ยนแปลงใหมได  ซ่ึงขึ้นอยูกับการเรียนรู การไดรับประสบการณใหมๆ  
และการเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นจะเกิดขึ้นชาหรือเร็วอยูที่ความรูสกึของแตละบคุคลที่มีความ
แตกตางกัน  ดวยเหตุน้ีการศึกษาดานพฤติกรรมของมนุษยจึงมีความจําเปนตองทําความเขาใจ
ในเรื่องความคิดเห็นเพราะเปนพ้ืนฐานสาํคัญที่จะกระตุนใหเกิดการกระทํา 
 คุณสมบัติของความคิดเห็น 
 พัฒน  สุขจํานงค  (2522: 72) ไดกลาวถงึคุณสมบัติของความคิดเห็นไว 3 ประการ  
ดังน้ี 
  1.  มีความคงที่ (Consistency) คือ  ไมสามารถเปลี่ยนแปลงไดโดยงาย 
  2.  มีทิศทาง (Direction) ที่แนนอนตอสิ่งแวดลอม โดยมีการประเมินคาการรับรู 
ความรูสึก และความพรอมที่จะกระทําไปในดานที่เปนบวกหรือเปนลบ ดีหรือเลว มีความรูสึก
ชอบหรือไมชอบในสิ่งน้ัน พรอมที่จะสนับสนุน หรือคัดคานสิ่งน้ัน 
  3.  มีความเขมขน (Magnitude) คือเปนไปในทางบวกหรือลบ มากหรือนอยตาม
คานิยมและความสําคัญของสิ่งน้ัน 
 ความคิดเห็นของบุคคลนั้นสามารถเปลี่ยนแปลงได  โดยมีการเปลี่ยนแปลง ใน 
องคประกอบทั้ง 3 ที่กลาวมา การเปลี่ยนแปลงจะเกิดไดมากนอยขึ้นอยูกับขอมูลตางๆ ที่บคุคล 
รับทราบประสบการณที่ไดรับคานิยม และอิทธิพลของสิ่งแวดลอม การเปลี่ยนแปลงนี้เกิดขึ้นได
ตลอดเวลาและตลอดชวีิตของบุคคล 
 การเกิดความคิดเห็น 
 ในการศึกษาการเกิดความคิดเห็นพบวา  เกิดจากประสบการณ และการเรียนรู 
ทางสังคม (Social Learning) มีผูไดกลาวถึงการเกิดความคิดเห็นไวหลากหลาย เกิดขึ้นจาก 



 10

การเรียนรูและประสบการณของบุคคล  ออลพอต (ศักดิ์  สุนทรเสณี.  2531: 4 ; อางอิงจาก 
Allport.  n.d.) ไดเสนอความคิดเห็นไววา  ความคิดเห็นตอสิ่งใดสิ่งหน่ึงของคนเกิดขึ้นไดตาม
เง่ือนไข 3 ประการ  คือ 
  1.  กระบวนการเรียนรูที่ไดจากการเพิ่มพูน และบูรณาการของการตอบสนอง
แนวความคิดตางๆ เชน ความคิดเห็นจากครอบครัว โรงเรียน ครู การเรียนการสอนอื่นๆ  
  2.  ประสบการณสวนตวัขึ้นอยูกับความแตกตางระหวางบุคคล ซ่ึงมีประสบการณ
แตกตางกัน นอกจากประสบการณของคนจะสะสมขึน้เรื่อยๆ และยังทําใหมีรูปแบบเปนของ 
ตัวเอง  ดังน้ัน ความคิดเห็นบางอยางจึงเปนเรื่องเฉพาะของแตละบคุคลแลวแตพัฒนาการ  และ
ความเจริญเตบิโตของคนๆ น้ัน 
  3.  การเลียนแบบการถายทอดความคิดเห็นของคนบางคนไดมาจากการเรียน
แบบความคิดเห็นของคนอื่นที่ตนพอใจ เชน พอ แม ครู พ่ีนอง และคนอื่นๆ อิทธพิลของกลุม
สังคม คนยอมมีความคิดเห็นคลอยตามกลุมสังคมที่ตนอาศัยอยูตามสภาพแวดลอม เชน ความ
คิดเห็นตอศาสนา ตอสถาบนัตางๆ  
 ธีระพร  อุวรรณโณ (2529: 51 – 54) กลาววา  ความคดิเห็นเกิดขึ้นจากอิทธิพลตางๆ 
ดังน้ี 
  1.  อิทธิพลจากพอแม เปนแหลงอิทธิพลสูงสุด โดยเฉพาะในวัยเด็ก ซ่ึงจะพัฒนา
คานิยมความเชื่อ และความรูสึกนึกคิดเขามาในกรอบของครอบครัวที่มีพอแมเปนผูมีอํานาจให
คุณเม่ือทําความดีและมีอํานาจใหโทษเมือ่ทําสิ่งที่ไมดี หรือสิ่งที่พอแมไมเห็นดวย 
  2.  อิทธิพลจากกลุมตางๆ ในสถานศึกษา เชน ครู และเพื่อ ก็มีอิทธิพลตอ 
ความคิดเห็น 
  3.  อิทธิพลจากประสบการณสวนตวั นักจิตวิทยาสกุลจิตวิทยาวิเคราะหเนนเรื่อง
ประสบการณในวัยเด็กวา มีอิทธิพลตอการพัฒนาของบุคคล รวมทั้งพัฒนาความคดิเห็นของ
บุคคลดวยโดยเฉพาะประสบการณที่รุนแรงหรือกระทบกระเทือนใจบคุคลนั้นไดนาน 
  4.  อิทธิพลจากสื่อสารมวลชน เชน การโฆษณา ประชาสัมพันธตางๆ ที่พยายาม
เปลี่ยนความคิดเห็นของคนใหหันไปนิยมผลิตภัณฑตางๆ  
 วิธีการวัดความคิดเห็น 
 การวัดความคดิเห็น  ไดมีผูใหขอคิดไวหลายทาน ดังน้ี 
 ไพศาล  หวังพานิช (2531: 152)  ไดกลาวไววา  การวัดความคิดเห็น หรือเจตคติตอง
ยอมรับขอตกลงเบื้องตนดังน้ี 
  1.  เจตคติมีลกัษณะคงเสนคงวาอยูในชวงเวลาหนึ่ง น่ันคือ ความรูสึกนึกคิดของ
บุคคลที่มีตอสิง่ใดสิ่งหน่ึงไมไดเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา จะมีชวงเวลาใดเวลาหนึง่ที่มีความรูสกึ
ตอสิ่งใดสิ่งหน่ึงซ่ึงสามารถวัดได 
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  2.  เจตคติของบุคคลไมสามารถวัดหรือสังเกตไดโดยตรง การวัดจะเปนการวัด
ทางออม โดยวัดจากแนวโนมที่บุคคลจะแสดงออกหรือประพฤติปฏบิัติอยางสม่ําเสมอ 
  3.  เจตคตินอกจากจะแสดงออกในรูปของความรูสึกนึกคิด เชน การสนับสนุนหรือ
คัดคานยังมีขนาดหรือปริมาณของความรูสึกดวย ดังน้ันในการวัดทศันคตินอกจากจะทําใหทราบ
ทิศทางแลวยงัสามารถบอกระดับความมากนอยไดดวย 
 กรรณิการ  ชุติพงศศาศวัต (2544: 53) ไดกลาวไววา จากความหมายของความคดิเห็น 
และองคประกอบของความคิดเห็น ซ่ึงประกอบดวย สวนที่เปนความรูหรือความเชือ่ สวนที่เปน
ความรูสึกหรอืการประเมิน และสวนที่เปนพฤติกรรม  ทําใหการวัดจะตองทําทั้ง 3  องคประกอบ 
และตองวัดเปนภาพรวม โดยพิจารณาจากกริยาทาที  การตอบสนองตอสิ่งเราในหลายประการ
รวมกัน มิใชวดัจากการกระทําหรือพฤติกรรมเพียงอยางใดอยางหนึ่งของบุคคล นอกจากนั้นการ
วัดความคิดเห็นยังตองบงบอกถึงปริมาณ (Mangnitude) ความมากนอยของความคิดเห็นที่มีตอ
สิ่งเราและทศิทาง (Driection) ที่บอกวามีความคิดเห็นไปในทิศทางบวกหรือทางลบ 
 ในการวัดความคิดเห็นของบุคคล สามารถกระทําไดหลายวธิี วธิีที่ใชกันโดยทั่วไปคือ
การตอบแบบสอบถาม และการสัมภาษณซ่ึง เบสส (Best.  1977: 177) เสนอแนะวาวิธีที่งาย 
ที่สุดในการทีจ่ะบอกถึงความคิดเห็นก็คือ การแสดงใหเห็นถึงจํานวนรอยละของคําตอบในแตละ
ขอความ เพราะจะทําใหเห็นวาความคิดเห็นจะออกมาในลักษณะเชนไร และสามารถทําตาม
ขอคิดเห็นเหลานั้นได โดยขอความเหลานั้นตามหลักเกณฑบางประการ  ซ่ึงมีวัตถุประสงค
เพ่ือใหเครื่องมือที่ใชในการวัดความคิดเห็นมีประสิทธภิาพมากยิ่งขึ้น  ดังน้ี 
  1.  ภาษาที่ใชตองชัดเจน งาย ไมออมคอม 
  2.  เปดโอกาสใหผูตอบ สามารถแสดงความคิดเห็นไดหลายระดับ 
  3.  ไมควรใชขอความที่ผูตอบสามารถตคีวามหมายไดหลายอยาง 
  4.  กําหนดระดับความคิดเห็นตามลําดับจากมากไปหานอย หรือจากนอยไปหา
มากในแตละขอความ 
  5.  ใหผูตอบเลือกระดับความคิดเห็นที่เปนตัวแทนในแตละขอความ โดยเขียน
เครื่องหมายในสิ่งที่ตรงกับความรูสึก 
 ลิเคิรท (Likert.  1970: 105) ไดสรางแบบวัดเจตคติและเปนที่นิยม ในแบบวัดเจตคติ
ของลิเคิรท กาํหนดใหขอความทุกขอในแบบวัดเจตคติมีความสําคญัเทากันหมด  คะแนนของ 
ผูตอบแตละคนในแบบวัดเจตคติ คือ ผลรวมของคะแนนทุกขอในแบบวัดเจตคติซ่ึง ลิเคิรท ถือวา 
ผูที่มีเจตคติทีดี่ตอสิ่งใดก็ยอมจะมีโอกาสที่จะตอบเห็นดวยกบัขอความที่สนับสนุนสิ่งน้ันก็จะมีมาก 
และโอกาสที่จะตอบเห็นดวยกับขอความที่ตอตานสิ่งน้ันก็จะมีนอย  ในทํานองเดียวกันผูที่มีเจตคติ
ที่ไมดีตอสิ่งใดนั้น โอกาสจะเห็นดวยกับขอความที่สนบัสนุนสิ่งน้ันกมี็นอย และโอกาสที่จะตอบ
เห็นดวยกับขอความที่มีตอสิ่งน้ันก็จะมีมาก คะแนนรวมของทุกขอจะเปนเครื่องชี้ใหเห็นถึงเจตคติ
ของผูตอบในแบบวัดเจตคติในแตละคน  วิธีสรางแบบวัดเจตคติของลิเคิรทขั้นแรกตองรวบรวม 
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ขอความที่เกีย่วของในสิ่งทีจ่ะศึกษาใหไดมากที่สุด  นําขอความที่รวบรวมไดไปวางไวกับตัวอยาง
ประชากรทีต่องการจะทําการศึกษาวัดเจตคติจํานวนมากๆ โดยใหเลือกตอบวา เห็นดวยอยางยิ่ง  
เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  หรือไมเห็นดวยอยางยิ่ง  เพียงอยางใดอยางหนึ่ง  ผูตอบตอบ
ตามความรูสกึของตนเอง  การเปรียบเทยีบเจตคติใหเปนคะแนน ขอความแสดงเจตคตทิี่ดี  ถา
ตอบไมเห็นดวยอยางยิ่ง ให 1 คะแนน  และเพิ่มขึ้นเรือ่ยๆ จนถึงคําตอบเห็นดวยอยางยิ่ง  ให  
5 คะแนน  สวนขอความแสดงเจตคติทีไ่มดี ถาตอบเห็นดวยอยางยิ่ง ให 1 คะแนน  และเพิ่มขึ้น
เรื่อยๆ จนถึงคําตอบวา ไมเห็นดวยอยางยิ่งกับขอความ  ให 5 คะแนน  เปนตน 
 จากที่ไดกลาวมาสรุปไดวา  วิธีการวัดความคิดเห็น ควรจะเปนการวัดแบบอิสระเพือ่
เปดโอกาสใหผูถูกวัดมีความคิดเห็นมากที่สุด วิธวีัดความคิดเห็นสามารถที่จะวัดไดจาการตอบ
แบบสอบถาม การสัมภาษณ  วิธีที่งายทีสุ่ดคือการแสดงใหเห็นถึงคารอยละของคาํตอบในแตละ
ขอความ เพราะจะทําใหเห็นวาความคิดเห็นออกมาในลักษณะเชนไร  เชน ดีหรือไมดี  เห็นดวย
หรือไมเห็นดวย   
 
แนวความคิดและหลักการออกกําลังกาย 
 ความหมายของการออกกําลังกาย 
 คําวา “การออกกําลังกาย” (Exercise) ไดมีผูใหความหมายไวหลายประการดังน้ี 
 วรศักดิ์  เพียรชอบ (2525: 37) ไดใหความหมายของการออกกําลังกายไววา การที่เรา
ทําใหรางกายไดใชแรงงานหรือกําลังงานที่มีอยูในตัวน้ันๆ เพ่ือใหรางกาย หรือสวนใดสวนหนึ่ง
ของรางกายเกิดการเคลื่อนไหวน่ันเอง เชน การเดิน  การกระโดด  การวิ่ง  การทํางานหรือการ
เลนกีฬา  การออกกําลังกายแตละกิจกรรมตองใชกําลังงานมากนอยแตกตางกันไปตามลักษณะ
ของงานนั้นวาจะมากนอยหรือหนักเพียงใด 
 จรวยพร  ธรณินทร (2533: 40) ไดกลาวถึง การออกกําลังกายวา  การออกกําลังกาย
และการเลนกฬีาเปนรูปแบบหนึ่งที่บุคคลแสดงออกมาตามธรรมชาตขิองมนุษย  ซ่ึงตองการ
เคลื่อนไหว และใชแรงที่มีอยูอยางเหลือเฟอดวยความสนุกสนาน พึงพอใจนอกเหนือไปจาก 
การใชแรงงานเพื่อประกอบอาชีพหรือดํารงชีวิตตามปกต ิ
 กรมพลศึกษา (2534: 5) ใหคําจํากัดความไววา  การออกกําลังกายเปนการใชแรง
กลามเนื้อ และรางกายใหเคลื่อนไหว  เพ่ือใหรางกายแข็งแรงมีสุขภาพดี โดยการใชกิจกรรมใด
เปนสื่อก็ได  เชน  กายบริหาร  เดินเร็ว  วิ่งเหยาะ หรือการฝกกีฬาที่มิไดมุงที่การแขงขัน 
 วาสนา  คุณาอภิสิทธิ์ (2539: 25) กลาววา  การออกกําลังกายเปนความจําเปนของ
ชีวติมนุษย  เสมือนอาหารที่ตองรับประทานทุกวัน เด็กออกกําลังกายเพื่อการเจริญเติบโต  
ผูใหญออกกําลังกายเพื่อความแข็งแรงและคงคุณภาพชวีิตเอาไว 
 ศิริรัตน  หิรัญรัตน (2539: 10) ไดใหความหมายของการออกกําลังกายไววา  
การออกกําลังกายหมายถึง การใชกลามเนื้อและอวัยวะอ่ืนๆ ของรางกายทํางานมากกวา 
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การเคลื่อนไหว หรืออิริยาบถตางๆ ตามปกติในชวีติประจําวัน การออกกําลังกายที่ดีและถูกตอง 
ควรปฏบิัติอยางสม่ําเสมอ ตามความเหมาะสมของอายุ เพศ และสภาวะของรางกาย โดยมี
สัญญาณใหทราบไดวา การออกกําลังกายครั้งน้ันเหมาะสมแลวหรือยัง คืออัตราการเตนของ 
หัวใจที่สูงขึ้น  หายใจถี่ขึ้นและแรงขึ้น  มีเหง่ือออก  ผลที่ตามมาของการออกกําลังกายอยาง
สมํ่าเสมอ ก็คือ สมรรถภาพดานความแขง็แรงของกลามเนื้อแขนขา ความคลองแคลววองไว
ความเร็ว การตอบสนองตอสถานการณ และที่สําคญัทีสุ่ด คือ ความอดทนหรือความทนทานของ
ระบบไหลเวยีนโลหิตดีขึ้น 
 พินิต  วัยวุฒิ (2540: 9) ไดใหความหมายของการออกกําลังกายไววา  การกระทํา 
ใดๆ ที่ทําใหมีการเคลื่อนไหวสวนตางๆ ของรางกายเพื่อเสริมสุขภาพ  เพ่ือความสนุกสนาน 
เพ่ือสังคมโดยใชกิจกรรมงายๆ หรือมีกติกาการแขงขัน  เชน  วิ่ง กระโดด การบริหารรางกาย 
การออกกําลังกายประกอบดนตรี  รํามวยจีน วายน้ํา ขี่จักรยาน เลนเกม หรือการละเลนพ้ืนเมือง 
และอ่ืนๆ โดยไมไดรวมถึงการออกกําลังกายในการทํางานและการเคลื่อนไหวในชวีิตประจําวัน 
 บันเทิง  เกิดปรางค (2541: 8) กลาววา  การออกกําลังกายหมายถึง การกระทําที่ 
กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของระบบตางๆ ภายในรางกายที่ตองทํางานหนักเพิ่มมากขึ้น แตเปน
ผลดีตอสุขภาพรางกาย 
 จากแนวคิดดังกลาวขางตน พอที่จะสรุปไดวาการออกกําลังกายเปนการกระทําที่ทํา 
ใหมีการเคลื่อนไหวสวนตางๆ ของรางกาย โดยใหสวนตางๆ ของรางกายทํางานมากกวาภาวะ
ปกติอยางเปนระบบระเบียบ โดยคํานึงความเหมาะสมกับเพศ วัย และสภาพรางกายของแตละ
บุคคลเปนสําคัญ  จนเปนผลใหสวนของรางกายนั้นๆ มีการเปลี่ยนแปลงทั้งรูปรางและการ
ทํางานไปในทางที่ดี จนสามารถดํารงชีวิตไดอยางเปนสุข และมีคุณภาพ ปจจุบันการออก 
กําลังกายเพื่อสุขภาพมีบทบาทในการพฒันาสุขภาพทั้งทางรางกายและจิตใจ  เพราะเปนการ 
สงเสริมใหรางกายแข็งแรงเจริญเติบโตไดสมสวนในวัยเด็ก สําหรับผูใหญจะชวยใหดํารงรักษา
สุขภาพที่ดีอยูแลวมิใหถอยลง  ปรับปรุงสุขภาพที่ทรุดโทรมใหดีขึ้น  ปองกันโรคที่เกี่ยวเนื่องกับ
การขาดการออกกําลังกาย เชน โรคกลามเน้ือหัวใจวาย โรคความดันโลหิตสูง โรคอวน  โรค 
ขอตอเสื่อมสภาพ  เปนตน 
 ประเภทของการออกกําลังกาย 
 การออกกําลังกายสามารถจําแนกประเภทไดหลายลักษณะ ในที่น้ีจําแนกตามลักษณะ
วิธีการฝก ดังน้ี (กรมวิชาการ.  2539: 7 – 8)  
  1.  การออกกําลังกายแบบไอโซเมตริก (Isometric Exercise) เปนการออก 
กําลังกาย โดยการเกร็งกลามเนื้อ โดยไมมีการเคลื่อนไหวสวนใดๆ ของรางกาย  ไดแก การเกร็ง
กลามเนื้อมัดใดมัดหนึ่งแลวคลายและเกรง็ใหม ทําสลับกัน หรือการออกแรงดึง ดันวัตถุที่ไม
เคลื่อนไหว  ซ่ึงทําใหกลามเน้ือมีความแข็งแรงขึ้น  จากการศึกษาคนควา  พบวา  การเกร็ง 
กลามเนื้อดวยกําลงั 2 ใน 3 ของกําลังสูงสุดเปนเวลา 6 นาที  โดยทําเพียงวันละครั้ง จะชวย 
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ทําใหกลามเนือ้แข็งแรงขึ้นได 
  2.  การออกกําลังกายแบบไอโซโทนิค (Isotonic  Exercise)  เปนการออก 
กําลังกายแบบตอสูกับแรงตานทาน  โดยกลามเนื้อมีการหดตัวและคลายตัว ซ่ึงหมายถึงมี 
การเคลื่อนไหวของขอตอหรือแขนขา ไดแก การยกของขึ้นและวางลง การออกกําลังกายแบบนี้  
เปนการบริหารกลามเนื้อมัดตางๆ โดยตรง ทําใหกลามเนื้อโตขึ้นและแข็งแรงขึ้น 
  3.  การออกกําลังกายแบบไอโซคิเนติค (Isokinetic Exercise) เปนการออก 
กําลังกายโดยใหรางกายตอสูกับแรงตานทานดวยความเร็วคงที่  คลายกับการออกกําลงักาย
แบบไอโซโทนิค แตเปนการออกกําลังกายตอเครื่องมือที่สรางขึ้น ไมวาจะออกแรงดึงออกหรือ
เขา  ยกขึ้น หรือวางลงตองออกแรงเทากัน และดวยความเร็วที่เทากันเสมอ  เชน  ลูกล 
(Treadmill)  
  4.  การออกกําลังกายแบบไมใชออกซิเจน (Anaerobic Exercise) เปนการใช 
พลังงานจากสารพลังงาน หรือ เอ.ที.พี. (Adenosine Triphosphate = ATP) ที่สะสมอยูในเซลล
กลามเนื้อ การออกกําลังกายประเภทนี ้ ไดแก  การวิ่งระยะสั้น การยกน้ําหนัก เปนตน  เอ.ที.พี. 
(Adenosine Triphosphate = ATP) น้ีจะเกิดจากการสันดาปของอาหารที่รับประทานเขาไปแลว
เกิดเปนคารบอนไดออกไซด นํ้า และพลังงาน 
 จากประเภทของการออกกําลังกายที่กลาวมาพอจะสรุปไดวา  ประเภทของการ 
ออกกําลังกายมีหลายประเภท  วิธีเลือกประเภทของการออกกําลังกายขึ้นอยูกับผูปฏิบัติ   
ชนิดกีฬา  และวัตถุประสงคที่ตองการ 
  หลักของการออกกําลังกาย 
 การออกกําลังกายมีความจําเปนสําหรับทุกเพศทกุวัย ที่ตองการจะเปนผูมีสุขภาพดี 
แตในขณะเดียวกันการออกกําลังกายอาจกอใหเกิดโทษไดและอาจเปนอันตรายถงึขั้นเสียชวีิตได 
ถาการออกกําลังกายนั้นกระทําไมเหมาะสมกับสภาพรางกาย เพศ อายุ ฉะนั้น การออก 
กําลังกายทุกคนควรจะทราบหลักและวธิกีารออกกําลังกายที่ถูกตอง เพ่ือใหเกิดประโยชนจาก
การออกกําลังกายอยางแทจริง 
 ศูนยวทิยาศาสตรการกีฬา (2528: 3)  ไดสรุป  สุขบัญญัติ  10 ประการ สําหรับ 
ผูออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ  เพ่ือใหการออกกําลังกายไดผลดีเต็มที่ และไมเปนอันตรายตอ
รางกาย ดังน้ี 
  1.  การประมาณตน ควรออกกําลังกายใหเหมาะกับสภาพรางกายของแตละคน 
เพราะแมในคนคนเดียวกันในชวงเวลาหนึ่งกับอีกชวงเวลาหนึ่งก็แตกตางกันได การจะไดผลเพ่ิม
ของสมรรถภาพทางกายจากการฝกซอม หรือการออกกําลังกายมีกฎตายตวัวา จะตองเปนไป
ตามความเหมาะสมกับสภาพรางกาย 
  2.  การแตงกายเหมาะสมกับประเภทและชนิดของกีฬา และสภาพภูมิอากาศ เชน 
หากออกกําลังกายที่ตองใชความอดทน ก็ไมควรใสชุดวอรม  เปนตน 
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  3.  เลือกเวลา ดินฟาอากาศ ควรกําหนดเวลาการออกกําลังกายใหแนนอน และ
ควรเปนเวลาเดียวกันทุกครัง้ 
  4.  สภาพของกระเพาะอาหาร มีหลักทั่วไปวาควรงดอาหารหนักกอนการออก
กําลังกาย 3 ชั่วโมง อยางไรก็ตามในนักกีฬาที่ใชความอดทนเปนชั่วโมงๆ เชน วิง่มาราธอน 
อาจจะเติมอาหารที่ยอยงายในปริมาณไมถึงอ่ิมเปนระยะๆ  
  5.  การดื่มนํ้า สมรรถภาพทางกายจะลดต่ําลง เพราะรางกายขาดน้ํา รางกาย
จะตองมีนํ้า 2 % ของน้ําหนักตัว ถาไมสามารถคํานวณไดวาจะดื่มนํ้าเทาไร อาจใชความ
กระหายเปนเกณฑ แตทั้งน้ีมิไดหมายความวาจะตองด่ืมนํ้าครั้งเดียวจนหมดความกระหาย  
ตองคอยเฉลี่ยปริมาณออกไป 
  6.  ความเจ็บปวด  ความเจบ็ปวยปวดทุกชนิดทําใหสมรรถภาพทางกายลดลง  
และรางกายตองการพักผอนอยูนานแลว หากออกกําลังกายอาจเปนอันตรายตอรางกายได 
  7.  ความเจ็บปวยระหวางการออกกําลังกาย หากมีอาการเจ็บปวยขึ้นในระหวาง
การออกกําลังกาย ควรหยุดพักผอน โดยเฉพาะผูที่มีอายุเกิน 35 ป ขึน้ไป เชน อาการหายใจขัด
จุกแนนเจ็บบริเวณหนาอกเปนตน 
  8.  ดานจิตใจ ตองทําจิตใจใหปลอดโปรง ขณะออกกําลังกายตั้งใจปฏิบัตติาม 
ทาเทคนิคและแกไขการปฏบิัติที่ผิด ขจัดเรื่องที่รบกวนจิตใจในระหวางนั้นออกไป 
  9.  ความสม่ําเสมอ ผลการเพิ่มของสมรรถภาพตางๆ นอกจากระขึ้นอยูกับ
ปริมาณความหนักเบาของการฝกซอม และความสม่ําเสมอดวย ดังน้ันการออกกําลังกายจึงตอง
พยายามรักษาความสม่ําเสมอไว 
  10.  การพักผอนหลังการออกกําลังกาย จําเปนตองพักผอนใหเพียงพอโดยใช
วิธีการสังเกตงายๆ วาในการออกกําลังกายครั้งตอไปรางกายจะตองสดชื่นอยูในสภาพเดิม หรือ
ดีกวาเดิม การออกกําลังกายวันตอไปจึงจะทําไดมากขึ้นตามลําดับ 
 มงคล  ใจดี (2535: 15 – 20)  ไดกลาวถงึ  หลักการออกกําลังกายไว  ดังน้ี 
  1.  ไมเครงเครียด  สนุกสนานเพลิดเพลนิ 
  2.  ตองใชวิธคีอยทําคอยไป 
  3.  ตองใหทุกสวนของรางกายไดออกกําลังกายในแตละสัปดาห  ควรใช 
กิจกรรมการออกกําลังกายหลายๆ อยาง 
  4.  การออกกําลังกายควรทาํโดยสม่ําเสมอ  อยางนอยสัปดาหละ 3 วัน ๆ ละ  
10 - 30 นาที  และเปนเวลาเดียวกัน 
 วรศักดิ์  เพียรชอบ (2540: 21 – 22) ไดเสนอวิธีการออกกําลังกายไว  ดังน้ี 
  1.  ควรเริ่มจากการออกกําลังกายอยางเบาๆ กอน จึงคอยๆ เพ่ิมความหนักของ
การออกกําลังกายในวันตอๆ ไป ใหมากขึ้นตามลําดับ โดยเฉพาะอยางยิ่งในรายที่ไมเคยออก
กําลังกายมากอน 
  2.  ผูที่เพ่ิงฟนจากไขหรือมีโรคประจําตวั ตองปรึกษาแพทยกอนออกกําลังกาย 
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  3.  ผูที่ประสงคออกกําลังกายอยางหนักๆ โดยเฉพาะผูที่มีอายุสูงกวา 40 ป  
จะตองปรึกษาแพทยกอน 
  4.  ในระหวางการออกกําลังกาย ถารูสึกผิดปกติ เชน หนามืด หอบมาก และ 
ชีพจรเตนเรว็ ตองหยุดการออกกําลังกายทันที แลวถาตองการออกกําลังกายใหม ควรจะไดรับ
คําแนะนําจากแพทยเสียกอน 
  5.  การออกกําลังกายแตละคร้ัง ควรเลือกกิจกรรมใหเหมาะสมกับตนเอง 
  6.  การออกกําลังกายที่จะใหไดรับประโยชนอยางแทจริงน้ัน  ควรจะตองออกแรง
โดยใหสวนตางๆ ของรางกายทุกสวนทํางานมากกวาปกติ หรือรูสึกเหนื่อย เชน หายใจถี่ ชีพจร
เตนเรว็ 
  7.  ผูที่มีภารกิจประจําวันที่ไมสามารถแบงเวลา เพ่ือการออกกําลังกายได ควร
เลือกกิจกรรมที่งายและกระทําไดในบริเวณบานที่ใชเวลาสั้นๆ  เชน  เดินเร็วๆ  กายบริหาร   
วิ่งเหยาะๆ  กระโดดเชือก ชกลม เปนตน 
  8.  เครื่องมือที่ชวยในการออกกําลังกาย เชน เครื่องเขยา สั่น ดึง ดัน เพ่ือให 
รางกายไมตองออกแรงนั้นมีประโยชนนอยมาก เพราะวาการออกกําลังกายจะมีประโยชนหรือไม
เพียงใดนั้น ขึ้นอยูกับวารางกายไดออกกําลังกายหรือออกแรงมากนอยเพียงใด 
  9.  การออกกําลังกายควรจะกระทําใหสมํ่าเสมอทุกวัน อยางนอยวันละ 15 - 20 
นาที เพาะถารางกายตองการอาหารเปนประจําฉันใด รางกายก็มีความตองการออกกําลังกาย
เปนประจําทุกวันฉันนั้น 
  10.  เพ่ือใหการออกกําลังกายมีความสนกุสนาน หรือมีแรงจูงใจมากยิ่งขึ้น ควรทาํ
สถิติเกี่ยวกบัการออกกําลังกายเปนประจําควบคูไปดวย เชน จับชีพจร นับอัตราการหายใจ  
ชั่งนํ้าหนัก  
  11.  การออกกําลังกายเปนประจําเปนเพียงปจจัยหนึ่งในการปรับปรงุและรักษา
สุขภาพเทานัน้ถาจะใหไดผลดี ตองมีการรับประทานอาหารที่ดี พรอมกับการไดรับการพักผอน
อยางเพียงพอ 
  12.  พึงระลึกเสมอวา ไมมีวิธีการฝกหรอืการออกกําลังกายวิธลีัด  เพ่ือจะใหไดมา
ซ่ึงสุขภาพและสมรรถภาพทางกายแตการฝกหรืออกกําลังกายจะตองอาศัยเวลาอยางคอยเปน
คอยไป 
 จากหลักการออกกําลังกายที่กลาวมา พอสรุปไดวา การออกกําลังกายใหประโยชน
และเปนผลดี ตองคํานึงถึงสุขภาพผูออกกําลังกาย และเลือกกิจกรรมที่เหมาะสมกับตนเอง  
ทั้งเพศและวัย รวมถึงโรคบางอยาง การออกกําลังกายที่ถูกตองตองใชวธิีคอยทําคอยไป คือ  
เริ่มตนดวยปรมิาณนอย และออกกําลังกายงายๆ คอยๆ เพ่ิมปริมาณขึ้น และเพิม่ความยากขึน้
เปนลําดับตามไปกับรางกายที่แข็งแรงขึน้ และตองใหรางกายทุกสวนไดออกกําลังไมควรใหแต
เฉพาะสวนใดสวนหนึ่ง มิฉะนั้นผลที่ไดจะไมดี และอาจทําเหตุยุงยากไดหลายอยาง  การออก
กําลังกายควรทําอยางสม่ําเสมอ จะทําทุกวันหรือสองวันหรือสามวันก็ได แลวแตเหตุการณ หรือ
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ความสะดวก แตควรทําเรื่อยๆ ตามกําหนดที่วางไว อน่ึง ถาไมมีเหตุขัดของจําเปนควรทําใน
เวลาเดียวกันทุกครั้ง อาจใชเวลาเชาเม่ือตื่นนอน หรือเวลาบาย หรือค่ําก็ได และควรออก 
กําลังกายอยางสม่ําเสมอ สัปดาหละ 3 – 5  วัน ๆ ละไมต่ํากวา 30 นาที 
 ประโยชนของการออกกําลังกาย 
 การกีฬาแหงประเทศไทย (2537: 8) กลาวถึงประโยชนของการออกกําลังกายมี 
ดังตอไปน้ี 
  1.  การเจริญเติบโต  การออกกําลังกายจะชวยใหเจริญอาหาร  การยอย  และ 
การขับถาย  โดยเฉพาะในวยัเด็ก  ดังน้ัน  เด็กที่มีการออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอจึงมีการ
เจริญเติบโตดกีวาเด็กที่ขาดการออกกําลังกาย 
  2.  รูปรางทรวดทรง   การออกกําลังกายสามารถปองกัน และรักษาการเสีย
ทรวดทรงไดโดยการบริหารเพื่อเพ่ิมความแข็งแรงของกลามเนื้อในสวนที่ตองการ และทําให
กลามเนื้อกระชับ 
  3.  สุขภาพทั่วไปเปนที่ยอมรับกันโดยทั่วไปวา การออกกําลังกายทําใหอวัยวะ 
ตางๆ  มีการเจริญเติบโตไดดีทั้งขนาดรูปราง และหนาที่การงาน  โอกาสของการเกิดโรคที่ไมใช
โรคติดเชื้อมีนอยกวา 
  4.  สมรรถภาพทางกาย  การออกกําลังกายสามารถสรางเสริมสมรรถภาพ 
ทางกายในทกุๆ ดาน ดวยการออกกําลังกายที่ใชสมรรถภาพทางกายดานนั้นๆ 
  5.  การปองกันโรค  การออกกําลังกายสามารถปองกันโรครายหลายชนิด   
โดยเฉพาะโรคที่เกิดจากการเสื่อมสภาพของอวัยวะอันเนื่องมาจากการมีอายุมากขึ้นประกอบ 
กับปจจัยอ่ืนๆ ในชีวติประจําวัน  เชน  ความเครียด  การสูบบุหร่ีมาก  การกินอาหารเกิน   
โรคเหลานี้ ไดแก  โรคหลอดเลือดหัวใจเสื่อมสภาพ  ความดันโลหิตสูง  โรคอวน โรคเบาหวาน 
โรคขอตอเสื่อมสภาพ  เปนตน  ผูที่ออกกําลังกายเปนประจํามีโอกาสเกิดโรคเหลานี้ไดชากวา 
ผูที่ขาดการออกกําลังกายหรืออาจไมเกิดขึ้นเลยก็เปนได 
  6.  การรักษาโรคและฟนฟูสภาพโรคตางๆ ที่กลาวมาถึงในขอ 5 หากเกิดขึ้นแลว
การจัดการออกกําลังกายที่เหมาะสมจะชวยรักษา และฟนฟูสภาพได 
 กรมพลศึกษา (2538: 22) กลาวถึง  ประโยชนของการออกกําลังกายวา  การออก 
กําลังกายสม่ําเสมอจะมีผลดีตอรางกาย  ดังน้ี 
  1.  ระบบไหลเวียนเลือด 
   1.1  กลามเนื้อหัวใจแข็งแรง 
   1.2  หลอดเลอืดยืดหยุนไดดี 
   1.3  ชีพจรขณะพักลดลง 
  2.  ระบบหายใจ 
   2.1  ถุงลมหดและขยายตวัไดดี 
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   2.2  ปอดแข็งแรง 
  3.  ระบบกลามเน้ือกระดูกขอตอ 
   3.1  กลามเนือ้แข็งแรง 
   3.2  ขอตอเคลื่อนไหวดี 
  4.  นอกจากนี้ยังเกิดประโยชนทั่วไปคือ 
   4.1  ไขมันในเลือดลดลง 
   4.2  นํ้าหนักรางกายเหมาะสม 
   4.3  ลดความตึงเครียดทางสมอง 
   4.4  ชวยลดน้าํตาลในกระแสเลือด 
   4.5  แกโรคนอนไมหลับ 
   4.6  แกโรคทองผูกเรื้อรัง 
   4.7  ชวยใหหัวใจแข็งแรง 
   4.8  ชวยแกโรคความดันโลหิต 
   4.9  ชวยใหกระฉับกระเฉง  ไมออนเพลีย 
 ศิริรัตน  หิรัญรัตน (2539: 11 – 14)  ไดสรุปประโยชนของการออกที่มีผลตอดาน 
ตางๆ ของรางกาย  ไวดังน้ี 
  1.  ทางดานรางกาย อวัยวะในระบบตาง ๆ ของรางกายทํางานประสานกันได
อยางมีประสิทธิภาพ เปนผลใหรางกายสมบูรณ แข็งแรง อดทน มีบุคลิกภาพทีดี่ สามารถ
ประกอบกิจกรรมประจําวันไดอยางกระฉับกระเฉง มีภูมิภูมิตานทานสูง สมรรถภาพทางกายที่ดี      
เราจะพบวามีการเปลี่ยนแปลงทางดานสรรีวิทยา  ดังน้ี  
   1.1  กลามเนือ้หัวใจแข็งแรง เปนผลใหการสูบฉีดเลือดดีขึ้น โดยปริมาณเลือด
ที่สูบฉีดแตละครั้งมากขึ้น 
   1.2  ระบบไหลเวียนเลือดดีขึ้น  การออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเปนการเพิ่ม
ปริมาตรของเลือดในรางกาย  ชวยปรับปรุงใหหลอดเลอืดทํางานตอไปอยางมีประสิทธิภาพ 
   1.3  ปอด อากาศในปอดมีมากขึ้น เน่ืองจากกลามเนื้อที่ชวยในการขยาย 
กระบังลมทํางานไดดีขึ้น  การแลกเปลี่ยนกาซออกซิเจนกับคารบอนไดออกไซดดีขึ้น 
   1.4  เซลลกลามเนื้อ การสันดาปที่ระดับเซลลกลามเนือ้ดีขึ้น ทําใหไขมัน 
สลายตวัไดอยางรวดเร็ว มีการสะสมไกลโคเจนในกลามเน้ือและตับ ทําใหสามารถประกอบ 
กิจกรรมการออกกําลังกายไดเปนเวลานาน 
   1.5  นํ้าหนักของรางกายที่เหมาะสม การออกกําลังกายทําใหใชพลังงาน 
เพ่ิมขึ้นเปนจํานวนมาก การออกกําลังกายนาน ๆ พลังงานที่สูญเสียไปมาก เปนผลใหไขมัน
สะสมในรางกายลดนอยลง 
   1.6  กระดูก  กระดูกออน  เอ็น และขอตอตางๆ แข็งแรงขึ้น คือ เอ็นตางๆ  
มีความสามารถในการยึดตดิและการหดตัวไดดี ขอตอเคลื่อนไหวไดตลอดชวงของการ 
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เคลื่อนไหว หรือเคลื่อนไหวไดมากกวาปกติ กระดูกแขง็แรง เม่ือองคประกอบที่ชวยในการ 
เคลื่อนไหวแขง็แรง อัตราการบาดเจ็บจากการออกกําลังกาย การฝกกีฬา และอุบตัิเหตุที่เกิดขึ้น
ในชีวติประจําวันก็ลดนอยลง 
   1.7  ปองกันโรคที่เกิดจากความบกพรองของระบบไหลเวียนเลือดได เชน 
ความดันโลหิตสูง ซ่ึงเกิดจาก คอเลสเตอรอล ที่หลอดเลือดสูง ถาออกกําลังกายสม่ําเสมอเปน
ระยะเวลาที่นานพอ จะชวยทําให คอเลสเตอรอล ลดลงได 
  2.  ทางดานจิตใจ การออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ นอกจากจะทําใหรางกายมี
ความแข็งแรง สมบูรณแลว จิตใจก็ราเริงแจมใส  เบิกบาน  ซ่ึงจะเกิดควบคูกันไป  เน่ืองจากเมื่อ
รางกายปราศจากโรคภัยไขเจ็บ  ถาไดออกกําลังกายรวมกันหลายๆ คน  เชน  การเลนกีฬา 
เปนทีม  จะทําใหเกิดการเอื้อเฟอ มีเหตุผล อดกลั้น สุขุมรอบครอบ และมีความยตุธิรรม 
  3.  ทางดานอารมณ มีอารมณเยือกเย็น ไมหุนหันพลันแลน ชวยคลาย
ความเครียดจากการประกอบอาชีพในชวีติประจําวัน จึงสามารถทํางานหรือออกกําลังกาย 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  4.  ทางสติปญญา การออกกําลังกายอยาสม่ําเสมอ ทําใหเกิดความคิดอาน 
ปลอดโปรง  มีไหวพริบ  มีความคิดสรางสรรค  
  5.  ทางดานสังคมสามารถปรับตวัเขากบัผูรวมงานและผูอ่ืนได เพราะการเลนกฬีา
หรือการออกกําลังกายรวมกันเปนหมูมากๆ ทําใหเกิดความเขาใจและเรียนรูพฤตกิรรม มี 
บุคลิกภาพทดีี มีความเปนผูนํา มีมนุษยสัมพันธที่ดี และสามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยาง 
มีความสุข 
  6.  ชะลอความเสื่อมของอวัยวะ การออกกําลังกายที่พอเหมาะพอดี จะสามารถ
ชะลอความเสือ่มของอวัยวะตาง ๆ ในผูสงูอายุไดอยางดี 
 สรุปไดวา  การออกกําลังกายมีประโยชนตอรางกายอยางมากมาย  การออกกําลังกาย
ทําใหรางกายแข็งแรง  สขุภาพแข็งแรง  มีจิตใจและอารมณแจมใส  ชวยทําใหหัวใจแข็งแรง  
ระบบการทํางานของหัวใจและปอดดีขึ้น  ระบบกลามเนือ้มีความแข็งแรงและคงทน  ทําให 
รางกายมีการเผาผลาญอาหารภายในเซลลตางๆ ของรางกายไดดีขึ้น  ชวยทําใหระบบขับถาย 
มีการทํางานดี  และที่สําคัญชวยชะลอความเสื่อสภาพของรางกาย  
  
ความสําคญัของการกีฬา   
 กีฬา ตามพจนานุกรมฉบับบัณฑิตยสถาน แปลวา การแขงขัน   การเลนเพ่ือความ
สนุกสนาน โดยมากเพื่อเปนการบํารุงรางกายใหแข็งแรง  ดังน้ัน การกีฬาที่รูจักกันโดยทั่วไป 
ก็คือ การแขงขันกัน  เพ่ือความสนุกสนานและเปนการอกกําลังกายใหรางกายแข็งแรง  การ 
แขงขันกีฬาเหลานี้มีมากมายหลายชนิดซึ่งอาจแตกตางกันไปบางในแตละชาติ ศาสนา แต 
วัตถุประสงคของการกีฬาในเบื้องตนน้ันจะเหมือนกันคือ 
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 วัตถุประสงคของการกีฬานั้น คือ ความสนุกสนานและออกกําลังกายโดยอาจอาศัย 
การแขงขันเปนเครื่องมือ เพราะฉะนั้นนกักีฬาจึงควรที่จะไมลืมวตัถุประสงคด้ังเดิมของการกีฬา  
อยาไดมัวเมาในชัยชนะในการแขงขันมากจนเกินไป  จนกระทั้งทําลายคุณคาของการกีฬาที่ดี
งามลงไป นอกจากวัตถุประสงคในดานความสนุกสนานและออกกําลังกายแลวการกีฬายังถูก
นํามาเพื่อพัฒนาบุคคลไดอีกดวย  เพราะนักกีฬาแตละคนจะตองถูกฝกฝนอบรมใหมีคุณสมบัติ
ของนักกฬีาทีดี่  คุณสมบัติเหลานี้ ไดแก 
  1.  การทํางานเปนทีม 
  2.  ความอดทน 
  3.  ความเพียรพยายาม 
  4.  ความเสียสละ 
  5.  ความมีนํ้าใจเปนนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย 
 บารโรว (Barrow.  1977: 324) กลาววา  นํ้าใจนักกีฬา คือ คานิยมสําคัญประการหนึ่ง
ที่เกี่ยวของกับการเลนกฬีาหรือเลนเกม  นํ้าใจนักกีฬาประกอบดวยลักษณะ 3 ประการ 
  1.  การเลนดวยความยุตธิรรม 
  2.  การไมโออวดหรือยกตนขมทานเม่ือไดรับชัยชนะ 
  3.  การยอมรับและควบคุมตนได เม่ือแพ 
 ทั้ง 3 ลักษณะนี้เปนลักษณะทั่วๆ ไป ซ่ึงประกอบดวยลกัษณะยอยๆ อีกหลายประการ 
เชน ความซื่อสัตย  การเลนอยางสุภาพ  การควบคุมตนเอง ฯลฯ 
 แมคคารที (Mc Cathy.  1978: 34) กลาววา  ความมีนํ้าใจของนักกีฬาเปนลักษณะ
ของการเลนทีซ่ื่อตรง ไมคดโกง และยอมรับในผลที่เกิดขึ้นจากการแขงขันไมวาจะแพหรือชนะ 
โดยไมทวงติงหรอืโวยวายแตอยางใด 
 สมาคมผูบําเพ็ญความมีนํ้าใจนักกีฬาแหงสหรัฐอเมริกา (Sportmanship Brother of  
U.S.A.  n.d.: unpaged)  ไดบัญญัติหลักสําคัญของความมีนํ้าใจเปนนักกีฬา  ดังน้ี 
  1.  รักษากติกา 
  2.  รักษาสัตยที่มีกับเพ่ือน 
  3.  รักษาอารมณ 
  4.  รักษาพลานามัย 
  5.  รักษาน้ําใจใหหนักแนนคราวแพ 
  6.  รักษาความภาคภูมิใจไวในคราวชนะ 
  7.  รักษาจิตใจใหผองใส  ใจสะอาด  และไมขาดสุขภาพทางกาย 
  8.  เลนตามกติกา 
 วรศักดิ์  เพียรชอบ (252: 4) กลาววา  กีฬาเปนกิจกรรมที่เปนสวนหนึ่งของชีวิตทุกคน
เลน  เพ่ือความสนุกสนาน และเพ่ือแสดงออกซึ่งความสามารถและความสวยงามดวยการ 
เคลื่อนไหวของรางกายในเวลาวางใหเปนไปตามกฎระเบียบทีว่างไว  



 21

 กอง  วิสุทธารมณ (2523: 7) กลาววา  นํ้าใจนักกีฬาควรมีคุณธรรมเหลานี้รวมอยูดวย
คือ  การไมเห็นแกตัว  มีความยุติธรรม  บังคับใจตนเองใหประพฤตดิวยกาย  วาจา  ใจ 
 ปรีดา  รอดโพธิ์ทอง (2525: 43) กลาววา  ความจําเปนและความสําคัญของกีฬา 
ดังกลาวกระทรวงศึกษาธิการ  ซ่ึงเปนหนวยงานที่รับผดิชอบการจัดการกีฬาของชาติ  จึงมี
นโยบายที่จะสนับสนุนใหหนวยงานในสังกัดนํากิจกรรมการออกกําลังกาย และการเลนกีฬาไป
เผยแพรใหกบันักเรียน นักศึกษา เยาวชน และประชาชน นําไปปฏบิัติในชีวติประจําวันใหติดตวั
ไปจนเปนนิสยั จึงมีการจัดหลักสูตรวิชาพลศึกษา ใหอยูในหลักสูตรการเรียนการสอนทุกระดับ 
ในหลักสูตรวชิาพลศึกษาจงึไดกําหนดจุดประสงคของการเรียนการสอน เพ่ือมุงพัฒนาใหผูเรียน
มีบุคลิกภาพ ทักษะ และเจตคติ ดังตอไปนี้ 
  1.  ใหมีรางกายสมบูรณ แข็งแรง สงาผาเผย 
  2.  ใหไดรับความสนุกสนานจาการเรียนและผลของการเลน 
  3.  ใหความสนใจการเลนเปนหมูคณะยอมรับกติกาการและผลของการเลน 
  4.  ใหมีทักษะเคลื่อนไหวขัน้พ้ืนฐาน กิจกรรมเขาจังหวะ และทักษะที่จะนําไปสู 
กิจกรรมกีฬา 
  5.  ใหมีทักษะทั้งประเภทบคุคลและประเภททีม 
  6.  ใหเห็นความสําคัญและสนใจในกิจกรรมนันทนาการ 
  7.  ใหเห็นคุณคาของการรักษาคุณภาพของคนและการออกกําลังกายอยาง
สมํ่าเสมอ 
  8.  ใหสามารถปรับตัวเขากบัผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม 
  9.  ใหยอมรับความสามารถของผูอ่ืน และความแตกตางระหวางบุคคล 

เสถียร  สภาพงศ (2527: 28) ไดสรุปคณุลักษณะของผูมีนํ้าใจนักกีฬาไว 10 ประการ 
ดังน้ี 
  1.  เปนผูมีความรับผิดชอบและสํานึกในหนาที่ 
  2.  มีความโอบออมอารี 
  3.  รักความเปนธรรม และความเสมอภาค 
  4.  มีความเสียสละ  อดทน  ไมเอาเปรียบคนอื่น 
  5.  เคารพและปฏิบตัิตามระเบียบและกตกิาอยางเครงครัด  เปดเผย และจริงใจ 
  6.  มีความอดทน อดกลั้น  ขมอารมณ และมีขันติโสรัจจะ 
  7.  ใหเกียรตยิอมรับในบทบาทหนาที่และความสามารถของคนอื่น 
  8.  เปนผูนําและผูตามที่ดี 
  9.  รูจักแพ รูจักชนะ รูจักอภัย 
  10.  เปนผูมีอารมณราเริงและมีมนุษยสัมพันธที่ดี 
 บุญสม  มารติน (2541: 14)  กลาววา  กีฬาเปนองคประกอบหนึ่งของการศึกษา 
ที่สรางความเปนคน  มนุษยทุกคนจะมีชวีิตดําเนินอยูได ตองยึดหลัก  3 ประการ  คือ ทันคน  
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ทันเหตุการณ  ทันสมัย  เพราะจะทําใหมีความพรอมในการตัดสินใจ สิ่งสําคัญคือทําอยางไร 
จะใหการพลศกึษาแทรกซึมอยูกับคนไทยเราทุกคน ใหทุกคนสนใจเลนกีฬาและมีนํ้าใจนักกีฬา 
 สรุปไดวา  กีฬาเปนสื่อนําไปสูการออกกําลังกาย  กีฬากับการอออกกําลังกายจะ
เดินทางไปคูกนัเสมอ  การเลนกีฬาและออกกําลังกายเปนสิ่งจําเปนสําหรับสุขภาพของทุกคน   
กีฬาสามารถสรางบุคคลใหเปนผูที่มีบุคลกิภาพสงาผาเผย  เปนผูนําและผูตามที่ดี  รูจัก 
การทํางานเปนทีม การอยูรวมกันเปนหมูคณะ เคารพระเบียบกติกาของสังคม สรางใหทุกคน
เปนคนดี และเปนทรัพยากรที่มีคุณคาของชาต ิ
    
โครงสรางการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล 
 ขอมูลจังหวัดสมุทรสาคร  แบงการปกครองออกเปน 3 อําเภอ  30 องคการบริหาร 
สวนตําบล ดังตาราง 1 
 
ตาราง 1  โครงสรางการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล 
 

ที่       อําเภอ องคการบริการสวนตําบล (อบต.) 
   

1 เมืองสมุทรสาคร 1.  อบต.นาดี 
  2.  อบต.ทาทราย 
  3.  อบต.ทาจีน 
  4.  อบต.บางหญาแพรก 
  5.  อบ.พันทายนรสิงห 
  6.  อบต.โคกขาม 
  7.  อบต.บานเกาะ 
  8.  อบต.บางกระเจา 
  9.  อบต.บานบอ 
  10. อบต.ชัยมงคล 
  11. อบต.บางโทรัด 
  12. อบต.กาหลง 
  13. อบต.นาโคก 
  14. อบต.คอกกระบือ 
  15. อบต.บางน้ําจืด 
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ตาราง 1 (ตอ) 
 

ที่ อําเภอ องคการบริการสวนตําบล (อบต.) 
   

2 อําเภอกระทุมแบน 16. อบต.คลองมะเดื่อ 
  17. อบต.ดอนไกดี 
  18. อบต.แคราย 
  19. อบต.สวนหลวง 
  20. อบต.ทาเสา 
  21. อบต.ทาไม 
  22. อบต.หนองนกไข 
  23. อบต.บางยาง 
3 บานแพว 24. อบต.บานแพว 
  25. อบต.เจ็ดริ้ว 
  26. อบต.หลักสอง 
  27. อบต.หลักสาม 
  28. อบ.คลองตัน 
  29. อบต.สวนสม 
  30. อบต.อําแพง 
   

 
ที่มา : สํานักงานทองถิ่นจังหวัดสมุทรสาคร 
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โครงสรางการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล (ที่มาจากการเลือกตั้ง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสรางการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล (ที่เปนขาราชการประจาํ) 
 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1  โครงสรางการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบล 
ที่มา : สํานักงานทองถิ่นจังหวัดสมุทรสาคร 
 
 
 
 

องคการบริหารสวนตําบล 
(อบต.) 

สมาชิก (อบต.) ที่มาจากการ
เลือกตั้ง หมูบานและ 2 คน  

สภาองคการบริหารสวนตาํบล 
(สภา อบต.) 

ฝายสภา อบต. ประกอบดวย 
- ประธานสภา  อบต.      1  คน 
- รองประธานสภา  อบต.  1  คน 
- เลขานุการสภา  อบต.    1  คน 

ฝายบริหาร  อบต. ประกอบดวย 
- นายก   อบต.                1  คน 
- กรรมการบริหาร  อบต.    2  คน 
 

องคการบริหารสวนตําบล 
(อบต.) 

สํานักงานปลดั อบต. สวนการคลัง สวนโยธา 
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การสงเสริมกีฬาและการออกกําลังกาย 
 จากแผนพัฒนาสุขภาพฉบบัที่ 9 (htt://www.sasuk12.com/trang/Hed/plan9-3htm) 
ไดกําหนดใหคณะกรรมการอํานวยการแผนพัฒนาสุขภาพแหงชาติ รับผิดชอบทาํแผนพัฒนา 
แผนปฏิบัติการและติดตามประเมินผลของหนวยงาน/องคกรระดับปฏิบัตทิี่เกี่ยวของทุกระดับ  
ใหสามารถดําเนินการพัฒนาสุขภาพไดตามเปาหมาย และยุทธศาสตรการพัฒนาสุขภาพ  อยาง 
มีประสิทธิภาพ ซ่ึงการบริหารจัดการและการติดตามประเมินผลจะสามารถวัดความสําเร็จ หรือ
ความลมเหลวของแผนได 
 โครงการสงเสริมกีฬาและการออกกําลังกาย เปนโครงการประเภทหนึ่งที่มุงพัฒนา 
สุขภาพใหแกประชาชน การติดตามประเมินผลจึงเปนสิ่งจําเปนจะพบไดวาโครงการหรือ 
กิจกรรม ที่องคกรตางๆ เปนผูจัดทําขึ้นไดมีการติดตามประเมินผลของโครงการเพื่อหาขอสรุป
ของโครงการถึงผลการดําเนินงาน เพ่ือนําประโยชนไปใชในการพัฒนาตอไป หากโครงการที่ 
จัดทําขึ้นเปนโครงการที่ดียอมหมายถึงประสิทธิภาพของการดําเนินงาน  และผลตอบแทนที ่
องคกรหรือหนวยงานที่จะไดรับอยางคุมคา  อันจะนํามาซึ่งความเจริญงอกงามของหนวยงาน 
 การกีฬาแหงประเทศไทย (2544: 13) แผนพัฒนากีฬาแหงชาติฉบบัที่ 3 (2545 – 
2549) ยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนากีฬาเพื่อมวลชน 
 วัตถุประสงค  เพ่ือสงเสริมใหประชาชนทกุกลุม  รวมทัง้บุคคลกลุมพิเศษและ 
ผูดอยโอกาสไดออกกําลังกายและเลนกีฬาใหสอดคลองกับวิถชีีวติเปนประจําทั้งกีฬาไทย และ
สากล  เพ่ือสงเสริมสุขภาพและนันทนาการ  รวมทั้งสรางคุณธรรม จริยธรรม ความสามัคคี 
ของคนในชาต ิ
 เปาหมาย 
  1.  ประชาชนรอยละ 60 ไดออกกําลังกายหรือเลนกีฬาตามวิถชีีวติ ทั้งกีฬาไทย
และกีฬาสากลเปนประจํา อยางนอยวันละ 30 นาท ี ไมนอยกวา 3 วันตอสัปดาห 
  2.  บุคคลกลุมพิเศษและผูดอยโอกาส รอยละ 30  ไดออกกําลังกายหรือเลนกีฬา
ตามวิถชีีวติทัง้กีฬาไทยและกีฬาสากลที่เหมาะสมเปนประจํา อยางนอยวันละ 30 นาที  ไมนอย
กวา 3 วันตอสัปดาห 
  3.  มีการเพิ่มปริมาณและประสิทธิภาพของสวนงานกีฬาเพื่อมวลชนมากขึ้น 
  4.  มีสวนสุขภาพสําหรับประชาชนทุกอําเภอ และมีสวนสุขภาพระดับตําบลตาม
ความพรอมของทองถิ่น  รวมทั้งมีสถานที่ออกกําลังกายหรือลานกีฬาทุกหมูบาน 
  5.  มีการปรับปรุงบริเวณหรือสวนหนึ่งของสถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬา  
พรอมทั้งจัดหาสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับผูพิการและผูสูงอายุในทุกจังหวัด 
  6.  มีศูนยกีฬาตําบลและศนูยกีฬาหมูบาน รวมทั้งศูนยอุปกรณกีฬา  เพ่ือบริการ
ประชาชนและจัดกิจกรรมออกกําลังกายหรือเลนกีฬาอยางตอเน่ืองทุกตําบล 
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  7.  มีบุคลากรดานกีฬามวลชน อาทิ อาสาสมัครหรือผูนําการออกกําลังกายและ
เจาหนาที่เกี่ยวของที่มีความรูเกี่ยวของกบัการออกกําลังกายของประชาชนทุกกลุม  รวมทั้ง
บุคลากรกลุมพิเศษและผูดอยโอกาส 
  8.  สถานศึกษาเปดโอกาสใหเด็ก เยาวชนและประชาชนในชุมชนไดใชสถานที่และ
มีสวนรวมในกิจกรรมการออกกําลังกายหรือเลนกีฬาอยางตอเน่ือง 
  9.  มีสถานบริการหรือสงเสริมสุขภาพของเอกชนเพิ่มขึ้น 
  10.  หนวยงานของภาครัฐหรือเอกชนขนาดใหญ กําหนดนโยบายหลักที่จะทําให
บุคลากรในหนวยงานไดออกกาํลังกายหรือเลนกีฬาอยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง โดยจัดสถานที่
ออกกําลังกายและเลนกฬีาพรอมเจาหนาที่และสิ่งอํานวยความสะดวก 
 กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา (2547: 127 – 128) กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  
ในฐานะเปนหนวยงานกลางระดับชาตใินการประสานงานแปลงแผนพัฒนากีฬาแหงชาติไปสู 
การปฏิบัตทิุกระดับและมีหนาที่ติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  ฉะนั้น  กระทรวงการ 
ทองเที่ยวและกีฬาจึงมีภารกิจและบาทบาทในขั้นตอนการสงเสริมกีฬาและการออกกําลังกาย
โดยแปลงแผนพัฒนากีฬาแหงชาติไปสูการปฏิบัต ิ ดังน้ี 
  1.  จัดทําแผนกลยุทธหรือแผนปฏิบัติการของกระทรวง  เพ่ือใหมีขั้นตอนและ
วิธีการในการดําเนินงานตามภารกิจและหนาที่ รวมทั้งสนับสนุนการดําเนินงานของหนวยงาน
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ ตลอดจนมีการพัฒนาระบบขอมูลและติดตามประเมนิผลการดําเนินงานตาม
แผนงานฯ อยางมีระบบ 
  2.  ชี้แนะถึงยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาที่สําคัญ ๆ จัดลําดับความสําคญั
ของเรื่องและกลุมเปาหมายที่ควรเรงรัดพัฒนาในชวงแผนพัฒนากีฬาแหงชาติ และทําหนาที่
ประสานการจัดทําแผนปฏิบตัิการใหสอดคลองกับวตัถปุระสงคและเปาหมายของแผนงาน  
ในบทบาทภารกิจของหนวยงานที่เกี่ยวของที่จะสามารถตอบสนองตอแผนงานหลัก และ 
แนวทางการพัฒนาในแตละแผนงานหลัก 
  3.  ชี้แนะและประสานการบรูณาการแผนงานและโครงการในระดับพ้ืนที่อยาง 
มีสวนรวมของทุกภาคสวนตลอดจนประสานกับหนวยงานกลางอื่นๆ ที่มีหนาที่กํากับดูแลงาน
ดานแผนงาน โครงการ งบประมาณ และอัตราของกระทรวง ทบวง กรมและรัฐวิสาหกิจ  รวมทั้ง
พิจารณาใหการสนับสนุนแผนงานโครงการและมาตรการสําคัญๆ  ในแผนปฏิบัตกิารโดย
กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬามีกลไกการบริหารงานการกีฬาในสวนภูมิภาคดังน้ี 
   3.1  ศูนยการทองเที่ยว กีฬาและนันทนาการจังหวัด (ศทกจ.) ทําหนาที่เปน
ศูนยกลางในการประสานนโยบายและจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาการกีฬาของจังหวัด 
ในทุกระดับไปสูแผนการปฏิบัตใินระดับจังหวัดใหสอดคลองกับนโยบายและแผนแมบทของ
กระทรวง  ตลอดจนศึกษาวเิคราะห จัดทําโครงการแผนงานรวมกับหนวยงานตางๆ ในระดับ
จังหวัด  เพ่ือสงเสริมการกีฬาของจังหวัด รวมทั้งเรงรัด ติดตาม และประเมินผลเกี่ยวกับการ
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พัฒนาการกีฬาของจังหวัด  แนะนําและรวมมือในการจัด และดําเนินกิจกรรมกีฬาของจังหวัด 
ตลอดจนปฏิบตัิงานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมายจากกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา 
   3.2  วิทยาลัยพลศึกษาและโรงเรียนกีฬา  เปนหนวยงานที่รับผิดชอบโดยตรง
ในการจัดการศึกษาฝกอบรมเด็กนักเรียน  และเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษทางดานกีฬาใน
ระดับจังหวัด  รวมทั้งศึกษา  วิเคราะห  วจัิยเพ่ือการผลิตและพัฒนาขดีความสามารถของ
บุคลากรทางดานพลศึกษา  สุขศึกษา  นันทนาการ  วิทยาศาสตรการกฬีา และวทิยาศาสตร 
สุขภาพ  ใหเต็มตามศักยภาพเพื่ออาชีพและความเปนเลิศทางการกีฬา  ตลอดจนเปนศูนยการ
ใหบริการชุมชนทางการกีฬาและนันทนาการ  สงเสริมเผยแพรและฝกอบรมกิจกรรมกีฬา 
ขั้นพ้ืนฐาน กฬีาเพื่อสุขภาพ กีฬาเพื่อการแขงขัน และกีฬาเพื่อความเปนเลิศ 
   3.3  สํานักงานกีฬาภูมิภาค  รับผิดชอบการปฏิบัติงานดานวิชาการ 
อํานวยการ  ประสานงานใหความชวยเหลือ  แนะนํา  ดําเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมกีฬาตาม
นโยบายของ กกท. รวมมือกับหนวยงานองคกรกีฬาในสวนภูมิภาคทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
ในพ้ืนที่รับผิดชอบทุกระดับ  เชน  องคการบริหารสวนจังหวัด  องคการบริหารสวนตําบล  เปน
ศูนยกลางการเก็บตวัฝกซอมของนักกีฬาทีมชาติ  ดูแลบํารุงรักษาสถานกีฬาที่อยูในความ
รับผิดชอบใหอยูในสภาพดี  และบริหารจัดการการใชสถานกีฬาตางๆ ที่อยูในความรับผิดชอบ
ใหเกิดประโยชนสูงสุด  รวมทั้งเรงรัดติดตามการดําเนินงานของศูนย กกท. จังหวัดตลอดจน
ปฏิบัติงานอ่ืนที่ไดรับมอบหมายจาก กกท. สวนกลาง โดยสํานักงาน กกท. ภาคทั้งสิ้น 5 ภาค 
ไดแก 
      สํานักงาน กกท. ภาค 1  มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 14 จังหวัด  ประกอบดวย  
จังหวัดเพชรบุรี  สมุทรสงคราม  สมุทรสาคร  นครปฐม  นนทบุรี  ปทุมธานี  สมุทรปราการ 
ฉะเชิงเทรา  ชลบุรี  ระยอง  จันทบุรี  ตราด  สระแกว  ประจวบคีรีขนัธ 
      สํานักงาน กกท. ภาค 2  มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 13 จังหวัด  ประกอบดวย  
จังหวัดกาญจนบุรี  อุทัยธานี นครสวรรค  ราชบุรี  ลพบุรี  ชัยนาท  สุพรรณบุรี  สิงหบุรี 
อางทอง  สระบุรี  พระนครศรีอยุธยา  นครนายก  ปราจีนบุรี 
      สํานักงาน กกท. ภาค 3  มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 19 จังหวัด ประกอบดวย 
จังหวัดหนองคาย  อุดรธานี  สกลนคร  นครพนม  ขอนแกน  กาฬสนิธุ  มุกดาหาร 
มหาสารคาม  รอยเอ็ด  ยโสธร อํานาจเจริญ  อุบลราชธานี  ศรีสะเกษ  สุรินทร  บรีุรัมย  ชัยภูมิ 
นครราชสีมา  หนองบัวลําภู  เลย 
      สํานักงาน กกท. ภาค 4  มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 14 จังหวัด  ประกอบดวย 
จังหวัดนราธิวาส  ยะลา  ปตตาน ี สงขลา  สตูล  ตรัง  นครศรีธรรมราช  กระบี่  ภูเก็ต   
สุราษฎรธาน ี พังงา  ระนอง  ชุมพร  พัทลุง 
      สํานักงาน กกท. ภาค 5  มีพ้ืนที่รับผิดชอบ 15 จังหวัด  ประกอบดวย 
จังหวัดเชียงใหม  เชียงราย  แมฮองสอน  พะเยา  นาน  ลําปาง  ลาํพูน  แพร  ตาก  สุโขทัย 
อุตรดิตถ  พิษณุโลก  กําแพงเพชร  เพชรบูรณ  พิจิตร 
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   3.4  ศูนยการกีฬาแหงประเทศไทยจังหวดั  เปนหนวยงานในสายบังคับบัญชา
ของสํานักงาน กกท. ภาค รับผิดชอบในการอํานวยการ ประสานงานและดําเนินงานสงเสริมกีฬา
ภายในจังหวัด ใหไดรับความนิยมอยางแพรหลายและมีมาตรฐาน ติดตามและประเมินผล  
แนะนําและรวมมือในการจัดการการกีฬาของจังหวัด สํารวจ จัดสรางและบูรณะสถานที่สําหรับ
การกีฬาของจังหวัด  อําเภอ  ตําบล และหมูบาน ประสานงาน ควบคมุ ดูแล บาํรุงรักษาและการ
บริหารงานการใชประโยชนสนามกีฬาจังหวัดที่การกีฬาแหงประเทศไทยสรางขึ้นใหไดประโยชน
สูงสุดในการสงเสริมกีฬา ตดิตอ รวมมือประสานงานกับหนวยงานภาครัฐ องคการหรือสมาคม
กีฬาในการสงเสริมกีฬาของจังหวัดรวมทัง้ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมายอันเกี่ยวเนื่อง
หรือเพ่ือประโยชนของการกีฬา 
 จากที่ไดกลาวมาสรุปไดวา  การสงเสริมกีฬา และการออกกําลังกายมีจุดมุงหมาย 
เพ่ือประประชาชนในชาตเิปนผูมีสุขภาพที่ดี  เพราะเม่ือมีสุขภาพที่ดีจะสามารถทํางานไดอยาง 
มีความสุข  เศรษฐกิจของประเทศจะขบัเคลื่อนไปได  ก็เพราะคนในชาติจึงจําตองสงเสริมให 
ประชาชนมีสขุภาพที่ดีในการสงเสริมกีฬา และการออกกําลังกายมีองคกรทั้งหนวยงานภาครัฐ
และเอกชน ทีค่อยสงเสริมและใหการสนบัสนุน  ดานงบประมาณ  ดานความรู  รวมทั้งดาน
บุคลากร  เพ่ือสงเสริมใหใหมีการเลนกีฬาและการออกกําลังกายอยางกวางขวาง โดยเฉพาะ 
กลุมเด็ก เยาวชน และประชาชนที่สามารถเลนกฬีาไดอยางทั่วถึง  ที่เรียกวา  กีฬาเพื่อมวลชน 
(MASS  SPORT) หรือการกีฬาเพื่อชีวติ (SPORT FOR ALL)    
 
บริการดานการสงเสริมการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหาร 
สวนตําบล 
 คูมือการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น (2545: 18 – 19) ตาม 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2542  ไดกําหนดอํานาจหนาที่ในการจัดระบบบรกิารสาธารณะไว ตามมาตรา 16, 17,  
และ 18 กลาวคือ 
 มาตรา 16  ใหเทศบาล  เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตําบล  มีอํานาจหนาที่ 
ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ  เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถิ่นของตนเอง  ดังน้ี 
  1) การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเอง 
  2) การจัดใหมีและบาํรุงรักษาทางบก ทางน้ํา และทางระบายน้ํา 
  3) การจัดใหมีและควบคุมตลาด ทาเทียบเรือ ทาขาม และที่จอดรถ 
  4) การสาธารณูปโภคและการกอสรางอ่ืนๆ  
  5) การสาธารณูปการ 
  6) การสงเสริม การฝก และการประกอบอาชีพ 
  7) การพาณิชย และการสงเสริมการลงทนุ 
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  8) การสงเสริมการทองเที่ยว 
  9) การจัดการศึกษา 
  10) การสังคมสงเคราะห และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา และ 
ผูดอยโอกาส 
  11) การบํารุงรักษาศลิปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดี
ของทองถิ่น 
  12) การปรับปรุงแหลงชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยูอาศัย 
  13) การจัดใหมีและบํารุงรักษาสภาพสถานที่พักผอนหยอนใจ 
  14) การสงเสริมกีฬา 
  15) การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  16) สงเสริมการมีสวนรวมของราษฎรในการพัฒนาทองถิ่น 
  17) การรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง 
  18) การกําจัดขยะมูลฝอย สิง่ปฏิกูล และน้าํเสีย 
  19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรกัษาพยาบาล 
  20) การจัดใหมีและควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
  21) การควบคุมการเลี้ยงสตัว 
  22) การจัดใหมีการควบคุมการฆาสัตว 
  23) การรักษาความปลอดภยัความเปนระเบียบเรียบรอย และการอนามัย  
โรงมหรสพและสาธารณสถานอื่นๆ  
  24) การจัดการ  การบํารุงรักษา  และการใชประโยชนจากปาไม  ที่ดิน   
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  25) การผังเมือง 
  26) การขนสงและการวศิวกรรมจราจร 
  27) การดูแลรักษาสาธารณะ 
  28) การควบคุมอาคาร 
  29) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  30) การักษาความสงบเรียบรอย  การสงเสริมสนับสนนุการปองกันและรักษา
ความปลอดภยัและทรัพยสนิ 
  31) กิจการอื่นใดที่เปนผลประโยชนของประชาชนในทองถิ่นตามทีค่ณะกรรมการ 
กระจายอํานาจฯ ประกาศกําหนด 
 กระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา (2547: 152 – 155) แนวทางการดําเนินการสงเสริม
ดวยกิจกรรมกีฬาและการออกกําลังกาย  จากบทบาทและหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
ไดกําหนดบทบาทหนาที่สงเสริมสุขภาพของประชาชนดวยการเลนกีฬา และการออกกําลังกาย  
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ไวเปนหลักกบัทุกองคกร บทบาทสงเสรมิสุขภาพดวยการกีฬาและการออกกําลังกายในสวนนี้ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองดําเนินการใหประชาชน ไดเลนกฬีาและออกกําลังกายอยาง
ทั่วหนาหรือมากที่สุด  ประชาชนจะไดมีสุขภาพที่สมบูรณแข็งแรง และสุขภาพจติดี ซ่ึงการที่จะ
ดําเนินการใหเสร็จตามบทบาทหนาที่น้ีจะตองทําดวยความตั้งใจ  ใหไปสูจุดหมายคือประชาชน 
มีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตโดยทั่วกัน  องคกรปกครองสวนทองถิ่นอาจดําเนินการไดในรูปแบบ 
ตอไปน้ี เชน 
  1.  การเตรียมความพรอมในเร่ืองสถานที่ในการเลนกฬีา หรือออกกําลังกายของ
แตละชุมชน หมูบาน ตําบล อําเภอ และจังหวัด ดวยการสนับสนุนงบประมาณขององคกร 
ปกครองสวนทองถิ่น ในการจัดหาสถานที่สําหรับเลนกีฬา หรืออกกําลังกายใหทัว่ทุกหมูบาน 
ตําบล อําเภอ และจังหวัด พัฒนาสนามกีฬาใหมีความพรอมที่จะใชเลนกีฬา  ตลอดจนวัสดุ
อุปกรณกีฬาตางๆ ก็ตองจัดใหมีพรอมที่จะใชเลนไดตลอดเวลา  และสงเสริมใหประชาชนไดใช
สนามโดยสะดวก 
  2.  การเตรียมความพรอมในเร่ืองวัสดุและอุปกรณ  แตละองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่นตองสนับสนุนงบประมาณเพือ่การจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณกีฬาใหพรอมหลากหลาย
ชนิดกีฬาและใหมีความสะดวกในการหยิบยืมหรือการนําไปใช  แตตองเนนเรื่องการดูแลรักษา
วัสดุอุปกรณกีฬาใหสามารถใชไดนานพอสมควรและไดใชรวมกันทัว่ทุกหมูบานและชุมชน 
  3.  การเตรียมแหลงศึกษาคนควาหาความรูเรื่องกฬีาและการออกกําลังกาย แตละ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นควรจัดใหมีแหลงศึกษาคนควาหาความรูเกี่ยวกับการกีฬา หรือการ
ออกกําลังกายไวใหบริการประชาชนไดมากพอสมควรเพราะการมีแหลงคนควาจะเปนหนังสือ
หรือสื่อตางๆ จะชวยใหประชาชนมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเลนกีฬา  การดูกีฬา  การ
สรางแรงจูงใจในการเลนกีฬา หรือการฝกทักษะกฬีาหรอืการออกกําลังกายประเภทตางๆ จะ
ชวยแกปญหาความไมรู ความไมเขาใจและทศันคติที่ไมถูกตองตอการเลนกีฬา  มีการเก็บดูแล
รักษาหนังสือและสื่อตางๆ ใหอยูในสภาพที่สามารถจะใหบริการไดอยางสะดวก และเพียงพอกับ
ความตองการ  ทั้งน้ีจากการสํารวจของสาํนักงานสถิตแิหงชาติ พ.ศ.2540 พบวา ประชาชนยัง
ไมมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับประโยชนของการเลนกฬีาหรือการออกกําลังกาย  จึงสงผลให
ประชาชนเลนกีฬาหรืออกกําลังกายในปรมิาณที่นอยและไมครอบคลุมพ้ืนที่ชุมชน  การเตรียม
แหงความรูไวบริการนาจะเปนลูทางหนึ่งที่จะสงเสริมใหประชาชนออกกําลังกายหรือเลนกีฬากัน
มากขึ้น  
  4.  การสงเสริมการจัดกิจกรรมกีฬาและการออกกําลังกายในชุมชน  เม่ือองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นมีความพรอมในเร่ืองสถานที่ออกกําลังกาย หรือสนามกีฬา วัสดุอุปกรณ
กีฬาและแหลงศึกษาคนควา  แลวก็ตองดําเนินการสงเสริมใหประชาชนในเขตพืน้ที่ความ
รับผิดชอบไดเลนกีฬา หรือออกกําลังกายอยางทั่วหนา  ซ่ึงอาจจะมีกิจกรรมสงเสริมไดหลาย
รูปแบบ  เชน 
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   1) การจัดฝกอบรมหรือฝกสอนการเลนกฬีาใหกับเด็กและเยาวชน  ใหเด็กและ
เยาวชนไดรับการฝกหัดเลนกีฬาประเภทตางๆ อยางเหมาะสมกับวัยและความพรอมดานอ่ืนๆ 
ของชุมชน  โดยอาจจะจัดตั้งเปนชมรมกีฬาตางๆ อยางเหมาะสม  เชน  ชมรมกีฬาฟุตบอล  
ชมรมกีฬาวอลเลยบอล  ชมรมกีฬาตะกรอ เปนตน ซ่ึงควรจะสงเสรมิทั้งกีฬาไทยและกีฬาสากล
และควรจัดใหมีชมรมทุกหมูบานหรือทุกชมุชน 
   2) การจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬาเด็ก  เยาวชน  และผูใหญ  โดยองคกร 
ปกครองสวนทองถิ่นเปนผูนําในการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬา  ทั้งการจัดการแขงขันเพ่ือคนหา
ความเปนเลิศทางกีฬาของเด็กและเยาวชน  การแขงขันกีฬาเชื่อมความสามัคคีในหมูคณะหรือ
ระหวางหมูคณะ  การแขงขันเพ่ือความสนุกสนานบูรณาการเขากับกิจกรรมอ่ืนๆ ของชุมชน  
เชน  แขงขันกีฬาในวันสงกรานต  แขงขันกีฬาเพื่อตานยาเสพติด  เปนตน  ถาหากไดมีการจัด
แขงขันเปนระยะๆ และมีเปาหมายของกิจกรรมที่ชัดเจน  จะเปนแรงจูงใจใหประชาชนใหความ
สนใจในการเลนกีฬามากขึน้ 
   3) จัดกิจกรรมแขงขันกีฬาพื้นบาน  เพ่ือใหเด็กและเยาวชน  และผูใหญไดมี
โอกาสเลนกีฬารวมกันสรางความสัมพันธในครอบครวั  และรวมอนุรักษกีฬาพื้นบานและ
การละเลนพ้ืนบานของไทยใหคงอยูตลอดไปซึ่งกิจกรรมนี้อาจจะบูรณาการเขากับกจิกรรมวัน
สําคัญในทองถิ่นหรือโอกาสใดก็ตามที่เห็นวาเหมาะสมกับทองถิ่นน้ัน 
   4) จัดกิจกรรมการออกกําลังกายใหประชาชน  โดยองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่นดําเนินการเองหรือสนับสนุนอาสาสมัครใหเปนผูนําการออกกําลังกายในแหลงชุมชน
ตางๆ เพ่ือใหประชาชนไดออกกําลังกายกันมากขึ้น   ถึงแมวาจะมีอาสาสมัครมาเปนผูนําในการ
ออกกําลังกาย  แตองคกรปกครองสวนทองถิ่นก็เห็นควรทําหนาที่สนับสนุนทางดานคาใชจาย  
หรือการประชาสัมพันธใหประชาชนไดออกกําลังกายโดยพรอมหนากัน 
   การจัดกิจกรรมกีฬาหรือการออกกําลังกายในชุมชนสามารถที่จัดทําไดหลาย
รูปแบบ  ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความพรอมทางดานงบประมาณ  บุคลากรและความรูความเขาใจของ
ประชาชน  และองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองจัดงบประมาณสนับสนุน หรือหาผูสนับสนุน
ดานเงินทุนในการจัดกิจกรรมกีฬาหรือการออกกําลังกายในลักษณะตางๆ ใหมากเพียงพอ 
  5.  แตงตั้งบุคคลรับผิดชอบในการดําเนินการกิจกรรมกีฬาและการออกกําลังกาย  
เน่ืองจากบทบาทหรือหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีหลายอยางหลายประการที่ตอง
รับผิดชอบในการดําเนินการ  การที่จะใหกิจกรรมทุกอยางมีความรับผิดชอบหลักอยูที่ผูนํา
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  ก็จะประสบผลสําเร็จและยังยื่นไดยาก  การกระจายความ
รับผิดชอบไปสูประชาชนในทองถิ่นใหรวมรับผิดชอบในการดําเนินการจะเปนแนวทางที่ม่ันคง  
และยังยืนมากกวา  ดังน้ัน  การสงเสริมสุขภาพของประชาชนดานกิจกรรมกีฬาหรือการออก
กําลังกาย  ควรจะกําหนดใหคณะบุคคลรวมรับผิดชอบในกิจกรรมนี้  โดยการสนับสนุนของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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 องคประกอบของคณะบุคคลหรือคณะกรรมการที่จะรวมรับผิดชอบกจิกรรมกีฬา หรือ
การออกกําลังกายควรจะประกอบดวย 
  1.  ผูนําองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ไดแก  นายกองคการบริหารสวนจังหวัด  
นายกเทศมนตรี  หรือนายกองคการบริหารสวนตําบล  ทําหนาที่ประธานของคณะกรรมการ 
  2.  สมาชิกขององคกรปกครองสวนทองถิ่นคนใดคนหนึง่ที่มีความสนใจในกิจกรรม
กีฬาเปนกรรมการ 
  3.  แพทยประจําตําบล  หรือเจาหนาที่สาธารณสุขที่ดูแลในเขตพ้ืนที่เปนกรรมการ 
  4.  ผูนําชุมชนที่มีความสนใจในการออกกําลังกายอาจมีมากกวา 1 คน  และควรมี
ทั้งผูใหญ และเยาวชน  รวมเปนกรรมการ 
  5.  คหบดีหรือผูมีฐานะทางการเงินดีในทองถิ่น  ที่สนใจและพรอมที่จะใหการ
สนับสนุนการกีฬาเปนกรรมการ 
  6.  ครูพลศึกษาของสถานศึกษาที่อยูในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบเปนกรรมการ
และเลขานุการ 
 ทั้งน้ี  จํานวนกรรมการอาจจะมากหรือนอยกวานี้ขึ้นอยูกับความพรอมทางดานบุคคล
ของแตละพ้ืนที่ไมมีขอจํากัดวาจะตองมีจํานวนเทาใด  แตไมควรนอยกวา 7 คน  และ 
คณะกรรมการทุกคนควรจะมีความรักในกิจกรรมกีฬา สนใจกีฬา และการออกกําลังกาย และมี
ความพรอมที่จะชวยเหลือสงัคมในทองถิ่น 
 สรุปไดวา  องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองเปนผูจัดการเรื่องการสงเสริมการออก 
กําลังกายและกีฬาของประชาชนในทองถิ่น  โดยตั้งงบประมาณเพือ่สงเสริมและสนับสนุน ใน 
ดานตางๆ เชน บุคลากรผูนําทางการออกกําลังกายและกีฬา  สนามกีฬา  ลานออกกําลังกาย  
วัสดุอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬา จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬา โดยจัดตั้งศูนย
ฝกกีฬาและออกกําลังในชุมชน  โดยมีคณะกรรมการจากสวนตาง ๆ เพ่ือรวมกันดําเนินงาน  
และใหมีการจัดทําประชาคมเพื่อใหชุมชนเขามามีสวนในการบริหารจัดการ  โดยทางภาครัฐ 
ที่เกี่ยวของจะเปนที่ปรึกษา  ดานเทคนิค  ดานความรู  และสนับสนุนงบประมาณในบางสวน 
 
งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 งานวิจัยตางประเทศ 
 คริสโตเฟอร (Christopher.  1977) ทําการศึกษาความตองการและความสนใจใน 
กิจกรรมที่สามารถเลนไดตลอดชีวิตของผูสูงอายุในภาคกลางของรัฐเทนเนสซี (Tennessee) 
สํารวจกิจกรรมที่สามารถเลนไดตลอดชีพ 36 ประเภท  โดยแบงออกเปน 3 ประเภท ใหญๆ   
ใชกลุมตัวอยางจากผูสูงอายุ  จํานวน 94 คน  มีอายุระหวาง 54 – 65 ป  สิ่งที่สํารวจ  ไดแก  
ความเอาใจใสในกิจกรรม  การเขารวมกจิกรรม  และสิ่งที่ตองการจะไดรับการฝกเพิ่มเติม   
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ผลสํารวจปรากฏวา  วิทยาลัย  มหาวิทยาลัย และหนวยงานอ่ืนๆ ที่ดําเนินการเกี่ยวกับการสอน
ควรสงเสริม  และดําเนินการจัดกิจกรรมที่สามารถเลนไดตลอดชีพใหกวางขวาง  เพ่ือเปนการ
สรางเยาวชนเติบโตเปนผูใหญที่กระตือรือรน และผูสูงวัยที่คลองแคลว   
 ยามากูชิ และ โอกาดะ (Yamaguchi; & Okada.  1988: 5435 – 5436) ไดทํา 
การศึกษาเกี่ยวกับการเขารวมเปนสมาชกิกับศูนยสขุภาพ  ตามการรับรองของผูใชบริการ 
พบวา  แมวา การมีสวนรวมในกิจกรรมกีฬาและการออกกําลังกายจะเพิ่มมากขึ้น แตความตั้งใจ 
ที่จะเขารวมโปรแกรมกีฬายังมีนอย วัตถุประสงคของการศึกษาครั้งน้ี เพ่ือตรวจสอบปจจัยใน
การเขารวมเปนสมาชิกของศูนยสุขภาพตามการรับรูของผูใชบริการ ปจจัยตางๆ มีดังน้ี  
1) ความพึงพอใจในอุปกรณ สถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก  2) ความพึงพอใจที่มีตอ
เจาหนาที่  และ 3) ความพึงพอใจในกิจกรรมการออกกําลังกาย ขอมูลที่ไดจากสมาชิก 186 คน 
ของศูนยสุขภาพเอกชน (5 สาขา) ในโตเกียว ประเทศญี่ปุน การวิเคราะหขอมูลใชการหา
ความสัมพันธระหวางตวัแปรอิสระกับตวัแปรตาม  ทดสอบสมมติฐานเพื่ออธิบายปจจัยที่มีผลตอ
การเขารวมเปนสมาชิกของศูนยสุขภาพ คือ ความพึงพอใจในกิจกรรมการออกกําลังกาย 
ประมาณ 23 เปอรเซ็นต การเขารวมเปนสมาชิกศูนยสุขภาพไดพิจารณาจากการจัดการที่ดี 
 โอกูระ และยามากูชิ (Ogara and Yamaguchi.  1988: 5380 - 5381) ไดทํา 
การศึกษาถึงสาเหตุของการออกจากการเปนสมาชิกของศูนยสุขภาพ กรณีศึกษาจากการจัดการ 
พบวา จํานวนของศูนยสุขภาพในญี่ปุนมีจํานวนเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว ในจํานวน 5 ป ที่ผานมา 
เน่ืองจากความตื่นตวัทางดานสุขภาพ อยางไรก็ตามจํานวนการออกจากการเปนสมาชิก
กลายเปนปญหาที่สําคัญสําหรับศูนยสขุภาพ  วัตถุประสงคของการศกึษาครั้งน้ีเพ่ือหา
ความสัมพันธระหวางความถี่ของการเขาเปนสมาชิกของศูนยสุขภาพกับการออกจากการเปน
สมาชิก ขอมูลที่ไดจากศูนยสุขภาพโตเกียวประมาณ 3,000 คน ตัวอยาง ประชากรประกอบดวย
สมาชิกใหม 236 คน ซ่ึงเขาเปนสมาชิกศนูยสุขภาพในเดือนพฤษภาคม 2530 แบงกลุมตัวอยาง  
ออกเปน 3 กลุม ความถี่ของการใชบริการในชวง 2 เดือนแรก กลุมที่ 1 ผูใชระดับนอย (0 – 1 ครั้ง) 
กลุมที่ 2  ผูใชระดับปานกลาง (2 – 5 ครัง้) และกลุมที่ 3  ผูใชระดับมาก (6 – 31  ครั้ง) คาเฉลีย่
ของระดับการออกจากการเปนสมาชิกที่ศกึษามา พบวาระดับของการออกกําลังกายจากการเปน
สมาชกิของกลุมผูใชระดับนอยสุดใน 3 กลุม ความถีข่องผูใชระดับมากแสดงใหเห็นระดับความคงที่
อยางตอเน่ือง จะเห็นไดวา  ความถี่ของการใชบริการระหวาง 2  เดือนแรกเปนสิ่งสําคัญในการ
ตัดสินใจเปนสมาชิกศูนยสขุภาพ 
 โจนส และ ไนส  (ชื่น  ศิริรักษ.  2547: 54 ; อางอิงจาก Jhones; & Nies.  n.d.)   
ไดศึกษาปจจัยที่มีความสําคัญตอการออกกําลังกาย ผลการศึกษาพบวา  ความสะดวกในการ
ออกกําลังกายเปนปจจัยที่สาํคัญที่สงผลตอการออกกําลังกายของสตร ี ไดแก  สถานที่  อุปกรณ
ในการออกกําลังกาย  คาใชจายในการออกกําลังกาย  เสื้อผาที่สวมใสขณะออกกําลังกาย  ซ่ึง
เหลานี ้หากไมมีความเหมาะสมหรือเอ้ืออํานวยตอความสะดวกในการออกกําลังกาย จะ
กอใหเกิดความยุงยาก และขาดความมั่นใจ 
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 จุน (ชื่น  ศิริรักษ.  2547: 54 ; อางอิงจาก Yan.  n.d.) ไดศึกษาการออกกําลังกาย 
ในนักศึกษาหญิง ในประเทศจีน  ผลการศึกษาพบวา การรับรูประโยชนของการออกกําลังกาย  
มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการออกกําลังกายอยางมีนัยสําคัญทางสถติ ิ การับรู
อุปสรรคดานสภาพแวดลอมของการออกกําลังกายมีคะแนนสูง โดยเฉพาะดานการขาดแคลน
สถานที่ และสถานที่สําหรับการออกกําลังกายอยูไกล  ไมมีความสะดวก หรือขาดสิ่งอํานวย
ความสะดวกในการออกกําลังกาย  
 เบลล และ โรเจอร (พนิดา  พนิตธํารง.  2547: 34 ; อางอิงจาก Bell; & Roger.  n.d.) 
ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับเรือ่ง  ชีวิตที่ดีเม่ือคุณมีสวนรวมในการรักษาสุขภาพ  จากการศึกษา 
พบวา  ประชากรโลก 1 ใน 10 ลานคน  จะมีอายุยืนมากขึ้น คือ จะมีอายุมากกวา 60 ปขึ้นไป 
โดยทั่วไป  ประชากรจะยอมเสียคาใชจายในการรักษาสุขภาพใหแขง็แรง  นอกจากนี้ยังให 
ความสําคัญกบัสภาพแวดลอมตางๆ  เพ่ือใหตนเองมีอายุยืนมากขึ้นดวย  จากการสอบถาม 
ผูสูงอายุ 1,000 คน  ซ่ึงมีอายุระหวาง 50 – 90 ป  พบวา  กิจกรรมที่ผูสูงอายุตองการใหองคกร
ที่เกี่ยวของสนับสนุน ไดแก  โบวลิ่ง  เกาอ้ี และพ้ืนทีส่ําหรับการออกกําลังกาย  อาหารวาง 
กอลฟ  ซ่ึงกิจกรรมดังกลาว จะเปนการสนับสนุนสุขภาพของผูสูงอายุใหสูงขึ้น 
  ปเตอร (พนิดา  พนิตธํารง.  2547: 34 ; อางอิงจาก Peter.  n.d.) ไดทําการศึกษาวิจัย
เกี่ยวกับ  ความคิดเห็นของสมาชิกศูนยสุขภาพโดยการสงแบบสอบถามไปยัง จํานวน 770 ชดุ 
แตไดรับการตอบกลับเพียง 138 ชุด  การศึกษาครั้งน้ีไดศึกษาปจจัย 4 ดาน ซ่ึงพบวา ดานการ
บริการไดคาอัลฟา 0.7842 ดานชวงเวลาไดคา  อัลฟา 0.7527  ดานสิ่งอํานวยความสะดวกได
คาอัลฟา 0.7471 และดานบรรยากาศไดคา อัลฟา 0.7842 ทั้งน้ี คาอัลฟา  ดังกลาวทําให 
ทางศูนยสุขภาพจําเปนตองเอาใจใสดานบรรยากาศภายในศูนยสขุภาพมากขึ้น 
 งานวิจัยในประเทศ 
 เพชรรัตน  หิรัญชาติ (2530: 79 – 82) ทําการวิจัยเรือ่ง  ความตองการการจัดบริการ
ดานการออกกําลังกายเพื่อสงเสริมสุขภาพ และสมรรถภาพทางกายของบุคลากรในหนวยงาน
เอกชนในกรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบวา  บุคลากรของหนวยงานเอกชนกรุงเทพมหานคร  
มีความตองการการจัดบริการดานการออกกําลังกายเพือ่สงเสริมสุขภาพ และสมรรถภาพทาง
กายดานตางๆ  ดังตอไปน้ี 
  1.  ดานผูใหบริการออกกําลังกาย  ไดแก  ความตองการบุคลากรที่มีมนุษย
สัมพันธที่ดีกบัทุกฝาย  ความตองการบุคลากรเปนผูมีบุคลิกภาพที่ดี  มีสุขภาพสมบูรณแข็งแรง
ทั้งรางกายและจิตใจ 
  2.  ดานสถานที่  อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก  ไดแก  ความตองการ
สถานที่สําหรบัเปลี่ยนเครื่องแตงกาย และทําความสะอาดรางกายอยางเพียงพอ และถูก 
สุขลักษณะ  ความตองการสถานที่ออกกําลังกายของบคุลากรควรแยกเปนสัดสวน  เชน  สนาม
บาสเกตบอล  สนามแบดมินตัน 
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  3.  ดานทดสอบสมรรถภาพทางกาย  ไดแก  ความตองการบริการตรวจโรคดวย
เอกซเรย (X-ray) เปนประจําทุกป  ความตองการสถานที่ฝกกิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพ 
  4.  ดานวิชาการ  ไดแก  ความตองการความรูเกี่ยวกบัโภชนาการ  หลักการปฐม
พยาบาลและความปลอดภยั  ความตองการความรูเกีย่วกับเทคนิค และทักษะการออกกําลังกาย
  5.  ดานกิจกรรมการออกกําลังกาย  ไดแก  วายน้ํา  แบดมินตัน  ศลิปะปองกันตวั 
  6.  ดานชวงเวลาในการออกกําลังกาย  ไดแก  ตองการออกกําลังกายวันเสาร   
วันอาทิตย และตองการออกกําลังกายชวงเวลา 16.00 – 18.00 น. และ 18.00 – 20.00 น.  
ของทุกวัน 
 เกี่ยวกับความตองการรูปแบบของกิจกรรมที่ใหจัดบริการดานออกกําลังกาย  มีความ
ตองการทุกรูปแบบกิจกรรม  โดยจัด 1 – 2 ครั้ง  ภายใน  1 ป  นอกจากกิจกรรมกายบริหาร 
และกิจกรรมเขาจังหวะ 6 ครั้ง ขึ้นไป  ภายใน 1 ป 
 สกล  เจริญวงศ (2532)  ทําการวิจัยเรื่อง  “ความคิดเห็นเกี่ยวกับการออกกําลังกาย
ของประชาชนที่ออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอในกรุงเทพมหานคร”  โดยมีความมุงหมายที่จะ
ศึกษาความคดิเห็นเกี่ยวกบัการออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอในเขตกรุงเทพมหานคร  และ
เปรียบเทียบความคิดเห็นเกีย่วกับการออกกําลังกายของประชาชนตามกลุมอายุ  และกลุมอาชพี
ตางๆ โดยใชแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึน้  กลุมตัวอยางที่ใชเปนประชาชนที่ออกกําลังกาย
อยางสม่ําเสมอในกรุงเทพมหานคร  จํานวน 400 คน  ซ่ึงไดมาจากวิธีการสุมตวัอยางอยางงาย 
(Simple Random Sampling) และวเิคราะหขอมูลโดยใชคารอยละ  คาเฉลี่ยและวเิคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way Analysis of Variance) ที่ระดับนัยสําคัญทางสถติ ิ .05   
ผลการศึกษาพบวา 
  1.  ประชาชนที่ออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอในกรุงเทพมหานคร  จําแนกตาม
กลุมอายุ  พบวา กลุมอายุ 21 – 30 ป มีมากที่สุด คิดเปนรอยละ 35  กลุมอายุ 60 ปขึ้นไป มี
นอยที่สุด  คิดเปนรอยละ 21.8  ประชาชนที่ออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอในกรุงเทพมหานคร  
จําแนกตามกลุมอาชีพ  พบวา  กลุมนักเรียนนักศึกษามากที่สุด  คิดเปนรอยละ 25.8 และกลุม
อาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจมีนอยที่สุด  คิดเปนรอยละ 3.5  จากการจําแนกตามระดับการศึกษา 
พบวา  ผูมีการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายมีมากทีสุ่ด  คิดเปนรอยละ 26.5 และผูที่มี
การศึกษาสูงกวาปริญญาตรีมีนอยที่สุด  คิดเปนรอยละ 2.5 
  2.  ประชาชนที่ออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอในกรุงเทพมหานคร กลุมที่มีอายุ 
แตกตางกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการออกกําลังกายแตกตางกัน และกลุมที่มีอาชพีแตกตางกัน
มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการออกกําลังกายแตกตางกันดวย 
 สุรเชษ  น่ิมสกุล (2546: บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับสภาพและปญหาการบริหารงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล  ในการใหบริการการออกกําลังกาย ในจังหวัดอางทอง มี 
จุดมุงหมาย  เพ่ือศึกษาสภาพและปญหาการบริหารงานขององคการบริหารสวนตาํบลในการ 
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ใหบริการการออกกําลังกายในจังหวัดอางทอง ใน 4 ดาน  คือ  ดานบุคลากร  ดานงบประมาณ  
ดานสถานที่  วัสดุอุปกรณ  สิ่งอํานวยความสะดวก และดานการบริหารจัดการ  กลุมตัวอยาง
เปนคณะกรรมการองคการบริหารสวนตาํบล ในจังหวดัอางทอง 55 ตําบลๆ ละ  4  คน  รวม 
220  คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามทีผู่วิจัยสรางขึ้น  มีคาความ
เชื่อม่ันของแบบสอบถามทัง้ฉบับ เทากบั .90  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลประกอบดวย  
การหาคารอยละ 
 ผลการศึกษาพบวา 
  1.  สภาพในการบริหารงานขององคการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล
ในการใหบริการการออกกําลังกาย  ในจังหวัดอางทอง  พบวา  มีความพรอมคอนขางสูงทั้ง   
4 ดาน กลาวคือ ดานบุคลากรสวนใหญมีความเห็นวา  เจาหนาที่มีมนุษยสัมพันธที่ดี  มีความ 
สามารถใหบรกิารกับผูมาใชบริการ มีความรูความสามารถตรงกับประเภทของการออกกําลังกาย  
ดานงบประมาณ  สวนใหญมีความเห็นวามีความพรอมคอนขางสูงเชนเดียวกัน  โดยเฉพาะเรื่อง
ความโปรงใสในการใชจายงบประมาณ  และการไดรับงบประมาณสนับสนุนอยางตอเน่ือง ใน
ดานสถานที่  วัสดุอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  สวนใหญมีความเห็นวาพรอมคอนขางสูง  
ในเรื่องการมีอุปกรณที่มีคุณภาพและไดมาตรฐาน และสถานที่อยูใกลชุมชนสะดวกในการมาใช 
บริการ และดานการบริหารจัดการ สวนใหญมีความเห็นวา มีความพรอมคอนขางสูงเชนเดียวกัน  
โดยเฉพาะเรือ่งนโยบายสงเสริมการออกกําลังกายที่มีความชัดเจน  และมีการปฏบิัติงานตาม
แผนงานที่กําหนดไว 
  2.  ปญหาในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตาํบล  ในการใหบริการออก
กําลังกายในจังหวัดอางทอง  สวนใหญมีความเห็นวามีปญหาอยูในระดับนอยทั้ง 4  ดาน   
กลาวคือ ในดานบุคลากร สวนใหญมีความเห็นวา มีปญหานอย เจาหนาที่มีความรูความสามารถ  
มีมนุษยสัมพันธที่ดี  ปญหาในดานงบประมาณ  สวนใหญมีความเห็นวามีปญหาอยูในระดับนอย
การใชจายงบประมาณ  เปนไปตามวตัถปุระสงคและโปรงใส  ตรวจสอบได และเปนไปตาม
แผนการใชจายอยางชัดเจน  ปญหาในดานสถานที่  วัสดุอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  
สวนใหญมีความเปนวามีปญหาอยูในระดับนอยเชนเดียวกัน  อุปกรณที่ไดมีคุณภาพมาตรฐาน  
สถานที่อยูใกลแหลงชุมชน  ปญหาในดานการบริหารจัดการสวนใหญมีความเห็นวามีปญหาอยู
ในระดับนอยเชนเดียวกัน  มีแผนงาน/โครงการสงเสริมการออกกําลังกายที่ชัดเจน  และมีการ
ปฏิบัติงานตามแผนที่กําหนดไว 
 ประสาน  หงษทอง  (2546: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเกี่ยวกับสภาพและความตองการ 
ในการออกกําลังกายของผูนําชุมชนในจังหวัดสิงหบุรี  มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาสภาพและความ
ตองการในการออกกําลังกายของผูนําชุมชนในจังหวัดสิงหบุรี  ในดานสถานที่ อุปกรณและสิ่ง
อํานวยความสะดวก ดานบคุลากรผูใหบรกิาร  ดานประเภทของกิจกรรมการออกกําลังกายและ
กีฬา  และดานวันและเวลาของการออกกําลังกาย  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนผูนําชุมชน 
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ที่มาจากการเลือกตั้ง จํานวน 149 คน และผูนําที่เปนขาราชการ จํานวน 142 คน  รวมทั้งสิ้น 
291 คน  ซ่ึงไดมาจากการสุมแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  เครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้น  มีคาความเชื่อม่ัน .78 วิเคราะหขอมูล โดย
การแจกแจงความถี่ และหาคารอยละ 
 ผลการศึกษาพบวา 
  1.  สภาพในการออกกําลังกายของผูนําชุมชนในจังหวัดสิงหบุรี ดานสถานที่ 
อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก และดานบุคลากรผูใหบริการ มีความเหมาะสมอยูในระดับ
นอย 
  2.  ความตองการในการออกกําลังกายของผูนําชุมชนในจังหวัดสิงหบุรี ดาน 
สถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก ดานบุคลากรผูใหบริการ อยูในระดับมาก ดาน
ประเภทของกจิกรรมการออกกําลังกาย มีความตองการออกกําลังกายดวยกิจกรรมแอโรบิค 
มากที่สุด รองลงมา การวิ่งเพ่ือสุขภาพ และการขี่จักรยาน ตามลําดับ ดานชนิดกีฬาของการ 
ออกกําลงักาย มีความตองการออกกําลังกายดวยฟุตบอล รองลงมา ตะกรอ และวอลเลยบอล  
ตามลําดับ ดานวันของการออกกําลังกาย มีความตองการออกกําลังกายในวันเสารมากที่สุด  
รองลงมาวันอาทิตย และวันศุกรตามลําดบั และดานชวงเวลาของการออกกําลังกาย มีความ
ตองการออกกําลังกายชวงเวลา 17.00 – 18.00 น. มากที่สุด รองลงมา เวลา 18.00 – 19.00 น. 
และเวลา 16.00 - 17.00 น. ตามลําดับ 
 พนิดา  พนิตธํารง  (2547: บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับความคิดเห็นของผูบริโภคที่มี
ตอสถานออกกําลังกาย Clark Hatch Fitness Center  ใน 5 ดาน ประกอบดวย ดานสถานที่ 
อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก ดานบคุลากรผูใหบรกิาร ดานราคา ดานการจัดจําหนาย 
และดานสงเสริมการตลาด และเปรียบเทยีบความคิดเห็นของผูบริโภคที่มีตอสถานออกกําลังกาย 
Clark Hatch Fitness Center  ประกอบดวย เพศ สถานภาพสมรส อายุ ระดับการศึกษา ระดับ
รายไดตอเดือน อาชีพ รูปแบบผูมาใชบรกิาร ความถี่ในการมาใชบรกิาร ชวงเวลาที่มาใชบริการ 
และรูปแบบการออกกําลังกายที่ชื่นชอบ 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนผูบริโภคที่มาใชบริการสถานออกกําลังกาย 
Clark Hatch Fitness Center โดยวิธีการสุมตัวอยางตามความสะดวก จํานวน 405 คน สถิต ิ
ที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที่  
(t-test) การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) ในกรณีที่พบ
ความแตกตางอยางมีนัยสาํคัญทางสถติิจะใชการทดสอบรายคูดวยวธิี LSD (Least Significant 
Difference)  
 ผลการวิเคราะหขอมูลพบวา 
  1.  ผูบริโภคมีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย Clark Hatch Fitness Center  
โดยรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก  เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา  ในดานสถานที่อุปกรณและ
สิ่งอํานวยความสะดวก  ดานบุคลากรผูใหบริการ  ดานราคา  และดานการจัดจําหนาย ผูบริโภค
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มีความคิดเห็นอยูในระดับเห็นดวยมาก  และพบวา  ดานการสงเสริมการตลาดผูบริโภคมีความ
คิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
  2.  ผูบริโภคทีมี่เพศตางกัน  มีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย Clark Hatch 
Fitness Center  โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน 
พบวา  ดานสถานที่อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก และดานสงเสริมการตลาด  มีความ
คิดเห็นแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติ ิ
  3.  ผูบริโภคทีส่ถานภาพสมรสตางกัน  มีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย 
Clark Hatch Fitness Center  โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และเม่ือ
พิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานสถานที่อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก และดานการจัด
จําหนาย  มีความคิดเห็นแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
  4.  ผูบริโภคทีมี่อายุตางกัน มีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย Clark Hatch 
Fitness Center  โดยรวมและรายดานแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
  5.  ผูบริโภคทีมี่ระดับการศกึษาตางกัน มีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย 
Clark Hatch Fitness Center  โดยรวมและรายดานแตกตางอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
  6.  ผูบริโภคทีร่ายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย 
Clark Hatch Fitness Center  โดยรวม ดานบุคลากรผูใหบริการ ดานราคา ดานการจัดจําหนาย 
และดานการสงเสริมการตลาด มีความคิดเห็นแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติ ิ
  7.  ผูบรโิภคทีมี่อาชีพตางกัน มีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย Clark Hatch 
Fitness Center  โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน 
พบวา ดานบคุลากรผูใหบรกิาร และดานกรจัดจําหนาย มีความคิดเห็นแตกตางอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิต ิ
  8.  ผูบริโภคที่รูปแบบผูมาใชบริการตางกนั มีความคิดเห็นตอสถานออกกําลังกาย 
Clark Hatch Fitness Center  โดยรวม และดานการสงเสริมการตลาด มีความคิดเห็นแตกตาง
อยางมีนัยสําคัญทางสถติ ิ
  9.  ผูบริโภคทีมี่ความถี่ในการมาใชบริการตางกัน มีความคิดเห็นตอสถานออก
กําลังกาย Clark Hatch Fitness Center  โดยรวม  และดานสถานที่อุปกรณและสิ่งอํานวยความ
สะดวก มีความคิดเห็นแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถติ ิ
  10.  ผูบริโภคที่มีชวงวันที่มาใชบริการตางกัน มีความเห็นตอสถานออกกําลังกาย 
Clark Hatch Fitness Center โดยรวม และบุคลากรผูใหบริการ มีความคิดเห็นแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถติ ิ
  11.  ผูบริโภคที่มีชวงเวลาทีม่าใชบริการตางกัน มีความคิดเห็นตอสถานออก 
กําลังกาย Clark Hatch Fitness Center  โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และ
เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานบคุลากรผูใหบรกิาร ดานราคา และดานการจัดจําหนาย  
มีความเห็นแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ



 39

  12.  ผูบริโภคที่รูปแบบการออกกําลังกายที่ชื่นชอบตางกัน มีความเห็นตอสถาน
ออกกําลังกาย  Clark Hatch Fitness Center   โดยรวม  ดานสถานที่อุปกรณ และสิ่งอํานวย 
ความสะดวก  ดานบุคลากรผูใหบริการ  ดานการจัดจําหนาย และดานการสงเสริมการตลาด  
มีความคิดเห็นแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
 นภดล  อ่ิมสุด (2548: บทคดัยอ)  ไดศึกษาเกี่ยวกับสภาพ และความตองการการ 
ออกกําลังกายของประชาชนในศูนยกีฬาตําบล  เขตอําเภอเมือง จังหวัดตาก  กลุมตัวอยางที่ใช 
ในการวิจัย  จํานวน  500 คน  แบงเปนชาย 250 คน และ แบงเปนหญิง  250 คน  โดยใชการสุม
ตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม
ที่ผูวิจัยสรางขึน้ วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาความถี่  คารอยละ 
 ผลการวิจัยพบวา  
    เพศชาย    อายุ 24 – 40 ป  อายุมากกวา 40 ป 
    เพศหญิง  อายุ 24 – 40 ป  อายุมากกวา 40 ป 
  สภาพที่เปนจริงและความตองการการออกกําลังกายของประชาชนในศูนยกีฬา 
ประจําตําบล เขตอําเภอเมือง จังหวัดตาก ป พ.ศ. 2548 
   -  ดานสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก มีความเหมาะสม และมี
ความตองการอยูในระดับมากที่สุด 
   -  ดานบุคลากร มีความเหมาะสม และมีความตองการอยูในระดับมาก 
   -  ดานการบริหารและการดําเนินการ มีสภาพเหมาะสม และมีความตองการ
อยูในระดับมาก ยกเวนเพศหญิง อายุมากกวา 40 ป มีความตองการอยูในระดับมากที่สุด 
   -  ดานชนิดของกิจกรรม วันและเวลาทีต่องการออกกําลังกาย โดยกิจกรรม 
ที่ตองการออกกําลังกายมากที่สุด ไดแก การเดิน-วิ่งเพ่ือสุขภาพ วันที่ตองการออกกําลังกาย 
มากที่สุด ไดแก วันอาทิตย รองลงมา วันเสาร และ วันศกุร เวลาทีต่องการออกกําลังกายมากที่สุด 
ไดแก เวลา 17.00 - 18.00 น. รองลงมา เวลา 18.00 - 19.00 น. และเวลา 16.00 - 17.00 น. 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  รวมถึงการสอบถามผูเกี่ยวของ  ซ่ึง 
ผูวิจัยคนควานั้นสามารถสรุปไดวา  ความคิดเห็นของประชาชนแตละเพศ  ในเขตพ้ืนที่และ
ชวงเวลาที่แตกตางกันความคิดเห็นก็แตกตางกันออกไปดวย  และลักษณะปญหาดานตางๆ เชน  
บุคลากร  งบประมาณ  สถานที่อุปกรณอํานายความสะดวก  และการบริหารจัดการ ของพื้นที่
แตละแหงมีความแตกตางกันออกไปดวย  เพ่ือใหเกดิประโยชนสูงสดุและสอดคลองกับความ 
คิดเห็นของประชาชนที่มีตอบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหาร
สวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  จึงควรศึกษาความคดิเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการ 
สงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร 
ใน 4 ดานดวยกัน  คือดานบุคลากรมีความรูความสามารถในการใหบริการดานการออก 
กําลังกาย  และมีจํานวนเพยีงพอที่จะใหบริการในพื้นที่   ดานงบประมาณมีการสนับสนุน 
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งบประมาณเพียงพอและตรงกับความตองการของประชาชน ดานสถานที่อุปกรณและสิ่งอํานวย
ความสะดวกมีเพียงพอตอความตองการในการออกกําลังกายและการเลนกีฬา  มีสิ่งอํานวย
ความสะดวกไวบริการในสถานที่ออกกําลังกาย  และดานการบริหารจัดการมีการจัดแผนการ
ปฏิบัติงาน แผนการดําเนินงานดานการออกกําลังกายและกีฬา  มีการสํารวจความตองการและ
ใหประชาชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการ  เพ่ือเปนประโยชนตอไป 
   



บทที่ 3 
วิธีการดําเนินการวิจัย 

  
 ในการวิจัยครัง้น้ีผูวิจัยไดดําเนินการตามขัน้ตอน  ดังน้ี 
  1.  การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
  2.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  4.  การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล 
 
การกําหนดกลุมประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้น้ีเปนประชาชนในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบล 
จังหวัดสมุทรสาคร  30 แหง  ใน 3 อําเภอ จํานวน  276,109 คน  เปนเพศชาย  134,877 คน  
เพศหญิง  141,232 คน 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  เปนประชาชนที่มีทะเบียนบานอยูในองคการ
บริหารสวนตาํบลจังหวัดสมุทรสาคร  30 แหง  โดยการประมาณขนาดกลุมตวัอยางโดยใช 
ตารางสําเร็จรูปของ เครจซี่ และ มอรแกน (Krejcie; & Morgan) ไดจํานวนกลุมตวัอยาง 384 คน  
ในการวิจัยครัง้น้ีใชกลุมตวัอยาง  400  คน  เพศชาย  200  คน  เพศหญิง  200  คน  โดยวิธีการ
สุมตัวอยางแบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage Random Sampling)  ดังน้ี 
  1.  ทําการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) คือ  แบงประชากร
ทั้งหมดเปน  3 อําเภอ  ไดแก  อําเภอเมืองสมุทรสาคร  อําเภอกระทุมแบน  และอําเภอบานแพว 
  2.  แยกประชากรเปนเพศชาย และเพศหญิง 
  3.  แบงกลุมตวัอยางโดยคิดตามสัดสวนแยกตามอําเภอและเพศ ดังน้ี 
   3.1 อําเภอเมืองสมุทรสาคร  288 คน  แยกเปนเพศชาย 114 คน  
เพศหญิง 114 คน 
   3.2 อําเภอกระทุมแบน   108 คน    แยกเปนเพศชาย 54 คน 
เพศหญิง 54 คน 
   3.3 อําเภอบานแพว   64 คน  แยกเปนเพศชาย 32 คน 
เพศหญิง 32 คน 
  4. ทําการสุมตัวอยางแบบบังเอิญ (Accidental Sampling)   
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ตาราง 2  แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยางใน 3 อําเภอ 
 

ประชากร กลุมตัวอยาง อําเภอ 
ชาย หญิง ชาย หญิง 

     

อําเภอเมืองสมุทรสาคร 77,021 81,382 114 114 
อําเภอกระทุมแบน 36,261 36,872 54 54 
อําเภอบานแพว 21,595 22,978 32 32 

     

รวม 134,877 141,232 200 200 
      

     

รวม 276,109 400  
   

  
การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเพ่ือศึกษา
ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬา ของ
องคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ.2549 โดยแบงออกเปน 3 ตอน  ดังน้ี 
 ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  ซ่ึงมี
ลักษณะเปนแบบสํารวจคําตอบ (Check List)  
 ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ตอการบริการ
สงเสรมิดานการออกกําลังกายและกีฬา ขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร ใน
ดานบุคลากร  ดานงบประมาณ  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก และในดาน
การบริหารจัดการ  มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา (Rating Scales) 5 ระดับ  ตามวิธขีอง
ลิเคิรท (Likert) ซ่ึงไดกําหนดเกณฑการใหคะแนนและแปลความหมายไว  ดังน้ี 
 

  ระดับความคดิเห็น   คาคะแนน 
 

   เห็นดวยมากที่สุด         5 
   เห็นดวยมาก          4 
   เห็นดวยปานกลาง         3  
   เห็นดวยนอย          2 
   เห็นดวยนอยที่สุด         1 
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  การแปลความหมายคาคะแนน 
    

   คาเฉลี่ยของคะแนน   ระดับความคดิเห็น 
 

    4.50 – 5.00    เห็นดวยมากที่สุด 
    3.50 – 4.49    เห็นดวยมาก 
    2.50 – 3.49    เห็นดวยปานกลาง  
    1.50 – 2.49    เห็นดวยนอย 
    1.00 – 1.49    เห็นดวยนอยที่สุด 
  เบสต (สุรพล  ม่ันภาวนา.  2547: 42; อางอิงจาก Best.  n.d.)   

 ตอนที่ 3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ  มีลักษณะ
เปนแบบสอบถามปลายเปด (Open Ended Questionnaires) เพ่ือใหผูตอบแบบสอบถามแสดง
ความคิดเห็นตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายขององคการบริหารสวนตําบล ใน
จังหวัดสมุทรสาคร และขอเสนอแนะอื่นๆ 
  ข้ันตอนการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
   ผูวิจัยดําเนินการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ตามขั้นตอน  ดังน้ี 
   1.  ศึกษาคนควาจากตํารา  เอกสาร  บทความ  งานวิจัยที่เกี่ยวของ และ
สัมภาษณเกี่ยวกับความคิดเห็น 
   2.  ศึกษาวธิีการสรางแบบสอบถามจากตํารา  เอกสาร และงานวิจัยตางๆ  
   3.  สรางขอคําถามโดยแยกเปน  4 ดาน  
    3.1  ดานบุคลากร 
    3.2  ดานงบประมาณ 
    3.3  ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
    3.4  ดานการบริหารจัดการ 
   4.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้น ไปปรึกษาประธานและกรรมการควบคุม
ปริญญานิพนธ  เพ่ือขอคําแนะนําในการสรางแบบสอบถาม และนํามาปรับปรุงแกไข 
   5.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปใหผูเชีย่วชาญทั้ง 3 ทาน  เพ่ือตรวจสอบ
ความถูกตองและพิจารณาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validity)   
   6.  นําแบบสอบถามที่ผานการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญไปปรับปรุง 
   7.  นําแบบสอบถามที่แกไขปรับปรุงแลว ไปหาความเชื่อม่ัน (Reliability) โดย
นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Try Out) กับประชากรที่ไมไดเปนกลุมตัวอยาง  จํานวน  30 คน  
แลวนํามาวเิคราะหความเชือ่ม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ  โดยหาคาสัมประสิทธิแ์อลฟา   
(α   - Coefficent) ตามวิธขีองครอนบารค (Cronbach) ไดคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 
ทั้งฉบับเทากบั  .96 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 วิธีการเกบ็รวบรวมขอมูลในการวิจัยมีรายละเอียดตามขั้นตอนตางๆ  ดังน้ี 
 1.  ติดตอขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ถึง
ผูเชี่ยวชาญ เพ่ือขอความอนุเคราะหตรวจแบบสอบถาม 
 2.  ติดตอผูชวยผูวิจัยในพ้ืนที่  เพ่ือชวยในการเก็บขอมูล 
 3.  ดําเนินการเก็บแบบสอบถามในพื้นทีด่วยตนเอง  โดยมีผูชวยผูวจัิยคอยชวยเหลือ 
 4.  นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณถูกตอง  แลวนําไป
ดําเนินการวิเคราะหขอมูลตอไป 
 
การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยทําการวเิคราะหและแปลความหมายขอมูลดังน้ี 
 1.  ตรวจสอบความถูกตอง และความสมบูรณ  ของแบบสอบถามที่ไดจากการจัดเก็บ
ขอมูล และตรวจใหคะแนนตามน้ําหนักของตัวเลือกในแตละขอ 
 2.  นําแบบสอบถามตอนที ่1 ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม มาแจกแจง
ความถี่  หาคารอยละ  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 3.  นําแบบสอบถามตอนที ่2  ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริม
ดานการออกกําลังกายและกีฬา ขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร  หาคาเฉลีย่ 
( X ) และสวนเบีย่งแบนมาตรฐาน (S.D.) แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 4.  นําแบบสอบถามตอนที ่3 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ นํามาสรุปแลวนําเสนอ
รายขอ 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลในครั้งน้ี  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณตางๆ แทนความหมาย
ดังตอไปน้ี 
 n   แทน จํานวนผูตอบแบบสอบถาม  
 X   แทน    คาเฉลี่ย 
 S.D.  แทน    สวนเบีย่งแบนมาตรฐาน  
 
การวิเคราะหขอมูล 
 หลังจากตรวจความสมบูรณของแบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอ
บริการดานการสงเสริมการออกกําลังกาย และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  จากจํานวน 400 ฉบับ  คิดเปนรอยละ 100.00  ผูวิจัยวิเคราะห
ขอมูล  ตามลาํดับขั้นตอน  ดังน้ี 
 ตอนที่ 1  นําแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  มาแจก
แจงความถี่และหาคารอยละ  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 ตอนที่ 2  นําแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอบริการดาน 
การสงเสริมการออกกําลังกาย และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  
ป พ.ศ. 2549  มาหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบ
ความเรียง  ประกอบดวย  4 ดาน  ไดแก 
  1.  ดานบุคลากร 
  2.  ดานงบประมาณ 
  3.  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
  4.  ดานการบริหารจัดการ 
 ตอนที่ 3  นําแบบสอบถามความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ ของประชาชนที่มีตอ
บริการดานการสงเสริมการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัด
สมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  มาสรุปแลวนําเสนอรายขอ 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่ 1  วิเคราะหขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  โดยการแจกแจงความถี ่
และหาคารอยละ  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 
ตาราง 3  ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม (n = 400) 
 

ขอมูล รายการ จํานวน รอยละ 
    

ชาย 200 50.00 
เพศ 

หญิง 200 50.00 
    

รวม 400 100.00 
     

    

เมืองสมุทรสาคร 228 57.00 
กระทุมแบน 108 27.00 อําเภอ 
บานแพว 64 16.00 

    

รวม  400 100.00 
    

 
 จากตาราง 3  แสดงวา  ขอมูลสวนตัวของประชาชนในจังหวัดสมุทรสาคร ที่ตอบ
แบบสอบถาม จํานวน 400 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100.00  เพศชาย 200 คน  คิดเปนรอยละ 
50.00  เพศหญิง  200 คน  คิดเปนรอยละ 50.00  อยูในอําเภอเมืองสมุทรสาคร  228 คน   
คิดเปนรอยละ 57.00  อยูในอําเภอกระทุมแบน 108 คน คิดเปนรอยละ 27.00  และอยูในอําเภอ
บานแพว 64 คน  คิดเปนรอยละ 16.00  
  
 ตอนที่  2  ความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกาย
และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  จําแนกตาม เพศ  
และอําเภอ  โดยการหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบ
ความเรียง 
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ตาราง 4  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการ 
     สงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร 
     ป พ.ศ. 2549   ดานบุคลากร  (n = 400) 
 

คําถาม X   S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการดานการออก 
กําลังกาย และกีฬาอยาง มีเพียงพอ 

 
2.86 

 
.96 

 
ปานกลาง 

2.  เจาหนาที่ อบต. มีความรูความเขาใจในการ 
ใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.82 

 
.94 

 
ปานกลาง 

3.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมออกกําลังกาย
ตรงกับความตองการ 

 
2.76 

 
.96 

 
ปานกลาง 

4.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมกีฬาตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.78 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

5.  เจาหนาที่ อบต. มีการประชาสัมพันธให
ขาวสารเกี่ยวกับความรูดานการออกกําลังกาย
และกีฬาเปนอยางดี 

 
 

2.76 

 
 

1.00 

 
 

ปานกลาง 
6.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการเบิกจายวัสดุ 
อุปกรณและอํานวยความสะดวกเปนอยางดี 

 
2.62 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

7.  คณะกรรมการ อบต. สงเสริมกิจกรรมการ 
ออกกําลังกายและกีฬา เปนอยางดี  

 
2.88 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

8.  เจาหนาที่ อบต. คอดยกระตุนและชกัชวนให
มาออกกําลังกายและเลนกฬีาเปนประจํา 

 
2.74 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

9.  มีการฝกอบรมผูนําชุมชนใน อบต. ใหเปน
ผูนําดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.63 

 
1.11 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.76 1.01 ปานกลาง 
    

  
จากตาราง 4  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ตอการบริการสงเสริม    

ดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร   
ดานบุคลากร โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.76   
( X  = 2.76 ; S.D. = 1.01)   
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ตาราง 5  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคดิเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการ 
     สงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร  
     ป พ.ศ. 2549  ดานงบประมาณ (n = 400) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมการ 
ออกกําลังกายและเลนกฬีาอยางเพียงพอ 
ตามความตองการของชุมชน  

 
 

2.85 

 
 

1.02 

 
 

ปานกลาง 
2.  ใหงบประมาณสนับสนุนดานการออก 
กําลังกาย และกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.73 

 
1.02 

 
ปานกลาง 

3.  ชุมชนรวมกับ อบต. หางบประมาณจาก 
ภาคเอกชนสนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย 
และกีฬาของชุมชน 

 
 

2.77 

 
 

1.03 

 
 

ปานกลาง 
4.  งบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกาย 
ใชจายอยางมีประสิทธิภาพ ตรงกับ 
ความตองการของชุมชน 

 
 

2.74 

 
 

1.01 

 
 

ปานกลาง 
5.  สามารถตรวจสอบการใชจายงบประมาณ 
ที่ใชในการจัดกิจกรรมดานกีฬาและการออก
กําลังกายไดอยางโปรงใสทกุขั้นตอน 

 
 

2.69 

 
 

1.12 

 
 

ปานกลาง 
6.  มีการวางแผนการใชจายงบประมาณอยาง
เปนระบบ 

 
2.71 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

7.  ชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณที่ 
อบต. จัดใหดานการออกกําลังกายและกฬีา 

 
2.76 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

8.  มีหนวยงานภาคราชการสนับสนุน
งบประมาณดานการออกกําลังกายและกฬีาให 
อบต. และชุมชนเพ่ิมเติม 

 
 

2.83 

 
 

1.05 

 
 

ปานกลาง 
    

รวม 2.76 1.01 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 5  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ตอการบริการสงเสริมดาน 
การออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร ดานงบประมาณ 
โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง คาเฉลี่ยเทากับ 2.76 ( X  = 2.76 ; S.D. = 1.01)     
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ตาราง 6  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการ 
     สงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร  
     ป พ.ศ. 2549  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  (n = 400) 
 

คําถาม X   S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามอียาง
พอเพียงใหใชบริการ 

 
2.95 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

2.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬา ได
มาตรฐาน และมีความปลอดภัย 

 
2.91 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

3.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาอยูใกล
ชุมชน สะดวกเวลามาใชบริการ 

 
3.07 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

4.  มีสถานที่ออกกําลังกายและเลนกฬีาในรม 
ใหใชบริการ     

 
2.82 

 
1.02 

 
ปานกลาง 

5.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีไฟสอง 
สวางในเวลากลางคืน 

 
2.87 

 
1.12 

 
ปานกลาง 

6.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬา 
มีอยางเพียงพอ ไวใหบริการ 

 
2.61 

 
1.02 

 
ปานกลาง 

7.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬาตรง
กับความตองการของชุมชน 

 
2.72 

 
.95 

 
ปานกลาง 

8.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามี
คุณภาพ และไดมาตรฐาน 

 
2.82 

 
.99 

 
ปานกลาง 

9.  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและ
กีฬาเพิ่มเติมแทน ของเกาที่ชํารุด 

 
2.57 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

10.  มีนํ้าดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกาย 
และเลนกฬีา 

 
2.63 

 
1.17 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.80 1.01 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 6  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ตอการบริการสงเสริมดาน 
การออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ดานสถานที่  
อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย 
เทากับ 2.80 ( X  = 2.80   S.D. = 1.01)   
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ตาราง 7  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการ 
     สงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร  
     ป พ.ศ. 2549  ดานการบริหารจัดการ  (n = 400) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  มีการสํารวจความตองการของประชาชนเกี่ยวกบั
การออกกําลังกายและกีฬาเปนประจํา 

 
2.66 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

2.  อบต. มีนโยบายสงเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย
และกีฬาอยางชัดเจน 

 
2.76 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

3.  อบต. มีการจัดแผนงาน/โครงการ ดานการสงเสริม
การออกกําลังกายและกีฬา ชัดเจน 

 
2.71 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

4. ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/
โครงการ ดานการออกกําลังกายและกฬีา 

 
2.59 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

5.  ปฏิบตัิตามแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลัง
กายและกีฬา ที่วางไว 

 
2.65 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

6.  สํารวจ ติดตามผลการปฏิบัติงาน ดานการสงเสริม
การออกกําลังกายและกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.70 

 
1.05 

 
ปานกลาง 

7.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาใหดี
ยิ่งขึ้น 

 
2.61 

 
1.11 

 
ปานกลาง 

8.  กําหนดระเบียบการใชสถานที่และอุปกรณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาอยางเปนระบบ 

 
2.77 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

9.  จัดใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬา 
ตามชวงระยะเวลาที่เหมาะสมกับสภาพของชุมชน 

 
2.79 

 
1.05 

 
ปานกลาง 

10.  จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกฬีาเหมาะสม
กับประชาชนทุกกลุม 

 
2.75 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.70 1.05 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง  7  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบรกิารสงเสริมดาน 
การออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ดานการบริหาร
จัดการ โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากบั 2.70  ( X  = 2.70 ;   
S.D. = 1.05)   
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ตาราง 8  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศชาย ที่มีตอ 
     การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดั 
     สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร (n = 200) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยาง มีเพียงพอ 

 
2.96 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

2.  เจาหนาที่ อบต. มีความรูความเขาใจในการ 
ใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.84 

 
.94 

 
ปานกลาง 

3.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมออกกําลังกายตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.87 

 
.95 

 
ปานกลาง 

4.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมกีฬาตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.85 

 
.98 

 
ปานกลาง 

5.  เจาหนาที่ อบต. มีการประชาสัมพันธใหขาวสาร 
เกี่ยวกับความรูดานการออกกําลังกายและกีฬา 
เปนอยางดี 

 
 

2.88 

 
 

1.01 

 
 

ปานกลาง 
6.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการเบิกจายวัสดุ อุปกรณ 
และอํานวยความสะดวกเปนอยางดี 

 
2.70 

 
1.05 

 
ปานกลาง 

7.  คณะกรรมการ อบต. สงเสริมกิจกรรมการ 
ออกกําลังกายและกีฬา เปนอยางดี  

 
2.97 

 
.98 

 
ปานกลาง 

8.  เจาหนาที่ อบต. คอดยกระตุนและชกัชวนใหมา  
ออกกําลังกายและเลนกฬีาเปนประจํา 

 
2.78 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

9.  มีการฝกอบรมผูนําชุมชนใน อบต. ใหเปนผูนํา 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.73 

 
1.12 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.84 1.01 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 8  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศชายที่มีตอการบริการสงเสริม
ดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ดาน
บุคลากร โดยรวมมีความคดิเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.84  ( X  = 2.84 ;  
S.D. = 1.01)   
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ตาราง 9  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศชาย ที่มีตอ 
     การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดั 
     สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานงบประมาณ  (n = 200) 
 

คําถาม X   S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย
และเลนกฬีาอยางเพียงพอตามความตองการของชุมชน  

 
3.00 

 
.95 

 
ปานกลาง 

2.  ใหงบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.83 

 
.99 

 
ปานกลาง 

3.  ชุมชนรวมกับ อบต. หางบประมาณจากาคเอกชน
สนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกายและกฬีาของชุมชน 

 
2.85 

 
.96 

 
ปานกลาง 

4.  งบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกายใชจาย
อยางมีประสิทธิภาพ ตรงกับความตองการของชุมชน 

 
2.88 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

5.  สามารถตรวจสอบการใชจายงบประมาณที่ใช 
ในการจัดกิจกรรมดานกีฬาและการออกกําลังกาย 
ไดอยางโปรงใสทุกขั้นตอน 

 
 

2.80 

 
 

1.09 

 
 

ปานกลาง 
6.  มีการวางแผนการใชจายงบประมาณอยางเปนระบบ 2.84 1.00 ปานกลาง 
7.  ชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณที่ อบต. จัดให
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.90 

 
.94 

 
ปานกลาง 

8.  มีหนวยงานภาคราชการสนับสนุนงบประมาณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาให อบต. และชุมชน
เพ่ิมเติม 

 
 

2.92 

 
 

1.02 

 
 

ปานกลาง 
    

รวม 2.88 .99 ปานกลาง 
    

 
จากตาราง 9  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศชายที่มีตอการบริการสงเสริม

ดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ดาน
งบประมาณ โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.88  ( X  = 2.88 ;  
S.D. = .99) 
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ตาราง 10  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศชาย ที่มีตอ 
     การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดั 
     สมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก  (n = 200) 
 

คําถาม X   S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามอียางพอเพียง 
ใหใชบริการ 

 
3.08 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

2.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬา ไดมาตรฐาน 
และมีความปลอดภัย 

 
3.01 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

3.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาอยูใกลชุมชน 
สะดวกเวลามาใชบริการ 

 
3.14 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

4.  มีสถานที่ออกกําลังกายและเลนกฬีาในรม 
ใหใชบริการ     

 
2.89 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

5.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีไฟสองสวาง 
ในเวลากลางคืน 

 
2.88 

 
1.17 

 
ปานกลาง 

6. อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยาง
เพียงพอ ไวใหบริการ 

 
2.70 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

7.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬาตรงกับ 
ความตองการของชุมชน 

 
2.80 

 
.97 

 
ปานกลาง 

8.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีคุณภาพ 
และไดมาตรฐาน 

 
2.89 

 
1.02 

 
ปานกลาง 

9.  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬา 
เพ่ิมเติมแทน ของเกาที่ชํารดุ 

 
2.65 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

10. มีนํ้าดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกาย 
และเลนกฬีา 

 
2.63 

 
1.20 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.87 1.07 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 10  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศชายที่มีตอการบริการ
สงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  
ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  
คาเฉลี่ยเทากบั 2.87  ( X  = 2.87 ;  S.D. = 1.07)   
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ตาราง 11  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศชาย ที่มีตอ 
    การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัด 
     สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานการบริหารจัดการ  (n = 200) 
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1. มีการสํารวจความตองการของประชาชน 
เกี่ยวกับการออกกําลังกายและกีฬาเปนประจํา 

 
2.74 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

2. อบต. มีนโยบายสงเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย
และกีฬาอยางชัดเจน 

 
2.83 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

3.  อบต. มีการจัดแผนงาน/โครงการ ดานการสงเสริม
การออกกําลังกายและกีฬา ชัดเจน 

 
2.84 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

4.  ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/ 
โครงการ ดานการออกกําลังกายและกฬีา 

 
2.69 

 
1.09 

 
ปานกลาง 

5.  ปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการ  
ดานการออกกําลังกายและกีฬา ที่วางไว 

 
2.74 

 
.99 

 
ปานกลาง 

6.  สํารวจ ติดตามผลการปฏิบัติงาน ดานการ 
สงเสริมการออกกําลังกายและกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.83 

 
1.09 

 
ปานกลาง 

7.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา 
    ใหดียิ่งขึ้น 

 
2.71 

 
1.10 

 
ปานกลาง 

8.  กําหนดระเบียบการใชสถานที่และอุปกรณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาอยางเปนระบบ 

 
2.86 

 
.99 

 
ปานกลาง 

9.  จัดใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬา 
ตามชวงระยะเวลาที่เหมาะสมกับสภาพของชุมชน 

 
2.77 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

10.  จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกฬีาเหมาะสม 
กับประชาชนทุกกลุม 

 
2.86 

 
1.05 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.79 1.05 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง  11  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศชายที่มีตอการบริการ
สงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  
ดานการบริหารจัดการ โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.79   
( X  = 2.79 ; S.D. = 1.05)   
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ตาราง 12  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิง ที่มีตอ 
     การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดั 
     สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร  (n = 200) 
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยาง มีเพียงพอ 

 
2.76 

 
.91 

 
ปานกลาง 

2.  เจาหนาที่ อบต. มีความรูความเขาใจในการใหบรกิาร
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.80 

 
.95 

 
ปานกลาง 

3.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมออกกําลังกายตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.66 

 
.96 

 
ปานกลาง 

4.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมกีฬาตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.71 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

5.  เจาหนาที่ อบต. มีการประชาสัมพันธใหขาวสาร 
เกี่ยวกับความรูดานการออกกําลังกายและกีฬา 
เปนอยางดี 

 
 

2.66 

 
 

.97 

 
 

ปานกลาง 
6.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการเบิกจายวัสดุ อุปกรณ 
และอํานวยความสะดวกเปนอยางดี 

 
2.54 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

7.  คณะกรรมการ อบต. สงเสริมกิจกรรมการ 
ออกกําลังกายและกีฬา เปนอยางดี  

 
2.80 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

8.  เจาหนาที่ อบต. คอดยกระตุนและชกัชวนใหมา  
ออกกําลังกายและเลนกฬีาเปนประจํา 

 
2.70 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

9.  มีการฝกอบรมผูนําชุมชนใน อบต. ใหเปนผูนํา 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.54 

 
1.10 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.69 1.01 ปานกลาง 
    

 
จากตาราง 12  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิงที่มีตอการบริการสงเสริม

ดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ดาน
บุคลากร โดยรวมมีความคดิเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.69  ( X  = 2.69 ;  
S.D. = 1.01)   
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ตาราง 13  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิง ที่มีตอ 
     การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดั 
     สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานงบประมาณ  (n = 200) 
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย
และเลนกฬีาอยางเพียงพอตามความตองการของชุมชน  

 
2.70 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

2.  ใหงบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.62 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

3.  ชุมชนรวมกับ อบต. หางบประมาณจากภาคเอกชน
สนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย และกีฬาของชุมชน 

 
2.69 

 
1.09 

 
ปานกลาง 

4.  งบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกายใชจาย
อยางมีประสิทธิภาพ ตรงกับความตองการของชุมชน 

 
2.60 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

5.  สามารถตรวจสอบการใชจายงบประมาณที่ใชในการ
จัดกิจกรรมดานกีฬาและการออกกําลังกายไดอยาง
โปรงใสทุกขั้นตอน 

 
 

2.57 

 
 

1.15 

 
 

ปานกลาง 
6.  มีการวางแผนการใชจายงบประมาณอยางเปนระบบ 2.57 1.02 ปานกลาง 
7.  ชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณที่ อบต. จัดให
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.61 

 
1.12 

 
ปานกลาง 

8.  มีหนวยงานภาคราชการสนับสนุนงบประมาณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาให อบต. และชุมชน
เพ่ิมเติม 

 
 

2.74 

 
 

1.08 

 
 

ปานกลาง 
    

รวม 2.64 1.07 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 13  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิงที่มีตอการบริการ
สงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  
ดานงบประมาณ โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากบั 2.64   
( X  = 2.64 ; S.D. = 1.07)  
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ตาราง 14  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิง ที่มีตอ 
     การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดั 
     สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก (n = 200) 
 

คําถาม X   S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามอียางพอเพียง 
 ใหใชบริการ 

 
2.83 

 
.97 

 
ปานกลาง 

2.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬา ไดมาตรฐาน 
และมีความปลอดภัย 

 
2.81 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

3.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาอยูใกลชุมชน 
สะดวกเวลามาใชบริการ 

 
3.00 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

4.  มีสถานที่ออกกําลังกายและเลนกฬีาในรมใหใชบริการ  2.75 .98 ปานกลาง 
5.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีไฟสองสวาง 
ในเวลากลางคืน 

 
2.85 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

6.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยาง
เพียงพอ ไวใหบริการ 

 
2.51 

 
.99 

 
ปานกลาง 

7.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬาตรงกับ 
ความตองการของชุมชน 

 
2.63 

 
.94 

 
ปานกลาง 

8.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีคุณภาพ 
และไดมาตรฐาน 

 
2.75 

 
.96 

 
ปานกลาง 

9.  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬา
เพ่ิมเติมแทน ของเกาที่ชํารดุ 

 
2.49 

 
1.07 

 
นอย 

10.  มีนํ้าดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกาย 
และเลนกฬีา 

 
2.63 

 
1.14 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.73 1.02 ปานกลาง 
    

 

 จากตาราง 14  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิงที่มีตอการบริการ
สงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  
ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  
คาเฉลี่ยเทากบั 2.73  ( X  = 2.73 ; S.D. = 1.02) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอ 9 มีการ
จัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬาเพิ่มเติมแทนของเกาที่ชํารุด มีความคิดเห็นอยูในระดับ 
นอย คาเฉลี่ยเทากับ 2.49  ( X  = 2.49 ; S.D. = 1.07) 
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ตาราง 15  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิง ที่มีตอ 
     การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดั 
     สมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานการบริหารจัดการ (n = 200) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  มีการสํารวจความตองการของประชาชนเกี่ยวกบั 
การออกกําลังกายและกีฬาเปนประจํา 

 
2.58 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

2.  อบต. มีนโยบายสงเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกายและ
กีฬาอยางชัดเจน 

 
2.68 

 
.98 

 
ปานกลาง 

3.  อบต. มีการจัดแผนงาน/โครงการ ดานการสงเสริม 
การออกกําลังกายและกีฬา ชัดเจน 

 
2.57 

 
.99 

 
ปานกลาง 

4.  ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.48 

 
1.05 

 
นอย 

5.  ปฏิบตัิตามแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกายและ
กีฬา ที่วางไว 

 
2.56 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

6.  สํารวจ ตดิตามผลการปฏิบัติงาน ดานการสงเสริม 
การออกกําลังกายและกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.57 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

7.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาใหดียิ่งขึ้น 2.51 1.12 ปานกลาง 
8.  กําหนดระเบียบการใชสถานที่และอุปกรณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาอยางเปนระบบ 

 
2.69 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

9.  จัดใหบรกิารดานการออกกําลังกายและกีฬาตามชวง
ระยะเวลาทีเ่หมาะสมกับสภาพของชุมชน 

 
2.80 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

10.  จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกฬีาเหมาะสม 
กับประชาชนทุกกลุม 

 
2.65 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.61 1.08 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 15  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิงที่มีตอการบริการ
สงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  
ดานการบริหารจัดการ โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.61  
( X  = 2.61 ; S.D. = 1.08)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ 4 ใหประชาชนมีสวนรวมใน 
การจัดทําแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกายและกีฬา  มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
คาเฉลี่ยเทากบั 2.48 ( X  = 2.48 ; S.D. = 1.05)   
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ตาราง 16  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอเมือง 
     สมุทรสาคร ที่มีตอการบริการสงเสรมิดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร  (n = 228) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยาง มีเพียงพอ 

 
2.82 

 
.95 

 
ปานกลาง 

2.  เจาหนาที่ อบต. มีความรูความเขาใจในการใหบรกิาร
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.79 

 
.91 

 
ปานกลาง 

3.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมออกกําลังกายตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.61 

 
.96 

 
ปานกลาง 

4.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมกีฬาตรงกับความตองการ 2.64 .99 ปานกลาง 
5.  เจาหนาที่ อบต. มีการประชาสัมพันธใหขาวสาร 
เกี่ยวกับความรูดานการออกกําลังกายและกีฬาเปนอยางดี 

 
2.64 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

6.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการเบิกจายวัสดุ อุปกรณ 
และอํานวยความสะดวกเปนอยางดี 

 
2.42 

 
1.05 

 
นอย 

7.  คณะกรรมการ อบต. สงเสริมกิจกรรม 
การออกกําลังกายและกีฬา เปนอยางดี  

 
2.72 

 
.98 

 
ปานกลาง 

8.  เจาหนาที่ อบต. คอดยกระตุนและชกัชวนใหมา  
ออกกําลังกายและเลนกฬีาเปนประจํา 

 
2.63 

 
1.08 

 
ปานกลาง 

9.  มีการฝกอบรมผูนําชุมชนใน อบต. ใหเปนผูนํา 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.52 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.64 1.00 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง  16  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอเมืองสมุทรสาคร ที่มี
ตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานบุคลากร โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.64  
( X  = 2.64 ; S.D. = 1.00)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอ  6  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการ
เบิกจายวัสดุ  อุปกรณ และอํานวยความสะดวกเปนอยางดี มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย  
คาเฉลี่ยเทากบั 2.42  ( X  = 2.42 ; S.D. = 1.05)   
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ตาราง 17  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของประชาชนเขตอาํเภอ 
     เมืองสมุทรสาคร ที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการ 
     บริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานงบประมาณ  (n = 228) 
 

คําถาม X   S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย
และเลนกฬีาอยางเพียงพอตามความตองการของชุมชน  

 
2.65 

 
.96 

 
ปานกลาง 

2.  ใหงบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.57 

 
.97 

 
ปานกลาง 

3.  ชุมชนรวมกับ อบต. หางบประมาณจากภาคเอกชน
สนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย และกีฬาของชุมชน 

 
2.54 

 
.99 

 
ปานกลาง 

4.  งบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกายใชจาย
อยางมีประสิทธิภาพ ตรงกับความตองการของชุมชน 

 
2.59 

 
1.02 

 
ปานกลาง 

5.  สามารถตรวจสอบการใชจายงบประมาณที่ใชในการ
จัดกิจกรรมดานกีฬาและการออกกําลังกายไดอยาง
โปรงใสทุกขั้นตอน 

 
 

2.56 

 
 

1.04 

 
 

ปานกลาง 
6.  มีการวางแผนการใชจายงบประมาณอยางเปนระบบ 2.59 1.02 ปานกลาง 
7.  ชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณที่ อบต. จัดให
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.53 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

8.  มีหนวยงานภาคราชการสนับสนุนงบประมาณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาให อบต. และชุมชน
เพ่ิมเติม 

 
 

2.64 

 
 

.98 

 
 

ปานกลาง 
    

รวม 2.58 1.00 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 17  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอเมืองสมุทรสาคร ที่มี
ตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานงบประมาณ โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากบั 
2.58 ( X  = 2.58 ; S.D. = 1.00)  
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ตาราง 18  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     เมืองสมุทรสาคร ที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการ 
     บริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานสถานที่  อุปกรณ และ 
     สิ่งอํานวยความสะดวก (n = 228) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.   สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามอียางพอเพียง 
ใหใชบริการ 

 
2.84 

 
.96 

 
ปานกลาง 

2.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬา ไดมาตรฐาน 
และมีความปลอดภัย 

 
2.78 

 
.96 

 
ปานกลาง 

3.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาอยูใกลชุมชน 
สะดวกเวลามาใชบริการ 

 
3.02 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

4.  มีสถานที่ออกกําลังกายและเลนกฬีาในรมใหใชบริการ     2.74 .94 ปานกลาง 
5.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีไฟสองสวาง 
ในเวลากลางคืน 

 
2.78 

 
1.11 

 
ปานกลาง 

6.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยางเพียงพอ 
ไวใหบริการ 

 
2.45 

 
.94 

 
ปานกลาง 

7.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬาตรงกับ 
ความตองการของชุมชน 

 
2.64 

 
.94 

 
ปานกลาง 

8.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีคุณภาพ 
และไดมาตรฐาน 

 
2.66 

 
.98 

 
ปานกลาง 

9.  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬา 
เพ่ิมเติมแทน ของเกาที่ชํารดุ 

 
2.48 

 
1.04 

 
นอย 

10.  มีนํ้าดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกายและเลนกีฬา 2.58 1.13 ปานกลาง 
    

รวม 2.70 1.00 ปานกลาง 
    

 

จากตาราง  18  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอเมืองสมุทรสาคร  ที่มี
ตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูใน
ระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.70   ( X  = 2.70 ;  S.D. = 1.00)  เม่ือพิจารณาเปน 
รายขอพบวา  ขอ  9  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬาเพิ่มเติมแทนของเกา 
ที่ชํารุด มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย  คาเฉลี่ยเทากบั 2.48  ( X  = 2.48 ;  S.D. = 1.04)    
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ตาราง 19  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     เมืองสมุทรสาคร ที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการ 
     บริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานการบริหารจัดการ (n = 228) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  มีการสํารวจความตองการของประชาชนเกี่ยวกบั 
การออกกําลังกายและกีฬาเปนประจํา 

 
2.56 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

2.  อบต. มีนโยบายสงเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกายและ
กีฬาอยางชัดเจน 

 
2.64 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

3.  อบต. มีการจัดแผนงาน/โครงการ ดานการสงเสริม 
การออกกําลังกายและกีฬา ชัดเจน 

 
2.60 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

4.  ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.46 

 
1.06 

 
นอย 

5.  ปฏิบตัิตามแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกายและ
กีฬา ที่วางไว 

 
2.59 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

6.  สํารวจ ติดตามผลการปฏิบัติงาน ดานการสงเสริม 
การออกกําลังกายและกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.61 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

7.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาใหดียิ่งขึ้น 2.49 1.08 นอย 
8.  กําหนดระเบียบการใชสถานที่และอุปกรณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาอยางเปนระบบ 

 
2.62 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

9.  จัดใหบรกิารดานการออกกําลังกายและกีฬาตามชวง
ระยะเวลาทีเ่หมาะสมกับสภาพของชุมชน 

 
2.60 

 
.96 

 
ปานกลาง 

10.  จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกฬีาเหมาะสม 
กับประชาชนทุกกลุม 

 
2.64 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.58 1.03 ปานกลาง 
    

 

 จากตาราง 19  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอเมืองสมุทรสาคร ที่มีตอการ
บริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ดาน
การบริหารจัดการ โดยรวมมคีวามคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง คาเฉล่ียเทากับ 2.58 ( X  = 2.58 ; S.D. 
= 1.03) เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ 4 ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําผนงาน/โครงการดาน
การออกกําลังกายและกีฬา และขอ 7 มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาใหดียิ่งขึ้น มีความ
คิดเห็นอยูในระดับนอย คาเฉลี่ยเทากับ 2.46, 2.49 ( X  = 2.46, 2.49 ; S.D. = 1.06, 1.08) 
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ตาราง 20  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     กระทุมแบนที่มีตอการบริการสงเสรมิดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร  (n = 108)   
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยาง มีเพียงพอ 

 
2.80 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

2.  เจาหนาที่ อบต. มีความรูความเขาใจในการให 
บริการดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.67 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

3.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมออกกําลังกายตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.83 

 
.94 

 
ปานกลาง 

4.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมกีฬาตรงกับ 
ความตองการ 

 
2.92 

 
.98 

 
ปานกลาง 

5.  เจาหนาที่ อบต. มีการประชาสัมพันธใหขาวสาร 
เกี่ยวกับความรูดานการออกกําลังกายและกีฬา 
เปนอยางดี 

 
 

2.81 

 
 

.93 

 
 

ปานกลาง 
6.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการเบิกจายวัสดุ อุปกรณ 
และอํานวยความสะดวกเปนอยางดี 

 
2.63 

 
.98 

 
ปานกลาง 

7.  คณะกรรมการ อบต. สงเสริมกิจกรรม 
การออกกําลังกายและกีฬา เปนอยางดี  

 
2.99 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

8.  เจาหนาที่ อบต. คอยกระตุนและชักชวนใหมา  
ออกกําลังกายและเลนกฬีาเปนประจํา 

 
2.73 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

9.  มีการฝกอบรมผูนําชุมชนใน อบต. ใหเปนผูนํา 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.50 

 
1.06 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.76 1.00 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 20  แสดงวา  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของ
ประชาชนเขตอําเภอกระทุมแบน  ที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาของ
องคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ดานบุคลากร  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูใน
ระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.76  ( X  = 2.76 ;  S.D. = 1.00)    
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ตาราง 21  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     กระทุมแบนที่มีตอการบริการสงเสรมิดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานงบประมาณ  (n = 108) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย
และเลนกฬีาอยางเพียงพอตามความตองการของชุมชน  

 
2.95 

 
.99 

 
ปานกลาง 

2.  ใหงบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
2.73 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

3.  ชุมชนรวมกับ อบต. หางบประมาณจากภาคเอกชน
สนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย และกีฬาของชุมชน 

 
2.89 

 
.98 

 
ปานกลาง 

4.  งบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกายใชจาย
อยางมีประสิทธิภาพ ตรงกับความตองการของชุมชน 

 
2.75 

 
.94 

 
ปานกลาง 

5.  สามารถตรวจสอบการใชจายงบประมาณที่ใชในการ
จัดกิจกรรมดานกีฬาและการออกกําลังกายไดอยาง
โปรงใสทุกขั้นตอน 

 
 

2.55 

 
 

1.25 

 
 

ปานกลาง 
6.  มีการวางแผนการใชจายงบประมาณอยางเปนระบบ 2.69 1.00 ปานกลาง 
7.  ชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณที่ อบต. จัดให
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
2.80 

 
.96 

 
ปานกลาง 

8.  มีหนวยงานภาคราชการสนับสนุนงบประมาณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาให อบต. และชุมชน
เพ่ิมเติม 

 
 

2.91 

 
 

1.13 

 
 

ปานกลาง 
    

รวม 2.78 1.03 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 21  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอกระทุมแบน  ที่มีตอ
การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานงบประมาณ  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 
2.78  ( X  = 2.78  ; S.D. = 1.03)  
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ตาราง 22  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     กระทุมแบน ที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวย 
     ความสะดวก  (n = 108) 
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามอียางพอเพียงใหใชบริการ 2.86 1.16 ปานกลาง 
2.   สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬา ไดมาตรฐาน 
และมีความปลอดภัย 

 
2.86 

 
1.15 

 
ปานกลาง 

3. สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาอยูใกลชุมชน 
 สะดวกเวลามาใชบริการ 

 
2.92 

 
1.14 

 
ปานกลาง 

4.  มีสถานทีอ่อกกําลังกายและเลนกฬีาในรมใหใชบริการ     2.71 1.16 ปานกลาง 
5.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีไฟสองสวาง 
ในเวลากลางคืน 

 
2.74 

 
1.17 

 
ปานกลาง 

6.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยางเพียงพอ ไว
ใหบริการ 

 
2.51 

 
1.02 

 
ปานกลาง 

7.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬาตรงกับ 
ความตองการของชุมชน 

 
2.58 

 
.91 

 
ปานกลาง 

8.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีคุณภาพ 
และไดมาตรฐาน 

 
2.81 

 
.96 

 
ปานกลาง 

9.  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬา 
เพ่ิมเติมแทน ของเกาที่ชํารดุ 

 
2.39 

 
1.07 

 
นอย 

10.  มีนํ้าดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกายและเลนกีฬา 2.29 1.10 นอย 
    

รวม 2.67 1.09 ปานกลาง 
    

 

 จากตาราง 22  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอกระทุมแบน ที่มีตอ
การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูใน
ระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 2.67 ( X  = 2.67 ;  S.D. = 1.09)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวา ขอ 9 มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬาเพิ่มเติมแทนของเกาที่ชํารุด  และ
ขอ 10  มีนํ้าดื่มสะอาดไวบรกิารขณะออกกําลังกาย  มีความคิดเห็นในระดับนอย  คาเฉลี่ย 
เทากับ 2.39 และ 2.29 ตามลําดับ ( X  = 2.39 , 2.29 ;  S.D. = 1.07 , 1.10)    
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ตาราง 23  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     กระทุมแบน ที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานการบริหารจัดการ  (n = 108) 
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1. มีการสํารวจความตองการของประชาชนเกี่ยวกับการออกกําลังกาย
และกีฬาเปนประจํา 

 
2.52 

 
1.05 

 
ปานกลาง 

2.  อบต. มีนโยบายสงเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกายและกีฬาอยาง
ชัดเจน 

 
2.74 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

3.  อบต. มีการจัดแผนงาน/โครงการ ดานการสงเสริมการออกกําลังกาย
และกีฬา ชัดเจน 

 
2.60 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

4.  ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการ ดานการออก
กําลังกายและกีฬา 

 
2.47 

 
1.03 

 
นอย 

5.  ปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกายและกีฬา  
ที่วางไว 

 
2.46 

 
.93 

 
นอย 

6.  สํารวจ ติดตามผลการปฏิบัติงาน ดานการสงเสริมการออกกําลังกาย
และกีฬาอยางตอเนื่อง 

 
2.59 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

7.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาใหดีย่ิงขึ้น 2.44 1.13 นอย 
8.  กําหนดระเบียบการใชสถานที่และอุปกรณ ดานการออกกําลังกาย
และกีฬาอยางเปนระบบ 

 
2.74 

 
1.03 

 
ปานกลาง 

9.  จัดใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬาตามชวงระยะเวลาที่
เหมาะสมกับสภาพของชุมชน 

 
2.86 

 
1.15 

 
ปานกลาง 

10.  จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬาเหมาะสมกับประชาชน 
ทุกกลุม 

 
2.61 

 
1.04 

 
ปานกลาง 

    

รวม 2.60 1.04 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 23  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอกระทุมแบน  ที่มีตอ
การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานการบริหารจัดการ  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย
เทากับ 2.60  ( X  = 2.60   S.D. = 1.04)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอ 4  ใหประชาชน
มีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกายและกีฬา  ขอ 5  ปฏิบัตติาม
แผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกายและกีฬาที่วางไว  และขอ  7  มีการนําผลการประเมนิ
มาปรับปรุงและพัฒนาใหดีขึ้น  มีความคดิเห็นในระดับนอยคาเฉลี่ยเทากับ 2.47,  2.46 และ 
2.44   ตามลําดับ  ( X  = 2.47 , 2.46 , 2.44  ; S.D. = 1.03 , .93 , 1.13) 
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ตาราง 24  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     บานแพว ที่มีตอการบรกิารสงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร  (n = 64) 
 

คําถาม X   S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยาง มีเพียงพอ 

 
3.09 

 
.92 

 
ปานกลาง 

2.  เจาหนาที่ อบต. มีความรูความเขาใจในการใหบรกิาร
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
3.20 

 
.86 

 
ปานกลาง 

3.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมออกกําลังกายตรงกับ 
ความตองการ 

 
3.19 

 
.85 

 
ปานกลาง 

4.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมกีฬาตรงกับความตองการ 3.03 .98 ปานกลาง 
5.  เจาหนาที่ อบต. มีการประชาสัมพันธใหขาวสาร 
เกี่ยวกับความรูดานการออกกําลังกายและกีฬา 
เปนอยางดี 

 
 

3.14 

 
 

1.01 

 
 

ปานกลาง 
6.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการเบิกจายวัสดุ อุปกรณ 
 และอํานวยความสะดวกเปนอยางดี 

 
3.30 

 
.99 

 
ปานกลาง 

7.  คณะกรรมการ อบต. สงเสริมกิจกรรม 
การออกกําลังกายและกีฬา เปนอยางดี  

 
3.28 

 
.98 

 
ปานกลาง 

8.  เจาหนาที่ อบต. คอดยกระตุนและชกัชวนใหมา  
ออกกําลังกายและเลนกฬีาเปนประจํา 

 
3.16 

 
1.07 

 
ปานกลาง 

9.  มีการฝกอบรมผูนําชุมชนใน อบต. ใหเปนผูนํา 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
3.27 

 
1.14 

 
ปานกลาง 

    

รวม 3.18 .98 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 24  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอบานแพว ที่มีตอ 
การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานบุคลากร  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ 3.18  
( X  = 3.18 ;  S.D. = .98) 
 
 



 68

ตาราง 25  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     บานแพว ที่มีตอการบรกิารสงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานงบประมาณ  (n = 64) 
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย
และเลนกฬีาอยางเพียงพอตามความตองการของชุมชน  

 
3.41 

 
1.00 

 
ปานกลาง 

2.  ใหงบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
3.30 

 
1.05 

 
ปานกลาง 

3.  ชุมชนรวมกับ อบต. หางบประมาณจากภาคเอกชน
สนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย และกีฬาของชุมชน 

 
3.41 

 
.96 

 
ปานกลาง 

4.  งบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกายใชจาย
อยางมีประสิทธิภาพ ตรงกับความตองการของชุมชน 

 
3.25 

 
.94 

 
ปานกลาง 

5.  สามารถตรวจสอบการใชจายงบประมาณที่ใชในการ
จัดกิจกรรมดานกีฬาและการออกกําลังกายไดอยาง
โปรงใสทุกขั้นตอน 

 
 

3.39 

 
 

.94 

 
 
ปานกลาง 

6.  มีการวางแผนการใชจายงบประมาณอยางเปนระบบ 3.14 .91 ปานกลาง 
7.  ชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณที่ อบต. จัดให
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
3.50 

 
.85 

 
มาก 

8.  มีหนวยงานภาคราชการสนับสนุนงบประมาณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาให อบต. และชุมชน
เพ่ิมเติม 

 
 

3.36 

 
 

1.00 

 
 
ปานกลาง 

    

รวม 3.35 .96 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 25  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอบานแพว ที่มีตอการ
บริการสงเสรมิดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานงบประมาณ  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ  
3.35  ( X  = 3.35  ; S.D. = .96) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา  ขอ 7  ชุมชนมีสวนรวมใน 
การใชงบประมาณที่ อบต. จัดใหดานการออกกําลังกาและกีฬา  มีความคิดเห็นในระดับมาก  
คาเฉลี่ยเทากบั 3.50  ( X  = 3.50 ;  S.D. = .85)   
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ตาราง 26  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     บานแพว ที่มีตอการบรกิารสงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวย 
     ความสะดวก  (n = 64) 
 

คําถาม X  S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยางพอเพียงใหใชบริการ 3.52 .89 มาก 
2.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬา ไดมาตรฐานและมี 
ความปลอดภัย 

 
3.45 

 
.89 

 
ปานกลาง 

3.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาอยูใกลชุมชนสะดวก 
เวลามาใชบริการ 

 
3.50 

 
.87 

 
มาก 

4.  มีสถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาในรมใหใชบริการ     3.28 .92 ปานกลาง 
5.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีไฟสองสวาง 
ในเวลากลางคืน 

 
3.42 

 
.92 

 
ปานกลาง 

6.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยางเพียงพอ  
ไวใหบริการ 

 
3.33 

 
.98 

 
ปานกลาง 

7.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬาตรงกับความตองการ
ของชุมชน 

 
3.19 

 
.94 

 
ปานกลาง 

8.  อุปกรณการออกกําลังกายและเลนกีฬามีคุณภาพ 
และไดมาตรฐาน 

 
3.42 

 
.85 

 
ปานกลาง 

9.  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬาเพิ่มเติม 
แทน ของเกาที่ชํารุด 

 
3.20 

 
.91 

 
ปานกลาง 

10.  มีน้ําดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกาย และเลนกีฬา 3.39 1.08 ปานกลาง 
    

รวม 3.37 .93 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 26  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอบานแพว  ที่มีตอ 
การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูใน
ระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ  3.37  ( X = 3.37 ; S.D. = .93)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ
พบวา  ขอ 1  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยางพอเพียงใหใชบริการ  และขอ  3  
สถานที่ออกกําลังกายอยูใกลชุมชนสะดวกเวลามาใชบริการ   มีความคิดเห็นในระดับมาก  
คาเฉลี่ยเทากบั  3.52  และ 3.50  ตามลําดับ  ( X = 3.52 , 3.50 ;  S.D. = .89 , .87)  
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ตาราง 27  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอ 
     บานแพวที่มีตอการบรกิารสงเสริมดานการออกกําลังกายและกฬีาขององคการบริหาร 
     สวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  ดานการบริหารจัดการ (n = 64) 
 

คําถาม X    S.D. ระดับ 
ความคิดเห็น 

    

1.  มีการสํารวจความตองการของประชาชนเกี่ยวกบั 
การออกกําลังกายและกีฬาเปนประจํา 

 
3.27 

 
.95 

 
ปานกลาง 

2.  อบต. มีนโยบายสงเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย 
และกีฬาอยางชัดเจน 

 
3.20 

 
.88 

 
ปานกลาง 

3.  อบต. มีการจัดแผนงาน/โครงการ ดานการสงเสริม 
การออกกําลังกายและกีฬา ชัดเจน 

 
3.27 

 
.86 

 
ปานกลาง 

4.  ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 

 
3.20 

 
1.01 

 
ปานกลาง 

5.  ปฏิบตัิตามแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกาย
และกีฬา ทีว่างไว 

 
3.19 

 
.85 

 
ปานกลาง 

6.  สํารวจ ติดตามผลการปฏิบัติงาน ดานการสงเสริม 
การออกกําลังกายและกีฬาอยางตอเน่ือง 

 
3.23 

 
.99 

 
ปานกลาง 

7.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาใหดี
ยิ่งขึ้น 

 
3.34 

 
.93 

 
ปานกลาง 

8.  กําหนดระเบียบการใชสถานที่และอุปกรณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาอยางเปนระบบ 

 
3.37 

 
.90 

 
ปานกลาง 

9.  จัดใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬาตามชวง
ระยะเวลาทีเ่หมาะสมกับสภาพของชุมชน 

 
3.34 

 
.96 

 
ปานกลาง 

10.  จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกฬีาเหมาะสม 
กับประชาชนทุกกลุม 

 
3.38 

 
.90 

 
ปานกลาง 

    

รวม 3.28 .92 ปานกลาง 
    

 
 จากตาราง 27  แสดงวา  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอบานแพว ที่มีตอ 
การบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัด
สมุทรสาคร  ดานการบริหารจัดการ  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ย
เทากับ 3.28 ( X = 3.28 ; S.D. = .92)           
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 ตอนที่ 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ ของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริม
ดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ.
2549  ทั้ง  4 ดาน คือ ดานบุคลากร  ดานงบประมาณ  ดานสถานที่ และสิ่งอํานวยความสะดวก  
และดานการบริหารจัดการ  สรุปแลวนําเสนอรายขอ ดังน้ี 
  1.  ดานบุคลากร 
   1.1  ประชาชนมีความคิดเห็น ใหมีเจาหนาขององคการบริหารสวนตําบล
ใหบริการดานการออกกําลังและกีฬาประจํา  โดยมีความรูความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน  เพ่ือจะได
ใหความรูดานการออกกําลังกายและเลนกฬีาอยางถูกวธิี และเปนประโยชนตอตําบล 
   1.2  ประชาชนมีความคิดเห็น  ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดใหมีการอบรม
ผูนําในชุมชนของตําบล  ใหเปนผูนําการออกกําลังกายและกีฬา  เพ่ือเปนการใชทรัพยากรใน
ทองถิ่นของตนเอง 
   1.3  ประชาชนมีความคิดเห็น  ใหเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบล  
จัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬาใหหลากหลาย เชน ฟุตบอล  เซปกตะกรอ บาสเกตบอล 
เปตอง  จักรยาน  ฟุตซอล  กิจกรรมเดิ่นวิ่ง  เปนตน 
  2.  ดานงบประมาณ 
   2.1  ประชาชนมีความคิดเห็น ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดสรรงบประมาณ
ในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกายและกฬีา  ตรงกับความตองการของชุมชน และจัดสรรให
อยางตอเน่ือง 
   2.2  ประชาชนมีความคิดเห็น ใหองคการบริหารสวนตําบล  จัดทําแผนการใช
จายงบประมาณดานการออกกําลังกาย และกีฬาอยางมีประสิทธิภาพ   
   2.3  ประชาชนมีความคิดเห็น  ใหชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา  สามารถรองของบประมาณในกรณีที่มีความจําเปนในการจัด
กิจกรรมที่เรงดวนเปนกรณีเฉพาะ 
  3.  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
   3.1  ประชาชนมีความคิดเห็น ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดพื้นที ่
การออกกําลังกายและกีฬา  แยกเปนสัดสวน และจัดภูมิทัศนบรเิวณรอบสถานที่ออกกําลังกาย 
ใหสะอาดสวยงาม 
   3.2  ประชาชนมีความคิดเห็น  ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดใหมีไฟสอง
สวางบริเวณสถานที่ออกกําลังกาย และกฬีาในเวลากลางคืน   
   3.3  ประชาชนมีความคิดเห็น  ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดหาอุปกรณ 
การออกกําลังกายและกีฬาใหตรงกับความตองการของชุมชน  ใหเพียงพอกับชุมชน  มี
มาตรฐานตามหลักสากล และจัดหาอุปกรณใหมมาทดแทนอุปกรณที่ชํารุด 
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   3.4  ประชาชนมีความคิดเห็น ใหองคการบริหารสวนตําบลจัดสรางสนามกีฬา
เพ่ิมเติม  เชน  สนามฟุตบอล  สนามบาสเกตบอล   
  4.  ดานการบริหารจัดการ 
   4.1  ประชาชนมีความคิดเห็น  องคการบริหารสวนตาํบลตองกําหนดระเบียบ
การใชสถานทีแ่ละอุปกรณการออกกําลังกาย และกีฬาอยางเปนระบบ     
   4.2  ประชาชนมีความคิดเห็น  องคการบริหารสวนตาํบลควรใหชมุชนเขามา
มีสวนรวมในการจัดทํากิจกรรมการออกกําลังกาย และกีฬา   
   4.3  ประชาชนมีความคิดเห็น  องคการบริหารสวนตาํบล  ควรจัดกิจกรรม
การออกกําลังกาย และกีฬา  รวมกับองคการบริหารสวนตําบลอ่ืนๆ ในจังหวัด  เพ่ือจะไดเชื่อม
ความสัมพันธที่ดี 
   4.4  ประชาชนมีความคิดเห็น  องคการบริหารสวนตาํบลควรศึกษาดูงานเรื่อง
การจัดการดานการออกกําลังกายและกฬีา  ในองคกรภาคราชการหรือเอกชนที่มีการจัดการที่ดี
และนํามาเปนแบบอยางในการพัฒนาตอไป 



บทที่ 5 
สรุปผล  อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 เพ่ือทราบความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกาย
และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549   
 
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  เปนประชาชนที่มีทะเบียนบานอยูในองคการ
บริหารสวนตาํบลจังหวัดสมุทรสาคร  30 แหง  โดยการประมาณขนาดกลุมตัวอยาง  โดยใช 
ตารางสําเร็จรูปของ เครจซี่ และ มอรแกน ไดจํานวนกลุมตัวอยาง  384 คน  ในการวิจัยครั้งน้ี 
ใชกลุมตัวอยาง  400 คน  เพศชาย  200 คน  เพศหญิง  200 คน  โดยวิธีการสุมตัวอยางแบบ
หลายขั้นตอน  
 
การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเพ่ือศึกษา
ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬา ของ
องคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ.2549  โดยแบงออกเปน  3 ตอน  ดังน้ี 
 ตอนที่ 1  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบสอบถาม  ซ่ึงมี
ลักษณะเปนแบบสํารวจคําตอบ 
 ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ตอการบริการ
สงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬา ขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร ใน
ดานบุคลากร  ดานงบประมาณ  ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก และในดาน
การบริหารจัดการ  มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ   

 ตอนที่ 3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ มีลักษณะ
เปนแบบสอบถามปลายเปด  
 
การจัดการกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยทําการวเิคราะหและแปลความหมายขอมูล  ดังน้ี 
 1.  ตรวจสอบความถูกตอง และความสมบูรณ  ของแบบสอบถามที่ไดจากการจัดเก็บ
ขอมูล และตรวจใหคะแนนตามน้ําหนักของตัวเลือกในแตละขอ 



 74

 2.  นําแบบสอบถามตอนที ่1  ขอมูลทัว่ของผูตอบแบบสอบถาม มาแจกแจงความถี่  
หาคารอยละ  แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรยีง 
 3.  นําแบบสอบถามตอนที ่2  ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริม
ดานการออกกําลังกายและกีฬา ขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร  หาคาเฉลีย่ 
( X )  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 
 4.  นําแบบสอบถามตอนที ่3 ความคิดเห็นอ่ืนและขอเสนอแนะอื่นๆ มานําเสนอ 
รายขอ 
 
สรุปผลการวิจัย 
 จากผลการวิเคราะหขอมูล  ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริม ดาน 
การออกกําลังกาย และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549 
สรุปไดดังน้ี 
 1.  ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถามเปนประชาชนในจังหวัดสมุทรสาคร  จํานวน 
400 คน  คิดเปนรอยละ  100.00  เพศชาย 200 คน  คิดเปนรอยละ 50.00  เพศหญิง  200 คน 
คิดเปนรอยละ 50.00  อยูในอําเภอเมืองสมุทรสาคร  จํานวน  228 คน  คิดเปนรอยละ  57.00  
อยูในอําเภอกระทุมแบน  จํานวน  108 คน   คิดเปนรอยละ  27.00  และอยูในอําเภอบานแพว 
จํานวน  64 คน  คิดเปนรอยละ  16.00   
 2.  ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอบรกิารสงเสริมดานการออกกําลังกาย และกฬีา
ขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  ป พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร  ดาน
งบประมาณ  ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก และดานการบริหารจัดการ  
โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ  2.76 , 2.76 , 2.80 และ 2.70  
ตามลําดับ  
 3.  ความคิดเห็นของประชาชนเพศชายที่มีตอการบรกิารสงเสริมดานการออกกําลัง
กายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดัสมุทรสาคร พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร  
ดานงบประมาณ  ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งดํานวยความสะดวก และดานการบริหารจัดการ  
โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ  2.84 , 2.88 ,  2.87 และ 2.79  
ตามลําดับ 
 4.  ความคิดเห็นของประชาชนเพศหญิงที่มีตอการบรกิารสงเสริมดานการออกกําลังกาย 
และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ. 2549  ดานบุคลากร  ดาน
งบประมาณ  ดานสถานที่  อุปกรณและสิง่ดํานวยความสะดวก และดานการบริหารจัดการ  
โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากับ  2.69 , 2.64 , 2.73 และ 2.61  
ตามลําดับ 
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 5.  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอเมืองสมุทรสาครที่มีตอการบริการสงเสริม
ดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ. 2549  
ดานบุคลากร  ดานงบประมาณ  ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งดํานวยความสะดวก และดานการ
บริหารจัดการ  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากบั 2.64, 2.58, 2.70 
และ 2.58  ตามลําดับ 
 6.  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอกระทุมแบนที่มีตอการบรกิารสงเสริมดาน
การออกกําลังกาย และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร  พ.ศ. 2549  
ดานบุคลากร  ดานงบประมาณ  ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งดํานวยความสะดวก และดานการ
บริหารจัดการ  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากบั  2.76, 2.78, 2.67 
และ 2.60  ตามลําดับ 
 7.  ความคิดเห็นของประชาชนเขตอําเภอบานแพวที่มีตอการบริการสงเสริมดานการ
ออกกําลังกาย และกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร พ.ศ. 2549 ดาน
บุคลากร  ดานงบประมาณ  ดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งดํานวยความสะดวก และดานการ
บริหารจัดการ  โดยรวมมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  คาเฉลี่ยเทากบั  3.18,  3.35,  
3.37 และ 3.28  ตามลําดับ 
 8.  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ ของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริมดาน
การออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวดัสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549  
ทั้ง 4 ดาน  คือ  ดานบุคลากร  ดานงบประมาณ  ดานสถานที่ และสิง่อํานวยความสะดวก และ
ดานการบริหารจัดการ  สรุป ดังน้ี 
  ดานบุคลากร ควรจัดใหมีเจาหนาที่ที่มีความรู ความเชีย่วชาญ ดานการ 
ออกกําลังกาย และกีฬาประจําตําบล สงเสริมใหจัดอบรมหรือสงผูนําชุมชนในตําบลใหเปนผูนํา
การออกกําลังกายและกีฬา เปนการใชทรพัยากรบุคคลในทองถิ่นของตนเองใหเกดิประโยชน 
  ดานสถานที่ อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก ควรจัดพื้นที่ในการออกกําลังกาย
และกีฬาใหเปนสัดสวน จัดภูมิทัศนใหสะอาด สวยงาม มีไฟสองสวางเวลากลางคนื และจัดหา 
อุปกรณใหตรงกับความตองการของชุมชน จัดสรางสนามกีฬา ลานกีฬาเอนกประสงคเพ่ิมเติม
จากเดิมที่มีอยู และปรับปรงุสถานที่ชํารดุใหอยูในสภาพใชงานได 
  ดานการบริหารจัดการ ควรกําหนดระเบยีบการใชสถานที่ และอุปกรณการ 
ออกกําลังกายและกีฬา ใหชมุชนเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรม สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรม
การออกกําลังกายและกีฬารวมกับองคการบริหารสวนตําบลอ่ืนๆ ในจังหวัดเพื่อเชื่อม
ความสัมพันธ 
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อภิปรายผล 
 จากการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นของประชาชนทีมี่ตอการบริการสงเสริม ดาน 
การออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบลในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549   
มีประเด็นสําคญัที่ผูวิจัยนํามาอภิปลายผล  ดังน้ี 
 1.  ความคิดเห็นของประชาชนในดานบคุลากร  มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  
ยกเวนในขอเจาหนาที่องคการบริหารสวนตําบลใหบรกิารเบิกจายวสัดุ อุปกรณและสิ่งอํานวย
ความสะดวกเปนอยางดี มีความคิดเห็นในระดับนอย  แสดงใหเห็นวา  ประชาชนที่มาออก 
กําลังกายและเลนกีฬาตองการจะไดรับความสะดวก และมีเจาหนาทีใ่หบริการเบิกจายอุปกรณ
และสิ่งอํานวยวามสะดวก และคอยแนะนาํในเรื่องการออกกําลังกายและเลนกีฬาอยางถูกตอง
และถูกวิธี องคการบริหารสวนตําบลควรจะตองมีเจาหนาที่ดานการออกกําลังกายและกีฬา
เฉพาะและมีเพียงพอ  สามารถใหบริการประชาชนและอุทิศเวลาใหชมุชน เพราะประชาชนให
ความสําคัญและสนใจในการออกกําลังกายและเลนกีฬา จําเปนจะตองมีบุคลากรคอยแนะนํา
อยางถูกตองและใกลชิดระหวางการออกกําลังกายและเลนกีฬา  บุคลากรตองเปนผูที่มีความรู  
เพราะการออกกําลังกายและเลนกีฬาจะเกิดประโยชนแกอวัยวะตางๆ ของรางกาย สงผลให
ระบบกลามเนือ้ของผูออกกําลังกายมีความแข็งแรงและทนทานทํางานไดดีและมีประสิทธิภาพ 
และทําใหรางกายสามารถปรับสภาพและหายเหนื่อยไดเร็ว ทั้งยังมีผลตอระบบไหลเวียนเลือดดี
และมีประสิทธิภาพ  สอดคลองกับคูมือการกระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น (2545:  
18 – 19) ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542   ไดกําหนดอํานาจหนาที่ในการจัดระบบบรกิารสาธารณะไว   ตาม 
มาตรา 16 ใหเทศบาล เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจหนาที่ในการจัดระบบ
บริการสาธารณะเพื่อประโยชนของประชาชนในทองถิน่ของตนเองในขอที่ 4  จัดสงเสริมกีฬา 
และสอดคลองกับกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา (2547: 157 – 155) แนวทางการดําเนินการ
สงเสริมดวยกจิกรรมกีฬาและการออกกําลังกาย จากบทบาทและหนาที่ขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่นไดกําหนดบทบาทหนาที่สงเสริมสุขภาพของประชาชนดวยการเลนกีฬาและการออก
กําลังกาย ไวเปนหลักกับทกุองคกร บทบาทสงเสริมสขุภาพดวยการกีฬาและการออกกําลังกาย 
ในสวนนี ้องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองดําเนินการใหประชาชนไดเลนกีฬาและออกกําลังกาย 
อยางทั่วหนาหรือมากที่สุด  ประชาชนจะมีสุขภาพที่สมบูรณแข็งแรงและสุขภาพจิตดี ซ่ึงการที่จะ
ดําเนินการใหเสร็จตามบทบาทหนาที่น้ีจะตองทําดวยความตั้งใจใหไปสูจุดหมายคือประชาชนมี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตโดยทั่วกัน และแตงตั้งบคุลากรรับผิดชอบในการดําเนินการกิจกรรมกฬีา
และการออกกําลังกาย เน่ืองจากบทบาทหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีหลายประการ 
ที่จะตองรับผดิชอบในการดําเนินการ การที่จะใหกิจกรรมทุกอยางมีความรับผิดชอบหลักอยูทีผู่นํา
องคกรปกครองสวนทองถิ่นก็จะประสบผลสําเร็จอยางยั่งยืนไดยาก การกระจายความรับผิดชอบ
ไปสูประชาชนในทองถิ่นใหรวมรับผิดชอบในการดําเนินการจะเปนแนวทางที่ม่ันคงและยั่งยืน
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มากกวา ดังน้ันการสงเสริมสุขภาพของประชาชนดานกิจกรรมกีฬาหรือการออกกําลังกายควรจะ
กําหนดใหคณะบุคคลรวมรบัผิดชอบในกจิกรรมนี้ โดยการสนับสนุนขององคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 
 2.  ความคิดเห็นของประชาในในดานงบประมาณ มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง  
การจัดกิจกรรมออกกําลังกายและกีฬาจําเปนอยางยิ่งตองไดรับงบประมาณที่เพียงพอและตรง
กับความตองการของชุมชน  ควรสงเสรมิอยางตอเน่ืองหรือหาผูสนับสนุนดานเงินทุนในการจัด
กิจกรรมการออกกําลังกายและกีฬาในลักษณะตางๆ ใหมากเพียงพอ และจําเปนตองใหชุมชน
เขาไปมีสวนรวมในการจัดทาํงบประมาณ  สอดคลองกับงานวิจัยของ สุรเชษ  น่ิมสกุล (2546: 
บทคัดยอ) ไดศึกษาเกีย่วกบัสภาพปญหาการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล ในการ
ใหบริหารการออกกําลังกาย ในจังหวัดอางทอง ผลการศึกษาพบวาดานงบประมาณ สวนใหญ 
มีความพรอมคอนขางสูง โดยเฉพาะเรื่องความโปรงใสในการใชจายงบประมาณ และการไดรับ
งบประมาณสนับสนุนอยางตอเน่ือง 
 3.  ความคิดเห็นของประชาชนในดานสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก มี
ความคิดเห็นอยูระดับปานกลาง  ยกเวนในขอมีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬา
เพ่ิมเติมแทนของเกาที่ชํารดุ และขอมีนํ้าดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกาย มีความคิดเห็น
อยูในระดับนอย  ความจําเปนเรื่องสถานที่อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก องคกรบริหาร
สวนตําบลตองเตรียมความพรอมเร่ืองสถานที่ อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ในการออก
กําลังกายและเลนกีฬาใหเพียงพอตอความตองการของชุมชน และพัฒนาใหสถานที่ออกกําลัง
กายและเลนกฬีามีความพรอมที่ใชทํากิจกรรมไดอยูตลอดเวลา ตลอดจนวัสดุอุปกรณตางๆ  
ตองจัดใหพรอมใชเลนได  ความจัดหาวสัดุอุปกรณใหมีความหลากหลาย มีความสะดวกในการ 
หยิบยืมหรือนําไปใช แตตองเนนเรื่องการดูแลรักษาวสัดุอุปกรณใหสามารถใชไดนานพอควร
และไดใช รวมกันในชุมชน  สอดคลองกับงานวิจัยของ นภดล  อ่ิมสุด (2548: บทคัดยอ) ไดทํา
การวิจัยเกี่ยวกับสภาพและความตองการการออกกําลงักายของประชาชนในศูนยฝกกีฬาประจํา
ตําบล เขตอําเภอเมือง จังหวัดตาก ซ่ึงมีความตองการสถานที่ อุปกรณ และสิ่งอํานวยความ
สะดวกมากทีสุ่ด และสอดงานวิจัยของ ประสาน  หงษทอง (2546: บทคัดยอ) ไดศึกษาเกีย่วกบั
สภาพความตองการในการออกกําลังกายของผูนําชุมชนในจังหวัดสิงบุรี ซ่ึงมีความตองการ 
ดานสถานที่ อุปกรณและสิง่อํานวยความสะดวก มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
 4.  ความคิดเห็นของประชาชนในดานการบริหารจัดการ มีความคิดเห็นอยูระดับ 
ปานกลาง  ยกเวนขอใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการ   ดานการออก
กําลังกายและกีฬา  ขอปฏิบัตติามแผนงาน/โครงการ ดานการออกกําลังกายและกีฬาที่วางไว 
และขอมีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนา  ในดานการบริหารจัดการองคการบริหาร
สวนตําบล  ตองมีแผนงานโครงการสงเสริมการออกกําลังกายและกฬีา  ไวอยางชัดเจน  
ดําเนินงานตามแผนงานที่กําหนดไว มีการติดตามประเมินผลการปฏบิัติงานแลวนํามาปรับปรุง 
และควรใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงานและโครงการดานการออกกําลังกายและกีฬา 



 78

หรือมีการทําประชาคมเพื่อจะไดทราบความตองการที่แทจริงของชุมชน  มีการบริหารจัดการ
อยางมีคุณภาพและประสทิธิภาพ  มีการวางแผน (Planning) การดําเนินงานตามแผน (Doing) 
มีการกํากับตรวจสอบมาปรับปรุงการดําเนินงานอยูเสมอ (Checking) และมีการนําผลการ
ติดตามและตรวจสอบมาปรับปรุงการดําเนินงานใหดียิ่งขึ้น (Acting) จากนั้นกลับมาเริ่มตน
วางแผนในการทํางานใหม   ถาดําเนินงานขั้นตอนนี้จะทําใหการบริหารจัดการมีคุณภาพและ
สามารถขจัดปญหาตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพและคุณภาพ  สอดคลองกับงานวิจัยของ  
สุรเชษ  น่ิมสกุล (2546: บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับสภาพปญหาการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตาํบล ในการใหบริหารการออกกําลังกาย ในจังหวัดอางทอง ผลการศกึษาพบวา  
ดานการบริหารจัดการสวนใหญมีความเห็นวามีความพรอมคอนขางสูง โดยเฉพาะเรื่องนโยบาย
สงเสริมการออกกําลังกายที่มีความชัดเจน และมีการปฏิบัตติามแผนงานที่กําหนดไว 
 
ขอเสนอแนะ 
 เพ่ือเปนการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล ควรสราง
จิตสํานึก และความตระหนักใหกับผูบริหารและสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล  ในการ
บริหารงานดานการใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬาใหสอดคลองกับความตองการของ
ชุมชน แลวนําผลการวิจัยเสนอผูที่เกี่ยวของเพ่ือศึกษาและเปนแนวทางปรับปรุงในการบริหาร
จัดการใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬาในอนาคต 
 ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป 
  1.  ควรศึกษาสภาพความตองการของประชาชนที่มีตอการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบลในการใหบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาในจังหวัด
สมุทรสาคร 
  2.  ควรศึกษาสภาพปญหาการบริหารงานขององคการบริหารสวนตาํบลในการ
ใหบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาในจังหวัดสมุทรสาคร 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 
เร่ือง    ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬา 
 ขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร ป พ.ศ. 2549 
คําอธิบาย แบบสอบถามนี้ไดจัดทําขึ้นเพ่ือสํารวจความคิดเห็นที่มีตอการบริการสงเสริมดาน 
  การออกกําลังกายและกีฬาขององคการบริหารสวนตําบล ในจังหวัดสมุทรสาคร  
  เพ่ือทราบถึงการใหบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาขององคการ 
  บริหารสวนตาํบล ในจังหวดัสมทุรสาคร  
ตอนที่ 1  ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม  มีลักษณะเปนแบบตรวจคําตอบ  
  (Check List) 
ตอนที่ 2  ความคิดเห็นที่มีตอการบรกิารสงเสริมการออกกําลังกายและกีฬาขององคการ 
  บริหารสวนตาํบล ในจังหวดัสมุทรสาคร  แบบสอบถามเปนมาตราสวนประมาณ 
  คา  มี 5 ระดับ คือ  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  นอยที่สุด  
ตอนที่ 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ มีลักษณะเปนแบบสอบถามปลายเปด 
  (Open Ended Questionnaires)  ขอความกรณุาทานตอบแบบสอบถามใหครบ 
  ทุกขอ และตอบตามความคดิเห็นที่แทจริงของทาน เพ่ือประโยชนสูงสุดของ 
  การศึกษา ขอขอบพระคุณทานเปนอยางสูงที่กรุณาใหความอนุเคราะห 
  ตอบแบบสอบถาม 
 
 
 

                         คมสันต  สุมะนาถ 
                           นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาพลศกึษา 

                        มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 
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ตอนที่ 1    ขอมูลสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง     โปรดเขียนเครื่องหมาย    ลงใน               
   
  1.  เพศ 
      ชาย  
      หญิง 
 
  2.  อยูในพ้ืนที่อําเภอ 
      อําเภอเมืองสมุทรสาคร 
      อําเภอกระทุมแบน 
      อําเภอบานแพว 
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 ตอนที่ 2   ความคิดเห็นตอการบริการสงเสริมดานการออกกําลังกายและกีฬาของ
องคการบริหารสวนตําบล  ในจังหวัดสมุทรสาคร 
 คําชี้แจง :  โปรดเขียนเครือ่งหมาย    ลงในชองวางที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของ
ทานลงในชองวาง ดานขาวมือ เพียง 1 เครื่องหมาย ตามความเปนจริง 
 

ระดับความคิดเห็น คําถาม 
มากที่สุด    มาก ปานกลาง  นอย นอยที่สุด 

1.  ดานบุคลากร      
1.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการดานออกกําลังกาย 
และกีฬา  มีอยางเพียงพอ 

     

2.  เจาหนาที่ อบต. มีความรูความเขาใจในการ 
ใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬา 

     

3.  เจาหนาที่ อบต. จัดกิจกรรมออกกําลังกายตรงกับ
ความตองการ 

     

4.  เจาหนาที่ อบต.  จัดกิจกรรมกีฬาตรงกับ 
ความตองการ 

     

5.  เจาหนาที่ อบต. มีการประชาสัมพันธใหขาวสาร
เกี่ยวกับความรูดานการออกกําลังกายและกีฬาอยางดี 

     

6.  เจาหนาที่ อบต. ใหบริการเบิกจายวัสดุ อุปกรณ  
และอํานวยความสะดวกเปนอยางดี 

     

7.  คณะกรรมการ อบต. สงเสริมกิจกรรม 
การออกกําลังกายและกีฬา เปนอยางดี 

     

8.  เจาหนาที่ อบต. คอยกระตุนและชักชวนใหมา 
ออกกําลังกายและเลนกีฬาเปนประจํา 

     

9.  มีการฝกอบรมผูนําชุมชนใน อบต. ใหเปนผูนํา 
ดานการออกกําลังกายและกีฬา 
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ระดับความคิดเห็น คําถาม 
มากที่สุด    มาก ปานกลาง  นอย นอยที่สุด 

2.  ดานงบประมาณ      
1.  ใหงบประมาณในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกาย
และเลนกีฬาอยางเพียงพอตามความตองการของ
ชุมชน 

     

2.  ใหงบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกายและ
กีฬาอยางตอเนื่อง 

     

3.  ชุมชนรวมกบั อบต. หางบประมาณจาก
ภาคเอกชน สนับสนุนกิจกรรมออกกําลังกายและกีฬา
ของชุมชน 

     

4. งบประมาณสนับสนุนดานการออกกําลังกายใชจาย
อยางมีประสิทธิภาพ  ตรงกับความตองการของชุมชน 

     

5.  สามารถตรวจสอบการใชจายงบประมาณที่ใชใน
การจัดกิจกรรมดานกีฬาและการออกกําลังกายได
อยางโปรงใสทุกขั้นตอน 

     

6.  มีการวางแผนการใชจายงบประมาณอยางเปน
ระบบ 

     

7.  ชุมชนมีสวนรวมในการใชงบประมาณที่ อบต.  
จัดใหดานการออกกําลังกายและกีฬา 

     

8.  มีหนวยงานภาคราชการสนับสนุนงบประมาณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาให อบต. และชุมชน
เพ่ิมเติม 
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ระดับความคิดเห็น คําถาม 
มากที่สุด    มาก ปานกลาง  นอย นอยที่สุด 

3. ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความ
สะดวก 

     

1.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีอยางเพียงพอ  
ใหใชบริการ 

     

2.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาไดมาตรฐาน  
และมีความปลอดภัย 

     

3.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาอยูใกลชุมชน  
สะดวกเวลามาใชบริการ 

     

4.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬาในรมใหใช
บริการ 

     

5.  สถานที่ออกกําลังกายและเลนกีฬามีไฟสองสวาง 
ในเวลากลางคืน 

     

6.  อุปกรณการออกกําลังกายและกีฬามีอยางเพียงพอ 
ไวใหบริการ 

     

7.  อุปกรณการออกกําลังกายและกีฬาตรงกับ 
ความตองการของชุมชน 

     

8.  อุปกรณการออกกําลังกายและกีฬามีคุณภาพ 
และไดมาตรฐาน 

     

9.  มีการจัดหาอุปกรณการออกกําลังกายและกีฬา 
มาเพิ่มเติม แทนของที่ชํารุด 

     

10.  มีน้ําดื่มสะอาดไวบริการขณะออกกําลังกาย 
และเลนกีฬา 
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ระดับความคิดเห็น คําถาม 
มากที่สุด    มาก ปานกลาง  นอย นอยที่สุด 

4. ดานการบริหารจัดการ      
1.  มีการสํารวจความตองการของประชาชนเกี่ยวกับ
การออกกําลังกายและเลนกีฬาเปนประจํา 

     

2.  อบต. มีนโยบายสงเสริมเกี่ยวกับการออกกําลังกาย
และกีฬาอยางชัดเจน 

     

3.  อบต. มีการจัดแผนงาน/โครงการ ดานการสงเสริม
การออกกําลังกายและกีฬา ชัดเจน 

     

4.  ใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/
โครงการ ดานการออกกําลังกายและกีฬา  

     

5.  ปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการ  
ดานการออกกําลังกายและกีฬา ที่วางไว 

     

6.  สํารวจ  ติดตามผลการปฏิบัติงานดานการสงเสริม
การออกกําลังกายและกีฬาอยางตอเนื่อง 

     

7.  มีการนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาใหดี
ย่ิงขึ้น 

     

8.  กําหนดระเบียบการใชสนามและอุปกรณ 
ดานการออกกําลังกายและกีฬาอยางเปนระบบ 

     

9.  จัดใหบริการดานการออกกําลังกายและกีฬา 
ตามชวงระยะเวลาที่เหมาะสมกับสภาพของชุมชน 

     

10.  จัดกิจกรรมออกกําลังกายและกีฬาเหมาะกับ
ประชาชนทุกกลุม 
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ตอนที่ 3   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ 
 
 1. ดานบุคลากร 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
 2.  ดานงบประมาณ 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
 3.  ดานสถานที่  อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
 4.  ดานการบริหารจัดการ  
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข  
 

รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
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รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 
 
ผูชวยศาสตราจารย สมรรถชัย  นอยศิริ   ผูชวยศาสตราจารยประจําภาควิชาพลศกึษา 
           คณะพลศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
อาจารยพิศวง  มหาขันธ       อาจารยประจําภาควิชาพลศึกษา 
           คณะพลศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
 
อาจารย ดร.พิมพา  มวงศิริธรรม     อาจารยประจําภาควิชาพลศึกษา 
           คณะพลศึกษา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 

ชื่อ   ชื่อสกุล        นายคมสันต  สุมะนาถ 
วันเดือนปเกิด        30  ธันวาคม  2511 
สถานที่เกิด        จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
สถานที่อยูปจจุบัน      33/584  หมูที่  4  ตําบลทาจีน   
         อําเภอเมือง  จังหวัดสมุทรสาคร  74000   
         โทรศัพท  0-3481-5980  ,  013713652 
 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน   เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน 6 ว. 
 
สถานที่ทํางานปจจุบัน      ศูนยการทองเที่ยว กีฬาและนันทนาการ 
         จังหวดัสมุทรสาคร  ถนนเศรษฐกิจ 1   
         ตําบลมหาชยั  อําเภอเมือง   
         จังหวัดสมุทรสาคร  74000   
         โทรศัพท  0-3481-5980   
         สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงการทองเทีย่วและกีฬา 
 
ประวตัิการศึกษา  

 พ.ศ. 2523      ชั้นประถมศึกษาปที่ 6   
         จาก โรงเรียนสตรีวรนาถ   
         จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
 พ.ศ. 2529      ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 
         จาก โรงเรียนสิงหราชพิทยาคม   
         จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

 พ.ศ. 2532      ประกาศนียบตัรการศึกษาชั้นสูง สาขาสขุศึกษา   
         จาก วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดชลบุรี 
 พ.ศ. 2534      ศิลปศาสตรบณัฑิต  สาขาการสงเสริมสุขภาพ   
         จาก วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา 
 พ.ศ. 2549      การศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาพลศึกษา   
         จาก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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