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             พัฒนาการเด็กปฐมวัย ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา  
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           การวิจัยครั้งน้ีมีวตัถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดาน
สติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม  2) เปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองใน
การสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน เม่ือจําแนกตาม อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได  
3) ศึกษาความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมีสวนรวมของ
ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย  กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก 
ผูปกครองนักเรียนที่มีบตุรหลานเรียนอยูระดับชั้นอนุบาล 1 ถึง อนุบาล 3 โรงเรียนอนุบาล
เอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 จํานวน 
294 คน  เครือ่งมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา       
5 ระดับ  สถิตทิี่ใชในการวเิคราะหขอมูล คือ รอยละ คะแนนเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว และสัมประสิทธิส์หสัมพันธแบบเพียรสัน 
           ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 
           1.  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน     
4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม  
โดยรวมและรายดานมีการปฏิบตัิอยูในระดับมาก 

2. ผูปกครองเด็กปฐมวยัโรงเรียนอนุบาลเอกชนในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 ที่มีอาชีพและวุฒิการศกึษาตางกัน มีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมแตกตางกัน และเม่ือ
พิจารณาเปนรายดานพบวา แตกตางกันเกือบทุกดาน ยกเวนดานรางกายที่ไมแตกตางกัน อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 สวนผูปกครองที่มีรายไดตางกัน มีบทบาทการมีสวนรวมในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน โดยรวมและรายดานทุกดานแตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  
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  The purposes of this study were to 1) study the participative roles of parents in 
kindergarten child’s developing reinforcement in 4 aspects, i.e. physical development, 
emotional and social development, intellectual development, and moral development;         
2) compare the participative roles of parents in kindergarten child’s developing 
reinforcement as a whole and in individual aspects by occupation, education degree, 
and income; 3) study the relationships between parent education and the participative 
roles of parents in kindergarten child’s developing reinforcement. The sample consisted 
of 294 parents having children studying in grade 1 to grade 3 of private kindergarten 
schools, Bangkoknoi District, Bangkok Educational Service Area 3. The instrument was 
a 5-point rating scale questionnaire. The data were analyzed by percentage, mean, 
standard deviation, One-way Analysis of Variance, and Pearson product-moment 
correlation coefficient. 
  The findings were summarized as follows: 

 1.  The participative roles of parents in kindergarten child’s developing 
reinforcement in the 4 aspects as a whole and in individual aspects were practiced at a 
high level. 

2. The parents with different occupation and education degree practiced 
participative roles of parents in kindergarten child’s developing reinforcement as a whole 
and in 3 aspects, except physical development, significantly different at .05 level. The  
parents with different income practiced participative roles of parents in kindergarten 
child’s developing reinforcement as a whole and in individual aspect significantly 
different at .05 level. 

3. The parent education and the participative roles of parents in kindergarten 
child’s developing reinforcement as a whole and in individual aspect were negatively 
correlated. 
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ปริญญานิพนธฉบบัน้ีสําเร็จลุลวงไดดวยดเีปนเพราะผูวจัิยไดรับความกรุณาและความ
อนุเคราะหอยางยิ่งจาก อาจารย ดร.มารศรี  สุธานิธิ ประธานควบคุมการทําปริญญานิพนธ และ   
รองศาสตราจารย ดร.สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ  ทานทั้งสองได   
เสียสละเวลาอันมีคาเพื่อใหคําปรึกษาแนะนําในการจดัทํางานวิจัยน้ีทุกขั้นตอน ตลอดจนชวย
ตรวจสอบแกไขขอบกพรองตางๆ ดวยความเอาใจใส และใหกําลังใจอยางดียิ่งเสมอมา  

ขอกราบขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระ  สุภากิจ และ รองศาสตราจารย          
ดร.บุญเชิด  ภิญโญอนันตพงษ  กรรมการสอบที่แตงตั้งเพ่ิมเติม ทีไ่ดกรุณาใหคําปรึกษาและ  
แกไขขอบกพรองตางๆ จนปริญญานิพนธมีความสมบรูณมากยิ่งขึ้น 

ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิทั้ง 5 ทาน ที่กรุณาตรวจสอบแกไขและใหคําแนะนํา
ในการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศันา  แสวงศกัดิ์            
ผูชวยศาสตราจารย เรือโท ดร.ไพบลูย  ออนม่ัง  อาจารย ดร.ปรมินทร  อริเดช                 
นางวัลลีพันธุ  ปาทาน  และนางไพเราะ  มีบางยาง  ขอขอบพระคุณผูบริหารโรงเรยีนอนุบาล
เอกชนในเขตบางกอกนอยที่ใหความกรุณาในการเก็บขอมูลจากผูปกครองของโรงเรียน       
และขอขอบพระคุณผูปกครองที่เปนกลุมตัวอยางและกลุมทดลองการใชเครื่องมือที่ไดใหความ
รวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี 

ขอกราบขอบพระคุณอาจารยประจําภาควิชาการบริหารการศึกษา และอาจารยภายนอก
ภาค มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒทุกทาน ที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาการศึกษาใหผูวิจัยมี 
ความรูพ้ืนฐานอันเปนเครื่องมือสําคัญในการทํางานวิจัยชิ้นน้ีไดสําเรจ็  ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งใน
ความเมตตาของทานเปนอยางยิ่ง และขอกราบขอบพระคุณดวยความเคารพเปนอยางสูงไว    
ณ โอกาสนี้ 
 สุดทายนี้ ขอกราบขอบพระคุณคุณพอ คุณแม และครอบครัว ทีใ่หการสนับสนุน
งบประมาณในการศึกษาและใหกําลังใจดวยดีมาโดยตลอด จนสงผลใหผูวิจัยประสบความสําเรจ็
ได ณ วันน้ี 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 

  การพัฒนาประเทศในปจจุบันใหความสาํคัญกับการพฒันาคนไปพรอมกับการพัฒนา
เศรษฐกิจ โดยจะเนนให “คน” เปนแกนกลางของการพัฒนา ดังจะเห็นไดจากพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 8 และ 9  รวมทั้งแผนการศึกษาแหงชาติฉบบัปจจุบัน (พ.ศ. 2545 – 2549) ที่มุงพัฒนาคนให
เปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การดํารงชีวิต และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข โดยจะใหบุคคล ชุมชน และโดยเฉพาะ
ครอบครวัเขามามีสวนรวมและมีบทบาทในการอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการเด็กในทุกๆ ดาน 
เพ่ือความมุงหวังที่จะเห็นเด็กไทยเปนคนเกง ดี และมีสุข (มาลีรัตน  บุญอนันตบตุร.  2547: 9 ;   
เยาวนุช  ทานาม.  2545: 1 ; สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ  2545: 5-7)  อีกทั้งแนวทาง
การปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2539-2550 ก็ไดมุงขยายการจัดการศึกษาใหแก
เด็กปฐมวยัอายุตั้งแต 2 ขวบขึ้นไป โดยเนนการพัฒนาเด็กในดานตางๆ ใหดีพรอมกอนไดรับ
การศึกษาขั้นตอไป รวมทั้งใหความสําคญัในการสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครองและครอบครัวที่
มีตอการพัฒนาเด็กระดับกอนประถมศึกษา (วรรณา  ชองดารากุล.  2539: 42)  นอกจากนี้ ใน
ตางประเทศก็เห็นถึงความสาํคัญของการมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองเชนกัน ดังเชนในประเทศ
สหรัฐอเมริกาซึ่งเปนประเทศที่ใหการสนบัสนุนบทบาทความสําคญัของพอแม ผูปกครอง และได
กําหนดไวใน   หลักสูตรครอบครัวศึกษาวา พอแม ผูปกครองสามารถทํากิจกรรมตางๆ รวมกบัเด็ก 
เชน การจัดหาอุปกรณการเรียนรู อาทิ หนังสือ หรือของเลนที่เสริมสรางพัฒนาการของเด็กตามวัย 
เพ่ือชวยใหเด็กกาวหนา และมีผลสัมฤทธิท์างการศึกษาที่สูงขึ้น (Berger.  1995: 29)  

  เน่ืองดวยพอแมเปนบุคคลที่มีอิทธิพลตอลูกในการสงเสริมและปลูกฝงใหเด็กมีพัฒนาการที่ดี 
ซ่ึงความสําคญัดังกลาวเปนที่ยอมรับและใหความสําคญัมากขึ้น โดยจะเห็นไดจากการที่คณะกรรมการ
พัฒนาการศึกษาอบรมและเลี้ยงดูเด็กไดเสนอนโยบายดานครอบครวั คือ การสงเสริมใหพอแม        
ผูปกครองมีความรู ความเขาใจในวิธีการอบรมเลี้ยงดเูด็กอยางถูกตอง รวมทั้งสงเสริมจิตสํานึกใหแก
ประชาชนในการมีสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนาเด็ก ตลอดจนสรางสรรคปจจัยที่เอ้ือตอพัฒนาการ
ดานตางๆ ของเด็ก เพ่ือใหเด็กไดรับการพัฒนาตามวัยอยางตอเน่ืองครบทุกดาน (พวงเล็ก  วรกลุ; 
และ ทศันีย  ประธาน.  2547: 2)  และในการที่เด็กจะเกง ดี มีความสุขไดน้ัน ทุกคนที่เกี่ยวของใน
สังคมจะตองเขามามีสวนรวม โดยเฉพาะพอแม ผูปกครอง ซ่ึงถือวาเปนผูที่ใกลชิดกับเด็กมากทีสุ่ด 
และความรวมมือกันระหวางพอแม ผูปกครอง และโรงเรียน นอกจากจะทําใหเด็กประสบความสําเร็จ
ในดานวิชาการแลว ยังชวยใหเด็กมีพัฒนาการที่สมบูรณทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม 
อันจะชวยใหเด็กมีความกาวหนาในชวีติตอไปในอนาคตดวย (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.  
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2544ข: 6)  ซ่ึงการพัฒนาคุณภาพมนุษยที่ยั่งยืน และการปองกันปญหาสังคมในระยะยาวนัน้ 
จําเปนตองเร่ิมพัฒนาตั้งแตปฐมวยั โดยเนนใหครอบครัวมีสวนรวมอยางแทจริงในการพัฒนาเลี้ยงดู
เด็กทุกขั้นตอน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ  2544ก: 4) 

เด็กปฐมวยั เปนวัยที่อยูในชวงอายุตั้งแตแรกเกิดจนถึง 6 ป ซ่ึงเปนชวงที่สําคัญที่สดุของการ
พัฒนาทั้งดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา และบุคลิกภาพ เปนวัยที่เรยีกวา ชวงพลงัแหง
การเจริญเตบิโตของชวีิต (สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ.  2544: 149)  นอกจากนี้ จากการศึกษายงัพบวา 
พัฒนาการทุกดานของเด็กปฐมวยัในระยะน้ีจะเปนไปอยางรวดเรว็ และมีปริมาณการพัฒนาสูง  ดังน้ัน 
การสงเสริมพัฒนาการทุกดานหรือการปลูกฝงสิ่งที่ดีงาม เหมาะสมใหกับเด็ก จึงควรทําใหดีทีส่ดุในวัย
น้ี เพราะประสบการณที่เด็กไดรับจะเปนการพัฒนาทักษะพื้นฐานที่สาํคัญในการเรยีนรู และการ
ดํารงชีวิตในอนาคตของเด็ก (สุนทริยา  คาํหาญสุนทร.  2547: 1)  ซ่ึงเปนที่ยอมรบักันโดยทั่วไปวา 
การพัฒนาเด็กที่ดีควรเริ่มตนจากครอบครัว โดยเด็กจะเติบโตและมีคณุภาพชีวิตและบคุลิกภาพ
อยางไร จะเปนคนดีมุงทําประโยชนแกสังคม หรือจะเปนคนดอยศักยภาพ สรางปญหาแกตนเองและ
สังคม สวนหนึ่งยอมขึ้นอยูกับสภาพครอบครัว และวิธกีารอบรมเลี้ยงดูจากบุคคลในครอบครวัเปน
สําคัญ เพราะนอกจากครอบครัวจะถายทอดลักษณะทางพนัธุกรรมโดยสายเลือดแลว ยังทําหนาที่ดูแล
เด็กตั้งแตแรกเกิดจนเติบโตพึ่งตนเองได เปนแบบอยางหลอหลอมความรูสึกนึกคิด พฤติกรรม 
ตลอดจนจิตสาํนึกของความเปนมนุษยทีส่มบูรณ ปลูกฝงคานิยม ความรัก และคณุคาของการมีชีวิต 
(สํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาแหงชาต.ิ  2541: 1-6)   

ดวยเหตน้ีุ ผูปกครองจึงมีความสําคัญตอการพัฒนาและสงเสริมเด็กในทุกๆ ดาน โดยถึงแมวา
เด็กจะมาอยูในโรงเรียนแลวก็ตาม ความรัก ความเอาใจใส ความสนใจซักถามเกี่ยวกับกิจกรรมที่เด็ก
ทําที่โรงเรียน การอานหนังสือนิทานใหเด็กฟงกอนนอน หรือการทํากิจกรรมตางๆ รวมกับลูก จะทําให
เกิดความสัมพันธที่ดีภายในครอบครวัทีจ่ะนําไปสูการพัฒนาเด็กในดานอ่ืนๆ ดวย เพราะพอแม       
ผูปกครอง และครูเปรียบเสมือนหุนสวนในการดูแล สรางเสริม และพัฒนาเด็ก (กุลยา  ตันติผลาชีวะ.  
2542ข: 63)  พอแม ผูปกครองจึงนับวาเปนครูคนแรก และเปนครูทีส่ําคัญที่สุดของเด็ก เปนผูทีมี่    
บทบาทอันสําคัญยิ่งในการใหความรู ใหประสบการณ (กฤษณี  ภูพัฒน.  2538: 12) และเปนแบบอยาง
ในการเรียนรูของเด็ก  นอกจากนั้น พอแม ผูปกครองยังมีหนาที่ในการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหเจริญเตบิโต 
แข็งแรง และมีความสมบูรณทั้งทางรางกายและจติใจ  ฉะนั้น พอแม ผูปกครองจะตองรูถึงบทบาทและ
หนาที่ของตนในการที่จะชวยใหเด็กเกิดการพัฒนาในทกุๆ ดาน (นิตยา  ใสงาม.  2543: 1) โดยเฉพาะ
ในเด็กปฐมวัย ซ่ึงเปนวัยแหงการเรียนรู และตองการการสงเสริมพัฒนาการที่ถูกตอง (กุลยา  ตันติผลา
ชีวะ.  2541: 64)     

แตจากการศกึษาคุณภาพของเด็กปฐมวยัโดยการประเมินสถานการณเด็กปฐมวัย (3-5 ป) 
ของ นิตยา  คชภักดี และคนอื่นๆ ที่ศึกษาดวยการทดสอบพัฒนาการกับกลุมตัวอยางใน 4 ภาคๆ ละ 
8 จังหวัด รวมทั้งกรุงเทพฯ จํานวน 33 จังหวัด จํานวนกลุมตวัอยางรวม 3,306 คน พบวา เด็กปฐมวัย
มีแนวโนมพัฒนาการลาชา หรือมีความเสีย่งที่จะลาชาในดานใหญๆ 4 ดาน คือ ในดานพัฒนาการทาง
กาย พบปญหาภาวะโภชนาการน้ําหนักและสวนสูงตามวัยนอยกวาเกณฑ ปญหาสมรรถภาพทางกาย 
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ปญหาการใชกลามเนื้อมัดใหญและกลามเน้ือมัดเล็กในการชวยเหลือตนเอง และปญหาเด็กเติบโตชา
และความสามารถไมสมวัย  ในดานพัฒนาการทางอารมณและสังคม มีปญหาเกี่ยวกับการควบคุม
อารมณและการตอบสนองทางอารมณตอบุคคลและสิง่เราตางๆ อีกทั้งมีปญหาดานการสรางทักษะ
ทางสังคมในการมีสวนรวมกับผูอ่ืน การตอบสนองทางสังคม และการชวยเหลือตนเอง  สวนในดาน
พัฒนาการทางสติปญญากพ็บวา มีพัฒนาการทางสติปญญาลาชา และมีปญหาดานการใชภาษาใน
การสื่อสาร  และสุดทายคือ พัฒนาการทางดานจริยธรรม ซ่ึงพบวา มีพัฒนาการดานจริยธรรมนอย 
(พวงเลก็  วรกุล; และทศันยี  ประธาน.  2547: 3 ; อางอิงจาก นิตยา  คชภักดี; และคนอื่นๆ.  2543)   
ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิที่ไดวิเคราะหปญหาและ
อุปสรรคการพัฒนาเด็กปฐมวัย (3-5 ป) พบวา ประเทศไทยไดมีนโยบายและแผนการพัฒนาเด็กมา
เปนเวลากวา 20 ป แตการดําเนินงานยังขาดคุณภาพ และขาดการบรูณาการที่มีประสิทธิภาพ เน่ืองจาก
ไมมีการกําหนดผูรับผิดชอบโดยตรงในการนําแผนไปสูการปฏิบตัิ การจัดบริการสําหรับเด็กยังดอย
คุณภาพทั้งในดานการบริหารและจัดการ ไมมีการกํากับดูแลคุณภาพมาตรฐานอยางตอเน่ือง และไมมี
การกําหนดมาตรฐานคุณภาพที่เหมาะสม นอกจากนี้ พอแม ผูปกครองผูเปนบุคคลสําคัญในการ
พัฒนาเด็กยังขาดโอกาสเรียนรูวธิีการเปนพอแมที่ดี วิธีรักลูกในทางที่ถูกที่ควร และยังมีความเขาใจ
ผิดในเรื่องการเลี้ยงลูก อีกทั้งครอบครวัและประชาชนยังมีสวนรวมและใสใจในการพัฒนาเด็กกอน
ประถมศึกษานอย (พวงเลก็  วรกุล; และทัศนีย  ประธาน.  2547: 3 ; อางอิงจาก สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ  2547)  ประกอบกบัปจจุบันก็ยังพบวา พอแม ผูปกครองสวนใหญ
ยังไมเปลี่ยนแปลงความคิดเกีย่วกับบทบาทหนาที่ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย ยังเห็นวาการอบรมเลีย้งดู
เด็กปฐมวยัเปนหนาที่ของครูแตเพียงฝายเดียว จึงเปนเหตุใหเด็กไมไดรับการพัฒนาเทาที่ควร (พวง
เล็ก  วรกลุ; และทศันีย  ประธาน.  2547: 5)  นอกจากนี้ ผูปกครองยังขาดความเขาใจถึงบทบาทของ
ตนเองในการ  สงเสริมพัฒนาการเด็ก และขาดความเขาใจเกี่ยวกบัธรรมชาติของเดก็ดวย ดังที่ 
มันทนา  เทศวิศาล (2532: 110) ไดกลาวไววา พอแม ผูปกครองยังขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
วิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ไมทราบวธิีการสงเสริมพัฒนาการใหกับเด็ก และไมทราบถึงบทบาทของตนที่
จะชวยสงเสรมิใหเด็กมีความพรอมเพียงพอ ดังน้ัน การที่เด็กจะไดรับการพัฒนาอยางถูกตองจึงตอง
อาศัยความรวมมือจากโรงเรียนในการชวยใหผูปกครองมีความรู ความเขาใจในตวัเด็กอยางถูกตอง  

การใหความรูแกผูปกครอง (Parent Education) ไดรับการยอมรับวาเปนกลวิธีหน่ึงของ   
การศึกษาอนบุาลทีเ่ปนการชวยผูปกครองใหมีความรูเพ่ิมพูนเกี่ยวกบัการพัฒนาเด็ก และปรับปรุง
วิธีการเลี้ยงเด็กใหดีขึ้น (Fisher.  1991: 99)  อีกทั้งยังเปนวิธีการหนึ่งที่ชวยใหผูปกครองไดเขาใจถึง
บทบาทหนาที่ของตน และเห็นความสําคญัของตนในการอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการดาน
ตางๆ ใหแกเด็กไดอยางเหมาะสม ซ่ึงสิ่งเหลานี้เปนปจจัยสําคัญที่สงผลตอคุณภาพของเด็กในอนาคต 
ทั้งน้ีเพราะเดก็ที่ผูปกครองสนใจในการสงเสริมพัฒนาการ และเตรียมความพรอมดวยวธิีการทีถู่กตอง
และ เหมาะสมจากผูปกครอง จะมีความพรอมและความสามารถในการเรียนรูดีกวาเด็กที่ไมไดรับการ  
ชวยเหลือจากผูปกครอง (อรุณี  หรดาล.  2536: 25)  นอกจากนี้ การใหความรูแกผูปกครองยังมี   
จุดประสงคเพ่ือสรางการมีสวนรวมในการสงเสริมและดแูลเด็กของผูปกครองดวย ดังน้ัน การให  
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ความรูแกผูปกครองจึงมีความสําคัญมาก เพราะหมายถึงการที่ผูปกครองใหความรวมมือกับทาง    
โรงเรียนในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กอยางมีคุณภาพที่บาน (กุลยา  ตันติผลาชีวะ.  2541: 65) 

ดังน้ัน การที่จะทําใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการในทุกๆ ดานไดอยางสมบูรณน้ัน ผูปกครอง   
นับวามีความสําคัญเปนอยางยิ่ง เพราะเปนผูที่อยูใกลชิดและรบัผิดชอบในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย
โดยตรง  นอกจากนี้ การใหความรูหรือการแนะแนวแกผูปกครองใหมีการอบรมเลี้ยงดูและจัด
สภาพแวดลอมอยางถูกตองและเหมาะสม ก็เปนสิ่งที่จําเปนเพ่ือใหเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่ดี และ
เติบโตเปนทรพัยากรที่มีคณุคาของชาตติอไป (พัชรี  สวนแกว.  2545: 144)  ซ่ึงจากการศึกษาและ
รายงานการวจัิยทั้งในประเทศและตางประเทศพบวา เด็กที่มีพัฒนาการที่ดีในทุกๆ ดาน สวนมากมา
จากครอบครัวที่พอแม ผูปกครองมีความรูความเขาใจเกีย่วกับการเลี้ยงดูเด็ก และมีสวนรวมใน
การศึกษาของเด็กไมรูปแบบใดก็รูปแบบหนึ่ง โดยเฉพาะอยางยิ่ง เด็กที่พอแม ผูปกครองเขารวม
โครงการใหความรูแกผูปกครองจะไดรับการกระตุนและสงเสริมใหทาํกิจกรรมที่บานไดอยางเหมาะสม 
ซ่ึงเปนผลใหเด็กมีพัฒนาการสูงกวาเด็กที่พอแม ผูปกครองไมไดเขารวมโครงการ (พวงเล็ก  วรกุล; 
และ   ทัศนีย  ประธาน.  2547: 5) 

จากเหตุผลและความสําคญัดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาถึงบทบาทการมีสวนรวมของ  
ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ พัฒนาการทางดานรางกาย 
พัฒนาการทางดานอารมณและสังคม พัฒนาการทางดานสติปญญา และพัฒนาการทางดานคุณธรรม 
จริยธรรม  โดยผลการวิจัยจะทําใหทราบวาผูปกครองมีบทบาทในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย
เพียงใด ซ่ึงจะเปนประโยชนแกผูบริหารโรงเรียนอนุบาลในการที่จะนํามาเปนขอมูลในการใหความรู
เพ่ิมเติม หรือจัดกิจกรรมตางๆ ที่จะชวยสงเสริมใหผูปกครองสามารถพัฒนาเด็กปฐมวัยไดอยางเต็ม
ศักยภาพ และไดตามเกณฑพัฒนาผูเรียน  นอกจากนี้ ผูบริหารโรงเรียนยังสามารถนําขอมูลที่ไดไปใช
ในการวางแผนเพื่อให พอแม ผูปกครองเขามามีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั   
เพ่ือใหบรรลผุลตามพระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) 
พ.ศ. 2545  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 และ 9  รวมทั้งแผนการศึกษาแหงชาติ
ฉบับปจจุบัน (พ.ศ. 2545 – 2549) ที่มุงพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งทางรางกาย จิตใจ      
สติปญญา ความรู และคุณธรรม ใหมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต และสามารถอยูรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตอไป  
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
     ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไว ดังน้ี 
     1.  เพ่ือศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม 
2. เพ่ือเปรียบเทยีบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม 
เม่ือจําแนกตาม อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได 

3. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมีสวนรวม
ของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั    
 
ความสําคญัของการวิจัย 

     ผลจากการวิจัยในครั้งน้ีจะชวยใหผูบรหิารโรงเรียนอนุบาลไดทราบถึงบทบาทการมี   
สวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดาน
อารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงขอมูลที่ไดจะเปนแนวทางในการให
ความรูเพ่ิมเตมิหรือจัดกิจกรรมตางๆ ที่จะชวยสงเสริมใหผูปกครองสามารถพัฒนาเด็กปฐมวัยไดอยาง
เต็มศักยภาพ และไดตามเกณฑพัฒนาผูเรียน  นอกจากนี้ ผลจากการวิจัยจะทําใหผูบริหารโรงเรยีน
อนุบาลไดตระหนักถึงความสําคัญของการใหความรูแกผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยั เพ่ือใหพอแม ผูปกครองเขามามีบทบาทในการมีสวนรวมสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน
ทุกๆ ดาน เพ่ือใหบรรลุผลตามพระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 8 และ 9  รวมทั้งแผน     
การศึกษาแหงชาติฉบับปจจุบัน (พ.ศ. 2545 – 2549) ที่มุงพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณทัง้ทาง   
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม ใหมีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดํารงชีวิต และ
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสขุ ซ่ึงจะเปนการสงผลในระยะยาวใหแกสงัคมและ
ประเทศชาติในการมีพลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคตตอไป   
 
ขอบเขตของการวิจัย 

     เพ่ือใหการวิจัยเปนไปตามจุดมุงหมาย ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการวิจัยไว ดังน้ี 
1. ประชากรและกลุมตัวอยาง 

  1.1 ประชากร ไดแก ผูปกครองนักเรียนที่มีบุตรหลานเรียนอยูระดับชั้นอนุบาล 1    
ถึง อนุบาล 3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 จํานวน 1,022 คน  

  1.2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูปกครองนักเรียนที่มีบตุรหลานเรียนอยูระดับชั้นอนุบาล 1 
ถึง อนุบาล 3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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กรุงเทพมหานคร เขต 3 จํานวน 267 คน ซ่ึงไดมาโดยใชตารางของเครจซีและมอรแกน         
(Krejcie; & Morgan.  1970: 608) แตเน่ืองจากการวิจัยน้ีเปนการเก็บขอมูลกับผูปกครอง ซ่ึงอาจจะมี
ความเสี่ยงที่จะไดแบบสอบถามกลับคนืมาครบ ผูวิจัยจึงไดเพ่ิมจํานวนกลุมตวัอยางขึ้นรอยละ 10 จึง
รวมเปนกลุมตัวอยางจํานวน 294 คน จากนั้นใชวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน (Multistage sampling)  
โดยเลือกโรงเรียนดวยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive random sampling)  จากนั้นสุมแบบแบงชั้น 
(Stratified random sampling) โดยใชระดับชั้นเรียนของนักเรียนเปนชั้น (strata) และกําหนดผูให   
ขอมูลในแตละชั้นโดยการสุมอยางงาย (Simple random sampling)  

2. ตัวแปรที่ศึกษา 
     ตัวแปรอสิระ  ไดแก   
    1.  สถานภาพของผูปกครองนักเรียน  

   1.1 อาชีพ  ประกอบดวย 
   1.1.1 รับราชการ / พนักงานรัฐวสิาหกิจ 
   1.1.2 คาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั 
   1.1.3 รับจาง หรือพนักงานบริษทั 
   1.1.4 แมบาน / พอบาน 

   1.2 วุฒิการศึกษา  ประกอบดวย 
   1.2.1 ระดับประถมศึกษา 
   1.2.2 ระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา 
   1.2.3 ระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา 

   1.3 รายได  ประกอบดวย 
   1.3.1 นอยกวา 10,000 บาท 
   1.3.2 10,000 – 20,000 บาท 
   1.3.3 มากกวา 20,000 บาท 

    2.  การใหความรูแกผูปกครอง 
     ตัวแปรตาม  ไดแก บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ  

เด็กปฐมวยัใน 4 ดาน ดังน้ี 
    1. ดานรางกาย 
    2. ดานอารมณและสังคม 
    3. ดานสตปิญญา 
    4. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
    1.  เด็กปฐมวัย   หมายถึง  เด็กที่อยูในชวงอายุ 3-6 ป และกําลังศึกษาอยูในระดับชั้น

อนุบาล 1 – อนุบาล 3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน เขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 

    2.  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง   หมายถึง  การที่ผูปกครองใหความรวมมือ
ในการปฏิบตัดูิแลเพ่ือสรางเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวยัที่บาน เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการที่สมบูรณใน     
4 ดาน ดังตอไปน้ี 

    2.1  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางดาน   
รางกาย   หมายถึง  การที่ผูปกครองใหความสําคัญและใสใจในเรือ่งของโภชนาการ เรื่องการพักผอน 
การออกกําลังกาย เรื่องความสะอาด เรื่องการดูแลสุขภาพของเด็ก และการสงเสรมิทักษะการ  
เคลื่อนไหวในการใชกลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กของเด็ก เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการทางรางกายที่
สมบูรณและแข็งแรง        

    2.2  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางอารมณ
และสังคม   หมายถึง  การที่ผูปกครองใหความรัก ความอบอุน และความเขาใจแกเด็ก รวมถึงการ
สอนใหเด็กไดเรียนรูถึงกฏเกณฑหรือมารยาทตางๆ ของสังคม เชน การสวัสดี การกลาวคําขอบคุณ
หรือขอโทษ เปนตน เพ่ือใหเด็กไดเรียนรูการปรับตวั และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมได 

    2.3  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางสติปญญา   
หมายถึง  การที่ผูปกครองเปดโอกาสใหเด็กไดคิด ตัดสินใจ และลงมือกระทําสิ่งตางๆ ดวยตวัเด็กเอง
ตามโอกาสและความเหมาะสมใหมากที่สุด เพ่ือเปนการกระตุนใหเด็กไดใชสตปิญญาในการคิด
แกปญหา นอกจากนั้น ผูปกครองควรจัดหาอุปกรณสิ่งของ เชน หนังสือหรือของเลน เพ่ือใหเด็กไดฝก
อาน ฝกคิดอยูเสมอ 

    2.4  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางคุณธรรม 
จริยธรรม   หมายถึง  การที่ผูปกครองฝกอบรม สั่งสอน และสงเสรมิใหเด็กประพฤติดีทั้งทางกาย 
วาจา และใจ รวมถึงการกระทําตนเปนแบบอยางที่ดีใหแกเด็กไดประพฤติปฏบิัตติามดวย 

    3.  ผูปกครอง   หมายถึง  พอ แม ญาติพ่ีนอง หรือบุคคลใดก็ตามที่ทําหนาที่ในการอบรม
เลี้ยงดู สั่งสอน และสรางเสริมพัฒนาการใหแกเด็กปฐมวัย ในโรงเรยีนอนุบาลเอกชน เขตบางกอกนอย 
สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 โดยถือวาเด็ก 1 คน มีผูปกครอง 1 คน 

    4.  สถานภาพของผูปกครอง   หมายถึง  ขอมูลที่เกี่ยวกบัผูปกครอง อันประกอบดวย 
อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได ตามความหมายดังน้ี 

    4.1  อาชีพ   หมายถึง  งานที่ทําอยูในปจจุบันเพ่ือหารายไดมาเลี้ยงชีพและครอบครัวของ 
ผูปกครอง โดยแบงเปน รับราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกจิ, คาขายหรอืประกอบธุรกิจสวนตวั, รับจาง
หรือพนักงานบริษทั  และแมบาน/พอบาน 
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    4.2  วุฒิการศึกษา   หมายถึง  ระดับการศึกษาสงูสุดของผูปกครอง ซ่ึงแบงออกเปน 3 
ระดับ คือ ระดับประถมศึกษา, ระดับมัธยมศึกษาหรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา และระดับปรญิญาตรี
หรือสูงกวา 

    4.3  รายได   หมายถึง  จํานวนเงินทีไ่ดรับจากการประกอบอาชพีของผูปกครอง ซ่ึงถือ
เปนรายไดของครอบครัวโดยคิดเปนจํานวนเงินบาทตอเดือน แบงไดดังน้ี นอยกวา 10,000 บาท,    
10,000 – 20,000 บาท และมากกวา 20,000 บาท 

     5.  การใหความรูแกผูปกครอง   หมายถึง  การที่โรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อใหขอมูล
ความรูแกผูปกครองในเรื่องที่เกี่ยวกบัการอบรมเลี้ยงด ูพัฒนาการ และการสงเสรมิพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยั เพ่ือชวยใหผูปกครองเกิดความรู ความเขาใจ และทักษะ อันเกิดจากการนําความรูไปปฏิบตัิ
จริงในการอบรมเลี้ยงดู การพัฒนาเด็ก และการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัทีบ่าน เพ่ือใหเด็กมี
พัฒนาการที่สมบูรณ และเตม็ศักยภาพในทุกๆ ดาน 

    6.  โรงเรียนอนุบาลเอกชน   หมายถึง  สถานที่จัดการศึกษาทีมี่การเปดสอนเฉพาะใน
ระดับชั้นอนุบาล 1 – อนุบาล 3 ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 
 
กรอบแนวคิดในการวจัิย 

    การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด ทฤษฎี งานวจัิย และนํามาสังเคราะหเปนกรอบ  
แนวคิดในการวิจัย โดยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ผูวิจัยไดศึกษาจากรายงานการวิจัยของ อภิญญา  เวชยชัย (2544: (1)-(12) ) ที่ไดศึกษาแนวคิด    
รูปแบบ และบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาการศึกษาจากเอกสารงานวิจัย และ
กรณีศึกษาจาก  5 ประเทศ คือ ประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศสหราชอาณาจักร ประเทศญี่ปุน 
ประเทศออสเตรเลีย และประเทศไทย พบแนวคิดเกี่ยวกับความสําคัญและคุณคาของระบบครอบครัว
ในฐานะเปนปจจัยเชิงบวกทีมี่อิทธิพลตอการพัฒนาการศึกษาของเด็ก ทั้งในดานผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน การพัฒนาบุคลิกภาพ ทักษะทางสังคม และการมสีวนรวมของพอแม ผูปกครองเพื่อรวมดูแล
และพัฒนาเดก็ในฐานะเพื่อนหรือหุนสวน โดยบทบาทการมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองที่สาํคัญ  
ไดแก การอบรมเลี้ยงดูเด็กที่บาน การมีสวนรวมในระดับปฏิบตัิ ซ่ึงเปนความรวมมือในการดําเนิน  
กิจกรรมตางๆ  อีกทั้งยังศกึษาจากแนวคิดของ ทิศนา  แขมมณี และคนอื่นๆ (2536: 135-136) ที่
กลาววา พอแม ผูปกครองตองมีบทบาทหนาที่ในการสรางเสริมพัฒนาการของเด็ก เน่ืองจากการที่
เด็กจะมีการเจริญเติบโตอยางเหมาะสมนั้นจําเปนตองไดรับการพัฒนาในทุกๆ ดานอยางครอบคลุมทั้ง
ทางดานรางกาย อารมณและสังคม สติปญญา และคุณธรรมจริยธรรม  นอกจากนั้น ไดศึกษาจาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่ได
กําหนดสาระที่เกี่ยวของกบับทบาทและการมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองไวหลายมาตรา ที่สําคัญ
ไดแก มาตรา 8(2), 9 (6), 13(1) และ 24(6)  ประกอบกบัศึกษาจากนโยบายและแผนการศึกษาสาํหรับ
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เด็กปฐมวัย (0-5 ป) พ.ศ. 2545 – 2549 ของสถาบันแหงชาติเพ่ือการศึกษาสําหรบัเด็กปฐมวยั 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2544ก: 3) และแนวคิดของ นภเนตร  ธรรมบวร (2546: 
306) ที่เห็นสอดคลองกันวา การศึกษาในระดับปฐมวยัน้ันควรเปนการศึกษาเพือ่เตรียมความพรอม 
โดยการสงเสริมใหชุมชนหรือสถาบัน หรือองคกรในทองถิ่น โดยเฉพาะอยางยิ่งสถาบันครอบครัวมี
สวนรวมในการจัดการศึกษาระดับน้ีควบคูไปดวย โดยการมีสวนรวมของผูปกครองอาจอยูในรูปแบบ
งายๆ เชน การอานหนังสือใหเด็กฟงกอนเขานอน การดูแลและใหกําลงัใจเด็กในขณะทําการบาน การ
จํากัดระยะเวลาในการดูโทรทัศนของเดก็ ทั้งน้ีเพ่ือไมใหเด็กดูโทรทศันนานเกินไป การเลือกรายการ
โทรทัศนที่เหมาะสมกับวัยและประสบการณของเด็ก การดูโทรทัศนรวมกับเด็ก รวมตลอดถึงการ
สนทนาพูดคุย แลกเปลีย่นความคิดเห็นกบัเด็กเกี่ยวกับรายการโทรทศัน เปนตน  อีกทั้งผูวิจัยยงัได
ศึกษาจากรายงานการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2544ค: 13-15) ที่ได
กลาวถึงการจัดทํา กฏหมายวาดวยเปาหมายการศึกษาของคนอเมริกันในศตวรรษที่ 21 โดยการ
กําหนดวิสัยทศันหลักประการหนึ่งเพ่ือนําไปสูการปฏิรูปการศึกษา คอื การสงเสริมใหพอแม 
ผูปกครองเขามามีสวนรวมในระบบการศกึษา โดยโรงเรียนทุกแหงจะตองสงเสริมความเปนหุนสวนที่
ทําใหพอแม ผูปกครองมีสวนรวมในการสงเสริมความเจริญกาวหนาของเด็กในดานสังคม อารมณ 
และวิชาการ  ซ่ึงจากการศึกษาดังกลาว ผูวิจัยนํามากําหนดเปนกรอบของการศึกษาบทบาทการมี
สวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ พัฒนาการดานรางกาย 
พัฒนาการดานอารมณและสังคม พัฒนาการดานสติปญญา และพัฒนาการดานคุณธรรม จริยธรรม 

สถานภาพของผูปกครอง ผูวิจัยไดอาศัยแนวคิดของคอฟแมน (Kaufman) ที่ไดทําการศึกษา
วิจัยวา ตัวแปรที่สงผลตอการมีสวนรวม ไดแก เพศ อายุ รายได ระดับการศึกษา อาชีพ ระยะเวลาที่
อาศัยอยูในทองถิ่น ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง สถานภาพทางครอบครัว เชื้อชาติ และศาสนา         
(ธนาชัย  ภูมาตร.  2547: 7 ; อางอิงจาก Kaufman.  1949)  แนวคิดของ โคเฮน และอัฟฮอฟฟ 
(Cohen; & Uphoff.  1977: 59-78) ที่กลาววา รายไดและทรัพยสิน เปนปจจัยที่มีสวนเกี่ยวของกบั
การมีสวนรวมของประชาชน  แนวคิดของ ปาปาเลีย และโอวด (Papalia; & Olds.  1998: 211)      
ที่ไดกลาววา รายไดของครอบครัว การทํางานนอกบานของแม ระดับการศึกษาของพอแม และ
สภาพแวดลอมของบาน มีอิทธิพลตอพัฒนาการทางสตปิญญาที่แตกตางกันของเด็กปฐมวยั  และจาก
ผลการวิจัยของ ศุภาณนาฏ  สุวรรณกิจ (2538: 28) ที่ไดสรุปวา ปจจัยที่เกี่ยวของกับพัฒนาการและ
การสรางเสรมิพัฒนาการ คือ ปจจัยดานบิดามารดา ซ่ึงไดแก ระดับการศึกษาของบิดามารดา รายได 
อายุของมารดา ความรูความเขาใจของบดิามารดาเกี่ยวกับพัฒนาการ และพฤติกรรมการสงเสริม
พัฒนาการที่บิดามารดาปฏิบัตติอบตุร  โดยผูวิจัยนํามากําหนดเปนตัวแปรสถานภาพของผูปกครองที่
ใชในการศึกษาวิจัย ประกอบดวย อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได โดยตัวแปรแตละตัวน้ัน มี
ผลงานวิจัยสนับสนุน ดังน้ี 

1.  อาชีพ     ไดจากการศึกษาผลการวิจัยของ อาภาวรรณ  หนูคง (2535: 75) ซ่ึงพบวา 
มารดาที่มีอาชีพคาขาย รับจาง ลูกจาง หรือทํางานบาน เด็กจะมีพัฒนาการดีกวาเด็กที่มารดามีอาชีพ
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รับราชการหรอืพนักงานรัฐวิสาหกิจ  สวนงานวิจัยของ ลัดดา  เหมาะสุวรรณ และคนอื่นๆ (2543: 175) 
พบวา มารดาที่ไมไดทํางานประจําจะมีเวลาในการดูแลบุตรมากกวามารดาที่ทํางานประจํา 

2.  วุฒิการศึกษา     ไดจากการศึกษาผลการวิจัยของ จิตราภรณ  พัฒนาศิริ (2535: 29)     
ที่พบวา มารดาของเด็กที่มีระดับการศึกษาตางกันจะมีการอบรมเลีย้งดูที่สงเสริมพัฒนาการดานตางๆ 
แตกตางกัน คอื มารดาที่มีระดับการศึกษาสูงจะใหการอบรมเลี้ยงดูทีส่งเสริมพัฒนาการตางๆ ดีกวา
กลุมของมารดาที่มีการศึกษาระดับต่ํา 

3.  รายได     ไดจากการศึกษาผลการวจัิยของ จํารัส  ปนเงิน (2536: ก-ข)  นิตยา  สอนสุชล 
(2537: บทคัดยอ) และศิริกลุ  อิศรานุรักษ และคนอื่นๆ (2538: 12-13) ที่พบสอดคลองกันวา รายได
ของครอบครวัมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริมพัฒนาการของบุตร 

สําหรับการใหความรูแกผูปกครองไดจากการศึกษาผลการวิจัยของ วราภรณ  สัยนานนท 
(2538: บทคัดยอ) ที่พบวา ความสัมพันธระหวางความรูเกี่ยวกบัพัฒนาการเด็กกับการอบรมเลี้ยงดู
ของมารดาเปนไปในทางบวก กลาวคือ มารดาที่มีความรูเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กสูงจะมีการอบรม 
เลี้ยงดูเด็กใหมีพัฒนาการเหมาะสมตามศักยภาพและตามวัยไดดี และดีกวามารดาที่มีความรูเกีย่วกับ
พัฒนาการเด็กต่ํากวา  และไดจากการศกึษารายงานการวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศของ   พวง
เล็ก  วรกลุ และทศันีย  ประธาน (2547: 5) ที่พบวา เด็กที่มีพัฒนาการที่ดีในทุกๆ ดาน สวนมากมา
จากครอบครัวที่พอแม ผูปกครองมีความรูความเขาใจเกีย่วกับการเลี้ยงดูเด็ก และมีสวนรวมใน
การศึกษาของเด็กไมรูปแบบใดก็รูปแบบหนึ่ง โดยเฉพาะอยางยิ่ง เด็กที่พอแม ผูปกครองเขารวม
โครงการใหความรูแกผูปกครองจะไดรับการกระตุนและสงเสริมใหทาํกิจกรรมที่บานไดอยางเหมาะสม 
ซ่ึงเปนผลใหเด็กมีพัฒนาการสูงกวาเด็กที่พอแม ผูปกครองไมไดเขารวมโครงการ    

จากการศึกษาหลักการ แนวคิด ผลงานวจัิยภายในประเทศและตางประเทศ ประกอบกับ  
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545,  นโยบาย
และแผนการศึกษาสําหรบัเด็กปฐมวยั (0-5 ป) พ.ศ. 2545 – 2549 ของสถาบันแหงชาติเพ่ือการศึกษา
สําหรับเด็กปฐมวัย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ  แนวคิดของ นภเนตร  ธรรมบวร                  
และรายงานการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ  ผูวิจัยจึงไดนํามากําหนด
กรอบแนวคิดในการวิจัยเรือ่ง บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ     
เด็กปฐมวยั ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 ดังน้ี 
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ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

สถานภาพของผูปกครอง  ไดแก 
• อาชีพ 
• วุฒิการศึกษา 
• รายได 

 

บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ    
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน ดังน้ี 
1. พัฒนาการดานรางกาย   
2. พัฒนาการดานอารมณและสังคม   
3. พัฒนาการดานสติปญญา   
4. พัฒนาการดานคุณธรรม จริยธรรม   
 
 

การใหความรูแกผูปกครอง 
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สมมุติฐานในการวิจัย 
    สําหรับการวิจัยในครั้งน้ี ผูวิจัยไดตั้งสมมุติฐานไวดังน้ี 
    1.   ผูปกครองที่มีอาชีพตางกันจะมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการ      

เด็กปฐมวยัแตกตางกัน 
    2.   ผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาตางกนัจะมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม

พัฒนาการเด็กปฐมวยัแตกตางกัน 
    3.   ผูปกครองที่มีรายไดตางกันจะมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวยัแตกตางกัน 
    4.   การใหความรูแกผูปกครองมีความสัมพันธกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
ในการศึกษาวจัิยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวจัิยที่เกี่ยวของ สรุปเปนแนวทางใน

การวิจัย ดังน้ี 
1.  โรงเรียนอนุบาลเอกชนเขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร 
2.  พัฒนาการเด็กปฐมวยั 

2.1 ความหมายของพัฒนาการ 
2.2 ประเภทของพัฒนาการ 
2.3 ความสําคญัของการพัฒนาเด็กปฐมวยั 
2.4 หนาที่ของผูปกครองในการพัฒนาเด็กปฐมวยั 

3.  การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
     3.1 ความหมายของการมีสวนรวมของผูปกครอง 
     3.2 ความสําคัญของการมีสวนรวมของผูปกครอง 
     3.3 แนวคิดการมีสวนรวมของผูปกครอง 
4.  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั 
     4.1 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการดานรางกาย 
     4.2 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการดานอารมณและสังคม 
     4.3 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการดานสติปญญา 
     4.4 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการดานจริยธรรม 
5.  การใหความรูแกผูปกครอง 
     5.1 ความหมายของผูปกครอง 

5.2 ความหมายของการใหความรูแกผูปกครอง 
5.3 จุดประสงคของการใหความรูแกผูปกครอง 
5.4 ความสําคญัของการใหความรูแกผูปกครอง 
5.5 รูปแบบการใหความรูแกผูปกครอง 

6.  สถานภาพของผูปกครอง 
6.1 อาชีพ 
6.2 วุฒิการศึกษา 
6.3 รายได 

7. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
7.1 งานวิจัยภายในประเทศ 
7.2 งานวิจัยในตางประเทศ 
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1. โรงเรียนอนุบาลเอกชนเขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร 
  เขตบางกอกนอยมีพ้ืนที่รวม 11.944 ตารางกิโลเมตร และแบงการปกครองออกเปน 5 แขวง 
คือ แขวงศิริราช แขวงบานชางหลอ แขวงบางขุนนนท แขวงบางขุนศรี และแขวงอรุณอัมรินทร  ซ่ึงมี
อาณาเขต ดังน้ีคือ ทิศเหนอืจรดเขตบางพลัด  ทิศตะวนัออกจรดแมนํ้าเจาพระยาและเขตพระนคร  
ทิศตะวันตกจรดคลองชักพระและเขตตลิง่ชัน  สวนทศิใตจรดคลองมอญและเขตบางกอกใหญ   สภาพ
พ้ืนที่โดยทั่วไปของเขตบางกอกนอยเปนที่ราบลุม และมีคลองมากมาย จึงทําใหเหมาะแกการ
เพาะปลูก ซ่ึงประชาชนสวนใหญก็มีอาชีพในการทําสวนผลไม  แตในปจจุบันมีการใชที่ดินเพ่ือปลูก
อาศัยมากขึ้น พ้ืนที่ที่ใชในการเกษตรจึงลดนอยลง คงเหลืออยูในพ้ืนที่แขวงบางขนุนนท บางขนุศรี 
และบางบําหรบุางบางสวนเทานั้น พ้ืนที่สวนใหญไดกลายไปเปนบานจัดสรร รวมถึงบริเวณริมถนน
สายตางๆ ก็กลายเปนที่ตั้งของอาคารพาณิชย (สํานักงานเขตบางกอกนอย.  2548ก: ออนไลน) 
  ประชากรในเขตบางกอกนอยมีจํานวน 156,923 คน โดยเปนชายจํานวน 77,675 คน และ
เปนหญิงจํานวน 79,248 คน (สํานักงานเขตบางกอกนอย.  2548ข: ออนไลน)  มีจํานวนโรงเรยีน 
และจํานวนนกัเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ปการศกึษา 2547 ดังน้ี 
 
ตาราง 1  จํานวนโรงเรียนเอกชนจําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จํานวนโรงเรยีน 
อนุบาล 1 – 3 14 
อนุบาล 1 – ประถมศึกษาปที่ 3 1 
อนุบาล 1 – ประถมศึกษาปที่ 6 7 
ประถมศึกษาปที่ 1 – 6 1 

รวม 23 
  
ตาราง 2  จํานวนนักเรียนในระดับอนุบาล 
 

ระดับชั้นเรียน จํานวนนักเรยีน 
อนุบาล 1 671 
อนุบาล 2  716 
อนุบาล 3 662 

รวม 2,049 
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2. พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
  ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารที่เกี่ยวกบัพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ดังตอไปน้ี 

 2.1 ความหมายของพัฒนาการ 
  พัฒนาการ (Development) หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้นทัง้ทางดาน
รางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา เปนการเพิ่มทัง้ความสามารถในการทําหนาที่ของอวัยวะสวน
ตางๆ และความสามารถในการทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง (อําไพพรรณ  ปญญาโรจน.  2545: 8)  
สวนมาสโซเกลีย (Massoglia) กลาววา พัฒนาการ หมายถึง ลําดับขัน้ซ่ึงเด็กประสบผลสําเร็จ มี
พัฒนาการและมีวุฒิภาวะทีส่ามารถจะอธบิายได โดยเมื่อพลังที่ไดมาจากสิ่งแวดลอมภายนอกตัวเด็ก
มาเชื่อมโยงกับพลังภายใน คือ วุฒิภาวะ พัฒนาการก็จะเกิดขึ้น เชน เม่ือเด็กกินอาหารดี วิ่งและเลน
ออกกําลังกายกลางแจง พัฒนาการคือ ผลที่เกิดจากพลงัภายในซึ่งใชอาหาร การออกกําลังกาย และ
แสงแดดเพื่อชวยใหเขาเตบิโตและมีวุฒิภาวะ (เยาวพา  เดชะคุปต.  2542: 25 ; อางอิงจาก 
Massoglia.  1977) 
  พงษพันธ  พงษโสภา (2542: 65) ไดใหความหมายของพัฒนาการวา หมายถึง การ
เปลี่ยนแปลงในทุกๆ ดานพรอมกัน ซ่ึงเปนการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานรางกาย สตปิญญา สังคม และ
อารมณ และการเปลี่ยนแปลงนี้จะเปนไปทัง้ในดานปริมาณและคุณภาพในเวลาเดียวกัน ซ่ึงเปนผลสืบ
เน่ืองมาจากวุฒิภาวะ (Maturity) และการเรียนรู (Learning) เปนสําคัญ  ซ่ึงสอดคลองกับ สิริมา  
ภิญโญอนันตพงษ (2545ก: 27) ที่กลาววา พัฒนาการหมายถึง การเปลี่ยนแปลงในตัวมนษุยทั้ง
ทางดานรางกาย จิตใจ และสติปญญาดานการทําหนาที่ (function) และวุฒิภาวะ (maturation) ของ
อวัยวะระบบตางๆ ในดานโครงสราง การจัดระเบียบสวนตางๆ ของรางกาย รวมทัง้พฤติกรรมที่
แสดงออกมีลักษณะและ ทิศทางที่แนนอนสัมพันธกับเวลา ทําใหสามารถทําหนาที่ไดอยางดี มี
ประสิทธิภาพ ทําสิ่งที่ยากสลับซับซอนมากขึ้น ตลอดจนเปนการเพิ่มทักษะใหมๆ 
  สก็อตต (Scott.  1974: 4) ไดกลาวถึงความหมายของพัฒนาการวาหมายถึง ความเปลี่ยนแปลง
ทุกชนิดที่สัมพันธกับเวลา เปนการเปลี่ยนแปลงทั้งโครงสรางและการทําหนาที่ของสิ่งมีชีวิต  ในทํานอง
เดียวกัน วิณี  ชิดเชิดวงศ (2537: 149) ไดใหความหมายของพัฒนาการวาหมายถงึ การเปลี่ยนแปลง
ในโครงสรางตางๆ ของรางกายที่เด็กแตละคนจะพัฒนาไปถึง รวมทัง้การเพิ่มขึ้นของขนาดรางกาย 
ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงดานคุณภาพ (Quality)  นอกจากนั้น จิตตินันท  เดชะคุปต (2536: 8)     
ไดกลาวเพิ่มเติมวาพัฒนาการ หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงทีเ่กิดขึ้นในตัวมนุษยโดยธรรมชาติ  
ทั้งในดานโครงสรางและแบบแผนของรางกาย รวมทั้งพฤติกรรมที่แสดงออก ซ่ึงพัฒนาการในทีน้ี่จะ
ครอบคลุมการเปลี่ยนแปลงทางปริมาณ (Quantitative Change) ที่เกีย่วของกับการเพิ่มจํานวนหรือ
ขนาดรูปรางและอวัยวะตางๆ ของรางกาย เชน ขนาดของลําตวัที่สูงขึ้น เปนตน และการเปลี่ยนแปลง
ที่เกิดสิ่งใหมๆ ในทางคุณภาพ (Qualitative Change) ที่เกี่ยวของกับการทํางานและการจัดระเบียบ
สวนตางๆ ของรางกายทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา เชน ความสามารถในการ
อานเขียนหนงัสือ   
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สวนการดเนอร (Gardner) กลาววา พัฒนาการ หมายถึง การเปลี่ยนแปลง 5 ดาน คือ       
1) ความเจริญทางดานขนาด  2) ความเจริญทางดานสัดสวนของรางกาย  3) การเปลี่ยนแปลงความ
ซับซอนทั้งดานโครงสรางและการทําหนาที่  4) การมีสมรรถภาพในการทําหนาที่ใหมๆ เกิดขึ้น    
และ 5) การสลายไปของสวนตางๆ รวมทัง้สมรรถภาพในการทําหนาที่ตางๆ ดวย (พัชรี  สวนแกว.  
2545: 18 ; อางอิงจาก Gardner.  n.d.)  นอกจากนี้ เฮอรลอค (Hurlock.  1968: 5) ยังไดกลาวย้ําถึง
ความหมายของพัฒนาการวาหมายถึง การเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่มีลําดับขั้นตอนตอเน่ืองกันไปตลอด 
เปนกระบวนการที่เปลีย่นแปลงทั้งทางรายกายและจติใจผสมผสานกัน ตลอดจนกระตุนใหบุคคลมี
ความสามารถที่จะจัดการควบคุมสิ่งแวดลอมใหมๆ  
 จากความหมายดังกลาวขางตนสรุปไดวา พัฒนาการ หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงใน
ดานตางๆ ของมนุษยที่มีระเบียบแบบแผน และมีลําดับขั้นอยางตอเน่ืองกันไปทั้งทางดานรางกาย  
จิตใจ และสตปิญญา โดยที่การพัฒนานั้นไมใชเพียงแตจะเพ่ิมในเรื่องของขนาดหรือรูปรางเทานั้น 
(Quantity) แตจะรวมถึงการที่จะตองมีลกัษณะหรือมีความสามารถใหมๆ ในทางคุณภาพ (Quality)  
เกิดขึ้นดวย 
 

2.2 ประเภทของพัฒนาการ 
พัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในตวัเด็กอยางตอเน่ืองมา

ตั้งแตปฏิสนธจินเขาสูชวงอายุ 3-6 ป ซ่ึงจะมีลักษณะพเิศษกวาพัฒนาการในชวงอ่ืนๆ เน่ืองจากการ
เปลี่ยนแปลงในหลายๆ ดานทั้งทางคุณภาพและปริมาณจะเกิดขึ้นอยางผสมผสานในชวงเวลาเดียวกัน 
และสามารถสงัเกตเห็นลักษณะการเปลี่ยนแปลงและพฤติกรรมที่แสดงออกไดอยางชัดเจน          
(จิตตินันท  เดชะคุปต.  2536: 9)  อีกทั้งพัฒนาการเปนกระบวนการที่มีการประสานงานกันพรอมกัน
ไปหมดทั้งรางกายและจติใจ กลาวคือ การเติบโตทางรางกาย และพัฒนาการทางอารมณและสติปญญา
จะมีความสัมพันธเกี่ยวเนื่องกันอยางใกลชิด เพราะฉะนั้น การศึกษาพัฒนาการเด็กจึงจะตองศึกษา 
ทั้งหมด มิใชแยกศึกษาสวนใดสวนหนึ่ง (ทิศนา  แขมมณี; และคนอื่นๆ.  2536: 60)   

การเขาใจเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กเปนสิ่งที่มีความจาํเปนมาก เพราะความเขาใจใน
พัฒนาการจะชวยใหสามารถสังเกต อบรมเลี้ยงดู และสงเสริมพัฒนาการและประสบการณตางๆ 
ใหกับเด็กไดตรงกับระดับความสามารถของเด็กแตละคน (เยาวพา  เดชะคุปต.  2540: 35)  ซ่ึงผูที่
เปนพอแม ผูปกครอง หรือผูที่เกี่ยวของกับเด็กควรจะตองรู เน่ืองจากบุคคลเหลานี้มีหนาที่ที่จะตอง
อบรมสั่งสอนและเลี้ยงดูเด็กใหมีแนวทางในการพัฒนาอยางถูกตองและเหมาะสม ซ่ึงพัฒนาการของ
เด็กปฐมวยัอาจแบงออกได 4 ดาน ดังน้ี  

    
   2.2.1   พัฒนาการทางกาย (Physical Development)    
พัฒนาการทางดานรางกาย หมายถึง การพัฒนาที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น

ของรางกาย 3 ดาน คือ (สาํนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาต.ิ  2545: 12-13) 
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1) พัฒนาการทางดานโครงสราง  ไดแก การพัฒนาในดานน้ําหนัก สวนสูง สัดสวนที่เพ่ิม
มากขึ้น กระดูก กลามเนื้อ ใยประสาท สมองมีขนาดเพิ่มขึ้น 

2) พัฒนาการทางดานการเคลือ่นไหว  ไดแก การพัฒนาความสามารถในการเคลื่อนไหว
สวนตางๆ ของรางกาย การพัฒนาการควบคุมกลามเนือ้ระบบประสาท และอวยัวะใหทํางานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3) การมีสุขภาพอนามัยที่ดี  
ทั้งน้ี ในการพฒันาทางรางกายทางดานโครงสรางและการเคลื่อนไหว จําเปนที่พอแม         

ผูปกครองตองใหความสนใจ โดยเปดโอกาสใหเด็กไดเลนและทํากิจกรรมดวยตนเอง ซ่ึงจะสงผลให
เด็กมีความกระตือรือรน อยากรูอยากเห็น และพยายามคนพบประสบการณของชีวติอยูเสมอจนเกิด
ความชํานาญและความมั่นใจ อันจะเปนการพัฒนาการเรียนรูของเด็กอีกทางหนึ่งดวย  

ทิศนา  แขมมณี และคนอื่นๆ (2536: 70-71) ไดกลาวถงึพัฒนาการทางดานรางกายของเด็ก
ปฐมวยั สรุปไดวา เด็กปฐมวัยมีลักษณะทางกายเปลีย่นแปลงอยางรวดเร็วดานสวนสูง นํ้าหนัก และ
สัดสวนของรางกาย โดยในระยะแรก อวยัวะตางๆ กําลังอยูในระยะกอตัวใหสมบรูณ เซลลสมองและ
ระบบการทํางานของสวนตางๆ ของรางกายตองพัฒนาไปเรื่อยๆ ระยะหนึ่งจึงจะสมบูรณเต็มที่ ซ่ึง
พัฒนาการทางดานรางกายจะมี 2 ลักษณะใหญๆ คือ พัฒนาการทางสุขภาพ และพัฒนาการทางการ
เคลื่อนไหว 

1) พัฒนาการทางสุขภาพ  ดัชนีสําคัญไดแก นํ้าหนักและสวนสูง ซ่ึงเด็กควรมีนํ้าหนักและ
สวนสูงเหมาะสมกับวัย โดยมีการเพิ่มนํ้าหนักและสวนสูงตามอัตราการเพิ่มโดยเฉลี่ยของเด็กใน
ประเทศของตน 

2) พัฒนาการทางการเคลื่อนไหว  เด็กจะพัฒนาความสามารถในการควบคุมการเคลือ่นไหว
โดยเริ่มตนจากสวนบนของรางกาย คือ จากศีรษะไปสูลําตวั ขา และเทา และเริ่มจากลําตวัไปยังแขน 
ขา และไปสูปลายนิ้วตามลาํดับ ตลอดจนเริ่มจากการควบคุมกลามเน้ือมัดใหญไปสูกลามเนื้อมัดเล็ก 
และนอกจากการควบคุมกลามเนื้อเพ่ือการเคลื่อนไหวแลว เด็กยังพัฒนาความสามารถในการใช
ประสาทสัมผสัตางๆ ไดแก การมอง การชิม การดม และการลบูคลําสัมผัสดวย 

นอกจากนี้ เด็กในวัยน้ีจะอยูน่ิงไมเปนเพราะเปนชวงทีเ่ด็กกําลังเจรญิเตบิโต ซ่ึงการที่เด็กมัก
ไมอยูน่ิงและเคลื่อนไหวเกือบตลอดเวลานี ้เปนการชวยพัฒนากลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็ก และ
กระตุนการสรางโยงใยของเสนประสาททีพั่ฒนาเกือบจะสมบูรณในวยัน้ี  

สวนสิริมา  ภิญโญอนันตพงษ (2545ข: 97-98) กลาววา พัฒนาการดานรางกาย หมายถึง 
การเจริญเตบิโตของรางกาย ซ่ึงการเปลีย่นแปลงทางรางกายของเด็กปฐมวัยจะไมรวดเร็วเหมือนวัย
ทารก แตจะเปนไปในอัตราที่คงที่ โดยสวนที่จะพัฒนามาก ไดแก วุฒิภาวะระบบประสาท กลาวคือ 
กลามเนื้อมัดตางๆ จะแข็งแรงและทํางานประสานกัน ทําใหรางกายเคลื่อนไหวไดคลองแคลว และ
สามารถทรงตวัไดดีขึ้น โดยอาจกลาวแยกเปน 2 สวน ดังน้ี 

1) กลามเนื้อใหญ  เด็กปฐมวยัจะมีอัตราการพัฒนาเปนไปตามวยั เชน เด็กอายุ 4 ป จะ
สามารถเดินลงบันไดแบบสลับเทาไดดีกวาเด็กอายุ 3 ป หรือในการกระโดด เด็กอายุ 3 ป จะกระโดด
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สองเทาพรอมกัน ครั้นพออายุ 4 ป จะสามารถกระโดดดวยเทาขางเดียว และจะกระโดดสลับเทาได
เม่ืออายุ 5 ปเปนตนไป 

2) กลามเนื้อเล็ก  โดยเฉพาะกลามเนื้อมือจะพัฒนาอยางมาก เชน ในการวาดภาพตามแบบ 
เด็กจะวาดรูปวงกลมไดที่อายุ 3 ป วาดรูปสี่เหลี่ยมไดที่อายุ 4 ป และวาดรูปสามเหลี่ยมไดที่อายุ 5 ป 
เปนตน  
 กีเซล (Gesell) กลาววา การเจริญเตบิโตของเด็กจะแสดงออกเปนพฤติกรรมในดานตางๆ 
สําหรับพัฒนาการดานรางกายนั้น หมายถึง การที่เด็กแสดงความสามารถในการจดักระทํากับวสัดุ 
เชน การเลนลกูบอล การขีดเขียน เด็กตองใชความสามารถของการใชสายตาและกลามเนื้อมือ ซ่ึง
เปนพฤติกรรมที่ตองอาศัยการเจริญเตบิโตของระบบสมองและการเคลื่อนไหวประกอบกัน ลักษณะ
พัฒนาการที่สําคัญของเด็กในระยะนี้ก็คือ การเปลี่ยนแปลงทางดานการเคลื่อนไหว การทํางานของ
ระบบประสาทกลามเนื้อ และการพัฒนาความสามารถในการควบคมุรางกายและบังคับสวนตางๆ ของ
รางกาย (จงกล  เกษตุม.  2541: 15 ; อางอิงจาก Gesell.  1964)  และจากการวิจัยของกีเซล ไดแยก
พฤติกรรมของเด็กในวัยน้ีออกเปนขั้นตั้งแตอายุ 3 ขวบ ถึง 6 ขวบ ดังน้ี (สายวรณิ  จินวุฒิ.  2541: 
19-20 ; อางอิงจาก เอ้ืออารี  พงศอิศวรานันท.  2529) 

อายุ 3 ขวบ   เปนวัยที่ชอบทํากิจกรรมที่ออกกําลังกลามเนื้อแขน ขา น้ิว มือ และเทา ลากเสน
ไดดี ชอบสรางหอคอยโดยใชแทงลูกบาศก ชอบกระโดด และชอบวิ่ง 
 อายุ 4 ขวบ   วิ่งกระโดดไดดีกวา 3 ขวบ สามารถชวยตนเองได แตงตัวเองได ตดิกระดุม  
ผูกเชือกรองเทา รับประทานขาวดวยตนเอง 
 อายุ 5 ขวบ   สามารถควบคุมกิจกรรมของรางกายไดดี ทรงตัวไดดี เชื่อม่ันตนเอง มีความ
ระมัดระวังในการเลน กระโดดไดดี การเคลื่อนไหวของรางกายสวนตางๆ ประสานงานกันไดดี 
สามารถใชแปรงๆ ฟนได หวีผม ลางหนา และชวยตนเองไดมากยิ่งขึ้น 
 อายุ 6 ขวบ   เคลื่อนไหวไดดี ไมชอบอยูน่ิง ชอบวิ่งไล กระโดด เลนกีฬาไดหลายอยาง   
ชอบเลนของเลนทุกชนิดทีมี่ลอเลื่อน ชอบอาบน้ําและแตงตวัเอง   

จากที่กลาวมาเกี่ยวกบัพัฒนาการทางดานรางกายของเด็กปฐมวยั สรุปไดวา พัฒนาการ
ทางดานรางกายของเด็กในวัยน้ี หมายถึง การเจริญเตบิโต หรือการพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี
ขึ้น ซ่ึงแบงไดเปน 2 ลักษณะใหญๆ คือ พัฒนาการทางกาย อันไดแก สวนสูง นํ้าหนัก และสัดสวนที่
เพ่ิมขึ้น และพัฒนาการทางการเคลื่อนไหว คือ เด็กจะสามารถควบคมุการเคลื่อนไหวของทั้งกลามเนื้อ
ใหญและกลามเน้ือเล็กไดดีขึ้น 

     
2.2.2 พัฒนาการทางอารมณและสงัคม (Emotional and Social Development)    

อารมณ หมายถึง ความรูสกึที่เกิดขึ้นจากการกระตุน ทั้งจากสิ่งเราภายใน คือ ความตองการ
หรือแรงขับ และจากสิ่งเราภายนอก แลวทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งทางรางกายและจติใจ     
(สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ.  2536: 18)  ซ่ึงสอดคลองกับ พรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย 
(2547: 71) ที่กลาววา อารมณเปนสภาพการเปลี่ยนแปลงของรางกายและจติใจอันเนื่องมาจากการ 
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ปฏิสัมพันธระหวางสิ่งเราและอินทรีย และการแสดงโตตอบน้ันจะเปนไปตามสถานการณ  สวน
พัฒนาการทางอารมณ หมายถึง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการแสดงออกทางอารมณและความรูสึก 
โดยจะพัฒนาจากการรับรูความรูสึกทัว่ๆ ไปไปสูความรูสึกที่ละเอียดออนลึกซึ้ง และจากการรับรู
ความรูสึกของตนเองไปสูการรับรูความรูสกึของผูอ่ืน (จิตตินันท  เดชะคุปต.  2536: 12)  ซ่ึง
พัฒนาการทางอารมณน้ีจะรวมถึงการเตบิโตและการเปลี่ยนแปลงอารมณพ้ืนฐานของเด็กอันไดแก 
ความกลวั ความโกรธ เปนตน นอกจากนั้นยังครอบคลุมไปถึงอารมณที่ซับซอนมากขึ้น ไดแก 
ความรูสึกผิด ความอิจฉา ความภูมิใจ เปนตน (นภเนตร  ธรรมบวร.  2540: 95)   

เด็กในวัยน้ีจะมีอารมณหงุดหงิดงาย ด้ือร้ัน เอาแตใจตวัเอง เจาอารมณ ทั้งน้ีเพราะอยูในวยั
ชางปฏิเสธ (negativistic phase) อีกทั้งชวีิตประจําวันมีเรื่องยั่วอารมณใหเด็กหงุดหงิดวุนวายไมรูจบ
สิ้นระหวางความตองการของเด็กกับทาทกีารปฏิบตัิของผูใหญและเพื่อนเลน ตลอดจนมีสิ่งตางๆ  
มากมายที่อยูแวดลอมตวัเด็ก ซ่ึงเด็กอยากรูอยากทดลองใหเขาใจ บางครั้งก็เขาใจงาย บางครั้งก็   
เขาใจยาก บางคราวก็เจ็บตวัหรือโดนทําโทษ  เด็กจะเริ่มมีลักษณะอารมณประเภทตางๆ อยางที ่    
ผูใหญมี เชน อารมณโกรธ อารมณอิจฉา อารมณอาทรเห็นใจ อารมณอยากรูอยากเห็น อารมณ
หรรษา อารมณกาวราว อารมณอวดดื้อถือดี (ศรีเรือน  แกวกังวาล.  2540: 205)  เชนเดียวกบั เฮอร
ลอค (Hurlock.  1967: 296) ที่กลาววา เด็กวัยน้ีมีลักษณะเปนคนเจาอารมณ ฉุนเฉียว โกรธงาย 
หวาดกลัว อิจฉาริษยาอยางไมมีเหตุผล และจะแสดงออกเพื่อการระบายอารมณน้ันๆ ทันทีอยางไมมี
การยับยั้ง อารมณของเด็กจะรุนแรงและเปลี่ยนไปอยางรวดเร็ว เชน รองไหแลวหัวเราะไดทันท ีและ
อารมณของเด็กจะสังเกตไดจากพฤติกรรมที่เขาแสดงออกมา  อีกทั้งยังสอดคลองกับ วราภรณ      
รักวิจัย (2540: 95) ที่ไดกลาววา การแสดงออกทางดานอารมณของเด็กปฐมวยัน้ัน เปนการแสดง
อารมณที่เปลีย่นแปลงไดงาย และบางครัง้ก็รุนแรงมาก ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงอารมณในเด็กแตละคนจะ
ไมเหมือนกัน ขึ้นอยูกับองคประกอบหลายๆ อยาง เชน การอบรมเลี้ยงดู สิ่งแวดลอม สุขภาพรางกาย 
และสุขภาพดานจิตใจ 

พัฒนาการทางสังคม หมายถึง การพัฒนาความสามารถในการแสดงพฤติกรรมตามแผนที่
สังคมยอมรับ ปฏิบตัิตนไดเหมาะสมตามบทบาทที่สังคมกําหนด และมีความรูสึกวาเปนสวนหนึ่งของ
สังคม มีสวนรวมและพอใจในสังคม (Hurlock.  1978: 228)  นอกจากนี้ นิตยา  คชภักดี (2543: 43-48) 
ยังไดกลาวเสริมอีกวา พัฒนาการดานสังคมเปนการเปลี่ยนแปลงความสามารถในดานการสราง
ความสัมพันธระหวางตนเองกับผูอ่ืน และการดํารงตนในสังคม อีกทั้งยังครอบคลุมไปถึงความสามารถ
ในการชวยตนเอง การรูผิดชอบชั่วดี คณุธรรม และการปรับตวัในสงัคม  ซ่ึงพัฒนาการทางดานสังคม
น้ีมีความสําคญัตอบุคคล เพราะชวยใหบุคคลเรียนรูระเบียบกฎเกณฑตางๆ ของสังคมเพื่อสามารถที่
จะปรับตัวใหอยูรวมกับผูอ่ืนได โดยเฉพาะวัย 2-5 ป ซ่ึงเปนวัยที่เริ่มออกสูสังคมภายนอก เด็กจะมี    
ปฏิสัมพันธกบับุคคลอ่ืนที่ไมใชบุคคลในครอบครวั เริม่รูจักคบเพื่อนในวัยเดียวกนั และชอบเลน
รวมกับเพ่ือนๆ ในรูปแบบตางๆ มากขึ้น ซ่ึงการที่เด็กมีปฏิสัมพันธน้ีจะทําใหเด็กเรียนรูที่จะปรบัตวัให  
เขากับเพ่ือน และเรียนรูที่จะมีพฤตกิรรมตางๆ ที่สังคมยอมรับเพ่ือใหอยูรวมกับสงัคมนั้นๆ ไดอยาง
เหมาะสม (วรรณา  บุญนวน.  2541: 11) 
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อิริคสัน (Erikson) กลาววา พัฒนาการทางดานสังคมของเด็กในชวงปฐมวยัน้ี เปนพ้ืนฐานที่
สําคัญตอการพัฒนาบุคลิกภาพของเด็ก ซ่ึงอิทธิพลของพัฒนาการแตละขั้นมีผลตอกัน โดยพัฒนาการ
ในขั้นหลังจะไดรับอิทธิพลจากขั้นกอนหนานั้น (Brewer.  1995: 17)  เด็กในวัยน้ีจะเริ่มพัฒนาความ  
รูสึกเปนตวัของตัวเอง ชอบอิสระ มีความมั่นใจในตนเอง สนใจเรียนรูสิ่งรอบตวัมากขึ้น และเรียนรูที่จะ
สรางความสัมพันธกับผูอ่ืน แตการแสดงพฤติกรรมทางสังคมในระยะแรกอาจมีปญหาเกี่ยวกบัการ
ปรับตวัเขากบัผูอ่ืน เพราะเด็กวัยน้ีจะยึดตนเองเปนศูนยกลาง มีอารมณแปรปรวนงาย ยังไมรูจัก   
ควบคุมอารมณและยอมรับความคิด ความรูสึกของผูอ่ืน แตเม่ือเด็กมีโอกาสปฏิสัมพันธกับเพ่ือนวัย
เดียวกันหรือผูอ่ืนมากขึ้น อีกทั้งไดรับการปลูกฝงลักษณะพฤติกรรมที่เหมาะสมทางสังคม เด็กยอม
สามารถปรับตัวใหเขากบัผูอ่ืน และเรียนรูบทบาทของตนเองในสังคมไดดียิ่งขึ้น (สิริมา  ภิญโญอนันต
พงษ.  2545ข : 101) 

ประดินันท  อุปรมัย ไดกลาวไววา ลักษณะที่เห็นเดนชัดที่สุดของเด็กปฐมวัย คอื การยึดตนเอง
เปนศูนยกลาง ซ่ึงมีอิทธิพลสําคัญตอพัฒนาการดานอารมณและสังคมมาก ลักษณะการยึดตนเองเปน
ศูนยกลางของเด็กแสดงออกดวยการทําอะไรทุกอยางตามที่ตนเองอยากทํา ดีที่สุด แข็งแรงที่สุด      
มีฤทธิ์มากทีส่ดุ พยายามใหคนอ่ืนคลอยตามหรือทําตามความตองการของตนเองมากกวาจะยอมทํา
ตามความตองการของคนอื่น มักจะตัดสินใจวาใครดีหรือไมดีจากการรับรูของตนเอง หรือจาก
ปฏิสัมพันธที่ผูน้ันมีตอตนเทานั้น โดยไมสนใจเหตุผลทีแ่ทจริง (นันทา  แทนธาน.ี  2534: 22 ; อางอิง
จาก     ประดินันท  อุปรมัย.  2525)  ซ่ึงสอดคลองกับเพียเจท (Piaget) ที่กลาววา เด็กอายุ 3-5 ขวบ 
มีการเรียนรูพฤติกรรมทางอารมณและสังคมจากเพื่อนเลนหรือเพ่ือนบานใกลเคียงที่วัยไลเลี่ยกนั เด็ก
วัยน้ีจะยังไมเขาใจถึงความถูกตองและความผิด คําวาดีหรือไมดีน้ันก็ยังไมมีความเขาใจลึกซึ้ง 
โดยเพียเจทไดแบงพัฒนาการทางอารมณและสังคมของเด็กวัยน้ีออกเปน 3 ระยะ คือ (จงกล  เกษตุม.  
2541: 23 ; อางอิงจาก Piaget.  1962) 
 ระยะแรก อายุ 2-3 ขวบ   เปนระยะที่เด็กยึดตนเองเปนศูนยกลาง ชอบอยูกับเพ่ือนแตตางคน
ตางเลนตามลาํพัง ไมคอยเลนดวยกัน ยงัไมรูจักแบงของเลนและของรับประทาน 
 ระยะที่สอง อายุ 3-4 ขวบ   เด็กเขาอยูในหมูเพ่ือน เลนกับเพ่ือนบางบางครั้งคราว บางครั้งก็
แยกตวัเลนคนเดียว และการเลนมักจะเลนกับเพศเดยีวกับตนเองมากกวาตางเพศ แตจะเลนกันไมนาน 
เพราะมีเรื่องขดัใจกันเสมอ เม่ือโกรธกันแลวไมนานเด็กก็จะเลนรวมกนัไดอีก 
 ระยะที่สาม อายุ 5-6 ขวบ   เด็กจะเขาสังคมดีขึ้น ชอบอยูกับเพ่ือนๆ เลนดวยกัน เลนกับ
เพ่ือนไดโดยไมเลือกเพศ ชวยเหลือกัน เห็นอกเห็นใจกัน แบงปนกนั แตบางครั้งก็ยังทะเลาะกนัอยู
เพราะแยงของเลนกัน  
 สรุปไดวา อารมณของเด็กปฐมวยัน้ันมีลกัษณะรุนแรงและเปลี่ยนแปลงไดอยางรวดเร็ว แต
เม่ือเด็กมีวุฒิภาวะมากขึ้น เด็กก็จะมีพัฒนาการ คือ สามารถควบคมุอารมณไดดีขึ้น สวนพัฒนาการ
ทางดานสังคมของเด็กปฐมวัยน้ัน หมายถึง การเปลีย่นแปลงความสามารถในการสรางความสัมพันธ
กับผูอ่ืน โดยจะพัฒนาจากความผูกพันใกลชิดกับคนในครอบครวัไปสูบุคคลอ่ืนในสังคม รวมถงึมีการ
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ปรับตวัเพ่ืออยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมดวย  แตทั้งน้ีทั้งน้ัน การที่เด็กจะมีพัฒนาการทางดานอารมณและ
สังคมที่ดีน้ัน ยอมขึ้นอยูกับการอบรมเลี้ยงดู สิ่งแวดลอม และประสบการณที่เด็กไดรับเปนสําคญั 
 

2.2.3 พัฒนาการดานสติปญญา (Intellectual Development)    
พัฒนาการทางสมองของมนุษยเริ่มตั้งแตอยูในครรภมารดา และมีการพัฒนาสูงสุดในชวงเด็ก

ปฐมวยัคือ อายุ 0-5 ป ซ่ึงนับวาเปนวยัทองของการเรียนรู สมองของเด็กวัยน้ีจะมีการเจริญเตบิโต
อยางรวดเร็ว ซ่ึงถาหากเด็กไดรับการกระตุนเซลลในสมองใหมีการพัฒนาเต็มที่ ตลอดจนไดรับ
สารอาหารที่ถูกตอง เด็กจะมีสติปญญาดี และมีความพรอมในการเรียนรู (รุง  แกวแดง.  2543: 39-
81)  วาโร  เพ็งสวัสดิ์ (2542: 57) ไดใหความหมายของสติปญญาไววา หมายถึง ความสามารถของ
สมองในการคิด การจํา ความมีเหตุผล ความสามารถในการแกปญหาตางๆ ที่เกิดขึน้อยางรวดเรว็         
ซ่ึงสอดคลองกับ อารี  พันมณี (2542: 49) ที่กลาววา สติปญญา หมายถึง ความสามารถทางสมอง
ของบุคคลในการเรียนรู คดิหาเหตุผล การตัดสินใจ การแกปญหา ตลอดจนการนําความรูไปใช
ประโยชนในการปรับตวัเองตอสิ่งแวดลอมและสถานการณตางๆ ไดอยางเหมาะสมและมีประสทิธิภาพ 
และสามารถดาํรงตนในสังคมไดอยางเปนสุข  สวนพัฒนาการดานสติปญญา หมายถึง พัฒนาการใน
ระยะความคิดแบบกอนกฎเกณฑ กลาวคอื เด็กจะมีความคิดเชื่อมโยงสิ่งตางๆ ที่รับรู และใชความคิด
ในการแกปญหาได แตความเขาใจในเหตุผลนัน้ยังไมสมบูรณ ซ่ึงลกัษณะที่สําคญัของความคดิในเด็ก
วัยน้ีก็คือ จะมีความคิดฝนและจินตนาการคอนขางมาก จะถือตนเองเปนศูนยกลางและคิดวาคนอื่นจะ
คิดแบบเดียวกับตน และทีส่ําคัญคือ มีความสนใจใครรู (สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ.  2545ข: 109)   
 พัฒนาการทางดานสติปญญาของเด็กปฐมวัยจะพัฒนาไปอยางรวดเร็วมาก โดยเฉพาะในชวง 
4 ปแรกของชวีิต เด็กจะมีพัฒนาการทางสติปญญาถึงรอยละ 50 และจะเพ่ิมเปนรอยละ 80 เม่ือเด็กมี
อายุ 8 ป โดยพัฒนาการทางสติปญญาของเด็กจะเริ่มจากการที่เด็กรูจักเรียนรูการใชประสาทสัมผัส
ตางๆ ในการตีความหมายสิ่งตางๆ ที่อยูรอบตนเอง เชน การใชมือ ปาก ลิ้น สัมผัสสิ่งตางๆ เพ่ือ
ตองการทราบวา สิ่งของนั้นมีลักษณะออน นุม แข็ง หรือมีรสเปนอยางไร (นภเนตร  ธรรมบวร.  
2540: 111-112) 

นักทฤษฎีคนสําคัญที่ไดรับการยอมรับอยางมากในเรือ่งพัฒนาการทางสติปญญาก็คือ      
เพียเจท (Piaget) ซ่ึงไดศึกษาถึงความคดิ ความเขาใจของเด็กตั้งแตแรกเกิดจนถึงระยะวัยรุน โดยเขา
มีความเชื่อวา พัฒนาการทางสติปญญาของเด็กนั้นเกิดขึ้นเปนขั้นตอนและมีความตอเน่ืองกัน และเชื่อ
วาพัฒนาการจะเปนไปตามลําดับขั้น จะขามขั้นไมได แตอัตราของพัฒนาการอาจจะมีความแตกตางกัน
ในตวัเด็กแตละคนได ซ่ึงความแตกตางนัน้มาจากสิ่งแวดลอมเปนสําคัญ (ทิศนา  แขมมณี; และคนอ่ืน .ๆ  
2536: 61-63)  เพียเจท ไดแบงขั้นตางๆ ของพัฒนาการทางสติปญญาของมนุษยออกเปน 4 ขั้นตอน
ตามลําดับอายุ แตในการศกึษาครั้งน้ีจะขอกลาวถึงเฉพาะขั้นตอนทางสติปญญาที่เกี่ยวของกบัเด็ก
ปฐมวยัเพียง 2 ขั้น เทานั้น ดังน้ี (พัฒนา  ชัชพงศ.  2540: 14-15) 

1.  ขั้นประสาทสัมผัสและการเคลื่อนไหว (Sensorimotor Stage)  อยูในชวงอายุระหวาง  
แรกเกิดถึง 2 ป ซ่ึงเด็กจะเรียนรูเกี่ยวกับสิ่งตางๆ ที่เปนลักษณะธรรมชาติ เชน วตัถุสิ่งของ เปนตน 
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และจะมีปฏิกริยาตอสภาพรอบๆ ตวั โดยมีปฏิกริยาสะทอนงายๆ เชน การดูด การกลืน การรองไห 
เปนตน ภาษาที่ใชจะเปนทลีะคํา และพูดไดประโยคสั้นๆ เด็กในขั้นน้ีจะรับรูเฉพาะสิ่งที่เปนรูปธรรม
เทานั้น และเปนขั้นที่เด็กเรยีนรูจากการใชประสาทสัมผัสตางๆ เชน การชิม การฟง การมอง การดม 
และการสัมผัส 

2.  ขั้นความคดิกอนปฏิบัตกิาร (Pre-Operational Stage)  อยูในชวงอายุระหวาง 2-7 ป  
เปนขั้นทีเ่ด็กเริ่มเรียนรูภาษาพูด เขาใจทาทางในการสือ่ความหมาย และจะเกิดพฒันาการทางภาษา
และพัฒนาการทางความคิด เรียนรูสิ่งตางๆ ไดดีขึ้นแตตองอาศัยการรับรูเปนสวนใหญ สามารถจัด
หมวดหมูสิ่งของไดตามเกณฑของตน แตยังไมสามารถคิดหาเหตุผลหรือยกเหตผุลขึ้นอางอิงได     
อีกทั้งเด็กยังคงยึดตนเองเปนศูนยกลางเปนอยางมาก  

สวนนักจิตวิทยาคนสําคัญทีก่ลาวถึงพัฒนาการทางการรูการคิดอีกคนหนึ่ง คือ บรูเนอร 
(Bruner) ซ่ึงเขาจะเนนถึงความสําคัญของสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมที่แวดลอมตวัเด็ก บรูเนอรเห็น
ดวยกับเพียเจทที่วา การเรยีนรูของเด็กจะเกิดจากกระบวนการภายในอินทรีย (Organism) ซ่ึงจะ
พัฒนาไดดีเพียงใดนั้น ขึ้นอยูกับประสบการณและสิ่งแวดลอมรอบตัวเด็ก (ทิศนา  แขมมณี; และคนอื่น .ๆ  
2536: 63)  บรูเนอร ไดแบงขั้นพัฒนาการทางสติปญญาและการคิดของมนุษยออกเปน 3 ขั้นดวยกัน 
แตในการศึกษาครั้งน้ีจะขอกลาวถึงเพียง 2 ขั้น ซ่ึงเกี่ยวของกับเด็กปฐมวยั คือ (สํานักงานคณะกรรมการ
การประถมศกึษาแหงชาต.ิ  2536: 8 ; อางอิงจาก Bruner.  n.d.) 

1.  ขั้นการกระทํา (Enactive Stage)  เปนขั้นที่เปรียบไดกับขั้นประสาทสัมผัสและการ 
เคลื่อนไหวของเพียเจท ซ่ึงเปนขั้นที่เด็กเรยีนรูจากการกระทําและการสัมผัส 

2.  ขั้นคิดจินตนาการหรือสรางมโนภาพ (Iconic Stage)  เปนขั้นทีเ่ปรียบไดกับขัน้ความคิด
กอนเกิดปฏิบตัิการของเพียเจท ซ่ึงเด็กในชวงนี้จะเกิดความคิดจากการรับรูตามความเปนจริง และ
การคิดจากจินตนาการดวย  

วินัย  รังสินันท กลาววา เด็กปฐมวยัเปนวัยที่สามารถจดจําสิ่งตางๆ และสามารถเรียกชื่อได
อยางถูกตอง เชน สิ่งของทีอ่ยูใกลตัว ผลไม สัตวเลี้ยง หรือของใชตางๆ จะมีพัฒนาการความคิด  
รวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตางๆ อยางรวดเรว็ สามารถคิดแกปญหาตางๆ ในสภาพแวดลอมไดมากขึ้น รูถึง
ผลของการกระทําตางๆ ที่ตามมา มีความเขาใจเกี่ยวกบัเวลาและตวัเลข สามารถจัดกลุมสิ่งของ 
จําแนกความเหมือนหรือความแตกตางของสิ่งของตางๆ ได สามารถเรียงลําดบัสิง่ตางๆ และสามารถ  
เปรียบเทียบส ีขนาด รูปราง นํ้าหนัก กลิ่น รส และสัมผสัได (นันทา  แทนธาน.ี  2534: 24 ; อางอิงจาก  
วินัย  รังสินันท.  2526)  สวนอารี  รังสินันท ไดกลาวเกี่ยวกับพัฒนาการทางดานความคิดและความ
เขาใจวา เด็กในวัยน้ีจะมีการสรางมโนภาพขึ้นในใจ และมีความคิดฝนในเรื่องตางๆ มากที่สุด      
นอกจากนี้ ยังสามารถใชเหตุผลเบื้องตนได แตเปนการใหเหตุผลที่ยังไมถูกตองนัก เน่ืองจากเด็กใน
วัยน้ียังยึดความคิดและความตองการของตนเปนใหญอยู ซ่ึงจะลดการยึดตนเองลง และใชเหตุผล   
ถูกตองขึ้นเม่ือมีอายุมากขึ้น (จงกล  เกษตุม.  2541: 26 ; อางอิงจาก อารี  รังสินันท.  2524) 
 จากที่กลาวมาสรุปไดวา พัฒนาการทางสติปญญาของเด็กปฐมวัยจะอยูในขั้นความคิดกอน
ปฏิบตัิการ หรือ Pre-Operation Stage ซ่ึงเด็กจะเริ่มเรียนรูภาษาและทาทางในการสื่อความหมาย  
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อีกทั้งการเรียนรูในสิ่งตางๆ ก็ดีขึ้น แตยังตองอาศัยการรับรูเปนสวนใหญ ยังไมสามารถคิดหาเหตุผล
เองได สวนการจะพัฒนาพัฒนาการทางสติปญญาของเด็กใหดีไดน้ันตองขึ้นอยูกบัสิ่งแวดลอมและ
ประสบการณที่เด็กไดรับ 
     

2.2.4 พัฒนาการทางจริยธรรม (Moral Development)    
จริยธรรม คือ สิ่งที่ไดรับการปลูกฝงขัดเกลา และพัฒนาขึ้นจากแรงขบัพ้ืนฐานภายในจิตใต

สํานึกของตน โดยกระบวนการขัดเกลานัน้จะอยูในรูปของการเลียนแบบ (identification) ดวย
วัตถุประสงคที่จะปรับตวัตามมาตรฐานพฤติกรรมที่กาํหนดไวในสังคม (พรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย.  
2547: 159)  เด็กจะอยูในสังคมไดอยางมีความสุขตองเปนบุคคลที่มีคุณธรรมหรือจริยธรรม โดยเด็ก
จะตองเรียนรูจริยธรรมซึ่งหมายความวา สิ่งใดเปนความถูกตอง ความดี สิ่งใดเปนความไมถูกตอง  
ไมดี พฤติกรรมใดที่สมควรหรือไมสมควรประพฤติในสังคม ซ่ึงจริยธรรมนี้จะเกิดขึ้นในเด็กอยางชาๆ 
และคอยๆ ซึมซาบเขาสูการรับรูของเด็ก โดยเริ่มตั้งแตเด็กเริ่มจําใจทําตามแนวทางปฏิบัตทิี่ถูกตองใน
สังคมโดยการกลัวการถูกลงโทษจากผูใหญหรือผูดูแลเด็ก ไปจนถึงขัน้การรูวาสิ่งใดควรกระทําหรือไม
ควรกระทําโดยอาศัยวิจารณญานของตนเองในสถานการณตางๆ ได (ปรียา  เกตุทตั.  2543: 257)  

พัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลนั้น เพียเจทและโคลเบอรก (Piaget and Kohlberg) มี
ความเชื่อรวมกันวา พัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษยมีแนวทางและขั้นตอนเปนสากล จริยธรรม
ของเด็กจะเจริญขึ้นตามความสามารถทางการรูการคิด และความสามารถทางสตปิญญาและอารมณ
ของเด็ก สวนสภาพแวดลอมก็มีอิทธิพลในการถวงหรือระงับ หรืออาจเรงพัฒนาการทางจริยธรรมได 
(สายญาติ  เพียเขมร.  2541: 34)  โดยเพียเจท ไดแบงพัฒนาการทางจริยธรรมออกเปน 3 ขั้น ซ่ึงใน
การศึกษาครั้งน้ีจะกลาวเพียง 2 ขั้นที่เกี่ยวกับเด็กปฐมวัย ดังน้ี (จงกล  เกษตุม.  2541: 28 ; อางอิง
จาก คณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ  2522) 

1.  ขั้นกอนจริยธรรม (แรกเกิด – 2 ป)  เปนขั้นที่ยังไมมีความสามารถในการรับรูสิง่แวดลอม
และระเบียบกฎเกณฑได การประพฤติปฏิบัติจะกระทาํเพื่อสนองความตองการทางรางกายเทานั้น 

2.  ขั้นปฏิบตัติามคําสั่ง (อายุ 2 – 7 ป)  เด็กจะสามารถรับรูสภาพและบทบาทของตนเองตอ    
ผูอ่ืน รูจักเกรงกลัวผูใหญ และเห็นวาคําสัง่หรือกฎเกณฑเปนสิ่งทีต่องปฏิบัตติาม  

จากการศึกษาทฤษฎีการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมของเพียเจท โคลเบอรก (Kohlberg) ไดนํามา
เปนพ้ืนฐานในการแบงขั้นพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษยออกเปน 3 ระดับ โดยในแตละระดับจะ
แบงออกเปน 2 ขั้นยอย รวมเปน 6 ขั้น (ทิศนา  แขมมณี; และคนอื่นๆ.  2536: 65) แตในทีน้ี่จะขอ
กลาวถึงเฉพาะขั้นที่เกีย่วของกับเด็กปฐมวัยเทานั้น ดังน้ี (Kohlberg.  1969: 405)  

1. ระดับกอนกฎเกณฑ (Preconventional Level)  บุคคลจะตอบสนองตอกฎเกณฑที่
กําหนดโดยผูมีอํานาจเหมือนกัน การตัดสินใจเลือกการกระทํา จะทาํในสิ่งที่เปนประโยชนตอตนเอง
โดยไมคํานึงถึงผลที่จะเกิดขึน้ตอผูอ่ืน ซ่ึงระดับน้ีแบงออกเปน 2 ขั้น คือ 

     ขั้นที่ 1   หลีกเลี่ยงการลงโทษ (อายุ 2 - 7 ป) เพราะกลัวความเจ็บปวดที่จะไดรับ การจะ   
ตัดสินวาสิ่งใดดีหรือไมดี ขึ้นอยูที่พฤติกรรมนั้นๆ วาทําไปแลวจะถูกลงโทษหรือไม 
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     ขั้นที่ 2   แสวงหารางวลั (อายุ 7 – 10 ป)  การกระทําที่ถูกตอง คือ การกระทาํที่นําความ  
พอใจมาใหแมการกระทํานั้นจะขัดกับผูอ่ืนก็ตาม ความยตุิธรรมจะเปนไปในรูปของเหตุผลของการ
ปฏิบตัิมากกวาเปนความรูสกึของความยตุิธรรม เชน เธอตีฉัน ฉันตีเธอ   

โคลเบอรกเชือ่วา พัฒนาการของการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมนั้นเปนไปตามขั้นจากขั้นที่ 1 
ผานไปตามลาํดับจนถึงขั้นที่ 6 จะขามขัน้ไมได เพราะคนเราจะใหเหตุผลในขั้นต่าํกวาอยูกอน ตอมา
เม่ือไดประสบการณทางสังคมใหมๆ หรือสามารถเขาใจประสบการณเกาไดดีขึ้น ก็จะเกิดเปลี่ยนแปลง
ความคิดและเหตุผลในขั้นทีสู่งมากขึ้น สวนเหตุผลในขัน้ต่ํากวาก็จะถูกละทิ้งไป แตอาจจะชะงักติดอยู
กับขั้นใดขั้นหนึ่งก็ได ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความสามารถทางสติปญญา ซ่ึงเปนตวักําหนดการใหเหตุผลเชิง 
จริยธรรม (Kohlberg.  1972: 31-52)  และจากการศึกษาของโคลเบอรกเรื่องพัฒนาการทางจริยธรรม
ของเด็กยังพบวา ในชวง 4-6 ขวบน้ัน เปนวัยทีเ่ด็กเริ่มเรียนรูและยอมรับในเรื่องคณุธรรมแลว แตก็ยัง
มีความคิดไมถูกตองตามหลักของความเปนจริง และยงัไมเปนเหตุเปนผล มีขั้นการใชเหตุผลเชิง  
จริยธรรมอยูในขั้นสามารถเขาใจความแตกตางของความดี ความถูกตอง ความไมดี ความไมถูกตอง
แตเพียงในความหมายวา ความดี ความถกูตองเปนสิ่งที่ตนกระทําแลวจะไมถูกลงโทษ หรือการกระทําดี 
กระทําถูกตองก็คือ การกระทําที่นําความพอใจมาสูตนเองเทานั้น (ปรียา  เกตุทตั.  2543: 258)  
 จรรยา  สุวรรณทัต ไดกลาวถึงพัฒนาการทางจริยธรรมตามทฤษฎขีองโคลเบอรกไววา    
จริยธรรมของเด็กกอนวัยเรยีนจะอยูในระดับกอนเกณฑ กลาวคือ เด็กจะอยูในระยะที่ยอมเชื่อฟงคําสั่ง 
แตการเชื่อฟงคําสั่งน้ันเปนไปเพ่ือหลบการถูกลงโทษมากกวาที่จะเปนการเชื่อฟงโดยเหตุผลอ่ืนที่
แสดงถึงวุฒิภาวะที่สูงกวา เชน การเชื่อในเหตุผลและการเคารพตนเอง การที่เด็กหนีการลงโทษก็เพราะ
คิดวาการที่ผูใหญไมลงโทษนั้นเปนความดี ความดีความงาม ลักษณะนามธรรมยังเปนเรื่องที่ไกลตอ
ความเขาใจของเด็กในวัยน้ีอยางมาก (จงกล  เกษตุม.  2541: 28 ; อางอิงจาก จรรยา   สุวรรณทัต.  
2526)  สวนศรีเรือน  แกวกังวาล (2540: 214) กลาววา ความนึกคิดเกี่ยวกับอะไรถูก อะไรผิด อะไรดี
หรือชั่วน้ัน เด็กยังคิดเห็นเปนเหตุผลดวยตนเองไมได ยังตองอาศัยผูอบรมเลี้ยงดใูหคําชี้แจงแนะนําอยู 
แตที่สําคญัยิ่งกวาคําชี้แจงแนะนําก็คือ การทําเปนแบบอยางเพื่อใหเด็กเลียนแบบ ซ่ึงจะไดผลประทับใจ
เด็กโดยที่เด็กไมรูสึกตวั  นอกจากนั้น พอแม ผูปกครองของเด็กจะตองไมเนนในเรื่องความถูก 
ความผิด ความดี ความชั่วมากจนเกินไป เพราะถาเปนเชนนั้น เด็กจะเกิดความรูสึกไปวา ความผดิ
กลายเปนเรื่องใหญโตรายแรงโดยไมสมควรแกเหตุผลไปไดงายๆ ทั้งที่โดยธรรมดาแลวไมใชเรื่อง
รายแรง ซ่ึงจะทําใหเด็กใหอภัยตนเองและผูอ่ืนไดยากในเรื่องดี ชั่ว ซ่ึงจะแสดงผลเมื่อโตเปนผูใหญใน
ลักษณะ over super ego (การเชิดชูตนเองหรือหลักการที่ตวัเองนับถือเกินความพอดี) 
 พัฒนาการทางดานจริยธรรมของเด็กปฐมวัยที่กลาวมานั้นสรุปไดวา เด็กในวัยน้ีจะซึมซับ  
ทุกสิ่งทุกอยางจากผูที่เลี้ยงดูหรือคนรอบๆ ตวั และเปนวัยทีช่อบเลยีนแบบ ฉะน้ัน ในการที่เราจะปู     
พ้ืนฐานที่ดีและถูกตองใหแกเด็กจึงจําเปนอยางยิ่งที่จะตองเร่ิมทําตั้งแตเด็กยังอยูในวัยน้ี แมวาเขาจะ
ยังไมเขาใจในเรื่องของเหตผุลก็ตาม โดยทําตวัเปนตนแบบที่ดี และปลูกฝงแตสิ่งดีงามใหแกเด็ก  

จากทั้งหมดที่กลาวมาจะเหน็ไดวา พัฒนาการทุกดานในชวงปฐมวัยเปนรากฐานของชีวิตใน
ภายภาคหนา และเปนรากฐานของพัฒนาการในขั้นตอๆ ไป ซ่ึงการอบรมเลี้ยงดูและประสบการณที่
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เด็กไดรับในระยะนี้จึงมีความสําคัญอยางยิ่งตอความเปนไปในอนาคตของเด็กแตละคน ฉะนั้น การที่
พอแม ผูปกครองทราบถึงพัฒนาการในดานตางๆ และเขาใจในหลกัพัฒนาการของเด็ก จึงนับเปน 
พ้ืนฐานในการชวยพัฒนาและสงเสริมสวนที่ยังไมสมบรูณของเด็กแตละคนใหไดรับการพัฒนาอยาง
เต็มศักยภาพของตนเอง 

 
2.3 ความสําคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) ไดเนน “คน” เปน  

ศูนยกลางการพัฒนา โดยจุดเริ่มตนที่สําคัญยิ่งที่จะนําไปสูการกําหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา และวฒันธรรม ก็คือ คุณลักษณะอันพึงประสงคของคนไทย โดยจะตองเอ้ือและสอดคลองกับ
การเปลี่ยนแปลงและแนวทางการพัฒนาประเทศในอนาคต เพ่ือที่จะไดบรรลผุลการพัฒนา 
กระทรวงศึกษาธิการจึงไดกําหนดยุทธศาสตรในการพฒันาโดยกําหนดนโยบายการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
คือ เรงรัดจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคณุภาพใหครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย ตั้งแตระดับกอน
ประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอยางทั่วถึงและเปนธรรม ซ่ึงเปาหมายประการหนึง่ คือ 
เด็กปฐมวยัทกุคนตองไดรับการพัฒนาเพื่อเตรียมความพรอมอยางนอย 2 ป กอนเขาเรียนระดับ
ประถมศึกษา ทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม จิตใจ และสติปญญา (กระทรวงศึกษาธิการ.  2541: 66-
68)   

ฉะนั้น เด็กปฐมวัยหรือเด็กวยั 3-6 ป จึงมีความหมายตออนาคตของประเทศชาติเปนอันมาก 
เพราะเปนพ้ืนฐานของการเปนผูใหญ ซ่ึงหากไดรับการพัฒนาดวยการจัดสภาพแวดลอม การอบรม
เลี้ยงดูที่เหมาะสม อีกทั้งมีโอกาสไดใชความสามารถที่มีอยูอยางเต็มที่ตามควรแกวัย เด็กวยัน้ียอม
เจริญเตบิโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพ (อมรชัย  ตันติเมธ.  2536: 25)  และยิ่งไปกวานั้น เด็กปฐมวัยเปน
วัยที่เกิดการเรียนรูไดมากที่สุดในชวีิต ศกัยภาพแหงการเรียนรูและพัฒนาการดานตางๆ สามารถ
พัฒนาไดอยางเต็มที่หากไดรับการสงเสรมิอยางถูกตอง (สุปราณี  ร่ืนพิทักษ.  2545: 1) 
 การพัฒนาเด็กปฐมวยัน้ันมีความสําคัญมากที่สุด กลาวคือ เปนระยะที่ขีดขั้นของการพัฒนาใน
ดานตางๆ สูงมาก และจะมีอิทธิพลตอชีวติเด็กในอนาคตเปนอยางมาก การจัดการอบรมเลี้ยงดูที ่  
ถูกตองใหแกเด็กวัยน้ีจึงเปนเรื่องสําคัญที่บิดา มารดา หรือผูปกครองจะตองใหความสนใจเพื่อเปนการ
เตรียมความพรอมทั้งดานรางกาย สังคม อารมณ จิตใจ และสติปญญา (พวงเล็ก  วรกุล.  2538: 9) 
ซ่ึงการพัฒนาเด็กปฐมวยัน้ันเปนงานที่ทกุฝายตั้งแตครอบครัว โรงเรียน และชุมชนจะตองรวมแรงรวมใจ
กันเสริมสรางบุคลิกภาพทีพึ่งประสงคใหเกิดขึ้นแกเด็กไทยอันเปนอนาคตของชาติ ดังคํากลาวของ 
จรรยา  สุวรรณทัต (2534: 13-14) ที่ไดสรุปความสําคญัของการพัฒนาเด็กปฐมวยัไววา 
 “เราควรปลูกฝงสิ่งดีๆ ใหกบัเด็กในวัยน้ี ซ่ึงเราถือวาเปนวัยทองของชีวติ เปนวัยแหงการ
วางรากฐานทัง้หลายทั้งปวงในชีวติ  ความสําเร็จในชวีติของคนเราเริ่มตนที่จุดนี้ บุคลิกภาพที่จะกอตัว
และพัฒนาไปในดานที่ดีงามทั้งหลายมันอยูที่จุดเริ่มตนของชีวติ อยูที่วัยทองของชีวติ คือ ใน
ระยะเวลาที่เด็กอยูในชวงปฐมวัยน้ีเอง” 
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 เปาหมายในการพัฒนาเด็กปฐมวยัก็คือ การสรางเสรมิใหเด็กวัยน้ีมีสุขภาพรางกายเจริญ  
เติบโตแข็งแรง มีความสามารถในการใชทักษะในการเคลื่อนไหวรางกาย เรียนรูการเลนและการ
สํารวจสิ่งแวดลอมรอบตวั ชวยตัวเองไดมากขึ้น มีความสามารถทางสติปญญาที่จะเรียนรูความหมาย
และความสัมพันธของสิ่งตางๆ สามารถติดตอสื่อสารความรูสึกนึกคิดและความตองการของตนเอง
เพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจและตอบสนองไดถูกตอง มีการตอบสนองทางอารมณดวยความสขุสดใส ราเริง   
เบิกบาน เรยีนรูขอบเขตของตนวาจะทําอะไรไดเพียงใดในสถานการณตางๆ เพ่ือใหเปนที่รักของ   
พอแม ผูปกครอง และผูอ่ืน  เด็กในวัยน้ีจะมีความผูกพนักับครอบครวั และชอบเลยีนแบบพอแม      
ผูปกครองซึ่งใกลชิดเขา ครอบครัวจึงเปนสถาบันแรกและสถาบันหลกัในการสั่งสอน อบรมบมนิสัย 
และสงเสริมพัฒนาการของเด็กวัยน้ีรวมกบัสถาบันการศึกษาและสถาบันสังคมอื่นๆ และเปาหมาย
สําคัญของการพัฒนาเด็ก ก็คือ การสรางเสริมพัฒนาการครบถวนทุกๆ ดาน เพ่ือสรางเสริมใหเด็กมี
บุคลิกภาพที่สมบูรณ (ยุวดี  เทียรฆประสทิธิ.์  2536: 14) 
 สรุปไดวา เด็กปฐมวยัหรือเด็กในชวงอาย ุ3-6 ป มีความหมายและมีความสําคัญตออนาคต
ของประเทศชาติเปนอันมาก เน่ืองจากเด็กในวัยน้ีเปนพ้ืนฐานของการเปนผูใหญในวันขางหนา จึงควร
ไดรับการอบรมเลี้ยงดูอยางถูกตองและเหมาะสม ไดรับการสรางพื้นฐานที่ดี และไดรับการสงเสรมิ
พัฒนาการในทุกๆ ดานจากพอแม ผูปกครอง หรือผูที่อยูใกลชิดเด็ก เพ่ือใหเด็กเจริญเตบิโตไปเปน   
ผูใหญที่มีคุณภาพตอสังคมตอไป 
 

2.4 หนาที่ของผูปกครองในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
ปจจุบัน นานาประเทศตางก็ใหความสําคัญกับเด็กโดยเฉพาะเด็กปฐมวัยเปนอยางมาก เพราะ

ชีวติในวัยเด็กเปรียบเสมือนรากแกวของชวีิตที่จะค้ําจุน และนําพาใหชีวติเจริญเติบโตและ   งอกงาม 
การใหการอบรมเลี้ยงดูที่ถูกตองและเหมาะสมจึงเปรียบเสมือนการบํารุงรักษา รดน้ํา    พรวนดินให
ตนไมแหงชีวติเติบโตอยางมีคุณภาพ ดังที่ทานพุทธทาสภิกขุ ไดกลาวถึงเด็กและความสําคัญของการ
อบรมเลี้ยงดูไววา 
 “เด็กเปนผูสรางโลกในอนาคต ถาเด็กของเราเปนอยางไร โลกในอนาคตก็จะเปนอยางนั้น 
ฉะนั้น เราจงสรางโลกในอนาคตโดยการสรางเด็กหรือผานทางเด็ก แลวเด็กจะเปนผูสรางโลกเอง    
จงสรางเด็กใหดี ใหเหมาะสมสําหรับที่จะไปสรางโลกใหถูกตองงดงาม การสรางเด็กใหเจริญเตบิโต 
ทั้งสุขภาพกายและสขุภาพจิตน้ัน จําเปนตองอาศัยวธิกีารอบรมเลี้ยงดูและดําเนินมาตั้งแตเด็กยงัเล็ก
ตอเน่ืองเร่ือยไป…..” (สุรัสวดี  กองสุวรรณ.  2539: 12 ; อางอิงจาก พุทธทาสภิกข.ุ  2531) 

  บานถือเปนสถาบันสําคญัอันดับแรกที่จะสรางใหเด็กเปนบุคคลที่มีความสามารถในการ
ดําเนินชีวติอยางเปนสุข เด็กจะเจริญเตบิโตไดมากนอยเพียงใด มีความสามารถในการปรับตวัใหเขา
กับสิ่งแวดลอมไดดีเพียงใดนั้น อยูที่บทบาทของพอแม ผูปกครองเปนสําคัญ และถึงแมวาเด็กจะเขา   
โรงเรียนแลวก็ตาม บานกย็ังคงมีอิทธิพลตอเด็กอยู ดังน้ัน บานจึงเปนสิ่งแวดลอมที่สําคัญยิ่งอันดับ
แรกของเด็ก (นํ้าทิพย  เสือสารัตน.  2546: 29)  และพอแม ผูปกครองก็เปนผูที่มีหนาที่และมีบทบาท
ที่สําคัญมากทีสุ่ดในการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหเจริญเตบิโต และพัฒนาเดก็ใหเต็มศักยภาพของเด็กแตละคน 
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(สุรัสวดี  กองสุวรรณ.  2539: 12)  ซ่ึงถาผูปกครองมีความเขาใจหลกัการเลี้ยงดูเด็ก และปฏิบตัิอยาง
ถูกตองแลว สงัคมจะไดทรัพยากรบุคคลที่มีคุณคา โดยเฉพาะการพฒันาทางสังคมของเด็กที่
ผูปกครองคือผูสรางการเรยีนรูทางสังคมใหกับเด็ก ซ่ึงกระบวนการเรียนรูเพ่ือปรบัตวัใหเขากับสังคม 
(Socialization) เปนกระบวนการเรียนรูความเชื่อ คานยิม และพฤตกิรรมที่สอดคลองกับสังคมที่ทําให
เด็กประพฤตปิฏิบตัิ (Berndt.  1992: 429)  ผูปกครองจึงเปนผูสรางความเปนผูใหญในอนาคตของ
เด็กทั้งทางรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม  ดังน้ัน การใหผูปกครองไดทราบวาตนเองมีอิทธิพลตอ
การพัฒนาในดานตางๆ ของเด็กปฐมวัยน้ัน จะทําใหผูปกครองตระหนักถึงความสําคัญของตน และทํา
หนาที่สงเสริมพัฒนาการใหแกเด็กปฐมวยัไดดีขึ้น (กฤษณี  ภูพัฒน.  2538: 14)   

พอแม ผูปกครองมีบทบาทสําคัญตอการพัฒนาเด็กมาตั้งแตเร่ิมสรางครอบครัว ซ่ึงครอบครัว
ที่พอแมมีความรักตอกันอยางม่ันคงจะสามารถปรับตัวกับชีวติสมรสไดดี และยอมมีความตองการ
ทายาทของตนไวชื่นชมและเฝาอบรม หลอหลอมใหลกูไดเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางเต็มที่ และมี
คุณภาพชีวติที่ดีเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการครบถวนทั้งดานรางกาย สตปิญญา สังคม และอารมณ 
สามารถปรับตัวไดอยางมีความสุข และมีชีวติที่ประสบความสําเร็จและมีคุณคาตอสังคมตอไป     
(ยุวดี  เฑียรฆประสทิธิ.์  2536: 61) 

วราภรณ  รักวิจัย (2540: 15-16) กลาววา ผูปกครองเปนบุคคลที่มีหนาที่รับผิดชอบเลี้ยงดู 
อบรมสั่งสอนใหเด็กเปนคนดีตามหนาที่ของพอแมและผูปกครองที่ดี ซ่ึงนอกจากจะใหการอบรมเลี้ยงดู
แลว ตองใหทัง้ความรัก ความเอาใจใส จัดประสบการณและสิ่งแวดลอมที่จะชวยใหเด็กเกิดการเรียนรู
และพัฒนาในทุกๆ ดาน เพ่ือเด็กจะไดเตบิโตและสามารถเผชิญความเปลี่ยนแปลงของสังคม สามารถ
จะแกปญหาตางๆ และอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ซ่ึงบทบาทของผูปกครอง มีดังน้ี 

1. ใหการอบรมเลี้ยงดูและใหปจจัย 4 
2. ใหการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3. ฝกอบรมใหเด็กสามารถชวยเหลือตวัเองได 
4. ถายทอดวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมและประเพณี ตลอดจนบทบาทและหนาที่ใน    

ครอบครวัใหแกเด็ก  
5. ชวยแกไขปญหา และอบรมสรางวินัยอันดีใหแกเด็ก 
6. จัดประสบการณและสิ่งแวดลอมเพ่ือชวยใหเด็กเกิดการเรียนรู และพัฒนาในทุกๆ ดาน 
7. เปนแบบอยางที่ดีใหแกเด็ก 
8. ปลูกฝงคุณธรรมใหแกเด็ก  
สวนพิริยา  ธราธรพิสุทธิกลุ และฉววีรรณ  กินาวงศ ไดกลาวถึงบทบาทหนาทีข่องผูปกครอง

สอดคลองกัน ดังน้ี (เสาวคนธ  สาเอี่ยม.  2537: 37 ; อางอิงจาก พิริยา  ธราธรพิสทุธิกุล.  2529. ; 
สุรัสวดี  กองสุวรรณ.  2539: 13 ; อางอิงจาก ฉวีวรรณ  กินาวงศ.  2533) 

1. ตอบสนองความตองการพื้นฐานของเด็กอยางเพียงพอและเหมาะสมกับวัย 
2. สรางสิ่งแวดลอมใหเอ้ืออํานวยตอการสงเสริมพัฒนาการของเด็ก อาทิ หัดใหเด็กชวย  

ตนเอง มีความคิดริเริ่มเอง เพ่ือใหเกิดความภาคภูมิใจและเชื่อม่ันในตนเอง 



 28

3. ชวยหยุดยั้งพฤติกรรมที่ไมดี และสงเสรมิพฤติกรรมทีดี่ใหแกเด็ก 
4. เปนแบบอยางที่ดีใหแกเด็กไดเลียนแบบ เพ่ือนําไปสรางเปนแนวทางและคานิยมในชีวติ   

ตนเอง การกระทําของพอแมจะสอนลูกไดดีกวาคําพูด 
5. ยอมรับในสิทธิของเด็ก โดยใหเสรีภาพในการเสนอความคิดเห็น 
6. อบรมและสั่งสอนใหเด็กประพฤติดี  
พอแม ผูปกครอง นอกจากมีหนาที่ในการอบรมเลี้ยงดแูลว ยังมีหนาที่ในการอบรมระเบียบ

ทางสังคมเบื้องตน อันไดแก การสรางเสริมคุณลักษณะและสุขนิสัยทีดี่ อบรมมารยาททางสังคมที่ดีใน
การดํารงชีวิต ถายทอดวัฒนธรรมทางสังคม และชวยใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาอยางเตม็ที่ 
โดยกระตุนใหเด็กไดคิดและแกปญหา สงเสริมความสนใจและใหโอกาสเด็กไดทําในสิ่งที่เขาสนใจ และ
ฝกใหปฏบิัตติามกฏเกณฑงายๆ ของครอบครัวดวยบรรยากาศที่อบอุน ใหเวลาและความชวยเหลือ
เม่ือเด็กตองการ (กฤษณี  ภูพัฒน.  2538: 15)  ซ่ึงใกลเคียงกบั กุลยา  ตันติผลาชีวะ (2542ก: 20-21) 
ที่กลาวถึงบทบาทหนาที่ของ พอแม ผูปกครองวา พอแม ผูปกครองนอกจากจะเปนผูใหการเลีย้งดู
เพ่ือสรางเสริมสุขภาพกายและใจที่ดีใหกับเด็ก และเปนผูใหการศึกษาเบื้องตนดวยการสอนและการฝก
ใหแกเด็กแลวน้ัน ผูปกครองยังมีบทบาทในการเปนผูสงเสริมพัฒนาการทางรางกาย อารมณ สังคม 
และสติปญญาดวย ดังกลาวแลววา พอแม ผูปกครองไมใชเปนแตเฉพาะผูเลี้ยงใหเด็กเจริญเตบิโต 
หรือเปนผูสั่งสอนเทานั้น แตพอแม ผูปกครองตองเปนผูเอ้ืออํานวย (facilitator) ใหแกเด็กไดเรียนรูเพ่ือ
สรางเสริมพัฒนาการตามวัยดวยการสรางบรรยากาศการเรียนรูใหแกผูเรียนดวยการปฏิบตัิ ดังน้ี 

1. เปดโอกาสใหมีประสบการณการเรียนรูตามวัยจากการเลน การคิด การพัฒนาตางๆ ตาม
ความสนใจ ภายใตคําแนะนาํชวยเหลือที่เหมาะสม เชน ใหเด็กไดสรางสิ่งประดิษฐที่ตนเองชอบ     ให
เลนเกมกับเพ่ือนๆ เปนตน 

2. กระทําตนและครอบครวัเปนตัวอยางของการเรียนรูของเด็กทั้งดานเจตคติ และคานิยม  
ที่สอดคลองกับสังคม 

3. สรางบรรยากาศการเรียนรูทั้งทางตรงและทางออม เชน ถาเด็กตองการเลนดนตรกี็ใหเลน
ดนตรี แตทั้งน้ีจะตองใหคําแนะนําและชวยเหลือเด็กใหทราบวา ความสนใจนั้นๆ เด็กควรปฏบิัต ิ
อยางไร เพ่ือใหเด็กเขาใจ 

นอกจากนั้น อรุณี  หรดาล (2536: 65) ไดกลาวเพิ่มเตมิวา ผูปกครองเปนบุคคลสาํคัญที่จะ
ชวยสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ รวมทั้งเตรียมความพรอมใหเด็กอยางเหมาะสม โดยวิธีการ        
ดังตอไปน้ี 

1. จัดหาและจัดซื้ออุปกรณเครื่องเลนที่เหมาะสมกับวยั ความตองการ และความสนใจของ
เด็ก เพ่ือใหเด็กไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

2. ใหโอกาสเด็กไดมีโอกาสชวยเหลือตนเองในดานตางๆ เชน การแตงตัว การรบัประทาน
อาหาร ฯลฯ นอกจากนี้ อาจมอบหมายหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานบานที่เด็กสามารถทําได เชน  
รดน้ําตนไม เก็บใบไมที่สนามหนาบาน ฯลฯ เปนตน 
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3. ชวนเด็กพูดคยุสนทนาและตอบคําถามเด็กเกี่ยวกับสิง่ตางๆ ที่อยูรอบตัว รวมทั้งให
โอกาสเด็กไดแสดงความคดิเห็นอยางอิสระ 

สรุปไดวา พอแม ผูปกครองเปนบุคคลที่มีความสําคัญตอการพัฒนาเด็กปฐมวัยเปนอยางมาก  
เน่ืองจากเปนผูที่อยูใกลชิดและมีอิทธิพลกับเด็กมากทีสุ่ด ซ่ึงหากพอแม ผูปกครองมีความรู  ความเขาใจ
ในเรื่องพัฒนาการเด็ก และตระหนักถึงบทบาทหนาทีข่องตนในการเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน เพ่ือใหเด็ก
เกิดการพัฒนาในทุกๆ ดานแลว ก็ยอมสามารถสงเสริมพัฒนาการของเด็กไดอยางถูกตอง เหมาะสม 
และเปนไปในทิศทางทีถู่กตองตามหลักการมากขึ้น อีกทั้งยังมีผลตอการปลูกฝงคณุลักษณะที่พึง
ประสงคใหแกเด็กดวย ดังที่กุลยา  ตันติผลาชีวะ (2542ข: 5) ไดกลาวไววา สัมพันธภาพอันดีระหวาง 
ผูปกครองกับเด็กมีผลตอเด็กในทุกๆ ดาน เด็กสามารถเรียนรู ทํางาน และเลนกับเพ่ือนไดอยางม่ันใจ
และมีความสขุ หากไดรับการสนับสนุนและการอบรมเลี้ยงดูที่ดีและถูกตองจากผูปกครอง โดยบทบาท
ของผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดูเด็กจะเปนทั้งผูเลีย้งดู ผูสงเสริมพัฒนาการ และผูใหการศึกษา 
 
 
3.  การมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนาเด็กปฐมวยั 

ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารที่เกี่ยวกับการมีสวนรวมของผูปกครองในการพัฒนา          
เด็กปฐมวยั ดังตอไปน้ี 

3.1 ความหมายของการมีสวนรวมของผูปกครอง 
ครอบครวัถือเปนสถาบันทางสังคมแหงแรกที่มีความหมายและความสาํคัญตอพัฒนาการใน

ทุกๆ ดานของเด็ก กลาวคอื เปนทั้งแหลงปลูกฝงลักษณะนิสัย และกอพ้ืนฐานบุคลิกภาพใหแกเด็ก 
นับตั้งแตแรกเกิด รวมถึงเปนแหลงสําคัญในการถายทอดพลังจูงใจ คุณธรรม และคานิยมตางๆ ของ
สังคมใหแกเด็ก ฉะนั้น การเรียนรูและประสบการณที่เด็กไดรับตลอดวัยตนของชวีติจะมีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมและบุคลิกภาพของเด็กไปจนถึงวัยผูใหญ (อรุณี  หรดาล.  2536: 19)  อีกทั้งในปจจุบัน 
การศึกษาไมไดเปนเรื่องของโรงเรียนและครูเทานั้น แตสรรพกําลังทั้งมวลในสังคม เชน ครอบครวั 
ตองมีหนาที่และความรับผดิชอบตอเด็กดวย (ประเวศ  วะส.ี  2544: 8)  ดังน้ัน การมีสวนรวมของ    
ผูปกครองจึงเขามามีบทบาทสําคัญ  

การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง การที่ผูปกครองใหความรวมมือในการชวยใหเด็ก
ไดรับการพัฒนาอยางถูกตองและสอดคลองกับทางโรงเรียนหรือศูนยเด็ก (ฉันทนา  ภาคบงกช.  2537: 
25)  สวนอรุณี  หรดาล (2536: 6-7) ไดใหความหมายของการมีสวนรวมของผูปกครองวาหมายถึง 
การที่ ผูปกครองไดเขามามีสวนรวมในการสงเสริมพัฒนาการและเตรียมความพรอมใหแกเด็กดวย
การใชเทคนิคและวิธีการตางๆ โดยการดําเนินการดังกลาว ผูปกครองอาจทําดวยตนเอง หรือใหความ
รวมมือกับหนวยงานที่เกีย่วของกับการพฒันาเด็กก็ได ซ่ึงการมีสวนรวมของผูปกครองนี้สามารถ
จําแนกเปน การมีสวนรวมที่โรงเรียน โดยการเขารวมกิจกรรมตางๆ ที่ทางโรงเรยีนจัดขึ้น เชน การ
เขารวมประชมุผูปกครอง การไปทัศนศึกษารวมกบัโรงเรียน การรวมกิจกรรมใหความรูผูปกครอง 
เปนตน และการมีสวนรวมที่บาน ซ่ึงหมายถึง การที่ผูปกครองใหความรวมมือกับโรงเรียนในการเสริม
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ประสบการณและความรู สรางลักษณะนสิัยที่ดี รวมทั้งเตรียมความพรอมใหกับเด็กขณะอยูทีบ่าน ซ่ึง
ผูปกครองสามารถกระทําไดหลายวธิี เชน อานหนังสือนิทานใหเด็กฟง ใหเด็กหัดชวยเหลือตวัเอง 
พูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน เปนตน   

นิภาพรรณ  หงษชูเกียรติ (2544: 34) ไดกลาวไววา การมีสวนรวมของผูปกครองไมได 
หมายถึงการมีสวนรวมเฉพาะกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้นที่โรงเรียนเทานั้น แตยังรวมไปถึงการให
ความรวมมือเพ่ือพัฒนาเด็กที่บานอีกดวย ซ่ึงเปนการรวมมือระหวางผูปกครองและโรงเรียนทีต่อง 
เริ่มตนไปพรอมๆ กัน และตองเปนการรวมมืออยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอ  สวนนภเนตร  ธรรมบวร 
(2541: 31) กลาววา การมีสวนรวมของผูปกครองหมายถึง ผูปกครอง โรงเรียน และชุมชนรวมมือกัน
เพ่ือประโยชนของเด็ก และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 นิรันดร  จงวุฒิเวศย กลาววา การมีสวนรวมหมายถึง การเกี่ยวของทางดานจิตใจและอารมณ 
(Mental and Emotional Involvement) ของบุคคลหนึ่งในสถานการณกลุม (Group Situation) ซ่ึงผล
ของการเกี่ยวของดังกลาวเปนเหตุเราใจใหกระทําการ (Contribution) ใหบรรลุจุดมุงหมายของกลุมน้ัน 
กับทั้งทําใหเกดิความรูสึกรวมรับผิดชอบกบักลุมดังกลาวดวย (ฉลอง  คงเจริญ.  2545: 15 ; อางอิง
จาก นิรันดร  จงวุฒิเวศย.  2527)  ซ่ึงสอดคลองกับ ทศันา  แสวงศกัดิ์ (2539: 15-16) ที่ไดให
ความหมายของการมีสวนรวมไววา การมีสวนรวมเปนเรื่องของความเกี่ยวของทางดานจิตใจ และ
ความรูสึกนึกคิดของแตละคนที่มีตอกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งของกลุม หรือเปนแรงกระตุนทีช่วยทําให
มีความสําเร็จ  ซ่ึงเปนเปาหมายของกลุมหรือเปนความรับผิดชอบตอกิจกรรมรวมกัน ดวยการเขาไป
เกี่ยวของ (Involvement) การชวยเหลือ (Contribution) และรวมรบัผดิชอบ (Responsibility)  สวน 
กุสตาโว (Gustavo.  1992: 4) กลาวเสรมิวา การมีสวนรวม หมายถึง การเขาไปมีหนาที่หรือมีสวน
รวมรับผิดชอบในบางสิ่งบางอยาง แตตอมาความหมายของการมีสวนรวมนี้เชื่อมโยงไปสูกระบวนการ
ในการเขาไปมีสวนรวมรบัผิดชอบของแตละบุคคล หรือกระบวนการในการเปลี่ยนแปลงในภาพรวม 
 นอกจากนั้น เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ (2537: 182-183) กลาววา การมีสวนรวม 
(Participation) คือ การที่บคุคลหรือคณะบุคคลเขาชวยเหลือ สนับสนนุ ทําประโยชนในเรื่องตางๆ 
หรือกิจกรรมตางๆ ซ่ึงการมีสวนรวมน้ัน บุคคลจะตองมีสวนเกี่ยวของ (Involvement) ในการปฏิบัติ
ภาระกิจน้ันๆ และการทีบุ่คคลมีสวนเกี่ยวของในกิจกรรมตางๆ ยอมทําใหบุคคลมีความผูกพัน 
(Commitment) ตอกิจกรรมนั้น กลาวโดยสรุปคือ การมีสวนรวมทําใหเกิดการมีสวนเกี่ยวของ      
และการมีสวนเกี่ยวของก็กอใหเกิดความผกูพัน ดังภาพประกอบ 2 

จากความหมายของการมีสวนรวมที่กลาวมาสรุปไดวา การมีสวนรวมของผูปกครอง หมายถึง 
การที่ผูปกครองเขามามีสวนเกี่ยวของและรวมรับผิดชอบในการสงเสริมและพัฒนาเด็กที่บาน เพ่ือให
เด็กมีพัฒนาการที่ดี สมบูรณ และเต็มศักยภาพ   



 31

 
                                                                                        
                                                                               

ภาพประกอบ 2  แสดงความสัมพันธของการมีสวนรวม การมีสวนเกี่ยวของ  
และการมีความผูกพัน 

ที่มา:  เสริมศกัดิ์  วิศาลาภรณ.  (2537).  ปญหาและแนวโนมเกี่ยวกบัการมีสวนรวมของประชาชนใน  
            การบริหารการศึกษา.  ใน  ประมวลสาระชุดวชิาสัมมนาปญหาและแนวโนมทางการ   
            บริหารการศึกษา หนวยที่ 7.  หนา 182-215.  นนทบุรี: สาขาวิชาศึกษาศาสตร   
            มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

   
3.2 ความสําคัญของการมีสวนรวมของผูปกครอง 
โรงเรียนและผูปกครองควรจะตระหนักถึงความสําคญัของการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

ที่จะชวยพัฒนาใหเด็กเจริญเติบโตไปตามศักยภาพของแตละบุคคล ดังที่ ทิศนา  แขมมณี และคนอื่น  ๆ
(2536: 147) ไดกลาวไววา การใหผูที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเด็กเขามามีสวนรวมในงานการพัฒนา
เด็กจะชวยสรางความรูสึกเปนเจาของ และเกิดจิตสํานกึรับผิดชอบในงานขึ้น   

เดคเคอรและเดคเคอร (Decker; & Decker.  1992: 361) ไดกลาวถึงความสําคัญในการ   มี
สวนรวมของผูปกครองตอการพัฒนาของเด็ก ไวดังน้ี   

1. เด็กจะมีพฤตกิรรมที่พึงประสงค  
2. เด็กจะมีความสามารถทางสติปญญาและความพรอมมากกวาเด็กที่ผูปกครองไมมีสวนรวม 
3. เด็กจะมีความสัมพันธใกลชดิกับผูปกครอง และมีสวนรวมในกิจกรรมรวมกับผูปกครอง

มากกวาเด็กทีผู่ปกครองไมมีสวนรวม 
4. การที่ผูปกครองมีความสัมพันธกับเด็ก และไดรวมกิจกรรมตางๆ กบัเด็ก ทําใหเด็กมี   

สติปญญาสูงขึ้น 
5. เด็กจะมีโอกาสไดพัฒนาความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัขนบธรรมเนยีมประเพณีตางๆ   

จากการไดมีโอกาสปฏิสัมพันธกับผูปกครอง  
การมีสวนรวมของผูปกครองนั้น นอกจากจะมีความสําคัญอยางมากตอตวัเด็กเองแลว ยังมี

ความสําคัญตอผูปกครองอีก ดังน้ีคือ (อรุณี  หรดาล.  2536: 10-11)  
1. ผูปกครองจะมีเจตคติที่ดีตอตนเอง มีความเชื่อม่ันในตนเอง และเห็นความสําคัญของ  

ตนเองที่มีตอบุตรหลานมากขึ้น 
2. ผูปกครองจะมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหลักพัฒนาการเด็ก หลักการอบรมเลีย้งดูเด็ก 

และหลักการปฐมวยัศึกษา ซ่ึงสามารถนํามาประยุกตใชในการอบรมเลี้ยงดู และเสริมประสบการณ
การเรียนรูใหแกเด็กที่บานได 

การมีสวนรวม การมีสวนเกี่ยวของ การมีความผกูพัน 
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3. ผูปกครองจะมีความสามารถในการเสริมความรูและประสบการณใหเด็กที่บานมากขึ้น 
รวมทั้งรูจักใชการเสริมแรงทางบวกมากขึ้น  

คุณภาพของโรงเรียนปฐมวยัจะดีไดตองมีผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดการกับเด็ก 
โรงเรียนไมสามารถสอนโดยแยกเด็กออกจากครอบครัวได เด็กควรไดเรียนรูรวมกันทั้งทางโรงเรียน
และผูปกครอง ซ่ึงการที่โรงเรียนทําใหผูปกครองเขามามีสวนรวมไดจะมีประโยชนกับเด็กมาก โดยสิ่ง
ที่เกิดจากความรวมมือระหวางโรงเรียนกบัผูปกครองกค็ือ คุณคาของความสัมพันธของผูปกครองพบ
โรงเรียนที่จะกอใหเกิดประโยชนแกผูปกครอง นักเรียน และโรงเรียน ดังน้ี (กุลยา  ตันติผลาชวีะ.  
2542ข: 23-24) 

1.  ผูปกครองและโรงเรียนไดเรียนรูซ่ึงกันและกันเกี่ยวกบัสถานการณทางบานและโรงเรียน
ของเด็ก ที่ผูปกครองสามารถบอกครู ครูสามารถบอกผูปกครองในการที่จะนําไปสูการพัฒนาเด็กอยาง
มีคุณภาพได อีกทั้งยังลดขอขัดแยงระหวางครูและผูปกครองดวย 

2. ผูปกครองและโรงเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูรวมกบัพัฒนาการเด็ก การสอนเด็ก    
หลักสูตร และการดําเนินการรวมมือเชิงบริหารงานการศึกษารวมกันระหวางครูและโรงเรียน 

3. โรงเรียนสามารถใชโอกาสการมีสวนรวมของผูปกครองกับโรงเรียนในการจัดการศึกษา
สําหรับผูปกครอง ทั้งทางดานการเลี้ยงด ูพัฒนาการ การรวมแกปญหาเด็กจากการเลี้ยงดูและ       
สิ่งแวดลอม รวมถึงการสอนตอการเรียนของเด็กระหวางโรงเรียนและบานดวย  

การมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองนั้น มีผลตอความสําเร็จทั้งทางดานการเรียน และมีผลตอ
การประสบผลสําเร็จในชีวติของเด็กดวย (นภเนตร  ธรรมบวร.  2541: 18)  เน่ืองจากพอแม           
ผูปกครองถือเปนครูคนแรกของเด็กในการอบรมสั่งสอนทั้งทางดานการสอนอาน การกลอมเกลา   
คุณธรรม จริยธรรม โดยการเรียนจากแบบอยางมาตรฐานการประพฤตปิฏิบตัิของครอบครวัเอง     
(รุง  แกวแดง.  2543: 166)  นอกจากนั้น พอแม ผูปกครองยังมีบทบาทในการรวมมือกับทางโรงเรียน
เพ่ือพัฒนาเด็กใหมีความรู ความสามารถ และมีพัฒนาการตางๆ เตม็ตามศักยภาพและความสามารถ
ของเด็กเองที่บานใหมีความตอเน่ืองจากทางโรงเรียน และเปนไปในทิศทางเดียวกนั  

 
3.3 แนวคิดการมีสวนรวมของผูปกครอง 
ในป พ.ศ. 2542 ประเทศไทยไดมีการประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบบัแรก

ขึ้น ซ่ึงมีผลบงัคับใชตั้งแตวนัที่ 20 สิงหาคม 2542 เปนตนมา และถอืวาเปนกฎหมายแมบทที่เปน  
หัวใจสําคัญในการปฏิรูปการศึกษาของประเทศ ซ่ึงการปฏิรูปการศึกษาของไทยตามแนว
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 น้ีถือไดวาเปนการปฏรูิปการศึกษาครั้งใหญของ
ประเทศครั้งที ่2 นับตั้งแตมีการปฏิรูปครั้งแรกในสมัยรัชกาลที่ 5 (นภเนตร  ธรรมบวร.  2546: 86)  
หลักการสําคญัประการหนึง่ของการปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางของพระราชบญัญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 คือ การใหทุกสวนของสังคมมีสวน
รวมพัฒนาผูเรียน   โดยเฉพาะอยางยิ่งพอแม ผูปกครอง ซ่ึงเปนผูที่อยูใกลชิดกับเด็กมากที่สดุ และ
จากผลการวิจัยดาน  ครอบครัวในรอบ 30 ป ที่ผานมาพบวา ความสมัพันธอยางใกลชิดระหวางพอแม 
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ผูปกครอง และ   โรงเรียน นอกจากจะทําใหเด็กประสบผลสําเร็จในดานวิชาการแลว ยังชวยใหเด็กมี
พัฒนาการที่สมบูรณทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม อันจะชวยใหมีความกาวหนาของ
ชีวติตอไปในอนาคตดวย (รุง  แกวแดง.  2544: คํานํา) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 น้ี
นับเปนกฎหมายแมบททางการศึกษาฉบบัแรกของไทยที่ไดกําหนดสาระที่เกี่ยวของกับบทบาท และ
การมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองในการพัฒนาเด็กปฐมวยัไวหลายมาตรา ทีส่ําคัญคือ การใหสังคม
มีสวนรวมในการจัดการศึกษา (มาตรา 8(2)) ซ่ึงไดมีการขยายความเพิ่มเติมในมาตรา 9(6) วา  
หมายถึง การมีสวนรวมของครอบครัว  อีกทั้งบิดา มารดา หรือผูปกครองมีสิทธิไดรับการสนับสนุน
จากรัฐใหมีความรู ความสามารถในการอบรมเลี้ยงดู และใหการศึกษาแกบุตรหรือบุคคลซึ่งอยูใน
ความดูแล (มาตรา 13(1))  และการใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของประสานความรวมมือกับ
บิดา มารดา หรือผูปกครองในการจัดการเรียนรูใหเกดิขึ้นไดทุกที่และทุกเวลา เพ่ือพัฒนาผูเรียนตาม
ศักยภาพ (มาตรา 24(6))   

สวนทางสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2544ก: 3) ไดกลาวเพิ่มเติมวา        
การศึกษาในระดับปฐมวัยน้ันควรเปนการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอม โดยการสงเสริมใหชุมชนหรือ
สถาบัน หรือองคกรในทองถิ่น โดยเฉพาะอยางยิ่งสถาบันครอบครวัมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
ระดับน้ีควบคูไปดวย  โดยการมีสวนรวมของผูปกครองอาจอยูในรูปแบบงายๆ เชน การอานหนังสือ
ใหเด็กฟงกอนเขานอน การดูแลและใหกาํลังใจเด็กในขณะทําการบาน การจํากัดระยะเวลาในการดู
โทรทัศนของเด็ก ทั้งน้ีเพ่ือไมใหเด็กดูโทรทัศนนานเกินไป การเลือกรายการโทรทัศนที่เหมาะสมกับ
วัยและประสบการณของเด็ก การดูโทรทัศนรวมกบัเด็ก รวมตลอดถึงการสนทนา พูดคุย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกับเด็กเกี่ยวกบัรายการโทรทัศน (นภเนตร  ธรรมบวร.  2546: 306)   

นอกจากนี้ ระบบการศกึษาในตางประเทศก็ไดใหความสําคัญเรื่องการมีสวนรวมของ          
ผูปกครองดวยเชนเดียวกัน ดังเชนในการปฏิรูปการศึกษาของสหรัฐอเมริกา ไดมีการจัดทํากฎหมาย
วาดวยเปาหมายการศึกษาของคนอเมริกันในศตวรรษที่ 21 โดยการสรางวิสัยทศันหลัก 8 ประการ 
เพ่ือนําไปสูการปฏิรูปการศกึษา โดยวิสัยทัศนหลักประการหนึ่ง คือ การสงเสริมใหพอแม ผูปกครอง
เขามามีสวนรวมในระบบการศึกษา โดยโรงเรียนทุกแหงจะตองสงเสรมิความเปนหุนสวนทีท่ําให   พอ
แม ผูปกครองมีสวนรวมในการสงเสริมความเจริญกาวหนาของเด็กในดานสังคม อารมณ และ  
วิชาการ ซ่ึงไดรับการยอมรับวาเปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งที่จะชวยใหการปฏิรูปการศึกษาประสบ
ผลสําเร็จได (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ  2544ค: 13-15) 
 ทั้งน้ี ถาครอบครัวหรือพอแม ผูปกครองเขามามีสวนรวมในการที่จะชวยสรางเสริมพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวยัแลว จะทําใหเด็กไดรับการสงเสริมพัฒนาการในดานตางๆ อยางเต็มศักยภาพ ซ่ึงจะ
สงผลดีตอตวัเด็กเอง และเปนผลตามความมุงหมายมาตราหนึ่งของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 ที่ตองการพฒันาผูเรียนใหเปนมนุษยทีส่มบูรณ
ทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู คุณธรรม และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข (มาตรา 6)   
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หรือกลาวคือ ตองการพัฒนาใหเด็กเปนคนเกง คนดี และมีความสุข ดังน้ี (นภเนตร  ธรรมบวร.  
2546: 89)   

คนเกง หมายถึง คนที่มีสมรรถภาพสูงในการดําเนินชีวติ โดยมีความสามารถดานใดดานหนึ่ง
หรือรอบดาน หรือมีความสามารถพิเศษเฉพาะทาง เชน ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ความสามารถทางดานคณิตศาสตร ความสามารถทางดานภาษา เปนตน 

คนดี หมายถึง คนที่ดําเนินชีวติอยางมีคุณภาพ มีจิตใจที่ดีงาม มีคุณธรรม จริยธรรม          
มีคุณลักษณะที่พึงประสงคทั้งดานจิตใจ และพฤติกรรมที่แสดงออก อาทิ มีวินัย ซ่ือสัตย มีเหตผุล 
ขยัน ประหยดั มีจิตใจเปนประชาธปิไตย เปนตน  
 คนมีความสุข หมายถึง คนที่มีสุขภาพดีทั้งกายและจติ เปนคนราเริงแจมใส รางกายแข็งแรง 
จิตใจเขมแข็ง มีมนุษยสัมพันธ มีความรักตอทุกสรรพสิง่ และสามารถดํารงชีวติไดอยางพอเพียงแก
อัตภาพ 
 จากที่กลาวมาจะเห็นวา การสงเสริมใหพอแม ผูปกครอง ซ่ึงถือเปนผูที่อยูใกลชิดกับเด็กมาก
ที่สุดไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาเด็กนั้น นอกจากจะทําใหเด็กประสบผลสําเร็จในดานวิชาการแลว 
ยังชวยใหเด็กไดรับการสงเสริมพัฒนาการในดานตางๆ ทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม
ไดอยางเต็มศกัยภาพดวย  นับวาการมีสวนรวมของผูปกครองเปนการชวยพัฒนาใหเด็กเปนคนเกง ดี 
มีสุข หรือเปนมนุษยที่สมบูรณน่ันเอง   
 
 
4.  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั 

พอแม ผูปกครองเปนบุคคลที่มีบทบาทสาํคัญมากในการที่จะชวยอบรมเลี้ยงดูเด็กให
เจริญเตบิโตเปนผูใหญที่มีวุฒิภาวะทั้งทางกายและทางจิต สามารถที่จะปรับตวัไดเหมาะสมกับ
สิ่งแวดลอมตางๆ ได ดังน้ัน จึงนับวาพอแม ผูปกครองมีอิทธิพลตอลูกมากที่สุด ซ่ึงเด็กจะเรียนรูสิ่ง
ตางๆ ไดมากจากพอแม ผูปกครอง เชน การเรียนรูคานิยม เจตคติ และพฤติกรรมตางๆ ที่พึงประสงค
และไมพึงประสงคในสังคม (ปรียา  เกตุทตั.  2543: 262) ดังที่ อารี  รังสินันท ไดกลาววา บิดามารดา 
คือผูที่มีบทบาทสําคัญที่สุดในการสงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดานของเด็ก และการที่เด็กจะเจริญเตบิโต
เปนเด็กที่แข็งแรง มีสุขภาพอนามัยดี มีการปรับตวักบัเพ่ือนฝูงไดดี และมีความคดิสรางสรรคใน
ระดับสูง      ก็เปนผลที่ไดรับจากการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดานั่นเอง (สายญาติ  เพียเขมร.  
2541: 21 ;     อางอิงจาก อารี  รังสินันท.  2527) 

นอกเหนือจากหนาที่ในการอบรมเลี้ยงดเูด็กแลว พอแม ผูปกครองยังตองมีบทบาทหนาที่ใน
การสรางเสรมิพัฒนาการของเด็กอีก เพราะการที่เด็กจะมีการเจริญเติบโตอยางเหมาะสมนั้น 
จําเปนตองไดรับการพัฒนาในทุกๆ ดานอยางครอบคลุม (Total Development) ทั้งทางดานรางกาย 
อารมณและสังคม สติปญญา และคุณธรรมจริยธรรม โดยการไดรับการพัฒนาแตเพียงดานใดดาน
หน่ึงน้ัน   จะทําใหเด็กมีพัฒนาการที่ไมสมบูรณ ซ่ึงในขอเท็จจริงแลว พัฒนาการทุกดานมี
ความสัมพันธกัน และสงผลกระทบซึ่งกันและกัน (ทิศนา  แขมมณี; และคนอื่นๆ.  2536: 135-136)  
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บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการใน 4 ดานของเด็กปฐมวัยมี
รายละเอียด ดังตอไปน้ี  
 

4.1 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางดานรางกาย 
พัฒนาการทางรางกาย หมายถึง การที่เด็กมีนํ้าหนักและสวนสูงเพ่ิมขึ้น และเปนผูที่มีสุขภาพ

ดี สามารถใชอวัยวะในการเคลื่อนไหวไดคลองแคลวขึน้ ซ่ึงการที่จะชวยใหเด็กมีพัฒนาการทาง     
รางกายดีน้ัน ผูปกครองตองเนนใน 3 เร่ือง คือ (สุชา  จันทนเอม.  2538: 151-153) 

1.  อาหาร   เด็กปฐมวัยจําเปนจะตองไดรับอาหารที่มีสารอาหารครบถวน ถูกสัดสวน และ
ไดรับการปลกูฝงนิสัยการกินที่ดี ซ่ึงอาหารสําหรับเด็กในวัยน้ีมีความสําคัญมากสําหรับชวีิตเด็ก 
เพราะเด็กในวัยน้ีมีอัตราความเจริญเติบโตอยางรวดเรว็ การไดกินอาหารที่ดีและถูกสัดสวนจะชวยวาง   
รากฐานที่ดีสําหรับอนาคตของเด็ก อีกทั้งผูปกครองควรฝกใหเด็กมีนิสัยการกินที่ดี โดยนั่งอยูดวย
เวลาเด็กกินอาหาร ใหเด็กไดกินอาหารเหมือนผูใหญ แตรสออนและยอยงาย และหัดใหเด็กกินอาหาร
หลายๆ ชนิด  

2.  การใหโอกาสเด็กไดใชอวัยวะเคลื่อนไหวเพื่อใหมีทักษะ   การสงเสริมทักษะในการใช
อวัยวะเคลื่อนไหวใหคลองแคลวขึ้น (Motor skill) ทําไดโดยใหเด็กมีโอกาสเลน ทาํงานจับถือของ   อยู
เสมอ วิ่ง กระโดด ขี่จักรยาน 3 ลอ หรือใหเด็กไดทํางานชวยผูใหญทีเ่หมาะกับกําลงัความสามารถ 
และความสนใจของเด็ก ซ่ึงกิจกรรมเหลานี้เด็กตองใชกลามเนื้อ ทําใหกลามเนื้อทาํงานไดคลองแคลว
ขึ้น 

3.  สุขภาพอนามัยและความปลอดภัย   ผูปกครองควรสงเสริมสุขภาพของเด็กทั้งทางกาย
และทางจติ เพ่ือใหเด็กเจริญเตบิโต สามารถรับผิดชอบตอตนเอง ตอครอบครัว และตอชุมชนได โดย
อาจทําไดดังน้ี คือ ทําใหรางกายเด็กมีภูมิตานทานโรคบางอยาง เชน ปลูกฝ ฯลฯ  หัดใหเด็กมีนิสัย 
รักความสะอาดอยูเสมอ หรือหัดใหเด็กไดนอนหลับพักผอนอยางเพียงพอและเปนเวลา เปนตน       
สวนการปองกันอุบัติเหตุ ผูปกครองควรปฏิบตัิดังน้ี คือ จัดสถานที่ที่ปลอดภัยใหเด็กไดเลน  สอนให
วายน้ําเปน และสอนใหรูจักการปฐมพยาบาลอยางงาย เปนตน  

อําไพพรรณ  ปญญาโรจน (2545: 323-324) ไดใหรายละเอียดเกี่ยวกับบทบาทของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการทางรางกายใหแกเด็ก ดังน้ี 
 1.  ใหอาหารที่มีประโยชน   ผูปกครองควรใหเด็กไดรับปริมาณสารอาหารครบถวนตามความ
ตองการของรางกาย เพ่ือใหอวัยวะทุกสวนโดยเฉพาะสมองไดเจริญเติบโตอยางเปนปกติ  การใหเด็ก
ไดรับอาหารครบทั้ง 5 หมู อยางเพียงพอ มีคุณภาพ และตรงตอเวลา เปนการสรางเสริมพัฒนาการ
ทางดานรางกาย และชวยใหเด็กเจริญเตบิโตไดดี 

2.  สงเสริมการใชกลามเนือ้ใหญ   พอแม ผูปกครองชวยสงเสริมการใชกลามเนื้อใหญไดโดย
การกระตุน ชกัชวน และหาสิ่งของใหเด็กเลนเพ่ือจะไดมีการฝกการเคลื่อนไหวใหคลองแคลว โดยสิ่งที่
ผูปกครองอาจจัดหาใหเด็กได เชน รถจักรยาน 3 ลอ ลกูบอล ของเลนสําหรับลากและดึง หรือการพา
เด็กไปเลนที่สนามเด็กเลน เปนตน 
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 3.  สงเสริมการใชกลามเนือ้เล็ก   พอแม ผูปกครองไมจําเปนตองสอนใหเด็กจับหรอืหยิบ   
สิ่งของ หรือฝกใหบังคับน้ิวมือ เพราะเด็กจะเรียนรูเองจากสิ่งที่เขาสนใจ สิ่งที่ผูปกครองควรทําก็คอื     
สงเสริมใหเด็กไดฝกในสิ่งที่ไดเรียนรูแลวอยางตอเน่ือง เพราะความสามารถของเด็กจะเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ 
จากการฝกฝนบอยๆ โดยสิ่งที่พอแม ผูปกครองสามารถนํามาใชกระตุนการเรยีนรูเพ่ือใหเกิดการ
พัฒนาของกลามเนื้อเล็ก เชน การใหติดกระดุมเสื้อ การขีดเขียน วาดรูป การตอบลอ็ก การตอภาพ 
เปนตน 

การเจริญเตบิโตทางดานรางกายเปนสิ่งจําเปน เพราะเปนการเตรยีมตัวใหเด็กสามารถชวย
ตัวเองได ซ่ึงถาพอแม ผูปกครอง หรือผูเลี้ยงดูไมสนับสนุนสงเสริมการชวยตวัเองทางดานรางกาย
ของเด็ก เชน การใหรับประทานอาหารเอง การใสเสื้อผา ถอดเสื้อผาเอง เหลานี้เปนตน เด็กจะปรับตวั
ใหเขากับโลกภายนอกและบุคคลอ่ืนๆ ไดลําบาก (พัชรี  ไชยะสนิท.  2541: 105)  ซ่ึงสอดคลองกับ 
เยาวพา  เดชะคุปต (2542: 85) ที่กลาวถงึบทบาทของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการทางดาน
รางกายของเด็กปฐมวัยวา พอแม ผูปกครองควรเปดโอกาสใหเด็กหัดชวยเหลือตวัเองงายๆ เชน หัด
ติดกระดุม ผูกเชือกรองเทา รับประทานอาหาร จัดเสื้อผา จัดขาวของเครื่องใช ห้ิวกระเปามาโรงเรียน 
เปนตน และการหัดควรใหเด็กฝกทําไปทลีะนอยจนเปนนิสัย โดยอาจใหเด็กชวยงานบานงายๆ เชน 
ชวยจัดโตะอาหาร รดน้ําตนไม เช็ดจาน ฯลฯ ซ่ึงนอกจากจะเปนการพฒันากลามเนื้อแลว ยังฝกให
เด็กมีนิสัยรักการทํางาน ขยัน และมีความรับผิดชอบ  นอกจากนั้น จอม  ชุมชวย (2544: 91) ได
กลาวเพิ่มเติมถึงบทบาทของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการทางรางกายของเด็กวา พอแม     
ผูปกครองควรสงเสริมใหลกูทําอะไรดวยตนเองในสิ่งทีค่วร เชน ใสเสื้อผาเอง โดยพอแมชวยเฉพาะ
เม่ือจําเปน  ใหทานขาวเองแมจะหกเลอะเทอะบางกต็าม  ใหขับถายเองเปนเวลา โดยผูปกครองเตือน
ใหเขาหองน้ําและบอกในการจัดการกับตวัเองหลังจากเขาหองน้ําเสร็จ  และเปดโอกาสใหลูกรวมทํา
กิจกรรมดวย เพราะเด็กในวัยน้ีเปนวัยชอบเลียนแบบ เชน พอลางรถ ลูกอยากลางก็ควรเปดโอกาสให
เด็กชวยลางดวย หรือแมทํากับขาว ลูกอยากชวยก็ควรใหเด็กชวยเหลอื เปนตน  นอกจากนี้ ผูปกครอง
ควรสงเสริมและจัดหาของเลน หรือเปดโอกาสใหเด็กไดลองกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสรางเสริม
พัฒนาการทางดานรางกายใหเตบิโตเปนผูใหญที่เชื่อม่ันในตนเอง และควบคุมตนเองไดดี  

วราภรณ  รักวิจัย (2540: 61-73) ไดสรุปเกี่ยวกบับทบาทของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการดานรางกายของเด็กปฐมวยัไว ดังน้ี 

1. ใหอาหารที่มีประโยชน  อาหารที่มีประโยชนและปลอดภัย คือ อาหารที่มีสารอาหารครบ 
5 ชนิด ตามทีร่างกายตองการในวันหนึ่งๆ ซ่ึงไดแก โปรตีน แคลเซยีม เหล็ก วติามินตางๆ และไขมัน 

2. การเลนของเด็ก  การเลน คือ การเรียนของเด็ก ในชวงปฐมวัยเด็กจะพอใจและสขุใจใน
การไดเลนและชวยเหลือตนเอง โดยผูปกครองจะตองจัดสถานที่ใหมีความปลอดภัย ขนาดของพื้นที่มี
ความกวางพอและมีอุปกรณเครื่องเลนอยางเพียงพอ ผูปกครองควรฝกใหเด็กรูจักรักษาตวัเองและ   
ผูอ่ืนใหปลอดภัยเวลาเลน และฝกใหมีกิจนิสัยที่ดีในการเลน 
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3. การขับถาย  ควรฝกใหเด็กชวยเหลือตวัเองขณะเขาหองน้ํา โดยการเตือนใหเขาหองน้ํา
และชวยจัดการกับตนเองหลังจากเขาหองน้ําเสร็จแลว ผูปกครองไมควรแสดงกริยารังเกียจ แตควร
แสดงใหเด็กเห็นวาเปนเรื่องธรรมดา ไมใชเรื่องสกปรกหรือนารังเกียจ 

4. การนอนหลับพักผอน  การพักผอนที่เพียงพอและเหมาะสมจะชวยใหเด็กมีพัฒนาการที่ดี 
ซ่ึงการพักผอนจะรวมถึงการพักผอนในระหวางกิจกรรมดวย เชน การรองเพลง การฟงนิทาน เปนตน 

5. การรักษาความสะอาดรางกาย  พอแม ผูปกครองควรฝกใหเด็กรักษาความสะอาด     
รางกายโดยการรูจักอาบน้ํา การใชสบู การลางมือกอน – หลังรับประทานอาหาร การแปรงฟนบวน
ปากหลังอาหาร 

6. การสรางภูมิคุมกันโรค  ผูปกครองควรพาเด็กไปตรวจสขุภาพและรบัวัคซีนปองกันโรค
ตางๆ ตามอายุ 

จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา บทบาทการมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองในการสรางเสรมิ
พัฒนาการทางดานรางกายของเด็กปฐมวยัน้ัน ผูปกครองจะตองใหความสําคัญและใสใจในเรื่องของ
ความเจริญเตบิโตและความแข็งแรงของรางกายเด็ก โดยผูปกครองจะตองฝกเด็ก สงเสริมเด็ก และ
ตอบสนองความตองการพื้นฐานของเด็ก อันไดแก เรื่องอาหาร การขับถาย การนอนหลับพักผอน 
การดูแลสุขภาพ และการออกกําลังกาย เพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการทางรางกายที่สมบูรณและแข็งแรง  

 
4.2 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางอารมณและ

สังคม 
การที่จะสรางเสริมเด็กใหมีพัฒนาการทางอารมณตามปกติน้ัน ผูใหญตองมีความเขาใจที่   

ถูกตองและปฏิบัตติอเด็กอยางเหมาะสมตามโอกาส โดยเมื่อเด็กยังเล็ก ผูใหญจะตองเขาใจวาเด็กยังมี
ความกลวัในสิง่ตางๆ มาก จึงไมควรหลอก ขู ลอเลียน หรือลงโทษเพือ่สั่งสอน ผูใหญสวนมากมักเห็น
วาวธิีน้ีเปนวธิทีี่สะดวกและไดผล เชน ขูเด็กวาถาไมนอนตุกแกจะมากินตับ หรือถาไมรับประทานขาว
จะเรียกตํารวจมาจับ เปนตน การหลอกและขูเชนน้ีนอกจากจะทําใหเด็กวิตกกังวลแลว ยังเปนการ
ปลูกฝงความเชื่อและความคิดที่ไรเหตผุลอีกดวย (พวงเล็ก  วรกลุ.  2538: 27) 

พัฒนาการทางดานอารมณเปนผลมาจากการอบรมเลี้ยงดูของครอบครัว ประสบการณ และ
สิ่งแวดลอม ซ่ึงเด็กที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูอยางถูกตอง ไดรับทั้งความรัก ความอบอุน ความมัน่ใจ 
ตลอดจนการฝกอบรมในทางที่ถูกที่ควร จะกอใหเกิดพลังและสามารถยืนหยัดอยูในสังคมไดดวยความ
เชื่อม่ันในตนเอง เด็กทุกคนตองการความรูสึกปลอดภัย ม่ันคง มีเจาของ การยอมรับ และไดรับความ
รัก ซ่ึงถาขาดสิ่งเหลานี้ไป เด็กจะเติบโตเปนผูใหญทีข่าดความมั่นคงทางอารมณ  การที่เด็กมี
ความสัมพันธอยางอบอุนกับพอแม ผูปกครองจะทําใหเด็กเรียนรูการรูจักทําตวัใหเปนมิตรกบัผูอ่ืนเม่ือ
เขาโตขึ้น ซ่ึงการสรางบรรยากาศในบานเพ่ือสนองความตองการทางดานอารมณของเด็ก พอแม          
ผูปกครองสามารถทําไดดังน้ี คือ (นฤภรณ  ถิรภัทรพันธ.  2545: 14-15) 
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1. ใหความรักและความตองการเด็ก   พอแมควรชวยใหเด็กเกิดความอบอุนใจ โดยแสดงวา 
พอแมรักเขาดวยใจจริง ไมวาเขาจะมีรูปรางหนาตาอยางไร หรือเพศอะไร 

2. เขาใจเอกตัภาพของเด็ก   การชวยใหเด็กมีกําลังใจทําสิ่งหน่ึงสิ่งใดไดสําเร็จ คือ ไม
เปรียบเทียบผลสําเร็จของงาน ความสามารถ ทาทาง หรือสิ่งอ่ืนๆ ของเด็กกับเด็กคนอ่ืน สนับสนนุให
เด็กไดทํางานตามความสามารถและแสดงความสามารถของตนตามกําลัง ชมเชยและยกยองใน
ความสามารถของเด็กและสิง่ที่เด็กทําดี ใหความสนใจในสิ่งที่เด็กแสดงออก ใหโอกาสเด็กไดแกตัวใน
เรื่องที่เด็กผิดพลาด ซ่ึงพอแมอาจพูดถึงความผิดพลาดที่ผานไปได เพ่ือใหสิ่งที่ไดทําไปแลวเปน
ประสบการณการเรียนรูสําหรับเด็ก แตควรทําในทํานองที่ไมใหเด็กคิดวาผูใหญตําหนิ และเปนความ
จําเปนที่พอแมจะตองชวยใหเด็กรูวาเขายังมีโอกาสแกตัวได ซ่ึงเปนสิ่งสําคัญที่จะชวยใหเด็กเขาใจ
และยอมรับความสามารถที่เขาม ี

3. ฝกฝนใหเด็กมีความเชื่อม่ันในตนเอง   ความคิดความเขาใจของเดก็วาตนเองดีหรือไมดี 
สามารถหรือไมสามารถอยางไรนั้น ขึ้นอยูกับเจตคตทิี่พอแม ผูปกครองมีตอเขาเปนอันมาก ซ่ึงถา  
พอแม ผูปกครองเชื่อและบอกใหเด็กรูตัววาเขาสามารถ เด็กก็จะมีกําลังใจอยางมากที่จะทําใหเขามี
ความรูสึกเชื่อม่ันในตนเอง และเม่ือเด็กทาํไดดีและมีความสําเร็จ ความสําเร็จน้ีก็จะเปนบันไดที่จะชวย
ใหเกิดความสาํเร็จในสิ่งที่ยากยิ่งๆ ขึ้นไปได  ความสําเร็จที่เกิดขึ้นในแตละครั้งน้ัน เปนเครื่องมือสราง
ความเชื่อม่ันในตนเองของเด็ก 

4. ปลูกฝงความรูสึกอบอุน ม่ันคง ปลอดภัย ซ่ึงทําไดโดยใหเด็กไดมีประสบการณในการ
เลือกตัดสินใจ และในเวลาเดียวกัน เด็กจะตองเรียนรูดวยวาทุกสิ่งทกุอยางนั้นมีขอบเขต ซ่ึงขอบเขต
บางอยางเด็กเปนผูวางแนวทางเองได แตบางอยางตองเปนหนาที่ของผูใหญที่จะกาํหนดกฎเกณฑ
หรือวินัยขึ้นมาอยางมีเหตุผลและมีขอบเขต 

5. ใหอิสรภาพบางประการ   เน่ืองจากเด็กยังมีประสบการณนอยอยู เด็กจึงอาจจะไมรูวา  
สิ่งใดเปนอันตราย ผูใหญจึงตองวางขอบเขตและแนะแนวใหเด็กปฏบิัติ  เด็กตองการอิสรภาพมากใน
การคิดและทํา ซ่ึงเปนสิ่งที่จะชวยใหเขารูจักแกปญหาดวยตนเอง และเด็กจะรูสึกคบัของใจตอคําหาม
ปรามตางๆ ของผูใหญ ซ่ึงเปนสิ่งที่ทําใหเขารูสึกวาเขาขาดอิสรภาพ  

สวนอําไพพรรณ  ปญญาโรจน (2545: 328-330) กลาวถึงบทบาทของพอแม ผูปกครองใน
การสรางเสรมิพัฒนาการทางดานอารมณของเด็กไว ดังน้ี 
 1.  พอแม ผูปกครองตองใหความรักดูแลเอาใจใสอยางเหมาะสม ทําใหเด็กมีความรูสึกอบอุน 
ม่ันใจและไววางใจผูอ่ืน มองโลกในแงดี แตไมควรตามใจหมดทุกอยาง เพราะจะทําใหเด็กเคยชินตอ
การไดรับ ทําใหใหใครไมเปนและกลายเปนคนเห็นแกตัว เอาแตใจตนเอง 

2.  ใหโอกาส โดยเริ่มตั้งแตใหโอกาสเด็กไดชวยเหลือตนเองในกิจวตัรประจําวัน ใหรูจักมี
ระเบียบวินัยทั้งเรื่องการกินอยูหลับนอน และเรื่องอ่ืนๆ ในชวีิตประจําวัน ที่สําคญัตองพยายามเปด
โอกาสใหเด็กไดเรียนรูการแกปญหาดวยตนเอง ซ่ึงจะทําใหเด็กมีความมั่นใจและเชื่อม่ันในตนเองมากขึ้น 
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3.  พอแม ผูปกครองตองไมปดกั้นการแสดงอารมณดานลบของเด็ก ใหเด็กไดแสดงออกมา
เพ่ือที่เม่ือพอแม ผูปกครองไดเห็นพฤติกรรมนั้นแลว กจ็ะไดบอกใหเด็กทราบวา อะไรผิด อะไรถกู 
และตอไปควรจะทําอยางไร 

4. กําหนดขอบเขตของพฤติกรรมที่เกิดขึ้น ใหเด็กไดเขาใจวาความรูสึกทุกความรูสึกเปนสิ่ง
ที่ยอมรับได แตไมใชพฤติกรรมทุกพฤติกรรมจะเปนที่ยอมรับ พอแม ผูปกครองจึงมีหนาที่ใหการ     
ชี้แนะขอบเขตของพฤติกรรมที่เหมาะสม หรือวิธีการแสดงออกที่ดีกวาใหกับเด็ก  

5. ฝกใหเด็กคิดถึงสวนรวมและรูจักทําอะไรเพื่อผูอ่ืน เพราะเด็กที่คิดถงึสวนรวมหรือทําอะไร
เพ่ือผูอ่ืนเสมอจะมีความมั่นคงทางอารมณ และถายิ่งเด็กถูกฝกใหคดิถึงผูอ่ืนและสวนรวมมากเทาไร 
เด็กก็จะยิ่งเปนคนมีนํ้าใจ อดทน และไมตามใจตนเองมากเทานั้น  นอกจากนั้น ผูใหญควรเสริมแรงให
เด็กดวยการชมและใหกําลังใจเด็กทุกครั้งที่ทําอะไรเพื่อผูอ่ืน 

6. ฝกใหเด็กรูจักเอาใจเขามาใสใจเรา คือ การเขาอกเขาใจในความรูสึกของผูอ่ืน รับรูอารมณ
และความตองการของผูอ่ืน และสามารถแสดงออกมาไดอยางเหมาะสม ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการสราง
มนุษยสัมพันธที่ดีตอบคุคล  

สวนการสรางเสริมพัฒนาการทางดานสังคมนั้น ความสัมพันธอยางอบอุนภายในครอบครวัจะ
ชวยใหเด็กรูจักสรางมิตรภาพกับผูอ่ืน และรูจักเก็บรักษาไมตรีไวนานๆ ซ่ึงวิธทีี่พอแม ผูปกครองจะ
ชวยใหลูกมีพัฒนาการทางสังคมก็คือ การสรางบรรยากาศเปนกันเองกับลูก ทําใหบานเปนศูนยกลาง
ที่เด็กจะทํากิจกรรมที่ตนสนใจได นอกจากนั้น จะตองหม่ันฝกอบรมและเปนแบบอยางที่ดีใหแกลูก    
พอแม ผูปกครองมีหนาที่รับผิดชอบที่จะตองถายทอดวัฒนธรรมของสังคมใหแกบุตรหลาน เชน การ
กราบไหวเคารพบูชา รูจักปฏิบัตใินเรื่องของการขอบคุณหรือขอโทษ ฝกใหเด็กมีความเชื่อม่ันในตนเอง 
เรียนรูถึงการใหและการรับในทุกคราวที่เด็กทํากิจกรรมสําเร็จ และเรียนรูการแพชนะ การเปนนักกีฬา
ที่ยอมรับความแพชนะ ไมเลนโกงหรือเอาเปรียบผูอ่ืนถือเปนสิ่งสําคญัที่จะตองฝกใหแกเด็ก  นอกจากนี้ 
ควรใหเด็กไดมีสวนรวมรบัผิดชอบตอสังคมภายในบานบาง เพราะการใหเด็กรับผิดชอบตอการดูแล
บานเปนบางครั้งบางคราวนอกจากจะเปนการฝกใหเด็กดูแลตวัเองและครอบครัวแลว ยังเปนการสราง
ความเชื่อม่ันใหแกเด็ก รวมทั้งเปนการเรยีนรูดวยตนเองอีกดวย ซ่ึงเด็กจะสามารถนําไปใชในสงัคม
นอกบานไดอยางดียิ่ง (สมาคมคหเศรษฐศาสตรแหงประเทศไทย.  ม.ป.ป: 303-305)   

นอกจากนี้ พอแม ผูปกครองควรเปดโอกาสใหเด็กชวยเหลือตนเองและแสดงความสามารถ
ตางๆ บาง และควรจะใหกาํลังใจเม่ือเด็กทําดี แตไมควรใชวธิบีังคับ ขูเข็ญ หรือลงโทษเด็ก ควรใช
วิธีการชักชวนแนะนําดวยความรักและความนุมนวล (อําไพพรรณ  ปญญาโรจน.  2545: 333)  ให
โอกาสเด็กไดเลน เพราะการเลนจะทําใหเด็กไดมีโอกาสปฏิสัมพันธกบัผูอ่ืน ซ่ึงชวยใหมีโอกาสฝก
วิธีการเขาสังคมและเรยีนรูการที่จะอยูรวมกับผูอ่ืน  พาเด็กไปเที่ยวตามสถานทีต่างๆ ซ่ึงจะทําใหเด็ก
ไดรูจักสังคมนอกบาน และไดเรียนรูการอยูรวมกัน  พาเด็กไปพบญาติพ่ีนอง ลูกๆ หลานๆ ในวัย
เดียวกันบาง เพ่ือใหเด็กๆ ไดอยูดวยกันเพ่ือเปนการฝกใหรูจักอยูรวมกับคนอื่น หรือรูจักปรับตวัใหเขา
กับคนอื่น  ๆได ซ่ึงถือเปนการปูพ้ืนฐานในการเขาสังคมและอยูรวมกับคนอ่ืนไดอยางมีความสุขในวัย
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ตอๆ มา  และควรแนะนําการปฏิบตัิตนในสังคมใหกับลกูดวย (วศินี  อิศรเสนา ณ อยุธยา.  2547: 218 
; รติชน  พีรยสถ.  2543: 88-90)  

วันเพ็ญ  พิศาลพงศ (2533: 57)  ไดสรุปเกี่ยวกับบทบาทของผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดูที่
สรางเสริมพัฒนาการทางอารมณและสังคมของเด็กวาหมายถึง การที่พอแม ผูปกครองฝกใหเด็กรูจัก
ปฏิบตัิตนตอหมูคณะ รูจักชวยตนเองและผูอ่ืนตามความสามารถ รูจักปรับตวัใหเขากับผูอ่ืนใน   
สถานการณทัง้การเลนและการทํางาน ตลอดจนการอยูรวมกับผูอ่ืน รูจักการรับและการให รูจักปฏิบตัิ
ตามมารยาททางสังคมที่งายๆ เชน รูจักสวัสดี ขอบคณุ ขอโทษ และเคารพกราบไหวผูใหญตาม
โอกาสอันควร ฝกใหเด็กรูจักยอมรับผิดเม่ือกระทําความผิด ใหกลาแสดงออกในทางที่ถูกตองและ
สรางสรรค ปลูกฝงใหรูจักรกัและชื่นชมในธรรมชาติและดนตรี ฝกใหรูจักเปลี่ยนพฤติกรรมที่แสดงออก
ถึงความโกรธอยางรุนแรงมาเปนพฤติกรรมที่เปนที่ยอมรับได และฝกสอนไมใหเด็กกลัวในสิ่งที่ไมควร
กลัว เชน กลวัผี กลวัความมืด เปนตน  

ดังกลาวมาขางตนสรุปไดวา การสรางเสริมพัฒนาการทางอารมณและสังคมในเด็กปฐมวยั      
ผูปกครองจะตองสรางบรรยากาศภายในบานใหมีแตความรัก ความอบอุน อีกทั้งผูปกครองจะตอง 
เขาใจเด็ก และใหอิสรภาพแกเด็กในการคิดหรือทําอะไรบาง ซ่ึงจะเปนการสรางความมั่นใจใหแกตัว
เด็กเอง  นอกจากนี้ พอแม ผูปกครองตองฝกใหเด็กเรยีนรูถึงกฏเกณฑหรือมารยาทตางๆ ของสังคม 
และเปดโอกาสใหเด็กไดเลนกับคนอื่นๆ เพ่ือเรียนรูการปรับตัวและการอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมได 
 

4.3 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางสติปญญา 
พัฒนาการทางปญญาเปนผลมาจากการเรียนรูนับตั้งแตแรกเกิด และการที่เด็กจะมีการเรียนรู

มากนอยเพียงใดนั้น ยอมตองอาศัยบทบาทของพอแม ผูปกครองในการหาทางสงเสริม  เด็กในวัยน้ีมี
ความชางพูด อยากรูอยากเห็น อยากหยิบโนนฉวยนี่ และมีคําถามอยูตลอดเวลา ฉะนั้น พอแม       
ผูปกครองควรเปดโอกาสใหเด็กไดทดลองทําหรือลงมือปฏิบัติจริง โดยการจัดประสบการณใหสอดคลอง
กับพัฒนาการของเด็ก และพยายามตอบคําถามเด็ก โดยอยาเห็นวาเปนสิ่งที่นารําคาญ  นอกจากนี้ 
พอแม ผูปกครองควรจัดสภาพแวดลอมภายในบานใหนาอยู มีบรรยากาศที่ดี และมีสิ่งกระตุนใหเด็ก
เกิดการเรียนรู เชน จัดหาหนังสือที่ดี ที่เหมาะสําหรับวัยของเขาใหเด็กไดอาน หรือพอแม ผูปกครอง
จะเปนผูที่นําเด็กหัดอาน หัดเขียน เพ่ือเปนการกระตุนใหเด็กรักการอาน การเขียนเม่ือเด็กเขาสูวัย
เขาโรงเรียน และถามีเวลาวางควรจะหาโอกาสนําเด็กไปเที่ยวชมสถานที่ตางๆ บาง เชน สวนสัตว 
หรือสถานที่สาํคัญๆ ตางๆ ซ่ึงนอกจากจะเปนการพักผอนแลว ยังเปนการเปดโอกาสใหเด็กไดพบ
เห็นสิ่งแปลกๆ ใหมๆ ซ่ึงนับเปนการเสรมิประสบการณใหแกเด็กอีกทางหนึ่ง (สมาคมคหเศรษฐศาสตร
แหงประเทศไทย.  ม.ป.ป: 305-311)  ซ่ึงสอดคลองกับ สุชา  จันทนเอม (2538: 154) ที่กลาวถงึ    
บทบาทของพอแม ผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางสติปญญาของเด็กไว ดังตอไปน้ี 
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1.   การเลือกหนังสือใหเด็กอานเพื่อพัฒนาปญญานั้นตองเหมาะสมกับวัยของเด็ก คือ เลือก
ตามความสนใจและความสามารถในการอานของเด็ก เลือกหนังสือที่มีคุณภาพดีทั้งรูปรางและเนือ้เรื่อง 
และเลือกหนังสือหลายๆ ประเภท เพ่ือสงเสริมใหเด็กงอกงามทุกดาน 

2.   การฟงวทิยุและการดูโทรทัศน เปนการเพิ่มพูนความสามารถทางสมองไดมาก
เชนเดียวกับการอาน โดยเฉพาะในปจจุบนัโทรทัศนเปนสิ่งที่ใกลชิดกับเด็กมาก ดังน้ัน พอแม 
ผูปกครองควรเอาใจใสควบคมุใหดูเฉพาะรายการที่เหมาะสมสําหรับเด็ก และเหมาะกับเวลาและโอกาส
ดวย 
 3.   การเปนผูทําดวยตนเอง  ใหเด็กมีประสบการณในการทํากิจกรรมดวยตนเอง เชน เด็ก
ชอบเลนดนตรี ชอบประดิษฐสิ่งของ เปนตน พอแมและผูปกครองควรจะสงเสริม 

บทบาทของผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดทูี่สรางเสริมพัฒนาการทางดานสติปญญาของเด็ก
น้ัน วันเพ็ญ  พิศาลพงศ (2533: 59) กลาววาหมายถึง การที่ผูปกครองสงเสริมใหเด็กมีเชาวน ไหว
พริบ เฉลยีวฉลาด ฝกใหเด็กรูจักความหมายของคํา และชวยใหเด็กรูจักใชภาษาไทยไดถูกตองตาม
วัย    ใหความสนใจฟงความคิดเห็น ตลอดจนปญหาหรือขอสงสัยของเด็ก ตอบคําถามหรือแนะนําให
เด็กไดเขาใจถกูตองตามเหตุและผลอยางงายๆ สอนใหเด็กรูจักระมัดระวังตัวจากสิง่ที่อาจเปนอันตราย
ในชีวติประจําวัน และสงเสรมิใหเด็กไดเรียนรูจากประสบการณจริงตามความเหมาะสม สงเสริมใหเด็ก
ไดดูรายการโทรทัศนที่มีประโยชน จัดหาอุปกรณและสือ่ที่จะชวยใหเด็กไดเกิดความคิดริเริ่มสรางสรรค 
และเปดโอกาสใหเด็กไดทดลองทําจริง สอนใหเด็กรูจักความหมายของคําที่ใชบอกเวลาตางๆ สอนให
เด็กรูจักนับและหยิบสิ่งของจํานวนงายๆ ได  นอกจากนี้ อําไพพรรณ  ปญญาโรจน (2545: 36)      
ไดกลาวเสริมถึงการสรางเสริมพัฒนาการทางดานสติปญญาของเด็กไววา พอแม ผูปกครองตองเปด
โอกาสใหเด็กมีประสบการณการเรียนรูตามวัยจากการเลน การคิด การพัฒนาตางๆ ตามความสนใจ
ภายใตคําแนะนําชวยเหลือที่เหมาะสม เชน ใหเด็กไดสรางสิ่งประดิษฐที่ตนชอบ ใหเลนเกมกบัเพ่ือนๆ 
เปนตน 
 สวนทศินา  แขมมณี และคนอื่นๆ (2536: 137-139) ไดเสนอหลักการในการสรางเสริม
พัฒนาการทางสติปญญาของเด็กปฐมวัยแกพอแม ผูปกครอง ไวดังน้ี 

1. ผูปกครองตองใหโอกาสเด็กไดสํารวจตรวจคน แสวงหาความรู ทดลอง และแสดงความ
คิดเห็นของตนโดยไมถูกสะกัดกั้น เพราะจะชวยใหเด็กสามารถพัฒนาความคิดสรางสรรคของตนได 

2. จัดประสบการณที่สอดคลองและทาทายความสนใจและความสามารถของเด็ก เพราะการ
ใหโอกาสเด็กไดใชจินตนาการคิดฝนตามธรรมชาติจะชวยใหเด็กสามารถพัฒนาความคิด สติปญญา
ของตนขึ้นไปสูระดับที่สูงขึน้ได 

3. ฝกใหเด็กชวยเหลือตนเอง ตัดสินใจดวยตนเอง และทาํงานใหสําเร็จไดดวยตนเอง  
4. สนับสนุนใหเด็กเลนและทํางานเปนกลุม และการใหคําแนะนําที่เหมาะสมแกเด็กสามารถ

ชวยสรางเสรมิพัฒนาการทางสติปญญาของเด็กได 
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อารี  รังสินันท ไดสรุปเกี่ยวกับบทบาทของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทาง       
สติปญญาของเด็กปฐมวัย ดังตอไปน้ี (ยวุดี  เฑียรประสิทธิ.์  2536: 35-36 ; อางอิงจาก อารี  รังสิ
นันท.  2529) 

1.  สรางความรัก ความอบอุนใหเกิดขึ้นในครอบครวั เพราะถือเปนพ้ืนฐานสําคัญประการแรก
ที่สําคัญที่สุดตอความสําเรจ็ในการสรางความฉลาดของเด็ก 

2.  เลี้ยงดูเด็กดวยความรัก และความเขาใจธรรมชาติของเด็ก  ใหโอกาสเด็กไดมีอิสระสมควร
ตามวัย  ใหเด็กรวมแสดงความคิดเห็นและยอมรับในสิง่ที่เด็กตัดสินใจ ตลอดจนคอยเปนกําลังใจเม่ือ
เด็กมีปญหา และพรอมที่จะอยูขางเด็กเสมอ 

3.  จัดหาของเลนใหเด็กไดเลน ไดฝกคิดฝกแกปญหาอยูเสมอ ซ่ึงเปนทางสําคัญในการ
พัฒนาความฉลาดของเด็กใหสูงยิ่งขึ้น 

4.  พยายามใหเด็กไดรับสิ่งเราตางๆ เพ่ือเด็กจะไดแกปญหาโดยการใชสติปญญาแกปญหา
ของตนเอง เชน การชวยตั้งปญหางายๆ และสนบัสนุนใหเด็กตอบ  การใหเด็กเลนเกมตอศัพท     
การฝกหัดใหรูจักตัดสินใจโดยใชสติปญญา เปนตน (วิณี  ชิดเชิดวงศ.  2537: 193) 

5. พอแม ผูปกครองควรใหความสนใจ เอาใจใสกิจกรรมที่เด็กทํา และรูจักชมเชยเพื่อเปน
กําลังใจ ซ่ึงจะทําใหเด็กรูสึกภาคภูมิใจ เกิดความเชื่อม่ัน และมีความเพียรพยายามที่จะทําใหไดดีที่สุด
ยิ่งๆ ขึ้น 

6. ใหเวลากับเด็ก โดยเฉพาะในวันหยุดเสาร-อาทิตย เพ่ือใหเปนเวลาที่จะพาเด็กไปเขารวม
กิจกรรม ทํากิจกรรม เลนกับเด็ก หรือพาเด็กไปเที่ยว เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ  

สรุปไดวา พัฒนาการทางปญญานั้นเปนผลมาจากการเรียนรู ฉะนั้น ในการสรางเสริม
พัฒนาการทางสติปญญาใหแกเด็กปฐมวยั พอแม ผูปกครองจะตองใหเด็กไดมีโอกาสคิด ตัดสินใจ 
และลงมือกระทําสิ่งตางๆ ดวยตนเองใหมากที่สุด เพ่ือเปนการกระตุนใหเด็กไดใชสติปญญาในการคิด
แกปญหา  นอกจากนั้น ความรัก ความอบอุนในครอบครัว และการพาเด็กไปเทีย่วพักผอนในสถานที่
ตางๆ ก็มีสวนชวยสรางเสรมิพัฒนาการทางสติปญญาของเด็กไดอีกทางหนึ่ง  

 
4.4 บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการทางจริยธรรม 
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็กเปนเรื่องสําคญัที่ตองกระทาํพรอมกับการพัฒนาดาน

อ่ืนๆ เพ่ือที่เด็กจะไดเจริญเติบโตไปเปนพลเมืองที่ดีของประเทศตอไป ซ่ึงการปลกูฝงจริยธรรมให
ไดผลดีน้ันจะตองจัดอยางมีระบบ โดยเริม่ตั้งแตการจดัสภาพแวดลอมพรอมๆ ไปกับการเตรียมความ
พรอมของเด็กทั้งดานรางกาย สติปญญา จิตใจ และสังคม ทั้งน้ี พอแมและทุกคนในครอบครวัเปนผูที่
มีบทบาทอยางมากในการสนับสนุนและสงเสริมใหเด็กไดฝกและรูจักมีคุณธรรม เชน การมีวินัย อดทน 
ประหยัด ขยนั ซ่ือสัตย เปนตน (รพีพรรณ  เอกสุภาพันธุ.  2539: 33-35) 

การอบรมเลี้ยงดูเด็กกับพัฒนาการทางจริยธรรมนั้นมีความเกี่ยวของกัน และจะเกีย่วกับการ
ใหรางวัล แรงเสริม และการลงโทษดวย (วราภรณ  รักวิจัย.  2540: 114)  ซ่ึงถาพอแม ผูปกครองมี
ความเขาใจในพัฒนาการทางจริยธรรม ก็จะชวยใหสามารถอบรมเลีย้งดูเด็กไดอยางถูกตอง และ
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สามารถเขาใจและปฏบิัตใินสิ่งตางๆ อันจะสงใหเห็นถงึความคิดและการใชเหตุผลที่เปนหลักในการใช
ชีวติอยูในสังคมได (วิชติ  สมศักดิ์.  2540: 44)  คุณธรรม จริยธรรมนั้นเปนสิ่งทีต่องปลูกฝงใหเกิดกับ
เด็กทั้งดวยการเลี้ยงดู และดวยการอบรมบมนิสัย ครอบครัวและพอแมถือเปนจุดกําเนิดของการสราง
คุณธรรมหรือความปรารถนาที่ดีใหแกเด็ก ซ่ึงนอกจากการจัดสิ่งแวดลอมและบรรยากาศครอบครัวที่ดี
และอบอุนแลว พอแม ผูปกครองยังตองอบรมเด็กใหเรยีนรูพฤติกรรมที่ดี ชี้นําชักจูงใหเด็กไดมีโอกาส
พัฒนาจิตใจของตนดวยการประพฤติปฏบิัติที่ดีรวมกับครอบครวั ในขณะเดียวกัน พอแม ผูปกครอง
ตองเปนแบบอยางที่ดีของเด็ก และพรอมแกไขปญหาคณุธรรมของเด็กเม่ือผิดพลาด (สุมน  อมร
วิวัฒน.  2540: 55-59) 

บทบาทของผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดทูี่สรางเสริมพัฒนาการทางดานจริยธรรมนั้น   
หมายถึง การที่บิดามารดาหรือผูปกครองปลูกฝงใหเด็กมีจิตใจเมตตา กรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ ไมเห็น
แกตัว ซ่ือสตัย มีสัมมาคารวะ กตญัูกตเวที รูจักเกรงใจและเคารพผูใหญ ปฏิบตัติามคําสั่งสอนของ
ศาสนาอยางงายๆ รูจักการสวดมนตไหวพระ ฝกใหเด็กนิยมการทําความดีโดยการใหประสบการณทั้ง
ทางตรงและทางออม เชน พอแม ผูปกครองทําใหดูเปนตัวอยาง ชี้แนะใหเด็กดูเม่ือผูอ่ืนกระทําความดี 
เลาเรื่องหรือหารูปประกอบเกี่ยวกับบุคคลหรือสัตวทีก่ระทําความดีมาใหเด็กไดเห็น เพ่ือเปนการ  
โนมนาวจิตใจใหคลอยตาม (วันเพ็ญ  พิศาลพงศ.  2533: 59)  เชนเดียวกับ อําไพพรรณ  ปญญาโรจน 
(2545: 36) ที่กลาววา ผูปกครองควรสอนใหเด็กละเวนในสิ่งที่ควรละเวน ซ่ึงไดแก ศีล 5 และสอนให
เด็กปฏิบตัิสิ่งที่ดีงามอันควรยึดถือและปฏิบัติ เชน มีความเมตตา กรุณา มีความละอายเกรงกลัวตอ
บาป มีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน เอ้ือเฟอเผื่อแผ และชวยเหลือผูอ่ืน เปนตน  อีกทัง้ สยาม  ปยะนราธร 
(2539: 27) ไดกลาวเพิ่มเตมิวา พอแม ผูปกครองควรสอนใหเด็กรูจักการเคารพสทิธิของผูอ่ืน และ   
ผูปกครองตองเปนแบบอยางการมีนํ้าใจ ความซื่อสัตย และความรับผิดชอบใหเด็กเห็น ซ่ึงควรปฏิบตัิ
อยางสม่ําเสมอ ตอเน่ือง และจริงจัง 

การที่จะทําใหเด็กเกิดคุณธรรมไดน้ัน ศรีธรรม  ธนะภูมิ และโรจนรุง  สุวรรณสุทธ ิไดเสนอ
หลักการสรางการพัฒนาจริยธรรมตามหลักพุทธศาสนาสําหรับเด็กปฐมวัยใหแกพอแม ผูปกครอง   
ไวดังน้ี (กุลยา  ตันติผลาชวีะ.  2542ก: 82 ; อางอิงจาก ศรีธรรม  ธนะภูมิ และโรจนรุง  สุวรรณสุทธ.ิ  
2530) 
 1.  ผูปกครองควรฝกหัดใหเด็กมีการพิจารณาตนเองโดยสม่ําเสมอถึงสิ่งที่ตนกระทาํ และผลที่
เกิดขึ้น 

2.  ผูปกครองควรฝกหัดใหเด็กรูจักแยกแยะการกระทําของตนตามหลักพระธรรมคาํสอน เพ่ือ
ตัดสินวาดีหรือไมดี มีเหตุผลหรือไม 
 3.  ผูปกครองควรฝกหัดใหเด็กกระทําความดีอยางมีเหตุผล โดยไมทาํอะไรตามใจตนเอง 

4.  ผูปกครองควรฝกใหเด็กหัดพิจารณาและสํารวจการกระทําของตน  
5.  ผูปกครองควรฝกใหเด็กมีจิตใจตั้งม่ันอยูในคุณงามความดีโดยการฝกสมาธิ  
สวนทศินา  แขมมณี และคนอื่นๆ (2536: 140-142) ไดสรุปบทบาทของผูปกครองในการ      

สรางเสริมพัฒนาการทางจริยธรรมของเดก็ไว ดังตอไปนี้ 
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1. พอแม ผูปกครองตองทําตนเปนแบบอยางที่ดี และนําใหเด็กปฏิบตัติามองคคุณธรรม 3 
ประการ ตามคําสอนของพระพุทธศาสนา คือ ทําความดี ละเวนความชั่ว และทําจิตใจใหบริสุทธิ ์

2. จัดสิ่งแวดลอมทางจิตวิญญาณใหสงเสริมคานิยมและคณุธรรมที่พึงประสงค 
3. ผูปกครองตองเขาใจธรรมชาติของเด็ก และมีปฏิสัมพันธกับเด็กอยางเหมาะสม  
4. อบรมเลี้ยงดูเด็กดวยความรัก ความเอาใจใส 
5. ในการปลูกฝงคุณธรรมแกเด็ก ผูปกครองจําเปนตองใชกลวธิีการสอนที่หลากหลาย   

ผสมผสานกัน เพ่ือใหเด็กเกิดการเรียนรูทางจริยธรรม 
ดังที่กลาวมาแลวสรปุไดวา การที่จะปลูกฝงหรือสรางเสริมพัฒนาการทางดานจริยธรรมในเด็ก

ปฐมวยัน้ัน พอแม ผูปกครองถือเปนจุดเริ่มตนที่สําคัญ โดยผูปกครองจะตองอบรมเลี้ยงดูเด็กดวย
ความรัก ความเขาใจ และตองทําตนเปนแบบอยางที่ดีใหแกเด็ก  อีกทั้งตองชี้นําและชักจูงในสิง่ที่   
ถูกตองเหมาะสมใหแกเด็กไดประพฤติปฏบิัติ ตลอดจนใชวธิีการที่หลากหลายในการอบรมสั่งสอน
เพ่ือใหเด็กเกดิพัฒนาการ  

จากที่กลาวมาขางตนทั้งหมดสามารถสรุปไดวา บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ 
อบรมเลี้ยงดูและสรางเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดานของเด็กปฐมวยั คือ ดานรางกาย ดานอารมณและ
สังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือใหเด็กไดพัฒนาตนเองตามความเหมาะสม   
แกวัย และเจรญิเตบิโตไปเปนผูใหญหรือเปนทรัพยากรมนุษยที่มีคุณคา เปนกําลังสําคัญในการพัฒนา
สังคมและประเทศชาตติอไปน้ัน เด็กตองไดรับการตอบสนองตามขัน้ตอนของความตองการและการ
พัฒนาทั้งในดานรางกายและจิตใจ อันไดแก การไดรับการตอบสนองความตองการขั้นพ้ืนฐานของ
ชีวติ คือ อาหาร การพักผอนนอนหลับ การขับถาย การออกกําลังกาย และการดูแลในเรื่องของ     
สุขภาพ รวมถึงการไดรับความรัก ความเขาใจ ความอบอุน ความเอาใจใส และความรูสึกม่ันคง  
ปลอดภัย ซ่ึงผูที่มีความสําคัญและมีบทบาทมากที่สุดในการที่จะตอบสนองความตองการเหลานี้   
รวมทั้งอบรมเลี้ยงดูและสรางเสริมพัฒนาการในดานตางๆ ของเด็กก็คือ พอแม ผูปกครอง หรือผูเลี้ยงดู
เด็กนั่นเอง 
 
 
5.  การใหความรูแกผูปกครอง 

ในเอกสารที่เกี่ยวของกับการใหความรูแกผูปกครอง มีรายละเอียดพอสังเขป ดังตอไปน้ี 
5.1 ความหมายของคําวา “ผูปกครอง” 
กอนที่จะกลาวถึงความหมายของการใหความรูแกผูปกครอง ควรทีจ่ะตองทําความเขาใจกับ

ความหมายของคําวา “ผูปกครอง” กอน เพ่ือใหเกิดความเขาใจทีต่รงกัน โดยคําวาผูปกครองใน
พจนานุกรมฉบับราชบัณฑติยสถาน (2546: 739) หมายถึง ผูที่ทําหนาที่ปกครอง ดูแล  หรือผูปกครอง
อาจหมายถึง พอ แม พ่ี ปา นา อา คนรูจัก หรือคนที่ไมรูจักก็ได ถาคนที่กลาวนี้ทาํหนาที่ดูแลชวีิต 
พ้ืนฐาน นําแนวทาง สนับสนุน ชวยเหลอื และแนะแนวแกเด็ก ถือวาบุคคลนั้นเปนผูปกครอง 
(Morrison.  1991: 414)   
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อรุณี  หรดาล (2536: 6) และเอ้ือมพร  หนูรอด (2547: 12) ใหความหมายตรงกันวา 
ผูปกครอง หมายถึง พอ แม หรือบุคคลอื่นที่อาจจะเปนญาติหรือไมใชญาติ แตมีความสัมพันธใกลชิด
กับเด็ก มีความเขาใจเด็กอยางแทจริง ใหความรัก ความอบอุน และทําหนาที่ในการอบรมเลี้ยงดู 
ตลอดจนใหการศึกษาแกเด็ก  ในทํานองเดียวกัน กัลยา  น่ิมจิตต (2545: 26) กลาววา ผูปกครอง 
หมายถึง     พอ แม ญาติพ่ีนอง รวมถึงผูที่รูจักและไมรูจักที่ใหการอุปการะเลี้ยงดู ใหความรัก และ
เอาใจใส หวงใย ตลอดจนใหการศึกษาแกเด็ก   

สวนทรงพร  สุทธธิรรม (2534: 31) ไดใหความหมายของผูปกครองวาหมายถึง พอ แม หรือ
บุคคลที่รับเด็กไวในความดแูล ทําหนาที่ในการอุปการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอนดวยความรักและความ
เอาใจใส ตลอดจนใหการศึกษาแกเด็ก  ซ่ึงสอดคลองกับวรนาท  รักสกุลไทย (2537: 169) ที่กลาววา
ผูปกครอง หมายถึง ผูใหการอบรมเลี้ยงดูและใหการศกึษาแกเด็ก ซ่ึงรวมความถึงพอ แม วงศาคณา
ญาติ และผูทีไ่ดรับการมอบหมายหนาทีดั่งกลาว   

จากที่กลาวมาจะเห็นไดวา ผูปกครองมีความสําคัญและมีความหมายกับเด็กมากกวาแคการ
เปนผูใหการเลี้ยงดู โดยหนาที่ของผูปกครองนั้นจะครอบคลุมถึงการอบรมสั่งสอน และการพัฒนาเด็ก
ดวย (กุลยา  ตันตผิลาชวีะ.  2542ข: 3)  และจากความหมายของผูปกครองที่กลาวมาแลวขางตน 
สรุปไดวา ผูปกครอง หมายถึง พอ แม ญาติพ่ีนอง หรือบุคคลใดก็ตามที่มีความสัมพันธใกลชิดกบัเด็ก    
มีความรักความเขาใจเด็ก และทําหนาทีใ่นการอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษาแกเด็ก  
 

5.2 ความหมายของการใหความรูแกผูปกครอง 
การใหความรูแกผูปกครอง หรือการจัดการศึกษาสําหรบัผูปกครอง (Parent Education) 

หมายถึง การพัฒนาความรู เจตคติ และทักษะของการเปนผูปกครองที่เปนระบบ เพ่ือการเลีย้งดู    
อบรมสั่งสอนเด็ก สรางสัมพันธภาพในครอบครัว และการปฏิบตัิตนในบทบาทของพอแมในครอบครัว
และสังคม (กุลยา  ตันติผลาชีวะ.  2542ข: 6 ; อางอิงจาก UNESCO.  1979)  
 การใหความรูแกผูปกครองนี้ เปนกระบวนการของการจัดการศึกษาที่สถานศึกษากําหนดขึ้น
เพ่ือชวยใหผูปกครองมีความรูเพ่ิมพูนเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก และการเลี้ยงดูเด็กที่ถูกตอง (Fisher.  
1991: 99)  ซ่ึงสอดคลองกับกุลยา  ตนัตผิลาชวีะ (2542ข: 1) ที่ไดใหความหมายวา หมายถึง การให
ความรูแกผูปกครองเพื่อสรางเสริมศักยภาพการเลี้ยงดเูด็กใหถูกตองและมีพัฒนาการที่ดี 
 ฉันทนา  ภาคบงกช กลาววา การใหความรูแกผูปกครองหมายถึง การใหความรู ความเขาใจ
แกผูปกครองเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็ก เพ่ือสงเสริมพัฒนาการทั้งทางรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม 
และสติปญญา อีกทั้งเปนการทําความเขาใจและสรางทศันคติที่ถูกตองในการอบรมเลี้ยงดูเกี่ยวกบั 
บทบาทหนาที่ในการรวมมือกันพัฒนาเด็กโดยใชสื่อตางๆ และสื่อมวลชน (วรรณา  ชองดารากุล.  
2539: 44 ; อางอิงจาก ฉันทนา  ภาคบงกช.  2531)  เชนเดียวกบัวาโร  เพ็งสวัสดิ์ (2542: 145)      
ที่ไดใหความหมายของการใหความรูแกผูปกครองวา หมายถึง การใหความรู ความเขาใจแกผูปกครอง
เกี่ยวกบัการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวยั เพ่ือสงเสริมพัฒนาการทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม และ
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สติปญญา เปนการสรางความเขาใจ สรางทัศนคติทีถู่กตอง ตลอดจนมีบทบาทหนาที่ในการใชสื่อตางๆ 
เพ่ือการ อบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 
  
 

กอรดอนและบราวเน (Gordon; & Browne.  1993: 251)  ไดใหความหมายของการใหความรู
แกผูปกครองวาหมายถึง การใหความรูแกผูปกครองทีมี่จุดประสงคเพ่ือพัฒนาทักษะ เจตคติ และ
พฤติกรรมของการเปนผูปกครองที่เกิดจากความเขาใจที่ดีเกี่ยวกบัพัฒนาการของเด็กปฐมวัยดวยการ
ใหการศึกษาที่ออกแบบมาเพื่อใหผูใหญสามารถเปนผูปกครองที่ดีขึน้  

สวนธีรภัทร  เจริญดี (2542: 29) ใหความหมายของการใหความรูแกผูปกครองวาหมายถึง 
การจัดการศึกษาที่จะชวยใหผูปกครองมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัตวัเด็ก วิธีการอบรมเลี้ยงดู   
แนวทางในการสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก ตลอดจนการดําเนินชีวติครอบครัวในวถิทีางที่
ถูกตองและเหมาะสม  ซ่ึงสอดคลองกับ ศุภกุล  เกียรติสุนทร ทีไ่ดใหความหมายวาหมายถึง การให
ความรูเพ่ือชวยใหผูปกครองมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กกอนวัยเรยีน ตลอดจน
การดําเนินชีวติครอบครัวในวิถีทางที่ถูกตอง เหมาะสม เพ่ือใหเอ้ือตอการพัฒนาทุกดานของเด็ก  
กอนวัยเรียน โดยมีวัตถปุระสงค 3 ประการ คือ (เสาวคนธ  สาเอ่ียม.  2537: 34-35 ; อางอิงจาก   
ศุภกุล  เกียรติสุนทร.  2529) 

1.  เพ่ือชวยใหผูปกครองมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก 
2.  เพ่ือใหผูปกครองตระหนักถึงความสาํคัญของปฏิสมัพันธระหวางบุคคลในครอบครัว    

โดยเฉพาะระหวางผูปกครองกับเด็ก 
3.  เพ่ือชวยใหผูปกครองมีความเขาใจในบทบาทของตนเอง และของเด็กภายในครอบครวั

และชุมชน  
จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา การใหความรูแกผูปกครองเปนกระบวนการใหขอมูลความรูที่

ชวยใหผูปกครองมีทักษะ ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับเด็ก เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการอบรมเลี้ยงดู
เด็กใหถูกตองและมีพัฒนาการที่ดีทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม และสตปิญญา โดยจะเนนให
เห็นถึงความสาํคัญของเด็กและความสําคญัของผูปกครองที่มีตอเด็ก ตลอดจนบทบาทหนาที่ของ     
ผูปกครองในการพัฒนาเด็กใหเจริญเติบโตไปเปนสมาชิกที่ดีของทั้งครอบครวัและสังคม 

 
5.3 จุดประสงคของการใหความรูแกผูปกครอง 
การใหความรูผูปกครอง นอกจากจะชวยใหผูปกครองมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกบัวธิีการ

เลี้ยงเด็กและพัฒนาการของเด็กแลว ยังชวยสรางเสรมิความสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับพอแม อีกทั้ง
ยังชวยปองกันปญหาพอแมเลี้ยงดูลูกไมถูกตองดวย ซ่ึงจุดประสงคของการใหความรูแกผูปกครอง   
มีดังน้ี (กุลยา  ตันติผลาชวีะ.  2542ข: 8-10) 
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1. สรางเสริมความรูของผูปกครองเกี่ยวกบัธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก ซ่ึงการมีความรู
ที่ถูกตองจะชวยใหผูปกครองเขาใจพฤตกิรรมเด็ก และสามารถสงเสริมพัฒนาการเด็กตามวัยไดอยาง
ถูกตอง 

2. สรางเสริมความเขาใจในบทบาทของผูปกครอง และอิทธิพลของครอบครัวที่มีตอเด็ก โดย
เน้ือหาความรูที่ใหแกผูปกครองเพื่อสรางเสริมความเขาใจในบทบาทของผูปกครอง และอิทธิพลของ 
ผูปกครอง จะเปนเรื่องเก่ียวกับภารกิจดังตอไปน้ี 

♦ การเปนตวัอยางแกเด็กทั้งทางตรงและทางออม 
♦ การเปนผูสั่งสอนอบรมเพื่อใหเด็กเขาใจอยางมีเหตผุล 
♦ การเปนตวักระตุนและจูงใจใหเด็กไดคิด ไดเรียน มีวินัย และมีจริยธรรม 
♦ การเปนผูสรางเสริมบรรยากาศที่สุนทรียของครอบครัว 
♦ การเปนผูใหคําปรึกษา และสรางความเขาใจใหเกิดขึ้นกับเด็ก 

3. สรางเจตคติทีถู่กตองในการเลี้ยงดูเด็ก 
4. สรางความมั่นใจใหกับผูปกครองในการดูแลเด็ก  
5. สรางความรวมมือในการพัฒนาเด็ก  
เดกเกอรและเดกเกอร (Decker; & Decker.  1992: 384) ไดใหความเห็นวา การใหความรูแก

ผูปกครองนั้นมีวัตถุประสงคเฉพาะ คือ 
1. เพ่ือใหผูปกครองเกิดการเรียนรูที่มากขึ้นเกี่ยวกบัการเจริญเติบโต และพัฒนาการของเด็ก 
2. เพ่ือใหผูปกครองเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับการพฒันาเพื่อสรางความเขาใจถงึ    

พฤติกรรมการเลี้ยงดูเด็กทีส่งผลกระทบตอพัฒนาการของเด็ก 
3. เพ่ือใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองดวยตนเอง 
4. เพ่ือใหเปนความสําคัญสวนหนึ่งของกระบวนการใหการศึกษา เน่ืองจากมีการแลกเปลี่ยน 

ทัศนคติที่ดีรวมกันระหวางผูปกครองกับโรงเรียน 
ซ่ึงสอดคลองกับ คลิกและคลิก (Click; & Click.  1990: 323) ที่ไดพูดถึงเปาหมายของการให

ความรูแกผูปกครองเพิ่มเตมิไว ดังน้ี 
1. ทําใหเกิดการมีสวนรวม และแลกเปลี่ยนทัศนคติกันระหวางผูปกครองกับโรงเรียนในเรื่อง

ของการศึกษาและการดูแลเด็ก 
2. ชวยใหผูปกครองเห็นคุณคา และตระหนกัถึงความสามารถของตนเองในการเลี้ยงดูเด็ก 

ซ่ึงการชวยใหผูปกครองตระหนักถึงความสามารถของตนเอง และใหความไววางใจในผูปกครองจะ
ชวยใหผูปกครองรูสึกวาตนเองเลี้ยงลูกไดถูกตองแลว 

3. ชวยใหพอแมมีขอมูล ขอเทจ็จริงที่เกี่ยวกบัพัฒนาการของเด็ก ซ่ึงความรูเกี่ยวกับ
พัฒนาการของเด็กจะชวยใหผูปกครองเขาใจพฤติกรรมพัฒนาการในแตละขั้นของเด็กไดดี 

4. ชวยใหผูปกครองเขาใจวธิีการที่เด็กเรียนรู เน่ืองจากผูปกครองสวนใหญเชื่อวาการเรียนรู
น้ันไดมาจากการสอนของครูเทานั้น จึงตองใหความรูวา เด็กๆ เกิดการเรียนรูเม่ือเด็กไดเลน และเด็ก
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มีวิธีการเรยีนรูหลายวธิีที่แตกตางกัน ฉะนั้น ผูปกครองสามารถที่จะสนับสนุนใหเกิดประสบการณและ
การเรียนรูไดที่บานดวยเชนกัน 

นอกจากนี้ ขอมูลที่พอแม ผูปกครองควรทราบ และโรงเรียนควรจัดไวในการใหความรูแก    
ผูปกครอง มีดังน้ี (หรรษา  นิลวเิชียร.  2535: 245 ; อางอิงจาก Read; Gardner; & Mahler.  1987) 

1. คุณคาของการเลนและกิจกรรมสําหรับเด็กเล็ก โดยเนนการใหเด็กไดสัมผัสสิ่งของ     
และสํารวจใหมากที่สุดเทาที่จะเปนไปได 

2. ชนิดของวัสดสุําหรับเลน และโอกาสที่ควรใหเด็กเลนตามระดับอายุและพัฒนาการ     
เนนวัสดุงายๆ ใหเด็กไดแสดงบทบาท สรางสรรค และเครื่องมือที่สามารถจัดทําเองได 

3. เขาใจวิธีการชวยใหเด็กพัฒนา เชน การใหคําแนะนําในทางบวก ใหประสบการณที่
เหมาะสม ใหเวลาเด็กอยางเพียงพอ เตรียมใหเด็กรับสถานการณที่ยากขึ้น แสดงบทบาทการชวยเหลือ
มากกวาการวพิากษวิจารณ 

4. การชวยใหเด็กแยกความจริงและความฝนออกจากกัน แตก็ยังคงสนกุสนานกับการใช
จินตนาการ 

5. คุณคาของการเลนกับเพ่ือน และการชวยเด็กใหเขากับเพ่ือนได 
6. ขอมูลเกี่ยวกบัพัฒนาการและความเจริญงอกงามของเด็ก และความแตกตางระหวาง

บุคคล 
7. เขาใจขั้นตอนพัฒนาการทางสติปญญา การสรางมโนทัศน คุณคาของจินตนาการใน

กระบวนการคดิ และการจัดประสบการณหลากหลายเพื่อสงเสริมความเจริญงอกงามทางสติปญญา  
กลาวโดยสรุป จุดประสงคของการใหความรูแกผูปกครอง เปนการประสานความเขาใจ   

เกี่ยวกบัเด็กรวมกันระหวางโรงเรียนและผูปกครอง อีกทั้งยังเปนการพัฒนาทักษะ ความรู ความเขาใจ  
เจตคติ และพฤติกรรมของการเปนผูปกครอง เพ่ือพัฒนาการที่ดีและถูกตองของเด็กปฐมวยัน่ันเอง 

 
5.4 ความสําคัญของการใหความรูผูปกครอง 
บานนับเปนสิง่แวดลอมแหงแรกและสําคญัยิ่งในการพฒันาเด็ก เน่ืองจากพอแมเปนบุคคล

แรกที่เด็กมีโอกาสไดใกลชิดมากที่สุดในชวีิต หรืออาจกลาวไดวา พอแมเปนครูคนแรกและเปนครูที่
สําคัญที่สุดของเด็ก ฉะนั้น ผูปกครองไมวาจะเปนพอ แม หรือผูที่ทําหนาที่เปนผูปกครอง ถือเปนผูที่มี
บทบาทสําคญัอยางมากในการเจริญเตบิโตและพัฒนาการของเด็กทั้งทางรางกาย อารมณ จิตใจ 
สังคม และสตปิญญา (วรารตัน  นิยมไทย.  2547: 29)  แตเน่ืองจากสภาวะการณทางเศรษฐกิจใน
ปจจุบันทําใหผูปกครองสวนใหญจําเปนตองออกไปทํางานนอกบาน และสงเด็กเขามาอยูในศนูยเด็ก
หรือโรงเรียนอนุบาลเพิ่มมากขึ้นตั้งแตเด็กอายุยังนอยอยู กอปรกับพอแมผูปกครองสวนมากไมตระหนัก
ถึงความสําคญัและอิทธิพลของตนที่มีตอเด็ก จึงมอบความไววางใจใหแกศูนยเด็กหรือโรงเรียนอนุบาล
ในการดูแลเด็ก ซ่ึงเปนสาเหตุใหผูปกครองลดบทบาทของตนเองในการอบรมเลี้ยงดูเด็กลง โดยคิดวา
โรงเรียนไดทาํหนาที่แทนตนแลว ซ่ึงอาจทําใหเด็กไดรับการพัฒนาอยางไมเต็มที่ หรืออาจชะงักงันได
หากไดรับการปฏิบตัิที่ไมเหมาะสม  อีกทั้งจากการศึกษาพบวา ปญหาของเด็กสวนหนึ่งมีสาเหตุมาจาก
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การที่พอแม ผูปกครองขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับวธิีการอบรมเลี้ยงดูเด็ก ขาดความรูเกีย่วกับ
การสงเสริมพัฒนาการใหกับเด็กทั้งดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา ไมเขาใจบทบาทของ
ตนในฐานะทีจ่ะสงเสริมใหเด็กมีสุขภาพอนามัยที่ดี มีความพรอมดานสติปญญา และมีการพัฒนา
อารมณที่ม่ันคง (พัชรี  สวนแกว.  2545: 153) 

ดวยเหตน้ีุ การใหความรูแกผูปกครองจึงเปนวิธีการที่สามารถชวยใหผูปกครองเขาใจถึง    
บทบาทหนาที่ของตนเอง และเห็นความสําคัญของตนในการอบรมเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการดาน
ตางๆ ใหแกเด็กไดอยางเหมาะสม (นิตยา  ใสงาม.  2543: 8)  การใหความรูแกผูปกครองนั้นมีบทบาท
สําคัญในการสงเสริมคุณภาพในการอบรมเลี้ยงดูเด็กอยางมีประสิทธภิาพ ดังที่ ฉันทนา  ภาคบงกช 
กลาววา ผูปกครองเปนคนสําคัญในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก เพราะเปนผูที่ใกลชิดกบัเด็กมากที่สดุ และ
สามารถที่จะตอบสนองความตองการพื้นฐานของเด็กได ซ่ึงเม่ือคุณภาพของเด็กมีผลมาจากการอบรม
เลี้ยงดูของผูปกครองเชนน้ี การใหความรูแกผูปกครองจะชวยพัฒนาเด็ก และลดปญหาตางๆ  ที่เกี่ยวกับ
ตัวเด็กซึ่งมีสาเหตุสําคัญมาจากการขาดความรู ความเขาใจเกี่ยวกับเด็ก ตลอดจนการสงเสริม
พัฒนาการของเด็ก (กฤษณี  ภูพัฒน.  2538: 13 ; อางอิงจาก ฉันทนา  ภาคบงกช.  2531)   

สวนเบอรเกอร (Berger.  1995: 179-180) ไดกลาวถึงความสําคัญในการใหความรูแก        
ผูปกครองไว ดังน้ี  

1. ผูปกครองมีแหลงความรูและความคิดในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก และจะไดรับการฝกฝนให
ทําตามความรูและความคิดนั้นๆ 

2. ผูปกครองที่รักและยอมรับเด็กจะทําตามคําแนะนําของผูรู โดยเฉพาะการยอมรับลกูหลาน
ของตนอยางไมมีเง่ือนไข 

3. ผูปกครองที่มีความรูเรื่องการพัฒนาเด็ก สามารถเขาใจและแนะแนวพฤติกรรมของเด็กได 
ซ่ึงจะนําไปสูการปฏิบตัิตอเด็กไดเหมาะสมมากขึ้น 

4. ผูปกครองมีความเขาใจถึงผลของพฤติกรรมของตนทีมี่ตอเด็ก และจะเปลี่ยนแปลง   
พฤติกรรมของตนใหเหมาะสม 

5. ผูปกครองสามารถวิเคราะหปญหาของการอบรมเลี้ยงดูเด็ก สามารถหาความรูทีเ่ปน
ประโยชนและสามารถประยกุตความรูน้ันไปใชแกปญหาได 

6. ผูปกครองมีเทคนิคและทักษะในการจัดสภาพแวดลอมในบาน เพ่ือใหการอบรมเลีย้งดูเด็ก
และการดําเนนิชีวติในครอบครัวเปนไปอยางราบรื่น 

7. ผูปกครองจะมีความรูสึกม่ันคง และสบายใจที่จะคิดทําสิ่งที่ดีที่สุดเพือ่ลูกหลานของตนเอง  
กิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองเปนวธิีหน่ึงที่สถานศึกษาปฐมวยัจะสามารถชวยให        

ผูปกครองไดมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับตวัเด็ก วธิกีารอบรมเลี้ยงดู และการสงเสริมพัฒนาการเด็ก 
ตลอดจนเขาใจถึงบทบาทหนาที่และเห็นความสําคัญของตนเองที่มีตอเด็ก ซ่ึงสามารถสรุปความสําคัญ
ของการใหความรูแกผูปกครองได ดังน้ี (อรุณี  หรดาล.  2536: 58) 

1. ชวยใหผูปกครองมีความรู ความเขาใจเกีย่วกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัยในแตละชวง
อายุ ซ่ึงจะมีผลทําใหผูปกครองเขาใจพฤติกรรมของเดก็ไดดียิ่งขึ้น 
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2. ชวยใหผูปกครองมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการอบรมเลี้ยงดูเด็ก การเตรียมความ
พรอม และการสงเสริมพัฒนาการเด็ก อันจะนําไปสูการปฏิบตัิที่ถูกตองและเหมาะสมตอไป 

3. ชวยใหผูปกครองเขาใจถึงผลของการกระทําหรือพฤติกรรมของตนเองที่มีตอเด็ก อันจะ
นําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองที่เหมาะสมตอเด็ก 

4. ชวยใหผูปกครองมีความรู และฝกทักษะเกี่ยวกบัเทคนคิและวิธีการจดัสภาพแวดลอม
ภายในบานทีจ่ะชวยสงเสรมิการเรียนรู การอบรมเลี้ยงดู และการดําเนินชีวติของครอบครวัใหเปนไป
อยางถูกตองและเหมาะสม  

ที่กลาวมานี้จะเห็นไดวา ผูที่มีบทบาทตอเด็กมากที่สุดก็คือ พอแม ผูปกครอง เพราะเปน
บุคคลแรกที่ใกลชิดกับเด็กและใหการอบรมเลี้ยงดูตั้งแตเริ่มตนหรือตั้งแตปฐมวัย ซ่ึงเปนวัยที่การ
พัฒนาในทุกๆ ดานเปนไปไดอยางรวดเร็ว ฉะนั้น การที่ผูปกครองมีความรู ความเขาใจในตวัเด็ก    
จึงนับวามีความสําคัญ ซ่ึงการใหความรูแกผูปกครองนั้นเปนการชวยใหผูปกครองไดมีความรู        
ความเขาใจในการอบรมเลีย้งดู และสงเสริมพัฒนาการเด็กไดอยางถูกตองและเหมาะสม อีกทั้งยังเปน
การสนับสนุนใหผูปกครองชวยสานตอดานการพัฒนาเด็กใหสอดคลองกับโรงเรียนและเปนไปใน    
ทิศทางเดียวกนั ทําใหเด็กมีความสุข มีชวีติที่สมบรูณทัง้ที่บานและทีโ่รงเรียน ดังคํากลาวทีว่า     
“ควรพัฒนาผูปกครองควบคูไปกับการพฒันาเด็ก”   

การใหความรูแกผูปกครองนับเปนแนวทางสําคัญในการพัฒนาคุณภาพประชากรของประเทศ 
ดังน้ัน การสนับสนุนใหสถาบันการศึกษา และหนวยงานตางๆ ที่เกีย่วของกับเด็กปฐมวยัสนใจและ
ดําเนินนโยบายในการนําผูปกครองเขามามีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก เปนสิ่งที่ควรใหความสนใจและ
สนับสนุนใหแพรหลายมากขึ้น (เสาวคนธ  สาเอ่ียม.  2537: 43)   
 

5.5 รูปแบบการใหความรูแกผูปกครอง 
การใหความรูแกผูปกครองเปนการศึกษาผูใหญที่ผูรับมีทั้งวัย ประสบการณ วุฒิภาวะทาง 

การศึกษา และลักษณะตางๆ ที่หลากหลาย รูปแบบการใหความรูจึงตองมีความเหมาะสมสําหรับ          
ผูปกครอง และตองใหประโยชนและคุณคาแกผูปกครองในการเลี้ยงดูเด็กไดอยางมีคุณภาพ ซ่ึงการให
ความรูผูปกครองนั้น ไดมีผูแบงรูปแบบของการใหความรูเปนหลายแบบดวยกัน ดังเชน               
กุลยา  ตันติผลาชีวะ (2542ข: 35-48) ไดจําแนกการใหความรูแกผูปกครองเปน 2 ลักษณะ คือ 

1. การใหความรูทางตรง   เปนการใหความรูอยางเปนทางการที่ผูปกครองตองเขามามี  
สวนรวมดวยตนเองกับกิจกรรมที่ทางสถานศึกษาจัดขึ้น ซ่ึงประกอบไปดวยกิจกรรมดังตอไปน้ี 

     1.1 การฝกอบรม  เปนการใหความรูโดยตรงแกผูปกครองในรูปการสอนเปนชั้นเรียน   
ซ่ึงการฝกอบรมจะชวยใหผูปกครองมีความรูในแงตางๆ ไดอยางลุมลึกและกวางขวาง โดยจุดประสงค
ของการฝกอบรมก็เพ่ือใหผูปกครองไดตระหนักถึงความสําคัญของตนเองในการอบรมเลี้ยงดเูด็ก  
การเขาใจเด็ก และเปนการเพิ่มพูนความรู วิธีการเลี้ยง และสอนเด็ก 
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1.2 การประชุมผูปกครอง  เปนการประชุมสําหรับผูปกครองทั้งหมดที่เปดโอกาสให      
ผูปกครองไดมาพบปะสังสรรค และแลกเปลี่ยนความคดิเห็นเกี่ยวกบัตัวเด็กระหวางกันและกัน โดย
อาจจัดทุกๆ เดือน หรือทุกๆ 3 เดือน แลวแตความเหมาะสม 

1.3 การประชุมปรกึษาสําหรับผูปกครอง  เปนการประชุมทีค่รูและผูปกครองจะได
แลกเปลี่ยนขอมูลและการรบัรูซ่ึงกันและกนั โดยจุดประสงคของการประชุมแบบนี้จะมุงเนนการชวย
เด็กในดานการเจริญเตบิโต และการเรียนรูที่ดี (Feeney; et al.  1991: 490)  การประชุมปรึกษาเปน
การผอนคลายความกังวลในตัวของผูปกครอง ที่ไดแลกเปลี่ยนปญหาและวธิีการแกปญหารวมกนั ซ่ึง
นอกจาก       ผูปกครองจะไดความรูจากกันและกันแลว ยังไดรับความรูจากครูไปพรอมกันดวย 

1.4 การเยี่ยมบาน  เปนการใหความรูแกผูปกครองโดยใชบานเปนฐาน ซ่ึงจะกระทํา 1-2 
ครั้งตอป โดยการไป 2 ครั้งน้ัน ครั้งแรกไปเยี่ยมเพ่ือสรางความคุนเคยและใหขอมูลทัว่ไปเกี่ยวกบัเด็ก 
สวนครั้งทีส่องจะเปนการใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก และเปนการสรางสัมพันธที่ดี
ระหวางโรงเรยีนและผูปกครอง รวมทั้งการปรึกษาปญหาอ่ืนๆ รวมดวย 

1.5 การใหคําปรึกษา  เปนกระบวนการชวยเหลือและใหความรูรายบุคคล โดยใชพ้ืนฐาน
ความสัมพันธระหวางบคุคล เพ่ือใหเกิดความเขาใจปญหา และพัฒนาการปฏิบตัิอยางมีเหตุผล     
การใหคําปรึกษาเพื่อเปนการใหความรูแกผูปกครอง ควรเปนเรื่องเก่ียวกับการแกปญหาพฤติกรรมเด็ก 
การปองกันปญหา และการสงเสริมพัฒนาการเด็กที่ถูกตอง โดยวิธีการใหคําปรึกษาจะเปนการให   
คําปรึกษาที่โรงเรียน ที่บาน หรือทางโทรศัพทก็ไดตามความเหมาะสม 

1.6 การบริการหองสมุดสําหรับผูปกครอง  เปนการใหความรูที่ผูปกครองใชในทางคนควา
หาความรูได ซ่ึงลักษณะของหองสมุดผูปกครองจัดไดเปน 3 ลักษณะ ดังน้ี 

          1.6.1   หองสมุดหนังสือสําหรับผูปกครองและเด็ก  เปนหองสมุดที่ใหบรกิารเอกสาร     
สิ่งพิมพ และหนังสือที่เกี่ยวของกับพัฒนาการเด็ก การเลี้ยงเด็ก การศึกษาปฐมวัย นิทานสําหรับเด็ก 
เปนตน 

          1.6.2   หองสมุดของเลน  เปนหองที่จัดใหมีของเลนชนิดตางๆ ที่ผูปกครองและเด็ก
สามารถใชเลน หรือขอยืมไปเลนกบัเด็กที่บานได 

1.6.3 ศูนยสื่ออุปกรณสําหรับเด็ก  มีลักษณะคลายกับหองสมุดของเลนแตมีขอบเขต
กวางขวางกวา โดยศูนยสื่ออุปกรณน้ีจะประกอบดวย หนังสือ วารสาร อุปกรณเลนเกม ของเลนตางๆ 
วีดีโอสําหรับเด็ก วิธีการทําของเลนจากเศษวัสดุตางๆ เปนตน ซ่ึงศนูยสื่ออุปกรณน้ีนอกจากจะใหเด็ก
และผูปกครองเขาเลนแลว ยังมีบริการใหยืมกลับบานไดดวย 

    1.7 สโมสรการอานที่ทางโรงเรียนจัดขึ้นเพ่ือใหผูปกครองไดมารวมสนทนาวิสาสะในเรื่องที่
ตนอานมาและสนใจ มาสนทนารวมกับผูปกครองอื่นเพ่ือสรางความคุนเคย และแลกเปลี่ยนความ 
คิดเห็นกัน (กุลยา  ตันติผลาชีวะ.  2546: 18) 

2. การใหความรูทางออม   เปนการใหความรูแกผูปกครองผานทางสื่อมวลชน ทั้งสื่อสิ่งพิมพ 
วิทยุ และโทรทัศน อีกทั้งในปจจุบันมีการเผยแพรผานทางเครือขายคอมพิวเตอรดวย การใหความรู
รูปแบบน้ีคอนขางสะดวก และผูปกครองสามารถเลือกรับรูไดอยางอิสระ เหมาะสําหรับผูปกครองที่  
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ไมชอบมาโรงเรียน หรือไมมีเวลามากพอ โดยสิ่งพิมพที่ทางโรงเรียนสามารถจัดทําได ไดแก เอกสารยอย 
แผนพับ หรือหนังสือเลมเลก็ที่บรรจุขอความรูที่ผูปกครองสามารถหยิบอานไดในขณะรอรับเด็ก    
การใหความรูทางออมดวยสื่อมวลชนนีค้อนขางแพรหลายมากในปจจุบัน โดยหนังสือที่พิมพเผยแพร
มาก ไดแก นิตยสารแมและเด็ก นิตยสารรักลูก เปนตน  รายการวิทยกุ็มีหลายรายการ เชน รายการ
วิทยุจุฬา ซ่ึงเปนรายการที่ใหขอความรูเกีย่วกับการเลี้ยงดูเด็ก และการปฐมพยาบาล  สวนรายการ
โทรทัศน ไดแก รายการรักลูกใหถูกทาง เปนตน  นอกจากนี้ องคกรที่บริการขอความรูแกผูปกครอง
ดานการเลี้ยงดูและสงเสริมพัฒนาการเด็กทางเครือขายคอมพิวเตอรโดยจัดเปน Home page และ 
Virtual Library ไดแก สถาบันมูลนิธิเด็ก ซ่ึงผูปกครองสามารถสอบถามและปรึกษาไดโดยใชระบบ  
จดหมายอิเลคโทรนิคส (E-mail) 

สวนเชยีรศรี  วิวธิสิริ  ไดจัดประเภทของการใหความรูแกผูปกครอง ดังน้ี                     
(ชุลีพร  พิศทุธิ์ศุภฤทธิ.์  2537: 32 ; อางอิงจาก เชียรศรี  ววิิธสิริ.  2527)   

1. การถายทอดความรูเปนรายบุคคล  ไดแก การเยี่ยมบาน การสอนและการโตตอบ      
จดหมาย การโทรศัพทสอบถาม การสนทนาแลกเปลี่ยนทัศนะ การเรียนทางวทิยแุละไปรษณีย    
ศูนยการเรียนชุมชน 

2. การถายทอดเปนกลุม  ไดแก การสนทนาแลกเปลี่ยนทศันะ การประชุมหัวหนาหรอืผูนํา 
การประชุมเชงิปฏิบัติการ การสัมมนา การใหคําปรึกษาเปนกลุม การฝกอบรม การใชกิจกรรมกลุม
สัมพันธ การเลนเกม บทเพลง นิทาน สถานการณจําลอง การระดมพลังสมอง การศึกษากรณีตวัอยาง 
การเปดอภิปรายทั่วไป 

3. การถายทอดความรูใหมวลชน  ไดแก การถายทอดความรูโดยอาศัยสื่อมวลชน ซ่ึง
แบงเปน 5 ประเภท ดังน้ี 

3.1 สิ่งพิมพตางๆ  อาจเปนสิ่งพิมพที่กลาวถึงเรื่องใดเรือ่งหน่ึงโดยเฉพาะ เชน ตํารา 
แผนพับ ใบปลิว หรือบรรจุหลายเรื่องไวในสิ่งเดียวกัน เชน วารสาร หนังสือพิมพ 

3.2 ภาพยนตร  ใหความรู ความบันเทิงโดยการสรางเปนเรื่องราวขึน้มา 
3.3 วิทยุกระจายเสียง  ไดแก รายการวิทยุที่ออกอากาศไปยังมวลชนทั่วๆ ไป 
3.4 วิทยุโทรทัศน  มีลักษณะคลายกบัวทิยุกระจายเสยีงแตตางกันที่เปนการสงทั้งภาพ

และเสยีงในการออกอากาศไปสูมวลชน 
3.5 สื่อพ้ืนบาน  เปนกิจกรรมที่จัดขึ้นเพ่ือใหความรู ความบันเทิงกับกลุมคนเปนจํานวน

มาก ซ่ึงจะจัดขึ้นมาเฉพาะสถานที่ เชน ลิเก โขน ลําตัด นิทรรศการสญัจร เปนตน   
รูปแบบการใหความรูแกผูปกครองยังสามารถแบงไดเปน แบบเปนทางการ (formal) เชน 

การบรรยาย การอภิปราย การโตวาที ฯลฯ และแบบไมเปนทางการ (informal) เชน การระดมสมอง 
การประชุมโตะกลม การประชุมกลุมยอย ฯลฯ (อรุณี  หรดาล.  2536: 58-59)  แบงเปนแบบใช     
โรงเรียนเปนฐาน และใชบานเปนฐาน โดยการใหความรูผูปกครองแบบใชโรงเรียนเปนฐานนั้น เปน
การใหความรู ทักษะ และเจตคติตอการพฒันาตนเองใหเปนพอแมที่มีประสิทธิภาพในการเลีย้งดูลูก 
ซ่ึงจะใชวิธีจัดศูนยการเรียนรูที่โรงเรียน และจัดกิจกรรมหลายๆ รูปแบบ ดังเชน การประชุมโตะกลม 
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การประชุมปฏิบัติการ การบรรยาย เปนตน (หรรษา  นิลวเิชียร.  2535: 245-250)  ซ่ึงการใหความรู
แกผูปกครองแบบใชโรงเรยีนเปนฐานนี้ นอกจากจะใหความรูเกี่ยวกบัพัฒนาการเด็กและการเลี้ยงดูแลว 
ยังไดความสัมพันธระหวางบานและโรงเรยีนที่ดีดวย (กุลยา  ตันติผลาชีวะ.  2542ข: 62)  สวนการให
ความรูผูปกครองโดยใชบานเปนฐาน เปนการใหความรูที่ครูหรือผูเชีย่วชาญเปนฝายไปใหความรูแก
พอแม ผูปกครองที่บาน อันไดแก การเยี่ยมเยียนบานนั่นเอง ซ่ึงภาระหนาที่ของผูเยี่ยมเยียนบานก็คือ 
การชวยใหพอแม ผูปกครองเรียนรูวิธีการใหการศึกษาแกลูก กลาวคือ มีแนวทางการจัดประสบการณ
ที่สงเสริมพัฒนาการเด็กในทุกๆ ดาน รวมถึงการจัดหาและจัดทําวัสดุอุปกรณตางๆ (หรรษา  นิลวิเชียร.  
2535: 245-250)  นอกจากนี้ การใหความรูแกผูปกครองอาจเปนการสังเกตชั้นเรยีน การอภิปราย
แลกเปลี่ยนความรูระหวางผูปกครอง การฝกอบรม และการเผยแพรความรูดวยเอกสาร ซ่ึงแตละวิธีการ
ตางมีจุดประสงคเพ่ือใหผูปกครองไดรับความรูเกี่ยวกับเด็ก เขาใจเดก็ รูวิธีการเลี้ยงดูที่ถูกตอง และ
สรางความมั่นใจใหกับตนเองวาเลี้ยงลูกไดถูกวิธีและมีความสามารถจริง (Click; & Click.  1990: 
323-324) 

จากที่กลาวมาทั้งหมดสรุปไดวา วธิีการใหความรูแกผูปกครองนั้นมีหลากหลายวธิีแตกตางกัน 
แตสามารถแบงไดเปน 2 รูปแบบใหญๆ คือ การใหความรูแกผูปกครองทางตรงผานทางกิจกรรมตางๆ  
ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น เชน การประชุม การฝกอบรม การเยี่ยมบาน ฯลฯ ซ่ึงเปนการใหความรูที่
ผูปกครองตองเขามามีสวนรวมดวยตนเอง สวนอีกหนึ่งรูปแบบคือ การใหความรูแกผูปกครองทางออม
ผานทางสื่อตางๆ เชน สื่อสิ่งพิมพ วิทยุ โทรทัศน นิตยสาร เปนตน ซ่ึงในการเลือกใชวธิีการหรอื
กิจกรรมใดนั้น ทางโรงเรียนจะตองพิจารณาใหสอดคลองและเหมาะสมกับผูปกครอง 
 
 
6.  สถานภาพของผูปกครอง 

สถานภาพของผูปกครองนั้น หมายถึง ขอมูลตางๆ ที่เกี่ยวกับตวัผูปกครอง เชน เพศ อายุ 
วุฒิการศึกษา อาชีพ รายได ฯลฯ ซ่ึงนับวาเปนปจจัยหน่ึงที่สงผลตอบทบาทการมีสวนรวมของ        
ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการ ดังแนวคิดของคอฟแมน (Kaufman) ที่ไดทําการศึกษาวิจัยวา 
ตัวแปรที่สงผลตอการมีสวนรวม ไดแก เพศ อายุ รายได ระดับการศึกษา อาชีพ ระยะเวลาที่อาศัยอยู
ในทองถิ่น ระยะเวลาที่ดํารงตําแหนง สถานภาพทางครอบครัว เชื้อชาติ และศาสนา (ธนาชัย  ภูมาตร.  
2547: 7 ; อางอิงจาก Kaufman.  1949)  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ โคเฮน และอัฟฮอฟฟ  
(Cohen; & Uphoff.  1977: 59-78) ที่กลาววา รายไดและทรัพยสิน เปนปจจัยที่มีสวนเกี่ยวของกบั
การมีสวนรวมของประชาชน  อีกทั้งจากผลการวิจัยของ ศุภาณนาฏ  สุวรรณกิจ (2538: 28) ได
สรุปวา ปจจัยที่เกี่ยวของกบัพัฒนาการและการสรางเสริมพัฒนาการ คือ ปจจัยดานบิดามารดา ซ่ึง
ไดแก ระดับการศึกษาของบิดามารดา ฐานะทางเศรษฐกิจ อายุของมารดา ความรูความเขาใจของ
บิดามารดาเกี่ยวกับพัฒนาการ และพฤตกิรรมการสงเสริมพัฒนาการที่บิดามารดาปฏิบัตติอบตุร 
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จากแนวคิดและผลการวิจัยที่กลาวมาจะเห็นวา สถานภาพของผูปกครองมีผลตอบทบาท  
การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก ซ่ึงในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยจะศึกษา    
ตัวแปรดานสถานภาพของผูปกครอง ดังน้ีคือ  
 6.1 อาชีพ อาชีพเปนการทํางานของบคุคลทัว่ไปเพ่ือหารายไดเปนหลักสําหรับใชจายใน
ครอบครวัตามความสามารถของแตละบคุคล ซ่ึงจากการประกอบอาชีพดังกลาวจะสงผลตอฐานะทาง
เศรษฐกิจของครอบครวัที่กอใหเกิดความมั่นคง (เยาวเรศ  ใหลอุดม.  2541: 9)  อาชีพของพอแม 
ผูปกครองเปนองคประกอบหลักที่สําคญัตอแนวโนมการเจริญเตบิโตของลูก และเปนตัวชี้นําสภาพ
การเลี้ยงดูลูก เชน ชาวนา-ชาวไร มักจะมีชีวิตอยูกบัสภาพธรรมชาติ งานที่กระทาํอยูเปนงานหลัก 
ครอบครวัมักเปนครอบครวัใหญ ดังน้ัน การเลี้ยงดูลูกจะมีลักษณะปลอยปละละเลย และไมมีการ
วางแผน มักจะเปนภาระของผูใหญ เชน พ่ีคนโต หรือปูยาตายาย เด็กจะเจริญเตบิโตตามธรรมชาติซ่ึง
จะคอนขางแข็งแรงและชวยเหลือตนเองไดดี  สวนขาราชการและพนักงานบริษทั ลักษณะงานจะเปน
การทํางานประจํา มีรายไดแนนอนและคอนขางคงที่ ซ่ึงโดยลักษณะอาชีพแลวจะไมมีกิจกรรมที่จะมา
เกี่ยวกบัลูก ดังน้ัน การอบรมเลี้ยงดูลูกจึงมักจะเปนไปอยางเรื่อยๆ สบายๆ ซ่ึงนอกจากเลนแลว ลูก
มักจะไมมีโอกาสทํากิจกรรมอ่ืนที่เกี่ยวของกับอาชีพของผูปกครอง ผูปกครองจึงมักตองหากิจกรรมให
และเอาใจใสลูกมากกวาอ่ืนๆ  สําหรับอาชีพคาขายและธุรกิจขนาดเลก็ พอแมที่มีอาชีพน้ีมักจะประสบ
ความไมแนนอนคอนขางสูง อยูทามกลางบรรยากาศทีมี่การแขงขันกับเวลาและผูอ่ืนตลอด กิจกรรมที่
เกี่ยวกบัอาชพีจะมีอิทธิพลและเกี่ยวของกับสภาพการดํารงชีวิตประจําวันของทุกคนในครอบครัว ลูก
จึงมักจะมีโอกาสเขารวมกับกิจกรรมของพอแม เชน ชวยพอแมขายของ หยิบของ จัดระเบียบสนิคา 
เปนตน และเนื่องจากลูกไดมีโอกาสที่จะชวยเหลือตนเองและพอแมมาก จึงทําใหมีความสามารถและ
ทักษะมากกวาครอบครัวทีมี่อาชีพอ่ืน (สริิมา  ภิญโญ อนันตพงษ.  2546: 37-38) 
 สวนจากผลการวิจัยของ อาภาวรรณ  หนูคง (2535: 75) ที่ไดศึกษาการเจริญเตบิโต 
พัฒนาการและภาวะสขุภาพของเด็ก และความพึงพอใจของผูปกครองตอบริการของโครงการศูนย
ศึกษาเด็กเล็ก พบวา มารดาที่มีอาชีพคาขาย รับจาง ลกูจาง หรือทํางานบาน เด็กจะมีพัฒนาการ
ดีกวาเด็กที่มารดามีอาชีพรับราชการหรือพนักงานรัฐวสิาหกิจ  และจากผลการวิจัยของ ลัดดา  เหมาะ
สุวรรณ และคนอื่นๆ (2543: 175) ที่ไดศึกษารายงานการทบทวนองคความรูสถานะสุขภาพของเด็ก
ปฐมวยัไทย พบวา มารดาที่ไมไดทํางานประจําจะมีเวลาในการดูแลบุตรมากกวามารดาที่ทํางาน
ประจํา 
 สรุปวา จากการศึกษาสถานภาพของผูปกครองในดานอาชีพพบวา อาชีพของผูปกครองเปน
ตัวแปรที่มีผลตอการมีสวนรวม และการอบรมเลี้ยงดูเด็ก โดยผูปกครองที่มีอาชีพตางกันก็จะมีการ  
อบรมเลี้ยงดูและการสรางเสริมพัฒนาการเด็กแตกตางกนั เชน ผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย ทํางานอยู
ที่บานของตัวเอง หรือเปนแมบาน เด็กจะมีพัฒนาการดีกวาเด็กที่ผูปกครองมีอาชีพที่มีลักษณะงาน
เปนงานประจาํ  
 6.2 วุฒิการศกึษา ปจจัยดานการศึกษาเปนปจจัยที่ชวยใหคนมีประสิทธภิาพ และ
สามารถปรับตัวเองเพ่ือเอาชนะสิ่งแวดลอมได โดยผูที่มีการศึกษาสงูยอมเปนผูทีมี่ความรู ความคิด 



 55

และมีความสามารถที่จะทํางานในตําแหนงที่มีมาตรฐานสูงกวาผูที่มีการศึกษาต่ํา (สุวัช  พานิชวงษ.  
2546: 37)  ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดวุฒิการศกึษาของผูปกครองเปน 3 ระดับ คือ ระดับ
ประถมศึกษา ระดับมัธยมศกึษาหรืออนุปริญญาหรือเทยีบเทา และระดับปริญญาตรีหรือสูงกวา ซ่ึง   
ผูวิจัยไดแนวทางการแบงระดับการศึกษาจากการศึกษางานวิจัยที่ไดมีผูศึกษาเกีย่วกับระดับวฒิุ
การศึกษาที่มีผลตอการมีสวนรวม และการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก จากงานวิจัยของ สุวรรณา  มานะโรจนา
นนท (2542: บทคัดยอ) ที่ไดศึกษาเรื่อง ปจจัยเกื้อหนุนความสามารถในการมีสวนรวมปฏบิัติงานของ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลสตรีพ้ืนที่จังหวัดเขตปริมณฑล พบวา การศกึษาเปนปจจัยที่มี
ความสัมพันธเกื้อหนุนกับความสามารถในการมีสวนรวมปฏิบตัิงานของสมาชิกสภา อบต.สตร ี    
และจากการศกึษาผลการวจัิยของ จิตราภรณ  พัฒนาศิริ (2535: 29) ที่ไดศึกษาการอบรมเลี้ยงดูกับ
พัฒนาการดานนิสัยสวนบุคคลและสังคมของเด็กปฐมวยัอายุ 3-4 ป ในอําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ 
พบวา มารดาของเด็กที่มีระดับการศึกษาตางกันจะมีวธิกีารอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการดาน
ตางๆ แตกตางกัน คือ มารดาที่มีระดับการศึกษาสูงจะใหการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสรมิพัฒนาการดาน
ตางๆ ดีกวากลุมของมารดาที่มีระดับการศึกษาต่ํา  
 สวนดรุณวรรณ  ดานพิทักษ (2535: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง บทบาทของผูปกครองในการ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร ซ่ึงผลการวิจัย
พบวา ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาตางกันมีบทบาทในการพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพแตกตางกัน  
นอกจากนี้ จากงานวิจัยของ ศิริกุล  อิศรานุรักษ และคนอ่ืนๆ (2538: 12-23) ที่ศึกษาแบบแผนการ
เลี้ยงดูเด็กอายุ 6-24 เดือน ตามเกณฑสภาวะความตองการขั้นพ้ืนฐานและบริการสําหรับเด็ก ยังพบวา 
ครอบครวัที่บดิามารดามีความรูสูงจะมีโอกาสไดรับขอมูลขาวสารในเรื่องตางๆ มาก และจะใหความ
สนใจตอการเลี้ยงดูบตุรใหมีคุณภาพ รวมทั้งยังมีโอกาสประกอบอาชีพที่มีรายไดมาก ซ่ึงทําใหมี
โอกาสในการเลือกซื้อหรือจัดหาสิ่งที่มีประโยชนตอบุตรไดมากกวา นอกจากนี้ยังพบวามารดาที่ไมได
ทํางานนอกบานจะมีการปฏิบัติการดูแลบุตรสูงกวากลุมมารดาที่ทาํงานนอกบาน 
 จะเห็นไดวา ระดับการศึกษาของพอแม ผูปกครองมีผลตอบทบาทการมีสวนรวมของ          
ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กในดานตางๆ กลาวคือ ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาสูงจะ
เปนผูที่มีความรูดี และมีโอกาสไดรับขอมูลเกี่ยวกับเด็กมาก จึงทําใหสามารถอบรมเลี้ยงดูและสรางเสริม
พัฒนาการในทุกๆ ดานใหแกเด็กไดดีกวาผูปกครองทีมี่วุฒิการศึกษาต่ํา ซ่ึงจะไมคอยใหความสนใจ
ตอการอบรมเลี้ยงดูเพ่ือใหลกูของตนเปนบุคคลที่มีคุณภาพเทาที่ควร 
 6.3 รายได รายได หมายถึง จํานวนเงนิที่ไดรับจากการประกอบอาชีพของผูปกครอง  
ซ่ึงในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดรายไดของผูปกครอง ดังน้ีคือ นอยกวา 10,000 บาท,       
10,000 – 20,000 บาท  และมากกวา 20,000 บาท  ซ่ึงสําหรับผลการวิเคราะหงานวิจัยที่เกีย่วกับ
เรื่องรายไดน้ันพบวา งานวจัิยที่มีผลตอการเขามามีสวนรวมของประชาชน ไดแกผลงานวิจัยเรื่อง 
ปจจัยทางเศรษฐกิจและสังคมที่มีผลตอการเขามามีสวนรวมของประชาชนในโครงการสรางงานใน
ชนบท ศึกษาเฉพาะกรณีโครงการที่ไดรับรางวลัดีเดนของตําบลคุงพยอม อําเภอบานโปง จังหวัด
ราชบุรี ของฉอาน  วุฑฒิกรรมรักษา โดยผลการวิจัยพบวา ผูที่มีรายไดดีกวาจะเขามามีสวนรวม  
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มากกวาผูที่มีรายไดดอยกวา (สุวัช  พานชิวงษ.  2546: 39 ; อางอิงจาก ฉอาน  วุฑฒิกรรมรักษา.  
2526: บทคัดยอ)  

จากการศึกษาผลการวิจัยของ จํารัส  ปนเงิน (2536: ก-ข) ที่ศึกษาความสัมพันธระหวาง 
พฤติกรรมของผูเลี้ยงดูในการสงเสริมพัฒนาการกับระดับพัฒนาการตามวัยของเด็กวัยทารกและวยั
เตาะแตะ  และจากผลการวจัิยของ นิตยา  สอนสุชล (2537: บทคัดยอ) ที่ศึกษาแบบแผนการเลี้ยงดู
บุตรอายุ 0-24 เดือน ตามเกณฑสภาวะความตองการพื้นฐานและบริการสําหรับเด็กของอําเภอหนองพอง 
จังหวัดรอยเอ็ด  อีกทั้งจากผลการวิจัยของ ศิริกุล  อิศรานุรักษ และคนอ่ืนๆ (2538: 12-13) ที่ไดศึกษา
แบบแผนการเลี้ยงดูเด็กอายุ 6-24 เดือน ตามเกณฑสภาวะความตองการขั้นพ้ืนฐานและบริการ
สําหรับเด็ก  ไดพบสอดคลองกันวา รายไดของครอบครัวมีความสัมพันธกับพฤตกิรรมการสงเสริม
พัฒนาการของบุตร 
 สรุปวา สถานภาพของผูปกครองดานฐานะทางเศรษฐกจิหรือรายได มีผลตอการแสดง    
พฤติกรรมของผูปกครอง เชน การมีสวนรวม การสงเสริมพัฒนาการของเด็ก เปนตน  ฉะนั้นจึงกลาว
ไดวา รายไดของผูปกครองจะสงผลตอบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัได  
 
 
7.  งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 ในการวิจัยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั      
ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 น้ี มีงานวิจัยที่  
เกี่ยวของทั้งในประเทศและตางประเทศ ดังตอไปน้ี 
 
 7.1  งานวิจัยภายในประเทศ 
 นันทา  แทนธานี (2534: 106-116)  ไดศึกษาเรื่อง ตวัแปรบางประการที่มีความสมัพันธกับ 
การอบรมเลี้ยงดูและพัฒนาการของเด็กวยักอนเรียน ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา การอบรมเลี้ยงดู
ของผูปกครองมีความสัมพันธทางบวกกบัพัฒนาการของเด็กกอนวัยเรียน โดยตวัแปรที่สามารถ
ทํานายการอบรมเลี้ยงดูที่สาํคัญมี 2 ตัวแปร คือ ระดับการศึกษาของมารดา และความรูความเขาใจ
ของผูปกครองในเรื่องพัฒนาการ 
 จิตราภรณ  พัฒนาศิริ (2535: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง การอบรมเลี้ยงดูกับพัฒนาการดาน
นิสัยสวนบุคคลและสังคมของเด็กปฐมวัยอายุ 3-4 ป ในอําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ  พบวา มารดา
ของเด็กที่มีระดับการศึกษาตางกันจะมีวธิกีารอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการดานตางๆ แตกตางกัน 
คือ มารดาที่มีระดับการศึกษาสูงจะใหการอบรมเลี้ยงดทูี่สงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ดีกวากลุมของ
มารดาที่มีการศึกษาระดับต่าํ  นอกจากนี้ผูวิจัยยังพบอีกวา เด็กที่มาจากครอบครัวที่มีรายไดสูงจะ
ไดรับการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการในดานตางๆ ดีกวากลุมเด็กที่มาจากครอบครัวที่มีรายได
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นอย และเม่ือจําแนกตามการประกอบอาชีพของมารดายังพบวา มารดาที่ประกอบอาชีพจะมีการ
อบรมเลี้ยงดูทีส่งเสริมพัฒนาการดานสังคมดีกวามารดาที่ไมประกอบอาชีพ (แมบาน) 
 ชาคริต  คลายพิมพ (2535: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเกีย่วกับการมีสวนรวมของคณะกรรมการ
พัฒนาเด็กและผูปกครองเดก็ในการดําเนนิงานศูนยพัฒนาเด็กของหมูบาน จังหวัดปราจีนบุรี  ผล
การศึกษาพบวา บทบาทพฤติกรรมการเขามามีสวนรวมของทั้งกรรมการพัฒนาเด็กและผูปกครอง
เด็กนั้น มีสวนรวมมากในกิจกรรมที่เปนงานปฏิบตัิลงมือกระทํา สวนกจิกรรมเกี่ยวกบัการใชความคิด 
การวางแผน และการตัดสินใจ แสดงพฤติกรรมนอยมาก  นอกจากนี้ ผูปกครองที่คาดหวังใหนักเรียน
ชวยประกอบอาชีพในครอบครัว ผูปกครองจะดูแลเอาใจใส จัดเตรียมอุปกรณตามที่นักเรียนและ
โรงเรียนตองการ และใหเด็กไดทําการบานดวยตนเองเปนสวนใหญ โดยผูปกครองจะใหความ
ชวยเหลือเฉพาะงานที่ปฏิบตัิและสงเปนชิน้งาน หรืองานที่ตองใชเครือ่งมือที่อาจเปนอันตรายในการ
ทําการบาน สวน ผูปกครองที่คาดหวังใหนักเรียนศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นซ่ึงสวนใหญมีฐานะทาง
ครอบครวัอยูในระดับดี ผูปกครองจะใหการสนับสนุนดวยวัสดุอุปกรณที่จําเปน ควบคุมการทํา
การบานดวยตนเองหรือจัดหาผูควบคุม และชวยเหลือการทําการบานของนักเรียน   
 ดรุณวรรณ  ดานพิทักษ (2535: บทคัดยอ)  ศึกษาเรื่อง บทบาทของผูปกครองในการพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบวา    
ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาและรายไดของครอบครวัตางกัน มีบทบาทในการพฒันาพฤติกรรมสุขภาพ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 โดยผูปกครองที่มีระดับการศึกษาสูงจะมีบทบาทในการ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพมากกวาผูปกครองที่มีระดับการศึกษาต่ํา และผูปกครองที่มีรายไดสูงจะมี 
บทบาทในการพัฒนาพฤตกิรรมสุขภาพมากกวาผูปกครองที่มีรายไดต่ํา 
 จํารัส  ปนเงิน (2536: ก-ข)  ศึกษาความสมัพันธระหวางพฤติกรรมของผูเลี้ยงดูในการสงเสริม
พัฒนาการกับระดับพัฒนาการตามวัยของเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะในสถานรบัเลี้ยงเด็กกลางวัน
ของรัฐบาลในเขตกรุงเทพมหานคร อยางละ 120 คน  พบวา พฤติกรรมของผูเลี้ยงดูในการสงเสริม
พัฒนาการมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับพัฒนาการโดยรวม และพัฒนาการในดานการใช
กลามเนื้อมัดใหญ การมองเห็น การใชกลามเนื้อมัดเล็ก และการชวยเหลือตนเอง  นอกจากนี้ยังพบ
ดวยวา ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมหรอืรายไดของครอบครัวมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการ
สงเสริมพัฒนาการของบุตร ทั้งน้ีอาจเปนเพราะเด็กที่อยูในครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดี 
ครอบครวัสามารถที่จะจัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมพัฒนาการของเด็ก เชน จัดหาของเลนหลากหลาย
ที่กระตุนพัฒนาการทางดานสติปญญาและการรับรูของเด็ก 
 นิตยา  สอนสชุล (2537: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง แบบแผนการเลี้ยงดูบตุรอายุ 0-24 เดือน   
ตามเกณฑสภาวะความตองการพื้นฐานและบริการสําหรับเด็กของอําเภอหนองพอง จังหวัดรอยเอ็ด    
พบวา รายไดของครอบครวัมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริมพัฒนาการของบุตร 

อรทัย  รัตนมณี (2537: 162)  ไดศึกษาเรื่อง บทบาทของบิดาในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย
ในเขตเมือง  ผลการวิจัยพบวา บิดาสวนใหญปฏิบตัิบทบาทในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยบอยหรือ
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เปนประจําทั้ง 4 ดาน ยกเวน การพาลูกไปเลนกฬีาหรือออกกําลังกาย และการรวมวางแผน
ปรึกษาหารือพูดคุยเรื่องการเลี้ยงดูลูกกบัคนอ่ืนในครอบครัวหรือญาติผูใหญ ดังน้ี 

1. การหาเลี้ยงครอบครัว  บิดาสวนใหญปฏิบตัิเปนประจํามากที่สุดในเรื่องการเสียสละ
ความสุขสวนตัวใหลูก และทํางานพิเศษเพิ่มมากขึ้น 

2. การสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ  ดานรางกาย บิดาสวนใหญปฏบิัติเปนประจํามากที่สุด 
คือ การดูแลพยาบาลเมื่อลูกไมสบาย การปองกันโรคภัยไขเจ็บ การปองกันอุบัติเหตุ  ดานสติปญญา 
บิดาสวนใหญปฏิบตัิเปนประจํามากที่สุดในเรื่องการตอบคําถามเมื่อลกูซักถาม ชักชวนใหลูกดูสิง่ที่
นาสนใจและสนทนาซักถามเกี่ยวกบัสิ่งทีลู่กพบเห็น  ดานอารมณ บิดาสวนใหญปฏิบัตเิปนประจํามาก  
ที่สุดในเรื่องการยกยองชมเชยเม่ือลูกทําความดี ฝกใหลูกปฏิบตัิสิ่งทีดี่งาม  ดานสังคม บิดาสวนใหญ
ปฏิบตัิเปนประจํามากที่สุดในเรื่องฝกใหลกูรูจักแบงปนของ และรูจักความสัมพันธกับบุคคลตางๆ 

พวงเล็ก  วรกลุ (2538: บทคัดยอ)  ไดศึกษารายงานการวิจัยเรื่อง การศึกษาการจดัสภาพ 
การอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการและความพรอมทางการเรียนของเด็กกอนวัยเรียน  พบวา    
เด็กกอนวัยเรยีนที่มาจากครอบครัวที่บิดามารดามีการศึกษาแตกตางกัน และมีรายไดของครอบครัว   
แตกตางกัน จะไดรับการจัดสภาพการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการทุกดานและรวมทุกดาน    
แตกตางกัน โดยที่บิดามารดาที่มีการศึกษาระดับสูงจะมีการจัดสภาพการอบรมเลีย้งดูที่สงเสริม
พัฒนาการดานตางๆ ทุกดานและรวมทกุดานสูงกวาบิดามารดาที่มีการศึกษาระดับต่ํา และมารดาที่มี
การศึกษาระดับปานกลางจะมีการจัดสภาพการอบรมเลีย้งดูที่สงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ทุกดาน
และรวมทุกดานสูงกวามารดาที่มีการศึกษาระดับต่ํา อีกทั้งมารดาที่มีการศึกษาระดับสูงก็จะมีการจัด
สภาพการอบรมเลี้ยงดูทุกดานและรวมทกุดานสูงกวามารดาที่มีการศึกษาระดับต่าํ สวนบิดาทีมี่    
การศึกษาระดับสูงจะมีการจัดสภาพการอบรมเลี้ยงดูที่สงเสริมพัฒนาการดานรางกายและรวมทกุดาน   
สูงกวาบิดาทีมี่การศึกษาระดับปานกลาง 

วราภรณ  สัยนานนท (2538: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง ความรูพัฒนาการเด็กของบิดาหรือ
มารดาที่มีตอการอบรมเลี้ยงดูเด็ก โรงพยาบาลพุทธชนิราช จังหวัดพิษณุโลก ระหวางเดือนกันยายน 
2534 – ตุลาคม 2534  พบวา ความสัมพันธระหวางความรูเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กกับการอบรมเลี้ยงดู
ของมารดาเปนไปในทางบวก กลาวคือ มารดาที่มีความรูเกี่ยวกับพัฒนาการเด็กสูงจะมีการอบรมเลี้ยงดู
เด็กใหมีพัฒนาการเหมาะสมตามศักยภาพและตามวัยดี และดีกวามารดาที่มีความรูเกี่ยวกบั
พัฒนาการเด็กต่ํากวา 

ศิริกุล  อิศรานุรักษ และคนอ่ืนๆ (2538: 12-23)  ศึกษาเรื่อง แบบแผนการเลี้ยงดูเด็กอายุ   
6-24 เดือน ตามเกณฑสภาวะความตองการขั้นพ้ืนฐานและบริการสําหรับเด็ก ซ่ึงเปนการวิจัยเชงิ
สํารวจประชากรศึกษามารดาที่มีบุตรอายุ 6-24 เดือน จํานวน 220 คน  พบวา ครอบครัวที่บิดา
มารดามีความรูสูงจะมีโอกาสไดรับขอมูลขาวสารในเรื่องตางๆ มาก และจะใหความสนใจตอการเลี้ยงดู
บุตรใหมีคุณภาพ รวมทั้งยังมีโอกาสประกอบอาชีพที่มีรายไดมากทําใหมีโอกาสในการเลือกซื้อหรือ
จัดหาสิ่งที่มีประโยชนตอบตุรไดมากกวา  นอกจากนี้ยังพบวามารดาที่ไมไดทํางานนอกบานจะมีการ
ปฏิบตัิการดูแลบตุรสูงกวากลุมมารดาที่ทํางานนอกบาน ซ่ึงอาจเน่ืองมาจากมารดาที่ไมไดทํางานนอก
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บานจะมีเวลาอยูกับบตุรมาก จึงมีโอกาสดูแลบุตรไดมากกวา  และยงัพบอีกวารายไดของครอบครัว  
ก็มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการสงเสริมพัฒนาการของบุตรดวยเชนกัน 

ศุภาณนาฏ  สุวรรณกิจ (2538: 78)  ไดศึกษาเรื่อง ผลของการใหความรูดานการสงเสริม
พัฒนาการของทารกแกกลุมบิดา กลุมมารดา และกลุมคูบิดา-มารดาที่มีตอพัฒนาการของบุตรวัย 2-6 
เดือน โดยการสอนและแจกคูมือการสงเสริมพัฒนาการ  พบวา ภายหลังการใหความรูและแจกคูมือ
แลว บิดามารดาจะมีความรูและพฤติกรรมสงเสริมพัฒนาการของบตุรวยัทารกเพิม่ขึ้น และมากกวา
บิดามารดาในกลุมควบคุม 
 ปทมศิริ  ธีรานุรักษ (2539: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมการมีสวนรวมของ
ผูปกครองเพือ่สงเสริมการรูหนังสือขั้นตนของเด็กวัยอนุบาล กลุมตวัอยางประชากรที่ใชในการวิจัย
ประกอบดวย ผูปกครองนักเรียนชั้นอนุบาล 1-3 อายุ 3-6 ป จํานวน 31 คน จากโรงเรียนเกษมพทิยา 
แผนกอนุบาล แบงเปนกลุมทดลอง 16 คน และกลุมควบคุม 15 คน  ผลการวิจัยสรปุไดวา ผูปกครอง
ที่เขารวมโปรแกรมมีการพัฒนาดีขึ้นในดานการสงเสรมิการรูหนังสือขั้นตนใหแกลูก และสามารถนํา
ความรูเกี่ยวกบัการสงเสริมการรูหนังสือขั้นตนที่ไดรับไปประยุกตใชในสถานการณอ่ืนได 
 เจนจิรา  คงสุข (2540: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมการศึกษาสําหรับผูปกครอง 
ในการสงเสรมิพัฒนาการทางรางกายของเด็กวัยอนุบาล ดวยรูปแบบการใหประชาชนในชนบทมี  
สวนรวมในการแกปญหา ตวัอยางประชากรคือ ผูปกครองเด็กวัยอนุบาล (3-6 ป) ในบานหนองกก 
หมูที่ 4 ตําบลพัฒนา อําเภอพรพิน จังหวัดนครศรธีรรมราช จํานวน 8 คน  พบวา หลังการทดลองใช
โปรแกรมฯ ผูปกครองมีการเปลี่ยนแปลงแบบแผนพฤติกรรมการสงเสริมพัฒนาการทางรางกายของ
เด็กวัยอนุบาลใน 2 ดาน คือ ดานการดูแลการแปรงฟนของเด็ก จากที่ไมไดติดตามดูแลการแปรงฟน
ของเด็กหรือติดตามอยางไมสมํ่าเสมอ มาเปนการติดตามดูแลอยางสม่ําเสมอและใกลชิด รวมทั้งเปน
แบบอยางที่ดีใหกับเด็กในดานการแปรงฟน  และในดานการใหเด็กรับประทานอาหารที่มีประโยชน   
มีการเปลี่ยนแปลงแบบแผนพฤติกรรมจากการปลอยใหเด็กเลือกซื้ออาหารเองและรับประทานอาหาร
ที่ไมมีคุณคาของสารอาหารตามความชอบ มาเปนพฤติกรรมการดูแลการรับประทานอาหารของเด็ก
ดวยการซื้ออาหารที่มีประโยชนใหเด็กรับประทาน คอยดูแลการเลือกซื้อและการรับประทานอาหาร
ของเด็กอยางใกลชิด รวมทัง้เปนแบบอยางที่ดีใหกับเด็กในการรับประทานอาหารที่มีประโยชน   
 วารี  กติกา (2540: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง การรับรูและแนวทางการมีสวนรวมของผูปกครอง
นักเรียนในการจัดอนุบาลศกึษาโรงเรียนเอกชน อําเภอเมือง เชียงใหม  พบวา ผูปกครองนักเรียน
สวนใหญเกือบทั้งหมดมีสวนรวมในการจดัอนุบาลศึกษาทั้ง 6 ดาน คือ การเลี้ยงดู การติดตอสื่อสาร 
การอาสาสมัคร การเรียนรูของเด็กที่บาน การมีสวนรวมในการตัดสนิใจ และการสรางความรวมมือกับ
ชุมชน โดยมีสวนรวมในระดับมากในดานการเลี้ยงดูและการเรียนรูของเด็กที่บาน สวนในดานการ
ติดตอสื่อสาร การอาสาสมัคร การมีสวนรวมในการตัดสนิใจ และการสรางความรวมมือกับชุมชน 
ผูปกครองนักเรียนมีสวนรวมในระดับปานกลาง 
 วิชติ  สมศักดิ ์(2540: 129-133)  ไดศึกษาเรื่อง การศึกษาสภาพพฤติกรรมการอบรมเลี้ยงดู
เด็กกอนเขาโรงเรียนของผูปกครองระดับกอนประถมศึกษา สังกัดสาํนักงานการประถมศึกษาจงัหวัด
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บุรีรัมย  พบวา ผูปกครองเด็กในระดับกอนประถมศึกษามีระดับพฤติกรรมการอบรมเลี้ยงดูเด็ก
โดยรวมและรายดานอยูในระดับเหมาะสมมาก โดยเรียงลําดับไดดังน้ีคือ ดานรางกาย ดานจริยธรรม 
ดานอารมณและสังคม และดานสติปญญา  นอกจากนี้ยังพบวาผูปกครองเด็กที่มีอาชีพ ระดับ
การศึกษา และรายไดตางกนั จะมีพฤติกรรมการอบรมเลี้ยงดูเด็กในระดับกอนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดบุรีรัมย ทั้งโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิตทิี่ระดับ .05 

สายญาติ  เพียเขมร (2541: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง สภาพการอบรมเลี้ยงดูเด็กของ        
ผูปกครองเด็กปฐมวยัในโรงเรียนสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาอําเภอภูผามาน สํานักงาน      การ
ประถมศึกษาจังหวัดขอนแกน  พบวา ผูปกครองเด็กปฐมวยัมีการอบรมเลี้ยงดูเด็กซึ่งเนนพัฒนาการ
ทั้ง 4 ดาน โดยรวมและรายดานอยูในระดับมากโดยเรียงลําดับดังน้ี การอบรมเลี้ยงดูซ่ึงเนนพัฒนาการ
ดานรางกาย ดานจริยธรรม ดานอารมณ-สังคม และดานสติปญญา ซ่ึงผูปกครองเด็กที่มีอาชีพ
แตกตางกันจะมีการอบรมเลี้ยงดูเด็กทั้งโดยรวมและรายดานแตกตางกัน โดยผูปกครองเด็กที่ประกอบ
อาชีพรับราชการจะมีการอบรมเลี้ยงดูเด็กซึ่งเนนพัฒนาการดานรางกาย จริยธรรม   อารมณ-สังคม 
และดานสตปิญญามากกวาผูปกครองที่มีอาชีพเกษตรกรรม และอาชีพอิสระ  

วินัดดา  ทองปลิว (2542: บทคัดยอ)  ไดศึกษาเรื่อง การสงเสริมประสบการณทางสังคมที่
ครอบครวัใหแกเด็กกับความพรอมทางการเรียนของเดก็กอนวัยเรียน  ผลการศึกษาคนควาพบวา 
เด็กที่มีภูมิหลังของครอบครวัตางกันในดานระดับการศกึษาของบิดา ระดับการศึกษาของมารดา และ
รายไดของครอบครัว มีการสงเสริมประสบการณทางสงัคมที่ครอบครัวใหแกเด็กตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  

พระมหาสมควร  ธมมธีโร  (สายงาม) (2543: 162-163)  ไดศึกษาบทบาทผูปกครองในการ 
อบรมศีลธรรมและจริยธรรมแกเด็กเล็กกอนเกณฑของศูนยพัฒนาเดก็เล็กกอนเกณฑ วัดพรหมสุวรรณ
สามัคคี เขตบางแค กรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research)  ผลการวจัิย 
พบวา ผูปกครองสวนใหญจะมีบทบาทในการอบรมศลีธรรมและจรยิธรรมแกเด็กเล็กอยูในระดับมาก 
กลาวคือ ผูปกครองสวนใหญจะมีการสอนเด็กเล็กใหมีการไหวพระสวดมนต ใหมองสวนดีของผูอ่ืน  
ใหรูจักเสียสละเอ้ือเฟอเผื่อแผตอผูอ่ืน ใหรูจักประหยัด ใหรูจักมารยาทและสมบตัิผูดี ใหรูกฎแหงกรรม 
ใหพูดแตความจริงและคําไพเราะ ไมใหลกัขโมยของผูอ่ืน ไมใหทําชั่ว และสอนลูกใหรูถึงคุณคาของ
ความเปนมนษุย เปนตน   
 รุง  แกวแดง (2543: 181)  ไดศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับบทบาทของพอแมกับการมีสวนรวมใน
การเรียนรูของเด็กในประเด็นสําคัญๆ  พบวา การเรยีนรูที่บาน (Home Learning) พอแมสามารถ
เสริมการเรียนรูของเด็กเพิ่มเติมจากการเรียนรูในโรงเรียนไดโดยผานกิจกรรมที่บาน เชน การอาน 
การใหเด็กชวยทํางานบาน การเลนเกมสในครอบครวั (Family Games) และกิจกรรมพูดคุยอภิปราย 
ทั้งน้ี พอแมจะไดรับความชวยเหลือจากคณะครูของโรงเรียนโดยการสัมมนา การประชุมปฏิบตัิการ 
และหลักสตูรการศึกษาสําหรับบิดามารดา หรือโดยคําแนะนําของครูในเรื่องกิจกรรมการเรียนรูที่บาน 
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ลัดดา  เหมาะสุวรรณ และคนอ่ืนๆ (2543: 175)  ไดศึกษารายงานการทบทวนองคความรู
สถานะสขุภาพของเด็กปฐมวัยไทย  พบวา มารดาที่ไมไดทํางานประจําจะมีเวลาในการดูแลบตุร  
มากกวามารดาที่ทํางานประจํา 

นิภาพรรณ  หงษชูเกียรติ (2544: 119)  ไดศึกษาสภาพและปญหาการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเลก็ สังกัดเทศบาล  พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในดาน
การพัฒนาเด็กเล็ก ผูปกครองสวนใหญมีสวนรวมอยูในระดับปานกลาง ไดแก การใหรายละเอียด
ขอมูลเกี่ยวกับตัวเด็ก การกระตุนเตือนใหเด็กทํากิจกรรมที่ไดรับมอบหมายจากผูดูแลเด็ก การรวมมือ
ในการฝกสุขนสิัย การใหเด็กไดชวยเหลือตนเอง การรวมมือกับผูดูแลเด็กในการติดตามและประเมนิผล
เด็ก การขอคําปรึกษาจากผูดูแลเด็กเกี่ยวกับตวัเด็กเพือ่สงเสริม แกไข และพัฒนาเด็ก การสงเสริมให
เด็กไดพัฒนาอุปนิสัยที่ดีงาม และปฏิบตัติามหลักธรรมคําสอนของศาสนา 

 
 
อภิญญา  เวชยชัย (2544: (1)-(12))  ไดศึกษาแนวคิด รูปแบบ และบทบาทการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการพัฒนาการศึกษาจากเอกสารงานวิจัย และกรณศีึกษาจาก 5 ประเทศ คือ 
ประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศสหราชอาณาจักร ประเทศญี่ปุน ประเทศออสเตรเลีย และประเทศไทย 
พบแนวคิดเกีย่วกับความสาํคัญและคุณคาของระบบครอบครวัในฐานะเปนปจจัยเชิงบวกที่มีอิทธิพล
ตอการพัฒนาการศึกษาของเด็ก ทั้งดานผลสัมฤทธิท์างการเรียน การพัฒนาบุคลิกภาพ ทักษะทาง
สังคม และการมีสวนรวมของพอแม ผูปกครอง เพ่ือรวมดูแลและพัฒนาเด็กในฐานะเพื่อนหรือหุนสวน 
ซ่ึงตองชวยเหลือซ่ึงกันและกันทั้งสองฝาย โดยบทบาทการมีสวนรวมของพอแม ผูปกครองที่สําคัญ 
ไดแก การอบรมเลี้ยงดูเด็กที่บาน การมีสวนรวมในระดับปฏิบตัิ ซ่ึงเปนความรวมมือในการดําเนิน  
กิจกรรมตางๆ 
 วาสนา  พรหมทอง (2545: 94)  ไดศึกษาเรื่อง การเลี้ยงดูเด็กปฐมวยัดานการสงเสริม
พัฒนาการทางรางกายตามปจจัยพ้ืนฐานของผูปกครองครอบครัวชาวประมง  พบวา ปจจัยดาน   
การศึกษามีความสัมพันธกบัการสงเสริมพัฒนาการทางรางกายดานทักษะกลามเนื้อใหญ โดยจากการ
วิเคราะหขอมูลพบวา ผูปกครองสวนมากมีการศึกษาอยูในระดับชัน้ประถมศึกษา ชีวิตความเปนอยู
คอนขางจะยากจน มุงแตทํามาหากิน โอกาสที่จะเฝาลูกขณะเลนมีนอย ซ่ึงแตกตางจากผูปกครองที่มี
ระดับการศึกษาสูงกวาที่มีโอกาสดูแลเด็กและมีเวลาในการดูแลลูกมากกวา 
 กวิน  เสือสกลุ (2546: 83)  ไดศึกษาเรื่อง ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการมีสวนรวมจัดการศึกษา
ของผูปกครองในโรงเรียนสงักัดกรุงเทพมหานคร  พบวา การมีสวนรวมจัดการศึกษาของผูปกครองที่
บานสวนใหญอยูในระดับสูง มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.52 โดยแบงเปน 2 ดาน คือ 1) ดานการอบรมเลี้ยงดู
เพ่ือเตรียมความพรอม ไดแก การจัดหาอาหารหรือการใหอาหารเสริมเพ่ือเตรียมความพรอมดาน  
รางกายใหนักเรียน การจัดสภาพแวดลอมบรรยากาศการอยูรวมกัน การใหกําลงัใจ และการแสดง
ความสนใจและชมเชย มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.58  และ 2) ดานการจัดบรรยากาศการเรียนการสอนที่บาน 
ไดแก การดูแลใหนักเรียนทาํการบาน การทํากิจกรรมรวมกันกับครอบครัว การตัดสินใจเลือก
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โปรแกรมการเรียน ใหคําแนะนําในการทาํงานหรือการแบงเวลาการเรียน และการสอนใหนักเรียน
ชวยเหลือตวัเอง มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.45 

นํ้าทิพย  เสือสารัตน (2546: 80-81)  ไดทําการวิจัยเรือ่ง การมีสวนรวมของผูปกครองในการ
จัดการศึกษาในโรงเรียนอนุบาลเอกชน กรุงเทพมหานคร  พบวา ผูปกครองมีสวนรวมในการจดั
การศึกษาอนบุาลใน 3 ฐานะ คือ 1) ในฐานะผูรวมกิจกรรม  2) ในฐานะผูเสริมประสบการณแก
นักเรียน  และ 3) ในฐานะผูสนับสนุนสถานศึกษา  โดยการมีสวนรวมของผูปกครองในฐานะผูเสริม
ประสบการณนักเรียน พบวา ผูปกครองมีสวนรวมในการเสริมประสบการณใหแกนักเรียนทั้งทีบ่าน
และที่โรงเรยีน โดยมีสวนรวมในการสงเสริมนิสัยรักการอานโดยจัดหาหนังสือภาพใหเด็กดู อาน
หนังสือใหเด็กฟงกอนนอน หรือจัดหาหนังสือที่เด็กสนใจไวที่บาน เปนตัวแบบที่ดีใหกับเด็ก มีสวน
รวมเสริมความรู   ใหกับนักเรียนโดยดูแลแนะนําใหเด็กทําการบาน สนทนาเกี่ยวกับสิ่งที่นักเรยีนได
เรียนรูมาแลวจาก    โรงเรียน และแนะนาํชวยเหลือเม่ือเด็กตองการ  

ปวีณา  อนสุวรรณ (2546: บทคัดยอ)  ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทของผูปกครองในการ
สงเสริมการเรียนรูของนักเรยีนชวงชั้นที่ 2 กรณีศึกษาโรงเรียนสายอักษร สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน เขตบึงกุม กรุงเทพมหานคร  พบวา บทบาทของผูปกครองในการ
สงเสริมการเรยีนรูของนักเรยีนชวงชั้นที่ 2 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก โดยในดานการสนับสนุนและ
เสริมกําลังใจ      ผูปกครองแนะนําใหนักเรียนรูจักคิดอยางรอบคอบและแกปญหาดวยตนเอง 
ผูปกครองนั้นปฏิบตัิมากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ ผูปกครองแสดงความชื่นชมกับผลงานที่นักเรียน
ทําสําเร็จ  สวนในดานการจัดหาอุปกรณการเรียน ผูปกครองแนะนําใหนักเรียนรูจักเก็บรักษาเพือ่ใช
ประโยชนใหคุมคา      ผูปกครองปฏิบัติมากเปนลําดับแรก รองลงมาคือ ผูปกครองจัดซื้อหนังสือ
แบบเรียน เครื่องเขียนที่  จําเปนตอการเรียนไวใหนักเรียนอยางครบครัน  

วราภรณ  นิลประพันธ (2546: 83)  ไดทําการวิจัยเรื่อง การมีสวนรวมของผูปกครองในการ
พัฒนาการศึกษาของบตุร โรงเรียนนิลประพันธ เขตตลิง่ชัน กรุงเทพมหานคร  พบวา การมีสวนรวม
ในการพัฒนาการศึกษาของบุตรดานการอบรมเลี้ยงดูบตุรหลานอยูในระดับมาก คาเฉลี่ย 3.98     
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.45 และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา การมีสวนรวมอยูในระดับมากที่สุด
มี 2 ดาน คือ ดานอารมณ และดานสังคม สําหรับดานรางกาย และดานสติปญญา การมีสวนรวมของ
ผูปกครองอยูในระดับมาก 
 พันธศักดิ์  ธีระศานต (2547: 83-84)  ไดศึกษาเรื่อง บทบาทของผูปกครองนักเรียนในการจัด
ประสบการณเพ่ือสงเสริมพัฒนาการของนักเรียนโรงเรยีนอนุบาล กฟผ.แมเมาะ ตามคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค 10 ประการ  พบวา ผูปกครองมีบทบาทในภาพรวมอยูในระดับมาก โดยการปฏิบตัขิอง     
ผูปกครองนักเรียนในการจดัประสบการณเพ่ือสงเสริมพัฒนาการของนักเรียนโรงเรียนอนุบาล กฟผ.
แมเมาะ ในบทบาท 10 ดาน เรียงลําดับจากมากไปหานอย ไดดังน้ี 1) ดานการสงเสริมใหนักเรยีน
ชวยเหลือตนเองไดเหมาะสมกับสภาพและวัย 2) ดานการสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพดีเจริญเติบโต
ตามวัย และมีพฤติกรรมอนามัยที่เหมาะสม 3) ดานการสงเสริมใหนักเรียนอยูรวมกบัผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข และเปนสมาชิกทีดี่ของสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิเปนประมุข      
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4) ดานการสงเสริมใหนักเรยีนมีจินตนาการและความคดิริเริ่มสรางสรรค 5) ดานการสงเสริมให     
นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม มีระเบยีบวินัยในตนเอง มีความรับผิดชอบ 6) ดานการสงเสริมให
นักเรียนใชภาษาเพื่อการสื่อสารไดเหมาะสมกับวัย 7) ดานการสงเสริมใหนักเรียนใชกลามเนื้อใหญ 
กลามเนื้อเล็กไดอยางคลองแคลวและประสานสัมพันธกนั 8) ดานการสงเสริมใหนักเรียนราเริง แจมใส 
มีความสุข และมีความรูสึกที่ดีตอตนเองและผูอ่ืน 9) ดานการสงเสรมิใหนักเรียนรกัธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม วฒันธรรมในทองถิ่นและความเปนไทย 10) ดานการสงเสริมใหนักเรียนมีความสามารถใน
การคิด  การแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย และมีเจตคตทิี่ดีตอการเรียนรูสิ่งตางๆ 
 พูนทรัพย  สิงหใหม; จําเริญรัตน  เจือจันทร; และสมพร  ไชยะ (2547: 47)  ไดศึกษาเรื่อง 
การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการเรียนการสอนอนุบาลศึกษาตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาใน
โรงเรียนอนุบาลเอกชนในเขตเทศบาลนคร นครราชสมีา  พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองดาน   
ผูเรียนเกี่ยวกบัดานการพัฒนาผูเรียนทางดานรางกายใหเจริญเตบิโตตามวัย ตามเกณฑมาตรฐาน 
พบวา ทุกขออยูในระดับมาก โดยขอที่มีสวนรวมเปนอันดับแรกคือ การพาไปพบแพทยเวลาเจ็บปวย 
ดานการพัฒนาผูเรียนทางดานอารมณ จิตใจ และสังคม พบวา ทุกขออยูในระดับมาก โดยขอที่มี  
สวนรวมมากเปนอันดับแรกคือ การฝกใหมีมารยาท การแสดงความเคารพดานการไหว มีสัมมาคารวะ 
ออนนอม สุภาพ สวนดานการพัฒนาผูเรียนทางดานสติปญญา พบวา ทุกขออยูในระดับมาก โดยขอที่
มีสวนรวมมากเปนอันดับแรกคือ การสงเสริมการมีนิสัยรักการเรียนรู มีความสนใจในการอาน ความ
ตองการเรียนรูสิ่งใหมๆ รักหนังสือและสือ่เพ่ือการเรียนรู    
 
 7.2  งานวิจัยในตางประเทศ 
 เกล (มณเทียน  ทุมพันธ.  2546: 16 ; อางอิงจาก Gail.  1981)  ไดทําการวิจัยโดยใชชื่อ
โครงการวา Mother Start ซ่ึงมีวัตถปุระสงคที่จะใหพอแมมีความรูสึกวาตนเปนผูมีอิทธิพลสําคัญตอ
การเรียนรูของลูก โดยใหชือ่โครงการวา Home Visiting ใชเวลา 3 ป โดยใหครูที่มีประสบการณ  
เกี่ยวกบัทารกและเตรียมอนบุาล 6 คน ออกไปเยี่ยมแม 11 คน ซ่ึงมีลูกระหวาง 2-3 ป กิจกรรมที่ใช 
มีลักษณะดังน้ี เม่ือคณะกรรมการออกไปเยี่ยมแมที่บานก็จะพูดคุยกับแมเกี่ยวกับการเลี้ยงดู และ
แนะนําใหแมใชภาษาทีถู่กตองกับลูก จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมโดยใหแมมีสวนรวมดวย และให
หนังสือและวสัดุตางๆ เชน ดินนํ้ามัน กระดาษสี ไวใหแมเลนกับลูกที่บาน  ผลการศึกษาของเกล สรุป
ไดวา การจัดโปรแกรมใหความรูดวยวิธีการเยี่ยมบานมผีลเปนอยางมากในการชวยใหพอแมและลูกมี
สัมพันธกันอยางใกลชิดมากขึ้น และจะชวยสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของบตุรหลานไดอยาง
เหมาะสมยิ่งขึน้ 

ไทรี (Tyree.  1986: 1182)  ไดศึกษาถึงการพัฒนาทักษะของผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดู
เด็กอายุ 3-5 ป ในดานพัฒนาการทางภาษา อารมณ สังคม และการเคลื่อนไหวรางกาย พบวา        
ผูปกครองที่ไดรับความรูจะสงผลดีตอวธิกีารในการแกปญหาเด็กมากกวาเด็กที่ผูปกครองไมไดรับ
ความรู 
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 ดูมัส (ธีรภัทร  เจริญดี.  2542: 35 ; อางอิงจาก Dumas.  1991)  ไดทําการวิจัยเกีย่วกับแนว
การสอนภาษาแบบธรรมชาติกับการทํางานรวมกัน การติดตอสื่อสาร และความรวมมือระหวางครกูับ
ผูปกครอง  สรุปไดวา ถึงแมวาระดับการติดตอสื่อสารกับผูปกครอง และระดับการปฏิบตัิของผูปกครอง
จะชวยใหเด็กมีความสามารถในการอานที่เพ่ิมขึ้น แตการใหความรูผูปกครองก็เปนสิ่งที่ชวยใหหลักสูตร
การเรียนการสอนประสบผลสําเร็จได 

ริชเตอร และคนอื่นๆ (Richter; et al.  1992: 49-55)  ศึกษาเรื่อง การดูแลเด็กในสังคมเมือง
ของประเทศไทย  พบวา พอที่มีระดับการศึกษาสูงมีสวนรวมในการอบรมเลี้ยงดูลกูมากกวาพอที่มี
การศึกษานอย โดยพอที่มีการศึกษาระดับมหาวิทยาลยัรอยละ 80 จะเลนกบัลูก ขณะที่พอที่มี
การศึกษาระดับประถมรอยละ 58 เทานั้นที่จะเลนกบัลกู 
 มาคอน (ศศิลกัษณ  ขยันกจิ.  2544: 44 ; อางอิงจาก Macon.  1999)  ทําการวิจัยเรื่อง 
พัฒนาการและความสามารถทางดานวิชาการของเด็กอนุบาลในโรงเรียนทีต่ั้งอยูเขตเมือง  พบวา  
การมีสวนรวมของผูปกครองที่เพ่ิมขึ้นและระดบัความรวมมือของผูปกครองที่สูงขึ้นจะสงผลใหเด็กมี
พัฒนาการในดานการสื่อสาร ดานทักษะการปฏิบตัิกิจวัตร ดานสังคม และดานรางกาย รวมทั้งทักษะ
ความพรอมทางดานการเรียน คือ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร การใชภาษา สังคม และรางกายเพิ่มขึ้น
ทุกดาน 
 จอหน; อีริน; และสเตฟานี (John; Erin; & Stephanie.  2000: 367-374)  ไดวิจัยเรื่อง การมี
สวนรวมของผูปกครองในการศึกษาระดับปฐมวัย  พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองในการศึกษา
ระดับปฐมวัย มี 3 ลักษณะ คือ การมีสวนรวมในกิจกรรมที่บาน การมีสวนรวมในกิจกรรมที่โรงเรียน 
และการเขารวมประชุมของโรงเรียน  สําหรับผูปกครองที่เขามามีสวนรวม พบวา ผูปกครองที่มี
การศึกษาสูงกวาจะเขามามีสวนรวมมากกวาผูปกครองที่มีการศึกษานอยกวา สวนผูปกครองที่มีการ    
ติดตอกับโรงเรียนในระดับสงู ไมมีความสัมพันธกับระดับของการมีสวนรวมของผูปกครอง 
 จากการศึกษาผลงานวิจัยทั้งในประเทศและตางประเทศที่เกีย่วของที่ไดนําเสนอมานั้น จะเห็น
ไดวามีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกบัปจจัยที่มีผลตอการเขามามีสวนรวมของผูปกครองในการกระทําสิ่งใดสิ่ง
หน่ึง อีกทั้งยังสงผลตอพฤติกรรมการปฏิบัตขิองผูปกครองในการอบรมเลี้ยงดู และสงเสริมพัฒนาการ
เด็กในดานตางๆ ดวย อันไดแก ระดับการศึกษา รายได และอาชีพของผูปกครอง ซ่ึงลวนเปนปจจัยที่
มีผลตอบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยในดานตางๆ    
ทั้งสิ้น  นอกจากนั้น ยังไดแสดงใหเห็นอีกวา การสงเสรมิใหพอแม ผูปกครองไดรับความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกบัพัฒนาการและการสงเสริมพัฒนาการของเด็ก การใหรูถึงบทบาทของตวัผูปกครองเองในการที่
จะชวยพัฒนาเด็ก และการชวยใหผูปกครองมีความสามารถในการจดัสภาพแวดลอมหรือจัดกิจกรรม
ตางๆ ใหกับลกูที่บาน จะสงผลตอพัฒนาการและความพรอมของเด็กปฐมวยัอยางเห็นไดชัด ซ่ึงนับวา
เปนการสนับสนุนตวัแปรตนและตัวแปรตามที่ผูวิจัยนํามาใชในการศึกษาวิจัยในครั้งน้ี  อีกทั้งยังเปน
การแสดงใหเห็นดวยวา การมีสวนรวมของผูปกครองในสิ่งหน่ึงสิ่งใดนั้น จะตองมีเหตุและผลที่มี
ความสัมพันธกัน เชน พอแม ผูปกครองที่มีการศึกษาต่ํา รายไดของครอบครัวกมั็กจะนอยตามไปดวย 
เน่ืองจากผูปกครองไมสามารถที่จะเลือกประกอบอาชีพที่ใหคาตอบแทนสูงๆ ได ฉะนั้น ชีวติความ
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เปนอยูจึงคอนขางที่จะยากจน และมุงแตจะทํามาหากินเทานั้น โอกาสที่จะมาดูแลเอาใจใสอบรมสั่งสอน 
รวมทั้งสงเสรมิพัฒนาการของลูกนั้นก็มีนอย ซ่ึงจะตางจากพอแม ผูปกครองที่มีการศึกษาสูงๆ จะมี
โอกาสไดรับความรูในเรื่องตางๆ ที่เกีย่วกับเด็กมากกวา อีกทั้งมีเวลาในการดูแลและพัฒนาเดก็สูงกวา
ผูปกครองที่มีระดับการศึกษาต่ํา เปนตน  ดวยเหตุน้ี ผูวิจัยจึงทําการศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของ
ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้น้ี ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน ดังตอไปน้ี 

1. การกําหนดประชากรและการสุมกลุมตวัอยาง 
2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัยและขั้นตอนการสรางเครื่องมือ 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการ
เด็กปฐมวยั โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานครเขต 3  โดยมีวิธีการดําเนินการ ดังน้ี 

ประชากร 
ประชากรทีใ่ชในการวิจัยครัง้น้ี ไดแก ผูปกครองนักเรียนที่มีบุตรหลานเรียนอยูระดับชั้น

อนุบาล 1 ถึง อนุบาล 3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่     
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 จํานวน 1,022 คน โดยถือวานักเรยีน 1 คน มีผูปกครอง 1 คน 
 กลุมตวัอยาง 

กลุมตวัอยาง ไดแก ผูปกครองนักเรียนทีมี่บุตรหลานเรยีนอยูระดับชัน้อนุบาล 1 ถึง อนุบาล 
3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต 3 จํานวน 267 คน ซ่ึงไดมาโดยใชตารางของเครจซีและมอรแกน (Krejcie; & Morgan.  1970: 
608) แตเน่ืองจากการวิจัยน้ีเปนการเก็บขอมูลกับผูปกครอง ซ่ึงอาจจะมีความเสี่ยงทีจ่ะไดแบบสอบถาม
กลับคืนมาครบ ผูวิจัยจึงไดเพ่ิมจํานวนกลุมตวัอยางขึน้รอยละ 10 จึงรวมเปนกลุมตัวอยางจํานวน 
294 คน จากนั้นใชวิธีการสุมแบบหลายขัน้ตอน (Multistage sampling) ดังน้ี 

1.  เลือกโรงเรียนเปนกลุมตัวอยาง โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive random 
sampling) โดยใชจํานวนโรงเรียนรอยละ 50 และผูวิจัยเลือกโรงเรียนที่มีประชากรมากที่สุด จํานวน  
7 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนอนุบาลธรรมภิรักษธนบุรี, โรงเรียนอนุบาลสุนันทศึกษา, โรงเรียนอนุบาล  
จิรภา, โรงเรียนอนุบาลดรุณวัฒนา, โรงเรียนอนุบาลมีลาํใย, โรงเรียนสุภัทรา และโรงเรียนกฤษฎาวิทย  

1. สุมแบบแบงชัน้ (Stratified random sampling) โดยใชระดับชั้นเรยีนเปนชั้น (strata)   
คือ อนุบาล 1, อนุบาล 2 และอนุบาล 3  

2. กําหนดจํานวนกลุมตวัอยางในแตละระดบัชั้น โดยการเทียบสัดสวนจากจํานวนประชากร
ในแตละระดบัชั้น 
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3. กําหนดจํานวนกลุมตวัอยางในแตละโรงเรียน โดยการเทียบสัดสวนจากจํานวนประชากร
ในแตละโรงเรยีน 

4. กําหนดผูใหขอมูลในแตละโรงเรียน โดยการสุมอยางงาย (Simple random sampling) 

จํานวนประชากรและกลุมตวัอยางแสดงไวในตาราง 3 

ตาราง 3  จํานวนประชากรและกลุมตวัอยาง 
 

ระดับชั้นเรียน 
ประชากร กลุมตวัอยาง โรงเรียน 

อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 รวม อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 รวม 
1. โรงเรยีนอนุบาลธรรมภิรักษ  
   ธนบุร ี

121 118 119 358 44 43 43 130 

2. โรงเรยีนอนุบาลสุนันท  
   ศึกษา 

39 44 25 108 14 16 9 39 

3. โรงเรยีนอนุบาลจิรภา 43 36 25 104 16 13 9 38 
4. โรงเรยีนอนุบาลดรุณวัฒนา 23 22 26 71 8 8 10 26 
5. โรงเรยีนอนุบาลมีลําใย 14 28 20 62 5 10 7 22 
6. โรงเรยีนสุภทัรา 26 19 12 57 10 7 4 21 
7. โรงเรยีนกฤษฎาวิทย 20 19 10 49 7 7 4 18 

รวมประชากร 286 286 237 809 104 104 86 294 
 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี เปนแบบสอบถามผูปกครองที่ผูวิจัย
ไดสรางและพฒันาขึ้นตามแนวคิดเกี่ยวกบัพัฒนาการและการสงเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยดวย
การศึกษาคนควาจากตํารา เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ โดยแบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอน 
ดังน้ี 
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูปกครองนักเรียน ประกอบดวย 
อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได โดยลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบเลือกตอบ (Checklist) 
 ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกีย่วกับกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองของโรงเรียน  ลักษณะ
ของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ของลิเคอรท (Likert.  1970:  
107-110) มี 5 ระดับ คือ ไมเคย, 1 ครั้ง, 2 ครั้ง, 3 ครั้ง และ 4 ครั้งขึ้นไป  
 ตอนที่ 3  แบบสอบถามบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม  
ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ของลเิคอรท (Likert.  
1970: 107-110) มี 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด  
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 ข้ันตอนในการสรางเครื่องมือ 
1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับการใหความรูแกผูปกครอง พัฒนาการเด็ก

ปฐมวยั การมีสวนรวมของผูปกครอง บทบาทของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
และขอมูลพ้ืนฐานของผูปกครอง สรุปและสรางเปนนิยามศัพทเฉพาะ 

2. สรางแบบสอบถามเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ เพ่ือศึกษาบทบาท
การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั  โดยในตอนที่ 2 เปน
แบบสอบถามเกี่ยวกบักิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองของโรงเรียน ผูวิจัยปรับปรุงและพัฒนามา
จากแบบสอบถามของ นิตยา  ใสงาม (2543: 117-119) และนภเนตร  ธรรมบวร (2546: 311-312) 
ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 14 ขอ  สวนตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามบทบาทการมีสวนรวมของ
ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม ผูวิจัยปรับปรุงและพัฒนามาจากแบบสอบถามของ พวง
เล็ก  วรกลุ (2538: 141-145) ตตรัิตน  พัฒนาอุตสาหกิจ (2539: 145-147) จิตราภรณ  พัฒนาศิริ 
(2535: 111-115) และวารี  กติกา (2540: 122-134) ประกอบดวยขอคาํถามรวมจํานวน 65 ขอ โดย
แบงเปนขอคาํถามดานรางกายจํานวน 18 ขอ ดานอารมณและสังคมจํานวน 17 ขอ ดานสติปญญา
จํานวน 15 ขอ และดานคุณธรรม จริยธรรม จํานวน 15 ขอ     

3. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอตอประธานควบคุมปรญิญานิพนธ และกรรมการ  
ควบคุมปริญญานิพนธ เพ่ือตรวจสอบความถูกตอง ความสมบูรณ ความสอดคลอง และนําให
ผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 คน ตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือดานความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content 
Validity) โดยหาคา IOC 

4. ประมวลความเห็นจากผูเชีย่วชาญทั้งหมดที่ไดจากแบบสอบถามแลวคัดเลือกขอคําถาม
ที่มีคา IOC ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป นํามาปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะกอนนําเสนอใหคณะกรรมการ 
ควบคุมปริญญานิพนธพิจารณา  ผลการวิเคราะหคา IOC ของแบบสอบถามการวิจัยในครั้งน้ี
ปรากฏผลวา แบบสอบถามเกี่ยวกบักิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง มีคา IOC อยูระหวาง 0.6 ถึง 
0.8 สวนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัใน 4 ดาน มีคา IOC อยูระหวาง 0.6 ถึง 1.0 

5. นําแบบสอบถามที่ไดตรวจสอบและปรบัปรุงแกไขแลวตามขอ 4 ไปทดลองใช (Try out) 
กับผูปกครองนักเรียนที่ไมไดเปนกลุมตวัอยาง ซ่ึงอยูในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 จํานวน 50 คน ไดแก ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลฐนติา 
และผูปกครองนักเรียนโรงเรียนสุรวทิยา เพ่ือหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามโดย
การหาคาสัมประสิทธิ์อัลฟา (∝ - Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach.  1984: 161) ซ่ึงผลการ
วิเคราะหหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเกี่ยวกบักิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง ไดคาความ
เชื่อม่ันทั้งฉบบัเทากับ .8267  สวนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน ไดคาความเชื่อม่ันทั้งฉบบัเทากับ .9207  โดยในดาน   
รางกาย ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ .7967  ดานอารมณและสังคม ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ .8691  
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ดานสติปญญา ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ .8246  และดานคุณธรรม จริยธรรม ไดคาความเชื่อม่ัน  
เทากับ .8319 

6. นําแบบสอบถามเสนอประธานและกรรมการผูควบคุมปริญญานิพนธ เพ่ือขอความ 
เห็นชอบและจัดพิมพแบบสอบถามเปนฉบับสมบูรณ เพ่ือนําไปใชในการวิจัยตอไป 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยมีขั้นตอนในการดําเนนิงานเก็บขอมูล ดังตอไปน้ี 
 1.  ผูวิจัยขอหนังสือราชการรับรองจากบัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ     ถึง
ผูบริหารโรงเรยีนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 ไดแก โรงเรียนอนุบาลธรรมภิรักษธนบุรี  โรงเรียนอนุบาลสุนันทศึกษา    
โรงเรียนอนุบาลจิรภา  โรงเรียนอนุบาลดรุณวัฒนา  โรงเรียนอนุบาลมีลําใย  โรงเรยีนสุภัทรา  และ
โรงเรียนกฤษฎาวิทย เพ่ือขอความอนุเคราะหในการสงแบบสอบถามใหผูปกครองในการเก็บขอมูล 
 2.  ผูวิจัยนําหนังสือรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ และ
แบบสอบถามไปใหแกผูบรหิารโรงเรียนอนุบาลเอกชนที่เปนกลุมตวัอยางดวยตนเอง โดยขอความ
อนุเคราะหใหโรงเรียนชวยแจกแบบสอบถามใหกับผูปกครองนักเรียนที่เปนกลุมตวัอยาง พรอมทั้ง
เก็บรวบรวมแบบสอบถามไวที่โรงเรียน และผูวิจัยนัดวนัไปรับแบบสอบถามคืน  ทัง้น้ี ผูวิจัย
ดําเนินการเก็บขอมูล ตั้งแตเดือนกันยายน ถึง เดือนพฤศจิกายน 2548 

3.  ผูวิจัยไปรบัแบบสอบถามกลับคืนจากโรงเรียนอนุบาลเอกชนที่เปนกลุมตวัอยางดวย    
ตนเอง โดยผูวิจัยไดแจกแบบสอบถามไปทั้งหมดจํานวน 294 ฉบับ และไดรับกลบัคืนมาจํานวน 272 
ฉบับ คิดเปนรอยละ 92.5 
  
การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 เม่ือผูวิจัยไดรับแบบสอบถามกลับคืนมาแลว ไดดําเนินการจัดกระทําและวิเคราะหขอมูลตาม
ขั้นตอนตางๆ ดังตอไปน้ี 

1. นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ และคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถาม
ที่สมบูรณเพ่ือทําการวิเคราะหขอมูล 

2. นําแบบสอบถามที่ไดรับการตรวจสอบความสมบูรณและความถูกตองมาตรวจใหคะแนน 
โดยนํามาประมวลผลดวยเคร่ืองคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสังคมศาสตร SPSS for 
Windows (Statistical Package for Social Sciences for Windows) เพ่ือหาคารอยละ (Percentage)  
คาเฉลีย่ (Mean) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

3. แปลความหมายของคาคะแนนจากแบบสอบถามตอนที ่2 โดยใชเกณฑการแปล     
ความหมายคาเฉลี่ยของ วนั  เดชพิชัย (2535: 351-352) และ บุญชม  ศรีสะอาด (2535: 100) ดังน้ี 
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คาเฉลีย่  4.50 – 5.49 หมายถึง   โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง  
    อยูในระดบั มากที่สุด 

คาเฉลีย่   3.50 – 4.49 หมายถึง   โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง  
   อยูในระดับ มาก 

คาเฉลีย่  2.50 – 3.49 หมายถึง   โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง  
   อยูในระดับ ปานกลาง 

คาเฉลีย่  1.50 – 2.49 หมายถึง   โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง  
   อยูในระดับ นอย 

คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 หมายถึง   โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง         
   อยูในระดับ นอยที่สุด    

4.  แปลความหมายของคาคะแนนจากแบบสอบถามตอนที่ 3 ดังน้ี 
คาเฉลีย่  4.50 – 5.49 หมายถึง   ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม 

    พัฒนาการเด็กปฐมวยัอยูในระดับ มากที่สุด 
 คาเฉลีย่   3.50 – 4.49 หมายถึง   ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม 

    พัฒนาการเด็กปฐมวยัอยูในระดับ มาก 
 คาเฉลีย่  2.50 – 3.49 หมายถึง   ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม 

    พัฒนาการเด็กปฐมวยัอยูในระดับ ปานกลาง 
 คาเฉลีย่  1.50 – 2.49 หมายถึง   ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม 

    พัฒนาการเด็กปฐมวยัอยูในระดับ นอย 
 คาเฉลีย่  1.00 – 1.49 หมายถึง   ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม 

    พัฒนาการเด็กปฐมวยัอยูในระดับ นอยที่สุด 
5.  นําคะแนนจากแบบสอบถามตอนที่ 2 และตอนที่ 3 มาวิเคราะหความสัมพันธระหวางการ

ใหความรูแกผูปกครองกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั  
สําหรับการแปลความหมายของคาสัมประสิทธิส์หสัมพันธ พิจารณาจากคาสัมประสิทธิ์     สหสัมพันธ
ที่คํานวณแลวเปรียบเทียบกบัเกณฑ ดังน้ี (ชูศรี  วงศรัตนะ.  2544: 316)  

สูงกวา .90 หมายถึง มีความสัมพันธกันในระดับสูงมาก 
  .71 - .90 หมายถึง มีความสัมพันธกันในระดับสูง 
  .30 - .70 หมายถึง มีความสัมพันธกันในระดับปานกลาง 
  ต่ํากวา .30 หมายถึง มีความสัมพันธกันในระดับต่ํา 
       .00  หมายถึง ไมมีความสัมพันธกัน 

6.  สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
6.1 สถิติพ้ืนฐาน 

6.1.1   คารอยละ (Percentage) 
6.1.2   คาเฉลี่ย (Mean) 
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6.1.3   คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
6.2 สถิตทิี่ใชในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

6.2.1   ตรวจสอบความเทีย่งตรงของเนือ้หา (Content Validity) โดยใชคา IOC 
6.2.2   ทดสอบความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยหาคาสัมประสิทธิ์

อัลฟา (∝ - Coefficient) 
6.3 สถิตทิี่ใชในการทดสอบสมมุติฐาน 

6.3.1   สมมุติฐานขอ 1 ที่ตัง้ไววา ผูปกครองที่มีอาชีพตางกันจะมีบทบาทการมี  
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัแตกตางกัน ใชสถติวิิเคราะหความแปรปรวนแบบ 
ทางเดียว (One-way Analysis of Variance) หากพบวามีนัยสําคัญทางสถิติ ใชการเปรียบเทียบ    
คาเฉลีย่เปนรายคู โดยวิธีการของเชฟเฟ (Sheffe) 

6.3.2   สมมุติฐานขอ 2 ที่ตัง้ไววา ผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาตางกนัจะมีบทบาท
การมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัแตกตางกัน ใชสถิตวิิเคราะหความแปรปรวน
แบบทางเดียว (One-way Analysis of Variance) หากพบวามีนัยสําคัญทางสถติิ ใชการเปรียบเทียบ    
คาเฉลีย่เปนรายคู โดยวิธีการของเชฟเฟ (Sheffe) 

6.3.3   สมมุติฐานขอ 3 ที่ตัง้ไววา ผูปกครองที่มีรายไดตางกันจะมีบทบาทการมี  
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัแตกตางกัน ใชสถติวิิเคราะหความแปรปรวนแบบ 
ทางเดียว (One-way Analysis of Variance) หากพบวามีนัยสําคัญทางสถิติ ใชการเปรียบเทียบ    
คาเฉลีย่เปนรายคู โดยวิธีการของเชฟเฟ (Sheffe) 
6.3.4   สมมุติฐานขอ 4 ที่ตัง้ไววา การใหความรูแกผูปกครองมีความสัมพันธกับ   บทบาทการมีสวน
รวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ใชสถิตคิาสหสัมพันธแบบเพียรสัน 
(Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหและแปลผล 

    เพ่ือใหเกิดความเขาใจตรงกันในการแปลความหมายการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดกําหนด
สัญลักษณตางๆ แทนความหมาย ดังตอไปน้ี 

    n     แทน     จํานวนกลุมตัวอยาง 
     X   แทน     คาเฉลี่ย  
     S.D.     แทน     คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
     df     แทน     ขั้นแหงความเปนอิสระ (degree of freedom) 
     SS     แทน     ผลบวกของคาความเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Sum of Square) 
     MS     แทน     คาเฉลี่ยความเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Mean Squares) 
     F     แทน     คาสถติิที่ใชทดสอบใน F – distribution 
     r     แทน     คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน 
     X     แทน     การใหความรูแกผูปกครอง 

    Y1     แทน     บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก  
    ปฐมวัยดานรางกาย 

     Y2     แทน     บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก 
    ปฐมวัยดานอารมณและสังคม 

     Y3     แทน     บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก 
    ปฐมวัยดานสติปญญา 

     Y4     แทน     บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก 
    ปฐมวัยดานคุณธรรม จริยธรรม 

     Y     แทน     บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก 
    ปฐมวัยโดยรวม 

     p     แทน     คาระดับนัยสําคัญของการทดสอบแบบ 2 ทาง (Sig 2 - tailed) 
     *     แทน     คานัยสําคญัทางสถติิที่ระดับ .05 
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การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
    ผลการวิจัยเรื่อง บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวยัในโรงเรียนอนุบาลเอกชน เขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3  ผูวิจัยไดแบงการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลออกเปน 5 ตอน ดังน้ี 
     ตอนที่ 1  การวิเคราะหขอมูลทัว่ไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูปกครองนักเรียน  
     ตอนที่ 2  การวิเคราะหการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง 
     ตอนที่ 3  การวิเคราะหบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการ
เด็กปฐมวยั 
     ตอนที่ 4  การวิเคราะหเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 
     ตอนที่ 5  การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมี
สวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

     ตอนที่ 1  การวิเคราะหขอมูลทัว่ไปเกี่ยวกับสถานภาพของผูปกครองนักเรียน 
    การวิเคราะหขอมูลทัว่ไปเกี่ยวกบัสถานภาพของผูปกครองนักเรยีน ในเขตบางกอกนอย 

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 ซ่ึงประกอบดวย อาชพี วุฒิการศึกษา  
และรายได โดยการแจงนับจํานวน และหาคารอยละ มีผลดังแสดงในตาราง 4 
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ตาราง 4  คารอยละสถานภาพของผูปกครองนักเรียนในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่  
     การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 
 

สถานภาพของผูปกครอง จํานวน รอยละ 
อาชีพ 
       รับราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
       คาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั 
       รับจาง หรือพนักงานบริษทั 
       แมบาน / พอบาน  

 
36 
69 
92 
75 

 
13.2 
25.4 
33.8 
27.6 

รวม 272 100 
วุฒิการศึกษา 
       ประถมศึกษา 
       มัธยมศกึษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา 
       ปริญญาตรีหรือสูงกวา 

 
37 
88 
147 

 
13.6 
32.4 
54.0 

รวม 272 100 
รายได 
       นอยกวา 10,000 บาท 
       10,000 – 20,000 บาท 
       มากกวา 20,000 บาท 

 
71 
97 
104 

 
26.1 
35.7 
38.2 

รวม 272 100 
  

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 4  พบวา เม่ือจําแนกตามอาชีพของผูปกครอง สวนใหญ   
มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั คิดเปนรอยละ 33.8  รองลงมาคือ อาชีพแมบาน/พอบาน รอยละ 
27.6  อาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั รอยละ 25.4  และอาชีพรับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ รอยละ 13.2   

จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา ผูปกครองสวนใหญมีการศึกษาอยูในระดับปรญิญาตรีหรือ
สูงกวา คิดเปนรอยละ 54.0  รองลงมาคือ ระดับมัธยมศกึษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา รอยละ 
32.4  และระดับประถมศึกษา รอยละ 13.6   

จําแนกตามรายไดของผูปกครอง พบวา ผูปกครองสวนใหญมีรายไดมากกวา 20,000 บาท 
คิดเปนรอยละ 38.2  รองลงมาคือ มีรายได 10,000 – 20,000 บาท รอยละ 35.7  และมีรายไดนอย
กวา 10,000 บาท รอยละ 26.1   
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ตอนที่ 2  การวิเคราะหการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง 
การวิเคราะหการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองโดยการหาคาเฉลี่ย และคาความ 

เบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิเคราะหดังแสดงในตาราง 5 
 
ตาราง 5  คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบตัโิดยรวม และรายขอ 
 

ขอ การใหความรูแกผูปกครอง X S.D. 
ระดับ           

การปฏิบัติ 
1 
 
2 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
 
8 
 
9 
 

10 
 
 

11 
 

12 
13 
 

14 

โรงเรียนมีการจัดทําแผนพับเพื่อใหความรูเกี่ยวกับพัฒนาการ 
หรือการสงเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใหแกผูปกครอง 
มีการประชุม พูดคุยกับพอแม ผูปกครอง 
มีการจัดตารางเวลาเพื่อพบปะพอแม ผูปกครองในชวงเย็นหรือ
วันหยุดสุดสัปดาห   
ทานไดรับการใหคําปรึกษาจากทางโรงเรียนเมื่อมีปญหาที่   
เกี่ยวกับเด็ก 
โรงเรียนมีการใหการปรึกษาทางโทรศัพทเมื่อผูปกครองเกิด
ปญหาหรอืมีเรือ่งที่เกี่ยวกับเด็ก 
ในบริเวณโรงเรียนมีการจัดมมุผูปกครองโดยมีเอกสาร ขอมูล
ความรูที่เกี่ยวกับเด็กไวใหผูปกครองชมและศึกษา 
โรงเรียนมีการจัดสื่ออุปกรณ / ของเลน / หนังสือ ไวใหบรกิาร
สําหรับผูปกครอง ณ มุมใดมมุหนึ่งในโรงเรยีน 
โรงเรียนไดจัดบริการใหผูปกครองสามารถยืมสื่ออุปกรณ /     
ของเลน / หนังสือ กลับบานได 
โรงเรียนมีการจัดอบรมใหความรูในเรื่องตางๆ ที่เกี่ยวของกับเด็ก 
เชน การสอนใหเด็กฉลาด โดยครูเปนผูใหความรู 
โรงเรียนมีการจัดอบรมใหความรูในเรื่องตางๆ ที่เกี่ยวของกับ
พัฒนาการของเด็ก โดยมีการเชิญผูเชี่ยวชาญมาใหความรูแก    
ผูปกครอง 
โรงเรียนมีการจัดสัมมนาเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กใหแก      
ผูปกครอง 
โรงเรียนมีการปฐมนิเทศพอแม ผูปกครอง 
โรงเรียนไดจัดทําคูมือผูปกครองเพื่อใหความรู ความเขาใจ   
เกี่ยวกับเด็ก 
ทานเคยไดรับการเยี่ยมบานจากทางโรงเรยีน 

 
2.48 
2.27 

 
1.71 

 
3.29 

 
2.97 

 
2.55 

 
2.34 

 
1.44 

 
2.33 

 
 

2.11 
 

1.91 
2.00 

 
2.63 
1.25 

 
1.18 
1.25 

 
1.04 

 
1.26 

 
1.55 

 
1.32 

 
1.42 

 
0.85 

 
1.33 

 
 

1.02 
 

0.93 
0.80 

 
1.27 
0.57 

 
นอย 
นอย 

 
นอย 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
ปานกลาง 

 
นอย 

 
นอยที่สุด 

 
นอย 

 
 

นอย 
 

นอย 
นอย 

 
ปานกลาง 
นอยที่สุด 

 คาเฉล่ีย 2.24 0.64 นอย 
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 ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 5  พบวา การจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองของ
โรงเรียนโดยรวมอยูในระดับนอย (X = 2.24)  และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา โรงเรียนมีการจัด 
กิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองสวนใหญอยูในระดบันอย (X = 1.71-2.48)  ยกเวนขอ 4-6 และ 
ขอ 13 ที่โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองอยูในระดับปานกลาง (X = 2.55–3.29)  
สวนขอ 8 และขอ 14 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองอยูในระดับนอยที่สุด      
(X = 1.25–1.44)  

 
ตอนที่ 3  การวิเคราะหบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวยั 
การวิเคราะหบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 

4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม โดยใช
การวิเคราะหหาคาเฉลี่ย (X) คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับการปฏิบัติ มีผลดังแสดงใน
ตาราง 6 – 10 
 
ตาราง 6  คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ  
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน โดยรวมและรายดาน 
 

การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

X S.D. ระดับ          
การปฏิบัต ิ

ดานรางกาย 
ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 

3.88 
4.25 
4.04 
4.06 

0.41 
0.46 
0.49 
0.52 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

คาเฉลีย่ 4.06 0.42 มาก 
 
 ผลการวเิคราะหตามตาราง 6  พบวา ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมอยูในระดับมาก (X = 4.06)  และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน
พบวา อยูในระดับมากทุกดาน โดยมีคาเฉลี่ยเรยีงลําดบัจากมากไปหานอย ดังน้ี ดานอารมณและ
สังคม (X = 4.25) ดานคุณธรรม จริยธรรม (X = 4.06) ดานสติปญญา (X = 4.04) และดานรางกาย         
(X = 3.88)  
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ตาราง 7  คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ  
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย ดานรางกาย โดยรวมและรายขอ 
 

ขอ การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม          
พัฒนาการเด็กปฐมวัยดานรางกาย 

X S.D. ระดับ          
การปฏิบัต ิ

1 
2 
3 
4 
5 
 
6 
7 
8 
 
9 
 

10 
11 
12 

ทานจัดเตรียมอาหารใหกับเด็กครบถวนทั้ง 5 หมู ในแตละม้ือ 
ทานสอนใหเด็กลางมือกอนรับประทานอาหาร 
ทานสอนใหเด็กตักอาหารรับประทานเอง 
ทานสอนใหเด็กทําความสะอาดหลังการขับถาย 
ทานสอนใหเด็กดูแลรักษาความสะอาดรางกายของตนเอง 
เชน ผม เลบ็ เปนตน 
ทานสอนใหเด็กอาบน้ํา แปรงฟนดวยตนเอง 
ทานสอนใหเด็กแตงกายดวยตนเอง 
ทานสอนใหเด็กใชน้ิวมือหยิบจับสิ่งของเล็กๆ เชน ฝกใหติด
กระดุมเสื้อ ผูกเชือกรองเทา เปนตน 
ทานหัดใหเด็กเดินขึ้น-ลงบนัไดดวยตนเอง โดยทานคอยดูแล   
อยูใกลๆ 
ทานสงเสริมใหเด็กออกกําลังกายเปนประจํา 
ทานเลนโยนรบัลูกบอลกับเด็ก 
ทานใหเด็กเลนดินนํ้ามัน หรือแปงโดว 

3.86 
4.06 
3.93 
3.67 

 
3.90 
4.12 
4.13 

 
4.11 

 
4.47 
3.89 
3.17 
3.00 

0.78 
0.76 
0.71 
0.88 

 
0.72 
0.67 
0.69 

 
0.73 

 
0.68 
0.64 
1.31 
1.13 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 
มาก 

ปานกลาง 
ปานกลาง 

13 
14 
 

15 
16 
17 
18 

ทานสอนการพับกระดาษเปนรูปตางๆ ใหเด็กหัดทําตาม 
ทานสอนใหเด็กลากเสนแบบตางๆ เชน เสนตรง วงกลม 
สามเหลี่ยม สีเ่หลี่ยม 
ทานใหเด็กนอนหลับพักผอนอยางนอยวันละ 8 ชั่วโมง 
ทานสอนใหเด็กระมัดระวังความปลอดภยัในขณะเลน 
เม่ือเด็กเจ็บปวย ทานไดพาไปหาหมอเพื่อตรวจรักษา 
ทานพาเด็กไปฉีดวัคซีนตรงตามเวลาที่แพทยนัดหมายทุกครั้ง 

2.53 
 

3.45 
4.13 
4.50 
4.35 
4.58 

1.03 
 

0.92 
0.75 
0.62 
0.98 
0.62 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
มาก 

มากที่สุด 
มาก 

มากที่สุด 
 คาเฉลีย่ 3.88 0.41 มาก 

 
ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 7  พบวา ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการ     

สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานรางกายโดยรวมอยูในระดับมาก (X = 3.88)  และเม่ือพิจารณา
เปนรายขอพบวา สวนใหญอยูในระดับมาก (X = 3.67-4.47) ยกเวนขอ 11-14 อยูในระดับปานกลาง     
(X = 2.53-3.45) สวนขอ 16 (X = 4.50) และขอ 18 (X = 4.58) อยูในระดับมากทีสุ่ด 
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ตาราง 8  คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ  
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย ดานอารมณและสงัคม โดยรวมและรายขอ 
 

ขอ การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยดานอารมณและสงัคม 

X S.D. ระดับ          
การปฏิบัต ิ

1 
2 
 
3 
 
4 
5 
 
6 

ทานใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กดวยความรัก ความอบอุน 
ทานใหกําลังใจหรือคําแนะนําที่ถูกตองมีเหตุผลแกเด็ก เม่ือ
เด็กประสบปญหา 
ทานเปดโอกาสใหเด็กไดพูดหรือบอกเลาความรูสึกไมสบาย
ใจตางๆ 
ทานแสดงความสนใจ ชื่นชมตอผลงานทีเ่ด็กนํามาใหดู 
ทานปลอบใจเด็กโดยการโอบกอดเมื่อเด็กมีทาทางตื่นตระหนก 
ดวยความกลวัหรือเสียใจ 
ทานอธิบายหรือชี้แจงใหเด็กเขาใจถึงสิ่งที่เด็กกลวั เชน กลัวผี 
กลัวความมืด อยางสมเหตุสมผล 

4.53 
 

4.20 
 

4.37 
4.36 

 
4.44 

 
4.04 

0.65 
 

0.68 
 

0.71 
0.70 

 
0.76 

 
0.75 

มากที่สุด 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 

 
มาก 

7 
 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 

ทานสอนใหเด็กรูจักระเบียบวินัยขั้นพ้ืนฐาน เชน เขาแถว
ตามลําดับกอน-หลัง 
ทานสอนใหเด็กรูจักอดทนและรอคอยได 
ทานสอนใหเด็กรูจักการแพ ชนะ 
ทานสอนใหเด็กรูจักการใหอภัย 
ทานสอนใหเด็กรูจักขอโทษเมื่อเด็กทําผดิหรือทําใหผูอ่ืนโกรธ 
ทานสอนใหเด็กพูดขอบคุณเม่ือไดรับของจากผูอ่ืน 
ทานสอนใหเด็กไหวเม่ือพบผูที่ควรแสดงความเคารพ 
ทานสอนใหเด็กรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
ทานสอนใหเด็กรูจักชวยเหลือบุคคลที่ดอยกวาตวัเอง 
ทานปลอยใหเด็กไดเลนกับเด็กคนอื่นๆ อยางอิสระ 
ทานพาเด็กไปเยี่ยมเยียนญาติพ่ีนองในโอกาสตางๆ 

 
4.17 
4.31 
4.16 
4.23 
4.52 
4.42 
4.48 
4.07 
4.09 
3.92 
3.92 

 
0.75 
0.84 
0.72 
0.68 
0.70 
0.71 
0.63 
0.60 
0.73 
0.76 
0.87 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

มากที่สุด 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

 คาเฉลีย่ 4.25 0.46 มาก 
 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 8  พบวา ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการ     
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานอารมณและสังคมโดยรวมอยูในระดับมาก (X = 4.25)  และเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอพบวา สวนใหญอยูในระดับมาก (X = 3.92-4.48) ยกเวนขอที่ 1 (X = 4.53) และ
ขอที่ 11 (X = 4.52) อยูในระดับมากที่สุด  
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ตาราง 9  คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ 
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย ดานสติปญญา โดยรวมและรายขอ 
 

ขอ 
การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม             

พัฒนาการเด็กปฐมวัยดานสติปญญา 
X S.D. 

ระดับ           
การปฏิบัติ 

1 
2 
 
3 
4 

ทานรวมดูรายการโทรทัศนสาํหรับเด็กรวมทั้งพูดคุยกับเด็กดวย 
ทานจัดหาวัสดุอุปกรณหรอืสื่อที่สงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรค 
เชน ตัวตอเลโก ใหเด็กเลน 
ทานจัดหาหนังสือเพื่อใชเสริมในการเรียนของเด็ก 
ทานเลานิทานหรืออานหนังสอืใหเด็กฟงกอนนอน 

3.94 
 

4.31 
4.26 
3.91 

0.82 
 

0.63 
0.96 
0.91 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 

5 
6 
 
7 
8 
9 
10 
 

11 
12 
 
 

13 
14 
 

15 

ทานใหเด็กตอบคําถามที่ขึ้นตนดวยคําวา “ทําไม” บอยๆ 
ทานใหเด็กเลนเกมจับคูสิ่งของ เชน ชอนคูกบัสอม เปนตน    
โดยทานเลนกบัเด็กดวย 
ทานสอนใหเดก็บอกชื่ออวัยวะตางๆ ของรางกาย 
ทานสอนใหเดก็บอกชื่อสีหรือส่ิงของเครื่องใชตางๆ 
ทานสอนใหเดก็รูจักนับเลขโดยใหนับนิ้วมือ หรือใชภาพประกอบ 
ทานชี้แนะใหเด็กเขาใจถึงคําที่ใชบอกเวลาอยางงายๆ เชน วันนี้ 
พรุงนี้ เชา กลางวัน เย็น เปนตน 
ทานพาเด็กไปเที่ยวในสถานที่ตางๆ เพื่อเพิม่พูนความรู 
เมื่อผานไปในที่ตางๆ ดวยกันกับเด็ก ทานพยายามพูดคุยหรือ   
ชี้ชวนใหเด็กไดดูสิ่งตางๆ ที่อยูขางทาง เชน ปายโฆษณาตางๆ 
ตนไม เปนตน 
ทานบอกหรอือธิบายใหเด็กฟงเมื่อเด็กพบเหน็สิ่งแปลกๆ  ใหม  ๆ
เมื่อเด็กมีเรื่องสงสัยหรือมีคําถาม ทานพยายามตอบคําถามโดย
ไมแสดงความเบื่อหนาย 
ทานปลอยใหเด็กไดเรียนรูบางสิ่งบางอยางที่ไมเปนอันตรายตอ
เด็กเกินไปดวยตัวเด็กเอง เชน หามไมใหเด็กจับของรอนๆ      
ถาเด็กไมเชื่อฟงก็ปลอยใหจับดู 

3.85 
 

3.22 
4.25 
4.27 
4.30 

 
3.87 
4.45 

 
 

4.30 
4.13 

 
4.01 

 
 

3.59 

0.79 
 

0.96 
0.66 
0.84 
0.74 

 
0.87 
0.65 

 
 

0.76 
0.74 

 
0.78 

 
 

0.96 

มาก 
 

ปานกลาง 
มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 

 
 

มาก 
 คาเฉล่ีย 4.04 0.49 มาก 
 
 ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 9  พบวา ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการ     
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานสติปญญาโดยรวมอยูในระดับมาก (X = 4.04)  และเม่ือพิจารณา
เปนรายขอพบวา สวนใหญอยูในระดับมาก (X = 3.59-4.45) ยกเวนขอ 6 อยูในระดับปานกลาง      
(X = 3.22) 
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ตาราง 10  คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองใน 
     การสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั ดานคุณธรรม จริยธรรม โดยรวมและรายขอ 
 

ขอ 
การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ

เด็กปฐมวัยดานคุณธรรม จริยธรรม 
X S.D. 

ระดับ           
การปฏิบัติ 

1 
 
2 
 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
 

11 
 

12 
 

13 
 
 

14 
15 

เมื่อมีเวลาวางในแตละวัน ทานจะเลานิทานพรอมสอนคตคิวามดี
และไมดีจากนิทานนั้นๆ ใหเด็กไดรับฟง 
เมื่อเด็กเห็นสิ่งของของผูอืน่แลวแสดงอาการอยากได ทานสอนให
เด็กรูวาเปนสิ่งที่ไมดี ไมควรทํา 
ทานสอนใหเดก็มีน้ําใจตอผูอื่น 
ทานสอนใหเดก็รูจักแบงปนสิ่งของของตนเองใหแกเพือ่นหรือผูอื่น 
ทานสอนใหเดก็รูจักเหน็อกเห็นใจผูอืน่ 
ทานสอนใหเดก็มีความเมตตาตอสัตวและเพื่อนมนุษย 
ทานสอนใหเดก็พูดแตความจริง 
ทานสอนใหเดก็มองสวนดีของผูอื่นมากกวาสวนไมดีของเขา 
ทานสอนเด็กไมใหทําความชั่ว 
ทานยกยองชมเชยเม่ือเด็กทําความดี เชน แบงขนมใหนอง เปน
ตน 
เมื่อเด็กทําความผิดแลวมาสารภาพผิด ทานใหอภัยและชมเชย
ความซื่อสัตยของเด็ก 
ทานหารูปประกอบเกี่ยวกับบุคคลหรือสัตวที่กระทําความดีตางๆ 
ใหเด็กไดดูเปนแบบอยาง 
เมื่อมีเด็กในวัยเดียวกันกับลูกของทานกระทาํความดี เชน แสดง
ความเอื้อเฟอเผื่อแผแกผูอืน่ ทานไดชี้ใหเด็กดูเพื่อเอาเปน    
แบบอยาง 
ทานทําตัวเปนแบบอยางที่ดีใหแกเด็กในการประพฤติปฏิบัติตน 
ทานสอนใหเดก็รูจักสวดมนตกอนนอนโดยทานเปนผูพูดนํา 

 
3.45 

 
4.26 
4.30 
4.36 
4.24 
4.28 
4.47 
3.74 
4.52 

 
4.43 

 
4.32 

 
3.14 

 
 

4.30 
4.19 
2.93 

 
1.11 

 
0.65 
0.68 
0.63 
0.70 
0.71 
0.61 
0.83 
0.59 

 
0.65 

 
0.72 

 
0.96 

 
 

0.71 
0.59 
1.28 

 
ปานกลาง 

 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

มากที่สุด 
 

มาก 
 

มาก 
 

ปานกลาง 
 
 

มาก 
มาก 

ปานกลาง 
 คาเฉล่ีย 4.06 0.52 มาก 

  
ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 10  พบวา ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการ    

สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานคุณธรรม จริยธรรมโดยรวมอยูในระดับมาก (X = 4.06)  และเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอพบวา สวนใหญอยูในระดับมาก (X = 3.74-4.47) ยกเวนขอ 1, 12 และ 15 อยูใน
ระดับปานกลาง (X = 2.93-3.45) และขอ 9 อยูในระดับมากที่สุด (X = 4.52) 
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ตอนที่ 4  การวิเคราะหเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 

การวิเคราะหเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม   
จริยธรรม เม่ือผูปกครองมีอาชีพ วุฒิการศึกษา และรายไดตางกัน มีผลดังแสดงในตาราง 11 – 29  
 
ตาราง 11  คาเฉลี่ย และคาความเบีย่งเบนมาตรฐานบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ  
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยรวมและรายดาน จําแนกตามอาชีพ 
 
บทบาทการมีสวนรวมของ 
ผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

รับราชการ/
พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ 
(n = 36) 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกิจ

สวนตัว 
(n = 69) 

รับจาง หรือ
พนักงาน
บริษัท 

(n = 92) 

แมบาน/ 
พอบาน 

 
(n = 75) 

รวม 
 
 

(n = 272) 
ดานรางกาย X 

S.D. 
ระดับ 

3.99 
0.52 
มาก 

3.83 
0.24 
มาก 

3.89 
0.44 
มาก 

3.86 
0.42 
มาก 

3.88 
0.41 
มาก 

ดานอารมณและ
สังคม 

X 
S.D. 
ระดับ 

4.46 
0.41 
มาก 

4.32 
0.39 
มาก 

4.08 
0.53 
มาก 

4.28 
0.37 
มาก 

4.25 
0.46 
มาก 

ดานสติปญญา X 
S.D. 
ระดับ 

4.44 
0.41 
มาก 

4.14 
0.50 
มาก 

3.81 
0.45 
มาก 

4.05 
0.39 
มาก 

4.04 
0.49 
มาก 

ดานคุณธรรม  
จริยธรรม 

X 
S.D. 
ระดับ 

4.42 
0.35 
มาก 

4.21 
0.40 
มาก 

3.87 
0.60 
มาก 

3.99 
0.44 
มาก 

4.06 
0.52 
มาก 

รวมทุกดาน X 
S.D. 
ระดับ 

4.33 
0.35 
มาก 

4.13 
0.35 
มาก 

3.91 
0.47 
มาก 

4.05 
0.37 
มาก 

4.06 
0.42 
มาก 

 
 ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 11  พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพแตกตางกัน มีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา และดานคณุธรรม จริยธรรม โดยรวมอยูในระดับมาก (X = 4.06) โดยมีคาเฉลี่ย
เรียงลําดับจากมากไปหานอย ดังน้ี อาชีพรับราชการ/พนักงานรัฐวสิาหกิจ (X = 4.33) อาชีพคาขาย 
หรือประกอบธุรกิจสวนตวั (X = 4.13) อาชีพแมบาน/พอบาน (X = 4.05) และอาชีพรับจาง หรือ
พนักงานบริษทั (X = 3.91)   
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ตาราง 12  การเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็ก 
     ปฐมวยัโดยรวมและรายดาน ที่มีอาชีพตางกัน (n = 272) 
 

บทบาทการมีสวนรวมของ      
ผูปกครองในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 

แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS F 

ดานรางกาย ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

.619 
45.147 
45.766 

3 
268 
271 

.206 

.168 
 

1.22 
 

ดานอารมณและสังคม ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

4.562 
53.766 
58.328 

3 
268 
271 

1.521 
.201 

7.57* 

ดานสติปญญา ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

11.425 
53.774 
65.199 

3 
268 
271 

3.808 
.201 

18.98* 

ดานคุณธรรม จริยธรรม ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

9.803 
64.050 
73.853 

3 
268 
271 

3.268 
.239 

13.67* 

รวมทุกดาน ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

4.854 
44.455 
49.309 

3 
268 
271 

1.618 
.166 

9.75* 

* p < .05 

 ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 12  พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพแตกตางกัน มีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา และดานคณุธรรม จริยธรรม โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา เกือบทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
ยกเวนดานรางกายที่ไมแตกตางกัน  และเพ่ือที่จะทราบวาอาชีพใดมีบทบาทการมีสวนรวมในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยแตกตางกัน จึงไดวิเคราะหเปรียบเทียบเปนรายคู โดยใชวธิี Scheffe  
ผลปรากฏดังตาราง 13-16 
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ตาราง 13  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณและสังคมเปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามอาชีพ 
 

รับราชการ /  
พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกจิ  

สวนตัว 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

แมบาน /    
พอบาน 

อาชีพ X 

4.46 4.32 4.08 4.28 
รับราชการ / 
พนักงานรัฐวสิาหกิจ 

4.46 - 0.14 0.37* 0.17 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกิจ
สวนตัว 

4.32 - - 0.23* 0.04 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

4.08 - - - -0.20* 

แมบาน / พอบาน 4.28 - - - - 

* p < .05 

 ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 13  พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพรับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณและสังคมสูง
กวาผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัท  อีกทั้งผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบ
ธุรกิจสวนตวั มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานอารมณและสังคมสูง
กวา ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัท  รวมถึงผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน มี
บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณและสังคมสูงกวาผูปกครองที่
มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัทเชนกนั อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตาง
กัน  
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ตาราง 14  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญาเปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามอาชีพ 
 

รับราชการ /  
พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกจิ  

สวนตัว 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

แมบาน /    
พอบาน 

อาชีพ X 

4.44 4.14 3.81 4.05 
รับราชการ / 
พนักงานรัฐวสิาหกิจ 

4.44 - 0.30* 0.63* 0.39* 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกิจ
สวนตัว 

4.14 - - 0.33* 0.09 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

3.81 - - - -0.24* 

แมบาน / พอบาน 4.05 - - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 14  พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพรับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานสตปิญญาสูงกวา
ผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัท 
และ     ผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน  สวนผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจ
สวนตัว มี  บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานสติปญญาสูงกวา
ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั  อีกทั้งผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน มีบทบาท
การมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญาสูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง 
หรือพนักงานบริษทัเชนกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกัน 
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ตาราง 15  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัดานคุณธรรม จริยธรรมเปนรายคู ดวยวิธี Scheffe จําแนกตามอาชีพ 
 

รับราชการ /  
พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกจิ  

สวนตัว 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

แมบาน /    
พอบาน 

อาชีพ X 

4.42 4.21 3.87 3.99 
รับราชการ / 
พนักงานรัฐวสิาหกิจ 

4.42 - 0.21 0.55* 0.43* 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกิจ
สวนตัว 

4.21 - - 0.34* 0.22 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

3.87 - - - -0.12 

แมบาน / พอบาน 3.99 - - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 15  พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพรับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานคณุธรรม จริยธรรม    
สูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั และผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน    
สวนผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตัว มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัดานคุณธรรม จริยธรรม สูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัท 
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกัน 
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ตาราง 16  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัโดยรวมทุกดาน เปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามอาชีพ 
 

รับราชการ /  
พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกจิ 

สวนตัว 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

แมบาน /    
พอบาน 

อาชีพ X 

4.33 4.13 3.91 4.05 
รับราชการ / 
พนักงานรัฐวสิาหกิจ 

4.33 - 0.20 0.42* 0.28* 

คาขาย หรือ
ประกอบธุรกิจ
สวนตัว 

4.13 - - 0.22* 0.08 

รับจาง หรือ
พนักงานบริษทั 

3.91 - - - -0.14 

แมบาน / พอบาน 4.05 - - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 16  พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพรับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัโดยรวมทุกดานสูงกวา       
ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัท และผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน  สวนผูปกครอง
ที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตัว มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัโดยรวมทุกดานสูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกนั 
 



 86

ตาราง 17  คาเฉลี่ย และคาความเบีย่งเบนมาตรฐานบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ  
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยรวมและรายดาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 
บทบาทการมีสวนรวมของ 
ผูปกครองในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 

ประถมศึกษา 
 
 

(n = 37) 

มัธยมศึกษา 
หรืออนุปริญญา
หรือเทียบเทา 

(n = 88) 

ปริญญาตรี 
หรือสูงกวา 

 
(n = 147) 

รวม 
 
 

(n = 272) 
ดานรางกาย X 

S.D. 
ระดับ 

3.96 
0.43 
มาก 

3.80 
0.38 
มาก 

3.91 
0.41 
มาก 

3.88 
0.41 
มาก 

ดานอารมณและ
สังคม 

X 
S.D. 
ระดับ 

4.33 
0.36 
มาก 

4.08 
0.58 
มาก 

4.33 
0.37 
มาก 

4.25 
0.46 
มาก 

ดานสติปญญา X 
S.D. 
ระดับ 

4.20 
0.47 
มาก 

3.86 
0.52 
มาก 

4.11 
0.44 
มาก 

4.04 
0.49 
มาก 

ดานคุณธรรม  
จริยธรรม 

X 
S.D. 
ระดับ 

4.16 
0.41 
มาก 

3.92 
0.67 
มาก 

4.12 
0.41 
มาก 

4.06 
0.52 
มาก 

รวมทุกดาน X 
S.D. 
ระดับ 

4.16 
0.37 
มาก 

3.92 
0.50 
มาก 

4.12 
0.36 
มาก 

4.06 
0.42 
มาก 

 
ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 17  พบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศกึษาแตกตางกัน มีบทบาท

การมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและ
สังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม โดยรวมอยูในระดับมาก (X = 4.06) โดยมีคาเฉลี่ย
เรียงลําดับจากมากไปหานอย ดังน้ี ระดับประถมศึกษา (X = 4.16) ระดับปริญญาตรี หรือสูงกวา     
(X = 4.12) และระดบัมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา (X = 3.92)   
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ตาราง 18  การเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็ก 
     ปฐมวยัโดยรวมและรายดาน ที่มีวุฒิการศึกษาตางกนั (n = 272) 
 

บทบาทการมีสวนรวมของ      
ผูปกครองในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 

แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS F 

ดานรางกาย ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

.968 
44.798 
45.766 

2 
269 
271 

.484 

.167 
 

2.90 
 

ดานอารมณและสังคม ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

3.804 
54.524 
58.328 

2 
269 
271 

1.902 
.203 

9.38* 

ดานสติปญญา ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

4.417 
60.782 
65.199 

2 
269 
271 

2.209 
.226 

9.77* 

ดานคุณธรรม จริยธรรม ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

2.596 
71.257 
73.853 

2 
269 
271 

1.298 
.265 

4.90* 

รวมทุกดาน ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

2.732 
46.577 
49.309 

2 
269 
271 

1.366 
.173 

7.88* 

* p < .05 

 ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 18  พบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศกึษาแตกตางกัน มีบทบาท
การมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและ
สังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา เกือบทกุดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 ยกเวนดานรางกายที่ไมแตกตางกัน  และเพือ่ที่จะทราบวาวุฒิการศึกษาใดมีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัแตกตางกัน จึงไดวิเคราะหเปรียบเทียบเปนรายคู 
โดยใชวธิี Scheffe  ผลปรากฏดังตาราง 19-22 
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ตาราง 19  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวัยดานอารมณและสงัคมเปนรายคู ดวยวิธ ีScheffe จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา หรือ
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 

ปริญญาตรี  
หรือสูงกวา วุฒิการศึกษา X 

4.33 4.08 4.33 
ประถมศึกษา 4.33 - 0.25* 0 
มัธยมศึกษา หรือ
อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา 

4.08 - - -0.25* 

ปริญญาตรี หรือ
สูงกวา 

4.33 - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 19  พบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศกึษาระดับประถมศึกษา 
มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณและสังคมสูงกวาผูปกครอง
ที่มีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา  อีกทั้งผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาตรี หรือสูงกวา มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดาน
อารมณและสังคมสูงกวาผูปกครองที่มีวฒิุการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทยีบเทา
เชนกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกนั 
 
ตาราง 20  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญาเปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา หรืออนุปริญญา
หรือเทียบเทา 

ปริญญาตร ี 
หรือสูงกวา วุฒิการศึกษา X 

4.20 3.86 4.11 
ประถมศึกษา 4.20 - 0.34* 0.09 
มัธยมศึกษา หรือ
อนุปรญิญาหรอื
เทียบเทา 

3.86 - - -0.25* 

ปริญญาตร ีหรอื   
สูงกวา 

4.11 - - - 

* p < .05 
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ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 20  พบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศกึษาระดับประถมศึกษา 
มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญาสูงกวาผูปกครองที่มีวุฒิ
การศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา  อีกทั้งผูปกครองที่มีวฒิุการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี หรือสูงกวา มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานสติปญญา
สูงกวาผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทาเชนกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกนั 
 
ตาราง 21  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ       
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานคุณธรรม จริยธรรมเปนรายคู ดวยวธิี Scheffe   
     จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา หรือ
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 

ปริญญาตรี  
หรือสูงกวา วุฒิการศึกษา X 

4.16 3.92 4.12 
ประถมศึกษา 4.16 - 0.24 0.04 
มัธยมศึกษา หรือ
อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา 

3.92 - - -0.20* 

ปริญญาตรี หรือ
สูงกวา 

4.12 - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 21  พบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศกึษาระดับปรญิญาตรี 
หรือสูงกวา มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานคณุธรรม จริยธรรม 
สูงกวาผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .05   สวนคูอ่ืนไมแตกตางกัน 
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ตาราง 22  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัโดยรวมทุกดาน เปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา หรือ
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 

ปริญญาตรี  
หรือสูงกวา วุฒิการศึกษา X 

4.16 3.92 4.12 
ประถมศึกษา 4.16 - 0.24* 0.04 
มัธยมศึกษา หรือ
อนุปริญญาหรือ
เทียบเทา 

3.92 - - -0.20* 

ปริญญาตรี หรือ
สูงกวา 

4.12 - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 22  พบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศกึษาระดับประถมศึกษา 
มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัโดยรวมทุกดาน สงูกวาผูปกครองที่มี
วุฒิการศึกษาระดับมัธยมศกึษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา  อีกทั้งผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาตรี หรือสูงกวา มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัโดยรวม
ทุกดาน สูงกวาผูปกครองทีมี่วุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรอืเทียบเทาเชนกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกัน 
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ตาราง 23  คาเฉลี่ย และคาความเบีย่งเบนมาตรฐานบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ  
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยรวมและรายดาน จําแนกตามรายได 
 
บทบาทการมีสวนรวมของ 
ผูปกครองในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 

นอยกวา 
10,000 บาท 

(n = 71) 

10,000 – 
20,000 บาท 

(n = 97) 

มากกวา 
20,000 บาท 
(n = 104) 

รวม 
 

(n = 272) 
ดานรางกาย X 

S.D. 
ระดับ 

3.87 
0.46 
มาก 

3.77 
0.36 
มาก 

3.99 
0.38 
มาก 

3.88 
0.41 
มาก 

ดานอารมณและ
สังคม 

X 
S.D. 
ระดับ 

4.28 
0.41 
มาก 

4.13 
0.56 
มาก 

4.34 
0.35 
มาก 

4.25 
0.46 
มาก 

ดานสติปญญา X 
S.D. 
ระดับ 

4.16 
0.44 
มาก 

3.89 
0.53 
มาก 

4.11 
0.44 
มาก 

4.04 
0.49 
มาก 

ดานคุณธรรม  
จริยธรรม 

X 
S.D. 
ระดับ 

4.12 
0.49 
มาก 

3.90 
0.58 
มาก 

4.18 
0.44 
มาก 

4.06 
0.52 
มาก 

รวมทุกดาน X 
S.D. 
ระดับ 

4.11 
0.42 
มาก 

3.92 
0.46 
มาก 

4.16 
0.35 
มาก 

4.06 
0.42 
มาก 

 
ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 23  พบวา ผูปกครองที่มีรายไดแตกตางกัน มีบทบาทการมี

สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา และดานคณุธรรม จริยธรรม โดยรวมอยูในระดับมาก (X = 4.06) โดยมีคาเฉลี่ย
เรียงลําดับจากมากไปหานอย ดังน้ี รายไดมากกวา 20,000 บาท (X = 4.16) รายไดนอยกวา 10,000 
บาท (X = 4.11) และรายได 10,000 – 20,000 บาท (X = 3.92)   
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ตาราง 24  การเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็ก 
     ปฐมวยัโดยรวมและรายดาน ที่มีรายไดตางกัน (n = 272) 
 

บทบาทการมีสวนรวมของ      
ผูปกครองในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 

แหลงความ
แปรปรวน 

SS df MS F 

ดานรางกาย ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

2.492 
43.274 
45.766 

2 
269 
271 

1.246 
.161 

 

7.74* 
 

ดานอารมณและสังคม ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

2.320 
56.008 
58.328 

2 
269 
271 

1.160 
.208 

5.57* 

ดานสติปญญา ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

3.802 
61.397 
65.199 

2 
269 
271 

1.901 
.228 

8.32* 

ดานคุณธรรม จริยธรรม ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

4.357 
69.497 
73.853 

2 
269 
271 

2.178 
.258 

8.43* 

รวมทุกดาน ระหวางกลุม 
ภายในกลุม 
รวม 

2.996 
46.313 
49.309 

2 
269 
271 

1.498 
.172 

8.70* 

* p < .05 

 ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 24  พบวา ผูปกครองที่มีรายไดแตกตางกัน มีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา และดานคณุธรรม จริยธรรม โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ทุกดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05  และ
เพ่ือที่จะทราบวารายไดใดมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยแตกตางกัน 
จึงไดวิเคราะหเปรียบเทียบเปนรายคู โดยใชวธิี Scheffe  ผลปรากฏดังตาราง 25-29 
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ตาราง 25  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ      
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานรางกายเปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามรายได 
 

นอยกวา  
10,000 บาท 

10,000 – 20,000 บาท มากกวา  
20,000 บาท รายได X 

3.87 3.77 3.99 
นอยกวา  
10,000 บาท 

3.87 - 0.10 -0.12 

10,000 – 20,000 
บาท 

3.77 - - -0.22* 

มากกวา  
20,000 บาท 

3.99 - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 25  พบวา ผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 บาท มี 
บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานรางกายสูงกวาผูปกครองที่มีรายได 
10,000 – 20,000 บาท อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกัน 
 
ตาราง 26  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณและสังคมเปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามรายได 
 

นอยกวา  
10,000 บาท 

10,000 – 20,000 บาท มากกวา  
20,000 บาท รายได X 

4.28 4.13 4.34 
นอยกวา  
10,000 บาท 

4.28 - 0.15 -0.06 

10,000 – 20,000 
บาท 

4.13 - - -0.21* 

มากกวา  
20,000 บาท 

4.34 - - - 

* p < .05 
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ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 26  พบวา ผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 บาท มี 
บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณและสังคมสูงกวาผูปกครอง
ที่มีรายได 10,000 – 20,000 บาท อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกนั 
 
ตาราง 27  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ      
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานสติปญญาเปนรายคู ดวยวิธี Scheffe จําแนกตามรายได 
 

นอยกวา  
10,000 บาท 

10,000 – 20,000 บาท มากกวา  
20,000 บาท รายได X 

4.16 3.89 4.11 
นอยกวา  
10,000 บาท 

4.16 - 0.27* 0.05 

10,000 – 20,000 
บาท 

3.89 - - -0.22* 

มากกวา  
20,000 บาท 

4.11 - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 27  พบวา ผูปกครองที่มีรายไดนอยกวา 10,000 บาท     มี
บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญาสูงกวาผูปกครองที่มี  
รายได 10,000 – 20,000 บาท   อีกทั้งผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 บาท มีบทบาทการมี 
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญาสูงกวาผูปกครองที่มีรายได 10,000 – 
20,000 บาท เชนกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกนั 
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ตาราง 28  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม 
       พัฒนาการเด็กปฐมวยัดานคุณธรรม จริยธรรมเปนรายคู ดวยวิธี Scheffe จําแนกตามรายได 
 

นอยกวา  
10,000 บาท 

10,000 – 20,000 บาท มากกวา  
20,000 บาท รายได X 

4.12 3.90 4.18 
นอยกวา  
10,000 บาท 

4.12 - 0.22* -0.06 

10,000 – 20,000 
บาท 

3.90 - - -0.28* 

มากกวา  
20,000 บาท 

4.18 - - - 

* p < .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 28  พบวา ผูปกครองที่มีรายไดนอยกวา 10,000 บาท มี
บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานคณุธรรม จริยธรรม สูงกวาผูปกครอง
ที่มีรายได 10,000 – 20,000 บาท  อีกทั้งผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 บาท มีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานคณุธรรม จริยธรรม สูงกวาผูปกครองที่มีรายได 
10,000 – 20,000 บาท เชนกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกนั 
 
ตาราง 29  การทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ      
     สรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยรวมทุกดาน เปนรายคู ดวยวธิี Scheffe จําแนกตามรายได 
 

นอยกวา  
10,000 บาท 

10,000 – 20,000 บาท มากกวา  
20,000 บาท รายได X 

4.11 3.92 4.16 
นอยกวา  
10,000 บาท 

4.11 - 0.19* -0.05 

10,000 – 20,000 
บาท 

3.92 - - -0.24* 

มากกวา  
20,000 บาท 

4.16 - - - 

* p < .05 
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ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 29  พบวา ผูปกครองที่มีรายไดนอยกวา 10,000 บาท     มี
บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัโดยรวมทุกดาน สูงกวาผูปกครองที่มี
รายได 10,000 – 20,000 บาท  อีกทั้งผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 บาท มีบทบาทการมี 
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัโดยรวมทุกดาน สูงกวาผูปกครองที่มีรายได 10,000 
– 20,000 บาท เชนกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนไมแตกตางกัน 

 
ตอนที่ 5  การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมี

สวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา และดานคณุธรรม จริยธรรม มีผลดังแสดงในตาราง 30 
 
ตาราง 30  คาสัมประสิทธิส์หสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมีสวนรวม 
     ของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณ  
     และสังคม ดานสติปญญา และดานคณุธรรม จริยธรรม  
 
ตัวแปร X Y1 Y2 Y3 Y4 Y 

X 1.000 -.301* -.422* -.388* -.380* -.415* 
Y1  1.000 .766* .626* .661* .831* 
Y2   1.000 .815* .811* .939* 
Y3    1.000 .825* .912* 
Y4     1.000 .923* 
Y      1.000 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

ผลการวเิคราะหขอมูลตามตาราง 30  พบวา การใหความรูแกผูปกครอง (X) กับบทบาทการ
มีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวม (Y) และรายดาน
ทุกดาน คือ ดานรางกาย (Y1) ดานอารมณและสังคม (Y2) ดานสติปญญา (Y3) และดานคุณธรรม  
จริยธรรม (Y4) มีความสัมพันธกันทางลบ 



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งน้ีเปนการศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการ
เด็กปฐมวยั ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3  มีการ
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ ดังตอไปน้ี 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดาน  
คุณธรรม จริยธรรม และเปรยีบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวยัใน 4 ดาน จําแนกตามอาชีพ วฒิุการศึกษา และรายได อีกทั้งศึกษาถึงความสัมพันธ
ระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยั 
 
ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 การวิจัยในครัง้น้ีเปนการศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยั โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 ซ่ึงมีวิธกีารศึกษาคนควา ดังน้ี 

ประชากร 
ประชากรทีใ่ชในการวิจัย ไดแก ผูปกครองนักเรียนทีมี่บุตรหลานเรยีนอยูระดับชัน้อนุบาล 1 

ถึง อนุบาล 3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 จํานวน 1,022 คน 

กลุมตวัอยาง 
กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูปกครองนักเรียนที่มีบุตรหลานเรียนอยูระดับชั้นอนุบาล 

1 ถึง อนุบาล 3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 จํานวน 267 คน ซ่ึงไดมาโดยใชตารางของเครจซีและมอรแกน         
(Krejcie; & Morgan.  1970: 608) แตเน่ืองจากการวิจัยน้ีเปนการเก็บขอมูลกับผูปกครอง ซ่ึงอาจจะมี
ความเสี่ยงที่จะไดแบบสอบถามกลับคนืมาครบ ผูวิจัยจึงไดเพ่ิมจํานวนกลุมตวัอยางขึ้นรอยละ 10    
จึงรวมเปนกลุมตัวอยางจํานวน 294 คน จากนั้นใชวิธีการสุมแบบหลายขั้นตอน (Multistage 
sampling) โดยเลือกโรงเรียนดวยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive random sampling)  จากนั้นสุม
แบบแบงชั้น (Stratified random sampling) โดยใชระดับชั้นเรียนของนักเรียนเปนชั้น (strata) และ
กําหนดผูใหขอมูลในแตละชั้นโดยการสุมอยางงาย (Simple random sampling)  
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เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
   เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในครั้งน้ีเปนแบบสอบถาม จํานวน 1 ชุด โดย

แบงเปน 3 ตอน คือ 
   ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลทั่วไปเกีย่วกับสถานภาพของผูปกครองนักเรียน 

ประกอบดวยขอคําถาม 3 ขอ คือ อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได โดยลักษณะของแบบสอบถามเปน
แบบเลือกตอบ 

   ตอนที่ 2  แบบสอบถามเกี่ยวกับกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองของโรงเรียน  โดย
ลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ คือ ไมเคย,       
1 ครั้ง, 2 ครั้ง, 3 ครั้ง และ 4 ครั้งขึ้นไป  มีขอคําถามจํานวน 14 ขอ และมีคาความเชื่อม่ันของ
แบบสอบถามทั้งฉบับเทากบั .8267  

   ตอนที่ 3  แบบสอบถามบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม   
จริยธรรม  โดยลักษณะของแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ 
คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยที่สุด  มีขอคําถามจํานวน 65 ขอ และมีคาความเชื่อม่ัน
ของแบบสอบถามทั้งฉบบัเทากับ .9207  โดยในดานรางกาย ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ .7967  ดาน
อารมณและสังคม ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ .8691  ดานสติปญญา ไดคาความเชือ่ม่ันเทากับ .8246  
และดานคุณธรรม จริยธรรม ไดคาความเชื่อม่ันเทากับ .8319 

  
การเก็บรวบรวมขอมูล 

    การเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดดําเนินการตามลาํดับขั้นตอน ดังน้ี 
   1.  ผูวิจัยขอหนังสือราชการรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ถึง

ผูบริหารโรงเรยีนอนุบาลเอกชน ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 ไดแก โรงเรียนอนุบาลธรรมภิรักษธนบุรี  โรงเรียนอนุบาลสุนันทศึกษา    
โรงเรียนอนุบาลจิรภา  โรงเรียนอนุบาลดรุณวัฒนา  โรงเรียนอนุบาลมีลําใย  โรงเรยีนสุภัทรา  และ
โรงเรียนกฤษฎาวิทย เพ่ือขอความอนุเคราะหในการสงแบบสอบถามใหผูปกครองในการเก็บขอมูล 

   2.  ผูวิจัยนําหนังสือรับรองจากบัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และ
แบบสอบถามไปใหแกผูบรหิารโรงเรียนอนุบาลเอกชนที่เปนกลุมตวัอยางดวยตนเอง โดยขอความ
อนุเคราะหใหโรงเรียนชวยแจกแบบสอบถามใหกับผูปกครองนักเรียนที่เปนกลุมตวัอยาง พรอมทั้ง
เก็บรวบรวมแบบสอบถามไวที่โรงเรียน และผูวิจัยนัดวนัไปรับแบบสอบถามคืนดวยตนเอง  ทั้งน้ี     
ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลตั้งแตเดือนกนัยายน ถึง เดือนพฤศจิกายน 2548    

   3.  ผูวิจัยไปรับแบบสอบถามกลับคนืจากโรงเรียนอนุบาลเอกชนที่เปนกลุมตวัอยางดวย    
ตนเอง โดยผูวิจัยไดแจกแบบสอบถามไปทั้งหมดจํานวน 294 ฉบับ และไดรับกลบัคืนมาจํานวน 272 
ฉบับ คิดเปนรอยละ 92.5 
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การวิเคราะหขอมูล 
   ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 
  1.  ขอมูลทัว่ไปเกีย่วกบัสถานภาพของผูปกครองนักเรียน วิเคราะหโดยใชการแจกแจง

ความถี่ (Frequency) และคารอยละ (Percentage) 
  2.  ระดับการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองของโรงเรียน ในเขตบางกอกนอย สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 จําแนกเปนรายขอ และโดยรวม วิเคราะหโดย
การหาคาเฉลีย่ (Mean) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

  3.  ระดับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 
ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม จําแนกเปน
รายขอ รายดาน และโดยรวมทุกดาน วิเคราะหโดยการหาคาเฉลี่ย (Mean) และคาความเบีย่งเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) 

  4.  การเปรยีบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม 
เม่ือจําแนกตาม อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-Way Analysis of Variance) และหากพบวามีนัยสําคัญ ผูวิจัยจะทดสอบความแตกตางของ   
คาเฉลีย่เปนรายคูดวยวิธขีองเชฟเฟ (Scheffe’ Method)   

  5.  การวิเคราะหความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครองกับบทบาทการมีสวนรวม
ของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั ใชการวเิคราะหคาสัมประสทิธิ์สหสัมพันธแบบ
เพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient)  
 
สรุปผลการวจิัย 

  การวิจัยเรื่อง บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 น้ัน ผูตอบแบบสอบถาม
เปนผูปกครองเด็กปฐมวัย โรงเรียนอนุบาลเอกชนในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3  ซ่ึงผูปกครองสวนใหญประกอบอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัท  
รองลงมาคือ อาชีพแมบาน/พอบาน  อาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั  และอาชีพรับราชการ/
พนักงานรัฐวสิาหกิจ ตามลาํดับ  อีกทั้งผูปกครองสวนใหญจะมีการศกึษาอยูในระดบัปริญญาตรีหรือ
สูงกวา รองลงมาคือ ระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา และสุดทายคอืระดับ
ประถมศึกษา  นอกจากนี้ ผูปกครองสวนใหญมีรายไดมากกวา 20,000 บาท  รองลงมาคือ มีรายได 
10,000-20,000 บาท และสุดทายคือ มีรายไดนอยกวา 10,000 บาท  ซ่ึงผลการวจัิยสรุปไดดังตอไปน้ี 
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1.  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั 
บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน คือ 

ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม โดยรวมผูปกครองมี
ระดับการปฏบิัติอยูในระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ผูปกครองมีระดับการปฏิบัติอยู
ในระดับมากทุกดานเชนกนั 
 2.  การเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม 
จําแนกตาม อาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได  พบวา 

ผูปกครองเด็กปฐมวยัโรงเรียนอนุบาลเอกชนในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 ที่มีอาชีพตางกัน มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมแตกตางกัน และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา แตกตาง
กันเกือบทุกดาน ยกเวนดานรางกายที่ไมแตกตางกัน โดยผูปกครองที่มีอาชีพรับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองทีมี่อาชีพ 
คาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั และผูปกครองที่มี
อาชีพแมบาน/พอบาน  สวนผูปกครองทีมี่อาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั และผูปกครองที่มี
อาชีพแมบาน/พอบาน มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยสูงกวาผูปกครอง
ที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั    

เชนเดียวกับผูปกครองที่มีวฒิุการศึกษาตางกัน มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมแตกตางกัน และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา แตกตาง
กันเกือบทุกดาน ยกเวนดานรางกายที่ไมแตกตางกัน โดยผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี 
หรือสูงกวา และผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับประถมศึกษา มีบทบาทการมีสวนรวมในการสราง
เสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือ
เทียบเทา    

สวนผูปกครองที่มีรายไดตางกัน มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมและรายดานทกุดานแตกตางกัน โดยผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 
บาท และผูปกครองที่มีรายไดนอยกวา 10,000 บาท มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองที่มีรายได 10,000-20,000 บาท 
 3.  ความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครองกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั 

จากการศึกษาพบวา การใหความรูแกผูปกครองกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองใน
การสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน โดยรวมและรายดานทุกดาน คือ ดานรางกาย      
ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม มีความสัมพันธกันทางลบ 
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4.  การจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครอง 
การจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองของโรงเรียนโดยรวมอยูในระดับนอย และเม่ือ

พิจารณาเปนรายขอพบวา การจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองสวนใหญอยูในระดับนอยเชนกัน 
 
การอภิปรายผล 
 ผลจากการวิเคราะหขอมูลในการศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยั ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 
ผูวิจัยจะกลาวถึงประเด็นสําคัญ และอภิปรายผลจากการคนพบที่ไดจากการศึกษาวิจัย ดังตอไปนี้ 
 1.  บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ 
ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม โดยรวม ผูปกครองมี
ระดับการปฏบิัติอยูในระดบัมาก ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงความรวมมือของผูปกครองในฐานะทีเ่ปนครขูอง
บุตรหลาน เพราะโดยปกติแลว พอแม ผูปกครองคือครูคนแรกของลูกดวยการอบรม เลี้ยงดู และปลูกฝง
คานิยมและเจตคติตางๆ ใหแกเด็ก ซ่ึงสอดคลองกับความคิดของ รุง  แกวแดง (2543: 166) ที่ได
กลาวไววา พอแม ผูปกครอง เปนครูคนแรกของเด็กในการอบรมสั่งสอน ทั้งกลอมเกลาคุณธรรม  
จริยธรรม โดยการเรียนจากแบบอยางมาตรฐานการประพฤติปฏบิัตขิองครอบครวั  

เหตุที่ผลการวจัิยเปนเชนนี้อาจเปนเพราะวา เขตบางกอกนอยที่ทําการวิจัยอยูในเขตเมือง   
ผูปกครองสวนใหญมีการศกึษาที่ดี และรายไดเฉลี่ยตอเดือนคอนขางมาก อีกทั้งพอแม ผูปกครองใน
ปจจุบันสวนใหญใหความสนใจตอการดูแลบตุร และใหความสําคัญกบัเด็กปฐมวัยซ่ึงอยูในชวงอายุ  
ตั้งแตแรกเกิดจนถึง 6 ป มากขึ้น เน่ืองจากเปนที่ยอมรบักันแลววาเปนระยะทีส่ําคญัที่สุดของการ
พัฒนาทั้งทางรางกาย สติปญญา สังคม และบคุลิกภาพ ซ่ึงประสบการณที่เด็กไดรับในชวงแรกของ
ชีวตินี้มีอิทธิพลมากตอการเสริมสรางฐานความพรอมสําหรับพัฒนาในขั้นตอไป หรืออาจจะชะงักหรือ
ขัดขวางการพฒันาของเด็กได (พูนทรัพย  สิงหใหม; จําเริญรัตน  เจือจันทร; และสมพร  ไชยะ.  
2547: 48)   

นอกจากนี้ยังอาจเน่ืองมาจากวา หลังจากการประกาศใชพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 ทําใหมีการเผยแพรขาวสารเกี่ยวกบัเรือ่งของ
การปฏิรูปการศึกษาทางสือ่ประเภทตางๆ ทั้งวิทยุ โทรทัศน และสื่อสิ่งพิมพจํานวนมาก ทั้งในรูปของ
การเสนอขาว บทความ รายงานพิเศษ ตลอดจนการจัดประชุมและการสัมมนาของหนวยงานตางๆ 
อยางตอเน่ือง (กวิน  เสือสกุล.  2546: 81) ดวยเหตุน้ีเองจึงสงผลใหพอแม ผูปกครองไดทราบขาวสาร
ความเคลื่อนไหวเรื่องการศกึษามากยิ่งขึน้ และทําใหผูปกครองเกิดความเขาใจในการมีสวนรวมอัน
เปนผลใหผูปกครองไดทราบถึงบทบาทของตนเอง และเขามามีสวนรวมมากกวาเดมิ ซ่ึงสอดรับกับ
ทฤษฎีองคการสมัยใหมของไซมัน และมารช (Siman; & March) ที่อธิบายวา การที่มนุษยจะเลอืก  
ตัดสินใจและรวมกิจกรรมใด การตัดสินใจนั้นตองมาจากขอมูล ขาวสาร หรือทางเลือกที่มีอยูน้ันตองดี
ที่สุด (กวิน  เสือสกุล.  2546: 74; อางอิงจาก Siman; & March.  1965) ซ่ึงในกรณีน้ีอาจหมายความวา 
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ผูปกครองไดรับขอมูลขาวสารอยางเพียงพอ จึงทําใหเกิดความรูและความเขาใจทีจ่ะเขามามีสวนรวม
ในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก หรือสามารถอบรมเลี้ยงดูบุตรของตนไดอยางถูกวิธี   

จากเหตุผลดังกลาวมาทั้งหมดจึงเปนผลใหผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดาน  
คุณธรรม จริยธรรม โดยรวมอยูในระดับมาก ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ วชิติ  สมศักดิ ์(2540: 76) 
ที่พบวา ผูปกครองเด็กปฐมวัยมีการอบรมเลี้ยงดูเด็กโดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก อีกทั้งยัง
สอดคลองกับงานวิจัยของ กวิน  เสือสกลุ (2546: 73) ที่พบวา การมีสวนรวมจัดการศึกษาของ
ผูปกครองที่บาน ซ่ึงประกอบดวยการอบรมเลี้ยงดูเพ่ือเตรียมความพรอม และการจัดบรรยากาศการ
เรียนการสอนที่บาน ผูปกครองสวนใหญมีสวนรวมในระดับสูง   

ผลจากการวิจัยน้ีใหผลตรงกันขามกับแนวคิดของ วราภรณ  รักวิจัย (2540: 19) ที่ไดให    
ขอคิดเห็นวา ปจจุบันน้ีครอบครัวไทยสวนใหญตองประสบกับปญหาที่พอแมไมมีเวลาใหลูก เน่ืองจาก
สภาพเศรษฐกิจและสังคมทําใหพอแมตองออกหางานทํา และปญหาที่พบมากคือ การอบรมเลีย้งดูลูก
อยางไรจึงจะทําใหลูกเตบิโตอยางมีประสทิธิภาพ และสามารถปรับตวัเขากับสังคมไดอยางไมมีปญหา 
แตผลการวิจัยน้ีกลับสอดคลองกับแนวคดิของ สิปปนนท  เกตุทตั (2536: 59) ที่กลาววา การ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมมีสวนทําใหวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเจรญิกาวหนามากขึ้น คน
ในสังคมจึงมีความเกี่ยวของกับผลผลติจากความเจริญกาวหนานั้นๆ ทั้งในดานที่ดี เชน เครื่องอํานวย
ความสะดวก และการติดตอสื่อสารที่รวดเร็วและเจริญกาวหนา สวนดานที่ไมดีน้ันก็อาจทําใหเกิด
ปญหามลภาวะ และความไมสมดุลกับธรรมชาติได  ดวยเหตุน้ีจึงอาจเปนไปไดวา การมีเครื่องอํานวย
ความสะดวก หรือการติดตอสื่อสารที่รวดเร็วและเจริญกาวหนาในรปูแบบตางๆ จะทําใหผูปกครองใน
ปจจุบันไดรับขาวสารความรูเกี่ยวกบัการอบรมเลี้ยงดูเพ่ือสรางเสริมพัฒนาการใหแกเด็กไดอยาง
กวางขวาง และสามารถนํามาปฏิบัติกบับุตรหลานของตนเองได  ทั้งน้ีจึงแสดงใหเห็นวา ในสังคม
หน่ึงๆ หากมีการเปลี่ยนแปลงไป ผลที่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในเรื่องของการสงเสริม การดูแล 
หรือการพัฒนาเด็กปฐมวัยน้ันอาจมีทั้งในลักษณะที่ดีหรือไมดีก็ได 

เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสรมิ
พัฒนาการเด็กปฐมวยัอยูในระดับมากทกุดาน ซ่ึงผูวิจัยจะไดนํามาอภิปราย ดังตอไปน้ี 

1.1 ดานรางกาย   เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาสวนใหญอยูในระดับมาก โดยผูปกครองจะ
จัดเตรียมอาหารที่มีประโยชนครบทั้ง 5 หมู ใหแกเด็ก ใหเด็กดูแลรักษาความสะอาดรางกายของ
ตนเอง ใหโอกาสเด็กไดชวยเหลือตนเองอยางงายๆ ในเรื่องของการรับประทานอาหาร หรือการ
แตงตวั เอาใจใสในเรื่องของสุขภาพรางกายเด็ก และดูแลใหเด็กไดนอนหลับใหเพียงพอกับความ
ตองการของรางกาย ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วชิติ  สมศักดิ์ (2540: 83) ที่พบวา ผูปกครองสวน
ใหญจะใหความสนใจและเอาใจใสในเรื่องที่ใหเด็กรูจักรกัษาความสะอาดของรางกาย เสื้อผา การ
ขับถายใหเปนเวลา และรบัประทานอาหารที่มีประโยชน   

อยางไรก็ตาม ในดานรางกายนี้แมวาผูปกครองจะมีระดับการปฏิบตัอิยูในระดับมาก แตเม่ือ
เทียบกบัดานอ่ืนๆ แลว เปนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด ทั้งน้ีอาจเนื่องจากวา พอแม ผูปกครองไมทราบ
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ถึงความสําคญัของพัฒนาการดานรางกายเด็กมากเทาที่ควร จึงทําใหผูปกครองสวนใหญสนใจและให
ความสําคัญแตในเรื่องของอาหารที่ตองถูกหลักโภชนาการ การพักผอนอยางเพียงพอ และการฝกให
เด็กชวยเหลือตนเอง โดยลมืคํานึงถึงความสําคัญของการเลนหรือการทํากิจกรรมตางๆ รวมกบัเด็กที่
บาน เชน การสอนใหเด็กขดีๆเขียนๆ หรือวาดรูปตางๆ การเลนดินนํ้ามันกับลูก หรือแมแตการใหเด็ก
ไดปนปาย วิ่งเลนอยางเสรี ซ่ึงกิจกรรมเหลานี้นับเปนการพัฒนากลามเนื้อเล็กและกลามเนื้อใหญของ
เด็ก ทั้งน้ีผูปกครองอาจคิดวากิจกรรมเหลานี้ครูตองเปนผูสอนและคงใหเด็กไดทําเปนประจําอยูแลวที่
โรงเรียน จึงไมคอยมีสวนรวมมากนัก  ดวยเหตุผลดังกลาวนี้จึงสงผลใหบทบาทการมีสวนรวมของ
ผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานรางกายเปนดานที่มีคาเฉลี่ยต่ําที่สุด        

1.2 ดานอารมณและสังคม   เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาสวนใหญอยูในระดับมาก โดย    
ผูปกครองจะใหการอบรมเลีย้งดูเด็กดวยความรัก ความอบอุน ใหกําลังใจหรือปลอบใจเม่ือเด็กมี
ปญหา สอนกฎกติกาหรือมารยาททางสังคมอยางงายๆ ที่เด็กควรรู เชน การไหว การกลาวคํา
ขอบคุณ ขอโทษ และการใหเด็กไดเลนกบัเด็กคนอื่นๆ หรือพาเด็กไปเจอญาติพ่ีนองในโอกาสตางๆ 
ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ พูนทรัพย  สิงหใหม; จําเริญรัตน  เจือจันทร; และสมพร  ไชยะ (2547: 
47) ที่พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองดานผูเรียนเกี่ยวกบัดานการพัฒนาผูเรียนทางดานอารมณ 
จิตใจ และสังคมพบวา ทุกขออยูในระดับมาก โดยขอที่มีสวนรวมมากเปนอันดับแรกคือ การฝกใหมี
มารยาท การแสดงความเคารพดานการไหว มีสัมมาคารวะ และสุภาพออนนอม   

บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัยในดานอารมณ
และสังคมนี้เปนดานที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากวา พอแม ผูปกครองสวนใหญคดิวา
พัฒนาการดานอารมณและสังคมของเด็กปฐมวยัน้ันเปนสิ่งที่สําคัญทีสุ่ด เน่ืองจากจะทําใหเด็กมีจิตใจ
ที่ดีงาม ไมกราวราวเกเรในอนาคต อีกทั้งผูปกครองยังเห็นถึงความสาํคัญของการที่จะตองปลูกฝงการ
เตรียมความพรอมใหกับเด็กเพื่อจะไดปรับตวัและเรียนรูการเขากับสิ่งแวดลอมใหมๆ เพ่ือจะไดอยู
รวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางไมมีปญหา และสามารถดําเนินชีวติไดอยางมีความสุขและมีความเชื่อม่ัน 
รวมถึงบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในดานนี้เปนสิ่งที่พอแม ผูปกครองสามารถทําไดโดยงาย 
โดยเฉพาะในเรื่องของการอบรมเลี้ยงดูบตุรหลานของตนเองดวยความรัก ความอบอุน และความเขาใจ  
ดวยเหตผุลเหลานี้แสดงใหเห็นวา ผูปกครองตระหนักและเห็นความสาํคัญของพัฒนาการดานอารมณ
และสังคมวาเปนสิ่งสําคัญทีจ่ะชวยใหเด็กดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางราบรื่น โดยเฉพาะในสังคมไทย
ที่มีคานิยมแบบไมตรีสัมพันธ (วินัดดา  ทองปลิว.  2542: 67) จึงเปนเหตุใหผูปกครองใหความสนใจ 
และสงผลใหบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณ
และสังคมเปนดานที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด 
 1.3 ดานสติปญญา   เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาสวนใหญอยูในระดับมาก โดยผูปกครอง
จะจัดหาสื่ออุปกรณตางๆ ที่สงเสริมความคิดสรางสรรคของเด็ก ถามคําถามเพื่อกระตุนใหเด็กไดคิด
แกไขปญหา สนทนาพูดคุยเกี่ยวกบัสิ่งตางๆ ที่เด็กไดพบเห็นรอบตัว ตอบคําถามหรือขอสงสัยตางๆ
ของเด็กโดยไมแสดงความรําคาญหรือเบือ่หนาย จัดหาหนังสือที่จะชวยเสริมความรูใหกับเด็ก พาเด็ก
ไปเที่ยวในสถานที่สําคัญตางๆ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู หรือปลอยใหเด็กไดทําบางสิ่งบางอยางดวยตนเอง 



 104

ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ สายญาติ  เพียเขมร (2541: 83) และ วิชิต  สมศักดิ์ (2540: 85-86)     
ที่พบวา ผูปกครองเด็กปฐมวัยมีพฤติกรรมการอบรมเลีย้งดูเด็กปฐมวยัดานสติปญญาโดยรวมอยูใน
ระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา สวนใหญอยูในระดับมากเชนกัน   

เหตุที่ผลการวจัิยเปนเชนนี้อาจเน่ืองจากวา ผูปกครองเห็นความสําคญัของสติปญญาวาจะ
ชวยใหเด็กมีความคิด และสามารถเรียนรูสิ่งตางๆ ได ตลอดจนสามารถนําความรูไปใชประโยชนใน
สถานการณตางๆ ที่เกิดขึ้นได  ทั้งน้ี สมองของเด็กในวัยน้ีจะมีการเจริญเติบโตอยางรวดเรว็ ซ่ึงถา
หากเด็กไดรับการกระตุนเซลลในสมองใหมีการพัฒนาเต็มที่ เด็กจะมีสติปญญาดี และมีความพรอมใน
การเรียนรู (รุง  แกวแดง.  2543: 39-81)  ผลการวิจัยน้ีสอดคลองกับแนวทางการจัดประสบการณ
สําหรับนักเรียนในชวงอายุ 3-6 ป ของกระทรวงศึกษาธกิาร (2542: 34-35) ที่สงเสริมพัฒนาการของ
เด็กดวยการใหยึดเด็กนักเรียนเปนสําคัญโดยสนองความตองการ ความสนใจ สรางบรรยากาศทีอ่บอุน 
สรางประสบการณตรง ใหเด็กไดเรียนรูจากประสบการณทั้งหา คือ หู ตา จมูก ลิ้น กาย และใหเด็กมี
โอกาสสํารวจ เลน คนควาและทดลองแกปญหาดวยตนเอง  นอกจากนั้น ศันสนยี  ฉัตรคุปต (2543: 2) 
ไดกลาวไววา สิ่งแวดลอมที่ใกลตวัเด็กมากที่สุดก็คือ พอแม ผูปกครองนั่นเอง ดังน้ัน ผูปกครองจึงเปน
บุคคลสําคัญที่จะชวยพัฒนาสมองและพัฒนาดานอ่ืนๆ ใหแกเด็ก  และดวยเหตุผลดังกลาวจึงอาจ
สงผลใหผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญาอยูใน
ระดับมาก 
 1.4 ดานคุณธรรม จริยธรรม   เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาสวนใหญอยูในระดบัมาก โดย  
ผูปกครองจะอบรมสั่งสอนใหเด็กเปนคนดี มีเมตตาตอเพ่ือนมนุษยและสตัวโลก สอนใหรูวาอะไรดี-ไมดี 
สอนใหพูดแตความจริง ใหเปนคนมีนํ้าใจและรูจักแบงปนสิ่งของใหผูอ่ืน ใหมองสวนดีของผูอ่ืนมากกวา
สวนไมดี ยกยองชมเชยเม่ือเด็กทําความด ีและที่สําคญัตัวผูปกครองเองกระทําตนเปนแบบอยางที่ดี
ใหแกเด็กไดประพฤติปฏบิัตติาม ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ พระมหาสมควร  ธมมธีโร (สายงาม) 
(2543: 162-163) ที่พบวา ผูปกครองสวนใหญจะมีบทบาทในการอบรมศีลธรรมและจริยธรรมใหแก
เด็กเล็กอยูในระดับมาก กลาวคือ ผูปกครองจะมีการสอนเด็กเล็กใหมีการไหวพระสวดมนต ใหมอง
สวนดีของผูอ่ืน ใหรูจักเสียสละเอ้ือเฟอเผื่อแผตอผูอ่ืน ใหรูจักประหยัด ใหรูจักมารยาทและสมบัติผูดี 
ใหรูกฏแหงกรรม ใหพูดแตความจริงและคําไพเราะ ไมใหลักขโมยของผูอ่ืน ไมใหทําชั่ว และสอนลูกให
รูถึงคุณคาของความเปนมนุษย   

เหตุที่ผลการวจัิยเปนเชนนี้อาจเน่ืองมาจากวา ผูปกครองไดเล็งเห็นแลววาการที่คนเราจะอยู
ในสังคมไดอยางมีความสุขน้ัน จะตองเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงหมายถึงการรูวาอะไรด-ีไมดี 
อะไรถูกอะไรผิด หรืออะไรควรทําหรือไมควรทํา ซ่ึงจากสิ่งที่กลาวมาขางตนลวนเปนสิ่งที่ดีงามใน
สังคมไทย และเปนที่ยอมรบัของสังคมทีป่ฏิบตัิสืบทอดตอกันมาเปนเวลาชานานแลว จึงควรทีจ่ะตอง
ปลูกฝงใหเด็กไดปฏิบัติกนัตอไป  อีกทั้งประเทศไทยเปนเมืองพุทธทีใ่หความสําคญักับศลีธรรม 
จรรยา และเรือ่งคุณงามความดีอยูแลว จึงอาจเปนเหตใุหบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยดานคุณธรรม จริยธรรม ผูปกครองมีระดับการปฏิบัติอยูในระดับมาก     
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 2.  การเปรียบเทียบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม 
ที่ผูปกครองมีอาชีพ วุฒิการศึกษา และรายได ตางกัน ดังน้ี 

2.1 จากผลการวิจัยพบวา ผูปกครองที่มีอาชีพแตกตางกันมีบทบาทการมีสวนรวมในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน โดยรวมแตกตางกัน และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 
แตกตางกันเกอืบทุกดาน ยกเวนดานรางกายที่ไมแตกตางกัน โดยเมื่อทดสอบเปนรายคูพบวา บทบาท
การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมนั้น ผูปกครอง
ที่มีอาชีพรับราชการ/พนักงานรัฐวสิาหกิจ มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัสูงกวาผูปกครองทีมี่อาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั และผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน 
สวนผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตัว มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทั  และเม่ือพิจารณาเปน
รายดาน คือ ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม พบวา ผูปกครองที่มี
อาชีพรับราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั
สูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงาน
บริษทั และผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน  สวนผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจ
สวนตัว และผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษัท   

เหตุที่ผลการวจัิยเปนเชนนี้อาจเน่ืองจากวา ผูปกครองที่มีอาชีพรับราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ มักจะมีการศึกษาอยูในระดบัสูง จึงทําใหเปนผูที่มีความรู ความสามารถ และตระหนักถึง
ความสําคัญของการสรางเสริมพัฒนาการใหแกเด็ก รวมถึงความเอาใจใสในตวับตุรหลานของตนเอง
สูงกวาผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงาน
บริษทั และผูปกครองที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน ซ่ึงสอดรับกับงานวิจัยของคอฟแมน (Kaufman) ที่ 
พบวา อาชีพหลักและความเพียงพอของรายไดมีความสัมพันธกับระดับการมีสวนรวมของประชาชน 
(กวิน  เสือสกลุ.  2546: 75 ; อางอิงจาก Kaufman.  1944)  อีกทั้งยังสอดคลองกับงานวิจัยของ     
สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ (2544: บทคัดยอ) ที่พบวา ผูปกครองที่มีวฒิุการศึกษาและอาชีพอยูใน
เกณฑคอนขางดี จะทําใหพอแมมีทัศนคตทิี่ดีตอการเสรมิสรางลูก ซ่ึงสงผลใหลูกมีสุขภาพกาย ใจ 
และอารมณดี   

สวนผลการวจัิยที่พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพคาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั และผูปกครอง
ที่มีอาชีพแมบาน/พอบาน มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวา      
ผูปกครองที่มีอาชีพรับจาง หรือพนักงานบริษทันั้น อาจเนื่องมาจากภาวะเศรษฐกจิที่คอนขางรดัตัวใน
ปจจุบัน ทําใหพอแม ผูปกครองจําเปนที่จะตองออกมาทํางานนอกบานกันทั้งสองคน จึงทําใหไมมี
เวลาที่จะเขามามีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กไดอยางเต็มที่ ซ่ึงเปนผลใหมีสวนรวมใน
ระดับปฏบิัตทิีต่่ํากวา อีกทั้งพอแม ผูปกครองที่ทํางานนอกบาน โดยเฉพาะครอบครัวในเมืองหลวง 
เวลาที่จะดูแลบุตรหลานของตนยอมนอยกวาผูปกครองที่ประกอบอาชีพในบาน รวมทั้งการที่จะตอง



 106

ออกไปทํางานนอกบานนั้น เม่ือกลับมายอมจะเหน็ดเหนื่อย จึงอาจไมไดดูแลบุตรมากเทาที่ควร ซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจัยของ ลัดดา  เหมาะสุวรรณ และคนอ่ืนๆ (2543: 175) ที่พบวา มารดาที่ไมได
ทํางานประจําจะมีเวลาในการดูแลบุตรมากกวามารดาที่ทํางานประจาํ   

จากเหตุผลดังกลาวทั้งหมดจึงเปนเหตุใหผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน มีบทบาทการมีสวนรวม
ในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมและรายดานเกือบทุกดานแตกตางกัน ซ่ึง
ผลการวิจัยน้ีตรงกันขามกบังานวิจัยของ วินัดดา  ทองปลิว (2542: 64) ที่พบวา ครอบครวัที่บดิา
มารดามีอาชีพแตกตางกัน มีการสงเสริมประสบการณทางสังคมที่ครอบครัวใหแกเด็กไมแตกตางกัน 

2.2 ผลการวิจัยพบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาแตกตางกันมีบทบาทการมีสวนรวมในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน โดยรวมแตกตางกัน และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา 
แตกตางกันเกอืบทุกดาน ยกเวนดานรางกายที่ไมแตกตางกัน โดยเมื่อทดสอบเปนรายคูพบวา บทบาท
การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมนั้น ผูปกครอง
ที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือสูงกวา และผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับประถมศึกษา มี
บทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือเทียบเทา  สวนเม่ือพิจารณาเปนรายดาน คือ ดานอารมณและสังคม 
ดานสติปญญา และดานคณุธรรม จริยธรรม พบวา ผูปกครองที่มีวฒิุการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือ
สูงกวา และผูปกครองที่มีวฒิุการศึกษาระดับประถมศกึษา มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรือ
เทียบเทาเชนกัน   

จากผลการวิจัยที่ปรากฏแสดงใหเห็นวา ระดับการศึกษาของผูปกครองเปนปจจัยสําคัญ
ประการหนึ่งที่มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมของผูปกครอง ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา ผูปกครองที่มี
ระดับการศึกษาสูงสวนใหญมักจะเปนผูที่มีความรู ความเขาใจ เห็นความสําคัญของพัฒนาการเด็ก 
เปนผูที่มีฐานะทางเศรษฐกจิคอนขางสูง มีสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ และมีเวลาที่จะสงเสริม
พัฒนาการใหแกบุตรหลานของตนเองมากกวาผูปกครองที่มีระดับการศึกษาต่ํา เน่ืองจากผูปกครองที่
มีระดับการศกึษาต่ํามักจะไมคอยมีความรูความเขาใจในการอบรมเลี้ยงดูเด็ก และที่สําคัญไมคอยมี
เวลาใหกับบุตรหลานของตนเพราะตองใชเวลาในแตละวันหมดไปกบัการทํามาหากินเพ่ือหาเลีย้ง
ครอบครวั ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ ศิริกุล  อิศรานุรักษ และคนอ่ืนๆ (2538: 12-23) ที่พบวา 
ครอบครวัที่บดิามารดามีความรูสูงจะมีโอกาสไดรับขอมูลขาวสารในเรื่องตางๆ มาก และจะใหความ
สนใจตอการเลี้ยงดูบุตรใหมีคุณภาพ รวมทั้งยังมีโอกาสประกอบอาชพีที่มีรายไดมากซึ่งทําใหมีโอกาส
ในการเลือกซือ้หรือจัดหาสิ่งที่มีประโยชนตอบตุรไดมากกวา   

นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศกึษาระดับประถมศึกษามีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และโดยรวม 
ทุกดานสูงกวาผูปกครองทีมี่วุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรอืเทียบเทานัน้ อาจ
เปนเพราะวา ผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาระดับประถมศึกษาเห็นผลกระทบจากการที่ตนเองมีความรู
นอย จึงตองการที่จะสงเสรมิพัฒนาการในดานตางๆ ของเด็กใหมากที่สุด โดยเฉพาะในดานอารมณ
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และสังคม และดานสติปญญา เพ่ือที่เด็กจะไดมีความรู ความคิด เพ่ือสามารถนําไปประกอบอาชีพที่ดี
และมีรายไดสงูๆ ได รวมถึงสามารถปรับตัวเพ่ือการอยูรวมกับคนในสังคมไดอยางมีความสุข   

จากเหตุผลดังกลาวทั้งหมดจึงเปนเหตุใหผูปกครองที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีบทบาทการมี
สวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน โดยรวมและรายดานเกือบทุกดานแตกตาง
กัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของ วินัดดา  ทองปลิว (2542: 64) ที่พบวา ครอบครวัที่บิดามารดามี
ระดับการศึกษาทีต่างกัน มีการสงเสริมประสบการณทางสังคมที่ครอบครัวใหแกเด็กตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05     

2.3 จากผลการวิจัยพบวา ผูปกครองที่มีรายไดแตกตางกันมีบทบาทการมีสวนรวมในการ
สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน โดยรวมและรายดานทุกดานแตกตางกัน โดยเมื่อทดสอบ
เปนรายคูพบวา บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 
ดาน โดยรวมนั้น ผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 บาท และผูปกครองที่มีรายไดนอยกวา 10,000 
บาท มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัสูงกวาผูปกครองที่มีรายได 
10,000 - 20,000 บาท  สวนเม่ือพิจารณาเปนรายดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดาน
สติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม พบวา ผูปกครองที่มีรายไดมากกวา 20,000 บาท และ
ผูปกครองที่มี  รายไดนอยกวา 10,000 บาท มีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัสูงกวา ผูปกครองที่มีรายได 10,000 - 20,000 บาท เชนเดียวกัน   

เหตุที่เปนเชนน้ีอาจเนื่องมาจากวา พอแม ผูปกครองที่มีรายไดมากจะมีความสามารถในการ
จัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณตางๆ ที่จะชวยสรางเสริมพัฒนาการเด็ก และมีเวลามากพอที่จะสงเสรมิ
พัฒนาการใหแกเด็กในรูปแบบตางๆ ไดมากกวาผูปกครองที่มีรายไดนอยที่ตองใชเวลาสวนใหญในแต
ละวันไปเพื่อการประกอบอาชีพ ประกอบกับปญหาเศรษฐกิจในปจจุบันเปนปญหาที่สําคัญในการ
ดํารงชีวิต ทําใหพอแม ผูปกครองตองออกไปทํามาหากินเพ่ือหารายไดใหแกครอบครัว จึงเปนเหตุให
ผูปกครองไมคอยจะมีเวลาสนใจหรือเอาใจใสกับบุตรหลานของตนไดอยางเต็มที่ ดังที่ วินัดดา  ทองปลิว 
(2542: 24) ไดกลาวไววา ครอบครวัที่พอแม ผูปกครองมีฐานะทางเศรษฐกิจดี มีรายไดเพียงพอตอ
การยังชีพ ผูปกครองจะมีสวนรวมในการเตรียมความพรอมใหแกเด็กมากกวา ทําใหเด็กมีพัฒนาการที่
ดี ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของลาโลว (Lareau) ที่ศึกษาความสัมพันธของครอบครัวตางพื้นฐานกัน
กับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา พบวา ในครอบครัวคนยากจนมีแนวโนมทีจ่ะแบงแยกชวีิต
ครอบครวัออกจากสถาบันการศึกษา โดยพอแม ผูปกครองที่ยากจนจะไวใจครู และมอบภาระหนาที่
ทั้งหมดใหโรงเรียน ในทางกลับกัน ครอบครัวที่รํ่ารวยมีแนวโนมที่จะใหเวลาและตระเตรียมเด็ก
สําหรับสังคมโรงเรียนมากขึน้ (กวิน  เสือสกุล.  2546: 33-34 ; อางอิงจาก Lareau.  1989)     

นอกจากนี้จากผลการวิจัยยังพบอีกวา ผูปกครองที่มีรายไดนอยกวา 10,000 บาท มีบทบาท
การมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัดานสติปญญา ดานคุณธรรม จริยธรรม และ
โดยรวมทุกดาน สูงกวาผูปกครองที่มีรายได 10,000 – 20,000 บาท ทัง้น้ีอาจเปนเพราะวา พอแม 
ผูปกครองที่มีรายไดนอยนั้นตางก็มีความรกั ความหวังดี และปรารถนาที่จะเลี้ยงดูและสงเสริม
พัฒนาการในทุกๆ ดานใหแกบุตรหลานของตนเองไมนอยไปกวาผูปกครองที่มีรายไดสูงๆ โดยหวังที่
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จะใหเด็กเปนคนดี คนเกง และมีความคดิความสามารถ จึงอาจพยายามทําทุกวถิทีางเทาที่จะทาํไดที่
เห็นวาเหมาะวาควรเพื่อสรางเสริมพัฒนาการใหแกเด็ก   

จากเหตุผลดังกลาวทั้งหมดจึงเปนเหตุใหผูปกครองที่มีรายไดตางกัน มีบทบาทการมีสวนรวม
ในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใน 4 ดาน โดยรวมและรายดานทุกดานแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยของ อภิญญา  เวชยชัย (2544: 39-40) ที่ศกึษาความสัมพันธของครอบครัวทีต่างฐานะ 
ตางพื้นฐานกนักับการมีสวนรวมทางการศึกษาในตางประเทศ พบวา ครอบครัวทีมี่รายไดนอยจะเขา
มามีสวนรวมนอย สวนครอบครัวที่มีรายไดมากจะเขามามีสวนรวมมาก  อีกทั้งยังสอดคลองกับ
งานวิจัยของ จํารัส  ปนเงิน (2536: ก-ข) นิตยา  สอนสชุล (2537: บทคัดยอ) และศิริกุล  อิศรานุรักษ 
และคนอื่นๆ (2538: 12-13) ที่พบสอดคลองกันวา รายไดของครอบครัวมีความสมัพันธกับพฤติกรรม
การสงเสริมพัฒนาการของบุตร 

3.  ความสัมพันธระหวางการใหความรูแกผูปกครอง กับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดาน
สติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม โดยรวมและรายดานทุกดาน พบวา มีความสัมพันธกันทางลบ 
กลาวคือ แมวาโรงเรียนจะมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองนอย แตก็ไมไดทําใหบทบาท
การมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยันอยตาม ทัง้น้ีแสดงใหเห็นวา   
ไมวาโรงเรียนจะมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองมากหรือนอยเพียงใดก็ตาม ผูปกครองก็
ไมไดลดบทบาทของตนเองในการอบรมเลีย้งดูเด็กลง เพราะอาจคิดวาการดูแลเด็กหรือการสงเสริม
พัฒนาการเด็กเปนสิ่งที่พอแม ผูปกครองทุกคนตองกระทําเพื่อลูกของตนเองอยูแลว 

 จากผลการวจัิยที่ปรากฏอาจเนื่องมาจากวา ในปจจุบนัน้ีหนวยงานตางๆ ทั้งของรัฐบาลและ
เอกชนไดมีการรณรงคสงเสริมใหพอแม ผูปกครอง และประชาชนทั่วไปรูจักถึงพัฒนาการของเด็ก 
และการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยเพ่ือใหมีการเจริญเตบิโตอยางมีคุณภาพ รวมถึงในปจจุบันบุคคลทุก
กลุมมีโอกาสไดแสวงหาความรูเพ่ิมเติมในเรื่องของการสงเสริมและพัฒนาเด็กจากสื่อตางๆ ไดมากมาย 
เชน วทิยุ โทรทัศน สิ่งตีพิมพตางๆ รวมทั้งการเผยแพรจากหนวยงานตางๆ ในรปูของการอบรม การ
ใหคําปรึกษาแนะนํา การจัดนิทรรศการตางๆ หรือการแจกเอกสารคูมือสําหรับพอแม ผูปกครอง      
ผูเลี้ยงดูเด็ก ทําใหผูปกครองไดรับความรูตางๆ ที่เกีย่วกับเด็กปฐมวัย และตระหนักถึงบทบาทและ
ความสําคัญของตนเองที่มีตอเด็ก อันเปนผลใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการชวยสรางเสรมิ
พัฒนาการในดานตางๆ ของเด็กโดยการนําเอาความรูและประสบการณตางๆ ที่ไดรับมาปฏิบตัติอ
บุตรหลานของตนเองที่บาน  ดวยเหตุน้ีเองผูปกครองจึงอาจคิดวา ไมวาทางโรงเรียนจะจัดกิจกรรม 
การใหความรูแกผูปกครองหรือไมก็ตาม ตัวผูปกครองเองก็สามารถที่จะรับรูขอมูลขาวสารตางๆ ที่
เปนประโยชนในการอบรมเลี้ยงดู และการสงเสริมพัฒนาการใหแกเด็กปฐมวัยจากแหลงอ่ืนได จึงเปน
เหตุใหการใหความรูแกผูปกครองกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวยัมีความสัมพันธกันทางลบ    

ผลจากการวิจัยน้ีขัดแยงกับผลการวิจัยของ กุลชลี  ภุมรินทร (2535: 47) ซ่ึงไดศึกษา
ความสัมพันธระหวางความรูเรื่องการดูแลสุขภาพกบัพฤติกรรมการดูแลตนเองในเด็กวัยเรยีน พบวา 
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ความรูเรื่องการดูแลสุขภาพมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการดูแลตนเองในเด็กวัยเรยีน (r = 
.4014) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .001  เชนเดียวกับงานวิจัยของ ศุภาณนาฏ  สุวรรณกิจ 
(2538: 78) ที่ศึกษาเรื่องผลของการใหความรูดานการสงเสริมพัฒนาการของทารกแกกลุมบิดา กลุม
มารดา และกลุมบิดา-มารดา ที่มีตอพัฒนาการของบุตรวัย 2-6 เดือน โดยการสอนและแจกคูมือการ
สงเสริมพัฒนาการ พบวา ภายหลังการใหความรูและแจกคูมือแลว บิดามารดาจะมีความรูและ
พฤติกรรม    สงเสริมพัฒนาการของบุตรวัยทารกเพิ่มขึ้น และมากกวาบิดามารดาในกลุมควบคมุ   
 4.  การจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองของโรงเรียน  จากผลการวิจัยพบวา โดยรวมมี
การปฏิบัติอยูในระดับนอย ซ่ึงแสดงใหเห็นวา โรงเรียนไมไดใหความสาํคัญกับการใหความรูแก
ผูปกครองมากเทาที่ควร ทั้งน้ีอาจเปนเพราะโรงเรียนอาจคิดวาพอแม ผูปกครองในยคุปจจุบันซึ่งเปนยุค
โลกาภิวัฒนที่วิทยาการและความกาวหนาตางๆ เขามาอยางรวดเร็ว อันเปนผลใหสามารถรับรูขอมูล
ขาวสารตางๆ  ที่เปนประโยชนเกี่ยวกบัการอบรมเลี้ยงดู หรือการสงเสริมพัฒนาการเด็กเพื่อใหเด็ก
เจริญเตบิโตและพัฒนาไดอยางสมบูรณผานทางสื่อตางๆ ไดเอง ประกอบกับผูปกครองในปจจุบนัสวน
ใหญจะเปนคนรุนใหมที่มีการศึกษาคอนขางดี จึงใหความสนใจที่จะศึกษาคนควาเพิ่มเติมในเรือ่ง
ตางๆ ที่เกีย่วกับเด็กอันจะเปนประโยชนตอการนํามาปฏิบตัิใชในการดูแลเลี้ยงดบูุตรหลานของตนเอง
มากขึ้น ซ่ึงผลจากการวิจัยน้ีใกลเคียงกับผลการวิจัยของ นิตยา  ใสงาม (2543: 73-74) ที่พบวา ความ
คิดเห็น   เกี่ยวกับการจัดการศึกษาสําหรบัผูปกครองหรือการใหความรูแกผูปกครองเด็กอนุบาลใน
จังหวัด     ศรีสะเกษตามความคาดหวังสูงกวาความคิดเห็นตามสภาพความเปนจริง และเม่ือจําแนก
เปนรายขอพบวา ความคิดเห็นตามความคาดหวังของแตละขอมีคาเฉลี่ยสูงกวาความคิดเห็นตาม
สภาพความเปนจริงทุกขอ  นอกจากนี้ยังสอดคลองกับงานวิจัยของ นิภาพรรณ  หงษชูเกียรติ (2544: 
126) ที่  พบวา ผูบริหารยังไมมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองที่สงเสรมิและสนับสนนุให
ผูปกครองไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาเด็กเล็กอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอ 
 เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา กิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองขอที่มีคาเฉลี่ยสูงที่สุดคือ 
ขอ 4 ที่วา ทานไดรับการใหคําปรึกษาจากทางโรงเรียนเมื่อมีปญหาที่เกี่ยวกับเด็ก ทัง้น้ีอาจเนื่องมาจาก
วา พอแม ผูปกครองเด็กปฐมวัยสวนใหญจะไปรับไปสงบุตรหลานของตนที่โรงเรียนเอง ทําใหเม่ือมี
ปญหาตางๆ ที่เกี่ยวกบัตัวเด็ก ผูปกครองก็สามารถที่จะซักถาม หรือขอคําปรึกษาจากทางโรงเรียนได
ทันที อีกทั้งวธิีน้ียังเปนวิธีการที่สะดวกและรวดเรว็สําหรับผูปกครองในการแกไขปญหาขอของใจ
ตางๆ ที่เกีย่วกับเด็กอีก ดวยเหตุน้ีเองจึงทําใหกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองในขอน้ีเปนขอที่มี
ระดับการปฏบิัติสูงทีสุ่ด  สวนขอ 14 ที่วา ทานเคยไดรับการเยี่ยมบานจากทางโรงเรียน พบวามี
คาเฉลีย่ต่ําทีส่ดุ ทั้งน้ีสาเหตทุี่การเยี่ยมบานของโรงเรียนมีการปฏิบัตนิอยอาจเนื่องจาก โรงเรียนคิด
วาโดยลักษณะของการเยี่ยมบานนั้นเปนการรบกวนเวลาสวนตวัของพอแม ผูปกครอง อีกทั้งกิจกรรม 
การเยี่ยมบานเปนกิจกรรมที่ตองใชเวลามากในการปฏิบัติ และตองใชเวลานอกเหนือจากเวลาราชการ
ตามปกติ ซ่ึงตัวครูเองผูซ่ึงเปนบุคคลที่จะตองไปปฏบิตัิกิจกรรมนี้กมี็ภาระหนาที่ความรับผิดชอบมาก
อยูแลว จึงอาจเปนการลําบากที่จะตองไปทํากิจกรรมการเยี่ยมบานอีก นอกจากนี้ จํานวนนักเรียนที่มี
ก็มากกวาอัตรากําลังครูของทางโรงเรียนดวย จึงเปนสาเหตุใหโรงเรยีนมีโอกาสในการจัดกิจกรรม 
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การเยี่ยมบานนี้นอย ซ่ึงเปนผลใหขอน้ีมีระดับการปฏิบตัิต่ําที่สุด และจากเหตุผลทีก่ลาวมานี้สอดคลอง
กับงานวิจัยของ โศจิลักษณ  กมลศักดาวิกุล (2539: 95) ที่พบวา บทบาทของสมาคมผูปกครองและ
ครูในการสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาที่ผูปกครอง
คิดวาเกิดนอยที่สุด คือ การสนับสนุนใหครูประจําชั้นออกไปเยี่ยมเด็กๆ 
 
ขอเสนอแนะ 
 จากผลการวิจัย ผูวิจัยมีขอเสนอแนะเพื่อนําไปใชเปนแนวทางในการสงเสริมการมีสวนรวม
ของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั ดังน้ี 
 ขอเสนอแนะที่ไดจากการวิจัย 
 1.  ผลจากการวิจัยพบวา โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองอยูในระดับ
นอย ดังน้ัน ผูบริหารโรงเรียนจึงควรมีการใหความรูแกผูปกครองเพิ่มมากขึ้น เพ่ือใหพอแม ผูปกครอง
ไดรูและตระหนักถึงบทบาทหนาที่ของตนเองในการอบรมเลี้ยงดูและสรางเสริมพัฒนาการใหแกเด็ก
ปฐมวยัไดอยางถูกตอง และเพ่ือใหการพฒันาเด็กนั้นสอดคลองกันกับการจัดการศกึษาของทาง
โรงเรียน เพ่ือใหเกิดความเขาใจที่เปนไปในทิศทางเดียวกัน อันเปนหนทางแหงการพัฒนาเด็กที่
สมบูรณ 
 2.  ผลจากการวิจัยพบวา ผูปกครองมีบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม 
โดยรวมและรายดานทุกดานอยูในระดับมาก แตเม่ือเรียงลําดับตามคาเฉลีย่แลวพบวา ดานรางกาย
เปนดานที่มีคาเฉลี่ยนอยทีสุ่ด ดังน้ัน โรงเรียนควรสงเสริมและใหขอมูลความรูตางๆ ที่เกี่ยวกับ
พัฒนาการทางดานรางกายของเด็กปฐมวัยอยางถูกตองใหแกผูปกครองมากขึ้น เพ่ือใหพอแม 
ผูปกครองใสใจในความสําคญัของพัฒนาการทางดานรางกายเพิ่มมากขึ้น และเขามามีบทบาทในการมี
สวนรวม สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัในดานรางกายใหสูงขึ้น  
 ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 
 1.  ควรศึกษาเชิงเปรียบเทยีบบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวยัระหวางโรงเรียนอนุบาลเอกชน กับโรงเรียนอนุบาลของรฐับาล 
 2.  ควรศึกษาบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
โดยวิธวีิจัยเชงิคุณภาพ เชน มีการสัมภาษณผูปกครองในเชิงลึก 
 3.  ในการวิจัยครั้งน้ี ตวัแปรกิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองนั้น ผูวิจัยเนนในเรื่องของ  
รูปแบบ หรือวิธีการในการใหความรูแกผูปกครองเปนสวนใหญ ฉะนั้น ในครั้งตอไปอาจจะศึกษาใน
เรื่องเน้ือหา หรือสาระความรูที่โรงเรียนจัดใหแกผูปกครอง 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบเครื่องมือ 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 
1.  ผูชวยศาสตราจารยทศันา  แสวงศักดิ์  ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
       คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2.  ผูชวยศาสตราจารยเรือโทไพบูลย  ออนม่ัง ภาควิชาสขุศกึษา 
       คณะพลศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
3.  อาจารยปรมินทร  อริเดช   ภาควิชาการศกึษาปฐมวัย 
       คณะครุศาสตร มหาวิทยาลยัราชภัฎเชียงราย 
4.  นางไพเราะ  มีบางยาง   ศึกษานิเทศกเชี่ยวชาญ 
       สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 
5.  นางวัลลีพันธุ  ปาทาน   ครูใหญโรงเรยีนอนุบาลใจปราณ ี
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอเชิญผูเชี่ยวชาญ และขอความรวมมือเพื่อการวิจัย 
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ภาคผนวก ค 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เร่ือง 

บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยั                        
ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 

………………………………………………………………………………………. 
 

คําชี้แจง 
1. แบบสอบถามฉบับน้ีใชสําหรับศึกษาระดบับทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการ

สรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ในเขตบางกอกนอย สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 3 

2. แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 3 ตอน 
ตอนที่ 1  เปนขอคําถามเกีย่วกับขอมูลสวนตวัของผูตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับการใหความรูแกผูปกครองที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 
ตอนที่ 3  เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสราง

เสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และ
ดานคุณธรรม จริยธรรม 

3. ขอความกรุณาตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอตามความเปนจริง เพ่ือประโยชนในการนํา
ผลการวิจัยมาพัฒนา ปรับปรุง แกไขในการใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการสรางเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวยัทัง้ 4 ดาน เพ่ือความมุงหวังที่จะใหเด็กเปนคนเกง ดี และมีสุขตอไปในอนาคต 
 

ขอขอบคุณผูปกครองทุกทานที่สละเวลาเพื่อตอบแบบสอบถามฉบบัน้ี 
 
         ………………………………… 
        (นางสาวสุภาพร  สุวรรณศรีนนท) 
            นิสิตปรญิญาโท สาขาการบริหารการศึกษา 
        คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตอนที่ 1   ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

 อาชีพ .א 
(…..)  รับราชการ / พนักงานรัฐวสิาหกิจ 
(…..)  คาขาย หรือประกอบธุรกิจสวนตวั 
(…..)  รับจาง หรือพนักงานบริษทั 
(…..)  แมบาน / พอบาน 
(…..)  อ่ืนๆ (ระบ)ุ _______________ 

 วุฒิการศึกษา .ב 
(…..)  ประถมศึกษา 
(…..)  มัธยมศึกษา หรืออนุปริญญาหรอืเทียบเทา 
(…..)  ปริญญาตรีหรือสูงกวา 
(…..)  อ่ืนๆ (ระบ)ุ _______________ 

ค.  รายได 
     (…..)  นอยกวา 10,000 บาท 

        (…..)  10,000 – 20,000 บาท 
       (…..)  มากกวา 20,000 บาท 

(…..)  อ่ืนๆ (ระบ)ุ _______________ 
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ตอนที่ 2   กิจกรรมการใหความรูแกผูปกครองที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 
คําชี้แจง   ขอ 1-8 ใหผูปกครองพิจารณาวาโรงเรียนไดจัดกระทํากิจกรรมนั้นเปนจํานวนเทาไรตอเดือน 
              ขอ 9-14 ใหผูปกครองพิจารณาวาโรงเรียนไดจัดกระทํากิจกรรมนั้นเปนจํานวนเทาไรตอเทอม 
 
ขอ การใหความรูแกผูปกครอง 4 ครั้ง

ข้ึนไป 
3 ครั้ง 2 ครั้ง   1 ครั้ง ไมเคย 

1 โรงเรียนมีการจัดทําแผนพับเพ่ือใหความรูเกี่ยวกับ
พัฒนาการ หรือการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ใหแกผูปกครอง        

     

2 มีการประชุม พูดคุยกับพอแม ผูปกครอง      
3 มีการจัดตารางเวลาเพื่อพบปะพอแม ผูปกครอง

ในชวงเย็นหรอืวันหยุดสุดสัปดาห 
     

4 ทานไดรับการใหคําปรึกษาจากทางโรงเรียนเม่ือมี
ปญหาที่เกี่ยวกับเด็ก 

     

5 โรงเรียนมีการใหการปรึกษาทางโทรศัพทเม่ือ    
ผูปกครองเกิดปญหาหรือมีเรื่องที่เกี่ยวกบัเด็ก 

     

6 ในบริเวณโรงเรียนมีการจัดมุมผูปกครองโดยมี
เอกสาร ขอมูลความรูที่เกี่ยวกับเด็กไวใหผูปกครอง
ชมและศึกษา 

     

7 โรงเรียนมีการจัดสื่ออุปกรณ / ของเลน / หนังสือ
ไวใหบริการสาํหรับผูปกครอง ณ มุมใดมุมหน่ึงใน
โรงเรียน 

     

8 โรงเรียนไดจัดบริการใหผูปกครองสามารถยืมสื่อ
อุปกรณ / ของเลน / หนังสือ กลับบานได 

     

9 โรงเรียนมีการจัดอบรมใหความรูในเรื่องตางๆ ที่
เกี่ยวของกับเด็ก เชน การสอนใหเด็กฉลาด    
โดยครูเปนผูใหความรู 

     

10 โรงเรียนมีการจัดอบรมใหความรูในเรื่องตางๆ ที่
เกี่ยวของกับพัฒนาการของเด็ก โดยมีการเชิญ   
ผูเชี่ยวชาญมาใหความรูแกผูปกครอง 

     

11 โรงเรียนมีการจัดสัมมนาเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดู
เด็กใหแกผูปกครอง 

     

12 โรงเรียนมีการปฐมนิเทศพอแม ผูปกครอง      
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ขอ การใหความรูแกผูปกครอง 4 ครั้ง
ข้ึนไป 

3 ครั้ง 2 ครั้ง   1 ครั้ง ไมเคย 

13 โรงเรียนไดจัดทําคูมือผูปกครองเพื่อใหความรู
ความเขาใจเกีย่วกับเด็ก 

     

14 ทานเคยไดรับการเยี่ยมบานจากทางโรงเรียน      
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ตอนที่ 3   บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครองในการสรางเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวยัใน 4 ดาน คือ   
ดานรางกาย ดานอารมณและสังคม ดานสติปญญา และดานคุณธรรม จริยธรรม 

คําชี้แจง   ใหทานเลือกระดับบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสรมิพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ดาน ซ่ึงมี  
5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย และนอยทีสุ่ด โดยทําเครื่องหมาย  ในชองระดับบทบาท
การมีสวนรวมฯ ที่ตรงกับทานมากที่สุด  
 

ระดับบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการ 

ขอ บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการ          

เด็กปฐมวัย มาก     
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย    
ที่สุด 

 ดานรางกาย      
1 ทานจัดเตรียมอาหารใหกับเด็กครบถวน

ทั้ง 5 หมู ในแตละม้ือ 
     

2 ทานสอนใหเด็กลางมือกอนรับประทาน
อาหาร 

     

3 ทานสอนใหเด็กตักอาหารรับประทานเอง      
4 ทานสอนใหเด็กทําความสะอาดหลังการ

ขับถาย 
     

5 ทานสอนใหเด็กดูแลรักษาความสะอาด  
รางกายของตนเอง เชน ผม เล็บ เปนตน 

     

6 ทานสอนใหเด็กอาบน้ํา แปรงฟนดวย   
ตนเอง 

     

7 ทานสอนใหเด็กแตงกายดวยตนเอง      
8 ทานสอนใหเด็กใชน้ิวมือหยิบจับสิ่งของ

เล็กๆ เชน ฝกใหติดกระดมุเสื้อ ผูกเชือก
รองเทา เปนตน 

     

9 ทานหัดใหเด็กเดินขึ้น-ลงบนัไดดวย    
ตนเอง โดยทานคอยดูแลอยูใกลๆ  

     

10 ทานสงเสริมใหเด็กออกกําลังกายเปน
ประจํา 

     

11 ทานเลนโยนรบัลูกบอลกับเด็ก      
12 ทานใหเด็กเลนดินน้ํามัน หรือแปงโดว      
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ระดับบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการ 

ขอ บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการ          

เด็กปฐมวัย มาก     
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย    
ที่สุด 

13 ทานสอนการพับกระดาษเปนรูปตางๆ ให
เด็กหัดทําตาม 

     

14 ทานสอนใหเด็กลากเสนแบบตางๆ เชน 
เสนตรง วงกลม สามเหลี่ยม สี่เหลี่ยม 

     

15 ทานใหเด็กนอนหลับพักผอนอยางนอย
วันละ 8 ชั่วโมง 

     

16 ทานสอนใหเด็กระมัดระวังความปลอดภยั
ในขณะเลน 

     

17 เม่ือเด็กเจ็บปวย ทานไดพาไปหาหมอ
เพ่ือตรวจรักษา 

     

18 ทานพาเด็กไปฉีดวัคซีนตรงตามเวลาที่
แพทยนัดหมายทุกครั้ง 

     

 ดานอารมณและสังคม      
1 ทานใหการอบรมเลี้ยงดูเด็กดวยความรัก 

ความอบอุน 
     

2 ทานใหกําลังใจหรือคําแนะนําที่ถูกตอง  มี
เหตุผลแกเด็ก เม่ือเด็กประสบปญหา 

     

3 ทานเปดโอกาสใหเด็กไดพูดหรือบอกเลา
ความรูสึกไมสบายใจตางๆ 

     

4 ทานแสดงความสนใจ ชื่นชมตอผลงานที่
เด็กนํามาใหดู 

     

5 ทานปลอบใจเด็กโดยการโอบกอดเมื่อ
เด็กมีทาทางตืน่ตระหนกดวยความกลวั
หรือเสียใจ 

     

6 ทานอธิบายหรือชี้แจงใหเด็กเขาใจถึงสิ่งที่
เด็กกลัว เชน กลัวผี กลัวความมืด อยาง
สมเหตุสมผล 

     

7 ทานสอนใหเด็กรูจักระเบียบวินัยขั้น     
พ้ืนฐาน เชน เขาแถวตามลําดับกอน-หลัง 
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ระดับบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการ 

ขอ บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการ          

เด็กปฐมวัย มาก     
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย    
ที่สุด 

8 ทานสอนใหเด็กรูจักอดทนและรอคอยได      
9 ทานสอนใหเด็กรูจักการแพ ชนะ        
10 ทานสอนใหเด็กรูจักการใหอภัย      
11 ทานสอนใหเด็กรูจักขอโทษเมื่อเด็กทําผดิ 

หรือทําใหผูอ่ืนโกรธ  
     

12 ทานสอนใหเด็กพูดขอบคุณเม่ือไดรับของ
จากผูอ่ืน 

     

13 ทานสอนใหเด็กไหวเม่ือพบผูที่ควรแสดง
ความเคารพ 

     

14 ทานสอนใหเด็กรูจักการทํางานรวมกับ   
ผูอ่ืน 

     

15 ทานสอนใหเด็กรูจักชวยเหลือบุคคลที่
ดอยกวาตวัเอง 

     

16 ทานปลอยใหเด็กไดเลนกับเด็กคนอื่นๆ 
อยางอิสระ 

     

17 ทานพาเด็กไปเยี่ยมเยียนญาติพ่ีนองใน
โอกาสตางๆ 

     

 ดานสติปญญา      
1 ทานรวมดูรายการโทรทัศนสําหรับเด็ก

รวมทั้งพูดคุยกับเด็กดวย 
     

2 ทานจัดหาวัสดุอุปกรณหรือสื่อที่สงเสริม
ความคิดริ่เริ่มสรางสรรค เชน ตัวตอเลโก 
ใหเด็กเลน 

     

3 ทานจัดหาหนังสือเพ่ือใชเสริมในการเรียน
ของเด็ก 

     

4 ทานเลานทิานหรืออานหนังสือใหเด็กฟง
กอนนอน 

     

5 ทานใหเด็กตอบคําถามที่ขึน้ตนดวยคําวา 
“ทําไม” บอยๆ 
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ระดับบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการ 

ขอ บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการ          

เด็กปฐมวัย มาก     
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย    
ที่สุด 

6 ทานใหเด็กเลนเกมจับคูสิ่งของ เชน ชอน
คูกับสอม เปนตน โดยทานเลนกับเด็กดวย 

     

7 ทานสอนใหเด็กบอกชื่ออวัยวะตางๆ ของ
รางกาย 

     

8 ทานสอนใหเด็กบอกชื่อสีหรือสิ่งของ
เครื่องใชตางๆ 

     

9 ทานสอนใหเด็กรูจักนับเลขโดยใหนับ   
น้ิวมือ หรือใชภาพประกอบ 

     

10 ทานชี้แนะใหเด็กเขาใจถึงคาํที่ใชบอก
เวลาอยางงายๆ เชน วันน้ี พรุงน้ี เชา  
กลางวัน เย็น เปนตน 

     

11 ทานพาเด็กไปเที่ยวในสถานที่ตางๆ เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู 

     

12 เม่ือผานไปในที่ตางๆ ดวยกันกับเด็ก 
ทานพยายามพูดคุยหรือชี้ชวนใหเด็กไดดู
สิ่งตางๆ ที่อยูขางทาง เชน ปายโฆษณา
ตางๆ ตนไม เปนตน 

     

13 ทานบอกหรืออธิบายใหเด็กฟงเม่ือเด็ก
พบเห็นสิ่งแปลกๆ ใหมๆ 

     

14 เม่ือเด็กมีเรื่องสงสัยหรือมีคําถาม ทาน
พยายามตอบคําถามโดยไมแสดงความ
เบื่อหนาย 

     

15 ทานปลอยใหเด็กไดเรียนรูบางสิ่ง
บางอยางที่ไมเปนอันตรายตอเด็กเกินไป
ดวยตวัเด็กเอง เชน หามไมใหเด็กจับของ
รอนๆ ถาเด็กไมเชื่อฟงก็ปลอยใหจับดู 
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ระดับบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการ 

ขอ บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการ          

เด็กปฐมวัย มาก     
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย    
ที่สุด 

 ดานคุณธรรม จริยธรรม      
1 เม่ือมีเวลาวางในแตละวัน ทานจะเลา

นิทานพรอมสอนคติความดีและไมดีจาก
นิทานนั้นๆ ใหเด็กไดรับฟง 

     

2 เม่ือเด็กเห็นสิ่งของของผูอ่ืนแลวแสดง
อาการอยากได ทานสอนใหเด็กรูวาเปน
สิ่งที่ไมดี ไมควรทํา 

     

3 ทานสอนใหเด็กมีนํ้าใจตอผูอ่ืน      
4 ทานสอนใหเด็กรูจักแบงปนสิ่งของของ

ตนเองใหแกเพ่ือนหรือผูอ่ืน 
     

5 ทานสอนใหเด็กรูจักเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน      
6 ทานสอนใหเด็กมีความเมตตาตอสัตวและ

เพ่ือนมนุษย 
     

7 ทานสอนใหเด็กพูดแตความจริง      
8 ทานสอนใหเด็กมองสวนดีของผูอ่ืน

มากกวาสวนไมดีของเขา 
     

9 ทานสอนเด็กไมใหทําความชั่ว      
10 ทานยกยองชมเชยเม่ือเด็กทําความดี เชน 

แบงขนมใหนอง เปนตน 
     

11 เม่ือเด็กทําความผิดแลวมาสารภาพผิด 
ทานใหอภัยและชมเชยความซื่อสัตยของ
เด็ก 

     

12 ทานหารูปประกอบเกี่ยวกบับุคคลหรือ
สัตวที่กระทําความดีตางๆ ใหเด็กไดดู
เปนแบบอยาง 

     

13 เม่ือมีเด็กในวยัเดียวกันกบัลูกของทาน
กระทําความดี เชน แสดงความ
เอ้ือเฟอเผื่อแผแกผูอ่ืน ทานไดชี้ใหเด็กดู
เพ่ือเอาเปนแบบอยาง 
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ระดับบทบาทการมีสวนรวมในการสรางเสริม
พัฒนาการ 

ขอ บทบาทการมีสวนรวมของผูปกครอง
ในการสรางเสริมพัฒนาการ          

เด็กปฐมวัย มาก     
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

นอย นอย    
ที่สุด 

14 ทานทําตวัเปนแบบอยางทีดี่ใหแกเด็กใน
การประพฤตปิฏิบตัิตน 

     

15 ทานสอนใหเด็กรูจักสวดมนตกอนนอน
โดยทานเปนผูพูดนํา 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
ชื่อ  ชื่อสกุล   นางสาวสุภาพร  สุวรรณศรีนนท 
วันเดือนปเกิด   22 พฤษภาคม 2518 
สถานที่เกิด   กรุงเทพมหานคร 
สถานที่อยูปจจุบัน  585/2 ซอย โรงเรียนทวีธาภิเศก ถ.อิสรภาพ 
     ต.วัดอรุณ อ.บางกอกใหญ กรุงเทพฯ 10600 
 
 
ประวตัิการศกึษา 
 พ.ศ. 2529  ประถมศึกษา   

จากโรงเรียนราชินีบน 
 พ.ศ. 2532  มัธยมศึกษาตอนตน   

จากโรงเรียนราชินีบน 
 พ.ศ. 2535  มัธยมศึกษาตอนปลาย   

จากโรงเรียนราชินีบน 
 พ.ศ. 2540  อักษรศาสตรบัณฑิต (บรรณารักษศาสตร) 
     จากมหาวิทยาลัยศลิปากร 
 พ.ศ. 2548  การศึกษามหาบัณฑิต (การบริหารการศกึษา) 
     จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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