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 การวิจัยครั้งนีมี้จุดมุงหมายเพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับความตั้งใจ
ในการทําวิจัยในชั้นเรียน  และศึกษาปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ตามแนว
ทฤษฎีการกระทําดวยเหตผุล  โดยกลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัยเปนครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3  จํานวน 380 
คน ซึ่งไดมาจากการสุมแบบหลายขั้นตอน  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแก แบบวัดเจตคตติอการทํา
วิจัยในชั้นเรียน แบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรยีน แบบวัดการประเมินผลในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน แบบวัดการคลอยตาม
กลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียน  และแบบวัดความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูลคือ 
สหสัมพันธพหุคูณและการวิเคราะหการถดถอยพหุคณู 
 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.  ปจจัยดานเจตคตติอการทําวิจัยในชั้นเรียน ความเชื่อเกี่ยวกบัการทําวิจัยในชัน้เรียน 
การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรยีน  ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวจัิยในชั้นเรียน การ
คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวจัิยใน
ชั้นเรียน  มีความสัมพันธทางบวกกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณมีคาเทากับ .858  โดยรวมกันอธบิายความแปรปรวน
ไดรอยละ 73.7  
 2. ปจจัยดานเจตคตติอการทําวิจัยในชั้นเรียน  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน  และแรงจูงใจทีจ่ะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน สงผลตอความตัง้ใจใน
การทําวิจัยในชั้นเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 โดยที่ปจจัยดานการคลอยตามกลุม
อางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนสูงสดุ  มีคาน้ําหนัก
ความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐานเทากบั .369  รองลงมาคือ แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงใน
การทําวิจัยในชั้นเรียน และเจตคตติอการทําวิจัยในชั้นเรียน มีคาน้าํหนักความสาํคัญในรูปคะแนน
มาตรฐานเทากับ  .334  และ .149  ตามลําดับ   
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 The purposes of this research aimed to investigate relationship between some 
factors and classroom action research intentions and to examine factors affected to 
classroom action research intentions according to the theory of reasoned action. The 
subjects comprised 380 teachers in Mathayom Suksa schools under the Office of the Basic 
Education Commission, Bangkok Metropolitan Educational area III through multi-stage 
random sampling. The instruments for collecting data included attitude toward classroom 
action research, belief on classroom action research, classroom action research evaluation, 
normative belief on classroom action research, subjective norm on classroom action 
research, motivation to comply subjective norm on classroom action research and 
classroom action research intentions. Then data were analyzed and presented by multiple 
correlation and multiple regression. 
 
 The result revealed as follow :  
 1. That of  attitude toward classroom action research, belief on classroom action 
research, classroom action research evaluation, normative belief on classroom action 
research, subjective norm on classroom action research, motivation to comply subjective 
norm on classroom action research was significantly positive related .01 level with multiple 
correlation coefficient of .858 and could together predicted 73.7% of variance for the 
teacher’s classroom action research intentions. 
 2. That of attitude toward classroom action research, subjective norm on classroom 
action research, motivation to comply subjective norm on classroom action research was 
significantly affected at .01 level to classroom action research intentions. While that of 
subjective norm on classroom action research (with .369 of standardized score), motivation 
to comply subjective norm on classroom action research (.334) and attitude toward 
classroom action research (.149) were mostly affected to classroom action research 
intentions, respectively. 
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ประกาศคุณูปการ 

 
 สารนิพนธฉบบันี้สําเร็จลงได ดวยความกรุณาอยางยิ่งจากรองศาสตราจารยนิภา ศรีไพโรจน 
อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ที่ใหคําปรึกษาและขอเสนอแนะตลอดจนปรับปรุงแกไขขอบกพรอง
ตางๆ  รวมทัง้ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิคม  ตังคะพิภพ ที่ไดกรุณาใหความรู  คาํแนะนํา คําปรึกษา
และกําลังใจแกผูวิจัยดวยความเอาใจใสอยางดีเสมอมา ผูวิจัยจึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว 
ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณผูชวยศาสตราจารย ดร.นิคม  ตังคะพิภพ  อาจารย ดร.สุวพร  เซ็มเฮง 
อาจารยบรรลอืชัย  ผิวสานต  และอาจารยอัจฉรา  กลิ่นขจร อาจารยอุดมศักดิ์  นาดี  ที่ไดกรุณาเปน
ผูเชี่ยวชาญ ตรวจสอบและใหขอคิดเห็น ขอเสนอแนะในการแกไข  ปรับปรุงเครื่องมือที่ใชในการวิจัย
ครั้งนี้เปนอยางดี 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยในภาควชิาการวัดผลและวิจัยการศึกษาทุกทาน  ที่ได
ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูใหแกผูวิจัย จนสามารถทําสารนิพนธฉบบันี้สําเร็จลงได 
 ขอขอบพระคณุ ผูบริหารโรงเรียน ครูและอาจารยกลุมตัวอยางทีใ่หความรวมมือในการเก็บ
รวบรวมขอมูลเปนอยางด ี
 ขอขอบคุณ คณุรัตนา  เพ็ชรอุไร คุณอันติมา เพ็ชรทอง อาจารยนิศากร  ประคองชาติ  คุณ
ไพจิตร  ดํายศ  คุณพรพิมล  เวชชูปกรณ เพ่ือนๆ ในกองบริหารงานวิจัย ที่มีสวนในการสนบัสนุน
และใหกําลังใจแกผูวิจัย   
 ขอขอบคุณ คณุสุทธิศรี  มวงสวย ที่เปนทั้งพ่ีและเพื่อนที่คอยดูแล รวมทั้งเพ่ือนๆ สาขาวิชา
การวัดผลการศึกษา ป 2545 ทีต่ิดตามถามถึงความกาวหนาของงานวิจัยฉบบันีด้วยความเปนหวง
เสมอมา  
 สุดทายนี้ ขอกราบขอบพระคุณ คุณพอ พันโทสมปอง และคุณแมลาํพาย จอมพุก ที่ใหการ
สนับสนุนทุนการศึกษา ทุมเทแรงกายและแรงใจดูแลผูวิจัยดวยความหวงใย และเปนแรงผลักดันให
ผูวิจัยประสบความสําเร็จในที่สุด 
 ความสําเร็จครั้งนี้  ผูวิจัยขอนอมรําลึกบูชาพระคุณบิดา มารดา ครู อาจารย มิตรสหาย และ
ผูมีพระคุณทกุทาน  ทั้งทีเ่อยนาม และมิไดเอยนาม ที่ไดอบรม สั่งสอน ใหคําแนะนํา เปนกําลังใจ 
และใหการสนบัสนุนแกผูวิจัยจนประสบความสําเร็จในการศึกษาครั้งนี้ 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
 ในการที่จะพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาไดจําเปนตองดําเนินการควบคูกันไปในทุกๆ ดาน 
ทั้งดานเศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรม และการศึกษา  ในสวนของการศกึษาถือวาเปนดานที่
สําคัญมากที่สดุ  เพราะการศึกษาเปนกระบวนการในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหเกิดการพัฒนาใน
ทุกๆ ดาน อยางตอเน่ือง  และม่ันคงตามศักยภาพ การที่จะทําใหคนในประเทศมีการพัฒนาตาม
ศักยภาพ  จะตองอาศัยพ้ืนฐานของการศกึษา  คนควา  วิจัย ทดลอง เพ่ือแสวงหาความรูใหมๆ หรือ
แนวทางในการแกปญหาใหสามารถนําไปประยุกตใชกบัการทํางาน ไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  ตลอดจนนําไปใชในการดําเนินชีวติในสังคมไดอยางมีความสุข 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  เปนกฎหมายการศึกษาฉบบัแรกของไทย  ที่
เปนแมบทกําหนดแนวทางการจัดการศึกษาในมาตรา 4 ใหคําจํากัดความคําวา การศึกษาและครูไว
วา “การศึกษา” หมายความวา กระบวนการเรียนรูเพ่ือความเจรญิงอกงามของบุคคลและสังคมโดย
การถายทอดความรู การฝกการอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความ 
กาวหนาทางวิชาการ  การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม  สังคมการเรียนรูและ
ปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวติ  และ ”ครู”  หมายความวา บุคลากรวิชาชีพซ่ึง
ทําหนาที่หลักทางดานการเรียนการสอนและการสงเสริมการเรียนรูผูเรียนดวยวธิตีางๆ ในสถาน 
ศึกษา ทั้งของรัฐและเอกชน  มาตรา 30 ย้ําเนนถึงกระบวนการจัดการเรียนการสอนวา “ให
สถานศึกษาพฒันากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสทิธิภาพ  รวมทั้งการสงเสริมใหผูสอนสามารถ
วิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา”  ใหสถานศึกษา
พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งการสงเสริมใหผูสอนสามารถวิจัยเพ่ือ
พัฒนากระบวนการเรียนรูทีเ่หมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษา”  และกลาวถึงการวจัิยคือ 
มาตรา 24 “การจัดกระบวนการเรียนรู ใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนนิการสงเสริม
สนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดลอม  สื่อการเรียนและอํานวยความสะดวกเพื่อให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู  รวมทั้งสามารถใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการ
เรียนรู  ทัง้น้ีผูสอนและผูเรียนอาจเรยีนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหลงวทิยาการ
ประเภทตางๆ (พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต.ิ 2542) 
 การวิจัยทางการศึกษา จึงถูกนํามาใชเปนเครื่องมือในการพัฒนาครู ควบคูกบัการพัฒนา
การศึกษา  การวิจัยเปนวิธหีน่ึงซ่ึงทําใหครูคนพบวิธีการใหมในการทํางาน  และคนควาหาความจริง
โดยวิธีการที่มีระบบเชื่อถือได  เพ่ือประโยชนในการปรบัปรุงหรือแกไขงานดานการศึกษา  การวิจัย
ในชั้นเรียนซึ่งเปนรูปแบบหนึ่งของการวิจัยที่เรียกวาการวิจัยเชิงปฏิบตัิการ (Action Research) เปน
การแกปญหาการเรียนการสอนในชั้นเรียนที่ครูประสบอยู (โอภาส ตรีปญญา. 2529 : 13)  การวิจัย
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ในชั้นเรียนเปนการวิจัยเชิงปฏิบตัิการ  ซ่ึงผูวิจัยคือครูผูสอนหรือผูบริหารการศึกษา  เปาหมายของ
การวิจัยน้ีคือ การหาความรูหรือวิธีการใหมๆ มาประยุกตใชกับสภาพการณของการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน  เพ่ือพัฒนาคุณภาพของการเรียนการสอนหรือเพ่ือแกปญหาที่เปนอุปสรรคตอการเรยีนการ
สอน นอกจากการคนหาความรูหรือวิธีการใหมๆ แลว ยังรวมถึงการประดิษฐคิดคนสิ่งใหมๆ โดย
อาศัยวธิีการทางวิทยาศาสตร (ธีระชยั  ปูรณโชติ. 2532 : 7)  
 ในการผลติงานวิจัยและการพัฒนางานวิจัยของครูในระดับมัธยมศึกษาจะเกิดผลขึน้ได
เพียงใด สวนหนึ่งเกี่ยวของกับพฤติกรรมของครูและประสิทธิผลในการปฏิบตัิงานของครูเปนสําคัญ 
พฤติกรรมดังกลาวนั้นโดยทั่วไปจะเกิดจากความสัมพันธระหวางความคิด ความรูสึกหรืออารมณ  
หรือมีความตองการในบางสิ่งบางอยางที่จะนําไปสูการลงปฏิบตัิ  พฤติกรรมของมนุษยจึงถูกกาํหนด
มาจากเจตคตขิองบุคคล  ซ่ึงขยายความถึงอารมณ  และการรบัรู ไอเซ็นและฟชไบน (Ajzen & 
Fishbein) ไดพัฒนาเปนทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล (Theory of Reasoned Action) โดยมี
ขอตกลงวา พฤติกรรมของบุคคลถูกกําหนดมาจากเจตนาที่จะปฏิบตัิ (Behavioral intention) เปน
สําคัญ ซ่ึงมีองคประกอบคอื เจตคตขิองบุคคลตอพฤติกรรม (Attitude) และการคลอยตามกลุมอางอิง 
(Subjective norm) ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล สามารถนํามาอธิบายพฤติกรรมของครูในการทํา
วิจัยในชั้นเรียนไดวา ครูจะมีพฤติกรรมในการทําวิจัยในชั้นเรียนอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล
เพียงใดนั้น ถกูกําหนดขึ้นมาจากเจตนา (Intention) ที่จะทํางานวิจัยน่ันเอง  ดังน้ันเจตนาในการทํา
วิจัยในชั้นเรียนของครูในโรงเรียนมัธยมศกึษา ควรจะเกิดจากองคประกอบทั้ง 2 คือ เจตคตทิี่มีตอ
การทําวิจัยในชั้นเรียน และการคลอยตามกลุมอางอิงที่คาดหวังตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 มาณี  ไชยธรีานุวัฒนศิริ (2536 : บทคัดยอ) ไดศกึษาเรื่องการวิเคราะหปจจัยพหุระดับที่
สัมพันธกับความมุงม่ันตองานวิชาการของอาจารยมหาวทิยาลัยมหิดล โดยใชการวิเคราะหขอมูล
แบบพหุระดับดวยเทคนิคเอชแอลเอ็ม (HLM) แตดวยขอจํากัดในการวิจัย จึงไมสามารถวัดคาความ
คลาดเคลื่อนจากการวัดได จึงกําหนดใหตัวแปรวัดโดยไมมีความคลาดเคลื่อน ซ่ึงในความเปนจริง
การวัดตวัแปรแฝงจะมีความคลาดเคลื่อนจากการวัดเสมอ เน่ืองจากตัวแปรแฝงเปนตวัแปรที่ไม
สามารถวัดไดโดยตรง แตมีขอตกลงวาสามารถวัดไดจากตัวแปรสังเกต องคประกอบของตวัแปรแฝง
จึงสามารถอธิบายไดจากพฤติกรรมที่สังเกตได ซ่ึงมาณี  ไชยธีรานุวฒันศิริ อางอิงองคประกอบของ
ตัวแปรหลักจากทฤษฎีของ  Ajzen & Fishbein  ซ่ึงสามารถวัดไดจริงจากเครื่องมือการวัดที่เปนแบบ
เฉพาะตามทฤษฎีเทานั้นจึงจะใหผลที่นาเชื่อถือ  สนั่น วงษดี (2539 : บทคัดยอ) ไดนําทฤษฎีการ
กระทําดวยเหตุผล (Theory of Reasoned Action) มาใชอธิบายความมุงม่ันในการทําวิจัยของครูใน
ระดับประถมศึกษา วเิคราะหดวยโมเดล LISREL พบวาตัวแปรทางสังคมมีคาอิทธิพลสูงสุดทีส่งผล
ตอความมุงม่ันในการทําวิจัย  รองลงมาไดแก ตัวแปรการคลอยตามกลุมอางอิง ตัวแปรความรูสึกตอ
การทําวิจัย ตัวแปรการรับรูการควบคุมพฤติกรรม  และตวัแปรเจตคติตามลาํดับ นอกจากนั้น 
วันทนา ชูชวย (2533 : บทคัดยอ) ไดทาํการศึกษาการวิจัยในโรงเรยีนของครูมัธยมศึกษา สังกัด กรม
สามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร  ขอมูลจากการสัมภาษณพบวา  ครูที่ไมทําวิจัยสวนใหญมีทศันคติที่
ไมดีตองานวิจัยในเหตผุลตางๆ กัน  ซ่ึงมาจากประสบการณสวนตวัหรือการรับฟงจากผูอ่ืน   
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 ทฤษฎีการกระทําดวยเหตผุล (Theory of Reasoned Action) ของไอเซ็นและฟชไบน เปน
ทฤษฎีที่พยายามจะตอบคาํถามที่วา  เหตุใดคนจงึมีเจตคติและการคลอยตามกลุมอางอิงในการทํา
หรือไมทําพฤติกรรมใดๆ ซ่ึงเปนการทําใหเขาใจเจตนาเชิงพฤติกรรม  และสามารถทํานายพฤตกิรรม
ไดอยางถูกตอง ทฤษฎีน้ีถกูพัฒนาขึ้นตัง้แตป ค.ศ.1975 จากนักจิตวิทยาสังคม 2 ทานคือ ไอเซ็น
และฟชไบน  ที่จะพยายามทํานายพฤติกรรมของมนุษย ทฤษฎีน้ีกลาววา การที่จะทํานายพฤตกิรรม
ของมนุษยไดน้ัน  จําเปนจะตองเขาใจกระบวนการเกิดพฤติกรรม หมายความวา กอนที่คนเราจะ
แสดงพฤติกรรมเชิงบวกหรือพฤติกรรมเชิงลบตอสิ่งใดออกมา  มีปจจัยที่สงผลตอการเกิดพฤติกรรม 
2 ปจจัยคือ เจตคติของบุคคลตอสิ่งน้ันและอิทธิพลของสังคมรอบขาง โดยเจตคตขิองบุคคลนั้น 
ทฤษฎีน้ีไดอธบิายถึงองคประกอบของเจตคติวา ประกอบไปดวยความเชื่อและการประเมินผลการ
กระทําจากความเชื่อ  โดยความเชื่อเปนสวนของการสั่งสมประสบการณและการไดรับความรูจาก
แหลงตางๆ ของบุคคลนั้น  เม่ือมนุษยแสดงพฤติกรรมการยอมรับหรือปฏิเสธสิ่งใดออกไป  ตองผาน
กระบวนการนําความเชื่อทีมี่อยูเดิม เขาสูกระบวนการของการประเมินผลการกระทําจากความเชื่อ
น้ัน วาจะเกิดผลดีหรือไมดีตอตนเองอยางไร ซ่ึงถาประเมินแลวพบวาความเชื่อน้ันสงผลรายตอ
ตนเองก็จะแสดงออกมาในรูปของการมีเจตคติที่ไมดีตอสิ่งน้ัน  และถายิ่งสังคมรอบขางเห็นดวยวาสิ่ง
น้ันไมดี ก็จะสงผลใหบคุคลแสดงพฤติกรรมในเชิงลบออกไปอยางชัดเจนยิ่งขึ้น  แตสังคมที่กลาวถึง
ตองเปนสังคมที่มีผลตอบุคคลนั้นเปนอยางมากดวย  การที่ทฤษฎีน้ีแยกปจจัยที่มีผลตอการกระทํา
ของมนุษยออกเปนเจตคติและอิทธิพลของสังคมรอบขางนั้น ในสวนของการประเมินเจตคติมีการ
ประเมินใน 2 ระดับ คือประเมินความเชื่อ และคาของความเชื่อ บงชี้ใหเห็นวาพฤติกรรมมีความ
เกี่ยวพันกบัเจตคติ  นอกจากนั้นตัวแปรเจตคติในทฤษฎีน้ียังมีความสัมพันธกับความตั้งใจในการ
กระทําพฤติกรรม (Intention) ดวย  (Ajzen & Fishbein : 7)  
 จากแนวคิดทฤษฎีดังกลาว โครงสรางของตัวแปรตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตผุล นาจะ
อธิบายความตั้งใจในการทาํวิจัยในชัน้เรยีนของครูโรงเรียนมัธยมศกึษาได โดยมุงศึกษาตวัแปรที่
สงผลตอความตั้งใจ ซ่ึงเชือ่วาหากครูมีความตั้งใจที่จะทําวิจัยในชั้นเรียนแลวยอมสงผลใหการทาํวิจัย
ในชั้นเรียนมีผลออกมาเปนรูปธรรมได ผูวิจัยจึงสนใจจะศกึษาความสัมพันธระหวางปจจัยบาง
ประการคือ เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อเกี่ยวกบัการทําวิจัยในชั้นเรียน  การ
ประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ความเชื่อ
ตามกลุมอางอิงในการทําวจัิยในชั้นเรียน  และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียน ของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 ตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล (Theory of Reasoned Action) 
ของ ไอเซ็นและฟชไบน (Ajzen & Fishbein)  
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้น
เรียนของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  พ้ืนที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3  ตามแนวทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 
 2. เพ่ือศึกษาปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูในโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต 3  ตามแนวทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลของการศกึษาคนควาครั้งน้ี  จะทําใหทราบถึงปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียนของครู  ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  พ้ืนที่
การศึกษา กรงุเทพมหานคร เขต 3  ซ่ึงจะเปนขอมูลในการหาแนวทางที่จะนําไปสงเสริมและพัฒนา
ครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เขต 3  ใหมีความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน และนําผลการวจัิยมาใชในการ
พัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากขึ้นและเกิดประโยชนตอนักเรียนสูงสุด 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา 
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ีเปน ครูโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ้ืนที่การศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร เขต 3  มีจํานวน 14 เขต
การปกครอง  รวม 42 โรงเรียน  มีจํานวนครู 3,388  คน 
 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ีเปน ครูโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ้ืนที่การศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร เขต 3 ซ่ึงไดมา
จากการสุมตัวอยางแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Random Sampling) มีจํานวน 4 เขตการ
ปกครอง รวม 15 โรงเรียน  มีจํานวนครู 380 คน   
 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
  ตัวแปรตน (Independent Variable) ไดแก 
   1. เจตคตติอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
   2. ความเชื่อเกี่ยวกับการทาํวิจัยในชัน้เรยีน 
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   3. การประเมินผลในการทาํวิจัยในชัน้เรยีน 
   4. ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
   5. การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวจัิยในชั้นเรียน 
   6. แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
  ตัวแปรตาม (dependent Variable) คือ ความตั้งใจ (Intention) ในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

สมมติฐานของการวิจัย 
 1.  ปจจัยบางประการ ไดแก เจตคติตอการทาํวิจัยในชัน้เรยีน  ความเชือ่เกี่ยวกับการทําวิจัย
ในชั้นเรียน  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรยีน  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียน ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชัน้เรยีน  และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงใน
การทําวิจัยในชั้นเรียน   มีความสัมพันธกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรยีน  ของครูโรงเรียน
มัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต 3 
 2. มีปจจัยอยางนอย 1 ปจจัย ที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรยีน ของครู
โรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพ- 
มหานคร เขต 3 

 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.  การทําวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง กระบวนการที่ครูโรงเรียนมัธยมศึกษาไดศึกษาสภาพ
ปญหาการเรียนการสอนที่เกิดขึ้นในหองเรียน และหาวิธีการแกปญหาที่เกิดขึ้นแลวนํามาปรับปรุง
หรือพัฒนาการเรียนการสอน ใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน 
 2. ความตั้งใจ (Intention) ในการทําวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง ความมุงม่ัน หรือเจตนาใน
การทําวิจัยในชั้นเรียน ซ่ึงสามารถพยากรณตอไปไดวาครูในโรงเรียนมัธยมศึกษาจะทําการวิจัยในชั้น
เรียนจริง หรือบงบอกใหรูวาครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา จะทําการวิจัยในชั้นเรียนในอนาคต 
 3. ตัวแปรปจจัย หมายถึง ตัวแปรที่มีผลตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ประกอบดวย  
  3.1 เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  หมายถึง ระดับความความคิดเห็น หรือระดับ
ความรูสึกของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง ซ่ึงอาจเปนไปในทางที่ดี ขัดแยง หรือ
เปนกลาง เจตคติเปนตัวแปรตามทฤษฎีของ ไอเซ็นและฟชไบน (Ajzen & Fishbein) 
  3.2 ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง การที่ครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา
คิดหรือเชื่อวาเม่ือทําวิจัยในชั้นเรียนแลวจะทําใหเกิดผลดี ผลเสียตอตนเองอยางไร 
  3.3 การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน หมายถึงการที่ครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา
เชื่อม่ันวา การกระทําพฤติกรรมการทําวิจัยในชั้นเรียนแลว ผลของการกระทําที่เกิดขึ้นตามมามี
ความสําคัญ หรือไมสําคญัตอตนเองมากนอยเพียงใด 
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  3.4 ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง การรับรู ความคาดหวัง
ของกลุมอางอิง ซ่ึงหมายถึงบุคคลที่แวดลอมและมีความสําคัญตอตัวครู  ไดแก เพ่ือนครู 
ผูบังคับบัญชา และคนในครอบครัว ของครูโรงเรียนมัธยมศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง ซึ่งจะพิจารณาวา
กลุมอางอิงคิดวาควรจะทําหรือไมทําการวิจัยในชั้นเรียน   
  3.5  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง ระดับความรูสึกของครู
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง ที่จะเห็นดวยกับกลุมอางอิง ซ่ึงหมายถึงบุคคลที่แวดลอม 
และมีความสําคัญตอตัวครู ไดแก เพ่ือนครู ผูบังคับบัญชา และคนในครอบครัว ของครูโรงเรียน
มัธยมศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง อยากใหทําการวิจัยในชั้นเรียน  การคลอยตามกลุมอางอิงเปนตวัแปร
ตามทฤษฎีของ ไอเซ็นและฟชไบน (Ajzen & Fishbein) 
  3.6 แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง ความตองการ
ของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษาที่เปนกลุมตัวอยาง ที่จะกระทําตามกลุมอางอิง ซ่ึงหมายถึงบุคคลที่
แวดลอมและมีความสําคัญตอตัวครู  ไดแก เพ่ือนครู ผูบังคับบัญชา และคนในครอบครัว โดยให
พิจารณาวาตนเองตองการทําตามสิ่งที่กลุมอางอิง ตองการใหทําหรือไมทําการวิจัยในชั้นเรียนมาก
นอยเพียงใด   
 4.  ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล (The Theory of Reasoned Action (TRA))  หมายถึง
ทฤษฎีตามแนวความคิดของ ไอเซ็นและฟชไบน (Ajzen & Fishbein) ที่อธิบายเกี่ยวกับพฤติกรรม 
หรือการกระทําของบุคคล วาเกิดจากเจตนาเชิงพฤติกรรม ซ่ึงมีองคประกอบดานเจตคติตอการ
กระทํา ความเชื่อตอการกระทํา การประเมินผลของการกระทํานั้น  การคลอยตามกลุมอางอิง  ความ
เชื่อตามกลุมอางอิง และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงเปนตัวทํานาย 
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กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 จากการศึกษาทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผลและงานวิจัยที่เกี่ยวของพบวา  มีตัวแปรที่สงผล
ตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ซ่ึงผูวิจัยไดนําตัวแปรตามแนวทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล
ของ ไอเซ็นและฟชบายน (Ajzen and Fishbein. 1980 : 84) ไดกรอบแนวคิดการวิจัยดัง
ภาพประกอบ 1 
          
  

 
                 

         
      
 
 
       
        

 

 
 

       
 

      

      
 

 
 
 

 
 
 
 

 

ภาพประกอบ 1  แสดงกรอบแนวคิดการวิจัย 

ความเชื่อเกี่ยวกับ
การทําวิจัยใน 
ชั้นเรียน 

การประเมินผลการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน 

ความเชื่อตามกลุม
อางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน 

แรงจูงใจที่จะคลอย
ตามกลุมอางอิงใน
การทําวิจัยในชั้น
เรียน 

การคลอยตามกลุม
อางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน 

เจตคติตอการทํา
วิจัยในชั้นเรียน 

ความตั้งใจในการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน 

การทําวิจัยในชั้น
เรียน 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของในการศึกษาคนควาครั้งนี้  ผูวิจัยไดคนควาเนื้อหาและ
นําเสนอตามหัวขอดังตอไปน้ี 
 1.  เอกสารที่เกี่ยวของกับการวิจัยในชั้นเรียน 
  1.1  ความหมายของการวิจัยในชั้นเรียน 
  1.2  ความสําคัญของการวิจัยในชั้นเรียน 
  1.3  ลักษณะของการวิจัยในชั้นเรียน 
  1.4 ประเภทของการวิจัยในชั้นเรียน 
  1.5 ประโยชนของการวิจัยในชั้นเรียน 
 2. เอกสารที่เกี่ยวของกับทฤษฎีที่ใชในการวิจัย 
  2.1 ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 
  2.2 ตัวแปรตามทฤษฎีกระทําดวยเหตุผล 
 3. เอกสารที่เกี่ยวของกับความตั้งใจ 
 4. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  4.1 งานวิจัยในตางประเทศ 
  4.2 งานวิจัยภายในประเทศ 
 

1. เอกสารที่เก่ียวของกับการวิจัยในชั้นเรียน 
 1.1 ความหมายของการวิจัยในชั้นเรียน 
 เอลเลียต (Elliot. 1991 : 49) ใชคําในภาษาอังกฤษวา “Classroom action research” และ
ใหความหมายของงานวิจัยประเภทนี้วา “Classroom action research is systematic but electric 
reflection on the practical problems experienced by teachers with a view to arriving at some 
decision about what need to done about them”  หมายความวาการวิจัยในชั้นเรียนเปนการศกึษา
อยางมีระบบ  โดยเนนการศึกษาปญหาที่นาสนใจเกี่ยวกับการเรียนการสอนของครู  และแสวงหา
วิธีการใหมๆ เพ่ือแกปญหา เปนการวิจัยประยุกตประเภทหนึ่งที่มีจุดมุงหมายอยูที่การปรับปรุงการ
เรียนการสอนของครู  ไมเนนการอางอิงผลการวิจัยไปยังประชากรใด จึงมีลักษณะเปนการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ  หรือการวิจัยเพ่ือแกปญหาเฉพาะ  การวิจัยในชั้นเรียนจึงมีชื่อเรียกที่แตกตางกันไป  คํา
ที่มีความหมายใกลเคียงกัน ไดแก การวิจัยในชั้นเรียน  การวิจัยชั้นเรียน  การวิจัยในหองเรียน 
(Classroom research) การวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน (Classroom action research) การวิจัย
ของครู (Teacher research, Teacher-based research) หรือการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน  
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 บัญชา  อ๋ึงสกุล (2539 : 125 ) กลาววาการวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง การแสวงหาความรู
และวิธีการใหมๆ เพ่ือนํามาประยุกตใชกับสภาพการณของการเรียนการสอนในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนา
คุณภาพของการเรียนการสอน หรือเพ่ือแกปญหาที่เปนอุปสรรคตอการเรียนการสอนโดยอาศัย
วิธีการทางวิทยาศาสตร 
 อุทุมพร  จามรมาน (2537 : 16) ใหความหมายของการวิจัยในชั้นเรียนวา เปนการวิจัยที่ทํา
โดยครู  ของครู  เพ่ือครูและสําหรับครู  เปนการวิจัยที่ครูตองนําปญหาในการเรียนการสอนและ
แสวงหาขอมูลมาเพื่อแกปญหาดวยกระบวนการที่เชื่อถือได  ผลการวิจัยคือคําตอบที่ครูจะนําไปใช
แกปญหาของตน 
 ทิศนา  แขมมณี (2540 : 5) ใหความหมายวา การวิจัยในชั้นเรียน หมายถึง การวิจัยที่ทําใน
บริบทของชั้นเรียน  และมุงนําผลการวิจัยมาใชในการพัฒนาการเรียนการสอนของตน  เปนการนํา
กระบวนการวิจัยไปใชในการพัฒนาครูใหไปสูความเปนเลิศ  และมีความอิสระทางวิชาการ 
 ส. วาสนา  ประวาลพฤกษ. (2541 : 99) กลาววา การวิจัยในชั้นเรียนเปนวิธีการศึกษา
คนควาที่สะทอนตัวครูเองและกลุมผูรวมปฏิบัติงานในสถานการณสังคม  เพ่ือคนหาลักษณะที่
เหมาะสมของรูปแบบการพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติงาน  ใหสอดคลองกับสภาวะของสังคมและ
สถานการณดวยความรวมมือของเพ่ือนครู  ผูบริหารโรงเรียน  ผูปกครอง  ตลอดจนสมาชิกในสังคม
ที่เกี่ยวของ  มีจุดมุงหมายเพื่อพินิจพิเคราะหการกระทําของตนเองและกลุม  เพ่ือสหพัฒนาเพิ่มพูน
ความรู  เกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอนและการเรียนรูอันเปนผลจากการเปลี่ยนแปลงแบบมี
แผน  ดังน้ัน  การวิจัยในชั้นเรียนจึงไมใชเปนเพียงการแกปญหา  แตจะเปนการแกปญหาจากแรง
กระตุนของผูวิจัยที่ตองการเปลี่ยนแปลง  พัฒนาแลวปฏิบัติ  สังเกต  สะทอนกลับเปนวัฏจักรของ
การวิจัยที่หมุนไปเรื่อยๆ  เพ่ือการเปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืน  และสรางภาพลักษณของการเรียนการสอน
ใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 กรมวิชาการ (2543ก : 33) ระบุวา  การสอนในชั้นเรียนไมใชการบอกหนังสือเพียงอยาง
เดียวในความเปนจริงแลวมักประสบปญหา เชน ความสามารถที่แตกตางของนักเรียน  ดังน้ันการ
สอนควบคูกับการสังเกต  เก็บขอมูลนักเรียนในชั้นมาวิเคราะหศึกษา  จึงเปนสิ่งที่ตองดําเนินการ
ตลอดเวลา  และเปนจุดเริ่มตนของการวิจัยชั้นเรียนเม่ือครูสรุปไดวาปญหาคืออะไร  เกิดที่ไหน มี
แนวทางแกปญหาอยางไร  การวิจัยในชั้นเรียนจึงหมายรวมถึง  กระบวนการคนหาคําตอบอยางเปน
ระบบ  และมีจุดเนนที่การแกปญหาในชั้นเรียน  สามารถพัฒนาทางเลือกในการแกปญหาและพัฒนา
คุณภาพที่เหมาะสม  เกิดประสิทธิผลและมีประสิทธิภาพตอชั้นเรียน  ทั้งน้ีไดใหขอบเขตของการทํา
วิจัยในชั้นเรียนวา  ควรมีลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง ดังน้ี 
 1. วิจัยจากปญหา เกี่ยวกับการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
 2. วิจัยเพ่ือนําผลไปพัฒนาการเรียนการสอน 
 3. วิจัยควบคูการเรียนการสอน คือ สอนไปแลวนําผลไปใชแกปญหาในชั้นเรียน  และ
เผยแพรใหเกิดประโยชนตอผูเรียน 
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 ผองพรรณ  ตรัยมงคลกูล (2544 : 21) กลาววา ความหมายพื้นฐานของการวิจัย คือ การ 
ศึกษาคนควาอยางมีระบบระเบียบเพื่อทําความเขาใจปญหา และแสวงหาคําตอบ  เปนกระบวนการ
ที่อาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตรเปนหลัก  มีเปาหมายเพื่อหาความรู ความจริง ที่อาจเปนความรูใหม
ที่เพิ่มขึ้นจากองคความรูที่มีอยูแลว และการพัฒนาความรูที่ไดคนพบมากอนแลว หรือนําความรูที่
คนพบมาแลวไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนตอสังคม 
 สุวิมล  วองวาณิช (2544 : 11) ใหความหมายของการวิจัยในชั้นเรียนวา หมายถึงการวิจัยที่
ทําโดยครูผูสอนในหองเรียน  เพ่ือแกปญหาที่เกิดขึ้นในหองเรียน  และนําผลมาใชปรับปรุงการเรียน
การสอนเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียน 
 ชัยพจน  รักษงาม (2544 : 21-25)  กลาววา การวิจัยในชั้นเรียนเปนการศึกษาคนควาที่
เกี่ยวของกับการเรียนการสอนในหองเรียน  เพ่ือการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนทั้งใน
สวนหลักสูตร  วิธีสอน  การจัดกิจกรรม  สื่อ  แบบฝก  รวมทั้งการวัดผลและประเมินผลเพื่อ
ประโยชนตอการพัฒนาประสิทธิภาพการสอนและคุณภาพการสอน 
 ชาตรี  เกิดธรรม (2544 : 2) ใหความหมายไววา การวิจัยในชั้นเรียน คือ การทดลองยุทธวิธี
ใหมๆ ในการแกปญหาของครู  ซ่ึงคิดคนขึ้นมาเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติ  แต
หวังใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูทั้งครแูละเด็กมากที่สุด งานวิจัยในชั้นเรียนจึงไมตองใชเวลาเก็บ
ขอมูลและวิเคราะหผลนาน  
 ประวิต  เอราวรรณ (2545 : 3) ใหความหมายวา การวิจัยในชั้นเรียน เปนการวิจัยที่
ดําเนินการควบคูไปกับการปฏิบัติงานของครู  ใชกระบวนการที่นาเชื่อถือ  และเปนระบบในการ
แสวงหาคําตอบในบริบทของชั้นเรียน   โดยมีครูเปนนักวิจัย  ทั้งผลิตงานวิจัยและบริโภคงานวิจัย 
คือครูเปนทั้งผูทําการวิจัยและนําผลการวิจัยไปใช 
 โดยสรุป  การวิจัยในชั้นเรียน  หมายถึง  การแสวงหาวิธีการใหมในการจัดการเรียนการ
สอน  โดยครูผูสอนเปนผูดําเนินการ  ซ่ึงกระทําในหองเรียนขณะสอน  เพ่ือแกปญหาหรือพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนการสอนในวิชาที่ครู รับผิดชอบ  โดยอาศัยวิธีการและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร 
 
 1.2 ความสําคัญของการวิจัยในชั้นเรียน 
 สุพักตร  พิบูลย  และคณะ (2539 : 27) กลาวถึงความสัมพันธของการทําวิจัยในชัน้เรียนไว
วา  การที่ครสูามารถทําวิจัยในชั้นเรยีนเกิดจากแนวความคิดพื้นฐาน  ที่บูรณาการวิธีการปฏิบตัิงาน  
นับเปนการสรางคณุคา  เปนผลงานการคิดคนนวตักรรมการศึกษาและนํามาใชจนไดผล  การทํา
วิจัยในชั้นเรียนมีความสําคญัตอครู  ทําใหครูทราบผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเองวา
บรรลุเปาหมายเพียงใด นอกจากนั้นยังชวยใหสามารถปรับปรุงทางเลือกในการแกปญหาไดอยางมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  อีกทั้งจะสงผลทําใหเกิดภาพลักษณที่ดีใหกับครผููสอน  และสามารถนําผลงานที่
เกิดจากการวิจัยขอเลื่อนตําแหนงทางวิชาการ  รวมถงึการที่โรงเรียนจัดกิจกรรมการวิจัยในชั้นเรียน 
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เริ่มเห็นจากการวิเคราะหสภาพปญหาทําจากการเรียนการสอนในระดับภาพรวมของโรงเรียน สงผล
ใหโรงเรียนมีชื่อเสียง  และเปนที่ยอมรับทางวงการวิชาการโดยทั่วไป  รวมถึงสงผลใหวชิาครู
ยกระดับกลายเปนวชิาชีพชั้นสูง  เปนทีย่อมรับในวงการวิชาชีพทั่วไป   
 วัฒนา  กอนเชื้อรัตน (2542 : 11-14) กลาววา  การวิจัยทางการศึกษาเดิมเปนงานของนัก
การศึกษา  นักวิจัย  เพ่ือหาความรูใหม  สรางทฤษฎี  หลักการ แลวนําไปใหครูใชในหองเรียน  
ปญหาที่พบคอื ไมสอดคลองกับความตองการของครู  ซ่ึงตองการคําตอบเพยีงวาจะสอนนักเรียน
อยางไร  จะจัดประสบการณการเรียนอยางไร  จะประเมินผลและสรุปรายงานผลการจัดการเรียนการ
สอนอยางไร  ครูจึงตองทําวิจัยดวยตนเอง  เก็บรวบรวมขอมูลจากสภาพภายในหองเรียน  จาก
นักเรียนที่สอนโดยตรง  ใชเกณฑภายในกลุมน้ัน  แลวนําผลการวจัิยไปใชจัดการเรียนการสอน  ทํา
ใหการเรียนการสอนไดรับการพัฒนาอยางสอดคลองกับสภาพภายในหองเรียน  จึงเรียกการวิจัย
ลักษณะนี้วา การวิจัยในชั้นเรียน 
 ทัศนา  แสวงศักดิ์ (2543 : 72) กลาววา การทําวิจัยในชั้นเรียนมีความสําคัญอยางยิ่งในการ
พัฒนาการศึกษา  เพราะการทําวิจัยในชัน้เรียนสามารถนํามาใชแกปญหา  และพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนในหองเรียนไดอยางดี  ครูจึงมีบทบาทเพิ่มขึ้นจากการเปนผูถายทอดความรูมาเปน
นักวิจัยอีกบทบาทหนึ่ง  การเปนนกัวิจัยในที่น้ีคอื การทําการวิจัยเกี่ยวกับวิธีการเรียนการสอน
เกี่ยวของกับคร ู นักเรียน ผูปกครอง และสิ่งแวดลอมทีอ่ยูรอบๆ ตวันักเรียน  โดยหวังผลเพื่อนํามา
พัฒนา  สงเสริมและแกปญหาใหนักเรียนมีพัฒนาการและมีกระบวนการเรียนรูดีขึน้ 
 อรัญญา  สุธาสิโนบล (2544 : 69) กลาวถึงความสาํคัญในการทาํวิจัยในชัน้เรยีนวา การ
จัดการเรียนการสอน ครูจะตองหม่ันตรวจสอบอยูเสมอวา นักเรียนจะบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว
หรือไมเพียงใด มีปญหาหรืออุปสรรคอยางไรบาง  เม่ือประสบกบัปญหาก็ลองคิดหาวิธีการ  หรือ
แนวทางในการแกปญหานั้น  เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ซ่ึงแนว
ปฏิบตัิดังกลาวจัดไดวาเปน “กระบวนการวิจัย” ซ่ึงมีการปฏิบัติมาแลวแตไมทราบวานั่นคือการทํา 
“วิจัยในชั้นเรยีน” ดังน้ันการจัดการเรียนรู และการวจัิยเปนสิ่งที่สมัพันธกันโดยสามารถทําควบคูกัน
ไปไดตลอดเวลา   
 พิมพันธ  เดชะคุปต  และคณะ (2544 : 10) ไดใหความสําคัญของการทําวิจัยในชั้นเรียนไว
วา  การทําวจัิยในชั้นเรียนเกิดจากการพัฒนาองคความรูที่เกิดจากการบูรณาการวธิีการปฏิบตัิ โดย
มีความสําคัญใน 4 ลักษณะ คือ เปนการพัฒนาหลักสูตรและการปรับปรุงวธิีการปฏิบตัิงาน  เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนดวยการวิจัย  เปนการพัฒนาวิชาชพีครู   เปนการแสดงความกาวหนา   
ทางวิชาคร ู ดวยการเผยแพรความรูที่ไดจากการปฏบิตัิ และเปนการสงเสริม สนบัสนุน
ความกาวหนาของการวิจัยทางการศึกษา 
 สุวิมล วองวาณิช (2544 : 14-15) กลาววา ความสําคญัของการวิจัยในชั้นเรยีน เปนการให
โอกาสครูในการสรางองคความรู ทักษะการวิจัย การประยุกตใช และตระหนักถงึทางเลือกที่เปนไป
ไดที่จะเปลีย่นแปลงโรงเรียนใหดีขึ้น  เปนการสรางชุมชนแหงการเรยีนรู  นอกเหนือจากการเปลี่ยน 
แปลงหรือสะทอนผลการทาํงาน  เปนประโยชนตอผูปฏิบตัิโดยตรง เน่ืองจากชวยพัฒนา ตนเองดาน
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วิชาชีพ  ชวยทําใหเกิดการพัฒนาที่ตอเน่ือง  และเกิดการเปลี่ยนแปลงผานกระบวนการวิจัยในที่
ทํางาน  ซ่ึงเปนประโยชนตอองคกร  เน่ืองจากนําไปสูการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงการปฏิบตัแิละ
แกปญหา  เปนการวิจัยที่เกีย่วของกับการมีสวนรวมของผูปฏิบัตใินการวิจัย  ทําใหกระบวนการวิจัย
มีความเปนประชาธิปไตย  ทําใหเกิดการยอมรับในความรูของผูปฏิบัติ  ชวยตรวจสอบวิธีการทํางาน
ของครูที่มีประสิทธผิล  ทําใหครูเปนผูนําการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) การวิจัยในชั้นเรยีนเปน
เครื่องมือสําคัญในการพัฒนาวิชาชีพครู  เน่ืองจากไดสืบคนจากกระบวนการที่เปนระบบ  และเชื่อถือ
ได  ทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู  และครูไดพัฒนาการเรียนการสอน  เปนการพัฒนา
รวมกัน  มีการแลกเปลี่ยนประสบการณและยอมรับในการคนพบรวมกัน 
 โดยสรุป  ความสําคัญของการทําวิจัยในชั้นเรียน  นอกจากจะเปนวธิีการทีท่ําใหครูได
ปรับปรุงวิธีการที่ใชในการเรยีนการสอน  ใหเหมาะสม  ผูเรียนไดรับประโยชนสูงสุดแลว  ยังเปนการ
พัฒนาผลงานทางวิชาการของครู ใหไดรับการยอมรับและเผยแพรโดยทั่วไป 
 
 1.3 ลักษณะของการวิจัยในชั้นเรียน 
 เสริมศักดิ์  วศิาลาภรณ (2539 : 183) อธิบายวาการวจัิยในชั้นเรียนแตกตางจากการวิจัยใน
โรงเรียน  ตรงที่กลุมตวัอยางและจุดมุงหมาย โดยการวิจัยในชั้นเรียนจะใชกลุมตัวอยางขนาดเล็ก 
ศึกษาเฉพาะในหองเรียนและมีจุดมุงหมายสําคัญ คือเพ่ือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน  เพราะ
เชื่อวาถาครูใชกิจกรรมการเรียนการสอนที่ดีและเหมาะสมกับผูเรียน ยอมมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน
สูงขึ้นและบรรลุจุดหมายทางการพัฒนานักเรียน 
 อุทุมพร  จามรมาน (2537 : 31-32) กลาวถึงลักษณะของการวิจัยในชั้นเรียนวา  การวิจัยใน
ชั้นเรียนของครูมุงที่หองเรียนและโรงเรียน  โดยครูเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลอยางเปนระบบ น่ันคือ 
การวิจัยของครูเปนตวักระตุนใหครูเกี่ยวของกับกิจกรรมการเรียนการสอน  และการบริหารจัดการ
งานของตนเองมากยิ่งขึ้น ซ่ึงจะสงผลตอนักเรยีน  การวิจัยของครูนอกจากมุงปรับปรุงการจัด
ประสบการณการเรียนการสอนใหกับนักเรียนแลว ยังตองการใหเกดิการปฏิบัติหรือ Action เกีย่วกับ
โรงเรียนและหองเรียน  ซ่ึงผลของ Action ดังกลาวอาจขยายวงกวางไปยังหองเรียนอ่ืน  โรงเรียนอ่ืน  
ในพ้ืนที่เดียวกันและพ้ืนที่อ่ืนไดอีกดวย  เชน  ถาครพูบวาวิธีแกปญหาความประพฤติของนักเรียน
ไดผล  ก็อาจสงผลกระทบตอวธิีการแกปญหาความประพฤติของนกัเรียนในหองเรียนอ่ืน  และอาจ
สงผลตอการสรางกฎระเบียบที่เกี่ยวของในโรงเรียนประถมศึกษา  ดังแสดงในแผนภูมิลักษณะของ
การวิจัยในชั้นเรียนของครู ดังภาพประกอบ 2 
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Action Research Action 

   
   
ปญหา ขอสังเกตจาก 
การจัดประสบการณ 
การเรียนรูของครู 

ครูแสวงหาขอมูล ครูนําไปปฏบิตัิใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงแกนักเรียน 
ตัวครูเองและการศึกษา 

 
ภาพประกอบ 2 ลักษณะของการวิจัยในชัน้เรียนของคร ู

 
 สุวิมล  วองวาณิช (2543 : 91) ไดอธิบายความแตกตางไววานกัวิจัยในชั้นเรยีน  และ
นักวิจัยเชิงวิชาการตางแสวงหาความรูในการพัฒนาการเรียนการสอนเหมือนกัน  มีการเก็บขอมูล
เหมือนกัน  แตนักวิจัยในชัน้เรียนจะเปนผูสังเกต  ในขณะที่นักวิจัยเชิงวิชาการเปนผูลงมือทํา  ซ่ึงมุง
สรางองคความรูเชิงทฤษฎแีละนําผลไปใชสรุปอางอิง  มีการตีพิมพเผยแพรในบทความวารสารทาง
วิชาการ  สวนนักวิจัยในชัน้เรียนจะเปนผูปฏิบตัิงานดานการสอนในชั้นเรียน  มุงเนนการหาวิธกีาร
พัฒนาผูเรียน โดยไมไดวางเปาหมายไววาจะทําวิจัยเพ่ือสรางขอความรู หรือเผยแพรความรูใน
บทความทางวิชาการ 
 ผองพรรณ  ตรัยมงคลกูล (2544 : 34-35)  กลาวถึงลักษณะของการวิจัยในชั้นเรียนวา ควร
เปนการวิจัยเชิงปฏิบตัิการ  ซ่ึงอาจเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการเต็มรูปหรือเฉพาะสวนกต็าม  นักวิจัย
ทางการศึกษาเห็นสอดคลองกันวา  วิธีวิจัยในชั้นเรียนเปนการวิจัยที่มีความเฉพาะเจาะจงและมี
ลักษณะตางจากการวิจัยทางการศึกษาทัว่ไป ดังน้ี 
 1.  จุดเริ่มตนการวิจัย  การวิจัยในชั้นเรียนมีจุดกําเนิดจากสภาพปญหาหรือขอขัดของใน
การเรียนการสอนที่ครูพบ  ครูตองการปรับปรุงหรือแกปญหานั้นๆ ดวยวิธีการวจัิย  ปญหาวจัิยจึง
เริ่มจากความคิดของครูมากกวาความคดิของผูอ่ืนหรือจากหลักทางทฤษฎีโดยตรง 
 2. ขอบเขตของการวิจัย โดยขอบเขตของการวิจัยในชั้นเรียนนั้นจะแคบ และเฉพาะเจาะจง 
ในประเด็นตอไปน้ี 
  2.1 ปญหาการวิจัย (Research Problem) เรื่องที่วิจัยอาจจะเปนประเด็นเดียวแตสาํหรับ
ครูแลวจะมีความหมายสําหรับการเรียนการสอนโดยตรง 
  2.2 ประชากร  มุงเนนการศึกษาเกี่ยวกบัผูเรียน  ผูสอน  กระบวนการเรียนการสอน  
ตลอดจนสภาพแวดลอมภายในหองเรียน  หรือสภาวะการเรียนหนึง่ๆ (Classroom Context) ใน
การศึกษาอาจมุงเนนที่นักเรยีนเฉพาะราย  นักเรียนหองหน่ึงหรือหลายหองที่ครูทําการวิจัยน้ันมี
สวนรับผิดชอบในการเรยีนการสอน 
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  2.3 การนําผลการวิจัยไปใช  การวจัิยมุงผลเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครูใน
สภาพแวดลอมที่ทําการวิจัยน้ันๆ โดยตรง  ไมมุงเพ่ือนําไปใชในวงกวาง  กลาวคือ ไมมุงขอสรุปเชิง
นัยทั่วไป 
 3. ครูผูสอนเปนศูนยกลางกระบวนการวิจัยทั้งหมด  ทั้งน้ีอาจเปนการวิจัยที่ดําเนินการโดย
ครูคนเดียวหรอืโดยคณะครูรวมกันวิจัย อาจมีนักศึกษาระดับปฏิบตั ิ เชน ศึกษานิเทศกรวมในการ
วิจัยดวย ทั้งน้ีขึ้นอยูกับของเขตของการวจัิย 
 4. การวิจัยจะดําเนินการไปพรอมๆ กับการเรียนการสอนปกติ  เปนสวนหนึ่งของการเรียน
การสอน ผูเรียนไมรูสึกวาอยูภายใตภาวการณวิจัย  ผลการวจัิยอยูบนพ้ืนฐานของประสบการณ 
ธรรมชาตขิองหองเรียนที่เปนปกตวิิสัย 
 5.  กระบวนการวจัิย  มีการเชือ่มโยงระหวางการคิดเชิงสะทอน (Reflective Thinking) และ
การปฏิบตัิ (Action) อยางชัดเจน กลาวคอื มีการพนิิจพิเคราะห ทบทวน ทั้งกอนและหลังการทดลอง
ปฏิบตั ิ
 6. วิธีการวิจัย  มีความยืดหยุนปรับใหเหมาะสมกับสภาพการเรียนการสอน เชน อาจเปน
การวิจัยเชิงทดลอง ประยุกต ซ่ึงดําเนินการไดอยางกลมกลืนกบัการสอนของครูและใชสถติิที่ไม
ซับซอนมากนักในการวิเคราะหขอมูล เปนตน ขอสรุปที่ไดจากการวิจัยอาจจะขาดน้ําหนักบางใน
ดานความเทีย่งตรง  เม่ือเปรียบเทียบกบัการวิจัยทั่วไปที่อิงทฤษฎแีละหลักการที่เขมงวด  แตจะเปน
การวิจัยที่ใหประโยชนโดยตรงเทาที่ครูผูทําวิจัยตองการ 
 ชาตรี  เกิดธรรม (2544 : 14-15) กลาววา โดยทั่วไปแลวการวิจัยในชั้นเรียนควรมีลักษณะ
ดังน้ี 
 1.  เปนการวิจัยจากปญหาที่เกดิขึ้นในชั้นเรียนที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน 
 2. เปนการวิจัยเพ่ือนําผลการวิจัยไปใชเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
 3. การวิจัยดําเนนิไปพรอมกับการจัดการเรียนการสอน กลาวคือ สอนพรอมกับทาํการวิจัย
ไปดวย แลวนําผลการวิจัยมาใชแกปญหา และทําการเผยแพรใหเกิดประโยชนตอผูอ่ืน 
 ลักษณะของการวิจัยในชั้นเรียนที่นักวชิาการกลาวมาขางตน  สามารถสรุปไดวา ลักษณะ
ของการวิจัยในชั้นเรียนคือ วิธีการของครูที่ใชในการแกปญหา พัฒนาการสอนของตนเองดวยวิธีการ
ทําวิจัยที่ไมเนนระเบียบวิธขีองการทําวิจัย แตเนนที่การปฏิบตัิงานของครู เพ่ือประโยชนตอผูเรยีน 
 
 1.4 ประเภทของการวิจัยในชั้นเรียน 
 อนงคพร  สถิตยภาคีกลุ (2544 : 63-64) กลาววา การวิจัยในชัน้เรียนเปนกระบวนการ
แกไขปญหาอยางมีระบบโดยครูผูสอน เพ่ือนําผลมาใชปรับปรุงการเรียน การสอน ใหเกิดประโยชน
สูงสุดกับผูเรียน สามารถทําการวิจัยในชั้นเรียนไดหลายแบบ ขึ้นอยูกบัลักษณะของปญหาที่ตองการ
ศึกษา  การวจัิยในชั้นเรียนสามารถจําแนกได 5 ประเภท ดังน้ี 
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 1. การวิจัยสํารวจ เปนการศกึษาลักษณะความเปนจริง ตามสภาพจริงในเรื่องตางๆ เพ่ือ
รวบรวมขอมูลและรายงานลักษณะที่มีอยูในสถานการณน้ันๆ เชน สํารวจปญหาการเรียนการสอน 
สํารวจการใชหลักสูตร เปนตน 
 2. การวิจัยหาความสัมพันธ เปนการศึกษาหาความสัมพันธระหวางตวัแปรตางๆ ตัง้แต 2 
ตัวขึ้นไป วามีความสัมพันธหรือไม มีอิทธิพลตอกันหรือไม เชน ศึกษาวธิีสอนของครูกับผลการเรียน
ของนักเรียน 
 3. การวิจัยเปรียบเทียบ เปนการศึกษาเพือ่เปรียบเทียบระหวาง ตวัแปรตั้งแต 2 ตวัขึ้นไป 
วามีความแตกตางกันหรือไม เชน ศึกษาเปรียบเทียบนักเรียนที่เรยีนดวยชุดการสอนอานจับใจความ
ภาษาอังกฤษวา มีผลสัมฤทธิ์ทางการอานจับใจความภาษาอังกฤษระหวางคะแนนกอนเรียนกับหลัง
เรียนแตกตางกันหรือไม เปนตน 
 4. การวิจัยทดลอง การวิจัยทดลองมี 2 ประเภท คือ มีการทดลองในสนามกับการทดลอง
ในสภาพธรรมชาติ เชน ทดลองกับนักเรียนขณะที่นักเรียนอยูในหองปกต ิ และการทดลองใน
หองปฏิบัติการ ซ่ึงสามารถจัดและควบคมุตัวแปรตางๆ ไดตามตองการ 
 5. การวิจัยทดลองและพัฒนา เปนการศึกษาผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกบัผลงานทีต่องพัฒนา 
มีการสรางผลงานบนรากฐานของผลการวจัิย นําผลงานที่สรางขึ้นไปทดลองภาคสนามที่มีลักษณะ
คลายคลึงกับที่นําไปใชจริง และมีการแกไขผลงานเพื่อแกไขขอบกพรองจากที่ไดพบในการทดลอง
ภาคสนาม จนกระทั่งผลงานที่สรางขึ้นบรรลุจุดประสงคเชงิพฤติกรรมที่กําหนดไว 
 บัญชา  อ๋ึงสกุล (2539 : 62-64) กลาววาการวิจัยในชั้นเรียนเปนการวิจัยที่มุงแกปญหา
เฉพาะหนาเปนครั้งๆ ไป ผลของการวิจัยใชไดเฉพาะกลุมที่ทําการศึกษา นําไปอางอิงกลุมอ่ืนไมได 
มองในขอบเขตที่จํากัด  กระบวนการหรอืวิธีการวิจัย นิยมใชวิธีการสํารวจหรือทดลองหรือการศึกษา
เฉพาะกรณี แลวแตลักษณะของปญหาที่ตองการจะศึกษา  สามารถแบงไดเปน 5 รูปแบบ คือ 
 1. การวิจัยสํารวจ  เปนการวจัิยเพ่ือหาคําตอบโดยไมกาํหนดกฎเกณฑอะไรมากนัก  เปน
การสํารวจประเด็นที่อยากรูแลวออกแบบไปหาคําตอบ  ซ่ึงอาจกลาวไดวาเปนการศึกษาลักษณะเปน
จริงตามสภาพในเรื่องตางๆ เพ่ือมุงรวบรวมขอมูล  และรายงานลักษณะที่มีอยูในสภาพการณน้ันๆ 
เชน สํารวจทศันคติของนักเรียน  สํารวจอาชีพผูปกครอง  สํารวจโรงเรียน  สาํรวจชุมชน  และ
สํารวจปญหาการเรียนการสอน  
 2. การวิจัยหาความสัมพันธ  เปนการศึกษาหาความสมัพันธระหวางตัวแปรตางๆ ตั้งแต
สองตัวขึ้นไป เชน ศึกษาวิธีสอนของครูกับผลการเรียนของนักเรยีน หรือศึกษาผลสัมฤทธิใ์นการ
เรียนกับเจตคติตอการเรยีนของนักเรียน เปนตน 
 3. การวิจัยเปรียบเทียบ  มีลักษณะคลายกับ 2 แบบแรก ในชวงสถติิน้ันการวิจัย
เปรียบเทียบหาความสัมพันธเปนการแสดงวาตวัแปร 2 ตัวสัมพันธกันหรือไม  มีอิทธพิลตอกัน
หรือไม  ซ่ึงอาจกลาวไดวา  เปนการศกึษาเหตุและผลทางการศกึษา  ในกรณีที่ไมสามารถศึกษา
ดวยการทดลอง เชน การศึกษาวาอะไรเปนสาเหตใุหนักเรียนสอบตกซ้ําชั้น  การศึกษาสาเหตุที่ทํา
ใหนักเรียนทะเลาะวิวาทกัน เปนตน 
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 4. การวิจัยแบบทดลอง  เปนการวิจัยทดลองแบบหนูตะเภา โดยกําหนดกลุมควบคมุ  กลุม
ทดลอง การวิจัยแบบนี้ทางสังคมศาสตรมักจะมีจุดออนมากเกี่ยวกบัการควบคุมตัวแปร  เพราะ
มนุษยไมเหมือนสัตวอ่ืนๆ ซ่ึงอาจกลาวไดวา  ผูวิจัยสามารถกําหนดคาตางๆ ของตัวแปรอิสระได
ตามตองการ  แลวศึกษาผลที่เกิดขึ้นตามตัวแปรตาม  การวิจัยแบบทดลองมี 2 ประเภท คือ การ
ทดลองในสนาม  และการทดลองในสภาพธรรมชาติ  เชน ทดลองกับนักเรียนขณะเรียนอยูใน
หองเรียนปกติ  และการทดลองในหองปฏิบัติการ ซ่ึงสามารถจะจัดและควบคมุตัวแปรตางๆไดตาม
ความตองการ  การทําวิจัยแบบทดลองตัวแปรที่ผูวิจัยเปนผูเปลี่ยนคา  เรียกวาตัวแปรอิสระ สวน  
ตัวแปรที่เปนผลตามมาเรียกวาตวัแปรตาม มีคาเปลี่ยนแปลงไปตามคาของตัวแปรอิสระ  สวนตวั
แปรอ่ืนๆ ที่อาจทําใหตวัแปรตามมีคาเปลี่ยนแปลงได แตผูวจัิยควบคุมไมใหมีคาเปลีย่นแปลง 
เรียกวา ตัวแปรควบคุม 
 5. การวิจัยเชิงทดลองและพัฒนา  เปนการวิจัยที่ใชเด็กกลุมเดียวไมตองไปเปรียบเทยีบวธิี
สอนแบบดั้งเดิมกับวิธีสอนใหม  คิดวธิีสอนแบบใหมมาแลวพัฒนาวิธีสอนแบบใหม และสอนเสร็จ
แลว สํารวจดูความเขาใจ ดูพ้ืนฐานปญหา  เอามาปรับปรุงใหม  สอนเด็กกลุมเดิมในบทเรียนตอไป
ประยุกตไปเรือ่ยๆ  
 วัฒนา  กอนเช้ือรัตน (2542 : 15) สรปุเกี่ยวกบัการวิจัยวา  การวจัิยน้ันสามารถแบงได
หลายประเภท ขึ้นอยูกับขอมูล  วิธีการ  การนําผลไปใช การวิจัยที่เหมาะสมกับการทําวิจัยในชั้น
เรียนมีดังน้ี 
 1. การวิจัยเชิงสาํรวจ  เปนการหาคําตอบโดยไมกําหนดกฎเกณฑอะไรมาก  เก็บรวบรวม
ขอมูลจากสภาพปจจุบัน  ความเปนจริงโดยไมมีการควบคุม  เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดลอม เชน สภาพ
ทั่วไปของโรงเรียน  ขอมูลบุคลากร  การจัดหองสมุด การจัดบรรยากาศ  พฤติกรรมการสอน  สื่อที่
ครูใช  ความคดิเห็นของนักเรียนตอการจดัการเรียนการสอน  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาตางๆ  
 2. การวิจัยทดลอง  เปนกระบวนการหาคาํตอบโดยวธิกีารทดลอง ซ่ึงจะตองมีการควบคมุ 
เปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม มีการใสสิ่งที่จะทําใหเกดิขอมูลหรือสิ่งทดลองที่เปนเหตุทําใหเกดิขอมูล 
ซ่ึงเปนการวิเคราะหผล เปรียบเทยีบผล  จากการจัดสภาพการทดลองที่นาสนใจ  ความเปลี่ยนแปลง
เน่ืองจากสิ่งทดลอง ตัวอยางเชน การวิจัยเพ่ือทดลองวาวธิีสอน  สือ่  การเรียนทีพั่ฒนาขึ้น  สามารถ
ชวยนักเรียนใหเกิดการเรียนรูไดดี ตามวตัถุประสงคหรือไม ในการวิจัยตามแนวนี้อาจใชรูปแบบการ
วิจัยที่มีกลุมทดลองกลุมเดียวเปรียบเทียบผลการสอนกอนทดลองกับหลังการทดลอง  ถาพบวาหลัง
การทดลองนักเรียนทําคะแนนไดสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญ  ก็สรุปไดวาวิธีการสอน  
สื่อการเรียนทีพั่ฒนาขึ้น หรือที่ทดลองใช  มีประสิทธิภาพหรอือาจใชรูปแบบการวจัิยที่มีกลุมควบคุม
ไวเปรียบเทียบกับกลุมทดลอง หลังจากสิ้นสุดการทดลองแลว  ถาพบวากลุมทดลองไดคะแนนสูง
กวากลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญก็สรุปวาวิธีการสอน  สื่อการเรียนที่พัฒนาขึน้ทําใหเกิดการเรียนรู
ไดถากําหนดเกณฑประสิทธิภาพกอนแลวนําผลการทดลองมาเทียบกับเกณฑถาผลที่ไดสูงกวาหรือ
เทากับเกณฑ ก็สรุปไดวาสิ่งที่ใชทดลองมีประสิทธิภาพ หรืออาจใชรูปแบบการวิจัยที่ซับซอนรัดกุม
มากกวานี้ 
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 3. การวิจัยเชิงคณุลักษณะหรอืคุณภาพ เปนการแสวงหาความรู คําตอบ ในเรื่องที่ขอมูล
เปนคุณลักษณะ หรือเชิงคณุภาพ ซ่ึงไมมีเครื่องมือวัดไดโดยตรง หรือ วัดไดยาก เชน เรื่องคณุธรรม  
จริยธรรม พฤติกรรมของคน ตองใชวธิีสงัเกตอยางตอเน่ือง อยางมีเปาหมาย แบบมีสวนรวม  และ
วิธีการสัมภาษณเกี่ยวกับเหตุการณ พฤติกรรมตางๆ ในหองเรียน จากสภาพแวดลอมจริง  การวิจัย
ประเภทนี้มักไมไดกําหนดรูปแบบที่แนนอนตายตวั  ขึน้อยูกับความสามารถ ประสบการณความรูสึก
ของผูวิจัยในการรับรู  สัมผัสเหตุการณ พิจารณา  จําแนก จัดหมวดหมู  บรรยายสิ่งที่เกิดขึ้นในชั้น
เรียน   ครู  อาจารย  ผูสอน  จะคนหาขอมูลชนิดนี้ในหองเรียนไดดีกวาคนภายนอก ขอมูลที่ไดจาก
การสังเกตติดตามอยางเปนระบบ  จะเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนานักเรียน เชน การศึกษา
เฉพาะกรณ ี
 4. การวิจัยและพฒันา จุดมุงหมายมิใชเพียงการหาคําตอบอยางเดียว แตไดรวมถึง
กระบวนการพัฒนาไวดวย ตอเน่ืองกัน กระบวนการวิจัยและพัฒนาจึงเปนการพัฒนาการเรียนการ
สอนโดยอาศัยผลการวิจัยมากอน  เชน การพัฒนาสื่อนวัตกรรม มีขั้นตอน การผลิต ทดลองใช 
ปรับปรุงแกไข จนไดผลผลติที่สามารถนําไปใชไดจริงอยางมีประสิทธิภาพ การวิจัยและพัฒนา 
จําเปนตองใชวิธวีิจัยสํารวจในการศึกษา  หารูปแบบเพื่อผลตินวตักรรม  ใชวิธีการวิจัยทดลองใน
ขั้นตอนของการทดลองใช ปรับปรุงแกไข แลวทดลองซ้ํา 
 
 1.5 ประโยชนของการวิจัยในชั้นเรียน 
 การที่ครูสามารถทําการวิจัยในชั้นเรียนได  เปนการสรางภาพลักษณที่ดีกับวงการศึกษา
เพราะคุณคา  หรือผลงานจากการคิดคนนวตักรรมการศึกษาขึ้นมาใช  ผลนัน้จึงมีประโยชนตอทั้ง
บุคลากรและหนวยงานทางการศึกษา ดังมีผูที่ศึกษาไวดังน้ี 
 บัญชา  อ๋ึงสกุล (2539 : 62-64) กลาววา การวิจัยในชั้นเรียนเปนการวิจัยเชิงปฏิบตัิการ  ซ่ึง
การวิจัยเชิงปฏิบัติการนีเ้ปนการวิจัยเพ่ือมุงแกปญหาเฉพาะหนาเปนครั้งๆ ไป  ผลการวจัิยใชได
เฉพาะกลุมทีท่ําการศึกษาเทานั้น  จะนําไปอางอิงกลุมอ่ืนไมได  จึงนิยมใชวิธีการวิจัยเชิงสํารวจหรือ
ทดลอง  หรือการศึกษาเฉพาะกรณีแลวแตปญหา   
 ชัยพจน  รักงาม (2539 : 2-4) กลาววา การวิจัยจะชวยปรับปรุงดานวิชาชีพครูและครูผูสอน
ที่ทําการศึกษาและทดลองงานวิจัยกันอยางจริงจัง  แลวจะทําใหเกิดความกาวหนาในการสอนทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตั ิ  รวมทั้งเกิดความรูและความคิดริเริ่มสรางสรรคใหมๆ อยางตอเน่ือง  
นอกจากนั้นยังเปนการสรางภาพลักษณที่ดีตอวงการศึกษา  เพราะคุณคาหรือผลจากการคิดคน
นวัตกรรมการศึกษาขึ้นมาใชไดผลนั้น  จะกอใหเกิดประโยชนตอบุคลากรและหนวยงานทางการ
ศึกษา 
 ประวติ  เอราวรรณ (2545 : 7-8) กลาวถงึประโยชนของการวิจัยในชัน้เรียนวา มีคณุคาและ
ความสําคัญตอการศึกษาดงัน้ี 
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 1. การทําวิจัยในชั้นเรียนจะชวยใหครูทํางานอยางเปนระบบและมีการวางแผนในการ
ทํางาน 
 2. ชวยใหครูจัดการเรียนการสอนอยางมีคุณภาพ  โดยใชวธิีการที่มีประสิทธิภาพ  และมี
ผลการวิจัยรองรับ  ซ่ึงจะเปลีย่นแปลงไปจากเดิมที่ครูจะจัดการเรียนการสอนโดยยึดประสบการณ
เดิม ความรูเดิม และความสนใจสวนตวัเปนหลัก ซ่ึงเขาไมถึงปญหาของนักเรียน 
 3. ครูสามารถสรางและวเิคราะหทางเลือกอยางหลากหลาย และตัดสินใจเลือกทางเลือก
อยางมีคณุภาพ มีเหตุผลและสรางสรรค  เพราะมองทางเลือกไดกวางขวางและลกึซึ้ง 
 4.  ครูที่ใชกระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนจะสามารถควบคุม กํากับ และ
พัฒนาการปฏิบัติงานของตนไดดี  และผลจากการวิจัยจะเปนรูปธรรมหรือเปนรองรอยของผลสาํเร็จ
ในการปฏิบตังิานของครู 
 สุวิมล  วองวาณิช. (2544 : 15)  สรปุประโยชนของการวิจัยไววา  การวิจัยในชั้นเรียนเปน
เครื่องมือสําคัญที่ชวยในการพัฒนาวิชาชพีครู  เน่ืองจากใหขอคนพบที่ไดมาจากกระบวนการสบืคน
ที่เปนระบบและเชื่อถือได  ทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู  และครูเกิดการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน  นอกจากนี้ยังเปนการพฒันาผูที่มีสวนรวม  นําไปสูการพัฒนาชุมชนแหงการเรียนรู 
และดวยหลักการสําคัญของการวิจัยที่เนนการสะทอนผล ทําใหการวิจัยน้ีสงเสริมบรรยากาศของการ
ทํางานแบบประชาธิปไตยทีทุ่กฝายเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ  และยอมรับในการคนพบ
รวมกัน 
 กองวิจัยทางการศึกษา (2542 : 3) กลาวถึงประโยชนของการทาํวิจัยในชั้นเรียน ดังน้ี 
 1. เปนการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน 
 2. เปนการแกปญหาและพัฒนาการเรียนการสอนที่เปนระบบดวยกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร  
 3. เปนการพัฒนาหลักสูตรและการปรับปรุงวิธีการปฏิบตังิานเพื่อพัฒนาคุณภาพ การเรียน
การสอนดวยการวิจัย 
 4. เปนการพัฒนาวิชาชีพคร ู
 5. เปนการแสดงความกาวหนาทางวิชาชีพครู 
 6. เปนการสงเสริม สนับสนุนความกาวหนาของการวิจัยทางการศึกษา 
 กรมสามัญศึกษา (2540 : 7) กลาววา การที่ครูสามารถทําวิจัยในชั้นเรียนได  เปนการสราง
ภาพลักษณทีดี่กับวงการการศึกษา เพราะคุณคาหรือผลงานจากการคิดคนนวัตกรรมการศกึษา
ขึ้นมาใชไดผลนั้นจะกอใหเกดิประโยชนตอบุคลากรและหนวยงานทางการศึกษา ดังน้ี 
 1. ประโยชนตอนักเรียน เพราะนักเรียนในชั้นเรียนมีความรูความสามารถพื้นฐานแตกตาง
กัน  ดังน้ันครูจะตองพยายามทําการวิจัยเพ่ือแกปญหาใหกับนักเรียน  เพ่ือใหนักเรียนเกิดการใฝรู  
ใฝเรียนจนในที่สดุมีพฤติกรรมตามที่พึงประสงค 
 2. ประโยชนตอครู  ทําใหครูมีการวางแผนการทํางานอยางมีระบบในการวางแผนทาํงาน
ประจําซึ่งไดแก วางแผนการสอน เลือกวิธีสอนทีเ่หมาะสม ประเมินผลการทํางานเปนระยะโดยมี
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เปาหมายชัดเจน ชวยใหครูมีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการสรางนวัตกรรมปรับปรุงและพัฒนา
นวัตกรรมใหเปนที่ยอมรับ 
 3. ประโยชนตอโรงเรียน ทําใหความสัมพันธของครูในโรงเรียนมีมากขึ้น  มีการรวมมือและ
ปรึกษาหารือในการทําวิจัยในชั้นเรียน เพราะครูในโรงเรียนมีความชํานาญตางๆ กัน เชนครู
คณิตศาสตรถนัดในการคํานวณ การนําเสนอขอมูล การวิเคราะหขอมูล ครูบรรณารักษชวยดานการ
เขียนบรรณานุกรม ครูภาษาไทยชวยตรวจสอบการสะกดคํา ครูภาษาอังกฤษชวยดานเอกสารและ
งานวิจัยจากตางประเทศ เปนตน 
 4. ประโยชนตอวงการศึกษา ผลงานการวิจัยในชั้นเรียนสามารถสงไปยังสํานักงาน
คณะกรรมการของขาราชการครูเพ่ือขอเลื่อนระดับตําแหนงทางวิชาการ เปนการกระตุนใหมีการ
พัฒนาผลงานทางวิชาการอยางไมหยุดยั้ง ภาพลักษณของผูมีอาชีพครูจะดีเปนที่ยอมรับอยาง
กวางขวาง 
 สํานักงานสภาสถาบันราชภัฎ (2544 : 4-5) กลาวถึงประโยชนของการวิจัยในชั้นเรียนวา 
การที่ครูสามารถทําวิจัยในชัน้เรียนได  เปนการสรางภาพลักษณที่ดีกับวงการศึกษา  เพราะคณุคา
หรือผลงานการคิดคนนวตักรรมการศึกษาและนํามาใชจนไดผลนั้น  จะกอประโยชนตอบคุลากรและ
หนวยงานทางการศึกษา ดังน้ี 
 1. การวิจัยในชั้นเรียนจะชวยใหครูสามารถวเิคราะหสาเหตุของปญหาอยางมีหลักการ  
แลวคิดหาทางแกปญหาจนสามารถเปลีย่นแปลงพฤติกรรมของนักเรียนใหดีขึ้น  นักเรียนเกิดการใฝ
เรียนรู  จนในที่สุดมีคุณลักษณะพึงประสงค  และไมมีปญหาการเรยีนอีกตอไป 
 2. การวิจัยในชั้นเรียนจะชวยใหครูทราบผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเองวา
บรรลุเปาหมายเพียงใด  และชวยใหสามารถแสวงหาแนวทางแกปญหาที่เหมาะสมหรือ  ทางเลือก
ในการแกปญหา กิจกรรมของการวิจัยจะชวยใหสามารถปรับปรุงทางเลือกเหลานัน้ใหมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น  อีกทัง้จะสงผลใหเกิดภาพลักษณที่ดีใหกับคร ู  ใหเปนผูแสวงหาความรูเกี่ยวกบัวธิีการสอน
ของตนอยางตอเน่ือง  จนเปนผูมีความรูซ้ึงในศาสตรและศลิปแหงการสอน  เปนครูผูรอบรู (Master 
Teacher) 
 3. กิจกรรมการวิจัยในชั้นเรียน เริ่มตนจากการวิเคราะหสภาพปญหาจากการเรียนการสอน
ในระดับภาพรวมของโรงเรยีน  สงผลใหโรงเรียนมีชื่อเสียงและเปนทีย่อมรับของวงการวิชาการ 
 4. การวิจัยในชั้นเรียน จะกอใหเกิดการขยายองคความรูในดานเทคนิคการสอน แนวทาง 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  สื่อประกอบการสอนที่มีประสิทธิภาพ  ซ่ึงจะ
สงผลใหวิชาชพีครูยกระดับกลายเปนวิชาชีพชั้นสูง  เปนที่ยอมรบัในวงวชิาชีพทัว่ไป 
 สรุปไดวา ประโยชนของการวิจัยในชั้นเรยีน มีประโยชนสําหรับการเรียนการสอน  การ
พัฒนาผูเรียน  และการพัฒนาวิชาชีพครู  ทําใหเกิดองคความรูทีถู่กตอง  และเหมาะสมกับสภาพ
การเรียนรูของผูเรียนในหองเรียน 
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2. เอกสารที่เก่ียวของกับทฤษฎีที่ใชในการวิจัย 
 2.1 ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 
  ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล (The Theory of Reasoned Action : TRA) นําเสนอโดย 
Fishbein and Ajzen (1975) และ Ajzen and Fishbein (1980) โดยมีขอตกลงเบื้องตนวา “การที่
มนุษยจะตัดสินใจกระทําพฤติกรรม ตองเกิดจากการพิจารณาผลที่อาจเกิดขึ้นจากการกระทําโดยใช
ขอมูลที่ตนมีอยางมีเหตุผล กอนการตัดสินใจลงมือทําหรือไมทําพฤติกรรม” (ธีระพร  อุวรรณโณ. 
2528 : 144)  ใจความสําคัญของทฤษฎีน้ีคือ พฤติกรรมของบุคคลมาจากเจตนาเชิงพฤติกรรม  และ
เจตนาของบุคคลขึ้นอยูกับตัวกําหนด 2 ตัว คือ  
  1.  ปจจัยสวนบุคคล (Personal factor) คือ เจตคติตอพฤติกรรม (Attitude) ใชตัวยอ AB 
เปนการวินิจฉัยของบุคคลวาการกระทํานั้นเปนไปในทางบวกหรือลบ  ดีหรือเลว 
  2.  อิทธิพลของสังคม (Social influence) คือ ปทัสถานสังคม  หรือการคลอยตามกลุม
อางอิง (Subjective Norm) ยอวา SN เปนการรับรูของบุคคลเกี่ยวกับสังคมรอบตัวเขา  วามีความ
ตองการใหเขากระทําหรือไมกระทําพฤติกรรม 
  เน้ือหาสาระของทฤษฎี แสดงดังภาพประกอบ 3 
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         ตัวแปรภายนอก    
        
        ตัวแปรชีวสังคม 

     อายุ เพศ อาชีพ 
     สถานะทางเศรษฐกิจ 
     และสังคม ศาสนา 
     ระดับการศึกษา 
 
 
       
       เจตคติตอที่หมาย 
      
     เจตคติตอบุคคล 
     เจตคติตอสถาบัน 
 
 
 
      ลักษณะบุคลิกภาพ 
 

     เก็บตัว - เปดเผย 
     อํานาจนิยม 

 
 
 
 
 คําอธิบายที่เปนไปไดสําหรับความสัมพันธที่อาจเกิดขึ้นไดระหวางตัวแปรภายนอกกับพฤติกรรม 
 ความสัมพันธเชิงทฤษฎีที่มั่นคงที่เชื่อมโยงระหวางความเชื่อกับพฤติกรรม 

 
ภาพประกอบ 3 แสดงความสัมพันธของตัวแปรตางๆ ในทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล  
              (Ajzen and Fishbein. 1980 : 84) 
 
  จากภาพประกอบ 3  สามารถอธิบายเกี่ยวกับพฤติกรรมโดยทั่วไปวาเปนปรากฏการณ
ที่บุคคลทําการควบคุมสิ่งที่เกี่ยวของสัมพันธกัน  ใหอยูในรูปแบบโมเดลแสดงความสัมพันธเชิง
สาเหตุระหวางตัวแปรที่มีอิทธิพลตอกัน  พฤติกรรมที่เกิดขึ้นในแตละบุคคลมีสาเหตุจากเจตนาของ
บุคคลที่จะกระทําตอสิ่งที่สนใจเปนสําคัญ  นักจิตวิทยาเชื่อวาเปนตัวทํานายพฤติกรรมที่เกิดขึ้นไดดี

ความเชื่อเกี่ยวกับ 
ผลกรรมจากการทํา 
พฤติกรรม (bi) 
 

การประเมินผล 
กรรม (ei) 

ความสัมพันธเชิง 
สัมพัทธระหวาง 
AB และ SN 

ความเชื่อเกี่ยวกับ 
กลุมอางอิง (NBJ) 

แรงจูงใจท่ีจะคลอย
ตามกลุมอางอิง 
(MCJ) 

เจตคติตอการทํา 
พฤติกรรม (Ab) 

เจตนาเชิง 
พฤติกรรม (I) 

การคลอยตาม 
กลุมอางอิง (SN) 

พฤติกรรม 
(B) 



 22 

ที่สุด  ซ่ึงเรียกตัวแปรนี้วา เจตนาเชิงพฤติกรรม (Behavioral Intention : BI) หรือพฤติกรรมความ
มุงม่ัน (Ajzen and Fishbein. 1980 : 41) 
 ตัวแปรตางๆ ตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล มีดังน้ี 
 1. พฤติกรรม (Behavior) เปนการกระทําของบุคคล ซ่ึงอยูภายใตการควบคุมของเจตนา
เชิงพฤติกรรม 
 2. เจตนาเชิงพฤติกรรม (Behavioral Intention) เปนเจตนาของบุคคลที่คิดจะทําหรือไมทํา
พฤติกรรมนั้นๆ การกําหนดพฤติกรรมและเจตนาตองมีความจําเพาะทั้ง 4 ประเด็น คือ การกระทํา 
เปาหมาย  บริบท  และเวลา  ซ่ึงจะทําใหการทํานายมีความแมนยํามากยิ่งขึ้น เจตนาของบุคคลใน
การกระทําเดียวสามารถวัด  โดยการถามวาเขามีเจตนาจะทําหรือไมทําพฤติกรรมนั้น เชน  
 

ขาพเจาตั้งใจจะทําวิจัยในชัน้เรียน 
 
เปนไปได :  (+3)    :    (+2)    :    (+1)    :    (0)    :    (-1)    :    (-2)    :    (-3)  : เปนไปไมได 
   มาก มาก     นอย      ไมใชทั้ง นอย    มาก       มาก  
   ที่สุด         2 อยาง         ที่สุด  
 
หรือการใหบุคคลประมาณโอกาสที่เขาจะกระทําพฤติกรรมนั้น เปนจํานวนรอยละ เชน  
 โอกาสที่ขาพเจาจะทําวิจัยในชั้นเรียน________ % 
 
 เจตนาเชิงพฤติกรรมมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  ตัวแปรที่มีผลตอความคงทนของเจตนา 
คือ ระยะเวลา เหตุการณที่เปนเง่ือนไขกระทบ เชน ถาน้ํามันขึ้นราคา เจตนาในการซื้อรถยนตจะคง
อยูหรือไม  ตัวแปรประสบการณตรง การเคยเห็นคนอ่ืนกระทํา การมีทักษะในการทําพฤติกรรม 
ดังน้ัน การวัดเจตนาภายหลัง 
  ระดับเจตนาเชิงพฤติกรรม (Intention) จะแตกตางกันไปในแตละบุคคล  สาเหตุเกิดจาก
อิทธิพลของตัวแปรพื้นฐานสําคัญ 2 ตัวแปร คือ ความรูสึกนึกคิดของตัวเองหรือเจตคติที่มีตอการ
กระทํา (Attitude : AB) และอิทธิพลของสังคม  หรือการไดรับการสนับสนุนจากสังคมใหบุคคลแสดง
พฤติกรรมเรียกวา การคลอยตามกลุมอางอิง (Subjective Norm : SN) (Ajzen and Fishbein. 1980 
: 117) สามารถแสดงดังภาพประกอบ 4  
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     Attitude 
     toward the  
     behavior 
         Intention   Behavior 

 
     Subjective  
        norm 

       
 
ภาพประกอบ 4 ลักษณะโครงสรางตัวแปรพ้ืนฐานของเจตนาเชิงพฤติกรรมตามทฤษฎีการกระทํา 
       ดวยเหตุผล  
               (Ajzen and Fishbein. 1980 : 118) 
 
  จากภาพประกอบ 4 สามารถอธิบายไดวาเจตคติตอพฤติกรรม (Attitude toward the 
behavior) ของบุคคลและอิทธิพลทางสังคม (Subjective norm) ทั้งสองปจจัยจะสงผลตอพฤติกรรม 
(Behavior) ทางออม แตจะเปนผลสนับสนุนโดยตรงตอเจตนาเชิงพฤติกรรม (Intention)  
 
 2.2 รายละเอียดตัวแปรตามทฤษฎีกระทําดวยเหตุผล 
  2.2.1 เจตคติตอพฤติกรรม  (Attitude toward the behavior) หมายถึงการประเมิน
ทางบวก-ทางลบ ของบุคคลตอการกระทํานั้น  หรือเปนความรูสึกโดยรวมของบุคคลที่เปนทางบวก-
ทางลบ  หรือการตัดสินวาเปนสิ่งที่ดี-เลวของบุคคลตอการกระทําพฤติกรรม หรือสนับสนุน-ตอตาน
การกระทํานั้น (Ajzen and Fishbein. 1980 : 56)  โดยทั่วไปถาบุคคลมีเจตคติทางบวกตอการ
กระทําพฤติกรรมนั้นมากเทาใด  บุคคลก็ควรมีเจตนาหนักแนนที่จะทําพฤติกรรมมากเทานั้น  หรือ
ในทางตรงกันขาม  ถาบุคคลมีเจตคติทางลบตอการทําพฤติกรรมมากเพียงใด  บุคคลก็ควรมีเจตนา
หนักแนนที่จะไมทําพฤติกรรมมากเพียงนั้น 
  ฟชไบนและไอเซ็น (Ajzen and Fishbein) เสนอการวัดเจตคติตอพฤติกรรม 2 วิธี คือ 
การวัดเจตคติตอพฤติกรรมโดยทางตรงและโดยทางออม  หรือวัดจากความเชื่อ (Belief  based 
measure) เจตคติที่วัดโดยทางออมจากความเชื่อเปนตัวกําหนดเจตคติทางตรง 
  เจตคติทางตรงตอพฤติกรรม (AB) ฟชไบนและไอเซ็น (Ajzen and Fishbein. 1980 : 
54-55) เสนอวาการวัดเจตคติทางตรงนี้สามารถใชมาตรวัดเจตคติมาตรฐานอื่นๆ เชน มาตรวัดการ
ประมาณคาของลิเคิรท  มาตรอันตรภาคปรากฏเทากันของเธอรสโตน  หรือมาตรวัดของกัตตแมน  
เขามาวัดแทนก็ได  แตมาตรวัดที่นิยมใชกันมากคือ  มาตรวัดจําแนกความหมาย (Semantic 
differential scale) ของออสกูด  โดยใชคําคุณศัพทขั้วคู (Bipolar)    และมิติการประเมินในการวัด
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เจตคติ  แมวาการจํากัดการวัดเจตคติอยูกับการประเมินเพียงอยางเดียว  อาจไมไดจับภาพที่
ซับซอนของเจตคติไดหมด  แตก็ถือวาไดจับภาพสวนที่สําคัญที่สุดของเจตคติได  นอกจากนี้การวัด
เจตคติและความเชื่อตอพฤติกรรมจะตองเปนการวัดระดับบุคคล ไมใชการวัดระดับทั่วไป เชน 
 

การทําวิจัยในชั้นเรียน สําหรับขาพเจาเปนสิ่งที่ 
 

ดี : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : ไมควร 
            มาก     ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง       นอย      ปานกลาง     มาก 
                          2 อยาง 

 
ยาก : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : งาย 

               มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง       นอย      ปานกลาง     มาก 
                              2 อยาง 

 
มีคุณคา : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : ไรคา 

                 มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง       นอย      ปานกลาง     มาก 
                                2 อยาง 

 
  เจตคติทางออมหรือเจตคติที่วัดจากความเชื่อ  ถูกกําหนดโดยผลรวมของผลคูณ
ระหวางความเชื่อเกี่ยวกับผลของการกระทําหรือผลกรรม  หรือความเชื่อเกี่ยวกับพฤติกรรม 
(Behavioral belief : bi) กับการประเมินผลของการกระทําหรือผลกรรม (ei) จากทฤษฎีการกระทํา
ดวยเหตุผลนี้จะเปนตัวที่มีอิทธิพลตอเจตคติทางตรงตอพฤติกรรม เจตคติทางออมไดมาจากความ
เชื่อเดนชัด (Salient beliefs) ที่เกิดจากการกระตุนความเชื่อ  โดยใหกลุมตัวอยางตอบคําถาม
เกี่ยวกับผลกรรมของการกระทําพฤติกรรมเปาหมาย เชน การหาความเชื่อที่เปนรากฐานของเจตคติ
ของบุคคลตอการทําวิจัยในชั้นเรียน อาจทําโดยการตั้งคําถามดังน้ี 
   การทําวิจัยในชั้นเรียนของทาน จะกอใหเกิดผลอะไรตอทานไดบาง นําคําถาม
ขางตนไปถามกลุมคนที่คลายกับกลุมตัวอยางประมาณ 80 คนขึ้นไป  แลวนําคําตอบมาจัดกลุมรวม
ความเชื่อที่คลายกันไวกลุมเดียวกัน แลวเรียงลําดับความถี่จากสูงสุดไปสูต่ําสุด เกณฑในการเลือก
ความเชื่อไปไวในการสรางมาตรวัดมี 3 วิธี คือ 
   วิธีที่ 1 เลือกความเชื่อที่มีความถี่สูงสุด 10-12 ความเชื่อ 
   วิธีที่ 2 เลือกความเชื่อทั้งหมดที่กลุมตัวอยาง อยางนอย 10-12 % พูดถึง 
   วิธีที่ 3 เลือกความเชื่อที่มีความถี่สูงสุด จนถึงความเชื่อที่รวมความถี่ไดประมาณ 75 
% ของความถี่ทั้งหมด 
   คําตอบจํานวนมากที่ตอบมาในตอนตนเรียกวาความเชื่อเดนชัด (Salient beliefs) 
สวนความเชื่อที่เลือกจากคาความถี่สูงมาแลวเรียกความเชื่อเดนชัดที่มีความถี่สูง (Modal Salient 
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beliefs) แลวนําไปสรางมาตรวัดความเชื่อเกี่ยวกับการกระทําและการประเมินผลการกระทําเปนขั้วคู  
ที่มีคะแนนบวก-ลบ จาก +3 ถึง -3 ดังน้ี 
 

การทําวิจัยในชั้นเรียนของทาน  ทําใหทานทราบถึงปญหาของนักเรียน 
เปนไปได : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : เปนไปไมได 

             มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง      นอย      ปานกลาง     มาก 
                           2 อยาง 

 
   จากนั้นจึงคํานวณผลรวมของผลคูณของคะแนนที่ไดจากมาตรวัดความหนักแนน
ของความเชื่อและการประเมินผลการกระทํา ดังน้ี 
 
ตาราง 1 การศึกษาเจตคติของครู ก. ตอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

การทําวิจัยในชั้นเรียนของขาพเจา 
การประเมินผล
การกระทํา 

ความหนักแนน
ของความเชื่อ 

รวม 

1. การไดปรับปรุงการเรียนการสอน +3 -2 -6 
2. การไดพัฒนาวิธีการเรียนการสอนใหมๆ +3 -2 -6 
3. การทราบปญหาของนักเรียน +2 +3 +6 
4. การเปนครูที่มีเหตุผลมากขึ้น +3 +3 +9 
  รวม +3 

 
   เน่ืองจากคะแนนความหนักแนนของความเชื่อ และคะแนนการประเมินผลการ
กระทําแตละตัวมีคาตั้งแต -3 ถึง +3 เม่ือนํามาคํานวณหาผลรวมผลคูณของคะแนนความหนักแนน
ของความเชื่อ  และการประเมินผลการกระทํา จากในตาราง 1 น้ีมีจํานวน 4 คู ดังน้ัน คะแนนเจตคติ
ตอการทําวิจัยในชั้นเรียนจึงมีคาที่เปนไปไดตั้งแต -36 ถึง +36 และมีคากลางที่ 0 จากผลรวมที่ไดใน
ตาราง 1 สรุปไดวาครู ก. มีเจตคติทางบวกเพียงเล็กนอยตอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
  เจตคติตอพฤติกรรม ยังสามารถที่จะประมาณคาไดจากตัวแปร 2 ตัวแปร คือ ขึ้นอยูกับ
ความเชื่อเกี่ยวกับผลของการกระทํา (behavioral belief : bi) อันเปนลักษณะโดยทั่วไปของบุคคลทีมี่
ความเชื่อวาการแสดงพฤติกรรมที่นําไปสูผลกระทําทางบวกมาก  ก็จะมีเจตคติที่ดีตอพฤติกรรมนั้น  
และในทางตรงกันขามหากบุคคลมีความเชื่อวาพฤติกรรมนําไปสูผลการกระทําทางลบมากก็จะมี 
เจตคติที่ไมดีตอพฤติกรรมนั้น  และการประเมินผลการกระทํา (evaluation of consequences : ei) 
เปนการแสดงความรูสึกของบุคคลตอพฤติกรรมในรูปแบบของการประเมินวา ดี-เลว หรือ ชอบ-ไมชอบ 
(Ajzen and Fishbein. 1980 : 57) เขียนเปนสมการ ดังน้ี 
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    [ ]∑= ii ebfAB ………………………….. (1) 
 
 เม่ือ  AB แทน เจตคติตอพฤติกรรม 
    ib  แทน  ความเชื่อเกี่ยวกับผลการกระทํา (Behavioral belief) 
   ie  แทน  การประเมินผลการกระทํา (Evaluation of consequences) 
 
  2.2.2 การคลอยตามกลุมอางอิง (Subjective Norm)(Ajzen and Fishbein. 1980 : 
73-76) การคลอยตามกลุมอางอิงหมายถึง การรับรูของบุคคลวาผูที่มีความสําคัญตอเขาสวนมากคิด
วาเขาควรหรือไมควรทําพฤติกรรมนั้น 
  ไอเซ็นและฟชไบน (Ajzen and Fishbein) เสนอวิธีวัดการคลอยตามกลุมอางอิงไว 2 วิธี 
คือ การวัดการคลอยตามกลุมอางอิงทางตรงและการวัดการคลอยตามกลุมอางอิงทางออม   
  การวัดการคลอยตามกลุมอางอิงทางตรง  เปนการประเมินความเชื่อของบุคคลที่มี
ตอความคิดเห็นของบุคคลสวนมากที่มีความสําคัญสําหรับเขา  คิดวาเขาควรหรือไมควรทํา
พฤติกรรมนั้นๆ รูปแบบหนึ่งที่ใชกันคือ 
 

คนในครอบครัวของขาพเจา คิดวาขาพเจาควรทําวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : เปนไปไมได 

             มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง      นอย      ปานกลาง     มาก 
                           2 อยาง 

 
  การวัดการคลอยตามกลุมอางอิงทางออม  ไดจากผลรวมของผลคูณระหวางความ
เชื่อเกี่ยวกับทัศนะของกลุมอางอิงตามการกระทําของตน (Normative beliefs) และแรงจูงใจที่จะ
คลอยตามกลุมอางอิง (Motivative to comply) ความเชื่อเกี่ยวกับกลุมอางอิงน้ีจะเปนตัวกําหนดการ
คลอยตามกลุมอางอิง เปนความเชื่อของบุคคลที่วา  บุคคลที่แวดลอมและมีความสําคัญตอเขาคิดวา
เขาควรทําหรือไมควรทําพฤติกรรมนั้น เชน ผูบริหารโรงเรียนของขาพเจา คิดวาขาพเจาควรทําวิจัย
ในชั้นเรียน  จะเห็นไดวาความเชื่อเกี่ยวกับกลุมอางอิงนั้นจะเกี่ยวของกับบุคคลหรือกลุมคนที่
เฉพาะเจาะจงมากกวาการคลอยตามกลุมอางอิง  ซ่ึงเปนความเชื่อเกี่ยวกับบุคคลสวนมากที่มี
ความสําคัญสําหรับเขา (Ajzen and Fishbein. 1980 : 73) การหาความเชื่อเกี่ยวกับกลุมอางอิงอาจ
ทําไดโดยการถามคําถามดังน้ี 
   ถาทานจะทําการวิจัยในชั้นเรียน ทานคิดวาบุคคลหรือกลุมบุคคลใดเปนแรงจูงใจ
หรือสนับสนุนใหทานคิดที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียน 
   จากนั้นทําการคัดเลือกความเชื่อเดนชัดเกี่ยวกับกลุมอางอิง เชนเดียวกับการ
คัดเลือกความเชื่อเดนชัดเกี่ยวกับเจตคติตอพฤติกรรม  โดยพิจารณาเฉพาะกลุมอางอิงเดนชัดที่มี
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ความถี่สูง เม่ือไดกลุมอางอิงเดนชัดแลวก็สามารถนําไปสรางมาตรวัดความเชื่อเกี่ยวกับกลุมอางอิง
ไดดังน้ี 

ผูบริหารโรงเรยีนของทาน คิดวาทานควรหรือไมควรทาํวิจัยในชัน้เรยีน 
ควร : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : ไมควร 

             มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง      นอย      ปานกลาง     มาก 
                           2 อยาง 

 
  และสรางมาตรวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง ดังน้ี 
 

ทานตองการทําตามในสิ่งที่ ผูบริหารโรงเรียนของทานประสงคใหทํา 
ตองการ : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : ไมตองการ 

             มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง      นอย      ปานกลาง     มาก 
                           2 อยาง 

 
  อิทธิพลทางสังคม (Subjective norm) เปนลักษณะการประมาณของบุคคลวาจะมีการ
คลอยตามกลุมอางอิง (Subjective norm : SN) มากนอยเพียงใด  กลุมอางอิงในที่น้ีหมายถึง บุคคล
ใกลชิดที่มีความสําคัญตอการแสดงพฤติกรรมของบุคคลผูน้ัน Ajzen และ Fishbein มีความเห็นวา
การทํานายหรือทําความเขาใจการคลอยตามกลุมอางอิงน้ันตองขึ้นอยูกับ 2 องคประกอบ คือ ความ
เชื่อเกี่ยวกับทรรศนะของกลุมอางอิงตอการกระทําของตน (Normative belief : Nbi) หมายถึงความ
เชื่อที่มีตอบุคคลแตละคนในกลุมอางอิง ประสงคจะใหตนทําหรือไมทําพฤติกรรมนั้นเพียงใด 
นอกจากนี้ยังตองทราบแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง (Motivation to comply : Mci) แตละกลุม
ดวย (Ajzen and Fishbein. 1980 : 76) จากสองตัวแปรดังกลาวสามารถเขียนเปนสมการดังน้ี 
 
   [ ]∑= iiMcNBfSN ................................. (2) 
 
 เม่ือ  SN แทน อิทธิพลทางสังคม 
   iNB  แทน  ความเชื่อเกี่ยวกับกลุมอางอิง (Normative belief) 
   iMc  แทน แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง (Motivation to comply) 
 
  จากองคประกอบของตัวแปรเจตคติตอพฤติกรรม (Attitude toward the behavior) ใน
สมการที่ (1) และองคประกอบของตัวแปรอิทธิพลทางสังคม (Subjective norm) ในสมการที่ (2) 
สามารถเขียนเปนสมการทํานายพฤติกรรมไดจากเจตนาเชิงพฤติกรรม (Behavioral Intention : BI) 
ไดดังน้ี  
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    B ~ I = [ ]21B SNwwAf + ……………….. (3) 
 
  W1 และ W2  เปนนํ้าหนักที่ไดจากการคํานวณสมการถดถอยพหุคูณ 
 
  จากสมการที่(3) ซ่ึงอธิบายความสําคัญของเจตคติตอพฤติกรรมและการคลอยตามกลุม
อางอิงไดวา สวนหนึ่งขึ้นอยูกับเจตคติตอพฤติกรรมเอง  น่ันคือพฤติกรรมบางพฤติกรรมอาจถูก
กําหนดโดยเจตคติตอพฤติกรรมมากกวาการคลอยตามกลุมอางอิง  สวนบางพฤติกรรมอาจไดรับ
อิทธิพลจากการคลอยตามกลุมอางอิงมากกวาเจตคติตอพฤติกรรม  แตบางพฤติกรรมอาจไดรับ
อิทธิพลจากปจจัยทั้งสองไลเลี่ยกัน  ซ่ึงปจจัยทั้งสองอาจแตกตางกันจากบุคคลหนึ่งไปสูอีกบุคคล
หน่ึง เน่ืองจากคาของ AB และ SN ในแตละบุคคลอาจแตกตางกัน (Ajzen and Fishbein. 1980 : 
70-91) 
  2.2.3 ความสัมพันธเชิงสัมพัทธของเจตคติและการคลอยตามกลุมอางอิง (Ajzen 
and Fishbein. 1980 : 58-59)  โดยสวนมากมักจะพบวาบุคคลจะมีเจตคติทางบวกตอพฤติกรรม  
ถาบุคคลที่มีความสําคัญตอเขาคิดวาเขาควรกระทําพฤติกรรมนั้น และมีเจตคติทางลบ ถาบุคคลที่มี
ความสําคัญตอเขาคิดวาเขาไมควรกระทําพฤติกรรมนั้น  แตบางครั้งองคประกอบทั้งสองก็ไมไป
ดวยกัน เชน บุคคลอาจมีเจตคติทางบวกตอการกระทําพฤติกรรมนั้น แตเชื่อวาบุคคลที่ มี
ความสําคัญตอเขาคิดวาเขาไมควรกระทําพฤติกรรมนั้น ดังน้ัน เจตนาของบุคคลจะขึ้นกับ
ความสัมพันธเชิงสัมพัทธขององคประกอบทั้งสองของแตละบุคคล  โดยที่องคประกอบทั้งสองจะมี
นํ้าหนักที่บงบอกถึงความสัมพันธเชิงสัมพัทธที่เปนตัวกําหนดเจตนา  นํ้าหนักความสําคัญเชิง
สัมพัทธน้ีอาจเปลี่ยนแปลงไดจากพฤติกรรมหนึ่งไปอีกพฤติกรรมหนึ่ง  และจากบุคคลหนึ่งไปอีก
บุคคลหนึ่ง  นํ้าหนักขององคประกอบทั้งสองนี้รวมกันทํานายเจตนาเชิงพฤติกรรม 
  การกําหนดพฤติกรรมที่จะศึกษา  จําเปนตองกําหนดโดยคํานึงถึง (ธีระพร  อุวรรณโณ. 
2528 : 157)  
  1. การกระทํา  จะตองกําหนดวาเปนการกระทําเดี่ยว (Single act) เชน การใหลูกกิน
อาหาร  การสูบบุหร่ี  เปนตน  หรือเปนกลุมการกระทํา (Behavior category) เชน การออกกําลัง
กาย ซ่ึงอาจประกอบดวยการกระทํายอยๆ หลายการกระทํา เปนตนวา การวิ่ง  การกระโดดเชือก 
หรือการเลนฟุตบอล 
  2. เปาหมาย (Target) หมายถึง เปาหมายของการกระทํา เชน การใหลูกกินอาหาร อาจ
กําหนดเปาหมายใหเปนนมแม 
  3. เวลา (Time) หมายถึง เวลาที่พฤติกรรมที่เราสนใจศึกษาจะเกิดขึ้น เชน การกินนม
แมตอนค่ํา 
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  4. บริบท (Context) หมายถึง สถานการณที่พฤติกรรมที่เราสนใจศึกษาจะเกิดขึ้น เชน 
การกินนมแมที่บานทํา การกําหนดพฤติกรรมที่จะศึกษา เจตคติจะตองวัดใหสอดคลองกับพฤติกรรม
ดวย  
  2.2.4 ตัวแปรภายนอก (External variables) (Ajzen and Fishbein. 1980 : 70-91) 
ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผลตางจากทฤษฎีอ่ืนๆ ตรงที่ไมพยายามอธิบายพฤติกรรม โดยอางอิงถึง
ตัวแปรภายนอก ไดแก 
   ตัวแปรชีวสังคม (Demographic variable) เชน อายุ เพศ อาชีพ สถานภาพทาง
เศรษฐกิจและสังคม ศาสนา การศึกษา 
   เจตคติที่มีตอที่หมาย เจตคติตอบุคคล และเจตคติตอสถาบัน 
   ลักษณะบุคลิกภาพ (Personality Traits) เชน ลักษณะการเก็บตัว ลักษณะการ
เปดเผยตัวเอง มีอาการทางประสาท ลักษณะมีอํานาจ และลักษณะเดน 
  สรุป  เจตคติของบุคคลที่มีตอพฤติกรรมถูกทํานายโดยความเชื่อเดนชัดที่วา  การ
กระทําพฤติกรรมนําไปสูผลกรรมที่เปนไปไดอะไรบาง  การประเมินผลกรรมเหลานี้ การคลอยตาม
กลุมอางอิงของบุคคลถูกทํานายโดยความเชื่อของเขาที่วา  กลุมอางอิงเดนชัดคิดวาเขาควรหรือไม
ควรกระทําพฤติกรรมนั้น  แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงของเขา  และองคประกอบเจตคติและ
กลุมอางอิงจะทํานายเจตนาไดเสมอ    ถาการวัดทุกขั้นตอนสอดคลองกันในความจําเพาะทั้ง  4 
(การกระทํา เปาหมาย บริบท และเวลา) และความสามารถในการทํานายพฤติกรรมจะขึ้นอยูกับ
ความหนักแนนของความสัมพันธระหวางเจตนาและพฤติกรรม  การวัดเจตนาและพฤติกรรมจะตอง
มีความสอดคลองในความจําเพาะทั้ง 4  เจตคติและการคลอยตามกลุมอางอิงจะมีผลตอพฤติกรรม
โดยใชเจตนาเปนสื่อ  ถาเจตนาไมสามารถทํานายพฤติกรรมไดอยางเพียงพอ  ถึงแมเจตคติและการ
คลอยตามกลุมอางอิงจะทํานายเจตนาได  แตเจตคติและการคลอยตามกลุมอางอิงก็ไมสามารถ
ทํานายพฤติกรรมได 
 

3. เอกสารที่เก่ียวของกับความตั้งใจ 
 3.1 ความหมายของความตั้งใจ (Intention) พจนานุกรมเวบสเตอร (Webster.1988 : 
703) ระบุความหมายของความตั้งใจไวดังน้ี 
  ความตั้งใจคือ  ปรากฏการณที่แสดงออกมาเมื่อบุคคลมีความคิด ความรูสึกและจิตใจ ที่
เต็มไปดวยความมุงหมายอยางแนนอน    เดนชัด    ตอเปาหมายใดเปาหมายหนึ่ง    และเปนความ  
มุงหมายที่ยึดแนนในจิตใจที่ยากตอการเปลี่ยนแปลง 
  ความตั้งใจคือ  ทิศทางแนวแนของจิตที่มีตอจุดมุงหมาย  เปนความตองการอยาง
แนนอนที่จะกระทําสิ่งที่เฉพาะเจาะจงดวยแบบแผนที่เหมาะสมสอดคลอง 
  ความตั้งใจที่มีตอสิ่งใดๆ คือจุดมุงหมายสุดทาย  หรือจุดมุงหมายสูงสุดของบุคคล 
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  พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2546 : 449) ใหความหมายของความตั้งใจวา คือ
การเอาใจจดจอ 
  พะยอม  อิงคตานุวัฒน (2525 : 160)  กลาววา Intention หมายถึง ความตั้งใจและ
จุดมุงหมายเดนชัด 
 
 ความตั้งใจเปนตัวกําหนดพฤติกรรมแตไมไดหมายความวา การวัดความตั้งใจจะเปนการ
เพียงพอที่จะทํานายพฤติกรรมไดเสมอไป  ขึ้นอยูกับองคประกอบอ่ืนๆ ที่มีอิทธิพลตอนํ้าหนักในการ
สังเกตความสัมพันธระหวางความตั้งใจและพฤติกรรม  องคประกอบเหลานั้น คือ ความสอดคลอง
ระหวางความตั้งใจกับพฤติกรรม  และความคงที่ของความตั้งใจ  ถาการวัดความตั้งใจมีลักษณะเปน
นามธรรม  หรือมีลักษณะความเปนทั่วไปในการวัดมากเทาใด ก็หมายความวาความตั้งใจจะมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมต่ํามากเทานั้น (Fishbien & Ajzen. 1975 : 43) 
 3.2 ความสอดคลองระหวางความตั้งใจและพฤติกรรม 
  ในการใชความตั้งใจทํานายพฤติกรรมนั้น  ถาตองการใหมีความเที่ยงตรงมากขึ้น  
จําเปนตองวัดความตั้งใจและพฤติกรรมใหสอดคลองกันในความจําเพาะทั้ง 4 คือ การกระทํา 
เปาหมาย บริบท และเวลา ซ่ึงมีความสอดคลองในเกณฑดังน้ี 
  3.2.1 ความสอดคลองในเกณฑสําหรับพฤติกรรมเดี่ยว เปนการวัดเพื่อดูความสอดคลอง
ของความตั้งใจที่จะประกอบพฤติกรรมเด่ียวๆ โดยใชคําถาม ถึงความตั้งใจที่นาจะเปนไปได หรือ
เปนไปไมได เชน  

ขาพเจาตั้งใจจะไปลงคะแนนเสียงเลือกตัง้อีกครั้งในสมัยหนา 
เปนไปได : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : เปนไปไมได 

             มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง      นอย      ปานกลาง     มาก 
                           2 อยาง 

 
หรือคําถามที่ใหตอบเปนการประเมินคารูปแบบรอยละหรือเปอรเซ็นต เชน 
 

ขาพเจาตั้งใจจะไปลงคะแนนเสียงเลือกตัง้ในสมัยหนา_____% 
 
ทั้งน้ีเม่ือใกลถึงวันเลือกตั้งจริงจึงวัดความตั้งใจที่จะแสดงพฤติกรรมเดี่ยวขางตน โดยใชคําถามที่
จําเพาะ 4 ดาน ดังน้ี 
 

ฉันตั้งใจจะไปเลือกตั้งประธานาธิบดีที่หนวยเลือกตั้งในวันอังคารที่จะถึงน้ี 
 ตั้งใจ : ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  :  ____  : ไมตั้งใจ 

             มาก      ปานกลาง     นอย       ไมใชทั้ง      นอย      ปานกลาง     มาก 
                            2 อยาง 
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โดยการเลือกเบอร (การกระทํา)  เลือกตั้งประธานาธิบดี (เปาหมาย)  หนวยเลือกตั้ง (บริบท)  และ
วันอังคาร (เวลา) 
  3.2.2 ความสอดคลองในเกณฑสําหรับพฤติกรรมหลายทางเลือก  การวัดพฤติกรรมเพื่อ
หาทางเลือกของความตั้งใจที่จะประกอบพฤติกรรมในพฤติกรรมหลายๆ ชนิด ซ่ึงการวัดความตั้งใจ
ที่จะประกอบพฤติกรรมที่มีหลายทางเลือกนี้  มีวิธีวัด 2 แบบ โดยอาจจะเปนการตอบคําถามแบบ
รายงานตนเอง โดยเลือกพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง  หรือระบุเปนเปอรเซ็นต สัดสวนในแตละ
พฤติกรรมหลายตัวเลือกนั้น เชน 
   ในการเลือกตั้งประธานาธิบดี ป 1976 
   _____ ขาพเจาตั้งใจจะออกเสียงให เจอรรัลด ฟอรด 
   _____ ขาพเจาตั้งใจจะออกเสียงให จิมม่ี คารเตอร 
   _____ ขาพเจาตั้งใจจะออกเสียงใหผูสมัครอ่ืน 
   _____ ขาพเจาตั้งใจจะไมไปออกเสียงเลือกตั้ง 
   หรือเปลี่ยนตัวเลือกดังน้ี 
   _____ โอกาสขาพเจาตั้งใจจะออกเสียงให เจอรรัลด ฟอรด 30% 
   _____ โอกาสขาพเจาตั้งใจจะออกเสียงให จิมม่ี คารเตอร 40% 
   _____ โอกาสขาพเจาตั้งใจจะออกเสียงใหผูสมัครอ่ืน 5% 
   _____ โอกาสขาพเจาตั้งใจจะไมไปออกเสียงเลือกตั้ง 25% 
   ทั้งน้ีเม่ือการเลือกตั้งมีขึ้น จึงใชเครื่องมือเพ่ือหาความสอดคลองของความตั้งใจและ
พฤติกรรม ดังน้ี 
   ในการเลอืกตั้งประธานาธิบดี ป 1976 
   _____ ขาพเจาเลือก เจอรรัลด ฟอรด 
   _____ ขาพเจาเลือก จิมม่ี คารเตอร 
   _____ ขาพเจาเลือกผูสมัครอ่ืน 
   _____ ขาพเจาไมไดไปเลือกตั้ง 
  3.2.3 ความสอดคลองในเกณฑสําหรับกลุมของพฤติกรรม  ในการวัดความสอดคลอง
ของความตั้งใจที่จะประกอบพฤติกรรมของกลุมพฤติกรรม  จะตองวัดความตั้งใจที่จะประกอบ
พฤติกรรมกลุมได (การคํานวณดัชนีการควบคุมอาหาร) เชนกันกับเกณฑอ่ืน คือตองมีความ
สอดคลองกันในความจําเพาะทั้ง 4 คือ การกระทํา เปาหมาย บริบท และเวลา 
 3.3 ความคงที่ของความตั้งใจ 
  ในการวัดความตั้งใจและพฤติกรรม ระยะหางของเวลาเปนปจจัยที่กอใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมไปไดถาเวลาหางกันมากเทาใด  การทํานายพฤติกรรมจากความตั้งใจก็
จะมีความเที่ยงตรงลดลง  ทั้งน้ีอาจเปนเพราะมีเหตุการณตางๆ เขามาในระหวางนั้นหรือไดรับขอมูล



 32 

ใหมๆ เพ่ิมขึ้น ทําใหความตั้งใจเปลี่ยนไป ดังนั้น เพ่ือใหการทํานายพฤติกรรมจากความตั้งใจมี
ประสิทธิภาพ  จึงจําเปนตองวัดความตั้งใจใหระยะเวลาใกลเคียงกับการวัดพฤติกรรม 
  แตในการทํานายพฤติกรรมจากความตั้งใจโดยทิ้งชวงเวลานานนั้น  จะใชวัดแนวโนม
ของพฤติกรรมในกลุมคนกลุมใหญของประชากรได  เพราะวาความตั้งใจโดยรวมของคนกลุมใหญจะ
มีความคงที่นานกวาความตั้งใจเปนรายบคุคล 
  ในการทํานายพฤติกรรมจากความตั้งใจโดยทิ้งชวงเวลานานนั้น ตองพยายามแยก
เหตุการณเฉพาะที่อาจจะเกิดขึ้น  ซ่ึงอาจจะเปลี่ยนแปลงความตั้งใจของบุคคลไปได เชน ผูผลิต
รถยนตคาดวาราคาน้ํามันจะขึ้น ก็เพ่ิมเหตุการณน้ีเขาไปในการวัด  ดังน้ันในการวัดความตั้งใจแต
แรก จึงควรถามวา  ถาราคาน้ํามันเพ่ิมขึ้น 20 % หรือมากกวานั้น เขาจะซ้ือรถหรือไม  ในการวัด
ความตั้งใจอยางมีเง่ือนไขนี้จะสามารถทํานายพฤติกรรมไดเที่ยงตรงมากขึ้น  นอกจากนั้น การวัด
ความตั้งใจหลังจากเกิดเหตุการณขึ้น หรือนําเหตุการณที่เพ่ิมขึ้นไปนั้นมาพิจารณาดวย เพ่ิมความ
หนักแนนของความสัมพันธระหวางความตั้งใจกับพฤติกรรมมากขึ้นดวย 
 

4. งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 4.1 งานวิจัยในตางประเทศ 
 สเปอรเบอร ฟชไบน และไอเซน (Sperber, Fishbein and Ajzen. 1980 : 114-129) ศึกษา
การทํานายและทําความเขาใจความตั้งใจในการเลือกประกอบอาชีพของผูหญิง วาตองการจะเปน
แมบานหรือประกอบอาชีพ โดยใหกลุมตัวอยางอานเรื่องสั้นๆ ของเจน ซ่ึงเปนหญิงที่ประกอบอาชีพ 
และอานเรื่องของแมรี่ ที่เปนแมบาน เม่ืออานจบแลวใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถาม  ผลการวิจัย
พบวาความแตกตางของความตั้งใจ คือการนําความตั้งใจที่จะมีอนาคตคลายเจน ลบดวยความตั้งใจ
ที่จะมีอนาคตคลายแมรี่  สามารถทํานายความตั้งใจที่จะเลือกกระทําทางเลือก 2 ทาง ไดอยางมี
นัยสําคัญ (r = .87) และมีคาสหสัมพันธสูงกวาการหาคาสหสัมพันธระหวางความตั้งใจที่จะเลือก
ระหวางทางเลือก 2 ทางกับความตั้งใจที่จะมีอนาคตคลายเจน (r = .79) และคาสหสัมพันธระหวาง
ความตั้งใจที่จะเลือกระหวาง ทางเลือก 2 ทาง กับความตั้งใจที่จะมีอนาคตคลายแมรี่ (r = .79)  
ความแตกตางของเจตคติ และความแตกตางของการคลอยตามกลุมอางอิง ซ่ึงหาไดดวยวิธีการ
ทํานองเดียวกับความแตกตางของความตั้งใจ ซ่ึงทั้ง 2 ตัวน้ีรวมกันทํานายความแตกตางของความ
ตั้งใจไดอยางมีนัยสําคัญ (R = .86) โดยที่ความแตกตางของเจตคติทํานายความแตกตางของความ
ตั้งใจไดสูงกวาความแตกตางของการคลอยตามกลุมอางอิง (W1 = .67) และ (W2 = .29) ตามลําดับ 
  
 4.2 งานวิจัยภายในประเทศ 
 ถาวร  แซตั้ง (2529 : 117-120) ศึกษาการทํานายพฤติกรรมการเลือกสมัครสอบเขาเรียน
ตอคณะวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ในกรุงเทพมหานคร โดยทฤษฎีการกระทํา
ดวยเหตุผลของไอเซ็นและฟชไบน  เครื่องมือที่ใชคือแบบสํารวจความรูสึกนึกคิดของนักเรียนชั้น
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มัธยมศึกษาปที่ 6 ที่มีตอการเลือกคณะวิทยาศาสตรในการสมัครสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอใน
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ประจําปการศึกษา 2529 ซ่ึงสรางตามแนวทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 
ประกอบดวยแบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิง 7 ขอ แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง 7 
ขอ แบบวัดเจตคติทางตรง 7 ขอ แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิง 1 ขอ และแบบวัดเชิงพฤติกรรม 
1 ขอ กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 แผนกวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร จํานวน 440 
คน ผลการศึกษาพบวาเจตคติตอการเลือกเรียนตอในคณะวิทยาศาสตร ประกอบกับการคลอยตาม
กลุมอางอิงในการเลือกเรียนตอในคณะวิทยาศาสตรสามารถทํานายเจตนาเชิงพฤติกรรมในการเลือก
ศึกษาตอในคณะวิทยาศาสตร  มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .001 และยังพบวา
องคประกอบการคลอยตามกลุมอางอิง ในการเลือกเรียนตอในคณะวิทยาศาสตรมีบทบาทตอเจตนา
เชิงพฤติกรรมในการสมัครเรียนตอในคณะวิทยาศาสตร  มากกวาองคประกอบเจตคติตอการเรียน
ตอในคณะวิทยาศาสตรเม่ือวิเคราะหกลุมตัวอยางทั้งหมด   (N = 44,  W2 = .37,  W1 = .23)    และ 
วิเคราะหเฉพาะผูที่สมัครสอบเขาศึกษาตอในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐก็พบผลเชนเดียวกัน       
(N = 378,  W2 = .40,  W1 = .23) 
 เรวดี  วัฒฑกโกศล (2533 : 140-141) ทําการสํารวจความเชื่อ  เจตคติ  เจตนาและ
พฤติกรรมการเลือกศึกษาตอสายสามัญหรือสายอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ใน
กรุงเทพมหานคร ตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล พบวา ความแตกตางของเจตนาทางตรง  ความ
แตกตางของการคลอยตามกลุมอางอิงทางตรง รวมกันทํานายความแตกตางของเจตนาไดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ โดยที่ความแตกตางของการคลอยตามกลุมอางอิงทางตรงมีคาน้ําหนักของการ
ทํานายสูงกวาความแตกตางของเจตนาทางตรง  ความแตกตางของเจตคติทางตรง ความแตกตาง
ของการคลอยตามกลุมอางอิงทางตรงและระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รวมกันทํานายความ
แตกตางของเจตนาไดอยางมีนัยสําคัญ  โดยที่ความแตกตางของการคลอยตามกลุมอางอิงทางตรงมี
คาน้ําหนักของการทํานายสูงกวาระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และความแตกตางของเจตคติ
ทางตรง  ความแตกตางของเจตนา  สามารถทํานายพฤติกรรมการเลือกศึกษาตอสายสามัญหรือ
สายอาชีพไดอยางมีนัยสําคัญ 
 วันทนา  ชูชวย (2533 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจัยเรื่อง การทําวิจัยในโรงเรียนของครู
มัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร พบวา ปญหาและเหตุจูงใจในการทําวิจัยของ
ครูมัธยมศึกษากลุมที่ทําวิจัย  ไดแก ปญหาในการทํางานที่โรงเรียน และตองการขอมูลที่เชื่อถือได
เพ่ือนําไปพัฒนางานที่ปฏิบัติ และไดรับการแตงตั้งมอบหมาย  หรือไดรับการสนับสนุนจาก
ผูบังคับบัญชาใหทําการวิจัย  สาเหตุของการไมทําการวิจัยของครูมัธยมศึกษา กลุมที่ไมทําวิจัย 
ไดแก การไมมีเวลา ไมมีความรูและประสบการณในการทําวิจัยและไมเห็นคุณคาและประโยชนของ
การวิจัย  การทําวิจัยของครูมัธยมศึกษาในป 2531 และ 2532  พบวามีจํานวนโครงการวิจัย 42 
โครงการ ปจจัยพ้ืนฐานในการทําวิจัยที่ครูมีความตองการมาก ไดแก ที่ปรึกษาการวิจัย เวลาในการ
ทําวิจัยและแหลงคนควาขอมูล การทําวิจัยของครูมัธยมศึกษาทั้ง 42 โครงการ พบวาทําสําเร็จ 15 
โครงการ  อยูระหวางการดําเนินการ 19 โครงการ  และลมเลิก 8 โครงการ ปจจัยที่สําคัญที่ทําให
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กระบวนการวิจัยดําเนินไปไดสําเร็จ ไดแก การที่บุคลากรในคณะวิจัย หรือผูชวยวิจัยที่มีความรูดาน
การวิจัย  ผลงานวิจัยที่ทําสําเร็จ มีลักษณะของรายงานการวิจัยสวนใหญ เปนแบบยอโดยเนนเฉพาะ
ผลการวิจัย  มีรายงานที่มีลักษณะสมบูรณเพียง 3 เรื่อง การเผยแพรและการนําผลการวิจัยไปใช  
สวนใหญเผยแพรภายในโรงเรียน  โดยการนําเสนอตอผูบริหารและแจกครูในโรงเรียน และผูบริหาร
ไดนําผลงานวิจัยไปใชเปนขอมูลในการเสนอปรับปรุงโรงเรียน 
 ราชันย  บุญธิมา (2536 : 98-99) ศึกษาการทํานายพฤติกรรมการทุจริตการสอบของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล พบวา เจตคติตอการทุจริตการสอบ
กับผลรวมทั้งหมดของผลคูณของความเชื่อเกี่ยวกับผลการกระทํามีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .001  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทุจริตในการสอบกับผลรวมทั้งหมดของผล
คูณของความเชื่อเกี่ยวกับกลุมอางอิงและแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง มีความสัมพันธกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 เจตคติตอการทุจริตการสอบรวมกับการคลอยตามกลุมอางอิง
ในการทุจริตการสอบสามารถทํานายเจตนาเชิงพฤติกรรมในการทุจริตการสอบไดอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .001  เจตนาเชิงพฤติกรรมในการทุจริตการสอบ  สามารถทํานายพฤติกรรมทุจริต
การสอบไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 นอกจากนี้ยังพบวากลุมที่มีเจตนาที่จะทุจริตการ
สอบกับกลุมที่มีเจตนาจะไมทุจริตการสอบมีความเชื่อเกี่ยวกับผลของการกระทําเรื่องไดคะแนนดี  
สอบผานไมภูมิใจคะแนนที่ได ไมตองสอบซอม ไมถูกพอแมตําหนิ ไมตองอานหนังสือมาก และเปน
การทดสอบความรูที่ไมแทจริง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิดวย 
 อารีย  เมธาภาคย (2539 : บทคัดยอ)  ทําการวิจัยเรื่องการทํานายเจตคติตอการทําวิจัยใน
ชั้นเรียนของครูประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาเจตคติและการคลอย
ตามกลุมอางอิงตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ไปทํานายเจตนาตอการทําวิจัยในชั้นเรียนของครู
ประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ตามแนวทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล ผลที่ไดคือ เจตคติ
ทางตรงมีความสัมพันธทางบวกกับเจตคติทางออมของครู ตอการทําวิจัยในชั้นเรียนเทากับ .58 และ
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 การคลอยตามกลุมอางอิงทางตรงมีความสัมพันธทางบวกกับการ
คลอยตามกลุมอางอิงทางออมของครู ตอการทําวิจัยในชั้นเรียน เทากับ .69 และมีนัยสําคัญทางสถิติ
ทีระดับ .01  การทํานายเจตนาของครู ดวยตัวแปรเจตคติทางออมและการคลอยตามกลุมอางอิง
ทางออม ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ เทากับ .245 และมีประสิทธิภาพในการทํานายเทากับ
รอยละ 6 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 การทํานายเจตนาของครู ดวยตัวแปรเจตคติทางออม
และการคลอยตามกลุมอางอิงทางออม การมีประสบการณการอบรมวิจัย การมีพ้ืนฐานวิชาเกี่ยวกับ
การวิจัย และการมีประสบการณการทําวิจัยไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ .380 และมี
ประสิทธิภาพในการทํานายเทากับรอยละ 15 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 กลุมครูที่มีเจตนา
จะทําวิจัยในชั้นเรียน มีความเชื่อเกี่ยวกับผลของการกระทํา การประเมินผลของการกระทํา ความ
เชื่อเกี่ยวกับกลุมอางอิง และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงตอการทําวิจัยในชั้นเรียน มากกวา
กลุมครูที่มีเจตนาจะไมทําวิจัยในชั้นเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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 สนั่น  วงษดี (2539: บทคดัยอ) ทําการพัฒนาโมเดลเชิงสาเหตุที่มีตอความมุงม่ันในการทํา
วิจัยของครูระดับประถมศึกษา โดยสรางโมเดลที่เปนสาเหตุของความมุงม่ันในการทําวิจัยสําหรับครู
ประถมศึกษา ตามแนวทฤษฎีการกระทาํดวยเหตผุลของ Ajzen & Fishbein  ทฤษฎีพฤติกรรมตาม
แผนของ Ajzen  และ ทฤษฎีรูปแบบพฤติกรรมระหวางบุคคลของ Triandis ตัวแปรที่ศึกษา คือ   
เจตคติ การคลอยตามกลุมอางอิง การรับรูการควบคมุพฤติกรรม  ปจจัยทางสังคม ความรูสึกตอการ
กระทํา และคณุคาของผลการกระทําที่รับรู  กลุมตัวอยางเปนครูระดับประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ จํานวน 735 คน เครื่องมือที่ใชเปนแบบสอบถาม การวิเคราะห
ขอมูลใชการตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลตามทฤษฎีกับขอมูลเชิงประจักษ โดยใชโปรแกรม 
LISREL ผลการวิจัย พบวาโมเดลในแตละทฤษฎีมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษไดดี เม่ือ
ตรวจสอบคาสถิติไค-กําลังสอง ดัชนี GFI ดัชนี AGFI โมเดลที่ดีที่สดุ ไดแก โมเดลที่รวมตวัแปรทั้ง 3 
ทฤษฎีเขาดวยกัน โดยสามารถอธิบายความแปรปรวนของตวัแปรความมุงม่ันในการทําวิจัยไดรอย
ละ 74.8 ตัวแปรที่มีอิทธิพลรวม สงผลตอความมุงม่ันในการทําวิจัยไดดีที่สุด ไดแก ตัวแปรปจจัยทาง
สังคม รองลงมาไดแก ตัวแปรการคลอยตามกลุมอางอิง ตัวแปรความรูสึกตอการทําวิจัย ตัวแปรการ
รับรูการควบคุมพฤติกรรม และตวัแปรเจตคตติามลาํดับ 
 ชาติชาย  ศรีแสง (2545 : 69-70)  ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการทําวิจัยในชั้นเรียนของ
ขาราชการคร ู โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัดขอนแกน  ใน 4 ดาน คือ ปจจัยดานแรงจูงใจ  
ดานสถานภาพ  ดานศักยภาพ  ดานการปฏิบตัิงาน  ผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่มีผลตอการทํานาย
สภาพการทําวิจัยในชั้นเรียนสูงสุดคือ  ปจจัยดานแรงจูงใจและปจจัยดานศักยภาพ   ที่รวมกัน
ทํานายสภาพการทําวิจัยในชั้นเรียนของขาราชการครู  โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  จังหวัด
ขอนแกนไดรอยละ 18 
 ณัฐพร  พวงไธสง (2546 : บทคัดยอ) ศึกษาโมเดลเชิงสาเหตุของความมุงม่ันในการทําวิจัย 
พฤติกรรมการทําวิ จัย และคุณภาพงานวิจัยของครูระดับประถมศึกษา ในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา โมเดลเชิงสาเหตุของความมุงม่ันในการทําวิจัย พฤติกรรมการ
ทําวิจัย และคุณภาพงานวิจัย มีความพอเหมาะพอดีกับขอมูลเชิงประจักษ มีคาไค-สแควร เทากับ 
153.68, p เทากับ .061, GFI เทากับ .965, AGFI เทากับ .936 โมเดลสามารถอธิบายความ
แปรปรวนของตัวแปรความมุงม่ันในการทําวิจัย  พฤติกรรมการทําวิจัย  และคุณภาพงานวิจัย ได  
รอยละ 99.9, 99.5 และ 99.7 ตามลําดับ  โมเดลเชิงสาเหตุที่มีพฤติกรรมการทําวิจัยเปนตัวแปร
สงผานดีกวาโมเดลเชิงสาเหตุแบบโมเดลปด ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอความมุงม่ันในการทําวิจัย  
และมีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรมการทําวิจัย และคุณภาพงานวิจัยสูงที่สุด คือ การคลอยตามกลุม
อางอิง รองลงมาคือ ปจจัยทางสังคม  ความรูสึกตอการทําวิจัย  การรับรูควบคุมพฤติกรรม  และ    
เจตคติตอการทําวิจัยตามลําดับ  ครูที่มีการสนับสนุนเกี่ยวกับการทําวิจัยมาก มีความตองการ
เกี่ยวกับการทําวิจัยสูง และสมรรถภาพการวิจัยสูง มีคาเฉลี่ยความมุงม่ันในการทําวิจัย และ
พฤติกรรมการทําวิจัยสูงกวากลุมอ่ืน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และครูที่มีสมรรถภาพ
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การวิจัยสูงมีคาเฉลี่ยคุณภาพงานวิจัยสูงกวากลุมครูที่มีสมรรถภาพการวิจัยต่ํา อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 
 พรพิมาน  วงษปตตา (2546 : 86-88)  ศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุที่สงผลตอการทําวิจัยในชั้น
เรียนของครูระดับมัธยมศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 9 ผลการวิจัยพบวา  ตัวแปรที่
มีอิทธิพลทางตรงอยางเดียวตอการทําวิจัยในชั้นเรียนของครู คือ แรงจูงใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
ความรูเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน  ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงและทางออมตอการทําวิจัยในชั้น
เรียนของครู  คือ นโยบายการศึกษาชาติในการทําวิจัยในชั้นเรียน  เจตคติในการทําวิจัยในช้ันเรียน  
บรรยากาศที่เอ้ือตอการทําวิจัยในชั้นเรียน วัสดุ และแหลงวิชาการในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ตัวแปร
ที่มีอิทธิพลทางออมตอการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูคือ  คุณสมบัติของนักวิจัย และงบประมาณใน
การทําวิจัยในชั้นเรียน  ตัวแปรอิสระทั้งหมดสามารถทํานายการวิจัยในชั้นเรียนไดรอยละ 56.70 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ โครงสรางของตัวแปรตามแนวคิดทฤษฎีการกระทํา
ดวยเหตผุล นาจะอธิบายความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนได ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปจจัยทีส่งผล
ตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูโรงเรียนมัธยมศึกษา ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนทีเ่ขตการศึกษากรงุเทพมหานคร เขต 3 ไดแก เจตคตติอการทําวิจัยในชั้น
เรียน  ความเชื่อเกี่ยวกบัการทําวิจัยในชัน้เรียน  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน   การ
คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน   ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 

 
 ในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 
 1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 2. เครื่องมือที่ใชในการศึกษา 
 3. การสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 4. ลักษณะของเครื่องมือที่ใชในการศึกษา 
 5. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย  
  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้เปน ครูโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 3  มีจํานวน 14 เขตการ
ปกครอง  รวม 42 โรงเรียน  มีจํานวนครูทั้งสิ้น 3,388  คน  แสดงดังตาราง 2 
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ตาราง 2  จํานวนครู ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     พ้ืนที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 3  
 

ขนาด
โรงเรียน 

เขตการปกครอง โรงเรียน ประชากร 
กลุม

ตัวอยาง 

ใหญพิเศษ ธนบุร ี
 

ศึกษานารี 
วัดอินทราราม 
ธนบุรีวรเทพีพลารักษ 

150 
78 
72 

 
 
 

 บางกอกใหญ ทวีธาภิเษก 
ฤทธิณรงครอน 

145 
64 

 

 ตลิ่งชัน โพธิสารพิทยากร 125 42 
 บางกอกนอย ชิโนรสวิทยาลัย 

สตรีวัดระฆัง 
สุวรรณารามวิทยาคม 
มัธยมวัดดุสิตาราม 

98 
101 
106 
87 

33 
34 
36 
29 

 บางขุนเทียน รัตนโกสินทรสมโภชบางขุนเทียน 117  
 ภาษีเจริญ วัดนวลนรดิศ 

วัดรางบัว 
สตรีวัดอัปสรสวรรค 
จันทรประดิษฐารามวิทยาคม 

123 
76 
70 
97 

 

 หนองแขม มัธยมวัดหนองแขม 124  
 ราษฎรบูรณะ บางปะกอกวิทยาคม 114  
 บางพลัด วิมุตยารามพิทยากร 77 26 
 จอมทอง วัดราชโอรส 

มัธยมวัดสิงห 
บางมดวิทยา 

96 
129 
84 

 

 ทวีวัฒนา นวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา พุทธมณฑล 111  
 ทุงคร ุ วัดพุทธบูชา 

อิสลามวิทยาลัยแหงประเทศไทย 
73 
73 

 

 บางแค ปญญาวรคุณ 
ราชวินิตบางแคปานขํา 

100 
73 

34 
25 

 บางบอน ศึกษานารีวิทยา 
นวลนรดิศวิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 

110 
39 
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ตาราง 2  (ตอ)  
 

ขนาด
โรงเรียน 

เขตการปกครอง โรงเรียน ประชากร 
กลุม

ตัวอยาง 

ใหญ ธนบุร ี มัธยมวัดดาวคะนอง 54  
 บางกอกใหญ วัดประดูในทรงธรรม 66  
 ตลิ่งชัน สุวรรณพลับพลาพิทยาคม 

วัดนอยใน 
วัดปากน้ําวิทยาคม 
มหรรณพาราม 

43 
46 
61 
61 

14 
16 
21 
21 

 บางกอกนอย มัธยมวัดนายโรง 
สวนอนันต 

35 
50 

12 
17 

 บางขุนเทียน ทวีธาภิเศก 2 32  
 ภาษีเจริญ ไชยฉิมพลีวิทยาคม 59  
 ราษฎรบูรณะ แจงรอนวิทยา 54  
 บางพลัด วัดบวรมงคล 60 20 
 ทวีวัฒนา ทวีวัฒนา 37  

กลาง บางขุนเทียน พิทยาลงกรณพิทยาคม 18  
รวม 14  42  3,388 380 

 
 การเลือกกลุมตัวอยาง 
  กลุมตัวอยาง ที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ีเปนครูโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 3  จํานวน 4 
เขตการปกครอง  รวม 15 โรงเรียน  มีจํานวนครูทั้งสิ้น  380  คน ซึ่งไดมาจากการสุมตัวอยางแบบ
หลายขั้นตอน (Multi-stage Random Sampling) โดยมีขั้นตอนการสุมดังน้ี 
 ข้ันที่1 ทําการเลือกกลุมตัวอยางในพื้นที่การศึกษา  กรุงเทพมหานคร  เขต 3  ซ่ึงมี 14 เขต
การปกครอง  มีโรงเรียนมัธยมจํานวน  42  โรงเรียน  มีครูจํานวน 3,388 คน  ทําการแบงกลุม
ตัวอยางเปนกลุม (Cluster) ตามเขตการปกครอง  ทําการสุมอยางงาย (Simple Random 
Sampling)  มา 4 เขตการปกครอง ไดเขตตลิ่งชัน  เขตบางกอกนอย  เขตบางพลัด  และเขตบางแค 
 ข้ันที่ 2 สํารวจโรงเรียนในเขตการปกครองทั้ง 4 เขตที่สุมมาได  พบวามีโรงเรียนจํานวน 15 
โรงเรียน  เปนโรงเรียนขนาดใหญพิเศษจํานวน 8 โรงเรียน  และโรงเรียนขนาดใหญจํานวน 7 
โรงเรียน  มีประชากรทั้งสิ้น  1,123  คน  จึงนํามาคํานวณหาขนาดกลุมตัวอยางทั้งหมดที่ตองการ  
โดยวิธีการสุมแบบแบงชั้น  (Stratified Random Sampling) โดยใชโรงเรียนเปนชั้น  และมีครูเปน
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หนวยในการสุม  กําหนดคาความเชื่อม่ันเทากับ 95% (α = .05) คาความคลาดเคลื่อนของการ
ประมาณคา  ±2%  ไดจํานวนกลุมตัวอยางทั้งหมดจํานวน 380 คน 
 ข้ันที่ 3 ทําการคํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางในแตละโรงเรียน  ตามสัดสวนของ
ประชากร  ใหมีสัดสวนของขนาดกลุมตัวอยางในแตละโรงเรียนเทากับสัดสวนของประชากรใน
โรงเรียนนั้นๆ แสดงดังตาราง 3 
 
ตาราง 3  จํานวนครูกลุมตัวอยาง ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ 
     การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 3  

 
เขตการปกครอง โรงเรียน 

 
จํานวนครู 

(คน) 
รวม 

1. เขตตล่ิงชัน 1.1 สุวรรณพลับพลาพิทยาคม 
1.2 วัดนอยใน 
1.3 โพธิสารพิทยากร 
1.4 วัดปากน้ําวิทยาคม 
1.5 มหรรณพาราม 

14 
16 
42 
21 
21 

 
 
 
 

114 
2. เขตบางกอกนอย 2.1 ชิโนรสวิทยาลัย 

2.2 สตรีวัดระฆัง 
2.3 สุวรรณารามวิทยาคม 
2.4 มัธยมวัดดุสิตาราม 
2.5 มัธยมวัดนายโรง 
2.6 สวนอนันต 

33 
34 
36 
29 
12 
17 

 
 
 
 
 

161 
3. เขตบางพลัด 3.1 วัดบวรมงคล 

3.2 วิมุตยารามพิทยากร 
20 
26 

 
46 

4. เขตบางแค 4.1 ปญญาวรคณุ 
4.2 ราชวินิตบางแคปานขํา 

34 
25 

 
59 

รวม 15 โรงเรียน 380 คน 380 คน 
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เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการศึกษาครั้งน้ี  ผูวิจัยใชแบบวัดปจจัยที่
เกี่ยวของกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของครูในโรงเรียนมัธยม  ที่สรางตามแนวทฤษฎี
การกระทําดวยเหตุผลของไอเซนและฟชไบน (Ajzen and.Fishbein. 1975) ที่ผูวิจัยสรางขึ้น  
 
 การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  มีรายละเอียดในการสรางเครื่องมือดังภาพประกอบ 5 
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             ภาพประกอบ 5 ลําดับขั้นการสรางเครื่องมือ 
 
 

กําหนดวัตถุประสงคในการสรางแบบวัด 

ศึกษานิยาม ทฤษฎี และเอกสารที่เกี่ยวของ 

สํารวจหาความเชื่อเดนชัด 
กลุมอางอิงเดนชัด 
ความรูสึก 
ปจจัยที่เปนอุปสรรค 
ตอการทําวิจัยในชั้นเรียน 

พิจารณาขอความที่ไดจาก
การสํารวจ เพื่อนํามาสราง
แบบวัดทั้ง 7 ชุด 

ปรับแกไขขอคําถามกับอาจารยที่ปรึกษา 

ตรวจสอบคณุภาพเบื้องตนของแบบวัด
โดยผูเช่ียวชาญ 

นําไปทดสอบกับกลุมทดลองทีไ่มใช
กลุมตัวอยาง                 

นํามาวิเคราะหรายขอ คัดเลือกขอความที่มีคุณภาพ
ไว และปรับปรุงแบบวัด และหาคาความเชื่อม่ันของ
แบบวัดแตละชุด 

นําไปทดสอบกับกลุมตัวอยาง 
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 วิธีการดําเนินการสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา ไดดําเนินการดังน้ี 
  1.  กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัด เพ่ือสรางแบบวัดปจจัยที่เกี่ยวของกับความ
ตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 3 
  2. ศึกษานิยาม  ทฤษฎี  และเอกสารที่เกี่ยวของ เพ่ือสรางแบบวัดปจจัยที่เกี่ยวของกับ
ความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 3 โดยดําเนินการสรางตามทฤษฎีการ
กระทําดวยเหตุผลของ Ajzen & Fishbein (1980)  
  3. สํารวจหาความเชื่อเดนชัด (Salient Beliefs) กลุมอางอิงเดนชัด (Salient Referents) 
คําคุณศัพทเกี่ยวกับความรูสึก และปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการเลือกทําวิจัยในชั้นเรียนของครู
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เขต 3 โดยใชแบบสํารวจปลายเปด (Open End) สอบถามครู ที่ไมใชกลุมตัวอยาง
ที่จะใชในการวิจัย จํานวน 70 คน  จากโรงเรียนวิสุทธิกษัตรีย จํานวน 40 คน  และโรงเรียนลาซาล 
จําวน 30 คน โดยมีลักษณะของแบบสํารวจดังน้ี 
 
 ตัวอยางแบบสํารวจ  
คําชี้แจง   โปรดอานและพิจารณาคําถามในแตละขอและเติมคําตอบลงในชองวางตามความคิดเห็น 
  ของทาน 
   1. หาความเชื่อเดนชัด (Salient Beliefs) ที่มีผลตอการเลือกทําวิจัย  
  ทานคิดวา ถาทานทําการวิจัยในชั้นเรียนจะมีผลกับทานอยางไรบาง 
 ผลดี  ..................................................................................................................... 
   ..................................................................................................................... 
 ผลเสีย .................................................................................................................... 
   ..................................................................................................................... 
 
   2. หากลุมอางอิงเดนชัด (Salient Referents) ที่มีผลตอการเลือกทําวิจัย  
  ทานนึกถึงบุคคลใดหรือกลุมบุคคลใดบาง ที่จะเห็นดวยหรือไมเห็นดวยกับทานในการที่
ทานจะเลือกทําวิจัยในชั้นเรียน 
   ..................................................................................................................... 
   ..................................................................................................................... 
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   3. หาคําคุณศัพทเกี่ยวกับความรูสึก ที่มีตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  
  การทําวิจัยในชั้นเรียนของทานเปนสิ่งที่... 
   ..................................................................................................................... 
   ..................................................................................................................... 
   4. หาปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการเลือกทําวิจัยในชั้นเรียน  
  ทานคิดวามีปจจัยใดบางที่เปนอุปสรรคในการเลือกทําวิจัยในชั้นเรียนของทาน 
   ..................................................................................................................... 
   ..................................................................................................................... 
 
  4.  คัดเลือกขอความเชื่อเดนชัด กลุมอางอิงเดนชัด คําคุณศัพทเกี่ยวกับความรูสึก 
ปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการเลือกทําวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือนําไปสรางขอคําถามในแบบวัด ดังน้ี 
   4.1 ความเชื่อเดนชัด  เกี่ยวกับผลของการทําวิจัยในชั้นเรียน  โดยนําแบบสํารวจ
ปลายเปดที่ไดจากกลุมตัวอยางมาวิเคราะหเน้ือหา  จัดกลุม  และนับความถี่ของความเชื่อเกี่ยวกับ
การทําวิจัยในชั้นเรียน และนํามาสรางแบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในช้ันเรียน  แบบวัด
ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  โดยพิจารณาคัดเลือกขอความเชื่อที่มีความถี่
สูงสุด  ไปจนถึงขอความเชื่อที่มีความถี่เทากับ 75% ของความถี่รวมทั้งหมดของขอความเชื่อ 
   4.2 กลุมอางอิงเดนชัด  ไดจากการเลือกกลุมอางอิงจากแบบสํารวจที่มีความถี่การ
ถูกระบุถึงมากที่สุดนําแบบสํารวจ  นํามาใชในการสรางแบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  และแบบวัดแรงจูงใจที่
จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
   4.3 นําคําคุณศัพทเกี่ยวกับความรูสึกที่มีตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  ที่ไดจากแบบ
สํารวจปลายเปด  มาหาคําที่มีความหมายตรงกันขามเพ่ือนํามาสรางแบบวัดเจตคติตอการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน  แบบวัดการประเมินในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
  5. นําผลการคัดเลือกขอความดังกลาว ตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล  มาสรางเปน
แบบวัดจํานวน 7 ชุด ดังน้ี 

ชุดที่ 1 แบบวดัเจตคตติอการทําวิจัยในชัน้เรียน จํานวน  20  ขอ 
ชุดที่ 2 แบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน  26  ขอ 
ชุดที่ 3 แบบวัดการประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน  26  ขอ 
ชุดที่ 4 แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน 
         ชั้นเรียน 

จํานวน  15  ขอ 

ชุดที่ 5 แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน 
         ชั้นเรียน 

จํานวน  15  ขอ 

ชุดที่ 6 แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการ 
         ทําวิจัยในชั้นเรียน 

จํานวน  15  ขอ 
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ชุดที่ 7 แบบวัดความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน  14  ขอ 
  6.  นําแบบวัดที่สรางขึ้นทั้งหมดไปปรึกษาอาจารยที่ปรึกษา และผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 
ทาน  เพ่ือตรวจสอบคุณภาพเบื้องตน โดยนํามาหาคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) ไดคาดัชนีความ
สอดคลอง  (IOC) เทากับ 0.60 ถึง 1  คัดเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง  (IOC) 
มากกวา 0.50  จากนั้นนํามาแกไข และปรับปรุง เพ่ือนําไปทดสอบเครื่องมือตอไป 
  7.  นําแบบวัดที่สรางขึ้นไปทดลองเครื่องมือ (Try out) กับครูโรงเรียนมัธยมที่ไมใชกลุม
ตัวอยางในการวิจัย ไดแก โรงเรียนวิสุทธิ์กษัตรีย จํานวน 50 คน และโรงเรียนลาซาล จํานวน 50 
คน รวมทั้งสิ้น 100 คน  
  8.  วิเคราะหขอคําถามที่ยังมีขอบกพรอง เชน การใชภาษา รูปแบบการพิมพ 
  9. หาคาอํานาจจําแนกของขอคําถามเปนรายขอ (Item Analysis) โดยใชการหา
ความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item-total Correlation) ตามวิธีการของ 
เพียรสัน (Pearson)  คัดเลือกขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต .20 ขึ้นไป ดังน้ี 
 

แบบวัด 
จํานวน 
ขอกอน 
ทดลอง 

จํานวน 
ขอที่ 

คัดเลือก 

คาอํานาจ
จําแนก 

ชุดที่ 1 แบบวดัเจตคตติอการทําวิจัยในชัน้เรียน          17 17 .377 ถึง .662 
ชุดที่ 2 แบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัย 
         ในชั้นเรียน 

25 20 .378 ถึง .652 

ชุดที่ 3 แบบวัดการประเมินผลในการทําวิจัย 
         ในชั้นเรียน 

25 20 .455 ถึง .619 

ชุดที่ 4 แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงใน 
         การทําวิจัยในชั้นเรียน          

10 10 .450 ถึง .607 

ชุดที่ 5 แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงใน 
         การทําวิจัยในชั้นเรียน 

10 10 .608 ถึง .714 

ชุดที่ 6 แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุม 
         อางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 

10 10 .607 ถึง .788 

ชุดที่ 7 แบบวัดความตั้งใจในการทํา 
         วิจัยในชั้นเรียน 

14 14 .596 ถึง .763 

 
  10. คํานวณหาคาความเชื่อม่ันของแบบวัดในแตละชุด โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา 
(Alpha Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) ไดคาความเชื่อม่ันของแบบวัดดังน้ี 
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ชุดที่ 1 แบบวดัเจตคตติอการทําวิจัยในชัน้ 
         เรียน 

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .905 

ชุดที่ 2 แบบวดัความเชื่อเกีย่วกับการทําวิจัย 
         ในชั้นเรียน 

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .963 

ชุดที่ 3 แบบวดัการประเมินผลในการทําวจัิย 
         ในชั้นเรียน 

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .967 

ชุดที่ 4 แบบวดัความเชื่อตามกลุมอางอิงใน 
         การทําวิจัยในชัน้เรยีน          

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .933 

ชุดที่ 5 แบบวดัการคลอยตามกลุมอางอิงใน 
         การทําวิจัยในชัน้เรยีน 

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .977 

ชุดที่ 6 แบบวดัแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุม 
         อางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .975 

ชุดที่ 7 แบบวดัความตั้งใจในการทํา 
         วิจัยในชั้นเรียน 

มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .980 

แบบวัดทั้งฉบบั มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .988 
 
  11. นําแบบวัดที่ไดไปจัดพิมพและนําไปใชกับกลุมตัวอยาง 
 
  ตัวอยางแบบวัดตัวแปรที่เก่ียวของกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ที่ใช
ในการศึกษาครั้งน้ี แบงออกเปน 2 ตอนดังน้ี 
 
ตัวอยาง  
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  ที่ตรงกับความเปนจริง 
 ตอนที่ 1 ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถามไดแก  
    1.1 เพศ 
      หญิง 
      ชาย 
   1.2 อายุ 
      ต่ํากวา 30 ป 
      31-40 ป 
      41-50 ป 
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      51-60 ป 
   1.3 วุฒิการศึกษา 
      ปริญญาตรี 
      ปริญญาโท 
   1.4 ประสบการณเกี่ยวกับการวิจัย 
      ไมเคยทํา 
      เคยทํา ........................... เรื่อง 
 

 ตอนที่ 2 แบบวัดตัวแปรตางๆ ที่เกี่ยวของกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของครใูน
โรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบดวย 7 ชุด ดังน้ี 
 
ชุดที่ 1 แบบวัดเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 17 ขอ 
ชุดที่ 2 แบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 20 ขอ 
ชุดที่ 3 แบบวัดการประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 20 ขอ 
ชุดที่ 4 แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ 
ชุดที่ 5 แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ 
ชุดที่ 6 แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ 
ชุดที่ 7 แบบวัดความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 14 ขอ 
 ตัวอยางของแบบวัดทั้ง 7 ชุด ดังน้ี 
 
ตัวอยาง 
คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองวางที่ตรงกับความคิดเห็นหรือความรูสึกของทานมาก 
  ที่สุด เพียงชองเดียว 
 
ชุดที่ 1 แบบวัดเจตคติตอพฤติกรรมในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 
 ขาพเจาคิดวา การทําวิจัยในชั้นเรียนสําหรับขาพเจาแลว เปนสิ่งที่.... 
 

นาสนใจ        ไมนาสนใจ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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ชุดที่ 2 แบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับพฤติกรรมในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 
 การเลือกทําวิจัยในชั้นเรียนของขาพเจาเชื่อวา..ทําใหขาพเจามีผลการปฏิบัติงานต่ํา 
 

เปนไปได         เปนไปไมได 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 
ชุดที่ 3 แบบวัดการประเมินผลพฤติกรรมในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 
 การทําวิจัยในชั้นเรียนของขาพเจาทําใหขาพเจามีผลการปฏิบัติงานดีขึ้น เปนสิ่งที่...  
 

ดี         ไมดี 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 
ชุดที่ 4 แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 
 เพ่ือนสนิท คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
 

เปนไปได         เปนไปไมได 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 
ชุดที่ 5 แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 
 ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ เพ่ือนสนิท ประสงคใหทําเพียงใด 
 

ยินดี         ไมยินดี 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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ชุดที่ 6 แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 
 การที่ เพ่ือนสนิท แนะนําใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียน
มากเพียงใด 
 

ตองการทํา         ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 
ชุดที่ 7 แบบวัดความตั้งใจตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 
 ทานพรอมที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียนทันทีที่ทานสามารถทําได 
 

พรอม         ไมพรอม 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 
 เกณฑการตรวจใหคะแนน 
  1.  การตรวจแบบสํารวจ เพ่ือหาความเชื่อเดนชัด โดยการจัดกลุมความเชื่อที่คลายกัน
เขาดวยกัน คัดเลือกขอความเชื่อที่เดนชัด ดังน้ี 
   1.1 เลือกความเชื่อที่มีความถี่สูงสุด 10-12 ความเชื่อ หรือ 
   1.2 เลือกความเชื่อทั้งหมดที่กลุมตัวอยาง อยางนอย 10-20 % ตอบ หรือ 
   1.3 เลือกความเชื่อที่มีความถี่สูงสุดจนถึงความเชื่อที่มีความถี่เปน 75 % ของ
ความถี่ทั้งหมด 
  2. แบบวัดตัวแปรปจจัยที่เกี่ยวของกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน มีเกณฑการ
ตรวจใหคะแนน โดยกําหนดคาน้ําหนักของคะแนนเรียงตามลําดับจาก 7-1 ตามลักษณะน้ําหนักการ
ตอบจากปลายขั้วบวกไปยังขั้วลบ ตัวอยาง เชน 
 

 ทานพรอมที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียนทันทีที่ทานสามารถทําได 
 

พรอม         ไมพรอม 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 

 การตอบในขอน้ีมีนํ้าหนักคอนมาทางขั้วบวก นํ้าหนักจึงเปน 5 คะแนน 
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 การแปลความหมายของคะแนน 
  แบบทดสอบทุกชุดมีคะแนนสูงสุดเทากับ 5 คะแนน  และคะแนนต่ําสุดเทากับ 1 คะแนน  
สามารถแยกพิจารณาความหมายของคะแนนในแตละชุด ไดดังตอไปน้ี 
 

 1. เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 17 ขอ คะแนนอยูในชวง 17 ถึง 119 แปล
ความหมายของคะแนนเฉลี่ยดังน้ี 
 

คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 
6.50 ถึง 7.00 
5.50 ถึง 6.49 
4.50 ถึง 5.49 
3.50 ถึง 4.49 

 
2.50 ถึง 3.49 
1.50 ถึง 2.49 

 
1.00 ถึง 1.49 

110.50 ถึง 119 
93.50 ถึง 110.49 
76.50 ถึง 93.49 
59.50 ถึง 76.49 

 
42.50 ถึง 59.49 
25.50 ถึง 42.49 

 
17.00 ถึง 25.49 

มีเจตคติที่ดีในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับมาก 
มีเจตคติที่ดีในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับปานกลาง 
มีเจตคติที่ดีในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับนอย 
ไมแนใจวามี เจตคติในทางที่ดีหรือไมดีในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน 
มีเจตคติที่ไมดีในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับนอย 
มีเจตคติที่ไมดีในการทําวิจัยในชั้นเรียนในระดับปาน
กลาง 
มีเจตคติที่ไมดีในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับมาก 

  
 2. ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 20 ขอ คะแนนอยูในชวง 20 ถึง 140 
แปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยดังน้ี 
 
คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

6.50 ถึง 7.00 
 

5.50 ถึง 6.49 
 

4.50 ถึง 5.49 
 

3.50 ถึง 4.49 
 

2.50 ถึง 3.49 
 

1.50 ถึง 2.49 
 

1.00 ถึง 1.49 

130.00 ถึง 140.00 
 

110.00 ถึง 129.99 
 

90.00 ถึง 109.99 
 

70.00 ถึง 89.99 
 

50.00 ถึง 69.99 
 

30.00 ถึง 49.99 
 

20.00 ถึง 29.99 

เชื่อวาผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน มีความ
เปนเปนไปไดในระดับมาก 
เชื่อวาผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน มีความ
เปนเปนไปไดในระดับปานกลาง 
เชื่อวาผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน มีความ
เปนเปนไปไดในระดับนอย 
ไมแนใจวาผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน มี
ความเปนเปนไปไดหรือไม 
เชื่อวาผลที่จะตามมา เม่ือทําการวิจัยในชั้นเรียน มีความ
เปนเปนไปไมไดในระดับนอย 
เชื่อวาผลที่จะตามมา เม่ือทําการวิจัยในชั้นเรียน มีความ
เปนเปนไปไมไดในระดับปานกลาง 
เชื่อวาผลที่จะตามมา เม่ือทําการวิจัยในชั้นเรียน มีความ
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เปนเปนไปไมไดในระดับมาก 
 3. การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 20 ขอ คะแนนอยูในชวง 20 ถึง 140 
แปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยดังน้ี 
 
คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

6.50 ถึง 7.00 
 

5.50 ถึง 6.49 
 

4.50 ถึง 5.49 
 

3.50 ถึง 4.49 
 

2.50 ถึง 3.49 
 

130.00 ถึง 140.00 
 

110.00 ถึง 129.99 
 

90.00 ถึง 109.99 
 

70.00 ถึง 89.99 
 

50.00 ถึง 69.99 
 

ประเมินผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน วามี
ความสําคัญตอตนเองในระดับมาก 
ประเมินผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน วามี
ความสําคัญตอตนเองในระดับปานกลาง 
ประเมินผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน วามี
ความสําคัญตอตนเองในระดับนอย 
ไมแนใจวาผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน มี
ความสําคัญตอตนเองหรือไม 
ประเมินผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน วาไมมี
ความสําคัญตอตนเองในระดับนอย 

1.50 ถึง 2.49 
 

1.00 ถึง 1.49 

30.00 ถึง 49.99 
 

20.00 ถึง 29.99 

ประเมินผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน วาไมมี
ความสําคัญตอตนเองในระดับปานกลาง 
ประเมินผลที่จะตามมาเมื่อทําการวิจัยในชั้นเรียน วาไมมี
ความสําคัญตอตนเองในระดับมาก 

 
 4. ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ คะแนนอยูในชวง 10 
ถึง 70 แปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยดังน้ี 
 
คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

6.50 ถึง 7.00 
 

5.50 ถึง 6.49 
 

4.50 ถึง 5.49 
 

3.50 ถึง 4.49 
 

2.50 ถึง 3.49 
 

65.00 ถึง 70.00 
 

55.00 ถึง 64.99 
 

45.00 ถึง 54.99 
 

35.00 ถึง 44.99 
 

25.00 ถึง 34.99 
 

เชื่อวากลุมอางอิงเห็นสมควรใหทําการวิจัยในชั้นเรียน 
ในระดับมาก 
เชื่อวากลุมอางอิงเห็นสมควรใหทําการวิจัยในช้ันเรียน 
ในระดับปานกลาง 
เชื่อวากลุมอางอิงเห็นสมควรใหทําการวิจัยในชั้นเรียน 
ในระดับนอย 
ไมแนใจวากลุมอางอิงเห็นสมควรใหทําการวิจัยในชั้น
เรียนหรือไม 
เชื่อวากลุมอางอิงไมเห็นสมควรใหทําการวิจัยในชั้นเรียน 
ในระดับนอย 
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คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

1.50 ถึง 2.49 
 

1.00 ถึง 1.49 

15.00 ถึง 24.99 
 

10.00 ถึง 14.99 

เชื่อวากลุมอางอิงไมเห็นสมควรใหทําการวิจัยในชั้นเรียน 
ในระดับปานกลาง 
เชื่อวากลุมอางอิงไมเห็นสมควรใหทําการวิจัยในชั้นเรียน 
ในระดับมาก 

 
 5. การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ คะแนนอยูในชวง 10 
ถึง 70 แปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยดังน้ี 
 
คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

6.50 ถึง 7.00 
 

5.50 ถึง 6.49 
 

65.00 ถึง 70.00 
 

55.00 ถึง 64.99 
 

คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับ
มาก 
คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับ
ปานกลาง 

4.50 ถึง 5.49 
 

3.50 ถึง 4.49 
 

2.50 ถึง 3.49 
 

1.50 ถึง 2.49 
 

1.00 ถึง 1.49 

45.00 ถึง 54.99 
 

35.00 ถึง 44.99 
 

25.00 ถึง 34.99 
 

15.00 ถึง 24.99 
 

10.00 ถึง 14.99 

คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ในระดับ
นอย 
ไมแนใจวาจะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียนหรือไม 
ไมคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ใน
ระดับนอย 
ไมคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ใน
ระดับปานกลาง 
ไมคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ใน
ระดับมาก 

 
 6. แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ 
คะแนนอยูในชวง 10 ถึง 70 แปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยดังน้ี 
 
คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

6.50 ถึง 7.00 
 

5.50 ถึง 6.49 
 

65.00 ถึง 70.00 
 

55.00 ถึง 64.99 
 

มีแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียน ในระดับมาก 
มีแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียน ในระดับปานกลาง 
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คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

4.50 ถึง 5.49 
 

3.50 ถึง 4.49 
 

2.50 ถึง 3.49 
 

1.50 ถึง 2.49 
 

1.00 ถึง 1.49 
 

45.00 ถึง 54.99 
 

35.00 ถึง 44.99 
 

25.00 ถึง 34.99 
 

15.00 ถึง 24.99 
 

10.00 ถึง 14.99 

มีแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียน ในระดับนอย 
ไมแนใจวาจะมีแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน หรือไม 
ไมมีแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน ในระดับนอย 
ไมมีแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน ในระดับปานกลาง 
ไมมีแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน ในระดับมาก 

 
 7.  ความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 14 ขอ คะแนนอยูในชวง 14 ถึง 98 แปล
ความหมายของคะแนนเฉลี่ยดังน้ี 
 
คะแนนเฉลี่ยรายขอ คะแนนเฉลี่ยทั้งฉบับ ความหมาย 

6.50 ถึง 7.00 
5.50 ถึง 6.49 

 
4.50 ถึง 5.49 
3.50 ถึง 4.49 

 
2.50 ถึง 3.49 
1.50 ถึง 2.49 

 
1.00 ถึง 1.49 

91.00 ถึง 98.00 
77.00 ถึง 90.99 

 
63.00 ถึง 76.99 
49.00 ถึง 62.99 

 
35.00 ถึง 48.99 
21.00 ถึง 34.99 

 
14.00 ถึง 20.99 

มีความตั้งใจที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียน ในระดับมาก 
มีความตั้งใจที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียน ในระดับปาน
กลาง 
มีความตั้งใจที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียน ในระดับนอย 
ไมแนใจวาตัวเองมีความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน
หรือไม 
ไมมีความตั้งใจที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียน ในระดับนอย 
ไมมีความตั้งใจที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียน ในระดับปาน
กลาง 
ไมมีความตั้งใจที่จะทําการวิจัยในชั้นเรียน ในระดับมาก 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยนําเครื่องมือในการวิจัย ไปเก็บรวบรวมขอมูลกับครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษา  กรุงเทพมหานคร เขต 3 ที่เปนกลุม
ตัวอยาง โดยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ดังน้ี 
 1.  ทําหนังสือราชการจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถึงผูอํานวยการ
โรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง  เพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 2. จัดเตรียมแบบวัดที่จะใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  โดยจัดเตรียมมากกวาจํานวนกลุม
ตัวอยางที่จะใชจริง 20%  
 3. นําหนังสือราชการที่ไดจากบัณฑิตวิทยาลัย  ไปติดตอกับทุกโรงเรียนที่จะเปนกลุม
ตัวอยาง  เพ่ือประสานงานในการขอเขาเก็บรวบรวมขอมูล  ไดผลดังน้ี 
  3.1  ผูวิจัยนําแบบวัดใหกับผูประสานงานของโรงเรียน  พรอมทั้งชี้แจงวัตถุประสงคของ
การเก็บรวบรวมขอมูล  และขอความอนุเคราะหในการแจกแบบวัดใหครอบคลุมตามกลุมสาระการ
เรียนรู  และนัดหมายวัน และเวลา ในการขอรับแบบวัดคืน ซ่ึงมีจํานวน 12 โรงเรียน จากทั้งหมด 15 
โรงเรียน 
  3.2 ผูวิจัยดําเนินการแจกแบบวัดตามกลุมสาระการเรียนรู  พรอมทั้งชี้แจงวัตถุประสงค
ของการเก็บรวบรวมขอมูล  และขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล  และนัดหมายวัน และ
เวลาในการขอรับแบบวัดคืนดวยตนเอง  ซ่ึงมีจํานวน 3 โรงเรียน 
 4. นําแบบสอบถามที่ไดมาตรวจสอบและคัดเลือกแบบสอบถามที่ไมสมบูรณออก  ไดแบบ
วัดที่มีความสมบูรณจํานวน 380 ฉบับ  คิดเปนรอยละ 100 ของกลุมตัวอยางที่กําหนด 
 5.  นําผลจากแบบสอบถามที่ไดจากกลุมตัวอยางมาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่ตั้งไว  เพ่ือ
นําผลมาวิเคราะหขอมูลและทดสอบสมมติฐาน 
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สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. สถิติที่ใชในการกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง เพ่ือใชในการประมาณคาเฉลี่ยของประชากร 
โดยใชการสุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) ที่ระดับความเชื่อม่ัน 95% (มยุรี 
ศรีชัย. 2538 : 105)  

     n = 
∑

∑
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     เม่ือ n แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
      N แทน จํานวนประชากรทั้งหมด 
      Ng แทน จํานวนประชากรในแตละชั้น 
      e แทน คาความคลาดเคลื่อน 
      2

gσ  แทน คาความแปรปรวนในแตละชั้น 
 
 2.  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพของเครื่องมือ  
  2.1 วิเคราะหคาความเที่ยงตรงเชิงพินิจของแบบสอบถาม โดยพิจารณาจากคาดัชนี
ความสอดคลองโดยใชสูตร IOC (ลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ. 2539 : 248-249) 

 

  
N
RIOC Σ

=  

   เม่ือ IOC แทน ดัชนีความสอดคลองของขอคําถาม 

     ΣR แทน ผลรวมคะแนนความเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
     N แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 
  2.2  วิเคราะหคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามรายขอ โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product-Moment Correlation Coefficient) (ลวน  สายยศ และ
อังคณา  สายยศ. 2538 : 85-86) 
 

 
( )( ) ( )( )2222

xy
YYNXXN

YXXYNr
Σ−ΣΣ−Σ

ΣΣ−Σ
=  

 
   เม่ือ 

XY
r  แทน คาอํานาจจําแนกขอคําถามเปนรายขอ 

     N แทน กลุมตัวอยาง 

     ΣX แทน  ผลรวมคะแนนของขอคําถาม 

     ΣY แทน  ผลรวมคะแนนของขอคําถามอื่นที่เหลือ 
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     ΣX2 แทน  ผลรวมคะแนนของขอคําถามยกกําลังสอง 

     ΣY2 แทน  ผลรวมคะแนนของขอคําถามอื่นยกกําลังสอง 

     ΣX Y แทน ผลรวมของคะแนนของผลคูณระหวางคะแนน 
       ของขอคําถามกับคะแนนของขอคําถามอื่นที่เหลือ 
 
  2.3 วิเคราะหหาคาความเชื่อม่ันของแบบวัด  โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟาของ 
ครอนบัค (Cronbach Alpha Coeffient) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ. 2538 : 200) 
 

 ⎥⎦
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   เม่ือ α แทน คาความเชื่อม่ันของแบบวัด 
     n แทน จํานวนขอคําถาม 
     2

i
S  แทน คะแนนความแปรปรวนแตละขอ 

     2

t
S  แทน คะแนนความแปรปรวนทั้งฉบับ 

 
 3. คาสถิติพ้ืนฐาน   
  3.1 คาเฉลี่ย  (M) 
  3.2 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S) 
  3.3 คาสัมประสิทธิ์การกระจาย  (C.V.) 
 
     100

X
SV.C ×=  

 
   เม่ือ C.V. แทน คาสัมประสิทธิ์การกระจาย   
     S แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
     X  แทน คะแนนเฉลี่ยของแบบวัด 
 
 4.  สถิติที่ใชในการวิจัย  
  4.1 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงาย โดยใชสูตรของเพียรสัน (Pearson Product 
Moment Correlation Coefficient) (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2544 : 314)  
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   เม่ือ 
XY
r  แทน สหสัมพันธระหวางคะแนนตัวแปร X กับตัวแปร Y 

     ΣX แทน  ผลรวมของคะแนน X 

     ΣY แทน  ผลรวมของคะแนน Y 

     ΣX2 แทน  ผลรวมของ X แตละตัวยกกําลังสอง 

     ΣY2 แทน  ผลรวมของ Y แตละตัวยกกําลังสอง 

     ΣX Y แทน ผลรวมของผลคูณระหวางคะแนน X กับ Y ทุกคู 
     N แทน กลุมตัวอยาง 
 
  4.2 ทดสอบความมีนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธโดยใช t-test (ชูศรี  วงศรัตนะ. 
2544 : 317 ; อางอิงจาก Welkowitz. 1951 : 158)  
 

     
2r1

2N
rt

−
−

=  ; df = N-2 

 
   เม่ือ t แทน คาการแจกแจงแบบที 
     r แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
     N แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
 
  4.3 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (บุญชม  ศรีสะอาด. 2541 : 156) 
 
     Yk312Y21Y1k..12.Y r...rrR β+β+β=  
 
   เม่ือ RY.12..k  แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 

     β1,β2,...βk แทน สัมประสิทธิ์การถดถอยในรูปของคะแนน 
        มาตรฐานของตัวแปรอิสระตัวที่1 ถึง 
        ตัวที่ k ตามลําดับ 
     rY1,rY2,…,rYk แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับ 
        ตัวแปรอิสระตัวที่ 1 ถึงตัวที่ k ตามลําดับ 
     K  แทน จํานวนตัวแปรอิสระ 
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  4.4 ทดสอบนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ โดยใชสูตรคาการแจกแจงแบบ
เอฟ (F-Distribute)(บุญชม  ศรีสะอาด. 2541 : 163) 
  

     
( ) ( )1kN/R1

k/R
F

2

2

−−−
=  ; df1 = k, df2 = N-k-1 

 
   เม่ือ F แทน คาการแจกแจงแบบเอฟ 
     N แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
     R แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
     k แทน จํานวนตัวแปรอิสระ 
 
  4.5 คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระ คํานวณโดยใชสูตร 
   4.5.1 คา Score Weight (b) (Kerlinger & pedhazur. 1973 : 61) 
 

     
j

Y
jj
S

S
b β=  

 
   เม่ือ bj แทน คาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนดิบ  
       ของตัวแปรอิสระตัวที่ j 

     βj แทน คาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน 
       ของตัวแปรอิสระตัวที่ j 
     SY แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน ของตัวแปรตาม 
     Sj แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน ของตัวแปรอิสระ 
       ตัวที่ j 
 
   4.5.2 ทดสอบความมีนัยสําคัญของคาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระ คํานวณ
โดยใช t-test (Kerlinger & pedhazur. 1973 : 119-120) 
 

     
bj

j
j

SE

b
t =  ; df = N-k-1 

 
   เม่ือ tj แทน การแจกแจงแบบที ของคาน้ําหนักความสําคัญของตัวที่ j 
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     bj แทน คาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนดิบ 
       ของตัวแปรอิสระตัวที่ j 
     SEbj แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของคาน้ําหนักความสําคัญ 
       ของตัวแปรอิสระที่ j 
     N แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
     k แทน จํานวนตัวแปรอิสระ 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
 ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณและ
อักษรยอที่ใชในการแปลความหมายของการวิเคราะหขอมูลดังน้ี 
 
 1X   แทน เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 2X   แทน ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 3X   แทน การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 4X   แทน ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 5X   แทน การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 6X   แทน แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 Y  แทน ความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 n  แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
 k  แทน จํานวนขอของแบบวัด 
 k’  แทน คะแนนเต็มทั้งฉบับของแบบวัด 
 k”  แทน คะแนนเต็มรายขอของแบบวัด 
 M  แทน คะแนนเฉลี่ยของแบบวัดแตละชุด 
 S  แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 C.V.  แทน คาสัมประสิทธิ์การกระจาย 
 xyr   แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน 
 R  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 2R   แทน กําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 b  แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยในรูปของคะแนนดิบ 

 β  แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยในรูปของคะแนนมาตรฐาน 
 F  แทน คาสถิติในการแจกแจงแบบเอฟ (F – distribution) 
 t  แทน คาสถิติในการแจกแจงแบบที (t – distribution) 
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การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาถึงปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของ
ครูในโรงเรียนมัธยม  ซ่ึงผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปนลําดับขั้นตอน ดังน้ี 
 1. คาสถิติพ้ืนฐานของปจจัยดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อเกี่ยวกับการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุม
อางอิง ไดแก คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคาสัมประสิทธิ์การกระจาย 
 2. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัย คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยาง
งายระหวางตัวแปรปจจัยกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
พหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 3. คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยและการทดสอบนัยสําคัญของคาน้ําหนัก
ความสําคัญโดยใชคา t 
  

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
 1. คาสถิติพ้ืนฐาน ของปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของครูใน
โรงเรียนมัธยม ไดแก เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน  
การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  การ
คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน  ปรากฎผลดังแสดงในตาราง 4 
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ตาราง 4  คาสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรตนที่ศึกษากับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

ตัวแปร n k k’ k” M S C.V. 
แปล

ความหมาย 
เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 1X  ) 380 17 119 7 89.44 16.618 18.580 ระดับนอย 

ความเชื่อเก่ียวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 2X ) 380 20 140 7 112.27 20.954 18.663 ระดับปานกลาง 

การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 3X ) 380 20 140 7 116.29 17.680 15.203 ระดับปานกลาง 

ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรยีน ( 4X ) 380 10 70 7 56.38 9.938 17.626 ระดับปานกลาง 

การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 5X ) 380 10 70 7 54.39 13.261 24.381 ระดับนอย 

แรงจูงใจท่ีจะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในช้ันเรียน ( 6X ) 380 10 70 7 54.37 13.201 24.279 ระดับนอย 

ความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) 380 14 98 7 74.48 20.678 27.763 ระดับนอย 

 
 จากตาราง 4 พบวา ครูมีความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) ในระดับนอย โดยมี
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 74.48 คะแนน  สวนตัวแปรปจจัย พบวา ครูมีความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน (X2)  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X3)  และความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  (X4) อยูในระดับปานกลาง  โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ  112.27, 116.29, 56.38  
ตามลําดับ และมี เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน (X1)  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน (X5)  และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) อยูในระดับนอย 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 89.44, 54.39, 54.37 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรปจจัย พบวา คาความเบี่ยงเบน
มาตรฐานของตัวแปรปจจัยมีคาอยูระหวาง 9.938 ถึง 20.954  และพบวาคาความเบี่ยงเบน
มาตรฐานของตัวแปรความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) มีคาเทากับ 20.678 
 เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์การกระจายของตัวแปรปจจัย พบวา สัมประสิทธิ์การกระจาย
ของตัวแปรปจจัยมีคาอยูระหวาง 15.203 ถึง 24.381 และพบวาปจจัยดานการคลอยตามกลุมอางอิง
มีคาสัมประสิทธิ์การกระจายสูงสุด  รองลงมาคือ ปจจัยดานแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง  
ความเชื่อ เจตคติ  ความเชื่อตามกลุมอางอิง  และการประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
ตามลําดับ  และพบวา สัมประสิทธิ์การกระจายของตัวแปรดานความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
(Y) มีคาเทากับ 27.763 
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 2. หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในกับคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ ของปจจัยที่
ศึกษาทั้งหมดกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของครูในโรงเรียนมัธยม ปรากฎผลดังแสดงใน
ตาราง 5 
 
ตาราง 5  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในและคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางปจจัย 
     แตละดานกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 X6 Y 
เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 1X  ) 1.000 .816** .696** .451** .626** .596** .649** 
ความเชื่อเก่ียวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 2X )  1.000 .852** .609** .688** .647** .676** 
การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 3X )   1.000 .686** .697** .657** .675** 
ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรยีน ( 4X )    1.000 .642** .637** .574** 
การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 5X )     1.000 .892** .825** 
แรงจูงใจท่ีจะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในช้ันเรียน ( 6X )      1.000 .812** 
ความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y)       1.000 

 R=.858 2R =.737 F=173.259  

 
** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 5 พบวาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัย พบวา แบบวัด
เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน (X1)   ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน (X2)  การ
ประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X4)  
การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X5) และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงใน
การทําวิจัยในชั้นเรียน (X6)  มีความสัมพันธทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง .451 ถึง .892  
 เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัย ไดแก แบบวัดเจตคติตอการทํา
วิจัยในชั้นเรียน (X1) ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน (X2)  การประเมินผลในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X4)  การคลอยตามกลุมอางอิงใน
การทําวิจัยในชั้นเรียน (X5) แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) กับ 
ความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) มีความสัมพันธทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01  โดยความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน มีความสัมพันธกับ การคลอยตามกลุมอางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน (X5) สูงสุด  ซ่ึงมีคาเทากับ .825 ความสัมพันธรองลงมา คือ แรงจูงใจที่จะคลอยตาม
กลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6)  ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน (X2)การ
ประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X-3)  แบบวัดเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน (X1)  ความเชื่อ
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ตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X4)  โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .812, .676, 
.675, .649, .574 ตามลําดับ 
 
การพิจารณาปญหาพหุสัมพันธ (Multicolinearity) 
 กอนจะนําตัวแปรปจจัยทั้ง 6 ดานมาวิเคราะหการถดถอย  ผูวิจัยไดนําตัวแปรทั้ง 6 ดานไป
ทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ โดยใชวิธีการวิเคราะหสหสัมพันธอยางงาย (Simple 
Correlation Analysis) พบวาคาสหสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัยแตละดานมีคา อยูระหวาง .451 ถึง 
.892     ซ่ึงสุชาติ  ประสิทธิ์รัฐสินธุ (2537 : 89) กลาววา คาสหสัมพันธระหวางตัวแปรในแตละดาน
ควรมีคาต่ํากวา 0.7  หากพบวาความสัมพันธของตัวแปรคูใดมีคาเกิน 0.7 จะตองทําการตรวจสอบ
ความสัมพันธระหวางตัวแปรเพื่อศึกษาปญหาความเปนพหุสัมพันธ (Multicolinearity)  ซ่ึงในการ
วิจัยครั้งน้ี  พบวา มีตัวแปรปจจัยที่มีความสัมพันธกันสูงไดแก เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 1X  
) กับ ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 2X ) มีคาสหสัมพันธเทากับ .812  ความเชื่อเกี่ยวกับ
การทําวิจัยในชั้นเรียน ( 2X )กับ การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 3X ) มีคาสหสัมพันธ
เทากับ .852  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 5X ) กับ แรงจูงใจที่จะคลอยตาม
กลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 6X ) มีคาสหสัมพันธเทากับ .892  ซ่ึงอาจสงผลใหเกิดปญหา
พหุสัมพันธ (Multicolinearity)  ได ดังน้ันผูวิจัยจึงทําการตรวจสอบคา Variance Inflation Factor 
(VIF) ซ่ึงเปนการตรวจสอบปญหาดังกลาวดวยโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS  ดังตาราง 6 
 
ตาราง 6  คา Variance Inflation Factor (VIF) ของตัวแปรปจจัย 

 
ตัวแปร VIF 

เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 1X  ) 3.270 
ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 2X ) 5.744 
การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 3X ) 4.505 
ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 4X ) 2.221 
การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 5X ) 6.125 
แรงจูงใจท่ีจะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 6X ) 5.519 

 
 จากตาราง 6 พบวาคา Variance Inflation Factor (VIF) มีคาอยูระหวาง 2.221 ถึง 6.125
ซ่ึงเปนคาที่ไมเกิน 10  จึงกลาวไดวาไมเกิดปญหาพหุสัมพันธ (Multicolinearity)  (Black. 2004 : 
585) 
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 เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยดานเจตคติตอการทํา
วิจัยในชั้นเรียน (X1)   ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน (X2)  การประเมินผลในการทําวิจัย
ในชั้นเรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X4)  การคลอยตามกลุมอางอิง
ในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X5) และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) 
มีความสัมพันธกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ .858 และกําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
พหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) มีคาเทากับ .737 ซ่ึงแสดง
วาตัวแปรปจจัยทั้ง 6 ตัวแปรรวมกันอธิบายความแปรปรวนของความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
(Y) ไดรอยละ 73.7 
 
 3. คาน้ําหนักความสําคัญ ของปจจัยที่ศึกษาทั้งหมดกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้น
เรียน ของครูในโรงเรียนมัธยม ปรากฎผลดังแสดงในตาราง 7 
 
ตาราง 7  คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยในแตละดานที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัย 
     ในชั้นเรียน ของครูในโรงเรียนมัธยม 

 
ตัวแปร b β bSE  t 

เจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 1X  ) .185 .149 .059 3.138** 
ความเชื่อเก่ียวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 2X ) .016 .016 .063 .247 
การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 3X ) .108 .092 .066 1.637 
ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรยีน ( 4X ) -.032 -.015 .082 -.388 
การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน ( 5X ) .575 .369 .098 5.853** 
แรงจูงใจท่ีจะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในช้ันเรียน ( 6X ) .523 .334 .094 5.555** 

 
** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 7 พบวาคาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้น
เรียน (X1) การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X5) และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุม
อางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) สงผลทางบวกกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 สวนปจจัยดานความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน (X2)  การ
ประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X4)  
สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ   
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 เม่ือพิจารณาคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนดิบ พบวา มีคาอยูระหวาง -.032 ถึง .575 
และมีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน อยูระหวาง  -.015 ถึง .369 โดยปจจัยที่สงผล
ตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน (Y) สูงสุดคือ ปจจัยดานการคลอยตามกลุมอางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน (X5) มีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน (β) เทากับ .369 รองลงมาคือ 
ปจจัยดานแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6)  และปจจัยดานเจตคติ
ตอการทําวิจัยในชั้นเรียน (X1) ซ่ึงมีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน (β) เทากับ .334 
และ .149 ตามลําดับ  แสดงวาครูที่มีการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียนสูง  มี
แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียนสูง  และมีเจตคติตอการทําวิจัยในชั้น
เรียนสูง จะสงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนสูง สวนปจจัยดานความเชื่อเกี่ยวกับการทํา
วิจัยในชั้นเรียน (X2)  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน (X4) 
 
 



บทที่ 5 
สรุปผล  อภิปราย  และขอเสนอแนะ 

 

สังเขปของความมุงหมาย  สมมติฐาน  และการวิจัย 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้น
เรียนของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  พ้ืนที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3  ตามแนวทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 
 2. เพ่ือศึกษาปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูในโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต 3  ตามแนวทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 1.  ปจจัยบางประการ ไดแก เจตคตติอการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อเกี่ยวกบัการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัย
ในชั้นเรียน ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุม
อางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน   มีความสัมพันธกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ของครู
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพ- 
มหานคร เขต 3 
 2. มีปจจัยอยางนอย 1 ปจจัย ที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของครู
โรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ้ืนที่การศึกษากรุงเทพ- 
มหานคร เขต 3 
 
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ี เปนครูโรงเรียนมัธยมศึกษา  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ้ืนที่การศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร เขต 3 มีจํานวน 4 เขต
การปกครอง รวม 15 โรงเรียน  ซ่ึงไดมาจากการสุมตัวอยางแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage 
Random Sampling) ไดจํานวนกลุมตัวอยาง 380 คน  โดยดําเนินการดังน้ี 
  1.  ทําการเลือกกลุมตัวอยางแบบแบงกลุม (Cluster Random Sampling) จากเขตการ
ปกครองจํานวน 14 เขต ทําการสุมอยางงายไดกลุมตัวอยาง 4 เขตการปกครอง คือ เขตตลิ่งชัน  
เขตบางกอกนอย  เขตบางพลัด  และเขตบางแค 
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  2. สํารวจโรงเรียนในเขตตลิ่งชัน  เขตบางกอกนอย  เขตบางพลัด  และเขตบางแค  
พบวามีโรงเรียนจํานวน 15 โรงเรียน เปนโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ จํานวน 8 โรงเรียน  และ
โรงเรียนขนาดใหญ จํานวน 7 โรงเรียน มีประชากรทั้งสิ้น 1,123 คน 
  3. คํานวณขนาดของกลุมตัวอยางทั้งหมดที่ตองการโดยกําหนดคาความเชื่อม่ันเทากับ 
95% กําหนดคาความคลาดเคลื่อนของการประมาณคาเทากับ 2 ไดขนาดของกลุมตัวอยางทั้งหมด 
จํานวน 380 คน 
  4.  คํานวณขนาดของกลุมตัวอยางตามสัดสวนขนาดของประชากรในแตละโรงเรียน  ให
มีสัดสวนของขนาดกลุมตัวอยางเทากับสัดสวนของประชากรในโรงเรียนนั้นๆ กับจํานวนประชากร
ทั้งหมด   
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี เปนแบบวัด จํานวน 7 ชุด ดังน้ี 
 ชุดที่ 1 แบบวัดเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 17 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ 
.905 
 ชุดที่ 2 แบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 20 ขอ มีคาความเชื่อม่ัน
เทากับ .963 
 ชุดที่ 3 แบบวัดการประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 20 ขอ มีคาความเชื่อม่ัน
เทากับ .967 
 ชุดที่ 4 แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ มีคา
ความเชื่อม่ันเทากับ .933 
 ชุดที่ 5 แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ มีคาความ
เชื่อม่ันเทากับ .977 
 ชุดที่ 6 แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 10 ขอ 
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .975 
 ชุดที่ 7 แบบวัดความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน 14 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ 
.980 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล โดยมีขั้นตอนดังตอไปน้ี 
 นําหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย  ไปติดตอ
ผูบริหารของโรงเรียนในแตละแหงที่เปนกลุมตัวอยาง  เพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวม
ขอมูล  พรอมทั้งนัดหมายวัน และ เวลา ที่จะมาขอรวบรวมขอมูล  ซ่ึงแบบวัดแตละฉบับ
ประกอบดวย แบบวัดจํานวน 7 ชุด ไดแก แบบวัดเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน แบบวัดความเชือ่
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เกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน  แบบวัดการประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน  แบบวัดการคลอย
ตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน และแบบวัดความตั้งใจในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  แบบวัดทั้งหมดมีจํานวน 380 ฉบับ ไดรับแบบวัดที่มีความสมบูรณ จํานวน 380 
ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ตั้งแตวันที่ 5 กุมภาพันธ 
2550 ถึง วันที่ 9 มีนาคม 2550  แลวนําผลมาวิเคราะหขอมูลในการวิจัยตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาคนควาครั้งน้ี  ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ตามลําดับขั้นดังน้ี 
 1. หาคาสถิติพ้ืนฐานเพื่อประมาณคาเฉลี่ยของตัวแปรปจจัยแตละตัว และความตั้งใจในการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน 
 2. หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัย และตัวแปรตาม และทดสอบ
นัยสําคัญทางสถิติ 
 3. คนหาตัวแปรที่สามารถพยากรณความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน โดยใชวิธีวิเคราะห
การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ดวยวิธี Enter 
 
สรุปผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของครูในโรงเรียน
มัธยมศึกษา สรุปไดดังน้ี 
 1. ตัวแปรปจจัยดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน (X1)   ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัย
ในชั้นเรียน (X2)  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน (X4)  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X5) และแรงจูงใจที่จะ
คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) มีความสัมพันธทางบวกกับความตั้งใจในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน (Y) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  โดยคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาอยู
ระหวาง .451 ถึง .892 
  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัย กับความตั้งใจในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ .858  และมีคาความแปรปรวนรวมเทากับ .737  
แสดงวา  ตัวแปรปจจัยทั้ง 6 ดานคือ ดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน (X1)   ความเชื่อเกี่ยวกับ
การทําวิจัยในชั้นเรียน (X2)  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิง
ในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X4)  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X5) และแรงจูงใจ
ที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) รวมกันอธิบายความแปรปรวนของความ
ตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนไดรอยละ 73.7 
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 2. คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน พบวา 
ตัวแปรปจจัยดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน (X1)  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน (X5) และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) สงผลทางบวก
ตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  โดยปจจัยดานการ
คลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X5)  สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 

มากที่สุด  โดยมีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน (β) เทากับ .369 รองลงมาคือ 
แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X6) และเจตคติตอการทําวิจัยในชั้น

เรียน (X1) ซ่ึงมีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน (β) เทากับ .334 และ .149 ตามลําดับ  
สวนปจจัยดานความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน (X2)  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้น
เรียน (X-3) ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน (X4)  สงผลตอความตั้งใจในการทํา
วิจัยในชั้นเรียนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 

อภิปรายผล 
 จากการวิเคราะหและสรุปผลการวิจัย  สามารถอภิปรายผลประเด็นสําคัญไดดังน้ี 
 1. ตัวแปรปจจัยดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้น
เรียน  การประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  มีความสัมพันธทางบวกกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  ที่เปนเชนนี้นาจะเปนเพราะวาตัวแปรปจจัยดังกลาว  เปนตัวแปรตามทฤษฎี
การกระทําดวยเหตุผล  ซ่ึงเนนพฤติกรรมของบุคคลที่จะแสดงออกมาโดยศึกษาองคประกอบและ
ปจจัยที่จะสงผลใหเกิดพฤติกรรมใดๆ ทั้งทางตรงและทางออม จากตัวบุคคลนั้นโดยตรงและ
สภาพแวดลอมที่ลอมรอบตัวบุคคลนั้น ไมวาจะเปนบุคคลแวดลอม หรือสภาพแวดลอม  (Ajzen and 
Fishbein. 1980 : 41-91) ดังน้ันเจตคติ  ความเชื่อ การประเมินผล ความเชื่อตามกลุมอางอิง  และ
แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง  จึงมีความสัมพันธกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  ซ่ึง
สอดคลองกับอารีย  เมธาภาคย  (2539 : บทคัดยอ)  สนั่น  วงษดี  (2539 : บทคัดยอ)  ณัฐพร  
พวงไธสง  (2546 : บทคัดยอ)  และ  พรพิมาน  วงษปตตา  (2546 : 86-88) ที่พบวาเจตคติ การ
คลอยตามกลุมอางอิง ความเชื่อตามกลุมอางอิง และแรงจูงใจในการคลอยตามกลุมอางอิง มี
ความสัมพันธทางบวกตอการทําวิจัยในชั้นเรียนของครู 
 2. คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน พบวา 
ตัวแปรปจจัยดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  การคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้น
เรียน  และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  สงผลทางบวกตอความตั้งใจ
ในการทําวิจัยในชั้นเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรการคลอยตามกลุม
อางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียนมีความสัมพันธกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนสูงสุด 
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(r=.825) ซ่ึงตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล  การคลอยตามกลุมอางอิง  เปนอิทธิพลทางสังคมที่
จะทําใหบุคคล ทําพฤติกรรมใดๆ ตามที่บุคคลแวดลอมที่มีความสําคัญตอตนคิดวาควรทํา หรือไม
ควรทํา  (Ajzen and Fishbein. 1980 : 58) ซ่ึงสอดคลองกับณัฐพร  พวงไธสง (2546 : บทคัดยอ)  
ที่พบวาตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอความมุงม่ันในการทําวิจัย  และมีอิทธิพลทางออมตอพฤติกรรม
การทําวิจัยสูงที่สุดคือ  การคลอยตามกลุมอางอิงอางอิง  และปจจัยดานการคลอยตามกลุมอางอิงใน
การทําวิจัยในชั้นเรียนที่สงผลทางบวกมากกวาแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยใน
ชั้นเรียน  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกลุมอางอิงที่อยูแวดลอมครู ไมวาจะเปน ผูบริหารโรงเรียน  เพ่ือนครู  
หรือบุคคลในครอบครัวมีบทบาทสําคัญ ที่จะชี้แนะ ใหการสนับสนุน จึงทําใหครูเกิดความเชื่อและ
คลอยตามบุคคลเหลานั้น 
  ปจจัยดานแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  มีความสัมพันธ
กับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ตามทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล  แรงจูงใจที่จะคลอยตาม
กลุมอางอิง มีผลกระทบตอเจตนาเชิงพฤติกรรมของบุคคล  และทําใหมีผลกระทบตอพฤติกรรมนั้นๆ 
(Ajzen and Fishbein. 1980 : 70) สอดคลองกับ พรพิมาน  วงษปตตา (2546 : บทคัดยอ) ที่พบวา 
อิทธิพลทางตรงอยางเดียวตอการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูระดับมัธยมศึกษาคือ แรงจูงใจในการทํา
วิจัยในชั้นเรียน  เชนเดียวกับชาติชาย  ศรีแสง (2545 : บทคัดยอ) ที่พบวา ปจจัยดานดานแรงจูงใจ
สงผลตอการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูสูงสุด  การที่ครูมีแรงจูงใจที่จะตั้งใจทําวิจัยในชั้นเรียนอาจเปน
เพราะกลุมอางอิงที่อยูในโรงเรียน ซ่ึงเปนที่สถานที่ที่ครูใชเวลาอยูมากที่สุด หรือบุคคลที่บานใหการ
สนับสนุนครู  
  ปจจัยดานเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  มีความสัมพันธกับความตั้งใจในการทําวิจัย
ในชั้นเรียน  สอดคลองกับอารีย  เมธาภาคย (2539 : บทคัดยอ) ที่พบวาเจตคติทางตรงมีความ 
สัมพันธทางบวกกับเจตคติทางออมของครู ตอการทําวิจัยในชั้นเรียน ซ่ึงตามทฤษฎีการกระทําดวย
เหตุผล  เจตคติเปนองคประกอบของความเชื่อ  หากบุคคลมีความเชื่อวาการกระทําพฤติกรรมนั้น
นําไปสูผลบวก ก็จะมีเจตคติที่ดีตอพฤติกรรมนั้น และโดยสวนมากบุคคลจะมีเจตคติทางบวกตอ
พฤติกรรมใดๆ ถามีบุคคลที่มีความสําคัญตอเขา  คิดวาเขาควรทําพฤติกรรมนั้นๆ  (Ajzen and 
Fishbein. 1980 : 63) 
  การที่ปจจัยทั้ง 3 ดาน สงผลทางบวกตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  อาจ
เน่ืองมาจากครูในโรงเรียนมัธยมเห็นดวยกับบุคคลที่แวดลอม  และมีความสําคัญตอตนเองวา  หาก
กลุมบุคคลดังกลาวอยากใหตนทําวิจัยหรือสนับสนุนใหตนทําวิจัยแลวครูในโรงเรียนมัธยมจึงจะตั้งใจ
ที่จะทําการวิจัยในเรียน  ไอเซ็นและฟชบายน (Ajzen and Fishbein. 1980 : 58-59) พบวาโดย
สวนมากบุคคลจะมีเจตคติทางบวกตอพฤติกรรม  ถาบุคคลที่มีความสําคัญตอเขา  คิดวาเขาควรทํา
พฤติกรรมนั้นๆ  แตบางครั้งก็ไมเปนไปตามนั้น  เชน  บุคคลอาจมีเจตคติทางบวกตอพฤติกรรมนั้น  
แตเชื่อวาบุคคลที่มีความสําคัญตอเขา  คิดวาเขาไมควรทําพฤติกรรมนั้นก็ได  นอกจากนั้นยังมี
ความเห็นวาการคลอยตามกลุมอางอิงจะขึ้นอยูกับความเชื่อตามกลุมอางอิงตอการกระทําของตน  
และแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงดวย  (Ajzen and Fishbein. 1980 : 76)  
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ขอเสนอแนะ 
 ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยขอเสนอแนะ ดังน้ี 
 1.  ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการไปใช 
  จากผลการวิจัยทําใหทราบวา ครูมีความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนอยูในระดับนอย  
โดยปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน คือ ปจจัย การคลอยตามกลุมอางอิงในการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน  แรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน และเจตคติตอการ
ทําวิจัยในชั้นเรียน ดังน้ันผูบริหารของโรงเรียน ศึกษานิเทศก หรือเพ่ือนครูในโรงเรียนเดียวกัน ซ่ึง
เปนกลุมอางอิงที่ครูเชื่อถือ  ควรใหการสนับสนุนหรือกระตุนใหครูสนใจและทําการวิจัยในชั้นเรียน 
โดยอาจจะทําเปนแบบอยาง แลวชักชวนใหครูเขารวมทําการวิจัยในชั้นเรียนดวย  ควรจะจัดอบรม 
เพ่ือใหความรู ความเขาใจที่ถูกตองในดานการทําวิจัยในชั้นเรียนแกครู  เพ่ือใหครูเกิดแรงจูงใจ และ
มีเจตคติที่ดีตอการทําวิจัยในชั้นเรียน จึงจะจูงใจใหครูมีความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 2. ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยในครั้งตอไป 
  จากการทําวิจัยในครั้งน้ี ไดศึกษาความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน ของครูในโรงเรยีน
มัธยมศึกษา  ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียนกับครูที่สอนในระดับอ่ืนๆ 
อีก เชน ครูที่สอนระดับประถมศึกษา  หรือการศึกษาเกี่ยวกับความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน
ของครูที่สอนอยูในแตละกลุมสาระการเรียนรู  เพ่ือใหผลจากการศึกษาครอบคลุมยิ่งขึ้น 
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ตาราง 8  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบวัดเจตคตติอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
1 1.00 คัดเลือกไว 11 1.00 คัดเลือกไว 
2 1.00 คัดเลือกไว 12 1.00 คัดเลือกไว 
3 1.00 คัดเลือกไว 13 0.80 ตัดทิ้ง 
4 1.00 คัดเลือกไว 14 0.60 ตัดทิ้ง 
5 1.00 คัดเลือกไว 15 1.00 คัดเลือกไว 
6 0.80 คัดเลือกไว 16 1.00 คัดเลือกไว 
7 1.00 คัดเลือกไว 17 0.60 ตัดทิ้ง 
8 1.00 คัดเลือกไว 18 1.00 คัดเลือกไว 
9 1.00 คัดเลือกไว 19 1.00 คัดเลือกไว 
10 1.00 คัดเลือกไว 20 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง 9  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวจัิยในชั้นเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
21 1.00 คัดเลือกไว 34 0.80 คัดเลือกไว 
22 1.00 คัดเลือกไว 35 0.80 คัดเลือกไว 
23 0.80 คัดเลือกไว 36 1.00 คัดเลือกไว 
24 1.00 คัดเลือกไว 37 0.80 คัดเลือกไว 
25 0.80 ตัดทิ้ง 38 1.00 คัดเลือกไว 
26 1.00 คัดเลือกไว 39 1.00 คัดเลือกไว 
27 1.00 คัดเลือกไว 40 1.00 คัดเลือกไว 
28 1.00 คัดเลือกไว 41 0.80 คัดเลือกไว 
29 1.00 คัดเลือกไว 42 1.00 คัดเลือกไว 
30 1.00 คัดเลือกไว 43 1.00 คัดเลือกไว 
31 1.00 คัดเลือกไว 44 1.00 คัดเลือกไว 
32 1.00 คัดเลือกไว 45 1.00 คัดเลือกไว 
33 1.00 คัดเลือกไว 46 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง 10  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบวดัการประเมินผลในการทําวจัิยในชั้นเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
47 1.00 คัดเลือกไว 60 1.00 คัดเลือกไว 
48 1.00 คัดเลือกไว 61 0.80 คัดเลือกไว 
49 1.00 คัดเลือกไว 62 1.00 คัดเลือกไว 
50 1.00 คัดเลือกไว 63 1.00 คัดเลือกไว 
51 0.80 ตัดทิ้ง 64 1.00 คัดเลือกไว 
52 1.00 คัดเลือกไว 65 1.00 คัดเลือกไว 
53 1.00 คัดเลือกไว 66 1.00 คัดเลือกไว 
54 1.00 คัดเลือกไว 67 1.00 คัดเลือกไว 
55 1.00 คัดเลือกไว 68 1.00 คัดเลือกไว 
56 1.00 คัดเลือกไว 69 1.00 คัดเลือกไว 
57 1.00 คัดเลือกไว 70 1.00 คัดเลือกไว 
58 1.00 คัดเลือกไว 71 1.00 คัดเลือกไว 
59 1.00 คัดเลือกไว 72 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง 11  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบวดัความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัย 
     ในชั้นเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
73 0.80 คัดเลือกไว 81 0.60 ตัดทิ้ง 
74 0.60 ตัดทิ้ง 82 0.80 คัดเลือกไว 
75 1.00 คัดเลือกไว 83 1.00 คัดเลือกไว 
76 0.60 ตัดทิ้ง 84 0.80 คัดเลือกไว 
77 1.00 คัดเลือกไว 85 0.60 ตัดทิ้ง 
78 1.00 คัดเลือกไว 86 0.80 คัดเลือกไว 
79 1.00 คัดเลือกไว 87 0.80 คัดเลือกไว 
80 1.00 คัดเลือกไว    
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ตาราง 12  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบวดัการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัย 
     ในชั้นเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
88 0.80 คัดเลือกไว 96 1.00 คัดเลือกไว 
89 0.60 ตัดทิ้ง 97 1.00 คัดเลือกไว 
90 1.00 คัดเลือกไว 98 1.00 คัดเลือกไว 
91 0.60 ตัดทิ้ง 99 0.60 ตัดทิ้ง 
92 1.00 คัดเลือกไว 100 0.60 ตัดทิ้ง 
93 1.00 คัดเลือกไว 101 0.60 ตัดทิ้ง 
94 1.00 คัดเลือกไว 102 1.00 คัดเลือกไว 
95 1.00 คัดเลือกไว    
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ตาราง 13  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบวดัแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิง 
    ในการทําวจัิยในชั้นเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
103 0.80 คัดเลือกไว 111 0.60 ตัดทิ้ง 
104 0.60 ตัดทิ้ง 112 1.00 คัดเลือกไว 
105 1.00 คัดเลือกไว 113 1.00 คัดเลือกไว 
106 0.60 ตัดทิ้ง 114 0.60 ตัดทิ้ง 
107 1.00 คัดเลือกไว 115 0.60 ตัดทิ้ง 
108 1.00 คัดเลือกไว 116 0.60 ตัดทิ้ง 
109 1.00 คัดเลือกไว 117 1.00 คัดเลือกไว 
110 1.00 คัดเลือกไว    
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ตาราง 14  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบวดัความตั้งใจตอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

ขอ IOC ผลการคัดเลือก ขอ IOC ผลการคัดเลือก 
118 1.00 คัดเลือกไว 125 1.00 คัดเลือกไว 
119 1.00 คัดเลือกไว 126 1.00 คัดเลือกไว 
120 1.00 คัดเลือกไว 127 1.00 คัดเลือกไว 
121 1.00 คัดเลือกไว 128 1.00 คัดเลือกไว 
122 1.00 คัดเลือกไว 129 1.00 คัดเลือกไว 
123 1.00 คัดเลือกไว 130 1.00 คัดเลือกไว 
124 1.00 คัดเลือกไว 131 1.00 คัดเลือกไว 
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ตาราง 15  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

ขอ r ผลการคัดเลือก ขอ r ผลการคัดเลือก 
1 .662 คัดเลือกไว 10 .424 คัดเลือกไว 
2 .377 คัดเลือกไว 11 .550 คัดเลือกไว 
3 .604 คัดเลือกไว 12 .532 คัดเลือกไว 
4 .388 คัดเลือกไว 13 .490 คัดเลือกไว 
5 .417 คัดเลือกไว 14 .617 คัดเลือกไว 
6 .491 คัดเลือกไว 15 .535 คัดเลือกไว 
7 .527 คัดเลือกไว 16 .421 คัดเลือกไว 
8 .452 คัดเลือกไว 17 .657 คัดเลือกไว 
9 .567 คัดเลือกไว    
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ตาราง 16  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดความเชื่อเกี่ยวกบัการทาํวิจัยในชัน้เรยีน 
 

ขอ r ผลการคัดเลือก ขอ r ผลการคัดเลือก 
18 .611 คัดเลือกไว 31 .208 ตัดทิ้ง 
19 .379 คัดเลือกไว 32 .531 คัดเลือกไว 
20 .501 คัดเลือกไว 33 .591 คัดเลือกไว 
21 .191 ตัดทิ้ง 34 .536 คัดเลือกไว 
22 .506 คัดเลือกไว 35 .524 คัดเลือกไว 
23 .273 ตัดทิ้ง 36 .439 คัดเลือกไว 
24 .378 คัดเลือกไว 37 .584 คัดเลือกไว 
25 .436 คัดเลือกไว 38 .470 คัดเลือกไว 
26 .241 ตัดทิ้ง 39 .587 คัดเลือกไว 
27 .508 คัดเลือกไว 40 .652 คัดเลือกไว 
28 .113 ตัดทิ้ง 41 .599 คัดเลือกไว 
29 .540 คัดเลือกไว 42 .638 คัดเลือกไว 
30 .614 คัดเลือกไว    
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ตาราง 17  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดการประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

ขอ r ผลการคัดเลือก ขอ r ผลการคัดเลือก 
43 .471 คัดเลือกไว 56 .255 ตัดทิ้ง 
44 .527 คัดเลือกไว 57 .541 คัดเลือกไว 
45 .495 คัดเลือกไว 58 .609 คัดเลือกไว 
46 .102 ตัดทิ้ง 59 .510 คัดเลือกไว 
47 .556 คัดเลือกไว 60 .499 คัดเลือกไว 
48 .213 ตัดทิ้ง 61 .587 คัดเลือกไว 
49 .455 คัดเลือกไว 62 .516 คัดเลือกไว 
50 .592 คัดเลือกไว 63 .510 คัดเลือกไว 
51 .227 ตัดทิ้ง 64 .506 คัดเลือกไว 
52 .619 คัดเลือกไว 65 .536 คัดเลือกไว 
53 .224 ตัดทิ้ง 66 .479 คัดเลือกไว 
54 .540 คัดเลือกไว 67 .496 คัดเลือกไว 
55 .521 คัดเลือกไว    
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ตาราง 18  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวจัิยในชั้นเรียน 
      

ขอ r ผลการคัดเลือก ขอ r ผลการคัดเลือก 
68 .560 คัดเลือกไว 73 .450 คัดเลือกไว 
69 .607 คัดเลือกไว 74 .480 คัดเลือกไว 
70 .549 คัดเลือกไว 75 .522 คัดเลือกไว 
71 .527 คัดเลือกไว 76 .511 คัดเลือกไว 
72 .469 คัดเลือกไว 77 .507 คัดเลือกไว 
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ตาราง 19  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
    

ขอ r ผลการคัดเลือก ขอ r ผลการคัดเลือก 
78 .630 คัดเลือกไว 83 .650 คัดเลือกไว 
79 .712 คัดเลือกไว 84 .627 คัดเลือกไว 
80 .697 คัดเลือกไว 85 .617 คัดเลือกไว 
81 .648 คัดเลือกไว 86 .630 คัดเลือกไว 
82 .608 คัดเลือกไว 87 .714 คัดเลือกไว 
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ตาราง 20  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัย 
    ในชั้นเรียน 
 

ขอ r ผลการคัดเลือก ขอ r ผลการคัดเลือก 
88 .607 คัดเลือกไว 93 .659 คัดเลือกไว 
89 .658 คัดเลือกไว 94 .690 คัดเลือกไว 
90 .656 คัดเลือกไว 95 .757 คัดเลือกไว 
91 .732 คัดเลือกไว 96 .698 คัดเลือกไว 
92 .637 คัดเลือกไว 97 .788 คัดเลือกไว 
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ตาราง 21  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบวัดความตั้งใจตอการทําวิจัยในชั้นเรยีน 
 

ขอ r ผลการคัดเลือก ขอ r ผลการคัดเลือก 
98 .763 คัดเลือกไว 105 .672 คัดเลือกไว 
99 .616 คัดเลือกไว 106 .698 คัดเลือกไว 
100 .632 คัดเลือกไว 107 .706 คัดเลือกไว 
101 .627 คัดเลือกไว 108 .723 คัดเลือกไว 
102 .763 คัดเลือกไว 109 .596 คัดเลือกไว 
103 .641 คัดเลือกไว 110 .676 คัดเลือกไว 
104 .636 คัดเลือกไว 111 .609 คัดเลือกไว 
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ภาคผนวก ค 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบวัดปจจัยที่สงผลตอความตัง้ใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
ของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

คําชี้แจง 
 แบบวัดฉบับน้ีมี 2 ตอน 
  ตอนที่ 1 เปนขอมูลเบื้องตนของผูตอบแบบวัด 
  ตอนที่ 2 เปนแบบวัดปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน มี 7 ชุด 
  

  กรุณาอานขอความแตละขอ  แลวพิจารณาเลือกคําตอบโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน
ชองวาง ที่ตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด  คําตอบที่ไดจะไมมีผลกระทบใดๆ ตอ
ทาน  โดยคําตอบที่ไดจะถูกเก็บเปนความลับ  และใชเพ่ือการศึกษาวิจัยในครั้งน้ีเทานั้น 

 
        ขอขอบพระคุณทุกทานที่กรุณาสละเวลา 
         นางสาวมณีรัตน  จอมพุก 
        นิสิตปริญญาโท  สาขาการวัดผลการศึกษา 
              มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

 ตอนที่ 1 ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับผูตอบแบบวัด  
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน  ที่ตรงกับความเปนจริงของทาน 
 1.1 เพศ  
     หญิง 
     ชาย 
 1.2 อายุ  
     ต่ํากวา 30 ป 
     31-40 ป 
     41-50 ป 
     51-60 ป 
 1.3 วุฒิการศึกษา  
     ปริญญาตรี 
     ปริญญาโท 
 1.4 ประสบการณเกี่ยวกับการวิจัย  
     ไมเคยทํา 
     เคยทํา ........................... เรื่อง 
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 ตอนที่ 2 แบบวัดปจจัยที่สงผลตอความตั้งใจในการทําวิจัยในชั้นเรียน มี 7 ชุด 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  ลงใน ชองวาง ที่ตรงกับความคิดเห็นของทาน 
 
ชุดที่ 1 แบบวัดเจตคติตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 

 ขาพเจาคิดวา การทําวิจัยในชั้นเรียนสําหรับขาพเจาแลว เปนสิ่งที่............. 
1.                             

นาสนใจ        ไมนาสนใจ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

2.       
มีประโยชน        ไมมีประโยชน 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

3.                     
ชอบ        ไมชอบ 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

4.                              
สําคัญ        ไมสําคัญ 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

5.                         
งาย        ยาก 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

6.                          
เสียเวลาเปลา        ไมเสียเวลา 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

7.                          
ชวยพัฒนาตนเอง        ไมชวยพัฒนาตนเอง 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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8.                           
สนุก        นาเบื่อ   

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

9.   
ควรไดรับการสนับสนุน        ไมควรไดรับการสนับสนุน 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

10.                           
เปนภาระเกนิจําเปน        ไมเปนภาระเกินจําเปน 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

11.                             
สรางสรรค        ไมสรางสรรค 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

12.                     
ควรทํา        ไมควรทํา 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

13.            
มีคุณคา        ไมมีคุณคา 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

14.                     
แกปญหาได        สรางปญหา 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

15.                       
นาภูมิใจ        ไมนาภูมิใจ 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

16.                       
ยุงยาก        ไมยุงยาก 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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17.                       
อยากทํา        ไมอยากทํา 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 
ชุดที่ 2 แบบวัดความเชื่อเกี่ยวกับการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

 ขาพเจาเชื่อวา...... การทําวิจัยในชั้นเรียนของขาพเจา  
 

18. ทําใหขาพเจามีผลการปฏิบัติงานดีขึ้น 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

19. ทําใหขาพเจาเขาใจปญหาของนักเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

20. ทําใหขาพเจาพัฒนาวิธีการสอนไดดี 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

21. ทําใหขาพเจามีความภูมิใจในอาชีพครู 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

22. ทําใหเกิดองคความรูใหมๆ กับตัวเอง 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

23. ทําใหขาพเจามีความกาวหนาในอาชีพครู 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

24. ทําใหขาพเจาคนพบวิธีการสอนใหมๆ 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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25. ทําใหขาพเจาไดพัฒนาการทํางานของตนเอง 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

26. ทําใหขาพเจาสามารถแกปญหาการเรียนของนักเรียนได 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

27. ทําใหขาพเจามีความกระตือรือรนในการสอน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

28. ทําใหขาพเจาสามารถนําผลการวิจัยมาปรับปรุงการสอน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

29. ทําใหขาพเจาเสียเวลาเกินจําเปนมากขึ้น 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

30. ทําใหขาพเจาสามารถแกปญหาในการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

31. ทําใหขาพเจามีโอกาสไดเลื่อนขั้นเงินเดือน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

32. ทําใหขาพเจาสามารถแกปญหาของนักเรียนได 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

33. ทําใหขาพเจามีโอกาสไดเลื่อนตําแหนงสูงขึ้น 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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34. ทําใหนักเรียนไดประโยชนจากผลการวิจัย 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

35. ทําใหเกิดการพัฒนาทั้งการเรียนและการสอน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

36. ทําใหขาพเจาสามารถนําผลการวิจัยมาพัฒนาการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

37. ทําใหขาพเจาสนใจในการพัฒนาการสอนของตนเอง 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 

ชุดที่ 3  แบบวัดการประเมินผลในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 

38. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจามีผลการปฏิบัติงานดีขึ้น  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

39. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาเขาใจปญหาของนักเรียน  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

40. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาไดพัฒนาวิธีการสอน  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

41. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจามีความภูมิใจในอาชีพครู  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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42. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหเกิดองคความรูใหมๆ กับตัวเอง  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

43. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจามีความกาวหนาในอาชีพครู  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

44. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาคนพบวิธีการสอนใหมๆ  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

45. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาไดพัฒนาการทํางานของตนเอง  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

46. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาสามารถแกปญหาการเรียนของนักเรียนได  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

47. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจามีความกระตือรือรนในการสอน  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

48. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาสามารถนําผลการวิจัยมาปรับปรุงการสอน  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

49. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาเสียเวลาเกินจําเปนมากขึ้น  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

50. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาสามารถแกปญหาในการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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51. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจามีโอกาสไดเลื่อนขั้นเงินเดือน  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

52. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาสามารถแกปญหาของนักเรียนได  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

53. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจามีโอกาสไดเลื่อนตําแหนงสูงขึ้น  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

54. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหนักเรียนไดประโยชนจากผลการวิจัย  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

55. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหเกิดการพัฒนาทั้งการเรียนและการสอน  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

56. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาสามารถนําผลการวิจัยมาพัฒนาการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ เปนสิ่งที่... 

ดี        ไมดี 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

57. การทําวิจัยในชั้นเรียนทําใหขาพเจาสนใจในการพัฒนาการสอนของตนเอง  เปนสิ่งที่... 
ดี        ไมดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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ชุดที่ 4 แบบวัดความเชื่อตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 ทานคิดวา บุคคลหรือกลุมบุคคล ดังตอไปน้ี คิดวา ทานควรทําวิจัยในชั้นเรียนเพียงใด 
 
 ตัวอยาง    0. เพ่ือนสนิท คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
 หมายความวา เปนไปได/เปนไปไมได วาเพื่อนสนิทคิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
 
58. ผูบริหารโรงเรียน คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน  

เปนไปได        เปนไปไมได 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

59. เพื่อนครูในโรงเรียน คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

60. ผูปกครองนักเรียน คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

61. นักเรียน คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

62. ศึกษานิเทศก คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

63. ประชาชนในชุมชน คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

64. เพื่อนครูจากตางโรงเรียน คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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65. หนวยงานตนสังกัด คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

66. คนในครอบครัวของขาพเจา คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

67. เพื่อนครูที่เคยทําวิจัยในชั้นเรียนมากอน  คิดวาขาพเจาควรทําการวิจัยในชั้นเรียน 
เปนไปได        เปนไปไมได 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 
ชุดที่ 5 แบบวัดการคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 

คําชี้แจง  โปรดพิจารณาขอความตอไปน้ีวา ทานยินดีทําตามบุคคลหรือกลุมบุคคลเหลาน้ี 
มากนอย 
  เพียงใด โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองวาง ที่ตรงกับความรูสึกของทาน  
   
68. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ ผูบริหารโรงเรียน ประสงคใหทําเพียงใด  

ยินดี        ไมยินดี 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

69. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ เพื่อนครูในโรงเรียน ประสงคใหทําเพียงใด 
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

70. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ ผูปกครองนักเรียน ประสงคใหทําเพียงใด 
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

71. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ นักเรียน ประสงคใหทําเพียงใด 
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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72. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ ศึกษานิเทศก ประสงคใหทําเพียงใด 
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

73. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ ประชาชนในชุมชน ประสงคใหทําเพียงใด 
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

74. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ เพื่อนครูจากตางโรงเรียน ประสงคใหทําเพียงใด 
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

75. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ หนวยงานตนสังกัด ประสงคใหทําเพียงใด        
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

76. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ คนในครอบครัว ประสงคใหทําเพียงใด 
ยินดี        ไมยินดี 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

77. ทานยินดีทําการวิจัยในชั้นเรียนตามที่ เพื่อนครูที่เคยทําวิจัยในชั้นเรียน ประสงคใหทํา
เพียงใด 

ยินดี        ไมยินดี 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 

ชุดที่ 6 แบบวัดแรงจูงใจที่จะคลอยตามกลุมอางอิงในการทําวิจัยในชั้นเรียน 
 
78. การที่ ผูบริหารโรงเรียน สงเสริมใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียนมาก
เพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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79. การที่ เพื่อนครูในโรงเรียน แนะนําใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียน
มากเพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

80. การที่ ผูปกครองนักเรียน แนะนํา ใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียน
มากเพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

81. การที่ นักเรียน อยาก ใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียนมากเพียงใด 
ตองการทํา        ไมตองการทาํ 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

82. การที่ ศึกษานิเทศก แนะนํา ใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียน
มากเพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

83. การที่ ประชาชนในชุมชน อยาก ใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียน
มากเพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

84. การที่ เพื่อนครูจากตางโรงเรียน เห็นควรให ทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียนมาก
เพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

85. การที่ หนวยงานตนสังกัด สนับสนุน ใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียนมาก
เพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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86. การที่ คนในครอบครัว อยาก ใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทานตองการทําวิจัยในชั้นเรียนมาก
เพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

87. เพื่อนครูที่เคยทําวิจัยในชั้นเรียนมากอน ชักชวนใหทานทําวิจัยในชั้นเรียน ทําใหทาน
ตองการทําวิจัยในชั้นเรียนมากเพียงใด 

ตองการทํา        ไมตองการทาํ 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

 

ชุดที่ 7 แบบวัดความตั้งใจตอการทําวิจัยในชั้นเรียน  
 

88. ทานปรารถนาที่จะทําวิจัยในชั้นเรียน 
ปรารถนา        ไมปรารถนา 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

89. ทานพยายามที่จะทําวิจัยในชั้นเรียน 
พยายาม        ไมพยายาม 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

90. ทานมุงมั่นที่จะทําวิจัยในชั้นเรียน 
มุงมั่น        ไมมุงมั่น 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

91. ทานจะหาเวลาเพ่ือทําวิจัยในชั้นเรียนใหได 
แนนอน        ไมแนนอน 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

92. ทานมั่นใจวาจะทําวิจัยในชั้นเรียนและนําผลการวิจัยมาใชพัฒนาการเรียนการสอนได 
มั่นใจ        ไมมั่นใจ 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

93. ทานมีความพรอมที่จะทําวิจัยในชั้นเรียน 
พรอม        ไมพรอม 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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94. ทานแนใจตนเองจะสามารถทําวิจัยในชั้นเรียนใหสําเร็จได 
แนใจ        ไมแนใจ 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

95. ทานตัดสินใจจะทําวิจัยในชั้นเรียนทันทีที่ทานสามารถทําได 
ใช        ไมใช 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

96. ถึงแมทานจะยังไมมีทุนทรัพยในการทําวิจัยในชั้นเรียน แตทานยังคงมุงมั่นที่จะทําวิจัยในชั้น
เรียนอยู 

มุงมั่น        ไมมุงมั่น 
 มาก ปาน 

กลาง 
 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

97. ถึงแมทานจะมีภาระงานมาก ทานยังคงหาเวลาเพ่ือที่จะทําวิจัยในชั้นเรียน 
แนนอน        ไมแน 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

98. ทานมุงมั่นที่จะทําวิจัยในชั้นเรียน ถึงแมวาทานจะมีเงินทุนจํากัด 
มุงมั่น        ไมมุงมั่น 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

99. ถึงแมทานจะมีภาระงานสอนมาก แตทานยังคงพยายามที่จะทําวิจัยในชั้นเรียน 
พยายาม        ไมพยายาม 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

100. ทานแนใจวาตนเองมีเวลาทําวิจัยในชั้นเรียนอยางแนนอน 
แนใจ        ไมแนใจ 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  

101. ถึงแมผูบังคับบัญชาจะไมสนับสนุน แตทานยังอยากจะทําวิจัยในชั้นเรียน 
อยาก        ไมอยาก 

 มาก ปาน 
กลาง 

 

นอย ไมใชทั้ง
2 อยาง 

นอย ปาน 
กลาง 

มาก  
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