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 การวิจัยครั้งนีมี้จุดมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบทัศนะของนักศกึษาที่มีตอการ
เขารวมกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรู
ความเขาใจเรือ่งศิลปวัฒนธรรมไทย ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมไทย จําแนกตามเพศ ระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม และชมรมดาน
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The purposes of this research were to study and to compare students’ opinions 

toward arts and cultural activities at Ramkhamhaeng University in three aspects: having 
a knowledge of understanding Thai arts and culture, supporting Thai social value and 
preservation of Thai arts and culture. It was classified by gender, period of being a 
member club, and a club of arts and culture that students belong to. The samples were 
276 students of arts and culture for 5 clubs; a club of Thai musical and dancing art,     
a club of local traditional and cultural, a club of Sukhothai country music, a club of 
Buddhism and Thai culture and a club of performing arts. The instrument used for data 
collection was five rating scale questionnaires with the reliability of 0.95. Arithmetic 
mean, standard deviation, t-test, one way analysis of variance and Scheffe’ method 
were statistically utilized for data analysis. 

The research finding revealed that: 
1. Students participate in art and culture in each and overall aspects were at  

a high level. 
2. Male and female students showed no significant differences in art and  

culture participation in each and overall aspect. 
3. There were significant differences in the opinions between the students with  

different period of being a member club in overall aspect and the aspect of having a 
knowledge of understanding Thai arts and culture, except the aspect of supporting 
Thai social value and preservation of Thai arts and culture.  

4. Students with different club belonging have no significant differences to  
participate in arts and culture at Ramkamhaeng University in each and overall aspects.    
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การทําวิจัยในครั้งนี้เปนไปอยางราบรื่นและลวงลุไปไดดวยด ี

ขอกราบขอบพระคุณ คณาจารยสาขาวิชาการอุดมศึกษาทุกทานที่ใหความอนุเคราะห
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาฉบับที่ 10 (พ.ศ.2550-2554) ไดกําหนด
เปาหมายใหสถาบนัอุดมศึกษาผลติบณัฑติที่มีคุณภาพ มุงตอบสนองผูเรียนในวยัเรียน วัยทาํงาน 
และวัยสูงอายุเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบตางๆ รวมทั้งการเรียนรูตลอดชีวติ และ
สามารถปรับตัวสําหรบังานที่เกิดขึ้นตลอดชีวิต มีคุณธรรม มีความรับผิดชอบ นําไปสูการพัฒนา
ประเทศในกระแสโลกาภิวตันได จึงเปนหนาที่หลกัของสถาบันอุดมศกึษาที่ตองจัดระบบการศึกษา
เพ่ือผลิตบัณฑิตอันพึงประสงค (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา.  2551: 30) 
สถาบันอุดมศกึษาเปนองคกรที่ตองสนใจกับการพัฒนานิสิตนักศึกษาเปนพิเศษเพือ่ใหอยูรอดใน
สังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว (วิจิตร สินสิริ.  2534: 22) และจําเปนตองมีการปรับปรุงระบบ
การศึกษาใหสอดคลองกับสภาพสังคม ศาสนา และวฒันธรรม เพ่ือเปนทรัพยากรที่มีคา และ
สามารถทําประโยชนแกสังคม (สํานักงานปฏิรูปการศึกษา.  2544: 108) ซึ่งเยาวชน นักศึกษา 
รวมทั้งบัณฑติในอนาคต นอกจากจะตองมีความเชี่ยวชาญเฉพาะศาสตรแลว ยังตองมีความสามารถ
ที่สําคัญไมยิ่งหยอนเก่ียวกบัทักษะการสือ่สาร การทํางานเปนหมูคณะ การแกปญหา การรับ
ความเสี่ยง การออกแบบ และความคิดสรางสรรค  ความรับผิดชอบทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  
การเรียนรูอยางตอเน่ือง การบริหารจัดการตนเอง รวมไปถึงจริยธรรม (สํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา.  2551: 7) เชนเดียวกบัจรัส สุวรรณเวลา (2551: 68) ที่กลาววา บณัฑิตตองมี
ความรูรอบและรอบรู  ตลอดจนมีความสามารถในการทํางานเปนทมีรวมกับผูอ่ืนได นอกจากนี้
การเรียนรูกวางที่ขามสาขาวิชาก็เปนสิ่งทีจํ่าเปน   
 วินสตัน และมาสซาโร (มนัส นิลสวัสดิ.์  2547: 2; อางอิงจาก Winston; & Massaro. 
1987: 169) ไดกลาววา กิจกรรมนักศึกษาเปนรูปแบบหนึ่งของกระบวนการทางการศึกษานอก
ชั้นเรียนที่มีความสําคัญอยางยิ่งตอการไดรับประสบการณทางการศึกษาของนักศึกษา ไดแก               
การพัฒนาวุฒิภาวะของนักศึกษา การพฒันาทักษะดานการจัดการ และทักษะการตัดสินใจทาง
อาชีพ ซึ่งสอดคลองกับชิคเกอริ่ง และรีซเซอร  (มนัส นิลสวัสดิ.์  2547: 2; อางอิงจาก Chickering; & 
Raiser.  1993: 468) ที่กลาววา กิจกรรมนักศึกษามีสวนสําคัญในการใหนักศึกษาไดรับประโยชน
ในดานการรูจักตนเอง การสรางความมั่นใจในตนเอง พัฒนาการดานทักษะมนุษยสัมพันธ  
ทักษะความเปนผูนํา ความเขาใจโลกของการทํางาน ความเขาใจในธรรมชาติและความแตกตาง
ของมนษุย ความเขาใจในบทบาทหนาทีข่องผูนําและผูตาม การรูจักรบัผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 
ซึ่งสอดคลองกับ วโิรจน  ถริคุณ (2543: 89) ที่กลาววา สังคมในรัว้มหาวทิยาลัยมีความหลากหลาย
แตกตางกันไป สวนหนึ่งเปนผลมาจากองคกรนักศึกษา สโมสร ชมรม หรือคลับ ที่มีการจัดการ
เพ่ือเปนการรวมกลุมทํากิจกรรมใหเกิดความสามัคคี ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน การทํางาน
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รวมกันเปนหมูคณะ การเรียนรู และปรับตัวของนักศึกษา ดังนั้นสํานักงานปลัดทบวงมหาวิทยาลยั 
(2546: 117) จึงมีการสงเสริมกิจกรรมนักศึกษาเพื่อเติมเต็มใหนักศึกษาเปนบุคคลทีมี่ความสมบูรณ
เพียบพรอมไปดวยความรู ความสามารถ มีวิจารณญาณ เสียสละ มีคุณธรรมจริยธรรม และ
สุขภาพพลานามัยที่ดี        
 จากการวิเคราะหสังคมในปจจุบัน วัฒนธรรมตางชาติที่หลั่งไหลเขามากับกระแส               
โลกาภิวัตน รวมทั้งการนําวทิยาการและเทคโนโลยีสมยัใหมมาใชในการผลิตและดํารงชีวิตที่
ขาดการกลั่นกรองและเลือกใชประโยชนจากวัฒนธรรมตางชาติ  ทําใหเกิดความเสื่อมถอย
ทางดานศีลธรรม คุณธรรม คานิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงคตามวิถีชีวิตของคนไทย  
นอกจากนี้ยังละเลยไมเห็นคุณคาความสาํคัญของศิลปวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณประจําชาต ิ
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.  2545: 28-35) ดังนั้นสิ่งสําคัญของคนไทยใน
ปจจุบันคือ การรักษาคานิยมของคนไทยไมเปลี่ยนไปตามกระแสสังคมชาติอ่ืน  โดยการสราง
ความสมดุลของกระแสสากลกับภูมิปญญาทองถิ่นของวัฒนธรรมไทย (จรัส สุวรรณเวลา.  2545: 
52) ความรูดานศิลปวัฒนธรรมจึงเปนสิ่งสําคัญในการสรางคุณลักษณะของบัณฑิต การเขาใจ
เกี่ยวกับศลิปวัฒนธรรมของตนเปนสวนสําคัญในการสรางความสุนทรียใหกับชีวติ เม่ือสังคม
เปลี่ยนแปลงเร็ว มีความวุนวายสับสนจากวิถีชวีิตใหม ๆ จึงตองสรางภูมิคุมกันใหกับนักศึกษา
ใหเขาใจเตรียมจิตใจใหหนักแนน และการรูจักที่จะผอนคลายดวยศลิปวฒันธรรม (สุชาดา กีระนนัทน.  
2552: 143) นอกจากนี้ยังเปนสิ่งยึดเหนี่ยวใหคนในชาตเิดียวกันเกิดความรูสึกเปนอันหน่ึงอัน
เดียวกัน เกิดความสามัคคแีละความมั่นคงของชาติ (สําเนาว  ขจรศิลป.  2538: 117) สถาบัน 
อุดมศึกษาจึงตองมีการกําหนดพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาในดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
มีหนวยงานสถาบันวัฒนธรรมขึ้นเพ่ือเปนศูนยกลางในการดําเนินพันธกิจดานนี้ใหบรรลุวัตถุประสงค
ของมหาวิทยาลัย   เชนเดียวกับวัตถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษาที่ตองสงเสริมการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมโดยมีการจัดกิจกรรมนักศึกษาดานศลิปวัฒนธรรม (วิจิตร สินสิริ.  2534: 33) 
การจัดกิจกรรมไดแก การจัดแสดงสาธิตจัดนิทรรศการหรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป ดนตรี 
การละเลนพ้ืนเมือง การจัดกิจกรรมตามขนบธรรมเนยีมประเพณีไทยและทองถิ่น (สํานักงาน
ปลัดทบวงมหาวิทยาลัย.  2546: 118) จากการวิจัยเร่ือง ความคิดเห็นของนักศึกษาที่เปน
กรรมการบริหารชมรมตอการไดรับประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร โดยธาริณี สุขจิตต (2544: 65) พบวานกัศึกษาทีเ่ปนกรรมการบริหารชมรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมมีความเห็นวาเปนกิจกรรมที่มุงสงเสริม เผยแพร ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมตลอดจนมีโอกาสศึกษาและปฏิบัติเพ่ือใหเกดิทักษะ ซึ่งกจิกรรมสวนใหญมุงเนนการ
แสดงออกทางบุคลิกภาพสงู นอกจากนี้คณะทํางานจัดทําแนวทางการทํากิจกรรมนอกหลักสูตร
เพ่ือเรียนรูคุณธรรมและจริยธรรม โครงการพัฒนาบัณฑิตอุดมศึกษาไทย สํานักมาตรฐานอุดมศึกษา  
ไดกลาวถึงกิจกรรมดานศลิปวัฒนธรรมวาเปนสวนชวยสงเสริมในการพัฒนาบัณฑิตที่พึงประสงค
ในดานคุณธรรมและจรยิธรรมทั้งทางตรงไดแก กิจกรรมที่จัดโดยชมรมศาสนาตาง ๆ และทางออม
ไดแก กิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมแขนงตาง ๆ   
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 มหาวิทยาลัยรามคําแหงไดรับการสถาปนาเปนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐโดย
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลยัรามคําแหง พ.ศ. 2514 กําหนดใหมหาวิทยาลัยรามคําแหงเปน
สถาบันการศกึษาและวิจัยแบบตลาดวชิา กลาวคือ ใหเปดรับสมัครบุคคลเขาเปนนักศึกษาโดย
ไมจํากัดจํานวนและไมมีการสอบคัดเลือกนับตั้งแตไดรบัการสถาปนาขึ้นในปพ.ศ. 2514 จนถึง
ปจจุบัน ไดปฏิบัติภารกิจหลัก 4 ประการของสถาบันอุดมศึกษาอยางมีประสิทธิภาพและประสทิธผิล 
คือ การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการทางวิชาการแกสังคม และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
นอกจากนีย้ังเพ่ิมภารกิจที่ 5 คือ มุงผลติบณัฑิตที่มี “ความรูคูคุณธรรม” การจัดการเรียนการสอน
ในปจจุบันมีทัง้สิ้น 12 คณะ รวมทั้งบัณฑติวทิยาลัย (มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  2553: 23-29) มี
การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพนักศกึษาโดย การควบคุมดูแลขององคกรนักศึกษาแบงเปน 
4 ดาน ไดแก กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชน กิจกรรมดานกีฬา กิจกรรมดานวิชาการ และ
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มีการจัดตั้งประธานและคณะกรรมการชมรมจากการเลือกตั้งของ
สมาชิกบริหารกิจการชมรมจัดทําโครงการพัฒนานักศึกษา (มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  2547: 5) 
จากการวิจัยเร่ือง แรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนกัศกึษาของนกัศกึษามหาวิทยาลัยรามคาํแหง 
โดยสุพรรณี อินทรบุญสม (2551: 86 - 88) พบวา นักศึกษามีแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษา เพราะกิจกรรมนกัศึกษาชวยในการสรางความสัมพันธระหวางกลุมเพ่ือนในมหาวทิยาลยั 
รูจักการทํางานรวมกันเปนกลุม การปรับตัวเขากับสังคม มีการพัฒนาตนเองตามดานทักษะ
ความรูนอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียนซึ่งเปนทักษะที่ผูเรียนเลือกเองตามความสนใจ และ
ดานการชวยเหลือสังคมเชน การออกคายพัฒนาชุมชนตาง ๆ เปนตน  แสดงใหเห็นถึงความสนใจ
ของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม ในสวนกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มีการสงเสริมคานิยม
ในตวันักศึกษาทางดานศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนยีม ประเพณี และเอกลักษณอันดีงามของ
ชาติ ตามวัตถปุระสงคของการจัดกิจกรรมนักศึกษา เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมีความภาคภูมิใจใน
ศิลปวฒันธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น  และสืบสานศิลปวฒันธรรมใหยั่งยืน (มหาวทิยาลัยรามคาํแหง.  
2551: 44) จากการศึกษาเอกสารรายงานการประเมินแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2553 (มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  2553) ไดขอสรุปจํานวนโครงการโดยจําแนกตามประเภท 
จํานวนโครงการ และจํานวนนักศึกษาทีเ่ขารวมโครงการดังนี้  
 1. กิจกรรมดานวิชาการ   192 โครงการจํานวน 5,871 คน 
 2. กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาสิ่งแวดลอม 67 โครงการจํานวน 1,246 คน 
 3. กิจกรรมดานกีฬาและสงเสริมสุขภาพ       54 โครงการจํานวน 1,098 คน 
 4.  กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม     26 โครงการจาํนวน 1,952คน 
 จากขอมูลขางตนจะเห็นไดวา มหาวิทยาลัยรามคําแหงไดสนับสนุนงบประมาณใน         
การสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมดานวิชาการมากที่สุด คิดเปนรอยละ 56 ของกิจกรรมทั้งหมด              
ซึ่งตางจากกิจกรรมสงเสริมดานศิลปวัฒนธรรม คิดเปนรอยละ 8 ของกิจกรรมทั้งหมด ถึงแม
นักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมจะมีจํานวนเปนอันดับที่สองรองจากกิจกรรม          
ดานวิชาการ แตจํานวนที่นกัศึกษาเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมก็มีจํานวนนอย คิดเปน
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รอยละ 19 ของจํานวนนักศกึษาที่เขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จากการสัมภาษณอาจารยที่ปรึกษา
ชมรมดานศิลปวัฒนธรรม เจาหนาที่สถาบันศิลปวัฒนธรรม และอดีตประธานชมรมดานศิลปวัฒนธรรม
มหาวิทยาลัยรามคําแหง  ไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการเขารวมกิจกรรมโครงการดาน
ศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลยัรามคําแหง  สรุปได 3 ดาน คือ  
 1.  ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย จากการสัมภาษณ
อาจารยที่ปรึกษาชมรมวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น (สุพรรณี อินทรบุญสม.  2552: สัมภาษณ) 
ใหความเห็นวา  กิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมตองใชความสามารถเฉพาะดาน มีความรู
เกี่ยวกับศลิปวัฒนธรรมอยางลึกซึ้งถึงจะเขาใจและสามารถถายทอดความรูออกเปนรูปแบบการ
แสดงตาง ๆ ได โดยตองใชระยะเวลาในการศึกษาและฝกฝนเพื่อพัฒนาความสามารถ ความรูที่
ไดรับตองไดรับการถายทอดจากผูเชี่ยวชาญที่มีประสบการณ ถายทอดดวยการปฏิบัติเพ่ือเปน
แบบอยาง นอกจากนี้ผูศึกษาตองหม่ันศึกษาดวยตัวเองจากแหลงการเรียนรูอ่ืน ๆ ซึ่งความรู
ดานศลิปวัฒนธรรมจะมีอยูจํากัดมาก นอกจากนี้อาจารยที่ปรึกษาตองมีความรูดานศิลปวฒันธรรม
พอสมควรเพือ่แนะนําแนวทางและใหคําปรึกษาที่ถูกตอง ถึงแมมหาวิทยาลัยจะสนับสนุนใหมี
การจัดตั้งชมรมดานศิลปวัฒนธรรมโดยมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อทําโครงการตาง ๆ แต
ทรัพยากรบุคคลที่จะมาถายทอดความรูใหแกนกัศึกษาของชมรมในปจจุบันเปนการถายทอด
ความรูจากรุนพ่ีสูรุนนอง จึงทําใหความรูที่ไดรับไมเพียงพอตอความตองการ และมีแรงจูงใจใน
การเขารวมกจิกรรมนอย ซึ่งสอดคลองกับความคิดเห็นของสมาชิกชมรมวัฒนธรรมและประเพณี
ทองถิ่น (วรัญญา อุนวงศ.  2552: สัมภาษณ) ที่กลาววา การพัฒนาความรูดานศลิปวัฒนธรรม
ตองอาศัยความสนใจเฉพาะบุคคลประกอบกบัการไดรบัการถายทอดความรูจากบุคคลทีเ่ชีย่วชาญ 
จึงจะพัฒนาความรูความสามารถของนักศึกษาไดจะขาดอยางใดอยางหนึ่งไมได 
 2.  ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย  จากการสัมภาษณเจาหนาที่สถาบัน
ศิลปวัฒนธรรม (ปทมาภรณ ภุมรารสสุคนธ.  2554: สัมภาษณ) กลาววานักศึกษาสวนใหญมี
พฤติกรรมทางดานคานิยมที่เปลี่ยนไป มีการเลียนแบบพฤติกรรมทางภาษา การแตงกาย และ
การบริโภคอาหารของชาติอ่ืน จนเห็นคุณคาของวัฒนธรรมไทยลดลง เชน นิยมแตงกายตาม
แฟชั่นตางชาติ การใชภาษาในการพูดมักใชภาษาไทยผสมกับภาษาตางชาติ และการนิยม
รับประทานอาหารตามหางสรรพสินคาเชน อาหารญี่ปุน อาหารเกาหลี อาหารฝรั่งเศส ฯลฯ    
ทําใหมีวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตที่เปลี่ยนไปจากเดิม ความสนใจเกีย่วกับการเขารวมกิจกรรม
ดานศิลปวัฒนธรรมจึงเปนเรือ่งที่ลาสมัย  
 3.  ดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย จากการสัมภาษณอดีตประธานชมรม                
ดานศิลปวัฒนธรรม (นิติวุฒิ ทองคํา; และกรกช จดแตง.  2552: สัมภาษณ) กลาวถงึปญหา            
การรวมกลุมของนักศึกษามหาวิทยาลยัรามคําแหง เนื่องจากนักศึกษาสวนใหญสนใจเรื่องการเรียน
และมีเวลาที่ไมตรงกันซ่ึงเกิดจากระบบการเรียน หรือบางกลุมเรียนดวยทํางานดวยเนื่องจาก
สภาพเศรษฐกิจ จึงไมมีเวลาวางในการเขารวมกิจกรรมที่ทางชมรมจัดขึ้น ไดแก การฝกซอม
เพ่ือพัฒนาความสามารถเฉพาะบุคคล  การทําโครงการเพื่อจัดแสดงสาธิตตาง ๆ และการออก
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คายเพื่อการอนุรักษและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมสูชุมชน เปนตน ถึงแมจํานวนนักศึกษาทีเ่ขา
สมัครเปนสมาชิกชมรมจะอยูในเกณฑทีสู่งแตเวลาทํากิจกรรมแตละครั้งมีเพียงคณะกรรมการ
ดําเนินกิจกรรมเทานั้น 
 จากสภาพการณดังกลาวขางตน ผูวิจัยในฐานะที่เคยเปนสมาชกิเขารวมกิจกรรมชมรม
ดานศิลปวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยรามคําแหง เคยเขารวมการจัดแสดงสาธิต จัดนิทรรศการหรือ
กิจกรรมชมรมวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่นเปนระยะเวลา 3 ปในชวงที่ศึกษาตอในระดับ
ปริญญาตรี ผูวิจัยเห็นวาจําเปนอยางยิ่งทีต่องศกึษาทศันะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรม
ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ทั้งน้ีเพ่ือนําผลของการวจัิยนี้ไปใชเปนแนวทางใน
การวางแผนการปรบัปรงุแกไข และเสนอแนะแนวทางในการจัดกิจกรรมเพื่อบรรลตุามวตัถุประสงค
ในการพัฒนานักศึกษา และดําเนินกิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดตั้งความมุงหมายไว ดังนี้ 
    1. เพ่ือศึกษาทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย               
ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทย 
     2. เพ่ือเปรียบเทียบทัศนะของนักศึกษาทีมี่ตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยรวมและในแตละดาน จําแนกตามเพศ ระยะเวลาในการเปนสมาชิก
ชมรม และชมรมดานศิลปวฒันธรรมที่สังกัด 
  

ความสําคญัของการวิจัย 
 ผลจากการทําวิจัยในครั้งนี้สามารถนําขอมูลไปใชประกอบการพิจารณาเพื่อปรับปรุง
และสงเสริมการเขารวมกิจกรรมโครงงานชมรมดานศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัย
รามคําแหง  ตามนโยบายหลักดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมจากพันธกิจของมหาวิทยาลยั
รามคําแหง  ในการเสริมสรางความรูความเขาใจเรื่องศลิปวัฒนธรรมไทย คานิยมของสังคมไทย 
และการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทยของนักศึกษาตอไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก นักศึกษามหาวิทยาลยัรามคําแหง ระดับปริญญาตรี               
ปการศึกษา 2554 ชมรมดานศลิปวัฒนธรรม จํานวน 5 ชมรม ไดแก ชมรมดนตรีไทยและนาฏศลิป 
ชมรมวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น ชมรมดนตรีลูกทุงสุโขทัย ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย 
และชมรมศลิปะการแสดง รวมทั้งสิ้น 835 คน 
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ตัวแปรที่ศึกษา 
   1.  ตัวแปรอิสระ  ไดแก 
        1.1  เพศ     แบงเปน    
              1.1.1  ชาย  
              1.1.2  หญิง 

    1.2  ระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม  แบงเปน     
       1.2.1   1-2  ป 

     1.2.2    3-4  ป 
     1.2.3    มากกวา  4  ป  ขึ้นไป 

                  1.3  ชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่สังกัด  แบงเปน 
1.3.1 ชมรมดนตรีไทยและนาฏศลิป 
1.3.2  ชมรมวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น 
1.3.3  ชมรมดนตรีลกูทุงสุโขทัย 
1.3.4  ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย 
1.3.5  ชมรมศิลปะการแสดง 

 2. ตัวแปรตาม ไดแก ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรม ดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรูความเขาใจ เรื่องศิลปวฒันธรรมไทย 
ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทย  
 
นิยามศัพทเฉพาะ 

1. นักศึกษา หมายถึง นักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง ระดับปริญญาตรี ผูที่เปน
สมาชิกชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่ผานการเขารวมโครงงานตั้งแต 1 ปขึ้นไปใน 5 ชมรมไดแก   
ชมรมดนตรีไทยและนาฏศลิป ชมรมวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น ชมรมดนตรีลกูทุงสุโขทัย 
ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย และชมรมศิลปะการแสดง ของมหาวิทยาลยัรามคําแหง 

2. ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม หมายถึง  
ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม ที่แตละชมรมไดจัดขึ้น
ในแตละปการศึกษา โดยไดรับการสนับสนุนโครงการจากมหาวิทยาลัยรามคําแหงใหจัดกิจกรรม
ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยรามคําแหง ไดแก การจัดแสดงสาธิต  จัดนิทรรศการหรือ
กิจกรรมทางดานนาฏศิลป การแสดง ดนตรี การละเลนพ้ืนเมือง และการจัดกิจกรรมอื่นๆตาม
ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย และทองถิน่ เพ่ือเปนการสืบทอดและเผยแพรศิลปวฒันธรรมไทย 
โดยแบงออกเปน 3 ดาน  ดังนี้   
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2.1  ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย  หมายถึง ความ
คิดเห็นเกี่ยวกบัความเขาใจเรื่องศาสตรหรอืพ้ืนฐานความรูเรื่องศิลปวฒันธรรมอยางถองแทจาก
บุคคล ไดแก ผูเชี่ยวชาญ ครูที่ปรึกษาชมรม และรุนพ่ีหรือสมาชิกชมรม หรือจากแหลงสืบคน
ตาง ๆ ไดแก หองสมุด การจัดการแสดง การจัดนิทรรศการ พิพิธภัณฑ จนสามารถนําความรูที่
ไดรับฝกปฏิบตัิใหเกดิความชํานาญ ซึ่งนักศึกษาโดยสวนรวมตองมีความรูความเขาใจดีพอ จึง
จะเห็นคุณคาในการอนุรักษสงเสริมฟนฟู และทํานุบาํรุงศิลปวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณประจํา
ชาติไทย   
       2.2 ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย หมายถึง ความคิดเห็นเกี่ยวกับการเห็น
คุณคา ตระหนัก ความรูสึกหรือ ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรม เกี่ยวกับการเห็นคุณคา และตระหนักถงึความเชื่อหรือความยึดม่ันที่คนสวนใหญ
ในสังคมไทยยอมรับ ไดแก การแตงกาย ภาษา วัฒนธรรมการกนิ และวัฒนธรรมในการดํารงชีวติ
อยางพอเพียง  
       2.3 ดานการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทย หมายถึง ความคิดเห็นเกี่ยวกับการรักษา
และเผยแพรจากการถายทอดความรูทั้งทางทฤษฎีและปฏิบตัิในรูปแบบตาง ๆ ใหเกิดประโยชน
มากที่สุด ไดแก จัดการแสดงสาธิต จัดนิทรรศการหรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป การแสดง ดนตรี 
และการละเลนพ้ืนเมือง รวมถึงการเขารวมกิจกรรม และชักชวนผูอ่ืนใหเขารวมกจิกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

3.  สมาชิกชมรมดานศิลปวฒันธรรมมหาวิทยาลัยรามคําแหง หมายถึง นักศึกษาที่
เปนสมาชิกชมรมศิลปวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยรามคําแหงทั้งที่เปนคณะกรรมการ และสมาชิก
ชมรม เพ่ือปฏิบัติกิจกรรมชมรมนอกหลักสูตรของนักศึกษา 

4. ชมรมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม หมายถึง กลุมนักศึกษาทีท่ําหนาที่จัดกิจกรรม
นอกหลักสูตรตามขอบังคับมหาวิทยาลัยรามคําแหง วาดวยกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัย
รามคําแหง เปนกิจกรรมที่เปดโอกาสใหนักศึกษาไดเขารวมกิจกรรมดวยความสมัครใจโดยไมมี
คะแนนเขาไปเกี่ยวของ มีวตัถุประสงคเพ่ือการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  สรางความพึงพอใจ 
ความกระตือรือรนแกนักศึกษา สงเสริม คานิยมในตัวนักศึกษา ทางดานศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนยีม ประเพณี และเอกลักษณอันดีงามของชาติ  เปนชมรมที่เกี่ยวของกับการจัด
แสดงสาธิต จัดนิทรรศการหรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป การแสดง ดนตรี การละเลนพ้ืนเมือง  
การจัดกิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและทองถิ่น  ดังนี้ 
       4.1  ชมรมดนตรีไทยและนาฏศลิป 
       4.2  ชมรมวัฒนธรรมและประเพณทีองถิ่น 
       4.3  ชมรมดนตรีลูกทุงสุโขทัย 
       4.4  ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย 
       4.5  ชมรมศิลปะการแสดง 
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สมมติฐานในการวิจัย 

1.  นักศึกษาชายและหญิง  มีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรม ดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน 

2. นักศึกษาที่มีระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรมตางกัน  มีทัศนะตอการเขารวม
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหง  โดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน 

3. นักศึกษาทีส่ังกัดชมรมดานศิลปวัฒนธรรมตางกัน  มีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรม
ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยรวมและในแตละดานแตกตางกัน 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 งานวิจัยเรื่อง ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวทิยาลยัรามคําแหง ผูวิจัยเสนอแนวความคิดและหลกัการสาํคญัตามลําดบัดังนี้ ความหมาย
ของกิจกรรมนักศึกษา ปรัชญากิจกรรมนักศึกษา ความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษาวัตถุประสงค 
ของกิจกรรมนักศึกษา ประเภทของกิจกรรมนักศึกษา ความหมายและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม  
บทบาทและการดําเนินงานดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในสถาบันอุดมศึกษา ตัวแปรที่มี
อิทธิพลตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา และกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง  
 

ความหมายของกิจกรรมนักศึกษา 
 นักวิชาการการศึกษาหลายทานไดใหความหมายกิจกรรมนักศึกษาในลักษณะของ               
การพัฒนาบุคลิกภาพและศกัยภาพของบุคคลเพื่อใหนกัศึกษามีความพรอมในทุก ๆ ดานอยาง
สมบูรณ  กิจกรรมนักศึกษาเปนสวนหนึง่ที่จะชวยสงเสริมเติมเต็มใหนักศึกษาเปนบุคคลที่มี
ความสมบูรณเพียบพรอมไปดวยความรู  ความสามารถ  เสียสละ  มีวิจารณญาณ  มีคุณธรรม  
จริยธรรม และสุขภาพพลานามัยแข็งแรงหรืออีกประการหนึ่งคือ  เปนคนที่สมบูรณทั้งดานสติปญญา 
รางกาย อารมณ สังคม และจิตใจ (ทบวงมหาวิทยาลัย.  2545: 6) เพ่ือสรางความสนุกสนาน 
เพ่ิมพูนความรู และสงเสริมพัฒนาการในดานตาง ๆ เปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความสนใจ
และความสามารถ โดยอยูในความควบคมุแนะนําของสถานศึกษา การจัดกิจกรรมตองอยูบน
รากฐานหรือแนวทางที่จะดําเนินการไปสูเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่วางไว (สุรีรัตน จีนพงษ.  
2548:11; อางอิงจาก Good.  1973. 12) เชนเดียวกบั วลัลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530: 145) 
ที่กลาววากิจกรรมนักศึกษาจัดขึ้นเพื่อการพัฒนานักศึกษาในดานตาง ๆ นอกเหนือจากสิ่งที่
บังคับใหเรยีนในชั้นเรียน  กจิกรรมดังกลาวไมไดเปนสวนหนึ่งของคะแนนในวิชาใด ๆ ทําดวย
ความสมัครใจ กิจกรรมที่เกิดขึ้นเกิดจากการจัดกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดใหนักศึกษาและ
นักศึกษาไดจัดขึ้นเองโดยการนิเทศและดแูลจากอาจารยที่ปรึกษาชมรมตาง ๆ เพ่ือใหนักศึกษา
ไดรับประสบการณชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย  นอกจากนี้ สําเนาว  ขจรศิลป (2538: 120) ยังให
ความเห็นตรงกันในเรื่องของการจัดกิจกรรมนักศึกษาวา  เปนกิจกรรมที่ไมเกี่ยวกบักิจกรรมการ
เรียนการสอนในชั้นเรียนโดยตรงแตนักศึกษารวมกันจัดขึ้นเพื่อตอบสนองความตองการของ
นักศึกษา กิจกรรมนักศึกษาดังกลาวลวนแลวแตมีประโยชนตอนักศึกษาทั้งสิ้น ดังที่สํานักมาตรฐาน
อุดมศึกษา ทบวงมหาวิทยาลัย (2543: 7) ใหความหมายกิจกรรมนักศึกษาวา กิจกรรมนักศึกษา
เปนกิจกรรมที่นักศึกษารวมกันจัดขึ้นนอกเหนือจากที่หลักสูตรกําหนด เพ่ือใหเกิดการเรียนรูและ
อยูรวมกันอยางสันติสุข พัฒนานักศึกษาดานตาง ๆ ไดแก การพัฒนาดานความรู ความคิด 
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ทัศนคติ คานยิม การเขาใจกฎระเบียบ  และประสบการณอันจะสงเสริมทั้งในดานการศึกษาและ
การดําเนินชีวติอันกอใหเกิดประโยชนแกตนเองและสงัคม  
 สรุปไดวากิจกรรมนักศึกษา หมายถึง กิจกรรมที่พัฒนาความรูความสามารถของ
นักศึกษานอกเหนือจากหลักสูตรในชั้นเรียน ใหเพียบพรอมและสมบูรณ ทั้งดานสติปญญา  
รางกาย  อารมณ  สังคม และจิตใจ โดยนักศึกษารวมกลุมกันดําเนินการจัดกิจกรรมอยางเปน
ระบบตามความตองการเฉพาะของแตละบุคคลดวยความสมัครใจ  ซึ่งสถาบันมีหนาที่ในการ
อํานวยความสะดวกและสนับสนุนการทาํกิจกรรมของนักศึกษาในดานตางๆ อยางตอเน่ือง  
 

ปรัชญากิจกรรมนักศึกษา 
 วินสตัน และมิลเลอร  (มนัส นิลสวัสดิ.์  2547: 13; อางอิงจาก Winston; & Miller.  1994: 
3) กลาวถึงปรัชญากิจกรรมนักศึกษาวา กิจกรรมนักศึกษาเปนหนาที่หลักของสถาบันอุดมศึกษา
ในการพัฒนาความรูดานตาง ๆ ควบคูกับหลักสูตร อาจกลาวไดวากิจกรรมนักศึกษานั้น
เปรียบเสมือนเปนกิจกรรมรวมหลักสูตรของนักศึกษา  ในสวนของปรชัญากิจกรรมนักศึกษานั้น
มุงเนนพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตที่สมบูรณทั้งทางรางกาย  อารมณ  สติปญญา และมีความ
รับผิดชอบทั้งตอตนเองและสังคมนั้น  จําเปนอยางยิ่งที่จะตองอาศัยกระบวนการจากการศึกษา
อยางเปนทางการในชั้นเรียนปกติควบคูไปกับการใหประสบการณนอกชั้นเรียน  เชนเดียวกบั 
วิจิตร  ศรีสอาน (2529:  1-6) ที่กลาววา  ภารกิจหลักประการสําคญัที่สุดของสถาบันอุดมศึกษา  
ทั้งสถาบนัการศึกษาของรฐัหรือเอกชน ตองมีการกําหนดคุณลักษณะของบัณฑติในแตละสถาบัน
ใหชัดเจนเพื่อการกําหนดกิจกรรมนักศึกษาใหเหมาะสมกับการพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิตที่
พึงประสงคของแตละสถานศึกษา ดังที่ วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530: 50) กลาววา
สถาบันอุดมศกึษาควรกําหนดแนวปรัชญาเพื่อใชเปนหลักในการดําเนินงานของสถาบัน โดยมี
แนวคิดของปรัชญากิจกรรมนักศึกษา ดังนี้ 
 1.  สงเสริมใหนักศึกษารูจักตนเองมากขึ้น โดยเขารวมกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือพัฒนา               
การเรียน  วิชาการ สังคม รางกาย จิตใจ บุคลิกภาพ  และวุฒิภาวะ  สูความเปนผูใหญที่
สมบูรณมากขึ้น 
 2.  สงเสริมและชวยเหลือใหนักศึกษาจัดตัง้กลุมหรือชมรมที่มีความสนใจในเรื่องเดียวกัน
โดยไมคํานึงถึงเพศ เชื้อชาติ ศาสนา ความแตกตางทางดานการเมือง 
 3.  เปดโอกาสใหนักศึกษามีประสบการณการทํางานรวมกันเปนทมี  สามารถเสนอ
ความคิดเห็น กลาแสดงตน  พัฒนาความเปนผูนํา  เสริมสรางความสามัคคีระหวางหมูนักศึกษา  
รูจักการอยูและทํางานรวมกบัผูอ่ืน  ฝกหัดการทํางานอยางเปนระบบ และฝกความคิด  ตัดสินใจ
อยางมีเหตุผล 
 4.  อํานวยความสะดวกในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาในดานตาง ๆ เชน 
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  4.1  จัดหาสถานที่เพ่ือจัดกิจกรรมสําหรับประชุม  อุปกรณตาง ๆ เพ่ือการพิมพ 
อัดสําเนา  การจัดทําปายประกอบตาง ๆ  
  4.2  ประสานงานกับภาควชิาหรือหนวยงานอื่น ๆ ในสถาบันเพื่อสนับสนุนหรือ
อํานวยความสะดวกใหนักศึกษาจัดกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือชวยใหงานตาง ๆ ดําเนินไปดวยความ
เรียบรอย 
  4.3  จัดหาอาจารยที่ปรึกษากิจกรรมที่มีประสบการณดานกิจกรรมนั้น ๆ เพ่ือ
ชวยเหลอืใหแนวคิด  หรือแนะแนวการจดักิจกรรมใหสามารถจัดไดอยางเหมาะสม 
 5. สงเสริมใหนักศึกษารักความเปนไทย  มีความภาคภูมิใจในเอกลักษณของชาติ          
ชื่นชมศิลปวฒันธรรม  ระเบียบประเพณี  ดนตรีนาฏศลิปไทย 
 6. พัฒนานักศึกษาใหเปนบุคคลที่มีบคุลิกภาพ  มีความสามัคคี  มีความประพฤตทิี ่
ดีงามสอดคลองกับลักษณะของวัฒนธรรมไทย   
 7.  ชวยใหนักศึกษาสามารถปรับตัวเขากบัสภาพการเรยีนการสอนและสามารถใช
กิจกรรมเปนเครื่องมือผอนคลายความเครียดจากการศึกษาเลาเรยีน 
 สรุปไดวา ปรัชญากิจกรรมนักศึกษาเปนไปเพ่ือพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑิต 
อันพึงประสงคของสถาบันอุดมศึกษาทั้งกิจกรรมในหลักสูตรและกิจกรรมรวมหลักสูตร   
ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาและบคุลากรในสถาบันตองมีการกําหนดนโยบาย และจัดกระบวนการ
จัดการเรียนรูที่สงเสริมและสนับสนุนในการดําเนินกิจกรรมของนักศึกษาทั้งในและนอกชั้นเรียน 
 
ความสําคญัของกิจกรรมนักศึกษา 

 กิจกรรมนักศึกษาเปนการพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาในทุก ๆ ดาน และเนน
หลักการทํางานจากการปฏิบัติอยางเปนขั้นตอนและทํางานรวมกันเปนทีม ใหไดบัณฑิตที่
เพียบพรอมดวยคุณลักษณะและคุณสมบตัิที่สมบูรณ รูจักปรับตวัและปฏิบตัิหนาทีใ่นการทํางาน
อยางเต็มประสิทธิภาพ เพ่ือการพัฒนาประเทศชาตใิหเจริญกาวหนาตอไป  ดังที่สํานักมาตรฐาน
อุดมศึกษา ทบวงมหาวิทยาลัย (2543: 9-10) กลาววา ผูเรียนในระดบัอุดมศึกษา โดยเฉพาะใน
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาสวนใหญจะมีอายุ 18 - 24 ป เปนวัยผูใหญตอนตน เปนวัย
ที่กําลังปรับปรุงเปลี่ยนแปลงความเชื่อ ทศันคติ และคานิยมตาง ๆ เริ่มตนเขามาสูรัว้มหาวิทยาลัย
ดวยความสับสน ยุงยาก และลังเลใจ ประกอบกับการดําเนินชีวิตในขณะกําลังศึกษาอยูใน
มหาวิทยาลัย สวนใหญจะมีอุดมคติสูง มีความปรารถนาอยูในสังคมที่ดีกวา  เชื่อกลุมเพ่ือน 
ดังน้ันกระบวนการพัฒนาที่เหมาะสมและถูกตองในรั้วมหาวิทยาลัยจะทําใหบัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษามีบคุลิกภาพเปนตัวของตนเอง และมีความรบัผิดชอบมากขึ้น มหาวิทยาลยัมีอิทธิพลมาก
ตอการพัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาในชวงเวลาทีศ่ึกษาอยูในสถาบันการศึกษา การเรียนรู
อาจจะเกิดจากการไดยิน ไดฟงจากประสบการณตาง ๆ ที่เกิดขึ้นทั้งในและนอก ชั้นเรียน  
ปฏิกิริยาตอบโตกับอาจารย เจาหนาที่ในหนวยงานตาง ๆ การติดตอพบปะสังสรรคกับกลุมเพ่ือน 
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คานิยมตาง ๆ ที่เกิดขึ้นยึดถือปฏิบัติโดยไดรับอิทธิพลจากกลุมเพ่ือนนักศึกษา และสภาพการใน
สถาบันและสิ่งแวดลอมตาง ๆ เหลานี้มีผลตอการหลอหลอมคุณธรรมและจริยธรรมของนักศึกษา  
กลาวไดวานักศึกษาอยูในกระบวนการทีถู่กพัฒนาและสามารถที่จะมีการพัฒนาพฤติกรรมดาน
คุณธรรมและจริยธรรม เปนการเสริมสรางคุณลักษณะที่ดีงามไดมาก กิจกรรมนักศึกษาจึงเปน
สวนหนึ่งของชีวตินักศึกษาที่มีความสําคญัตอการพัฒนานักศึกษา  เพราะงานดานกิจกรรมเปน
การเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถ เชน การทํางานรวมกับผูอ่ืน  มีโอกาสได
ตัดสินใจ ประสานสัมพันธ ฯลฯ เพ่ือปรับปรุงบุคลิกภาพดานจริยธรรม รูจักการเปนผูนําและ
การเปนผูตามที่ดีในสังคม นักศึกษาที่ไดรับประสบการณในการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา
จะเกิดความมั่นใจในตวัเองจากการฝกทักษะ ฝกการทํางานเปนกลุมการแกไขปญหาเฉพาะหนา 
การใชเหตุผลในเชิงจริยธรรม การควบคุมอารมณ การเขาถึงชุมชน เปนการพัฒนาตนเองให
เกิดความมั่นใจ เปนสมาชิกที่ดีในสังคม  ปกครองตนอยูในระเบยีบวนิัย มีคุณธรรมจริยธรรม  
อันจะนําไปสูความสําเร็จ ความกาวหนาในการดําเนินชีวติ  
 นอกจากนี้ สําเนาว ขจรศิลป (2538: 121-124) กลาวถึง กิจกรรมนักศึกษาวามีความสําคัญ
อยางยิ่งในการพัฒนานักศึกษา  ซึ่งพอสรุปไดดังนี้ 
 1.  ความสําคัญตอนักศึกษา นักศึกษาทัว่ไปเปนคนหนุมสาวที่มีพละกําลังทั้งทาง
รางกายและความคิด มีความอยากรูอยากเห็น และเปนผูที่มีความหวงัดีตอสังคมดวยใจที่บริสทุธิ ์
กิจกรรมนักศึกษาจะชวยตอบสนองความสนใจและความตองการของนักศึกษา  คอื 
 1.1  กิจกรรมนักศึกษาดานตาง ๆ ที่ตอบสนองความตองการของนักศึกษา
ทางดานรางกายและความสนใจ  โดยชวยใหนักศึกษาไดมีโอกาสใชพลังรางกายและความคิด  
กระทําในสิ่งทีเ่ปนประโยชนตอตนเองและสงัคม 
 1.2  ความหลากหลายของกิจกรรมนักศึกษา ชวยใหนกัศึกษาสามารถคนหาอาชีพ  
งานอดิเรก  และกิจกรรมการพักผอนหยอนใจที่เหมาะสมกับตนเองได 
 1.3 กิจกรรมนักศึกษา  ทําใหเกิดความสมดุลในดานความรูและความสนใจของ
นักศึกษา  เชน  นักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิทยาศาสตรสามารถทํากิจกรรมศิลปวัฒนธรรม จึงทํา
ใหนักศึกษามคีวามรูและความสนใจ  ทั้งในดานวิทยาศาสตรและศิลปวัฒนธรรม 
 1.4  การทํากจิกรรมทําใหนักศึกษาไดมีโอกาสเปลี่ยนบรรยากาศและอิริยาบถ              
ทําใหนักศึกษาไดผอนคลายความตึงเครียดจากการที่ตองศึกษาเลาเรียนอยางหนัก  
 1.5  การทํากจิกรรมทําใหนักศึกษาไดมีโอกาสพัฒนาตนเองทั้งทางดานสติปญญา  
สังคม  อารมณ  รางกาย และจิตใจ 
 1.6  การทํากิจกรรมทําใหนักศึกษาไดมีโอกาสเสริมสรางประสบการณในการ
ทํางานดานตาง ๆ  
 1.7  การทํากจิกรรมที่เปนประโยชนตอสังคมทําใหนกัศึกษาเห็นคณุคาของตนเอง  
และเกิดความรูสึกนึกคิดที่ดีตอตนเอง 
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 2.   ความสําคัญตอสถาบนัอุดมศึกษา  กิจกรรมนักศึกษาเปนกระบวนการทาง
การศึกษาทีส่าํคัญของสถาบันอุดมศึกษา  ที่ใชพัฒนานักศึกษาใหเปนบุคคลที่มีความสมบูรณ 
ในทกุ ๆ ดานทําใหสถาบันบรรลเุปาหมายในการจัดการศึกษา  การทํางานรวมกนัระหวางอาจารย
และนักศึกษาในการทํากิจกรรมของนักศึกษา  ทําใหนกัศึกษาเกิดความอบอุน  เกิดการเรียนรู  
มีความเขาใจตออาจารยและสถาบันอุดมศึกษาดียิ่งขึ้น  สถาบันอุดมศึกษาทีเ่นนดานวิชาชีพ
หลายแหงอาจทําหนาทีใ่นดานการทํานบุํารุงศลิปวัฒนธรรมนอยมาก การจัดกิจกรรมของนักศึกษา
ทางดานศิลปวัฒนธรรม เปนการชวยทําใหสถาบันอุดมศึกษาไดทําหนาที่ในดานการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมไดสมบูรณยิ่งขึ้น นอกจากนั้นกิจกรรมนักศึกษายังมีสวนในการเผยแพรชื่อเสียง  
และเกียรติคณุของสถาบันอุดมศึกษาไดเปนอยางดี 
 3.  ความสําคัญตอประเทศ ตั้งแตป พ.ศ. 2500 เปนตนมา ในแตละปมีนักศกึษาเปน
จํานวนมากออกคายอาสาพัฒนาชนบทในถิ่นทุรกันดารยากไร ไดสรางถาวรวัตถุหลายอยาง  เชน  
โรงเรียน สะพาน ฝายน้ําลน และถังเก็บน้าํฝน เปนตน นอกจากนั้นนักศึกษายังไดชวยแนะนํา
ประชาชนในชนบทใหมีความรูเกี่ยวกับเกษตรกรรมแผนใหม การสาธารณสุขและการศึกษา  
เพ่ือชวยใหชาวชนบทมีความเปนอยูดีขึ้น กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษาไดมีบทบาทอัน
สําคัญในการทํานุบํารุง พัฒนา และเผยแพรศิลปวัฒนธรรมของชาต ิ กิจกรรมดานกีฬาไดชวย
ใหนักศึกษาซึง่เปนเยาวชนของชาติ มีรางกายที่แข็งแรง และที่สําคัญคือ กิจกรรมนักศึกษาเปน
กระบวนการทางการศึกษาที่ชวยพัฒนานักศึกษาในทกุๆ ดานอยางสมบูรณ ทําใหเปนเยาวชน 
ที่มีคุณภาพ สามารถที่จะพัฒนาประเทศใหมีความเจริญย่ิงขึ้น  กิจกรรมนักศึกษาจึงนับวามี
ความสําคัญตอประเทศเปนอันมาก  
 นอกจากนี้ ธิดารัตน บุญนุช (2543: 3-6)  ไดกลาวถึงความสําคัญในดานของผลที่
เกิดขึ้นจากการที่นักศึกษารวมกันทํากิจกรรม ไดแก 

1. ดานวิชาการและสติปญญา  กิจกรรมนักศึกษาเปนสวนเสริมสนับสนุนการเรียน
ในชั้นเรียน  ถามีการจัดกิจกรรมใหดีแลวก็จะสามารถนําเอาความรูจากชั้นเรียนมาประยุกตเขา
กับสภาพแวดลอมนอกชั้นเรียนได  เชน  นักศึกษาสาขาวารสารศาสตรอาจจัดทําหนังสือพิมพ
ของสถาบัน  นักศึกษาสาขาดนตรกี็จัดกิจกรรมประเภทดนตรี  เปนตน  ตัวอยางเหลานี้เปนการ
นําการเรียนหรือความรูจากหองเรียนไปประยุกตกบักิจกรรมนอกชั้นเรียน กิจกรรมแบบน้ีจะ
ชวยใหนักศึกษาไดความรูที่แตกฉานและไดประสบการณมากยิ่งขึ้น  รวมทั้งทําใหเขาใจบทเรยีน
ในชั้นไดดียิ่งขึ้น  ดวยกิจกรรมบางอยางยังเปนการผสมผสานความรูหลาย ๆ ดานของนักศึกษา 
เชน ถานักศึกษาจะออกสิ่งพิมพดวยนิเวศนวิทยา  นักศึกษาจะตองนําความรูดานภาษา  
หนังสือพิมพและวทิยาศาสตรมาประยุกตเขาดวยกัน 

2. ดานสังคม  กิจกรรมนักศึกษาจะชวยสอนและฝกทักษะพิเศษในการติดตอกันใน
สังคมใหแกนกัศึกษา จะชวยนักศกึษาใหเกิดความเขาใจอยางลกึซึ้งถงึความเกี่ยวพันกันในสังคม 
ชวยใหนักศึกษารูจักปรับตวัและหาโลกของตนเองได  การแขงขันในสังคมนั้นสามารถเรียนได
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ทั้งจากในและนอกชั้นเรียน แตโอกาสที่จะสัมผัสจริง ๆ กับการแขงขนัน้ันจะมีไดมากกวาโดย
การทํากิจกรรม กิจกรรมเปนหองปฏิบัติการที่มีคายิ่งของการใชชีวติในสังคมเพราะกิจกรรมชวย
ใหนักศึกษาเขาใจถึงอิทธพิลและแรงผลักดันของสังคมและวัฒนธรรมตอทัศนคติ คุณธรรม และ
การแสดงออกของแตละคนและของกลุมนักศึกษาในสังคมมหาวทิยาลยั นอกจากนีค้วามตองการ
พ้ืนฐานดานการสนับสนุนคุนเคย การคบหาสมาคม และความปรารถนาดีตอกันยังเปนสิ่งที่พบ
ไดในกิจกรรมนักศึกษา 

3. ดานการอยูรวมกัน กิจกรรมชวยใหนักศึกษาไดมีปฏิสัมพันธกันเอง ชวยให
นักศึกษาไดเรียนรูถึงการอยูรวมกัน ทํางานรวมกัน ประชุมรวมกัน ฝกหัดประสานงานกัน  
และเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน  นอกจากนี้กิจกรรมยังชวยใหนักศึกษามีความรับผิดชอบ
ในฐานะสมาชกิของกลุม  เม่ืออยูในกลุมนักศึกษาจะลดความหางเหิน  จะพัฒนาความเขาใจตอ
คนอ่ืนที่ลึกซึ้งขึ้น  และยังเกดิความพอใจที่รูสึกวาเปนคนของกลุมดวย 

4. ดานการพัฒนาในตัวนักศึกษา  กิจกรรมเปนสิ่งที่ชวยใหงานดานพัฒนาการใน
ตัวนักศึกษาบรรลุผล  จากการที่ทราบลกัษณะและภูมิหลังของนักศกึษาเกี่ยวกับความสนใจ
สุขภาพ รางกาย และพ้ืนฐานทางสังคม ก็สามารถที่จะจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับการพัฒนา
ของนักศึกษาในแตละขั้นได เพราะนักศึกษาแตละคนมีระดับวุฒิภาวะทางสังคมตางกัน มีพัฒนาการ
ดานรางกายและคุณธรรมตางกัน  ความเจริญทางสมองที่ตางกัน  ความตองการก็แตกตางดวย  
ซึ่งสิ่งเหลานี้ทาํใหนักศึกษาแตละคนมีพัฒนาการแตกตางกันออกไป  ถานักศึกษามีโอกาสได
แสดงออกก็จะชวยใหเกิดพฒันาการทางดานบุคลิกภาพแลว นักศึกษายังไดพัฒนาคุณธรรมดวย
เพราะคณุธรรมเกิดขึน้ไดจากการเรียนรูและประสบการณภายนอกชัน้เรยีน และจากการประยุกต
กับสภาพการณบางประการ  สิ่งเหลานี้ลวนไดมาจากกิจกรรม เพราะฉะนั้นกิจกรรมจึงชวยให
ผูเรียนไดปรับตนเอง  ฝกฝนตนเองเพื่อชีวิตในอนาคต 

5. ฝกการเปนผูนําและการใชชีวติในระบบประชาธิปไตย จุดมุงหมายของการศึกษา
ก็คือ การสรางพลเมืองที่ดีของประเทศ กิจกรรมก็มีสวนชวยในเรื่องนี้ คือ ชวยเตรียมนักศึกษา
เพ่ือการมีชีวิตในสังคมระบอบประชาธิปไตย  ชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูวาการเปนพลเมืองดีนั้น
เปนอยางไร ใหโอกาสไดพัฒนาความเปนผูนําและผูตาม ชวยพัฒนาความกลาหาญที่มีคุณธรรม
ประกอบและรูจักรักษากฎและระเบียบตาง ๆ  

6. เกิดความรักสถาบันและรักการใหบริการชุมชน  กิจกรรมนักศึกษาเปดโอกาส
ใหเกิดการรวมตัวกันเปนเอกภาพในสถาบัน  จากการไดติดตอกันฉนัทเพ่ือนระหวางศิษยและ
บุคลากรอื่นๆในสถาบัน ทําใหเกิดความเปนนํ้าหนึ่งใจเดียวกัน  กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดรูจัก
ที่จะมีสวนใหแกสถาบันหรือชุมชนที่ตนอยูรวมกัน  ซึ่งจะนําไปสูการใหกับสังคม หรือบริการแก
สังคมตอไปดวย 
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7. ระบายพลังของนักศึกษา การเรียนในมหาวิทยาลัยนัน้ตางจากโรงเรียนมัธยม  
นักศึกษามีเวลามากขึ้นและอาจจะใชเวลาวางไปในทางที่ไรประโยชนและเปนโทษตอตนเองและ
สังคมได  กิจกรรมนักศึกษาจะชวยใหนักศึกษาใชเวลาวางไปในทางสรางสรรค ไดรูจักใชพลังที่
มีอยูในตนไปในทางที่ถูกที่ควร 
 อาจสรุปไดวา กิจกรรมนักศึกษามีความสําคัญย่ิงในการพัฒนานักศึกษาใหครบทุกดาน
จากประสบการณตรงในการทํางานรวมกันเปนกลุม ทําใหเกิดการพัฒนาทั้งในดานความคิด   
เจตคติ ทศันคติ พฤติกรรม รางกาย และจิตใจ ตลอดจนความรูความสามารถ จริยธรรมคุณธรรม
จากการบําเพ็ญประโยชนเพ่ือสวนรวม  พัฒนาใหเปนบัณฑิตทีเ่ปนคนเกงและคนดี  สามารถใช
ชีวติในสังคมไดอยางมีความสุข และสามารถพัฒนาสังคมรวมทั้งประเทศชาตใิหมีความเจริญรุงเรือง 

 
วัตถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษา 

กิจกรรมทําใหนักศึกษาเกิดการเรียนรู  ทักษะ ประสบการณ อยางมากมาย  ซึ่งทักษะ
และประสบการณหลายอยางไมสามารถเรียนไดในชั้นเรียน  กิจกรรมนักศึกษาจึงเปนเครื่องมือที่
สําคัญในการสงเสริมพัฒนาการของนักศึกษา เฟรดเดอรริค (พรชลุี อาชวอํารุง.  2525: 121-122; 
อางอิงจาก Frederick.  1959: n.d.) ไดกลาวถึงวตัถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษาไว ดังนี้  

1. เปนการเตรียมตัวนักศึกษา  สําหรับการดําเนินชีวิตในสังคมประชาธปิไตย 
2. สงเสริมความมีระเบียบวินยัในตนเอง 
3. ใหนักศึกษารูจักวิธีการทํางานรวมกัน 
4. เพ่ิมพูนความสนใจของนักศึกษาใหกวางขวางขึ้น 
5. ใหเกิดความสาํนึกในการปฏิบัตติามขอบงัคับและระเบยีบแบบแผนตาง ๆ  
6. นักศึกษามโีอกาสในการพัฒนาความสามารถพิเศษ 
7. สงเสริมแรงขับที่เปนพ้ืนฐานสําคัญในการศึกษา 
8. พัฒนาความสามัคคีในสถาบัน 
โดยทั่วไปวัตถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษา มีเพียงบางประเด็นที่แตกตางกัน

เน่ืองจากมขีอบขายกวางขวาง แตสวนใหญจะคลายคลงึกัน ซึ่งกรรณกิา พิริยะจิตรา (2549: 122) 
ไดกลาวถึงวัตถุประสงคของสถาบันอุดมศกึษาในประเทศไทยไวดังนี้ 

1. เพ่ือเสริมสรางทักษะ  ความรู และประสบการณทางดานวิชาการใหแกนักศึกษา 
2. เพ่ือพัฒนา รางกาย จิตใจ อารมณ ในการที่จะอยูในสังคมและสิ่งแวดลอมอยางมี

ความสุข 
3. เพ่ือใหนักศึกษาใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  และเพิ่มพูนความสนใจในการทํา 

กิจกรรม 
4. เพ่ือพัฒนาความสัมพันธระหวางนักเรียนดวยกันในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
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5. เพ่ือพัฒนาความสามารถของนักศึกษาที่ไดนําความรูและประสบการณไปประยกุตใช
ในงานกิจกรรมนักศึกษา กอใหเกิดประโยชนแกสังคม 

6. เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาไดเห็นคุณคา รูจักทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมไทย 
7. เพ่ือเสริมสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา 
8. เพ่ือเตรียมนักศึกษาใหพรอมที่จะไปประกอบอาชีพและดําเนินชีวิตในสังคมประชาธิปไตย 
ดังนั้น ทบวงมหาวิทยาลัย (2545: 7) ไดมีการสงเสริมและสนับสนุนการทํากิจกรรม

ของนักศึกษาสถาบันอุดมศกึษา  โดยไดกําหนดวัตถุประสงคโดยรวมไว ดังนี้ 
1. เพ่ือพัฒนาตัวนักศึกษา 
2. เพ่ือใหนักศึกษาใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  โดยการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสตูร

ทั้งในดานบําเพ็ญประโยชน ศิลปวัฒนธรรม จริยธรรม กีฬา และสัมมนาเพื่อพัฒนากิจกรรม
นักศึกษา 

3. เพ่ือปลูกฝงคณุธรรม จริยธรรม และรักษาไวซึ่งคานิยมในตวันักศึกษาทางดาน
อนุรักษศิลปวฒันธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และเอกลักษณอันดีงามของชาต ิ

4. เพ่ือใหนักศึกษานําความรูทางดานวิชาการและบริการไปสรางสรรค และพัฒนา
สังคมใหมีความเจริญกาวหนาทั้งในดานถาวรวัตถุและการดําเนินชีวติของประชาชน รวมทั้ง
เสริมความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษา  ประชาชน  และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

5. เพ่ือใหนักศึกษาไดเรียนรูและมีประสบการณตรงในสภาพที่เปนจริงของสังคม    
อันจะกอใหเกิดความรูความเขาใจ  สามารถปรับตัวเขากับสภาพการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ
และสังคม โดยมีจิตสํานึกทีถู่กตองดีงาม  และตระหนักถึงความรับผดิชอบที่พึงมีตอสังคม 

6. เพ่ือเสริมสรางคานิยมดานความรวมมือ สามัคคี รบัผิดชอบ และเสียสละเพ่ือสวนรวม 
ฝกการเปนผูนําและผูตามที่ดี  รูจักวางแผน  การกําหนดวิธีการและขั้นตอนการทํางานรวมกัน
เปนหมูคณะ 

7. เพ่ือสงเสริมพลานามัยและพัฒนาบุคลิกภาพ   
8. เพ่ือเผยแพรชือ่เสียงและเกยีรติคุณของมหาวิทยาลัย   
สรุปไดวา วตัถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษาจัดดําเนินการขึ้นเพื่อพัฒนานักศึกษาให

เปนบัณฑิตที่พึงประสงค สงเสริมใหไดรับการพัฒนาในดานตาง ๆ ไดแก ดานสติปญญา              
ดานรางกาย ดานอารมณ ดานจิตใจ ดานสังคม ดานบุคลิกภาพ โดยเฉพาะดานคุณธรรม
จริยธรรมซ่ึงเปนสิ่งสําคัญในการอยูรวมกันของคนในสังคมปจจุบัน  การพัฒนาดานตาง ๆ นั้น
เกิดจากการทํากิจกรรมจากประสบการณตรงตามสภาพความเปนจริงเพ่ือเปนการปูพ้ืนฐานการ
เรียนรูกอนการทํางานจริงในอนาคต  เรียนรูการทํางานรวมกับผูอ่ืน สามารถเปนไดทั้งผูนําและ
ผูตามที่ดี รูจักเสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวม เปนบุคคลที่ดีที่สามารถพัฒนาทองถิ่นและ
ประเทศชาตขิองตน 
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ประเภทของกิจกรรมนักศึกษา 
สถาบันอุดมศกึษาตองสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษารวมกันจัดกิจกรรม  โดยปาคารส      

(พรชุลี อาชวอํารุง.  2525: 123; อางอิงจาก Prakash.  1969: n.d.) ไดแบงกิจกรรมนักศึกษาใน
ตางประเทศโดยแบงตามเนื้อหากิจกรรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมดานสงเสริมการตดิตอสื่อสาร  เชน ปาฐกถา การอภิปราย การโตวาที   
เปนตน 

2. กิจกรรมเพื่อการแสดง เชน  การแสดงละคร  เปนตน 
3. กิจกรรมทางสังคมตาง ๆ เชน  จัดงานรื่นเริง เตนรํา และทัศนาจร  เปนตน 
4. กิจกรรมทางดานกีฬา  และดนตรี 
5. ชุมนุมทางวิชาการ  เชน  ชุมนุมวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษา  เปนตน 
6. กิจกรรมดานสังคมสงเคราะห เชน ชวยเหลือชุมชน การชวยเหลือผูตกทุกขไดยาก  

และผูประสบภัย  เปนตน   
 สถาบันอุดมศกึษาโดยทบวงมหาวิทยาลยั (2541: 10) ไดแบงประเภทของกิจกรรม
นักศึกษา ดังนี้ 

1. กิจกรรมสวนกลาง อันไดแก  องคการนักศึกษา  หรือสโมสรนักศึกษา 
2. กิจกรรมวิชาการ อันไดแก ชมรม หรือชุมนุมทางวิชาการ เชน ชมรมภาษาอังกฤษ  

และชมรมคอมพิวเตอร 
3. กิจกรรมกีฬา อันไดแก ชมรมกีฬาประเภทตาง ๆ เชน ชมรมฟุตบอล และชมรม

กรีฑา  เปนตน 
4. กิจกรรมศิลปะและวัฒนธรรม อันไดแก ชมรมศิลปะหรอืชมรมวัฒนธรรม เชน  

ชมรมดนตรีไทย  และชมรมอีสาน  เปนตน 
5. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน อันไดแก ชมรมกิจกรรมเพื่อการชวยเหลือสังคม เชน  

ชมรมคายอาสาพัฒนา  และชมรมอนุรักษฯ  เปนตน  
6. กิจกรรมนันทนาการ อันไดแก กิจกรรมเพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน เชน         

การสรางสรรค การออกกําลังกาย การเลนกีฬาเพื่อสุขภาพ และการเลนกีฬาเฮฮา  เปนตน 
ซึ่งคลายคลึงกบั สําเนาว ขจรศลิป (2538: 127) ไดแบงกจิกรรมออกเปน 7 ประเภท ดังนี้ 

1. กิจกรรมสวนกลาง   
2. กิจกรรมวิชาการ 
3. กิจกรรมกีฬา   
4. กิจกรรมศิลปะและวัฒนธรรม 
5. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน   
6. กิจกรรมนันทนาการ 
7. กิจกรรมการเมือง 
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สรุปไดวา การจัดกิจกรรมหลัก ๆ มีดังนี้ กิจกรรมสวนกลาง กิจกรรมวิชาการ กิจกรรม
กีฬา กิจกรรมศิลปะและวัฒนธรรม กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  กิจกรรมนันทนาการ  กิจกรรม
การเมือง เปนตน เปนกิจกรรมที่มีความหลากหลายแตมุงเนนพัฒนานักศึกษาทั้งดานวิชาการ
และวชิาชีพ โดยการจัดกิจกรรมรวมกันเปนกลุม เปนเคร่ืองมือในการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิต
เพ่ือพัฒนาสังคมและประเทศชาต ิ

 
ความหมายและความสําคัญของศิลปวัฒนธรรม 
 ความหมายของคําวา ศิลปวัฒนธรรม 
 ศิลปวฒันธรรมคือวัฒนธรรมในเชิงศลิปะ ศิลปะคือสวนหนึ่งของวัฒนธรรม เปนผลพวง
หรือภาพสะทอนของวัฒนธรรม ศิลปะอาจเปนวัตถุหรอืเปนปรากฏการณอยางใดอยางหนึ่งที่
เหลือตกทอดอยู  หลังจากที่วัฒนธรรมสามารถเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา ศลิปะจึงเปนสิ่งที่มี
คุณคาอยางหนึ่งในสังคม ในอันที่จะสืบคนจากศิลปวัตถหุรือศิลปะทีเ่ปนปรากฏการณ เพ่ือแสวงหา
ความรูสึกนึกคิดและวถิีการดําเนนิชีวิตในสังคมแตละชวงเวลา (วิรุณ ตั้งเจริญ.  2548: 46) 
 ศิลปวัฒนธรรม  เปนคําที่ประกอบดวย คําวา“ศิลปะ”  และคําวา“วัฒนธรรม”  มีความหมาย
ดังนี้ 
 นักวิชาการหรือศิลปนหลายทานใหความหมายเกี่ยวกับศิลปะที่แตกตางกัน  ดังนี้          
เฮอรเบอรท รีด (กิติมา อมรทัต.  2530: 18; อางอิงจาก Herbert Read.  1931. n.d.) ใหความหมาย
ของศิลปะวา  เปนการพยายามที่จะสรางสรรครูปลักษณความพึงพอใจขึ้นมา  และรูปลักษณะ
นั้นกอใหเกิดอารมณ รูสึกในความงาม ซึ่งเกิดเปนความพึงพอใจไดก็ตอเม่ือประสาทสัมผัสของ
เรารูสึกชื่นชมในเอกภาพ  สวนพีระพงษ  กุลพิศาล (2546: 35) กลาววา ศลิปะในภาษาอังกฤษ
เขียนวา art มาจากคําวา arti arte ในสมัยฟนฟูศิลปะวทิยาของอิตาลี คําวา arti หมายถึง สํานัก
ชาง (Craft  guild)  Arte  หมายถึงความมฝีมือ  มีความรูในวัสดุตาง ๆ ทีศ่ิลปนใช เชน การผสมสี 
การรองพืน้ คาํนี้ยังหมายรวมถึงความชํานาญในการใชวสัดุตาง ๆ เพ่ือผลติใหเกิดเปนภาพลักษณ
ขึ้นมา ใหใกลเคียงธรรมชาติ ในขณะที่ชลูด นิ่มเสมอ (2531: 1) ใหความหมายวาศิลปะคือ  สิ่งที่
มนุษยสรางขึน้มาไมไดเกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ  เชนเดียวกับ ฉตัรชัย  อรรถปกษ (2548: 9)ที่
ใหความหมายวา ศิลปะ คือ สิ่งที่มนษุยสรางสรรคขึ้นในรูปลักษณตาง ๆ ใหปรากฏซึ่งสุนทรียภาพ  
ความประทบัใจ  ความสะเทอืนใจ  ตามทักษะของแตละคน  เพ่ือความงามและความพอใจ 
 อาจสรุปไดวา  ศิลปะ คือ  สิ่งที่มนุษยสรางขึ้นเพื่อใหเกิดอารมณและความรูสึกทาง
ประสาทสัมผสั เกิดเปนความสุนทรียภาพ  ความงาม  ความประทบัใจ และความสะเทือนใจ  
ศิลปะจึงไมไดเกิดขึ้นเองตามธรรมชาต ิ
 สวนคําวาวัฒนธรรม ที่ประชุมนานาชาติเกี่ยวกับนโยบายวัฒนธรรมซึ่งองคการศึกษา  
วิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO) จัดขึ้นที่เม็กซิโกซิตี้ในป พ.ศ.2525  
ใหคํานิยามของวัฒนธรรมวา  เปนผลรวมของลักษณะอันเดนชัดในทางจิตใจ  วัตถุ  ปญญา และ
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อารมณ  ซึ่งเปนคุณลักษณะของสังคมหนึ่ง วัฒนธรรมไมไดครอบคลุมเฉพาะศลิปะและวรรณคดี
เทานั้น  แตยงัคลุมไปถึงวธิดํีาเนินชีวิต  สิทธิพ้ืนฐานของมนุษย  ระบบคานิยม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและความเชื่อของมนุษยดวย (กอ สวัสดิ์พาณิชย. 2530: 5) นอกจากนี้บารนาว (วิเชยีร 
รักการ.  2529: 28; อางอิงจาก Barnouw.  1963: 2) ไดใหความหมายเกี่ยวกับวฒันธรรมวา 
เปนวิถชีีวติของชนกลุมหน่ึง เปนรูปแบบทั้งสิ้นของกระสวนพฤติกรรมของการเรียนรูที่คอนขาง
จะมีลักษณะเปนพิมพเดียวกัน ซึ่งถายทอดจากคนรุนหน่ึงไปยังคนรุนหน่ึงโดยอาศัยภาษาและ
การเลียนแบบเปนสื่อ ทํานองเดียวกับ สําเนาว ขจรศลิป (2538: 189) ทีใ่หความหมายวัฒนธรรมวา 
เปนวิถชีีวติของคนในสังคม เปนแบบแผนการประพฤติปฏิบตัิและการแสดงออกซึ่งความรูสึกนึก
คิดในสถานการณตาง ๆ ที่สมาชิกในสังคมเดียวกันสามารถเขาใจซาบซึ้ง ยอมรับ และเขาใจการ
ปฏิบัติรวมกัน  นําไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวติของคนในสังคมนั้น ๆ ในขณะที่ วเิชียร รักการ
(2529: 26) ใหความหมายวา เปนสิ่งที่แสดงความเปนชาติ  และเปนเอกลักษณทีไ่ดรับการตกทอด
จากบรรพบุรษุ ทําใหสังคมไทยแตกตางจากชนชาติอ่ืน  เชน  ภาษาที่ใช นิสัยใจคอ ความรูสึก
นึกคิดของคนในสังคม เปนตน  
 อาจสรุปไดวา วัฒนธรรม คือ สิ่งที่เปนเอกลักษณของสังคมใดสังคมหนึ่งซึ่งแตละสังคม
จะมีความแตกตางทางวัฒนธรรมอยางชัดเจน เปนที่ยอมรับของคนในสังคมนั้นใหเปนแบบ
แผนการประพฤติปฏิบตัิ ครอบคลุมวถิีชวีิตทุกอยางในการดํารงอยูของสังคมนั้น ๆ 
 
 ความสําคัญของการทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมในสถาบันอุดมศึกษา 
 วัฒนธรรมเปนวิถีชวีิต จิตวญิญาณ และความดงีามที่ผสานสัมพันธกบัธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม ทรัพยากร ภูมิปญญา ความเชื่อ และทุนตาง ๆ ในชุมชนและสังคม วฒันธรรมเปน
คุณคาเชิงนามธรรมที่มีมิตซิับซอนและมีพลวตั มีศิลปะ ประเพณี พิธีกรรม เปนภาพสะทอนที่มี
คุณคาในเชิงรปูธรรม (วิรุณ ตั้งเจริญ.  2546: 19) ดังนั้นศิลปะจึงเปนเครื่องสรางสุนทรียภาพ  
ชวยใหบุคคลหลุดพนจากวงเวียนของวตัถุ ผูที่ไดรับการศึกษาดีหรือศึกษติ ควรมสีุนทรียภาพใน
ความคิด การกระทํา  และการแสดงออก  อุดมศึกษาที่ขาดศิลปะจะทําใหผูรับการศึกษาติดอยู
กับองคความรู และการใชความรู โดยดอยการเห็นภาพรวม หรือเปาหมาย หรือผลสัมฤทธิ์ และ
ผลกระทบในวงกวาง อุดมศึกษาจึงขาดศิลปศึกษาไมได ทํานองเดียวกันกับการขาดจริยศึกษา
ไมได (จรัส สุวรรณเวลา.  2545: 85) หนาที่ของการศึกษาจึงถือวาเปนการถายทอดวัฒนธรรม
ของสังคมไปสูเยาวชน  เน้ือหาของหลักสูตรแทบทั้งหมดเปนเรื่องของวัฒนธรรมหรือเปนการ
ประมวลความรูที่สังคมตองการผนวกเขากับวัฒนธรรมเพ่ือทําใหเยาวชนเปนผูรอบรู  มีความ
เจริญเติบโตและพัฒนาการหลายทางตามที่สังคมตองการ อีกทั้งเปนการสรางคานิยม และทําให
นักศึกษาซาบซึ้งในศิลปวัฒนธรรมของชาติ (กอ สวัสดิพ์าณิชย.  2530: 29)   
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    อาจสรุปไดวา ศิลปวัฒนธรรม คือความงามในสังคมทั้งดานรูปธรรมและนามธรรม               
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในสถาบันอุดมศึกษาชวยสรางใหนักศึกษาเกิดสุนทรยีภาพอันดี
งามทั้งดานความคิด การกระทํา และการแสดงออก ที่สังคมตนยอมรับ นักศึกษาที่เห็นคุณคา
ของศิลปวัฒนธรรมจะเปนผูที่มีวิชาความรู และรอบรูหลายดานเหมาะกับเปนผูพัฒนาสังคม 
 

บทบาทและการดําเนินงานดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมในสถาบันอุดมศึกษา 

 บทบาทของมหาวิทยาลัยในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เปนภารกิจของทุกคน                
ทุกสาขาวชิา  ทั้งการสืบทอดผานชีวติที่มีปฏิสัมพันธตอกนั ทํางานรวมกัน ผานกระบวนการศึกษา 
ผานการเผยแพรวัฒนธรรมเปนฐานหลักของทุกศาสตร การพัฒนาทุกศาสตรจึงจําเปนตอง
พัฒนาบนฐานของวัฒนธรรม เปนประการสําคัญ (วิรณุ ตั้งเจริญ.  2546: 19) ดังนี้ 

1. มหาวิทยาลัยตองปรับวิสยัทัศนและความเขาใจกับประชาคมมหาวทิยาลัยในเรื่อง
ของศิลปวัฒนธรรม  ใหมองเห็นวัฒนธรรมที่เปนคุณคา วิถีชวีิต  และภูมิปญญา  ที่มีปฏิสัมพันธ

กับบริบทตาง ๆ มองเห็นภาพสะทอนหรือปรากฏการณทางวัฒนธรรม มองเห็นแกนหรือสารตัถะ  

ซึ่งลวนแตมีคณุคาที่หลากหลายแตกตางกัน รวมทั้งมีภารกิจ และสรางทุนทางวฒันธรรมรวมกัน 

2. มหาวทิยาลัยตองสรางวัฒนธรรมองคกร (corporate  culture) วัฒนธรรมของสงัคม

แหงการเรียนรู การคนควาวิจัย การแสวงหาความรู วฒันธรรมของศาสนธรรมและจริยธรรม 

วัฒนธรรมของการทาํงานรวมกันอยางมีประสิทธภิาพบนรากฐานทางสังคม ชมุชน และภูมิปญญา  

วัฒนธรรมของรสนิยมและสนุทรียะในการดํารงชีวิต วัฒนธรรมในทางสุขภาพพลานามัย  เพ่ือให

มหาวิทยาลัยเปนแบบแผนและทางเลือกที่มีคุณคาทางวัฒนธรรม 

3. มหาวิทยาลัยตองผลักดันการคนควาวิจัยทางดานศิลปวัฒนธรรม  ทีส่ัมผัสกับ

ความเปนจริง  ชุมชน สิ่งแวดลอม  วัฒนธรรมและศิลปะในมุมกวาง  มิติซอนและพลวตัของ

วัฒนธรรม การวิจัยทางวัฒนธรรมที่เปนฐานเชื่อมโยงกับศาสตรและองคความรูตาง ๆ การวิจัย

ที่เปนมรรคเปนผล ทั้งการสรางองคความรู  การสืบทอดภูมิปญญา  และการสะทอนกลับไปสู

การพัฒนาชุมชนที่เขมแข็ง (civil  society)   

4. กระบวนการเรียนรูในมหาวทิยาลัย  ควรพัฒนาไปสูกระบวนการเรียนการสอนที่

ผสานสัมพันธกับวัฒนธรรมองคกร  วัฒนธรรมชุมชน และวัฒนธรรมหลักในสังคม  ใหสังคมไทย

และวัฒนธรรมไทยยืนอยางสงางามในสังคมโลก 

5. กระบวนการเรียนรูทางวัฒนธรรมในมหาวิทยาลัย ตองผานการเรียนรูทั้งในระบบ         

นอกระบบ  และกิจกรรมตาง ๆ ที่ผสานสัมพันธกับวัฒนธรรมในชุมชนและสังคม 



21 
 

6. สถาบันวิจัยศลิปวัฒนธรรม ตองทําหนาที่เปนแมงานในงานทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม  
โดยพัฒนาเครือขายการทํางานรวมกับคณะวิชาตาง ๆ สังคม  และชุมชน  เปนงานทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมที่มีวิสัยทศันเขาใจสารัตถะของวัฒนธรรม  กระบวนการอนุรักษ  สืบสาน  และ
สรางสรรคอยางคมชัด 

หากพิจารณาเรื่องการศึกษาทั่วไปที่จะมีบทบาทเกี่ยวกับความเปนไทยคงตองจัดการ
ใหเกิดผลในนกัศึกษาและบณัฑิตในหลายชั้น หลายลกัษณะ (จรัส สุวรรณเวลา.  2545: 87-88) 
ดังนี้ 

1. สรางความตระหนักและมุงม่ันในการเรียนรูและเขาใจความเปนไทย เห็นความสาํคญั
และบทบาททีพึ่งมีในการใชชีวติในปจจุบนั  และอนาคต 

2. ใชความรูความเขาใจในความเปนไทยในชวีติของตนดานตาง ๆ สามารถใชประกอบ
และปรับการใชความรูและวชิาชีพของตนใหเหมาะสมกับสภาพความเปนไทยในสังคมได คือการ 
คิดเปน ทําเปน  และแกปญหาเปน  ตองทําไดจริงในสภาพแวดลอมอยางไทย 

3. ตองปรับเปลีย่นเจตคติ (attitude)  มุมมองความเปนไทยในชวีิตประจําวัน 
นอกจากนี ้พรชุลี อาชวอํารุง และคณะ (2543: 5) ไดศึกษาวิจัยเร่ือง แนวทางการปฏริูป

โครงสรางและการบริหารจัดการอุดมศกึษา รูปแบบการจัดกลุมอุดมศกึษาที่สอดคลองกับศกัยภาพ
ปจจุบัน ในหัวขอศักยภาพของสถาบันอุดมศึกษา ที่เกีย่วกับดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม
ของสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้ 

1.  มุงพัฒนาผูเรียนใหตระหนกั  มีจิตสํานึก  มีความภูมิใจในความเปนไทย  สงเสริม          
ภูมิปญญาทองถิ่น  ภูมิปญญาไทย  และศิลปวัฒนธรรมของชาติ  เพ่ือยกระดับอารยธรรมของ
ประเทศ 

2. บูรณาการความรูที่มีอยูในบุคคล  ความรูระหวางบุคคล  ความรูที่เชือ่มโยงระหวาง
บุคคลกับสังคม  ความรูเกี่ยวกับวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย  โดยการประยุกตใชความรูและ
ภูมิปญญาเหลานี้ไวในกระบวนการเรียนการสอน 

3. สรางสรรคและปลูกฝงคานยิมที่เกี่ยวกบัวัฒนธรรมที่ดีงาม  ทั้งวัฒนธรรมไทยและ
วัฒนธรรมอันเปนสากล  เพ่ือใหคนไทยเปนผูที่มีวัฒนธรรมในการดําเนินชีวติ 

4. รวมกับหนวยงานและองคกรตาง ๆ ในสังคม  ในการจัดการศึกษา อบรม การแสวงหา
ขอมูลขาวสาร ความรู และเลือกสรรภูมิปญญาและวิทยากรตาง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคม
ใหสอดคลองกับปญหาและความตองการ 

การดําเนินงานดานศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทยเปนการจัดแสดง สาธิต จัดนิทรรศการ 
หรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป ดนตรีไทย การละเลนพ้ืนเมือง การจัดกิจกรรมตามขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยและทองถิ่น การจัดกิจกรรมในวันสําคัญตาง ๆเชน  วันสงกรานต วันลอยกระทง 
วันเขาพรรษา ฯลฯ และกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย  
(วิทยากร เชียงกูล. 2546: 118)   
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จากการสัมมนาวิชาการในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษากบัการทํานุบํารงุศิลปวัฒนธรรม 
โดยฝายพัฒนาศักยภาพนักศกึษา และโครงการบริการวิชาการชุมชน มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
(2550: 84-96) ไดรวบรวมทรรศนะจากผูบริหารระดับสูงของมหาวิทยาลัยตาง ๆ เกี่ยวกบัเรือ่ง
การกําหนดยุทธศาสตรในการดําเนินการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมในยุคโลกาภิวตัน หรือกระแส
วัฒนธรรมขามชาติ ดังนี้ 

 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

           มหาวิทยาลัยมหิดลเปนสถาบันอุดมศึกษาที่มีการกําหนดยุทธศาสตรในการบริหาร 
ดังนี้ (มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ.  2550: 84-86) 

1. กําหนดยุทธศาสตรในการศกึษา 
1.1 มหาวทิยาลยัตองศกึษาใหรูวากระแสการคุกคามจากศลิปวัฒนธรรมขามชาติ             

ไรพรหมแดน  ภายใตระบบทุนนิยม โลกาภิวัตนทีว่านั้นมีลักษณะเปนอยางไร  เชน  ตัวตนของ
กระแสศิลปวฒันธรรม พลังของกระแสมีมากนอยอยางไร รูปแบบ ชนิด ประเภทของศิลปะ
ดังกลาว เปนตน 

1.2 ตองวิเคราะหสังเคราะหใหเห็นเหตุผลอยางชัดเจนวาทีก่ระแสศิลปะดังกลาว
เปนอยางนั้น ๆ เปนเพราะอะไร มีอะไรเปนเง่ือนไขปจจัยกระบวนการใหเกิดขึ้น หรือเขามามี
อิทธิพล มีขั้นตอนอยางไรตองศึกษาใหเห็นเหตุผลอยางชัดเจน 

1.3 ตองศึกษาใหชัดเจนวา ผลกระทบทีเ่กิดขึ้นตอศลิปวฒันธรรมไทย มีลักษณะ
อยางไร  เกิดกับใคร  เกิดเม่ือไหร  เกิดที่ไหน  และกระทบตอลักษณะทางเศรษฐกิจ  สังคม  
สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติดวยหรือไม 

1.4 ศึกษาแนวทางความเปนไปไดในการแกปญหาผลกระทบตาง ๆ ที่เกดิขึ้นวา
ควรจะแกปญหาดวยวิธีอยางไร 

2. กําหนดยุทธศาสตรในการนาํเอาผลการศึกษาวางแผนแมบท หมายถึง การวางแผน
แมบทในการตั้งรับและดําเนินการทํานุบาํรุงศิลปวัฒนธรรมใหเกิดความเขมแข็ง  ดังนี้ 

2.1 นําผลการศึกษามาเปนรากฐานกําหนดนโยบายดําเนินการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมของรัฐใหชัดเจน 

2.2 นําแนวทางความเปนไปไดในการแกปญหา  ผลกระทบตางๆ ที่เกิดขึ้นในขอ
ที่ 1 มากําหนดแนวทางการดําเนินงานทางทํานุบํารงุศลิปวัฒนธรรมตามนโยบายของรัฐใหชัดเจน  
พรอมทั้งแนวทางการใชจายงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมตาง ๆ ตามนโยบาย 

2.3 นําเงื่อนไข  ปจจัย  กระบวนการ  อิทธิพล  ที่ศึกษาไดในขอที่ 1 มาใหหนวยงาน/
องคกรตาง ๆ  ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน นําไปใชวางแผนการดําเนินงานตามนโยบายอยางจริงจัง เชน 
เง่ือนไขของวฒันธรรมตะวนัตกทีเ่ขามาในประเทศ เง่ือนไขที่วฒันธรรมของไทยออนแรงลง เปนตน 

2.4 กําหนดใหหนวยงานภาครัฐนําเอาแนวทางที่ศึกษาไดในขอที่ 1 มาวางแผน
สงเสริมหรือทําหนาที่เปนพ่ีเลี้ยงใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินงานการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมโดยตรง  ภาครัฐเปนเพยีงผูหนุนเสริมเทานั้น 
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2.5 ใหทุกระบบและกลไกภาครฐัที่เกี่ยวของจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําป  
พรอมทั้งกําหนดงบประมาณคาใชจาย  และเปาหมายที่ตองการบรรลุใหชัดเจน 

3. กําหนดยุทธศาสตรการดําเนินการตามนโยบาย  และแผนแมบทที่กําหนดไว  
หมายถึง  การดําเนินงานในการตั้งรับและทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมใหเกิดความเขมแข็งขึ้น ดังนี้ 

3.1 กําหนดใหองคกรภาครัฐปฏิบัตติามนโยบาย  แผนแมบทและแผนปฏิบัติการ
ที่กําหนดไวอยางตอเน่ืองจริงจัง 

3.2 กําหนดมาตรการการดําเนินงานที่เปนสากลและใหมีการใชงบประมาณ
สนับสนุนที่เพียงพอตอความตองการของแผนหรือโครงการนั้น ๆ  

3.3 สรางกระบวนการบรูณาการในการดําเนินงานเพื่อลดความซ้ําซอนและสงเสริม
ใหเกิดความเปนเจาของวฒันธรรมแกทุกฝายที่รวมกนัดําเนินงาน 

3.4 คืนความรู  ความสําเร็จ  ความภาคภูมิใจ  ความเปนเกียรติยศ ที่เกดิขึ้นแก
ชุมชน  สังคมไปพรอมๆ กับการดําเนินงาน  ลดความเปนราชการและรัฐบาลใหหมดไป 

4. กําหนดยุทธศาสตรประกันคุณภาพการดําเนินงานโดยการติดตามประเมินผล                 
การดําเนินงาน หมายถึง การติดตามผลการดําเนินงานของโครงการทั้งผลในเชิงกระบวนการ 
และผลในเชิงของโครงการแบบติดตามตลอดเวลา  ดังนี้  

4.1 ใหองคกรภายนอกติดตามประเมินผล  และนําผลคืนแกชุมชนหรือผูดําเนินการ
ตลอดเวลา  เพ่ือการแกไขปรับปรุงการดําเนินงานใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

4.2 ตองประกาศมาตรฐานการดําเนินงานดานนี้ใหชัดเจน มีการใหรางวัลยกยอง 
เชิดชูเกียรติ  และลงโทษหากกระทําใหเกดิความเสียหาย 

4.3 ใหมีการสรางคานิยม  ความเชื่อ  ทัศนคติ  ตอบุคคล องคกร  ที่ดําเนินงาน
เรื่องนี้วาเปนผูมีคุณคาความดีงาม  เปนแบบอยางแกสังคม เปนตน 
  
 มหาวิทยาลยัราชภัฏรอยเอ็ด 
 สภาพสังคมและวัฒนธรรมปจจุบันของสังคมไทยไดรับเอาศิลปวัฒนธรรมตางประเทศ
เขามาอยางมากมาย  เน่ืองจากปจจุบันในยุคโลกาภิวตันเทคโนโลยแีละสื่อตาง ๆ เปนสิ่งที่มีอยู
มากมาย เชน สื่อโทรทัศน อินเทอรเนต เปนตน ทําใหเกดิการพบเห็นวฒันธรรมจากตางประเทศได
โดยงาย  การที่วัฒนธรรมตางชาติถูกเผยแพรไปทั่วโลกนั้นเปนสิ่งปกติ  เน่ืองจากแตละประเทศ
ตางก็อยากสงเสริมเผยแพรศิลปวัฒนธรรมของตนใหชาวโลกรับรู เชนเดียวกับประเทศไทยที่
ตองการอยากจะประชาสัมพันธประเทศโดยการโฆษณาตามสื่อตาง ๆ ใหนักทองเที่ยวทัว่โลกมา
เที่ยวประเทศไทยก็เพ่ือที่จะไดทําใหโลกรูวาวัฒนธรรมไทยเปนวัฒนธรรมที่งดงามและยังเปน
การเพิ่มศักยภาพของการทองเที่ยวอีกดวย      
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  มหาวิทยาลัยราชภัฏรอยเอ็ด เปนสถาบันอุดมศึกษาที่นอกจากจะมุงเนนในดาน
วิชาการยังมีภารกิจอีกดานหนึ่งคือ การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมใหอยูคูกับสังคมไทยตลอด  
สวนการกําหนดยุทธศาสตรในการทํานุบาํรุงศิลปวัฒนธรรมนั้นไดกําหนดไว ดังนี้ (มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ.  2550: 88) 

1. การจัดทําโครงการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เชน การ
จัดทําโครงการฝกซอมดนตรีพ้ืนบาน  หรือแมแตการจัดทําโครงการตาง ๆ ที่มีความสําคัญ
ตลอดทั้ง 12 เดือน  ทั้งนี้เพ่ือทําใหนกัศึกษาไดตระหนกัและสาํนึกถึงวัฒนธรรมที่ดีงามของตนเอง 

2. สงเสริมและปลูกฝงวัฒนธรรมที่ถูกตองของตนเอง  โดยมีการทํากุศโลบายให
นักศึกษา เชน การประกวดการแตงกายแบบไทยที่ถูกตอง การประกวดเกี่ยวกบัศลิปวัฒนธรรม
ในดานตาง ๆ เปนตน 

 
 มหาวิทยาลยัหัวเฉยีวเฉลิมพระเกียรติ 
 ยุคนี้เปนยุคโลกไรพรมแดน การทะลักเขามาของศิลปวัฒนธรรมตางชาติมีมาก ทั้งดี
และไมดี สถาบันการศึกษาจะทําอยางไรที่จะใหเยาวชนไทยมีภูมิตานทานที่จะเลอืกรับสิ่งที่ดี             
ในขณะเดียวกันตองรักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรมไทยดวย  แนวทางที่จะนําไปสูการตั้งรับและ
ดําเนินการทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมใหมีความเขมแข็งประกอบดวย (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 
2550: 94) 

1.  การสรางสิ่งแวดลอมภายในสถาบันใหสะทอนถึงความเปนไทย  เชน                                   
1.1 ลักษณะของอาคารอาจมีบางสวนคงรปูทรงไทยไว  โดยเฉพาะอาคารของ

ศูนยศิลปวัฒนธรรม  ภายในอาจมีการแสดงนิทรรศการวถิีชีวติของคนไทยในภาคตาง ๆ ทีส่ถาบนั
ตั้งอยู 

1.2 การสรางสวนไมไทย  รวมไปถึงการปลูกสมุนไพรไทย 
1.3 จัดใหมีลานกิจกรรมการละเลนไทย 

2.  การสงเสริมวัฒนธรรมไทยในสถานศกึษา  ดังไดกลาวแลวในเรือ่งการพัฒนา
ศักยภาพนักศกึษา 

3.  สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมในเทศกาลสําคัญ ๆ ของไทย ไดแก วันมาฆบชูา          
วันอาสาฬหบชูา วันสงกรานต วันเขาพรรษา วันออกพรรษา วันลอยกระทง วันสงทายปเกา
ตอนรับปใหมแบบไทย เปนตน 

4.  สนับสนุนและชื่นชมนักศึกษาที่มีบุคลกิภาพไทย  ใหมีโอกเสแสดงออกและเปน
ตัวแทนสถาบนัในโอกาสตาง ๆ  

5.  สถาบันการศึกษาจัดงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมการทาํนุบํารุงศลิปวัฒนธรรมไทย
มากขึ้น 
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 วิทยาลยัเซนตหลุยส 
 สถาบันการศกึษา ตองดําเนินการปลุกกระแสความรักศิลปวัฒนธรรมของชาติไทยให
เกิดขึ้นในกลุมนักศึกษา และแผขยายไปในสังคมใหได โดยใชกลยทุธตาง ๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ตองอาศัยสื่อและหลักการโฆษณาประชาสมัพันธ ซึ่งสถาบันการศกึษามีบุคลากรที่มีความสามารถ
ในดานนี้อยูแลวพรอม ๆ กบัการดําเนนิการอื่น ไดแก (มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ.  2550: 95) 

1. กําหนดระเบียบในการดําเนนิชีวติของนักศึกษาอยางเขมงวด เชน                            
การแตงกาย  ความประพฤติ  โดยปลูกฝงตั้งแตเริ่มเขาเรียน  และมีการติดตามอยางตอเน่ือง 

2. สรางบรรยากาศในสถาบันการศึกษาใหเอ้ือตอการใชวฒันธรรมไทย 
3. จัดกิจกรรมสงเสริมศิลปะไทยในสถาบันการศึกษา และใหความรวมมือกับภาครัฐ  

ภาคเอกชนภายนอกสถาบนัอยางสม่ําเสมอ 
4. ทุกสถาบันควรมีเอกลักษณของตนเอง  หรือเรียกวาวฒันธรรมองคกร เชน เรื่อง

การทักทายกนัดวยการไหวซึ่งกันและกนั ไมวาจะเปนผูบริหาร อาจารย เจาหนาที่ทุกฝาย  เพ่ือ
การเปนแบบอยางที่ดีแกนักศึกษา  อีกทัง้ควรปลูกฝงใหนักศึกษาทกัทายกันดวยการใหรุนนอง
ไหวรุนพ่ี  และผูที่ไดรับการไหวตองรับไหว 

5. ควรใหอาจารย และเจาหนาที่แตงกายดวยผาไทย อยางนอยสัปดาหละ 1 วัน  
เพ่ือเปนการบงบอกถงึความเปนไทย 

6. เนนเรื่องการแตงกายที่ถูกตองตามกาลเทศะ 
7. จัดกิจกรรมในวันสําคัญตาง ๆ ตามประเพณี และวัฒนธรรมไทย เชน การประกวด

มารยาทไทย  การแตงกายงามตามแบบไทย 
8. การจัดกิจกรรมที่แสดงใหเห็นถึงการมีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ 
9. การสรางตวัอยางบคุคลที่มีชื่อเสยีง ซึ่งปฏิบัตติามวัฒนธรรมไทยและชื่นชอบศิลปะ

ของไทย 
10. การใหความสาํคัญ โดยการยกยองการเชดิชูศลิปวัฒนธรรมในทกุโอกาสทีส่ามารถ

ทําไดในกิจกรรมของสถาบนัการศึกษา 
 

 มหาวิทยาลยัราชภัฏรําไพพรรณ ี
 ยุทธศาสตรทีก่ําหนดไวคือ  สงเสริม  ทํานุบํารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา
ทองถิ่น  เพ่ือสรางสรรคความเขมแข็งทางวัฒนธรรม  การดําเนินงานนั้นควรจะมีเปนแผนงาน
ดานตาง ๆ ดังนี้ (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  2550: 89) 

1. แผนงานอนุรกัษดานเอกลกัษณไทย เพ่ือเปนการสรางความภาคภมิูใจแกนักศึกษา
และประชาชน  จึงควรใหมีการอนุรักษสิ่งที่เปนเอกลักษณของไทยไว  เชน  การใชภาษาไทย
และตัวเลขไทย มารยาทไทย อาหารไทย ประเพณีไทย ดนตรีไทย นาฏศิลปไทย และ
สถาปตยกรรมไทย 
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2.  แผนงานพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม และคานิยมของคนไทย เพ่ือใหหลักธรรมทาง
ศาสนาเปนแนวทางในการดําเนินชีวติและพัฒนาวิถีชวีิต  พัฒนาคานิยมจากวัฒนธรรมบริโภคนิยม 
วัตถุนิยม ไปสูการมีคุณธรรม จริยธรรม มนุษยธรรม และมีจิตสํานึกตอหนาที่ใหแตละคน
สามารถทํางานและดํารงชีวติในสังคมไดอยางมีความสุข 

3. แผนงานสงเสริมภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมพื้นบาน  เพ่ือสงเสริมใหมี
การศึกษา  รวบรวมองคความรูของภูมิปญญาไทย วฒันธรรมพื้นบานกลุมตาง ๆ แลวเผยแพร
ดวยวิธกีารตาง ๆ รวมทั้งใหบรรจุไวในหลกัสูตร ใหมีการศึกษาวัฒนธรรมทองถิ่น เพ่ือใหนักเรยีน  
นักศึกษา  ตลอดจนประชาชนไดเขาใจ  เห็นคุณคา  และยอมรับซึ่งกันและกัน  มีการเลือกสรร
และปรับปรุงไปใชในชีวติปจจุบันและอนาคต 

4. แผนงานสงเสริมศักยภาพบุคคล ครอบครัว และชุมชนโดยใชการวิจัยอยาง         
มีสวนรวม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของประชาชนใหเรียนรูบริบทของชุมชนตนเอง รูจุดดี จุดดอย  
รูโอกาส และปญหาอุปสรรคของชุมชนตนเอง เพ่ือหาทางแกปญหาและพัฒนาชุมชนของตนเอง
ไปอยางถูกทาง เปนการพัฒนาอยางยั่งยืน และนําไปสูความรัก ความภูมิใจในทองถิ่น ไมทิ้งถิ่น
ไปสรางความแออัดในสังคมเมืองตอไป 

5. แผนสงเสริมวฒันธรรมกับการทองเที่ยว เพ่ือสงเสริมใหมีการนําความรูและวิธีคิด  
ตลอดจนแบบแผนวิถีชีวิตไทย  เปนฐานในการพัฒนาการทองเที่ยว ใหสามารถผลิตผลิตภัณฑ  
OTOP  เพ่ือจําหนายสรางรายไดใหแกครอบครัวและชุมชน  อันเปนการสงเสริม การทองเที่ยว 

6. แผนการลงทนุทางวัฒนธรรมและสรางเครือขายทางวัฒนธรรม  เพ่ือขยายขอบเขต
การมีสวนรวมในการดําเนินงานดานศิลปวัฒนธรรม  โดยรวมมือกับหนวยงานภาครฐัและเอกชน  
โดยเฉพาะสภาวัฒนธรรมจังหวัดจันทบุรี เทศบาล  และวัดตาง ๆ ในการจัดกิจกรรมทาง
วัฒนธรรม  ตลอดจนการลงทุนดานการจัดสรางพิพิธภัณฑวัฒนธรรมทองถิ่นเพื่อการศึกษา
เรียนรูของนักศึกษา 

อาจสรุปไดวา บทบาทและการดําเนินงานดานการทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมในสถาบัน 
อุดมศึกษาถือเปนภารกิจอีกดานหนึ่งที่ทุกมหาวิทยาลยัตองใหความสําคัญ  แตจะกําหนดเปน
ยุทธศาสตรลกัษณะไหนขึน้อยูกับการบริหารจัดการของแตละมหาวทิยาลัยแตมีความสอดคลอง
และคลายคลึงกัน คือ ทุกมหาวิทยาลัยมีการจัดหนวยงานที่สงเสริมดานศิลปวัฒนธรรม มีการ
จัดสรรงบประมาณเพื่อการสนับสนุนโครงการตาง ๆ ทั้งเร่ืองของการจัดสภาพแวดลอมทาง
วัฒนธรรมของมหาวิทยาลยั  การสงเสริมใหผูบริหาร คณะครูอาจารย  เจาหนาที่ และนักศึกษา  
ตระหนักถึงคุณคาของศิลปวัฒนธรรม คานิยม และภูมิปญญาไทย ทั้งภายในและภายนอก  
นอกจากนี้ยังมีการเผยแพรศิลปวัฒนธรรมไปยังองคกร หรือชุมชนอ่ืน ๆ โดยรอบ 
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ตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา  
เพศ 
เพศ เปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอนักศึกษาในเรื่องของความแตกตางดานพื้นฐานทาง

กายภาพและสภาวะทางอารมณ  อาจสงผลตอการไดรบัประโยชนจากการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาที่แตกตางกันได เชน สมัคร ภูมิเขต (2551: 71) ไดทําการศกึษาเรื่อง ความพึงพอใจ
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีตอการเขารวมกิจกรรม ตามหลักสูตรการศึกษาของ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา นกัศึกษาชายและหญิง มีความพึงพอใจตอการเขารวม
กิจกรรมโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 อาจเปนเพราะวา 
นักศึกษาชายและนักศึกษาหญิง มีความแตกตางกันโดยพื้นฐานทางกายภาพและสภาวะทาง
อารมณอยูแลว และรวมทั้งวัยของนักศึกษาที่กําลังอยูในวัยรุนเต็มตัว มีความเปนตัวของตัวเองสูง 
จึงอาจสงผลตอการเขาถึงประโยชนที่แทจริงของกิจกรรมที่เขารวมไดแตกตางกัน เชน ในดาน
เสริมสรางความรูและวิชาการ นักศึกษาชายอาจเขาถึงและไดรับประโยชนจากกิจกรรมที่เขารวม
ไดนอยกวานักศึกษาหญิง เพราะโดยธรรมชาติแลวนักศึกษาชายจะมีความละเอียดและอดทน
นอยกวา ในขณะที่นักศึกษาหญิงจะมีความพยายาม ความมุงม่ันในการเรียนรูทางวิชาการและ
อดทนตอการเรียนรูมากกวานักศึกษาชาย ในดานมนุษยสัมพันธและการอยูรวมกนั นักศึกษา
หญิงอาจมีความละเอียดออนในอารมณและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนไดมากกวานักศึกษาชาย 
ซึ่งมักจะมีความมุทะลุโลดโผน ขาดความยับยั้งชั่งใจ ขาดความอดทนและละเลยทีจ่ะเอาใจใส
ดูแลความรูสึกผูอ่ืนเพียงพอ ในขณะที่ดานนันทนาการ นักศึกษาชายอาจมีความพึง-พอใจ          
มีความสนุกสนาน เพลิดเพลิน เขาถึงกิจกรรมและไดรับประโยชนจากกิจกรรมไดมากกวา
นักศึกษาหญิง เปนตน นอกจากนี้ณิชาพชัร วงศสวุรรณ (2553: 54) ทีไ่ดศึกษาเรื่อง ความคิดเห็น
ของนักศึกษาตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พบวา 
นักศึกษาชายและหญิง มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิ อาจเปนเพราะลักษณะนสิัย ความสนใจและการใชชีวติของนักศึกษา
ชายและหญิงตางกัน เชน นักศึกษาชายชอบการตอสู มีภาวะความเปนผูนํามีความพรอมทาง
รางกายที่เอ้ือตอการปฏิบตัใินบางกิจกรรมมากกวานักศึกษาหญิง สวนนกัศึกษาหญิงมีจิตใจที่
ออนโยน มีระเบียบ สามารถปฏิบตัิตนอยูในกรอบวัฒนธรรมไดเปนอยางดีกวา อยางไรก็ตามมี
งานวิจัยที่พบวา เพศไมสงผลตอประสบการณที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรม ดังที่  
มาณิตา พรวราภา (2552: 64-65) ไดทําการศึกษาเรื่อง การเขารวมกิจกรรมชมรมของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา เพศไมมีความสมัพันธกับการเขารวมกิจกรรมชมรม ทั้งน้ี
อาจเปนเพราะวา นักศึกษาทั้งชายและหญิงตางก็มองวาการเขารวมกิจกรรมชมรมนั้น จะทําให
นักศึกษาไดพัฒนาทักษะ และเกิดการพฒันาในดานตางๆ ใหเกิดกับตวันักศึกษาเอง อีกทั้ง
กิจกรรมชมรมเปนกิจกรรมที่ตองอาศัยความรวมแรงรวมใจระหวางนักศึกษาดวยกัน ไมวาจะ
เปนนักศึกษาชายหรือหญิง อีกทั้งมีองคกร 65 กิจกรรมที่หลากหลายใหสามารถเลอืกเขารวม 
ไดตามความถนดั และความสนใจโดยไมจํากัดวาจะเปนเพศชายหรอืเพศหญิง  
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ระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม   
ระยะเวลาในการเปนสมาชิก เปนตัวแปรทีเ่กี่ยวของในเร่ืองของระยะเวลาที่นักศึกษา

เขารวมกิจกรรมที่ชมรมจัดขึ้นเพื่อรับประสบการณการเรียนรูในการทํากิจกรรมนอกชั้นเรียน ซึ่ง
ระยะเวลาในการเปนสมาชิกที่ตางกันอาจสงผลตอประสบการณที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาที่แตกตางกัน เชน ธาริณี สุขจิตต (2544: 66) ไดทําการศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นของ
นักศึกษาทีเ่ปนกรรมการบริหารชมรม ตอการไดรับประโยชน จากการเขารวมกิจกรรมนกัศึกษา
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พบวา นักศึกษาทีเ่ปนกรรมการบริหารชมรมที่มีประสบการณ
ในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาแตกตางกัน ตางก็มีความคิดเห็นตอการไดรับประโยชน จากการ
เขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในแตละดานโดยรวมแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติ โดยนักศึกษาที่มีประสบการณในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษามากกวา 3 ป 
มีความคิดเห็นแตกตางจากนักศึกษาที่มีประสบการณในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษา 3 ป ใน
ดานประสบการณการทํางาน ดานพัฒนาบุคลิกภาพ และดานพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ทั้งน้ี
เนื่องมาจาก นักศึกษามีวุฒิภาวะมากกวาและไดฝกฝนและมีประสบการณในดานการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืน ยอมรับและเคารพในกติกาในระบอบประชาธิปไตย รูจักการเปนผูฟงที่ดี รูจักขั้นตอนและ
วิธีในการทํางาน มีทักษะในการบริหารเวลา รูจักควบคมุอารมณตนเอง มีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง มีความพรอมที่จะเผชิญตอปญหาและอุปสรรค มีความสามารถในการจําแนกความถูกตอง
และไมถูกตอง ซึ่งนักศึกษาที่ไดฝกในเรื่องเหลานี้จะไดรับประโยชนมาก อยางไรก็ตามมีงานวิจัย
ที่พบวา ระยะเวลาในการเปนสมาชิก หรือระยะเวลาของประสบการณการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษา ไมสงผลตอประสบการณทีไ่ดรับจากการเขารวมกิจกรรม ดังที่พระมหาสวุฒัน ปรือปรัง 
(2548: 70) ไดทําการศกึษาเรื่อง ทัศนะของนักศึกษา มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยัที่
มีตอการจัดดําเนินงานกิจกรรมนักศึกษา  พบวา ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการจัดดําเนินงาน
กิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตามประสบการณการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา 
ไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมสติฐานที่ไดกําหนดไว อาจเปนเพราะวา การจัดดําเนิน
กิจกรรมนักศึกษา เปนกิจกรรมที่จัดโดยกองกิจการนักศึกษารวมกบัคณะวชิา การจดักิจกรรม
ทุกครั้งออกมาในรูปแบบเดิม ๆ มีความสอดคลองกับนโยบาย และกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 
หรือมีความสอดคลองกับความตองการของนักศึกษา จึงเปนเหตุใหการจัดดําเนินงานกิจกรรม 
ไมมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ สอดคลองกันกับ ธัญญชนก เพ็งผา (2548: 70) ไดทําการศึกษา
เร่ือง สภาพและความคาดหวังตอการเขารวมกิจกรรมนันทนาการดานศิลปวัฒนธรรมของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง พบวา นักศึกษาที่มีระยะเวลาการเปนสมาชิกตางกันมีความ
คาดหวังไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะ นักศึกษาอยูในสถาบันเดียวกัน อยูในสภาพแวดลอมที่
คลายคลึงกันและไดรับประสบการณการเรียนรูในการทํากิจกรรมตาง ๆ ในสถาบันรวมกัน 
นักศึกษาไมวาจะอยูในวัยใด มีประสบการณการทํากิจกรรมมากนอยเพียงใด ตางก็ใหความสําคัญ
ตอการเขารวมกิจกรรมเทาๆ กัน  
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ชมรมที่สังกัด  
ชมรมที่สังกัด เปนลักษณะกิจกรรมเฉพาะตามความสนใจของนักศกึษา ที่นักศึกษา

เปนผูเลือก การอยูชมรมที่ตางกันอาจสงผลตอผลท่ีไดรับจากการเขารวมกิจกรรม เชน                
ธาริณี สุขจิตต (2544: 66) ไดทําการศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นของนักศึกษาที่เปนกรรมการ 
บริหารชมรม ตอการไดรับประโยชน จากการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตรพบวา นักศึกษาที่เปนกรรมการบริหารชมรมที่มีชมรมที่สังกัดตางกัน ไดรับ
ประโยชนจากการเขารวมกจิกรรมในแตละดานและโดยรวมตางกัน คอืนักศึกษาที่เปนกรรมการ 
บริหารชมรมดานกีฬาและวิชาการมีความคิดเห็นแตกตางจากชมรมศิลปวัฒนธรรมอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ ดานประสบการณการทํางาน ดานการพัฒนาบุคลกิภาพ และโดยรวม ทั้งน้ี
อาจเปนเพราะวาชมรมดานกีฬาและชมรมวิชาการ มีลกัษณะของการจัดกิจกรรมที่แสดงออกได
ในขอบเขตจํากัด เชน ชมรมกีฬาจะมุงพัฒนาในดานรางกาย ทักษะการเลนกีฬา และความมี
น้ําใจของนักกีฬา สวนชมรมวิชาการจะมุงไปที่ความเพิม่พูนความรูและเผยแพรความรูทาง
วิชาการเพียงอยางเดียว สวนชมรมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมจะมุงสงเสริม เผยแพร 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีและวัฒนธรรมตลอดจนมีโอกาสศึกษาและปฏิบตัิเพื่อใหเกิดทักษะ และ
มีขอบขายในการดําเนินงานที่กวาง จึงเกิดความแตกตางของชมรมที่สังกัด อยางไรก็ตามมี
งานวิจัยที่พบวา ชมรมที่สังกัดไมสงผลตอประสบการณที่ไดรับจากการเขารวมกจิกรรม ดังที่
ธัญญชนก เพ็งผา (2548: 70) ไดทําการศกึษาเรื่อง สภาพและความคาดหวังตอการเขารวม
กิจกรรมนันทนาการดานศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษามหาวทิยาลัยรามคําแหง พบวา นักศึกษา
ที่สังกัดชมรมตางกันมีความคาดหวังไมแตกตางกนั อาจเปนเพราะ พ้ืนฐานทางความคิดเกีย่วกับ
การรวมกลุมและเขารวมกิจกรรมชมรมที่ตนสนใจไมแตกตางกันมากจนเกินไป อีกทั้งมหาวิทยาลัย
สนับสนุนใหนกัศึกษาเขารวมกิจกรรมทุกประเภทอยางทั่วถึง โดยไมไดจัดกิจกรรมที่เนนเฉพาะ
นักศึกษากลุมหนึ่งกลุมใด สอดคลองกับวรัญญา เทศนา (2547: 63) ที่ไดทาํการศึกษาเรื่อง 
ความคิดเห็นของนักศึกษาวิทยาลัยนาฏศิลปตอการรวมกิจกรรมการแสดงนาฏศิลป ดนตรีของ
วิทยาลัย พบวา นักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชานาฏศลิปไทย ดุริยางคไทย นาฏศลิปสากล และ
ดุริยางคสากล มีความคิดเห็นวาการเขารวมกิจกรรมการแสดงนาฏศิลปดนตรีของวทิยาลัยนาฏศลิป
โดยรวมและในแตละดานไมแตกตางกัน ซึ่งอาจเปนเพราะกิจกรรมการแสดงนาฏศิลป ดนตรี
ของวิทยาลยันาฏศิลปน้ันมีความจําเปนอยางยิ่งที่ตองใชผูเขารวมการแสดงที่มาจากหลากหลาย
สาขาวิชา การแสดงแตละครั้งจึงนํานักศึกษาที่ศึกษาในสาขาวิชาที่แตกตางกันมาเขารวมใน
กิจกรรมการแสดงนาฏศิลป ดนตรีตามบทบาทหรือหนาที่ที่ตนเองไดรับมอบหมาย จากการ
ประกอบกิจกรรมรวมกันยอมสงผลใหนักศึกษามีความคิดเห็นตอการรวมกิจกรรมการแสดง
นาฏศิลป ดนตรีไมแตกตางกัน 
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กิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 ประวตัิความเปนมา มหาวิทยาลยัรามคําแหง   
 มหาวิทยาลัยรามคําแหงเปนสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยรามคําแหง พ.ศ.2514 แรกเริ่มไดรับอนุญาตใหใชสถานที่แสดงสินคานานาชาติที่
ตําบลหัวหมาก  อําเภอบางกะป  จํานวน 300 ไรเศษ เปนสถานทีต่ั้งมหาวิทยาลัย  ระยะแรกที่
ทําการเปดสอนไดใชอาคารแสดงสินคาที่มีอยูเดิมเปนที่ทําการและหองเรียนของมหาวิทยาลัย
ตอมาไดมีการกอสรางอาคารที่ทําการคณะ สํานัก และสถาบัน รวมทั้งอาคารเรียนรวม ฯลฯ 
เพ่ิมขึ้นแทนอาคารแสดงสินคา  โดยมีจุดมุงหมายใหเปนสถาบันการศึกษาแบบ  “ตลาดวชิา” 
กลาวคือ ใหเปดรับสมัครบคุคลเขาเปนนักศึกษา โดยไมจํากัดจํานวน และไมมีการสอบคัดเลือก  
มีปรัชญาการดําเนินงานเนนการเปดโอกาสและใหความเสมอภาคทางการศึกษาแกคนไทย  
โดยเฉพาะผูที่ใฝรูใฝเรียน  พากเพียรอดทน  เปดกวางทางการศึกษาสําหรับทุกคนอยางเทา
เทียมกันบนพืน้บานของความสามารถ มหาวิทยาลัยไดปฏิบัติภารกจิหลักทั้ง 4 ประการของ
สถาบันอุดมศกึษาอยางมีประสิทธิภาพและประสทิธิผล  คือการจัดการเรียนการสอน  การวิจัย  
การบริการทางวิชาการแกสงัคม  และการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม  นอกจากนี้มหาวิทยาลยัยัง
ไดเพ่ิมภารกิจที่ 5 คือ  มุงผลิตบัณฑิตที่มี “ความรูคูคุณธรรม”  มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาโดยมี
จุดยืนและภารกิจทั้งระดับทองถิ่น  ระดับชาติ  และระดับนานาชาติ  ยึดหลักการบริการวิชาการ
ที่สอดคลองกับสังคม  มีคุณภาพมาตรฐานสูง  และมีความเปนสากล  ผลิตบัณฑติใหสอดคลอง
กับยุคโลกาภวิัตน ซึ่งบัณฑติยุคนี้นอกจากจะตองเปนผูที่มีความรูความสามารถและมีประสบการณ
ควบคูกับความมีคุณธรรมและจริยธรรมแลวจําเปนที่จะตองมีวิสัยทศันกวางไกล เขาใจสังคมและ
วัฒนธรรมนานาชาติ  ตองมีความสามารถในการใชสื่อภาษาไดหลายภาษา  และมีความสามารถ
ในการติดตอสื่อสารไดทุกรูปแบบ  อีกทั้งรูเทา  กาวทันกับการเปลี่ยนแปลงสังคมโลก เพ่ือใหทัน
กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกทางดานการศึกษาในยุคโลกาภิวัตน  ดังน้ี (มหาวิทยาลัย
รามคําแหง.  2551: 32-40) 

1.  การจัดการเรยีนการสอนในชั้นเรยีนทีม่หาวทิยาลัย  ใหมีการปรบัปรุงหองเรียนให
สะดวกสบาย  นําเทคโนโลยสีื่อการสอนที่ทันสมัยมาใชสําหรับคณะทีมี่การเรียนการสอนปฏิบัติการ  
ก็ไดจัดใหมีหองสอนฝกปฏบิัติการทีส่มบรูณแบบพรอมอุปกรณเครื่องมือสําหรับทดลองทีท่ันสมัย  
มหาวทิยาลยัไดผลติตําราทกุกระบวนวชิาสําหรับนกัศกึษาอยางเพยีงพอ ซึ่งจัดพิมพและจําหนาย
โดยสํานักพิมพของมหาวิทยาลัย ฯลฯ 

2. การจัดการสอนทางไกล  ใชสื่อการสอนผานดาวเทียมและเคเบิลใยแกว ระบบ 
Video-Conference  แบบสือ่สารสองทาง (Two Way Communication) สอนไปทีส่าขาวิทย-
บริการเฉลิมพระเกียรติทั่วประเทศ  บริการสื่ออินเทอรเน็ต  บริการE-Books  E-Learning                  
E-Testing Cyber  Classroom และ Course on Demand บริการนักศึกษาฟงบรรยายสดทาง
อินเทอรเน็ต บริการศูนยสืบคนขอมูล ใชสื่อวิทยุและโทรทัศน  จัดโครงการ “มหาวิทยาลัยเคลื่อนที่”  
ไปทั่วทุกภูมิภาคของประเทศ บริการการเรียนการสอนผานโทรศัพทมือถือ หรือที่เรียกวา 
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“Learning via Mobile Phone” ซึ่งจัดเปน “โครงการเรียนรูทั่วไทยผานมือถือ” ฯลฯ  นอกจากนี้
ยังจัดใหมีหองสมุดสาขาและหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที่สาขาวทิยบริการฯทุกแหงรวมทั้งที่
วิทยาเขตบางนาอีกดวย รวมทั้งยังเปนมหาวิทยาลัยแหงแรกของไทยที่ไดนําระบบจัดการเรียน
การสอนติดตัง้เปนโครงขายฐานขอมูลความรู  ครอบคลุมทุกภูมิภาคของโลก 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหงนับวามหาวทิยาลัยไดมีบทบาทในการชวยพัฒนาการศึกษา
และทรัพยากรบุคคลของชาติเปนอยางมาก เปดโอกาสทางการศึกษากับชาวไทยผูใฝรูใฝเรียน 
สมกับคําขวัญของมหาวิทยาลัยทีว่า “เปลวเทียนใหแสง รามคําแหงใหทาง”               

     
นโยบายดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
จากพันธกิจของมหาวทิยาลยัรามคําแหงในการทํานุบาํรงุศลิปวัฒนธรรมไดมีการกาํหนด

นโยบายของมหาวิทยาลัย (มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  2551: 33) ดังนี้ 
1. สงเสริมการพัฒนาองคกรและทรัพยากร เพ่ือกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมใหมี 

ความหลากหลายและสามารถมีบทบาทในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมของชาต ิ 
2. ปลูกฝงใหนักศึกษาและบคุลากรตระหนักถึงคุณคาของวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญา

ทองถิ่น  
3. สงเสริมใหมีการผสมผสานกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมเขากับภารกิจดานอ่ืน ๆ  
4. จัดสภาพแวดลอมในสถาบนั เพ่ือเอ้ือตอการเสริมสรางบุคลิกภาพและคุณลักษณะ

ทางวัฒนธรรมอ่ืน ๆ ใหนักศึกษาและเปนแบบฉบับทีดี่ตอสังคมภายนอก 
 การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมเปนภารกิจหลักที่สําคัญอีกประการหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา   
มหาวิทยาลัยรามคําแหงไดตระหนักในความสําคัญของการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมมาโดยตลอด  
ดวยความเชื่อม่ันวาวัฒนธรรมอันดีงามจะชวยปลูกฝงรากฐานอันดีงามของจิตใจ ชวยเสริมคุณคา
ใหบัณฑิตของมหาวิทยาลัยรามคําแหงเปนทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพของชาติตอไป   
มหาวิทยาลัยไดจัดตั้ง “สถาบันศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ” ขึ้นเปนหนวยงานรองรับภาระหนาที่
หลักนี้ (มหาวิทยาลัยรามคาํแหง.  2551: 42) 

 
 สถาบันศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรต ิ
  สถาบันศลิปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรต ิ มหาวิทยาลยัรามคําแหง ไดกอตั้งขึ้นตัง้แตป 
พ.ศ.2537  เพ่ือจะบริหารงานทางดานศิลปะและวัฒนธรรมทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั
ใหบังเกิดประโยชนสูงสุดแก  นักเรียน  นักศึกษา  คณาจารย  ขาราชการ  และเจาหนาที่ของ
มหาวิทยาลัย  รวมทั้งเยาวชน  และประชาชนทัว่ไป  สถาบันศลิปวฒันธรรมฯมีพันธกิจหลัก
ทางดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยรามคําแหง  ซึ่งเปนองคกรทางดาน
การศึกษา ที่มีหนาที่หลักในการอนุรักษ  สืบทอด ฟนฟู เผยแพร ศึกษา คนควา วเิคราะห วิจัย 
ศิลปวฒันธรรมของชาติและทองถิ่นทกุดาน  เพ่ือรักษาสมบตัิของชาติใหคงอยูเปนมรดกอันงดงาม
ของคนในชาติตลอดไป (มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  2551: 78)   
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 วัตถุประสงคของสถาบันวฒันธรรมเฉลมิพระเกียรต ิมีดังนี้ 

1. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชใน
วโรกาส ทรงครองราชยเปนปที่ 80  ใน พ.ศ.2539 

2. เพ่ือสนองนโยบายดานวัฒนธรรมของรัฐบาลดวยการบรหิารงานวัฒนธรรมอยาง
ตอเน่ืองตั้งแตปรณรงควัฒนธรรมไทย  (พ.ศ.2537)  เปนตน 

3. เพ่ือเสริมสรางเอกลักษณทางวัฒนธรรมใหม่ันคงเปนพ้ืนฐานของการดํารงรักษา
ความเปนไทย 

4. เพ่ือปฏิบัติหนาที่มหาวิทยาลัยดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ใหบรรลุผล
ในทางปฏิบตัิ ปรากฏเปนพฤติกรรมที่ดีทีช่อบของบุคคลและเปนรูปธรรมที่ถูกตองดีงาม  เพ่ือ
ประโยชนในการดํารงชีวิตประจําวันโดยทัว่ไป  และชวีติการทํางานของบุคลากรทัง้มวลของ
มหาวิทยาลัย 

5. เพ่ือจัดกิจกรรมและใหบริการดานวิชาการในรูปแบบตาง ๆ ใหเกิดประโยชนแก
นักเรียน  นิสิต  นักศึกษา  เยาวชน  และปวงชนของสงัคมไทย 

6. เพ่ือเสริมสรางเกียรติภูมิของมหาวิทยาลยัจากผลของการบริหารสถาบันฯ ใหเปน
ที่ยอมรับในวงการวิชาการและสังคมไทยเพิ่มขึ้น 
 สถาบันวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติไดมีการกําหนดแผนแมบทการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมและสนับสนนุการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมของทุกหนวยงาน  สงเสริมสนับสนุน
ใหบุคลากร  นักศึกษา  และหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลยัจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม
หลากหลายอยางมีประสิทธิภาพตลอดปการศึกษาตลอดมา  รวมทั้งเรงปลูกฝงจิตสํานึกใหนักศึกษา
และบุคลากรของมหาวิทยาลัยใหรูจักคณุคา  รูจักอนุรักษ ทํานุบํารงุ และสืบทอดศิลปวัฒนธรรม
ไทย  ซึ่งเปนเอกลักษณและมรดกที่ล้ําคาของชาต ิ
 สถาบันวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติไดจัดทาํแผนปฏิบัติการ  และแผนดําเนินการจัด
โครงการและกิจกรรมตาง ๆ ทั้งในดานวิชาการ การใหบริการแกสังคม การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  
เพ่ือปลูกฝงสรางเสริมจิตสํานึกอันดีงาม จัดกิจกรรมการฝกอบรม การจัดนิทรรศการ ที่ประสบ
ความสําเร็จตามแผนงานตาง ๆ เชน 
 ตั้งแตป พ.ศ. 2537  ดําเนินงานโครงการพัฒนานักศึกษาตวัอยาง  ตั้งแตรุนที่ 1-54 
ป พ.ศ. 2546 เร่ิมดําเนนิงานโครงการโขนรามคาํแหง  ทั้งในดานการฝกซอมและการจัดการแสดง
ทั้งชุดเล็กและชุดใหญ  ตามวาระเทศกาลและในโอกาสตาง ๆ   
 
            กิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 มหาวิทยาลัยไดเล็งเห็นความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษาควบคูกบัความสําคัญของ
การศึกษาเลาเรียนเพ่ือสรางเสริมประสบการณใหนักศกึษาเลาเรยีนเพื่อสรางเสริมประสบการณ
ใหนักศึกษา  จึงไดสงเสริมใหนักศึกษาจัดกิจกรรมตาง ๆ ที่กอเกิดประโยชนแกนักศึกษาและ
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สังคมตลอดปการศึกษาอยางเปนระบบและมีประสทิธภิาพ  ใหนักศึกษาสามารถบริหารงาน  
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวาดวยกิจกรรมนักศึกษา  โดยจัดใหมีสภานักศึกษาและองคการ
นักศึกษาบริหารงานกิจกรรมนักศึกษาดานตาง ๆ มหาวิทยาลัยไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุน
โครงการกิจกรรมนักศึกษาทุก ๆ ปมาโดยตลอด  และใหมีคณาจารยดูแลและใหคําปรึกษาการ
จัดกิจกรรมอยางใกลชิด (มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  2551: 44)   
 วัตถุประสงค  

1. พัฒนานกัศึกษาใหเปนผูทีส่นใจใฝรู และสามารถเรียนรูดวยตนเองเพื่อพัฒนาให
สามารถดํารงอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

2. พัฒนานักศึกษาใหเปนผูมีระเบียบวินัย ขยัน อดทน มีความรับผิดชอบตอตนเอง
และสังคม 

3. พัฒนานักศึกษาใหเปนผูทีมี่ความรูคูคุณธรรม 
4. พัฒนานักศึกษาใหเปนผูมีวิสัยทศัน มีความสามารถวเิคราะหและสงัเคราะหในเชงิ

วทิยาศาสตร 
5. พัฒนานักศึกษาใหเปนผูทีมี่ความรู ความสามารถในการสื่อสาร ทั้งดานการฟง 

การเขียน การพูด 
6. สงเสริมใหนักศึกษามีความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น และ 

สืบสานมรดกทางวัฒนธรรมใหยั่งยืนสืบไป 
7. พัฒนานักศึกษาใหสามารถเชื่อมโยงภูมิปญญาทองถิ่นเขากับความรูที่เปนสากล 
8. พัฒนาการใหบริการและสวสัดิการ เพ่ือใหนักศึกษามีความพรอมในการศึกษา 
9. สงเสริมใหนักศึกษา มีความสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ 
10.  พัฒนานักศึกษาใหมีทักษะและความพรอมในการประกอบอาชีพ 

 
 การดําเนินงานกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลยัรามคําแหง 
    มหาวิทยาลัยรามคําแหงไดดําเนินงานดานกิจการนักศึกษา ตั้งแตเริม่กอตั้งในป      
พ.ศ.2514  ใชชื่อ “แผนกกิจการนักศึกษา” สังกัดกองกลาง สํานักงานอธิการบดี โดยดําเนินการ  
ดานการใหบริการวิชาการ  สวัสดิการ และกิจกรรมสําหรับนักศึกษา 
 ตอมาในป พ.ศ. 2525  ทบวงมหาวิทยาลัย  อนุมัติการแบงสวนราชการในสํานักงาน
อธิการบดีใหม ดังนั้น “กองงานนักศึกษา” จึงมีการเปลี่ยนชื่อใหม “กองกิจการนักศึกษา”  และมี
การปรับปรุงโครงสรางงานภายในกองกิจการนักศึกษาออกเปน 1 หนวยงาน และ 6 งาน  
ปจจุบันสํานักคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดมีการอนุมัติของคณะกรรมการขาราชการพลเรือน
ในมหาวิทยาลัยใหแบงสวนราชการกองกิจการนักศึกษา ออกเปน 9 งาน  ดังปรากฏในปจจุบนั  
คือ 
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1. งานธุรการ 
2. งานกิจกรรมนักศึกษา 
3. งานนักศึกษาวิชาทหาร 
4. งานบริการสวสัดิการนักศึกษา 
5. งานแนะแนว  จัดหางานและทุนการศึกษา 
6. งานกีฬา 
7. งานวินัยนักศกึษา 
8. งานแพทยและอนามัย 
9. ศูนยปฏิบตัิการจัดหางานและฝกอาชีพ 

  สวนการบริหารกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลยัรามคําแหง  แบงเปน 
  1.  สภานักศึกษา  ประกอบดวย  สมาชกิจํานวนทั้งสิน้  64 คน  ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง 

2 วิธี  คือ  วิธรีะบุตวับคุคล  และวธิีคะแนนเลือกตั้งใหในนามของพรรคโดยไมระบตุัวบุคคล 
  2.  องคการนักศึกษา  คือ  องคการบริหารงานสวนกิจกรรมนักศึกษา  ทําหนาที่

รับผิดชอบในการดําเนินงานกิจกรรมทั้งปวง ตลอดทั้งเปนตวัแทนของนักศึกษาในการเปนปาก
เปนเสียงปกปองผลประโยชนของนักศึกษา องคการนักศึกษามีกรรมการฝายงานทัง้หมด 12 คน 

ถาเปรยีบเทียบการทํางานของหนวยงานที่รับผิดชอบกจิกรรมนกัศกึษากบัการปกครอง
ประเทศ  องคการนักศึกษาเปรียบเสมือนรัฐบาล  โดยมีชมรมตาง ๆ เปรียบเสมือนกระทรวง 
ทําหนาที่เปนฝายบริหารงานดานตางๆ และสภานักศึกษาเปรียบเสมอืนองคกรนิติบัญญัตทิี่คอย
ควบคุมดูแลและตรวจสอบการทํากิจกรรมในสวนของนักศึกษา 
 คณะกรรมการชมรม 
      การดําเนินกิจกรรมของแตละชมรมนักศึกษา จะตองมีคณะกรรมการชมรมและสมาชิก
ชมรมไมนอยกวา 150 คน จึงจะจัดตั้งชมรมไดโดยสมาชิกภายในชมรมเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดํารงตําแหนง 1 ปการศึกษา ซึ่งมีตําแหนงดังตอไปน้ี 

1.1   ประธาน 
1.2   รองประธานคนที่หนึ่ง 
1.3   รองประธานคนที่สอง 
1.4   เลขานุการ 
1.5   เหรัญญิก 
1.6   ปฏิคม 
1.7   พัสดุ 
1.8   ประชาสัมพันธ 
1.9   นายทะเบียน 
1.10 กรรมการกลางไมเกินสามคน 
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 ประเภทของกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง 
       กิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงมุงสงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรม   
การบริการและสวัสดิการเพือ่พัฒนานักศึกษาใหเปนบุคคลที่มีความรูความสามารถทั้งดานวิชาการ
และวชิาชีพ พรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบตอสังคม มีความเปนผูนํา และ
จิตวิญญาณแหงความเปนประชาธิปไตย มีความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 
มีความรูอันเปนสากล รวมทัง้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข  ตามวิสัยทศันของการบริหารกองกิจการนักศึกษา ซึ่งแบงกิจกรรมออกเปน 4 ดาน 
(มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  2550) ดังนี้ 

1. กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชน ประกอบดวย 11 ชมรม ไดแก  ชมรมคายอาสา
พัฒนาอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ศึกษาปญหายาเสพติด ผูบาํเพ็ญประโยชนและบรรเทา
สาธารณภัย  ศึกษาปญหาแหลงเสื่อมโทรม คายอาสาพัฒนารามทักษิณ  คายอาสาพัฒนาราม
อีสาน  คายอาสาพัฒนาราม-ลานนา  ศึกษาพัฒนาชาวไทยภูเขา  ศกึษาปญหาเกษตร และ  
นักศึกษาวิชาทหาร 

   ขอบเขตในการดําเนินงาน 
1.1 ใหนักศึกษาใชเวลาเพื่อพัฒนาตนเองใหพรอม  เพ่ือทําประโยชนตอสังคม 
1.2 ใหนักศึกษามคีวามคิดริเริ่มสรางสรรคและนําความรูที่ไดรับมาใชใหเกิด

ประโยชน 
1.3 ปลูกฝงใหนักศึกษาไดตระหนักในภาระหนาที่ความรบัผิดชอบที่จะตองมีตอ

สังคมอันจะเกิดผลตอประเทศชาต ิ
  2. กิจกรรมดานกีฬา ประกอบดวย 24 ชมรม ไดแก กีฬายิงปน กีฬาดาบสากล  
กีฬาเทควันโด กีฬามวยสากล กีฬายูโด กีฬาอาวุธไทย กีฬาซอฟบอลและเบสบอล กีฬาหมาก-
กระดาน  กีฬาเทเบลิเทนนสิ กีฬารักบี้ฟุตบอล กีฬาแบดมินตัน กีฬาบาสเกตบอล กีฬาทางน้ํา  
กีฬากรีฑา กีฬาลอนเทนนสิ กีฬาตะกรอ กีฬาฮอกกี้ กีฬาฟุตบอล กีฬาวอลเลยบอล กีฬายิงธน ู 
กีฬาสงเสริมสขุภาพและพลานามัย กีฬาเปตอง กีฬาลลีาศ และกฬีาฟุตซอล 

  ขอบเขตในการดําเนินงาน  
  2.1  สงเสริมใหนักศึกษาเลนกีฬาเพื่อสุขภาพ พลานามัย และพัฒนาบุคลิกภาพ 
  2.2  สงเสริมความสัมพันธฉันทมิตร  ความมีน้ําใจนักกีฬาทั้งผูเลนและผูชม 
  2.3  เพ่ือเผยแพรความเขาใจเกี่ยวกบักฬีา  เพื่อยกมาตรฐานกฬีาใหสูงขึ้น 
  2.4  จัดใหมีการแขงขันกีฬาระดับตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมทักษะในดานกีฬา 

 3. กิจกรรมดานวิชาการ ประกอบดวย 25 ชมรม ไดแก นิติศาสตร บญัชี  การเงิน
และการธนาคาร การตลาด การบริหารทั่วไป การโฆษณาและประชาสัมพันธ  อุตสาหกรรม  
การบริหาร ภาษาอังกฤษและภาษาศาสตร  ภาษาไทยและภาษาตะวันออก  ประวัติศาสตร 
บรรณารักษศาสตร ภาษาตะวนัตก สื่อสารมวลชน จิตวทิยา ภูมิศาสตร พลานามัย ศึกษาศาสตร 
เคมี ชีววิทยา ฟสิกส สถิติและคอมพิวเตอร คณิตศาสตร รัฐศาสตร  เศรษฐศาสตร  และไอเซค 
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  ขอบเขตในการดําเนินงาน 
3.1  เพ่ือแสวงหาความรูดานวิชาการ 
3.2  สงเสริมใหมีความสมดุลในดานความคิดแงตาง ๆ โดยสมบูรณ 

 4. กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับการจัดแสดงสาธิต จัดนิทรรศการหรือ
กิจกรรมทางดานนาฏศิลป การแสดง ดนตรี การละเลนพ้ืนเมือง การจัดกิจกรรมตามขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยและทองถิ่น  ประกอบดวย  5  ชมรม ไดแก ชมรมดนตรีไทยและนาฏศิลป ชมรม
วัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น ชมรมดนตรีลูกทุงสุโขทัย ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย 
และชมรมศลิปะการแสดง  ขอบเขตในการดําเนินงาน 
  4.1  เพ่ือสงเสริม  เผยแพร  และรักษาไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม 
  4.2  เพ่ือสนับสนุนนักศึกษาใหความสนใจและมีโอกาสไดศึกษาเพื่อใหเกิด 
  4.3  ความชํานาญ  และมีสุนทรียภาพในดานศิลปะดานตาง ๆ อันไมขัดตอ
วัฒนธรรมอันดี   
 
 กิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 มหาวิทยาลัยรามคําแหง (2550: 82) ไดกลาววา  การสงเสริมวัฒนธรรมทองถิ่นที่
หลากหลายภายในมหาวิทยาลัยที่ดําเนนิการกลุม ซุม ชมรม ลวนแสดงบทบาทและคุณคาของ
ประเพณีแตละทองถิ่น  เชน  การจัดงานวันสารทเดือนสิบของกลุมนักศึกษาชาวใตที่นําเอา
ประเพณีการกวนขาวทิพย  การแสดงหนังตะลุงและโนราเขามาจัดการแสดง  ไดรับความสนใจ
มีผูรับชมจํานวนมาก  หรือการจัดเลี้ยงขนัโตกของนักศึกษาชาวเหนือ  พาแลงของนักศึกษา 
ชาวอีสาน  เปนการแสดงถึงความเขมแข็งของวัฒนธรรมชุมชนไดเปนอยางดี 
 ในดานศิลปะการแสดง มีชมรมและกลุมนักศึกษาที่รวมตัวกันดวยใจรัก สรางชื่อเสียง
ใหกับมหาวิทยาลัย เชน การไดรับรางวัลจากการประกวดดนตรีพ้ืนบานของวงสุพรรณิการโปงลาง  
โดยชมรมศิลปวัฒนธรรมและประเพณทีองถิ่น หรือการเขารวมงานดนตรีไทยอุดมศึกษาและงาน
สงเสริมศิลปวฒันธรรมอุดมศึกษา ของชมรมดนตรีไทยและนาฏศิลป และในดานดนตรีสากลนัน้  
ชมรมดนตรีสากลก็ไดมีโอกาสแสดงฝมือในกิจกรรมสําคัญของมหาวิทยาลัยหลายครั้ง เชน งาน
รามรวมใจ ฉลองครองราชย 60 ป เปนตน 
 จากการศกึษาเอกสารงบประมาณกิจกรรมนักศึกษาป 2551 (มหาวิทยาลยัรามคําแหง.  
2551) ไดระบกุิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับการจัดแสดงสาธิต จัดนิทรรศการ
หรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป การแสดง ดนตรี การละเลนพ้ืนเมือง การจัดกิจกรรมตาม
ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทยและทองถิ่น มีทั้งสิ้น 5 ชมรม ไดแก 

1.  ชมรมดนตรีไทยและนาฏศิลป คือ กลุมของชมรมนักศึกษาที่หวังจะธํารงรักษา
ศิลปวฒันธรรมดานดนตรีไทยและนาฏศลิปไว และรวมกันถายทอดศิลปะแขนงนี้ไมใหศูนยหายไป 
แมวาอารยธรรมจากตางชาติเขามามีอิทธพิลในสังคมจนทําใหคนหลงลืมวัฒนธรรมของตนไป 
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แตยังมีนักศึกษาจํานวนไมนอยที่ยังใหความสําคัญในการผดุงรักษาและสืบทอดดนตรีและ
นาฏศิลปไทย ภายในชมรมมีการสอนนาฏศิลป และการจัดตั้งวงดนตรีไทยของมหาวิทยาลัย
รามคําแหง 

การจัดกิจกรรมและโครงงานของชมรมประจําปการศึกษา 2551 ไดแก 
     1.1  โครงงานจัดสอนและฝกซอมดนตรีไทยและนาฏศิลป 

 1.2  โครงงานไหวครูครอบครูดนตรีไทยและนาฏศิลป 

     1.3  โครงงานนาฏกรรมไทยสูประชาชน 

     1.4  โครงงานดนตรีไทย-นาฏศิลปสญัจร 

     1.5  โครงงานนาฏกรรมรามคําแหง 

2. ชมรมศลิปวัฒนธรรมและประเพณทีองถิ่น คือเปนศูนยรวมของนกัศึกษาที่มีภูมิลาํเนา
อยูในแตละภาค แตละทองถิ่น เปนศูนยรวมของศิลปวฒันธรรมใหนักศึกษาและผูสนใจไดศึกษา  
เปนแหลงพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและชวยเหลือซ่ึงกันและกันในการหาทางบําเพ็ญ
ประโยชนใหแกชุมชนของตน  เพ่ือธํารงรักษา  สงเสริมและเผยแพรศลิปวัฒนธรรมโดยเฉพาะ
ทางภาคอีสาน  เพ่ือกระตุนเตือนใหนักศึกษาไดตระหนักถึงคุณคาของศิลปวัฒนธรรมที่มีผลตอ
ชีวติความเปนอยู 

การจัดกิจกรรมและโครงงานของชมรมประจําปการศึกษา 2551 ไดแก 
2.1 โครงงานอบรมผูปฏิบัติงานประจําป 2551 

2.2 โครงงานอบรมและฝกปฏบิตัิศลิปะการแสดงพื้นบาน 
2.3 โครงงานพอขุนพาแลง 
2.4 โครงงานมหกรรมวัฒนธรรมสี่ภาค 

3. ชมรมดนตรลีกูทุงสุโขทยั  คือ  ชมรมทีใ่ชเพลงลูกทุงเปนสื่อกลางในการทาํกิจกรรม
รวมกัน เปนการรวมตวักันของนักศึกษา ที่รักในเพลงลูกทุงที่เรียบงาย ไพเราะ มีความเปนไทย
ทั้งในเรื่องของภาษา ทํานอง และการขับรอง อาจเปนเพราะเสนหของมนตเพลงลกูทุงที่มีกลิ่น
อายของความสนุกสนาน  ความเปนกันเอง  ใชภาษาที่เขาใจกันงาย ๆ ตรงไปตรงมาทําใหทั้ง
เน้ือและทํานองเพลงลูกทุงตดิหูจนรองกันติดปากไดไมยาก  และเปนที่นาสนใจตอสมาชิกชมรม 

การจัดกิจกรรมและโครงงานของชมรมประจําปการศึกษา 2551  ไดแก 
3.1 โครงงานชวยเหลือและรวมมือกับองคกรภายในมหาวิทยาลัย 
3.2 โครงงานชวยเหลือและรวมมือกับองคกรภายนอกมหาวิทยาลัย 
3.3 โครงงานคัดเลือกนักรอง นักดนตรี โฆษก ตลก 
3.4 โครงงานเสริมทักษะทางดานดนตรีและเสยีงเพลง 
3.5 โครงงานประกวดนักรองลูกทุงชิงชนะเลศิแหงมหาวิทยาลัย 
3.6 โครงงานเผยแพรผลงานและเปดแสดงดนตรีภายใน 
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4. ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย  คอื  ชมรมที่ใหความรูเกี่ยวกบัพุทธศาสนา
เน้ือหาสาระทางดานธรรมะ การใชชวีติอยางไรใหมีความสุข การเดินสายกลาง โดยมีการเผยแพร
ขาวสารการดําเนินงาน กิจกรรม และการบําเพ็ญประโยชนตอสวนรวมของชมรมพระพุทธศาสนา  
การประกอบศาสนพิธี  ไมวาจะเปนการแหเทียน การทําบุญตักบาตร การนั่งสมาธิ การจัดอบรม
ใหทราบประวตัิความเปนมาของพุทธศาสนา หลักธรรม วันสําคัญทางพระพุทธศาสนาของไทย 

การจัดกิจกรรมและโครงงานของชมรมประจําปการศึกษา 2551  ไดแก 
4.1 โครงงานไหวครู 
4.2 โครงงานนิทรรศการ 
4.3 โครงงานอบรมธรรมทายาทอุปสมบทหมูภาคฤดูรอน 
4.4 โครงงานทําบุญตักบาตร 
4.5 โครงงานปฏิบัติธรรมและปฏิบัตศิาสนกิจประจําวัน 
4.6 โครงงานคุณธรรมวันแม 
4.7 โครงงานธรรมสัญจร 
4.8 โครงงานอบรมผูนําเยาวชนไทยใสใจธรรมะ 
4.9 โครงงานวารสารธรรม 

               4.10โครงงานปลอยปลา 
    5. ชมรมศิลปะการแสดง  คือ  ชมรมที่สงเสริมศาสตรและศลิปะการแสดงในหลายแขนง  
ไมวาจะเปน  การเตนรํา การแสดงละครเวที  ความรูทางการจัดเวที  และฉาก  ความรูพ้ืนฐาน
ในการเขียนบทละคร  โดยมีการแลกเปลีย่นประสบการณ  เพ่ือเพ่ิมความรูทางดานการแสดงให
กวางขึ้น  เพ่ือนําไปประยกุตใชในอาชพีและชวีิตประจําวันของนักศึกษาตอไป 

การจัดกิจกรรมและโครงงานของชมรมประจําปการศึกษา 2551 ไดแก 
5.1 โครงงานเผยแพรผลงานและแสดงดนตรีภายใน 

5.2 โครงงานไหวครู 
5.3 โครงงานอบรมการแสดง 
5.4 โครงงานมหกรรมการแสดง 

อาจสรุปไดวา กิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมมหาวทิยาลัยรามคาํแหง ที่เกี่ยวของ
กับการจัดแสดงสาธิต จัดนิทรรศการหรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป การแสดง ดนตรี การละเลน
พ้ืนเมือง การจัดกิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและทองถิ่นน้ัน เปนการสงเสริมและ
สนับสนุนใหนกัศึกษาไดเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมตามความตองการและความถนัด
ของนักศึกษา โดยมหาวิทยาลัยรามคําแหงไดสนับสนุนงบประมาณในปการศึกษา 2551 ใหมี
การจัดกิจกรรมโครงงานจํานวนทั้งสิ้น 29 โครงการ เปนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความรู
ความสามารถของนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรมจากการปฏิบัติจริง ใหเกิดประสบการณ และ
ความชํานาญ 
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บทท่ี 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั 
 

 การวจิยัครัง้น้ีเป็นการวจิยัเชงิสาํรวจ (Survey Study) ทศันะของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการเขา้

รว่มกจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรม มหาวทิยาลยัรามคาํแหง โดยผูว้จิยัไดด้าํเนินการตามลาํดบัสาระ

ดงัน้ี การกาํหนดกลุม่ประชากรและการเลอืกกลุม่ตวัอยา่ง เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั การเกบ็รวบรวม

ขอ้มลู การวเิคราะหข์อ้มลู และสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู   

 

การกาํหนดกลุ่มประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง   

 ประชากร  

 ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ นกัศกึษามหาวทิยาลยัรามคาํแหง ระดบัปรญิญาตรี     

ปีการศกึษา 2554 ชมรมดา้นศลิปวฒันธรรม จาํนวน 5 ชมรม ไดแ้ก่ชมรมดนตรไีทยและนาฏศลิป์ 

ชมรมวฒันธรรมและประเพณทีอ้งถิน่ ชมรมดนตรลีกูทุ่งสโุขทยั ชมรมพทุธศาสตรแ์ละ

วฒันธรรมไทย และชมรมศลิปะการแสดง รวมทัง้สิน้ 835 คน 

 กลุ่มตวัอย่าง   

 กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี  คอื  นกัศกึษาทีเ่ป็นสมาชกิกจิกรรมชมรม  ซึง่

ดาํเนินกจิกรรมอยูใ่นปีการศกึษา 2554 ไดม้าโดยการใชส้ตูรของยามาเน่ (Yamane.  1967: 

886-887) มคีา่ระดบัความเชือ่มัน่  95% (Alpha = .05) ได้จาํนวนตวัอยา่งทัง้สิน้ 276 คน 

จากนัน้ผูว้จิยัไดใ้ชว้ธิกีารสุม่แบบแบ่งชัน้ (Stratified Random Sampling) โดยใชป้ระเภทชมรม

เป็นระดบัชัน้ (Strata) และมนีกัศกึษาแต่ละคนเป็นหน่วยของการสุ่ม (Sampling Unit)  

 

ตาราง  1  จาํนวนประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง จาํแนกตามชมรมดา้นศลิปวฒันธรรม  

 

ชมรมดา้นศลิปวฒันธรรม ประชากร กลุ่มตวัอยา่ง 

ชมรมดนตรไีทยและนาฏศลิป์ 

ชมรมวฒันธรรมและประเพณทีอ้งถิน่ 

ชมรมดนตรลีกูทุ่งสุโขทยั 

ชมรมพทุธศาสตรแ์ละวฒันธรรมไทย 

  ชมรมศลิปะการแสดง 

183 

164 

111 

305 

72 

60 

54 

35 

97 

30 

รวม 835 276 
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เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั   

 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูเป็นแบบสอบถาม  มาตราสว่นประมาณคา่ 

(Rating Scale) 5 ระดบัตามแบบของไลเคริท์ โดยมขีัน้ตอนการสรา้ง ดงัน้ี 

1. ศกึษาเอกสาร ตาํรา วารสาร ผลงานวจิยั และสิง่พมิพต่์าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัทศันะ

ของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการเขา้รว่มกจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรมในสถาบนัอุดมศกึษาเพือ่เป็นแนวทาง

ในการสรา้งแบบสอบถาม 

2. ศกึษาวธิกีารสรา้งแบบสอบถามมาตรสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั ตามวธิกีารของ  

ไลเคริท์(Likert.  1932: 55) 

3. นําขอ้มลูจากขอ้ 1 และ 2 มาสรา้งแบบสอบถามเกี่ยวกบั ทศันะของนกัศกึษาทีม่ ี

ต่อการเขา้รว่มกจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรม มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 3 ดา้น รวมทัง้สิน้ 48 ขอ้ 

ไดแ้ก่ ดา้นการไดร้บัความรูค้วามเขา้ใจเรือ่งศลิปวฒันธรรม ไทยจาํนวน  24 ขอ้ ดา้นการ

ส่งเสรมิ ค่านิยมของสงัคมไทย จาํนวน 12 ขอ้ และดา้นการอนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรมไทยจาํนวน 

12 ขอ้  

4. นําแบบสอบถามทีส่รา้งเสรจ็เรยีบรอ้ย  ไปใหผู้ท้รงคุณวุฒ ิ3 ท่านตรวจสอบความ

เทีย่งตรงเชงิเน้ือหา (Content Validity) ความครอบคลมุดา้นเน้ือหา และความถูกตอ้ง ดา้นภาษา  

เพื่อปรบัปรงุแกไ้ขขอ้คาํถามใหเ้หมาะสมยิง่ขึน้                      

5. นําแบบสอบถามทีไ่ดป้รบัปรงุแกไ้ขแลว้ เสนอประธานกรรมการและกรรมการ

ควบคมุปรญิญานิพนธ ์เพือ่ตรวจสอบอกีครัง้หน่ึง แลว้นําไปทดลองใช ้(Try-Out) กบันกัศกึษา

จาํนวน 30 คน จากนัน้นําขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะหห์าคา่อาํนาจจาํแนกของแบบสอบถามเป็นรายขอ้  

โดยใชร้อ้ยละ 25 ของกลุ่มสงูและรอ้ยละ25  ของกลุ่มตํ่า โดยใชก้ารทดสอบท ี(t-test) วเิคราะห์

หาคา่อาํนาจจาํแนกเพือ่คดัเลอืกขอ้ทีม่คีา่อาํนาจจาํแนก ตัง้แต่ 1.761 ขึน้ไป (Ferguson.  1981: 

521) ไวเ้ป็นเครือ่งมอืในการวจิยั ไดข้อ้คาํถามทัง้สิน้จาํนวน 45 ขอ้ 

6. หาคา่ความเชือ่มัน่ (Raliability)  ของแบบสอบถามทัง้ฉบบัโดยวธิหีาคา่สมัประสทิธิ ์

แอลฟา(Alpha - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach.  1984: 169) ไดค้า่ความเชือ่มัน่ของ

แบบสอบถามทัง้ฉบบัเท่ากบั .95 

7. นําแบบสอบถามทีต่รวจสอบคณุภาพเรยีบรอ้ยแลว้เสนอต่อคณะกรรมการควบคมุ

ปรญิญานิพนธ ์ เพือ่ปรบัปรงุแก้ไขแลว้นําไปใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลูจากกลุม่ตวัอยา่งต่อไป      

 

 ลกัษณะของแบบสอบถาม 

 แบบสอบถามทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ีเป็นแบบสอบถามเพือ่สาํรวจทศันะของนกัศกึษาที่

มต่ีอการเขา้รว่มกจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรม มหาวทิยาลยัรามคาํแหง แบ่งออกเป็น 2 ตอน คอื 

 ตอนที ่1  เป็นแบบสอบถามรายละเอยีดสว่นตวัของผูต้อบแบบสอบถาม 
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 ตอนที ่2  เป็นแบบสอบถามทีเ่กีย่วกบัทศันะของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการเขา้รว่มกจิกรรม

ดา้นศลิปวฒันธรรม มหาวทิยาลยัรามคาํแหง แบบสอบถามเป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั  

ตามแบบของไลเคริท์(Likert.  1932: 55) เกีย่วกบัทศันะของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการเขา้รว่มกจิกรรม 

ดา้นศลิปวฒันธรรม มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 3 ดา้น คอื ดา้นการไดร้บัความรูค้วามเขา้ใจเรือ่ง

ศลิปวฒันธรรมไทย ดา้นการสง่เสรมิคา่นิยมของสงัคมไทย และดา้นการอนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรม

ไทย ผูว้จิยักาํหนดคา่น้ําหนกัคะแนนของตวัเลอืกในแบบสอบถาม ดงัน้ี 

 คะแนน  5 หมายถงึ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจากการเขา้รว่มกจิกรรมในระดบั

มากทีส่ดุ 

 คะแนน  4 หมายถงึ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจากการเขา้รว่มกจิกรรมในระดบั

มาก 

 คะแนน  3 หมายถงึ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจากการเขา้รว่มกจิกรรมในระดบั

ปานกลาง 

 คะแนน  2 หมายถงึ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจากการเขา้รว่มกจิกรรมในระดบั

น้อย 

 คะแนน  1 หมายถงึ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจากการเขา้รว่มกจิกรรมในระดบั

น้อยทีส่ดุ 

 ผูว้จิยัไดก้ําหนดเกณฑใ์นการแปลความหมายค่าคะแนนเฉลีย่ของแบบสอบถาม ดงัน้ี 

 ค่าคะแนนเฉลีย่  4.51 – 5.00 หมายความว่า นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจาก 

การเขา้รว่มกจิกรรมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 

 ค่าคะแนนเฉลีย่   3.51 – 4.50 หมายความวา่ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจาก 

การเขา้รว่มกจิกรรมอยูใ่นระดบัมาก 

 ค่าคะแนนเฉลีย่   2.51 – 3.50 หมายความวา่ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจาก 

การเขา้รว่มกจิกรรมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

 ค่าคะแนนเฉลีย่   1.51 – 2.50 หมายความวา่ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจาก 

การเขา้รว่มกจิกรรมอยูใ่นระดบัน้อย 

 ค่าคะแนนเฉลีย่   1.00 – 1.50 หมายความวา่ นกัศกึษาเหน็วา่เป็นสิง่ทีไ่ดร้บัจาก 

การเขา้รว่มกจิกรรมอยูใ่นระดบัน้อยทีส่ดุ 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

 ผูว้จิยัดาํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูตามขัน้ตอน  ดงัน้ี 

 1.  ขอหนงัสอืแนะนําตวัจากบณัฑติวทิยาลยั  มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ  เพือ่ขอ

ความอนุเคราะหจ์ากอธกิารบดมีหาวทิยาลยัรามคาํแหง  เพือ่ขออนุญาตแจกแบบสอบถามและ
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เกบ็รวบรวมแบบสอบถามจากนกัศกึษาชมรมดา้นศลิปวฒันธรรมมหาวทิยาลยัรามคาํแหง

จาํนวน 5 ชมรม 

 2.  นําหนงัสอืแนะนําตวัพรอ้มแบบสอบถาม ไปทาํการเกบ็ขอ้มลูกบันกัศกึษาชมรม

ดา้นศลิปวฒันธรรมแต่ละชมรม   

3.  นําแบบสอบถามทีไ่ดก้ลบัคนืมาตรวจสอบความสมบรูณ์ และใหค้ะแนนตามเกณฑท์ี่ 

กําหนดไว ้แลว้นําขอ้มลูไปวเิคราะหโ์ดยใชว้ธิกีารทางสถติดิว้ยเครือ่งคอมพวิเตอร์ 

 

การวิเคราะหข้์อมลู 

 ผูว้จิยัไดด้าํเนินการ ดงัน้ี 

1. ขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม วเิคราะหโ์ดยใชก้ารแจกแจงความถี่ และ 

หาคา่รอ้ยละ 

2.  ตามความมุง่หมายของการวจิยัขอ้ที ่1 เพื่อศกึษาทศันะของนกัศกึษาทีม่ต่ีอการ

เขา้รว่มกจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรม มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 3 ดา้น คอื ดา้นการไดร้บัความรู้

ความเขา้ใจเรือ่งศลิปวฒันธรรมไทย ดา้นการสง่เสรมิคา่นิยมของสงัคมไทย และดา้นการอนุรกัษ์

ศลิปวฒันธรรมไทย โดยหาค่าคะแนนเฉลีย่ (Mean) และคา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 

 3.  ตามความมุง่หมายของการวจิยัขอ้ที ่2 เพือ่เปรยีบเทยีบทศันะของนกัศกึษาทีม่ต่ีอ

การเขา้รว่มกจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรม มหาวทิยาลยัรามคาํแหง โดยรวมและในแต่ละดา้น 

จาํแนกตาม เพศ โดยใชก้ารทดสอบท ี(t - test) ส่วนตวัแปรระยะเวลาในการเป็นสมาชกิชมรม  

และชมรมดา้นศลิปวฒันธรรมทีส่งักดั ใชก้ารวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way 

Analysis of Variance)   

 

สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะหข้์อมลู   

 1.  สถติพิืน้ฐาน 

1.1 หาคา่ความถี่ 

1.2 หาคา่รอ้ยละ 

1.3 หาคา่คะแนนเฉลีย่(Mean) (Ferguson.  1981: 49) 

1.4 หาคา่ความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (Ferguson.  1981: 68) 

2.  สถติทิีใ่ชใ้นการหาคณุภาพของแบบสอบถาม 

2.1 หาคา่อาํนาจจาํแนกของแบบสอบถามเป็นรายขอ้ (Discrimination Power) 

(Ferguson.  1981: 521) 

2.2 หาคา่ความเชือ่มัน่ของแบบสอบถาม  โดยใชว้ธิหีาค่าความสอดคลอ้งภายใน 

แบบสมัประสทิธิแ์อลฟา  (Alpha - Coeffcient)  ของครอนบาค (Cronbach.  1984: 169) 
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 3.  สถติทิีใ่ชใ้นการทดสอบสมมตฐิาน 

  3.1  การทดสอบสมมตฐิานทีเ่ปรยีบเทยีบความแตกต่างของกลุม่ตวัอยา่ง 2 กลุ่ม 

โดยใชก้ารทดสอบท ี(t - test) แบบ Independent Sample (Ferguson.  1981: 178) 

 3.2  การทดสอบสมมตฐิานทีเ่ปรยีบเทยีบความแตกต่างของกลุม่ตวัอยา่งมากกวา่ 

2 กลุม่ โดยวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบทางเดยีว  (One Way Analysis of Variance)                

(Ferguson.  1981: 190-299) ในกรณทีีพ่บความแตกต่างอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติิ จงึทาํการ

ทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู ่โดยวธิกีารของเชฟเฟ (Scheffe’ Method) 

 

 

 
 

 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยครั้งนีมี้ความมุงหมายเพ่ือศึกษาและเปรียบเทยีบทัศนะของนักศึกษาที่มีตอ
การเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง เพ่ือใหการสื่อความหมายเปน
ที่เขาใจตรงกนั ผูวิจัยจึงไดกําหนดสัญลักษณที่ใช ดังน้ี 
 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  n แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 

X  แทน คาคะแนนเฉลี่ย 
  S.D. แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  t แทน คาที่ใชพิจารณาใน t – distribution 
  F แทน คาที่ใชพิจารณาใน F–distribution  

SS แทน ผลรวมยกกําลังสอง (Sum of Squares)  
MS แทน คาเฉลี่ยของผลรวมยกกําลังสอง (Mean Squares) 
df แทน ระดับชั้นของความเปนอิสระ (Degrees of Freedom) 

  p แทน ความนาจะเปนที่มีคาสถิติที่ใชทดสอบจะตกอยูในชวงปฏิเสธ 
สมมติฐาน 

  * แทน มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดนําเสนอเปน 3 ตอน คือ 
 ตอนที่ 1  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามตัวแปรทีศ่ึกษา
โดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ 
 ตอนที่ 2  การศึกษาทศันะของนักศึกษาทีมี่ตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย 
ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย โดยหาคา
คะแนนเฉลี่ย (Mean)  และคาความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 ตอนที่ 3  การเปรยีบเทยีบทศันะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรม ดานศลิปวัฒนธรรม 
มหาวทิยาลยัรามคําแหง โดยรวมและในแตละดาน จําแนกตามเพศ โดยใช การทดสอบที(t - test) 
สวนตวัแปรระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม และชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่สังกดั  ใชการ
วิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way Analysis of Variance)   



45 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดนําเสนอตามลําดับ ดังนี้ 

 ตอนที่ 1  การวิเคราะหขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามตวัแปรทีศ่ึกษา
โดยการแจกแจงความถี่และหาคารอยละ ดังแสดงในตาราง 2 
 
ตาราง 2  จํานวนและคารอยละของกลุมตัวอยาง  จําแนกตามตัวแปรที่ศึกษา 
 

ตัวแปรที่ศึกษา จํานวน (คน) รอยละ 

1. เพศ 
      1.1  ชาย 

       1.2  หญิง 
164 
112 

59.42 
40.58 

รวม 276 100.00
2. ระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม         

2.1  1-2  ป
2.2  3-4  ป 
2.3  มากกวา  4  ป  ขึ้นไป 

126
104 
46 

45.66
37.68 
16.66 

รวม 276 100.00
  3. ชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่สังกัด
     3.1 ชมรมดนตรีไทยและนาฏศลิป    
     3.2 ชมรมวัฒนธรรมและประเพณทีองถิ่น  
     3.3 ชมรมดนตรีลูกทุงสุโขทัย 
     3.4 ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย 
     3.5 ชมรมศิลปะการแสดง 

60 
54 
35 
97 
30 

21.74 
19.57 
12.68 
35.14 
10.87 

รวม 276 100.00

 
จากตาราง 2 แสดงวา  นักศึกษาทีเ่ปนกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนีเ้ปนนักศึกษา           

เพศชาย จํานวน  164 คน  คิดเปนรอยละ  59.42  เพศหญิงจํานวน 112 คน คิดเปนรอยละ 
40.58   

นักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกชมรมระหวาง 1-2 ป  จํานวน  126 คน  คิดเปนรอยละ 45.66 
นักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกชมรมระหวาง 3-4 ป  จํานวน  104 คน  คิดเปนรอยละ 37.68  นักศึกษา
ที่เปนสมาชิกชมรมมากกวา 4 ปขึ้นไป  จํานวน  46 คน  คิดเปนรอยละ 16.66 
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นักศึกษาทีส่ังกัดในชมรมดนตรีไทยและนาฏศิลป จํานวน  60 คน คิดเปน รอยละ 21.74 
นักศึกษาทีส่ังกัดในชมรมวฒันธรรมและประเพณีทองถิ่น จํานวน  54 คน คิดเปนรอยละ 19.57  
นักศึกษาทีส่ังกัดในชมรมดนตรีลูกทุงสุโขทัยจํานวน  35 คน  คิดเปนรอยละ 12.68 นักศึกษาที่
สังกัดในชมรมดนตรีพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย จํานวน 97 คน คดิเปนรอยละ 35.14 นักศึกษา
ที่สังกัดในชมรมศิลปะการแสดง จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 10.87  

 
ตอนที่ 2  การศึกษาทศันะของนักศึกษาทีมี่ตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย 
ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย โดยหาคา
คะแนนเฉลี่ย(Mean) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ดังแสดงในตาราง 
3-9 
 
ตาราง 3  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอ                     
 การเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา นักศึกษา (n = 276) 

X  S.D. ระดับ
ความคิดเห็น

1. ดานการไดรับความรูความเขาใจ
เรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย  

2. ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย  
3. ดานการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทย 

4.10
 

3.92 
4.12 

0.36 
 

0.36 
0.41 

มาก
 

มาก 
มาก 

รวม 4.06      0.31      มาก

 
 จากตาราง 3 แสดงวานักศกึษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรม               
ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวมในระดับมาก 
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ตาราง  4   คาคะแนนเฉลีย่และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอ               
 การเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ดานการไดรับความรู 
     ความเขาใจเรื่องศิลปวฒันธรรมไทย เปนรายขอ 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 
นักศึกษา (n = 276)

X  S.D. 
ระดับ
ทัศนะ 

ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวฒันธรรมไทย 
1.  ทานไดรับความรูและเขาใจเกี่ยวกบัทกัษะความรูของชมรมที่ 
     เปนสมาชิก 

 
4.33 

 
 

0.59 
 

มาก 
2.  ทานไดรับความรูเกี่ยวกบัศิลปวัฒนธรรมจากผูเชี่ยวชาญ
     ประจําชมรม 4.24 

 
0.60 มาก 

3.  ทานไดรับการถายทอดความรูในการปฏิบัติโดย
     ผูเชี่ยวชาญ  หรือวิทยากรภายนอกชมรม 4.22 

 
0.64 มาก 

4.  ทานไดฝกปฏิบัติกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมอยางสม่ําเสมอ 4.13 0.70 มาก
5.  ทานไดรับการถายทอดความรูจากอาจารยที่ปรึกษาชมรม 4.07 0.69 มาก
6.  ทานไดรับคําแนะนําเกี่ยวกับการปฏบิตัิกิจกรรมในชมรมจาก
     อาจารยที่ปรึกษาชมรม 4.13 

 
0.68 มาก 

7.  อาจารยที่ปรึกษาแนะนาํแหลงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม 4.04 0.71 มาก
8.  ทานไดรับการถายทอดความรูดานศลิปวัฒนธรรมจากรุนพ่ี  
     หรือสมาชิกที่อยูชมรมเดียวกัน 4.04 

 
0.71 มาก 

9.  สมาชิกในชมรมมีความรูความสามารถเกี่ยวกบัเรื่อง 
     ศิลปวัฒนธรรมของชมรมตนเองเปนอยางดี 4.09 

 
0.71 มาก 

10. การปฏิบัติกิจกรรมชวยสงเสริมและพัฒนาความรู
     ความสามารถใหแกนักศึกษาตามความตองการของทาน 4.05 

 
0.69 มาก 

11. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรยีนรูเรื่อง  
     ศิลปวัฒนธรรมอยางสม่ําเสมอ 4.04 

 
0.69 มาก 

12. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหทานเกดิการเรียนรู                 
     จากประสบการณจริง 4.03 

 
0.75 มาก 

13. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเกิดประสบการณ
     ใหม ๆ 4.05 

 
0.55 มาก 

14. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเกิดความคิดริเริ่ม
     สรางสรรค 3.99 

 
0.51 มาก 
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ตาราง 4 (ตอ) 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 
นักศึกษา  (n = 276)

X  S.D. 
ระดับ
ทัศนะ 

15. มีการจัดกิจกรรมชมรมทั้งภายในและภายนอกทีส่งเสริม 
     ความรูความสามรถของนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

4.07 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.60 

 
 
 
 
 
 
 
 

มาก 
16. กิจกรรมที่ชมรมจัดขึ้นตอบสนองความตองการเรื่อง
     ความรูทางศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษา 4.09 

 
0.68 มาก 

17.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมอยางตอเน่ือง
      ตลอดปการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

4.09 

 
 
 
 
 
 
 
 

0.76 

 
 
 
 
 
 
 

มาก 
18.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมในลักษณะการจัดแสดง สาธิต 4.08 

 

0.72 มาก 
19.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาไปยังพิพิธภัณฑ
      ทางวัฒนธรรม 4.09 

 
0.76 มาก 

20.  ชมรมมีการจัดนิทรรศการ หรือกิจกรรมในวันสําคญั
      ทางวัฒนธรรม เชน วันลอยกระทง  วันสงกรานต  
      เปนตน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.08 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.68 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาก 
21.  ชมรมมีการจัดนิทรรศการเพื่อใหความรู
       เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมภายในหองปฏิบัติการชมรม 4.13 

 
0.70 มาก 

22.  คณะกรรมการชมรมเปดโอกาสใหสมาชิกในชมรมแสดง
      ความคิดเห็นในการทํากิจกรรม 4.11 

 
0.64 มาก 

รวม 4.10 0.36 มาก

 
จากตาราง 4 แสดงวานักศกึษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดาน 

ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหง ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรม
ไทยโดยรวมและเปนรายขอในระดับมาก 
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ตาราง  5   คาคะแนนเฉลีย่และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอ                
 การเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ดานการสงเสริมคานิยม 
 ของสังคมไทย เปนรายขอ 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 
นักศึกษา (n = 276)

X S.D. ระดับ
ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย
23.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ 
       การแตงกายอยางไทย 

 
4.03 

 
 

0.67 
 

มาก 
24.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาตระหนักถงึ
      การแตงกายชุดนักศึกษาอยางถูกระเบียบ 4.01 

 
0.65 มาก 

25.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาใน
       การใชภาษาไทยไดอยางถูกตอง 3.98 

 
0.67 มาก 

26.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาใน
       การใชคําพูดที่ไพเราะ 4.01 

 
0.66 มาก 

27.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาใน
      การบริโภคอาหารไทย 3.62 

 
0.82 มาก 

28.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาใน
      การบริโภคขนมไทย 3.64 

 
0.79 มาก 

29.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ
      ภูมิปญญาไทย 3.87 

 
0.55 มาก 

30.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ
      ภูมิปญญาทองถิ่นของตน 3.91 

 
0.55 มาก 

31.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ
      มารยาทไทย 3.92 

 
0.58 มาก 

32.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคา
      ของการปฏิบัตตินอยางไทย เชน การไหว 
      การขอบคุณ การนั่ง การยืน  การเดิน เปนตน 

 
4.03 

 
 

0.70 
 

มาก 
33.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาตระหนักถงึ 
      การออนนอมถอมตนตอรุนพ่ี หรือครูอาจารย 4.08 

 
0.78 มาก 

34.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ
      การใชชีวิตอยางพอเพียง 3.98 

 
0.70 มาก 

รวม 3.92 0.36 มาก
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จากตาราง 5 แสดงวานักศกึษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรม                   
ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทยทั้งโดยรวม
และเปนรายขอในระดับมาก 
 
ตาราง  6   คาคะแนนเฉลีย่และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอ                 
 การเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ดานการอนุรักษ 
 ศิลปวัฒนธรรมไทย เปนรายขอ 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 
นักศึกษา (n = 276)

X S.D. ระดับ
ดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย
35. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมและรักษาไวซึ่งศลิปวัฒนธรรม 
      ไทย 

4.03 
 

0.61 มาก 

36.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาและ 
      ความสําคัญเกี่ยวกบัการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย 4.09 

 
0.60 มาก 

37.  กิจกรรมชมรมชวยใหนักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจ
      ที่ไดมีสวนรวมในการอนุรักษศลิปวฒันธรรมไทย 4.06 

 
0.62 มาก 

38.  กิจกรรมชมรมชวยใหนักศึกษาสามารถถายทอดความรู
      ทั้งทฤษฎีและปฏิบตัิแกผูอ่ืนได 4.06 

 
0.65 มาก 

39.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแสดงผลงาน
      ดานศิลปวฒันธรรมเพ่ือเผยแพรแกนักศึกษาภายใน    
      มหาวิทยาลัย 

 
4.10 

 
 

0.66 
 

มาก 
40.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแสดงผลงาน     
      ดานศิลปวัฒนธรรมเพ่ือเผยแพรสูชมุชน 4.03 

 
0.77 มาก 

41.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมการประกวดผลงาน
      ดานศิลปวัฒนธรรมภายในมหาวิทยาลัย   3.93 

 
     0.73  มาก 

42.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมการประกวดผลงาน
      ดานศิลปวัฒนธรรมโดยองคกรภายนอกมหาวิทยาลัย 4.19 

 
0.59 มาก 

43.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็น
      ความสําคัญในการเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญ 
      ทางดานศิลปวัฒนธรรม  และประเพณีของไทย 

 
4.17 

 
 

0.58 
 

มาก 
44.  กิจกรรมชมรมสงเสริมใหนักศึกษาเห็นความสําคญัใน 
      การเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 4.20 

 
0.69 มาก 



51 
 

ตาราง 6 (ตอ) 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 
นักศึกษา (n = 276)

X S.D. ระดับ
45.  กิจกรรมชมรมสงเสริมใหนักศึกษาอยากชักชวนเพื่อน
       ใหเขารวมกิจกรรมที่ชมรมจะจัดขึ้นตอไป 4.48 

 
0.67 มาก 

รวม 4.12 0.41 มาก

 
จากตาราง 6 แสดงวานักศกึษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรม                      

ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ดานการอนุรักษศลิปวฒันธรรมไทย โดยรวมและ
เปนรายขอในระดับมาก  

 
ตาราง 7 คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขา 
 รวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม จําแนก 
 ตามเพศ 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 
นักศึกษา (n = 276) 

เพศชาย (n=164) เพศหญิง (n=112)

X S.D. X  S.D.
1. ดานการไดรับความรูความเขาใจ

เรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย  
2. ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย 
3. ดานการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทย 

4.12 
3.93 
4.10 

0.37 
0.39 
0.43 

 

4.08 
3.92 
4.16 

0.35 
0.32 
0.38 

รวม 4.06 0.33 4.05 0.28

 
จากตาราง 7 แสดงวานักศกึษาชายและหญิงตางก็เห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขา

รวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวมในระดับมาก  
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ตาราง 8 คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขา 
  รวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม 
     จําแนกตามระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม 
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 

ระยะเวลาที่นกัศึกษาเปนนสมาชิกชมรม
(n = 276) 

1-2 ป
(n = 126) 

3-4 ป 
(n = 104) 

4 ปขึ้นไป
(n = 46) 

X S.D. X S.D. X  S.D.
1. ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่อง
    ศิลปวัฒนธรรมไทย  
2. ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย  
3. ดานการอนุรักษศลิปวฒันธรรมไทย 

4.09 
3.92 
4.13 

0.37 
0.42 
0.43 

4.16 
3.95 
4.15 

 
0.33 
0.29 
0.37 

 
3.99 
3.87 
4.02 

0.37 
0.36 
0.45 

รวม 4.05 0.33 4.10 0.26 3.97 0.34

 
จากตาราง 8 แสดงวานักศกึษาที่มีระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม 1-2 ป  3-4 ป 

และ 4 ปขึ้นไป ตางก็เห็นวาสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมในแตละดาน
และโดยรวมในระดับมาก   
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ตาราง 9 คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอ                  
 การเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม 
     จําแนกตามชมรมที่สังกัด 

 

การเขารวมกจิกรรม
นักศึกษา 

ชมรมที่นักศึกษาสังกัด (n = 276) 
ชมรม

ดนตรีไทย
และ

นาฏศิลป 
 
 

(n = 60) 

ชมรม
วัฒนธรรม

และ
ประเพณี
ทองถิ่น 

 
(n = 54) 

ชมรม
ดนตรีลูกทุง
สุโขทัย 

 
 
 

(n = 35) 

ชมรม 
พุทธ

ศาสตรและ
วัฒนธรรม

ไทย 
 

(n = 97) 

ชมรม
ศิลปะ 

การแสดง 
 
 
 

(n = 30) 

X  S.D. X S.D. X S.D. X  S.D. X  S.D. 

1. ดานการไดรับ
   ความรูความเขาใจ 
   เรื่องศิลปวฒันธรรม 
   ไทย  
2. ดานการสงเสริม 
   คานิยมของ 
   สังคมไทย  
3. ดานการอนุรักษ 
    ศิลปวัฒนธรรมไทย 

 
 
 

 
4.10 

 
 
 

4.00 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.17 

 
 
 
 

0.31
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0.33
 
 
 
 
 
 
 
 

0.41

 
 
 
 
 

 
 

4.08
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.93
 
 
 
 
 
 
 
 

4.16

 
 
 
 

0.39
 
 
 
 

0.40
 
 

0.42

 
 
 
 

4.25
 
 
 
 

3.95
 
 

4.12

 
 
 
 

0.30
 
 
 
 

0.29
 
 

0.32

 
 
 
 
 
 

4.07 
 
 
 
 

3.90 
 
 

4.08 

 
 
 
 
 
 

0.38 
 
 
 
 

0.39 
 
 

0.43 

 
 
 
 

 
4.03 

 
 
 
 

3.78 
 
 

4.08 

 
 
 
 

 
0.37 

 
 
 
 

0.32
 
 

0.44
รวม 4.09 0.28 4.06 0.33 4.14 0.23 4.03 0.33 3.98 0.30

 
จากตาราง 9 แสดงวานักศกึษาที่เปนสมาชิกชมรมดนตรีไทยและนาฏศิลป ชมรม

วัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น ชมรมดนตรีลูกทุงสุโขทัย  ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย 
และชมรมศิลปะการแสดง ตางกเ็ห็นวาเปนสิ่งทีไ่ดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรม
ในแตละดานและโดยรวมในระดับมาก   
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ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบทศันะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรม ดานศลิปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม จําแนกตาม  เพศ ระยะเวลาในการเปน
สมาชกิชมรม  และชมรมทีส่งักัด  โดยใชการทดสอบที(t - test)  และการวเิคราะหความแปรปรวน
แบบทางเดียว (One Way Analysis of Variance)  ดังตาราง 10-14 

 
ตาราง  10  การเปรียบเทียบทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม  
    มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม จําแนกตามเพศ  
 

การเขารวมกจิกรรมนักศึกษา 
ชาย(n=164) หญิง(n=112) t p

X S.D. X S.D.   
1. ดานการไดรับความรู ความเขาใจ
   เรื่องศิลปวฒันธรรมไทย  
2. ดานการสงเสริมคานิยมของ 
    สังคมไทย  
3. ดานการอนุรักษศลิปวฒันธรรมไทย

4.12 
 

3.93 
4.10 

0.37 
 

0.39 
0.43 

4.08 
 

3.92 
4.16 

 
0.35 

 
0.32 
0.38 

 
0.87 

 
0.24 
-1.16 

0.39 
 

0.81 
0.25 

รวม 4.06 0.33 4.05 0.28 0.20 0.84

 
จากตาราง 10  แสดงวานักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกกิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรม   

มหาวิทยาลัยรามคําแหงทั้งชายและหญิงมีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมใน
แตละดานและโดยรวมไมแตกตางกัน 
 
ตาราง  11  การเปรียบเทียบทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
     มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม จําแนกตามระยะเวลาในการเปนสมาชิก 
     ชมรม 
 

การเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรม 

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

1. ดานการไดรับความรูความ 
    เขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรม 
    ไทย 

ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม 

2
273 
275 

1.00
34.80 
35.80 

0.50 
0.13 

3.93 0.02

2. ดานการสงเสริมคานิยมของ
    สังคมไทย 

ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม 

2
273 
275 

0.18
36.37 
36.55 

0.09 
0.13 

0.68 0.51
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ตาราง 11 (ตอ) 
 

การเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรม 

แหลงความ
แปรปรวน

df SS MS F p 

3. ดานการอนุรักษ 
   ศิลปวัฒนธรรมไทย 

ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม

2
273 
275

0.61
45.43 
46.04

0.03 
0.17 

1.82 0.16

รวม ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม

2
273 
275

0.61
25.62 
26.23

0.30 
0.09 

3.24 0.04

 
 จากตาราง 11  แสดงวานักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกกิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรม   
มหาวิทยาลัยรามคําแหงที่มีระยะเวลาในการเปนสมาชกิชมรมที่ตางกันมีทัศนะตอการเขารวม
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่อง
ศิลปวัฒนธรรม และโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 สวนดานอ่ืน ๆ  
ไมพบความแตกตาง 
 เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจึงทําการทดสอบเปนรายคู โดยวิธขีอง
เซฟเฟ(Scheffe’) ดังแสดงในตาราง 12-13 
 
ตาราง  12  การทดสอบความแตกตางของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรม 
  ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่อง 
     ศิลปวัฒนธรรมไทย จําแนกตามระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม เปนรายคู 
  

ระยะเวลาในการเปนสมาชิก 
1-2 ป 3-4 ป 

 
มากกวา 4 ป

ขึ้นไป

X 4.09 4.16 3.99
1-2 ป   
3-4 ป   
มากกวา 4 ป ขึ้นไป 

4.09
4.16 
3.99

  
* 

 
จากตาราง 12 แสดงวานักศกึษาที่เปนสมาชิกกิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมทีมี่ 

ระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม 3-4ป มีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหงดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวฒันธรรมไทย  แตกตางจาก
นักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกกิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่มีระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม
มากกวา 4 ปขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 
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ตาราง 13  การทดสอบความแตกตางของทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรม 
      ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงโดยรวม จําแนกตามระยะเวลาในการเปน 
      สมาชิกชมรม เปนรายคู 
  

ระยะเวลาในการเปนสมาชิก 
1-2 ป 3-4 ป มากกวา 4 ปขึ้นไป

X 4.05 4.10 3.97 
1-2 ป   
3-4 ป   
มากกวา 4 ป ขึ้นไป 

4.05
4.10 
3.97 

 
* 

 
จากตาราง 13 แสดงวานักศกึษาที่เปนสมาชิกกิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมทีมี่ 

ระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม 3-4ป มีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหงโดยรวมแตกตางจากนักศึกษาที่เปนสมาชิกกิจกรรมชมรม 
ดานศิลปวัฒนธรรมที่มีระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรมมากกวา 4 ปขึ้นไป อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ ไมพบความแตกตาง 
 
ตาราง 14  การเปรยีบเทียบทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม  
      มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม  จําแนกตามตามชมรมที่สังกัด 
 

การเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรม 

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

1. ดานการไดรับความรูความ 
    เขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรม 
    ไทย 

ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม 

4
271 
275 

0.99
34.82 
35.81 

0.25 
0.13 

1.92 0.11

2. ดานสงเสริมคานิยมของ 
    สังคมไทย 

ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม 

2
271 
275 

1.04
35.52 
36.56 

0.26 
0.13 

1.98 0.10

3. ดานการอนุรักษ 
   ศิลปวัฒนธรรมไทย 

ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม 

2
271 
275 

0.49
45.55 
46.04 

0.12 
0.17 

0.73 0.58
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ตาราง 14 (ตอ) 
 

การเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรม 

แหลงความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

รวม ระหวางกลุม
ภายในกลุม 

รวม 

2
271 
275 

0.57
25.66 
26.23 

0.14 
0.09 

1.50 0.20

 
จากตาราง 14  แสดงวานักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกกิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรม   

มหาวิทยาลัยรามคําแหงที่สังกัดชมรมตางกันมีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง ในแตละดานและโดยรวมไมแตกตางกัน 



 
 

บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการวิจัย  
 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดกําหนดความมุงหมายไว ดังนี้ 
 1.  เพ่ือศึกษาทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย               
ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทย 
 2.  เพ่ือเปรียบเทียบทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยรวมและในแตละดานจําแนกตาม เพศ ระยะเวลาในการเปนสมาชิก
ชมรม และชมรมดานศิลปวฒันธรรมที่สังกัด 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาทีเ่ปนสมาชิกกิจกรรมชมรม ซึ่งดําเนิน
กิจกรรมอยูในปการศึกษา 2554 ไดมาโดยการใชสตูรของยามาเน (Yamane.  1967: 886-887) 
มีคาระดับความเชื่อม่ัน 95% (Alpha = .05) ไดจํานวนตัวอยางทั้งสิ้น 276 คน  
  เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามทัศนะของนักศึกษาที่มีตอ
การเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ทีมี่คาความเชื่อม่ันของ
แบบสอบถามทั้งฉบับเทากบั .95 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลดังนี้ 

1. ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยใชการแจกแจงความถี่ และ 
หาคารอยละ 

2.  ตามความมุงหมายของการวิจัยขอที่ 1 เพ่ือศึกษาทศันะของนักศกึษาที่มีตอการ
เขารวมกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรู
ความเขาใจเรือ่งศิลปวัฒนธรรมไทย ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมไทย โดยหาคาเฉลี่ย (Mean) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 3.  ตามความมุงหมายของการวิจัยขอที่ 2 เพ่ือเปรียบเทียบทศันะของนักศึกษาที่มีตอ
การเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง โดยรวมและในแตละดาน 
จําแนกตาม เพศ โดยใชการทดสอบที (t - test) สวนตวัแปรระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม 
และชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่สังกัด ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way 
Analysis of Variance)   
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สรุปผลการวิจัย 
 จากการศึกษาทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 3 ดาน คือ ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย 
ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย และดานการอนุรักษศลิปวัฒนธรรมไทย สรุปผลการวิจัย
ไดดังนี้ 
 1.  นักศึกษามีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรม มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 
วาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม ในแตละดานและโดยรวมในระดับ
มาก  
 2.  นักศึกษาทั้งชายและหญิงมีทัศนะตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรมใน 
แตละดานและโดยรวมไมแตกตางกัน 
 3.  นักศึกษาที่มีระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรมตางกันมีทัศนะตอการเขารวม
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหงดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่อง
ศิลปวัฒนธรรม และโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .05 สวนดานอ่ืน ๆ ไม
พบความแตกตาง 
 4.  นักศึกษาที่สังกัดชมรมตางกันมีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง ในแตละดานและโดยรวมไมแตกตางกัน 

 

การอภิปรายผล 
 จากการศึกษาและเปรียบเทียบทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวม อภิปรายผลการวิจัยได ดังนี้ 
 1. จากผลการวิจัยพบวา นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรบัจากการเขารวมกิจกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหงในแตละดานและโดยรวมอยูในระดับมาก ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากมหาวิทยาลัยรามคําแหงมีการสงเสริมและสนับสนุนศลิปวัฒนธรรมแกนักศึกษา                 
โดยการกําหนดนโยบายและการวางแผนกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม เพ่ือสงเสริม เผยแพร และ
รักษาไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม  ใหนักศึกษาเกิดความสนใจ  มีสุนทรีภาพดานศิลปะแขนงตาง ๆ 
จากการเปดโอกาสใหนักศกึษาไดศกึษาหาความรูจนเกิดการพัฒนาคุณภาพของนกัศึกษา 3 ดาน 
คือ ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย 
และดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย ดังที่ สุชาดา กีระนันทน (2552: 143) กลาวไววา 
ความรูดานศลิปวัฒนธรรมเปนสิ่งสําคัญในการสรางคุณลักษณะของบัณฑิต  การเขาใจเกี่ยวกบั
ศิลปวัฒนธรรมของตนเปนสวนสําคัญในการสรางความสุนทรียใหกบัชีวติโดยเฉพาะเมื่อสังคม
เปลี่ยนแปลงเร็ว มีความวุนวายสับสนจากวิถีชวีิตใหม ๆ จึงตองสรางภูมิคุมกันใหกับนักศึกษา
ใหเขาใจเตรียมจิตใจใหหนักแนน  และการรูจักที่จะผอนคลายดวยศลิปวัฒนธรรม ซึ่งสอดคลอง
กับงานวิจัยของ บุญยงค บุญฟก (2547: 54) ที่ศึกษาความตองการในการจัดกิจกรรมนักศึกษา
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ของนักศึกษาวิทยาลัยพลศกึษาจังหวัดชลบุร ีพบวานกัศึกษามีความตองการในการจัดกิจกรรม
นักศึกษาวิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดชลบุรีโดยรวมและรายดานอยูในระดับมากทุกดาน ทํานอง
เดียวกับงานวจัิยของกรสรวง มณีมาลา (2552: บทคัดยอ) ที่ศึกษาการมีสวนรวมในกิจกรรม
ชมรมของนักศึกษามหาวทิยาลัยรามคําแหง พบวา นักศึกษามีการเขารวมกิจกรรมชมรมของ
มหาวิทยาลัยโดยรวมในระดับมาก สอดคลองกับ พระอโนชา สิมพา (2553: บทคดัยอ) ที่ศึกษา
ทัศนะของนักศึกษาระดบัปริญญาตรีที่มีตอสภาพแวดลอมของมหาวทิยาลัยมหามกุฏราชวทิยาลยั 
วิทยาเขตมหาวชริาลงกรณราชวิทยาลยั พบวา นักศึกษาเห็นดวยกบัสภาพแวดลอมดานกิจกรรม
นักศึกษาในระดับมาก  

  เม่ือพิจารณาเปนรายดานสามารถอภิปรายผลไดดังนี้ 
  1.1  ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย พบวา นักศึกษา
เห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ดาน
การไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทยอยูในระดับมาก ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากการ
จัดกิจกรรมตาง ๆ ของแตละชมรม นักศึกษาเปนผูวางแผนเสนอโครงการตาง ๆ เพ่ือขอ
งบประมาณการดําเนินงาน ทําใหนักศึกษารูจักระบบในการวางแผนการดําเนินงาน  ในสวนของ
การจัดกิจกรรมตางๆ นั้น นักศึกษาไดรับความรูและเขาใจเกี่ยวกบัทกัษะความรูของชมรมที่เปน
สมาชิก ไดรับการถายทอดความรูในการปฏิบัติโดยผูเชี่ยวชาญ  หรือวิทยากรภายนอกชมรม 
สงเสริมใหนักศึกษาเกิดประสบการณใหมๆ ในทางสรางสรรค ทั้งการสงเสริมใหนักศึกษาได
ตระหนักถึงคณุคาของศิลปวัฒนธรรมไทยอีกดวย อาจกลาวไดวาการเขารวมกิจกรรมชมรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมจะชวยสงเสริมความรูและความสามารถของนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม ซึ่ง
สอดคลองกับทฤษฎีการมีสวนรวมของนกัศึกษา (The Theory of Student Involvement) ของ
แอสติน (Astin.  1995: Online) ที่กลาววาการมีสวนรวมของนักศึกษา คือการใชแรงกายและ
แรงใจเขาไปสมัพันธกับสิ่งตางๆ ซึ่งสิ่งเหลานี้ทําใหเกิดประสบการณในการเปนนักศึกษา ใน
สวนของการพัฒนาดานการเรียนรู และบคุลิกภาพของนักศึกษา ที่เกิดจากการเขารวมโปรแกรม
การศึกษา เปนสัดสวนโดยตรงกับปริมาณและคุณภาพของการมีสวนรวมของนกัศึกษาใน
โปรแกรมการศึกษานั้น ทํานองเดียวกับสุมณฑา พรหมบุญ (2546: 36) ที่กลาววา กิจกรรมใน
มหาวิทยาลัยตองมีการปรับเปลี่ยนรปูแบบและวธิีการ สรางและพัฒนารูปแบบในการเรียนรูให
เหมาะสมกับยุคสมัย และสภาพการณที่เปลี่ยนแปลงไป มีการพัฒนาระบบบริหารจัดการ เพ่ือ
สรางความเชือ่มโยงการดําเนินงานดานพัฒนานิสิตนักศึกษา  รวมถึงการการออกแบบรูปแบบ
การพัฒนานิสตินักศึกษาในสถาบัน โดยใชกรอบความคิดคุณลกัษณะบัณฑติที่พึงประสงคเปนฐาน
ในรปูแบบของกิจกรรมเสริมหลักสตูร ซึ่งสอดคลองกบังานวิจัยของ ธัญญชนก เพ็งผา (2548: 68) 
ไดศึกษาสภาพและความคาดหวังตอการเขารวมกิจกรรมนันทนาการดานศิลปวัฒนธรรมของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหง พบวา นักศึกษามีความคาดหวังในการเขารวมกิจกรรม
นันทนาการดานศิลปวัฒนธรรมดานคุณประโยชนอยูในระดับมาก และพิษนุ  อภิสมาจารโยธิน 
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(2550: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง ผลการดําเนินงานดานการพัฒนาจิต คุณธรรมและจริยธรรม
ของนักศึกษาแพทยศิริราช พบวา นักศึกษาแพทยที่ผานการเขารวมโครงการมีความรูความ
เขาใจในดานคุณธรรมจริยธรรมในระดับมาก  
  1.2  ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย พบวา นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับ
จากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง ดานการสงเสริมคานิยม
ของสังคมไทย อยูในระดับมาก ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจาก มหาวิทยาลัยมีนโยบายในการทํานุบํารุง
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่ชัดเจนเพื่อชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาและความสําคัญของ
คานิยมในสังคมไทย ในเรือ่งของการแตงกาย ภาษา มารยาทไทย ภูมิปญญาไทย ภูมิปญญา
ทองถิ่น และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย ซึ่งสิ่งเหลานี้จะเปนการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาดาน
คุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค  ดังที่กอ สวัสดิ์พาณิชย (2530: 29) กลาววา หนาที่ของ
การศึกษาคือการถายทอดวัฒนธรรมของสังคมไปสูเยาวชน  เน้ือหาของหลักสูตรแทบทั้งหมด
เปนเรื่องของวัฒนธรรมหรอืเปนการประมวลความรูทีส่ังคมตองการผนวกเขากบัวัฒนธรรมเพ่ือ
ทําใหเยาวชนเปนผูรอบรู  มีความเจริญเติบโตและพัฒนาการหลายทางตามที่สังคมตองการ อีก
ทั้งเปนการสรางคานิยม และทําใหนักศึกษาซาบซึ้งในศิลปวัฒนธรรมของชาติดวย ซึ่งสอดคลอง
กับงานวิจัยของ ชุมศักดิ์ อินทรรักษ และออมใจ วงษมณฑา (2549: 93) ไดศึกษาเรื่อง บทบาท
สถาบันอุดมศกึษาที่มีอิทธิพลตอการพัฒนาวัฒนธรรมและคานยิมของเยาวชนในจังหวัดชายแดน
ภาคใต  พบวา สถาบันอุดมศึกษามีการสงเสริมคานิยมของเยาวชนในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใต โดยรวมและเปนรายดานอยูในระดับมาก 
  1.3 ดานการอนุรักษศลิปวฒันธรรม พบวา นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการ
เขารวมกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหง ดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอยู
ในระดับมาก ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจาก การอนุรักษศิลปวัฒนธรรมเปนภารกิจหลักที่สําคัญอีก
ประการหนึ่งของสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยรามคําแหงไดตระหนักในเรื่องความสําคัญของ 
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมมาโดยตลอด ดวยเชื่อม่ันวาวัฒนธรรมอันดีงามจะชวยปลูกฝง
รากฐานอันดีงามของจิตใจ ชวยเสริมคุณคาใหบัณฑิตของมหาวิทยาลัยรามคําแหงเปน
ทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพของชาติ  มหาวิทยาลัยไดสงเสริมสนับสนุนใหบุคลากร นักศึกษา 
และหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมหลากหลายอยางมี
ประสิทธิภาพตลอดปการศึกษา รวมทั้งเรงปลูกฝงจิตสาํนึกใหนักศึกษาและบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยใหรูจักคุณคา รูจักอนุรักษ ทํานุบํารุง และสืบทอดศิลปวัฒนธรรมไทย ซึ่งเปน
เอกลักษณและมรดกที่ล้ําคาของชาต ิมหาวิทยาลยัไดมีการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมทั้ง
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค และตางประเทศ  นอกจากนี้ 
ยังใหความรวมมือกับหนวยงานภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน ในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ทั้งใน
และตางประเทศ ทําใหนักศึกษาสนใจและมุงม่ันที่จะเขารวมกิจกรรมตางๆ ที่เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม 
ดังที่ วิจิตร สนิสิริ (2534: 33) ไดกลาววา สถาบันอุดมศึกษาจึงตองมีการกําหนดพันธกิจของ
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สถาบันอุดมศกึษาในดานการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม มีหนวยงานสถาบันวัฒนธรรมขึ้นเพื่อ
เปนศูนยกลางในการดําเนินพันธกิจดานนี้ใหบรรลวุัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย   เชนเดียวกับ
วตัถุประสงคของกิจกรรมนกัศึกษาทีต่องสงเสริมการอนรุักษศิลปวฒันธรรมโดยมีการจัดกิจกรรม
นักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม สอดคลองกับงานวิจัยของ นิรัชญา หมอกรอง (2555: 62) ที่ศึกษา
แรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมโครงการโขนของนักศึกษามหาวิทยาลัยรามคาํแหง พบวา 
นักศึกษามีแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรม ดานการอนุรักษและทํานบุํารุงศิลปวัฒนธรรม ใน
ระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของวรณัฐ ถ้ําทองถวิล (2552: บทคัดยอ) ที่ศกึษาการมีสวน
รวมของนักศกึษาตอการจดักิจกรรมนักศึกษาของวิทยาลัยราชพฤกษ พบวา นกัศึกษาสนใจและ
รวมกิจกรรมที่เกี่ยวกับศิลปวฒันธรรมมากที่สุด ทํานองเดียวกันกับงานวิจัยของชัยชนะ มิตรสัมพันธ 
(2551: บทคัดยอ) ที่ศึกษาความตองการเขารวมกิจกรรมนันทนาการของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลกลุมภาคกลาง พบวา นักศึกษามคีวามตองการการเขารวมกจิกรรมตางๆ 
ของทางมหาวิทยาลัยดานศลิปวัฒนธรรมมากที่สุด  
 2. นักศึกษาชายและหญิง มีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหงในแตละดานและโดยรวมไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐาน
ที่ตั้งไว ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากการจัดกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรมที่มหาวิทยาลยัจัดขึ้นไมมีการ
กําหนดวาเหมาะสมกับเพศใด โดยนักศกึษาทั้งเพศชายและเพศหญิงตางเห็นความสําคัญของ
การเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม เพ่ือสงเสริมคานิยมในตัวของนักศึกษาทางดาน
ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี และเอกลักษณอันดีงามของชาติ พัฒนาความรู
ความสามารถจากวัฒนธรรมของตนสามารถนําเอกลักษณความเปนไทยไปประกอบกับวิชาชีพ
ได จึงทําใหนักศึกษาทั้งชายและหญิงมีทศันะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมไม
แตกตางกัน  ดังที่สําเนาว  ขจรศิลป (2538: 117) ไดกลาววา นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา
โดยทั่วไปอยูระหวางวัยรุนตอนปลายและผูใหญตอนตน  นักศึกษาทั้งหญิงและชายตางมีพละกําลัง
และความคิด  มีความสนใจและความตองการอยากรูอยากเห็น  นักศึกษาสวนมากจึงมีความ
พรอมอยางเต็มที่ทั้งทางดานการเรียนรู  และการทํางานอยางเขมแข็งอดทนดวยอุดมการณและ
ความบริสุทธิ์ใจ  กิจกรรมนักศึกษาแตละประเภท สามารถตอบสนองความสนใจ และความ
ตองการสวนตัวของนักศึกษา  ซึ่งมีความแตกตางระหวางบุคคลไดเปนอยางดี การทํากิจกรรม
ใหนักศึกษาเกดิทั้งการเรียนรู  ทักษะและประสบการณอยางมากมาย  ซึ่งทักษะและประสบการณ
หลายอยางไมสามารถเรียนไดในชั้นเรียน  กิจกรรมนักศึกษาจึงเปนเครื่องมือที่สําคัญในการ
สงเสริมพัฒนาการของนักศึกษา สอดคลองกับงานวิจัยของมาณิตา พรวราภา (2552: 64-65) 
ไดศึกษาเรื่อง การเขารวมกจิกรรมชมรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา 
นักศึกษาชายและหญิงมีทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมชมรม ไมแตกตางกัน 
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 3.  นักศึกษาที่เปนสมาชิกกิจกรรมชมรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคาํแหง  
ที่มีระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรมตางกันมีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหงดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรม และโดยรวม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจาก ระยะเวลาในการเปน
สมาชิกชมรมเปนสวนหนึ่งทีท่ําใหนักศึกษาเกิดความผูกพัน และรูสึกวาตนเองเปนสวนหนึ่งของ
ชมรม จากการทํากิจกรรมซ้ําๆ เปนระยะเวลานาน จนเกิดเปนประสบการณที่แตกตางกัน สวน
ในดานการไดรับประสบการณจากการทํากิจกรรมของนักศึกษานั้น  นักศึกษาที่มีประสบการณ
ในการทํากิจกรรมมากกวา 3ป  มีความคิดเห็นแตกตางจากนักศึกษาที่มีประสบการณในการทํา
กิจกรรมเพียง 1 ป  เน่ืองจากนักศึกษาที่มีประสบการณในการทํากิจกรรมมากกวา 3ป ไดสะสม
ประสบการณและพัฒนาความสามารถของตนอยางสม่ําเสมอจึงรูจักบริหารงานภายใตระเบียบ
และขอบังคบั รูจักใชขอมูลเพ่ือประกอบการตัดสินใจ มองเห็นจุดเดนและจุดดอยของตนเอง
ภายหลังจากการการทํากิจกรรม ซึ่งสอดคลองกับทฤษฎี กลุมยอยของยอรจ โฮมีนส (1950: 9) 
ที่มีแนวคิดวา กลุมเกิดขึ้นได เพราะมีองคประกอบสามอยาง คือ กิจกรรม (Activity) ปฏิสัมพันธ 
(Interaction) และอารมณรวม (Sentiment) องคประกอบดังกลาวตองเก่ียวของและสัมพันธกัน
ตลอดระยะเวลาที่มีกลุม ทาํนองเดียวกันกับ สุชาญ  โกศิน (2539: 1) กลาววา กิจกรรมชวย
พัฒนานักศึกษาใหรูจักการทํางานเปนทมี มีความคิดริเริ่มสรางสรรค ฝกการแกปญหาและการ
ตัดสินใจ เพราะหากจะเปนผูนํากลุมในอนาคต หัวหนาหรือผูบริหาร ความรูพ้ืนฐานในสวนนี้ถือ
วาจําเปนมาก สอดคลองกับงานวิจัยของธาริณี สุขจิตต (2544: 66) ไดศึกษาเรื่อง ความคิดเห็น
ของนักศึกษาที่เปนกรรมการบริหารชมรมตอการไดรบัประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมนกัศึกษา
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พบวา นักศึกษาทีเ่ปนกรรมการบริหารชมรมที่มีประสบการณ
ในการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาแตกตางกัน ตางก็มีความคิดเห็นตอการไดรับประโยชนจากการ
เขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในแตละดานโดยรวมแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติ  
 สวนดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทยและดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยไม
พบความแตกตาง ซึ่งไมเปนไปตามสมสติฐานทีไ่ดกําหนดไว ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจาก  การดําเนิน
กิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม เปนกิจกรรมที่จัดโดยกองกิจการนักศึกษารวมกับชมรม 
ดานศิลปวัฒนธรรม การจัดกิจกรรมจึงมีขอบขายและวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมและอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมแกนักศึกษา ดังน้ันรูปแบบโครงการตองเปนโครงการที่ตรงกับวัตถุประสงค
ดังกลาวเพื่อสอดคลองกับนโยบาย และพันธกิจ(Mission) ของมหาวิทยาลัย จึงเปนเหตุให
นักศึกษาที่มีความแตกตางกันในเรื่องของระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรมเขามาในชมรม 
ดานศิลปวัฒนธรรมจะไดรับการสงเสริมคานิยมของสังคมไทยและดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม
เหมือนกันอยูแลว ดังที่มหาวิทยาลัยรามคําแหง (2553: 1) กลาวไวในพันธกิจ (Mission) ดาน
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมวา การดําเนินกิจกรรมและพัฒนาองคกรดานศิลปวฒันธรรม 
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ปลูกฝงใหนักศึกษาและ บุคลากรตระหนักถึงคุณคาของวัฒนธรรมไทยและภูมิปญญาทองถิ่น 
สงเสริมใหมีการผสมผสานกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมเขากับภารกิจดานอื่น ๆ มุงอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมและเพิ่มบทบาทของสถาบันในขอบเขตที่กวางขวางยิ่งขึ้นอยางเปนรูปธรรม 
สอดคลองกับงานวิจัยของพระมหาสุวัฒน ปรือปรัง (2548: 70) ไดศึกษาเรื่อง ทัศนะของ
นักศึกษา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่มีตอการจัดดําเนินงานกิจกรรมนักศึกษา  
พบวา ทศันะของนักศึกษาที่มีตอการจัดดําเนินงานกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมและเปนรายดาน 
จําแนกตามประสบการณการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา ไมแตกตางกัน  
 4. นักศึกษาทีส่ังกัดชมรมตางกันมีทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง ในแตละดานและโดยรวมไมแตกตางกัน ทั้งน้ีอาจเปนเพราะ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหงเปนสถาบันการศึกษาทีใ่หความสําคัญกับศลิปวัฒนธรรมประจําชาต ิ
ไมวาจะเปนในเรื่องของการอนุรักษ ทะนุบํารุง สืบทอด เผยแพร หรือใหการบริการสังคมดวย
งานศิลปะแขนงตางๆ ซึ่งเปนการปลูกฝงคานิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี ทัศนคติตางๆ ที่
เกี่ยวของกับนาฏศิลปดนตรีใหแกนักศึกษา ดังที่มหาวิทยาลัยรามคาํแหง (2556: 4) กลาวไวใน
แผนปฏิบัติราชการหาปของสถาบันศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ และวัตถุประสงคของ 
สถาบันวา เพ่ือการอนุรักษ สงเสริม สืบทอด และทาํนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือเผยแพรสู
สังคมไทยและใหเปนที่ยอมรับในภูมิภาคอาเซียน เสริมสรางคานิยม จิตสํานึก เพ่ือความมั่นคง
ความเปนไทย บูรณาการศลิปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน การบริการวิชาการ และการวิจัย 
เสริมสรางองคความรูใหม สรางสรรค นวัตกรรมภูมิปญญาไทย เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน จึงทําให
นักศึกษาทีเ่ขารวมชมรมดานศิลปวัฒนธรรมใดก็ตาม ก็มีทัศนคติที่ดีตอการเขารวมกิจกรรมไม
แตกตางกัน สอดคลองกับงานวิจัยของเกษร มาลา (2550: 2) ไดศึกษาเรื่องความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีตอการใหบริการในงานกิจการนักศึกษาของสถาบันการบินพลเรือน พบวา 
นักศึกษาทีศ่ึกษาในคณะที่แตกตางกัน มีทัศนะตอการรวมกิจกรรมนักศึกษาไมแตกตางกัน เชน
เดียวกับวรัญญา เทศนา (2547: 63) ไดศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นของนักศึกษาวิทยาลัยนาฏศลิป
ตอการรวมกิจกรรมการแสดงนาฏศิลป ดนตรีของวิทยาลัยนาฏศลิป พบวา นักศึกษาที่ศึกษาใน
สาขาวิชานาฏศิลปไทย ดุริยางคไทย นาฏศิลปสากล และดุริยางคสากล มีความคิดเห็นวาการ
เขารวมกิจกรรมการแสดงนาฏศิลปดนตรีของวิทยาลยันาฏศิลปโดยรวมและในแตละดานไม
แตกตางกัน 
 

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 การวิจัยเรื่อง ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังนี้ 
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 1.  ดานการไดรับความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย ผลการวิจัยพบวา 
นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม ดานการไดรับความรู
ความเขาใจเรือ่งศิลปวัฒนธรรมไทยในระดับมาก ผูวิจัยมีขอเสนอแนะวา สถาบันศิลปวัฒนธรรม 
เฉลิมพระเกียรต ิกองกิจการนักศึกษาและผูที่เกี่ยวของควรใหความสาํคัญในการพฒันาการจัด
ดําเนินงานกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม โดยกระตุนและปลูกจิตสํานกึใหนักศึกษาสนใจในการ
เขารวมกิจกรรม สงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษาไดรับโอกาสในการเขารวมกิจกรรมการแสดง
อยางทั่วถึงทกุคน นอกจากนี้ เพ่ือใหการจัดดําเนินงานกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมที่มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ควรจัดกิจกรรมใหมีผูเชี่ยวชาญดานศิลปวัฒนธรรมใหความรู 
แลกเปลีย่นประสบการณแกนักศึกษาโดยตรง และมีอาจารยทีป่รึกษาชมรมที่มีความรูความเขาใจ
ดานศิลปวัฒนธรรมดูแลและใหคําปรึกษาแกนักศึกษา พิจารณางานการจัดรูปแบบกิจกรรมที่มี
ความสําคัญ ทั้งที่ไดรับมอบหมายจากมหาวิทยาลัย หนวยงานในภาครัฐและเอกชน หรือจาก
องคกรตางๆ ใหมีปริมาณงานที่เหมาะสมกบัการจัดการเรียนการสอน และศกัยภาพของนักศึกษา 
พรอมทั้งสนับสนุนใหไดเผยแพรผลงานทัง้ในและนอกประเทศดวย 
 2. ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาเห็นวาเปนสิง่ที่
ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรม ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย อยูใน
ระดับมาก ผูวจัิยมีขอเสนอแนะวา จากสภาพสังคมไทยที่เปลีย่นไปในปจจุบัน มหาวิทยาลยัควร
สงเสริมและปลูกจิตสํานึกใหนักศึกษาตระหนักถึงความสําคัญของคานิยมของสังคมไทย เชน 
การแตงกายใหถูกระเบียบ การใชภาษาไทยที่ไพเราะและถูกตอง ปฏิบัตตินอยางไทย มีมารยาท
และออนนอมถอมตนตอผูใหญ นิยมบริโภคขนมและอาหารไทย และใชชวีติอยางพอเพียง เปนตน 
นอกจากการปฏิบัตตินดังกลาวแลวนักศกึษายังเปนแบบอยางที่ดีใหแกบุคคลอื่น ๆ อีกดวย โดย
มหาวิทยาลัยควรจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมทั้งในและนอกหลักสตูร รณรงคใหนักศึกษาเห็น
คุณคาของวัฒนธรรมไทย ไดแก การประชาสัมพันธ ปายนิเทศนของมหาวิทยาลยั รณรงคให
คณะครูอาจารยประจํารายวิชาสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม คานิยมความเปนไทยระหวางการ
จัดการเรียนการสอน การสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมตาง ๆ ที่เกีย่วกับการเผยแพรกิจกรรม
ชมรมดานศิลปวัฒนธรรมโดยนักศึกษาชมรมดานศิลปวัฒนธรรม  
 3. ดานการอนุรักษศลิปวฒันธรรมไทย ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาเห็นวาเปนสิง่ที่
ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวฒันธรรม ดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอยูในระดับ
มาก ผูวิจัยมีขอเสนอแนะวา มหาวิทยาลัย สถาบันศลิปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรต ิกองกจิการ
นักศึกษา หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ ควรใหการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
ไดแก งบประมาณ สถานที่ บุคลากร อุปกรณ สิ่งอํานวยความสะดวกในการจัดกิจกรรม ฯลฯ  
แกนักศึกษาชมรมดานศิลปวัฒนธรรมใหเหมาะสมกับลกัษณะการจัดกิจกรรม เพ่ือการจัดแสดง
สาธิต จัดนิทรรศการหรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป การแสดง ดนตรี การละเลนพ้ืนเมือง  

การจัดกิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทยและทองถิ่นในการอนุรักษและเผยแพร 
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ศิลปวัฒนธรรรม มีการประชาสัมพันธใหทราบอยางทัว่ถึงทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย เชื่อมโยง
กับชุมชน หนวยงานรัฐและเอกชนตาง ๆ ใหสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมการเผยแพร
ศิลปวัฒนธรรมทั้งในและนอกประเทศ 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  
1. ควรมีการศกึษาความพึงพอใจหรือแรงจูงใจของนักศึกษาในการรวมกิจกรรมตางๆ 

ในมหาวิทยาลัยรามคําแหงทั่วประเทศ เพ่ือประโยชนในการปรับปรุงและพัฒนารูปแบบของ
กิจกรรมตางๆ ที่ตรงตามความตองการของนักศึกษา 

2. ควรมีการศึกษาเรื่องการสงเสริมหรือสนับสนุนกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม เพ่ือประโยชน
ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวางแผนและนโยบายทีต่รงตาม 
ความตองการของนักศึกษา 

3. ควรมีการวจัิยองคความรูทางดานศิลปวัฒนธรรม ทีม่าชวยในการสนับสนุนกิจกรรม
ของชมรม และควรหาปจจัยดานตางๆ เพ่ือการอนุรักษและสืบสาน อนุรักษศลิปวฒันธรรมที่
ยั่งยืนตอไป 
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ภาคผนวก ก 
หนังสือขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย 
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ภาคผนวก ข 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



77 

รายชื่อผูเช่ียวชาญที่ตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม 
 

1. ชื่อ ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุชาดา สุธรรมรักษ 
สังกัด คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

2. ชื่อ อาจารย ดร.อรรณพ โพธิสุข 
    สังกัด คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
3. ชื่อ อาจารย ดร.สมศักดิ์ เกตุแกนจันทร 

        สังกัด คณะศิลปกรรมศาสตร  มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
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ภาคผนวก ค 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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แบบสอบถาม 
 

เร่ือง      ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย 

   รามคําแหง 
 
คําชี้แจง  แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน 2 ตอน  คือ 
    ตอนที่ 1  แบบสอบถาม  รายละเอียดสวนตัวสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
    ตอนที่ 2  แบบสอบถาม  ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
 
ตอนที่ 1  รายละเอียดสวนตัวสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
     โปรดเขียนเครื่องหมาย หนาขอคําถามที่ตรงกับความเปนจริงของทาน 
 

1.   เพศ      (      )  ชาย    (      )   หญิง 
2.   ระยะเวลาในการเปนสมาชิกชมรม  แบงเปน   

(      )  1-2  ป 
(      )  3-4  ป 
(      )  มากกวา  4  ป  ขึ้นไป 

 
3.  ชมรมดานศิลปวัฒนธรรมที่สังกัด 

(      )  ชมรมดนตรีไทยและนาฏศิลป        
(      )  ชมรมวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น   
(      )  ชมรมดนตรีลูกทุงสุโขทัย 
(      )  ชมรมพุทธศาสตรและวัฒนธรรมไทย 
(      )  ชมรมศิลปะการแสดง 
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ตอนที่ 2  ทัศนะของนักศกึษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวฒันธรรม  
    มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

คําชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย  ลงในชองขวามอืคําตอบทีต่รง  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชอง
ที่ตรงกับขอเท็จจริงเกี่ยวกบัทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรมดานศิลปวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยรามคําแหงของทานมากที่สุด 
คะแนน  5  หมายถึง  นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมในระดับมากที่สุด 
คะแนน  4  หมายถึง  นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมในระดับมาก 
คะแนน  3  หมายถึง  นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรบัจากการเขารวมกิจกรรมในระดับปานกลาง 
คะแนน  2  หมายถึง  นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมในระดับนอย 
คะแนน  1  หมายถึง  นักศึกษาเห็นวาเปนสิ่งที่ไดรับจากการเขารวมกิจกรรมในระดับนอยที่สุด 

 
 

ทัศนะของนกัศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรมมหาวทิยาลัยรามคําแหง 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
(5)

มาก 
 

(4)

ปาน
กลาง 

(3) 

นอย
 

(2) 

นอย
ที่สุด 
(1)

ดานการไดรบัความรูความเขาใจเรื่องศิลปวัฒนธรรมไทย   
1.  ทานไดรับความรูและเขาใจเกี่ยวกับทักษะความรูของชมรมที่
     เปนสมาชกิ.......................................................................

  

2. ทานไดรับความรูเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมจากผูเชี่ยวชาญ
    ประจําชมรม......................................................................

  

3. ทานไดรับการถายทอดความรูในการปฏิบัติโดย
    ผูเชี่ยวชาญ  หรือวิทยากรภายนอกชมรม.............................

  

4. ทานไดฝกปฏิบัติกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมอยางสม่ําเสมอ   
5. ทานไดรับการถายทอดความรูจากอาจารยที่ปรึกษาชมรม......   
6. ทานไดรับคาํแนะนําเกี่ยวกับการปฏิบัติกิจกรรมในชมรมจาก
    อาจารยที่ปรึกษาชมรม........................................................

  

7. อาจารยที่ปรึกษาแนะนําแหลงการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม..   
8.  ทานไดรับการถายทอดความรูดานศิลปวัฒนธรรมจากรุนพี่
    หรือสมาชิกที่อยูชมรมเดียวกัน.............................................

  

9. สมาชิกในชมรมมีความรูความสามารถเกี่ยวกับเรื่อง
    ศิลปวัฒนธรรมของชมรมตนเองเปนอยางดี…………………..

  

10.การปฏิบัติกิจกรรมชวยสงเสริมและพัฒนาความรู
    ความสามารถใหแกนักศึกษาตามความตองการของทาน.....

  

11. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูเรื่อง
     ศิลปวัฒนธรรมอยางสม่ําเสมอ...........................................
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ทัศนะของนกัศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรมมหาวทิยาลัยรามคําแหง 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 

(3) 

นอย 
 

(2) 

นอย
ที่สุด 
(1) 

12.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหทานเกิดการเรียนรูจาก 
       ประสบการณจริง............................................................ 

     

13.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเกิดประสบการณ 
      ใหม ๆ............................................................................. 

     

14.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเกิดความคิดริเริ่ม 
      สรางสรรค........................................................................ 

     

15. มีการจัดกิจกรรมชมรมทัง้ภายในและภายนอกที่สงเสริม 
     ความรูความสามรถของนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม.......... 

     

16. กิจกรรมที่ชมรมจัดขึ้นตอบสนองความตองการเรื่องความรู 
     ทางศิลปวัฒนธรรมของนกัศึกษา......................................... 

     

17.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมอยางตอเนื่อง 
      ตลอดปการศึกษา……………………………………………. 

     

18.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมในลักษณะการจัดแสดง สาธิต.........      
19.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาไปยังพิพิธภัณฑทาง  
      วัฒนธรรม......................................................................... 

     

20. ชมรมมีการจัดนิทรรศการ หรือกิจกรรมในวันสําคัญทาง 
     วัฒนธรรม เชน วันลอยกระทง  วันสงกรานต เปนตน......…. 

     

21. ชมรมมีการจัดนิทรรศการเพื่อใหความรู 
     เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมภายในหองปฏิบัติการชมรม............ 

     

22. คณะกรรมการชมรมเปดโอกาสใหสมาชิกในชมรมแสดง 
      ความคิดเห็นในการทํากจิกรรม.......................................... 

     

ดานการสงเสริมคานิยมของสังคมไทย        

23.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ          
      การแตงกายอยางไทย...................................................... 

     

24.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาตระหนักถึง 
      การแตงกายชุดนักศึกษาอยางถูกระเบียบ......................... 

     

25.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาใน 
       การใชภาษาไทยไดอยางถูกตอง...................................... 

     

26.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาในการใช 
      คําพูดที่ไพเราะ................................................................ 
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ทัศนะของนกัศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรมมหาวทิยาลัยรามคําแหง 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
(5)

มาก 
 

(4)

ปาน
กลาง 

(3) 

นอย
 

(2) 

นอย
ที่สุด 
(1)

27.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาใน
      การบรโิภคอาหารไทย.......................................................

  

28.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาใน
      การบรโิภคขนมไทย..........................................................

  

29. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ
     ภูมิปญญาไทย....................................................................

  

30. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ
      ภูมิปญญาทองถิ่นของตน...................................................

  

31. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ
     มารยาทไทย......................................................................

  

32. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคา
     ของการปฏิบัติตนอยางไทย เชน การไหว  การขอบคณุ        
     การนั่ง การยืน  การเดิน เปนตน........................................

  

33. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาตระหนักถึง
     การออนนอมถอมตนตอรุนพี ่หรือครูอาจารย…...................

  

34. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาของการใช
     ชีวิตอยางพอเพียง..............................................................

  

ดานการอนุรกัษศิลปวฒันธรรมไทย   
35. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมและรักษาไวซึ่งศิลปวัฒนธรรม
    ไทย.....................................................................................

  

36. กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นคุณคาและ
    ความสําคัญเกี่ยวกับการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย..............

  

37. กิจกรรมชมรมชวยใหนักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจ
     ที่ไดมีสวนรวมในการอนุรกัษศิลปวัฒนธรรมไทย…..............

  

38. กิจกรรมชมรมชวยใหนักศึกษาสามารถถายทอดความรูทั้ง
     ทฤษฎีและปฏิบัติแกผูอื่นได..............................................

  

39.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแสดงผลงาน
      ดานศิลปวัฒนธรรมเพื่อเผยแพรแกนักศึกษาภายใน    
      มหาวิทยาลัย....................................................................

  

40.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแสดงผลงาน
      ดานศิลปวัฒนธรรมเพื่อเผยแพรสูชุมชน...........................    
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ทัศนะของนกัศึกษาที่มีตอการเขารวมกจิกรรม 
ดานศิลปวัฒนธรรมมหาวทิยาลัยรามคําแหง 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
(5) 

มาก 
 

(4) 

ปาน
กลาง 

(3) 

นอย 
 

(2) 

นอย
ที่สุด 
(1) 

41.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมการประกวดผลงานดาน 
      ศิลปวัฒนธรรมภายในมหาวิทยาลัย................................... 

     

42.  ชมรมมีการจัดกิจกรรมการประกวดผลงานดาน 
      ศิลปวัฒนธรรมโดยองคกรภายนอกมหาวิทยาลัย................ 

     

43.  กิจกรรมชมรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาเห็นความสําคัญใน 
      การเขารวมกิจกรรมในวนัสําคัญทางดานศิลปวัฒนธรรม 
      และประเพณีของไทย…….………………………………… 

     

44.  กิจกรรมชมรมสงเสริมใหนักศึกษาเห็นความสําคัญใน 
      การเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม.............................

     

45. กิจกรรมชมรมสงเสริมใหนักศึกษาอยากชักชวนเพื่อนใหเขา 
     รวมกิจกรรมที่ชมรมจะจดัขึ้นตอไป.................................... 
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คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

และคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบสอบถาม 
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ผลการวิเคราะหคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม  
และคาอํานาจจําแนกรายขอ 

เร่ือง ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
1. คาความเชือ่ม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ มีคาเทากบั 0.95 
2. คาอํานาจจําแนกรายขอ (Discrimination) ของแบบสอบถาม 
 

คาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถาม ทัศนะของนักศึกษาที่มีตอการเขารวมกิจกรรม                 
ดานศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยรามคําแหง   
ขอที่ คาอํานาจจําแนก ขอที่ คาอํานาจจําแนก
1. 2.049 24. 2.075 
2. 4.320 25. 2.758 
3. 0.970 26. 3.211 
4. 0.552 27. 3.384 
5. 1.986 28 2.220 
6. 0.509 29 5.150 
7. 1.528 30 4.438 
8. 1.655 31 3.795 
9. 1.825 32 3.416 
10. 1.247 33 4.830 
11. 4.249 34 4.782 
12. 0.871 35 3.360 
13. 1.897 36 5.00 
14. 3.00 37 6.763 
15. 3.347 38 3.55 
16. 2.139 39 3.795 
17. 2.139 40 3.035 
18. 3.813 41 5.041 
19. 2.497 42 5.612 
20. 3.347 43 5.557 
21. 2.575 44 3.457 
22. 1.265 45 3.454 
23. 2.909  
24. 2.075  
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