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การวิจยันี �มีจุดมุง่หมายดงันี � เพื�อศกึษาและเปรียบเทียบทศันะของนิสิตต่อสภาพแวดล้อม

ทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน 

การจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรม

ความร่วมมือทางวิชาการ จําแนกตาม เพศ ชั �นปี และคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา กลุม่ตวัอย่างคือ นิสิต

ระดบัปริญญาตรี ที�ประสานมิตร จํานวน 511 คน และที�องครักษ์ จํานวน 455 คน แบบสอบถาม 

มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั ซึ�งมีค่าความเชื�อมั�นเทา่กบั 0.957 การวิเคราะห์

ข้อมลูใช้ ค่าเฉลี�ย คา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทาง

เดียว และการทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉลี�ยเป็นรายคูโ่ดยใช้วิธีของเชฟเฟ่ ผลการวิจยัพบว่า 

1. นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

ประสานมิตร โดยรวมและเกือบทุกด้านอยู่ในระดบัมาก ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ และ

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็นด้วยอยู่ในระดบัปานกลาง 

นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ 

โดยรวมและเกือบทกุด้านอยู่ในระดบัมาก ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรม

ความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็นด้วยอยูใ่นระดบัปานกลาง 

2. นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ เมื�อพิจารณา 

เป็นรายด้าน พบว่า เกือบทกุด้านไมพ่บความแตกตา่งกนั ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ  

และด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต ที�นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะ 

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ 

นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมและเกือบทกุด้านไมแ่ตกตา่งกนั ยกเว้นด้านการจดับริการทาง

วิชาการที�นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติ 

3. นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกันมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมและเกือบทกุด้านแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิยกเว้น

ด้านหลกัสตูร และด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต ที�ไมพ่บความแตกตา่ง 



นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทกุด้านแตกตา่ง

กนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ 

4. นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาตา่งกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมและเกือบทกุด้านแตกตา่งกันอยา่งมี

นยัสําคญัทางสถิติ ยกเว้นด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต ที�ไมพ่บความ

แตกตา่ง 

 นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาต่างกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมและเกือบทกุด้านแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทาง

สถิติ ยกเว้นด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต ที�ไมพ่บความแตกตา่ง 
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The purpose of this research is aimed at studying and comparing students’ 

opinions on academic environment at Srinakharinwirot University in 5 aspects: curriculum, 

teaching and learning activities, academic services, lecturer-student relationships, and 

academic cooperation activities, classified by gender, years of study and faculties. The data 

was collected from 511 undergraduate students at Prasarnmit  and 455 at Ongkharak. The 

questionnaires was a five-point rating scale with the reliability of 0.957. The statistics 

methods used for data analysis were means, standard deviation, t-test, one way analysis of 

variance, and Scheffe's test. The research findings revealed as follows: 

1. Students expressed their opinion on overall and almost all aspects of academic 

environment of Srinakharinwirot University Prasarnmit at a high level, except for the aspect 

of academic services and academic cooperation activities that were at a moderate level. 

Students expressed their opinion on overall and almost all aspects of academic 

environment of Srinakharinwirot University Ongkharak at a high level, except for the aspect 

of academic services and academic cooperation activities that were at a moderate level. 

2. Male and female students showed significant differences in their opinions on 

academic environment of Srinakharinwirot University Prasarnmit in overall aspects. 

Considered in each aspect, it was found that there were no significant differences in almost 

all aspects, except for the aspect of academic services and lecturer-student relationships 

that were different. 

Male and female students showed no significant differences in their opinions on 

academic environment of Srinakharinwirot University Ongkharak  in overall and almost all 

aspects, except for the aspect of academic services that were different. 

3. Students with different years of study showed significant differences in their 

opinions on academic environment of Srinakharinwirot University Prasarnmit in overall and 



almost all aspects, except for the aspect of curriculum and lecturer-student relationships 

that were not different. 

Students with different years of study showed no significant differences in their 

opinions on academic environment of Srinakharinwirot University Ongkharak in overall 

aspects. Considered in each aspect, it was found that there were significant differences in 

all aspects. 

4. Students with different faculties showed significant differences in their opinions 

on academic environment of Srinakharinwirot University Prasarnmit in overall and almost all 

aspects, except for the aspect of lecturer-student relationships that were not different. 

Students with different faculties showed significant differences in their opinions on 

academic environment of Srinakharinwirot University Ongkharak in overall and almost all 

aspects, except for the aspect of lecturer-student relationships that was not different. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

งานวิจยันี �ได้รับทนุอดุหนนุการวิจยั 

จาก 
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ประกาศคุณูปการ 
 

ปริญญานิพนธ์ฉบบันี �สําเร็จลงได้ด้วยความกรุณาของ อาจารย์ ดร.สวุพร ตั �งสมวรพงษ์ 

ประธานกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์ อาจารย์ ดร.จารุวรรณ สกลุค ูกรรมการควบคมุปริญญา

นิพนธ์ ท่านทั �งสองได้กรุณาสละเวลาอนัมีคา่เพื�อให้คําปรึกษา ตรวจสอบ แก้ไขข้อบกพร่องตา่งๆ 

ตลอดจนให้คําแนะนําในการทําวิจยัตั �งแตเ่ริ�มต้นจนสําเร็จสมบรูณ์ ผู้วิจยัขอกราบขอบพระคณุ เป็น

อย่างสงูไว้ ณ ที�นี � 

ขอกราบขอบพระคณุ อาจารย์ ดร.ราชนัย์ บญุธิมา และรองศาสตราจารย์ ดร.อจัฉรา  

วฒันาณรงค์ กรรมการที�แตง่ตั �งเพิ�มเติมในการสอบปากเปล่าที�ให้ข้อเสนอแนะตา่งๆ เพื�อให้ปริญญา

นิพนธ์ฉบบันี �มีความสมบรูณ์ยิ�งขึ �น 

ขอกราบขอบพระคณุ อาจารย์ ดร.อรรณพ โพธิสขุ อาจารย์ ดร.จตพุล ยงศร และอาจารย์ 

ดร.ราชนัย์ บญุธิมา ที�กรุณาให้คําแนะนําอนัเป็นประโยชน์ทรงคณุคา่ยิ�งในฐานะผู้ทรงคณุวฒุิ และเป็น

ผู้ เชี�ยวชาญในการตรวจแบบสอบถามในการทําปริญญานิพนธ์สําหรับการวิจยัครั �งนี � 

ขอกราบขอบพระคณุ คณาจารย์ในสาขาวิชาการอดุมศกึษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ทกุท่าน ที�ประสิทธิ�ประสาทวิชาความรู้อนัทรงคา่แก่ผู้วิจยัตลอดช่วงระยะเวลาที�ผา่นมา และพี�ๆ เพื�อนๆ 

ที�ไมส่ามารถกล่าวนามในที�นี �ได้ทั �งหมด ที�คอยให้ความช่วยเหลือผู้วจิยัในด้านตา่งๆ และเป็นกําลงัใจให้

เสมอมา 

ขอขอบคณุนิสิตของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒทกุท่าน ที�กรุณาให้ความร่วมมือในการ

ตอบแบบสอบถามเป็นอยา่งดี 

สดุท้ายนี � ผู้วิจยัของกราบขอบพระคณุเป็นอย่างสงูสําหรับ บิดามารดา ที�ให้การอบรมสั�งสอน

สนบัสนนุในการศกึษา และเป็นกําลงัใจสําคญัที�ทําให้ผู้วิจยัทําปริญญานิพนธ์ฉบบันี �สําเร็จลลุว่งไปได้

ด้วยดี คณุคา่ของปริญญานิพนธ์ฉบบันี �ผู้วิจยัของมอบเป็นเครื�องบชูาคณุบิดา มารดา อาจารย์ และ

บคุคลที�เคารพรักทกุท่าน 
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บทที� 1 
บทนํา 

ภูมิหลัง 
สถาบนัการศกึษาระดบัอุดมศกึษามีความสําคญัตอ่ประเทศชาติอย่างยิ�ง เพราะเป็นแหลง่

ผลิตปัญญาชนให้มีความรู้ความสามารถในวิทยาการทกุด้าน โดยมีหน้าที�หลกัในการผลิตบณัฑิต วิจยั  

ทํานบุํารุงศิลปวฒันธรรม และบริการทางวิชาการอย่างมีประสิทธิภาพ มีความเป็นเลิศทางวิชาการ 

โดยคณุภาพและมาตรฐานของสถาบนัอดุมศึกษาเป็นสิ�งที�สร้างความมั�นใจให้แก่นิสิตนกัศกึษา 

ตลอดจนประชาชนทั�วไปว่าบณัฑิตที�จบออกไปจะมีความรู้ความสามารถที�จะประกอบอาชีพและ

พฒันาประเทศชาติ เพื�อให้อยูร่อดและสามารถแข่งขนักับนานาชาติได้ (ทบวงมหาวิทยาลยั.  2545: 3) 

ดงันั �นจะเห็นว่ามหาวิทยาลยัหรือสถาบนัอดุมศกึษามีหน้าที�สอน และถ่ายทอดความรู้ให้แก่เยาวชน

และผู้ เรียนพร้อมๆ กบัทําหน้าที�รวบรวม สงัเคราะห์วิเคราะห์ สร้าง และเผยแพร่ “ความรู้” ผ่าน

กระบวนการศกึษาวิจยัโลกในอดีต สิ�งที�เป็นอยูใ่นปัจจบุนั และสิ�งที�อาจเกิดขึ �นในอนาคต ผลที�สงัคม

ควรได้รับจากมหาวิทยาลยัคือ “บณัฑิต” ที�มีความรู้ สามารถเข้าสูช่ีวิตการทํางาน เป็นพลเมืองที�ได้รับ

การขดัเกลาทางสงัคมและวฒันธรรมมาเป็นอย่างดี ส่วนความรู้และองค์ความรู้ที�เป็นผลิตผลจาก

มหาวิทยาลยั นอกจากจะเป็นประโยชน์ตอ่การพฒันาประเทศโดยเฉพาะอยา่งยิ�งทางเศรษฐกิจแล้ว  

ยงัจะต้องช่วยนําพาสงัคมไปสูค่วามเป็นอารยประเทศอย่างยั�งยืนอีกด้วย (สํานกังานคณะกรรมการ

การอดุมศกึษา.  2550: 12) ดงัที� วิจิตร สินสิริ (2534: 39) กล่าววา่สถาบนัอดุมศกึษาเป็นองค์กรที�จะ

พฒันาบคุลากรให้มีคณุภาพตามที�พึงประสงค์โดยที�สถานศกึษาจําเป็นต้องจดัสภาพแวดล้อมที�

สามารถกระตุ้นให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองจนสดุขีดความสามารถเพื�อเปลี�ยนแปลง

พฤติกรรมไปสูเ่ป้าหมายที�ต้องการ คือ ความเป็นศกึษิต (Educated Man) และเพื�อให้บรรลเุป้าหมาย

ดงักลา่วนั �นจําเป็นต้องจดัการศกึษาที�มีประสิทธิภาพโดยอาศยัปัจจยัหลายประการ ได้แก่ หลกัสตูร 

การเรียนการสอน ผู้สอน ผู้ เรียน สภาพแวดล้อมที�เหมาะสม และบรรยากาศทางวิชาการ เป็นต้น  

ดงันั �นสภาพแวดล้อมทางวิชาการจึงเป็นองค์ประกอบหนึ�งที�มีความสําคญัยิ�งสําหรับการจดัการศกึษา 

เนื�องจากเป็นสภาพการที�ครอบคลมุตั �งแตก่ารกําหนดนโยบาย การวางแผนในการพฒันาหลกัสตูร 

การเรียนการสอน ตลอดจนการวดัและประเมินผล เพื�อให้การจดัการศกึษาบรรลตุามวตัถปุระสงค์ของ

หลกัสตูรและจดุมุ่งหมายของการศกึษาอนัจะเป็นประโยชน์สงูสดุกบัผู้ เรียน (ปรียาพร วงศ์อนตุรโรจน์.  

2543: 2)  

การจดัสภาพแวดล้อมทางวิชาการที�เหมาะสมจะสามารถเอื �ออํานวยตอ่การเรียนการสอน

เพื�อให้ผู้ เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที�มีคณุภาพสงูสดุ และสามารถนําไปปฏิบตัิได้จริง 

ผู้ เกี�ยวข้องจึงต้องคํานึงถึงองค์ประกอบในด้านหลกัสูตร บรรยากาศการเรียนการสอน การจดับริการ
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ทางวิชาการ และความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต นอกจากนี �สภาพแวดล้อมยงัเป็น

สิ�งที�บงัคบัให้ทกุคนในสถาบนัต้องปฏิบตัิ เชน่ การปฏิบตัิตามกฏเกณฑ์ ระเบียบวินยั ข้อบงัคบัและ 

การทํากิจกรรมตา่งๆ เป็นการเสริมแรงให้นกัศกึษาเกิดความต้องการที�จะแสดงออกเพื�อเสริมสร้าง

บคุลิกของตนเอง (Astin.  1993: 32-33) ดงัที�สวุพร ตั �งสมวรพงษ์ (2545: 2) กล่าวว่าสภาพแวดล้อม

ด้านการเรียนการสอนได้แก่การจดัหลกัสตูรการเรียนการสอนพฤติกรรมการสอนของอาจารย์รวมทั �ง

การใช้สื�อตา่งๆในการสอน และปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งผู้สอนกบัผู้ เรียนต้องสอดคล้องกนัอยา่งเหมาะสม 

ซึ�งจะส่งผลให้ผู้ เรียนได้รับความรู้และสามารถนําไปปฏิบตัิได้ส่งผลให้นิสิตประสบความสําเร็จในด้าน

การเรียนและยงัพฒันาทกัษะ แนวคิดและอดุมการณ์ต่างๆ ให้เกิดขึ �นในตนเองได้ 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พฒันาจากโรงเรียนฝึกหดัครูชั �นสงูและวิทยาลยัวิชา

การศกึษาได้รับการสถาปนาขึ �นเป็น "มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ" ซึ�งมีความหมายว่า "มหาวิทยาลยั

ที�เจริญเป็นศรีสง่าแก่มหานคร" ในปี พ.ศ.2517 ในปัจจบุนัมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ จดัการเรียน

การสอนทั �งหมด 13 คณะ 3 วิทยาลยั และ 1 สํานกัวิชา ได้แก่คณะมนษุยศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 

คณะสงัคมศาสตร์ คณะพลศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะทนัตแพทยศาสตร์ คณะเภสชัศาสตร์ คณะสหเวช

ศาสตร์ วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร วิทยาลยั

โพธิวิชชาลยั วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

และบณัฑิตวิทยาลยัมหาวิทยาลยัดําเนินการจดัการเรียนการสอน ตามปณิธานของมหาวิทยาลยัที�ว่า 

“มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ คือ ประชาคมวิชาการแห่งผู้มีความรู้ประดจุนกัปราชญ์และมีความ

ประพฤติประดจุผู้ทรงศีล สมฐานะของผู้ นําทางปัญญา” และมีปรัชญาว่า “การศกึษาคือความเจริญ

งอกงาม” 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร พฒันาไปสูก่ารเป็นมหาวิทยาลยักลางเมืองที�

ทนัสมยัก้าวหน้าผสานสมัพนัธ์กบักระแสสากล และพฒันาการศกึษาในระดบับณัฑิตศกึษา และ

จดัการเรียนการสอนของนิสิตวิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน คณะวิทยาศาสตร์  

คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคมทกุชั �นปี  

นิสิตคณะทนัตแพทยศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะศกึษาศาสตร์  ชั �นปีที� 2-6 นิสิต 

คณะมนษุยศาสตร์ - เฉพาะสาขาภาษาไทย (นิสิตตา่งชาต)ิ ภาษาไทยเพื�อการสื�อสารสําหรับ 

ชาวตา่งประเทศ ปี 1 และปี 2-6 ทกุสาขาวิชา นิสิตคณะสงัคมศาสตร์ ชั �นปีที� 2-6 นิสิตคณะพลศกึษา 

ชั �นปีที� 3-6 ยกเว้นสาขาวิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์การออกกําลงักาย สารธารณะสขุศาสตร์ 

นิสิตคณะแพทยศาสตร์ชั �นปีที� 2-3 สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ ชั �นปีที� 1 หลกัสตูร 

2 ภาษาและหลกัสตูรภาษาไทย ชั �นปีที� 2-6  
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มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ มีนโยบายให้นิสิตระดบัปริญญาตรี ปีที� 1 ของทกุคณะ/

วิทยาลยั/สํานกัวิชา มีการเรียนการสอนที�มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ จงัหวดันครนายก 

เพื�อให้นิสิตได้เรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกนัในมหาวิทยาลยัก่อนที�จะแยกไปเรียนตามคณะสาขาวิชาของตน 

มีการพฒันาทางด้านวิทยาศาสตร์สขุภาพ วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิทยาศาสตร์สิ�งแวดล้อม  

และผสานสมัพนัธ์กบัชมุชน และดําเนินการจดัการเรียนการสอน  ของนิสิตคณะพยาบาลศาสตร์  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะเภสชัศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ ทุกชั �นปี คณะแพทยศาสตร์ ชั �นปีที�1, 4-6 

คณะสงัคมศาสตร์ คณะศกึษาศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ คณะทนัตแพทยศาสตร์ เฉพาะชั �นปีที� 1 

คณะมนษุย์ศาสตร์ ชั �นปีที� 1 ยกเว้นสาขาสาขาภาษาไทย (นิสิตตา่งชาต)ิ ภาษาไทยเพื�อการสื�อสาร

สําหรับชาวตา่งประเทศ สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ ชั �นปีที� 1 เฉพาะหลกัสตูร

ภาษาไทย วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั ชั �นปีที� 1-2 คณะพลศกึษา ชั �นปีที� 1-2 ทกุสาขาวิชาสาขาวิทยาศาสตร์

การกีฬา วิทยาศาสตร์การออกกําลงักาย สารธารณะสขุ ทกุชั �นปี (มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ.  

2555: ออนไลน์) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒเป็นสถาบนัการศกึษาที�มุ่งพฒันานิสิตให้เป็นบณัฑิตที�มี

ศกัยภาพทางด้านวิชาการและทกัษะในทางปฏิบตัิ มีวิสยัทศัน์กว้างไกล พร้อมปรับตวัเข้ากบัสภาพ

สงัคมที�เปลี�ยนแปลงได้ตลอดเวลา มีจริยธรรม สามารถประกอบอาชีพได้อย่างเชื�อมั�นในตนเอง ทั �งยงั

เป็นสถาบนัที�เป็นศนูย์รวมของนกัวิชาการผู้ทรงคณุวฒุิและการค้นคว้าวิจยัวิทยาการด้านตา่งๆ  

อนัก่อให้เกิดความร่วมมือทางด้านวิชาการกับสถาบนัการศกึษาทั �งในและตา่งประเทศ เพื�อประโยชน์ 

ในการเรียนการสอน ตลอดจนการให้บริการแก่สงัคม ดงันั �นการจดัการสภาพแวดล้อมให้เอื �ออํานวยต่อ

การสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการของนกัศกึษาจึงถือว่ามีความสําคญั จากการสมัภาษณ์อาจารย์

และนิสิตระดบัปริญญาตรีเกี�ยวกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒใน

ด้านตา่งๆ ดงันี � 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

1.  ด้านหลกัสตูร พบวา่ในบางรายวิชาที�ไมใ่ช่วิชาเอกมีหน่วยกิตเยอะเกินไป  หลายวิชา

เกิดความซํ �าซ้อนของเนื �อหากนั หลกัสตูรไมค่อ่ยเน้นการวิเคราะห์ (สาธิตา ศิริกลุ.  2555: สมัภาษณ์) 

บางหลกัสูตรยงัไมค่งที�ในเรื�องของเนื �อหาวิชา ทําให้ผู้ เรียนรู้สกึว่าความรู้บางเรื�องยงัไม่แน่นอนพอ และ

ควรมีการเรียนการสอนที�เน้นวิชาเอกมากกว่านี � (นิสิตคณะศกึษาศาสตร์.  2555: สมัภาษณ์) 

2.  ด้านการจดัการเรียนการสอน สื�อ อุปกรณ์และเทคโนโลยีที�ใช้ไมค่อ่ยทนัสมยั มีจํานวน

ไมเ่พียงพอตอ่ความต้องการ และบางชิ �นไม่สามารถใช้งานได้บางครั �งอาจจะมีชั�วโมงเรียนที�แน่นมากใน
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1 วนั นิสิตต้องการให้จดัชั�วโมงการเรียนการสอนด้วยชั�วโมงที�เฉลี�ยกนัไป (นิสิตคณะวิทยาศาสตร์.  

2555: สมัภาษณ์) 

3.  ด้านการจดับริการทางวิชาการ พบว่า หอสมดุกลางมีหนงัสือไมค่อ่ยทนัสมยั หนงัสือมี

ฝุ่ นเยอะ คอมพิวเตอร์จดัไว้ไมเ่พียงพอตอ่ความต้องการของนิสิตและการใช้คอมพิวเตอร์นั �นมีการจํากัด

ชั�วโมงการใช้ทําให้ไมส่ามารถใช้เพื�อทํางานอื�นๆได้ตามความต้องการเท่าที�ควร และระบบอินเตอร์เน็ต

ในหอสมดุใช้งานไม่คอ่ยได้ (ภานมุาศ ย่อมเที�ยงแท้.  2555: สมัภาษณ์) 

4.  ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต พบว่าอาจารย์มีความเป็น

กนัเองให้ความสนิทสนมกบันิสิตเป็นอย่างดี สามารถปรึกษาอาจารย์ได้ แตอ่าจารย์บางทา่นไม่คอ่ยมี

เวลาให้กบันิสิต ทําให้นิสิตเข้าพบได้ยาก (วีรภทัร กคบญุ.  2555: สมัภาษณ์) 

5.  ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ พบวา่ มหาวิทยาลยัขาดการประชาสมัพนัธ์ 

ในเรื�องนี �ทําให้นิสิตไม่คอ่ยทราบข้อมลู (วีรภทัร กคบญุ.  2555: สมัภาษณ์)  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ 

1.  ด้านหลกัสตูร พบวา่ ตารางเรียนมีชวัโมงเรียนในแตล่ะวนัแน่นเกินไป ทําให้ไมม่ีเวลา

อ่านหนงัสือ พกัผ่อน และทํางานส่ง บางครั �งเนื �อหาข้อมลูของวิชาเรียนยงัไมท่นัสมยั (จกัรพล  

ลี �เจริญพงษ์.  2555: สมัภาษณ์) 

2.  ด้านการจดัการเรียนการสอน สื�อ อุปกรณ์ เทคโนโลยีไม่ทนัสมยั ไม่เพียงพอและและ

บางชิ �นไมส่ามารถใช้งานได้ทําให้เป็นอปุสรรคตอ่การเรียนการสอน บางครั �งทําให้ต้องข้ามเนื �อหาไปจึง

ขาดความตอ่เนื�อง (จกัรพล ลี �เจริญพงษ์.  2555: สมัภาษณ์) 

3.  ด้านการจดับริการทางวิชาการ พบว่าหอสมดุปิดเร็วเกินไป ควรยืดเวลาการเปิด-ปิด

หอสมดุ จํานวนหนงัสือที�มีอยูใ่นหอสมุด ที�องครักษ์มีน้อย หนงัสือจําเป็นที�ต้องใช้สว่นใหญ่อยู่ที�

หอสมดุกลาง การลงทะเบียนตา่งๆของมหาวิทยาลยัไมค่อ่ยได้รับความสะดวก อินเตอร์เน็ตใช้งานไม่

คอ่ยดีทําให้ลําบากในการทํางาน ร้านถ่ายเอกสารมีน้อย อปุกรณ์เก่า (นภาพร หิรัญเจริญ.  2555: 

สมัภาษณ์) 

4.  ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต พบว่าอาจารย์สว่นใหญ่มี

ความเป็นกนัเองกบันิสิต สามารถให้คําปรึกษาได้ แตอ่าจมีปัญหาด้านการติดตอ่สื�อ การให้คําปรึกษา

ปัญหาตา่งๆระหวา่งอาจารย์กบันิสิต เนื�องจากการปฏิบตัิงานของอาจารย์บางครั �งอยู่ที� ประสานมิตร 
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แตต่วันิสิตอยูที่�องครักษ์ จึงทําให้ต้องติดตอ่สื�อสารผ่านเทคโนโลยี เชน่โทรศพัท์ อีเมลล์ เป็นต้น (นิสิต

คณะสหเวชศาสตร์.  2555: สมัภาษณ์) 

5.  ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ พบวา่ นิสิตได้รับข้อมลูข่าวสารไม่ทั�วถึงการ

ประชาสมัพนัธ์เข้าถึงนิสิตเฑพาะบางกลุม่ (จิราภา กาฬษร.  2555: สมัภาษณ์) 

จากสภาพปัญหาดงักลา่วผู้วิจยัเห็นว่า การจดัสภาพแวดล้อมทางวิชาการให้เหมาะสม            

มีความสําคญัและจําเป็นเป็นอย่างยิ�ง เพราะสภาพแวดล้อมทางวิชาการที�เหมาะสมนั �นจะเอื �ออํานวย

ตอ่การจดัการเรียนการสอน เพื�อส่งเสริมสนบัสนนุพฒันาการเรียนรู้ของผู้ เรียนให้บรรลุจดุมุง่หมายทาง

การศกึษาได้ ดงันั �นผู้วิจยัจึงมีความสนใจศกึษาทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒใน 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน  

ด้านการจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต และด้าน

กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ เพื�อนําผลการวิจยัไปเป็นแนวทางในการพฒันาปรับปรุง

สภาพแวดล้อมทางวิชาการให้เอื �อตอ่การจดัการเรียนการสอนเพื�อพฒันาศกัยภาพของนิสิตตอ่ไป 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

การวิจยัครั �งนี �มีความมุง่หมายเพื�อ 

1.  ศกึษาทศันะของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒ 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสูตร ด้านการจดัการเรียนการสอน การจดับริการทางวิชาการ  

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ  

2.  เปรียบเทียบทศันะของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตาม เพศ ชั �นปี และคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

 

ความสาํคัญของการวิจัย 

ผลการวิจยัครั �งนี �จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหาร อาจารย์และผู้ ที�เกี�ยวข้อง เพื�อใช้เป็นแนวทาง

ในการกําหนดนโยบาย การวางแผนพฒันา และปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางวิชาการให้เอื �ออํานวยตอ่

การพฒันานิสิตให้มีคณุภาพยิ�งขึ �นต่อไป 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

ประชากร 

ประชากรที�ใช้ในการวิจยัครั �งนี �ประกอบด้วย นิสิตระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ ที�ลงทะเบียน

เรียนในภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2555 ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  2 แห่ง ได้แก่  
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1.  ประสานมิตร ได้แก ่คณะมนษุยศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์  

คณะพลศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ คณะทนัตแพทยศาสตร์

วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ วิทยาลยันานาชาติ

เพื�อศกึษาความยั�งยืน คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร จํานวน 11,761 คน 

2.  องครักษ์  ได้แก่ คณะมนุษยศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์  คณะพลศกึษา  

คณะศกึษาศาสตร์ คณะพยาบาลศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะศลิปกรรม

ศาสตร์ คณะทนัตแพทยศาสตร์ คณะเภสชัศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั  

สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ จํานวน 6,221 คน 

ตัวแปรที�ศึกษา 

1.  ตวัแปรอิสระ ได้แก่   

1.1 เพศ แบง่เป็น  

1.1.1 เพศชาย  

1.1.2 เพศหญิง 

1.2  ชั �นปี แบง่เป็น  

1.2.1 ชั �นปีที� 1 

1.2.2 ชั �นปีที�2 

1.2.3 ชั �นปีที� 3 

1.2.4 ชั �นปีที�4และสงูกวา่ 

1.3 คณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา ที�ตั �งอยูที่�ประสานมิตร แบง่เป็น  

1.3.1 คณะมนษุยศาสตร์  

1.3.2 คณะวิทยาศาสตร์ 

1.3.3 คณะสงัคมศาสตร์  

1.3.4 คณะพลศกึษา  

1.3.5 คณะศกึษาศาสตร์  

1.3.6 คณะแพทยศาสตร์  

1.3.7 คณะศิลปกรรมศาสตร์    

1.3.8 คณะทนัตแพทยศาสตร์  

1.3.9 วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม  

1.3.10 สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

1.3.11 วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน  
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1.3.12 คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร 

1.4 คณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา ที�ตั �งอยูที่�องครักษ์  แบง่เป็น  

1.4.1 คณะมนษุยศาสตร์  

1.4.2 คณะสงัคมศาสตร์   

1.4.3 คณะพลศกึษา  

1.4.4 คณะศกึษาศาสตร์  

1.4.5 คณะพยาบาลศาสตร์  

1.4.6 คณะแพทยศาสตร์  

1.4.7 คณะวิศวกรรมศาสตร์  

1.4.8 คณะศิลปกรรมศาสตร์  

1.4.9 คณะทนัตแพทยศาสตร์  

1.4.10 คณะเภสชัศาสตร์  

1.4.11 คณะสหเวชศาสตร์  

1.4.12 วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั  

1.4.13 สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

2.  ตวัแปรตาม ได้แก่ ทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒใน 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน  

การจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรม

ความร่วมมือทางวิชาการ 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
1.  ทัศนะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการ หมายถึง ความคิดเห็น ของนิสิตที�มีตอ่

ลกัษณะ สภาพการณ์ที�เอื �ออํานวยตอ่การจดัการเรียนการสอน เพื�อสง่เสริมสนบัสนนุพฒันาการเรียนรู้

ของผู้ เรียนให้บรรลจุดุมุ่งหมายทางการศกึษา ในงานวิจยัครั �งนี �ประกอบด้วย สภาพการณ์ตา่งๆ ใน 5 

ด้าน ดงันี � 

1.1 ด้านหลกัสูตร หมายถึงลกัษณะ การจดัเนื �อหาสาระของหลกัสตูรที�เกี�ยวข้องกบั

ความทนัสมยัและการนําไปใช้ การสอดแทรกจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพของหลกัสตูร 

สภาพการณ์เกี�ยวกบัแผนการเรียนการสอนและความมุง่หมายของหลกัสตูร การจดัเนื �อหาในรายวิชา 

และการประเมินหลกัสตูร 
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1.2 ด้านการจดัการเรียนการสอน หมายถึง ลกัษณะ สภาพการณ์เกี�ยวกบัการสร้าง

บรรยากาศการเรียนการสอนทั �งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน วิธีสอน ความรับผิดชอบของอาจารย์ใน

การจดัการเรียนการสอน การวางแผนการสอน การจดัเตรียมเอกสารประกอบการเรียนการสอน 

การวดัผลการเรียนการสอน การมีสว่นร่วมในการวดัและประเมินผลการเรียน และกระบวนการพฒันา

ให้นิสิตมีความเป็นนกัวิชาการ 

1.3 ด้านการจดับริการทางวิชาการ หมายถึง ลกัษณะ สภาพการณ์เกี�ยวกบั 

การจดัการดําเนินการที�อํานวยความสะดวกและการให้ความช่วยเหลือนิสิตในลกัษณะตา่ง ๆ เชน่  

การจดับริการสํานกัหอสมดุกลางในด้านตําราวาระสารและเอกสารทางวิชาการและวิชาชีพ  

การจดับริการสํานกัคอมพิวเตอร์ในด้านการประมวลผลข้อมลูตา่งๆ การจดัอุปกรณ์เครื�องมือสําหรับ

ศกึษาค้นคว้า วิจยั ตลอดจนการจดับริการด้านต่างๆ ของสถาบนั ได้แก่ ทนุการศกึษา ทนุอุดหนนุการ

วิจยั การฝึกอบรม ดงูาน การแลกเปลี�ยนข้อมลูขา่วสารทางวิชาการ เพื�อเสริมสร้างให้นิสิตได้พฒันา

ทางวิชาการจนสดุขีดความสามารถ 

1.4 ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต หมายถึง ลกัษณะ 

สภาพการณ์เกี�ยวกบัการที�อาจารย์คอยกระตุ้น ส่งเสริม สนบัสนนุให้นิสิตได้มีโอกาสแสดง

ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั �งให้คําแนะนํา คําปรึกษาเกี�ยวกบัการเรียนการสอน  

และการส่งเสริมสนบัสนุนให้นิสิตมีพฒันาการในการเรียนรู้และให้นิสิตมีสว่นร่วมในการแสดง 

ความคิดเห็นเกี�ยวกบัการเรียนการสอน 

1.5 ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ หมายถึง กิจกรรมความร่วมมือที�

เกี�ยวข้องกบัการศกึษาที�ก่อให้เกิดประโยชน์ทางด้านวิชาการ และ/หรือ การศกึษาและการวิจยัทั �งใน

ระดบับคุคลและสถาบนัระหว่างสถาบนัที�มีความร่วมมือกนั ความร่วมมือดงักลา่ว ได้แก่  

การแลกเปลี�ยนนิสิต การจดัหลกัสตูรร่วม การทําวิจยัร่วม การแลกเปลี�ยนข้อมลูทางวิชาการ  

การประชมุสมัมนาวิชาการ รวมถึงลกัษณะ สภาพการณ์เกี�ยวกบัการส่งเสริมสนบัสนนุให้มีการร่วมมือ

ทางวิชาการกบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศของนิสิตในด้านการศึกษา ฝึกอบรม ดงูาน การแลกเปลี�ยน

ข้อมลูขา่วสารทางวิชาการ การจดัการเรียนการสอน และการปฏิบตัิในการแลกเปลี�ยนนิสิตกบั

มหาวิทยาลยัตา่งประเทศ 

2.  นิสิต หมายถึง ผู้ ที�กําลงัศกึษาระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ ของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ที�ลงทะเบียนเรียนที�ประสานมิตร และองครักษ์ในภาคเรียนที� 2 ปีการศกึษา 2555  
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สมมตฐิานในการวิจัย 

1.  นิสิตชายและหญิง มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒ ในแตล่ะด้านและโดยรวมแตกตา่งกนั 

2.  นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกนั มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒในแตล่ะด้านและโดยรวมแตกต่างกนั 

3.  นิสิตที�ที�ศึกษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาที�ตา่งกนั มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ในแตล่ะด้านและโดยรวมแตกตา่งกนั 



 

 

บทที� 2 
เอกสารและงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง 

 
การวิจยันี �เป็นการศึกษาทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั  

ศรีนครินทรวิโรฒ 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน การจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

ผู้วิจยัได้ศกึษาค้นคว้าข้อมลูจากเอกสารและงานวิจยัที�เกี�ยวข้อง และนําเสนอตามสาระ ดงัตอ่ไปนี �

ความหมายและความสําคญัของสภาพแวดล้อมสถาบนัอดุมศกึษา แนวคิดทฤษฎีเกี�ยวกบั

สภาพแวดล้อมสถาบนัอุดมศกึษา องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมสถาบนัอุดมศกึษา สภาพแวดล้อม

ทางวิชาการของสถาบนัอดุมศกึษา และข้อมลูทั�วไปของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

ความหมายและความสาํคัญของสภาพแวดล้อมสถาบันอุดมศึกษา 
ความหมายของสภาพแวดล้อมสถาบันอุดมศึกษา 

มีผู้ ให้คําจํากดัความของคําว่า สภาพแวดล้อมไว้ว่า หมายถึง สิ�งตา่งๆ ทั �งที�มีชีวิตและ 

ไม่มีชีวิต เกิดขึ �นได้เองตามธรรมชาติและมนษุย์เป็นผู้สร้างขึ �น ซึ�งสิ�งที�มนษุย์สร้างขึ �นประกอบด้วยสิ�งที�

เป็นรูปธรรมและนามธรรม เป็นประโยชน์ตอ่การดํารงชีวิตของมนษุย์ (ชชัพล ทรงสนุทรวงศ์.   

2546: 10) ทํานองเดียวกบั สําเนาว์ ขจรศลิป์ (2538: 70) ที�ได้ให้ความหมายของสภาพแวดล้อมของ

สถาบนัอดุมศกึษาวา่ หมายถึง สิ�งที�มีชีวิต สิ�งไมม่ีชีวิต และสถานะการณ์ตา่งๆ ที�บุคคลสร้างขึ �น 

สิ�งมีชีวิตได้แก่ มนษุย์ สตัว์ พืช สิ�งไม่มีชีวิตได้แก่ อาคารสถานที� รวมถึงสิ�งอํานวยความสะดวกตา่ง ๆ 

ส่วนสภาพการณ์ที�บคุคลสร้างขึ �น เช่น กฏระเบียบ บรรยากาศ สงัคมและวฒันธรรมซึ�งสอดคล้องกับที�

เพสและเติร์น (สมุิตรา ชิตามร.  2546: 9; อ้างอิงจาก Pace; & Stern.  1965: 260) ที�กล่าวว่า 

สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยั หมายถึง พฤติกรรม เหตกุารณ์ สภาพการณ์ สิ�งเร้าตา่ง ๆ แนวความคิด 

และลกัษณะทางกายภาพที�เป็นสิ�งบงัคบัให้บุคคลที�อยู่ในมหาวิทยาลยัต้องปฏิบตัิตาม เชน่ ลกัษณะ

ของบริเวณอาคารสถานที� สภาพเหตกุารณ์ ความขดัแย้ง การประสานงาน แนวคิด ปรัชญา อดุมการณ์ 

พฤติกรรมกระทําตามกฏเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบงัคบัและการปฏิบตัิกิจกรรมตา่งๆ สิ�งเหล่านี �เป็น

สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยัที�เสริมสร้างให้นิสิตนกัศกึษาเกิดความต้องการในการพฒันาบคุลิกภาพ

และความสามารถของตนเองได้ ซึ�งสอดคล้องกับชิกเคอร์ลิงค์และริสเซอร์ (สชุาดา สธุรรมรักษ์.  2545: 

76; อ้างอิงจาก Chickering and Reisser.  1993: 265-279) ที�กล่าวไว้ว่า ปัจจยัด้านสภาพแวดล้อม

ภายในสถาบนัอดุมศกึษาหมายถึงสถาพแวดล้อม 3 ชนิด คือ สภาพแวดล้อมที�เป็นสิ�งที�ไมม่ีชีวิต เช่น 
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สถานที�เรียน สถาพแวดล้อมที�เป็นสิ�งที�มีชีวิต เชน่ ผู้บริหาร อาจารย์ และสภาพแวดล้อมที�มนษุย์สร้าง

ขึ �น เช่น การจดักิจกรรมนกัศึกษา เป็นต้น 

อาจกล่าวได้ว่าสภาพแวดล้อมของสถาบนัอดุมศกึษา หมายความถึง ทกุสิ�งทกุอย่างที�อยู่

ภายในสถาบนัทั �งที�เป็นสิ�งมีชีวิตและไม่มีชีวิต และเป็นสิ�งเร้าที�เสริมสร้างให้นกัศกึษาเกิดความต้องการ

ในการพฒันาตนเอง โดยสิ�งเร้าดงักลา่วอาจเป็น วตัถ ุบคุคล พฤติกรรม เหตกุารณ์ และสิ�งตา่งๆทั�วไป 

ซึ�งมีอิทธิพลตอ่ชีวิตความเป็นอยูแ่ละการพฒันาของนกัศกึษาทกุด้าน 

ความสําคัญของสภาพแวดล้อมสถาบันอุดมศึกษา 

ความเชื�อที�วา่สภาพแวดล้อมมีอิทธิพลตอ่มนษุย์นั �นมีมาเป็นเวลาช้านาน พฤติกรรมของ 

บคุคลนั �นสามารถเข้าใจและทํานายได้ โดยพิจารณาจากปฏิกิริยาระหว่างบุคคลกบัสภาพแวดล้อมที�

บคุคลอาศยัอยู่ ส่วนระบบนิเวศวิทยาของสถาบนัอดุมศกึษา (Campus Ecology) คือ การประยกุต์

หลกัการที�เกี�ยวกบัปฏิกิริยาระหว่างบคุคลกับสภาพแวดล้อมมาใช้อธิบายปฏิกิริยาระหวา่งนกัศกึษากบั

สถาบนัอดุมศกึษาเพราะพฤติกรรมของนกัศกึษามีสว่นสมัพนัธ์กบัสภาพแวดล้อมของสถาบนัอดุมศกึษา

มาก พฤติกรรมที�ไมด่ีหรือไมพ่งึประสงค์ของนกัศกึษาอาจเกิดจากสภาพแวดล้อมที�ไม่ดีของ

สถาบนัอดุมศกึษา วิธีการพฒันานกัศึกษาที�ได้ผลอีกทางหนึ�ง คือการเข้าไปจดัการกบัปฏิกิริยาระหวา่ง

นกัศกึษากับสภาพแวดล้อม เพื�อให้นกัศกึษาอยูใ่นสภาพแวดล้อมที�ช่วยส่งเสริมทั �งการศกึษาและ

พฒันานกัศกึษา (สําเนาว์ ขจรศิลป์.  2538: 69) 

สําหรับสภาพแวดล้อมในสถาบนัอดุมศกึษา (college environment) แอสติน (สชุาดา  

สธุรรมรักษ์.   2545: 113; อ้างอิงจาก Astin.  1968: 3-5) ได้กล่าววา่คณุลกัษณะตา่งๆ ของ

สถาบนัอดุมศกึษาที�เป็นสิ�งเร้าที�มีศกัยภาพ (potential simulus) ในการเปลี�ยนแปลงนกัศกึษา 

ในด้านใดหรือทั �ง 4 ด้านดงัต่อไปนี � 

1.  การเปลี�ยนแปลงความรู้สึกนึกคิดของนกัศกึษาแตล่ะคนในขณะนั �น (immediate 

subjective experience) เช่น เมื�อนกัศกึษาคนหนึ�งเริ�มเข้าศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษาแห่งหนึ�งซึ�งมี

เกณฑ์มาตรฐานทางวิชาการสงูมาก และมีสภาพแวดล้อมที�มีลกัษณะตอ่ไปนี � เชน่ มีการสอบเก็บ

คะแนนในชั �นเรียนบ่อยๆ มีการพดูคยุระหว่างกลุ่มนกัศกึษาเกี�ยวกบัเรื�องผลการเรียนบอ่ยๆ มีการเรียน

โดยใช้การโต้แย้งทางความคิดระหว่างนกัศกึษาและมีการถกเถียงในประเด็นทางวิชาการระหว่าง

อาจารย์กบันกัศึกษาในห้องเรียนบอ่ยมาก เป็นต้น นกัศกึษาใหมค่นนั �นจะพฒันาความรู้สกึ คุ้นเคยกบั

สภาพการณ์ภายในห้องเรียนและมีการปฏิสมัพนัธ์กบัเพื�อนนกัศึกษาในลกัษณะที�จะส่งผลให้นกัศกึษา

มีการเปลี�ยนแปลงความรู้สกึนึกคิดของตนเองในขณะนั �น โดยอาจรู้สึกวิตกกงัวลกบัโอกาสที�ตนเองอาจ

ไม่ประสบผลสําเร็จในการเรียน เป็นต้น 
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2.  การเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมภายนอกของนกัศกึษา (Student’s Overt Behavior) ใน

สถานะการหนึ�งหรือชั�วขณะหนึ�ง ๆ เชน่ เมื�อนกัศกึษาคนหนึ�งอทุิศเวลาของตนเองให้กบัการเรียนเพิ�ม

มากขึ �น ในขณะเดียวกนัก็ลดการทํากิจกรรมทางสงัคมให้น้อยลง นกัศึกษาคนนั �นก็จะมีการ

เปลี�ยนแปลงพฤติกรรมภายนอกชั�วคราว โดยมีการทํากิจกรรมการเรียนมากกวา่กิจกรรมทางสงัคม 

เป็นต้น 

3.  การเปลี�ยนแปลงประสบการณ์ของนกัศึกษาในระยะยาว 

4.  การเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมของนกัศกึษาอย่างถาวร 

การเปลี�ยนแปลงสองประการสดุท้ายเป็นการเปลี�ยนแปลงที�แม้เมื�อนกัศกึษาได้สําเร็จ

การศกึษาออกไปจากสถาบนัแล้วก็ตาม คณุลกัษณะที�แสดงถึงการเปลี�ยนแปลง ก็จะยงัคงปรากฎอยู ่

เชน่ การใช้เวลาถึง 4 ปีในการศกึษาอยูภ่ายในสถาบนั ที�มีการแข่งขนักนัสงูมากย่อมสง่ผลให้นกัศกึษา

พฒันาความรู้สึกมีคณุคา่แห่งตน (self-esteem) มากขึ �น หรือน้อยลงได้ เป็นต้น สําหรับในการจดั

การศกึษาโดยทั�วไป ผู้ ที�มีส่วนเกี�ยวข้องทกุฝ่ายล้วนต้องการความเปลี�ยนแปลงในสองประการสดุท้ายนี �

เป็นสําคญั ดงันั �น ในการพฒันานกัศกึษา ทั �งด้านสติปัญญา และคณุลกัษณะสว่นตา่งๆ สถาบนั- 

อดุมศกึษาจึงมีบทบาทสําคญัในการจดัสภาพแวดล้อมโดยรวมทกุด้านให้เหมาะสม เพื�อเอื �ออํานวยต่อ

การส่งเสริมสนบัสนุนให้นกัศกึษามีการพฒันาไปจนถึงขีดศกัยภาพสงูสดุของแตล่ะคน 

จากความสําคญัดงักลา่วอาจสรุปได้ว่าสภาพแวดล้อมของสถาบนัอดุมศึกษามีความสําคญั

และมีอิทธิพลตอ่พฒันาการทกุด้านของนกัศกึษาสภาพแวดล้อมที�ดีจะเอื �ออํานวยตอ่การเรียนรู้ความ

สะดวกและการพฒันาทั �งทางสตปัิญญาสงัคมอารมณ์ร่างกายและจิตใจช่วยให้ผู้ เรียนมีผลสมัฤทธิ�

ทางการเรียนทําให้เกิดการเปลี�ยนแปลงทางด้านความรู้ความคิดอดุมการณ์บคุลิกภาพและมีความ

รับผิดชอบส่งผลให้ผู้ เรียนประสบความสําเร็จในการศึกษา 

 

แนวคิดทฤษฎีเกี�ยวกับสภาพแวดล้อมสถาบันอุดมศึกษา 
การศกึษาสภาพแวดล้อมวิทยาลยัมีหลายวิธีซึ�งแตกตา่งกันไปตามจดุมุง่หมายของการศกึษา

ซึ�งเฟลดแ์มน  (จกัรกฤษณ์ ประกอบผล.  2546: 9 -10; อ้างอิงจาก Feldman.  1972: 143 -148) ได้

กล่าวถึงวิธีการศกึษาสภาพแวดล้อมวิทยาลยัไว้ 6 วิธีคือ 

1.  การประเมินสภาพแวดล้อมในด้านมานษุยวิทยาโดยการศกึษาวิเคราะห์วิทยาลยั 3 แห่ง

ในสหรัฐอเมริกา ผลปรากฏว่าวิธีการด้านมานษุยวิทยาสามารถนํามาเป็นพื �นฐานอย่างกว้างๆ ที�จะทํา

ให้เข้าใจวิธีการในศาสตร์แขนงอื�นๆอีกหลายสาขารวมทั �งประวตัิศาสตร์ปรัชญาการศกึษา 

สงัคมศาสตร์และรัฐศาสตร์ 
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2.  การประเมินสภาพแวดล้อมโดยการแบง่ตามลกัษณะทั�วไปซึ�งวิทยาลยัแตล่ะแห่งมีความ

แตกตา่งกนัในลกัษณะตา่งๆ เชน่ การจดัหลกัสตูร การปกครอง สถานที�ตั �ง ลกัษณะทางภูมิศาสตร์ 

และระดบัการศกึษา 

3.  การประเมินสภาพแวดล้อมในด้านประชากรศาสตร์ นิเวศวิทยา และลกัษณะที�เกี�ยวกบั

สถาบนัการศกึษา ซึ�งสภาพแวดล้อมวิทยาลยัสามารถประเมินได้จากการจดัแบง่และเปรียบเทียบค่า

คะแนนเฉลี�ยความสามารถทางสมองของนกัศกึษา จํานวนนกัศึกษาและสดัส่วนของนกัศกึษาในแตล่ะ

วิชาเอก เครื�องมือประเมินสภาพแวดล้อมวิทยาลยัแบบนี � ได้แก ่เทคนิคการประเมินสภาพแวดล้อม

วิทยาลยั (The Environment Assessment Technique หรือ EAT) 

4.  การประเมินสภาพแวดล้อมโดยพิจารณาบรรยากาศในสถาบนัการศกึษา ผู้ประเมิน 

สภาพแวดล้อมโดยวิธีนี � ได้แก่ เพสและเสติร์น (Pace and Stern. 1965: 264 -277) 

เครื�องมือที�ใช้ 

เรียกว่าดชันีวดัคณุลกัษณะของวิทยาลยั (The College Characteristics Index หรือ CCI) 

และมาตราวดัสภาพแวดล้อมวิทยาลยัและมหาวิทยาลยั (The College and University Scales หรือ 

CUES) 

5.  การประเมินสิ�งเร้าของสภาพแวดล้อมวิทยาลยัซึ�งมีความเชื�อว่า สภาพแวดล้อมเชิงสิ�งเร้า

ก่อให้เกิดการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัการรับรู้ด้านประสาทสมัผสัของมวลสมาชิกในวิทยาลยั โดยเฉพาะ

อย่างยิ�งนกัศกึษา สภาพความเป็นอยู่หรือสิ�งเร้าที�เกิดขึ �นเหล่านี �สามารถตรวจสอบได้โดยการสงัเกต

อย่างอิสระ โดยแอสติน (Astin. 1968: 104) ได้สร้างเครื�องมือแบบสํารวจกิจกรรมวิทยาลยั(The 

Inventory of College Activities หรือ ICA) ขึ �นใช้ในการศกึษาสภาพแวดล้อมวิทยาลยั 

6.  การประเมินสภาพแวดล้อมโดยแบง่ตามโครงสร้างทางสงัคม อนัได้แก่ ธรรมชาต ิสงัคม 

การบริหาร และโครงสร้างทางอํานาจในวิทยาลยั จดุมุง่หมายของสถาบนัการศึกษา ธรรมชาติและ

ลกัษณะของการจดัการทางสงัคมในวิทยาลยั  

แอสติน (จิตราวดี เรืองไพศาล 2551: 13; อ้างอิงจาก Astin. 1993 : 80-81.) ได้สร้างทฤษฎี   

I-E-O Model เพื�อศกึษาผลกระทบของสภาพแวดล้อมตอ่การพฒันานิสิตนกัศกึษามาเป็นเวลานาน

กว่า 30 ปีโดยได้ใช้ทฤษฎี I-E-O (The I-E-O Model) เป็นกรอบในการศกึษาโดยมีความหมาย ดงันี � 

I คือ Input หรือตวัป้อน หมายถึง คณุลกัษณะของนิสิตนกัศกึษาเมื�อเริ�มเข้ามาอยู่ในสถาบนั 

E คือ Environment หมายถึง สภาพแวดล้อมภายในสถาบนัอดุมศกึษาที�มีผลกระทบ

ก่อให้เกิดการเปลี�ยนแปลงกับนิสิตนกัศกึษา 

O คือ Outcome หรือผลลพัธ์ หมายถึง คณุลกัษณะของนิสิตนกัศกึษาภายหลงัจากที�ได้เข้า

มาอยู่ภายในสภาพแวดล้อมของสถาบนัอดุมศึกษาดไูด้จากจากการเปรียบเทียบลกัษณะของผลลพัธ์
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กบัตวัป้อนนั�นเอง นอกจากนี �แอสติน  (Astin) ยงัได้กล่าววา่ระยะเวลามีผลตอ่การเปลี�ยนแปลงตา่งๆ 

ด้วยกลา่วคือ มื�อเราวดัสิ�งเดียวกนัแตต่า่งเวลากนัผลลพัธ์ที�ได้ย่อมแตกตา่งกนั 

ในด้านการศกึษาสภาพแวดล้อมในสถาบนัการศกึษาของประเทศไทยนั �น อรรณพ คณุพนัธ์ 

(2521: 61) ได้สร้างแบบสํารวจจําแนกสภาพแวดล้อมวิทยาลยั โดยอาศยัแบบสํารวจที�เที�ยวตรงตาม

ทฤษฎี (Contruct  Validity) ความเที�ยงตรงตามเนื �อหา (Content  Validity) และความเชื�อมั�น

(Reliability) อยูใ่นเกณฑ์สงู เพื�อใช้สําหรับเป็นเครื�องมือมาตรฐานในการประเมินผลสภาพแวดล้อม

ของมหาวิทยาลยั และได้ตั �งเป็นทฤษฏีไว้ 5 ประการคือ 

ทฤษฎีที� 1 มหาวิทยาลยัจะมีสภาพแวดล้อมที�ด ีก็ต่อเมื�อนิสิตนกัศกึษาที�เป็นสมาชิกนั �นมี

ความรู้สึกภูมิใจ มีทศันคติที�ดีตอ่มหาวิทยาลยั  

ทฤษฎีที� 2 มหาวิทยาลยัจะมีสภาพแวดล้อมที�ดี ต้องมีบรรยากาศในการเรียนการสอนที�ดี

เป็นสว่นหนึ�งในการเอื �ออํานวยให้นกัศกึษาเกิดการเรียนรู้ได้ดี มีประสิทธิภาพ ซึ�งเป็นผลมาจาก

ความสมัพนัธ์อนัดีระหว่าอาจารย์กบันิสิตนกัศกึษา 

ทฤษฎีที� 3 มหาวิทยาลยัที�ดี จะต้องมีการส่งเสริมกิจกรรมเสริมหลกัสตูร ทั �งในด้านวิชาการ 

สนัทนาการ กีฬา ศิลปวฒันธรรม และความสมัพนัธ์ที�ดีในกลุม่เพื�อน คือเป็นผู้ รู้รอบ มีมนษุยสมัพนัธ์ที�

ดี สามารถทํางานร่วมกบัผู้ อื�นได้ทั �งในบทบาทของผู้ นําและผู้ตามที�ดี 

ทฤษฎีที� 4 มหาวิทยาลยัที�ดี จะต้องมีการบริหารที�ดี คือ นิสิตนกัศกึษาเคารพกฏระเบียบของ

มหาวิทยาลยั ผู้บริหารยินดีให้คําปรึกษาแนะนํา และเปิดโอกาสให้นิสิตนกัศกึษามีสว่นร่วมในการ

บริหารมหาวิทยาลยั 

ทฤษฎีที� 5 มหาวิทยาลยัจะมีสภาพแวดล้อมที�ด ีจะต้องมีอาคารสถานที�ที�ดีทั �งในด้านปริมาณ

และคณุภาพเพียงพอตอ่จํานวนนิสิตนกัศกึษา เพราะอาคารสถานที�มีความสําคญัทางกายภาพที�จะ

ชว่ยผลกัดนัให้การเรียนการสอนสมัฤทธิ�ผล 

เลย์แมน (ชญากาณฑ์ นวลสิงห์.  2547: 16; อ้างอิงจาก Layman.  1976: 7210-A) ได้ศกึษา

ทิศทางของนกัศกึษาใหมที่�มีตอ่สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยัแห่งโอกลาโฮมา (Oklahoma State 

University) ผลการศกึษา พบว่า การจดัสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลยัมีผลตอ่นิสิตในด้านความเป็น

เลิศทางวิชาการและความมีระเบียบวินยัและยงัพบว่าความเป็นเลิศทางวิชาการและการมีมนษุย

สมัพนัธ์ที�ดี มีความสมัพนัธ์กบันกัศกึษาที�ตั �งใจเรียนมากกวา่นกัศกึษาที�ไมต่ั �งใจเรียนอย่างมีนยัสําคญั

ทางสถิติ 

จากการศกึษาแนวคิดทฤษฎีเกี�ยวกบัสภาพแวดล้อม พอสรุปได้ว่า มีหลายแนวคดิได้แก่ 

แนวคิดเรื�องการประเมินสภาพแวดล้อมในสถาบนั ซึ�งมีวิธีการประเมินที�แตกตา่งกันแล้วแตเ่ป้าหมายที�

ประเมินเชน่การประเมินสภาพแวดล้อมด้านมานษุยวิทยา การประเมินโดยแบง่ตามลกัษณะทั�วไปการ
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ประเมินในด้านประชากรศาสตร์ นิเวศวิทยา และลกัษณะที�เกี�ยวกบัสถาบนัการศึกษา เป็นต้น 

การศกึษาและประเมินสภาพแวดล้อมของสถาบนัควรคํานึงถึงผลที�จะเกิดขึ �นตอ่นกัศกึษาเป็นสําคญั 

เพราะนกัศกึษาเป็นผู้ ได้รับอิทธิพลจากสภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลยัโดยตรง  

 

องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมสถาบันอุดมศึกษา 
สําเนาว์ ขจรศิลป์ (2538: 13-14) ได้กล่าวถึงสภาพแวดล้อมสถาบนัอดุมศึกษาว่า

สภาพแวดล้อมสถาบนัอุดมศกึษานั �นแบง่ได้  2 อย่าง คือ สภาพแวดล้อมภายในสถาบนัอดุมศกึษา

และสภาพแวดล้อมภายนอกสถาบนัอดุมศกึษา ซึ�งสภาพแวดล้อมภายในสถาบนัอดุมศกึษา หมายถึง 

สภาพแวดล้อม 3 ชนิด คือ สภาพแวดล้อมที�เป็นสิ�งไมม่ีชีวิต เช่น อาคาร สถานที� และอปุกรณ์ตา่งๆ 

สภาพแวดล้อมที�เป็นสิ�งมีชีวิต เช่น พืช สตัว์ คน และสภาพแวดล้อมที�คนสร้างขึ �น เช่น กลุม่เพื�อน 

กิจกรรมนกัศกึษา ประเพณีการต้อนรับน้องใหม ่และระบบอาจารย์ที�ปรึกษา เป็นต้น ซึ�งสภาพแวดล้อม

ภายในสถาบนัอดุมศกึษามีความสําคญัตอ่กระบวนการพฒันานกัศกึษามาก เพราะสภาพแวดล้อมที�มี

ความสมบูรณ์ คือ มีอาคารสถานที� มีเครื�องมือดีและมีระบบงานดีนั �น ยอ่มทําให้การพฒันานกัศึกษา

ได้ผลดีตามไปด้วย ส่วนสภาพแวดล้อมภายนอกสถาบนัอดุมศกึษานั �นหมายความถึง สภาพแวดล้อม

ทางด้านเศรษฐกิจ สงัคม และการเมือง สภาพแวดล้อมภายนอกสถาบนัอดุมศกึษาอาจเป็นทั �งสิ�งที�

ส่งเสริมหรือเป็นอปุสรรคตอ่การพฒันานกัศกึษา เชน่ สภาพเศรษฐกิจที�ดี มีผลให้ทําสถาบนัอดุมศกึษา

มีรายได้ดีและหากเป็นสถาบนัของรัฐก็ได้งบประมาณมากขึ �น ซึ�งในเรื�องเดียวกนันี � แอสติน; และ ลี 

(ภราดร ออ่นแก้ว.  2552: 24; อ้างอิงจากAstin; & Lee.  1972: 67) ได้กล่าวถึงสิ�งเร้าเชิง

สภาพแวดล้อมของสถาบนัที�จะมีผลตอ่การเรียนรู้ของนกัศกึษาว่า ประกอบด้วย พฤติกรรม เหตกุารณ์ 

หรือคณุลกัษณะอื�นๆ ของสถาบนัที�มีศกัยภาพทําให้การรับรู้ของนกัศกึษาเปลี�ยนไปซึ�งสิ�งเหลา่นี �

สามารถยืนยนัได้โดยการสงัเกตเห็นและแบง่สิ�งเร้าเชิงสภาพแวดล้อมออกเป็น 4 ด้าน คือ 1) ด้าน

กายภาพ  2) ด้านการบริหาร  3) ด้านวิชาการ และ 4)  ด้านสงัคมและกลุม่เพื�อน 

นอกจากนี �กรมวิชาการ (2540 : 6-9) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของสภาพแวดล้อมว่ามี 3 

องค์ประกอบคือ 

1.  องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมด้านกายภาพ เป็นสภาพแวดล้อมด้านกายภาพที�ส่งผล

กระทบตอ่การเรียน แบง่เป็นสภาพแวดล้อมในห้องเรียน และสภาพแวดล้อมนอกห้องเรียน 

1.1 สภาพแวดล้อมในห้องเรียน ประกอบด้วย ห้องเรียนและอปุกรณ์ การจดัห้องเรียน สี 

เสียง แสงสว่าง สื�อการสอน อณุหภูม ิและการระบายอากาศ ห้องเรียนและอปุกรณ์ได้แก ่พื �นห้อง ผนงั

ห้องประต ูหน้าตา่ง ขนาดและพื �นที�ว่างภายในห้องเรียน โต๊ะเก้าอี � กระดานดํา อปุกรณ์ตกแตง่

ห้องเรียน เชน่ แจกนัดอกไม้ ภาพวาด เป็นต้น 
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1.2 สภาพแวดล้อมนอกห้องเรียน ครอบคลมุแหลง่วิทยบริการและห้องปฏิบตัิตา่งๆ ที�มี

ความสมัพนัธ์เกี�ยวเนื�องกบัการเรียน เป็นแหลง่ที�ผู้ เรียนจะไปศกึษาค้นคว้าหาความรู้เพิ�มเติมและเป็น

แหล่งฝึกปฏิบตัิทางภาษา ห้องทดลองทางวิทยาศาสตร์แขนงตา่งๆ สภาพแวดล้อมทางกายภาพในการ

เรียนนอกห้องเรียนจะครอบคลมุเกี�ยวกบัอปุกรณ์สําหรับการศกึษาค้นคว้าด้วย 

2.  องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมด้านจิตภาพ เป็นองค์ประกอบของสภาพแวดล้อมที�ทํา

ให้เกิดความรู้สึกในทางบวกหรือลบ สภาพแวดล้อมทางจิตภาพจําแนกได้เป็น 2 แบบ คือ

สภาพแวดล้อมทางจิตภาพที�เป็นกายภาพ และสภาพแวดล้อมทางจิตภาพที�เป็นบุคคล 

2.1 สภาพแวดล้อมทางจิตภาพที�เป็นกายภาพ เป็นสภาพแวดล้อมทางกายภาพที�

ก่อให้เกิดความรู้สึกทางบวกหรือทางลบ ตวัแปรที�ก่อให้เกิดความรู้สกึดงักลา่ว เชน่ สี พื �นที�ว่าง และ

สภาพแออดั เป็นต้น 

2.2 สภาพแวดล้อมทางจิตภาพที�เป็นบคุคล เป็นสภาพแวดล้อมที�มีผลเนื�องมาจาก

บคุลิกภาพของบุคคลที�เกี�ยวข้องกบัการเรียนการสอน ได้แก ่บคุลิกภาพของครูที�มีอิทธิพลตอ่ความรู้สกึ

ของผู้ เรียนในทางบวกและทางลบ 

3. องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมด้านสงัคมโดยเฉพาะสภาพแวดล้อมในห้องเรียนผู้ ที�มี

อิทธิพลตอ่การออกกฎระเบียบก็คือ ผู้สอน ในการกําหนดกฎระเบียบจะมีลกัษณะเป็นอย่างไรนั �นปัจจยั

หนึ�งเกิดจากความเชื�อว่า หากผู้สอนเชื�อวา่ผู้ เรียนมีลกัษณะเป็นคนขี �เกียจไม่รับผิดชอบการออก

กฎระเบียบจะมีลกัษณะเข้มงวด ข่มขู ่ความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคลจะหา่งเหิน มีลกัษณะเป็นผู้ใหญ่กับ

เด็ก นายกบับา่ว นกัโทษกบัผู้ควบคมุ เป็นต้น แตห่ากผู้สอนเชื�อว่าผู้ เรียนเป็นคนขยนัมีความรับผิดชอบ 

การกําหนดกฎระเบียบจะมีลกัษณะที�ให้การสนบัสนนุ อํานวยความสะดวก และให้เสรีภาพ มีความ

เป็นประชาธิปไตย กฎระเบียบในลกัษณะนี �ความสมัพนัธ์จะเป็นมิตร มีความเป็นกนัเอง มีความร่วมมือ

กนั ฟังความคดิเห็นซึ�งกนัและกนั เป็นต้น 

สวุพร ตั �งสมวรพงษ์ (2545: 2 - 4) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบด้านการจดัสภาพแวดล้อมของ

สถาบนัวา่เป็นปัจจยัสําคญัอีกประการหนึ�งในการพฒันานิสิตนกัศกึษาด้วย การที�จะทําให้นิสิต

นกัศกึษาพฒันาได้ดีนั �นจะต้องจดับรรยากาศ และสภาพแวดล้อมในด้านตา่งๆ อนัได้แก ่

สภาพแวดล้อมด้านกายภาพ สภาพแวดล้อมด้านวิชาการ สภาพแวดล้อมด้านการบริหาร และ

สภาพแวดล้อมด้านสงัคมกลุ่มเพื�อนให้เอื �อตอ่การเรียนรู้ ให้เสรีภาพแก่นิสิตนกัศกึษาในการที�จะเลือก

ทิศทางการเรียนรู้ของตนเอง และเกิดพฒันาการด้านอื�นๆ ตามมาด้วย กล่าวคือ 

1.  สภาพแวดล้อมด้านกายภาพ ต้องจดัสภาพแวดล้อมให้มุง่สง่เสริม ทําให้เกิดความ 

เป็นเลิศทางวิชาการ เช่น มีการตกแตง่อาคารสถานที� และบริเวณให้ดดู ีไมว่่าจะเป็นอาคารเรียน 

ห้องปฏิบตัิการ ห้องสมดุที�ทนัสมยัรวมทั �งสื�อตา่งๆ มีศกัยภาพของการให้บริการ มีความพร้อมใน 
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การที�จะให้นิสิตนกัศกึษาเข้าไปใช้ การสร้างบรรยากาศให้เอื �อในการกระตุ้น ส่งเสริม สนบัสนนุ 

ให้มีการหาความรู้เพิ�มเติม สร้างนิสยัรักการอ่านและรักการค้นคว้าจากห้องสมดุ นอกจากนี �ต้อง 

คํานึงถึงการจดัโรงอาหาร หอพกั สถานที�พกัผ่อนหย่อนใจและเครื�องอํานวยความสะดวกตา่งๆ 

เพราะสิ�งเหลา่นี �มีส่วนเสริมสร้างความเจริญงอกงามและเกื �อกลูการเรียนรู้ของนิสิตนกัศกึษาอยูม่าก 

บรรยากาศที�ร่มรื�นจะทําให้นิสิตนกัศกึษาสดชื�น กระตือรือร้นที�จะเรียน เป็นแรงจงูใจให้นิสิตนกัศกึษา

อยากมาสถาบนั สิ�งที�ตามมาก็คือนิสิตนกัศกึษาจะเกิดความรัก ความหวงแหน ความภมูิใจในสถาบนั

นอกจากนี �การจดัระเบียบอาคารสถานที�ที�ถกูหลกัสอดคล้องกบัประโยชน์ใช้สอยย่อมแสดงถึง

ความสามารถทางการบริหารสถาบนัอย่างหนึ�ง เพราะนอกจากจะพฒันานิสิตนกัศกึษาแล้วยงัสง่เสริม

ประสิทธิภาพการทํางานของบคุลากรในสถานบนัการศกึษานั �นๆด้วย 

2.  สภาพแวดล้อมด้านวิชาการ (การเรียนการสอน) ได้แก่ การจดัหลกัสตูรการเรียนการสอน

พฤติกรรมการสอนของอาจารย์รวมทั �งการใช้สื�อตา่งๆ ในการสอน และปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งผู้สอนกับ

ผู้ เรียนและการสร้างบรรยากาศทางวิชาการ หากทกุอย่างที�กล่าวมาเป็นไปในทางที�เหมาะสมก็จะ

ส่งผลให้ผู้ เรียนได้รับความรู้และสามารถนําความรู้ไปปฏิบตัิได้ สง่ผลให้นิสิตนกัศกึษามีความสําเร็จใน

การเรียนและจะพฒันาทกัษะ แนวคิด และอดุมการณ์ตา่งๆ ให้เกิดขึ �นในตนเองได้ 

3.  สภาพแวดล้อมด้านการบริหาร ก็เป็นสิ�งเร้าที�สําคญัประการหนึ�งที�จะส่งผลให้ระบบการ

บริหารมีประสิทธิภาพ เกิดความคล่องตวัในการดําเนินภารกิจตา่งๆ นโยบายการบริหารงานโดยเฉพาะ

อย่างยิ�งกฎ ระเบียบ ข้อบงัคบัตา่งๆ ของสถาบนั ควรมีการสื�อสารให้นิสิตนกัศึกษาทั�วไปในสถาบนัได้

รับทราบ เพราะเป็นสิ�งที�สําคญัและจําเป็นสําหรับนิสิตนกัศกึษามาก นอกจากนี �ควรให้นิสิตนกัศกึษาได้

มีส่วนร่วมในการกําหนดทิศทางเกี�ยวกับการพฒันาตนเองด้วย การบริหารที�ดีต้องมีความยืดหยุ่นไมย่ึด

ติดในรูปแบบมากจนเกินไป รูปแบบการจดัองค์กรควรมีความยืดหยุน่พอที�จะปรับเปลี�ยนได้เสมอ 

4.  สภาพแวดล้อมด้านสงัคมกลุม่เพื�อน มีอิทธิพลตอ่ความเป็นอยูแ่ละพฒันาการทางสงัคม 

การเลือกคบเพื�อน เทคนิคการปรับตวั ความสมัพนัธ์ระหว่างรุ่นพี�-รุ่นน้อง การเข้าร่วมกิจกรรมนกัศกึษา 

และความหลากหลายทางวฒันธรรม เพราะนิสิตนกัศึกษาในวยันี �เป็นวยัที�ต้องการสงัคม ต้องการมี

เพื�อน และต้องการความสมัพนัธ์กบัเพื�อนมากกว่าครอบครัว ดงันั �น สภาพแวดล้อมด้านสงัคมจะมี

บทบาทต่อทศันคต ิสติปัญญา ความรู้ความสามารถ และบคุลิกภาพของนิสิตนกัศกึษา ซึ�งมี

ความสําคญัตอ่การพฒันานิสิตนกัศกึษามาก 

ดงันั �นอาจกลา่วได้ว่า องค์ประกอบของสภาพแวดล้อมของสถาบนัอดุมศกึษา มีความสําคญั

ตอ่การพฒันานิสิตนกัศกึษาในสถาบนัอุดมศึกษา เพราะสภาพแวดล้อมเป็นปัจจยัที�สําคญัในการ

กระตุ้นนิสิตนกัศกึษาให้มีพฒันาการด้านการเรียนรู้ทั �งภายในและภายนอก และเสริมศกัยภาพให้นิสิต



18 
 

 

นกัศกึษาเป็นคนที�มีความสมบรูณ์พร้อมทั �งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสงัคม เพื�อให้

นิสิตนกัศกึษาสามารถปรับตวัให้เข้ากบัสภาพแวดล้อมที�เปลี�ยนแปลงไปได้อยา่งมีความสขุ 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของสถาบันอุดมศกึษา 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการมีอิทธิพลในการส่งเสริม สนบัสนนุ เกื �อกลู และเอื �ออํานวย 

ตอ่การศึกษาค้นคว้าของนกัศกึษา เพื�อให้นกัศกึษามีความเจริญทางสติปัญญาร่างกายอารมณ์ 

สงัคมจิตใจ และตอ่การพฒันากล่อมเกลาหรือเปลี�ยนแปลงบคุลิกภาพของนกัศึกษาให้บรรลเุป้าหมาย

ของการศกึษา งานวิชาการถือว่าเป็นหวัใจสําคญัของการจดัการศกึษาในสถาบนัอุดมศกึษา        

(ฉันทลกัษณ์ จนัทร์ศรี.  2547: 23 ;อ้างอิงจาก Norman.  1966: 3-4) ดงัที� สกุญัญา สุวรรณาคินทร์ 

(2535: บทคดัย่อ) ได้ศกึษาสภาพแวดล้อมทางวิชาการของนกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาของสถาบนั

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ในทศันะของผู้บริหาร อาจารย์ และนกัศกึษาใน  5 ด้าน คือ 

ด้านหลกัสตูร ด้ารการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหวา่งอาจารย์กับนกัศกึษา และด้านบคุลิกภาพของนกัศกึษาพบว่า ผู้บริหารอาจารย์ และ

นกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาของสถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือเห็นว่าลกัษณะ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการตามที�เป็นจริงในแตล่ะด้านและโดยรวมมีอยู่ในระดบัปานกลาง สว่นด้าน

การจดับริการทางวิชาการผู้บริหารเห็นวา่มีอยู่ในระดบัน้อย และสภาพแวดล้อมทางวิชาการตามที�

คาดหวงัทั �งผู้บริหารอาจารย์ และนกัศกึษาเห็นว่าควรให้มีอยูใ่นระดบัมาก นอกจากนี �  ฉันทลกัษณ์ 

จนัทร์ศรี (2547: บทคดัยอ่) ได้ศึกษาทศันะของอาจารย์และนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

หลกัสตูรนานาชาต ิคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 5 ด้าน คือ ด้าน

หลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการ

ระหวา่งอาจารย์กับนิสิต และด้านความร่วมมือทางวิชาการ ผลการวิจยัพบว่า อาจารย์เห็นด้วยกับ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของหลกัสตูรนานาชาติ คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชีจฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั ในแตล่ะด้านและโดยรวมในระดบัมาก นิสิตเห็นด้วยกับสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

หลกัสตูรนานาชาต ิคณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ในแตล่ะด้านและ

โดยรวมในระดบัปานกลาง นอกจากนั �น วชัราวลี วชัรีวงศ์ ณ อยธุยา ( 2551: บทคดัย่อ) ได้ศกึษา

ทศันะของนกัศึกษาที�มีต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ 

ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านหลกัสูตร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ ด้าน

ความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต และด้านการวิจยั ผลการวิจยัพบว่า นกัศกึษาระดบั

ปริญญาตรีและนกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั
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เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุโดยรวมและเกือบทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก ยกเว้นด้านการวิจยัที�

นกัศกึษาเห็นด้วยในระดบัปานกลาง 

ดงันั �นการพฒันาสภาพแวดล้อมทางวิชาการให้เอื �ออํานวยตอ่การจดัการศกึษาของ

สถาบนัอดุมศกึษาจงึมีความจําเป็นและมีสว่นสําคญัมาก เพราะมีอิทธิพลในการสง่เสริม สนบัสนนุ 

เกื �อกลูให้นกัศกึษามีความเจริญทางร่างกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา และจิตใจ ตลอดจนการบรรลุ

ตามเป้าหมายของการจดัการศกึษา สภาพแวดล้อมทางวิชาการดงักลา่วครอบคลมุสาระสําคญั 5 ด้าน

คือ ด้านหลกัสูตร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหวา่งอาจารย์กับนิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านหลักสูตร 

การจดัการศกึษาในระดบัอดุมศกึษาเป็นการผลิตบคุลากรระดบักลางและระดบัสงู เพื�อ

เป็นกําลงัคนในการพฒันาประเทศ ทั �งด้านเศรฐกิจ สงัคม การเมือง การปกครอง วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี ให้มีความเจริญทดัเทียมกับนานาประเทศ รวมทั �งสามารถดํารงชีวิตอยูใ่นสงัคมได้อย่างเป็น

สขุ สร้างสรรค์สงัคมและประเทศชาติให้มั�นคง ในการผลิตบคุลากรหรือบณัฑิตให้มีคณุภาพดงักลา่ว

นั �น หลกัสูตรและองค์ประกอบตา่งๆ ที�เกี�ยวข้องกบัหลกัสตูร เป็นสิ�งที�มีความสําคญั เนื�องจากเป็น

กรอบหรือแนวทางในการจดัการศึกษาของสถาบนัอดุมศึกษา เพื�อให้ได้บณัฑิตที�มีคณุลกัษณะและ

คณุสมบตัิตามที�มุง่หวงั ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัความหมาย และสาระสําคญัตา่งๆ ของหลกัสตูร

และการสอน จงึเป็นสิ�งจําเป็นในการจดัการศกึษาระดบัอุดมศกึษาให้มีประสิทธิภาพ (อจัฉรา     

วฒันาณรงค์.  2550: 17) มีนกัการศกึษา ได้ให้ความหมายของหลกัสตูรไว้อย่างหลากหลายขึ �นอยู่กบั

ทศันะ ความเชื�อ แนวคิด ปรัชญา และประสบการณ์ ซึ�งสามารถประมวลความหมายของหลกัสูตรที�

สําคญัได้ ดงันี � ชมพนัธุ์ กญุชร ณ อยธุยา (2540: 3-5) ได้อธิบายความหมายของ หลกัสตูรว่า มีความ

แตกต่างกันไปตั �งแต่ความหมายที�แคบสุดจนถึงกว้างสุด  ซึ�งสามารถจําแนกความคิดเห็นของ

นกัการศกึษาที�ได้ให้นิยามความหมายของหลกัสตูรออกเป็น  2  กลุม่ใหญ่ๆ ได้ ดงันี � 

1.  หลกัสตูร หมายถึง แผนประสบการณ์การเรียน นกัการศกึษาที�มีความคิดเห็นว่า  

หลกัสตูร หมายถึง แผนประสบการณ์การเรียนนั �น มองหลกัสตูรที�เป็นเอกสารหรือโครงการของ

การศกึษาที�สถาบนัการศกึษาได้วางแผนไว้  เพื�อให้ผู้ เรียนได้ศกึษาตามแผนหรือโครงการที�กําหนดไว้  

หลกัสตูรตามความหมายนี � หมายรวมถึง  แผนการเรียนหรือรายวิชาตา่งๆ ที�กําหนดให้เรียนรวมทั �ง

เนื �อหาวิชาของรายวิชาตา่งๆ กิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล ซึ�งได้กําหนดไว้ในแผน

ความคิดเห็นของนักการศึกษากลุ่มนี � ไม่รวมถึงการนําหลักสูตรไปใช้หรือการเรียนการสอนที�ปฏิบตัิ

จริง 
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2.  หลกัสตูร หมายถึง ประสบการณ์การเรียนของผู้ เรียน ที�สถาบนัการศกึษาจดัให้แก่ผู้ เรียน

ประกอบด้วย จุดมุง่หมาย เนื �อหา การจดักิจกรรมการเรียนการสอน และการประเมินผล 

รุจิร์  ภู่สาระ (2545: 1) ได้อธิบายความหมายของหลกัสูตรว่า หมายถึง  แผนการเรียน 

ประกอบด้วยเป้าหมาย และจดุประสงค์เฉพาะที�จะนําเสนอและจดัการเนื �อหา รวมถึงแบบของการ

เรียนการสอนตามจดุประสงค์ และท้ายที�สดุจะต้องมีการประเมินผลของการเรียน 

ภิญโญ สาธร (2540: 2) ได้ให้ความหมายในทศันะของนกับริหารการศกึษาวา่ หลกัสตูร

น่าจะหมายถึง โครงการศกึษาที�กําหนดให้ผู้ เรียน เรียนรู้และพฒันาตนเองตามแผนการศกึษาหรือ

โครงการศกึษาที�สถานศกึษาปฏิบตัิ เพื�อให้บรรลผุลทางการศกึษาตามแผนการศกึษา หลกัสตูรคือ 

โครงการเตรียมผู้ เรียนหรือเยาวชนของชาติให้เป็นสมาชิกที�มีประสิทธิภาพของสงัคม สงัคมแตล่ะสงัคม

ไม่จําเป็นที�จะต้องการหรือมีความจําเป็นเหมือนกนั สงัคมไทยย่อมแตกตา่งจากสงัคมอเมริกนัและ

สงัคมชาติอื�น หลกัสตูรของไทยจึงต้องอาศยัเกณฑ์ที�ได้ศกึษารวบรวมมาจาก สภาพความต้องการและ

สภาพความจําเป็นของสงัคมไทย  

นอกจากนั �นธํารง บวัศรี (2542: 7-8) ได้กล่าวเกี�ยวกบัสาระสําคญัและความหมายของ

หลกัสตูรไว้ ดงันี � 

1.  หลกัสตูรเป็นสิ�งต้องมีการวางแผนลว่งหน้าก่อนนําเอามาใช้ โดยจะต้องกําหนดจดุหมาย

และกําหนดจดุประสงค์ให้แนน่อนลงไป วา่ต้องการให้เกิดผลแก่ผู้ เรียนอย่างไร ในการกําหนดจดุหมาย

จะต้องยึดเป้าประสงค์ของการศกึษาเป็นหลกั ดงันั �นจดุหมายและจดุประสงค์ของหลกัสตูรแตล่ะระดบั

การศกึษาของแตล่ะประเทศยอ่มแตกตา่งกนั โดยขึ �นอยูก่บัเป้าประสงค์ของการศกึษาของประเทศนั �นๆ 

2.  หลกัสตูรไมใ่ชร่ายวิชาหรือเนื �อหาสาระของวิชาแตเ่พียงอย่างเดียว แตเ่ป็นผลรวมของการ

ผสมผสาน หรือบรูณาการระหว่างองค์ประกอบหลายอยา่ง ซึ�งเมื�อรวมกนัเข้าแล้วจะส่งผลออกมาในรูป

ของมวลประสบการณ์ ในขณะเดียวกนัองค์ประกอบเหล่านั �นไมไ่ด้มีความเป็นเอกเทศแตจ่ะต้องมี

ความสมัพนัธ์ระหวา่งกนั ดงันั �นการออกแบบองค์ประกอบไมว่่าองค์ประกอบใดๆ ก็ตาม เช่น จดุหมาย 

เนื �อหา ฯลฯ จําเป็นต้องคํานึงถึงผลกระทบที�จะมีตอ่องค์ประกอบอื�นด้วย อาทิ การกําหนดเนื �อหา

จะต้องคํานงึถึงจดุหมายและจดุประสงค์โดยการกําหนดวิธีการเรียนการสอน จะต้องคํานึงถึงสื�อการ

เรียนการสอน เนื �อหา และจดุหมาย เป็นต้น  

3.  การที�หลกัสตูรเป็นเพียงแผน ชี �ให้เห็นว่าผู้ ที�นําเอาหลกัสตูรไปใช้ คือ ครูหรือผู้สอนจะต้อง

อ่านแผนให้เข้าใจ และจะต้องแปลออกเป็นแผนปฏิบตัิ ให้เหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมนั �นๆ 

4.  คําวา่โปรแกรมการศกึษา ชี �ให้เห็นว่าหลกัสตูรแตล่ะหลกัสตูรนั �นไมส่ามารถนํามาใช้ได้

ทั�วไป แตจ่ะถกูจํากดัให้อยูใ่นกรอบของโปรแกรมการศกึษา เชน่ เป็นหลกัสตูรอาชีวศกึษา สามญั

ศกึษา ฯลฯ หรือเป็นหลกัสตูรระดบัประถมศกึษา มธัยมศกึษา เป็นต้น 



21 
 

 

5.  การที�หลกัสตูรมุง่สร้างพฒันาการด้านตา่งๆ แก่ผู้ เรียน หมายความว่าในการออกแบบ

หลกัสตูร นกัพฒันาหลกัสตูรซึ�งเป็นผู้ออกแบบ จะต้องคํานึงถึงพฒันาการของผู้ เรียนในด้านตา่งๆ  

ทกุด้าน ทั �งในด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และสงัคม 

6.  เนื�องจากผู้ เรียนจะต้องมีชีวิตเติบโตในสงัคมของตน ดงันั �นผู้จดัทําหรือพฒันาหลกัสตูร

จะต้องคํานงึถึงสภาพแวดล้อมในด้านเศรษฐกิจ สงัคม การเมือง และวฒันธรรม ที�อยู่รอบตวัผู้ เรียน

ด้วย 

7.  การที�หลกัสตูรเป็นแผน ซึ�งแสดงแนวทางในการจดัมวลประสบการณ์แก่ผู้ เรียน ย่อม

แสดงถึงเจตนารมณ์หลายอย่าง เชน่ จะให้ผู้ เรียนเรียนรู้อะไร จะให้มีทกัษะในด้านใด จะใช้วิธีการเรียน

การสอนแบบใดและอย่างไร จะประเมินผลการเรียนรู้ของผู้ เรียนอย่างไร จะใช้ครูที�มีคณุสมบตัิอย่างไร

ทําการสอน ๚ล๚ เจตนารมณ์แตล่ะอยา่งยอ่มต้องอาศยัการตดัสินใจและการคาดคะเนที�ถกูต้องและ

ใกล้เคียงความเป็นจริงที�สดุ ดงันั �นการออกแบบหรือการพฒันาหลกัสตูรจึงจําเป็นต้องอาศยัผู้ ที�มี

ความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์กว้างขวาง ขณะเดียวกนัจะต้องอาศยัความร่วมมือจากผู้มี

ประสบการณ์หลายฝ่ายด้วย จึงกล่าวได้ว่าการพฒันาหลกัสตูรเป็นกระบวนการของความร่วมมือ 

ร่วมใจ ไม่ใช่เป็นการกระทําของผู้หนึ�งผู้ใดหรือกลุ่มหนึ�งกลุ่มใดโดยเฉพาะ 

ดงันั �นจะเห็นได้ว่าหลกัสตูรเป็นหวัใจสําคญัยิ�งของการจดัการศกึษา และเป็นเครื�องวดั

สมัฤทธิ�ผลของการดําเนินการทางการศกึษาด้วย (ยทุธพงษ์ ไกยวรรณ.  2541: 9) ดงันั �นหลกัสตูรที�ดี

ควรมีหลกัเกณฑ์เกี�ยวกบัจดุมุง่หมายของหลกัสตูร ดงันี � 

1. หลกัสตูรที�ดี ควรมีจดุมุ่งหมายเพื�อพฒันาหรือส่งเสริมความเป็นคนโดยสมบรูณ์ที�มีความรู้

ความเข้าใจและมีทกัษะชีวิตและสงัคม มีคณุธรรม จริยธรรม รวมทั �งมีความรู้เฉพาะด้านเพื�อให้บณัฑิต

สามารถดํารงชีวิตได้อย่างมีคณุภาพ ท่ามกลางความเปลี�ยนแปลงด้านตา่งๆ ในสงัคมยคุใหม ่โดยการ

จดัประสบการณ์ให้ผู้ เรียนรู้บทบาทของวิชาการทางด้านมนษุยศาสตร์สงัคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ

เทคโนโลยีที�มีตอ่การพฒันาสงัคม 

2. หลกัสตูรที�ดีต้องมุง่เตรียมความพร้อมทางสติปัญญา ความสามารถ เพื�อให้ผู้ เรียนเป็น

ผู้บริโภคที�ฉลาด รู้คณุคา่ของความคดิ วิชาการและสรรพสิ�ง โดยการส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความลึกซึ �งทาง

ปัญญา และรู้จกัใช้ความคิดขั �นสงู 

3. หลกัสตูรที�ดี ต้องให้ความสําคญักบัทกัษะที�เป็นเครื�องมือการเรียนรู้ในสงัคมข้อมลูข่าวสาร 

เชน่ ส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความสามารถใช้ภาษาที�เป็นสากล ความสามารถใช้คอมพิวเตอร์แลเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื�อการเรียนรู้และการทํางาน 

4. หลกัสตูรที�ดี ต้องสง่เสริมการเห็นคณุคา่ของภมูิปัญญา เอกลกัษณ์ และวฒันธรรมท้องถิ�น 

โดยเฉพาะอย่างยิ�งในกลุ่มวิชาแกน บงัคบัทั�วไปหรือการศกึษาทั�วไป ควรมีรายวิชาหรือกิจกรรมการ 
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เรียนการสอนเพื�อสร้างจิตสํานึกและความภาคภูมิใจในเรื�องนี �ให้กบัผู้ เรียน 

5. หลกัสตูรที�ดี ควรมุง่พฒันาความเป็นสากล เพื�อพฒันาความก้าวหน้าทดัเทียมกบันานา

ประเทศในเชิงวิชาการ เนื �อหาและประสบการณ์ รวมทั �งกิจกรรมการเรียนการสอนจะต้องทนัสมยั 

รวมถึงการให้ความสําคญัในเรื�องความสามารถใช้ภาษาสากลในการเรียนการสอน เพื�อการ

แลกเปลี�ยนข้อมลู ความรู้ วฒันธรรม ความคิดระหว่างผู้ เรียนตา่งวฒันธรรม (เสริมศรี ไชยศรและคณะ.  

2543: 57) 

จากนิยามหลกัสตูรนอกจากจะชี �ให้เห็นว่ามีสาระสําคญัอะไร และมีความหมายอย่างไรแล้ว

ยงัชี �ให้เห็นว่าจะต้องมีองค์ประกอบที�สําคญั และจําเป็นอะไรบ้าง ซึ�งทาบา (Taba.  1962 : 10) ได้

กล่าวถึงองค์ประกอบของหลกัสูตรไว้ว่า หลกัสูตรไม่ว่าจะสร้างขึ �นในลกัษณะใด  ย่อมประกอบด้วยสว่น

สําคญั 4 สว่น คือ 1) จดุมุ่งหมาย  2) เนื �อหาสาระ 3) กิจกรรมและรูปแบบการเรียนการสอน

และ 4)  การประเมินผล 

ในการกําหนดรูปแบบและโครงสร้างหลกัสตูรต้องอาศยัแนวคิดในการออกแบบเป็นหลกัซึ�ง

แนวคิดในการออกแบบแตล่ะหลกัสตูรจะแตกตา่งกนั ดงันั �น ธํารง บวัศรี (2542: 8-9) ได้สรุปแนวคิดไว้  

ดงันี � 

1.  แนวความคิดที�ยึดวิชาหรือสาขาวิชาเป็นหลกั (Designs Focused on Disciplines and 

Subjects) ผู้ ที�ยึดถือแนวความคิดนี �มีความเห็นวา่ สิ�งที�ต้องการให้ผู้ เรียนได้เรียน คือ ความรู้ที�มีอยู่ใน

วิชาตา่งๆ ดงันั �นรูปแบบของหลกัสตูรจะต้องสะท้อนให้เห็นเนื �อหาวิชาที�ถกูจดัไว้เป็นระเบียบในกรอบ

ของแตล่ะวิชา โดยเรียงลําดบัตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดไว้ เช่น เรียงลําดบัตามความยากง่ายหรือตาม

ขั �นของพฒันาการและความเจริญเติบโต วิธีการตามแนวความคิดนี �ทําให้เกิดหลกัสตูรแบบที�เรา

เรียกว่า หลกัสตูรรายวิชา (The Subject Curriculum) ซึ�งตอ่มาได้มีการปรับปรุงแก้ไข ทําให้เกิด

หลกัสตูรอีกหลายรูปแบบ แตที่�ยงัคงใช้อยู่คือหลกัสตูรสมัพนัธ์วิชา (The Correlated Curriculum) และ

หลกัสตูรกว้าง (The Broad-Field Curriculum) 

2.  แนวความคิดที�ยึดกิจกรรมและปัญหาของสงัคมเป็นหลกั (Designs Focused on Social 

Activities and Problems) แนวความคิดนี �แตกตา่งกบัอนัแรกตรงที�ไมไ่ด้มุง่ที�ความรู้แตมุ่่งที�สงัคม เป็น

ความพยายามที�จะปลีกตวัออกจากการเป็นหลกัสตูรรายวิชา ทั �งนี �เพื�อให้หลดุพ้นจากปัญหาที�หลกัสตูร

รายวิชาประสบอยู ่จดุสําคญัที�แนวความคิดนี �เน้น คือ หน้าที�ของบคุคลในสงัคม ปัญหาของสงัคม และ

การเสริมสร้างสงัคม แนวความคดินี �มีผลทําให้เกิดหลกัสตูรที�เรียกวา่หลกัสตูรแกน (The Core 

Curriculum) ซึ�งเป็นหลกัสตูรที�บงัคบัให้ทกุคนต้องเรียน เพราะถือว่าปัญหาสงัคมเป็นปัญหาร่วมของ

ทกุคน 



23 
 

 

3.  แนวความคิดที�ยึดความต้องการและความสนใจของผู้ เรียนเป็นหลกั (Designs Focused 

on Individual Needs and Interests) ตามแนวความคิดนี � ความสนใจของผู้ เรียนในปัจจบุนัมี

ความสําคญักว่าสิ�งใด เป็นการยดึตวัผู้ เรียนเป็นจดุศนูย์กลางดงันั �นสิ�งตา่งๆ ที�จะบรรจุในหลกัสตูรจะ

เป็นสิ�งที�เกี�ยวข้องกับตวัผู้ เรียนและปัญหาที�ผู้ เรียนสนใจ การแก้ไขหลกัสตูรจะไม่กําหนดอะไรไว้แน่นอน

เป็นเรื�องที�ผู้สอนและผู้ เรียนจะตกลงกนั หลกัสตูรนี �มีชื�อว่าหลกัสตูรประสบการณ์ (The Experience 

Curriculum) 

4.  แนวความคิดที�ยึดความสามารถเฉพาะของผู้ เรียนเป็นหลกั (Designs Focused on 

Specific Competencies) ตามแนวความคิดนี � การออกแบบหลกัสตูรจะมีการกําหนดเกณฑ์

ความสามารถที�ผู้ เรียนพึงกระทําขึ �น ซึ�งส่วนใหญ่จะเป็นทกัษะในด้านต่างๆ จดัเรียงลําดบักนัไป โดย

แบง่ตามกลุม่วิชาหรือหมวดวิชาตามแตจ่ะสะดวก ตามแนวความคิดนี �จะได้หลกัสูตรที�เรียกว่าหลกัสตูร

เกณฑ์ความสามารถ (The Competency-Based Curriculum) 

5.  แนวความคิดที�ยึดทกัษะในกระบวนการเรียนรู้เป็นหลกั (Designs Focused on Process 

Skills) การออกแบบหลกัสตูรตามแนวคิดนี � มุง่ในเรื�องของวิธีการมากกวา่เนื �อหาวิชาโดยถือว่าความรู้

เป็นเพียงพาหนะที�นําไปสู่จดุประสงค์ของการเรียนการสอน ไม่ใช่จดุหมายปลายทาง หลกัสตูรที�เกิด

จากแนวความคิดแบบนี �เรียกวา่หลกัสูตรที�มุง่กระบวนการ (The Process Approach Curriculum) 

6.  แนวความคิดที�ยึดหลกัการผสมผสานทั �งในด้านกระบวนการและความรู้ (Designs 

Focused on Integration of Knowledge and Process) ตามแนวความคิดนี � การออกแบบตั �งอยูบ่น

พื �นฐานของจิตวิทยาเกสตาลท์ ซึ�งต้องการเห็นภาพรวมของเนื �อหาวิชาและกระบวนการในการเรียนการ

สอน ทําให้มองไม่เห็นวา่มีการแยกวิชาออกจากกนั หลกัสตูรตามแนวความคิดนี � เรียกวา่ หลกัสตูร

บรูณาการ (The Integrated Curriculum) ตวัอย่างของหลกัสตูรแบบนี � ได้แก่หลกัสตูรเพื�อชีวิตและ

สงัคม (The Social Process and Life Function Curriculum) 

นอกจากนี �ธํารง บวัศรี (2542: 8-9) ยงัได้กล่าวถึงองค์ประกอบที�สําคญัของหลกัสตูรว่าควร

ประกอบด้วย 

1.  เป้าประสงค์และนโยบายการศึกษา (Education Goals and Policies) หมายถึงสิ�งที�รัฐ

ต้องการตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติในเรื�องที�เกี�ยวกบัการศกึษา 

2.  จดุหมายของหลกัสตูร (Curriculum Aims) หมายถ ึผลสว่นรวมที�ต้องการให้เกิดแก่

ผู้ เรียน หลงัจากเรียนจบหลกัสตูรไปแล้ว 

3.  รูปแบบและโครงสร้างหลกัสตูร (Types and Structures) หมายถึง ลกัษณะและแผนผงัที�

แสดงการแจกแจงวิชาหรือกลุ่มวิชาหรือกลุ่มประสบการณ์ 
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4.  จดุประสงค์ของวิชา (Subject Objectives) หมายถึง ผลที�ต้องการให้เกิดแก่ผู้ เรียน

หลงัจากที�ได้เรียนวิชานั �นไปแล้ว 

5.  เนื �อหา (Content) หมายถึง สิ�งที�ต้องการให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ทกัษะและความสามารถที�

ต้องการให้มีรวมทั �งประสบการณ์ที�ต้องการให้ได้รับ 

6.  จดุประสงค์ของการเรียนรู้ (Instructional Objectives) หมายถึง สิ�งที�ต้องการให้ผู้ เรียนได้

เรียนรู้ ได้มีทกัษะและความสามารถหลงัจากที�ได้เรียนรู้เนื �อหาที�กําหนดไว้ 

7.  ยทุธศาสตร์การเรียนการสอน (Instructional Strategies) หมายถึง วิธีการจดัการเรียน

การสอนที�เหมาะสมและมีหลกัเกณฑ์ เพื�อให้บรรลผุลตามจดุประสงค์ของการเรียนรู้ 

8.  การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง การประเมินผลการเรียนรู้เพื�อใช้ในการปรับปรุง

การเรียนการสอนและหลกัสตูร 

9. วสัดหุลกัสตูรและสื�อการเรียนการสอน (Curriculum Materials and Instructional 

Media) หมายถึง เอกสาร สิ�งพิมพ์ แผน่ฟิล์ม แถบวีดีทศัน์ และวสัดอุปุกรณ์ตา่งๆ รวมทั �งอปุกรณ์โสต

ทศันศกึษา เทคโนโลยีการศกึษาและอื�นๆ ที�ช่วยส่งเสริมคณุภาพและประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

นอกจากนี �เสริมศรี ไชยศร และคณะ (2543: 36) ได้กล่าวถึง โครงสร้างหลกัสตูรระดบั

ปริญญาตรีว่า สถาบนัอดุมศกึษาส่วนใหญ่ทั�วโลกรวมทั �งประเทศไทยได้จดัประสบการณ์การเรียนรู้

ทั �งหมดของผู้ เรียนไว้ในโครงสร้างหลกัสตูร 4 สว่นคือ 

1.  วิชาแกนบงัคบัทั�วไป (General Core Course) ประกอบด้วย เนื �อหาสาระ ซึ�งเกี�ยวข้องกบั

ประสบการณ์ที�ผู้ เรียนทกุคนควรได้รับหรือเรียนรู้ 

2.  วิชาเฉพาะด้าน (Specialized areas/concentration) เป็นสว่นที�สร้างความรู้

ความสามารถเฉพาะทางให้กบัผู้ เรียน ซึ�งเป็นสิ�งที�จําเป็นสําหรับการประกอบอาชีพในอนาคต 

3.  วิชาเลือก (Electives) เป็นสว่นที�ผู้ เรียนมีโอกาสได้เลือกเรียนวิชาที�สนใจหรือวิชาที�อาจ

เสริมสมรรถภาพหรือศกัยภาพเฉพาะด้านของผู้ เรียน 

4.  กิจกรรมเสริมหลกัสตูร (Co-curricular activities) เป็นความรู้และทกัษะที�จําเป็นสําหรับ

ผู้ เรียนทกุคน ความรู้และทกัษะเฉพาะทาง รวมถึงสาระที�นอกเหนือหลกัสตูร 

ในการกําหนดหวัข้อวิชาตา่งๆ ในหลกัสตูรเพื�อจดัให้ผู้ เรียนได้เรียน การกําหนดเนื �อหานี �

จะต้องให้สอดคล้องกบัจดุมุ่งหมาย เนื �อหาสาระของหลกัสตูรต้องเป็นสิ�งที�มีความสําคญั จําเป็นและ

เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ เรียน (ยทุธพงษ์ ไกยวรรณ. 2541: 11) ดงัที�เสริมศรี ไชยศรและคณะ  (2543: 60) 

กล่าวถึงรูปแบบของหลกัสตูรไว้ ดงันี � 

1.  รูปแบบการจดัเนื �อหาสาระของหลกัสตูร 

1.1 โดยภาพรวม สถาบนัอุดมศกึษาอาจจดัประสบการณ์การเรียนรู้หรือเนื �อหา 
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สาระเป็นรายวิชา (Courses) แตล่ะรายวิชาอาจจดัเป็นแบบเน้นเฉพาะสาขาวิชาเดียว (Discipline-

based curriculum) ซึ�งจําเป็นต้องให้ความสําคญักบัวิธีการจดัการเรียนการสอนมากขึ �น ใน

ขณะเดียวกันควรมีการพฒันาหลกัสตูรที�มีลกัษณะสหวิทยาการหรือบรูณาการ (Interdisciplinary หรือ

Integrated curriculum) เพิ�มขึ �นในทกุส่วนของโครงสร้างของหลกัสตูรโดยอาจจําเป็นต้องอาศยัความ

ร่วมมือของคณาจารย์ที�จะจดัทําหลกัสตูรลกัษณะนี �ในระดบัตา่งๆ กนั เชน่ พฒันาขึ �นมาเป็นหน่วย   

สหวิทยาการสําหรับการสอนเรื�องใดเรื�องหนึ�ง หรือเป็นกิจกรรมสหวิทยาการซึ�งอาจเป็นรูปของโครงการ

หรือพฒันาเป็นรายวิชาสหวิทยาการ หรือโปรแกรม (วิชาเอก) สหวิทยาการก็ได้ ทั �งนี �เพื�อเป็นการ

ส่งเสริมผู้ เรียนให้มีประสบการณ์แบบองค์รวมประยกุต์ใช้หรือเห็นความสมัพนัธ์ของความรู้จาก

หลากหลายวิชาได้ 

1.2 การจดัประสบการณ์ให้ยืดหยุน่เพื�อให้เกิดการเรียนรู้ที�ยืดหยุ่น (Flexible learning) 

อาจทําได้หลายรูปแบบ เช่น การจดัเนื �อหาจากรายวิชาตา่งๆ ให้เป็นหน่วยย่อยๆ (Units หรือ 

Modules) เพื�อให้ผู้ เรียนมีโอกาสได้เลือกเรียนตามความสนใจ และความสะดวกในการใช้ระยะเวลา

เรียนมากขึ �น 

2.  รูปแบบการบริหารหลกัสูตร หลกัสตูรระดบัปริญญาตรีในสงัคมยคุใหม่ควรต้องจดัให้

ยืดหยุ่นสนองความต้องการของผู้ เรียนที�หลากหลายเหมาะสมกบัหลกัการศกึษาทั �งในระบบ นอกระบบ

ตามอธัยาศยั และการศึกษาตลอดชีวิต เชน่ 

2.1 จดัให้มีการศกึษาแบบเต็มเวลา (Full-time) และการศกึษาแบบไม่เตม็เวลา(Part-

time) ในสถาบนัการศกึษา โดยเฉพาะวิชาเอกที�เป็นที�ต้องการของสงัคม การจดัการศกึษาแบบไมเ่ต็ม

เวลานั �น เป็นการเปิดโอกาสให้บคุคลจํานวนมากที�ต้องการกลบัเข้ามาศกึษาหาความรู้หรือความ

ชํานาญเฉพาะทางได้โดยใช้เวลาบางส่วนระหวา่งสปัดาห์เข้ามาศกึษาในสถาบนัอดุมศกึษา ทําให้เกิด

การศกึษาแบบตอ่เนื�อง (Continuing education) อนัเป็นสว่นหนึ�งของการศกึษาตลอดชีวิตไปในตวั 

การดําเนินการเชน่นี �ส่งผลให้มีการรับผู้ เรียนเข้าเรียนด้วยวิธีการหลากหลายด้วย แตล่ะสถาบนัอาจใช้วิธี

รับผู้ เรียนด้วยวิธีพิเศษตา่งๆ กนั เพื�อสนองความต้องการของผู้ เรียนตามที�ตลาดแรงงานและหนว่ยงาน

ตา่งๆ ต้องการใช้บณัฑิต 

2.2 หลกัสตูรมีความยืดหยุ่นเปิดให้มีการเทียบโอนหน่วยกิตหรือวิชาเรียนระหว่างสถาบนั 

(Credit/course transfer) ทําให้หลกัการของการศกึษาต่อเนื�อง และการศกึษาตลอดชีวิตได้รับการ

สนบัสนนุเช่นเดียวกบัในสหรัฐอเมริกา มีนกัศกึษาจํานวนมากที�สามารถจบการศกึษาระดบัปริญญาตรี

โดยการเรียนจากหลายสถาบนั ประชาชนมีโอกาสเรียนในระดบัอดุมศกึษา โดยมีข้อจํากดัหรือเงื�อนไข

ในเรื�องของเวลาและสถาบนัน้อยลง 
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2.3 การใช้ระบบเทคโนโลยีการสอนแบบใหม ่จะชว่ยให้หลกัสตูรการเรียนการสอนสนอง

ตอ่ความต้องการและความจําเป็นของผู้ เรียนที�หลากหลายมากขึ �น ทําให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

(Self-Management learning) การศกึษาที�ยืดหยุน่เกิดขึ �นได้หลายสถานที�และหลายวิธีการรวมถึง

การศกึษาทางไกล (Distance learning) ด้วย หลายสถาบนัในตา่งประเทศได้พฒันาโปรแกรมที�

เรียกว่ามหาวิทยาลยัเสมือน (Virtual university) ขึ �น โดยใช้การเรียนการสอนระบบ ออนไลน์(Online) 

นอกจากนี �ยทุธพงษ์ ไกยวรรณ. (2541: 12) ได้กล่าววา่ การประเมินผลหลกัสตูร 

เป็นกระบวนการตรวจสอบว่าหลกัสตูรนั �นมีข้อดี และข้อเสียอยา่งไรยงัใช้ได้ดีในสงัคมปัจจบุนั 

หรือไม ่ทั �งนี �หากพบข้อบกพร่องของหลกัสตูรจะต้องมีการปรับปรุงตอ่ไป ฉะนั �นการประเมินผลหลกัสตูร

จงึแยกออกเป็น 2 นยัคือ 

1.  การประเมินผลการเรียน เป็นการประเมินผลการเรียนการสอนในแตล่ะรายวิชาที�เปิดสอน

ในมหาวิทยาลยัเพื�อปรับปรุงการเรียนการสอนตอ่ไป 

2.  การประเมินผลหลกัสูตรหลงัจากมีการนําหลกัสตูรไปใช้แล้ว จะต้องมีการตรวจสอบผลที�

ได้จากหลกัสูตรนี � คือ ผู้ ที�จบหลกัสตูรแล้วเป็นอย่างไร ทั �งนี �การประเมินผลหลกัสตูรจะประเมินผลหลาย

จดุ เช่น ประเมินจดุมุ่งหมาย เนื �อหา ประเมินผลสมัฤทธิ�ทางการเรียน เป็นต้น 

ดงันั �นการจดัโครงสร้างหลกัสตูรระดบัปริญญาตรีของสถาบนัอดุมศกึษาทั �ง 4 ส่วนจะมี

ความสมัพนัธ์และสอดคล้องกนัดงัแสดงในภาพประกอบ 1 

 

จดุมุง่หมาย      เนื �อหาสาระของหลกัสตูร การนําหลกัสตูรไปใช้ การประเมินผล 

 

 

ภาพประกอบ 1 องค์ประกอบของหลกัสตูร 

 ที�มา : ยทุธพงษ์ ไกยวรรณ. (2541).  เทคนิคและวิธีการสอน.  หน้า 12. 

ซึ�งสอดคล้องกับธํารง บวัศรี. (2542: 330) ที�ได้แบง่การประเมินผลไว้ ดงันี � 

1.  การประเมินผลย่อยหรือการประเมินผลระหว่างการดําเนินการ (Formative Evaluation) 

การประเมินผลประเภทนี � กระทําระหว่างที�โครงการยงัไม่เสร็จสิ �นหรือระหวา่งทําหลกัสูตรยงัไม่เสร็จ

หรือยงัทําการสอนไมจ่บหน่วยการเรียน การประเมินผลอาจทําเป็นระยะในเรื�องเดียวกนัหรือในเรื�อง

ตา่งกนัได้ 

2.  การประเมินผลรวมหรือประเมินผลเมื�อเสร็จสิ �นการดําเนินการ (Summative Evaluation) 

เป็นการประเมินผลหลงัจากที�ได้นําเอาหลกัสตูรแม่บทมาใช้เป็นเวลาพอสมควร จดุมุง่หมายของการ

ประเมินผลประเภทนี � คือการพิจารณาตดัสินว่าหลกัสตูรที�จดัทําขึ �นมีประสิทธิผลหรือไม ่
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ดงัที�วรรณพร ฉัตรทอง (2546: 114) ได้ศกึษาวิจยัเรื�องการจดัการเรียนการสอนวิชาศกึษา

ทั�วไปของหลกัสตูรปริญญาตรี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบวา่ ด้านหลกัสตูร อาจารย์และนิสิตมี

ความคิดเห็นว่ามีความเหมาะสมอยูใ่นระดบัมาก มีข้อเสนอแนะวา่ ควรมีการบรูณาการรายวิชาในแต่

ละกลุ่มให้สามารถเชื�อมโยงกนัได้ตอ่เนื�องและประยกุต์กบัการทํางานในอนาคตของผู้ เรียน 

เชน่เดียวกบัปรีชา หมั�นคง (2547: 52-60) ที�ได้ศึกษาความพงึพอใจของนิสิตบณัฑิตศกึษา หลกัสตูร

ปริญญาทางการศกึษามหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบว่า ด้านหลกัสูตร นิสิตบณัฑิตศกึษามีความ

พึงพอใจตอ่การจดัการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัมาก และมีข้อเสนอแนะวา่ ควรทําการศกึษาโดย

ประเมินหลกัสูตรและติดตามผลนิสิตบณัฑิตศกึษาอย่างสมํ�าเสมอและตอ่เนื�อง เนื�องจากปัจจบุนัโลกมี

การเปลี�ยนแปลงด้านการสื�อสารและเทคโนโลยีใหม่ๆ  เพื�อให้นิสิตบณัฑิตศกึษามุง่สูต่ลาดแรงงาน และ

เพื�อทราบข้อบกพร่อง จุดอ่อนของหลกัสตูรและหาแนวทางในการแก้ไขปรับปรุงหลกัสตูรให้มีความ

เหมาะสมตามเจตนารมย์ของมหาวิทยาลยั และนารี รมย์นกุลู (2547: 116). ได้ศกึษาความคิดเห็นของ

อาจารย์และนกัศกึษาที�มีต่อการจดัการเรียนการสอนระดบัปริญญาตรี ของมหาวิทยาลยัศรีปทมุ 

พบว่า อาจารย์และนกัศกึษาเห็นด้วยกบัการจดัการเรียนการสอนระดบัปริญญาตรี ของมหาวิทยาลยั

ศรีปทมุ อยู่ในระดบัมาก มีข้อเสนอแนะว่า เพื�อให้การจดัการเรียนการสอนด้านหลกัสูตรมีประสิทธิภาพ

ยิ�งขึ �น มหาวิทยาลยัควรปรับปรุงและพฒันาหลกัสตูรอย่างตอ่เนื�องเพื�อให้สอดคล้องกบัสภาพสงัคม

ปัจจบุนัที�เปลี�ยนไป และสอดคล้องกบัตลาดแรงงานหรือหนว่ยงานที�จะรองรับนกัศกึษาจริง 

อาจสรุปได้ว่า หลกัสูตรถือเป็นปัจจยัหนึ�งที�มีผลตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการที�จะต้อง

ออกแบบและพฒันาให้เหมาะสม ซึ�งการพฒันาหลกัสูตรให้ทนัตอ่การเปลี�ยนแปลงของสงัคมโลกเป็น

สิ�งจําเป็นเพราะศกัยภาพของนกัศกึษาขึ �นอยูก่บัคณุภาพของสภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านหลกัสูตร

และสภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านหลกัสตูรประกอบด้วย จดุมุ่งหมายของหลกัสตูร รูปแบบของ

หลกัสตูร โครงสร้างหลกัสตู รเนื �อหาสาระและกิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินผลและปรับปรุง

หลกัสตูร 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านการจัดการเรียนการสอน 

การสอนนั �นมีความสําคญัในการจดัการศกึษา มีอิทธิพลที�จะทําให้การจดัการศกึษา

ประสบความสําเร็จหรือไม่ ดงัที� แมคโดนลั (อจัฉรา วฒันาณรงค.์  2550: 19; อ้างอิงจาก Mc Donald. 

1965: 5-6) ให้ความเห็นว่า กิจกรรมหลกัสตูรเปรียบเสมือนผลผลิตของแผนการกระทํา และการสอน

เปรียบเสมือนเป็นการจดัวางแผนสู่การปฎิบตัิ นอกจากนี �การดําเนินการสอนนั �นถือเป็นงานสําคญัที�จะ

ทําให้การจดัการศึกษาตามหลกัสตูรบรรลตุามเป้าหมาย ในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด และ

ประสบการณ์ต่างๆ แก่ผู้ เรียน ผู้สอนต้องมีความรู้เกี�ยวกบัเนื �อหาวิชาที�สอน วิธีการสอนรูปแบบตา่งๆ 

ความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกบัคณุภาพของผู้ เรียน การใช้สื�อตา่งๆ ที�เหมาะสม การวดัและการประเมินผล 
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รวมทั �งควรต้องมีบคุลิกภาพที�เหมาะสม สอดคล้องกบั อจัฉรา สขุารมณ์ และพรรณี บญุประกอบ 

(2542: 21-22) ที�กลา่วว่า การจดัการเรียนการสอน และการสร้างบรรยากาศในการเรียนเป็นการทําให้

ผู้ เรียนได้ความรู้ และสามารถนําความรู้ไปปฏิบตัิได้โดยบรรลวุตัถปุระสงค์ที�ตั �งไว้ รวมทั �งการนําสื�อการ

เรียนการสอนมาใช้อย่างถกูต้องเหมาะสม จะทําให้เกิดความสมัพนัธ์ที�ดีระหว่างผู้ เรียนกบัผู้สอน  

การสอนในระดบัอดุมศกึษามีความสําคญัหลายประการ ดงันี � (วลัลภา เทพหสัดิน ณ 

อยธุยา.  2544: 4-5) 

1.  การสร้างองค์ความรู้ การถ่ายทอดศาสตร์สาขาใดในระดบัอดุมศกึษา ทําให้เกิดการ

วิจยัค้นคว้าสืบทอดความรู้ออกไปอยา่งกว้างขวางมากขึ �น ผิดกับศาสตร์บางสาขาที�ไมม่ีการเรียนการ

สอน ก็อาจจะทําให้ความรู้นั �นลบเลือนไปจากสงัคม จนอาจไม่มีผู้ใดทราบเรื�องนั �นอีกตอ่ไป การให้มี

การเรียนการสอนจึงเป็นการพฒันาศาสตร์ให้มีความลึกซึ �งและเป็นที�ยอมรับมากขึ �น 

2.  การสร้างบณัฑิต การเรียนการสอนจะแยกออกจากกนัไมไ่ด้ เพราะบทบาทของการสอนก็

คือ มุง่ให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้ การสอนจึงมีความสําคญัตอ่การสร้างบณัฑิตในสองลกัษณะคือ สร้างผู้ ที�มี

ความรอบรู้ทางวิชาชีพและวิชาการ ทําให้เข้าใจศาสตร์ เพื�อเป็นพื �นฐานในการประกอบอาชีพใน

อนาคต นอกจากสร้างคนให้เป็นผู้ รู้แล้ว การสอนก็ยงัทําให้คนมีความคิดและพฤติกรรมที�ถกูต้องเป็นที�

ยอมรับได้ในสงัคมอีกด้วย โดยเฉพาะผู้ ที�สําเร็จการศกึษาจากสถาบนัอดุมศกึษา ย่อมเป็นที�พึ�งของ

ครอบครัว เป็นที�พึ�งของสงัคมและประเทศชาต ิเนื�องจากได้รับความรู้และการอบรมมาเพียงพอที�บคุคล

นั �นจะสามารถดํารงชีวิตที�มีคณุคา่ มีอาชีพที�สจุริต และทําประโยชน์ให้แก่ส่วนรวมมากกวา่ผู้ ที�มีความรู้

น้อย 

3.  การพฒันาวิชาชีพชั �นสงู การสอนระดบัอุดมศึกษาทําให้วิชาชีพได้รับการพฒันาไปสู่

ระดบัสากล เนื�องจากการสอนในระดบันี �จําเป็นต้องได้ผู้ ที�มีความรู้สงูมาชว่ยในการถ่ายทอดศาสตร์ แต่

ละปีจงึมีการพฒันาบคุคลเข้าสูว่งการวิชาชีพเพิ�มขึ �น ทําให้คนเหล่านี �มีส่วนธํารง เผยแพร่ พิทกัษ์

วิชาชีพได้อย่างเต็มความสามารถ 

4.  การสร้างสงัคมที�ดี เชื�อกนัว่าสถาบนัอดุมศกึษาเป็นแหล่งที�จะผลิตคนดี คนเก่งออกไปสู่

สงัคม ดงันั �นการสอนที�มุง่ให้ความรู้และคณุธรรมแก่ผู้ เรียน ก็คือ การสร้างสงัคมที�ดีเพิ�มขึ �น โดยที�

บณัฑิตที�สําเร็จการศกึษาออกไป จะชว่ยเป็นผู้ชี �นําสงัคม ทําตวัเป็นตวัอยา่งและทําให้สงัคมได้พฒันา

ไปสูม่าตรฐานชีวิตที�มีคณุภาพมากขึ �น 

นอกจากนี �วลัลภา เทพหสัดิน ณ อยธุยา (2544: 72) ได้กล่าวเกี�ยวกบัการเลือกวิธีการสอน

ระดบัอดุมศกึษา ว่าการพฒันาการสอนระดบัอดุมศกึษาให้มีคณุภาพ ผู้สอนจะต้องพิจารณาระบบการ

สอนโดยวิเคราะห์สถานการณ์ สาระการสอน สภาพนิสิตนกัศกึษา ดงันั �น การเลือกวิธีการสอนจึงขึ �นอยู่

กบัการวางแผนการสอนของผู้สอนว่ามีวตัถุประสงค์อย่างไร วิธีการสอนนั �นในบทเรียนหนึ�งหรือชั�วโมง
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สอนชั�วโมงหนึ�ง อาจใช้วิธีการสอนหลายๆแบบก็ได้ ทั �งนี �ขึ �นอยูก่บัเนื �อหาสาระที�จะสอน ผู้สอนควรตั �ง

คําถามถามตนเองเสียก่อนว่า 

1.  สอนทําไม คือ ผู้สอนจะต้องทราบวตัถปุระสงค์ของการสอนว่าจะสอนไปทําไมให้นิสิต

นกัศกึษาได้อะไรบ้าง เมื�อทราบวตัถปุระสงค์ ผู้สอนก็จําเป็นจะต้องจดัประสบการณ์การเรียน และ

กิจกรรมให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ 

2.  สอนใคร คือ ผู้สอนควรรู้จกัผู้ เรียนว่ามีพื �นฐานอย่างไร อปุนิสยัใจคอรวมทั �งธรรมชาตขิอง

ผู้ เรียน เพื�อพยายามจดัการเรียนการสอนให้เข้ากบัสภาพของผู้ เรียน เช่น ผู้ เรียนเป็นวยัรุ่นนั�งอยูเ่ฉยๆ

ไม่ได้ ก็จะต้องจดับรรยากาศให้มีการเคลื�อนไหวกนัได้บ้าง เชน่ อภิปรายกลุม่ หรือแข่งขนัตอบปัญหา

หรือเล่นเกม 

3.  สอนอะไร คือ ผู้สอนจะต้องทราบวา่เนื �อหาสาระที�จะต้องสอนนั �นครอบคลมุหวัข้อใดบ้าง

ตรงกบัหลกัสตูรที�วางไว้หรือไม่และนิสิตนกัศกึษาควรได้ความรู้ ความคิดหรือทกัษะใดจากบทเรียน

นั �นๆ 

4.  สอนอยา่งไร คือ การเตรียมวิธีการสอน โดยคํานึงถึงผู้ รับเป็นหลกั เนื �อหาสาระบางอย่าง

จําเป็นจะต้องสอนแบบบรรยาย เช่น การให้ความรู้หลกั หรือทฤษฎีสําคญัๆแตเ่นื �อหาสาระบางอย่าง

จําเป็นต้องฝึกความคิดและการตดัสินใจ ซึ�งนา่จะได้ใช้การอภิปรายหรือการเรียนกลุม่ย่อย การเลือก

วิธีการสอนนั �นหมายรวมไปถึงการกะเวลาให้สอดคล้องกบับทเรียนและการเลือกใช้โสตทศันปูกรณ์

ประกอบการเรียนอีกด้วย 

5.  สอนแล้วได้อะไร การเตรียมแผนที�จะประเมินว่าสอนไปแล้ว นิสิตนกัศกึษาได้เกิดการ

เปลี�ยนแปลงพฤติกรรมหรือพฒันาความรู้ ความคิด ทศันคติ หรือทกัษะตามที�อาจารย์สอนหรือไม่ 

วิธีการวดัผลอาจมีหลายวิธี ผู้สอนจึงควรเตรียมแผนที�จะนําวิธีการวดัผลที�เหมาะสมมาใช้ในการวดัผล 

นอกจากนี �วลัลภา เทพหสัดิน ณ อยธุยา (2543: 22) ได้เสนอหลกัการสอนระดบัอุดมศกึษา

ว่าควรยึดหลกัการ ดงันี � 

1.  รู้จกัวางแผนการสอน คือ ทําประมวลรายวิชา ทําแผนการสอนรายวนั เพื�อได้เตรียมการ

สอน วิธีการ และสาระอย่างถกูต้องบริบรูณ์ 

2.  รู้วิธีการสอนหลายแบบ และรู้จกัเลือกวิธีการสอนให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ และสาระ

ของเนื �อหาวิชาที�จะสอน 

3.  รู้จกัผู้ เรียน ผู้สอนควรรู้จกัผู้ เรียนเพื�อทราบภูมิหลงั พื �นฐานความสนใจ และเพื�อสร้าง

บรรยากาศที�เป็นมิตรตอ่กันระหว่างผู้ เรียนและผู้สอน 

4.  รู้จกัใช้อปุกรณ์ ผู้สอนควรรู้จกัอปุกรณ์ที�จะใช้เป็นเครื�องชว่ยทําให้บทเรียนน่าสนใจดี

ยิ�งขึ �น 
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5.  รู้จกัทรัพยากรมนษุย์ รู้จกัแหล่งที�จะเชิญผู้ เชี�ยวชาญและผู้ ที�มีความรู้มาเป็นวิทยากรให้

ความรู้แก่ศิษย์ของตน 

6.  รู้จกัแหล่งค้นคว้า รู้จกัแหลง่ที�จะให้ข้อมลู สําหรับนิสิตนกัศกึษาได้ศกึษาค้นคว้า หรือ

แหล่งที�นิสิตนกัศึกษาจะฝึกฝนอาชีพได้ 

7.  รู้จกัวิธีประเมินผล การสอนที�ดีควรมีการประเมินผลที�ตรงกบัวตัถปุระสงค์ที�สอน เพื�อทํา

ให้ผู้สอนเข้าใจการสอนของตนเองดีขึ �น ผู้ ที�สอนแล้วทําให้นิสิตนกัศกึษาสอบตกมาก ควรพิจารณา

ตนเองว่าอาจจะเป็นผู้สอนที�ใช้ไม่ได้เอาเสียเลย มากกว่าเป็นความผิดของผู้ เรียน 

นอกจากนี � อาภรณ์ ใจเที�ยง (2546: 73-76) กล่าวว่า การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็น

การทํางานร่วมกนัของผู้ เรียน เพื�อให้การเรียนการสอนและผลการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ ควรคํานึงถึง

หลกัการดงันี � 

1. จดักิจกรรมให้สอดคล้องกบัเจตนารมย์ของหลกัสตูร  หลกัสตูรฉบบัปัจจบุนั 

มีความมุง่หวงัให้ผู้ เรียนเป็นคนดี  มีปัญญา มีความสขุ บนพื �นฐานของความเป็นไทยสามารถค้นคว้า 

แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน และรักการเรียนรู้ ผู้สอนจึงต้องสอนวิธีคิด วิธีการทํา 

วิธีการแก้ปัญหา และสอนอย่ามีลําดบัขั �นตอนที�มีประสิทธิภาพ จดักิจกรรมในรูปแบบตา่งๆ ใช้วิธีสอน

ที�หลากหลาย เพื�อให้ผู้ เรียนเกิดครุลกัษณะตามที�หลกัสตูรมุม่หวงั 

 2.  จดักิจกรรมให้สอดคล้องกบัจดุประสงค์การสอน คือ ผู้สอนต้องพิจารณาว่า จดุประสงค์

ในการสอนใดในครั �งนั �นมุง่เน้นพฤติกรรมด้านใด เชน่ การสอนครั �งนี �มีจดุประสงค์เน้นพฤติกรรมด้าน

ทกัษา ผู้สอนต้องจดักิจกรรมการเรียนหารสอน โดยให้ผู้ เรียนได้ลงมือฝึกปฏิบตัิเพื�อให้เกิดทกัษะ 

3.  จดักิจกรรมให้สอดคล้องเหมาะสมกบัวยั ความสามารถ ความสนใจของผู้ เรียน  

4.  จดักิจกรรมให้สอดคล้องกบัลกัษณะของเนื �อหาวิชา เนื �อหาวิชามีหลายประเภท เช่น 

ข้อเท็จจริง การแก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ ทกัษะ เจตคติ และค่านิยม เนื �อหาวิชาแตล่ะประเภทต้อง

อาศยัเทคนิควิธีสอน หรือจดักิจกรรมที�แตกตา่งกนั 

5.  จดักิจกรรมให้มีลําดบัขั �นตอน เพื�อให้ผู้ เรียนได้เกิดความรู้ความเข้าใจอย่างตอ่เนื�อง  

ไม่สบัสน และสามารถโยงความสมัพนัธ์ของเนื �อหาที�เรียนได้ 

6.  จดักิจกรรมให้น่าสนใจ โดยใช้สื�อการสอนที�เหมาะสม 

7.  จดักิจกรรมโดยให้ผู้ เรียนเป็นผู้กระทํากิจกรรม เพื�อให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง ผู้สอนเป็น

ผู้ อํานวยความสะดวก ความรู้เป็นผลพลอยได้จากการทํากิจกรรม ระหว่างทํากิจกรรมผู้ เรียนจะได้รับ

ผล คือ เกิดการพฒันาตนเองทางความคิด การปฏิบตัิ การแก้ปัญหา การทํางานร่วมกนั การวางแผน

จดัการ และเทคนิควิธีตา่งๆ 



31 
 

 

8.  จดักิจกรรมโดยใช้วิธีการที�ท้าทายความคิดความสามารถของผู้ เรียน ฝึกฝนวิธีการ

แสวงหาความรู้ และการแก้ปัญหาด้วยตนเอง จะทําให้ผู้ เรียนเห้นคณุคา่ของสิ�งที�เรียนและได้รับ

ประโยชน์จากการเรียนอย่างแท้จริง เชน่ การสมัภาษณ์ การศกึษานอกสถานที� หรือจดันิทรรศการ 

แสดงละคร จดัโต้วาที เป็นต้น 

9.  จดักิจกรรมโดยใช้เทคนิควิธีการสอนที�หลากหลายให้เหมาะกบัสถานการณ์ ทําให้ผู้ เรียน

เกิดความกระตือรือร้นในการเรียน และเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง ในการสอนแตล่ะเนื �อหาวิชาและแต่

ละครั �ง ผู้สอนไม่ควรใช้วิธีเดียวกนัตลอด ควรคิดกิจกรรมการเรียนการสอนที�นา่สนใจ เลือกใช้เทคนิควิธี

สอนที�สอดคล้องกับลกัษณะเนื �อหาวิชา 

10.  จดักิจกรรมโดยให้มีบรรยากาศที�รื�นรมย์ สนกุสนาน และเป็นกนัเอง เพราะทําให้ผู้ เรียน

เรียนด้วยตวามเป็นสุข สบายใจ ไม่ตงึเครียด อนัสง่ผลให้ผู้ เรียนเกิดเจตคติที�ดีตอ่วิชาที�เรียน 

บรรยาการศจะเป็นเช่นรขึ �นอยูก่บับคุลิกภาพของผู้สอนเป็นสําคญั ถ้าผู้สอนเข้มงวด เคร่งขรึม และ

เคร่งเครียด บรรยากาศจะตงึเครียดทําให้ผู้ เรียนรู้สึกอึดอดั แตถ้่าผู้สอนเข้าใจผู้ เรียน มีความเมตตา  

มีบคุลิกภาพที�ร่าเริงแจ่มใส ไม่เข้มงวด ให้อิสระผู้ เรียนในการซกัถามปัญหา และปรึกษาหารือกนั

ระหวา่งทํากิจกรรม จะเป็นบรรยากาศที�ส้งเสริมการทํากิจกรรมไดด้ดี 

11.  จดักิจกรรมแล้วต้องมีการวดัผลการใช้กิจกรรมนั �นทกุครั �ง เพื�อค้นหาข้อดี ข้อบกพร่อง 

แล้วนําผลไปปรับปรุงแก้ไขสําหรับใช้ในครั �งต่อไป ในการวดัผลควรมีทั �งการวดัผลระหว่างผู้ เรียนทํา

กิจกรรมและภายหลงัการทํากิจกรรม โดยผู้สอนอาจใช้วิธีสงัเกต ซกัถาม ตรวจสอบผลงานกรือทดสอบ 

เมื�อวดัผลแล้วถ้าพบวา่กิจกรรมนั �นทําให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีก็นําไปใช้ตอ่ได้ แตถ่ผู้ เรียนพบปัญหา

ระหวา่งปฏิบตัิกิจกรรม ผู้สอนควรวิเคราะห์หาสาเหต ุแล้วแก้ไขให้ตรงจดุ 

กลาสเซอร์ (สงดั อทุรานนัท์.  2525; อ้างอิงจาก Glasser.  1962: 280) ได้เสนอรูปแบบของ

การเรียนการสอนโดยกําหนดองค์ประกอบไว้ 5 สว่นคือ 1) วตัถปุระสงค์ของการสอน   2) การประเมิน

สถานะของผู้ เรียนก่อนสอน 3) การจดักระบวนการเรียนการสอน 4) การประเมินผลการเรียนการสอน

และ5) ข้อมลูป้อนกลบั ดงัแสดงในภาพประกอบ 2 

 
วตัถปุระสงค ์

ของการสอน 

 การประเมิน 

สถานะของ 

ผู้ เรียนก่อน 

 

 การจดั 

กระบวนการ 

เรียนการสอน 

  

การประเมินผล 

 

 

     ข้อมลูป้อนกลบั 

ภาพประกอบ 2 ระบบการเรียนการสอนของกลาสเซอร์ 
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 ที�มา : สงดั อุทรานนัท์.  (2525).  การจดัการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ. หน้า 38. (อ้างอิง

จาก Glasser. (1962) Prospective in Programmimg. p.280 ) 

1.  วตัถปุระสงค์ของการสอน ในการสอนทกุครั �งจําเป็นจะต้องกําหนดวตัถปุระสงค์ไว้ให้

ชดัเจนเพื�อให้การกําหนดองค์ประกอบอื�นๆ ที�ตามมาได้สะดวกขึ �น  

2.  การประเมินสถานะของผู้ เรียนก่อนสอน เป็นการตรวจสอบว่า ผู้ เรียนมีความรู้

ความสามารถเพียงพอที�จะเรียนสิ�งใหมที่�กําลงัจะสอนหรือไม่ หากพบว่าผู้ เรียนมีความรู้ความสามารถ

เพียงพอแล้ว 

จงึดําเนินการสอนตอ่ไปได้ แตถ้่าหากพบว่าผู้ เรียนยงัมีพื �นฐานไม่เพียงพอก็จําเป็นจะต้องให้ความรู้

พื �นฐานแก่ผู้ เรียนเสียก่อน  

3.  การจดักระบวนการเรียนการสอนเป็นขั �นที�ผู้สอนจะต้องตดัสินใจเลือกดําเนินกิจกรรมการ

เรียนการสอนเพื�อให้เกิดความรู้ความเข้าใจหรือเกิดการเปลี�ยนแปลงไปสูว่ตัถปุระสงค์ที�ตั �งไว้  

4.  การประเมินผล เป็นขั �นที�ดําเนินการตอ่จากกิจกรรมการเรียนการสอนเพื�อจะได้ทราบวา่

ผู้ เรียนบรรลวุตัถปุระสงค์ที�กําหนดไว้หรือไมเ่พียงใด  

5.  ข้อมลูป้อนกลบั เป็นการนําเอาผลที�ได้จากการประเมินไปประกอบการพิจารณาแก้ไข  

การดําเนินงานในส่วนที� 1, 2 และ 3 หากพบวา่ส่วนไหนยงัมีข้อบกพร่องก็จะต้องทําการปรับปรุงแก้ไข

ให้มีความเหมาะสมยิ�งขึ �น 

นอกจากนี �พระราชบญัญัติการศกึษาแหง่ชาติพ.ศ. 2542 ได้รายงานว่าการจดัการเรียนรู้ของ

สถาบนัอดุมศกึษามุง่ให้ผู้ เรียนได้รับความรู้ด้านเนื �อหาสาระ พฒันาทกัษะกระบวนการคิด เตรียมการ

เพื�อเผชิญสถานการณ์ต่างๆ รวมถึงการประยกุต์ความรู้เพื�อป้องกนัและแก้ปัญหา เน้นการศกึษาตลอด

ชีวิต สอดคล้องกบัยเูนสโก (ฉันทลกัษณ์ จนัทร์ศรี.  2547; อ้างอิงจาก UNESCO.  1998: 5-9) ถึง

หลกัการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้เกิดการเรียนรู้หลกั 4 ประการคือ 

1.  การเรียนเพื�อรู้ เป็นการผสมผสานความรู้ทั�วไปที�กว้างขวางเพียงพอเข้ากบัโอกาสที�จะ

ศกึษาบางวิชาอย่างละเอียดลึกซึ �ง การเรียนเพื�อรู้หมายรวมถึงการฝึกฝนในวิธีเรียนรู้เพื�อผู้ เรียนจะได้ 

ตกัตวงประโยชน์จากการศกึษาไปจนตลอดชีวิต เพื�อมีชีวิตอย่างมีศกัดิ�ศรี พฒันาทกัษะเพื�อประกอบ

อาชีพและการติดตอ่สมัพนัธ์กบัผู้ อื�น การจดัการเรียนรู้จงึมุง่ให้ผู้ เรียนมีความรู้ทั �งในสาขาวิชาและ

เข้าใจในสิ�งรอบตวัเพื�อกระตุ้นให้เกิดความอยากรู้อยากเห็นทางปัญญา 

2.  การเรียนรู้เพื�อปฏิบตัิได้จริง จดุประสงค์ของการเรียนรู้รูปแบบนี �ไมเ่พียงเพื�อให้เกิดความ

ชํานาญทางด้านวิชาชีพเท่านั �น แตย่งัหมายรวมถึง ความสามารถรับมือกบัสถานการณ์ตา่งๆ และ

ปฏิบตัิเป็นหมู่คณะได้ เป็นการเรียนรู้โดยอาศยัประสบการณ์ตา่งๆ ทางสงัคมและในการประกอบอาชีพ

สําหรับการเรียนรู้ในระบบ เป็นการเรียนในภาคทฤษฎีสลบักบัการฝึกฝนปฏิบตัิงาน ผลที�ได้จาก 
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การเรียนรู้เพื�อปฏิบตัิได้จริง ก่อให้ผู้ เรียนเกิดปฏิญาณไหวพริบ ความเฉลียวฉลาด คล่องแคล่ว  

มีดลุยพินิจและสามารถควบคมุการทํางานเป็นหมู่คณะได้ 

3.  การเรียนรู้เพื�ออยูร่่วมกนั เป็นการให้โอกาสผู้ เรียนเข้าใจผู้ อื�น และสร้างความตระหนกัว่า

มนษุย์เราจะต้องพึ�งพาอาศยักนั ดําเนินโครงการร่วมกนัและเรียนรู้วิธีการแก้ปัญหาข้อขดัแย้งตา่งๆ 

โดยชี �ให้เห็นว่า ความหลากหลาย ความเข้าใจอนัดีตอ่กนั และสนัติภาพนั �นลํ �าคา่และคูค่วรแก่การหวง

แหน 

4.  การเรียนรู้เพื�อชีวิต เพื�อจะได้สามารถปรับปรุงบคุลิกภาพของตนได้ดีขึ �น ดําเนินงานตา่งๆ

โดยอิสระเสรียิ�งขึ �น มีดลุยพินิจและรับผิดชอบตอ่ตนเองมากขึ �น การจดัการศกึษาต้องไมล่ะเลย

ศกัยภาพในด้านใดด้านหนึ�งเป็นอนัขาด ซึ�งได้แก่ความจํา การใช้เหตผุล ความซาบซึ �งในสนุทรียภาพ

สมรรถนะทางร่างกาย และทกัษะในการติดตอ่สื�อสารกับผู้ อื�น 

จากการสํารวจวิธีการเรียนการสอนของพนัธ์ศกัดิ� พลสารัมย์ และคณะ (2543: 39) ซึ�งได้

ศกึษาวิจยัเรื�องการพฒันากระบวนการเรียนรู้ในระดบัปริญญาตรี พบว่า วิธีการเรียนการสอนที�พบมาก

ที�สดุจากแหลง่ความรู้ตา่งๆได้แก ่การสอนที�เน้นการเรียนรู้จากเพื�อนร่วมชั �น รองลงมาได้แก ่การสอนที�

เน้นการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ นอกจากนั �นการสอนในลกัษณะอื�นๆ จะมีจํานวนใกล้เคียงกนั ได้แก ่

การสอนที�เน้นการเรียนรู้จากการผสมผสาน การสอนที�เน้นการเรียนรู้จากครู และการสอนที�เน้นการ

เรียนรู้จากการปฏิบตัิตามลําดบั 

จากการศกึษางานวิจยัที�เกี�ยวกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการในด้านการจดัการเรียนการสอน 

ผลการวิจยัของ กิตติพร พินิชการ (2548: 65-74) ที�ศกึษาเรื�องทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อม

คณะทนัตแพทยศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั พบว่า นิสิตมีความเห็นว่าสภาพแวดล้อมของคณะ

ทนัตแพทยศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ในแตล่ะด้านและโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง โดยมี

ข้อเสนอแนะวา่ เพื�อให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ คณะฯ ควรจดัหลกัสตูรที�ยืดหยุน่ตอ่

สภาพแวดล้อมทางสงัคม เศรษฐกิจ และการเมืองที�เปลี�ยนแปลงไปอยา่งรวดเร็ว ทั �งนี �เพื�อให้การจดัการ

เรียนการสอน สามารถก้าวทนักบัเทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลงในปัจจบุนั ควรปรับวิธีการจดัการ โดยการ

เกลี�ยภาระงานของอาจารย์ให้ทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ �น นอกจากนี �ควรจดัและปรับปรุงสื�อ 

วสัด ุอปุกรณ์ให้หลากหลาย และทนัสมยั จดัให้มีหนงัสือ และคอมพิวเตอร์เพื�อให้นิสิตได้ศกึษาค้นคว้า

ข้อมลูได้อยา่งเพียงพอ และสมุิตรา ชิตามร (2546: 68-69) ได้ศกึษาเรื�องทศันะของนิสิตที�มีตอ่

สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบว่า นิสิตมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลยั

ศรีนครินทรวิโรฒด้านการเรียนการสอนอยูใ่นระดบัปานกลางเกือบทุกข้อ ยกเว้น อาจารย์ผู้สอนมี

ทกัษะและความสามารถในการสอน อาจารย์ผู้สอนยินดีรับฟังความคิดเห็นของนิสิตที�แสดงออก 

อาจารย์ผู้สอนมีการสอนสอดแทรกคณุธรรม จริยธรรมในวิชาชีพแก่นิสิตที�อยู่ในระดบัมาก โดยมี
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ข้อเสนอแนะ ว่า อาจารย์ควรมีวิธีการสอนที�หลากหลาย ควรจดับรรยากาศการเรียนการสอนให้น่า

เรียน กระตุ้นผู้ เรียนไมใ่ห้รู้สกึเบื�อหน่าย ควรจดัให้มีอปุกรณ์และสื�อที�ทนัสมยั เพียงพอกบัจํานวนนิสิต 

สรุปได้ว่า สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านการจดัการเรียนการสอนมีสว่นสําคญัที�ทําให้

สถาบนัอดุมศกึษามีการพฒันาคณุภาพและมาตรฐานบณัฑิตไทยให้มีคณุลกัษณะที�พงึประสงค์ และมี

ความเป็นบณัฑิตที�สมบรูณ์ มีความรู้ความสามารถทั �งวิชาการและวิชาชีพ มีคณุธรรมจริยธรรม  

มีความคิดริเริ�มสร้างสรรค ์ใฝ่รู้ สามารถปรับตวัและนําการพฒันาประเทศในสภาวะปัจจบุนัและใน

อนาคต 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านการจัดบริการทางวิชาการ 

การจดับริการทางวิชาการเป็นงานที�ช่วยเอื �ออํานวยและสนบัสนนุให้ผู้ เรียนมีความพร้อม

ในการเรียน และได้รับความสะดวกตลอดระยะเวลาที�ศกึษาอยู่ในมหาวิทยาลยั สถาบนัอดุมศกึษาควร

จดัขึ �นเพื�อสง่เสริมการเรียนรู้ของผู้ เรียนอยา่งมีคณุภาพและมีประสิทธิภาพ มีอาคารสถานที�ที�

เอื �ออํานวยต่อการจดัการเรียนการสอน มีห้องสมดุ ตํารา หนงัสือ วารสาร มีเครื�องคอมพิวเตอร์  

สื�อการเรียนการสอน และวสัดอุปุกาณ์ที�เอื �ออํานวยตอ่การสืบค้น และเสาะแสวงหาความรู้ทั �งภายใน

และภายนอกประเทศ มีบรรยากาศที�เสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์ ใฝ่เรียนใฝ่รู้ของผู้ เรียน (อจัฉรา 

วฒันาณรงค์.  2545: 9) และปัจจบุนัสถาบนัอดุมศกึษาได้จดัให้บริการทางวิชาการได้แก่การเปิด

หลกัสตูรระยะสั �นการให้คําปรึกษาการให้บริการทางวิชาชีพการทดสอบผลิตภณัฑ์สินค้าและ

กระบวนการผลิตการรับรองมาตรฐานบริการวิชาการ (Bureau Service) การบริการข้อมลูการบริการ

คอมพิวเตอร์การขยายบริการโสตทศันปูกรณ์การจดัทศันศกึษา (สมสขุ ธีระพิจิตร.  2544: 23) 

สอดคล้องกับ มาตรฐานการอดุมศกึษาด้านพนัธ-กิจของการบริหารการอดุมศกึษาและการ

ดําเนินงานตามพนัธกิจของการอดุมศกึษา มีการให้บริการวิชาการที�ทนัสมยัเหมาะสมสอดคล้องกบั

ความต้องการของสงัคมตามระดบัความเชี�ยวชาญของประเภทสถาบนัมีการประสานความร่วมมือ

ระหวา่งสถาบนัอุดมศึกษากบัภาคธุรกิจอตุสาหกรรมทั �งในและตา่งประเทศ เพื�อเสริมสร้างความ

เข้มแข็งและความยั�งยืนของสงัคมและประเทศชาติ (กระทรวงศกึษาธิการ.   2542: 5) 

แอทวู๊ด (Atwood.  1973: 4402-A) ได้จดัประเภทของการบริการวิชาการแก่นกัศกึษา

ออกเป็น  2 ประเภทคือ 

1.  บริการที�จดัให้นกัศกึษาด้านสวสัดิการ ได้แก ่บริการสุขภาพบริการหอพกั บริการอาหาร

บริการซกัรีด บริการให้คําปรึกษา การวินิจฉัยปัญหา บริการชว่ยเหลือทางด้านเงินทนุตา่งๆ 

2.  งานบริการที�เป็นความรับผิดชอบของสถาบนั ได้แก่ การคดัเลือกการสรรหานิสิตนกัศกึษา

การรับนิสิตนกัศึกษาเข้าเรียน การลงทะเบียนการปฐมนิเทศ การปัจฉิมนิเทศ การสอนซ่อมเสริมและ

การติดตามผล 
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พรชลุี อาชวอํารุง. (2544: 43) ได้กล่าวถึงหลกัการบริหารวิชาการวา่ในการบริหารวิชาการ

ของสถาบนัอดุมศกึษาควรมีหลกัการคือ 

1.  เน้นความเป็นเลิศทางวิชาการ 

2.  ให้เสรีภาพทางวิชาการ 

3.  พฒันากระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างตอ่เนื�องตลอดชีวิต นําไปสู่สงัคมแห่งการเรียนรู้ 

4.  เน้นการวิจยั พื�อสร้างองค์ความรู้ใหมใ่ห้มีความสอดคล้องกับบริบทของสงัคม และ 

ภูมิปัญญาไทย 

ไพฑรูย์ สินลารัตน์ (2539: 254) ได้กล่าวเกี�ยวกบับทบาทงานบริการวิชาการในมหาวิทยาลยั 

ว่า 

1.  งานบริการวิชาการเป็นงานบริการนกัศกึษาประเภทหนึ�ง 

2.  งานบริการนกัศกึษามีหลายประเภทที�นิยมแบง่กนัมาก คือ 

2.1 บริการทะเบียนประวตัิรับสมคัร ปฐมนิเทศ 

2.2 บริการตารางสอน ตารางสอบ 

2.3 บริการแนะแนว ซ่อมเสริม 

2.4 บริการสภาพแวดล้อม อาคาร 

2.5 บริการอาหารที�พกัอาศยั 

2.6 บริการสขุภาพอนามยั 

2.7 บริการด้านไปรษณีย์ โทรเลข ร้าน รถ 

2.8 บริการด้านทุน จดัหางาน 

2.9 บริการกิจกรรมการกีฬา 

2.10 บริการด้านวินยั 

3.   หลกัของการจดับริการนกัศกึษา 

3.1 เน้นให้นกัศกึษาได้พฒันาทกุด้าน 

3.2 เน้นให้นกัศกึษาได้พฒันาอย่างเตม็ที�ถึงขีดสดุ 

3.3 เน้นให้บริการที�ตอ่เนื�องสมัพนัธ์กนัในทกุเรื�อง 

3.4 เน้นให้นกัศกึษาได้พฒันาตนเองโดยพึ�งคนอื�นแต่น้อย 

3.4 เน้นให้นกัศกึษาได้พฒันาตนเองตอ่ไปแม้จบการศึกษาแล้ว 

4.  ลกัษณะพิเศษของการบริการทางวิชาการ 

4.1 เป็นบริการที�สมัพนัธ์กบัปรัชญาและเป้าหมายของมหาวิทยาลยั 

4.2 เป็นบริการที�สมัพนัธ์กบันกัศกึษาทุกคน 
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4.3 เป็นบริการที�สมัพนัธ์กบัการเรียนการสอน 

4.4 เป็นบริการที�เกี�ยวกบัทศันคติ ชื�อเสียงของมหาวิทยาลยั 

4.5 เป็นบริการที�มีความแตกตา่งเฉพาะตวัไมเ่หมือนกนั 

4.6 เป็นบริการที�ต้องอาศยัความรู้ความเข้าใจ ไหวพริบ ปฏิภาณ 

4.7 เป็นบริการที�เกี�ยวข้องโดยตรงกับนกัศกึษา 

4.8 เป็นบริการที�เกี�ยวเนื�องกบัอนาคต 

4.9 เป็นบริการเชิงประเมิน วิเคราะห์ ท้าทาย 

สกุญัญา สวุรรณาคินทร์ (2535: 116) ได้ศกึษาสภาพแวดล้อมทางวิชาการของการศกึษา

ระดบับณัฑิตศกึษาของสถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ในทศันะของผู้บริหาร อาจารย์ 

และนกัศกึษาในด้านการจดับริการทางวิชาการ พบว่า นกัศกึษามีความต้องการให้ห้องสมดุจดัหาตํารา 

วารสาร เอกสารทางวิชาการและวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกบัวิชาที�เปิดสอน หนงัสือต้องมีคณุภาพดี เพื�อ

ประโยชน์ในการศกึษาค้นคว้า และอ้างอิงได้เป็นอย่างดี และควรมีวสัดอุปุกรณ์เครื�องมือไว้ให้บริการ

ศกึษาค้นคว้าอย่างเพียงพอ 

สรุปได้ว่า สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านการจดับริการทางวิชาการมีความสําคญัตอ่การ

จดัการเรียนการสอน และเป็นการส่งเสริมสนบัสนนุพฒันาการเรียนรู้ของผู้ เรียนให้มีประสิทธิภาพ เป็น

การจดับริการสิ�งอํานวยความสะดวกตา่งๆ ให้นกัศกึษาเกิดความพร้อมในการค้นคว้า และพฒันา

คณุภาพการศกึษาให้ดียิ�งขึ �น 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านความสัมพันธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต 

ความสมัพนัธ์ระหว่างอาจารย์กบันิสิตเป็นปัจจยัหนึ�งที�มีความสําคญัมากในกระบวน 

การศกึษา และมีความสมัพนัธ์กบัประสิทธิภาพของการเรียนการสอน ซึ�งสอดคล้องกบัชิคเกอร์ริ�ง และ

แกมสนั (พนัธ์ศกัดิ� พลสารัมย์ และคณะ.  2543: 12; อ้างอิงจาก Chickering and Gamson.1991: 

33-34) ที�กล่าวว่า ในการจดัหลกัสตูรการเรียนการสอนนั �นสถาบนัอดุมศกึษาจะต้องให้การสนบัสนนุให้

อาจารย์และนกัศกึษามีปฏิสมัพนัธ์ซึ�งกนัและกนั (Encourages Student-Faculty Contact) การมี

ปฏิสมัพนัธ์ระหว่างอาจารย์และนกัศกึษาทั �งในและนอกชั �นเรียนเป็นปัจจยัสําคญัที�สดุในการกระตุ้นให้

นกัศกึษามีสว่นร่วมในการเรียน เพราะการที�อาจารย์ให้ความเป็นกนัเอง สนใจและห่วงใยในตวั

นกัศกึษา ยินดีรับฟังความคิดเห็นของนกัศึกษาและให้เวลานกัศึกษาเข้าพบอยูเ่สมอเป็นสิ�งที�เพิ�มพนู

แรงกระตุ้นทางปัญญาแก่นกัศกึษา ทําให้นกัศกึษามีความกล้าในการแสดงความคิดเห็นและอภิปราย

ในเรื�องตา่งๆ อย่างกว้างขวาง อนัจะนําไปสู่ความคดิที�แตกฉานมากขึ �น การมีปฎิสมัพนัธ์ที�ดีระหว่าง

อาจารย์และนกัศกึษา ทําให้นกัศกึษามีผลสมัฤทธิ�ทางการเรียนสงูขึ �น มีความพึงพอใจในสถาบนัมาก

ขึ �น สง่ผลต่อการคงอยู่ในสถาบนัการศึกษาหลงัจากเข้าเรียนในปีที� 1 และช่วยให้นกัศึกษามีพฒันาการ
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ที�ดีทางด้านสติปัญญาและบคุลิกภาพ และจากการศกึษาของโคแกน (นิพนธ์ วรรณเวช. 2538: 33-34; 

อ้างอิงจาก Cogan.  1975: 135-139) พบว่า ความสมัพนัธ์ที�เป็นมิตรระหวา่งอาจารย์กบันกัศึกษาจะ

ทําให้การเรียนของนกัศกึษาดีขึ �น กล่าวคือถ้ายิ�งอาจารย์และนกัศกึษามีความสมัพนัธ์กนัมากเท่าใด 

นกัศกึษาจะสามารถพฒันาความสามารถในการเรียนรู้ให้ถึงขีดสดุได้สงูขึ �นตามไปด้วย เพราะลกัษณะ

ความสมัพนัธ์ระหวา่งอาจารย์และนกัศกึษาจะมีอิทธิพลตอ่ความสนใจในวิชาเรียนของนกัศกึษา ถ้า

หากนกัศกึษามีความศรัทธาในตวัอาจารย์ จะชว่ยให้นกัศกึษามีทศันคติที�ดีตอ่การเรียนก็จะสง่ผล 

ตอ่การเรียนของนิสิตในทางที�ดีขึ �น ความสมัพนัธ์ระหวา่งนกัศกึษากบัอาจารย์ในทกุลกัษณะล้วนมี

ความสําคญัตอ่การพฒันา การเรียนรู้และพฒันาตนเองในด้านตา่งๆ ของนกัศกึษา การส่งเสริมหรือจดั

สภาพการณ์ตา่งๆ ภายในสถาบนัอดุมศกึษาที�เอื �ออํานวยให้นกัศกึษา และอาจารย์มีความสมัพนัธ์กนั

ในเชิงปริมาณและคณุภาพ จึงนบัเป็นบทบาทหนึ�งของสถาบนัการศกึษา ที�ผู้ ที�มีหน้าที�เกี�ยวข้องทกุฝ่าย

จะต้องร่วมกนัดําเนินการ เพื�อผลลพัธ์ที�พึงปรารถนาทั �งในสว่นของนกัศกึษา และสถาบนัอดุมศกึษา

ตอ่ไป (สชุาดา สธุรรมรักษ์.  2545: 130) และจากงานวิจยัของวชัราวลี วชัรีวงศ์ (2551: 119-120) ได้

ศกึษาเรื�อง ทศันะของนกัศกึษาที�มีต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยรพระ

จอมเกล้าธนบุรี ในด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันกัศกึษา พบว่า นกัศึกษาระดบั

ปริญญาตรีและนกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั

เทคโนโลยรพระจอมเกล้าธนบรีุในระดบัมาก แตอ่ย่างไรก็ตาม มหาวิทยาลยัควรสง่เสริมให้อาจารย์เอา

ใจใส่ด้านการเรียน เข้าใจปัญหาด้านการเรียนของนกัศกึษา โดยเฉพาะในรายวิชาที�มีนกัศกึษาเป็น

จํานวนมาก อาจารย์ควรดแูลให้ทั�วถึงและเปิดโอกาสให้นิสิตได้ซกัถามปัญหาหรือแสดงความคิดเห็น

เชิงวิชาการอย่างเปิดกว้าง รวมทั �งควนสนบัสนนุให้มีการจดักิจกรรมทางวิชาการเพื�อสร้าง

ความสมัพนัธ์อนัดีระหว่างอาจารย์กับนกัศกึษา ทั �งนี �เพื�อให้อาจารย์กับนกัศกึษามีความใกล้ชิด เป็น

กนัเอง สามารถปรึกษาหารือและแลกเปลี�ยนความคิดเห็นทางวิชาการได้ 

สรุปได้ว่าสภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต

นกัศกึษาเป็นปัจจยัที�สําคญัประการหนึ�ง เพราะถ้าหากอาจารย์และนกัศกึษามีความสมัพนัธ์ที�ดีตอ่กนั

จะทําให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพยิ�งขึ �น และสง่ผลตอ่การพฒันาการเรียนรู้และพฒันาตนเอง 

ของนิสิตนกัศกึษา 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

ในสภาพที�ความคาดหวงัและความต้องการการศกึษาระดบัอดุมศกึษามีอยู่อย่างไม่

จํากดัแตก่ารให้บริการและการดําเนินงานของสถาบนัอดุมศกึษามีอยู่อย่างจํากดั (Unlimited needs 

on limited resources) เชน่ในปัจจบุนันี � การที�สถาบนัอุดมศกึษาแตล่ะแหง่จะแข่งและแยง่กนั
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ดําเนินงาน ย่อมจะก่อให้เกิดผลเสียมากกว่าผลดีทั �งแก่สถาบนัเองและสงัคมส่วนรวม 

 การร่วมมือกนัจึงเป็นสิ�งที�เหมาะสมกว่าและเป็นสิ�งที�หลีกเลี�ยงไม่ได้ (ไพฑรูย์ สินลารัตน์.  2539: 162)  

สบุิน ปิ� นขยนั (ทบวงมหาวิทยาลยั.  2531: 37) กล่าวว่าการร่วมมือทางวิชาการเป็นหนทาง

หนึ�งที�สามารถดําเนินการให้บรรลเุป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพสงูสดุ การได้พบปะสนทนา

แลกเปลี�ยนความคิดเห็นความรู้ทางวิชาการยอ่มจะก่อให้เกิดประโยชน์ซึ�งกนัและกนัในด้านการพฒนา

ความรู้ ซึ�งมีผลตอ่การศกึษาและพฒันาประเทศตอ่ไป 

สพุทัธ์ ภู่ผกา (ทบวงมหาวิทยาลยั.  2543: 10) ได้กล่าวว่า เทคโนโลยีสมยัใหมทํ่าให้การ

ติดตอ่สื�อสารเข้าถึงทกุสถานที� ทกุคนและทกุเวลา ซึ�งเป็นผลให้โลกเป็นโลกไร้พรมแดน นอกจากนี �

เทคโนโลยีสมยัใหม่ยงัเปิดโอกาสให้เราประสบความสําเร็จในทกุด้าน ทําให้โลกเปลี�ยนแปลงในทางที�ดี

ขึ �น เป็นโอกาสที�ดีและท้าทายสําหรับสถาบนัการศกึษาทั�วโลกในการพฒันาการศึกษาของตนให้

ทดัเทียมกบันานาประเทศ 

ไพฑรูย์ สินลารัตน์ (2535: 269-270) ได้กล่าวเกี�ยวกบัความร่วมมือในด้านการเรียนการสอน 

การวิจยั การบริการชมุชน และการบริหารระหวา่งสถาบนัอดุมศกึษาในระดบัประเทศและนานาชาติ 

ถึงเรื�องที�ควรร่วมมือ มี 6 ลกัษณะ คือ  

1. การร่วมมือกนัในการแลกเปลี�ยนขา่วสาร ข้อมลู ประสบการณ์ และความคิดเห็นใหม่ๆ  ซึ�ง

เป็นความร่วมมือที�มีมานาน และจะมีได้ดีขึ �นในอนาคตแตค่วรจะให้จริงจงัขึ �น เป็นข้อมลูขา่วสารในทกุ

ชนิดและทกุประเภท เป็นการร่วมมือขั �นต้นที�จะทําให้ทราบว่าจะร่วมมือเรื�องอื�นๆ กนัตอ่ไปอย่างไร 

2. การพฒันา ระบบ วิธีการ และเทคนิคในการทํางานในระดบัอดุมศกึษา ทกุลกัษณะ 

ของงาน เช่นวิธีการสอน วิธีการวิจยั วิธีการเขียนตํารา วิธีการบริหาร การแนะแนวนกัศกึษา ฯลฯ  

โดยร่วมมือกันในระหว่างสถาบนัอดุมศกึษาด้วยกนัเอง 

3. ส่งเสริมพฒันาบคุลากรในทกุกลุม่ ทุกลกัษณะงาน ทั �งในส่วนของนกัศกึษา อาจารย์ 

ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที�อื�นๆ 

4. วางแผนใช้ และใช้ทรัพยากร อปุกรณ์ เครื�องมือเครื�องใช้ตา่งๆ ร่วมกนัอยา่งประหยดั 

รัดกมุและมีประสิทธิภาพ 

5. ช่วยเหลือกนัและแบง่งานกนัทําตามความพร้อม ความถนดัและความสนใจของแต่ละ

สถาบนั 

6. ส่งเสริมสนบัสนนุการให้บริการแก่สงัคมอย่างสมบรูณ์ทกุรูปแบบและแก่ทกุคน 

นอกจากนี �แล้วยงักล่าวถึงลกัษณะของความร่วมมือระหว่างสถาบนัอดุมศกึษาใน

ระดบัประเทศและนานาชาติที�พบในสถาบนัอดุมศกึษา 5 แบบ คือ 
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แบบที� 1 มีหน่วยงาน (ไม่วา่จะเล็กหรือใหญ่ จะเป็นเอกชนหรือรัฐบาล จะมีกฎหมายรับรอง

หรือไมก็่ตาม) รับผิดชอบดําเนินการในลกัษณะประสานงาน มีคณะกรรมการรับผิดชอบ อีกส่วนหนึ�ง

แยกตวัออกมาจากสถาบนั ส่วนใหญ่เป็นระดบัประเทศ หรือระดบัภาค เช่น University Grant 

Commission (UGC) ขององักฤษ  WICHE, NEBHE, SREB, National council of Universities ของ 

Venezuela และทบวงมหาวิทยาลยัของไทย เป็นต้น รูปแบบนี �มีวิธีการมากมายแล้วแตส่ภาพของแต่

ละแห่งแตล่ะสงัคม แตม่ีหนว่ยประสานงานกลางโดยเฉพาะรับผิดชอบอยู ่สถาบนัที�ร่วมมือ

ประสานงานมีความแตกตา่งกนัสงูมีระเบียบแบบแผนคอ่นข้างมาก 

แบบที� 2 เป็นการร่วมมือกนัในกลุ่มสถาบนัที�มีลกัษณะใกล้เคียง (Common) กนัหลายอย่าง 

เชน่ สถาบนัที�ตั �งใกล้กนั ลกัษณะสถาบนัคล้ายกนั โปรแกรมคล้ายกนั และมีการบริหารไมเ่ป็นทางการ 

ซึ�งทําให้คล่องตวัขึ �นยืดหยุ่นขึ �นเนื�องจากจํานวนสถาบนัไมม่ากนกั การบริหารไมเ่คร่งครัดมากนกั 

เปลี�ยนผู้ รับผิดชอบกนัไปเป็นครั �งคราว มีสํานกังานเล็กๆ อยูที่�สถาบนัใดสถาบนัหนึ�งก็ได้ 

แบบที� 3 เป็นโครงการร่วมระหว่าง 2 สถาบนั (Bilateral Programs) โดยมากมกัจะเป็น

โครงการช่วยเหลือร่วมมือประสานงานเฉพาะเรื�อง ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ�ง หรือหลายโครงการก็ได้ 

มกัจะพบมากในการร่วมมือระหว่างประเทศที�สถาบนัหนึ�งมีโครงการร่วมมือในด้านตา่งๆ กบัอีกสถาบนั

หนึ�งในตา่งประเทศ 

แบบที� 4 การร่วมมือระหว่าง คณะวิชาหรือสาขาวิชา แบบนี �ไม่เชิงเป็นสถาบนันกั แตก็่เป็น

ส่วนหนึ�งของสถาบนั เช่น โครงการอวกาศของสหรัฐ โครงการภาษาศาสตร์ โครงการศิลปศกึษา  

ของมหาวิทยาลยัมหิดล การประสานงานการฝึกหดัครู เป็นต้น 

แบบที� 5 ไม่มีลกัษณะเป็นสถาบนั แตเ่ป็นการร่วมกลุม่ของนกัวิชาการที�เป็นเรื�องของสมาคม

ทางวิชาชีพ ซึ�งมีบทบาทในการร่วมมือประสานงานของวิชาการอยา่งมีประสิทธิภาพใน

ระดบัอดุมศกึษา แตเ่ป็นการประสานงานในระดบับคุคลเสียมากกว่า 
ความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันอุดมศึกษาต่างประเทศ 

สถาบนัอดุมศกึษาไทยได้มีการดําเนินการความตกลงร่วมมือทางวิชาการกบั

สถาบนัอดุมศกึษาต่างประเทศอย่างมีมาตรฐานคณุภาพอนัจะนําไปสูก่ารพฒันาศกัยภาพความ

เข้มแข็งและความเป็นเลิศทางวิชาการให้สอดคล้องตามประกาศกระทรวงศกึษาธิการเรื�องมาตรฐาน

การอดุมศกึษา โดยความตกลงร่วมมือเพื�อดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน การวิจยั การถ่ายทอด

เทคโนโลยี การให้บริการทางวิชาการ และการแลกเปลี�ยนด้านศลิปะและวฒันธรรมหรือกิจกรรมทาง

วิชาการอื�นๆ ที�สภาสถาบนัอดุมศกึษาไทยเห็นควรดําเนินการความ ตกลงร่วมมือกบัสถาบนัอดุมศกึษา

ตา่งประเทศ ทั �งในลกัษณะทวิภาค ีและพหภุาคีโดยต้องเป็นสถาบนัที�มีคณุภาพและมาตรฐาน จดัตั �ง
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ถกูต้องตามกฎหมาย และได้รับการรับรองวิทยฐานะและมาตรฐานโดยหน่วยงานของรัฐ หรือ

หน่วยงานอื�นที�รัฐมอบหมายในประเทศนั �นๆ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2550: 2-6 ) ดงัตอ่ไปนี � 

ลักษณะและวิธีการดาํเนินการ 

1. การดําเนินการความตกลงร่วมมือทางวิชาการ สถาบนัอดุมศกึษาไทยต้องคํานงึถึง

ประโยชน์ของการพฒันาคณุภาพ และมาตรฐานทางวิชาการและวิชาชีพของสถาบนัทั �งสอง โดยตั �งอยู่

บนพื �นฐานของความเกื �อกลูและส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพร่วมกัน เพื�อบรรลคุวาม

เป็นเลิศทางวิชาการ การพฒันาประสิทธิภาพการเรียนการสอนของสถาบนัทั �งสอง และการพฒันาและ

แลกเปลี�ยนองค์ความรู้ ตามปรัชญาและพนัธกิจของสถาบนั 

2. การดําเนินการความตกลงทางวิชาการใดๆ ต้องได้รับการเห็นชอบจากสภา

สถาบนัอุดมศกึษาโดยต้องแจ้งให้คณะกรรมการการอดุมศกึษาทราบ ภายในระยะเวลา ๓๐ วนันบัจาก

วนัที�สภาสถาบนั อดุมศกึษาให้ความเห็นชอบ ทั �งนี �เพื�อการจดัทําฐานข้อมลูที�ครบถ้วนและทนัสมยั

สามารถเอื �อต่อการตดัสินใจเชิงนโยบายและการดําเนินการส่งเสริมสนบัสนนุความร่วมมือนั �นๆ และ

เพื�อเสนอตอ่สาธารณชนต่อไป 

ขอบเขตความร่วมมือ 

ความตกลงร่วมมือทางวิชาการครอบคลมุกิจกรรมดงันี � คือ การเรียนการสอน ทั �งใน 

ระบบชั �นเรียน และระบบการศกึษาทางไกลซึ�งมีมาตรฐานเทียบเคียงกนัได้กบัการศกึษาในระบบ 

ชั �นเรียน และต้องสอดคล้องกบัหลกัเกณฑ์การขอเปิดและดําเนินการหลกัสตูรระดบัปริญญาในระบบ

การศกึษาทางไกลที�กระทรวงศกึษาธิการกําหนด การวิจยั การถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลยี         

การให้บริการทางวิชาการ กิจกรรมด้านศลิปะและวฒันธรรม หรือกิจกรรมทางวิชาการอื�นที� 

สภาสถาบนัอดุมศกึษาพิจารณาเห็นสมควร ดงันี � 

1.  การเรียน การสอน 

1.1 ขอบเขตของความร่วมมือทางการเรียนการสอนครอบคลมุถึงการแลกเปลี�ยน

คณาจารย์ บคุลากรทางการศกึษา นกัศกึษา อปุกรณ์การเรียนการสอน ตลอดจนการจดัหลกัสตูรร่วม

ระหวา่งสถาบนัอุดมศึกษาไทยกบัสถาบนัอดุมศกึษาตา่งประเทศ 

1.2 การจดัหลกัสตูร/การเรียนการสอนร่วมกนัเพื�อให้ปริญญา ต้องไมข่ดัตอ่กฎหมาย

ข้อบงัคบั และประกาศที�เกี�ยวข้อง อาท ิพระราชบญัญัติสถาบนัอดุมศกึษาเอกชน เกณฑ์มาตรฐาน

หลกัสตูรของกระทรวงศกึษาธิการ โดยหลกัสตูรนั �นต้องได้รับการรับรองจากหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง ซึ�ง

อาจเป็นหลกัสตูรที�เปิดสอนอยู่แล้วของสถาบนัอุดมศกึษา หรือเป็นหลกัสตูรใหม่ที�พฒันาร่วมกนั

ระหวา่งสถาบนัอุดมศึกษาไทยกบัสถาบนัอดุมศกึษาตา่งประเทศ 
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1.3 ในการจดัหลกัสตูรร่วมกนั สถาบนัทั �งสองต้องจดัทําบนัทึกข้อตกลงร่วมกนัโดยได้รับ

ความเห็นชอบจากสภาสถาบนัที�เกี�ยวข้อง และให้สถาบนัอดุมศกึษาไทยเสนอหลกัสูตรดงักล่าวให้

คณะกรรมการการอดุมศกึษาให้การรับรอง หรือรับทราบหลกัสตูร 

1.4 การจดัการเรียนการสอนในประเทศไทย สถาบนัอดุมศกึษาไทยต้องเป็นผู้บริหาร

หลกัสตูรและการสอน และจดัคณาจารย์ประจําสถาบนัอุดมศกึษาไทยร่วมสอนในหลกัสตูรและ

สถาบนัอดุมศกึษาต่างประเทศสามารถจดัคณาจารย์ร่วมสอน รวมทั �งให้ความชว่ยเหลือทางวิชาการ

อื�นๆ ได้ ทั �งนี � คณาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลกัสูตร และคณาจารย์ประจําหลกัสตูร ต้องมีคณุวฒุิสอดคล้อง

กบัเกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรของกระทรวงศกึษาธิการ 

1.5 การให้ปริญญา อาจเป็นปริญญาของสถาบนัอดุมศกึษาไทย หรือตา่งประเทศ หรือ

ปริญญาร่วม ขึ �นอยูก่ับข้อตกลงความร่วมมือ หรือระเบียบหรือข้อบงัคบัเกี�ยวกบัการให้ปริญญาของ

สถาบนัที�ร่วมมือกัน กรณีปริญญาของสถาบนัอดุมศกึษาตา่งประเทศ นกัศกึษาต้องเดินทางไปศกึษา

ในสถาบนันั �นๆ โดยมีระยะเวลาศกึษาไมต่ํ�ากว่าหนึ�งปีการศกึษา หรือกึ�งหนึ�งของระยะเวลาศกึษา

ตลอดหลกัสตูร หรือตามข้อบงัคบัของสถาบนั 

2.  การวิจยั 

2.1 การดําเนินการร่วมมือทางการวิจยั สถาบนัอดุมศึกษาไทยต้องคํานึงถึงประโยชน์

ของความร่วมมือ เพื�อให้ได้ข้อเท็จจริง และความรู้ใหม ่เพื�อพฒันาการเรียนการสอน ตามหลกัสตูรของ

การศกึษาในระดบัปริญญาตรี ปริญญาโท หรือปริญญาเอกของสถาบนั ตลอดจนคํานึงถึงผลกระทบ

ตอ่ประโยชน์ของประเทศไทยทั �งทางด้านเศรษฐกิจ และสงัคม 

2.2 การดําเนินการความร่วมมือทางการวิจยัต้องไมข่ดัตอ่ระเบียบสภาวิจยัแห่งชาติว่า

ด้วยการอนญุาตให้นกัวิจยัชาวตา่งประเทศเข้ามาทําการวิจยัในประเทศไทยและระเบียบหรือกฎหมาย

อื�นที�เกี�ยวข้อง 

2.3 การถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลยีการดําเนินการความร่วมมือทางวิชาการเพื�อการ

ถ่ายทอดและพฒันาเทคโนโลยี สถาบนัอุดมศกึษาไทยต้องคํานึงถึงประโยชน์ของการพฒันาทาง

วิชาการและผลประโยชน์ของไทย และต้องเป็นไปตามกฎหมายเกี�ยวกบัทรัพย์สินทางปัญญาของไทย

และระเบียบหรือกฎหมายอื�นที�เกี�ยวข้อง 

2.4 การให้บริการทางวิชาการการดําเนินการความร่วมมือทางการให้บริการวิชาการ

สถาบนัอดุมศกึษาไทย ต้องคํานงึถึงความร่วมมือที�ก่อให้เกิดการพฒันาอย่างยั�งยืนของ

สถาบนัอดุมศกึษาในด้านตา่งๆ เช่น การพฒันาทางวิชาการ การพฒันากําลงัคน การพฒันากิจการ-

นกัศกึษา เป็นต้น 
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2.5 กิจกรรมด้านศิลปะและวฒันธรรม การดําเนินกิจกรรมด้านศลิปะและวฒันธรรม

สถาบนัอดุมศกึษาไทยต้องคํานึงถึงการแลกเปลี�ยนที�เกื �อหนนุตอ่การสนบัสนนุ สง่เสริมเพื�อให้มี 

การพฒันาความรู้ด้านศิลปะและวฒันธรรม ตลอดจนการอนรัุกษ์ ฟื�นฟ ูสืบสาน และเผยแพร่

วฒันธรรมเพื�อก่อให้เกิดความเข้าใจอนัดีระหวา่งกนัในด้านศลิปะและวฒันธรรมของประเทศที�

เกี�ยวข้อง 

2.6 กิจกรรมทางวิชาการอื�นๆ สถาบนัอดุมศกึษาไทยอาจดําเนินการกิจกรรมอื�นๆ

นอกเหนือจากที�ระบไุว้ข้างต้น อาทิ กิจกรรมด้านกีฬา กิจการนกัศกึษา การจดัประชมุทางวิชาการ

ระหวา่งประเทศ และการเป็นที�ปรึกษาทางวิชาการโครงการ (Consultancy) เป็นต้น โดยต้องได้รับ

ความเห็นชอบจากสภาสถาบนัอดุมศกึษา 

3.  ให้สถาบนัอดุมศกึษาไทยเสนอสภาสถาบนัพิจารณาทบทวนสถานะความตกลงร่วมมือ

ทางวิชาการกบัสถาบนัอดุมศกึษาตา่งประเทศซึ�งได้ลงนามก่อนประกาศนี �มีผลบงัคบัใช้ หากปรากฏวา่

ความตกลงร่วมมือนั �นไม่ได้มีการดําเนินการใดๆ ภายในระยะเวลา 3 ปี นบัจากวนัลงนามหรือ

ระยะเวลาที�มีการดําเนินการครั �งลา่สดุ ให้ถือว่าความตกลงร่วมมือดงักลา่วสิ �นสดุลงให้

สถาบนัอดุมศกึษาไทยติดตามประเมินผลการดําเนินการความตกลงร่วมมือทางวิชาการ เป็นระยะทกุ 

3 ปี 

 เมื�อการดําเนินการตามวรรคหนึ�งและวรรคสองสิ �นสดุลง ให้สถาบนัอดุมศกึษาไทย 

รายงานผลให้คณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบ เพื�อการจดัทําฐานข้อมลูที�ครบถ้วนและทนัสมยั 

สามารถเอื �อต่อการจดัทําหรือตดัสินใจเชิงนโยบาย ในการส่งเสริมสนบัสนนุความร่วมมือนั �นๆ และเพื�อ

เสนอต่อสาธารณชนตอ่ไป 

4. ในกรณีที�ไม่สามารถปฏิบตัิตามหลกัเกณฑ์ดงักลา่วได้ หรือมีความจําเป็นต้องปฏิบตัิ

นอกเหนือจากที�กําหนดไว้ในประกาศนี � ให้อยูใ่นดลุยพินิจของคณะกรรมการการอดุมศกึษาที�จะ

พิจารณา และให้ถือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการนั �นเป็นที�สดุ 

นอกจากนี �ประเทศไทยมียุทธศาสตร์อดุมศกึษาไทยในการเตรียมความพร้อมสู่การเป็น

ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 ซึ�งประกอบด้วย 3 ยทุธศาสตร์ คือ ยทุธศาสตร์ที� 1 การเพิ�มขีด

ความสามารถของบณัฑิตให้มีคณุภาพมาตรฐานในระดบัสากล ยทุธศาสตร์ที� 2 การพฒันาความ

เข้มแข็งของสถาบนัอดุมศกึษาเพื�อการพฒันาประชาคมอาเซียน ยทุธศาสตร์ที� 3 การสง่เสริมบทบาท

ของอดุมศกึษาไทยในประชาคมอาเซียน (อาภรณ์ แก่นวงศ์.  2554: ออนไลน์) มีรายละเอียด ดงันี � 
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ยุทธศาสตร์ที� 1 การเพิ�มขีดความสามารถของบัณฑิตให้มีคุณภาพมาตรฐานในระดับ
สากล 

กลยุทธ์ 

1. พฒันาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาองักฤษของนกัศกึษาไทยในระดบัที�ใช้ใน 

การทํางานได้ 

2. พฒันาสมรรถนะด้านการประกอบวิชาชีพและการทํางานข้ามวฒันธรรมของ

บณัฑิตไทย 

มาตรการที�ควรพิจารณาดาํเนินการ 

1. สง่เสริมการเรียนการสอนภาษาองักฤษและระบบวดัผลการเรียนการสอน

ภาษาองักฤษที�มีประสิทธิภาพ ตั �งแตก่ารศกึษาระดบัพื �นฐานไปจนถึงระดบัอดุมศกึษา   

2. สง่เสริมการผลิตและพฒันาอาจารย์ด้านการสอนภาษาองักฤษ รวมทั �งภาษา

ของประเทศสมาชิกอาเซียนทั �งในระดบัการศกึษาขั �นพื �นฐาน อาชีวศกึษา และอดุมศกึษา  

3. สง่เสริมการเรียนการสอนภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนและความรู้เกี�ยวกบั

อาเซียนตั �งแตร่ะดบัพื �นฐานไปจนถึงระดบัอุดมศึกษา และการวิจยัด้านอาเซียนศกึษาใน

สถาบนัอดุมศกึษา รวมทั �งการพฒันาสื�อการเรียนการสอน 

4. สง่เสริมการแลกเปลี�ยนนกัศกึษาโดยสนบัสนนุการถ่ายโอนหนว่ยกิตระหว่าง

สถาบนัอดุมศกึษาของไทยกบัประเทศสมาชิกอาเซียนอย่างตอ่เนื�องและเป็นระบบ 

5. สง่เสริมการจดักิจกรรมเพื�อเปิดโลกทศัน์และเปิดโอกาสให้นกัศกึษาไทยได้แสดง

ความสามารถในเวทีระดบันานาชาติโดยเฉพาะอย่างยิ�งระดบัอาเซียน รวมถึงกิจกรรมเพื�อสร้างความ

ตระหนกัในการเป็นพลเมืองอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที� 2 การพัฒนาความเข้มแข็งของสถาบันอุดมศึกษาเพื�อการพัฒนา
ประชาคมอาเซียน 

กลยุทธ์ 

1. พฒันาอาจารย์ให้มีสมรรถนะสากล  

2. สง่เสริมการสร้างองค์ความรู้และนวตักรรมเกี�ยวกบัอาเซียนใน

สถาบนัอดุมศกึษา  

3. พฒันาหลกัสตูรและการเรียนการสอนให้มีคณุภาพระดบัสากล  

4. พฒันาโครงสร้างพื �นฐานให้มีคณุภาพระดบัสากล 

5. พฒันาวิชาการและการวิจยัสูค่วามเป็นเลิศ 

6. พฒันาระบบอดุมศกึษาแห่งอาเซียน 
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มาตรการที�ควรพิจารณาดาํเนินการ 

1. สง่เสริมให้สดัส่วนอาจารย์ระดบัปริญญาเอกให้สงูขึ �น รวมทั �งสนบัสนนุให้

อาจารย์ผลิตผลงานทางวิชาการเพื�อเลื�อนตําแหน่งทางวิชาการโดยเฉพาะในระดบัศาสตราจารย์ 

2. สร้างเครือข่ายด้านการวิจยัระหว่างศนูย์ความเป็นเลิศของสถาบนัอดุมศกึษากบั

สถาบนัอดุมศกึษาในประเทศและในอาเซียนในสาขาที�สอดคล้องกบัทิศทางการพฒันาประเทศและ

ทิศทางของอาเซียน 

3. สนบัสนนุทุนวิจยัระดบัปริญญาเอก ทนุพฒันาอาจารย์ และทนุสนบัสนนุเพื�อ

ผลิตงานวิจยัและเผยแพร่ผลงานวิจยั 

4. สง่เสริมให้มีการเผยแพร่งานวิจยัของนกัวิชาการไทยและอาเซียน  

5. สง่เสริมการพฒันาหลกัสตูรนานาชาติในสาขาที�ประเทศไทยมีความเชี�ยวชาญ

และเป็นที�ต้องการของตลาดงานในอาเซียน   

6. สง่เสริมให้สถาบนัอดุมศกึษาจดัหลกัสตูรการเรียนการสอนเป็นสองภาษา เช่น 

ภาษาไทยและภาษาองักฤษ เป็นต้น   

7. สง่เสริม/สนบัสนนุ/จดัสรรงบประมาณให้อาจารย์ชาวต่างประเทศที�มีความรู้

ความสามารถและความชํานาญสงู มาสอน บรรยาย และถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่สถาบนัอดุมศกึษา

ไทย  และ/หรือทําวิจยัในสถาบนัอดุมศกึษาเพื�อยกระดบัคณุภาพมาตรฐานการอดุมศกึษาไทย  

8. สง่เสริมกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการระหว่างสถาบนัอุดมศึกษาของไทย

และสถาบนัอดุมศกึษาในอาเซียนเพื�อยกระดบัคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาบนั   

9. สง่เสริมให้สถาบนัอดุมศกึษาพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร 

และสิ�งอํานวยความสะดวกในด้านตา่งๆ 

10. ส่งเสริมให้สถาบนัอดุมศึกษาพฒันาโครงสร้างพื �นฐาน สิ�งอํานวยความสะดวก

และสภาพแวดล้อมที�มีความเป็นนานาชาติทั �งในกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมนอกหลกัสตูร 

กิจกรรมทางการตลาดและการประชาสมัพนัธ์   

11. ส่งเสริมการสร้างความกลมกลืน (Harmonization) ของการอดุมศกึษาใน

อาเซียน โดยเฉพาะในด้านคณุภาพและคณุวฒุิทางการศกึษาผ่านกลไกความร่วมมือระดบัอดุมศกึษา

ที�มีอยู ่เช่น SEAMEO RIHED, AUN เป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ที� 3 การส่งเสริมบทบาทของอุดมศึกษาไทยในประชาคมอาเซียน 

กลยุทธ์ 

1. สง่เสริมบทบาทความเป็นผู้ นําของสถาบนัอดุมศกึษาไทยที�เกี�ยวข้องกบัสาม 

เสาหลกัในการสร้างประชาคมอาเซียน โดยเฉพาะอย่างยิ�งในเสาด้านประชาคม สงัคม และวฒันธรรม 
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อาเซียน   

2. สร้างความตระหนกัในการรวมตวัเป็นประชาคมอาเซียนและบทบาทของ

อดุมศกึษาไทยในการพฒันาประชาคมอาเซียนทั �งในด้านบวกและลบ 

3. สง่เสริมให้ประเทศไทยเป็นศนูย์กลางการศกึษาในกลุ่มประเทศเพื�อนบ้าน 

4. พฒันาศนูย์ข้อมลูเกี�ยวกับสถาบนัอดุมศกึษาในอาเซียน 

มาตรการที�ควรพิจารณาดาํเนินการ 

1. ประชาสมัพนัธ์ข้อมลูเกี�ยวกบักระบวนการดําเนินงานสู่การรวมตวัเป็นประชาคม

อาเซียนและความเคลื�อนไหวในการเจรจาเปิดเสรีการค้าบริการด้านการศกึษาในอาเซียนและระหวา่ง

อาเซียนกบัประเทศคูเ่จรจาแก่สถาบนัอุดมศึกษาและผู้ ที�เกี�ยวข้องอย่างตอ่เนื�อง 

2. สง่เสริมการสร้างความตระหนกัในเรื�องเอกลกัษณ์ของไทยและประเทศสมาชิก

อาเซียน รวมทั �งสง่เสริมกิจกรรมสมัพนัธ์ในหมูป่ระชาชน ประชาคมอดุมศกึษา และเยาวชนอาเซียน 

3. สง่เสริมความร่วมมือระหวา่งสถาบนัการศกึษากบัหน่วยงานที�เกี�ยวข้องในการ

เตรียมการเพื�อใช้ประโยชน์และป้องกนัผลกระทบที�เกิดจากการเคลื�อนย้ายกําลงัคนข้ามชาติ เช่น  

การระบาดของโรค ยาเสพติด และอาชญากรข้ามชาติ เป็นต้น 

4. จดัทําแมพปิ�ง(Mapping) สถาบนัอดุมศกึษาแกนหลกัในสาขาที�มีความ

เชี�ยวชาญ และเป็นความต้องการของเขตพื �นที�เศรษฐกิจตา่งๆ โดยเชื�อมโยงระหว่าง สถาบนัอดุมศกึษา

ไทยที�มีความเชี�ยวชาญและตอบสนองตอ่การพฒันาพื �นที�เศรษฐกิจตา่งๆ กบัสถาบนัอดุมศกึษาใน

อาเซียน 

5. สง่เสริมให้อาจารย์ในสถาบนัอดุมศกึษาไทยไปสอน/วิจยั/ให้บริการวิชาการ/

ทํานบุํารุงศิลปวฒันธรรมแก่สถาบนัอดุมศกึษาในอาเซียน 

ปนดัดา ยิ �มสกลุ (2553: บทคดัย่อ) ได้ศกึษาเรื�องการพฒันารูปแบบการดําเนินงานความ

ร่วมมือทางวิชาการระหวา่งมหาวิทยาลยัราชภฏัธนบรีุกบัสถาบนัอดุมศกึษาตา่งประเทศ ผลการวิจยั

พบว่า สภาพการดําเนินงานความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลยัราชภฏัธนบรีุกบั

สถาบนัอดุมศกึษาต่างประเทศ มีการดําเนินกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการโดยการแบง่ตาม

ลกัษณะกิจกรรม 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการประสานการศกึษา ด้านการพฒันานกัศกึษา ด้านการพฒันา

อาจารย์ ด้านหลกัสูตรและการจดัการศกึษา แต่การดําเนินงานยงัประสบกบัปัญหาและอปุสรรคที�

สําคญัคือ การดําเนินงานความร่วมมือทางวิชาการยงัไมเ่ป็นระบบที�ชดัเจน และผลวิจยัของราศิยส 

ราชบรูณะ (2550: บทคดัย่อ) ได้ศึกษาเรื�องความคิดเห็นของผู้บริหารและอาจารย์ที�มีตอ่การ

ดําเนินงานโครงการความร่วมมือทางวิชาการระหวา่งสถาบนัอดุมศกึษากบัโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ์ 
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ผลการวิจยัพบว่า ผู้บริหารและอาจารย์ของสถาบนัอดุมศกึษา มีความคิดเห็นตอ่การดําเนินงาน

โครงการความร่วมมือทางวิชาการ โดยรวมวา่มีความเหมาะสมในระดบัมาก  

ดงันั �นอาจกลา่วได้ว่า สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ  

เป็นหนทางที�นําไปสู่การพฒันาทางวิชาการของสถาบนัอุดมศกึษา และเป็นปัจจยัสําคญัที�ทําให้

สถาบนัอดุมศกึษามีความเป็นสากลโดยการพบปะสนทนาแลกเปลี�ยนความคิดเห็นและความรู้

ทางด้านวิชาการ การแลกเปลี�ยนบคุลากร การใช้ทรัพยากรณ์ร่วมกนั ซึ�งเป็นการเอื �อประโยชน์ใน 

การพฒันาบุคลากร และเป็นการแบง่ปันประสบการณ์และทรัพยากรระหว่างมหาวิทยาลยัช่วยให้บรรลุ

ความเป็นเลิศด้านการศกึษาตามจดุมุง่หมายและทนัตอ่การเปลี�ยนแปลงในด้านตา่งๆ ของโลก 

 

ข้อมูลทั�วไปของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ชื�อมหาวิทยาลยัมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ มีความหมายว่า "มหาวิทยาลยัที�เจริญเป็น   

ศรีสง่าแก่มหานคร" "วิโรฒ" มาจากคําวา่ "วิโรฒ" ในภาษาสนัสกฤต แปลว่าความงอกงามหรือเจริญ

เทียบได้กบัคําว่า "วิรุฬห์" ในภาษาบาลี มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ (อ่านวา่สี-นะ-คะ-ริน-ว-ิโรด)  

มีชื�อย่อ ว่า "มศว" เขียนเป็นภาษาองักฤษวา่ "Srinakharinwirot University" (มหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ.  2555: ออนไลน์) 

ปรัชญา 

"การศกึษาคือความเจริญงอกงาม"  ตรงกบัภาษาองักฤษ วา่ "Education is Growth" 

และตรงกบัภาษาบาลีว่า "สิกขา วิรุฬหิ สมปตตา" เจริญงอกงามด้วย อารยวฒัิ 5 ประการ 

1. งอกงามด้วยศรัทธา งอกงามด้วยศรัทธาในชีวิต บทบาท และหน้าที�ของตน 

2. งอกงามด้วยศีล งอกงามด้วยจริยธรรมและความดีงามทั �งปวง 

3. งอกงามด้วยสตุะ งอกงามด้วยการสดบัตรับฟังและเรียนรู้ตลอดเวลา 

4. งอกงามด้วยจาคะ งอกงามด้วยความเอื �อเฟื�อเผื�อแผ่และเอื �ออาทรตอ่ผู้ อื�น 

5. งอกงามด้วยปัญญา งอกงามในการดํารงชีวิต คิด และทําด้วยปัญญา 

อัตลักษณ์นิสิต มศว มี 9 ประการดงันี � 

1.ใฝ่รู้ตลอดชีวิต 

2.คิดเป็น ทําเป็น 

3.หนกัเอาเบาสู้  

4.รู้กาลเทศะ 

5.เปี� ยมจิตสํานึกสาธารณะ 

6.มีทกัษะสื�อสาร 
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7.อ่อนน้อมถ่อมตน 

8.งามด้วยบคุลิก 

9.พร้อมด้วยศาสตร์และศิลป์ 

ปณิธาน 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เป็นองค์กรชั �นนําแห่งการเรียนรู้และวิจยั บนฐาน

การศกึษาและคณธรรมมุง่สร้างสรรค์ คือ ประชาคมวิชาการแห่งผู้มีความรู้ประดจุนกัปราชญ์และมี

ความประพฤติประดจุผู้ทรงศีล สมฐานะของผู้ นําทางปัญญา 

วิสัยทัศน์ 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เป็นองค์กรชั �นนําแห่งการเรียนรู้และวิจยั บนฐาน

การศกึษาและคณุธรรมมุง่สร้างสรรค์นวตักรรมสูส่ากล 

พันธกิจ 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ มีพนัธกิจตอ่สงัคมในการจดัการศกึษาและให้บริการทาง

วิชาการ รวมทั �งเข้าไปมีส่วนร่วมกบัสงัคมในการสืบสาน และสร้างเสริมภมูิปัญญาให้เหมาะสมกบั 

การเปลี�ยนแปลงทางสงัคมเศรษฐกิจ การเมือง วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยยดึหลกัจริยธรรมทาง

วิชาการ และหลกัการให้การศกึษาแก่ประชาชน 

ตราสัญลักษณ์ 

ได้มาจากกราฟที�เขียนแทนสมการทางคณิตศาสตร์  y = ex  หมายถึง การเพิ�มหรือ 

การงอกงาม ซึ�งตรงกบัปรัชญาของมหาวิทยาลยัที�วา่ การศกึษาคือความเจริญงอกงาม (สิกขา วิรุฬ หิ 

สมปตตา) 

สีประจํามหาวิทยาลัย 

สีเทา – แดง 

สีเทา คือ สีของสมอง หมายถึง ความคิดหรือสติปัญญา 

สีแดง คือ สีของเลือด หมายถึง ความกล้าหาญ 

ต้นไม้ประจํามหาวิทยาลัย 

ต้นราชพฤกษ์ 

การจัดการศึกษา 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ได้พฒันามาจากโรงเรียนฝึกหดัครูชั �นสงู และวิทยาลยัวิชา

การศกึษาและได้รับการสถาปนาขึ �นเป็นมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ “มหาวิทยาลยัที�เป็นศรีสง่า 

แก่มหานคร” ในปี พ.ศ.2517 และมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร พฒันาไปสูก่ารเป็น

มหาวิทยาลยักลางเมืองที�ทนัสมยัก้าวหน้าผสานสมัพนัธ์กับกระแสสากล และพฒันาการศกึษาใน

ระดบับณัฑิตศกึษา และมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ พฒันาทางด้านวิทยาศาสตร์สขุภาพ 
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วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี วิทยาศาสตร์สิ�งแวดล้อม และผสานสมัพนัธ์กบัชมุชน ในปัจจุบนัมหาวิทยาลยั

ศรีนครินทรวิโรฒ จดัการเรียนการสอนทั �งหมด 14 คณะ 4 วิทยาลยั และ 2 สํานกัวิชา ได้แก ่ 

คณะมนษุยศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ คณะพลศกึษา คณะศกึษาศาสตร์  

คณะพยาบาลศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะทนัต-

แพทยศาสตร์ คณะเภสชัศาสตร์ คณะสหเวชศาสตร์ คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์

การเกษตร คณะวฒันธรรมสิ�งแวดล้อมและการท่องเที�ยวเชิงนิเวศ วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความ

ยั�งยืน วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั บณัฑิตวทิยาลยั สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์ 

และนโยบายสาธารณะ สํานกันวตักรรมการเรียนรู้  

จากการศกึษาค้นคว้าเอกสารงานวิจยัที�เกี�ยวข้อง อาจกล่าวได้ว่า สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการนั �นมีความสําคญัเป็นอย่างยิ�งสําหรับการจดัการศกึษา ทั �งในด้านหลกัสตูร ด้านการจดั 

การเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบั

นิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการที�เหมาะสมจะชว่ยให้ผู้ เรียนได้รับประสบการณ์ 

การเรียนรู้ที�มีคณุภาพ ตลอดจนเป็นผู้ ที�มีศกัยภาพและมีความสามารถจนกระทั�งจบออกไปเป็นบณัฑิต

ที�พึงประสงค ์



 

 

บทที� 3 
วิธีดาํเนินการวิจัย 

 
การวิจยัเรื�อง ทศันะของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒ ผู้วิจยัได้ดําเนินการตามขั �นตอน ดงันี � การกําหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง การสร้าง

เครื�องมือที�ใช้ในการวิจยั การเก็บรวบรวมข้อมลู การจดักระทําข้อมลู การวิเคราะห์ข้อมูล และสถิติที�ใช้

ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

 

การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากร 

ประชากรที�ใช้ในการวิจยัครั �งนี � ได้แก่ นิสิตระดบัปริญญาตรี ภาคปกต ิที�ลงทะเบียนเรียนใน

ภาคเรียนที� 2  ปีการศกึษา 2555 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ได้แก่คณะ

มนษุยศาสตร์1,754 คนคณะวิทยาศาสตร์ 2,680 คน คณะสงัคมศาสตร์ 1,415 คนคณะพลศกึษา 625 

คน คณะศึกษาศาสตร์ 660 คน คณะแพทยศาสตร์ 291 คน คณะศิลปกรรมศาสตร์ 1,346 คน 

คณะทนัตแพทยศาสตร์ 307 คน วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม 1,324 คน สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์

และนโยบายสาธารณะ 573 คน วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน 434 คน คณะเทคโนโลยี

และนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร 352 คน รวม 11,761 คน 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์  ได้แก่ นิสิตระดบัปริญญาตรี ภาคปกติ ที�

ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2555 คณะมนษุยศาสตร์ 589 คน คณะสงัคมศาสตร์ 

653 คนคณะพลศกึษา 1,023 คน คณะศกึษาศาสตร์ 142 คน คณะพยาบาลศาสตร์ 428 คน คณะ

แพทยศาสตร์ 550 คน คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1,385 คน คณะศิลปกรรมศาสตร์ 355 คน คณะทนัต

แพทยศาสตร์ 63 คน คณะเภสชัศาสตร์ 431 คน คณะสหเวชศาสตร์ 379 คน วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั 

110 คน สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 113 คน  รวม  6,221 คน 

กลุ่มตัวอย่าง 

กลุม่ตวัอยา่งที�ใช้ในการวิจยัครั �งนี � คือ นิสิตระดบัปริญญาตรีภาคปกติที�ลงทะเบียนเรียนใน

ภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2555 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตประสานมิตร จํานวน 511 

คน และวิทยาเขตองครักษ์ 455 คน ได้มาโดยการกําหนดขนาดกลุม่ตวัอยา่งตามสตูรของ Yamane 

(1973) ที�ระดบัความเชื�อมั�น 95 %จากนั �นจงึทําการสุม่แบบแบง่ชั �น (Stratified Random Sampling) 

แล้วจงึสุ่มอย่างง่าย(Simple Random Sampling) แตเ่นื�องจากจํานวนกลุม่ตวัอยา่งเมื�อใช้วิธีดงักล่าว
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แล้วทําให้มีบางคณะได้กลุ่มตวัอยา่งน้อยเกินไป ผู้วิจยัจึงได้เพิ�มจํานวนกลุ่มตวัอยา่งให้เป็นอย่างน้อย 

30 คนดงัแสดงในตาราง 1 

 

ตาราง 1 จํานวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งของนิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร

จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

 

 

คณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

ประสานมิตร 

ประชากร กลุม่ตวัอยา่ง 

1.  คณะมนษุยศาสตร์ 1,754 47 

2.  คณะวิทยาศาสตร์ 2,680 84 

3.  คณะสงัคมศาสตร์ 1,415 49 

4.  คณะพลศกึษา 625 40 

5.  คณะศกึษาศาสตร์ 660 39 

6.  คณะแพทยศาสตร์ 291 30 

7.  คณะศลิปกรรมศาสตร์ 1,346 48 

8.  คณะทนัตแพทยศาสตร์ 307 30 

9.  วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม 1,324 48 

10.  สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 573 34 

11.  วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน 434 32 

12.  คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์

การเกษตร 

352 30 

รวม 11,761 511 
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ตาราง 2 จํานวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งของนิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ 

 จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

 

 

คณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

องครักษ์ 

ประชากร กลุม่ตวัอยา่ง 

1.  คณะมนษุยศาสตร์ 589 36 

2.  คณะสงัคมศาสตร์ 653 40 

3.  คณะพลศกึษา 1,023 50 

4.  คณะศกึษาศาสตร์ 142 31 

5.  คณะพยาบาลศาสตร์ 428 33 

6.  คณะแพทยศาสตร์ 550 31 

7.  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1,385 51 

8.  คณะศลิปกรรมศาสตร์ 355 31 

9.  คณะทนัตแพทยศาสตร์ 63 30 

10. คณะเภสชัศาสตร์ 431 32 

11.  คณะสหเวชศาสตร์ 379 30 

12.  วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั 110 30 

13.  สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบาย

สาธารณะ 

113 30 

รวม 6,221 455 

 
การสร้างเครื�องมือที�ใช้ในการวิจัย 

เครื�องมือที�ใช้ในการวิจยั เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกบัทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ผู้วิจยัสร้างขึ �นโดยมีการดําเนินการดงันี � 

1.  ศกึษาเอกสาร วารสาร ตํารา และผลงานวิจยัที�เกี�ยวข้องกบัการจดัสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการในสถาบนัอดุมศกึษา 

2.  ศกึษาหลกัการและวิธีการสร้างแบบสอบถามของล้วน สายยศ และองัคณา สายยศ 

(2528: 136-143) พวงรัตน์ ทวีรัตน์ และชศูรี วงศ์รัตนะ (2528: 155-159) และไพศาล  หวงัพานิช 

(2523: 85-112) เพื�อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 
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3.  ศกึษาแบบสอบถามสภาพแวดล้อมทางวิชาการของสกุญัญา สวุรรณาคินทร์ (2535: 

145-160) ทิพย์วรรณ หนัหาบญุ (2544: 100-120) ฉันทลกัษณ์ จนัทร์ศรี (2547: 139-144) วชัราวลี       

วชัรีวงศ์ ณ อยธุยา (2551: 137) 

4.  สร้างแบบสอบถามเกี�ยวกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒ ใน 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ  

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

5.  นําแบบสอบถามที�สร้างเสร็จแล้วเสนอคณะกรรมการควบคมุปริญญานิพนธ์พิจารณา 

และเสนอตอ่ผู้ทรงคณุวฒุิ จํานวน 3 คน (ภาคผนวก ข.) ตรวจสอบความชดัเจนของภาษา และความ

ครอบคลมุด้านเนื �อหาเพื�อหาคา่ความเที�ยงตรงด้านเนื �อหาของแบบสอบถาม (Content Validity) 

จากนั �นนําแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขข้อคําถามตามข้อเสนอแนะ แล้วนําเสนอคณะกรรมการ

ควบคมุปริญญานิพนธ์ เพื�อพิจารณาความสมบรูณ์อีกครั �งหนึ�ง 

6.  นําแบบสอบถามที�แก้ไขปรับปรุงสมบรูณ์แล้วไปทดลองใช้ (Try out) กบันิสิตจํานวน 30 

คนเพื�อหาคา่อํานาจจําแนก (Discrimination Power) ของแบบสอบถามเป็นรายข้อ โดยใช้วิธีการหา

คา่ร้อยละ 25 ของกลุม่สงูและร้อยละ 25 ของกลุม่ตํ�า แล้วใช้การทดสอบที (t-test) วิเคราะห์หาคา่

อํานาจจําแนกรายข้อจากนั �นเลือกข้อคําถามที�มีคา่อํานาจจําแนกตั �งแต ่1.761ขึ �นไปมาเป็นเครื�องมือที�

ใช้ในการวิจยั (Ferguson. 1981: 180) ได้ข้อคําถามทั �งสิ �นจํานวน 60 ข้อ 

7.  นําแบบสอบถามที�มีคา่อํานาจจําแนกตามเกณฑ์มาวิเคราะห์หาคา่ความเชื�อมั�น 

(Reliability) ของแบบสอบถามทั �งฉบบั โดยวิธีการวิเคราะห์คา่สมัประสิทธิ�แอลฟ่า (∝-Coefficient) 

ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach.  1984: 161) ได้คา่ความเชื�อมั�นของแบบสอบถามทั �งฉบบั เท่ากบั 

0.957 

8. เมื�อตรวจสอบคณุภาพของแบบสอบถามเรียบร้อยแล้ว นําเสนอตอ่คณะกรรมการควบคมุ

ปริญญานิพนธ์ เพื�อปรับปรุงแก้ไขก่อนนําไปใช้เก็บรวบรวมข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่งตอ่ไป 

ลักษณะของแบบสอบถาม 

แบบสอบถามที�ใช้ในการวิจยันี �มีลกัษณะเป็นแบบมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบัตามแบบ

ของไลเคิร์ท (Likert. 1932: 1-55) แบง่ออกเป็น 2 ตอนคือ 

ตอนที� 1 เป็นแบบสอบถามเกี�ยวกับข้อมลูทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลกัษณะเป็นแบบ

เลือกตอบ (Checklist) 

ตอนที� 2 เป็นแบบสอบถามทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒใน 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการ

จดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรมความ
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ร่วมมือทางวิชาการ ตอนท้ายของแบบสอบถามตอนที� 2 ในแตล่ะด้านเป็นคําถามปลายเปิด เพื�อให้

ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเตมิ 

ผู้วิจยัได้กําหนดคา่นํ �าหนกัคะแนนในการตอบ ดงันี � 

คะแนน 5 หมายถึง ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความมากที�สดุ 

คะแนน 4 หมายถึง ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความมาก 

คะแนน 3 หมายถึง ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความปานกลาง 

คะแนน 2 หมายถึง ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความน้อย 

คะแนน 1 หมายถึง ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความน้อยที�สดุ 

ในการแปลความหมายคา่เฉลี�ยของความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้วิจยัได้กําหนด

เกณฑ์ดงันี � 

คา่เฉลี�ยระหว่าง 4.50-5.00  หมายความวา่  ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความในระดบั 

มากที�สดุ 

คา่เฉลี�ยระหว่าง 3.50-4.49  หมายความวา่  ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความในระดบัมาก 

คา่เฉลี�ยระหว่าง 2.50-3.49  หมายความว่า  ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความในระดบั 

ปานกลาง 

คา่เฉลี�ยระหว่าง 1.50-2.49  หมายความวา่  ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความในระดบัน้อย 

คา่เฉลี�ยระหว่าง 1.00-1.49  หมายความวา่  ผู้ตอบเห็นด้วยกบัข้อความในระดบั 

น้อยที�สุด 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจยัดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูตามขั �นตอน ดงันี � 

1.  ขอหนงัสือแนะนําตวัจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

2.  ทําเรื�องขอขอความอนเุคราะห์จากคณะตา่งๆ ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒใน

การตอบแบบสอบถาม 

3.  ผู้วิจยัดําเนินการแจกแบบสอบถามแก่นิสิตที�เป็นกลุม่ตวัอยา่งและเก็บรวบรวม

แบบสอบถามกลบัคืนด้วยตนเอง 

 

การจัดกระทาํข้อมูล 
ผู้วิจยัดําเนินการจดักระทําข้อมลูดงันี � 
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1.  ตรวจความสมบรูณ์ของแบบสอบถามที�ได้รับกลบัคืนมาและคดัเลือกเฉพาะ

แบบสอบถามที�สมบรูณ์เพื�อนําไปวิเคราะห์ข้อมลูตอ่ไป 

2.  นําแบบสอบถามที�สมบรูณ์ทั �งหมดมาตรวจให้คะแนนและนําไปวิเคราะห์ข้อมลูโดย

ใช้เครื�องคอมพิวเตอร์ 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ในการวิเคราะห์ข้อมลูผู้วิจยัดําเนินการดงันี � 

1.  วิเคราะห์ข้อมลูทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจําแนกตามตวัแปรที�ศกึษาโดยการหา

คา่ความถี� (Frequency) และคา่ร้อยละ (Percentage) 

2.  ศกึษาทศันะของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒ ในแตล่ะด้านและโดยรวมวิเคราะห์โดยการหาคา่เฉลี�ย (Mean) และคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) 

3.  เปรียบเทียบทศันะของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ในแตล่ะด้านและโดยรวมจําแนกตามเพศ โดยใช้การทดสอบที (t-test) สว่นตวัแปร

ชั �นปีและคณะ ใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (one way analysis of variance)  

ในกรณีที�พบความแตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติจึงทําการทดสอบความแตกต่างของคา่เฉลี�ยเป็น 

รายคูโ่ดยใช้วิธีของเชฟเฟ่ (Scheffe’s method) 

4.  ข้อมลูที�ได้จากแบบสอบถามปลายเปิด (Open-ended) นําเสนอในรูปตาราง 

แจกแจงความถี� เพื�อนําไปใช้ประกอบการอภิปรายผลการวิจยั 

 

สถิติที�ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ในการวิเคราะห์ข้อมลู ผู้วิจยัใช้สถิต ิดงันี � 

1.  สถิตพิื �นฐาน 

1.1 คา่ความถี� (Frequency) 

1.2 คา่ร้อยละ (Percentage) 

1.3 คา่เฉลี�ย (Mean) (Ferguson.  1981: 49) 

1.4 คา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (Ferguson.  1981: 68) 

2.  สถิติที�ใช้ในการหาคณุภาพของแบบสอบถาม 
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2.1 หาคา่อํานาจจําแนกแบบสอบถาม (Discrimination Power) เป็นรายข้อ โดยใช้ 

การทดสอบที (t-test) โดนการเปรียบเทียบความแตกตา่งระหวา่งกลุม่สงูและกลุม่ตํ�า (Ferguson. 

1981:180) 

2.2 หาคา่ความเชื�อมั�นของแบบสอบถาม โดยใช้วิธีหาคา่สมัประสิทธิ�แอลฟ่า (∝-

Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach. 1984: 161) 

3.  สถิติที�ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 

3.1 ทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉลี�ยของกลุม่ตวัอยา่ง 2 กลุ่มโดยใช้การทดสอบที  

(t-test for Independent Group) (Ferguson. 1981: 178) 

3.2 ทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉลี�ยของกลุม่ตวัอยา่งมากกว่า 2 กลุม่ โดยใช้การ

วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) ในกรณีที�พบความ

แตกตา่งอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิต ิจึงทําการทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉลี�ยเป็นรายคูโ่ดยใช้วิธีของ

เชฟเฟ่ (Scheffe’s method) (Ferguson. 1981: 308) 
 



บทที� 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
การวิจยัครั �งนี �มีจดุมุ่งหมายเพื�อศกึษาและเปรียบเทียบทศันะนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เพื�อให้การแปลความหมายข้อมลูเป็นที�เข้าใจตรงกนั ผู้วิจยั

จงึได้กําหนดสญัลกัษณ์ตา่งๆ ในการวิเคราะห์ข้อมลูดงันี � 

 

สัญลักษณ์ที�ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
n แทน จํานวนคนในกลุม่ตวัอยา่ง 

x� แทน คา่เฉลี�ย (Mean) 

S.D.  แทน คา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

t  แทน คา่สถิติที�ใช้ในการพิจารณาใน t-distribution 

F  แทน คา่สถิติที�ใช้ในการพิจารณาใน F-distribution 

df  แทน ระดบัชั �นแหง่ความเป็นอิสระ (Degrees of Freedom) 

SS  แทน ผลบวกกําลงัสองของคะแนน (Sum of Squares) 

MS  แทน คา่เฉลี�ยของผลบวกกําลงัสองของคะแนน (Mean Squares) 

p        แทน คา่ความน่าจะเป็นของคา่สถิติที�ใช้ทดสอบจะตกอยูใ่นช่วงปฏิเสธสมมตฐิาน 

*  แทน มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมลูผู้วิจยัได้นําเสนอเป็น 4 ขั �นตอนดงันี � 

ตอนที� 1 วิเคราะห์ข้อมลูทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจําแนกตามตวัแปรที�ศกึษาโดยใช้

คา่ความถี� (Frequency) และคา่ร้อยละ (Percentage) 

ตอนที� 2 ศกึษาทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒในแตล่ะด้านและโดยรวมโดยใช้คา่เฉลี�ย (Mean) และคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) 

ตอนที� 3 เปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒในแตล่ะด้านและโดยรวมจําแนกตามเพศ โดยใช้การทดสอบที (t-test) สว่นตวัแปรชั �น

ปีและคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา ใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way Analysis of 
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Variance) ในกรณีที�พบความแตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติจึงทําการทดสอบความแตกตา่งของ

คา่เฉลี�ยเป็นรายคูโ่ดยใช้วิธีของเชฟเฟ่ (Scheffe’s method) 

ตอนที� 4 วิเคราะห์และจดักลุ่มความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเติมจากแบบสอบถาม

ปลายเปิดเกี�ยวกับทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ

ในแตล่ะด้าน 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตอนที�1 วิเคราะห์ข้อมลูทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจําแนกตามตวัแปรที�ศกึษา 

ดงัแสดงในตาราง 3-4 

 

ตาราง 3 จํานวนและร้อยละของนิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินวิโรฒ ประสานมิตร จําแนกตามตวัแปร 

ที�ศกึษา  

ตวัแปรที�ศึกษา จํานวน ร้อยละ 

1. เพศ 

1.1  ชาย 

1.2  หญิง 

 

176 

335 

 

34.4 

65.6 

รวม 511 100.0 

2.  ชั �นปี 

2.1 ชั �นปีที� 1 

2.2 ชั �นปี� ที� 2 

2.3 ชั �นปีที� 3 

2.4 ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

 

46 

138 

160 

167 

 

 9.0 

27.0 

31.3 

32.7 

รวม 511 100.0 

3.  คณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

3.1 คณะมนษุยศาสตร์ 

3.2 คณะวิทยาศาสตร์ 

3.3 คณะสงัคมศาสตร์ 

3.4 คณะพลศกึษา 

3.5 คณะศกึษาศาสตร์ 

 

47 

84 

49 

40 

39 

 

  9.2 

16.4 

 9.6 

 7.8 

 7.6 
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ตาราง 3 (ตอ่) 

ตวัแปรที�ศึกษา จํานวน ร้อยละ 

คณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา (ต่อ) 

3.6 คณะแพทยศาสตร์ 

3.7 คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

3.8 คณะทนัตแพทยศาสตร์ 

3.9 วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม 

3.10 สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

3.11 วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน 

3.12 คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร 

 

 

30 

48 

30 

48 

34 

32 

30 

 

 

 

5.9 

9.4 

5.9 

9.4 

6.6 

6.3 

5.9 

 

รวม 511 100.0 

 

จากตาราง 3 แสดงว่า กลุม่ตวัอย่างในการวิจยัเป็นนิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ

ประสานมิตร มีจํานวนรวมทั �งสิ �น 511 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 335 คน คิดเป็นร้อยละ 65.6 เป็น

เพศชาย 176 คนคิดเป็นร้อยละ 34.4 จําแนกตามชั �นปี พบว่า ส่วนใหญ่นิสิตศกึษาอยู่ในชั �นปีที� 4 หรือ

สงูกวา่จํานวน 167 คน คิดเป็นร้อยละ 32.7 รองลงมาคือ ชั �นปีที� 3 จํานวน 160 คน คิดเป็นร้อยละ 

31.3 ชั �นปีที� 2 จํานวน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 27.0 และชั �นปีที� 1 จํานวน 46 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 9.0 ตามลําดบั และเมื�อจําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา พบว่า ส่วนใหญ่ศกึษาอยู่ใน

คณะวิทยาศาสตร์จํานวน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 16.4 รองลงมาเป็นคณะสงัคมศาสตร์จํานวน 49 คน 

คิดเป็นร้อยละ 9.6 คณะศลิปกรรมศาสตร์จํานวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 9.4 วิทยาลยันวตักรรมสื�อสาร

สงัคมจํานวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 9.4 คณะมนษุยศาสตร์ จํานวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 9.2  

คณะพลศกึษาจํานวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 7.8 คณะศึกษาศาสตร์จํานวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 7.6 

สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะจํานวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 6.7 วิทยาลยันานาชาติ

เพื�อศกึษาความยั�งยืนจํานวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 6.3 คณะแพทยศาสตร์จํานวน 30 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 5.9 คณะทนัตแพทยศาสตร์จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 5.9 คณะเทคโนโลยีและนวตักรรม

ผลิตภณัฑ์การเกษตรจํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 5.9 ตามลําดบั 
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ตาราง 4 จํานวนและร้อยละของนิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินวิโรฒ องครักษ์ จําแนกตามตวัแปรที�ศกึษา  

ตวัแปรที�ศึกษา จํานวน ร้อยละ 

1. เพศ 

1.1  ชาย 

1.2  หญิง 

 

189 

266 

 

41.5 

58.5 

รวม 455 100.0 

2. ชั �นปี 

2.1 ชั �นปีที� 1 

2.2 ชั �นปี� ที� 2 

2.3 ชั �นปีที� 3 

2.4 ชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า 

 

255 

121 

35 

44 

 

56.0 

26.6 

 7.7 

 9.7 

รวม 455 100.0 

3.  คณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

3.1   คณะมนษุยศาสตร์ 

3.2   คณะสงัคมศาสตร์ 

3.3   คณะพลศึกษา 

3.4   คณะศึกษาศาสตร์ 

3.5   คณะพยาบาลศาสตร์ 

2.6 คณะแพทยศาสตร์ 

2.7 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

2.8 คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

2.9 คณะทนัตแพทยศาสตร์ 

2.10 คณะเภสชัศาสตร์ 

2.11 คณะสหเวชศาสตร์ 

2.12 วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั 

2.13 สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

 

36 

40 

50 

31 

33 

31 

51 

31 

30 

32 

30 

30 

30 

 

 7.9 

 8.8 

11.0 
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จากตาราง 4 แสดงว่า กลุม่ตวัอย่างในการวิจยัเป็นนิสิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ์ มีจํานวนรวมทั �งสิ �น 455 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 266 คน คิดเป็นร้อยละ 58.5 เป็นเพศ

ชาย 189 คน คิดเป็นร้อยละ 41.5 จําแนกตามชั �นปี พบว่า ส่วนใหญ่นิสิตศกึษาอยูใ่นชั �นปีที� 1 จํานวน 

255 คน คิดเป็นร้อยละ 56.0  รองลงมาคือ ชั �นปีที� 2 จํานวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 26.6    ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่จํานวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 9.7 และชั �นปีที� 3 จํานวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 7.7 

ตามลําดบั และเมื�อจําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา พบว่า ส่วนใหญ่ศกึษาอยู่ใน 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ จํานวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 11.2 รองลงมาเป็นคณะพลศกึษา จํานวน 50 คน 

คิดเป็นร้อยละ 11.0 คณะสงัคมศาสตร์  จํานวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 8.8 คณะมนษุยศาสตร์  

จํานวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 7.9 คณะพยาบาลศาสตร์ จํานวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 7.3  

คณะเภสชัศาสตร์ จํานวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 7.0 คณะศกึษาศาสตร์ จํานวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 

6.8 คณะแพทยศาสตร์ จํานวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 6.8 คณะศิลปกรรมศาสตร์ จํานวน 31 คน  

คิดเป็นร้อยละ 6.8 คณะทนัตแพทยศาสตร์ จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 6.6 คณะสหเวชศาสตร์ 

จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 6.6 วทิยาลยัโพธิวิชชาลยั จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 6.6  

และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ จํานวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 6.6 ตามลําดบั 
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ตอนที� 2 ศึกษาทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ในแตล่ะด้านและโดยรวม ดงัแสดงในตาราง 4-12 

 

ตาราง 5 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในแตล่ะด้านและโดยรวม 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n = 511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

3.75 

3.75 

.60 

.54 

มาก 

มาก 

 

จากตาราง 5 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั           

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบวา่ นิสิตเห็นด้วย

กบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เกือบทกุด้านอยู่ใน

ระดบัมาก ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็น

ด้วยอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 

 

 

 

 

 

 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.26 

3.79 

2.96 

.69 

.62 

.97 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

รวม 3.54 .50 มาก 
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ตาราง 6 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านหลกัสตูร เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านหลกัสตูร 

ประสานมิตร 

n =511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

1 

 

 

2 

 

3 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

หลกัสตูรตอบสนองต่อการพฒันากําลงัคนตามสาขา

ที�ต้องการเพื�อการพฒันาประเทศในปัจจบุนัและ

อนาคต 

หลกัสตูรเตรียมความพร้อมให้ผู้ เรียนสามารถปรับตวั

ได้อย่างเหมาะสมท่ามกลางการเปลี�ยนแปลงตา่งๆ 

หลกัสตูรส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความคดิริเริ�มสร้างสรรค์ 

หลกัสตูรมีความสอดคล้องตรงตามความต้องการ

ของผู้ เรียน 

รายวิชาที�เรียนสามารถนําไปใช้ในการประกอบ

อาชีพได้จริง 

หลกัสตูรมีรายวิชาตา่งๆให้เลือกได้ตามความสนใจ

ของผู้ เรียน 

เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาที�เรียนทนัสมยัเหมาะสมกบั

สภาพการณ์ปัจจบุนั 

เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาของหลกัสตูรมีมาตรฐาน

เทียบกับตา่งประเทศได้ 

เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาสอดแทรกให้ผู้ เรียนมี

จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

เนื �อหาวิชาที�เรียนส่งเสริมให้ผู้ เรียนคิดวิเคราะห์และ

แก้ปัญหาได้ 

3.79 

 

 

3.66 

 

3.69 

3.60 

 

4.05 

 

3.51 

 

3.89 

 

3.41 

 

3.93 

 

3.94 

.77 

 

 

.79 

 

.81 

.86 

 

.84 

 

.97 

 

.75 

 

.95 

 

.84 

 

.79 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

มาก 

 

มาก 

 

 รวม 3.75 .60 มาก 
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จากตาราง 6 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั           

ศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร ด้านหลกัสตูร โดยรวมในระดบัมาก  เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 

นิสิตเห็นด้วยในระดบัมากเกือบทุกข้อ ยกเว้นข้อ 8 เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาของหลกัสตูรมีมาตรฐาน

เทียบกับตา่งประเทศได้ ที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลาง 

 

ตาราง 7 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดัการเรียนการสอน  

เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ประสานมิตร 

n =511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

11 

 

 

12 

 

13 

 

14 

 

15 

 

16 

 

17 

 

18 

 

19 

 

อาจารย์มีการชี �แจงจดุมุ่งหมายของรายวิชาวิธีการ

เรียนและการวดัประเมินผลให้นิสิตทราบอย่าง

ชดัเจน 

อาจารย์สามารถอธิบายเนื �อหารายวิชาที�สอนให้นิสิต

เข้าใจได้อย่างชดัเจน 

อาจารย์ให้ความรู้ใหม่ๆ ที�ทนัสมยัเกี�ยวกบัวิชาที�สอน

อยู่เสมอ 

อาจารย์ใช้วิธีการสอนที�เหมาะสมกบัเนื �อหาของแต่

ละรายวิชา 

อาจารย์เข้าสอนตรงตามเวลาที�กําหนดอย่าง

สมํ�าเสมอ 

มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อสง่เสริมการเรียนรู้

ให้กว้างขวางมากขึ �น 

การจดัการเรียนการสอนเน้นเนื �อหาที�เป็นทั �งทฤษฎี

และปฏิบตัิ 

การจดัการเรียนการสอนส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ทั �งใน

ห้องเรียนและนอกห้องเรียน เช่น แหล่งเรียนรู้ตา่งๆ 

การวดัและประเมินผลการเรียนมีความเหมาะสม

ตามลกัษณะรายวิชา 

4.01 

 

 

3.78 

 

3.88 

 

3.86 

 

3.81 

 

3.65 

 

3.82 

 

3.71 

 

3.78 

 

.72 

 

 

.74 

 

.75 

 

.72 

 

.85 

 

.85 

 

.86 

 

.94 

 

.79 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
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ตาราง 7 (ตอ่) 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ประสานมิตร 

n =511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

20 

 

21 

22 

 

23 

 

24 

การจดัการเรียนการสอนเปิดโอกาสให้นิสิตมีส่วน

ร่วมในการวดัและประเมินผลการเรียน 

อาจารย์มีความรู้ในรายวิชาที�สอนเป็นอย่างดี 

การจดักิจกรรมการเรียนการสอนมีการสอดแทรก

ความรู้ที�สามารถพฒันาศกัยภาพของนิสิต 

อปุกรณ์การตา่งๆ รวมทั �งสื�อเทคโนโลยีที�นํามาใช้ใน

การเรียนการสอนมีความเหมาะสมและทนัสมยั 

อปุกรณ์การเรียนการสอน สื�อเทคโนโลยีมีจํานวน

เพียงพอ 

3.67 

 

4.08 

3.76 

 

3.48 

 

3.21 

 

.88 

 

.71 

.72 

 

.91 

 

1.03 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

 รวม 3.75 .54 มาก 

 

จากตาราง 7 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั           

ศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร ด้านการจดัการเรียนการสอน โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณา 

เป็นรายข้อ พบว่า นิสิตเห็นด้วยในระดบัมากเกือบทกุข้อ ยกเว้นข้อ 23 อปุกรณ์การตา่งๆ รวมทั �งสื�อ

เทคโนโลยีที�นํามาใช้ในการเรียนการสอนเห็นด้วยและทนัสมยั ข้อ 24 อปุกรณ์การเรียนการสอน  

สื�อเทคโนโลยีมีจํานวนเพียงพอ ที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลาง 
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ตาราง 8 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดับริการทางวิชาการ  

เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n =511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

25 

 

26 

 

27 

28 

29 

 

30 

 

 

31 

 

 

32 

 

33 

 

34 

35 

 

36 

 

 

ห้องสมดุมีเอกสารทางวิชาการ ทรัพยากรสารสนเทศ

ประเภทตา่งๆอย่างเพียงพอ 

ห้องสมดุมีการให้บริการสืบค้นข้อมลูด้วย

คอมพิวเตอร์ที�สะดวกง่ายต่อการค้นคว้า 

ห้องสมดุมีฐานข้อมลูเพียงพอตอ่การค้นคว้า 

เจ้าหน้าที�ที�ให้บริการในห้องสมดุมีจํานวนเพียงพอ 

การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อการให้บริการของ

ห้องสมดุเหมาะสมตามความต้องการของผู้ใช้บริการ 

การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อการให้บริการของศนูย์

คอมพิวเตอร์เหมาะสมตามความต้องการของ

ผู้ใช้บริการ 

การให้บริการอีเมล์ (E-Mail) และอินเทอร์เน็ต 

(Internet) จากศนูย์คอมพิวเตอร์มีความรวดเร็วตอ่

การใช้งาน 

สิ�งอํานวยความสะดวกตา่งๆของศนูย์คอมพิวเตอร์ที�

ให้บริการในการค้นคว้ามีเพียงพอกบัผู้ใช้บริการ 

ทนุอุดหนนุเพื�อการศกึษามีปริมาณเพียงพอตอ่ความ

ต้องการของนิสิต 

มหาวิทยาลยัจดัให้ทนุอดุหนนุการวิจยัสําหรับนิสิต 

การจดับริการด้านการลงทะเบียนมีความสะดวก

รวดเร็ว 

ห้องเรียนมีสื�อการเรียนการสอนที�มีประสิทธิภาพ 

เชน่ ปลั�กไฟ จอรับภาพข้ามศีรษะ เครื�องขยายเสียง 

เครื�องคอมพิวเตอร์  

3.46 

 

.92 

 

.88 

 

.90 

.90 

1.09 

 

1.02 

 

 

1.05 

 

 

.98 

 

.99 

 

1.05 

1.02 

 

1.02 

 

 

ปานกลาง 

 

มาก 

 

มาก 

ปานกลาง 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

 

3.64 

 

3.53 

3.48 

3.39 

 

3.27 

 

 

3.13 

 

 

3.17 

 

3.10 

 

3.01 

3.31 

 

3.19 

 

 



66 

 

ตาราง 8 (ตอ่) 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

37 

 

38 

 

39 

 

40 

 

41 

 

มีการประชาสมัพนัธ์ให้นิสิตได้ทราบเกี�ยวกบั

ทนุการศกึษา 

มหาวิทยาลยัจดัสรรทนุการศกึษาให้แก่นิสิตที�มี

ความจําเป็นทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง 

มีการช่วยเหลือนิสิตเรื�องการเงิน โดยการจดัหางาน

พิเศษให้นิสิตทํา 

มีการจดับริการด้านร้านถ่ายเอกสารให้กบันิสิตอย่าง

เพียงพอ 

มหาวิทยาลยัจดับริการข่าวสารที�ทนัสมยัทางด้าน

วิชาการแก่นิสิต 

3.00 

 

3.17 

 

3.03 

 

3.28 

 

3.25 

 

1.01 

 

.92 

 

1.02 

 

.99 

 

.95 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 รวม 3.26 .69 ปานกลาง 

 

 จากตาราง 8 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั            

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดับริการทางวิชาการ โดยรวมในระดบัปานกลาง เมื�อ

พิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลางเกือบทกุข้อ ยกเว้น ข้อ 26 ห้องสมดุมีการ

ให้บริการสืบค้นข้อมลูด้วยคอมพิวเตอร์ที�สะดวกง่ายตอ่การค้นคว้า และข้อ 27 ห้องสมดุมีฐานข้อมลู

เพียงพอตอ่การค้นคว้า ที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัมาก 

 

 

 

 

 

 

 



67 

 

ตาราง 9 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต เป็นรายข้อ 

ข้อ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบั

นิสิต 

ประสานมิตร 

n =511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

42 

 

43 

 

44 

 

45 

 

46 

 

 

47 

 

48 

 

49 

 

50 

 

51 

 

อาจารย์จดัตารางเวลาให้นิสิตเข้าพบได้โดยการนดั

หมายลว่งหน้า 

อาจารย์ช่วยเหลือและให้คําแนะนําแก่นิสิตที�มี

ปัญหาทางการเรียน 

นิสิตสามารถสอบถามอาจารย์เมื�อมีปัญหาใน

รายวิชาที�เรียน 

อาจารย์แนะนําแหลง่ความรู้ให้นิสิตได้ค้นคว้า

เพิ�มเติม 

อาจารย์ให้ความสนใจและสอบถามความก้าวหน้า

ของงานที�มอบหมายให้นิสิตรับผิดชอบอย่าง

สมํ�าเสมอ 

อาจารย์ให้ความเป็นกนัเองกับนิสิตทั �งในห้องเรียน

และนอกห้องเรียน 

นิสิตสามารถแลกเปลี�ยนความคิดเห็นทางวิชาการ

กบัอาจารย์ได้อย่างเปิดกว้าง 

อาจารย์สนบัสนนุการทํากิจกรรมทางวิชาการของ

นิสิต 

อาจารย์สนบัสนนุให้นิสิตมีพฒันาการเรียนรู้ที�

เหมาะสม 

อาจารย์เอาใจใส่นิสิตเมื�ออยู่ในห้องเรียนและนอก

ห้องเรียน 

3.50 

 

3.74 

 

3.88 

 

3.80 

 

3.76 

 

 

3.95 

 

3.83 

 

3.83 

 

3.81 

 

3.78 

 

.86 

 

.86 

 

.80 

 

.81 

 

.78 

 

 

.79 

 

.83 

 

.84 

 

.80 

 

.91 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

ข้อ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบั

นิสิต 

ประสานมิตร 

n =511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

52 

 

53 

 

54 

อาจารย์เปิดโอกาสให้นิสิตมีส่วนร่วมในการแสดง

ความคิดเห็น 

อาจารย์ให้ความเอาใจใส่ต่อปัญหาการเรียนของ

นิสิต 

อาจารย์จดัเวลาให้เข้าพบได้เมื�อนิสิตต้องการ

คําปรึกษานอกเหนือจากเวลาที�กําหนดไว้ 

3.94 

 

3.77 

 

3.71 

.77 

 

.84 

 

.95 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 รวม 3.79 .62 มาก 

 

จากตาราง 9 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต โดยรวมใน

ระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบวา่ นิสิตเห็นด้วยในระดบัมากทกุข้อเช่นกนั 
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ตาราง 10 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n =511 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

55 

 

56 

 

 

57 

 

 

58 

 

 

59 

 

 

60 

 

มหาวิทยาลยัจดัให้นิสิตมีกิจกรรมการแลกเปลี�ยน

ทางวฒันธรรมกบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศ 

มหาวิทยาลยัจดัให้นิสิตมีโครงการความร่วมมือใน

การทํากิจกรรมทางวิชาการ/การวิจยักบั

มหาวิทยาลยัต่างประเทศ 

มหาวิทยาลยัส่งเสริมและสนบัสนนุให้นิสิตได้มี

โอกาสไปศกึษาแลกเปลี�ยนหรือดงูานกบั

มหาวิทยาลยัต่างประเทศ 

ระเบียบปฏิบตัิในการแลกเปลี�ยนนิสิตของ

มหาวิทยาลยักบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศมีความ

ยืดหยุ่น 

มหาวิทยาลยัสนบัสนนุให้มีการจดัฝึกอบรม ประชมุ 

สมัมนาทางวิชาการของนิสิตร่วมกบัมหาวิทยาลยั

ตา่งประเทศ 

มหาวิทยาลยัมีการประชาสมัพนัธ์โครงการความ

ร่วมมือทางวิชาการด้านตา่งๆร่วมกบั

สถาบนัอดุมศกึษาต่างประเทศให้นิสิตรับทราบ 

3.01 

 

2.95 

 

 

2.92 

 

 

3.00 

 

 

2.91 

 

 

2.95 

1.05 

 

1.05 

 

 

1.07 

 

 

1.02 

 

 

1.10 

 

 

1.09 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 รวม 2.96 .97 ปานกลาง 

 

จากตาราง 10 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั         

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ โดยรวมในระดบัปานกลาง  

เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลางทกุข้อเช่นกนั 
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ตาราง 11 ค่าเฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในแตล่ะด้านและโดยรวม  

จําแนกตามเพศ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n = 511 

เพศชาย 

(n =176 ) 

เพศหญิง 

(n =335) 

x� S.D. ระดบั

ความ

คิดเห็น 

x� S.D. ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.80 

3.80 

3.36 

3.89 

 

3.03 

.65 

.57 

.72 

.60 

 

1.09 

มาก 

มาก 

ปานกลาง

มาก 

 

ปานกลาง 

3.72 

3.72 

3.21 

3.74 

 

2.92 

.57 

.52 

.67 

.62 

 

.90 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

รวม 3.62 .51 มาก 3.50 .49 มาก 

  

จากตาราง 11 แสดงว่า นิสิตชายและนิสิตหญิงเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมอยู่ในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบวา่ 

นิสิตชายและนิสิตหญิงเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการในระดบัมากเกือบทกุด้าน ยกเว้น 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตชายและนิสิตหญิง

เห็นด้วยในระดบัปานกลาง  
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ตาราง 12 ค่าเฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามชั �นปี 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n = 511 

ชั �นปีที� 1 

(n =46 ) 

ชั �นปีที� 2 

(n =138 ) 

ชั �นปีที� 3 

(n =160 ) 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า 

(n = 167) 

x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง  

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.92 

3.97 

3.64 

3.95 

 

3.46 

.55 

.59 

.59 

.63 

 

.87 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.70 

3.66 

3.29 

3.80 

 

3.08 

.58 

.48 

.64 

.56 

 

.90 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.80 

3.75 

3.34 

3.77 

 

2.98 

.56 

.52 

.70 

.56 

 

.94 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.69 

3.76 

3.05 

3.76 

 

2.69 

.65 

.57 

.69 

.71 

 

1.01 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

รวม 3.82 .54 มาก 3.53 .46 มาก 3.57 .48 มาก 3.44 .51 ปานกลาง 

  71 
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จากตาราง 12  แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมในระดบัมาก ในขณะที�นิสิตชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

โดยรวมในระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  

นิสิตชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 นิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เกือบทกุด้านในระดบัมาก ยกเว้นด้านการจดับริการทาง

วิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 นิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

เห็นด้วยในระดบัปานกลาง 

ส่วนนิสิตชั �นปีที� 1 เห็นด้วยกับสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร เกือบทุกด้านอยูใ่นระดบัมาก ยกเว้นด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตชั �นปีที� 

1 เห็นด้วยในระดบัปานกลาง 
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ตาราง  13 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n = 511 

คณะมนษุยศาสตร์ 

(n = 47) 

คณะวิทยาศาสตร์  

(n = 84) 

คณะสงัคมศาสตร์ 

(n = 49) 

คณะพลศกึษา 

(n = 40) 

x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.44 

3.57 

2.96 

3.74 

 

2.74 

.63 

.56 

.73 

.71 

 

.85 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.72 

3.82 

3.44 

3.84 

 

3.13 

.54 

.54 

.63 

.54 

 

.88 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.49 

3.50 

3.08 

3.59 

 

2.74 

.63 

.47 

.79 

.61 

 

.99 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.99 

3.92 

3.28 

3.73 

 

2.95 

.52 

.49 

.69 

.53 

 

.86 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

รวม 3.33 .52 ปานกลาง 3.63 .49 มาก 3.32 .52 ปานกลาง 3.62 .41 มาก 
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ตาราง 13(ตอ่)

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n = 511 

คณะศกึษาศาสตร์  

(n = 39) 

คณะแพทยศาสตร์ 

(n = 30) 

คณะศิลปกรรมศาสตร์  

(n = 48) 

คณะทนัตแพทยศาสตร์ 

(n = 30) 

x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.81 

3.87 

3.28 

3.80 

 

3.00 

.66 

.55 

.84 

.71 

 

.96 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

4.21 

4.08 

2.75 

4.01 

 

1.44 

.52 

.37 

.24 

.84 

 

.67 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

น้อยที�สุด 

3.74 

3.53 

3.06 

3.61 

 

2.69 

.49 

.44 

.62 

.57 

 

.87 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.90 

4.00 

3.87 

4.08 

 

3.89 

.61 

.43 

.55 

.44 

 

.65 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

รวม 3.59 .59 มาก 3.44 .24 ปานกลาง 3.36 .43 ปานกลาง 3.95 .36 มาก 
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ตาราง 13 (ตอ่) 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n = 511 

วิทยาลยันวตักรรมสื�อสาร

สงัคม 

(n = 48) 

สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์

และนโยบายสาธารณะ 

(n = 34) 

วิทยาลยันานาชาติเพื�อ

ศกึษาความยั�งยืน 

(n = 32) 

คณะเทคโนโลยีและ

นวตักรรมผลิตภณัฑ์

การเกษตร 

(n = 30) 

x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.76 

3.67 

3.42 

3.73 

 

3.26 

.56 

.61 

.63 

.60 

 

.81 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.42 

3.56 

3.02 

3.65 

 

2.70 

.64 

.57 

.68 

.70 

 

.81 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

4.05 

4.02 

3.58 

4.18 

 

3.69 

.51 

.43 

.52 

.40 

 

.74 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

3.71 

3.68 

3.33 

3.78 

 

3.13 

.40 

.45 

.44 

.49 

 

.64 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

รวม 3.59 .51 มาก 3.32 .55 ปานกลาง 3.90 .36 มาก 3.55 .37 มาก 
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จากตาราง 13 แสดงว่า นิสิตเกือบทกุคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อม

ทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมในระดบัมาก ยกเว้นนิสิต 

คณะมนษุยศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ และสํานกัวิชา

เศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ ที�เห็นด้วยในระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

นิสิตที�ศกึษาคณะวิทยาศาสตร์ คณะพลศกึษาคณะศกึษาศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ 

วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตรเห็นด้วยกบั

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในระดบัมากเกือบทกุด้าน 

ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการและด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการที�นิสิตเห็นด้วยใน

ระดบัปานกลาง 

นิสิตที�ศกึษาคณะมนษุยศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบาย

สาธารณะ เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

ในระดบัปานกลางเกือบทกุด้าน ยกเว้นด้านด้านการจดัการเรียนการสอน และด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหวา่งอาจารย์กับนิสิตที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัมาก 

นิสิตที�ศกึษาคณะแพทยศาสตร์ เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั                   

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในระดบัมากเกือบทุกด้านยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ  

ที�เห็นด้วยในระดบัปานกลาง  และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็นด้วยในระดบั 

น้อยที�สุด 

นิสิตที�ศกึษาคณะทนัตแพทยศาสตร์ และวิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืนเห็นด้วย

กบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในระดบัมากทกุด้าน 
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ตาราง 14 ค่าเฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในแตล่ะด้านและโดยรวม  

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.82 

3.83 

3.47 

3.82 

3.12 

.55 

.52 

.65 

.60 

.94 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

รวม 3.65 .48 มาก 

  

จากตาราง 14 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั           

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นิสิตเห็นด้วยกบั

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ เกือบทกุด้านอยู่ในระดบัมาก 

ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็นด้วยอยูใ่น

ระดบัปานกลาง 
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ตาราง 15 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านหลกัสตูร เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านหลกัสตูร 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

1 

 

 

2 

 

3 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

หลกัสตูรตอบสนองต่อการพฒันากําลงัคนตามสาขา

ที�ต้องการเพื�อการพฒันาประเทศในปัจจบุนัและ

อนาคต 

หลกัสตูรเตรียมความพร้อมให้ผู้ เรียนสามารถปรับตวั

ได้อย่างเหมาะสมท่ามกลางการเปลี�ยนแปลงตา่งๆ 

หลกัสตูรส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความคดิริเริ�มสร้างสรรค์ 

หลกัสตูรมีความสอดคล้องตรงตามความต้องการ

ของผู้ เรียน 

รายวิชาที�เรียนสามารถนําไปใช้ในการประกอบ

อาชีพได้จริง 

หลกัสตูรมีรายวิชาตา่งๆให้เลือกได้ตามความสนใจ

ของผู้ เรียน 

เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาที�เรียนทนัสมยัเหมาะสมกบั

สภาพการณ์ปัจจบุนั 

เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาของหลกัสตูรมีมาตรฐาน

เทียบกับตา่งประเทศได้ 

เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาสอดแทรกให้ผู้ เรียนมี

จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

เนื �อหาวิชาที�เรียนส่งเสริมให้ผู้ เรียนคิดวิเคราะห์และ

แก้ปัญหาได้ 

3.95 

 

 

3.78 

 

3.77 

3.71 

 

4.09 

 

3.56 

 

3.89 

 

3.50 

 

4.03 

 

3.89 

.69 

 

 

.72 

 

.80 

.78 

 

.79 

 

.86 

 

.73 

 

.89 

 

.80 

 

.80 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 รวม 3.82 .55 มาก 

จากตาราง 15 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั         

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านหลกัสตูร โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า นิสิต

เห็นด้วยในระดบัมากทกุข้อเช่นกนั 
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ตาราง 16 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดัการเรียนการสอน เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

11 

 

 

อาจารย์มีการชี �แจงจดุมุ่งหมายของรายวิชาวิธีการ

เรียนและการวดัประเมินผลให้นิสิตทราบอย่าง

ชดัเจน 

4.06 

 

 

.70 

 

 

มาก 

 

 

12 

 

13 

 

14 

 

15 

 

16 

 

17 

 

18 

 

19 

 

20 

 

21 

22 

 

อาจารย์สามารถอธิบายเนื �อหารายวิชาที�สอนให้นิสิต

เข้าใจได้อย่างชดัเจน 

อาจารย์ให้ความรู้ใหม่ๆ ที�ทนัสมยัเกี�ยวกบัวิชาที�สอน

อยู่เสมอ 

อาจารย์ใช้วิธีการสอนที�เหมาะสมกบัเนื �อหาของแต่

ละรายวิชา 

อาจารย์เข้าสอนตรงตามเวลาที�กําหนดอย่าง

สมํ�าเสมอ 

มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อส่งเสริมการเรียนรู้

ให้กว้างขวางมากขึ �น 

การจดัการเรียนการสอนเน้นเนื �อหาที�เป็นทั �งทฤษฎี

และปฏิบตัิ 

การจดัการเรียนการสอนส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ทั �งใน

ห้องเรียนและนอกห้องเรียน เช่น แหล่งเรียนรู้ตา่งๆ 

การวดัและประเมินผลการเรียนมีความเหมาะสม

ตามลกัษณะรายวิชา 

การจดัการเรียนการสอนเปิดโอกาสให้นิสิตมีส่วน

ร่วมในการวดัและประเมินผลการเรียน 

อาจารย์มีความรู้ในรายวิชาที�สอนเป็นอย่างดี 

การจดักิจกรรมการเรียนการสอนมีการสอดแทรก

ความรู้ที�สามารถพฒันาศกัยภาพของนิสิต 

3.82 

 

3.87 

 

3.85 

 

3.87 

 

3.81 

 

3.81 

 

3.71 

 

3.80 

 

3.73 

 

4.07 

3.88 

 

.70 

 

.76 

 

.73 

 

.83 

 

.79 

 

.80 

 

.83 

 

.71 

 

.81 

 

.75 

.66 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

 

ตาราง 16 (ตอ่) 
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ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

23 

24 

อปุกรณ์การตา่งๆ รวมทั �งสื�อเทคโนโลยีที�นํามาใช้ใน

การเรียนการสอนมีความเหมาะสมและทนัสมยั 

อปุกรณ์การเรียนการสอน สื�อเทคโนโลยีมีจํานวน

เพียงพอ 

3.69 

3.57 

.82 

.87 

มาก 

มาก 

 รวม 3.83 .52 มาก 

 

จากตาราง 16 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดัการเรียนการสอนโดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ 

พบว่า นิสิตเห็นด้วยในระดบัมากทกุข้อเช่นกนั 

 

ตาราง 17 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดับริการทางวิชาการ เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

25 

 

26 

 

27 

28 

29 

 

 

ห้องสมดุมีเอกสารทางวิชาการ ทรัพยากรสารสนเทศ

ประเภทตา่งๆอย่างเพียงพอ 

ห้องสมดุมีการให้บริการสืบค้นข้อมลูด้วย

คอมพิวเตอร์ที�สะดวกง่ายต่อการค้นคว้า 

ห้องสมดุมีฐานข้อมลูเพียงพอตอ่การค้นคว้า 

เจ้าหน้าที�ที�ให้บริการในห้องสมดุมีจํานวนเพียงพอ 

การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อการให้บริการของ

ห้องสมดุเหมาะสมตามความต้องการของผู้ใช้บริการ 

3.75 

 

3.76 

 

3.72 

3.68 

3.54 

 

 

 

.86 

 

.85 

 

.83 

.79 

.97 

 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 
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ตาราง 17 (ต่อ) 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

30 

 

 

31 

 

 

32 

 

33 

 

34 

 

35 

 

36 

 

 

37 

 

38 

 

39 

 

40 

 

การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อการให้บริการของศนูย์

คอมพิวเตอร์เหมาะสมตามความต้องการของ

ผู้ใช้บริการ 

การให้บริการอีเมล์ (e-mail) และอินเทอร์เน็ต 

(internet) จากศนูย์คอมพิวเตอร์มีความรวดเร็วตอ่

การใช้งาน 

สิ�งอํานวยความสะดวกตา่งๆของศนูย์คอมพิวเตอร์ที�

ให้บริการในการค้นคว้ามีเพียงพอกบัผู้ใช้บริการ 

ทนุอุดหนนุเพื�อการศกึษามีปริมาณเพียงพอตอ่ความ

ต้องการของนิสิต 

มหาวิทยาลยัจดัให้ทนุอดุหนนุการวิจยัสําหรับนิสิต 

 

การจดับริการด้านการลงทะเบียนมีความสะดวก

รวดเร็ว 

ห้องเรียนมีสื�อการเรียนการสอนที�มีประสิทธิภาพ 

เชน่ ปลั�กไฟ จอรับภาพข้ามศีรษะ เครื�องขยายเสียง 

เครื�องคอมพิวเตอร์  

มีการประชาสมัพนัธ์ให้นิสิตได้ทราบเกี�ยวกบั

ทนุการศกึษา 

มหาวิทยาลยัจดัสรรทนุการศกึษาให้แก่นิสิตที�มี

ความจําเป็นทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง 

มีการช่วยเหลือนิสิตเรื�องการเงิน โดยการจดัหางาน

พิเศษให้นิสิตทํา 

มีการจดับริการด้านร้านถ่ายเอกสารให้กบันิสิตอย่าง

เพียงพอ 

3.53 

 

 

3.24 

 

 

3.47 

 

3.38 

 

3.29 

 

3.54 

 

3.44 

 

 

3.24 

 

3.41 

 

3.37 

 

3.32 

 

.91 

 

 

1.05 

 

 

.89 

 

.95 

 

.99 

 

.81 

 

.90 

 

 

.98 

 

.88 

 

.98 

 

.98 

มาก 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

มาก 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 
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ตาราง 17 (ต่อ) 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

41 มหาวิทยาลยัจดับริการข่าวสารที�ทนัสมยัทางด้าน

วิชาการแก่นิสิต 

3.39 94 

 

ปานกลาง 

 

รวม 3.47 .65 ปานกลาง 

 

จากตาราง 17 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดับริการทางวิชาการ โดยรวมในระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณา 

เป็นรายข้อ พบว่า นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลางเกือบทกุข้อ ยกเว้น ข้อ 25 ห้องสมดุมีเอกสารทาง

วิชาการ ทรัพยากรสารสนเทศประเภทตา่งๆอย่างเพียงพอ ข้อ 26 ห้องสมดุมีการให้บริการสืบค้นข้อมลู

ด้วยคอมพิวเตอร์ที�สะดวกง่ายตอ่การค้นคว้า ข้อ 27 ห้องสมดุมีฐานข้อมลูเพียงพอตอ่การค้นคว้า  

ข้อ 28 เจ้าหน้าที�ที�ให้บริการในห้องสมดุมีจํานวนเพียงพอ ข้อ 29 การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อการ

ให้บริการของห้องสมดุเหมาะสมตามความต้องการของผู้ ใช้บริการ ข้อ 30 การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อ

การให้บริการของศนูย์คอมพิวเตอร์เหมาะสมตามความต้องการของผู้ใช้บริการ และข้อ 35  

การจดับริการด้านการลงทะเบียนมีความสะดวก ที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัมาก 
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ตาราง 18 ค่าเฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่าง

อาจารย์กบันิสิต เป็นรายข้อ 

ข้อ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบั

นิสิต 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

42 

 

43 

 

44 

 

45 

 

46 

 

 

47 

 

48 

 

49 

 

50 

 

51 

 

52 

 

 

อาจารย์จดัตารางเวลาให้นิสิตเข้าพบได้โดยการนดั

หมายล่วงหน้า 

อาจารย์ช่วยเหลือและให้คําแนะนําแก่นิสิตที�มี

ปัญหาทางการเรียน 

นิสิตสามารถสอบถามอาจารย์เมื�อมีปัญหาใน

รายวิชาที�เรียน 

อาจารย์แนะนําแหล่งความรู้ให้นิสิตได้ค้นคว้า

เพิ�มเติม 

อาจารย์ให้ความสนใจและสอบถามความก้าวหน้า

ของงานที�มอบหมายให้นิสิตรับผิดชอบอย่าง

สมํ�าเสมอ 

อาจารย์ให้ความเป็นกนัเองกับนิสิตทั �งในห้องเรียน

และนอกห้องเรียน 

นิสิตสามารถแลกเปลี�ยนความคิดเห็นทางวิชาการ

กบัอาจารย์ได้อย่างเปิดกว้าง 

อาจารย์สนบัสนุนการทํากิจกรรมทางวิชาการของ

นิสิต 

อาจารย์สนบัสนุนให้นิสิตมีพฒันาการเรียนรู้ที�

เหมาะสม 

อาจารย์เอาใจใส่นิสิตเมื�ออยู่ในห้องเรียนและนอก

ห้องเรียน 

อาจารย์เปิดโอกาสให้นิสิตมีส่วนร่วมในการแสดง

ความคิดเห็น 

 

3.67 

 

3.77 

 

3.89 

 

3.82 

 

3.84 

 

 

3.86 

 

3.86 

 

3.85 

 

3.88 

 

3.75 

 

3.92 

 

 

.79 

 

.76 

 

.78 

 

.75 

 

.79 

 

 

.80 

 

.83 

 

.81 

 

.75 

 

.85 

 

.85 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
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ตาราง 18 (ตอ่) 

ข้อ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบั

นิสิต 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

53 

 

54 

อาจารย์ให้ความเอาใจใส่ต่อปัญหาการเรียนของ

นิสิต 

อาจารย์จดัเวลาให้เข้าพบได้เมื�อนิสิตต้องการ

คําปรึกษานอกเหนือจากเวลาที�กําหนดไว้ 

3.84 

 

3.74 

.82 

 

.85 

มาก 

 

มาก 

 

 รวม 3.82 .60 มาก 

 

จากตาราง 18 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต โดยรวมใน 

ระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบวา่ นิสิตเห็นด้วยในระดบัมากทกุข้อเช่นกนั 
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ตาราง 19 คา่เฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ  

เป็นรายข้อ 

ข้อ 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n =455 

x� S.D. ระดบัความคิดเห็น 

55 

 

56 

 

 

57 

 

 

58 

 

 

59 

 

 

60 

 

มหาวิทยาลยัจดัให้นิสิตมีกิจกรรมการแลกเปลี�ยน

ทางวฒันธรรมกบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศ 

มหาวิทยาลยัจดัให้นิสิตมีโครงการความร่วมมือใน

การทํากิจกรรมทางวิชาการ/การวิจยักบั

มหาวิทยาลยัต่างประเทศ 

มหาวิทยาลยัส่งเสริมและสนบัสนนุให้นิสิตได้มี

โอกาสไปศกึษาแลกเปลี�ยนหรือดงูานกบั

มหาวิทยาลยัต่างประเทศ 

ระเบียบปฏิบตัิในการแลกเปลี�ยนนิสิตของ

มหาวิทยาลยักบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศมีความ

ยืดหยุ่น 

มหาวิทยาลยัสนบัสนนุให้มีการจดัฝึกอบรม ประชมุ 

สมัมนาทางวิชาการของนิสิตร่วมกบัมหาวิทยาลยั

ตา่งประเทศ 

มหาวิทยาลยัมีการประชาสมัพนัธ์โครงการความ

ร่วมมือทางวิชาการด้านตา่งๆร่วมกบั

สถาบนัอดุมศกึษาต่างประเทศให้นิสิตรับทราบ 

3.21 

 

3.15 

 

 

3.07 

 

 

3.15 

 

 

3.08 

 

 

3.09 

1.03 

 

1.05 

 

 

1.04 

 

 

.98 

 

 

1.04 

 

 

1.08 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 

ปานกลาง 

 

 รวม 3.12 .94 ปานกลาง 

 

จากตาราง 19 แสดงว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั         

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ โดยรวมในระดบัปานกลาง  

เมื�อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลางทกุข้อเช่นกนั 

 

 



86 
 

ตาราง 20 ค่าเฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามเพศ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n = 455 

เพศชาย 

(n =189 ) 

เพศหญิง 

(n =266) 

x� S.D. ระดบั

ความ

คิดเห็น 

x� S.D. ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.85 

3.79 

3.57 

3.83 

 

3.19 

.59 

.53 

.58 

.58 

 

.93 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.79 

3.85 

3.40 

3.82 

 

3.08 

.53 

.51 

.69 

.61 

 

.95 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

รวม 3.69 .46 มาก 3.63 .49 มาก 

 

จากตาราง 20 แสดงว่า นิสิตชายเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั   

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก และเมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นิสิตชาย 

เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการในระดบัมากเกือบทกุด้าน ยกเว้นด้านกิจกรรมความร่วมมือ

ทางวิชาการ ที�นิสิตชายเห็นด้วยในระดบัปานกลาง  

ส่วนนิสิตหญิงเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ์ โดยรวมอยู่ในระดบัมาก และเมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นิสิตหญิงเห็นด้วยกบั

สภาพแวดล้อมทางวิชาการในระดบัมากเกือบทุกด้าน ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ  

และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตหญิงเห็นด้วยในระดบัปานกลาง 
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ตาราง 21 ค่าเฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์  

ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามชั �นปี 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n = 455 

ชั �นปีที� 1 

(n = 255) 

ชั �นปีที� 2 

(n = 121) 

ชั �นปีที� 3 

(n = 35) 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

(n = 44) 

x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.76 

3.77 

3.55 

3.76 

 

3.26 

.57 

.54 

.64 

.58 

 

.86 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.75 

3.83 

3.49 

3.84 

 

3.18 

.48 

.48 

.64 

.62 

 

.86 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.92 

3.95 

3.38 

3.93 

 

2.62 

.60 

.56 

.77 

.42 

 

.89 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

4.21 

4.05 

3.07 

4.04 

 

2.60 

.45 

.42 

.55 

.74 

 

1.30 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

รวม 3.65 .51 มาก 3.66 .46 มาก 3.65 .49 มาก 3.65 .33 มาก 
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จากตาราง 21 นิสิตทุกชั �นปี เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั                 

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  

นิสิตชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 นิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ เกือบทกุด้านอยู่ในระดบัมาก ยกเว้นด้านการจดับริการทาง

วิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลาง 

ส่วนนิสิตชั �นปีที� 1 เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ์ เกือบทุกด้านอยูใ่นระดบัมาก ยกเว้นด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็นด้วย 

ในระดบัปานกลาง 
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ตาราง 22 ค่าเฉลี�ยและคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐานของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์  

ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

 

 
 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n = 455 

คณะมนษุยศาสตร์ 

(n = 36) 

คณะสงัคมศาสตร์  

(n = 40) 

คณะพลศกึษา 

(n = 50) 

x� S.D. 
ระดบัความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบัความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบัความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.48 

3.57 

3.41 

3.75 

 

2.85 

.57 

.44 

.57 

.43 

 

.73 

ปานกลาง 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.67 

3.73 

3.54 

3.81 

 

3.13 

.63 

.53 

.70 

.52 

 

.85 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.74 

3.72 

3.44 

3.59 

 

3.29 

.56 

.60 

.64 

.62 

 

.92 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

รวม 3.48 .40 ปานกลาง 3.62 .53 มาก 3.57 .53 มาก 
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ตาราง 22 (ตอ่) 

 

 
 

 

 
 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n = 455 

คณะศกึษาศาสตร์ 

(n = 31) 

คณะพยาบาลศาสตร์  

(n = 33) 

คณะแพทยศาสตร์  

(n = 31) 

x� S.D. 
ระดบัความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบัความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบัความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

4.01 

3.95 

3.55 

3.86 

 

3.26 

.42 

.53 

.68 

.65 

 

.88 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.87 

3.92 

3.48 

3.88 

 

2.94 

.56 

.61 

.83 

.79 

 

.96 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

4.20 

4.09 

2.86 

3.99 

 

1.58 

.51 

.38 

.37 

.82 

 

.91 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

น้อย 
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ตาราง 22 (ตอ่) 

 

 

 

 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n = 455 

คณะวิศวกรรมศาสตร์  

 (n = 51) 

คณะศิลปกรรมศาสตร์  

(n = 31) 

คณะทนัตแพทยศาสตร์  

(n = 30) 

x� S.D. 
ระดบัความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบัความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบัความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.68 

3.77 

3.63 

3.88 

 

3.35 

.47 

.43 

.51 

.56 

 

.66 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.93 

3.80 

3.60 

3.74 

 

3.53 

.39 

.53 

.65 

.61 

 

.65 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

3.86 

3.93 

3.83 

3.95 

 

3.62 

.44 

.42 

.58 

.39 

 

.85 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

รวม 3.70 .40 มาก 3.72 .48 มาก 3.87 .42 มาก 
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ตาราง 22 (ตอ่) 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n = 455 

คณะเภสชัศาสตร์ 

(n = 32) 

คณะสหเวชศาสตร์ 

(n = 30) 

วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั 

(n = 30) 

สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์

และนโยบายสาธารณะ 

(n = 30) 

x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 
x� S.D. 

ระดบั

ความ

คิดเห็น 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.93 

3.87 

3.00 

4.04 

 

3.18 

.53 

.50 

.65 

.53 

 

.95 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

มาก 

 

ปานกลาง 

4.04 

4.16 

3.59 

4.08 

 

3.14 

.41 

.41 

.60 

.48 

 

.96 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.81 

3.82 

3.85 

3.80 

 

3.46 

.47 

.29 

.36 

.34 

 

.68 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

ปานกลาง 

3.57 

3.57 

3.32 

3.41 

 

3.11 

.73 

.66 

.60 

.61 

 

.66 

มาก 

มาก 

ปานกลาง 

ปานกลาง 

 

ปานกลาง 

รวม 3.60 .46 มาก 3.86 .42 มาก 3.79 .25 มาก 3.42 .59 ปานกลาง 
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จากตาราง 22 แสดงว่า นิสิตเกือบทกุคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อม

ทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมในระดบัมาก ยกเว้นนิสิตคณะ

มนษุยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ ที�เห็นด้วย 

ในระดบัปานกลาง เมื�อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 

นิสิตที�ศกึษาคณะสงัคมศาสตร์ คณะศกึษาศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะสหเวช-

ศาสตร์ และวิทยาลยัโพธิวิชชาลยัเห็นด้วยกับสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ในระดบัมากเกือบทกุด้าน ยกเว้นด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการที�

นิสิตเห็นด้วยในระดบัปานกลาง 

นิสิตที�ศกึษาคณะพลศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ และคณะเภสชัศาสตร์เห็นด้วยกบั

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในระดบัมาก 

เกือบทุกด้าน ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการที�นิสิต

เห็นด้วยในระดบัปานกลาง 

นิสิตที�ศกึษาคณะมนษุยศาสตร์เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั     

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในระดบัปานกลางเกือบทกุด้าน ยกเว้นด้านการจดัการเรียน 

การสอนด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิตที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัมาก 

นิสิตที�ศกึษาคณะแพทยศาสตร์ เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั                             

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ในระดบัมากเกือบทกุด้าน ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ ที�นิสิตเห็น

ด้วยในระดบัปานกลาง และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการที�นิสิตเห็นด้วยในระดบัน้อย 

นิสิตที�ศกึษาคณะศลิปกรรมศาสตร์ คณะทนัตแพทยศาสตร์ เห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในระดบัมากทกุด้าน 
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ตอนที� 3 การเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ในแตล่ะด้านและโดยรวมดงัแสดงในตาราง 13-24 

 

ตาราง 23 การเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามเพศ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ประสานมิตร 

n = 511 

t p 

เพศชาย 

(n =176 ) 

เพศหญิง 

(n =335) 

x� S.D. x� S.D. 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.80 

3.80 

3.36 

3.89 

 

3.03 

.65 

.57 

.72 

.60 

 

1.09 

3.72 

3.72 

3.21 

3.74 

 

2.92 

.57 

.52 

.67 

.62 

 

.90 

1.409 

1.594 

2.279 

2.580 

 

1.171 

.159 

.112 

.023 

.010 

 

.242 

รวม 3.62 .51 3.50 .49 2.516 .012 

  

จากตาราง 23 แสดงว่า นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  

เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เกือบทกุด้านไม่พบความแตกตา่งกนั ยกเว้นด้านการจดับริการทาง

วิชาการและด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต ที�นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะ

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  
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ตาราง 24 การเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามชั �นปี 

สภาพแวดล้อม

ทางวิชาการ 

แหลง่ความ

แปรปรวน 
df SS MS F p 

ด้านหลกัสตูร ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

3 

507 

2.561 

180.733 

.854 

.356 

2.395 .068 

รวม 510 183.294 

ด้านการจดัการเรียน

การสอน 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

3 

507 

3.480 

143.611 

1.160 

.283 

4.095 .007 

รวม 510 147.091 

ด้านการจดับริการทาง

วิชาการ 

 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

3 

507 

15.111 

229.450 

5.037 

.453 

11.130 .001 

รวม 510 244.561 

ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

3 

707 

1.514 

194.331 

.505 

.383 

1.317 .268 

รวม 510 195.845 

ด้านกิจกรรมความ

ร่วมมือทาง

วิชาการ 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

3 

507 

25.804 

454.955 

8.601 

.897 

9.585 .001 

รวม 510 480.759 

รวม 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

3 

507 

5.257 

122.013 

1.752 

.241 

7.282 .001 

รวม 510 127.270 

 

จากตาราง 24 แสดงว่า นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีต่างกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั 

.05 เมื�อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า นิสิตมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เกือบทกุด้านแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ยกเว้น 

ด้านหลกัสตูร และด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต ที�ไมพ่บความแตกตา่ง 
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เมื�อพบความแตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่

โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheff’s method) ดงัแสดงในตาราง 15-18 

 

ตาราง 25 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวม จําแนกตามชั �นปี เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.82 3.53 3.57 3.44 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.82 

3.53 

3.57 

3.44 

 * * * 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

จากตาราง 25 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวม แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 และชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ส่วนคูอื่�นๆ ไม่พบความแตกตา่ง 
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ตาราง 26 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดัการเรียนการสอน จําแนกตามชั �นปี 

เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.97 3.66 3.75 3.76 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.97 

3.66 

3.75 

3.76 

 *   

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

จากตาราง 26 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดัการเรียนการสอน แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 2 

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 

 

ตาราง 27 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดับริการทางวิชาการ  

จําแนกตามชั �นปี เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.64 3.29 3.34 3.05 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.64 

3.29 

3.34 

3.05 

 *  * 

* 

* 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 27 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดับริการทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 2 

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05และนิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 และชั �นปี

ที� 3 อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไม่พบความแตกตา่ง 

 

ตาราง 28 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ จําแนกตาม

ชั �นปี เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.46 3.08 2.98 2.69 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.46 

3.08 

2.98 

2.69 

  * * 

* 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

จากตาราง 28 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิต

ชั �นปีที� 3  และชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 และนิสิตชั �นปีที� 2 มีทศันะ

แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคู่อื�นๆ ไม่พบความ

แตกตา่ง 
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ตาราง 29 การเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั             

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในแตล่ะด้านและโดยรวมจําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการ 

แหลง่ความ

แปรปรวน 
Df SS MS F p 

ด้านหลกัสตูร ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

11 

499 

23.716 

159.578 

2.156 

.320 

6.742 

 

.001 

รวม 510 183.294 

ด้านการจดัการเรียน

การสอน 

 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

11 

499 

18.201 

128.889 

1.655 

.258 

6.406 .001 

รวม 510 147.090 

ด้านการจดับริการทาง

วิชาการ 

 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

11 

499 

36.245 

208.316 

3.295 

.417 

7.893 .001 

รวม 510 244.561 

ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหว่าง

อาจารย์กบันิสิต 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

11 

499 

13.670 

182.175 

1.243 

.365 

3.404 .001 

รวม 510 195.845 

ด้านกิจกรรมความ

ร่วมมือทาง

วิชาการ 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

11 

499 

130.560 

350.199 

11.869 

.702 

16.912 .001 

รวม 510 480.759 

รวม 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

11 

499 

18.242 

109.028 

1.658 

.218 

7.590 .001 

รวม 510 127.270 

 

จากตาราง 29 แสดงว่า นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาตา่งกนัมีทศันะต่อ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ในแตล่ะด้านและโดยรวม

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05   
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เมื�อพบความแตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่

โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheff’s method) ดงัแสดงในตาราง 20-24 

 

เนื�องจากในการวิจยัครั �งนี �มีจํานวนของคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชามาก เพื�อความสะดวกใน

การทําตารางผู้วิจยัจึงกําหนดให้ใช้ชื�อย่อแทนชื�อคณะ ดงันี � 

มนษุ แทน คณะมนษุยศาสตร์     

วิทยา  แทน คณะวิทยาศาสตร์   

สงัคม แทน คณะสงัคมศาสตร์    

พล แทน คณะพลศกึษา   

ศกึษา แทน คณะศกึษาศาสตร์    

พยา แทน คณะพยาบาลศาสตร์  

แพทย์ แทน คณะแพทยศาสตร์    

วิศว แทน คณะวิศวกรรมศาสตร์   

ศิลป แทน คณะศิลปกรรมศาสตร์    

ทนัต แทน คณะทนัตแพทยศาสตร์   

เภสชั แทน คณะเภสชัศาสตร์     

สหเวช แทน คณะสหเวชศาสตร์  

ว.นวตั แทน วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม   

ว.โพธิ แทน วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั  

ส.ศน แทน สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

ว.นศ แทน วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน  

ทนก แทน คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร
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ตาราง 30 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวม  

จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ วิทยา สงัคม พล ศกึษา แพทย์ ศิลป ทนัต ว.นวตั ส.ศน ว.นศ ทนก 

3.33 3.63 3.32 3.62 3.59 3.44 3.36 3.95 3.59 3.32 3.90 3.55 

มนษุ 

วิทยา 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

แพทย์ 

ศิลป 

ทนัต 

ว.นวตั 

ส.ศน 

ว.นศ 

ทนก 

3.33 

3.63 

3.32 

3.62 

3.59 

3.44 

3.36 

3.95 

3.59 

3.32 

3.90 

3.55 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

* 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

* 

 

* 

 

 

 

* 

 

 

* 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 30 แสดงว่า นิสิตคณะทนัตแพทยศาสตร์มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวม แตกตา่งจากนิสิตคณะมนษุยศาสตร์  

คณะสงัคมศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

นิสิตวิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืนมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวม แตกตา่งจากนิสิตคณะมนษุยศาสตร์  

คณะสงัคมศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 
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ตาราง 31 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  ด้านหลกัสตูร 

จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ วิทยา สงัคม พล ศกึษา แพทย์ ศิลป ทนัต ว.นวตั ส.ศน ว.นศ ทนก 

3.44 3.72 3.49 3.99 3.81 4.21 3.74 3.90 3.76 3.42 4.05 3.71 

มนษุ 

วิทยา 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

แพทย์ 

ศิลป 

ทนัต 

ว.นวตั 

ส.ศน 

ว.นศ 

ทนก 

3.44 

3.72 

3.49 

3.99 

3.81 

4.21 

3.74 

3.90 

3.76 

3.42 

4.05 

3.71 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

*  * 
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* 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 31 แสดงว่า นิสิตคณะพลศกึษา มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านหลกัสตูร แตกตา่งจากนิสิตคณะมนุษยศาสตร์  

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  

นิสิตคณะแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั                  

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านหลกัสตูร แตกตา่งจากนิสิตคณะมนษุยศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ 

และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  

นิสิตวิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านหลกัสตูร แตกตา่งจากนิสิตคณะมนุษยศาสตร์ และ

สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ  

ไม่พบความแตกต่าง 
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ตาราง 32 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

ด้านการจดัการเรียนการสอน จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ วิทยา สงัคม พล ศกึษา แพทย์ ศิลป ทนัต ว.นวตั ส.ศน ว.นศ ทนก 

3.57 3.82 3.50 3.92 3.87 4.08 3.53 4.00 3.67 3.56 4.02 3.68 

มนษุ 

วิทยา 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

แพทย์ 

ศิลป 

ทนัต 

ว.นวตั 

ส.ศน 

ว.นศ 

ทนก 

3.57 

3.82 

3.50 

3.92 

3.87 

4.08 

3.53 

4.00 

3.67 

3.56 

4.02 

3.68 
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* 

 

 

 

 

 

    

 

* 

 

 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 32 แสดงว่า นิสิตคณะแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดัการเรียนการสอน แตกตา่งจากนิสิตคณะ

สงัคมศาสตร์ และคณะศิลปกรรมศาสตร์ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  

นิสิตวิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืนมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดัการเรียนการสอน แตกตา่งจากนิสิตคณะ

สงัคมศาสตร์ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 
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ตาราง 33 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

ด้านการจดับริการทางวิชาการ จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ วิทยา สงัคม พล ศกึษา แพทย์ ศิลป ทนัต ว.นวตั ส.ศน ว.นศ ทนก 

2.96 3.44 3.08 3.28 3.28 2.75 3.06 3.87 3.42 3.02 3.58 3.33 

มนษุ 

วิทยา 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

แพทย์ 

ศิลป 

ทนัต 

ว.นวตั 

ส.ศน 

ว.นศ 

ทนก 

2.96 

3.44 

3.08 

3.28 

3.28 

2.75 

3.06 

3.87 

3.42 

3.02 

3.58 

3.33 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

* 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

* 

 

 

* 

* 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

* 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 107 
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จากตาราง 33 แสดงว่า นิสิตคณะแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดับริการทางวิชาการแตกตา่งจากนิสิต 

คณะวิทยาศาสตร์ คณะทนัตแพทยศาสตร์ วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม และวิทยาลยันานาชาติ

เพื�อศกึษาความยั�งยืน อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

นิสิตคณะทนัตแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดับริการทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิตคณะมนษุยศาสตร์ 

คณะสงัคมศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 

สําหรับสภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต

ผู้วจิยัได้ทําการทดสอบความแตกตา่ง เป็นรายคู ่โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Method) พบว่าไม่มี

คูใ่ดแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทาสถิติ ทั �งนี �อาจเนื�องมาจากความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งอนัเกิด

จากกระบวนการสุม่ 
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ตาราง 34 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ วิทยา สงัคม พล ศกึษา แพทย์ ศิลป ทนัต ว.นวตั ส.ศน ว.นศ ทนก 

2.74 3.13 2.74 2.95 3.00 1.44 2.69 3.89 3.26 2.70 3.69 3.13 

มนษุ 

วิทยา 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

แพทย์ 

ศิลป 

ทนัต 

ว.นวตั 

ส.ศน 

ว.นศ 

ทนก 

2.74 

3.13 

2.74 

2.95 

3.00 

1.44 

2.69 

3.89 

3.26 

2.70 

3.69 

3.13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* 

* 

* 

* 

* 

 

 

 

 

 

* 

 

 

 

 

 

 

* 

 

* 

* 

 

* 
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* 

 

 

 

 

 

* 

 

* 

 

 

 

* 

 

* 

 

 

* 

* 

 

 

* 

 

 

 

 

 

* 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 109 
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จากตาราง 34 แสดงว่า นิสิตคณะแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการแตกตา่งจากนิสิต

ทกุคณะอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

นิสิตคณะทนัตแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิตคณะ

มนษุยศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ คณะพลศกึษา คณะศิลปกรรมศาสตร์ และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์

และนโยบายสาธารณะ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

นิสิตวิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ แตกตา่งจาก  

นิสิตคณะมนุษยศาสตร์ คณะสงัคมศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ และสํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และ

นโยบายสาธารณะ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�โระดบั .05 สว่นคู่อื�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 
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ตาราง 35 การเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั           

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามเพศ 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

องครักษ์ 

n = 455 

t p 

เพศชาย 

(n =176 ) 

เพศหญิง 

(n =335) 

x� S.D. x� S.D. 

ด้านหลกัสตูร 

ด้านการจดัการเรียนการสอน 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่ง

อาจารย์กบันิสิต 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

3.85 

3.79 

3.57 

3.83 

 

3.19 

.59 

.53 

.58 

.58 

 

.93 

3.79 

3.85 

3.40 

3.82 

 

3.08 

.53 

.51 

.69 

.61 

 

.95 

1.022 

-1.096 

2.774 

.120 

 

1.270 

.307 

.274 

.006 

.905 

 

.205 

รวม 3.69 .46 3.63 .49 1.236 .217 

 

จากตาราง 35 แสดงว่า นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  

เกือบทุกด้านไม่พบความแตกตา่งกนั ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการที�นิสิตชายและนิสิตหญิงมี

ทศันะแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  
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ตาราง 36 การเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั            

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามชั �นปี 

สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการ 

แหล่งความ

แปรปรวน 
df SS MS F p 

ด้านหลกัสตูร ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุ่ม 

3 

451 

8.448 

130.057 

2.816 

.288 

9.765 .001 

รวม 454 138.505 

ด้านการจดัการเรียน

การสอน 

 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุ่ม 

3 

451 

3.581 

119.471 

1.194 

.265 

4.506 .004 

รวม 454 123.052 

ด้านการจดับริการทาง

วิชาการ 

 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุ่ม 

3 

451 

8.908 

184.969 

2.969 

.410 

7.240 .001 

รวม 454 193.877 

ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหว่าง

อาจารย์กบันิสิต 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุ่ม 

3 

451 

3.536 

159.401 

1.179 

.353 

3.335 .019 

รวม 454 162.937 

ด้านกิจกรรมความ

ร่วมมือทาง

วิชาการ 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุ่ม 

3 

451 

26.087 

374.481 

8.696 

.830 

10.472 .001 

รวม 454 400.568 

รวม 

ระหวา่งกลุม่ 

ภายในกลุ่ม 

3 

451 

.010 

103.799 

.003 

.230 

.014 .998 

รวม 454 103.809 

 

จากตาราง 36 แสดงว่า นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีต่างกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมไม่แตกตา่งกนั เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 

นิสิตมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ทกุด้าน

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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เมื�อพบความแตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่

โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheff’s method) ดงัแสดงในตาราง 38-42 

 

ตาราง 37 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านหลกัสตูร จําแนกตามชั �นปี เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.76 3.75 3.92 4.21 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.76 

3.75 

3.92 

4.21    

* 

* 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

จากตาราง 37 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านหลกัสตูร แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 1  และชั �นปีที� 2  

อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 
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ตาราง 38 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดัการเรียนการสอน จําแนกตามชั �นปี  

เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.77 3.83 3.95 4.05 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.77 

3.83 

3.95 

4.05 

   * 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

จากตาราง 38 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดัการเรียนการสอน แตกตา่งจากนิสิต 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า  อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคู่อื�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 

 

ตาราง 39 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดับริการทางวิชาการ จําแนกตามชั �นปี  

เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.55 3.49 3.38 3.07 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.55 

3.49 

3.38 

3.07 

   * 

* 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 39 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดับริการทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 1  

และชั �นปีที� 2 อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไม่พบความแตกตา่ง 

 

ตาราง 40 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต 

จําแนกตามชั �นปี เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.76 3.84 3.93 4.04 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.76 

3.84 

3.93 

4.04 

   * 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

จากตาราง 40 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 มีทศันะต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต

แตกตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคู่อื�นๆ ไม่พบความ

แตกตา่ง 
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ตาราง 41 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ จําแนกตามชั �นปี 

เป็นรายคู ่

ชั �นปีที�ศึกษา 

x� 

ชั �นปีที� 1 ชั �นปีที� 2 ชั �นปีที� 3 ชั �นปีที� 4 

หรือสงูกวา่ 

3.26 3.18 2.62 2.60 

ชั �นปีที� 1 

ชั �นปีที� 2 

ชั �นปีที� 3 

ชั �นปีที� 4 หรือสงูกวา่ 

3.26 

3.18 

2.62 

2.60 

  * 

* 

* 

* 

 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 

จากตาราง 41 แสดงว่า นิสิตชั �นปีที� 1 และชั �นปีที�2  มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิต 

ชั �นปีที� 3  และชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่า อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บความ

แตกตา่ง 
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ตาราง 42 การเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั          

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการ 

แหลง่ความ

แปรปรวน 
df SS MS F p 

ด้านหลกัสตูร ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

12 

442 

16.017 

122.488 

1.335 

.277 

4.817 .001 

รวม 454 138.505 

ด้านการจดัการเรียน

การสอน 

 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

12 

442 

12.195 

110.856 

1.016 

.251 

4.052 .001 

รวม 454 123.051 

ด้านการจดับริการทาง

วิชาการ 

 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

12 

442 

30.457 

163.420 

2.538 

.370 

6.865 .001 

รวม 454 193.877 

ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหว่าง

อาจารย์กบันิสิต 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

12 

442 

13.461 

149.476 

1.122 

.338 

3.317 .001 

รวม 454 162.937 

ด้านกิจกรรมความ

ร่วมมือทาง

วิชาการ 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

12 

442 

98.561 

302.006 

8.2123 

.683 

12.021 .001 

รวม 454 400.567 

รวม 

ระหว่างกลุม่ 

ภายในกลุม่ 

12 

442 

7.848 

95.961 

.654 

.217 

3.012 .001 

รวม 454 103.809 

 

จากตาราง 42 แสดงว่า นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาตา่งกนัมีทศันะต่อ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ในแตล่ะด้านและโดยรวม

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05   

เมื�อพบความแตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตา่งเป็นรายคู ่

โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheff’s method) ดงัแสดงในตาราง 44-47 
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สําหรับสภาพแวดล้อมทางวิชาการโดยรวม ผู้วิจยัได้ทําการทดสอบความแตกตา่ง เป็นรายคู ่

โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Method) พบว่า ไม่มีคูใ่ดแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทาสถิติ ทั �งนี �

อาจเนื�องมาจากความแปรปรวนของกลุม่ตวัอยา่งอนัเกิดจากกระบวนการสุม่ 

 

เนื�องจากในการวิจยัครั �งนี �มีจํานวนของคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชามาก เพื�อความสะดวกใน

การทําตารางผู้วิจยัจึงกําหนดให้ใช้ชื�อย่อแทนชื�อคณะ ดงันี � 

มนษุ แทน คณะมนษุยศาสตร์     

วิทยา  แทน คณะวิทยาศาสตร์   

สงัคม แทน คณะสงัคมศาสตร์    

พล แทน คณะพลศกึษา   

ศกึษา แทน คณะศกึษาศาสตร์    

พยา แทน คณะพยาบาลศาสตร์  

แพทย์ แทน คณะแพทยศาสตร์    

วิศว แทน คณะวิศวกรรมศาสตร์   

ศิลป แทน คณะศิลปกรรมศาสตร์    

ทนัต แทน คณะทนัตแพทยศาสตร์   

เภสชั แทน คณะเภสชัศาสตร์     

สหเวช แทน คณะสหเวชศาสตร์  

ว.นวตั แทน วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม   

ว.โพธิ แทน วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั  

ส.ศน แทน สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

ว.นศ แทน วิทยาลยันานาชาติเพื�อศกึษาความยั�งยืน  

ทนก แทน คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร
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ตาราง 43 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านหลกัสตูร  

จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ สงัคม พล ศกึษา พยา แพทย์ วิศว ศิลป ทนัต เภสชั สหเวช ว.โพธิ ส.ศน 

3.48 3.67 3.74 4.01 3.87 4.20 3.68 3.93 3.86 3.93 4.04 3.81 3.57 

มนษุ 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

พยา 

แพทย์ 

วิศว 

ศิลป 

ทนัต 

เภสชั 

สหเวช 

ว.โพธิ 

ส.ศน 

3.48 

3.67 

3.74 

4.01 

3.87 

4.20 

3.68 

3.93 

3.86 

3.93 

4.04 

3.81 

3.57 

 

 

 

 

 

 

    * 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

* 

 

*  มีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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จากตาราง 43 แสดงว่า นิสิตคณะแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านหลกัสตูรแตกตา่งจากคณะมนษุยศาสตร์ และสํานกัวิชา

เศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิตทีิ�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บ 

ความแตกตา่ง
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ตาราง 44 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์  

ด้านการจดัการเรียนการสอน จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ สงัคม พล ศกึษา พยา แพทย์ วิศว ศิลป ทนัต เภสชั สหเวช ว.โพธิ ส.ศน 

3.57 3.73 3.72 3.95 3.92 4.09 3.77 3.80 3.93 3.87 4.16 3.82 3.57 

มนษุ 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

พยา 

แพทย์ 

วิศว 

ศิลป 

ทนัต 

เภสชั 

สหเวช 

ว.โพธิ 

ส.ศน 

3.57 

3.73 

3.72 

3.95 

3.92 

4.09 

3.77 

3.80 

3.93 

3.87 

4.16 

3.82 

3.57 

          *   

*  แตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 121 
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จากตาราง 44 แสดงว่า นิสิตคณะคณะมนษุยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดัการเรียนการสอน แตกต่างจากนิสิตคณะสห-

เวชศาสตร์ อย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไม่พบความแตกตา่ง 
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ตาราง 45 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์                  

ด้านการจดับริการทางวิชาการ จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ สงัคม พล ศกึษา พยา แพทย์ วิศว ศิลป ทนัต เภสชั สหเวช ว.โพธิ ส.ศน 

3.41 3.54 3.44 3.55 3.48 2.86 3.63 3.60 3.83 3.00 3.59 3.85 3.32 

มนษุ 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

พยา 

แพทย์ 

วิศว 

ศิลป 

ทนัต 

เภสชั 

สหเวช 

ว.โพธิ 

ส.ศน 

3.41 

3.54 

3.44 

3.55 

3.48 

2.86 

3.63 

3.60 

3.83 

3.00 

3.59 

3.85 

3.32 
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*  แตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 123 
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จากตาราง 45 แสดงว่านิสิตคณะแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดับริการทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิตคณะ

สงัคมศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะศลิปกรรมศาสตร์ คณะทนัตแพทยศาสตร์ คณะสหเวช-

ศาสตร์ และวิทยาลยัโพธิวิชชาลยั อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

 นิสิตคณะเภสชัศาสตร์มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-               

วิโรฒ องครักษ์ ด้านการจดับริการทางวิชาการ แตกตา่งจากนิสิตคณะทนัตแพทยศาสตร์ และวิทยาลยั

โพธิวิชชาลยัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 สว่นคูอื่�นๆ ไมพ่บความแตกตา่ง 

สําหรับสภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต

ผู้วิจยัได้ทําการทดสอบความแตกตา่ง เป็นรายคู ่โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe’s Method) พบว่าไม่มี

คูใ่ดแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทาสถิติ ทั �งนี �อาจเนื�องมาจากความแปรปรวนของกลุ่มตวัอยา่งอนัเกิด

จากกระบวนการสุม่ 
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ตาราง 46 การทดสอบความแตกตา่งของทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ จําแนกตามคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา เป็นรายคู ่

คณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชา x� 
มนษุ สงัคม พล ศกึษา พยา แพทย์ วิศว ศิลป ทนัต เภสชั สหเวช ว.โพธิ ส.ศน 

2.85 3.13 3.29 3.26 2.94 1.58 3.35 3.53 3.62 3.18 3.14 3.46 3.11 

มนษุ 

สงัคม 

พล 

ศกึษา 

พยา 

แพทย์ 

วิศว 

ศิลป 

ทนัต 

เภสชั 

สหเวช 

ว.โพธิ 

ส.ศน 

2.85 

3.13 

3.29 

3.26 

2.94 

1.58 

3.35 

3.53 

3.62 

3.18 

3.14 

3.46 

3.11 
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*  แตกตา่งอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 125 
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จากตาราง 46 แสดงว่า นิสิตคณะแพทยศาสตร์ มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการแตกตา่งจาก 

นิสิตทกุคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ส่วนคูอื่�นๆ ไมพ่บความ

แตกตา่ง 
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ตอนที� 4 วิเคราะห์และจดักลุ่มความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเติมจากแบบสอบถาม

ปลายเปิดเกี�ยวกับทศันะของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ

ในแตล่ะด้าน ดงัแสดงในตาราง 25 

 

ตาราง 47 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเติมของนิสิตที�มีต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะ ความถี� (f) 

ด้านหลักสูตร 

1. ควรมีการปรับเนื �อหาให้มีปริมาณเหมาะสมตอ่ผู้ เรียน 

2. ควรปรับหลกัสตูรให้เน้นปฏิบตัิมากขึ �น 

3. ควรเพิ�มความสําคญัของวิชาเอกให้มากกว่านี � และลดความสําคญัของ

รายวิชาที�ไมเ่กี�ยวข้องลง 

4. ควรนําภาษาองักฤษมาใช้ในการเรียนมากขึ �น 

5. บางคณะมีคา่เทอมที�แพงเกินควรควรลดหย่อนให้เหมาะสม(วิทยาลยั

นวตักรรมสื�อสารสงัคม) 

6. ควรจดัรายวิชาไม่ให้เนื �อหาซํ �าซ้อนกนั 

7. ควรส่งเสริมให้นิสิตได้มีการคิดวิเคราะห์มากขึ �น 

8. ควรมีวิชาเลือกให้นิสิตได้เลือกเรียนหลากหลายตามความสนใจของนิสิต 

ด้านการจัดการเรียนการสอน 

1. ควรมีการพฒันาปรับปรุง สื�อ อปุกรณ์ เทคโนโลยี ให้เพียงพอและ

สามารถใช้งานได้ 

2. ควรปรับปรุงมาตรฐานในการวดัผลการเรียน ในกรณีที� นิสิตเรียนวิชา

เดียวกันมีเนื �อหาเดียวกนั แตอ่าจารย์ผู้สอนคนละทา่น 

3. ควรนําสื�อมาใช้ร่วมกนักบัการอภิปรายในชั �นเรียน 

4. ควรเปิดโอกาสให้นิสิตได้แสดงความคิดเห็นมากขึ �น 

5. ควรจดัให้มีแหลง่เรียนรู้มากขึ �น 

ด้านการจัดบริการทางวิชาการ 

1. ควรปรับปรุงระบบ Internet ที�หอสมดุ 

2. ควรขยายเวลาเปิดบริการของหอสมดุ (โดยเฉพาะช่วงสอบ) 

 

5 

5 

4 

 

4 

4 

 

3 

2 

2 

2 

14 

 

2 

 

1 

1 

1 

 

12 

6 
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ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะ ความถี� (f) 

ด้านการจัดบริการทางวิชาการ(ต่อ) 

3. ห้องสมดุควรจดัหาหนงัสือสาขาวิชาตา่งๆ ให้หลากหลาย ทนัสมยั และมี

จํานวนเพียงพอ 

4. ควรจดัให้มีคอมพิวเตอร์เพียงพอสําหรับความต้องการใช้งานของนิสิต 

5. ควรสนบัสนนุจดัสรรทนุการศกึษาให้แก่นิสิตมากขึ �น 

6. หอสมดุควรเพิ�มหนงัสือเกี�ยวกบัเรื�องเฉพาะด้าน 

7. ควรมีการประชาสมัพนัธ์จดับริการข่าวสารที�ทนัสมยัทางด้านวิชาการแก่

นิสิตให้ทั�วถึงกว่านี � 

8. ควรปรับปรุงระบบลงทะเบียน 

ด้านความสัมพันธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต 

1. อาจารย์บางท่านไมค่อ่ยมีเวลาให้กบันิสิต ทําให้นิสิตเข้าพบได้ยาก 

2. อาจารย์ควรให้ความสนใจใส่ใจนิสิตอย่างเทา่เทียมกนัทกุคน 

3. อาจารย์ควรรับฟังความคิดเห็น และความต้องการของนิสิตให้มากขึ �น 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

1. ควรมีการประชาสมัพนัธ์ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการให้นิสิต

ทราบอย่างทั�วถึง 

2. ควรจดัให้มีการศกึษาดงูานนอกสถานที�ให้มากขึ �น 

3. ควรจดัให้มีความร่วมมือกบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศที�มีชื�อเสียงเพิ�ม

มากขึ �น 

4. ควรจดัให้มีโครงการ หรือ ทนุวิจยัในตา่งประเทศให้มากกว่านี � 

5. ควรจดักิจกรรมร่วมกบัมหาวิทยาลยัในตา่งประเทศให้มากขึ �น 
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จากตาราง 47 แสดงว่า นิสิตมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒในด้านหลกัสตูรว่าควรมีการปรับเนื �อหาให้มีปริมาณเหมาะสมตอ่

ผู้ เรียน(f =5) ควรปรับหลกัสตูรให้เน้นปฏิบตัิมากขึ �น(f = 5) ควรเพิ�มความสําคญัของวิชาเอกให้

มากกว่านี � และลดความสําคญัของรายวิชาที�ไมเ่กี�ยวข้องลง(f = 4) ควรนําภาษาองักฤษมาใช้ใน 

การเรียนมากขึ �น(f =4) บางคณะมีคา่เทอมที�แพงเกินควรควรลดหย่อนให้เหมาะสม (วิทยาลยั

นวตักรรมสื�อสารสงัคม) (f =4) ควรจดัรายวิชาไมใ่ห้เนื �อหาซํ �าซ้อนกัน (f =3) ควรส่งเสริมให้นิสิตได้มี
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การคิดวิเคราะห์มากขึ �น(f =2) ควรมีวิชาเลือกให้นิสิตได้เลือกเรียนหลากหลายตามความสนใจของ

นิสิต(f =2) 

ด้านการจดัการเรียนการสอนนิสิตมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะวา่ ควรมีการพฒันา

ปรับปรุง สื�อ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ให้เพียงพอและสามารถใช้งานได้ (f =14) ควรปรับปรุงมาตรฐานใน

การวดัผลการเรียน ในกรณีที� นิสิตเรียนวิชาเดียวกนัมีเนื �อหาเดียวกนั แตอ่าจารย์ผู้สอนคนละทา่น 

(f =2) ควรนําสื�อมาใช้ร่วมกันกบัการอภิปรายในชั �นเรียน (f =1) ควรเปิดโอกาสให้นิสิตได้แสดง 

ความคิดเห็นมากขึ �น (f = 1) ควรจดัให้มีแหลง่เรียนรู้มากขึ �น (f =1) 

ด้านการจดับริการทางวิชาการนิสิตมีความคดิเห็นและข้อเสนอแนะวา่ ควรปรับปรุงระบบ 

Internet ที�หอสมดุ (f =12) ควรขยายเวลาเปิดบริการของหอสมดุ (โดยเฉพาะช่วงสอบ) (f =6 ) 

ห้องสมดุควรจดัหาหนงัสือสาขาวิชาตา่งๆ ให้หลากหลาย ทนัสมยั และมีจํานวนเพียงพอ (f =4) 

ควรจดัให้มีคอมพิวเตอร์เพียงพอสําหรับความต้องการใช้งานของนิสิต (f  =4) ควรสนบัสนนุจดัสรร

ทนุการศกึษาให้แก่นิสิตมากขึ �น (f =2) หอสมดุควรเพิ�มหนงัสือเกี�ยวกบัเรื�องเฉพาะด้าน (f = 2)  

ควรมีการประชาสมัพนัธ์จดับริการข่าวสารที�ทนัสมยัทางด้านวิชาการแก่นิสิตให้ทั�วถึงกว่านี � (f =2 ) 

 ควรปรับปรุงระบบลงทะเบียน (f = 1) 

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิตนิสิตมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

ว่า อาจารย์บางท่านไม่คอ่ยมีเวลาให้กบันิสิต ทําให้นิสิตเข้าพบได้ยาก (f = 2) อาจารย์ควรให้ความ

สนใจใส่ใจนิสิตอย่างเท่าเทียมกนัทกุคน (f =2) อาจารย์ควรรับฟังความคิดเห็น และความต้องการของ

นิสิตให้มากขึ �น (f =1) 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการนิสิตมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะควรมีการ

ประชาสมัพนัธ์ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการให้นิสิตทราบอยา่งทั�วถึง (f  =6) ควรจดัให้มี

การศกึษาดงูานนอกสถานที�ให้มากขึ �น (f = 5) ควรจดัให้มีความร่วมมือกบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศที�

มีชื�อเสียงเพิ�มมากขึ �น (f  =3) ควรจดัให้มีโครงการ หรือ ทนุวิจยัในตา่งประเทศให้มากกวา่นี � (f =2)  

ควรจดักิจกรรมร่วมกบัมหาวิทยาลยัในตา่งประเทศให้มากขึ �น (f = 2) 
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ตาราง 48 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเติมของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ 

 

ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะ ความถี� (f) 

ด้านหลักสูตร 

1. บางคณะมีตารางเรียนที�แนน่เกินไป 

2. ควรปรับเนื �อหาของวิชาเรียนให้ทนัสมยัและเหมาะสมกบัสภาพปัจจบุนั 

3. อยากให้จดัการเรียนการสอนในสิ�งที�สามารถนําไปใช้ในการประกอบ

อาชีพมากกว่านี � 

4. ควรมีการปรับเนื �อหาให้มีปริมาณเหมาะสมตอ่ผู้ เรียน 

5. ควรจดัรายวิชาไม่ให้เนื �อหาซํ �าซ้อนกนั 

6. การเลือกรายวิชาเลือกไมส่ามารถเลือกได้เอง 

7. การจดัการเรียนการสอนในแตล่ะห้องเรียนควรใช้มาตรฐานเดียวกนั 

ด้านการจัดการเรียนการสอน 

1. ควรมีการพฒันาปรับปรุง สื�อ อปุกรณ์ เทคโนโลยี ให้เพียงพอและ

สามารถใช้งานได้อยูเ่สมอ 

2. ควรจดัการเรียนการสอนที�เน้นปฏิบตัิมากกว่าเนื �อหา 

3. ควรจดัจํานวนนิสิตในแตล่ะห้องเรียนไมใ่ห้เยอะเกินไป 

ด้านการจัดบริการทางวิชาการ 

1. ควรปรับปรุงระบบ Internet 

2. ควรขยายเวลาปิดหอสมุด 

3. ควรประชาสมัพนัธ์ข่าวสารที�ทนัสมยัทางด้านวิชาการให้มากขึ �น 

4. อยากให้หอสมดุมีหนงัสือที�ทนัสมยั และมีความหลากหลายมากกวา่นี � 

5. ต้องการร้านถ่ายเอกสารเพิ�ม 

6. ห้องเรียนมีความแออดั อบัชื �น มีกลิ�นอบั 

7. ปลั�กที�หอสมดุไม่เพียงพอ 
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ตาราง 48 (ต่อ) 

ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะ ความถี� (f) 

ด้านความสัมพันธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต 

1. อาจารย์ให้ความเป็นกนัเองและคอยให้ความชว่ยเหลือแก่นิสิต 

เป็นอย่างดี 

2.  อาจารย์บางท่านไมค่อ่ยมีเวลาให้กบันิสิต ทําให้นิสิตเข้าพบได้ยาก 

ด้านความสัมพันธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต(ต่อ) 

2. อาจารย์ควรให้ความสนใจใส่ใจนิสิตอย่างเทา่เทียมกนัทกุคน 

3. อาจารย์ควรรับฟังความคิดเห็น และความต้องการของนิสิตให้มากขึ �น 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

1. ควรมีการประชาสมัพนัธ์ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการให้นิสิต

ทราบอย่างทั�วถึง 

2. อยากให้มีทนุไปศกึษาตา่งประเทศ 

3. มหาวิทยาลยัควรสนบัสนนุให้มีกิจกรรมแลกเปลี�ยนกบัมหาวิทยาลยั

ตา่งประเทศมากขึ �น 

 

5 

 

3 

 

3 

1 

 

8 

 

2 

1 

 

จากตาราง 48 แสดงว่า ด้านหลกัสตูร พบว่าบางคณะมีตารางเรียนที�แนน่เกินไป (f =5) ควร

ปรับเนื �อหาของวิชาเรียนให้ทนัสมยัและเหมาะสมกบัสภาพปัจจบุนั (f =3) อยากให้จดัการเรียนการ

สอนในสิ�งที�สามารถนําไปใช้ในการประกอบอาชีพมากกว่านี � (f =2) ควรมีการปรับเนื �อหาให้มีปริมาณ

เหมาะสมตอ่ผู้ เรียน (f  =1) ควรจดัรายวิชาไมใ่ห้เนื �อหาซํ �าซ้อนกนั(f  =1) การเลือกรายวิชาเลือกไม่

สามารถเลือกได้เอง (f =1) การจดัการเรียนการสอนในแตล่ะห้องเรียนควรใช้มาตรฐานเดียวกนั(f =1) 

ด้านการจดัการเรียนการสอน พบวา่ ควรมีการพฒันาปรับปรุง สื�อ อุปกรณ์ เทคโนโลยี  

ให้เพียงพอและสามารถใช้งานได้อยู่เสมอ(f =4) ควรจดัการเรียนการสอนที�เน้นปฏิบตัิมากกว่าเนื �อหา 

(f  =2) ควรจดัจํานวนนิสิตในแตล่ะห้องเรียนไมใ่ห้เยอะเกินไป(f =1) 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ พบวา่ ควรปรับปรุงระบบ Internet(f =8) ควรขยายเวลาปิด

หอสมดุ (f = 8) ควรประชาสมัพนัธ์ข่าวสารที�ทนัสมยัทางด้านวิชาการให้มากขึ �น (f =4) อยากให้

หอสมดุมีหนงัสือที�ทนัสมยั และมีความหลากหลายมากกวา่นี �(f =3) ต้องการร้านถ่ายเอกสารเพิ�ม       

(f =2) ห้องเรียนมีความแออดั อบัชื �น มีกลิ�นอบั(f =1) ปลั�กไฟที�หอสมดุไม่เพียงพอ(f =1) 
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ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิตพบว่า อาจารย์ให้ความเป็นกนัเองและคอยให้

ความช่วยเหลือแก่นิสิตเป็นอย่างดี (f =5) อาจารย์บางท่านไม่คอ่ยมีเวลาให้กบันิสิต ทําให้นิสิตเข้าพบ

ได้ยาก(f =3) อาจารย์ควรให้ความสนใจใส่ใจนิสิตอยา่งเท่าเทียมกนัทกุคน (f =3) อาจารย์ควรรับฟัง

ความคิดเห็นและความต้องการของนิสิตให้มากขึ �น(f =1) ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการพบว่า 

ควรมีการประชาสมัพนัธ์ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการให้นิสิตทราบอยา่งทั�วถึง(f  =8) อยาก

ให้มีทนุไปศึกษาตา่งประเทศ(f  =2) มหาวิทยาลยัควรสนบัสนนุให้มีกิจกรรมแลกเปลี�ยนกบั

มหาวิทยาลยัตา่งประเทศมากขึ �น(f =1)  



 

 

บทที� 5 
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
การวิจยัครั �งนี �เป็นการศกึษาและเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒใน  5 ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน  

การจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรม

ความร่วมมือทางวิชาการ 

 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
การวิจยัครั �งนี �มีจดุมุ่งหมายเพื�อ 

1.  ศกึษาทศันะของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 5 

ด้าน คือ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน การจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหวา่งอาจารย์กับนิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ  

2.  เปรียบเทียบทศันะของนิสิตต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร- 

วิโรฒในแตล่ะด้านและโดยรวม จําแนกตาม เพศ ชั �นปี และคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา 

 

วิธีดาํเนินการวิจัย 
 1.  กลุม่ตวัอย่างที�ใช้ในการวิจยัครั �งนี � แบง่เป็น นิสิตระดบัปริญญาตรีภาคปกติที�ลงทะเบียน

เรียนในภาคเรียนที� 2 ปีการศึกษา 2555 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร จํานวน 511 คน 

และองครักษ์ 455 คน รวมทั �งสิ �นจํานวน 966 คน 

2.  เครื�องมือที�ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูเป็นแบบสอบถามทศันะของนิสิตตอ่

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 5 ด้าน คือ ด้านหลกัสูตร ด้านการ

จดัการเรียนการสอน การจดับริการทางวิชาการ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต 

และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ รวมข้อคําถามทั �งหมดจํานวน 60 ข้อแบบสอบถามทั �งฉบบั

มีคา่ความเชื�อมั�นเท่ากบั 0.957 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจยัได้ดําเนินการวิเคราะห์ข้อมลูดงันี � 

1. วิเคราะห์ข้อมลูทั�วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจําแนกตามตวัแปรที�ศกึษาโดยการหา

คา่ความถี� (Frequency) และคา่ร้อยละ (Percentage) 



134 
 

 

2. ศกึษาทศันะของนิสิตต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  

ในแตล่ะด้านและโดยรวมวิเคราะห์โดยการหาคา่เฉลี�ย (Mean) และคา่ความเบี�ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) 

3. เปรียบเทียบทศันะของนิสิตต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร- 

วิโรฒ ในแตล่ะด้านและโดยรวมจําแนกตามเพศ โดยใช้การทดสอบที (t-test) ส่วนตวัแปรชั �นปี 

และคณะ ใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One way Analysis of Variance) ในกรณีที�

พบความแตกตา่งอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติจึงทําการทดสอบความแตกตา่งของคา่เฉลี�ยเป็นรายคู ่ 

โดยใช้วิธีของเชฟเฟ่ (Scheffe’s method) 

4. ข้อมลูที�ได้จากแบบสอบถามปลายเปิด (Open-ended) นําเสนอในรูปตารางแจกแจง

ความถี� เพื�อนําไปใช้ประกอบการอภิปรายผลการวิจยั 
 

สรุปผลการวิจัย 
จากการศกึษาทศันะของนิสิตต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ สรุปผลการวิจยัได้ ดงันี � 

1. นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อม

ทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เกือบทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก ยกเว้น 

ด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็นด้วยอยูใ่นระดบั

ปานกลาง 

นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ์ โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ เกือบทกุด้านอยูใ่นระดบัมาก ยกเว้นด้าน 

การจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิต 

เห็นด้วยอยูใ่นระดบัปานกลาง 

2. นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05  เมื�อ

พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เกือบทกุด้านไมพ่บความแตกตา่งกนั ยกเว้นด้านการจดับริการทาง

วิชาการและด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต ที�นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะ

แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 
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นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เกือบทกุด้าน 

ไม่พบความแตกต่างกนั ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการที�นิสิตชายและนิสิตหญิง 

มีทศันะแตกตา่งกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

3. นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกันมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 เมื�อพิจารณา

เป็นรายด้านพบว่า นิสิตมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร เกือบทกุด้านแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 ยกเว้น ด้านหลกัสตูร  

และด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต ที�ไม่พบความแตกตา่ง 

นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า นิสิตมีทศันะต่อ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ ทกุด้านแตกต่างกนัอย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติที�ระดบั .05 

4. นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาตา่งกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมและเกือบทกุด้านแตกตา่งกันยกเว้นด้าน

ความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิตที�ไมพ่บความแตกตา่ง 

 นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาต่างกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมและเกือบทกุด้านแตกตา่งกนั ยกเว้นด้าน

ความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิตที�ไมพ่บความแตกตา่ง   

 

การอภิปรายผล 
ผลการศกึษาและเปรียบเทียบทศันะของนิสิตที�มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ อภิปรายผลได้ ดงันี � 

1.  การศกึษาทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒประสานมิตร ใน ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ  

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

พบว่า นิสิตเห็นด้วย โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เกือบทุกด้านนิสิตเห็นด้วย

อยูใ่นระดบัมาก ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ  

ที�นิสิตเห็นด้วยอยู่ในระดบัปานกลาง 



136 
 

 

การศกึษาทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒ องครักษ์ ในด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ ด้าน

ความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ พบวา่ 

นิสิตเหน็ด้วย โดยรวมในระดบัมาก เมื�อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เกือบทกุด้านนิสิตเห็นด้วยอยู่ใน

ระดบัมาก ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ที�นิสิตเห็น

ด้วยอยูใ่นระดบัปานกลาง ผู้วิจยัขออภิปรายผลเป็นรายด้าน ดงันี � 

1.1 ด้านหลกัสตูร การที�นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านนี �ในระดบัมาก 

อาจเนื�องมาจากการจดัหลกัสตูรมีความสอดคล้องกบัความต้องการของนิสิต หลกัสตูรมีจดุมุ่งหมาย

และขอบเขตที�ชดัเจน มีความยืดหยุ่นทนัสมยัตอบสนองความต้องการของผู้ เรียนดงัที� ธํารง บวัศรี 

(2532: 8-10) กล่าววา่องค์ประกอบสําคญัของหลกัสูตรและขาดไม่ได้อยา่งน้อย 6 อย่าง คือ 

จดุมุง่หมายของหลกัสตูร จดุประสงค์ของการเรียนการสอน เนื �อหาสาระและประสบการณ์ ยทุธศาสตร์

การเรียนการสอน วสัดอุุปกรณ์และสื�อการเรียนการสอน การประเมินผล ในการเรียนการสอนนั �น 

ตวัผู้ เรียนจําเป็นต้องทราบล่วงหน้าว่าจะได้เรียนรู้อะไรและจะได้รับผลอย่างไร นอกจากนี �จะต้อง

เตรียมการอย่างไรจงึจะสามารถเรียนรู้และได้รับผลสําเร็จตามความมุง่หมาย นอกจากนี � วิชยั  

วงษ์ใหญ่ (2554: 1-2) ได้ให้แนวคิดว่าในโลกยคุสงัคมแห่งการเรียนรู้ นกัศกึษาในปัจจบุนัจําเป็นต้อง

ศกึษาอบรมในหลกัสูตรที�มีความยืดหยุน่ มีความสามารถในการแก้ปัญหา มีความสามารถในการ

ปรับตวัให้เข้ากบักระบวนการและเทคโนโลยีใหม่ได้อย่างดียิ�ง เต็มไปด้วยความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจน

ยึดมั�นในการเรียนรู้ตลอดชีวิต สอดคล้องกบังานวิจยัของณิชาภทัร จาวิสตูร (2555: 75)ที�ศกึษาเรื�อง

การจดัการเรียนการสอนหลกัสตูรศลิปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาจีนคณะมนษุยศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ตามความคิดเห็นของนิสิต พบว่า นิสิตมีความคิดเห็นตอ่การจดั 

การเรียนการสอน ด้านหลกัสตูรว่า เหมาะสมอยู่ในระดบัมาก สอดคล้องกับนารี รมย์นกุลู (2547: 104) 

ที�ศกึษาเรื�องความคิดเห็นของอาจารย์และนกัศกึษาที�มีตอ่การจดัการเรียนการสอนระดบัปริญญาตรี 

ของมหาวิทยาลยัศรีปทมุ พบวา่ นกัศกึษาเห็นด้วยกบัการจดัการเรียนการสอน ด้านหลกัสตูรใน 

ระดบัมาก สอดคล้องกับวชัราวลี วชัรีวงศ์ ณ อยธุยา (2551: 98) ที�ศกึษาเรื�องทศันะของนกัศึกษาที�มี

ตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี พบว่า นกัศกึษาระดบั

ปริญญาตรีและนกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการ ด้านหลกัสตูรใน

ระดบัมาก  

1.2 ด้านการจดัการเรียนการสอน การที�นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ด้านนี �ในระดบัมาก อาจเนื�องมาจากอาจารย์ได้มีการวางแผนการสอนเพื�อให้นิสิตสามารถวางแผน 

การเรียนล่วงหน้าได้และมีการจดัการเรียนการสอนโดยมีจดุมุง่หมายและขอบเขตของรายวิชาอย่าง
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ชดัเจน มีการเลือกใช้วิธีการสอนที�หลากหลายและมีความเหมาะสมกบัเนื �อหาในแตล่ะรายวิชา 

นอกจากนี �อาจารย์ยงัเป็นผู้มีความรู้ในเนื �อหาวิชาที�สอนและอธิบายเนื �อหาวิชาให้นิสิตเข้าใจได้ชดัเจน 

ดงัที� พระราชบญัญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 30 (2542: 16) ที�กล่าววา่ให้สถานศกึษา

พฒันากระบวนการเรียนการสอนที�มีประสิทธิภาพ สง่เสริมให้ผู้สอนสามารถวิจยัเพื�อพฒันาการเรียนรู้

ที�เหมาะสมกบัผู้ เรียนในแตล่ะระดบัการศกึษา สอดคล้องกบัสวุพร ตั �งสมวรพงษ์ (2542: 77) ที�กล่าวว่า

หากการเรียนการสอนเป็นไปในทางที�เหมาะสม จะส่งผลให้นิสิตได้รับความรู้สามารถนําความรู้ไป

ปฏิบตัิได้ สง่ผลให้นิสิตมีความสําเร็จในการเรียน และจะพฒันาแนวคิด อดุมการณ์ตา่งๆ ให้เกิดขึ �นใน

ตนเองได้ ซึ�งทิศนา แขมมณี (2552: 109) กล่าวว่าวิธีการสอนเป็นกระบวนการหรือขั �นตอนในการ

ดําเนินการสอน วิธีสอนแบบใดแบบหนึ�งก็คือ ขั �นตอนในการดําเนินการสอน ซึ�งมีองค์ประกอบและ

ขั �นตอนสําคญัอนัเป็นลกัษณะเดน่หรือแก่นสําคญัของวิธีสอนแตล่ะวิธี เพื�อชว่ยให้สามารถใช้วิธีแตล่ะ

วิธีได้อย่างเหมาะสมกบัจุดมุง่หมายของวิธีนั �นๆ  ผู้สอนจําเป็นต้องเข้าใจองค์ประกอบสําคญัของวิธี

สอนและรูปแบบการเรียนการสอนอย่างชดัเจน โดยวิธีสอนมีให้เลือกหลากหลาย ผู้สอนควรเลือกใช้ให้

เหมาะสมกบับทเรียนและจดุมุง่หมาย เพราะนอกจากจะช่วยเพิ�มประสิทธิภาพในการเรียนการสอน

แล้วยงัช่วยให้บทเรียนมีความนา่สนใจ และจงูใจให้ผู้ เรียนสนใจเพิ�มขึ �นด้วย สอดคล้องกบังานวิจยัของ

สดุารัตน์ ดํารงค์ศรี (2555: บทคดัย่อ) ที�ศกึษาเรื�อง การจดัการเรียนการสอนของวิทยาลยัการจดัการ

เพื�อการพฒันา มหาวิทยาลยัทกัษิณ พบว่า นิสิตมีความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนการสอน วา่มี 

ความเหมาะสมในระดบัมาก  

1.3 ด้านการจดับริการทางวิชาการ การที�นิสิตเห็นด้วยกับสภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ด้านนี �ในระดบัปานกลาง ทั �งนี �อาจเนื�องมาจากนิสิตเห็นว่าควรปรับปรุงระบบ Internet หอสมดุควร

ขยายเวลาในการเปิดให้บริการแกน่ิสิต และควรจดัหาหนงัสือสาขาวิชาตา่งๆ ให้หลากหลาย ทนัสมยั 

และมีจํานวนเพียงพอ และควรเพิ�มหนงัสือเกี�ยวกบัเรื�องเฉพาะด้าน นอกจากนี �ควรจดัให้มีคอมพิวเตอร์

เพียงพอสําหรับความต้องการใช้งานของนิสิต มหาวิทยาลยัควรสนบัสนนุจดัสรรทนุการศกึษาให้แก่

นิสิตมากขึ �น ควรมีการประชาสมัพนัธ์จดับริการขา่วสารที�ทนัสมยัทางด้านวิชาการแก่นิสิตให้ทั�วถึงกว่า

นี � ดงัที�จรัส สุวรรณเวลาและคณะ (2540: 151) กล่าวว่า การที�จะสร้างนกัศกึษาให้เป็นผู้ใฝ่รู้ได้นั �น 

นกัศกึษาจะต้องมีความสามารถในการแสวงหาข้อมลู ซึ�งมหาวิทยาลยัจะต้องสร้างระบบห้องสมดุ

อเิล็กทรอนิกส์และมีระบบการยืมข้ามห้องสมุดเพื�อชว่ยให้นกัศกึษาสามารถใช้ระบบในการหาข้อมลู

จากห้องสมุดตา่งๆ ทั �งในประเทศและตา่งประเทศ และสถาบนัอดุมศกึษาพึงจดัปัจจยัเกื �อหนนุ เพื�อ

ส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัศกึษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีอาคารที�เอื �ออํานวยตอ่การเรียนการสอนหลาย

รูปแบบ ไม่วา่จะเป็นแบบกลุ่มใหญ่ กลุ่มเล็ก และการศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง มีห้องสมดุ หนงัสือ 

วารสารทั �งภาษาไทยและภาษาตา่งประเทศ มีสื�อการเรียนการสอนและอปุกรณ์ที�เอื �ออํานวยต่อ 
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การสืบค้นและสามารถแสวงหาความรู้ มีบรรยากาศโดยรอบที�เอื �อให้เกิดการใฝ่รู้ของผู้ เรียน (สํานกังาน

มาตรฐานอดุมศกึษา. 2541: 13)  สอดคล้องกบังานวิจยัของสกุญัญา สวุรรณาคนิทร์ (2535: 116) 

ที�ศกึษาสภาพแวดล้อมทางวิชาการของการศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาของสถาบนัเทคโนโลยี 

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ ในทศันะของผู้บริหาร อาจารย์ และนกัศกึษา พบว่า ด้านจดับริการทาง

วิชาการ นกัศกึษามีความต้องการให้ห้องสมดุจดัหาตํารา วารสาร เอกสารทางวิชาการและวิชาชีพที�

เกี�ยวข้องกบัวิชาที�เปิดสอน หนงัสือต้องมีคณุภาพดี เพื�อประโยชน์ในการศกึษาค้นคว้า และอ้างอิงได้

เป็นอย่างดี และควรมีวสัดอุปุกรณ์เครื�องมือไว้ให้บริการศกึษาค้นคว้าอย่างเพียงพอ 

1.4 ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต การที�นิสิตเห็นด้วยกับ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการในระดบัมาก ทั �งนี �อาจเนื�องมาจาก นิสิตเห็นว่าอาจารย์มีความเป็นกนัเอง

เอาใจใส่ด้านการเรียนของนิสิต คอยให้คําปรึกษา แนะนําแหล่งความรู้ให้กบันิสิตได้ค้นคว้าเพิ�มเติม

ทางด้านวิชาการทั �งในและนอกห้องเรียนได้  ตามที�ชิคเกอร์ริ�งและแกมสนั (พนัธ์ศกัดิ� พลสารัมย์ 

และคณะ. 2543: 12; อ้างอิงจาก Chickering and Gamson.1991: 33-34) ที�กล่าวว่า ในการจดั

หลกัสตูรการเรียนการสอนนั �นสถาบนัอุดมศกึษาจะต้องให้การสนบัสนนุให้อาจารย์และนกัศกึษามี

ปฏิสมัพนัธ์ซึ�งกนัและกนั (Encourages Student-Faculty Contact) การมีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งอาจารย์

และนกัศกึษาทั �งในและนอกชั �นเรียนเป็นปัจจยัสําคญัที�สดุในการกระตุ้นให้นกัศกึษามีสว่นร่วมใน 

การเรียน เพราะการที�อาจารย์ให้ความเป็นกนัเอง สนใจและหว่งใยในตวันกัศกึษา ยินดีรับฟังความ

คิดเห็นของนกัศกึษาและให้เวลานกัศกึษาเข้าพบอยู่เสมอเป็นสิ�งที�เพิ�มพนูแรงกระตุ้นทางปัญญาแก่

นกัศกึษา ทําให้นกัศึกษามีความกล้าในการแสดงความคิดเห็นและอภิปรายในเรื�องตา่งๆ อย่าง

กว้างขวาง อนัจะนําไปสู่ความคิดที�แตกฉานมากขึ �น การมีปฎิสมัพนัธ์ที�ดีระหว่างอาจารย์และนกัศกึษา 

ทําให้นกัศกึษามีผลสมัฤทธิ�ทางการเรียนสงูขึ �น มีความพึงพอใจในสถาบนัมากขึ �น ส่งผลตอ่การคงอยู่

ในสถาบนัการศกึษาหลงัจากเข้าเรียนในปีที� 1 และชว่ยให้นกัศกึษามีพฒันาการที�ดีทางด้านสติปัญญา

และบคุลิกภาพ  ซึ�งสอดคล้องกบังานวิจยัของวชัราวลี วชัรีวงศ ์ณ อยธุยา (2551: 119-120) ที�ศกึษา

เรื�อง ทศันะของนกัศกึษาที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

ธนบรีุ พบว่า ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันกัศึกษา นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี

และนกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าธนบรีุในระดบัมาก 

1.5 ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ การที�นิสิตเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการในระดบัปานกลาง อาจเนื�องมาจาก การประชาสมัพนัธ์ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ

ให้นิสิตทราบยงัไมท่ั�วถึง การจดัให้มีการศกึษาดงูานนอกสถานที�มีน้อย ความร่วมมือกบัมหาวิทยาลยั

ตา่งประเทศที�มีชื�อเสียงยงัไมเ่พียงพอ การจดัโครงการ หรือ ทนุวิจยัในตา่งประเทศยงัไม่เพียงพอ  ดงัที�
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ไพฑรูย์ สินลารัตน์ (2539: 162) กล่าวว่า  การที�สถาบนัอุดมศกึษาแตล่ะแหง่จะแขง่และแยง่กนั

ดําเนนิงาน ย่อมจะก่อให้เกิดผลเสียมากกว่าผลดีทั �งแก่สถาบนัเองและสงัคมส่วนรวม การร่วมมือกนัจึง

เป็นสิ�งที�เหมาะสมกว่าและเป็นสิ�งที�หลีกเลี�ยงไมไ่ด้ สอดคล้องกบัปนดัดา ยิ �มสกลุ (2553: บทคดัย่อ) 

ได้ศกึษาเรื�องการพฒันารูปแบบการดําเนินงานความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวทิยาลยัราชภฏั-

ธนบรีุกบัสถาบนัอุดมศกึษาตา่งประเทศ ผลการวิจยัพบว่า สภาพการดําเนินงานความร่วมมือทาง

วิชาการระหวา่งมหาวิทยาลยัราชภฏัธนบรีุกบัสถาบนัอดุมศกึษาตา่งประเทศ มีการดําเนินกิจกรรม

ความร่วมมือทางวิชาการโดยการแบง่ตามลกัษณะกิจกรรม 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการประสานการศกึษา 

ด้านการพฒันานกัศกึษา ด้านการพฒันาอาจารย์ ด้านหลกัสตูรและการจดัการศกึษา แตก่าร

ดําเนินงานยงัประสบกบัปัญหาและอปุสรรคที�สําคญัคือ การดําเนินงานความร่วมมือทางวิชาการ 

ยงัไม่เป็นระบบที�ชดัเจน 

2. นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมแตกต่างกนั ซึ�งสอดคล้องกบัสมมตุิฐานที�วางไว้ เมื�อพิจารณา

เป็นรายด้าน พบว่า เกือบทกุด้านไมพ่บความแตกต่างกนั ยกเว้นด้านการจดับริการทางวิชาการและ

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิต ที�นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะแตกตา่งกนั 

อาจเป็นเพราะส่วนมากนิสิตที�เรียนวิทยาเขตประสานมิตรจะมีการเรียนการสอนที�แยกเรียนตามคณะ

สาขาวิชามากขึ �น และนิสิตหญิงอาจมีปัญหาจากการปรับตวั เนื�องจากสภาพสงัคม 

การอบรมเลี �ยงดขูองนิสิตหญิงนั �นเป็นเหตใุห้เกิดความวิตกกงัวลกบัเรื�องเล็กน้อยรอบตวัได้ง่ายกว่า

นิสิตชายจึงอาจทําให้เป็นเรื�องใหญ่ได้ และโดยธรรมชาติของนิสิตหญิงจะมีความสนใจและเอาใจใสใ่น

เรื�องการเรียนมากกวา่จงึทําให้เกิดความต้องการให้ทางมหาวิทยาลยัจดับริการในด้านตา่งๆ อย่างเช่น 

การจดับริการของห้องสมดุ ห้องเรียนที�มีสื�อและอปุกรณ์การเรียนการสอนที�ทนัสมยั และสิ�งอํานวย

ความสะดวกตา่งๆ ที�สามารถเอื �ออํานวยตอ่เรียนรู้ของนิสิตให้มากขึ �น ทําให้นิสิตหญิงอาจต้องการ

ความช่วยเหลือและการอํานวยความสะดวกในด้านการจดับริการทางวิชาการ มากกว่านิสิตชาย 

ก็เป็นได้ นอกจากนี � นิสิตหญิงยงัมีความละเอียดอ่อนตอ่สิ�งแวดล้อมรอบตวั มีระเบียบวินยั มีความ

รับผิดชอบ มีความมานะอดทน มีความต้องการความใกล้ชิดดแูลเอาใจใส ่และสามารถปรับตวัเข้ากบั

ผู้ อื�นได้มากกว่าชาย ส่วนนิสิตชายจะชอบอิสระและพึ�งพาตนเอง มีความเชื�อมั�นในตวัเองสงู ชอบการ

แข่งขนัและชอบคบหาเพื�อนด้วยกนัเอง ดงัที� จําเนียร ช่วงโชติ (2532: 188-189) กล่าววา่ เพศหญิงจะ

ให้ความสนใจตอ่สิ�งแวดล้อมและจะมีทกัษะการรับรู้และมีความรู้สกึไวกว่าเพศชาย ส่วนเพศชายจะให้

ความสนใจในเรื�องของตนเองมากกว่าเพศหญิง ซึ�งสอดคล้องกบังานวิจยัของสนุทร เอี�ยมเกษมสิน 

(2547: บทคดัย่อ) ที�ศกึษาสภาพแวดล้อมในสถาบนัราชภฏัสวนดสุิต ตามความคดิเห็นของนกัศกึษา 
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พบว่า นกัศกึษาชายและหญิงมีความคิดเห็นตอ่สภาพแวดล้อมในสถาบนัราชภฏัสวนดสุิตในด้าน

บริการนกัศกึษาแตกตา่งกัน 

ส่วนด้านหลกัสูตร ด้านการจดัการเรียนการสอน และด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ

ที�ไมพ่บความแตกตา่ง อาจเนื�องมาจากทั �งนิสิตชายและนิสิตหญิงนั �นได้ศกึษาอยูใ่นสภาพแวดล้อม 

ที�คล้ายคลึงกนั ไม่วา่จะเป็นสภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านหลกัสตูรซึ�งมีหลากหลายสาขาวิชาจงึทํา

ให้นิสิตสามารถเลือกเรียนได้ตามความสนใจ ความถนดัและความสามารถตามความต้องการของนิสิต

จนสามารถนําความรู้ไปประยกุต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้ในอนาคต และแนวทางการจดัการเรียน

การสอนของมหาวิทยาลยัก็เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ปริมาณเนื �อหาที�จดัให้เรียนมีความเหมาะสม 

รวมถึงการได้รับข่าวสารกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการก็มีชอ่งทางและโอกาสในการได้รับข้อมลู

เทา่ๆ กนั ทําให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ไมแ่ตกตา่งกนั ดงัที� โสภาพรรณ ตนัตยาคม และ สมบตัิ 

วจันสาลิกากลุ (2523: 71) กล่าวว่า ทั �งชายและหญิงได้รับการอบรมและปฏิบตัิที�คล้ายคลงึกนั  

มีโอกาสในการแสดงออกเท่ากนั จึงส่งผลให้ความคิดเห็นไม่แตกตา่งกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของ

สนุนัท์ สขุสวสัดิ� (2552: 64)ที�ศกึษาเรื�องสภาพแวดล้อมที�เกี�ยวข้องกบัการจดัการศกึษาของคณะแพทย์

ศาสตร์ศิริราชพยาบาล ในทศันะของนกัศกึษาแพทย์ พบว่า นกัศกึษาแพทย์ชายและหญิงมีทศันะตอ่

สภาพแวดล้อมที�เกี�ยวข้องกับการจดัการศกึษาของคณะแพทย์ศาสตร์ศิริราชพยาบาล โดยรวม 

ไม่แตกตา่งกนั 

นิสิตชายและนิสิตหญิงเห็นด้วยกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทร-

วิโรฒ องครักษ์ ด้านหลกัสตูร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านความสมัพนัธ์ระหวา่งอาจารย์กบันิสิต  

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ และโดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั อาจเนื�องมาจากวิทยาเขตองครักษ์

นั �นโดยสว่นมากเป็นนิสิตใหมที่�เพิ�งจะเข้ามาศกึษาในมหาวิทยาลยัและมีการเรียน 

การสอนส่วนใหญ่เน้นที�วิชาพื �นฐาน ดงันั �นทั �งนิสิตชายและนิสิตหญิงต่างก็ได้รับประสบการณ์จาก

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์เหมือนๆ กนั คือ นิสิตชายและ

นิสิตหญิงต่างก็เรียนจากหลกัสตูรที�มีจดุมุง่หมายและโครงสร้างรายวิชาเหมือนกนั  

และได้เรียนจากอาจารย์ผู้สอนกลุม่เดียวกนั มีการได้รับคําปรึกษาแนะนําเกี�ยวกบัการเรียนการสอน

จากอาจารย์กลุม่เดียวกนั อาจารย์มีการใช้วิธีการสอน สื�อการเรียนการสอน และได้รับการวดัและ

ประเมินผลการเรียนด้วยเกณฑ์เดียวกนั นอกจากนั �น ทั �งนิสิตชายและหญิงยงัทํารายงานและกิจกรรม

ทางวิชาการร่วมกนั จึงส่งผลให้ทศันะของนิสิตไปในทางเดียวกนั  ดงัที�สมยศ นาวีการ (2540: 758) 

ที�กลา่วว่าบุคคลที�มีการตดิต่อสื�อสารกนัและสร้างความเข้าใจร่วมกนัจะทําให้สมาชิกภายในกลุม่มี

ทศันคติคา่นิยมที�คล้ายคลึงกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของประภาภรณ์  หาญคณุะเศรษฐ์ (2547: 73) 

ในการศกึษาการจดัการเรียนการสอนวิชาทกัษะพฒันาเพื�อการสื�อสารภาษาองักฤษ  ในวิทยาลยั
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บริหารธุรกิจและการท่องเที�ยวกรุงเทพตามความคดิเห็นของนกัศกึษา พบวา่ นกัศกึษาชาย และ

นกัศกึษาหญิงมีความคิดเห็นตอ่การจดัการเรียนการสอนโดยรวมและรายด้านไมแ่ตกตา่งกนั 

ส่วนด้านการจดับริการทางวิชาการ พบว่า นิสิตชายและนิสิตหญิงมีทศันะแตกตา่งกนัอย่างมี

นยัสําคญัทางสถิติ อาจเป็นเพราะนิสิตหญิงให้ความสนใจกบัสิ�งรอบๆ ตวัมากกวา่นิสิตชายและนิสิต

ชายจะมองสภาพแวดล้อมโดยภาพรวม ไม่ได้พิจารณาในรายละเอียดเหมือนนิสิตหญิง ซึ�งอาจเกิดจาก

การขดัเกลาทางสงัคมที�ส่งผลให้เพศหญิงและเพศชายมีความแตกตา่งกนัในหลายๆ ด้าน ไมว่่าจะเป็น 

ด้านร่างกาย พฤติกรรม อปุนิสยั ความสนใจ จงึทําให้มีมมุมองตอ่เรื�องตา่งๆ รอบตวัแตกตา่งกนั  

ดงันั �นจงึทําให้นิสิตหญิงอาจจะมีความต้องการความช่วยเหลือและการอํานวยความสะดวกในด้าน 

การจดับริการทางวิชาการจากทางมหาวิทยาลยัในจดับริการทางวิชาการในด้านตา่งๆ ที�สามารถ

เอื �ออํานวยต่อเรียนรู้ของนิสิตให้มากขึ �น อย่างเชน่ การจดับริการของห้องสมดุ ห้องเรียนที�มีสื�อและ

อปุกรณ์การเรียนการสอนที�ทนัสมยั ดงัที�เอนกกลุ กรีแสง (2522: 113) กล่าวว่า ความแตกตา่งในเรื�อง

ของเพศเป็นสาเหตใุห้คนเรามีความแตกตา่งกนัในเรื�องของการเรียนรู้ ทกัษะ ทศันคติ ความสนใจ และ

การแสดงพฤติกรรม ซึ�งเพศชายหรือเพศหญิงก็สามารถเรียนรู้สิ�งตา่งๆ ได้ทดัเทียมกนั แตจ่ะมีทศันคติ 

หรือความสนใจในการเรียนรู้สิ�งตา่งๆ ไมเ่หมือนกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของ วชัราวลี  วชัรีวงศ์ 

 ณ อยธุยา (2551: 106) ที�ศกึษาเรื�องทศันะของนกัศกึษาที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ พบว่า นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีชายและหญิงมีทศันะต่อ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านการจดับริการทางวิชาการแตกตา่งกนั 

3. นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกันมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ด้านการจดัการเรียนการสอน ด้านการจดับริการทางวิชาการ และด้าน

กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ และโดยรวมแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัที�ระดบั .05 ทั �งนี �อาจ

เนื�องมาจาก นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีสงูกว่ามีความคุ้นเคยกับสภาพแวดล้อม กฎ ระเบียบ  กลุม่เพื�อน 

กิจกรรมการเรียนการสอนมากกว่า ในด้านการจดัการเรียนการสอนนิสิตที�ศึกษาในชั �นปีที�สงูกว่าอาจ

รู้สกึคุ้นเคย  และเห็นว่าการจดัการเรียนการสอนสอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์และเนื �อหาสาระ  มีการ

จดัการเรียนการสอนที�เน้นทั �งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบตัิ ดงันั �นนิสิตชั �นปีสงูกว่าอาจจะมีความต้องการ

การบริการทางวิชาการที�ทนัสมยั สะดวกสบายเอื �อตอ่การเรียนรู้ตลอดหลกสตูร และเอื �อตอ่การเรียนรู้

ทกัษะชั �นสงู เอื �อตอ่การเตรียมความพร้อมเพื�อการประกอบอาชีพ อีกทั �งเห็นความสําคญัของความ

ร่วมมือทางวชิาการว่ามีประโยชน์ และชว่ยสนบัสนนุ สง่เสริมความรู้ทางวิชาการให้แก่นิสิตได้มากขึ �น 

และสามารถเสริมประสบการณ์ให้แก่นิสิตได้ ซึ�งตา่งจากนิสิตชั �นปีที� 1 ที�เพิ�งเข้ามาเรียนและ 

ใช้ชีวิตในมหาวิทยาลยั จึงมีความรู้สกึคุ้นเคยกบัมหาวิทยาลยัน้อย ยงัต้องมีการปรับตวัให้เข้ากบั

สภาพแวดล้อมใหม่ๆ  ทั �งในเรื�องของระบบการศกึษา กฏ ระเบียบตา่งๆ กลุม่เพื�อน กิจกรรมการเรียน
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การสอน ซึ�งยงัเป็นสงัคมใหมส่ําหรับนิสิตชั �นปีที� 1 ดงัที� ธงชยั สนัติวงษ์ (2535: 62) ที�กล่าวว่า มนุษย์

ทกุคนทําการพินิจพิเคราะห์ถึงความแตกตา่งของสภาพแวดล้อมที�เป็นอยู่โดยการประเมินสิ�งตา่งๆ จาก

ที�เขาได้เห็นโดยอาศยัประสบการณ์ในอดีตที�ได้ประสบมาผสมผสานกบัความต้องการและคา่นิยมของ

เขาที�อยูภ่ายในตวัเขา จึงทําให้ความเข้าใจจากการรับรู้หรือการมองสิ�งแวดล้อมแตกตา่งกนัไปด้วย 

และตามที�ทองเรียน  อมรัชกุล  (2525: 34-39) กล่าวว่าเมื�อเข้ามาอยู่ในมหาวิทยาลยัต้องปรับตวัให้เข้า

กบับุคคลและสถานที� ได้แก่ เพื�อน รุ่นพี� อาจารย์ กฎ  ระเบียบ ข้อบงัคบัของสถาบนั นกัศกึษาจะได้รับ

ประสบการณ์จากกลุ่มเพื�อนที�ศกึษาทําให้เกิดการเปลี�ยนแปลงทางทศันคติและคา่นิยม  และกล่าว

เกี�ยวกับนิสิตในแตล่ะชั �นปีว่า นิสิตชั �นปีสดุท้ายว่ามีแนวโน้มที�จะหนัความสนใจออกไปจาก

มหาวิทยาลยั ไม่สนใจวฒันธรรมและความเป็นอยูข่องนิสิต ไม่ยอมรับระเบียบประเภณีของนิสิตด้วย

กนัเอง ส่วนใหญ่จะสนใจเรื�องกบัส่วนตวั โดยเฉพาะอย่างยิ�งชีวิตภายหลงัสําเร็จการศกึษาจาก

มหาวิทยาลยัในระดบัปริญญาตรีไปแล้ว และได้กลา่วถึงนิสิตชั �นปีที� 1 ว่านิสิตชั �นปีที� 1 เข้าศกึษาใน

มหาวิทยาลยัเพื�อหวงัความสําเร็จในเชิงวิชาการ สนใจในการศกึษาหาความรู้ในด้านตา่งๆ ต้องการ

เข้าใจตนเอง เข้าใจปัญหาของโลลก รวมทั �งแสวงหาเอกลกัษณ์ของตน แสวงหาฐานะส่วนตวั มีความ

เป็นมิตรผูกพนัธ์อยู่กบัเพื�อนและชอบการอยูร่วมอยูใ่นกลุ่ม และจะเข้าร่วมกิจกรรมในมหาวิทยาลยั 

ส่วนนิสิตชั �นปีที� 2 และ 3 มีความคล้ายคลงึกนั คือ มีวฒันธรรมเพื�อนฝงู และมีความคิดเห็นในกลุ่ม

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ�งกล่าวได้ว่า นิสิตชั �นปีที� 1,2 และ 3 มีอปุนิสยัและมมุมองที�แตกตา่งจาก

นิสิตชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่าอย่างชดัเจน สอดคล้องกับงานวิจยัของจลุชาติ อรัณยะนาค (2551: 

บทคดัย่อ) ที�ศกึษาเรื�อง ความพงึพอใจของผู้บริหาร อาจารย์ และนกัศกึษาที�มีตอ่สภาพแวดล้อมของ

สถาบนับณัฑิตพฒันศิลป์ กรมศลิปากร พบว่านกัศกึษาที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกัน  มีความพงึพอใจตอ่

สภาพแวดล้อมของสถาบนับณัฑิตพฒันศิลป์ โดยรวมแตกตา่งกนั และสอดคล้องกบังานวิจยัของ 

ฉันทลกัษณ์  จนัทร์ศรี (2547: 113) ที�ศกึษาเรื�องสภาพแวดล้อมทางวิชาการของหลกัสูตรนานาชาติ

คณะพาณิชศาสตร์และการบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั พบว่า นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกนัมีทศันะ

ด้านการจดับริการวิชาการ แตกตา่งกนั 

ส่วนด้านหลกัสูตรและด้านความสมัพนัธ์ระหว่างอาจารย์กบันิสิต  นิสิตที�ศกึษาในชั �นปี

ตา่งกนัมีทศันะไม่แตกตา่งกนั  อาจเนื�องมาจากเนื �อหาวิชาในหลกัสตูรมีลําดบัขั �นตอนที�เหมาะสมกบั

นิสิตและสามารถพฒันานิสิตได้เหมาะสมกับวยัวฒุิของนิสิตในแตล่ะชั �นปี  หลกัสูตรชว่ยส่งเสริม  

สนบัสนนุให้นิสิตรู้จกัคิดวิเคราะห์ได้ เนื �อหารายวิชามีความเหมาะสม รายวิชาสอดคล้องกบั

วตัถุประสงค์ของหลกัสตูร และตรงตามความต้องการของนิสิต อาจารย์มีความสามารถในการเลือกวิธี

สอนที�เหมาะสมกับวยัวฒุิของนิสิตในแตล่ะชั �นปี ให้ความชว่ยเหลือ แนะนํานิสิตในเรื�องการเรียนและ

การใช้ชีวิตได้อยา่งเหมาะสม อาจารย์สอดแทรกความรู้ทางวิชาการใหม่ๆให้แก่นิสิต อาจารย์ให้การเอา
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ใจใส่ดแูลนิสิต  มีเวลาสําหรับให้คําปรึกษานิสิตนอกเหนือจากเวลาเรียน  มีความเป็นกนัเองในการ

เรียนการสอนทําให้นิสิตกล้าซกัถามข้อสงสยั ดงัที�ธํารง บวัศรี (2542: 164-169) กล่าววา่จดุมุง่หมาย

ของหลกัสตูรต้องสอดคล้องและตอบสนองตอ่ความต้องการของผู้ เรียน ต้องมีความสมดลุระหวา่ง

ความรู้และทกัษะ และระหว่างทฤษฎีกบัการปฏิบตัิโดยสามารถนําไปปฏิบตัิจริงได้ สอดคล้องกบัทาบา 

(Taba. 1962: 135-136) ที�กล่าวว่า การเลือกเนื �อหาวิชาในหลกัสตูร จําเป็นต้องสอดคล้องกบัความ

ต้องการและความสนใจของผู้ เรียน เพราะความต้องการและความสนใจของผู้ เรียนนั �นจะทําให้ผู้ เรียน

เกิดการเรียนรู้ที�ได้ผลดี เนื �อหาสาระในหลกัสตูรควรเป็นเนื �อหาสาระที�ทําให้ผู้ เรียนได้ฝึกฝนทกัษะตา่งๆ 

ที�ทําให้ผู้ เรียนเกิดความรู้ สอดคล้องกบัสวุพร ตั �งสมวรพงษ์ (2542: 3) ที�กล่าวว่า พฤติกรรมการสอน

ของอาจารย์ รวมทั �งการใช้สื�อตา่งๆ ในการสอน และการมีปฏิสมัพนัธ์ระหวา่งผู้สอนกบัผู้ เรียน และ 

การสร้างบรรยากาศทางวิชาการไปในทางที�เหมาะสม ก็จะสง่ผลให้ผู้ เรียนได้รับความรู้และ

ความสามารถส่งผลให้ผู้ เรียนมีความสําเร็จในการเรียน สอดคล้องกบังานวิจยัของนารี รมย์นกุลู 

(2547: บทคดัย่อ) ที�ศกึษาความคิดเห็นของอาจารย์และนกัศกึษาที�มีตอ่การจดัการเรียนการสอนใน

มหาวิทยาลยัศรีปทมุ พบว่า นกัศกึษาในชั �นปีตา่งกนัมีความคดิเห็นต่อการจดัการเรียนการสอนระดบั

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลยัศรีปทมุ ด้านหลกัสตูร และด้านอาจารย์ไมแ่ตกตา่งกนั 

นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั ซึ�งไมเ่ป็นไปตามสมมตุิฐานการวิจยั  

ที�เป็นเชน่นี �อาจเนื�องมาจาก นิสิตที�นิสิตทกุชั �นปีอยู่ในสภาพแวดล้อมเดียวกนั ทั �งสถานที�ศกึษาและที�

พกัอาศยัระหว่างศกึษา (เพราะนิสิตที�ศกึษาที�มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตองครักษ์  

โดยส่วนใหญ่ต้องพกัที�หอพกัของมหาวิทยาลยั) และมีประสบการณ์เกี�ยวกับสภาพแวดล้อมทาง

วิชาการด้านตา่งๆ คล้ายคลงึกนั จึงส่งผลให้ความคิดและทศันะคติของนิสิตเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  

ดงัที� สพุตัรา สภุาพ (2541: 41) กล่าวว่า นิสิตที�มีอายุอยู่ในชว่งวยัรุ่นตอนปลาย คือ ช่วงอาย ุ17-22 ปี  

ซึ�งเป็นวยัที�ใกล้เคียงกันจงึมีความคิดเห็น ความรู้สกึ ความรับผิดชอบ ความสนใจ ตลอดจนมีวฒุิภาวะ

ทางอารมณ์คล้ายคลึงกนั  สอดคล้องกบังานวิจยัของชญากาณฑ์ นวลสิงห์ (2547: บทคดัย่อ) ที�ศกึษา

เรื�องความพึงพอใจของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์  พบว่า นิสิต 

ที�กําลงัศกึษาอยูใ่นชั �นปีตา่งกนั มีความพึงพอใจตอ่สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ์ โดยรวมไมแ่ตกตา่งกนั 

เมื�อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า  นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทาง

วิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ในด้านหลกัสตูร  ด้านการจดัการเรียนการสอน  

ด้านการจดับริการทางวิชาการ  ด้านความสมัพนัธ์ระหวา่งอาจารย์กบันิสิต  และด้านกิจกรรมความ

ร่วมมือทางวิชาการแตกตา่งกนัอย่างมีนยัสําคญัที� .05  ทั �งนี �  อาจเนื�องมาจากนิสิตที�ศกึษาที�วิทยาเขต
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องครักษ์ เป็นนิสิตชั �นปีที� 1 และชั �นปีที� 2 ซึ�งยงัเป็นนิสิตใหมซ่ึ�งมีระยะเวลาในการเข้ารับการศกึษา 

น้อยกวา่ ทําให้มีประสบการณ์เกี�ยวกบัสภาพแวดล้อมทางวิชาการของทางมหาวิทยาลยัไม่มากนกั 

ทั �งนี �อาจยงัไมคุ่้นชินกบัสภาพการจดัการเรียนการสอนในมหาวิทยาลยัทําให้ยงัขาดการปรับตวัที�

เหมาะสม ซึ�งตา่งจากนิสิตที�ศกึษาในชั �นปีที�สงูกวา่ที�มีความมั�นใจในหลกัสตูรว่าสามารถตอบสนอง

ความต้องการของนิสิตได้  และสามารถนําไปประกอบอาชีพได้  เพราะได้ศึกษามาระยะหนึ�งแล้ว และ

จากการที�เข้ามาศกึษามาในมหาวิทยาลยัระยะหนึ�งแล้วนั �นทําให้ได้รับประสบการณ์ในการจดัการเรียน

การสอนจากทางมหาวิทยาลยัมาพอสมควร ทั �งในด้าน วิธีการสอนของอาจารย์ ได้รับการจดัการเรียน

การสอนที�เน้นทั �งเนื �อหาที�เป็นทั �งทฤษฎีและปฏิบตัิ ได้รับการวดัและประเมินผลการเรียนมีความ

เหมาะสมตามลกัษณะรายวิชาตา่งๆ และรายวิชาทกัษะเฉพาะจะมีการจดัการเรียนการสอนใน

การศกึษาชั �นปีที� 3 และชั �นปีที� 4 หรือสงูกว่าเป็นส่วนใหญ่ ทั �งนี �การจดัการเรียนการสอนจะเข้มข้น   

และลงลึกในวิชาชีพในชั �นปีที�สงูขึ �น  รายวิชาภาคปฏิบตัิมากขึ �น  นิสิตชั �นปีสงูกวา่จึงมีความต้องการ

ด้านการจดับริการทางวิชาการจํานวนมาก มีความทนัสมยั เหมาะสมกบัหลกัสตูรที�เรียน เพื�อชว่ย

สนบัสนนุการค้นคว้าความรู้ทางวิชาการที�มากขึ �น  มีห้องสมดุรองรับเพียงพอกบัจํานวนนิสิต  มีสื�อวสัดุ

อปุกรณ์ที�เอื �อต่อการค้นคว้า  มีหนงัสือเฉพาะทางเพียงพอกบัความต้องการ  และตรงตามหลกัสูตร  

จากการเรียนที�ยากขึ �นอาจารย์จึงจําเป็นต้องให้ความสําคญั  และเอาใจใส่ดแูลมากขึ �น  เพราะต้องใช้

ความรู้  ความชํานาญของอาจารย์ในการจดัการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก  อาจารย์ต้องสละเวลา

เป็นที�ปรึกษาให้แก่นิสิตในประเด็นปัญหาตา่งๆ รวมทั �งกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการก็เป็น

สิ�งจําเป็นสําหรับนิสิตในการเพิ�มประสบการณ์ เพิ�มทกัษะตา่งๆ เพื�อเตรียมความพร้อมในการประกอบ

อาชีพหรือความพร้อมในการศกึษาตอ่ กิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการในแง่ของการแลกเปลี�ยนนิสิต

นกัศกึษาตา่งชาติ หรือการศกึษาดงูาน จะช่วยสง่เสริมให้นิสิตได้รับความรู้ใหม่ๆ  มีวิสยัทศัน์กว้างไกล  

ดงัที�ไพฑรูย์ สินลารัตน์ (2525: 203) กล่าวว่า การเรียนรู้ของผู้ เรียนมีความแตกตา่งกนัไปในแตล่ะชั �นปี 

ผู้สอนควรปรับปรุงการสอนให้สอดคล้องกบัธรรมชาติขิงผู้ เรียนตามสมควร ไมค่วรเลือกวิธีเดียว  

อย่างเดียวกับผู้ เรียนทกุชั �นปี สอดคล้องกับธํารง บวัศรี (2532: 211-213) กล่าวว่า เนื �อหาวิชาใน

หลกัสตูรต้องมีประโยชน์ต่อผู้ เรียน มีความเหมาะสมกบัวฒุิภาวะและประสบการณ์ของผู้ เรียน  

มีความสําคญัตอ่การเรียนรู้ของผู้ เรียนในระดบันั �นๆ และครอบคลมุความรู้หลายๆ ด้าน สอดคล้องกบั

อาภรณ์ ใจเที�ยง (2546: 73-76) ที�กล่าวว่าการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเป็นการทํางานร่วมกนัของ

ผู้ เรียนเพื�อให้การเรียนการสอนและผลการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ โดยจดักิจกรรมด้วยวิธีการที�ท้าทาย

ความคิด ความสามารถของผู้ เรียน ฝึกฝนการแสวงหาความรู้และการแก้ปัญหาด้วยตนเองจะทําให้

ผู้ เรียนเห็นคณุคา่ของสิ�งที�เรียนและได้รับประโยชน์จากการเรียนอยา่งแท้จริง และอจัฉรา วฒันาณรงค์ 

(2545: 9) กล่าวว่า สถาบนัอดุมศกึษาควรจดัปัจจยัเกื �อหนนุเพื�อสง่เสริมการเรียนรู้ของผู้ เรียนอย่างมี
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คณุภาพและมีประสิทธิภาพ มีอาคารสถานที�ที�เอื �ออํานวยตอ่การจดัการเรียนการสอน มีห้องสมดุ ตํารา 

หนงัสือ วารสาร เครื�องคอมพิวเตอร์ สื�อการเรียนการสอน และวสัดอุปุกรณ์ที�เอื �ออํานวยตอ่การสืบค้น

และเสาะแสวงหาความรู้ทั �งภายในและภายนอกประเทศ และสวุิทย์ มลูคํา; และอรทยั มลูคํา (2544: 

140-143) ยงัได้กล่าวเพิ�มเติมวา่ ผู้สอนมีหน้าที�สร้างความสมัพนัธ์ที�ดี ทั �งความสมัพนัธ์ระหว่างผู้สอน

กบัผู้ เรียน ผู้ เรียนกบัผู้ เรียน เป็นการสร้างความสมัพนัธ์เชิงบวก ให้การยอมรับและความอบอุ่นแก่

ผู้ เรียน สอดคล้องกบังานวิจยัของ ชูศรี สะพรั�ง (2549: 115) ที�ได้ศกึษาความคิดเห็นของอาจารย์และ

นิสิตที�มีต่อการจดัการเรียนการสอนของคณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยับรูพา พบว่า นิสิตที�ศกึษา

ในชั �นปีตา่งกนัมีความคิดเห็นตอ่การจดัการเรียนการสอนด้านหลกัสตูรของคณะศิลปกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลยับรูพาแตกตา่งกนั  และงานวิจยัของณฐัพล พุ่มชมุพล (2546: บทคดัย่อ) ที�ศกึษาทศันะ

ของนิสิตที�มีตอ่การจดัการเรียนการสอนของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

องครักษ์ พบว่า นิสิตที�ศกึษาในระดบัชั �นปีที�ตา่งกนัมีทศันะตอ่การจดัการเรียนการสอนของคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมแตกตา่งกนั ทํานองเดียวกบั

งานวิจยัของจนัทร์เพ็ญ หงษ์ทอง (2545: 87) ที�ได้ศกึษาสภาพแวดล้อมสภาพแวดล้อมที�เกี�ยวข้องกบั

การจดัการศกึษา คณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบวา่ นิสิตที�ศกึษาในชั �นปีตา่งกัน

มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมที�เกียวข้องกบัการจดัการศกึษาของคณะแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ด้านอาจารย์ผู้สอนแตกตา่งกนั และสอดคล้องกบั กิตติพร พินิชการ (2548:71) ที�

ศกึษาเรื�อง ทศันะของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมคณะทนัตแพทย์ศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

พบว่า นิสิตที�ศกึษาชั �นปีตา่งกนัมีทศันะคติตอ่สภาพแวดล้อมด้านการบริการนิสิตแตกตา่งกนั 

4. นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาตา่งกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยรวมและเกือบทกุด้านแตกตา่งกันยกเว้นด้าน

ความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิตที�ไมพ่บความแตกตา่ง 

 นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาต่างกนัมีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ โดยรวมและเกือบทกุด้านแตกตา่งกนัยกเว้นด้าน

ความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิตที�ไมพ่บความแตกตา่ง    

อาจเนื�องมาจาก  นิสิตที�ศกึษาในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาตา่งกนั  มีความเห็นว่าหลกัสตูร

ในแตล่ะหลกัสูตรมีความเฉพาะทางตา่งกนั  มีศาสตร์การเรียนรู้ที�ตา่งกนั  หลกัสตูรในแตล่ะคณะ/

วิทยาลยั/สํานกัวิชาพฒันานิสิตเพื�อเข้าสู่ตลาดแรงงานแตกตา่งกนั  หลกัสตูรมีความทนัสมยัตามการ

เปลี�ยนแปลงของโลกแตกตา่งกนัในแตล่ะด้าน  เชน่  ด้านสงัคม  ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

เป็นต้น  ระยะเวลาในการศกึษาแตล่ะหลกัสตูรแตกตา่งกนัเพราะรายละเอียดในแตล่ะหลกัสตูรนั �น   

มีการเน้นภาคทฤษฎีและภาคปฏิบตัิที�แตกตา่งกนั  จงึสง่ผลให้การจดัการเรียนการสอนมีความ
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เหมาะสมแตกตา่งกนัตามหลกัสตูรแตล่ะคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา  รูปแบบการจดัการเรียนการสอน

แตกตา่งกนัตามเนื �อหาความรู้แตล่ะรายวิชา  เทคนิค  วิธีการสอนแตกตา่งกนัตามศาสตร์การเรียนรู้  

เครื�องมือที�ใช้ในการวดัและประเมินผลแตกตา่งกนั  นิสิตแตล่ะคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาจงึมีความ

ต้องการการจดับริการทางวิชาการที�แตกตา่งกนัไปตามเนื �อหารายวิชาที�ศกึษา  ตามศาสตร์ของแตล่ะ

หลกัสตูรในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา  ความต้องการวสัดอุปุกรณ์ในการศกึษาค้นคว้าตา่งกนั   

ความต้องการใช้สื�อในการเรียนการสอนตา่งกนั  เชน่คณะแพทยศาสตร์อาจจะมีความต้องการ

ห้องทดลอง  คณะมนษุยศาสตร์อาจจะมีความต้องการห้องปฏิบตัิการทางภาษา  คณะศิลปกรรม

ศาสตร์อาจจะมีความต้องการห้องฝึกซ้อมดนตรี  นาฎศลิป์  เป็นต้น  นิสิตในแตล่ะคณะ/วิทยาลยั/

สํานกัวิชามีความต้องการกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการที�แตกตา่งกนัตามความเกี�ยวข้องของ

หลกัสตูร  ให้ความสนใจในรูปแบบกิจกรรม  การฝึกอบรม  ประชมุสมัมนาที�ชว่ยสนบัสนนุ  ส่งเสริม

ความรู้  ความสามารถ  ความชํานาญตามหลกัสตูรในคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชาของตน  ดงัที�นิภา  

แก้วศรีงาม (2537: 75) กล่าวว่า สิ�งแวดล้อมทางการศกึษาจะมีอิทธิพลโดยตรงตอ่การประกอบอาชีพ

ของบคุคล รวมทั �งจดุมุ่งหมายของการดําเนินชีวิตที�แตกต่างกนั จึงทําให้มีทศันคติและการประเมิน

คณุคา่ของสิ�งตา่งๆ แตกตา่งกนั  สอดคล้องกับไพฑรูย์ สินลารัตน์ (2525: 222-223) ที�กล่าวว่า ผู้ เรียน

ในแตล่ะสาขาวิชามีแบบการเรียนที�แตกต่างกนั การดําเนินการสอนผู้สอนควรคํานึงถึงความแตกตา่ง

ระหวา่งสาขาวิชาที�เรียนด้วยและใช้วิธีการสอนให้เหมาะสมและสอดคล้องกบัธรรมชาติของผู้ เรียน 

งานวิจยันี �สอดคล้องกบังานวิจยัของอภิญญา เผือกทอง (2550: 75) ที�ได้ศกึษาความคิดเห็นของนิสิต 

ที�มีตอ่การจดัการศกึษาระดบับณัฑิตศึกษา มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ พบว่า นิสิตที�ศึกษาใน

สาขาวิชาตา่งกนั มีความเห็นตอ่การจดัการศกึษาระดบับณัฑิตศกึษาด้านหลกัสตูรแตกตา่งกนั 

สอดคล้องกับงานวิจยัของจิตราวดี เรืองไพศาล (2547: 79) ที�ได้ศกึษาความคิดเห็นของนิสิตที�มีตอ่

สภาพแวดล้อมมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ์ พบว่า นิสิตที�ศกึษาในกลุม่คณะวิชาตา่งกนัมี

ความคิดเห็นตอ่สภาพแวดล้อมด้านการจดัการเรียนการสอนแตกต่างกนั สอดคล้องกบังานวิจยัของ

กมัพล เกื �อกลู(2547: 75) ที�ศกึษาเรื�องความคิดเห็นของนกัศกึษาตอ่สภาพแวดล้อมทางการศกึษาใน

วิทยาลยัอาชีวศกึษาเอี�ยมละออ สงักดัสํานกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษากระทรวงศกึษาธิการ 

พบว่านกัศกึษาที�ศกึษาอยูใ่นสาขาวิชาตา่งกนัมีความคิดเห็นตอ่สภาพแวดล้อมทางการศกึษาใน

วิทยาลยัอาชีวศกึษาเอี�ยมละออด้านบริการนกัศกึษาแตกตา่งกนั  และงานวิจยัของสดุารัตน์ ดํารงค์ศรี 

(2555: บทคดัย่อ) ที�ศกึษาเรื�องการจดัการเรียนการสอนของวิทยาลยัการจดัการเพื�อการพฒันา 

มหาวิทยาลยัทกัษิณ พบว่า นิสิตกลุม่ห้องเรียนตา่งกนั มีความคดิเห็นตอ่การจดัการเรียนการสอนของ

วิทยาลยัการจดัการเพื�อการพฒันา มหาวิทยาลยัทกัษิณโดยรวมและในแตล่ะด้านแตกตา่งกนั 
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ส่วนในด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต  พบว่านิสิตที�ศกึษาในคณะ/

วิทยาลยั/สํานกัวิชาตา่งกนั  มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร และองครักษ์ ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิตไม่แตกตา่งกนั  อาจ

เนื�องมาจากนิสิตได้รับการดแูลเอาใจใส่จากอาจารย์เทา่เทียมกนั  อาจารย์ให้ความช่วยเหลือและให้

คําแนะนําแก่นิสิตที�มีปัญหาทางการเรียนเทา่เทียมกนัทกุคน  อาจารย์แนะนําแหลง่ค้นคว้าความรู้

ให้แก่นิสิตทกุคนได้อย่างเหมาะสมกบัรายวิชาในแตล่ะหลกัสตูรของคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา  อาจารย์

สนบัสนนุกิจกรรมทางวิชาการเพื�อพฒันาศกัยภาพของนิสิตทกุคน  และจดัสรรเวลาให้นิสิตเข้าพบได้

นอกเหนือจากในชั�วโมงเรียน  ดงัที� พนัธ์ศกัดิ� พลสารัมย์ (2543: 331)กล่าวว่าสภาพแวดล้อมด้าน

อาจารย์ผู้สอน ผู้สอนจะลดบทบาทการสอนในลกัษณะของการป้อนความรู้ลงแตจ่ะปรับวิธีการสอนไป

เป็นผู้ชี �แนะ และกระตุ้นให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง แตกตา่งกบังานวิจยัของพระอโนชา สิมพา 

(2553: 92) ที�ศกึษาเรื�องทศันะของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรีที�มีตอ่สภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลยั

มหามกฏุราชวิทยาลยั วิทยาเขตมหาวชิราลงกรณราชวิทยาลยั พบว่า นกัศกึษาที�กําลงัศกึษาในคณะ

ตา่งกนั มีทศันะตอ่สภาพแวดล้อมด้านอาจารย์ผู้สอนแตกตา่งกนั 

 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช้ 

จากผลความคิดเห็นของนิสิตที�มีตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยั 

ศรีนครินทรวิโรฒ ผู้วิจยัขอเสนอแนะดงันี � 

1. ด้านหลกัสตูร จากการศกึษาพบวา่ นิสิตนิสิตมีความเห็นตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ด้านหลกัสตูรวา่มีความเหมาะสมในระดบัมาก เพื�อให้

สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านหลกัสตูรมีประสิทธิภาพยิ�งขึ �น ควรมีการปรับเนื �อหาให้มีปริมาณ

เหมาะสมตอ่ผู้ เรียน ควรปรับหลกัสตูรให้เน้นปฏิบตัิมากขึ �นควรเพิ�มความสําคญัของวิชาเอกให้มากกว่า

นี � และลดความสําคญัของรายวิชาที�ไม่เกี�ยวข้องลง ควรนําภาษาองักฤษมาใช้ในการเรียนมากขึ �น  

ควรจดัรายวิชาไมใ่ห้เนื �อหาซํ �าซ้อนกนั ควรส่งเสริมให้นิสิตได้มีการคิดวิเคราะห์มากขึ �น ควรมีวิชาเลือก

ให้นิสิตได้เลือกเรียนหลากหลายตามความสนใจของนิสิต มหาวิทยาลยัควรมีการประเมินหลกัสตูรเพื�อ

ปรับปรุงหลกัและพฒันาสตูรอย่างตอ่เนื�อง ให้เนื �อหารายวิชาในหลกัสูตรมีความทนัสมยั สอดคล้องกบั

ความต้องการของนิสิต มีความหลากหลายและเปิดโอกาสให้นิสิตเลือกเรียนได้ตวามความสนใจ  

2. ด้านการจดัการเรียนการสอน จากการศกึษาพบว่า นิสิตนิสิตมีความเห็นต่อ

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ด้านการจดัการเรียนการสอน ว่ามี

ความเหมาะสมในระดบัมาก เพื�อให้สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านการจดัการเรียนการสอนมี
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ประสิทธิภาพยิ�งขึ �น มหาวิทยาลยัควรจดัและปรับปรุงสื�อ วสัด ุอปุกรณ์การเรียนการสอนให้หลากหลาย 

และทนัสมยัเพียงพอกบัจํานวนนิสิต และทางมหาวิทยาลยัควรส่งเสริมให้อาจารย์สร้างบรรยากาศใน

การเรียนการสอนที�ดี  การจดัการเรียนการสอนควรส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ทั �งในห้องเรียนและนอก

ห้องเรียน 

3. ด้านการจดัการบริการทางวิชาการ จากการศกึษาพบว่า นิสิตนิสิตมีความเห็นตอ่

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ด้านการจดัการบริการทางวิชาการ  

ว่ามีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง เพื�อให้สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านการจดัการบริการทาง

วิชาการมีประสิทธิภาพยิ�งขึ �น ควรปรับปรุงระบบ Internet ที�หอสมดุ ควรขยายเวลาเปิดบริการของ

หอสมดุ (โดยเฉพาะช่วงสอบ) ห้องสมดุควรจดัหาหนงัสือสาขาวิชาตา่งๆ ให้หลากหลาย ทนัสมยั และ

มีจํานวนเพียงพอ ควรจดัให้มีคอมพิวเตอร์เพียงพอสําหรับความต้องการใช้งานของนิสิต ควรสนบัสนนุ

จดัสรรทนุการศกึษาให้แก่นิสิตมากขึ �น หอสมดุควรเพิ�มหนงัสือเกี�ยวกบัเรื�องเฉพาะด้าน ควรมีการ

ประชาสมัพนัธ์จดับริการข่าวสารที�ทนัสมยัทางด้านวิชาการแก่นิสิตให้ทั�วถึงกว่านี � ควรปรับปรุงระบบ

ลงทะเบียน ดงันั �นมหาวิทยาลยัควรจดัสิ�งอํานวยความสะดวกตา่งๆ โดยเฉพาะคอมพิวเตอร์ให้มี

จํานวนเพียงพอกับความต้องการของนิสิต และส่งเสริมการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตไร้สาย (Wireless Lan) 

ในพื �นที�ของมหาวิทยาลยัให้มีประสิทธิภาพและกว้างขวางยิ�งขึ �น ควรจดัให้หอสมดุมีระบบบริหาร

จดัการทรัพยากรสารสนเทศที�ทนัสมยัครบถ้วนสอดคล้องกบัความต้องการของนิสิต และสง่เสริม 

การใช้เทคโนโลยีที�เหมาะสมในการเรียนรู้ สามารถเข้าถึงสารสนเทศได้อย่างรวดเร็ว และควรมีการ

จดัหาแหล่งทนุการศกึษาให้แก่นิสิตที�มีความจําเป็นทางเศรษฐกิจ 

4. ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิต จากการศกึษาพบวา่ นิสิตนิสิตมี

ความเห็นตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ด้านความสมัพนัธ์ทาง

วิชาการระหวา่งอาจารย์กับนิสิตว่ามีความเหมาะสมในระดบัมาก เพื�อให้สภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิตมีประสิทธิภาพยิ�งขึ �น อาจารย์ควรให้ความสนใจ

ใสใ่จนิสิตอย่างเทา่เทียมกนัทกุคนอาจารย์ควรรับฟังความคิดเห็น และความต้องการของนิสิตให้มาก

ขึ �น เพื�อให้ความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหวา่งอาจารย์กบันิสิตมีความเหมาะสมมากขึ �น  มหาวิทยาลยั

ควรส่งเสริมให้อาจารย์เอาใจใส่ด้านการเรียน และเข้าใจปัญหาการเรียนของนิสิต  สนบัสนนุให้นิสิตได้

แลกเปลี�ยนความคิดเห็นทางวิชาการกบัอาจารย์ และควรสง่เสริมให้นิสิตมีความกล้าในการสอบถาม

อาจารย์เมื�อมีปัญหาทางวิชาการหรือเมื�อเรียนไมเ่ข้าใจ ควรเปิดโอกาสให้นิสิตได้แสดงความคิดเห็น

ทางวิชาการอย่างเปิดกว้าง และอาจารย์รับฟังความคิดเห็นของนิสิตมากขึ �น รวมทั �งควรสนบัสนนุให้มี

การจดักิจกรรมทางวิชาการเพื�อสร้างความสมัพนัธ์ที�ดีระหว่างอาจารย์กบันิสิตเพื�อให้อาจารย์กบันิสิตมี

ความใกล้ชิดเป็นกนัเองมากขึ �น 
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5. ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ จากการศกึษาพบวา่ นิสิตนิสิตมีความเห็นตอ่

สภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

ว่ามีความเหมาะสมในระดบัปานกลาง เพื�อให้สภาพแวดล้อมทางวิชาการด้านกิจกรรมความร่วมมือ

ทางวิชาการ มีประสิทธิภาพยิ�งขึ �น  ควรมีการประชาสมัพนัธ์ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการให้

นิสิตทราบอยา่งทั�วถึง ควรจดัให้มีการศกึษาดงูานนอกสถานที�ให้มากขึ �น ควรจดัให้มีความร่วมมือกบั

มหาวิทยาลยัตา่งประเทศที�มีชื�อเสียงเพิ�มมากขึ �น ควรจดัให้มีโครงการ หรือ ทนุวิจยัในตา่งประเทศให้

มากกว่านี � ควรจดักิจกรรมร่วมกบัมหาวิทยาลยัในตา่งประเทศให้มากขึ �น มหาวิทยาลยัควรมีการ

ประชาสมัพนัธ์เกี�ยวกบัความร่วมมือกบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศหรือองค์กรระหว่างประเทศให้นิสิตได้

รับทราบ 

ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั�งต่อไป 

1.  ควรทําวิจยัเปรียบเทียบสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒกบั

มหาวิทยาลยัอื�นๆ 

 2.  ควรทําวิจยัเปรียบเทียบสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัของรัฐและ

มหาวิทยาลยัเอกชน 

3.  ควรทําวิจยัเปรียบเทียบสภาพแวดล้อมทางวิชาการของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

วิทยาเขตประสานมิตร กบัวิทยาเขตองครักษ์ 

4.  ควรทําการศึกษาวิจยัเป็นรายคณะ/วิทยาลยั/สํานกัวิชา โดยเฉพาะคณะ/วิทยาลยั/ 

สํานกัวิชา ที�ผลการวิจยัออกมาว่านิสิตมีความคิดเห็นคอ่นข้างตํ�า 
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แบบสอบถามเพื�อการวิจัย 
เรื�องทัศนะของนิสิตต่อสภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
คาํชี �แจง 

1. แบบสอบถามนี �มีวตัถปุระสงค์เพื�อสํารวจทศันะของนิสิตตอ่สภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 5 ด้านคือด้านหลกัสตูร ด้านการเรียนการสอนด้านบริการทางวิชาการ

ด้านความสมัพนัธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กบันิสิตและด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

2. ขอความกรุณาให้ท่านพิจารณาข้อคําถามและตอบคําถามทกุข้อให้ตรงกบัความคิดเห็นที�

แท้จริงของท่านมากที�สุดคําตอบของท่านจะเป็นประโยชน์อย่างยิ�งต่อผู้บริหารอาจารย์และผู้ เกี�ยวข้อง

เพื�อใช้เป็นแนวทางในการกําหนดนโยบายการวางแผนพฒันาและปรับปรุงสภาพแวดล้อมทางวิชาการ

ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพต่อไปผู้ วิจัย

ขอขอบพระคณุในความร่วมมือของท่านในครั �งนี � 

แบบสอบถามแบง่ออกเป็น 2 ตอนคือ 

ตอนที� 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนที� 2ทัศนะของนิสิตและข้อเสนอแนะเพิ�มเติมเกี�ยวกับสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

เกณฑ์การให้คะแนนเป็นดังนี � 

คะแนน 5 หมายถึงเห็นด้วยมากที�สดุ 

คะแนน 4 หมายถึงเห็นด้วยมาก 

คะแนน 3 หมายถึงเห็นด้วยปานกลาง 

คะแนน 2 หมายถึงเห็นด้วยน้อย 

คะแนน 1 หมายถึงเห็นด้วยน้อยที�สดุ 

ตอนที� 1 สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 

โปรดทําเครื�องหมาย⁄ ลงใน�หน้าข้อความตามความเป็นจริงเกี�ยวกบัตวัท่าน 

1. เพศ 

�ชาย    �หญิง 

2. ชั �นปีที�ศกึษา 

�ชั �นปีที� 1     �ชั �นปีที� 2 

�ชั �นปีที� 3     �ชั �นปีที� 4 และสงูกวา่ 
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3. คณะ  �คณะมนษุยศาสตร์    �คณะวิทยาศาสตร์   

�คณะสงัคมศาสตร์   �คณะพลศกึษา   

�คณะศกึษาศาสตร์    �คณะพยาบาลศาสตร์  

�คณะแพทยศาสตร์    �คณะวิศวกรรมศาสตร์   

�คณะศิลปกรรมศาสตร์   �คณะทนัตแพทยศาสตร์   

�คณะเภสชัศาสตร์    �คณะสหเวชศาสตร์  

�วิทยาลยันวตักรรมสื�อสารสงัคม  �วิทยาลยัโพธิวิชชาลยั  

�สํานกัวิชาเศรษฐศาสตร์และนโยบายสาธารณะ  

�วิทยาลยันานาชาตเิพื�อศกึษาความยั�งยืน  

�คณะเทคโนโลยีและนวตักรรมผลิตภณัฑ์การเกษตร 

ตอนที�  2 ทัศนะของนิสิตและข้อเสนอแนะเพิ�มเติมเกี�ยวกับสภาพแวดล้อมทางวิชาการของ

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

โปรดทําเครื�องหมาย⁄ลงในช่องว่างระดบัความคิดเห็น 

 

ข้อ 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที�สุด 

5 

มาก 
 

4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 

2 

น้อย
ที�สุด 

1 

 

1 

ด้านหลักสูตร 

หลกัสตูรตอบสนองต่อการพฒันากําลงัคนตาม

สาขาที�ต้องการเพื�อการพฒันาประเทศในปัจจุบนั

และอนาคต 

     

2 หลกัสตูรเตรียมความพร้อมให้ผู้ เรียนสามารถ

ปรับตวัได้อย่างเหมาะสมท่ามกลางการ

เปลี�ยนแปลงตา่งๆ 

     

3 หลกัสตูรส่งเสริมให้ผู้ เรียนมีความคดิริเริ�ม

สร้างสรรค์ 

     

4 หลกัสตูรมีความสอดคล้องตรงตามความต้องการ

ของผู้ เรียน 
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ข้อ 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 
5 

มาก 

 
4 

ปาน

กลาง 
3 

น้อย 

 
2 

น้อย

ที�สุด 
1 

5 รายวิชาที�เรียนสามารถนําไปใช้ในการประกอบ

อาชีพได้จริง 

     

6 หลกัสตูรมีรายวิชาตา่งๆให้เลือกได้ตามความสนใจ

ของผู้ เรียน 

     

7 เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาที�เรียนทนัสมยัเหมาะสม

กบัสภาพการณ์ปัจจบุนั 

     

8 เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาของหลกัสตูรมีมาตรฐาน

เทียบกับตา่งประเทศได้ 

     

9 เนื �อหาในแตล่ะรายวิชาสอดแทรกให้ผู้ เรียนมี

จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

     

10 เนื �อหาวิชาที�เรียนส่งเสริมให้ผู้ เรียนคิดวิเคราะห์

และแก้ปัญหาได้ 

     

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเตมิด้านหลักสูตร 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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ข้อ 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 
5 

มาก 

 
4 

ปาน

กลาง 
3 

น้อย 

 
2 

น้อย

ที�สุด 
1 

 

11 

ด้านการจัดการเรียนการสอน 

อาจารย์มีการชี �แจงจดุมุ่งหมายของรายวิชาวิธีการ

เรียนและการวดัประเมินผลให้นิสิตทราบอย่าง

ชดัเจน 

     

12 อาจารย์สามารถอธิบายเนื �อหารายวิชาที�สอนให้

นิสิตเข้าใจได้อย่างชดัเจน 

     

13 อาจารย์ให้ความรู้ใหม่ๆที�ทันสมัยเกี�ยวกับวิชาที�

สอนอยูเ่สมอ 

     

14 อาจารย์ใช้วิธีการสอนที�เหมาะสมกบัเนื �อหาของแต่

ละรายวิชา 

     

15 อาจารย์เข้าสอนตรงตามเวลาที� กําหนดอย่าง

สมํ�าเสมอ 

     

16 มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อส่งเสริมการ

เรียนรู้ให้กว้างขวางมากขึ �น 

     

17 การจดัการเรียนการสอนเน้นเนื �อหาที�เป็นทั �งทฤษฎี

และปฏิบตั ิ

     

18 การจดัการเรียนการสอนส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ทั �ง

ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน เชน่ แหล่งเรียนรู้

ตา่งๆ 

     

19 การวดัและประเมินผลการเรียนมีความเหมาะสม

ตามลกัษณะรายวิชา 

     

20 การจดัการเรียนการสอนเปิดโอกาสให้นิสิตมีสว่น

ร่วมในการวดัและประเมินผลการเรียน 

     

21 อาจารย์มีความรู้ในรายวิชาที�สอนเป็นอย่างดี      

 



166 
 

 

 

ข้อ 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 
5 

มาก 

 
4 

ปาน

กลาง 
3 

น้อย 

 
2 

น้อย

ที�สุด 
1 

22 การจดักิจกรรมการเรียนการสอนมีการสอดแทรก

ความรู้ที�สามารถพฒันาศกัยภาพของนิสิต 

     

23 อุปกรณ์การต่างๆ รวมทั �งสื�อเทคโนโลยีที�นํามาใช้

ในการเรียนการสอนมีความเหมาะสมและทนัสมยั 

     

24 อุปกรณ์การเรียนการสอน สื�อเทคโนโลยีมีจํานวน

เพียงพอ 

     

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเตมิด้านการจัดการเรียนการสอน 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………….……………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



167 
 

 
ข้อ 

 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที�สุด 

1 

 

25 

ด้านการจัดบริการทางวิชาการ 

ห้องสมดุมีเอกสารทางวิชาการ ทรัพยากร

สารสนเทศประเภทตา่งๆอย่างเพียงพอ 

     

26 ห้องสมดุมีการให้บริการสืบค้นข้อมลูด้วย

คอมพิวเตอร์ที�สะดวกง่ายต่อการค้นคว้า 

     

27 ห้องสมดุมีฐานข้อมลูเพียงพอต่อการค้นคว้า      

28 เจ้าหน้าที�ที�ให้บริการในห้องสมดุมีจํานวนเพียงพอ      

29 การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อการให้บริการของ

ห้องสมดุเหมาะสมตามความต้องการของ

ผู้ใช้บริการ 

     

30 การกําหนดเวลาเปิดปิดเพื�อการให้บริการของศนูย์

คอมพิวเตอร์เหมาะสมตามความต้องการของ

ผู้ใช้บริการ 

     

31 การให้บริการอีเมล์ (e-mail) และอินเทอร์เน็ต 

(internet) จากศนูย์คอมพิวเตอร์มีความรวดเร็วตอ่

การใช้งาน 

     

32 สิ�งอํานวยความสะดวกตา่งๆของศนูย์คอมพิวเตอร์

ที�ให้บริการในการค้นคว้ามีเพียงพอกบัผู้ใช้บริการ 

     

33 ทนุอุดหนนุเพื�อการศกึษามีปริมาณเพียงพอตอ่

ความต้องการของนิสิต 

     

34 มหาวิทยาลยัจดัให้ทนุอุดหนนุการวิจยัสําหรับนิสิต      
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ข้อ 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 
5 

มาก 

 
4 

ปาน

กลาง 
3 

น้อย 

 
2 

น้อย

ที�สุด 
1 

35 การจดับริการด้านการลงทะเบียนมีความสะดวก

รวดเร็ว 

     

36 ห้องเรียนมีสื�อการเรียนการสอนที�มีประสิทธิภาพ 

เช่น ปลั�กไฟ จอรับภาพข้ามศรีษะ เครื�องขยายเสียง 

เครื�องคอมพิวเตอร์  

     

37 มีการประชาสมัพนัธ์ให้นิสิตได้ทราบเกี�ยวกบั

ทนุการศกึษา 

     

38 มหาวิทยาลยัจดัสรรทนุการศึกษาให้แก่นิสิตที�มี

ความจําเป็นทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

39 มีการชว่ยเหลือนิสิตเรื�องการเงิน โดยการจดัหางาน

พิเศษให้นิสิตทํา 

     

40 มีการจดับริการด้านร้านถ่ายเอกสารให้กบันิสิต

อย่างเพียงพอ 

     

41 มหาวิทยาลยัจดับริการขา่วสารที�ทนัสมยัทางด้าน

วิชาการแก่นิสิต 

     

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเตมิด้านการจัดบริการทางวิชาการ 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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ข้อ 

 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที�สุด 

1 

 

 

42 

ด้านความสัมพันธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์
กับนิสิต 

อาจารย์จดัตารางเวลาให้นิสิตเข้าพบได้โดยการนดั

หมายลว่งหน้า 

     

43 อาจารย์ช่วยเหลือและให้คําแนะนําแก่นิสิตที�มี

ปัญหาทางการเรียน 

     

44 นิสิตสามารถสอบถามอาจารย์เมื�อมีปัญหาใน

รายวิชาที�เรียน 

     

45 อาจารย์แนะนําแหล่งความรู้ให้นิสิตได้ค้นคว้า

เพิ�มเติม 

     

46 อาจารย์ให้ความสนใจและสอบถามความก้าวหน้า

ของงานที�มอบหมายให้นิสิตรับผิดชอบอย่าง

สมํ�าเสมอ 

     

47 อาจารย์ให้ความเป็นกนัเองกบันิสิตทั �งในห้องเรียน

และนอกห้องเรียน 

     

48 นิสิตสามารถแลกเปลี�ยนความคิดเห็นทางวิชาการ

กบัอาจารย์ได้อย่างเปิดกว้าง 

     

49 อาจารย์สนบัสนุนการทํากิจกรรมทางวิชาการของ

นิสิต 

     

50 อาจารย์สนบัสนุนให้นิสิตมีพฒันาการเรียนรู้ที�

เหมาะสม 

     

51 อาจารย์เอาใจใส่นิสิตเมื�ออยู่ในห้องเรียนและนอก

ห้องเรียน 
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ข้อ 

 

สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

  ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 
5 

มาก 

 
4 

ปาน

กลาง 
3 

น้อย 

 
2 

น้อย

ที�สุด 
1 

52 อาจารย์เปิดโอกาสให้นิสิตมีสว่นร่วมในการแสดง

ความคิดเห็น 

     

53 อาจารย์ให้ความเอาใจใส่ต่อปัญหาการเรียนของ

นิสิต 

     

54 อาจารย์จดัเวลาให้เข้าพบได้เมื�อนิสิตต้องการ

คําปรึกษานอกเหนือจากเวลาที�กําหนดไว้ 

     

 
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเตมิด้านความสัมพันธ์ทางวิชาการระหว่างอาจารย์กับนิสิต 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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ข้อ 

 
สภาพแวดล้อมทางวิชาการ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ที�สุด 

5 

มาก 

 

4 

ปาน

กลาง 

3 

น้อย 

 

2 

น้อย

ที�สุด 

1 

 

55 

ด้านกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ 

มหาวิทยาลยัจดัให้นิสิตมีกิจกรรมการแลกเปลี�ยน

ทางวฒันธรรมกบัมหาวิทยาลยัตา่งประเทศ 

     

56 มหาวิทยาลยัจดัให้นิสิตมีโครงการความร่วมมือใน

การทํากิจกรรมทางวิชาการ/การวิจยักบั

มหาวิทยาลยัตา่งประเทศ 

     

57 มหาวิทยาลยัส่งเสริมและสนบัสนนุให้นิสิตได้มี

โอกาสไปศึกษาแลกเปลี�ยนหรือดงูานกบั

มหาวิทยาลยัตา่งประเทศ 

     

58 ระเบียบปฏิบตัิในการแลกเปลี�ยนนิสิตของ

มหาวิทยาลยักับมหาวิทยาลยัตา่งประเทศมีความ

ยืดหยุ่น 

     

59 มหาวิทยาลยัสนบัสนนุให้มีการจดัฝึกอบรม

ประชมุสมัมนาทางวิชาการของนิสิตร่วมกบั

มหาวิทยาลยัตา่งประเทศ 

     

60 มหาวิทยาลยัมีการประชาสมัพนัธ์โครงการความ

ร่วมมือทางวิชาการด้านตา่งๆร่วมกบั

สถาบนัอดุมศกึษาตา่งประเทศให้นิสิตรับทราบ 

     

 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพิ�มเตมิด้านกิจกรรมความร่วมมือทาง

วิชาการ…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……….................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก  ข 
รายชื�อผู้เชี�ยวชาญ 
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รายชื�อผู้เชี�ยวชาญที�ตรวจสอบความเที�ยงตรงของแบบสอบถาม 
 

อาจารย์ ดร.อรรณพ โพธิสขุ    อาจารย์ประจํา 

      สาขาวิชาการอุดมศึกษา 

      คณะศกึษาศาสตร์ 

      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 

อาจารย์ ดร.จตพุล ยงศร     อาจารย์ประจํา 

      สาขาวิชาการอุดมศึกษา 

      คณะศกึษาศาสตร์ 

      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 
อาจารย์ ดร.ราชนัย์ บญุธิมา   อาจารย์ประจํา 

      สํานกัทดสอบทางการศกึษาและจิตวิทยา 

      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก ค 
หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพื�อการวิจัย 
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180 
 



181 
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186 
 



187 
 



188 
 



189 
 

 

 

 

 



190 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

ภาคผนวก ง 
ค่าอํานาจจําแนกเป็นรายข้อและค่าความเชื�อมั�นของแบบสอบถามทั �งฉบับ 
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การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม 
1.  คา่อํานาจจําแนกรายข้อของแบบสอบถาม มีดงันี � 

ข้อ 
ด้าน

หลกัสตูร 
ข้อ 

ด้านการ

จดัการ

เรียนการ

สอน 

ข้อ 

ด้านการ

จดับริการทาง

วิชาการ 

ข้อ 

ด้าน

ความสมัพนัธ์

ทางวิชาการ

ระหว่าง

อาจารย์กบั

นิสิต 

ข้อ 

ด้าน

กิจกรรม

ความ

ร่วมมือ

ทาง

วิชาการ 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

3.286 

4.382 

3.363 

6.971 

7.833 

6.500 

4.804 

4.596 

3.576 

2.954 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

0.965* 

1.441* 

4.919 

6.971 

5.196 

1.139* 

5.765 

5.307 

4.178 

3.536 

2.717 

4.804 

1.485* 

4.768 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

40 

41 

2.714 

2.475 

3.578 

4.503 

5.059 

5.050 

4.215 

4.215 

8.165 

5.667 

3.980 

4.667 

6.358 

3.973 

6.971 

5.095 

3.267 

42 

43 

44 

45 

46 

47 

48 

49 

50 

51 

52 

53 

54 

4.328 

3.986 

4.704 

4.652 

4.214 

4.704 

8.713 

3.538 

5.219 

5.055 

2.654 

5.154 

7.484 

55 

56 

57 

58 

59 

60 

6.409 

9.465 

7.937 

6.540 

6.066 

7.488 

  

 

  
  

 

2.  คา่ความเชื�อมั�นของแบบสอบถามทั �งฉบบั เท่ากบั 0.957 

 



 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

ประวัติย่อผู้วิจัย 
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ประวัติย่อผู้วิจัย 

 
ชื�อ ชื�อสกลุ   นางสาวนนัท์นภสั  อจัฉริยบตุร 

วนั เดือน ปีเกิด   วนัที� 20 สิงหาคม 2527 

สถานที�เกิด   สพุรรณบรีุ 

ที�อยู ่    88/1 หมู ่2 ตําบล ปากนํ �า อําเภอ เดิมบางนางบวช  

    จงัหวดั สพุรรณบรีุ 72120 

 

ประวตัิการศกึษา   

 พ.ศ. 2552  บธ.บ. (การจดัการธุรกิจระหว่างประเทศ) 

    จาก มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

 พ.ศ. 2556  กศ.ม. (การอุดมศกึษา) 

    จาก มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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