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สุมาลี  สิงหเกิด.  (2553).  ปจจัยบางประการที่สัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงของนักเรียน                 
 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2.            
 ปริญญานิพนธ กศ.ม.  (การวิจัยและสถิติทางการศึกษา).  กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  คณะกรรมการควบคุม: รองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน, 
 อาจารยชวลิต  รวยอาจิณ. 
   
 การวิจัยในคร้ังนี้มีจุดมุงหมายสําคัญเพื่อศึกษาความสัมพันธและคาน้ําหนักความสําคัญ           
ของกลุมตัวแปรปจจัย  ไดแก  อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ ที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจใน
ชีวิตประจําวัน และดานการเรียน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่  2                    
ปการศึกษา 2552 โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จํานวน 594 คน   
ซึ่งไดมาดวยวิธีการสุมแบบสองข้ันตอน (Two-Stage Random Sampling) เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา
คนควาในคร้ังนี้ประกอบดวย แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน 
แบบสอบถามการพึ่งตนเอง แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง และแบบสอบถามการเปดรับส่ือ  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.91, 0.87, 0.82, 0.84, 0.86 
และ 0.76 ตามลําดับ  การวิเคราะหขอมูลโดยใชการถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรพหุนาม (Multivariate 
Multiple Regression: MMR) 

 ผลการวิจัย  พบวา  
 1. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัย ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง 
ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
ในภาพรวม มีคาเทากับ 0.64 (MMR=.64) ซึ่งมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง                    
ในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน มีคาเทากับ0.53 และ0.56 ตามลําดับ ซึ่ง
กลุมตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ตัวแปร รวมกันอธิบายความแปรปรวนของการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงใน          
แตละดานไดรอยละ 27 และรอยละ31  ตามลําดับ  
 2. คาน้ําหนักความสําคัญของกลุมตัวแปรปจจัยที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
  2.1 คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัย ไดแก ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ สงผลตอการดําเนินชี วิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจ                         
ในชีวิตประจําวันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาเทากับ 0.25, 0.21 และ 0.15  ตามลําดับ



สวนตัวแปรอัตลักษณแหงตน และการพึ่งตนเอง สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดาน                   
การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
  2.2 คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัย  ไดแก การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน          
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาเทากับ 0.15, 0.27, 0.13 และ 0.22  ตามลําดับ สวน             
ตัวแปรอัตลักษณแหงตน สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียนอยางไมมีนัยสําคัญ           
ทางสถิติ 
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 The main purpose of this study were to investigate the relationship between beta 
weights of the factors of Self-indentity, Self-reliance, Future orientation, Infuence of parents/guardians 
and Media exposure affecting the two areas of Self-sufficiency in daily life activity and in 
learning.  The samples were 594 Mathayomsuksa 2 Students Of School Area In Bangkok 
Zone 2.  Administration in the second semester of 2009 academic year, selected by two-
stage random sampling.  The instruments used in research were the questionnaires about 
Self-sufficiency, Self-identity, Self-reliance, Future-orientation, Influence of parents/guardians 
and Media exposure with the reliabilities of 0.91, 0.87, 0.82, 0.84, 0.86 and 0.76 
respectively. The data were analyzed by using Multivariate Multiple Regression (MMR). 
 The results of the study were: 
 1. Factors of Self-identity, Self-reliance, Future orientation, Influence of 
parents/guardians and Media exposure. and dependent variable on Self-sufficiency, 
analyzed by MMR, revealed mutually related with statistical significance at the level of  
.01(MMR = .64). The Multiple correlations between all factors and self-sufficiency consisted 
of two factors which were Mission in life and The study were 0.53 and 0.56 with statistical 
significance at .01 level respectively.  
 2. The beta weights of factors contributed to each factors of self-sufficiency  
 2.1 The beta weights of factors contributed to each factors of Self-sufficiency in 
daily life activity were factor of Future-orientation, Influence of parents/guardians and Media 
exposure to all Self-sufficiency in daily life activity with statistical significance at .01 level, 
with  0.25, 0.21 and 0.15. While factor of Self-identity and Self-reliance which contributed to 
each self-sufficiency were found not  statistically  significance  difference.   
 2.2 The beta weights of factors contributed to each factors of Self-sufficiency in 
learning  were factor of  Self-reliance, Future-orientation, Influence of parents/guardians and 
Media exposure to all Self-sufficiency in learning with statistical significance at .01 level, with 



0.15, 0.27, 0.13 and  0.22.  While factor of Self-identity which contributed to each Self-
sufficiency were found not  statistically significance  difference. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวิจัยนี้ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัย 
จาก 

งบประมาณแผนดิน  ประจําปงบประมาณ 2552 
ปการศึกษา 2551 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานวิจัยนี้ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัย 
จาก 

กองทุนสนับสนุนการวิจัยอาจารยลวน สายยศ และอังคณา สายยศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปริญญานิพนธ 
เร่ือง 

ปจจัยบางประการที่สัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  
โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

ของ 
สุมาลี  สิงหเกิด 

 
ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหนับเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร 

ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาการวิจัยและสถิติทางการศึกษา 
ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
                                ……...................................................................…...คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
                                         (รองศาสตราจารย ดร.สมชาย  สันติวัฒนกุล) 

                วันที่.......... เดือน.......................... พ.ศ. 2553 
 

คณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ   คณะกรรมการสอบปากเปลา 
 
................................................ ประธาน   ................................................ ประธาน  
(รองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน)   (อาจารย ดร. สุวพร  เซ็มเฮง)              
    
................................................ กรรมการ  ............................................... กรรมการ
(อาจารยชวลิต  รวยอาจิณ)    (รองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน)              

                            
        ............................................... กรรมการ 
        (อาจารยชวลิต  รวยอาจิณ)                               
        
        ............................................... กรรมการ 
        (รองศาสตราจารยวัญญา  วิศาลาภรณ)                                             

 
 



ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบับนี้ สําเร็จลุลวงไปไดดวยความกรุณา ความเมตตา เอาใจใส ใหคําปรึกษา และ
ความอนุเคราะหอยางยิ่งจากรองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน ประธานควบคุมปริญญานิพนธ  อาจารย
ชวลิต  รวยอาจิณ กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ  ที่ไดเสียสละเวลาอันมีคา แนะนําการทํางานวิจัย
ทุกข้ันตอนจนเสร็จสมบูรณ พรอมทั้งแกไขโดยละเอียดทุกข้ันตอน 
 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ดร. สุวพร  เซ็มเฮง และรองศาสตราจารยวัญญา  วิศาลาภรณ                                                                                                 
ที่กรุณาเปนกรรมการแตงตั้งเพิ่มเติมในการสอบปริญญานิพนธ และไดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมที่เปน
ประโยชน ทําใหปริญญานิพนธฉบับนี้สมบูรณยิ่งข้ึนและที่สําคัญยิ่ง ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ
คณาจารยในภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษาทุกทานที่ไดอบรมส่ังสอนและประสิทธิ์ประสาทวิชา
ความรูอันเปนพื้นฐานสําคัญในการวิจัยในคร้ังนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ดร. สุวิมล กฤชคฤหาสน อาจารยดร. รณิดา เชยชุม อาจารย            
ดร. มณฑิรา จารุเพ็ง อาจารยดร. พนา  จินดาศรี และนางสุนันทา  สมใจ ทีเ่ปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบ
คุณภาพเคร่ืองมือและใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนอยางยิ่ง ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูง 
 ขอกราบขอบพระคุณ บิดา มารดา และขอบคุณพี่ ๆ และนองของผูวิจัยที่ใหกําลังใจ ปลอบใจ 
และเปนขวัญกําลังใจ และคอยใหความชวยเหลือในดานตาง ๆ ดวยด ี
 ขอขอบคุณพี่ ๆ และ เพื่อน ๆ สาขาวิชาการวิจัยและสถิติการศึกษา และสาขาวิชาการวัดผล
ทางการศึกษา รุนป 49 และรุนป 50ทุกทานที่คอยใหความชวยเหลือในดานตาง ๆ ดวยดีตลอดมา 
 ทายสุดนี้คุณประโยชนของปริญญานิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอมอบแด พระคุณครู อาจารย บิดา 
มารดา และผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกทานที่ไดใหความชวยเหลือ และเปนกําลังใจดวยดีเสมอมาจนผูวิจัย
สําเร็จการศึกษา 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 

 ประเทศไทยไดรับอิทธิพลจากวัฒนธรรมตะวันตกตางๆเขามาซึ่งมีบทบาทอยางมากในการ
ดํารงชีวิตไมวาจะเปนเร่ืองการแตงกาย ของใชสวนตัว เคร่ืองมือส่ือสาร การรับประทานอาหารและ
รวมถึงในเร่ืองการทําธุรกิจ ซึ่งสังเกตไดจากการวางกรอบการพัฒนาประเทศในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 6 และฉบับที่ 7 ที่เนนเร่ืองอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจของตนเองให
เจริญเติบโตอยางรวดเร็วโดยไมไดคํานึงถึงฐานะความเปนอยูของตนเองทําใหขาดความม่ันคง การไม
รูจักพอ และความไมรอบคอบในการทํางานจึงทําใหเกิดความลมเหลว ในการทําธุรกิจเชนเดียวกับ
คานิยมตางชาติที่เขามาอยางไมมีการกล่ันกรอง ซึ่งอาจจะทําใหเกิดความเส่ือมเสียของจริยธรรม
วัฒนธรรมและจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจที่รวดเร็ว เพื่อใหเทาทันกับนานาชาตินั้น จึงทําใหเกิด
เหตุการณวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ ซึ่งเหตุการณที่สะทอนใหเห็นชัดถึงวิกฤตทางเศรษฐกิจที่เกิดข้ึน
อยางรวดเร็วและเลวรายมีผลกระทบกับคนสวนใหญ คือวิกฤตการณทางเศรษฐกิจในปลายป 
พ.ศ.2539 ตอเนื่องและรายแรงในป พ.ศ. 2540 ซึ่งในขณะนั้นทุกฝายไดรวมแรงรวมใจเพื่อแกปญหา
เศรษฐกิจ และแนวทางที่เหมาะสม คือ การนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดําเนินชีวิต
โดยโครงการวิจัยเศรษฐกิจพอเพียง (โครงการวิจัยเศรษฐกิจพอเพียง: ออนไลน) ไดกลาวถึง การดําเนิน
ชีวิตตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางการดําเนินชีวิต
และวิถีปฏิบัติทีพ่ระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมี พระราชดํารัสชี้แนะแก พสกนิกรชาวไทยมานานกวา 
๓๐ ป ดังจะเห็นไดวา ปรากฏความหมายเปนเชิงนัยเปนคร้ังแรกใน พระบรมราโชวาทและพระราชดํารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ในป ๒๕๑๗ ที่พระองคไดทรงเนนย้ําแนวทางการพัฒนา บนหลักแนวคิด
พึ่งตนเอง เพื่อใหเกิดความพอมี พอกิน พอใชของคนสวนใหญ โดยใชหลักความพอประมาณ การคํานึงถึง
การมีเหตุผล การสรางภูมิคุมกันที่ดีในตัว และทรงเตือนสติ ประชาชนคนไทยไมใหประมาท ตระหนักถึง           
การพัฒนาอยางเปนข้ันเปนตอนที่ถูกตองตามหลักวิชา และการมีคุณธรรมเปนกรอบในการปฏิบัติและ          
การดํารงชีวิต รัฐบาลตระหนักถึงความสําคัญในการแกไขปญหาดังกลาวใหเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนใน
สังคมไทยอยางเปนระบบ ดวยการกําหนดนโยบาย ดานการศึกษา โดยนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มา
เปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ใชคุณธรรม เปนพื้นฐานของ
กระบวนการเรียนรูที่เชื่อมโยงความรวมมือระหวาง สถาบันการศึกษา สถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันทาง
ศาสนา ใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา เพื่อใหผูเรียนเกิดความรู ทักษะ และเจตคติ สามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางสมดุล และยั่งยืน  
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จากการศึกษา พบวา มีตัวแปรปจจัยที่เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงซึ่งจะเปนแนวทาง
ในการปลูกฝงสงเสริมและพัฒนาใหเด็กมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง และเปนประชากรที่มีคุณภาพ
ซึ่งจะเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติตอไปในอนาคต ซึ่งมารเซีย (จริยกุล                  
ตรีสุวรรณ. 2542: 8; อางอิงจาก Marcia. 1980) ไดกลาวถึง อัตลักษณแหงตนในลักษณะโครงสรางแหงตน 
วาเปนส่ิงที่เกิดภายในตัวบุคคลมีการเปล่ียนแปลงไปตามแรงขับ ความสามารถ ความเชื่อ และประวัติ
ความเปนมาในการปรับตัวของแตละคน ถาบุคคลมีโครงสรางของพัฒนาการที่ดีก็จะทําใหมีความเปน
ตัวของตัวเอง รูถึงความเหมือนและความแตกตางของตนกับผูอ่ืน เขาใจจุดเดนและจุดดอยของตน สวน
ความหมายของอัตลักษณแหงตนดานเนื้อหานั้นประกอบดวย จุดมุงหมาย คานิยม และความเชื่อที่
บุคคลไดตกลงใจอยางไมมีขอสงสัย การตกลงใจนี้ตองมีพัฒนาการที่ตอเนื่องเปนเวลานานแลว จึง
เลือกจุดมุงหมายและความเชื่อนั้นอยางเหมาะสมกับแนวทางวัตถุประสงคและวิถีชีวิตของตน 
นอกจากนี้นวลละออ สุภาผล (2527: 77-97) ยังกลาวถึง ทฤษฎีจิตสังคมของอีริคสัน ซึ่งไดเสนอ                
ข้ันพัฒนาการ 8 ข้ันของชีวิต ซึ่งในข้ันที่ 5 เปนข้ันพัฒนาการของวัยรุน ไดกลาวถึงการสรางอัตลักษณ
แหงตนวาเปนข้ันพัฒนาความรูสึกในความเปนเอกลักษณของตนเองและผานพนความรูสึกสับสนใน
ตนเองไปได-รับรูตนตามความจริง โดยจะอยูในชวงอายุ 13-17 ป องคประกอบสําคัญของการสราง
ความรูสึกเปนเอกลักษณของตนเองและผานพนความรูสึกสับสนใจตนเอง มีดังนี้ 1. การเลือกและ               
การสับสนในบทบาท เปนการเขาใจในเอกลักษณของตนเองชวยใหวัยรุนเกิดความเขาใจปญหาตาง ๆ 
และชวยในการตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคต ความรับผิดชอบเปนเอกลักษณสําคัญของวัยนี้ ซึ่งความ
รับผิดชอบนี้ มีรากฐานมาจากการอบรมของพอแม และความรูสึกไววางใจและความม่ันใจในตนเอง            
2. การแสวงหาสถานภาพทางสังคม  เด็กวัยรุนจะคอย ๆ พัฒนาความเปนตัวของตัวเองข้ึนอยางชา ๆ 
เพื่อพัฒนาเปนระดับมาตรฐานของตนเอง เขาจะแสวงหาตนตามอุดมคติ ซึ่งจากทฤษฎีจิตสังคมของ             
อีริคสัน และอัตลักษณแหงตนตามแนวคิดของมารเซีย อัตลักษณแหงตนจึงมีความเกี่ยวของกับ
ลักษณะมุงอนาคต และอิทธิพลของพอแม /ผูปกครอง อัตลักษณแหงตนนั้นมีสวนเกี่ยวของกับ               
การพึ่งตนเองตามทฤษฎีอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคลของซัลลิแวน (นิภา นิธยายน. 2530: 50-
51; อางอิงจาก Sullivan. 1953) ที่ไดกลาววา ความสัมพันธระหวางกันและกันนี่เอง คือ รากฐานของ
บุคลิกภาพ เพราะวาทันทีที่คนเราเกิดมาในโลก เราไมสามารถจะอยูลําพังตนเองได อยางนอยคนเราก็
เร่ิมมีความสัมพันธกับบุคคลอ่ืนแลวหนึ่งคนคือผูใหกําเนิดเล้ียงดูเรา จากนั้นเราก็ตองเกี่ยวของสัมพันธ
กับบุคคลอ่ืนเพิ่มข้ึนอยูเร่ือย ๆ ตลอดชีวิต เม่ือคนเราตองเกี่ยวของสัมพันธกับบุคคลอ่ืนเพิ่มข้ึนอยูเร่ือย ๆ 
ตลอดชีวิต เราก็ตองมีการสรางความสัมพันธกันทางสังคมที่เราไดอยู รวมกัน โดยการสราง
ความสัมพันธทางสังคมนั้น เดอเฟอร (Defleur. 1980) ไดกลาวไวในทฤษฎีความสัมพันธทางสังคมวา
ความสัมพันธทางสังคมระหวางผูรับสารกับบุคคลอ่ืนในสังคมในลักษณะของกลุมปฐมภูมิหรือ             
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กลุมทุติยภูมิ โดยกลุมปฐมภูมิเปนความสัมพันธใกลชิดในหมูเพื่ อนสนิท เพื่อนรวมงานหรือใน
ครอบครัว และวงศาคณาญาตินี้จะมีอิทธิพลตอผูรับสารมากกวากลุมทุติยภูมิ ขาวสารตาง ๆ ที่ไดรับ
จากส่ือมวลชนมักจะถูกรับรูหรือตีความโดยมีอิทธิพลของกลุมหรือกลุมบุคคลในกลุมเขามาเกี่ยวของ
เสมอ ไดแก การที่ปจเจกบุคคลจะเชื่อขาวสารจากโฆษณาใดหรือไมนั้นมักจะไดรับอิทธิพลจากการ
ปรึกษาหารือ ไตถามเพื่อนฝูงหรือผูใกลชิด อิทธิพลที่มีตอการรับรูขาวสารในลักษณะนี้เราเรียกวา 
“อิทธิพลของบุคคล” 

 จากที่กลาวขางตน สําหรับการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยเห็นวามีปจจัยหลายประการที่นาจะสงผลตอ
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง จึงทําใหผูวิจัยสนใจที่จะศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการอัน
ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ 
วาจะมีความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่ 2 หรือไม มาก
นอยเพียงใด มีปจจัยใดบางที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ซึ่งจะเปนแนวทางใหแก พอแม 
ผูปกครอง ครูอาจารย และผูที่มีสวนเกี่ยวของ ในการปลูกฝงสงเสริมและพัฒนาใหเด็กมีการดําเนิน
ชีวิตแบบพอเพียง และเปนประชากรที่มีคุณภาพ 
  
ความมุงหมายของการศึกษาคนควา  
 การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาปจจัยที่สัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 2 
โดยมีความมุงหมายของการวิจัยเฉพาะดังนี ้
 1. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัย ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง 
ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง           
ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน   
 2. เพื่อศึกษาคาน้ําหนักความสําคัญระหวางตัวแปรปจจัย ไดแก  อัตลักษณแหงตน               
การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ ทีส่งผลตอการดําเนินชีวิต
แบบพอเพียง  ไดแก ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน 
 
ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจัยคร้ังนี้ จะทําใหทราบปจจัยบางประการ คือ อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง 
ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ มีความสัมพันธและสงผลตอการ
ดําเนินชีวิตแบบพอเพียงมากนอยเพียงใด อันจะเปนประโยชนสําหรับครูผูสอน พอแม/ผูปกครอง และผูที่
เกี่ยวของกับการศึกษาในการที่จะพัฒนาปจจัยเหลานี้เพื่อมาสงเสริมและพัฒนาจัดการเรียนการสอนให
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เปนไปตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อที่จะสามารถนํามาประยุกตใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน และ
ดานการเรียน จากผลการศึกษาวิจัยนี้กอใหเกิดประโยชนตอการอบรมปลูกฝงใหนักเรียนมีการดําเนินชีวิต
แบบพอเพยีง และยังกอใหเกิดประโยชนตอผูที่สนใจทําการศึกษาวิจัยในเร่ืองความพอเพียงตอไป 
  
ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
 ประชากรท่ีใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่กําลังศึกษา
ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 ของโรงเรียนในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2   
จํานวน 35 โรงเรียน จํานวนหองเรียน 454 หองเรียน จํานวนนักเรียน 22,449 คน 
 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2                 
ปการศึกษา 2552 เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 มีจํานวนโรงเรียน 6 โรงเรียน จํานวน
หองเรียน 16 หองเรียน ซึ่งเลือกมาโดยวิธีการสุมแบบสองข้ันตอน (Two-Stage Random Sampling)          
ไดกลุมตัวอยาง 594 คน 
 

 ตัวแปรท่ีศึกษา 
 1. ตัวแปรปจจัย แบงเปนดังนี ้
 1.1 อัตลักษณแหงตน 
 1.2 การพึ่งตนเอง 
 1.3 ลักษณะมุงอนาคต 
 1.4 อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 1.5 การเปดรับส่ือ 
 

 2. ตัวแปรตาม 
 การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 2.1 ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 
 2.2 ดานการเรียน 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง หมายถึง การปฏิบัติตนดวยความพอเพียงอยางมีผลในการ

ดําเนินชีวิต ไมฟุมเฟอย ฟุงเฟอ มีความประหยัด อดออม รูจักคุณคาของเงิน ไมโลภไมเบียดเบียนผูอ่ืน 
และไมตามกระแสของวัตถุนิยม สามารถทํากิจการใด ๆ ไดสําเร็จตามเปาประสงค โดยไมตองพึ่งพา



 5 

อาศัยความรวมมือจากบุคคลอ่ืน การปฏิบัติตามแบบพอเพียงนั้นสามารถปฏิบัติตนไดในดาน                
การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน 

 1.1 การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน หมายถึง การที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ ใน
ชีวิตประจําวันใหสําเร็จ โดยไมตองพึ่งพาผูอ่ืน โดยไมเปนภาระแกผูอ่ืน และดําเนินกิจกรรมตาง ๆ นั้นอยู
บนความพอเพยีง ซึ่งกิจกรรมตาง ๆทีไ่ดปฏิบัติในชีวิตประจําวันนั้น คือ การใชจาย การวางแผนการใชจาย  
การใชส่ิงของ การอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข หรือการปฏิบัติกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการ
ดําเนินชีวิตในประจําวันซึ่งอยูบนความพอเพียง อันไดแก ความประหยัด อดออม ไมฟุมเฟอย ไมฟุงเฟอ 
รูจักใชจายอยางคุมคา ไมโลภ มีความเอ้ือเฟอเผ่ือแผ ซื่อสัตยสุจริต ชวยเหลือเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน
ระหวางตนเอง และบุคคลอ่ืนไมตามกระแสของวัตถุนิยมมากเกินไป และยังรวมไปถึงการรับฟง          
ความคิดเห็นของผูอ่ืน การปรึกษาหารือซึ่งกันและกัน 

 1.2 การเรียน หมายถึง การปฏิบัติตนของนักเรียนที่ใฝรูใฝเรียนอยางตอเนื่อง มีความ
ขยันหม่ันเพียร มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัยสนใจใฝรู ใชเวลาวางใหเปนประโยชน มีการเตรียมตัว 
และเตรียมความพรอมในการเรียน และมีสมาธิในการเรียน โดยที่นักเรียนปฏิบัติตนอยูบนความพอดี 
คือ มีการปฏิบัติตนที่ไมมากเกินไป และไมนอยเกินไป มีการปรึกษาหารือระหวางนักเรียนกับกลุมเพื่อน 
มีจิตสํานึกที่ดี และมีคุณธรรมจริยธรรมที่ด ี
 2. ปจจัยบางประการ หมายถึง  ตัวแปรตาง ๆ ที่สัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง  
ประกอบดวย 

 2.1 อัตลักษณแหงตน หมายถึง คุณลักษณะของนักเรียนที่ เปนผลรวมของนิสัย 
ความรูสึก นึกคิด และพฤติกรรมที่เกี่ยวของกับการรูจัก และเขาใจตนเอง ยอมรับตนเอง และม่ันใจ          
ในตนเอง ซึ่งมีพื้นฐานมาจากการที่นักเรียนมีความไววางใจตนเอง และผูอ่ืน มีความเปนตัวของตัวเอง         
มีความคิดริเร่ิม โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 2.1.1 การรูจักและเขาใจตนเอง หมายถึง การที่นักเรียนทราบวาตนเองเปน                 
คนอยางไร มีอุปนิสัย มีความรูสึก และพฤติกรรมในสวนที่ดี และสวนที่ไมดีของตนเอง และรูจักปฏิบัติ
ตนใหเหมาะสมกับสังคม 

 2.1.2 การยอมรับตนเอง หมายถึง การที่นักเรียนรูจักเห็นคุณคาในตนเอง และพึงพอใจ
ในความสามารถเทาที่กําลังของตนจะทําได ไมคิด และรูสึกในทางลบกับตนเอง ไดแก ภูมิใจที่ตนเอง          
มีสวนรวมในการทํางาน ไมคิดวาตนไรความสามารถ รูสึกวาตนเอง ทําส่ิงใดก็สามารถทําสําเร็จ
เชนเดียวกับผูอ่ืน รูสึกวาตนเองเขมแข็ง และกลาเผชิญความผิดพลาด พรอมแกไขตนเอง 

 2.1.3 ความม่ันใจในตนเอง หมายถึง การที่นักเรียนกลาคิด และทําส่ิงตาง ๆ ตาม           
ความตั้งใจ ไมลังเล ในการตัดสินใจเลือกทําส่ิงใดส่ิงหนึ่ง โดยไมกลัวความผิดพลาด และกลาเผชิญกับ



 6 

ความผิดพลาด ไดแก กลาแสดงความคิดเห็นกับครู เพื่อน และคนอ่ืน กลาชี้แจง ถาใครกลาวถึงตนเอง
ในทางไมดี กลาแสดงออก กลาเปนผูนํา กลาตัดสินใจทําอะไรดวยตนเอง 

 2.1.4 ความไววางใจตนเองและผูอ่ืน หมายถึง การที่นักเรียนมีความรูสึกที่ดีตอตนเอง 
และผูอ่ืน โดยไมคิดระแวง หรือเปนกังวลในความปลอดภัย เม่ือตองอยูคนเดียวหรืออยูรวมกับผูอ่ืน 
ไดแก ไมกลัววาใครจะมารังแก และเอาเปรียบ หรือไมคอยคิดวาผูอ่ืนที่อยูรวมดวยจะนินทาใสราย 

 2.1.5 ความคิดริเร่ิม หมายถึง การที่นักเรียนสามารถคิดวางแผน และทําส่ิงใหม ๆ 
หรือทํากิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเอง ไดแก ดัดแปลงเศษวัสดุเหลือใช นํามาประดิษฐของใชประโยชนได 
การทําตารางวางแผนกอนการทํางาน เปนผูชอบคิดคนออกแบบงานประดิษฐอยูเสมอ 

 2.2 การพึ่งตนเอง หมายถึง การปฏิบัติตนของนักเรียนที่ใชความรูของตนเอง หรือ               
การแสดงออกถึงความพยายามในการทํากิจกรรมตาง ๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยการตัดสินใจดวย
ตนเอง โดยไมขอความชวยเหลือจากผูอ่ืนกอน หากสามารถกระทําดวยตนเองได มีความเขาใจ         
ในปญหา และมีวิธีแกไขปญหา โดยใชศักยภาพและความสามารถของตนเอง มีความรับผิดชอบ 
ตลอดจนเชื่อม่ันในผลการกระทําใด ๆ ที่เกิดข้ึนจากการตัดสินใจของตนเอง โดยพฤติกรรมของบุคคล        
ที่มุงกระทําส่ิงตาง ๆ นั้นกระทําดวยตนเอง ซึ่งมักจะมีลักษณะดังนี้ ไดแก ปฏิบัติงานที่ตองรับผิดชอบ
โดยไมยอทอตออุปสรรค ตัดสินใจในส่ิงตาง ๆ ไดอยางม่ันใจ กลาเผชิญปญหาและปฏิบัติตนในโอกาส 
และสถานที่ตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม เปนตน 

 2.3 ลักษณะมุงอนาคต หมายถึง การมองอนาคตของบุคคล การคาดการณไก ล                
การวางแผนเพื่อมุงไปสูเปาหมายในอนาคตที่เลือกอยางเหมาะสม มีความเพียรพยายาม รูจักวิธีการ
แกปญหาอยางสรางสรรค เพื่อจะบรรลุเปาหมายที่วางไว รูจักอดทนรอเพื่อความสําเร็จในอนาคต          
เพื่อไปสูเปาหมายที่ตองการทางดานการศึกษา หรืออาชีพที่ตองการตามที่ใจปรารถนา และมุงหวัง               
ดังรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

 2.3.1 ความสามารถในการคาดการณไกล หมายถึง ความคิด และการกระทําที่บงบอกถึง
ความสามารถคาดการณไกลที่จะกอใหเกิดผลดี มีประโยชนเกี่ยวกับการศึกษา และการประกอบอาชีพ             
ในอนาคตตามที่นักเรียนมุงหวัง 

 2.3.2 การแกปญหาและวางแผนการดําเนินการ หมายถึง การกระทําที่บงบอกถึง          
การแกไขปญหาอุปสรรคที่อาจเกิดข้ึน และการวางแผนดําเนินการเพื่อใหเกิดผลดีมีประโยชน           
ตอเปาหมายเกี่ยวกับการศึกษาและการประกอบอาชีพในอนาคตตามที่นักเรียนมุงหวัง 

 2.3.3 การรูจักเลือกกระทํา การรอคอย มีความพยายามเพื่อความสําเร็จ หมายถึง 
ความคิด และการกระทําที่บงบอกถึงการเปนบุคคลที่รูจักคิด รูจักเลือกกระทํา รูจักอดทน มีความเพียร
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พยายาม รูจักรอคอยผลที่อาจจะเกิดข้ึนในอนาคตเกี่ยวกับการศึกษา และการประกอบอาชีพ           
ในอนาคต เพื่อประสบผลตามที่นักเรียนมุงหวัง 

 2.4 อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง หมายถึง การที่นักเรียนไดรับแบบอยางของพอแม/
ผูปกครองในการกระทํา ความคิด ความรูสึก ตลอดจนการเรียนรู โดยไดรับการถายทอด ความเชื่อ 
ทัศนคติ วิถีการดําเนินชีวิต การกระทําบุคลิกภาพ จากการชักจูง และโนมนาวจากพอแม/ผูปกครอง 

  2.5 การเปดรับส่ือ หมายถึง ลักษณะของบุคคลที่พึงพอใจ เต็มใจ ชอบในการรับขาวสารดาน
การศึกษา และการดําเนินชีวิตประจําวันของนักเรียนตามที่สนใจจากส่ือมวลชนประเภทตาง ๆ ไดแก 
โทรทัศน วิทยุ หนังสือพิมพ ส่ือนิตยสารหรือวารสาร ส่ือโปสเตอร แผนพับ ปายประกาศตาง ๆ  คอมพิวเตอร 
และส่ืออิเล็กทรอนิกส 

 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ พบวา การดําเนินชีวิตแบบ
พอเพียงเปนความสามารถในการดํารงชีวิตไปอยางไมเดือดรอน กําหนดความเปนอยูอยางประมาณ
ตนตามฐานะ ตามอัตภาพ ไมหลงใหลไปตามกระแสของวัตถุนิยม มีอิสรภาพ เสรีภาพไมพันธนาการ
อยูกับส่ิงใด (สุเมธ ตันติเวชกุล.  2543: 2) และกรมการปกครองไดกลาวถึง การนําแนวพระราชดําริ
เศรษฐกิจพอเพียง มาอธิบายเพิ่มเติมไววา เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ ทรงมุงเนนใหคน
ไทยพึ่งพาตนเองได โดยชวยเหลือตัวเองกอนเปนอันดับแรก เร่ิมตนที่การพัฒนาเกษตรกรรมใชทรัพย
ในดินที่พอมีอยูเปนทุนในการเร่ิมตนรูจักผลิตเพื่อใชบริโภคแลวคอยนําจําหนายยึดหลักเกษตรกรรม 
ตามทฤษฎีใหม มีการวางแผนการผลิตที่ดี และรูจักใชพื้นที่พัฒนาที่ดินทํากิน ยึดถือหลักธรรมชาติ
เกื้อกูลซึ่งกันและกัน และพึงมีความพอเพียงในส่ิงเบื้องตน 3 ประการ ดังนี้ 1. พอเพียงในความเปนอยู  
2. พอเพียงในความคิด 3. พอเพียงในจิตใจ (กรมการปกครอง.  2543: 4) เชนเดียวกับสมศักดิ์ คงเที่ยง 
(2550: 9) ที่ไดกลาวถึง การศึกษาหรือการเรียน คือ เคร่ืองมือของการพัฒนา ดังนั้นการพัฒนาประเทศ 
กําหนดทิศทางไปสูสังคมแหงความพอเพียง ระบบการศึกษาจึงตองนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกตใชในการจัดการศึกษาไดอยางเหมาะสม โดยการจัดการศึกษาจะมุงปลูกฝงจิตสํานึกพอเพียง
เกิดข้ึนในเด็ก เยาวชน โดยสอนใหนักเรียน ตระหนักถึงความพอประมาณในการดําเนินชีวิต ไมโลภ           
ไมฟุงเฟอ มีการตัดสินใจบนพื้นฐานของเหตุผล ฝกใหมีการมองไปขางหนา และเตรียมตัวใหพรอมรับ
ตอความผันผวนของเหตุการณตาง ๆ อยางรูเทาทัน รวมถึงการหม่ันแสวงหาความรูเพื่อใหเกิดความรอบรู
ในดานตาง ๆ ฝกฝนตนเองใหมีความรอบคอบและระมัดระวังโดยใชสติปญญาในการทํางานและ
ดําเนินชีวิต ซึ่งผู วิจัยไดทําการคัดเลือกตัวแปรปจจัยที่คิดวานาจะมีความสัมพันธเกี่ยวของกับ                
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง มีดังนี้ 
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 อัตลักษณแหงตน ผู วิจัยไดทําการคัดเลือกตัวแปรมาจากทฤษฎีจิตสังคมของอีริคสัน                
นวลละออ สุภาผล (2527) ที่ไดกลาวถึง อัตลักษณแหงตนเปนองคประกอบหนึ่งของบุคลิกภาพที่ทําให
แตละคนไมเหมือนกัน หากการพัฒนาเอกลักษณแหงตนในชวงวัยรุนนี้เปนไปไดดวยดี จะทําใหวัยรุนมี
ความเขาใจและรูจักตนเอง มีความม่ันใจในตนเอง เรียนรูบทบาทตาง ๆ ในสังคม รวมไปถึงบทบาทใน
การดําเนินชีวิตของตนเองดวย   
 การพึ่งตนเอง ผูวิจัยไดทําการคัดเลือกจากทฤษฎีอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคลของ          
ซัลลิแวน (Sullivan) (นิภา  นิธยายน. 2530; อางอิงจาก Sulivan. 1953) โดยไดกลาวถึงความปรารถนา
ของมนุษยที่สําคัญในชีวิตมีอยู 2 อยาง  ไดแก  ความสุขทางกายและความรูสึกอบอุนปลอดภัยซึ่งเปน
ความรูสึกทางจิต ซึ่งทั้งสองอยางนี้จะเกิดข้ึนไดจากความสัมพันธระหวางกันและกัน ซึ่งทฤษฎีอิทธิพล
ความสัมพันธระหวางบุคคลของซัลลิแวน คือ รากฐานของบุคลิกภาพ เพราะวาทันทีที่คนเราเกิดมาในโลก 
เราไมสามารถจะอยูลําพังตนเองได อยางนอยคนเราก็เร่ิมมีความสัมพันธกับบุคคลอ่ืนแลวหนึ่งคนคือผูให
กําเนิดเล้ียงดูเรา จากนั้นเราก็ตองเกี่ยวของสัมพันธกับบุคคลอ่ืนเพิ่มข้ึนอยูเร่ือย ๆ ตลอดชีวิต เม่ือคนเรา
ตองเกี่ยวของสัมพันธกับผูคน และสังคมมากข้ึนตลอดเวลา ยิ่งเรามีประสบการณมากข้ึนเพียงไร เราก็ยิ่ง
สะสมหนวยพฤติกรรมมากมาย เม่ือหนวยพฤติกรรมที่มากมายซับซอนเหลานี้รวมกันเขาก็กลายเปนแบบ
แผนการดําเนินชีวิตของคนแตละคน 
 ลักษณะมุงอนาคต ตามแนวคิดของมิสเชล (Mischel. 1974: 287) ที่ไดกลาวถึง ลักษณะ           
มุงอนาคตเปนความสามารถในการคาดการณไกล และเล็งเห็นความสําคัญของผลดีผลเสียที่จะเกิดข้ึน
ในอนาคต มีความตองการไดรับผลในอนาคตที่ดีกวาหรือมากกวาผลที่ไดรับในปจจุบัน จึงดําเนินการ
วางแผน เพื่อปฏิบัติตอจากนั้นจะควบคุมตนเองใหปฏิบัติเปนข้ันตอนตามแผนที่วางไว เพื่อไปสู
เปาหมายที่ตองการในอนาคต ซึ่งการดําเนินการปฏิบัติตามแผนนี้เปนระยะเวลานานกวาจะบรรลุผล
หรือจะตองทําเปนจํานวนหลายคร้ัง ซึ่งเปนการควบคุมตนเองใหละเวนการกระทําบางอยางใน
ระยะเวลาหนึ่งจนกระทั่งไดผลตามตองการ 
 อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง ครอบครัวนับวาเปนสถาบันแรกที่มีความสําคัญตอชีวิตของ
บุคคล เพราะครอบครัวเปน จุดเร่ิมแรกในการสรางบุคลิกภาพทุกอยางในตัวบุคคล ไมวาจะเปน
ทัศนคติ ความเชื่อ คานิยม และความประพฤติดานตาง ๆ ที่บุคคลยึดถือ ซึ่งอาจกลาวไดวา เด็กจะ
ไดรับการถายทอดลักษณะตาง ๆ มาจากครอบครัวหรือพอแมแทบทั้งส้ิน มธุรส ชํานาญทัศน (2532)  
และเพชร เพชรสวัสดิ์  (2549: 33)ไดกลาวถึงปจจัยที่ มี อิทธิพลตอกระบวนการเ รียนรู และ                      
การตอบสนองความตองการของเด็ก/เยาวชน และสามารถสงผลตอการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม             
การเปล่ียนวิถีชีวิตของเด็ก/เยาวชนได คือ 1.) ผูใหญในครอบครัว 2.) โรงเรียน 3.)ส่ือมวลชน ฉะนั้นส่ือ
จะตองสรางกระแสใหเด็กไดเขาใจถึงคุณคาของการอยูอยางพอเพียงดวยวา ไมใชเร่ืองของผูใหญหรือ
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บุคคลใดบุคคลหนึ่งเทานั้น แตเปนเร่ืองของทุกคนในสังคมไทย  ซึ่งทุกคนสามารถนําแนวคิดนี้ไปใชใน
การดําเนินชีวิตของตนได  

 การเปดรับส่ือ ทฤษฎีความแตกตางระหวางบุคคลของเดอเฟอร  (Defleur. 1980)               
ไดกลาววา เปนทฤษฎีที่ชี้ใหเห็นวาผูรับสารแตละคนนั้นมีความแตกตางกันในทางจิตวิทยา เชน ทัศนคติ 
คานิยม และความเชื่อ ทําใหคนสนใจในการเปดรับขาวสาร หรือตีความหมายขาวสารจากส่ือมวลชน
แตกตางกัน หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับทฤษฎีความแตกตางระหวางปจเจกบุคคล มีดังนี้  1.มนุษยเรามี
ความแตกตางกันมากในองคประกอบทางจิตวิทยาสวนบุคคล 2. ความแตกตางนี้มีบางสวนมาจาก
ลักษณะแตกตางทางชีวภาคหรือทางรางกายของแตละบุคคล แตสวนใหญแลวมาจากความแตกตางที่
เกิดจากการเรียนรู 3.มนุษยซึ่งถูกชุบเล้ียงภายใตสถานการณตาง ๆ จะเปดรับความคิดเห็นแตกตางกัน
ไป 4.การเรียนรูส่ิงแวดลอมทําใหเกิดทัศนคติ คานิยมและความเชื่อที่รวมเปนลักษณะทางจิตวิทยาสวน
บุคคลที่แตกตางกันไป ความแตกตางดังกลาวนี้ไดกลายเปนสภาวะเงื่อนไข (Conditioning) ที่กําหนดการ
รับรูขาวสารจากส่ือมวลชน 
 จากการสังเคราะหแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิตแบบ
พอเพียง ผูวิจัยจึงมุงศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัย อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะ             
มุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ ที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง
โดยจําแนกเปน 2 ดาน ไดแก การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และการเรียน ของนักเรียน                
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ดังภาพประกอบ 1 
  

 

 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

1. อัตลักษณแหงตน 
2. การพึ่งตนเอง 
3. ลักษณะมุงอนาคต 
4. อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
5. การเปดรับส่ือ 

การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 1. ดานการปฏิบัติภารกจิในชีวิตประจําวัน  
      2. ดานการเรียน 

ตัวแปรปจจัย ตัวแปรตาม 
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สมมติฐานในการวิจัย 
 จากแนวคิดและทฤษฎีที่ศึกษาคนควา ผูวิจัยจึงกําหนดสมมติฐานการวิจัย  ดังนี ้  
 1. ตัวแปรปจจัย ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต  อิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ มีความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงของนักเรียน ไดแก ดาน                      
การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน   
 2. มีตัวแปรปจจัยอยางนอยหนึ่งตัวแปรที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงของนักเรียน
ในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน  



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับปจจัยบางประการ

ที่สัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง  ดังตอไปนี ้
 1. เอกสารที่เกี่ยวของกับความพอเพียง 
 1.1 ความหมายของความพอเพียง 
 1.2 แนวคิดเกี่ยวกับความพอเพียง 
 1.3 เงื่อนไขเพื่อใหเกิดความพอเพียง เปาหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.4 ทฤษฎีใหม 3 ข้ัน กับเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.5 ขอเปรียบเทียบระหวางตนที่สามารถพอเพียงกับตนที่ไมสามารถพอเพียง 

 1.6 การดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยางพอเพียง 
 1.7 การปฏิบัติตนตามแนวทางความเปนอยูอยางพอเพียง 

 1.8 การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 1.9 ตัวอยางกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อสรางการเรียนรูที่จะอยูอยางพอเพียง 
 2. เอกสารที่เกี่ยวของกับอัตลักษณแหงตน 
  2.1 ความหมายของอัตลักษณแหงตน 
 2.2 ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวของกับอัตลักษณแหงตน 
  2.3 อัตลักษณแหงตนกับวัยรุน  
  2.4 ปญหาของวัยุรุนในการสรางอัตลักษณแหงตน 
  2.5 การสรางอัตลักษณแหงตน 
  2.6 การวัดอัตลักษณแหงตน 
 3. เอกสารที่เกี่ยวของกับการพึ่งตนเอง 
 3.1 ความหมายของการพึ่งตนเอง 
 3.2 ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการพึ่งตนเอง 

 3.3 องคประกอบสําคัญของการพึ่งตนเอง 
 3.4 พฤติกรรมที่แสดงออกของบุคคลที่พึ่งตนเองไดทางการเรียน 

 3.5 ประโยชนของแนวคิดการพึ่งตนเอง 
 4. เอกสารที่เกี่ยวของกับลักษณะมุงอนาคต 
 4.1 ความหมายของลักษณะมุงอนาคต 
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 4.2 ความสําคัญของลักษณะมุงอนาคต   
 4.3 ปจจัยที่สงเสริมลักษณะมุงอนาคต 

 4.4 การพัฒนาลักษณะมุงอนาคต 
 4.5 ความเกี่ยวของระหวางลักษณะมุงอนาคตกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 5. เอกสารที่เกี่ยวของกับอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 5.1 ความหมายของพอแม/ผูปกครอง 
 5.2 ความสําคัญของพอแม/ผูปกครอง 
 5.3 บทบาทของพอแม/ผูปกครอง  
 5.4 ทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาทของพอแม/ผูปกครอง 
 5.5 ความเกี่ยวของระหวางอิทธิพลของพอแมกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. เอกสารทีเ่กี่ยวของกับการเปดรับส่ือ 
 6.1 ความหมายของการเปดรับส่ือ 
 6.2 วัตถุประสงคของการเปดรับส่ือ 
 6.3 ทฤษฎีทีเ่กี่ยวของกับการเปดรับส่ือ 
 6.4 อิทธิพลของส่ือตอการเปล่ียนแปลงวัฒนธรรมไทย 
 6.5 ผลกระทบของส่ือที่มีตอสังคมไทย 
 7.  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับความพอเพียง 
 
1. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับความพอเพียง 

1.1 ความหมายของความพอเพียง 
สุเมธ ตันติเวชกุล (2543: 2-3) ไดกลาวถึงความหมายของความพอเพียงตามพระราชดํารัส

เม่ือวันที่ 4 ธันวาคม 2541   
 “...คําวาพอเพียงมีความหมายกวางออกไปอีก ไมไดหมายถึงการพอมีพอใชสําหรับใชของ
ตนเอง มีความหมายวาพอมีพอกิน...พอมีพอกินนี้ก็แปลวา เศรษฐกิจพอเพียงนั่นเอง...”  “...พอเพียงนี้ให
หมายความวามีกินมีอยูไมฟุมเฟอย ไมหรูหรา แตก็พอ แมบางอยางอาจจะดูฟุมเฟอย แตก็ทําใหมี
ความสุข ถาทําไดก็สมควรที่จะทําสมควรที่จะปฏิบัต.ิ..”   
 “Self-sufficiency นั้นหมายความวา ผลิตอะไรมีพอที่จะใช  ไมตองไปขอยืมคนอ่ืนอยูได
ดวยตนเอง....” 
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 “...คนเราถาพอในความตองการ มันก็มีความโลภนอย เม่ือมีความโลภนอยก็เบียดเบียน          
คนอ่ืนนอย ถาประเทศใดมีความคิดอันนี้ มีความคิดวาจะทําอะไรตองพอเพียง หมายความวา พอประมาณ  
ซื่อตรง ไมโลภมาก คนเราก็อยูเปนสุข...” 
 มนูญ  มุกขประดิษฐ (2542: 6) ไดใหความหมายของความพอเพียงในความหมายตามแนวคิดที่ได
พระราชทานไววามีความหมายมากกวาการที่มีขาวอยูในยุงฉาง ผักและปลาอยูในไรนาเพียงพอสําหรับ     
การบริโภคในครัวเรือนเทานั้นแตยังกินความหมายลุมลึกและผูกพัน  สอดประสานไปถึงปรัชญาและแนวคิด
ในการดํารงชีวิตอยูของผูคน  ชุมชนและสังคมไทยในภาพรวมอีกดวย 
 อภิชัย พันธเสน (2542: 8) ไดกลาวถึงความพอเพียง  (Self-sufficiency) วาหมายถึง สามารถ
บรรลุเปาหมายหรือสําเร็จวัตถุประสงคไดดวยตนเองโดยไมจําเปนตองขอความชวยเหลือจากคนอ่ืน
หรือภายนอก 
 กรมประชาสัมพันธ (2549: ออนไลน) ใหคํานิยาม ความพอเพียงวาจะตองประกอบดวย           
3 คุณลักษณะพรอม ๆ กันดังนี ้
  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไมนอยเกินไปและไมมากเกินไปโดยไม
เบียดเบียนตนเองและมีการบริโภคที่อยูในระดับพอประมาณ 
  ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น จะตองเปนไปอยาง
มีเหตุผลโดยปจจัยที่เกี่ยวของตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้น ๆ  อยางรอบคอบ 
  การมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบและการ
เปล่ียนแปลงดานตาง ๆ ที่มีความเปนไปไดของสถานการณตาง ๆ ทีค่าดวาจะเกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกล
และไกล  
 กรมการปกครอง(2543: 4) ไดนําแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง มาอธิบายเพิ่มเติมไววา 
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริ ทรงมุงเนนใหคนไทยพึ่งพาตนเองได โดยชวยเหลือตัวเองกอน
เปนอันดับแรก เร่ิมตนที่การพัฒนาเกษตรกรรมใชทรัพยในดินที่พอมีอยูเปนทุนในการเร่ิมตนรูจักผลิต
เพื่อใชบริโภคแลวคอยนําจําหนายยึดหลักเกษตรกรรม ตามทฤษฎีใหม มีการวางแผนการผลิตที่ดี และ
รูจักใชพื้นที่พัฒนาที่ดินทํากิน ยึดถือหลักธรรมชาติเกื้อกูลซึ่งกันและกัน และพึงมีความพอเพียงในส่ิง
เบื้องตน 3 ประการ ดงันี้ 
 1. พอเพียงในความเปนอยู หมายถึง พอมีพอกินสามารถพึ่งตนเองไดโดยเหมาะสมตาม
อัตภาพ ทั้งบุคคล ครอบครัว และชุมชน 
 2. พอเพียงในความคิด หมายถึง มีการปรึกษาหารือระหวางบุคคล ครอบครัว ชุมชน และ
คิดในส่ิงที่พึงกระทําได 
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 3. พอเพียงในจิตใจ หมายถึง รูจักพอ ไมโลภมาก ชวยเหลือเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน                
ในระหวางบุคคลในครอบครัว และชุมชน และมีจิตใจรักชุมชนถิ่นตนเอง 
 ประเวศ วะสี (2542) เศรษฐกิจพอเพียงหมายถึง พอเพียงในอยางนอย 7 ประการดวยกัน คือ              
1) พอเพียงสําหรับทุกคน  2) จิตใจพอเพียง 3)ส่ิงแวดลอมพอเพียง 4)ชุมชนเขมแข็งพอเพียง 5)ปญหา
พอเพียง 6) อยูบนพื้นฐานวัฒนธรรมพอเพียง 7)มีความม่ันคงพอเพียง  
 สุนทร  กุลวัฒนวรพงศ (2544: 55) กลาวถึง แนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ในเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียงนั้น อาจมองไดสองลักษณะใหญ ๆ คือ ลักษณะที่หนึ่งหมายถึงความสามารถ
ของชุมชนเมือง รัฐ ประเทศ หรือภูมิภาคหนึ่ง ๆ ในการผลิตสินคา และบริการทุกชนิดเพื่อเล้ียงสังคม
นั้น ๆ ไดโดยไมตองพึ่งพาปจจัยตาง ๆ ที่เราไมไดเปนเจาของ และลักษณะที่สองคือ ความสามารถใน
การดํารงชีวิตไดอยางไมเดือดรอน มีความเปนอยูอยางประมาณตนตามฐานะ ตามอัตภาพที่สําคัญไม
หลงใหลไปตามกระแสของวัตถุนิยม มีอิสรภาพ เสรีภาพ ไมพันธการอยูกับส่ิงใด 
 ชาริณี ลอมงคล (2549: 26) ไดกลาวถึงแนวปฏิบัติสูความเปนอยูอยางพอเพียง ไดแก การลด
รายจาย การออม การผลิตเพื่อการบริโภค การพึ่งพาตนเองและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ               
ในชุมชน ซึ่งนําไปสูความเขาใจชีวิต รูจักตนเองมากข้ึน รูเทาทันส่ิงเราภายนอก ทําใหเกิดปญหาใน      
การดํารงชีวิตและนําไปสูการขยายการเรียนรู 
 กลาวโดยสรุปไดวาความพอเพียง หมายถึง ความสามารถในการดําเนินชีวิตไปอยางไมเดือดรอน
ผู อ่ืน มีความประหยัด อดออม ไมฟุมเฟอย ไมโลภมาก ไมหรูหรา ใชจ ายอยางคุมคา และ                                  
มีความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอผู อ่ืน ซื่อสัตยสุจริต มีความขยัน อดทน มีความขยันหม่ันเพียรและ                        
มีความเปนอยูอยางประมาณตนตามฐานะตามอัตภาพไมหลงใหลไปตามกระแสวัตถุนิยม 

 

 1.2 แนวคิดเกี่ยวกับความพอเพียง 
 ปรียานุช พิบูลสราวุธ (2550: 5-7) ไดกลาวถึง เศรษฐกิจพอเพียง คือ หลักคิดและหลักปฏิบัติ 
เพราะคําวาปรัชญาแปลวาหลักคิด ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปนปรัชญาที่ชี้ถึงแนวทางการดํารงอยูและ
ปฏิบัติตน เพื่อใหเรากาวทันตอยุคโลกาภิวัฒน ถาเราใชความพอเพียง เปนหลักคิดและหลักปฏิบัติ เราก็
จะสามารถอยูไดอยางรูเทาทันการเปล่ียนแปลงตาง ๆ ปรับตัว และพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงได โดย
ตอไปนี้ก็จะเปนแผนภาพสรุปปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงวา ความพอเพียงนั้นมีหลักการประกอบดวย
อะไรบางและมีเงื่อนไขอะไรบางที่กอใหเกิดความพอเพียง ดังภาพประกอบ 2 
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ชีวิต/เศรษฐกิจ/สังคม/ส่ิงแวดลอม 

สมดุล/ม่ันคง/ยั่งยืน 

สรุปปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ทางสายกลาง 

 
.  เงื่อนไขความรู       เงื่อนไขคุณธรรม 
   (รอบรู รอบคอบ ระมัดระวัง)                (ซื่อสัตย สุจริต ขยัน อดทน สติปญญา แบงปน) 
                              นําสู 
 
 

 
 

 
ภาพประกอบ 2 สรุปปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 ที่มา:  ปรียานุช พิบูลสราวุธ.  พัฒนาเทคนิคศึกษา.  (2550, ตุลาคม-ธันวาคม).  เศรษฐกิจ
พอเพียงกับการศึกษา.  วารสารทางการศึกษาเพื่อมวลชน.  p. 6.  
    

 จากภาพประกอบ 2 หลักของความพอเพียง ประกอบดวยความพอประมาณ ความมีเหตุผล 
และการสรางภูมิคุมกันที่ดีในตัว จากผลกระทบที่จะเกิดข้ึน จากทั้งภายนอกและภายใน ภายนอกกระทบ
เขามาภายในก็เปล่ียนแปลงดวย จะพอเพียงไดตองคํานึงถึงหรือหวงถึงใน 3 เร่ือง คือ เราคิดและทําอะไร
อยางพอประมาณ พอเหมาะ พอควรกับอัตภาพของเราหรือไม เราใชหลักเหตุหลักผลในการวางแผนและ
การตัดสินใจอยางถูกตองตามหลักความเปนจริงหรือหลักวิชาการตาง ๆ หรือไม และการทําอะไรก็ตามเรา
ประมาทไหม เรารอบคอบเตรียมความพรอมรับตอการเปล่ียนแปลงตาง ๆ แคไหน อยางไร กลาวคือ เราได
สรางภูมิคุมกันในตัวที่ดีใหกับชีวิต ครอบครัวหรือองคกรแลวหรือยัง และก็ควรจะตองพอเพียงในทุก ๆ 
ดาน มีพระราชดํารัสองคหนึ่งวา “พูดจาก็พอเพียง ปฏิบัติตนก็พอเพียง” 

 

พอประมาณ 
 

มีภูมิคุมกันในตัวที่ดี มีเหตุผล 
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 ดังนั้น สามารถสรุปนิยามของความพอเพียงไดดังนี ้
 - ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไมนอยเกินไปและไมมากเกินไป โดยไมเบียดเบียน
ตนเองและผูอ่ืน เชน การผลิตและการบริโภคที่อยูในระดับพอประมาณ โดยดูปจจัย คือ ปจจัยภายใน 
พอประมาณกับความชอบของคุณ ศักยภาพของคุณ และทรัพยากรที่มีอยูของคุณ ปจจัยภายนอก คือ 
พอประมาณกับภูมิสังคม ส่ิงแวดลอม และสถานการณในแตละขณะ ในหลักสัปปุริสธรรม 7 สอนไววา          
จะสรางความพอดีใหเกิดข้ึนไดจะตอง รูเหตุ รูผล รูตน รูประมาณ รูกาล รูชุมชน รูบุคคล ความพอประมาณ 
จึงครอบคลุมความพอเหมาะพอควรกับทุก ๆ เร่ือง 
 - ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับความพอเพียงนั้น จะตองเปนไปอยาง          
มีเหตุผลถูกตองตามความเปนจริง และหลักวิชาการ โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของ ตลอดจน
คํานึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้น ๆ อยางรอบคอบ 
 - การสรางภูมิคุมกันที่ดีในตัว หมายถึง การไมประมาท ไมเส่ียงเกินไปในการตัดสินใจใด ๆ 
และเตรียมตัวใหพรอมรับผลกระทบ และความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงดานตาง ๆ ใหพอเพียงที่คาดวา
จะเกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกลและไกล 
 จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา หลักเศรษฐกิจพอเพียงนั้นเปนหลักคิดและหลักปฏิบัติที่ชี้ถึง           
แนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตน เพื่อใหกาวทันตอยุคโลกาภิวัตน คือถาเราใชความพอเพียงเปน        
หลักคิดและหลักปฏิบัติ เราก็จะสามารถอยูไดอยางรูเทาทันการเปล่ียนแปลงตาง ๆ ปรับตัว และพรอมรับ
ตอการเปล่ียนแปลงที่จะเกิดข้ึนได 
 นฤมล  นิราทร; อรศรี งามวิทยาพงศ; และ ชไมพร รุงฤกษฤทธิ์ (2550: 33-34) สํานักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ไดเสนอวาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้นควร
ครอบคลุมแนวคิดพื้นฐานที่สําคัญ 5 ขอ ดังนี ้
 ความพอเพียง คือ การบริโภคและการผลิตที่อยูบนพื้นฐานของความพอประมาณ และ
เหตุผล ไมขัดสน แตไมฟุมเฟอย ไมนิยมกิจกรรมหรือการลงทุนที่มีความเส่ียงสูง 
 ความสมดุล คือ การพัฒนาอยางเปนองครวม มีความสมดุลระหวาง โลกาภิวัตน 
(Globalization) และอภิวัฒนทองถิ่น (Localization) มีความสมดุลระหวางภาคเศรษฐกิจกับการเงิน 
และคนกบัสังคม มีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ โครงสรางการผลิตที่สมดุล มีการผลิตหลากหลาย และ
กลมกลืน มีความยั่งยืน ใชทรัพยากรที่มีอยูอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 ยั่งยืน คือ พอเพียงอยางตอเนื่องในทุกดาน โดยเฉพาะดานทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอม มีภูมิคุมกันที่ดี ระบบเศรษฐกิจกับสังคมมีความยืดหยุนที่สามารถกาวทันและพรอมรับตอ
กระแสโลกาภิวัฒน ตลอดจนปรับตัวใหสามารถแขงขันไดในตลาดโลก มีการบริหารจัดการที่ดี                  
ซึ่งสามารถปองกัน และพรอมรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว (วิกฤต) ได 
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 ภูมิคุมกันกาวทันโลก หมายถึง มีความระมัดระวังในการนําความรูและวิชาการมาใช               
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต มีความรอบคอบและรูเทาทันการเปล่ียนแปลงจากส่ิงแวดลอมภายนอก 
และสามารถปองกันหรือลดผลกระทบอันเกิดจากความผันผวน หรือความผกผันของโลกภายนอก 
 กระทรวงเกษตรและสหกรณ (2550: ออนไลน) ไดกลาวถึง  “เศรษฐกิจพอเพียง” เปนปรัชญา             
ที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิต แกพสกนิกรชาวไทยมา
โดยตลอดนานกวา  30 ป ตั้งแตกอนเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ และเม่ือภายหลังไดทรงเนนย้ํา              
แนวทางการแกไขเพื่อใหรอดพน และสามารถดํารงอยูไดอยางม่ันคง และยั่งยืนภายใตกระแสโลกาภิวัฒน 
และความเปล่ียนแปลงตาง ๆ 

 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาชี้ถึงแนวการดํารงอยู และปฏิบัติตนของประชาชน ใน
ทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพฒันาและบริหารประเทศใหดําเนิน
ไปใน ทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจ เพื่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตน ความพอเพียง 
หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผลรวมถึงความจําเปนที่จะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวที่ดีพอสมควร 
ตอการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงทัง้ภายนอกและภายใน ทั้งจะตองอาศัยความรอบรู 
ความรอบคอบ และความระมัดระวังอยางยิ่งในการนําวิชาการตาง ๆ  มาใชในการวางแผนและการดําเนินการ
ทุกข้ันตอน และขณะเดียวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจาหนาที่ของรัฐ 
นักทฤษฎี และนักธุรกิจ ในทุกระดับใหมีสํานึกในคุณธรรม ความซื่อสัตยสุจริต และใหมีความรอบรูที่
เหมาะสม ดําเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสตปิญญา และความรอบคอบ เพื่อใหสมดุล และ
พรอมตอการรองรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว และกวางขวางทั้งดานวัตถุ สังคม  ส่ิงแวดลอม และ
วัฒนธรรม จากโลกภายนอกไดเปนอยางด ี
 นฤมล นิราทร; อรศรี  งามวิทยาพงศ; และ ชไมพร  รุงฤกษฤทธิ์ (2550: 34-36)  สคช.ยังได
นําเสนอแนวทางการปฏิบัติบางประการในระดับบุคคล/ครอบครัว/ชุมชน และระดับภาคเอกชนไว         
ดังตาราง 1  ดังนี้ 
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ตาราง 1  แนวทางปฏิบัติตนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับตาง ๆ  
 

แนวคิดพื้นฐาน ระดับครอบครัว/ชุมชน ระดับธุรกิจ 
ทางสายกลาง * ดํารงตนอยู ในความไมประมาท 

เนนการพึ่งตนเองกอนเปนหลัก 
* ไมดํา เนินการลงทุนจนเกินตัว
พึ่งพาเงินออมของตนเองใหมาก 
* มีการผลิตที่เหมาะสม โดยเลือก
ประเภท วิธีการและขนาดการผลิต    
ที่เหมาะสมกับสภาพทองถิ่น แลวจึง
ขยายการผลิตอยางเปนลําดับ 
ข้ันตอไป 
*ใชวัตถุดิบและบุคลากรในทองถิ่น 

ความสมดุล * ความสมดุลระหวางรายได รายจาย 
สงเสริมใหมีการออม 
* ความสมดุลระหวางการทุมเทใหกับ
กิจการงาน เม่ือเปรียบเทียบกับความ
อยูดี กินดี ความสงบสุข และความ
อบอุนของครอบครัว 
* ความสมดุลระหวางวัตถุ ส่ิงอํานวย
ความสะดวกตาง ๆ ในชีวิต กับความ
สงบ สุข และคว ามพึ งพ อใ จ ขอ ง
สมาชิกในครอบครัว 
 

* ความสมดุลในการดําเนินการไมวา
จะเปนดานการผลิต การบริหารจัดการ 
ตองมีความสมดุลโดยมีหลักปฏิบัติ 
ดังนี้ 
* มีความสมดุลในกระบวนการผลิต
ทุกข้ันตอน คือ ดําเนินการผลิตไป
พรอมกับนําปจจัยทุกดานที่เกี่ยวของ
เขามาพิจารณาโดยไมเนนดานใด
ดานหนึ่งมากเกินไป 
* เลือกใชทรัพยากรใหเกิดประโยชน
สูง สุดอยางมีประสิทธิภาพ โดย         
ไมทําลายส่ิงแวดลอม 
* มีการจัดการเร่ืองทุนอยางเหมาะสม
โดยสรางความสมดุลระหวางสัดสวน
หนี้ตอทุนที่คํานึงถึงความสามารถ 
ในการชําระหนี้การหารายไดและ
สภาพคลองของธุรกิจ โดยเฉพาะ
เร่ืองเงินทุนหมุนเวียน 
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ตาราง 1 (ตอ) 
 

แนวคิดพื้นฐาน ระดับครอบครัว/ชุมชน ระดับธุรกิจ 
ความพอเพียง 
 

* ไมโลภ ไมฟุงเฟอ ไมเบียดเบียนผูอ่ืน 
* รูจกัประมาณ รูจักพอ 
* ไมสนับสนุนหรือยึดติดกระแสวัตถุ
นิยม บริโภคนิยม 

* เนนเปาหมายในการดําเนินธุรกิจ
อยางยั่งยืน โดยมุงแสวงหากําไรใน
ระดับที่เหมาะสม โดยเฉพาะการ
คํานึงถึงความสามารถในการใชหนี้ 

ภูมิคุมกัน และ         
กาวทันโลก 

* ประหยัด สรางนิสัยการออม เพื่อให
เกิดความม่ันคงในชีวิต 
* เตรียมพรอมรับความเส่ียงตาง ๆ ที่
จะเกิดข้ึน พัฒนาความรูและทักษะใน
การเล้ียงชีพอยางตอเนื่อง เพื่อให
สามารถปรับตัวไดทัน เม่ือส่ิงแวดลอม
ภายนอกเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว 
* เสริมสรางความเขมแข็งของจิตใจ 
สงเสริมการปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบ เพื่อ
สรางความเขมแข็ง ขณะเดียวกันมี
ความยืดหยุน 

* ดําเนินธุรกิจดวยความรอบคอบ     
มีการเตรียมความพรอมและปรับตัว  
เพื่อพรอมรับการเปล่ียนแปลง และ
ผลกระทบที่มาจากภายนอก และ 
สามารถกาวทันโลก  
* การบริหารจัดการที่ดี คํานึงถึง
ความโปรงใส ตรวจสอบได เชน การ
จัดทําบัญชีที่ไดมาตรฐาน 
* มีเงินทุนสํารองสําหรับการหมุนเวียน
ของธุรกิจ 
* มีการบริหารความเส่ียง ทั้งวัตถุดิบ 
แหลงเงินทุน และการตลาด มีการทํา
ประกันภัยเพื่อลดความเส่ียง 
* สรางเครือขายธุรกิจ เพื่อเพิ่มอํานาจ
การตอรอง แลกเปล่ียนขอมูล   ลด
คาใชจายในกิจกรรมที่ทํารวมกันได 
* ใชเทคโนโลยีที่ชวยใหสามารถ 
พึ่งตนเองไดมากที่สุด 
* ปรับตัว สามารถพัฒนาตนเองได 
อยางตอเนื่อง 

การเสริมสรางจิตใจคน * รักษาศีลธรรมตามหลักศาสนา 
* รับผิดชอบ มีความเพียร 
 

* รับผิดชอบตอลูกคา และสังคม 
เพื่อการดําเนินธุรกิจอยางยั่งยืน โดย
คืนกําไรใหแกสังคม 
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ตาราง 1 (ตอ) 
 

แนวคิดพื้นฐาน ระดับครอบครัว/ชุมชน ระดับธุรกิจ 
การเสริมสรางจิตใจคน 
(ตอ) 

* มีคุณธรรม  ซื่อสัตยสุจริตตอ
ครอบครัว ชุมชน 
* พึงพอใจที่จะพัฒนาความรูใหม ๆ 
ที่ เ ป น ป ร ะ โ ย ช น ต อ ก า ร พั ฒ น า
คุณภาพชีวิตอยางตอเนื่อง 

* แสวงหากําไรในระดับที่เหมาะสม* 
มีการผลิตที่ ไดคุณภาพ มาตรฐาน 
คํานึงถึงผูบริโภคและสภาพแวดลอม 

 

ที่มา:  นฤมล  นิราทร; อรศรี  งามวิทยาพงศ; และชไมพร  รุงฤกษฤทธิ.์ (2550).  เศรษฐกิจ
นอกภาคทางการในเขตเมือง เพื่อขับเคล่ือนแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง.  p. 34 – 36. 
 

 1.3 เง่ือนไขเพื่อใหเกดิความพอเพียง เปาหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ปรียานชุ พิบูลสราวุธ (2550: 7-11)  ในความพอเพียงนั้น มีเงื่อนไขเพื่อใหเกิดความพอเพียง 
คือ เงื่อนไขความรู และเงื่อนไขคุณธรรม ดังนั้นการตัดสินใจและการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ใหพอเพียง 
ตองอาศัยทั้งความรูและคุณธรรมเปนพื้นฐานดังนี้ 
 - เงื่อนไขความรู ประกอบดวย ความรอบรูเกี่ยวกับวิชาการตาง ๆ ที่เกี่ยวของอยางรอบดาน 
ความรอบคอบที่จะนําความรูเหลานั้นมาพิจารณาใหเชื่อมโยงกัน เพื่อประกอบการวางแผน และความ
ระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ 
 - เงื่อนไขคุณธรรม จะตองเสริมสรางใหเปนทั้งพื้นฐานของจิตใจและการดําเนินชีวิต 
ประกอบดวย การตระหนักในคุณธรรม เชน มีความซื่อสัตยสุจริต ความอดทน ความเพียร ใชสติปญญา
ในการดํารงชีวิต รูจักแบงปน เปนตน 

 เปาหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
 เราดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปเพื่ออะไร ก็ตองไปดูวาเปาหมายของเศรษฐกิจ
พอเพียงที่พระองคทานพระราชทานมา ในคํานิยามเปนอยางไร 
 ในพระปฐมบรมราชโองการ “เพื่อประโยชนสุขแหงมหาชนชาวสยาม” ประโยชนก็ตองเกิด
ความสุขก็ตองมี แตเวลาคุยกันเร่ืองความสุข บางคร้ังคํานิยามอาจจะตางกัน หรือวิธีที่จะสรางความสุข
และประโยชนใหเกิดข้ึนกับครอบครัว กับชุมชน กับองคกร กับประเทศชาติ ก็อาจจะตางกัน แลว
ประโยชนสุขตามหลักพอเพียงจะวัดไดจากที่ไหน ก็มาดูตรงเปาหมายของเศรษฐกิจพอเพียง ที่ได
พระราชทานไววา มุงใหเกิดความสมดุลและพรอมรับตอการเปล่ียนแปลง กลาวคือ สมดุลทั้ง                 
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ดานเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม ประโยชนสุขของคนสวนใหญจะเกิดข้ึนไดอยางแทจริง                
ก็ตอเม่ือการพัฒนาในทุกระดับตองสมดุลอยางม่ันคงและยั่งยืน 
 การที่เราตองพรอมรับตอการเปล่ียนแปลง หรือมีภูมิคุมกันที่ดีในตัวนั้น อาจพิจารณาไดจาก
หลักพระธรรมคําสอนในศาสนาพุทธที่ใหมองโลกวาเปนอนิจจัง ทุกอยางมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา
จะรูไดอยางไรวา ถาเราออกจากหองนี้เดินออกไปขางนอกจะไมถูกรถชน ถาเราไมมีเงินเก็บออมหรือ     
การทําประกันสุขภาพเตรียมไวในยามฉุกเฉิน เม่ือถึงคราวจําเปนก็อาจจะเกิดปญหาจนถงึกับเกิดวิกฤต            
ในชีวิตได ฉะนั้นการที่จะสรางภูมิคุมกันในตัวที่ดี คือ ตองไมประมาท ตองคํานึงถึงการเปล่ียนแปลงตาง ๆ 
ในอนาคต คือตองรักษาสมดุลทั้งในปจจุบันและในอนาคตดวย นายแพทยประเวศ วะสี ไดกลาวไววา
ทฤษฎีพอเพียงนั้นสอดคลองกับทฤษฎีพระมหาชนก คือ ถาเราทําใหชีวิตวันนี้พอเพียงไดแลว ก็ตองมี
ความเพียรอยางตอเนื่อง 
 การรักษาสมดุลทางดานเศรษฐกิจ ในระดับบุคคล หมายถึง การดําเนินชีวิตโดยรายได
สมดุลกับรายจาย จะใชจายอยางพอเพียงไดอยางไร รายจายพอประมาณกับรายไดไหม มีเหตุ           
มีผลในการใชจาย ใชของเพราะความจําเปนหรือฟุมเฟอย การใชเงินอยางพอเพียง ตองมีภูมิคุม
สําหรับอนาคตดวย คือ ออมบาง การซื้อประกันชีวิต ประกันสุขภาพ หรือสวัสดิการในบริษัทก็เปน
ภูมิคุมกันอยางหนึ่ง เพราะฉะนั้นสมดุลทางเศรษฐกิจ คือ ทําอยางไรจะรักษาสมดุลรายรับรายจาย              
มีเงินออม มีประกันดวย 
 สมดุลทางดานสังคม หมายถึง การที่ทุกคนชวยเหลือกัน แบงปนกันทั้งกําลังทรัพย กําลัง
กาย กําลังใจ และกําลังความรู เม่ือมีการใชจายเงินทองอยางสมดุลทางเศรษฐกิจ ตองคํานึงถึงการใช
จาย เพื่อสรางสมดุลทางสังคมใหเกิดข้ึนดวยการแบงปน การเอ้ือเฟอเผ่ือแผกัน ตรงนี้ถึง จะอยูรวมกัน
ไดอยางมีความสุข การอยูรวมกันนั้น บางคร้ังก็สามัคคี บางคร้ังก็ไมลงรอยกัน มีการเปล่ียนแปลงไป
อยางตอเนื่อง ฉะนั้น จะคิด พูด ทําอะไร จึงตองรอบคอบ ระมัดระวัง มีความเพียร ความอดทน มีน้ําใจ
ในการรักษาความพอเพียงในสังคม ใชสติ  ปญญา ความรอบคอบ ในการเตรียมพรอมรับ                     
การเปล่ียนแปลง 
 สมดุลดานส่ิงแวดลอม  การจัดทรัพยากรทางธรรมชาติใหสามารถใชประโยชนไดอยาง
ยั่งยืน เชน ไมตัดไมทําลายปา จําเปนไหมที่เราตองรักษาสมดุลทางส่ิงแวดลอม จําเปนเพราะทุกอยาง
ที่เราเปน เราใช เรามี มาจากธรรมชาติส่ิงแวดลอม ถาเราไมรักษาไวใชไดนาน ๆ เราจะ อยูอยางไร เรา
ตองเห็นความจําเปนของการอยูรวมกับระบบนิเวศนวิทยาอยางสมดุล องคการสหประชาชาติรณรงค 
ใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน หมายความวา การพัฒนาตองสามารถทําใหคนรุนตอไป ดําเนินชีวิต
อยางมีคุณภาพในระดับเดียวกันกับคนรุนปจจุบัน หลักเศรษฐกิจพอเพียง  ชี้ใหคํานึงถึงวาในการใช
จายหรือดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจในดานตาง ๆ ของแตละคน แตละองคกรนั้น ใหพยายามรักษา
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สมดุลทางส่ิงแวดลอม ใหเกิดข้ึนในคราวเดียวกันดวย จึงจะเรียกไดวา พอประมาณกับทรัพยากรที่มีอยู
บนพื้นฐานของความรอบคอบตามหลักวิชาการ และเปนการสรางภูมิคุมกันดวย 
 สมดุลดานวัฒนธรรม หากศึกษาพระราชดํารัสและพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว ในเร่ืองวัฒนธรรมจะพบวา พระองคทรงเนนย้ํามาโดยตลอดใหปลูกฝงเด็กและเยาวชน
ไทยใหเห็นคุณคาในความเปนไทย เอกลักษณไทย เห็นประโยชนและคุณคาของภูมิปญญาไทย               
ภูมิปญญาทองถิ่น โดยเฉพาะในยุคปจจุบันที่มีกระแสโลกาภิวัฒนเขามา การเสริมสรางความพอเพียง
ทางวัฒนธรรม จะเปนเสมือนภูมิคุมกันทางวัฒนธรรมที่จะทําใหเด็กไทย ค นไทยอยูรอดได                       
ในยุคโลกาภิวัฒน ดํารงตนอยูไดอยางมีศักดิ์ศรีทามกลางความเปล่ียนแปลงตาง ๆ การปลูกฝงใหเด็ก
เยาวชน โดยเฉพาะเด็กรุนใหม ๆ มีความภูมิใจในความเปนไทยจึงมีความจําเปน เด็กจะไดรูจัก
รากเหงาประวัติศาสตรและความเปนมาของประเทศ ภูมิใจในความเปนไทย และเห็นคุณคาของ
วัฒนธรรมในชาติตน และรูจักเลือกรับและแยกแยะวัฒนธรรมอ่ืน ๆ ที่ไหลเขามาสูตนในยุคโลกาภิวัฒน
ไดเปนอยางดี 
 จากเปาหมายของเศรษฐกิจพอเพียง สรุปไดวา การดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
นั้นมีเปาหมายตามในพระปฐมบรมราชโองการ “เพื่อประโยชนสุขแหงมหาชนชาวสยาม” อันไดแก             
มุงใหเกิดความสมดุลและพรอมรับตอการเปล่ียนแปลง กลาวคือ สมดุลทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม 
ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม เปนตน   
 

 1.4 ทฤษฎีใหม 3 ขั้น กับเศรษฐกิจพอเพียง 
 ทฤษฎีใหมนั้นมี 3 ข้ัน สวนมากเวลาพูดถึงเศรษฐกิจพอเพียง มักจะนึกถึงทฤษฎีใหม ข้ันที่ 1
โดยเฉพาะดานเกษตรเทานั้น แตแทที่จริงแลว ทฤษฎีใหม ซึ่งเปนตัวอยางการใชหลักใน ทางปฏิบัติของ
เศรษฐกิจพอเพียง มี 3 ข้ัน คือ 
 ข้ันที่ 1 เปนการจัดการทรัพยากรที่แตละคนมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด เพื่อคนเหลานั้น
สามารถพึ่งตนเองไดอยางเขมแข็งและยั่งยืน (ทฤษฎีใหมข้ันที่ 1 นี้ เทียบไดกับเศรษฐกิจพอเพียง           
แบบพื้นฐาน) 
 ข้ันที่ 2 เปนการรวมกลุมกันของคนที่มีความเขมแข็งและสามารถพึ่งตนเองไดแลว                
ในระดับตาง ๆ เพื่อรวมมือกันชวยเหลือกันในกิจกรรมตาง ๆ (ทฤษฎีใหมในข้ันที่ 2 นี้ เทียบไดกับ
เศรษฐกิจพอเพียงแบบกาวหนา) 
 ข้ันที่ 3 เปนความรวมมือกันในระดับเครือขาย ระดับประเทศ ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียงแบบกาวหนา ดังภาพประกอบ 3 
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เศรษฐกิจพอเพียง และทฤษฎีใหม... 
 

เศรษฐกิจพอเพียง เปนกรอบแนวคดิที่ชี้บอกหลักการ และแนวทางปฏิบัติของทฤษฎีใหม 
ทฤษฎีใหมหรือเกษตรทฤษฎีใหม เปนตัวอยางการใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงในทางปฏิบัต ิ

 
 

ความพอเพียงระดับบุคคล  
เศรษฐกิจพอเพียงแบบพื้นฐาน 

 
ทฤษฎีใหมข้ันที่ 1 

 

ความพอเพียงระดับชุมชน/องคกร  
เศรษฐกิจพอเพียงแบบกาวหนา ทฤษฎีใหมข้ันที่ 2 

ความพอเพียงระดับประเทศ  ทฤษฎีใหมข้ันที่ 3 

  

ภาพประกอบ 3 ทฤษฎีใหม 3 ข้ัน กับเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 ที่มา:  ปรียานุช  พิบูลสราวุธ.  พัฒนาเทคนิคศึกษา.  (2550, ตุลาคม-ธันวาคม).  เศรษฐกิจ
พอเพียงกับการศึกษา.  วารสารทางการศึกษาเพื่อมวลชน.  p. 11.  

 
  จากทฤษฎีใหม 3 ข้ันกับเศรษฐกิจพอเพียงดังกลาว สรุปไดวา ทฤษฎีใหม คือ ตัวอยางของ 
การใชหลักในทางปฏิบัติของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งมี 3 ข้ัน คือ ข้ันที่ 1 เปนการจัดการทรัพยากรที่แตละ
คน มีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด (ทฤษฎีใหมข้ันที่ 1 เทียบไดกับเศรษฐกิจพอเพียงแบบพื้นฐาน) ข้ันที่ 2 
เปนการรวมกลุมกันของคนที่มีความเขมแข็งและสามารถพึ่งตนเองไดแลวในระดับตาง ๆ เพื่อรวมมือ
กันชวยเหลือกันในกิจกรรมตาง ๆ (ทฤษฎีใหมข้ันที่ 2 เทียบไดกับเศรษฐกิจพอเพียงแบบกาวหนา) และ 
ข้ันที่ 3 เปนความรวมมือในระดับเครือขาย ระดับประเทศ เชน เครือขายสันติอโศก สํานึกรักษบานเกิด
ของดีแทค เปนตน   

 

1.5 ขอเปรียบเทียบระหวางตนท่ีสามารถพอเพียงกับตนท่ีไมสามารถพอเพียง 
 ปรีชา  ธรรมา (2543: 40-41) ไดกลาวถึง ขอเปรียบเทียบของคนที่มีความพอเพียงกับไมมีความ
พอเพียง โดยไดนําแนวคิดของเพอรซิวัล เอ็ม ไซมอนส (Percival M. Symonds) ศาสตราจารย ทาง
จิตวิทยาแหงมหาวิทยาลัยโคลัมเบีย ซึ่งมีแนวทางเปรียบเทียบใหเห็นวาตนที่สามารถพอเพียงกับตน ที่ไม
สามารถพอเพียงแตกตางกันใน ดานตาง ๆ ประการใดเกี่ยวกับการทําหนาที่การงาน ดังตาราง 2   
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ตาราง  2  แสดงขอเปรียบเทียบระหวางตนที่สามารถพอเพียงกับตนที่ไมสามารถพอเพียง 
 

ภาระงาน ตนสามารถพอเพียง ตนไมสามารถพอเพียง 
1. การเผชิญกับปญหาอุปสรรค สามารถเอาเปาประสงคอื่นมาแทน

เปาประสงคที่มีอุปสรรคขัดขวาง 
แสดงอาการโกรธเคือง  เอะอะโวยวาย 

2. การเผชิญกับความวิตกกังวล สามารถแสดงกลวิธานรูปแบบ 
ตาง ๆ 

สู หรือ  หนี  เพียงอยางเดียว 

3. การเผชิญกับส่ิงเยายวนใจ สามารถอดทนรอได  คอยได มีแรงผลักดันใหไดส่ิงที่ตอบสนอง
ความพอใจในทันทีทันใด 

4. การประเมินสภาพความ             
เปนจริง 

สามารถปรับตัวหรือพฤติกรรมให
เหมาะสมกับแตละสถานการณหรือ
แตละบุคคล 

ยอมจํานนตอสถานการณหรือบุคคล   
ที่มีพลังหรืออํานาจเหนือกวา 

5. การเผชิญกับความผิดพลาด สํานึกผิดและแกไขส่ิงผิด สํานึกผิดนอย  พยายามหลบเล่ียงให
พนผิด 

6. การควบคุมตนเอง 
 

ควบคุมตนเองไดขณะที่ไมมีการ
ควบคุมจากภายนอก 

สับสนวุนวายในทันทีที่ไมมีการ
ควบคุมจากภายนอก 

7. การเผชิญกับความต่ืนเตนเราใจของ
กลุมบุคคล 

ไมดวนตอบสนองตอความต่ืนเตน
เราใจภายในกลุม 

เสียการควบคุมตนเอง เม่ือมีเหตุการณ
ต่ืนเตนเกิดขึ้น 

8. การรับรูสภาพแทจริงของระเบียบ  
กฎเกณฑขอปฏิบัติตาง ๆ  ใน
ชีวิตประจําวัน 

ไมรูสึกวาไดรับความเสียหายจาก
ระเบียบ  กฎเกณฑและขอปฏิบัติ 

เห็นวาระเบียบ  กฎเกณฑ  ขอปฏิบัติ
ตาง ๆ  เปนอันตรายตอตนเอง 

9. การเผชิญกับความลมเหลว  
ความสําเร็จและความผิดพลาดตางๆ   

สามารถแกไขขอผิดพลาด
ภาคภูมิใจกับความสําเร็จ 

ถือวาความผิดพลาดเปนการแสดงถึง
ความรูไรคุณคาความสําเร็จแสดงถึง
ความมีคุณคาอยางเด็ดขาด 

10. การสรางบูรณาการแหงตน แสดงออกถึงคานิยมของตนเองและ
ไมสูญเสียคานิยมของตน  เม่ือรวม
กิจกรรมกับกลุม 

ยอมจํานนตออิทธิพลของกลุมอยาง
งายดาย 

  
ที่มา:  ปรีชา  ธรรมา.  (2543).  สารานุกรมศึกษาศาสตร: p40 -41. 

 
 นอกจากความพอเพียงดานความสามารถแลว ยังมีสวนที่เปนความเขมแข็งของตนซึ่ง
ประกอบดวย ความสามารถที่จะตอบสนองตอความกดดันของส่ิงแวดลอมได เปนผลสําเร็จ  
ความสามารถในการทําหนาที่การงานตาง ๆ ในเชิงสังเคราะหใหประสมประสานกันโดยปราศจาก
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ความขัดแยง ความสามารถในการปฏิบัติตามกฎกติกา คําม่ันสัญญาที่ใหไวกับตนเอง และการปฏิบัติ
ไดลุลวงตามแผนการที่วางไวตลอดทั้งการมีทัศนคติที่ดีและการเคารพ ตอตนเอง 
 

 1.6 การดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยางพอเพียง 
 สํานักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (2547: 79-80) ไดกลาวถึง 
การจะนําความเปนอยูอยางพอเพียงไปประยุกตใชใหไดผลในการดําเนินชีวิตจําเปนตองเร่ิมตนจาก
การมีความรูความเขาใจที่ถูกตองวาความเปนอยูอยางพอเพียงหมายถึงอะไร และมีหลักการสําคัญ
อะไรบางที่จะนําไปใชเปนแนวทางในภาคปฏิบัติตลอดจนเห็นถึงประโยชนจากการที่จะนําความเปนอยู
อยางพอเพียงไปประยุกตใช จึงจะเกิดความสนใจที่จะนําความเปนอยูอยางพอเพียงใชในการดําเนินชีวิต 
หลังจากที่มีความเขาใจอยางถูกตองแลวก็จําเปนตองทดลองนํามาประยุกตใชกับตนเองทั้งในชีวิตประจําวัน
และการดําเนินชีวิตตาง ๆ รวมกับผูอ่ืน โดยคํานึงถึงการพึ่งตนเองเปนเบื้องตน การทําอะไรที่ไมสุดโตง
ไปขางใดขางหนึ่ง การใชเหตุผลเปนพื้นฐานในการตัดสินใจและ การกระทําตาง ๆ การสรางภูมิคุมกันที่
ดีในดานตาง ๆ เพื่อพรอมรับตอการเปล่ียนแปลง และไมทําอะไรที่เส่ียงจนเกินไป จนทําใหตนเองหรือ
คนรอบขางเดือดรอนในภายหลัง การใฝรูอยางตอเนื่อง และใชความรูดวยความรอบคอบและระมัดระวัง 
ความซื่อสัตย ความไมโลภ ความรูจักพอ ความขยันหม่ันเพียร การไมเบียดเบียนกัน การรูจักแบงปน และ
ชวยเหลือซึ่งกันและกัน ซึ่งการใชชีวิตอยางพอดีและรูจักระดับของความพอเพียงนั้น จะนําไปสูการประกอบ
สัมมาชีพหาเล้ียงตนเองอยางถูกตอง ไมใหอดอยากถึงกับตองเบียดเบียนตนเอง หรือไมเกิดความโลภ
จนเบียดเบียนผูอ่ืน แตมีความพอเพียงที่จะคิดเผ่ือแผแบงปนไปยังคนอ่ืน ๆ  ในชุมชนหรือองคกรและสังคม 
 รังสรรค เครือคํา (2549: 36) กลาวถึงการดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยางพอเพียง
วาประกอบดวยความพอประมาณหมายถึง ความพอดี ไมมากเกินไปและไมนอยเกินไป เชน การผลิต
และการบริโภคที่อยูในระดับพอประมาณ ความมีเหตุผลหมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของ
ความพอเพียงนั้น จะตองเปนไปอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจาเหตุปจจัยที่เกี่ยวของตลอดจนคํานึงถึง                
ผลที่คาดวาจะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้น ๆ อยางรอบคอบ และภูมิคุมกันในตัวที่ดีหมายถึง การเตรียมตัว
ใหพรอมกับผลกระทบและการเปล่ียนแปลงดานตาง ๆ ทีจะเกิดข้ึน โดยคํานึงถึงความเปนไปไดของ
สถานการณที่คาดวาจะเกิดในอนาคตทั้งใกลและไกล 
 ชัชพล ทรงสุนทรวงศ (2549: 37-38) กลาวถึงการดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยาง
พอเพียงวาประกอบดวยความพอประมาณ หมายถึง ความพอดี ไมมากเกินไปและไมนอยเกินไป เชน 
การผลิตและการบริโภคที่อยูในระดับพอประมาณ ความมีเหตผุลหมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับ
ของความพอเพียงนั้น  จะตองเปนไปอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของ ตลอดจน
คํานึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้น ๆ อยางรอบคอบ และภูมิคุมกันในตัวที่ดี หมายถึง 
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การเตรียมตัวใหพรอมกับผลกระทบและการเปล่ียนแปลงดานตาง ๆ ที่จะเกิดข้ึน โดยคํานึงถึงความ
เปนไปไดของสถานการณที่คาดวาจะเกิดในอนาคตทั้งใกลและไกล 
 เดชา ศิริสุทธิเดชา (2550: 12) ไดกลาวถึง การดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยาง
พอเพียงนั้นประกอบดวยความพอประมาณ หมายถึง ตองรูจักประมาณตน ตองรูจักตนเองกอนตอง
รูจักขีดความสามารถของตนในการที่จะประกอบกิจการงานใด ๆ ก็แลวแตจะตองมีการรูจักประมาณ
ตนเอง ความมีเหตุผลหมายถึงรูจักใชเหตุผลในการเลือกทางเดิน อยาใชกระแสของโลกใบนี้ ตองดู
ตัวเองกอน เชน ทุกประเทศ ทุกคนมีทางเดินที่แตกตางกันไปไมเหมือนกนั ซึ่งทางเดินที่วานี้ตองสอดคลอง
กับตัวเอง สอดคลองกับคนในประเทศ และภูมิคุมกันในตัวที่ดีหมายถึงตองมีความระมัดระวังอยูตลอดเวลา 
ไมประมาท ไมทําอะไรที่เส่ียงเกินไป 
 พิพัฒน ยอดพฤติการ (2550: 34-58) กลาวถึง การดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยาง
พอเพียงวาประกอบดวยความพอประมาณ หมายถึง ความเหมาะสมของการดําเนินงาน ทั้งในแงของ
ขนาดที่ไมเล็กเกินไปหรือไมใหญจนเกินตัว แตเปนไปตามอัตภาพกับส่ิงแวดลอม และในแงของจังหวะ
เวลาที่ไมเร็วเกินไปหรือไมชาจนเกินไป แตรูจักทําเปนข้ันตอนเพื่อใหการดําเนินงานมีความกาวหนา 
โดยไมทําใหตนเองและผูอ่ืนเดือดรอน ความมีเหตุผลหมายถึง การพิจารณาที่จะดําเนินงานใด ๆ ดวย
ความถี่ถวนรอบคอบ ไมยอทอ ไรอคติ คํานึงถึงเหตุและปจจัยแวดลอมทั้งหมด เพื่อใหการดําเนินงาน
เปนไปอยางถูกตองดีงาม เกิดประสิทธิผล เกิดประโยชนและความสุข โดยปราศจากการเบียดเบียน
ตนเองและผูอ่ืน การมีภูมิคุมกันในตัวที่ดีหมายถึงการจัดองคประกอบของการดําเนินงานใหมีสภาพ
พรอมรองรับผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงทั้งภายนอกและภายในไดอยางด ี
 อารีย เชื้อเมืองพาน (2550: 66) กลาวถึง การดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยาง
พอเพียงวาประกอบดวยความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไมนอยเกินไปและไมมากเกินไปโดย
ไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียง
นั้นจะตองเปนไปอยางมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของ ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดวา
จะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้น ๆ อยางรอบคอบ และภูมิคุมกันในตัวที่ดี หมายถึง การเตรียมตัวใหพรอม
รับผลกระทบและการเปล่ียนแปลงดานตาง ๆ ที่จะเกิดข้ึนโดยคํานึงถึงความเปนไปไดของสถานการณ
ตาง ๆ ที่คาดวาจะเกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกลและไกล 
 แสงสุรีย ทัศนพนูชัย (2550: 128) กลาวถึง การดําเนินชีวิตตามแนวทางความเปนอยูอยาง
พอเพียงวาประกอบดวยความพอประมาณ หมายถึง การใชหลักการเดินทางสายกลาง (มัชฌิมา) 
ตั้งอยูบนพื้นฐานของการพึ่งตนเอง พอมีพอกิน พอมีพอใช ทําอะไรพอประมาณไมนอยเกินไปหรือมาก
เกินไป โดยไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน ตรวจดูศักยภาพของตนกอนแลวจึงคอยพัฒนา ขอสําคัญ
อยาทําเกินความพอประมาณ ความมีเหตุผล หมายถึง จะตัดสินใจทําอะไรตองเปนไปอยางมีเหตุผล 
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โดยพิจารณาจากเหตุปจจัยที่เกี่ยวของ และคํานึงถึงผลที่คาดวาจะเกิดข้ึนจากการกระทํานั้นอยาง
รอบคอบ อยาตื่นเตนทําไปเพราะตองการตามกระแส และภูมิคุมกันในตัวที่ดี หมายถึง ทําอะไรให                 
มีภูมิคุมกันที่ดีอยูตลอดเวลา เตรียมตัวใหพรอมที่จะรับผลกระทบหรือการเปล่ียนแปลงตาง ๆ ที่คาดวา
จะเกิดข้ึนในอนาคตอันใกลและไกล และตระหนักถึงการพัฒนาตามลําดับข้ันตอนที่ถูกตองตามหลัก
วิชาการ โดยตั้งอยูบนพื้นฐานของคุณธรรมและจริยธรรม 
 

 1.7 การปฏิบัติตนตามแนวทางความเปนอยูอยางพอเพียง 
 สุเมธ ตันติเวชกุล (2543: 4) ไดกลาวถึงการปฏิบัติตนตามแนวทางความเปนอยูอยางพอเพียง 
ดังนี ้
 1. ยึดความประหยัด ตัดทอนคาใชจายในทุกดานที่ไมจําเปน ลดละความฟุมเฟอย               
ในการดํารงชีพก็ตาม ดังพระราชดํารัส “ความเปนอยูที่ตองไมฟุงเฟอ ตองประหยัดไปในทางที่ถูกตอง” 
 2. ยึดถือการประกอบอาชีพดวยความถูกตอง สุจริต แมจะตกอยูในภาวะขาดแคลน                
ในการดํารงชีพก็ตาม ดังพระราชดํารัส “ความเจริญของคนทั้งหลาย ยอมเกิดมาจากการประพฤติชอบ
และการหาเล้ียงชีพชอบเปนหลักสําคัญ” 
 3. ละเลิกการแกงแยงผลประโยชนและแขงขันกันในทางการคาขายประกอบอาชีพแบบ
ตอสูกันอยางรุนแรงดังอดีต ซึ่งมีพระราชดํารัสเร่ืองนี้วา “ความสุขความเจริญอันแทจริงนั้น หมายถึง 
ความสุขความเจริญที่บุคคลแสวงหามาไดดวยความเปนธรรมทั้งในเจตนาและการกระทํา ไมใชไดมา
ดวยความบังเอิญ หรือดวยการแกงแยงเบียดบังมาจากผูอ่ืน” 
 4. ไมหยุดนิ่งที่จะหาทางใชชีวิตหลุดพนจากความทุกขยากคร้ังนี้ โดยตองขวนขวายใฝหา
ความรูใหเกิดมีรายไดเพิ่มพูนข้ึนจนถึงข้ันพอเพียงเปนเปาหมายสําคัญ พระราชดํารัสตอนหนึ่งที่ให
ความชัดเจนวา “การที่ตองการใหทุกคนพยายามที่จะหาความรู และสรางตนเองใหม่ันคงเพื่อตนเอง 
เพื่อที่จะใหตัวเองมีความเปนอยูที่กาวหนา ที่มีความสุข พอมีพอกิน เปนข้ันหนึ่งและข้ันตอไปก็คือให         
มีเกียรติวายืนไดดวยตนเอง” 
 5. ปฏิบัติตนในแนวทางที่ดี ลดละส่ิงชั่วใหหมดส้ินไป ในคร้ังนี้พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ไดพระราชทานพระราโชวาท “พยายามไมกอความชั่วใหเปนเคร่ืองทําลายตัว ทําลายผูอ่ืน พยายามลด 
พยายามละความชั่วที่ตัวเองมีอยู พยายามกอความดีใหแกตัวอยูเสมอ พยายามรักษาและเพิ่มพูน
ความดีที่มีอยูนั้นใหงอกงามสมบูรณข้ึน” 
 ธวัชชัย พืชผล (2549: 132)  ไดอธิบายถึงแนวความคิดการดําเนินชีวิตตามแนวทางความ
เปนอยูอยางพอเพียง วาเราสามารถยึดเปนหลักในการปฏิบัติไดกับทุกอาชีพนั่นคือ 
 1. การจะทํางานอะไรตองเร่ิมตนดวยการเรียนรูกอน ตองมีสติจึงจะเกิดปญญา 
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 2. ตองมีความอดทนมุงม่ัน ยึดหลักธรรมะ ความถูกตองจะทําใหเราสามารถที่จะเผชิญหนา
กับทุกส่ิงทุกอยางไดโดยไมหวาดกลัว 
 3. ตองมีความออนนอมถอมตน เรียบงายและประหยัด 
 4. ทํางานโดยมุงประโยชนสวนรวมเปนหลัก ไมหวังผลอันใด เม่ืองานนั้นสําเร็จลุลวง           
ส่ิงที่เราจะไดรับก็คือ ความสุขในการที่เราทําเพื่อผูอ่ืนนั่นเอง 
 5. ตองรับฟงความคิดเห็นและเคารพความคิดเห็นของผูอ่ืนบาง เพื่อไมใหเกิดการทะเลาะ
เบาะแวงกัน 
 6. ควรมีความขยันหม่ันเพียร และมีความตั้งใจจริงในการทํางานเพื่อที่จะนําไปสูความสําเร็จ 
 7. ตองมีความสุจริตและมีความกตัญูซึ่งเปนเร่ืองที่สําคัญที่สุด 
 8. ควรพึ่งตนเองใหไดกอนที่จะพึ่งคนอ่ืน และสงเสริมคนเกง คนดี ไมอิจณาเพื่อนรวมงาน 
 9. ทําอยางใดมาจะไดผลอยางนั้นตอบแทน ทรงสอนวาถาปลูกมะมวงก็จะไดมะมวง             
ถาปลูกความดีก็จะไดความรักกลับมา 
 10. ตองมีความเอ้ือเฟอซึ่งกันและกัน ครอบครัว สังคมและประเทศชาติจึงอยูรอดได 
 

 1.8 การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 สมศักดิ์ คงเที่ยง (2550: 9) ไดกลาวถึง การศึกษา คือ เคร่ืองมือของการพัฒนา ดังนั้น เม่ือ
การพัฒนาประเทศกําหนดทิศทางไปสูสังคมแหงความพอเพียง ระบบการศึกษาจึงตองนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการจัดการศึกษาใหไดอยางเหมาะสม การจัดการศึกษาบนพื้นฐาน
ของเศรษฐกิจพอเพียงมุงปลูกฝงจิตสํานึกพอเพียงใหเกิดข้ึนในเด็ก เยาวชน โดยสอนใหนักเรียน 
นักศึกษา ตระหนักถึงความพอประมาณในการดําเนินชีวิต ไมโลภ ไมฟุงเฟอ มีการตัดสินใจบนพื้นฐาน
ของเหตุผล ฝกใหมีการมองไปขางหนา และเตรียมตัวใหพรอมรับตอความผันผวนของเหตุการณตาง ๆ 
อยางรูเทาทัน รวมถึงการหม่ันแสวงหาความรูเพื่อใหเกิดความรอบรูในดานตาง ๆ ฝกฝนตนเองใหมี
ความรอบคอบและระมัดระวังโดยใชสติปญญาในการทํางานและดําเนินชีวิต 
 สุวัฒน วิวัฒนานนท (2550: 30) ไดกลาวถึง การศึกษาพอเพียงตามแนวพระราชดําริ
เศรษฐกิจพอเพียง มีหลักการหรือจุดมุงหมาย ดังนี้ 

 1. การศึกษาเพื่อการพัฒนาสรางองคความรู ความคิดเปนพื้นฐานอันสําคัญของ
บุคคลและสังคม ที่จะพัฒนาองคความรูเปนพื้นฐานรองรับการพัฒนาที่สูงข้ึน การสรางองคความรู
ความคิดจะตองไมแยกสวนตองบูรณาการในความรูความคิดของวิชาตาง ๆ เขาดวยกันอยางเหมาะสม
สอดคลองกับสภาวการณ การพัฒนาองคความรูความคิดนั้น จะตองใหครอบคลุม 1)ความรูวิชาการ
ดวยการเรียนรู หลักการทฤษฎี ทักษะปฏิบัติ ความรูในความคิดของเหตุผลไปสูการปฏิบัติงานนั้น          
2)ความรูปฏิบัติการมีทักษะในการทํางานการอยูรวมกันอยางมีความสุข 3)ความรูในการรูจักตนเอง 
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ควบคุมตนเอง องคความรูความคิดใหมที่เกิดข้ึนไดรับการสรางสรรคพัฒนาจะเปนองคประกอบ
พื้นฐานในการพัฒนาตนเองและสังคมตอไปในอนาคต 

 2. การศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต เปนรากฐานที่จําเปนของบุคคลเพื่อให                      
มีชีวิตที่เปนสุขทั้งดานรางกายและจิตใจดวยการรูจักการจัดการตนเอง สรางความรูความเขาใจมีเจตคติ         
ที่ดี นําความรู ทักษะไปพัฒนาสงเสริมศักยภาพและสมรรถภาพของตน เพื่อการดํารงชีวิตที่มีคุณภาพ
ที่ดี สงผลตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตและอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข 

 3. การศึกษาเพื่อการพัฒนาศักยภาพ  เปนการเตรียมความพรอมใหบุคคลมี                  
ความม่ันใจ คนพบตนเองไดมีวิธีดําเนินชีวิตที่เหมาะสมแกสภาพและฐานะความแตกตางของแตละ
บุคคลอยางเพียงพอและเตรียมความพรอมปจจัยดานความรู ความคิด คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณสมบัติที่เปนทักษะที่สําคัญและจําเปนในการดํารงชีวิตอันเปนพื้นฐานนําไปสูการปฏิบัติที่เปน
ประโยชนตอตนเองและสวนรวมตามศักยภาพของตนในอนาคต 

 4. การศึกษาเพื่อการพัฒนาสมรรถภาพ เปนการเสริมสรางความสามารถของบุคคล
โดยการนําความรู ทักษะ ประสบการณ ที่เปนศักยภาพ มีอยูในตัวบุคคลใหรูจักประยุกตบูรณาการ 
ความรู ความคิด ทฤษฎี แนวปฏิบัติตาง ๆ ตลอดทั้งทักษะโดยใชความสามารถของตนที่มีอยูและไดรับ
การพัฒนานํามาสูการปฏิบัติบนพื้นฐานของคุณธรรมจริยธรรมที่สอดคลองเหมาะสมเพื่อประโยชนของ
สวนตัวและสวนรวม 

 5. การศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค เปนการเสริมสราง หลอหลอม 
วางรูปแบบใหบุคคลไดมีความรู ความคิด ความเขาใจ มีเจตคติที่ดีเหมาะสมมีเหตุผล เชิงจริยธรรม 
คัดเลือกแยกปฏิบัติเพื่อแสดงออกทางพฤติกรรมในการควบคุมตนเองปรับตัวได เปนคุณสมบัติของ
บุคคลที่ไดรับการศึกษาเพื่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคนั้น อันไดแกการรูจักผิดชอบชั่วดี 
ละอายความชั่วเกรงกลัวตอบาป มีความซื่อสัตยสุจริตทั้งทางกาย วาจา ใจ มีความกตัญูรูคุณตอผูมี
อุปการะคุณและแผนดิน ไม เห็นแกตัว ไม เอาเปรียบผู อ่ืน มีความตั้งใจปรารถนาดี  มีความ
เอ้ือเฟอเผ่ือแผผูอ่ืน โดยเฉพาะอยางยิ่งมีความขยันหม่ันเพียรประกอบกิจการงานดวยความจริงใจ 
จริงจังอยางตอเนื่อง 
 ที่สําคัญแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงยังเนนใหนักเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม                    
มีความอดทน ความขยันหม่ันเพียร ความซื่อสัตยสุจริต ไมเบียดเบียนผูอ่ืน แบงปนและชวยเหลือซึ่งกัน
และกันเปนพื้นฐานในการดําเนินชีวิต 

 สุวัฒน วิวัฒนานนท (2550: 37-39) ไดกลาวถึง การจัดการศึกษาพอเพียงตามแนวพระราชดําริ
เศรษฐกิจพอเพียงมีวิธีหรือเหตุแนวทาง ดังนี้ 
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 1. การจัดการศึกษาดวยการสงเสริมการแกปญหาและแสวงหาขอเท็จจริง เนื่องดวย                  
การดํารงชีวิตและการปฏิบัติงานตาง ๆ ของบุคคลจะตองเผชิญกับปญหาตาง ๆ ปญหาเหลานี้จะมีเหตุ
เปนปจจัยทําใหเกิดผลตอเนื่องตามมา การแสวงหาขอเท็จจริงอันเปนเหตุและผลของปญหาจะทําใหเกิด
ความรูความเขาใจ รูหลักการวิเคราะหและแนวทางการแกปญหาดวยการใชปญญา การจัดการศึกษา
ดวยการสงเสริม ฝกทักษะกระบวนการแกปญหาอยางเปนระบบดวยหลักการความรูหลักเหตุผล
ขอเท็จจริงและหลักธรรมจะทําใหบุคคลมีความสามารถในการแสวงหาความรูขอเท็จจริงอยางมีเหตุผล          
มีระบบวิธีคิด นํามาปฏิบัติใชในการแกปญหาอยางเปนระบบ ทั้งในการดํารงชีวิต เพื่อความสุข และ                 
การปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพที่จะสงผลตอการพัฒนาประเทศในที่สุด 

 2. การจัดการศึกษาดวยการสงเสริมการบูรณาการองคความรู เนื่องดวยความรูตาง ๆ จะ
เปล่ียนแปลงพัฒนาไปตามสภาวการณของโลกมีองคความรูใหมเกิดข้ึนแตมีความเชื่อมโยงสัมพันธ          
ในพื้นฐานของความรูเดิม การนําองคความรูไปใชประโยชนของบุคคลเพื่อสวนตัวหรือโดยรวมให             
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตองรูจักบูรณาการองคความรูตาง ๆ เขาดวยกัน การจัดการศึกษาดวย
การสงเสริมการบูรณาการองคความรูดวยการใหบุคคลไดฝกฝนอบรม การคิด วิเคราะห อธิบาย                 
ความเกี่ยวเนื่องเชื่อมโยงของสรรพส่ิงตาง ๆ ทําใหรูจักการแสวงหาความรู ขอมูล จัดระบบหมวดหมู
ความสําคัญเปนองคความรูที่หลากหลายเปนสหวิทยาการ บูรณาการแลวเลือกนํามาประกอบกันใช
อยางมีเหตุผลบนพื้นฐานของคุณธรรมอยางมีประสิทธิภาพบังเกิดผลและประโยชนรวมกันทั้งสวนตน
และโดยรวม 

 3. การจัดการศึกษาดวยการสงเสริมการประยุกตสูการปฏิบัติ เนื่องดวยบุคคลเปนผูที่มีความรู 
เปนคนฉลาดมีปญญาและเปนผูที่มีความสามารถจะมีแตความรูทฤษฎีอยางเดียวไมได การดําเนินชีวิต
หรือปฏิบัติงานจะตองมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานตาง ๆ ไดดีดวยการจัดการศึกษา                  
ดวยการสงเสริมการประยุกต แนวคิดทฤษฎีทั้งเกาและใหมดวยการใหผูเรียนไดเรียนรูอยางหลากหลาย
แลวจัดกิจกรรมใหไดฝกคิดพิจารณาเรียนรูดวยตนเองหาเหตุผลความเหมาะสมแลวฝกฝนทําการปฏิบัติ 
ทดลอง เพื่อพิจารณาเลือกแนวทางที่เหมาะสมเพื่อนําไปสูการปฏิบัต ิ
 การจัดการศึกษาดวยการสงเสริมทักษะการปฏิบัติจริง เนื่องดวยการดําเนินชีวิตหรือ                 
การปฏิบัติงานของบุคคลอยางมีประสิทธิภาพจะตองเปนคนรอบรู มีความคิดสรางสร รค                          
เลือกแนวปฏิบัติที่ถูกตองมีทักษะดัดแปลงทฤษฎีไดเหมาะสม การจัดการศึกษาดวยการสงเสริม ฝกฝน
ทักษะการปฏิบัติจริงจะทําใหบุคคลมีประสบการณ ความชํานาญ มีความเชื่อม่ัน รูจริง ลึกซึ้งเชื่อมโยง
เปนความสามารถพิเศษที่จะเลือกไปชี้แนะหรือเปนทักษะการทํางานเปนระบบที่เหมาะสมเพื่อปฏิบัติ
ใหเกิดผลมากที่สุด 
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 4. การจัดการศึกษาดวยการเสริมสรางคุณลักษณะอันพึงประสงค เนื่องดวยบุคคลจะมีชีวิต
ดํารงอยูไดอยางมีความสุขไปไมเปนภาระตอสังคม สรางสรรคเศรษฐกิจ เสริมสรางความเจริญม่ันคงของ
ชาติบานเมืองได การจัดการศึกษาตองเสริมสรางคุณสมบัติของบุคคลใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค             
ที่ สําคัญเกิดข้ึนดวยการใหความรูความเขาใจ ใหเจตคติที่ดีและฝกฝนการใหเปนผูมีเหตุผล                      
เชิงจริยธรรม เกี่ยวกับความรูผิดชอบ ละอายความชั่ว ซื่อสัตยสุจริต ความกตัญู ไมเห็นแกตัว                  
มีความจริงใจ เอ้ือเฟอตอกันและประการที่สําคัญ คือ ความขยันหม่ันเพียรคุณลักษณะอันพึงประสงค
ที่เปนคุณธรรม เหลานี้เปนองคประกอบของการศึกษาที่สําคัญและจําเปนยิ่งเปนการศึกษาที่สมบูรณ
สรางคนใหเต็มคนและกอใหเกิดความสุขแกตนเองพัฒนาสังคมประเทศชาติใหเจริญรุงเรืองในที่สุด 

 ปรียานุช พิบูลสราวุธ (2550: 11-13) ไดกลาวถึง การจัดการศึกษาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
เปนสวนหนึ่งของการสรางกระบวนการเรียนรู และการปลูกฝงจิตสํานึกเกี่ยวกับความพอเพียงในระบบ
การศึกษา โดยมีเปาหมายสําคัญ คือ การปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนรูจักการใชชีวิตที่พอเพียงเห็นคุณคา
ของทรัพยากรตาง ๆ ทั้งของตนเอง ของสังคมและของมวลมนุษยโลก คือ ธรรมชาติ โดยการบมเพาะ
อุปนิสัยใหคิดและสามารถพึ่งตนเองไดในระดับพื้นฐาน ฝกการอยูรวมกับผูอ่ืนอยางเอ้ือเฟอเผ่ือแผและ
แบงปน โดยไมคิดเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน มีจิตสํานึกรักษส่ิงแวดลอม ตลอดจนเห็นคุณคาของ                    
การมีรากเหงาวัฒนธรรมและภูมิใจในคานิยม เอกลักษณ/ความเปนไทย ที่สืบทอดมายาวนาน 
 การจัดการศึกษาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง สามารถดําเนินการไดใน 2 สวน ไดแก 
 1.) การบริหารสถานศึกษาในดานตาง ๆ  อยางพอเพียง โดยนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช
ในการกําหนด นโยบายและแนวทางในการจัดการสถานศึกษา โดยใชเปนหลักในการบริหารจัดการและ
ประสานกับทุกภาคสวนในการใชทรัพยากรการบริหารทั้งดานบุคลากร งบประมาณ สภาพแวดลอมอยาง
คุมคา เปนประโยชนสูงสุด เพื่อใหสถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณภาพ และสามารถพรอมรับตอ
การเปล่ียนแปลงตาง ๆ ได 
 2.) การจัดการเรียนรูของผูเรียน ซึ่งประกอบดวย การสอดแทรกสาระเศรษฐกิจพอเพียง
ในหลักสูตรและสาระเรียนรูในหองเรียน และการประยุกตหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนนอกหองเรียน 
 - ในสวนของการเรียนรูในหองเรียนนั้น เนื่องจากสาระเศรษฐกิจพอเพียงไดรับการบรรจุ
อยูแลวในสาระเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (สาระที่ 3 เศรษฐศาสตร) ในหลักสูตรการศึกษา       
ข้ันพื้นฐาน โดยมีมาตรฐานเรียนรูที่เนนใหเขาใจระบบและวิธีการของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
นําไปประยุกตใชกับชีวิตประจําวันได นอกจากนี้แลวยังไดมีการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงบรรจุไว
ในหลักสูตรระดับอาชีวศึกษา และการศึกษานอกโรงเรียน การสรางกระบวนการเรียนรูในหองเรียน          
จึงเนนการบูรณาการหลักคิดและหลักปฏิบัติพอเพียงสูการเรียนการสอน ในทุกกลุมสาระการเรียนรู
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ของทุกระดับ เพื่อใหผูเรียนและบุคลากรดานการศึกษามีความรูความเขาใจในหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําหลักคิดหลักปฏิบัติตามหลักปรัชญาฯ มาประยุกตใชในการดําเนิน
ชีวิตภายใตสถานการณตาง ๆ ได 
 - สําหรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน เนนการจัดกิจกรรมใหแกผูเรียนทั้งในและนอกหองเรียน 
เพื่อปลูกฝงจิตสํานึกพอเพียง ใหเด็กและเยาวชน โดยการผานการทํากิจกรรม เชน กิจกรรมชวยเหลือ
สังคม รักษส่ิงแวดลอม สืบสานภูมิปญญาทองถิ่น เปนตน อันจะทําใหเด็กและเยาวชนดําเนินชีวิต                
โดยอยูรวมกับผู อ่ืนในสังคมอยางเกิดประโยชนและมีความสุข และอยูรวมกับนิเวศกวิทยาได                 
อยางสมดุลและยั่งยืน ทั้งนี้กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ควรมีความหลากหลายของเนื้อหา แลวแตตาม
สภาวะภูมิสังคมของแตละโรงเรียน แตที่สุดแลวตองปลูกฝงใหเด็กและเยาวชน มีวิธีคิด อุปนิสัยและ
พฤติกรรมที่สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมพัฒนาผูเรียนเปนการสราง
กระบวนการเรียนรูที่สําคัญ เพื่อใหผูเรียน รวมไปถึงผูสอนตลอดจนทุกฝายที่เกี่ยวของ เห็นประโยชน
ของการดําเนินชีวิตอยางพอเพียง จึงมุงเนนกิจกรรมที่นําไปสูความกาวหนาไปพรอมกับความสมดุล
ทางเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมของโรงเรียนและสามารถขยายผลออกสูชุมชนได             
ในที่สุด และเพื่อใหเกิดการเรียนรูที่ยั่งยืน จึงเนนกิจกรรมที่ดําเนินการหลักโดยนักเรียน โดยมีครูเปน
ผูนําหรือผูสนับสนุน มีนักเรียน ครู ที่มีสวนรวมในกิจกรรมนั้น ๆ ไมนอยกวา 25 % ของจํานวนบุคลากร
ทั้งหมดของโรงเรียน นักเรียนและครูที่รวมทํากิจกรรม ควรมีความประพฤติดี สมัครใจที่จะเขารวม
กิจกรรมการเรียนรูอยูในระดับปานกลางถึงดี และลักษณะของกิจกรรมควรสอดคลองกับหลักการ
ความพอเพียง (3 หลักการ 2 เงื่อนไข) ดังนี้ 
 - พอประมาณกับภูมิสังคม สอดคลองกับความตองการ/ความจําเปน ของโรงเรียน/คน
ในชุมชนและเหมาะสมกับภูมิประเทศ สภาพแวดลอม และความคิด ความเชื่อ วิถีชีวิต 
 - สมเหตุสมผล มีหลักคิดและหลักปฏิบัติของกิจกรรม ที่สอดคลองกับหลักวิชาการ            
ที่เกี่ยวของรายละเอียดของกิจกรรมแสดงถึงความรอบคอบของการวางแผนดําเนินกิจกรรม 
  - ภูมิคุมกันที่ดี การวางแผนกิจกรรมที่ไมประมาท คํานึงถึงความเส่ียงตาง ๆ ที่อาจจะ
เกิดข้ึนในการดําเนินกิจกรรม โดยมีขอเสนอทางเลือกในการดําเนินการ หากมีการเปล่ียนแปลงตาง ๆ 
เกิดข้ึน และใชคุณธรรมเปนพื้นฐานในการดําเนินกิจกรรมทุกข้ันตอน 
  - สงเสริม ความรูและคุณธรรมของผูเขารวมกิจกรรม : กิจกรรมตาง ๆ ตองสงเสริมให
ผูเขารวมมีความรอบรูมากยิ่งข้ึน เปดโอกาสใหไดมีการพัฒนาทักษะในดานตาง ๆ สงเสริมการมี
คุณธรรม (เชน ความมีระเบียบวินัย มีสัมมาคารวะ ซื่อสัตยสุจริต มีความกตัญูกตเวที มีสติปญญา
แยกแยะถูกผิด ควรไมควร มีความขยันหม่ันเพียร อดทน สนใจใฝรู มีจิตสํานึกเห็นประโยชนของ              
การชวยเหลือผูอ่ืน และทําตัวใหเปนประโยชนตอสังคม) 
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 จากที่กลาวมาขางตน สรุปไดวา การจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนสวน
หนึ่งของการสรางกระบวนการเรียนรู และการปลูกฝงจิตสํานึกเกี่ยวกับความพอเพียงในระบบการศึกษา      
โดยที่มีเปาหมาย คือ การปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนรูจักการใชชีวิตที่พอเพียง เห็นคุณคาของทรัพยากร
ตาง ๆ ทั้งของตนเอง ของสังคมและของมวลมนุษยโลก โดยผานการบมเพาะอุปนิสัยใหคิดและสามารถ
พึ่งตนเองไดในระดับพื้นฐาน ฝกการอยูรวมกับผูอ่ืนอยางเอ้ือเฟอเผ่ือแผและแบงปน  โดยไมเบียดเบียน
ตนเองหรือผูอ่ืน มีจิตสํานึกที่ดี และเห็นคุณคา ภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของไทย 
 

 1.9 ตัวอยางกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อสรางการเรียนรูท่ีจะอยูอยางพอเพียง 
 ปรียานุช พิบูลสราวุธ (2550: 13) ไดกลาวถึงตัวอยางกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเพื่อสราง                  

การเรียนรูที่จะอยูอยางพอเพียง ไวดังนี ้
 - การจัดการ การผลิต/การบริโภค ในโรงเรียน/ชุมชน ใหเกิดความพอเพียง และสมดุล-กิน
พอดี อยูพอดี เชน โครงการอาหารกลางวัน การสงเสริมการผลิตเกษตรอินทรีย /เกษตรผสมผสาน           
บนพื้นฐานของการพึ่งตนเอง การรักษาสมดุลของสังคม และธรรมชาต ิ
 - การพัฒนาอาชีพ/สรางรายไดเสริม โดยประยุกตทรัพยากรทองถิ่นใหเกิดประโยชนสูงสุด
หรือโดยการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม หรือตอยอดกับภูมิปญญาทองถิ่น 
 - การจัดการ และการจัดระบบองคกรความรวมมือ ทางการเงิน การผลิต การตลาด เชน 
การทําบัญชีรายรับ-รายจาย การจัดตั้งสหกรณรูปแบบตาง ๆ การจัดตั้งธนาคารโรงเรียน เปนตน 
 - การจัดการ (รักษา/ฟนฟ)ู ทรัพยากรธรรมชาต/ิส่ิงแวดลอม/ขยะ ทั้งในโรงเรียนและในชุมชน
อยางยั่งยืน โดยใชหลักวิชาการ ความประหยัด ความรอบคอบ 
 - การจัดระบบพลังงานของโรงเรียน/ชุมชน ใหสามารถพึ่งตนเองไดมากข้ึน (ประหยัด 
ผลิตเอง/ทดแทน) 
 - การอนุเคราะหเกื้อกูล ชวยเหลือ คนยากจน ผูดอยโอกาส (เชน ผูปวยเอดส เด็กกําพรา            
เด็กยากจน) ในสังคม ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 - การสรางจิตสํานึก รักทองถิ่น/รักชุมชน เชน การรักษา/ฟนฟูประเพณี/วัฒนธรรมไทย              
ภูมิปญญาทองถิ่น สถานที่ทางประวัติศาสตร/โบราณสถาน การสรางความรูสึกเปนเจาของ/มีสวนรวม
ในการพัฒนาชุมชน 
 - การสรางจิตสํานึกรักชาติ-ศาสน-กษัตริย เชน รณรงคการเห็นคุณคาของสินคาไทย           
การเรียนรูประวัติความเปนมาของชาติ ความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย การเขารวมในกิจกรรม
ทางศาสนาตาง ๆ การเรียนรูคําสอนในศาสนา การฝกปฏิบัติธรรม เปนตน 
 สมศักดิ์ คงเที่ยง (2550: 11-12) ไดกลาวไววา หลังจากที่ครูไดคนหากิจกรรมที่จะปลูกฝง
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแลว ครูควรจะตองตั้งเปาหมายการสอนกอนวาครูจะสอนเด็กใหรูจัก
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พัฒนาตนเองไดอยางไร โดยอาจเร่ิมตนสอนจากกิจกรรมเล็ก ๆ นอย ๆ ที่สามารถเร่ิมตนจากตัวเด็ก         
แตละคนใหไดกอน เชน การเก็บขยะ การประหยัดพลังงาน ฯลฯ เพื่อใหเด็กไดเรียนรูถึงความเชื่อมโยง
ระหวางปจจัยที่ตนเองมีตอส่ิงแวดลอมภายนอกในดานตาง ๆ 4 มิติ 
 ในสวนของการเขาถึงนั้น เม่ือครูเขาใจแลว ครูตองคิดหาวิธีที่จะเขาถึงเด็ก พิจารณาดูกอนวา
จะสอดแทรกกิจกรรมการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงเขาไปในวิธีคิดและในวิชาการตาง ๆ ไดอยางไร ทั้งนี้
อาจจัดกิจกรรมกลุมใหนักเรียนไดรวมกันคิด รวมกันทํา รูจักแบงหนาที่กันตามความสามารถของเด็ก
ในแตละชวงชั้น เชน ในกิจกรรมการเก็บขยะเพื่อรักษาความสะอาดของโรงเรียนนั้น ครูอาจจัดกิจกรรม
สําหรับมาตรฐานการเรียนรู มีวัตถุประสงคใหทุกชวงชั้นเขาใจหลักเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
ประยุกตใชได แตถามาตรฐานเรียนรูของทุกชวงชั้นเหมือนกันหมดก็จะมีปญหาทางปฏิบัติจึงตอง
กําหนดขอบเขตที่ชัดเจนในการเรียนการสอนของแตละชวงชั้น และแตละชั้นป ดังนี้ 
 ชวงชั้นที่1เนนใหเด็กพึ่งตนเองได หรือใชชีวิตพอเพียงระดับบุคคลและครอบครัว เชน 
ประถม 1 ชวยเหลือคุณพอคุณแมลางจานชาม เก็บขยะไปทิ้ง กวาดบาน จัดหนังสือไปเรียนเอง 
แบงปนส่ิงของใหเพื่อน กินอาหารใหหมดจาน ประถม 2 วิเคราะหรายจายของครอบครัว จะมีเปน
ตารางกรอกคาใชจายตาง ๆ ของครอบครัว คุณแมซื้ออะไรบาง คุณพอซื้ออะไรบาง เด็กจะไดรูพอแม
หาเงินมายากแคไหน เชน ยาสีฟนหลอดละ 46 บาท จะตองไมเอามาบีบเลนจะตองสอนใหเด็กเห็น
คุณคาของส่ิงของ ใหเด็กตระหนักถึงคุณคาของเงินทอง จะไดฝกนิสัยประหยัด ครอบครัวมีรายไดและ
รายจายเทาไร เด็กจะไดฝกจิตสํานึกและนิสัยพอเพียงมีหลายโรงเรียนทําแลว ประถม 3 สอนใหรูจัก
ชวยเหลือครอบครัวอยางพอเพียง และรูจักแบงปน ชวยเหลือผูอ่ืน มีสวนรวมสรางครอบครัวพอเพียง 
 ชวงชั้นที ่2 ฝกใหเด็กรูจักประยุกตใชหลักความพอเพียงในโรงเรียน สามารถวิเคราะหวางแผน
และจัดทําบันทึกรายรับ-รายจายของตนเองและครอบครัวอยางมีประสิทธิภาพ มีสวนรวมในการสราง
ความพอเพียงระดับโรงเรียน และชุมชนใกลตัว โดยเร่ิมจากการสํารวจทรัพยากรตาง ๆ ในโรงเรียนและ
ชุมชน มีสวนรวมในการดูแลบํารุงรักษาทรัพยากรตาง ๆ ทั้งดานวัตถุ ส่ิงแวดลอม ภูมิปญญา วัฒนธรรม 
และรวบรวมองคความรูตาง ๆ มาเปนขอมูลในการเรียนรูวิถีชีวิตของชุมชนและเห็นคุณคาของการใช
ชีวิตอยางพอเพียง 
 ชวงชั้นที่ 3 ประยุกตใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงกับชุมชน มีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของ
ชุมชน สามารถสํารวจและวิเคราะหความพอเพียงในระดับตาง ๆ และในมิติตาง ๆ ทั้งทางวัตถุ สังคม 
ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมในชุมชนใกลตัว เห็นคุณคาของการใชหลักพอเพียงในการจัดการชุมชน และ
ในที่สุดแลวสามารถนําหลักการพอเพียงมาประยุกตใชในชีวิตประจําวันของแตละคน จนนําไปสู            
การปรับเปล่ียนพฤติกรรมสูความพอเพียงไดในที่สุด 
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 ชวงชั้นที่ 4 เตรียมคนใหเปนคนที่ดีตอประเทศชาติ สามารถทําประโยชนใหกับสังคมได
ตองเร่ิมเขาใจความพอเพียงระดับประเทศและการพัฒนาประเทศภายใตกระแสโลกาภิวัฒน เชน            
การวิเคราะหสถานการณการคาระหวางประเทศ หรือการศึกษาสถานการณส่ิงแวดลอม สภาพปญหา
ดานสังคมเปนอยางไร แตกแยกหรือสามัคคี เปนตน  
 กิจกรรมทั้งหมดนี้สําคัญคือตองเนนกระบวนการมีสวนรวมของทุกฝาย โดยสถานศึกษา
ควรตั้งเปาใหเกิดการจัดการศึกษาตามแนวทางของเศรษฐกิจพอเพียง สอดแทรกเขาไปในกระบวน            
การเรียนรูสอนใหเด็กพึ่งตนเองใหไดกอนจนสามารถเปนที่พึ่งของคนอ่ืน ๆ ในสังคมตอไป 
 
2. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับอัตลักษณแหงตน 
 2.1 ความหมายของอัตลักษณแหงตน (Self Identity) 

 ความหมายของอัตลักษณแหงตน (Self Identity) ไดมีผูใหความหมายที่สําคัญ ๆ ดังนี ้
 อีริคสัน (Erikson. 1968: 157)  กลาวถึง อัตลักษณแหงตน หมายถึง ความสามารถของบุคคล
ชวงวัยรุนในการผสมผสานระหวางลักษณะภายในตน ซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของแตละบุคคลกับ
ลักษณะภายนอกคือประสบการณจากสังคมรอบดาน แลวสามารถประเมินหรือตัดสินใจดวยตนเองได
วาตนเองนั้นคือใคร มีความสามารถอะไร ควรจะมีความเชื่อ และดําเนินชีวิตไปในทิศทางใด                   
ซึ่งลักษณะดังกลาวมีความเปนลักษณะเฉพาะตัว และลักษณะทีเ่หมือนกับบุคคลอ่ืนผสมกลมกลืนอยู 
 มารเชีย (จริยกุล ตรีสุวรรณ. 2542: 8; อางอิงจาก Marcia. 1980) กลาวถึง อัตลักษณแหงตน
ในลักษณะโครงสรางแหงตน (Self-Structure) วาเปนส่ิงที่เกิดภายในตัวบุคคลมีการเปล่ียนแปลงไปตาม
แรงขับ ความสามารถ ความเชื่อ และประวัติความเปนมาในการปรับตัวของแตละคน ถาบุคคลมีโครงสราง
ของพัฒนาการที่ดีก็จะทําใหมีความเปนตัวของตัวเอง รูถึงตงความเหมือนและความแตกตางของตนกับ
ผูอ่ืน เขาใจจุดเดนและจุดดอยของตนทําใหเกิดการกําหนดแนวทางของตนเอง ถามีโครงสรางพัฒนาการ
ที่ไมดีทําใหเกิดความสับสนในตนเอง สวนความหมายของอัตลักษณแหงตนดานเนื้อหานั้นประกอบดวย
จุดมุงหมาย คานิยม และความเชื่อที่บุคคลไดตกลงใจอยางไมมีขอสงสัย การตกลงใจนี้ตองมีพัฒนาการ
ที่ตอเนื่องเปนเวลานานแลว จึงเลือกจุดมุงหมายและความเชื่อนั้นอยางเหมาะสมกับแนวทางวัตถุประสงค
และวิถีชีวิตของตน 
 ออฟเฟอร และคนอ่ืน ๆ (เนาวรัตน เหลืองรัตนเจริญ. 2541: 16; อางอิงจาก Offer; & others. 
1981: 11) ไดสรุปความหมายของอัตลักษณแหงตนวาเปนการที่วัยรุนมีความเขาใจตอตนเองและผูอ่ืน
และเรียนรูวาจะเชื่อมความสัมพันธกับคนอ่ืนขณะที่ตองการความเปนตัวของตัวเองและอิสระ                 
โดยอาศัยประสบการณจากกระบวนการทางสังคม และวัฒนธรรมในวัยเด็ก 
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 แฟรกเจอร และแฟดิแมน (Frager; & Fadiman. 1984: 159) ไดสรุปความหมายและปจจัย            
ในการสรางอัตลักษณแหงตนวา อัตลักษณแหงตนเปนการใหคุณคาและการฝกความอดทน สรางจาก
พื้นฐานทางสังคม การสนับสนุนจากคนรอบขาง มีความแตกตางกันไปในแตละสังคม 
 วอเตอรแมน (อุษา ศรีจินดารัตน. 2533: 15; อางอิงจาก Waterman. 1988) กลาวถึง              
อัตลักษณแหงตนในความหมายของอีริคสัน หมายถึง ความเชื่อ คานิยม จุดมุงหมายและการแสดงตน
ในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง ยอมรับวาตนเองแตกตางจากบุคคลบางคนและเหมือนกับบุคคลอ่ืนในบางเร่ือง 
 อุษา ศรีจินดารัตน (2533: 16) ไดสรุปวา อัตลักษณแหงตน หมายถึง ความเขาใจในตนเอง          
วาตนเปนใคร มีความคิดในเร่ืองการแสดงออกของตนเอง เพื่อการดําเนินชีวิตในแนวทางใดทางหนึ่ง 
ยอมรับในความแตกตางและความเหมือนกันของบุคคลในเร่ืองตาง ๆ อัตลักษณแหงตนพิจารณาจาก
ความหมายแบงออกเปนสองดาน คือ ดานโครงสรางแหงตนที่พัฒนาไดดี ทําใหบุคคลปรับตัวไดและ
บรรลุอัตลักษณแหงตน สวนโครงสรางแหงตนที่พัฒนาไมดี ทําใหบุคคลปรับตัวไมไดก็จะเกิดความ
สับสนทางอัตลักษณแหงตน และดานที่สอง คือ ดานเนื้อหาที่บุคคลไดรับจากประสบการณในชวงชีวิต
ที่ผานมา ทําใหบุคคลแสดงออกอยางเหมาะสมตามชวงชีวิตแลวบุคคลก็จะบรรลุอัตลักษณแหงตน 
 เสาวภา เบ็ญจพันธุทวี (2540: 9) ไดสรุปความหมายของอัตลักษณแหงตนวา หมายถึง ความรูสึก 
นึกคิด และการรับรูเกี่ยวกับตนเองวาตนเปนใคร มีรางกาย นิสัย อารมณ คานิยม ความเชื่อ และในการ
แสดงออกของตนแตกตางหรือเหมือนกับบุคคลอ่ืนในเร่ืองใด และถาบุคคลมีโครงสรางแหงตนที่พัฒนา
ดีจะทําใหบุคคลปรับตัวได และบรรลุอัตลักษณแหงตน สวนโครงสรางแหงตนที่พัฒนาไมดี ทําใหบุคคล
ปรับตัวไมไดก็จะเกิดความสับสนในอัตลักษณแหงตน 
 ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2541: 14) กลาวถึง อัตลักษณแหงตนในความหมายของอีริคสัน 
หมายถึง โครงสรางของบุคลิกภาพของบุคคลที่เกิดจากการรูจักตนและการยอมรับตนวามีลักษณะ            
ที่คงที่และตอเนื่องมาตั้งแตเด็กจนถึงผูใหญ ในขณะเดียวกันบุคคลก็เขาใจในบทบาทหนาที่ของตนตาม           
ที่สังคมและวัฒนธรรมของตนกําหนดไว และมองเห็นวาลักษณะความรู ความสามารถ และความตองการ
ของตนนั้นสอดคลองกับความตองการของสังคมและคนรอบขาง ทําใหเกิดความม่ันใจในตนเองวาจะ
สามารถ “ทําทุกอยางไดดี” ตามมาตรฐานของตนเองและสังคมไปพรอมกัน โครงสรางของอัตลักษณ
แหงตนมีหลายองคประกอบหรือหลายดานที่สําคัญคือ ดานอาชีพการงาน ดานศาสนา ดานการเมือง 
ดานบทบาททางเพศ และทางดานคานิยมอ่ืน ๆ  
 จริยกุล ตรีสุวรรณ (2542: 8) ไดใหความหมายของอัตลักษณแหงตนวา หมายถึง โครงสราง
ของบุคลิกภาพของบุคคลที่เกิดจากการรูจักและเขาใจตนเอง ยอมรับตนเอง และม่ันใจในตนเองซึ่ง            
มีพื้นฐานมาจากการมีความไววางใจตนเองและผูอ่ืน มีความเปนตัวของตัวเอง มีความคิดริเร่ิม และ          
มีความขยันหม่ันเพียร 
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 จตุรพร ล้ิมม่ันจริง (2544: 249) ไดใหความหมายของอัตลักษณแหงตนวา หมายถึง การให
คําจํากัดความของตนเองของบุคคล ในฐานะที่แยกแตละบุคคลออกมาจากบทบาท ทัศนะคติ และ
ความเชื่อและความปรารถนา โดยเกิดมาจากการสังเคราะหเกี่ยวกับความตองการในการปรับตัว
ทางดานชีววิทยา จิตวิทยา และสังคม 
 ระพินทร ฉายวิมล (2545: 58) กลาวถึง อัตลักษณแหงตน หมายถึง ความสามารถในการ
จัดระบบของความตองการ ความสามารถ ความเชื่อของบุคคลแตละคน เพื่อแสดงถึงภาพพจนของ
ตนเองซึ่งจะเกี่ยวของกับกระบวนการเลือก และตัดสินใจเกี่ยวกับความสนใจในอาชีพ บทบาททางเพศ 
และปรัชญาการดําเนินชีวิต 
 เนาวรัตน อ่ิมล้ิมธาร (2546: 39) ไดใหความหมายของสภาวะทางอัตลักษณแหงตนวา หมายถึง 
สภาวะที่บุคคลใหคําจํากัดความของตนเองในบทบาท ทัศนคติ ความเชื่อและความปรารถนาเปน
สภาวะที่คงอยูเปนรูปแบบของความตองการภายใน ความสามารถ เปนการรับรูในตนเองและทัศนะ
ทางการเมือง สังคม รูวาตนเปนใคร เปนคนชนิดใด รูถึงวิถีทางการดําเนินชีวิต รูวาตองการอะไรจาก
ชีวิต ตองการเปนบุคคลแบบใด มีความเชื่อทางศาสนา คานิยม และทัศนคติอยางไร โดยเกิดจากการ
สังเคราะหเกี่ยวกับความตองการในการปรับตัวทางดานชีววิทยา จิตวิทยา และสังคมที่บูรณาการ            
มาจากการที่ไดเห็นไดยินและเขาไปมีสวนรวมกับสังคม ทําใหเกิดการคัดเลือกและสะสมบุคลิกภาพ              
ที่ตนตองการ แยกไดเปน 2 ดานคือ สภาวะอัตลักษณแหงตนในมโนภาพ ไดแก มโนภาพทางอาชีพ 
การเมือง ศาสนา และปรัชญาในการดําเนินชีวิต และสภาวะอัตลักษณแหงตนระหวางบุคคล ไดแก 
รูปแบบการมองบทบาททางเพศ สัมพันธภาพ กิจกรรมพักผอนหยอนใจ 
 ปรีชา ธรรมา (2548: 49) กลาววา อัตลักษณแหงตน หมายถึง ลักษณะอันเปนเอกภาพ
ภายในตนของบุคคลอันเนื่องมาจากผลของการบูรณาการของพัฒนาการดานตาง ๆ ของบุคคล                  
ในแตละระดับอายุ อัตลักษณแหงตนเปล่ียนแปลงไปตามวัยและประสบการณ และสะทอนใหเห็นถึง
บุคลิกภาพของบุคคลนั้น 
 จากความหมายของอัตลักษณแหงตนดังกลาวสรุปไดวา อัตลักษณแหงตน หมายถึง โครงสราง
ของบุคลิกภาพของบุคคลในการรูจักตนเอง เขาใจตนเอง ยอมรับตนเองและเปนตัวของตัวเอง รูวา
ตนเองเปนใคร มีความสามารถ คานิยม ความเชื่อ และมีเปาหมายในชีวิตอยางไร มีบทบาทหนาที่ทาง
สังคมอยางไร ซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของบุคคลที่จะทําส่ิงที่ดีตามมาตรฐานของตนเองใหสอดคลองกับ
วัฒนธรรมและสังคมที่ตนอาศัยอยู 
 

 2.2 ทฤษฎีและแนวคิดท่ีเกี่ยวของกับอัตลักษณแหงตน 
 โสภา  ชูพิกุลชัย (2529: 172) ไดกลาวถึง นักจิตวิทยาหลายคนไดใหความสนใจที่จะศึกษา
เกี่ยวกับพัฒนาการทางบุคลิกภาพ เพื่อใหเขาใจถึงการเกิดความคงที ่การเปล่ียนแปลงและความแปรปรวน
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ของบุคลิกภาพ รวมทั้งระบบโครงสรางและองคประกอบตาง ๆ ของบุคลิกภาพวาทํางานรวมกันอยางไร  
มีพัฒนาการอยางไรและในที่สุดก็ไดสรุปเปนทฤษฎีพัฒนาการทางบุคลิกภาพข้ึนหลายทฤษฎีดวยกัน 
เชน ทฤษฎีจิตวิเคราะหของฟรอยด ทฤษฎีจิตสังคมของอีริคสัน ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับลักษณะนิสัย      
ซึ่งผูวิจัยจะเสนอเฉพาะทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการวิจัยดังตอไปนี้  
 2.2.1 ทฤษฎีจิตวิเคราะห (Psychoanalytic Personality Theory) 
 ทฤษฎีจิตวิเคราะหนี้มีแนวคิดการกอรูปของอัตลักษณของปจเจก โดยวางบนรากฐาน
ของอัตลักษณทางเพศอาจกลาวไดวา อัตลักษณและพัฒนาการของบุคลิกภาพในทฤษฎีของฟรอยดจึง
มีศูนยกลางอยูที่อัตลักษณทางเพศ การกอรูปของอัตลักษณและบุคลิกภาพดําเนินไปภายในโครงสราง 
3 ระดับของจิตใจดังนี้ 
 1. Id เปนพลังผลักดันที่จะขจัดความทุกข และแสวงหาความสุขใหกับตนเองและ    
เต็มไปดวยการเรียกรองไมฟงเสียงใครและไมประนีประนอมใด ๆ ทั้งส้ิน 
 2. Ego เปนผลแหงการที่คนเรารูจักปฏิบัติโดยการยึดหลักแหงความจริง ซึ่งจะเกิดข้ึน
ไดเนื่องจากการเรียนรูส่ิงตาง ๆ โดยอาศัยการรับรู ความคิดและความจํา 
 3. Superego เปนผลิตผลแหงสังคม เปนส่ิงที่สังคมหยิบยื่นใหแกคนเรา ดวยการอบรม
ส่ังสอนใหคนเรามีความรูสึกผิดชอบชั่วดี ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีและศีลธรรม 
 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2546: 131) ไดกลาวถึง Ego ไววา สําหรับ
บุคลิกภาพอันพึงประสงคก็คือ การที่บุคคลมี Ego ที่เขมแข็งสามารถอดทนตอความเครียดหรือ                
การตอบสนองความสุขของตนโดยอาศัยหลักแหงความจริงเปนที่ตั้ง และสามารถโนมนาวคุณธรรม
และมโนธรรมตาง ๆ ใหเขาสูหลักแหงความจริง เพื่อใหเกิดการประสานงานกันอยางราบร่ืน ซึ่งจะชวย
บุคคลนั้นใหสามารถดํารงชีวิตอยางมีความสุข  
 2.2.2 ทฤษฎีจิตสังคม (Psychosocial Personality Theory) 
 นวลละออ สุภาผล (2527: 77-97) ไดกลาวถึง ทฤษฎีจิตสังคมของอีริคสัน ไดเสนอ                
ข้ันพัฒนาการ 8 ข้ัน ของชีวิต โดย 5 ข้ันแรกจะเปนข้ันพัฒนาการของเด็กอยางละเอียด และในข้ันที่ 5 ซึ่ง
เปนข้ันพัฒนาการของวัยรุน ไดกลาวถึง การสรางอัตลักษณแหงตน  ซึ่งการที่จะมีอัตลักษณแหงตน                    
ที่เหมาะสมนั้นจะเกี่ยวของกับพัฒนาการ ในข้ันที่ 1-4 คือ ถา พัฒนาการในระยะตน ๆ เปนไปอยางราบร่ืน
ก็จะทําใหการสรางอัตลักษณแหงตนทําไดงายข้ึน โดยรายละเอียดของพัฒนาการทั้ง 8 ข้ัน ของชีวิต 
ตามแนวคิดของอีริคสัน ดังนี้                        
 ข้ันที่ 1 ข้ันมีพัฒนาการความรูสึกไววางใจพื้นฐานซึ่งทําใหผานพนความรูสึกไมไววางใจ
ไปได ความหวังเกิดข้ึน (Acquiring a Sense of Basic Trust while Overcoming a Sense of Basic 
Mistrust a Realization of Hope) พัฒนาการข้ันนี้มีระยะเวลาตั้งแตเกิดจนถึงอายุ 1 ขวบ พัฒนาการ           



 39 

ข้ันแรกนี้นับวาเปนรากฐานสําคัญของพัฒนาการข้ันตอ ๆ ไป Erikson ไดอธิบายถึงธรรมชาติของ
พัฒนาการในระยะนี้วา เม่ือทารกคลอดจากครรภมาสูส่ิงแวดลอมใหมมีความตองการ 2 ประการเกิดข้ึน 
คือ ความตองการทางกาย ซึ่งหมายถึง ความตองการอาหาร ความอบอุนทางรางกาย เปนความรูสึก
ตองการใหรับส่ิงที่รางกายตองการ และความตองการอีกอยางหนึ่ง คือ ความตองการที่จะไดรับ             
การตอบสนองทางดานจิตใจ ซึ่งหมายถึง การไดรับความรัก ความรูสึกอบอุน ม่ันคงที่จะอยูรวมกับผูอ่ืน  
ถาทารกไดรับการตอบสนองจากส่ิงตาง ๆ ที่เขาตองการอยางเพียงพอ ก็จะเปนผลใหพัฒนาการ
ความรูสึกไววางใจในประสบการณที่เขาไดรับ ซึ่งความรูสึกไววางใจที่เกิดข้ึนในระยะนี้เปนพื้นฐานของ
การสรางความรูสึกไววางใจตอบุคคลหรือส่ิงแวดลอมอ่ืน ๆ ในระยะเวลาตอมา แตในทางตรงกันขาม 
ถาทารกไมไดรับความสุขสบายทั้งทายกายและใจ ยอมทําใหทารกรูสึกหวาดกลัวตอสถานการณตาง ๆ 
ตอไปในอนาคต 
 ข้ันที่ 2 ข้ันพัฒนาการความรูสึกเปนอิสระซึ่งตรงขามกับความรูสึกไมแนใจและ            
ความละอาย การรับรูในความสามารถ (Acquiring a Sense of Autonomy while Combating a 
Sense of Double and Shame a Realization of Will) พัฒนาการข้ันนี้มีชวงตั้งแต 1-3 ขวบ ในข้ันนี้
เปนระยะที่เด็กกําลังเติบโตมากข้ึน เขาจึงคนพบวา เขาสามารถทําส่ิงตาง ๆ ไดดวยตนเอง ซึ่งถือวาเปน               
การคนพบความรูสึกเปนตัวของตัวเอง ในขณะเดียวกันก็มีความรูสึกลังเลไมแนใจในความสามารถและ
อิสระของเขา และทําใหตองคอยพึ่งพาอาศัยคนอ่ืนเสมอ ทําใหเกิดความขัดแยงในตัวเด็กในการคนหา
ถึงสิทธิและความสามารถของตัวเอง เด็กตองการคําแนะนํา ความเห็นใจและความเขาใจจากผูใหญ
เพื่อการคนหาตนเอง 
 ข้ันที่ 3 ข้ันพัฒนาความรูสึกของความคิดริเ ร่ิมซึ่งทําใหผานพนความรูสึกผิด-             
การตั้งความมุงหมาย (Acquiring a Sense of Initiattive and Overcoming a Sense Guit – A 
Realization of Purpose)  เปนระยะอายุ 3-5 ป เด็กวัยนี้รางกายมีความสามารถและชวยตัวเองไดมาก
ข้ึนกวาเดิม แตก็ยังอยูในวงจํากัด ความคิดริเร่ิมสรางสรรคพัฒนาข้ึน เม่ือเด็กไดทํากิจกรรมตาง ๆ                
ที่ทาทายความสามารถของเขา ส่ิงแวดลอมมีสวนผลักดันใหเด็กเกิดความคิดสรางสรรคข้ึนมาได 
ส่ิงแวดลอม ดังกลาวคือ ความสามารถภายในตัวเด็กเอง ของเลน สัตวเล้ียง รวมถึงญาติพี่นองดวย 
เด็กวัยนี้ชอบพูดและตั้งคําถาม ชางซักถาม ชางสงสัย และจินตนาการความคิดตาง ๆ ข้ึนมาในขณะ            
ที่กําลังทํากิจกรรมนั้น ๆ อยู เด็กที่ขาดความเชื่อม่ันในตนเองจะมีความคิดคัดคาน หรือความรูสึกผิด
เกิดข้ึนเนื่องจากเขาไมสามารถทําส่ิงตาง ๆ ไดสําเร็จดังใจ เปนความรูสึกที่สืบเนื่องมาจากพัฒนาการ
ความรูสึกผิดข้ึน เนื่องจากความสามารถของเขาถูกริดรอนหรือขัดขวางความคิดริเร่ิม หรือความรูสึกผิด
จะเกิดสะสมในตัวเด็กในระยะนี ้
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 ข้ันที่ 4 ข้ันพัฒนาการความรูสึกวาตนเองมีคุณคาและขจัดความรูสึกเปนปมดอย– 
ความสามารถเกิดข้ึน (Acquiring a Sense of industry and Finding off a Sense or Inferiority–a 
Realization of Competence) อายุ 6-12 ป พัฒนาการข้ันนี้เปนชวงวัยเด็กตอนปลาย เปนระยะที่เด็ก               
มีความเจริญเติบโตและมีความอยากรูอยากเห็นในส่ิงตาง ๆ มากข้ึน การเสาะแสวงหาส่ิงตาง ๆ ทําใหเด็ก             
มีประสบการณใหม ๆ มากมาย เขาคิดวาส่ิงใดที่เขาตองการจะตองแสวงหาใหไดตามความปรารถนา 
เนื่องจากในวัยเด็กที่ผานมาเขารูสึกวาไมสามารถกระทําส่ิงใด ๆ ไดดวยตนเอง เพราะมีผูใหญคอย
บังคับและควบคุม ดังนั้นเม่ือถึงระยะนี้เขาจึงตองการที่จะแสดงความคิดเห็นและการแกปญหาตาง ๆ
เพื่อแสดงความเปนผูใหญ จุดสําคัญของพัฒนาการในระยะนี้คือ การแสดงออกวาเขาโตแลว                 
การสะทอนกลับของกิจกรรมตาง ๆ ที่เขาไดกระทําไปจะทําใหเขารูสึกวาประสบความสําเร็จหรือ
ลมเหลว ความรูสึกลมเหลวจะทําใหเกิดความภาคภูมิใจ เห็นความสําคัญของตนเอง และเห็น
ความสามารถของตนกับเพื่อนวัยเดียวกัน ทําใหเกิดกําลังใจที่จะปรับปรุงตัวเองใหดีข้ึน ระยะนี้สังคม         
ชี้แนวทางในการดําเนินชีวิต เพราะเปนระยะที่เด็กเร่ิมไตรตรองถึงอนาคต การที่เด็กไดพิสูจนวา                   
มีความสามารถในการกระทําตาง ๆ ในขอบเขตของเขาทําใหเด็กวัยนี้มีความเชื่อม่ันวา เขาจะประสบ
ความสําเร็จในอนาคต 
 ข้ันที่ 5 ข้ันพัฒนาความรูสึกในความเปนเอกลักษณของตนเองและผานพนความรูสึก
สับสนในตนเองไปได-รับรูตนตามความจริง (Acquiring a Sense of Identity while Overcoming a 
Sense of Identity diffusion–a Realization of Fidelity) ระยะอายุ 13-17 ป องคประกอบสําคัญของ
การสรางความรูสึกเปนเอกลักษณของตนเองและผานพนความรูสึกสับสนใจตนเอง มีดังนี้ 
 5.1 การเลือกและการสับสนในบทบาท (Role Selection and Role Diffusion)           
การเขาใจในเอกลักษณของตนเองชวยใหวัยรุนเกิดความเขาใจปญหาตาง ๆ และชวยในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับอนาคต เชน การเลือกอาชีพ การเลือกคูครอง เปนตน ความรับผิดชอบถือเปนเอกลักษณ
สําคัญของวัยนี้ ซึ่งความรับผิดชอบนี้มีรากฐานมาจากการอบรมของพอแม และความรูสึกไววางใจและ
ความม่ันใจในตนเอง ในวัยนี้เด็กวัยรุนจะเกิดความสงสัยในตนเอง เชน เกิดปญหาถามตนเองวา “ฉัน
คือใคร” หรือ “ฉันทําอะไรดี” เนื่องจากวัยรุนเปนระยะที่มีความสับสน ขาดความม่ันใจ เพราะมีการ
เปล่ียนแปลงทั้งทางรายกายและจิตใจ เพื่อเตรียมตัวเขาสูวัยผูใหญ ปญหาของเด็กวัยนี้มักเปนไป              
ในทํานองที่วา “ฉันไมรูวาฉันควรจะทําอะไร ฉันไมรูวาจะไปทางไหน และฉันไมรูวาฉันเปนใคร” ดังนั้น
กลุมเพื่อนวัยเดียวกัน การยอมรับจากกลุมศาสนาและวัฒนธรรมจึงมีผลตอการปรับตัวอยางยิ่ง 
 5.2 การแสวงหาสถานภาพทางสังคม (Acquisition of Social Status) เด็กวัยรุน           
จะคอย ๆ พัฒนาความเปนตัวของตัวเองข้ึนอยางชา ๆ เพื่อพัฒนาเปนระดับมาตรฐานของตนเอง เขา            
จะแสวงหาตนตามอุดมคติ (Ego-Idel) และคนหาเอกลักษณของตนเองเพื่อบทบาทใหมในสังคม Erikson 
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กลาววามีเด็กวัยรุนตอนปลายอีกจํานวนมากที่ยังไมเปนตัวของตัวเอง และยังไมพบเอกลักษณในตัวเอง 
ซึ่งวัยรุนเหลานี้เม่ือมีปญหาจะแกปญหาแบบ “หนีเสือปะจระเข” หรือหลบหลีกปญหานั้นไป อยางไร         
ก็ตามวัยรุนแตละคนยอมตองการเวลาในการปรับตัวเอง เพื่อการเขาสูการเปนผูใหญและใหสังคม
ยอมรับ Erikson ไดเสนอการปรับตัวที่สําคัญอยู 7 ข้ัน ในแตละข้ันถาไมสามารถปรับตัวไดยอมทําให
เกิดความลมเหลวในเร่ืองนั้น การปรับตัวของวัยรุนทั้ง 7 ข้ัน มีดังนี้ 
  1. สัดสวนของเวลาตรงขามกับความสับสนของเวลา (Time Perspective VS 
Time Diffusion) หมายถึง เด็กวัยรุนตองการเวลาที่เหมาะสมเพื่อการเตรียมตัว และการปรับตัวตอ           
การเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึน 
  2. ความเชื่อม่ันในตนเองตรงขามกับความเฉยเมยทอแท (Self Certainty VS 
Apathy) ความม่ันใจในตนเองหมายถึง การแสวงหาเอกลักษณแหงตนอยางถูกตอง มีความสนใจเกี่ยวกับ
ตนเองและความคิดของคนอ่ืนที่มีตอตน 
  3. การตรวจสอบบทบาทตรงขามกับการมีเอกลักษณที่ไมถูกตอง (Role 
Experimentation VS Negative Identity) ในวัยเด็กจะมีการแสวงหาบทบาทที่เหมาะสมกับตัวเองมาก
ที่สุด วัยรุนอาจจะทดลอง หรือตรวจสอบหลาย ๆ บทบาทจนกวาจะพบบทบาทที่ตนเองพอใจ 
  4. การคาดการณลวงหนาในผลสัมฤทธิ์ตรงขามกับความชะงักงันในการทํางาน 
(Anticipation of Achievement VS Work Paralysis) การทํางานใด ๆ เด็กวัยรุนตองการที่จะใหงานนั้น
ประสบความสําเร็จลงดวยดี ดังนั้นกอนที่จะลงมือทํางานเขาจะคาดการณลวงหนาในผลสําเร็จที่เกิดข้ึน 
การคาดหมายวางานประสบผลสําเร็จจะเปนแรงกระตุนใหเขาเกิดความพึงพอใจ มีความสนใจและ                
มีความเพียรพยายามเพือ่ไปสูเปาหมายนั้น ๆ การคาดการณลวงหนาในผลสัมฤทธิ์จึงเปนองคประกอบ
หนึ่งที่จะพัฒนาความม่ันใจในตนเองและความเปนตัวของตัวเอง 
  5. เอกลักษณทางเพศตรงขามกับความสับสนทางเพศ (Sexual Identity VS 
Biseexual Diffusion) วัยรุนตองการประสบการณที่จะทําใหเขารูในบทบาททางเพศของตนเองใหถูกตอง
เปนที่ยอมรับของสังคม ขณะเดียวกันก็ตองการที่จะเปนเพื่อนกับเพศตรงขาม 
  6. ความเปนผูนําตรงขามกับความสับสนในอํานาจ (Leadership Polarization 
VS Authority Diffusion) ความสามารถในการเปนผูนําหรือผูตามเกิดข้ึนพรอม ๆ กัน และสถานภาพ
ทั้ง 2 ลักษณะนี้เปนตัวชี้ใหเห็นถึงอํานาจของตัวเองในสังคม เด็กวัยรุนควรไดรับการฝกใหเปนตัวของ
ตัวเอง มีความม่ันใจในตนเอง ซึ่งจะเปนการสงเสริมใหเขาพัฒนาการเปนผูนําใหเกิดข้ึน 
  7. อุดมคติตรงขามกับความสับสนในอุดมคติ (Ideological Polarization VS 
Diffusion of Ideals) วัยรุนจะเลือกปรัชญาหรืออุดมคติเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจซึ่งจะนําทางใหเขาอยู            
ในสังคมได นอกจากนี้การมีอุดมคติและมีปรัชญาชีวิต จะชวยใหเขาไปสูการมีเอกลักษณของตนเอง 
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และเขาจะมีแนวทางชีวิตของเขาวาจะเปนอะไรตอไป เม่ือมีส่ิงที่ไมถูกตองกับอุดมคติของเขา เขาจะ             
ไมยอมรับหรือตอตานกับส่ิงนั้น 
  ข้ันตอนทั้ง 7 ข้ันนี้จะมีผลตอพัฒนาการความเปนเอกลักษณของตนเอง และ           
มีประโยชนตอตัวเขาเองโดยตรง เปนการไดเผชิญกับสถานการณตาง ๆ ซึ่งทําใหเกิดการเรียนรูอยาง
คอยเปนคอยไป เปรียบเทียบสังคมของผูใหญกับตัวเอง ซึ่งทําใหเขาเกิดความพรอม ถาเด็กวัยรุน         
ไมพรอมหรือปรับตัวไมไดหรือประสบการณลมเหลวจะเกิดความรูสึกที่รุนแรงและมีผลตอบุคลิกภาพ 
นอกจากนั้นวัยรุนจะคัดเลือกผูใหญที่ไมใชพอแม มาเปนบุคคลที่มีความหมายและเปนที่ไววางใจของ
เขา วัยรุนจะมองคุณคาของวัฒนธรรม ศาสนา และอุดมคติวาเปนส่ิงที่ดีงาม และเปนส่ิงที่สนับสนุน
สงเสริมพัฒนาการและการคนหาอัตลักษณแหงตนของเขา 
 ข้ันที่ 6 ข้ันพัฒนาความรูสึกสัมพันธภาพและเปนมิตรกับบุคคลอ่ืนโดยเฉพาะเพื่อน        
ตางเพศ และหลีกเล่ียงความรูสึกโดดเดี่ยวอางวาง – ความรักเกิดข้ึน (Acquiring a Sense of Intimacy 
and Solidarity and Avoiding a Sense of Isolation–a Realization of Love) ชวงอายุ 18–24 
หลังจากผานข้ันที่ 5 มาแลว สามารถหาเอกลักษณของตนเองได รูวาตนคือใคร มีความเชื่ออยางไร 
ตองการอะไรในชีวิต เขาก็จะเกิดความรูสึกตองการมีเพื่อนสนิทที่จะรับรูรับฟงส่ิงตาง ๆ ที่ตนเองมีอยู 
ตองการแลกเปล่ียนส่ิงที่ตนมีอยูกับผูอ่ืน ความรูสึกกับผูอ่ืนจึงพัฒนาข้ึน แตถาบุคคลไมสามารถพัฒนา
ความใกลชิดกับบุคคลได มีความตองการแขงขันชิงดีชิงเดนหรือชอบทะเลาะวิวาทกับผูอ่ืนก็จะนําไปสู
ความโดดเดี่ยวอางวาง 
  ข้ันที่ 7 ข้ันพัฒนาความรูสึกที่จะเปนผูใหกําเนิดและสรางสรรคสังคม และหลีกเล่ียง
ความรูสึกที่คํานึงถึงแตตัวเอง–การดูแลเอาใจใสเกิดข้ึน (Acquiring a Sense of Generativity and 
Avoiding a Sense of Self–absorption–a Realization of care) ชวงอายุ 22-40 ป วัยกลางคนเปนวัย                 
ที่สรางประโยชนในสังคม ถาพัฒนาการของบุคคลในข้ัน ๆ ตนเปนไปดวยดี รูวาตนเองมีเอกลักษณ
อยางไร มีความตองการอยางไรในชีวิต ตลอดจนการสรางสัมพันธภาพ กับผูอ่ืน และเม่ือมาถึงข้ันนี้                 
ก็พรอมที่จะทําประโยชนใหแกสังคม มีความรูสึกตองการมีบุตรตอไปภายหนา 
 ข้ันที่ 8 ข้ันพัฒนาความรูสึกม่ันคงสมบูรณในชีวิตและหลีกเล่ียงความรูสึกส้ินหวังทอถอย
ในชีวิต (Acquiring a Sense of Intergerity and Avoiding a Sense of Despair–ma realization of 
wisdom) อายุ 40 ปข้ึนไป พัฒนาการข้ันสุดทายมีพื้นฐานมาจากการปรับตัวในข้ันแรก ๆ ของชีวิต วัยนี้
มีการปรับตัวมีการแสวงหาความอบอุนม่ันคงภายในจิตใจ ซึ่งเกิดข้ึนเม่ือเขาสามารถพัฒนาผาน              
ข้ันตาง  ๆ มาไดอยางดี แตในทางตรงขาม ถาเขาปรับตัวในข้ันตาง ๆ ที่ผานมาไมไดจะเกิดความรูสึก
ทอแท และเหนื่อยหนายตอชีวิตของตนเอง วัยชราเปนวัยสุดทายของชีวิต บุคคลควรจะมีความ               
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พึงพอใจในชีวิต รูสึกหาความสุข ความสงบในชีวิต พอใจกับการมีชีวิตของตนในวัยชรา ไมรู สึก
เดียวดายเวลาที่ผานมา ยอมรับสภาพความเปนอยูของตนในปจจุบัน 
 ผองพรรณ เกิดพิทักษ (2530: 54) ไดกลาววา จากพัฒนาการ 8 ข้ันของชีวิต ดังที่กลาวมาขางตน 
จะเห็นไดวา ข้ันที่ 5 เปนชวงระดับของวัยรุนซึ่งภารกิจที่สําคัญก็คือ การพัฒนาเอกลักษณแหงตน ซึ่งการที่
วัยรุนจะสามารถพัฒนาเอกลักษณแหงตนไดสําเร็จนั้นยอมจะตองมีพื้นฐานมาจากในวัยทารกและวัยเด็ก 
และเอกลักษณแหงตนเปนองคประกอบหนึ่งของบุคลิกภาพที่ทําใหแตละคนไมเหมือนกัน หากการ
พัฒนาเอกลักษณแหงตนในชวงวัยรุนนี้เปนไปไดดวยดี จะทําใหวัยรุนมีความเขาใจและรูจักตนเอง             
มีความม่ันใจในตนเอง เรียนรูบทบาทตาง ๆ ในสังคม มีอุดมคติ ในทางตรงขาม หากการพัฒนาเปนไป
ในทางลบจะเกิดการพัฒนาการสับสนในบทบาท วัยรุนจะมีความสับสนไมเขาใจในบทบาทของตนเอง  
 ฮามเชค (กาญจนา  พึ่งเนตร.  2537: 18; อางอิงจาก Hamchek. 1988) ไดศึกษา และสรุป
ลักษณะของวัยรุนที่มีอัตลักษณตามทฤษฎีของอีริคสัน พึงมีลักษณะพฤติกรรมและทัศนคติตอไปนี้ 
 1. มีนิยามเกี่ยวกับตนเองที่คอนขางม่ันคง ไมแปรผันงายดาย 
 2. ไมหว่ันไหวคลอยตามคําชักจูงและอิทธิพลของเพื่อน ๆ  
 3. มีเหตุผลและระดับของการยอมรับตนเองสูง 
 4. ตัดสินใจได ไมโลเล 
 5. มองโลก บุคคลอ่ืน ๆ และตนเองในแงด ี
 6. เชื่อวาตนสามารถรับผิดชอบตอส่ิงที่เกิดข้ึนกับตัวเองได ไมวาส่ิงนั้นจะดีหรือเลว 
 7. ยอมรับตนเองไดอยางที่ตนเปนอยู 
 8. ใกลชิดสนิทสนมกับใคร ๆ ได โดยไมกลัววาจะสูญเสียความเปนตัวของตัวเอง 
 9. มีความคิดที่ยืดหยุนความคิดเห็นที่มีตอตนเองไมจําเปนตองตั้งอยูบน “ความถูกตอง” 
เสมอไป 
 10. สามารถนําประสบการณและจุดมุงหมายในชีวิตในระยะ 1-2 ปขางหนา มาใชเปน
ประโยชนในการวางแผนการชีวิตระยะยาวได 
 วัยรุนที่ยังสับสนในเอกลักษณ (Identity Confusion) คือ ผูที่รูจักตนเองไดไมดีเทาที่ควร             
ไมแนใจวาตนคือใครแน ไมรูวาตนตองการอะไร ไมรูวาตนมีสาระสําคัญของชีวิตอยางไรบาง วัยรุน             
ที่สับสนในอัตลักษณ จะมีพฤติกรรมและทัศนคติตามความคิดของฮามเชค ดังนี้ 
 1. มีนิยามเกี่ยวกับตนเองที่ไมแนนอน สามารถเปล่ียนแปลงข้ึนลงไปในทิศทางตรงกันขาม
ไดงาย 
 2. เคลิบเคล้ิมคลอยตามคําชักจูงและอิทธิพลของเพื่อน ๆ  
 3. มีระดับของการยอมรับตนเองต่ํา 
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 4. มีความยุงยากในการตัดสินใจ กลัววาจะตัดสินใจผิด 
 5. มองตนเอง บุคคลอ่ืน ๆ และชีวิตในแงไมด ี
 6. เชื่อวาส่ิงใด ๆ เกิดข้ึนกับตนเองนั้นยิ่งใหญเกินกวาที่ตนเองจะควบคุมไดเปนเร่ืองของ
โชคชะตามากกวา 
 7. ยอมรับตนเองไดดวยการทําตัวเองใหเปนอยางที่คนอ่ืนตองการ  
 8. คอนขางลําบากที่จะสนิทสนมกับใคร ๆ โดยมากมักจะสนิทสนมแบบประเภทคลอยตาม
หรือข้ึนอยูกับบุคคลอ่ืนมากเกินไป 
 9. มีความคิดยึดติดอยูกับ “ความถูกตอง” 
 10. ถึงแมจะมีจุดมุงหมายของชีวิตในระยะ 1-2 ป ขางหนา แตไมสามารถนํามาใชใน   
การวางแผนชีวิตระยะยาวได 
 2.2.3 ทฤษฎีเกี่ยวกับลักษณะนิสัย (Trait Theory) 
 กอรดอน อัลพอรต (Gordon Allport) เห็นวาบุคลิกภาพเปนเร่ืองของการจัดระเบียบของ
พลังพลวัตทางจิตวิทยาที่กําหนดลักษณะเฉพาะทางพฤติกรรมและความคิด แตเขามิไดคนหาพลังพลวัต
ทางจิตวิทยาดังกลาวในจิตใตสํานึก เขากลับสนใจลักษณะผิว ๆ มากกวานั้น trait คือ ลักษณะโดดเดน
บางประการในบุคลิกภาพของมนุษยที่ถูกดึงออกมาจัดใหเปนลักษณะเฉพาะตัวที่มีแบบแผน แมมนุษย
แตละคนจะมีพฤติกรรมตอบสนองตอส่ิงเราตางกันออกไปมากมายแตก็จะมีลักษณะบางอยางที่ยากจะ
เปล่ียนแปลงและเกิดซ้ํา ๆ trait เปนโครงสรางภายในบุคลิกภาพภายในบุคลิกภาพที่จะสรางแบบแผน
ความโนมเอียงอยางใดอยางหนึ่งในการสนองตอบตอโลกขางนอก แมสถานการณเฉพาะหนาจะมีไมซ้ํา 
แต trait จะทําใหคนคนหนึ่งจัดระเบียบและตีความสถานการณตาง ๆ ใหเชื่อมโยงดวยกัน เชนคนลักษณะ
ชาตินิยมหัวรุนแรงก็จะมีแนวโนมเปนปฏิปกษตอคอมมิวนิสต องคกรพัฒนาเอกชน อาจารยมหาวิทยาลัย 
คนยิวหรือผิวสี หรือลัทธิศาสนาที่เกิดใหมบางนิกาย เปนตน ความหลากหลายเหลานี้จะถูกจัดประเภท  
ใหเปนแบบเดียวกัน (functionalequivalent) trait ทําใหคนคนนี้มีปฏิกิริยาตอบสนองกรณีที่หลากหลาย
เหลานั้นไปในทิศเดียวกัน เพราะเหตุนี้นักจิตวิทยาจึงเชื่อวาจะสามารถนิยามและแบงประเภท trait เปน
ลักษณะใหญไมกี่แบบได 
 อภิญญา เฟองฟูสกุล (2546: 19 - 20)  ไดกลาวถึง การแบงประเภท trait เปนหากลุม
ใหญ (the big five) เปนการแบงที่ไดรับความนิยมมาก หาแบบดังกลาว ไดแก  
 1. Neuroticism คือ บุคลิกที่เปราะบางทางอารมณมีแนวโนมจะเปนโรคซึมเศราได  
มีความกังวลอยูเสมอและพัฒนาปฏิกิริยาและความเห็นทางลบตอส่ิงตาง ๆ ไดงาย 
 2. Extrovert  เปนบุคลิกภาพที่อบอุน ชอบเขาสังคม ชอบแสดงความเปนตัวเองออกมา  
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 3. Agreeableness เปนพวกที่ตรงไปตรงมา มีความไววางใจผูอ่ืน ถอมตน ยึดม่ันใน
ระบบคุณคาบางอยาง 
 4. Conscientiousness คือ ผูที่มีความสามารถในการแขงขันสูง เนนความสมบูรณแบบ
ในส่ิงที่ทํา คงเสนคงวา ระมัดระวัง 
 5. Openness คือ พวกที่มีความอยากรูอยากเห็นในเชิงปญญา มีความโนมเอียงทาง
ศิลปะและสุนทรีย มีความอดกล้ันตอความเห็นตาง ชอบใชจินตนาการแมวาในความเปนจริง บุคคล
คนหนึ่งจะมีคุณลักษณะที่ผสมผสานระหวางหลาย traits แตมักจะมี trait แบบใดแบบหนึ่งที่โดดเดน
ออกมาเสมอ 
 (R. Cattell) แบงประเภท trait โดยจัดเปนคูตรงขาม เชน ชอบแสดงออก/เก็บตัว ฉลาด/คิดชา 
อารมณม่ันคง/หว่ันไหวงาย ข้ีระแวง/ไวใจงาย ชางจินตนาการ/ติดดิน-ชอบเชิงปฏิบัติ มีเลหเหล่ียม/
ตรงไปตรงมา ชอบอิสระ/ชอบอิงกลุม เครียดงาย/ผอนคลาย ชอบความแปลกใหม/อนุรักษนิยม              
จิตออน/เขมแข็ง ชอบแสดงออก/ถอมตน ชอบผจญภัย/ข้ีอาย เปนตน 
 บางคร้ังนักจิตวิทยานิยาม trait กับแรงจูงใจ (motive) ที่เปนพลังขับเคล่ือนของพฤติกรรม 
แรงจูงใจที่โดดเดนก็เชน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (need for achievement) ซึ่งไดรับการใหคาสูงในสังคม
อเมริกัน ทําใหคนมุงแขงขันและมุงความเปนเลิศ และเชื่อกันวาแรงจูงใจดังกลาวคือพื้นฐานความสําเร็จ
ของระบบทุนนิยม นอกจากนี้ก็มี ความตองการผูกพันกับส่ิงอ่ืน (need  for affiliation) ความตองการ
อํานาจ (need for power) และความตองการแสดงออก (need for exhibition) เปนตน  
 2.2.4 สถานะทางอัตลักษณแหงตนของวัยรุนตามแนวคิดของมารเซีย 
  มารเซีย (Marcia) (สายฝน ควรผดุง. 2536: 18; อางอิงมาจาก Marcia. 1970) 
นักจิตวิทยามหาวิทยาลัยแหงรัฐนิวยอรค ไดนําแนวคิดเกี่ยวกับเอกลักษณแหงตนในระยะวัยรุน จาก
ทฤษฎีของอีริคสันมาพัฒนาเปนสถานะทางเอกลักษณ ซึ่งตามแนวคิดของมารเซียนั้น การสราง
เอกลักษณแหงตนเกี่ยวพันกับการกําหนดแนวทางดานอาชีพ คานิยม ความเชื่อ และพัฒนาการทางเพศ 
เกณฑที่ใชกําหนดสถานะทางเอกลักษณอาศัยการผสมผสานระหวาง 2 มิติ ของการมีหรือไมมีภาวะวิกฤติ 
(Crisis) และการตกลงใจ (Commitment) ในเนื้อหาดานอาชีพ ศาสนา การเมือง โดยมีขอตกลงเบื้องตน
ดังนี้ 
 ภาวะวิกฤติ หมายถึง เหตุการณหรือคําถามที่กระตุนบุคคลใหจําเปนตองตัดสินใจเลือก
แนวทางตาง ๆ โดยคํานึงถึงความสนใจและความสามารถของตน 
 การตกลงใจ หมายถึง การแสดงออกหรือการกระทําของบุคคล 
 มารเซียแบงวัยรุนตามลักษณะของแตละสถานะทางเอกลักษณ ดังนี้คือ  
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 1. วัยรุนที่เกิดความสับสนในการหาเอกลักษณ (Identity Diffusion) คือ วัยรุนที่อาจจะ         
มีหรือไมมีประสบการณในการเผชิญกับภาวะวิกฤติ ส่ิงสําคัญคือยังไมมีการตกลงใจทั้งทางดานอาชีพ
และดานอุดมคติ แมวาพวกเขาอาจมีแนวอาชีพที่ชอบ แตมีความคิดในส่ิงเหลานั้นนอยมาก และพรอม
ที่จะละทิ้งเม่ือมีโอกาสที่ดีกวา บุคลิกภาพที่แสดงออกในชวงนี้ ไดแก  
 1.1 เปนหนุมสาวประเภทรักสนุก ไมอาทรตอคนอ่ืนตราบใดที่ไดทําส่ิงที่ตนปรารถนา 
 1.2 หลีกเล่ียงวิกฤติการณและการเผชิญหนาใด ๆ โดยการหนี อาจใชยาเสพติดหรือ
การหลอกตัวเอง 
 1.3 มีปญหาทางจิตใจ เปนนักฉวยโอกาส 
 1.4 ลอกเลียนเจตคติของผูที่ตนประทับใจ มักรูสึกผิดมาก และถูกทอดทิ้งบอย 
 1.5 เต็มใจที่จะเปล่ียนความคิดเกี่ยวกับตนเองอยางรวดเร็ว และยอมรับความ
ผิดพลาดของบุคลิกภาพของตนอยางงาย ๆ 
 1.6 มีปญหาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางบุคคลมาก 
 1.7 แมนเกงเทาคนอ่ืน แตเลือกวิชางาย ๆ เรียน 
 1.8 แสดงบทบาทในสถานการณตาง ๆ 
 1.9 มีความไววางใจมนุษยนอยที่สุด 
 1.10 มีพอแมที่เล้ียงดูแบบเขมงวดกวดขันมาก 
 2. วัยรุนที่ยังหาเอกลักษณของตนไมสําเร็จและยังตองอาศัยแนวคิดจากผูอ่ืน (Identity 
Foreclosure) คือ วัยรุนที่ไมมีประสบการณในการเผชิญกับภาวะวิกฤติ แตไดตกลงใจเลือกแนวทางแลว 
โดยไดรับอิทธิพลจากบิดามารดาหรือผูปกครอง และไมสามารถบอกไดวา บิดามารดาหรือผูปกครอง             
มีอิทธิพลตอพวกเขาตั้งแตเม่ือไร วัยรุนในกลุมนี้มีความศรัทธาตอคําพูดของบิดามารดา จึงเครงครัดตอ
คําสอนของบิดามารดา บุคลิกภาพ ที่แสดงออกในชวงนี้ ไดแก  
 2.1 ดูเผิน ๆ มีลักษณะเหมือนกลุมบรรลุเอกลักษณแหงตน 
 2.2 ไมพิจารณาหรือสนใจเปาหมายใด ๆ ยกเวนเร่ืองที่ไดรับคําส่ังใหคิด 
 2.3 กลาวถึงทางเลือกซึ่งทําใหพอแมเสียใจ 
 2.4 เปนคนไมยืดหยุน สนใจการรักษาขนบประเพณ ี
 2.5 ทําตามความเคยชิน และหนีสถานการณขัดแยง 
 2.7 ทะเยอทะยานสูง ประเมินตนเองได 
 2.8 ไมยืดหยุนในการตัดสินใจ 
 2.9 มีความวิตกกังวลเล็กนอย 
 2.10 มีความภาคภูมิใจโดยเฉพาะผูหญิง 
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 2.11 มีเจตคติดีตอการศึกษา 
 2.12 ชอบตั้งเปาหมายที่เปนไปได 
 2.13 มีพอแมที่ไมกระดางหรือออนแอแตควบคุมมาก 
 2.14 ลอกแบบกลุมเพื่อนและผูที่นิยมยกยองมากเกินไป 
 3. วัยรุนที่ยังหาเอกลักษณที่ไมแนนอน (Identity Moratorium) คือ วัยรุนที่อยูใน               
ชวงภาวะวิกฤติที่กําลังจะตกลงใจ ซึ่งการตกลงใจนั้นคอนขางคลุมเครือ มีลักษณะแตกตางจากวัยรุน       
ที่เกิดความสับสนในการหาเอกลักษณตรงที่วัยรุนในกลุมนี้ยังเห็นความสําคัญในความปรารถนาดีและ
ความคิดเห็นของบิดามารดาหรือผูปกครอง และคํานึงถึงความตองการของสังคม แลวนํามาคิดทบทวน
วาเหมาะสมกับความสามารถของเขาหรือไม วัยรุนที่อยูในสถานภาพนี้จึงอยูในระหวางคนหาคําตอบ
ของเอกลักษณแหงตน แตวัยรุนที่ยังสับสนในการหาเอกลักษณนั้น ยังไมมีความคิดที่จะเลือกและยัง 
ไมมีทางเลือกของเอกลักษณของตน  
 ประสาท อิศรปรีดา (2538: 85) ไดกลาวถึง บุคลิกภาพที่แสดงออกในชวงนี้ ไดแก  
 3.1 มีปญหาที่ยังไมไดแกไขมากมาย 
 3.2 เปนนักทดลอง 
 3.3 เปล่ียนใจเร่ืองคานิยมบอย 
 3.4 คบเพื่อนตางเพศมาก และฉาบฉวย 
 3.5 เปนคนประเภทซายจัดหรือขวาจัดเกินไป 
 3.6 สนใจสุขภาพจิตของตนเอง 
 3.7 ไมตองใหมีใครมามีอิทธิพลหรือควบคุม 
 3.8 ใหความรวมมือแกผูอ่ืนนอยมาก 
 3.9 ทํานายกิจกรรมของเขาไดยาก 
 3.10 มีความวิตกกังวลมาก  
 3.11 มีความเชื่อม่ันในตนเองต่ําในการเลือกวิชาเรียนและการนําไปใช 
 3.12 มีพอแมที่ตามใจมาก 
 4. วัยรุนที่คนหาเอกลักษณของตนไดอยางสมบูรณ (Identity Achievement) คือ วัยรุน       
ที่มีประสบการณในการเผชิญกับภาวะวิกฤติและมีการตกลงใจแลว จึงมีความตั้งใจอยางแนวแน                
ในการเลือกอาชีพ ยึดม่ันในศาสนาและมีความคิดอุดมการณทางการเมืองไดดวยตนเอง ถึงแมวาพวก
เขาไดพิจารณาแนวทางดานอาชีพไวหลายแนวทางก็ตาม ในที่สุด พวกเขาเลือกแนวทางเพียงทางเดียว
ดวยตนเอง สวนทางดานอุดมคติ พวกเขาไดทบทวนความเชื่อในอดีตและเลือกแนวทางเองจนประสบ
ความสําเร็จในการแสดงออกอยางเปนอิสระ บุคลิกภาพของกลุมนี้ ไดแก  
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 4.1 มีความเปนตัวของตัวเองสูง 
 4.2 ม่ันคง มีวุฒิภาวะทางอารมณ 
 4.3 ยอมรับตนเอง 
 4.4 อาจมีคานิยมตางจากพอแม แตม่ันคงในตนเอง 
 4.5 รูจักตนเอง 
 4.6 ทําตามคานิยมและความเชื่อถือ 
 4.7 ทํางานไดดีภายใตสภาวะความกดดัน 
 4.8 ตั้งเปาหมายที่เปนจริงได และประเมินตนเองได 
 4.9 ยืดหยุนมากในความสัมพันธกับผูอ่ืน 
 4.10 ม่ันคงในการตัดสินใจ ไมวาคนอ่ืนคิดอยางไร 
 4.11 ความแตกตางระหวางการรับรูของตนเองและคนอ่ืนที่มีตอตนนอยมาก 
 4.12 มีความสัมพันธระหวางบุคคลด ี
 4.13 มีพอแมที่ใจเย็น และคอยสงเสริมมากกวาควบคุม 
   

2.3 องคประกอบของอัตลักษณแหงตน 
ชิคเคอรริง และเรียสเซอร (Chickering; & Reisser. 1993: 49) กลาวถึง การพัฒนา                         

อัตลักษณแหงตนประกอบดวยส่ิงตอไปนี้ 
 1. ดานรางกายและลักษณะทาทาง 
 2. บทบาทและการแสดงออกทางดานพฤติกรรมทางเพศ 
 3. ความรูสึกของตนเองที่มีตอสังคม ประเพณ ีและวัฒนธรรม 
 4. การแสดงแนวความคิด บทบาท และรูปแบบการดําเนินชีวิต 
 5. ความรูสึกในการตอบสนองความมีคณุคาของตนเองจากบุคคลอ่ืน 
 6. การยอมรับนับถือในตนเอง 
 7. มีความม่ันคง และรูวิชาการบูรณาการส่ิงตาง ๆ ที่ไดเรียนรู รวมทั้งประสบการณนํามา 

พัฒนาเปนอัตลักษณแหงตน 
 ตามแนวคิดของอีริคสัน  ดวงเดือน ศาสตรภัทร (2535: 249) อัตลักษณแหงตนเกี่ยวของกับ

พัฒนาการ 2 ประการ คือ ประการแรกเปนลักษณะภายใน ซึ่งหมายถึง การรูจักและรับรูภาพพจนเกี่ยวกับ
ตนเองของบุคคล ประการที่สองเปนลักษณะภายนอก ซึ่งหมายถึง การยอมรับและการผูกพันกับอุดมคติ
ของสังคมและวัฒนธรรม ซึ่งเปนส่ิงแวดลอมรอบตัว อันแสดงถึงการมีสวนในคุณลักษณะที่สําคัญรวมกับ
ผูอ่ืน บุคคลที่มีอัตลักษณแหงตนจะมีภาพที่ชัดเจนและการยอมรับทั้งสาระภายในของบุคคลและ
วัฒนธรรมของส่ิงแวดลอมที่เขาอาศัยอยู 
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 เบนเนียน และอาดัมส (Adams. 1998: Online; citing Bennion; & Adams. 1986) แบง       
อัตลักษณแหงตนออกเปน 2 ดาน คือดานมโนคติสวนบุคคล (Ideological) และดานการติดตอสัมพันธ
ระหวางบุคคล (Interpersonal) โดยดานมโนคติสวนบุคคล ประกอบดวย การประกอบอาชีพ ศาสนา
การเมือง และปรัชญาแนวคิดในการดําเนินชีวิต สวนดานการติดตอสัมพันธระหวางบุคคล 
ประกอบดวยการคบเพื่อนตางเพศ การคบเพื่อน บทบาททางเพศ และการพักผอนหยอนใจ 

 ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2541: 14) กลาวถึง โครงสรางของอัตลักษณแหงตนตามแนวคิดของ 
อีริคสันมีหลายองคประกอบหรือหลายดาน ที่ สําคัญคือ ดานอาชีพการงาน ดานศาสนา                           
ดานการเมืองดานบทบาททางเพศ และทางดานคานิยมอ่ืน ๆ 

 กุญชรี คาขาย (2542: 21) กลาวถึง อัตลักษณแหงตนมีหลายองคประกอบ จําแนกเปน           
ทางกาย เพศ สังคม อาชีพ จริยธรรม อุดมการณ และลักษณะทางจิต ซึ่งเม่ือประกอบกันแลวกลายเปน
ตนโดยรวม 

 ประสาท อิศรปรีดา (2538: 80) กลาวถึง ลักษณะสําคัญที่จะพัฒนาในชวงวัยรุน คือการพัฒนา        
อัตลักษณแหงตนในดานอาชีพ บทบาททางเพศ การเมือง ศาสนา 

 ปรีชา ธรรมา (2548: 51) กลาวถึง อัตลักษณแหงตนประกอบดวย อัตลักษณแหงตน  ดานรางกาย 
ทางเพศ บทบาททางเพศ อาชีพ อุดมการณและจริยธรรม โดยดานรางกายและทางเพศกอตัวข้ึนมาได
ตั้งแตเนิ่น ๆ เร่ิมตนในชวงกอนวัยรุนซึ่งนําไปสูการยอมรับตนเองดานรางกายและทางเพศ ผูที่ยอมรับ
ตนเองดานรางกายและทางเพศ รวมทั้งบทบาททางเพศจะเปนผูที่มีอัตลักษณแหงตนทางบวกในดาน
ทั้งสอง สวนอัตลักษณแหงตนดานสังคมจะเกิดข้ึนเม่ือมีสัมพันธภาพทางสังคมกวางออกไป โดยการ
เขาเปนสมาชิกของกลุมทางสังคม เม่ือบุคคลมีความเจริญงอกงามทางความคิดสูงข้ึนก็จะพัฒนา      
อัตลักษณแหงตนดานอาชีพ ดานอุดมการณและจริยธรรม 

 จากที่กลาวมาจะเห็นไดวาอัตลักษณแหงตนมีหลายองคประกอบทั้งลักษณะภายใน 
หมายถึง การรูจักและรับรูภาพพจนเกี่ยวกับตนเอง และลักษณะภายนอก หมายถึง การเขาใจและ
ยอมรับการผูกพันกับการปฏิสัมพันธทางสังคมและวัฒนธรรมของตน  

 

 2.4 อัตลักษณแหงตนกับวัยรุน 
 อีริคสัน (วิภารัตน พันธฤทธิ์ดํา. 2544: 26; อางอิงจาก Erikson. 1968) กลาวถึง หัวใจของ
พัฒนาการของวัยรุนคือ อัตลักษณ (Self-Identity) การนิยามตัวตนเปนรูปแบบการเลือกคานิยม ความเชื่อ
และจุดมุงหมายในชีวิตโดยที่อีริคสันไดอธิบายถึงรูปแบบของอัตลักษณ วาเปน รูปแบบหนึ่งของการเลือก
ในบทบาทที่กระทํา ดังนั้นเม่ือคน ๆ หนึ่งไดผานชีวิตเขาสู วัยรุนแลวก็ผานพนคานิยม ความเชื่อและ
จุดมุงหมายและการปฏิบัติของพวกเขาก็จะเปล่ียนไป ไมดํารงอยูไดในชวงเวลาที่ยาวนาน อัตลักษณ
จึงเปนส่ิงที่ไมมีความม่ันคงเปนกระบวนการที่เกิดข้ึนแทนที่และเปล่ียนแปลงตลอดชีวิต 
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 พัฒนาการของอัตลักษณเปนกระบวนการที่ใชเวลายาวนาน สแดนทร็อค กลาวไววา (Santrock. 
1996: 332) พัฒนาการอัตลักษณมีความสลับซับซอนอยูมาก สําหรับวัยรุนรูปแบบของอัตลักษณไมมี
ทั้งจุดเร่ิมตนและจุดส้ินสุดมันเร่ิมตนข้ึนพรอมกับการแสดงออกของความรูสึก พัฒนาการของความรูสึก
เกี่ยวกับตัวตนอัตลักษณมีความสลับซับซอนอยูมาก สําหรับวัยรุนรูปแบบของอัตลักษณไมมีทั้งจุดเร่ิมตน
และจุดส้ินสุด มันเร่ิมตนข้ึนพรอมกับการแสดงออกของความรูสึก พัฒนาการของความรูสึกเกี่ยวกับ
ตัวตนและการกําเนิดข้ึนเปนทารก และเอ้ือมถึงมันในที่สุดดวยการบูรณาการและการทบทวนชีวิตใน      
วัยที่สูงอายุข้ึน พัฒนาการที่สําคัญของอัตลักษณวัยรุนโดยเฉพาะวัยรุนในยุคหลัง ๆ นี้ ไดแก พัฒนาการ
ดานวิทยาศาสตร พัฒนาการดานการรับรูและพัฒนาการดานสังคม ทางออกของประเด็นศึกษา
เร่ืองอัตลักษณของวัยรุนนั้น อัตลักษณไมใชส่ิงที่แนนอนม่ันคงไปตลอดชั่วชีวิต อัตลักษณของบุคคล     
มีความยืดหยุนและปรับเปล่ียนได เปดรับตอการเปล่ียนแปลงของสังคม ปฏิสัมพันธและอาชีพได 
 

 2.5 ปญหาของวัยรุนในการสรางอัตลักษณแหงตน 
 สมร  ทองด ี(2545: 137-138) ไดกลาวถึง ในชวงที่วัยรุนแสวงหาอัตลักษณของตนนั้น วัยรุนจะ
เรียนรูจากประสบการณตาง ๆ ทั้งจากสภาพแวดลอมทางสังคม ครอบครัว ครูและกลุมเพื่อน และจาก
ประสบการณ ๆ เหลานี้ อาจกอใหความสับสนและไมแนใจปญหาตาง ๆ ที่ทําใหวัยรุนมีความสับสน              
ในการแสวงหาอัตลักษณของตนอาจสรุปไดดังนี้ 
 1. ขาดผูแนะนําแนวทางในการคนหาตนเองวาจะมีวิธีใดบางที่ชวยใหสามารถรูจักตนเอง 
เขาใจตนเองไดอยางถูกตอง 
 2. มีการรับรูภาพพจนเกี่ยวกับตนเองที่สับสน เชน ตนคิดวาตนเองมีลักษณะอยางหนึ่งแต
สายตาของบิดามารดาหรือสายตาของเพื่อนกลับเปนอีกอยางหนึ่ง เปนตน 
 3. ภาพพจนของตนเองที่พบเปนภาพพจนที่ดอยศักดิ์ศรีซึ่งนําไปสูความทอถอยหมดหวัง 
 4. ส่ิงแวดลอมทางสังคม เศรษฐกิจ และครอบครัวไมไดชวยใหวัยรุนไดคนหาตนเองและ
พบตนเองที่ถูกตองและเพียงพอที่จะชวยใหกาวไปสูความม่ันใจในตนเองในชีวิตและอนาคต 
 การแสวงหาอัตลักษณแหงตนทั้งในดานการเรียนรูเพื่อรูจักตัวตนที่แทจริง เพื่อการเตรียม
ตัวสูอนาคตที่เหมาะสมกับอัตลักษณของตนนั้นเปนส่ิงที่บิดามารดา ผูปกครอง สถานศึกษา ครู 
อาจารย เพื่อน บุคคลในสังคมและส่ือมวลชน มีสวนในการใหความชวยเหลือและประคับประคองให
เด็กวัยรุนไดพัฒนาบุคลิกภาพของตน วัยรุนผูสามารถผานวิกฤติการณในการแสวงหาอัตลักษณของ
ตนไปไดดวยดีก็จะเติบโตเปนผูใหญที่มีบุคลิกภาพม่ันคงสามารถปรับตัวใหดําเนินชีวิตไดอยาง
เหมาะสม  
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 2.6 การสรางอัตลักษณแหงตน 
 นวลละออ สุภาผล (2527: 92-93) ไดกลาวถึง องคประกอบสําคัญของการสรางความรูสึกของ
การมีอัตลักษณแหงตนและผานพนความรูสึกสับสนในตนเอง ดังนี้  
 1. การเลือกและการสับสนในบทบาท (Role Selection and Role Diffusion) การเขาใจ           
ในอัตลักษณแหงตนชวยใหเด็กวัยรุนเกิดความเขาใจในปญหาตาง ๆ และชวยในการตัดสินใจเกี่ยวกับ
อนาคต เชน การเลือกอาชีพ การเลือกคูครอง เปนตน ความรับผิดชอบถือวาเปนอัตลักษณสําคัญของวัยนี้ 
ซึ่ง ความรับผิดชอบนี้มีรากฐานมาจากการอบรมของบิดามารดาและความรูสึกไววางใจและความม่ันใจ          
ในตนเอง ในวัยนี้เด็กวัยรุนจะเกิดความคิดสงสัยในตัวเอง เชน เกิดปญหาถามตัวเองวา “ฉันคือใคร” 
หรือ “ฉันจะทําอะไรดี” เนื่องจากระยะวัยรุนเปนระยะที่มีความรูสึกสับสน ขาดความม่ันใจ เพราะ         
มีการเปล่ียนแปลงทั้งดานรางกายและจิตใจเพื่อเตรียมเขาสูวัยผูใหญ ปญหาของเด็กวัยนี้มักเปนไป    
ในทํานองที่วา “ฉันไมรูวาฉันควรจะทําอะไร ฉันไมรูวาฉันจะไปทางไหน และฉันไมรูวาฉันเปนใคร” 
ดังนั้นกลุมเพื่อนวัยเดียวกัน การยอมรับจากกลุมศาสนา และวัฒนธรรมจึงมีผลตอการปรับตัวอยางยิ่ง 
 2. การแสวงหาสถานภาพทางสังคม (Acquisition of Social Status) เด็กวัยรุนจะพัฒนา
ความเปนตัวของตัวเองข้ึนอยางชา ๆ เพื่อพัฒนาเปนระดับมาตรฐานของตัวเอง เขาจะแสวงหาตนตาม
อุดมคติ (Ego Idea) และคนหาอัตลักษณของตัวเองเพื่อบทบาทใหมในสังคม อีริคสันกลาววา มีเด็ก
วัยรุนตอนปลายอีกเปนจํานวนมากที่ยังไมเปนตัวของตัวเองและยังไมพบอัตลักษณในตนเอง ซึ่งวัยรุน
เหลานี้เม่ือมีปญหาจะแกปญหาแบบ “หนีเสือปะจระเข” หรือหลบหนีจากปญหานั้นไป 
 อยางไรก็ตามวัยรุนแตละคนยอมตองการเวลาในการปรับตัวเองเพื่อการเขาสูความเปน
ผูใหญและใหสังคมยอมรับ ซึ่งอีริคสันไดเสนอแนวทางการปรับตัวที่สําคัญอยู 7 ข้ัน ในแตละข้ันถา             
ไมสามารถปรับตัวไดยอมทําใหเกิดความลมเหลวในเร่ืองนั้น ๆ การปรับตัวทั้ง 7 ข้ัน มีดังนี้ 
 1.สัดสวนของเวลาตรงขามกับความสับสนของเวลา (Time Perspective VS Time 
Diffusion) หมายถึง เด็กวัยรุนตองการเวลาที่เหมาะสมเพื่อการเตรียมตัวและการปรับตัวตอ                  
ความเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึน 
 2. ความม่ันใจในตนเองตรงขามกับความเฉยเมยทอแท (Self Certainty VS Apathy) 
ความม่ันใจในตนเอง หมายถึง การแสวงหาอัตลักษณของตนเองอยางถูกตอง มีความสนใจเกี่ยวกับ
ตนเองและความคิดของคนอ่ืนที่มีตอตน 
 3. การตรวจสอบบทบาทตรงขามกับการมีอัตลักษณที่ไมถูกตอง (Role Experimentation 
VS Negative Identity) ในวัยเด็กจะมีการแสวงหาบทบาทตาง ๆ มากมายหลายชนิด สวนเด็กวัยรุน 
จะคัดเลือกเฉพาะบทบาทที่เหมาะสมกับตนเองมากที่สุด วัยรุนอาจจะทดลองหรือตรวจสอบหลาย ๆ 
บทบาทจนกวาจะพบบทบาทที่ตนเองพอใจ 
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 4. การคาดการณลวงหนาในผลสัมฤทธิ์ตรงกันขามกับความชะงักงันในการงาน 
(Apprenticeship of Achievement VS Work Paralysis) การทํางานใด ๆ เด็กวัยรุนมีความตองการ           
ที่จะใหงานนั้นประสบความสําเร็จหรือเสร็จลงดวยดี ดังนั้นกอนที่เขาจะลงมือทํางานเขาจะคาดการณ
ลวงหนาในผลสําเร็จที่เกิดข้ึน การคาดหมายวางานจะประสบความสําเร็จเปนแรงกระตุนใหเขาเกิด
ความพึงพอใจ มีความสนใจ และมีความเพียรพยายามเพื่อไปสูเปาหมายนั้น ๆ การคาดการณลวงหนา
ในผลสัมฤทธิ์จึงเปนองคประกอบหนึ่งที่จะพัฒนาความม่ันใจในตนเองและความเปนตัวของตัวเอง 
 5. อัตลักษณทางเพศตรงขามกับความสับสนทางเพศ (Sexual Identity VS Biosexual 
Diffusion) วัยรุนตองการประสบการณที่จะทําใหเขารูในบทบาททางเพศของตนเอง และตองการที่จะ
แสดงลักษณะและบทบาททางเพศของตนใหถูกตองเปนที่ยอมรับของสังคม ขณะเดียวกันก็ตองการ                
ที่จะเปนเพื่อนกับเพศตรงขาม 
 6. ความเปนผูนําตรงขามกับความสับสนในอํานาจ (Leadership Polarization VS 
Authority Diffusion) ความสามารถของวัยรุนในการเปนผูนําหรือเปนผูตามเกิดข้ึนพรอม ๆ กัน และ
สถานภาพทั้งสองลักษณะนี้เปนตัวชี้ใหเห็นถึงอํานาจของตัวเองในสังคม เด็กวัยรุนควรไดรับการฝกให
เปนตัวของตัวเอง มีความม่ันใจในตนเอง ซึ่งจะเปนการสงเสริมใหเขาพัฒนาความเปนผูนําใหเกิดข้ึน 
 7. อุดมคติตรงขามกับความสับสนในอุดมคติ (Ideological Polarization VS Diffusion 
of Ideal) วัยรุนจะเลือกปรัชญาหรืออุดมคติเปนที่ยึดเหนี่ยวจิตใจซึ่งจะนําทางใหเขาอยูในสังคมได 
นอกจากนี้การมีอุดมคติและมีปรัชญาชีวิตจะชวยใหเขาไปสูความมีอัตลักษณของตนเอง เขาจะ                 
มีแนวทางชีวิตของเขาวาเขาจะเปนอะไรตอไป เม่ือมีส่ิงไมถูกตองกับอุดมคติของเขา ๆ ก็จะไมยอมรับ
หรือตอตานกับส่ิงเหลานั้น 
 ข้ันตอนทั้ง 7 ข้ันดังกลาวนี้จะมีผลตอการพัฒนาการความเปนอัตลักษณแหงตน และ          
มีประโยชนตอตัวเขาโดยตรง เปนการไดเผชิญกับสถานการณตาง  ๆ ซึ่งทําใหเกิดการเรียนรูอยางคอยเปน
คอยไป ไดเปรียบเทียบสังคมกับผูใหญดวยตัวเองซึ่งทําใหเขาเกิดความพรอม ถาเด็กวัยรุนไมพรอม
หรือปรับตัวไมไดหรือประสบความลมเหลวจะเกิดความรูสึกที่รุนแรงและมีผลตอบุคลิกภาพ 
 ซึ่งมีความสอดคลองกับไรซ (กุญชรี คาขาย. 2542: 20-21; อางอิงมาจาก Rice. 1996: 35) ที่ได
กลาวถึง ชวงวัยรุนเปนวัยวิกฤติ เปนวัยที่มีความขัดแยงเพิม่ข้ึนจากวัยเด็ก และในวัยนี้เองที่วัยรุนพยายาม
ที่จะสรางอัตลักษณแหงตนข้ึนมา และหลีกเล่ียงการเกิดความสับสนในบทบาทโดยการหาทางจัดการ
ความขัดแยงที่เกิดข้ึนในวัยของตน ความขัดแยงทั้งหมดจําแนกไดดังนี ้
 1. เวลา การมีความรูสึกขัดแยงเร่ืองเวลาและความตอเนื่องของชีวิตเปนเร่ืองสําคัญมาก
สําหรับวัยรุน เพราะการรับรูเร่ืองเวลาตองประสานอดีตเขากับอนาคตโดยตนเองอยูในชวงเวลาปจจุบัน 
นอกจากนั้นภารกิจประการหนึ่งของวัยรุน คือ ตองสรางความคิดรวบยอดเกี่ยวกับระยะเวลาที่จะใช
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เพื่อการบรรลุถึงเปาหมายของชีวิตที่ไดวางแผนไว ทั้งสองประการนี้ทําใหวัยรุนตองเรียนรูการประมาณ
การและการจัดสรรเวลาของตนเอง 
 2. ความเชื่อม่ันในตนเอง ความขัดแยงในสวนที่สองนี้เกี่ยวกับการพัฒนาความเชื่อม่ัน               
ในตนเองโดยมีฐานอยูบนประสบการณในอดีต เพื่อวาตนจะไดเกิดความเชื่อตนเอง และรูสึกวาตนเองเกิด
การเปล่ียนแปลงที่สมเหตุสมผลเพื่อบรรลุถึงจุดมุงหมายในอนาคต การทําเชนนี้ วัยรุนตองผาน                   
การตระหนักรูในตนเองและความสํานึกเร่ืองตน โดยเฉพาะอยางยิ่งความสัมพันธระหวางภาพลักษณ           
ทางกายกับความสัมพันธทางสังคม เม่ือกระบวนการนี้พัฒนาไปตามปรกติเด็กจะเกิดความเชื่อม่ัน             
ในตนเองและเชื่อวาตนสามารถรับมือกับความสําเร็จในปจจุบัน และทั้งที่คาดการณวาจะไดรับในอนาคตได 
 3. บทบาท วัยรุนมีโอกาสจะลองสวมบทบาทตาง ๆ หลายบทบาทในสังคม สามารถทดลอง 
อัตลักษณแหงตน บุคลิกภาพ  วิธกีารพูด กระทํา เปาหมาย หรือความสัมพันธกับบุคคลไดหลากหลาย
ประเภท อัตลักษณของวัยรุนจะไดมาโดยผานกระบวนการทดลองทําส่ิงตาง ๆ เหลานี้ วัยรุนที่เติบโต  
มาดวยความรูสึกกังวลและความรูสึกผิด ไดสรางขอจํากัดภายในไวมากและยึดติดกับบทบาทเดิม 
วัยรุนเหลานี้จะสูญเสียความคิดริเร่ิมในการทดลองเร่ืองบทบาทไป และจะเสียโอกาสในการแสวงหา 
อัตลักษณแหงตนดวย 
 4. งานในทํานองเดียวกันกับเร่ืองบทบาท วัยรุนเปนวัยที่มีโอกาสในการสํารวจเลือกและ
ทดลองศึกษาอาชีพตาง ๆ กอนจะตัดสินใจวาจะยึดอะไรเปนอาชีพจริง ๆ แตเม่ือไดเขาสูอาชีพแลว 
บทบาทในงานจะเปนอีกสวนหนึ่งซึ่งมีอิทธิพลตอการสรางอัตลักษณแหงตนของวัยรุน ยิ่งไปกวานั้น
วัยรุนที่มีภาพลักษณของตนเองในทางลบจะเกิดความรูสึกดอยข้ึนมา และการรูสึกดอยจะทําใหเขาปองกัน
ตนเองโดยไมทุมเทความพยายามเต็มที่ในการเรียนหรือการทํางาน 
 5. เพศ วัยรุนยังคงเปนวัยที่พยายามระบุถึงความหมายของความเปนชายหรือหญิง อีริคสัน
เห็นวา เปนเร่ืองสําคัญที่วัยรุนจะตองมีความชัดเจนในการเทียบเคียงบทบาทของตนเองเขากับเพศ           
ของตน เนื่องจากวานอกจากจะกลายมาเปนพื้นฐานของการสรางความสัมพันธกับคนตางเพศแลว           
ยังเปนพื้นฐานของการสรางอัตลักษณแหงตนที่ม่ันคงอีกดวย ยิ่งไปกวานั้นสําหรับชุมชมที่มีการจัด
ภารกิจของเพศไดเหมาะสม วัยรุนก็จะเต็มใจที่จะรับบทบาทตามเพศที่เหมาะสมไปดวย 
 6. อํานาจ ในชวงวัยรุนเด็กจะขยายขอบเขตทางสังคมของตนออกสูโรงเรียน กลุมสังคมใหม  ๆ
และเพื่อนใหม ๆ  วัยรุนจะไดเรียนรูที่จะรับผิดชอบในการนําผูอ่ืนเทา ๆ  กับเรียนรูวิธีการนํา แตในขณะเดียวกัน
วัยรุนก็จะคนพบวามีสภาวะคูแขงที่เรียกรองใหตองอุทิศเวลาพรอม ๆ กัน เชน ขอเรียกรองจากบิดามารดา 
เพื่อน ครู หรือคนรัก ซึ่งมีผลทําใหเกิดความสับสนกับความสัมพันธกับแหลงอํานาจเหลานี้ จะเชื่อใครดี จะ
ทําตามใครดี จะทําอยางไรกับใครดี ซึ่งการหาคําตอบจะตองข้ึนอยูกับการตรวจสอบคานิยมสวนตัวและ
ลําดับความสําคัญของบุคคลเหลานั้นที่มีตอวิถีชีวิตของตน 
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 7. อุดมการณและคานิยม  ความขัดแยงที่เกิดข้ึนกบัวัยรุนในสวนสุดทายนี้สัมพันธกับทุกสวน
ที่กลาวมา เนื่องจากอุดมการณจะเปนตัวชี้นําพฤติกรรมทุกดานของบุคคล อีริคสันใหความเห็นวาอุดมการณ
เปนส่ิงจําเปนสําหรับบุคคล ทั้งนี้เพราะคนเราตองการบางส่ิงไวสําหรับเชื่อหรือทําตาม 
 หากวัยรุนแตละคนสามารถจัดการกับความขัดแยงทั้งหมดไดอัตลักษณแหงตนที่ม่ันคงก็จะ
เกิดข้ึน วิกฤตินี้จะผานไปเม่ือวัยรุนไมมีคําถามเกี่ยวกับอัตลักษณของตนตอไป 

จตุรพร ล้ิมม่ันจริง (2544: 249) กลาวถึง การสรางอัตลักษณแหงตนของวัยรุนมี 2 ลักษณะ 
 1. การสรางอัตลักษณแหงตนในทางไมด ี
 2. การสรางอัตลักษณแหงตนในทางที่ด ี

 การสรางอัตลักษณแหงตนในทางไมดี หมายถึง คุณสมบัติที่มีอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 
เชน การทําลายตนเอง (ตัวอยางเชน การอดอาหารหรือเสพยาเสพติด) หรือบทบาทที่สังคมไมเห็นดวย 
(ตัวอยางเชน อาชญากรรม) ซึ่งบทบาทเหลานี้สังคมมักจะมีการลงโทษอยางรุนแรงตามมาเสมอ 

 การสรางอัตลักษณแหงตนในทางที่ด ีจะตองมีองคประกอบ 3 ประการ คือ อุดมการณ            
ความซื่อสัตย และความเคารพนับถือตนเอง 

 ปจจัยที่มีผลยับยั้งการสรางอัตลักษณแหงตนในทางที่ดี มีหลายปจจัยที่มีผลอยางมากตอ               
การยับยั้งการสรางอัตลักษณแหงตน ผูที่ยากจนและมีปญหามีแนวโนมที่จะเกิดผลเสียจากพัฒนาการ   
ถาวัยรุนรับรูวาบิดามารดาไมชอบหรือไมสนับสนุน บุคคลนั้นอาจจะมีความรูสึกวาตนไมดีพอจนกระทั่ง
ชีวิตวัยผูใหญ เม่ือคนสูญเสียความรูสึกพื้นฐานในส่ิงที่ดีๆ ของชีวิตและความหวังในอนาคตและ
ความหวังของสังคมก็จะไมมีพลังที่จะสรางอัตลักษณแหงตนและคุณคา พลังที่จะสรางการปกปอง
ตนเองและตอกย้ําการยอมรับ 

จากที่กลาวมาสรุปไดวา การสรางอัตลักษณแหงตนของวัยรุนนั้นตองอาศัยเวลา เนื่องจากตอง
ทดลองบทบาทตาง ๆ ที่หลากหลาย เพื่อใหเกิดความแนใจในตนเอง ความเชื่อม่ันในตนเอง สามารถ         
ที่จะยึดอุดมการณและคานิยมที่สอดคลองกับตนเองและสังคม ซึ่งถือวาเปนการสรางอัตลักษณแหงตน
ในทางที่ดี 

 

 2.7 การวัดอัตลักษณแหงตน 
 อุษา ศรีจินดารัตน (2533: 22-27) ไดกลาวถึง เคร่ืองมือวัดตามทฤษฎีพัฒนาการทางจิตสังคม

ของอีริคสัน พอจะแยกตามเนื้อหาที่นิยมวัดเปน 2 ประเภท คือ การวัดอัตลักษณแหงตนในข้ันที่ 5 และ
การวัดในหลายข้ันอาย ุ 

 1. การวัดอัตลักษณแหงตนในข้ันที่ 5 สรางข้ึนโดยมารเซีย เปนแบบกึ่งสัมภาษณและ                    
ตอขอความใหเต็มประโยค (SI – ISB) สําหรับแบบกึ่งสัมภาษณ (SI) ใชเวลาตอบ 15 – 30 นาที             
การตั้งคําถาม ใชตามโครงสรางของทฤษฎีและประเด็นที่ศึกษาแบบนํารองมาแลว เพื่อหาวิธีการแสวงหา
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ของบุคคลในวิกฤตการณเปนเกณฑที่ใชกําหนดสถานภาพของอัตลักษณแหงตนทั้ง 4 สถานะ คําถามในการ
สัมภาษณ มี 3 สวนตอเร่ือง เร่ืองดังกลาวเกี่ยวกับการตัดสินใจในดานใดดานหนึ่งวา 1)ไดมีการตัดสินใจ
ในเร่ืองนี้แลวหรือยัง 2)กระบวนการที่บุคคลใชในการเขาสูการตัดสินใจในเร่ืองนั้น และ 3)ปริมาณความ
ม่ันใจ และการตกลงใจผูกมัดตน (Commitment) ใหแกเร่ืองทีไ่ดตัดสินใจไปแลวนั้น การวัดจึงมี 2มิติ คือ                     
การแสวงหา (แลว-ยัง) และการตกลงใจผูกมัดตน (แลว-ยัง) (ดวงเดือน พันธุมนาวิน. 2541: 16) สวนแบบ
ตอขอความใหเต็มประโยค (ISB) มีขอคําถาม 23 ขอ คัดเลือกขอที่เกี่ยวของตามทฤษฎีของอีริคสัน             
โดยขอคําถามแตละขอจะเวนชองวางใหผูตอบเลือกคําตอบที่ใหไว  ขอคําถามแตละขอที่ใหเลือก                   
มีลักษณะแสดงความรูสึกจริง ๆ ของผูตอบ คําตอบใหเลือกแตละขอใหคะแนนแบบ 3, 2 และ1 
จุดมุงหมายของแบบวัดนี้เพื่อแสดงถึงพัฒนาการของอัตลักษณแหงตน ตอมาไดปรับปรุงและสรางเปน
ประโยค เรียกวา The New Objective Measure of Ego–Identity Status (OM–EIS) เปนกลุมที่สราง
ใชหรือไม แบบสอบถามมีเนื้อหาดานอาชีพ ศาสนา การเมือง และกิจกรรม 

 2. การวัดในหลายข้ันอาย ุเปนแบบรายงานโดยตนเอง ข้ันที่ 1 ถึงข้ันที ่6 สามแบบวัด  ดังนี ้
2.1 แบบวัด Ego Identity Scale (EIS) มีลักษณะประโยคประกอบใหตอบเห็นดวย– 

ไมเห็นดวย ข้ันละ 12 ขอ รวม 72 ประโยค แตละข้ันมีประเด็นทางบวกและทางลบ สรางตามทฤษฎี
พัฒนาการทางจิตสังคมของแตละข้ัน 

2.2 แบบวัด Inventory of Phychosocial Development (IPD) เปนประโยคประกอบดวย 
มาตราสวนประมาณคา 7 ระดับ มีทั้งหมด 60 ประโยค แบงเปนข้ัน ๆ ละ 10 ประโยค เปนดานบวก
และดานลบอยางละ 5 ประโยค 

2.3 แบบวัด Ego Stage Development Inventory (ESDI) สรางโดยการหานิยาม 
ปฏิบัติการทั้งดานบวกและดานลบที่แกไขวิกฤตการณใน 6 ข้ันแรก แลวจึงตั้งคําถามตามนิยามปฏิบัติการ 
ไดขอคําถามเปนประโยคประกอบมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับทั้งหมด 216 ขอ แบงเปนข้ันละ 36 ขอ 

 สําหรับการศึกษาแบบขามวัฒนธรรมเพื่อทดสอบความเที่ยงตรงตามทฤษฎีพัฒนาการทาง         
จิตสังคมของอีริคสันในประเทศอัฟริกาใตทั้งคนผิวขาวและคนผิวดํา โดยออชสและพลัก (อุษา ศรีจินดารัตน. 
2533: 26-27; อางอิงจาก Ochse; & Plug. 1986) ไดสรางเคร่ืองมือวัดรายงานโดยตนเองเปนประโยค
ประกอบดวย มาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ เพื่อวัดพัฒนาการของจิตสังคมตั้งแตข้ันที่ 1 ถึงข้ันที่ 7 
ขอคําถามเปนทั้งดานบวกและดานลบ 171 ขอ หาคุณภาพคัดเลือกไว 76 ขอ มีคาความเชื่อม่ัน               
ทั้งฉบับ .93 สามารถวัดไดในแบบที่เปนสากลตามทฤษฎีของอีริคสัน ในการอธิบายถึงพัฒนาการ         
ทางจิตสังคมตามระบบบูรณาการ 
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 ตอมาฮามาเช็ค (อุษา ศรีจินดารัตน. 2533: 27 ; อางอิงจาก Hamachek. 1988) ไดประเมิน
พัฒนาการของบุคคลในข้ันที่ 1 ถึงข้ันที่ 5 ไดกําหนดลักษณะพฤติกรรมของบุคคลที่ไดรับประสบการณ
ในแตละข้ัน โดยมีพฤติกรรมดานบวกและดานลบ จํานวนดานละ 10 ขอ 

 สําหรับในประเทศไทย อุษา ศรีจินดารัตน (2533: 27) และงามตา วนินทานนท; และคนอ่ืน ๆ 
(2545: 296) ไดพัฒนาแบบวัดอัตลักษณแหงตนของออชสและพลัก และปรับแบบวัดเกี่ยวกับ
พฤติกรรมของบุคคลที่แสดงออกในชวงพัฒนาการอัตลักษณแหงตนของฮามาเช็คมาใชรวมกัน เพื่อวัด
การยอมรับของผู  ตอบวาตนมีความรูสึกอยางไรตอตนเอง ถาประเมินคาตนเองทางบวก แสดงวา
ในชวงนี้สามารถปรับตัวได โดยแบบวัดมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 6 ระดับ ไดแก ไมจริง
เลย ไมจริง คอนขางไมจริง คอนขางจริง จริง และจริงที่สุด กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ซึ่งอุษา ศรีจินดารัตน ไดเลือกประโยคที่มีคาอํานาจจําแนกรายขอสูงกวาเกณฑมาใช 23 ขอ มีคาความ
เชื่อม่ันแบบสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .80 และงามตา วนินทานนท และคนอ่ืน ๆ นําไปใช 15 ขอ มีคา
ความเชื่อม่ันแบบสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .79 

 สรุปไดวานักวิชาการไดใหความสนใจในการสรางและปรับปรุงเคร่ืองมือวัดอัตลักษณแหงตน 
อยูเสมอ เพื่อใหไดมาตรฐานแบบสากลที่ถูกตองตามทฤษฎีและสามารถนําไปใชไดโดยสะดวก ซึ่ง                
ในการวิจัย คร้ังนี้ผูวิจัยไดสรางแบบวัดอัตลักษณแหงตน มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา       
4 ระดับ คือ จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง 
 
3. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการพึ่งตนเอง 
 3.1 ความหมายของการพึ่งตนเอง 
 การพัฒนาในประเทศไทยไมวาจะอยูในระดับใดของประเทศจะตองเปนการพัฒนาที่มี
แนวทางไปสูการพึ่งตนเอง และกอนที่จะกลาวถึงแนวทางการพึ่งตนเอง ควรที่จะทําความเขาใจ  
เกี่ยวกับความหมายของการพึ่งตนเอง  ซึ่งมีนักวิชาการไดใหความหมายไว  ดังนี ้
 ประจักษ  บุญอารีย (ม.ป.ป.: 1) ไดกลาวถึง การพึ่งตนเองคือการที่จิตวิญญาณของบุคคล     
มีวุฒิภาวะพอที่จะบังคับควบคุมใหบุคคลแสดงพฤติกรรมในทางที่ถูกตองสามารถมีวิถีชีวิตที่สงบสุขได
ดวยตนเองไมเปนภาระตอบุคคลอ่ืนหรือหมูคณะ 
 วาสนมหาเถระ (2525: 37) ทรงกลาวถึง การพึ่งตนเอง หมายถึง การที่ตนเปนที่พึ่งของตนเอง
ไมใหลืมตน เพื่อใหนึกถึงความสําคัญของตนเองเปนหลักใหญ กําหนดทางเลือกที่เปนตัวของตัวเองได 
โดยไมตองอาศัย ความชวยเหลือของผูอ่ืนและการพึ่งตนเองตองเคารพตนเอง เชื่อม่ัน ในความสามารถที่
จะกระทําการใด ๆ ใหสําเร็จดวยตนเอง และไมทําตัวเปนปญหา หรือเปนภาระแกผูอ่ืนหรือหมูคณะ 
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 วิจารณ  พานิช (2526: 389) ไดใหความหมายไวในเชิงเปรียบเทียบ กลาวคือ การพึ่งตนเอง  
หมายถึง ความสามารถพึ่งตนเองไดในสวนหนึ่ง ระดับหนึ่งในบางสวนตองพึ่งผูอ่ืนและในสวนที่ตนเอง
ก็ตองเปนที่พึ่งของผูอ่ืนดวย 
 คณะอนุกรรมการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยม กลุมนักวิชาการ (บุญเลิศ พูนสุขโข. 2540: 
19 ;อางอิงจาก คณะกรรมการการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยม กลุมนักวิชาการ. 2526 : 65 -82)       
ไดอธิบายสวนของคานิยมในการพึ่งตนเองซึ่งเปนคานิยมที่สําคัญขอหนึ่งโดยกลาววาการพึ่งตนเอง  
หมายถึง การเคารพตนเอง เชื่อม่ันในความสามารถที่จะกระทําการใด ๆ ใหสําเร็จไดดวยตนเองและ          
ไมทําตัวใหเปนปญหา หรือเปนภาระกับผูอ่ืน หรือหมูคณะ และไดกําหนดขอบขายของการพึ่งตนเองไว  
3 ดาน  คือ 
 1. การพึ่งตนเองดานการปฏิบัติภารกิจตาง ๆ  ในชีวิตประจําวัน หมายถึง ความสามารถในการ
ปฏิบัติภารกิจตาง ๆ ในชีวิตประจําวันของตนใหสําเร็จไดดวยตนเอง เชน สามารถอาบน้ําแตงตัวเองได 
อยูตามลําพัง และชวยเหลือตนเองเม่ือพอแมไมอยู  รูจักบริการตัวเองในการรับประทานอาหาร  
สามารถซอมแซมเคร่ืองใชของตนที่ชํารุดเสียหายไดดวยตนเอง  เปนตน 
 2. การพึง่ตนเองในดานการศึกษาเลาเรียน หมายถึง ความสามารถในการศึกษาเลาเรียนให
สําเร็จลงไดดวยตนเอง ยอมรับและเคารพในตนเอง มีความคิด อุดมการณและความเชื่อม่ัน รูจักใชความรู
ความสามารถของตนที่มีอยูเพื่อการศึกษาคนควาและทํางานใหสําเร็จตามความประสงค รวมทั้งพยายาม
เพิ่มพูนความรูความสามารถของตนเองยิ่งข้ึน 
 3. การพึ่งตนเองทางดานเศรษฐกิจ หมายถึง ความสามารถในการชวยเหลือตนเองใน              
ดานเงินทอง รูจักหารายไดทางสุจริตสําหรับใชจาย ตลอดจนรูจักเลือกและใชเคร่ืองอุปโภคดวยคุณคา
อยางแทจริง 
 กรมสามัญศึกษา หนวยศึกษานิเทศก กระทรวงศึกษาธิการ (2529: 2-72) ไดใหความหมายของ
การพึ่งตนเองไววา หมายถึง การเคารพตนเอง เชื่อม่ันในความสามารถที่จะกระทําการใด ๆ ใหสําเร็จดวย
ตนเองและไมทําตัวใหเปนปญหา หรือเปนภาระแกผูอ่ืน หรือหมูคณะ และยังไดกําหนดขอบขายของ
การพึ่งตนเองไว 3 ดาน คือ 
 1. การพึ่งตนเองดานการศึกษาเลาเรียน หมายถึง การที่นักเรียนพยายามใชความรู
ความสามารถของตนเองอยางเต็มที่กอนที่จะขอความชวยเหลือจากผูอ่ืน เม่ือมีปญหาดานการเรียน
สามารถแกไขปญหาไดดวยวิธีที่ถูกตองและสุจริต ไมลอกผลงานของผูอ่ืนหรือทําใหผูอ่ืนหรือเอาผลงาน
ของผูอ่ืนมาสงอาจารยเพื่อเอาคะแนน 
 2. การพึ่งตนเองดานการทํางานรวมกับผูอ่ืน หมายถึง การที่นักเรียนพยายามใชความรู
ความสามารถของตนอยางเต็มที่ในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ไมสรางปญหาหรือภาระแกกลุมสรางบรรยากาศ
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ในการทํางานของกลุมใหดําเนินไปอยางราบร่ืน ชวยเหลือซึ่งกันและกันดวยเหตุผลและเต็มใจ ไมคิดถึง
ความไดเปรียบเสียเปรียบในระหวางเพื่อนสมาชิกดวยกัน 
 3. การพึ่งตนเองดานเศรษฐกิจ หมายถึง การที่นักเรียนพยายามใชความรูความสามารถอยาง
เต็มที่ในดานเงินทอง  รูจักหารายไดทางสุจริต  สําหรับใชจายสวนตัว เพื่อแบงเบาภาระของพอแม ผูปกครอง  
โดยไมกระทบเทือนตอการศึกษาเลาเรียน เชน ใชเวลาวางหลังเลิกเรียนรับจางสงขนม ปลูกผักสวนครัว  
ตลอดจนรูจักใชเคร่ืองอุปโภคอยางคุมคา เชน พยายามซอมแซมเส้ือผาใหใชประโยชนไดอยูเสมอ 
เลือกซื้ออาหารใหพอเหมาะ  ไมเหลือทิ้งวางแผนการใชเงินและการเก็บออมไดอยางมีสัดสวน 
 สัญญา สัญญาวิวัฒน (2534: 49) ไดกลาวไวในทฤษฎีการพึ่งตนเองวา การพึ่งตนเอง  
หมายถึง ความสามารถในการดํารงตน อยูไดอยางอิสระ ม่ันคงสมบูรณ โดยภาวการณพึ่งตนเอง              
มีลักษณะพลวัต (Dynamic) ปรับเปล่ียนไปตามกาลเวลา เทียบไดกับความสมดุลเคล่ือนที่ (Moving  
equilibrium) และการที่จะพึ่งตนเองไดนั้นตองมีการพึ่งตนเองได 5 ดาน คือ 
 1. พึ่งตนเองไดทางทรัพยากรธรรมชาติ  (Natural Resources Self Reliance)  โดยบุคคล
สามารถใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ มีการรักษาใหดํารงอยูไมใหเส่ือมเสียไป 
 2. พึ่งตนเองไดทางเศรษฐกิจ (Economic Self Reliance) หมายถึง บุคคลสามารถดํารงชีวิต
ทางเศรษฐกิจ มีรายไดพอเพียง สามารถซื้อปจจัยหลักเพื่อการดํารงชีพ 
 3. พึ่งตนเองทางเทคโนโลยี (Technological Self Reliance) หมายถึง บุคคลสามารถ
ประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ  โดยมีเคร่ืองมือเทคโนโลยีสําหรับการดําเนินกิจกรรม รวมถึง
การติดตอส่ือสารกับภายนอก 
 4. พึ่งตนเองไดทางสังคม (Social–cultural Self Reliance) หมายถึง บุคคลสามารถรวมตัวกัน
เปนปกแผนเหนียวแนน โดยมีปจจัยทางดานสังคม วัฒนธรรม การศึกษา การส่ือสารระหวางกัน ความ
เอ้ือเฟอเผ่ือแผระหวางกัน การมีภาวะผูนําที่เขมแข็ง 
 5. พึ่งตนเองไดทางจิตใจ (Psychological Self Reliance) หมายถึง บุคคลที่มีจิตใจเขมแข็ง  
ม่ันใจวาชวยตนเองได พึ่งตนเองได สามารถตอสูกับปญหาอุปสรรคตาง ๆ และสามารถหาเล้ียงชีพและ
พัฒนาชวิีตใหเจริญกาวหนามากยิ่งข้ึน 
 จากเอกสารดังกลาวขางตนสรุปไดวา การพึ่งตนเอง หมายถึง ความเปนอิสระของบุคคลที่จะ
กลาทํากิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเอง ไมข้ึนตรงตอความคิดของบุคคลอ่ืน กลาตัดสินใจดวยตนเองอยาง
ม่ันใจโดยใชเหตุผล พยายามคนหาแนวทางการแกปญหาที่ถูกตองดวยตนเอง โดยใชความรู  
ความสามารถที่มีอยูภายในตนจนสําเร็จดวยตนเอง และไมเปนภาระแกผูอ่ืน 
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 3.2 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการพึ่งตนเอง 
 3.2.1 ทฤษฎีอิทธิพลความสัมพันธระหวางบุคคล (Interpersonal Theory) ของซัลลิแวน  
(นิภา  นิธยายน. 2530: 50-51 ; อางอิงจาก Sullivan. 1953) เปนนักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ผูปรับปรุง
แนวคิดของ Freud อันวาดวยพัฒนาการแหงสัญชาตญาณทางเพศ โดยตั้งทฤษฎีบุคลิกภาพที่ย้ํา
ความสัมพันธระหวางบุคคลหรือระหวางกันและกันข้ึน (Interpersonal Theory) เขาไดชี้ใหเห็นวา                  
ความปรารถนาของมนุษยที่สําคัญในชีวิตมีอยู  2 อยาง ไดแก ความสุขทางกายและความรูสึกอบอุน
ปลอดภัยซึ่งเปนความรูสึกทางจิต ซึ่งทั้งสองอยางนี้จะเกิดข้ึนไดจากความสัมพันธระหวางกันและกันนี่เอง  
เขาเชื่อวาชีวิตเบื้องตนที่คนเราไดเรียนรูจากความสัมพันธระหวางกันนี ้มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพของคนเรา
ตลอดชีวิตและเปนรากฐานสําคัญของบุคลิกภาพ เขาไดย้ําอยางหนักวาความสัมพันธระหวางบุคคลหรือ
ระหวางกันและกันนี้  ไดสรางแบบแผนของชีวิตที่คนเราตองประสบตลอดเวลาตั้งแตวัยทารก วัยเด็กไป
จนถึงวัยรุน และชวงเวลาเหลานี้เปนชวงสําคญัในการวางรากฐานบุคลิกภาพ แตกระนั้นก็ดีเขาถือวาแบบ
แผนของชีวิตในลักษณะที่คนเราตองมีความสัมพันธซึ่งกันและกันนี้มีอิทธิพลไมเฉพาะแตในชวงวัยตน ๆ  
เทานั้น หากมีอิทธิพลตอเนื่องสืบไป จนตลอดชีวิตของคนเรา 
 ซัลลิแวนย้ําความคิดของเขาที่วาความสัมพันธระหวางกันและกันนี่เอง คือรากฐานของ
บุคลิกภาพ เพราะวาทันทีที่คนเราเกิดมาในโลก เราไมสามารถจะอยูลําพังตนเองได อยางนอยคนเรา        
ก็เร่ิมมีความสัมพันธกับบุคคลอ่ืนแลวหนึ่งคนคือผูใหกําเนิดเล้ียงดูเรา จากนั้นเราก็ตองเกี่ยวของ
สัมพันธกับบุคคลอ่ืนเพิ่มข้ึนอยูเร่ือย ๆ ตลอดชีวิต 
 ซัลลิแวนไดสรางคําใหมข้ึนใช คือคําวา  “Dynamism” ซึ่งหมายถึงการกระทําที่เปนนิสัย  
รวมทั้งความรูสึกนึกคิดของคนเราที่แสดงออกเปนประจําตอบุคคลหนึ่งหรือมากกวานั้นก็ตาม  
Dynamism คือหนวยพฤติกรรมที่ยอยที่สุดซึ่งบุคคลอ่ืนสามารถวิเคราะหและศึกษาได 
 หนวยพฤติกรรมของคนเราเปนอาการภายนอกที่เห็นได เชน การหัวเราะ การพูดหรือ การตอสู 
หรืออาจเปนอาการภายใน เชน การคิด หรือการหาเหตุผล เปนตน มันคือแบบแผนของพฤติกรรมที่กระทํา
ตอเนื่องกันจนเปนนิสัย และจะสะสมพอกพูนตลอดชีวิต เพราะคนเราตองเกี่ยวของสัมพันธกับผูคนและ
สังคมมากข้ึนตลอดเวลา ยิ่งเรามีประสบการณมากข้ึนเพียงไร เราก็จะยิ่งสะสมหนวย พฤติกรรม
มากมายหลายหนวยข้ึนเพียงนั้น และเม่ือหนวยของพฤติกรรมที่มากมายซับซอนเหลานี้รวมกันเขา           
ก็กลายเปนแบบแผน การดําเนินชีวิตของคนแตละคนอันกอใหเกิดระบบ “ ตน” (Self) ข้ึน ซึ่งเปน
โครงสรางสําคัญ ของบุคลิกภาพนั่นเอง 
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 3.2.2 ทฤษฎีพัฒนาการแหงบุคลิกภาพตามชวงวัย 
 เสาวภา  วัชรกิตต ิ(2545: 45-47 ; อางอิงจาก Erikson) ไดกลาวถึง ทฤษฎีพัฒนาการของ
อีริคสัน (Erik Erikson) ไดเนนถึงพัฒนาการทางสังคมของแตละบุคคลในข้ันตาง ๆ มีอยู 8 ข้ัน ซึ่งมีความ
เกี่ยวของกับพัฒนาการ การพึ่งตนเองไวเปนดังนี้ คือ  
 ข้ันที่ 1วัยแหงความไววางใจและความไมไววางใจผูอ่ืน (Trust versus  mistrust) อยูใน
ระหวางปแรกของชีวิต หรือ 0-2 ป ทารกข้ึนอยูกับการดูแลของผูอ่ืน แมของเด็กจะเล้ียงดูอุมชู แตงตัว และ
แสดงการกระตุนใหม ๆ ใหแกทารกอยูเสมอ ทั้งพอและแมจะกอดกกทารกไวพูดและเลนกับลูก การปะทะ
สัมพันธ (interaction) ทางสังคมนี้เปน เคร่ืองกําหนดทัศนคติของเขาในเวลาตอมา ถาเด็กทารกไดรับ
การเล้ียงดูดวยความรัก และไดรับการตอบสนองความตองการทางรางกายอยางเพียงพอ เด็กก็จะ
เรียนรูถึง ความไววางใจ ในส่ิงแวดลอมของเขา ถาเขาไมไดรับการเล้ียงดูอยางเหมาะสมหรือถาพอแม 
ไมมีความคงเสนคงวา หรือไมมีความม่ันคงในการเล้ียงดูลูกทารกก็จะกลายเปนคนขลาดกลัว ข้ีตกใจ
และขาดความเชื่อม่ันและไมไววางใจตนเองเชนเดียวกับที่ไมไววางใจในผูอ่ืน 
 ข้ันที่ 2 วัยแหงความเปนอิสระและความสงสัยไมแนใจ (Autonomy versus doubt) อยู
ในระหวางอาย ุ2-3 ป เด็กจะเรียนรูเพื่อทีจ่ะเดิน พูด และแสดงออกอยางอิสระ เขาสามารถที่จะเรียนรูได
ในอัตราที่รวดเร็ว และทําการสํารวจโลกดวยตนเอง ถาพอแมของเด็กไมคงเสนคงวาในวิธีการสงเสริม
ระเบียบวินัย มีแนวโนมในการปกปองเด็กมากเกินไป (Over protection) หรือแสดงความไมเห็นดวยเม่ือ
เด็กแสดงออกถึงความคิดริเร่ิมของเขา เด็กจะมีพฤติกรรมที่ไมม่ันคง เกิดความสงสัยไมแนใจ ขาด                
ความเชื่อม่ัน มีความละอายแกใจตนเอง ในทางตรงกันขาม ถาพอแมสนับสนุนความคิดริเร่ิมสรางสรรค           
มีการแสดงออกที่คงเสนคงวา มีความม่ันคง และปลอยใหเด็กมีอิสระอยางเพียงพอ เด็กก็จะมีความสามารถ
ดีข้ึนในการที่จะเลือกเขาไปมีบทบาทในสถานการณตาง ๆ  ที่ตองการรูจักควบคุมและปกครองตนเอง
ได (autonomy)   
 ข้ันที่ 3 วัยแหงความคิดริเร่ิมและความรูสึกผิด (Initiative versus quilt) อยูในระหวาง
อายุ 4-5 ป เร่ิมพัฒนาทักษะในการเคล่ือนไหว(motor skill) เด็กจะเขาสูความเจริญงอกงาม เพิ่มพูน
ประสบการณตาง ๆ รวมทั้งความสัมพันธกับเพื่อน ๆ ที่โรงเรียน เพื่อนบานและญาติพี่นอง ถาบิดามารดา
ใหการสงเสริมในกิจกรรมตาง  ๆ และการเลนในทางสรางสรรค โดยทั่ว ๆ ไป เด็กก็จะพบทางออกดวย
ตนเองไดงายข้ึน ประสบการณตาง ๆ ที่เพิ่มพูนข้ึนนับเปนส่ิงที่เด็กยอมรับ และยิ่งพยายามเพิ่มพูน
ประสบการณดวยตนเอง แตถากิจกรรมของเด็กและความอยากเห็น (inquisitveness) ถูกพอแมจํากัด  
หวงหามอยูเสมอแลว เม่ือไรก็ตามที่เด็กจะพยายามเปล่ียนแปลงไปดวยตัวของเขาเอง เขาก็จะเกิด
ความรูสึกผิด และเปนการพัฒนาความรูสึกผิดข้ึนในตัวเขา 
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 ข้ันที ่4 วัยแหงความขยันหม่ันเพียรและความรูสึกมีปมดอย (Industry versus  inferiority) 
อยูในระหวางอาย ุ6-11 ป เด็กมีคุณสมบัติเพียงพอที่จะทํางานเกี่ยวกับที่เปนการสรางสรรคกิจกรรม
ตาง ๆ ดวยตนเอง บทบาทของเด็กชายจะสอนใหใชความสามารถที่พบใหมในการทํางานหรือการสราง
ส่ิงตาง ๆ และบทบาทของเด็กหญิงก็คือการทําอาหารและเย็บผา เด็กในวัยนี้ทั้ง 2 เพศ มีอิสรเสรี         
ในการศึกษาไดเทา ๆ กัน โดยการอานและการเรียนรูส่ิงอ่ืน ๆ ที่เขาสนใจ ถาไดรับการสนับสนุนจากพอ
แมและครู เด็กจะพัฒนาความรูสึกขยันหม่ันเพียร มีความอยากรูอยากเห็น(curiosity) และพยายาม
เสาะหาการกระตุนทางสติปญญา  ถาพอแมและครูรบกวนหรือขัดขวางความขยันหม่ันเพียร                
ในความพยายามคลําหรือคนควาหาในคร้ังแรกของเด็กแลวเด็กจะพัฒนาความรูสึกมีปมดอยและจะ    
ไมเต็มใจทํางานใหสําเร็จไดในอนาคต 

 ข้ันที่ 5 วัยแหงการรูจักตนเองและความสับสนไมเขาใจตนเอง (Identity versus role  
confusion) อยูในวัยรุนอายุระหวาง12-18 ป ในระยะนี้ลักษณะทางเพศปรากฎชัด พวกเขาจะให               
ความสนใจเกี่ยวของกับเพื่อนตางเพศมากข้ึน อีริคสันใหความสนใจในเร่ืองเพศนี้นอยกวาการรูจักฐานะ
ตําแหนงหรือสภาพสังคมของวัยรุน  เด็กวัยรุนจะตองทําการรวบรวมประสบการณที่เคยไดรับมากอน
ทั้งหมดนั้นมารวมกันเพื่อจะพัฒนาความรูสึกเขาใจสภาพความเปนจริงของตนเอง (sense of  ego 
identity) ซึ่งจะทําใหเขามีพฤติกรรมที่สอดคลองกับความเปนจริง และพฤติกรรมที่สังคมยอมรับ  
นอกจากนี้เขายังมีการกําหนดถึงส่ิงที่ชีวิตของเขาตองการ เขารูวาเขาเชื่ออะไรและใครที่เขาเชื่อ ถาเขา
ไมสามารถทํา การรวบรวมประสบการณตาง ๆ ที่เคยไดรับมาในตอนตน เขาก็จะไมสามารถพัฒนาการ
รูจักตนเอง และเกิดความสับสนในบทบาทที่เขาควรจะเปนมากข้ึน ซึ่งอีริคสันเชื่อวาส่ิงนี้เองที่เปน  
ความขัดแยงที่สําคัญที่สุดซึ่งแตละคนจะตองเผชิญ 

 ข้ันที่ 6 วัยแหงความใกลชิดสนิทสนมและความรูสึกอางวางเปลาเปล่ียว (Intimacy  
versus isolation) เปนวัยที่มีการนัดพบ การแตงงาน การเร่ิมมีครอบครัว มีบุตรและเล้ียงดูบุตรดวยความรัก  
ความเอาใจใสเร่ืองตาง ๆ ทั้งหมดนี้รวมอยูในวัยฉกรรจหรือวัยผูใหญตอนตน ถาบุคคลมีความสําเร็จใน
ความใกลชิดสนิทเสนหาแลว เขาก็สามารถสรางความสัมพันธอันใกลชิดได เขาจึงมีสวนที่จะเปนเจาของ
ตัวเองและมีสวนที่จะเปนเจาของคนอ่ืนดวย ถาบุคคลไมสามารถที่จะใหความสัมพันธอันคุนเคยใกลชิด
แกผูอ่ืน หรือไมไดรับความสําเร็จอยางสมบูรณในการรูจักตนเอง เขาก็จะพัฒนาความรูสึกแยกตนเองออก
จากผูอ่ืน  และรูสึกโดดเดี่ยวเดียวดายในโลก 

 ข้ันที่ 7 วัยแหงความสนใจบํารุงคนอ่ืน และการใฝใจหมกมุนแตเร่ืองตนเอง (Generativity  
versus self-absorbtion) อยูในวัยกลางคน เปนเวลาที่แตละคนสามารถจะทําใหความขัดแยงระหวางตนเอง
กับโลกภายนอกหมดส้ินไป มีความตั้งใจที่จะสนับสนุนผูอ่ืนให เล่ือนฐานะดีข้ึน อีริคสันใหความหมาย
ของความสนใจบํารุงคนอ่ืน (Generativity) วาคือความสามารถของแตละบุคคล ที่มองส่ิงภายนอกตัว
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และสามารถเกี่ยวของสัมพันธกับบุคคลอ่ืน  ถาบุคคลไมสามารถมีความสัมพันธกับผูอ่ืน อาจเพราะ    
เขาไมอาจตัดสินใจในความขัดแยงตาง ๆ ที่เกิดข้ึนกับตัวเขาเองมากอนได เขาก็มีแนวโนมที่จะทําตน
เปนศูนยกลาง คือสนใจ แตเร่ืองตนเองและใฝหาความสุขเฉพาะตนมากกวาที่จะทําประโยชนตอผูอ่ืน 

 ข้ันที่ 8 วัยแหงความม่ันคงสมบูรณและความส้ินหวังทอดอาลัย(Inteqrity versus 
despair) อยูในระยะของบุคคลที่เขาสูวัยชรา เปนระยะที่สะทอนใหเห็นความเปนมาในอดีต ถาเขาประสบ
ความสําเร็จในการงานที่ผานมาและคิดถึงชีวิตของตนดวยความชื่นชมยินดี เขาก็จะมีชีวิตบั้นปลาย                
ที่เปนสุข สามารถอยูกับผูอ่ืนไดอยางราบร่ืน แตถาบุคคลรูสึกวาชีวิตของเขามีแตความผิดหวังและ
ความลมเหลวแลว เขาก็จะเขาสูวัยชราดวยความไมม่ันใจ และพัฒนาความรูสึกที่ส้ินหวังทอดอาลัย           
ในชีวิตของตน 

 จากทฤษฎีขางตน สามารถสรุปไดวา พัฒนาการพึ่งตนเองนั้นเกิดจากความตองการของ
บุคคลที่มีความตองการความสุข ความม่ันคง การยอมรับในการเปนสวนหนึ่งของสมาชิกในกลุม และ
ความเปนอิสระของบุคคลในการที่มีบทบาทของผูใหญประกอบกับความสามารถทางความคิดและ
ความสามารถทางรางกายซึ่งจะพัฒนาไปตามวัย ของตนและไดรับอิทธิพลจากประสบการณ             
ในความสัมพันธกับบุคคลอ่ืนในสังคมในขณะเดียวกันก็มีความเปนอิสระในการดําเนินชีวิตดวย 

 

 3.3 องคประกอบสําคัญของการพึ่งตนเอง 
 นวลละออ  สุภาผล (2527: 81-84) ไดกลาวถึง การพึ่งตนเอง เปนลักษณะที่เกิดข้ึนตั้งแตเด็ก ซึ่ง

จะพัฒนาข้ึนจนถึงวัยผูใหญ ดังนัน้พัฒนาการดานการพึ่งตนเองนั้น จะข้ึนอยูกับองคประกอบตอไปนี้  
 1. การควบคุมรางกายและการควบคุมตนเองในวัย 2-3 ป เด็กสามารถควบคุมกลามเนื้อ

โดยเฉพาะกลามเนื้อที่ทวารหนักและกระเพาะปสสาวะ ซึ่งในวัยนี้การฝกการขับถายเปน ส่ิงสําคัญอยางหนึ่ง
ตอความรูสึกเปนตัวของตัวเองของเด็ก เพราะเปนพฤติกรรมที่เด็กเกิดการเรียนรูวาเขาสามารถทําตาม           
ที่สังคมตองการหรือคาดหวังไวไดหรือไม การฝก การขับถายที่ม่ันคง คอยเปนคอยไป จะชวยใหเด็ก            
มีความรูสึกควบคุมตนเอง โดยไมเสียศักดิ์ศรีแหงตนและจะกลายเปนผูใหญที่เขมแข็งและมีอิสระ          
ในตนเองที่สังคมยอมรับ 

 2. การเลน ถือวาเปนส่ิงสําคัญในพัฒนาการข้ันนี้ เด็กจะตองรูขอบเขตความสามารถของ
ตนเอง ตองยอมรับและปฏิบัติตามกฎเกณฑของการเลนนั้นดวย เวลาเลนอารมณของเด็กจะเปล่ียนแปลง
งายและรวดเร็ว ซึ่งมีผลตอการพัฒนาความรูสึกที่ตองการอิสระและเปนตัวของตัวเอง แตถาเด็กไดรับ
การเอาใจใสจากพอแมมากเกินไป เด็กจะกลายเปนคนที่ไมมีความม่ันใจในตนเอง ไมกลาที่จะทําอะไร
ดวยตนเอง 

 3. การชวยเหลือตนเอง เด็กวัยนี้มีความตองการความชวยเหลือจากแมลดลง เด็กพยายาม
ที่จะชวยเหลือตัวเอง ทําส่ิงตาง ๆ ดวยตนเอง เชน รับประทานอาหาร แตงตัว หยิบจับส่ิงของตาง ๆ  
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ดวยตนเอง ความรูสึกตองการเปนตัวของตัวเองจะพัฒนาไดม่ันคงหรือไมข้ึนอยูวาเขาสามารถแสดง
ความสามารถของเขาออกมามากนอยแคไหน และเปนที่ยอมรับจากพอแมและบุคคลรอบขางหรือไม  
การรูจักใหและรับระหวางพอ แม ลูก จะชวยใหเด็กรูจักพึ่งพาตนเองได และที่สําคัญ คือ พอแมควรรู
ขอบเขตวาส่ิงใดที่เขาสามารถทําได ในทางตรงกันขามถาเขาไมรูวาเขาสามารถทํากิจกรรมตาง ๆ ได
เพียงไร ถาทําลงไปแลวถูกขัดขวางจะยิ่งทําใหเด็กเกิดความสับสนไมแนใจยิ่งข้ึน ซึ่งจะทําใหเด็กเกิด
ความไมแนใจในความสามารถวาเขาจะชวยเหลือตัวเองไดหรือไม 

 จากขอความดังกลาวสามารถสรุปไดวา ในการพัฒนาใหเด็กสามารถพึ่งตนเองไดนั้นบิดา
มารดา หรือผูปกครองควรเปดโอกาสใหเด็กไดกระทําในส่ิงตาง ๆ ตามความสามารถของเขาเอง  ทั้งนี้
บิดามารดา หรือผูปกครองควรพิจารณาดวยวาการกระทําดังกลาว เด็กมีความสามารถที่จะกระทําเอง
ไดหรือไม เพียงไร ซึ่งจะสงผลใหเด็กเกิดความม่ันใจในการกระทําโดยรูจักพึ่งตนเองมากข้ึน 

 

 3.4 พฤติกรรมท่ีแสดงออกของผูท่ีพึ่งตนเองไดทางการเรียน 
 คณะกรรมการการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยม กลุมนักวิชาการ (สุภาวรรณ ดานสกุล. 

2539: 37; อางอิงจาก คณะอนุกรรมการการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยม กลุมนักวิชาการ. 2526; 65 
-82) ไดกําหนดตัวอยางพฤติกรรมของผูที่พึ่งตนเองไดทางการเรียน ดังนี้ 

 1. มีความตั้งใจในการศึกษาเลาเรียน เชน มาเรียนสมํ่าเสมอ เขาเรียนทุกชั่วโมง ไมคุย
หรือหลับในเวลาเรียน 

 2. ทําแบบฝกหัดหรือรายงานดวยตนเอง  ไมทุจริตในหองสอบแมวาจะมีโอกาส 
 3. ใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการแสวงหาความรูอยูเสมอ 
 4. ไมละทิ้งหนาที่ที่ไดรับมอบหมายและพยายามจนสําเร็จ ตรวจความเรียบรอยของงาน

กอนสง 
 5. สํารวจส่ิงที่ตนยังไมเขาใจในบทเรียน กลาแสดงความคิดเห็นในหองเรียน ซักถามบทเรียน

ที่ไมเขาใจทุกคร้ังดวยตนเอง 
 6. ขณะทําการบานก็จะไมไปเลนตามคําชวนของเพื่อน  มีสติยับยั้งชั่งใจ 
 7. วางแผนในการเรียน โดยรูจักแบงเวลาไดอยางเหมาะสมในการทบทวนบทเรียนหรือ   

ทําการบาน 
 8. ถาพบส่ิงที่บกพรอง เชน ทําการบานผิดก็พยายามแกไขโดยเร็ว 
 9. เม่ือมีปญหาหรือขอสงสัยในการเรียนก็สามารถคิดแกปญหาไดอยางถูกตอง เชน             

ใหเพื่อน ครู อาจารย หรือผูทรงคุณวุฒิอธิบายใหฟง เปนตน 
 จากตัวอยางพฤติกรรมในการพึ่งตนเองไดทางการเรียน สามารถสรุปไดวาการที่นักเรียนจะ

พึ่งตนเองไดทางการเรียนนั้น นักเรียนตองกลาซักถามเม่ือไมเขาใจ เชื่ออํานาจที่มีอยูในตนเองวาตนเอง
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สามารถทําได แกปญหาได และเม่ือเกิดปญหาข้ึน ตองใชความรู ความสามารถของตนเองแกปญหา
อยางเต็มที่เสียกอนที่จะขอความชวยเหลือจากคนอ่ืน 

 

 3.5 ประโยชนของแนวคิดการพึ่งตนเอง 
 โฉมสมร  เหลือโกศล (2531: 34)  ไดกลาวถึง ประโยชนของการนําแนวคิดการพึ่งตนเอง         

จะชวยใหเกิดการพัฒนาทั้งในระดับจุลภาคและในระดับมหภาค ดังนี้  
 1. ชวยใหคนตระหนักในคุณคา ความสามารถและพลังศักยภาพของตนเอง 
 2. ชวยใหคนสามารถคิดและตัดสินใจในเร่ืองตาง ๆ ไดดวยตนเองโดยไมตองพึ่งพาจาก

ภายนอกหรือบุคคลอ่ืน แตมิไดหมายถึงการแยกตนออกจากผูอ่ืน การพึ่งพาผูอ่ืนเปนไปอยางรูเทาทัน 
และไมแขงขัน หรือมุงครอบงําเหนือกวา ทั้งไมยินยอมใหผูอ่ืนมาทํากับตนดวย 

 3. บุคคลสามารถแกไขปญหา วิเคราะหปญหาไดดวยตนเอง รูขอดี ขอเสีย ขอจํากัด  และ
ขอบกพรองของตนเอง สามารถใชทรัพยากรหรือส่ิงที่มีอยูใหเกดิประโยชนได 

 4. การพึ่งตนเองทําใหเกิดการเปนตัวของตัวเองในทางความคิด เปนตัวของตัวเองในทรรศนะ
การมองปญหาตาง ๆ  

 5. ชวยใหชุมชนหรือประชาชนอยูรวมกันไดอยางมีความสุข โดยไมตองยึดหรือมุงพึ่งพา
ระบบภายนอก ถามีกิจกรรมทางเศรษฐกิจก็ทําในลักษณะพอเล้ียงตัวได เปนระบบที่ลดระดับการพึ่งพา
จากภายนอกทําใหพออยูได และประชาชนสวนใหญไดประโยชน 

 6. การพึ่งตนเองจะทําใหประชาชนตื่นตัวในสิทธิและเสรีภาพของเขาเอง สนใจที่จะเขามา       
มีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ที่เกิดข้ึนในชุมชนของตนเองอยางแทจริง เพื่อประโยชนสุขของสังคมสวนรวม 

 จากประโยชนของแนวคิดการพึ่งตนเองสามารถสรุปไดวา การพึ่งตนเองจะชวยใหบุคคล
สามารถคิด วิเคราะหและตัดสินใจในการแกปญหาตาง ๆ ไดดวยตนเอง มีอิสระและเสรีภาพทางความคิด  
ไมกอใหเกิดเปนภาระกับบุคคลใด ซึ่งจะทําใหบุคคลสามารถอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 
 
4. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับลักษณะมุงอนาคต 
 4.1 ความหมายของลักษณะมุงอนาคต 
 ม้ีด ( Meade. 1971: 175) กลาวถึง ลักษณะมุงอนาคตเปนความสามารถของบุคคลที่จะ
คาดการณเกี่ยวกับตนเองในอนาคต  
 มิสเชล (Mischel. 1974: 287) กลาวถึง ลักษณะมุงอนาคตเปนความสามารถในการคาดการณไกล
และเล็งเห็นความสําคัญของผลดีผลเสียที่จะเกิดข้ึนในอนาคต มีความตองการไดรับผลในอนาคตที่ดีกวา
หรือมากกวาผลที่ไดรับในปจจุบัน จึงดําเนินการวางแผน เพื่อปฏิบัติตอจากนั้นจะควบคุมตนเองให
ปฏิบัติเปนข้ันเปนตอนตามแผนที่วางไว เพื่อไปสูเปาหมายที่ตองการในอนาคต ซึ่งการดําเนินการ
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ปฏิบัติตามแผนนี้เปนระยะเวลานานกวาจะบรรลุผลหรือจะตองทําเปนจํานวนหลายคร้ัง ซึ่งเปน            
การควบคุมตนเองใหละเวนการกระทําบางอยางในระยะเวลาหนึ่งจนกระทั่งไดผลตามตองการ 
 จรรจา สุวรรณทัต (2531: 48) กลาวถึงลักษณะมุงอนาคตไววา เปนลักษณะของการมองสู
อนาคตขางหนา ซึ่งเปนการมองที่ลึกซึ้งกวางไกลที่จะมีผลไมเพียงแตตัวผูมองเทานั้น หากครอบคลุม
ไปถึงบุคคลอ่ืนและสังคมมนุษยชาติที่บุคคลนั้นมีสวนเกี่ยวของดวยและถือวาเปนจิตลักษณะที่สําคัญ
ประการหนึ่งที่เอ้ือตอการพัฒนาประเทศ 
 ปยกาญจน กิจอุดมทรัพย (2539: 12) ใหความหมายของลักษณะมุงอนาคตวา หมายถึง 
ความสามารถในการเห็นความสําคัญของผลดีผลเสียที่จะเกิดข้ึนในอนาคต และสามารถวางแผนงาน
ปฏิบัติเกี่ยวกับอนาคต และมีความเพียรพยายามในปจจุบันเพื่อไปสูเปาหมายที่ตองการ 
 ปอแกว ศิริจันทร (2547: 66-67) กลาวถึง ลักษณะมุงอนาคต หมายถึง ความสามารถทาง
สติปญญา ในการคาดการณถึงส่ิงที่จะเกิดข้ึนในอนาคตอยางมีเหตุผล เห็นความสําคัญของการปฏิบัติ
ตนใหเปนไปในแนวทางที่เหมาะสมในปจจุบัน ตลอดจนสามารถวางแผนการปฏิบัติตนอยางมุงม่ัน 
เพื่อความสําเร็จอันยิ่งใหญในอนาคตแทนที่จะไดรับผลเพียงเล็กนอยในปจจุบัน 
 

 4.2 ความสําคัญของลักษณะมุงอนาคต   
 รัตนา ประเสริฐสม (2526: 37-38)  ไดกลาวถึง ลักษณะมุงอนาคต เปนปจจัยดานหนึ่งของ
บุคลิกภาพที่พัฒนามาจากการศึกษา และกระบวนการเรียนรูทางสังคมซึ่งไดรับการพัฒนาอยางชา ๆ                 
ในวัยเด็กบุคคลบางคนอาศัยความสามารถของตนและเวลาในปจจุบัน เปนรากฐานที่จะคาดการณเกี่ยวกับ
ตนเองในอนาคตได โครงสรางของอนาคตข้ึนอยูกับการคิดมีวิธีการหลายวิธีที่กอใหเกิดแผนและโครงการ
ระยะยาว การมุงอนาคตที่จะกระทําและรายละเอียดบางอยางที่ตองทําซึ่งเปล่ียนไปตามเวลา  
 โคลเบิรก (ดวงเดือน พันธมุนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก. 2520: 35; อางอิงจาก Kolberg. 
1964; Mischel. 1975 & Wright 1975) กลาววา ผูที่มีลักษณะมุงอนาคตสูงสามารถระงับหรือชะลอ           
การบําบัดความตองการตาง ๆ ของตนได ฉะนั้นผูมีลักษณะมุงอนาคตสูง คือ ผูที่สามารถปฏิบัติตนได
อยางเหมาะสมกับกาลเทศะ และไมฝาฝนกฎเกณฑของศาสนาและกฏเกณฑของศาสนาและกฎหมาย    
จึงเห็นไดวาผูมีลักษณะมุงอนาคตสูงจัดเปนผูมีจริยธรรมสูงดวย 
 ยุพาณี ภูมิศรีแกว (2545: 14) กลาววา ความสําคัญของลักษณะมุงอนาคตเปนลักษณะสําคัญ
ประการหนึ่งที่มีพฤติกรรมเกี่ยวกับการเปนพลเมืองดี สามารถปฏิบัติตนตามขนบธรรมเนียมประเพณี
ของสังคมนั้นได มีการประพฤติ การปฏิบัติเปนอยางดี มีความขยันหม่ันเพียร เชื่อม่ันในตนเอง มีความ
รับผิดชอบสูง รูจักเปาหมายในชีวิต สามารถวางแนวทางในการดําเนินชีวิตที่ดีงาม 
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 จากการคนควาการใหนิยาม ความสําคัญของลักษณะมุงสูอนาคตตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 
เพื่อรวบรวมทัศนคติที่เปล่ียนแปลงไปตามลักษณะสังคมที่แตกตางกัน ดังนั้นสรุปไดวา ความสําคัญ
ของลักษณะมุงอนาคตได ดังนี้ 
 1. เปนผูมองการณไกล สามารถคาดการณส่ิงที่จะเกิดในอนาคตได โดยพิจารณาจาก
การกระทําในปจจุบัน 
 2. มีความอดทน เพียรพยายาม ในการทําตนไปสูเปาหมายที่ตองการได 
 3. เปนผูที่ดํารงตนอยูในจริยธรรม อันสงเสริมใหบุคคลดําเนินชีวิตไปสูอนาคตที่วางไวได 
 

 4.3 ปจจัยท่ีสงเสริมลักษณะมุงอนาคต 
 แบนดูรา (Bandura. 1977: 79, 81-82) ไดใหความสนใจ เร่ือง “ความคาดหวังของบุคคลใน
อนาคต” และไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับความคาดหวังซึ่งมีผลตอการตัดสินใจที่จะกระทําพฤติกรรมใด
หรือไม มีอยู 2 ชนิด คือ 
 1. ความคาดหวังเกี่ยวกับผลกรรม (outcome expectancy) เปนการประมาณของบุคคล
วาพฤติกรรมใดนําไปสูผลกรรมใด 
 2. ความคาดหวังเกี่ยวกับความสามารถของตน ในการกระทําพฤติกรรมที่จะนําไปสูผลกรรม
ที่คาดหวังไว 

 แบนดูรา ไดเสนอ องคประกอบที่ทําใหเกิดความคาดหวังในอนาคตเกี่ยวกับความสามารถของตน 
ดังนี้ 

 1. ความสําเร็จในการทํางาน (performance accomplishment) เปนประสบการณตรง จึงมี
ผลตอความคาดหวังในอนาคตเกี่ยวกับความสามารถของบุคคล และการไมประสบความสําเร็จในการ
ทํางานจะเปนตัวเพิ่มความคาดหวังในอนาคตเกี่ยวกับความสามารถของบุคคล และการไมประสบ
ความสําเร็จในการทํางานหลายคร้ังซ้ํากัน จะเปนตัวลดความคาดหวังเกี่ยวกับความสามารถของตน 
ในกรณีที่ความคาดหวังในอนาคตเกี่ยวกับความสามารถเกิดจากการประสบความสําเร็จหลายคร้ัง            
ทําใหบุคคลไมทอถอยในการทํางาน ถาการไมประสบความสําเร็จนั้นสามารถแกไขความผิดพลาดดวย
ความพยายามแลวจะเปนแรงเสริมในการทํางานตอไป แมงานนั้นจะยาก แตบคุคลก็จะพยายามตอไป
เพื่อใหสําเร็จ 

 2. การไดเห็นประสบการณของผูอ่ืน (vicarious experience) เปนส่ิงแนะหรือตัวแบบที่บุคคล
จะนํามาพิจารณาความสามารถของตน เม่ือบุคคลสังเกตเห็นผูอ่ืนไดรับความสําเร็จในการทํางานยาก ๆ 
โดยไมมีผลเสียตามมา ทําใหเกิดความคาดหวังวาตนเองก็สามารถทํางานนั้นไดถาตั้งใจและพยายาม 
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 3. การพูดชักจูงจากผูอ่ืน (verbal persuasion) เปนการรับเอาคําแนะนํา ชักจูงของผูอ่ืน
มาเปนขอมูลเพื่อพิจารณาความสามารถของตน ทําใหบุคคลเกิดความเชื่อม่ันวา ตนเองก็ทําไดถึงแมวา          
จะเคยทําไมสําเร็จมาแลวก็ตาม เปนการเพิ่มกําลังใจและความม่ันใจ 

 4. ความตื่นตัวทางอารมณ (emotional arousal) บุคคลจะรับรูวาตนตื่นเตน มีความวิตกกังวล 
หรือความกลัวจากอาการกระตุนของรางกาย ในสภาวะที่รางกายถูกกระตุนมากมักจะทําใหการทํางานไดผล
ไมดี หากบุคคลรับรูวาตนมีความวิตกกังวลในระดับสูง บุคคลที่คาดหวังในอนาคตเกี่ยวกับความสามารถ
ของตนในระดับที่ต่ํา  

 

 4.4 การพัฒนาลักษณะมุงอนาคต 
 ไรท (จักรวาล ภูวพันธ. 2537: 43; อางอิงจาก Wright. 1975: 387) กลาวถึง วิธีการพัฒนา

ลักษณะมุงอนาคตนั้น ไดมาจากวิธีการวัดลักษณะอ่ืน ๆ ที่ใชในการวิจัยทางจิตวิทยา เชน ใหเขียนเร่ืองราว
หรือนวนิยายและวิเคราะหระยะเวลาที่ใชในการเขียนเร่ืองนั้น ผูที่มีลักษณะมุงอนาคตสูงจะใชเวลา          
ในการเขียนเร่ืองราวตาง ๆ ใหดําเนินไปนานกวาคนที่มุงอนาคตนอย 

 ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2529:107) ไดกลาวถึง วิธีการกระตุนลักษณะมุงอนาคตของบุคคล
อาจทําไดดังนี้ 

 1. ใหเขียนเร่ืองราวของตนเองเกี่ยวกับปจจุบันและอนาคต โดยอาจกําหนดใหเขียนถึง
สภาพชีวิตและการวางแผนการใชชีวิตในบั้นปลายดวย 

 2. ใหฝกเขียนนวนิยายชีวิต  ซึ่งอาจจะกําหนดชวงเวลาไว เชน ตั้งแตเด็กจนเปนผูใหญ 
 3. ฝกวางแผนระยะยาวของการทํางาน หรือการฝกวางตัวบุคคล เพื่อเตรียมการที่จะใช

เขาในงานใหญที่จะมีมาในอนาคต เปนตน 
 4. ฝกเลนหมากรุก เพื่อที่จะเอาชนะ 
 5. ใหแบบอยางของการวางแผนระยะยาว หรือการดําเนินชีวิตเพื่อบรรลุเปาประสงค  

บางประการในอนาคต 
 บุญรับ ศักดิ์มณ ี(2532: 16-17) ไดเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาการมุงอนาคตไวตามลําดับ  

ดังนี้   
  1. ใหรูจักความหมายของการมุงอนาคต วิธีฝกทําไดโดยการกระตุนใหบุคคลรูจักคิดถึง          

ส่ิงที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตอันใกลและไกลอยางมีเหตุผล ยกตัวอยางใหเห็นเปนแบบอยางของการคิด
ประเภทนี ้ และฝกการรูคิดในทํานองนี้ เพื่อใหเขาใจความหมายของการมุงอนาคตในกาลเทศะตาง  ๆ

  2. ใหเห็นความสําคัญของการมุงอนาคต วิธีฝกทําไดโดยการกระตุนใหบุคคลรูจักคิดถึง
ส่ิงที่อาจเกิดจากการกระทํากิจกรรมที่มุงอนาคต ใหรูจักคาดการณเกี่ยวกับอนาคต วิธีฝกทําได          
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โดยการใหบุคคลตัวอยางของการวางแผนในอนาคตของผูมีลักษณะมุงอนาคต ฝกวางแผนเกี่ยวกับ
ชีวิตและการทํางาน ฝกเขียนเร่ืองราวเกี่ยวกับการคาดหวังของตัวเอง 

 

 4.5 ความเกี่ยวของระหวางลักษณะมุงอนาคตกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 เพ็ญแข ประจนปจจนึก (2545: 15-16) ไดกลาวถึง ลักษณะมุงอนาคต หมายถึง ลักษณะนิสัย          

ที่อดได รอได  รูจักหักหามใจตนเอง เพื่อไปสูจุดมุงหมายปลายทาง ความสําเร็จ หรือผลตอบแทนที่ยิ่งใหญ
หรือที่มีคุณคามากกวา ดังนั้นผูที่มีลักษณะนิสัยมุงอนาคตนั้นจะตองเปนผูที่สามารถอดกล้ันความอยาก 
หรือความตองการในปจจุบัน สามารถหักหามใจตนเองไมใหทําในส่ิงที่ตองการในปจจุบัน แตรอคอย
เพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงที่ใหผลดีกวา ตัวอยางเชน ผูที่สะสมรายไดของตนเองทีละเล็กทีละนอยเพื่อที่จะซ้ือบาน
และที่ดินในอนาคต หรือนักเรียนไดเสียสละความสุขของตนเองในปจจุบัน โดยไดทุมแรงกายแรงใจ
ใหแกการเรียนเพื่อที่จะสําเร็จการศึกษามีอาชีพที่เปนปกแผนและมีรายไดดีในอนาคต เปนตน ลักษณะ
นิสัยอยางหนึ่งที่ชวยสนับสนุนใหบุคคลมีลักษณะนิสัยมุงอนาคตนั้น คือ การเปนผูรูคุณคาของเวลา   
ซึ่งหมายถึง การรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน เชน การใชเวลาวางเพื่อทําส่ิงใด ส่ิงหนึ่งใหเกิดประโยชน 
โดยใชเวลาวางนั้นอยางมีจุดมุงหมาย นอกจากนี้ยังเปนผูมีความสํานึกในคุณคาของเวลา โดยพยายาม
ใชเวลาใหเต็มที่และเกิดประโยชนที่สุด ดังนั้นบุคคลที่จัดวาเปนผูมุงอนาคตนั้นตองเปนผูรูคุณคาของ
ส่ิงของ ตลอดจนเปนผูรูจักอดออม และเปนผูตรงตอเวลาดวย ซึ่งหมายถึง เปนบุคคลที่พยายามใชส่ิงของ
อยางระมัดระวัง ดูแลเอาใจใสซอมแซมอยูเสมอ เพื่อใหส่ิงของนั้นใชไดทนทาน นอกจากนี้ยังตองเปน
ผูรูจักการอดออมซึ่งหมายถึงการรูจักใชเงินอยางมีประสิทธิภาพ ใชจายอยางมีเหตุมีผล มีการวางแผน     
การใชเงิน ปฏิบัติไปตามนั้นอยางเครงครัด และมีการสะสมเก็บออมเงินทุกเดือน ผูที่เปนผูมุงอนาคตนั้น       
ยังจะตองเปนผูตรงตอเวลาอีกดวย ซึ่งหมายถึง ทําตามกําหนดเวลาอยางเครงครัด ตัวอยางเชน  
เม่ือกําหนดหรือตั้งใจไววาจะทําอะไร เม่ือใดก็ปฏิบัติตามนั้นหรือกําหนดไววาจะใหงานแลวเสร็จเม่ือใด
ก็พยายามใหงานแลวเสร็จตามนั้น ลักษณะนิสัยดังกลาวขางตนอันไดแก การเปนผูรูคุณคาของเวลา      
รูคุณคาของส่ิงของ รูจักการออมและการเปนผูตรงตอเวลา จะชวยสงเสริมใหบุคคลรูจักหักหามใจ
ตนเอง มีความอดทน สามารถรอคอยได และเปนบุคคลที่จัดไดวาเปนผูมุงอนาคต ซึ่งเปนผูมีความ
รับผิดชอบอยางสูง ทั้งนี้เนื่องจากการเปนผูมุงอนาคตนั้น บุคคลสามารถสะกดกล้ันความอยากและ
ความตองการของตนเองได จัดไดวาเปนผูสามารถควบคุมตนเองได จึงสามารถงดเวนการทําส่ิงที่จะ
เปนที่เดือดรอนแกตนเอง ผูอ่ืนหรือสวนรวมได ผูที่มุงอนาคตนั้นมักจะเปนผูที่รับผิดชอบตอตนเอง       
โดยการอดกล้ันตอความอยากไดที่ไมสมควร ในปจจุบันและรอคอยผลที่จะดีกวาในอนาคต ในขณะเดียวกัน
ก็เปนผูรับผิดชอบตอบุคคลอ่ืนและตอสังคมดวย เนื่องจากการเปนผูมีความสามารถในการอดกล้ันได
อยางสูงนั้นเอง จึงสามารถควบคุมตนเอง งดเวนการกระทําที่อาจเปนที่เดือดรอนแกผูอ่ืนและสังคมได 
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 จากที่ไดกลาวมาขางตน จะเห็นไดวาเปนลักษณะนิสัยของผูมุงอนาคต ซึ่งลักษณะนิสัยดังกลาว
ขางตนนี้ เปนลักษณะนิสัยที่มีสวนคลายคลึงกับลักษณะของบุคคลที่จะนําแนวทางการดําเนินชีวิต           
แบบพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต เพราะการดําเนินชีวิตบนแนวคิดการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงนี้
จะตองดําเนินชีวิตดวยความพอประมาณ ไมมากเกินไปไมนอยเกินไป ไมเบียดเบียนตนเองและผูอ่ืน   
มีการใชเหตุผลในการคิดพิจารณาส่ิงตาง ๆ ที่แวดลอมรอบตัวคํานึงถึงผลดีผลเสียที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
รูจักการวางแผนเพื่อเตรียมพรอมรับมือกับผลกระทบที่จะเกิดข้ึนตามมาภายหลัง ดังนั้นแลวลักษณะ        
มุงอนาคตของบุคคลจึงเกี่ยวของกันกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ซึ่งลักษณะมุงอนาคตนาจะ         
มีความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 
5. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 5.1 ความหมายของพอแม/ผูปกครอง 
 ใจทิพย พวงทอง (2540: 9) ไดใหความหมายของพอแมไววาหมายถึง บิดามารดาซึ่งเปนผูให
กําเนิด และอาศัยอยูบานเดียวกันกับบุตร 
 จิตรา เฝาทรัพย (2520: 5) ไดใหความหมายของพอแมไววา หมายถึง พอแมหรือผูปกครอง
ของเด็กที่ใหการอบรมเล้ียงดูเด็กเปนระยะเวลานานที่สุด 
 โดยสรุปแลว พอแมจึงหมายถึง บุคคลผูใหกําเนิด หรือบุคคลผูเล้ียงดูบุตร อบรมส่ังสอนส่ิงตาง ๆ  
ใหแกเด็กนั่นเอง 
 

 5.2 ความสําคัญของพอแม/ผูปกครอง 
 มัณฑนาวด ีเมธาพัฒนะ (2547: 27) กลาวถึง แบบอยางดานจริยธรรมวา ครอบครัวเปนสถาบัน
ในการขัดเกลาเด็กที่สําคัญแหลงหนึ่ง การอบรมเล้ียงดูอยางเหมาะสม จะสงผลดีตอจิตใจและพฤติกรรม
ตาง ๆ ของเด็กอยางถาวร ในการถายทอดทางศาสนาก็เปนส่ิงสําคัญที่มิอาจมองขามคือ ตัวแบบ ซึ่งไดแก 
พอแมหรือผูปกครองซึ่งใกลชิดกับเด็กมากที่สุด การพรํ่าสอนโดยผูใหญที่ไมปฏิบัติตามคําสอนนั้น ทําให
เด็กเกิดความสับสนและไมอาจคาดการณในส่ิงที่กระทําไดนอกจากนี้ ความสัมพันธระหวางตนแบบ และ
ผูเลียนแบบก็เปนส่ิงที่ควรใหความสนใจ พอแมที่ใหความสนิทสนมอบอุนเปนกันเองกับเด็ก โอกาสเด็ก
จะยึดบุคคลเหลานี้เปนแบบอยางทางจริยธรรม จะสงผลถึงการปฏิบัติตัวของเด็กเม่ืออายุมากข้ึนดวย 
 ชุลีพร พิศุทธิ์ศุภฤทธิ ์(2537) กลาวถึง การเรียนรูมิใชเปนหนาที่หรือบทบาทของโรงเรียน ครู 
อาจารยแตเพียงอยางเดียว โดยธรรมชาตแิละทางจิตวิทยาอันแทจริงแลว พอแมเปนผูมีบทบาทสําคัญ
ยิ่งในการใหความรูแกเด็ก โดยเฉพาะในวัยตนของชีวิต 
 วันชัย มีกลาง (มธุรส ชํานาญทัศน. 2532: 45: อางอิงจาก วันชัย มีกลาง. 2530) กลาวถึงสถาบัน
ครอบครัววา เปนสถาบันที่มีความสําคัญตอชีวิตของบุคคล เพราะครอบครัวเปนจุดเร่ิมแรกในการสราง
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บุคลิกภาพทุกอยางในตัวบุคคล ไมวาจะเปนเจตคติ ความเชื่อ คานิยม และความประพฤติในดานตาง  ๆ          
ที่บุคคลยึดถือ รวมทั้งความประพฤติทางศาสนา ซึ่งอาจกลาวไดวาเด็กไดรับการถายทอดลักษณะ         
ตาง ๆ มาจากครอบครัวหรือพอแม/ผูปกครองแทบทั้งส้ิน ฉะนั้นส่ิงที่พอแม/ผูปกครองประพฤติปฏิบัติ           
ที่อาจจะเปนการปฏิบัติตามศีลธรรมหรือผิดศีลธรรมก็ตาม ความประพฤติดังกลาวจึงนาจะมีแนวโนม
วามีผลตอการปฏิบัติตามศีลธรรมของเด็ก 
 โดยสรุปแลว พอแม/ผูปกครองเปนบุคคลสําคัญในครอบครัวที่เกี่ยวของสัมพันธกับลูก
โดยตรง การอบรมเล้ียงดูของพอแมนั้นสงผลตอพฤติกรรมในทุก ๆ ดานของลูก พอแมจึงตองดํารงตน
เปนแบบอยางที่ดีใหแกลูกเสมอ 
 

 5.3 บทบาทของพอแม/ผูปกครอง 
 พงษสุดา รัตนมาศมงคล (ชนธร มงคลพฤฒางกูร. 2548: 17; อางอิงจาก พงษสุดา               
รัตนมาศมงคล. 2533) ไดใหความหมายถึงบทบาทการเปนพอแมไววา หมายถึง แบบแผนพฤติกรรม
หรือหนาที่ที่พอแมพึงกระทํา โดยมีบทบาทของพอแม ดังนี้ 
 1. บทบาทในการตอบสนองตอความตองการทางดานรางกายของบุตร เด็กตองการอาหาร ที่มี
ประโยชนและเพียงพอกับความเจริญเติบโต ซึ่งเม่ือไหรที่เด็กตองการพอแมก็ควรจัดใหเพียงพอไมใหเด็ก
เปนโรคขาดสารอาหาร เพราะถารางกายไมเจริญสมองและพัฒนาการดานอ่ืนก็จะหยุดชะงัก 
 2. บทบาทในการตอบสนองตอความตองการทางดานจิตใจของบุตร เด็กตองการความรัก 
ความเอาใจใสของพอแม และตองการการเรียนรูเพื่อเปนการปูพื้นฐานทางสติปญญา 
 3. บทบาทในการตอบสนองตอความตองการการเสริมสรางความเปนคน มีการเรียนรู
และทําความเขาใจตนเองและส่ิงแวดลอม พอแมควรใหโอกาสเด็ก ไดอยูในสภาพแวดลอมที่อํานวยการ
เรียนรู และสรางทักษะตาง ๆ ที่ตองการพัฒนา เชน กลามเนื้อ อวัยวะมอเตอร เชาวปญญา เปนตน 
  พชรวรรณ ครุฑนาค (2542:  27-28) ไดกลาวถึงหลักการเล้ียงดูบุตรของพอแม วาควรปฏิบัติ
ดังนี ้
 1. รักลูกใหถูกทาง ไมตามใจลูกจนเกินไป พยายามหามไมใหลูกทําชั่ว 
 2. ฝกลูกใหรูจักชวยตนเอง รับผิดชอบตัวเอง ใหรูจักหนาที่ตั้งแตเด็ก 
 3. รูจักผอนส้ันผอนยาว ไมเครงระเบียบจนเกินไป 
 4. ใหเวลา ความรัก และความอบอุนกับลูก เสียสละเวลาใหครอบครัว ไมเห็นแกงาน    
มากเกินไป 
 5. รูจักชื่นชมลูกเม่ือทําดี และตําหนิเม่ือทําผิด 
 6. ไมใชอารมณตัดสินปญหา ควรใหเหตุผล 
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 7. ตองสอนธรรมะใหลูก ควรปลูกฝงจริยธรรมพื้นฐานตั้งแตเยาววัย เชน ความมีระเบียบ
วินัย ความขยันหม่ันเพียร ความประหยัดและอดออม 
 ประสาร ทิพยธารา (2521: 143-144) กลาวถึงบทบาทของพอแม และผูปกครองไว ดังนี ้
 1. สรางความสัมพันธที่ดีภายในบาน พอแมควรมีความรักใครปรองดองกัน พยายามเวน         
ที่จะทะเลาะเบาะแวงหรือหยารางกัน รวมทั้งใหมีหลักประกันม่ันคงทางดานการเงินและสังคม พอแม
ควรประกอบอาชีพสุจริตเปนตัวอยางที่ดีใหแกเด็ก ใหความรักลูกทุกคนเทาเทียมกัน พยายามจัดให
สมาชิกทุกคนภายในบานมีเวลาเปนของบาน ไดมีโอกาสพูดคุยปญหาตาง ๆ ใครมีปญหา                  
ก็ใหคําแนะนําปรึกษากันได 
 2. ควรใหสมาชิกในบานมีโอกาสทํางานรวมกัน เชน งานอดิเรกหรือการพักผอนรวมกัน          
จัดโอกาสใหเดก็ไดแนะนําเพื่อนเขามาในบานในโอกาสพิเศษ พอแมจะได ชวยศึกษาพฤติกรรมเพื่อน ๆ 
ของลูกดวย 
 3. พอแมควรใหความเปนกันเองกับบุตรหลาน พูดคุยกันอยางสนิทสนม เพื่อใหเด็กเกิดความ
ไววางใจและไมคิดปดบังแมกระทั่งปญหาสวนตัว เชน ปญหาเกี่ยวกับเร่ืองเพศ การคบเพื่อนตางเพศ
ตลอดจนการเลือกคูแตงงาน เปนตน 
 4. พอแมควรอบรมใหเด็กมีความสามารถในการใชเงิน การรูจักประหยัด และสนใจใน
การประกอบอาชีพ เห็นความสําคัญของการประกอบอาชีพ และมีทัศนคติที่ดีตออาชีพ ตาง ๆ   
 5. พอแมควรประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดี มีหลักธรรมในการครองตน ทําใหการดําเนิน
ชีวิตเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบสังคมวัฒนธรรม เพื่อใหเด็กยึดถือเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต
ของตนตอไป 
 กลาวโดยสรุปแลว พอแมจะตองประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีใหลูกเห็น เพราะบุคคล
แรกที่ลูกไดพบและใกลชิดก็คือพอแม เปรียบเสมือนเปนครูคนแรกของลูก ดังนั้น บทบาทของพอแม          
ในการอบรมเล้ียงดูจึงเปนส่ิงสําคัญที่จะทําใหลูกเปนคนดี เม่ือเติบโตเปนผูใหญก็สามารถมีชีวิตอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข 
 

 5.4 ทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาทของพอแม/ผูปกครอง 
 ทฤษฎีจิตวิเคราะห  
 ฟรอยด (Freud) (นวลละออ สุภาผล.  2527: 56-60; อางอิงมาจาก Bem. 1981: 354; 
Sears, Rau and Alpert.  1965) ไดเนนความสําคัญของกระบวนการกระทําตนตามอยางบิดามารดา
เพศเดียวกับเด็ก ซึ่งเด็กจะถอดแบบบิดามารดา เม่ืออายุ 3-5 ป อยูในระยะปม Oedipus โดยที่
เด็กผูชายจะรักและตองการมารดามาก ในขณะเดยีวกันเขาก็จะรูวาบิดาก็รักและตองการมารดามาก
เชนกันทําใหเด็กผูชายมองบิดาวาเปนคูแขง เกิดความวิตกกังวลวาบิดาจะไมรักตนและเกิดความกลัววา
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บิดาจะตัดอวัยวะเพศของตน เม่ือเขาตระหนักวาไมสามารถเอาชนะบิดาไดจึงหันมาเลียนแบบบิดา
เพื่อใหบิดารัก และขณะเดียวกันก็ทําใหมารดาพอใจเขาเชนเดียวกับพอใจในบิดา สวนเด็กผูหญิงเกิด             
ความขุนเคืองมารดาวาทําใหเธอไมมีอวัยวะเพศเหมือนเด็กผูชาย จึงเกิดความรูสึกไมรักมารดา และหันมา                
รักบิดาแทน ดวยความรักบิดานี้ทําใหเด็กผูหญิงพัฒนาความเปนหญิงของตน เพื่อใหบิดาพอใจ          
โดยการเลียนแบบบุคลิกภาพของมารดา ซึ่งเปนผูใกลชิดและเปนที่รักของบิดามากที่สุด  
 ทฤษฎีจิตสังคม 
 อีริคสัน (เพยาว  ผลภาค. 2539: 46 อางอิงจาก Erickson.  1959: 65-74) ไดเนนความสําคัญของ
ส่ิงแวดลอมทางสังคมที่มีตอพัฒนาการของเด็ก เดก็เร่ิมเรียนรูที่จะใชความสามารถของตนเพื่อชวยเหลือ
ตนเอง มีความตองการเปนอิสระมีความอยากรูอยากเห็น มีความคิดริเร่ิม มีความรูสึกวาตนเอง มีคุณคา 
มีเอกลักษณของตนเอง ฯลฯ อีริคสัน กลาววา ครอบครัวจะเนนแหลงชี้แนะส่ิงตาง ๆ ในสังคมใหแกเด็ก 
ดังนั้นบิดาและมารดาจะตองรวมกันปลูกฝง สงเสริมใหบุตรเปนไปตามพัฒนาการของเด็ก และ           
ในขณะเดียวกันจะตองสอนใหรูจักตัดสินใจ รับผิดชอบและพึ่งพาตนเองใหอยูในสังคมไดดีตอไป 
 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม 
 นักทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมกลาววา (พงษสุดา  รัตนมาศมงคล.  2533: 31; อางอิงมาจาก 
Hergenhahn. 1982: 352-353; Sear, Maccoby and Levin. 1957: 368-376) วิธีการและกระบวนการ          
ที่บุคคลไดรับอิทธิพลจากสังคม ทําใหเกิดการยอมรับลักษณะและกฎเกณฑทางสังคมมาเปนลักษณะ
ของตน โดยที่เด็กจะเรียนรูพฤติกรรมโดยการสังเกต การจําลองแบบและการฝกฝน ซึ่งใชหลักการเสริมแรง 
และหลักการเชื่อมโยงทําใหเกิดการเลียนแบบ นอกจากนั้น เซียร แม็ก คอบบี้ และเลวิน กลาววา การที่จะ
ใหเด็กเกิดการเรียนรูในการเลียนแบบบิดา ถาบิดาไดเล้ียงดูเด็กตลอดเวลาจะทําใหเด็กมีโอกาสเรียนรู
และลอกเลียนแบบบิดามาเปนแรงเสริมของตนเอง ถาหากบิดาไมไดเล้ียงดูเด็กก็จะทําใหเด็กไมมี
พฤติกรรมเหลานั้นมากระตุน 
 จากทฤษฎีที่ไดกลาวมาสรุปไดวา ทั้งบิดาและมารดาเปนผูมีอิทธิพลและวางแนวทางการพัฒนา
บุคลิกภาพของบุตร ทําใหบุตรมีพัฒนาการที่สมบูรณ ซึ่งบิดาและมารดาตองรับรูถึงบทบาทของตนเองที่พึง
ปฏิบัติตอบุตรเปนอยางดีไมวาจะเปนดานการเล้ียงดูบุตร ดานการเปนตัวแบบทางสังคม ดานการแกปญหา 
ดานการหาเล้ียงครอบครัว และดานสันทนาการ 
  

 5.5 ความเกี่ยวของระหวางอิทธิพลของพอแมกับแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 ครอบครัวนับวาเปนสถาบันแรกที่ มีความสําคัญตอชีวิตของบุคคล เพราะครอบครัวเปน              
จุดเร่ิมแรกในการสรางบุคลิกภาพทุกอยางในตัวบุคคล ไมวาจะเปนทัศนคติ ความเชื่อ คานิยม และ          
ความประพฤติดานตาง ๆ ที่บุคคลยึดถือ ซึ่งอาจกลาวไดวา เด็กจะไดรับการถายทอดลักษณะตาง ๆ              
มาจากครอบครัวหรือพอแมแทบทั้งส้ิน วันชัย มีกลาง (2530: 38) พอแมจึงนับเปนบุคคลสําคัญ                 
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ในครอบครัวที่ มีบทบาทในการอบรมส่ังสอนเด็กมากที่ สุด เพราะนอกจากจะเปนผูตอบสนอง                 
ความตองการทั้งทางดานรางกายและทางดานจิตใจของเด็ก กลาวคือ การดูแลลูกใหพัฒนา                  
ทั้งทางดานรางกายและจิตใจ ไดแก การดูแลสุขภาพรางกายลูก การดูแลใหลูกรูจักเลือกอาหาร             
ที่ถูกตองเหมาะสม การดูแลเม่ือลูกไมสบายหรือเจ็บปวย การรับฟงความคิดเห็นของลูก การยอมรับ
สภาพอารมณและจิตใจของลูก การสนใจพฤติกรรมของลูก ชนธร มงคลพฤฒางกูร (2548: 20) 
นอกจากนี้ยังมีบทบาทของพอแม/ผูปกครองที่สําคัญอีกประการหนึ่ง คือ บทบาทในดานการเปนตัว
แบบ (Models) ใหแกเด็ก โดยเฉพาะการมีปฏิสัมพันธระหวางพอแมกับเด็กจะเปนตัวกําหนดแบบแผน
พฤติกรรม ความคิดและความเชื่อของเด็กในอนาคต ทําใหเด็กเรียนรูและเกิดพฤติกรรมตาง ๆ ทั้งที่           
พึงประสงคและไมพึงประสงค หรืออาจกลาวไดวา พอแมเปรียบเสมือนเปนครูคนแรกของลูก ไมวา          
จะเปนการสอนเร่ืองการกิน การพูด  ฯลฯ หากพอแมมีการประพฤติปฏิบัติตัวที่ถูกตองเหมาะสมกับ
คําส่ังสอนที่บอกกลาว เด็กก็จะประพฤติปฏิบัติตาม และซึมซับเก็บไวในความทรงจําจนกลายเปน
บุคลิกภาพที่ดี แตหากพอแมประพฤติตนขัดแยงกับคําส่ังสอนของตัวเอง ก็จะทําใหเด็กเกิดความรูสึก
สับสน ไมรูวาส่ิงใดถูกหรือผิด และอาจกอใหเกิดบุคลิกภาพไมตองการได ดังที่สุนทร โคตรบรรเทาได
กลาววา ลูกเปรียบเสมือนหุนดินเหนียวที่พอแมจะปน ปรุงแตง หรือปลูกฝงตัวอยางที่ถูกตอง และ
คานิยมที่ดีตาง ๆ ลงไปได หรือจะปลูกฝง ส่ิงที่ผิดทั้งหลายลงไปก็ยอมทําได ดังนั้น ความรับผิดชอบ
ประการแรกของพอแม คือการทําตนเปนแบบอยางที่ดีในการดํารงชีวิต เชน มีการตอบสนองความ
ตองการในชีวิตอยางมีเหตุมีผลตามสมควร ไมฟุมเฟอยเกินความจําเปน ใชทรัพยากรที่มีอยูอยางเต็มที่ 
พยายามทําส่ิงตาง ๆ ดวยตนเองตามศักยภาพ ยอมสงผลใหเด็กเติบโต มาตามสภาพแวดลอมที่จะ
หลอหลอมเด็กใหมีคุณลักษณะแบบนั้นเชนเดียวกัน ดังที่นักสังคมวิทยายอมรับวา พอแม คือแกนของ
สถาบันครอบครัว ลูกจะมีแนวโนมไปในทางที่ดีหรือเส่ือม ก็มักข้ึนอยูกับอิทธิพลของพอแมอยูมาก           
พัชรินทร  วินัยกุลพงศ (2546: 34) พอแมจึงเปนบุคคลผูมีอิทธิพลตอการเกิดและเสริมสรางลักษณะ
และบุคลิกภาพใหเด็กมีแบบแผนในการดําเนินชีวิตอยางพอเพียง ดังนั้นอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง
จึงมีความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
  
6. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการเปดรับส่ือ 
 6.1 ความหมายของการเปดรับสื่อ 
 กรภัทร วรเชษฐ (2548: 33-34) ในปจจุบันส่ือมวลชนซึ่งสวนใหญอยูในรูปของส่ิงตีพิมพ วิทยุ 
โทรทัศน มีอิทธิพลตอเยาวชนไทยคอนขางสูง จะเห็นไดวาส่ือมวลชนบางประเภทมีลักษณะเปนดาบสองคม 
ซึ่งอาจมีประโยชนสําหรับบุคคลที่เลือกรับไดอยางเหมาะสม ฉะนั้นบุคคลจึงควรเลือกประเภทของ
ส่ือมวลชนและวิธีการใชส่ือมวลชนใหถูกตอง 
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 เชอร่ี (Cherry,1978: 30) ไดกลาวถึง การส่ือสารของมนุษยเปนการกระทํารวมกัน (An Act of 
Sharing) กันนั่นเอง การกระทํารวมกันนี้จะกอใหเกิดความเขาใจรวมกัน ซึ่งจะนําไปสูการตัดสินใจและ
กระทํากิจกรรมที่ประสานสอดคลองกัน  

 อัทคิน ( Atkin, 1973: 20) ไดกลาวถึง บุคคลที่เปดรับขาวสารมากยิ่งมีตาหูกวางไกล มีความรู
ความเขาใจในสภาพแวดลอม และเปนคนที่ทันสมัย ทันเหตุการณกวาบุคคลที่เปดรับขาวสารนอย 

 โรเจอรส และสเวนนิ่ง (Rogers and Sevenning, 1969: 3) ไดกลาวขยายแนวคิดเกี่ยวกับ       
การเปดรับส่ือมวลชนใหกวางขวางออกไปอีก โดยใหคํานิยามส่ือมวลชนนั้นคลุมถึงส่ือหาประเภท คือ 
หนังสือพิมพ ภาพยนตร วิทยุ นิตยสาร และโทรทัศน เหตุนี้ดัชนีในการวัดการเปดรับส่ือมวลชน                 
ในความหมายของเขาทั้งสองจึงตองประกอบดวยจํานวนรายวิทยุที่รับฟงตอสัปดาห การอาน
หนังสือพิมพตอสัปดาห ภาพยนตรที่ดูตอป และอ่ืน ๆ  
 เบคเกอร (Becker. 1971: 79-82) ไดใหความหมายของการเปดรับขาวสาร โดยจําแนกตาม
พฤติกรรมการเปดรับขาวสารดังนี้ 
 1. การแสวงหาขอมูล (Information Receptivity) กลาวคือ บุคคลจะแสวงหาขอมูลเม่ือตองการ
ใหมีความคลายคลึงกับบุคคลอ่ืน ในเร่ืองใด เร่ืองหนึ่งหรือเร่ืองทั่ว ๆ ไป 
 2. การเปดรับขอมูล (Information Receptivity) กลาวคือ บุคคลจะเปดรับขาวสารเพื่อ
ตองการทราบขอมูลที่ตนเองสนใจ อยากรู เชน เปดดูโทรทัศนเฉพาะรายการที่สนใจหรือมีผูแนะนํามา 
หรือขณะอานหนังสือพิมพหรือดูโทรทัศนหากมีขอมูลขาวสารที่มีความสําคัญเกี่ยวของกับตนเองก็จะ
ใหความสนใจเอาใจใส อานหรือดูเปนพิเศษ 
 3. การเปดรับประสบการณ (Experience Receptivity) กลาวคือ บุคคลจะเปดรับขาวสาร
เพราะตองการกระทําส่ิงใดส่ิงหนึ่ง หรือเพื่อผอนคลายอารมณ 

 

 6.2 วัตถุประสงคของการเปดรับสื่อ 
 กูด (Good.  1993: 48-53) ไดกลาวถึง เหตุผลในการใชส่ือมวลชนของบุคคลวา สามารถจัดเปน 

4 กลุมดวยกัน คือ 
 1. เพื่อการรับรู (Cognition) หมายถึง การทีป่ระชาชนผูรับสารตองการขาวสารเพื่อสนอง
ความตองการพื้นฐานของมนุษยในดานความอยากรูอยากเห็น และความตองการไดรับการยอมรับวา
ตนเองเปนสวนหนึ่งของสังคม ดังนั้นจึงจําเปนตองเขาใจสวนประกอบของสังคม โดยการรับรูขาวสาร
ผานส่ือมวลชนในรูปแบบหลักคือ ขาว ความรูและความบันเทิง 
 2. เพื่อความหลากหลาย (Diversion) ทั้งนี้เพื่อสนองตอบความตองการในรูปแบบที่แตกตาง
กันเชน  
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 2.1 การกระตุนอารมณ (Stimulation) เปนการเปดรับส่ือเพื่อแสวงหาความเราใจ 
ความตื่นเตน สนุกสนานรวมทั้งการพักผอน และลดความเบื่อหนายในชีวิต 
 2.2 การพักผอน (Relaxation) เปนการเปดรับส่ือเพื่อผอนคลายความเครียดหรือลด
ความเรงเราในชีวิตประจําวันลง 
 3. เพื่ออรรถประโยชนทางสังคม (Social Utility) หมายถึง ความจําเปนของบุคคลที่ตองการ
เปนสวนหนึ่งของสังคม ดังนั้นการเปดรับส่ืออาจหมายถึงการยอมรับของคนในสังคมและความผูกพัน
ตอสังคมซึ่งอาจแสดงออกไดดังนี้ 
 3.1 การใชภาษารวมสมัย (Conversation Currency) ผูรับสารอาจเปดรับส่ือเพื่อตองการ
ความทันสมัยโดยการแสดงออกถึงการใชภาษา เชน คําพูด ความเขาใจตอคํานิยมใหม ๆ เพื่อแสดง               
ความเปนกลุมเหลานั้น การใชภาษารวมสมัยมักปรากฎไดชัดเจนในกลุมวัยรุนกับการโฆษณา เปนตน 

 3.2 ส่ือมวลชนสัมพันธ (Para Social Relationship) ในสังคมที่กาวหนามากข้ึน ปจเจกชน
กับยิ่งรูสึกโดดเดี่ยว เนื่องจากเวลาที่มีอยูอยางจํากัดถูกนําไปใชเพื่อการแขงขันและ การประกอบอาชีพ 
มนุษยเปนสัตวสังคม แตการสมาคมกับมนุษยดวยกันนั้นถูกจํากัดลงดวยสังคมที่กาวหนาแบบอุตสาหกรรม 
มนุษยจึงมักมีส่ือมวลชนเปนเพื่อนแทนหรืออยางนอยก็อาศัยส่ือมวลชนในการแสดงหาเพื่อน ดังเชน           
ที่พบเห็นในปจจัยสวนใหญอาศัยส่ิงพิมพ วิทยุ โทรทัศนเปนเพื่อนมากกวาการคบหาสมาคมผูอ่ืน  
 4. การผละสังคม (Withdrawal) เปนการเปดรับส่ือหรือเขาหาส่ือ เพื่อหลีกเล่ียงงานประจํา
หรือหลีกเล่ียงคนรอบขาง ตัวอยางเชน การรีบเรงทํางานใหเสร็จเพื่อจะไดไปชมโทรทัศน เปนตน 

 แรงผลักดันที่ทําใหบุคคลหนึ่งบุคคลใดเลือกรับส่ือนั้น เมอรริล และโลเวนสไตน (Merrill 
and Lowenstein, 1971: 134-135) ไดกลาวสรุปไววา เกิดจากปจจัยพื้นฐาน 4 ประการ คือ  

1. ความเหงา เพราะมนุษยตองการมีเพื่อน ไมสามารถอยูตามลําพังได ตองหันมาส่ือสาร
กับผูอ่ืนและแทจริงคนบางสวนพอใจที่จะอยูกับส่ือมากกวาที่จะอยูกับบุคคลดวยซ้ําในบางคร้ัง 

2. ความอยากรูอยากเห็น เพราะเปนสัญชาตญาณของมนุษยที่ตองการที่จะรับขาวสาร
เพื่อตอบสนองความตองการอยากรูของตน ไมวาส่ิงที่อยากรูนั้นจะมีผลกระทบตอตนเองหรือไมก็ตาม 

3. ประโยชนใชสอย มนุษยเปนผูที่เห็นแกตัว จะแสวงหาและเลือกรับรูขาวสารเพื่อ
ประโยชนของตนเองทั้งในแงการเสริมบารมี การชวยใหสะดวกสบาย หรือเพื่อความสนุกสนานบันเทิง 
โดยจะเลือกส่ือที่ใชความพยายามนอยที่สุด (Least Effort) และไดผลประโยชนตอบแทนที่ดีที่สุด 
(Promise of Reward) ขาวสารเหลานี้ไมวาจะใหคุณคาในทางปฏิบัติหรือแมแตความคิดก็สามารถหา
ไดจากส่ือมวลชน 
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4. ลักษณะเฉพาะของส่ือมวลชนทั่ว ๆ  ไป ไมสามารถตอบสนองความตองการ คือ ผูรับสาร
แตละคนจะหันเขาหาลักษณะเฉพาะบางอยางจากส่ือ ที่จะสนองความตองการและทําใหตนเกิด             
ความพึงพอใจ ความกลัว ความหวัง ฯลฯ จะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเลือกใชส่ือ 

จากแนวคิดดังกลาวแสดงใหเห็นวา ความเหงา ความอยากรูอยากเห็น และการแสวงหา
ผลประโยชน ความกลัว และความหวัง มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเปดรับและการเลือกเปดรับส่ือ ลักษณะ
ดังกลาวจะมีความแตกตางกันข้ึนอยูกับลักษณะของผูรับสาร เชน เพศ อายุ การศึกษา รายได เปนตน 

 

 6.3 ทฤษฎท่ีีเกี่ยวของกับการเปดรับสื่อ 
 เดอเฟอร(Defleur. 1980) ไดกลาวถึงตัวแปรแทรก (Intervening Variables) ที่มีอิทธิพลในการ

ส่ือสารมวลชนระหวางผูสงสารกับผูรับสาร โดยเนนใหเห็นวาขาวสารมิไดไหลผานจากส่ือมวลชนถึง            
ผูรับสาร และเกิดผลโดยตรงทันที แตมีปจจัยบางอยางเกี่ยวของกับตัวผูรับสารแตละคน เชน ปจจัย 
ทางจิตวิทยาและสังคมที่จะมีอิทธิพลตอการรับขาวสารนั้น ทําใหเกิดผลไมเหมือนหรือไมเปนไปตาม
เจตคติของผูสงสาร ทฤษฎีที่สําคัญของเดอเฟอรเกี่ยวกับเร่ืองนี้มีดวยกัน 3 ทฤษฎี ดังนี้ 

 1. ทฤษฎีความแตกตางระหวางบุคคล (Individual Diference Theory) เปนทฤษฎีที่ชี้ใหเห็นวา
ผูรับสารแตละคนนั้นมีความแตกตางกันในทางจิตวิทยา เชน ทัศนคติ คานิยม และความเชื่อ ทําใหคน
สนใจในการเปดรับขาวสาร หรือตีความหมายขาวสารจากส่ือมวลชนแตกตางกัน หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับ
ทฤษฎีความแตกตางระหวางปจเจกบุคคล มีดังนี้ 

 - มนุษยเรามีความแตกตางกันมากในองคประกอบทางจิตวิทยาสวนบุคคล 
 - ความแตกตางนี้มีบางสวนมาจากลักษณะแตกตางทางชีวภาคหรือทางรางกายของ

แตละบุคคล แตสวนใหญแลวมาจากความแตกตางที่เกิดจากการเรียนรู 
 - มนุษยซึ่งถูกชุบเล้ียงภายใตสถานการณตาง ๆ จะเปดรับความคิดเห็นแตกตางกันไป 
 - การเรียนรูส่ิงแวดลอมทําใหเกิดทัศนคติ คานิยมและความเชื่อที่รวมเปนลักษณะ          

ทางจิตวิทยาสวนบุคคลที่แตกตางกันไป ความแตกตางดังกลาวนี้ไดกลายเปนสภาวะเงื่อนไข 
(Conditioning) ที่กําหนดการรับรูขาวสารจากส่ือมวลชน 

 2. ทฤษฎีกลุมสังคม (Social Categories Theory) ทฤษฎีกลาวไววา บุคคลที่มีลักษณะ      
ทางสังคมคลายกันจะแสดงพฤติกรรมการส่ือสารที่คลายคลึงกัน พฤติกรรมการส่ือสารนี้ ไดแก การเปดรับ
ส่ือ ความพอใจในส่ือ และอุปนิสัยการใชส่ือรวมกัน เปนตน สําหรับลักษณะทางสังคมที่สําคัญนั้น 
ไดแก ระดับการศึกษา รายได อาชีพ ชาติพันธุ ศาสนา อายุ เพศ ภูมิลําเนา ฯลฯ  

 3. ทฤษฎีความสัมพันธทางสังคม (The Social Relations Theory) เปนทฤษฎีที่กลาวถึง
ความสัมพันธทางสังคมระหวางผูรับสารกับบุคคลอ่ืนในสังคมในลักษณะของกลุมปฐมภูมิหรือกลุมทุติยภูมิ 
โดยกลุมปฐมภูมิซึ่งเปนความสัมพันธใกลชิดในหมูเพื่อนสนิท เพื่อนรวมงานหรือในครอบครัวและ   
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วงศาคณาญาตินี้จะมีอิทธิพลตอผูรับสารมากกวากลุมทุติยภูมิซึ่งเปนกลุมที่มีความใกลชิดนอยกวา
ขาวสารตาง ๆ ที่ไดรับจากส่ือมวลชนมักจะถูกรับรูหรือตีความโดยมีอิทธิพลของกลุมหรือกลุมบุคคล          
ในกลุมเขามาเกี่ยวของเสมอ เชน การที่ปจเจกบุคคลจะเชื่อขาวสารจากโฆษณาใดหรือไมนั้นมักจะ
ไดรับอิทธิพลจากการปรึกษาหารือ ไตถามเพื่อนฝูงหรือผูใกลชิด อิทธิพลที่มีตอการรับรูขาวสาร         
ในลักษณะนี้เราเรียกวา “อิทธิพลของบุคคล” (Personal Influence) 

 แชรมม วิลเบอร (Schramm Wilbur, 1973: 120, 121-122) ไดกลาวถึงหลักทั่วไปของ         
การเลือกเปดรับขาวสารวาข้ึนอยูกับการประเมินถึงปจจัยในการใชความพยายามวาควรใหนอยที่สุด 
(Least effort) และไดผลตอบแทนที่ไดรับมากที่สุด (Promise of reward) ผูรับสารจะเลือกขาวสาร           
ที่ตองการมากนอยเพียงใดยอมจะเปนสัดสวนกับความพยายาม (หรือแรงงานรูปอ่ืนใด) ที่ใชไปเพื่อให
ไดรับขาวสารนั้น ๆ  

 แชรมม วิลเบอร ยังไดกลาวถึงองคประกอบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการเลือกรับขาวสารของผูรับ
สารไวดังนี ้
 1. ประสบการณ เนื่องจากผูรับสารยอมมีประสบการณเกี่ยวกับขาวสาร วัตถุ ส่ิงของ ฯลฯ 
แตกตางกันไป 
 2. การประเมินสาระประโยชนของขาวสาร เนื่องจากผูรับสารจะแสวงหาขาวสารเพื่อสนอง
จุดประสงคของตนอยางใดอยางหนึ่ง การประเมินสาระประโยชนของขาวสารจึงจะชวยใหผูรับสารได
เรียนรูวา ขาวสารอยางหนึ่งมีประโยชนแตกตางจากขาวสารอีกดวย จึงกอใหเกิดพัฒนาการ และ
ปรับปรุงอุปนิสัย และรูปแบบการแสวงหาขาวสาร 
 3. ภูมิหลังแตกตางกัน ทําใหความสนใจตางกัน ธรรมชาติของมนุษยที่มักจะสนใจส่ิงที่
ตนไมเคยพบมากอน รวมทั้งสนใจในความแตกตาง หรือการเปล่ียนแปลงสภาพที่เปนอยูในขณะนั้น                  
ไมวาจะเปนการเปล่ียนแปลงทางวัตถุ ส่ิงของ หรือเร่ืองราวตาง ๆ  
 4. การศึกษาและสภาพแวดลอม เปนองคประกอบพื้นฐานที่กอใหเกิดประสบการณข้ึนใน
ตัวบุคคลและตัวชี้พฤติกรรมเปนการส่ือสารของผูนั้น ทั้งพฤติกรรมในการเลือกรับส่ือ และเนื้อหาขาวสาร 
 5. ความสามารถในการรับสาร เกี่ยวกับสภาพรางกายและจิตใจของคนมีสวนสัมพันธกับ
ความสามารถในการรับขาวสารของบุคคล ผูที่มีสภาพรางกายที่สมบูรณประสาทสัมผัสทุกอยางจะทํางานได
อยางปกติ และอยูในสภาพที่จะรับขาวสารไดดีกวาผูที่มีความบกพรองทางรางกาย และประสาทสัมผัส 
 6. บุคลิกภาพ ทําใหมีผลตอการเปล่ียนแปลงทัศนคติ การโนมนาวใจและพฤติกรรมของ
ผูรับสาร 
 7. อารมณ สภาพทางอารมณของผูรับสารจะทําใหเขาใจความหมายของขาวสารหรืออาจเปน
อุปสรรคของความเขาใจความหมายของขาวสารได 
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 8. ทัศนคติ จะเปนตัวกําหนดทาทีของการรับ และตอบสนองตอส่ิงเรา หรือขาวสารที่ไดพบ
ดวยการแสดงออกทางพฤติกรรมที่มีตอผูรับสาร 

 นอกจากนี้ แมคคอมบ และเบคเกอร (Mccombs and Becker. 1979: 134-135) ยังได          
กลาวไววา คนเราเปดรับขาวสารจากส่ือมวลชน เนื่องจาก 
 1. เห็นวาเนื้อหาสาระนั้นมีประโยชนตอตนเอง 
 2. ความสนใจในหัวขอหรือเนื้อหาสาระนั้น ๆ หรือความสําคัญของหัวขอนั้น ๆ ตอตนเอง
อยางไรก็ตาม งานวิจัยดานโฆษณา ไดใหการศึกษาในสวนของการวัดการเปดรับส่ือ (Levels of Media 
Consumption) และความชอบในตัวส่ือ (Media Preference) เปนส่ิงสําคัญ ซึ่งสวนใหญจะวัดในสวนของ 
“ความถี่” (Frequency) และความตั้งใจ (Recency) ซึ่ง “ความถี่” จะหมายถึงวาผูรับสารใชส่ือบอย
เพียงใด สวน “ความตั้งใจ” จะหมายถึงวาผูรับสารไดทําอะไรจริง ๆ กับการเปดรับส่ือนั้นในชวงเวลา  
นั้น ๆ ดังนั้นจึงนาจะมีประโยชนตอการวิเคราะหเกี่ยวกับการใชส่ือในการที่จะวัดอุปนิสัยในการใชส่ือ 
(Media Habits) และการเปดรับส่ือ (Media Exposure) ซึ่งอุปนิสัยในการใชส่ือแสดงใหเห็นถึงความ
ตั้งใจของบุคคลตอส่ือหนึ่ง ๆ หรือเนื้อหาส่ือหนึ่ง ๆ (Media Content) ดังนั้นจะเห็นไดวาในกระบวนการ
เลือกสรรการเปดรับขาวสารจากส่ือมวลชนนั้นมีตัวแปรและองคประกอบตาง ๆ เขามามีสวนเกี่ยวของ
ในการที่ผูรับสารจะเลือกเปดรับหรือไมเปดรับขาวสารตาง ๆ จากส่ือมวลชน แตทั้งนี้ข้ึนอยูกับการที่ผูรับ
สารตองการที่จะแสวงหาขาวสารตาง ๆ เพื่อไปตอบสนองความตองการของตนเองมากนอยเพียงใด  

 พรทิพย วรกิจโภคาทร (2530: 243) ไดกลาวไวใน ภาพพจนนั้นสําคัญยิ่ง: การประชาสัมพันธ
ภาพพจน ถึงการเปดรับส่ือของผูรับสารวา ผูรับสารจะเลือกเปดรับส่ือตามคุณลักษณะ ดังนี้ 

 1. เลือกรับส่ือที่สามารถจัดหามาได (Availability) ธรรมชาติของมนุษยจะใชความพยายาม
เพียงระดับหนึ่งเทานั้น อะไรที่ไดมายากก็มักจะไมไดรับการเลือก ดังนั้น ผูรับสารจึงเปดรับส่ือที่ตน          
ไมตองใชความพยายามมากนัก เปนส่ือที่จัดหามาไดงายกวาส่ืออ่ืนๆ 

 2. เลือกเปดรับส่ือที่สอดคลองกับตนเอง (Consistency) ผูรับสารจะเลือกเปดรับส่ือที่มี 
ความสอดคลองกับความรู คานิยม ความเชื่อ ทัศนคติและพฤติกรรมของตนเอง 

 3. เลือกรับส่ือที่สะดวกและนิยม (Convenience and Preferences) ผูรับสารจะเปดรับส่ือ 
ที่ตนเองมีความสะดวก เชน ผูรับสารบางคนตองใชเวลาในการเดินทางอยูบนรถยนต ดังนั้นส่ือที่สะดวก
ในการเปดก็คือ วิทยุ เปนตน 

 4. เลือกรับส่ือตามความเคยชิน (Accustomed) ผูรับสารบางคนจะติดอยูกับการเปดรับส่ือ
เดิม ๆ ที่ตนเปดรับอยูเปนประจํา ซึ่งมักพบในบุคคลที่มีอายุมากที่รับส่ือใดซ้ํา ๆ และไมสนใจส่ือใหม ๆ 

 5. เลือกเปดรับส่ือตามลักษณะเฉพาะของส่ือ (Characteristic of Media) คุณลักษณะของส่ือ
มีผลตอการเลือกเปดรับส่ือของผูรับสาร เชน บางคนชอบที่จะเปดรับขาวสารในสถานที ่ตางๆ ก็จะนิยมส่ือ
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ที่สามารถพกพาได จึงเปดรับหนังสือหรือหนังสือพิมพ ในขณะที่บางคนชอบส่ือที่มีภาพและเสียงก็จะ
นิยมส่ือโทรทัศนหรือภาพยนตรเปนตน 

 จะเห็นไดวา ในการเปดรับส่ือใด ๆ ของผูรับสารนั้น มีองคประกอบที่เกี่ยวของมากมายซึ่ง
นอกจากการเลือกเปดรับส่ือตาง  ๆที่มีอยูอยางมากมายแลว ผูรับสารยังมีโอกาสเลือกเปดรับหรือไมเปดรับ
ขาวสารตาง ๆ ที่สงผานส่ือ  
 

 6.4 อิทธิพลของสื่อตอการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมไทย 
 สุภางค จันทวานิช; สําอาง หิรัญบูรณะ; และกุลวิตรา ภังคานนท (2538: 7-8) อิทธิพลของ
ส่ือมวลชนตอการเปล่ียนแปลงวัฒนธรรมไทย มีดังนี้    
 1. สํานึกและความรับผิดชอบของส่ือมวลชน ส่ือมวลชนสวนใหญเห็นแกประโยชนสวนตัว 
เนื่องจากสามารถครอบงําประชาชนไดมาก มีอิทธิพลตอจิตใจ ทําใหคานิยมของประชาชนเปล่ียนไป 
ส่ือมวลชนสวนใหญตกเปนเคร่ืองมือของกลุมผลประโยชน ดังตัวอยางเชน การโฆษณาที่เผยแพรทาง
โทรทัศน เอาตูเย็นใสเกวียนไปในที่ทุรกันดารใหชาวบานมีน้ําเย็นดื่มดูวาดี และชีวิตสุขสบายข้ึน ซึ่งเปน
การหลอกใหตนเปนหนี้ มาหลงเสพติดในวัตถุโดยที่ยังไมมีความพรอม เปนการเอารัดเอาเปรียบ            
คนที่เกงกวาฉลาดกวามีอํานาจตอรองสูงกวาเอาเปรียบคนที่รูไมเทาทันและลาหลังกวา ส่ือมวลชนตอง
ตระหนักและสํานึกในจุดนี้ใหมากกวา บทบาทหนาที่ของส่ือมวลชนนั้นก็คือการชวยสถาบันหลักคือ 
ครอบครัวที่ทําหนาที่ในการปลูกฝงคานิยมและจริยธรรมในการคล่ีคลายปญหา 
 2. ความไรประสิทธิภาพในการควบคุมส่ือ ปจจัยดานนี้เปนปญหาแกสังคมโดยตรง ดังจะ
เห็นไดจากหนังส่ือพิมพ และนิตยสารตาง ๆ ที่มีการเสนอเนื้อหาและภาพที่ยั่วยุกามอารมณ เผยแพร         
อยูอยางมากมาย ภาพยนตรหรือเทปภาพมีการเสนอเนื้อหาและภาพที่รุนแรง เชน การฆาตกรรมกันอยาง
ดุเดือด สมจริงสมจังจนมองเห็นเลือด ทําใหเกิดความหวาดเสียวสยดสยองตอผูชม เปนตน มีการละเมิด
กฎหมายอยูเสมอ ประกอบกับเจาหนาที่ที่รับผิดชอบมักไมทํางานอยางตอเนื่องและประชาชนทั่วไปเอง
ไมใหความชวยเหลือรวมมือกับเจาหนาที่ 
 3. รัฐยังขาดนโยบายและมาตรการที่มีประสิทธิภาพ การที่ส่ือมวลชนตกเปนเคร่ืองมือของ
ธุรกิจเอกชน การคาการโฆษณาชวนเชือ่ ทั้งนี้เนื่องจากรัฐบาลยังไมมีนโยบายมาตรการตลอดจน วิธีการ
ทํางานของกลไกของรัฐยังลาชาไมมีประสิทธิภาพ รัฐบาลนาที่จะคิดรูปแบบการทํางานคลายกับการทํางาน
ขององคการเอกชน ไมจําเปนจะตองกับข้ันตอนระเบียบกฏเกณฑที่มากเกินไปจนทําใหขาดประสิทธิภาพ 
โดยเฉพาะในเร่ืองของส่ือมวลชนนี้ตองอาศัยความรวดเร็วเปนสําคัญ 
 4. รสนิยมที่ไมสรางสรรคในการรับส่ือ ทั้งนี้อาจเปนเพราะรูเทาไมถึงการณก็เปนได ซึ่งในกรณี
เชนนี้บทบาทของครอบครัวจะมีสวนชวยไดมากทีเดียว ทั้งนี้เพราะวาถาเด็กไดรับการเล้ียงดูจากครอบครัว
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อยางดีและอบอุนแลว เขาจะมีพื้นฐานทางดานจิตใจที่ดีพอที่จะตัดสินใจอะไรตาง ๆ ไดดวยตนเอง ดังนั้น
ส่ือมวลชนจึงเปนเหมือนดาบสองคม โดยข้ึนอยูกับความฉลาดของคนในการที่จะเลือกรับส่ือมวลชนนั้น 
 5. จุดออนของส่ือมวลชนชนบท ทําใหถูกบดบังจากส่ือมวลชนเมือง ทําใหสูญเสียวัฒนธรรม
ทองถิ่นไป เปรียบเหมือนเราไมรูจักตัวเอง ส่ิงสําคัญก็คือ รัฐควรหันมาพัฒนาส่ือมวลชนชนบทหรือทองถิ่น
ใหเกิดการอนุรักษและสรางสรรควัฒนธรรมทองถิ่น ซึ่งจะทําใหเกิดขอมูลที่มีคุณคา แสดงถึงรากเหงา
ทางวัฒนธรรม กอใหเกิดการแลกเปล่ียนทางความรู 
 

 6.5 ผลกระทบของสื่อมวลชนท่ีมีตอสังคมไทย  
 สุภางค จันทวานิช; สําอาง หิรัญบูรณะ; และกลุวิตรา ภังคานนท (2538: 8-9) กลาวถึงส่ือมวลชน
นับวามีบทบาทสําคัญยิ่งที่กอใหเกิดผลกระทบตอสังคมไทย เพราะส่ือมวลชนเปนตัวกําหนดวัฒนธรรม 
กลาวคือ ส่ือมวลชนทําหนาที่ถายทอดขาวสาร ขอคิดเห็น และทัศนคติตาง ๆ สูประชาชน ทําใหประชาชน
ที่รับขาวสารนั้นเกิดการเปล่ียนแปลงทางดานพฤติกรรม วิถีชีวิตและเกิดวัฒนธรรมมวลชน (Mass Culture) 
ทั้งในดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ความสามัคคี ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมและความม่ันคง
ของชาติ นอกจากนี้ ยังมีหนาที่ใหการศึกษาอบรมความรูทางดานสังคมวัฒนธรรมตาง ๆ ใหเกสมาชิก
ในสังคมโดยการสงผานหรือถายทอดขาวสารจากคนรุนหนึ่งที่อาวุโสกวาไปสูอีกรุนหนึ่งที่เยาววัยกวา 
เยาวชนสวนใหญทุกวันนี้จึงถูกส่ือมวลชนโนมนาวทําใหเกิดความสับสน ทั้งนี้เนื่องจากส่ือมวลชนสวน
ใหญไมสูจะทําอะไรเพื่อเด็ก คอยแตมุงแสวงผลประโยชนทางธุรกิจ จึงขอสรุปผลกระทบตอสังคม
ดังตอไปนี้  
 1. ทําใหเปนหนี้ เพราะผูรับส่ือจะถูกชักจูงใหหลงใหลในวัตถุและแสวงหามาใหได แมวา
จะไมคอยมีรายได 
 2. เกิดภาษาและศัพทใหม ๆ ที่ทําใหสับสน ส่ือความหมายไมชัดเจน ส่ือมวลชนจะเปน             
ผูถายทอดภาษาทั้งที่เหมาะสมและไมเหมาะสม ทําใหเกิดศัพทใหม ๆ ตลอดจนภาษาที่เปล่ียนไป 
ถึงแมวาการเปล่ียนแปลงของภาษาไมใช ส่ิงที่เลวรายเสมอไป กลุมที่จะรับเอามามากที่สุด ก็คือ 
เยาวชน ซึ่งรับมาและนํามาใชกันในลักษณะที่มีทั้งถูกตองและไมถูกตอง 
 3. ในสวนของรสนิยม วัฒนธรรมและประเพณี ส่ือมวลชนเปนตัวการสําคัญในการเผยแพร
ใหประชาชนสวนใหญไดรูจักรสนิยม วัฒนธรรม และประเพณี เชน การแตงกาย คานิยม ตลอดจน  
แบบแผนการดําเนินชีวิต ดังตัวอยาง เชน การโฆษณามอมเมาของสินคาตาง ๆ โดยมุงวาเปนรสนิยม
ของคนรุนใหม ภาพยนตรหรือละครที่นําเสนออยางซ้ําซากถึงเร่ืองราวหรือพฤติกรรมที่ขัดกับวัฒนธรรม
ไทยอยางเปดเผย ยกตัวอยาง เชน ภาพยนตรหรือละครที่เสนอแนวคิดในทํานองสนับสนุนกับ             
การเขาไปเปนสวนเกินในชีวิตครอบครัวของผูอ่ืน เสนอภาพพฤติกรรมการใชชีวิตกลางคืนของเยาวชน 
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จนเรียกไดวาเวลานี้เยาวชนบางสวนไดซึมซับไวจนนํามาเปนแบบอยางในการดําเนินชีวิตและ                
การตัดสินใจ 
 จากบทบาทและหนาที่ของส่ือมวลชนเปนการยากมากที่จะควบคุมใหอยูในกรอบของ               
ความเหมาะสมและถูกตองตามควรแกกาลเทศะ ปญหาเร่ืองความรับผิดชอบนี้ควรจะไดมีการรวมกัน
ดูแลและรับผิดชอบจากหลายฝาย ทั้งฝายส่ือมวลชนเอง ฝายใหการศึกษา และโดยเฉพาะอยางยิ่งสถาบัน
ครอบครัว เพราะเปนสถาบันที่อยูใกลชิดที่สุด สําหรับในสวนของส่ือมวลชนควรคํานึงถึงหนาที่ควรปฏิบัต ิ
ดังนี้ คือ 
 1. ส่ือมวลชนจะตองเปนส่ิงหรือตัวขยายการปลูกฝงจริยธรรมจากสถาบันครอบครัว โรงเรียน
และวัดไปสูเด็ก 
 2. ส่ือมวลชนจะตองสะทอนความตองการทัศนะของเด็กและผูปกครอง กลับไปยัง
สถาบันถายทอดจริยธรรม เพื่อใหการปรับปรุงแกไขในการปลูกฝงจริยธรรมเปนไปโดยทันสมัยและ            
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 3. ผลทางออมที่ส่ือมวลชนถายทอดใหแกผูรับ คือ ทาทีและวิธีการของส่ือมวลชนนับตั้งแต
ภาษาและทัศนะที่ส่ือมวลชนแสดงออกมา จะตองมีเอกลักษณที่เดนชัดและเปนไปในทางสงเสริม       
ความนึกคิดที่ดีงาม กลาวคือ ทําตนเปนตัวอยางที่ดีในฐานะผูมีจริยธรรม 
 4. ส่ือมวลชนจะตองศึกษา เขาใจผูรับและควรใหความสําคัญแกเด็กและเยาวชนมากกวา          
ที่เปนอยูพึงตระหนักอยูเสมอวา เด็กยังดอยความสามารถในการใชเหตุผลทางจริยธรรมและพัฒนาการ
ทางดานนี้สําคัญมากสําหรับการเติบโตเปนผูใหญที่มีคุณภาพ 
 
7. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับความพอเพียง 
 งานวิจัยในประเทศ 
 ประจักษ  นาหนองตูม (2543: 37, 56) ไดทําการศึกษาการดําเนินโครงการเกษตรทฤษฎีใหม
ตามแนวพระราชดําริ  ของโรงเ รียนแกนนําโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในสังกัดสํานักงาน                      
การประถมศึกษาจังหวัดขอนแกน จํานวน 12 โรงเรียน โดยใชกลุมตัวอยางในการวิจัยจํานวน 423 คน  
ประกอบดวย  ผูบริหาร, ครูผูสอน, นักการภารโรง, กรรมการโรงเรียน, และนักเรียน  ซึ่งในสวนหนึ่ง             
จากการศึกษาในดานพบวา  ทุกโรงเรียนไดจัดทําโครงการเศรษฐกิจพอเพียงสูกระบวนการเรียนรูไดอยาง      
มีประสิทธิภาพคอนขางมาก สามารถสรางลักษณะพึงประสงคกับนักเรียน ในดานการรูจักพึ่งตนเอง ขยัน  
อดทน ไมทอถอย รูจักการดํารงชีวิตอยูอยางเปนสุข สามัคคีสามารถทํางานเปนหมูคณะ รูจัก การอยู
รวมกันอยางเกื้อกูล อุดหนุนซึ่งกันและกัน สามารถพัฒนาความรูความสามารถตามลําดับ สามารถ
กําหนดทางเลือก เลือกผูรับผิดชอบงาน ไดเปนอยางมาก สามารถจัดกระบวนการเรียนรูไดคอนขางดี
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มาก สําหรับนักเรียนในดานการหาขอมูล การสรางองคความรู และสามารถนําไปปฏิบัติ นําแนวคิดไป
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
 ศกุนต สายบุญลี (2543: 81) ไดศึกษาความพึงพอใจและประโยชนที่ไดรับจากการชม
โทรทัศนรายการสารคดีพัฒนาชุมชน ผลการวิจัยพบวา 
 ความพึงพอใจจากการรับชมโทรทัศนรายการสารคดีพัฒนาชุมชน พบวา กลุมตัวอยาง       
มีความพึงพอใจดานเทคนิคมีคาเฉล่ียอยูในเกณฑมาก ในดานการดําเนินรายการกลุมตัวอยางมีความ
พึงพอใจมีคาเฉล่ียอยูในเกณฑมีความพึงพอใจสูงมาก สวนความพึงพอใจในเนื้อหาสาระของเร่ืองที่นํามา
เสนอโดยภาพรวมแลว มีระดับคาเฉล่ียความพึงพอใจอยูในเกณฑพึงพอใจสูงมาก  
 ประโยชนที่ไดรับจากการชมโทรทัศนรายการสารคดีชุมชน พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญ
ไดรับประโยชนจากรายการสารคดีพัฒนาชุมชนอยูในเกณฑมากโดยใชประโยชนเปนขอมูลเบื้องตน
เพื่อนําไปหาความรูเพิ่มเติมตอไป รองลงมาใชเพื่อเสริมสรางความรู ใชปรับปรุงในงานอาชีพหรือ               
ในชีวิตประจําวัน ใชเพื่อเปนขอมูลพูดคุยกับเพื่อนบาน และใชเพื่อการบันเทิง และกลุมตัวอยางสวน
ใหญตอบวาสามารถนําความรูไปใชประโยชนไดโดยใหเหตุผลวาจะนําความรูไปใชในการประกอบ
อาชีพมากที่สุด รองลงมาคือ การนําไปปรับใชกับการดําเนินชีวิตประจําวัน สวนนอยจะนําความรูไป
บอกหรือเผยแพรตอสําหรับกลุมตัวอยางที่ตอบวาไมสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชตอได มีเหตุผลวา
ไมมีเวลา และอาชีพที่นําเสนอไมตรงกับอาชีพของตน และมีอายุมากแลว 
 สมนึก ชัชวาลย; เพียงใจ จุณศิริ; และศรีแพร ปงกาวงศ (2550: 52) ไดทําการศึกษา ความเขาใจ 
ความพึงพอใจ และการปรับตัว ของประชาชนในเขตภาคเหนือตอนบนตอแนวคิด และนโยบายปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ผลการวิจัยพบวา  
 ดานแหลงรับรูแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พบวา โทรทัศนเปนแหลงส่ือสารสําคัญ
สูงสุดในการเผยแพรแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และจากการศึกษาคร้ังนี้ยังพบอีกวาปกติประชาชน          
จะมิไดติดตามขาวสารผานเพียงโทรทัศนแหลงเดียว ส่ืออ่ืน ๆ ก็นับวามีความสําคัญ ที่ทําใหการรับรู
สารตาง ๆซึ่งก็รวมถึงแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมีความชัดเจนยิ่งข้ึน ส่ืออ่ืน ๆ ไดแก วิทยุ หนังสือพิมพ 
ผูนําชุมชน หอกระจายขาว (เสียงตามสาย)  
 ดานความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง พบวา ระดับความเขาใจแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงในภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ถึงในระดับที่มีความเขาใจสูง 
 ดานการนําไปประยุกตหรือปรับใชในการดําเนินชีวิต พบวา มีประชาชนนําแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใชคอนขางสูง 
 นันทา ชุติแพทยวิภา (2545: 104) ไดศึกษาผลของการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร
ส่ิงแวดลอมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่ไดรับการเรียนการสอน
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วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร
ส่ิงแวดลอมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มีทักษะการจัดการ
ส่ิงแวดลอมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และมีจิตสํานึกตอ                
การอนุรักษส่ิงแวดลอมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 พระขวัญชัย ศรีพรรณ (2546: 65) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการใชแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ที่เรียนวิชาพุทธศาสนา โดยใชการสอนแบบ
อริยสัจกับการสอนแบบกระบวนการกลุมสัมพันธผลการวิจัย  พบวานักเรียนที่เรียนวิชาพุทธศาสนาดวย
การสอนแบบอริยสัจกับนักเรียนที่เรียนดวยการสอน แบบกระบวนการกลุมสัมพันธมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีการใชแนวคิดตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 สมพร  พงษเสถียรศักดิ ์(2546: 100) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการประพฤติตนตาม
คุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 1 ที่เรียน
หลักธรรมในพุทธศาสนาดวยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับการสอนแบบไตรสิกขาผลการวิจัยพบวา
นักเรียนที่เรียนหลักธรรมในพุทธศาสนาดวยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับนักเรียนที่เ รียนดวย            
การสอนแบบไตรสิกขามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และมีการ
ประพฤติตนตามคุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติและ
นักเรียนที่เรียนหลักธรรมในพุทธศาสนาดวยการสอนแบบโยนิโสมนสิการมีการประพฤติตนตาม            
หลักคุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหลังทดลองสูงกวากอนทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ              
ที่ระดับ .01 นักเรียนที่เรียนหลักธรรมในพุทธศาสนาดวยการสอนแบบไตรสิกขามีการประพฤติตนตาม
หลักคุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหลังทดลองสูงกวากอนทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ        
ที่ระดับ .01 
 กวิสรา  พชรเบญจกุล; และคนอ่ืน ๆ (2550: บทคัดยอ) ไดศึกษาปจจัยทางชีวจิตสังคม                 
ที่สงผลตอทัศนคติตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของวัยรุนที่ศึกษาในโรงเรียนรัฐบาลและเอกชน         
เขตบางกะป ผลการวิจัยพบวา ระดับทัศนคติตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของวัยรุนที่ศึกษา                 
ในโรงเรียนเขตบางกะปอยูในระดับสูง แสดงวาวัยรุนที่ศึกษาในโรงเรียนเขตบางกะปมีแนวโนมที่จะ
แสดงพฤติกรรมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  จากการศึกษาเปรียบเทียบระดับทัศนคติตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงของวัยรุนที่ศึกษาในโรงเรียนเขตบางกะป โดยจําแนกตามประเภทของโรงเรียน                  
มีระดับทัศนคติตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมติฐานจากการศึกษา
ความสัมพันธของปจจัยทางจิตสังคมกับทัศนคติตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของวัยรุนที่ศึกษา             
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ในโรงเรียนเขตบางกะป  การพึ่งพาตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแมมีความสัมพันธ
ทางบวกกับทัศนคติตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง อยางมีนัยสําคัญ ทางสถิติที่ระดับ  .01  
 สุมาลี จันทรชลอ; คมสัน จิระภัทรศิลปะ; และอรวรรณ จันทรชลอ (2551: 122) ไดทําการศึกษา
ความเขาใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชนในกรุงเทพมหานคร พบวา ประชาชนเขาใจ          
หลักเศรษฐกิจพอเพียงระดับดีพอใช ประชาชนผูประกอบอาชีพระดับพื้นฐานมีความเขาใจ ไมแตกตาง
จากประชาชนที่เปนนักเรียน และจากการสัมภาษณผูประกอบอาชีพสวนมากบอกวาไดรับรู           
หลักเศรษฐกิจพอเพียงผานส่ือวิทยุ และโทรทัศน จากผลการศึกษาเปรียบเทียบความเขาใจ             
หลักเศรษฐกิจพอเพียงจําแนกตามกลุมยอย 5 กลุม พบวา ความแตกตางมีนัยสําคัญทางสถิต ิและเม่ือ
พิจารณาในแงของ การปฏิบัติ ผลการศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการดําเนินชีวิตระหวางนักเรียนและ
ผูประกอบอาชีพ พบวา พฤติกรรมของประชาชนทั้ง 2 กลุม ดานการใชจายพอประมาณมีพฤติกรรม 
อยูในระดับบอยคร้ัง ถึง เปนประจํา ผลการศึกษาความคิดเห็น พบวา ประชาชนสวนมากเห็นดวยกับ
หลักเศรษฐกิจพอเพียงเกือบทุกประเด็น 
 จากงานวิจัยที่ไดกลาวไวในขางตนนี้ ทําใหทราบวาการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงหรือการ
ดําเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียงนั้นเปนแนวทางที่จะไปสูชุมชนเขมแข็ง และมีความสุข ทั้งทางกายและ
ทางใจ มีความเปนอยูที่พอเพียง โดยการนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิตสามารถ
นําไปใชไดกับทุกบุคคลไมวาจะอยูในสถานะทางสังคมใดก็ตาม ซึ่งหลักเศรษฐกิจแบบพอเพียงจะเปน         
ตัวชวยใหเรารูจักประหยัด อดออม รูจักใชจายอยางคุมคา มีเหตุ มีผลในการใชจาย ฯลฯ 
 
 
 
 
 



บทที่  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการศึกษาคนควาในคร้ังนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการตามข้ันตอนดังนี ้
 1. การกําหนดประชากรและเลือกกลุมประชากร 
 2. การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
1. การกําหนดประชากรและเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 ที่กําลังศึกษา                 
ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร 
เขต 2 จํานวน 35 โรงเรียน จํานวนหองเรียน 454 หองเรียน จํานวนนักเรียน 22,449 คน 
 

 กลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาในคร้ังนี้ เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ปการศึกษา 
2552 เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 มีจํานวนโรงเรียน 6 โรงเรียน จํานวนหองเรียน 16 หองเรียน 
จํานวนนักเรียน 594 คน ไดมาโดยการสุมตัวอยางแบบสองข้ันตอน (Two-Stage Random Sampling) 
โดยมีข้ันตอนการดําเนินงานดังนี้  
 1. สํารวจขอมูลหนวยสมาชิกของประชากรจากแหลงทุติยภูมิ แลวจัดทํากรอบของการสุม 
(Sampling Frame) โดยใชเกณฑพิจารณาขนาดโรงเรียนของสํานักนโยบายและแผนการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยจําแนกตามขนาดดังนี ้
 โรงเรียนขนาดที่ 1  มีจํานวนนักเรียน 1-120  คน 
 โรงเรียนขนาดที่ 2 มีจํานวนนักเรียน 121-200 คน 
 โรงเรียนขนาดที่ 3 มีจํานวนนักเรียน 201-300 คน 
 โรงเรียนขนาดที่ 4 มีจํานวนนักเรียน 301-499 คน 
 โรงเรียนขนาดที่ 5 มีจํานวนนักเรียน 500-1,499 คน 
 โรงเรียนขนาดที่ 6 มีจํานวนนักเรียน 1,500-2,499 คน 
 โรงเรียนขนาดที่ 7 มีจํานวนนักเรียน 2,500 คนข้ึนไป 
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 เนื่องจากประชากรเปาหมายในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
ซึ่งโรงเรียนที่จัดการศึกษาในระดับดังกลาว เปนโรงเรียนที่มีจํานวนนักเรียนคอนขางมาก เพราะอยูใน
เขตเมือง ดังนั้นจึงมีโรงเรียนเพียง 3 ขนาด คือ โรงเรียนขนาดที่ 5 มีจํานวน 1 โรงเรียน โรงเรียนขนาด         
ที่ 6 มีจํานวน 13 โรงเรียน และขนาดที่ 7 มีจํานวน 21 โรงเรียน มีรายละเอียดดังตาราง 3 
 
ตาราง 3 จํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 ในเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 โดย

จําแนกตาม ขนาดของโรงเรียน 
 

ขนาด
โรงเรียน 

ชื่อโรงเรียน จํานวนหองเรียน 
(หอง) 

จํานวนนักเรียน (คน) 

5 จันทรหุนบําเพ็ญ 10 349 

6 

ดอนเมืองจาตุรจินดา 
บดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 4 
มัธยมวัดบึงทองหลาง 
รัตนโกสินทรสมโภชบางเขน 
รัตนโกสินทรสมโภชลาดกระบัง 
ราชดําริ 
ฤทธิยะวรรณาลัย 2 
ศรีพฤฒา 
สตรีเศรษฐบุตรบําเพ็ญ 
สีกัน (วัฒนานันทอุปถัมภ) 
สุขุมวนพันธอุปถัมภ 
เตรียมอุดมพัฒนาการ รัชดา 
เทพลีลา 

14 
8 
12 
11 
14 
14 
10 
12 
10 
12 
12 
11 
10 

609 
420 
547 
560 
608 
619 
508 
554 
556 
520 
519 
489 
490 

7 

ดอนเมืองทหารอากาศบํารุง 
นวมินทราชินูทิศ บดินทรเดชา 
นวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา 2 
นวมินทราชินูทิศ เตรียมอุดมนอมเกลา 

15 
12 
10 
12 

712 
594 
532 
660 
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ตาราง 3 (ตอ) 
 

ขนาด
โรงเรียน ชื่อโรงเรียน จํานวนหองเรียน 

(หอง) จํานวนนักเรียน (คน) 

7 (ตอ) 

นวมินทราชินูทิศ เบญจมราชาลัย 
นวมินทราชินูทิศ กรุงเทพมหานคร 
บดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 
บดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 2 
บางกะป 
พรตพิทยพยัค 
มัธยมวัดหนองจอก 
ราชวินิตบางเขน 
ฤทธิยะวรรณาลัย 
ลาดปลาเคาพิทยาคม 
สตรีวิทยา 2 
สารวิทยา 
หอวัง 
เตรียมอุดมศึกษานอมเกลา 
เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 
เทพศิรินทรรมเกลา 
เศรษฐบุตรบําเพ็ญ 

14 
12 
15 
13 
12 
16 
14 
13 
15 
14 
20 
14 
13 
12 
14 
15 
19 

675 
619 
799 
652 
625 
761 
753 
627 
846 
683 
987 
732 
681 
692 
705 
743 

1,023 
รวม 454 22,449 

 
ที่มา: สํานักนโยบายและแผนการศึกษาข้ันพื้นฐาน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ปการศึกษา 2552 
 

 2. การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง 
 ในการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดใชวิธีประมาณขนาดของกลุมตัวอยาง 
โดยใชสูตรในการคํานวณหาขนาดกลุมตัวอยาง ดังนี้ (มยุรี ศรีชัย.  2538: 104-105) 
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                          เม่ือ n แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
     gN  แทน จํานวนสมาชิกของประชากรในชั้นที่ g 
     N แทน จํานวนสมาชิกทั้งหมดของประชากร 
     K แทน จํานวนชั้นที่ประชากรถูกแบง 
     g  แทน คาความแปรปรวนของประชากรชั้นที่ g 
     gW  แทน อัตราสวนของสมาชิกของชั้นที่ g 
     Z แทน โอกาสของการเส่ียง    
     e  แทน  ความคลาดเคล่ือนที่ยอมใหเกิดข้ึนได 
 

   หาสัดสวนของประชากรในแตละชั้น โดยใชสูตรที่ N ไมเทากัน (มยุรี ศรีชัย 2538: 102) 
 

      
N

N
W g

g    
    เม่ือ gW  แทน อัตราสวนของสมาชิกของชั้นที่ g 
     gN  แทน จํานวนสมาชิกของประชากรในชั้นที่ g 
  N  แทน จํานวนสมาชิกทั้งหมดของประชากร 
 

 โดยประกอบไปดวยขอมูลตาง ๆ ดังนี ้
 1. กําหนดระดับความเชื่อม่ันระดับความเชื่อม่ัน (Level of Confidenc 1:  )            
ที่ 95% (  = .05)  
 2. ขนาดของความคลาดเคล่ือน (e) เทากับ 1.5 คะแนน จากคะแนนเต็มของแบบ
สอบการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ซึ่งผูวิจัยเห็นวาเปนขนาดที่มีความพอเพียงที่จะนําผลการวิจัยไปใชใน
การตัดสินใจในกรณีตางๆ ที่เกี่ยวของได 
 3. คาประมาณความแปรปรวนของกลุมประชากรของโรงเรียนขนาดตาง  ๆซึ่งไดมาจาก
นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Try out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จํานวน 
147 คน โดยแบบสอบถามที่ใชเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคาชนิด 4 ระดับ ซึ่งพบวา
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คะแนนความแปรปรวนที่ไดมีคาเทากับ 128.04, 147.20 และ152.87 ตามลําดับ จากนั้นผูวิจัยไดนํา
คาความแปรปรวนนี้ไปประมาณคาของกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ 
 จากขอมูลจํานวนประชากรและขอมูลสําหรับกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางจากขอ 1-3 ผูวิจัย
นําไปคํานวณขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) 
(มยุรี ศรีชัย. 2538: 105) ไดจํานวนขนาดของกลุมตัวอยางจํานวน 564 คน 
 4. ข้ันตอนการสุมกลุมตัวอยางมาโดยการสุมแบบสองข้ันตอน (Two-Stage 
RandomSampling) มีลําดับข้ันดังนี้ 
 4.1 ในการสุมคร้ังแรกผูวิจัยสุมจํานวนโรงเรียน รอยละ 10  ของแตละขนาด
โรงเรียนไดจํานวนโรงเรียนทั้งหมด 6 โรงเรียน จําแนกเปนโรงเรียนขนาดที่ 5 จํานวน 1 โรงเรียน 
โรงเรียนขนาดที่ 6 จํานวน 2 โรงเรียน และขนาดที ่7 จํานวน 3 โรงเรียน 
  4.2 ทําการสุมโดยวิธีการสุมแบบแบงกลุม (Cluster Random Sampling) โดย
ใชหองเรียนเปนหนวยการสุม (Sampling Unit) โดยสุมหองเรียนในแตละโรงเรียนประมาณรอยละ 20 
ของจํานวนหองเรียน เพื่อใหไดจํานวนนักเรียนตามที่คํานวณขนาดกลุมตัวอยางไว ซึ่งจากการคํานวณได
ขนาดของกลุมตัวอยางที่เหมาะสมในการวิจัยเปนนักเรียนทั้งหมด 564 คน โดยเปนนักเรียนในโรงเรียน
ขนาดที ่5 จํานวน 3 หองเรียน โรงเรียนขนาดที่ 6 จํานวน 5 หองเรียน และโรงเรียนขนาดที่ 7 จํานวน 8 
หองเรียนดังตาราง 4 
 

ตาราง 4  จํานวนกลุมตัวอยาง จําแนกตามขนาดโรงเรียน และหองเรียน 
 

ขนาดโรงเรียน ชื่อโรงเรียน จํานวนหองเรียน 
(หอง) 

จํานวนกลุมตัวอยาง 
(คน) 

5 จันทรหุนบําเพ็ญ 3 109 

6 มัธยมวัดบึงทองหลาง 
เทพลีลา 

2 
3 

90 
130 

7 
ลาดปลาเคาพิทยาคม 
บางกะป 
บดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 

2 
3 
3 

73 
90 
102 

 รวม 16 594 
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2. การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้เปนแบบสอบถาม จํานวน 2 ชุด 
ประกอบดวย 
 แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดท่ี 1 ประกอบดวย 
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที่ 2 ประกอบดวยแบบสอบถาม มีดังนี้ 
   2.1 แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ 
จํานวน 16 ขอ 
  2.2 แบบสอบถามการพึ่งตนเอง มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ 
จํานวน 13 ขอ 
  2.3 แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ 
จํานวน 13 ขอ 
   2.4 แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 
4 ระดับ จํานวน 15 ขอ 
   2.5 แบบสอบถามการเปดรับส่ือ มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ 
จํานวน 16 ขอ 
 แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดท่ี 2 ประกอบดวย 
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนที ่2 แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน/
การเรียน มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ จํานวน 49 ขอ ประกอบดวย 
   2.1 แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 
จํานวน 23 ขอ 
   2.2 แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการเรียน จํานวน 26 ขอ  
 

เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลดังกลาวผูวิจัยพัฒนาเคร่ืองมือจากงานวิจัยที่ศึกษา
ปจจัยเดียวกัน จํานวน 3 ฉบับ ไดแก แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน แบบสอบถามการพึ่งตนเอง และ
แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต และผูวิจัยสรางข้ึนโดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
จํานวน 3 ฉบับ ไดแก แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง แบบสอบถามการเปดรับส่ือ และ
แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน 
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เคร่ืองมือท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น มีดังน้ี 
 1. แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน 
 2. แบบสอบถามการพึ่งตนเอง 
 3. แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 
การพัฒนาแบบสอบถามอัตลักษณแหงตน 
 ผู วิจัยไดพัฒนาแบบสอบถามอัตลักษณแหงตน จากแบบสอบถามอัตลักษณแหงตนของ                
ละมัย  ทุมพัฒน (2548) ซึ่งใชกับนักเรียนชวงชั้นที่ 4 แบบสอบถามมีลักษณะขอคําถามเปนแบบมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ คือ จริงที่สุด คอนขางจริง ปานกลาง คอนขางไมจริง ไมจริงเลย 
จํานวน 48 ขอ โดยมีคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเทากับ .92 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดพิจารณา
คัดเลือกขอคําถาม โดยพิจารณาการใชภาษาและความครอบคลุมนิยามเชิงปฏิบัติการ จํานวน 25 ขอ 
แลวนําไปทดลองใช และหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับใหม  
 หลังจากผูวิจัยนําแบบสอบถามอัตลักษณแหงตนไปทดลองใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
จํานวน 3 โรงเรียน ประกอบดวย โรงเรียนจันทรหุนบําเพ็ญ โรงเรียนศรีพฤฒา และโรงเรียนสตรีวิทยา 2 
จํานวน 147 คน จากนั้นนําผลมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ โดยหาความสัมพันธระหวาง
คะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item-total correlation) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงายของ          
เพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) และวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) 
ของแบบสอบถาม โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) โดย
คัดเลือกขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต 0.20 ข้ึนไป ซึ่งพบวาแบบสอบถามอัตลักษณแหงตน       
มีจํานวน 16 ขอ มีคาอํานาจจําแนก (r) ระหวาง 0.37–0.71 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
เทากับ 0.87  
 

ตัวอยางแบบสอบถามอัตลักษณแหงตน 
แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ดังนี ้

 คําชี้แจง ใหนักเรียนพิจารณาขอความ โดยทําเคร่ืองหมาย () ลงในชองทางขวามือเพียง
ชองเดียวเทานั้น ที่สอดคลองหรือตรงกับความคิดเห็นหรือการปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยมี
หลักเกณฑในการเลือกดังนี้ 

จริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม               
ของนักเรียนมาก 

คอนขางจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม               
ของนักเรียนคอนขางมาก 
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คอนขางไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม               
ของนักเรียนคอนขางนอย 

ไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม               
ของนักเรียนนอย 

 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอคําถาม 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง ไมจริง 

0 
 

00 
 

ขาพเจารูวาตนเองมีลักษณะนิสัยเปน
อยางไร 
ขาพเจาพรอมที่จะแกไขตนเอง ถาหาก
ทําอะไรพลาดพล้ังไป 

 
……… 

 
……… 

 
……… 

 
……… 

 
………. 

 
……….. 

 
………. 

 
……….. 

 
การใหคะแนน 
 ขอความที่สรางมีอยู 2 ลักษณะ คือ ขอความทางบวก และขอความทางลบ เกณฑการใหคะแนน
เปนดังนี้ 
คําตอบ     ขอความทางบวก ขอความทางลบ 
จริง     ให 4 คะแนน  ให 1 คะแนน 
คอนขางจริง    ให 3 คะแนน  ให 2 คะแนน 
คอนขางไมจริง    ให 2 คะแนน  ให 3 คะแนน 
ไมจริง     ให 1 คะแนน  ให 4 คะแนน 
 

เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียท้ังฉบับ ของแบบสอบถามอัตลักษณแหงตน 
จํานวน 16 ขอ มีชวงคะแนน 16-64 ดังนี ้
  คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ   การแปลความหมาย 
   56.00 – 64.00   นักเรียนมีอัตลักษณแหงตนอยูในระดับสูง 
   40.00 – 55.99  นักเรียนมีอัตลักษณแหงตนในระดับคอนขางสูง 
   24.00 – 39.99   นักเรียนมีอัตลักษณแหงตนในระดับคอนขางต่ํา 
   16.00 – 23.99  นักเรียนมีอัตลักษณแหงตนในระดับต่ํา 
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การพัฒนาแบบสอบถามการพึง่ตนเอง 
 ผูวิจัยไดพัฒนาแบบสอบถามการพึ่งตนเอง จากแบบสอบถามวัดความสามารถในการพึ่งตนเอง
ของอุษราภรณ ทะวะระ (2551) ซึ่งใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 แบบสอบถามมีลักษณะขอคําถาม
เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 4 ระดับ คือ จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง 
จํานวน 38 ขอ โดยมีคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเทากับ 0.84 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดพิจารณา
คัดเลือกขอคําถาม โดยพิจารณาการใชภาษาและความครอบคลุมนิยามเชิงปฏิบัติการ จํานวน 25 ขอ 
แลวนําไปทดลองใช และหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทัง้ฉบับใหม  
 หลังจากผูวิจัยนําแบบสอบถามการพึ่งตนเองไปทดลองใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
จํานวน 3 โรงเรียน ประกอบดวย โรงเรียนจันทรหุนบําเพ็ญ โรงเรียนศรีพฤฒา และโรงเรียนสตรีวิทยา 
2 จํานวน 147 คน จากนั้นนําผลมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ โดยหาความสัมพันธ
ระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item-total correlation) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
อยางงายของเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) และวิเคราะหหาคาความ
เชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบัค 
(Cronbach) โดยคัดเลือกขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต 0.20 ข้ึนไป ซึ่งพบวาแบบสอบถาม         
การพึ่งตนเอง จํานวน 13 ขอ  มีคาอํานาจจําแนก (r) ระหวาง  0.20-0.65 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม
ทั้งฉบับ เทากับ 0.82  
 

ตัวอยางแบบสอบถามการพึ่งตนเอง  
 แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ดังนี ้
 คําชี้แจง ใหนักเรียนพิจารณาขอความ โดยทําเคร่ืองหมาย () ลงในชองทางขวามือเพียง

ชองเดียวเทานั้น ที่สอดคลองหรือตรงกับความคิดเห็นหรือการปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยมี
หลักเกณฑในการเลือกดังนี้ 

 จริง   หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
     การปฏิบัติตามของนักเรียนมาก 
 คอนขางจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางมาก 
 คอนขางไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางนอย 
 ไมจริง   หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
     การปฏิบัติตามของนักเรียนนอย 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ 
ขอที่ ขอคําถาม 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขางไม
จริง 

ไมจริง 

0 
 

00 

ขาพเจาใชความรูความสามารถของตนเองอยางเต็มที่ 
การศึกษาคนควาความรูดวยตนเอง ทําใหขาพเจาไดรับ
ความรูความเขาใจมากขึ้น 

 
….……. 
………. 

 
..…… 
…….. 

 
.…….. 
……… 

 
……… 
……… 

 
การใหคะแนน 
 ขอความที่สรางมีอยู  2 ลักษณะ คือ ขอความทางบวก และขอความทางลบ เกณฑการใหคะแนน
เปนดังนี้ 
คําตอบ     ขอความทางบวก ขอความทางลบ 
จริง     ให 4 คะแนน  ให 1 คะแนน 
คอนขางจริง    ให 3 คะแนน  ให 2 คะแนน 
คอนขางไมจริง    ให 2 คะแนน  ให 3 คะแนน 
ไมจริง     ให 1คะแนน  ให 4 คะแนน 
 

เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียท้ังฉบับ ของแบบสอบถามการพ่ึงตนเอง จํานวน 
13 ขอ มีชวงคะแนน 13-52 ดังนี ้
  คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ   การแปลความหมาย 
   45.50 – 52.00  นักเรียนมีความสามารถในการพึ่งตนเองอยูในระดับสูง 

  32.50 – 45.49  นักเรียนมีความสามารถในการพึ่งตนเองอยูในระดับคอนขางสูง 
   19.50 – 32.49 นักเรียนมีความสามารถในการพึ่งตนเองอยูในระดับคอนขางต่ํา 

 13.00 – 19.49  นักเรียนมีความสามารถในการพึ่งตนเองอยูในระดับต่ํา  
 

การพัฒนาแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 ผูวิจัยไดพัฒนาแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต จากแบบสอบถามวัดลักษณะมุงอนาคตของ
กรภัทร  วรเชษฐ (2548) ซึ่งใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปที่ 2 แบบสอบถามมีลักษณะ ขอคําถามเปน
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ คือ จริงมากที่สุด จริง จริงปานกลาง จริงนอย            
ไมจริงเลย จํานวน 30 ขอ โดยมีคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามเทากับ 0.89  ผูวิจัยไดนําขอคําถาม
มาปรับภาษาใหเหมาะสมกับกลุมตัวอยาง ครอบคลุมนิยามเชิงปฏิบัติการ และปรับให ขอคําถามมี
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ลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา ชนิด 4 ระดับ คือ จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง และไมจริง 
จํานวน 25 ขอ แลวนําไปทดลองใชและหาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทัง้ฉบับใหม 
 หลังจากผูวิจัยนําแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตไปทดลองใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา ปที่ 2 
จํานวน 3 โรงเรียน ประกอบดวย โรงเรียนจันทรหุนบําเพ็ญ โรงเรียนศรีพฤฒา และโรงเรียนสตรีวิทยา 2 
จํานวน 147 คน จากนั้นนําผลมาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ โดยหาความสัมพันธระหวาง
คะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item-total correlation) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงายของ
เพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) และวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ัน 
(Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบัค 
(Cronbach) โดยคัดเลือกขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนก (r) ตั้งแต 0.20 ข้ึนไป ซึ่งพบวาแบบสอบถาม
ลักษณะมุงอนาคต จํานวน 13 ขอ มีคาอํานาจจําแนก (r) ระหวาง 0.28-0.62 คาความเชื่อม่ันของ
แบบสอบถามทั้งฉบับ เทากับ 0.84  
 

ตัวอยางแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ดังนี ้

 คําชี้แจง ใหนักเรียนพิจารณาขอความ โดยทําเคร่ืองหมาย () ลงในชองทางขวามือเพียง
ชองเดียวเทานั้น ที่สอดคลองหรือตรงกับความคิดเห็นหรือการปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยมี
หลักเกณฑในการเลือกดังนี ้

 จริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนมาก 
 คอนขางจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางมาก 
 คอนขางไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางนอย 
 ไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนนอย 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที่ ขอคําถาม 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง ไมจริง 

0 
 

00 
 
 

ขาพเจามักละทิ้งความพยายามใน
ขณะที่งานยังไมเสร็จ 
ขาพเจาเชื่อวาไมจําเปนตองทุมเทกับ
ส่ิงตาง ๆ มากมาย ในเม่ืออนาคตเปน
ส่ิงที่ไกลตัว 

 
……… 

 
 

……….. 

 
……… 

 
 

……… 

 
……… 

 
 

………. 

 
………. 

 
 

……….. 
 
การใหคะแนน 
 ขอความที่สรางมีอยู  2 ลักษณะ  คือ ขอความทางบวก และขอความทางลบ เกณฑการให
คะแนนเปนดังนี ้  
 
คําตอบ     ขอความทางบวก ขอความทางลบ 
จริง     ให 4 คะแนน  ให 1 คะแนน 
คอนขางจริง    ให 3 คะแนน  ให 2 คะแนน 
คอนขางไมจริง    ให 2 คะแนน  ให 3 คะแนน 
ไมจริง     ให 1 คะแนน  ให 4 คะแนน 
 

เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียท้ังฉบับ ของแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
จํานวน 13 ขอ มีชวงคะแนน 13-52 ดังนี ้
  คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ  การแปลความหมาย 
 45.50 – 52.00  นักเรียนมีลักษณะมุงอนาคตอยูในระดับสูง 
   32.50 – 45.49  นักเรียนมีลักษณะมุงอนาคตอยูในระดับคอนขางสูง 
 19.50 – 32.49  นักเรียนมีลักษณะมุงอนาคตอยูในระดับคอนขางต่ํา 
                   13.00 – 19.49            นักเรียนมีลักษณะมุงอนาคตอยูในระดับต่ํา 
   
เคร่ืองมือท่ีผูวิจัยสรางขึ้น มีดังน้ี 
 1. แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 2. แบบสอบถามการเปดรับส่ือ 
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 3. แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน/              
ดานการเรียน 
  

ขั้นตอนการสรางและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
ผูวิจัยดําเนินการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ตามข้ันตอนการสรางเคร่ืองมือดัง 

ภาพประกอบ 4 ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนในการสรางเคร่ืองมือ 

ศึกษาทฤษฎี   เอกสาร   และงานวิจัยที่เก่ียวของ 

สรางแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงตามนิยามเชิงปฏิบัติการ 

เขียนนิยามเชิงปฏิบัติการ 

กําหนดจุดมุงหมายของการสรางแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 

จัดพิมพเปนฉบับสมบูรณ  เพื่อนําไปเก็บรวบรวมขอมูล 

ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจโดยผูเช่ียวชาญ 

นําแบบสอบถามใหคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธตรวจสอบความเหมาะสม 

ทดลองคร้ังที่ 1 เพื่อหาคาอํานาจจําแนก คัดเลือกขอคําถาม และหาคาความเช่ือม่ันทั้งฉบับ 

ภาพประกอบ 4  ข้ันตอนในการสรางเคร่ืองมือ 
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 จากภาพประกอบ 4 แสดงข้ันตอนในการสรางแบบสอบถามที่ใชในการศึกษาวิจัยนี้ ผูวิจัย
สรางข้ึนเองมี 3 ฉบับ คือ แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง แบบสอบถามการเปดรับส่ือ 
แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน   
ดังนี้ 

 1. กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสอบถาม ไดแก แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง แบบสอบถามการเปดรับส่ือ แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจใน
ชีวิตประจําวัน และดานการเรียน  

 2. ศึกษาทฤษฎี แนวคิดและเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ รวมทั้งตัวอยางเคร่ืองมือที่ใช
ในการวิจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวกับอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง การเปดรับส่ือ การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง
ในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน 

 3. เขียนนิยามศัพทเฉพาะ และกําหนดแผนการเขียนขอคําถามของอิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง การเปดรับส่ือ การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และ
ดานการเรียน 

 4. สรางเคร่ืองมือตามนิยามเชิงปฏิบัติการที่เขียนไวในขอ 3 ไดแก   
 4.1 แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง เปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ 

ไดแก จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง และไมจริง โดยขอคําถามมีทั้งขอความเชิงบวก และขอความเชิงลบ 
ซึ่งมีจํานวน 24 ขอ 

 4.2 แบบสอบถามการเปดรับส่ือ เปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ไดแก จริง 
คอนขางจริง คอนขาง ไมจริง และไมจริง โดยขอคําถามมีทั้งขอความเชิงบวก และขอความเชิงลบ ซึ่งมี
จํานวน 24 ขอ  

 4.3 แบบสอบถามดานการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
  4.3.1 ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน เปนมาตราสวนประมาณคา      

4 ระดับ ไดแก จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง และไมจริง โดยขอคําถามมีทั้งขอความเชิงบวก และ
ขอความเชิงลบ จํานวน 35 ขอ 

  4.3.2 ดานการเรียน เปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ไดแก จริง คอนขางจริง 
คอนขางไมจริง และไมจริง โดยขอคําถามมีทั้งขอความเชิงบวก และขอความเชิงลบ ซึ่งมีจํานวน 35 ขอ  

 5. นําแบบสอบถามที่สรางข้ึนใหคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธตรวจสอบ
ความครอบคลุมนิยามของตัวแปร และความเหมาะสมของภาษาในแตละขอคําถาม 

 6. นําแบบสอบถามที่สรางข้ึนใหผูเชี่ยวชาญที่มีความรู ความสามารถ ดานวัดผล
การศึกษา ดานการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา  ดานทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา โดยมี
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ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) เพื่อพิจารณาความ
เหมาะสมของเนื้อหา ความสอดคลอง และครอบคลุมตามนิยามศัพทเฉพาะของตัวแปร และแกไข          
ขอคําถามที่ไมเหมาะสมตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ แลวคัดเลือกขอคําถามที่มีดัชนีความสอดคลอง 
(Index of Congruence: IOC) ตั้งแต 0.5 ข้ึนไป ซึ่งผลการพิจารณาพบวาขอคําถามมีคาดัชนี             
ความสอดคลองอยูระหวาง 0.6 ถึง 1.0 ผูวิจัยใชขอคําถามจํานวน ดังนี้  

  6.1 แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง จํานวน 23 ขอ  
  6.2 แบบสอบถามการเปดรับส่ือ จํานวน 24 ขอ  
  6.3 แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
   6.3.1 ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน จํานวน 34 ขอ 
   6.3.2 การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการเรียน จํานวน 34  ขอ  

เพื่อนําไปทดลองใชคร้ังที่ 1 (Try Out )  
 7. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญไปทดลองใชคร้ังที่ 1 

(Try Out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 3 โรงเรียน ประกอบดวย โรงเรียนจันทรหุนบําเพ็ญ 
โรงเรียนศรีพฤฒา และโรงเรียนสตรีวิทยา 2 ที่ไมใชกลุมตัวอยางในการเก็บขอมูลจริง จํานวน 160 คน 
เม่ือนําแบบสอบถามมาพิจารณาความถูกตองและความสมบูรณ ปรากฏวาไดแบบสอบถามฉบับสมบูรณ 
จํานวน 147 คน จากนั้นนําผลการตอบแบบสอบถามมาวิเคราะหหาอํานาจจําแนกเปนรายขอ โดยหา          
คาความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม (Item-Total Correlation) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธอยางงายของเพียรสัน (Pearson Product moment Correlation Coefficient) และวิเคราะห           
หาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) 
ของครอนบัค (Cronbach) โดยคัดเลือกขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 0.20 ข้ึนไป ซึ่งพบวา 

  7.1 แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง มีจํานวน 15 ขอ มีคาอํานาจ
จําแนกระหวาง  0.32-0.66 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ เทากับ 0.86 

  7.2  แบบสอบถามการเปดรับส่ือ มีจํานวน 16 ขอ มีคาอํานาจจําแนกระหวาง  
0.20-0.54 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ 0.76  

  7.3 แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง  
   7.3.1 ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน จํานวน 23 ขอ  
   7.3.2 ดานการเรียน จํานวน 26 ขอ  
  โดยแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง มีจํานวน 49 ขอ มีคาอํานาจจําแนก

ระหวาง  0.22-0.55 คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ เทากับ 0.91 
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 8. นําขอคําถามไปจัดพิมพเปนแบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง แบบสอบถาม
การเปดรับส่ือ และแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปใชเก็บขอมูลกับ
กลุมตัวอยาง 

  
ตัวอยางแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ดังนี ้

 คําชี้แจง ใหนักเรียนพิจารณาขอความ โดยทําเคร่ืองหมาย () ลงในชองทางขวามือเพียง
ชองเดียวเทานั้น ที่สอดคลองหรือตรงกับความคิดเห็นหรือการปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยมี
หลักเกณฑในการเลือกดังนี้ 

 จริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนมาก 
 คอนขางจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางมาก 
 คอนขางไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางนอย 
 ไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนนอย 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอคําถาม 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขางไม
จริง ไมจริง 

 
0 
00 
 
 
0 
00 

ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 
ขาพเจาใชส่ิงของจนหมดกอนที่จะทิ้ง  
ขาพเจาเก็บเงินที่เหลือจากคาใชจาย
ประจําวันไวเพื่อซื้อส่ิงที่จําเปน 
ดานการเรียน 
ขาพเจาทบทวนบทเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
ขาพเจากําหนดตารางทบทวนความรูของ
ตนเองไวเปนประจํา 

 
….….. 

 
……… 

 
……… 

 
……… 

 
………. 

 
………. 

 
………. 

 
………. 

 
……….. 

 
……….. 

 
…………. 

 
…………. 

 
………. 

 
………. 

 
………. 

 
………. 
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การใหคะแนน 
 ขอความที่สรางมีอยู 2 ลักษณะ คือ ขอความทางบวกและขอความทางลบ เกณฑการใหคะแนน
เปนดังนี้ 
คําตอบ     ขอความทางบวก ขอความทางลบ 
จริง     ให 4 คะแนน  ให 1 คะแนน 
คอนขางจริง    ให 3 คะแนน  ให 2 คะแนน 
คอนขางไมจริง    ให 2 คะแนน  ให 3 คะแนน 
ไมจริง     ให 1 คะแนน  ให 4 คะแนน 
 

เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียท้ังฉบับ ของแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบ
พอเพียง จํานวน 49 ขอ มีชวงคะแนน 49-196 ดังนี ้
 คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ   การแปลความหมาย 

171.50 – 196.00  นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ 
    ภารกิจในชีวิตประจําวัน/ดานการเรียนอยูในระดับสูง 

 122.50 – 171.49 นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวัน/ดานการเรียนอยูในระดับคอนขางสูง 

 73.50 – 122.49 นักเรียนมีการการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวัน/ดานการเรียนอยูในระดับคอนขางต่ํา 

 49.00 – 73.49  นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวัน/ดานการเรียนอยูในระดับต่ํา 

   

เกณฑการแปลความหมายของคะแนนของแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง          
ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียรายดาน ของแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบ
พอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน จํานวน 23 ขอ มีชวงคะแนน 23-92 ดังนี ้
      คะแนนเฉล่ีย   การแปลความหมาย 
   80.50 – 92.00  นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ 
       ภารกิจในชีวิตประจําวันอยูในระดับสูง 
   57.50 – 80.49  นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ 
       ภารกิจในชีวิตประจําวันอยูในระดับคอนขางสูง 
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  34.50 – 57.49  นักเรียนมีการการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวันอยูในระดับคอนขางต่ํา 

 23.00 – 34.49  นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวันอยูในระดับต่ํา 

 

เกณฑการแปลความหมายของคะแนนของแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
ดานการเรียน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียรายดาน ของแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบ 

พอเพียงดานการเรียน จํานวน 26 ขอ มีชวงคะแนน 26-104 ดังนี้   
        คะแนนเฉล่ีย   การแปลความหมาย 
  91.00 – 104.00 นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการเรียน 
     อยูในระดับสูง 
  65.00 – 90.99  นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน 
     อยูในระดับคอนขางสูง 
       39.00 – 64.99  นักเรียนมีการการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน                           
     อยูในระดับคอนขางต่ํา 
 26.00 – 38.99  นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน 
      อยูนักเรียนในระดับต่ํา 
      

ตัวอยางแบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ดังนี ้

 คําชี้แจง ใหนักเรียนพิจารณาขอความ โดยทําเคร่ืองหมาย () ลงในชองทางขวามือเพียง
ชองเดียวเทานั้น ที่สอดคลองหรือตรงกับความคิดเห็นหรือการปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยมี
หลักเกณฑในการเลือกดังนี้ 

 จริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นหรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนมาก 
 คอนขางจริง   หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นหรือ  
     การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางมาก 
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 คอนขางไมจริง   หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นหรือ 
     การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางนอย 
 ไมจริง   หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นหรือ 
     การปฏิบัติตามของนักเรียนนอย 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอคําถาม 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง ไมจริง 

0 
 
 

00 

ขาพเจานําแนวทางในการปฏิบัติตนของ
พอแม/ผูปกครองมาเปนแบบอยางในการ
ดําเนินชีวิต 
ขาพเจามีนิสัยรักความมีระเบียบวินัย
เหมือนพอแม/ผูปกครอง 

 
 

………. 
 

……… 

 
 

………. 
 

…….... 

 
 

………. 
 

………. 

 
 

……….. 
 

………... 
 
การใหคะแนน 

 ขอความที่สรางมีอยู 2 ลักษณะ คือ ขอความทางบวก และขอความทางลบ เกณฑการให
คะแนนเปนดังนี ้  
คําตอบ     ขอความทางบวก ขอความทางลบ 
จริง     ให 4 คะแนน  ให 1 คะแนน 
คอนขางจริง    ให 3 คะแนน  ให 2 คะแนน 
คอนขางไมจริง    ให 2 คะแนน  ให 3 คะแนน 
ไมจริง     ให 1 คะแนน  ให 4 คะแนน 
 

เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียท้ังฉบับ ของแบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง ซึ่งมี 15 ขอ มีชวงคะแนน 15-60 ดังนี้ 
 คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ   การแปลความหมาย 
       52.50 – 60.00  พอแม/ผูปกครองมีอิทธิพลตอนักเรียนอยูในระดับมาก 
       37.50 – 52.49  พอแม/ผ ูปกครองมีอิทธิพลตอนักเรียนอยูในระดับคอนขางมาก 
       22.50 – 37.49  พอแม/ผูปกครองมีอิทธิพลตอนักเรียนอยูในระดับคอนขางนอย 
  15.00 – 22.49              พอแม/ผูปกครองมีอิทธิพลตอนักเรียนอยูในระดับนอย 
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ตัวอยางแบบสอบถามการเปดรับสื่อ 
 แบบสอบถามมีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ ดังนี ้

คําชี้แจง ใหนักเรียนพิจารณาขอความ โดยทําเคร่ืองหมาย () ลงในชองทางขวามือเพียง
ชองเดียวเทานั้น ที่สอดคลองหรือตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยมี
หลักเกณฑในการเลือกดังนี้ 

 จริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนมาก 
 คอนขางจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางมาก 
 คอนขางไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนคอนขางนอย 
 ไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือ 
    การปฏิบัติตามของนักเรียนนอย 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอคําถาม 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง 

0 
 

00 

ขาพเจาชอบอานหนังสือที่เกี่ยวกับการเกษตรหรือ
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงตามแนวพระราชดําริ 
ขาพเจาชมนิทรรศการตาง ๆ ดวยความสนใจ 

 
…….. 
…….. 

 
……… 
………. 

 
……… 
……… 

 
………… 
………… 

 
การใหคะแนน 
 ขอความที่สรางมีอยู  2 ลักษณะ คือ ขอความทางบวก และขอความทางลบ เกณฑการใหคะแนน
เปนดังนี้ 
คําตอบ     ขอความทางบวก ขอความทางลบ 
จริง     ให 4 คะแนน  ให 1 คะแนน 
คอนขางจริง    ให 3 คะแนน  ให 2 คะแนน 
คอนขางไมจริง    ให 2 คะแนน  ให 3 คะแนน 
ไมจริง     ให 1 คะแนน  ให 4 คะแนน 
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เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียท้ังฉบับ ของแบบสอบถามการเปดรับส่ือ ซึ่งมี          
16 ขอ มีชวงคะแนน 16-64 ดังนี้ 
 คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ   การแปลความหมาย 
  56.00 – 64.00   นักเรียนมีการเปดรับส่ืออยูในระดับมาก 
  40.00 – 55.99   นักเรียนมีการเปดรับส่ืออยูในระดับคอนขางมาก 
  24.00 – 39.99   นักเรียนมีการเปดรับส่ืออยูในระดับคอนขางนอย 
                   16.00 – 23.99            นักเรียนมีการเปดรับส่ืออยูในระดับนอย 

   
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ตามข้ันตอน ดังตอไปนี ้
 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยนําเคร่ืองมือทั้ง 6 ฉบับ โดยแบงเปน 2 ชุด คือ แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
ชุดที่ 1 ประกอบดวย แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน แบบสอบถามการพึ่งตนเอง แบบสอบถาม
ลักษณะมุงอนาคต แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และแบบสอบถามการเปดรับส่ือ และ 
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดที่ 2 ประกอบดวย แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการ
ปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน เปนตน ไปเก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 ภาคเรียนที่ 2             
ปการศึกษา 2552 จํานวน 6 โรงเรียน ที่เปนกลุมตัวอยาง โดยดําเนินการดังนี้ 
 1. ติดตอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาศรีนครินทรวิโรฒ ถึงผูบริหารโรงเรียนที่ทํา
การเก็บรวบรวมขอมูล เพื่อขอความอนเุคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 2. นําหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลไปพบผูบริหารโรงเรียนในแตละโรงเรียน
ที่เปนกลุมตัวอยาง เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล พรอมนัดหมาย วัน เวลา และสถานที่ 
ในการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล เพื่อขอความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลในชวงเดือนธันวาคม 
ป 2552 ถึง มกราคม ป 2553 
 3. จัดเตรียมแบบสอบถามที่เปนเคร่ืองมือในการวิจัย ใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่ใชเปนกลุม
ตัวอยาง เม่ือถึงกําหนดเวลาที่นัดหมายกับโรงเรียนที่ใชเปนกลุมตัวอยาง ผูวิจัยนําแบบสอบถามไปเก็บ
รวบรวมขอมูลกับนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยางดวยตนเอง เพื่อทําการชี้แจงใหนักเรียนทําแบบสอบถามดวย
ความเขาใจ 
 4. ในการเก็บรวบรวมขอมูลจริง ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลเผ่ือไว รอยละ10 ซึ่งคิดเปน จํานวน
กลุมตัวอยาง 620 คน ทั้งนี้เพื่อปองกันการผิดพลาดอันเนื่องมาจากการไมตั้งใจทําแบบสอบถามของ
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นักเรียน ซึ่งตรวจสอบไดจากการสังเกตขณะที่นักเรียนทําแบบสอบถาม และพิจารณาจากการตอบ
แบบสอบถามที่เปนขอความเชิงบวกกับขอความเชิงลบที่ตอบไมสอดคลองกัน ตลอดจนความไมสมบูรณ
ของการตอบแบบสอบถามซึ่งตอบไมครบหรือตอบเกิน ดังนั้นหลังจากคัดเลือกแบบสอบถามฉบับที่
สมบูรณจึงไดแบบสอบถามจํานวนทั้งส้ิน 594 ฉบับ มาใชในการวิเคราะหขอมูล   
 5. นําแบบสอบถามที่คัดเลือกแลวมาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว 
 6. ทําการลงรหัส นําคะแนนที่ไดมาวิเคราะหหาคาทางสถิติ เพื่อทดสอบสมมุติฐาน และรายงาน
ผลการวิจัยตอไป 
  
4.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลสําหรับการวิจัยคร้ังนี้ ใชโปรแกรมสําเร็จรูป ในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัย
ดําเนินการดังนี้ 
 1. ตรวจใหคะแนนแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงและแบบสอบถามตัวแปรปจจัย 
ประกอบดวยอัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และ
การเปดรับส่ือ ตามเกณฑการตรวจใหคะแนนที่กําหนดไว  

 2. ศึกษาตัวแปรการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และ           
ดานการเรียน และตัวแปรปจจัยไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของ           
พอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ โดยการวิเคราะหหาคาเฉล่ีย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน                  
คาความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนดิบ และคาสัมประสิทธิ์             
การกระจายของตัวแปรที่ศึกษา 
 3. ศึกษาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (Multiple Correlation Coefficient) ระหวางตัวแปรปจจัย 
ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ  
กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน  โดยการวิเคราะห
คาสัมประสิทธิ์การถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรตามหลายตัว (MMR)  
 4. ศึกษาคาน้ําหนักความสําคัญ (Beta Weight ; β ) ระหวางตัวแปรปจจัยไดแก อัตลักษณแหงตน                      
การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ ที่สงผลตอการดําเนินชีวิต
แบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน  
 
5. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1. สถิติที่ใชในการวิจัย  
 1.1 คาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉล่ีย  X  และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S)  
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 1.2 คาสัมประสิทธิ์การกระจายของคะแนน (CV.) (ลวน สายยศและอังคณา สายยศ. 
2531: 117) 
 

   100
X
SCV   

 

  เม่ือ  CV  แทน  สัมประสิทธิ์การกระจายของคะแนน 
  S แทน  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 X        แทน  คะแนนเฉล่ีย 
 

  1.3 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ โดยใชสูตรสหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product-
Moment Corelation Coefficient) (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ.  2540: 173)  
 
 

    
     2222

XY

YYNXXN

YXXYN
r


 




   

  

    เม่ือ XYr  แทน   สัมประสิทธิส์หสัมพันธ 
                      ΣX      แทน   ผลรวมของคะแนน X 
                      ΣY      แทน   ผลรวมของคะแนน Y 
                       2ΣX    แทน   ผลรวมของคะแนน X แตละตัวยกกําลังสอง 
                      2ΣY     แทน   ผลรวมของคะแนน Y แตละตัวยกกําลังสอง 
                      ΣXY    แทน   ผลรวมของผลคูณของ X กับ Y 
                       N       แทน   จํานวนสมาชิกในกลุมตัวอยาง 
 

  1.4  การวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรตามหลายตัว: MMR (Multivariate Multiple 
Regression) ในการวิเคราะหขอมูล (ปุระชัย เปยมสมบูรณ.  2535: 24 - 25) 
 1.4.1  เกณฑอัตราสวนไลลิฮูด 
      

                    1Λ,0
SSSS

SS
SS
SS

Λ
residreg

resid

tot

resid 


    
 

   เม่ือ      แทน   คาแลมปดาของวิลด (Wilks’s Lambda) 
              regSS    แทน    ตัวประมาณคาเมตริกความเปล่ียนแปลงการถดถอย       
                                                           สําหรับกลุมของตัวแปรตาม 
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                 residSS    แทน    ตัวประมาณคาเมตริกความเปล่ียนแปลงสวนที่เหลือ   
                                                         สําหรับกลุมของตัวแปรตาม 

              totSS     แทน    ตัวประมาณคาเมตริกความเปล่ียนแปลงรวมทั้งหมด 
                                                    สําหรับตัวแปรตามที่เกี่ยวกับคาเฉล่ีย 
 

 1.4.2 สถิติเอฟของราวว (Rao’s F statistics) หรือ “ราวว-เอฟ”  
 

                   
qp

qp/21ms
Λ

Λ1F 1/s

1/s 



  

 

   เม่ือ    F    แทน   สถิติเอฟของราวว 
       s  แทน      5qp/4qp 2222   
       m    แทน    /2q1pne   
       p    แทน   จํานวนตัวแปรตาม 
        q    แทน   จํานวนตัวแปรอิสระ 
         ne   แทน    องศาความเปนอิสระของคาผิดพลาด 
 

  1.5 ทดสอบความมีนัยสําคัญของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ โดยใช t-test (ลวน สายยศ 
และอังคณา สายยศ.  2540: 250) 

 

       2r1
2Nrt




   
 

     เม่ือ t    แทน   คาการแจกแจงแบบที 
            r   แทน   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
            N   แทน   จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
            df   แทน   N-2 
   

 1.6 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ โดยใชสูตร (Pedhazur.  1997: 104) 
  

      YKKY22Y11Y.12...K rβrβrβR   
 

  เม่ือ Y.12...KR  แทน   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณของตัวแปรอิสระที่ 1 ถึง K  
            K21 β,...,β,β  แทน   คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระที ่1 ถึง K 
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      YKY2Y1 r,...,r,r   แทน   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับ 
        ตัวแปรอิสระที่ 1 ถึง K กับตัวแปรเกณฑ Y 
 

 1.7 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณกําลังสอง โดยใชสูตร (วัดผลดอทคอม: ออนไลน) 
  

      YKKY22Y11Y.12...K rβrβrβR   
 

  เม่ือ Y.12...KR  แทน   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณของตัวแปรอิสระที่ 1 ถึง K  
            K21 β,...,β,β  แทน   คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระที ่1 ถึง K 
      YKY2Y1 r,...,r,r   แทน   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับ 
        ตัวแปรอิสระที่ 1 ถึง K กับตัวแปรเกณฑ Y 
 

  1.8  คากําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่ปรับแกแลว   2
adjR โดยใชสูตร 

(Pedhazur.  1997: 208) 
 

                
1

111R 22
adj 




k
R  

   เม่ือ     2
adjR    แทน    คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณที่ปรับแกแลว 

         N    แทน    จํานวนกลุมตัวอยาง 
          k     แทน    จํานวนตัวแปรอิสระ 
 

 1.9 ทดสอบนัยสําคัญของสหสัมพันธพหุคูณ โดยสูตร F-test (Pedhazur.1997: 105) 
 

         1kNR1
/kRF 2

2


  

  

    เม่ือ     F   แทน    คาการจําแนกแบบ F 
               R  แทน    คาสัมประสิทธิ์พหุคูณ 
                N   แทน     จํานวนในกลุมตัวอยาง 
                k   แทน     จํานวนตัวแปรอิสระ 
 

 1.10 หาคาสัมประสิทธิ์ของตัวแปรอิสระโดยใชสูตร (Pedhazur.  1997: 103) 
  1.10.1 หาคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนดิบ (Score Weight) 
 

        
j

Y
jj S
Sβb   
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         เม่ือ   jb    แทน   คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระที่ j  ในรูปคะแนนดิบ 
          j   แทน   คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระที่ j ในรูปคะแนน มาตรฐาน 
          YS   แทน   คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจากตัวแปรตาม 
          jS   แทน   คาเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจากตัวแปรอิสระตัวที่ j 
 

   1.10.2   ทดสอบนัยสําคัญของคาน้ําหนักความสําคัญ โดยใชสูตร t-test 
 

                               
SE
b

t
bj

j
bj  ;df= N-k-1 

 

           เม่ือ  bjt    แทน   คาสถิติที่ใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤติการแจกแจง t  
                jb    แทน   คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระที่ j  ในรูปคะแนนดิบ 

            bjSE    แทน   คาความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของคาน้ําหนักความสําคัญ 
               N     แทน     จํานวนกลุมตัวอยาง 
              k      แทน  จํานวนตัวแปรอิสระ 
 

 2. สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 2.1 หาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) ของแบบสอบถามโดยการพิจารณา    
จากคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ.  2547: 179) 
 

       
N

R
IOC   

 

   เม่ือ IOC  แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางขอคําถามกับจุดประสงค 
           R   แทน   ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
      N     แทน   จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 

 2.2 หาคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบสอบถาม โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ             
แบบเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation) (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ.  2547: 166) 
    

    
       
  






2222
XY

YYN XXN

YXXYN
r  

      

    เม่ือ  xyr  แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
      N    แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
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      X    แทน คะแนนของขอคําถาม 
      Y     แทน คะแนนผลรวม ของขออ่ืน ๆ ที่เหลือทุกขอ 
 

 2.3 หาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient- ) 
ของครอนบัค (Crobach) (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ.  2547: 220) 
 

                           














 

2
X

2
i

S
S

1
1K

Kα  

 

    เม่ือ       α     แทน คาความเชื่อม่ันของเคร่ืองมือวัด 
            K     แทน จํานวนขอของแบบสอบถาม 
           2

iS      แทน คาความแปรปรวนของคะแนนแตละสวนยอยหรือแตละขอ   
                                   2

XS     แทน คาความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบับของเคร่ืองมือวัด 
 
      

   



บทที่ 4  
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณและอักษรยอท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการ
วิเคราะหขอมูล  ดังตอไปนี ้
 

 X1 แทน อัตลักษณแหงตน 
 X2 แทน การพึ่งตนเอง 

 X3 แทน ลักษณะมุงอนาคต 
 X4 แทน อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 X5 แทน การเปดรับส่ือ 
 Y แทน การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 

             Y1      แทน ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 
 Y2 แทน ดานการเรียน 
 N แทน จํานวนขอ 

                   แทน   คาเฉล่ีย 
 S  แทน   คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 C.V.    แทน   คาสัมประสิทธิ์การกระจาย 

             XYr  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product-Moment                       
                   Correlation Coefficient) 

 t  แทน คาสถิติการแจกแจงของที (t-distribution) 
 F  แทน คาสถิติในการแจกแจงของเอฟ (F-distribution) 
 R  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 2R  แทน กําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
  R2

adj แทน  กําลังสองของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่ปรับแกแลว  
              แทน   คาวิลคแลมดา (Wilks’s Lambda) 

 b  แทน คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยในรูปคะแนนดิบ 
             β  แทน คาน้ําหนักความสําคัญสัมพัทธของตัวแปรปจจัยในรูปคะแนนมาตรฐาน                       

(Beta - Weight) 
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  bSE  แทน คาความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนนดิบ 
              k      แทน   จํานวนขอของแบบสอบถาม 
              Xk        แทน   คะแนนสูงสุดตอฉบับของแบบสอบถาม  
 p  แทน คาความนาจะเปน 
 
การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี ้
 1. คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรปจจัย ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง                 

ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง การเปดรับส่ือ และการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 2.  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 

  3. คาสัมประสิทธิ์การถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรตามหลายตัว (MMR) ระหวางตัวแปรปจจัย
กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน              
  4. คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน 

 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 1. คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรปจจัยอัตลกัษณแหงตน การพึ่งตนเอง  ลักษณะมุงอนาคต 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับสื่อ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
   การวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ ผูวิจัยไดนําคะแนนของแบบสอบถามอัตลักษณแหงตน (X1) 
แบบสอบถามการพึ่งตนเอง (X2) แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต (X3) แบบสอบถามอิทธิพลของ         
พอแม/ผูปกครอง (X4) และแบบสอบถามการเปดรับส่ือ (X5) กับแบบสอบถามการดําเนินชีวิต              
แบบพอเพียง (Y) ในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน (Y1) และดานการเรียน (Y2) มาวิเคราะห
หาคาสถิติพื้นฐาน ไดแก คาเฉล่ียเลขคณิต  X  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) และคาสัมประสิทธิ์        
การกระจาย (C.V.) ปรากฏผล  ดังแสดงในตาราง  5 
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ตาราง  5 คาสถิติพื้นฐานของตัวแปรปจจัย อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต     
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 

 

ตัวแปร k 
kX  X  S C.V. การแปล 

ความหมาย 
อัตลักษณแหงตน  1X  
การพึ่งตนเอง  2X  
ลักษณะมุงอนาคต  3X  
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง  4X  
การเปดรับส่ือ  5X  

16 
13 
13 
15 
16 

64 
52 
52 
60 
64 

46.85 
37.64 
40.86 
48.49 
41.50 

5.32 
6.00 
5.20 
7.02 
7.84 

11.36 
15.95 
12.73 
14.48 
18.89 

คอนขางสูง 
คอนขางสูง 
คอนขางสูง 

คอนขางมาก 
คอนขางมาก 

การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง    
-  การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน  1  
- การเรียน  2  

49 
23 
26 

196 
92 
104 

145.49 
71.07 
74.42 

18.64 
9.55 
10.55 

12.81 
13.44 
14.17 

คอนขางสูง 
คอนขางสูง 
คอนขางสูง 

 

 จากตาราง 5 พบวา นักเรียนมีอัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง และลักษณะมุงอนาคตอยู        
ในระดับคอนขางสูง โดยมีคาเฉล่ียอยูระหวาง 37.64 ถึง 46.85  สวนอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และ
การเปดรับส่ืออยูในระดับคอนขางมาก โดยมีคาเฉล่ียอยูระหวาง 41.50 ถึง 48.49  

 นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในภาพรวมอยูในระดับคอนขางสูง  49.145X          
สวนการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน อยูในระดับ
คอนขางสูง  42.74  71.01,X    

 

 2. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงายระหวางตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิต          
แบบพอเพียง 
 การวิเคราะหตอนนี ้ผูวิจัยไดนําตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ปจจัย คือ อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง 
ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง           
ทั้ง 2 ดาน  คือ ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน มาวิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธอยางงาย (r) โดยใชสูตรของเพียรสัน ปรากฏผลดังแสดงในตาราง  6 
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ตาราง  6 คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงาย ภายในระหวางตัวแปรปจจัย คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
อยางงายระหวางตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 

 

ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 Y1 Y2 Y 
X1 1 .578** .389** .410** .441** .334** .331** .359** 
X2  1 .437** .492** .463** .360** .425** .425** 
X3   1 .462** .211** .423** .439** .465** 
X4    1 .356** .425** .404** .447** 
X5     1 .325** .385** .384** 
Y1      1 .720** .920** 
Y2       1 .935** 
Y        1 

** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 จากตาราง 6 พบวา กลุมของตัวแปรมีความสัมพันธกันดังนี ้
 1. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัยมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูระหวาง .211 - .578   
 2. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรตามมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ         
ทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยูระหวาง .720 - .935 
 3. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงโดยรวม 
และรายดาน มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา โดยมีคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธอยูระหวาง .325 - .465  
  

3. คาสัมประสิทธิ์การถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรตามหลายตัว (MMR) ระหวาง 
ตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และ
ดานการเรียน 
 การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงทั้ง 2 ดาน คือ การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจใน
ชีวิตประจําวัน และดานการเรียน มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังนั้น ผูวิจัยจึง
นําตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ปจจัย คือ อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 
และดานการเรียน มาวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรตามหลายตัว (Multivariate Multiple 
Regression : MMR) ดวยการวิเคราะหหาคาวิลคแลมดา (Wilks’s Lambda) พิลไลส (Pillais) และโฮเทลลิง 
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(Hotellings) ทดสอบนัยสําคัญทางสถิติดวย F-test แลววิเคราะหคาสหสัมพันธพหุคูณแบบตัวแปรตาม
เอกนัย (Univariate Multiple Regression) ของตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในแตละดาน 
และทดสอบนัยสําคัญทางสถิติดวย F-test ดังแสดงในตาราง 7  
 

ตาราง 7 คาการทดสอบนัยสําคัญของสหสัมพันธพหุคูณที่วิเคราะหแบบตัวแปรพหุนามและตัวแปรเอกนาม 
 

การทดสอบนัยสําคัญของสหสัมพันธพหุคูณที่วิเคราะหแบบตัวแปรพหุนาม 
Multivariate Tests of Significance (S = 2, M = 1 , N = 292 1/2) 

ตัวสถิต ิ Value Approx. F dfhy dferr p 
Pillais 0.37       26.283 10.00              1176.00 .000 

Hotellings 0.55       32.056 10.00              1172.00 .000 
Wilks’s Lambda(  ) 0.64       29.145 10.00              1174.00 .000 

การทดสอบนัยสําคัญของสหสัมพันธพหุคูณที่วิเคราะหแบบตัวแปรเอกนาม 
ตัวแปรตาม R R2 R2

adj MS Error  MS F p 
ดานการปฏิบัติภารกิจใน
ชีวิตประจําวัน (Y1) 0.53 0.28 0.27 3028.778 66.186 45.762 

 
.000 

ดานการเรียน (Y2) 0.56 0.32 0.31 4162.886 76.752 54.238 .000 
 

 จากตาราง 7 พบวา การวิเคราะหคาวิลคแลมดา (  ) เทากับ .64 (Approx. F=29.145,           
p < .000) ซึ่งแสดงถึงตัวแปรตามทั้ง 2 ดาน และตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ปจจัย มีความสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 เนื่องจากการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบตัวแปรพหุนาม พบวา กลุมตัวแปรปจจัยกับ
กลุมตัวแปรตามมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จึงตองทําการวิเคราะหตอวา
กลุมตัวแปรปจจัยมีความสัมพันธกับตัวแปรตามในแตละดานอยางไร โดยผูวิจัยไดทําการทดสอบ
นัยสําคัญของสหสัมพันธพหุคูณที่วิเคราะหแบบตัวแปรพหุนาม 
 การวิเคราะหแบบตัวแปรเอกนามคาสหสัมพันธพหุคูณระหวางกลุมตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ปจจัยกบั
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน มีคาเทากับ .53 อยาง                     
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และมีคาความแปรผันรวมกัน  27.00% คาสหสัมพันธพหุคูณระหวาง          
กลุมตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการเรียน มีคาเทากับ .56 อยาง             
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และมีคาความแปรผันรวมกัน 31.00%  
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 4. คานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดาน
การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน 
 การวิเคราะหข้ันตอนนี้ ผูวิจัยไดนําคาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยทั้ง 5 ปจจัย ไดแก                 
อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ 
มาวิเคราะหคาน้ําหนักความสําคัญและทดสอบนัยสําคัญทางสถิติดวยคา t-test  ดังแสดงในตาราง 8 
และ 9 ตามลําดับ 
 

ตาราง 8 คาน้ําหนักความสําคัญ และคาอันดับที่สงผลของตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ปจจัยที่สงผลตอ              
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 

 

ตัวแปร β  อันดับที ่ SEb t p 
อัตลักษณแหงตน (X1 ) 0.06 4 .081 1.297 .195 
การพึ่งตนเอง (X2) 0.04 5 .076 0.884 .377 
ลักษณะมุงอนาคต (X3) 0.25 1 .076 6.094 .000 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง (X4) 0.21 2 .059 4.860 .000 
การเปดรับส่ือ (X5) 0.15 3 .050 3.678 .000 
                       R = 0.53           R2 = 0.28         R2

adj = 0.27           F = 45.762 
   

 จากตาราง 8 พบวา คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจ                 
ในชีวิตประจําวัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาเทากับ 0.25, 0.21 และ 0.15 ตามลําดับ
สวนตัวแปรอัตลักษณแหงตน และการพึ่งตนเอง สงผลตอการดําเนินชี วิตแบบพอเพียงใน                       
ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 9 คาน้ําหนักความสําคัญ และอันดับที่สงผลของตัวแปรปจจัยทั้ง 5 ปจจัย ที่สงผลตอ 
     การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการเรียน 
 

ตัวแปร β  อันดับที ่ SEb t p 
อัตลักษณแหงตน (X1 ) -0.01 5 .087 -0.191 .848 
การพึ่งตนเอง (X2) 0.15 3 .082 3.108 .002 
ลักษณะมุงอนาคต (X3) 0.27 1 .082 6.703 .000 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง (X4) 0.13 4 .063 3.183 .002 
การเปดรับส่ือ (X5) 0.22 2 .054 5.407 .000 
                        R = 0.56             R2 = 0.32          R2

adj = 0.31            F = 54.238 
 

 จากตาราง 9  พบวา คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรการพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  โดยมีคาเทากับ  0.15, 0.27, 0.13 และ 0.22 ตามลําดับ สวนตัวแปร           
อัตลักษณแหงตน สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
 

ตาราง 10  สรุปคาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัย ทั้ง 5 ที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติในแตละดาน 

 

Y1 Y2 ตัวแปร 
β  อันดับที ่ β  อันดับที ่

อัตลักษณแหงตน  (X1) 0.06 4 -0.01 5 
การพึ่งตนเอง  (X2) 0.04 5 0.15 3 
ลักษณะมุงอนาคต (X3) 0.25 1 0.27 1 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง (X4) 0.21 2 0.13 4 
การเปดรับส่ือ (X5) 0.15 3 0.22 2 
 

 จากตาราง 10  พบวา คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรลักษณะมุงอนาคต (X3) อิทธิพลของ           
พอแม/ผูปกครอง (X4) และการเปดรับส่ือ (X5) สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวัน (Y1) และดานการเรียน (Y2) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกคา สวนการ
พึ่งตนเอง (X2) สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01
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สวนตัวแปรอัตลักษณแหงตน (X1) สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจ                
ในชีวิตประจําวัน และดานการเรียนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
 
  
 



บทที่ 5  
สรุปผล อภิปราย และขอเสนอแนะ 

 
 ในบทนี้ ผูวิจัยนําเสนอสาระสําคัญในภาพรวมของการวิจัยในคร้ังนี้ โดยแบงออกเปนบทสรุป
ยอการวิจัย ซึ่งประกอบดวยชื่อเร่ือง ความมุงหมายของการศึกษา ขอบเขตของการวิจัย วิธีดําเนินการ
วิจัย และวิธีการวิเคราะหขอมูล หลังจากนั้นจะเปนการนําเสนอการสรุปผลการวิจัย อภิปราย
ผลการวิจัย และขอเสนอแนะตามลําดับตอไปนี ้
 
สังเขปความมุงหมาย สมมุติฐาน และวิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยเร่ืองปจจัยบางประการที่สัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงของนักเรียน               
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 มีความมุงหมาย
เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัย ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัตภิารกจิใน
ชีวิตประจําวัน และดานการเรียน พรอมทั้งศึกษาคาน้ําหนักความสําคัญของอัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง  
ลักษณะมุงอนาคต  อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ ที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง
ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน โดยกลุมตัวอยาง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา          
ปที่ 2 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา กรุงเทพมหานคร เขต 2 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 
จํานวน  6 โรงเรียน และมีจํานวนกลุมตัวอยางทั้งส้ิน 594 คน ที่ไดมาโดยการสุมแบบสองข้ันตอน 
(Two-Stage Random Sampling) 
 เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ประกอบดวยแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
จํานวน 49 ขอ แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน จํานวน16 ขอ แบบสอบถามการพึ่งตนเอง จํานวน 13 ขอ
แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต จํานวน 13 ขอ  แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง จํานวน 
15 ขอ แบบสอบถามการเปดรับส่ือ จํานวน 16 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ 0.91, 0.87, 0.82, 0.84, 
0.86 และ 0.76 ตามลําดับ 
 ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามเกี่ยวกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงทั้ง 6 ฉบับ คือ แบบสอบถาม         
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน แบบสอบถามการพึ่งตนเอง แบบสอบถาม
ลักษณะมุงอนาคต แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง แบบสอบถามการเปดรับส่ือ ดําเนินการ 
เก็บขอมูลกับนักเรียนกลุมตัวอยางจากนั้นตรวจสอบความสมบูรณ แลวนําขอมูลมาวิเคราะหหาคาสถิติ
พื้นฐานของคะแนนแบบสอบถาม วิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรปจจัยดาน          
อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง การเปดรับส่ือ กับ



 

 

121 

การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง โดยวิเคราะหหาคาสัมประสิทธการถดถอยพหุคูณ แบบตัวแปรตามหลายตัว 
(MMR) ระหวางตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในแตละดาน วิเคราะหหาคาน้ําหนัก
ความสําคัญ (Beta Weight) คาวิลคแลมดา (Wilks ’s Lambda) คาพิลไลส (Pillais) และคาโฮเทลลิง 
(Hotellings) แลวทดสอบนัยสําคัญทางสถิติดวย F-test 
  
สรุปผลการวิจัย 
 1. คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัย ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง 
ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ กับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
ในภาพรวม มีคาเทากับ 0.64 (MMR=.64) ซึ่งมีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดาน           
การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน มีคาเทากับ0.53 และ0.56 ตามลําดับ ซึ่ง              
กลุมตัวแปรปจจัยทั้ง 5  ตัวแปร รวมกันอธิบายความแปรปรวนของการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในแต
ละดานไดรอยละ 27 และรอยละ 31  ตามลําดับ  
 2. คาน้ําหนักความสําคัญของกลุมตัวแปรปจจัยที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
  2.1 คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัย ไดแก ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/
ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ สงผลตอการดําเนินชี วิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจ                         
ในชีวิตประจําวันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาเทากับ 0.25, 0.21 และ 0.15 ตามลําดับ 
สวนตัวแปรอัตลักษณแหงตน และการพึ่งตนเอง สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดาน                   
การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
  2.2 คาน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัย  ไดแก การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน          
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาเทากับ 0.15, 0.27, 0.13 และ 0.22 ตามลําดับ สวนตัวแปร     
อัตลักษณแหงตน สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียนอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   
อภิปรายผล 
 จากการวิเคราะหและสรุปผลการวิจัย สามารถอภิปรายผลประเด็นสําคัญไดดังนี ้
ผลการวิจัยคร้ังนี้พบวา  
 1. จากการศึกษาพบวา ตัวแปรปจจัย ไดแก อัตลักษณแหงตน การพึ่งตนเอง ลักษณะมุงอนาคต 
อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ มีความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงทั้ง  2 ดาน 
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ไดแก ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
และจากการวิเคราะหความสัมพันธพบวาเปนไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว ดังนี ้
  1.1 อัตลักษณแหงตนสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ซึ่งสมร ทองดี (2545: 137-
138) ไดกลาววา การแสวงหาอัตลักษณแหงตนทั้งในดานการเรียนรูเพื่อรูจักตัวตนที่แทจริง เพื่อ               
การเตรียมตัวสูอนาคตที่เหมาะสมกับอัตลักษณของตนนั้นเปนส่ิงที่บิดามารดา ผูปกครอง สถานศึกษา 
ครู อาจารย เพื่อน บุคคลในสังคมและส่ือมวลชน มีสวนในการใหความชวยเหลือและประคับประคอง
ใหเด็กวัยรุนไดพัฒนาบุคลิกภาพของตน วัยรุนผูสามารถผานวิกฤติการณในการแสวงหาอัตลักษณของ
ตนไปไดดวยดีก็จะเติบโตเปนผูใหญที่มีบุคลิกภาพม่ันคงสามารถปรับตัวใหดําเนินชีวิตไดอยาง
เหมาะสม ซึ่งสอดคลองกับที่ เบนเนียน และอาดัมส (Adams. 1998: Online; citing Bennion; & 
Adams. 1986) ไดแบงอัตลักษณแหงตนออกเปน 2 ดาน คือดานมโนคติสวนบุคคล (Ideological) และ
ดานการติดตอสัมพันธระหวางบุคคล (Interpersonal) โดยดานมโนคติสวนบุคคล ประกอบดวย                         
การประกอบอาชีพ ศาสนา การเมือง และปรัชญาแนวคิดในการดําเนินชีวิต สวนดานการติดตอสัมพันธ
ระหวางบุคคล ประกอบดวยการคบเพื่อนตางเพศ การคบเพื่อน บทบาททางเพศ และการพักผอนหยอนใจ 
 1.2 การพึ่งตนเองสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ซึ่งประจักษ บุญอารีย (ม.ป.ป.: 1) 
ไดกลาวถึง การพึ่งตนเอง คือ การที่จิตวิญญาณของบุคคลมีวุฒิภาวะพอที่จะบังคับควบคุมใหบุคคล
แสดงพฤติกรรมในทางที่ถูกตอง สามารถมีวิถีชวิีตที่สงบสุขไดดวยตนเองไมเปนภาระตอบุคคลอ่ืน หรือ
หมูคณะ ซึ่งสอดคลองกับที่อภิชัย พันธเสน (2542: 8) ไดกลาวถึง ความพอเพียงวาหมายถึง การที่
สามารถบรรลุเปาหมายหรือสําเร็จวัตถุประสงคไดดวยตนเอง โดยไมจําเปนตองของความชวยเหลือ
จากคนอ่ืนหรือภายนอก โดยคณะอนุกรรมการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยม กลุมนักวิชาการ (บุญเลิศ  
พูนสุขโข. 2540: 19 ;อางอิงจาก คณะกรรมการการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยม กลุมนักวิชาการ. 
2526: 65-82) ไดอธิบายสวนของคานิยมในการพึ่งตนเองซึ่งเปนคานิยมที่สําคัญขอหนึ่งโดยกลาววา
การพึ่งตนเอง  หมายถึง การเคารพตนเอง เชื่อม่ันในความสามารถที่จะกระทําการใด ๆ ใหสําเร็จไดดวย
ตนเองและไมทําตัวใหเปนปญหา หรือเปนภาระกับผูอ่ืน หรือหมูคณะ และไดกําหนดขอบขายของ          
การพึ่งตนเองไว 3 ดาน คือ 1. การพึ่งตนเองดานการปฏิบัติภารกิจตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน หมายถึง 
ความสามารถในการปฏิบัติภารกิจตาง ๆ ในชีวิตประจําวันของตนใหสําเร็จไดดวยตนเอง  2. การพึ่งตนเอง
ในดานการศึกษาเลาเรียน 3. การพึ่งตนเองทางดานเศรษฐกิจ ซึ่งจากที่กลาวมาขางตนจะเห็นไดวา           
การพึ่งตนเองนั้นมีความคลายคลึงกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ดังนั้นการพึ่งตนเองจึงมี
ความสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ตามสมมติฐานที่ตั้งไวในขอ 1  

 1.3 ลักษณะมุงอนาคตสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ซึ่งเพ็ญแข ประจนปจจนึก 
(2545: 15-16) ไดกลาวถึง ลักษณะมุงอนาคต หมายถึง ลักษณะนิสัย ที่อดได รอได รูจักหักหามใจตนเอง 
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เพื่อไปสูจุดมุงหมายปลายทาง ความสําเร็จ หรือผลตอบแทนที่ยิ่งใหญหรือที่มีคุณคามากกวา ดังนั้นผูทีมี่
ลักษณะนิสัยมุงอนาคตนั้นจะตองเปนผูที่สามารถอดกล้ันความอยาก หรือความตองการในปจจุบัน สามารถ
หักหามใจตนเองไมใหทําในส่ิงที่ตองการในปจจุบัน แตรอคอยเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงที่ใหผลดีกวา ดังนั้น
บุคคล ที่จัดวาเปนผูมุงอนาคตนั้นตองมีลักษณะนิสัยดังนี้ ไดแก การเปนผูรูคุณคาของเวลา รูคุณคา
ของส่ิงของ รูจักการออมและการเปนผูตรงตอเวลา จะชวยสงเสริมใหบุคคลรูจักหักหามใจตนเอง              
มีความอดทน สามารถรอคอยได และเปนบุคคลที่จัดไดวาเปนผูมุงอนาคต จากที่ไดกลาวมาขางตน         
จะเห็นไดวาเปนลักษณะนิสัยของผูมุงอนาคต ซึ่งลักษณะนิสัยดังกลาวขางตนนี้ เปนลักษณะนิสัยที่มี       
สวนคลายคลึงกับลักษณะของบุคคลที่จะนําแนวทางการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต           
ซึ่งสัมพันธกับ ปรียานุช พิบูลสราวุธ (2550: 5-7) ไดกลาวถึง การดําเนินชีวิตบนแนวคิดการดําเนินชีวิต
แบบพอเพียงนี้จะตองดําเนินชีวิตดวยความพอประมาณ ไมมากเกินไปไมนอยเกินไป ไมเบียดเบียน
ตนเองและผูอ่ืน  มีการใชเหตุผลในการคิดพิจารณาส่ิงตาง ๆ ที่แวดลอมรอบตัวคํานึงถึงผลดีผลเสียที่จะ
เกิดข้ึนในอนาคต รูจักการวางแผนเพื่อเตรียมพรอมรับมือกับผลกระทบที่จะเกิดข้ึนตามมาภายหลัง 
 1.4 อิทธิพลของพอแม/ผูปกครองสัมพนัธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง ซึ่งมธุรส ชํานาญทัศน 
(2532: 45) ไดกลาววา ครอบครัวนับวาเปนสถาบันแรกที่มีความสําคัญตอชีวิตของบุคคล เพราะครอบครัว
เปนจุดเร่ิมแรกในการสรางบุคลิกภาพทุกอยางในตัวบุคคล ไมวาจะเปนทัศนคติ ความเชื่อ คานิยม และ
ความประพฤติดานตาง ๆ ที่บุคคลยึดถือ ซึ่งอาจกลาวไดวา เด็กจะไดรับการถายทอดลักษณะตาง ๆ            
มาจากครอบครัวหรือพอแมแทบทั้งส้ิน พอแมจึงนับเปนบุคคลสําคัญในครอบครัวที่มีบทบาทในการอบรม 
ส่ังสอนเด็กมากที่สุด และชนธร มงคลพฤฒางกูร (2548: 20) ไดกลาววาบทบาทของพอแม/ผูปกครองที่
สําคัญอีกประการหนึ่ง คือ บทบาทในดานการเปนตัวแบบ (Models) ใหแกเด็ก โดยเฉพาะการมี
ปฏิสัมพันธระหวางพอแมกับเด็กจะเปนตัวกําหนดแบบแผนพฤติกรรม ความคิดและความเชื่อของเด็กใน
อนาคต  ทําใหเด็กเรียนรูและเกิดพฤติกรรมตาง ๆ ทั้งที่พึงประสงคและไมพึงประสงค หรืออาจกลาวไดวา 
พอแมเปรียบเสมือนเปนครูคนแรกของลูก ไมวาจะเปนการสอนเร่ืองการกิน การพูด  ฯลฯ หากพอแมมีการ
ประพฤติปฏิบัติตัวที่ถูกตองเหมาะสมกับคําส่ังสอนที่บอกกลาวเด็กก็จะประพฤติปฏิบัติตาม และซึมซับ
เก็บไวในความทรงจําจนกลายเปนบุคลิกภาพที่ดี แตหากพอแมประพฤติตนขัดแยงกับคําส่ังสอนของ
ตัวเอง ก็จะทําใหเด็กเกิดความรูสึกสับสน ไมรูวาส่ิงใดถูกหรือผิด และอาจกอใหเกิดบุคลิกภาพ                
ไมตองการได ดังนั้นพอแมจึงเปนบุคคลผูมีอิทธิพลตอการเกิดและเสริมสรางลักษณะและบุคลิกภาพให
เด็กมีแบบแผนในการดําเนินชีวิตอยางพอเพียง  

 1.5 การเปดรับส่ือสัมพันธกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง  ซึ่งเดอเฟอร (Defleur. 1980) ได
กลาวไวในทฤษฎีความสัมพันธทางสังคมวาความสัมพันธทางสังคมระหวางผูรับสารกับบุคคลอ่ืนใน
สังคมในลักษณะของกลุมปฐมภูมิหรือกลุมทุติยภูมิ โดยกลุมปฐมภูมิเปนความสัมพันธใกลชิดในหมู
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เพื่อนสนิท เพื่อนรวมงานหรือในครอบครัว และวงศาคณาญาตินี้จะมีอิทธิพลตอผูรับสารมากกวา          
กลุมทุติยภูมิซึ่งเปนกลุมที่มีความใกลชิดนอยกวาขาวสารตาง ๆ ที่ไดรับจากส่ือมวลชนมักจะถูกรับรู
หรือตีความโดยมีอิทธิพลของกลุมหรือกลุมบุคคลในกลุมเขามาเกี่ยวของเสมอ ไดแก การที่ปจเจกบุคคล
จะเชื่อขาวสารจากโฆษณาใดหรือไมนั้นมักจะไดรับอิทธิพลจากการปรึกษาหารือ ไตถามเพื่อนฝูงหรือ                
ผูใกลชิด อิทธิพลที่มีตอการรับรูขาวสารในลักษณะนี้เราเรียกวา “อิทธิพลของบุคคล” ซึ่งสอดคลองกับ
เพชร  เพชรสวัสดิ ์(2549: 33) ที่ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอกระบวนการเรียนรู และการตอบสนอง
ความตองการของเด็ก/เยาวชน และสามารถสงผลตอการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม การเปล่ียนวิถีชีวิต
ของเด็ก/เยาวชนได คือ 1.) ผูใหญในครอบครัว ควรที่จะหันมาใหความเอาใจใส สนใจที่จะปลูกฝง
ความคิดใหเด็กในบาน สอนและแนะนําเด็กใหเขาใจ พอใจในส่ิงที่ตนมี ไมฟุมเฟอย พอแมควรเปน
แบบอยางที่ดีใหลูกไดเห็น และปฏิบัติตาม ซึ่งถือเปนการปลูกฝงคานิยมที่ดีใหกับเด็ก 2.) โรงเรียน เปน
อีกที่หนึ่งซึ่งมีอิทธิพลมากที่จะชวยปลูกฝงเด็กใหเจริญชีวิตอยางมีคุณคา และเห็นความสําคัญของ 
“ความพอเพียง” ซึ่งจะทําใหเด็กรุนใหมมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ไมคลอยตามสังคมบริโภคนิยม ถาหาก
ทุกฝายรวมมือกัน ประเทศชาติก็จะรมเย็นเปนสุข 3.) ส่ือมวลชน  ซึ่งถือวามีบทบาทอยางมากตอเด็ก
ในสังคมปจจุบัน ฉะนั้น ส่ือจะตองสรางกระแสใหเด็กไดเขาใจถึงคุณคาของการอยูอยางพอเพียงดวย
วา ไมใชเร่ืองของผูใหญหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเทานั้น แตเปนเร่ืองของทุกคนในสังคมไทย  ซึ่งทุกคน
สามารถนําแนวคิดนี้ไปใชในการดําเนินชีวิตของตนได   
 2. ผลการวิเคราะหคาน้ําหนักความสําคัญ (Beta weight) ของตัวแปรปจจัยกับการดําเนินชีวิต
แบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน พบวา ปจจัยที่สงผลตอ              
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงทั้ง 2 ดาน คือ ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ไดแก ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และ          
การเปดรับส่ือ ซึ่งอาจเปนเพราะ 

 2.1 ลักษณะมุงอนาคตสงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงทั้ง 2 ดาน  ซึ่งลักษณะมุงอนาคต          
ที่มิสเชล (Mischel. 1974:  287) กลาวถึง ลักษณะมุงอนาคตเปนความสามารถในการคาดการณไกล
และเล็งเห็นความสําคัญของผลดี และผลเสียที่จะเกิดข้ึนในอนาคตมีความตองการไดรับผลในอนาคต
ที่ดีกวา หรือมากกวาผลที่ไดรับในปจจุบันจึงดําเนินการวางแผน เพื่อปฏิบัติตอจากนั้นจะควบคุม
ตนเองใหปฏิบัติเปนข้ันเปนตอนตามแผนที่วางไว เพื่อไปสูเปาหมายที่ตองการในอนาคต ซึ่ง                     
การดําเนินการปฏิบัติตามแผนนี้เปนระยะเวลานานกวาจะบรรลุผลหรือจะตองทําเปนจํานวนหลายคร้ัง   
ซึ่งเปนการควบคุมตนเองใหละเวนการกระทําบางอยางในระยะเวลาหนึ่งจนกระทั่งไดผลตามตองการ 
ซึ่งสอดคลองกับเพ็ญแข ประจนปจจนึก (2545: 15-16) ไดกลาวถึง ลักษณะมุงอนาคต เปนลักษณะ
นิสัยที่ อดได รอได รูจักหักหามใจตนเอง เพื่อไปจุดมุงหมายปลายทาง ความสําเร็จหรือผลตอบแทน        
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ที่ยิ่งใหญหรือมีคุณคามากกวา ดังนั้นผูที่มีลักษณะนิสัยมุงอนาคตนั้นจะตองเปนผูที่สามารถอดกล้ัน
ความอยาก หรือความตองการในปจจุบัน สามารถหักหามใจตนเองไมใหทําในส่ิงที่ตองการในปจจุบัน
แตรอคอยเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงที่ใหผลดีกวา ซึ่งจัดไดวาเปนผูสามารถควบคุมตนเองได จึงสามารถ งดเวน
การทําส่ิงที่จะเปนที่เดือดรอนแกตนเอง ผูอ่ืนหรือสวนรวมได จากที่ไดกลาวมาขางตนจะเห็นไดวา
ลักษณะมุงอนาคต เปนลักษณะนิสัยที่มีสวนคลายคลึงกับลักษณะของบุคคลที่จะแนวทางการดําเนินชีวิต
แบบพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต และปรียานุช พิบูลสราวุธ (2550: 5-7) ยังไดกลาวถึง การดําเนินชีวิต
แบบพอเพียง คือการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงที่จะตองดําเนินชีวิตดวยความพอประมาณ ไมมากเกินไป 
ไมนอยเกินไป ไมเบียดเบียนตนเองหรือผูอ่ืนมีการใชเหตุผลในการคิดพิจารณาส่ิงตาง ๆ ที่แวดลอมรอบตัว 
คํานึงถึงผลดีผลเสียที่จะเกิดข้ึนในอนาคต รูจักการวางแผนเพื่อเตรียมพรอมรับมือกับผลกระทบที่จะเกิดข้ึน
ตามมาภายหลัง ดังนั้นลักษณะมุงอนาคตของบุคคลจึงสงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงทั้งสองดาน 
ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 2 ที่ไดตั้งไว 
 2.2 อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง ตามทฤษฎีจิตสังคมของอีริคสัน (เพยาว ผลภาค. 2539: 
46; อางอิงจาก Erickson. 1959: 65-74) ไดเนนความสําคัญของส่ิงแวดลอมทางสังคมที่มีตอ
พัฒนาการของเด็ก เด็กเร่ิมเรียนรูที่จะใชความสามารถของตนเพื่อชวยเหลือตนเอง มีความตองการ
เปนอิสระมีความอยากรู อยากเห็น มีความคิดริเร่ิม มีความรูสึกวาตนเอง มีคุณคามีเอกลักษณของ
ตนเอง อีริคสัน กลาววา ครอบครัวจะเนนแหลงชี้แนะ ส่ิงตาง ๆ ในสังคมใหแกเด็ก ดังนั้นบิดาและ
มารดาจะตองรวมกันปลูกฝง สงเสริมใหบุตรเปนไปตามพัฒนาการของเด็ก และในขณะเดียวกัน
จะตองสอนใหรูจักตัดสินใจ รับผิดชอบและพึ่งพาตนเองใหอยูในสังคมไดดีตอไป ซึ่งสอดคลองกับ
งานวิจัยของมัณฑนาวดี เมธาพัฒนะ (2547: 27) กลาวถึง แบบอยางดานจริยธรรมวา ครอบครัวเปน
สถาบันในการขัดเกลาเด็กที่สําคัญแหลงหนึ่ง การอบรมเล้ียงดูอยางเหมาะสม จะสงผลตอจิตใจและ
พฤติกรรมตาง ๆ ของเด็กอยางถาวร ในการถายทอดทางศาสนา ก็เปนส่ิงสําคัญที่มิอาจมองขาม คือ  
ตัวแบบพอแมหรือผูปกครองซึ่งใกลชิดกับเด็กมากที่สุด การพรํ่าสอนโดยผูใหญที่ไมปฏิบัติตามคําสอน
นั้น ทําใหเด็กเกิดความสับสน และไมอาจคาดการณในส่ิงที่กระทําได นอกจากนี้ความสัมพันธระหวาง
ตนแบบและผูเลียนแบบก็เปนส่ิงที่ควรใหความสนใจ พอแมที่ใหความสนิทสนมอบอุนเปนกันเองกับเด็ก 
โอกาสเด็กจะยึดบุคคลเหลานี้เปนแบบอยางทางจริยธรรม จะสงผลถึงการปฏิบัติตัวของเด็กเม่ืออายุมาก
ข้ึน และวันชัย มีกลาง (มธุรส ชํานาญทัศน.  2532: 45; อางอิงจาก วันชัย มีกลาง. 2530) ไดกลาวถึง 
สถาบันครอบครัววาเปนสถาบันที่มีความสําคัญตอชีวิตของบุคคล เพราะครอบครัวเปนจุดเร่ิมแรกใน
การสรางบุคลิกภาพทุกอยางในตัวบุคคล ไมวาจะเปนเจตคติ ความเชื่อ คานิยม และความประพฤติใน
ดานตาง ๆ ที่บุคคลยึดถือ รวมทั้งความประพฤติทางศาสนา ซึ่งอาจกลาวไดวา เด็กไดรับการถายทอด
ลักษณะตาง ๆ มาจากครอบครัวหรือพอแม/ผูปกครองแทบทั้งส้ิน ฉะนั้นส่ิงที่พอแม/ผูปกครองประพฤติ
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ปฏิบัติที่อาจจะเปนการปฏิบัติตามศีลธรรมหรือผิดศีลธรรมก็ตาม ความประพฤติดังกลาวจึงนาจะ           
มีแนวโนมวามีผลตอการปฏิบัติตามศีลธรรมของเด็ก ดั งที่ สุนทร โคตรบรรเทา ไดกลาววา                       
ลูกเปรียบเสมือนหุนดินเหนียวที่พอแมจะปน ปรุงแตง หรือปลูกฝงตัวอยางที่ถูกตอง และคานิยมที่ดีตาง ๆ  
ลงไปได หรือจะปลูกฝงส่ิงที่ผิดทั้งหลายลงไปก็ยอมทําได ดังนั้นความรับผิดชอบประการแรกของ              
พอแม คือ การทําตนเปนแบบอยางที่ดีในการดํารงชีวิต เชน มีการตอบสนองความตองการในชีวิต
อยางมีเหตุมีผลตามสมควร ไมฟุมเฟอยเกินความจําเปน ใชทรัพยากรที่มีอยางเต็มที่ พยายามทําส่ิง
ตาง ๆ ดวยตนเองตามศักยภาพ ยอมสงผลใหเด็กเติบโต มาตามสภาพแวดลอมที่จะหลอหลอมเด็กให
มีคุณลักษณะแบบนั้นเชนเดียวกัน ดังที่นักสังคมวิทยายอมรับวา พอแมคือแกนของสถาบันครอบครัว 
ลูกจะมีแนวโนมไปในทางที่ดีหรือเส่ือม ก็มักข้ึนอยูกับอิทธิพลของพอแมอยูมาก (พัชรินทร วินัยกุลพงศ.  
2546: 34) ซึ่งสอดคลองกับเพชร เพชรสวัสดิ์ (2549: 33) ที่ไดกลาวถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอกระบวน 
การเรียนรู และการตอบสนองความตองการของเด็ก/เยาวชน และสามารถสงผลตอการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรม การเปล่ียนวิถีชีวิตของเด็ก/เยาวชนได คือ 1.)ผูใหญในครอบครัว ควรที่จะหันมาใหความ    
เอาใจใส สนใจที่จะปลูกฝงความคิดใหเด็กในบาน สอนและแนะนําเด็กใหเขาใจ พอใจในส่ิงที่ตนมี                  
ไมฟุมเฟอย พอแมควรเปนแบบอยางที่ดีใหลูกไดเห็น และปฏิบัติตาม ซึ่งถือเปนการปลูกฝงคานิยมที่ดี
ใหกับเด็ก 2.)โรงเรียน เปนอีกที่หนึ่งซึ่งมีอิทธิพลมากที่จะชวยปลูกฝงเด็กใหเจริญชีวิตอยางมีคุณคา 
และเห็นความสําคัญของ “ความพอเพียง” ซึ่งจะทําใหเด็กรุนใหม มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ไมคลอยตาม
สังคมบริโภคนิยม ถาหากทุกฝายรวมมือกัน ประเทศชาติก็จะรมเย็นเปนสุข 3.)ส่ือมวลชน ซึ่งถือวา            
มีบทบาทอยางมากตอเด็กในสังคมปจจุบัน ฉะนั้น ส่ือจะตองสรางกระแสใหเด็กไดเขาใจถึงคุณคาของ
การอยูอยางพอเพียงดวยวา ไมใชเร่ืองของผูใหญหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเทานั้น แตเปนเร่ืองของ             
ทุกคนในสังคมไทย  ซึ่งทุกคนสามารถนําแนวคิดนี้ไปใชในการดําเนินชีวิตของตน ดังนั้นอิทธิพลของ    
พอแม/ผูปกครองจึงสงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงทั้ง 2 ดาน ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 2              
ที่ไดตั้งไว 
 2.3 การเปดรับส่ือ ซึ่งการเปดรับส่ือตามทฤษฎีความแตกตางระหวางบุคคลของเดอเฟอร 
(Defleur. 1980) เปนทฤษฎีที่ชี้ใหเห็นวาผูรับสารแตละคนนั้นมีความแตกตางกันในทางจิตวิทยา เชน 
ทัศนคติ คานิยม ความเชื่อ  ทําใหคนสนใจในการเปดรับขาวสารหรือตีความหมายขาวสารจาก
ส่ือมวลชนแตกตางกัน หลักการพื้นฐานเกี่ยวกับทฤษฎีความแตกตางระหวางปจเจกบุคคล มีดังนี้                 
1.) มนุษยเรามีความแตกตางกันมากในองคประกอบทางจิตวิทยาสวนบุคคล 2.) ความแตกตางที่มี
บางสวนมาจากลักษณะแตกตางทางชีวภาคหรือทางรางกายของแตละบุคคล แตสวนใหญแลวมาจาก
ความแตกตางที่เกิดจากการเรียนรู 3.) มนุษยซึ่งถูกชุบเล้ียงภายใตสถานการณตาง ๆ จะเปดรับ            
ความคิดเห็นแตกตางกันไป 4.) การเรียนรูส่ิงแวดลอมทําใหเกิดทัศนคติ คานิยมและความเชื่อที่รวมเปน
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ลักษณะทางจิตวิทยาสวนบุคคลที่แตกตางกันไป ความแตกตางดังกลาวนี้ไดกลายเปนสภาวะเงื่อนไข           
ที่กําหนดการรับรูขาวสารจากส่ือมวลชน และแซมมวล เบคเกอร (Samel L. Backer, 1971: 79-82)         
ไดใหความหมายของการเปดรับขาวสาร โดยจําแนกตามพฤติกรรมการเปดรับขาวสารดังนี้                       
1. การแสวงหาขอมูล กลาวคือ บุคคลจะแสวงหาขอมูลเม่ือตองการใหมีความคลายคลึงกับบุคคลอ่ืน 
ในเร่ืองใด เร่ืองหนึ่งหรือเร่ืองทั่ว ๆ ไป 2. การเปดรับ กลาวคือ บุคคลจะเปดรับขาวสารเพื่อตองการทราบ
ขอมูลที่ตนเองสนใจ อยากรู เชน เปดดูโทรทัศนเฉพาะรายการที่สนใจหรือมีผูแนะนํามา หรือขณะอาน
หนังสือพิมพหรือดูโทรทัศนหากมีขอมูลขาวสารที่มีความสําคัญเกี่ยวของกับตนเองก็จะใหความสนใจ
เอาใจใส อานหรือดูเปนพิเศษ 3. การเปดรับประสบการณ กลาวคือ บุคคลจะเปดรับขาวสารเพราะ
ตองการกระทําส่ิงใดส่ิงหนึ่ง หรือเพื่อผอนคลายอารมณ จากที่กลาวมาขางตนจะเห็นไดวา ส่ือมวลชน
เปนเคร่ืองมือที่สําคัญในการนําเสนอขอมูล และมีบทบาทสําคัญในการกระตุนใหเกิดกระแสนิยมตาง ๆ 
ที่หล่ังไหลเขามาพรอมกับกระแสโลกาภิวัฒน โดยรัฐจะตองหามาตรการสงเสริมใหส่ือ ชวยเสริมสราง
ศักยภาพดานการจัดการของคนและสังคมใหมีประสิทธิภาพใหสามารถรูเทาทันโลก โดยส่ือจะตอง
สงเสริมใหเกิดกระแสนิยมในสังคมใหทุกคนตระหนักถึงความสําคัญของภูมิปญญาทองถิ่น จิตสํานึก
สาธารณะ และความสามัคคีในสังคมดวย ซึ่ งสอดคลองกับงานวิจัยของ สุมาลี  จันทรชลอ;                     
คมสัน จิระภัทรศิลป; และอรวรรณ จัทรชลอ (2551: 122) ที่ไดทําการศึกษาความเขาใจปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของประชาชนในกรุงเทพมหานคร ซึ่งผลการวิจัยนั้นพบวา ประชาชนเขาใจหลักเศรษฐกิจ               
แบบพอเพียงระดับดีพอใช ประชาชนผูประกอบอาชีพระดับพื้นฐานมีความเขาใจไมแตกตางจาก
ประชาชนที่เปนนักเรียน ซึ่งสถานศึกษาแตละแหงไดรับนโยบายใหปลูกฝง อบรมส่ังสอนใหกับนักเรียน
อีกทางหนึ่ง นอกจากนี้จากการสัมภาษณพบวา สถานศึกษาบางแหงไดเปนตนแบบและรณรงค
หลักการนีด้วย แสดงถึงประสิทธิภาพของการใชส่ือประชาสัมพันธ นอกจากนี้ยังพบวากิจกรรมและส่ือ
ประเภทตาง ๆ ที่จัดข้ึนยังมีอิทธิพลตอกระแสสังคมโดยเฉพาะอยางยิ่งประชาชนรับทราบวาปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงนั้นเปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงพระราชทานเพื่อชวยเหลือความ
เปนอยูของประชาชนใหดีข้ึน จึงเพิ่มกระแสการยอมรับ เห็นไดชัดถึงความสอดคลองกับงานวิจัยของ
สมนึก ชัชวาล; เพียงใจ จุณศิริ; และศรีแพร ปงกาวงศ (2550: 116) ไดทําการศึกษาความเขาใจ ความ              
พึงพอใจ และการปรับตัวของประชาชนในเขตภาคเหนือตอนบนตอแนวคิดและนโยบายปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ผลการศึกษาพบวา ดานแหลงรับรูแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โทรทัศนถือเปน                
แหลงส่ือสารสําคัญสูงสุดในการเผยแพรแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และจากการศึกษาคร้ังนี้ยังพบดวย
วา ปกติประชาชนจะมิไดติดตามขาวสารผานเพียงโทรทัศนแหลงเดียว ส่ืออ่ืน ๆ ก็นับวามีความสําคัญที่
ทําใหการรับรูขาวสารตาง ๆ ซึ่งก็รวมถึงแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงมีความชัดเจนยิ่งข้ึน ส่ืออ่ืน ๆ ไดแก 
วิทยุ หนังสือพิมพ ผูนําชุมชน หอกระจายขาว ผลการศึกษาเร่ืองแหลงรับรูขาวสาร และแนวคิดปรัชญา
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เศรษฐกิจพอเพียงคร้ังนี้นับวาสอดคลองกับ ผลการศึกษาสํารวจความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับ  
การอยูดีมีสุขภายใตหลักเศรษฐกิจพอเพียงในป พ.ศ. 2550 ซึ่งดําเนินการโดยสํานักสถิติแหงชาติ โดย
รายงานการศึกษาดังกลาวไดกลาวถึงแหลงรับรูแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไวดังนี้ โทรทัศน วิทยุ 
เจาหนาที่ของรัฐ หนังสือพิมพ หอกระจายขาว ญาติ/เพื่อน/คนรูจัก หนังสือ/เอกสารเผยแพรความรู
เศรษฐกิจพอเพียง อินเตอรเน็ต และอ่ืน ๆ ดังนั้นการเปดรับส่ือจึงสงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง
ทั้ง 2 ดาน  ซึ่งเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 2 ที่ไดตั้งไว 
 สําหรับอัตลักษณแหงตน สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติภารกิจใน
ชีวิตประจําวัน และดานการเรียน อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิทั้งนี้อาจเนื่องมาจากอัตลักษณแหงตน
ตามแนวคิดของอีริคสัน (Erikson. 1968: 157)  กลาวคือ อัตลักษณแหงตนนั้นเปนความสามารถของ
บุคคลชวงวัยรุนในการผสมผสานระหวางลักษณะภายในตน ซึ่งเปนลักษณะเฉพาะของแตละบุคคลกับ
ลักษณะภายนอกคือประสบการณจากสังคมรอบดาน แลวสามารถประเมินหรือตัดสินใจดวยตนเองได
วาตนเองนั้นคือใคร มีความสามารถอะไร ควรจะมีความเชื่อ และดําเนินชีวิตไปในทิศทางใด                     
ซึ่งลักษณะดังกลาวมีความเปนลักษณะเฉพาะตัว และลักษณะที่เหมือนกับบุคคลอ่ืนผสมกลมกลืนอยู  
 สวนการพึ่งตนเอง สงผลตอการดําเนินชี วิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกิจ                   
ในชีวิตประจําวัน อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ อาจจะเนื่องมาจาก การพึ่งตนเองนั้นคือการที่ตนเปน           
ที่พึ่งของตนเองไมใหลืมตน เพื่อใหนึกถึงความสําคัญของตนเองเปนหลักใหญ กําหนดทางเลือกที่เปน               
ตัวของตัวเองได โดยไมตองอาศัย ความชวยเหลือของผูอ่ืนและการพึ่งตนเองตองเคารพตนเอง เชื่อม่ัน           
ในความสามารถที่จะกระทําการใด ๆ ใหสําเร็จดวยตนเอง และไมทําตัวเปนปญหา หรือเปนภาระแกผูอ่ืน
หรือหมูคณะ สมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปรินายก (วาสนมหาเถระ. 2525 : 37) แตการพึ่งตนเอง
สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งอาจ
เนื่องมาจาก คณะกรรมการการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยมกลุมนักวิชาการ (สุภาวรรณ ดานสกุล. 
2539: 37; อางอิงจาก คณะอนุกรรมการจัดทําคูมือการปลูกฝงคานิยม กลุมนักวิชาการ. 2529; 65 -
82) ไดกําหนดตัวอยางพฤติกรรมของผูที่พึ่งตนเองไดทางการเรียน ดังนี้ 1. มีความตั้งใจในการศึกษา
เลาเรียน เชน มาเรียนสมํ่าเสมอ เขาเรียนทุกชั่วโมงไมคุยหรือหลับในเวลาเรียน 2. ทําแบบฝกหัดหรือ
รายงานดวยตนเอง ไมทุจริตในหองสอบแมวาจะมีโอกาส 3. ใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการ
แสวงหาความรูอยูเสมอ 4. ไมละทิ้งหนาที่ที่ไดรับมอบหมายและพยายามจนสําเร็จ ตรวจความ
เรียบรอยของงานกอนสง 5. สํารวจส่ิงที่ตนยังไมเขาใจในบทเรียน กลาแสดงความคิดเห็นในหองเรียน 
ซักถามบทเรียนที่ไมเขาใจทุกคร้ังดวยตนเอง 6. ขณะทําการบานก็จะไมไปเลนตามคําชวนของเพื่อน              
มีสติยับยั้งชั่งใจ 7. วางแผนในการเรียน โดยรูจักแบงเวลาไดอยางเหมาะสมในการทบทวนบทเรียนหรือ
ทําการบาน 8. ถาพบส่ิงที่บกพรอง เชน ทําการบานผิดก็พยายามแกไขโดยเร็ว 9. เม่ือมีปญหาหรือ            
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ขอสงสัยในการเรียนก็สามารถคิดแกปญหาไดอยางถูกตอง เชน ใหเพื่อน ครู อาจารย หรือผูทรงคุณวุฒิ
อธิบายใหฟง เปนตนซึ่งจากพฤติกรรมของผูที่พึ่งตนเองไดทางการเรียนเหลานี้จะมีสวนคลายคลึงกับ
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการเรียน คือ การปฏิบัติตนของนักเรียนที่ใฝรูใฝเรียนอยางตอเนื่อง 
มีความขยันหม่ันเพียร มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัยสนใจใฝรู ใชเวลาวางใหเปนประโยชน มีการ
เตรียมตัว และเตรียมความพรอมในการเรียน และมีสมาธิในการเรียน โดยที่นักเรียนปฏิบัติตนอยูบน
ความพอดี คือ มีการปฏิบัติตนที่ไมมากเกินไป และไมนอยเกินไป มีการปรึกษาหารือระหวางนักเรียน
กับกลุมเพื่อน มีจิตสํานึกที่ดี และมีคุณธรรมจริยธรรมที่ด ี
 
ขอเสนอแนะ 

 ผลการวิจัยคร้ังนี ้มีขอเสนอแนะดังนี ้
 1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยมาใช 
 ผลการวิจัยคร้ังนี ้พบวา ลักษณะมุงอนาคต อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง และการเปดรับส่ือ

เปนปจจัยที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงครบทุกดาน ไดแก การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน 
และดานการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 เพื่อนําผลของการวิจัยคร้ังนี้ไปใชเปนแนวทางเพื่อ
การปลูกฝง และพัฒนาระบบการศึกษาใหนักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงที่ดีข้ึน โดยมี
ขอเสนอแนะดังนี้ 

  1.1 โรงเรียน ควรจะตองรณรงค และศึกษาหารูปแบบที่เหมาะสมในการชี้นํานักเรียนซึ่ง
เปนเยาวชน ใหประพฤติปฏิบัติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โดยเฉพาะเ ร่ืองการใชจายดวย                    
ความมีเหตุผลมากกวาความพอใจ เพื่อเยาวชนเหลานี้จะไดเปนผูใหญที่มีความรอบคอบ มีเหตุผล 
และเอ้ืออาทรตอครอบครัว โดยการสรางความรวมมือระหวางโรงเรียนกับบานจะทําใหการอบรม                
มีความหมายมากข้ึน โดยเฉพาะการสนับสนุนดวยวิธีการตาง ๆ ใหนักเรียนเห็นคุณคาและการได            
มาดวยการทํางานอยางซื่อสัตย ความมานะพยายาม และการพัฒนางานในหนาที่ของตนเองให
กาวหนา 
 1.2 ผูบริหาร ครูอาจารย สามารถนําแนวทางจากการศึกษานี้ไปใชในการสงเสริม พัฒนา และ
ปลูกฝงใหนักเรียนมีอัตลักษณแหงตน และการพึ่งตนเองใหมากข้ึนกวานี้ เพื่อที่จะไดนําอัตลักษณแหงตน 
และการพึ่งตนเองไปปรับใชใหเขากับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 1.3 พอแม/ผูปกครองควรฝกใหนักเรียนรูจักการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในดานการปฏิบัติ
ภารกิจในชีวิตประจําวัน และดานการเรียน เพื่อใหนักเรียนรูจักดําเนินชีวิตดวยตนเอง โดยไมตอง             
พึ่งบุคคลอ่ืน หรือพึ่งบุคคลอ่ืนนอยที่สุด สามารถยืนอยูดวยลําแขงของตนเอง 
 1.4 ผูเรียน ผูเรียนควรมีอัตลักษณแหงตน และการพึ่งตนเองใหมากกวานี้  
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 1.5 ควรสงเสริมใหนักเรียนมีลักษณะมุงอนาคตใหมากกวานี้ เพื่อที่จะรอคอยส่ิงที่ดีกวา 
และมีคุณคากวา ควรเลือกรับอิทธิพลของพอแม/ผูปกครองที่เปนแบบอยางที่ดีเพื่อเปนแนวทางในการ
ดําเนินชีวิตใหมีความสุข และควรเปดรับส่ือเฉพาะส่ือที่เปนประโยชน ไมวาจะเปนในดานใดก็ตาม เชน 
ดานความบันเทิง ดานความรู ดานอาชีพ เปนตน เม่ือไดสงเสริมปจจัยทั้งสามดานขางตนแลวจะทําให
นักเรียนมีการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงอยูในระดับที่ดีข้ึนอีก 

 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
 2.1 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับตัวแปรที่เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงในลักษณะ
ของการวิจัยเชิงทดลอง วิจัยระยะยาว เพื่อจะไดศึกษาตัวแปรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการดําเนินชีวิต            
แบบพอเพียงในลักษณะวิจัยเชิงทดอง วิจัยระยะยาว เปนตน 
 2.2 ควรมีการศึกษากับกลุมตัวอยางอ่ืนที่ไมใชนักเรียนที่อยูในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา เชน นักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร นักเรียนในเขตภูมิภาคอ่ืน หรือนักเรียนในชวงชั้น อ่ืน
 2.3 ควรมีการศึกษาปจจัยที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง โดยศึกษาตัวแปรปจจัย
อ่ืน ๆ เชน อิทธิพลของครู อิทธิพลของเพื่อน การอบรมเล้ียงดู เปนตน เพื่อจะไดทราบวามีตัวแปรปจจัย
ใดบางที่สงผลตอการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงอีก นอกจากอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง  
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ภาคผนวก ก. 
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รายนามผูเชี่ยวชาญ 
พิจารณาคุณภาพของเคร่ืองมือ 

 
 
1. อาจารย ดร.สุวิมล  กฤชคฤหาสน  ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา   
      คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
2. อาจารย ดร.รณิดา  เชยชุม   ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา 
      คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
3. อาจารย ดร. มณฑิรา  จารุเพ็ง   ภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา   
      คณะศึกษาศาสตร   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
4. อาจารย ดร. พนา   จินดาศรี   สาขาวิชาทดสอบและวิจัยการศึกษา 

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
 
5. นางสุนันทา  สมใจ    บุคลากร 6  

สํานักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตาราง  11  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง   
      ดานการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวัน และแบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการเรียน 
 

การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการปฏิบัติภารกจิในชีวิตประจําวัน 
ขอ IOC การพิจารณา ขอ IOC การพิจารณา ขอ IOC การพิจารณา 
1. 1.0 คัดเลือกไว 13. 0.8 คัดเลือกไว 25. 0.8 คัดเลือกไว 
2. 1.0 คัดเลือกไว 14. 1.0 คัดเลือกไว 26. 0.6 คัดเลือกไว 
3. 0.8 คัดเลือกไว 15. 1.0 คัดเลือกไว 27. 1.0 คัดเลือกไว 
4. 1.0 คัดเลือกไว 16. 1.0 คัดเลือกไว 28. 0.8 คัดเลือกไว 
5. 1.0 คัดเลือกไว 17. 1.0 คัดเลือกไว 29. 1.0 คัดเลือกไว 
6. 0.8 คัดเลือกไว 18. 1.0 คัดเลือกไว 30. 1.0 คัดเลือกไว 
7 1.0 คัดเลือกไว 19. 0.8 คัดเลือกไว 31. 1.0 คัดเลือกไว 
8. 1.0 คัดเลือกไว 20. 0.8 คัดเลือกไว 32. 1.0 คัดเลือกไว 
9. 1.0 คัดเลือกไว 21. 0.4 ตัดทิ้ง 33. 1.0 คัดเลือกไว 
10. 1.0 คัดเลือกไว 22. 0.8 คัดเลือกไว 34. 0.8 คัดเลือกไว 
11. 1.0 คัดเลือกไว 23. 0.6 คัดเลือกไว 35. 1.0 คัดเลือกไว 
12. 0.8 คัดเลือกไว 24. 0.6 คัดเลือกไว    

การดําเนินชีวิตแบบพอเพียงดานการเรียน 
1. 1.0 คัดเลือกไว 13. 1.0 คัดเลือกไว 25. 1.0 คัดเลือกไว 
2. 1.0 คัดเลือกไว 14. 1.0 คัดเลือกไว 26. 1.0 คัดเลือกไว 
3. 1.0 คัดเลือกไว 15. 1.0 คัดเลือกไว 27. 1.0 คัดเลือกไว 
4. 1.0 คัดเลือกไว 16. 0.6 คัดเลือกไว 28. 1.0 คัดเลือกไว 
5. 1.0 คัดเลือกไว 17. 0.8 คัดเลือกไว 29. 1.0 คัดเลือกไว 
6. 1.0 คัดเลือกไว 18. 0.8 คัดเลือกไว 30. 1.0 คัดเลือกไว 
7 1.0 คัดเลือกไว 19. 0.8 คัดเลือกไว 31. 1.0 คัดเลือกไว 
8. 1.0 คัดเลือกไว 20. 0.8 คัดเลือกไว 32. 1.0 คัดเลือกไว 
9. 1.0 คัดเลือกไว 21. 0.8 คัดเลือกไว 33. 1.0 คัดเลือกไว 
10. 1.0 คัดเลือกไว 22. 1.0 คัดเลือกไว 34. 1.0 คัดเลือกไว 
11. 1.0 คัดเลือกไว 23. 1.0 คัดเลือกไว 35. 1.0 คัดเลือกไว 
12. 0.8 คัดเลือกไว 24. 1.0 คัดเลือกไว    
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ตาราง 12  คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 และแบบสอบถามการเปดรับส่ือ 
 

อิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง การเปดรับส่ือ 
ขอ IOC การพิจารณา ขอ IOC การพิจารณา 
1. 1.0 คัดเลือกไว 1. 0.8 คัดเลือกไว 
2. 1.0 คัดเลือกไว 2. 0.8 คัดเลือกไว 
3. 0.6 คัดเลือกไว 3. 0.8 คัดเลือกไว 
4. 1.0 คัดเลือกไว 4. 0.8 คัดเลือกไว 
5. 1.0 คัดเลือกไว 5. 0.6 คัดเลือกไว 
6. 0.6 คัดเลือกไว 6. 0.8 คัดเลือกไว 
7 1.0 คัดเลือกไว 7 0.8 คัดเลือกไว 
8. 1.0 คัดเลือกไว 8. 0.8 คัดเลือกไว 
9. 0.8 คัดเลือกไว 9. 1.0 คัดเลือกไว 
10. 1.0 คัดเลือกไว 10. 0.8 คัดเลือกไว 
11. 1.0 คัดเลือกไว 11. 0.8 คัดเลือกไว 
12. 0.6 คัดเลือกไว 12. 0.8 คัดเลือกไว 
13. 0.4 ตัดทิ้ง 13. 0.8 คัดเลือกไว 
14. 1.0 คัดเลือกไว 14. 1.0 คัดเลือกไว 
15. 1.0 คัดเลือกไว 15. 1.0 คัดเลือกไว 
16. 0.6 คัดเลือกไว 16. 1.0 คัดเลือกไว 
17. 1.0 คัดเลือกไว 17. 1.0 คัดเลือกไว 
18. 1.0 คัดเลือกไว 18. 1.0 คัดเลือกไว 
19. 0.6 คัดเลือกไว 19. 1.0 คัดเลือกไว 
20. 0.6 คัดเลือกไว 20. 0.8 คัดเลือกไว 
21. 0.6 คัดเลือกไว 21. 0.8 คัดเลือกไว 
22. 0.8 คัดเลือกไว 22. 0.6 คัดเลือกไว 
23. 0.6 คัดเลือกไว 23. 0.6 คัดเลือกไว 
24. 1.0 คัดเลือกไว 24. 0.8 คัดเลือกไว 
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ตาราง  13  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถามที่ใชในการวิจัย 
 

การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
อัตลักษณ
แหงตน การพึ่งตนเอง 

ลักษณะ 
มุงอนาคต 

อิทธิพลของ
พอแม/

ผูปกครอง 
การเปดรับส่ือ 

ขอ r ขอ r ขอ r ขอ r ขอ r ขอ r ขอ r 
1. 0.33   26. 0.49 1. 0.44 1. 0.44           1. 0.39 1. 0.59 1. 0.46 
2. 0.51       27. 0.35 2. 0.43 2. 0.62           2. 0.28 2. 0.57 2. 0.47 
3. 0.42 28. 0.42 3. 0.38 3. 0.35            3. 0.48 3. 0.51 3. 0.54 
4. 0.31          29. 0.45 4. 0.44 4. 0.44           4. 0.61 4. 0.66 4. 0.30 
5. 0.32         30. 0.51 5. 0.52 5. 0.29           5. 0.44         5. 0.32 5. 0.47 
6. 0.51           31. 0.33 6. 0.44 6. 0.20          6. 0.41 6. 0.48 6. 0.41 
7 0.44         32. 0.49 7 0.70 7 0.57                  7 0.48 7 0.60 7 0.20 
8. 0.36    33. 0.42 8. 0.57 8. 0.59           8. 0.58 8. 0.45 8. 0.39 
9. 0.55 34. 0.20 9. 0.42 9. 0.63           9. 0.48 9. 0.36 9. 0.20 
10. 0.60        35. 0.41 10. 0.71 10. 0.24          10. 0.61 10. 0.52 10. 0.38 
11. 0.53        36. 0.22 11. 0.37 11. 0.34         11. 0.62 11. 0.46 11. 0.30 
12. 0.24          37. 0.43 12. 0.56 12. 0.51           12. 0.43 12. 0.50 12. 0.44 
13. 0.29        38. 0.44 13. 0.41 13. 0.65 13. 0.61 13. 0.46 13. 0.49 
14. 0.47          39. 0.37 14. 0.57     14. 0.44 14. 0.43 
15. 0.23           40. 0.39 15. 0.50     15. 0.55 15. 0.42 
16. 0.42           41. 0.35 16. 0.70       16. 0.37 
17. 0.41           42. 0.41           
18. 0.42 43. 0.49           
19. 0.32 44. 0.42           
20. 0.43 45. 0.51           
21. 0.50 46. 0.37           
22. 0.52 47. 0.28           
23. 0.54 48. 0.54           
24. 0.40 49. 0.53           
25. 0.47             
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 151 

 
  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดท่ี 1   

  
ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง   แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามดานสวนตัวของผูตอบ เม่ืออานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย  ลง

ในชอง  ตามความเปนจริง 
 

    1. ช่ือโรงเรียน………………………………………………. 
          2. เพศ  ชาย   หญิง 
คําช้ีแจง  
 1. แบบสอบถาม  มีดังนี้ 
  - แบบสอบถามอัตลักษณแหงตน  จํานวน  16  ขอ               - แบบสอบถามการพึ่งตนเอง      จํานวน  13  ขอ 
  - แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต   จํานวน 13  ขอ 
  - แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง  จํานวน 15  ขอ - แบบสอบถามการเปดรับส่ือ      จํานวน 16  ขอ 
 2. ขอความรวมมือจากนักเรียนในการอานและพิจารณาขอคําถามแตละขอแลวตอบใหตรงกับระดับความคิดเห็น หรือ
การปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยใสเคร่ืองหมาย ลงในชองทางขวามือ เพียงชองเดียว ในแตละขอ  โดยพิจารณา
ดังนี้ 
  จริง    หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตามของ 
        นักเรียนมากที่สุด 
  คอนขางจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม 
        ของนักเรียนมาก 
  คอนขางไมจริง หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม 
       ของนักเรียนนอย 
    ไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม 
        ของนักเรียนนอยที่สุด 
 3. แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อทําวิจัย ซ่ึงไมมีขอใดถูกหรือผิด เปนเพียง
การศึกษาความคิดเห็น  การปฏิบัติตนของนักเรียนเทานั้น 
 4. โปรดตอบขอคําถามทุกขอใหตรงกับความเปนจริงมากที่สุด สําหรับการตอบแบบสอบถามของนักเรียน จะไมมี
ผลกระทบตอนักเรียน  และผูวิจัยขอรับรองวาจะเก็บคําตอบของนักเรียนไวเปนความลับ ขอขอบคุณนักเรียนที่ใหความ
รวมมือในการตอบแบบสอบถามมา ณ  โอกาสนี้ 
         สุมาลี  สิงหเกิด 
       นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการวิจัยและสถิติทางการศึกษา 

                                                                         มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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แบบสอบถามอัตลกัษณแหงตน 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติ
ของนักเรียนในระดับใด แลวทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองใหตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง 

1. 
2. 
3. 
 

4. 
5. 
6. 
 

7. 
8. 
9. 
10. 
11. 

 
12. 
13. 

 
14. 
15. 
16. 

ขาพเจารูวาตนเองมีลักษณะนิสัยเปนอยางไร  
ขาพเจารูวาตนเองมีความสามารถทางดานกีฬาชนิดใด  
ขาพเจาคิดวารูปรางหนาตาของตนเองไมเปนอุปสรรคกีดขวาง
ความกาวหนาในอนาคต 
ขาพเจารูคิดวาควรจะดําเนินชีวิตของตนเองอยางไร 
ขาพเจาพรอมที่จะแกไขตนเอง ถาหากทําอะไรพลาดพล้ังไป 
เม่ือทําอะไรผิดพลาด ขาพเจาก็พรอมจะยอมรับ 
ความผิดพลาดนั้น 
ขาพเจารูตัววาตนเองมีความสามารถไมดอยไปกวาคนอ่ืน 
ขาพเจารูสึกภาคภูมิใจที่ไดรวมเปนสวนหนึ่งในการทํางานกลุม 
ขาพเจากลาแสดงความคิดเห็นกับครูและเพื่อน 
ขาพเจาไมกลาตอบคําถามครู แมวาจะตอบคําถามเหลานั้นไดด ี
ไมวาจะมีอุปสรรคใด ๆ จะเกิดข้ึน ขาพเจาม่ันใจวาจะสามารถ
ฟนฝาอุปสรรคได 
ขาพเจาไมคอยสนิทสนมกับใครเปนพิเศษ แมวาจะคบกันมานาน 
ถาเพื่อนคุยกันแลวมองมาที่ขาพเจา ขาพเจาคิดวาเขาคงจะ
นินทาขาพเจา 
ขาพเจานําวัสดุเหลือใชมาประดิษฐเปนส่ิงของเคร่ืองใช 
ขาพเจาจัดทําตารางวางแผนงานกอนการทํางานเสมอ 
ขาพเจาคิดคนออกแบบส่ิงประดิษฐใหม ๆ อยูเสมอ 
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แบบสอบถามการพึ่งตนเอง 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติ
ของนักเรียนในระดับใด แลวทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองใหตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง 

1. 
 

2. 
 

3. 
4. 
5. 
 

6. 
 

7. 
8. 
9. 
 

10. 
 

11. 
 

12. 
 

13. 
 

ขาพเจาใชความรูความสามารถของตนเองอยางเต็มที ่
ในการทํางาน 
ขาพเจาพยายามทําจนเสร็จ โดยไมยอทอ ถึงแมมีงาน 
ที่ตองทําหลายอยาง 
ขาพเจามักทําอะไรดวยตนเอง โดยไมขอความชวยเหลือจากผูอ่ืน 
การทํางานใด ๆ ขาพเจาสามารถตัดสินใจไดดวยตนเอง  
ถาตองไปติดตอประสานงานกับผูอ่ืนที่ไมรูจัก ขาพเจาสามารถ
ติดตอประสานงานสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี   
ถามีปญหาเฉพาะหนาเล็ก ๆ  นอย ๆ เกิดข้ึนภายในบาน  
ขาพเจาสามารถแกไขปญหานั้นได 
ขาพเจาสามารถเดินทางไปโรงเรียนไดหลากหลายเสนทาง 
ถาไมเขาใจการบานที่ครูให ขาพเจาจะถามครูดวยตนเอง 
ขาพเจามักจะทํางานสงครูดวยความสามารถของตนเองมากกวา
จะถามผูอ่ืน 
เม่ือมีปญหาจากงานที่ครูมอบหมาย ขาพเจาจะศึกษาหาความรู
จากหองสมุดดวยตนเอง 
การศึกษาคนควาความรูดวยตนเอง ทําใหขาพเจาไดรับความรู 
ความเขาใจมากข้ึน 
เม่ือมีการบานที่ยากขาพเจาจะคนควาศึกษาและทําใหสําเร็จดวย
ตนเอง 
ขาพเจาจะปฏิบัติงานที่ไดรับผิดชอบดวยตนเอง โดยไมยอทอ 
ตออุปสรรค 
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แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติ
ของนักเรียนในระดับใด แลวทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองใหตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง 

1. 
 

2. 
3. 
 

4. 
 

5. 
6. 
 

7. 
 

8. 
 

9. 
 

10. 
 

11. 
 

12. 
 

13. 

ขาพเจาคิดวาการหาความรูเกี่ยวกับอาชีพในอนาคตยังเปนเร่ือง
ที่ไกลตัว 
ขาพเจามักจะละทิ้งความพยายามในขณะที่งานยังไมเสร็จ 
ขาพเจามีความมุงม่ันเพื่อการมีอนาคตที่ดีในดานการประสบ
ความสําเร็จในการทํางาน 
ขาพเจาเชื่อวาไมจําเปนตองทุมเทกับส่ิงตาง ๆ มากมาย ในเม่ือ
อนาคตเปนส่ิงที่ไกลตัว 
ขาพเจาคิดวาการเรียนมีสวนชวยใหประสบความสําเร็จในอนาคต 
ขาพเจาเลือกเรียนในสาขาวิชาที่ชอบ เพื่อจะไดประกอบอาชีพ 
ตามที่ตนเองสนใจได 
ขาพเจาคิดวาการเรียนตอในระดบัสูง ๆ จะชวยใหมีโอกาส
ทํางานแลวกาวหนาในอาชีพได 
ขาพเจาคิดวาความพยายามในการเรียนหรือฝกฝนดานตาง ๆ  
เปนหนทางแหงความสําเร็จในอนาคต 
ขาพเจามักหาความรูและฝกฝนทักษะ เพื่อความกาวหนา 
ของตนเอง 
ขาพเจาอดทนและตั้งใจเรียนใหมาก ๆ เพื่อสามารถประกอบ
อาชีพทีต่นเองมุงหวังในอนาคต 
ขาพเจายอมเหน็ดเหนื่อยจากการเรียน เพื่อจะไดมีงานที่ด ี
ทําในอนาคต 
ขาพเจามักหาความรูเกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ เพื่อที่จะเลือก
เรียนตอในสาขาวิชาที่ตรงกับอาชีพนั้น 
ขาพเจาจะศึกษาหาความรูเพิ่มเติมในวิชาที่เรียนไมเขาใจ 
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แบบสอบถามอิทธิพลของพอแม/ผูปกครอง 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติ
ของนักเรียนในระดับใด แลวทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองใหตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง 

1. 
 

2. 
 

3. 
4. 
5. 
 

6. 
7. 
 

8. 
9. 
10. 

 
11. 

 
12. 

 
13. 

 
14. 

 
15. 

พอแม/ผูปกครองเปนแบบอยางใหขาพเจาในเร่ืองระเบียบวินัยในการ 
อยูรวมกับผูอื่น 
ขาพเจานําแนวทางในการปฏิบัติตนของพอแม/ผูปกครองมาเปน
แบบอยางในการดําเนินชีวิต 
ขาพเจาเรียนรูการใชจายเงินอยางประหยัดจากพอแม/ผูปกครอง 
ขาพเจาปฏิบัติตนตามคําส่ังสอนของพอแม/ผูปกครองดวยความเต็มใจ 
ขาพเจาดูแลเอาใจใสผูอื่น เชนเดียวกับที่พอแม/ผูปกครองเอาใจใส 
ดูแลขาพเจา 
ขาพเจาคิดวา ส่ิงที่พอแม/ผูปกครองเลือกใหเปนส่ิงที่ดีที่สุด 
ในการปฏิบัติตนในโอกาสตาง ๆ ขาพเจาจะนําแนวการปฏิบัติตนของพอแม/
ผูปกครองมาเปนแบบอยาง 
ขาพเจามีนิสัยรักความมีระเบียบวินัยเหมือนพอแม/ผูปกครอง 
ขาพเจาจะรูสึกไมดีหากไมไดทําตามคําแนะนําของพอแม/ผูปกครอง 
พอแม/ผูปกครองเปนผูสอนกฎเกณฑทางสังคมใหขาพเจา  
ทําใหขาพเจาเรียนรูถึงการอยูรวมกับผูอื่น 
พอแม/ผูปกครองมักสอนส่ิงที่ควรปฏิบัติและส่ิงที่ควรละเวน 
แกขาพเจา และทําเปนแบบอยางใหผูอื่นเห็น 
ขาพเจาเช่ือฟงคําแนะนําของพอแม/ผูปกครอง เม่ือขาพเจาทํางาน
ผิดพลาด พรอมที่จะปรับปรุงแกไข 
เม่ือทําอะไรผิด ขาพเจาจะเช่ือฟงคําวากลาว/ตักเตือน 
ของพอแม/ผูปกครอง 
พอแม/ผูปกครองจะคอยดูแลเอาใจใสในพฤติกรรม 
การแสดงออกทุก ๆ อยางของขาพเจา 
เม่ือขาพเจาทําผิดพลาด พอแม/ผูปกครองจะเปนคนคอย 
ใหกําลังใจ ยืนเคียงขางเสมอ 
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แบบสอบถามการเปดรับสื่อ 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติ
ของนักเรียนในระดับใด แลวทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองใหตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง 

1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
 

9. 
10. 
11. 
12. 
13. 

 
14. 
15. 
16. 

ขาพเจาชอบดูรายการเกี่ยวกับการศึกษาและสารคดีเกี่ยวกับการ
ดําเนินชีวิตตามแนวพระราชดําริของในหลวง 
ขาพเจาชอบอานหนังสือที่เกี่ยวกับการเกษตรหรือการดําเนินชีวิต
แบบพอเพียงตามแนวพระราชดําริ 
ขาพเจาอานขาวหรือบทความเกี่ยวกับทฤษฎีความพอเพียงหรือ
การดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
ขณะที่ขาพเจาชมโทรทัศน ขาพเจาจะไมทํากิจกรรมอ่ืน ๆ  เลย 
ขาพเจารับขาวสารดานการศึกษาจากคอมพิวเตอร หรือโทรทัศน 
ขาพเจาชมนิทรรศการตาง ๆ ดวยความสนใจ 
ขาพเจารับชมรายการยอนหลังจากอินเตอรเน็ต 
ขาวสารทางโทรทัศนที่เกี่ยวของกับขาวเศรษฐกิจ สังคม หรือ
การเมือง ขาพเจาจะรับชมจนจบขาว 
ขาพเจารับฟงขาวสารทางวิทย ุ
ขาพเจาชอบอานขาวสารจากปายประกาศที่โรงเรียนติดไว 
ขาพเจาอานหนังสือพิมพเปนประจํา 
ขาพเจาชอบติดตามขาวสารจากปายโปสเตอรหรือแผนพับ 
ขาพเจาติดตามขาวสารจากส่ือตาง ๆ เพื่อใหรูเทาทันเหตุการณ
บานเมือง 
ขาพเจาติดตามขาวสารประจําวันทางอินเตอรเน็ต 
ขาพเจาสนใจรับชม/ฟง ขาวสารทกุเร่ือง 
ขาพเจารับชมขาวสารทางอินเตอรเน็ตเปนประจํา 
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 ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามคะ  
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  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ชุดท่ี 2   

  
ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง   แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามดานสวนตัวของผูตอบ เม่ืออานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย  ลง

ในชอง  ตามความเปนจริง 
 

    1. ช่ือโรงเรียน………………………………………………. 
          2. เพศ  ชาย   หญิง 
คําช้ีแจง  
 1. แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง  มีดังนี้ 
    - แบบสอบถามการปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวันแบบพอเพียง    จํานวน  23  ขอ 
    - แบบสอบถามการเรียนแบบพอเพียง     จํานวน  26  ขอ 
 2. ขอความรวมมือจากนักเรียนในการอานและพิจารณาขอคําถามแตละขอแลวตอบใหตรงกับระดับความคิดเห็น หรือ
การปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด โดยใสเคร่ืองหมาย ลงในชองทางขวามือ เพียงชองเดียว ในแตละขอ  โดยพิจารณา
ดังนี้ 
  จริง    หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม 
        ของนักเรียนมากที่สุด 
  คอนขางจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม 
        ของนักเรียนมาก 
  คอนขางไมจริง หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม 
       ของนักเรียนนอย 
    ไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตาม   
        ของนักเรียนนอยที่สุด 
 3. แบบสอบถามฉบับนี้จัดทําเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อทําวิจัย ซ่ึงไมมีขอใดถูกหรือผิด เปนเพียง
การศึกษาความคิดเห็น หรือการปฏิบัติตนของนักเรียนเทานั้น 
   4. โปรดตอบขอคําถามทุกขอใหตรงกับความเปนจริงมากที่สุด สําหรับการตอบแบบสอบถามของนักเรียน จะไมมี
ผลกระทบตอนักเรียน และผูวิจัยขอรับรองวาจะเก็บคําตอบของนักเรียนไวเปนความลับ ขอขอบคุณนักเรียนที่ใหความ
รวมมือในการตอบแบบสอบถามมา ณ โอกาสนี้ 
            สุมาลี  สิงหเกิด 
       นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการวิจัยและสถิติทางการศึกษา 

                                                                                         มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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แบบสอบถามการดําเนินชีวิตแบบพอเพียง 
 คําชี้แจง ใหนักเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น หรือการปฏิบัติ
ของนักเรียนในระดับใด แลวทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองใหตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง 

 
1. 
2. 
 

3. 
 

4. 
5. 
 

6. 
7. 
 

8. 
 

9. 
10. 
11. 
12. 
13. 

 
14. 

 

การปฏิบัติภารกิจในชีวิตประจําวันแบบพอเพียง 
ขาพเจาวางแผนการใชเงินที่ไดจากเงินคาขนมของพอแม/ผูปกครอง 
เม่ือตองการซื้อสินคาอุปโภค บริโภค ขาพเจาจะคํานึงถึง 
ความจําเปนกอน 
ในการทํางานกลุม ขาพเจาจะรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
กอนเสมอ 
ขาพเจาใชส่ิงของจนหมดกอนที่จะทิ้ง 
ขาพเจาเก็บเงินที่เหลือจากคาใชจายประจําวันไวเพื่อซื้อ 
ส่ิงที่จําเปน 
ขาพเจาใชส่ิงของอยางทะนุถนอมเพื่อยดือายุการใชงาน 
เม่ือเพื่อนนําส่ิงของมาอวด เชน โทรศัพทมือถือรุนใหม ถึงแม 
อยากได  และมีเงินซื้อ แตขาพเจาก็จะไมซื้อตามเพื่อน 
ถาเส้ือผาที่ใสขาดแตยังใชได ขาพเจาก็จะซอมแซมใหใชประโยชน
ตอไปได 
การประหยัดเปนส่ิงที่ขาพเจาปฏิบัติเปนประจํา 
ขาพเจาคิดอยางรอบคอบเกี่ยวกับการใชจายทุกคร้ัง 
ขาพเจาใชจายเงินเทาที่จําเปน และเก็บออมในสวนที่เหลือ 
ขาพเจาใชเคร่ืองใชไฟฟาอยางถูกวิธ ี
ขาพเจาจะไมทิ้งเส้ือผาเกา ๆ ที่ใชไมไดแลว โดยขาพเจา 
จะนําไปบริจาคผูยากไร หรือนํามาทําผาข้ีร้ิว 
ถามีสมุดเหลือ ขาพเจาจะนํามาเย็บเลมเพื่อใชทดเลข 
หรือจดบันทึก 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง ไมจริง 

15. 
 

16. 
 

17. 
18. 

 
19. 

 
20. 

 
 

21. 
 

22. 
 

23. 
 
 
 

1. 
2. 
3. 
 

4. 
5. 

 

ถาขาพเจาไดรับมอบหมายใหรวบรวมเงินไปซื้อดอกไม 
ทําพานไหวครู เม่ือมีเงินเหลือจะนํามาคืนเพื่อน 
เม่ือขาพเจาหยิบของจากที่ใดไปใชจะเก็บคืนที่เดิม 
เม่ือใชเสร็จแลว 
ขาพเจาดูแลทรัพยสินของตนเองและผูอ่ืนไมใหพังหรือเสียหาย 
เม่ือเปนเวรรักษาความสะอาดหองเรียน ขาพเจาจะไมละเลยหรือ
หลีกเล่ียง 
ถาไดรับเงินทอนเกิน ขาพเจาจะคืนเงินนั้นใหแกแมคา  
โดยไมลังเลใจ 
ถึงแมวาจะไมไดเปนหัวหนาหองกอนออกจากหองเรียน ขาพเจา 
จะตรวจตราดูความเรียบรอยในหองกอน เชน  ปดไฟ ปดพัดลม 
เปนตน 
กอนที่จะซื้อส่ิงของใด ๆ  ขาพเจาคํานึงถงึผลดี ผลเสีย และความ
คุมคามากกวา 
เม่ือเก็บส่ิงของมีคาได ขาพเจาจะนําไปใหพอแม/ผูปกครอง   
เพื่อสืบหาเจาของ 
เม่ือตองซื้อสินคา ขาพเจาจะใครครวญถึงประโยชนของสินคาที่
จะซื้ออยางถี่ถวน 
 
การเรียนแบบพอเพียง 
ขาพเจาซื้ออุปกรณการเรียนที่มีคุณภาพแตราคาไมแพง 
เม่ือมีการทํางานกลุม ขาพเจารับฟงความคิดเห็นของเพื่อน ๆ 
เม่ือทํางานกลุมขาพเจาและเพื่อน ๆ จะปรึกษาหารือกันกอน 
วาจะทํางานกันอยางไร 
ขาพเจาใหคําปรึกษากับเพื่อน ๆ ที่ไมเขาใจในบทเรียน 
ขาพเจาขวนขวายอานหนังสือเพิ่มเติมเพื่อใชประกอบการเรียน 
อยางสมํ่าเสมอ 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง ไมจริง 

6. 
 

7. 
8. 
9. 
10. 
11. 

 
12. 
13. 
14. 

 
15. 

 
16. 

 
17. 

 
18. 
19. 

 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 

 

ในการอานหนังสือสอบ ขาพเจาจะอานและทําความเขาใจ 
ไมอานแบบหามรุงหามค่ํา 
ขาพเจาตั้งใจเรียนทุกวิชาอยางสมํ่าเสมอ เพื่อใหผลการเรียนดีข้ึน 
ในการทําขอสอบ ถาทําขอสอบไมได  ขาพเจาก็จะไมลอกเพื่อน 
ขาพเจาทบทวนบทเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
ขาพเจากําหนดตารางทบทวนความรูของตนเองไวเปนประจํา 
เม่ือถึงกําหนดสงงาน  ขาพเจาเรงรีบทําการบานใหเสร็จ 
โดยไมพักผอน 
กอนเรียน ขาพเจาจะอานหนังสือลวงหนากอนเสมอ 
เม่ือมีเวลาวาง ขาพเจาอานหนังสือเปนประจํา 
หากขาพเจาปวยหรือติดธุระ ขาพเจาจะติดตามบทเรียน 
ที่ขาพเจาขาดเรียน 
ถาหนังสือเรียนชํารุดหรือฉีกขาด ขาพเจาจะนํามาซอมแซม  
เพื่อใหใชได 
หากอานหนังสือไมเขาใจ ขาพเจาจะเขาหองสมุด                         
เพื่อคนควาเพิ่มเติม 
เม่ือครูมอบหมายงานใหคนควาหรืออานหนังสือเพิ่มเติม            
ขาพเจาจะเขาหองสมุดทันทีที่มีเวลาวางจากการเรียน 
ขาพเจาเตรียมตัวสอบ  โดยการอานหนังสือกอนลวงหนา 
เม่ือเรียนวิชาตาง ๆ  ขาพเจามักจดบันทึกคําบรรยาย และตัวอยาง 
ที่ครูสอนอยางละเอียด เพื่อใชในการทบทวนบทเรียน 
ขาพเจามีความสนใจที่จะแสวงหาความรูใหม ๆ อยูเสมอ 
ขาพเจาทําขอสอบอยางเตม็ความสามารถ 
ขณะที่ครูสอนในหอง ขาพเจาตั้งใจเรียนอยางสมํ่าเสมอ 
ขาพเจาทําแบบฝกหัดเสร็จตามเวลาที่ครูกําหนด 
ถึงแมจะถึงเวลานอน ถายังทําการบานไมเสร็จ ขาพเจาก็จะทํา
ตอไปจนกวาจะเสร็จ 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัต ิ
ขอที ่ ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

คอนขาง
ไมจริง ไมจริง 

25. 
 

26. 

ขาพเจาพยายามทํางานที่ครูมอบหมายใหเสร็จ แมวางานนั้น 
จะยากก็ตาม 
ขาพเจาสามารถแบงเวลาในการเรียน หรือทํากิจกรรมตาง ๆ ใน
แตละวันไดทันเวลาที่กําหนด 
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 ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามคะ 
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