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สลิลภรณ  สุตารักษสนธิสตุ.  (2553).  ปจจัยบางประการที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียน
วิชาคณติศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษานนทบุรี เขต 1.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวิจัยและสถิติทางการศึกษา).  
กรุงเทพฯ: บัณฑิตวทิยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ.  คณะกรรมการควบคุม:   
รองศาสตราจารยชูศรี วงศรัตนะ, รองศาสตราจารย นิภา ศรีไพโรจน. 

 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือหาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการ ไดแก การ
รับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน 
กับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร และเพื่อหาคาน้ําหนักความสําคัญของปจจัยตางๆ
ดังกลาว ที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร กลุมตัวอยางเปนนักเรียน        
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 631 คน ซึ่งไดมาโดยการสุมแบบสองขั้นตอน (Two - Stage Random 
Sampling) เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแก แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรู 
ของนักเรียน ซึ่งมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .948, .965, .897, .942 และ .946 ตามลําดับ ผูวิจัย
วิเคราะหขอมูลโดยใชสถิติวิเคราะหสหสัมพันธพหุคูณ และการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ  
 
 ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 
 1.  ปจจัยบางประการไดแก การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัว
แบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอน
คณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน มีความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ 
.798 กําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ .637 แสดงวาปจจัยทั้ง 4 ปจจัยรวมกัน
อธิบายความแปรปรวนของการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรไดรอยละ 63.70 
 2.  การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร และการยึดตัวแบบในการเรียน สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาน้ําหนักความสําคัญในรูปคะแนน
มาตรฐานเทากับ .349, .311 และ .228 ตามลําดับ สวนพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูสงผล
ตอการกํากับตนเองในการเรียนคณิตศาสตรอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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Slinphorn Sutaraksontisut.  (2010).  Some Factors Effecting to Self – Regulated Learning 
Mathematics of Mathayomsuksa 2 Students Under The Office of Nonthaburi 
Education Service Area Zone 1.  Master thesis, M.Ed.  (Educational Research and 
Statistics).  Bangkok: Graduate School, Srinakharinwirot University.             
Advisor Committee: Assoc.  Prof.  Chusri Wongrattana,  

 Assoc.  Prof.  Nipa Sripairot. 
 
 The purposes of this research were to study the relationship between some 
factors and self – regulated learning mathematics and to study the beta weight of factors 
contributed to self – regulated learning mathematics. The sample comprised of 631 
mathayomsuksa 2 students under The Office of Nonthaburi Education Service Area Zone 1 
that was selected by using the two – stage random sampling. The instruments use in the 
research were questionnaire about self – regulated learning, self – efficacy, learning by 
imitation, achievement motivation, and perspective of student on mathematics teaching 
behavior. The reliability of instruments were .948, .965. .897, .942, and .946 respectively. 
The data were analyzed by multiple correlation and multiple regression analysis. 
 
 The results of the research were as follows: 
 1.  The multiple correlation coefficient between self – efficacy, learning by 
imitation, achievement motivation, perspective of student on mathematics teaching behavior 
and self – regulated learning mathematics were .798 which were statistically significant     
at .01 level. All factors explained variance of self – regulated learning at 63.70 percentage. 
 2. Self – efficacy, achievement motivation, learning by imitation were positive 
contributed to self – regulated learning which were statistically significant at .01 level. The 
beta weight of the factors which contributed to tasks were equaled .349, .311 and .228 
respectively and perspective of student on mathematics teaching behavior was no 
contributed to self – regulated learning. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

        ปริญญานิพนธฉบับน้ี สําเร็จลุลวงไดดวยความกรุณาอยางยิ่ง จากรองศาสตราจารยชูศรี    
วงศรัตนะ ประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ และรองศาสตราจารยนิภา ศรีไพโรจน กรรมการ
ควบคุมปริญญานิพนธ ที่ไดกรุณาสละเวลาอันมีคา เพ่ือใหคําแนะนํา ใหคําปรึกษาและให
ขอเสนอแนะตางๆ ในการทําปริญญานิพนธ และใหความเอาใจใสเปนอยางดีเสมอมา ผูวิจัยขอ 
กราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ดร.ละเอียด รักษเผา และ อาจารย ดร.สุวิมล กฤชคฤหาสน 
ที่ไดกรุณาเปนกรรมการสอบปริญญานิพนธ รวมทั้งคณาจารยทุกทานในภาควิชาการวัดผลและวิจัย
การศึกษา ที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูใหแกผูวิจัย ซึ่งเปนประโยชนตอการทําปริญญานิพนธ
ฉบับนี้ใหสําเร็จลุลวง 
 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ดร.ละเอียด รักษเผา  อาจารยชวลิต  รวยอาจิณ    
อาจารย ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง  ครูเจิดพร แวววิริยะ  และครูประกิตศรี เผาเมือง ที่ไดกรุณาสละเวลา
อันมีคาเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย ตลอดจนใหขอเสนอแนะอันเปน
ประโยชนตอการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัยใหมีความเที่ยงตรงในการวัดยิ่งขึ้น 
 ขอขอบพระคุณผูบริหารโรงเรียน คณะครู ที่ใหความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล
และขอบใจนักเรียนทุกโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
 ขอขอบคุณพ่ีๆ และเพ่ือนๆ สาขาวิชาการวิจัยและสถิติทางการศึกษาทุกคนที่ใหคําปรึกษา 
ขอเสนอแนะในการดําเนินการตางๆ และใหกําลังใจที่ดีตลอดมาจนกระทั่งการทําปริญญานิพนธฉบับ
นี้เสร็จสิ้น 
 ขอขอบพระคุณ คุณพอศุภชัย สนธิสุต ผูลวงลับไปแลวซึ่งเปนกําลังใจที่ดีตลอดมา      
คุณแมศิรกาญจน  สิริปญญาวรคุณ นองสาวรัฐกรณ สุตารักษสนธิสุต ครูชูชาติ ปานสุวรรณ และ
เพ่ือนๆ พ่ีๆ ที่รักทุกคน ที่คอยใหกําลังใจและใหความชวยเหลือในทุกๆ ดาน  
  
 ทายที่สุดนี้ ผูวิจัยขอมอบคุณคาทางวิชาการ ความภาคภูมิใจและความสําเร็จจาก  
ปริญญานิพนธฉบับนี้ ใหแกบิดา มารดา ครูอาจารยทุกทาน ที่กรุณาอบรม สั่งสอนจนผูวิจัยสามารถ
ทําปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยดี 
 
               สลิลภรณ  สุตารักษสนธิสุต 
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สารบัญ 
บทที ่                      หนา 
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 1 

 บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเปนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาเยาวชนไทยทุกคนใหมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค ทั้งในฐานะที่เปนพลเมืองไทย และพลเมืองของโลก เพ่ือเปนรากฐานที่
เพียงพอสําหรับการใฝรูใฝเรียนตลอดชีวิต รวมทั้งเพ่ือพัฒนาหนาที่การงานและการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตสวนตนและครอบครัว และเพ่ือสรางรากฐานที่แข็งแกรงสําหรับการสรางสรรคสังคมไทยใหเปน
สังคมแหงการเรียนรูเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืนในอนาคต (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน.  2549) แตอยางไรก็ตามปจจุบันพบวานักเรียนสวนใหญยังไมประสบความสําเร็จในการ
เรียนโดยเฉพาะอยางยิ่งวิชาคณิตศาสตร โดยจะเห็นไดจากผลการสอบ O – Net ของนักเรียนระดับ 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2551 (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ.  2552) พบวามี
นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตรรอยละ 32.63 ซึ่งต่ําที่สุดในทุกรายวิชาที่นักเรียนสอบ 
นอกจากนี้เม่ือพิจารณาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพผูเรียน
ยอนไปในปการศึกษา 2549 และ 2550 พบวา นักเรียนชวงชั้นที่ 3 มีคาเฉลี่ยของคะแนนสอบวิชา
คณิตศาสตรรอยละ 31.15 และ รอยละ 34.73 ตามลําดับ (สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  2550) ซึ่งผานเกณฑมาเพียงเล็กนอยเทาน้ัน เพราะเกณฑที่
ผานคือรอยละ 30  จะเห็นวาหลายปที่ผานมานักเรียนมีผลการเรียนคณิตศาสตรต่ํามาก 
 ปจจุบันการเรียนการสอน จะเนนผูเรียนเปนสําคัญ ซึ่งเปนไปตามมาตรฐานการศึกษา   
ขั้นพ้ืนฐานเพื่อประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 10 ที่เนนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ   
และ วัฒนาพร ระงับทุกข (2541: 3-7) ไดรวบรวมปรัชญาการศึกษาตามแนวพุทธศาสตร 
(Buddhistic Philosophy of Education) ซึ่งเปนการจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญวิธีหน่ึง 
กลาววา ปรัชญาน้ีอิงคําสอนของพระพุทธศาสนา เชื่อวา มนุษยมีศักยภาพที่จะขจัดกิเลส ควบคุม
พฤติกรรมของตนใหเปนไปตามแนวทางที่ดีได การเรียนการสอนตามแนวนี้ผูเรียนตองเปนผูลงมือ
ทําเอง เรียนรูดวยตนเอง เพ่ือใหเกิดปญญาดวยกระบวนการเรียนรูตางๆท่ีหลากหลาย ลงมือปฏิบัติ
จริง ครูมีบทบาทชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู ทําตนเปนกัลยาณมิตรของผูเรียน สวน ธํารง บัวศรี 
(สุวดี แยมเกษร.  2547: 12; อางอิงจาก ธํารง บัวศรี.  2543: 17-18) ไดใหความหมายของการสอน
โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญในแนวทางใกลเคียงกันวา เปนการสอนโดยเนนประโยชนสูงสุดของผูเรียน
เปนสําคัญ โดยจะตองเปลี่ยนจากการเนนการลอกเลียนแบบ การทองจํา การบอกความรู มาเปน
การคนหาความรูดวยตนเอง เนนการเรียนรูดวยการลงมือทําและการสรางสรรค ดังน้ันพฤติกรรมใน
การเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนจึงมีความสําคัญกับการเรียนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ คือ 
นักเรียนจะตองตั้งใจฟงครูอธิบายนิยาม และรายละเอียดของทฤษฏีตางๆ ทางคณิตศาสตร ศึกษา
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คนควาเพ่ิมเติมดวยตนเอง ขยันทําแบบฝกหัดคณิตศาสตรสงครู และมีการเตรียมตัวอานหนังสือ
กอนการสอบ แตอยางไรก็ตามพฤติกรรมตางๆ ที่กลาวมา ลวนเปนพฤติกรรมที่นักเรียนจะตอง
กํากับตนเองใหปฏิบัติใหได ไมมีใครที่สามารถติดตามกํากับควบคุมพฤติกรรมนักเรียนไดตลอดเวลา 
โดยเฉพาะเม่ือนักเรียนไมคิดท่ีจะปฏิบัติ  
 งานวิจัยของ ซิมเมอรแมนและมารติเนซพอนส (Zimmerman; & Martinez-Pons.  1986) 
พบวา การใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียนมีคาสหสัมพันธสูงกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
นอกจากนั้นงานวิจัยของ พินทริช และดีกรูท (Pintrich; & De-Groot.  1990) พบวาการกํากับตนเอง
ในการเรียนเปนตัวพยากรณผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดดีที่สุด งานวิจัยเหลาน้ีแสดงใหเห็นวาการ
กํากับตนเองในการเรียนเปนส่ิงที่เก่ียวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนอยางมาก ดังที่ ซุงค และ 
ซิมเมอรแมน (Schunk; & Zimmerman.  1994:  3) ไดกลาวไววาการกํากับตนเองในการเรียนเปน
กระบวนการท่ีสามารถปรับพฤติกรรมของบุคคลไดอยางมีประสิทธิภาพ มีระบบและขั้นตอนชัดเจน 
บุคคลจะใชมาตรฐานภายในของตนจูงใจใหตนเองกระทําพฤติกรรมและมีการประเมินปฏิกริยาการ
กระทําดวยตนเอง การควบคุมตนเอง จากกระบวนการภายในยอมจะชวยใหบุคคลกระทําพฤติกรรม
ที่มีประสิทธิภาพกวาวิธีการควบคุมจากภายนอก สวนแบนดูรา (Bandura.  1986:  399 - 401) 
กลาวไววา ผูเรียนที่มีการกํากับตนเองในการเรียนมีแนวโนมที่จะทําพฤติกรรมไดสําเร็จตาม
เปาหมายที่วางไว นอกจากน้ัน พินทริช และดีกรูด (Pintrich; & De Groot.  1990: 33) ไดกลาววา 
บุคคลท่ีควบคุมตนเองจากกระบวนการภายในยอมจะชวยใหเขากระทําพฤติกรรมไดบรรลุผลกวา
บุคคลที่มีการกํากับตนเองต่ํา ผูเรียนที่มีการกํากับตนเองสูง จะมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงดวย 
จากท่ีกลาวมาจะพบวาการกํากับตนเองในการเรียนสงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับสูง 
หากตองการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรใหมากขึ้น ก็ควรที่จะสงเสริมการกํากับ
ตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนใหมากข้ึน ทั้งน้ี ซิมเมอรแมน ไดกลาวถึงปจจัยที่มี
อิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนไววา ปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเองมี 3 ดาน คือ      
ดานที่ 1 ปจจัยสวนบุคคล (Personal influence) ไดแก ความรูของนักเรียน, กระบวนการการรูคิด
ของตนเอง, การรับรูความสามารถของตนเอง, เปาหมาย และอารมณความรูสึกของนักเรียน     
ดานที่ 2 ปจจัยดานพฤติกรรม (Behavioral  influences) เปนกระบวนการยอยของการกํากับตนเอง 
ไดแก การสังเกตตนเอง, การตัดสินตนเอง และ ปฏิกิริยาตอตนเอง ซึ่งปจจัยดานที่ 2 นี้ เปนปจจัยที่
ไดรับอิทธิพลจากปจจัยสวนบุคคล เชน การตั้งเปาหมาย และการรับรูความสามารถของตนเอง และ
ดานที่ 3 ปจจัยดานสิ่งแวดลอม (Environmental influences) ไดแก การดูตัวแบบ, การถูกพูดจา
ชักชวน, โครงสรางบริบทการเรียนรู โดยเฉพาะองคประกอบของงานที่ทําและสภาวการณ         
การเปลี่ยนงานที่ทําใหมีความยากขึ้น และเปลี่ยนสภาวการณจากที่รอนไปที่เย็น และสภาพแวดลอม
ทางสังคม (ปริยทิพย  บุญคง.  2546:  15 – 17; อางอิงจาก Zimmerman.  1989: 332 - 336)   
 สําหรับงานวิจัยที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียน ไดมากจากงานวิจัยตางๆ กลาวคือ 
งานวิจัยที่ทําการศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร   
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในภาคตะวันออก (ปณิตา นิรมล.  2546) พบวาการรับรู
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ความสามารถของตนเอง และการยึดตัวแบบในการเรียน มีอิทธิพลทางตรงตอการกํากับตนเองใน
การเรียน  นอกจากน้ัน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ยังเปนส่ิงกระตุนการแสดงออกของพฤติกรรมตางๆ 
รวมทั้งพฤติกรรมการกํากับตนเองในการเรียนดวย ดังผลการวิจัยของประกิตศรี  เผาเมือง (2546: 

103 – 104) พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สงผลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปที่ 3 จังหวัดนนทบุรี สวนงานวิจัยในตางประเทศไดแกงานวิจัยของ พินทริช โรวเซอร 

และดีกรูท (Pintrich Roeser; & De-Groot.  1994:  139-161) พบวาความเชื่อในแรงจูงใจดานบวก
มีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเองในการเรียนอยูในระดับสูง นอกจากน้ันยังมีงานวิจัยของ 
ซิมเมอรแมน และมารติเนซ-พอนส (Zimmerman; & Martinez-Pons.  1986: 614 – 628) พบวา
นักเรียนที่กํากับตนเองจะใชกลวิธีจัดสภาพแวดลอม การขอความชวยเหลือทางสังคมของครู       
ครูสามารถสอนหรือชี้แนะใหนักเรียนเปนผูกํากับตนเองโดยใชกลวิธีที่มีประสิทธิภาพได และโดยการ
สงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง และสมโภชน เอ่ียมสุภาษิต (2550: 355) ไดกลาวไว  
คลายกับซิมเมอรแมน และ มารติเนซ – พอนส (1986) วาการควบคุมตนเองเปนวิธีการปรับ
พฤติกรรมที่ผูรับการปรับพฤติกรรมเปนผูควบคุมตนเองใหพฤติกรรมที่พึงประสงคยังคงอยูและแผ
ขยายได ซึ่งผูบําบัดจะใหคําแนะนําและชี้แนะบางประการเทาน้ัน และถาพิจารณาในแงของการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ถาครูสามารถสอนใหเด็กนักเรียน สามารถควบคุมตนเองไดแลว ก็
จะทําใหครูมีเวลาในการจัดการเรียนการสอนไดมากยิ่งขึ้น เน่ืองจากครูไมจําเปนตองเสียเวลาในการ
จัดการกับพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมของนักเรียน นักเรียนจะเปนผูดําเนินการเอง ใหการเสริมแรง
ตนเอง อีกทั้งควบคุมพฤติกรรมของตนเอง ใหอยูในลักษณะที่เหมาะสม และการควบคุมตนเองจัดได
วาเปนเปาหมายของการปรับพฤติกรรม เน่ืองจากผูบําบัดไมสามารถที่จะบําบัดผูเขารับการบําบัดได
ตลอดเวลา ดังน้ันวิธีการท่ีจะไมใหผูเขารับการบําบัดยึดติดกับผูบําบัด คือการฝกใหผูเขารับการ
บําบัดสามารถควบคุมตนเองไดนั่นเอง ซึ่งเปาหมายนี้เก่ียวของกับการจัดการศึกษาในโรงเรียนที่
ตองการใหนักเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงคไดดวยตัวเขาเองโดยไมมีใครมาควบคุม 
หรืออาจกลาวไดวาเปาหมายของการศึกษาคือสรางใหเด็กควบคุมตนเองไดนั่นเอง จะเห็นวา
พฤติกรรมการสอนของครูมีบทบาทสําคัญตอการปรับพฤติกรรมของเด็กนักเรียน ใหนักเรียนเกิด
การกํากับตนเองในการเรียนได 
 จากที่กลาวมาขางตนจะพบวาการกํากับตนเองในการเรียนเปนสิ่งสําคัญในการเรียนแบบ
เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปจจัยบางประการ ไดแก การรับรูความสามารถของ
ตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน วาจะสงผลตอการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา นนทบุรีเขต 1 หรือไม เพ่ือเปนแนวทางใหกับครูผูสอนในการพัฒนา
และสงเสริมใหนักเรียนมีการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรไดมากขึ้น 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดตั้งจุดมุงหมายไวดังนี้ 
  1.  เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการ ไดแก การรับรูความสามารถ
ของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน กับการกํากับ
ตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
  2.  เพ่ือหาคานํ้าหนักความสําคัญของปจจัยบางประการ ไดแก การรับรูความสามารถ
ของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน ที่สงผลตอ      
การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจัยคร้ังนี้ จะทําใหทราบปจจัยบางประการคือ การรับรูความสามารถของตนเอง
ทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และ
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน วามีความสัมพันธและสงผลตอการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 มากนอยเพียงใด 
อันจะเปนประโยชนตอครูผูสอนคณิตศาสตร เพ่ือจะไดวางแผนการพัฒนาและสงเสริมนักเรียนใหมี
การกํากับตนเองในการเรียนคณิตศาสตรมากขึ้น 

 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรีเขต 1   ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 จํานวน 2  0 โรงเรียน 
ประกอบดวย 125 หองเรียน  และมีนักเรียนทั้งหมดจํานวน 5,477 คน 
 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียน    
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรีเขต 1   ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 จํานวน      
11 โรงเรียน ประกอบดวย 15 หองเรียน และมีนักเรียนทั้งหมดจํานวน  631 คน ซึ่งไดมาโดยวิธีการ
สุมแบบ  2 ขั้นตอน  (Two - Stage Random Sampling) 
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 ตัวแปรที่ศึกษา 
  1.  ตัวแปรอิสระ คือ ปจจัยบางประการ ไดแก 
   1.1 การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร  
   1.2 การยึดตัวแบบในการเรียน  
   1.3 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร  
   1.4 พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน 
  2. ตัวแปรตาม คือ การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร  
  
 นิยามศัพทเฉพาะ 
  1. ปจจัยบางประการ หมายถึง ตัวแปรที่นํามาศึกษาเพื่อหาความสัมพันธกับการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ซึ่งตัวแปรในการวิจัยครั้งน้ีประกอบดวย 
  1.1 การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร หมายถึง ความรูสึกของ
บุคคลที่มีตอตนเองวาจะกระทํากิจกรรมหรืองานดานการเรียนคณิตศาสตรใหประสบผลสําเร็จตามที่
คาดหวังไดหรือไม ในระดับใด ซึ่งประกอบดวยการรับรูความสามารถของตนเองดานความรู/     
ความเขาใจในหลักแนวคิดพ้ืนฐานของวิชาคณิตศาสตร สามารถอธิบาย สื่อสารสูผูอ่ืน สามารถนํา
ความรูทางคณิตศาสตรมาใชในการดํารงชีวิต มีความสามารถในการแกปญหา การใหเหตุผล     
การส่ือสาร การสื่อความหมาย การนําเสนอ การเชื่อมโยง และการคิดริเร่ิมสรางสรรคดานการเรียน
คณิตศาสตร 
  1.2 การยึดตัวแบบในการเรียน หมายถึง การปฏิบัติตนของนักเรียนตามแบบอยาง
ของครูและเพื่อนในดานการใชเวลาในการเรียน ไดแก การตรงตอเวลาในการเขาหองเรียน 
การศึกษาคนควาความรูเพ่ิมเติม การต้ังใจเรียนในชั้นเรียน ทบทวนบทเรียน การคนควา         
นอกหองเรียน การทําการบาน และการเขารวมกิจกรรมตางๆ 
  1.3 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร หมายถึง การที่นักเรียนมี
ความปรารถนาหรือความตองการที่จะทําส่ิงตางๆ ดวยความเพียรพยายามใหประสบความสําเร็จ 
เพ่ือบรรลุมาตรฐานอันดีเลิศ แมจะยุงยากลําบากก็ไมยอทอตออุปสรรคที่ขัดขวาง มีความสบายใจ
เม่ือประสบผลสําเร็จ และมีความวิตกกังวลเม่ือประสบความลมเหลว  
  1.4 พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน หมายถึง 
ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอสภาพการเรียนการสอนที่ครูหรืออาจารยแสดงใหเห็นวาตั้งใจและ
เอาใจใสในการเรียนการสอน มีวิธีถายทอดความรูที่ทําใหการเรียนนาสนใจ สามารถสอนสิ่งที่ยาก 
ใหเขาใจงาย ใชสื่อประกอบการสอนไดอยางเหมาะสม สนใจความรูสึกของนักเรียน สรางกําลังใจ
ใหกับนักเรียนในการเรียน เปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น ตอบขอสงสัยในเนื้อหาท่ีเรียน 
สงเสริมแนวคิดและกระตุนใหนักเรียนทํากิจกรรมรวมกันในชั้นเรียน มีความเปนกันเองกับนักเรียน 
และเขาสอนตรงเวลา  
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  2. การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร หมายถึง การที่นักเรียนมีกลวิธี 
อันไดแก มีการประเมินตนเอง จัดรูปแบบเนื้อหาที่เรียนใหมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู มีการตั้งเปาหมาย
และวางแผนในการเรียน คนหาขอมูลเก่ียวกับการเรียนเพิ่มเติม มีการบันทึกเพ่ือเตือนความจํา              
จัดสภาพแวดลอมใหเกิดการเรียนรูที่งายขึ้น ใหรางวัลตอความสําเร็จและลงโทษตอความลมเหลว
ของตนเอง ทองซ้ําและจดจําเนื้อหาที่เรียน มีการขอความชวยเหลือทางสังคมจากเพื่อน ครู หรือ  
คนอ่ืนๆ และมีการทบทวนเนื้อหาจากสมุดบันทึก ขอสอบ หรือส่ือการเรียนตางๆ เพ่ือสนับสนุนใหมี
ความรูและทักษะตาง ๆ ทางคณิตศาสตร ไปในทิศทางที่ตนเองตองการ โดยมีการรูคิดของตนเอง มี
แรงจูงใจและกระทําดวยตนเอง 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษาทฤษฏีเก่ียวกับการกํากับตนเอง และงานวิจัยที่เก่ียวของ ผูวิจัยจึงไดทําการ
คัดเลือกตัวแปรปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเอง ไดแก การรับรูความสามารถของตนเอง         
ทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และ
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน เปนตัวแปรอิสระในการศึกษาครั้งน้ี 
ซึ่งไดศึกษาจากทฤษฎีดังตอไปน้ี 
 ทฤษฎีการกํากับตนเองของซิมเมอรแมน (ปริยทิพย บุญคง.  2546: 15 – 17; อางอิงจาก 
Zimmerman.  1989: 332 - 336) ไดกลาววาปจจัยที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน ไดแก 
การรับรูความสามารถของตนเอง การดูตัวแบบ และสภาพแวดลอมทางสังคม ซึ่งพฤติกรรมการสอน
ของครูคือสภาพแวดลอมทางสังคมอยางหน่ึงที่มีอิทธิพลตอนักเรียนเปนอยางมาก เพราะมีความ
ใกล ชิ ด กับ นัก เ รี ยนมากที่ สุ ด  โดย ซิม เมอร แมน  และมาร ติ เ นซ -พอนส  ( Zimmerman;                    
& Martinez - Pons.  1986, 1988) พบวานักเรียนที่กํากับตนเองจะใชกลวิธีการขอความชวยเหลือ
ทางสังคมของครู ครูสามารถสอนหรือชี้แนะใหนักเรียนเปนผูกํากับตนเองจะทําใหเขาเพ่ิมการ
ควบคุมดาน สวนบุคคล พฤติกรรม และสภาพแวดลอมได นอกจากน้ัน แบนดูรา (สมโภชน      
เอ่ียมสุภาษิต.  2550: 54 – 57; อางอิงจาก Bandura.  1986) ไดกลาวถึงกระบวนการยอยในการ
กํากับตนเองวา กระบวนการสังเกตตนเอง เปนจุดเร่ิมตนสําคัญของการกํากับตนเอง ทําหนาที่
ประเมินพฤติกรรมที่กระทําอยู นําไปสูการตัดสินใจวาพฤติกรรมใดควรจะเปลี่ยนแปลง ซึ่งขึ้นอยูกับ
ปจจัยทางดานการจูงใจตนเองเนื่องจากพบวาบางคร้ังการสังเกตตนเองก็นําไปสูการเพ่ิมของ
พฤติกรรม การลดพฤติกรรม และบางคร้ังก็ไมมีผลตอพฤติกรรมน้ันเลย ดังน้ัน ก็นาจะขึ้นอยูกับการ
จูงใจของตนเองดวย เพราะคนที่มีแรงจูงใจสูงก็จะมีแนวโนมที่จะตั้งพฤติกรรมเปาหมายดวยตนเอง
และประเมินความกาวหนาดังกลาวดวยตนเอง ก็จะทําใหการสังเกตตนเองมีผลตอการพัฒนา
พฤติกรรมของบุคคลไดมากกวาการที่บุคคลขาดแรงจูงใจในการพัฒนาตนเอง ดังน้ันการวิจัยในครั้ง
นี้ ผูวิจัยจึงไดกําหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังภาพประกอบ 1 
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   ตัวแปรปจจัย          ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ ผูวิจัยไดนํามาเปนแนวทางในการตั้งสมมติฐานการ
วิจัยดังน้ี 
 1.  ตัวแปรปจจัยบางประการ ไดแก การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร 
การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการ
สอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน มีความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียน
วิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษานนทบุรีเขต 1  
 2.  น้ําหนักความสําคัญของปจจัยอยางนอย 1  ปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเองในการ
เรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษานนทบุรีเขต 1  

การกํากับตนเองในการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร 

การรับรูความสามารถของ
ตนเองทางคณิตศาสตร 

การยึดตัวแบบในการเรียน 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร 

พฤติกรรมการสอน
คณิตศาสตรของครู  

จากการรับรูของนักเรียน 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการวิจัยครัง้นี้ ผูวิจัยไดศกึษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่ก่ียวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ
ตอไปน้ี 
  1.  เอกสารที่เก่ียวของกับการกํากับตนเอง 
   1.1  ความหมายของการกํากับตนเอง 
   1.2  แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัการกํากับตนเอง 
   1.3  กระบวนการในการกํากับตนเอง 
   1.4  ปจจัยตางๆท่ีมีอิทธิพลตอการกํากับตนเอง 
   1.5  คุณลักษณะและกลวิธีการกํากับตนเองในการเรียน 
  2.  เอกสารที่เก่ียวของกับการรับรูความสามารถของตนเอง 
   2.1  ความหมายของการรับรูความสามารถของตนเอง 
   2.2  ทฤษฎีการรับรูความสามารถของตนเอง 
   2.3  แหลงที่กอใหเกิดการรับรูความสามารถของตนเอง 
   2.4  กระบวนการรับรูความสามารถของตนเอง  
   2.5  ความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนเอง  
    และการกระทําพฤติกรรม 
  3.  เอกสารที่เก่ียวของกับการยึดตัวแบบ  
   3.1  ความหมายของตัวแบบ 
   3.2  แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวของกับตัวแบบ 
   3.3  ประเภทของตัวแบบ 
   3.4  การะบวนการเรียนรูจากตัวแบบ 
  4 เอกสารที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
   4.1  ความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิท์างการเรียน 
   4.2  ประเภทของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
   4.3  ทฤษฎีเกีย่วกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
   4.4  ความสําคัญของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
   4.5  ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
  5. เอกสารที่เก่ียวของกับพฤตกิรรมการสอนคณิตศาสตรของครู 
   5.1  ความสําคัญของพฤติกรรมการสอนของครู 
   5.2  พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครู 
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  6. งานวิจัยที่เก่ียวของ 
   6.1  งานวิจัยตางประเทศ 
   6.2  งานวิจัยในประเทศ 
 

1.  เอกสารที่เก่ียวของกับการกํากับตนเอง (Self-Regulation) 
 1.1  ความหมายของการกํากับตนเอง 
  ซุงค และซิมมอรแมน (Schunk; & Zimmerman.  1994:  75) กลาวไววาการกํากับ
ตนเองคือกระบวนการที่จะปฏิบัติกิจกรรมและสนับสนุนความคิด พฤติกรรม และความรูสึกเพ่ือให
ไดมาซ่ึงเปาหมายของการเรียนรูทักษะตางๆ โดยมีแรงจูงใจ และกระทําดวยตนเอง 
  บอมมาสเตอร และคณะ (Baumeister, Heathertom; & Tice.  1994:  6) ไดให
ความหมายของการกํากับตนเองไววา การกํากับตนเองเปนความพยายามของบุคคลที่จะ
เปลี่ยนแปลงการตอบสนองของตนเอง ซึ่งการตอบสนองที่ไดมาน้ีอาจประกอบดวย การกระทํา 
ความคิด ความรูสึก ความตองการ และการปฏิบัติ บุคคลจะตอบสนองสิ่งเราดวยวิธีการที่แนนอน 
แตการกํากับตนเองเปนการขัดแยงกับวิธีการตอบสนองปกติ เปนการตอบสนองเพื่อใหเปนไปตาม
เปาหมายที่วางไว 
  พินทริชและดีกรูท (Pintrich; & De-Groot.  1990:  33) กลาวไววา การกํากับตนเอง
ในการเรียนหมายถึง การที่ผูเรียนมีกลวิธีการคิดของตนเองที่จะวางแผน เตือนและปรับความคิดของ
ตนเอง มีการจัดการและควบคุมความพยายามของตนเอง รวมทั้งการใชกลวิธีทางปญญา 
  สมโภชน  เอ่ียมสุภาษิต (2550: 332) ไดกลาวไววา การกํากับตนเอง คือ การที่บุคคล
เปนผูจัดการเง่ือนไขนําและจัดการผลการกระทําดวยตนเอง 
  แบนดูรา (นงนุช โรจนเลิศ.  2533: 16; อางอิงจาก Bandura.  1977:  140) ไดให
ความหมายของการควบคุมตนเองวา เปนความสามารถในการกําหนดตนเองของบุคคล ทั้งดาน
ความคิด อารมณ ความรูสึก และการกระทํา ใหเปนไปในทิศทางที่ตนเองตองการ ไมวาจะเผชิญกับ
ปญหาหรืออุปสรรคใดๆ หรืออยูในสถานการณที่เกิดปญหาความขัดแยงในใจ 
  ซิมเมอรแมน (Zimmerman.  1989:  329) กลาวไววาการกํากับตนเองในการเรียน 
หมายถึง การท่ีนักเรียนมีการกํากับตนเองเพื่อใหมีความรูและทักษะตางๆ โดยการรูคิดของตนเอง  
มีแรงจูงใจและกระทําดวยตนเอง มากกวาที่จะอาศัยครู พอแม หรือแหลงความรูอ่ืนๆ 
 จากความหมายของการกํากับตนเองที่กลาวมา พอจะสรุปความหมายของการกํากับ
ตนเองในการเรียนไดวา คือการที่นักเรียนมีกลวิธีในการกํากับตนเองเพ่ือใหมีความรูและทักษะตางๆ 
ตามที่ตนเองตองการ โดยมีการรูคิดของตนเอง และกระทําดวยตนเองมากกวาที่จะอาศัยการ
ตักเตือน หรือบังคับจากผูอ่ืน 
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 1.2  แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับการกํากับตนเอง 
  ซิมเมอรแมน (Zimmerman.  1989: 329) ไดอธิบายการกํากับตนเองตามแนวคิดของ    
ธอรเซน และมาโชนี (Thorsen; & Machoney) วาการกํากับตนเองเกี่ยวของกับอิทธิพลของความ
แตกตางของผลกรรมที่เกิดขึ้นจากสภาพแวดลอมโดยทันที กับผลกรรมที่เกิดขึ้นจากสภาพแวดลอม
ในภายหลังที่มีตอพฤติกรรมของมนุษย แตคํานิยามของซิมเมอรแมน จะเนนที่นักเรียนจะแสดง
พฤติกรรมอยางไรภายใตเง่ือนไขการใชกลวิธีการกํากับตนเองในการเรียนเพื่อใหบรรลุเปาหมาย
ที่ตั้งไว ซึ่งสันนิษฐานวาแรงจูงใจของผูเรียนจะคงอยูถามีการรับรูความสามารถของตนเองเมื่อ
ทํางานที่เฉพาะเจาะจง ดังน้ันการอธิบายการใชกลวิธีของนักเรียนวาเปนการกํากับตนเอง บุคคล
จะตองรูเปาหมายทางการเรียน และการรับรูความสามารถของผูเรียนเสียกอน ยกตัวอยางเชน 
บุคคลไมสามารถอธิบายไดวา การที่นักเรียนออกไปด่ืมกาแฟหลังจากอานหนังสือหรือทําการบาน
เสร็จ โดยไมรูจุดประสงค วาทําไมเขาจึงใชกลวิธีนี้ (เชน เพ่ือที่จะสรางแรงจูงใจใหตนเอง) และไมรู
การรับรูความสามารถของเขาเมื่อใชกลวิธีนี้ (เชนความสามารถในการทําการบานไดเสร็จและ
ถูกตองมากขึ้น)  
  ซิมเมอรแมนและมารติเนซพอนส (Zimmerman; & Martinez-Pons.  1986: 284) ได
สันนิษฐานวาการกํากับตนเองมีองคประกอบที่สําคัญ 3 ประการ คือ กลวิธีกํากับตนเองในการเรียน 
(Self-Regulated Learning Strategies) การรับรูความสามารถของตนเองตอทักษะการปฏิบัติงาน 
(Self - Efficacy) และการตั้งเปาหมายทางการเรียน (Academic Goals)   
   1)  กลวิธีกํากับตนเองในการเรียน หมายถึง วิธีการท่ีนักเรียนใชกํากับการไดมา
ซึ่งความรูหรือทักษะตางๆของผูเรียน รวมทั้งวิธีการตางๆ เชน การรวบรวม หรือการถายโอนความรู 
การใหรางวัลตอความสําเร็จ หรือลงโทษตอความลมเหลวของตนเอง การคนควาหาความรู การ
ทองจําหรือการใชเครื่องชวยจํา 
   2)  การรับรูความสามารถของตนเอง หมายถึง การท่ีบุคคลตัดสินเก่ียวกับ
ความสามารถของตนเองที่จะจัดการ หรือดําเนินการกระทําพฤติกรรมใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว 
   3)  เปาหมายทางการเรียน เชน เกรด คานิยมทางสังคม หรือโอกาสในการทํางาน 
หลังจากสําเร็จการศึกษา จะเปนองคประกอบที่ทําใหบุคคลกระทําพฤติกรรมเพื่อใหบรรลุ
ความสําเร็จ 
  การกํากับตนเองในการเรียนมีพ้ืนฐานมาจากทฤษฏีการเรียนรูปญญาสังคม (Social 
Cognitive Theory) ของแบนดูรา ซึ่งเขาเช่ือวาการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน เปนผล
เน่ืองมาจากเหตุผลที่เอ้ือตอกันระหวาง 3 องคประกอบ ตามคําอธิบายของแบนดูรา (Bandura.  
1986: 336) ความแตกตางเกิดจากปจจัยสวนบุคคล (Person) สภาพแวดลอม (Environment) และ
พฤติกรรม (Behavior) ของการกํากับตนเองในการเรียน การกํากับตนเองในการเรียนไมไดกําหนด
เพียงองคประกอบสวนบุคคลเทาน้ัน แตมีอิทธิพลมาจากสภาพแวดลอม และพฤติกรรมในลักษณะ
เปนเหตุเปนผลซ่ึงกันและกัน ยกตัวอยางเชน นักเรียนแกโจทยเรื่องการลบ เชน 9 – 5 = ? ซึ่ง
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สันนิษฐานไมไดวา กําหนดเฉพาะองคประกอบสวนบุคคลในดานการรับรูความสามารถของตนเอง
เทาน้ัน แตยังมีสิ่งเราทางสภาพแวดลอมเชน การสนับสนุนจากครู และผลที่ไดรับจากการกระทํา 
(เชน ไดรับคําตอบที่ถูกตองจากปญหาคร้ังกอนๆ) 
  แบนดูรา (ปณิตา นิรมล.  2546: 13; อางอิงจาก Bandura.  1986) ใหขอควรระวังวา 
แมทั้ง 3 องคประกอบทําหนาที่กําหนด ซึ่งกันละกัน ก็ไมไดหมายความวา องคประกอบทั้ง 3 นั้นจะ
มีอิทธิพลในการกําหนดซ่ึงกันและกันอยางเทาเทียมกัน อิทธิพลทางสภาพแวดลอมอาจจะมีอิทธิพล
มากกวาองคประกอบทางพฤติกรรม หรือองคประกอบสวนบุคคลในทางบริบท เชน ในโรงเรียนที่มี
โครงสรางหลักสูตรมาก หรือมีขอจํากัดในการปฏิบัติในหองเรียน อาจไมมีความคลองตัวในการ
กํากับตนเอง ในทางกลับกัน ในโรงเรียนที่มีกฎเกณฑบังคับนอย องคประกอบทางดานสวนบุคคล 
หรือพฤติกรรมอาจมีผลตอการกํากับตนเองมากกวา การกํากับตนเองในการเรียนจะเกิดขึ้นเม่ือ
นักเรียนสามารถใชกระบวนการสวนบุคคลในการที่จะกํากับพฤติกรรม และสภาพแวดลอมในการ
เรียนรู 
  ซิมเมอรแมน (Zimmerman.  1989: 330) ไดกลาวไวคลายกับ แบนดูรา วาการกํากับ
ตนเองมีปจจัยที่เปนสาเหตุอยู 3 ประการ คือ บุคคล สิ่งแวดลอม และพฤติกรรม การเรียนรูโดยการ
กํากับตนเองมิไดเกิดจากกระบวนการภายในเพียงอยางเดียว แตไดรับอิทธิพลจากเหตุการณใน
สิ่งแวดลอม และเหตุการณในดานพฤติกรรมดวย และขณะเดียวกันปจจัยดานบุคคล สิ่งแวดลอม 
และพฤติกรรมตางก็มีอิทธิพลซึ่งกันและกัน (Reciprocal) ดังภาพประกอบ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     การใชกลยทุธ (Strategy use) 
 

     ขอมูลปอนกลบัจากการกระทํา (Enactive Feedback) 
 
ภาพประกอบ 2  การวิเคราะหอิทธิพลซึ่งกันและกันระหวางปจจัยของการกํากับตนเองดานบุคคล  

        สิ่งแวดลอมและพฤตกิรรม 

Person 
(self) 

 

Environment 

 

 

Behavior 

 

การกํากับตนเอง
ทางพฤติกรรม 

การกํากับตนเอง
ทางสภาพแวดลอม 

การกํากับ
ตนเองภายใน 
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  ซิมเมอรแมน (Zimmerman.  1989) กลาววา กลวิธีทั่วไป 3 ประเภท ที่มีอิทธิพลตอ
กระบวนการสวนบุคคล ซึ่งเปนกลวิธีที่สรางขึ้นเพ่ือควบคุมพฤติกรรม สภาพแวดลอม หรือ
กระบวนการภายในไดแก 
   1)  การกํากับตนเองดานพฤติกรรม ดังภาพประกอบ 2 การเรียนรูในอดีตของ
นักเรียนโดยใชกลวิธีการประเมินตนเอง (เชน การตรวจการบานคณิตศาสตร) จะใหขอมูลเก่ียวกับ
ความถูกตอง และการตรวจจะตอเนื่องกันไปจนไดรับขอมูลปอนกลับจากการกระทํา ในการอธิบาย
การกําหนดซึ่งกันและกัน ความเปนเหตุเปนผลก็คือ การริเร่ิมสวนบุคคลโดยการสนับสนุนการใช
กลวิธี และการกํากับตนเองในการกระทําจากการรับรูความสามารถของตนเอง จะทําใหมีความ
พยายามที่จะใชวิธีการกํากับตนเอง เพ่ือที่จะใหไดมาซ่ึงความรูและทักษะในรูปวงจรการใหขอมูล
ปอนกลับ 
   2)  การกํากับตนเองดานสภาพแวดลอม ดังภาพประกอบ 2 นักเรียนจะใชกลวิธี
การจัดกระทํากับสิ่งแวดลอม (เชน จัดสถานที่เรียนใหเงียบเพื่อทําการบานใหเสร็จ อาจจะเกี่ยวของ
กับองคประกอบดานพฤติกรรมเชน การทําใหไมมีเสียงอึกทึก จัดแสงไฟใหเหมาะสม และจัดสถานที่
เรียน) การที่จะใชโครงสรางทางสภาพแวดลอมอยางตอเนื่องอาจจะขึ้นอยูกับการรับรูประสิทธิภาพ
ภายใน การชวยการเรียนรู ซึ่งอาจนําไปสูการกําหนดซ่ึงกันและกัน โดยวงจรขอมูลปอนกลับทาง
สภาพแวดลอม แมวากลวิธีในการเรียนรูสามารถที่จะเริ่มจากสภาพแวดลอม (เชนการสอน) ตาม
หลักการน้ี นักเรียนอาจไมกํากับตนเองนอกจากพวกเขาจะอยูภายใตกระบวนการสวนบุคคล (เชน 
การตั้งเปาหมาย การรับรูความสามารถของตนเอง) 
   3)  การกํากับตนเองภายใน ดังภาพประกอบ 2 กระบวนการภายในสวนบุคคลมี
ผลกระทบซึ่งกันและกันเชนเดียวกัน นักทฤษฏีการเรียนรูปญญาสังคมมีความสนใจเปนพิเศษตอ
ผลกระทบของกระบวนการรูคิดของตน (Metacognition) ที่มีตอกระบวนการสวนบุคคลอ่ืนๆ เชน 
ความรู พ้ืนฐาน  หรือลักษณะความรูสึกนึกคิด  เชน  วิธีการขยายเชื่อมโยง  (Elaboration)                     
ยกตัวอยางเชน กลวิธีเชื่อมโยงในการสรางความสัมพันธระหวางคําวา “Pan” ในภาษาสเปน ซึ่งมี
ความหมายเหมือนกับคําวา “bread” ในภาษาอังกฤษ เชนประโยค Bread is cooked in pan. จะทํา
ใหนักเรียนสามารถขยายเชื่อมโยงความรูโดยอาศัยพื้นฐานภาษาสเปนได 
  แบนดูรา (ปณิตา นิรมล.  2546: 14; อางอิงจาก Bandura.  1986) ใหขอสันนิษฐาน
วาความสัมพันธกันอยางแนบแนน และรูปแบบความเปนเหตุเปนผลซ่ึงกันและกันระหวาง
องคประกอบสวนบุคคล สภาพแวดลอม และพฤติกรรม จะมีอิทธิพลเปลี่ยนแปลงตอความพยายามที่
จะกํากับตนเองสวนบุคคล ผลกรรม และสภาพแวดลอม ยกตัวอยางเชน นักเรียนพยายามที่จะจดจํา
ชื่อกระดูกสวนตางๆ ที่เขาลืมดวยตนเอง (อิทธิพลของความพยายามที่จะกํากับตนเองสวนบุคคล 
ผลกรรม และอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอม) ความสามารถสวนบุคคลของนักเรียนที่จะ
กํากับตนเองขี้นอยูกับการเรียนรูและพัฒนาการ นักเรียนที่มีประสบการณมากกวาจะสามารถกํากับ
ตนเองในระหวางการเรียนรูไดดีกวา 
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 จากท่ีกลาวมาสรุปไดวา การกํากับตนเองคือการกระทําพฤติกรรมภายใตเง่ือนไขการใช
กลวิธีการกํากับตนเองเพ่ือใหบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว โดยนักเรียนจะมีการกํากับตนเองในดาน
พฤติกรรม ดานสภาพแวดลอม และกระบวนการรูคิดของตนเอง 
 
 1.3  กระบวนการในการกํากับตนเอง (Processes of self-regulation) 
  นักทฤษฎีปญญาสังคมกลาวถึงกระบวนการยอยในการกํากับตนเอง (Subprocess in 
self-regulation) ประกอบดวย 3   กระบวนการยอย ดังตอไปน้ี แบนดูรา (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.  
2550: 54 – 57; อางอิงจาก Bandura.  1986) 
   1.  กระบวนการสังเกตตนเอง (Self Observation) บุคคลจะไมมีอิทธิพลใด ๆ ตอ
การกระทําของตนเองถาเขาไมสนใจวาเขากําลังทําอะไรอยู ดังนั้นจุดเร่ิมตนสําคัญของการกํากับ
ตนเอง คือ บุคคลตองรูวา กําลังทําอะไรอยูเพราะความสําเร็จของการกํากับตนเองนั้นสวนหน่ึงมา
จากความชัดเจน ความสมํ่าเสมอ และความแมนยําของการสังเกตและบันทึกตนเอง ในกระบวนการ
สังเกตนั้น แบนดูรา ไดเสนอวา ควรมีดานตาง ๆ ในการพิจารณาอยูดวยกัน 4  ดาน คือ ดานการ
กระทํา ซึ่งผูที่สังเกตตัวเอง ควรจะตัดสินใจวาควรจะสังเกตตนเอง ในมิติใดของการกระทําของตน 
ซึ่งมิติตางๆ ของพฤติกรรมที่ควรพิจารณาทําการสังเกตไดแก มิติดานคุณภาพ อัตราความเร็ว 
ปริมาณ ความริเร่ิม ความสามารถในการเขาสังคม จริยธรรมและการเบี่ยงเบน ทั้งน้ีการที่จะเลือก
สังเกตที่ มิติใดของพฤติกรรมนั้นยอมขึ้นอยูกับเปาหมายของผูสังเกต และลักษณะของพฤติกรรม
เปนหลัก เชน ถาตองการสังเกตการวิ่งของนักกีฬา ก็คงตองทําการสังเกตในมิติของความเร็ว หรือ
ถาจะสังเกตวา หลังการฝกทักษะทางสังคมแลว การปฏิสัมพันธกับสังคมเปนเชนใด ก็อาจสังเกตใน
มิติของความสามารถในการเขาสังคม เปนตน นอกจากดานของการกระทําแลว ยังมีดานของความ
สมํ่าเสมอ ความใกลเคียง และความถูกตองอีกดวย 
   การสังเกตตัวเองนั้นทําหนาที่อยางนอยที่สุด 2 ประการ คือเปนตัวใหขอมูลที่
จําเปนตอการกําหนดมาตรฐานของการกระทําที่ มีความเปนไปไดจริง และประเมินความ
เปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมที่กระทําอยู แตการท่ีคนเราจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือไมก็ยังขึ้นอยู
กับปจจัยหลายๆ อยาง อยางเชนการวินิจฉัยตนเองซึ่งมักจะพบวาคนเราไมคอยจะตระหนักกับสิ่งที่
ตนเองกระทําเปนนิสัย การสังเกตตนเองจะทําใหบุคคลสามารถวินิจฉัยไดวาในเงื่อนไขใด ควรทํา
พฤติกรรมใด การวินิจฉัยตนเองนั้นจะนําใหบุคคลไปสูการตัดสินใจวาพฤติกรรมใดควรจะ
เปลี่ยนแปลง นอกจากนี้การจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือไม ยังขึ้นอยูกับปจจัยทางดานการจูงใจ
ตนเองเนื่องจากพบวาบางคร้ังการสังเกตตนเองก็นําไปสูการเพ่ิมของพฤติกรรม การลดพฤติกรรม 
และบางคร้ังก็ไมมีผลตอพฤติกรรมน้ันเลย ดังนั้นก็นาจะขึ้นอยูกับการจูงใจของตนเองดวย ซึ่ง    
แบนดูรา กลาววา การที่คนเราจะเกิดแรงจูงใจของตนเองนั้นนาจะขึ้นอยูกับปจจัยดังภาพประกอบ 3 
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การสังเกตตนเอง 
(Self-Observation) 

กระบวนการตัดสินใจ 
(Judgement Process) 

การแสดงปฏิกริยาตอตนเอง 
(Self-Reaction) 

ดานของการกระทํา 
     คุณภาพ 
     อัตราความเร็ว 
     ปริมาณ 
     ความริเร่ิม 
     ความสามารถในการเขา-   
     สังคม 
     จริยธรรม 
     ความเบี่ยงเบน 
ความสมํ่าเสมอ 
 
ความใกลเคียง 
 
ความถูกตอง 
     

  มาตรฐานสวนบุคคล 
     ทาทาย 
     ชัดแจง 
     ความใกลชิด 
     ทั่วๆไป 
 
  การกระทําเพ่ืออางอิง 
     บรรทัดฐานที่เปนมาตรฐาน 
     การเปรียบเทียบทางสังคม 
     การเปรียบเทียบกับตนเอง 
     การเปรียบเทียบกับกลุม 
 
  การใหคุณคาของกิจกรรม 
     ใหคุณคาสูงมาก 
     กลางๆ 
     ไมใหคุณคา 
 
  การอนุมานความสามารถใน-
การกระทํา 
     แหลงภายในตนเอง 
     แหลงภายนอก 

  การประเมินการแสดง
ปฏิกริยาตอตนเอง 
     ทางบวก 
     ทางลบ 
 
  การแสดงปฏิกริยาตอตนเอง
ในลักษณะที่รบัรูจริง จับตองได 
     การใหรางวัล 
     การลงโทษ 
 
 
     ไมมีปฏิกริยาตอตนเอง 

 
ภาพประกอบ 3  แสดงกระบวนการกํากับตนเอง 

 
 ที่มา:  สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.  (2550).  ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม.  หนา55  
(อางอิงจาก Bandura.  (1986).  Social Foundation of Thought and Action.  p. 337.) 
 
 
    1.1 ชวงเวลาระหวางการเกิดพฤติกรรมและการบันทึกพฤติกรรมตนเอง  
แบนดูรา พบวา ถาชวงเวลาระหวางการเกิดพฤติกรรม และการบันทึกพฤติกรรมนั้นสั้น ก็ยอมจะ
สงผลตอการเปลี่ยนแปลงของพฤติกรรมไดดีขึ้น การที่คนเราใหความสนใจกับส่ิงที่เกิดขึ้นกับการ
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กระทําอยางทันทีทันใดก็จะทําใหเกิดความรูสึกตางๆ ซึ่งอาจจะเปนความรูสึกพอใจหรือไมพอใจ    
ก็จะสงผลใหคนเราตัดสินใจวาควรจะเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเองหรือไม อยางเชนความตองการ
ลดความอวน การบันทึกจํานวนแคลอรี่ของอาหารที่รับประทานแตละม้ืออยางทันทีทันใด จะสงผล
ทําใหพฤติกรรมการรับประทานอาหารอยางระมัดระวังเกิดขึ้นไดดีกวาบันทึกในตอนกอนนอนของ
แตละวัน 
    1.2 การใหขอมูลปอนกลับ  ขอมูลปอนกลับน้ีจากการสังเกตตนเอง ซึ่งขอมูล
ปอนกลับที่จะสงผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลน้ัน ควรจะเปนขอมูลปอนกลับที่มีความ
ชัดเจนวาพฤติกรรมเปาหมายน้ันไดกาวหนาไปแคไหนแลว เพราะถาขอมูลปอนกลับนั้นคลุมเครือก็
ยอมจะไมสงผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
    1.3 ระดับของแรงจูงใจ  คนที่มีแรงจูงใจสูงก็จะมีแนวโนมที่จะตั้งพฤติกรรม
เปาหมายดวยตนเองและประเมินความกาวหนาดังกลาวดวยตนเอง ก็จะทําใหการสังเกตตนเองมีผล
ตอการพัฒนาพฤติกรรมของบุคคลมากกวาการที่บุคคลขาดแรงจูงใจในการพัฒนาตนเอง 
    1.4 คุณคาของพฤติกรรมที่สังเกต  แนนอนถาพฤติกรรมที่สังเกตนั้นมีคุณคา
มาก ปฏิกริยาตอบสนองยอมสูง เม่ือไดเห็นขอมูลที่ไดจากการสังเกตตนเอง จึงจะนําไปสูการ
ตัดสินใจในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม แตถาพฤติกรรมน้ันไมมีคุณคาบุคคลก็ยอมจะไมสนใจ    
มากนักตอการพัฒนาพฤติกรรมดังกลาว 
    1.5 การเนนความสําเร็จหรือความลมเหลว  พฤติกรรมและการรับรูถึง
ความสามารถของตนเองจะเปลี่ยนแปลง ถาการเปลี่ยนแปลงนั้นนําไปสูการไดรับรางวัล การเนน
การสังเกต ความสําเร็จของการแสดงพฤติกรรม จะทําใหเกิดการเพ่ิมพฤติกรรมที่ปรารถนามากกวา
การจะไปสังเกตความลมเหลวของการแสดงพฤติกรรม 
    1.6 ระดับความสามารถในการควบคุม  พฤติกรรมที่สังเกตนั้น ถาบุคคลรับรู
วาอยูในความสามารถที่จะควบคุมได ก็จะมีโอกาสท่ีจะเปลี่ยนแปลงไดดีกวาพฤติกรรมที่บุคคลมี
ความรูสึกวาไมสามารถจะควบคุมได 
   2.  กระบวนการการตัดสิน (Judgment Process) ขอมูลที่ไดจากการสังเกตตนเอง
จะมีผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของตนเองไมมากนักถาปราศจากการตัดสินและขอมูลดังกลาว
เปนที่พึงพอใจหรือไมพึงพอใจ โดยอาศัยมาตรฐานสวนบุคคลท่ีไดมาจากการถูกสอนโดยตรง การ
ประเมิน ปฏิกริยาการตอบสนองของสังคมตอพฤติกรรมนั้น ๆ และจากการสังเกตตัวแบบ แบนดูรา 
ใหความสําคัญอยางมากตอการถายทอดมาตรฐานจากกระบวนการของตัวแบบ  
   นอกจากการตัดสินใจที่ตองอาศัยมาตรฐานสวนบุคคลแลว ปจจัยอีกปจจัยหน่ึงที่
เก่ียวของกับกระบวนการตัดสินใจ คือ การเปรียบเทียบกับกลุมอางอิงทางสังคมที่ประกอบดวยการ
เปรียบเทียบบรรทัดฐานของสังคม การเปรียบเทียบทางสังคม การเปรียบเทียบกับตนเองและการ
เปรียบเทียบกับกลุม 
   กระบวนการตัดสินใจจะไมสงผลใดๆ ตอบุคคล ถาพฤติกรรมที่ตัดสินน้ันยังไมมี
คุณคาพอแกความสนใจของบุคคล แตถาพฤติกรรมน้ันมีคุณคาการประเมินตนเอง ก็จะสงผลตอการ
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เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลทันที แตอยางไรก็ตาม การท่ีบุคคลจะสนองตอบอยางไรตอ
กระบวนการตัดสินนั้น ก็ยอมขึ้นอยูกับการอนุมานสาเหตุในการกระทํา บุคคลจะรูสึกภูมิใจ ถาการ
ประเมินความสําเร็จของการกระทํามาจากความสามารถและการกระทําของเขา และจะรูสึกไมพึง
พอใจเทาใดนัก ถาการกระทําน้ันขึ้นอยูกับปจจัยภายนอก 
   3.  ปฏิกิริยาตอตนเอง (Self-reaction) การพัฒนามาตรฐานในการประเมินและ
ทักษะใน การตัดสินใจนั้น จะนําไปสูปฏิกริยาตอตนเอง ทั้งน้ีขึ้นอยูกับสิ่งลอใจในการที่จะนําไปสู
ทางบวกทั้งในแงของผลที่ได เปนส่ิงของที่จับตองได หรือในแงของความพึงพอใจในตนเอง สวน
มาตรฐานภายในบุคคลก็จะทําหนาที่เปนตัวเกณฑที่จะทําใหบุคคลคงระดับการแสดงออก อีกทั้งเปน
ตัวจูงใจใหบุคคลกระทําพฤติกรรมไปสูมาตรฐานดังกลาวดวย 
 จากที่กลาวมา จะสรุปไดวา กระบวนการกํากับตนเอง เปนกระบวนการสวนบุคคลที่
นักเรียนจะตองมีการดําเนินการดวยตนเอง ตั้งแตขั้นตอนแรกคือ การสังเกตตนเอง ถึงส่ิงที่ตนเอง
กําลังกระทําอยู การตัดสินใจเกี่ยวกับส่ิงที่ตนเองกําลังกระทําอยู วาเปนไปในทิศทางใด และได
มาตรฐานตามที่ตั้งใจไวหรือไม ควรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมใดบาง และกระบวนการสุดทายคือ 
ปฏิกริยาตอตนเอง คือการประเมินพฤติกรรมของตนเอง วามีความพอใจตอพฤติกรรมของตนเอง 
หรือไม ซึ่งจะสงผลตอการคงระดับของการแสดงพฤติกรรมนั้นๆ  
 
 1.4  ปจจัยตางๆ ที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเอง (Determinants of self - regulated 
learning) (Zimmerman.  1989: 329-339) 
  สิ่งที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียนมี 3 ดาน คือ 
  1.  อิทธิพลสวนบุคคล (Personal Influence) ประกอบดวยการรับรูความสามารถของ
ตน เอ ง  ( Self-Efficacy)  ซึ่ ง ขึ้ น อยู กั บ อิทธิ พลส วนบุ ค ล อ่ื นๆ  คื อ  ความรู ข อ งนั ก เ รี ยน           
(Student’s Knowledge) กระบวนการรูคิดของตนเอง (Metacognition Process) เปาหมาย (Goal) 
และ ความรูสึกนึกคิดของผูเรียน (Affect)   
   1.1  ความรูของนักเรียนมี 2 ประเภท คือ ความรูเชิงเนื้อหา (Declarative or 
Preposition Knowledge) และความรูในการกํากับตนเอง (Self – Regulative Knowledge) 
    1.1.1  ความรูเชิงเนื้อหา คือความรูที่รวบรวมเปนคําพูด เหตุการณ          
หรือโครงสรางลําดับขั้น ซิกเลอร (Siegler.  1982; citing Zimmerman.  1989) ไดกลาวถึงความรู
เชิงเนื้อหาวาเปนความรูที่รวบรวมขึ้นเปนวิชาความรูที่เปนเหตุการณที่ไมซับซอน ความรูที่ไมมี
โครงสรางมาควบคุม ความรูที่ไมมีผลกระทบจากเงื่อนไข สภาพแวดลอม ตัวอยางความรูประเภทนี้
คือ ความหมายของคําศัพทตามพจนานุกรม ความรูประเภทนี้แตกตางจากความรูเชิงกระบวนการ 
(Procedural Knowledge) แอนเดอรสัน (Anderson.  1976; citing Zimmerman.  1989) กลาววา
ความรูเชิงกระบวนการคือ ความรูที่รวบรวมจากเงื่อนไข และพฤติกรรมตางๆ ซึ่งจะออนไหวตอ
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สภาพแวดลอม และผลกรรมที่ไดรับเชน เปาหมาย ระดับแรงจูงใจ ความจําระยะสั้น และสิ่งเราจาก
สภาพแวดลอมภายนอก 
   บายแรนท (Byrant.  1989; citing Zimmerman.  1989) ไดอธิบายความแตกตาง
ของความรูเชิงกระบวนการ และความรูเชิงเง่ือนไข หมายถึง ความรูที่วาจะใชกลวิธีเม่ือไรถึงจะมี
ประสิทธิภาพ และทําไมกลวิธีที่ใชถึงมีประสิทธิภาพ 
    1.1.2  ความรูในการกํากับตนเอง เชน กลวิธีในการเรียน และมาตรฐาน    
ซิมเมอรแมน (Zimmermzn. 1989) สันนิษฐานวาเปนทั้งความรูเชิงกระบวนการ และความรู        
เชิงเง่ือนไข ยกตัวอยางเชน กลวิธีการตั้งเปาหมาย เชน การแบงการบานคณิตศาสตรในหนึ่ง
สัปดาห ออกเปนการบานที่ตองทําในแตละวัน เปนความรูเชิงกระบวนการคือ การแบงงานใน
รูปแบบของเปาหมายยอยๆ ในระยะสั้น เปนความรูเชิงเง่ือนไขคือ ยังจะใชวิธีนี้ตอไปจนกวาจะทําให
งานเสร็จสมบูรณ 
   ความรูเชิงเนื้อหา และความรูในการกํากับตนเองเปนสิ่งที่มีผลกระทบซ่ึงกันและ
กันเชน ความรูทั่วไปในวิชาคณิตศาสตรจะสะทอนความสามารถของนักเรียนในการที่จะแบง
การบานในหนึ่งสัปดาหออกเปนงานยอยๆ ที่ตองทําในแตละวัน 
   1.2  กระบวนการรูคิดของตนเอง การใชกลวิธีการกํากับตนเองในการเรียนไม
เพียงขึ้นอยูกับความรูในแตละกลวิธี แตยังขึ้นอยูกับกระบวนการรูคิดของตนเอง และผลกรรมที่ไดรับ
จากการปฏิบัติ ในระดับทั่วไปของการกํากับตนเอง การวิเคราะหงานหรือการวางแผน (Planing) ได
ถูกเสนอขึ้นมาเพื่ออธิบายกระบวนการตัดสินใจสําหรับเลือกกลวิธีการกํากับตนเอง การวางแผน
เกิดขึ้นบนพื้นฐานของงาน สภาพแวดลอม ความรูเชิงเนื้อหา ความรูในการกํากับตนเอง เปาหมาย 
การรับรูความสามารถของตนเอง ความรูสึก และผลกรรมในระดับเฉพาะเจาะจงของการกํากับ
ตนเอง กระบวนการควบคุมพฤติกรรม (Behavior Control) นํามาซึ่งความสนใจ การกระทํา ความ
คงทน และการควบคุมการตอบสนองตอกลวิธี และท่ีไมใชกลวิธี ในสภาพแวดลอมที่เฉพาะเจาะจง 
สําหรับผูเรียนที่กํากับตนเอง กลวิธีการวางแผนจะนําไปสูความพยายาม การควบคุม การเรียนรู 
และจะมีผลซึ่งกันและกันโดยขอมูลปอนกลับจากความพยายามเหลาน้ี 
   ความแตกตางของกระบวนการรูคิดของตนเองทั้ง 2 ประเภทนี้สามารถที่จะ
อธิบายไดในรูปแบบของกลวิธีการสอนตนเอง (Self – Instruction Strategy) ยกตัวอยางเชน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ซึ่งเปนสมาชิกวงดนตรีของโรงเรียน เลนทรัมเปตผิดโนต ทําให
เพ่ือนๆ ในวงหัวเราะเยาะเขาจึงวางแผนแกไขขอผิดพลาด โดยการจัดคําสําคัญที่จําไดงาย ในการ
ควบคุม กลวิธีการสอนตนเองนี้เขาจะตองจัดตําแหนงของเขาเพื่อที่จะอานโนตไดดีขึ้น และจะทองจํา
คําสําคัญระหวางเลนดนตรีเพ่ือใหระลึกไดงายขึ้น กลวิธีการทองจําจะดําเนินตอเรื่อยๆ ถาการเตือน
ตนเองนั้นประสบความสําเร็จ ในการลดจํานวนการเลนโนตผิดระหวางการทองจํา จากการวิเคราะห
นี้ ความสําเร็จของนักเรียนในการวางแผน และควบคุมการใชกลวิธีดานสวนบุคคล ดานพฤติกรรม 
และดานสภาพแวดลอมเพ่ือที่จะเรียนรูซึ่งเปนสัญลักษณอยางหน่ึงที่มองเห็นถึงระดับของการกํากับ
ตนเอง 
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   กระบวนการรูคิดของตนเอง ยังขึ้นอยูกับเปาหมายระยะยาว (Long – Term 
Goals) ของนักเรียนดวย เด็กนักเรียนที่ยกตัวอยางขางตนอาจจะลาออกจากการเปนสมาชิกของ   
วงดนตรีของโรงเรียนหลังจากถูกเยาะเยยมากกวาที่จะใชกลวิธีสอนตนเอง ถาเขาขาดเปาหมายใน
ระยะยาว เชน เปนนักดนตรีมืออาชีพ กลวิธีที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือใหบรรลุเปาหมายระยะยาวที่
เก่ียวของกับการตั้งเปาหมายระยะกลาง (Intermediate Goals) ทั้งน้ีขึ้นอยูกับความเฉพาะเจาะจง 
ระดับความยาก และระยะเวลาถาพิจารณาความเฉพาะเจาะจง มีงานวิจัยที่แสดงใหเห็นวานักเรียนที่
ไดรับเปาหมายทั่วไป เชน “ทําใหดีที่สุด” จะไมพัฒนาการเรียนรูหรือแรงจูงใจ (Lock, Shaw, Saari; 
& Latham. 1981; citing Zimmerman. 1989) นักเรียนที่กํากับตนเองสามารถที่จะตั้งเปาหมายใน
ระดับความยากพอประมาณ งานวิจัยในเรื่องแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (McClelland.  1953; Smith.  
1969; citing Zimmerman.  1989) ชี้ใหเห็นวานักเรียนที่มีแรงจูงใจต่ําจะมีการตั้งเปาหมายสําหรับ
ตนเองสูงเกินไป เพราะเม่ือไมประสบความสําเร็จจะไดรับความชวยเหลือจากครู หรือไมอีกอยาง
หนึ่ง นักเรียนก็จะตั้งเปาหมายต่ําเกินไปเพื่อที่จะไดพบกับความสําเร็จ 
   นอกจากน้ันการตั้งเปาหมายยังขึ้นอยู กับเวลา การตั้งเปาหมายระยะสั้น 
(Proximal Goals) เปนสิ่งสําคัญเพราะวาผลกรรมที่คาดวาจะไดรับสวนมากไกลเกินไป หรือไมก็
กวางเกินไปที่จะควบคุมพฤติกรรมที่เจาะจงในสถานการณที่เกิดขึ้น ทันทีที่แสดงถึงความไมแนนอน 
และมีความซับซอนมากมาย บุคคลจะตองตั้งเปาหมายระยะส้ันและสรางแรงจูงใจเพ่ือจะนําไปสู
เปาหมายระยะยาว 
   1.3  ความรูสึก มีอิทธิพลตอการกํากับตนเอง เชนมีหลักฐานที่แสดงใหเห็นวา
ความวิตกกังวลจะไปขัดขวางกระบวนการรูคิดของตนเอง โดยเฉพาะกระบวนการควบคุมพฤติกรรม 
(Kuhl.  1982; citing Zimmerman.  1989) ไดพัฒนามาตรวัดการควบคุมพฤติกรรม ซึ่งก็คือ
ความสามารถของบุคคลจะทําใหเกิดการกระทําที่ตั้งใจใหเกิดขึ้น มาตรวัดการประเมินคาตนเอง 
สรางขึ้นมาเพ่ือประเมินการกําหนดการใชกระบวนการดานแรงจูงใจอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือที่จะ
ปองกันกระบวนการที่ตั้งใจจากภาวะภายใน เชน ความวิตกกังวลจากความลมเหลวท่ีเคยประสบมา 
คูหล พบวาคะแนนการควบคุมพฤติกรรมของนักเรียน มีความสัมพันธเชิงลบกับความวิตกกังวล 
ดังนั้น หากความวิตกกังวล และการรับรูความสามารถของตนเองอยูในระดับต่ํา มันจะไปทําลายการ
ใชกระบวนการควบคุมการรูคิดของตนเอง  และไปขัดขวางการตั้งเปาหมายระยะยาว 
  2  อิทธิพลดานพฤติกรรม(Behavior Influences) อิทธิพลดานพฤติกรรมประกอบดวย
กระบวนการยอยในการกํากับตนเอง ซึ่งไดแก การสังเกตตนเอง การตัดสินตนเอง และการแสดง
ปฎิกริยาตอตนเอง 
   2.1  การสังเกตตนเอง หมายถึง การตอบสนองของนักเรียนที่เก่ียวกับการควบคุม
การกระทําของตนเองอยางมีระบบ การสังเกตตนเองสามารถที่จะใหขอมูลเก่ียวกับบุคคลวามี
ความกาวหนาในเปาหมายที่ตั้งไวแคไหน การสังเกตตนเองมีอิทธิพลเชนเดียวกับกระบวนการ   
สวนบุคคล (Personal Process) ในเรื่องการรับรูความสามารถของตนเอง การตั้งเปาหมาย และการ
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รูคิดดวยตนเอง วิธีการสังเกตตนเองมี 2 วิธีคือ การรายงานดวยคําพูด หรือการเขียน และการ
บันทึกการกระทํา และปฏิกริยาตอบสนอง 
   2.2  การตัดสินตนเอง (Self - Judgement) หมายถึง การตอบสนองของนักเรียน
ที่เก่ียวของกับการเปรียบเทียบความสามารถกับมาตรฐาน หรือเปาหมายอยางมีระบบคําจํากัดความ
นี้ตั้งสมมุติฐานวา การประเมินตนเองจะขึ้นอยู กับกระบวนการสวนบุคคลในเร่ืองการรับรู
ความสามารถของตนเอง การตั้งเปาหมาย และความรูหรือมาตรฐานเชนเดียวกับการสังเกตตนเอง 
ความรูแหงมาตรฐานหรือเปาหมายจะมาจากแหลงตางๆ รวมทั้งบรรทัดฐานของสังคม เกณฑทั่วไป 
เชนระดับความสามารถที่เคยไดรับ หรือเกณฑมาตรฐาน เชนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ หรือ
เปาหมาย การประเมินตนเองมี 2 วิธีคือ กระบวนการตรวจสอบรายการ (Checking Process) เชน 
การตรวจสอบคําตอบการแกโจทยทางคณิตศาสตรอีกคร้ังหนึ่ง และการประเมินคา (Rating) คําตอบ
จากการเปรียบเทียบกับคําตอบของบุคคลอ่ืน หรือจากเฉลยคําตอบ 
   2.3  การแสดงปฏิกริยาตอตนเอง มีลักษณะเชนเดียวกับการสังเกตตนเอง และ 
การตัดสินตนเอง ซึ่งเหมือนกับกระบวนการสวนบุคคลในเรื่องการตั้งเปาหมาย การรับรู
ความสามารถของตนเอง การรูคิดของตนเอง ความสัมพันธของกระบวนการนี้จะมีผลกระทบซึ่งกัน 
ยกตัวอยางเชน การรับรูความสามารถของตนเองจะสงผลตอการเลือกกลวิธีของผูเรียน และขอมูล
ปอนกลับจากกลวิธีจะเปนตัวตัดสินการรับรูของผูเรียน รวมทั้งการรับรูความสามารถของตนเอง บาง
กรณีการแสดงปฏิกริยาตอตนเองอาจจะไมชวยสงเสริมการกํากับตนเอง เชน การประเมินตนเองใน
การเรียนรูไมเปนที่พอใจ อาจจะนําไปสูการถดถอย หรือเกิดการส้ินหวังจากการเรียนรู (Learned 
Helplessness) เม่ือผูเรียนไมมีความพยายามเพราะคิดวาถึงอยางไรตนเองก็ทําไดไมดี 
   กลวิธีแสดงปฏิกริยาตอตนเองมีความแตกตางกันในการกํากับตนเอง 3 ดานคือ 
   ดานที่ 1 การแสดงปฏิกริยาตอตนเองดานพฤติกรรม นักเรียนจะแสดงปฏิกริยา 
ตอตนเองโดยการตอบสนองการเรยีนรูในทางที่ดี 
   ดานที่ 2 การแสดงปฏิกริยาตอตานตนเองดานสวนบุคคล นักเรียนจะแสดง
ปฏิกริยาตอตนเองโดยการแสวงหาสิ่งที่สงเสริมกระบวนการสวนบุคคลในระหวางการเรียนรู 
   ดานที่ 3 การแสดงปฏิกริยาตอตานตนเองดานสภาพแวดลอม นักเรียนจะแสดง
ปฏิกริยาตอตนเองโดยการแสวงหาสิ่งที่จะพัฒนาสภาพแวดลอมในการเรียนรู 
  อิทธิพลดานพฤติกรรม 3 ดาน จะมีอิทธิพลซ่ึงกันและกันสูง เชนการใหนักเรียนสังเกต
ตนเอง จะมีอิทธิพลตอการตัดสินตนเอง 2 อยางคือ  จะเปนการใหขอมูลที่จําเปนในทั้งมาตรฐาน 
ความสามารถที่แทจริง และเปนการประเมินการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
  3.  อิทธิพลดานสภาพแวดลอม (Enviornmental Influence) แบนดูรา (Bandura.  
1986) สันนิฐานวาการเรียนรูจากการสังเกตพฤติกรรมของบุคคล และจากพฤติกรรมเปนวิธีการที่มี
อิทธิพลมากที่สุด ในการเปลี่ยนแปลงการรับรูความสามารถของตนเอง และพัฒนาความคงทนใน
การเรียนรู เชน การจัดทําโครงรางเพ่ือเตรียมตัวสอบ ขึ้นอยูกับคําถามที่วา “กลวิธีนี้จะใชไดผลใน
วิชาน้ีหรือไม” กลวิธีการจัดทําโครงรางอาจจะชวยนักเรียนในดานอ่ืนๆได หรืออาจจะชวยในวิชา
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อ่ืนๆได แตถากลวิธีนี้ไมชวยในการพัฒนาการเรียนรูบุคคลก็จะไมใชกลวิธีนี้อีก แบนดูรา เนน
ความสําคัญของประสบการณจากการกระทําเพราะวาจะนําไปสูการใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการ
รับรูความสามารถของตนเอง การรับรูความสามารถของตนเองในการเรียนรูจะเปนตัวสรางแรงจูงใจ
ในการเลือกใชกลวิธี และการปฏิบัติ 
  ผลของแมแบบ (Modeling) ในการกํากับตนเองเปนส่ิงที่สําคัญ ในทฤษฏีการเรียนรู
ปญญาสังคม แมแบบในการใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียนที่ประสบผลสําเร็จสามารถที่จะ
พัฒนาการรับรูความสามารถของตนเอง แมกระท่ังนักเรียนที่มีความบกพรอง ซุงค แฮนสัน และ
คอกส (Schunk Handson; & Cox.  1987; citing Zimmerman.  1989) ทําการศึกษาวิจัยโดยให
นักเรียนชั้นประถมศึกษาที่มีความสามาถทางคณิตศาสตรต่ํา ดูแมแบบที่เหมือนตนเอง และแมแบบ
ที่ทําโจทยคณิตศาสตรไมผิดเลย ในการทําโจทยคณิตศาสตรใหคอย ๆ ผิดนอยลง แมแบบที่เหมือน
ตนเองจะแสดงใหเห็นถึงความใสใจ ความคงทน และการใชความพยายามอยางมาก นอกจาก
นักเรียนที่มีความสามารถที่จะเห็นแมแบบที่เหมือนตนเอง มีความสามารถใกลเคียงกับตนเอง
มากกวาที่แมแบบที่ทําโจทยไมผิด พวกเขายังไดเรียนรูเร่ืองเศษสวนคณิตศาสตร โดยมีความพรอม
และมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้น 80 % ในขณะที่นักเรียนที่ดูแมแบบที่ทําโจทย
คณิตศาสตรไมผิดมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงขึ้นเพียง 32 % จากการเปรียบเทียบโดยการ
ทดสอบกอน และหลัง (Pretest - Posttest)  
  การพูดชักชวน (Verbal Persuasion) เปนประสบการณทางสังคมที่มีความสําคัญย่ิง
ในทฤษฏีการเรียนรูปญญาสังคม แมวาการพูดชักชวนจะเปนวิธีที่ไดผลนอยมาก ในการสงเสริมการ
กํากับตนเองในการเรียน เพราะวาขึ้นอยูกับระดับความเขาใจทางคําพูด อยางไรก็ตามเม่ือใชรวมกับ
แมแบบทางสังคม (Social Modeling) มีขอคนพบวา การอธิบายทางคําพูดมีผลทําใหผูเรียนสามารถ
เรียนรูไดหลายรูปแบบทั้งทางปญญา ความรูสึก และทักษะการเรียน (Rosental; & Zimmerman.  
1978; Aimmerman; & Rosental.  1974; citing Zimmerman.  1989)  
   แบนดูรา (Bandura. 1986) กลาววาโครงสรางของสภาพแวดลอมการเรียนรู 
(Structure of the Learning Context) เปนส่ิงที่มีอิทธิพลตอการกํากับตนเองในการเรียน การเรียนรู
ของมนุษยจะยังคงอยูขึ้นอยูกับสภาพแวดลอมทางสังคม การเปลี่ยนงานเพื่อเพ่ิมระดับความยาก 
หรือการเปลี่ยนสภาพแวดลอมทางการศึกษาจากที่ที่มีเสียงดัง ไปสูที่เงียบจะมีอิทธิพลตอการกํากับ
ตนเองในการเรียน มีงานวิจัยที่พบวาการตัดสินความรูความสามารถนักเรียนมีผลทางตรงจากความ
ยากของงานที่ทํา 
  อิทธิพลดานสภาพแวดลอมที่อธิบายขางตน ทําใหเห็นวามีผลกระทบซ่ึงกันและกันกับ
อิทธิพลสวนบุคคล จะไปกํากับพฤติกรรม เม่ือผูเรียนมีการกํากับตนเองอิทธิพลดานสวนบุคคล และ
อิทธิพลดานพฤติกรรม และสภาพแวดลอมในการเรียนรู นักเรียนที่มีการกํากับตนเองจะเขาใจ
ผลกระทบของสภาพแวดลอมที่ มีตอตนเองระหวางการไดมาซึ่งความรู และรูวาจะพัฒนา
สภาพแวดลอมโดยใชกลวิ ธี ต า งๆ  ซิม เมอร แมน  และมารติ เนซ -พอนส  (Zimmerman;                  
& Martinez - Pons.  1986, 1988) พบวานักเรียนที่กํากับตนเองจะใชกลวิธีจัดสภาพแวดลอม     
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การขอความชวยเหลือทางสังคมของครู การคนหาขอมูลจากหองสมุด การทบทวนขอมูล เพราะวา
อิทธิพลดานสภาพแวดลอม อิทธิพลสวนบุคคล และอิทธิพลดานสังคมจะสงผลซ่ึงกันและกัน เรา
สามารถสอน หรือชี้แนะใหนักเรียนเปนผูกํากับตนเองโดยใชกลวิธีอยางมีประสิทธิภาพ และโดยการ
สงเสริมการรับรูความสามารถของตนเอง นักเรียนที่ใชกลวิธีการกํากับตนเองในการเรียนจะทําใหเขา
เพ่ิมการควบคุมดานสวนบุคคล พฤติกรรม และสภาพแวดลอม 
  นอกจากน้ี  แบนดูรา  (Bandura. 1986) กลาววามีปจ จัยตางๆที่ มี อิทธิพลตอ
กระบวนการกํากับตนเองดังนี้  
   1)  ประโยชนสวนตัว (Personal benefits) เม่ือใดที่บุคคลมีการกํากับตนเอง แลว
จะไดรับประโยชนตอตัวเขาเอง เขาจะยึดม่ันตอการกํากับตนเอง จึงทําใหการกํากับตนเองคงอยูได 
   2)  รางวัลทางสังคม (Social reward) เม่ือบุคคลมีพฤติกรรมการกํากับตนเองแลว 
บุคคลในสังคมใหการยกยอง สรรเสริญ ใหการยอมรับ หรือใหรางวัลทางสังคมเหลาน้ี จะมีสวนชวย
ใหกระบวนการกํากับตนเองคงอยูได 
   3)  การสนับสนุนจากตัวแบบ (Modeling supports) บุคคลที่มีมาตรฐานในการ
กํากับตนเองเชน การพูดไพเราะ หากไดอยูในสภาพแวดลอมที่คนอ่ืนๆ รอบดานลวนแตมีการพูดจา
ไพเราะดวยกัน คนที่พูดจาไพเราะเหลาน้ีลวนมีสวนชวยเปนตนแบบที่จะสนับสนุนซ่ึงกันและกัน 
   4)  ปฏิกิริยาทางลบจากผูอ่ืน (Negative  sanction) บุคคลที่พัฒนามาตรฐานใน
การกับตนเองขึ้นมาแลว หากภายหลังใหรางวัลกับตนเอง ตอพฤติกรรมที่ต่ํากวามาตรฐาน ก็จะทํา
ใหบุคคลในสังคมแสดงปฏิกิริยาทางลบตอตัวเขา จะสงผลใหบุคคลยอนกลับไปใชมาตรฐานเดิม  
ของเขาอีก 
   5)  การสนับสนุนจากสิ่งแวดลอม  (Contextual punishment) บุคคลที่อยูใน
สภาพแวดลอมซ่ึงในอดีตเคยสงเสริมใหเขากํากับตนเองในระดับหนึ่ง ยอมมีโอกาสกํากับตนเอง  
ดวยมาตรฐานนั้นอีก บุคคลเชนนี้มีแนวโนมจะหลีกเลี่ยงสถานการณที่มีอิทธิพลที่ทําใหตนตองลด
มาตรฐานลงไป 
   6)  การลงโทษตนเอง (Self – inflicted punishment)  เปนหนทางที่จะชวยให
บุคคล ลดความไมสบายใจเมื่อกระทําผิดมาตรฐานของตนเอง และในหลาย ๆ กรณีจะเปนการลด
ปฏิกิริยาทางลบจากผูอ่ืนได การลงโทษตนเองนั้นบางครั้งก็เปนการกระทําที่ไดรับการชมเชย     
จากผูอ่ืน 
 จากที่กลาวมา จะสรุปไดวาวาปจจัยที่ มีอิทธิพลตอการกํากับตนเอง ไมไดมาจาก
กระบวนการคิดของตนเองหรือพฤติกรรมของตนเองเทาน้ัน แตมากจากส่ิงแวดลอม ที่มีอิทธิพลตอ
ความคิด ความรูสึกของบุคคลดวย  
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 1.5 คุณลักษณะและกลวิธีการกํากับตนเองในการเรียน 
  1.5.1 คุณลักษณะการกํากับตนเองในการเรียน (Characteristics of self-regulated 
learning) พินทริช. (Pintrich.  1995: 7) กลาวถึงคุณลักษณะการกํากับตนเองในการเรียนไวดังนี้ 
   1. การกํากับตนเองในการเรียนเปนความพยายามของผูเรียนที่จะควบคุม
พฤติกรรม แรงจูงใจ อารมณความรูสึกของตนเอง โดยนักเรียนสามารถเตือนตนเองในดาน
พฤติกรรม แรงจูงใจ ความคิด และดําเนินการกํากับและปรับคุณลักษณะเหลาน้ีใหเหมาะสมกับ
สถานการณ 
   2. การกํากับตนเองในการเรียนตองมีเปาหมายที่นักเรียนพยายามจะบรรลุ 
เปาหมายที่ตั้งขึ้นจะเปนมาตรฐานที่นักเรียนสามารถเตือนตนเองและพิจารณาตัดสินการกระทําของ
ตนเองแลวดําเนินการปรับใหเหมาะสม 
   3. คุณลักษณะที่สําคัญประการสุดทายคือ ตัวนักเรียนเอง นักเรียนตองเปนผู
ควบคุมพฤติกรรมของตนเอง ไมใชถูกควบคุมโดย พอ แม หรือ ครู 
 สรุปแลวคุณลักษณะการกํากับตนเองในการเรียน (Characteristics of self-regulated 
learning) คือ นักเรียนตองเปนผูควบคุมตนเองทั้งดานพฤติกรรมในการเรียน แรงจูงใจ เปาหมายใน
การเรียนและความคิดของตนเอง ดวยตัวนักเรียนเองโดยที่ไมมีผูอ่ืนคอยควบคุม 
 
  1.5.2 กลวิธีการกํากับตนเองในการเรียน (self - regulated learning)  
   ซิมเมอรแมนและมารติเนซ-พอนส (Zimmerman; & Martinez – Pons.  1986: 
614 - 628) ไดใชวิธีการสัมภาษณนักเรียนระดับมัธยมศึกษาโดยวิธีรายงานตนเองเกี่ยวกับการใช
กลวิธีตางๆ กัน พบวานักเรียนที่ใชกลวิธีในการกํากับตนเองในการเรียน 14 ประเภท ที่เหมือนกับ
กลวิธีที่ใชในการศึกษาวิจัยในหองทดลอง การใชกลวิธีตางๆ ของนักเรียนพบวามีสหสัมพันธสูงกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการประเมินคาของครูในการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียนใน 
ชั้นเรียน และพบวาการรายงานการใชกลวิธีกํากับตนเองในการเรียนมีสหสัมพันธสูงกับการประเมิน
ของครูในการกํากับตนเองของนักเรียนในชั้นเรียนและคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการสอบของนักเรียน 
ขอมูลเหลาน้ีจึงกลาวไดวากลวิธีตางๆ ที่ไดจากทฤษฎีการเรียนรูปญญาสังคม และการวิจัยการฝก
การกํากับตนเองในหองทดลองเปนตัวพยากรณที่ดีตอผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนในชั้นเรียน 
   กลวิธีในการกํากับตนเองในการเรียน จากงานวิจัยของซิมเมอรแมนและ             
มารติเนซ - พอนส (Zimmerman; & Martinez – Pons.  1986: 614 - 628) ประกอบดวยกลวิธีใน
การกํากับตนเองในการเรียน 14 วิธี ดังนี้ 
   วิธีที่ 1 การประเมินตนเอง (Self-evaluation) หมายถึง สถานการณที่แสดงถึง
การริเร่ิมประเมินคุณภาพและความกาวหนาในงานของตนเอง เชน “ฉันตรวจงานของฉันเพ่ือให
แนใจวาทําไดถูกตอง” 
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   วิธีที่ 2 ก า ร จั ด รู ป แ บ บ แ ล ะ ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง รู ป แ บ บ  (Organizing                
and transforming) หมายถึง สถานการณที่แสดงถึงการจัดหรือ เปลี่ยนแปลงใหมในเน้ือหาการเรียน
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู เชน “ฉันทําโครงรางกอนที่ฉันจะเขียนรายงาน” 
   วิธีที่ 3 การตั้งเปาหมายและการวางแผน (Goal-setting and planning) หมายถึง
สถานการณที่แสดงถึงการตั้งเปาหมายในการเรียนหรือเปาหมายระยะยาว และการวางแผน         
ที่เก่ียวกับลําดับเหตุการณ เวลาและการทํากิจกรรมใหสําเร็จตามเปาหมายท่ีตั้งไว เชน “ฉันเริ่ม
ศึกษาเนื้อหากอนสอบ 2 สัปดาห” 
   วิธีที่ 4 การคนหาขอมูล (Seeking information) หมายถึง สถานการณที่แสดงถึง
ความพยายามของนักเรียนที่จะไดขอมูลเพ่ิมขึ้นจากแหลงขอมูลอ่ืนที่ไมใชแหลงขอมูลทางสังคม 
(Social Source) เม่ือไดรับมอบหมายงาน เชน “กอนที่จะเริ่มเขียนรายงาน ฉันจะไปหองสมุดเพ่ือหา
ขอมูลใหมากในเรื่องที่เก่ียวกับเรื่องที่จะรายงาน” 
   วิธีที่ 5 วิธีการจดบันทึกและการเตือนความจํา (Keeping records monitoring) 
หมายถึงสถานการณที่แสดงถึงความพยายามของนักเรียนที่จะบันทึกเหตุการณ หรือผลลัพธตางๆ 
เชน “ฉันจดบันทึกการอภิปรายในชั้นเรียน” 
   วิธีที่ 6 การจัดสภาพแวดลอม (Environment structuring) หมายถึง สถานการณ
ที่แสดงความพยายามที่จะเลือกหรือจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพที่จะทําใหเกิดการเรียนรูที่    
งายขึ้น เชน “ฉันแยกตัวออกมาจากสิ่งที่จะมารบกวนฉัน”, “ฉันปดวิทยุเพ่ือจะไปดูภาพยนต” 
   วิธีที่ 7 การใหรางวัลตอความสําเร็จและลงโทษตอความลมเหลวของตนเอง 
(Self-consequences) หมายถึงสถานการณที่แสดงถึงการจัดหรือการนึกถึงรางวัลหรือการลงโทษ
ตอความสําเร็จหรือความลมเหลวที่จะเกิดขึ้น เชน “ถาฉันทําคะแนนสอบไดดี ฉันจะไปดูภาพยนตร” 
   วิธีที่ 8 การทองซ้ําและการจดจํา (Keeping records and monitoring) หมายถึง 
สถานการณที่แสดงถึงความพยายามที่จะจดจําสิ่งตางๆ โดยการฝกทั้งแบบที่แสดงออกและ          
ไมแสดงออกมาภายนอก เชน “ในการเตรียมตัวสอบคณิตศาสตร ฉันจะฝกเขียนสูตรตางๆ 
จนกระท่ังฉันจําได”  
   วิธีที่ 9 - 11   การขอความชวยเหลือทางสังคม (Seeking social assistance) 
หมายถึงสถานการณที่แสดงถึงการขอความชวยเหลือจากเพ่ือน (9) ครู (10) คนอ่ืนๆ (11) เชน    
“ถาฉันมีปญหาในการทําแบบฝกหัดคณิตศาสตรฉันจะขอรองใหเพ่ือนชวย” 
   วิธีที่ 12 – 14 การทบทวนจากการบันทึกตาง ๆ (Reviewing records) หมายถึง
สถานการณที่แสดงถึงความพยายามที่จะทบทวนสมุดจด (12) ขอสอบ (13) หรือตําราเรียน (14) 
เพ่ือเตรียมสําหรับการเรียน การสอบ เชน “เม่ือเตรียมตัวสอบ ฉันจะทบทวนสมุดจดของฉัน” 
  กลวิธีในการกํากับตนเองในการเรียนวิธีที่ 1 – 14 จะเก่ียวของกับการมีปฏิสัมพันธซึ่ง
กันและกันของกระบวนการกํากับตนเอง ในแตละกลวิธีนี้จะเปนการพัฒนา การกํากับตนเอง        
ทั้ง 3 ดาน คือ การกํากับตนเองดานองคประกอบสวนบุคคล การกํากับตนเองดานพฤติกรรม และ
การกํากับตนเองดานสิ่งแวดลอม เชน การจัดรูปแบบและการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ, การทองจําและ
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การจดจํา, การตั้งเปาหมายและการวางแผน กลวิธีเหลาน้ีจะเนนไปที่การกํากับตนเองดาน
องคประกอบสวนบุคคล สวนกลวิธีดานการประเมินตนเอง, การใหรางวัลตอความสําเร็จและการ
ลงโทษตอความลมเหลว จะสงเสริมองคประกอบดานพฤติกรรม สวนกลวิธีดานการจัด
สภาพแวดลอม, การคนหาขอมูล, การทบทวนและการขอความชวยเหลือทางสังคม จะเก่ียวกับ
องคประกอบดานสิ่งแวดลอม 
 จากที่กลาวมาจะพอจะสรุปไดวา นักเรียนที่ใชกลวิธีการกํากับตนเองดังกลาวจะมีการ
กํากับตนเองในการเรียน ซึ่งกลวิธีเหลาน้ีจะชวยพัฒนาการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน นั่น
คือถานักเรียนยิ่งใชกลวิธีเหลาน้ีมากข้ึน ก็จะมีการกํากับตนเองในการเรียนเพิ่มมากขึ้น สําหรับการ
วิจัยในครั้งน้ี ผูวิจัยสนใจการกํากับตนเองในดานพฤติกรรมการเรียน จากกระบวนการกํากับตนเอง
ในการเรียนของซิมเมอรแมน (1986) ไดแก ผูเรียนมีการประเมินตนเอง จัดรูปแบบเน้ือหาท่ีเรียน
ใหมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู มีการต้ังเปาหมายและวางแผนในการเรียน คนหาขอมูลเก่ียวกับการเรียน
เพ่ิมเติม มีการบันทึกเพ่ือเตือนความจํา จัดสภาพแวดลอมใหเกิดการเรียนรูที่งายขึ้น ใหรางวัลตอ
ความสําเร็จและลงโทษตอความลมเหลวของตนเอง ทองซ้ําและจดจําเน้ือหาที่เรียน มีการขอความ
ชวยเหลือทางสังคมจากเพ่ือน ครู หรือคนอื่นๆ และมีการทบทวนเน้ือหาจากสมุดบันทึก ขอสอบ 
หรือส่ือการเรียนตางๆ เพ่ือสนับสนุนใหมีความรูและทักษะตาง ๆ ไปในทิศทางที่ตนเองตองการ โดย
มีการรูคิดของตนเอง มีแรงจูงใจและกระทําดวยตนเอง ดังน้ันผูวิจัยจึงสรางเคร่ืองมือวัดการกํากับ
ตนเองทางการเรียนคณิตศาสตรขึ้น ซึ่งเปนแบบสอบถามเก่ียวกับกลวิธีที่นักเรียนใชเพ่ือกํากับ
พฤติกรรมของตนเอง ในการเรียนคณิตศาสตร โดยใชมาตรวัดเปนแบบชนิดมาตราสวนประมาณคา 
5 ระดับ (Rating Scale) 
 

2.  เอกสารที่เก่ียวของกับการรับรูความสามารถของตนเอง (Self-Efficacy) 
 2.1  ความหมายของการรับรูความสามารถของตนเอง 
  สมิท และคนอื่นๆ (Smith; et al. 2003: 369 – 391) กลาวไววา การรับรู
ความสามารถของตนเปนการตัดสินการกระทําของบุคคลวาสามารถปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆ ไดหรือไม 
และมีระดับความมั่นใจในการปฏิบัติเทาไร 
  ซุงค (Schunk.  2000: 108) ไดใหความหมายของการรับรูความสามารถของตนเอง 
ไววา หมายถึง ความเชื่อม่ันของบุคคลที่เก่ียวกับความสามารถที่จะเรียนรู หรือกระทําพฤติกรรม
ตามความสามารถที่มีอยู ซึ่งไมเหมือนการที่ เรารูวาจะทําอะไร เปนการประเมินทักษะและ
ความสามารถของบุคคล ออกมาเปนการกระทําตามระดับความสามารถที่มีอยู 
  เฟลดแมน (Feldman.  1998: 130) กลาววา การรับรูความสามารถของตนเปนความ
คาดหวังเกี่ยวกับความสามารถที่จะนําไปสูการแสดงพฤติกรรมใหสําเร็จ หรือความตองการในการ
แสดงออกจากสถานการณเฉพาะ 
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  แบนดูรา (Bandura.  1986) ไดใหความหมายของการรับรูความสามารถของตนเองวา 
หมายถึง การที่บุคคลตัดสินเกี่ยวกับความสามารถของตนเองวาสามารถที่จะจัดการและดําเนินการ
กระทําพฤติกรรมบางอยางในสภาพการณที่เฉพาะเจาะจงไดหรือไมซึ่งสภาพการณนั้น บางครั้งอาจ
มีความคลุมเครือ ไมชัดเจน มีความแปลกใหม ไมสามารถที่จะทํานายสิ่งที่ เกิดขึ้นได และ
สภาพการณเหลาน้ีมักทําใหบุคคลเกิดความเครียด การรับรูความสามารถของตนนี้มิไดขึ้นอยูกับ
ทักษะที่เขามีอยูในขณะนั้นเทาน้ัน หากแตขึ้นอยูกับการตัดสินใจของบุคคลวาเขาสามารถทําอะไรได
ดวยทักษะที่เขามีอยู 
  แบนดูรา (Bandura.  1977a: 191) ไดใหนิยาม การรับรูความสามารถของตนเองวา 
เปนความเชื่อในแตละบุคคลวาเขาสามารถที่จะแสดงพฤติกรรมในบางงานไดสําเร็จ ความเชื่อใน
ความสามารถของตนเองกอใหเกิดแรงจูงใจในความสําเร็จทางการเรียน ในการเลือกอาชีพ 
  วิลาสลักษณ ชัววัลลี (2542: 175) ไดใหความหมายของการรับรูความสามารถของ
ตนเองวา หมายถึง ความเชื่อของบุคคลวาตนมีความสามารถที่จะจัดระบบและกระทําเพ่ือให
บรรลุผลตามที่กําหนดไว 
 จากความหมายของการรับรูความสามารถของตนเองดังกลาว จึงอาจสรุปไดวา การรับรู
ความสามารถของตนเองหมายถึง ความรูสึกของบุคคลที่มีตอตนเองวาจะกระทํากิจกรรมตางๆให
ประสบผลสําเร็จตามที่คาดหวังไดหรือไม ในระดับใด 
 
 2.2  ทฤษฎีการรับรูความสามารถของตนเอง 
  ทฤษฎีการรับรูความสามารถของตนเอง (Self - Efficacy Theory) เปนทฤษฎีการ
เรียนรูปญญาสังคมของแบนดูรา (Bandura.  1977a: 191 - 193) ซึ่งไดอธิบายพฤติกรรมมนุษย 
องคประกอบภายในมนุษย และส่ิงแวดลอมวา ตางมีอิทธิพลตอกันและกันในลักษณะที่แตละ
องคประกอบตองสัมพันธกันอยางถอยทีถอยอาศัย ความสัมพันธระหวางองคประกอบทั้ง 3 ประการ
คือ 
   1.  ความคาดหวัง หรือความเชื่อ และปจจัยภายในตัวบุคคล (P) 
   2.  พฤติกรรม (B) 
   3.  สิ่งแวดลอม (E) 
  ซึ่งปฏิสัมพันธระหวาง 3 ปจจัย มีลักษณะตอเนื่องกันเปนขั้นตอน เปนระบบที่
เก่ียวของกันไว (Interlocking System) ในบางครั้ง สิ่งแวดลอมอาจมีสวนในการทําใหเกิดพฤติกรรม
ไดมากกวาองคประกอบภายในตัวบุคคล แตในบางเวลาองคประกอบภายในตัวบุคคลก็อาจมีอิทธิพล
ตอการแสดงพฤติกรรมมนุษยมากกวาส่ิงแวดลอม ดังแสดงในภาพประกอบ 4 
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ภาพประกอบ 4  แสดงการกําหนดซึ่งกันและกันของปจจัยภายในตวับุคคล เง่ือนไขเชิงพฤติกรรม  

        และเง่ือนไขเชิงสภาพแวดลอม 
 
 
  การรับรูความสามาถของตนเอง และความคาดหวังผลที่จะเกิดขึ้นนั้นมีความสัมพันธ    
กันมาก เพ่ือใหเขาใจ และชัดเจน แบนดูรา (Bandura.  1977b: 309) ไดเสนอแผนภาพแสดงความ
แตกตางระหวางการรับรูความสามารถของตนเองและความคาดหวังผลที่จะเกิดขึ้น ดังภาพ 
ประกอบ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 5  แสดงความแตกตางระหวางการรับรูความสามารถของตนเอง และความคาดหวัง 

        ผลที่จะเกิดขึ้น 
 
 
  การรับรูความสามารถของตนเอง เปนการตัดสินความสามารถของตนเองวาสามารถ
ทํางานไดในระดับใด ในขณะที่ความคาดหวังเก่ียวกับผลที่จะเกิดขึ้นน้ันเปนการตัดสินวา ผลกรรมใด
จะเกิดขึ้นจากการกระทําพฤติกรรมดังกลาว ซึ่งความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของ
ตนเองกับความคาดหวังผลที่จะเกิดขึ้นน้ี มีผลตอการตัดสินใจที่จะกระทําพฤติกรรมของบุคคลน้ันๆ 
จะเห็นไดจากภาพประกอบ 6  
 
 
 
 

P 

B E 

บุคคล พฤติกรรม ผลท่ีจะเกิดข้ึน 
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         ความคาดหวังเก่ียวกับผลที่จะเกิดขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 6  แสดงความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนเองกับความคาดหวังผลที ่
      จะเกิดขึ้น 
 
 
  แบนดูรา (Bandura.  1986: 396) ไดเสนอลักษณะการรับรูความสามารถของตน 
(Multidimensionality of Self-Efficacy) เปน 3 มิติ ไดแก  
   มิติที่หน่ึง เก่ียวกับปริมาณของการรับรูความสามารถของตน (Magnitude) 
กลาวคือ การรับรูความสามารถของตนเองจะแตกตางไปในแตละบุคคลในการกระทําพฤติกรรมหนึ่ง 
หรือแตกตางกันในตัวบุคคลเดียวกันเม่ือตองทําพฤติกรรมที่มีความยากงายแตกตางกัน เปนการ
คาดหวังของบุคคลวาตนจะทํางานเสร็จถึงระดับไหน เม่ือถูกเสนองานที่มีระดับความยากแตกตาง
กัน 
   มิติที่ สอง  เ ก่ี ยวกับการแผขยาย  (Generality)  ความคาดหวั ง เ ก่ียวกับ
ความสามารถของตนอาจแผขยายจากสถานการณหนึ่งไปสูสถานการณอ่ืนในปริมาณที่แตกตางกันก็
ได ประสบการณบางอยางไมทําใหการรับรูความสามารถของตนเองแผขยายไปสูสถานการณอ่ืนได 
   มิติที่ ส าม  เ ก่ียวกับความเขม  หรือความมั่ น ใจ  (Strength)  ถ าการ รับรู
ความสามารถของตนมีนอย คือบุคคลไมม่ันใจในความสามารถของตน เม่ือประสบเหตุการณที่ไม
เปนไปตามที่คาดหวังก็จะทําใหเกิดการรับรูความสามารถของตนเองลดนอยลง แตถามีความแขม 
หรือความม่ันใจมาก บุคคลจะมีความบากบั่น มานะ พยายามมาก แมวาจะประสบกับเหตุการณที่ไม
สอดคลองกับที่ตนคาดหวังไวก็ตาม 
  แบนดูรา (Bandura.  1986: 393 – 398) ไดกลาวถึงการรับรูความสามารถของตนเอง 
วาเปนตัวกําหนดในเร่ืองตอไปน้ี 
   1.  พฤติกรรมการเลือก (Choice Behavior) บุคคลมีแนวโนมที่จะหลีกเลี่ยงการ
กระทํากิจกรรมที่เชื่อวายากเกินความสามารถของตน ซึ่งจะทําใหพบกับความยากลําบากและเปน
ทุกขจากความลมเหลว สวนบุคคลท่ีประเมินความสามารถของตนต่ําเกินไปก็จะจํากัดตนเอง ทําให
ขาดโอกาสที่จะไดรับประสบการณที่ดี การประเมินที่ดี คือ การประเมินสูงกวาความสามารถของ

ไมเห็นดวย 
อาจจะกระทํา 

เกิดการกระทํา 
มีความพึงพอใจ 

ไมสนใจ 
หลีกเล่ียงท่ีจะไมทํา แนนอน 

รูสึกหมดคุณคา 
เกิดความทอแท ไมกระทํา 

สูง 
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บุคคลน้ันสามารถทํากิจกรรมนั้นไดเล็กนอย ซึ่งจะทําใหบุคคลน้ันทํากิจกรรมที่ยากพอเหมาะและ  
ทาทายความสามารถ สวนการประเมินที่ตรงกับความสามารถ กิจกรรมที่เลือกก็จะมีแนวโนมที่จะ
ประสบความสําเร็จสูง 
   2.  การใชความพยายามและความยืนหยัด (Effort Expenditure and 
Persistence) การตัดสินความสามารถของตนเองเปนตัวกําหนดวา บุคคลนั้นตองใชความพยายาม 
ความคงทนในการทํากิจกรรมเมื่อพบอุปสรรคหรือประสบการณที่ไมพอใจ บุคคลท่ีตัดสินวาตนมี
ความสามารถก็จะมีความเขมแข็ง และมีความพยายาม ซึ่งความพยายามที่ใชในการเรียนรูจะตางกับ
ชวงการนําทักษะการเรียนรูไปใชในขั้นตอนการเรียนรู คนที่รับรูวาตนมีความสามารถสูงอาจรูสึกวา
ตนไมจําเปนตองใชความพยายามมาก สวนผูที่สงสัยในความสามารถของตน จะใชความพยายามใน
การเรียนรูสูง แตจะใชความพยายามนอยเม่ือตองใชทักษะที่เรียนมาแลว 
   3.  แบบแผนของความคิดและการตอบสนองทางอารมณ (Thought Patterns and 
Emotional Reaction) การรับรูความสามารถของตนเองมีอิทธิพลตอแบบแผนของการคิดและ    
การตอบสนองทางอารมณกับบุคคลน้ันในขณะที่ มีปฏิสัมพันธกันจริงกับขณะที่คาดวาจะมี
ปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม บุคคลท่ีตัดสินวาตนใชความสามารถในการจัดการตามความตองการของ
สภาพแวดลอม 
   อยางไรก็ตามแมวาบุคคลจะมีการรับรูความสามารถของตนเองสูง แตอาจจะไมทํา
พฤติกรรมนั้นก็ได ถาไมมีปจจัยเหลาน้ี 
    1 .   ข า ด แ ร ง จู ง ใ จ แ ล ะ ก า ร ถู ก บั ง คั บ ใ ห ก ร ะ ทํ า  ( Disincentives                  
and Performance Constraints) 
    2 .   ตั ด สิ น ผ ล ค ว า ม ผิ ด พ ล า ด ข อ ง ก า ร ก ร ะ ทํ า  ( Consequences                   
of Misjudgment) เม่ือบุคคลตัดสินผลของการกระทําวาผิดไป ก็จะไมตองกระทําพฤติกรรมนั้น 
    3.  ประสบการณที่เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ (Temporal Disparities) ทําใหไม
สามารถประเมินความสามารถของตนเองได เน่ืองจากประสบการณที่เปลี่ยนแปลงไป อาจทําให
ตัดสินความสามารถของตนเองผิดไป จึงไมแสดงพฤติกรรมนั้น 
    4 .   ประเ มินการรับรู ความสามารถของตนเองผิดพลาดไป  (Faulty 
Assessments of Self-Performance) ถาบุคคลน้ันประเมินความสามารถของตนเองในพฤติกรรมต่ํา 
บุคคลน้ันก็จะไมแสดงพฤติกรรมนั้น 
    5.  การประเมินความสําคัญของทักษะยอยๆ (Misweighting Requisite 
Subskills) ถาบุคคลคิดวาตนเองขาดทักษะหรือมีทักษะดานใดดานหน่ึงไมเพียงพอก็จะหลีกเลี่ยงไม
แสดงพฤติกรรมนั้น 
    6.  เปาหมายในการกระทําไมชัดเจน ไมสามารถกระทําในทางปฏิบัติได 
(Obscure Aims and Performance Ambiguity)  
    7.  รูจักตนเองอยางไมถูกตอง (Faulty Self-Knowledge) ทําใหมีขอมูลในการ
กระทําไมถูกตอง 
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 จากที่กลาวมา จะสรุปไดวา บุคคลท่ีมีการรับรูความสามารถของตนเอง จะรูวาตนเอง
สามารถทําอะไรไดบาง และทําไดในระดับใด ซึ่งมีผลใหบุคคลเลือกปฏิบัติงานไดตรงความสามารถ
ของตนมากขึ้น และจะมีการคาดหวังกับผลของการกระทําที่จะเกิดขึ้นดวย 
 
 2.3  แหลงที่กอใหเกิดการรับรูความสามารถของตนเอง 
  การรับรูความสามารถของตนเองมีพัฒนาการมาจากปจจัย 4 ประการ ดังนี้ (Bandura.  
1986: 399 – 401)  
  1.  การประสบความสําเร็จจากการกระทํา (Enactive Attainment) เปนแหลงที่สําคัญ
ที่สุด เน่ืองจากประสบการณความสําเร็จที่แทจริงของบุคคลน้ันๆ ความสําเร็จจะทําใหประเมินตนเอง
สูง สวนความลมเหลวหลายๆครั้ง จะทําใหประเมินความสามารถของตนเองต่ําลง โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งถาความลมเหลวน้ันเกิดขึ้นเร็วกวาปกติ และไมไดแสดงวาขาดความพยายามหรือแสดงถึงสาเหตุ
จากภายนอก 
  2.  การสังเกตตัวแบบ (Vicarious Experience) การที่ไดเห็นประสบการณที่ประสบ
ความสําเร็จที่คลายคลึงกับกิจกรรมที่ตนทํา ก็สามารถเพ่ิมความรูสึกวาตนเองมีความสามารถ นั่นคือ 
บุคคลนั้นจะบอกกับตัวเองวา ถาผูอ่ืนสามารถทํางานแลวประสบความสําเร็จได เราจะสามารถ
ทํางานนั้นไดเชนเดียวกันถามีความตั้งใจและมีความพยายาม 
  3.  การชักจูงดวยวาจา (Verbal Persuasion) การพูดชักจูงเปนวิธีการท่ีใชอยาง
แพรหลายที่จะทําใหบุคคลเชื่อวาตนเองมีความสามารถที่จะกระทําพฤติกรรมใหประสบความสําเร็จ
ได ผูชักจูงมักมีความพยายามในการกระทํากิจกรรมนั้นๆ มากขึ้น การพูดชักจูงจะใหไดผลมากขึ้น
จะตองเปนเรื่องที่เปนไปได การพูดชักจูงในเรื่องที่ไมสอดคลองกับความเปนจริงอาจกอใหเกิดความ
ลมเหลว ซึ่งจะทําใหผูพูดชักจูงไมไดรับความเชื่อถือและทําลายความรูสึกของผูฟง สวนบุคคลที่ถูก
ชักจูงที่คิดวาตนเองไมมีความสามารถ มักหลีกเลี่ยงการกระทํากิจกรรมที่ทาทายและลมเลิก       
การกระทําอยางรวดเร็วเม่ือพบอุปสรรค 
  4.  สภาวะทางกาย (Physiological State) บุคคลมักใชขอมูลสภาวะทางกายในการ
ตัดสินความสามารถของตนเอง เชน การตื่นเตนมากเกินไปจะไมสามารถทํากิจกรรมไดดี บุคคล   
จะคาดวาตนจะกระทําไดสําเร็จเม่ือปราศจากภาวะเครียดหรือภาวะปนปวน การฝกใหมีการลด
ภาวะการกระตุนทางอารมณจะชวยเพ่ิมการรับรูความสามารถของตนเอง และเพิ่มการปฏิบัติงาน 
สภาวะทางกายดังกลาวยังรวมถึงความออนลา เหน่ือยหอบ และความเจ็บปวดดวย 
 การรับรูความสามารถของตนเองน้ัน สามารถเกิดขึ้นไดจากปจจัยหลายอยางที่กลาวมาซึ่ง
อาจเกิดจากปจจัยใดปจจัยหนึ่ง หรืออาจเกิดจากการผสมผสานกันก็ได 
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 2.4  กระบวนการรับรูความสามารถของตนเอง (Self-Efficacy Activate Process)  
  การรับรูความสามารถของตนเองจะมีผลตอกระบวนการ 4 อยาง กระบวนการทั้งสี่
ประการนี้จะสงผลตอพฤติกรรมของบุคคลดังตอไปน้ี (Bandura.  1994: 71 – 81)  
   2.4.1 กระบวนการทางปญญา (Cognitive Process) การรับรูความสามารถของ
ตนเองจะมีผลตอกระบวนการทางปญญาหลายรูปแบบ พฤติกรรมของบุคคลสวนมากมีจุดมุงหมาย
ซึ่งถูกกํากับโดยการคิดเปาหมายไวลวงหนา การตั้งเปาหมายของบุคคลจะไดรับอิทธิพลจากการ
ประเมินความสามารถของตน คนที่มีการรับรูความสามารถของตนเองสูงจะตั้งเปาหมายท่ีสูง และ 
ทาทาย มีความมุงม่ันที่จะบรรลุเปาหมายมากกวาคนที่มีการรับรูความสามารถต่ํา และรูปแบบ
พฤติกรรม  สวนใหญมักริเริ่มจากรูปแบบการคิดเปนการคิดสรางภาพการณลวงหนา และยอน
ทบทวน บุคคลที่มีการรับรูความสามารถสูงจะสรางภาพแหงความสําเร็จ สิ่งน้ีจะชวยแนะแนวทาง
และสนับสนุนการกระทํา สวนบุคคลที่สงสัยในความสามารถของตนเองจะสรางภาพความลมเหลวไว
ลวงหนา กระบวนการคิดจึงทําใหบุคคลทํานายเหตุการณ และพัฒนาแนวทางท่ีจะควบคุมสิ่งที่     
จะมีผลตอการดํารงชีวิตของตนเอง ในสภาพการณเรียนรู บุคคลมุงเนนไปที่ความรูของตนที่จะแสดง
ความคิดเห็นเพ่ือรวบรวมปจจัยตางๆ นําไปสูการตรวจสอบ โดยบุคคลจะพิจารณาการประเมิน
ตนเองอีกคร้ังจากผลการกระทําระยะส้ัน และระยะยาว จดจําปจจัยตางๆ ที่ถูกตรวจสอบและจําวา
ตนเองจะทํางานใหดีไดอยางไร 
   การเผชิญสภาพการณที่มีความกดดัน อุปสรรค หรือความลมเหลว บุคคลที่มีการ
รับรูความสามารถของตนเองต่ําจะมีความคิดวิเคราะหที่ไมแนนอน เกิดความพึงพอใจตนเองใน
ระดับต่ํา และคุณภาพงานจะดอยลง ในทางตรงกันขามบุคคลที่ มีการรับรูความสามารถ              
สูงจะตั้งเปาหมายที่ ทาทาย และใชการคิดวิเคราะหที่ดีในการที่จะบรรลุผลสําเร็จ 
  2.4.2 กระบวนการจูงใจ (Motivation Process) การรับรูความสามารถของตนเองมี
บทบาทสําคัญในการจูงใจตนเอง การจูงใจของบุคคลสวนใหญอยูในรูปของกระบวนการคิด บุคคล 
จะมีการจูงใจตนเอง และชี้แนะการกระทําของตนเองโดยการคิดลวงหนา บุคคลจะสรางความเชื่อ
จากการคิดวาตนเองสามารถทําอะไรก็ได และมีความคาดหวังถึงผลของการกระทํา บุคคล          
จะตั้งเปาหมาย และวางแผนการกระทําของตนเอง ซึ่งรูปแบบการจูงใจทางความคิดมีลักษณะ
แตกตางกัน 3 ลักษณะคือ การระบุสาเหตุ การคาดหวังผลและเห็นคุณคา และการตั้งเปาหมาย    
ซึ่งการรับรูความสามารถของตนเองมีบทบาทตอการจูงใจทางความคิดทั้ง 3 ลักษณะดังนี้ 
   1.  การรับรูความสามารถของตนเองมีอิทธิพลตอการระบุสาเหตุ คนที่มีการรับรู
ความสามารถสูงจะอางสาเหตุความลมเหลวของตนวาเกิดจากการขาดความพยายาม คนที่มีการ
รับรูความสามารถของตนเองต่ําก็จะอางสาเหตุของความลมเหลวน้ันวาเกิดจากตนเองไมมี
ความสามารถจึงลมเหลว การระบุอางสาเหตุนี้จะมีผลตอการจูงใจ การกระทํา และปฏิกริยาอารมณ 
โดยผานการรับรูความสามารถของตนเอง 
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   2.  การคาดหวังผล และเห็นคุณคา แรงจูงใจจะถูกควบคุมโดยการคาดหวังผลจาก
การกระทํา แตบุคคลจะกระทําพฤติกรรมภายใตความเชื่อที่วาตนเองสามารถทําอะไรได และความ
เชื่อในผลที่เกิดจากการกระทํา อิทธิพลของการคาดหวังผล และเห็นคุณคาจะเปนแรงจูงใจที่ทําให
บุคคลกระทําพฤติกรรมนั้นสวนหนึ่งขึ้นอยูกับการรับรูความสามารถของตนเอง 
   3.  ดานการตั้งเปาหมาย บุคคลจะตั้งเปาหมายที่ทาทาย และประเมินผลยอนกลับ
จากเปาหมายที่ตั้งไว การตั้งเปาหมายท่ีทาทายจะทําใหแรงจูงใจเพ่ิมขึ้นและมีระดับคงที่ เปาหมาย
ตางๆ จะมีอิทธิพลตอบุคคลโดยผานกระบวนการภายในตนเองมากกวาจะเปนการควบคุมดวย
แรงจูงใจและพฤติกรรมโดยตรง แรงจูงใจนั้นจะมีพ้ืนฐานมาจากการตั้งเปาหมายที่เก่ียวของกับ
กระบวนการเปรียบเทียบทางปญญา โดยทําใหเกิดความพอใจในตนเองจากเปาหมายท่ีตั้งไว
พฤติกรรมของบุคคลจะมีทิศทาง และสรางแรงจูงใจเพ่ือใหยังคงใชความพยายามตอไปจนกระทั่ง
บรรลุเปาหมาย บุคคลจะพึงพอใจในตนเองในการบรรลุเปาหมายที่มีคุณคา และสงเสริมใหตัวเองใช
ความพยายามมากขึ้นโดยการไมพอใจตอการกระทําที่ต่ํากวามาตรฐาน แรงจูงใจจากเปาหมายหรือ
มาตรฐานสวนบุคคลจะไดรับผลมาจากอิทธิพลในตนเอง 3 ประเภท ดังนี้ การพึงพอใจ และไม     
พึงพอใจในการกระทํา การรับรูถึงความสามารถของตนเองที่จะบรรลุเปาหมายที่ตั้งไว และการ
ปรับปรุงการตั้งเปาหมายดวยกระบวนการของตนเอง 
  2.4.3 กระบวนการทางความรูสึกและอารมณ (Affective Process) การรับรู
ความสามารถของตนจะมีผลตอความเครียด และความกดดันเม่ือบุคคลเผชิญกับสภาพการณที่
ลําบาก มีอุปสรรค และจะมีผลตอระดับแรงจูงใจ บุคคลท่ีเชื่อในความสามารถของตนเองจะสามารถ
ควบคุมความเครียดที่จะทําใหเกิดความวิตกกังวลได แตคนที่เชื่อวาตนเองไมมีความสามารถจะมี
ความวิตกกังวลสูง และมองวาสภาพแวดลอมที่เขาอยูเต็มไปดวยอันตราย และมีความวิตกกังวลกับ
สิ่งตางๆ ที่จะเกิดขึ้น ความวิตกกังวลไมเพียงแคไดรับอิทธิพลจากการรับรูความสามารถที่จะกระทํา
พฤติกรรม แตยังไดรับอิทธิพลจากการรับรูความสามารถดานการควบคุมความคิดที่รบกวนดวย  
การรับรูความสามารถดานการควบคุมความคิด เปนปจจัยที่สําคัญที่จะควบคุมความคิดอันกอใหเกิด
ความเครียด และความกดดัน ทั้งการรับรูความสามารถในการจัดการ และการรับรูความสามารถใน
การควบคุมความคิดจึงทํางานรวมกันที่จะชวยลดความวิตกกังวล และพฤติกรรมหลีกเลี่ยง 
  2.4.4 กระบวนการเลือก (Selection Process) การรับรูความสามารถของตนเองจะมี
ผลตอการเลือกกระทําพฤติกรรม โดยบุคคลจะเลือกกระทําในสถานการณที่เขาเชื่อวาเขาทําไดและ
หลีกเลี่ยงสถานการณ หรือกิจกรรมที่บุคคลเชื่อวาเกินความสามารถของตนเองที่จะทําได บุคคลที่มี
การรับรูความสามารถของตนเองสูงจะเลือกงานที่มีลักษณะทาทาย สวนบุคคลท่ีมีการรับรู
ความสามารถของตนเองต่ําจะทอถอย หลีกเลี่ยงงาน เปนการปดโอกาสที่จะพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง 
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 2.5 ความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนเอง และการกระทํา
พฤติกรรม 
  การรับรูความสามารถของตนเองมีความสัมพันธกับการกระทําของบุคคลนั้นคือ ถา
บุคคลมีการรับรูความามารถของตนเองในการกระทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งสูง บุคคลก็มี
แนวโนมที่จะกระทําพฤติกรรมนั้นสูงดวยเชนเดียวกัน แตถาบุคคลมีการรับรูความสามารถ        
ของตนเองต่ําในการกระทําพฤติกรรมนั้น บุคคลก็มีแนวโนมที่จะไมกระทําพฤติกรรมนั้นเลย 
  อยางไรก็ตามแมวาการรับรูความสามารถของตนเองจะมีความสัมพันธกับพฤติกรรม
แตก็มีปจจัยหลายประการที่มีอิทธิพลตอความสัมพันธดังกลาวน้ี ไดแก (จิราภรณ กุณสิทธิ์.     
2541:  22-23; อางอิงจาก Bandura.  1986)  
   1.  ขาดสิ่งจูงใจ หรือถูกสถานการณภายนอกบังคับใหกระทํา (Disincentives  
and Performance Constraints) บุคคลที่มีการรับรูความสามารถของตนเองสูงอาจจะไมกระทํา
พฤติกรรม หากวาขาดสิ่งจูงใจหรือปจจัยน้ันไมเอ้ืออํานวยใหกระทํา หรือบุคคลไมเต็มใจท่ีจะกระทํา
พฤติกรรมนั้น 
   2.  การตัดสินผลกรรมที่ผิดพลาดไป (Consequence of Misjudgment) นั่นคือ
การที่บุคคลตัดสินเกี่ยวกับผลกรรมที่ตนเองไดรับจากการกระทําพฤติกรรมน้ันผิดพลาดไป ซึ่งทําให
บุคคลรูสึกวาไมคุมคาที่ตนจะกระทําพฤติกรรมนั้น 
   3.  ประสบการณที่เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ (Temporal Disparities) นั่นคือเน่ืองจาก
ประสบการณทําใหบุคคลมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ ถาหากบุคคลไมไดประเมินตนเองตลอดเวลา 
จะทําใหบุคคลตัดสินความสามารถของตนเองผิดพลาดไป จะมีผลทําใหบุคคลไมกระทําพฤติกรรม 
   4.  ประเมินการรับรูความสามารถของตนเองผิดพลาดไป (Faulty Assessment of 
Self - Performance) บุคคลที่มีการรับรูความสามารถของตนเองในพฤติกรรมที่เปนสภาพการณโดย
ภาพรวมสูง เขาอาจจะไมกระทําพฤติกรรม เม่ือใหเขากระทําพฤติกรรมที่เปนทักษะยอยๆ ของ
สถานการณนั้นเพราะเห็นวาไมสําคัญ 
   5 .   ก า ร ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม สํ า คั ญ ข อ ง ทั ก ษ ะ ย อ ย ๆ  ( Misweighting                
Requisite Subskills) ที่จําเปนตองใชในการกระทําพฤติกรรมที่ผิดพลาด นั่นก็คือเขาคิดวาเขาขาด
ทักษะหรือมีทักษะดานตางๆ ไมเพียงพอ เขาจึงไมทําพฤติกรรมนั้น 
   6.  เปาหมายของการกระทํามีลักษณะคลุมเครือ ไมชัดเจน และเปาหมายน้ันไม
สามารถปฏิบัติได (Obscure Aims and Performance Ambiguity) 
   7.  การรูจักตนเองที่ไมถูกตอง (Faulty Self - Knowledge) บุคคลที่รูจักตนเองไม
ถูกตอง อาจเปนผลมาจากการกระทําที่มีลักษณะคลุมเครือไมชัดเจน หรืออาจถูกบังคับใหกระทํา 
หรือไดขอมูลภายนอกมาอยางไมถูกตอง 
  การที่จะทําใหบุคคลมีการรับรูความสามารถของตนเองสัมพันธกับการกระทําของ
ตนเองน้ัน ควรมีการควบคุมปจจัยที่กลาวถึงในขางตน เพ่ือไมใหปจจัยเหลาน้ันมามีอิทธิพล        
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ตอการแสดงพฤติกรรม ซึ่งอาจมีผลใหบุคคลแสดงพฤติกรรมออกมาอยางไมเต็มที่ และขาดความ
ม่ันใจ และถาหากขจัดอุปสรรคเหลาน้ันออกไป จะทําใหบุคคลสามารถแสดงพฤติกรรมไดอยางเต็มที่      
มีความม่ันใจ อันจะนําไปสูการประสบความสําเร็จตอไป 
 จากที่กลาวมาจะสรุปไดวา การรับรูความสามารถของตนเองคือการตัดสินใจเก่ียวกับระดับ
ความสามารถของตนเองวามีความสามารถที่จะใชทักษะตางๆท่ีตนมีอยูกระทําอะไรได ทําไดใน
ระดับใด และสงผลถึงการกระทําพฤติกรรมของตนเอง ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยสนใจการรับรู
ความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร ซึ่งประกอบดวยการรับรูความสามารถของตนเองดาน
ความรู/ความเขาใจในหลักแนวคิดพ้ืนฐานของวิชาคณิตศาสตร สามารถอธิบาย สื่อสารสูผู อ่ืน 
สามารถนําความรูทางคณิตศาสตรมาใชในการดํารงชีวิต มีความสามารถในการแกปญหา การให
เหตุผล การส่ือสาร การส่ือความหมาย และการนําเสนอ การเชื่อมโยง และการคิดริเริ่มสรางสรรค
ดานการเรียนคณิตศาสตร ผูวิจัยจึงไดพัฒนาแบบวัดการรับรูความสามารถของตนเองจากแบบวัด
ของ ทรงศรี  ชํานาญกิจ )2548 (  มาใชเปนเครื่องมือในการรวบรวมขอมูล โดยผูวิจัยไดนํามาปรับขอ
คําถามใหเหมาะสมกับประชากรที่ศึกษาในครั้งน้ี และปรับมาตรวัดเปนแบบชนิดมาตราสวน
ประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) 
 

3.  เอกสารที่เก่ียวของกับการยึดตัวแบบ (Learning by Imitation) 
 3.1  ความหมายของตัวแบบ (Modeling) และการเลียนแบบ (Imitation) 
  แบนดูรา (Bandura. 1986: 47) ไดใหความหมายของพฤติกรรมตัวแบบหรือ
พฤติกรรมแมแบบ วาหมายถึงพฤติกรรมที่บุคคลหนึ่งกระทําแลวสงผลใหบุคคลอ่ืนนําไปเปน
แนวทางการกระทําพฤติกรรมของตนเอง 
  ผองพรรณ เกิดพิทักษ (2536: 52-53) ไดใหความหมายของ แมแบบหรือตัวแบบ วา
หมายถึงส่ิงที่เปนแบบอยางที่ถือเปนบรรทัดฐานได เปนแบบอยางหรือเปนตัวอยางที่นํามาใหเห็น
เพ่ือเปนแนวทางในการเปรียบเทียบ และเพ่ือเปนแบบอยางในการเลียนแบบ ตัวแบบมีหลาย
ลักษณะ เชน ตัวแบบที่เปนชีวิตจริง ไดแก ตัวแบบที่มนุษยเปนผูแสดงแบบ ฯลฯ ตัวแบบ           
รูปสัญลักษณ ไดแก ตัวแบบภาพยนต ตัวแบบทางโทรทัศน  
  มาเรทท และมารทา (Maratt; & Martha.  1975: 117) ไดใหความหมายวา การ
เลียนแบบ หมายถึง กระบวนการเรียนรูโดยการสังเกตในพฤติกรรมของผูอ่ืนที่เปนลักษณะของ    
แตละคนหรือกลุมก็ไดซึ่งเปนพฤติกรรมที่มาเราหรือชี้นําทัศนคติ หรือพฤติกรรมของตนได 
  พงษพันธ พงษโสภา (2544: 28) กลาวไววา การเลียนแบบ เปนการนําแบบอยาง 
ของบุคคลอ่ืนมาเปนของตน เพ่ือที่ตนเองจะไดเปนที่ยอมรับของสังคม การเลียนแบบจะชวยใหเกิด
ความอบอุนใจและมีความม่ันใจมากขึ้น 
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 จากความหมายของตัวแบบ และการเลียนแบบขางตน สามารถสรุปไดวา  การยึดตัวแบบ
หมายถึงการยึดพฤติกรรมที่เรามีความชื่นชอบจากแมแบบ มาเปนแบบอยางในการปฏิบัติ
พฤติกรรมของตนเอง เพ่ือที่ตนเองจะไดเปนที่ยอมรับของสังคม และมีความั่นใจมากขึ้น 
 
 3.2  แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวของกับตัวแบบ 
  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม (Social Learning) ของแบนดูรา (Bandura.  1977: 10 - 
29) ซึ่งอธิบายแนวคิดที่สําคัญในการเรียนรูทางสังคมดังน้ี พฤติกรรมของบุคคลเกิดจากการปะทะ
สัมพันธระหวางบุคคล และสิ่งแวดลอม ผูเรียนจะเลียนแบบตัวแบบ การเลียนแบบนี้เปนกระบวนการ
ที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่องโดยอาศัยการสังเกตพฤติกรรมของตัวแบบ รวมถึงการสังเกตุการณ 
ตอบสนองและปฏิกริยาตางๆ ของตัวแบบ สภาพแวดลอมของตัวแบบ ความนาเชื่อถือของตัวแบบ 
ความมีชื่อเสียงของตัวแบบ ผลกรรมที่เกิดขึ้นจากการกระทําของตัวแบบ คําบอกเลาเกี่ยวกับ   
ความเชื่อถือของตัวแบบ ฯลฯ ผลจากการสังเกตจะทําใหผูสังเกตสามารถเลียนแบบพฤติกรรมของ
ตัวแบบ หรือแสดงพฤติกรรมใหมได ทําใหไมตองลองผิดลองถูก พฤติกรรมทุกอยางของมนุษยเปน
ผลมาจากการเรียนรูความสัมพันธระหวางส่ิงตางๆ เชนความสัมพันธระหวางเหตุการณพฤติกรรม
กับผลที่เกิดขึ้น ความรูที่มนุษยก็เกิดความคาดหวังเก่ียวกับเหตุกาณที่เกิดตามมาได ทําใหเกิดความ
ดีใจ ความวิตกกังวล ความกลัวขึ้นลวงหนา ความคาดหวังน้ีทําใหมนุษยตัดสินใจกระทําพฤติกรรม
หน่ึง เกิดผลตามที่ตนปรารถนา 
  สวนา พรพัฒนกุล (2525: 2 - 7) กลาวไววา บุคคลที่เด็กจะเลียนแบบน้ัน จะเร่ิมตน
จากบุคคลที่เด็กใกลชิดที่สุด แลวคอยๆหางออกไปจากตัวเด็ก ตามพัฒนาการทางสังคมของเขา    
ซึ่งสามารถแบงออกไดดังนี้ 
   1.  เลียนแบบจากพอแมและครู ในชวงที่เด็กเริ่มเลียนแบบไดนั้น เด็กจะเลียนแบบ
บุคคลที่เด็กใกลชิดที่สุด คือ พอแม ซึ่งมีความหมายถึงผูปกครองและผูที่เลี้ยงเด็กแทนพอแมดวย 
เม่ือเด็กเติบโตขึ้น ไปโรงเรียนและใชเวลาครึ่งหน่ึงของชีวิตแตละวันอยูกับครู ดังน้ันความสําคัญของ
ครูในการเปนตัวแบบจึงพอๆกับพอแม ผูปกครอง และครูจึงควรเปนตัวแบบที่ดี แตตองไมแสรง
แสดงบทบาทของตัวแบบใหแกเด็ก 
   2.  เลียนแบบจากตัวแบบที่เด็กชอบ จะตองเปนแบบที่กอใหเกิดความพอใจแก
เด็ก อาจเปนเพื่อนและบุคคลอ่ืนๆที่แวดลอมเขาอยู 
   3.  เลียนแบบจากตัวแบบที่ตรงกับความสนใจ การเลียนแบบจะเกิดขึ้นเม่ือ      
ตัวแบบนั้นตรงตามความสนใจ เด็กหญิงจะเลียนแบบแตกตางจากเด็กชาย เน่ืองจากความสนใจ
แตกตางกัน แมวาเด็กหญิงหรือเด็กชายดวยกันความสนใจก็จะตางกันไปอีก เชน เด็กหญิงบางคน
สนใจเลียนแบบการทํางานในบานของพอแม แตบางคนอาจจะสนใจศิลปะการแสดงตางๆที่ตนไดพบ
ในรายการโทรทัศน และพยายามเลียนแบบนั้นก็ได 
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   4.  เลียนแบบจากผูกลาหาญ ไมวาจะเปนเด็กหญิงหรือชายก็จะมีผูกลาหาญที่ตน
ยกยองและพอใจจะเลียนแบบตามผูกลาของตนเอง ตัวแบบอาจมาจากเรื่องจริงหรือไมจริงก็ได     
ตัวแบบของเด็กมักไดแกบุคคลที่อายุมากกวา 
   5.  เลียนแบบจากตัวละคร เชนตัวละครในนิยาย ในภาพยนตร ในโทรทัศนเปนตน 
  การใชแมแบบหรือตัวแบบ เปนกลวิธีหนึ่งที่ใชในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ
บุคคลที่มีพ้ืนฐานมาจากทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของแบนดูรา (Bandura) ซึ่งไดเสนอแนวคิดที่
สําคัญในการเรียนรูทางสังคมไวดังนี้ (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.  2550: 253 - 255)  
  แบนดูรา มีความเชื่อวาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนเรานั้นไมไดเปนผลมาจาก
การที่คนเรามีปฏิสัมพันธกับสภาพแวดลอมที่เขาอยูเทาน้ัน หากแตยังขึ้นอยูกับปจจัยสวนบุคคลที่
ประกอบดวยความคิดและความรูสึกอีกดวย ซึ่งปจจัยทั้ง 3 นี้ (พฤติกรรม สภาพแวดลอม ปจจัย 
สวนบุคคล) จะมีลักษณะของการกําหนดซ่ึงกันและกันอยู ถาปจจัยใดเปลี่ยนแปลงไป อีกสองปจจัย 
ที่เหลือก็จะเปลี่ยนแปลงตามไปดวย ซึ่งแนวทางในการเสนอตัวแบบนี้จะพิจารณาในการจัด
สภาพแวดลอม เพ่ือใหเกิดความคาดหวังถึงผลที่จะเกิดขึ้นบางอยาง ซึ่งความคาดหวังถึงผลที่
เกิดขึ้นน่ีเองจะสงผลใหบุคคลตัดสินใจที่จะแสดงพฤติกรรม หรือไมแสดงพฤติกรรม ลักษณะของ
กระบวนการเสนอตัวแบบ ดังภาพประกอบ 7 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 7 แสดงลักษณะของกระบวนการเสนอตัวแบบ 
   โดยที่  A - การเสนอตัวแบบ 
      B1 - ความคิดหรือความรูสึกของผูสังเกตตัวแบบ 
      B - พฤติกรรมที่แสดงออก 
      C - ผลกรรม 
 
 
  จากภาพประกอบ 7 จะเห็นไดวา ในกระบวนการเสนอตัวแบบน้ันจะตองมีการเสนอ      
ตัวแบบ (A) ที่ทําใหผูสังเกตเกิดความสนใจและคิดอยากที่จะทําตาม (B1) เม่ือบุคคลแสดงพฤติกรรม 
(B) ตามตัวแบบแลว สิ่งที่ตามมาคือผลกรรม (C) ที่เกิดขึ้นตอพฤติกรรมน้ัน ถาพฤติกรรมที่ทําตาม
ตัวแบบแลวไดรับการลงโทษพฤติกรรมนั้นก็จะไมเกิดขึ้นอีก 
  นั่นก็คือสรุปไดวาทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของแบนดูรา มีความเชื่อวาการเรียนรู
สวนใหญของคนเรานั้นเกิดจากการสังเกตจากตัวแบบ ซึ่งแตกตางจากการเรียนรูจากประสบการณ
ตรงที่ตองอาศัยการลองผิดลองถูก  เพราะนอกจากจะสูญเสียเวลาแลวยังอาจมีอันตรายไดในบาง
พฤติกรรม ในการเรียนรูโดยการผานตัวแบบน้ัน ตัวแบบเพียงคนเดียวสามารถที่จะถายทอดทั้ง

A B1 B C 
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ความคิด และการแสดงออกไดพรอมๆกัน และเนื่องจากคนเราน้ันใชชีวิตในแตละวันแตละ
สภาพแวดลอมที่แคบๆ ดังน้ันการรับรูเก่ียวกับสภาพการณตางๆของสังคม จึงผานมาจาก
ประสบการณของผูอ่ืน โดยการไดยินและไดเห็นโดยไมมีประสบการณตรงมาเกี่ยวของ คนสวนมาก
รับรูเรื่องราวตางๆ ของสังคมโดยผานทางสื่อแทบทั้งสิ้น 
  นอกจากนี้ยังไดสรุปหนาที่ของตัวแบบออกเปน 3 ลักษณะดวยกัน คือ 
  1.  ทําหนาที่สรางพฤติกรรมใหม ในกรณีนี้เปนกรณีที่ผูสังเกตตัวแบบน้ันยังไมเคยได
เรียนรูพฤติกรรมดังกลาวมากอนเลยในอดีต เชน พฤติกรรมการพูดของเด็ก หรือพฤติกรรมที่
เก่ียวของกับทักษะในการชวยตัวเอง เปนตน 
  2.  ทําหนาที่เสริมพฤติกรรมที่มีอยูแลวใหดีขึ้น เปนกรณีที่ผูสังเกตตัวแบบเคยเรียนรู
พฤติกรรมดังกลาวมาบางแลวในอดีต ตัวแบบก็จะทําหนาที่เปนแรงจูงใจใหผูที่เคยเรียนรูพฤติกรรม
ดังกลาวพยายามพัฒนาใหดียิ่งขึ้น เชน การดูนักเทนนิสมือหน่ึงของโลกแขงขันกัน อาจจะเปน
แรงจูงใจใหอยากทําใหดีเหมือนกับนักเทนนิสมือหน่ึงของโลกบาง จึงทําการจดจําวิธีการตีของนัก
เทนนิสคนนี้ แลวนํามาพัฒนาทักษะการตีเทนนิสของตนใหดียิ่งขึ้น 
  3.  ทําหนาที่ยับยั้งการเกิดของพฤติกรรม ในกรณีที่ผูสังเกตมีพฤติกรรมที่ไมพึง
ประสงค หรือยังไมเคยมีพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคมากอน ตัวแบบนั้นก็จะชวยทําใหพฤติกรรมที่ไม
พึงประสงคนั้นลดลงหรือไมเกิดขึ้น เชนการเห็นคนขามถนนที่ไมใชทางมาลาย หรือสะพานลอย แลว
ถูกรถชนตาย ก็จะทําใหเกิดการยับยั้งไมใหบุคคลที่สังเกตพฤติกรรมดังกลาวทําตาม เปนตน 
 จากแนวคิดทฤษฎีที่เ ก่ียวของกับตัวแบบดังกลาวขางตน สรุปไดวา การที่บุคคลมี
ปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม บุคคลสังเกตพฤติกรรมของตัวแบบที่ตนเองพึงพอใจ แลวจะเลียนแบบ
พฤติกรรมเหลาน้ัน เม่ือแสดงพฤติกรรมออกมาแลว พึงพอใจกับผลกรรมที่ตามมา หรือสังคมใหการ
ยอมรับพฤติกรรมน้ัน บุคคลก็จะแสดงพฤติกรรมน้ันตอไป แตหากไมพึงพอใจกับผลกรรมที่ตามมา 
หรือสังคมไมยอมรับกับผลกรรมที่ตามมาพฤติกรรมนั้นก็จะไมเกิดขึ้นอีก 
 
 3.3  ประเภทของตัวแบบ 
  การเรียนรูของเด็กโดยใชตัวแบบนั้น เด็กจะเรียนรูจากตัวแบบซึ่งตัวแบบทําหนาที่เปน
สิ่งเราและเปนส่ือกลางใหผูเรียนไดสังเกต และเลียนแบบพฤติกรรมที่เปนเปาหมาย ซึ่งกระบวนการ
สังเกตนี้เปนวิธีการเรียนรูที่มาจากทฤษฎีการเรียนรูสังคมของแบนดูรา ซึ่งไดแบงตัวแบบไวเปน 2 
ประเภทดวยกันคือ (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.  2550: 51) 
   1.  ตัวแบบที่เปนบุคคลจริงๆ (Live Model) คือ ตัวแบบที่บุคคลไดมีโอกาสสังเกต
และปฏิสัมพันธโดยตรง 
   2.  ตัวแบบที่เปนสัญลักษณ (Symbolic Model) เปนตัวแบบที่เสนอผานส่ือตางๆ 
เชน วิทยุ โทรทัศน สไลด หรือวีดีโอเทป การตูน หรือหนังสือนวนิยายเปนตน 
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  ลักษณะของแมแบบตามทฤษฎีปญญาสังคม ที่มีการวิจัยในปจจุบันมีหลายแบบ 
(Schunk.  1998: 137 - 159) ไดแก 
   1.  แมแบบทางปญญา (Cognitive Modeling) ซึ่งแมแบบจะอธิบายและสาธิต
พรอมทั้งใชการพูด เหตุผลในการกระทําของแมแบบ 
   2.  แมแบบหลายคน (Multiple Models) คือการใชแมแบบที่มากกวาหน่ึงคน 
เพ่ือใหผูเรียนไดสังเกตเห็นความแตกตางระหวางแมแบบ และเลือกแมแบบที่เหมือนตนเองเปนแบบ 
เชน แมแบบที่เปนเพื่อน แมแบบที่เปนครู แมแบบที่เปนเด็กกวา 
   3. แมแบบที่ประสบความสําเร็จ และแมแบบท่ีเผชิญปญหา (Mastery and 
Coping Model) แมแบบที่ประสบความสําเร็จจะแสดงแบบที่สมบูรณ ถูกตอง ม่ันใจ และมี
ความสามารถ มีทัศนคติที่ดีตองาน สามารถทํางานสําเร็จไดอยางราบร่ืน แมแบบเผชิญปญหาจะ
แสดงแบบของความพยายาม และความคิดทางบวก ที่ตองเอาชนะความยากลําบากใหไดกอน และ
ในที่สุดก็สามารถจะประสบความสําเร็จได 
 สรุปไดวา แมแบบมีหลากหลายประเภท แตบุคคลจะเลียนแบบจากแมแบบที่บุคคลน้ันมี
ความสนใจ และพึงพอใจในแมแบบน้ันๆ ไมวาแมแบบจะเปนคนคนเดียว กลุมคน หรือแมแบบที่
ไมใชบุคคลก็ตาม แมแบบจะทําหนาที่เปนแบบอยางใหในหลากหลายดาน เชนแมแบบทางปญญา ที่
เปนแบบดานการจัดลําดับความคิด และการใชเหตุผล แมแบบในการเผชิญปญหา เปนแบบดานการ
คิดแกปญหาเปนขั้นตอน และมีความอดทน เปนตน 
   
 3.4  กระบวนการเรียนรูจากตัวแบบ 
  ในการเรียนรู โดยการสังเกตตัวแบบนี้ แบนดูรา ไดกลาววา ประกอบดวย 4 
กระบวนการดังตอไปน้ี (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.  2550: 51 - 53)  
   1.  กระบวนการตั้งใจ (Attentional Processes) บุคคลไมสามารถเรียนรูไดมาก    
จากการสังเกตถาเขาไมมีความตั้งใจ และรับรูไดอยางแมนยําถึงพฤติกรรมที่ตัวแบบแสดงออก 
กระบวนการตั้งใจจะเปนตัวกําหนดวาบุคคลจะสังเกตอะไรจากตัวแบบนั้น องคประกอบที่มีผลตอ
กระบวนการตั้งใจแบงออกไดเปน 2 องคประกอบดวยกัน ไดแก องคประกอบของตัวแบบเอง พบวา 
ตัวแบบที่ทําใหบุคคลมีความตั้งใจจะสังเกตนั้นตองเปนตัวแบบที่มีลักษณะเดนชัด  เปนตัวแบบที่ทํา
ใหผูสังเกตเกิดความพึงพอใจพฤติกรรมที่แสดงออกไมสลับซับซอนมากนัก จิตใจรวมทั้งพฤติกรรม
ของตัวแบบที่แสดงออกนั้นควรมีคุณคาในการใชประโยชนอีกดวย นอกจากองคประกอบของตัวแบบ
แลวยังมีองคประกอบของผูสังเกตอีกดวย ซึ่งไดแก ความสามารถในการรับรู ซึ่งรวมทั้งการเห็น  
การไดยิน การรับรูรส กลิ่น และสัมผัส จุดของการรับรู ความสามารถทางปญญา ระดับของการ
ตื่นตัว และความชอบที่เคยไดเรียนรูมากอนแลว 
   2.  กระบวนการเก็บจํา (Retention Processes) บุคคลจะไมไดรับอิทธิพลมากนัก
จากตัวแบบถาเขาไมสามารถจดจําไดถึงลักษณะของตัวแบบ บุคคลจะตองแปลงขอมูลจากตัวแบบ
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เปนรูปแบบของสัญลักษณ และจัดโครงสรางเพ่ือใหจําไดงายขึ้น ซึ่งแนนอนปจจัยที่จะสงผลตอ
กระบวนการเก็บจํา คือ การเก็บรหัสเปนสัญลักษณ เพ่ือใหงายแกการจํา การจัดระบบโครงสรางทาง
ปญญา นอกจากนี้ยังขึ้นอยูกับความสามารถทางปญญา และโครงสรางทางปญญาของผูสังเกตอีก
ดวย 
   3.  กระบวนการกระทํา (Production Processes) เปนกระบวนการที่ผูสังเกต 
แปลงสัญลักษณ ที่เก็บจําไวนั้นมาเปนการกระทํา ซึ่งจะกระทําไดดีหรือไมนั้นยอมขึ้นอยูกับสิ่งที่จํา
ไดในการสังเกตการกระทําของตนเอง การไดขอมูลยอนกลับจากการกระทําของตนเอง และการ
เทียบเคียงการกระทํากับภาพที่จําได นอกจากน้ียังขึ้นอยูกับลักษณะของผูสังเกตอีกดวย ซึ่งไดแก 
ความสามารถทางกาย และทักษะในพฤติกรรมยอยๆ ตางๆ ที่จะทําใหสามารถแสดงพฤติกรรมได
ตามตัวแบบ 
   4.  กระบวนการจูงใจ (Motivation Processes) การที่บุคคลเกิดการเรียนรูแลวจะ
แสดงพฤติกรรมหรือไมนั้น ยอมขึ้นอยูกับกระบวนการจูงใจ กระบวนการจูงใจยอมขึ้นอยูกับ
องคประกอบของสิ่งลอใจจากภายนอก สิ่งน้ันจะตองกระตุนการรับรู เปนสิ่งของที่จับตองได เปนที่
ยอมรับของสังคม และพฤติกรรมที่กระทําตามตัวแบบนั้นสามารถท่ีจะควบคุมเหตุการณตางๆ ได 
นอกจากนี้ยังขึ้นอยูกับสิ่งลอใจที่เห็นผูอ่ืนไดรับ ตลอดจนสิ่งลอใจของตนเอง ซึ่งอาจเปนวัตถุ สิ่งของ 
และการประเมินตนเอง นอกจากนี้ในแงของผูสังเกตนั้น ยังขึ้นอยูกับความพึงพอใจในสิ่งลอใจ ความ
ลําเอียงจากการเปรียบเทียบทางสังคม และมาตรฐานภายในตนเอง ดังภาพประกอบ 8 
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ภาพประกอบ 8 แสดงกระบวนการของการเรียนรูจากการสังเกต 
 ที่มา: สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.  (2550).  ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม.  หนา 53. 
  
 
 จากที่กลาวมา สรุปไดวา การยึดตัวแบบนั้น บุคคลจะสังเกตุและจดจําพฤติกรรมของ
แมแบบที่ตนเองสนใจ แตจะแสดงพฤติกรรมที่จดจํามาหรือไมนั้นขึ้นอยูกับแรงจูงใจของบุคคลดวย 
 การวิจัยคร้ังน้ีผูวิจัยตองการวัดการยึดตัวแบบในการเรียน ซึ่งจากที่กลาวมาจะสรุปไดวา
การยึดตัวแบบในการเรียน หมายถึง การปฏิบัติตนของนักเรียนตามแบบอยางของครูและเพ่ือนใน

 
 

เหตุการณของตัวแบบ 
   เดนชัด 
   กอใหเกิดความพึงพอใจ 
   ความซับซอน 
   ดึงดูดจิตใจ 
   มีคุณคา 
ผูสังเกต 
   ความสามารถในการรับรู 
   ชุดของการรับรู 
   ความสามารถทางปญญา 
   ระดับของการตื่นตัว 
   ความชอบจากการเรียนรูมากอน 

กระบวนการตั้งใจ  
 

การเก็บรหัสเปนสัญลักษณ 
การจัดระบบโครงสรางทางปญญา 
การซักซอมทางปญญา 
การซักซอมดวยการกระทํา 
 
 
ผูสังเกต 
   ทักษะทางปญญา 
   โครงสรางทางปญญา 

กระบวนการเก็บจํา 

ตัวแบบ 

เทียบกับ
ตัวแบบ 

 
 

ส่ิงที่จําไดในปญญา 
การสังเกตการกระทํา 
การไดขอมูลปอนกลับ 
การเทียบเคียงการกระทํากับภาพ 
  ในปญญา 
 
 
 
 
ผูสังเกต 
   ความสามารถทางรางกาย 
   ทักษะในพฤติกรรมยอยๆ 

กระบวนการกระทํา  
 

ส่ิงลอใจภายนอก 
   การรับรู 
   วัตถุส่ิงของ 
   สังคม 
   ควบคุม 
ส่ิงลอใจที่เห็นผูอื่นไดรับ 
ส่ิงลอใจตนเอง 
   วัตถุส่ิงของ 
   การประเมินตนเอง 
ผูสังเกต 
   ความพึงพอใจในสิ่งลอใจ 
   ความลําเอียงจากการ 
      เปรียบเทียบทางสังคม 
   มาตรฐานภายในตนเอง 

กระบวนการจูงใจ 
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ดานการใชเวลาในการเรียน ไดแก การตรงตอเวลาในการเขาหองเรียน การศึกษาคนควาความรู
เพ่ิมเติม การตั้งใจเรียนในชั้นเรียน ทบทวนบทเรียน การคนควานอกหองเรียน การทําการบาน และ
การเขารวมกิจกรรมตางๆ และผูวิจัยไดพัฒนาเคร่ืองมือวัดการยึดตัวแบบในการเรียนจากเคร่ืองมือ
วัดของกันยา สุพรรณกูล (2551) โดยผูวิจัยนํามาปรับขอคําถามใหเหมาะสมกับวิชาคณิตศาสตร ซึ่ง
มาตรวัดเปนแบบชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) 
 

4.  เอกสารที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
(Achievement Motivation) 
 4.1  ความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
  ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2546: 196) ใหความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา 
หมายถึง แรงจูงใจที่จะกระทําส่ิงตางๆ ใหไดรับความสําเร็จ บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะมี
ความมานะ พยายามอดทน ทํางานมีแผน ตั้งระดับความหวังไวสูง และพยายามเอาชนะอุปสรรค
ตางๆ เพ่ือใหงานสําเร็จลุลวงไปดวยดี 
  สุรางค โควตระกูล (2544: 172) ใหความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา หมายถึง 
แรงจูงใจที่เปนแรงขับใหบุคคลพยายามที่จะประกอบพฤติกรรมที่จะประสบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน
ความเปนเลิศ (Statement of Excellent) ที่ตนเองตั้งไว 
  พงษพันธ พงษโสภา (2542: 10) กลาวไววา แรงจูงใจใฝสัมทธิ์เปนแรงจูงใจที่ทําให
บุคคลมีความตองการที่จะกระทําสิ่งตางๆ ทั้งในดานการงานและเร่ืองสวนตัว ใหสําเร็จลุลวง 
  สุชาดา สุธรรมรักษ (2531: 186 - 187) ไดกลาวถึงแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา หมายถึง 
ความปรารถนา ความมุงหวังที่จะไดรับความสําเร็จในกิจกรรมตางๆ มีความตองการที่จะเปนผูนําใน
การทํางานอยางอิสระ มีความเพียรพยายามฝาฟนอุปสรรคที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งโดยไมยอทอตอ
อุปสรรคเพ่ือใหบรรลุเปาหมายอันสูงเดนที่ตั้งไว 
  เฮอรแมน (Herman.  1970: 353) ไดอธิบายวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนความตองการ
ไดรับผลสําเร็จจากการทํางานในสิ่งที่ยาก ตองการเอาชนะอุปสรรค และบรรลุถึงมาตรฐานอันดีเลิศ 
ตองการเปนคนเกง มีความสามารถในการแขงขันและเอาชนะคนอื่นๆ ตองการเพิ่มการยอมรับ
ตนเอง โดยการบรรลุความสําเร็จในกิจกรรมที่เปนอัจฉริยะ 
  ฮิลการด (Hilgard.  1967: 153) ใหความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วาเปนแรงจูงใจ
ชนิดหน่ึงที่ทําใหบุคคลมีการกระทําเพ่ือบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายดวยมาตรฐานอันดีเยี่ยม 
  ลินดเกรน (Lindgren. 1967: 31 - 34) ใหความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา 
หมายถึง ความตองการความสําเร็จ (Need for Achievement) ความตองการดังกลาว เปนความ
ตองการขั้นสูงของมาสโลว (Maslow) เรียกวาความตองการการตระหนักในความสามารถของตน 
(Self-Actualization) เปนความตองการที่จะเขาใจตนเองทั้งในดานความสามารถ ความถนัด รวมถึง
ศักยภาพดานอ่ืนๆ และมีความสามารถที่จะใชความสามารถและศักยภาพนั้นอยางเต็มที่ 
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  แอทคินสัน (Atkinson. 1966: 240 - 241) ไดกลาวถึงแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา เปน
แรงผลักดันที่เกิดขึ้นเม่ือบุคคลทราบวาการกระทําของตนเองจะตองไดรับการประเมินจากตัวเองหรอื
ไดรับการประเมินจากบุคคลอ่ืน ซึ่งการประเมินนั้นเปรียบเทียบกับมาตรฐานอันดีเย่ียม สวนผลจาก
การประเมินอาจเปนสิ่งที่พอใจเม่ือปฏิบัติจนสําเร็จหรือไมพึงพอใจเม่ือปฏิบัติไมสําเร็จ 
  แมคเคลแลนด และคนอ่ืนๆ (McClelland; et al. 1953: 110-111) ไดใหความหมาย
ของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา หมายถึง ความปรารถนาที่จะทําส่ิงใดสิ่งหน่ึงใหลุลวงไปดวยดี โดย
แขงขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ (Standard of Excellence) หรือทําดีกวาบุคคลอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ ความ
พยายามที่จะเอาชนะอุปสรรคตางๆ มีความรูสึกสบายใจเมื่อประสบผลสําเร็จและมีความวิตกกังวล
เม่ือประสบความลมเหลว 
  จากความหมายของแรงจูงใจที่กลาวมาขางตน พอจะสรุปความหมายของแรงจูงใจ        
ใฝสัมฤทธิ์วา หมายถึง ความปรารถนาหรือความตองการของบุคคลที่จะทําสิ่งตางๆดวยความเพียร
พยายามใหประสบความสําเร็จ เพ่ือบรรลุมาตรฐานอันดีเลิศ แมจะยุงยากลําบากก็ไมยอทอตอ
อุปสรรคที่ขัดขวาง มีความสบายใจเม่ือประสบผลสําเร็จ และมีความวิตกกังวลเม่ือประสบความ
ลมเหลว  
 
 4.2 ประเภทของแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
  สําหรับประเภทของแรงจูงใจนั้นไดมีนักจิตวิทยาแบงไวตางๆ กัน ดังนี้ 
  วรรณี ลิมอักษร (2541: 117) ไดจําแนกแรงจูงใจออกเปน 2 ประเภทดังนี้ 
    1.  แรงจูงใจทางสรีระ (Physiological Motives) หรือแรงจูงใจปฐมภูมิ (Primary 
Motives) แจงรูงใจชนิดน้ีมีความสําคัญ และมีความจําเปนตอการมีชีวิตรอดของส่ิงมีชีวิตทั้งมนุษย
และสัตว ไดแกความตองการน้ํา ความตองการอากาศ ความตองการอาหาร ความตองการพักผอน 
ความตองการอุณหภูมิที่เหมาะสม ความตองการกําจัดส่ิงของเสียออกจากรางกาย และความ
ตองการทางเพศ 
   2.  แรงจูงใจทางจิตวิทยา หรือแรงจูงใจทางสังคม (Psychological Motives or 
Social Motive) หรือแรงจูงใจทุติยภูมิ (Secondary Motive) เปนแรงจูงใจที่เกิดจากการเรียนรูและมี
การพัฒนาอยางตอเน่ืองกันมาโดยตลอดจากการที่บุคคลมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม เชน            
มีการติดตอสัมพันธกับบุคคลตาง ๆ ทั้งสมาชิกในครอบครัว ในโรงเรียนและในสังคม 
  ชูชีพ ออนโคกสูง (2522: 71 - 72) แบงแรงจูงใจออกเปน 2 ประเภทคือ 
   1.  แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) โดยใชสิ่งเราภายนอก เชน มีเคร่ือง
ลอ (Incentive) ใหเขาเกิดแรงจูงใจในการกระทําพฤติกรรมตางๆ 
   2.  แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึงแรงจูงใจในการใชพฤติกรรม 
หรือส่ิงที่จะกระทําเปนเครื่องลอใหเกิดความอยากจะทํา แรงจูงใจภายในนี้จะมีผลยิ่งขึ้นไมหมด 
  มาลี จุฑา (2542: 138) แบงแรงจูงใจออกเปน 2 ประเภทคือ 
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   1.  แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) หมายถึงแรงจูงใจที่เกิดขึ้นจากภายใน
ตัวบุคคล ซึ่งมีผลตอการกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมอยางใดอยางหน่ึงตามความตองการ หรือ
ตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว ไดแก ความอยากรูอยากเห็น ความสนใจ ความรัก ความอบอุนและ
ความเห็นอกเห็นใจ ความสงสารเปนตน 
   2.  แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) หมายถึง แรงจูงใจที่เกิดจาก
ภายนอกตัวบุคคล ซึ่งมีผลตอการกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่งตามความ
ตองการหรือตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว ไดแก บุคลิกภาพของครู วิธีการสอนของครู การลงโทษ 
การใชสื่อการสอน เปนตน 
 สรุปไดวาแรงจูงใจมีสองประเภทคือ แรงจูงใจภายใน ที่เกิดขึ้นภายในตัวบุคคล ซึ่งมีผลตอ
การกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมอยางใดอยางหน่ึงตามเปาหมายท่ีตนเองตั้งไว และแรงจูงใจ
ภายนอก เปนแรงจูงใจที่เกิดขึ้นภายนอกบุคคลซ่ึงมีผลตอการกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมอยาง
ใดอยางหน่ึงตามความตองการหรือตามจุดมุงหมายที่ถูกกําหนดไวจากภายนอกตัวบุคคล ซึ่งในการ
เรียนการสอนนั้นควรปลูกฝงใหนักเรียนเกิดแรงจูงใจภายนอกกอน โดยที่ครูเปนผูกระตุน โดยวิธีการ
สอนของครูตองทําใหนักเรียนอยากเรียน มีการใชสื่อการสอน การลงโทษ และบุคลิกภาพของครู 
และเม่ือผูเรียนมีความเขาใจและเห็นความสําคัญของการเรียนแลว นักเรียนจะเรียนดวยความรัก 
เรียนดวยความอยากรูอยากเห็น และความสนใจเนื้อหานั้นๆ อยางแทจริง ซึ่งเปนการเรียนดวย
แรงจูงใจภายใน 
  
 4.3  ทฤษฎีที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
  4 . 3 . 1  ทฤษฎีแรง จู ง ใจ ใฝ สั มฤท ธ์ิของแมค เคลแลนด  (McClelland’s 
Achievement Motivation Theory) 
  แมคเคลแลนด (McClelland.  1961: 36 - 62) ไดจําแนกแรงจูงใจทางสังคมออกเปน 
3 ประเภทคือ 
   1.  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (Achievement Motive) ไดแกความปรารถนาที่จะทําส่ิงใด
สิ่งหนึ่งใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี โดยพยายามแขงขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ มีความสบายใจเม่ือ
ประสบความสําเร็จ และมีความวิตกกังวลเม่ือพบกับความลมเหลว 
   2. แรงจูงใจใฝสัมพันธ (Affiliation Motive) หมายถึง ความปรารถนาที่จะเปนที่
ยอมรับของคนอ่ืน ตองการเปนที่นิยมชมชอบหรือรักใครชอบพอของคนอ่ืน สิ่งเหลาน้ีเปนแรงจูงใจที่
จะทําใหบุคคลแสดงพฤติกรรม เพ่ือใหไดมาซ่ึงการยอมรับจากบุคคลอ่ืน 
   3. แรงจูงใจใฝอํานาจ (Power Motive) หมายถึงความปรารถนาที่จะไดมาซ่ึง
อิทธิพลที่เหนือกวาคนอ่ืนๆ ในสังคม ทําใหบุคคลแสวงหาอํานาจเพราะจะเกิดความรูสึกวาถาหากทํา
อะไรไดเหนือกวาคนอ่ืนถือเปนความภาคภูมิใจ ผูที่มีแรงจูงใจใฝอํานาจสูง จะเปนผูที่พยายาม
ควบคุมสิ่งตางๆ เพ่ือใหตนเองบรรลุความตองการที่จะมีอิทธิพลเหนือกวาบุคคลอ่ืน 
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  4.3.2 ทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิของแอทคินสัน 
  แอทคินสัน (Atkinson.  1966: 264) ไดเสนอทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ซึ่งถือวาเปนส่ิง
กระตุนหรือแรงผลักดันใหบุคคลประกอบกิจกรรมตางๆ เพ่ือมุงผลสัมฤทธิ์ (Ta) นั้นขึ้นอยูกับผลรวม
ขององคประกอบ 3 ประการ คือ 
   1. สิ่งโนมนาวจิตใจที่นําไปสูความสําเร็จ (Tendency to Approach Success: 
Ts) ซึ่งไดจากผลคูณของตัวประกอบ 3 ตัว ดังสมการ 
    Ts = Ms ×  Ps ×  Is 
  เม่ือ  Ms คือ แรงจูงใจที่มุงสูความสําเร็จ หรือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
    Ps คือ ความเขมขนของความมุงหวัง  
        หรือโอกาส (Probability) ของความสําเร็จ 
    Is คือ  คาของสิ่งลอใจ (Incentive Value) ที่เปนเปาหมายของความสําเร็จ 
   2. สิ่งโนมนาวจิตใจที่จะหลีกเลี่ยงความลมเหลว (Tendency to Avoid Failure: 
Taf) ซึ่งขึ้นอยูกับผลคูณของตัวประกอบ 3 ตัว ดังสมการ 
    Taf = Maf ×  Pf ×  If 
  เม่ือ  Maf  คือ  แรงจูงใจที่จะหลีกเลี่ยงความลมเหลว 
    Pf   คือ  โอกาสที่จะประสบความลมเหลว 
    If   คือ  คาของสิ่งลอใจที่เปนเปาหมายของความลมเหลว  
        คาน้ีปกติจะมีคาลบ ซึ่ง Pf = 1 - Ps 
   3. สิ่งยั่วยุหรือองคประกอบจากภายนอก (Extrinsic Motivation to Perform the 
Task) ซึ่งทําใหบุคคลเกิดความปรารถนาอยากจะประกอบกิจกรรมน้ัน ดังน้ัน อาจสรุปทฤษฎี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของแอทคินสันในรูปสมการไดดังนี้ 
   Ta = Ts + Taf + Text 
    = (Ms ×  Ps ×  Is) + (Maf ×  Pf ×  If) + Text 
 
  4.3.3 ทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว (Maslow’s General Theory of Human 
Motivation)  
  มาสโลว (Maslow.  1970: 35 - 47) นักจิตวิทยาชาวอังกฤษ กลาวถึงทฤษฎีทั่วไป
เก่ียวกับแรงจูงใจ วา 
   1.  มนุษยทุกคนมีความตองการ ความตองการจะมีอยูตลอดเวลาและจะเพิ่มขึ้น
เรื่อยๆ ไมมีสิ้นสุด 
   2. ความตองการที่ไดรับการตอบสนองแลว จะไมเปนแรงจูงใจสําหรับพฤติกรรม
ของบุคคลอีกตอไป ความตองการที่จะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมตองเปนความตองการที่ไมไดรับการ
ตอบสนอง 
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   3. ความตองการของบุคคลเปนลําดับขั้นจากต่ําไปสูง ในขณะที่ความตองการ
ลําดับขั้นต่ําไดรับการตอบสนองแลว ความตองการในระดับสูงขึ้นในขั้นตอไปจะตามมา แตหาก
บุคคลนั้นรูสึกวา ความตองการในลําดับขั้นต่ําไดรับการตอบสนองแลวน้ัน ถูกกระทบกระเทือนก็จะ
หันกลับมาคิดถึงความตองการในลําดับขั้นนั้นอีก 
  ลําดับขั้นทั้ง 5 ของความตองการของมาสโลวที่เรียงจากความตองการขั้นต่ําสุดไปหา
ความตองการขั้นสูงสุดไดแก 
   1.  ความตองการดานรางกาย (Physiological Need) ไดแก ความหิว ความ
กระหาย ความตองการทางเพศ 
   2. ความตองการความปลอดภัย (Safety Need) ไดแก ความั่นคง ความอบอุน 
   3. ความตองการความรัก และความเปนเจาของ (Love and Belonging Need) 
ไดแก ความรักแบบพ่ีนอง ความรักเคารพบิดามารดา ความรักระหวางเพศ ความตองการเปนสวน
หนึ่งของหมูคณะ ฯลฯ 
   4. ความตองการเกียรติ ชื่อเสียง (Esteem Need) ไดแก การไดรับการยกยอง
สรรเสริญในสังคม 
   5. ความตองการการยอมรับความสามารถของตนเอง (Self-Actualization 
Need) ไดแก ความอยากแสดงความสามารถที่มีอยูสูงสุดของตนเองแกผูอ่ืนในสังคม ความตองการ
ความเขาใจรวมทั้งความอยากรูอยากเห็นดวย 
 การศึกษาในคร้ังนี้ผูวิจัยใชทฤษฏีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ของ แมคเคลแลนด (McClelland.  
1961) ที่กลาววา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ไดแกความปรารถนาที่จะทําส่ิงใดสิ่งหนึ่งใหสําเร็จลุลวงไป
ดวยดี โดยพยายามแขงขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ มีความสบายใจเมื่อประสบความสําเร็จ และมี
ความวิตกกังวลเม่ือพบกับความลมเหลว 
 

4.4  ความสําคัญของแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ถือวาเปนสิ่งจูงใจที่สําคัญที่สุดของมนุษย และมีอิทธิพลตอความ
เจริญกาวหนาของหนวยงาน กลาวคือถาเราปรารถนาที่จะทําส่ิงใดใหสําเร็จน่ันคือ มีแรงจูงใจ       
ใฝสัมฤทธิ์ ทําใหเรามีความพยายามเอาชนะอุปสรรคตางๆมากขึ้น จะมีความรูสึกวิตกกังวลเม่ือ
ทํางานไมไดผล และจะมีความสุขเม่ือประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว และมีพลังที่จะ
ทํางานอยางเต็มที่ (McClelland.  1961: 207 - 256) ซึ่งคลายกับเพราพรรณ เปลี่ยนภู (2542: 326) 
ที่ไดกลาวถึงความสําคัญของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความเกี่ยวของกับการ
เรียนรู เพราะเปนสิ่งที่คอยกระตุนใหผูเรียนเกิดพลัง คือ มีความกระตือรือรน กระฉับกระเฉง มีความ
พยายาม ตั้งใจเรียนและมีความตั้งใจอยางแรงกลาที่จะทํากิจกรรมใหไดรับความสําเร็จ 
 จะเห็นไดวาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนส่ิงสําคัญที่มนุษยพึงมี โดยเฉพาะนักเรียน เพ่ือจะไดมี
จุดหมายในชีวิต มีความมาะนะพยายามตั้งใจเรียน เพ่ือไปถึงจุดมุงหมายที่ไดตั้งใจไว 
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4.5 ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
  แมคเคลแลนด (McClelland; et. al.  1953: 207-250) กลาวถึงลักษณะของผูที่มี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง ไวดังนี้ 
   1. มีความกลาเส่ียง (Moderate Risk Talking) บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง
จะมีการตัดสินใจเด็ดเด่ียวในการทํางานที่ใชความสามารถ และมีความพอใจที่จะเลือกทํางานที่ยาก 
เน่ืองจากมีความเชื่อม่ันในความสามาถของตนเอง 
   2. มีความกระตือรือรน (Energetic) หรือมีการกระทําที่แปลกใหม อันปนการทํา
ใหตนเองมีความรูสึกวาประสบความสําเร็จ ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงไมไดขยันขันแข็งไปทุกกรณี
แตจะมีความมานะพากเพียรตอส่ิงทาทายความสามารถของตนเอง และจะทําใหตนเองมีความ    
รูสึกวาทํางานสําเร็จลุลวงไป 
   3. มีความรับผิดชอบในตนเอง (Individual Responsibility) เปนความพยายาม
ทํางานใหสําเร็จ เพ่ือความพอใจของตนเอง แตไมไดหวังใหคนอ่ืนยกยองตนและชอบความ          
มีเสรีภาพในการคิด หรือกระทําส่ิงใดๆ โดยไมตองใหคนอ่ืนมาบงการ 
   4. มีความรูเก่ียวกับผลของการตัดสินใจของตนเอง (Knowledge of Result)  
   5. มีความสามารถในการคาดผลลวงหนา (Anticipation of Future Possibility)  
ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงมักเปนผูที่มีแผนระยะยาว เพ่ือดําเนินการอยางมีเปาหมายและบรรลุ
วัตถุประสงคตามที่ตองการ 
  เฮอรแมน (Herman.  1970: 354 - 355) ไดสรุปลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
ไวดังนี้ 
   1. มีความทะเยอทะยาน 
   2. มีความหวังอยางมากวาตนจะประสบผลสําเร็จ ถึงแมวาผลจากการกระทําน้ัน
จะขึ้นอยูกับโอกาส 
   3. มีความพยายามไตเตาไปสูสถานภาพทางสังคมที่สูงขึ้น 
   4. มีความอดทนทํางานยากๆ ไดเปนเวลานาน 
   5. เม่ืองานที่กําลังทําอยูถูกขัดจังหวะ หรือถูกรบกวน ก็จะพยายามทําตอไป   
จนสําเร็จ 
   6. มีความรูสึกวาเวลาเปนสิ่งที่ไมหยุดน่ิงและสิ่งตางๆ จะผานพนไปอยางรวดเร็ว 
จึงควรรีบทําส่ิงตางๆ ใหทันเวลา 
   7. คํานึงถึงเหตุการณในอนาคตมาก 
   8. ในการเลือกเพ่ือนรวมงานก็จะเลือกเพ่ือนที่มีความสามารถเปนอันดับแรก 
   9. ตองการใหตนเองเปนที่รูจักแกผูอ่ืน โดยพยายามทํางานของตนใหดี 
   10. พยายามปฏิบัติงานใหดีอยูเสมอ 
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  ไวเนอร (Weiner.  1972: 203 - 215) ไดสรุปลักษณะเดนของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
สูงโดยเปรียบเทียบกับผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ําไวดังนี้ 
   1. ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง ตั้งใจทํางานดีกวา อดทนตอความลมเหลวสูง ชอบ
เลือกงานที่สลับซับซอนมากกวาผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
   2. ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง ชอบริเร่ิมกระทําส่ิงตางๆ ดวยความคิดของตนเอง
มากกวา และภูมิใจที่ไดเลือกงานยากมากกวาผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
  พรรณี ชูทัย เจนจิต (2538: 513 - 514) ไดกลาวถึงแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา เปนความ
ตองการที่จะทําสิ่งตางๆ ใหสําเร็จลุลวง ซึ่งบางคนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง บางคนมีแรงจูงใจ        
ใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
   1. ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง 
    1.1 เปนผูที่มีความมานะบากบั่น พยายามที่จะเอาชนะความลมเหลวตางๆ 
พยามที่จะไปใหถึงจุดหมายปลายทาง 
    1.2 เปนผูทํางานมีแผน 
    1.3 เปนผูตั้งระดับความคาดหวังไวสูง 
   2. ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
    2.1 เปนผูที่ทํางานแบบไมมีเปาหมาย 
    2.2 ตั้งเปาหมายไปในวิถีทางที่จะหลีกเลี่ยงความลมเหลว อาจตั้งเปาหมาย
งายหรือยากเกินไป ตั้งเปาหมายไวงายๆ เพ่ือปองกันไมใหผิดหวัง สวนพวกที่ตั้งปาหมายไวยาก
เกินไปน้ันเพราะรูวาอาจตองลมเหลวอีก แตลมเหลวเพราะการทํางานยากรักษาหนาตัวเองไดดีกวา 
    2.3 ตั้งระดับความคาดหวังไวต่ํา 
  เพราพรรณ เปลี่ยนภู (2542: 325 - 326) กลาวถึงผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงวาควรมี
ลักษณะดังนี้ 
   1. ลักษณะนิสัยเปนผูที่แสดงความกลาเส่ียงที่จะทําสิ่งตางๆ ตองการเอาชนะ
อุปสรรค มีความทะเยอทะยาน มีความพยายาม มีกําลังใจที่จะเอาชนะความเบื่อหนาย และ     
ความเหนื่อย 
   2. ลักษณะทางสังคม คือ ตองการมีชื่อเสียงในสังคม 
   3. ดานความตองการมีความตองการความสุขสบายทางกาย ความม่ังคั่งสมบูรณ 
และครอบครองสิ่งตางๆ มากกวาผูอ่ืน 
   4. เปนผูที่ตองการทํากิจกรรมใหมีมาตรฐานสูงสุด ตองการทําส่ิงตางๆ ใหไดดี
และการทํากิจกรรมตางๆ ใหไดดีนั้นเพื่อใหมีมาตรฐานสูงสง 
   5. ทัศนคติเก่ียวกับความสําเร็จ พยายามทําส่ิงยากๆ ใหสําเร็จอยางดี 
   6. ความเปนอิสระ เชน ตองการความเปนอิสระในการทํากิจกรรมตางๆ อยาง
รวดเร็ว เปนตัวของตัวเอง ดําเนินการตามการตัดสินใจของตนเอง ตองการเปนคนที่แปลกไปจาก 
คนอ่ืน หรือมีสิ่งตางๆ ที่ไมเหมือนผูอ่ืน 

สาํ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 47 

   7. ความรูสึกผิด (Guilt) จะรูสึกไมสบายใจเน่ืองจากสาเหตุ 2 ประการ คือ      
ทําส่ิงใดไมไดดีอยางที่ตั้งใจ และทําผิด (ถาเปนความรูสึกผิดดานอ่ืน จะพิจารณาวามีแรงจูงใจ      
ใฝสัมฤทธิ์ต่ํา) 
   8. ความตองการความรู อยากไดความรู อยากมีความเขาใจและสามารถทํา    
สิ่งตางๆ ไดดี 
   9. จุดมุงหมายในชีวิต เปนผูมีความหวัง ตองการความสําเร็จในชีวิต ตองการ
รางวัลยิ่งใหญในอนาคตมากกวารางวัลเล็กๆนอยๆ ที่ไดรับในปจจุบัน 
   10. เปนผูที่ใหความใสใจกับความเปนไปไดของความสําเร็จในงานที่ทําอยู 
สามารถทํานายสถานการณไดอยางเฉียบแหลม เปนผูไดรับความสําเร็จมากกวาลมเหลว 
 จากลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สามารถสรุปไดวา ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจ    
ใฝสัมฤทธิ์สูงจะชอบทํางานที่ทาทายความสามารถ มีความม่ันใจในความสามารถของตนเอง 
พยายามที่จะทํางานใหสําเร็จโดยมีมาตรฐานของผลงานสูง รูสึกภาคภูมิใจเม่ือทํางานสําเร็จลุลวง 
ตรงกันขามกับผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา จะมีลักษณะที่พยายามเลี่ยงงานที่ตองใชความสามารถสูง 
กําหนดเปาหมายหรือระดับความคาดหวังไวต่ํา เพ่ือหลีกเลี่ยงความลมเหลว 
 สําหรับงานวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดพัฒนาเคร่ืองมือวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์จากเคร่ืองมือวัดของ 
ประกิตศรี  เผาเมือง (2546) โดยผูวิจัยนํามาปรับขอคําถามใหเหมาะสมกับประชากรที่ศึกษา และใช
มาตรวัดเปนแบบชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) 
 

5.  เอกสารที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครู (Perspective of 
Student on Mathematics Teaching behavior) 
 5.1  ความสําคัญของพฤติกรรมการสอนของครู 
  สุพล อนามัย (2549: 30) กลาวไววา สภาพแวดลอมในหองเรียนและโรงเรียนอัน
ประกอบดวยบรรยากาศ หรือสถานการณที่ผูสอนพยายามสรางขึ้น เปนตัวแปรสําคัญที่มีสวนชวยให
การเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพได  
  ลอเรนซ (Lawrens.  1976:  418) ไดกลาวไววา บรรยากาศในการเรียนการสอนเปน
สภาพแวดลอมทางจิตวิทยาที่เก่ียวของกับพฤติกรรมครู ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน          
ถาผูเรียนมีสภาพจิตใจอารมณแจมใส รูสึกตื่นตัวกระฉับกระเฉง ก็จะมีความสนใจในการเรียน และ 
ยอมชวยทําใหเกิดการเรียนรูที่ดี 
  ชมพูนุจ ดีลัน (2552) กลาวถึงความสําคัญของครูวา ครูนั้นผูเปนตองรับภาระหนาที่
ตอสังคมและชาติบานเมือง  หากผูเปนครูปฏิบัติภาระที่ตนเองไดรับบกพรอง  ผลกระทบก็จะตกไป
ถึงความเสื่อมของสังคมและชาติบานเมือง  เพ่ือใหนักศึกษาครูไดตระหนักถึงความสําคัญของครู  จึง
ไดอัญเชิญพระราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมุฏราชกุมาร ในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยครู ณ อาคารใหมสวนอัมพร วันพุธที่   
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26 พฤศจิกายน 2523   ตอนหนึ่ง ความวา “ ...หนาที่ของครูนั้นเปนหนาที่ที่มีความสําคัญย่ิง เพราะ
เปนการปลูกฟงความรู ความคิดและจิตใจใหแกเยาวชน เพ่ือที่จะไดเติบโตขึ้นเปนพลเมืองที่ดีและ        
มีประสิทธิภาพของประเทศชาติในกาลขางหนา ผูเปนครูจึงจัดไดวาเปนผูมีบทบาทอยางสําคัญ     
ในการสรางสรรคบันดาลอนาคตของชาติบานเมือง ... ”  
  สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ไดพระราชทานพระราโชวาทของ
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยครู ณ อาคารใหมสวนอัมพร วัน
พุธที่ 18 พฤษภาคม 2526 ความตอนหนึ่งวา (สํานักราชเลขาธิการ.  2552) "...อาชีพครูถึอวาสําคัญ
อยางยิ่ง เพราะครูมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศใหเจริญม่ันคง และกอนที่จะพัฒนาบานเมือง
ใหเจริญไดนั้น จะตองพัฒนาคน ซึ่งก็ไดแกเยาวชนของชาติ เสียกอน เพ่ือใหเยาวชนเติบโตเปน
ผูใหญที่มีคุณคาสมบูรณทุกดาน จึงจะสามารถชวยกันสรางความเจริญใหแกชาติตอไปได "...  
 จากพระราโชวาทตามที่ไดอัญเชิญมานี้  เปนเคร่ืองยืนยันใหเห็นถึงความสําคัญของครูที่มี
ตอความเจริญของบุคคลและชาติบานเมืองเปนอยางยิ่ง ทั้งน้ีเพราะ ชาติบานเมืองจะมีความเจริญ
ม่ันคงอยูได  ก็เพราะประชาชนในชาติไดรับการพัฒนาอยางถูกวิธี การพัฒนาคนจะดําเนินไปอยาง
ถูกตองก็เพราะมีระบบการศึกษาที่ดี และระบบการศึกษาจะดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ ก็เพราะมี
ครูที่มีคุณภาพ 
 จากที่กลาวมาจะพบวาพฤติกรรมการสอนของครู เปนส่ิงสําคัญที่จะทําใหการเรียนการ
สอนเกิดประสิทธิภาพ มีสวนทําใหนักเรียนมีความสนใจในการเรียนและเกิดกระบวนการเรียนรู  
ของตนเองได  
 
 5.2  พฤติกรรมการสอนของครู 
  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2542) กลาววา พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกําหนดแนวการจัดการศึกษาโดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง       
มุงปลูกฝงและสรางลักษณะที่พึงประสงคใหกับผูเรียน โดยมีการจัดกระบวนการเรียนรูดังนี้ 
   1.  จัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัด      
ของผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
   2.  ใหมีการฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณและการ
ประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกันและแกไขปญหา 
   3. จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได   
คิดเปน ทําเปน รักการอาน และเกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง 
   4. จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวน
สมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา 
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   5. สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อการเรียน
และ อํานวยความสะดวก เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจัย
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู 
   6 ผูเรียนและผูสอนเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหลง
วิทยาการประเภทตาง ๆ 
   7 การเรียนรูเกิดขึ้นไดทุกเวลา ทุกสถานที่มีการประสานความรวมมือกับบิดา
มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
  หนวยศึกษานิเทศก กรมสามัญศึกษา (2545: 3 - 4) ไดเสนอหลักการในการ      
จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญไว ดังนี้ 
   1)  ผูเรียนมีบทบาทรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง โดยครูมีบทบาทเปน
ผูสนับสนุนการเรียนรู และใหบริการดานความรูแกผูเรียน ผูเรียนจะรับผิดชอบตั้งแตเลือกและ
วางแผนสิ่งที่ตนจะเรียน หรือเขาไปมีสวนรวมในการเลือก และจะเริ่มตนการเรียนรูดวยตนเอง ดวย
การศึกษาคนควา รับผิดชอบการเรียนตลอดจนการประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง 
   2)  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู จะตองคํานึงถึงเน้ือหาวิชาที่เรียนและวิธีที่  
ใชสอนโดยจะตองสอดคลองกับเนื้อหาวิชา ประสบการณเดิมและความตองการของผูเรียน 
   3)  การเรียนรูจะประสบผลสําเร็จหากผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู และ
ไดทํางานรวมกับเพ่ือนๆ ไดคนพบขอคําถามและคําตอบใหมๆ สิ่งใหมๆ ประเด็นที่ทาทาย
ความสามารถในเรื่องใหมๆ ที่เกิดขึ้น รวมทั้งการบรรลุผลสําเร็จของงานที่พวกเขาเริ่มดวยตนเอง 
   4)  การที่ผูเรียนมีปฏิสัมพันธที่ดีตอกันและระหวางกลุมจะชวยสงเสริมความเจริญ 
งอกงาม การพัฒนาความเปนผูใหญ การรูจักปรับปรุงวิธีการทํางาน จึงเปนสิ่งสําคัญที่จะชวย
สงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกันของผูเรียน 
   5)  การจัดการเรียนการสอนที่เนนผู เรียนเปนสําคัญ มุงใหผู เรียนมองเห็น
ความสามารถของตนเองในแงมุมตางๆ อันจะทําใหผูเรียนมีความม่ันใจในตนเอง และรูจักควบคุม
ตนเองไดมากขึ้น สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนใหสอดคลองกับส่ิงแวดลอม และมี        
สวนรวมกับเหตุการณ 
   6)  ผูเรียนไดพัฒนาประสบการณการเรียนรูหลายๆ ดานพรอมๆกันไปไมวาจะ
เปนดานคุณลักษณะ ดานความรูความคิด ดานการปฏิบัติ และดานอารมณความรูสึก 
   7)  ครูเปนผูอํานวยความสะดวก และเปนผูใหบริการความรูแกผูเรียน ครูจะตองมี
ความสามารถในการคนพบความตองการที่แทจริงของผูเรียน เปนแหลงความรูที่ทรงคุณคา       
ของผูเรียน และสามารถคนควาจัดหาส่ือวัสดุอุปกรณที่เหมาะสมกับผูเรียน เปนกัลยาณมิตร      
ของผูเรียนโดยแท 
  ดังนั้นจะพบวาการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลางนั้น จะทําใหนักเรียน
เกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา จากประสบการณจริง และยังไดบูรณาการการเรียนรูจากความรูในดาน
ตางๆ ที่สอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน ดังน้ัน ครูผูสอนจึงจะตองเปนผูใหความ
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ชวยเหลือทางการเรียนแกผูเรียน ไดทํากิจกรรมตางๆ ตามความถนัด และจะตองสงเสริมใหนักเรียน
มีการกํากับตนเองในการเรียนใหได เพ่ือใหผูเรียนจะสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง เกิดการคิด
สังเคราะหองคความรูไดดวยตนเอง และเกิดการเรียนรูไดตลอดเวลา  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) 
พุทธศักราช 2545 มาตรา 9(3) กําหนดใหมีการจัดทํามาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) (2549: 6 - 7) จึงไดจัดทํามาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือประกันคุณภาพภายในขึ้นทั้งสิ้น 18 มาตรฐาน และมาตรฐานดานการเรียนการสอน   
คือมาตรฐานที่ 9 และ 10 ไดเนนถึงครูผูสอน ดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 9  ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณวุฒิ/ความรูความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หม่ันพัฒนาตนเอง เขากับชุมชนไดดี และมีครูพอเพียง ซึ่งมีตัวบงชี้ 7 ขอดังนี้ 

1. มีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
2. มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับผูเรียน ผูปกครอง และชุมชน 
3. มีความมุงม่ันและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผูเรียน 
4. มีการแสวงหาความรูและเทคนิควิธีการใหมๆ รับฟงความคิดเห็น ใจกวาง 

และยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
5. จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเทาขึ้นไป 
6. สอนตรงตามวิชาเอก-โท หรือตรงตามความถนัด 
7. มีจํานวนเพียงพอ (หมายรวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน) 

  มาตรฐานที่ 10 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ
และเนนผูเรียนเปนสําคัญ ซึ่งมีตัวบงชี้ 7 ขอดังนี้ 

1. มีความรูความเขาใจเปาหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

2. มีการวิเคราะหศักยภาพของผูเรียนและเขาใจผูเรียนเปนรายบุคคล 
3. มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรูของตนเอง     

และผูเรียน 
5. มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จัดให

ผูเรียน และอิงพัฒนาการของผูเรียน 
6. มีการนําผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียน  

ใหเต็มตามศักยภาพ 
7. มีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและนําผลไปใชพัฒนาผูเรียน 

  แบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณครู ปพ.ศ. 2539 (สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา 
2541: ออนไลน) มีทั้งส้ิน 9 ขอไดแก  
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   1.  ครูตองรักและเมตตาศิษย โดยใหความเอาใจใสชวยเหลือ สงเสริมใหกําลังใจ
ในการศึกษาเลาเรียนแกศิษยโดยเสมอหนา  
   2.  ครูตองอบรม สั่งสอน ฝกฝน สรางเสริมความรู ทักษะและนิสัยที่ถูกตองดีงาม
ใหแกศิษย อยางเต็มความสามารถดวยความบริสุทธิ์ใจ  
   3.  ครูตองประพฤติ ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีแกศิษยทั้งทางกาย วาจา และ
จิตใจ    
   4.  ครูตองไมกระทําตนเปนปฏิปกษตอความเจริญทางกาย สติปญญา จิตใจ 
อารมณ และสังคมของศิษย  
   5.  ครูตองไมแสวงหาประโยชนอันเปนอามิสสินจางจากศิษยในการปฏิบัติหนาที่
ตามปกติ และไมใชศิษยกระทําการใดๆ อันเปนการหาประโยชนใหแกตนโดยมิชอบ  
   6.  ครูยอมพัฒนาตนเองทั้งในดานวิชาชีพ ดานบุคลิกภาพและวิสัยทัศน ใหทันตอ
การพัฒนาทางวิชาการ เศรษฐกิจ สังคมและการเมืองอยูเสมอ 
   7.  ครูยอมรักและศรัทธาในวิชาชีพครู และเปนสมาชิกที่ดีขององคกรวิชาชีพครู  
   8.  ครูพึงชวยเหลือเก้ือกูลครูและชุมชนในทางสรางสรรค  
   9. ครูพึงประพฤติ ปฏิบัติตน เปนผูนําในการอนุรักษและพัฒนาภูมิปญญาและ
วัฒนธรรมไทย  
  วิชัย ประสิทธิ์วุฒิเวชช (2542: 75 - 80) กลาววา ครูตองแสดงใหนักเรียนเห็นวาครู
เปนที่พ่ึงซ่ึงไวใจได สนับสนุนเพ่ือใหนักเรียนเกิดความรูสึกปลอดภัย จากการไมเปนที่ยอมรับ การ
ถูกวิจารณหรือหัวเราะเยาะ โดยกิจกรรมตางๆ ใหนักเรียนมีสวนรวมเนนการเรียนจากความสนใจ   
ของนักเรียน ใหนักเรียนเกิดความรวมมือกัน ไมมีการแขงขัน แตสนับสนุนซึ่งกันและกันและสนใจ
กัน 
  นอมศรี แดงหาญ (2530: 64) ไดกลาวถึง พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรไวดังนี้ 
   1.  ครูจะตองสอนใหนักเรียนสามารถมองเห็นความสัมพันธของสิ่งสองสิ่งหรือ
มากกวาสองสิ่งขึ้นไป 
   2.  ครูจะตองคํานึงถึงความรูเดิมของนักเรียนที่เปนพ้ืนฐานความรูของเรื่องที่จะ
สอน 
   3.  ครูจะตองคํานึงถึงความสนใจของผูเรียน 
   4.  ครูจะตองคํานึงถึงความพรอมของผูเรียน ทั้งความพรอมทางสติปญญาและ
ความพรอมในเน้ือหา ซึ่งหมายถึงความรูเดิมของผูเรียน 
   5.  ครูจะตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
   6.  ครูจะตองคํานึงถึงการใหนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน 
   7.  ครูจะตองคํานึงถึงการฝกทักษะ เพราะวิชาคณิตศาสตรเปนวิชาทักษะ ดังน้ัน
เม่ือผูเรียนมีความเขาใจเน้ือหาแลว ผูเรียนจะตองฝกฝนใหเกิดทักษะ และความชํานาญในเร่ืองนั้นๆ 
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   8.  ครูควรอธิบายความมุงหมายของการทําแบบฝกหัดเพ่ือใหนักเรียนเห็น
ความสําคัญ และประโยชนของการฝกทักษะ 
   9.  ครูควรใหนักเรียนไดฝกทักษะอยางสมํ่าเสมอ และใชเวลาพอเหมาะไมควร
นานเกินไป 
  รักทรัพย แสนสําแดง (2547) ไดกลาวถึงลักษณะวิธีสอนคณิตศาสตรตามแนวของ
สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) วา ลักษณะวิธีสอนคณิตศาสตรตาม
แนวของ สสวท. เนนใหนักเรียนไดปฏิบัติจริงดวยตนเอง มีการศึกษาคนควา ปฏิบัติการใน
หองทดลอง บันทึกขอมูล สังเกตพิจารณาใชหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร อธิบายดวย
หลักการและเหตุผลเพ่ือนําไปสูการสรุปเปนกฏเกณฑตางๆ ดวยตนเอง ภายใตการแนะนําของครู  
สอดคลองกับหลักการสอนตามแนวพัฒนาการนิยม (Progressivism) ที่เนนนักเรียนเปนศูนยกลาง 
(Child-Centered) และใชการทดลองเปนศูนยกลาง (Laboratory Centered) ซึ่งมีลําดับขั้นตอนการ
สอนดังน้ี 
   1.  ทบทวนความรูเดิม เพ่ือเปนการเช่ือมโยงระหวางความรูใหมกับความรูเกา 
รวมทั้งนําความรูที่เรียนมาแลวมาเปนพ้ืนฐานในการเรียนเรื่องใหม 
   2.  การเรียนเน้ือหาใหม จะตองใหนักเรียนทํากิจกรรมหลายๆอยาง คือ การ
สังเกต การพิจารณา การคาดคะแน การปฏิบัติทดลอง การบันทึกขอมูล 
   3.  สรุปเปนวิธีลัด ครูและนักเรียนอภิปรายรวมกัน เพ่ือสรุปเปนวิธีลัดในการ
คํานวณ เปนกิจกรรมที่ครูและผูเรียนชวยกันกระทําหรือใหนักเรียนเปนผูกระทํา ทั้งน้ีเพ่ือเปนการ
ประมวลสาระสําคัญๆของบทเรียนที่ไดเรียนจบลงวา นักเรียนไดเกิดความคิดรวบยอด หรือหลักการ 
หรือไดวิธีการคิดคํานวณ หรือวิธีการแกโจทยปญหาที่ถูกตองหรือไม 
 
   4.  ฝกทักษะ เพ่ือใหเกิดความคลองแคลววองไวชํานาญและมีความถูกตอง 
หลังจากที่มีวิธีลัดในการคํานวณแลว นักเรียนควรไดรับการฝกทักษะ โดยการทําแบบฝกหัดจาก
หนังสือเรียน ใบงาน หรือแบบฝกที่ครูจัดทําขึ้น แขงขันตอบปญหา เลนเกม หนังสือเสริมทักษะอ่ืนๆ 
   การฝกทักษะทางการคิดคํานวณมีสิ่งที่ควรคํานึงถึงดังตอไปน้ี 
    4.1 การฝกทักษะควรทําหลังจากที่นักเรียนมีความรู ความเขาใจในเรื่องตางๆ
แลว 
    4.2 การฝกควรฝกในชวงเวลาไมนานนัก แตควรทําบอยๆ 
    4.3 ควรใชกิจกรรมการฝกหลายๆแบบ 
    4.4 การฝกควรเร่ิมจากงายไปยาก 
    4.5 การฝกควรใหนาสนใจและทาทายความสามารถ 
    4.6 การฝกควรใหเหมาะสมกับความสามารถของนักเรียนแตละคน ดังน้ัน
นักเรียนทุกคนจึงไมจําเปนตองไดรับการฝกจากแบบฝกเดียวกัน 

สาํ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 53 

   5.  การนําความรูไปใช  เปนการประยุกตความรูเก่ียวกับทักษะทางคณิตศาสตรที่
เกิดขึ้นไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน และการดําเนินชีวิต รวมทั้ง ครูและนักเรียนรวมกันสราง
โจทยปญหาขึ้นมาเอง เพ่ือฝกฝนการประยุกตใชใหสอดคลองกับเนื้อหาสาระ วิธีการที่เรียนมาแลว 
   6.  การประเมินผล ควรใชวิธีการหลายๆ วิธีเพ่ือตรวจสอบวานักเรียนผานหรือ    
ไมผาน ถาไมผาน ตองสอนซอมเสริม แตถาผานจะใหเรียนเน้ือหาใหมตอไป นอกจากน้ีการ
ประเมินผลอาจจะใชการอภิปราย การตอบปญหา หรือการทําแบบฝกหัดในแตละขั้นตอน หากพบวา
นักเรียนคนใดบกพรองในการเรียนตอนไหน อยางไร ผูสอนตองรีบแกไขทันที เพ่ือใหนักเรียนทุกคน
เรียนรูดวยความเขาใจอยางแทจริง และเพื่อมิใหเปนอุปสรรคในการเรียนเรื่องตอไป 
  ลาริสซี (Larisey.  1994 : 10) กลาวถึงบทบาทหนาที่ของครู โดยวิธีการเรียนรูดวย
ตนเอง ซึ่งจะตองดําเนินกิจกรรม ดังนี้ 
   1.  ครูจะตองสรางบรรยากาศใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรู 
   2.  ครูทําหนาที่เปนผูใหคําปรึกษา และเปนแหลงความรูใหผูเรียน 
   3.  ครูทําหนาที่เปนผูรวมเรียน เปนผูแนะแนวทางขั้นตอนตางๆ ไมใชเปนผู
ถายทอดเน้ือหาความรูเทาน้ัน 
  สุวัฒน  วัฒนวงศ (2542 : 78) กลาวถึงบทบาทของครูผูสอนที่มีประสิทธิภาพในการ
สนับสนุนการเรียนรูดวยตนเอง คือ การสนทนากับผูเรียน การเสนอแนะแหลงและสื่อการเรียนรู การ
ประเมินผลการเรียนรู การสงเสริมการคิดอยางพินิจพิเคราะห เปนตน 
 จากท่ีกลาวมาขางตนจะสรุปไดวาพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูมีความสําคัญตอ
การจัดกระบวนการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร เพ่ือใหนักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรูของตนเอง 
ครูผูสอนจะตองมีพฤติกรรมการสอนที่ดี กลาวคือ มีวิธีการสอนที่หลากหลาย เปนขั้นเปนตอน โดย
เนนการยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ใชกระบวนการสอนที่สงเสริมใหนักเรียนมีการกํากับตนเอง        
ในการเรียนเพ่ือนักเรียนจะไดจัดการกับความรูดวยตนเองได ตามหลักการยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง 
นอกจากนั้น ครูจะตองคํานึงถึงความพรอมและความแตกตางระหวางบุคคลของนักเรียน และมีการ
แสดงออกที่ดีตอนักเรียนทั้งทางกาย และวาจา มีการประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริงและใชวิธีการ
ที่หลากหลายในการประเมิน  
 สําหรับการวิจัยในครั้งน้ี ผูวิจัยสนใจศึกษาพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครู จาก
ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอสภาพการเรียนการสอนที่ครูหรืออาจารยแสดงใหเห็นวาตั้งใจและ
เอาใจใสในการเรียนการสอน มีวิธีถายทอดความรูที่ทําใหการเรียนนาสนใจ สามารถสอนสิ่งที่ยากให
เขาใจงาย ใชสื่อประกอบการสอนไดอยางเหมาะสม สนใจความรูสึกของนักเรียน สรางกําลังใจใหกับ
นักเรียนในการเรียน เปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็น ตอบขอสงสัยในเนื้อหาที่เรียน 
สงเสริมแนวคิดและกระตุนใหนักเรียนทํากิจกรรมรวมกันในชั้นเรียน มีความเปนกันเองกับนักเรียน 
และเขาสอนตรงเวลา จึงไดพัฒนาแบบสอบถามวัดการรับรูพฤติกรรมการสอนของครู ของ สุพิศ 
ตระกูลศุภชัย (2547) โดยการปรับขอคําถามใหเหมาะสมกับประชากรที่ศึกษา ซึ่งมาตรวัดเปนแบบ
ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) 
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6.  งานวิจัยที่เก่ียวของ  
 6.1  งานวิจัยตางประเทศ 
  ซุงค และแฮนสัน (Schunk; & Hanson.  1989) ทําการวิจัยพบวาการรับรูความ
คลายคลึงของคุณสมบัติสําคัญระหวางแมแบบกับผูสังเกต สามารถเพ่ิมการรับรูความสามารถของ  
ผูสังเกต และจูงใจใหผูสังเกตพยายามทํางาน โดยใชเพ่ือนเปนแมแบบที่ประสบความสําเร็จ แสดง
การแกปญหาการลบอยางถูกตอง มีคําพูดแสดงการรับรูความสามารถของตนเอง แสดง
ความสามารถในการลบออกมาไดอยางราบรื่น  และมีทัศนคติในทางบวก เปรียบเทียบกับเพ่ือนที่
เปนแมแบบที่สามารถจัดการกับความเครียดไดสําเร็จ ซึ่งแสดงความลมแหลว และมีคําพูดในทางลบ
ตอตนเองในตอนแรก ตอมามีคําพูดแสดงความสามารถจัดการกับความเครียดไดสําเร็จ เชน พูดวา 
“ฉันตองใสใจในสิ่งที่ฉันกําลังทํา” และในที่สุดมีการพูด และการกระทําเชนเดียวกับแมแบบที่ประสบ
ความสําเร็จ ผลการเปรียบเทียบพบวาเพ่ือนเปนแมแบบที่ชวยเพ่ิมการรับรูความสามารถของ        
ผูสังเกต และชวยเพิ่มทักษะไดดีกวาแมแบบที่เปนครู หรือไมมีแมแบบเลย นอกจากนี้ครูยังสามารถ
เปนแมแบบสอนทักษะการกํากับตนเองใหนักเรียนไดดวย เน่ืองจากครูแมแบบชวยเพิ่มทักษะ และ
การรับรูความสามารถของตนเองไดดีกวาไมมีแมแบบ ดังนั้นการรับรูความสามารถที่จะเรียนของ   
ผูสังเกตจึงเพ่ิมขึ้นไดดีกวา ถาสังเกตเพ่ือนที่มีความคลายคลึงกับตนเองเปนแมแบบ และการรับรู
ความสามารถของตนเองนี้จะชวยเพ่ิมแรงจูงใจในการเรียนรูทักษะเพ่ิมขึ้น 
  พินทริช โรวเซอร และดีกรูท (Pintrich Roeser; & De-Groot.  1994) ไดศึกษา
ความสัมพันธระหวางประสบการณภายในหองเรียนและความแตกตางของลักษณะสวนบุคคลในดาน
แรงจูงใจและการเรียนรูแบบกํากับตนเอง ของเด็กวัยรุนตอนตน (ระดับเกรด 7) ที่มาจากโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนตนใน Midwest  จํานวน 100 คน มีอายุเฉลี่ย 12.3 ป โดยประเมินความเชื่อใน
แรงจูงใจ ประกอบดวย  คุณคาที่แทจริงในตนเอง การรับรูความสามารถของตนเอง และการทดสอบ
ดานความวิตกกังวล และวัดการเรียนรูแบบกํากับตนเอง ประกอบดวยกลวิธีดานความรูความคิด 
และ การกํากับตนเอง ในชวงฤดูใบไมรวงและฤดูใบไมผลิของภาคการศึกษาในโรงเรียน ดวยการใช
เคร่ืองมือวัดประเภทแบบรายงานตนเองที่มีความเที่ยงตรงและความเชื่อม่ัน เรียกวา Motivated 
Strategies for Learning Questionnaire ในสวนประสบการณภายในหองเรียนนั้นจะทําการวัดจาก
ผลการรับรูของนักเรียนที่แสดงออกมาเปนผลงานทางการเรียนและการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมาย 
โดยครูผูสอนเปนคนกํากับดูแล ผลลัพธที่ไดแสดงใหเห็นวา ความเชื่อในแรงจูงใจ ดานบวกมี
ความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเองในการเรียนอยูในระดับสูง  
  ซุงค (Schunk. 1982; citing Schunk.  1998) ไดทําการวิจัยเชิงทดลองพบวา แมแบบ
สามารถชวยพัฒนาใหผูเรียนกํากับตนเองในการเรียนคณิตศาสตร โดยใหผูใหญแสดงแบบทาง
ปญญาในการสอนวิธีหารยาว และการแกโจทยคณิตศาสตร ในระหวางการฝกการแกปญหา
คณิตศาสตรดวยตนเอง จะใหผูเรียนแบงออกเปน 4 กลุมคือ กลุมที่หน่ึง ใหพูดกลวิธีการหารตามที่
แมแบบสอน กลุมที่สอง พูดความคิดของตนเองดวยคําพูดของตนเอง กลุมที่สาม พูดกลวิธีการหาร

สาํ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 55 

และความคิดของตนเองดวยคําพูดของตนเอง กลุมที่สี่ ไมตองพูดอะไร ผลการวิจัยพบวา กลุมที่พูด
ความคิดของตนเองดวยคําพูดของตนเองมีผลสัมฤทธิ์ และแรงจูงใจในระหวางการแกปญหาสูงสุด 
กลุมที่พูดทั้งกลวิธีและความคิดของตนเองมีการรับรูความสามารถของตนเองสูงที่สุด และเม่ือ
วิเคราะหการพูดของกลุมที่พูดความคิดของตนเอง พบวามีการพูดถึงกลวิธีรวมอยูดวย ซึ่งทําใหสรุป
ไดวา แมแบบทางปญญาสามารถชวยพัฒนาการพูดกํากับตนเองได และทําใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ในการเรียนดี และมีแรงจูงใจในระหวางการเรียนสูง 
  มอลพาส (Malpass.  1999: Abstract) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการกํากับ
ตนเอง การกําหนดเปาหมาย การรับรูความสามารถของตนเอง ความวิตกกังวลกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนคณิตศาสตร ซึ่งการศึกษานี้ใชกลุมตัวอยางเปนนักเรียนมัธยม จํานวน 144 คน พบวา 
การรับรูความสามารถของตนเองมีความสัมพันธทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
และมีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเอง และมีความสัมพันธทางลบกับความวิตกกังวล และ
การกําหนดเปาหมายมีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเอง และความวิตกกังวลแตไมมี
ความสัมพันธกับการรับรูความสามารถของตนเองหรือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
  โชว ฮียุน (Cho-Hee Yoon.  2009) ไดศึกษาการเรียนรูแบบกํากับตนเอง และปจจัย
ทางโครงสรางที่ มีตอการคิดคนดานวิทยาศาสตรของเด็กนักเรียนผูที่ มีพรสวรรคทางดาน
วิทยาศาสตรจากโรงเรียนมัธยมตนในเกาหลี กับนักเรียนทั้งหมด 166 คน โดยคัดเลือกจาก          
9  หองเรียน จากโรงเรียนที่สังกัดหนวยงานภาครัฐที่เขารวมโปรแกรมการขยายสถานศึกษาใน
เกาหลีเด็กนักเรียนจะไดรับการวัดดวยแบบรายงานตนเองในเรื่องเปาหมายการเรียนรูแบบมุงความ
เปนเลิศ การรับรูความสามารถของตนเอง การใชกลวิธีการเรียนรูแบบกํากับตนเอง และกิจกรรมการ
คิดคนในชั้นเรียนวิชาวิทยาศาสตร ขอมูลการปฏิบัติจะนํามาจากการดําเนินงานในดานการคิดคน
หรือคนควาทางวิทยาศาสตร ผลลัพธของการวิเคราะหเสนทาง (path analysis) ไดแสดงใหเห็นวา  
การรับรูความสามารถตนเองและระดับกิจกรรมการคนควาที่ไดรับในชั้นเรียนวิชาวิทยาศาสตรนั้น 
เปนปจจัยทางตรงที่มีอิทธิพลตอทักษะการคิดคนและคนควาทางวิทยาศาสตรของพวกเขา แตการใช
กลวิธีการเรียนรูแบบกํากับตนเองเปนตัวทํานายทักษะการคิดคนทางวิทยาศาสตรที่ไมมีนัยสําคัญ 
 
 6.2  งานวิจัยในประเทศ 
  ศิริพร โอภาสวัตชัย (2543: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนที่อิง    
ตัวแปรคัดสรรของการเรียนรูโดยการกํากับตนเองของนักศึกษาพยาบาล หลักสูตรประกาศนียบัตร
พยาบาลศาสตรของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ในปการศึกษา 
2543 เคร่ืองมือที่ใชวิจัยไดแก แผนการจัดการเรียนการสอนที่อิงตัวแปรคัดสรรของการเรียนรูโดย
การกํากับตนเองของนักศึกษาพยาบาล แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถในการกํากับตนเอง 
แบบสอบถามการเรียนรูโดยการกํากับตนเอง แบบสอบถามการมุงเปาหมาย แบบสอบถามความ
สนใจในกิจกรรม แบบสอบถามการรับรูความสําคัญของกิจกรรม แบบสอบถามแมแบบ 
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แบบสอบถามบรรยากาศการเรียนการสอน แบบสอบถามบรรยากาศครอบครัว แบบสอบถาม  
ความเชื่อภายใน-ภายนอกตน แบบทดสอบความรูเก่ียวกับการดูแลผูปวยจิตเวช แบบวัดเจตคติตอ
ผูปวยจิตเวชและตอการดูแลผูปวยจิตเวช และแบบประเมินการปฏิบัติการพยาบาล ผลการวิจัย
พบวา กลุมตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการเรียนรูโดยการกํากับตนเองของนักศึกษาพยาบาลอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 เรียงตามลําดับความสําคัญไดแก การรับรูความสามารถในการกํากับ
ตนเอง การมุงเปาหมายเพ่ือการเรียนรู บรรยากาศครอบครัว ความสนใจในกิจกรรมและการรับรู
ความสําคัญของกิจกรรม แมแบบ และการมุงเปาหมายเพื่อผลงาน สวนนักศึกษากลุมทดลองมีการ
เรียนรูโดยการกํากับตนเองและการรับรูความสามารถในการกํากับตนเองหลังการเรียน สูงกวา
นักเรียนกลุมควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 และนักศึกษากลุมทดลองและนักศึกษากลุม
ควบคุมมีความรูเก่ียวกับการดูแลผูปวยจิตเวช เจตคติตอผูปวยจิตเวช เจตคติตอการดูแลผูปวย    
จิตเวช และการปฏิบัติการพยาบาลจิตเวชหลังการเรียนไมแตกตางกัน 
  ปณิตา นิรมล (2546: 121-122) ไดศึกษาการพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุ
การกํากับตนเองในการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในภาคตะวันออก จํานวน 440 คน 
ตัวแปรที่ศึกษาประกอบดวยตัวแปรแฝง 6 ตัว ไดแก การกํากับตนเองในการเรียน ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเดิม การตั้งเปาหมายทางการเรียน แมแบบทางการเรียน ความวิตกกังวล และการรับรู
ความสามารถของตนเองทางการเรียน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย แบบสอบถาม
สถานภาพทั่วไป แบบวัดการกํากับตนเองในการเรียน แบบวัดการตั้งเปาหมายในการเรียน 
แบบสอบถามแมแบบทางการเรียน แบบวัดความวิตกกังวล แบบวัดการรับรูความสามารถของ
ตนเองทางการเรียน ผลการวิจัยพบวา ตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของ
การกํากับตนเองทางการเรียนไดรอยละ 60.70 ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอการกํากับตนเองในการ
เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ไดแก การตั้งเปาหมายทางการเรียน ความวิตกกังวล การรับรู
ความสามารถของตนเองทางการเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเดิม ตามลําดับ 
  ประกิตศรี  เผาเมือง (2546: 100 - 104 ) ไดศึกษาตัวแปรที่สงผลตอความพรอมใน
การเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัด
นนทบุรี โดยการวิเคราะหพหุระดับ โดยทําการศึกษากับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 
1,281 คน จากการสุมแบบสองขั้นตอน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามวัดความพรอม
ในการเรียนรูดวยตนเอง แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ แบบสอบถามวัดความคาดหวัง       
ในอนาคต แบบสอบถามวัดการสงเสริมการเรียนของผูปกครอง แบบสอบถามวัดการจัดการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ แบบสอบถามวัดบรรยากาศในชั้นเรียน ผลการศึกษาพบวา ตัวแปร
อิสระระดับนักเรียน คือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคาดหวังในอนาคต การสงเสริมการเรียนของ
ผูปกครอง และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีความสัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และรวมกันอธิบายความแปรปรวนของความพรอมในการ
เรียนรูดวยตนเอง ของนักเรียนไดรอยละ 59.9 สวนตัวแปรอิสระระดับหองเรียน ไดแกการจัดการ
เรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ และบรรยากาศในชั้นเรียน สงผลตอความพรอมในการ
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เรียนรูดวยตนเอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และรวมกันอธิบายความแปรปรวนของ
ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง ของนักเรียนไดรอยละ 83 ตัวแปรระดับนักเรียนที่สงผล
ทางบวกตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ไดแก 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สวนความคาดหวังในอนาคต และการสงเสริมการ
เรียนของผูปกครองผลทางบวกตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 ตัวแปรระดับหองเรียนที่สงผลทางบวกตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 คือ บรรยากาศในชั้นเรียน สวนการจัดการเรียนการสอนโดยเนน
ผู เ รียนเปนสําคัญไมสงผลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง แตสงผลทางบวกตอคา
สัมประสิทธิ์การถดถอยของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ที่สงผลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  สถาพร  หมวดอินทร (2546: 60 - 66) ไดศึกษาปจจัยบางประการที่สัมพันธกับ
พฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาพณิชยการ   
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน 426 คน ที่ไดจากการเปดตารางประมาณจํานวนกลุมตัวอยาง  
ของศิริชัย กาญจนวาสี ที่ระดับความเชื่อม่ัน 90% เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบสอบถามวัด
พฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเอง แบบวัดความเชื่ออํานาจภายในตน แบบวัดลักษณะมุงอนาคต  
แบบวัดความมีวินัยในตนเอง และแบบวัดพฤติกรรมการสอนของครู ผลการวิจัยพบวา ปจจัยทั้ง     
สี่ดานมีความสัมพันธกับการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และปจจัยดาน
ความเชื่ออํานาจภายในตน ลักษณะมุงอนาคต และความมีวินัยในตนเองสงผลตอพฤติกรรมการ
เรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนพฤติกรรมการสอนของครูสงผลตอ
พฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  พระชลภัช คุณวีโร (2552: 79 - 96) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอวิริยะในการเรียนของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 3 โรงเรียนธีรกานทบานโฮง อําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน จํานวน 303 คน 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแก แบบสอบถามขอมูลสวนตัว ซึ่งประกอบดวย เพศ ระดับชั้น ผลการ
เรียนเฉลี่ยสะสมของภาคเรียนที่ผานมา ฐานะเศรษกิจของครอบครัว และสภาพครอบครัว 
แบบสอบถามบุคลิกภาพ แบบสอบถามนิสัยทางการเรียน แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทาง  
การเรียน แบบสอบถามการเอาใจใสในการเรียนของผูปกครอง แบบสอบถามลักษณะทางกายภาพ
ทางการเรียน แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู แบบสอบถามการเลียนแบบเพื่อน 
และแบบสอบถามวิริยะในการเรียน ผลการศึกษาพบวา ระดับชั้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นิสัย
ทางการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน การเอาใจใสในการเรียนของผูปกครอง ลักษณะทาง
กายภาพทางการเรียน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู และการเลียนแบบ เปนปจจัยที่มี
ความสัมพันธทางบวกกับวิริยะในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และปจจัยที่สงผล
ตอวิริยะในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เรียงลําดับจากปจจัยที่สงผลมากที่สุด 
ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู การเลียนแบบเพื่อน 
การเอาใจใสในการเรียนของผูปกครอง และนิสัยทางการเรียน โดยปจจัยทั้ง 4 ปจจัย รวมกันอธิบาย
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ความแปรปรวนของวิริยะในการเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 โรงเรียนธีรกานทบานโฮง อําเภอ 
บานโฮง จังหวัดลําพูนได รอยละ 62.5  
  เพ็ญประภา  ระนาท (2552: 101 - 107) ไดทําการวิเคราะหความสัมพันธของปจจัย
เชิงสาเหตุที่สงผลตอการพ่ึงตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ชวงชั้นที่ 3 กลุมพระนครเหนือ 
สังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 540 คน ซึ่งเลือกมาโดยวิธีการสุมแบบแบงชั้น เคร่ืองมือที่ใชในการ
วิจัยไดแก แบบสอบถามวัดการพ่ึงตนเอง การอบรมสั่งสอนแบบใชอํานาจอยางมีเหตุผล การอบรม
สั่งสอนแบบเผด็จการ การอบรมสั่งสอนแบบปลอยตามใจ ความรับผิดชอบ การรับรูพฤติกรรมการ
สอนของครู แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และความเชื่อความสามารถของตน ผลการวิจัยพบวา ปจจัยเชิง
สาเหตุ ทุกปจจัยมีความสัมพันธทางบวกกับการพ่ึงตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 
ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอการพ่ึงตนเองสูงที่สุดคือ ความรับผิดชอบ รองลงมาคือความเชื่อ
อํานาจภายในตน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ สวนการรับรูพฤติกรรมการสอนของครู มีอิทธิพลทางออม
ตอการพ่ึงตนเองผานความรับผิดชอบ และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .01 
  จากการศึกษางานวิจัยดังกลาว จึงสรุปไดวา การศึกษาคนควาของมอลพาส 
(Malpass.  1999) พบวาการรับรูความสามารถของตนเอง มีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับ
ตนเอง สวนศิริพร โอภาสวัตชัย (2543) พบวาการยึดตัวแบบ สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียน 
นอกจากน้ัน พินทริช โรวเซอร และดีกรูท (Pintrich Roeser; & De-Groot.  1994) พบวาแรงจูงใจ 
ใฝสัมฤทธิ์ มีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเองในการเรียนในระดับสูง และสถาพร      
หมวดอินทร (2546) พบวา พฤติกรรมการสอนของครู สงผลตอการเรียนรูดวยตนเอง  ผูวิจัย       
จึงสนใจที่จะศึกษาตัวแปรอิสระ ไดแก การรับรูความสามารถของตนเองในการเรียนทางคณิตศาสตร 
การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการ
สอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน ทั้งนี้ตองการทราบวามีตัวแปรใดบางที่สงผลตอ
การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 เขตพ้ืนที่การศึกษา
นนทบุรีเขต 1 
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บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยไดดําเนินการตามขัน้ตอนดังน้ี 
1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. การสรางเคร่ืองมือ 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล 

 

1.  การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรและกลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรีเขต 1 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 จํานวน 20 โรงเรียน 
ประกอบดวย 125 หองเรียน และมีนักเรียนทั้งหมด 5,477 คน 
 
 กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ีเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียน    
ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรีเขต 1   ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 จํานวน      
11 โรงเรียน ประกอบดวย 15 หองเรียน และมีนักเรียนทั้งหมดจํานวน  631 คน โดยวิธีการสุมแบบ 
2  ขั้นตอน (Two - Stage Random Sampling) ซึ่งมีรายละเอียดการสุมดังน้ี  
  1.  ผูวิจัยทําการสํารวจขอมูลหนวยสมาชิกของประชากรจากสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษานนทบุรีเขต 1 แลวทําการสุม โดยใชขนาดของโรงเรียนเปนชั้น จําแนกโรงเรียนเปน       
3 ขนาด ตามเกณฑของ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ดังนี้ 
 
   โรงเรียนขนาดใหญ  มีจํานวน นักเรียน 1,500 คน ขึ้นไป 
   โรงเรียนขนาดกลาง มีจํานวน นักเรียน 301-1,499 คน 
   โรงเรียนขนาดเล็ก มีจํานวน นักเรียน 1-300 คน 
 
  การจัดโรงเรียนตามขนาดที่แบงตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพ้ืนฐาน สามารถแบงจํานวนนักเรียนตามขนาดของโรงเรียนได ดังตาราง 1 
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ตาราง 1  ประชากรที่ใชในการศึกษา จําแนกตามขนาดของโรงเรียน 
  

ขนาด ลําดับ ชื่อโรงเรียน หอง 
จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ใหญ 
 

1 วัดเขมาภิรตาราม 18 806 
2 ศรีบุญยานนท 12 535 
3 สตรีนนทบุร ี 10 504 
4 เตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ นนทบุร ี 14 717 
5 เบญจมราชานุสรณ 12 545 
6 นนทบุรีพิทยาคม 9 297 
7 รัตนาธิเบศร 10 463 
8 อนุราชประสทิธิ ์ 5 209 
9 เทพศิรินทรนนทบุร ี 13 615 

รวม 103 4,691 

กลาง 

1 วัดตําหนักใต 2 76 
2 ชุมชนวัดไทรมา 2 72 
3 วัดบางระโหง 1 38 
4 บดินทรเดชา(สิงห สิงหเสนี) นนทบุร ี 8 300 
5 มหาสวัสด์ิ 1 35 
6 วัดใหมผดุงเขต 2 54 
7 พัฒนวิทย (รุงโรจนศึกษา)-เอกชน 1 27 
8 สาธิตคริสเตยีนวิทยา-เอกชน 1 27 
9 วรรัตนศึกษา นนทบุรี-เอกชน 2 103 

รวม 20 732 

เล็ก 
1 วัดโชติการาม 1 32 
2 นุมประสงควทิยา 1 22 

รวม 2 54 

รวมทั้งหมด 125 5,477 

 
 ที่มา : ฝายนโยบายและแผน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรี เขต 1 (2552). 
ทําเนียบสถานศึกษาปการศึกษา 2552.  หนา 5-50. 
 
 
  2.  กําหนดขนาดของกลุมตัวอยางโดย 
   2.1  กําหนดระดับความเชื่อม่ัน (Level of Confidence: 1-α ) ที่รอยละ 95  
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   2.2  กําหนดขนาดของความคลาดเคลื่อน (Limit of Error) เทากับ 2.0  
   2.3  ประมาณความแปรปรวนของประชากร ( 2σ ) ไดจากคะแนนวัดการกํากับ
ตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
   2.4  คํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยาง โดยใชสูตรการกําหนดขนาดตัวอยาง  
ของการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling) ที่ระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 (มยุรี     
ศรีชัย.  2538: 104 - 105) ไดกลุมตัวอยาง เทากับ 542 คน ดังคํานวณไดจากสูตรดังนี้ 
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 เม่ือ   
   n  แทน ขนาดของกลุมตัวอยาง 
   N   แทน จํานวนนักเรียนทั้งหมด 
   2

gσ    แทน ความแปรปรวนของประชากรในแตละกลุม 

   gW   แทน สัดสวนของขนาดโรงเรียน  (
N
N

W g
g = ) 

   gN   แทน จํานวนนักเรียนในแตละขนาด 
   e   แทน คาความคลาดเคลื่อนในการประมาณคา 
 
  3.  ดําเนินการสุมกลุมตัวอยางตามลําดับขั้นตอนดังน้ี 
   3.1  ขั้นตอนที่ 1  ดําเนินการสุมกลุมตัวอยางแบบแบงชั้น (Stratified Random 
Sampling) โดยใชขนาดของโรงเรียนเปนชั้นของการสุม (strata) และใชโรงเรียนในแตละชั้นเปน
หนวยของการสุม (Sampling Unit) โดยทําการสุมโรงเรียนมารอยละ 50 ของจํานวนโรงเรียนใน   
แตละขนาด ไดกลุมตัวอยางจํานวน 11 โรงเรียน เปนโรงเรียนขนาดใหญ 5 โรงเรียน โรงเรียน 
ขนาดกลาง 5 โรงเรียน และโรงเรียนขนาดเล็ก 1 โรงเรียน  
   3.2  ขั้นตอนที่ 2  ดําเนินการสุมตัวอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling) 
โดยใชหองเรียนเปนหนวยของการสุม (Sampling Unit) โดยทําการสุมหองเรียนมารอยละ 15    
ของจํานวนหองเรียนจากแตละโรงเรียน และใชเปนกลุมตัวอยางในการวิจัย โดยไดหองเรียนจํานวน 
15 หองเรียน จํานวนนักเรียนทั้งสิ้น 631 คน (มากกวากลุมตัวอยางที่คํานวณไวรอยละ 16.42)  
จําแนกเปนโรงเรียนขนาดใหญจํานวน 448 คน โรงเรียนขนาดกลางจํานวน 161 คน และโรงเรียน
ขนาดเล็กจํานวน 22 คน ผลการสุมกลุมตัวอยางแสดงดังตาราง 2 
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ตาราง 2  จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย จําแนกตามขนาดของโรงเรียน 
 

ขนาด ลําดับ ชื่อโรงเรียน 
ประชากร กลุมตัวอยาง

หอง นักเรียน หอง นักเรียน 

ใหญ 
 

1 สตรีนนทบุร ี 10 504 2 100 
2 เตรียมอุดมศกึษาพัฒนาการ นนทบุร ี 14 717 2 104 
3 เบญจมราชานุสรณ 12 545 2 102 
4 อนุราชประสทิธิ ์ 5 209 1 42 
5 เทพศิรินทรนนทบุร ี 13 615 2 100 

รวม 54 2,590 9 448 

กลาง 

1 วัดตําหนักใต 2 76 1 37 
2 ชุมชนวัดไทรมา 2 72 1 36 
3 บดินทรเดชา(สิงห สิงหเสนี) นนทบุร ี 8 300 1 38 
4 วัดใหมผดุงเขต 2 54 1 25 
5 พัฒนวิทย (รุงโรจนศึกษา)-เอกชน 1 27 1 25 

รวม 17 529 5 161 

เล็ก 
1 วัดโชติการาม 1 32 1 22 

รวม 1 32 1 22 

รวมทั้งหมด 72 3,151 15 631 

  
 
  ในการเก็บขอมูลจริง ผูวิจัยไดเก็บขอมูลมากกวากลุมตัวอยางที่คํานวณไดรอยละ 30 
เพ่ือปองกันความผิดพลาดของขอมูล ซึ่งอาจเกิดจากการที่นักเรียนไมตั้งใจตอบแบบสอบถาม หรือ
ทําแบบสอบถามไมครบ และไดคัดเลือกแบบสอบถามที่สมบูรณทั้งสิ้น 631 ชุด ตามจํานวนกลุม
ตัวอยางที่ไดคํานวณไว 
 

2.  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล คือแบบสอบถามจํานวน 1 ฉบับ โดยแบงเปน 2 ตอน
ดังนี้ 
  ตอนที่ 1 แบบวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร มีลักษณะเปน     
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ จํานวน 43 ขอ 
  ตอนที่ 2 แบบวัดปจจัยบางประการ มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา    
(Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ ประกอบดวย 
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   แบบวัดการรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร จํานวน 27 ขอ 
   แบบวัดการยึดตัวแบบในการเรียน จํานวน 10 ขอ 
   แบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร จํานวน 20 ขอ  
   แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน
จํานวน 18 ขอ  
 

3.  วิธีดําเนินการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 1.  ผูวิจัยสรางทําการสราง แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
โดยอาศัยแนวคิดและทฤษฏีของซิมมอรแมน และมารติเนซ - พอนส (Zimmerman and Martinez – 
Pons. 1986 ซึ่งมีวิธีการสรางและหาคุณภาพของเครื่องมือ ดังภาพประกอบ 9 
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วิธีดําเนินการสรางและหาคุณภาพเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

ภาพประกอบ 9 แสดงลําดับขั้นตอนของการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 
 
 จากภาพประกอบ 9 ลําดับขั้นตอนการสรางเคร่ืองมือ และหาคุณภาพเคร่ืองมือที่ใชในการ
วิจัยมีรายละเอียด ดังนี้ 

กําหนดจุดมุงหมาย 

ศึกษาทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยท่ี

เขียนนิยามปฏิบัติการ และกําหนดการเขียนขอคําถาม 

เขียนขอคําถามตามนิยามปฏิบัติการ และตามแผนการเขียนขอคําถามตามท่ีได

วิพากษและปรับแกขอคําถามกับอาจารยผูควบคุมปริญญานิพนธ 

ตรวจสอบความเที่ยงตรงโดยผูเชี่ยวชาญ 

พิจารณาเลือกขอคําถาม
ท่ีมีความเที่ยงตรงและครอบคลุม 

ทดลองใชแบบสอบถาม กับนักเรียนท่ีมีลักษณะคลายกลุมตัวอยาง จํานวน 150 คน 

วิเคราะหหาคุณภาพรายขอ คัดเลือกขอคําถาม ท่ีมีคุณภาพ 

วิเคราะหคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

ออกแบบและจัดพิมพแบบสอบถาม เพ่ือนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

ไมผานเกณฑ 

ผานเกณฑ 
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  1.  กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบสอบถาม 
  2.  ศึกษาทฤษฎี แนวคิดและเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวของกับการกํากับตนเอง  
  3.  เขียนนิยามปฏิบัติการของการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร  
  4.  สรางแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน โดยเขียนขอ
คําถามตามนิยามปฏิบัติการ มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ไดแก เปนประจํา 
บอยคร้ัง บางคร้ัง และ ไมเคย จํานวน 50 ขอ 
  5.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นใหคณะกรรมการควบคุมปริญญานิพนธตรวจสอบความ
ครอบคลุมตามนิยามของตัวแปร และความเหมาะสมของภาษาในแตละขอ 
  6.  นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นมาตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) 
โดยผูเชี่ยวชาญจํานวน 5 ทาน เพ่ือพิจารณาความสอดคลองและความครอบคลุมของแบบสอบถาม 
กับนิยามปฏิบัติการและคัดเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป สวน
ในขอที่ยังไมผานเกณฑ นําไปปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ ไดผลดังนี้ 
   แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร จํานวน 50 ขอ    
มีคา IOC ตั้งแต 0.6 – 1 คัดเลือกไวทั้ง 50 ขอ และผูเชี่ยวชาญแนะนําใหแยกขอคําถาม ออกเปน     
2 คําถาม จํานวน 2 ขอ จึงทําใหไดขอคําถามทั้งสิ้น 52 ขอ 
  7.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวจากขอ 6 ไปทดลองใช (Try Out) กับนักเรียนชั้น 
ม.2 จํานวน 150 คน ที่มีลักษณะคลายกับกลุมตัวอยาง แลวตรวจใหคะแนน นําผลท่ีไดมาวิเคราะห
เพ่ือหาคาอํานาจจําแนกทั้งฉบับ โดยหาความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอ กับคะแนนรวม (Item 
total Correlation) มีคาอยูระหวาง -.172 - .667 จากน้ันพิจารณาคัดเลือกขอคําถามที่คาอํานาจ
จําแนกมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ไวจํานวน 43 ขอ  
  8.   ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหซ้ํา (Reanalysis) เพ่ือหาคาอํานาจจําแนก (Item total 
Correlation) และความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์
แอลฟา (α -Coefficient) พบวา มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .226 - .678 และมีคาความเชื่อม่ัน
ของแบบสอบถามเทากับ .937 
  9.   นําแบบสอบถามที่มีคุณภาพแลวไปจัดพิมพเปนแบบสอบถามฉบับสมบูรณ    
เพ่ือนําไปใชในการรวบรวมขอมูลในการทําวิจัยตอไป  
 
 2.  เคร่ืองมือที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น 
  ผูวิจัยไดพัฒนาเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี เพ่ือวัดตัวแปรปจจัย 4 ตัวแปรดังนี้ 
  1.  แบบวัดการรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร  ผูวิ จัยไดนํา
แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร ของทรงศรี  ชํานาญกิจ (2548: 
123 - 124) ซึ่งใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 6 ระดับ จํานวน 
27 ขอ มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.248 ถึง 0.564 สําหรับการวิจัยในครั้งน้ี ผูวิ จัยนํา
แบบสอบถามมาพัฒนาโดยปรับขอคําถามใหมีเน้ือหาเหมาะสมกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
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และปรับมาตราสวนการวัดเปน 5 ระดับ จากนั้นนําไปทดลองใชกับนักเรียนระดับชั้น ม.2             
ที่มีลักษณะคลายกับกลุมตัวอยาง จํานวน 150 คน พบวา แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถ
ของตนเองทางคณิตศาสตรมีคาอํานาจจําแนกระหวาง .445 - .757 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ 
.958  
  2 .   แบบวัดการยึดตัวแบบในการเรียน  ผู วิ จัยไดนํ าแบบสอบถามวัดการ       
เลียนแบบอาจารย และการเลียนแบบเพื่อนของ กันยา  สุพรรณกูล (2551: 94 - 95) ซึ่งใชกับ
นักเรียนชวงชั้นที่ 3 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 6 ขอ และ 7 ขอ ตามลําดับ  
มีคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามการเลียนแบบอาจารยเทากับ .7051 และมีความเชื่อม่ันของ
แบบสอบถามการเลียนแบบเพื่อนเทากับ .7688 สําหรับการวิจัยในครั้งน้ีผูวิจัยไดนําแบบสอบถาม
มาพัฒนาโดยการนําแบบสอบถามการเลียนแบบอาจารย และการเลียนแบบเพ่ือนมารวมกันใหเปน
แบบสอบถามวัดการยึดตัวแบบในการเรียน มีจํานวน 13 ขอ จากน้ันนําไปทดลองใชกับนักเรียน
ระดับชั้น ม.2 ที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 150 คน พบวาแบบสอบถามวัดการยึดตัวแบบ            
ในการเรียนมีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .047 - .672  และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .745 จากนั้น
จึงพิจารณาเลือกขอคําถามที่คาอํานาจจําแนกมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ไวจํานวน 10 ขอ ทําการ
วิเคราะหหาคุณภาพเครื่องมืออีกคร้ัง พบวามีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .486 - .724 และมีคา
ความเชื่อม่ันเทากับ .884 
  3.  แบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเ รียนวิชาคณิตศาสตร  ผู วิ จัยไดนํา
แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของนักเรียนของ ประกิตศรี  เผาเมือง (2546: 124) ซึ่งใชกับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ จํานวน 20 ขอ มีความ
เชื่อม่ันทั้งฉบับ เทากับ .8627 สําหรับการวิจัยในครั้งน้ีผูวิจัยนําแบบสอบถามมาพัฒนาโดยการปรับ
ขอคําถามใหเหมาะสมกับวิชาคณิตศาสตร และเหมาะสมกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และ
ปรับมาตราสวนประมาณคาเปน 5 ระดับ จากน้ันนําไปทดลองใชกับนักเรียนระดับชั้น ม.2 ที่ไมใช
กลุมตัวอยางจํานวน 150 คน พบวามีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง .401 - .689 และมีคาความเชื่อม่ัน
เทากับ .920 
  4.  แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครู จากการรับรูของนักเรียน 
ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามวัดการรับรูพฤติกรรมการสอนของครูของ สุพิศ ตระกูลศุภชัย (2547: 178) 
ซึ่งใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ จํานวน 20 ขอ     
มีความเชื่อม่ันทั้งฉบับ เทากับ .9429 สําหรับการวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามมาพัฒนา
โดยการปรับขอคําถามใหเหมาะสมกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และปรับมาตราสวนการวัดเปน 
5 ระดับ จากน้ันนําไปทดลองใชกับนักเรียนระดับชั้น ม.2 ที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 150 คน 
พบวามีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง -.260 - .779 และมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .921 และเมื่อ
พิจารณาเลือกขอคําถามที่คาอํานาจจําแนกมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 ไวจํานวน 18 ขอ ทําการ
วิเคราะหหาคุณภาพเครื่องมืออีกครั้ง พบวามีคาอํานาจจําแนก อยูระหวาง .507 - .782 และมีคา
ความเชื่อม่ันเทากับ .935 
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 ลักษณะเครื่องมือที่ใชในการวิจัยมีรายละเอียดดังนี้ 
 เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนแบบสอบถามจํานวน 1 ฉบับ ซึ่งแบงเปน 2 ตอน ดังนี้ 
  ตอนที่ 1  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
  ตอนที่ 2  ปจจัยบางประการ ประกอบดวย 4 ดานคือ 
      การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร 
      การยึดตัวแบบในการเรียน 
      แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
      พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน 
 โดยมีตัวอยางดังตอไปน้ี 
  
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
 คําชี้แจง  ใหนักเรียนพิจารณาขอความแตละขอ แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองที่ตรงกับ
ความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 ตัวอยางแบบสอบถาม วัดการกํากับตนเองในการเรียน 
 

ขอความ เปน
ประจํา 

บอย
คร้ัง 

เปน 
คร้ัง
คราว 

นอย 
คร้ัง 

ไมเคย 

0)  ฉันตรวจสอบงานของฉันเพื่อใหแนใจวา 
          ทําไดถูกตองหรือไม ……………………...... 
00)  ฉันตั้งใจเรียนคณิตศาสตรมากขึ้นเม่ือรูวา 
  มีคะแนนเก็บนอย ...................................... 

...........

 
........... 

........

 
........

 
........... 

 
........... 

 
........ 

 
........ 

...........

 
...........

 
 ตอนที่ 2  แบบวัดปจจัยบางประการ ประกอบดวย  
      การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร 
      การยึดตัวแบบในการเรียน 
      แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
      พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน 
 คําชี้แจง  ใหนักเรียนพิจารณาขอความแตละขอ แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองที่ตรงกับ
ความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด  
 ตัวอยางแบบสอบถาม วัดปจจัยบางประการ 
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ขอความ จริงมาก
จริง

คอนขาง
มาก 

จริง
ปาน
กลาง 

จริง
คอนขาง
นอย 

จริง
นอย 

การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตร 
0) ฉันสามารถทําการบาน 
 คณิตศาสตรไดดวยตนเอง……… 
00) ฉันสามารถอธิบายเนื้อหา 
 วิชาคณิตศาสตรใหเพ่ือนเขาใจได 

 
การยึดตัวแบบในการเรียน 
0) ฉันปฏิบตัิตามอาจารยในการ 
 เขาหองเรียน ใหตรงเวลา……… 
00) เม่ือเพ่ือนแบงเวลาในการเรียน
 และแบงเวลาในการทํากิจกรรม 
 ฉันก็จะทําแบบเพ่ือน.................. 
 
แรงจงูใจใฝสมัฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
คณิตศาสตร 
0) เม่ือพบคนที่ไดรับการยกยอง
 สรรเสริญวาเรียนคณิตศาสตรไดดี 
 ฉันจะเกิดความปรารถนาทีจ่ะปน
 เชนนั้น…………………………… 
00) ฉันคิดวาอนาคตของฉันขึ้นอยูกับ
 ความสําเร็จในการเรียนรู............. 
 
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของคร ู
จากการรับรูของนักเรียน 
0) ครูกระตุนใหนักเรียนรูจักคนควา
 หาความรูดวยตนเอง ……...…… 
00) ครูยอมรับความคิดเห็น 
 ที่หลากหลายของนักเรียน……… 

 
 

...........

 
...........
 
 

 
...........

 
 

...........

 
 
 
 
 
 

...........

 
...........
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........... 
 

 
 
 
 
 

........... 
 
........... 
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 เกณฑการตรวจใหคะแนน 
  1.  เกณฑการตรวจใหคะแนนของแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน
คณิตศาสตรเปนดังนี้ 
         ขอความทางบวก    ขอความทางลบ 
 เปนประจํา        5        1 
 บอยคร้ัง        4        2 
 เปนคร้ังคราว       3        3 
 นอยคร้ัง        2        4 
 ไมเคย         1        5 
 
  2. เกณฑการตรวจใหคะแนนของแบบสอบถามวัดตัวแปรปจจัยที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ี 
เปนดังนี้ 
         ขอความทางบวก    ขอความทางลบ 
 จริงมาก         5        1 
 จริงคอนขางมาก      4        2 
 จริงปานกลาง       3        3 
 จริงคอนขางนอย      2        4 
 จริงนอย        1        5 
 
 เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
  เกณฑในการแปลความหมายของคะแนนแบบสอบถาม 
  1.   เกณฑในการแปลความหมายของแบบวัดการกํากับตนเองในการเรียน จํานวน  
43 ขอ คะแนนเต็ม 215 คะแนน 
   คะแนนเฉลี่ย        การแปลความหมาย 
  193.50 – 215.00    มีการกํากับตนเองในการเรียนอยูในระดับสูง 

  150.50 – 193.49    มีการกํากับตนเองในการเรียนอยูในระดับคอนขางสูง 

  107.50 – 150.49    มีการกํากับตนเองในการเรียนอยูในระดับปานกลาง 
    64.50 – 107.49    มีการกํากับตนเองในการเรียนอยูในระดับคอนขางต่ํา 
    43.00 –   64.49    มีการกํากับตนเองในการเรียนอยูในระดับต่ํา 
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  2.   เกณฑในการแปลความหมายของแบบวัดการรับรูความสามารถของตนเอง     
ทางคณิตศาสตร จํานวน 27 ขอ คะแนนเต็ม 135 คะแนน 
   คะแนนเฉลี่ย        การแปลความหมาย 
  121.50 – 135.00   มีการรับรูความสามารถของตนเองอยูในระดับสูง 

    94.50 – 121.49   มีการรับรูความสามารถของตนเองอยูในระดับคอนขางสูง 
    67.50 –   94.49  มีการรับรูความสามารถของตนเองอยูในระดับปานกลาง 
    40.50 –   67.49  มีการรับรูความสามารถของตนเองอยูในระดับคอนขางต่ํา 
    27.00 –   40.49   มีการรับรูความสามารถของตนเองอยูในระดับต่ํา 
 
  3.   เกณฑในการแปลความหมายของแบบวัดการยึดตัวแบบในการเรียน จํานวน    
10 ขอ คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
   คะแนนเฉลี่ย       การแปลความหมาย 
  45.00 – 50.00   มีการยึดตัวแบบในการเรียนอยูในระดับมาก 
  35.00 – 44.99   มีการยึดตัวแบบในการเรียนอยูในระดับคอนขางมาก 

  25.00 – 34.99   มีการยึดตัวแบบในการเรียนอยูในระดับปานกลาง 
  15.00 – 24.99   มีการยึดตัวแบบในการเรียนอยูในระดับคอนขางนอย 

  10.00 – 14.99   มีการยึดตัวแบบในการเรียนอยูในระดับนอย    
 
  4.   เกณฑในการแปลความหมายของแบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร จํานวน 20 ขอ คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
  คะแนนเฉลี่ย        การแปลความหมาย 
90.00 – 100.00   มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรอยูในระดับสูง 

70.00 –   89.99   มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรอยูในระดับคอนขางสูง 
50.00 –   69.99   มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรอยูในระดับปานกลาง 
30.00 –   49.99   มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรอยูในระดับคอนขางต่ํา 
20.00 –   29.99    มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรอยูในระดับต่ํา 
 
  5.   เกณฑในการแปลความหมายของแบบวัดพฤติกรรมการสอนของครูจากการรับรู
ของนักเรียน จํานวน 18 ขอ คะแนนเต็ม 90 คะแนน 
   คะแนนเฉลี่ย       การแปลความหมาย 
 81.00 – 90.00   นักเรียนรับรูวาครูมีพฤติกรรมการสอนอยูในระดับดี 

 63.00 – 80.99   นักเรียนรับรูวาครูมีพฤติกรรมการสอนอยูในระดับคอนขางดี 
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 45.00 – 62.99   นักเรียนรับรูวาครูมีพฤติกรรมการสอนอยูในระดับปานกลาง 
 27.00 – 44.99   นักเรียนรับรูวาครูมีพฤติกรรมการสอนอยูในระดับที่ไมคอยดี 

 18.00 – 26.99    นักเรียนรับรูวาครูมีพฤติกรรมการสอนอยูในระดับที่ไมดี 
 
4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผู วิ จั ย ดํ า เ นินการ เ ก็บรวบรวมขอ มูล  ในช วง เ ดือน  ธันวาคม  2552  ถึ ง เ ดือน        
กุมภาพันธ 2553 ตามขั้นตอนดังตอไปน้ี 
  1.  ติดตอขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒถึงผูบริหาร
สถานศึกษาของโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง เพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล  
  2.  ติดตอโรงเรียนที่ทําการเก็บรวบรวมขอมูล นัดหมายวัน เวลา ที่จะทําการเก็บ
รวบรวมขอมูล 
  3.  จัดเตรียมแบบสอบถามใหเพียงพอกับกลุมตัวอยาง ซึ่งแบบสอบถามมี 1 ฉบับ 
และแบงเปน 2 ตอนไดแก ตอนที่ 1 แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร    
ตอนที่ 2 แบบวัดปจจัยบางประการ ประกอบดวย การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร, 
การยึดตัวแบบทางการเรียน, แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอน
คณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน 
  4.  เพ่ือปองกันไมใหนักเรียนเบื่อหนายในการตอบแบบสอบถามในขอทายๆ และได
ขอมูลไมครบถวน ผูวิจัยจึงเรียงชุดคําถามในตอนที่ 2 สลับกันเปน 2 แบบ แบบที่หนึ่งเรียงลําดับ
โดยใหการรับรูความสามารถของตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร เปนปจจัยแรก ตอมาคือ การ
ยึดตัวแบบทางการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอน
คณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน ตามลําดับ สวนแบบที่สองเรียงสลับกัน โดยใหตัวแปร
พฤติกรรมการสอนของครูเปนปจจัยแรก ไปถึงปจจัยสุดทายคือ การรับรูความสามารถของตนเองใน
การเรียนวิชาคณิตศาสตร ทั้งน้ีผูวิจัยไดทําระหัสของแบบสอบถามไวทุกชุด เพ่ือความสะดวกในการ
ตรวจสอบขอมูลวามีแบบสอบถามฉบับใดสูญหาย หรือไมไดรับคืน 
  5.  ผูวิ จัยดําเนินการเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยางดวยตนเอง ในระหวางวันที่            
29 มกราคม 2553 จนถึงวันที่ 12 กุมภาพันธ 2553 โดยใหนักเรียนตอบแบบสอบถามทั้งหมด 
(จํานวน 118 ขอ) ในเวลา 60 นาที ผูวิจัยไดทําการชี้แจงรายละเอียดของการทําแบบสอบถาม เพ่ือ
ลดความตึงเครียดใหนักเรียนวางใจวาไมมีผลกระทบตอนักเรียน และเพ่ือใหไดขอมูลที่ถูกตองและ
เปนจริงมากที่สุด และรับแบบสอบถามคืนภายในวันน้ัน 
  6.  ทําการตรวจสอบและคัดแยกแบบสอบถามที่ไดรับการตอบไมสมบูรณ หรือมี
รองรอยระบุถึงการไมตั้งใจทําแบบสอบถาม โดยพิจารณาตามขอบเขตของกลุมตัวอยางที่ผูวิจัย    
ไดกําหนดไว แลวคัดเลือกแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ ครบถวน จํานวน 631 ชุด เพ่ือใชในการ
วิเคราะหขอมูล  
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  7.  ทําการลงรหัสและจัดระบบขอมูลเพื่อการวิเคราะหขอมูลและรายงานผลการวิจัย 
 
5.  การวิเคราะหขอมูล 
 1.  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  1.1  หาคาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ ของแบบสอบถาม โดยการพิจารณาคาดัชนี   
ความสอดคลอง (Item - Objective Congruence: IOC) (ลวน สายยศ; และอังคณา สายยศ.  2539: 
248 - 249; อางอิงจาก Rovinelli; & Hambleton.  1977) 
 

        
N

R
IOC ∑=  

 
  เม่ือ  IOC  แทน ดัชนีความสอดคลองของความเห็นของผูเชี่ยวชาญ 
    ∑R   แทน ผลรวมของการพิจารณาของผูเชี่ยวชาญ 
    N   แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 
  1.2  ตรวจสอบคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม โดยวิเคราะหขอคําถามเปนรายขอ
โดยใช Item – Total Correlation โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product 
Moment Correlation) (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ.  2545: 84) 
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  เม่ือ  r   แทน คาอํานาจจําแนกรายขอ 
    N  แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง  
    X  แทน คะแนนของขอคําถาม 
    Y  แทน คะแนนผลรวมของขออ่ืนๆ ที่เหลือทุกขอ  
  
  1.3  หาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยใชสูตรการหาสัมประสิทธิ์แบบ
แอลฟา ( −α Coefficient) ของครอนบัค (บุญเชิด ภิญโญอนันตพงษ.  2545: 131) 
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  เม่ือ  α    แทน คาสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม 
    n   แทน จํานวนขอสอบของแบบสอบถาม 
    ∑ 2

iS  แทน ผลรวมของความแปรปรวนของแบบสอบถามรายขอ 
    2

tS    แทน ความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบบั 
 
 2.  สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
  2.1  สถิติพ้ืนฐาน คือ คาเฉลี่ย ( X ) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
  2.2  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ระหวางตัวแปรปจจัยกับตัวแปรตามโดยใชสูตรของ
เพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) (ชูศรี วงศรัตนะ.  2550: 312) 
 

[ ] ( )[ ]∑ ∑∑ ∑
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  เม่ือ  XYr    แทน สหสัมพันธระหวางคะแนนตัวแปร X กับตัวแปร Y 
    ∑ X  แทน ผลรวมของคะแนน X 
    ∑Y   แทน ผลรวมของคะแนน Y 
    ∑ 2X  แทน ผลรวมของคะแนน X แตละตัวยกกําลังสอง 
    ∑ 2Y  แทน ผลรวมของคะแนน Y แตละตัวยกกําลังสอง 
    ∑ XY  แทน ผลรวมของผลคูณระหวาง X กับ Y ทุกคู 
    N    แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
 
  2.3  ทดสอบนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ โดยใช t – test (ชูศรี วงศรัตนะ.  
2550: 315)  

21
2

r
Nrt
−
−

=      2Ndf; −=  

   
  เม่ือ  t แทน  คาการแจกแจงแบบท ี
    r แทน  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
    N แทน  จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
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  2.4  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ (R) โดยใชสูตร (ชูศรี วงศรัตนะ.  2550: 333) 
 

∑= YXjny j
rR β...123.  

 

  เม่ือ   nYR ...123.   แทน สัมประสิทธิส์หสัมพันธพหุคูณระหวางตวัแปรอิสระ  
          ตัวที่ 1 ถึง n กับตวัแปรตาม Y 
    jβ     แทน คานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระตวัที่ j  
          ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

    YX j
r    แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตวัแปรตาม (Y) 

          กับตวัแปรอิสระ ( jX ) 
 
  2.5  ทดสอบความมีนัยสําคัญของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณโดยใชสูตรการแจก
แจงแบบเอฟ (F - Distribution) (ชูศรี วงศรัตนะ.  2550: 335) 
 

k
kN

R
RF 1

1 2

2 −−
⋅

−
=      1,; 21 −−== kNdfkdf  

 
  เม่ือ  F แทน คาการแจกแจงแบบเอฟ 
    N แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
    R แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
    k แทน จํานวนตวัแปรอิสระ 
 
   2.5.1  คานํ้าหนักความสําคัญในรูปคะแนนดิบ Score Weight (b) คํานวณโดยใช
สูตร (Kerlinger; & Pedhazur.  1973: 61) 
 

j

Y
jj S

Sb β=  

 
 เม่ือ  jb  แทน คานํ้าหนักความสําคัญในรปูคะแนนดิบของตัวแปรอิสระแตละตวั 
   jβ  แทน คานํ้าหนักความสําคัญในรปูคะแนนมาตรฐาน  
      ของตัวแปรอิสระแตละตวั 
   YS  แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจากตัวแปรตาม (Y) 
   jS  แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนจากตัวแปรอิสระแตละตวั 
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  2.5.2  ทดสอบความมีนัยสําคัญของคานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรอิสระ คํานวณ
โดยใชสูตร t – test (Kerlinger; & Pedhazur.  1973: 119-120) 
 

jb

j
j SE

b
t =       1kNdf; −−=  

 
 เม่ือ  jt   แทน คาการแจกแจงแบบที ของคานํ้าหนักความสําคัญของตัวที่ j 
   jb   แทน คานํ้าหนักความสําคัญในรปูคะแนนดิบของตัวแปรอิสระตัวที่ j 

   
jbSE  แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของคานํ้าหนักความสําคญั 

       ของตัวแปรอิสระตวัที่ j 
   N  แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
   k  แทน จํานวนตวัแปรอิสระ 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 การศึกษาปจจัยบางประการที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรีเขต 1 
สํานักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณตางๆ ที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
ดังตอไปน้ี 
 Y  แทน การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
 X1  แทน การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร 
 X2  แทน การยึดตัวแบบทางการเรียน 
 X3  แทน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
 X4  แทน พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน 
 X   แทน คะแนนเฉลี่ย 
 k  แทน จํานวนขอ 
 K  แทน คะแนนเต็มทั้งฉบับของตัวแปรแตละตัว 
 S  แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 r  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 df  แทน ระดับชั้นความเปนอิสระ (Degrees of  Freedom) 
 SS  แทน คาผลรวมกําลังสองของคะแนนเบี่ยงเบน (Sum of Squares) 
 MS  แทน คาเฉลี่ยของผลรวมกําลังสองของคะแนนเบี่ยงเบน (Mean Squares) 
 R  แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 2R   แทน กําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 b  แทน คานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยในรูปคะแนนดิบ 
 β   แทน คานํ้าหนักความสําตัญของตัวแปรปจจัยในรูปคะแนนมาตรฐาน 
 SEb  แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของน้ําหนักความสําคัญ b 
 t  แทน คาสถิติในการแจกแจงแบบที 
 F  แทน คาสถิติในการแจกแจงแบบเอฟ 
 p  แทน ระดับนัยสําคัญ 
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การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี้ 
  1.  คาสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรปจจัย ไดแก การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตร การยึดตัวแบบทางการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร และ
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน และตัวแปรตามไดแก การกํากับ
ตนเองในการเรียนคณิตศาสตร 
  2.  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัย คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
อยางงายระหวางตัวแปรปจจัยกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียน 
  3.  ผลการวิเคราะหโดยใชการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบปกติ (Enter) 
   3.1  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับการกํากับตนเองใน
การเรียนวิชาคณิตศาสตร คากําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ และการทดสอบ
นัยสําคัญทางสถิติโดยการทดสอบแบบเอฟ (F-test)  
   3.2  คานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัย และการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติ
ของคานํ้าหนักความสําคัญโดยใชคาที (t-test) 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 1.  คาสถิติพ้ืนฐานของตัวแปรปจจัย ไดแก การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตร การยึดตัวแบบทางการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร พฤติกรรม
การสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน และการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร ดังแสดงในตาราง 3 
 
 
ตาราง 3   คาสถิติพ้ืนฐานของปจจัยแตละปจจัย และการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 

ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 
 

ตัวแปร k K X  S การแปลผล 
การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตร (X1) 

27 135 78.34 19.47 ปานกลาง 

การยึดตัวแบบทางการเรียน (X2) 10 50 31.36 7.82 ปานกลาง 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิท์างการเรียน
คณิตศาสตร (X3) 

20 100 67.97 14.59 ปานกลาง 

พฤติกรรมการสอนของครูจากการ
รับรูของนักเรยีน (X4) 

18 90 64.17 14.59 คอนขางดี 

การกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร (Y) 

43 215 136.97 25.76 ปานกลาง 

 
 
 จากตาราง 3 พบวา นักเรียนมีการรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร (X1)     
มีการยึดตัวแบบทางการเรียน (X2) มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร (X3) และมีการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร (Y) อยูในระดับปานกลาง และนักเรียนรับรูถึงพฤติกรรม
การสอนของครูผูสอนวิชาคณิตศาสตร อยูในระดับคอนขางดี 
 
 2.  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัย และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
อยางงายระหวางตัวแปรปจจัยกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
  การวิเคราะหขอมูลในตอนนี้ ผูวิจัยนําคะแนนของตัวแปรปจจัยแตละตัว และคะแนน
ของการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนมาวิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบธรรมดา และทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของคาสหสัมพันธโดยใช t-test ผลการ
วิเคราะหดังแสดงในตาราง 4 
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ตาราง 4   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัย และระหวางตัวแปรปจจัยกับการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 

 

ตัวแปร 1X  2X  3X  4X  Y 
การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตร (X1) 

1.000 .746** .765** .375** .743** 

การยึดตัวแบบทางการเรียน (X2)  1.000 .758** .465** .707** 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิท์างการเรียน
คณิตศาสตร (X3) 

  1.000 .426** .735** 

พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของ
ครูจากการรับรูของนักเรียน (X4) 

   1.000 .335** 

การกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร (Y) 

    1.000 

 
** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 
 
 จากตาราง 4 พบวา ตัวแปรปจจัยทั้ง 4 ตัวมีความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียน
วิชาคณิตศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยปจจัยที่มีความสัมพันธมากท่ีสุดไดแก 
การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร รองลงมาไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร การยึดตัวแบบทางการเรียน และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรู
ของนักเรียน โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .743, .735, .707 และ .335 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธภายในระหวางตัวแปรปจจัยพบวา ปจจัยทั้งสี่ตัวมี
ความสัมพันธกันทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ไดแก การรับรูความสามารถของ
ตนเองทางคณิตศาสตรกับการยึดตัวแบบทางการเรียน การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตรกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตรกับพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน การยึดตัวแบบ
ทางการเรียนกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร การยึดตัวแบบทางการเรียนกับ
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน และ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนคณิตศาสตรกับพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน โดยมีคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .746, .765, .375, .758, .465 และ .426 ตามลําดับ 
 เน่ืองจากตัวแปรปจจัยสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ผูวิจัยจึงนําตัวแปร
ปจจัยมาทดสอบความสัมพันธระหวางตัวแปร เพ่ือศึกษาปญหาเก่ียวกับความเปนพหุสัมพันธรวม 

สาํ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 80 

(Multicollinearity) โดยการทดสอบจากคา Tolerance ซึ่งถาพบวาคา Tolerance ของตัวแปรปจจัย
ตัวใดมีคานอยจนเขาใกลศูนย (ต่ํากวา .10) แสดงวา ตัวแปรปจจัยตัวน้ัน มีความสัมพันธกับตัวแปร
ปจจัยตัวอ่ืนมาก (กัลยา วานิชบัญชา. 2546: 341) และทดสอบคา VIF (Variance Inflation Factor) 
ซึ่งหากพบวาคา VIF มีคาเกิน 10 ถือวาตัวแปรปจจัยมีความสัมพันธกันหรือเกิดปญหาความเปน          
พหุสัมพันธรวม (วิรัช พานิชวงศ. 2545: 166) ดังแสดงในตาราง 5  
 
 
ตาราง 5   ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรโดยวิเคราะหจากคา Tolerance และ 

Variance Inflation Factor: VIF  
 

ตัวแปรปจจัย Tolerance VIF 
การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร (X1) .350 2.854 
การยึดตัวแบบทางการเรียน (X2) .341 2.937 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร (X3) .331 3.023 
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน (X4) .771 1.297 

 
 
 จากตาราง 5 พบวา คา Tolerance ของตัวแปรปจจัยมีคาตั้งแต .331 - .771 ซึ่งเปนคาที่
ยอมรับได แสดงวาปจจัยแตละตัวมีความสัมพันธกันไมมาก และเม่ือพิจารณาคา VIF มีคาตั้งแต 
1.297 - 3.023 ซึ่งมีคาไมเกิน 10 แสดงวาตัวแปรปจจัยแตละตัวมีความสัมพันธกันนอย ผลที่ไดจาก
คา Tolerance และ VIF จึงสรุปไดวาตัวแปรที่ศึกษาไมเกิดปญหาความเปนพหุสัมพันธรวม ผูวิจัยจึง
ไดทําการวิเคราะหในขั้นตอนตอไป 
 
 3.  ผลการวิเคราะหโดยใชการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบปกติ (Enter)  
  3.1  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับการกํากับตนเอง      
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร คากําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ และการทดสอบ
นัยสําคัญทางสถิติ โดยใชการทดสอบคาเอฟ (F-test) ผลการวิเคราะหดังแสดงในตาราง 6 
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ตาราง 6   คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับการกํากับตนเองในการเรียน
วิชาคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 

 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
Regression 4 266434.39 66608.598 275.091** .000 
Residual 626 151575.20    242.133   
Total 630 418009.59    

R= .798 R2= .637  635.R 2
adj =   

 
* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

  
 
  จากตาราง 6 พบวา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยทั้ง 4 ตัว 
ไดแก การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบทางการเรียน แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของ
นักเรียน    กับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร มีคาเทากับ .798 ซึ่งมีความสัมพันธกัน
อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 โดยตัวแปรปจจัยทั้งหมดรวมกันอธิบายความแปรปรวนของการกํากับ
ตนเองทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรไดรอยละ 63.70 
 
  3.2  คานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียน
วิชาคณิตศาสตร และการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของคานํ้าหนักความสําคัญโดยใชคาที (t - test)    
ดังแสดงในตาราง 7 
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ตาราง 7   คานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 

 

ตัวแปร β b SEb t p 
การรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตร (X1) 

.349 .462 .054 8.585** .000 

การยึดตัวแบบทางการเรียน (X2) .228 .749 .136 5.516** .000 
แ ร ง จู ง ใ จ ใ ฝ สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น
คณิตศาสตร (X3) 

.311 .548 .074 7.421** .000 

พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจาก
การรับรูของนักเรียน (X4) 

-.034 -.060 .048 -1.244 .214 

 
* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

 
 
 จากตาราง 7 พบวาคานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเอง 
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 เรียงลําดับจากตัวแปรที่สงผลมากที่สุด
เปนอันดับแรก ไดแก การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร (X1) รองลงมาคือ แรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร (X3) และ การยึดตัวแบบทางการเรียน (X2) โดยมีคานํ้าหนัก

ความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน (β) เทากับ .349, .311 และ .228 ตามลําดับ  
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

สังเขปวัตถปุระสงค สมมติฐานและวิธีการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถ
ของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนของครูกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร และ
เพ่ือหานํ้าหนักความสําคัญของการรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบใน
การเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของ
ครู ที่สงผลตอ การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ของ
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรีเขต 1 โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี
เปนนักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2552 จาก
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรีเขต 1  จํานวน 15 หองเรียน และมีนักเรียน
จํานวน 631 คน ซึ่งไดมาจากการสุมแบบสองขั้นตอน (Two – Stage Random Sampling) 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิเคราะหขอมูลเพ่ือการวิจัยครั้งน้ีมีจํานวน 1 ฉบับ แบงเปน 2 ตอน ไดแก   
ตอนที่ 1 แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร จํานวน 43 ขอ มีคาความ
เชื่อม่ันเทากับ .937 ตอนที่ 2 แบบวัดปจจัยบางประการ ซึ่งประกอบดวย การรับรูความสามารถของ
ตนเองทางคณิตศาสตร จํานวน 27 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .958  การยึดตัวแบบทางการเรียน 
จํานวน 10 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .884 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร จํานวน 
20 ขอ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .920 และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครู จํานวน 18 ขอ    
มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .935 การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามไปใชกับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ที่เปนกลุมตัวอยางในการวิจัย โดยเก็บรวบรวมแบบสอบถามมากกวา
ที่วางแผนไวรอยละ 30 ซึ่งผูวิจัยใชเวลาเก็บขอมูลตั้งแตวันที่ 29 มกราคม 2553 จนถึงวันที่        
12 กุมภาพันธ 2553 หลังจากรับแบบสอบถามคืน ไดทําการคัดเลือกแบบสอบถามฉบับที่ตอบ
สมบูรณจํานวน 631 ฉบับ จากน้ันนําแบบสอบถามมาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไวและทํา
การวิเคราะหหาคาสถิติพ้ืนฐาน และวิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงาย คาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของ
นักเรียน และทดสอบนัยสําคัญทางสถิติโดยใชการทดสอบคาที (t-test) การทดสอบคาเอฟ (F-test) 
และวิเคราะหหาคานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียน
คณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และทดสอบนัยสําคัญทางสถิติโดยใชการทดสอบคาที 
(t-test) ในการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร หาคาสถิติพ้ืนฐาน 
และ วิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธอยางงาย สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรกับตัวแปรปจจัย ไดแก การรับรูความสามารถของตนเอง
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ทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร และ
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน และทดสอบนัยสําคัญทางสถิติโดย
ใชการทดสอบคาที (t-test) การทดสอบคาเอฟ (F-test) จากน้ันวิเคราะหหาคานํ้าหนักความสําคัญ 
(Beta - Weight) ของการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรกับตัวแปรปจจัย ไดแก การรับรู
ความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน โดยใช
สถิติการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณและทดสอบนัยสําคัญทางสถิติโดยการทดสอบคาที (t-test) 
 

สรุปผลการวิจัย 
 
 ผลการวิจัย สรุปไดดังนี้ 
  1.  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยทั้ง 4 ตัว ไดแก การรับรู
ความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร การยึดตัวแบบในการเรียน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร และพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน กับการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรมีคาเทากับ .798 ซึ่งมีความสัมพันธกันทางบวกอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยตัวแปรปจจัยทั้งหมดรวมกันอธิบายความแปรปรวนของการ
กํากับตนเองทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรไดรอยละ 63.70 
  2.  คานํ้าหนักความสําคัญของตัวแปรปจจัยที่สงผลทางบวกตอการกํากับตนเองใน
การเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 เรียงลําดับจากตัวแปรที่สงผลมากที่สุด
เปนอันดับแรก ไดแก การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร (X1) รองลงมาคือ แรงจูงใจ    
ใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร (X3) และ การยึดตัวแบบทางการเรียน (X2) โดยมีคานํ้าหนัก

ความสําคัญในรูปคะแนนมาตรฐาน (β) เทากับ .349, .311 และ .228 ตามลําดับ สวนตัวแปร
พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน (X4) สงผลทางลบตอการกํากับ
ตนเองในการเรียนคณิตศาสตร อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งมีคานํ้าหนักความสําคัญในรูป

คะแนนมาตรฐาน (β) เทากับ -.034 
 

อภิปรายผล 
 
 จากผลการวิจัยพบวา ปจจัยดานการรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร การยึดตัวแบบทางการเรียน และพฤติกรรมการสอน
คณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน มีความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตรอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคลองกับสมมุติฐาน ขอที่ 1 โดยการรับรู
ความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตรสงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
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มากท่ีสุด รองลงมาคือ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร และการยึดตัวแบบ      
ทางการเรียน ตามลําดับ สวนพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียนสงผล
ตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งสอดคลองกับ
สมมุติฐาน ขอที่ 2 โดยสามารถอภิปรายผลของการวิจัยไดดังนี้ 
  1.  ปจจัยที่สัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
   1.1 การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร มีความสัมพันธทางบวกกับ
การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 อาจเปนเพราะ 
เม่ือนักเรียนมีการรับรูความสามารถของตนเองทางการเรียนคณิตศาสตร นักเรียนจะรูวานักเรียน
สามารถเรียนคณิตศาสตรไดมาก-นอยเพียงไรหรือดีเพียงไร และทําใหนักเรียนสามารถตัดสินใจ
เลือกรูปแบบในการเรียน หรือการจัดการความรูของตนเอง ที่เหมาะสมกับความสามารถของตนได 
ดังที่แบนดูรา (Bandura.  1977: 309) กลาววา การรับรูความสามารถของตนเอง เปนการตัดสิน
ความสามารถของตนเองวาสามารถทํางานไดในระดับใด และความคาดหวังเก่ียวกับผลท่ีจะเกิดขึ้น
จากการกระทําน้ันๆ มีผลตอการตัดสินใจที่จะกระทําพฤติกรรมของบุคคล ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัย
ของ ปณิตา นิรมล (2546: 122) ที่ศึกษาการพัฒนาโมเดลความสัมพันธเชิงสาเหตุการกํากับตนเอง
ในการเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในภาคตะวันออก ผลการวิจัยพบวาการรับรู
ความสามารถของตนเองทางการเรียน มีความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และงานวิจัยของ โชว ฮีฮยุน (Cho-Hee Yoon.  2009) ไดศึกษาการ
เรียนรูแบบกํากับตนเอง และ ปจจัยทางโครงสรางที่มีตอการคิดคนดานวิทยาศาสตรของเด็ก
นักเรียนผูที่มีพรสวรรคทางดานวิทยาศาสตรจากโรงเรียนมัธยมตนในเกาหลี ผลลัพธของการ
วิเคราะหเสนทาง (path analysis) ไดแสดงใหเห็นวา การรับรูความสามารถตนเองและระดับ
กิจกรรมการคนควาที่ไดรับในชั้นเรียนวิชาวิทยาศาสตรนั้น เปนปจจัยทางตรงที่มีอิทธิพลตอทักษะ
การคิดคนและคนควาทางวิทยาศาสตรของพวกเขา 
   1.2  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร มีความสัมพันธทางบวกกับ
การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจเปน
เพราะ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนสาเหตุที่ทําใหบุคคลมีความพยายามเต็มที่ ที่จะทํากิจกรรมใดๆ ให
สําเร็จลุลวง หรือทําใหดีกวาบุคคลอ่ืนตามที่ตนไดตั้งใจไว แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนจะเปนส่ิง
กระตุนใหนักเรียนมีการวางแผนการเรียนไดดวยตนเอง และกํากับตนเองในการเรียนได โดยไมตอง
อาศัยการเตือนของผูอ่ืน และจะสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูงขึ้นดวย เชน ถา
นักเรียนมีความปรารถนาที่จะไดคะแนนวิชาคณิตศาสตรสูง ความปรารถนานั้นก็จะเปนส่ิงกระตุนให
นักเรียนพยายามที่จะคิดเสาะหาวิธีการตางๆ ที่ใชในการเรียน ดูแลกํากับตนเองใหตั้งใจเรียนหรือทํา
กิจกรรมทางการเรียนตางๆ ดวยตนเอง เพ่ือใหไดผลการเรียนที่สูงขึ้น โดยไมยอทอ ดังที่ สุรางค 
โควตระกูล (2544: 172) ไดกลาวไววาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เปนแรงขับใหบุคคลพยายามที่จะ
ประกอบพฤติกรรมที่จะประสบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานความเปนเลิศ (Statement of Excellent)   
ที่ตนเองตั้งไว คลายกับที่ ปรียาพร วงศอนุตรโรจน (2546: 196) ไดกลาวไววา บุคคลท่ีมีแรงจูงใจ 
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ใฝสัมฤทธิ์สูงจะมีความมานะ พยายามอดทน ทํางานมีแผน ตั้งระดับความหวังไวสูง และพยายาม
เอาชนะอุปสรรคตางๆ เพ่ือใหงานสําเร็จลุลวงไปดวยดี ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ พินทริช      
โรวเซอร และดีกรูท (Pintrich Roeser and De-Groot. 1994) ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง
ประสบการณภายในหองเรียนและความแตกตางของลักษณะสวนบุคล ในดานแรงจูงใจและการ
เรียนรูแบบกํากับตนเอง ของเด็กวัยรุนตอนตน (ระดับเกรด 7) ดวยการใชเคร่ืองมือวัดประเภทแบบ
รายงานตนเอง ผลลัพธที่ไดแสดงใหเห็นวา ความเช่ือในแรงจูงใจดานบวกมีความสัมพันธทางบวก
กับการกํากับตนเองในการเรียนในระดับสูง สวนประกิตศรี เผาเมือง (2546: 100-104) ไดศึกษาตัว
แปรที่สงผลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสังกัด
กรมสามัญศึกษา จังหวัดนนทบุรี ผลการวิจัยพบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ มีความสัมพันธทางบวกกับ
ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นอกจากน้ันงานวิจัยของ 
พระชลภัช คุณวีโร (2552: 75) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอวิริยะในการเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 
โรงเรียนธีรกานทบานโฮง อําเภอบานโฮง จังหวัดลําพูน ผลการวิจัยพบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
ทางการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับวิริยะในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
   1.3  การยึดตัวแบบทางการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับการกํากับตนเองใน
การเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 อาจเปนเพราะการเลียนแบบเกิด
จากความพึงพอใจในตัวแบบ ดังน้ันพฤติกรรมที่เกิดจากการเลียนแบบจึงเปนพฤติกรรมที่ผู
เลียนแบบพึงพอใจที่จะกระทํา เชน นักเรียนเห็นเพ่ือนที่ตั้งใจเรียนแลวสอบไดคะแนนดีๆ ถา
นักเรียนคนนั้นพึงพอใจกับการไดคะแนนดีเชนเดียวกับเพ่ือน นักเรียนก็จะเลียนแบบพฤติกรรมการ
ตั้งใจเรียน และมีการกํากับตนเองใหตั้งใจเรียนมากข้ึนเพราะความพึงพอใจที่จะเลียนแบบตัวแบบ
นั้นๆ ดังที่ แบนดูรา (Bandura.  1986: 47) ไดใหความหมายของพฤติกรรมตัวแบบหรือพฤติกรรม
แมแบบวา หมายถึง พฤติกรรมที่บุคคลหน่ึงกระทําแลวสงผลใหบุคคลอ่ืนนําไปเปนแนวทางการ
กระทําพฤติกรรมของตนเอง และ พงษพันธ พงษโสภา (2544: 28) กลาวไววา การเลียนแบบ เปน
การนําแบบอยางของ บุคคลอ่ืนมาเปนของตน เพ่ือที่ตนเองจะไดเปนที่ยอมรับของสังคม การ
เลียนแบบจะชวยใหเกิดความอบอุนใจและมีความม่ันใจมากขึ้น สอดคลองกับงานวิจัยของ ศิริพร 
โอภาสวัตชัย (2543: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนที่อิงตัวแปรคัดสรรของการ
เรียนรูโดยการกํากับตนเองของนักศึกษาพยาบาล หลักสูตรประกาศนียบัตรพยาบาลศาสตรของ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สังกัดกระทรวงสาธารณสุข ในปการศึกษา 2543 ผลการวิจัยพบวา 
แมแบบเปนตัวแปรที่มีอิทธิพลตอการเรียนรูโดยการกํากับตนเองของนักศึกษาพยาบาลอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติระดับ .05 ซึ่งใหผลที่ใกลเคียงกันกับงานวิจัยของ กันยา สุพรรณกูล (2551:      
71 - 76) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการวางแผนการใชเวลาเรียนที่เหมาะสมของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 
โรงเรียนบานสําราญ จังหวัดนครพนม ผลการวิจัยพบวา การเลียนแบบอาจารยสงผลตอการวาง
แผนการใชเวลาเรียนมากท่ีสุด โดยมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แตในแงของพฤติกรรมการ
เลียนแบบเพื่อนไมมีความสัมพันธกับ  การวางแผนการใชเวลาเรียน 
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   1.4  พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน มี
ความสัมพันธกับการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
นั่นอาจเปนเพราะ ทั้งน้ีอาจเปนเพราะครูคือบุคคลที่ใกลชิดกับนักเรียน และนอกจากจะใหความรูทาง
วิชาการแลว ยังมีหนาที่อบรมสั่งสอนนักเรียนใหมีการปฏิบัติตนเองในดานตางๆใหถูกตองและ
เหมาะสมอยูเสมอ ดังน้ันพฤติกรรมการสอนของครูจึงมีความสัมพันธกับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
การกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน สอดคลองกับที่ ลอเรนซ (Lawrens. 1976: 418) ไดกลาว
ไววาบรรยากาศในการเรียนการสอนเปนสภาพแวดลอมทางจิตวิทยาที่เก่ียวของกับพฤติกรรมครู 
ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน ถาผูเรียนมีสภาพจิตใจอารมณแจมใส รูสึกตื่นตัวกระฉับกระเฉง ก็
จะมีความสนใจในการเรียน และยอมชวยทําใหเกิดการเรียนรูที่ดี และ สุพล อนามัย (2549: 30)    
ยังไดกลาวไววา บรรยากาศหรือสถานการณที่ผูสอนพยายามสรางขึ้น เปนตัวแปรสําคัญที่มีสวน
ชวยใหการเรียนการสอนเกิดประสิทธิภาพได ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ สถาพร หมวดอินทร 
(2546: 60 – 66) ที่ศึกษาปจจัยบางประการที่สัมพันธกับพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองของ
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาพณิชยการในโรงเรียนมัธยมศึกษา ผลการวิจัย
พบวา พฤติกรรมการสอนของครู มีความสัมพันธกับพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และงานวิจัยของเพ็ญประภา ระนาท (2552:  101 – 102) ได
วิเคราะหความสัมพันธของปจจัยเชิงสาเหตุที่สงผลตอการพึ่งตนเองของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษา ชวงชั้นที่ 3 กลุมพระนครเหนือ สังกัดกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบวา การรับรู
พฤติกรรมการสอนของครู มีความสัมพันธทางบวกกับการพ่ึงตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
 
  2.  ปจจัยที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
   2.1  การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร สงผลตอการกํากับตนเอง
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สอดคลองกับที่แบนดูรา 
(Bandura.  1986: 393-398) ไดกลาวถึงการรับรูความสามารถของตนเอง วาเปนตัวกําหนดในเร่ือง
การเลือกปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมกับตนเอง และการใชความพยายามในการปฏิบัติกิจกรรม สวน 
สมิท และคนอ่ืนๆ (Smith; et al.  2003: 369 – 391) กลาวไววา การรับรูความสามารถของตนเปน
การตัดสินการกระทําของบุคคลวาสามารถปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆ ไดหรือไม และมีระดับความมั่นใจใน
การปฏิบัติเทาไร สอดคลองกับงานวิจัยของศิริพร โอภาสวัตชัย (2543: บทคัดยอ) ซึ่งผลการวิจัย
พบวา การรับรูความสามารถของตนเอง มีอิทธิพลตอการเรียนรูโดยการกํากับตนเอง อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และงานวิจัยของปณิตา นิรมล (2546: 122) ก็ใหผลการวิจัยที่
สอดคลองกันคือการรับรูความสามารถของตนเองทางการเรียน เปนสาเหตุใหเกิดการกํากับตนเอง
ในการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   2.2  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร สงผลตอการกํากับตนเอง
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งเปนไปตามที่แมคเคลแลนด 
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(McClelland.  1961) กลาวไววา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนความปรารถนาที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งให
สําเร็จลุลวงไปดวยดี โดยพยายามแขงขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ มีความสบายใจเม่ือประสบ
ความสําเร็จ และมีความวิตกกังวลเม่ือพบกับความลมเหลว สวน เพราพรรณ เปลี่ยนภู (2542: 326) 
ที่กลาวถึงความสําคัญของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความเก่ียวของกับการเรียนรู 
เพราะเปนส่ิงที่คอยกระตุนใหผูเรียนเกิดพลัง คือมีความกระตือรือรน กระฉับกระเฉง มีความ
พยายาม ตั้งใจเรียน และมีความตั้งใจอยางแรงกลาที่จะทํากิจกรรมใหไดรับความสําเร็จ สอดคลอง
กับงานวิจัยของ ประกิตศรี  เผาเมือง (2546: 100-104) ที่พบวาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สงผลตอความ
พรอมในการเรียนรูดวยตนเอง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นอกจากนั้นงานวิจัยของ    
และผลการวิจัยของ พระชลภัช คุณวีโร (2552:  75) พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนสงผล
ตอวิริยะในการเรียนมากที่สุด อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จากที่กลาวมาจึงสรุปไดวา 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนส่ิงกระตุนใหนักเรียนมีความตองการที่จะประสบความสําเร็จใน
การเรียน  
   2.3  การยึดตัวแบบทางการเรียนสงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 อาจเปนเพราะนักเรียนที่มีการยึดตัวแบบในการ
เรียน จะมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนของตนเองเพื่อใหเปนไปตามตัวแบบที่ตนเองชื่นชอบ 
และจะมีความม่ันใจในการกระทําพฤติกรรมตางๆ ในการเรียนตามที่ไดเลียนแบบมา จึงสงผลให
นักเรียนกํากับตนเองในการเรียนมากขึ้นตามตัวแบบที่นักเรียนสนใจ สอดคลองกับที่แบนดูรา 
(Bandura.  1986: 47) ไดใหความหมายของพฤติกรรมตัวแบบหรือพฤติกรรมแมแบบวา หมายถึง 
พฤติกรรมที่บุคคลหน่ึงกระทําแลวสงผลใหบุคคลอ่ืนนําไปเปนแนวทางการกระทําพฤติกรรมของ
ตนเอง และจากทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของแบนดูรา (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต.  2550: 253-255) 
ไดใหแนวคิดวาการใชแมแบบหรือตัวแบบ เปนกลวิธีหน่ึงที่ใชในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ
บุคคล ซึ่งตัวแบบจะทําหนาที่ 3 ลักษณะดวยกันคือ ทําหนาที่สรางพฤติกรรมใหม ทําหนาที่เสริม
พฤติกรรมที่มีอยูแลวใหดีขึ้น และทําหนาที่ยับยั้งการเกิดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค และ พงษพันธ 
พงษโสภา (2544:  28) กลาวไววา การเลียนแบบเปนการนําแบบอยางของบุคคลอ่ืนมาเปนของตน 
เพ่ือที่ตนเองจะไดเปนที่ยอมรับของสังคม การเลียนแบบจะชวยใหเกิดความอบอุนใจและมีความ
ม่ันใจมากขึ้น ซึ่งงานวิจัยของ ศิริพร โอภาสวัตชัย (2543: บทคัดยอ) ไดศึกษาพบวา แมแบบเปนตัว
แปรที่มีอิทธิพลตอการเรียนรูโดยการกํากับตนเองของนักศึกษาพยาบาลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ระดับ .05 และผลการวิจัยของ กันยา สุพรรณกูล (2551:  71 - 76) พบวาการเลียนแบบอาจารย
สงผลตอการวางแผนการใชเวลาเรียนมากที่สุด โดยมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แตในแงของ
พฤติกรรมการเลียนแบบเพื่อนไมมีความสัมพันธกับการวางแผนการใชเวลาเรียน นอกจากน้ัน
ผลการวิจัยของ พระชลภัช คุณวีโร (2552: 75) พบวาการเลียนแบบเพื่อนสงผลตอความวิริยะในการ
เรียนของนักเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   2.4  พฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของนักเรียน ไมสงผลตอ
การกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ซึ่งขัดแยงกับงานวิจัยของ สถาพร หมวดอินทร 
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(2546) ที่ผลการวิจัยพบวา พฤติกรรมการสอนของครู สงผลตอพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเอง
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนงานวิจัยของเพ็ญประภา ระนาท (2552) ที่ผลการวิจัย
พบวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอการพ่ึงตนเองสูงที่สุดคือ ความรับผิดชอบรองลงมาคือความเชื่อ
อํานาจภายในตน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ สวนการรับรูพฤติกรรมการสอนของครู มีอิทธิพลทางออม
ตอการพ่ึงตนเอง ผานความรับผิดชอบ และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติ .01 ทั้งน้ี
อาจเน่ืองมาจากกลุมตัวอยางที่ผูวิจัยใชในการศึกษาครั้งนี้ คือนักเรียนที่กําลังเปนวัยรุนอยูในชวง
ตองการเปนที่ยอมรับของกลุมเพ่ือน ชอบสังเกตพฤติกรรมของกลุมเพ่ือนมากกวาพอแม ครูอาจารย 
ทําตัวเปนผูใหญ และมีความคิดเปนของตนเองมาก มีอารมณที่รุนแรง และมีการฝาฝนระเบียบ 
กติกาตางๆ มากขึ้น และเปนชวงเวลาที่มีความขัดแยงกับผูปกครอง ครูอาจารยมากที่สุด จึงทําให
พฤติกรรมการสอนของครูที่นักเรียนรับรูไดนั้นไมสงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนของนักเรียน 
เชน เม่ือครูมีการจัดกิจกรรมแบบเนนผูเรียนเปนศูนยกลางมากขึ้น นักเรียนจะตองใชเวลากับการ
เรียนและคนหาความรูเพ่ิมเติมดวยตนเองมากขึ้น โดยเฉพาะการเรียนวิชาคณิตศาสตรที่ มี
เนื้อหาวิชาที่ซับซอน ผูเรียนตองใชเวลาในการทําความเขาใจ และทบทวนเน้ือหาความรูมากกวา
วิชาอ่ืนๆ ทั้งยังตองใชเวลาในการฝกทําแบบฝกหัดเปนจํานวนมาก นักเรียนจึงมีเวลาที่จะทํา
กิจกรรมตางๆ ที่นักเรียนสนใจรวมกับกลุมเพ่ือนลดนอยลง ซึ่งขัดกับความตองการของตนเองที่
ตองการใชเวลาอยูกับกลุมเพ่ือนเปนอยางมาก จึงทําใหนักเรียนมีความรูสึกตอตานกับกิจกรรมการ
เรียน และอาจทําใหการกํากับตนเองในการเรียนลดลงทีละนอย ตามที่ วิโรจน อารียกุล (2553)    
ไดกลาวถึงวัยรุนชวงนี้ไววา จะมีความรุนแรงดานอารมณ และบทบาทคานิยมของเพ่ือน จะเปนสิ่ง
สําคัญ และมีบทบาทตอเด็กวัยรุนชวงน้ีมาก จะใชเวลาสวนใหญอยูกับเพ่ือน ทํากิจกรรมกับกลุม
เพ่ือน จะมีความขัดแยงกับ ผูปกครอง พอแม มากที่สุด และใหความสนใจเขารวมกิจกรรมตางๆ กับ
ครอบครัวนอยลง ตองการอิสระและเปนตัวของตัวเอง มีการฝาฝนกฎระเบียบ กติกาตางๆ มากขึ้น 
และตองการการยอมรับจากเพ่ือน ๆ เปนเหตุใหวัยรุน มักมีกิจกรรม การกระทํา เชน การแตงตัว 
การแสดงออก และพฤติกรรมตางๆ ไปในแนวเดียวกัน โดยบางครั้งไมไดคํานึงถึงความถูกตอง
เหมาะสม เพียงแตตองการการยอมรับจากเพ่ือนในกลุมเดียวกัน ซึ่งถามีกลุมเพ่ือนดี ก็จะชวนกันทํา
กิจกรรมในทางสรางสรรค และมีพฤติกรรมเส่ียงตอปญหาตางๆ คอนขางนอย แตในทางกลับกัน ถา
มีเพ่ือนเกเร ไมรับผิดชอบ ไมสนใจการเรียน มีพฤติกรรมกาวราว ด่ืมเหลา สูบบุหร่ี ก็จะชักชวน
เพ่ือนกลุมเดียวกันใหมีพฤติกรรมเส่ียงและปญหาตางๆ ตามมา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของกรม
วิชาการ (2543: 73) ไดศึกษาพบวา เด็กนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนตองพยายามปรับตนเอง ให
เขากับกลุมเพ่ือนใหได ถานักเรียนไมสามารถสรางสัมพันธภาพกับเพ่ือนได นักเรียนก็จะไมสามารถ
ทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนหรือทํางานใหประสบผลสําเร็จได จากท่ีกลาวมาจะพบวานักเรียนจะให
ความสําคัญกับกิจกรรมภายในกลุมเพ่ือนมากกวากิจกรรมทางการเรียน จึงทําใหพฤติกรรมการสอน
คณิตศาสตรของครูไมสงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียน 
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ขอเสนอแนะ 
 ผลการศึกษาวิจัยครั้งน้ี มีขอเสนอแนะดังน้ี 
 1.  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  1.1  จากผลการวิจัยพบวา การรับรูความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร และ
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ดังนั้นครูและผูที่เก่ียวของกับการจัดการศึกษา จึงควร
สงเสริมใหมีจัดการเรียนการสอนที่เสริมสรางใหนักเรียนมีการรับรูความสามารถของตนเอง และมี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรมากข้ึน เชน การแทรกกิจกรรมที่ทําใหนักเรียนเขาใจ
คณิตศาสตรไดงายขึ้นในชั่วโมงสอน เพ่ือใหนักเรียนไมเบื่อกับการทําความเขาใจเน้ือหาวิชา
คณิตศาสตร ใหนักเรียนไดมีโอกาสฝกหัดใชความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรในการแกปญหา
ตางๆ ในชีวิตประจําวัน เม่ือนักเรียนรูสึกวามีความสามารถพอที่จะเขาใจคณิตศาสตรได มีความรูสึก
วาสามารถทําความเขาใจเนื้อวิชาคณิตศาสตรไดไมยาก และเห็นประโยชนของการศึกษาวิชา
คณิตศาสตรมากขึ้น นักเรียนจะสนุกกับการเรียนและมีความตองการเรียนคณิตศาสตรใหดีขึ้น     
ซึ่งจะทําใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการจัดการกับวิธีการในการเรียนของตนเอง เพ่ือใหได  ผลการเรียน
ตามตองการ สงผลใหนักเรียนมีการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรเพ่ิมขึ้นและจะมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรที่ดีขึ้นดวย 
  1.2  จากผลการวิจัยพบวา การยึดตัวแบบทางการเรียน สงผลตอการกํากับตนเอง   
ในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ดังน้ัน ครู พอแมและผูที่อยู
ใกลชิดกับนักเรียนทุกคนจะตองแสดงพฤติกรรมตางๆ ใหเปนแบบอยางที่ดีใหกับนักเรียน รวมทั้งให
คําแนะนําที่ถูกตองเม่ือนักเรียนพบแบบอยางที่ไมถูกตอง หรือไมเหมาะสม 
  1.3 จากผลการวิจัยที่พบวาพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของครูจากการรับรูของ
นักเรียน ไมสงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร ดังน้ัน ครูจึงควรจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนคณิตศาสตรที่ใหนักเรียนไดใชเวลาสวนมากของการทํากิจกรรมอยูกับเพ่ือน ควร
จัดรูปแบบของกิจกรรมมีความสนุกสนาน ใหนักเรียนสามารถเรียนรูวิชาคณิตศาสตรที่ซับซอน      
ไดงายขึ้น เพ่ือเปนส่ิงจูงใจใหนักเรียนใหความสําคัญกับกิจกรรมการเรียนมากขึ้น ซึ่งนาจะทําให
นักเรียนมีการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรมากขึ้นได 
 
 2.  ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
  2.1  ควรมีการศึกษาการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียน
ระดับชั้น ม.2 ในเขตพ้ืนที่การศึกษาตางๆ กัน เพ่ือตรวจสอบวาเม่ือพ้ืนที่และสภาพแวดลอมแตกตาง
กัน จะมีคานํ้าหนักของปจจัยที่สงผลแตกตางกันหรือไม   
  2.2  ตัวแปรปจจัยที่ผูวิจัยนํามาศึกษาในคร้ังน้ี รวมกันอธิบายความแปรปรวนของการ
กํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรไดรอยละ 63.70 จึงควรมีการศึกษาความสัมพันธของตัว
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แปรดานอ่ืนๆ เพ่ิมเติมเพ่ือจะไดอธิบายความแปรปรวนของการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตรไดมากขึ้น เชน ลักษณะมุงอนาคต และสภาพแวดลอมในการเรียน เปนตน 
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ภาคผนวก ก 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
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ภาคผนวก ข 
คุณภาพเครือ่งมือที่ใชในการวิจัย 
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ตาราง 8 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชา
คณิตศาสตรของนักเรียน 

 

ขอที่ IOC การพิจารณา ขอที่ IOC การพิจารณา 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 

1.0 
0.8 
1.0 
1.0 
0.8 
0.8 
1.0 
0.8 
1.0 
1.0 
0.6 
0.6 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
0.8 
1.0 
1.0 
0.6 
0.6 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 

0.6 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
0.8 
0.8 
0.8 
0.8 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
0.6 
1.0 
1.0 
0.8 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 
1.0 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
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ตาราง 9  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
 

ขอที่ r การพิจารณา ขอที่ r การพิจารณา 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 

.075 

.450 

.528 

.561 

.483 

.541 

.460 

.586 
-.172 
.520 
.486 
.435 
.121 
.471 
.531 
.345 
.523 
.585 
.304 
.653 
.616 
.240 
.283 
.536 
.419 
.517 

ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 

.103 

.410 

.286 

.127 

.387 

.445 

.415 

.539 

.556 

.645 

.501 

.565 

.308 

.392 

.050 

.042 

.275 

.329 

.328 

.660 

.588 

.467 

.528 

.551 

.667 

.584 

ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
ตัดออก 
ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
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ตาราง 10  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถของตนเองทาง
คณิตศาสตร 

 

ขอที่ r การพิจารณา ขอที่ r การพิจารณา 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

.657 

.609 

.681 

.635 

.659 

.596 

.612 

.708 

.675 

.615 

.647 

.704 

.708 

.607 

นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 

.737 

.752 

.757 

.701 

.445 

.738 

.680 

.734 

.751 

.655 

.660 

.702 

.503 

นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

 

 
 
ตาราง 11  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถามวัดการยึดตัวแบบทางการเรียน 
 

ขอที่ r การพิจารณา ขอที่ r การพิจารณา 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

.443 

.603 

.655 

.575 

.559 

.415 

.672 

นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

8 
9 
10 
11 
12 
13 
 

.080 

.503 

.047 

.181 

.600 

.552 

ตัดออก 
นําไปใช 
ตัดออก 
ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
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ตาราง 12  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิท์างการเรียนคณิตศาสตร 
 

ขอที่ r การพิจารณา ขอที่ r การพิจารณา 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 

.527 

.591 

.631 

.625 

.401 

.480 

.471 

.607 

.626 

.610 

นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

.689 

.530 

.490 

.674 

.658 

.679 

.639 

.574 

.501 

.575 

นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

 
 
ตาราง 13  คาอํานาจจําแนก (r) ของแบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตรของคร ู
 

ขอที่ r การพิจารณา ขอที่ r การพิจารณา 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 

.492 

.727 

.764 

.779 

.531 

.606 

.637 

.680 

.692 

.702 

นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

-.260 
.529 
.616 
.553 
.566 
.603 
.750 
.763 
.557 
.454 

ตัดออก 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 
นําไปใช 

ตัดออก (ซ้ํา) 
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ตาราง 14  คาความเชื่อม่ันของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย คาความเชื่อม่ันของ
เคร่ืองมือวัดจากการ

ทดลองใช 

คาความเชื่อม่ันของ
เคร่ืองมือวัดจากการ

เก็บจริง 
แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียน
วิชาคณิตศาสตร  
แบบสอบถามวัดการรับรูความสามารถของ
ตนเองทางคณิตศาสตร  
แบบสอบถามวัดการยึดตัวแบบในการเรยีน 
แบบสอบถามวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาคณิตศาสตร  
แบบสอบถามวัดพฤติกรรมการสอนคณิตศาสตร
ของครู   

.935 
 

.958 
 

.884 

.920 
 

.935 

.948 
 

.965 
 

.897 

.942 
 

.946 
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ภาคผนวก ค 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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แบบสอบถามการวิจัย 
เร่ือง การศึกษาปจจัยบางประการที่สงผลตอการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรีเขต 1 
 

คําชี้แจง 
 แบบสอบถามฉบับนี้แบงเปน 2 ตอน ไดแก 
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามวัดการกํากับตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร 
 ตอนที่ 2  ปจจัยบางประการ 
 การตอบแบบสอบถามนี้ ไมไดสงผลตอคะแนน หรือผลการเรียนวชิาคณิตศาสตรของ
นักเรียนแมแตอยางใด จึงขอความรวมมือใหนักเรียนตอบคําถามทกุขอใหครบและตรงกบัความเปน
จริงมากที่สุด  
 
 

ขอขอบคุณในความรวมมือเปนอยางยิ่ง 
    นางสาวสลลิภรณ  สุตารักษสนธิสตุ 
    นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการวิจัยและสถติิทางการศึกษา 
    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตอนที่ 1  แบบสอบถามวดัการกํากับตนเองในการเรียนวชิาคณิตศาสตร 
ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย /  ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด โดยมีหลักเกณฑใน

การเลือกตอบดังนี้ 
เปนประจํา  หมายถึง  นักเรียนมีการกระทําพฤติกรรมนั้นเปนประจํา 
บอยคร้ัง  หมายถึง  นักเรียนมีการกระทําพฤติกรรมนั้นบอยคร้ัง  
เปนคร้ังคราว หมายถึง  นักเรียนมีการกระทําพฤติกรรมนั้นเปนคร้ังคราว 
นอยคร้ัง  หมายถึง  นักเรียนมีการกระทําพฤติกรรมนั้นนอยคร้ัง 
ไมเคย  หมายถึง  นักเรียนไมเคยกระทําพฤติกรรมนั้น 
 

ขอ ขอความ 
เปน
ประจํา 

บอย 
ครั้ง 

เปน 
ครั้งคราว 

นอย
ครั้ง 

ไม
เคย 

1 ฉันตรวจสอบงานของฉันเพื่อใหแนใจวาทําไดถูกตองหรอืไม      
2 ฉันต้ังใจเรียนคณิตศาสตรมากขึ้นเมื่อรูวามีคะแนนเก็บนอย      
3 ฉันจดบันทึกสรุปเนื้อหาที่อานเพิ่มเติม ในแบบที่ฉันเขาใจงาย 

เพื่อเก็บไวอานทบทวนบทเรียนกอนสอบ 
     

4 ฉันเขียนแสดงวิธีทําในการทําแบบฝกหัดคณิตศาสตรใหเปน
ขั้นตอนตามลําดับ เพื่อเวลาอานทบทวนจะไดเขาใจขั้นตอนการ
คิด 

     

5 ฉันเชื่อมโยงความรูตางๆ ในวิชาคณิตศาสตรที่เรียน  กับเรื่องที่
เรียนในวิชาอื่นๆ เพื่อชวยใหจาํเนื้อหาที่เรียนไดงายขึ้น 

     

6 ฉันเชื่อมโยงความรูตางๆ ในวิชาคณิตศาสตรที่เรียน   กบัเรื่อง
อื่นๆ ในชีวิตประจําวัน เพื่อชวยใหจําเนื้อหาที่เรียนไดงายขึน้ 

     

7 ฉันวางแผนในการอานทบทวนเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร  
เพื่อเตรียมสอบ 

     

8 ฉันต้ังใจเรียน เพื่อใหไดคะแนนตามที่ต้ังใจไว      
9 ฉันสงงานกับครู ใหครบทุกชิน้เพื่อใหไดคะแนนตามที่ต้ังใจไว      
10 ฉันเรียงลําดับการทําการบาน โดยทําวิชาท่ีจะตองสงกอน 

ถึงแมวาจะไมใชวิชาท่ีชอบเรยีน 
     

11 เม่ือฉันสอบเกบ็คะแนนไมผาน ฉนัจะติดตอครู เพือ่ขอสอบซอม
โดยเร็ว 

     

12 ฉันหาหนังสือคูมือ หรือหนังสืออานเพิ่มเติมมาอาน 
นอกเหนือจากหนังสือเรียน 

     

13 ฉันลอกรายงานของเพือ่นสงคร ู      
14 ฉันคนหาคําตอบในเรื่องทีฉ่นัไมเขาใจ โดยการอานหนังสือหรือ

คนขอมูลทางอนิเตอรเน็ท 
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ขอ ขอความ 
เปน
ประจํา 

บอย 
ครั้ง 

เปน 
ครั้งคราว 

นอย
ครั้ง 

ไม
เคย 

15 ฉันพิมพเอกสารความรูที่ฉันสนใจเกี่ยวกับคณิตศาสตรจาก
อินเตอรเน็ท เพื่อเก็บเอาไวอาน 

     

16 ฉันมีสมุดเพื่อจดบันทึกเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรที่เรียน      
17 ฉันจดบันทึกความรูตางๆที่นาสนใจจากการสอนของครูโดยที่ครู

ไมตองส่ัง 
     

18 ฉันเขียนอธิบายหลักการคิด ของแบบฝกหดั ไวดานขางการ
แสดงวิธีทํา ในขอที่คิดวาสําคัญ 

     

19 เม่ือฉันไมมีสมาธิในการเรียน ฉันจะชวนเพือ่นคุย หรอืฟุบหลับ       
20 ฉันจัดหองของฉันใหมีที่อานหนังสือไดสะดวก      
21 ฉันหาที่เงียบๆ เพื่ออานหนังสือ และทําการบาน      
22 ฉันนําอุปกรณการเรียนวิชาคณิตศาสตรมาครบ      
23 ฉันไมคุยกับเพือ่นในเวลาเรียนคณิตศาสตร      
24 ถาฉันยังทําการบานไมเสร็จ ฉันจะไมไปเท่ียวเลน หรอืไปทํา

กิจกรรมอืน่ๆ 
     

25 ฉันกําหนดบทลงโทษตัวเองถาทําคะแนนสอบไดไมดี เชน จะไม
ออกไปเที่ยว 1 สัปดาห 

     

26 ฉันอานหนังสือเตรียมสอบใหเสร็จกอนชวงสอบ เพื่อจะไดมี
เวลาพักผอนกอนจะสอบ 

     

27 ฉันจะพักผอนตามท่ีตองการเมื่อฉันอานหนังสือไดตาม
เปาหมาย 

     

28 ฉันฝกทองสูตรคูณเพื่อใหทองไดแมนยําขึ้น      
29 ฉันฝกเขียนสูตรคณิตศาสตรเพื่อใหจําสูตรได      
30 ฉันฝกแกสมการเพื่อความคลองแคลวในการแกสมการ       
31 ฉันฝกคิดวิเคราะหจากโจทยปญหาคณิตศาสตรเพื่อจะสามารถ

แกโจทยปญหาไดดีขึ้น 
     

32 ฉันซักถามเนื้อหาที่ไมเขาใจจากครูผูสอน ในชวงเวลาหลังเลิก
เรียน 

     

33 ฉันใหเพือ่นอธิบายแบบฝกหดั ขอที่ฉนัทําไมได      
34 ฉันขอใหเพื่อนๆ ชวยกันติว ทบทวนความรูคณิตศาสตร      
35 เวลาฉันทําการบานไมได ฉันจะใหคนที่บานชวยสอน      
36 ฉันหาที่เรียนพเิศษ วิชาคณิตศาสตร เพื่อชวยใหผลการเรียนดี

ขึ้น 
     

37 ฉันอานทบทวนความรูตางๆ จากส่ิงที่ฉันจดบันทึกไว      
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ขอ ขอความ 
เปน
ประจํา 

บอย 
ครั้ง 

เปน 
ครั้งคราว 

นอย
ครั้ง 

ไม
เคย 

38 ฉันนําขอสอบวิชาคณิตศาสตรเกาๆ มาฝกทํา      
39 ฉันซือ้หนังสือแบบฝกหัดคณิตศาสตรมาทําเพื่อฝกทักษะ      
40 ฉันอานเอกสารความรูตางๆ ที่พิมพมาจากอินเตอรเน็ท      
41 ฉันอานหนังสือทบทวนบทเรียน โดยเฉพาะบริเวณที่ฉันทํา

เครื่องหมายชวยจําเอาไว 
     

42 ฉันทบทวนวิธีการทําแบบฝกหัด จากสมุดทําแบบฝกหัด      
43 ฉันอานหนังสือเตรียมสอบโดยที่ พอ-แม หรอืครู ไมตองคอย

เตือน 
     

 
ตอนที่ 2  ปจจัยบางประการ 

 ใหนักเรียนทําเคร่ืองหมาย  /  ลงในชองที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด โดยมีหลักเกณฑ
ในการเลือกตอบดังนี้ 

จริงมาก  หมายถึง ขอความนั้นตรงกบัความเปนจรงิของนักเรียนมาก 
จริงคอนขางมาก หมายถึง ขอความนั้นตรงกบัความเปนจรงิของนักเรียนคอนขางมาก 
จริงปานกลาง หมายถึง ขอความนั้นตรงกบัความเปนจรงิของนักเรียนปานกลาง 
จริงคอนขางนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกบัความเปนจรงิของนักเรียนคอนขางนอย 
จริงนอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกบัความเปนจรงิของนักเรียนนอย 
 

ขอ ขอความ 
จริง
มาก 

จริง
คอนขาง 
มาก 

จริง 
ปาน
กลาง 

จริง
คอนขาง
นอย 

จริง
นอย 

 
1 

การรับรูความสามารถของตนเองในการเรียนคณิตศาสตร 
ฉันสามารถทําการบานคณิตศาสตรไดดวยตนเอง 

     

2 ฉันสามารถอธบิายเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรใหเพื่อนเขาใจได      
3 ฉันสามารถสรปุประเด็นสําคัญในวิชาคณิตศาสตรได      
4 ฉันนําหลักการทางคณิตศาสตรมาใชในการคํานวณโจทยลักษณะ

ตางๆได 
     

5 ฉันสามารถเลือกสูตรทางคณิตศาสตรมาใชในการคํานวณโจทย
ลักษณะตางๆได 

     

6 ฉันสามารถจดสาระสําคัญที่ครูสอนในชัน้เรียนไดครบถวน      
7 ฉันมีความเขาใจสัญลักษณตางๆ ทางคณิตศาสตรได      
8 ฉันสามารถตอบปญหาคณิตศาสตรที่ครูถามในชั้นเรียนได      
9 ฉันมีความเขาใจเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรไดอยางงายดาย      
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ขอ ขอความ 
จริง
มาก 

จริง
คอนขาง 
มาก 

จริง 
ปาน
กลาง 

จริง
คอนขาง
นอย 

จริง
นอย 

10 ฉันสามารถนําความรูเก่ียวกับอัตราสวน รอยละไปใชในการ
คํานวณสวนลดราคาสินคา ในชีวิตประจําวันได 

     

11 ฉันนําความรูเรือ่งแผนภูมิรูปวงกลมไปใชในการทําความเขาใจ
ขาวสารท่ีพบในส่ือส่ิงพิมพตางๆที่นําเสนอเปนแผนภูมิรูปวงกลม
ได 

     

12 ฉันนําความรูเรือ่งทฤษฎีบทพีทาโกรัสไปใชในการหาความสูงของ
ส่ิงตางๆ ในชีวิตประจําวันได 

     

13 ฉันสามารถใชความรูเรื่องสมการเชิงเสนตัวแปรเดียวในการ
แกปญหาตางๆ ในชีวิตประจําวันได 

     

14 ฉันนําความรูเรือ่งการแปลงทางเรขาคณิต มาใชในการสรางรูปที่
กําหนดใหได 

     

15 ฉันสามารถแสดงวิธีทําจากโจทยคณิตศาสตรที่กําหนดใหได
ถูกตอง 

     

16 ฉันสามารถใชภาษาและสัญลักษณในการส่ือความหมายทาง
คณิตศาสตรได 

     

17 ฉันสามารถหาแนวทางใหมๆ ในการแกโจทยปญหาคณิตศาสตร
ได 

     

18 ฉันสามารถนําเสนอขอมูลโดยใชกราฟ แผนภูมิ หรือตาราง ได
นาสนใจ 

     

19 ฉันสามารถนําวิธีการทางคณิตศาสตรมาใชประกอบการตัดสินใจ
ซื้อสินคาตางๆ ในชีวิตประจําวัน 

     

20 ฉันสามารถแกโจทยปญหาคณิตศาสตรไดรวดเร็ว      
21 ฉันสามารถเสนอวิธีการแปลกใหมที่จะนําไปใชในการหาคําตอบ

ไดถูกตอง 
     

22 ฉันสามารถอธบิายเหตุผลในการเลือกใชสูตรคณิตศาสตร เพื่อ
คํานวณหาคําตอบจากโจทยลักษณะตางๆ ได 

     

23 ฉันสามารถแกโจทยปญหาคณิตศาสตรที่แปลกใหมได      
24 ฉันสามารถคิดเชื่อมโยงระหวางสถานการณตางๆ  ใน

ชีวิตประจําวันกับลักษณะของโจทยปญหาคณิตศาสตรที่เรียนมา
ได 

     

25 ฉันสามารถแกโจทยปญหาคณิตศาสตรดวยวิธีที่ตางจากนักเรียน
คนอื่นๆ ได 
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ขอ ขอความ 
จริง
มาก 

จริง
คอนขาง 
มาก 

จริง 
ปาน
กลาง 

จริง
คอนขาง
นอย 

จริง
นอย 

26 ฉันสามารถเชือ่มโยงสาระสําคัญที่ไดจากการเรียนและการศึกษา
จากตําราคณิตศาสตรเขาดวยกันได 

     

27 ฉันสามารถสรางโจทยปญหาคณิตศาสตรได      
 
1 

การยึดตัวแบบในการเรียน 
ฉันปฏิบัติตามอาจารยในการเขาหองเรียน ใหตรงเวลา 

     

2 ฉันเลียนแบบอาจารยที่เปนคนทําอะไรมีการวางแผนกอน      
3 ฉันยึดแบบอยางของอาจารยที่เปนคนทําอะไร  ตรงตอเวลา      
4 ฉันเลียนแบบอาจารย หากทําอะไรไมสําเร็จจะไมยอมเลิกทํา      
5 ฉันเลียนแบบอาจารย ในการคนควาความรูเพิ่มเติมในหองสมุด      
6 ฉันเขารวมกิจกรรมตางๆ เหมือนกับอาจารย      
7 ฉันเลียนแบบเพื่อนที่ต้ังใจเรยีน      
8 ฉันทําตามเพื่อนที่ทบทวนบทเรียนในเวลาวาง      
9 เม่ือเพื่อนแบงเวลาในการเรียนและแบงเวลาในการทํากิจกรรม ฉัน

ก็จะทําแบบเพื่อน 
     

10 เม่ือเพื่อนใชเวลาวางคนควาหาความรูเพิ่มเติมในหองสมุด ฉันก็จะ
ทําแบบเพื่อน 

     

 
1 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร 
ฉันต้ังใจจะทําคะแนนสอบวิชาคณิตศาสตรใหไดคะแนนสูงที่สุด 

     

2 เม่ือพบคนท่ีไดรับการยกยองสรรเสริญวา  เรียนคณิตศาสตรไดดี 
ฉันจะเกิดความปรารถนา ทีจ่ะปนเชนนั้น 

     

3 ฉันมีความรูสึกวาตนเองมีความคิดที่จะดัดแปลงส่ิงตางๆ ใหมี
ความแปลกใหมและดีเดนอยูตลอดเวลา 

     

4 ฉันมักจะต้ังความหวังไวสูงๆ เพื่อจะไดใชความพยายาม และ
ความสารถในการเรียนอยางเต็มท่ี 

     

5 ฉันคิดวาอนาคตของฉันขึน้อยูกับความสําเร็จในการเรียนรู      
6 ฉันมีความมั่นใจในความสามารถทางคณิตศาสตรของตนเอง      
7 ฉันชอบทํางานดวยความคิดของตนเอง ไมชอบทําตามผูอื่น      
8 ฉันมีความมุงมั่นที่จะทํางานใหสําเร็จ      
9 ฉันชอบแกปญหาดวยตนเอง      
10 ฉันมีความต้ังใจที่จะทําคะแนนสอบวิชาคณิตศาสตร ใหดีกวาที่

เคยทําไว 
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ขอ ขอความ 
จริง
มาก 

จริง
คอนขาง 
มาก 

จริง 
ปาน
กลาง 

จริง
คอนขาง
นอย 

จริง
นอย 

11 เม่ือฉันแกปญหาโจทยไมสําเร็จ จะคิดหาวิธีการใหมๆ ที่จะทําให
แกปญหาโจทยนั้นๆ ใหสําเร็จใหจงได 

     

12 เม่ือครูส่ังการบานคณิตศาสตร ฉนัจะรีบทําใหเสร็จเรียบรอยกอน
กําหนดสงงาน 

     

13 ฉันมีใจจดจอกับแบบฝกทักษะคณิตศาสตรที่กําลังทําจนกวาจะทํา
เสร็จ แมวามันจะยากและนาเบื่อ 

     

14 ฉันจะพยายามทําแบบฝกหัดคณิตศาสตรมากย่ิงขึ้น ถา
แบบฝกหัดนั้นยากขึ้นกวาเดิม 

     

15 ไมวาจะทํางานอะไรก็ตาม ฉันจะพยายามทํา จนสุดความสามารถ      
16 เม่ือฉันทํางานที่ครูมอบหมายไมถูกตอง ฉนัจะคนหาวิธีการใหมๆ 

เพื่อท่ีจะทําใหถูกตองใหจงได 
     

17 ฉันจะเปรียบเทียบผลการเรยีนกับเพื่อนๆ เพื่อจะไดพัฒนาตนเอง
ใหเรียนดีขึ้น 

     

18 ฉันบอกผูปกครองในเรือ่งที่เกี่ยวกับความสําเร็จในการเรียน และ
การทํางานของฉัน 

     

19 ฉันชอบทํางานยากท่ีตองใชความพยายามมาก      
20 ฉันชอบทําส่ิงตางๆ ที่เปนความคิดริเริ่มของตนเอง      
 
1 

พฤติกรรมการสอนของคร ู
ครูกระตุนใหนกัเรียนรูจักคนควาหาความรูดวยตนเอง 

     

2 ครูเขาใจปญหาของนักเรียน      
3 ครูใหคําแนะนาํเมื่อนักเรียนมปีญหา      
4 ครูจัดกิจกรรมการสอนโดยคาํนึงถึงการมีสวนรวมของนักเรียน      
5 ครูใชส่ือการสอนทําใหนักเรียนเขาใจบทเรียนงายขึ้น.      
6 ครูเปดโอกาสใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นขณะสอน      
7 ครูยอมรับความคิดเห็นที่หลากหลายของนักเรียน      
8 ครูใหคําปรึกษานักเรียนที่มีปญหากับเพื่อนในหองเรียน      
9 ครูและนักเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหา 

ดานการเรียน 
     

10 ครูสนใจนักเรียนทุกคน โดยการพูดคุยซักถามปญหา  
เก่ียวกับการเรียน 

     

11 ครูใชส่ือและอปุกรณการเรียนการสอนที่หลากหลาย      
12 ครูใหนักเรียนเลือกเพื่อนสําหรับทํากิจกรรมกลุมในหองเรียน      
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ขอ ขอความ 
จริง
มาก 

จริง
คอนขาง 
มาก 

จริง 
ปาน
กลาง 

จริง
คอนขาง
นอย 

จริง
นอย 

13 ครูและนักเรียนรวมมือกันทํากิจกรรมภายในหองเรียน      
14 ครูจัดกิจกรรมกลุม ทําใหนักเรียนมีความสามัคคีกับเพื่อน      
15 ครูยอมรับความสามารถของนักเรียนในการทํากิจกรรมกลุม      
16 ครูใหความสนใจกับนักเรียนอยางเทาเทียมกันทุกคน      
17 ครูเปนที่ปรึกษาใหกับนักเรียน เม่ือมีปญหากับพอแม      
18 ครูใหคําแนะนาํนักเรียน เม่ือนักเรียนทําการบานไมได      
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ชื่อ  ชื่อสกุล   นางสาวสลลิภรณ  สุตารักษสนธิสตุ 
วันเดือนปเกิด   วันที่ 25 กุมภาพันธ พ.ศ.2524 
สถานที่เกิด   อําเภอเมือง  จังหวัดนนทบรุี 
สถานที่อยูปจจุบัน   79/73 หมู 10 หมูบานเจาพระยาราชพฤกษ 
    ถ.บางกรวย – ไทรนอย ต.บางเลน 
    อ.บางใหญ จ.นนทบุรี 11140 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน ขาราชการครู (คศ.1) 
สถานที่ทํางานปจจุบัน  โรงเรียนปทุมธานี “นันทมุนีบํารุง”  
    อําเภอเมือง  จังหวัดปทุมธานี 
ประวตัิการศึกษา 
 พ.ศ. 2539  มัธยมศึกษาตอนตน 
    จากโรงเรียนสตรีนนทบุร ี
 พ.ศ. 2542  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
    จากโรงเรียนสตรีนนทบุร ี
 พ.ศ. 2546  ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 
    จากสถาบันราชภัฏสวนดุสติ 
 พ.ศ. 2553  การศึกษามหาบัณฑติ (กศ.ม.) 
    การวิจัยและสถิติทางการศกึษา 
    จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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