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 อารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค  
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 การวิจัยครั้งนี้ มีจุดมุงหมายเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และความฉลาด
ทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 
2553 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา กรุงเทพมหานคร จํานวน 80 คน ไดมาจากวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
แลวนํากลุมทีเ่ลือกมาสุมอยางงาย โดยวธิีการจับฉลากเพือ่กําหนดเปนกลุมทดลองที ่1 จํานวน 40 คน 
ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และกลุมทดลองที่ 2 จํานวน 40 คน ไดรับ
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร ใชเวลาในการทดลอง 16 คาบๆ ละ 50 นาที โดย
ใชแบบแผนการวิจัยแบบ Randomized Control Group Pretest-Posttest Design เครื่องมือที่ใชใน
การวิจัยเปนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรมีคาความเชื่อม่ัน .78 และแบบประเมิน
ความฉลาดทางอารมณ การวิเคราะหขอมูลใชวิธีการทางสถิติ t – test แบบ Dependent Samples 
และ t – test แบบ Independent Samples ในรูป Difference Score 
 ผลการวิเคราะหพบวา 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
กอนเรียนและหลังเรียน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับ
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กอนเรียนและหลงัเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 
  3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร ของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 
  4. ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ที่ไดรบัการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร กอนเรียนและ
หลังเรียน ไมแตกตางกันทางสถิติ 
  5. ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ที่ไดรบัการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 



  6. ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ที่ไดรับการจัดการเรยีนรู 
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร กอนเรียนและหลงัเรยีนแตกตางกนัอยางมีนัยสําคญัทางสถติิทีร่ะดับ .01 
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 The purpose of this research was to compare Science Learning Achievement and 
emotional intelligence of Matthayomsuksa III Students using Student Teams Achievement Division 
and Jigsaw . 
 The samples of this research were 80 children of Matthayomsuksa III of Debsirinromklao 
School, Bangkok, in the second semester of the academic year 2010. The samples of this 
research were selected by Purposive Sampling techniques and Simple Random Sampling 
techniques to use to select 40 children. The first experimental group using Student Teams 
Achievement Division teaching and 40 children in the second experimental group using 
Jigsaw teaching. Both groups were conducted a researcher for 16 periods. The research 
design was carried out by nonrandomized control group pretest-posttest design. The data was 
analyzed by the t-test for dependent Samples and t-test for Independent Samples form the 
Difference Score. 
 The results of this indicated that: 
  1. The science learning achievement between the students taught using Student 
Teams Achievement Division and Jigsaw was significantly Different at the level of .01 
  2. The science learning achievement of students taught using Student Teams 
Achievement Division, before and after learning was significantly Different at the level of .01 
  3. The science learning achievement of students taught using Jigsaw, before 
and after learning was significantly Different at the level of  .01 
  4. The emotional intelligence between the students taught using Student Teams 
Achievement Division and Learning Together was not significantly Different. 
  5. The emotional intelligence of students  taught using Student Teams Achievement 
Division, before and after learning was significantly Different at the level of .01 
  6. The emotional intelligence of students taught using Learning Together, 
before and after learning was significantly Different at the level of .01 
 
 
 



ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบบันี้สําเร็จลงไดดวยความกรุณาและการใหคําปรึกษาแนะแนวทางในการ
ทําวิจัยจาก รองศาสตราจารย ดร.ชุติมา  วฒันะคีรี  ประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ และอาจารย 
ดร.ราชันย  บุญธิมา  กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ  ที่ใหคําปรึกษาในการศึกษาคนควาตลอดจนใหคํา 
แนะนําในการแกไขขอบกพรองตางๆ อยางดียิ่ง ขอขอบพระคุณ รองศาสตราจารยตรเูนตร  อัชชสวสัดิ์   
ผูชวยศาสตราจารยสนธยา  ศรีบางพลี  และ อาจารย ดร.สนอง  ทองปาน ที่ใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม
อันเปนประโยชนตอการทําปริญญานิพนธใหมีความสมบูรณยิ่งขึ้น ผูวิจัย ขอกราบขอบพระคุณทกุทาน
ดวยความเคารพอยางสูง 
 ขอกราบขอบพระคุณอาจารย ดร.อาดัม นีละไพจิตร อาจารยสุมาลี ศรีหะวงค และอาจารย ศุภชาติ  
ทอดภักดี ที่ใหความกรุณาเปนผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวจัิย  ตลอดจนใหคํา 
แนะนํา และแกไขเครื่องมือในการทําวิจัย จนสามารถนําไปใชในการเกบ็รวบรวมขอมูลทีใ่ชในการวิจัย 
ไดตามเวลาทีก่ําหนด 
 ขอขอบพระคณุผูอํานวยการโรงเรียน และคณาจารยของโรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา ทุกทาน
ที่คอยใหความชวยเหลือ  และสนับสนุนใหผูวิจัยทําการศึกษาคนควาจนสําเร็จ 
 ขอกราบขอบพระคุณ คุณพอ คุณแม และสมาชิกทุกคนในครอบครัวที่ใหการสนบัสนุนและ
ใหกําลังใจในการทําวจัิย และขอขอบคุณเพ่ือนๆ ที่ใหคําปรึกษาและใหกําลังใจดวยดีมาโดยตลอด 
 
 คุณคาและประโยชนใดๆ ที่พึงมีจากปริญญานิพนธฉบับน้ี ผูวิจัยขอมอบเปนเคร่ืองบูชา
พระคุณบิดา มารดา  ครู - อาจารย  ตลอดจนผูมีพระคุณทุกทาน 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 ปจจุบันประเทศไทยไดประสบปญหาหลายดาน ทั้งปญหาการเมือง เศรษฐกิจ สังคม อันเนื่อง
มาจาการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของสังคมทามกลางกระแสโลกาภิวัฒน นอกจากที่กลาวมายังมีปญหา
ที่สําคัญทีต่องแกไขอีกดาน คือปญหาเยาวชน ไดแก ยาเสพติด การพนัน ครอบครัวแตกแยก และ
ปญหาดานการเรียนการสอน เปนตน ปญหาเยาวชนนั้นจึงตองไดรับการแกไขอยางเรงดวนเนือ่งจาก
เยาวชนจะตองเติบโตเปนผูใหญที่เปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศในอนาคต 
 เครื่องมือสําคัญที่จะใชแกปญหา และพัฒนาเยาวชนใหมีคุณภาพดี เติบโตเปนบคุลากรที่มี
คุณภาพ และเปนกําลังในการพัฒนาชาติบานเมืองน้ัน ก็คือ การศกึษา  การศกึษานบัเปนรากฐานที่สําคญั
ที่สุดประการหนึ่งในการสรางสรรคความเจรญิกาวหนา และแกไขปญหาตางๆ ในสังคม เน่ืองจากการศึกษา
เปนกระบวนการที่ชวยใหคนไดพัฒนาตนเองดานตางๆ ตลอดจนชวงวางรากฐานพัฒนาการของชีวิต
ตั้งแตแรกเกิด การพัฒนาศักยภาพและขดีความสามารถดานตางๆ ที่ดํารงชีวิตและประกอบอาชีพได
อยางมีความสุข รูเทาทันการเปลี่ยนแปลง รวมเปนพลังสรางสรรคการพัฒนาประเทศอยางยัง่ยืนได
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต.ิ 2539: 2) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ พุทธศักราช 
2542 ไดกําหนดใหการศึกษาเปนกระบวนการเรียนรู เพ่ือความเจรญิของบุคคลและสังคม โดยการ
ถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคความกาวหนาทางวิชาการ 
การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคมแหงการเรียนรู และปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคล
เกิดการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนผูที่สมบูรณ
ทั้งทางรางกาย จิตใจ สติปญญา มีความรู คุณธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวม 
กับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข (หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 2544: 2)  และการกาวเขาไปสูการพัฒนา
ในยุคโลกาภิวตันนั้น ความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเปนสิ่งสาํคัญในยุคปจจุบัน 
รวมทั้งยังมีอิทธิพลตอการดํารงชีวิตของคนในสังคมไทยจนกลายเปนสวนหนึ่งของชีวิตไปแลว ไมวา
จะเปนดานอุตสาหกรรม การเกษตร การแพทย และการคา จึงเปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งที่ทุกคน ใน
สังคมไทยจะตองเรียนรูใหเทาทันเทคโนโลยีที่มีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา การศกึษา
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จึงเปนวิชาหนึ่งที่มุงใหนักเรียนมีความเขาใจในหลักการ 
ทฤษฎีทางวิทยาศาสตร ขอบเขตธรรมชาติและขอจํากัดทางวิทยาศาสตร มีทักษะในการคนควา และ
คิดคนทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีความคิดสรางสรรค ตระหนักถึงความสําคัญระหวางวิทยาศาสตร 
เทคโนโลย ี มวลมนุษย และสภาพแวดลอม สามารถนําความรูความเขาใจทางวทิยาศาสตรไปใชใน
ชีวติประจําวัน บนพื้นฐานทางจิตวิทยาศาสตรที่มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดีและการสรางสรรค 
(คูมือการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร.  2544: 3) 
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 การเรียนการสอนที่มีประสทิธิภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมไดมุงเนนใหนักเรียนไดเรียนรู
และเขาใจในเนื้อหารายวิชาเพียงอยางเดียว แตมุงเนนใหนักเรียน ไดเรียนรูทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร โดยการเรียนรูดวยตวัเอง เรียนรูจากกิจกรรมการทดลองคนควาที่กอใหเกิดประสบการณ 
การกลาแสดงออก การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มีการชวยเหลือกันในกลุมเพ่ือนๆ และจะตองเรียนรู
ทั้งทางดานทฤษฎีและปฏบิตัิไปพรอมๆ กัน นอกจากนี้นักเรียนจะตองมีความสามารถในการดํารงชีวิต
ในสังคม ในฐานะพลเมืองดี โดยการใชความสามารถทางอารมณในการดํารงชีวิตรวมกับผูอ่ืนอยาง
สรางสรรค หมายถึง ความฉลาดทางอารมณ (เบญจพร ปณฑพลังกูร.  2551:60; อางอิงจาก กรมสงเสริม
สุขภาพจิต.  2543ข: 46) การดเนอรนักจิตวิทยาและการศึกษา ไดกลาวไววา ความสําเร็จของมนุษยไมได 
ขึ้นอยูกับความสามารถทางสติปญญาเพียงอยางเดียว แตจะขึ้นอยูกบัความสามารถทางอารมณของเขา
ดวย (กรมสุขภาพจิต.  2543ข: 9; อางอิงจาก ทศพร ประเสริฐสขุ.  2542: 11) 
 ผูวิจัยจึงไดตระนักถึงการเรียนการสอนปจจุบัน ที่คํานึงถึงนักเรียนเปนสาํคัญ มุงเนนใหนักเรียน
มีความฉลาดทางความคิด ฉลาดทางอารมณ จึงสนใจที่จะศึกษาการเรียนรูแบบรวมมือ อุษาวดี จันทรสนธิ 
(2536: 54) ไดกลาวถึงการเรียนรูแบบรวมมือโดยสรุปไววา วิธีการเรียนที่นักเรียนทํางานดวยกันใน
กลุมยอย เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของกลุม กลุมแบบรวมมือกันมีลักษณะตางไปจากกิจกรรมกลุมใน
ชั้นเรียนทัว่ไป ที่กลุมจะมีขนาดเล็กและสมาชิกภายในกลุมมีคุณสมบัติตางกัน นอกจากนี้กลุมเหลานี้
จะตองทํางานรวมกันอยางใกลชิด และมีกิจกรรมที่เนนภาระงานที่ไดรับมอบหมาย เชน ไดศึกษาเนื้อหา
เรื่องใดเรื่องหน่ึงดวยกัน หรือทํากิจกรรม และงานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวง ในการจัดการเรียน
การสอนแบบนี้มองความแตกตางระหวางสมาชกิในกลุมเปนขอดี โดยที่นักเรียนไดแลกเปลี่ยนมุมมอง
แนวคิด ความเขาใจ และไดพ่ึงพาความสามารถของกันและกันในการเรียนรูเน้ือหาวิชา สอดคลอง
กับแนวคิดของ เคลย (Kley. 1991) กลาววา การเรียนแบบรวมมือ คือ การที่นักเรียนรวมมือกันทํางาน 
เพ่ือใหประสบผลสาํเร็จรวมกนั โดยที่นักเรยีนแตละคนภายในกลุมรบัผิดชอบงานของตน มีการตรวจสอบ 
และนําผลการทํางานเสนอตอกลุม สมาชิกในกลุมตองทําหนาทีชวยเหลือ เม่ือใครออนดานใด คนที่ดี 
กวาจะเขามาชวยดานนั้น เพ่ือใหกลุมเขมแข็งขึ้น แตนักเรียนตองตระหนักวา ไมมีใครชวยเหลือใคร
ไดมากนักในการทํางาน ดังนั้นทุกคนตองรับผิดชอบตนเองเปนหลัก และในการทาํงานของกลุมจะมี
การใหรางวัลตอบแทนความดีเปนกลุม แทนการใหรางวัลเปนรายบุคคล การเรียนแบบนี้นักเรียนตองมี
ทักษะทางสังคม รูจักติดตอสื่อสารและแกไขปญหา ในการทํางานรวมกันครูตองกระตุนใหนักเรียน
เขาใจบทบาทของตนเอง ในการชวยเหลอืใหกลุมเกิดการเปลี่ยนแปลงและทํางานรวมกันได เปดโอกาส
ใหนักเรยีนแตละคนทํางานไดอยางเตม็ที ่ ครูตองสรางความมั่นใจวา นักเรียนทุกคนในกลุมจะประสบ
ผลสําเร็จในการทํางานไดตามเปาหมายที่กําหนดไว การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
เปนการจัดการเรียนรูรูปแบบหนึ่งของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ สลาวิน (Slavin. 1987: 4) ได
กลาววาเปนวธิีการจัดการเรียนรูที่ใหนักเรียน เรียนเปนกลุมเล็ก โดยทั่วไปสมาชกิกลุมมี 4 คน และ
มีความสามารถตางกัน ประกอบดวยนกัเรยีนเกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และเรียนออน 1 คนนักเรียน
แตละคนจะตองชวยเหลือเพือ่ที่อยูในกลุมเดียวกนัในเรื่องการเรียน หรือการทาํกิจกรรมตางๆ สมาชกิกลุม
จะไดรับรางวัล ถากลุมทําคะแนนเฉลี่ยถึงเกณฑที่ตั้งไว โดยจะทํางานรวมกันในกลุมอยางนอย 4 – 6 
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สัปดาห กลาวคือเปนการชวยลดการทํางานเพื่อตนเอง แตมีการรวมมือในการทํางานเพื่อสวนรวม
มากขึ้นเปนการฝกใหนักเรียนรูจักการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รูจักการสื่อสารในการสรางสมัพันธ 
ทําใหเกิดปฏสิัมพันธกันมากขึ้น และการจักการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอรเปนการสอน
ที่อาศัยแนวคดิการตอภาพ ผูเสนอวิธีการนี้คนแรก คือ อารอนสันและคณะ (Aronson; et al.  1978: 
22 - 25)  ตอมามีการปรับและเพ่ิมเติมขั้นตอน  แตวธิีการหลักยังคงเดมิ  การสอนแบบนี้นักเรียนแตละคน
จะไดศึกษาเพยีงสวนหนึ่งหรือหัวขอยอยของเนื้อหาทั้งหมด  โดยการศึกษาเรื่องนั้นๆ  จากเอกสาร หรือ
กิจกรรมที่ครูจัดให  ในตอนที่ศึกษาหัวขอยอยนั้น  นักเรียนจะทํางานเปนกลุมกับเพ่ือนที่ไดรับมอบหมาย
ใหศึกษาหัวขอยอยเดียวกนั  และเตรียมพรอมที่จะกลบัไปอธบิายหรือสอนเพ่ือนสมาชิกในกลุมพ้ืนฐาน
ของตนเอง (ไสว ฟกขาว.  2544: 195 – 217) ทั้งสองรูปแบบการจัดการเรียนรูนี้ เปนรูปแบบการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือเหมือนกัน มีการรวมกลุมทํากิจกรรมรวมกันระหวางนักเรียนเหมือนกัน แตการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร นั้นจะมีการแบงหนาที่ความรับผิดชอบของนักเรียน
ใหเห็นอยางชัดเจน ไมเหมือนกับรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD ที่สมาชิก
ทุกคนในกลุมจะตองรวมมือกันในการเรียนรูและทํากิจกรรมในการเรียน เพ่ือใหกลุมบรรลุถึงวัตถุประสงค 
 จากจุดที่มีความแตกตางกันนั้น ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาวา นักเรียนทีไ่ดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรและความฉลาดทางอารมณแตกตางกันหรือไม 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค 
จ๊ิกซอร 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
 3. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
 4. เพ่ือเปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการ
จัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร 
 5. เพ่ือเปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรบัการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
 6. เพ่ือเปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
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ความสําคญัของการวิจัย 
 ผลจากการวิจัยจะไดทราบวา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ทีไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร วามีผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร และความฉลาดทางอารมณแตกตางกันหรือไม จากผลของการวิจัยนี้จะ
เปนแนวทางใหครู และผูที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนนําไปปรับปรุง พัฒนาในการสอนวิทยาศาสตร
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที3่ เพ่ือใหนักเรียนกลาแสดงความคดิเห็นไดอยางอิสระและเต็มตามศักยภาพ
โดยใชหลักการคิดอยางมีเหตุผล สามารถทํางานไดอยางเปนขั้นตอน ผูเรียนมีความตื่นเตน สนุกสนาน
กับการเรยีนรู และผูเรียนมีความเอาใจใสรับผิดชอบตนเองและกลุมรวมกบัสมาชิกคนอ่ืนในกลุม อีกทั้ง
ยังเปนแนวทางใหครูผูสอนวทิยาศาสตร สามารถเลือกวธิีการสอนที่มีความเหมาะสมกับเน้ือหาวิชา และ
สามารถจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 1. ประชากรที่ใชในการวิจัย  
  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที ่3 โรงเรียนเทพสิรินทรรมเกลา ภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 
2553 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จํานวน 3 หองเรียน รวม 154 คน 
 2. กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัย  
  เปนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จํานวน 2 หองเรียน มีนักเรียนทั้งหมด 80 คน ซึ่งไดมาจากวิธีการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยเลือก แลวนํากลุมที่เลือกมาสุม
อยางงาย (Simple Random Sampling) โดยวิธีการจับฉลากเพื่อกําหนดเปนกลุมทดลองที่ 1 และ
กลุมทดลองที่ 2 คือ กลุมทดลองที่ 1 จํานวน 40 คน ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค 
STAD กลุมทดลองที่ 2 จํานวน 40 คน ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 3. ระยะเวลาในการวิจัย  
  ดําเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 2 ปการศกึษา 2553 ใชเวลาทดลองกลุมละ 16 คาบๆ ละ 
50 นาที โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินการสอนทั้งสองกลุม 
 4. เน้ือหาที่ใชในการวิจัย 
  เนื้อหาทีใ่ชในการวิจัยครั้งน้ี  เปนเนื้อหากลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตรระดับชั้นมัธยมศกึษา
ปที ่3 สาระที่ 4: แรงและการเคลื่อนที ่เรื่อง ไฟฟา 
 5. ตัวแปร ที่ศึกษา มีดังนี้ 
  5.1 ตัวแปรอิสระ ไดแก 
   5.1.1 การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   5.1.2 การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร 
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  5.2 ตัวแปรตาม ไดแก 
   5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
   5.2.2 ความฉลาดทางอารมณ  
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD (Student Teams Achievement 
Division) หมายถึง คือการจัดการเรียนรูที่จัดแบงนักเรียนเปนทีม ทมีละ 4 คน ประกอบดวยสมาชิก
ทีม ระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละกันในอัตราสวน 1 : 2 : 1 สมาชิกในทีมเรียนรูทํา
ความเขาใจบทเรียน และทํากิจกรรมกลุมรวมกัน มีการปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน เพ่ือความสําเร็จของทีม หลังจากนั้นทําแบบทดสอบเปนรายบุคคล แตจะเอาคะแนน
ของสมาชิกทั้งหมดในทีมมาทําการเฉลีย่เปนคะแนนของทีม ดังนั้นสมาชิกตองมีการชวยเหลือกนั และ
มีความรับผิดชอบทําหนาทีต่นเองใหดี เพ่ือเปาหมายที่เปนของทีม และหากทีมใดทําคะแนนไดสูงขึ้น 
ครูใหการเสรมิแรง โดยการกลาวคําชมเชยหรือ มอบรางวัล เปนการกระตุนใหนกัเรียนรวมมือกันใน
การเรียนรู มีขั้นตอนดังนี้ 
  1.1 ขั้นนําเขาสูบทเรียนและแจงจุดประสงคการเรียนรู เปนการสรางความสนใจ และ
ความพรอมของนักเรียนในการเรียนโดยอาจนําเสนอดวยสิ่งที่นาสนใจ การสนทนา หรือเกม 
  1.2 ขั้นกิจกรรมการเรียนการสอน 
   1.2.1 แบงนักเรียนเปนทีม ทีมกลุมละ 4 คน โดยใชคะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรยีน
จัดนักเรียนตามระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละกัน ในอัตราสวน 1:2:1 ใหสมาชิกในทีม
ทําหนาที่ตางกัน ดังน้ี  
    1.2.1.1 ผูนํา ทําหนาที่ควบคุมดูแลการทํางานใหลุลวง กระตุนเตือน และให
กําลังใจสมาชิก รับเอกสารจากครู และรวบรวมงานสงครู 
    1.2.1.2 ผูบันทกึ ทําหนาที่จดบนัทึกขอตกลง สรุปผลการทํางานและรายงานผล 
    1.2.1.3 ผูชี้แนะ ทําหนาที่ขยายความรูเพ่ิมเติมความคิด 
    1.2.1.4 ผูตรวจสอบ ทําหนาที่ตรวจสอบความเขาใจในบทเรียนของสมาชิกให
ทุกคนสามารถอธิบายไดเหมือนกัน 
   1.2.2 นักเรียนแตละคนทําแบบทดสอบกอนเรียน 
   1.2.3 นําเสนอบทเรียนโดยครูสอนความรูแกนักเรียนทั้งชั้นเรียนประกอบกับสื่อการสอน 
เพ่ือใหนักเรียนเกิดความสนใจและเกิดการเรียนรูรวดเร็วขึ้น 
   1.2.4 นักเรียนทํางานเปนทีมและทุกคนลงมือปฏิบัติดวยตนเอง โดยการอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ปรึกษาหารือทําความเขาใจจากใบงาน 
  1.3 ขั้นสรุปผูสอนใชวธิีสุมผูเรียนบางทีมรายงานผลหรือซักถาม เพ่ือสรุปความเขาใจ
ในการทํากิจกรรม 
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  1.4 ขั้นวัดและประเมินผลผูเรียน แตละทีมทําการประเมินผลการทํางานของทีม โดยใช
แบบสังเกตและการทําแบบทดสอบยอยเปนรายบุคคล เม่ือเรียนจบบทเรียนแตละบท ครตูรวจผล
การเรียนพิจารณาผลเปนคะแนนรายบุคคล นํามาเฉลี่ยเปนคะแนนของทีม 
  1.5 ขั้นสรางความประทบัใจ ครปูระกาศคะแนนของทีมใหทราบพรอมคําชมเชย รางวลั 
ใหกับทีมที่ทาํคะแนนเฉลี่ยผานเกณฑที่กาํหนดไว เพ่ือเปนการจูงใจใหนักเรียนตระหนักถึงความสําเร็จ
ของทีม 
 2. การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอร หมายถึง การจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร หมายถึง การจัดรูปแบบการเรียน โดยมีวิธีการแบงนกัเรียนเปนทีม โดย
ความสามารถของผูเรียนคละกันภายในกลุมประกอบดวยสมาชิกทีมระดับความสามารถสูง ปานกลาง 
และต่ํา คละกนัเรียกทีมน้ีวา ทีมบาน สมาชิกกลุมบานตองแยกยายออกไปหาทีมอ่ืนที่ไดรับหัวขอที่
เหมือนกัน แลวศึกษาทําความเขาใจรวมกัน เรียกทมีน้ีวาทีมผูเชีย่วชาญ หลังจากนั้นสมาชิกในทีม
ผูเชี่ยวชาญกลับไปที่ทีมบานของตน แตละคนชวยสอนเพื่อนในทีมบานใหเขาใจในสาระที่ตนไดศึกษา
รวมกับทีมผูเชี่ยวชาญมา ดังนั้น สมาชิกทุกคนในทีมบานก็จะไดเรยีนรูภาพรวมของสาระทั้งหมด จาก
สมาชกิกลุมเชีย่วชาญที่แยกยายออกไปศกึษาสาระที่แตกตางกนัออกไป การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
โดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร แบงออกเปน 5 ขั้นตอนดังนี้ 
  2.1 ขั้นเตรียม โดยจัดนักเรียนเปนทีม ทีมละ 4 คน ครูแนะนําการเรียนรูแบบรวมมือ
โดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร เชน บทบาทของนักเรียนในทีม ครูแจงวัตถปุระสงคของการเรียน 
  2.2 ขั้นนําเขาสูบทเรียนและเตรียมความพรอม โดยนักเรียนทบทวนบทเรยีน ครูแนะนํา
เน้ือหาและแหลงขอมูล มอบหมายงานใหนักเรียนแตละทีมและอธิบายขั้นตอนในการทํางาน 
  2.3 ขั้นปฏิบตัิกิจกรรมกลุม นักเรียนเรียนรูรวมกันในกลุมบาน โดยแตละคนมีบทบาท
หนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย ขั้นตอนนี้สมาชิกในทีมจะไดรวมกันรับผิดชอบตอผลงานของทีม ตามลําดับ
ขั้นตอนดังนี้ 
   2.3.1 สมาชิกในทีมบานไดรับมอบหมายใหศึกษาเนื้อหาสาระคนละ 1 สวน และ
หาคําตอบในประเด็นปญหาที่ครูมอบหมาย 
   2.3.2 สมาชิกในทีมบานแยกยายไปรวมกับสมาชิกทีมอ่ืน ที่ไดรับเน้ือหาเดียวกัน 
เรียกวา ทีมผูเชี่ยวชาญ แลวรวมกันทําความเขาใจในเนื้อหาสาระนั้นอยางละเอียด และรวมกันอภิปราย
คําตอบในประเด็นที่ไดรับมอบหมาย 
   2.3.3 สมาชกิทีมผูเชี่ยวชาญกลบัเขาทีมบาน โดยแตละคนนาํเสนอความรูในเน้ือหา
สาระที่ตนไดศึกษามาจากทีมผูเชี่ยวชาญ ทําใหสมาชิกทุกคนไดเรียนรูภาพรวมของสาระทั้งหมด 
  2.4 ขั้นตอนการตรวจสอบผลงานและความเขาใจ แตละทีมรายงานผลการเรียนรูตอชั้นเรียน 
สมาชิกในชั้นเรียนรวมสนทนาแสดงความคิดเห็น ครูและนักเรียนประเมินผลการนําเสนอผลงาน ครู
เสนอแนะและอธิบายเพิ่มเตมิ 
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  2.5 ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการเรียนรู ครูและนักเรียนรวมกันสนทนาผลการเรียนรู
โดยใชคําถามตรวจสอบความรูความเขาใจ ใหนักเรียนสะทอนผลการเรียนรู ดวยวิธีการตอบคําถาม 
สมาชิกทุกคนทําแบบทดสอบยอยทายแผนการจัดการเรียนรู แตละคนจะไดคะแนนเปนรายบุคคล แลวนาํ
คะแนนทุกคนในทีมมารวมกนั หรือหาคาเฉลี่ยเปนคะแนนของทีม ทีมไหนที่คะแนนสงูสุดจะไดรับรางวัล 
 3. ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิทยาศาสตร หมายถึง ความสามารถในการเรียนรู ความเขาใจ
ในเนื้อหาสาระ วิชาวิทยาศาสตร ทักษะ/กระบวนการตางๆ รวมถึงการนําความรูไปประยุกตใช ของ
นักเรียนวิทยาศาสตร เรื่อง ไฟฟา ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยจะศึกษาผลสมัฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร
ของนักเรียนโดยใชคะแนนจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์แบบเลือกตอบ ที่ผูวิจัยสรางขึ้น จะมีการ
วัดจากพฤติกรรมทั้ง 4 ดาน ของนักเรียน ดังนี้  
  3.1 ดานความรู ความจํา หมายถึง ความสามารถในการระลึกถึงสิ่งที่เรียนมาแลวเกี่ยวกับ 
ขอเท็จจริง ความคิดรวบยอด หลักการ กฎและทฤษฎทีางวิทยาศาสตร 
  3.2 ดานความเขาใจ หมายถึง ความสามารถในการอธิบายความหมาย จากความรูที่
เรียนมาโดยอาศัยขอเท็จจริง ความคิดรวบยอด หลักการ กฎและทฤษฎีทางวิทยาศาสตร 
  3.3 ดานการนําไปใช หมายถึง ความสามารถในการเรียนรูของนักเรียน และวธิีการทาง
วิทยาศาสตรไปใชในการแกปญหาสถานการณใหม 
  3.4 ดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการ
ใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยผานการปฏิบัติและฝกฝนความคิดอยางมีระบบ  ทักษะกระบวนการ  
ไดแก  ทักษะการสังเกต  ทักษะการวัด  ทักษะการคํานวณหรือการใชตัวเลขทักษะการจําแนกประเภท  
ทักษะการจัดกระทําและสื่อความหมายขอมูล  ทักษะการลงความเห็นขอมูลทักษะการพยากรณ  ทักษะ
การตั้งสมมตฐิาน  ทักษะการทดลอง  และทักษะการตีความหมายขอมูลและสรปุขอมูล 
 4. ความฉลาดทางอารมณ หมายถึง ความสามารถเกี่ยวกับความคิด ความรูสึกทางอารมณ
ของตนเองและผูอ่ืน รูจักใชปญญา รูจักควบคุมอารมณของตนเอง มีความสามารถดานพฤติกรรมมี
การแสดงออกอยางเหมาะสม สามารถปรับตวัใหเขากับสังคมและสภาพแวดลอม รูวิธีการแกปญหา
และอุปสรรคไดอยางชาญฉลาด สามารถใชชีวติรวมกบัผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข ประกอบดวย 3 
ดาน ไดแก 
  4.1 ดี หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ และความตองการของตนเอง รูจัก
และเห็นใจผูอ่ืนและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม 
  4.2 เกง หมายถึง ความสามารถในการรูจักในความสามารถและศักยภาพของตนเอง 
มีการสรางกําลังใจใหแกตน สามารถตัดสินใจคิดแกปญหาไดอยางมีขั้นตอนและเปนระบบ รวมทั้งมี
สรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน 
  4.3 สุข หมายถึง ความสามารถในการดําเนินชีวติอยางเปนสุข พอใจในตนเอง เชื่อม่ัน
ในตนเอง มองโลกในแงดี มีอารมณขัน และรูจักผอนคลาย 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
   
                                    
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
แตกตางกัน 
 2. นักเรียนที่ไดรบัการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD มีผลสมัฤทธิท์างการเรียน
วิทยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
 3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
 4. ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับ การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร แตกตางกัน 
 5. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
มีความฉลาดทางอารมณ กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
 6. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
มีความฉลาดทางอารมณ กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 

 
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 

1.ผลสัมฤทธิท์างการเรียน
วิทยาศาสตร 
 2. ความฉลาดทางอารมณ 
 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังตอไปน้ี 
  1. การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
   1.1 ความเปนมาและความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
   1.2 รูปแบบการจดัการเรียนรูแบบรวมมือ 
   1.3 องคประกอบสําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือ 
   1.4 ขั้นตอนในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  2. การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   2.1 ความหมายและรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD 
   2.2 องคประกอบของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   2.3 ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชดวยเทคนคิ STAD 
  3. การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
   3.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอว 
   3.2 องคประกอบของการจัดการเรียนรูแบบจ๊ิกซอว 
   3.3 ขั้นตอนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
  4. เอกสารที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
   4.1 ความหมายของวิทยาศาสตร 
   4.2 ความมุงหมายของการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
   4.3 ความหมายของผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
   4.4 องคประกอบของการวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
   4.5 ลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
   4.6 การสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
  5. เอกสารที่เกี่ยวของกับความฉลาดทางอารมณ 
   5.1 ความหมายของความฉลาดทางอารมณ 
   5.2 องคประกอบของความฉลาดทางอารมณ 
   5.3 ความสําคัญของความฉลาดทางอารมณ 
   5.4 ลักษณะของผูที่มีความฉลาดทางอารมณ 
  6. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
   6.1 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   6.2 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
   6.3 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
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   6.4 งานวิจัยที่เกี่ยวของกับความฉลาดทางอารมณ 
 
1.  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
 1.1 ความเปนมาและความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมอื 
  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือเริ่มมาตั้ง แตเม่ือไรไมปรากฏหลักฐานแนชัดรูปแบบการ
จัดการเรียนรูครูผูสอนอนุญาตใหผูเรียนทํางานรวมกันในรูปแบบกลุมตามโอกาสที่ครูไดมอบหมายงานให
(Slavin. 1990: คํานํา) มีการสนทนาโตตอบในกลุม อภิปราย การทํางานกลุมในเรื่องตางๆ มีการ
เปลี่ยนกันเปนผูนํากลุม ซึ่งวิธีการเหลานี้ไมมีโครงสรางรูปแบบที่แนนอน ประมาณป ค.ศ. 1970 ได
มีนักการศึกษานํารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือมาพัฒนาปรับปรุง เพ่ือใหใชในการจัดการเรียนรู
ไดจริง และไดเผยแพรไปอยางกวางขวาง 
 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  สลาวิน (Slavin.  1990: 5) กลาววา การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ หมายถึง วิธีการจัด 
การเรียนรูที่ผูเรียนแสดงความคิดเห็นรวมกันในการเรียน และมีความรับผิดชอบตอตนเอง และตอความสําเร็จ
ของกลุม ใหความรวมมือในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ เพ่ือไปสูเปาหมายของกลุม และความสําเร็จของ
กลุม สัมฤทธิผ์ลของกลุมขึน้อยูกับความสามารถของสมาชิกทุกคนในกลุมที่จะเกดิการชวยเหลอื ซึ่ง 
กันและกัน ผูเรียนแตละคนตองมีความรับผิดชอบเปนรายบุคคล เพราะมีความหมายตอความสําเร็จ
ของกลุมมาก 
  เคลย (Kley.  1991) กลาววา การเรียนแบบรวมมือ คือ การที่ผูเรียนรวมมือกันทํางาน 
เพ่ือใหประสบผลสําเร็จรวมกัน โดยที่ผูเรยีนแตละคนภายในกลุมรับผิดชอบงานของตน มีการตรวจสอบ 
และนําผลการทํางานเสนอตอกลุม กลุมจะตองทําหนาทีชวยเหลือ เม่ือใครออนดานใด คนที่ดีกวาจะเขามา
ชวยดานนั้น เพ่ือใหกลุมเขมแข็งขึ้น แตผูเรียนตองตระหนักวา ไมมีใครชวยเหลือใครไดมากนักในการทํางาน 
ดังนั้น ทุกคนตองรับผิดชอบตนเองเปนหลัก และในการทํางานของกลุมจะมีการใหรางวัลตอบแทนความดี
เปนกลุม แทนการใหรางวัลเปนรายบุคคล การเรียนแบบนี้ผูเรียนตองมีทักษะทางสังคม รูจักติดตอสื่อสาร
และแกไขปญหาในการทํางานรวมกัน ครูตองกระตุนใหผูเรียนเขาใจบทบาทของตนเอง ในการชวยเหลือ
ใหกลุมเกิดการเปลี่ยนแปลง และทํางานรวมกันได เปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนทํางานไดอยางเต็มที่ 
ครูตองสรางความมั่นใจวา ผูเรียนทุกคนในกลุมจะประสบผลสําเร็จในการทํางานได ตามเปาหมายที่
กําหนดไว 
  ชาญชัย อาจินสมาจาร (2533: 19) กลาววา การเรียนรูแบบรวมมือ คือ การใชการสอน
เปนกลุมเล็กๆ เพ่ือวานักเรียนจะไดทํางานรวมกัน เพ่ือใหไดมาซึ่งการเรียนรูของตนเอง และของกลุม
สูงสุด และหมายความมากกวาการเอาเด็กมารวมเปนกลุมยอยๆ และบอกใหทํางาน แตจะตองใหนักเรียน
เชื่อวา เขาจะจมหรือวายน้ําไปพรอมๆ กนั โดยการชวยเหลือซึ่งกันและกัน 
  อุษาวด ีจันทรสนธ ิ(2536: 54) ใหความหมายของการสอน โดยวธิีการเรียนแบบรวมมือ
กันวา หมายถึง วิธีการเรียนที่นักเรียนทํางานดวยกันในกลุมยอย เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของกลุม และ
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กลุมแบบรวมมือกันมีลักษณะตางไปจากกิจกรรมกลุมในชั้นเรียนทัว่ ไป ที่กลุมจะมีขนาดเล็กและสมาชิก
ภายในกลุมมีคุณสมบัติตางกัน (Heterogeneous Group) นอกจากนี้กลุมเหลานี้ จะตองทํางานรวมกัน
อยางใกลชิด และมีกิจกรรมที่เนนภาระงานที่ไดรับมอบหมาย เชน ไดศึกษาเนื้อหาเรื่องใดเรื่องหน่ึง
ดวยกัน หรือทํากิจกรรม และงานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จลุลวง ในการจัดการเรียนการสอนแบบนี้
มองความแตกตางระหวางสมาชิกในกลุมเปนขอดี โดยที่นักเรียนไดแลกเปลี่ยนมุมมองแนวคิด ความเขาใจ 
และไดพ่ึงพาความสามารถของกันและกันในการเรียนรูเน้ือหาวิชา 
  บุปผชาต ิทัฬหิกรณ (2540: 1) ไดใหความหมายไววา การเรียนแบบรวมมือเปนการสอน
ใหนักเรียนเรียนดวยกันเปนกลุมเล็กๆ และมีการทํางานดวยกันเพื่อบรรลุจุดมุงหมายรวมกัน ซึ่งมีเง่ือนไข 
3 ประการ คือ 
   ประการแรก นักเรียนตองมองตนเองวามีความสัมพันธกับผูอ่ืนในทางบวกเพื่อที่จะ
ไดรับผิดชอบตนเองในการทํางานใหกลุมบรรลุเปาหมาย 
   ประการที่สอง นักเรียนมีสวนรวมในการมีปฏิสัมพันธกับเพื่อน เพ่ือชวยเหลือกนั
และกันเปดใจกวาง มีความนาไววางใจทาํใหเพื่อนรูสึกสบายใจ 
   ประการที่สาม นักเรียนตองเรียนทักษะกระบวนการกลุมไปพรอมกับการทํางานให
เสร็จ สมาชิกทุกคนตองทํางานตามบทบาทเฉพาะอยาง 
  สํานักคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิ(2540: 57; อางอิงจาก สมใจ เพ็ชรสุกใส.  2548: 10) 
ไดใหความหมายไววา การเรียนแบบรวมมือ เปนวิธีการสอนที่เนนการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียน
ใหนักเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็กๆ แตละกลุมประกอบดวยสมาชิกที่มีความรู ความสามารถ
แตกตางกัน สมาชิกแตละคนจะตองมีสวนรวมอยางแทจริงในการเรียนรู และความสําเร็จของกลุม ทั้ง
โดยการแลกเปลี่ยนความคดิเห็น การแบงปนทรัพยากรการเรียนรู รวมทั้ง การเปนกําลังใจแกกันและกัน 
คนที่เรียนเกงจะชวยเหลือคนที่เรียนออนกวา สมาชิกในกลุม ไมเพียงแตรับผิดชอบตอการเรียนรูของ
แตละคนเทานั้น แตจะตองรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพ่ือนสมาชิกทุกคนในกลุม ความสําเร็จของ
แตละบุคคลคอื ความสําเร็จของกลุม 
 จากที่กลาวมาสรุปไดวา การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ หมายถึง การเรียนรูโดยมีการแบงกลุม
ผูเรียนเปนกลุมเล็กๆ มีการทําหนาที่ในกลุมเพ่ือชวยเหลือกัน เรียนรูรวมกัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และรวมกันทํากิจกรรมรวมกัน เพ่ือใหประสบความสําเร็จและบรรลุเปาหมายที่วางไวรวมกันของกลุม 
 1.2 รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  รูปแบบการจดัการเรียนรูแบบรวมมือกับการเรียนรูของกลุม Slavin ซึ่งเปนที่ยอมรับกัน
แพรหลายมีดังนี้ 
   STAD (Student Team-Achievement Division) เปนรูปแบบการจัดการเรียนรูที่
สามารถดัดแปลงใชไดเกือบทุกวชิาและทุกระดับชั้นเพื่อเปนการพัฒนาสัมฤทธิผ์ลของการเรยีนและ
ทักษะทางสังคมเปนสําคัญ 
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   TGT (Team-Games-Tournament) เปนรูปแบบการจดัการเรียนรูทีค่ลายกบัSTAD 
แตเปนการจูงใจในการเรียนเพ่ิมขึ้น โดยการใช การแขงขันเกมแทนการทดสอบยอย 
   TAI (Team Assisted Individualization) เปนรูปแบบการจัดการเรียนรูที่ผสมผสาน
แนวความคิด ระหวางการรวมมือกับการจัดการเรียนรูรายบุคคล (Individualized Instruction) รูปแบบของ 
TAI จะเปนการประยุกตใชกบัการสอนคณิตศาสตร 
   CIRC (Cooperative Integrated Reading and Composition) เปนรูปแบบการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือกับการเรียนรูแบบผสมผสาน ที่มุงพัฒนาขึ้นเพ่ือสอนการอานและการเขียน สําหรับ
นักเรียนประถมศึกษาตอนปลายโดยเฉพาะ 
   Jigsaw ผูที่คิดคนการจัดการเรียนรูแบบ Jigsaw เริ่มแรกคือ Elliot-Aronson และ
คณะ หลังจากนั้น Slavin ไดนําแนวความคิดดังกลาวมาปรับขยาย เพ่ือใหสอดคลองกับรูปแบบการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือ เปนรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เหมาะกับวชิาที่เกี่ยวของกับการบรรยาย เชน 
สังคมศึกษา วรรณคด ีบางสวนของวิชาวทิยาศาสตร รวมทั้งวชิาอ่ืนๆ ทีเ่นนการพัฒนาความรูความเขาใจ
มากกวาพัฒนาทักษะ 
 1.3 องคประกอบสําคัญของการเรียนแบบรวมมือ 
  จอหนสัน และ จอหนสัน (Johnson; D. W; & Johnson.  1987: 23 - 24) กลาววา การจัดการ
เรียนรูแบบรวมมือ มีองคประกอบที่สําคญัอยูดวยกัน 5 ประการ ถาขาดองคประกอบใดองคประกอบ
หนึ่งจะเปนการทํางานเปนกลุมและไมใชเปนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ ไดแก 
   1. การพึ่งพาอาศัยกันและกันทางบวก (Positive Interdependence) นักเรียนตอง
ตระหนักวางานที่ทําดวยกันเปนงานกลุม การที่งานจะบรรลุจุดประสงคหรือประสบความสําเร็จหรือไมนั้น
ขึ้นอยูกับสมาชิกทุกคนในกลุมตองชวยเหลือกันและตองระลึกอยูเสมอวา ทกุคนตองพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน 
เพ่ือใหบรรลุจุดประสงคของกลุม ดังนั้นผลงานของกลุมคือ ผลสําเร็จของนักเรียนแตละคนและผลงาน
ของนักเรียนแตละคนกเ็ปนผลสาํเร็จของกลุมดวย ซึ่งความสําเร็จน้ีจะขึ้นอยูกับความรวมมือรวมใจของ
สมาชิกทุกคน 
   2. การติดตอปฏิสัมพันธโดยตรง (Face – to - Face Interaction) การปฏิสัมพันธ
จะเกิดขึ้นเม่ือสมาชิกทุกคนในกลุมชวยเหลือกัน และใหกําลังใจซึ่งกันและกัน มีการสนับสนุนผลงาน
ของสมาชิก การอธบิายขยายบทความในบทเรยีนทีเ่รียนมาใหแกเพ่ือนในกลุมเขาใจรวมกนั มีการสรุป
เร่ืองการใหเหตุผลตางๆ ตลอดจนมีการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกัน เปดโอกาส
ใหสมาชิกไดเสนอแนวความคิดใหมๆ เพ่ือเลือกสิ่งที่ถูกตองและเหมาะสมที่สุด 
   3. การรับผิดชอบตอตนเอง (Individual Accountability and Personal Responsibility) 
การเรียนแบบรวมมือนั้นใหความสําคัญเกี่ยวกับความสามารถ และความรูที่แตละคนจะไดรับกลาวคือ 
การเรียนแบบรวมมือถือวา การเรียนจะประสบความสําเร็จ เม่ือสมาชิกทุกคนในกลุมเขาใจบทเรียน
ตรงกันหรือไดรับความชวยเหลือจากเพื่อนในกลุม ดังนั้นจึงเปนหนาที่ของแตละกลุมทีจ่ะตองคอยตรวจสอบ
ดูวา สมาชิกทุกคนเขาใจบทเรียนหรือไม และครูจะทําการทดสอบโดยใชวิธสีุมตัวแทนจากแตละกลุม 
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   4. ทักษะในการสัมพันธกับทกัษะการทํารวมกันในกลุมขนาดเล็ก (Interpersonal 
and Small Group Skill) นักเรียนทุกคนตองสามารถที่จะทํางานรวมกันเขากันไดทุกคน และสามารถ
ทํางานรวมกันเปนกลุมยอยได เพ่ือใหงานของกลุมบรรลุจุดมุงหมาย และมีประสิทธิภาพครูตองฝกให
นักเรียนทําความรูจัก และไววางใจกัน พูดสื่อความหมายกันไดชัดเจน ยอมรับความคิดเห็น และให
การสนับสนุนซึ่งกันและกัน 
   5. กระบวนการกลุม (Group Processing) ทุกคนในกลุมตองรูจักชวยกันทํางาน
อภิปราย ออกความคิดเห็น เม่ืองานเสร็จแลวนักเรยีนในกลุมสามารถบอกที่มาของผลลพัธได สามารถ
วิเคราะหการทํางานของกลุม และหาวิธีปรับปรุงการทํางานของกลุมใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  องคประกอบสําคัญของการเรียนรูแบบรวมมือ (วัฒนาพร ระงับทุกข.  2541: 38 – 45) 
   1. การพึ่งพาอาศัยกัน (Positive Interdependence) สมาชิกทุกคนมีหนาที่ และ
ความรบัผิดชอบเทาเทียมกนัหมด สมาชกิแตละคนรูหนาที่ของตนเองวาตองทํากิจกรรมใดบางในการเรียน
ครั้งนั้นๆ และตองรับผิดชอบในกิจกรรมนั้นๆ เสมอ สมาชิกทุกคนตระหนักดีวาความสําเร็จของกลุม
ขึ้นอยูกับสมาชิกภายในกลุม 
   2. การปฏิสัมพันธกันอยางใกลชิด (Face to Face Interaction) การจัดการเรียน
การสอนแบบรวมมือนี้ นักเรียนจะนั่งดวยกันเปนกลุมหันหนาเขาหากันเพื่อจะไดซักถาม ตอบคําถาม
อธิบาย โตตอบ ซึ่งกันและกนั ใหสมาชกิทกุคนมีสวนรวมในการทาํงาน ยอมรับเหตุผลของผูอ่ืน โตเถยีงกัน
ดวยเหตุผล รูจักสนับสนุนและชมเชยผูอ่ืน เปนการฝกทักษะพื้นฐานในการอยูรวมกันในสังคม 
   3. หนาที่รับผิดชอบของแตละคน (Individual Accountability) สมาชิกแตละคนใน
กลุมมีหนาที่ตองรับผิดชอบ และจะตองทํางานที่ไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถเสมอ เชน 
    3.1 สมาชิกตองตอบคําถาม และอธิบายใหแกเพ่ือนสมาชิกดวยกัน ดวยความ
เต็มใจเสมอ 
    3.2 สมาชิกแตละคนจะตองสนับสนุน คอยใหกําลังใจแกเพ่ือนสมาชิกในกลุม 
    3.3 สมาชิกแตละคนรูวา ผลงานของกลุมจะสําเร็จลุลวงไปดวยดี ขึ้นอยูกับ
ความรวมมือและความรับผิดชอบของสมาชิกทุกคน 
   4. ทักษะทางสงัคม (Social Skills) นักเรียนบางคนไมมีทักษะในการทํางานรวมกัน
เปนกลุม เน่ืองจากไมไดรับการพัฒนาในเรื่องนี้มากอน อาจจะมีปญหาบาง ในการทํางานรวมกับผูอ่ืน
ดังนั้นกอนที่จะใชการสอนแบบนี้ครูควรวางพื้นฐานนักเรียนใหมีทักษะในการทํางานกลุม ดังนี้ 
    4.1 ทักษะการจัดกลุม ฝกการจัดกลุมอยางรวดเร็ว และทํางานนกลุมโดยไมรบกวน
กลุมอ่ืน 
    4.2 ทักษะการทํางานกลุม เปนทักษะเกี่ยวกับการทํางานในกลุมใหเกิดผลดี มี
ทักษะเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงความคิด การแสดงความคิดเห็น อธิบาย โตตอบ แบงปนอุปกรณและ
สรางบรรยากาศที่ดีในการทํางานรวมกัน 
    4.3 ทักษะการสรางความรู เปนทักษะที่ใชในการพัฒนาความรู ความเขาใจ เปน 
การกระตุนใหเกิดความคิดตามลําดับขั้นอยางมีเหตุผล 
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   5. กระบวนการกลุม (Group Processing) หลังจากที่ทํางานรวมกันเปนกลุมได
ระยะหนึ่ง สมาชิกแตละคนจะประเมินการทํางานของตนเองและผลงานกลุม เพ่ือที่จะรูถึงขอบกพรอง
และสิ่งที่ควรปรับปรุงแกไข และวางเปาหมายในการทํางานกลุมครั้งตอไปใหดีและมีประสิทธิภาพมากขึ้น
กวาเดิม 
 จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา องคประกอบของการเรียนรูแบบรวมมือมีองคประกอบ ดังนี้  
  1. มีการพึ่งพาอาศัย สมาชิกในกลุมมีการแบงปน เอ้ือเฟอตอกันในกลุม และคอยให
การชวยเหลือกันไมวาจะเปนดานการเรียนรู และ อุปกรณตางๆ ในชวงเวลาที่ทํากจิกรรมรวมกัน 
  2. มีปฏิสัมพันธ สมาชกิในกลุมมีการพูดคยุแลกเปลีย่นความคิดเหน็ซ่ึงกันและกัน และ
มีการยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกในกลุม 
  3. มีความรับผิดชอบ สมาชิกมีความรับผิดชอบกับงานที่ไดรบัมอบหมาย ตอตนเอง และ
กลุม เพ่ือความสําเร็จของเปาหมาของสวนรวม 
  4. มีทักษะ สมาชิกมีการใชทักษะจากการเรยีนรู และประสบการณ มาใชในการทํางาน
ของกลุมรวมกัน เพ่ือแกไขปญหารวมกัน 
  5. มีกระบวนการกลุม สมาชิกมีการทํางานรวมกันอยางเปนระบบเปนขั้นเปนตอน มี
การวางแผน ดําเนินงาน ประเมิน และปรับปรุงแกไขรวมกัน 
 1.4 ข้ันตอนในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
  เปรมจิตต ขจรภัยลารเซน (2536: 8 - 9) ไดกลาวถึงลําดับขัน-ตอนการจัดการเรียนรู
โดยใชการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยทั่ว ไปไว ดังนี้ 
   1. ขั้นเตรียม ครูสอนทักษะในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ จัดกลุมนักเรียนบอก
วัตถุประสงคของบทเรียนและบอกวัตถปุระสงคของการทํางานรวมกัน 
   2. ขั้นสอน ครูสอนเนื้อหา หรือบทเรียนใหม ดวยวิธีการจัดการเรียนรูที่เหมาะสม
แลวใหงาน 
   3. ขั้นทํางานกลุม นักเรียนเรยีนรูกันเปนกลุมยอย แตละคนมีบทบาทหนาที่ของ
ตนชวยกันแกปญหา อภิปราย และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน เพ่ือหาคําตอบที่ดีที่สุดมากกวาดูคําเฉลย
หรือรอคําเฉลยจากครู 
   4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ 
    4.1 ตรวจผลงาน (กลุมและ/หรือรายบุคคล) ถาเปนงานกลุมสมาชิกในกลุมเซ็นชื่อ
ในผลงานที่สง ครูอาจประเมิน ดวยการหยิบผลงานของกลุมขึ้นมาแลวถามสมาชิกกลุมคนใดคนหนึ่ง
เกี่ยวกับงานชิน้น้ันถาเปนงานเดียวครูอาจใหนักเรียนคนใดคนหนึ่ง ในกลุมอธิบายวิธีหาคําตอบของ
เขาที่ไดจากการเรียนรูรวมกันภายในกลุม 
    4.2 ครูทดสอบนักเรียนเปนรายบุคคล โดยไมมีการชวยเหลือกัน และเม่ือครู
ตรวจผลการสอบแลว จะคํานวณคะแนนเฉลี่ยของกลุมใหนักเรียนทราบและถือวาเปนคะแนนของนักเรียน
แตละคนในกลุมดวย 
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   5. ขั้นสรุปบทเรยีน และประเมินผลการทํางานกลุม ครู และนักเรียนชวยกันสรุป 
บทเรียน และประเมินผลการทํางานกลุม โดยอภิปรายถึงผลงานของนักเรียน และวิธีการทํางานของ
นักเรียน รวมถึงวิธีการปรบัปรุงการทํางานของกลุมดวย ซึ่งจะทําใหนักเรียนรูความกาวหนาของตนเอง
ทั้งทางดานวชิาการและดานสังคม 
  ขั้นตอนการเรยีนการสอนแบบรวมมือ (วฒันาพร  ระงับทุกข.  2541: 38 – 45; และ 
อุไรวรรณ  พรนอย.  2545: 5 – 7) 
   1. ขั้นเตรียม กิจกรรมในขั้นเตรียมประกอบดวย ครูแนะนําทักษะในการเรียนรู
รวมกัน และจัดเปนกลุมยอยๆ ประมาณ 2 – 6 คน ครูควรแนะนําเกี่ยวกับระเบียบของกลุมบทบาท
และหนาที่ของสมาชิกกลุม แจงวัตถุประสงคของบทเรยีนและการทํากิจกรรมรวมกัน และการฝกฝน
ทักษะพื้นฐานที่จําเปนสําหรับการทํากิจกรรมกลุม 
   2. ขั้นสอน ครูนําเขาสูบทเรียน แนะนําเนื้อหา แนะนําแหลงขอมูล และมอบหมาย
งานใหนักเรียนแตละกลุม 
   3. ขั้นทํากิจกรรมกลุม นักเรียนเรียนรูรวมกันในกลุมยอย โดยที่แตละคนมีบทบาท
และหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย เปนขั้นตอนที่สมาชิกในกลุมจะไดรวมกันรับผิดชอบตอผลงานของกลุม 
ในขั้นน้ีครูจะกําหนดใหนักเรียนใชเทคนิคตางๆ กัน ในการทํากิจกรรมแตละครั้ง เทคนิควิธีที่จะใชจะตอง
เหมาะสมกับวตัถุประสงคในการเรียนแตละเร่ืองและอาจใชหลาย  ๆเทคนคิประกอบกันเพ่ือใหเกิดประสิทธิผล
ในการเรียน 
   4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ในขั้นนี้เปนการตรวจสอบวาผูเรียนปฏบิัติหนาที่
ครบถวนหรือไม ผลการปฏิบตัิเปนอยางไร เนนการตรวจสอบผลงานของกลุมและรายบุคคล ในบางกรณี
ผูเรียนอาจตองซอมเสริมในสวนทีบ่กพรอง ตอจากนั้นจึงเปนการทดสอบความรู 
   5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการทํางานกลุม ครูและนักเรยีนชวยกันสรปุบทเรียน
ถาสิ่งที่นกัเรยีนไมเขาใจ ครคูวรอธบิายเพ่ิมเติมครูและนักเรียนชวยกันประเมินผลการทํางานกลุม และ 
พิจารณาวาอะไรคือจุดเดนของงานและอะไรคือสิ่งที่ควรปรับปรุง 
  ขั้นตอนการเรยีนรูแบบรวมมือ มีดังนี้ (สุวทิย มูลคํา และอรทยั มูลคํา. 2546: 158 -160) 
   1. ขั้นเตรียม ประกอบดวย 
    1.1 แจงจุดประสงคการเรียนรู ใหนักเรียนทราบทั้งดานวิชาการและดานสังคม 
    1.2 จัดขนาดของกลุม ซึ่งขนาดของกลุมจะมีผลตอการเรียนรูของผูเรียน ดังนั้น
การจัดขนาดของกลุมผูสอนจะตองจัดใหเหมาะสมกับรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบตางๆ กิจกรรม
การเรียนรู สื่อการเรียนรูและเวลาที่ใช 
    1.3 จัดผูเรียนเขากลุม มีการจัดผูเรียนที่มีความแตกตางกัน เชน เพศ ความสามารถ 
วัฒนธรรม ฯลฯ อยูในกลุมเดียวกันและควรมีการสับเปลี่ยนกลุมของผูเรียนอยูเสมอ ทั้งน้ีตองรอให
การปฏิบัติงานของกลุมเดิมรวมกันจนบรรลุความสําเร็จกอน 
    1.4 จัดชั้นเรียน ควรจัดสภาพชั้นเรียนที่จะสงผลตอปฏิสัมพันธของผูเรียนมาก
ที่สุด 
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    1.5 จัดเตรียมสื่อและแหลงเรียนรู ผูสอนจะตองเตรียมสื่อและแหลงเรียนรูที่จําเปน
ไวใหพรอม 
   2. ขั้นเริ่มบทเรยีน ประกอบดวย 
    2.1 จัดกิจกรรม ที่จะสรางความสัมพันธกันในทางบวก ตลอดถึงความตระหนัก
ในการทํางานรวมกัน 
    2.2 อธิบายภาระงาน ผูสอนอธบิายภาระงานที่จะตองทําใหชัดเจน ซึ่งอาจเชื่อมโยง
ความสัมพันธของบทเรียนเดิมกับบทเรียนใหมจะเปนสิง่ที่ดีมาก 
    2.3 สรางและทําความเขาใจในการประเมินความสําเร็จของผลงาน เชน มีการ
กําหนดเกณฑและวิธีการตัดสินรวมกัน 
    2.4 เสริมสรางความรับผิดชอบใหสมาชิก เชน กําหนดการตรวจสอบการทาํงาน
ของสมาชิกเปนชวงๆ หรืออาจใชวิธีการสุมตรวจ ตลอดจนการตรวจสอบกระบวนการทํางานในกลุม
เปนตน 
    2.5 รวมกันกาํหนดพฤติกรรมทางสังคมที่พึงปรารถนา เพ่ือสงเสริมและเปดโอกาส
ใหผูเรียนไดแสดงพฤติกรรมเหลานั้นออกมา 
   3. ขั้นดูแลกํากบัการเรียนรูผูสอนมีหนาที่จะตองดูแลผูเรียนในขณะปฏบิตัิกิจกรรม
ดังนี้ 
    3.1 สังเกตพฤติกรรม ความกาวหนาของผูเรยีน รวมทั้งเปนผูกระตุนและชวยเหลือ
ผูเรียน 
    3.2 มีสวนรวมในการเรยีนรู พยายามคนหาทักษะและความสามารถดานตางๆ 
ของผูเรียน และกระตุนใหผูเรียนแสดงออกใหมากที่สุด รวมทั้งสอนทกัษะตางๆ ที่จําเปนใหแกผูเรียน 
    3.3 รวมกันสรุปผลการเรียนรู 
   4. ขั้นการประเมนิกระบวนการทํางานและผลงาน ผูสอนและผูเรียนรวมกนัประเมิน
กระบวนการทํางานและผลงานทั้ง 2 ดาน ดังนี้ 
    4.1 การประเมินผลงานดานวิชาการ ไดแก ความกาวหนา ความสําเรจ็ในการเรียน
ซึ่งจะเกีย่วของกับเนื้อหาสาระความรูที่ผูเรียนไดรับ อาจใชวิธถีามตอบ การอภิปราย หรือการทดสอบยอย 
เปนตน 
    4.2 การประเมินผลงานดานสังคม เปนการประเมินทักษะทางสังคมที่ผูเรียนได 
ปฏิบัติและมีความกาวหนา อาจใชวิธีการทดสอบ เลาประสบการณ หรอือภิปรายรวมกันเปนตน 
 
 จากที่กลาวมาขางตน สรุปขั้นตอนการจัดการสอนแบบรมมือมีขั้นตอนดังนี้ 
  1. ขั้นการเตรียม ครูแนะนําทักษะในการเรียนรูรวมกัน แบงกลุมยอย แจงเรื่องกติกา
ของกิจกรรมกลุม แจงวัตถุประสงคการเรียนรูและวัตถุประสงคของกิจกรรมกลุม 
  2. ขั้นการสอน ครูสอนถึงเน้ือหาสาระหรือบทเรียน พรอมทังมอบหมายงานกลุม 
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  3. ขั้นกิจกรรมกลุม นักเรียนทํากิจกรรมรวมกนัในกลุม ตามที่ไดรับมอบหมาย ซึ่งกิจกรรม
กลุมน้ัน ครูอาจนําเทคนิคตางๆ มาใชได ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของวัตถุประสงคของเรื่องที่เรียน 
  4. ขั้นตรวจสอบ ครูอาจจะตรวจสอบจากผลงานหรือชิ้นงานที่ไดจากกระบวนการกลุม 
และการทดสอบรายบุคคล 
  5. ขั้นสรุปผลและประเมินผล ครูและนักเรียนชวยกันสรุปผล และประเมินผลของกลุม 
พรอมทั้งหาขอปรับปรุงแกไข 
 
2.  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
 2.1 ความหมายและรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค STAD 
  การเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD นี้ คิดขึ้นโดย โรเบอรต อี สลาวิน (Robert, E. 
Slavin) แหงมหาวิทยาลัยจอหนส ฮอพกินส (Johns Hopkins University) ประเทศสหรัฐอเมริกา 
(Arends.  1994: 346) STAD หมายถึง วิธีการเรยีนการสอนทีจัดแบงนักเรียนเปนกลุมยอย กลุมละ 
5 คน ประกอบดวยสมาชิกทีมที่ระดับความสามารถแตกตางกัน หลังจากที่ครูนําเสนอความรูแกนักเรียน
ทั้งชั้นแลว นักเรียนในแตละกลุมทํากิจกรรมรวมกัน โดยการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
ปรึกษาหารือกนัใหความชวยเหลือกนัในดานการเรียน เพ่ือใหสมาชิกแตละคนของกลุมมีความรูความเขาใจ
ในบทเรยีนมากยิ่งขึ้น รวมทัง้ตองเตรียมสมาชิกในกลุมของตน ใหพรอมสําหรับการทดสอบที่ขึ้นหลงัจบ
บทเรียนแตละบท เวลาเรียนนักเรียนรวมมือกันศึกษาหาความรู สวนเวลาทดสอบนักเรียนจะตางคน
ตางทํา ชวยเหลือกันไมได ผลการทดสอบของนักเรียนพิจารณาเปน 2 ระดับ คือ พิจารณาเปน
คะแนนรายบุคคลและเปนคะแนนเฉลี่ยของกลุม ดังนั้น ในสถานการณการเรียนการสอนแบบนี้นักเรียน
ตองเขาใจวาการทํางานของตนนั้น สงผลตอการบรรลเุปาหมายของกลุม ทุกคนมีสวนชวยเพ่ิม หรือ
ลดคะแนนของกลุม นักเรียนที่เรียนเกงพยายามชวยเหลือนักเรยีนที่เรียนออน ดวยการอธบิายแนะนํา
ใหเขาใจเรื่องที่เรียน เพ่ือใหคะแนนเฉลี่ยของกลุมดีขึ้น โดยครูมีรางวัลเปนการเสริมแรง ดวยการกลาวคํา
ชมเชย หรือมอบใบประกาศนียบัตรยกยองชมเชยแกนกัเรียนทั้งทีม หรือเปนรายบคุคล เม่ือสามารถ
ทําคะแนนไดตามเกณฑทีค่รูกําหนด 
  สลาวิน (ภูมิพรรณ ทวีชาต.ิ  2549: 34; อางอิงจาก Slavin.  1995: 4) กลาววา วิธ ีเอส ที เอ ดี 
นี้สามารถใชไดกับทุกวชิา ตั้งแตคณิตศาสตรไปจนถึงศลิปภาษา หรือสังคมศึกษา และใชไดกับระดับ
การศึกษา ตั้งแตชั้นประถมศึกษาจนถึงมหาวิทยาลัย และเหมาะสมอยางยิ่งกับรายวิชาที่มีการวาง
จุดประสงคไวอยางแนชัด โดยมีคําตอบทีต่ายตวั เชนคณิตศาสตร วิชาคํานวณตางๆ การใชภาษา และ
ภูมิศาสตร เปนตน 
  สุวิทย มูลคํา และ อรทัย มูลคํา (2545: 170 - 171) ไดกลาวถึง การจัดการเรียนรู โดย
ใชเทคนิค STAD ไววา เปนการเรียนรูแบบรวมมืออีกรูปแบบหนึ่งคลายกันกับเทคนิค TGT ที่แบงผูเรียน
ที่มีความสามารถแตกตางกันออกเปนกลุมเพ่ือทํางานรวมกัน กลุมละประมาณ 4 - 5 คน โดยกําหนดให
สมาชิกของกลุมไดเรียนรูในเน้ือหาสาระที่ผูสอนจัดเตรียมไว แลวทําการทดลองความรู คะแนนที่ได
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จากการทดสอบสมาชิกแตละคนนําเอามาบวกเปนคะแนนรวมของทีม ผูสอนจะตองใชเทคนิคการเสริมแรง 
เชน ใหรางวลั คําชมเชย เปนตน ดังนั้น สมาชิกกลุมจะตองมีการกาํหนดเปาหมายรวมกัน ชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน เพ่ือความสําเร็จของกลุม โดยมีวัตถุประสงคดังนี้ 
   1. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง 
   2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนฝกทกัษะกระบวนการทางสังคม เชน ทกัษะกระบวนการ 
กลุมทักษะการเปนผูนําและฝกความรับผดิชอบ 
 จากที่กลาวมาขางตน สรุปไดวา การจัดการเรียนรูที่จัดแบงนักเรียนเปนทีม ทีมละ 4 คน 
ประกอบดวยสมาชิกทีมระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละกันในอัตราสวน 1 : 2 : 1 สมาชิก
ในทีมเรียนรูทําความเขาใจบทเรียน และทํากิจกรรมกลุมรวมกัน มีการปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ชวยเหลือซ่ึงกนัและกัน เพ่ือความสําเร็จของที่ หลังจากนัน้ทําแบบทดสอบเปนรายบคุคล แตจะเอาคะแนน
ของสมาชิกทั้งหมดในทีมมาทําการเฉลีย่เปนคะแนนของทีม ดังนั้น สมาชิกตองมีการชวยเหลือกนั และ
มีความรับผิดชอบทําหนาที่ตนเองใหดี เพ่ือเปาหมายที่เปนของทีม และหากทีมใดทําคะแนนไดสูงขึ้น 
ครูใหการเสริมแรงโดยการกลาวคําชมเชยหรือมอบรางวลัเปนการกระตุนใหนักเรยีนรวมมือกันในการเรียนรู 
 2.2 องคประกอบของการจัดการเรียนรูแบบรวมมอืโดยใชเทคนิค STAD 
  รูปแบบการสอนแบบรวมมือดวยเทคนิค STAD ประกอบดวยขั้นตอนหลัก 5 ขัน้ คือ  
(ภูมิพรรณ ทวีชาต.ิ  2549: 35; อางอิงจาก Slavin. 1995: 71 - 73) 
   1. การนําเสนอขอมูล (Class Presentation) ครูเปนผูนําเสนอขอมูล โดยวิธีการ
สอนตรง อาจเปนการใชเอกสารหรือการบรรยาย เพ่ือใหนักเรียนเกิดความสนใจที่จะเรียน การนําเสนอ
ขอมูลน้ีจะแตกตางจากการสอนโดยทั่วไป กลาวคือ นักเรียนจะตองมีความตั้งใจและสังเกตขณะครูสอน 
เพราะนักเรียนตองลงมือปฏิบัติเอง และมีการทดสอบหลังจากจบบทเรียนหนึ่งๆ 
   2. การทํางานรวมกัน (Teams) นักเรียนจะทํางานรวมกันเปนกลุม กลุมหน่ึงมี 4 – 5 คน 
ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์และเพศคละกัน หนาที่สําคัญของกลุม คือ การชวยเหลือกัน เรียนรวมกัน เตรียมสมาชิก
เพ่ือทดสอบหลังจากครูสอนเนื้อหาจบแลว สมาชิกจะเขากลุมเรียนรูและทํางานจากใบงาน อภิปราย
ปญหารวมกันรวมทั้งการตรวจสอบคําตอบการแกไขคําตอบ หัวใจสําคัญอยูที่สมาชิกแตละคน ทุกคน
จึงตองทําหนาที่ของตนใหดีที่สุด สมาชิกเรียนรูใหกําลังใจและเขาใจรวมกัน 
   3. การทดสอบ (Quizzes) เม่ือครูสอนไปประมาณ 1 – 2 ครั้ง นักเรียนจะเขาทํา
การทดสอบในสาระที่เรียนตางคนตางสอบจะชวยเหลือกันไมได 
   4. การปรับปรุงคะแนน (Individual Improvement Scores) จะเปดโอกาสใหนักเรียน
ไดพัฒนาความสามารถของตนอยางเต็มที่ นักเรียนสามารถปรับปรุงคะแนนของตนเองใหสูงขึน้ 
   5. การตัดสินผลงานของกลุม (Team Recognition) จะพิจารณาผลรวมของการ
ปรับปรุงคะแนนของสมาชกิในกลุม กําหนดระดบัผลความสําเร็จตามคะแนนที่ไดของกลุม อาจเปนคํา
ชมเชย ใบประกาศนียบตัร รางวัล เปนตน 
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 2.3 ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบรวมมอืโดยใชเทคนิค STAD 
  การเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD เปนรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
Robert Slavin และคณะ ไดพัฒนาขึ้นเปนรูปแบบที่งายทีสุดและใชกันแพรหลายที่สุด เหมาะสําหรับ
ครูผูสอนที่เลือกใชรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบรวมมือกันเรียนรู ซึ่งกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือโดยใช
เทคนิค STAD มีลําดับขั้นตอน ดังนี้ (เบญจพร ปณฑพลังกูร. 2551: 24 - 25; อางอิงจาก Slavin. 
1990: 54 – 62) 
   1. ขั้นนําเสนอบทเรียน (Class Presentations) ครูเปนผูสอนความรูแกนักเรียน
ทั้งชั้นกอน โดยใชสื่อวัสดุอุปกรณตางๆ ประกอบในการสอน เพ่ือใหนักเรียนมีความสนใจและตั้งใจเรียน 
   2. ขั้นทํางานรวมกันเปนกลุม (Teams) แตละกลุมประกอบดวยสมาชิกประมาณ 5 คน 
มีระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละกัน หนาที่สําคัญของกลุมคือการปรึกษาหารืออภิปราย
แลกเปลีย่นความคิดเห็นกัน ชวยกันศกึษาหาความรู แกปญหารวมกัน นับเปนหัวใจของการเรียน
แบบรวมมือ โดยใชเทคนคิ STAD เนนใหสมาชิกรับผิดชอบการเรียนของตนใหดีทีสุดเพื่อความสําเร็จ
ของกลุม นอกจากนี้ การทํางานเปนกลุมทําใหนักเรียนมีความผูกพันซ่ึงกันและกนั มีการยกยองให
ความเคารพและยอมรับความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ตลอดจนกอใหเกิดความสัมพันธทีดีตอเพื่อนๆ ทีมอ่ืน 
   3. ขั้นการทดสอบยอย (Quizzes) เม่ือจบบทเรียนแตละบท ครูใหนักเรียนทาํ
แบบทดสอบสั่นๆ โดยใหนักเรียนทําเปนรายบุคคล การทดสอบยอยนี้ชวยในการพิจารณาวานักเรียน
มีการปรับปรุงตนเองใหดีขึ้นกวาที่ผานมา หรือไม 
   4. ขั้นปรับปรุงคะแนน (Improvement Scores) ครูตรวจผลการสอบของนักเรียน
พิจารณาผลเปนคะแนนรายบคุคลและคะแนนเฉลี่ยของกลุม ขั้นน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อใหนักเรยีนแตละคน
ประสบผลสําเร็จ โดยการปรับปรุงการเรยีนของตนใหดีขึ้นทั้งนี้ เพ่ือทําใหคะแนนในกลุมของตนเอง
สูงขึ้นดวย 
   5. ขั้นสรางความประทับใจ (Team Recognition) ครูใหรางวัลโดยการกลาวคําชมเชย
หรือใหคะแนนพิเศษ หรือมอบใบประกาศนยีบตัรยกยองชมเชย สําหรับทีมที่ทําคะแนนเฉลี่ยไดสูงขึน้กวา
ครั้งกอน วิธีนีเ้ปนการเสริมแรงใหนักเรียน 
 
3.  การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร 
 3.1 ความหมายของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจกิซอร 
  การสอนโดยวิธีเรียนแบบรวมมือมีหลากหลายรูปแบบ สําหรับการโดยใชวธิีแบบจ๊ิกซอว  
ไดมีนักการศึกษาไดใหความหมายไว ดังนี้ 
   สลาวิน (สมใจ เพ็ชรสุกใส.  2548: 32; อางอิงจาก Slavin. 1995) ไดกลาวถึง
ความหมายของการสอนโดยใชวิธีแบบจ๊ิกซอว  วาการสอนโดยใชวิธีแบบจ๊ิกซอว เปนวิธีสอนที่เนนให
นักเรียนทํางานในกลุมโดยแตละกลุมจะคละความสามารถ (Heterogeneous) ประมาณกลุมละ 4 – 6 คน 
นักเรียนถูกกาํหนดใหศึกษาเนื้อหาในบทเรยีนหรือในแตละหนวยการเรียน และครูใหเอกสารแกผูเชี่ยวชาญ 
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ซึ่งระบุหัวขอทีแ่ตกตางกันสําหรับสมาชกิแตละคนในกลุม แลวใหนกัเรยีนอานหลังจากอานเสร็จ นักเรียน
จากกลุมที่แตกตางกนั แตมีหัวขอทีศ่ึกษาเหมือนกันจะเขากลุมใหม เพ่ือที่ศกึษาหวัขอที่เหมือนกันน้ัน 
โดยใชเวลา 30 นาที ผูเชีย่วชาญกลับมากลุมเดิม และทําการสอนสมาชิกในกลุมเกี่ยวกับหัวขอน้ัน 
ขั้นตอนสุดทาย นกัเรียนทัง้หมดจะทําการประเมินผลในเนื้อหาหัวขอทั้งหมดที่ไดศึกษา โดยการทํา
แบบทดสอบ แลวไดคะแนนสอบมาเปนคะแนนรายบคุคล เพ่ือรวมกับคะแนนพืน้ฐานแลวคิดคะแนน
พัฒนาการรายบุคคลและรวมกันเปนคะแนนกลุม นักเรียนกลุมใดที่ไดคะแนนสูงสุดอาจไดรับประกาศนียบัตร
หรือการรับรองผลแบบอ่ืนๆ หลักการสําคัญของจ๊ิกซอว คือนักเรียนทุกคนพึ่งพาอาศัยกันในกลุม เพ่ือ
เตรียมความรูที่ตองการในการประเมินผลใหไดดีที่สุด ซึ่งลักษณะการสอนโดยใชวธิีสอนแบบจิ๊กซอว 
เหมาะกับการสอนวิชาวทิยาศาสตร วิชาคณิตศาสตร และวชิาสังคม 
   สุวิทย  มูลคํา และ อรทัย  มูลคํา (2545: 177 - 180) กลาววา การจัดการเรียนรู
โดยใชเทคนคิจิกซอร วาเปนการจัดกระบวนการเรียนรูที่ใชแนวคิดตอภาพ โดยแบงใหนักเรียนเปนกลุม 
ทุกกลุมไดมอบหมายใหทํากิจกรรมเดียวกัน ผูสอนจะแบงเน้ือหาของเรื่องออกเปนหัวขอยอยเทากับ
จํานวนสมาชกิแตละกลุม และมอบหมายใหนักเรียนแตละกลุมศึกษาคนควาคนละหัวขอ ซึ่งนักเรียน
แตละคนเปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องที่ตนไดรับมอบหมายใหศึกษาจากกลุม สมาชิกตางกลุมที่ไดรับ
มอบหมายในหัวขอเดียวกนัก็จะทําการศึกษาคนควารวมกัน จากนั้นนักเรียนแตละคนจะกลบัไปเขา
กลุมเดิมของตนเพื่อทําหนาที่เปนผูเชียวชาญอธิบายความรูเน้ือหาสาระที่ตนไดศึกษาใหเพ่ือนรวมกลุมฟง 
เพ่ือใหสมาชิกทั้งกลุมไดรูเนือ้หาสาระครบทุกหัวขอยอยและเกิดการเรยีนรูเน้ือหาสาระทั้งหมด 
 จากที่กลาวมาขางตนสรปุไดวา การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร หมายถงึ 
การจัดรูปแบบการเรียน โดยมีวิธีการแบงนักเรียนเปนทีม ซึ่งความสามารถของผูเรียนคละกันภายในกลุม
ประกอบดวยสมาชิกทีมระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละกันเรียกทีมนีว้า ทีมบาน สมาชิก
กลุมบานตองแยกยายออกไปหาทีมอ่ืนที่ไดรับหัวขอทีเ่หมือนกัน แลวศกึษาทําความเขาใจรวมกัน เรียกทีม
นี้วาทีมผูเชี่ยวชาญ หลังจากนั้นสมาชิกในทีมผูเชี่ยวชาญกลับไปที่ทมีบานของตน แตละคนชวยสอน
เพ่ือนในทีมบานใหเขาใจในสาระที่ตนไดศึกษารวมกับทีมผูเชี่ยวชาญมา ดังนั้นสมาชิกทุกคนในทีมบาน
ก็จะไดเรียนรูภาพรวมของสาระทั้งหมด จากสมาชิกกลุมเชี่ยวชาญที่แยกยายออกไปศึกษาสาระที่แตกตาง
กันออกไป และหลังจากนัน้ นักเรียนทุกคนทําแบบทดสอบ แตละคนจะไดคะแนนเปนรายบุคคล และ
นําคะแนนแตละคนในทีมบานมารวมกันเปนคะแนนของทีม หากทีมใดทําคะแนนไดสูงสุด ครูใหการ
เสริมแรง โดยการกลาวคาํชมเชย หรือมอบรางวลั เปนการกระตุนใหนักเรียนรวมมือกันในการเรยีนรู 
 3.2 องคประกอบของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบจิ๊กซอว  
  องคประกอบทีส่ําคัญของการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจิ๊กซอว ไดมีนักการศึกษา
กลาวถึงไวดังนี้ 
   สลาวิน (Slavin. 1986; quoted in Hassard. 1990) การสอนโดยใชวิธีแบบจ๊ิกซอว 
 มีองคประกอบที่สําคัญ 3 สวน คือ 
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    1. การเตรียมสื่อการเรยีนการสอน ครูสรางใบงานใหผูเชีย่วชาญแตละคนของกลุม
และสรางแบบทดสอบยอยในแตละหนวยการเรียน แตถามีหนังสือเรียนอยูแลวยิ่งทําใหงายขึ้นได โดยแบง
เน้ือหาในแตละหัวขอเรื่องทีจ่ะสอนเพื่อทําใบงานสําหรับผูเชี่ยวชาญ ในใบงานควรบอกวาผูเรียนตอง
ทําอะไรบาง เชน ใหอานหนังสืออะไร อานหัวขออะไร จากหนังสือหนาไหนถึงหนาไหน หรือใหดูวีดีทัศน 
หรือใหลงมือปฏิบัติการทดลอง พรอมกับมีคําถามใหตอบตอนทายของกิจกรรมที่ทําดวย 
    2. สมาชิกของกลุมและของกลุมผูเชี่ยวชาญ ครูจะแบงนักเรียนออกเปนกลุมๆ 
แตละกลุมจะมีผูเชี่ยวชาญในแตละเร่ืองตามใบงานที่ครสูรางขึ้น ครูแจกใบงานใหผูเชี่ยวชาญแตละคน
ในกลุมและใหผูเชี่ยวชาญแตละคนศึกษาใบงานของตนกอนที่จะแยกไปตามกลุมของผูเชี่ยวชาญเพื่อ
ทํางานตามใบงานนั้นๆ เม่ือนักเรียนพรอมที่จะทํากิจกรรม ครูแยกกลุมนักเรียนใหมตามใบงานกจิกรรม
ในกลุมผูเชี่ยวชาญแตละกลุมอาจแตกตางกัน ครูพยายามกระตุนใหนักเรียนศึกษาหัวขอตามใบงาน
ที่แตกตางกัน ดังนั้น ใบงานที่ครูสรางขึน้จึงมีความสําคัญมากเพราะในใบงานนาํเสนอดวยกิจกรรมที่
แตกตางกัน ซึ่งผูเชี่ยวชาญในแตละกลุมอาจลงมือปฏิบัติการทดลองหรืออานหนังสือ หรือบางกลุมอาจใช
คอมพวิเตอร เปาหมายของกลุมผูเชี่ยวชาญคือ ศึกษาเกี่ยวกบัสิง่ที่ไดรับมอบหมาย พรอมกับเตรียมการ
นําเสนอสิ่งน้ันอยางสั้นเพื่อวาเขาจะไดนํากลับไปสอนสมาชิกคนอื่น  ๆในกลุมที่ไมไดศึกษาในหัวขอดังกลาว 
    3. การรายงานและการทดสอบยอย เม่ือกลุมผูเชี่ยวชาญในแตละกลุมทํางาน
เสร็จแลว ผูเชี่ยวชาญแตละคนก็จะกลบัไปกลุมเดิมของตนเองแลวสอนเรื่องที่ตนเองทําใหกับสมาชิก
คนอ่ืน  ๆในกลุม ครูกระตุนใหนักเรียนใชวิธกีารตาง  ๆในการนําเสนอสิ่งที่จะสอนนักเรียนอาจใชวิธีการสาธิต 
อานรายงาน รูปถาย หรือแผนภูมิ ในการนําเสนอความคิดเห็นครูกระตุนใหสมาชิกในกลุมไดมีการ
อภิปรายและซกัถามปญหาตางๆ โดยทีส่มาชิกแตละคนตองมีความรบัผิดชอบในการเรยีนรูแตละเร่ือง
ที่เพ่ือนๆ นําเสนอ 
     เม่ือผูเชี่ยวชาญไดรายงานผลงานกับกลุมของตนเองแลว ควรมีการอภิปราย
รวมกันทั่วหองอีกครั้งหนึ่ง หรือมีการถามคําถามและตอบคําถามในหัวขอเร่ืองทีผู่เชี่ยวชาญแตละคน
ไดศึกษา หลังจากนั้นครูก็ทําการทดสอบยอยเกณฑการประเมินการใหคะแนนเปนรายบุคคล แลวนํา
คะแนนมารวมกัน หรือหาคาเฉลี่ยในแตละกลุมบานเพื่อเปนคะแนนกลุม กลุมไหนที่คะแนนมากสุด
จะไดรับรางวลัเปนการเสรมิแรง 
   ศรีสมวงษ สุขคันธรักษ.  2548:51 ไดเสนอองคประกอบของการจัดการสอนแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร วา 
    1. จัดกลุมผูเรียนเพ่ือรวมมือกันเรียนรู 
    2. จัดกลุมผูเชี่ยวชาญในแตละเร่ืองยอยจากที่ครูกําหนด 
    3.  การนําเสนอและพัฒนาผูเชีย่วชาญจากกลุมตาง ๆ 
    4.  การแลกเปลีย่นความรู ความเขาใจ ผูเชี่ยวชาญ แตละเรื่องในแตละกลุม 
    5. การวัดผลการเรียนรู และเก็บคะแนน กําหนดคะแนนพัฒนาของแตละคน
ภายในกลุมและเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิข์องแตละกลุม 
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    6. การยกยองชมเชยความสําเรจ็ของกลุมที่ประสบผลสําเร็จสูงสุด โดยติดบอรด
ชมเชยเพื่อเผยแพรผลงาน 
 จากที่กลาวมาขางตนสรุปไดวา องคประกอบของการจักการสอนแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค
จ๊ิกซอรนั้น มีคงประกอบดังนี้คือ 
  1. การเตรียมการ ครูเตรียมบทเรียนที่จะสอน แยกเปนหัวขอยอยๆ ไวใหกลุมเชี่ยวชาญ 
และการเตรียมขอสอบ 
  2. การจัดกลุม ครูแบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมยอยๆโดยทีค่วามสามารถคละกนัไป
ภายในกลุมเรียกกลุมน้ีวากลุมบาน แลวครูแจกใบงานใหกลับสมาชิกกลุมบานโดยที่หัวขอหรือเน้ือหา
จะไมซ้ํากัน แลวแยกยายออกไปเขาตามหัวขอที่ไดเหมือนกัน แลวทําการศึกษารวมกันจนกลายเปน
กลุมผูเชี่ยวชาญ 
  3. การรายงานกลุมและทดสอบ กลุมผูเชี่ยวชาญหลังจากไดทําการเรียนรูหัวขอของตน
แลวก็กลับเขากลุมบานของตน เพ่ือทําการอธิบายในหวัขอของตนใหเพ่ือนเขาใจจนครบทุกคน สมาชิก
ทุกคนรวบรวมขอมูลทั้งหมดแลวทําการเรียนรูรวมกัน แลวมีการทดสอบเก็บคะแนน วัดผลสัมฤทธิ์ของกลุม 
  4. ประกาศผลมอบรางวัล กลุมที่มีคะแนนสูงสุดครูอาจจะเสริมแรง ดวยการชมเชย หรือ 
มอบของรางวัล 
 3.3 ข้ันตอนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  สลาวิน (สมใจ เพ็ชรสุกใส. 2548: 35; อางอิงจาก Slavin. 1977) ไดเสนอการจัด
กิจกรรมการสอนโดยใชวิธีสอนแบบจิกซอร สามารถสรุปได ดังนี้ 
   1. ครูแบงหัวขอที่จะเรียนเปนหัวขอยอยๆ ใหเทากับจํานวนสมาชิกของแตละกลุม 
   2. จัดกลุมนักเรียน โดยใหมีความสามารถคละกันภายในกลุม เปนกลุมบาน สมาชิก
แตละคนในกลุมอานเฉพาะหัวขอยอยที่ตนไดรับมอบหมายเทานั้น โดยใชเวลาตามที่ครูกําหนด 
   3. จากนั้นนักเรียนที่อานหวัขอยอยเดียวกนัมานั่งดวยกัน เพ่ือทํางานซกัถาม และ
ทํากิจกรรม ซึ่งเรียกวากลุมผูเชี่ยวชาญสมาชิกทุกๆ คนรวมมือกันอภิปรายหรือทํางานอยางเทาเทียมกัน 
โดยใชเวลาตามที่ครูกําหนด 
   4. นักเรียนในกลุมผูเชีย่วชาญ กลบัมายังกลุมบานของตน จากนั้นผลดัเปลี่ยนกนั
อธิบายในหวัขอที่ตนไดรับมอบหมาย ใหเพ่ือนสมาชิกในกลุมบานฟง 
   5. ทําการทดสอบหัวขอยอยกับนักเรียนทั้งหอง คะแนนของสมาชิกแตละคนในกลุม
รวมเปนคะแนนกลุม กลุมทีไ่ดรับคะแนนสูงสุดจะไดรับการติดประกาศ 
  ศรีสมวงษ สุขคันธรักษ (2548: 51 - 52) ไดกลาวถงึ การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
โดยใชเทคนคิจิกซอร มีขั้นตอนการสอน ดังนี้ 
   1. ขั้นนํา เปนการเตรียมความพรอมของผูเรียน เพ่ือสรางแรงจูงใจในการเรียนรู
และแจงจุดประสงคเชิงพฤตกิรรมในการเรียนที่เปนเปาหายในการสอนแตละครั้ง ทบทวนความรูเดิมหรือ
มโนมติที่จําเปนในการเรียนรูความรูใหม แนะนําระเบยีบการเรียนรวมกันเปนกลุมบทบาทและหนาที่
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ของสมาชิกในกลุมการชวยเหลือกันในกลุม เพ่ือจะทําใหกลุมประสบความสําเร็จ และบรรลุตามเปาหมาย
ของกลุม 
   2. ขั้นการสอน เปนการเสนอหัวขอเร่ืองในการเรียนรูแกผูเรียน โดยการเตรียมเน้ือหา
และสื่อการสอนที่เหมาะสมประกอบการเรียนการสอน เพ่ือใหผูเรียนทราบถึงหลักการ มโนมติความคิด
รวบยอดของการเรียนรูในแตละครั้งกอน โดยการใชวิธีการสอนแบบบรรยาย อภิปราย สาธิตการใช
คําถาม กรณีตัวอยาง ขาว และเหตุการณสําคัญ 
   3. ขั้นศึกษากลุมยอย ครูแบงหัวขอเรื่องที่จะศึกษาออกเปน 4 ประเด็นยอย เพ่ือให
ผูเรียนทราบวาตนศึกษาหัวขอใด แลวใหสมาชิกในกลุมแตละคนแยกกันไปศึกษารวมกับสมาชิกกลุมอ่ืนๆ 
ที่สนใจในหัวขอเดียวกันใหเขาใจอยางแจมชัด จนสามารถเปนผูเชีย่วชาญได จากนั้นใหกลับมากลุมเดิม 
อธิบายเนื้อหาที่ตนเองไปศกึษาใหเพ่ือนสมาชิกในกลุมเขาใจ โดยผลัดอธิบาย 
   4. ขั้นการทดสอบยอย ผูเรียนจะตองไดรับการทดสอบยอย จากการทําแบบทดสอบ
และคะแนนที่ไดจากการทําแบบทดสอบ จะถูกแปลงเปนคะแนนของแตละกลุม ซึ่งในการทดสอบผูเรียน
ทุกคนจะทําขอสอบตามความสามารถของตน โดยไมมีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน การคิดคะแนนในการ
พัฒนาตนเองและของกลุม ซึ่งเปนคะแนนที่ไดจากการเปรียบเทียบคะแนนที่สอบไดกับคะแนนฐาน 
(Base Score) โดยคะแนนที่ไดจะเปนคะแนนความกาวหนาของผูเรยีน ซึ่งผูเรียนจะทําไดหรือไม จะ
ขึ้นอยูกับความขยันที่เพ่ิมขึน้จากครั้งกอน หรือไมผูเรียนทุกคนมีโอกาสไดคะแนนสูงสุดเพื่อชวยกลุม 
หรืออาจจะไมไดเลยถาหากไดคะแนนนอยกวาคะแนนฐานเกิน 10 คะแนน 
   5. การยกยองกลุมที่ประสบผลสําเร็จ กลุมจะไดรับรางวัลเม่ือคะแนนถึงเกณฑที่
ครูตั้งไว โดยกําหนดรางวัล ไดแก กลุมเกง กลุมเกงมาก และกลุมยอดเยี่ยม 
 จากที่กลาวมาขางตนสรุปขั้นตอนการจัดการสอนแบบรวมมือโดยใชเทคนิกจ๊ิกซอรไดดังนี้ 
  1. ครูเตรียบบทเรียนที่จะสอนพรอมกับแยกหัวขอออกเปนหัวขอยอยๆ 
  2. แบงกลุมนักเรยีนออกเปนกลุมมีสมาชิกเทากับจํานวนหัวขอที่แยกไวเรียกกลุมน้ีวา
กลุมบาน แลวแจกบทเรยีนที่แบงออกเปนหัวขอยอยๆ ใหสมาชิก 
  3. สมาชกิในกลุมบานแยกยายออกไปหาเพื่อนๆ กลุมอ่ืนทีไ่ดหัวขอเดียวกัน แลวรวมกลุม
กันศึกษาจนเกิดความเชี่ยวชาญเรียกกลุมน้ีวากลุมผูเชี่ยวชาญ 
  4. สมาชิกจากกลุมเชี่ยวชาญกลบัเขากลุมบานของตัวเอง แลวใหแตละคนอธิบายหัวขอ
ของตนที่ไปศกึษามาจากกลุมเชี่ยวชาญ ใหเพ่ือนๆ ในกลุมบานฟง อธิบายจนครบทุกคนแลวสมาชิก
ในกลุมบานรวบรวมขอมูลที่ไดทั้งหมดแลวทําการศึกษารวมกัน 
  5. ทดสอบวัดผลสัมฤทธิก์ลุม กลุมที่มีคะแนนสูงสุดครูอาจจะเสริมแรง ดวยการชมเชย 
หรือ มอบของรางวัล 
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4.  เอกสารที่เก่ียวของกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
 4.1 ความหมายของวิทยาศาสตร  
  ในความหมายปจจุบัน หมายถึง สวนที่เปนตวัความรูทางวิทยาศาสตรทีไ่ดรับการตรวจสอบ
อยางมีระบบจนเปนที่เชื้อถอืได ไดแก ขอเท็จจริง มโนมติ หลักการ กฎ ทฤษฎี สมมติฐาน และสวน
ที่เปนกระบวนการแสวงหาความรูทางวทิยาศาสตร (สมจิต สวธนไพบูลย. 2526: 94) กลาววา 
ความรูทางวิทยาศาสตร คือ สวนที่เปนผลผลิตทางวทิยาศาสตรจะเกิดขึน้หลังจากทีไ่ดมีการใชกระบวนการ
แสวงหาความรู ดําเนินการคนควา สืบเสาะ ตรวจสอบ จนเปนที่เชื่อถือได ความรูนั้น ก็จะถูกรวบรวมไว
เปนหมวดหมู ซึ่ง สรุปความสัมพันธไดดังนี้ (สมจิต สวธนไพบลูย.  2526: 9) 
  กระบวนการแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร เปนกระบวนการคิด และกระทําอยางมี
ระบบ ในการคนหาขอเทจ็จริง หาความรูตางๆ จากปรากฏการณธรรมชาต ิ และจากสถานการณที่อยู
รอบตวัเราดวยวธิีการทางวทิยาศาสตร ซึ่งประกอบดวยขั้นตอนดังตอไปน้ี (สมจติ  สวธนไพบลูย.  2526: 9) 
   1. ระบุปญหา 
   2.  ตั้งสมมติฐาน 
   3.  พิสูจนหรือทดลอง 
   4.  สรุปผลและการนําไปใช 
  ในการแสวงหาความรูทางวทิยาศาสตรนัน้ นอกจากจะใชวิธีการทางวิทยาศาสตรแลว 
ผลของการศึกษาคนควาจะมีประสิทธิภาพเพียงไรขึ้นอยูกบัคุณลักษณะนสิัยของบคุคลนัน้  ๆ เปนองคประกอบ
ดวยคุณลักษณะนิสยัที่กอใหเกิดประโยชนในการเสาะแสวงหาความรูนี้เรียกวา “จิตวทิยาศาสตร” ซึ่ง
ประกอบดวยคุณลักษณะ ดังนี้ 
   1. มีความละเอียดถี่ถวน อุตสาหะ 
   2. มีความอดทน 
   3.  มีเหตุผล ไมเชื่อสิ่งใดงาย โดยปราศจากขอเท็จจริงสนับสนุนอยางเพียงพอ 
   4.  มีใจกวางรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนไมยึดม่ันในความคิดของตนเองเพียงฝายเดียว 
   5.  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
   6.  มีความกระตอืรือรนที่จะคนหาที่จะคนควาหาความรู 
   7.  มีความซื่อสัตยสุจริต 
   8.  ยอมรับความเปลี่ยนแปลงและความกาวหนาใหมๆ 
 จากที่กลาวมาทั้ง หมดสรุปไดวา ความหมายของผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร คือ
ความสามารถในการเรียนรู ความเขาใจในเนื้อหาสาระ และประสบการณ ที่เกิดจากทักษะกระบวนการ
หาความจริงจากการตั้งปญหา ตั้งสมติฐาน พิสูจนหาขอเท็จจริงและสรุปผล รวมถึงการสามรถนําความรู 
 ไปประยุกตใชได 
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 4.2 ความมุงหมายของการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร 
  สสวท. (อรอุมา กาญจน.ี 2549: 26; อางอิงจาก สสวท.) ไดกําหนดเปาหมายของการจัด 
การเรียนรูวิทยาศาสตรในสถานศึกษา ดังนี้ 
   1. เพ่ือใหเขาใจหลักการ ทฤษฎีที่เปนพ้ืนฐานในวิทยาศาสตร 
   2.  เพ่ือใหเขาใจขอบเขตธรรมชาต ิและขอจํากัดของวิทยาศาสตร 
   3. เพ่ือใหมีทกัษะที่สําคญัในการศึกษาคนควาคิดคนทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
   4. เพ่ือพัฒนากระบวนการคิดและจินตนาการ ความสามารถในการแกปญหาและ
การจัดการทักษะในการสื่อสาร และความสามารถในการตัดสินใจ 
   5. เพ่ือใหตระหนกัถึงความสัมพันธระหวางวทิยาศาสตร เทคโนโลย ี มวลมนุษย
และสภาพแวดลอมในเชิงทีมี่อิทธิพลและผลกระทบซึ่งกันและกัน 
   6. เพ่ือนําความรูความเขาใจเรือ่งวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไปใชใหเกิดประโยชน
ตอสังคมและการดํารงชีวิต 
   7. เพ่ือใหเปนคนมีจิตวิทยาศาสตร มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมในการใช
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางสรางสรรค 
 4.3 ความหมายของผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
  ศุภพงศ คลายคลึง (2548: 27) กลาววา ผลสัมฤทธิท์างการเรียน หมายถึงผลสาํเร็จที่
เกิดจากพฤติกรรมการกระทํากิจกรรมของแตละบคุคล ที่ตองอาศัยความพยายามอยางมาก ทั้งองคประกอบ
ที่เกี่ยวของกับสติปญญา และองคประกอบที่ไมใชสติปญญา ซึ่งสามารถสังเกต ที่วัดไดดวยเครือ่งมือ
ทางจิตวิทยา หรือแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ดานตางๆ 
  ประกิจ  รัตนสุวรรณ (2525: 200) ผลสมัฤทธิท์างการเรียน หมายถงึ คุณลักษณะ และ
ความสามารถของบุคคล ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู เปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และประสบการณ
การเรียนรูจากการฝกฝนอบรมหรือการจัดการเรียนรู 
 4.4 องคประกอบของการวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
  การวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรสามารถวดัได 3 ดาน คือ ดานพุทธิพิสัย 
ดานจิตพิสัย และดานทักษะพิสัย ดังนี้ 
  4.4.1 การวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรดานพุทธิพิสัย 
   ในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรดานพุทธพิสัยตามหลักของคลอฟเฟอร 
(พิมพันธ  เดชะคุปต.  2545: 109 – 114; อางอิงจาก Kolpfer.  n.d.) วัดไดจากพฤติกรรม 4 ดาน คือ 
ความรู ความเขาใจ กระบวนการทางวทิยาศาสตร การนําความรูและกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ไปใช ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
    พฤติกรรมดานความรู - ความจํา หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงวานักเรียนมี
ความจําเรื่องตางๆ ที่ไดรบัรูจากการคนควาดวยกระบวนการทางวทิยาศาสตรจากการอานหนังสือ และ
การฟงคําบรรยาย เปนตน ความรูทางวทิยาศาสตร แบงเปน 9 ประเภท 
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     1. ความรูเกี่ยวกบัความจริง 
     2.  ความรูเกี่ยวกบัมโนมติหรือมโนทัศน 
     3.  ความรูเกี่ยวกบัหลักการและกฎวิทยาศาสตร 
     4.  ความรูเกี่ยวกบัขอตกลง 
     5.  ความรูเกี่ยวกบัลําดับขั้นตอนของปรากฏการณตาง ๆ 
     6.  ความรูในกฎเกณฑในการแบงประเภทของสิ่งตาง ๆ 
     7.  ความรูเกี่ยวกบัเทคนคิและกรรมวิธีทางวทิยาศาสตร 
     8.  ความรูเกี่ยวกบัศัพทวิทยาศาสตร 
     9.  ความรูเกี่ยวกบัทฤษฎ ี
    พฤติกรรมดานความเขาใจ หมายถึง พฤติกรรมที่นักเรยีนใชความคิดที่สูงกวา
ความรู ความจํา แบงเปน 2 ประเภทดังนี้ 
     1. ความเขาใจขอเท็จจริง วธิกีาร กฎเกณฑ หลักการและ ทฤษฎีตาง ๆ 
     2. ความเขาใจเกี่ยวกับการแปลความหมายของขอเท็จจริง คําศัพทมโนมติ 
หลักการ และทฤษฎีที่อยูในรูปของสัญลักษณอ่ืนได 
    พฤติกรรมดานทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร หมายถึง พฤติกรรม
ที่นักเรียนแสวงหาความรู และแกปญหาดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร ซึ่งการดําเนินการตองอาศัย
วิธีทางวิทยาศาสตร (Science Process Skills) และเจตคตทิางวิทยาศาสตร (Science Attitude) 
    พฤติกรรมดานการนําความรูและกระบวนการทางดานวิทยาศาสตรไป
ใช หมายถึง พฤติกรรมทีน่ักเรียนนําความรู มโนทัศน หลักการ กฎ ทฤษฎ ี ตลอดจนวิธีการทาง
วิทยาศาสตรไปใชแกปญหาในสถานการณใหมได โดยสามารถแกปญหาไดอยางนอย 3 ประเภท คือ 
     1.  แกปญหาที่เปนเรื่องของวิทยาศาสตรในสาขาเดียวกัน 
     2.  แกปญหาที่เปนเรื่องของวิทยาศาสตรสาขาอื่น 
     3. แกปญหาที่นอกเหนือจากเรื่องของวิทยาศาสตรหมายความถึงเรื่อง
เทคโนโลย ี
  4.4.2. การวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรดานจิตพสิัย 
   เปนผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนที่เนนความสนใจ ความซาบซึ้ง เจตคตทิางวิทยาศาสตร 
เจตคติตอวิทยาศาสตร เปนตน คาริน และ ซันด (พิมพันธ เดชะคุปต.  2545: 114; อางอิงจาก; Carin; & 
Sund.  n.d.) ไดเสนอวิธีการวัดผูมีพฤติกรรมดานเจตคตทิางวิทยาศาสตรและเจตคตติอวิทยาศาสตร ดัง
ตาราง 1 
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ตาราง 1 ประเภทของพฤตกิรรม 
 

ดานเจตคตติอวิชาวิทยาศาสตร วิธีการวัด 
  

1. พฤติกรรมที่สังเกตได 1. สังเกตโดยใชแบบสังเกตทั่วไป 
    1.1 ทางวาจา 2. วัดดวยแบบวัดที่เปนมาตราประมาณคา 
    1.2 ทางภาษา ทาทาง 3. การสัมภาษณ 
2. พฤติกรรมที่สังเกตไม 4. การประเมินดวยแบบประเมินตนเอง 
 5. รายงานขอมูลเกี่ยวของกับตนเอง 
  

 
 ที่มา: สมใจ เพ็ชรสุกใส. (2548). ผลการสอนวิชาวทิยาศาสตรโดยใชวิธีการเรยีนแบบรวมมือ
ดวยเทคนิคจิ๊กซอวที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถในการทํางานรวมกันของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที ่3. หนา 43. 

 
  4.4.3 การวัดผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรดานทักษะพิสัย 
   เปนผลสมัฤทธิ์ที่เนนความชํานาญในการปฏิบตัิและดําเนินงาน เชน การใชอุปกรณ
เครื่องมือตาง  ๆไดอยางถูกตอง รวดเร็ว และแมนยํา ขณะทาํการทดลอง หรือปฏิบัติโครงการใดโครงการหนึ่ง 
วิธวีัดผูมีพฤตกิรรมดานทักษะพิสัย วัดโดยการสังเกตขณะปฏิบัติการทดลอง 
 สรุปไดวาการวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรจําแนกตามวตัถุประสงคการเรียน
การสอนแบงได 3 ดานดังนี้ 
  1. ดานพุทธพิสัย ความรูความเขาใจ 
  2.  ดานจิตพิสัย การแสดงออก 
  3.  ดานทักษะพิสยั การลงมือปฏิบัติอยางชํานาญ 
 4.5 ลักษณะของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร 
  พันธ เดชะคุปต (2545: 114 -115) กลาววา แบบทดสอบปรนัยวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตรแบงออกเปน 4 ประเภท คือ 
   1. แบบถูกผิด (True - False) 
    แบบทดสอบที่กําหนดใหผูตอบชี้วาขอความที่กําหนดใหนั้น ถูกหรือผิดแบบทดสอบ
แบบน้ีมักไมคอยนิยมใช เพราะผูตอบมีทางเลือกไดเพียง 2 ทางเทานั้น คือถูกกับผิด นอกจากนี้แบบทดสอบ
แบบนี้ยังยากแกการปรับปรุงใหมีคุณภาพสูงขึ้น และการถามวัดสมรรถภาพสมองไดไมลึกซึ้ง ตามที่
หลักสูตรตองการ 
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   2. แบบจับคู (Matching) 
    เปนแบบทดสอบที่กําหนดขอความไว 2 ตอน ใหมีความสัมพันธกัน แลวใหผูตอบ
จับคูในความสมัพันธนั้น แบบทดสอบแบบนี้ยังนับวาพอใชได เพราะมีตัวเลือกหลายตัว เดาถูกไดยาก 
และถาจะนํามาสอบวัดใหเกดิผลดี ควรพจิารณาในเรื่องตอไปน้ี 
     1.  ตัวคําถามกับคําตอบที่จะเขาคูกันนั้นกะทดัรัดดีหรือยัง คือเม่ือนํามาตอ 
กันแลวอานไดชัดเจนเหมาะสม 
     2.  เร่ืองราวที่เอามาถามควรเปนเร่ืองเดียวกัน ไมควรเอาเร่ืองอ่ืนๆ มาปน 
     3.  แตละชุดควรมีคําถามระหวาง 5 – 8 ขอ ถามากเกินผูตอบจะสับสน 
     4.  มีตัวที่จะใชเปนคูคําตอบมากกวาตวัคําถาม 2 – 3 ตัว 
     5.  ถาตองการใหผูตอบใชคําตอบซ้ําขอกันได ควรบอกไวใหชัดเจน 
   3. แบบเติมคําหรือขอความใหสมบูรณ (Completion type) 
    แบบทดสอบแบบนี้จะเวนขอความที่สําคญัของประโยคนั้นไว แลวใหผูตอบหา
ขอความมาเตมิใหสมบูรณ แตมีขอควรระวัง ดังตอไปน้ี 
     1. ขอเดียวควรใหเติมไดแหงเดียว 
     2.  คําที่จะใหเติมควรอยูตอนทายประโยค 
     3.  เวนทีว่างใหยาวพอสมควรกับการที่จะเขยีนคําตอบ 
     4.  หลบเลี่ยงคําที่แนะนําคําตอบ 
   4. แบบเลือกตอบ (Multiple choice) 
    เปนแบบทดสอบที่มีคําถามแลวมีคําตอบใหเลือก 4 – 5 ตัว โดยใหเลือกคําตอบ
ตัวที่ถูกตองที่สุดเพียงคําตอบเดียว สวนที่เหลืออีก 3 – 4 ตัว น้ันกเ็ปนตัวลวง แบบทดสอบนี้ปจจุบัน
ถือวาเปนแบบทดสอบทีเ่หมาะสมที่สุด เพราะออกสอบวัดไดครอบคลุมหลักสตูร และยังสามารถนาํคําถาม
มาคํานวณหาคาความเทีย่งตรง และคาความยากงายเพื่อหาทางปรับปรุงใหดียิ่งขึน้ 
 4.6 สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  เพลินพิศ ธรรมรัตน (2542: 91) ไดกลาวถึงขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนไววา การสรางแบบทดสอบใหมีคุณภาพ จําเปนตองศึกษาขั้นตอนและกระบวนการตางๆ 
ในการสรางแบบทดสอบใหเขาใจ ครูหรือผูสรางขอสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ควรดําเนินการสราง
แบบทดสอบแบบครูสรางเองตามขั้นตอน ดังนี้ 
   1. วางแผนการสรางแบบทดสอบ 
   2.  การเตรียมงานเขียนขอสอบ 
   3.  การตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ 
   4.  การคัดเลือกและปรับปรุงแบบทดสอบ 
   5.  การจัดพิมพแบบทดสอบฉบับสมบูรณ 
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  พิชิต ฤทธิ์จรญู (2545: 97) กลาวถึงขัน้ตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิว์าการ
สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์มีขั้นตอนในการดําเนินการ ดังนี้ 
   1. วิเคราะหหลักสูตร และสรางตารางวิเคราะหหลักสตูร การสรางแบบทดสอบ ควร
เริ่มตนดวยการวิเคราะหหลกัสูตร และสรางตารางวิเคราะหหลักสูตร เพ่ือวิเคราะหเน้ือหาสาระและ
พฤติกรรมที่ตองการจะวัด ตารางวิเคราะหหลักสูตรจะใชเปนกรอบในการออกขอสอบ โดยระบุจํานวน
ขอสอบในแตละเรื่องและพฤติกรรมทีต่องการจะวัดไว 
   2. กําหนดจุดประสงคการเรียนรู จุดประสงคการเรียนรู เปนพฤติกรรมที่ เปนผล
การเรียนรูที่ผูสอนมุงหวังจะใหเกิดขึ้นกับผูเรียน ซึ่งผูสอนจะตองกําหนดไวลวงหนา สําหรับเปนแนวทาง
ในการจัดการเรียนการสอน และเปนการสรางขอสอบวดัผลสัมฤทธิ ์
   3. กําหนดชนิดของขอสอบและศึกษาวิธสีราง โดยศกึษาตารางวเิคราะหหลกัสูตร และ
จุดประสงคการเรียนรู ผูออกขอสอบตองพิจารณา และตัดสินใจเลือกใชชนิดของขอสอบที่จะใชวัดวา
จะเปนแบบใด โดยเลือกใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู และเหมาะสมกับวัยของผูเรียน แลวศึกษา
วิธีเขียนขอสอบชนิดนั้นใหมีความรูความเขาใจในหลักและวธิีการเขียนขอสอบ 
   4. เขียนขอสอบ ผูออกขอสอบลงมือเขียนขอสอบตามรายละเอียดที่กาํหนดไวใน
ตารางวิเคราะหหลักสูตร และใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู โดยอาศัยหลักและวิธีการเขียน
ขอสอบที่ไดศกึษามา 
   5. ตรวจทานขอสอบ เพ่ือใหขอสอบที่เขียนไวแลว มีความถูกตองตามหลักวชิา มี
ความสมบูรณครบถวนตามรายละเอียดที่กาํหนดไวในตารางวเิคราะหหลกัสูตร ผูออกขอสอบตองพิจารณา 
ทบทวน ตรวจทานขอสอบอีกครั้งกอนที่จะนําไปจัดพิมพและนําไปใชตอไป 
   6. จัดพิมพแบบทดสอบฉบับทดลอง เม่ือตรวจทานขอสอบเสร็จแลวใหพิมพขอสอบ
ทั้งหมด จัดทําเปนแบบทดสอบฉบับทดลอง โดยมีคําชี้แจงหรือคําอธิบายวิธีตอบแบบทดสอบ (Direction) 
และจัดวางรูปแบบการพิมพใหเหมาะสม 
   7. ทดลองสอบและวเิคราะหขอสอบ การทดลองสอบ และวิเคราะหขอสอบเปนวธิีการ
ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบกอนนําไปใชจริง โดยนําแบบทดสอบไปทดลองกับกลุมที่มีลกัษณะ
คลายคลึงกันกับกลุมทีต่องการสอบจริง แลวนําผลการสอบมาวิเคราะหและปรับปรุงขอสอบใหมีคณุภาพ 
โดยสภาพการปฏิบัติจริงของการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ในโรงเรียนมักไมคอยมีการทดลองสอบ และ
วิเคราะหขอสอบ สวนใหญนําแบบทดสอบไปใชทดสอบแลว จึงวิเคราะหขอสอบเพื่อปรับปรุงขอสอบ
และนําไปใชในคร้ังตอไป 
   8. จัดทําแบบทดสอบฉบับจริง จากผลการวิเคราะหขอสอบ หากพบวาขอสอบขอใด
ไมมีคุณภาพ หรือมีคุณภาพไมดีพอ อาจจะตองตัดทิ้ง หรือปรับปรุงแกไขขอสอบใหมีคุณภาพดีขึ้น 
แลวจึงจัดทําเปนแบบทดสอบฉบับจริงทีจ่ะนําไปทดสอบกับกลุมเปาหมายตอไป 
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5.  เอกสารที่เก่ียวของกับความฉลาดทางอารมณ 
 5.1 ความหมายของความฉลาดทางอารมณ 
  มีนักวิชาการไดใหความหมายคําวา ความฉลาดทางอารมณ ไวดังนี ้
   บารออน (สิริพงศ สินเส็ง.  2549: 13; อางอิงจาก Bar-on. 1997: 25) ไดให
ความหมายของคําวา ความฉลาดทางอารมณไววา เปนองคประกอบของความสามารถดานสวนตัว 
อารมณและสังคมของบุคคลที่จะปรับตวัเขากับสิ่งแวดลอมไดอยางประสบความสําเร็จ 
   โกลแมน (สิริพงศ  สินเส็ง.  2549: 13; อางอิงจาก Goleman. 1995: 95) ไดให
ความหมายความฉลาดทางอารมณวา เปนความสามารถในการตระหนักรูถงึความรูสึกของตนเอง และ
ความรูของผูอ่ืนสามารถบรหิารหรือจัดการกับอารมณ เพ่ือเปนแรงจูงใจในการสรางสัมพันธภาพกับ
ผูอ่ืนไดอยางประสบผลสําเร็จ 
   ซาโลเวย และ เมยเยอร (ทศพร ประเสรฐิสุข. 2542: 10; อางอิงจาก Salovey; & 
Mayer.  1995: 28) ไดใหความหมายวา เปนความสามารถของบุคคลที่ตระหนักรูในความรูสกึ ความคิด 
และภาวะอารมณตางๆ ที่เกิดขึ้นกับตนและผูอ่ืนได มีความสามารถในการควบคุมอารมณของตน ทําให
สามารถชี้นําความคิด และการกระทําของตนไดอยางสมเหตุสมผล สอดคลองกับการทํางานและการ
ดําเนินชีวิตโดยมีสัมพันธทีดี่กับบุคคลอ่ืน 
   ทศพร ประเสริฐสุข (2542: 21) ไดกลาววา ความสามารถลักษณะหนึ่งของบุคคล
ที่จะตระหนักถึงความรูสึกความคิดและอารมณของตนเอง และของผูอ่ืนสามารถควบคุมอารมณ และ
แรงกระตุนภายในตลอดจนสามารถรอคอยการตอบสนองตามความตองการของตนเองไดอยางเหมาะสม
ถูกกาลเทศะ สามารถใหกําลังใจตนเองที่จะเผชิญอุปสรรคอันมีคาของตนเองไดสามารถชี้นําความคิด 
และการกระทาํของตนเองในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ทัง้ในฐานะผูนําหรือผูตามไดอยางมีสุข 
   นิตยา คชภักดี (2542: 109) ใหความหมายความฉลาดทางอารมณวา หมายถงึ การ
รูจักแยกแยะและควบคุมความรูสึก ควบคุมการแสดงอารมณ และจัดการกับอารมณของตนเองไดรู และ
เขาใจตวัเอง สามารถแสดงอารมณออกมาอยางสรางสรรค มีความเขาใจถึงอารมณ และความรูสึก
ของคนอ่ืน รูจักกาลเทศะ 
   กรมสุขภาพจิต (2543ข: 55) กลาววา ความฉลาดทางอารมณ หมายถึง ความสามารถ
ทางอารมณในการดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค 
   สายฝน ดวงสทีอง (2549: 56) กลาวโดยสรปุวา ความฉลาดทางอารมณ เปนความสามารถ
ของบุคคลที่ตระหนักรูถึงภาวะอารมณของตนเองและผูอ่ืน สามารถจัดการกับปญหาและควบคุมความเครียด 
มีน้ําใจเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน พรอมทั้งมีทักษะทางสังคมทีท่ําใหอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 จากที่กลาวมาขางตนสามารถสรปุความหมายของความฉลาดทางอารมณ หมายถึงการตระหนัก
รูเกี่ยวกบัความคิด ความรูสกึทางอารมณของตนเองและผูอ่ืน รูจักใชปญญา รูจักควบคมุอารมณของตนเอง 
มีความสามารถดานพฤติกรรม มีการแสดงออกอยางเหมาะสม สามารถปรับตัวใหเขากับสังคม และ
สภาพแวดลอม รูวิธกีารแกปญหาและอุปสรรคไดอยางชาญฉลาด  สามารถใชชวีติรวมกบัผูอ่ืนในสังคม 
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ไดอยางมีความสุข 
 5.2 องคประกอบของความฉลาดทางอารมณ 
  แดเนียล โกลแมน (วีระ สุดสังข.  2550: 38 – 39; อางอิงจาก Daniel Goleman. 2006: 
Web Site) ซึ่งปจจุบันเปนกรรมการผูจัดการของ Emotional Intelligence Services ในรัฐแมสซาซูเชท 
ประเทศสหรัฐอเมริกา และเปนผูเขียนหนงัสือเร่ือง “Working with Emotional Intelligence” ไดจําแนก
ความฉลาดทางอารมณไว 5 ประการ ดังนี้ 
   1. การตระหนักรูอารมณตนเอง (Self-Awareness) หมายถึง ความสามารถที่จะรับรู
และเขาใจความรูสึก อารมณ และความตองการของตนเอง ตลอดจนผลที่เกิดขึ้นกับบุคคลอื่นอันเนื่อง 
มาจากความรูสึก อารมณ และความตองการเหลานั้นของตน ผูที่มีความสามารถดังกลาว จะมีคุณลักษณะ
ดังนี้ 
    1.1 มีความเชื่อม่ันในตนเอง 
    1.2 ประเมินตนเองตามความเปนจริง 
    1.3 มีอารมณขัน 
   2. การควบคุมอารมณของตนเอง (Self Regulation) หมายถึง ความสามารถใน
กาควบคุม หรือจัดการกบัอารมณของตนเองได อีกทั้งสามารถที่จะใชความคิดกอนลงมือปฏบิัตไิด ผูที่
มีความสามารถดังกลาวจะมคีุณลักษณะดงันี้ 
    2.1 มีการควบคุมตนเอง คือ สามารถจัดการกับอารมณที่ยุงยาก และหุนหัน
พลันแลนไดเปนอยางดี 
    2.2 มีความไววางใจ คือการรักษาคําพูดและสัญญา มีความรับผิดชอบ และมี
ความระมัดระวังในการทํางาน 
    2.3 มีความสามารถในการปรบัตวั คือมีความยดืหยุนในการรบัมือกับความตองการ
ที่หลากหลายและการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วได 
    2.4 มีความสามารถในการเปลี่ยนแปลง คือ ความสามารถในการเปดรับความคิด
และขอมูลใหมๆ อยูเสมอ และการสรางแนวคิดใหมทีเ่ปนประโยชน 
   3. การสรางแรงจูงใจใหแกตนเอง (Self Motivation) หมายถึง ความปรารถนา
อยางแรงกลาที่จะทํางานดวยเหตุผลมิใชเพ่ือเงินหรือเพ่ือสถานภาพของตนเอง แตเพ่ือความสําเร็จของงาน
ตามเปาหมาย โดยใชความพยายามอยางไมลดละ ผูทีมี่ความสามารถดังกลาวจะมคีุณลักษณะ ดังนี้ 
    3.1 เปนผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์คือ มีความพยายามที่จะปรับปรุง หรือความ 
พยายามที่จะ ไปสูมาตรฐานความเปนเลิศ ทําความดีโดยไมหวังสิ่งตอบแทน เชน ตัง้ใจเรียนหนังสือ
ใหเกง เพราะอยากเปนแพทยที่มีชื่อเสียง 
    3.2 มีความคิดริเริม่ คือมีความพรอมที่จะทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดเมื่อโอกาสมาถึง 
    3.3 มองโลกในแงดี คือความไมยอทอตออุปสรรคทีข่ัดขวางการบรรลเุปาหมาย
มีความสุขกับชีวติ 
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   4. การเขาใจอารมณของผูอ่ืน (Recognizing Emotions in Others) หมายถึง
ความสามารถในการเขาใจธรรมชาติทางอารมณของคนอ่ืนๆ และมีทกัษะที่จะปฏิบตัิตอคนอ่ืนๆ ได 
มีคุณลักษณะดังนี้ 
    4.1 มีความไวตอการรับความรูสึกของผูอ่ืน 
    4.2 มีความเห็นอกเห็นใจผูอ่ืน 
    4.3 มีจิตใจใฝบริการซึ่งเปนลักษณะดีๆ ที่ทําใหประสบความสําเร็จในการทาํงาน
โดยเฉพาะงานที่ตองใหบรกิารแกผูอ่ืน 
   5. ทักษะทางสังคม (Social Skill) หมายถึงความสามารถ ในการสรางสัมพันธภาพ
กับผูอ่ืน ตลอดจนสามารถที่จะคนพบสิ่งที่เปนพ้ืนฐานรวมกันของบคุคล และทําใหเกิดความสามัคคี
ปรองดองกัน ผูที่มีความสามารถดังกลาวจะมีคุณลักษณะดังนี้ 
    5.1 มีการสื่อสารที่ดี คือสามารถสื่อสารดวยคําพูดและทาทางที่เหมาะสม 
เขาใจงาย 
    5.2 มีความเชี่ยวชาญในการสรางและการนําทมีงาน 
    5.3 สามารถบริหารความขัดแยงไดดี ซึ่งเปนคณุสมบัติของผูบริหารจัดการที่สําคัญ 
เชน ถาลูกนอง หรือเพ่ือนรวมงานขัดแยงกันก็สามารถไกลเกลี่ย ลดความขัดแยงทําใหงานสามารถ
เดินตอไปได 
  การดเนอร (Gardner. 1993: 13 – 25) นักจิตวิทยาจาก Howard School of Education 
ไดจําแนกความฉลาดทางอารมณใน 2 ดาน คือ 
   1. ดานความสัมพันธกับผูอ่ืน (Interpersonal Intelligence ) เปนความสามารถ
ในการรับรูและตอบสนองตออารมณ และความตองการของผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม 
   2.  ดานความรูจักตนเอง (Intrapersonal Intelligence ) เปนความสามารถในการ
รับรูอารมณของตนเอง สามารถแยกแยะ และสามารถจัดการกับอารมณของตนเอง ซึ่งจะนําไปสูการ
เขาใจตนเองดีขึ้น 
  โกลแมน (สิรพิงศ สินเส็ง.  2549: 15; อางอิงจาก Goleman. 1995: 43 – 44) ไดเสนอ
องคประกอบของความฉลาดทางอารมณไว 5 ประการ คือ 
   1. ขั้นตระหนักรูจักอารมณตน หรือบางทีเรียกวา การตระหนักรูจักตน เขาใจหยั่งรู
ความเปลี่ยนแปลงในอารมณ ภาวะอารมณ ความตองการของตนในหวงเวลาและสถานการณ 
   2. ขั้นบริหารจัดการอารมณของตน เปนความสามารถที่ควบคุมจัดการกับความรูสึก 
หรือภาวะอารมณที่เกิดขึ้นไดอยางเหมาะสม 
   3. การสรางแรงจงูใจที่ดีใหแกตนเองได การกระตุนเตือนใหคิดริเริ่มอยางมีความคิด
สรางสรรคผลกัดันตนมุงสูเปาหมายที่ตั้งไว จะนํามาซึ่งความสําเร็จ สามารถอดทนรอคอยได ไมหุนหัน
ใจเร็วดวนได 
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   4. ขั้นสามารถรบัรูอารมณของผูอ่ืนได ความสามารถเอาใจเขามาใสใจเรา เปนพ้ืนฐาน
ของความ “เกงคน” รูเทาทนัในความรูสกึ ความตองการ ขอวิตกกังวลของผูอ่ืนไดอยางชาญฉลาด มี
ไหวพริบ 
   5. ความสามารถในการจัดการความสัมพันธกับผูอ่ืน เปนผลรวม 1 – 4 ขอ ทํา
อยางไรที่จะมีความสามารถในการสรางและรักษาเครือขายสายสัมพันธสวนตัวและที่เกี่ยวกับงานไว 
  โกลแมน (Goleman. 1998: 26 – 27) ไดเสนอกรอบแนวความคิดเกี่ยวกับความฉลาด
ทางอารมณไว 2 หมวด 5 องคประกอบ และ 25 องคประกอบยอย ดังนี้ 
   องคประกอบดานความสามารถสวนบุคคล 
    1. การตระหนักรูในตนเอง หมายถึง การตระหนักรูในอารมณความรูสึกของ
ตนเองตามความเปนจริง รวมทั้งรูผลของอารมณที่เกิดขึ้นสามารถประเมินไดตามความเปนจริงรูจุดเดน
จุดดอยของตนเอง มีความมั่นใจในตนเอง เชื่อม่ันในความสามารถและคุณคาของตนเอง 
     1.1 การตระหนักรูในอารมณของตนเอง มีความสามารถ ในการระบุภาวะ
อารมณของตนเองไดอยางถูกตอง รูถึงสาเหตุที่ทาํใหเกิดอารมณและความรูสึกนั้นๆ และคาดคะเนผล
ที่จะตามมาได 
     1.2 ประเมินตนเองไดอยางถูกตอง สามารถประเมินตนเองไดตามความเปนจรงิ
รูจุดดอยของตนเอง 
     1.3 ความเชื่อม่ันในตนเอง มีความมั่นใจในตนเอง เชื่อม่ันในความสามารถ
และคุณคาภายในตนเอง 
    2. ความสามารถในการควบคุมตนเอง คือ ความสามารถในการจัดการกบัอารมณ
และแรงกระตุนภายในไดอยางเหมาะสม เปนคนซื่อสัตย นาไววางใจ มีคุณธรรมและ ความรับผิดชอบ
มีความสามารถในการปรับตัวยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลงตางๆ ชอบสรางสรรคสิ่งใหมๆ มีความคิด
เปดกวางกับขอมูลใหม 
     2.1 การควบคุมตนเอง สามารถควบคุมอารมณ และแรงกระตุนภายในตนเอง 
ไดอยางเหมาะสม 
     2.2 เปนที่ไววางใจ เปนคนซื่อสัตย เปนที่ไววางใจ มีคุณธรรม 
     2.3 รูจักคิดในการกระทําสิ่งตางๆ แสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติของตน 
     2.4 มีความสามารถในการปรับตัวยืดหยุนในการจัดการกับความเปลี่ยนแปลง 
ตางๆ 
     2.5 สรางสรรคสิ่งใหมๆ หมายถึง การเปดกวางกับความคดิ วิธีการ และ
ขอมูลใหมๆ 
    3. มีแรงจูงใจ สามารถสรางแรงจูงใจและจูงใจตนเองได โดยใชแนวโนมจาก
อารมณ นําไปสูเปาหมายที่วางไว มีความผูกพันยึดม่ันกับเปาหมายของกลุมและองคการ มีความคิด
ริเร่ิม และพรอมที่จะปฏิบตัิเม่ือมีโอกาส มองโลกในแงดี เผชญิกบัปญหา และอุปสรรคไดอยางไมยอทอ 
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จนสําเร็จบรรลุเปาหมาย 
     3.1 มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์หมายถึง พยายามที่จะปรับปรุงใหไดมาตรฐาน 
อันดีเลิศ 
     3.2 มีความผูกพัน ยึดม่ันกับเปาหมายของกลุมและองคการ 
     3.3 มีความคิดรเิริม่ หมายถึง ความคิดใหมๆ และพรอมจะปฏิบัตเิม่ือมีโอกาส 
     3.4 มองโลกในแงดี หมายถึง สามารถเผชิญกับปญหาและอุปสรรคไดอยาง
ไมยอทอจนสําเร็จตามเปาหมาย 
    4. ความสามารถในการหยั่งรูความรูสึกและความตองการของผูอ่ืน (Empathy) 
หมายถึง มีความสามารถในการรับรูความรูสึก และมุมมองของผูอ่ืน สนใจและหวงใยในผูอ่ืน รับรูใน
ความตองการของผูที่มาติดตอสัมพันธกับเราไดดี เขาใจถึงความแตกตางระหวาบุคคล ใหโอกาสผูอ่ืน
และตระหนักรูถึงความคิดเห็นของกลุมและคาดคะเนถึงความสัมพันธของบุคคลในกลุมได 
     4.1 การเขาใจผูอ่ืน มีความสามารถในการรับรูความรูสึก และมุมมองของ
ผูอ่ืน สนใจและหวงใยผูอ่ืน 
     4.2 การพัฒนาผูอ่ืน สามารถทราบถึงขอควรปรบัปรุงของผูอ่ืน และการสงเสรมิ
พัฒนาตามความรูความสามารถของเขา 
     4.3 การมีจิตใจใฝบริการ หมายถึง การรับรูคาดคะเนถึงความตองการของ
ผูที่มาติดตอสมัพันธกับเราไดดี 
     4.4 เขาใจความแตกตางระหวางบุคคล หมายถึง การใหโอกาสผูอ่ืน มองเห็น
ความเปนไปได จากการมองเห็นความแตกตางระหวาบคุคล ไมถือเขาถือเรา 
     4.5 ตระหนักรูถึงความคิดเห็นในกลุม หมายถึง ความสามารถในการตระหนกัรู
ถึงความคิดเห็นของกลุมและทราบถึงความสัมพันธของบุคคลในกลุมได 
    5. ทักษะทางสังคมเปนความคลองในการติดตอกับผูอ่ืน เพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
และแสวงหาความรวมมือจากผูอ่ืนไดดี โดยสามารถโนมนาวบคุคลอ่ืนไดอยางนุมนวล แนบเนยีน และไดผล 
มีทักษะในการสื่อสาร และการบริหารจัดการกับขอขัดแยง มีความเปนผูนาํ กระตุนใหเกดิการเปลี่ยนแปลง 
สรางพันธะผกูพัน เสริมสรางความรวมมือรวมใจกันปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมาย สรางสมรรถนะของ
ทีมงานเพ่ือใหเกิดพลังความรวมมือ 
     5.1 การมีอิทธิพลตอผูอ่ืน หมายถึง กลยุทธในการโนมนาวบุคคลอื่นอยาง
ไดผล 
     5.2 การสื่อสาร หมายถึง การมีทักษะในการสื่อสาร คือ สามารถสื่อสารได
ชัดเจนถูกตอง นุมนวล นาเชื่อถือ 
     5.3 การบริหารขอขัดแยง หมายถึง การเจรจาแกไขขอขัดแยงไดอยางเหมาะสม 
     5.4 ความเปนผูนํา สามารถแนะนําและเปนตัวอยางใหบุคคลหรือกลุมได 
     5.5 กระตุนใหเกิดการเปลี่ยนแปลง สามารถกระตุนใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
ไปในทางที่ดี 
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     5.6 การสรางพันธะผูกพัน การสรางความสัมพันธในการปฏิบัติงานเพื่อให
บรรลุเปาหมาย 
     5.7 การรวมมือรวมใจ หมายถงึ การทาํงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางดี และการให
ความรวมมือ 
     5.8 การสรางทีมงาน หมายถึง การสรางพลังรวมของกลุมในการมุงสูเปาหมาย 
  บารออน (คมเพชร ฉัตรศุภกุล.  2542: 17; อางอิงจาก Bar-on. 1992) ไดเสนอแนวคิด
เกี่ยวกับองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ โดยแบงออกเปน 5 หมวด ดังนี้ 
   1. ความสามารถภายในตนเอง ไดแก รูจักตนเอง เขาใจภาวะแหงอารมณของตนเอง 
และการกลาแสดงความคิด ความรูสึกของตน 
   2. ทักษะดานความเกงคน ไดแก รูเทาทันความคิดและความรูสึกของผูอ่ืน ใสใจ
และหวงใยในสวัสดิ์ภาพคนอื่น และสรางสายสัมพันธทีดี่กับบุคคลอ่ืนได 
   3. ความสามารถดานการปรับตัว การตรวจสอบความรูสึกของตนเอง การแปล
ความหมายและการเขาใจสถานการณตางๆ ไดดี มีความยืดหยุนในความคิดและความรูสึก แกไขปญหา
เฉพาะหนาไดดี 
   4. กลยุทธในการบริหารความเครียด ไดแก สามารถจัดการกับความเครียดไดดี
และควบคุมอารมณของตนเองไดดี 
   5. แรงจูงใจและสภาวะอารมณ ไดแก มองโลกในแงดี ทําใหตนเองและผูอ่ืนรูสึก
สนุกสนาน สามารถรูสึกและแสดงพฤติกรรมออกมาใหปรากฏไดวามีความสุข 
  เทอดศักดิ ์เดชคง (2545: 18) ไดเสนอองคประกอบของความฉลาดทางอารมณได ดังนี้ 
   1.  ความสามารถในการอดทนรอคอย 
   2.  ความสามารถในการมองโลกในแงบวก 
   3.  ความรูสึกและเขาใจตนเอง 
   4.  ความเขาใจ เห็นใจผูอ่ืน 
   5.  ความสามารถในการแกปญหาและความคับของใจ 
 นอกจากนี้กรมสุขภาพจิต (2543: 55 - 56) ไดเสนอองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ
เปน 3 ดาน คือ ความด ีความเกง และความสุข ซึ่งประกอบดวยความสามารถตางๆ ดังตอไปน้ี 
  1. ดี หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ และความตองการของตนเอง รูจัก
และเห็นใจผูอ่ืนและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม ประกอบดวยความสามารถ ตอไปน้ี 
   1.1 ควบคุมอารมณและความตองการของตนเองได 
   1.2 รูอารมณและความตองการของตนเอง 
   1.3 ควบคุมอารมณและความตองการได 
   1.4 แสดงออกอยางเหมาะสม 
   1.5  เห็นใจผูอ่ืน 
   1.6 ใสใจผูอ่ืน 
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   1.7 เขาใจและยอมรับผูอ่ืน 
   1.8 แสดงความเห็นใจอยางเหมาะสม 
   1.9 รับผิดชอบ 
   1.10 รูจักให / รูจักรับ 
   1.11 รับผิด / ใหอภัย 
   1.12 เห็นแกประโยชนสวนรวม 
  2. เกง หมายถึง ความสามารถในการรูจักตนเองมีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจแกปญหาได
อยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีสัมพันธทีดี่กับผูอ่ืน ประกอบดวยความสามารถตอไปน้ี 
   2.1 รูจักและมีแรงจูงใจในตนเอง 
    2.1.1 รูศักยภาพตนเอง 
    2.1.2 สรางขวัญและกําลังใจใหตนเองได 
    2.1.3 มีความมุมานะไปสูเปาหมาย 
   2.2 ตัดสินใจและแกปญหา 
    2.2.1 รับรูและเขาใจปญหา 
    2.2.2 มีขั้นตอนในการแกปญหา 
    2.2.3 มีความยืดหยุน 
   2.3 มีสัมพันธภาพกับผูอ่ืน 
    2.3.1 สรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอ่ืน 
    2.3.2 กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 
    2.3.3 แสดงความเห็นที่ขัดแยงอยางสรางสรรค 
  3. สุข หมายถึง ความสามารถในการดําเนินชีวติอยางเปนสุข ประกอบดวย 
   3.1 ภูมิใจในตนเอง 
    3.1.1 เห็นคุณคาตนเอง 
    3.1.2 เชื่อม่ันในตนเอง 
   3.2 พึงพอใจในชีวติ 
    3.2.1 มองโลกในแงดี 
    3.2.2 มีอารมณขัน 
    3.2.3 พอใจในสิ่งที่ตนมีอยู 
   3.3 มีความสงบทางใจ 
    3.3.1 มีกิจกรรมที่เสริมสรางความสุข 
    3.3.2 รูจักผอนคลาย 
    3.3.3 มีความสงบทางใจ 
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  สายฝน ดวงสทีอง (2549: 62) ไดศึกษาองคประกอบของความฉลาดทางอารมณแลว
สรางกรอบแนวคิดเกี่ยวกับองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ ซึ่งมีองคประกอบที่สําคัญ 4 อยาง 
ดังนี้ 
   1. การรูจักตนเองและผูอ่ืน หมายถึง ความสามารถในการรูเทาทันอารมณ และ
ความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน สามารถควบคุมอารมณของตนเองในสถานการณตางๆ ไดอยางเหมาะสม 
เขาใจอารมณของผูอ่ืน ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
   2. สามารถจัดการปญหาและความเครียด หมายถึง ความสามารถในการแกปญหา 
รูจักเลือกวิธีการแกปญหาไดอยางเหมาะสม กับสถานการณนั้นๆ มีสติและรูจักควบคุมอารมณไมให
เกิดภาวะเครยีด 
   3. มีน้ําใจเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน หมายถึง ความสามารถในการเห็นใจผูอ่ืน เอาใจเขามา
ใสใจเรา ใหความชวยเหลือผูอ่ืน มีจิตใจใฝบริการ 
   4. มีทักษะทางสังคม หมายถึง ความสามารถในการมีมนุษยสัมพันธทีดีกับคนรอบขาง 
มีความสามารถในการติดตอสื่อสารกับผูอ่ืน ใหความรวมมือกับผูอ่ืนและแสวงหาความรวมมือจากผูอ่ืน
เพ่ือรวมกันทาํงานใหบรรลเุปาหมาย 
 จากที่กลาวมาขางตน สรุปองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ แบงออกสวนใหญๆ
ไดแก 
  1. การรูและเขาใจในอารมณควบคุมความคดิ ความรูสึกของตัวเอง 
  2.  มีความความเขาใจในอารมณของผูอ่ืน  
  3.  มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับผูอ่ืน 
  4.  การจัดการความขัดแยง สามารถแกปญหาใหผานพนไปอยางเหมาะสม 
 5.3  ความสําคัญของความฉลาดทางอารมณ 
  กรมสุขภาพจิต (2543ข: 17) กลาววา การใหความสําคัญกับเรื่องของอารมณนั้นนักวิชาการ
ไดตระหนักวา เดิมที่เราเคยคิดวาคนที่เรยีนเกง เชาวปญญาดีก็นาจะประสบความสําเร็จมากกวาคน
ที่มีเชาวปญญาดอยกวา แตความเปนจริงแลวนั้นทีผานมานักวิจัยไดตระหนักวา เชาวปญญาเพียง
อยางเดียวไมสามารถทาํนายผลสัมฤทธิท์างการเรียนไดถูกตองแนนอน เพราะผูที่มีเชาวปญญาสงูแตมี
ความฉลาดทางอารมณต่าํจะสญูเสยีการตระหนักรูในอารมณของตนเอง ไมสรางสรรค ไมไวตอความรูสึก 
ไมทราบถึงความตองการอารมณของตนเอง มีความรูสกึวาตนเองเหนือกวาผูอ่ืน คิดวาเขาใจสิง่ตางๆ 
ทั้งที่จริงๆ แลวไมเขาใจเลย ทําใหไมเขาใจผูอ่ืน ซึ่งถือวาเปนอุปสรรคในการสรางความสัมพันธกับผูอ่ืน 
ตรงขามผูทีมีความฉลาดทางอารมณสูง จะเปนผูที่ใชเชาวปญญา และความฉลาดทางอารมณในการ
ตระหนักรูในตนเอง มีสติรูเทาทันความรูสึก และความตองการของผูอ่ืน ทําใหเกิดความรวมมือในการ
ทํางาน ในการสรางสรรค บรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ และทีส่ําคัญคือ คนที่เรียนรูเร่ืองอารมณ 
จะทําใหรูจักการรักษาสมดุลระหวางความมีเหตุผลและอารมณ 
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  เทอดศักดิ์ เดชคง (2542: 12) ไดกลาว ถึงประโยชนของความฉลาดทางอารมณ โดย 
แบงออกเปน 3 ดาน คือ 
   1. ดานตนเอง ผูที่มีความเฉลียวฉลาดทางอารมณสูงทําใหเปนผูทีเ่รียนหนังสือได
อยางมีสมาธิ สงผลสัมฤทธิต์อการเรียนทีดี่รักการศึกษาหาความรู สามารถปรับอารมณของตนเองได
อยางเหมาะสมทําใหมีความสุขตามอัตภาพ เม่ือเปนผูใหญก็จะเปนผูที่มีเปาหมายในชีวิต รูจักปรับตัวเอง
อยูเสมอรูวาตนตองการอะไร เปรียบเทียบศักยภาพของตนเองและสามารถเลือกกระทําสิ่งตางๆ ได
อยางเหมาะสม สามารถทาํงานใหประสบความสําเร็จเน่ืองจากเปนผูที่มีบุคลิกภาพออนนอม เนนการ
รวมมือในการทํางาน สามารถแกไขความขัดแยงหรือแกปญหาตางๆ ไดดี 
   2. ดานครอบครวั เปนผูที่มีความเฉลียวฉลาดทางอารมณจะเปนผูที่มีความเห็นอก
เห็นใจและเขาใจผูอ่ืน แกไขปญหาความขดัแยงตางๆ ที่เกิดขึน้ไดเปนอยางด ี สรางความสัมพันธอันดี
ตอกันทําใหชวีิตครอบครวัมีความสุข 
   3. ดานสังคมสิ่งแวดลอม ผูที่มีความเฉลียวฉลาดทางอารมณจะเปนผูที่มีความสามารถ 
ลดขอขัดแยงตางๆ ทําใหการเอาเปรยีบ ความเห็นแกตวัในสังคมลดนอยลง สรางความรกัใครปรองดอง
คิดถึงใจเขาใจเรา ทําใหสังคมสงบสุข 
 นอกจากนี้กรมสุขภาพจิต ไดกลาวถึงความสําคัญของความฉลาดทางอารมณในดานตางๆ 
ซ่ึงสรุปไดดัง ตอไปน้ี (วราภรณ  ขันธตุย.  2545: 24 – 25) 
  1. ความสําคัญของความฉลาดทางอารมณตอตนเอง เปนที่ยอมรับวาจิตใจมีผลตอรางกาย
และความเครยีด คือบอเกิดที่สําคัญของโรคภัยไขเจ็บหลายชนิดทั้งทางตรงและทางออม เชน โรค
แผลในกระเพาะอาหาร โรคไมเกรน โรคความดันโลหิตสูงไปจนถึงโรครายแรงอยางมะเร็ง หากเรามี
อารมณดียอมสงผลใหรางกายแข็งแรงตามไปดวย ความฉลาดทางอารมณชวยใหคนมองโลกในแงดี 
มีความสุข มีความพอใจและยอมรับไดกับสภาพที่เปนอยู 
  2. ความสําคญัของความฉลาดทางอารมณตอครอบครวั ครอบครัวจะอยูรวมกันอยาง
มีความสุขตองอาศัยความรักความเขาใจ และยอมรับไดในขอบกพรองของผูอ่ืน ความฉลาดทางอารมณ
จึงมีผลอยางมากตอความสงบสุขในบานหรือ คูชวีิต ปญหาความแตกแยก หยารางที่เกิดขึ้น ปจจุบัน
ลวนมีปญหามาจากการไมพยายามทําความเขาใจซึ่งกันและกัน หรือยอมรับขอบกพรองของอีกฝาย
ไมไดเม่ือมีปญหาก็ไมหันหนาคุยกันดีๆ บอยครั้งที่คนเกงจํานวนไมนอยประสบความสําเร็จในหนาที่
การงาน แตมักลมเหลวในชวีิตคู เพียงเพราะการพยายามเอาชนะกัน ตางฝายตางไมยอมรับกัน ดังนั้น
การเรียนรูธรรมชาติและความตองการของแตละฝายจึงเปนเร่ืองสําคัญ เพราะจะทําใหเราเขาใจตัวเอง
และคนทีเ่รารกัไดดียิ่งขึ้น เพราะหากเมื่อใดมีความเขาใจแลวความยอมรับไดก็จะตามมา 
  3. ความสําคัญตอความฉลาดทางอารมณตอการศึกษา การที่เด็กจะเรียนดีมีอนาคตที่ดี
นอกจากความสามารถทางวิชาการแลว ยังตองอาศยัปจจัยอ่ืนๆ อีกมากมาย โดยเฉพาะในสังคม
ปจจุบันที่เต็มไปดวยสิ่งยั่วยุ พบวา เด็กจํานวนไมนอยที่เผชิญปญหาดานความรูสึก จนทําใหเสียโอกาส
ทางการศึกษาไปอยางนาเสียดาย เชน ปญหายาเสพติด ปญหาการตั้งครรภในวยัเรียน หรือปญหา
ดานพฤติกรรมอยางอ่ืน ซึ่งปญหาเหลานี้ไมไดมีที่มาจากความออนแอทางความสามารถทางเชาวน
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ปญญา แตมาจากความออนแอทางอารมณที่ไมสามารถรูเทาทัน และจัดการกับอารมณความรูสึกทั้ง
ของตนเองและผูอ่ืน 
  4.  ความสําคัญของความฉลาดทางอารมณตอการทํางาน ความฉลาดทางอารมณมีผล
ตอการทํางานอยางชัดเจน นักจิตวิทยา พบวา ผูที่มีอารมณดีจะมีความเขาใจตนเองและผูอ่ืนไดงาย
ตลอดจนมีทกัษะอารมณที่ดีในการติดตอสมัพันธกบัผูอ่ืน ขณะเดียวกนั ความฉลาดทางอารมณจะชวย
ทําใหเรามองโลกในแงดี ทําใหมีพลังในการตอสูกบัอุปสรรคตางๆ ไดอยางไมทอถอยสามารถสรางกําลังใจ
ใหกับตวัเองในยามลมเหลว หรือมีปญหาได ซึ่งตางจากคนที่มองโลกในแงรายที่มักจะมองเห็นแตปญหา
และความยุงยาก ทําใหขาดกําลังใจที่จะฝาฟนอุปสรรคได เชาวนปญญาดีไมสามารถบงชี้ถึงความสําเร็จ
ในการทาํงานไดเสมอไป หากไมมีความฉลาดทางอารมณเปนสวนประกอบ ดังนั้น ผูที่ตองการประสบ
ความสําเร็จในการทํางาน จึงจําเปนตองฉลาดรู ทั้งเรื่องการทํางาน และคนทํางาน ตลอดจนมีการเรียนรู
เขาใจ สามารถควบคุมอารมณความรูสึกได 
 จากการกลาวมาขางตน จะเห็นไดวา ความสําคัญของความฉลาดทางอารมณ มีความสาํคัญตอ
การดําเนินชีวติประจําวันหลายๆ ดาน ไมวาจะเปนครบัครัว การเรยีนรู และหนาที่การงาน สามารถ
ควบคุมอารมณ ความรูสึกนึกคิดของตนเองใหแสดงออกอยางเหมาะสม สามารถบรหิารจัดการความเครยีด
ที่เกิดขึ้นได มีความเขาใจผูอ่ืน มีมนุษยสัมพันธและใชชีวติรวมกับผูอ่ืนในสังคมอยางมีความสุข สามารถ
จัดการความขดัแยง และแกไขปญหาไดอยางเหมาะสม 
 5.4 ลักษณะของผูที่มีความฉลาดทางอารมณ 
  กรมสขุภาพจติ (2543) ไดกลาวถึงลกัษณะนิสัย 10 ประการของผูมีระดับคุณภาพอารมณสูง 
ดังนี้ 
   1. รับรูอารมณของตนเองมากกวาจะกลาวโทษผูอ่ืน หรือสถานการณ เชน พูดวา 
“ฉันรูสึกทนไมได” แทน “นี่เปนเรื่องเหลวไหล” “ฉันรูสึกเสียใจมาก” แทน “คุณนี่เปนคนไมไดเรื่องจริง ”ๆ 
“ฉันรูสึกกลวั” แทน “คุณขับรถเร็วอยางกบัคนโง” 
   2. สามารถแยกแยะระหวางความคิด และความรูสึกได เชน ความคิด  “ฉันรูสึก
คลายกับวา” “ฉันรูสึกราวกบัวา” “ฉันรูสึกวา”ความรูสึก “ฉันรูสึก” 
   3. มีความรับผิดชอบตอความรูสึกของตนเอง ไมโทษโนน โทษนี่ เชน “ฉันรูสึก
อิจฉา” แทน “คุณทําใหฉันรูสึกอิจฉา” 
   4. รูจักใชความรูสึกเพื่อชวยในการตัดสินใจ เชน “ฉันจะรูสึกอยางไรถาทําสิ่งนี”้ 
แทน “ฉันจะรูสึกอยางไรถาฉันไมทํา” 
   5.  นับถือในความรูสึกของผูอ่ืน ตัวอยางเชน ใชการถามวา “คุณรูสึกอยางไรถา
ฉันทําสิ่งนี้” แทน “คุณจะรูสึกอยางไรถาฉันไมทําสิ่งนี้” 
   6. เม่ือถูกกระตุนใหโกรธ จะสามารถควบคุมจิตใจไมใหโกรธได และสามารถแปร
ความโกรธใหเปนพลังในทางสรางสรรคได 
   7.  เขาใจ เห็นอกเห็นใจ และยอมรับในความรูสึกของผูอ่ืน 
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   8. รูจักฝกหาคุณคาในทางบวกจากอารมณในทางลบ ยกตวัอยาง เชน ถามตนเองวา
“ฉันรูสึกอยางไร” หรือ “อะไรจะทําใหฉันรูสึกดีขึ้น” 
   9.  ไมชอบแนะนาํ สั่ง ควบคมุ วิพากษวิจารณ ตัดสินหรือสั่งสอนผูอ่ืน เพราะ
เขาใจดีวาผูทีไ่ดรับการกระทําดังกลาวจะรูสึกไมดีอยางไร 
   10 หลีกเลีย่งการปะทะอารมณกับคนทีไ่มยอมรับ หรือไมเคารพความรูสกึของผูอ่ืน 
  ผองพรรณ เกิดพิทักษ (2543: 15 – 16) ไดเสนอคุณลกัษณะของบคุคลที่มีความฉลาด
ทางอารมณได ดังนี้ 
   1. มีพลังใจ และแรงบันดาลใจที่จะกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดใหบรรลุเปาหมายในชีวติ 
   2. มีความอดทนอดกลั้นตอสภาพตางๆ เกดิขึ้นตลอดจนสามารถเผชญิตอสภาพ 
แวดลอมตางๆ ที่กอใหเกิดความเครียดไดอยางเหมาะสม 
   3. มีความยืดหยุน ไมยึดม่ันถือม่ันจนทําใหปรับตวัไมได 
   4. มีความคิดริเริม่และสรางสรรค 
   5. มองโลกในแงดี 
 จากองคประกอบและคุณลักษณะของความฉลาดทางอารมณดังกลาวขางตน 
ลวนแตมีความสําคัญตอบุคคลเปนอยางยิง่ 
  ผองพรรณ เกิดพิทักษ (2542: 16) กลาวถึงบุคคลที่มีความเฉลียวฉลาดทางอารมณจะ
เปนบุคคลที่มีลักษณะตางๆ ดังนี้ คือ เปนผูรูจักและเขาใจความรูสกึของตนเองและผูอ่ืนรูจุดเดนจุด
ดอยของตนเอง สามารถควบคุมตนเองและแสดงออกไดอยางเหมาะสมมีสติที่สามารถรับรูและตระหนักรู
ไดวาขณะนี้กําลังทําอะไร รูสึกอยางไรตลอดจนสามารถรับรูเกี่ยวกับสภาพแวดลอมไดอยางเหมาะสม 
มีพลัง มีแรงบันดาลใจที่จะกระทําสิ่งหน่ึงสิ่งใดใหบรรลุเปาหมายในชีวติ สามารถอดทนอดกลั้นตอสภาพ
ตางๆ ที่เกิดขึน้ ตลอดจนสามารถเผชิญตอสภาพแวดลอมตางๆ ที่กอใหเกิดความเครียดไดอยางเหมาะสม 
มีความยืดหยุนไมยึดม่ันถือม่ันจนทําใหปรับตวัไมได มีความคิดริเริ่ม มองโลกในแงดีมีความคิดสรางสรรค 
มีความเห็นใจผูอ่ืนมีความจริงใจและซื่อสตัย 
 จากที่กลาวมาขางตนน้ี สรุปไดวา ลกัษณะของบคุคลที่มีความฉลาดทางอารมณไดวา บุคคลที่มี
ความฉลาดเฉลียว มีความสามารถควบคุมอารมณ ความรูสึกของตนเอง ใหแสดงออกไดอยางเหมาะสมกับ
สภาพแวดลอม สามารถจัดการกับความเครียด ปญหาตาง และอุปสรรคไดอยางเหมาะสม รวมทั้งการมี
ทักษะทางสังคม มีความเขาใจผูอ่ืน เขาใจคนรอบขาง สามารถจัดการความขัดแยงได 
 
6.  งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 6.1 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
  งานวิจัยภายในประเทศ 
   ศรไกร รุงรอด (2533: 60) ไดศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาคณิตศาสตรและ
การใหความรวมมือตอกลุมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ที่ไดรับการสอน โดยใชกิจกรรมการเรียน
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ตามรูปแบบ เอส ท ีเอ ดี กับกิจกรรมการเรียนตามคูมือครูของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ีโดยใชกลุมตวัอยางจํานวน 72 คน แบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุมกลุมละ 36 คน 
พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนวิชาคณติศาสตรของกลุมตัว อยางแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 และการใหความรวมมือตอกลุมของกลุมตวัอยางไมแตกตางกันอยางมนีัยสาํคญัทางสถิต ิ
   วัสริน ประเสริฐศร ี (2544: บทคัดยอ) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมปที่ 6 ที่สอนดวยการเรียนแบบรวมมือกันโดยใชกิจกรรมการเรยีน
แบบกลุมแขงขัน (TGT) และแบบกลุมสัมฤทธิ ์ (STAD) กับการสอนตามแนวคูมือคร ู ผลการวิจัยพบวา 
นักเรียนทีเ่รียนโดยการสอนแบบรวมมือกนัมีผลสมัฤทธิท์างการเรียนและคะแนนพฤตกิรรมการทํางานกลุม
สงูกวานักเรียนที่เรียนโดยการสอนตามคูมือครู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  งานวิจัยตางประเทศ 
   วาเลนติโน (Valentino. 1989: 579) ไดศึกษาผลสัมฤทธิท์างการเรียน ความวติกกังวล 
และเจตคติตอวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนที่เรยีนวิชาพชีคณิตในระดับวิทยาลัย โดยใชกิจกรรมการเรยีน
แบบ เอส ที เอ ดี กับการสอนแบบปกตทิี่มีครูบรรยายและอภิปราย ผลการศึกษาพบวา นักเรียนที่
ไดรับการสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนแบบ เอส ที เอ ดี มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูงกวากลุมที่
ไดรับการสอนแบบปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
   ดูบอยส (ปยาภรณ  รัตนากรกุล. 2536: 38; อางอิงจาก Dubois. 1990: abstract) 
ไดทําการวิจัยเกี่ยวกับการสอนแบบรวมมือกันเรียนรูที่ผสมผสาน ระหวางการเรยีนแบบรวมมือแบบ 
STADกับการเรียนแบบแขงขันเปนกลุม (TGT) โดยกลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน
จํานวน 2,175 คน ครู 26 คน ที่มาจากชั้นเรียนจํานวน 86 ชั้น จํานวน 11 โรงเรียนในมลรัฐ 
   หลุยสเซียนา กลุมตวัอยางจํานวน 3 กลุม กลุมที่หนึ่งสอนแบบรวมมือกันเรียนรู 
โดยครทูี่สอนกลุมน้ีผานการอบรม กลุมที่สองครูผานการอบรมแตไมใชการเรยีนแบบรวมมือกนัเรียนรู 
และกลุมที่สามครูไมผานการอบรมและไมใชการสอนแบบรวมมือกันเรียนรู ผลการทดลอง พบวา นักเรียน
ในกลุมที่ผานการอบรมและใชวิธีสอนแบบรวมมือกันเรียนรู มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากลุมควบคุม
ที่ไมมีการสอนแบบรวมมือกันเรียนรู แตไมพบความแตกตางดานเจตคตติอวชิาคณิตศาสตร 
 6.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จิ๊กซอร  
  งานวิจัยภายในประเทศ 
   อารยา กลาหาญ (2545: 119) ไดทําการวิจัยเพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุมสรางเสริมประสบการณชีวิต หนวยการเมืองการปกครอง ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่ 5 ที่สอน
ดวยวิธกีารสอนแบบรวมมือกันเรียนรู โดยใช กิจกรรมการเรียนแบบจ๊ิกซอว (jigsaw II) และ กบักิจกรรม
การเรียนแบบกลุมแขงขัน (TGT) กับการสอนตามคูมือครู ผลการวิจัยพบวา นักเรยีนที่สอนดวยวิธีสอน
แบบรวมมือกนัเรียนรูมีผลสมัฤทธิท์างการเรียนสูงกวานกัเรียนที่สอนตามคูมือครูอยางมีนัยสําคัญทางสถติิ
ที่ระดับ 0.01 
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   จินตนา กิจบํารุง (2545: 116) ไดศึกษาเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง 
ประวตัิศาสตรสมัยสุโขทัยและศึกษาทักษะการทํางานกลุม ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที ่ 1 ทีส่อน
ดวยวิธสีอนแบบรวมมือกันเรียนรูโดยใชกิจกรรมการเรยีนแบบจ๊ิกซอว (jigsaw II) และแบบรวมกันคิด
(Numbered Heads Together) กับวิธีสอนตามคูมือครู ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่สอนดวยวธิีสอน
แบบรวมมือกันเรียนรูมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานักเรียนที่เรียนโดยการสอนตามคูมือครู อยางมีนัย 
สําคัญทางสถติิที่ระดับ 0.01 
  งานวิจัยตางประเทศ 
   แม็ธธิงส และ แวนสลิคส (Matlingly; & Vansickle. 1991: 118) ไดทําการศึกษา
วิจัยการเรียนแบบรวมมือกนัเรียนรูแบบจิ๊กซอว 2 (Jigsaw II) และผลสัมฤทธิท์างการเรียนในวิชา
สังคมศึกษา โดยไดทําการศกึษาวิจัยกบันักเรียนระดับ 9 จํานวน 2 หองเรียน ซึ่งผูวิจัยไดสุมนักเรียน
จํานวน 23 คน ใหไดรับการการสอนโดยการเรียนแบบรวมมือกันเรียนรูแบบจ๊ิกซอว 2 (Jigsaw II) 
และสุมนักเรียนอีก 2 คน ใหไดรับการสอนแบบดั้งเดิม ผลการวิจัยปรากฏวา นักเรยีนทีไ่ดรับการสอน
แบบรวมมือกันเรียนรูแบบจ๊ิกซอว 2 (Jigsaw II) มีผลสมัฤทธิท์างการเรียนสูงกวากลุมที่ไดรบัการสอน
แบบด้ังเดิมอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ 0.05 
   เซ็ทต ี(Zetty. 1994: abstract) ไดทําการศึกษาวิจัยวธิีการสอนแบบสแตด (STAD) 
และวธิีการเรยีนแบบรวมมือ ดวยเทคนคิจ๊ิกซอว (Jigsaw) ในการศึกษาโปรแกรมคอมพิวเตอรระดับ
วิทยาลัย โดยผูวิจัย ไดทําการศึกษาผลสมัฤทธิท์างการเรียน และระดับความวติกกังวล ในการศึกษา
โปรแกรมคอมพิวเตอรดวยการแบงนักศึกษาออกเปน 2 กลุม ใหนักศึกษากลุมที ่1 ใชวธิีการเรียนแบบสแตด 
(STAD) และนักศึกษากลุมที ่2 ใชวธิีการเรยีนแบบจ๊ิกซอว (Jigsaw) โดยใชเวลาในการศึกษา 1 ภาคเรยีน 
(15 สัปดาห) ซึ่งมีครูผูสอนเปนบคุคลเดียวกัน ผลการวิจัยปรากฏวา ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนของนักศึกษา
ทั้ง 2 กลุม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น แตนักศกึษาที่ใชวธิีการเรียนแบบจ๊ิกซอว (Jigsaw) มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานักศึกษากลุมที่ใชวิธีการเรยีนแบบสแตด (STAD) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.04 และจากการศึกษาระดบัความวติกกังวลของนักศึกษาทั้ง 2 กลุม พบวา นักศึกษาทั้ง 2 กลุม 
มีความวติกกงัวลสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 
 6.3 งานวิจัยที่เก่ียวกบัผลสัมฤทธทางการเรียน 
  งานวิจัยภายในประเทศ 
   นิพา สาริพันธ (2549: 65) การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และ
ความรับผิดชอบ ของนักเรียนระดับประกาศนียบตัรวชิาชีพปที ่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
โดยใชแหลงเรยีนรูในชุมชน พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นปที ่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชแหลงเรียนรูในชุมชน หลังเรียนสูงขึ้น
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .01 
   ขนิษฐา กรกําแหง (2551) การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และ
คุณธรรมจริยธรรมทางวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนโยธินบาํรุงที่ไดรับการจัด 
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การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ TGT กับการจัดการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู พบวา ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค TGT กับการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบสบืเสาะหาความรู แตกตางกนัอยางมีนัยสําคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 
   เบญจพร ปณฑพลังกูร (2551) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร และ
ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร (ฝายมัธยม) ที่ไดรับการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรู
แบบสืบเสาะหาความรู พบวา นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับ
นักเรียนทีไ่ดรับการจัดการเรยีนรูแบบสบืเสาะหาความรู มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถติ ิ
  งานวิจัยตางประเทศ 
   วาเลนติโน (Valentino. 1989: 579) ไดศกึษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน ความวติกกังวล 
และเจตคตติอวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนที่เรียนวิชาพชีคณิตในระดับวิทยาลัยโดยใชกิจกรรมการเรียน
แบบ เอส ที เอ ดี กับการสอนแบบปกตทิมีีครูบรรยายและอภิปรายผลการศึกษาพบวา นักเรียนทีไ่ดรับ
การสอนโดยใชกิจกรรมการเรียนแบบ เอส ที เอ ดี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากลุมที่ไดรับการสอน
แบบปกติอยางมีนัยสําคญัทางสถิต ิ
 6.4 งานวิจัยที่เก่ียวของกับความฉลาดทางอารมณ 
  งานวิจัยภายในประเทศ 
   อภิษฎา ดวงจันทร (2544: บทคัดยอ) ไดเปรียบเทียบผลการใชสถานการณจําลอง 
และการเสริมแรงทางบวกที่มีตอความเฉลยีวฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียน
วัดเศวตฉัตร เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร พบวา นักเรียนมีความเฉลียวฉลาดทางอารมณเพ่ิมขึ้น 
หลังจากไดรับการใชสถานการณจําลองและการชี้แนะ อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .01 
   พรรณนภา หาญบําราช (2548: บทคัดยอ) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร และความฉลาดทางอารมณของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรู
สืบสวนเปนกลุม กลุมตัวอยางเปนผูเรียน จํานวน 30 คน เครื่องมือที่ใช คือ แผนการจัดการเรียนรู
ตามวิธีการสบืเสาะเปนกลุม แบบทดสอบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิชาวทิยาศาสตรและแบบประเมิน
ความฉลาดทางอารมณ ผลการศึกษาพบวา ผูเรียนทีเ่รียนวิชาวิทยาศาสตร ทีจัดการเรียนรูสืบสวน
เปนกลุม หลังเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 และ
มีความฉลาดทางอารมณหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
  งานวิจัยตางประเทศ 
   ฮอลบรุค (Holbrook.  1997: Abstract) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางเชาวอารมณ
กับทักษะการเขียนโดยตั้งสมมติฐานวามีความสัมพันธในทางบวก ระหวางทักษะการเขียนกับคะแนน
เชาวอารมณ กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่ลงทะเบียนวิชา EN 102 การเขียนเบื้องตน 
ปการศึกษา 1996 จํานวน 108 คน พบวา คะแนนเชาวอารมณไดมาจากการสังเกตของผูสอนมีสหสมัพันธ 
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กับผลจากแฟมสะสมงานของผูเรียน และเกรดวิชา EN 102 อยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
   ซูซานนี (Suzanne.  2003: Abstract) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความฉลาด
ทางอารมณและความสําเร็จในวิทยาลัย โดยการสํารวจความคิดเห็นของนักศึกษาในมหาวิทยาลัย ถึงสิ่งที่
เปนองคประกอบของสังคม และเชาวปญญาทางดานอารมณ และทําการรวบรวมขอเท็จจริงจากขอมูล
ตางๆ และความคิดเห็นเชิงวิจารณอยางมีเหตุผลของนักศึกษา ซึ่งไดขอสรุปวาการเรียนรูถึงวัฒนธรรม
ประเพณีมิเปนขอขัดแยง ควรใสใจในการศึกษาใหหลากหลาย มีการเรียนรูดานจิตพิสัย ซึ่งจะเชือ่มโยง
ทําใหเกิดประสบการณในการเรียนรูของนักศึกษา 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครัง้นี้ ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
  1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตวัอยาง 
  2.  แบบแผนการทดลอง 
  3.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  5.  การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล 
 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
  ประชากรที่ใชในการวิจัยครัง้นี้เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 โรงเรียนเทพศิรินทร
รมเกลา เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จํานวน 3 หองเรียน มี
นักเรียนทั้งหมด 154 คน 
 การเลือกกลุมตัวอยาง 
  เปนนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที่ 3 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จํานวน 2 หองเรียน มีนักเรียนทั้งหมด 80 คน ซึ่งไดมาจากวิธีการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยเลือก แลวนํากลุมที่เลือกมาสุม
อยางงาย (Simple Random Sampling) โดยวิธีการจับฉลากเพื่อกําหนดเปนกลุมทดลองที่ 1 และ
กลุมทดลองที ่2 คือ  
   กลุมทดลองที ่1  จํานวน 40 คน ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ 
STAD 
   กลุมทดลองที ่2 จํานวน 40 คน ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ 
จ๊ิกซอร 
 ระยะเวลาในการวิจัย  
  ดําเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 2 ปการศกึษา 2553 ใชเวลาทดลองกลุมละ 16 คาบๆ ละ 
50 นาที โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินการสอนทั้งสองกลุม 
 เน้ือหาที่ใชในการวิจัย 
  เน้ือหาที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี เปนเนื้อหากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 สาระที่ 4 : แรงและการเคลื่อนที ่เรื่อง ไฟฟา 
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แบบแผนการทดลอง 
 การวิจัยครั้งนีเ้ปนการวิจัยเชิงทดลอง โดยมีรูปแบบการทดลอง (Experimental Design) 
ผูวิจัยดําเนินการทดลองโดยประยุกตตามแบบแผนการวิจัยแบบ Randomized Control Group Pretest-
Posttest Design (ชูศร ี วงศรัตนะ. 2550: 377) มีรูปแบบการวิจัย ดังนี้ 
 
ตาราง 2 แบบแผนการทดลอง 
 

กลุม สอบกอน การทดลอง สอบหลัง 
    

RE1 T1 X1 T1 
RE2 T2 X2 T2 

    

 
 สัญลักษณทีใ่ชในแบบแผนการวิจัย 
  RE1 แทน กลุมทดลองที ่1 ที่เลือกมาแบบสุม 
  RE2 แทน กลุมทดลองที ่2 ที่เลือกมาแบบสุม 
  T1  แทน การทดสอบกอนการทดลอง (Pretest) 
  T2  แทน การทดสอบหลังการทดลอง (Posttest) 
  X1  แทน การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
  X2  แทน การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร 
 
การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครัง้นี้ ประกอบดวย 
  1. แผนการจัดการเรียนรู 
   1.1 แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   1.2 แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร 
  2. แบบทดสอบ 
   2.1 แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร 
   2.2 แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ 
 ข้ันตอนในการสรางเครื่องมือ 
  1. แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   1.1 ขั้นตอนการสรางแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD สาระที ่
4: แรงและการเคลื่อนที่ เรื่องไฟฟา 
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    1.1.1 ศึกษาสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ผลการ
เรียนรูที่คาดหวัง คําอธิบายรายวิชา และหนวยการเรียนรูจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 
    1.1.2 ศึกษาสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ผลการ 
เรียนรูที่คาดหวัง คําอธิบายรายวิชา และหนวยการเรียนรูจากหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเทพศิรินทร
รมเกลา เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
    1.1.3 วิเคราะหมาตรฐานการเรยีนรูชวงชั้น ผลการเรยีนรู และหนวยการเรยีนรู   
สาระที่ 4: แรงและการเคลือ่นที่ เรื่อง ไฟฟา 
    1.1.4 ศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับหลักการและวธิีการเขียนแผนการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD เพ่ือเปนแนวทางในการสรางแผนการจัดการเรียนรู 
    1.1.5 จัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD ใหสอดคลอง
กับจุดประสงคการเรียนรู เรื่อง ไฟฟา จํานวน 16 คาบ ซึ่งประกอบดวย 
   1.2 วิธีการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD 
    1.2.1 นําแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูทีส่รางขึ้นไปใหผูเชีย่วชาญจํานวน 3 ทาน 
ตรวจเกี่ยวกับความเที่ยวตรงของเน้ือหา ภาษา และกิจกรรมตางๆ ในเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู 
โดยใชการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD เพ่ือวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองของแผน 
การจัดการเรยีนรูกับจุดประสงคการเรยีนรู เน้ือหาและขัน้ตอนการดําเนินกิจกรรม โดยพิจารณาคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC) ≥  .50 ขึ้นไป พบวาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มีคาเทากับ 1.00 
    1.2.2 นําแผนการจัดการเรียนรู และเอกสารประกอบการเรยีน โดยใชการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD ที่ผูเชี่ยวชาญตรวจ และปรับปรุงแกไขแลว  ไปทดลองใชกับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 50 คน เพ่ือ
หาขอบกพรองในการใชภาษา ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรูกบัเวลาที่กาํหนด แลวนํามาปรบัปรุง
แกไข กอนนําไปใชจริง พบวามีคาประสทิธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู E1 / E2 เทากับ 81.9 / 83.13 
    1.2.3 นําแผนการจัดการเรียนรูที่ไดปรับปรุงแกไขแลวไปใชกบักลุมตัวอยางจริง 
  2. แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
   2.1 ขั้นตอนการสรางแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร เรื่อง 
ไฟฟา 
    2.1.1 ศึกษาสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ผลการเรียนรู
ที่คาดหวัง คําอธิบายรายวชิา และหนวยการเรียนรูจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544 
    2.1.2 ศึกษาสาระการเรียนรูวทิยาศาสตรมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ผลการเรียนรู
ที่คาดหวัง คําอธิบายรายวิชา และหนวยการเรียนรูจากหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา 
เขตลาดกระบงั กรุงเทพมหานคร 
    2.1.3 วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น ผลการเรียนรู และหนวยการเรียนรู   
สาระที่ 4: แรงและการเคลือ่นที่ เรื่อง ไฟฟา 
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   2.2 วิธีการหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
    2.2.1 นําแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรูทีส่รางขึ้นไปใหผูเชีย่วชาญจํานวน 3 ทาน 
ตรวจเกี่ยวกับความเที่ยวตรงของเน้ือหา ภาษา และกิจกรรมตางๆ ในเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู 
โดยใชการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร เพ่ือวิเคราะหคาดัชนีความสอดคลองของแผน 
การจัดการเรียนรูกับจุดประสงคการเรียนรู เนื้อหา และขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยพิจารณาคาดัชนี
ความสอดคลอง (IOC) ≥  .50 ขึ้นไป พบวาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มีคาเทากับ 1.00 
    2.2.2 นําแผนการจัดการเรียนรู และเอกสารประกอบการเรยีน โดยใชการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร ที่ผูเชี่ยวชาญตรวจ และปรับปรุงแกไขแลว ไปทดลองใชกับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา ที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 54 คน เพ่ือหา
ขอบกพรองในการใชภาษา ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรูกับเวลาที่กําหนด แลวนํามาปรับปรุงแกไข 
กอนนําไปใชจริง พบวา มีคาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู E1 / E2 เทากับ 81.23 / 82 
    2.2.3 นําแผนการจัดการเรียนรูที่ไดปรับปรุงแกไขแลวไปใชกบักลุมตัวอยางจริง 
 แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิคจ๊ิกซอร มีขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแตกตางกนัดังตาราง 3 
  
ตาราง 3 แสดงการเปรยีบเทยีบการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรยีนรู 
      แบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
  

1. ขั้นนําเขาสูบทเรียนและแจงจุดประสงคการเรียนรู 
เปนการสรางความสนใจและความพรอมของนักเรียน
ในการเรียนโดยอาจนําเสนอดวยสิ่งที่นาสนใจ การ
สนทนา หรือเกม 

1. ขั้นเตรียม โดยจัดนักเรียนเปนทีม ทีมละ 4 คน 
ผูสอนแนะนําการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค
จ๊ิกซอร เชน บทบาทของนักเรียนในทมี ผูสอน
แจงวัตถุประสงคของการเรียน 

2. ขั้นกิจกรรมการเรียนการสอน 
   2.1 แบงนักเรียนเปนทีม ทีมละ 4 คน โดยใช
คะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนจัดนักเรียนตาม
ระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละ
กัน ในอัตราสวน 1:2:1 ใหสมาชิกในทีมทาํหนาที่
ตางกัน ดังนี้ 

2. ขั้นนําเขาสูบทเรยีนและเตรียมความพรอม โดย
นักเรียนทบทวนบทเรยีน ผูสอนแนะนําเนือ้หาและ
แหลงขอมูล มอบหมายงานใหนักเรียนแตละทีม
และอธิบายขัน้ตอนในการทํางาน 
 

 

 
 
 



  49

ตาราง 3 (ตอ) 
 

การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
  

      2.1.1 ผูนํา ทําหนาที่ควบคุมดูแลการทํางาน
ใหลุลวง กระตุนเตือนและใหกําลังใจสมาชิก รับ
เอกสารจากครู และรวบรวมงานสงครู 

 

      2.1.2 ผูบันทึก ทําหนาที่จดบันทึกขอตกลง  
สรุปผลการทาํงานและรายงานผล 

 

      2.1.3 ผูชี้แนะ ทําหนาที่ขยายความรูเพ่ิมเติม
ความคิด 

 

      2.1.4 ผูตรวจสอบ ทําหนาที่ตรวจสอบความ 
เขาใจในบทเรยีนของสมาชิกใหทุกคนสามารถ
อธิบายไดเหมือนกัน 

 

   2.2 นักเรียนแตละคนทําแบบทดสอบกอนเรียน  
      2.2.1 นําเสนอบทเรียน โดยครูสอนความรูแก
นักเรียนทั้งชัน้เรียนประกอบกับ สื่อการสอนเพื่อ 
ใหนักเรียนเกดิความสนใจและเกิดการเรียนรู
รวดเร็วขึ้น 

 

      2.2.2 นักเรียนทํางานเปนทีมและทุกคนลงมือ
ปฏิบัติดวยตนเอง โดยการอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น ปรึกษาหารือทาํความเขาใจจากใบงาน 

 

3. ขั้นสรุปผูสอนใชวิธสีุมผูเรียนบางทีมรายงานผล
หรือซักถาม เพ่ือสรุปความเขาใจในการทํากิจกรรม 

3. ขั้นปฏิบัติกจิกรรมกลุม นักเรียนเรียนรูรวมกัน
ในทีมบาน โดยแตละคนมีบทบาทหนาทีต่ามที่ได 
รับมอบหมาย ขั้นตอนนี้สมาชิกในทีมจะไดรวมกัน
รับผิดชอบตอผลงานของกลุม ตามลําดับขั้นตอน
ดังนี้ 

    3.1 สมาชิกในทีมบานไดรับมอบหมายใหศึกษา
เน้ือหาสาระคนละ 1 สวน และหาคําตอบในประเด็น
ปญหาที่ผูสอนมอบหมาย 
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ตาราง 3 (ตอ) 
 

การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
  

    3.2 สมาชิกในทีมบานแยกยายไปรวมกบัสมาชกิ
กลุมอ่ืนซ่ึงไดรับเนื้อหาเดียวกัน เรียกวา ทีม
ผูเชี่ยวชาญ แลวรวมกันทําความเขาใจในเนื้อหา
สาระนั้นอยางละเอียด และรวมกันอภิปราย
คําตอบในประเด็นที่ไดรับมอบหมาย 

    3.3 สมาชิกทีมผูเชี่ยวชาญกลับเขาสูทมีบาน 
โดยแตละคนนําเสนอความรูในเนื้อหาสาระที่ตน
ไดศึกษามาจากทีมผูเชี่ยวชาญ ทําใหสมาชิกทุก
คนไดเรียนรูภาพรวมของสาระทั้งหมด 

4. ขั้นวัดและประเมินผลผูเรียน แตละทีมทําการ
ประเมินผลการทํางานของกลุมโดยใชแบบสังเกต
และการทําแบบทดสอบยอยเปนรายบุคคล เม่ือ
เรียนจบบทเรยีนแตละบท ครูตรวจผลการเรียน
พิจารณาผลเปนคะแนนรายบคุคล และคะแนนเฉลี่ย
ของทีม 

4. ขั้นตอนการตรวจสอบผลงานและความเขาใจ 
แตทีมรายงานผลการเรียนรูตอชั้นเรียน สมาชิก
ในชั้นเรียนรวมสนทนาแสดงความคิดเห็น ครูและ
นักเรียนประเมินผลการนําเสนอผลงาน ครเูสนอแนะ
และอธิบายเพิม่เติม 

5  ขั้นสรางความประทับใจ ครูประกาศคะแนน
ของกลุมใหทราบพรอมคําชมเชย รางวัล หรือ
ประกาศนียบตัรใหกับทีมทีท่ําคะแนนเฉลี่ยผาน
เกณฑที่กําหนดไว เพ่ือเปนการจูงใจใหนักเรียน
ตระหนักความสําเร็จของทีม 

5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการเรียนรู ครู
และนักเรียนรวมกันสนทนาผลการเรียนรูโดยใช
คําถามตรวจสอบความรูความเขาใจใหนกัเรียน
สะทอนผลการเรียนรูดวยวธิีการตอบคําถาม สมาชิก
ทุกคนทําแบบทดสอบยอยทายแผนการจัดการ
เรียนรู แตละคนจะไดคะแนนเปนรายบคุคล แลว 
นําคะแนนทุกคนในทีมบานมารวมกัน หรือหาคา 
เฉลี่ยเปนคะแนนของทีม ทีมไหนที่คะแนนสูงสุด
จะไดรับรางวลั 

  

 
  3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร 
   3.1 ขั้นตอนการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร 
    3.1.1 ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับการวดัผลประเมินผล การเขียนขอสอบและการ
สรางขอสอบวชิาวิทยาศาสตร 
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    3.1.2 ศึกษาสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรสาระที ่4: แรงและการเคลื่อนที ่เรื่อง 
ไฟฟา จากหนังสือเรียนสาระการเรียนรูพ้ืนฐานและเพิ่มเติม กลุมสาระการเรียนรูวทิยาศาสตร ชั้นมัธยม 
ศึกษาปที่ 3 ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 เพ่ือสรางตารางวิเคราะหขอสอบ
วิชาวทิยาศาสตร แบงพฤตกิรรมเปน 4 ดาน คือ ดานความรู – ความจํา ความเขาใจ ดานการ
นําไปใช และดานทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
    3.1.3 สรางตารางวิเคราะหจุดประสงคการเรียนรูที่สอดคลองกับเนื้อหาวิชา
วิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 สาระที่ 4: แรงและการเคลื่อน เรือ่ง ไฟฟา 
    3.1.4 สรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรแบบปรนยั 
ชนิดเลือกตอบ 5 ตัวเลือก จํานวน 50 ขอ ตามตารางวิเคราะหขอทดสอบ 
   3.2 วิธีการหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
    3.2.1 นําแบบทดสอบใหผูเชี่ยวชาญทางดานการสอนวิทยาศาสตรจํานวน 3 ทาน
ตรวจสอบลักษณะการใชคาํถาม ตัวเลือก ความสอดคลองกับพฤตกิรรมที่ตองการวัด ความถกูตอง
ดานภาษา เพ่ือปรับปรุงแกไข โดยการคัดเลือกขอสอบที่มีดัชนีความสอดคลอง (IOC) ≥  .50 ขึ้นไป
มีคาระหวาง 0.67 - 1.00 
    3.2.2 นําแบบทดสอบที่ปรับปรุงแกไขแลวทดลองกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 3 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา ที่ผานการเรียนเรือ่ง ไฟฟาแลว จํานวน 60 คน 
    3.2.3 นํากระดาษคําตอบที่นักเรียนตอบแลวมาตรวจใหคะแนน โดยมีเกณฑการ
ใหคะแนนแตละขอ ดังนี้ 
     3.2.3.1 ถาตอบถูกไดคะแนน 1 คะแนน 
     3.2.3.2 ถาตอบผิด หรือเวนไวไมตอบ หรือตอบเกิน 1 ตวัเลือกไดคะแนน
0 คะแนน 
     เม่ือตรวจรวมคะแนนเรียบรอยแลว นํามาวิเคราะหดังตอไปน้ี 
       1. หาคาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ
ที่สรางขึ้นเปนรายขอโดยใชเทคนิค 27% ของ จุง-เตห-ฟาน (Chung The Fan. 1952: 6 – 32) 
       2. คัดเลือกขอสอบที่มีความยากงาย (p) ระหวาง .20 – .80 และมี
คาอํานาจจําแนก (r) ตัง แต .20 ขึ้นไป คัดเลือกไว 40 ขอ พบวาคาความยากงาย (p) มีคาระหวาง 
0.38 – 0.75 และมีคาอํานาจจําแนก (r) 0.25 – 0.63 
    3.2.4 นําแบบทดสอบที่คัดเลือกไวแลวไปทดสอบกับนักเรียนโรงเรียนเทพศิรินทร
รมเกลา ที่ผานการเรียน เรื่อง ไฟฟา แลว จํานวน 60 คน เพ่ือหาคาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 
โดยใชสูตร KR – 20 ของ คูเดอร – ริชารดสัน (ลวน สายยศ; และ อังคณา สายยศ.  2538:  197 – 198) 
คาความเชื่อม่ันที่หาได .78 
    3.2.5 นําแบบทดสอบไปใชกบักลุมตัวอยางจริงตอไป 
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 ตัวอยาง แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 เรื่องไฟฟา 
  (0) จากขอความตอไปน้ี 
   1. ประจุไฟฟาชนิดเดียวกันจะดูดกัน 
   2.  ประจุไฟฟาตางชนิดกันจะดูดกัน 
   3.  ประจุไฟฟาชนิดเดียวกันจะผลักกัน 
   4. อนุภาคที่มีประจุไฟฟาจะดูดอนุภาคที่ไมมีประจุไฟฟา 
  ขอใดตอไปน้ีกลาวถูกตอง 
   ก. ขอ 1, 2 และ3     ข. ขอ 2, 3 และ4 
   ค. ขอ  1, 3 และ 4     ง. ขอ 1 เทานั้น 
   จ. ขอ1, 2, 3 และ 4 
 
  (00) สิ่งที่นําพลังงานไฟฟาจากแหลงกําเนิดมายังเครื่องใชไฟฟาในบานคือสิ่งใด 
   ก.  สายไฟ       ข.  ไดนาโม 
   ค.  กระแสไฟฟา     ง.  แรงดันไฟฟา 
   จ.  ประจุไฟฟา 
 
  (000) เซลลสรุิยะผลติกระแสไฟฟาโดยการเปลี่ยนรูปพลังงานอยางไร 
   ก. พลังงานแสง ------->พลังงานไฟฟา 
   ข.  พลังงานไฟฟา -------->พลงังานแสง 
   ค.  พลังงานเคมี -------->พลังงานแสง 
   ง.  พลังงานแสง -------->พลังงานกล 
   จ.  พลังงานแสง -------->พลังเคมี 
   

  4. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ 
   ผูวิจัยไดดําเนินการสรางตามขั้นตอน ดังนี้ 
    4.1 ผูวิจัยไดนําแบบประเมินความฉลาดทางอารมณของกรมสุขภาพจิต จํานวน 
52 ขอ มาใชในการวิจัยครั้งน้ี โดยถือวาเปนเคร่ืองมือทีมี่คุณภาพแลว ดังนั้น ผูวิจัย จึงนําแบบประเมินน้ี
ไปใชเลย โดยนําแบบประเมนินี้ไปใชในการทดสอบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาป
ที่ 3 ทั้งกอนและหลังการเรยีน 
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 ตัวอยาง : แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ 
  คําแนะนํา: 
   แบบประเมินน้ีเปนประโยคทีมี่ขอความเกี่ยวกบัอารมณและความรูสึกทีแ่สดงออกใน
ลักษณะตางๆ แมวาบางประโยคอาจจะไมตรงกบัที่ทานเปนอยูกต็าม ขอใหเลือกคําตอบทตีรงกบัตวัทาน
ใหมากที่สุด ไมมีคําตอบที่ถกูหรือผิด ดีหรือไมดี 
  การตอบคําถาม : โปรดเลอืกตอบตามความเปนจริงและตอบทุกขอ เพ่ือทานจะไดรูจัก
ตนเอง และวางแผนพัฒนาตนตอไป โดยแตละขอจะมีคําตอบอยู 4 คําตอบ ใหใสเครื่องหมาย ใน 
ชองที่ตรงกับตัวทานมากทีสุ่ด 
 

ขอที่ คําถาม ไมจริง จริงบาง ครั้ง คอนขางจริง จริงมาก คะแนน 

(0) เวลาโกรธหรอืไมสบายใจ ฉันรับรูได
วาเกิดอะไรขึน้กับฉัน 

     

(0) ฉันบอกไมไดวาอะไรทําใหฉันรูสึกโกรธ      

(00) เม่ือถูกขัดใจ ฉันมักรูสึกหงุดหงิดจน
ควบคุมอารมณไมได 

     

(00) ฉันสามารถคอยเพื่อใหบรรลุ
เปาหมายที่พอใจ 

     

       

รวม ........... 

 
 การตรวจสอบและเกณฑการใหคะแนนผลการประเมินความฉลาดทางอารมณ (EQ) 
  การใหคะแนน แบงเปน 2 กลุม ในการใหคะแนนดังตอไปน้ี 
 
  กลุมที ่1 
   ไดแกขอ1, 4, 6, 7, 10, 12, 14, 15, 17, 20, 22, 23, 25, 28, 31, 32, 34, 36, 
38, 39, 41-44, 46, 48-50  แตละขอใหคะแนน ดังนี้ 
    ตอบไมจริง   ให   1  คะแนน 
    ตอบจริงบางครั้ง  ให   2  คะแนน 
    ตอบคอนขางจริง  ให   3  คะแนน 
    ตอบจริงมาก   ให   4  คะแนน 
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  กลุมที่ 2 
   ไดแกขอ 2, 3, 5, 8, 9, 11, 13, 16, 18, 19, 21, 24, 26, 27, 29, 30, 33, 35, 37, 
40, 45, 47, 51, 52 แตละขอใหคะแนนดังนี้ 
    ตอบไมจริง    ให   4  คะแนน 
    ตอบจริงบางครั้ง  ให   3  คะแนน 
    ตอบคอนขางจริง  ให   2  คะแนน 
    ตอบจริงมาก  ให   1  คะแนน 
   เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
    156 – 208    อยูในระดับสูงกวาเกณฑ 
    104 – 155    อยูในระดับเกณฑปกต ิ
    52 – 103    อยูในระดับต่ํากวาเกณฑ 
    4.2 นําแบบประเมนิความฉลาดทางอารมณไปใชกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 3 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา เปนกลุมตัวอยาง 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการวิจัยครัง้นี้ ดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามลําดับ ดังนี้ 
  1. เลือกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 มาจํานวน 2 หองเรียน จาก 3 หองเรียน และ
จับฉลากเปนกลุมทดลองที ่1 และกลุมทดลองที่ 2 
  2. ทดสอบกอนเรียน (Pretest) ทั้งกลุมทดลองที่ 1 และกลุมทดลองที่ 2 โดยใช
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและแบบประเมินความฉลาดทางอารมณของนักเรียน 
แลวนําผลการสอบมาตรวจใหคะแนน 
  3. ดําเนินการทดลองโดยผูวิจัยดําเนินการสอนเอง โดยใชเน้ือหาเดียวกันทัง้กลุมทดลองที ่1 
และกลุมทดลองที่ 2 โดยใชระยะเวลาในการทดลองเทากัน คือใชเวลาในการทดลองกลุมละ 16 คาบๆ ละ 
50 นาที ดังนี้ 
   3.1 กลุมทดลองที ่1 ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   3.2 กลุมทดลองที ่2 ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
  4. เม่ือสิ้นสุดการสอนตามกําหนดทําการทดสอบหลังเรียน (Posttest) ทัง้กลุมทดลอง
ที่ 1 และกลุมทดลองที่ 2 โดยใชแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรยีนวิทยาศาสตร และแบบประเมิน
ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชุดเดิม 
  5. ทําการตรวจใหคะแนนการทําแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร และ 
แบบประเมินความฉลาดทางอารมณของผูเรียน ทั้งกลุมทดลองที่ 1 และกลุมทดลองที่ 2 แลวนําผล
คะแนนที่ไดมาวิเคราะห โดยวิธีการทางสถิติเพ่ือทดสอบสมมติฐานตอไป 
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การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่
ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย
ใชเทคนิคฃ จ๊ิกซอร โดยใช t-test Independent Samples ในรูป Difference Score 
 2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD โดยใช  t - test  แบบ  dependent  
sample 
 3. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร โดยใช  t - test  แบบ  dependent  
sample 
 4. เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ระหวางกลุมที่ไดรับ
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
โดยใช  t - test  แบบ  Independent  sample ในรูป  Difference  Score 
 5. เปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD โดยใช  t - test  แบบ  dependent  sample 
 6. เปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร โดยใช  t - test  แบบ  dependent  sample  
 
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1.  สถิติพ้ืนฐาน 
  1.1 คาเฉลี่ยเลขคณิต (Mean) โดยคํานวณจากสูตร (ลวน สายยศ; และ อังคณา สายยศ. 
2538: 73) 
 

      จากสูตร 
N
XX ∑=  

   
   เม่ือ  X   แทน คะแนนเฉลี่ย 
     ∑X  แทน ผลรวมคะแนนทั้งหมด 
     N  แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยาง 
 
  1.2 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ของคะแนน คํานวณจากสตูร 
(ลวน สายยศ; และ อังคณา สายยศ. 2538: 79) 
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      จากสูตร 
( )

( )1NN

2X2XnS
−

∑ ∑−
=  

   
   
   เม่ือ  S  แทน คะแนนเฉลี่ย 
     ∑X  แทน ผลรวมคะแนนทั้งหมด 
     ∑ 2X  แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 
     N  แทน จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยาง 
  
 2.  สถิติทีใ่ชตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
  2.1 หาคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกบัจุดประสงคการเรียนรู (IOC) ของแบบ 
ทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรโดยใชสูตร (พวงรัตน  ทวีรัตน.  2540: 117) 
 

     จากสูตร 
N
RIOC ∑=  

   
   เม่ือ  IOC แทน ดัชนีความสอดคลองระหวางขอสอบกับจุดประสงค 
         การเรียนรู 
     ∑R  แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 
     N  แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
 
  2.2 หาคาความยากงาย (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร และแบบทดสอบวัดความฉลาดทางอารมณ ที่สรางเปนรายขอโดยใชการ
วิเคราะหขอสอบเปนรายขอ (Item – Analysis) ใชเทคนคิ 27% ของ จุง-เตห-ฟาน (Chung The Fan. 
1952: 6 – 32) 
  2.3 หาคาความเชือ่ม่ันของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร และแบบ 
ทดสอบวัดความฉลาดทางอารมณโดยใชสูตร KR-20 (Kuder-Richardson) ใชสตูร ดังนี้ (พวงรัตน 
ทวีรตัน.  2540: 123) 

     จากสูตร 
⎥
⎥
⎦

⎤

⎢
⎢
⎣

⎡ ∑−
−

= 2
tS
pq1

1n
n

ttr  
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   เม่ือ  ttr   แทน คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 
     n  แทน จํานวนขอสอบของแบบทดสอบ 
      p  แทน สัดสวนของคนทําถูกในแตละขอ  

          หรือ  
งหมดจํานวนคนทั้
ตอบถูกจํานวนคนที่

 

     q  แทน สัดสวนของคนทําผิดในแตละขอ หรือ = 1-p 
     2

tS  แทน ความแปรปรวนของคะแนนที่ไดจากแบบทดสอบทั้งฉบบั 
   

  2.4 คํานวณหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู วิเคราะหโดยใชสูตร E1 / E2 

 (สุธรรม สอนเถื่อน. 2548:  13) 
 

              สูตรที ่1  
  

1001 ×=

∑

A
n
X

E  
 

   เม่ือ     E1      แทน  ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
                    ∑ X     แทน      รวมจากการทําแบบฝกหัดระหวางการเรยีน 
                        n        แทน      จํานวนนักเรียนทั้งหมด 
                       A        แทน      คะแนนเต็มของแบบฝกหัดระหวางเรียนหรือ 
                      กิจกรรมการเรียน 
 

           สูตรที่ 2  
  

1002 ×=

∑

B
n
X

E  
 

   เม่ือ    E2      แทน       ประสิทธิภาพของผลลัพธ 
            ∑ X     แทน        คะแนนรวมของผลลัพธหลงัเรียน 
            n      แทน        จํานวนนักเรียนทั้งหมด 
               B       แทน       คะแนนเต็มของการสอนหลังเรียน 
 
 3.  สถิติทีใ่ชในการทดสอบสมมติฐาน 
   3.1 ทดสอบสมมติฐานขอที ่1 และ 4 เพ่ือหาความแตกตางของคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวทิยาศาสตร และคะแนนจากแบบทดสอบวดัความฉลาดทางอารมณ ระหวางกลุมทดลองที่ 1 
และกลุมทดลองที่ 2 คํานวณโดยใช t-test Independent sample ในรูปของผลตางของคะแนน 
(Difference Score)คํานวณจากสูตร(Scott; & Wertheimer.  1967: 264)  
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    จากสูตร 

2MD1MDS
2MD1MD

t
−

−
=  ; df = N1 + N2 – 2  

 

    ซึ่ง   
2N

2
DS

1N

2
DS

2MD1MDS +=−
 

 

    และ   
( ) ( )

22N1N

2
2MD2D2

1MD1D2
DS

−+

∑ ∑ −+−
=

 
 
   เม่ือ  t   แทน คาที่ใชในการพิจารณาใน t-distribution 
     1MD      แทน คาเฉลี่ยของผลตางระหวางการทดสอบหลังเรียนกับ 
          กอนการเรียนของกลุมทดลองที่ 1 
     2MD      แทน คาเฉลี่ยของผลตางระหวางการทดสอบหลังเรียนกับ 
          กอนเรียนของกลุมทดลองที ่2 
     1D       แทน ผลตางระหวางการทดสอบหลังเรียนกับกอนเรียน 
          ของกลุมทดลองที่ 1 
     2D      แทน ผลตางระหวางการทดสอบหลังเรียนกับกอนเรียน 
          ของกลุมทดลองที่ 2 
     2

DS      แทน คาความแปรปรวนของผลตางระหวางการทดสอบ 
          หลังเรียนกับกอนเรียนของกลุมทดลองที ่1 และกลุม 
          ทดลองที่ 2 
     N1        แทน จํานวนนักเรียนในกลุมทดลองที่ 1  
     N2        แทน จํานวนนักเรียนในกลุมทดลองที่ 2 
     

2MD1MDS −   แทน คาความคาดเคลื่อนมาตรฐานของผลตางระหวางการ 
          ทดสอบกอนเรียนกับหลังเรียนของกลุมทดลองที่ 1 และ  
          กลุมทดลองที ่2 
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  3.2 ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2, 3, 5 และขอที่ 6 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
วิทยาศาสตร และความฉลาดทางอารมณ กอนและหลงัเรียน คํานวณโดยใชคาสถิติแบบ t-test for 
Dependent Samples (Ferguson.  1981: 180) 

    1ndf;

1n
)D(Dn

Dt
22

−

−
−

= =
∑ ∑

∑
 

 
   เม่ือ  t   แทน  คาสถิตทิี่ใชพิจารณาใน t – distribution 
     D   แทน  ความแตกตางระหวางคะแนนการทดสอบหลังเรียน 
         และกอนเรียน 
     2D∑  แทน  ผลรวมของความแตกตางระหวางคะแนนการทดสอบ 
         หลังเรียนและกอนเรียนแตละคูยกกําลังสอง 
        2D)(∑  แทน  ผลรวมของความแตกตางระหวางคะแนนการทดสอบ 
         หลังเรียนและกอนเรียนทั้งหมดยกกําลังสอง 
     n  แทน  จํานวนนักเรียนในกลุมตวัอยาง 



บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การเรียนวิทยาศาสตร และความฉลาดทางอารมณของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร ผูวิจัย ขอนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล และเสนอผลการวิจารณ
ขอมูล ดังนี้ 
 
สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดใชสัญลักษณในการวเิคราะหขอมูลดังนี ้
  n           แทน      จํานวนผูเรียนในกลุมตวัอยาง 
  k           แทน      คะแนนเต็มของแบบทดสอบ 

  X     แทน  คะแนนเฉลี่ย 
  1X     แทน       คะแนนเฉลี่ยกอนเรียน 

  2X         แทน        คะแนนเฉลี่ยหลังเรียน 
  S           แทน      ความเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนน 

  1S           แทน       คาความเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนกอนเรียน 

  2S          แทน      คาความเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนหลังเรียน 

  MD        แทน       คาเฉลี่ยของผลตางระหวางการทดสอบหลังเรียนและ 
         กอนเรียน 
  1MD    แทน        คาเฉลี่ยของผลตางระหวางการทดสอบหลังเรียนกับกอน 
         เรียนของกลุมทดลองที่ 1                      
  2MD       แทน      คาเฉลี่ยของผลตางระหวางการทดสอบหลังเรียนกับกอน 
         เรียนของกลุมทดลองที่ 2 
  

2MD1MDS −     แทน      คาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของผลตางระหวางการ 
         ทดสอบกอนเรียนกับหลังเรียนของกลุมทดลองที่ 1  
         และกลุมทดลองที่ 2 
  df          แทน      ชั้นแหงความอิสระ (Degrees  of  Freedom) 
  t            แทน       คาที่ใชในการพิจารณาการแจกแจงที   
  * *          แทน     มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    
 กลุมทดลองที ่1  แทน  นักเรียนกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิค STAD 
 กลุมทดลองที ่2   แทน   นักเรียนกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลและแปลขอมูล ผูวจัิยไดเสนอตามลําดับ ดังนี้ 
  1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใช
เทคนิคจ๊ิกซอร โดยใช t-test Independent Samples ในรูป Difference Score 
  2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอน และหลังเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD โดยใช  t - test  
แบบ  dependent  sample 
  3. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอน และหลังเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร โดยใช  t - test  แบบ  
dependent  sample 
  4. เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ระหวางกลุมที่
ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค 
จ๊ิกซอร โดยใช  t - test  แบบ  Independent  sample ในรูป  Difference  Score 
  5. เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD โดยใช  t - test แบบ  dependent  sample 
  6.  เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร โดยใช  t - test  แบบ  dependent  sample 
 

 1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 3 ระหวางกลุมที่ไดรบัการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจดัการ
เรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  ผูวิจัยไดนําคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนระหวางกลุมที่ไดรับ
การจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
มาเปรียบเทียบกนัโดยใชวธิีการทางสถติ ิ t – test Independent Samples ในรูป Difference Score 
ไดผลดังแสดงใน ตาราง 4 
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ตาราง 4 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที ่3 ระหวางกลุม 
     ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดย 
     ใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
 

กอนเรียน หลังเรียน กลุมตัวอยาง n k 
1X  1S  2X  2S  

MD 2MD1MDS −  T 
          

กลุมทดลองที ่1 40 40 18.43 2.49 29.26 2.62 10.83 
กลุมทดลองที ่2 40 40 18.34 2.65 26.83 3.46 8.49 

0.835 2.807** 
          

 

** t(.01 ; df 78)  =  2.6403 
 

 จากตาราง 4 พบวาคะแนนเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิท์างการเรียน
วิทยาศาสตร ของกลุมทดลองที่ 1 คือ นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
กอนเรียนมีคะแนนเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 18.43  และ  2.49  ตามลําดับ และหลังเรียน
มีคะแนนเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 29.26  และ  2.62  ตามลาํดับ สวนกลุมทดลอง 2  
คือ นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร  กอนเรียน มีคะแนนเฉลี่ย และ
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 18.34 และ 2.65 ตามลําดับ และหลังเรียน มีคะแนนเฉลี่ย และ
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  26.83  และ 3.46  ตามลําดับ  
 เม่ือเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลตางของคะแนนหลังเรียนกับกอนเรียนของกลุมทดลองที่ 1 และ
กลุมทดลองที ่2 มีคาเทากับ 10.83 และ 8.49 ตามลําดับ 
 เม่ือเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยผลตางของคะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียน 
กับกอนเรียนของนักเรียนกลุมทดลองที่ 1 และกลุมทดลองที่ 2 พบวา กลุมทดลองที่ 1 คือ นักเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และกลุมทดลองที่ 2 คือ นักเรียนที่ไดรับ
การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .01 และเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 1 
  

 2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรกอนและหลงัเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
  ผูวิจัยไดนําคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนทั้งกอนและหลังเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD มาเปรียบเทียบกันโดยใชวธิีการทางสถิต ิ
t – test แบบ Dependent Samples ไดผลดังแสดงในตาราง 5 
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ตาราง 5 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรกอนและหลังเรยีนของนกัเรียนทีไ่ดรับการ  
     จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
 

การทดสอบ n K X  S MD t 
       

กอนเรียน 40 40 18.43 2.49 
หลังเรียน 40 40 29.26 2.62 

10.83 15.355** 
       

 

** t(.01 ; df 39)  =  2.7079 
 
 จากตาราง 5 พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรของกลุมทดลองที่ 1 คือนักเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD มีคะแนนเฉลีย่กอนเรียนและความเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 18.43 และ 2.49 ตามลําดับ สวนคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนและความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เทากับ 29.26 และ 2.62 ตามลําดับ   
 เม่ือเปรียบเทยีบคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนกลุมทดลองที่ 1 พบวามี
คาเฉลี่ยผลตางของคะแนนกอนเรียนกับหลังเรียน เทากับ 10.83 ซึ่งตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 
ระดับ .01 และเปนไปตามสมมติฐานขอที ่2 
 

 3. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรกอนและหลงัเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  ผูวิจัยไดนําคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนทั้งกอนและหลังเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร มาเปรียบเทียบกันโดยใชวธิีการทางสถิติ    
t – test แบบ Dependent Samples ไดผลดังแสดงในตาราง 6 
 
ตาราง 6 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรกอนและหลังเรียนของนักเรียนที่ไดรับการ  
     จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

การทดสอบ n K X  S MD t 
       

กอนเรียน 40 40 18.34 2.65 
หลังเรียน 40 40 26.83 2.62 

8.49 14.179** 
       

  

** t(.01 ; df 39)  =  2.7079 
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 จากตาราง 6 พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรของกลุมทดลองที่ 2 คือนักเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร มีคะแนนเฉลีย่กอนเรียนและความเบี่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 18.34 และ 2.65 ตามลําดับ สวนคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนและความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เทากับ 26.83 และ 2.62 ตามลําดับ   
 เม่ือเปรียบเทยีบคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนกลุมทดลองที่ 2 พบวามี
คาเฉลี่ยผลตางของคะแนนกอนเรียนกับหลังเรียน เทากับ 8.49 ซึ่งตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 และเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 3 
 

 4. เปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ระหวางกลุม
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
โดยใชเทคนคิจิ๊กซอร 
  ผูวิจัยไดนําคะแนนความฉลาดทางอารมณระหวางกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร มาเปรียบเทียบ
กันโดยใชวธิีการทางสถิติ t – test Independent Samples ในรูป Difference Score ไดผลดังแสดง
ในตาราง 7 

 
ตาราง 7 เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ระหวางกลุมที่ไดรบัการ 
     จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

กอนเรียน หลังเรียน กลุมตัวอยาง n k 
1X  1S  2X  2S  

MD 2MD1MDS −  T 
          

กลุมทดลองที ่1 
กลุมทดลองที ่2 

40 
40 

40 
40 

155.40 
157.37 

13.39 
12.18 

165.69 
164.89 

12.22 
11.69 

10.29 
7.51 

1.068 2.596 
          

 

** t(.01 ; df 78)  =  2.6403 
 

 จากตาราง 7 พบวาคะแนนเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณของ
กลุมทดลองที ่1 คือ นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กอนเรียนมี
คะแนนเฉลี่ยและความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 155.40 และ 13.39 ตามลําดับ และหลังเรียนมี
คะแนนเฉลี่ยและความเบีย่งเบนมาตรฐานเทากับ 165.69 และ  12.22  ตามลําดบั สวนกลุมทดลอง 2  
คือ นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร กอนเรียน มีคะแนนเฉลีย่ และ
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  157.37  และ  12.18  ตามลําดบั และหลงัเรยีน มีคะแนนเฉลีย่ และ
ความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  164.89  และ  11.69  ตามลําดับ  
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 เม่ือเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลตางของคะแนนหลังเรียนกับกอนเรียนของกลุมทดลองที่ 1 และ 
กลุมทดลองที ่2 มีคาเทากับ 10.29 และ 7.51 ตามลําดับ 
 เม่ือเปรียบเทยีบคาเฉลี่ยผลตางของคะแนนความฉลาดทางอารมณ หลังเรียนกับกอนเรียน
ของนักเรียนกลุมทดลองที่ 1 และกลุมทดลองที่ 2 พบวา กลุมทดลองที่ 1 คือ นักเรียนทีไ่ดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และกลุมทดลองที่ 2 คือ นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร มีความฉลาดทางอารมณไมแตกตางกันทางสถิติ ซึ่งไมเปนไปตาม
สมมติฐานขอที่ 4 
 

 5. เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณกอนและหลงัเรียนของนักเรียนชั้นมัธยม 
ศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD  

  ผูวิจัยไดนําคะแนนความฉลาดทางอารมณของนักเรียนทั้งกอนและหลังเรยีนที่ไดรับการ 
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD มาเปรียบเทียบกันโดยใชวธิีการทางสถิติ t – test แบบ 
Dependent Samples ไดผลดังแสดงในตาราง 8 
 
ตาราง 8 เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
     แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
 

การทดสอบ n K X  S MD t 
       

กอนเรียน 40 40 155.40 13.39 
หลังเรียน 40 40 165.69 12.22 

10.29 10.401** 
       
 

** t(.01 ; df 39)  =  2.7079 
 
 จากตาราง 8 พบวาความฉลาดทางอารมณของกลุมทดลองที่ 1 คอื นักเรียนที่ไดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD มีคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  
155.40 และ 3.39 ตามลําดบั สวนคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีนและความเบี่ยงเบนมาตรฐาน เทากบั 165.69 
และ  12.22 ตามลําดับ   
 เม่ือเปรียบเทยีบคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนกลุมทดลองที่ 1 พบวามี
คาเฉลี่ยผลตางของคะแนนกอนเรียนกับหลังเรียน เทากับ 10.29 ซึ่งตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 และเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 5 
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 6. เปรยีบเทยีบความฉลาดทางอารมณกอนและหลงัเรยีนของนักเรยีนชั้นมัธยมศกึษา
ปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  ผูวิจัยไดนําคะแนนความสามารถในการคิดแกปญหาทางวิทยาศาสตรของนักเรียนทั้งกอน
และหลังเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร มาเปรียบเทียบกันโดยใชวิธีการ
ทางสถิติ t – test แบบ Dependent Samples ไดผลดังแสดงในตาราง 9 

 
ตาราง 9 เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
     แบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

การทดสอบ n K X  S MD t 
       

กอนเรียน 40 40 157.37 12.18 
หลังเรียน 40 40 164.89 11.69 

7.51 10.937** 
       

 

** t(.01 ; df 39)  =  2.7079 
 

 
 จากตาราง 9 พบวาความฉลาดทางอารมณองกลุมทดลองที่ 2 คือ นักเรียนที่ไดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร มีคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและความเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ  
157.37 และ 12.18 ตามลําดบั สวนคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนและความเบีย่งเบนมาตรฐาน เทากับ  164.89 
และ  11.69 ตามลําดับ   
 เม่ือเปรียบเทยีบคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนกลุมทดลองที่ 2 พบวามี
คาเฉลี่ยผลตางของคะแนนกอนเรียนกับหลังเรียน เทากับ 7.51 ซึ่งตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 และเปนไปตามสมมติฐานขอที่ 6 
 
 



บทที่ 5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 
  การศึกษาวิจัยครั้งน้ี เปนการศึกษาวิจัยเชิงทดลอง เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวทิยาศาสตรและความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับการจดัการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร สรุปสาระสําคัญ
และผลการศึกษา ดังนี 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1.  เพ่ือเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค
จ๊ิกซอร 
 2. เพ่ือเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
 3. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
 4. เพ่ือเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 ที่ไดรับการ
จัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
 5. เพ่ือเปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
 6. เพ่ือเปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร กอนและหลังการจัดการเรียนรู 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ที่ไดรับการจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร แตกตางกัน 
 2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
 3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
 4. ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ที่ไดรบัการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับ จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร แตกตางกัน 
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  5. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
มีความฉลาดทางอารมณ กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
 6. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
มีความฉลาดทางอารมณ กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกัน 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตวัอยาง 

  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษาปที ่3 โรงเรียนเทพสิรินทรรมเกลา ภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 
2553 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จํานวน 3 หองเรียน รวม 154 คน 
เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทพศิรินทรรมเกลา เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จํานวน 2 หองเรียน มีนักเรียนทั้งหมด 80 คน ซึ่งไดมาจากวิธีการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยเลือก แลวนํากลุมที่เลือกมาสุม
อยางงาย (Simple Random Sampling) โดยวิธีการจับฉลากเพื่อกําหนดเปนกลุมทดลองที่ 1 และ
กลุมทดลองที ่2 คือ  
  กลุมทดลองที่ 1  จํานวน 40 คน ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
  กลุมทดลองที่ 2  จํานวน 40 คน ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
 เน้ือหาที่ใชในการทดลอง 
  เนื้อหาที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี เปนเนื้อหากลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตร ระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาปที ่3 สาระที่ 4: แรงและการเคลื่อนที่ เรื่อง ไฟฟา 
 ระยะเวลาในการทดลอง 
  ดําเนินการทดลองในภาคเรยีนที่ 2 ปการศึกษา 2553 ใชเวลาทดลองกลุละ 16 คาบๆ ละ 
50 นาที โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินการสอนทั้งสองกลุม 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
    1. แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD เร่ือง ไฟฟา ที่ผูวิจัยสรางขึน้ 
แบงเปน  5  แผนการจัดการเรียนรู   ใชเวลา  16  คาบ  มีคาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู 
E1 / E2 เทากับ 81.9 / 83.13 และคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มีคาเทากับ 1.00 
  2. แผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร  เรื่อง ไฟฟา ที่ผูวิจัยสรางขึ้น 
แบงเปน 5 แผนการจัดการเรียนรู ใชเวลา 16 คาบ มี คาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู 
E1 / E2 เทากบั 81.23 / 82 และคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มีคาเทากับ 1.00 
  3. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร ที่ผูวิจัยสรางขึน้ เปนแบบตวัเลือก  
5  ตัวเลือก  จํานวน  40  ขอ  มีคาความเชื่อม่ัน 0.78 คาความยากงาย (p) อยูระหวาง 0.41  - 0.75 
และมีคาอํานาจจําแนก (r) อยูระหวาง 0.25 - 0.63 
  4. ประเมินความฉลาดทางอารมณของกรมสุขภาพจิต จํานวน 52 ขอ 
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 การเก็บรวบรวมขอมูล 
  ในการวิจัยครัง้นี้ ผูวิจัยไดดําเนินการทดลองและวิเคราะหขอมูล ดังนี้ 
   1. ตรวจสอบสมมตฐิานขอที่ 1 เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร
ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการ
จัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร  โดยใชสถิติ  t - test  แบบ  Independent  Sample  ในรปู  
Difference  Score 
   2. ตรวจสอบสมมตฐิานขอที่ 2  เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร
ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กอนเรียน
และหลังเรียน โดยใชสถิติ t - test แบบ  Dependent  Sample 
   3. ตรวจสอบสมมตฐิานขอที่ 3  เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร กอนเรียน
และหลังเรียน โดยใชสถติิ  t - test  แบบ  Dependent  Sample 
   4. ตรวจสอบสมมติฐานขอที่ 4  เพ่ือเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร โดยใชสถติิ t - test แบบ Independent Sample ในรูป Difference  Score 
   5. ตรวจสอบสมมติฐานขอที่ 5  เพ่ือเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กอนเรียนและหลังเรียน 
โดยใชสถิติ t - test แบบ  Dependent  Sample 
   6. ตรวจสอบสมมติฐานขอที่ 6  เพ่ือเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร กอนเรียนและหลังเรียน โดยใชสถิติ t - test 
แบบ  Dependent  Sample 
 
สรุปผลการวิจัย 
 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรและความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร สรุปผลได ดังนี้ 
     1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ที่ไดรับการ 
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร  
กอนเรียนและหลังเรียน แตกตางกันอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
    2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร  ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปที ่3 ที่ไดรับการ 
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .01 
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  3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ที่ไดรับการ 
จัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร กอนเรียนและหลังเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .01 
  4. ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ที่ไดรับการจัดการเรยีนรู 
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร  กอนเรียน และ
หลังเรียน ไมแตกตางกันทางสถิต ิ
  5. ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กอนเรียนและหลงัเรยีนแตกตางกนัอยางมีนัยสําคญัทางสถติิทีร่ะดับ .01 
  6. ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปที ่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร กอนเรียนและหลงัเรยีนแตกตางกนัอยางมีนัยสําคญัทางสถติิทีร่ะดับ .01 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรและความสามารถในการคิดแกปญหาทาง
วิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค จ๊ิกซอร อภิปรายผลการศึกษาไดดังนี้ 
  1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา
ปที่ 3 ระหวางกลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร 
 จากการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใช
เทคนิคจ๊ิกซอร พบวา ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนวิทยาศาสตร ของนักเรียนทั้งสองกลุมมีความแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 เปนไปตามสมมติฐานขอที่ 1 จากผลการวิจัยดังกลาวสรุปได ดังนี้ 
  จากผลการวิจัยพบวาวิธีการจัดการเรียนรูทั้งสองวิธีสามารถเพิ่มผลสัมฤทธิท์างการเรยีน
วิทยาศาสตรของนักเรียนได โดยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรียนสูงกวากอนเรียน การจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD สามารถเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรของนกัเรียน
ไดดีกวาการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร การจัดการเรียนรูแบบรวมมือทั้งสองแบบ นั้น 
ถึงแมจะมีขั้นตอนกระบวนการคลายกัน ในหลายดานแตก็มีสวนทีต่างกัน คือ เปนการจัดการเรียนรู
เปนกลุม จัดนักเรียนในแตละคละกัน ออน ปานกลาง และเกง โดยจะที่เนนใหนักเรียนรวมมือในการ
ปฏิบัติกิจกรรมตางๆ แสดงความคิดเห็นรวมกันในการเรียน และมีความรับผิดชอบตอตนเองและตอ
ความสําเร็จของกลุม เพ่ือไปสูเปาหมายของกลุมและความสําเร็จของกลุม สัมฤทธิ์ผลของกลุมขึ้นอยู
กับความสามารถของสมาชิกทุกคนในกลุมที่เกิดจากการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ผูเรียนแตละคนตอง
มีความรับผิดชอบเปนรายบคุคล เพราะมีความหมายตอความสําเร็จของกลุม สลาวิน (Slavin. 1990) 
สอดคลองกับ เบญจพร ปณัฑพลังกูร (2551: 87) การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD 
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เปนการจัดการเรียนรูที่จัดแบงนักเรียนเปนกลุมยอยๆ กลุมละ 4 คน ประกอบดวยสมาชิกที่มีระดับ
ความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละกันในอัตราสวน 1 : 2 : 1 สมาชิกในทมีเรียนรูทําความ
เขาใจบทเรยีนรวมกัน นักเรยีนทีเ่กงกวาจะชวยเหลือนักเรียนที่ออนกวา มีการชวยเหลือซึ่งกันและกัน 
วางแผนการปฏิบัติกิจกรรม และดําเนินการตามแผนทีว่างไวอยางเปนระบบ  เพื่อความสาํเรจ็ของกลุม 
สวนการจัดการเรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอรนั้น เปนการเรยีนรูรวมกันเปนกลุมโดยสมาชิก
แตละคนภายในกลุมจะมีการระบุหนาที่ความรับผิดชอบอยางชัดเจน แตละคนตองออกไปศึกษาในหัวขอ
ที่ตวัเองไดรับมอบหมายแลวกลบัมาสอนเพื่อนๆ ในกลุม เพ่ือทําคะแนนกลุมใหไดสูงที่สุด และจะมี
รางวัลจากครูเปนการเสริมแรง ทุกคนจึงมีเปาหมายเดียวกันในกลุม การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใช
เทคนิคจ๊ิกซอร จึงจําเปนอยางมากชวยเหลอืกันในกลุมและจะตองพ่ึงพาอาศัยกนั ทุกคนจึงมีความสาํคัญ
กับกลุมอยางขาดไมไดเหมือนเปนการตอภาพจิ๊กซอร เพราะถาขาดสวนใดสวนหนึ่งภาพก็จะไมสมบูรณ 
เชนเดียวกบัผูเรียนทีไ่ดรับมอบหมายในหวัขอของตวัเอง ถากลบัมาถายทอดใหกบัเพื่อนในกลุมไมชัดเจน
ก็จะทาํใหการเรียนรูในกลุมไมชัดเจนตามไปดวย สอดคลองกับ อรทัย มูลคํา (2545:177 - 180) 
กลาววา การจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิคจิกซอร วาเปนการจัดกระบวนการเรียนรูที่ใชแนวคิดตอภาพ 
โดยแบงใหนักเรียนเปนกลุม ทุกกลุมจะไดมอบหมายใหทํากิจกรรมเดียวกัน ผูสอนจะแบงเนื้อหาของเรื่อง
ที่จะใหนักเรียนรูออกเปนหัวขอยอยเทากบัจํานวนสมาชิกแตละกลุมและมอบหมายใหนักเรียนแตละ
กลุมศกึษาคนควาคนละหัวขอ ซึ่งนักเรียนแตละคนจะเปนผูเชีย่วชาญเฉพาะเรื่องที่ตนไดรบัมอบหมาย
ใหศึกษาจากกลุม สมาชกิตางกลุมที่ไดรบัมอบหมายในหัวขอเดียวกันก็จะทําการศึกษาคนควารวมกัน
จากนั้นนักเรียนแตละคนจะกลับไปเขากลุมเดิมของตน เพ่ือทําหนาที่เปนผูเชียวชาญอธิบายความรูเน้ือหา
สาระที่ตนไดศึกษาใหเพ่ือนรวมกลุมฟง เพ่ือใหสมาชิกทั้งกลุมไดรูเนื้อหาสาระครบทุกหัวขอยอยและ
เกิดการเรยีนรูเน้ือหาสาระทัง้หมดจากงานวิจัยของ สุกัญญา อ่ิมใจ (2548: 78 - 80) อธิบายวานักเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD ในการเรียนเรื่องภูมิศาสตรประเทศไทย 
มีคะแนนจากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์คดิเปนรอยละ 83.38 และนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร ในการเรยีนเรื่องภูมิศาสตรประเทศไทย มีคะแนนจากการทําแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิค์ิดเปนรอยละ 81.75 จะเห็นไดวาคะแนนในการทาํแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิใ์นการเรียน
เรื่องภูมิศาสตรประเทศไทย นักเรียนที่ไดรับการจักการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD มีคะแนน
จากการทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์คิดเปนรอยละสูงกวานักเรียนที่ไดรับการจักการเรียนรูแบบรวมมือ 
โดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
 ดวยเหตุผลดงักลาว จึงเปนการสนับสนนุขอคนพบทีว่า นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับนักเรยีนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 2. การเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรกอนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
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  จากการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 ที่ไดรบัการจดัการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD พบวา ผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรยีนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดบั .01 เปนไปตาม
สมมติฐานขอที่ 2 จากผลการวิจัยดังกลาวสรุปได ดังนี้ 
   การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD นั้น เปนการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือที่เนนใหนักเรียนไดชวยเหลือกันในกลุม ซึ่งแตละกลุมจะถูกแบงออกเปน เกง ปลานกลาง ออน 
จะตองชวยกนัในดานการเรียน เพ่ือใหสมาชิกแตละคนของกลุมมีความรูความเขาใจในบทเรยีนมาก
ยิ่งขึ้น ทําคนจึงมีหนาที่รวมกันทํางานรวมกัน เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายของกลุม ดังนั้น 
ทุกคนจะตองมีสวนชวยเพ่ิม หรือลดคะแนนของกลุมนักเรียน ที่เรียนเกงพยายามชวยเหลือนักเรียน
ที่เรียนออน ดวยการอธิบายแนะนําใหเขาใจเรื่องที่เรียน เพ่ือใหคะแนนเฉลี่ยของกลุมดีขึ้น โดยครูมี
รางวลัเปนการเสริมแรง ดวยการกลาวคาํชมเชย หรือมอบใบประกาศนยีบตัรยกยองชมเชยแกนักเรียน
ทั้งทีมหรือเปนรายบุคคลเมื่อสามารถทําคะแนนไดตามเกณฑที่ครกูําหนด (Robert E. Slavin) ซึ่ง
สอดคลองกับสุวิทย มูลคํา และอรทยั มูลคํา (2545: 170 - 171) ไดกลาวถึง การจัดการเรียนรูโดยใช
เทคนิค STAD ไววาเปนการเรียนรูแบบรวมมืออีกรูปแบบหนึ่งที่แบงผูเรียนที่มีความสามารถแตกตางกัน
ออกเปนกลุม เพ่ือทํางานรวมกัน กลุมละประมาณ 4 - 5 คน โดยกําหนดใหสมาชิกของกลุมไดเรียนรู
ในเนื้อหาสาระที่ผูสอนจัดเตรียมไวแลวทําการทดลองความรู คะแนนที่ไดจากการทดสอบสมาชิกแต
ละคนนาํเอามาบวกเปนคะแนนรวมของทีม ผูสอนจะตองใชเทคนคิการเสริมแรง เชน ใหรางวลั คําชมเชย 
เปนตน ดังนั้น สมาชิกกลุมจะตองมีการกําหนดเปาหมายรวมกัน ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เพ่ือความสําเร็จ
ของกลุม โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้ เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง และเพื่อ
สงเสริมใหผูเรียนฝกทักษะกระบวนการทางสังคม เชน ทักษะกระบวนการกลุมทกัษะ เปนการเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ ภูมิพรรณ ทวชีาติ (2549: 35) ไดกลาวถึงวิธีการที่เนนความสําคัญของการเรียน
เปนกลุม จะเปนการชวยเหลือกันในกลุม เปนการฝกทักษะทางสังคมใหกับผูเรียน และทําใหมองเห็น
คุณคาของการรวมมือกันในการแสดงออกทางการเรียนรูมากขึ้น ซึ่งรูปแบบการเรียนที่มีนักเรยีน เปน 
ศูนยกลางนี้ นาจะเหมาะสมกับการสอนอานภาษาไทย เพราะจะทาํใหนักเรียนเกง ปานกลาง และ
ออน รวมมือกันอานและทาํงานรวมกัน เพ่ือทํากิจกรรมในขณะอานและหลังอาน ทําใหนักเรียนเกิด
ความเขาใจในสิ่งที่อานมากยิ่งขึ้น อันจะทําใหนักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาอ่ืนมากขึ้นดวย 
สอดคลองกบังานวิจัยของกนิาริน ตันเสยีงสม (2548: 127) ที่พบวาของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 
ที่สอนดวยวธิสีอนแบบรวมมือกันเรียนรูเทคนิค STAD กับวธิีสอนแบบปกติแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .01 ดวยเหตผุลดังกลาว จึงเปนการสนับสนุนขอคนพบที่วา นักเรียนที่ไดรับการ
จัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD มีผลสมัฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรหลังเรียนสูงกวา
กอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .01 
 3. การเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตรกอนเรียนและหลงัเรียนของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
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  จากการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรกอนเรียนและหลังเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร พบวา ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรยีนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดบั .01 เปนไปตาม
สมมติฐานขอที่ 3 จากผลการวิจัยดังกลาวสรุปได ดังนี้ 
   การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร นั้นเปนการเรียนรูรวมกันเปนกลุม
โดยสมาชิกแตละคนภายในกลุมจะมีการระบุหนาที่ความรับผิดชอบอยางชัดเจน แตละคนตองออกไป
ศึกษาในหวัขอที่ตัวเองไดรบัมอบหมายแลวกลับมาสอนเพื่อนๆ ในกลุม เพ่ือทําคะแนนกลุมใหไดสูง
ที่สุดและจะมีรางวัลจากครูเปนการเสริมแรง ทุกคนจึงมีเปาหมายเดียวกันในกลุม การจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร จึงจําเปนอยางมากชวยเหลือกันในกลุมและจะตองพึ่งพาอาศัยกัน 
ทุกคนจึงมีความสําคัญกับกลุมอยางขาดไมไดเหมือนเปนการตอภาพจ๊ิกซอร สอดคลองกับ สุวิทย  มูลคํา 
และ อรทัย  มูลคํา (2545: 177 - 180) กลาววา การจัดการเรียนรูโดยใชเทคนคิจิกซอร (Jigsaw) วา
เปนการจัดกระบวนการเรียนรูที่ใชแนวคิดตอภาพ โดยแบงใหนักเรียนเปนกลุม ทุกกลุมจะไดมอบหมาย
ใหทํากิจกรรมเดียวกัน ผูสอนจะแบงเนื้อหาของเร่ืองที่จะใหนักเรยีนรูออกเปนหัวขอยอยเทากบัจํานวน
สมาชิกแตละกลุมและมอบหมายใหนักเรียนแตละกลุมศึกษาคนควาคนละหวัขอ ซึ่งนักเรียนแตละคน
จะเปนผูเชี่ยวชาญเฉพาะเรือ่งที่ตนไดรับมอบหมายใหศึกษาจากกลุม สมาชิกตางกลุมที่ไดรับมอบหมาย
ในหัวขอเดียวกันก็จะทําการศึกษาคนควารวมกัน จากนั้นนักเรียนแตละคนจะกลับไปเขากลุมเดิมของตน
เพ่ือทําหนาที่เปนผูเชียวชาญอธิบายความรูเน้ือหาสาระที่ตนไดศึกษาใหเพ่ือนรวมกลุมฟง เพ่ือใหสมาชิก
ทั้งกลุมไดรูเนือ้หาสาระครบทุกหัวขอยอย และเกิดการเรียนรูเน้ือหาสาระทั้งหมด ศศิธร ชวยสงค
(2551: 57) กลาววา การจัดรูปแบบการเรียนรูแบบ จ๊ิกซอรนั้น เปนการจัดการเรียนรูแบบการจัด
ประสบการณการเรียนรู นกัเรียนจะถูกมอบหมายไปหาประสบการณนอกกลุมแลวกลบัมาทีก่ลุม เพ่ือ 
ถายทอดประสบการณ โดยทุกคนจะมีสวนรวมในการเรียนรูจนถึงความสําเร็จของกลุม นักเรียนจะมี
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เด็กเกงชวยเหลือเด็กที่ออน นักเรียนมีความสุข
ที่เรียนเพราะเพื่อนใหความชวยเหลือ เกิดภูมิใจกับการมีสวนรวมในกลุม และผูสอนไดสรางแรงจูงใจ
โดยเสริมแรงดวยการชมเชยหรือมอบรางวัลกลุมที่ชนะเลิศ ทําใหนักเรียนเกิดความตั้งใจและพยายาม
ทํางานใหสําเร็จ จึงสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น   
 ดวยเหตุผลดงักลาว จึงเปนการสนับสนนุขอคนพบทีว่า นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ โดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตรหลังเรยีนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .01  
 4. เปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 นักเรียนระหวาง
กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD และการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใช
เทคนิคจ๊ิกซอร 
  จากการเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 ที่ไดรับ
การจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
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พบวา ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนทั้งสองกลุมไมแตกตางกัน ไมเปนเปนไปตามสมมติฐาน
ขอที่ 4 จากผลการวิจัยดังกลาวสรุปได ดังนี้ 
   การจัดการเรยีนรูแบบรวมมิโดยใชเทคนคิ STAD กับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ
โดยใชเทคนิกจ๊ิกซอรถึงแมวาขั้นตอนจะแตกตางกัน แตก็เปนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือเหมือนกัน 
ความมุงหมายของการจัดการเรียนรูจึงเหมือนกัน เห็นไดจาก (Slavin. 1994: 346) ไดกลาวถึง การจัด 
การเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD มีความมุงหมาย เพ่ือใหนักเรียนไดรวมกันแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นซ่ึงกันและกนัชวยเหลือกัน และปรกึษาหารือกันเพื่อแกปญหาใหสําเร็จตามเปาหมายของกลุม
รวมกัน สอดคลองกับ สมใจ เพ็ชรสุกใส (สมใจ เพ็ชรสุกใส. 2548: 32; อางอิงจาก Slavin. 1995) 
กลาวถงึ การจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร มีความมุงหมายเพื่อใหมีความรบัผดิชอบ
ตอตวัเองและสวนรวม นกัเรียนไดรวมกันแลกเปลีย่นความคิดเหน็ซ่ึงกันและกัน ชวยเหลือพ่ึงพาอาศัย
ซึ่งกันและกัน และปรึกษาหารือกัน เพ่ือแกปญหาใหสําเร็จตามเปาหมายของกลุม เหลานี้เปนสวนหน่ึง
ของผูที่มีองคประกอบของความฉลาดทางอารมณทั้งสิ้น โดยกรมสงเสริมสุขภาพจิตร (2543: 55 - 56) 
กลาวไว 3 ดานคือ ความดี คือ ความสามารถในการควบคุมอารมณและความตองการของตนเอง 
รูจักและเห็นใจผูอ่ืนและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม เกง คือ ความสามารถในการรูจักตนเอง มี
แรงจูงใจ สามารถตัดสนิใจแกปญหาไดอยางมีประสิทธภิาพรวมทั้งมีสัมพันธที่ดีกบัผูอ่ืน และความสขุ 
คือ ความสามารถในการดําเนินชีวติอยางเปนสุข สอดคลองกับองคประกอบสําคัญของการเรียนแบบ
รวมมือของ จอหนสัน และ จอหนสัน (Johnson, D.W; & R.T. Johnson. 1987: 23 - 24) ไดสรุป
องคประกอบของกิจกรรมการเรียนแบบรวมมือไว คอื มีการพึ่งพาอาศัย มีปฏิสัมพันธพูดคุยแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น มีความรับผิดชอบตอตนเอง มีทักษะความรูความสามารถ และมีกระบวนการกลุมวางแผน
เปนระบบ  
 นักเรียนที่ไดรบัการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD และการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร จึงมีความฉลาดทางอารมณหลังเรียนที่เพ่ิมขึ้นจากกอนเรียนเหมือนกัน 
และพบวา ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนทั้งสองกลุมแตกตางกันอยางไมมีนัยสาํคัญทางสถิต ิ
 5. เปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
   จากการเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณกอนและหลงัเรียนของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 3 ที่ไดรับการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD  พบวา ความฉลาดทางอารมณหลังเรียน
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 เปนไปตามสมมติฐานขอที ่ 5 จากผลการวิจัย
ดังกลาวสรุปได ดังนี้ 
   การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD นั้น เปนการจัดการเรียนรูแบบ
รวมมือที่เนนใหนักเรียน ไดชวยเหลือกันในกลุม ซึ่งตละกลุมจะถูกแบงออกเปน เกง ปานกลาง ออน 
จะตองชวยกันในดานการเรียนเพ่ือใหสมาชิกแตละคนของกลุมมีความรูความเขาใจในบทเรียนมากยิ่งขึ้น 
ทําใหคนจึงมีหนาที่รวมกันทํางานรวมกนั แลกเปลี่ยนความคิดเห็น พ่ึงพาอาศัยชวยเหลือซึ่งกนัและกัน 
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เพ่ือใหบรรลวุตัถุประสงคหรือเปาหมายของกลุม ดังนั้น ทุกคนจะตองมีสวนชวยเพ่ิมหรือลดคะแนนของ
กลุมนักเรียนที่เรียนเกงพยายามชวยเหลือนักเรียนที่เรียนออน การพึ่งพาอาศัยจะเกิดขึ้น จาก ความหมาย
ของความฉลาดทางอารมณของสายฝน ดวงสีทอง (2549: 56) กลาวโดยสรุปวา ความฉลาดทางอารมณ 
เปนความสามารถของบุคคลที่ตระหนกัรูถงึภาวะอารมณของตนเองและผูอ่ืน สามารถจัดการกับปญหา
และควบคุมความเครียด มีน้ําใจเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน พรอมทั้งมีทักษะทางสังคมที่ทาํใหอยูรวมกับผูอ่ืน
ไดอยางมีความสุข ซึ่งสอดคลองกับประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD 
ของ ภูมิพรรณ ทวชีาติ (2549: 35) ที่กลาวถึงวิธีการที่เนนความสาํคัญของการเรียนเปนกลุม จะเปน
การชวยเหลือกันในกลุมแกไขปญหา เปนการฝกทักษะทางสังคมใหกับผูเรียน และทําใหมองเห็นคุณคา
ของการรวมมือกันในการตัดสินใจและแสดงออกทางการเรียนรูมากขึ้น และจากการศึกษาของนักเรียน
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กอนเรียน มีคะแนนเฉลีย่และความเบีย่งเบน
มาตรฐานของความฉลาดทางอารมณเปน 158.13 และ 14.57 ตามลําดับ และหลังเรียน มีคะแนนเฉลี่ย
และความเบี่ยงเบนมาตรฐานของความฉลาดทางอารมณเปน 169.64 และ 15.45 ตามลําดับ จะเห็น
ไดวา กอนเรียนและหลังเรยีนตางกัน 
 ดวยเหตุผลดงักลาว จึงเปนการสนับสนนุขอคนพบทีว่า นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD มีความฉลาดทางอารมณหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 6. เปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 
ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
  จากการเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณกอนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 3 ที่ไดรบัการจัดการเรยีนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร  พบวา ความฉลาดทางอารมณหลงัเรียน
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 เปนไปตามสมมติฐานขอที ่ 6 จากผลการวิจัย
ดังกลาวสรุปได ดังนี้ 
   เปนการเรียนที่มุงเนนใหผูเรียนมีความรบัผิดชอบในหนาที่ของตนไดรับมอบหมาย
ในการศึกษาบทเรยีนแลวกลบัมาถายทอดใหเพ่ือนๆ ในกลุม และมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคดิเห็น
เพ่ือแกปญหา การมีน้ําใจเอ้ือเฟอและการพึ่งพาอาศัยกันจึงเกิดขึ้น เพ่ือใหงานสําเร็จตามเปาหมาย
ของกลุมรวมกัน ซึ่งที่กลาวมานี้ เปนสวนหนึ่งของผูที่มีองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ ที่
กรมสงเสริมสุขภาพจิตร (2543: 55 - 56) กลาวไว 3 ดาน คือ ความดี คือ ความสามารถในการ
ควบคุมอารมณและความตองการของตนเอง รูจักและเห็นใจผูอ่ืน และมีความรบัผิดชอบตอสวนรวม 
เกง คือ ความสามารถในการรูจักตนเองมีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ
รวมทั้งมีสัมพันธที่ดีกับผูอ่ืน และความสขุ คือ ความสามารถในการดําเนินชีวิตอยางเปนสุข เชนกัน
กับประโยชนของการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร ในการศกึษาของ ศรสีมวงษ 
สุขคันธรักษ (2548: 135) นักเรียนเรียนรูกระบวนการทํางานกลุมและการชวยเหลือพ่ึงพาอาศัยกัน
ทําใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรน ตระหนักถึงความรับผิดชอบ ตอตนเองและตอกลุม ในการที่จะ
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ทําใหกลุมของตนประสบความสําเร็จ สอดคลองกับ ศศิธร ชวยสงค (2551: 57) กลาววา การจัดรูปแบบ
การเรียนรูแบบจ๊ิกซอร นั้น เปนการจัดการเรียนรูแบบการจัดประสบการณการเรียนรู นักเรียนจะถูก
มอบหมายไปหาประสบการณนอกกลุมแลวกลับมาที่กลุมเพ่ือถายทอดประสบการณ โดยทุกคนจะมี
สวนรวมในการเรียนรูจนถึงความสําเร็จของกลุม นักเรียนจะมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และชวยเหลือ
ซึ่งกันและกัน เด็กเกงชวยเหลือเด็กที่ออน นักเรียมีความสุขที่เรียนเพราะเพื่อนใหความชวยเหลือ 
เกิดภูมิใจกับการมีสวนรวมในกลุม และผูสอนไดสรางแรงจูงใจ โดยเสริมแรงดวยการชมเชยหรือ
มอบรางวัลกลุมที่ชนะเลศิ ทาํใหนักเรียนเกิดความตั้งใจและพยายามทํางานใหสําเร็จ 
 ดวยเหตุผลดงักลาว จึงเปนการสนับสนนุขอคนพบทีว่า นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร มีความฉลาดทางอารมณหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนยัสําคญั
ทางสถิตทิี่ระดับ .01  
 
ขอเสนอแนะ 
 1.  ขอเสนอแนะทั่วไป 
  1.1 ครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรควรจัดการเรียนรูใหกบันักเรียนโดยกระบวนการ
ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง ทําการทดลอง มีการศึกษาคนควาโดยใชกระบวนการ 
ทางวิทยาศาสตร เพ่ือหาคําตอบแลวสรุปเปนองคความรูไดดวยตนเอง 
  1.2 ครูผูสอนควรสงัเกตพฤติกรรมของนักเรียน และบันทึกพฤติกรรมในแบบประเมินทกุครัง้ 
เพ่ือนําผลของการบันทึกนั้นมาปรับปรุง และพัฒนานกัเรียนเปนรายบคุคล 
 2. ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งตอไป 
  2.1 ควรศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรียน และความฉลาดทางอารมณ โดยใชการจัดการเรียนรู
รูปแบบหรือเทคนิคอ่ืนๆ 
  2.2 ควรศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในสาระการเรียนรูอ่ืนๆ เชน ภาษาไทย 
คณิตศาสตร และภาษาตางประเทศ เปนตน 
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ภาคผนวก ก 
 

รายนามผูเชีย่วชาญตรวจสอบเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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ภาคผนวก ข 
 

  - คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
   โดยใชเทคนคิ STAD 
  - คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
   โดยใชเทคนคิจิ๊กซอร 
  - คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
   วิชาวิทยาศาสตร เร่ือง ไฟฟา 
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ตาราง 10 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ โดยใชเทคนิค STAD  
     เรื่อง ไฟฟา 
 

ผูเชี่ยวชาญ แผนการจัดการเรียนรู 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 
     

1 1 1 1 1.00 
2 1 1 1 1.00 
3 1 1 1 1.00 
4 1 1 1 1.00 
5 1 1 1 1.00 
6 1 1 1 1.00 
     

 
 

ตาราง 11 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร  
     เรื่อง ไฟฟา 

 

ผูเชี่ยวชาญ แผนการจัดการเรียนรู 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 
     

1 1 1 1 1.00 
2 1 1 1 1.00 
3 1 1 1 1.00 
4 1 1 1 1.00 
5 1 1 1 1.00 
6 1 1 1 1.00 
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ตาราง 12 คาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร 
     เรื่อง ไฟฟา 
 

ผูเชี่ยวชาญ ผูเชี่ยวชาญ ขอที่ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC ขอที่ 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

IOC 
          

1 1 1 1 1.00 21 1 1 1 1.00 
2 1 1 1 1.00 22 1 1 1 1.00 
3 1 1 1 1.00 23 1 1 1 1.00 
4 0 1 1 0.67 24 1 1 1 1.00 
5 1 1 1 1.00 25 1 1 1 1.00 
6 1 1 1 1.00 26 1 1 1 1.00 
7 1 1 1 1.00 27 1 1 1 1.00 
8 1 1 1 1.00 28 1 1 1 1.00 
9 1 1 1 1.00 29 1 1 1 1.00 
10 1 1 1 1.00 30 1 1 1 1.00 
11 1 1 1 1.00 31 1 1 1 1.00 
12 1 0 1 0.67 32 1 1 1 1.00 
13 1 1 1 1.00 33 1 1 1 1.00 
14 1 1 1 1.00 34 1 1 1 1.00 
15 1 1 1 1.00 35 1 1 1 1.00 
16 1 1 1 1.00 36 1 1 1 1.00 
17 1 1 1 1.00 37 1 1 1 1.00 
18 1 0 1 0.67 38 0 1 1 0.67 
19 1 1 1 1.00 39 1 1 1 1.00 
20 1 1 1 1.00 40 1 1 1 1.00 
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ภาคผนวก ค 
 

  - ตารางแสดงคาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบ 
   วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร เร่ือง ไฟฟา 
  - คาความเชื่อม่ัน (rtt) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
   วิทยาศาสตร เร่ือง ไฟฟา 
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ตาราง 13 คาความยาก (p) และคาอํานาจจําแนก (r) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     วิทยาศาสตร เรื่องไฟฟา 
 

ขอที่ p r ขอที่ p r 
      

1 0.69 0.38 21 0.59 0.44 
2 0.53 0.31 22 0.50 0.63 
3 0.72 0.31 23 0.56 0.50 
4 0.47 0.31 24 0.63 0.38 
5 0.44 0.63 25 0.59 0.31 
6 0.66 0.31 26 0.63 0.38 
7 0.66 0.31 27 0.44 0.38 
8 0.63 0.38 28 0.53 0.31 
9 0.69 0.50 29 0.66 0.44 
10 0.63 0.50 30 0.69 0.38 
11 0.56 0.50 31 0.66 0.31 
12 0.75 0.38 32 0.50 0.25 
13 0.47 0.31 33 0.72 0.44 
14 0.75 0.50 34 0.50 0.25 
15 0.66 0.31 35 0.56 0.38 
16 0.63 0.25 36 0.41 0.44 
17 0.63 0.25 37 0.53 0.56 
18 0.59 0.31 38 0.38 0.63 
19 0.66 0.31 39 0.50 0.63 
20 0.50 0.50 40 0.53 0.44 

      

 
มีคาความเชื่อม่ัน  0.78 
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ภาคผนวก ง 
 

  -  ตารางแสดงคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่องไฟฟา กอนเรียน 
   และหลงัเรียนของกลุมทดลองที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใช 
   เทคนิค STAD 
  -  ตารางคะแนนแสดงผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร เร่ืองไฟฟา กอนเรียน 
   และหลงัเรียนของกลุมทดลองที่ 2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใช 
   เทคนิคจิก๊ซอร 
  - ตารางแสดงคะแนนความฉลาดทางอารมณทีท่ดสอบกอนเรียนและหลงัเรียน 
   ของกลุมทดลองที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
  - ตารางแสดงคะแนนความฉลาดทางอารมณที่ทดสอบกอนเรียนและหลงัเรียน 
   ของกลุมทดลองที่ 2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
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ตาราง 14 ตารางแสดงคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่องไฟฟา กอนเรียนและหลังเรยีน  
     ของกลุมทดลองที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน 
      

1 16 27 21 18 30 
2 20 31 22 18 29 
3 18 29 23 25 36 
4 18 30 24 17 30 
5 20 33 25 20 29 
6 19 28 26 18 30 
7 17 30 27 19 27 
8 19 29 28 21 30 
9 15 24 29 21 33 
10 18 29 30 16 29 
11 19 30 31 20 28 
12 17 30 32 14 25 
13 16 27 33 15 27 
14 21 29 34 20 30 
15 20 30 35 17 28 
16 18 27 36 16 29 
17 22 32 37 20 26 
18 14 26 38 21 31 
19 23 33 39 16 25 
20 16 29 40 22 36 
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ตาราง 15 ตารางคะแนนแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร เรื่องไฟฟา กอนเรียนและหลังเรยีน  
     ของกลุมทดลองที่ 2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน 
      

1 22 34 21 22 29 
2 19 27 22 18 26 
3 23 30 23 20 29 
4 15 22 24 17 26 
5 16 25 25 15 24 
6 15 22 26 24 31 
7 21 32 27 18 28 
8 20 31 28 20 27 
9 16 21 29 16 25 
10 19 28 30 18 23 
11 13 20 31 21 28 
12 14 21 32 19 29 
13 20 28 33 23 34 
14 18 27 34 20 28 
15 21 28 35 16 24 
16 16 26 36 21 29 
17 17 26 37 19 28 
18 19 26 38 14 20 
19 16 25 39 22 29 
20 21 29 40 19 26 
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ตาราง 16 ตารางแสดงคะแนนความฉลาดทางอารมณที่ทดสอบกอนเรียนและหลงัเรียน ของกลุม 
     ทดลองที่ 1 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน 
      

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

154 
157 
147 
139 
142 
178 
146 
155 
128 
180 
149 
172 
163 
146 
168 
142 
157 
151 
155 
135 

169 
168 
158 
149 
158 
190 
155 
168 
148 
186 
161 
178 
178 
157 
186 
159 
163 
161 
160 
151 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

146 
167 
177 
156 
171 
138 
157 
163 
145 
156 
182 
155 
163 
138 
161 
168 
144 
159 
148 
176 

152 
172 
182 
169 
180 
146 
157 
174 
155 
163 
185 
169 
171 
146 
175 
177 
157 
163 
155 
182 

      

 
 
 
 
 
 
 
 



 94

ตาราง 17  ตารางแสดงคะแนนความฉลาดทางอารมณที่ทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน ของกลุมทดลอง 
     ที่ 2 ที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน 
      

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

163 
151 
166 
142 
172 
159 
155 
167 
139 
182 
147 
167 
148 
156 
161 
159 
171 
176 
154 
142 

172 
163 
171 
151 
177 
167 
166 
171 
151 
193 
152 
177 
154 
162 
166 
169 
175 
184 
161 
151 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

155 
126 
178 
149 
169 
168 
148 
156 
170 
152 
162 
157 
141 
177 
146 
161 
139 
151 
178 
157 

160 
139 
182 
156 
170 
173 
152 
161 
172 
155 
172 
165 
151 
186 
155 
169 
145 
163 
178 
166 
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ภาคผนวก จ 
 

  - ตารางเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยม   
   ศึกษาปที่ 3 กอนและหลงัไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD  
   และการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  - ตารางเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยม  
   ศึกษาปที่ 3 กอนและหลงั ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
  - ตารางเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยม  
   ศึกษาปที่ 3 กอนและหลัง ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  -  ตารางเปรยีบเทียบความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
   กอนและหลงั ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD และ 
   การจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  -  ตารางเปรยีบเทียบความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
   กอนและหลงั ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD 
  -  ตารางเปรยีบเทียบความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
   กอนและหลงั ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิจิ๊กซอร 
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ตาราง 18 ตารางเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวิทยาศาสตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  
     กอนและหลัง ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD กับการจัดการเรียนรูโดย 
     ใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

       กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
      แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 

  กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
   แบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร คนที่ 

กอนเรียน หลังเรียน D1 กอนเรียน หลังเรียน D2 
D1 - D2 (D1 - MD1)2 (D2 - MD2)2 

          

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

16 
20 
18 
18 
20 
19 
17 
19 
15 
18 
19 
17 
16 
21 
20 
18 
22 
14 
23 
16 

27 
31 
29 
30 
33 
28 
30 
29 
24 
29 
30 
30 
27 
29 
30 
27 
32 
26 
33 
29 

11 
11 
11 
12 
13 
9 
13 
10 
9 
11 
11 
13 
11 
8 
10 
9 
10 
12 
10 
13 

22 
19 
21 
16 
16 
15 
21 
20 
16 
19 
13 
15 
17 
18 
21 
16 
18 
19 
16 
22 

34 
27 
30 
22 
25 
22 
32 
31 
21 
28 
20 
21 
28 
27 
28 
26 
26 
26 
25 
29 

12 
8 
9 
6 
9 
7 
11 
11 
5 
9 
7 
6 
11 
9 
7 
10 
8 
7 
9 
7 

-1 
3 
2 
6 
4 
2 
2 
-1 
4 
2 
4 
7 
0 
-1 
3 
-1 
2 
5 
1 
6 

0.029 
0.029 
0.029 
1.372 
4.715 
3.344 
4.715 
0.687 
3.344 
0.029 
0.029 
4.715 
0.029 
8.001 
0.687 
3.344 
0.687 
1.372 
0.687 
4.715 

12.350 
0.236 
0.264 
6.179 
0.264 
2.207 
6.322 
6.322 

12.150 
0.264 
2.207 
6.179 
6.322 
0.264 
2.207 
2.293 
0.236 
2.207 
0.264 
2.207 

21 18 30 12 21 29 8 4 1.372 0.236 
22 18 29 11 18 26 8 3 0.029 0.236 
23 25 36 11 20 29 9 2 0.029 0.264 
24 17 30 13 17 26 9 4 4.715 0.264 
25 20 29 9 14 24 10 -1 3.344 2.293 
26 18 30 12 24 31 7 5 1.372 2.207 
27 19 27 8 17 28 11 -3 8.001 6.322 
28 21 30 9 19 27 8 1 3.344 0.236 
29 21 33 12 16 25 9 3 1.372 0.264 
30 16 29 13 18 23 5 8 4.715 12.150 
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ตาราง 18 (ตอ) 
 

       กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
      แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 

  กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
   แบบรวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร คนที่ 

กอนเรียน หลังเรียน D1 กอนเรียน หลังเรียน D2 
D1 - D2 (D1 - MD1)2 (D2 - MD2)2 

          

31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

20 
14 
15 
20 
17 
16 
20 
21 
16 
22 

28 
25 
27 
30 
28 
29 
26 
31 
25 
36 

8 
11 
12 
10 
11 
13 
6 
10 
9 
14 

21 
19 
22 
20 
16 
21 
19 
14 
22 
17 

28 
29 
34 
28 
24 
29 
28 
20 
29 
26 

7 
10 
12 
8 
8 
8 
9 
6 
7 
9 

1 
1 
0 
2 
3 
5 
-3 
4 
2 
5 

8.001 
0.029 
1.372 
0.687 
0.029 

169.000 
36.000 
100.000 
81.000 
196.000 

2.207 
2.293 
12.350 
0.236 
0.236 
64.000 
81.000 
36.000 
49.000 
81.000 

          

 x 1 x 2 MD1 x 1 x 2 MD2 Σ  Σ  Σ  
          

 18.428 29.257 10.828 18.342 26.828 8.485 95 662.971 423.742 
          

  

หาคา t จากสูตร    2  - n   n  df ;
S

MD  - MD  t 2 1
MD  - MD

21

21

 +==  

 

                        
2-nn

)MD  -  (D   )MD(D   S
21

2
22

2
1  12

D
+

+−
=

ΣΣ   = 13.93223 

 

                             
2

2
D

1

2
D

MD  - MD n
S  

n
S    S

21
+=   = 0.834632687 

 
   
                            ได  t = 2.807052 

(เปดตาราง t จะไดคาวิกฤตของการแจกแจงแบบที เทากับ 2.6403 ที่ระดับนัยสําคญัที่ .01) 
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ตาราง 19 ตารางเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร ของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3  
     กอนและหลัง ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ STAD 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 
          

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

16 
20 
18 
18 
20 
19 
17 
19 
15 
18 
19 
17 
16 
21 
20 
18 
22 
14 
23 
16 

27 
31 
29 
30 
33 
28 
30 
29 
24 
29 
30 
30 
27 
29 
30 
27 
32 
26 
33 
29 

11 
11 
11 
12 
13 
9 

13 
10 
9 

11 
11 
13 
11 
8 

10 
9 

10 
12 
10 
13 

121 
121 
121 
144 
169 
81 

169 
100 
81 

121 
121 
169 
121 
64 

100 
81 

100 
144 
100 
169 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

18 
18 
25 
17 
20 
18 
19 
21 
21 
16 
20 
14 
15 
20 
17 
16 
20 
21 
16 
22 

30 
29 
36 
30 
29 
30 
27 
30 
33 
29 
28 
25 
27 
30 
28 
29 
26 
31 
25 
36 

12 
11 
11 
13 
9 

12 
8 
9 

12 
13 
8 

11 
12 
10 
11 
13 
6 

10 
9 

14 

144 
121 
121 
169 
81 

144 
64 
81 

144 
169 
64 

121 
144 
100 
121 
169 
36 

100 
81 

196 
          

 

  หาคา t จากสูตร  1ndf;

1n
)D(Dn

Dt
22

−

−
−

= =
∑ ∑

∑  

                         ได  t  =  15.355 

 
(เปดตาราง t จะไดคาวิกฤตของการแจกแจงแบบที เทากับ 2.7079 ทีร่ะดับนัยสําคญัที่ .01) 
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ตาราง 20 ตารางเปรียบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรียนวทิยาศาสตร ของนักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3  
     กอนและหลัง ไดรับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ จ๊ิกซอร 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 
          

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

22 
19 
21 
16 
16 
15 
21 
20 
16 
19 
13 
15 
17 
18 
21 
16 
18 
19 
16 
22 

34 
27 
30 
22 
25 
22 
32 
31 
21 
28 
20 
21 
28 
27 
28 
26 
26 
26 
25 
29 

12 
8 
9 
6 
9 
7 

11 
11 
5 
9 
7 
6 

11 
9 
7 

10 
8 
7 
9 
7 

144 
64 
81 
36 
81 
49 

121 
121 
25 
81 
49 
36 

121 
81 
49 

100 
64 
49 
81 
49 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

21 
18 
20 
17 
14 
24 
17 
19 
16 
18 
21 
19 
22 
20 
16 
21 
19 
14 
22 
17 

29 
26 
29 
26 
24 
31 
28 
27 
25 
23 
28 
29 
34 
28 
24 
29 
28 
20 
29 
26 

8 
8 
9 
9 

10 
7 

11 
8 
9 
5 
7 

10 
12 
8 
8 
8 
9 
6 
7 
9 

64 
64 
81 
81 

100 
49 

121 
64 
81 
25 
49 

100 
144 
64 
64 
64 
81 
36 
49 
81 

          
 

 หาคา t จากสูตร  1ndf;

1n
)D(Dn

Dt
22

−

−
−

= =
∑ ∑

∑  

                         ได  t  = 14.179 
 

(เปดตาราง t จะไดคาวิกฤตของการแจกแจงแบบที เทากับ 2.7079 ทีร่ะดับนัยสําคญัที่ .01) 
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ตาราง 21 ตารางเปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 กอนและหลังไดรับ 
     การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD กับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร 
 

กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 

กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ 
รวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร คนที่ 

กอนเรียน หลังเรียน D1 กอนเรียน หลังเรียน D2 
D1 – D2 (D1 – D1)2 (D2 – D2)2 

          

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

154 
157 
147 
139 
142 
178 
146 
155 
128 
180 
149 
172 
163 
146 
168 
142 
157 
151 
155 
135 

169 
168 
158 
149 
158 
190 
155 
168 
148 
186 
161 
178 
178 
157 
186 
159 
163 
161 
160 
151 

15 
11 
11 
10 
16 
12 
9 

13 
20 
6 

12 
6 

15 
11 
18 
17 
6 

10 
5 

16 

159 
151 
162 
142 
172 
157 
154 
167 
136 
180 
147 
167 
148 
156 
161 
159 
171 
176 
154 
147 

172 
163 
171 
151 
177 
167 
166 
171 
149 
192 
152 
177 
154 
162 
167 
166 
175 
184 
161 
151 

13 
12 
9 
9 
5 

10 
12 
4 

13 
12 
5 

10 
6 
6 
6 
7 
4 
8 
7 
4 

2 
-1 
2 
1 

11 
2 
-3 
9 
7 
-6 
7 
-4 
9 
5 

12 
10 
2 
2 
-2 
12 

22.224 
0.510 
0.510 
0.082 

32.653 
2.939 
1.653 
7.367 

94.367 
18.367 
2.939 

18.367 
22.224 
0.510 

59.510 
45.082 
18.367 
0.082 

27.939 
32.653 

30.093 
20.122 
2.207 
2.207 
6.322 
6.179 

20.122 
12.350 
30.093 
20.122 
6.322 
6.179 
2.293 
2.293 
2.293 
0.264 

12.350 
0.236 
0.264 

12.350 
21 146 152 6 151 160 9 -3 18.367 2.207 
22 167 172 5 132 139 7 -2 27.939 0.264 
23 177 182 5 178 182 4 1 27.939 12.350 
24 156 169 13 149 156 7 6 7.367 0.264 
25 171 180 9 169 170 1 8 1.653 42.436 
26 138 146 8 166 172 6 2 5.224 2.293 
27 157 157 0 146 152 6 -6 105.796 2.293 
28 163 174 11 156 161 5 6 0.510 6.322 
29 145 155 10 170 172 2 8 0.082 30.407 
30 156 163 7 148 157 9 -2 10.796 2.207 
31 182 185 3 162 172 10 -7 53.082 6.179 
32 155 169 14 157 165 8 6 13.796 0.236 
33 163 171 8 141 148 7 1 5.224 0.264 
34 138 146 8 171 182 11 -3 5.224 12.150 
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ตาราง 21 (ตอ) 
 

กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรู 
แบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 

กลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบ 
รวมมือโดยใชเทคนิคจ๊ิกซอร คนที่ 

กอนเรียน หลังเรียน D1 กอนเรียน หลังเรียน D2 
D1 – D2 (D1 – D1)2 (D2 – D2)2 

          

35 161 175 14 146 155 9 5 13.796 2.207 
36 168 177 9 152 161 9 0 81.000 81.000 
37 144 157 13 139 145 6 7 169.000 36.000 
38 159 163 4 151 163 12 -8 16.000 144.000 
39 148 155 7 178 178 0 7 49.000 0.000 
40 176 182 6 151 163 12 -6 36.000 144.000 

          

 x 1 x 2 MD1 x 1 x 2 MD2 Σ  Σ  Σ  
          

 155.4 165.685 10.285 157.371 164.885 7.514 97 1056.142 721.742 
          

 

  หาคา t จากสูตร    2  - n   n  df ;
S

MD  - MD  t 2 1
MD  - MD

21

21

 +==  

 

              
2-nn

)MD  -  (D   )MD(D   S
21

2
22

2
1  12

D
+

+−
=

ΣΣ   = 22.79341 

 
 

                             
2

2
D

1

2
D

MD  - MD n
S  

n
S    S

21
+=   = 1.067553432 

 
   
                            ได  t  =  2.596056 
 

(เปดตาราง t จะไดคาวิกฤตของการแจกแจงแบบที เทากับ 2.6403 ทีร่ะดับนัยสําคญัที่ .01) 
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ตาราง 22 ตารางเปรียบเทยีบความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 กอนและหลัง 
     ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนคิ STAD 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 
          

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

154 
157 
147 
139 
142 
178 
146 
155 
128 
180 
149 
172 
163 
146 
168 
142 
157 
151 
155 
135 

169 
168 
158 
149 
158 
190 
155 
168 
148 
186 
161 
178 
178 
157 
186 
159 
163 
161 
160 
151 

15 
11 
11 
10 
16 
12 
9 

13 
20 
6 

12 
6 

15 
11 
18 
17 
6 

10 
5 

16 

225 
121 
121 
100 
256 
144 
81 

169 
400 
36 

144 
36 

225 
121 
324 
289 
36 

100 
25 

256 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

146 
167 
177 
156 
171 
138 
157 
163 
145 
156 
182 
155 
163 
138 
161 
168 
144 
159 
148 
176 

152 
172 
182 
169 
180 
146 
157 
174 
155 
163 
185 
169 
171 
146 
175 
177 
157 
163 
155 
182 

6 
5 
5 

13 
9 
8 
0 

11 
10 
7 
3 

14 
8 
8 

14 
9 

13 
4 
7 
6 

36 
25 
25 

169 
81 
64 
0 

121 
100 
49 
9 

196 
64 
64 

196 
81 

169 
16 
49 
36 

          

 

 หาคา t จากสูตร  1ndf;

1n
)D(Dn

Dt
22

−

−
−

= =
∑ ∑

∑  

        ได  t  =  10.401 
 
 

(เปดตาราง t จะไดคาวิกฤตของการแจกแจงแบบที เทากับ 2.7079 ทีร่ะดับนัยสําคญัที่ .01) 
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ตาราง 23 ตารางเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 กอนและหลัง  
     ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร 
 

คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 คนที ่ กอนเรียน หลังเรียน D D2 
          

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

159 
151 
162 
142 
172 
157 
154 
167 
136 
180 
147 
167 
148 
156 
161 
159 
171 
176 
154 
147 

172 
163 
171 
151 
177 
167 
166 
171 
149 
192 
152 
177 
154 
162 
167 
166 
175 
184 
161 
151 

13 
12 
9 
9 
5 

10 
12 
4 

13 
12 
5 

10 
6 
6 
6 
7 
4 
8 
7 
4 

169 
144 
81 
81 
25 

100 
144 
16 

169 
144 
25 

100 
36 
36 
36 
49 
16 
64 
49 
16 

21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 

151 
132 
178 
149 
169 
166 
146 
156 
170 
148 
162 
157 
141 
171 
146 
152 
139 
151 
178 
151 

160 
139 
182 
156 
170 
172 
152 
161 
172 
157 
172 
165 
148 
182 
155 
161 
145 
163 
178 
163 

9 
7 
4 
7 
1 
6 
6 
5 
2 
9 

10 
8 
7 

11 
9 
9 
6 

12 
0 

12 

81 
49 
16 
49 
1 

36 
36 
25 
4 

81 
100 
64 
49 

121 
81 
81 
36 

144 
0 

144 
          

 

หาคา t จากสูตร  1ndf;

1n
)D(Dn

Dt
22

−

−
−

= =
∑ ∑

∑  

     
ได  t  =  10.937 

 
(เปดตาราง t จะไดคาวิกฤตของการแจกแจงแบบที เทากับ 2.7079 ทีร่ะดับนัยสําคญัที่ .01) 
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ภาคผนวก ฉ 
 
  -  ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
  -  ตัวอยางแผนการจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิ๊กซอร 
  -  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิทยาศาสตร เร่ือง ไฟฟา 
  -  แบบประเมนิความฉลาดทางอารมณ 
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การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 

แผนการจัดการเรียนรูที่  1 
เร่ือง  ไฟฟา 

ภาคเรียนที่  2 ปการศึกษา 2553         เวลา   3   คาบ 
 

 

สาระที่ 4:   แรงและการเคลื่อนที่ 
           มาตรฐาน ว 4.1 เขาใจธรรมชาตขิองแรงแมเหลก็ไฟฟา แรงโนมถวง แรงนวิเคลียร มีกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งทีเ่รียนรู และนําความรูไปใชประโยชนอยางถกูตองและมีคณุธรรม   
     

สาระสําคัญ     
 การผลิตกระแสไฟฟาในปจจุบันมีความสําคัญอยางมาก เพราะความตองการใชไฟฟามีเพ่ิม
มากขึ้นเรื่อยๆ จึงมีการคิดคนวิธีการตางๆ ที่จะนําไปผลิตไฟฟา ใหเพียงพอตอความตองการ และมี
ตนทุนต่ํา เชน การผลิตไฟฟาจากพลังงานลม พลังงานน้ํา พลังงานความรอน พลังงานแสงอาทิตย 
พลังงานนิวเคลียร พลังงานจากเซลลไฟฟาเคมี หรือพลังงานจากไดนาโมเปนตน ซึ่งการผลิตไฟฟา
จะเกิดสิ่งที่แสดงอํานาจไฟฟา เรียกวา ประจุไฟฟา ที่แฝงอยูในวัตถุมีอยู 2 ชนิด คอื ประจุไฟฟาบวก
และประจุไฟฟาลบ ประจุไฟฟาที่อยูนิ่งๆ ไมมีการเคลื่อนที่ เรียกวา ไฟฟาสถติ ถามีการเคลื่อนที่
หรือเกิดการถายเท เรียกวา ไฟฟากระแส 
 

จุดประสงคการเรียนรู 
 1. อธิบายความหมายของประจุไฟฟา  
 2. บอกความหมายกระแสไฟฟา และไฟฟาสถิตได 
 

สาระการเรียนรู 
 1. ประจุไฟฟา  
 2. กระแสไฟฟา  
 3. ไฟฟาสถิต 
 

ทักษะกระบวนการ   
 1. ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 
 2. ทักษะกระบวนการสบืเสาะหาความรู 
 3. ทักษะกระบวนการเรียนรูจากประสบการณจริง 
 4. ทักษะกระบวนการสรางความรู 
  5. ทักษะกระบวนการคิดอยางมีเหตผุล 
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การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD 
 คาบที่ 1  
  ข้ันนําเขาสูบทเรียน 
     1. ครูแจงจุดประสงคการเรียนรูกับนักเรียน 
   2. ครูทบทวนความรูเดิมของนักเรียน โดยการสนทนา ซักถาม ในเร่ืองกระแสไฟฟา
ในชีวติประจําวัน 
   3. ครูใหนักเรียนทําแบบทดสอบกอนเรียน 
   4. หลังจากการทดสอบเสร็จสิ้น แบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมๆ ละ 5 คน ซึ่ง
เปนเด็กเรียนเกง 1 คน เด็กเรียนปานกลาง 2 คน และเด็กเรียนออน 2 คน 
   5. จัดกิจกรรมการเรียนรู 5 ขั้นตอน 
 
กิจกรรมการเรียนรู 
 การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค STAD ตามแนวความคิดของ Robert Slavin 
(Slavin. 1978:  5 - 7)  มี  5  ขั้น ดังนี้ 
  1. ขั้นนําเขาสูบทเรียนและแจงจุดประสงคการเรียนรู เปนการสรางความสนใจ และ
ความพรอมของนักเรียนในการเรียนโดยอาจนําเสนอดวยสิ่งที่นาสนใจ การสนทนา หรือเกม 
  2.  ขั้นกิจกรรมการเรียนการสอน 
   2.1 แบงนักเรียนเปนทีม ทีมละ 4 คน โดยใชคะแนนผลสมัฤทธิท์างการเรียน จัด
นักเรียนตามระดับความสามารถสูง ปานกลาง และต่ํา คละกัน ในอัตราสวน 1:2:1 ใหสมาชิกในทีม
ทําหนาที่ตางกัน ดังนี้ 
    2.1.1 ผูนํา ทําหนาที่ควบคุมดูแลการทํางานใหลุลวง กระตุนเตือนและใหกําลังใจ
สมาชิก รับเอกสารจากครู และรวบรวมงานสงครู 
    2.1.2 ผูบันทึก ทําหนาที่จดบันทึกขอตกลง สรุปผลการทํางานและรายงานผล 
    2.1.3 ผูชี้แนะ ทําหนาที่ขยายความรูเพ่ิมเติมความคิด 
    2.1.4 ผูตรวจสอบ ทําหนาที่ตรวจสอบความเขาใจในบทเรยีนของสมาชิกใหทุกคน
สามารถอธิบายไดเหมือนกัน 
   2.2 นักเรียนแตละคนทําแบบทดสอบกอนเรียน 
   2.3 นําเสนอบทเรียน โดยครูสอนความรูแกนกัเรียนทั้งชั้นเรียนประกอบกบัสือ่การสอน 
เพ่ือใหนักเรียนเกิดความสนใจและเกิดการเรียนรูรวดเร็วขึ้น 
   2.4 นักเรียนทํางานเปนทีม และทุกคนลงมือปฏิบัติดวยตนเอง โดยการอภิปราย
แลกเปลีย่นความคิดเห็น ปรึกษาหารือทําความเขาใจจากใบงาน 
  3. ขั้นสรุปครูใชวธิีสุมนักเรียนบางทีมรายงานผลหรือซักถาม เพ่ือสรุปความเขาใจใน
การทํากิจกรรม 
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  4. ขั้นวัดและประเมินผลนักเรียน แตละทีมทําการประเมินผลการทํางานของทีมโดยใช 
แบบสังเกตและการทําแบบทดสอบยอยเปนรายบุคคล เม่ือเรียนจบบทเรียนแตละบท ครตูรวจผลการเรียน
พิจารณาผลเปนคะแนนรายบุคคล นํามาเฉลี่ยเปนคะแนนของทีม 
  5. ขั้นสรางความประทับใจ ครปูระกาศคะแนนของทีมใหทราบพรอมคําชมเชย รางวัลใหกับ
ทีมที่ทําคะแนนเฉลี่ยผานเกณฑที่กําหนดไว เพ่ือเปนการจูงใจใหนักเรียนตระหนักความสําเร็จของทีม 
 
พฤติกรรมดานคุณลักษณะพึงประสงค 
 1. ใฝเรียนใฝรูเร่ืองแรงและการเคลื่อนที่แบบตางๆ 
 2. มุงม่ันในการเรียนและทํากจิกรรมใหไดผลที่ถูกตอง 
 3. มีความซื่อสัตยและมีวินัยในการบันทึกขอมูล การนําเสนอขอมูล และการทํากิจกรรม
เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ ์
 4. มีจิตสาธารณะ เสียสละทํางานเพื่อสวนรวม และแลกเปลี่ยนเรียนรูกบัเพ่ือน 
 
สื่อ/แหลงการเรียนรู 
 1. หนังสือเรียนวิชาวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่ 3 
 2. ใบความรู 
 3. ใบงานที่ 1 
 4. ใบงานที่ 2 
 5. หองสมุด 
 6. อินเตอรเน็ต 
 7. แหลงขอมูลอ่ืนๆ เชน  วารสาร  หนังสือพิมพ  แผนพับ  เปนตน  
 8. แบบทดสอบกอนเรียน 
 9. แบบประเมินพฤติกรรมกลุม (นักเรียนประเมิน และครปูระเมิน) 
 
การวัดและการประเมิน 
 1. ตรวจใบงานที ่1 
 2. ตรวจใบงานที ่2  
 3. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม  
 4. ตรวจแบบฝกหัด 
 5. ตรวจแบบทดสอบกอนเรียน 
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การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค JIGSAW 

แผนการจัดการเรียนรูที่  1 
เร่ือง  ไฟฟา 

ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553        เวลา   3   คาบ 
 

 

สาระที่ 4:   แรงและการเคลื่อนที่ 
           มาตรฐาน ว 4.1 เขาใจธรรมชาตขิองแรงแมเหลก็ไฟฟา แรงโนมถวง แรงนิวเคลียร มีกระบวนการ
สืบเสาะหาความรู สื่อสารสิ่งที่เรียนรู และนําความรูไปใชประโยชนอยางถูกตองและมีคุณธรรม   
     
สาระสําคัญ     

การผลิตกระแสไฟฟาในปจจุบันมีความสาํคัญอยางมาก เพราะความตองการใชไฟฟามีเพ่ิม
มากขึ้นเรื่อยๆ จึงมีการคิดคนวิธีการตางๆ ที่จะนําไปผลิตไฟฟา ใหเพียงพอตอความตองการ และมี
ตนทุนต่ํา เชน การผลิตไฟฟาจากพลังงานลม พลังงานน้ํา พลังงานความรอน พลังงานแสงอาทิตย 
พลังงานนิวเคลียร พลังงานจากเซลลไฟฟาเคมี หรือพลังงานจากไดนาโมเปนตน ซึ่งการผลิตไฟฟา
จะเกิดสิ่งที่แสดงอํานาจไฟฟา เรียกวาประจุไฟฟา ที่แฝงอยูในวัตถุมีอยู 2 ชนิด คือ ประจุไฟฟาบวก
และประจุไฟฟาลบ ประจุไฟฟาที่อยูนิ่งๆไมมีการเคลื่อนที่ เรียกวา ไฟฟาสถิต ถามีการเคลื่อนที่หรือ
เกิดการถายเท เรียกวา ไฟฟากระแส 
 
จุดประสงคการเรียนรู 

1. อธิบายความหมายของประจุไฟฟา  
2. บอกความหมายกระแสไฟฟา และไฟฟาสถิตได 

 
สาระการเรียนรู 

1.ประจุไฟฟา  
2. กระแสไฟฟา 
3. ไฟฟาสถิต 
 

ทักษะกระบวนการ   
    1.   ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร 

         2.   ทักษะกระบวนการสืบเสาะหาความรู 
         3.   ทักษะกระบวนการเรียนรูจากประสบการณจริง 
         4.   ทักษะกระบวนการสรางความรู 
          5.   ทักษะกระบวนการคิดอยางมเีหตผุล 
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การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนิค JIGSAW 
 คาบที่ 1  
  ข้ันนําเขาสูบทเรียน 
     1.  ครูแจงจุดประสงคการเรียนรูกับนักเรียน 
   2. ครูทบทวนความรูเดิมของนักเรียน โดยการสนทนา ซักถามในเรื่องกระแสไฟฟา 
ในชีวติประจําวัน 
   3.  ครูใหนักเรียนทําแบบทดสอบกอนเรียน  
   4. หลังจากการทดสอบเสร็จสิ้น แบงกลุมนักเรียนออกเปนกลุมๆ ละ 5 คน ซึ่ง
เปนเด็กเรียนเกง 1 คน เด็กเรียนปานกลาง 2 คน และเด็กเรียนออน 2 คน 
   5.  จัดกิจกรรมการเรียนรู 5 ขั้นตอน 
 
กิจกรรมการเรียนรู 
 การจัดการเรียนรูแบบรวมมือโดยใชเทคนคิ JIGSAW ตามแนวความคิดของ Robert Slavin. 1977 
  1. ขั้นเตรียม โดยจัดนักเรียนเปนทีม ทีมละ 4 คน ครูแนะนําการเรียนรูแบบรวมมือ
โดยใชเทคนคิจ๊ิกซอร เชน บทบาทของนักเรียนในทีม ครูแจงวัตถปุระสงคของการเรียน 
  2. ขั้นนําเขาสูบทเรียนและเตรียมความพรอม โดยนักเรียนทบทวนบทเรยีน ครูแนะนํา
เน้ือหาและแหลงขอมูล มอบหมายงานใหนักเรียนแตละทีมและอธิบายขั้นตอนในการทํางาน 
  3. ขั้นปฏิบตัิกิจกรรมกลุม นักเรียนเรียนรูรวมกันในกลุมบาน โดยแตละคนมีบทบาท
หนาทีต่ามทีไ่ดรับมอบหมาย ขัน้ตอนนี้สมาชิกในทมีจะไดรวมกนัรับผิดชอบตอผลงานของทีม ตามลําดับ
ขั้นตอนดังนี้ 
   3.1 สมาชิกในทีมบานไดรับมอบหมายใหศึกษาเนื้อหาสาระคนละ 1 สวน และหา
คําตอบในประเด็นปญหาที่ครูมอบหมาย 
   3.2 สมาชิกในทีมบานแยกยายไปรวมกบัสมาชิกทีมอ่ืนที่ไดรับเนื้อหาเดียวกัน เรียกวา 
ทีมผูเชีย่วชาญ แลวรวมกนัทําความเขาใจในเนื้อหาสาระนั้นอยางละเอียด และรวมกันอภิปรายคาํตอบ
ในประเด็นที่ไดรับมอบหมาย 
   3.3 สมาชิกทีมผูเชี่ยวชาญกลับเขาทีมบาน โดยแตละคนนาํเสนอความรูในเนื้อหา
สาระที่ตนไดศึกษามาจากทีมผูเชี่ยวชาญ ทําใหสมาชิกทุกคนไดเรียนรูภาพรวมของสาระทั้งหมด 
  4. ขั้นตอนการตรวจสอบผลงานและความเขาใจ แตละทีมรายงานผลการเรยีนรูตอชั้นเรียน 
สมาชิกในชั้นเรียนรวมสนทนาแสดงความคิดเห็น ครูและนักเรียนประเมินผลการนําเสนอผลงาน ครู
เสนอแนะและอธิบายเพิ่มเตมิ 
  5. ขั้นสรปุบทเรียนและประเมินผลการเรียนรู ครูและนักเรยีนรวมกันสนทนาผลการเรยีนรู
โดยใชคําถาม ตรวจสอบความรูความเขาใจใหนักเรยีนสะทอนผลการเรียนรูดวยวิธีการตอบคําถาม 
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สมาชกิทุกคนทําแบบทดสอบยอยทายแผนการจัดการเรยีนรู แตละคนจะไดคะแนนเปนรายบคุคล แลวนํา
คะแนนทุกคนในทีมมารวมกนั หรือหาคาเฉลี่ยเปนคะแนนของทีม ทีมไหนที่คะแนนสงูสุดจะไดรับรางวัล 

 
พฤติกรรมดานคุณลักษณะพึงประสงค 
 1. ใฝเรียนใฝรูเร่ืองแรงและการเคลื่อนที่แบบตางๆ 
 2. มุงม่ันในการเรียนและทํากจิกรรมใหไดผลที่ถูกตอง 
 3. มีความซื่อสัตยและมีวินัยในการบันทึกขอมูล การนําเสนอขอมูล และการทํากิจกรรม
เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ ์
 4. มีจิตสาธารณะ เสียสละทํางานเพื่อสวนรวม และแลกเปลี่ยนเรียนรูกบัเพ่ือน 
 
สื่อ/แหลงการเรียนรู 
 1. หนังสือเรียนวิชาวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
 2. ใบความรู 
 3. ใบงานที่ 1   
 4. ใบงานที่ 2 
 5. หองสมุด 
 6. อินเตอรเน็ต 
 7. แหลงขอมูลอ่ืนๆ เชน  วารสาร  หนังสือพิมพ  แผนพับ  เปนตน  
 8. แบบทดสอบกอนเรียน 
 9. แบบประเมินพฤติกรรมกลุม (นักเรียนประเมิน และครปูระเมิน) 
 
การวัดและการประเมิน 
 1. ตรวจใบงานที ่1 
 2. ตรวจใบงานที ่2  
 3. สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม 
 4. ตรวจแบบฝกหัด 
 5. ตรวจแบบทดสอบกอนเรียน 
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ขอสอบวัดผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
เร่ือง ไฟฟา 

 

 
 
คําชี้แจง  :  จงเลือกคําตอบที่ถูกทีสุ่ดเพยีงคําตอบเดียว 
  
1.  (ความรูความจํา) จากขอความตอไปน้ี 
 1. ประจุไฟฟาชนิดเดียวกันจะดูดกัน 
 2.  ประจุไฟฟาตางชนิดกันจะดูดกัน 
 3.  ประจุไฟฟาชนิดเดียวกันจะผลักกัน 
 4.  อนุภาคที่มีประจุไฟฟาจะดูดอนุภาคที่ไมมีประจุไฟฟา 
ขอใดตอไปน้ีกลาวถูกตอง 
 ก.  ขอ 1, 2 และ3       ข.  ขอ 2, 3 และ4 
 ค.  ขอ  1, 3 และ 4       ง.  ขอ 1 เทานั้น 
 จ.  ขอ1, 2, 3 และ 4 
  เฉลย ข. 
  
2.  (ความรูความจํา) สิ่งที่นําพลังงานไฟฟาจากแหลงกําเนิดมายังเครื่องใชไฟฟาในบานคอืสิ่งใด 
 ก.  สายไฟ         ข.  ไดนาโม 
 ค.  กระแสไฟฟา       ง.  แรงดันไฟฟา 
 จ.  ประจุไฟฟา 

  เฉลย ค. 
  
3.  (ความเขาใจ) เซลลสุรยิะผลติกระแสไฟฟาโดยการเปลีย่นรูปพลังงานอยางไร 
 ก. พลังงานแสง ------->พลังงานไฟฟา  ข.  พลังงานไฟฟา -------->พลงังานแสง 
 ค.  พลังงานเคมี -------->พลังงานแสง  ง.  พลังงานแสง -------->พลังงานกล 
 จ.  พลังงานแสง -------->พลังเคมี 
  เฉลย ก. 
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4. (ความเขาใจ) ขอใดกลาวไมถูกตอง 
 ก.  ถานไฟฉายใหกระแสไฟฟากระแสตรง 
 ข.  แบตเตอรี่รถยนตใหกระแสไฟฟากระแสสลับ 
 ค.  การไหลของกระแสไฟฟาเกดิขึ้นเม่ือมีความตางศักยระหวางจุดสองจุด 
 ง.  ไดนาโมสามารถเปลี่ยนพลงังานกลเปนพลังงานไฟฟา 
 จ.  ในเซลลไฟฟาเคมีปฏิกิริยาเกิดขึ้นมากเทาใด จะไดกระแสไฟฟามากขึ้นเทานั้น 
  เฉลย ข. 
  
(ทักษะกระบวนการ) รูปตอไปน้ีตอบคําถามขอ 5 – 6  

 
5. ไอออนบวกและไอออนลบจะมีการเคลื่อนที่บริเวณใด 
 ก.  สารละลาย c       ข.  โลหะ a 
 ค.  โลหะ b         ง.  ลวดตวันํา 
 จ.  ตัวตานทาน 
  เฉลย ก. 
 
6. ขอใดกลาวไดถูกตอง 
 ก. กระแสไฟฟาจาก a ไป b    ข.  c เปนสารละลายที่ไมนําไฟฟา 
 ค.  โลหะ a เปนขัว้ลบ โลหะ b เปนขั้วบวก ง.  โลหะ a และโลหะ b มีศักยไฟฟาเทากัน 
 จ.  โลหะ a และโลหะ b เปนตัวกําเนิดไฟฟา 
  เฉลย ค. 
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7. (การนําไปใช) หลกัการทาํงานของอุปกรณขอใดที่เกิดจากการหมุนของขดลวดในสนามแมเหล็กแลวได
กระแส ไฟฟาในขดลวด 
 ก. มอเตอร         ข. เซลลสุรยิะ 
 ค.  เซลลไฟฟาเคมี       ง.  เครื่องวัดกระแสไฟฟา 
 จ.  ไดนาโม 
  เฉลย จ. 
  
8.  (การน้ําไปใช) ประเทศไทยผลิตไฟฟาจากแหลงพลังงานใดมากที่สุด 
 ก.  พลังงานลม        ข. พลังงานแสงอาทิตย 
 ค.  พลังงานปฏิกิริยานิวเคลียร    ง.  พลังงานน้ําจากเขื่อน 
 จ.  พลังงานจากกาซธรรมชาต ิ
  เฉลย ง. 
  
9.  (ความเขาใจ) ขอใดตอไปน้ีกลาวไดถูกตอง 
 ก. ประจุไฟฟาจะถายโอนจากจุดที่มีความตางศักยนอยไปจุดที่มีความตางศักยมาก 
 ข. ประจุไฟฟาจะถายโอนจากจุดที่มีความตางศักยมากไปจุดที่มีความตางศักยนอย 
 ค.  ความตางศกัยไฟฟา 1 โวลต คือการใหประจุไฟฟา 1 คูลอมบเคลื่อนที่จากจุดหนึ่งไป 
                 ยังจุดหนึ่ง ใชพลังงาน 1 จูล 
 ง.  ความตางศกัยไฟฟา 1 โวลต คือการใหประจุไฟฟา 1 คูลอมบเคลื่อนที่จากจุดหนึ่งไป 
  ยังจุดหนึ่ง ในเวลา 1 วินาท ี
 จ.  ถูกทั้งขอ ข. และ ค. 
  เฉลย จ. 
  
10. (ความรูความจํา) เครื่องมือที่ใชวัดความตางศกัยไฟฟา คือขอใด 
 ก. แอมมิเตอร        ข.  โวลตมิเตอร 
 ค.  โอหมมิเตอร        ง.  มัลติมิเตอร 
 จ.  เทอรโมมิเตอร 
  เฉลย ข. 
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11. (ความเขาใจ) ขอใดกลาวไมถูกตอง 
 ก. ลวดตวันําที่ดีตองมีความตานทานมาก 
 ข.  ลวดตวันําที่ดีตองมีความตานทานนอย 
 ค.  ลวดตวันําขนาดเทากัน พ้ืนที่หนาตัดเทากัน แตมีความตานทานตางกัน 
 ง.  ลวดตวันําชนดิเดียวกัน ขนาดเทากันแตความยาวตางกัน เสนที่ยาวมากกวาจะมีความ 
  ตานทานมากกวา 
 จ. ลวดตวันําเปนสารกึ่งตัวนํา (Semiconductor) เม่ือมีอุณหภูมิเพ่ิมขึ้นความตานทานไฟฟา 
  จะลดลง 
  เฉลย ก. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12. (ทักษะกระบวนการ) จากภาพวัตถุ a สามารถทําใหหลอดไฟสวางได ขอใดตอไปน้ีถูกตอง 
 ก.  วัตถุ a ไดแก หลอดแกว ลวดทองแดง ข.  วัตถุ  a ไดแก สังกะสี ไม 
 ค.  วัตถุ a ไดแก  พลาสติก หลอดแกว  ง.  วัตถุ a  ไดแก เหล็ก  ตะกั่ว 
 จ.  วัตถุ a ไดแก เหล็ก พลาสตกิ 
  เฉลย ง. 
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13. (ทักษะกระบวนการ) จากภาพ  X และ Y คือ อะไรตามลําดับ 
 ก.  แอมมิเตอร และสวิตซ     ข.  โวลตมิเตอร และสวติซ 
 ค.  โวลตมิเตอร และมัลติมิเตอร    ง.  แอมมิเตอร และโวลตมิเตอร 
 จ.  สวิตซ และมัลติมิเตอร 
  เฉลย ง. 
  
14. (ความรูความจํา) จงพิจารณา 
 1. R = IV         2. R = V/I 
 3. I = V/R         4. V = IR 
 5. V = R/I 
ขอใดตอไปน้ีขอใดถูกตอง 
 ก. 1, 2 และ 3        ข. 2, 3 และ 4 
 ค. 1, 3 และ 5        ง. 1, 3 และ 5 
 จ. 3, 4 และ 5 
  เฉลย ข. 
  
15. (การนําไปใช) ถาตองการตอเครื่องสูบน้ํากับวงจรไฟฟาที่มีความตางศักยไฟฟา 220 โวลต กระแสไฟฟา
จะไหลผานได 5 แอมแปรจํามีกําลังไฟฟาเทาใด 
 ก. 44 วัตต         ข. 0.02 วัตต 
 ค. 88 วัตต         ง. 1,100 วัตต 
 จ.  2,200 วัตต 
  เฉลย ง. 
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16. (การนําไปใช) หลอดไฟฟาหลอดหนึ่งมีความตานทานของไสหลอดเทากับ 55 โอหม เม่ือตอเขากบั
ความตางศกัยไฟฟา 110 โวลต จะมีกระแสไฟฟาไหลผานหลอดไฟฟากี่แอมแปร 
 ก.  0.5 แอมแปร       ข.  2 แอมแปร 
 ค.  220 แอมแปร       ง.  440 แอมแปร 
 จ.  6050 แอมแปร 
  
(ความรูความจํา) ใหพิจารณาฟวสแตละแบบตอไปน้ี แลวตอบคําถามขอ 17  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17. (ความรูความจํา) บานเรือนทั่วไปและตามอาคารใหญๆ จะใชฟวสชนิดใด ตามลําดับ 
 ก.  ฟวส 1 และ ฟวส 2      ข.  ฟวส 2 และฟวส 3 
 ค.  ฟวส 1 และฟวส 5      ง.  ฟวส 3 และฟวส 4 
 จ.  ฟวส 4 และฟวส 5 
  เฉลย ค. 
  
18. (ความเขาใจ) เพราะเหตใุดจุดที่เกิดไฟฟาลัดวงจรจึงมีกระแสไหลผานไดมากกวาจุดที่มีวงจรปกต ิ
 ก.  เพราะกระแสไฟฟาเดินทางไดไมสะดวก ข.  เพราะมีตัวนํามากกวา 
 ค.  เราะมีระยะทางสั้นกวา     ง. เพราะมีฉนวนมากกวา 
 จ.  เพราะมีระยะทางยาวกวา 
  เฉลย ค. 
  

1

2

3

4

5
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19. (ความเขาใจ) การกระทําของนักเรียนคนใดถูกตองและเหมาะสมที่สุด 
 ก.  เคน ถอดปลั๊กทุกครั้งหลังจากเลิกใชเครื่องใชไฟฟา 
 ข.  เป ชอบเลนวาวใกลสายไฟ 
 ค.  โดม เสียบปลัก๊ไฟในขณะทีต่ัวเปยก 
 ง.  ชิน ใชลวดทองแดงทําฟวส 
 จ.  ซันน่ี ติดปลั๊กไวระดับต่ําเพือ่ไมเกะกะ 
  เฉลย ก. 
  
20.  (ทักษะกระบวนการ) จากภาพวงจรการตอไฟดังภาพเปนการตอแบบใด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ก. หลอดที่ 1 , 2 และ 3 ตอแบบอนุกรม 
 ข. หลอดที่1 , 2 และ 3 ตอแบบขนาน 
 ค. หลอดที่ 1 ,2 ตอแบบอนุกรม และตอขนานกับหลอดที่ 3 
 ง. หลอดที่ 1 , 2 ตอแบบขนาน และตออนุกรมกับหลอดที่ 3 
 จ. หลอดที่ 1 ตอแบบอนุกรมกับหลอดที่ 2, 3 
  เฉลย ง. 

 
 
  
21. (ความรูความจํา) การตรวจดูวาไฟฟารั่วที่เครื่องใชไฟฟาหรือไม วิธีการที่ปลอดภัย และทําไดงายที่สุด คือ 
 ก.  การดูคาไฟ        ข.  ใชมิเตอรวัด 
 ค.  ใชมือตรวจด ู       ง.  ใชไขควงตรวจไฟ 
 จ.  ใชไขควงธรรมดาตามบาน 
  เฉลย ง. 
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22. (การนําไปใช) บานหลังหน่ึงมีอุปกรณไฟฟาดังน้ี เตารีดไฟฟา 900 วัตต 1 อัน ตูเย็น 140 วัตต  
1 หลัง หมอหุงขาว 750 วตัต 1 ใบ ทวีีส ี150 วัตต 1 เครื่อง และหลอดเรืองแสง 40 วัตต 2 หลอด 
บานหลังนี้ควรใชฟวสขนาดเทาไรจึงจะเหมาะสม 
 ก.  2 แอมแปร        ข.  4 แอมแปร 
 ค.  6 แอมแปร        ง.  8 แอมแปร 
 จ.  10 แอมแปร 
  เฉลย จ. 
23. ในบานหลังหนึ่งมีเครื่องใชไฟฟาดังน้ี หลอดฟลูออเรสเซนต 40 วัตต 4 หลอด เตารีด 1,400 วัตต 
1 อัน หมอหุงขาวไฟฟา 660 วัตต 1 ใบ ตูเย็น 305 วัตต 1 หลัง พัดลม 80 วตัต 2 ตวั และทวีีสี 150 วตัต 
2 เครื่อง กระแสไฟฟาจะไหลผานวงจรในบานหลังนี้เทาไร 
 ก.  12 แอมแปร        ข.  13.5 แอมแปร 
 ค.  14 แอมแปร        ง.  15.5 แอมแปร 
 จ.  16 แอมแปร 
  เฉลย ข. 
  
24. (ทักษะกระบวนการ) ขอใดตอไปน้ีคือวงจรปด 
 ก.             ข.  
 
 
 
 
 
 
 ค.            ง.  
 
 
 
 
 
 จ.  
 
  เฉลย ก. 
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25. (ความรูความจํา) มาตรไฟฟาที่ใชตามบานใชวัดอะไร และมีหนวยวดัเปนอะไร ตอบตามลําดับ 
 ก.  พลังงานไฟฟา  กิโลวัตตชัว่โมง   ข.  กําลังไฟฟา  กิโลวัตต 
 ค.  ความตางศกัย  วัตต      ง.  ความตานทาน  โวลต 
 จ.  ความตานทาน  โอหม 
  เฉลย ก. 
  
26. (ความรูความจํา) เครื่องใชไฟฟา ชนิดใดที่ ไมมี ขดลวดนิโครมเปนสวนประกอบ 
 ก.  หมอหุงขาวไฟฟา      ข.  กาตมนํ้าไฟฟา 
 ค. เครื่องปงขนมปง      ง.  เตารีด 
 จ.  เครื่องเลน CD 
  เฉลย จ. 
  
27.  (ความรูความจํา) ขอใดไมใชคุณสมบตัิของโลหะนิโครม 
 ก. ใหความรอนไดมาก      ข. มีจุดหลอมเหลวสูง 
 ค. มีความตานทานไฟฟาสูง    ง. ใหแสงสวางไดสูงมาก 
 จ. ถูกทุกขอ 
  เฉลย ง. 
  
28. (ความรูความจํา) การเลือกซื้อเครื่องใชไฟฟาจะตรวจสอบคาของสิ่งใดเพื่อเหมาะสมกับความตองการ 
 ก.  จํานวนวตัต และกระแสไฟฟา 
 ข.  จํานวนวตัต และคาความตานทาน 
 ค.  จํานวนกระแสไฟฟา และความตางศักย 
 ง.  จํานวนวตัต และคาความตางศักย 
 จ.  ความตางศกัยไฟฟา และคาความตานทานไฟฟา 
  เฉลย ง. 
  
29. (ความเขาใจ) กําหนดให 
 1 = พลังงานไฟฟา -----  พลังงานแสง 
 2 = พลังงานไฟฟา -----  พลังงานเสียง 
 3 = พลังงานไฟฟา -----  พลังงานความรอน 
 4 = พลังงานไฟฟา -----  พลังงานกล 
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(ความเขาใจ) จากการเปลี่ยนพลังงานขอใดตอไปน้ีไมถูกตอง  
 ก. ไดรเปาผม = 1, 3      ข. หมอหุงขาว = 3 
 ค. เครื่องปนนํ้าผลไม = 3     ง. พัดลม = 4 
 จ. หลอดนีออน = 3 
  เฉลย จ. 
 
30. (ความเขาใจ) ขอใดตอไปน้ีเปนการเปลี่ยนพลังงานของเครื่องขยายเสียง 
 ก. พลังงานเสยีง        สัญญาณไฟฟา        ขยายสัญญาณไฟฟา        พลังงานเสยีง 
 ข.  พลังงานไฟฟา       พลังงานเสียง      ขยายพลังงานเสียง       พลงังานไฟฟา 
 ค.  พลังงานเสียง      พลังงานไฟฟา           สัญญาณแมเหล็ก 
 ง.  พังงานเสียง          พลังงานแมเหล็ก        พลังงานไฟฟา 
 จ.  สัญญาณแมเหล็ก        สัญญาณไฟฟา        พลังงานเสียง 
  เฉลย ก. 
 
จาดรูปจงตอบคําถามขอ 31 – 32  
 
 
 
 
 
 
 
  
31.  (ความเขาใจ) จากรูปอุปกรณใดจะหยุดทํางานเมื่อหลอดเรืองแสงสวาง 
 ก.  สาร A         ข.  สาร B 
 ค.  อุปกรณ X        ง.  อุปกรณ Y 
 จ.  อุปกรณทั้งหมดยังทํางานตอไป 
  เฉลย ค. 
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32. (ความเขาใจ) อุปกรณ Y คือสิ่งใด และมีหนาที่อะไร 
 ก.  ใสหลอด ทําหนาที่ใหความสวางของหลอด 
 ข.  แบลลสัต ทําหนาที่เพ่ิงความตางศักย และควบคุมกระแสไฟฟาใหคงตัว 
 ค.  สตารเตอร ทําหนาที่เปนสวิตซอัตโนมัตใินขณะที่หลอดยังไมติด 
 ง.  แบลลสัต  ทําหนาที่เปนสวติซอัตโนมัติในขณะที่หลอดยังไมติด 
 จ.  สตารเตอร ทําหนาที่เพ่ิงความตางศักย และควบคุมกระแสไฟฟาใหคงตัว 
  เฉลย ข. 
  
33. (ทักษะกระบวนการ) ขอใดแสดงความสัมพันธไดถูกตอง 
 ก.  กําลังไฟฟา(วตัต) = พลังงานไฟฟา  x เวลา(วินาที) 
 ข.  กําลังไฟฟา(วตัต) = ความตางศักยไฟฟา(โวลต) / กระแสไฟฟา(แอมแปร) 
 ค.  พลังงานไฟฟา(จูล) = กําลังไฟฟา(วัตต) /  เวลา(วินาที) 
 ง.  พลังงานไฟฟา(จูล) = กําลังไฟฟา(วัตต) x เวลา(วินาที) 
 จ.  ความตางศกัยไฟฟา(โวลต) = กําลังไฟฟา(วัตต) x กระแสไฟฟา(แอมแปร) 
  เฉลย ง. 
  
34. (ทักษะกระบวนการ) วงจรไฟฟามีความตางศักยไฟฟา 220 โวลต มีกระแสไฟฟาไหลผาน 2 แอมแปร 
เปนเวลานาน 5 วินาทีจงหาวาพลังงานไฟฟาทีคาเทาใด 
 ก.  8 จูล         ข.  200 จูล 
 ค.  2,200 จูล        ง.  22,000 จูล 
 จ.  200,000 จูล 
  เฉลย ค. 
   
35.  (การนําไปใช) โบวี่ ใชจักรเย็บผาไฟฟาที่มีกําลังไฟฟา 1.2 กิโลวตัต เย็บผาวันละ 8 ชั่วโมง ใน
วันๆ หนึ่งๆ จักรเย็บผาไฟฟาหลังนี้จะใชพลังงานไฟฟาไปกี่หนวย 
 ก.  9.6 หนวย       ข.  96 หนวย 
 ค.  576 หนวย       ง.  9,600 หนวย 
 จ.  34,560 หนวย 
  เฉลย ก. 
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36. (การนาํไปใช) บานของจอย ใชหลอดเรืองแสง 40 วตัต 5 หลอด ถาเปดใชทกุหลอดวนัละ 10 ชัว่โมง 
จะใชกําลังไฟฟากี่กิโลวัตต และใชพลังงานไฟฟาไปกี่หนวย 
 ก.  0.2 กิโลวัตต  20 หนวย     ข.  20 กิโลวตัต  20 หนวย 
 ค.  2 กิโลวัตต   0.2 หนวย     ง.  2 กิโลวัตต   2 หนวย 
 จ.  0.2 กิโลวัตต   2 หนวย 
  เฉลย ง. 
 

37. (ทักษะกระบวนการ) คาพลังงานไฟฟา  + คาบริการ + คาFt + คาภาษีมูลคาเพิ่ม เทากับขอใด 
 ก.  คาภาษีทีต่องชําระ      ข.  คาไฟที่ตองชาํระ 
 ค.  คาการใชไฟ        ง.  คาความสิ้นเปลือง 
 จ.  คาไฟสวนเกนิ 
  เฉลย ข. 
  

38.  (ทักษะกระบวนการ) ตูเยน็ 250 วัตต เปดใชตลอด 24 ชั่วโมงทุกวัน ในเดือนกนัยายนจะตอง
เสียคาไฟฟาในการใชตูเย็นหลังนี้เทาไร ถาคาไฟฟาหนวยละ 2 บาท 
 ก.  180 บาท        ข.  360 บาท 
 ค.  720 บาท        ง.  1,440 บาท 
 จ.  2,880 บาท 
  เฉลย ข. 
 

39. (การนําไปใช) หนูดี พักที่หองเชาแหงหนึ่งติดเครื่องปรับอากาศขนาด 500 วัตต และเปดใชวันละ 
8 ชั่วโมง ตองเสียคาไฟเดือนละเทาใดถาคาไฟฟาตามหองเชาหนวยละ 5 บาท 
 ก.  200 บาท       ข.  300 บาท 
 ค.  400 บาท       ง.  500 บาท 
 จ.  600 บาท 
  เฉลย จ. 
  

40. (การนําไปใช) ใครปฏิบตัิตวัไดอยางเหมาะสมที่สุด 
 ก.  พอล เปดแอรทิ้งไวหองจะไดเย็นๆ   
 ข. เปก เปดไฟนอนเพราะเปนคนกลัวผ ี
 ค.  จอนส รีดผาทีละนอยๆจะไดเร็ว 
 ง.  โหนง ปดไฟและสํารวจความเรียบรอยทกุครั้งกอนออกจากบาน 
 จ.  อาเลกซ เปดแอรยังไมพอเปดพัดลมนอนดวยเพราะเปนคนขี้รอน 
  เฉลย ง. 
 

☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺☺ 
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แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ 
คําแนะนํา 
 แบบประเมินน้ีเปนประโยคที่มีขอความเกี่ยวกับอารมณและความรูสึกที่แสดงออกในลักษณะตาง  ๆ
แมวาบางประโยคอาจไมตรงกับที่นักเรียนเปนอยูก็ตาม ขอใหนักเรยีนเลือกคําตอบที่ตรงกับนกัเรียน
มากที่สุด ไมมีคําตอบที่ถูกหรือผิด ดีหรือไมดี 
 โปรดตอบตามความเปนจริงและตอบทุกขอ เพ่ือที่นักเรยีนจะไดรูจักตนเองและวางแผนพัฒนา
ตนเองตอไป 
 คําตอบม ี 4 คําตอบ สําหรับขอความแตละประโยค คือ  ไมจริง  จริงบางครั้ง  คอนขางจริง 
จริงมาก โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองขวามือ ชองใดชองหนึ่งใน 4 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริง ของ
นักเรียนมากที่สุด ดังนี้ 
 

ขอท่ี รายการ ไมจริง จริงบางบางครั้ง คอนขางจริง จริงมาก คะแนน 

1 เวลาโกรธหรือไมสบายใจ ฉันรับรูไดวาเกิด
อะไรขึ้นกับฉัน 

     

2 ฉันบอกไมไดวาอะไรทําใหฉันรูสึกโกรธ      

3 เมื่อถูกขัดใจ ฉันมักรูสึกหงุดหงิดจนควบคุม
อารมณไมได 

     

4 ฉันสามารถคอยเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่พอใจ      

5 ฉันมักมีปฏิกิริยาโตตอบรุนแรงตอปญหา
เพียงเล็กนอย 

     

6 เมื่อถูกบังคับใหทําในสิ่งที่ไมชอบฉันจะ
อธิบายเหตุผลจนผูอื่นยอมรับได 

     

7 ฉันสังเกตได เมื่อคนใกลชิดมีอารมณ
เปล่ียนแปลง 

     

8 ฉันไมสนใจกับความทุกขของผูอื่นที่ฉันไมรูจัก      

9 ฉันไมยอมรับในส่ิงที่ผูอื่นทําตางจากที่ฉันคิด      

10 ฉันยอมรับไดวาผูอื่นก็อาจมีเหตุผลที่จะไม
พอใจการกระทําของฉัน 

     

11 ฉันรูสึกวาผูอื่นชอบเรียกรองความสนใจมาก
เกินไป 

     

12 แมจะมีภาระที่ตองทํา ฉันก็ยินดีรับฟงความ
ทุกขของผูอื่นที่ตองการความชวยเหลือ 

     

13 เปนเรื่องธรรมดาที่จะเอาเปรียบผูอื่นเมื่อมี
โอกาส 
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ขอท่ี รายการ ไมจริง จริงบางบางครั้ง คอนขางจริง จริงมาก คะแนน 

14 ฉันเห็นคุณคาในน้ําใจที่ผูอื่นมีตอฉัน      

15 เมื่อทําผิด ฉันสามารถกลาวคํา “ขอโทษ” 
ผูอื่นได 

     

16 ฉันยอมรับขอผิดพลาดของผูอื่นไดยาก      

17 ถึงแมนจะตองเสียผลประโยชนสวนตัวไปบาง 
ฉันก็ยินดีที่จะทําเพ่ือสวนรวม 

     

18 ฉันรูสึกลําบากใจในการทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งเพ่ือ
ผูอื่น 

     

19 ฉันไมรูวาฉันเกงเรื่องอะไร      
20 แมนจะเปนงานยากฉันก็มั่นใจวาสามารถทําได      
21 เมื่อทําสิ่งใดไมสําเร็จ ฉันรูสึกหมดกําลังใจ      
22 ฉันรูสึกมีคุณคาเมื่อไดทําส่ิงตางๆ อยางเต็ม

ความสามารถ 
     

23 เมื่อตองเผชิญกับอุปสรรคและความผิดหวัง 
ฉันก็ไมยอมแพ 

     

24 เมื่อเริ่มทําสิ่งหนึ่งส่ิงใด ฉันมักทําตอไปไม
สําเร็จ 

     

25 ฉันพยายามหาสาเหตุที่แทจริงของปญหาโดย
ไมคิดเอาเองตามใจชอบ 

     

26 บอยครั้งที่ฉันไมรูวาอะไรทําใหฉันไมมีความสุข      

27 ฉันรูสึกวาการตัดสินใจแกปญหาเปนเรื่องยาก
สําหรับฉัน 

     

28 เมื่อตองทําอะไรหลายอยางในเวลาเดียวกัน 
ฉันตัดสินใจไดวาทําอะไรกอนหลัง 

     

29 ฉันลําบากใจเมื่อตองอยูกับคนแปลกหนาหรือ
คนที่ไมคุนเคย 

     

30 ฉันทนไมไดเมื่อตองอยูในสังคมที่มี
กฎระเบียบขัดกับความเคยชินของฉัน 

     

31 ฉันทําความรูจักผูอื่นไดงาย      

32 ฉันมีเพ่ือนสนิทหลายคนชอบคบกันมานาน      

33 ฉันไมกลาบอกความตองการของฉันใหผูอื่นรู      

34 ฉันทําในสิ่งที่ตองการโดยไมทําใหผูอื่นเดือดรอน      

35 เปนการยากลําบากสําหรับฉันที่จะโตแยงกับ
ผูอื่น แมจะมีเหตุผลเพียงพอ 

     

36 เมื่อไมเห็นดวยกับผูอื่นฉันสามารถอธิบาย
เหตุผลที่เขายอมรับได 
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ขอท่ี รายการ ไมจริง จริงบางบางครั้ง คอนขางจริง จริงมาก คะแนน 

37 ฉันรูสึกดอยกวาผูอื่น      

38 ฉันทําหนาที่ไดดี ไมวาจะอยูในบทบาทใด      

39 ฉันสามารถทํางานที่ไดรับมอบหมายไดดีที่สุด      

40 ฉันไมมั่นใจในการทํางานที่ยากลําบาก      

41 แมนสถานการณจะเลวราย ฉันก็มีความหวัง
วาจะดีขึ้น 

     

42 ทุกปญหามักมีทางออกเสมอ      
43 เมื่อมีเรื่องทําใหเครียด ฉันมักปรับเปล่ียนให

เปน เร่ืองผอนคลายหรือสนุกสนานได 
     

44 ฉันสนุกสนานทุกครั้งกับกิจกรรมในวันสุด
สัปดาหและวันหยุดพักผอน 

     

45 ฉันรูสึกไมพอใจผูอื่นไดรับส่ิงดีๆมากกวาฉัน      
46 ฉันพอใจกับส่ิงที่ฉันเปนอยู      
47 ฉันไมรูวาจะหาอะไรทํา เมื่อรูสึกเบ่ือหนาย      
48 เมื่อวางเวนจากภาระหนาที่ ฉันจะทําสิ่งที่ฉัน

ชอบ 
     

49 เมื่อรูสึกไมสบายใจ ฉันมีวิธีผอนคลายอารมณได      

50 ฉันสามารถผอนคลายตนเองได แมจะเหน็ด
เหนื่อยจากภาระหนาที่ 

     

51 ฉันไมสามารถทําใจใหเปนสุขไดจนกวาจะได
ทุกสิ่งที่ตองการ 

     

52 ฉันมักทุกขรอนกับเรื่องเล็กๆ นอยๆ  ที่
เกิดขึ้นเสมอ 

     

รวม   
 
หมายเหตุ 

การใหคะแนน แบงเปน 2 กลุมคะแนน กลุมที1่ไดแกขอ1, 4, 6, 7, 10, 12, 14, 15, 17, 20, 
22, 23, 25, 28, 31, 32, 34, 36, 38,39, 41-44, 46, 48-50 นอกนั้นเปนกลุมคะแนนที่ 2 

แตละขอในกลุมที ่ 1 ใหคะแนนดังตอไปน้ีตอบไมจรงิให 1 คะแนน ตอบจริงบางครั้งให 2 
คะแนน ตอบคอนขางจริงให 3คะแนน และตอบจริงมากให 4 คะแนน 

แตละขอในกลุมที ่ 2 ใหคะแนนดังตอไปน้ีตอบไมจรงิให 4 คะแนน ตอบจริงบางครั้งให 3 
คะแนน ตอบคอนขางจริงให 2คะแนน และตอบจริงมากให 1 คะแนน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
ชื่อ  สกุล       นายธีรวัฒน  ผิวขม 
วันเดือนปเกิด      16  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2527 
สถานที่เกิด      จังหวัดขอนแกน 
สถานที่อยูปจจุบัน    453 ซ.รามคําแหง 65 แขวงวังทองหลาง 
       เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร  10310 
ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบัน นักวิชาการฝกอบรม 
สถานที่ทํางานปจจุบัน    ศูนยฝกอบรมบุคลาการทองถิ่น  
       คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศลิปากร  
       โรงแรมชาลนีา 453 ซ.รามคําแหง 65 แขวงวังทองหลาง 
       เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร  10310 
 
ประวตัิการศึกษา 
 พ.ศ. 2540    มัธยมศึกษาตอนตน    
       จาก โรงเรียนมัญจาศึกษา  
       อําเภอมัญจาคีรี จังหวัดขอนแกน   
 พ.ศ. 2543    มัธยมศึกษาตอนปลาย    
       จาก โรงเรียนมัญจาศึกษา 
       อําเภอมัญจาคีรี จังหวัดขอนแกน 
 พ.ศ. 2546    วท.บ. (นันทนาการ)  
       จาก มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ 
       กรุงเทพมหานคร 
 พ.ศ. 2554    กศ.ม.สาขาวชิาการมัธยมศึกษา (การสอนวิทยาศาสตร)   
        จาก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
       กรุงเทพมหานคร 
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