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  การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อ 1) ศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  2) เปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต ตามตัวแปรเพศ  ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา ภูมิลําเนา แหลงขอมูลที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี
เปนนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต จํานวน 385 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถาม
ความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย  
คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน การทดสอบคาท ีและการวิเคราะหความแปรปรวนทศิทางเดียว 

 
 ผลการวิจัย พบวา 
     1.  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตมีความรับผิดชอบตอตนเอง ทั้งโดยรวมและราย

ดานอยูในระดับสูง    
    2.  การเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
ตามตัวแปร เพศ  ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา ภูมิลําเนา 
      2.1   เพศ  : พบวานักศึกษาเพศชายและนักศึกษาเพศหญิง มีความรับผิดชอบตอ
ตนเองโดยรวมไมแตกตางกัน และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษาเพศชายและนักศึกษา
เพศหญิง มีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความมีวินัยในตนเอง และดานความสัมพันธในครอบครัว 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานการตระหนักรูแหงตน ดานความ
ขยันหม่ันเพียร และดานการดูแลรักษาสุขภาพ ไมแตกตางกัน  
    2.2   ระดับชั้นป : พบวานักศึกษาที่ศึกษาระดับชั้นปตางกัน มีความรับผิดชอบตอ
ตนเองโดยรวมไมแตกตางกัน และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาชั้นปที่ 1 มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง แตกตางจากนักศึกษาชั้นปที่ 3 ดานความสัมพันธในครอบครัว อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมี
วินัยในตนเอง และดานการดูแลรักษาสุขภาพ ไมแตกตางกัน 
   2.3   คณะที่ศึกษา  : พบวานักศึกษาที่ศึกษาคณะวิชาที่ตางกัน มีความรับผิดชอบ
ตอตนเอง โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเม่ือพิจารณา
เปนรายดาน พบวา นักศึกษาคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตางจากนักศึกษา 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, คณะบริหารธุรกิจ, คณะนิเทศศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร และ
คณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานการตระหนักรูแหงตน และดานความขยันหม่ันเพียรอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเอง
แตกตางจาก นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, คณะนิเทศศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร 



และคณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานความมีวินัยในตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตางจากนักศึกษา
คณะนิเทศศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานความสัมพันธใน
ครอบครัวอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นักศึกษาคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง แตกตางจากนักศึกษาคณะนิเทศศาสตร และคณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานการดูแลรักษา
สุขภาพ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
    2.4   ภูมิลําเนา : พบวานักศึกษาที่มีภูมิลําเนาตางกันมีความรับผิดชอบตอตนเอง
โดยรวมไมแตกตางกัน และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูกรุงเทพและ
ปริมณฑล และนักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด มีความรับผิดชอบตอตนเองไมแตกตางกัน 
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The purpose of this study were: 1) To study the self responsibility of Kasem bundit 
University students; and  2) To study compared the level of the self responsibility of the 
students in the variable of sex, class levels, major fields of study, emplacement. The 
population were 385 undergraduate students who were studying Kasem bundit University in 
the academic year 2010.  The research instrument was  the self responsibility of Kasem 
bundit University students questionnaire. The data were analyzed by percentage, means, 
standard deviation and One-Way ANOVA and Scheffe′ produce. 

 
 The results of this research were as the follows: 
  1. The self responsibility of Kasem bundit University students as a whole and in 

each aspect were in high level. 
  2.  The comparing of the self responsibility of the students in the variable of sex,  

class levels, major fields of study, and emplacement  were found as follows: 
       2.1  Sex: The male and the female had the self responsibility as a whole non 
significant differences When considered in each aspect found that the male and the female 
had the self responsibility in the orderliness and the family related were significantly at .01 
While in the self awareness, the sedulousness, and the health care were none significant 
differences.   
       2.2  Class levels: The students whose differentiated class levels as a whole 
were non significant differences When considered in each aspect found that the students 
class levels 1 and the students class levels 3 had the self responsibility in the family related 
were significant differences at .01 While in the self awareness, the sedulousness, the 
orderliness and the health care were none significant differences .  
   2.3  Major fields of study: The students  whose differentiated major fields of 
study as a whole and in each significantly at .01 When considered in each aspect, found 
that the students major of liberal arts had the self responsibility were differences with major 
of science and technology, major of business administration, major of communication, major 
of engineering and major of architecture in the self awareness and the sedulousness  were 



significant differences at .01 the students major of business administration and major of 
liberal arts had the self responsibility were differences with major of science and 
technology, major of communication, major of engineering and major of architecture In the 
orderliness were significant differences at .01 the students major of business administration 
and major of liberal had the self responsibility were differences with major of 
communication, major of engineering and major of architecture in the family related were 
significant differences at .01 the students major of liberal arts had the self responsibility 
significant differences with major of communication and major of architecture in the health 
care were significant differences at .01 
   2.4  Emplacement: The students  whose differentiated emplacement as a 
whole  were none significant differences  When considered in each aspect found  that the 
students live in province and the students live in Bangkok and precinct had the self 
responsibility were none significant differences. 
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ประกาศคุณูปการ 
 
 สารนิพนธฉบับน้ีสําเร็จลุลวงลงไดดวยความกรุณาจากบุคคลหลายทาน  โดยเฉพาะอยางยิ่ง
ดวยความกรุณาอยางสูงจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร. ทศวร  มณีศรีขํา อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  
ที่กรุณาใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะ  ตลอดจนแกไขขอบกพรองตางๆ  ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งในความ
กรุณาเปนอยางยิ่ง  จึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไวในที่นี้ดวย 
 ขอกราบขอบพระคุณ  รองศาสตราจารย ดร.อารี  พันธมณี อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง  
และอาจารย ดร.สกล  วรเจริญศรี  ที่ใหความกรุณาเปนผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือ
สําหรับการวจัิยครั้งนี้   
 ขอกราบขอบพระคุณ  อาจารย ดร.สกล วรเจริญศรี และอาจารย ดร.พัชราภรณ  ศรีสวัสดิ์ 
กรรมการสอบสารนิพนธ รวมทั้งคณาจารยในภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา ทุกทานที่
ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูใหแกผูวิจัย รวมทั้งบุคคลที่ผูวิจัยไดนํามาอางอิงในสารนิพนธฉบับนี้ 

 ขอกราบขอบพระคุณ ดร.วัลลภ  สุวรรณดี อธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ดร.สุวัฒน  
สุวรรณดี รองอธิการบดีฝายบริหาร  และคณะกรรมการพิจารณาทุนการศึกษาทุกทานที่ไดพิจารณา
สนับสนุนทุนการศึกษาใหผูวิจัยไดศึกษาจนสําเร็จการศึกษา  และอาจารย เจาหนาที่มหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิตที่ใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกผูวิจัยในการทดลองเครื่องมืองานวิจัย 
รวมทั้งนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี 

 ขอกราบขอบพระคุณสมาชิกในครอบครัว และเพ่ือนๆนองๆนิสิตปริญญาโททุกทานที่คอย
ชวยเหลือหวงใย และเปนกําลังใจแกผูวิจัยมาโดยตลอด   

 
 ทายสุดนี้ คุณคาและประโยชนอันเกิดจากสารนิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอนอมบูชาคุณ บิดา 
มารดา ครู อาจารย ทุกทาน ที่ไดประสิทธิ์ประสาทความรูแกผูวิจัย และขอยกคุณความดีนี้ใหกับผูมี
พระคุณ และผูที่เกี่ยวของในการทําสารนิพนธฉบับนี้ทุกทาน 
  

 
                                                        เกษร  ปยะทัต 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
 ความรับผิดชอบ เปนคุณธรรม ที่สําคัญตอการพัฒนาประเทศ เม่ือบุคคลมีความ
รับผิดชอบ ยอมแสดงใหเห็นถึง วุฒิภาวะดานอุปนิสัย และเปนสวนประกอบที่สําคัญตอการ
ดํารงชีวิตในสังคม ซึ่งหากทุกคนในสังคมรูจักรับผิดชอบตอหนาที่ตางๆของตนอยางดียิ่งแลว ก็
ยอมจะทําใหเกิดความสงบสุข ตลอดจนความเจริญงอกงามขึ้นในสังคม การปลูกฝงความรับผิดชอบ
ที่ดีใหกับเยาวชน เปนการสรางคุณลักษณะของความรับผิดชอบตอตนเอง ตอการเรียนและพัฒนา
เปนพลเมืองดีตอไป ซึ่งเปรียบเสมือนเปนการสรางรากฐานที่สําคัญที่ทําให เยาวชนประสบ
ความสําเร็จ หรือประสบความลมเหลวในการเรียน หรือการทํางานใดๆ สถาบันการศึกษา เปน
องคกรหนึ่งของสังคมที่มีภาระหนาที่ในการอบรมและพัฒนา ดานตัวบุคคล ชวยพัฒนาความคิด 
ความรับผิดชอบ และชวยพัฒนา ดานคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชนได เพ่ือใหเกิดความรู ทักษะ 
ประสบการณ ตลอดจนเจตคติที่ดีโดยการจัดกิจกรรมเพื่อเปนการปลูกฝง สงเสริมพัฒนา ความ
รับผิดชอบในดานตางๆ ซึ่งความรับผิดชอบมีอยูหลายดาน อาทิเชน ความรับผิดชอบตอตนเอง 
ความรับผิดชอบตอครอบครัว  ความรับผิดชอบตอบุคคลรอบขาง ความรับผิดชอบตอสังคม และ
ความรับผิดชอบตอประเทศชาติ เปนตน ความรับผิดชอบทั้ง 6 ดานนี้ เปนคุณลักษณะที่มี
ความสําคัญและควรปลูกฝงใหกับเยาวชน เปนอยางยิ่ง ถาเยาวชนมีพฤติกรรมที่ขาดความ
รับผิดชอบเหลานี้ จะสงผลตอตนเอง และสังคมใหเกิดความเสียหาย ดังน้ันการศึกษา เปนการ
ปลูกฝงความรับผิดชอบในแตละดานสามารถที่จะกระทําได ถาทุกฝายประสานความคิดและใหความ
รวมมืออยางจริงใจ นับตั้งแตสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันสังคม ซึ่งสถาบันเหลานี้ลวน
มีอิทธิพลในการเสริมสรางความรับผิดชอบใหแกเยาวชน เปนอยางมาก (พัฒนาวดี  อนุสรณเทวินทร. 
2544: 1-2)  
 พงษพันธ พงษโสภา (2542: 4) กลาววาความรับผิดชอบที่เกิดขึ้นจากรวมมือรวมใจกันจะ
กอใหเกิดพลังที่เขมแข็ง ซึ่งจะทําใหสามารถทําสิ่งที่ยากและมีปริมาณมากใหสําเร็จไดโดยงายและ
รวดเร็ว  อีกทั้งยังไดผลดีกวาที่ตางคนตางทํา ซึ่งสอดคลองกับ วิจิตร อาวะกุล (2542: 274) ที่ได
กลาววา ความรับผิดชอบที่รวมมือกันทํางานจะชวยสงเสริมใหผลงานมีคุณภาพสูง และดีกวาตางคน
ตางทํา ชวยสรางความเขมแข็งความเหนียวแนนในดานความสัมพันธสามัคคีใหสูงขึ้น ทําใหมีความ
รับผิดชอบและความผูกพันตองานมากขึ้น  

 ดังที่ ดวงเดือน พันธุนาวิน (2546: 28) กลาววา ความรับผิดชอบเปนลักษณะของพลเมือง
ดีอยางหนึ่งนอกจาก ความมีวินัยทางสังคมความเอื้อเฟอ และความเกรงใจ เนื่องจากความ
รับผิดชอบนั้นเปนลักษณะนิสัยและทัศนคติของบุคคล ซึ่งเปนเครื่องผลักดันใหบุคคลปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ เคารพสิทธิของผูอ่ืนทําตามหนาที่ของตน และมีความซื่อสัตยสุจริต การเปนคนมีความ
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รับผิดชอบนี้เปนคุณลักษณะที่จะชวยใหการอยูรวมกันในสังคมเปนไปดวยความราบรื่น สงบสุข 
นอกจากนี้ความรับผิดชอบยังเปนคุณธรรมที่สําคัญในการพัฒนาประเทศอีกดวย  

 การเรียนระดับมหาวิทยาลัยเปนการเรียนที่นักศึกษามีความเปนอิสระมาก การที่จะ
ประสบความสําเร็จในการศึกษาอยางดีตองอาศัยความตั้งใจ ความรับผิดชอบตอตนเอง และการจูง
ใจในการฝกฝนและศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง (อาภรณ จันทรสวาง และคณะ. 2543:  8-9) 
รวมทั้งแสวงหาวิธีการเรียนรูที่เหมาะสมกับตนเอง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนใหสูงขึ้น ความ
รับผิดชอบตอตนเองจึงมีความสําคัญ และจําเปนอยางยิ่งตอการศึกษาในระดับปริญญาตรีเพราะ
ผูสอนไมไดอยูใกลชิดเพื่อคอยแนะนํานักศึกษาอยางใกลชิดอยูตลอดเวลา โดยทั่วไปนักศึกษามัก
เคยชินกับการเรียนการสอน และการจัดการศึกษาที่ครูเปนผูปอนความรูให โดยไมมีความ
กระตือรือรนที่จะขวนขวายหาความรูดวยตนเอง ขาดความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย จึงควร
จะตองมีการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรม หากไมสามารถฝกใหนักศึกษามีความรับผิดชอบ
ตอตนเองไดแลว ยอมเปนการยากที่จะพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคในดานคุณธรรมจริยธรรม 
ระเบียบวินัย และลักษณะนิสัยใฝรู (พระไพศาล วิสาโล. 2544: 36) ดังน้ัน การใหนักศึกษาได
ตระหนักถึงความรับผิดชอบตอตนเองจึงเปนความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองปลูกฝงและใหความสําคัญ
กับความรับผิดชอบเปนอยางมากโดยเนนวิธีคิดพิจารณาสิ่งตางๆดวยปญญาอยางรอบคอบ 

 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต เปนสถาบันการศึกษาเอกชนแหงหนึ่ง ที่มีปรัชญาทาง
การศึกษา โดยมุงเนน คุณคา คุณธรรม คุณประโยชน สงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง สนับสนุน
การวิจัยใหบริการทางวิชาการแกสังคมและทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม  ผลิตบัณฑิตออกสูสังคมให
สามารถนําความรูที่ไดรับมาพัฒนาวิชาชีพของตนใหเกิดประโยชนสูงสุด โดยยึดม่ันในจริยธรรม 
คุณธรรมและรักษาผลประโยชนของประเทศชาติเปนสําคัญ  
 ดวยเหตุดังกลาวนี้ ผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 5 ดาน ดังน้ี ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดาน
ความมีวินัยในตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว และดานการดูแลรักษาสุขภาพ เพ่ือที่จะไดเปน
แนวทางในการสรางและปลูกฝงความรับผิดชอบ อันเปนคุณธรรมที่สําคัญยิ่งที่จะกอใหเกิดประโยชน
โดยตรงแกนักศึกษาและเกิดการพัฒนากาวหนาในระดับชาติอยางแทจริงตอไป 
 

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 1.  เพ่ือศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  
5 ดาน ไดแก ดานการตระหนักรูแหงตน  ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง ดาน
ความสัมพันธในครอบครวั และดานการดูแลรักษาสขุภาพ 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 5  
ดาน ตามตัวแปร เพศ ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา และภูมิลําเนา 
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ความสําคญัของการศึกษาคนควา 
  ผลของการศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตครั้งน้ี
อาจารยผูสอนหรือผูที่เกี่ยวของกับนักศึกษาสามารถนําขอมูลเบื้องตนที่ไดไปใชเปนแนวทางในการ
สรางและปลูกฝงใหนักศึกษามีความรับผิดชอบเพื่อเสริมสรางและพัฒนานักศึกษาใหมีศักยภาพ มี
คุณภาพตอไปในสังคม 
  

ขอบเขตการศึกษาคนควา 
 1.  ประชากร 

  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต จาก 7 คณะวิชา ไดแก คณะบริหารธุรกิจ คณะนิติศาสตร คณะนิเทศศาสตรคณะ
วิศวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร คณะศิลปศาสตร และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จํานวน   5,013 คน  

 2.  กลุมตัวอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน้ีคือนักศึกษาระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จาก โดยการกําหนดกลุมตัวอยางตามหลักเกณฑ
ของ ศิริชัย กาญจนวาสี และคณะ (2537: 105-106) ที่ระดับความเชื่อม่ัน  95% ไดกลุมตัวอยางเปน
จํานวน  385 คน จากนั้นใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling )  
 
 ตัวแปรที่ศึกษา 
          1. ตัวแปรอิสระ   ไดแก 

  1. เพศ แบงเปน 
   1.1 เพศชาย 
   1.2 เพศหญิง 
  2. ระดับชั้นปที่ 
   2.1  ปที่ 1 
   2.2  ปที่ 2 
   2.3  ปที่ 3 
   2.4  ปที่ 4 
  3. คณะวิชาทีศ่ึกษา  ไดแก 
   3.1  คณะบริหารธุรกิจ 
   3.2  คณะนิตศิาสตร 
   3.3  คณะนิเทศศาสตร 
   3.4  คณะวศิวกรรมศาสตร 
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   3.5  คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
   3.6  คณะศลิปศาสตร 
   3.7  คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี
  4.  ภูมิลําเนา ไดแก 
   4.1  กรุงเทพและปริมณฑล 
   4.2  ตางจังหวัด 
 

 2.  ตัวแปรตาม ไดแกความรับผิดชอบตอตนเอง ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตมี  
5  ดาน ไดแก  ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง ดาน
ความสัมพันธในครอบครัว และดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 1. ความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา หมายถึง คุณลักษณะทางจิตใจที่จะนําไปสู
พฤติกรรมที่ประพฤติปฏิบัติของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตใน  5  ดาน คือ  
  1.1 ดานการตระหนักรูแหงตน หมายถึง คุณลักษณะหรือพฤติกรรมของนักศึกษาที่
แสดงถึง ความสามารถในการรับรูภาวะของตนเอง ทั้งดานสภาวะจิตใจ และดานพฤติกรรม 
ไดแก การยอมรับในการกระทําของตนเอง การรูเทาทันตนเองดานอารมณ ความคิด ความรูสึก 
รวมทั้ง การสามารถประเมินตนเองได และการปรับปรุงแกไข 
  1.2  ดานความขยันหม่ันเพียร หมายถึง คุณลักษณะหรือพฤติกรรมของนักศึกษาที่
แสดงถึง การใหความสนใจทางดานการศึกษาและการทํางาน ไดแก ความมุงม่ันตั้งใจ ความเอา
ใจใสในการศึกษาและการทํางาน ความพากเพียรมานะบากบั่น ความอุตสาหะ  รอบคอบ  ความ
ตั้งใจปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ  
  1.3  ดานความมีวินัยในตนเอง หมายถึง คุณลักษณะหรือพฤติกรรมของนักศึกษาที่
แสดงถึง การปฏิบัติหนาที่ที่รับผิดชอบ ไดแก การปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับ การแสดงกิริ
มารยาท การทํางานตามหนาที่ มีความซื่อสัตยตอตนเองและผูอ่ืน การรักษาคําม่ันสัญญา การ
ตรงตอเวลา การเคารพในสิทธิหนาที่ของตนเองและผูอ่ืน 
  1.4  ดานความสัมพันธในครอบครัว หมายถึง คุณลักษณะหรือพฤติกรรมของ
นักศึกษาที่แสดงถึง ความมีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลในครอบครัว ไดแก บิดามารดา หรือ
ผูปกครองและสมาชิกในครอบครัวของนักศึกษา ไดแก การรวมกันทํากิจกรรม การชวยเหลือ
งานทางบาน การใหความไววางใจ การใหความเคารพ การใหกําลังใจตนเองและบุคคลใน
ครอบครัวในเรื่องการดําเนินชีวิต  
  1.5  ดานการดูแลรักษาสุขภาพ หมายถึง คุณลักษณะหรือพฤติกรรมของนักศึกษาที่
แสดงถึง การดูแลรักษาสุขภาพที่มีตอตนเอง ไดแก การออกกําลังกายใหสุขภาพรางกาย
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สมบูรณแข็งแรงอยูเสมอ การนอนหลับพักผอน การตรวจเช็คสุขภาพรางกาย การบริโภคอาหาร
ที่สะอาดและมีประโยชน การรักษาความสะอาดเสื้อผา เครื่องใช และที่อยูอาศัย 
 2.  นักศึกษามหาวิทยาลัย หมายถึง ผูที่กําลังศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษม
บัณฑิต ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 
 3.  คณะที่ศึกษา หมายถึง คณะบริหารธุรกิจ คณะนิติศาสตร คณะนิเทศศาสตร  
คณะวศิวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร คณะศิลปศาสตร  
และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
 4. ภูมิลําเนา หมายถึง สถานที่อยูอาศัยหรือที่พักเดิมของนักศึกษากอนเขามาศึกษาใน
ระดับปริญญาตรีของ มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตโดยแบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก กรุงเทพ
และปริมณฑล และตางจังหวัด 

 

กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 
 
 
ตัวแปรอิสระ                                                     ตัวแปรตาม 
 

 
 
 
 

 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ความรับผิดชอบตอตนเอง 
 ของนักศึกษามหาวิทยาลยั 

• ดานการตระหนักรูแหงตน 

• ดานความขยนัหม่ันเพียร 

• ดานความมีวนิัยในตนเอง 

• ดานความสัมพันธในครอบครัว 

• ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
 

 
1. เพศ 
2. ระดับชั้นป 
3. คณะที่ศึกษา 
4. ภูมิลําเนา 
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สมมติฐานในการศึกษาคนควา 
 

1. นักศึกษาเกษมบัณฑิตเพศชายและเพศหญิง มีความรับผิดชอบตอตนเอง โดยรวมและ
รายดานแตกตางกัน 

2. นักศึกษาเกษมบัณฑิตทีศ่ึกษาระดับชั้นปตางกัน มีความรับผิดชอบตอตนเอง โดยรวม
และรายดานแตกตางกัน 

3. นักศึกษาเกษมบัณฑิตทีศ่ึกษาคณะวิชาตางกัน มีความรับผิดชอบตอตนเอง โดยรวม
และรายดานแตกตางกัน 

4. นักศึกษาเกษมบัณฑิตที่มีภูมิลําเนาตางกนั มีความรับผิดชอบตอตนเอง โดยรวมและ
รายดานแตกตางกัน 
 

 
  



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของและรวบรวม
ขอมูลสรุปเปนสาระสําคัญโดยลําดับเนื้อหาการนําเสนอดังนี้ 
  

 1. เอกสารที่เกี่ยวของกับความรับผิดชอบตอตนเอง 
   1.1   ความหมายและลักษณะของความรับผิดชอบ 

1.2   ความสําคัญของความรับผิดชอบ 
1.3   ประเภทของความรับผิดชอบ 
1.4   องคประกอบของความรับผิดชอบ 
1.5   แนวคิดและทฤษฎีทีเ่กี่ยวกับความรับผิดชอบ 
1.6   ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
1.7   การพัฒนาความรับผดิชอบตอตนเอง 
1.8   หลักการฝกความรับผิดชอบตอตนเอง 
1.9   คุณลักษณะดานการตระหนักรูแหงตน 
1.10 คุณลักษณะดานการความขยันหม่ันเพียร 
1.11 คุณลักษณะดานความมีวินัยในตนเอง 
1.12 คุณลักษณะดานความสัมพันธในครอบครัว 
1.13 คุณลักษณะดานการดูแลรักษาสขุภาพ 

 2.  เอกสารที่เกี่ยวของกับนกัศึกษามหาวทิยาลัย 
2.1  ลักษณะของนักศึกษา 
2.2  ประเภทของนักศึกษา 

 3.  เอกสารที่เกี่ยวของกับมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
 4.  งานวิจัยทีเ่กี่ยวของกับความรับผิดชอบ 
 

1. เอกสารที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบตอตนเอง 
 1.1   ความหมายและลักษณะของความรับผิดชอบ  
 ความหมายของความรับผิดชอบมีผูใหไวแตกตางกัน สรุปไดดังนี้ 

  สุพัตรา สุภาพ (2540: 8) ไดใหความหมายของความรับผิดชอบวา คือหนาที่ที่บุคคล
ตองกระทํา ตองปฏิบัติไมคํานึงถึงสิทธิเพียงอยางเดียว เชนเปนนักเรียนมีสิทธิที่จะมาเรียนหนังสือ 
ความรับผิดชอบของการเปนนักเรียนคือ ตองมาเรียนหนังสือสมํ่าเสมอ ความรับผิดชอบจึงเปนการ
กระทําตามสถานภาพของบุคคล 
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  สาโรช บัวศรี (2522: อางอิงจาก กรมวิชาการ. 2548: 6) ไดอธิบายถึงพฤติกรรมความ
รับผิดชอบวา ไดแก การเอาใจใสตอสิ่งที่ทําหรืองานไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือทีผลงานนั้นๆโดย
ไมคํานึงถึงผลประโยชนสวนตัว เคารพตอระเบียบ กฏเกณฑและมีวินัยในตนเอง มีอารมณหนักแนน
เม่ือเผชิญกับอุปสรรค รูจักหนาที่ และการทําหนาที่เปนอยางดี มีความเพียรพยายาม มีความ
ละเอียดรอบคอบ ใชความสามารถอยางเต็มที่ ปรับปรุงงานในหนาที่ใหดียิ่งขึ้นทั้งของตนเองและ
สังคม มีความตรงตอเวลา และยอมรับผลของการกระทําของตน 

  จินตนา ธนวิบูลยชัย (2540: 96) กลาววา ความรับผิดชอบหมายถึง ความสนใจ ความ
มุงม่ันตั้งใจที่จะทํางานดวยความรูสึกผูกพันมีความพากเพียรและละเอียดรอบคอบโดยแสดงออกใน
รูปของการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายจนเปนผลสําเร็จดวยความเต็มใจปฏิบัติงานดวยความ
ระมัดระวังเอาใจใสขยันหม่ันเพียร อดทนตออุปสรรคมีการติดตามผลงานที่ไดทําไปแลวเพื่อปรับปรุง
แกไขใหดียิ่งขึ้น ยอมรับในสิ่งที่ตนกระทําไปทั้งในดานที่เปนผลดีและผลเสีย 

  ปรีชา ชัยนิยม (2542: 5) ใหความหมายของความรับผิดชอบคือ ความมุงม่ัน ตั้งใจที่จะ
ปฏิบัติหนาที่ดวยความผูกพันความพากเพียรและความละเอียดรอบคอบเพื่อใหบรรลุผลสําเร็จตาม
ความมุงหมาย ยอมรับผลของการกระทําในการปฏิบัติหนาที่ดวยความเต็มใจ ทั้งพยายามที่จะ
ปรับปรุงหนาที่ใหดียิ่งขึ้น ความสํานึกในหนาที่ทั้งตอตนเองและสังคม 
  ยินดี ศรีศักดิ์หิรัญ (2542: 40)ใหความหมายความรับผิดชอบวา หมายถึงการแสดงออก
ของบุคคลในการปฏิบัติหนาที่การงานหนาที่ทางสังคมหนาที่อันพึงปฏิบัติตอตนเองและสวนรวมดวย
ความผูกพัน มุงม่ันตั้งใจพากเพียร อดทนตออุปสรรค มีความซื่อสัตย  
เคารพตอระเบียบกฎเกณฑ และมีวินยัในตนเอง ยอมรับผลแหงการกระทําของตนเองพรอมที่จะ
ปรับปรุงแกไขใหดีขึ้น 

  ศศิวิมล เนืองนิตย (2543: 39)ใหความหมายความรับผิดชอบวา หมายถึงคุณลักษณะ
ของบุคคลที่แสดงออกดวยการปฏิบัติหนาที่การงานที่ไดรับมอบหมายดวยความเอาใจใสไม
หลีกเลี่ยง มีความพากเพียรเพ่ือสูเปาหมาย มีความละเอียดรอบคอบ ตรงเวลาและพยายามปรับปรุง
แกไขใหสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี ยอมรับผลการกระทําของตนองดวยความเต็มใจทั้งในดานที่เปน
ผลดีและผลเสีย 
  จันทรา พวงยอด (2543: 3) ใหความหมายความรับผิดชอบวา หมายถึงพฤติกรรมหรือ 
การกระทําของนักเรียนที่แสดงออกถึงความมุงม่ันตั้งใจปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียน การ
ปฏิบัติตนในการเรียน และการยอมรับผลการกระทําของตน 
  สมจิต หอทอง (2543: 13) กลาววา ความรับผิดชอบตอตนเอง ตอการเรียน หมายถึง
การแสดงออกของนักเรียนในการเรียน และการทํางาน  โดยพยายามทําหนาที่ตางๆ ที่ไดรับ
มอบหมายดวยความเอาใจใส อยางเต็มความสามารถเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมาย 
  ศิรินันท วรรัตนกิจ (2545: 13) ไดสรุปความหมายของความรับผิดชอบวา หมายถึง
การที่บุคคลปฏิบัติงานตางๆดวยความเต็มใจ เอาใจใส ระมัดระวังที่จะทํางาน และติดตามผลงานที่
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ทําลงไปแลว เพ่ือปรับปรุงแกไขใหสําเร็จดวยดี และยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระทําลงไปทั้งในดานที่
เปนผลดีและผลเสียอีกทั้งยังไมปดภาระหนาที่ของตนเองใหแกผูอ่ืน 

  กลาสเซอร (วัชรี ทรัพยมี.2547:  247; Glasser. ม.ป.ป.)ใหความหมายความรับผิดชอบ
วาหมายถึง ความสามารถตอบสนองความตองการของตนเองโดยไมกอใหเกิดความเดือดรอนแก
ผูอ่ืน คนที่มีความรับผิดชอบจะทราบวาตนเองตองการอะไรจากชีวิต มีการวางแผนและลงมือกระทํา
เพ่ือบรรลุเปาหมายของตน 
  สารทเทอร (Sartre. 2003: 12) ใหความหมายความรับผิดชอบวาหมายถึง เสรีภาพที่
จะเลือกดําเนินชีวิตและตัดสินใจเองของมนุษยทุกขณะโดยไมปลอยใหชีวิตของตนเองขึ้นอยูกับผูอ่ืน
หรือสิ่งแวดลอม ความรับผิดชอบแสดงออกในรูป การตัดสินใจหรือการเลือกกระทําของตนใน
ปจจุบัน ดังนั้นชีวิตมนุษยที่แทจริงจึงเต็มไปดวยความรับผิดชอบตลอดเวลา 
  แคนฟลด (Canfield. 1995:  4) ไดใหความหมายของความรับผิดชอบในรูปแบบของ
คําสําคัญ 4 คําดวยกัน ไดแก การตระหนักในตนเอง (Self-awareness) การยอมรับตนเอง 
(Self-acceptance) การมีวนิัยในตนเอง (Self-discipline) และการมีวถิีชีวติของตนเอง 
(Self-direction) ในทัศนะของ แคนฟลด ความหมายของความรับผดิชอบที่ถูกตองคือ  
การตระหนักวาตนเองนั้นเปนแหลงที่มาของประสบการณที่ตนไดรับและบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
คือ บุคคลที่สามารถควบคมุความคิด อารมณและการกระทําของตนไดดี 
  โคเวย (Covey. 2004: 74-77) กลาววาความรับผิดชอบ คือ ความสามารถที่จะกําหนด
ทิศทางชีวิตตนเองความรับผิดชอบเกิดจากความตระหนักวาตนเองมีเสรีภาพที่จะเลือกตอบสนอง
และอํานาจในการเลือกนั้นอยูภายในตนเอง 
   จันทรา พวงยอด (2543: 9) ไดแบงความรับผิดชอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ออกเปน 4 ดานและในแตละดานมีลักษณะ ดังนี้ 
   1.  ความรับผิดชอบในการศึกษาเลาเรียน หมายถึง การที่นักเรียนศึกษาเลาเรียนจน
ประสบผลสําเร็จตามความมุงหมาย ดวยความขยันหม่ันเพียร อดทน เขาหองเรียนและสงงานที่
ไดรับมอบหมายตรงตามเวลาที่นัดหมาย เม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจในบทเรียนก็พยายามศึกษา
คนควาซักถามอาจารยใหเขาใจ เม่ือทําแบบฝกหัดก็ยอมรับวาทําผิดแลวพยายามแกไขปรับปรุงให
ถูกตองดวยตนเองอยูเสมอ มีผลการเรียนผานทุกวิชาในทุกภาคเรียน 
   2. ความรับผิดชอบตอสถานศึกษา หมายถึง การที่นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม
ตางๆของสถานศึกษา รักษาผลประโยชน เกียรติยศชื่อเสียงของสถานศึกษา ชวยกันรักษาความ
สะอาดของสถานศึกษา ไมขีดเขียนผนังหองเรียน หองนํ้า หองสวม แตงเคร่ืองแบบนักเรียน
เรียบรอย ไมทะเลาะวิวาทกับโรงเรียนอ่ืน คอยตักเตือนเพื่อนนักเรียนที่จะหลงผิดอันทําใหโรงเรียน
เสียชื่อเสียงและเม่ือโรงเรียนตองการความรวมมือหรือความชวยเหลือก็เต็มใจใหความรวมมืออยาง
เต็มที่ เขารวมกิจกรรมตางๆของโรงเรียนตามความสนใจและความสามารถของตน เพ่ือสราง
ชื่อเสียงใหแกโรงเรียน เปนนักกีฬา นักแตงคําขวัญเรียงความ  
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   3. ความรับผิดชอบตอครอบครัว หมายถึง การที่นักเรียนตั้งใจชวยเหลืองานตางๆ
ภายในบาน เพ่ือแบงเบาภาระซึ่งกันและกันตามความสามารถของตน และรูจักแสดงความคิดเห็น 
และปฏิบัติตนเพื่อความสุขและชื่อเสียงของครอบครัว ชวยแกปญหาการที่สมาชิกในครอบครัวไม
เขาใจกัน เม่ือมีปญหาก็ปรึกษาและใหพอแมรับทราบแกปญหาของตนเองทุกเรื่อง ชวยครอบครัว
ประหยัดไฟฟา น้ํา อาหาร สิ่งของเครื่องใชภายในบานและอื่นๆ 
   4. ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง  การที่นักเรียนมีสวนรวมในการทํากิจกรรม
ตางๆของชุมชนและสังคม บําเพ็ญประโยชน และสรางสรรคความเจริญใหชุมชนและสังคมอยางเต็ม
ความสามารถ ชวยสอดสองพฤติกรรมของบุคคลที่จะเปนภัยตอสังคม ใหความรูความสนุก
เพลิดเพลินแกประชาชนตามความสามารถของตนชวยคิดและแกปญหาตางๆของสังคม เชนความ
สกปรก การรักษาสาธารณะสมบัติ การเสียภาษี การรับบริการจากสถานบริการตางๆ 
  จันทรา  พวงยอด (2543:  9) กลาวถึงลักษณะของการรูจักรับผิดชอบ ไว ดังนี้ 
การรูจักรับผิดชอบตอตนเอง ไดแก 
   1. ตรงตอเวลา ไดแก การตรงตอเวลาที่กําหนดนัดหมายไว เชน การไปโรงเรียน 
การทํางาน การประชุม การนัดพบ เปนตน 
   2. รูจักหนาที่ของตน ไดแก การรูจักสภาพของตนที่กําลังเปนอยู ตนมีหนาที่ทํา
อะไรก็ทําสิ่งนั้นใหสมบูรณ ดวยความขยันหม่ันเพียร เต็มความสามารถ 
   3.  รู จักคุมครองตนเอง ไดแก การรู จักวิธีรักษาตน ปองกันตนเองใหพนจาก
อันตรายตางๆ 
   4. รูจักควบคุมความประพฤติตน ไดแก การที่ตนมีความสามารถควบคุมจิตใจของ
ตนไมใหหลงใหลในอบายมุข ไมตกเปนทาสของกิเลส ประพฤติตนใหอยูในศีลธรรม 
   5. รูจักรักษาสุขภาพอนามัย ไดแก การรักษารางกายใหแข็งแรงอยูเสมอ สามารถ
ตานโรคภัยไขเจ็บไดดี เพ่ือจะไดใชความสามารถทําหนาที่การงานใหไดผลสมบูรณ เชน ตองรูจัก
ระมัดระวังเกี่ยวกับเสื้อผา อาหาร ที่อยูอาศัยใหสะอาดเปนตน 
  นพดล ภวนะวิเชียร (2540: 70-71) กลาวถึงลักษณะพฤติกรรมหลักที่แสดงถึงความ
รับผิดชอบวาประกอบดวยพฤติกรรมหลัก 5 ประการ คือ 

1. ตระหนักถึงความสําคัญของหนาที่ ประกอบดวยพฤติกรรมตางๆ คือ 
1.1 รับรูตอสิ่งที่กระทํา 
1.2 ยอมรับวาหนาที่เปนสิ่งทีต่นตองทํา 
1.3 รูสึกชอบตอการกระทําหนาที่ 
1.4 รูสึกวาหนาทีข่องตนเปนสิง่ที่สําคัญ 

2. ทําหนาที่ดวยความเต็มใจโดยไมตองมีการบังคับ มีพฤติกรรม ดังนี้ 
2.1 สมัครใจทําหนาที่ 
2.2 ควบคุมตนเองได 

3. ทําหนาที่ดวยความตั้งใจเอาใจใส พฤติกรรมนี้มีพฤติกรรมเสริม คือ 
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3.1 วางแผนในการทําหนาที่ของตน 
3.2 มีระเบียบวินยั 
3.3 มีความซื่อสัตย 
3.4 มีความละเอียดรอบคอบ 
3.5 มีสต ิ

4. ทําหนาที่อยางตอเน่ืองจนงานเสร็จ พฤตกิรรมนี้มีพฤตกิรรมเสริม คือ 
4.1 มีความอดทน 
4.2 มีความเพียร 
4.3 มีการเตรียมการและแกไขปญหาที่เกิดขึ้น 
4.4 มีมนุษยสัมพันธ 
4.5 รักษาสุขภาพใหแข็งแรง 

5. ยอมรับผลการกระทําของตน ประกอบดวยพฤติกรรม ดังนี้ 
5.1 ติดตามผลการกระทําของตน 
5.2 มีเหตุผล 
5.3 ปรับปรุงการกระทําของตน 
5.4  

 จากความหมายและลักษณะของความรับผิดชอบที่ไดรวบรวมมาดังกลาวทั้งหมดสรุปไดวา 
ความรับผิดชอบเปนคุณลักษณะของบุคคลที่แสดงออกในการปฏิบัติหนาที่ การงานที่ไดรับ
มอบหมายดวยความเอาใจใส มีความมุงมั่นตั้งใจ ขยันหม่ันเพียร มีความละเอียดรอบคอบ มีการ
วางแผนงาน ตรงตอเวลา อดทนตออุปสรรค มีความซื่อสัตย เคารพตอระเบียบกฏเกณฑ มีวินัยใน
ตนเอง เพ่ือใหงานน้ันบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย ยอมรับผลการกระทําของตนทั้งในดานที่เปน
ผลดีและผลเสียและพรอมที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหนาที่ใหดียิ่งขึ้นทั้งตอตนเองและสังคม 
 

 1.2 ความสําคัญของความรับผิดชอบ 
  คณะกรรมการพัฒนาการศึกษาอบรมและดูแลเด็กวัยรุน (2535: 3) กลาวถึง ความ

คาดหวังของสังคมไทยเกี่ยวกับลักษณะของสังคมไทยและเด็กวัยรุนที่พึงประสงคโดยใหความสําคัญ
ของความรับผิดชอบไววา การที่จะฝกอบรมเด็กใหมีทักษะในการดํารงชีวิต มีความริเริ่มสรางสรรค 
มีเจตคตทิี่จะใฝรูอยางตอเน่ืองและตลอดชีวติ มีเจตคติที่ดีตอครอบครัว สังคม และการดําเนนิชีวติ 
เพ่ือใหเปนพลเมืองไทยที่รบัผิดชอบมีคณุภาพ และรูจักอยูรวมกันโดยสันติ 

  เยาวนาท สุนทร (2546: 26) ไดสรุปหลักการและทฤษฎีการปลูกฝงสรางจริยธรรม วา
ความรับผิดชอบเปนสิ่งสําคัญเพราะ 

1. ทําใหเปนคนมีความตั้งใจจริง รักหนาที่การงาน ทั้งเปนของสวนตวัและสวนรวม 
2. เปนการสรางความมั่นคงใหแกตนเองและหมูคณะ ตลอดถึงประเทศชาต ิ
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3. เปนคุณสมบตัิอันสําคัญของคนในชาตทิี่เจริญแลว 
4. เปนคุณลักษณะที่จําเปนสาํหรับการดํารงชีวิตในสังคมระบอบประชาธิปไตย 
5. เปนการเสริมสรางของคุณลักษณะของความเปนผูนําที่ดีทําใหสังคมและ

ประเทศชาติมีความเปนระเบียบเรียบรอย 
  จันทรา พวงยอด (2543: 15) กลาววาความรับผิดชอบเปนคุณลักษณะของคนไทย

อยางหนึ่งที่จําเปนตองปลูกฝงใหกับคนไทย นอกจากความมีระเบียบวินัย ความซื่อสัตยสุจริต ความ
ขยัน ประหยัด เสียสละ ฯลฯ การปลูกฝงใหคนไทยมีสํานึกในหนาที่และความรับผิดชอบตอสังคม
และประเทศชาติก็เปนสิ่งจําเปนอยางยิ่ง เพราะความรับผิดชอบเปนลักษณะของความเปนพลเมืองที่
ดี เปนปจจัยสําคัญที่จะชวยใหสังคมเปนระเบียบและสงบสุข 

 
 1.3 ประเภทของความรับผิดชอบ 
  ไชยรัตน ปราณี (2541: 54-55) ไดแบงประเภทของความรบัผิดชอบออกเปน 2 

ประเภท คือ 
   1.  ความรับผิดชอบตอตนเอง หมายถึง การรับรูบทบาทฐานะของตนเองที่เปนสวน

หน่ึงของสังคม จะตองดํารงตนใหอยูในฐานะที่สามารถชวยตัวเองได รูจักวาอะไรผิดอะไรถูกยอมรับ
ผลการกระทําของตนเอง ทั้งที่เปนผลดีและผลเสีย เพราะฉะนั้นบุคคลที่มีความรับผิดชอบในตนเอง
ยอมไตรตรองดูใหรอบคอบกอนวา สิ่งที่ตนกระทําลงไปนั้นจะมีผลเสียหรือไมและจะเลือกปฏิบัติแต
สิ่งที่ทําใหเกิดผลดีแตเพียงเทานั้น 

   2.  ความรับผิดชอบตอสังคม หมายถึง ภาระหนาที่ของบุคคลที่จะตองเกี่ยวของและ
มีสวนรวมตอสวัสดิภาพของสังคมที่ตนดํารงอยูซึ่งเปนเรื่องที่ผูกพันเกี่ยวของกับหลายสิ่งหลายอยาง 
ตั้งแตสังคมขนาดเล็กๆจนถึงสังคมขนาดใหญความรับผิดชอบตอสังคม บุคคลทุกคนจะตองดํารงอยู
ในสังคมเริ่มตั้งแตสังคมที่เล็กสุดคือครอบครัว จนถึงสังคมระดับใหญ คือประเทศชาติ การกระทํา
ของบุคคลใดบุคคลหนึ่งยอมมีผลกระทบตอสังคมไมมากก็นอย บุคคลทุกคนจึงตองมีภาระหนาที่ที่
จะตองเกี่ยวของกับ สวัสดิภาพของสังคมที่ตนดํารงอยู บุคคลมีหนาที่และความรับผิดชอบที่จะ
ปฏิบัติตอสังคม ดังตอไปน้ี 

    2.1  ความรบัผิดชอบตอหนาที่พลเมือง ไดแก 
   2.1.1 ปฏิบัตติามระเบียบของสังคม 
   2.1.2 รักษาทรัพยสมบัติของสังคม 
   2.1.3 ชวยเหลือผูอ่ืน 
   2.1.4 มีความรวมมือกับผูอ่ืน 

    2.2  ความรบัผิดชอบตอครอบครัว ไดแก 
   2.2.1 เคารพเชื่อฟงผูปกครอง 
   2.2.2 ชวยเหลืองานบาน 
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   2.2.3 รักษาชื่อเสียงของครอบครัว 
    2.3  ความรบัผิดชอบตอโรงเรียน ครู อาจารย ไดแก 

   2.3.1 ตั้งใจเลาเรียน 
   2.3.2 เชื่อฟงครู อาจารย 
   2.3.3 ปฏิบัตติามระเบียบของโรงเรียน 
   2.3.4 รักษาทรัพยสมบัติของโรงเรียน 

    2.4 ความรับผิดชอบตอเพ่ือน ไดแก 
   2.4.1 ชวยตักเตือนแนะนําเม่ือเพ่ือนทําผิด 
   2.4.2 ชวยเหลือเพ่ือนอยางเหมาะสม 
   2.4.3 ใหอภัยเม่ือเพ่ือนทําผิด 
   2.4.4 ไมทะเลาะกันไมเอาเปรียบ 
   2.4.5 เคารพสิทธิซึ่งกันและกัน 

  
 1.4 องคประกอบของความรับผิดชอบ 
  องคประกอบของความรับผิดชอบหรือลักษณะที่เปนตัวกําหนดความรับผิดชอบมี
นักวิจัยทางการศึกษาและจิตวิทยา ไดทําการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวของอยูหลายดาน วัลลภา ถนอมศิริ 
(2539: 17-20) ไดรวบรวมและสรุปออกมา  4 ลักษณะดวยกัน คือ 

  1.  วิธีการจัดการศึกษาอบรมที่มีผลตอความรับผิดชอบสูง ไดแก การใหความเอาใจใส
การเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การอบรมใหมีวินัยโดยการใชเหตุผล การจัดการเรียน การสอนโดย
การใชกระบวนการกลุมสัมพันธ ตรงกันขามการฝกอบรมดวยการใหรางวัลและใชอํานาจมากเกินไป
จะสงผลใหความรับผิดชอบของเด็กต่ํา 

  2. ผลที่ไดจากการศึกษาอบรมเปนอีกลักษณะหนึ่งขององคประกอบที่มีอิทธิพลตอ
ความรับผิดชอบของนักเรียน ลักษณะดังกลาวประกอบดวย ลักษณะนิสัยการเรียน การไดรับ
ทุนการศึกษา เจตคติตออาชีพ และความมีน้ําใจของครู 

  3.  ลักษณะทางสังคม-เศรษฐกิจ ซึ่งประกอบไปดวย เพศ อายุ สภาพเศรษฐกิจของ
ครอบครัว สมรรถภาพในการปฏิบัตหินาที่การงาน 

  4. ลักษณะทางสังคม-จิตวิทยา เปนองคประกอบที่สําคัญมาก ลักษณะตางๆที่
เกี่ยวของกันทางดานนี้ คือ  ลําดับการเกิด ความเชื่อม่ันในตนเอง ความมีระเบียบวินัย ความซื่อสัตย 
การปรับตัว ความคิดสรางสรรค ความวิตกกังวล เปนตน 

 
1.5 แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวกับความรบัผิดชอบ 

  แนวคิดและทฤษฎีความรับผิดชอบโดยตรงยังไมมีผูใดกลาวถึงมีเพียงแตทฤษฎีที่
เกี่ยวของและพาดพิงถึงพอที่จะนําไปใชได คือ ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของพีอาเจต และ
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ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก ดังที่ สุรางค โควตระกูล (2550: 66-70) ไดกลาวถึง
ทฤษฎีทั้ง 2 ไวพอสรุปได ดังนี้ 

1. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของพีอาเจต พีอาเจตไดแบงขั้นพัฒนาการทาง
จริยธรรมออกเปน  2 ขั้น คือ 
   ขั้นที่ 1. เฮทเทอรอนโนมัส(Heteronomous)เปนขั้นที่ผูกระทํารับกฎเกณฑหรือ
มาตรฐานทางจริยธรรมมาจากผูมีอํานาจเหนือตนและถือวากฎเกณฑเปนสิ่งที่จะตองปฏิบัติตาม 
เปลี่ยนแปลงไมไดลักษณะของการพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นเฮทเทอรอนโนมัส เด็กที่มีพัฒนาการ
ทางจริยธรรมขั้นนี้เปนเด็กเล็กที่มีอายุระหวาง 5-8 ขวบ รับกฎเกณฑและมาตรฐานทางจริยธรรม
จากบิดา มารดา ครูและเด็กโต เด็กวัยนี้จะมีความเชื่อถือดังตอไปน้ี 

   1.1 พฤติกรรมใดจะถูกตองหรือ ดี ก็ตอเม่ือผูแสดงพฤติกรรมไดปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ 
   1.2    กฏเกณฑมีไวสําหรับปฏิบัติอยางเครงครัดและแกไขไมได 
   1.3 ทุกคนมีหนาที่ที่จะตองปฏิบัติตามกฏเกณฑโดยเด็ดขาด ถาใครทําตาม
กฏเกณฑเปน คนดี และคนที่ไมทําตามกฎเกณฑเปน คนไมดี 
   1.4  การใชจรรยาวิพากษหรือการประเมินตัดสินวา ใคร ผิด ถูก ไมคํานึงถึงความ
ตองการแรงจูงใจหรือเจตนาของผูกระทํา 
   ขั้นที่ 2. ออโทนอมัส(Autonomous)เปนขั้นที่ผูกระทําเชื่อวากฎเกณฑคือขอตกลง
ระหวาง บุคคล กฎเกณฑอาจะเปลี่ยนแปลงไดคือ ความรวมมือแลการนับถือซ่ึงกันและกันเปนเรื่อง
สําคัญและคิดถึงแรงจูงใจของผูกระทํา  ลักษณะของพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นออโทนอมัส  เด็กที่มี
พัฒนาการทางจริยธรรมขั้นน้ีจะเปนเด็กที่มีอายุ 9 ขวบขึ้นไป เด็กวัยนี้จะมีความเชื่อดังตอไปน้ี 
   2.1  กฎเกณฑคือขอตกลงระหวางบุคคลและกฎเกณฑอาจจะเปลี่ยนแปลงได ถา
หากบุคคลที่ใชกฎเกณฑนั้นตกลงกันวาจะเปลี่ยน 
   2.2 กฎเกณฑจะมีความหมายหรือมีประโยชนก็ตอเม่ือ บุคคลที่จะตองปฏิบัติ
ยอมรับกฎเกณฑนั้น 
   2.3 การรวมมือและการนับถือซ่ึงกันและกันเปนองคประกอบที่สําคัญของการ
พัฒนาการทางจริยธรรม 
   2.4  การใชจรรยาวิพากษหรือประเมินตัดสินวา ใคร ผิด ถูก คํานึงถึงความ
ตองการแรงจูงใจหรือเจตนาของผูกระทํา 

  2.  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอรก  โคลเบอรกไดแบงขั้นพัฒนาการทาง 
จริยธรรมออกเปน  3 ระดับ แตละระดับแบงเปน 3 ขั้น ระดับและขั้นตางๆของพัฒนาการทาง
จริยธรรมของโคลเบอรกมีดังตอไปน้ี  
  ระดับที่ 1  ระดับกอนกฎเกณฑสังคม (Pre-conventional Level) ในระดับนี้เด็กจะรับ
กฎเกณฑและขอกําหนดของพฤติกรรมที่ ดี ไมดี จากผูมีอํานาจเหนือตน เชน บิดามารดา ครู หรือ
เด็กโต และมักจะคิดถึงผลตามที่จะนํารางวัลหรือการลงโทษมาให ซึ่งโคลเบอรกไดแบงเปน 2 ขั้น คือ 



15 
 

   ขั้นที่ 1   การลงโทษ และการเชื่อฟง ถาเด็กถูกทําโทษจะคิดวาตนผิด จะเลี่ยงไมทํา
อีก แตถาไดรับคําชมหรือรางวัลก็คิดวาตนทําถูก และจะทําอีกเพื่อหวังรางวัล 
   ขั้นที่ 2  ฎเกณฑเปนเครื่องมือเพ่ือประโยชนของตน เด็กจะทําตามกฎขอบังคับ
เพ่ือหวังของตอบแทนหรือรางวัล 
  ระดับที่ 2  ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑสังคม (Conventional Level) ในระดับนี้ผูทํา
ถือวาการประพฤติตนตามความคาดหวังของผูปกครองกลุมที่ตนเปนสมาชิก เปนสิ่งที่ควรจะทําไม
คํานึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นแกตน ระดับน้ีแบงเปน 2 ขั้น คือ 
   ขั้นที่ 1  ความคาดหวังและการยอมรับในสังคมสําหรับเด็กดี เปนพฤติกรรมที่ทําให
ผูอ่ืนชอบและยอมรับ 
   ขั้นที่ 2  กฎและระเบียบ คนดี หรือคนที่มีพฤติกรรมถูกตองคือคนที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบบังคับหรือกฎหมาย 
  ระดับที่3  ระดับจริยธรรมตามหลักการดวยวิจารณญาณ หรือระดับเหนือกฎเกณฑ
สังคม(Pastconventional Level) ระดับน้ีมีการตีความหมายดวยวิจารณญาณกอนการตัดสินวาถูก
หรือผิดหรือไมควร ระดับน้ีแบงออกเปน 2 ขั้นคือ 
   ขั้นที่ 1 สัญญาและสังคม ขั้นนี้เนนคนสวนใหญในสังคมยอมรับวาเปนสิ่งถูก 
สมควรปฏิบัติตาม แตก็มีการแกไขไดโดยคํานึงถึงประโยชนและสถานการณแวดลอมในขณะนั้น 
   ขั้นที่ 2  หลักการและคุณธรรมสากล เปนหลักเพื่อมนุษยธรรมเพื่อความเสมอภาค
และยุติธรรม สิ่งถูกและผิดขึ้นอยูกับมโนธรรมที่บุคคลยึดถือ 
  3.  ทฤษฎีตนไมจริยธรรม (Tree Moral Theory)  
  ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2531: 12-14) กลาววา ทฤษฎีตนไมจริยธรรมแสดงถึงสาเหตุ
ของพฤติกรรมของคนดีและเกงวาพฤติกรรมเหลานี้มีสาเหตุทางจิตใจอะไรบาง ทฤษฎีนี้สรางจาก
การสรุปผลการวิจัยในเรื่องดังกลาวของเยาวชนและประชาชนไทยอายุ 6-60 ปจํานวนรวมหลายพัน
คน ซึ่งเปนผลการวิจัยในประเทศไทยในชวง 25 ปนี้ 
  ทฤษฎีตนไมจริยธรรมนี้มีสวน 3 สวนคือ สวนที่เปนดอกและผลของตนไม สวนลําตน
และสวนที่เปนรากแกว ในสวนแรกคือดอกและผลบนตน แสดงถึงพฤติกรรมการทําดี ละเวนชั่วและ
พฤติกรรมการทํางานอยางขยันขันแข็งเพ่ือสวนรวม สวนแรกนี้เปนพฤติกรรมประเภทตางๆที่
รวมเขาเปนพฤติกรรมของพลเมืองดี พฤติกรรมที่เอ้ือตอการพัฒนาประเทศ และพฤติกรรมการ
ทํางานอยางขยันขันแข็ง ผลออกมาเปนพฤติกรรมตางๆนาปรารถนานี้ มีสาเหตุอยู 2 กลุม กลุมแรก
คือ สาเหตุทางจิตใจที่เปนสวนลําตนของตนไม อันประกอบดวยจิตลักษณะ 5 ดานคือ (1)เหตุผลเชิง
จริยธรรม (2) มุงอนาคตและการควบคุมตนเอง (3) ความเชื่ออํานาจในตน (4) แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
และ (5) ทัศนคติ คุณธรรม และคานิยม (ที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมนั้นๆ หรือสถานการณนั้นๆ) ถา
ตองการที่จะเขาใจ อธิบาย ทํานาย และพัฒนาพฤติกรรมชนิดใดจะตองใชจิตลักษณะบางดานหรือ
ทั้ง 5 ดานนี้ประกอบกัน จึงจะไดผลดีที่สุด สวนที่สามของตนไมจริยธรรมคือรากแกว ซึ่งเปนจิต
ลักษณะกลุมที่สองมี 3ดานคือ (1) สติปญญา (2) ประสบการณทางสังคม (3) สุขภาพจิต จิตลักษณะ
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ทั้งสามนี้อาจใชเปนสาเหตุของการพัฒนาจิตลักษณะ 5 ประการ ที่ลําตนของตนไมก็ได กลาวคือ
บุคคลจะตองมีลักษณะพื้นฐานทางจิตใจ 3 ดานในปริมาณที่สูงเหมาะสมกับอายุจึงเปนผูที่มีความ
พรอมที่จะพัฒนาจิตลักษณะทั้ง 5 ประการที่ลําตนของตนไม โดยที่จิตลักษณะทั้ง 5 นี้จะพัฒนาไป
เองโดยอัตโนมัติถาบุคคลมีความพรอมทางจิตใจ 3 ดาน ดังกลาวและอยูในสภาพแวดลอมทางบาน 
ทางโรงเรียน และทางสังคมที่เหมาะสม นอกจากนี้บุคคลยังมีความพรอมที่จะรับการพัฒนาจิต
ลักษณะบางประการใน 5 ดานนี้ โดยวิธีการอื่นๆดวย  ฉะนั้นจิตลักษณะพื้นฐาน 3 ประการ จึงเปน
สาเหตุของพฤติกรรมของคนดีและคนเกงน้ันเอง นอกจากนี้จิตลักษณะพื้นฐาน 3 ประการที่รากแกว
นี้อาจเปนสาเหตุรวมกับจิตลักษณะ 5 ประการที่ลําตน เพ่ือใชอธิบาย และพัฒนา พฤติกรรมของคน
ดีและคนเกงดวย ดังกลาวมาแลว 
   
 1.6  ลักษณะของบุคคลทีม่ีความรับผดิชอบ 

 มีผูกลาวถึงคณุลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบไวหลายทาน สรุปไดดังนี้ 
  อมรวรรณ  แกวผอง (2542: 71) กลาวถึงคุณลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ

ตอตนเอง สรุปไดดังนี้คือ  
1. เอาใจใสการงานและการเรยีน 
2. มีความเพียรพยายาม 
3. ใชความสามารถของตนเต็มที่ 
4. กลาเผชิญความจริงและยอมรับผลการกระทําของตน 
5. รูจักหนาที่และการกระทําหนาที่อยางดี 
6. รักษาสิทธิและหนาที่ของตนโดยไมละเมิดสิทธิและหนาที่ของผูอ่ืน 
7. ตรงตอเวลา 
8. เคารพตอระเบียบกฎเกณฑ 
9. ปรับปรุงงานในหนาที่ ที่มีตอตนเอง และที่มีตอสังคมใหดียิ่งขึ้น 

  10.ดูแลสุขภาพอนามัยของตน และรูจักสรางมนุษยสัมพันธกับผูอ่ืนได 
  เกษม  สุวรรณสัมฤทธิ์ (2548: 16) ไดสรุปลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบสูง

และต่ํา ดังนี้คือ 
 ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบสูง 
  1.  มีความตระหนักในตนเอง รูวาตนเองตองการอะไรจึงไดกระทําสิ่งตางๆลงไปอยางมี
ความหมาย 

  2.  มีการวางแผน และลงมือกระทําตามแผนที่วางไวดวยความมุงม่ัน และดวยความ
พากเพียร 

  3.  รูจักตัดสินใจเลือกความคิดและการกระทําตางๆที่กอใหเกิดผลดีตอตนเองโดยไม
ปลอยใหชีวิตของตนขึ้นอยูกับผูอ่ืนและสิ่งแวดลอม 
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  4.  ยอมรับตนเองทั้งขอดี ขอเสีย และขอผิดพลาดที่เกิดขึ้น โดยมีความกลาในการ
เผชิญ ปญหา และพรอมที่จะปรับปรุงแกไขขอบกพรองตนเองอยูเสมอ 
  5.  มีความรูตัวและมีสติ ตื่นตัวตอภาระหนาที่อยูเสมอ สามารถควบคุมความคิด
อารมณและการกระทําของตนไดดี 
  6.  มีความสามารถในการใชเวลาของตนไดอยางมีคุณคาและไมผัดวันประกันพรุง 
  7.  มีวินัยในตนเอง สามารถกํากับตนเองไดอยางดีเยี่ยม 
  ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบต่ํา 
   1. ขาดเปาหมายในการดําเนินชีวติ 

   2. ขาดการวางแผน หรือวางแผนไวแตไมไดลงมือกระทําตามแผนที่วางไว 
                  3. ขาดความเพียรพยายามไมมีความมุงม่ันในการกระทําของตนเพือ่ใหไดสิ่งที่ตน
ตองการ 
                  4. ขาดความกลาในการตัดสินใจ หรือมีความสามารถในการตัดสินใจดวยตนเองต่าํ 
                  5. ขาดความเอาใจใสในภาระหนาที่ของตน มีความเฉือ่ยชาและไมมีวินัยในตนเอง 
                  6. ชอบปฏิเสธหรือหลีกเลีย่งความรับผดิชอบ ชอบโทษผูอ่ืนหรือสิ่งแวดลอม และไม
สนใจที่จะปรับปรุงแกไขตนเองใหดีขึ้น 
                  7. ปลอยตนเองใหตกเปนทาสของความคิด อารมณและนิสัยความเคยชินที่ไม
ถูกตองขาดสติในการดําเนนิชีวติ 
                 8. ไมเห็นคุณคาของเวลาปลอยเวลาใหผานไปโดยไมกอใหเกิดประโยชนในทาง
สรางสรรค 

 
 1.7 การพัฒนาความรับผิดชอบตอตนเอง 

  ความรับผิดชอบเปนสิ่งเกิดจากการฝกฝนอบรมตั้งแตวัยเด็กและจะพัฒนาไปเรื่อยๆ
จนถึงวัยรุน ผูใหญจึงตองเขาใจธรรมชาติของเด็ก คอยแนะนําและสงเสริมใหเด็กทําในสิ่งที่ถูกที่ควร 
ใหเด็กรูจักแกปญหาและคอยๆปลูกฝงความรับผิดชอบใหแกเขา เพราะนอกเหนือจากจะมีวินัยและ
ความรับผิดชอบตามธรรมชาติอันเกิดขึ้นไดเองแลว เด็กยังเรียนรูวินัยและความรับผิดชอบจาก
วัฒนธรรมโดยอาศัยการสั่งสอนฝกปรือจากบุคคลแวดลอม ซึ่งเปนกฎธรรมชาติของการอยูรวมกันใน
สังคม ซึ่งทิศนา แขมณีและคณะ (อางถึงในกุศล สุนทรชาดและคนอื่นๆ. 2542:  30) ไดสังเคราะห
แนวคิดเกี่ยวกับ การพัฒนาเด็กในแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนามนุษยดานพระพุทธศาสนาไววา 
มนุษยทุกคนสามารถพัฒนาไดแมวาคนจะแตกตางกันโดยกําเนิดและมิไดมุงพัฒนาบุคคลแตละคน
เพียงคนเดียว แตยังเนนความสัมพันธหนาที่แนวปฏิบัติและความรับผิดชอบที่คนในสังคมมีตอกัน 
เชน หนาที่ของบิดา มารดาที่มีตอบุตร และหนาที่ของบุตรตอบิดา มารดา สอดคลองกับ 

  โสมรัสมิ์ จันทรประภา (2543:  31) ไดกลาวถึงพระพุทธศาสนามีสวนในการอบรมและ
ฝกฝนใหคนเปนคนดีใหรูจักหนาที่ที่จะพึงปฏิบัติในการอยูรวมกันเปนสังคม โดยการสอนหลักคห
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ปฏิบัติซึ่งเปนหลักที่พระพุทธองคทรงกําหนดความรับผิดชอบของคนตอครอบครัว ตอเพ่ือนมนุษย
ในสังคม และเชนเดียวกับ ไซดแมน. (คํานึง อยูเลิศ 2541:  อางอิงจาก Siedman. 1962) ไดรวบรวม
ทัศนะเกี่ยวกับความรับผิดชอบไวดังนี้ 

   1.  เด็กทุกคนควรไดมีโอกาสในการฝกความรับผิดชอบและควรเริ่มตั้งแตอายุยัง
นอย 

   2. การฝกใหมีความรับผิดชอบและการจัดประสบการณความรับผิดชอบควรให
เฉพาะกับแตละบุคคล  

   3.  การฝกใหเด็กมีความรับผิดชอบ ผูใหญตองรูจักยืดหยุนในการฝกไมเรงรัด
เกินไป 

   4.  เด็กตองการความไววางใจจากผูใหญเพ่ือสามารถเรียนรูวาสวนใดอยูในความ
รับผิดชอบ 

   5.  ทัศนคติและพฤติกรรมความรับผิดชอบของผูใหญมีอิทธิพลตอการพัฒนาความ
รับผิดชอบของเด็ก 

  ศศิวิมล เนืองนิตย (2543:  41)ไดสรุปถึงการปลูกฝงความรับผิดชอบตอหนาที่การงาน
บุคคลควรฝกใหมีนิสัยรับผิดชอบตั้งแตวัยเด็ก ทั้งที่บานและโรงเรียนโดยเริ่มใหทํางานงายๆ
เหมาะสมกับวัยและความสามารถของแตละบุคคลและเมื่อมอบหมายใหทําแลวก็ควรไดรับผิดชอบ
อยางเต็มที่ มีประสบการณในการทํางานดวยตนเองเพื่อใหเด็กเกิดความเชื่อม่ัน ฝกหัดไมใหปด
ความรับผิดชอบในหนาที่การงานของตนใหแกคนอ่ืน ทํางานใหสําเร็จเปนชิ้นเปนอันโดยไมกาวกาย
งานของคนอื่นและตองมีความซื่อสัตยตอตนเองและผูอ่ืน ซึ่งทั้งหมดนี้จะเปนการปลูกฝงใหเด็ก
เติบโตเปนผูใหญที่มีความรับผิดชอบตอหนาที่การงาน 
   พระธรรมปฎก (2546:  197) ไดกลาววาการสรางความรูสึกรับผิดชอบตามแนว
พุทธศาสนา ไดแก การใชสติในการดําเนินชีวิต สติเปนตัวควบคุมตรวจกระแสการรับรูความนึกคิด
แลพฤติกรรมทุกอยางใหอยูในแนวทางที่ตองการ สติทําใหไมเลินเลอ ไมฟนเฟอนเลื่อนลอย มีความ
ระมัดระวัง มีความตื่นตัวตอภาระหนาที่อยูเสมอ รับรูตอสิ่งตางๆ ที่เขามาเกี่ยวของ โดยตระหนักดี
ถึงสิ่งที่ตองทํา และตองไมทํา ใสใจอยูเสมอในหนาที่ไมปลอยปละละเลยไมยอมถลําไปในทางมีความ
เสื่อมไมยอมพลาดโอกาสสําหรับความเจริญกาวหนา กระทําการใดๆดวยความมุงม่ันจริงจังและ
พยายามเดินรุดหนาอยูตลอดเวลา 

 จะเห็นไดวาความรับผิดชอบตอตนเองหนาที่การงานมีความสําคัญอยางยิ่งที่จะตองเรียนรู
และฝกปฏิบัติ การพัฒนาและการปลูกฝงความรับผิดชอบจึงมีความสําคัญมาก การฝกใหมีนิสัย
รับผิดชอบตั้งแตวัยเด็ก จะเปนการพัฒนาตัวบุคคลตั้งแตวัยเด็กและพัฒนาไปจนถึงวัยผูใหญ ทั้งดาน
แนวคิดและการกระทําที่แสดงถึงความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม บุคคลที่ขาดความรับผิดชอบ
มักลมเหลวในชีวิตดานการงานและครอบครัว ถึงแมวาความรับผิดชอบจะสามารถพัฒนาใหเพ่ิม
สูงขึ้นได แตอุปสรรคในการพัฒนาความรับผิดชอบนั้นมีหลายประการดวยกัน คือ อุปสรรคภายใน
ตัวบุคคล ซึ่งไดแก มุมมองที่บุคคลนั้นมีตอความรับผิดชอบ เชนมีคนจํานวนมากคิดวาตนเองมีความ
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รับผิดชอบเพียงพอแลวรูสึกกลัวและหลีกเลี่ยงที่จะรับผิดชอบหรือมีความเขาใจวาความรับผิดชอบ
เกี่ยวของเฉพาะกับหนาที่การงานหรือพันธะบางอยางเทานั้น 

 
1.8 หลักการฝกความรับผิดชอบตอตนเอง 

  มิทตันและแฮริส. (ไชยรัตน ปราณี 2541: 57-58; อางอิงจาก Mitton; & Harris. 1992: 
407-416 )  ไดกลาวถึงหลกัการเกี่ยวการฝกความรับผิดชอบไวดังน้ี 

1. การฝกความรบัผิดชอบควรเริ่มตั้งแตวัยเด็ก 
2. เด็กทุกคนควรไดรับการฝกความรับผิดชอบ 
3. จัดประสบการณใหเหมาะสมกับวัยและความสามารถของแตละบคุคล 
4. ควรใหเด็กทราบวาผูใหญหวังอะไรจากเขา 
5. ผูใหญตองยืดหยุนและไมเรงรัดจนเกินไป 
6. ตองระลึกเสมอวาเด็กตองการคําแนะนําจากผูใหญจึงตองเปดโอกาสใหเขาได

รับผิดชอบตามสมควร 
7. เจตคติและพฤติกรรมความรับผิดชอบของผูใหญมีอิทธิพลตอพัฒนาการความ

รับผิดชอบของเด็ก 
8. ไมควรใหเด็กรับผิดชอบเกนิความสามารถ   

 ขั้นตอนการฝกความรับผิดชอบ 
  อรทัย  โสภา (2543: 43) ไดกลาวสรุปไวถึงขั้นตอนของการฝกความรับผิดชอบใหแก

เด็ก พอสรุปไดดังนี้  
1. เริ่มใหเด็กทํางานงายๆเหมาะสมกับวัยและความสามารถของแตละบุคคล 
2. เม่ือมอบหมายงานใหทําควรใหเด็กไดทําอยางเต็มที่ เพ่ือจะไดมีประสบการณ

ดวยตนเองและทําใหเกิดความเชื่อม่ันในตนเองยิ่งขึ้น 
3. ใหรูจักขอบเขตหนาที่การทาํงานของตน ไมปดความรับผิดชอบงานของตนไปให

ผูอ่ืน 
4. ทํางานใหสําเร็จ ไมละทิ้งงานที่ทําไว 
5. หากเด็กทําอะไรผิดพลาดก็ชวยเหลือแนะนํา 

 เทคนิคการฝกความรับผิดชอบ 
  วิภาภรณ เรือนทิพย (2540: 22) ไดเสนอเทคนคิในการฝกความรับผดิชอบไวดังตอไปนี ้
   1. ผูใหญควรทําอะไรใหเด็กเห็นวามีความสําคัญตอตัวเด็กเอง เพ่ือใหเกิดความ

สนใจขึ้นกอน แลวเด็กจะปฏิบัติตาม 
   2. พยายามพูดใหนอย โดยใหเด็กเปนตัวของตัวเอง ตัดสินใจดวยตนเอง และมี

ความนับถือในตนเอง 
   3.  ควรยกยองชมเชยเม่ือเด็กกระทําดีหรือเหมาะสม 
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   4. ควรควบคุมความประพฤติของเด็ก โดยการใชเหตุผล และหลีกเลี่ยงการใช
อารมณ เม่ือเด็กกระทําไมถูกตองหรือไมเหมาะสม 

 
 1.9  คุณลักษณะดานการตระหนักรูแหงตน (Self Awareness) 
  จากความหมายความรับผดิชอบตอตนเอง ดานการตระหนักรูแหงตนมีผูไดกลาวถึง 

ไดแก 
  สุภาพร  ดาวดี (2540: 40) ไดใหความหมายของการตระหนักรูแหงตนวา  หมายถึง 

การรูตัวหรือการรูสัมผัสเกี่ยวกับตนเองของบุคคล ในสถานการณที่ถูกกระตุนจากสิ่งเรา คือรูวา
ตนเองกําลังคิดอะไรรูสึกอยางไรและกําลังทําอะไรในขณะนั้น โดยอาศัยการมุงความสนใจเขาสูตน 

  สุขฤดี ธัชศฤงคารสกุล (2543:  91) ไดสรุปความหมายของการตระหนักรูแหงตนวา 
หมายถึง การรูสัมผัสเกี่ยวกับตนเอง บุคคลอื่น และสิ่งแวดลอมในขณะนั้น สามารถเขาใจตนเองวา 
ตนเองตองการอะไร คิดอะไร รูสึกอยางไร รวมทั้งสามารถที่จะประเมินสถานการณที่เกิดขึ้นกับ
ตนเองได 

  ณัชวดี จันทรฟอง (2549: 63) ไดสรุปความหมายของการตระหนักรูแหงตนวา 
หมายถึง ความสามารถที่บุคคลรูเทาทันอารมณ ความรูสึกของตนเอง รูวาอารมณและความรูสึกนั้น
เกิดมาจากสาเหตุใด สามารถที่จะเขาใจความคิด ความสนใจ ความตองการ ความปรารถนาของ
ตนเอง มีสติรูตัวอยูตลอดเวลา สามารถที่จะสํารวจและประเมินตนเองไดตรงตามความเปนจริง
ยอมรับสภาพ จุดเดน จุดดอยของตนเองได มีความมั่นใจในตนเอง รวมทั้งสามารถรูวาผูอ่ืน หรือ
สังคมมีความคิดเกี่ยวกับตนเองอยางไร และจะปฏิบัติตนอยางไรเพื่อใหผูอ่ืนและสังคมพอใจ 

 จากเอกสารที่กลาวขางตน สรุปไดวาคุณลักษณะการตระหนักรูแหงตน หมายถึงการที่
บุคคลรูเทาทันสภาวะของตนเอง ทั้งทางดานอารมณ ความรูสึก และพฤติกรรมที่แสดงออก และ
สามารถที่จะประเมินสภาวะของตนเองได มีความเชื่อม่ันในตนเอง สามารถเขาใจไดวาผูอ่ืนมี
ความคิดเกี่ยวกับตนเองอยางไรและสามารถมองเห็นคุณคาในตนเอง 

 
 1.10  คุณลักษณะดานความขยันหมั่นเพียร 
  ความรับผิดชอบตอตนเอง คุณลักษณะดานความขยันหม่ันเพียร มีผูไดกลาวถึง ไดแก 
  ขวัญฤดี ขําซอนสัตย (2542: 21) ใหความหมายของความรับผิดชอบตอตนเองดาน

ความขยันหม่ันเพียรวาเปนคุณลักษณะหนึ่งของบุคคลที่แสดงออกในลักษณะของการมีความตั้งใจที่
จะศึกษาเลาเรียนและปฏิบัติหนาที่การงานที่ไดรับมอบหมายดวยความเอาใจใส มีความละเอียด
รอบคอบ มีการวางแผน มีความขยันหม่ันเพียรอดทนเพื่อใหงานนั้นบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย 
ยอมรับการกระทําไมวาเปนผลดีหรือผลเสียและพรอมที่จะปรับปรุงแกไขใหดีขึ้น 
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  สมจิต หอทอง (2543: 13) กลาววา ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความขยันหม่ันเพียร 
หมายถึงการแสดงออกของนักเรียนในการเรียนและการทํางานโดยพยายามทําหนาที่ตางๆที่ไดรับ
มอบหมายดวยความเอาใจใส อยางเต็มความสามารถเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมาย 

  ศิรินันท วรรัตนกิจ (2545: 13) ไดใหความหมายของความรับผิดชอบตอตนเอง ดาน
ความขยันหม่ันเพียร หมายถึงการที่บุคคลสามารถที่จะศึกษาหาความรู และปฏิบัติงานตางๆดวย
ความเต็มใจ เอาใจใส ระมัดระวังที่จะทํางาน และติดตามผลงานที่ทําลงไปแลว เพ่ือปรับปรุงแกไขให
สําเร็จดวยดี และยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระทําลงไปทั้งในดานที่เปนผลดีและผลเสียอีกทั้งยังไมปด
ภาระหนาที่ของตนเองใหแกผูอ่ืน 

 จากเอกสารที่กลาวขางตน สรุปไดวาคุณลักษณะดานความขยันหม่ันเพียร หมายถึง 
คุณลักษณะหรือพฤติกรรมการแสดงออกของบุคคลทีแสดงถึงความมุงม่ันตั้งใจ เอาใจใสใน
การศึกษาเลาเรียนมีความมานะบากบั่น ขยันหม่ันเพียร และมีความตั้งใจในการทํางาน การวางแผน
งาน สามารถที่จะกําหนดเวลาการทํางานอยางมีคุณภาพ และมีความอุตสาหะ ตรงตอเวลา รอบคอบ 
มีความซื่อสัตยสุจริต 

 
 1.11  คุณลักษณะดานความมีวินัยในตนเอง  
  จากความหมายความรับผดิชอบตอตนเองดานความมีวินัยในตนเองมีผูไดกลาวถึง

ไดแก 
  ออซุเบล (Ausubel. 1989: 189-190) ไดกลาวถึงความมีวินัยไววา แบบของวินัยที่

ไดผลและม่ันคง ซึ่งเราตองการใหเกิดขึ้นในบุคคล คือวินัยแหงตน ที่มีรากฐานมาจากการควบคุม
ภายในและภายนอกตน การควบคุมภายนอก เชนการดูแลที่สม่ําเสมอการบังคับและการลงโทษยอม
มีความหมายในตัวเองอยางเพียงพอ แตจะชวยใหเกิดวุฒิภาวะไดเพียงเล็กนอยเทานั้น 

  สุโท เจริญสุข (2540: 109 ) ไดใหความหมายคําวา วินยัไวดังนี้ 
   1.  วินัยคือการเตรียมตัวใหมีชีวิตอยูในสังคมประชาธิปไตย ไดดวยดี 
   2. วินัย คือการจัดระบบความประพฤติ และการกระทําของคนเรา เพ่ือไปสู

จุดมุงหมายที่ตั้งไว 
   3.  พัฒนาการที่ตอเนื่องกัน เปนหัวเลี้ยวหัวตอจากการบังคับ โดยอาศัยกฎเกณฑ

ไปสูการบังคับโดยอาศัยเหตุผล 
  ประวีณ  ณ นคร (2541:  23-25 )  วินัยมีความหมาย 2 ทางคือ 
   1.  ความหมายในทางรูปธรรม หมายถึงขอปฏิบัติและแบบแผน สําหรับองคการใน

หมูในเหลา หรือในองคการแตละแหง ซึ่งเราเรียกขอปฏิบัติหรือแบบที่กําหนดไว หรือมุงหวังสําหรับ
คนในวงการนั้นวา วินัย 

   2.  ความหมายในทางนามธรรม หมายถึงลักษณะในเชิงพฤติกรรมที่แสดงออกเปน
การควบคุมตนเอง ยอมรับการบังคับบัญชา มีความเปนระเบียบหรืออยูในแบบแผน 
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 จากเอกสารที่กลาวขางตน สรุปไดวาความมีวินัยในตนเอง หมายถึง การที่บุคคลได
แสดงออกถึงความมีระเบียบ แบบแผน ขอบังคับ หรือขอปฏิบัติ สําหรับควบคุมความประพฤติของ
ตนเอง ที่สามารถควบคุมตนเองไดทั้งทางดานอารมณ พฤติกรรมและผลของการกระทําซึ่งจะตองมี
ผลดีตอตนเองและในสังคมทั่วไป จุดประสงคโดยรวมก็เพ่ือที่จะใหประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดีที่งามเปน
แบบแผนอันหนึ่งอันเดียวกันและใหอยูรวมกันอยางสงบสุข 

 
  1.12  คุณลักษณะดานความสัมพันธในครอบครัว  
  จากความหมาย ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว มีผูได

กลาวถึง ไดแก 
  คอกซ และลีเกอร (Cox; & Leager. 1981: 639-648) ไดอธิบายเรื่องของความรักที่พอ

แมมีตอบุตรไววา มีลักษณะพฤติกรรมดังตอไปน้ี 
   1.  การใหความสําคัญแกบุตรเปนอันดับแรก ไดแก การอบรมเลี้ยงดูโดยการใหสิ่งที่

บุตรตองการจริงๆพอๆกับการใหโดยที่พอแมคิดวาบุตรตองการ และพอแมหวังวาบุตรอาจจะมีความ
ตองการ 

   2. การใหตรงตามพัฒนาการ ไดแก พอแมตั้งความมุงหมายและการเรียกรองไวให
เหมาะสมกับความสามารถทางอารมณ สังคม รางกาย และทักษะของบุตรที่พึงมีไดตามขั้นของ
พัฒนาการ 

   3. การยอมรับและยกยองบุตร ไดแก การแสดงออกโดยพอแมแสดงความรักบุตร
และยอมรับบุตรแตละคนตามความสามารถ และขีดจํากัดของสมอง อารมณ และรางกาย 

   วิทยา นาควัชระ (2540:  258-259) ไดสรุปลักษณะของความสัมพันธที่ดีระหวางบุคคล
ในครอบครัวไววา ตองประกอบไปดวย การมีความสัมพันธกันอยางมั่นคง มีความศรัทธาตอกัน มี
ความรัก มีวินัย รับผิดชอบ รูจักบทบาทและหนาที่ของแตละคน มีความปรารถนาดีตอกัน และ
สามารถแสดงความรูสึกทั้งหมดนี้ออกมาในปริมาณที่พอเหมาะ 

  ผองพรรณ เกิดพิทักษ (2548: 2) กลาววา การสื่อสารสัมพันธหรือการติดตอสัมพันธ
เปนการแลกเปลี่ยนความคิด และความรูสึกระหวางบุคคล โดยใชคําพูดและหรือทาทางในการสื่อสาร 
เปนการติดตอสื่อสารสัมพันธระหวางบุคคล รวมทั้งการปรับปรุงทักษะการติดตอสัมพันธเพ่ือให
สัมพันธภาพระหวางบุคคลเกิดผลในทางที่ดีและเปนประโยชนๆ ขึ้น 

  ศรีเรือน แกวกังวาน (2548: 88) กลาวถึงสัมพันธภาพวาตองอยูบนพื้นฐานแหงความ
รักที่สรางสรรค (Productive Love) ซึ่งไดแกความเอื้ออาทรตอกันและกัน ความรับผิดชอบตอกัน
และกัน ความนับถือซ่ึงกันและกันและความเขาใจซึ่งกันและกัน 

 จากที่กลาวมาขางตน สรุปไดวา ความมีสัมพันธภาพที่ดีในครอบครัวยอมเปนครอบครัวที่
เต็มไปดวยความสุข ทําใหทั้งรางกายและจิตใจของสมาชิกในครอบครัวมีแตความมั่นคงดําเนินชีวิต
รวมกันอยางราบรื่นมีความรักและความเขาใจ มีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ชวยกันปกปองอุปสรรค



23 
 

ปญหาตางๆที่เกิดขึ้นมาไดทันเวลาและทันทวงที และเปนการสรางขวัญและกําลังใจใหสมาชิกใน
ครอบครัว 

 
 1.13 คุณลักษณะดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
  จากความหมาย ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการดูแลรักษาสุขภาพ มีผูไดกลาวถึง 

ไดแก 
  โอเร็ม (Orem. 1991:  64)เชื่อวามนุษยมีธรรมชาติในการพึ่งพาตนเองและดูแลตนเอง 

การดูแลตนเองนั้นเปนผลรวมมาจาก การเรียนรู ประสบการณ การแนะนําและการสอนอยาง
เพียงพอ สิ่งแวดลอม และความสามารถเฉพาะบุคคลที่สามารถปฏิบัติตัวเพ่ือดํารงไวซึ่งชีวิต สุขภาพ
อนามัย และสวัสดิภาพที่ดีขึ้น โดยบุคคลสามารถที่จะเลือกปฏิบัติกิจกรรมที่คาวาจะเปนผลดีตอ
ตนเอง 

  เอ้ือมพร ทองกระจาย (2543: 47) กลาวถึงความสําคัญของการดูแลรักษาสุขภาพของ
ตนเองเปนเรื่องที่ตองใชเวลา ซึ่งการสงเสริมใหประชากรในทุกกลุมอายุ โดยเฉพาะเริ่มตั้งแตวัยเด็ก
ใหมีความสามารถในการดูแลสุขภาพตนเองไดนั้นจะเปนประโยชนตอสุขภาพอนามัยของประชาชน
นานับประการ ดังนี้ 

  1. เพ่ือเปนการสงเสริมการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันของประชาชน ใหเปนประโยชนตอ
สุขภาพตนเอง เชนการรับประทานอาหารที่ถูกตอง การแปรงฟน ลางมือ การรักษาความสะอาดของ
รางกาย เปนตน 

  2. เพ่ือเปนการปองกันตนเองไมใหเกิดโรคและความเจ็บปวย ที่สามารถปองกันได 
เชน โรคหัวใจจากสารคอลเลสโตรอลในอาหารประเภทไขมัน โรคคอตีบ ไอกรน บาดทะยัก การ
รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ และการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ การไดรับภูมิคุมกันโรค 
การตรวจรางกายประจําป เปนตน 

  3. เพ่ือเปนเครื่องบงชี้ถึง การประเมินสุขภาพและความเจ็บปวยของบุคคลไดดวย
ตนเองซ่ึงทั้งน้ีบุคคลตองมีความรูและมีความสามารถ บอกความแตกตางระหวางสุขภาพ และความ
เจ็บปวยภายใตบรรทัดฐานทางสังคมเดียวกัน โดยผานสื่อตางๆเชน การเรียนการสอนในโรงเรียน 
บทความขาวสารเกี่ยวกับสุขภาพและความเจ็บปวย ในหนังสือพิมพ วารสารและโทรทัศน บุคคลจึง
จะสามารถวิเคราะหและทราบถึงความรุนแรงของโรคได 

  4. เปนการดัดแปลงการรักษาทางการแพทยใหเหมาะสมกับสถานการณจริง 
  5. สามารถนําไปสูการเคลื่อนไหวของกลุมที่จะชวยกันดูแลสุขภาพ ในกระบวนการ

ดูแลรักษา เชน กลุมเลิกบุหร่ี กลุมเลิกสุรา กลุมเพ่ือนลดน้ําหนัก กลุมเพ่ือนออกกําลังกาย กลุมดูแล
สุขภาพตนเองเปนตน 

 จากเอกสารดังกลาวขางตน สรุปไดวา การดูแลรักษาสุขภาพเปน การกระทําหรือการ
ปฏิบัติกิจกรรมตางๆที่บุคคลริเร่ิมและกระทําบนความรับผิดชอบของตนเองเพ่ือที่จะดํารงชีวิต 
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สุขภาพและความผาสุก โดยสามารถตัดสินใจปฏิวัติกิจวัตรประจําวันวา ควรเลือกปฏิบัติอยางไรทั้ง
ในภาวะปกติและยามเจ็บปวย เม่ือการดูแลตนเองไดถูกกระทําอยางมีประสิทธิภาพ ก็จะชวยให
สุขภาพรางกายมีความแข็งแรงสมบูรณอยางดี 

 

2.  เอกสารที่เก่ียวของกับนักศึกษามหาวิทยาลัย 
 2.1 ลักษณะของนักศึกษา 

  ลักษณะของนักศึกษามหาวทิยาลัยมีผูใหความหมาย สรุปไดดังนี้ 
  สําเนาว ขจรศิลป (2540: 84-88) กลาวถึง ลักษณะนักศึกษาสวนใหญจะอยูในชวง
วัยรุนตอนปลาย คือ ผูใหญในวัยตน เปนวัยที่ยังมีประสบการณในชีวิตนอย เปนวัยที่ตองปรับตัวเขา
กับสภาพการณตางๆอีกมาก อีกประการหนึ่ง นักศึกษาก็ยังไมมีรายไดจึงตองพ่ึงพาอาศัยบิดา 
มารดาหรือญาติพ่ีนองในดานคาใชจายในการศึกษา นอกจากนั้นการศึกษาในระดับอุดมศึกษาเปน
การศึกษาขั้นสูง ที่ตองใชทั้งสติปญญาและทักษะในการศึกษามาก  
  คอฟแมน (วัลลภา เทพหสัดิน ณ อยุธยา 2544: 21-22; อางอิงจาก Kauffman) ได
ทําการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับนักศึกษา โดยแบงลักษณะของนักศึกษาไว 6 ลักษณะ คือ 
  1. ผูที่เขามาแสวงหาความรูและมุงม่ันตกลงปลงใจในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง ซึ่งเขามี
ความเชื่อถือในศาสตรนั้นๆนักศึกษาอยากจะเห็นความสัมพันธระหวางชีวิตจริงกับวิชาที่เรียนแต
มักจะผิดหวังเพราะไมไดพบเชนนั้น 

   2. ตองการแสวงหาความมั่นคงทางสังคม เพราะบางครั้งเม่ือเขามาเรียนในมหาวิทยาลัย
 แลวจะเกิดความรูสึกเหมือนคนหลงทาง การที่เขามหาวิทยาลัยเพราะนักศึกษานึกวาเปนที่ที่ทํา
 ใหเขาไดคลายความสัมพันธใกลชิดกับทางบานพยายามหาทางคิดหางบานโดยตองการอิสระ 
 จึงตองการคนที่จะชวยสนองความตองการทางจิต หาคนที่ถูกใจเปนเพื่อน 
   3.  เปนคนมีอุดมคติและใจดี แตบางครั้งสิ่งแวดลอมภายในมหาวิทยาลัยไดทําลายอุดม
 คตินั้นเสีย อยากที่จะชวยคนอื่น และสนใจปญหาของสังคม ซึ่งในดานนี้มหาวิทยาลัยจะไมไดนึก
 ถึง หรือเห็นความตองการของนักศึกษา จึงไมไดคอยชวยจัดประสบการณหรือเปดโอกาสใหได
 ทดลองทํางานที่ใชวิชาการที่เรียนอยูในหองเรียนกับชีวิตประจําวัน 

  4. มีความกระตือรือรนที่จะเรียนแตเพราะวามีสิ่งยั่วยุรอบดานที่ผลักดันใหหันเห
ทิศทางไปทางอื่นๆกิจกรรมตางๆสนุกสนานกวา ไมตองกังวล เดือดเน้ือรอนใจและไดรับการบีบ 
คั้นจากการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาไวสูงมากเมื่อเขามาศึกษาแลวไมเปนไปตามที่คาดหวังก็
รูสึกเสียใจและผิดหวังมาก จึงตองหันความสนใจไปสูดานอ่ืนๆซึ่งบางครั้งอาจนําไปสูปญหาการเลน
พนันและการติดยาเสพติด ซึ่งจะเปนผลรายตอตัวเอง สังคม และประเทศชาติ 

   5.  ตองการคนพบตนเอง นักศึกษาตองการความเปนตัวของตัวเอง แตสวนใหญมักจะ
 ไมพอใจในความปรารถนาและทุกสิ่งในตัวเองนักนอกจากนี้การเรียนในระดับอุดมศึกษา
 สาขาวิชาบางประเภทไมไดชวยใหนักศึกษาไดคนพบความสามารถของตนเอง บางครั้งทําให
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 นักศึกษาเขาใจผิดวาตนเองโงมาก เพราะเพียงสาเหตุจากการสอบไลตกเพียง 1 วิชาเทานั้นจึง
 เหตุใหไมสามารถพัฒนาความสามารถดานอ่ืนๆขึ้นมาไดเลย 

   6.  มีความขัดแยงและมีความรูสึกที่ เปนปฏิปกษตอการบริหาร ลักษณะของ
นักศึกษาในดานนี้อาจเปลี่ยนไปในบางมหาวิทยาลัยที่เปดโอกาสใหนักศึกษารวมในการตัดสิน
ปญหาของมหาวิทยาลัยบาง โดยการมีนักศึกษาตัวแทนที่มีสวนรวมในการบริหารจะทําใหเขาไดรับ
ขอมูลขาวสารที่ถูกตองขึ้นเพราะเขาเชื่อวา ผูแทนของเขาตองมีความภักดีตอกลุม ดังน้ันขอมูลที่ได
ยอมมีความเที่ยงตรงและสิ่งที่เปนตัวแทนของนักศึกษายอมสนองความตองการของพวกเขาไดอยางดี  

 
 2.2  ประเภทของนักศึกษา 

   นักศึกษาที่เขามาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษามีความแตกตางกันทั้งลักษณะบุคลิกภาพ 
 อารมณ ความสามารถ ดังนั้นจึงจําเปนที่จะตองทําความเขาใจและศึกษาประเภทของนักศึกษา 
  สํานักงานปลดัทบวงมหาวทิยาลัย (2540: 35) ไดกลาวถึง ประเภทของนักศึกษาซึง่ สามารถ
แบงออกไดเปน 4 ประเภท คือ 
  1.  วิทยะนิสิต เหมือนนักศึกษาทั่วๆไป กลาวคือ นักศึกษาจะใหความสนใจในกิจกรรม
 สังคมดี มีมนุษยสัมพันธดี เพ่ือจะพัฒนาตนเองและพัฒนาสังคม 
  2.  อาชีวนิสิต นักศึกษาประเภทนี้ตองการที่จะจบเร็วๆ เพ่ือพัฒนาตัวเอง และออกไป
 ทํางานที่เปนประโยชนตอสังคม 
  3. ศึกษานิสิต เปนนักศึกษาประเภทหนอนหนังสือ ชีวิตขึ้นอยูกับ ผลการเรียนอาน
 หนังสือตลอด เขาสังคมไมเปน แตเรียนดี เห็นแกตัว สติปญญาดี และสามารถแกไขปญหา 
  4. อิสระนิสิต นักศึกษาประเภทนี้มีความอิสระในตัวเอง ทําสิ่งตางๆที่เปนประโยชนตอ
 สังคม 
   ทองเรียน  อมรัชกุล (2535: 39-40) สามารถจําแนกนักศึกษาไดเปน 3 ประเภท ไดแก 
  1.  พวกที่เรียนอยางเดียว นักศึกษาพวกนี้จะใชเวลาสวนใหญอยูกับการศึกษาเลาเรียน  
 ไมยุงเกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษามักอยูในหองสมุดตลอดเวลาการมาศึกษาในมหาวิทยาลัย กลาวคือ 
จะอุทิศตนใหตําราและคําสอนของอาจารย 
  2. พวกที่ไมสนใจศึกษาเลาเรียนนักศึกษาพวกนี้จะใชเวลาสวนใหญอยูกับกิจกรรม
 นักศึกษาชอบที่จะเปนผูนําตางๆในองคกรและชมรมโดยมากนักศึกษาเหลานี้จะคิดวาการศึกษา
 เลาเรียนที่แทจริงมิใชอยูในตําราและการสอนของอาจารยแตจะเกิดจากการมีประสบการณดวย
 ตนเอง 
  3. พวกที่ดําเนินสายกลาง นักศึกษาพวกนี้จะใชเวลาศึกษาเลาเรียนจากตําราและคําสอน
 ของอาจารยควบคูไปกับการเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆของนักศึกษา 
  ประกอบ คุปรัตน (2540: 186) ไดชี้ใหเห็นถึงประเภทของนักศึกษาตามแนวความคิด
 ของครอส (Patricia cross) ซึ่งแบงออกตามความสามารถเฉพาะดานไดเปน 3 ประเภทคือ 
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  1. เกงคิด( Ideas)นักศึกษาประเภทนี้ มีความสามารถในเรื่องของการใชความคิด
 เน้ือหาวิชาและทฤษฎีไดมากกวาคนอื่น 
  2. เกงคน(People)นักศึกษาประเภทนี้มีทักษะในการทํางานกับผูอ่ืนไดดีมีมนุษยสัมพันธ
 รูจักการสื่อความหมาย การติดตอ หรือการจัดการที่ตองเก่ียวกับคน 
  3. เกงงาน (Things) นักศึกษาประเภทนี้จะไมคอยมีความถนัดทฤษฎี เม่ือทํางานที่ตอง
 ลงมือปฏิบัติจะสามารถทําได 
 

3.  เอกสารที่เก่ียวของกับมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
 มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต สถาปนาขึ้นโดยคณะผูบริหารการศึกษาที่มีเจตนาอันแนวแน
ในการรวมพัฒนาประเทศ ดวยการแบงเบาภาระของรัฐดานการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาทรัพยากร
มนุษยโดยจัดตั้งโรงเรียนเกษมพิทยา ตั้งพ.ศ. 2504 ชั้น ป.1 - ม.6 และ   โรงเรียนเกษมโปลีเทคนิค 
ระดับ ปวช. แผนกพาณิชยการ และชางอุตสาหกรรมหลายสาขา และระดับ ปวส. ปวท. ในคณะ
บริหารธุรกิจมีนักเรียนและนักศึกษารวมประมาณ5,013 คน และดวยอุดมการณและปณิธานอันสูงน้ี 
จึงไดจัดตั้ง "วิทยาลัยเกษมบัณฑิต" ปพ.ศ. 2530  
 ตอมาในป พ.ศ. 2535 ทบวงมหาวิทยาลัยไดอนุญาตใหวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเปลี่ยน
ประเภทเปน มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตปจจุบันมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเปดสอนระดับปริญญาตรี 
7 คณะและปริญญาโท 5 สาขาวิชาในหลักสูตรและสาขาวิชาตางๆ ดังนี้ ระดับปริญญาตรี  
คณะบริหารธรุกิจ หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) หลักสูตร 4 ป  
  - สาขาวิชาการบัญชี  
  - สาขาวิชาการตลาด  
  - สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
  - สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร  
  - สาขาวิชาการจัดการ  
  - สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย  
  - สาขาวิชาการขนสงระหวางประเทศ  
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ (บธ.บ.) หลกัสูตรตอเน่ือง 2 ป  
  - สาขาวิชาการบัญชี  
  - สาขาวิชาการตลาด  
  - สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
  - สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร  
  - สาขาวิชาการจัดการ  
 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ (ภาคภาษาอังกฤษ) (บธ.บ.) หลักสูตร 4 ป 
  - สาขาวิชาการจัดการ 
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  - สาขาวิชาการตลาด  
  - สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
คณะนิตศิาสตร 
 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑติ (น.บ.) หลักสูตร 4 ป 
คณะนิเทศศาสตร 
 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต (นศ.บ.) หลักสูตร 4 ป 
  - สาขาวิชาการสื่อสารมวลชนและสื่อสารการแสดง  
  - สาขาวิชาการประชาสัมพันธและการโฆษณา  
คณะวศิวกรรมศาสตร 
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) หลักสูตร 4 ป 
  - สาขาวชิาวิศวกรรมอุตสาหการ  
  - สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
  - สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส  
  - สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา  
  - สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  
  - สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 
 หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑติ (อส.บ.) หลักสูตรตอเน่ือง 2 ป 
  - สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
  - สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
  - สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส  
  - สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 
  - สาขาวิชาวิศวกรรมกอสราง  
คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
 หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบณัฑติ (สถ.บ.) หลักสตูร 5 ป 
  - สาขาวิชาสถาปตยกรรมศาสตร  
 หลักสูตรศิลปบัณฑิต (ศป.บ.) หลักสูตร 4 ป 
  - สาขาวิชาการออกแบบตกแตงภายใน  
  - สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศลิป  
คณะศิลปศาสตร  
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ (ศศ.บ.) หลักสูตร 4 ป 
  - สาขาวิชาธุรกิจการโรงแรมและการทองเที่ยว  
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑติ (ศศ.บ.) หลักสูตร 2 ป 
  - สาขาวิชาธุรกิจการโรงแรมและการทองเที่ยว  
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คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ (วท.บ.) หลกัสูตร 4 ป 
  - สาขาวิชาวทิยาการสารสนเทศคอมพิวเตอร  
ระดับปริญญาโท บัณฑิตวิทยาลัย 
 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.)  
 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการงานวิศวกรรม (วศ.ม.) 
 หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สําหรับนักบรหิาร (รป.ม.) 
 หลักสูตรนิเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารมวลชน (นศ.ม.) 
 หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบตกแตงภายใน (ศป.ม.) 
 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาจิตวทิยาเพือ่การพัฒนามนุษย (ศศ.ม.) 
 
 เพ่ือใหเปนสถาบันอุดมศึกษาที่มุงม่ันสรางความเปนเลิศในทางวิชาการ ผลิตบัณฑิตที่มี
ความรูและความสามารถสูงในสาขาอาชีพตาง ๆ ใหออกไปประกอบอาชีพอยางมีประสิทธิภาพ มี
ความเชื่อม่ันในตนเอง รูจักคนคิด นําความรู ความสามารถและประสบการณมาใช ในการวิเคราะห 
และแกไขปญหาตางๆไดอยางรอบคอบมีความรับผิดชอบตอสังคมในการเขารวมแกไขและ
สรางสรรคสังคม อีกทั้งมีความกระตือรือรนที่จะศึกษาคนควาวิทยาการตาง ๆ ที่เกี่ยวของ กับอาชีพ
ของตนสามารถปรับตนเองใหทันตอการเปลี่ยนแปลง ทางเทคโนโลยี  
 เพ่ือใหการศึกษาและสงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง มุงพัฒนาคุณภาพของประชาชน
โดยทั่วไป ขยายโอกาสทางการศึกษาสําหรับ  ผูที่สําเร็จชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และใหผูที่
ประกอบอาชีพไดมี โอกาสศึกษาเพิ่มพูนวิทยฐานะ เพ่ือแบงเบาภาระของรัฐในการจัดการศึกษาเปน
การตอบสนองนโยบายของรัฐที่ประสงคใหภาคเอกชนเขามามีสวนชวยรัฐจัดการศึกษา และพัฒนา
ประเทศ ดังระบุไวในแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
 เพ่ือใหเปนสถาบันคนควาและวิจัยมีความกาวหนาทางวิชาการเปนสื่อนําความกาวหนา
ตาง ๆ ไปสูสังคมและใหการบริการทางวิชาการ แกชุมชน เพ่ือเปนการรับใชและสรางประโยชนตอ
ชุมชนโดยตรง  
 เพ่ือปลูกฝงนักศึกษาใหมีความรับผิดชอบตอชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย สงเสริม
การปกครองระบอบประชาธิปไตย ธํารงรักษาไว ซึ่งเอกลักษณของสังคมไทย และวัฒนธรรมอันดี
ของชาติใหรูจักเคารพตอ จรรยา บรรณแหงวิชาชีพของตนตอไป  
 ปณิธานของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต จุดแสงสวางแหงปญญาระดับอุดมศึกษา เพ่ือ
อนาคตที่สดใสของนักศึกษาและดวยความปรารถนาอันมุงม่ันมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตจะปฏิบัติ
หนาที่ของสถาบันอุดมศึกษาอยางครบถวนสมบูรณไดแกการประสาทศิลปวิทยาการ การ
วิจัยคนควาการใหบริการทางวิชาการแกสังคมและการทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรมของชาติ เพ่ือให
บัณฑิตของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเปนบัณฑิตที่มีคุณภาพเพียบพรอมดวย  
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  - คุณคา ประกอบดวยศลิปวิทยา สามารถคิด วิเคราะหและตัดสินใจ  
  - คุณธรรม ประกอบดวยจรยิธรรม มโนธรรม เคารพตอจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ  

 - คุณประโยชน ประกอบดวยความเสียสละ พรอมอุทิศตน เพ่ือสรางและพัฒนาสังคม  
 

4. งานวิจัยที่เก่ียวของกับความรับผิดชอบ 
 งานวิจัยในประเทศ  
  ณัฏฐพร สตาภรณ (2540:  94) ไดศึกษาองคประกอบความมีวินัยในตนเองของนักเรียน

ทหารและนักเรียนพลเรือน โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาเปนนักเรียนนายรอยโรงเรียนนายรอย
พระจุลจอมเกลาทุกชั้นป จํานวน 308 คน และนิสิตศึกษาคณะรัฐศาสตรของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
และจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํานวน 522 คน รวมทั้งสิ้น 1,030 คนซึ่งไดจากการสุมแบบแบงชั้น 
ผลการวิจัยพบวา องคประกอบความมีวินัยในตนเองของกลุมตัวอยางโดยรวมมี 6 องคประกอบ คือ 
การปฎิบัติตามกฏระเบียบของสังคม  ความเชื่อม่ันในตนเอง ความรับผิดชอบ ความตั้งใจจริง ความ
เปนผูนํา และความอดทน โดยมีคาความแปรปรวนสะสมเทากับ54.2% 

  ขวัญฤดี ขําซอนสัตย (2542: 51) ศึกษาพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักศึกษา
มหาวิทยาลัย มหิดล กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปที่1-6 มหาวิทยาลัยมหิดล 
จํานวน 8,291 คน เครื่องมือที่ใชคือแบบสอบถามขอมูลทั่วไปและพฤติกรรมความรับผิดชอบพบวา
พฤติกรรมความรับผิดชอบของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดลโดยรวมทั้ง 4 ดาน ไดแกความ
รับผิดชอบตอตนเองและการกระทําของตนเอง ความรับผิดชอบตอการศึกษาเลาเรียน ความ
รับผิดชอบตอสถาบัน ความรับผิดชอบตอสังคม อยูในระดับสูงและเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา
นักศึกษามีพฤติกรรมความรับผิดชอบทุกดานอยูในระดับสูง 

  ยินดี ศรีศักดิ์หิรัญ (2542: 75-76) ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางสิ่งแวดลอมทาง
สังคมและการบรรลุงานตามขั้นพัฒนาการและพฤติกรรมความรับผิดชอบของวัยรุนในเขตกรุงเทพ    
มหานครกลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ของโรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานครจํานวน 
129 คน เครื่องมือที่ใชคือแบบสอบวัดสิ่งแวดลอมทางสังคม แบบวัดการบรรลุงานตามขั้นพัฒนาการ
และแบบวัดพฤติกรรมความรับผิดชอบ พบวานักเรียนวัยรุนมีพฤติกรรมความรับผิดชอบอยูในระดับ
ปานกลางเปนจํานวนมากที่สุด 

  อมรวรรณ แกวผอง (2542: 95) ศึกษาเปรียบเทียบผลของกิจกรรมกลุมและการให
คําปรึกษาแบบกลุมที่มีตอการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียนวัดนอยใน จังหวัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 24 คน พบวา นักเรียนที่เขา
รวมกิจกรรมกลุมและนักเรียนกลุมที่ไดรับการใหคําปรึกษากลุมแบบเผชิญความจริงมีการใหเหตุผล
เชิงจริยธรรมดานความรับผิดชอบตอตนเองไมแตกตางกัน 
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  งานวิจัยตางประเทศ 
   ซุลลิแวน (อนุวัติ คูณแกว 2538, 55 อางจาก Sullivan 1989,1961) ศึกษาเกี่ยวกับการ
รับรูในการทําการบานและความสัมพันธระหวางการทําการบานกับการพัฒนาความรับผิดชอบ ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 45 คน พบวา ในการทําการบานของนักเรียนจะสงผลทํา
ใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และยังชวยในการพัฒนาความรับผิดชอบดวย 
   บัตเตอรเวิรท (อมรวรรณ แกวผอง 2542: 74 อางจาก Butterwort. 1974:  2043)  
ไดทําการศึกษาวิจัยหาความสัมพันธระหวางผลสัมฤทธิ์ทางการอานเจตคติตอโรงเรียน และความ
รับผิดชอบตอตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 พบวาความรับผิดชอบตอตนเอง ผลสัมฤทธิ์ 
ทางการอานและเจตคตติอโรงเรียนมีความสัมพันธกันทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
   ฮอฟแมน (ยินดี ศรีศักดิ์หิรัญ 2542. 47 อางจาก Hoffman. 1970: 291) ไดทําการศึกษา
วิจัยเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูกับลักษณะทางจริยธรรมสี่ประการคือ การมีความรูสึกรับผิดชอบ การ
ยอมรับและการสารภาพผิด การยึดหลักแหงตน การตานทานสิ่งยั่วยุ พบวา เด็กที่ไดรับการเลี้ยงดูแบบ
ใหความรักในชวงอายุ 4-13 ป มีลักษณะจริยธรรมทั้งสี่ประการสูงกวาเด็กที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบ
ใหความรักนอย นอกจากนี้ยังพบวา การใหเหตุผลในการอบรมสั่งสอนมีความสัมพันธทางบวกกับ
ลักษณะทางจริยธรรมของเด็กโดยเฉพาะที่มีอายุ 5 ป 
   
 

  
 
 
 
  
  
  

   
 



บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ในการวิจัย

ครั้งน้ี  เปนการวิจัยในเชิงสํารวจ ( Survey Research ) ที่มุงศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 

 
 1.  การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 2.  การสรางเครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา 

 3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 4.  การจัดกระทําและการวเิคราะหขอมูล  
 

การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร  

  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา ครั้งน้ีคือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต จาก 7 คณะวิชา ไดแก  คณะบริหารธุรกิจ  คณะนิติศาสตร  คณะนิเทศศาสตร  
คณะวศิวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร คณะศิลปศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ในภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2553 จํานวน   5,013 คน  
 

 กลุมตวัอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ ใช ในการศึกษาคนควา  ครั้ งนี้คือ  นักศึกษาระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จาก โดยการกําหนดกลุมตัวอยาง
ตามหลักเกณฑของ ศิริชัย กาญจนวาสี และคณะ (2537: 105-106) ที่ระดับความเชื่อม่ัน  95% ได
กลุมตัวอยางเปนจํานวน  385 คน จากนั้นใชวิธีการสุมแบบแบงชั้น (Stratified Random Sampling ) 
ตามสัดสวนของแตละคณะวิชา ดังแสดงในตาราง   
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ตาราง 1 แสดงจํานวนกลุมตัวอยางนักศกึษาแยกตามคณะวิชา  
 

คณะ ประชากร กลุมตัวอยาง 

บริหารธุรกิจ 1,521 117 
นิติศาสตร 264 20 
นิเทศศาสตร 889 68 
วิศวกรรมศาสตร 486 37 
สถาปตยกรรมศาสตร 377 29 
ศิลปศาสตร 1,220 94 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 256 20 
รวม 5,013 385 

 
การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัย เกษมบัณฑิต มีทั้งหมด 2 ตอนไดแก 
  ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไป 
  ตอนที ่2 แบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวทิยาลัยเกษม
บัณฑิต 

 โดยมีขั้นตอนในการสรางแบบสอบถามดงันี้ 
 การสรางแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวทิยาลัยเกษมบัณฑิต

มีขั้นตอนในการสรางดังนี้ 
  1. ศึกษาทฤษฎี  เอกสาร งานวิจัยและแบบสอบถามที่เกี่ยวของเพ่ือนําขอมูลมาเปน

แนวทางในการสรางแบบสอบถามใหครอบคลุมนิยามศัพทเฉพาะ   
  2. สรางแบบสอบถาม ใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ และสอดคลองกับจุดมุงหมาย 

ในการวิจัย โครงสรางแบบสอบถามเปนรายขอ แบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale)  
  3. นําแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนอตอ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศวร มณีศรีขํา 
อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธตรวจสอบและแกไขความถูกตอง  

  4. การหาคาความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity)และการหาคาอํานาจจําแนก (Item 
Discrimination)โดยนําแบบสอบถามที่สรางขึ้นไปใหผูทรงคุณวุฒิ 3 ทานไดแก รองศาสตราจารย ดร.
อารี  พันธมณี  อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง และอาจารย ดร.สกล  วรเจริญศรี ตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face Validity) ความเหมาะสมของเนื้อหา ภาษาที่ใช พิจารณาขอคําถามใน
แบบสอบถามที่สรางขึ้น วาสามารถวัดไดตรงตามนิยามศัพทเฉพาะ โดยพิจารณาคัดเลือกจากคา IOC 
ที่มีคาตั้งแต 0.5 ขึ้นไปจํานวน 78 ขอ จําแนกตามดานไดดังน้ี ดานการตระหนักรูแหงตน จํานวน 15 
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ขอ ดานความขยันหม่ันเพียร จํานวน 15 ขอ ดานความมีวินัยในตนเอง จํานวน 18 ขอ ดาน
ความสัมพันธในครอบครัว จํานวน 15 ขอ และดานการดูแลรักษาสุขภาพ จํานวน 15 ขอ  

  5.  คาอํานาจจําแนก (Item Discrimination) และคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของ 
แบบสอบถาม ดังนี้ 
     5.1 หาคาอํานาจจําแนก (Item Discrimination) ของแบบสอบถามโดยนํา
แบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใช(Try out) กับนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
วิทยาเขตรมเกลา จํานวน 84 คน ที่มิใชกลุมเปาหมายโดยมีลักษณะที่ใกลเคียงจากนั้นนํามาตรวจให
คะแนนตามเกณฑที่กําหนด แบบสอบถามมีจํานวน 78 ขอ มีคา t ตั้งแต 0.20 – 0.69 ไดขอคําถาม
ความรับผิดชอบตอตนเอง 5 ดานจํานวน  70 ขอ จําแนกตามดานไดดังน้ี ดานการตระหนักรูแหงตน 
จํานวน 13 ขอ ดานความขยันหม่ันเพียร จํานวน 15 ขอ ดานความมีวินัยในตนเอง จํานวน 16 ขอ 
ดานความสัมพันธในครอบครัว จํานวน 14 ขอ และดานการดูแลรักษาสุขภาพ จํานวน 12 ขอ  

   5.2 หาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับโดยนําแบบสอบถามที่คัดเลือก
มาแลวมาหาคาสัมประสิทธแอลฟา (Alpha Coefficient ) ของครอนบัค (Cronbach) โดยมีคาความ
เชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับ 0.93 

  6.  เกณฑการใหคะแนน 
  จริงที่สุด   หมายถึง  ขอความตรงกับสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษามากที่สุด 
  จริงมาก   หมายถึง  ขอความตรงกับสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษามาก 
  จริงปานกลาง หมายถึง  ขอความตรงกับสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษาปานกลาง 
  จริงนอย   หมายถึง  ขอความตรงกับสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษานอย 
  จริงนอยที่สุด หมายถึง  ขอความตรงกับสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษานอยที่สุด 
 ขอความที่มีความหมายทางบวก การใหคะแนนเปนดังนี้ 
  จริงที่สุด   ใหคะแนน 5 คะแนน 
  จริงมาก   ใหคะแนน 4 คะแนน 
  จริงปานกลาง ใหคะแนน 3 คะแนน 
  จริงนอย   ใหคะแนน 2 คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ใหคะแนน 1 คะแนน 
 ขอความที่มีความหมายทางลบ การใหคะแนนเปนดังนี้ 
  จริงที่สุด   ใหคะแนน 1 คะแนน 
  จริงมาก   ใหคะแนน 2 คะแนน 
  จริงปานกลาง ใหคะแนน 3 คะแนน 
  จริงนอย   ใหคะแนน 4 คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ใหคะแนน 5 คะแนน 
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 เกณฑการแปลความหมายของคะแนน 
  คาเฉลีย่ตั้งแต 1.00– 1.49  หมายถงึ ระดบัความรบัผิดชอบตอตนเอง อยูในระดบัต่าํมาก 
  คาเฉลี่ยตั้งแต 1.50 – 2.49  หมายถึง  ระดับความรบัผิดชอบตอตนเอง อยูในระดับต่ํา 
  คาเฉลีย่ตั้งแต 2.50 – 3.49  หมายถงึ  ระดบัความรบัผิดชอบตอตนเอง อยูในระดบัปานกลาง 
  คาเฉลี่ยตั้งแต 3.50 – 4.49  หมายถึง  ระดับความรบัผิดชอบตอตนเอง อยูในระดับสงู 
  คาเฉลีย่ตั้งแต 4.50 – 5.00  หมายถงึ ระดบัความรบัผิดชอบตอตนเองอยูในระดบัสูงมาก 

   
 ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย 
 ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลทั่วไป 
 แบบสอบถามขอมูลทั่วไป ไดแก เพศ ระดับชั้นป  คณะที่ศึกษา ภูมิลําเนา  
คําชี้แจง แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปของนักศึกษา เม่ือนักศึกษาอานขอความ
แลวโปรดทําเครื่องหมาย  X  ลงใน  และเติมขอความลงในชองวาง………..ใหตรงความเปนจริง 
  1.เพศ 
    (    )   ชาย 
    (    ) หญิง 
  2. ระดับชั้นปที่.......... 
  3. คณะที่ศึกษา 
    (    )   คณะบริหารธุรกิจ 
    (    ) คณะนิตศิาสตร 
    (    ) คณะนิเทศศาสตร 
    (    ) คณะวศิวกรรมศาสตร 
    (    ) คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
    (    ) คณะศิลปศาสตร 
   (    ) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  4. ภูมิลําเนา 
      (    )  กรุงเทพและปริมณฑล 
         (    )  ตางจังหวัด 
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 ตอนที่ 2 แบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย 
คําชี้แจง แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองโดยใหนักศึกษาทํา
เครื่องหมาย  x ลงในชองขวามือชองใดชองหน่ึงเพียงชองเดียวที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักศึกษา
มากที่สุด กรุณาตอบใหครบหมดทุกขอ โดยพิจารณาดังนี้ 
 
 จริงที่สุด   หมายถึง   ขอความตรงกบัสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษามากที่สุด  
 จริงมาก   หมายถึง   ขอความตรงกบัสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษามาก  
 จริงปานกลาง หมายถึง   ขอความตรงกบัสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษาปานกลาง 
 จริงนอย   หมายถึง   ขอความตรงกบัสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษานอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง   ขอความตรงกบัสิ่งที่เปนจริงของนักศึกษานอยที่สุด 
 

 ตัวอยางแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย 
 ผูวิจัยไดสรางแบบสอบถามขึ้นเอง โดยไดศึกษาวิเคราะหเนื้อหาจากเอกสารปริญญานิพนธ  
สารนิพนธ รวมถึงขอมูลเชิงพินิจที่เกี่ยวของ มาสรางแบบสอบถามใหสอดคลองกับ 
นิยามศัพทแฉพาะ 
 
    ระดับความรับผิดชอบตอตนเอง 

ขอ ความรับผิดชอบตอตนเองของ จริงมาก
ที่สุด 

จริงมาก จริงปาน
กลาง 

จริงนอย จริงนอย
ที่สุด 

นักศึกษามหาวิทยาลัย 

  ดานการตระหนักรูแหงตน           
0 ขาพเจายอมรับขอบกพรองของตนเองจากการที่
เพ่ือนบอก 

  ดานความขยันหมั่นเพียร           
00 ขาพเจาจะทบทวนวิชาทุกครั้งที่มีเวลาวาง 

  ดานความมีวินัยในตนเอง           
000 ขาพเจาปฏบัิติงานตรงตามเวลาเสมอ 

  ดานความสัมพันธในครอบครัว           
0000 ขาพเจาชวยเหลืองานทางบานทุกครั้งที่กลับ
ถึงบาน 

  ดานการดูแลรักษาสุขภาพ           
00000 ขาพเจาออกกําลังกายทุก 2-3วัน/สัปดาห 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 1.  ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเพื่อนําไปขออนุญาต
และขอความรวมมือในการจัดเก็บและรวบรวมขอมูล 
 2.  นําหนังสือขออนุญาตและแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัย ไปติดตอขอความรวมมือในการทดลองใชแบบสอบถามดวยตนเองแลวนํา
แบบสอบถามมาตรวจสอบและคัดเลือกเฉพาะฉบับที่สมบูรณ คือตอบครบทุกขอ มาหาคาอํานาจ
จําแนกและความเชื่อม่ันตามเกณฑที่กําหนด 
 3.  นําหนังสือขออนุญาตและแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเพื่อขอ
อนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลระหวางวันที่ 24 กุมภาพันธ 2554 – 30 มีนาคม 2554  จํานวน 385 
ฉบับและไดรับคืนกลับมา 385 ฉบับตรวจสอบแลวมีฉบับที่สมบูรณ 385 ฉบับ คิดเปน 
รอยละ 100 
 4.  นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาคัดเลือกเฉพาะฉบับที่สมบูรณ คือตอบครบทุกขอ 
จํานวน 385 ฉบับนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดและนํามาวิเคราะหทางสถิติ 
 

การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 1.  ในการวิเคราะหขอมูลผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลจําแนกออกเปน  2  ตอน คือ 

  1.1  การวิเคราะหขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถี่
(Frequency) และหาคารอยละ(Percentage) 
  1.2  การหาระดับ 5 ดาน ไดแก ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร 
ดานความมีวินัยในตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว และดานการดูแลรักษาสุขภาพ โดยการ
วิเคราะหหาคาเฉลี่ย(Mean) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน(Standard Deviation) เพ่ือพิจารณา
โดยใชเกณฑการแปลความหมายที่กําหนดไว 
  1.3  การเปรียบเทียบ จําแนกตามตัวแปร วิเคราะหโดยใชสถิติการทดสอบคาที (t-test) 
และจําแนกตามตัวแปร เพศ ภูมิลําเนา และตัวแปร ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา วิเคราะหโดยใชสถิติการ
วิเคราะหความแปรปรวนทิศทางเดียว (One-Way ANOVA) โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

 2.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
  2.1   สถิติพ้ืนฐาน ไดแก การหาคาเฉลี่ย(Mean)และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
  2.2   สถิติทีใ่ชในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
   2.2.1 คาดัชนีความสอดคลอง (Consistency : IOC) เพ่ือหาความเที่ยงตรงเชิง

เน้ือหาทางดานความเที่ยงตรงเชิงพินิจ โดยใชสูตรของโรวิเนลลีและแฮมเบลตัน (ลวน สายยศ และ
อังคณา  สายยศ. 2539:  248-249; อางอิงจาก Rowinelli; &  Hambleton. 1977) 
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   2.2.2  วิเคราะหขอความรายขอ (Item Analysis) เพ่ือหาคาอํานาจจําแนกของ
ขอความเปนรายขอ โดยใช t-test แบบเทคนิค 25% ของกลุมสูงและกลุมต่ํา (ลวน สายยศ และ
อังคณา สายยศ. 2543:  305)  

   2.2.3  หาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถาม ดวยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา           
(α- Coefficient) ของครอนบัค (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ. 2543 : 312) 
 3. สถิติที่ใชในการทดสอบสมมติฐาน 
  3.1 ทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของตัวแปร 2 กลุม ที่เปนอิสระตอกัน 
โดยใชสูตร t-test (ลวน สายยศ และอังคณา สายยศ. 2540 : 237-238) 
  3.2  ทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยางที่มากกวา 2 กลุม 
ดวยวธิีวเิคราะหความแปรปรวนทศิทางเดียว (One-Way ANOVA) โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

  3.3  ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธี Scheffe´ โดยใชโปรแกรม 
สําเร็จรูปเพ่ือการวิเคราะหขอมูล 

       
  

  
  
 



บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ดังตอไปน้ี 
   n      แทน  จํานวนคนในกลุมตวัอยาง 

X    แทน  คาคะแนนเฉลีย่ 
   SD  แทน  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
   t    แทน  คาสถิตทิี่ใชพิจารณาใน t -  distribution 
   F   แทน  คาสถิตทิี่ใชพิจารณาใน F -  distribution 
   df    แทน  ระดับชั้นของความเปนอิสระ (Degrees  of  freedom) 
   SS    แทน  ผลบวกกําลังสองของคะแนน (Sum  of  squares) 
   MS  แทน   คาคะแนนเฉลีย่ของผลบวกกําลังสองของคะแนน (Mean Squares) 
   P-value  แทน  คาความนาจะเปนในการปฏเิสธสมมตฐิาน 
   *    แทน  นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
   **   แทน  นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
            ในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดนําเสนอเปน  2  ตอน  ดังนี้ 
              ตอนที่ 1 ศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 5  
ดาน ไดแก ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง  
ดานความสัมพันธในครอบครัว และดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
    ตอนที่ 2 เปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเกษม
บัณฑิต ตามตัวแปรเพศ ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา และภูมิลําเนา 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
        การวิเคราะหขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม เปนการวิเคราะหขอมูลสวนตัวของ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
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ตาราง  2  จํานวนและคารอยละของแหลงขอมูล จําแนกตามตวัแปรทีศ่ึกษา 
 

ความรับผิดชอบตอตนเอง ระดับของตวัแปร จํานวน (คน) รอยละ 
1. เพศ ชาย 

หญิง 
149 
236 

38.70 
61.30 

 รวม 385 100.00 
2. ระดับชั้นป ชั้นปที่ 1 

ชั้นปที่ 2 
ชั้นปที่ 3 
ชั้นปที่ 4 

204 
31 
117 
33 

53.00 
8.00 
30.40 
8.60 

 รวม 385 100.00 
3. คณะที่ศึกษา คณะบริหารธรุกิจ 

คณะนิตศิาสตร 
คณะนิเทศศาสตร 
คณะวศิวกรรมศาสตร 
คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
คณะศลิปศาสตร 
คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

117 
20 
68 
37 
29 
94 
20 

30.40 
5.20 
17.70 
9.60 
7.50 
24.40 
5.20 

 รวม 385 100.00 
4. ภูมิลําเนา กรุงเทพและปริมณฑล 

ตางจังหวัด 
168 
217 

43.60 
56.40 

 รวม 385 100.00 

  
   จากตาราง 2 ผลการวิเคราะห พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ใชในการศึกษา 

มีจํานวนทั้งหมด  385 คน คิดเปนรอยละ 100.00  โดยจําแนกตามตวัแปรทีศ่ึกษา ดังตอไปน้ี  
 เพศ  ไดแก นักศึกษาเพศชาย  จํานวน  149 คน คิดเปนรอยละ 38.70  และ 
นักศึกษาเพศหญิง จํานวน  236 คน คิดเปนรอยละ 61.30 
 ระดับชั้นปที่ศึกษา  ไดแก ชั้นปที่ 1 จํานวน 204 คน คิดเปนรอยละ 53.00   
ชั้นปที่ 2  จํานวน  31 คน คิดเปนรอยละ 8.00  ชั้นปที ่3 จํานวน 117 คน คิดเปนรอยละ 30.40 ชั้น
ปที่ 4  จํานวน   33 คน คิดเปนรอยละ  8.60 
 คณะที่ศึกษา  ไดแก คณะบริหารธุรกิจ จํานวน 117 คน คิดเปนรอยละ 30.40 
คณะนิตศิาสตร จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 5.20 คณะนิเทศศาสตร จํานวน 68 คน คิดเปนรอย
ละ17.70 คณะวศิวกรรมศาสตร จํานวน 37 คนคิดเปนรอยละ 9.60  
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คณะสถาปตยกรรมศาสตร จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 7.50 คณะศิลปศาสตร จํานวน 94 คน คิด
เปนรอยละ 24.40 คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 5.20 
 ภูมิลําเนา ไดแก กรุงเทพและปริมณฑล  จํานวน 168  คน คิดเปนรอยละ 43.60  
ตางจังหวัด  จํานวน 217  คน คิดเปนรอยละ 56.40 
 
 ตอนที่ 1   ศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  5 
ดาน ไดแก   ดาน การตระหนักรูแหงตน  ดานความขยันหม่ันเพียร  ดานความมีวินัยในตนเอง   
ดานความสัมพันธในครอบครัว  และดานการดูแลรักษาสุขภาพ ผลปรากฏดังตาราง 3 - 12 
 
ตาราง 3  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  โดยรวมและรายดาน (n =385) 
 

 
ความรับผิดชอบตอตนเอง 

    

X  

 
SD 

 
การแปลผล 

1. ดานการตระหนักรูแหงตน 
2. ดานความขยนัหม่ันเพียร 
3. ดานความมีวนิัยในตนเอง 
4. ดานความสัมพันธในครอบครัว 
5. ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 

3.67 
3.57 
3.98 
3.68 
3.62 

0.46 
0.55 
0.53 
0.54 
0.53 

สูง 
สูง 
สูง 
สูง 
สูง 

รวม 3.70 0.52 สูง 
 

 จากตาราง 3  พบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง  
โดยรวมอยูในระดับสูง ( X =3.70, S.D.=0.52) เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษา
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเองทุกดานอยูในระดับสูง ดานความมีวินัยใน
ตนเองมีคาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานสูงสุด ( X =3.98, S.D.=0.53) ดาน
ความสัมพันธในครอบครัว ( X =3.68, S.D.=0.54) , ดานการตระหนักรูแหงตน ( X =3.67, 
S.D.=0.46), ดานการดูแลรักษาสุขภาพ ( X =3.62, S.D.=0.53), และดานความขยันหม่ันเพียร
( X =3.57, S.D.=0.55) 
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ตาราง  4  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ดานการตระหนักรูแหงตน โดยรวมและรายขอ (n  =  385) 

          

     

ขอ ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการตระหนักรูแหงตน    X  SD การแปลผล 

1 ยอมรับในการกระทําของตน โดยเตรียมตัวกอนมาเรียนเสมอ 3.34 1.01 ปานกลาง 

2 ตระหนักรูวา การเรียนในระดับอุดมศึกษาเปนเรื่องยาก 4.00 0.83 สูง 

3 รับรูขาวสารเหตุการณบานเมือง เพ่ือนํามาประกอบการเรียน 3.44 0.85 ปานกลาง 

4 สนใจคนควา รายละเอียดนอกตําราของวิชาที่ศึกษา 3.78 0.91 สูง 

5 รูวาการยิ่งเรียนมาก ทําใหไดพบส่ิงที่นาสนใจเพิ่มตามมา 4.16 0.77 สูง 

6 ตระหนักรูวาความพยายามเทานั้นสามารถทําใหผลการเรียนดีขึ้น 3.96 0.79 สูง 

7 สามารถควบคุมสติ ตนเองได เมื่อมีเหตุการณคับขันเกิดขึ้น 3.75 0.75 สูง 

8 สามารถประเมินตนได ถึงจุดเดนและจุดดอยของตนเอง 3.84 0.77 สูง 

9 ยอมรับในคําติ-ชมบุคคลอื่นถึงขอบกพรองของตนเอง 3.26 1.05 ปานกลาง 

10 ถาตองฝนทําสิ่งใดเพ่ือบุคคลอื่น นักศึกษาจะปฏิเสธทุกครั้ง  3.56 1.07 สูง 

11 ชอบใหผูอื่นทํางานแทนตนเองทุกครั้งเมื่อมีโอกาส  3.72 1.10 สูง 

12 รูสึกวาไมจําเปนจะตองปรับปรุงขอบกพรองตนเอง เมื่อทําผิด  3.70 1.14 สูง 

13 เมื่อบุคคลอื่นทาํงานท่ีไมถูกใจ นักศึกษารูสึกหงุดหงิด 3.22 1.14 ปานกลาง 

  รวม 3.67 0.46 สูง 

 
 จากตาราง 4 พบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง  

ดานการตระหนักรูแหงตน โดยรวมทุกดาน อยูในระดับสูง ( X =3.67, S.D.=0.46) เม่ือพิจารณาเปน
รายขอ นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการตระหนักรูแหงตน 
อยูระดับสูงเกือบทุกขอ ยกเวน ขอ 1, 3, 9 และ13 นักศึกษามีความรับผิดชอบตอตนเองดานการ
ตระหนักรูแหงตน อยูระดับปานกลาง 
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ตาราง  5  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความรบัผิดชอบตอตนเอง ของ 
     นักศึกษามหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ ดานความขยนัหม่ันเพียร โดยรวม และรายขอ  (n  =  385) 

          

      

ขอ ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความขยันหมั่นเพียร  SD การแปลผล 

14 วางแผนการเรียนลวงหนากอนทุกภาคการศึกษา 3.43 0.93 ปานกลาง 

15 เอาใจใสโดยการเขาชั้นเรียนทุกวิชา 3.84 0.84 สูง 

16 ตั้งใจเรียน ขณะอาจารยบรรยายการสอน 3.75 0.79 สูง 

17 ซักถามอาจารยทันที เมื่อไมเขาใจ 3.23 1.00 ปานกลาง 

18 ใชเวลาวางเขาพบอาจารยนอกช้ันเรียน  2.89 1.07 ปานกลาง 

19 มุงมั่นตั้งใจดวยการทบทวน  ส่ิงที่ไดเรียนมาแลวในแตละวัน 3.09 0.95 ปานกลาง 

20 สงการบานไมตรงตามเวลากําหนด  3.49 1.11 ปานกลาง 

21 คิดวาการขาดเรียนบางครั้งไมเปนเรื่องเสียหาย  3.32 1.18 ปานกลาง 

22 
ขาดความตั้งใจทําการบาน โดยการลอกการบานเพ่ือนสงอาจารยเปน
ประจํา 3.59 1.07 สูง 

23 ไมสนใจที่จะอานหนังสือ ถายังไมถึงวันสอบ  3.17 1.15 ปานกลาง 

24 เมื่ออาจารยส่ังงาน นักศึกษาหลีกเล่ียงที่จะทําแตจะใหเพ่ือนทําแทน  3.79 1.18 สูง 

25 มุงมั่นตั้งใจในการทําขอสอบทุกครั้ง 4.20 0.93 สูง 

26 ขยันเรียนเพ่ือให ผลคะแนนออกมาดี 4.09 0.87 สูง 

27 สนใจแสวงหาความรูใหมๆ 3.74 0.92 สูง 

28 ตั้งใจทํางานที่ไดรับมอบหมายเต็มความสามารถ 3.92 0.87 สูง 

  รวม 3.57 0.55 สูง 

 
 จากตาราง 5 พบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง  

ดานความความขยันหม่ันเพียร โดยรวมทุกดานอยูในระดับสูง ( X =3.57,S.D.=0.55) เม่ือพิจารณา
เปนรายขอ นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเองดานความ
ขยันหม่ันเพียร อยูระดับสูงเกือบทุกขอ ยกเวน ขอ 14, 17, 18, 19, 20, 21 และ 23  นักศึกษามี
ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความขยันหม่ันเพียร อยูระดับปานกลาง 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  6  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความรบัผิดชอบตอตนเอง ของนักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ดานความมีวินัยในตนเอง โดยรวม และรายขอ (n = 385) 

          

      

ขอ ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความมีวินัยในตนเอง  SD การแปลผล 

29 ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัย 3.78 0.87 สูง 

30 สรางความมีวินัยในตนเองโดยการประพฤติ ปฏิบัติตนเปนอยางดี 3.89 0.79 สูง 

31 แสดงกิริยามารยาท สุภาพเรียบรอย 3.92 0.81 สูง 

32 ฟงคําสั่ง คําตักเตือนของอาจารยผูสอน 4.04 0.76 สูง 

33 เขาเรียน ตรงเวลา ตามตารางสอน 3.81 0.87 สูง 

34 แตงกายถูกตองตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 3.76 0.90 สูง 

35 ใชสัญลักษณเครื่องแตงกาย ตรา เข็ม เข็มขัดมหาวิทยาลัย 4.07 0.93 สูง 

36 ไมนํา ส่ิงเสพติดที่ผิดกฎหมาย เขามหาวิทยาลัย 4.26 0.96 สูง 

37 เคารพในสิทธิหนาที่ของตนเอง 4.24 0.83 สูง 

38 ยอมรับในสิทธิหนาที่ของบุคคลอื่น 4.16 0.76 สูง 

39 ยินดีแกไขเมื่อเกิดขอผิดพลาดจากงานในหนาที่ 4.10 0.79 สูง 

40 รักษาคํามั่นสัญญาตอตนเองดวยการตั้งใจมาเรียน 3.93 0.86 สูง 

41 เมื่อเวลาอยูในหองสมุดนักศึกษามักจะคุยสงเสียงดัง   3.94 1.06 สูง 

42 นักศึกษาแอบจดโนตเล็กๆ เขาหองสอบ   4.16 1.09 สูง 

43 ทําเปนไมสนใจบุคคลอื่น ขณะเห็นทุจริตการสอบ  3.78 1.18 สูง 

44 ไมพอใจเมื่ออาจารยส่ังงานใหทํารวมกับบุคคลอื่น   3.89 1.10 สูง 

  รวม 3.98 0.53 สูง 

 
 จากตาราง 6  พบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง  
ดานความมีวินัยในตนเอง โดยรวมทุกดาน อยูในระดับสูง ( X =3.98,S.D.=0.53) เม่ือพิจารณาเปน
รายขอ นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเองดานความมีวินัยในตนเอง 
อยูระดับสูงทุกขอ 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  7  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความรบัผิดชอบตอตนเอง ของนักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ดานความสัมพันธในครอบครัวโดยรวมและรายขอ (n=385) 

          

      

ขอ ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว  SD การแปลผล 

45 ใชเวลาวางทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว 3.74 1.06 สูง 

46 มีกิจกรรมในครอบครัวคือการวางแผนไปเที่ยวตางจังหวัด 3.45 1.14 ปานกลาง 

47 ชวยเหลืองานทางบานดวยการทําความสะอาดบาน 3.91 0.98 สูง 

48 ชวยจัดบานใหนาอยูเปนประจํา 3.84 0.96 สูง 

49 ชวยทางบานประหยัดโดยการใชไฟฟาเทาที่จําเปน 3.82 0.92 สูง 

50 ชวยทางบานประหยัดโดยไมเปดกอกน้ําทิ้งไวหลังใชงาน 4.00 0.99 สูง 

51 คอยดูแลบุคคลในครอบครัวเมื่อถึงคราวเจ็บปวย 4.12 0.87 สูง 

52 ใหความไววางใจโดยบอกครอบครัวทุกครั้งเมื่อไปเรียน 4.04 0.96 สูง 

53 แจงใหสมาชิกในบานทราบ เมื่อทํากิจกรรมหลังเลิกเรียน 4.01 0.91 สูง 

54 หลีกเล่ียงที่จะเลาเรื่องสวนตัวใหกับคนในครอบครัวฟง  3.10 1.22 ปานกลาง 

55 เมื่อมีปญหาเรื่องเรียน นักศึกษาจะไมปรึกษาบคุคลในครอบครัว 3.19 1.25 ปานกลาง 

56 นักศึกษาไมตองการใหบุคคลในครอบครัวหวงใยมาก   3.17 1.25 ปานกลาง 

57 เมื่อกลับบานไมตรงเวลานักศึกษามักจะหาเหตุผลกลบเกล่ือน  3.29 1.23 ปานกลาง 

58 เมื่อทอแทการเรียน นักศึกษาตองการใหสมาชิกในครอบครัวใหกาํลังใจ 3.85 1.08 สูง 

  รวม 3.68 0.54 สูง 

 
 จากตาราง 7  พบวา  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง  

ดานความสัมพันธในครอบครัว โดยรวมทุกดาน อยูในระดับสูง ( X =3.68,S.D.=0.54) เม่ือพิจารณา
เปนรายขอ นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเองดานความสัมพันธใน
ครอบครัว  อยูระดับสูงเกือบทุกขอ ยกเวน ขอ 46, 54, 55, 56 และ 57นักศึกษามีความรับผิดชอบ
ตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว อยูระดับปานกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  8  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความรบัผิดชอบตอตนเอง ของนักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ดานการดูแลรักษาสขุภาพ โดยรวมและรายขอ ( n  =  385) 

          

      

ขอ ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการดูแลรักษาสุขภาพ  SD การแปลผล 

59 ออกกําลังกายทุก 2-3 วัน / สัปดาห 3.25 1.34 ปานกลาง 

60 ชอบออกกําลังกายเพราะสามารถทําใหสุขภาพดี 3.38 1.17 ปานกลาง 

61 ใชเวลาวางพักผอนดวยการนอนหลับ 3.76 0.99 สูง 

62 หลังเลิกเรียนนักศึกษาใชเวลาวางดวยการดูหนัง 3.52 1.02 สูง 

63 เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน  3.74 0.89 สูง 

64 รับประทานอาหารที่ทําเสร็จ ใหมๆ  3.85 0.91 สูง 

65 รูสึกวาการออกกําลังกายเปนการเสียเวลามาก  3.62 1.21 สูง 

66 เมื่อเวลาไมสบาย นักศึกษามักจะปลอยใหหายเอง  3.15 1.21 ปานกลาง 

67 เมื่ออยูบาน นักศึกษาจะทําความสะอาดที่อยูอาศัย 3.61 1.07 สูง 

68 ยามวางนักศึกษาชอบจัดบานใหเปนระเบียบ 3.81 0.99 สูง 

69 เส้ือผาที่สวมใสนักศึกษาจะดูแลทําความสะอาดเรียบรอย 3.95 0.98 สูง 

70 ดูแลรักษาสุขภาพรางกายใหแข็งแรงอยูเสมอโดยการตรวจสุขภาพประจําป 3.75 1.14 สูง 

  รวม 3.62 0.53 สูง 

 
 จากตาราง 8  พบวา   นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง  

ดานการดูแลรักษาสุขภาพ โดยรวมทุกดาน อยูในระดับสูง ( X =3.62,S.D.=0.53) เม่ือพิจารณาเปน
รายขอ พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการดูแลรักษา
สุขภาพ  อยูระดับสูงเกือบทุกขอ ยกเวน ขอ 59, 60 และ 66 นักศึกษามีความรับผิดชอบตอตนเอง
ดานการดูแลรักษาสุขภาพ อยูระดับปานกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  9  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา 
     มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามเพศ (n=385) 

                

 ความรับผิดชอบตอตนเอง 
  
ชาย 

 n  =  
149   หญิง n  =  236  

     SD การแปลผล  SD การแปลผล 

 1. ดานการตระหนักรูแหงตน 3.68 0.49 สูง 3.65 0.44 สูง 

 2. ดานความขยันหมั่นเพียร 3.60 0.61 สูง 3.54 0.50 สูง 

 3. ดานความมีวินัยในตนเอง 3.89 0.56 สูง 4.04 0.50 สูง 

 4. ดานความสัมพันธในครอบครัว 3.57 0.54 สูง 3.74 0.52 สูง 

  5. ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 3.62 0.57 สูง 3.61 0.51 สูง 

  รวม 3.67 0.55 สูง 3.72 0.49 สูง 

 
 จากตาราง  9  พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต เพศชายและเพศหญิงมีความ
รับผิดชอบตอตนเองโดยรวมและรายดาน อยูระดับสูง  
 
ตาราง 10 คาคะแนนเฉลีย่และคาความเบีย่งเบนมาตรฐาน ความรบัผดิชอบตอตนเองของนกัศกึษา 
     มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต โดยรวมและรายดาน จําแนกตามระดับชั้นปทีศ่ึกษา(n=385) 

                          

ความรับผิดชอบตอตนเอง 
ชั้นปที่ 1 

(n=204)แปลผล 
ชั้นปที่ 2 

(n=31)แปลผล 
ชั้นปที่ 3 

 (n=117)แปลผล 
ชั้นปที่ 4 

(n=44)แปลผล 

   SD    SD    SD    SD   

1.ดานการตระหนักรูแหงตน 3.66 0.42 สูง 3.75 0.6 สูง 3.63 0.43 สูง 3.73 0.64 สูง 

2.ดานความขยันหม่ันเพียร 3.54 0.54 สูง 3.71 0.61 สูง 3.55 0.52 สูง 3.61 0.58 สูง 

3.ดานความมีวินัยในตนเอง 3.96 0.55 สูง 4.14 0.44 สูง 3.95 0.49 สูง 4.03 0.58 สูง 
4.ดานความสัมพันธใน
ครอบครัว 3.58 0.52 สูง 3.86 0.64 สูง 3.77 0.51 สูง 3.74 0.52 สูง 

5.ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 3.53 0.52 สูง 3.72 0.57 สูง 3.68 0.5 สูง 3.76 0.6 สูง 

รวม 3.65 0.51 สูง 3.83 0.57 สูง 3.71 0.49 สูง 3.77 0.58 สูง 

  
 
 
 

X X

X X X X
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 จากตาราง  10  แสดงวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่เรียนชั้นปที่ 1  ชั้นปที่ 2  
ชั้นปที่ 3 และชั้นปที่ 4 มีความรับผิดชอบตอตนเองโดยรวมและรายดาน อยูในระดับสูง 
 

ตาราง  11  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความรบัผิดชอบตอตนเองของ 
     นักศึกษามหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามคณะที่ศึกษา( n=385) 

                       

 
 

บริหารธุรกิจ 
 

นิติศาสตร 
 

นิเทศศาสตร 
 

วิศวกรรมศาสตร 
 

สถาปตยกรรม ศิลปศาสตร 
วิทยาศาสตร
และเทคโนโลย ี

ความรับผิดชอบตอตนเอง   n  =  117   n  =  20   n  =  68   n  =  37   n  =  29   n  =  94   n  =  20 
   SD  SD  SD  SD  SD  SD  SD 

1.การตระหนักรูแหงตน 3.60 0.41 3.76 0.44 3.56 0.29 3.56 0.32 3.58 0.43 3.93 0.53 3.36 0.57 

2.ความขยันหม่ันเพียร 3.53 0.48 3.59 0.56 3.42 0.46 3.38 0.41 3.38 0.46 3.85 0.65 3.38 0.44 

3.ความมีวินัยในตนเอง 4.05 0.48 3.90 0.69 3.84 0.50 3.73 0.32 3.79 0.57 4.25 0.48 3.60 0.47 

4.ความสัมพันธในครอบครัว 3.83 0.54 3.78 0.50 3.54 0.50 3.42 0.44 3.37 0.48 3.80 0.46 3.47 0.71 
5.การดูแลรักษาสุขภาพ 3.67 0.49 3.72 0.65 3.44 0.48 3.38 0.47 3.32 0.57 3.80 0.52 3.53 0.51 

รวม 3.73 0.48 3.75 0.56 3.56 0.44 3.49 0.39 3.49 0.50 3.93 0.52 3.46 0.54 

  
 จากตาราง  11  พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ศึกษาคณะบริหารธุรกิจ 
คณะนิติศาสตร คณะนิเทศศาสตร และคณะศิลปศาสตร มีความรับผิดชอบตอตนเองโดยรวมและราย
ดาน อยูในระดับสูง ยกเวนนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร และคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีความรับผิดชอบตอตนเองโดยรวมและรายดาน อยูในระดับปานกลาง 
 
ตาราง  12  คาคะแนนเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ความรบัผิดชอบตอตนเองของ 
     นักศึกษามหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามภูมิลําเนา (n=385) 

              

ความรับผิดชอบตอตนเอง กรุงเทพและปริมณฑล(n= 168) ตางจังหวัด  (n = 217) 
   SD การแปลผล  SD การแปลผล 

1. ดานการตระหนักรูแหงตน 3.67 0.46 สูง 3.66 0.46 สูง 

2. ดานความขยันหมั่นเพียร 3.54 0.56 สูง 3.58 0.53 สูง 

3. ดานความมีวินัยในตนเอง 3.97 0.52 สูง 3.99 0.53 สูง 

4. ดานความสัมพันธในครอบครัว 3.65 0.51 สูง 3.69 0.55 สูง 
5. ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 3.57 0.52 สูง 3.64 0.53 สูง 

รวม 3.68 0.51 สูง 3.71 0.52 สูง 

  

X X X X X X X

XX
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 จากตาราง 12 พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่มีภูมิลําเนาอยูกรุงเทพและ
ปริมณฑล  และมีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด มีความรับผิดชอบตอตนเองโดยรวมและรายดาน อยูใน
ระดับสูง  
 ตอนที่ 2  การเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลยัเกษม
บัณฑิต 5 ดาน ตามตวัแปร เพศ ระดับชัน้ป คณะที่ศึกษา ภูมิลําเนา ผลปรากฏดังตาราง13 – 22 
 
ตาราง  13  การเปรียบเทียบความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ   
     จําแนกตามเพศ (n = 385) 

             

ความรับผิชอบตอตนเอง 

เพศชาย (n = 149) เพศหญิง(n = 236)   

 SD  SD t P-value 

1.ดานการตระหนักรูแหงตน 3.68 0.49 3.65 0.44 0.61 0.54 

2.ดานความขยันหมั่นเพียร 3.60 0.61 3.54 0.50 1.02 0.30 

3.ดานความมีวินัยในตนเอง 3.89 0.56 4.04 0.50 2.68** 0.00 

4.ดานความสัมพันธในครอบครัว 3.57 0.54 3.74 0.52 3.10** 0.00 

5.ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 3.62 0.57 3.61 0.51 0.29 0.77 

รวม 3.67 0.55 3.72 0.49 0.77 0.32 

 
**  มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 

   
 จากตาราง 13  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่มีเพศตางกัน เม่ือเปรียบเทียบ
ความแตกตาง พบวานักศึกษาเพศชาย และนักศึกษาเพศหญิง มีความรับผิดชอบตอตนเองโดยรวม
ไมแตกตางกัน และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาเพศชายและนักศึกษาเพศหญิง มี
ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความมีวินัยในตนเอง และดานความสัมพันธในครอบครัว แตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร 
และดานการดูแลรักษาสุขภาพ ไมแตกตางกัน โดยที่นักศึกษาเพศชายมีความรับผิดชอบตอตนเอง 
ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร และดานการดูแลรักษาสุขภาพสูงกวานักศึกษา
เพศหญิง และนักศึกษาเพศหญิงมีความรับผิดชอบตอตนเองดานความมีวินัยในตนเอง และดาน
ความสัมพันธในครอบครัวสูงกวานักศึกษาเพศชาย 
 
 
 
 

X X
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ตาราง  14  การเปรียบเทียบความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ 
     จําแนกตามระดับชั้นป (n =385) 
      

ความรับผิดชอบตอตนเอง df SS MS F P-value 
1.  ดานการตระหนักรูแหงตน 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
3 

381 
384 

 
0.51 
82.06 
82.57 

 
0.17 
0.21 

 
0.79 

 
0.49 

2.  ดานความขยันหมัน่เพียร 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
3 

381 
384 

 
0.84 

114.50 
115.34 

 
0.28 
0.30 

 
0.93 

 
0.42 

3.  ดานความมีวินัยในตนเอง 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
3 

381 
384 

 
1.02 

107.75 
108.77 

 
0.34 
0.28 

 
1.21 

 
0.30 

4.  ดานความสัมพันธในครอบครัว 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
3 

381 
384 

 
3.92 

107.55 
111.47 

 
1.30 
0.28 

 
4.63** 

 
0.00 

5.  ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
3 

381 
384 

 
3.12 

106.72 
109.84 

 
1.04 
0.28 

 
3.71 

 
0.12 

6. โดยรวม 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
3 

381 
384 

 
9.42 

518.60 
528.03 

 
3.14 
1.36 
4.58 

 
11.28 

 
1.24 

 
**  มีนัยสําคญัทางสถติิที่ระดับ .01 

  
 จากตาราง 14 นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่มีระดับชั้นปตางกันเม่ือเปรียบเทียบ
ความแตกตาง พบวา นักศึกษาที่มีระดับชั้นปตางกัน มีความรับผิดชอบตอตนเอง โดยรวมไม
แตกตางกัน และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาที่มีระดับชั้นปตางกันมีความรับผิดชอบ
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ตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จึงทํา
การทดสอบเปนรายคู ดังตาราง 15  
 
ตาราง  15  การทดสอบรายคู ความรบัผดิชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว จําแนก 
     ตามระดับชั้นป   

             

ระดับชั้นป  ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3 ชั้นปที่ 4 

    3.58 3.86 3.77 3.74 

ชั้นปที่ 1 3.58  0.28 0.19** 0.16 

ชั้นปที่ 2 3.86   0.09 0.12 

ชั้นปที่ 3 3.77    0.03 

ชั้นปที่ 4 3.74       

 
**  มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 15 พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ระดับชั้นปที่ 1 และชั้นปที่ 3 มี
ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 สวนชั้นปอ่ืนๆ ไมแตกตาง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



51 
 

ตาราง  16  การเปรียบเทียบความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ  
     จําแนกตามคณะวิชาที่ศกึษา ( n =385) 
 

ความรับผิดชอบตอตนเอง df SS MS F P-value 
1.  ดานการตระหนักรูแหงตน 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
6 

378 
384 

 
10.58 
71.99 
82.57 

 
1.76 
0.19 

 
9.26** 

 
0.00 

2.  ดานความขยันหมัน่เพียร 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
6 

378 
384 

 
11.44 
103.90 
115.34 

 
1.90 
0.27 

 
6.93** 

 
0.00 

3.  ดานความมีวินัยในตนเอง 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
6 

378 
384 

 
14.93 
93.84 
108.77 

 
2.48 
0.24 

 
10.02** 

 
0.00 

4.  ดานความสัมพันธในครอบครัว 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
6 

378 
384 

 
11.74 
99.73 
111.47 

 
1.95 
0.26 

 
7.41** 

 
0.00 

5.  ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
6 

378 
384 

 
9.23 

100.61 
109.84 

 
1.54 
0.26 

 
5.78** 

 
0.00 

6. โดยรวม 
          ระหวางกลุม 
          ภายในกลุม 
          รวม 

 
6 

378 
384 

 
57.94 
470.08 
528.03 

 
9.65 
1.24 
10.90 

 
39.42** 

 
0.00 

 
**  มีนัยสําคญัทางสถติิที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง  16 นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ศึกษาคณะวิชาที่ตางกันเม่ือ
เปรียบเทียบความแตกตาง พบวา นักศึกษาที่ศึกษาคณะวิชาที่ตางกัน มีความรับผิดชอบตอตนเอง 
โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา 
นักศึกษาที่ศึกษาคณะวิชาที่ตางกัน มีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการตระหนักรูแหงตน ดาน
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ความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว และดานการดูแล
รักษาสุขภาพ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จึงทําการทดสอบเปนรายคูดังตาราง 
17-21 
 
ตาราง  17  การทดสอบรายคู ความรบัผดิชอบตอตนเองดานการตระหนักรูแหงตน จําแนก 
     ตามคณะวิชาทีศ่ึกษา (n =385) 

                  
คณะวิชาที่ศึกษา  คณะ

บริหารธุรกิ
จ 

คณะ
นิติศาสต

ร 

คณะ
นิเทศ
ศาสต
ร 

คณะ
วิศวกรรม
ศาสตร 

คณะ
สถาปตยกรร

ม 

คณะศิลป
ศาสตร 

คณะ
วิทยาศาสต

ร 
และ

เทคโนโลย ี
   3.60 3.76 3.56 3.56 3.58 3.93 3.36 

คณะบริหารธุรกิจ 3.60      0.33**  

คณะนิติศาสตร 3.76        

คณะนิเทศศาสตร 3.56      0.37**  

คณะวิศวกรรมศาสตร 3.56      0.37**  

คณะสถาปตยกรรม 3.58      0.35**  

คณะศิลปศาสตร 3.93       0.57** 

คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลย ี

3.36        

 

**   มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 17  พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ศึกษาคณะศิลปศาสตรกับ 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจ คณะนิเทศศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตรและ
คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานการตระหนักรูแหงตน แตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนคณะอื่นๆไมพบความแตกตาง  
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  18  การทดสอบรายคู ความรบัผดิชอบตอตนเอง ดานความขยันหม่ันเพียร จําแนก  
     ตามคณะวิชาทีศ่ึกษา (n =385) 

                  
คณะวิชาที่ศึกษา  คณะ

บริหารธุรกิจ 
คณะ

นิติศาสต
ร 

คณะ
นิเทศ
ศาสตร 

คณะ
วิศวกรรมศาสต

ร 

คณะ
สถาปตย
กรรม 

คณะศิลป
ศาสตร 

คณะ
วิทยาศาสต

ร 
และ

เทคโนโลย ี
   3.53 3.59 3.42 3.38 3.48 3.85 3.38 

คณะบริหารธุรกิจ 3.53      0.32**  

คณะนิติศาสตร 3.59        

คณะนิเทศศาสตร 3.42      0.43**  

คณะวิศวกรรมศาสตร 3.38      0.47**  

คณะสถาปตยกรรม 3.48      0.35**  

คณะศิลปศาสตร 3.85       0.46** 

คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลย ี

3.38               

 
**  มีนัยสําคญัทางสถติิที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง18  พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ทีศ่ึกษาคณะศิลปศาสตรกับ 
คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจ คณะนิเทศศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร และ
คณะสถาปตยกรรมศาสตร  มีความรับผดิชอบตอตนเองดานความขยันหม่ันเพียร แตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 สวนคณะอื่นๆไมพบความแตกตาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  19  การทดสอบรายคู ความรบัผดิชอบตอตนเอง ดานความมีวินัยในตนเอง จําแนก 
     ตามคณะวิชาทีศ่ึกษา (n =385) 

                  

คณะวิชาที่ศึกษา  คณะ
บริหารธุรกิจ 

คณะ
นิติศาสตร 

คณะ
นิเทศ
ศาสตร 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร 

คณะ
สถาปตยกรรม 

คณะศิลป
ศาสตร 

คณะ
วิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 

   4.05 3.90 3.84 3.73 3.79 4.25 3.60 
คณะบริหารธุรกิจ 4.05       0.45** 

คณะนิติศาสตร 3.90        

คณะนิเทศศาสตร 3.84      0.40**  

คณะวิศวกรรมศาสตร 3.73      0.51**  

คณะสถาปตยกรรม 3.79      0.45**  

คณะศิลปศาสตร 4.25       0.65** 

คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลย ี

3.60        

 
**  มีนัยสําคญัทางสถติิที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 19 พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ศึกษาคณะบริหารธุรกิจกับ
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และคณะศิลปศาสตรกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
คณะนิเทศศาสตร คณะวศิวกรรมศาสตร และคณะสถาปตยกรรมศาสตร มีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง ดานความมีวินัยในตนเอง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 สวนคณะอ่ืนๆ
ไมพบความแตกตาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  20  การทดสอบรายคู ความรบัผดิชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว จําแนก   
     ตามคณะวิชาทีศ่ึกษา (n =385) 

                  

คณะวิชาที่ศึกษา  คณะ
บริหารธุรกิจ 

คณะ
นิติศาสตร 

คณะ
นิเทศ
ศาสตร 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร 

คณะ
สถาปตย
กรรม 

คณะศิลป
ศาสตร 

คณะ
วิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 

   3.83 3.78 3.54 3.42 3.37 3.80 3.47 
คณะบริหารธุรกิจ 3.83   0.29** 0.41** 0.46**   

คณะนิติศาสตร 3.78        

คณะนิเทศศาสตร 3.54        

คณะวิศวกรรมศาสตร 3.42      0.37**  

คณะสถาปตยกรรม 3.37      0.43**  

คณะศิลปศาสตร 3.80        

คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลย ี

3.47               

 
**  มีนัยสําคญัทางสถติิที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 20  พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ศึกษาคณะบริหารธุรกิจกับ
คณะนิเทศศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร และคณะศิลปศาสตร กับคณะ
วิศวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร มีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธใน
ครอบครัว  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนคณะอื่นๆไมพบความแตกตาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  21  การทดสอบรายคู ความรบัผดิชอบตอตนเอง ดานการดูแลรักษาสขุภาพ จําแนก  
     ตามคณะวิชาทีศ่ึกษา (n =385) 

                  

คณะวิชาที่ศึกษา  คณะ
บริหารธุรกิจ 

คณะ
นิติศาสตร 

คณะ
นิเทศ
ศาสตร 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร 

คณะ
สถาปตย
กรรม 

คณะศิลป
ศาสตร 

คณะ
วิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี 

   3.67 3.72 3.44 3.48 3.32 3.80 3.53 
คณะบริหารธุรกิจ 3.67        

คณะนิติศาสตร 3.72        

คณะนิเทศศาสตร 3.44        

คณะวิศวกรรมศาสตร 3.48        

คณะสถาปตยกรรม 3.32        

คณะศิลปศาสตร 3.80   0.36**  0.48**   

คณะวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลย ี

3.53               

 
**  มีนัยสําคญัทางสถติิที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 21  พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่ศึกษาคณะศิลปศาสตรกับ 
คณะนิเทศศาสตร และคณะศิลปศาสตรกับคณะสถาปตยกรรมศาสตร มีความรับผิดชอบตอตนเอง 
ดานการดูแลรักษาสุขภาพ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .01 สวนคณะอื่นๆไมพบ
ความแตกตาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตาราง  22  การเปรียบเทียบความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ  
     จําแนกตามภูมิลําเนา (n =385) 

        

 กรุงเทพและปริมณฑล(n=168) ตางจังหวัด(n=217)   

ความรับผิดชอบตอตนเอง 
  

SD 
  

SD t P-value 
1.ดานการตระหนักรูแหงตน 3.67 0.46 3.66 0.46 0.23 0.81 

2.ดานความขยันหมั่นเพียร 3.54 0.56 3.58 0.53 0.67 0.50 

3.ดานความมีวินัยในตนเอง 3.97 0.52 3.99 0.53 0.37 0.71 

4.ดานความสัมพันธในครอบครัว 3.65 0.51 3.69 0.55 0.76 0.44 

5.ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 3.57 0.52 3.64 0.53 1.18 0.23 

รวม 3.68 0.51 3.71 0.52 0.55 0.54 

 
 
 จากตาราง  22  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ที่มีภูมิลําเนาตางกัน เม่ือ
เปรียบเทียบความแตกตาง พบวา นักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูกรุงเทพและปริมณฑล และนักศึกษาที่มี
ภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด มีความรับผิดชอบตอตนเอง โดยรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน 
 

XX



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

  

ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
    1. เพ่ือศึกษาความรบัผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 5 ดาน 
ไดแก ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง  
ดานความสัมพันธในครอบครัว และดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
    2. เพ่ือเปรียบเทียบความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวทิยาลัยเกษมบัณฑิต 
ในแตละดานและโดยรวม จําแนกตามตัวแปร เพศ  ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา และภูมิลําเนา 
 

ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร  

  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควา ครั้งน้ีคือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต จาก 7 คณะวิชา ไดแก  คณะบริหารธุรกิจ  คณะนิติศาสตร  คณะนิเทศศาสตร  
คณะวศิวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร คณะศิลปศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ในภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2553 จํานวน   5,013 คน  
 กลุมตวัอยาง 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีคือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยเกษม
บัณฑิต ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จํานวน 385 คน จําแนกเปน คณะบริหารธุรกิจ 117 คน 
คณะนิตศิาสตร 20 คน คณะนิเทศาสตร 68 คน คณะวิศวกรรมศาสตร 37 คน คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
29 คน คณะศลิปศาสตร 94 คน และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 20 คน  

 
เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาคนควา 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีเปนแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีทั้งหมด 2 ตอนไดแก 
  ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลทั่วไป 
  ตอนที่ 2  แบบสอบถาม ความรับผิดชอบตอตนเอง ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษม
บัณฑิต เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ประกอบดวย ดานการตระหนักรูแหงตน จํานวน 
13 ขอ ดานความขยันหม่ันเพียร จํานวน 15 ขอ ดานความมีวินัยในตนเอง จํานวน16 ขอดาน
ความสัมพันธในครอบครัว จํานวน 14 ขอ และดานการดูแลรักษาสุขภาพ จํานวน 12 ขอ  
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
   การศึกษาวจัิยครั้งนี้ ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลโดยดําเนินงานเปนลาํดับขั้นตอนดงันี้ 
    1.  ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเพื่อนําไปขออนุญาต
และขอความรวมมือในการจัดเก็บและรวบรวมขอมูล 
    2.  นําหนังสือขออนุญาตและแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต ถึงอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตเพ่ือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูล  
ระหวางวันที่ 24 กุมภาพันธ 2554 – 30 มีนาคม 2554 จํานวน 385 ฉบับและไดรับคืนมา 385 ฉบับ 
ตรวจสอบแลวมีฉบับที่สมบูรณ 385 ฉบับ คิดเปนรอยละ 100  
    3.  นําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมาคัดเลือกเฉพาะฉบับที่สมบูรณจํานวน 385 ฉบับ คือ
ตอบครบทุกขอนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดและนํามาวิเคราะหทางสถิติ  

 
การวิเคราะหขอมูล 

   ในการวิเคราะหขอมูลผูวจัิยไดทําการวเิคราะหขอมูลจําแนกออกเปน 3 ตอน คือ 
    1.  การวิเคราะหขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถี่และหา

คารอยละ 
    2.  การหาระดับคาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา 5 ดาน โดยการวิเคราะหหา

คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพ่ือพิจารณาแบงระดับคาความรับผดิชอบตอตนเองของ
นักศึกษาโดยใชเกณฑการแปลความหมายที่กําหนดไว 

    3.  การเปรียบเทยีบความรบัผดิชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบณัฑิต 
จําแนกตามตวัแปรเพศ ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา และภูมิลําเนา ดังนี้ 

        3.1  ทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยของตัวแปร 2 กลุมที่เปนอิสระตอกัน 
โดยใชสูตร t-testโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิเคราะหขอมูล 

        3.2  ทดสอบความแตกตางระหวางคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยางที่มากกวา 2 
กลุมดวยวิธีวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA) โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป  
เพ่ือการวิเคราะหขอมูล 

        3.3   ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธ ีScheffe´ โดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิเคราะหขอมูล 
 

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 
 จากการศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 5 ดาน 
ไดแก ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง ดาน
ความสัมพันธในครอบครัว และดานการดูแลรักษาสุขภาพ  และผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความ
รับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต จําแนกตามเพศ ระดับชั้นป  
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คณะที่ศึกษา และภูมิลําเนา ผลการวิจัยสรุปได ดังนี้ 
 1. นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง เม่ือพิจารณาทั้ง
โดยรวมและรายดานอยูในระดับสูง  
 2.  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ ความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย 
เกษมบัณฑติ จําแนกตามตวัแปร เพศ ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา และภูมิลําเนา ผลการวิจัยพบวา 
  2.1  เพศ : พบวา นักศึกษาเพศชายและนักศึกษาเพศหญิง มีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง โดยรวมไมแตกตาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาเพศชายและนักศึกษา
เพศหญิงมีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความมีวินัยในตนเอง และดานความสัมพันธในครอบครัว 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานการตระหนักรูแหงตน ดานความ
ขยันหม่ันเพียร และดานการดูแลรักษาสุขภาพไมแตกตาง 
  2.2  ระดับชั้นป : พบวา นักศึกษาที่มีระดับชั้นปที่ศึกษาตางกัน มีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง โดยรวมไมแตกตาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษาระดับชั้นปที่ 1 และ
นักศึกษาชั้นปที่ 3 มีความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัว แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมี
วินัยในตนเอง และดานการดูแลรักษาสุขภาพไมแตกตาง 
  2.3  คณะที่ศึกษา : พบวา นักศึกษาที่ศึกษาคณะวิชาที่ตางกัน มีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเมื่อพิจารณาเปน
รายดาน พบวา นักศึกษาคณะศิลปะศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตางจาก นักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจ, คณะนิเทศศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะ
สถาปตยกรรมศาสตร ดานการตระหนักรูแหงตน และดานความขยันหม่ันเพียรอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ.01 นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตาง
จากนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, คณะนิเทศศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะ
สถาปตยกรรมศาสตร ดานความมีวินัยในตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตางจากนักศกึษา
คณะนิเทศศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานความสัมพันธในครอบครัว 
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิทีร่ะดับ .01 นักศึกษาคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตาง
จากนักศึกษาคณะนิเทศศาสตรและคณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานการดูแลรักษาสุขภาพอยางมี
นัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
    2.4  ภูมิลําเนา : พบวา นักศึกษาที่มีภูมิลําเนาแตกตางกัน มีความรับผิดชอบตอ
ตนเองโดยรวมไมแตกตาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูกรุงเทพ
และปริมณฑล และนักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัดมีความรับผิดชอบตอตนเองไมแตกตาง 
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อภิปรายผล 

 จากการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต พบวา 
  1.  นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตมีความรับผิดชอบตอตนเองทั้งโดยรวมและราย
ดาน 5 ดาน ไดแก ดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง 
ดานความสัมพันธในครอบครัว ดานการดูแลรักษาสุขภาพ อยูในระดับสูง ทั้งน้ีเปนเพราะนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต เปนผูที่กําลังศึกษาอยูในระดับอุดมศึกษาซึ่งมีอายุระหวาง 17-23 ปเปนผู
ที่อยูในวัยหนุมสาว ซึ่งการเรียนระดับอุดมศึกษาเปนการเรียนที่นักศึกษามีความเปนอิสระมาก ดัง
คํากลาวของ สําเนาว ขจรศิลป (2540:  84-88) ที่กลาววา ลักษณะนักศึกษาสวนใหญจะอยูในชวง
วัยรุนตอนปลายคือผูใหญในวัยตนเปนวัยที่ยังมีประสบการณในชีวิตนอย เปนวัยที่ตองปรับตัวเขา
กับสภาพการณตางๆ อีกมาก อีกประการหนึ่งนักศึกษาก็ยังไมมีรายไดจึงตองพ่ึงพาอาศัยบิดา
มารดาหรือญาติพ่ีนองในดานคาใชจายในการศึกษานอก จากนั้นการศึกษาในระดับอุดมศึกษาเปน
การศึกษาขั้นสูงที่ตองใชทั้งสติปญญาและทักษะในการศึกษามาก การที่จะประสบความสําเร็จใน
การศึกษาอยางดีตองอาศัยความตั้งใจ ความรับผิดชอบตอตนเองและการจูงใจในการฝกฝนและ
ศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง อีกทั้งยังตองเปนผูที่สามารถยอมรับในการกระทําของตนเอง 
พรอมที่จะปรับปรุงและแกไขรวมทั้งสามารถประเมินสถานการณที่เกิดขึ้นกับตนเองได ซึ่งสอดคลอง
กับงานวิจัยของ วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530:  1-2) ที่กลาวถึง นักศึกษาในระดับอุดมศึกษา
วาเปนวัยที่มีพลังกายและพลังความคิดที่จะสามารถนํามาใชใหเปนประโยชนตอสังคมไดอยางดี
โดยเฉพาะวัย 18-19 ปเปนวัยที่นักจิตวิทยาพัฒนาการเชื่อวาสมองไดรับการพัฒนาถึงขีดสูงสุดคือไว
ตอการเปลี่ยนแปลง ประกอบกับมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต เปนสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่มุง
พัฒนาผลิตบัณฑิตที่มีความรู และความสามารถสูงในสาขาอาชีพตางๆ ใหออกไปประกอบอาชีพ
อยางมีประสิทธิภาพ มีความเชื่อม่ันในตนเอง รูจักคนคิดนําความรูความสามารถ และประสบการณ
มาใชในการวิเคราะหและแกไขปญหาตางๆไดอยางรอบคอบ มีความรับผิดชอบตอสังคม ในการเขา
รวมแกไขและสรางสรรคสังคม อีกทั้งมีความกระตือรือรนที่จะศึกษาคนควาวิทยาการตางๆ ที่
เกี่ยวของกับอาชีพ สามารถปรับตนเองใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เพ่ือใหการศึกษา 
สงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง มุงพัฒนาคุณภาพของประชาชนโดยทั่วไป ขยายโอกาสทาง
การศึกษาสําหรับ ผูที่สําเร็จชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และใหผูที่ประกอบอาชีพไดมีโอกาสศึกษา
เพ่ิมพูนวิทยฐานะ เพ่ือแบงเบาภาระของรัฐในการจัดการศึกษา และเพ่ือปลูกฝงนักศึกษาใหมีความ
รับผิดชอบตอชาติศาสนาและพระมหากษัตริย (มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต. 2552: 15) ดังนั้นการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา จึงตองรับผิดชอบ ตอการพัฒนาสมองของชาติ ในระดับน้ีดวยความตั้งใจและ
ระมัดระวังที่สุดอาจกลาวไดวา ภารกิจหลักที่สําคัญของสถาบันอุดมศึกษา คือมีหนาที่รับผิดชอบใน
การสรางคนใหมีความรูความสามารถ ในวิชาการขั้นสูง ที่พรอมจะรับผิดชอบในหนาที่การงานที่
ไดรับมอบหมาย และสามารถนําความรู ความคิดมาประยุกตใชในการทํางานไดอยางถูกตองและ
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เหมาะสม ตลอดจนสรางบุคลิกภาพพัฒนานิสัย และพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักศึกษาให
พรอมที่จะเปนคนที่สมบูรณ มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถอยูและทํางานรวมกับบุคลอ่ืนในสังคมได
อยางมีความสุข และพรอมที่จะสรางสรรคประเทศใหเจริญกาวหนา 
 เม่ือพิจารณาเปนรายดาน ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง ดานการตระหนักรูแหงตนอยูในระดับสูง ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา นักศึกษาสวน
ใหญตระหนักรูวาการเรียนในระดับอุดมศึกษาเปนเร่ืองยาก ตองใชความมานะพยายามโดยการ
เตรียมตัวกอนมาเรียน หม่ันสนใจคนควารายละเอียดวิชาความรูที่ตองศึกษา คอยติดตามขาวสาร
บานเมืองเพ่ือนํามาประกอบการเรียน อีกทั้งยังสามารถที่จะประเมินตนเองไดถึงจุดเดนและจุดดอย 
พรอมที่จะปรับปรุงแกไขขอบกพรองของตนเอง 

 ดานความขยันหม่ันเพียร ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง ดานความขยันหม่ันเพียรอยูในระดับสูง ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา นักศึกษามี
ความมุงม่ันตั้งใจศึกษาเลาเรียนเอาใจใสในการศึกษา และการทํางาน มีความพากเพียรมานะบาก
บั่น มีความอุตสาหะรอบคอบ หม่ันฝกฝนทักษะตางๆ ตั้งใจปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายอยาง
เต็มที่และสามารถวางแผนงานใหสําเร็จลุลวงตามเวลาที่กําหนด 

 ดานความมีวินัยในตนเอง ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง ดานความมีวินัยในตนเองอยูในระดับสูง ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา นักศึกษาได
ปฏิบัติตนอยูในกฎระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัย สรางความมีวินัยในตนเอง โดยการประพฤติ
ปฏิบัติตนเปนอยางดี แสดงกิริยามารยาทสุภาพเรียบรอย เชื่อฟงคําสั่งคําตักเตือนของอาจารยผูสอน
ทํางานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย มีความซื่อสัตยสุจริตตอตนเองและผูอ่ืน รักษาคําม่ันสัญญาตรง
ตอเวลา เคารพและยอมรับในสิทธิหนาที่ของตนและผูอ่ืน 

 ดานความสัมพันธในครอบครัว ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มี
ความรับผิดชอบตอตนเอง ดานความสัมพันธในครอบครัวอยูในระดับสูง ทั้งน้ีอาจเปนเพราะวา
นักศึกษามีความสัมพันธในครอบครัวกันอยางม่ันคงมีความศรัทธาตอกัน มีความรัก ความหวงใย ให
กําลังใจ เอาใจใสดูแล มีวินัยรับผิดชอบ การใหเสรีภาพ การใชเวลาทํากิจกรรมตางๆรวมกันการ
แสดงน้ําใจไมตรีชวยเหลือกัน การแสดงประชาธิปไตยในครอบครัวรูจักบทบาท และหนาที่ของแตละ
คนมี ความปรารถนาดีตอกัน 
 ดานการดูแลรักษาสุขภาพ ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง ดานการดูแลรักษาสุขภาพอยูในระดับสูง ทั้งนี้อาจเปนเพราะวานักศึกษาให
ความสนใจทีมีตอตนเองในเร่ืองของสุขภาพ โดยการหมั่นออกกําลังกายใหสุขภาพรางกายแข็งแรง
การใชเวลาวางดวยการพักผอนนอนหลับ หรือ ดูหนังฟงเพลง รับประทานอาหารที่สะอาด และมี
ประโยชนตอรางกาย การตรวจตราดูแลรักษาความสะอาด เสื้อผา เครื่องใช และที่อยูอาศัยและหมั่น
ตรวจเช็คสุขภาพรางกายอยางสม่ําเสมอ จากเหตุผลดังกลาวขางตน จึงสงผลใหนักศึกษามหาวิทยา
เกษมบัณฑิตมีความรับผิดชอบตอตนเองในแตละดานอยูในระดับสูง ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของ 
ขวัญฤดี ขําซอนสัตย (2542:  51)ศึกษาพฤติกรรมความรับผิดชอบของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล 
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กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปที่1-6 มหาวิทยาลัยมหิดลจํานวน 8,291 คน 
เครื่องมือที่ใชคือ แบบสอบถามขอมูลทั่วไป และพฤติกรรมความรับผิดชอบพบวาพฤติกรรมความ
รับผิดชอบของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล โดยรวมทั้ง 4 ดาน ไดแก ความรับผิดชอบตอตนเอง
และการกระทําของตนเอง ความรับผิดชอบตอการศึกษาเลาเรียน ความรับผิดชอบตอสถาบัน ความ
รับผิดชอบตอสังคม อยูในระดับสูงและเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษามีพฤติกรรมความ
รับผิดชอบทุกดานอยูในระดับสูง 
    2.  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบ ความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิตจําแนกตามตัวแปร เพศ ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา และภูมิลําเนา ผลการวิจัย พบวา 
   2.1  เพศ : พบวานักศึกษาเพศชายและนักศึกษาเพศหญิง มีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง โดยรวมไมแตกตาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษาเพศชายและนักศึกษา
เพศหญิงมีความรับผิดชอบตอตนเอง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งเปนไป
ตามสมมุติฐาน โดยนักศึกษาเพศชายและนักศึกษาเพศหญิง มีความรับผิดชอบตอตนเองดานความ
มีวินัยในตนเอง และดานความสัมพันธในครอบครัว แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 สวนดานการตระหนักรูแหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร และดานการดูแลรักษาสุขภาพไม
แตกตาง ทั้งน้ีเปนเพราะ การอบรมเลี้ยงดูของของพอแมนั้น เพศชายและเพศหญิงไดรับการปฏิบัติ
จากผูใหญใหมีบทบาททางเพศที่แตกตางกัน นั่นคือเพศชายไดรับการอบรมเลี้ยงดูใหมีความความ
กลา เปนผูนํา และมีอิสระมากกวา ในขณะที่เพศหญิงไดรับการอบรมเลี้ยงดูและถูกปลูกฝงใหมี
ลักษณะเปนหญิง มีความออนนอม โดยเฉพาะดานความมีวินัยในตนเองไดถูกฝกฝนใหมีความ
รับผิดชอบตั้งแตอยูในบาน ใหเชื่อฟงคําสั่งสอนของผูใหญ และใหประพฤติปฏิบัติตนอยางเหมาะสม 
ฝกความมีวินัย ความอดทนอดกลั้น ฝกใชความคิดเพื่อหาเหตุผลในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นได
อยางรอบคอบ ฝกใชสติพิจารณาดวยความละเอียดถี่ถวน ฝกความขยันหม่ันเพียรในเรื่องการเรียน
และเรื่องการงาน การสรางสัมพันธภาพในครอบครัว การหวงใยใสใจบุคคลในครอบครัว มีความเห็น
ใจผูอ่ืนมีการชวยเหลือเอ้ืออาทรตอกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ขวัญฤดี ขําซอนสัตย (2542 : 
74) เกี่ยวกับตัวแปรเพศ ในเร่ืองความรับผิดชอบของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พบวานักศึกษา
เพศหญิงมีพฤติกรรมความรับผิดชอบตอตนเองและการกระทําของตนเองมากกวานักศึกษาเพศชาย
โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
   2.2  ระดับชั้นป : พบวานักศึกษาที่มีระดับชั้นปที่ศึกษาตางกัน มีความรับผิดชอบ
ตอตนเอง โดยรวมไมแตกตาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษาที่มีระดับชั้นปที่ศึกษา
ตางกัน มีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งเปนไปตาม
สมมุติฐาน โดยนักศึกษาชั้นปที่ 3 และนักศึกษาชั้นปที่ 1 มีความรับผิดชอบตอตนเองดาน
ความสัมพันธในครอบครัว แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานการตระหนักรู
แหงตน ดานความขยันหม่ันเพียร ดานความมีวินัยในตนเอง และดานการดูแลรักษาสุขภาพไม
แตกตาง ทั้งน้ีเปนเพราะนักศึกษาชั้นปที่ 3 เปนชวงของวัยที่มีวัยวุฒิสูงกวาถาเปรียบแลวก็เปนรุนพ่ี
สําหรับรุนนองในระดับชั้นปที่ 1 และนักศึกษาชั้นปที่ 2 ซึ่งถือวาเปนวัยที่เพ่ิงผานจากการเปน
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นักเรียนในระดับชั้นมัธยมปลายและเริ่มเขาสูการเปนนักศึกษาของการเรียนในระดับชั้นอุดมศึกษา 
ซึ่งเปนวัยของการคนหาในระยะแรกๆของการเรียน ดังที่ สําเนาว ขจรศิลป (2540:  84-88) กลาวถึง 
ลักษณะนักศึกษาสวนใหญจะอยูในชวงวัยรุนตอนปลาย คือ ผูใหญในวัยตน เปนวัยที่ยังมี
ประสบการณในชีวิตนอย เปนวัยที่ตองปรับตัวเขากับสภาพการณตางๆอีกมาก นอกจากนั้น
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาเปนการศึกษาขั้นสูง ที่ตองใชทั้งสติปญญาและทักษะในการศึกษามาก 
แตสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 3 ไดใชเวลาในการศึกษาเลาเรียนมาแลวเปนระยะเวลา 3 ป การเรียน
ของนักศึกษาชั้นปที่ 3 จะเนนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ประกอบกับไดสะสมเพ่ิมพูนความรูสึก
นึกคิดและประสบการณหลายๆดานและการไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบในเรื่องตางๆ  อีกทั้งยัง
เปนการเตรียมตัวเพ่ือที่จะขึ้นไปอยูในระดับชั้นปที่4 สําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 4 ซึ่งเปนปสุดทาย เร่ือง
การเรียนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติจะนอยลงเพราะใกลจบหลักสูตร และมีแนวโนมที่จะหันเหความ
สนใจออกไปจากมหาวิทยาลัย โดยจะใหความสนใจในเรื่องของการศึกษาตอและทํางาน ก็จะมองถึง
ความกาวหนาในอนาคตมากกวาเรื่องอ่ืน สอดคลองกับงานวิจัยของ ผกาเพ็ญ จรูญแสง (2547:94) 
เกี่ยวกับตัวแปรระดับชั้นปที่ศึกษาในเรื่องความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตตอ
พฤติกรรมการสอนของอาจารยในมหาวิทยาลัย ผลการวิจัย พบวานักศึกษาที่ศึกษาในระดับชั้นปที่
ตางกันมีความคิดเห็นตอพฤติกรรมการสอนโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  
   2.3  คณะที่ศึกษา : พบวา นักศึกษาที่ศึกษาคณะวิชาตางกันมีความรับผิดชอบตอ
ตนเอง โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเมื่อพิจารณาเปน
รายดาน พบวานักศึกษาคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตางจากนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะบริหารธุรกิจ, คณะนิเทศศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะ
สถาปตยกรรมศาสตร ดานการตระหนักรูแหงตน และดานความขยันหม่ันเพียรอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ.01 นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจและคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตาง
จากนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, คณะนิเทศศาสตร, คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะ
สถาปตยกรรมศาสตร ดานความมีวินัยในตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นักศึกษาคณะ
บริหารธุรกิจและนักศึกษาคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตางจากนักศึกษาคณะ
นิเทศศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร คณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานความสัมพันธในครอบครัว 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นักศึกษาคณะศิลปศาสตรมีความรับผิดชอบตอตนเองแตกตาง
จากนักศึกษาคณะนิเทศศาสตรและคณะสถาปตยกรรมศาสตร ดานการดูแลรักษาสุขภาพอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐาน ทั้งน้ีอาจเปนเพราะนักศึกษาแตละคณะมี
ระบบการเรียนการสอน เน้ือหาหลักสูตรและสาระวิชาที่เรียนสวนใหญจะแตกตางกันออกไป 
อยางเชน นักศึกษาคณะศิลปศาสตร เน้ือหาวิชาหลักสูตรสวนใหญจะมีทั้งภาคทฤษฎีและและปฏิบัติ
เนนการเรียนการสอนที่เกี่ยวของกับความสัมพันธระหวางบุคคลและสังคม เน้ือหาสาระวิชาที่เรียน
เปนเรื่องของงานบริการ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย
อยางบอยครั้งซ่ึงเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรที่แตกตางจาก นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจจะเรียนไป
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ทางดานทางการบริหารการจัดการ ทางการตลาดและการบัญชี คณะนิเทศศาสตรและคณะ
สถาปตยกรรมศาสตร ซึ่งจะเรียนทางดานการสรางสรรค การออกแบบ การใชจินตนาการ เนนทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติโดยสวนใหญจะไดรับการบานจากอาจายผูสอนเปนอยางประจํา สําหรับ
คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ที่เนื้อหาหลักสูตรวิชาการเรียนจะ
มุงเนนไป ทางการวิเคราะหคํานวณตัวเลข เปนสวนใหญอาจตองมีการฝกงานหลังจากที่ไดเรียนใน
ภาคทฤษฎีในชวงระหวางปดภาคการศึกษา นอกจากเหตุผลตางๆที่แตละคณะ มีความแตกตางกัน 
ก็ยังมีปจจัยบางตัว ของความแตกตางที่ทําใหความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามีความ
แตกตางกันอาจเกิดขึ้นจาก การที่นักศึกษาไดเขามาเรียนในระดับชั้นอุดมศึกษานั้นแตละคนมี
แนวทางในการเลือกเขาศึกษาในคณะที่ตองการ นั้นขึ้นอยูกับหลายๆปจจัย ไดแก การคํานึงถึง
ตนเองในแงความรูความสามารถ ความถนัด ความสนใจ ตลอดจน สภาพทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัว พิจารณาถึงสถาบันหรือคณะที่จะเขาศึกษาเกี่ยวกับหลักสูตร ระบบการเรียนการสอน 
ลักษณะเนื้อหาวิชาคาใชจาย บริการตางๆ และวุฒิที่ไดรับ คํานึงถึงตลาดแรงงาน หรือแนวทางการ
ประกอบอาชีพอะไรไดบาง ความตองการของอาชีพ รวมทั้งแนวโนมของตลาดแรงงาน 
(มหาวิทยาลัยรามคําแหง : ไขขอของใจ. 2552:  23) และประกอบกับความชอบสวนตัว ทั้งหมดนี้จึง
เปนเกณฑในการตัดสินใจที่จะเลือกคณะที่ศึกษา ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ขวัญฤดี ขําซอนสัตย 
(2542:  74) เกี่ยวกับตัวแปรคณะที่ศึกษาในเรื่องความรับผิดชอบของนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล 
พบวานักศึกษาทีศึกษาในคณะวิชาที่แตกตางกันมีพฤติกรรมความรับผิดชอบโดยรวมและทุกดานไม
แตกตางแตเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวานักศึกษาที่ศึกษาในคณะสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพมี
พฤติกรรมความรับผิดชอบตอการศึกษาเลาเรียนและพฤติกรรมความรับผิดชอบตอสถาบันสูงกวา
นักศึกษาคณะสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆไม
พบความแตกตาง 
   2.4  ภูมิลําเนา : พบวานักศึกษาที่มีภูมิลําเนาตางกันมีความรับผิดชอบตอตนเอง
โดยรวมและรายดาน พบวานักศึกษาที่มีภูมิลําเนาอยูกรุงเทพและปริมณฑล และนักศึกษาที่มี
ภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด มีความรับผิดชอบตอตนเองไมแตกตาง ทั้งน้ีเปนเพราะ นักศึกษาที่อาศัย
อยูแตละภูมิลําเนา ไดเขามาศึกษาในระดับชั้นอุดมศึกษานั้นแตละคนตางก็มีแนวทางในการตัดสินใจ
ที่จะเขาศึกษาสถาบันที่ตองการนั้นขึ้นอยูกับหลายๆปจจัย อาทิเชน ปจจัยสวนบุคคลไดแก การ
พิจารณาถึงสถาบันหรือคณะที่จะเขาศึกษา เกี่ยวกับหลักสูตรระบบการเรียนการสอน ลักษณะ
เน้ือหาวิชา คาใชจาย การบริการตางๆ และวุฒิที่ไดรับ การคํานึงถึงตลาดแรงงาน หรือแนวทางการ
ประกอบอาชีพ ปจจัยทางดานครอบครัว เชนสภาพทางเศรษฐกิจของครอบครัว การอบรมเลี้ยงดู
จากผูปกครอง การสรางทัศนคติตอคุณคาทางการศึกษา  
 ปจจัยทั่วไปไดแก ภูมิสภาพสิ่งแวดลอม การเดินทาง ที่อยูอาศัย เพ่ือนหรือคนใกลชิด 
ระบบการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาจึงเปนการเรียนที่นักศึกษาตองใชความมานะความ
พยายาม อุตสาหะเปนอยางมากเหตุเพราะวาการเรียนระดับนี้มีความเปนอิสระมาก ซึ่งเปนชวงเวลา
ของการเขามาแสวงหาวิชาความรูและความสามารถ การที่จะประสบความสําเร็จในการศึกษาไดเปน
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อยางดีนั้นจะตองอาศัยความมุงม่ันตั้งใจ ตองมีความรับผิดชอบตอตนเอง มีความเชื่อม่ันศรัทธา และ
ตองสรางแรงจูงใจในการฝกฝนคนควาหาความรูดวยตนเองเปนอยางมาก จากเหตุผลดังกลาวและ
ปจจัยทั้งหลายที่ไดกลาวมาแลว เปนเหตุผลที่ทําใหนักศึกษาแตละคนที่มีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพ
และปริมณฑล และท่ีมีภูมิลําเนาอยูตางจังหวัด ตางก็มีจุดมุงหมายแนวทางเดียวกันก็คือ การเขามา
ศึกษาหาวิชาความรู เพ่ิมพูนศักยภาพ เหมือนกัน จึงทําใหความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา
ไมพบความแตกตางกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ อาภรณ จันทรสวาง และคณะ (2543:  8-9) ที่
ทําการศึกษาวิธีการเรียนรูที่เหมาะสมกับตนเอง เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนใหสูงขึ้น ความ
รับผิดชอบตอตนเอง จึงมีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่งตอการศึกษาในระดับปริญญาตรีเพราะ
ผูสอนไมไดอยูใกลชิดเพื่อคอยแนะนํานักศึกษาอยางใกลชิดอยูตลอดเวลา โดยทั่วไปนักศึกษามัก
เคยชินกับการเรียนการสอน และการจัดการศึกษาที่ครูเปนผูปอนความรูให โดยไมมีความ
กระตือรือรนที่จะขวนขวายหาความรูดวยตนเอง ขาดความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย จึงควร
จะตองมีการเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรม หากไมสามารถฝกใหนักศึกษามีความรับผิดชอบ
ตอตนเองไดแลว ยอมเปนการยากที่จะพัฒนา  
   จากการศึกษาวิจัยที่กลาวมาพบวาตัวแปร เพศ ระดับชั้นป คณะที่ศึกษา ภูมิลําเนา สงผล
ตอความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
 

ขอเสนอแนะ 
  ขอเสนอแนะทั่วไป 
  1.  จากผลการวิจัยที่พบวานักศึกษามีความรับผิดชอบตอตนเองอยูในระดับสูง ผูวิจัย

ขอเสนอแนะ วาควรตองมีการพัฒนาตลอดเวลา ดังน้ันผูบริหารมหาวิทยาลัย และผูที่เกี่ยวของควร
นําขอมูลที่ไดจากการศึกษาครั้งน้ีนําไปพัฒนา หาแนวทางในการสงเสริมและสนับสนุนความ
รับผิดชอบของนักศึกษามหาวิทยาลัยใหชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

  2. จัดกิจกรรมและโครงการใหนักศึกษาเขารวมเพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบตอสังคม 
เชนโครงการชวยกันอนุรักษสิ่งแวดลอม โครงการเรียนรูรักษสามัคคีระหวางมหาวิทยาลัยและชุมชน 

  3.  จัดใหมีโครงการรวมกันระหวางครอบครัวนักศึกษากับมหาวิทยาลัย เพ่ือสงเสริม
ความสัมพันธอันดีระหวางกันรวมทั้งการแลกเปลี่ยนขอมูลที่จะเปนประโยชนแกนักศึกษา 

  4. จัดทําโครงการประเมินผลและติดตามผลความรับผิดชอบทางดานการทํางานและ
ดานการศึกษาตอของนักศึกษาทุกปเพ่ือที่จะไดนําขอมูลมาพัฒนาอยางตอเน่ือง 
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  ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป 
  1. ในการศึกษาครั้งตอไปควรศึกษา ถึงความรับผิดชอบทางดานอ่ืนๆ เชน ความ

รับผิดชอบตอสถาบัน ความรับผิดชอบตอสังคม ความรับผิดชอบตอครอบครัว 
  2. ในการศึกษาครั้งตอไปควรศึกษาถึงความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตวิทยาเขตรมเกลา ดวยเพื่อจะไดทราบถึงความรับผิดชอบของนักศึกษา
อยางครบถวนสมบูรณทั้งมหาวิทยาลัย 

  3.  ในการศึกษาครั้งตอไปควรศึกษาแปรทางดานอ่ืนๆ ที่สงผลตอความรับผิดชอบของ
นักศึกษามหาวิทยาลัย เชนตัวแปร สาขาวิชาที่ศึกษา ลักษณะการมาเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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แบบสอบถาม 
ความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  
 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามฉบับนี้มีวตัถปุระสงคเพ่ือศกึษาความรบัผิดชอบตอตนเอง 
   ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  ซึ่งเปนสารนิพนธของนางสาวเกษร  ปยะทัต 
  นิสิตปริญญาโท สาขาจิตวิทยาการแนะแนว คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ 
  2.  แบบสอบถามทั้งหมดแบงออกเปน 2 ตอน คือ 
   ตอนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลสวนตัว ประกอบดวย  เพศ  ระดับชั้นป  
 คณะที่ศึกษา  ภูมิลําเนา  
   ตอนที่ 2  แบบสอบถาม  ความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษา 
  3.  ขอใหทานตอบแบบสอบถามทุกขอตามความคิดเห็นที่แทจริงของทาน 
  4.  แบบสอบถามฉบับนี้ถือเปนความลบัและจะไมสงผลกระทบตอนักศึกษา 
  5.  ผูวิจัยขอขอบนักศึกษาทกุทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามฉบับน้ี 
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     แบบสอบถาม 
           เร่ือง 
 การศึกษาความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบณัฑิต 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคลของนักศกึษา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
คําชี้แจง แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามขอมูลสวนบุคคลของนักศึกษา เม่ือนักศึกษาอาน
ขอความแลวโปรดทําเครื่องหมาย  X ลงในชองและเติมขอความลงในชองวาง (     )ใหตรงกับความ
เปนจริงมากที่สุดเกี่ยวกับตวั 
  1.เพศ 
   (    ) ชาย 
   (    ) หญิง 
  2. ระดับชั้นปที่ 
   (    ) ปที่ 1 
   (    ) ปที่ 2 
   (    ) ปที่ 3 
   (    ) ปที่ 4 
  3. คณะที่ศึกษา 
    (    )  คณะบริหารธุรกิจ 
    (    ) คณะนิตศิาสตร 
    (    ) คณะนิเทศศาสตร 
    (    ) คณะวศิวกรรมศาสตร 
    (    ) คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
    (    ) คณะศิลปศาสตร 
    (    ) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
  4. ภูมิลําเนา 
    (     ) กรุงเทพและปริมณฑล 
    (     )  ตางจังหวัด 
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ตอนที่ 2 แบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองของนักศึกษามหาวิทยาลัย 

 คําชี้แจง แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามความรับผิดชอบตอตนเองโดยใหนักศกึษาทํา

เครื่องหมาย  X ลงในชองขวามือชองใดชองหนึ่งเพียงชองเดียวที่ตรงกับความเปนจริงของนกัศึกษา

มากที่สุด กรุณาตอบใหครบหมดทกุขอ โดยพิจารณาดงันี ้
 จริงมากที่สุด หมายถงึ   ขอความตรงกบัส่ิงที่เปนจริงของนกัศึกษามากที่สุด  
 จริงมาก  หมายถงึ   ขอความตรงกบัส่ิงที่เปนจริงของนกัศึกษามาก  
 จริงปานกลาง หมายถงึ   ขอความตรงกบัส่ิงที่เปนจริงของนกัศึกษาปานกลาง 

 จริงนอย  หมายถงึ   ขอความตรงกบัส่ิงที่เปนจริงของนกัศึกษานอย 
 จริงนอย ที่สุด หมายถงึ   ขอความตรงกบัส่ิงที่เปนจริงของนกัศึกษานอยที่สุด 
 

  
ระดับความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษา 

 
ขอ 

 
ความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษามหาวิทยาลัย 

 
จริง 
มาก
ท่ีสุด 

 
จริง
มาก 

 
จริง
ปาน
กลาง 

 
จริง
นอย 

 
จริง
นอย
ท่ีสุด 

 
 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 

 
ดานการตระหนักรูแหงตน 
นักศึกษายอมรับในการกระทําของตน โดยเตรียมตัวกอนมาเรียนเสมอ 
นักศึกษาตระหนักรูวา การเรียนในระดับอุดมศึกษาเปนเรื่องยาก 
นักศึกษารับรูขาวสารเหตุการณบานเมือง เพ่ือนํามาประกอบการเรียน 
นักศึกษา  สนใจคนควา รายละเอียดนอกตําราของวิชาที่ศึกษา 
นักศึกษา รูวาการยิ่งเรียนมาก ทําใหไดพบส่ิงที่นาสนใจเพิ่มตามมา 
นักศึกษาตระหนักรูวาความพยายามเทานั้นจะทําใหผลการเรียนดีขึ้น 
นักศึกษาสามารถควบคุมสติ ตนเองได เมื่อมีเหตุการณคับขันเกิดขึ้น 
นักศึกษาสามารถประเมินตนได ถึงจุดเดนและจุดดอยของตนเอง 
นักศึกษายอมรับในคําติ-ชมบุคคลอื่นถึงขอบกพรองของตนเอง 
ถาตองฝนทําส่ิงใดเพ่ือบุคคลอื่น นักศึกษาจะปฏิเสธทุกครั้ง  
นักศึกษาชอบใหผูอื่นทํางานแทนตนเองทุกครั้งเมื่อมีโอกาส  
นักศึกษารูสึกวาไมจําเปนจะตองปรับปรุงขอบกพรองตนเองเมื่อทําผิด  
เมื่อบุคคลอื่นทํางานที่ไมถูกใจ นักศึกษารูสึกหงุดหงิด 
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ระดับความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษา 

 
ขอ 

 
ความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษามหาวิทยาลัย 

 
จริง 
มาก
ท่ีสุด 

 
จริง
มาก 

 
จริง
ปาน
กลาง 

 
จริง
นอย 

 
จริง
นอย
ท่ีสุด 

 
 
14 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
 
29. 
30. 
 
31. 
32 

 
ดานความขยันหมั่นเพียร 
นักศึกษาวางแผนการเรียนลวงหนากอนทุกภาคการศึกษา 
นักศึกษาเอาใจใสโดยการเขาชั้นเรียนทุกวิชา 
นักศึกษาตั้งใจเรียน ขณะอาจารยบรรยายการสอน 
นักศึกษาซักถามอาจารยทันที เมื่อไมเขาใจ 
นักศึกษาใชเวลาวางเขาพบอาจารยนอกชั้นเรียน  
นักศึกษามุงมั่นต้ังใจดวยการทบทวนสิ่งที่ไดเรียนมาแลวในแตละวัน 
นักศึกษาสงการบานไมตรงตามเวลากําหนด  
นักศึกษาคิดวาการขาดเรียนบางครั้งไมเปนเรื่องเสียหาย  
นักศึกษาขาดความตั้งใจทําการบานโดยการลอกการบานเพ่ือน  สง
อาจารยเปนประจํา 
นักศึกษาไมสนใจที่จะอานหนังสือถายังไมถึงวันสอบ  
เมื่ออาจารยส่ังงานนักศึกษาหลีกเล่ียงที่จะทําแตจะใหเพ่ือนทําแทน  
นักศึกษามุงมั่นต้ังใจในการทําขอสอบทุกครั้ง 
นักศึกษาขยันเรียนเพ่ือให ผลคะแนนออกมาดี 
นักศึกษา สนใจแสวงหาความรูใหมๆ 
นักศึกษาตั้งใจทํางานที่ไดรับมอบหมายเต็มความสามารถ 
ดานความมีวินัยในตนเอง 
นักศึกษาปฏิบัติตามกฎ ระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัย 
นักศึกษาสรางความมีวินัยในตนเองโดยการประพฤติ ปฏิบัติตน         
เปนอยางดี 
นักศึกษา แสดงกิริยามารยาท สุภาพเรียบรอย 
นักศึกษาฟงคําสั่ง คําตักเตือนของอาจารยผูสอน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
......... 
……... 
……... 
……... 
…….. 
……... 
……...
……... 
…….. 
………
…...…
………
…..…
…… 
……… 
 
……… 
 
……... 
……… 
……… 
 

 
 
 
........ 
…….
.……
..….
…….
.……
..…
…..
…….
.……
..….. 
…….
.……
.……
........ 
 
...… 
 
….... 
…….
.…… 

 
 
 
......... 
……... 
……... 
……... 
…….. 
……... 
……... 
……... 
…….. 
…….. 
…….. 
…….. 
…….. 
…….. 
…….. 
 
……… 
 
……... 
……… 
……... 
 

 
 
. 
........ 
……... 
……... 
……... 
…….. 
……... 
……... 
……... 
……... 
…….. 
……... 
……... 
…….. 
……… 
……... 
 
……… 
 
……… 
……… 
……… 
 

 
 
 
......... 
……... 
……... 
……... 
…….. 
……... 
……... 
……... 
……... 
…….. 
……... 
…….. 
…….. 
…….. 
…….. 
 
…….. 
 
……… 
……… 
……… 
 
 



79 
 

 

  
ระดับความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษา 

 
ขอ 

 
ความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษามหาวิทยาลัย 

 
จริง 
มาก
ท่ีสุด 

 
จริง
มาก 

 
จริง
ปาน
กลาง 

 
จริง
นอย 

 
จริง
นอย
ท่ีสุด 

 
 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 
39. 
40. 
41. 
42. 
43. 
44. 
 
 
45. 
46. 
47. 
48. 
49. 
50. 
51. 
 

 
ดานความมีวินัยในตนเอง (ตอ) 
นักศึกษาเขาเรียน ตรงเวลา ตามตารางสอน 
นักศึกษาแตงกายถูกตองตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย 
นักศึกษาใชสัญลักษณเครื่องแตงกาย ตรา เข็ม เข็มขัดมหาวิทยาลัย 
นักศึกษาไมนํา ส่ิงเสพติดที่ผิดกฎหมาย เขามหาวิทยาลัย 
นักศึกษาเคารพในสิทธิหนาที่ของตนเอง 
นักศึกษายอมรับในสิทธิหนาที่ของบุคคลอื่น 
นักศึกษายินดีแกไขเมื่อเกิดขอผิดพลาดจากงานในหนาที่ 
นักศึกษารักษาคาํมั่นสัญญาตอตนเองดวยการต้ังใจมาเรียน 
เมื่อเวลาอยูในหองสมุดนักศึกษามักจะคุยสงเสียงดัง   
นักศึกษาแอบจดโนตเล็กๆ เขาหองสอบ   
นักศึกษาทําเปนไมสนใจบุคคลอื่น ขณะเห็นทุจริตการสอบ  
นักศึกษาไมพอใจเมื่ออาจารยส่ังงานใหทํารวมกับบุคคลอื่น   
 
ดานความสัมพันธในครอบครัว 
นักศึกษาใชเวลาวางทํากิจกรรมรวมกับสมาชิกในครอบครัว 
นักศึกษามีกิจกรรมในครอบครัวคือการวางแผนไปเที่ยวตางจังหวัด 
นักศึกษาชวยเหลืองานทางบานดวยการทําความสะอาดบาน 
นักศึกษาชวยจัดบานใหนาอยูเปนประจํา 
นักศึกษาชวยทางบานประหยัดโดยการใชไฟฟาเทาที่จําเปน 
นักศึกษาชวยทางบานประหยัดโดยไมเปดกอกน้ําทิ้งไวหลังใชงาน 
นักศึกษาคอยดูแลบุคคลในครอบครัวเมื่อถึงคราวเจ็บปวย 
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ระดับความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษา 

 
ขอ 

 
ความรับผิดชอบตอตนเองของ 

นักศึกษามหาวิทยาลัย 

 
จริง 
มาก
ท่ีสุด 

 
จริง
มาก 

 
จริง
ปาน
กลาง 

 
จริง
นอย 

 
จริง
นอย
ท่ีสุด 

 
 
52. 
53. 
54. 
55. 
56. 
57. 
58. 
 
 
59. 
60. 
61. 
62. 
63. 
64. 
65. 
66. 
67. 
68. 
69. 
70. 

 
ดานความสัมพันธในครอบครัว(ตอ) 
นักศึกษาใหความไววางใจโดยบอกครอบครัวทุกครั้งเมื่อไปเรียน 
นักศึกษาแจงใหสมาชิกในบานทราบเมื่อทํากิจกรรมหลังเลิกเรียน 
นักศึกษาหลีกเล่ียงที่จะเลาเรื่องสวนตัวใหกับคนในครอบครัวฟง  
เมื่อมีปญหาเรื่องเรียนนักศึกษาจะไมปรึกษาบุคคลในครอบครัว 
นักศึกษาไมตองการใหบุคคลในครอบครัวหวงใยมาก   
เมื่อกลับบานไมตรงเวลานักศึกษามักจะหาเหตุผลกลบเกลื่อน  
เมื่อทอแทการเรียนนักศึกษาตองการใหสมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจ 
 
ดานการดูแลรักษาสุขภาพ 
นักศึกษาออกกําลังกายทุก 2-3 วัน / สัปดาห 
นักศึกษาชอบออกกําลังกายเพราะสามารถทําใหสุขภาพดี 
นักศึกษาใชเวลาวางพักผอนดวยการนอนหลับ 
หลังเลิกเรียนนักศึกษาใชเวลาวางดวยการดูหนัง 
นักศึกษาเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน 
นักศึกษารับประทานอาหารที่ทําเสร็จ ใหมๆ 
นักศึกษารูสึกวาการออกกําลังกายเปนการเสียเวลามาก  
เมื่อเวลาไมสบาย นักศึกษามักจะปลอยใหหายเอง  
เมื่ออยูบาน นักศกึษาจะทําความสะอาดที่อยูอาศัย 
ยามวางนักศึกษาชอบจัดบานใหเปนระเบียบ 
เส้ือผาที่สวมใสนักศึกษาจะดูแลทําความสะอาดเรียบรอย 
นักศึกษาดูแลรักษาสุขภาพรางกายใหแข็งแรงอยูเสมอโดยการตรวจ
สุขภาพประจําป 
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ภาคผนวก  ข 
การหาคาอํานาจแจกแจงรายขอ และคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความรับผิดชอบตอ

ตนเองของนกัศึกษามหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ 
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ตาราง  คาอํานาจแจกแจง (t) รายขอของแบบสอบถาม ความรับผิดชอบตอตนเองของ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต โดยใช corrected item total correlation  

 

 
 

        

ขอที่ คาอํานาจแจกแจง ( t  ) ขอที่ คาอํานาจแจกแจง ( t  ) 

1 0.362 25 0.461 

2 0.241 26 0.532 

3 0.356 27 0.509 

4 0.327 28 0.602 

5 0.357 29 0.576 

6 0.317 30 0.666 

7 0.385 31 0.613 

8 0.319 32 0.587 

9 0.338 33 0.506 

10 0.363 34 0.529 

11 0.448 35 0.492 

12 0.339 36 0.381 

13 0.359 37 0.522 

14 0.433 38 0.561 

15 0.517 39 0.527 

16 0.556 40 0.449 

17 0.359 41 0.351 

18 0.359 42 0.354 

19 0.321 43 0.347 

20 0.386 44 0.419 

21 0.463 45 0.376 

22 0.501 46 0.319 

23 0.404 47 0.555 

24 0.353 48 0.588 
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ตาราง (ตอ) คาอํานาจแจกแจง (t) รายขอของแบบสอบถาม ความรบัผิดชอบตอตนเองของ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต โดยใช corrected item total correlation 

 

 
คาความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  0.928 
 
 

        

ขอที่ คาอํานาจจําแนก ( t  )     

49 0.529   

50 0.443   

51 0.568   

52 0.556   

53 0.532   

54 0.435   

55 0.532   

56 0.458   

57 0.437   

58 0.307   

59 0.378   

60 0.329   

61 0.339   

62 0.424   

63 0.405   

64 0.443   

65 0.385   

66 0.395   

67 0.446   

68 0.495   

69 0.478   

70 0.418     
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ภาคผนวก  ค 
   -รายชื่อผูทรงคุณวฒุิในการตรวจเครือ่งมือการวิจัย 
   -หนังสือขอเชิญเปนผูเชีย่วชาญ 
   -หนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อพัฒนาเครื่องมือการวิจัย 
   -หนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อการวจิัย 
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รายชื่อผูทรงคุณวุฒิในการตรวจเครื่องมือการวิจัย 
 

1. รองศาสตราจารย ดร.อารี  พันธมณี    
 ตําแหนง   หัวหนาหลักสตูรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต 
     สาขาจิตวทิยาเพื่อการพัฒนา มหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ  
 สถานที่ทํางาน   มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

 
2. อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง    
 ตําแหนง   อาจารยประจํา 
 สถานที่ทํางาน   ภาควิชาการแนะแนวและจิตวทิยาการศกึษา 

คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 
 
3. อาจารย ดร.สกล  วรเจริญศรี    อาจารยประจํา 
 สถานที่ทํางาน   ภาควิชาการแนะแนวและจิตวทิยาการศกึษา 

คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
 

ชื่อ ชื่อสกุล   นางสาวเกษร  ปยะทัต 
วัน เดือน ปเกิด    26 มิถุนายน 2506 
สถานที่เกิด    เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร 
สถานที่อยูปจจุบัน  940 ม.5 ถนนศรีนครินทร สาํโรงเหนือ อําเภอเมือง 
    จังหวัดสมุทรปราการ  10270 
ตําแหนงหนาที่ในปจจุบัน  อาจารยประจํามหาวิทยาลยัเกษมบัณฑติ 
สถานที่ทํางานปจจุบัน   มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต วิทยาเขตพฒันาการ 
ประวตัิการศึกษา 

 พ.ศ. 2520   มัธยมศึกษาตอนตน  
   จาก โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 พ.ศ. 2524   มัธยมศึกษาตอนปลาย  
   จาก โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 พ.ศ. 2528   ศึกษาศาสตรบัณฑิต (โสตทัศนศึกษา)  
   จาก มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 พ.ศ. 2554   การศึกษามหาบัณฑิต (จิตวิทยาการแนะแนว)  
   จาก มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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