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  The aims of this research were to compare the ability in social adjustment  of    

the students from divorced families by comparing between before and after participation in 
group  activities for the ability in social adjustment.The population consisted of 10 from 
Thairath Witthaya 55 School (Wat Bot Don Prom) in the academic  year 2010 that were 

selected by choosing the students from divorced families who had the ability in negative 
social adjustment.The research tools consisted of a group activity program  to develop the 
ability in adjustment and  questionnaire  for asking about the ability in social adjustment.   

           The research  findings indicated that after participation in group activities of the 
students  from  divorced families had the ability in social adjustment higher than previous 
participation at statistically significant level of .01  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศคุณูปการ 
 

 สารนิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยความกรุณาจากบุคคลหลายทาน โดยเฉพาะอยางยิ่งดวย

ความกรุณาอยางสูงจาก ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศวร  มณีศรีขํา อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ      
ที่กรุณาใหคําปรึกษา ขอเสนอแนะ ตลอดจนแกไขขอบกพรองตาง ๆ ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งในความ
กรุณาเปนอยางยิ่ง จึงขอขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ที่นี้ดวย 

 ขอขอบพระคุณ อาจารย ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง อาจารย ดร.สกล  วรเจริญศรี และอาจารย
ฉัตรปวีณ  กิตติวัชรอังกูร  ที่ใหความกรุณาเปนผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบเครื่องมือสําหรับการ
วิจัยครั้งนี้ 

 ความสําเร็จใด ๆ ในการทําสารนิพนธฉบับนี้ ผูวิจัยขอขอบพระคุณคณาจารยภาควิชาการ
แนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทุกทานที่ใหการอบรมถายทอด
ความรูและประสบการณที่ดีและมีคุณคายิ่งแกผูวิจัย 

 ขอขอบพระคุณคุณคณะครูระดับประถมศึกษาปที่ 4 - 6 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕     (วัด
โบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี ที่ใหความรวมมือและความสะดวกแกผูวิจัยเปนอยางดี ตลอดจน
นักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 4 - 6 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม)     ทุกคนรวม
ไปถึงผูปกครองนักเรียนทุกทานที่อนุญาตใหนักเรียนเขารวมกิจกรรมหลังเวลาเลิกเรียนทุกวันที่มี

กิจกรรม  
                คุณคาและประโยชนใด ๆ ของสารนิพนธเลมนี้ ผูวิจัยขอมอบเปนเครื่องบูชาแดคุณพระ
ศรีรัตนตรัย ที่เปนที่พึ่งที่ระลึก คุณบิดามารดาที่ใหชีวิตญาติพี่นองทุกทาน ที่ใหกําลังใจบูรพาจารยที่

ใหการอบรมสั่งสอนและขอคิดดีๆเสมอมาและผูที่มีพระคุณทุกทานที่มีสวนรวมจนทําใหสารนิพนธ
ฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดี  
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บทท่ี 1 

บทนํา 
 

ภูมิหลัง 
             ครอบครัวเปนสถาบันพื้นฐานที่สําคัญที่สุดของสังคม  ที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมของเด็ก
และเยาวชนของชาติ  เพราะครอบครัวเปนสถาบันแรกที่มีบทบาทในการอบรมเลี้ยงดูมนุษยมาตั้งแต

แรกเกิดจนกระทั่งเติบโตเปนผูใหญที่ดีมีคุณภาพ หากสมาชิกในครอบครัวรักใคร  กลมเกลียวกัน  
ครอบครัวอบอุนมั่นคง บิดามารดาหรือผูปกครองประพฤติปฏิบัติตนเปนตัวอยางที่ดี  อบรมสั่งสอน
บุตรในทางที่ดี  เด็กและเยาวชนในครอบครัวนั้นยอมไดรับการพัฒนาไปในทางที่ดี  ซึ่งเด็กและ

เยาวชนดังกลาวจะเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาประเทศชาติใหเจริญรุงเรื่อง (นลินี  สุขเกษม.2551:1)    
สังคมในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดานเศรษฐกิจและสังคมอยางรวดเร็ว  สงผลใหเกิดปญหา
ตางๆตามมามากมาย  ปญหาในสังคมสวนใหญมีสาเหตุมาจากสภาพครอบครัวที่แตกแยกขาดความ

รัก  ขาดความอบอุน  และขาดการสื่อสารที่เหมาะสมสําหรับสมาชิกในครอบครัว  ซึ่งการหยาราง
หรือการแยกทางกันของครอบครัวไทยมีอัตราสูงขึ้นทุกป  โดยอัตราการหยารางเพิ่มขึ้นจากจํานวนผู
จดทะเบียนหยาในป พ.ศ. 2548 มีจํานวน  90,688 คู และเพิ่มขึ้นเปน 100,420 คู ในปพ.ศ. 2550 
(กรมการปกครอง. 2551) เมื่อเกิดการหยารางความสัมพันธระหวางสามีภรรยาสิ้นสุดลง  ทั้งชาย

และหญิงจะเกิดความผันผวนทางอารมณ เชน รูสึกสับสน  โกรธ  และเศราโศก  ซึ่งจะสงผลกระทบ
ตอบุตรโดยตรง (อุมาพร  ตังคสมบัติ. 2542: 112–121; อางอิงจาก Wallerstein. 1991. 349–360) 
พบวา  เด็กที่มาจากครอบครัวหยารางจะมีปญหาทางจิตเวช  มากกวาเด็กที่มาจากครอบครัวปกติ  

นอกจากนั้นยังมีปญหาทางอารมณ  เชน  วิตกกังวล  ซึมเศรา  หรือมีปญหาทางพฤติกรรม  เชน  
กาวราว  เกเร  เปนตน 
             นอกจากนี้  ศูนยสุขวิทยาจิต. (2547)  ไดกลาววา  ผลกระทบตอบุตรหลังจากการหยาราง  

เด็กจะรูสึกสูญเสียกลัวถูกทอดทิ้ง ตองการความรัก ขาดความเชื่อมั่นในตัวเอง สูญเสียความสัมพันธ
ทางสังคม  มีปญหาทางดานอารมณและพฤติกรรม  มีผลกระทบตอการเรียนของเด็กกอนวัยรุน  
เด็กจะมีความโกรธและเกิดจิตใจหวั่นไหวในความเปนตัวเอง  สวนเด็กวัยรุนจะมีความวิตกกังวล  
ตกใจ  เศรา  เสียใจ  และรูสึกเปนปมดอยอยางรุนแรงในชีวิต เชนเดียวกับ 

             สุรพงศ  อําพันวงษ. (2542)  กลาววา  เด็กที่มาจากครอบครัวหยารางมีวาจะเปนเด็กวัย
ใดก็ตามตองเผชิญกับปญหาหลายประการ  ซึ่งปญหาเหลานั้นลวนแตมีผลกระทบทางดานอารมณ  
สังคม  และจิตใจของเด็กอยางมาก สิ่งหนึ่งที่อยูในใจของเด็กๆตลอดเวลาก็คือ ความรูสึกปวดราว  

เศราใจ ซึ่งอาจมีผลตอสุขภาพจิตของเด็กได 
             เด็กที่มาจากครอบครัวหยาราง จึงนับไดวามีผลกระทบมากที่สุดกับการปรับตัวทางสังคม  
เพื่อใหเด็กเหลานี้สามารถพัฒนาตนเองในการปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมของสังคม ในดาน

ตางๆเชน  ดานการทําความเขาใจตนเองและผูอื่น  ดานการสรางสัมพันธภาพกับผูอื่น  ดานการ
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จัดการความขัดแยงระหวางบุคคล  ดานการทํางานรวมกับผูอื่น และดานการอยูรวมกันอยางมี
ความสุข  เพื่อทําใหเกิดการเรียนรูในการปรับตัวทางสังคมไดอยางมีความสุข  ดังที่  

             วันเพ็ญ บุญประกอบ. (2543: 15–16)  ไดกลาววา  ความผูกพันในครอบครัวของ
สังคมไทยไดเปลี่ยนแปลงไปมาก  จากครอบครัวใหญมาเปนครอบครัวเล็กที่อยูกันตามลําพังมาก
ขึ้น  ครอบครัวที่มีการแยกกันหรือหยารางกันนั้นจะมีจํานวนเพิ่มขึ้นมาก  บางครอบครัวยังไดรับ

การชวยเหลือเกื้อกูลจากครอบครัวเดิมหรือญาติพี่นอง  แตหลายครอบครัวตองเผชิญชีวิตตามลําพัง  
ความสัมพันธตอกันภายในครอบครัวหางเหินมีสภาพตางคนตางอยูมากขึ้น  ดังนั้นการยารางจึงจะ
สงผลใหเด็กมีความรูสึกไมปลอดภัย  รูสึกทอดทิ้งใหอยูโดดเดี่ยว ทําใหเด็กที่มาจากครอบครัวหยาราง  
คือ รูสึกมีปมดอย  และมีความอายที่มีแตเพียงบิดา  หรือมารดาหรือบางคนไมมีทั้งบิดาและมารดา

เพราะบิดามารดาไปแตงงานใหม ลูกก็อยูกับญาติ  ซึ่งความอายและความรูสึกมีปมดอยเปนสิ่งที่
แกไขได  โดยการปรับตัวทางสังคมจะชวยใหเด็กสามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข     
             อยางไรก็ตาม การดําเนินชีวิตประจําวันของแตละคนคนอาจตองเผชิญปญหาตางๆอยาง

เนื่อง โดยมีระดับความสามารถการปรับตัวแตกตางกันแลวมีสภาพปญหาของแตละคนแตกตางกัน  
และมีการแกปญหาไปตามประสบการณและความสามารถของแตละคนในการปรับตัว (วราภรณ  
ตระกูลสฤษดิ์. 2549:  3 ) ดังนั้น  การปรับตัวทางสังคมจึงนับวาเปนลักษณะที่สําคัญยิ่งประการหนึ่ง

ของบุคคลที่จะอยูในสภาพสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา ซึ่งพฤติกรรมของการปรับตัว
ทางสังคมที่ประสบผลสําเร็จนั้น  มูลี  (ลักขณา  สิริวัฒน. 2545: 10; อางอิงจาก Mouly. 1968)  
กลาววา ลักษณะของบุคคลที่ปรับตัวไดดีจะมีลักษณะดังนี้  คือ  มีความเขาใจตนเองและผูอื่น  มี
ความเชื่อมั่นในตนเอง เห็นคุณคาของตัวเอง มีความเปนอิสระ  มีสัมพันธภาพที่ดีตอผูอื่น  เปนที่

ยอมรับของกลุม  มีจิตใจอารมณที่มั่นคงสามารถที่แกปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นไดเต็มกําลัง
ความสามารถ  ตลอดจนผสมผสานความตองการของตัวเองกับพฤติกรรมที่แสดงออกไดอยาง
เหมาะสม   

   ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจในปญหาพฤติกรรมของนักเรียนชั้นประถมศึกษปที่ 4- 6 ที่มาจาก
ครอบครัวหยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี พบวา นักเรียนมี
พฤติกรรมตางๆที่เปนปญหามีดังนี้  ปญหาไมตั้งใจเรียน  กอกวนเพื่อนในหอง  ตอวาเพื่อนดวยคํา

หยาบ  ไมคอยใหความรวมมือในการทํางานกลุม  บางครั้งก็ควบคุมอารมณไมไดจนเกิดเรื่อง
ทะเลาะวิวาทเปนประจํา  และบางคนก็มีลักษณะแยกตัว  ไมคอยพูดจากับเพ่ือน  ประหมา  เขินอาย  
เมื่อตองออกไปพูดหนาชั้น  เปนตน  

  การพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม โดยเลือกที่จะนํากิจกรรมกลุมมาใช

พัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4- 6 ที่มา
จากครอบครัวหยาราง ซึ่งกิจกรรมกลุมเปนวิธีหนึ่งที่ทําใหเกิดการเรียนรู   และเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมได  โดยกิจกรรมกลุมมีสวนชวยในการพัฒนาดานตางๆ จึงเปนการชวยใหบุคคลได

พัฒนาตนเองและกลุม ดังที่ คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2546: 148)  กลาวไววา การใหประสบการณตรง
ในการทํากิจกรรมกลุมเปนวิธีการที่ดี เหมาะที่จะใชในการพัฒนาตัวบุคคลและกลุม ทั้งนี้เปน
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เพราะวากิจกรรมกลุมเปนการเรียนรูโดยการปฏิบัติ แมวาจะเปนการสรางสถานการณจําลอง 
(Simulation) ก็ตามก็ยังสามารถชวยใหผูเขารวมกิจกรรมกลุมมีความซาบซึ้งและพึงพอใจที่จะ

เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงตนเองตอไปและสุวิทย มูลคําและอรทัย  มูลคํา (2545:  124) กลาววา 
กิจกรรมกลุมเปนกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนไดรับความรู จากการลงมือรวมกันปฏิบัติเปนกลุม ซึ่ง
กลุมจะมีอิทธิพลตอการเรียนรูของสมาชิกแตละคน สมาชิกแตละคนในกลุมก็มีอิทธิพลและ

ปฏิสัมพันธตอกันและกัน  นอกจากนี้  ดวงแข วิทยาสุนทรวงศ (2541: 60)  ไดศึกษาพบวา 
นักศึกษาพยาบาลมีการปรับตัวดานการเรียนดีขึ้นหลังการเขากลุมสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01 และนักศึกษาพยาบาลที่เขารวมกลุมสัมพันธมีการปรับตัวดานการเรียนดีกวานักเรียน
พยาบาลที่ไดรับขอสนเทศอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สิริพงศ สินเส็ง (2549:  72) ได

ศึกษา การเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 โรงเรียน
ทวีธาภิเษก 2 กรุงเทพมหานคร กอนและหลังการใชกิจกรรมกลุมในการพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ พบวา ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนหลังการใชชุดกิจกรรมกลุมสูงกวาใชชุดกิจกรรม

กลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งโดยรวมและรายดาน 
 จากที่กลาวมาจะเห็นวา การปรับตัวทางสังคมเปนองคประกอบที่สําคัญในการพัฒนา
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  ผูวิจัยไดศึกษา

พบวานักเรียนที่มีปญหาในการปรับตัวทางสังคมที่ต่ํา  โดยเฉพาะนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่
4-6 ที่มาจากครอบครัวหยาราง ผูวิจัยจึงตองการศึกษาเพ่ือพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทาง
สังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง   เพื่อนําผลการศึกษามาเปนแนวทางในการ
ชวยเหลือใหเด็กเหลานี้สามารถดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุขและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

ตอไป 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้มีความมุงหมายดังนี ้

1. เพื่อศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัว

หยาราง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี 
2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจาก 

ครอบครัวหยาราง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี ทั้งกอน       

และหลังการเขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลของการวิจัยในครั้งนี้ จะเปนแนวทางสําหรับครูแนะแนวในการใชกิจกรรมกลุมเพื่อ
พัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง และเปน

แนวทางสําหรับผูสนใจที่ตองการจะศึกษาคนควาในเรื่องความสามารถในการปรับตัวทางสงัคมตอไป  
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ขอบเขตของการวิจัย 
          ประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

  1. ประชากรที่ใชในการวิจัย 

       เปนนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  ซึ่งกําลังศึกษาอยูในระดับชั้นประถมศึกษา
ปที่4-6 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี ปการศึกษา 2553 จากการ
สํารวจนักเรียนทั้งหมด พบวา มาจากครอบครัวหยาราง จํานวน 50 คน  

 
  2. กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

                  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้ง คัดเลือกนักเรียนจากการทําแบบสอบถามวัด
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมและนํามาตรวจใหคะแนน พบวา นักเรียนที่มีคะแนน
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมต่ําตั้งแตเปอรเซ็นไทลที่ 25 ลงมา ไดจํานวน 13 คน ซึ่งไดมา

จากการเจาะจงจากประชากรที่สมัครใจเขารวมการทดลองเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัว
ทางสังคม จํานวน 10 คน 
              3.  ตัวแปรที่ศึกษา 

      3.1  ตัวแปรอิสระ   คือ  กิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทาง

สังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง 
      3.2  ตัวแปรตาม    คือ  ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มา
จากครอบครัวหยาราง 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 
            1.  ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  
หมายถึง  การที่นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางมีความสามารถในปรับความคิด  ความรูสึก  
และพฤติกรรมของตนเองที่เกี่ยวของกับการปรับตัวทางสังคม เพื่อใหสามารถเขากับบุคคลอื่นทั้ง

ภายในและภายนอกโรงเรียน และกลุมเพื่อนได  แลวมีทัศนคติที่ดีตอสังคม รวมทั้งมีความตั้งใจที่จะ
ชวยเหลือผูอื่น  โดยมีเกณฑในการปรับตัวทางสังคม 3 ดาน ดังนี้ 
                1.1  ดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่มีตอตนเอง  หมายถึง  การรูความ
ตองการของตนเอง  และยอมรับสภาพของตนเองตามความเปนจริง รูจักกลาเผชิญกับปญหาและ

อุปสรรคและสามารถขจัดความรูสึกที่ไมดีตอตนเองได  โดยตลอดจนสามารถปรับกริยาทาทางการ
แสดงออกของตนเองไดอยางเหมาะสม 
                1.2   ดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่มีตอครูอาจารย/พอแม  หมายถึง การ

รูจักสรางสัมพันธภาพที่ดี  โดยการรูจักปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหเหมาะสมกับบุคคลเหลานี้  อยาง
เหมาะสม   ซึ่งมีทั้งการรูจักสนทนาหรือแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟงความคิดเห็น ตลอดจนการ
มีสวนรวมในกิจกรรมตางๆของบุคคลเหลานี้อยางเหมาะสม 
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                1.3   ดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่มีตอเพ่ือน  หมายถึง  การรูจักและเขา
ใจความแตกตางของเพื่อนแตละคน  การรูจักใหและรับ  การเห็นความสําคัญของเพื่อน  และรูจัก

สนทนาและแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟงความคิดเห็น ตลอดจนการเขารวมกิจกรรมตางๆของ
กลุมเพื่อนไดอยางเหมาะสม 
             2. กิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม  หมายถึง  กิจกรรมที่ใช

พัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม ซึ่งกิจกรรมกลุมเปนลักษณะของการจัดการเรียนการ
สอน  โดยจะเนนในเรื่องของพฤติกรรมของมนุษยที่มีตอกันมีลักษณะของการรวมกลุมกัน มีการ
แกไขปญหาและตัดสินใจตลอดจนการสรางสัมพันธที่ดีภายในกลุมเพื่อสรางความเขาใจในตนเอง
และผูอื่น อันจะทําใหสามารถอยูและทํางานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ มีจุดมุงหมายเพื่อให

สมาชิกไดพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม โดยการใชเทคนิคตาง ๆ คือ เกม (Game)  
บทบาทสมมติ  (Role Play)  กรณีตัวอยาง (Case)  สถานการณจําลอง  (Simulation)  การ
อภิปรายกลุมยอย (Small Group)  ดังนี้  คือ   

                1.  เกม ( Game)  เปนวิธีการที่มีสถานการณสมมติขึ้น   ใหผูเรียนลงเลนดวยตนเอง
ภายใตขอตกลงหรือกติกา อันจะมีผลออกมาในรูปของการแพชนะ ใหผูเรียนไดวิเคราะหความรูสึก 
นึกคิดและพฤติกรรมตางๆ ที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจ  ทั้งยังชวยใหผูเรียนเกิดความสนุกสนานดวย 

       2.  บทบาทสมมติ (Role  - playing)  เชน สถานการณสมมติเชนเดียวกับเกม  แตมี
การกําหนดบทบาทของผูเลน ในสถานการณที่สมมติ โดยอาศัยบุคลิกภาพ   ประสบการณและ
ความรูสึกนึกคิดของตนเอง เปนหลัก ดังนั้นวิธีการนี้จึงมีสวนชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษา
วิเคราะหถึงความรูสึกและพฤติกรรมของตนอยางลึกซึ้ง  

  3.  กรณีตัวอยาง (Case)  นําเรื่องราวตางๆ ที่เกิดขึ้นจริง  มาดัดแปลงและใชเปน
ตัวอยางในการใหผูเรียนไดศึกษาวิเคราะหและอภิปรายกันเพื่อสรางความเขาใจ  และฝกฝนหนทาง
แกไข การอภิปรายจะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนขอมูลซึ่งกันและกัน  รวมทั้งนําเอากรณี

ตางๆ  ซึ่งคลายกับชีวิตจริงมาใชจะชวยใหการเรียนรูมีลักษณะใกลเคียงกับความเปนจริง  
       4.  สถานการณจําลอง (Simulation) คือ การจําลองสถานการณจริงหรือสราง

สถานการณใหใกลเคียงกับความเปนจริง แลวใหผูเรียนลงไปอยูในสถานการณนั้นและมีปฏิกิริยา

โตตอบกัน วิธีการจะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสทดลองพฤติกรรมตางๆ  ซึ่งในสถานการณจริงผูเรียน
อาจจะไมแสดงออก เพราะอาจเปนการเสี่ยงตอผลที่จะไดรับจนเกินไป 
  5.  การอภิปรายกลุมยอย (Small Group)  เปนวิธีการที่ผูสอนชวยใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูตามจุดประสงค  โดยจัดผูเรียนเปนกลุมเล็กๆ  ใหผูเรียนในกลุมพูดคุยแลกเปลี่ยนขอมูล  

ความคิดเห็น  และประสบการณในประเด็นที่กําหนด  และสรุปการอภิปรายออกมาเปนขอสรุปของ
กลุมโดยมีขั้นตอน  5 ขั้นตอน  คือ 

  ขั้นที่  1  ขั้นนํา 

  ผูวิจัยเตรียมความพรอมใหกับนักเรียน  โดยการทบทวนความรูเดิม  การสราง
บรรยากาศใหเหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรู 
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  ขั้นที่  2 ขั้นการมีสวนรวม 
   ผูวิจัยใหนักเรียนลงมือปฏิบัติ  หรือทํากิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง  รวมทั้งมีสวน

รวมในการแสดงความคิดเห็น  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันเกี่ยวกับการปรับตัวทางสังคม 
   ขั้นที่  3  ขั้นการวิเคราะห 
   ผูวิจัยใหนักเรียนไดรวมกันวิเคราะห  และสรุปจากกิจกรรมที่ไดปฏิบัติและอภิปราย

รวมกัน  เพื่อใหนักเรียนเกิดการปรับตัวทางสังคม 
  ขั้นที่  4  ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 
   ผูวิจัยใหนักเรียนรวบรวมแนวคิดที่ไดจากการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในกลุม     มา

สรุปเปนหลักการของตัวเอง  และนําหลักการนั้นมาใชเพื่อใหเกิดการปรับตัวทางสังคม 

   ขั้นที่  5  ขั้นประเมินผล 
   ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันประเมินผลการเรียนรูของตน  และจากกลุม  โดยการรวมกัน

อภิปรายแลกเปลี่ยนขอคิดเห็น  และใหขอเสนอแนะรวมกันของสมาชิกในกลุมเกี่ยวกับการปรับตัว

ทางสังคม 
  3.  นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  หมายถึง  นักเรียนที่บิดามารดาแยกกันอยู

เนื่องจากการหยารางในทางนิตินัยหรือทางพฤตินัย  โดยที่เด็กอาอาศัยอยูกับบิดาหรือมารดาหรือผู

อุปการะอื่นๆ ก็ได 
 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

            ตัวแปรอิสระ         ตัวแปรตาม 
 

 

 
 
 

 

 

 
 
 
 

    กิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถใน 
การปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจาก
ครอบครัวหยาราง 

 

  ความสามารถในการปรับตัวทาง 
สังคมของนกัเรียนที่มาจาก

ครอบครัวหยาราง   
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สมมุติฐานในการวิจัย 

              นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางมีความสามารถในการปรับตัวทางสังคมไดดีขึ้นกวา
กอนการเขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจาก
ครอบครัวหยาราง 
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บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

                 ในการวิจัยผูศึกษาไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ โดยนําเสนอตามหัวขอ

ดังตอไปนี ้
1. เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการปรับตัวทางสงัคม 

 1.1  เอกสารที่เก่ียวของกับการปรับตัวทางสังคม 

            1.1.1     ความหมายของการปรับตัว 
            1.1.2     ความหมายของการปรับตัวทางสงัคม 
            1.1.3     ประเภทของการปรับตัว 

            1.1.4     ลักษณะการปรับตัว 
            1.1.5     ทฤษฎีการปรับตัว      

    1.1.6     สาเหตุการปรับตัวทางสังคม    

    1.1.7     หลักที่พงึยึดถือในการปรับตัวที่ด ี
               1.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับการปรับตัวทางสังคม 

                    1.2.1   งานวิจัยในตางประเทศ 
                    1.2.2   งานวิจัยในประเทศ 
              2.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับครอบครัวและการหยาราง 

                   2.1 เอกสารที่เก่ียวของกับครอบครัวและการหยาราง 

2.2.1   ความหมายของการหยาราง 

2.2.2   สาเหตุของการหยาราง 
2.2.3   ผลกระทบของการหยารางที่มตีอสมาชิกในครอบครัว 

                2.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับครอบครวัและการหยาราง 

                    2.2.1   งานวิจัยในตางประเทศ 

                    2.2.2   งานวิจัยในประเทศ 
             3.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมกลุม 

                  3.1 เอกสารที่เก่ียวของกับกิจกรรมกลุม 

  3.3.1   ความหมายของกิจกรรมกลุม 
  3.3.2   แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับกิจกรรมกลุม 
  3.3.3   ประเภทของกลุม 

  3.3.4   จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุม 
  3.3.5   คุณคาของกิจกรรมกลุม 
  3.3.6   ขนาดของกลุม 
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  3.3.7   เวลาและจํานวนครั้งทีใ่ชในการเขากลุม 
  3.3.8   ลําดับข้ันการเรียนรูตามวิธีกระบวนการกลุม 

                3.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมกลุม 

                    3.2.1   งานวิจัยในตางประเทศ 
                    3.2.2   งานวิจัยในประเทศ 

 
 เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการปรับตัวและการปรับตัวทางสังคม 

1.1  ความหมายของการปรับตัว 

                 การปรับตัว (Adjustment) การปรับตัวเปนบทบาทและลักษณะของชีวิต ซึ่งการปรับตัว
ของแตละคนจะมีลักษณะที่แตกตางกันออกตามสภาพแวดลอมโอกาสและสถานการณที่บุคคลกําลัง
เผเชิญอยูการดําเนินชีวิตยอมตองมีอุปสรรคมาเผเชิญตลอดจึงทําใหมนุษยตองปรับสภาพการณ
ตางๆและพฤติกรรมใหเขากับเหตุการณ  ความรูสึก  ความคิดตางๆ  ซึ่งเรียกวา “ การปรับตัว”  

โดยมีนักจิตวิทยาและผูเกี่ยวของใหความหมายของการปรับตัว   ไวดังนี้ 
                วิภาพร  มาพบสุข (2541: 18) ไดใหความหมายของการปรับตัวไววา  การปรับตัว 
หมายถึง  ผลความพยายามของบุคคลที่จะแกไขปญหาที่เกิดขึ้นแกตนเอง  ไมวาจะเปนปญหาดาน

ความตองการ  ดานอารมณ  และดานบุคลิกภาพอื่นๆ เพื่อใหการแกไขปญหาเหลานั้นเปนไปดวย
ความเหมาะสมกับสภาพแวดลอม จนบุคคลนั้นสามารถจะอยูในสภาพแวดลอมไดอยางปกติสุข 
                  ลักขณา  สริวัฒน (2544: 105) ไดใหความหมายของการปรับตัวไววาการปรับตัว  คือ  

การที่บุคคลสามารถสรางหรือขัดเกลาพฤติกรรมใหเขากับแบบแผนของสังคมหรือสิ่งแวดลอมที่
เปลี่ยนแปลงใหสามารถบรรลุจุดมุงหมายที่ตองการทําใหมีชีวิตอยูอยางปกติสุขทั้งกายและจิตใจ  
และถาบุคคลนั้นปรับตัวแลวและสามารถอยูในสภาพแวดลอมนั้นๆไดอยางมีความสุขแสดงวาบุคคล

นั้นมีสุขภาพจิตดี 
                มุกดา ศรียงคและคณะ (เติมศักดิ์ คทวณิช. 2546:  293; อางอิงจาก มุกดา  ศรียงคและ
คณะ. 2542:  6)  ไดใหความหมายของการปรับตัวไววา  การปรับตัว  เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นหรือ
บุคคลพยายามหาวิธีการที่จะตอบโตสิ่งที่มากระทบจิตใจของเราทั้งจากภายในหรือภายนอก เปน

ความพยายามที่บุคคลจะรักษาความสมดุลแหจิตใจและรางกายของเขาไวใหมากที่สุด 
                 นอกจากนี้  วราภรณ  ตระกูลสฤษดิ์  (2543:  69)  ไดใหความหมายของการปรับตัวไววา  
การปรับตัว  หมายถึง  การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมตางๆเพื่อใหบรรจุจุดมุงหมายปลาทางใน

สิ่งแวดลอมของตน  มนุษยทุกคนจะตองมีการปรับตัวดวยกันทั้งสิ้น  แตละคนจะมีแบบแผนในการ
ปรับตัวแตกตางกันเพื่อตอบสนองความตองการของตน นอกจากจะตอบสนองความตองการทาง
รางกาย  เชน  อาหาร  การออกกําลังกาย  ยังตองตอบสนองความตองการทางสังคมอีกดวย  ชวย

ใหทํางานรวมกับผูอ่ืนดวยความราบรื่น  และเมื่อบุคคลไดรับสิ่งที่ตนตองการแลว ความเครียดตางๆ
จะผอนคลายลงไป 
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                 ภาวิณี  สุธีพิเชษฐภัณฑ  (2545:  37)  ไดกลาววา  การปรับตัว  หมายถึง  ผลลัพธ
ของการตอบสนองตามการรับรูของบุคคลตอการเผชิญปญหา  สถานการณหรือการเปลี่ยนแปลง

ตางๆในชีวิตทําใหบุคคลเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เพื่อคงไวซึ่งความสมดุลทั้งทางดานรางกาย  
จิตใจและสังคม 
            จากความหมายของการปรับตัวที่หลายทานไดกลาวไว  สรุปไดวา  การปรับตัว  หมายถึง  

การที่บุคคลเรียนรูในการเผชิญปญหาและจัดการกับปญหาที่เกิดขึ้นกับตนเองในสถานการณและ
สภาพแวดลอมไดอยางเหมาะสม  ทําใหบุคคลปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหเหมาะสมและสอดคลองกับ
ความตองการของตนเองและสภาพแวดลอม  สามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

1.2 ความหมายของการปรับตัวทางสังคม  

                สําหรับแนวคิดเรื่องการปรับตัวทางสังคม  ลาซารัส (อัญชลี  ทองจันทร. 2546:  14; 

อางอิงจาก  Lazarus. 1969: 18) ไดใหทัศนะเกี่ยวกับการปรับตัวทางสังคมวามีจุดเริ่มจากการ
ปรับตัวทางชีววิทยา  ซึ่งเรียกวา  Adaptation  อันเปนแนวคิดพื้นฐานทางทฤษฎีวิวัฒนาการของ  
ชาร  ดารวิน  ที่เชื่อวาเผาพันธุที่แข็งแรงเทานั้นจะสามารถดํารงเผาพันธุอยูได  นักจิตวิทยาได

นําเอาความคิดนี้มาใชแลวจึงใชคําวา  Adjustment  ในการศึกษาและเขาใจพฤติกรรมของมนุษย  
จําเปนตองศึกษาทั้งในแงชีววิทยาและจิตวิทยา  ในแงชีววิทยา  ไดแก  การปรับตัวใหเปนไปตาม
ความตองการของรางกาย  สวนในแงของจิตวิทยา  หมายถึง  การปรับตัวใหเปนไปตามความ
ตองการของจิตใจ  และความจําเปนที่ตองการศึกษาเรื่องการปรับตัวนั้นเพื่อแกปญหาที่เกิดขึ้นใน

สังคม อันเปนผลสืบเนื่องมาจากการปรับตัวไมดี คือ พฤติกรรมที่เปนปญหานั่นเอง 
              การปรับตัวทางสังคมตามความหมายจาก A Comprehensive Dictionary of  
Psychological  and  Psychological  Term   ของ  อิงลิช  และอิงลิช (ขนิษฐา  ชื่นเนียม. 2542: 

15; อางอิงจาก English and English.1968: 14-15 ) หมายถึง  กระบวนการของการปรับปรุงความ
ตองการและพฤติกรรมตางๆ ของบุคคลในการคบหาสมาคมกับผูอื่น  เพื่อที่เขาจะไดรับความพอใจ 
และสามารถดํารงความสัมพันธที่พึงปรารถนานั้นไว 

              ลาซารัส (อัญชลี  ทองจันทร. 2546:  14-15; อางอิงจาก  Lazarus. 1969: 67-68) ได
จัดองคประกอบที่แสดงวาบุคคลปรับตัวทางสังคมไดไว  5  ประการ  ดังนี้ 

1.   มีความสามารถทางสงัคม (Social  Ability)  กลาวคือ เปนบุคคลที่สามารถเขา
กับคนอ่ืนไดงายดาย  เปนบุคคลที่มชีีวิตชีวา  เพลิดเพลนิในการเขาสงัคม 

2.   มีความมั่นคงทางอารมณ  (Emotional  Stability)  กลาวคือ  เปนบุคคลที่ไม
ปลอยอารมณไปกับความกลัวหรือความวิตกกังวลจนเกินไป  สามารถผอนคลายและหลีกเลี่ยงความ
ตึงเครียด  มองชีวิตในสภาพความเปนจริงมากวาความเพอฝน 

3.   มีความเชื่อมั่น (Confidence)   กลาวคือ  เปนบุคคลที่เห็นคุณคาในการ
ตัดสินใจของตัวเองปรับตัวไดอยางงายดายในสถานการณใหมหรือสถานการณที่ยกลําบาก  พรอมที่
จะเผชิญกับปจจุบันและอนาคตดวยดี  ไมมีความรูสึกต่ําตอยและพึงพอใจตอรูปทาทางของตนเอง 
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4.   ความสัมพันธสวนบุคคล (Personal  Relations)  กลาวคือ  เปนบุคคลที่มี
ความอดทนไมโกรธบอยและไมโกรธอยางงายดาย  มองโลกในแงดี  มีวิพากษวิจารณคนอื่นมาก

เกินไป 
5.   ความพึงพอใจในบาน  (Home  Satisfaction)   กลาวคือ  เปนบุคคลที่มี

ความสัมพันธในครอบครัวดี  พึงพอใจในสภาพของบาน  ไดรับการยกยองและเขาใจจากทางบาน 

                เฮอรลอค (สาธร ใจตรง. 2548:  9; อางอิงจาก Hurlock. 1978: 260–261) ให
ความหมายของการปรับตัวทางสังคมไววา เปนความสําเร็จของบุคคลในการปรับตัวใหเขากับบุคคล
ตางๆได  คนที่ปรับตัวไดดีจะเรียนรูทักษะทางสังคมได  เชน  ความสามารถในการเกี่ยวของกับคน
อื่น  ทั้งกลุมเพื่อนและคนแปลก  และจะชวยพัฒนาทัศนคติที่ดีตอสังคมดวย  เชน  มีความตั้งใจที่จะ

ชวยเหลือผูอื่นพรอมกันนี้ 
                เฮอรลอค (สาธร  ใจตรง. 2548:  9; อางอิงจาก Hurlock. 1978:  260–261)  ไดให
เกณฑในการปรับตัวทางสังคมของเด็กไว  4  ประการสรุปไดดังนี้ 

1. การแสดงออกที่เหมาะสมเปนไปตามความคาดหวังของกลุม  ซึ่งจะทําใหไดรับการ
ยอมรับจากกลุม 

2. สามารถปฏิบัติตัวเขากับบุคคลตางๆได ไมวาจะเปนผูที่เปนผูใหญกวาหรือเพ่ือนๆ 

3. มีทัศนคติที่ดีตอบุคคลตางๆตอการเขารวมสังคมและตอบทบาทของตนเองในสังคม 

4. มีความพึงพอใจในบทบาทของตนเองทั้งในการเปนผูนําและผูตาม 
             จากความหมายขางตน  สรุปไดวา  การปรับตัวทางสังคม  หมายถึง  ความสามารถของ
บุคคลที่จํานําไปสูความสําเร็จในการประพฤติตนใหเขากับกลุมบุคคลตางๆ โดยใชทักษะซึ่งเกิดจาก

การเรียนรูและการพัฒนาขึ้นเพื่อปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมตางๆ ได  เปนความสามารถของ
บุคคลในการแกปญหาและสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอันทําใหเกิดความสอดคลองกลมกลืนกัน
ระหวาง  ความตองการของตนกับสภาพแวดลอมโดยรอบที่เกี่ยวของเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่

ประสงค ซึ่งนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายที่มาจากครอบครัวหยาราง  ก็เชนเดียวกัน  คือ  
จะตองมีการปรับตัวใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข  
 1.3  ประเภทของการปรับตัว 

                ประเภทของการปรับตัว  มีนักจิตวิทยาใหความสนใจศึกษาคนควาและกอใหเกิด
ประเภทของการปรับตัวที่มีความสําคัญ  ดังนี้ 

                  วารุณี  แจมกระจาย (2540:  26)  ไดกลาวถึงประเภทของการปรับตัววาแบบแผน
พฤติกรรมการปรับตัวของบุคคลขึ้นอยูกับอิทธิพลตางๆ  มากมายหลายดาน  โดยมีภาวะทางกายใน
เชิงชีววิทยาเปนพื้นฐาน  และมีปจจัยอื่นทางสภาวะแวดลอม  หรือสังคม  วัฒนธรรม  ลักษณะ

ครอบครัว  เพื่อน  โรงเรียน  และอุดมคติ  อีกทั้งสภาวะตางๆอันประกอบขึ้นอยูเปน “คน”  ภายใน
ตัวของแตละบุคคลก็เปนปจจัยที่มีอิทธิพลรวมดวย 
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              กรพินธุ  วัฒนสุข (2542:  5-6) จําแนกประเภทของการปรับตัวเปน  3  คือ   
                   1. การเผชิญปญหาแบบสู  หมายถึง  การเพิ่งความพยายาม  หรือหาวิธีการเพื่อ

เอาชนะอุปสรรค  หรือลงมือกระทําเพื่อแกปญหาการเรียน  โดยหาขอมูลเพิ่มเติม  พัฒนา
ความสามารถของตนเอง  ขอคําแนะนําจากอาจารย   ขอคําอธิบายเพ่ิมเติมจากผูสอน  เพิ่มความยา
ยามใหมากขึ้นกวาเดิม  ปรับปรุงแกไขขอบกพรองของตนเอง  และอดทนตอความเหน็ดเหนื่อยใน

การฝกปฏิบัติ 
                    2. การเผชิญปญหาแบบรอมซอม  หมายถึง  การแกปญหาการเรียนโดยใชการ
ผสมผสาน  วิธีการเผชิญปญหาแบบสูและแบบถอยหนีเขาดวยกัน  เชน  ขอรองใหเพื่อนที่เรียน
เขาใจอธิบายเปนครั้งคราว  ถามเพื่อนเปนครั้งคราว  ปญหาเฉพาะหนาเปนครั้งคราว  เรียนที่เทาที่

เรียนได  ปรึกษาและขอกําลังใจจากเพ่ือน  เปนตน 
                   3.  การเผชิญปญหาแบบถอยหนี  หมายถึง  การหลีกเลี่ยงปญหาหรือสถานการณที่
กอใหเกิดความไมสบาย  โดยไมพยายามปญหาเหลานั้นดวยตนเอง  สนใจปญหา  ไดแก  ไมเขาชั้น

เรียน  ไมคนควาหาความรูเพิ่มเติม  ชวนเพื่อนคุย  ไมวางแผนการเรียน  หลับในชั้นเรียน  ไมสนใจ
เรียนและไมทํางานที่ไดรับมอบหมาย  เปนตน 
 1.4   ลักษณะการปรับตัว 

                 ทอรพ; และคนอื่นๆ (ขนิษฐา  ชื่นเนียม. 2542: 15; อางอิงจาก Thorpe; &  Others. 
1953:  4)   ไดแบงการปรับตัวเปน  2  ลักษณะ  คือ  การทางสังคมไดแก  การที่บุคคลจะปรับตัว

เขาสังคมไดดีตองประกอบดวยลักษณะ ดังนี้ 
                      1.  มาตรฐานทางสังคม  (Social  Standard)  หมายถึง  ระเบียบ  ขอบังคับ  

หรือกฎเกณฑที่ใชเปนแนวทางในการกําหนดพฤติกรรมของบุคคลวาควรปฏิบัติอยางไร เปน
แนวทางใหบุคคลยอมรับและยึดถือเพื่อใหบุคคลปฏิบัติรวมกัน  การที่บุคคลมีความเคารพในสิทธิ

ของผูอื่น เห็นแกประโยชนสวนรวม  บุคคลประเภทนี้จะเขาใจความถูกตองของสังคม  ซึ่ง
บุคลิกภาพหรือพฤติกรรมการสแสดงออกของบุคคลที่สามารถปรับตัวเขากับมาตรฐานทางสังคมได
ดี ไดแก บุคคลที่เขาใจในระเบียบขอปฏิบัติของสังคมที่ถูกตอง และสามารถปฏิบัติตามดวยความ

เต็มใจ  เคารพในสิทธิของผูอื่นเห็นแกประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน  เปนตน 
                   2.  ทักษะทางสังคม  (Social  Skill)  หมายถึง  ทักษะของการสรางความสัมพันธ

ของบุคคลในสังคม  เปนความสามารถที่แตละคนจะปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืน  ไมวาบุคคลนั้นจะเปน
เพื่อนรวมงาน  ผูบังคับบัญชา หรือลูกคา (ชาติชาย หมั่นสมัคร. 2542:  21)  ผูที่มีทักษะทางสังคมที่
ดีบุคคลมีความสามารถในการปรับตัวเขากับเพ่ือนและคนแปลกหนา  เปนที่ชื่นชอบของผูอื่น  และมี

ความสนใจปญหาตางๆและสนใจกิจกรรมตางๆปจจัยที่ชวยสงเสริมสัมพันธภาพระหวางบคุคลมดีงันี ้
                      2.1   สัมพันธภาพแบบเปด   คือ  การเปดเผยความรูสึกเต็มใจที่จะแลกเปลี่ยน
ขอมูลประสบการณซึ่งกันและกันอยางเปดเผยเพื่อความเขาใจอันดี และกอใหเกิดสัมพันธภาพที่

มั่นคง 
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                      2.2   มีความรูสึก  หมายถึง  สามารถเขาใจบุคคลอื่น  รับรูความรูสึกที่เกิด
ขึ้นกับบุคคลอ่ืน  รับรูสัมพันธภาพตามความเปนจริง  เมื่อรับรูความรูสึกที่เกิดขึ้นกับบุคคลอื่น  ควร

แสดงออกโดยการพูดหรือการกระทํา  อาจพูดปลอบใจ  แสดงความหวงใย  หรือใหความชวยเหลือ
เมื่อบุคคลอ่ืนประสบความยุงยากลําบากใจ 
                      2.3    เคารพและยอมรับในบุคคลอ่ืน  หมายถึง  ยอมรับบุคคลอื่น  โดยไมตัดสิน

วาถูกหรือผิด ไมปะเมินบุคคลอ่ืน  ควรเคารพบุคคลอ่ืน 
                      2.4    การซื่อสัตยตอตนเองและผูอื่น   หมายถึง  การเปนตัวของตนเองและ
ซื่อสัตยตอความคิดเห็นและความเชื่อของตนเองเปนสําคัญ บุคคลไมควรหลีกเลี่ยงที่จะพูดความจริง
เพียงเพราะไมกลาเผชิญความขัดแยง 

                     3. แนวโนมพฤติกรรมที่เปนปฏิปกษตอสังคม (Anti Social  Tendencies)  

หมายถึง  การกระทําที่ตรงกันขามกับคนสวนใหญ เปนการกระทําที่ไมเปนไปตามความคาดหวัง
ของสังคม ซึ่งจะมีบุคลิกภาพแบบดื้อดึง  ไมใหความรวมมือ  ชอบทะเลาะวิวาท  ทําลาย  อยุติธรรม
เปนตน 

                         4. ความสัมพันธภาพในครอบครัว  (Family  Relation)  ไดกลาวถึงความสําคัญ

ของสถาบันครอบครัวไววา  ครอบครัวเปนสถานบันแหงแรกทางสังคมที่ทุกคนตองเกี่ยวของ ชีวิต
ครอบครัวที่รักใครกลมเกลียวและอบอุนมั่นคง  ยอมเปนรากฐานสําคัญของการพัฒนาบุคลิกภาพที่ดี  
บุคคลที่เติบโตมาพรอมความทรงจําที่มีความสุขเกี่ยวกับประสบการณในชีวิตครอบครัว  คือ  ไดรับ
การเลี้ยงดูดวยความรักใครสม่ําเสมอจากบิดา  มารดา  บุคคลจะมีความรูสึกมั่นคงทางจิตใจ  มีความ

ไววางใจในผูอื่น  มองโลกในแงดี  ทําใหสามารถปรับตัวใหเขากับสังคมไดดีดวย  และเผชิญปญหา
ดวยความมั่นใจซึ่งลักษณะที่แสดงถึงการมีประสบการณที่ดี  มีการปรับตัวเขากับครอบครัวไดดี  ก็
คือบุคคลรูสึกวาไดรับความรัก  การดูแลอยางดีในครอบครัว  รูสึกอบอุน  ปลอดภัย  มั่นใจใน

ความสัมพันธของบุคคลในครอบครัว 
                       5.  ความสัมพันธในโรงเรียน  (School  Relation)  หมายถึง  เมื่อเด็กเขา

โรงเรียนสิ่งแวดลอมทางโรงเรียนจะเริ่มมีอิทธิพลตอการพัฒนาบุคลิกภาพ  นับตั้งแตความสัมพันธ
กับเพ่ือน  ครู  ความรูสึกของเพื่อนและครูที่มีตอตน  รวมทั้งวิธีที่บุคคลเหลานี้ปฏิบัติตอตน  ลวน
เปนสิ่งสําคัญในการกําหนดความรูสึกที่มีตอตนเอง  ดังนั้น  บุคคลตองรูจักปรับตัวใหเขากับสังคมใน

โรงเรียน  อันไดแก  การมีความสุขเมื่ออยูที่โรงเรียน  สามารถเขากับเพื่อนและครูไดดี  รูสึกวา
โรงเรียนเหมาะสมกับตนเอง 
                        6. ความสัมพันธในชุมชน  (Community  Relation)  นอกจากสังคมของ

ครอบครัวและสังคมของโรงเรียน  ที่บุคคลตองมีสัมพันธภาพดวยแลว  ยังมีสังคมของชุมชนซึ่งเปน

สังคมที่บุคคลตองพบปะและติดตออยูเสมอ  ดังนั้นบุคคลจะตองปรับตัวใหเขากับชุมชนดวย  ซาง
ลักษณะของบุคคลที่สามารถปรับตัวเขากับชุมชนไดดี  คือ  สามารถติดตอสังสรรคกับเพื่อนบานได
อยางมีความสุข  มีความพอใจในกฎเกณฑ  สวัสดิภาพของชุมชน  มีสวนรวมในงานของชุมชน 



 
 

14

             จากความหมายดังกลาวมาสรุปไดวา  การปรับตัวทางสังคม  หมายถึง  ความสามารถ
บุคคลในการสรางสัมพันธภาพกับบุคคลทั่วไปและกลุม  โดยที่บุคคลตองมีการปรับหรือปรับปรุง

พฤติกรรมและความตองการๆ เพื่อใหเกิดความสัมพันธที่ดีระหวางบุคคลหรือกลุมขึ้น  ซึ่งบุคคลที่มี
การปรับตัวทางสังคมดีจะตองมีความรูและทักษะการเขาสังคม  เปนบุคคลที่มีความมั่นคงในจิตใจ  
เรียนรูเรื่องการทํางานเปนกลุมเพื่อใหเขาใจเรื่องการวางแผนงานตางๆ  และเปนการกระตุนใหเขา

ไดแสดงความชวยเหลือผูอ่ืนตามความสามารถของเขา  สามารถปรับตัวเขากับผูรวมงานได  และมี
ความเปนกันเอง  รูจักเอาใจเขามาใสใจเรา 

   1.5  ทฤษฎีการปรับตัว 

                 ปจจุบันมีทฤษฎีที่กลาวถึงการปรับตัวและการปรับตัวทางสังคมไวหลายทฤษฎี       ดัง
จะยกมาบางทฤษฎีดังนี้ 

     1.5.1   ทฤษฎีจิตวิทยาสังคมของอีรคิสัน 

                    อีริคสัน  (ศุภลักษณ  เงินบํารุง. 2546:  11; อางอิงจาก Erikson. 1968)  เชื่อวา  
บุคลิกภาพของบุคคล  เปนผลเนื่องมาจากวุฒิภาวะและการเรียนรูในการปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอม
และเชื่อวาบุคลิกภาพจะมีการพัฒนาตลอดชั่วชีวิต  อีริคสันไดชี้ใหเห็นวา  ลักษณะพัฒนาการของ

บุคคล  ไดแก  ความสามารถในการเผชิญ  การควบคุมสิ่งแวดลอม  การรับรูตนเองแลบรูณาภาพ
ของบุคลิกภาพนั้นมีมากนอยในแตละบุคคลไดวิเคราะหพัฒนาการลักษณะดังกลาวในวัยตางๆจาก
ทารกถึงวัยสูงอายุอยางมีระบบในแตละวัยจะมีลักษณะพัฒนาการ 2 ดาน  ซึ่งเปนผลของ
ความสําเร็จและความลมเหลวในพัฒนาการนั้นลักษณะพัฒนาการขั้นตนเปนพื้นฐานของลักษณะ

พัฒนาการในขั้นตอๆ มา  ไดจําแนกพัฒนาการในขั้นตอๆ มาได  จําแนกพัฒนาการทางบุคลิกภาพ
ของมนุษยออกเปน 8  ขั้น  ดังนี้ 
                        ขั้นที่ 1.  ความไววางใจ  หรือความไมไววางใจ  (Trust  vs  Mistrust)  ในชวง

ขวบปแรกของชีวิตถาเด็กไดรับความรัก  ความอบอุน  ความเอาใจใสจากพอแม  เด็กจะพัฒนา
ความรูสึกไววางใจคนอื่น  แตในทางตรงกันขามถาเด็กไมไดรับในสิ่งเขาตองการ  เด็กจะพัฒนา
ความสงสัย  ความกลัวและความไมไววางใจคน 

                       ขั้นที่  2. ความเปนตัวของตัวเอง  หรือความละอายใจในไมแนใจ(Autonomy  vs  
Shame and  Doubt)  ในชวงขวบปที่  2   ถาเด็กมีโอกาสสํารวจและลงมือกระทํา  เขาจะรูสึกสงสัย
ในความสามารถของเขา  ทําใหเกิดความละอายหรือไมกลาทําสิ่งใดลงไป 
                        ขั้นที่  3. ความริเริ่ม หรือความสํานึกผิด   (Initative  vs  Guilt)  ในชวง 3 – 5 ป  

ถามีการกระตุนใหเด็กแสดงความสามารถที่มีอยูออกมาอยางมีเปาหมายและทิศทางที่แนนอนเด็กจะ
พัฒนาการมีความคิดริเริ่ม  ถาเด็กไมไดรับการกระตุนหรือไดรับการกระตุนหรือไดรับการตําหนิ  
การหาม  เด็กจะรูสึกผิด ความกลัววาจะทําอะไรผิดๆ  ไมกลาตัดสินใจ 

                       ขั้นที่  4. ความเอาการเอางาน   หรือความรูสึกดอย (Industry vs   Inferiority)  
ในชวง 6 – 11 ป  เด็กจะยุงกับการศึกษาเลาเรียน  การรูจักปฏิบัติตนตามกฎเกณฑตางๆ การ
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ฝกฝนระเบียบวินัย  ทําใหเกิดความขยันขันแข็ง  ความเอาการเอางาน  อยางไรก็ตาม  ถาเด็ก
ประสบกับความลมเหลวในการเรียน  หรือในการคบเพื่อน  เด็กจะเด็กความรูสึกปมดอย  ผลที่

ตามมาอาจเปนการหนีเรียน  ความไมเอาใสในการเรียน 
                        ขั้นที่  5. ความมีเอกลักษณะแหงตน  หรือความไมเขาใจตนเอง (Identity   vs   
Identity  Diffusion)  ในชวง  12  ถึง  19ป เปนชวงที่เด็กมีบทบาทตางๆ กับเพื่อน  กับครู  กับผูที่

ตนเองชื่นชม  เชน  ดาราภาพยนตร  จะเรียนรูที่จะมีแบบอยางหรือเอกลักษณของตนเอง  ไมวาจะ
เปนการแตงกาย  กิริยาทาทาง  การพูดจา  ถาเด็กไมสามารถสรางเอกลักษณของตนเองได  ก็จะ
ทําใหเกิดความสับสนความไมเขาใจ  เกิดการเลียนแบบผูอื่น 
                        ขั้นที่  6. ความสนิทชิดชอบ  หรือความเปลาเปลี่ยว(Intimacy  vs   Isolation) 

ในชวงวัยผูใหญตอนตน  เปนระยะของการมีเพื่อนรวมงาน  เพื่อนตางเพศ  การแสดงความรัก  ทํา
ใหเกิดความสนิทชิดชอบ  แตถาไมมีเพื่อนหรือคนรักที่จะแตงงานดวย  จะมีความรูสึกวาเหว  หงอย
เหงา  เปลาเปลี่ยว 

                        ขั้นที่  7. ความเสียสละหรือความเห็นแกตัว  (Generativity  vs  Self  
Absorbtion)  ในชวงวัยกลางคนชีวิตจะผูกผันกับครอบครัว  สังคม  และทรัพยสมบัติ  การพัฒนา
บุคลิกภาพจะเปนไปในดานใดดานหนึ่ง  คือการเห็นแกตัว  การไมรวมมือกับคนอ่ืน 

                        ขั้นที่  8  ความมั่นคงทางจิตใจ หรือความสิ้นหวัง (Integrity  vs  Despai)  
ในชวงวัยผูใหญตอนปลายจะคิดถึงอดีตที่ผานมาความสมหวัง  หรือความลมเหลวในหลายๆ ดาน  
ถาเขามีความสมหวังมากกวาความลมเหลว เขาจะมีความรูสึกมั่นคงในทางจิตใจ  แตถามีความ
ลมเหลวมากกวา  เขาจะมีความรูสึกสิ้นหวัง  ทอแท  ซึ่งอาจนําไปสูความเปนโรคจิตในวัยเสื่อมได

ความจําเปนที่จะตองการปรับตัวของบุคคลนั้น  สวนใหญเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย
ทางความรูความสามารถ  และการเปลี่ยนแปลงสถานสภาพทางสังคม  โดยสิ่งแวดลอมจะสามารถ
ชวยใหบุคคลสามารถปรับไดอยางราบรื่น  หรือขัดขวาง  หรือผลักดันบุคคลไปในทิศทางทําให

ปรับตัวไมได  ผูที่ปรับตัวได  จะเปนผูที่แสดงความสมดุลระหวางความตองการของสังคมกับความ
ตองการสวนตัว  สําหรับผูที่ปรับตัวไมได  มักจะมีปญหาทางจิตใจ  หรือปญหาสังคม 
            อีริคสันกลาววาบุคคลที่มีสุขภาพจิตดี  ตองประกอบดวยคุณสมบัติดังนี้  คือ  มีความ

เชื่อถือไวใจ  มีความเปนอิสระเปนตัวของตัวเอง  มีความคิดริเริ่ม  มีความขยันหมั่นเพียร  มีความ
เขาใจและรูจักตนเอง  สามารถใหความสนิทสนมใกลชิดผูอื่นสรางหลักฐานความมั่นคงและตลอดจน
มีความมั่นคงสมบูรณ  มีบูรณภาพในตนซึ่งเปนลักษณะที่รวมผสมผสานกันอยูไมไดแยกจากกัน  
แตจะแสดงลักษณะเฉพาะออกมาอยางเดนชัดในแตละวัย  อีริคสัน   ไดพิจารณาสุขภาพจิตของ

บุคคลในลักษณะทางบวกมากวาใหพิจารณาที่ความผิดปกติ  และพิจารณาการปรับตัวในแง  การ
ปรับตัวตอสภาพการณและสิ่งแวดลอมตางๆ   
 

 



 
 

16

 1.6   สาเหตุของการปรับตัวทางสงัคม 

                     ลาซาลัส  (พิริยาภรณ  เรืองประเสริฐ. 2544:  16; อางอิงจาก Lazarus. 1969)  กลาววา  
การปรับตัวของมนุษยเปนไปตามแรงผลักดัน  2 อยาง  คือ  ลักษณะการปรับตัวในแงจิตวิทยาเปน

การศึกษาพฤติกรรมของมนุษยในดานที่เกี่ยวกับการปรับตัวเปนไปตามแรงผลักดัน  2 อยาง  คือ 
1. แรงผลักดันภายนอก  ซึ่งหมายถึง  ขอเรียกรองอันเกิดจาก  สภาพแวดลอม  

และสังคมมนุษยที่ตองอยูทามกลางสิ่งแวดลอมและการที่มนุษยตองอยูรวมกันและตองผูกพันกับ
ผูอื่น มนุษยจึงตองปรับตัวใหเขาสภาพแวดลอมและสังคมความตองหรือขอเรียกรองจากสังคมเปน

แรงผักดันที่มีอิทธิพลอยางยิ่งตอบุคคล  และวิธีการในการปรับตัวของเขาเพื่อตอบสนองขอเรียกรอง
เหลานั้น  ซึ่งอาจจะเปนการปรับตัวที่ทําใหชีวิตประสบความสําเร็จ  หรือความลมเหลวก็ได  ดังนั้น  
มนุษยจึงตองปรับตัวตลอดชีวิตตั้งแตวัยเด็กจนถึงวัยผูใหญ 

                    2. แรงผลักดันภายใน  เปนความตองการภายในของแตละบุคคลเองซึ่งสวนหนึ่ง
เกิดจากสภาพทางสรีระของบุคคล  อันไดแก  ความตองการ  อาหาร  น้ํา  และความอบอุน  เพื่อให
สามารถดํารงชีพไดดวยความสุขสบายและอีกสวนหนึ่งเกิดจากสภาวะทางจิตเปนผลของการเรียนรู

จากประสบการณทางสังคมในชีวิตที่ผานมา  เชน  ความตองการความอบอุนใจ  ความตองการเปน
ที่ยอมรับของสังคม 
                กันยา  สุวรรณแสง  (อัญชลี  ทองจันทร. 2546:  24; อางอิงจาก กันยา  สุวรรณแสง. 
2533:  65-66)  ไดกลาวถึงสาเหตุของการปรับตัววา  เกิดจากสาเหตุที่ทําใหเกิดการปรับตัว 

                    1. แรงขับและความตองการ (Drive  and  Need)  ในชีวิตของบุคคลมีความ
ตองการพื้นฐาน เชน  ความตองการทางกาย  (Physical  Need)  และความตองการทางจิต 
(phychological   Need)  ความตองการทั้งสองนี้ทําใหเกิดแรงขับ  เชน  เกิดความหิว  เปนแรงขับ

ใหมนุษยด้ินรนแสวงหา  เพื่อสนองความอยากของตน  ถาเกิดอุปสรรคมาขัดขวางไมสามารถบําบัด
ความอยากได  รางกายก็แสดงพฤติกรรมออกมาในรูปตางๆ เพื่อใหคลายความกระวนกระวายอัน
เนื่องมาจากความอยาก  พฤติกรรมที่แสดงออกมาเพื่อคลายความทุรนทุรายนี้  เรียกวา  การ

ปรับตัว 
   2. แรงกระตุนทางสังคม  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมอยางรวดเร็ว  หรือการที่มี

สิ่งแวดลอมเปลี่ยนแปลงไป  ทําใหคนมีปญหาในการปรับตัวใหทันตามสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป  
มนุษยตกอยูภายใตอิทธิพลของสังคม  มีปญหาเขาแถวมาใหแกตลอดเวลา  ถาแกไดก็มีความสุข  

ถาแกไมไดก็เกิดความคับของใจ  กระวนกระวายใจ จึงหาทางปรับตัวโดยวิธีการตางๆ 
   3.  เจตคติ  ความสนใจ จุดมุงหมายของตนเปลี่ยนแปลงไป  จึงจําเปนตองปรับ

พฤติกรรม 

   นอกจากนี้  ลักขณา  สริวัฒน (2545:  72–74)  ไดกลาวถึงวิธีการที่คนเราใชในการ
หาทางตอบสนองแรงจูงใจ  ผอนคลายความเครียดและแกปญหาความขัดแยงที่เกิดขึ้นไมวาจะเปน
รูปแบบการกระทําหรือความคิดทุกอยาง คือ การใชกลวิธานปองกันหรือเรียกกันหลายอยาง  เชน  
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กลวิธีในการปรับตัว (Adjustment  mechanism) กลไกปองกันตนเอง (Defense  mechanism)  
กลไกของจิตใจ (Mental   mechanism)  กลไกปองกันของจิตใจ  (Defense  mechanism  of  the  

ego)  ซึ่งลวนมีความหมายถึงวา  กระบวนการทางจิตซึ่งเกิดขึ้นในตัวเองโดยอัตโนมัติ  สวนใหญใช
โดยไมรูตัวมุงที่จะปรับตัว  แกปญหา  ขจัดความไมสบาย  และรักษาสมดุล  หรือความผิดปกติของ
จิตใจไว 

1. จุดมุงหมายของการใชกลวิธาน 

บุคคลจะใชกลวิธานในการปรับตัว  ก็ดวยจุดมุงหมายดังนี้ 

1.1 ลดความวิตกกังวล  มีกลไกหลายชนิดที่ใชแลวจะชวยทําใหความรูสึกวิตก
กังวลลดลงหรือหายไปได  ทําใหชีวิตประจําวันที่มีความวิตกกังวล  มีความสุขขึ้นกวาเดิม 

1.2 เปนวิธีแกไขเหตุการณเฉพาะหนา  แมปญหาที่แทจริงยงัคงอยู  ยังแกไขให

หมดไปไมไดกต็าม  การนํากลวิธานมาใชเพื่อทดแทนการแกปญหาโดยตรง  ก็ทําใหเกิดความรูสึก
สบายใจขึ้นหรือผอนคลายความเครียดลงได 

1.3 ใชเปนเกราะกําบังปองกนั Ego จากภัยอันตราย  หรือสิ่งที่จะมาคุกคาม 

1.4 เพื่อคงไวหรือเพ่ิมพูนความภูมใิจของตนเอง (Self  Esteen)  โดยกลวิธาน
ของการปองกันและการปรับตัว  จะทําใหตนเองรูสึกมีคณุคา  ไมผิด  ไมบาป  ไมไดเปนผูสราง
ปญหาขึ้น 

2. ชนิดของกลวิธานปองกันและการปรับตัว 

                           กลวิธานเปนวิธีการปรับตัวของคน  มีหลายวิธีใหเลือกใชตามสถานการณ  

บางชนิดใหประโยชนแกผูใช  บางชนิดใหโทษ  บางชนิดถาใชบางครั้งเปนครั้งคราว  ไมมากเกินไป
นักจึงจะดีมีประโยชนถาใชบอยๆหรือมากเกินไปจะใหโทษได  กลวิธีที่ใชกันอยูในชีวิตประจําวัน  มี
ดังนี้ 

1.   การเก็บกด  (Repression)  เปนกลไกของจิตใจที่เก็บกดสิ่งตางๆ  เอาไวใน
ใจ  เชน ความตองการ  ความรูสึกนึกคิด  ความทรงจํา  ประสบการณบางอยางที่ตนเองไมพอใจ  
ไมยอมรับทําใหยุงยากใจ  รูสึกผิดหวัง  สรางจากความเจ็บปวดใหเก็บกดจนลืมสิ่งเหลานั้นไปไวใน

ระดับจิตไรสํานึก(Unconscious) ทั้งนี้เนื่องจากสิ่งที่ไมดีในความรูสึกของตนเองนั้น  ถายังอยูใน
ความคิด  ความทรงจําตอไป  จะเปนหนามยอกใจ  สรางความปวดราวใจ  ทําใหเกิดความเครียด  
วิตกกังวล 

2.   การระงับ  (Suppression)  เปนกลวิธาน  ที่ตั้งใจ  จงใจ  พยายามขมใจ  

ไมนึกถึงความคิด  ความทรงจํา  และประสบการณบางอยางที่ตนเองไมพอใจ  ไมยอมรับ  รูสึก
ผิดหวังสรางความเจ็บปวด  ยุงยากใจ  การระงับ  ตางกับการเก็บกด  ตรงที่วา  การระงับเปน
กระบวนการทางจิต  เกิดไดโดยการตั้งใจ  กระทําในระดับจิตสํานึก (Conscious)  รูตัวที่ทําไปอยู

ตลอดเวลา  แตถาทําใหบอยๆอาจนําไปสูการเก็บกดไดคือลืมไปจริงๆ  ตัวเองไมตั้งใจ  และไมรูตัว 
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3.   การปฏิเสธความจริง (Denial)  วาไมจริง  ไมใช  ไมรู  เปนไปไมได  ซึ่ง
เปนกลไกที่ไมยอมรับรูอารมณ  ความคิด  พฤติกรรม  และสถานการณบางอยางที่เกิดขึ้นจริงๆ 

เพราะถายอมรับวาเปนจริง  จะทําใหเกิดการกระทบกระเทือนใจอยางรุนแรง  รูสึกปวดราวใจมาก  
ทนตอความรูสึกทรมานใจไมได  จึงปฏิเสธเกี่ยวกับความผิด  ความกลัว ความเจ็บปวดปวย  การสู
เสียของรัก 

4.   การถอยหนี  (Withdrawal)  เปนวิธีลดความเครียด  ความกลัว  ความวิตก
กังวล  ดวยการหลีกเลี่ยง  หลีกหนีออกไปจาบุคคล  สถานการณหรือสิ่งแวดลอมที่ทําใหเกิด
ความรูสึกเครียด กลัว  วิตกกังวล  วิธีการนี้แมจะมีประโยชนอยูบางที่วาหนีสถานการณอันตรายทํา
ใหชีวิตอยูรอดไดแต  โดยสรุปถือวา เปนวิธีที่จะกอใหเกิดผลเสียมากกวาผลดี 

        5.  การโทษผูอื่น   (Projection)  คือ   ใชวิธีโยนความผิดไปใหผูอื่น  เปนการ
ชัดทอด ความผิด  ความบกพรอง  ความไมดีไมวาจะเปนดานความคิด  ความตองการ  การกระทํา
ที่ตนเองหรือสังคมไมไดก็ตาม  ไปใหผูอื่นเปนการปองกันตนเองดวยวิธีปดความผิดไปใหคนอื่น 

        6. การหาเหตุผลมาอาง  (Rationalization)  เพื่อลบลางความรูสึกผิดหวัง  หรือ
ความไมพอใจในพฤติกรรมตางๆ  ที่ตนทําไป  โดยอธิบายเหตุผลที่ตนทําไป  เพื่อใหตนเองสบายใจ
ขึ้นและเพื่อใหผูอื่นเห็นวาการกระทําของตนมีเหตุผลและเหมาะสม 

        7. การทดแทน  (Substitution)  สิ่งที่ผิดหวังหรือไมสามารถจะไดสมปรารถนา
หาสิ่งที่ละมายคลายคลึง  มีอะไรบางอยางเหมือนกัน  หรือมีคุณคาใกลเคียงกันมาทดแทน 

        8. การเปลี่ยนใหเปนที่ยอมรับ (Sublimation)  หาสิ่งอื่นหรือกิจกรรมอื่นมา
เปลี่ยนความปรารถนาซึ่งเปนสิ่งที่ตนเองและสังคมไมยอมรับ ใหเปนสิ่งที่ตนเองและสังคมยอมรับได   

        9. การโทษตนเอง (Introjection)  นําเอาความคิด  ความรูสึกที่ไมดีตอคนอื่น
เขามาไวในตัว  คนอ่ืนที่วานี้มักจะเปนบุคคลที่มีความสําคัญตอตนเอง   

       10. การเลียบแบบ (Ldentification)  คือ  การนําเอาบุคลิกภาพลักษณะ  อารมณ  

แนวคิดของคนอื่น  มาเปนแบบอยางของตนเอง  นําไปปฏิบัติ  เอามาเปนลักษณะประจําตัว โดย
ตัวเองไมรูตัว  ไมไดตั้งใจหรือจงใจ 

       11. การแสดงวาไมเคยทําผิด (Undoing)  เพื่อใหทุกคนเห็นวาตนเองไมเคยทํา

ผิด ทําชั่ว  โดยไรจิตไรสํานึกผลักดันใหแสดงขึ้นมาเพื่อลบลางความผิด  อันเปนบาปที่ตนทําไวใน
อดีต 

       12. การชดเชย (Compensation)   ดวยการสรางความเดน  ความเกงกลา
สามารถดานอ่ืนมาชดเชยขอบกพรอง  จุดออนของตนเอง  เพื่อใหความเครียดความทุกขใจหมดไป 

        13. การแสดงพฤติกรรมถอยหลัง (Regression)  คือ  แสดงพฤติกรรมถดถอย
หรือยอนหลังกลับไป  มีลักษณะเหมือนกับพฤติกรรมในอดีต โดยเฉพาะในวัยเด็ก  กลไกนี้เกิดขึ้น
เองโดยไมไดตั้งใจ  ไมรูตัว  จะเกิดข้ึนเมื่อประสบความไมมั่นคงทางจิตใจ  ไมสบายใจ  คับของใจ 

       14. การฝนกลางวัน  หรือเพอฝน  (Day  dream  or  Fantacy)  เปนการสราง
วิมานในอากาศ  หรือสรางความคิดขึ้นมาผูกเปนเรื่องเปนราวตามความตองการ  ตามความพอใจ
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ของตัวเอง  เพื่อสนองความตองการที่ตนไมสามารถจะไดมาในชีวิตจริง  จะชวยลดความคับของใจ  
ความเครียด  ความวิตกกังวลลงได  เปนการหลีกเลี่ยงสถานการณที่ไมพอใจไดชั่วคราว   

  1.7  หลักทีพ่ึงยดึถือในการปรับตัวใหไดผลด ี

                 บุคคลที่สามารถปรับตัวไดดีมิใชผูที่ปราศจากปญหา  แตเปนผูกลาเผชิญปญหา
อุปสรรคและความยุงยากในใจในชีวิตอยางมีสติและไมหวาดหวั่น  ตลอดจนเปนผูที่มีความพรอมจะ
เผชิญทั้งความสุข  ความทุกขในชีวิต  บางครั้งแมตองประสบชะตากรรมที่ยังความผิดหวังและ
ลมเหลวแกชีวิต  การปรับตัวที่ดีจะทําใหบุคคลมีความเขาใจตนเองและเขาใจบุคลิกภาพของตนเอง  

รูจักตนเอง รูจักคุณภาพ  ความสามารถ  แรงบันดาลใจและทัศนคติที่ดีตอตนเอง  ตลอดจนเขาใจ
สัมพันธภาพที่มีตอบุคคลอ่ืนและไมมีความตึงเครียด 
               สําหรับ   วราภรณ  ตระกูลสฤษดิ์  2549:  213)  ไดกลาวถึงลักษณะของการปรับตัวที่ดี  

เปนบุคคลที่มีลักษณะ  ดังนี้   
1. รูจักและเขาใจตนเองอยางทองแท  โดยปราศจากอคติ 
2. ยอมรับในสิ่งที่ตนเองเปน  กลาวคือ  เปนผูที่มี  ความพอใจในตนเอง 

3. ใจกวาง  ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 
4. มองโลกในแงดี  มีความคิดทางบวกมากกวาความคิดดานลบ   
5. มีความเชื่อมั่นในตนเองไมตกอยูใตความกดดันจากบุคคลหรือสถานการณอื่นใด 
6. รูจักควบคุมอารมณและรูจักจัดการกับอารมณอยางเหมาะสม หรือที่เรียกวา  มีความ

ฉลาดทางอารมณ  (Emotional  Quotient) 
7. สามารถเผชิญกับปญหาหรืออุปสรรคใดๆ ไดดวยความมีสติและใชปญญาในการ

แกปญหาและอุปสรรในชีวิตได 

8. มักจะประสบความสําเร็จในชีวิตสวนตัว การงาน  และอาชีพ 
9. สามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางมีความสุข 

 กันยา สุวรรณ (2544:  65)  ไดกลาววาการที่บุคคลจะปรับตัวไดนั้น  จะตองรักษาสมดุล

ทางอารมณเปนอยางมาก  ซึ่งตองอาศัยหลัก 3 ประการ  คือ 
1.  หลักแหความจริง (Realism)  คือ  ตองยอมรับและยึดหลักพิจารณาความเปนไป

ไดจริงของการกระทํานั้นๆ 
2.  หลักแหงความมีใจกลาพอ (Commitment)  คือ  ความพรอมที่จะเผชิญกับความ

ขัดแยงความยากลําบากตางๆที่อาจจะเกิดขึ้น 
3.  การยอมรับตนเอง (Self - Acceptance) คือ  ตองยอมรับความเปนจริงของตนเอง

ทั้งในจุดเดนและจุดดอย  เพื่อจะไดประมาณตนเองไดวาควรกระทําอยางไรจึงเหมาะสม 

                  นอกจากนี้  มูลี  (ลักขณา  สิริวัฒน. 2545:  10; อางอิงจาก Mouly. 1968)  กลาววา  
การปรับตัวที่ดีนาจะประกอบดวยลักษณะตางๆ ดังนี้ 
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1. ดานการรับรูและสติปญญา  การปรับตัวดีนั้น  หมายถึง  ประสิทธิภาพในการ
จัดการกับสถานการณตางๆ  โดยอาศัยความสามารถในการเปลี่ยนแปลงบทบาท  และ

ความสามารถที่จะแยกแยะสิ่งสําคัญออกจากสิ่งไมสําคัญ  การปรับตัวที่ดีนั้นสัมพันธโดยตรงกับการ
รับรูตามความเปนจริง โดยเปดรับประสบการณและการรับรูโดยปราศจากการบิดเบือน 

2. ดานสวน  บุคคลที่มีการปรับตัวดี  จะยอมรับตนเองและเชื่อมั่นในความสามารถของ

ตนเอง 
3. ดานสังคม  บุคคลที่มีปรับตัวดีจะมีความไวในการรับรูความรูสึกของผูอื่น  จะคลอย

ตามสังคม  โดยที่พฤติกรรมนั้นจะตองอยูบนรากฐานของเหตุผลและความถูกตอง 
4. ดานอารมณ  บุคคลที่มีปรับตัวดีนั้นจะอยูอยางสงบสุข  มีความชื่นชมกับชีวิต  มี

ความแจมใสเบิกบาน  อารมณขัน  มีความคิดสรางสรรค 
5. ดานการบรรจุสัจการแหงตน  บุคคลที่มีการปรับตัวดีจะมีแนวโนมที่จะพัฒนาตนเอง

และปรับตนเองเพื่อบรรลุถึงสัจการแหงตนอยูเสมอ 

 จากลักษณะการปรับตัวดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ลักษณะของบุคคลที่ปรับตัวไดดีจะมี
ลักษณะดังนี้  คือ  มีความเขาใจตนเองและผูอื่น  มีความเชื่อมั่นในตนเอง  เห็นคุณคาของตัวเอง มี
ความเปนอิสระ  มีสัมพันธภาพที่ดีตอผูอื่น  เปนที่ยอมรับของกลุม  มีจิตใจอารมณที่มั่นคงสามารถที่

แกปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นไดเต็มกําลังความสามารถ  ตลอดจนผสมผสานความตองการของ
ตัวเองกับพฤติกรรมที่แสดงออกไดอยางเหมาะสม   
 1.8   งานวิจัยที่เก่ียวของการปรับตัวทางสังคม 

 1.8.1   งานวิจัยในตางประเทศ 

                      ดีเซนา (Desena. 1964:  145)  ไดทําการศึกษาเปรียบเทียบระดับการปรับตัวของ
เด็กที่เรียนดี  ปานกลาง  และเด็กที่มีผลการเรียนต่ํา  กลุมตัวอยางเปนนิสัยชั้นที่  1 ของ

มหาวิทยาลัยเพนซิวาเนีย  จํานวน 1,061 คน พบวา  เด็กที่มีผลการเรียนสูง  มีความสามารถใน
การปรับตัวไดดีและรวดเร็วกวาเด็กที่เรียนในระดับปานกลาง  หรือระดับต่ําไดอยางชัดเจน  และ
สามารถแกปญหาเกี่ยวกับความกังวลใจตางๆ ไดดีอีกดวย 

                    เทอรสโตน  และเบนนิ่ง (Thurstone; & Benning. 1970:  431–439)  ไดศึกษา  
พฤติกรรมกาวราวและพฤติกรรมที่สังคมยอมรับกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของเด็กเกรด 6  และ 9  
โดยใหคุณครูเปนผูประเมินพฤติกรรมทั้งสองลักษณะใน 5  ปตอมา  และประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงกวาเด็กที่มีพฤติกรรมกาวราว 

                   เดวิท  และคณะ  (David  et al. 1992: 542–547)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง
ความเครียดกับการปรับตัวในวัยรุนตอนตน  จํานวน 166  คน  ที่ศึกษาระดับไฮสกูลของรัฐบาล  
เครื่องมือที่ใชคือ  แบบสอบถามเหตุการณในชีวิตประจําวัน  แบบวัดการปรับรับตัวของวัยรุน

ตอนตน  แบบวัดความซึมเศราทางอารมณ  ความวิตกกังวล  ผลการศึกษาพบวาความเครียดมี
ความสัมพันธทางลบกับการปรับตัวของวัยรุน 
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                    เฮอรทาโด,  คารเตอร, และสปลเลอร (Hurtado; Carter; & Spuler. 1996: 135– 
154)  ไดศึกษาปญหาและความสําเร็จในการปรับตัวของนักเรียนละตินในชั้นปที่ 1  และชั้นปที่  2 

เพื่อประเมินปญหาและความสําเร็จของการปรับตัวของนักศึกษา  โดยศึกษาการปรับตัวในดาน
ตางๆ 4 ดาน  ดังนี้  คือ  การปรับตัวทางดานวิชาการ  การปรับตัวทางดานสังคม  การปรับตัว
ทางดานจิตใจของแตละบุคคล และการปรับตัวตอสภาพแวดลอม  โดยใชแบบสอบถามขอมูลทั่วไป  

และใชแบบสอบถามการปรับตัวของนักศึกษาซึ่งพัฒนามาจากแบบวัดของเบคเกอรและซีริค  
(Bager; & Siry. 1984: 1989)  ผลการวิจัยพบวา  นักศึกษาที่ถูกเหยียดสีผิวและสัญชาติมักเปน
นักศึกษาที่มาจากชนชั้นต่ํา  การที่นักศึกษาถูกเหยียดหยามนี้มีผลกระทบตอความรูสึกของ
นักศึกษาในการปรับตัวตอสภาพแวดลอม และยังมีผลกระทบไปถึงการปรับตัวทางดานวิชาการและ

สังคมอีกดวย  สวนนักศึกษาที่เรียนดี  พบวามีปญหาการปรับตัวในดานการเขากลุมเพื่อน  
เนื่องจากมีแรงกดดันวาไดรับอิทธิพลพิเศษในการเขาศึกษาทําใหมีปญหาทางดานมนุษยสัมพันธ
ขัดแยงกับกลุมเพื่อน  และขาดความมั่นใจตอผูบริหารในวิทยาลัย 

               1.8.2   งานวิจัยในประเทศ 

                    ขนิษฐา  ชื่นเนียม  (2540:  79)  ไดศึกษาการปรับตัวทางสังคมของนักศึกษา
พยาบาลวิทยาลัยบรมราชชนนีศรีธัญญาพบวา  เมื่อเปรียบเทียบการปรับตัวทางสังคมดานรวมและ
รายดานของนักศึกษาพยาบาลที่มีระดับชั้นปตางกันพบวา  นักศึกษาพยาบาลที่ศึกษาในระดับชั้นป
ที่ 2  จะมีการปรับตัวทางสังคมดานรวมและรายดาน  ดีกวานักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 1  อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ 
                    ชาติชาย  หมั่นสมัคร (2542:  123–126)  ไดศึกษาเรื่องการปรับตัวของนักศึกษา
โครงการสมทบพิเศษ  คณะวิทยาศาสตร  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาคุณทหารลาดกระบัง  

กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาโครงการสมทบพิเศษ  ประจําปการศึกษา 2541  จํานวน  178  คน  ผล
การศึกษาพบวา  การปรับตัวของนักเรียนเมื่อจําแนกตามเพศ  ชั้นป  สถานสภาพของบิดามารดา  
และฐานะทางเศรษฐกิจของบิดามารดา  มีการปรับตัวอยูในระดับพอใช  สวนนักศึกษาที่มีคาใชจาย

ระดับปานกลาง (3,001 – 5,000 บาทตอเดือน)  และสูง (มากวา 5,001 บาทตอเดือน)  มีการ
ปรับตัวอยูในระดับดี  และนักศึกษาเพศหญิงและเพศชาย  มีการปรับตัวไมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
                    สุคนทิพย  หนุนพล (2544:  88) ไดศึกษาความเครียดและการปรับตัวของนักศึกษา

การศึกษานอกโรงเรียน  สายสามัญ  โรงเรียนผูใหญ  อําเภอเมือง  จังหวัดนนทบุรี  กลุมตัวอยาง
เปนนักศึกษาสามัญ  จํานวน  187  คน  ผลการศึกษาพบวานักศึกษามีระดับความเครียดอยูใน
ระดับสูงกวาปกติเล็กนอย  และนักศึกษาที่มีเพศ  ระดับการศึกษา  คาใชจายในการเรียน  และฐานะ

ทางเศรษฐกิจที่ตางกัน  มีการปรับตัวไมแตกตางกัน  สวนนักศึกษาที่มีอายุ  นิสัยทางการเรียน  
อาชีพของนักศึกษา  สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับอาจารย  สัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับ
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เพื่อน  และสัมพันธภาพระหวางนักศึกษากับสมาชิกในครอบครัวที่ตางกัน  มีการปรับตัวแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

                    ดรุณรัตน  ผลสวัสดิ์ (2544:  83–85)  ไดศึกษาเรื่องการปรับตัวและสุขภาพจิตของ
นักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.)   สถาบันราชภัฏพระนคร  
กลุมตัวอยางเปนนักศึกษาโครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.)  สถาบันราช

ภัฏพระนคร   จํานวน  302  คน  ผลการศึกษาพบวานักศึกษามีการปรับตัวอยูในระดับพอใช  และ
นักศึกษาที่มีเพศ  อายุ  อาชีพ  รายได  หลักสูตรตางกัน  มีการปรับตัวไมแตกตางกัน  สวน
นักศึกษาที่มีสถานสภาพสมรส  คณะวิชาและการสนับสนุนทางสังคมตางกัน  มีการปรับตัวแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 

2.   เอกสารท่ีเกี่ยวของกับครอบครัวการหยาราง 
           2.1  ความหมายของครอบครัวการหยาราง 

                นงลักษณ  เทพสวัสดิ์  (ม.ม.ป.:  76)  ไดกลาวถึงความหมายของการหยารางไววา  
การหยาราง  หมายถึง  การที่คูสมรสมีเรื่องบาดหมางกันอยางรุนแรง  ซึ่งอาจมาจากหลายสาเหตุ  
และไมสามารถปรับความเขาใจกันได และแนนอนวาทั้งคูจะมีชีวิตสมรสกันตอไปไมไดตองแยกกัน

อยูดวยความสมัครใจ 
                สุพัตรา  สุภาพ  (อารีย  ขันติธรรมกุล. 2546:  12; อางอิงจาก สุพัตรา สุภาพ. 2533: 
33)  ไดไหความหมายของการหยารางวา การหยาราง  คือ   การสิ้นสุดชีวิตแตงงานของคูสมรส  

เปนการแตกแยกของบุคคลที่เคยมีความสัมพันธอยางใกลชิด  การหยารางในตัวของมันเองเปน
เครื่องเศรา  เปนการทําลายความรัก  ความเชื่อของบุคคลที่เคยผูกพันกันอยางลึกซึ้ง  สําหรับคู
สมรสที่เกิดความแปลกแยกกัน  จนกวาอยูดวยจะกลายเปนความทุกขที่เพิ่มพูน 
                นอกจากนี้  สุภาวดี  มิตรสมหวัง (ภัสยกร  เลาสวัสดิกุล. 2550:  20  อางอิงจาก  สุภาวดี  

มิตรสมหวัง 2534:  55)  ไดกลาววา  ครอบครัวการหยาราง  วาเปนการสิ้นสุดของชีวิตการสมรส  
อันเปนวิธีการที่กฎหมายอนุญาตใหคูสมรสแยกทางกัน 
                จากความหมายดังกลาวขางตนสรุปไดวา  ครอบครัวการหยาราง  หมายถึง   สภาพ

ของครอบครัวที่มีการสิ้นสุดลงของสภาพชีวิตสมรสหรือการแยกทางกันของคูสมรส  ทั้งนี้โดยมีการ
จดทะเบียนหยาที่ถูกตองตามกฎหมายหรือไมก็ตาม  และไมวาสาเหตุใดจากสภาพครอบครัวหยา
รางจะสงผลตอคูหยารางเองและจําสงผลตอบุตรทั้งทางดานจิตใจและพฤติกรรม 

2.2 สาเหตุของของการหยาราง 

  เบญจพร  ปญญายง (2541:  37 – 38 ) ไดกลาวถึงปจจัยที่ทําใหคูสมรสหยารางกัน  
ดังนี้ 

1. คูสมรสฝายใดฝายหนึ่งนอกใจ 
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2. ปญหาทางเศรษฐกิจเปนประเด็นใหเกิดการทะเลาะเบาะแวงและลงเอยดวยการ
หยารางบอย 

3. ความขัดแยงเรื่องการเลี้ยงดู  การทํางาน  การเงิน 
4. การทารุณทั้งทางรางกายและจิตใจ 
5. คูสมรสติดยาเสพติด/สุรา 

6. ปญหาทางดานจิตใจ / ปญหาทางเพศของคูสมรส 
  สําหรับรัชณีกรณ  ศักดิ์ศรีวัฒนา. (2548:  25) ไดกลาวถึงสาเหตุของการหยารางไว   

2  ประการดังนี้ 
1. สาเหตุการหยารางโดยตรง  คือ  สาเหตุของการหยารางที่เกิดข้ึนซึ่งภูมิหลังที่ทํา

ใหอัตราการหยารางมีแนวโนมสูงขึ้น  คือ  ลักษณะของสังคมเมือง  การสมรสเมื่ออายุยังนอย  
ความคุนเคยในระยะเวลาสั้นกอนการสมรส  คูสมรสมีผูปกครองที่ประสบความลมเหลวในชีวิต  
ญาติพี่นองไมเห็นดวยกับการสมรสเปนตน  หรือสามีมีความเขาใจในบทบาทของแตละคนตางกัน 

เปนตน 
2. สาเหตุการหยารางโดยออม   อยูหลายสาเหตุดวยกัน  ดังนี้ 

2.1  ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม  ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมของ 

ผูหยาราง 
2.2  อาชีของผูหยาราง   
2.3  เชื้อชาติและศาสนาของการหยาราง จากการศึกษาสวนมากพบวา  การ

สมรสของคูสมรสที่มีเชื้อชาติตางกัน เสี่ยงตอการลมเหลวมากวาการสมรสของคูสมรสที่มีเชื่อชาติ

เดียวกัน 
2.4  ระดับการศึกษาของผูหยาราง พบวา ผูที่มีการศึกษาระดับต่ําหยาราง

มากกวาผูที่มีการศึกษาระดับสูง 

2.5  ระยะเวลาการสมรสหรือจําแนกปการสมรส  เกี่ยวของกับทัศนคติที่มีตอ
การหยาราง  เพราะการหยารางมักเกิดขึ้นไดงายในสังคมปจจุบัน  ดังนั้นมักจะเกิดกับคูสมรสที่
ระยะเวลาการสมรสไมถึง 10 ป ถาไมหยารางกันอาจอยูในลักษณะแยกกันอยูหรือทอดทิ้งกัน 

2.6  ในเรื่องศาสนา  พบวา  คูสมรสที่นับถือศาสนาเดียวกัน  มีอัตราหยารางต่ํา
กวาคูสมรสที่นับถือศาสนาตางกัน 

2.7  บุตรและจํานวนบุตร  เปนเรื่องที่เชื่อกันวาบุตรเปนสายใยที่ยึดโยง
ความสัมพันธระหวางบิดามารดาคูสมรสที่อยูกันยาวนาน  ตองมีบุตรรวมไวดวยไวเปนที่พึ่งของบิดา

มารดายามแกเฒา  คูสมรสที่ปราศจากบุตรจึงเปรียบเสมือนไมมีสายใยชีวิต  ในสังคมไทยความ
ประสงคในการมีบุตรโดยเฉพาะบุตรชายยังเปนคานิยมใหปรากฏเห็นทั่วไป 
             ลักษณะของสังคมไทยในปจจุบันความกาวหนาในเรื่องของการวางแผนครอบครัวที่ทําให

คูสมรสสามารถวางแผนชีวิตไววาจะมีบุตรเมื่อไรตลอดจนจัดชวงระยะเวลาในการมีบุตรได  เพื่อให
เกิดความพรอมในการดูแลเอาใจใสครอบครัวและเลี้ยงดูบุตร บุตรที่เกิดจากความตองการของบิดา
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มารดาและบิดามารดามีความพรอมทุกอยาง  บุตรนาจะเปนสิ่งที่ชวย ยึดความสัมพันธของ
ครอบครัวไวได 

2.3 ผลกระทบของการหยารางที่มีตอสมาชิกในครอบครัว 

 เบญจพร  ปญญยง. (2541:  37–38) ไดกลาวไววา เมื่อเกิดการหยารางขึ้นยอมทําให
เกิดผลกระทบตอคูสมรสและเด็ก   มีหลายประการดังนี้ 

1. ผลกระทบตอคูสมรส 
                        การหยารางนั้นเปนการสูญเสียที่สําคัญในชีวิตสมรสและกอใหเกิดความรุนแรง

เปนอันดับ  2  รองจากการเสียชีวิตของคูสมรส  งานวิจัยพบวาคูที่หยารางกันมักมีปญหาทาง
สุขภาพจิต  เชน  วิตกกังวล  ซึมเศรา  ออนไหว  และโกรธ  บางครั้งอาจรูสึกสับสนไดมากกวาคู
สมรสที่อยูดวยกันความรุนแรงของปญหาดานจิตใจจะลดลงเมื่อวันเวลาผานไป  

2.   ผลกระทบตอเด็ก 
                        การหยารางกอใหเกิดความสะเทือนใจ  ปฏิกิริยาในเด็กจะขึ้นอยูกับอายุ  เพศ
ของเด็ก  ความรุนแรงของความขัดแยงระหวางพอแม  การเลี้ยงดูภายหลังการหยาราง 

                          เด็กเล็ก :   จะพฤติกรรมถดถอย  อารมณเสียมากขึ้น 
                            เด็กวัยเรียน : จะรูสึกวาตนเองถูกพอแมทอดทิ้ง  เหงาและสิ้นหวัง  บางคน
โกรธพอหรือแมทั้งคูที่ทําใหครอบครัวแตกแยก  สวนมากกลัววาพอแมจะทิ้งเขาไป  บางคนมีปญหา
ดานความประพฤติ  เชน  ชอบโตเถียง  กาวราว  เกเร   

                            วัยรุน  :  วัยรุนสามารถรับรูความเปนจริงมากขึ้น  เขารูวาพอแมเขากันไมได
ทะเลกันเปนประจําและรูสึกโลงอกที่พอแมหยารางกัน  แทนที่จะอยูดวยกันอยางไมมีความสุข  
วัยรุนสามารถปรับตัวเมื่อพอแมหยารางกันไดดีกวากอนหยารางที่มีความกังวลและความกลัว

บางครั้งรูสึกวาถูกทอดทิ้งและไมเปนที่ตองการวัยรุนอาจมีความประพฤติตามมาโดยเฉพาะผูหญิง  
หลายคนกลัวชีวิตแตงงานและความลมเหลวในชีวิตคู  การแกปญหาความขัดแยง  วัยรุนอาจรูสึก
โกรธ  เศรา และอาจกลบเกลื่อนความรูสึกเหลานี้ดวยการทําอะไรที่ตื่นเตน  ทักทาย  นอกจากนี้เด็ก

อาจมีความรูสึกขัดแยงภายในจิตใจไมรูวาจะเขาขางไหน  อีกทั้งยังฝนที่จะใหพอแมกลับมาคืนดีกัน  
เด็กบางคนอาจมีความรูสึกวาตนเองถูกดึงเขามาในความขัดแยงของพอและแม 
             ชยาภรณ  ชื่นรุงโรจน (ภัสยกร  เลาสวัสดิกุล. 2550:  23; อางอิงจาก ชยาภรณ      
ชื่นรุงโรจน. 2529: 122–123)  ไดกลาววาถึงผลกระทบของการหยารางที่มีตอเด็กหรือบุตร  ไวดังนี้ 

1. ลูกซึ่งมีความเคยชินกับสภาพครอบครัวที่พรอมหนาพอแมมีความ 
รูสึกอบอุนมั่นคง เมื่อความสัมพันธแบบนี้ถูกทําลายลง 

2.  การปรับตัวและพฤติกรรมทางเพศของเด็กมักจะมีปญหา เพราะขาด 

รูปแบบที่จะเลียนแบบ 
3. เด็กจะเกิดปมดอยเมื่อออกไปสูสังคมภายนอกเด็กที่มาจากครอบครัวที่พอแม

หยารางกัน  เมื่อแตงงานมีแนวโนมที่จะหยาราง 



 
 

25

4. เด็กอาจตกอยูในสภาพที่อดอยาก  หากอยูในการปกครองของฝายที่มีปญหา
ทางสภาพเศรษฐกิจ 

  นอกจากนี้  อุมาพร   ตรังคสัมบัติ. (2542:  54) ไดกลาววาการหยารางจะสงผลกระทบ
ตอเด็ก  ดังนี้ 

1. เด็กจะแสดงออกของภาวะอารมณที่หลากลาย 

2. เด็กที่มีอายุตกตางกันจะแสดงความรูสึกเจ็บปวดและโกรธแตกตางกันออกไป 
3. พวกเขาเองจะแสดงถึงความเจ็บปวดและความโกรธ โดยการเก็บกดภายในหรือ

การถอยหนี 
4. พวกเขาอาจแสดงถึงความเจ็บปวด  และการโกรธโดยการแสดงออกภายนอก

ดวยการแสดงพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 
   5. เด็กกลัวการถูกทอดทิ้ง (Fear  of  Abandonment)      
  ดารณี  อุทัยรัตนกิจ (วิเชียร  สุขจันทร. 2540:  32; อางอิงจาก ดารณี  อุทัยรัตนกิจ. 

2533:  71) กลาว การหยารางของพอแมมีผลกระทบระยะยาวตอพัฒนาการและการปรับตัวของเด็ก
สําหรับเด็กประถมศึกษามีปฏิกิริยาตอการหยารางของพอแมโดยการแสดงอาการเศราซึม  ถอยหนี
จากสังคม  เศราโศก  หวาดกลัว สรางมโนภาพเกี่ยวกับการกลับมาคืนดีกันของพอแมมีความรูสึก

ถูกทอดทิ้ง ตองการใหพอแมอธิบายวาทําไมพอแมตองแยกกัน และเกิดความขัดแยงในใจวาเขาจะ
เลือกรัก เห็นใจ ซื่อสัตยและจงรักภักดีตอพอหรือแม โดยสรุปแลวเด็กที่มาจากครอบครัวหยารางมี
แนวโนมตอการเสี่ยงที่จะมีปญหาทั้งทางดานการปรับตัวทางสังคมและดานการเรียนสูงกวาเด็กที่มา
จากครอบครัวที่พอแมอยูรวมกัน นอกจากนั้นเด็กประถมศึกษาตอนตนมีปฏิกิริยาในทางลบตอการ

หยารางของพอแมนอยกวาเด็กประถมศึกษาตอนปลายและสามารถปรับตัวไดดีกวาอีกดวย 
                พอล  อมาโต (Amato, P.R. 1993:  23–38)  ไดกลาวถึง  สาเหตุที่ทําใหเด็กที่มาจาก
ครอบครัวหยารางและครอบครัวสมบูรณแตกตางกัน  ดังนี้ 

1.  การสูญเสียพอแม (Parental Loss) ผลจากการหยารางทําใหเด็กสูญเสียพอแม
และสิ่งที่เด็กจะสูญเสียตามมา คือ การสูญเสียความรู ความเชี่ยวชาญจากแหลงขอมูลที่มาจากบิดา
มารดา  

                  2. การสูญเสียทางเศรษฐกิจ (Economic Loss) ผลที่ตามมาจากการหยารางที่
เกิดขึ้นอีก คือ การที่เด็กตองอาศัยอยูกับบิดาหรือมารดาเพียงคนเดียว ซึ่งมักจะมีแหลงที่มาของ
รายไดนอยกวาเด็กที่มาจากครอบครัวสมบูรณ 
                  3. มีความกดดันในชีวิตมากขึ้น (More life Stress) ผลของการหยารางทําใหเกิด

การเปลี่ยนแปลงตอสถานการณในการดํารงชีวิต เชน การเปลี่ยนโรงเรียน บาน สถานที่เลี้ยงเด็ก 
เปนตน บอยครั้งที่เด็กจําเปนตองปรับตัวตอสัมพันธภาพที่มีกับเพ่ือนๆ และสมาชิกใหมในครอบครัว
ที่เพิ่มเขามาการเปลี่ยนแปลงดังกลาวนี้เองที่สรางความกดดันใหแกเด็ก 

 4. การปรับตัวที่ไมดีของพอแม (Poor parental adjustment) 
 5. ขาดศักยภาพในการเลี้ยงดู (Lack of  parental competence) 
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 6. การแสดงออกของความขัดแยงภายในจิตใจ (Exposure to interpersonal 
conflict) ความขัดแยงนั้นสามารถเกิดขึ้นบอยๆ ในครอบครัวที่การหยาราง   การแสดงถึงความ

ขัดแยงภายในใจของเด็กจะมีอิทธิพลตอความสุขของเด็กอยามาก 
  เจนเน็ต เอ.คลาก (Clark A. Jenet. 2004: Online)  ไดกลาวถึงผลกระทบของการหยา
รางที่สรางความกดดันในเด็กวาเกิดจากสาเหตุดังตอไปนี้ 

 1.  ครอบครัวที่มีอยูเดิมเปลี่ยนไป   ความกลัวที่ยิ่งใหญที่สุดที่เปนผลมาจากการ
หยาราง คือการกลัวความเปลี่ยนแปลง เมื่อการหยารางเกิดขึ้นการเปลี่ยนแปลงครอบครัวก็จะ
เกิดข้ึนตามมา เด็กจะตองมีการปรับตัวในเรื่องของการใชชีวิตประจําวัน เด็กเหลานี้จะไมยุงเกี่ยวกับ
เพื่อนหรือสมาชิกใหมในครอบครัวเปนระยะเวลานาน 

 2.  สูญเสียความผูกพัน (Loss of Attachment) เด็กจะมีความผูกพันกับพอแม 
พี่ชาย นองสาว สัตวเลี้ยง เมื่อการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นนั้นเปนสาเหตุทําใหเด็กเกิดความกดดันได 

 3.  กลัวการถูกทอดทิ้ง (Fear of abandonment) เด็กจะกลัววาเขาจะสูญเสียพอแม

ของเขาเด็กอาจโทษตนเองวาเปนสาเหตุที่ทําใหการหยารางเกิดข้ึน  กลัววาจะไมไดรับความรักหรือ
กลัววาตนเองจะไมปอดภัย  พวกเขาจะกลัววาใครจะดูแลพวกเขาและใครจะเปนคนมารับพวกเขา
กลับบาน 

 4.  การตอตานพอแม (Hostility between Parent) การโตเถียงหรือสถานการณที่ตึง
เครียดของพอแมทําใหเด็กรูสึก  โกรธ  และโดดเดี๋ยว  ความพยายามที่จะใหลูกนั้นเขาขางตนเอง  
จะทําใหเด็กรูสึกสับสนที่จะตองอยูทามกลางความขัดแยงของพอแมและนั่นคือสาเหตุที่ทําใหเดก็รูสกึ
ตอตานพอแมของตนเอง 

  เอเมส ไอโอวา (lowa Ames.1996:  Online)  กลาววา  การหยารางจะสงผลกระทบตอ
เด็กดังนี ้

1. เด็กจะแสดงออกของภาวะอารมณที่หลากหลาย 

2. เด็กที่มีอายุแตกตางกนัจะแสดงความรูสึกเจ็บปวดและโกรธแตกตาง 
กันออกไป 
                     3. พวกเขาอาจแสดงออกถึงความเจ็บปวดและโกรธโดยการเก็บไวภายใน หรือ   

ถอยหน ี
                     4. พวกเขาอาจแสดงออกถึงความเจ็บปวดและโกรธโดยการแสดงออกภายนอก
ดวยการแสดงพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 
                     5. เด็กจะกลัวการถูกทอดทิง้ (Fear of  Abandonment)  

                     6. พวกเขาจะปรับปรุงแนวคิดเกี่ยวกับการแตงงานเพื่อไมใหเกิดการหยารางขึ้นมา
ในภายหลัง 
              ทอด อี ลีนาแมน (Leenaman, Tod E. 2004:  Online)  ไดกลาวถึงผลกระทบของการ

หยารางและการสมรสใหมที่มีตอเด็กและครอบครัวไววา 
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1. การหยารางของครอบครัวทําใหเด็กตองหยุดเรียน 
                    2. เด็กที่มาจากครอบครัวหยารางมีการใชสารเสพติดมากกวาเด็กที่อยู ใน        

ครอบครัวปกติ 
                    3. เด็กที่มาจากครอบครัวหยารางมักมีการแสดงถึงสภาวะซึมเศรา  แยกตัว  ถอย
หนีจากเพื่อนและครอบครัว  มีการแสดงถึงพฤติกรรมกาวราวและมีพฤติกรรมกอกวนในชั้นเรียน

มากกวาเด็กที่มาจากครอบครัวปกติ 
                    4. เด็กที่มาจากครอบครัวหยารางมักจะแสดงออกถึงปญหาเกี่ยวกับสุขภาพจิต
มากกวาเด็กที่มาจากครอบครัวปกติ 
                      5. เด็กที่อายุต่ํากวา  5 ปนั้นจะมีความเจ็บปวดและมีปญหาเกี่ยวกับความขัดแยง

ทางอารมณเกิดขึ้นในชวงที่ครอบครัวมีการแยกทางกันแตในเด็กที่มีอายุมากกวานั้นจะพยายาม
แสวงหาความอบอุนจากที่อื่น 
                     6. ถาการหยารางเกิดขึ้นในชวงที่เด็กนั้นยางเขาสูวัยรุนคือในชวง 12 ถึง 15 ป 

เด็กจะมีปฏิกิริยาตอบสนองในสองรูปแบบคือ พยายามถอยกลับเปนเด็ก  กับ  การยายามแสดงออก
ถึงความเปนผูใหญ 
                      7. ในครอบครัวที่มีการหยารางและเด็กชายเลือกที่จะอยูกับมารดามักจะมี

ความรูสึกเปนปฏิปกษมากกวาเด็กหญิง 
                      8. เด็กที่มาจากครอบครัวหยารางมักจะมีปฏิสัมพันธกับเพื่อนนอย  เปนปฏิปกษ
ตอผูใหญมีความวิตกกังวล ขาดความใสใจ และกาวราวมากกวาเด็กที่มาจากครอบครัวปกติ  
 

                2.4    งานวิจัยที่เก่ียวของกับครอบครัวหยาราง 

                    2.4.1   งานวิจัยในประเทศ 

                    โสภา  ชนะภัย (2537:  89)  ไดศึกษาผลของการใหคําปรึกษาแบบยึดบุคคลเปน
ศูนยกลางและรายบุคคลที่มีตอความภาคภูมิใจในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่มาจาก
ครอบครัวหยารางในโรงเรียนเจาพระยาวิทยาคม  ผลการทดลองพบวานักเรียนมีความภาคภูมิใจใน

ตนเองสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
                    ศุภลักษณ  พฤทธิพงศลัทธิ (อารีย ขันติธรรมกุล. 2546:  16; อางอิงจาก ศุภลักษณ  
พฤทธิพงศลัทธิ. 2534:  2)  ไดศึกษาสุขภาพจิตและพฤติกรรมทางการเรียนของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตนที่มาจากครอบครัวหยาราง  ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนบางใหญ  จังหวัด

นนทบุรี  ผลศึกษาพบวานักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางมีปญหาสุขภาพจิตผิดปกติรอยละ 36.7  
ปญหาที่พบในดานยํ้าคิด ย้ําทําและซึมเศรามากที่สุด  และมีความสนใจในการเรียนขณะครูสอนนอย
และขาดเรียนบอย 

                   นิติญาณ   ปจทมสิริวัฒน (2548:  33)  ไดศึกษาปจจัยที่เปนสาเหตุของการหยาราง
และผลกระทบของการหยารางในจังหวัดพิษณุโลก  โดยจากการวิจัยพบวา  ปจจัยที่เปนสาเหตุของ
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การหยาราง คือ  ขาดความอดทนตอพฤติกรรมของคูสมรส  ไมมีการรวมกันแกไขปญหานครอบ
ครัว  และคูสมรสไมรับผิดชอบครอบครัวเก่ียวกับคาใชจาย  ผลกระทบของการหยาราง  คือ  การที่

ตองทํางานหนักและรับภาระตนเองและบุตรมากยิ่งขึ้น มีความเครียดตอปญหาที่ตองเผชิญ  การ
ขาดความอบอุนและคุณภาพชีวิตต่ําลงกวาเดิมและซุบซิบนินทาจากบุคคลรอบขาง 
                  ชิรวัฒน  นิจเนตร (ภัสยกร เลาสวัสดิกุล. 2550:  27; อางอิงจาก  ชิรวัฒน  นิจเนตร. 

2526: 197)  ไดศึกษาสภาพเชิงจิต  -  สังคม  ในโรงเรียนกับสุขภาพจิตของนักเรียนวัยรุนในเขต
กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบวาวัยรุนที่มาจากครอบครัวแตกแยก  จะมีมโนภาพแหงตนต่ํากวา  
ซึมเศรามากวา  วิตกกังวลมากวาและมีสุขภาพจิตสวนรวมเสื่อมมากกวาวัยรุนที่มาจากครอบครัว
ปกติ   

             2.4.2   งานวิจัยในตางประเทศ 

                    พิกการ (Pickard. 1989:  2674 – B)  ไดศึกษาความกลัวของเด็กที่เปนผลจากการ
หยารางและสมรสใหม  โดยกลุมตัวอยางนั้นประกอบดวย  เด็กที่มีอายุระหวาง 6 – 11 ปจํานวน  
121  คนที่มีลักษณะครอบครัวที่แตกตางกัน  คือ  ครอบครัวแยกราง  ครอบครัวสมรสใหมและ

ครอบครัวสมบูรณที่กําหนดใหเปนกลุมควบคุมพบวา  เด็กที่มาจากครอบครัวหยารางซึ่งอยูในความ
ดูแลของแมเพียงคนเดียว  มีความกลัวมากวาเด็กที่มาจากครอบครัวสมรสใหมและเด็กที่มาจาก
ครอบครัวสมบูรณ 
                   แพนสกาย (Pansky. 1990:  13433 – B) ไดศึกษาบทบาททางเพศและการปรับตัว

ของเด็กที่มาจากครอบครัวหยาราง  โดยทําการศึกษากับเด็กเกรด 2 และเกรด  3 จํานวน 132  คน  
โดยเปนเด็กที่มาจากครอบครัวหยาราง 56 คน  และเด็กที่มาจากครอบครัวสมบูรณ 83 คน  
ผลการวิจัยพบวา  การหยารางกอใหเกิดความแคนแกเด็กๆเปนอยางมาก  ซึ่งเด็กที่มาจาก

ครอบครัวหยารางจะมีลักษณะดังนี้  คือ  มีความวิตกกังวล ความกดดัน  ความกลุมใจ  ความ
กาวราวและมีปญหาทางดานการเรียนมากวาเด็กที่มาจากครอบครัวสมบูรณ 
                  มัลฮอลแลนด (อารีย ขันติธรรมกุล. 2546:  16;  อางอิงจาก Mulholland. 1990: 

439 – B)  ไดศึกษาสภาพจิตใจของเด็กที่มาจากครอบครัวหยาราง โดยศึกษากับกลุมเด็กวัยรุนจาก
โรงเรียนขนาดกลาง  ผลการวิจัยพบวา  สถานการณการหยารางของพอแมเปนวิกฤติการณที่
เลวรายที่กระทบกระเทือนจิตใจและจะสงผลระยะยาวตอชีวิตของเด็กดวย 
                    เฮทเทอรริงตัน (พยอม  ธัญรส.  2540; อางอิงจาก Hetheringtion. 1984:  389) ได

ศึกษาเด็กที่มาจากครอบครัวหยารางพบวา  มีการแสดงอารมณของความทุกขและความผิดปกติของ
พฤติกรรมพบวาวัยรุนตองรับมือกับความขัดแยงที่เกิดข้ึนเปนไปตามปกติของพัฒนาการและความ
บาดหมางของบิดามารดาในเวลาเดียวกันทําใหเกิดความยุงยากในการปรับตัวทางจิตวิทยา 

                    เค.อิลสัน.คลาก  สจวตและคนอื่นๆ (ภัสยกร  เลาสวัสดิกุล. 2550:  26; อางอิงจาก  
K.Alison  Clarke – Stewart: 2000)  ไดทําการศึกษาขอมูลจากสถาบันพัฒนามนุษยและสุขภาพ
เด็กแหงชาติ  ซึ่งไดศึกษาเก่ียวกับการดูแลเด็กกอนวัยเรียนมาทําการวิเคราะหเพื่อสํารวจผลกระทบ
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ของการหยารางที่มีตอเด็กตั้งแตแรกเกิดถึง 3 ขวบ  โดยกลุมตัวอยางประกอบดวยมารดาที่ไมเคย
แตงงาน 73 คน และมารดาที่มีการหยาราง  จํานวน 97 คน  ผลการศึกษาพบวาเด็กที่มารดาหยา

รางนั้นจะมีการแสดงออกถึงความคิดพฤติกรรมทางสังคม  พฤติกรรมที่มีปญหา  ความรูสึก
ปลอดภัยการแสดงออกตอมารดดีกวาเด็กที่มีแมดูแลเพียงลําพัง 
 

3.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม 

  3.1   ความหมายของกิจกรรมกลุม 

  คมเพชร ฉัตรศุภกุล  (2546:  6)  กลาววา กิจกรรมกลุม หมายถึง การนําเอา

ประสบการณมาวางแผนแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ตองการในสมาชิก
แตละคน และการเปลี่ยนแปลง ของกลุมโดยสวนรวม การปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุมโดย
วิธีการดังกลาวนี้  จะทําใหเกิดการพัฒนาในตัวบุคคลทุกคน  

   สุวิทย  มูลคํา และอรทัย  มูลคํา (2545:  124)  กลาววา  เปนกระบวนการเรียนรูที่

ผูเรียนไดรับความรู  จากการลงมือรวมกันปฏิบัติเปนกลุม  กลุมจะมีอิทธิพลตอการเรียนรูของ
สมาชิกแตละคน  และสมาชิกแตละคนในกลุมก็มีอิทธิพลและปฏิสัมพันธตอกันและกัน             

     กาญจนา ไชยพันธุ (2549:  3)  กลาววา การที่บุคคลมารวมกันเพื่อศึกษา

ประสบการณของกลุมหลายๆ ฝาย  ศึกษาพฤติกรรมความเปนผูนํา  ความคิด  ฝกปฏิสัมพันธ
ระหวางบุคคล  และมีการศึกษาจากประสบการณ  โดยผูศึกษาจะตองเขาไปมีสวนรวมใน
ประสบการณการเรียนรูที่จัดขึ้น 

 จากความหมายดังกลาวสรุปไดวา  กิจกรรมกลุม หมายถึง การที่สมาชิกมารวมกลุม  
วางแผนรวมกันมีความรับผิดชอบรวมกัน  และใชความคิดริเริ่มสรางสรรคในการทํางาน  ตลอดจน
นําเอาประสบการณวางแผน ใหเกิดการพัฒนาใหตัวบุคคลและกิจกรรมการเรียนรู  ตามจุดมุงหมาย
ที่ตั้งไว 

 3.2   แนวคิดทฤษฎีเกีย่วกับกิจกรรมกลุม 

  3.2.1 ทฤษฎสีนาม  (Field Theory)   ของ Kurt Lewin 

   ลักษณะของกลุมเปน  2  แบบ  (วินิจ  เกตุขําและคมเพชร  ฉัตรศุภกุล. 2522;  
อางจาก กาญจนา  ไชยพันธุ  2549:  24-32 ) 

   1) ลักษณะตามสภาพของกลุม  (Topological Construction)   หมายถึง  

กลุมที่พิจารณาสภาพภายในของกลุมเปนสําคัญ  ซึ่งประกอบดวย  2  สวน  คือ   

    ก. พื้นที่  (Region)  สวนของขนาดและรูปรางของกลุม  (Social Space)  มีความ
แตกตางกันออกไป  ทําใหกลุมเกิดความตึงเครียดหรือสมดุลได 

    ข. ขอบเขต  (Barrier)  เปนสวนของขอบเขตที่ติดตอระหวางบุคคลถาบุคคลหรือ
ระหวางกลุมตอกลุม  มีขอบเขตมากก็จะเปนอุปสรรคในการติดตอสื่อสารหรือการสรางสัมพันธกัน  
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                     2) ลักษณะตามการเคลื่อนที่ของกลุม  (Dynamics Construction)   กลุมที่

พิจารณาตามพลังกลุมเปนสําคัญ   
    ก. ลดความตึงเครียด  (Tension)  เปนภาวะที่เกิดความไมสมดุลในกลุมสมาชิกของ

กลุมตองชวยกันลดความตึงเครียดลง 
    ข. ทิศทาง  (Vector)  เปนการเคลื่อนที่ไปสูจุดหมาย  จะชวยใหกลุมเกิดการ

เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  ถือวาเปนพลวัตรของกลุม  ดังนั้นในกระบวนการกลุมสมาชิกตองชวยกัน
ในการดําเนินกิจกรรมทําใหทิศทางไปสูจุดหมายเร็วขึ้น 

    ค. แรงดึงดูด  (Valance)  เปนแรงยึดเหนี่ยวระหวางสมาชิกภายในกลุมและแรงยึด
เหนี่ยวระหวางกลุม  ทําใหกลุมบรรลุเปาหมาย  ถาสมาชิกในกลุมมีแรงยึดเหนี่ยวสูง  กลุมก็จะรวม 
ตัวกันสูง  กอใหเกิดความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมกลุม 

   3)  พฤติกรรมของบุคคลในกลุม 

    ก.  พฤติกรรมเปนผลมาจากพลังความสัมพันธของสมาชิกในกลุม  กลุมไมได 
เกิดจากการรวมตัวของสมาชิกเพียงอยางเดียว  แตเปนผลจากการเกี่ยวของสัมพันธกันและกันใน
กลุม 

    ข. โครงสรางของกลุมเกิดจากการรวมตัวของบุคคลที่มีลักษณะแตกตางกัน 
    ค. การรวมกลุมแตละครั้งจะตองมีปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุม  โดยเปน 

ปฏิสัมพันธในรูปของ    การกระทํา   ความรูสึก   และความคิด 
   ง. องคประกอบดานปฏิสัมพันธ  ไดแก  การกระทํา  ความรูสึกและความคิด  จะ 

กอใหเกิดโครงสรางของกลุม  ซึ่งมีลักษณะแตกตางกันออกไปตามลักษณะของสมาชิกในกลุม 
                 จ. สมาชิกในกลุมจะมีการปรับตัวเขาหากัน  และพยายามชวยกันทํางาน ซึ่งการ 
ที่บุคคลพยายามปรับบุคลิกภาพของตนที่มีความแตกตางกันนี้  จะกอใหเกิดความเปนอันหนึ่งอัน

เดียวกัน  และทําใหเกิดแรงผลักดันของกลุมในการทํางานเปนไปดวยดี 
  3.2.2 ทฤษฎีปฏิสัมพันธ  (Interaction Theory)  ของ  Bales อางถึงใน  ทิศนา  

แขมมณี  และคณะ. 2522)  ไดกลาวถึงแนวคิดพื้นฐานของทฤษฎีนี้  คือ   
1) กลุมจะมีปฏิสัมพันธโดยการกระทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง 
2) ปฏิสัมพันธจะเปนปฏิสัมพันธทุกๆ ดาน  คือ  

    ก. ปฏิสัมพันธทางรางกาย 
    ข. ปฏิสัมพันธทางวาจา 
    ค. ปฏิสัมพันธทางจติใจ 

3) กิจกรรมตางๆ  ที่กระทําผานการมีปฏิสัมพนัธนี้  จะกอใหเกิดอารมณ  ความรูสึก 
  3.2.3 ทฤษฎีบคุลิกภาพของกลุม  (Group Syntality Theory)  ของ  Cattell 
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         ทฤษฎีนี้อาศัยหลักการจากทฤษฎีการเสริมแรง  (Reinforcement Teory)  
(โยธิน  คันสยุทธ. 2528)  คือ  กฎแหงผล  (Low of Effect)  เพื่ออธิบายพฤติกรรมของกลุม  

แนวคิดในทฤษฏีนี้ประกอบดวย 
 
   1) ลักษณะของกลุมประกอบดวย 

     ก . กลุ ม แต ล ะกลุ ม จ ะปร ะกอบด ว ยสมาชิ กซึ่ ง มี บุ ค ลิ กภาพ เฉพาะตั ว  
(PopulationTraits)  ไดแก  สติปญญา  ทัศนคติ  บุคลิกภาพ  เปนตน   

     ข. กลุมแตละกลุมจะมีบุคลิกภาพเฉพาะกลุม  (Syntality Traits  หรือ   
Personality Traits)  ซึ่งจะทําใหแตละกลุมมีลักษณะที่แตกตางกันออกไป  บุคลิกภาพของกลุมได
จากความสามารถของกลุมที่มีอยูในการกระทําของสมาชิกรวมกัน  เชน  การตัดสินใจ  พฤติกรรม 

หรือการแสดงออกของสมาชิก  เปนตน   
     ค. กลุมแตละกลุมจะมีลักษณะโครงสรางภายในโดยเฉพาะ  (Characteristic of 

Internal Structure)  ซึ่งหมายถึง  ความสัมพันธระหวางสมาชิกและแบบแผนหรือลักษณะในการ

รวมกลุม  เชน  มีการแสดงบทบาทตําแหนงหนาที่  มีการสื่อสารระหวางสมาชิก  เปนตน 
     2) พลังหรือการเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพของกลุม  (Dynamics of 

Syntality)   

หมายถึง  การแสดงกิจกรรมหรือความรวมมือของสมาชิกในกลุมเพื่อจุดมุงหมาย อยาง
ใดอยางหนึ่งมีลักษณะ  2  ประการ  คือ 

     ก. ลักษณะที่ทําใหกลุมรวมกันได  (Maintenance Synergy)  หมายถึง  ลักษณะ

ของความรวมมือในการทํากิจกรรมของสมาชิกแตละกลุมเพื่อใหความสัมพันธ  เปนไปไดอยาง
ราบรื่นและกอใหเกิดความสามัคคี  ความรวมแรงรวมใจกัน  (Cohesion)  ซึ่งจะทําใหการรวมกลุม
ไมมีการแตกแยกหรือการถอนตัวออกจากกลุม 

     ข. ลักษณะที่ทําใหกลุมประสบความสําเร็จ  (Effective Synergy)  หมายถึง   
กิจกรรมที่สมาชิกกระทําเพื่อใหกลุมบรรลุจุดมุงหมายที่ตั้งไว 

 3.2  แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับกิจกรรมกลุม 

  3.2.1 ทฤษฎสีนาม  (Field Theory)   ของ Kurt Lewin 

      ลักษณะของกลุมเปน  2  แบบ  (วินิจ  เกตุขํา  และคมเพชร  ฉัตรศุภกุล. 2522;  
อางจาก กาญจนา  ไชยพันธุ  2549:  24-32 ) 

         1) ลักษณะตามสภาพของกลุม  (Topological Construction)  หมายถึง  กลุม
ที่พิจารณาสภาพภายในของกลุมเปนสําคัญ  ซึ่งประกอบดวย  2  สวน  คือ   

         ก. พื้นที่  (Region)  สวนของขนาดและรูปรางของกลุม  (Social Space)  มี

ความแตกตางกันออกไป  ทําใหกลุมเกิดความตึงเครียดหรือสมดุลได 
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        ข. ขอบเขต  (Barrier)  เปนสวนของขอบเขตที่ติดตอระหวางบุคคลถาบุคคลหรือ
ระหวางกลุมตอกลุม  มีขอบเขตมากก็จะเปนอุปสรรคในการติดตอสื่อสารหรือการสรางสัมพันธกัน 

          2) ลักษณะตามการเคลื่อนที่ของกลุม  (Dynamics Construction)  กลุมที่
พิจารณาตามพลังกลุมเปนสําคัญ   

      ก. ลดความตึงเครียด  (Tension)  เปนภาวะที่เกิดความไมสมดุลในกลุมสมาชิก

ของกลุมตองชวยกันลดความตึงเครียดลง 
        ข. ทิศทาง  (Vector)  เปนการเคลื่อนที่ไปสูจุดหมาย  จะชวยใหกลุมเกิดการ

เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  ถือวาเปนพลวัตรของกลุม  ดังนั้นในกระบวนการกลุมสมาชิกตองชวยกัน
ในการดําเนินกิจกรรมทําใหทิศทางไปสูจุดหมายเร็วขึ้น 

       ค. แรงดึงดูด  (Valance)  เปนแรงยึดเหนี่ยวระหวางสมาชิกภายในกลุมและแรง
ยึดเหนี่ยวระหวางกลุม  ทําใหกลุมบรรลุเปาหมาย  ถาสมาชิกในกลุมมีแรงยึดเหนี่ยวสูง  กลุมก็จะ
รวม ตัวกันสูง  กอใหเกิดความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมกลุม 

   3) พฤติกรรมของบุคคลในกลุม 

ก.  พฤติกรรมเปนผลมาจากพลงัความสัมพันธของสมาชกิในกลุมกลุมไมไดเกิดจาก
การรวมตัวของสมาชิกเพียงอยางเดียว  แตเปนผลจากการเกี่ยวของสัมพันธกันและกนัในกลุม 

     ข.  โครงสรางของกลุมเกิดจากการรวมตัวของบุคคลที่มีลักษณะแตกตางกัน 
     ค.  การรวมกลุมแตละครัง้จะตองมีปฏิสัมพนัธระหวางสมาชิกในกลุมโดยเปน

ปฏิสัมพันธในรูปของการกระทํา   ความรูสึก   และความคิด 
     ง. องคประกอบดานปฏิสัมพันธ  ไดแก  การกระทํา  ความรูสึกและความคิด  จะ

กอใหเกิดโครงสรางของกลุม  ซึ่งมีลักษณะแตกตางกันออกไปตามลักษณะของสมาชิกในกลุม 

     จ. สมาชิกในกลุมจะมีการปรับตัวเขาหากัน  และพยายามชวยกันทํางาน ซึ่งการที่
บุคคลพยายามปรับบุคลิกภาพของตนที่มีความแตกตางกันนี้  จะกอใหเกิดความเปนอันหนึ่งอัน
เดียวกัน  และทําใหเกิดแรงผลักดันของกลุมในการทํางานเปนไปดวยดี 

  3.2.2 ทฤษฎีปฏิสัมพันธ  (Interaction Theory)  ของ  Bales 

    (อางถึงใน  ทิศนา  แขมมณี  และคณะ. 2522)  ไดกลาวถึงแนวคิดพื้นฐานของ
ทฤษฏี นี้คือ   

  1) กลุมจะมีปฏิสัมพันธโดยการกระทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่ง 
  2) ปฏิสัมพันธจะเปนปฏิสัมพันธทุกๆ ดาน  คือ  

    ก. ปฏิสัมพันธทางรางกาย 
    ข. ปฏิสัมพันธทางวาจา 
    ค. ปฏิสัมพันธทางจติใจ 

  3) กิจกรรมตางๆ  ที่กระทําผานการมีปฏิสัมพนัธนี้  จะกอใหเกิดอารมณ  
ความรูสึก 
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  3.2.3 ทฤษฎีบคุลิกภาพของกลุม  (Group Syntality Theory)  ของ  Cattell 

   ทฤษฏีนี้อาศัยหลักการจากทฤษฏีการเสริมแรง (Reinforcement Teory)   
(โยธิน  คันสยุทธ. 2528)  คือ  กฎแหงผล  (Low of Effect)  เพื่ออธิบายพฤติกรรมของกลุม  

แนวคิดในทฤษฏีนี้ประกอบดวย 
  1) ลักษณะของกลุมประกอบดวย 
    ก. กลุมแตละกลุมจะประกอบดวยสมาชิกซึ่งมีบุคลิกภาพเฉพาะตัว  (Population 

Traits)  ไดแก  สติปญญา  ทัศนคติ  บุคลิกภาพ  เปนตน   

    ข. กลุมแตละกลุมจะมีบุคลิกภาพเฉพาะกลุม  (Syntality Traits  หรือ   
Personality Traits)  ซึ่งจะทําใหแตละกลุมมีลักษณะที่แตกตางกันออกไป  บุคลิกภาพของกลุมได
จากความสามารถของกลุมที่มีอยูในการกระทําของสมาชิกรวมกัน  เชน  การตัดสินใจ  พฤติกรรม 

หรือการแสดงออกของสมาชิก  เปนตน   
    ค. กลุมแตละกลุมจะมีลักษณะโครงสรางภายในโดยเฉพาะ  (Characteristic of 

Internal Structure)   ซึ่งหมายถึง  ความสัมพันธระหวางสมาชิกและแบบแผนหรือลักษณะในการ

รวมกลุม  เชน  มีการแสดงบทบาทตําแหนงหนาที่  มีการสื่อสารระหวางสมาชิก  เปนตน 
  2) พลังหรือการเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพของกลุม  (Dynamics of Syntality)   
   หมายถึง  การแสดงกิจกรรมหรือความรวมมือของสมาชิกในกลุมเพื่อจุดมุงหมาย 

อยางใดอยางหนึ่ง  มีลักษณะ  2  ประการ  คือ 

   ก. ลักษณะที่ทําใหกลุมรวมกันได  (Maintenance Synergy)  หมายถึง  ลักษณะของ
ความรวมมือในการทํากิจกรรมของสมาชิกแตละกลุมเพื่อใหความสัมพันธ  เปนไปไดอยางราบรื่น
และกอใหเกิดความสามัคคี  ความรวมแรงรวมใจกัน  (Cohesion)  ซึ่งจะทําใหการรวมกลุมไมมีการ

แตกแยกหรือการถอนตัวออกจากกลุม 
  ข. ลักษณะที่ทําใหกลุมประสบความสําเร็จ  (Effective Synergy) หมายถึง  กิจกรรมที่

สมาชิกกระทําเพ่ือใหกลุมบรรลุจุดมุงหมายที่ตั้งไว 

  3.2.4 ทฤษฎีสัมฤทธิผลของกลุม  (A Theory of Group Achivement) ของ 

Stogdill     มีวัตถุประสงคสําคัญในเรื่องผลผลิตหรือสัมฤทธิผลของกลุม   แตเนนโครงสรางของ

ทฤษฏีประกอบดวยตัวแปร  3  ประเภท  คือ 

  1) การลงทุนของสมาชิกหรือตัวแปรที่สมาชิกปอนใสเขาไป  (Member Input)  คือ
การแสดงออกของสมาชิกภายในกลุม  รวมถึงการกระทําและการแสดงออก โดยเฉพาะในเรื่อง
ตอไปนี้ 

    ก. เมื่อบุคคลมาอยูรวมกันจะมีปฏิสัมพันธ  (Interaction )  เกิดขึ้น  มีการกระทํามี
ปฏิกิริยาตอบสนอง  หรือการแสดงออกระหวางสมาชิกตั้งแต  2  คนขึ้นไป 
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    ข. การแสดงออก  (Performance)  หมายถึง  การโตตอบหรือการตอบสนองของ
สมาชิกอันเปนสวนหนึ่งของการมีปฏิสัมพันธ  เชน  การตัดสินใจ  การเตรียมการสื่อสาร  การ

รวมมือรวมใจในการทํางาน 
    ค. ความคาดหวัง  (Expectations)  หมายถึง  สิ่ งที่ประกอบกันเขาเพื่อชวย

เสริมแรงใหสมาชิกคาดหวังความพอใจที่จะไดรับจากการรวมกลุม  เชน  จุดมุงหมายของกลุม  การ

แสดงบทบาทตางๆ  ความมั่นคงของกลุม 
   2) สื่อกลางของการลงทุนของสมาชิก  (Mediating Variables)  เมื่อสมาชิกมีการ

ลงทุนโดยการกระทําหรือมีปฏิสัมพันธ  รวมทั้งการคาดหวังผลรวมกันแลว  สิ่งหนึ่งที่จะทําใหกลุม
บรรลุผลตามจุดมุงหมายที่ตองการ  คือ  การกําหนดโครงสรางของกลุมขึ้น  ประกอบดวย 

    ก. โครงสรางอยางเปนทางการ  คือ  สิ่งที่คาดหวังจากการมีปฏิสัมพันธของสมาชิก  
เชน  การกําหนดตําแหนงใหแกสมาชิกแตละคนใหมีฐานะและหนาที่  ตามที่ควรจะเปนเพื่อใหผล
ของการทํางานเปนจริงขึ้นมาได 

    ข. โครงสรางเกี่ยวกับบทบาทสมาชิก  คือ  โครงสรางของกลุมที่ 
เชื่อวาจะมีอยูภายในตัวสมาชิกแตละคน  สมาชิกแตละคนจะมีอิสระที่จะแสดงบทบาทของตนได
อยางเต็มที่  บทบาทที่กลาวถึง  ไดแก  ความรับผิดชอบและอํานาจในการทําตามตําแหนงหนาที่ที่

ไดรับมอบหมาย 
    ค. ผลของกลุมหรือสัมฤทธิผลของกลุม  หมายถึง  ผลที่ไดจากการ 

ลงทุนของสมาชิกจากการแสดงออกการมีปฏิสัมพันธ  และการคาดหวังผลโดยผานการแสดงออก
ตามโครงสราง  และการกระทําของกลุมที่กําหนดขึ้น  ผลของกลุมที่ไดรับนี้มีอยู  3  ประการ  คือ   

                  ง. ผลผลิตของกลุม  (Productivity)  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลงอันเปนผลจาก
พฤติกรรมของสมาชิกในกลุม   ซึ่งกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งทางบวกและทางลบ   
                  จ. จริยธรรมของกลุม  (Morale)  ความเปนอิสระในการทํางานหรือการแสดง

พฤติกรรมที่จะใหบรรลุจุดมุงหมายดังกลาว  ถากลุมมีการกําหนดโครงสรางและปฏิบัติตาม
โครงสรางนั้น  จริยธรรมของกลุมจะมีมากข้ึน   

   ฉ. บูรณาภาพของกลุม  (Integration)  หรือความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของ

สมาชิกในกลุม  ซึ่งชวยใหกลุมคงสภาพทางโครงสรางอยูไดและสามารถดําเนินกิจกรรมกลุมได
ดวยดี  จะปรากฏเปนความพอใจของกลุมหรือการตอบสนองความตองการของสมาชิกในกลุม  รวม
ไปถึงความสัมพันธอันดีระหวางสมาชิก  การไดรับการสนับสนุนการแสดงปฏิกิริยาที่สงผลดีตอกลุม  
ลักษณะเชนนี้บางครั้งเรียกวา  “แรงยึดเหนี่ยวของกลุม  (Cohessiveness)” 

  3.2.5 ทฤษฎีการแลกเปลี่ยนพฤติกรรมกลุม  (Exchange Theory) ของ  

Thifaut     ทฤษฎีนี้เนนความสัมพันธระหวางสมาชิกและกระบวนการเรียนรู   ซึ่งแนวคิดนี้เปน

พื้นฐานของการทําหนาที่ในกลุมไดเปนอยางดี  แนวคิดที่สําคัญมี  3 ประการ  คือ   
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  1) ในการรวมกลุมทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและเกิดความสัมพันธ
ระหวางสมาชิก  ซึ่งเกิดจากการที่สมาชิกในกลุมมีปฏิสัมพันธตอกันในรูปตางๆ  เชน  การสื่อสาร  

หรือการแสดงพฤติกรรมที่บุคคลหนึ่งแสดงตออีกคนหนึ่ง  เชน  การแสดงพฤติกรรม  การกระทํา
หรือคําพูด 

สรุปแนวคิดของทฤษฎีในประการแรกในการรวมกลุม  คือ   

    ก. สมาชิกมีความสัมพันธกัน  (Interpersonal Relationship)   
    ข. สมาชิกมีปฏิสัมพันธตอกัน  (Interaction) 
    ค. การแสดงปฏิสัมพันธ  คือ  การแสดงพฤติกรรมในรูปแบบตางๆ  ของสมาชิก 

(Behavior Sequences) 

    ง. พฤติกรรมที่แสดงออกภายในกลุมจะเปนพฤติกรรมที่เลือกสรรแลว   
(Behavior Repertoire)   

  2) แลกเปลี่ยนพฤติกรรมและความสัมพันธระหวางสมาชิก  จะกอใหเกิดผลของ

กลุม  (Group Outcome)  จึงเปนผลจากการปฏิสัมพันธของสมาชิก (Consequences of 
Interaction)  ซึ่งประกอบดวยรางวัลจากการมีปฏิสัมพันธ  เชน ความสบายใจ  ความสนุกสนาน 
ความอิ่มเอมใจ  ความพอใจ  และเห็นคุณคาของการพยายามกระทําพฤติกรรมนั้นใหบรรลุ

จุดมุงหมายตามที่ตองการ 
วัตถุประสงคสําคัญในเรื่องผลผลิตหรือสัมฤทธิผลของกลุม   แตเนนโครงสรางของ

ทฤษฏีประกอบดวยตัวแปร  3  ประเภท  คือ 
  1) การลงทุนของสมาชิกหรือตัวแปรที่สมาชิกปอนใสเขาไป  (Member Input)  คือ

การแสดงออกของสมาชิกภายในกลุม  รวมถึงการกระทําและการแสดงออก โดยเฉพาะในเรื่อง
ตอไปนี้ 

     ก. เมื่อบุคคลมาอยูรวมกันจะมีปฏิสัมพันธ  (Interaction )  เกิดขึ้น  มีการกระทํา 

มีปฏิกิริยาตอบสนอง  หรือการแสดงออกระหวางสมาชิกตั้งแต  2  คนขึ้นไป 
     ข. การแสดงออก  (Performance)  หมายถึง  การโตตอบหรือการตอบสนองของ

สมาชิกอันเปนสวนหนึ่งของการมีปฏิสัมพันธ  เชน  การตัดสินใจ  การเตรียมการสื่อสาร  การ

รวมมือรวมใจในการทํางาน 
     ค. ความคาดหวัง  (Expectations)  หมายถึง  สิ่ งที่ประกอบกันเขาเพื่อชวย

เสริมแรงใหสมาชิกคาดหวังความพอใจที่จะไดรับจากการรวมกลุม  เชน  จุดมุงหมายของกลุม  การ
แสดงบทบาทตางๆ  ความมั่นคงของกลุม 

  2) สื่อกลางของการลงทุนของสมาชิก  (Mediating Variables) เมื่อสมาชิกมีการ
ลงทุนโดยการกระทําหรือมีปฏิสัมพันธ  รวมทั้งการคาดหวังผลรวมกันแลว  สิ่งหนึ่งที่จะทําใหกลุม
บรรลุผลตามจุดมุงหมายที่ตองการ  คือ  การกําหนดโครงสรางของกลุมขึ้น  ประกอบดวย 
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     ก. โครงสรางอยางเปนทางการ  คือ  สิ่งที่คาดหวังจากการมีปฏิสัมพันธของสมาชิก  
เชน  การกําหนดตําแหนงใหแกสมาชิกแตละคนใหมีฐานะและหนาที่  ตามที่ควรจะเปนเพื่อใหผล

ของการทํางานเปนจริงขึ้นมาได 
   ข. โครงสรางเกี่ยวกับบทบาทสมาชิก  คือ  โครงสรางของกลุมที่เชื่อวาจะมีอยู

ภายในตัวสมาชิกแตละคน  สมาชิกแตละคนจะมีอิสระที่จะแสดงบทบาทของตนไดอยางเต็มที่  

บทบาทที่กลาวถึง  ไดแก  ความรับผิดชอบและอํานาจในการทําตามตําแหนงหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมาย 

    ค. ผลของกลุมหรือสัมฤทธิผลของกลุม  หมายถึง  ผลที่ไดจากการลงทุนของ
สมาชิกจากการแสดงออกการมีปฏิสัมพันธ  และการคาดหวังผลโดยผานการแสดงออกตาม

โครงสราง  และการกระทําของกลุมที่กําหนดขึ้น  ผลของกลุมที่ไดรับนี้มีอยู  3  ประการ  คือ   
    ง. ผลผลิตของกลุม  (Productivity)  หมายถึง   การเปลี่ยนแปลงอันเปนผลจาก

พฤติกรรมของสมาชิกในกลุม   ซึ่งกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งทางบวกและทางลบ   

    จ. จริยธรรมของกลุม  (Morale)  ความเปนอิสระในการทํางานหรือการแสดง
พฤติกรรมที่จะใหบรรลุจุดมุงหมายดังกลาว  ถากลุมมีการกําหนดโครงสรางและปฏิบัติตาม
โครงสรางนั้น  จริยธรรมของกลุมจะมีมากข้ึน   

    ฉ. บูรณาภาพของกลุม  (Integration)  หรือความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันของ
สมาชิกในกลุม  ซึ่งชวยใหกลุมคงสภาพทางโครงสรางอยูไดและสามารถดําเนินกิจกรรมกลุมได
ดวยดี  จะปรากฏเปนความพอใจของกลุมหรือการตอบสนองความตองการของสมาชิกในกลุม  รวม
ไปถึงความสัมพันธอันดีระหวางสมาชิก  การไดรับการสนับสนุนการแสดงปฏิกิริยาที่สงผลดีตอกลุม  

ลักษณะเชนนี้บางครั้งเรียกวา  “แรงยึดเหนี่ยวของกลุม  (Cohessiveness)” 
  2.2.5 ทฤษฎีการแลกเปลี่ยนพฤติกรรมกลุม  (Exchange Theory) ของ 

Thifaut ทฤษฏีนี้เนนความสัมพันธระหวางสมาชิกและกระบวนการเรียนรู   ซึ่งแนวคิดนี้เปนพื้นฐาน

ของการทําหนาที่ในกลุมไดเปนอยางดี  แนวคิดที่สําคัญมี  3 ประการ  คือ   
  1) ในการรวมกลุมทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและเกิดความสัมพันธ

ระหวางสมาชิก  ซึ่งเกิดจากการที่สมาชิกในกลุมมีปฏิสัมพันธตอกันในรูปตางๆ  เชน  การสื่อสาร  
หรือการแสดงพฤติกรรมที่บุคคลหนึ่งแสดงตออีกคนหนึ่ง  เชน  การแสดงพฤติกรรม  การกระทํา
หรือคําพูด 
            สรุปแนวคิดของทฤษฎีในประการแรกในการรวมกลุม  คือ   

 ก. สมาชิกมีความสัมพันธกัน  (Interpersonal Relationship)   
 ข. สมาชิกมีปฏิสัมพันธตอกัน  (Interaction) 
 ค. การแสดงปฏิสัมพันธ  คือ  การแสดงพฤติกรรมในรูปแบบตางๆ  ของสมาชิก

(Behavior Sequences) 
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 ง. พฤติกรรมที่แสดงออกภายในกลุมจะเปนพฤติกรรมที่เลือกสรรแลว  (Behavior 
Repertoire)   

  2) แลกเปลี่ยนพฤติกรรมและความสัมพันธระหวางสมาชิก  จะกอใหเกิดผลของ
กลุม  (Group Outcome)  จึงเปนผลจากการปฏิสัมพันธของสมาชิก (Consequences of 
Interaction)  ซึ่งประกอบดวยรางวัลจากการมีปฏิสัมพันธ  เชน ความสบายใจ  ความสนุกสนาน 

ความอิ่มเอมใจ  ความพอใจ  และเห็นคุณคาของการพยายามกระทําพฤติกรรมนั้นใหบรรลุ
จุดมุงหมายตามที่ตองการ 

  3.2.6 ทฤษฎีสังคมมิติ  (Sociometric Theory)   

   Moreno  คือ  ผูกอตั้งทฤษฏีและอาศัยพื้นฐานทางทฤษฏี  ดังนี้ 
   1) การกระทําและจริยธรรมหรือขอบเขตการกระทําของกลุมจะเกิดความสัมพันธ

ระหวางสมาชิกในกลุม 
   2) เครื่องมือที่ใชในการศึกษาความสัมพันธ  คือ  การแสดงบทบาทจําลอง  (Role     

Playing)  หรือสังคมมิติ  (Sociometric) 

 3.3   ประเภทของกลุม 

     นิภา  วิจิตรศิริ (2525: 18-20) ไดแบงประเภทของกลุมไว ดังนี้   
         1. กลุมฝกอบรม (T – Group or Training Group) กลุมชนิดนี้จะเนนใหสมาชิก

ทุกคนไดมีโอกาสที่จะตระหนักถึงความรูสึกที่เปนอยู  และการสรางทักษะในการสรางความสัมพันธ  
ระหวางบุคคล การสื่อสารในดานความหมาย  ซึ่งจะทําใหสมาชิกสามารถดําเนินบทบาทของตนได

อยางมีประสิทธิภาพ 
         2. กลุมฝกอบรมความไวในการรับรู (Sensitivity Training  Group)  กลุมชนิดนี้

เปนการฝกหัดพัฒนาทักษะในการเรียนรูและรับรูสิ่งตางๆ  เกี่ยวกับตนเองและผูอื่น เชน การรับรู

ความรูสึกนึกคิด  เหตุผล  ทั้งนี้เปนของตนเองและผูอื่น  เชื่อกันวาการฝกอบรมรับรูนี้ จะเปนเครื่อง
สงเสริมใหบุคลิกเกิดความเขาใจในตนเอง ยอมรับตนเอง   ปรับปรุงตนเอง    รวมทั้งเขาใจ
ความรูสึกและพฤติกรรมของผูอื่น   

        3. กลุมฝกอบรม ทักษะพื้นฐาน (BST –Group or  Basic Skill Training  
Group)  กลุมชนิดนี้บางครั้งเรียกวา กลุมฝกอบรมเพื่อมนุษยสัมพันธ  (Training Human Relation 
Laboratory)   เปนการสรางสมาชิกในกลุมใหมีทักษะเบื้องตนในดานมนุษยสัมพันธ และสามารถ
พัฒนานําเอาทักษะนั้นไปใชได 

       4. กลุมฝกฝนทดลอง   (Laboratory Training Group) กลุมชนิดนี้ เปนโครงการ
สําหรับสมาชิกที่อยูประจํา โดยมุงจะกอใหเกิดประสบการณ  เพื่อเพ่ิมพูนความเขาใจและทักษะของ
การติดตอสัมพันธระหวางมนุษย  เพิ่มความสามารถในการวิเคราะหพฤติกรรมของบุคคลและกลุม 

       5. กลุมเผชิญหนา  (Encounter   Group)  กลุมชนิดนี้เปนกลุมที่เนนความเจริญ
งอกงามสวนบุคคล ชวยใหบุคคลรูจักตนเอง   รูจักสภาพความเปนจริงของตนเอง   อันจะชวยใหเขา
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ไดเกี่ยวของกับคนอื่นอยางเปดเผย  และสามารถอยูรวมกับผูอื่นอยางเปดเผย  และสามารถอยู
รวมกับผูอื่นไดเปนอยางดี 

        6. กลุมทนทาน (Marathon Group) กลุมชนิดนี้มักจะมีการพบกันหลายชวงเวลา
ติดตอกันไปโดยใชเวลามากกวา 12 ชั่วโมง   ในแตละครั้งจากการพบปะติดตอกันหลายๆ ครั้งนี้จะ
ทําใหสมาชิกในกลุมไดคนพบและศึกษาความคิดของตนเองและผูอื่น  และศึกษาความสัมพันธ

ระหวางบุคคลที่เกี่ยวกับความขัดแยง  ความมีอคติตอกันและมีความกลมเกลียวสามัคคีกัน 
        7. การใหคําปรึกษากลุม (Group Counseling)  เปนการใหความชวยเหลือ

บุคคลที่ปกติ  ใหมีการยอมรับปญหาตางๆ  ของตนเองและพยายามแกไขปญหา เหลานั้นกอน ที่จะ
กลายเปนปญหารุนแรง  นอกจากนี้ยังจะชวยใหผูที่มีปญหา   เรียนรูที่จะนําความคิดทั่วไปจากกลุม

มาประยุกต  เขาไปในชีวิตประจําวันได 
       8. กลุมจิตบําบัดรักษา (Group  Psychotherapy)  เปนวิธีหนึ่งของการแกไข 

โดยการพบปะพูดคุยกันในกลุมเด็กๆ  ระหวางคนไขและผูใหการบําบัดรักษาติดตอกันไปเปน

ระยะเวลายาวนาน โดยมีความมุงหมายที่จะใหสมาชิกในกลุม  เกิดการหยั่งเห็นและเขาใจสาเหตุ
ของการเกิดปญหาทางสังคม  อารมณและจิตใจ รวมทั้งมีความสามารถที่จะลดหรือแกปญหา
ดังกลาวขางตนได 

      9. กิจกรรมกลุม (Group Work) เปนการนําเอาประสบการณมาวางแผนและ
แลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ตองการในสมาชิกแตละคน และการ
เปลี่ยนแปลงของกลุมโดยสวนรวม ประสบการณในกลุมจะทําใหเกิดพัฒนาการในตัวบุคคลทุกคน
และกลุมก็จะดําเนินไปดวยความสําเร็จตามจุดมุงหมาย  นอกจากนี้การทํากิจกรรมกลุมนั้น  จะ

เกี่ยวของกับการรับรูเรื่องความตองการของบุคคลอื่น  และทักษะในการแสดงออกถึง  ความเขาใจ
ดังกลาวแลว  ในการสรางความสัมพันธกับบุคคลอ่ืน  ซึ่งทั้งนี้จะขึ้นอยูกับจุดมุงหมาย ในการจัดแต
ละครั้งดวย  

  3.4   จุดมุงหมายของกิจกรรมกลุม  

    คมเพชร ฉัตรศุภกุล (2546:  149-150)   กลาวถึง  ความมุงหมายของกิจกรรมกลุม
ไวดังนี้ 

     1.  เพื่อสรางความเขาใจในตนเองอยางถูกตอง โดยปกติทั่วไปอาจจะคิดวาตนเองมี
ความเขาใจในตนเอง   ไมจําเปนตองใหคนอื่นชี้แจงวาตนเปนคนอยางไร  ในทางจิตวิทยา แลว

มนุษยยอมเขาใจตนเอง แตบางดานอาจจะไมเขาใจตนเอง  ทั้งนี้เพราะวาแตละคนมีการปรับตัวกับ
สิ่งแวดลอมโดยใชกลวิธานแตกตางกันไป ดวยเหตุนี้กิจกรรมก็อาจชวยมนุษยได โดยเปนกระจกเงา
สะทอนใหเห็นภาพของตนเองทุกๆ ดาน 

                    2.  เพื่อสรางความเขาใจในบุคคลอื่น มนุษยมีความตองการที่จะอยูรวมกันอยางมี
ความสุข ปจจัยที่สําคัญประการหนึ่งก็คือความเขาใจในสมาชิกของกลุม  ความเขาใจในบุคคลอื่นจะ
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ทําใหเกิดการยอมรับพฤติกรรมที่บุคคลแสดงออกมา  ดังนั้นในการทํากิจกรรมกลุมรวมกัน ของ
สมาชิกจะเปดโอกาสใหสมาชิกเกิดการเรียนรูลักษณะตางๆ  ของแตละคนไดเปนอยางดี 

                    3.  เพื่อสรางความสามารถในการทํางาน รวมกันระหวางสมาชิก ซึ่งนอกจากจะ
อาศัยความรู  ความสามารถในการทํางานรวมกันระหวางสมาชิก  สิ่งที่สําคัญและมีความหมายตอ
ความสําเร็จของกลุม   คือ ความรวมมือ  ซึ่งถาขาดความรวมมือที่ดีจะทําใหการทํางาน ของกลุมไม

ประสบความสําเร็จเทาที่ควรดังนั้นในการทํากิจกรรมกลุม  จึงมีจุดมุงหมายที่จะเสริมสราง
คุณลักษณะที่ดีใหแกสมาชิกกลุมใหมีทักษะที่จําเปนตอการทํางานรวมกับผูอื่น 

   กิจกรรมกลุมมีจุดมุงหมายเพื่อใหบุคคล ไดเรียนรูทางดานการศึกษา อาชีพ สังคม 
และสวนตัว  การปรับตัว  การบําบัดรักษา การสราง ความเขาใจในตนเอง  การเขาใจผูอื่น   และ

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่นจากการเขารวมกิจกรรมตางๆ 
 3.5   คุณคาของกิจกรรมกลุม 

     สุวิทย  มูลคํา  และอรทัย  มูลคํา (2545: 132)  ไดกลาวถึง  คุณคาของกิจกรรม
กลุมวา 

       1. สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะการทํางานและทักษะทางสังคมรวมกัน 
         2. สงเสริมใหผู เรียนไดศึกษาคนควา คนพบความรูและสรางสรรคความรู        

ดวยตนเอง 
   คมเพชร ฉัตรศุภกุล ( 2546:  20-24)  กลาววา เมื่อบุคคลไดรวมกันทํากิจกรรม

กลุม เราควรจะคาดหวังความสําเร็จอะไรบาง จากกิจกรรมนั้นสวนใหญแลวมักจะคาดหวังเฉพาะ
เรื่องความสําเร็จของกิจกรรม หรือเนนเฉพาะเรื่องผลงานที่ปฏิบัติไปแลวเทานั้น เชน ความสําเร็จใน
การจัดรายการแสดง ความสําเร็จในการจัดทําหนังสือประจํารุนหรือชัยชนะของการแขงขันฟุตบอล 

ความจริงแลวการหากิจกรรมกลุมนั้นยังมีคุณคาสําหรับสมาชิกในกลุมอีกมากมายเพราะในขณะ
ดําเนินกิจกรรมกลุมนั้น บุคคลจะมีความเจริญงอกงามเพิ่มความมั่นใจในตนเอง มีความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับตนเอง (Self concept) ดีขึ้น  เกิดความรูสึกวาตนเองมีคุณคา เปนตน ดังนั้นควรจะไดมีการ

พัฒนาดวยวา กิจกรรมกลุมมีคุณคาอยางไร นอกเหนือจากเพื่อการทํางานเพียงอยางเดียว  
                   1.  คุณคาในดานพัฒนาการ (Developmental Values)  กิจกรรมกลุมสามารถ
สรางพัฒนาการใหกับบุคคลในกลุมเปนอยางดี กิจกรรมแตละประเภทจะสนองความพึงพอใจของ
บุคคลแตกตางกันไป คุณคาดานพัฒนาการที่จะเกิดข้ึนมีดังตอไปนี้ 

                    1.1   การสนองความตองการพื้นฐานของบุคคล  นักจิตวิทยา ไดพยายาม
แยกแยะใหเห็นวามนุษยมีความตองการทั้งดานรางกายและจิตใจ ถาบุคคลจะสามารถดํารงชีวิตอยู
ไดอยางมีความสุข เขาจะตองไดรับการตอบสนองดวยกิจกรรมกลุม    ดังจะไดอธิบายอยางยอๆ 

ดังตอไปนี้ 
     ก.  ความตองการเปนสวนหนึ่งของกลุม ความตองการนี้จะไดรับการ

ตอบสนองอยางสําเร็จเมื่อบุคคลนั้นเปนที่ยอมรับของกลุมวาเปนสมาชิกคนหนึ่ง  ดังนั้นกลุมก็จะเปน



 
 

40

ที่ปลอดภัยและอบอุนใจ เขาสามารถแสดงความรูสึกนึกคิด ไดเปนอยางดี  เมื่อกลุมจะดําเนิน
กิจกรรมอะไรเขาก็จะเขารวม  ถาหากกิจกรรมไดรับความสําเร็จเขาก็จะเกิดความรูสึกวาเขาเปนคน

หนึ่งที่มีสวนรวมในการตัดสินใจ และดําเนินการไดรับความสําเร็จ  ซึ่งจะทําใหบุคคลเกิดความมั่นใจ
ในตนเอง มีชื่อเสียงเกียรติยศ  และเกิดคุณคาแหงตน ดังนั้นจึงเปนการตอบสนองความตองการอัน
ลึกซึ้งในดานการทําประโยชนตอสังคม 

                     ข. ความตองการความปลอดภัย ความตองการประเภทนี้มีความสําคัญมาก
บุคคลจะอยูในกลุมอยางมีความสุขเมื่อเขารูสึกอบอุนใจ รูสึกวามีคนรักเขา ความปลอดภัยในดาน
ความรูสึกเปนที่ปรารถนาสําหรับคนทุกคน สําหรับเด็กวัยรุนบางคนถึงกับหนีออกจากบานไปคบ
เพื่อนวัยเดียวกัน  เพราะเขาคิดวาเขาจะมีความปลอดภัยเมื่ออยูในกลุม 

                     ค. ความตองการการยอมรับจากหมูคณะ  บุคคลอยูรวมกลุมอยาง  เปนสุข  
ก็ตอเมื่อกลุมใหการยอมรับการเปนสมาชิก แตถาหากเมื่อใดก็ตามกลุมเกิดไมยอมรับข้ึนมา เขาจะมี
ปญหาในการปรับตัวที่จะดํารงชีวิตอยูกับกลุม  การที่สมาชิกแตละคนจะเปนที่ยอมรับหรือไม  

ยอมขึ้นอยูกับโอกาสที่แตละคนจะไดเกิดความสามารถ ซึ่งในที่นี้ไมเฉพาะเจาะจงวาจะเปน
ความสามารถทางวิชาการเทานั้น  แตรวมถึงความสามารถโดยทั่วไป 
                    1.2   การสรางพัฒนาการดานอารมณและสังคม เมื่อบุคคลเขารวมกิจกรรม

กลุมเขาจะไดมีโอกาสเรียนรูเรื่องการปฏิบัติตนในสังคม และในขณะเดียวกันเขาก็จะเรียนรูเรื่องการ
ควบคุม การแสดงออกทางดานอารมณดวย ทั้งนี้เพราะเขาจะไดรับประสบการณจากสมาชิกแตละ
คน  เนื่องจากบุคคลบางคนแสดงออกในทางที่ดีแตสําหรับบางคนที่แสดงตัวไมเหมาะสมตลอดจน
การแสดงออกทางอารมณอยางไมเหมาะสม เชน โกรธโดยไมมีเหตุผล สมาชิกคนอื่นก็จะไมเอา

เยี่ยงอยาง เพราะจะไดมองเห็นวาเปนสิ่งที่ไมดี  ดังนั้นจะเห็นไดวากลุมสามารถใหประสบการณทั้ง
ทางดานสังคมและอารมณไดเปนอยางดี ซึ่งหมายถึงการสรางพัฒนาการในตัวสมาชิกนั่นเอง 
                    1.3  การพัฒนาการดาน ทัศนคติ ความสนใจ ความสามารถ และปกติวิสัย 

ทางสังคม ในการดํารงชีวิตอยูในสังคม  บุคคลจะตองมีทัศนคติที่ดีตอบุคคลอื่น   มีความเคารพ
บุคคลอื่น  จึงจะทําใหอยูรวมกับกลุมได   ถาหากไมมีคุณสมบัติดังกลาวแลว จะทําใหไมสามารถ
ปรับตัวไดกับสมาชิกในกลุม 

     1.4   คุณคาดานอาชีพ กิจกรรมกลุมบางประเภทไมใชจะใหขอสนเทศ
ทางดานอาชีพเทานั้น แตจะใหประสบการณที่เปนประโยชน ตออาชีพตางๆ เชน  ดนตรี  ศิลปะ 
หนังสือพิมพ  เปนตน    
 ความสําเร็จในการประกอบอาชีพของบุคคลจะขึ้นอยูกับประสบการณในอดีต    กลาวคือ   

การสรางความสัมพันธที่ดีระหวางประสบการณและอาชีพ ถาหากความสัมพันธนั้นเปนไปไดอยางดี
ก็แสดงใหเห็นวามีโอกาสจะประกอบอาชีพไดดี   ดังนั้นจึงทําใหเห็นวาประสบการณที่ไดรับจากการ
ทํากิจกรรมกลุมในโรงเรียน มีคุณคาตอการจะเลือกอาชีพของนักเรียน 

    1.5  ความเจริญงอกงามดานความรูและทักษะ  ในขณะที่นักเรียนไดมี
โอกาส ทํางานเปนกลุมนั้น อาจจะไดรับความรูและทักษะในบางประการ ตัวอยางเชน การพูดในที่
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สาธารณะ  การอภิปรายกลุม กฎระเบียบ ในการทํางานเปนหมูคณะ  การประสานงาน เปนตน กลุม
ความสนใจที่นักเรียนเปนสมาชิก   อาจจะเปนดาน   การละคร   การเขียน   การกีฬา การถายรูป    

ก็ยอมจะทําใหนักเรียนมีทักษะเฉพาะอยางดีขึ้น   สรุปแลวอาจจะกลาวไดวา นักเรียนที่เขากลุม
ยอมจะไดรับโอกาสอันดีมีประโยชน ตอตนเอง มากกวานักเรียนที่ไมเขากลุม 

      2.  คุณคาในดานการวินิจฉัย (Diagnostic Values)  สําหรับผูนํากลุม  เมื่อมีการ

ทํากิจกรรมกลุมจะทําใหมีโอกาสที่จะสังเกตสมาชิกในกลุมแตละคน ทําใหไดรับความเขาใจเปนอยาง
ดีในตัวนักเรียน  ในกลุมที่ไมเปนพิธีรีตอง  บุคคลที่ตองการไดรับความชวยเหลือจากการให
คําปรึกษา จะปรากฎออกมาใหเห็น เชน นักเรียนหญิง  ที่ไมสามารถจะติดตอกับบุคคลอื่นในสังคม 
เด็กผูชายที่มีความกาวราวและฝกตนเอง เปนศูนยกลางทําใหกลุมไมยอมรับ เด็กบางคนที่ขี้อาย

ตองการจะไดรับความชวยเหลือในการพัฒนาทักษะบางประการ  เด็กที่มีลักษณะดังกลาวแลว 
อาจจะปรากฎออกมาใหเห็นอยางชัดเจนในกลุม  ในขณะที่เขาอยูตามลําพัง เราอาจจะไมสามารถ
วินิจฉัยไดเลยวาเขาเปนคนอยางไร 

  คมเพชร ฉัตรศุภกุล ( 2546:  20-24)  กลาววา ในการทํางานเปนกลุมนั้นจะเปด
โอกาสใหบุคคลไดมีการประเมินคาตนเองในสถานการณทางสังคม บุคคลแตละคนเกิดความสํานึก
ในเรื่องความสามารถและขอบเขตของความสามารถของตนเอง ตัวอยางเชน นักเรียนบางคนอาจจะ

มีความตองการที่จะแสดงออกในดานคําพูด ใหดีขึ้น  ทั้งนี้เพื่อชวยใหสามารถรวมอภิปรายกลุมไดดี
ขึ้น  การไดรับตําแหนงผูนําจะทําใหมีทักษะ ในการติดตอสาเหตุกับบุคคลอ่ืน เมื่อมีการแพในในการ
เลือกตั้งอาจจะทําใหเขาตองทําการวินิจฉัยถึงสาเหตุที่ไมไดรับเลือก  การอยูในตําแหนงที่ตอง
รับผิดชอบมากๆ จะแสดงใหเห็นถึงความเขมแข็ง และความออนแอ อุปนิสัยดานความคิดของ

สมาชิกแตละคนเปนสิ่งทาทายใหกลุมเพื่อนรวมงาน ดังนั้นในการรวมกิจกรรมกลุมนักเรียนจะไดรับ
การชักนําใหมีการคนพบตนเองและมีความเขาใจในตนเอง 

      3.  คุณคาในดานการบําบัด (Therapeutic Values) ในรวมกลุมของบุคคลนั้น จะ

มีคุณคาตอการบําบัดไดเปนอยางดี  ในโรงพยาบาล  คลินิก  จะนําวิธีการทางกลุมไปใชในการรักษา
คนไข  โดยทําการบําบัดทางจิตวิทยากับคนไขเปนกลุม (Group  Psychotherapy)  สําหรับใน
โรงเรียน นักเรียนที่มีปญหาคลายคลึงกันอาจจะไดรับความชวยเหลือจากผูใหคําปรึกษาโดยการให

คําปรึกษาแบบกลุม (Group  Counseling)   แตสําหรับนักเรียนที่มีปญหาเพียงเล็กนอย ก็อาจจะ
ไดรับประโยชนจากการรวมกิจกรรมกลุมโดยปกติทําใหสามารถแกปญหา ไดเชนเดียวกัน  เชน 
นักเรียน ที่มีปญหาทางอารมณ เมื่อเขาไปทํางานในกลุมแลวอาจจะสามารถทํางานกับเพื่อนไดดีขึ้น 
รูจักควบคุมอารมณ  สรางความพึงพอใจจากการติดตอกับผูอื่นได  มีการพัฒนานิสัย ของตนเอง ทํา

ใหเปนคนที่มีอิสระในการทํางาน  ตลอดจนคนพบความสามารถพิเศษบางประการในตนเอง 
                     4.  ในการใชกลุมเพื่อการบําบัดนั้น จะตองมีการคัดเลือกบุคคลที่จะเปนสมาชิก
ซึ่งสามารถแสดงปฏิสัมพันธอยางสรางสรรค  ดังนั้นกลุมจะตองมีความเหมาะสมกับบุคคล   ใน

บางครั้งมีการคัดเลือกบุคคลอยางไมเหมาะสม เชน กําหนดใหนักเรียนที่ไมกลาไปอยูในกลุมตองทํา
กิจกรรมที่ตัวเขาเอง ไมเคยหวังวาจะไดรับความสําเร็จ   ในกรณีเชนนี้จะสรางปญหาใหแกเด็ก 
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แทนที่จะเปนการบําบัดรักษานักเรียนจะเกิดการปรับตัวแบบถอยหนี (Withdraw)  นักเรียนที่ไมกลา
จะตองอยูในกลุมเล็กเสียกอน  เพราะเขาตองการความอบอุน  ความเปนกันเอง  เพราะจะชวยให

เขากลามากข้ึน   แตถาไปอยูในกลุมที่มีการแขงขันมากๆ   เขาจะรูสึกลําบากใจทันที 
                      5. คุณคาตอโรงเรียนและชุมนุมชน (Values  to the  School  and  
Community)  นักเรียนที่เขารวมกิจกรรม กลุม  จะมีโอกาสในการพัฒนาตนเองในดานตางๆ  ทําให

เปนบุคคลที่มีความสามารถมีคุณคา สรางประโยชนใหแกโรงเรียน และชุมนุมชนได เชน นักเรียนที่
ทํางานในสภานักเรียน กิจกรรมที่เขาปฏิบัติในสภานั้นยอมจะแบงเบาภาระความ รับผิดชอบของ
โรงเรียนไปไดบาง  ผลงานที่ปรากฏออกมาก็เปนสวนหนึ่งของการดําเนินงานในโรงเรียนดวย  ใน
ทํานองเดียวกัน ประโยชนตางๆ ที่โรงเรียนไดรับจากกิจกรรมกลุม  ก็จะสงผลไปยังชุมนุมชนที่

นักเรียนอาศัยอยู  ทําใหมีสถานภาพดีขึ้น  ทั้งนี้เพราะวานักเรียนเอง เปนสวนหนึ่งของชุมนุมชน  
สิ่งที่เขาปฏิบัติโรงเรียนอาจจะถูกนําไปปฏิบัติในสังคมนอกโรงเรียนดวย เชน นักเรียน เลนกีฬาใน
โรงเรียน เขาอาจจะกลายเปนนักกีฬา ของชุมนุมชน ซึ่งหมายความวาชุมนุมชนจะไดมีสมาชิกที่มี

น้ําใจเปนนักกีฬา  มีความอดทน  เสียสละ  รูจักใหอภัยชุมนุมชนก็จะมีสภาพดีขึ้นเพราะสมาชิกเปน
พลเมืองดีนั่นเอง 

3.6  ขนาดของกลุม 

     ทิศนา  แขมมณี  (2545: 153)  กลาววา  ขนาดของกลุมจะมีเทาใดนั้น  ขึ้นอยูกับ
ลักษณะและจุดประสงคของกิจกรรม  กลุมขนาดเล็กมักจะประกอบดวยสมาชิก 2-5 คน  ขนาดใหญ

ประมาณ  10-20  คน  แตขนาดที่นิยมคือ 6-8  คน 
     คมเพชร  ฉัตรศุภกุล  (2546:  110-111)  กลาววา   ขนาดของกลุม  อาจจะเปน

ปจจัยที่สําคัญประการหนึ่ง  ในการพิจารณาธรรมชาติ ของปฏิสัมพันธแตกตางกันไปดวย  ในกลุมที่

มีสมาชิกมากเกินความจําเปนสมาชิกจะตองทํางานซ้ําซอนกัน บางคนคาดหวังวาจะไดรับผิดชอบ
ทั้งหมดในขณะที่คนอื่นรูสึกคับของใจที่ไมมีงานทํา ไมมีโอกาสไดใชทักษะที่ตนมีอยู  ขนาดของกลุม
จึงไมควรเกิน 15 คน  จะใหญเทาใด ยอมขึ้นอยูกับความจําเปนของสถานการณ  จุดมุงหมายของ

กลุม แหลงที่จะใหความชวยเหลือ ในกลุมและระดับวุฒิภาวะของบุคคลในกลุม 
     กาญจนา  ไชยพันธ  (2549:  18)  กลาววา จํานวนสมาชิกของกลุมที่จะจัดเกี่ยวกับ

การชวยในการทํางานหรือการเรียนการสอน  ที่เหมาะสมคือ  5-10 คน โดยครูควรเลือกใหเหมาะสม
กับเนื้อหาวิชาและกิจกรรม  โดยเฉพาะกลุมเล็กที่สมาชิกไมเกิน  15  คน  จะชวยใหเกิดการ

เคลื่อนไหวไดงาย  ถาสมาชิกมากเกินไปอาจมีผลตอการแสดงความคิดเห็นและความตองการไดไม
ทั่วถึง  รวมถึงสมาชิกไมเกิดความสนใจและอาจออกไปจากกลุม  

สรุปไดวา  ขนาดของกลุมที่เหมาะสม  ขึ้นอยูกับลักษณะและจุดมุงหมายของกิจกรรม  

ทั้งนี้เพื่อที่สมาชิกจะไดมีโอกาสมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นอยางทั่วถึง  ขนาดที่เหมาะสมไม
ควรเกิน 15 คน 
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 3.7   เวลาและจํานวนครั้งที่ใชในการเขากลุม 

     แพทเทอรสัน (Patterson:  2000) กลาววา การใหทํากิจกรรมเปนกลุม ควรจัด
สัปดาหละ 2 ครั้ง  แตถาเวลาในการเขารวมกิจกรรมมีนอยอาจจะจัดสัปดาหละ 3 ครั้ง  ชวงเวลาใน

การเขารวมกิจกรรมกลุมสําหรับเด็กประถมศึกษา ควรใชเวลาไมเกิน 1 ชั่วโมง  เพราะเด็กอาจเกิด
ความเบ่ือหนายได 

     ทรอทเซอร (Trotzer:  1999)   สรุปไดวา  ในการกําหนดระยะเวลาและความถี่ของ
การเขากลุมนั้น   หากจัดทํากับสถานศึกษาจําเปนตองพิจารณาถึงการจัดเวลาเรียนของสถานศึกษา

นั้น ดวยเชน ในโรงเรียนสวนมากจะจัดเวลา เปนคาบละ 50 นาที  เปนตน ซึ่งจะชวยใหกําหนดไววา 
ควรใชเวลาในการเขากลุมนานเทาใด สําหรับจํานวนครั้ง ในการเขากลุมขึ้นอยูกับ เปาหมายของ
กลุม และธรรมชาติของสมาชิกกลุมแตอยางนอยที่สุด ควรจะเขากลุมไมต่ํากวา        8  ครั้ง ถา

มากกวานี้ก็ยิ่งเปนการดี  
 สรุปไดวา  เวลาและจํานวนครั้งในการเขากลุมสําหรับเด็กชั้นประถมศึกษา  ไมควรเกิน  1  
ชั่วโมงตอครั้ง  และควรจัด  2-3  ครั้งตอสัปดาห และในแตละกิจกรรมควรจัด  8- 12  ครั้ง  เพื่อให

เกิดการเรียนรูไดอยางเหมาะสม 
  3.8 ลําดับขั้นการเรียนรูตามวิธีกระบวนการกลุม 

     ทิศนา  แขมมณี (2545:  146-147)  กลาววา  การสอนโดยใชกระบวนการกลุมมี
ลักษณะเฉพาะบางประการ  การเตรียมการจึงตองคํานึงถึงลักษณะดังนี้ 

   1.  การกําหนดจุดมุงหมาย   เพื่อใหการจัดกิจกรรมไมออกนอกลูนอกทาง  โดย

กําหนดเปน  2  ลักษณะ  คือ  จุดมุงหมายทั่วไป  และจุดมุงหมายเฉพาะ  ซึ่งลักษณะเฉพาะนี้นิยม
เขียนในเชิงพฤติกรรม   ( Behavior or Performance Objective) และยังแบงเปน  3  ดาน คือ ดาน
ความรู (Cognitive Domain)  ดานทักษะ ( Psychomotor)  และดานเจตคติ  ( Affective Domain)  

ขึ้นอยูกับความเหมาะสมและจุดมุงหมาย  การกําหนดเชนนี้จะทําใหเกิดความสะดวกและชัดเจนใน
การจัดกิจกรรมและการประเมิน 

   2.  การกําหนดเนื้อหาหรือความคิดรวบยอด  เพื่อใหเขาใจชัดเจนเปนหลักในการ

ออกแบบกิจกรรมสําหรับผูเรียน 
   3.  การกําหนดกิจกรรมหรือประสบการณเรียนรูสําหรับผูเรียน การจัดกิจกรรม

ใหสอดคลองดังกลาว  สามารถใชกระบวนการเปนขั้นตอนดังนี้ 
     3.1  ขั้นนํา  คือ  การเตรียมความพรอมใหแกผูเรียน  เชน  การเตรียม

ความรูและจัดบรรยากาศที่เหมาะสม  เปนตน 
     3.2   ขั้นกิจกรรม  คือ  การใหผูเรียนลงมือทํากิจกรรมที่เตรียมไว  ใหมีสวน

รวมและรับผิดชอบ  เพื่อใหเกิดประสบการณที่จะนํามาวิเคราะหอภิปรายใหเกิดการเรียนรู 

     3.3   ขั้นอภิปราย  คือ  การใหผูเรียนไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ   
ความคิด  ความรูสึก  และการเรียนรูที่เกิดข้ึน 
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     3.4   ขั้นสรุปและนําไปใช  คือ  เปนการรวบรวมความคิดเห็นและขอมูล
ตางๆ   จากข้ันกิจกรรมและอภิปรายมาประสานกัน  จนไดขอสรุปที่ชัดเจน  รวมทั้งกระตุนใหผูเรียน

นําไปใชในชีวิตประจําวัน 
   4. การประเมินผล  หลังจากเสร็จสิ้นกิจกรรมแลว  จําเปนตองประเมินผลเพื่อดู

วาไดบรรลุจุดมุงหมายที่ตั้งไวหรือไม 

    คมเพชร  ฉัตรศุภกุล  (2546:  27-28)  ยังไดกลาวถึง  ระยะพัฒนาของกลุมวา
พฤติกรรมที่สมาชิกแสดงออกตอนเริ่มเขากลุมอาจแตกตางจากภายหลังที่ไดรับเขากลุมเปน
เวลานานแลว ทั้งนี้เพราะวาการที่จะทําใหกลุมเปนกลุมที่สมบูรณขึ้น  จะตองอาศัยเวลาในการ
พัฒนากลุม ดังนั้น  มักจะพบวา กลุมจะตองผานระยะตางๆ   4 ระยะ คือ 

  1. ระยะที่บุคคลแตละคนมีการแขงขัน และมีศูนยกลางอยูที่ตนเอง  
( individually centered, competitive phase) 

  2. ระยะของความขัดแยง และความคับของใจ (frustration and conflict phase) 

  3. ระยะกลุมมีความสามัคค ี( group harmony phase) 
  4. ระยะที่มผีลงาน และยึดกลุมเปนศูนยกลาง (Group centered productive 

phase) 

 สรุปไดวา  การเขากลุมจะมีระยะของการพัฒนาปฏิสัมพนัธระหวางสมาชิกในกลุม  ซึ่ง
ลักษณะของการพัฒนาในแตละขั้น  จะสอดคลองกับการจัดกิจกรรมในแตละขั้นตอน 

 3.8   งานวิจัยที่เก่ียวของกับกิจกรรมกลุม 

  3.8.1   งานวิจัยในประเทศ   
         สุฑารัตน  ขวัญออน  (2547:  32)  จากการวิจัยพบวา  กิจกรรมกลุมสามารถ

นํามาใชพัฒนาทัศนคติตอการเรียนวิชาคณิตศาสตร  เพราะกิจกรรมกลุมเปนกระบวนการที่ทําให

บุคคลมีโอกาสรวมกันรวมกันเปนกลุมเพื่อแกปญหา  หรือทํากิจกรรมอยางใดอยางหนึ่งโดยมี
จุดมุงหมายที่แนนอน 

         นรารัตน  กิจเจริญ (2547:  78–79) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุมที่มีตอการรับรู

ความสามารถในการแกปญหาดานการเรียนของนักศึกษาชั้นปที่ 3  วิทยาลัยมิชชั่น  มวกเหล็ก  
พบวา  หลังใชโปรแกรมกิจกรรมกลุม  ทําใหนักศึกษาแกปญหาดานการเรียนไดดีขึ้น  เพราะ
กิจกรรมกลุมเปนวิธีการที่ดีในการนําไปพัฒนาบุคคลและกลุม  เพราะเปนการใหประสบการณตรง  
เรียนรูโดยการปฏิบัติปฏิบัติ ชวยใหผูเขารวมกลุมมีความซาบซึ้งใจ  และพอใจที่จะเปลี่ยนแปลงและ

ปรับปรุงตน 
       แคทลียา  แสนนางชน  (2549:  38)  ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุม  พบวา

นักเรียนมีความรับผิดชอบดานการทํางานที่เกี่ยวของกับการเรียนมากข้ึน  หลังจากเขารวมกิจกรรม

กลุม  ซึ่งกิจกรรมกลุมสามารถพัฒนาความรับผิดชอบดานการทํางานที่เกี่ยวของกับการเรียน  
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เพราะผูเขารวมกิจกรรมเกิดความสนใจ  กอใหเกิดบรรยากาศที่เปนกันเอง  สนุกสนาน  มีอิสระใน
การแสดงความคิดเห็น 

             3.8.2   งานวิจัยในตางประเทศ 

       เคอรติส (Curtis. 2000:  114) ไดสํารวจกิจกรรมการแนะแนวระดับมัธยมศึกษา  
โดยมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาทักษะความฉลาดทางอารมณ  และพัฒนาอัตมโนทัศนของนักเรียน  โดย
แบงนักเรียนเปน  3  กลุม  เขารวมกิจกรรมกลุมสัปดาหละ  1  ครั้ง  รวม  6  ครั้ง  พบวานักเรียนมี
ทักษะความฉลาดทางอารมณเพิ่มมากขึ้นและมีอัตมโนทัศนดีขึ้น 

      จอหน (Jones. 2007:  41) ไดทําการวิจัยโดยการใชกิจกรรมกลุม  ในการพัฒนา  
เด็กหญิงวัยรุนตอนตนที่   Nancy  Khattab  Victory  Elementary  School  ในเรื่องการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู  ทักษะการอยูในสังคม   การพัฒนานิสัย  บทบาทการวางตัวของวัยรุน   การเห็น

คุณคาในตนเอง  การมองตนเองในแงบวกในเรื่องการเปลี่ยนแปลงทางรางกายของวัยรุน  พบวา
กลุมสามารถพัฒนาในเรื่องตางๆ ไดดี  เนื่องจากกลุมทําใหเกิดการพัฒนาทักษะดานการสื่อสาร  ทํา
ใหเกิดความสัมพันธในหมูเพื่อน  และมีประสิทธิภาพตอการเปลี่ยนแปลงของวัยรุนในอนาคต 

   ฮารม (Hamm. 2007:  56-57)  ไดทําการวิจัยโดยการใชกิจกรรมกลุม  ในการ
พัฒนาทักษะความสัมพันธในหมูวัยรุนตอนตน ที่  Middle School  โดยที่ความสําคัญของการเขา
กลุมเพื่อนจะเกิดโอกาสที่ดีในการทํางานกลุมใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  เมื่อกลุมเกิดความไววางใจ  
การสรางปทัสฐานในกลุม  ความรูสึกที่เกิดจะมีคุณคาและเกิดการรับฟงเหตุผลซึ่งกันและกันมากขึ้น  

และยังพบวาการเขากลุมทําใหเกิดศักยภาพในการพัฒนาความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผล  ซึ่ง
จะทําใหเขาใจบุคคลที่อยูรอบขางมากขึ้นโดยลดความขัดแยงลง   
                      เบนนิเก็น(Brannigan. 2007:  61-62)  ไดทําการวิจัยโดยการใชกิจกรรมกลุมกับ

หลักทางจิตวิทยาการศึกษา  เปนรูปแบบในการพัฒนาความสามารถทางดานวิชาการที่  Queensbury  
Middle School   ซึ่งวัยรุนตอนกลางอายุระหวาง 10 – 15 ป  เปนชวงวัยแหงการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ดานพัฒนาการตางๆ มักคิดดานลบกับตนเอง ซึ่งสงผลใหเกิดความเครียดและขาดความมั่นใจใน

ตนเอง    รวมถึงการเรียนในระดับนี้ตองสามารถอธิบายเกี่ยวกับการพัฒนาทางดานวิชาการ   เด็ก
วัยนี้จะถูกคาดหวังและเกิดแรงกดดันทางสังคมในเรื่องการเรียน  การออกแบบการวิจัยครั้งนี้สงผล
ใหนักเรียนไดรูการใชทักษะการสื่อสาร  ทําอยางไรจึงจะสรางความสัมพันธที่ดีกับครูและเพื่อนๆ  
การบริหารเวลาในการทําการบาน  การสนับสนุนจากพอแม  ซึ่งสิ่งเหลานี้จะกระตุนใหเด็กลดความ

กลัว  มีความภาคภูมิใจในตนเอง   และสามารถเรียนรูอยางมีความสุขพรอมทั้งพัฒนาความสามารถ
ดานวิชาการใหสูงยิ่งขึ้น 
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บทท่ี  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการตามข้ันตอนดังนี ้
  1.  การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 

  2.  เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  3.  การสรางและการตรวจสอบเครื่องมือ 
  4.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 

       ประชากรที่ใชในการวิจัยเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียน
ที่มาจากครอบครัวหยาราง ซึ่งเปนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่4-6 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕     
(วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี ปการศึกษา 2553 จากการสํารวจนักเรียนทั้งหมด พบวา    

มาจากครอบครัวหยาราง จํานวน  50 คน  
 กลุมตัวอยาง 

     กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้ง คัดเลือกนักเรียนจากการทําแบบสอบถามวัด
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมและนํามาตรวจใหคะแนน พบวา นักเรียนที่มีคะแนน
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมต่ําตั้งแตเปอรเซ็นไทลที่ 25 ลงมา ไดจํานวน 13 คน ซึ่งไดมา

จากการเจาะจงจากประชากรที่สมัครใจเขารวมการทดลองเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัว
ทางสังคม จํานวน 10 คน  
 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครัง้นี้ประกอบดวย 

  1.  แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
  2. โปรแกรมกิจกรรมกลุมในการพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
 

การสรางและการตรวจสอบเครื่องมือ 
 วิธีการสรางเครื่องมือ 

  1.  แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม  มีลําดับข้ันในการ

สรางดังนี ้
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   1.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความสามารถในการปรับตัว
ทางสังคมเพื่อใชเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

   1.2  กําหนดคํานิยามศัพทเฉพาะและสรางแบบสอบถามความสามารถในการ
ปรับตัวทางสังคมใหสอดคลองกัน 
   1.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม  ไดคําถาม

จํานวน 45 ขอ แลวนําแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคมไปหาความเที่ยงเชิง
ประจักษ (Face Validity) โดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 คน ไดแกอาจารย ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง  
อาจารย ดร. สกล วรเจริญศรี และอาจารยฉัตรปวีณ  กิตติวัชรอังกูร  แลวนําผลการตรวจสอบของ
ผูเชี่ยวชาญมาหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ขอคําถามที่ใชไดคือขอที่มีคาดัชนีความสอดคลอง 

(IOC) ตั้งแต 0.5 ขึ้นไป และได 1.0  
  1.4   ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูเชี ่ยวชาญ 

เสนอตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ เพื่อพิจารณาตรวจสอบอีกครั้งใหสมบูรณกอนการนําไปใช      

ทดลองใช(Try out) 
                   1.5  การหาคาอํานาจจําแนก (Item-total Discrimination) ของแบบสอบถาม 
ผูวิจัยนําแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม ที่ผานการตรวจสอบความเที่ยงตรง

เชิงประจักษจากผูทรงคุณวุฒิแลว ไปทดลองใช (Try out) กับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่4-6  
จํานวน 50 คน ซึ่งมีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง จากนั้นใชวิธีหาคาสหสัมพันธระหวางคะแนน
รายขอกับคะแนนรวมทั้งฉบับ (Item-total correlation) แลวคัดเลือกเฉพาะขอที่มีคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 0.2 ขึ้นไป 

                   1.6  วิเคราะหหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) ผูวิจัยไดใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงของเนื้อหาใน แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคมหลังจากผาน
การพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญแลว ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม

ไปทดลองใชกับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 โรงเรียนวัดประชารังสรรค  จังหวัดนนทบุรี 
ที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยางที่จะศึกษาจํานวน 50 คน แลวนําขอมูลมาหาคาความเชื่อมั่น    
โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha-Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) ซึ่งไดคาความเชื่อมั่น  

เทากับ .7507 
 ลักษณะแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

  แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม  เปนขอความเกี่ยวกับ
ความรูสึกของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางในดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่มีตอ
ตนเอง ดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่มีตอครูอาจารย/พอแม   ดานความคิด  ความรูสึก  

และพฤติกรรมที่มีตอเพ่ือน 
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ตัวอยางแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
คําชี้แจง   ใหนักเรียนพิจารณาขอความตอไปนี้วาเปนจริงตรงกับการกระทําของนักเรียนเพียงใด  
แลวโดยทําเครื่องหมาย / ลงในชองทีต่รงกับการกระทําของนักเรียน 
 

  จริงมาก           หมายถึง  นักเรียนมลีักษณะตามขอความนั้นมากที่สุด 
  จริงคอนขางมาก    หมายถึง  นักเรียนมลีักษณะตามขอความนั้นมาก 
            จริงปานกลาง หมายถึง  นักเรียนมลีักษณะตามขอความนั้นปานกลาง 

  จริงคอนขางนอย    หมายถึง  นักเรียนมลีักษณะตามขอความนั้นนอย 
   จริงนอย         หมายถึง  นักเรียนมลีักษณะตามขอความนั้นนอยที่สุด 
  

ขอ ขอความ จริง
มาก 

จริง
คอนขาง 

มาก 

จริง 
ปาน
กลาง 

จริง
คอนขาง

นอย 

จริง
นอย 

 ดานความคิด ความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอตนเอง 

0 
 

ฉันจะยอมรับความเปนจริงวา
ปญหานั้นไดเกิดขึ้นแลว 

      

00 ฉันรูสึกโกรธ เมื่อถูกบุคคลอ่ืนดูถูก  

 

    

 ดานความคิด ความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอครูอาจารย/พอแม 

0 
 

เมื่อฉันกลับบานผิดเวลา พอแมจะ
ถามถงึเหตุผลทุกครัง้ 

      

00 
 

ฉันรูสึกนอยใจ เมื่อครอบครัวแสดง
ความไมไวใจในตัวของฉัน 

 
 

    

 ดานความคิด ความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอเพื่อน 

0 

 

การทํางานรวมกับกลุมเพื่อนๆ   

แมจะมีปญหาแตฉันกจ็ะพยายาม
ทํางานนั้นใหเสร็จใหได 

      

00 

 

ฉันจะมีอารมณหงุดหงิดทุกครั้ง เมื่อ

การกระทําของเพื่อนไมถูกใจฉัน 
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เกณฑการใหคะแนน 

 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังตอไปนี ้
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี ้

   จริงมาก               ให 5 คะแนน 
   จริงคอนขางมาก             ให 4 คะแนน 
   จริงปานกลาง                 ให 3 คะแนน 
   จริงคอนขางนอย             ให 2 คะแนน 

   จริงนอย                        ให 1 คะแนน 
 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ ใหคะแนนดงัตอไปนี ้
   จริงมาก                ให 1 คะแนน 

   จริงคอนขางมาก              ให 2 คะแนน 
   จริงปานกลาง                 ให 3 คะแนน 
   จริงคอนขางนอย              ให 4 คะแนน 

   จริงนอย                       ให 5 คะแนน 
 

เกณฑการแปลความหมาย 

        ผูวิจัยใชเกณฑการแปลความหมาย และกําหนดเกณฑการแปลความหมายในการวิจัยครั้งนี้  
ดังนี้  
     คะแนนเฉลี่ย 4.1 - 5.0 หมายถงึ มคีวามสมารถในการปรับตัวทางสงัคมมากทีสุ่ด 

     คะแนนเฉลี่ย 3.1 - 4.0 หมายถึง มีความสามารถในการปรับตัวทางสังคมมาก 
               คะแนนเฉลี่ย 2.1 - 3.0 หมายถึง มีความสามารถในการปรับตัวทางสังคมนอย 
                คะแนนเฉลี่ย 1.0 -  2.0 หมายถงึ มีความสามารถในการปรับตัวทางสงัคมนอยที่สดุ 

 
  2.  โปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม           

มีลําดับข้ันในการสรางดังนี้ 
   2.1   ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับกิจกรรมกลุม  เพื่อใชเปน
แนวทางในการสรางกิจกรรมใหสอดคลองกับความมุงหมายในการทําวิจัย 

   2.2   จัดกิจกรรมกลุมในการพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมให
สอดคลองกับคํานิยามศัพทเฉพาะ 
   2.3   สรางโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม

ใหสอดคลองกับจุดมุงหมายการวิจัยและนิยามศัพทเฉพาะ  แลวนําโปรแกรมกิจกรรมกลุมที่สรางขึ้น
ไปใหผูทรงคุณวุฒิจํานวน 3 คน ไดแก อาจารย ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง อาจารย ดร. สกล วรเจริญศรี  
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และอาจารยฉัตรปวีณ  กิตติวัชรอังกูร ชวยตรวจสอบความสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะ
จุดมุงหมาย  เนื้อหา 

                   2.4  นําโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมที่
ปรับปรุงตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒิแลวไปทดลองใช  (Try out) กับนักเรียนระดับ                
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 ที่มีลักษณะใกลเคียงกับกลุมตัวอยาง เพื่อตรวจสอบความสอดคลอง

ระหวางจุดมุงหมายของการเขาโปรแกรมกับการดําเนินการพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทาง
สังคม แลวนํามาปรับปรุงแกไขกอนนําไปใชกับกลุมตัวอยางจริง 
        2.5  นําโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม      
ที่ไดรับการปรับปรุงแลวไปใชทําการทดลองกับนักเรียนกลุมตัวอยาง  ผูวิจัยทําการทดลอง 12 ครั้งๆ 

ละ 50 นาทีเปนเวลา 4 สัปดาห สัปดาหละ 3 ครั้งในวันจันทร วันอังคาร และวันศุกร               
เวลา 15.00 นาฬิกา ถึงเวลา 15.50 นาฬิกา ตั้งแตวันที่ 31 มกราคม พ.ศ.2554 ถึง 25 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2554 

 

การเก็บรวบรวมขอมูล 

  1.  ผูวิจัยนําหนังสือขอความรวมมือ จากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ

โรฒสงถึงผูอํานวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕(วัดโบสถดอนพรหม)จังหวัดนนทบุรี เพื่อขอความ
อนุเคราะหในการใหนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่4-6 ที ่มาจากครอบครัวหยารางตอบ
แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม และเขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนา

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

  2.  ผูวิจัยใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคมเพื่อ
นํามาใชเปนขอมูลกอนการทดลอง 

  3.  ผู วิจัยดํา เนินการทดลอง โดยการนําโปรแกรมกิจกรรมกลุม เพื่อพัฒนา

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมที่ผูวิจัยสรางขึ้นมาทดลองใชกับกลุมตัวอยาง 

  4.  ผูวิจัยดําเนินการหลังจากยุติกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัว
ทางสังคมใหกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคมอีกครั้ง เพื่อ

นํามาใชเปนขอมูลหลังการทดลอง 

  5.  วิเคราะหความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียน โดยเปรียบเทียบกอน
การทดลองและหลังการทดลอง 
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การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 
 แบบแผนการวิจัย 

  การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงทดลองโดยใชการวิจัยแบบ  One Group Pretest – 
Posttest  Design (พวงรัตน ทวีรตัน.  2543: 60) ดังแสดงในตาราง 1  
 

ตาราง  1  แบบแผนการทดลองแบบ One Group Pretest – Posttest  Design  
 

  สอบกอน                ทดลอง   สอบหลัง 

      T1          x         T 2 
 

 
 ความหมายของสัญลักษณ 
 T1 แทน การทดสอบกอนการทดลอง 

 T2 แทน การทดสอบหลังการทดลอง 
 X แทน กิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

 
 วิธีการดําเนินการทดลอง 

  1.  ขั้นกอนการทดลอง  ผูวิจัยใหนักเรียนกลุมทดลอง  ตอบแบบสอบถามวัด
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคม  แลวเก็บไวเปนคะแนนกอนการทดลอง (Pretest) 

  2.  การดําเนินการทดลอง  ผูวิจัยใชโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถ ใน
การปรับตัวทางสงัคมกับกลุมทดลอง  เปนระยะเวลา 4 สัปดาห สัปดาหละ 3 ครั้งในวันจันทร วัน
อังคารและวันศุกร เวลา 15.00 นาฬิกา ถงึเวลา 15.50 นาฬิกา ตั้งแตวันที ่31 มกราคม พ.ศ.2554  
ถึง   25 กุมภาพันธ 2554 
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ตาราง 2  กิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสงัคม 
 

ครั้งที ่ วัน เดือน ป เวลา( นาฬิกา )         เรื่อง 

 1 31 มกราคม พ.ศ. 2554 15.00 – 15.50  
การปฐมนิเทศ รูวัตถุประสงคและวิธีการเขารวม
กิจกรรมกลุม 

 2 1 กุมภาพันธ พ.ศ.2554 15.00 – 15.50  ดานการยอมรับผลการกระทําของตนเอง 

 3   3 กุมภาพันธ พ.ศ.2554 15.00 – 15.50  ดานการเขาใจและยอมรับผูอื่น 
4 4 กุมภาพันธ พ.ศ.2554   15.00 – 15.50    ดานความเห็นแกประโยชนสวนรวมทางสังคม 
 5 7 กุมภาพันธ พ.ศ.2554 15.00 – 15.50  ดานการสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลอ่ืน 
 6  8 กุมภาพันธ พ.ศ.2554 15.00 – 15.50  ดานการใหความชวยเหลือ 

7  14 กุมภาพันธ พ.ศ.2554   15.00 – 15.50  ดานการยอมรับความแตกตางของบุคคลอ่ืน 

8 15 กุมภาพันธ พ.ศ.2554   15.00 – 15.50  
ดานการยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตาม
กฎเกณฑของสังคม 

9 18 กุมภาพันธ พ.ศ.2554   15.00 – 15.50  ดานการเคารพในสทิธิและหนาที่ของกันและกัน 
10 21 กุมภาพันธ พ.ศ. 2554   15.00 – 15.50  ดานการใหและการรับ 
11 22 กุมภาพันธ พ.ศ. 2554   15.00 – 15.50  ดานการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 

12 25 กุมภาพันธ พ.ศ. 2554   15.00 – 15.50  
การปจฉิมนิเทศ การสรุปสิง่ทีไ่ดเรียนรูจากการ
ไดเขารวมกิจกรรมและประเมินความสามารถ
ในการปรับตัวทางสงัคมหลงัรวมกิจกรรม 

 
            3.  หลังจากสิ้นสุดการทดลอง  ผูวิจัยใหนักเรียนกลุมทดลองตอบแบบสอบถามวัด
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมอีกครั้ง  คะแนนทีไ่ดจากการทดสอบครัง้นี้  เปนคะแนนหลัง

การทดลอง (Posttest )  
  4.  นําคะแนนทีไ่ดจากแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสงัคม  ทั้งกอน
การทดลองและหลังการทดลอง  มาวิเคราะหตามวิธีการทางสถิตติอไป 
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            การวิเคราะหขอมูล 

   เปรียบเทียบคะแนนของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางกอนและหลังเขารวม
กิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม โดยใช t – test for  Dependent  

Sample 
   สถิติที่ใชในการวิเคราะห 

1. สถิติพื้นฐาน  ไดแก 

1.1  คาเฉลี่ย (Mean) 
                  1.2 คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation) 

   2.  สถิติสําหรับวิเคราะหคุณภาพเครื่องมือ  ไดแก 

         2.1 หาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถามวัดความสามารถในการ

ปรับตัวทางสังคมโดยวิเคราะหหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวม 
(Corrected item total correlation) 
          2.2 หาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม
โดยใชสูตร  สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค (Cronbach) 

   3.   สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก 

         การทดสอบความแตกตางของคะแนนความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของ
นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางกอนและหลังเขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถใน
การปรับตัวทางสังคม โดยใช t - test for  Dependent Samples 
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บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยแสดงผลการวิเคราะหขอมูลและไดนําเสนอตามหัวขอตอไปนี ้

1. สัญลักษณและอักษรยอทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล 
2. การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
3. ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

สัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

           ในการวิเคราะหขอมูลจากการทดลองและแปลความหมายของผลการวิเคราะหขอมูลใน
การศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดกําหนดสญัลักษณตาง ๆ ทีใ่ชแทนความหมายดังตอไปนี ้
 

n  แทน  ขนาดของกลุมตัวอยาง 
X  แทน  คะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 
S.D. แทน  คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

            D   แทน     ผลรวมของคะแนนความแตกตางจากการทดสอบกอนและหลังการทดลอง 

D2
  แทน   ผลรวมของคะแนนความแตกตางจากการทดสอบกอนและหลังการทดลอง 

       แตละตัวยกกําลังสอง 
t  แทน   คาสถติ ิt ที่ใชพิจารณาใน Distribution 

p  แทน  ระดับนัยสําคัญทางสถติ ิ
T1  แทน   คะแนนกอนการทดลอง 
T2  แทน   คะแนนหลงัการทดลอง 
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การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
            การวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  เรียงลําดับ  ดังนี ้  
                ตอนที่ 1   ผลการศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจาก

ครอบครัวหยาราง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  ดังนี้ 
1.1 จํานวนและรอยละของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  โรงเรียนรัฐ 

ไทยวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  จําแนกตามเพศ  อายุ  และระดับชั้น 
1.2 ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัว 

หยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  โดยรวม 

                   ตอนที ่2    ผลการเปรียบเทียบการใชโปรแกรมกจิกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถ

ในการปรับตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง โรงเรียนรฐัวิทยา ๕๕ (วัดโบสถ
ดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี   
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
                ตอนที่ 1   ผลการศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจาก

ครอบครัวหยาราง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  ไดจาก

แบบสอบถามการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง   
1.1 จํานวนและรอยละของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง ระดับชัน้ประถมศึกษา 

ปที่ 4 – 6 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุร ีจําแนกตามเพศ  อายุ  

และระดับชั้น  
 
ตาราง 3 จํานวนและรอยละของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางระดับชั้นประถมศึกษา ปที ่4 – 6  
     โรงเรียนรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี จําแนกตามเพศ  อายุ  และระดับชั้น 

     ผลการวิเคราะหขอมูลปรากฏดังตาราง 3  
 

ขอมูลทั่วไปของนักเรียนที่มาจาก            

ครอบครวัหยาราง 
จํานวน   รอยละ  

     

เพศ          

  ชาย     34   68 

  หญิง     16   32 

 รวม     50   100 
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   ตาราง 3 (ตอ) 

 

ขอมูลทั่วไปของนักเรียนที่มาจาก            

ครอบครวัหยาราง 
จํานวน   รอยละ  

          
อายุ          
  นอยกวา 12 ป     1   2 
  10 – 12 ป     43   86 
  มากกวา 12 ป     6   12 
 รวม     50   100 

          

 

ระดับชั้น          
  ประถมศึกษาปที4่     23   46 

 

 ประถมศึกษาปที5่     13   26 

 ประถมศึกษาปที6่     14   28 
 รวม     50   100 

          

 

             ผลการวิเคราะหขอมูลตาราง 3 พบวา นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางสวนใหญเปน 
เพศชาย (รอยละ 68) และเพศหญงิ (รอยละ 32) อายุของนักเรียนทีม่าจากครอบครัวหยาราง พบวา  
อยูในชวงอายุ 10 – 12 ป (รอยละ 86) และระดับชั้นของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง พบวา 
สวนใหญอยูระดับชั้นประถมศึกษาป 4 (รอยละ 46) รองลงมาคือ ประถมศึกษาปที่ 5 (รอยละ 28) 

 
            1.2  ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  
ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6  โรงเรียนรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  

โดยรวม 
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ตาราง 4 คาเฉลี่ยรายขอและคาเบ่ียงเบนมาตรฐานของการปรับตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มาจาก 
     ครอบครัวหยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จงัหวัดนนทบุรี ผลการ 

     วิเคราะหขอมูล  ปรากฏดังตาราง 4  
 

           ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรม       

                              ที่มีตอตนเอง 

1. ฉันรูสึกโกรธ  เมื่อถูกบุคคลอื่นดูถูก  2.34 1.06 นอย 

2. ฉันจะรองไห  เมื่อมีเรื่องที่ทําใหไมสบายใจ  3.02 1.22 นอย 
3. ฉันรูสึกมีปมดอย เมื่อถูกคนอื่นถามเรื่อง       

ปญหาครอบครัว 
 2.78 1.39 นอย 

4. ฉันจะยอมรับความเปนจริงวาปญหานัน้ได      
เกิดข้ึนแลว 

 3.76 1.08 มาก 

5. ฉันรูสึกอึดอัดใจหากเปนฝายเริ่มตนสนทนากบั
บุคคลที่ไมคุนเคย 

 2.68 1.41 นอย 

6. ฉันรูสึกไมสบายใจ  เมื่อมีคนมาวิจารณฉันใน
เรื่องที่มาจากครอบครัวหยาราง 

 2.56 1.47 นอย 

7. ฉันสามารถควบคุมอารมณของตัวเองไดดี        

เมื่อตองเผชิญกับเหตุการณไมคาดฝน 

 3.44 1.01 มาก 

8. ฉันจะหงุดหงิดทุกครัง้กับเรื่องเลก็ๆนอย  2.92 1.35 นอย 
9. ฉันจะขาดความมั่นใจในการกระทําสิง่ตางๆ  2.52 1.07 นอย 

10. เมื่อถึงเวลาสอบฉันจะรูสึกเครียด  เพราะไม
มั่นใจวาจะทําขอสอบได 

 2.54 1.28 นอย 

11. เมื่อฉันไดรับมอบหมายใหทํางานคนเดียว          

ฉันจะไมกลาตัดสินใจ 

 2.68 1.17 นอย 

12. ฉันจะไมพดูเรื่องที่กระทบความรูสึกของบุคคลอื่น                                   3.32 1.00 มาก 

รวม  2.69 1.12 นอย 

 

             
 
 

 

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

                                     

         X 

                                     

       

     S.D 

  

การแปลผล 
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              ตาราง 4 (ตอ) 
 

13. ฉันรูสึกนอยใจ  เมื่อครอบครัวแสดงความ
ไมไวใจในตัวของฉัน 

 2.52 1.37 นอย 

14. ฉันรูสึกผิดหวังเมื่อฉันไมไดรับความสนใจ

จากพอแม 

 2.72 1.14 นอย 

15. เมื่อฉันกลับบานผิดเวลา  พอแมจะถามถึง
เหตผุลทุกครั้ง 

 2.98 1.50 นอย 

16. ฉันรูสึกอาย  เมื่อครูอาจารยกลาวคํา
ชมเชยตอหนา 

 2.86 1.31 นอย 

17. ฉันจะไมกลาแสดงความคิดเห็นกับครู
อาจารย  เพราะไมแนวาทานจะเห็นดวย

หรือไม 

 2.58 1.30 นอย 

18. ฉันคิดวาการทํากิจกรรมรวมกับครอบครัว 
นั้นไมมสีําคัญ 

 2.44 1.16 นอย 

19. ฉันไมชอบปรึกษาเรื่องสวนตัวกับพอแม   
เพราะไมมัน่ใจวาทานจะคิดอยางไรกับฉัน 

 2.32 1.19 นอย 

20. ถาฉันมีความขัดแยงกับพอแม  ฉันจะ

พยายามปรับความเขาใจกับทานใหเร็วที่สุด 

 3.36 1.29 มาก 

21. เมื่อถูกครูอาจารยตําหน ิ ฉันจะแสดง
อาการไมพอใจทันท ี

 2.96 1.34 นอย 

22. เมื่อฉันมีเรื่องโตแยงกับพอแม  ฉันจะไม
เก็บมาคิดซ้ําๆ 

 3.56 1.15 มาก 

 

 
 
 
 

 

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

                                                         

        X 

                                     

       

     S.D 

  

การแปลผล 

ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอ 

ครูอาจารย/พอแม 
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              ตาราง 4 (ตอ) 
 

 

         ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอ 

                                ครูอาจารย/พอแม 

23. ฉันตองการไดรับปรึกษาเกี่ยวกับปญหา

ตางๆจากพอแม        3.62        1.07  มาก 
24. ฉันกลาพูดคุยกับครูอาจารย        3.44        1.33  มาก 
25. เมื่อพอแมทอแทหมดกําลังใจ ฉันจะให

กําลังใจทานเสมอ              3.80        1.07  มาก 

26. ฉันรูสึกไมสบายใจ หากมีเรื่องปกปดพอแม        2.60        1.26  นอย 
27. เมื่อถูกครูอาจารยตักเตือน  ฉันจะไมแสดง

อาการไมพอใจ        3.42        1.31  มาก 

รวม         3.01          1.25       นอย 

             ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอ 

                                เพื่อน 

28. หากเพื่อนกลาวตักเตือนถึงลักษณะนิสัย              
ที่ไมดีของฉัน   ฉันจะแสดงออกใหเพื่อนรู  
วาฉันไมพอใจ       2.82       1.17  นอย 

29. ฉันไมกลาแสดงความคิดเห็นเรื่องใดกับ
เพื่อน  เพราะกลัวจะขัดแยงกับเพื่อน 2.86       1.29  นอย 

30. ฉันไมพอใจเมื่อเพ่ือนๆของฉันมคีวามคิด

ขัดแยงกัน  2.80       1.39  นอย 
31. ฉันไมอยากพูดคุยกบัเพื่อน  เพราะไมรูวา

เขาคิดอยางไรกับฉัน 2.50       1.37  นอย 

32. ฉันจะมีอารมณหงุดหงิดทุกครั้ง             
เมื่อการกระทําของเพื่อนไมถูกใจฉัน 2.72       1.28  นอย 

33. การทํางานรวมกับกลุมเพื่อนๆ  แมจะมี
ปญหาแตฉนัก็จะพยายามทํางานนั้นให

สําเร็จใหได 3.62       1.18  มาก 

 

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

                                                         

          X 

                                     

       

        S.D 

  

การแปลผล 
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               ตาราง 4 (ตอ) 
 

 

            ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอ 

                                เพื่อน 

34. ฉันไมชอบทํากิจกรรมกับกลุมๆเพื่อน   

หลายคน       3.18        1.32        มาก 
35. ในเวลาทํางานกลุมรวมกับเพื่อน ฉันพรอม

ที่จะปฏิบัตติามกฎกติกาของกลุมทุกครัง้       3.38        1.10        มาก 
36. ฉันจะถามเหตุผลมากกวาที่จะแสดงความ 

ไมพอใจ   ถาเพ่ือนในกลุมทํางานทีไ่ดรับ
หมายไมสําเร็จ       3.32        1.22        มาก 

รวม 3.02        1.26  นอย 

รวมทั้งหมด 3 ดาน 2.97         1.24  นอย 

 

              จากตาราง 4 พบวา   ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจาก
ครอบครัวหยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  โดยรวมอยูใน
ระดับนอย(X  = 2.97) เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาอยูในระดับนอย คือดานความคิดความรูสึก

และพฤติกรรมที่มีตอตนเอง มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 2.69 ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มี
ตอครูอาจารย/พอแม มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.01  และดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มี  
ตอเพ่ือน มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.02    

 

 

 

        

 

 
 
 

 

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

                                                         

       X 

                                     

       

        S.D 

  

การแปลผล 
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 ตอนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบการใชโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถใน

การปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  

             ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการปรับตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัว
หยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม)  จังหวัดนนทบุรี  ทั้งกอนและหลังการเขา
รวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสงัคม 

 
ตาราง 5  แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการปรับตัวทางสังคมกอนและหลงั 
     เขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสงัคมขอนักเรียนที่มาจาก 

     ครอบครัวหยาราง (n = 10) 
 

 
**มีนัยสําคัญทางสถติิที่ระดับ .01** 

 

จากตาราง 5 พบวา นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางมีการปรับตัวทางสังคมโดยรวม

กอนและหลังการใชเขารวมกิจกรรมกลุมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 และเมื่อ
พิจารณาเปนรายดานพบวา การปรับตัวทางสังคมดานความคิดความรูสึก และพฤติกรรมที่มีตอ
ตนเอง ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอครูอาจารย/พอแม และดานความคิดความรูสึก

และพฤติกรรมที่มีตอเพ่ือน กอนและหลังแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ความสามารถในการ

ปรับตัวทางสังคม 

การทดสอบ X S.D. แปลผล D D2 t P 

ดานความคดิความรูสึก 
และพฤติกรรมที่มตีอ

ตนเอง 

กอนทดลอง
หลังทดลอง 

2.25 
3.37 

0.37 
0.22 

นอย 
มาก 

135 2185 6.72** .000 

ดานความคิดความรูสึก
และพฤติกรรมที่มตีอครู

อาจารย/พอแม 

กอนทดลอง 
หลังทดลอง 

2.75 
3.61 

0.26 
0.38 

นอย 
มาก 

129 2313 4.76** .001 

ดานความคิดความรูสึก
และพฤติกรรมที่มตีอ

เพื่อน 

กอนทดลอง 
หลังทดลอง 

2.35 
3.51 

0.38 
0.42 

นอย 
มาก 

104 1510 4.80**  .001 

ความสามารถใน    

การปรับตัวทางสังคม

โดยรวม 

กอนทดลอง 

หลังทดลอง 

2.48 

3.48 

0.23 

0.28 

นอย 

มาก 

368 16114 6.60** .000 
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บทท่ี 5 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยสรุปผลการวิจัยพรอมทั้งอภิปรายผลและขอเสนอแนะและได
นําเสนอตามหัวขอตอไปนี้ 

1. ความมุงหมายของการวิจัย 

2. สมมติฐานในการวิจัย 
3. วิธีดําเนินการวิจัย 
4. สรุปผลการวิจัย 
5. อภิปรายผลการวิจัย 

6. ขอเสนอแนะในการวิจัยครัง้ตอไป 
 

ความมุงหมายของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัว        

หยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี 

2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัว 
หยาราง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  ทั้งกอนและหลังการเขา
รวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

 

สมมุติฐานในการวิจัย 

            ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง ทั้งกอนและ
หลังเขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมไดดีมากขึ้น  
 

 ขอบเขตของการวิจัย 

  1.  ประชากรที่ใชในการวิจัย 

      ประชากรที่ใชในการวิจัยเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมเปน
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่4-6 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัด
นนทบุรี ปการศึกษา 2553 จากการสํารวจนักเรียนทั้งหมด พบวา มาจากครอบครัวหยาราง จํานวน 

50 คน  
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  2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

                   กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้ง คัดเลือกนักเรียนจากการทําแบบสอบถามวัด
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมและนํามาตรวจใหคะแนน พบวา นักเรียนที่มีคะแนน
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมต่ําตั้งแตเปอรเซ็นไทลที่ 25 ลงมา ไดจํานวน 13 คน ซึ่งไดมา
จากการเจาะจงจากประชากรที่สมัครใจเขารวมการทดลองเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัว

ทางสังคม จํานวน 10 คน  
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครัง้นี้ประกอบดวย 

   1.  แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
   2.  โปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
 

วิธีดําเนิ นการวิจัย 

1. ขั้นกอนการทดลอง   

1.1  ผูวิจัยใหนักเรียนกลุมทดลองตอบแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัว
ทางสงัคม  แลวเก็บไวเปนคะแนนกอนการทดลอง (Pretest)  

2. ขั้นดําเนินการทดลอง   

2.1 ผูวิจัยใชโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสงัคม
กับกลุมทดลอง  เปนระยะเวลา 4 สัปดาห สัปดาหละ 3 ครั้งในวันจันทร วันอังคาร และวันศุกร            
เวลา 15.00 นาฬิกา ถงึเวลา 15.50 นาฬิกา ตั้งแตวันที ่31 มกราคม พ.ศ.2554  ถึง 25 กุมภาพันธ 
พ.ศ.2554 

3. ขั้นหลังการทดลอง  
3.1 ผูวิจัยใหนักเรียนกลุมทดลองตอบแบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัว

ทางสงัคมอีกครั้งหนึ่งและเก็บคะแนนทีไ่ดจากการทดสอบครั้งนี้ เปนคะแนนหลังการทดลอง

(Posttest) 
      3.2  ผูวิจัยนําคะแนนกอนและหลังการทดลองทีไ่ดจากการตอบแบบสอบถามวัด
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคม  นําไปวิเคราะหตามวิธีการทางสถติติอไป 
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 การวิเคราะหขอมูล  

  การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังนี้ 
1. การศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัว 

หยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี 
2. เปรียบเทียบความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจาก

ครอบครัวหยาราง  โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี ทั้งกอนและหลัง
การเขารวมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
 

สรุปผลการวิจัย 
              ผลการวิเคราะหขอมูลจากการทดลอง  สรุปไดดังนี ้
                ตอนที่ 1  ผลการศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนกัเรียนที่มาจาก

ครอบครัวหยาราง  โรงเรียนรฐัวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุร ีไดจากแบบสอบถาม
การปรับตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  

1. ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง    
โรงเรียนรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี  โดยรวมอยูในระดับนอย 
                   ตอนที่ 2 ผลการเปรียบเทียบการใชโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถใน 

การปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕             
(วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี   

                จากการใชโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของ
นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง พบวา  นักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง โรงเรียนไทยรัฐ
วิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุร ีมีความสามารถในการปรับตัวทางสงัคมกอนและ

หลังเขากิจกรรมกลุมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 ซึ่งสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตัง้ไว 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
                   จากการศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัว   

หยาราง  โรงเรียนไทยรฐัวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี สามารถอภิปราย
ผลการวิจัยไดดังนี ้
              ตอนที่ 1 ผลการศึกษาความสามารถในการปรับตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มาจาก

ครอบครัวหยาราง   โรงเรียนรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุร ี

                  1. ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนทีม่าจากครอบครัวหยาราง  
โรงเรียนรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จงัหวัดนนทบุรี  เมื่อจําแนกตามดาน  ไดแก           
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ดานความคิดความรูสึก และพฤติกรรมที่มตีอตนเอง  ดานความคิดความรูสึก และพฤติกรรมทีม่ีตอ
ครูอาจารย/พอแม  ดานความคิดความรูสึก และพฤติกรรมที่มีตอเพ่ือน โดยรวม  อยูในระดับนอย   

   ซึ่งสอดคลองกับขนิษฐา  ชื่นเนียม  (2540 : 79) ไดศึกษาการปรับตัวทางสังคมของ
นักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยบรมราชชนนีศรีธัญญาพบวา  เมื่อเปรียบเทียบการปรับตัวทางสังคมดาน
รวมและรายดานของนักศึกษาพยาบาลที่มีระดับชั้นปตางกันพบวา นักศึกษาพยาบาลที่ศึกษาใน

ระดับชั้นปที่ 2  จะมีการปรับตัวทางสังคมดานรวมและรายดาน  ดีกวานักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 1  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .01  
                    ตอนที่ 2  ผลการเปรียบเทียบการใชโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อความสามารถใน         

การปรับตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง  ระดับชัน้ประถมศึกษาปที่ 4 – 6  
โรงเรียนรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม)  จงัหวัดนนทบุรี  ผลการวิเคราะหขอมูล ดังนีต้อไปนี ้

 จากการใชโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียน
ที่มาจากครอบครัวหยาราง  โรงเรียนรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี มี
ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมไดดีขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01ซึ่งเปนไปตาม

สมมติฐานที่ผูวิจัยกําหนด แสดงใหเห็นวาโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการ
ปรับตัวทางสังคมที่ผูวิจัยสรางขึ้นในรูปแบบของกิจกรรมกลุมสามารถนํามาใชพัฒนาความสามารถ
ในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางได  ทั้งนี้เพราะกิจกรรมกลุมเปน
กระบวนการที่ทําใหบุคคลมีโอกาสรวมกันเปนกลุมเพื่อแกปญหาหรือทําอยางใดอยางหนึ่งโดยมี

จุดมุงหมายที่แนนอน  ดังที่คมเพชร ฉัตรศุภกุล ( 2546:  20-24)  กลาววา ในการทํางานเปนกลุม
นั้นจะเปดโอกาสใหบุคคลไดมีการประเมินคาตนเองในสถานการณทางสังคม บุคคลแตละคนเกิด
ความสํานึกในเรื่องความสามารถและขอบเขตของความสามารถของตนเอง ตัวอยางเชน นักเรียน

บางคนอาจจะมีความตองการที่จะแสดงออกในดานคําพูด ใหดีขึ้น  ทั้งนี้เพื่อชวยใหสามารถรวม
อภิปรายกลุมไดดีข้ึน  การไดรับตําแหนงผูนําจะทําใหมีทักษะ ในการติดตอสาเหตุกับบุคคลอื่น เมื่อ
มีการแพในในการเลือกตั้งอาจจะทําใหเขาตองทําการวินิจฉัยถึงสาเหตุที่ไมไดรับเลือก  การอยูใน

ตําแหนงที่ตองรับผิดชอบมากๆ จะแสดงใหเห็นถึงความเขมแข็ง และความออนแอ อุปนิสัยดาน
ความคิดของสมาชิกแตละคนเปนสิ่งทาทายใหกลุมเพื่อนรวมงาน ดังนั้นในการรวมกิจกรรมกลุม
นักเรียนจะไดรับการชักนําใหมีการคนพบตนเองและมีความเขาใจในตนเอง และสุวิทย มูลคําและ
อรทัย มูลคํา (2545: 124) กลาววา เปนกระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนไดรับความรู  จากการลงมือ

รวมกันปฏิบัติเปนกลุม  กลุมจะมีอิทธิพลตอการเรียนรูของสมาชิกแตละคน  และสมาชิกแตละคนใน
กลุมก็มีอิทธิพลและปฏิสัมพันธตอกันและกัน ซึ่งสอคลองกับงานวิจัยของสิริพงศ สินเส็ง (2549: 72) 
ไดศึกษาการใชกิจกรรมกลุมในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 

โรงเรียนทวีธาภิเษก 2 เขตบางขุนเทียน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 3 
พบวา การเปรียบเทียบความฉลาดทางอารมณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 โรงเรียน
ทวีธาภิเษก 2 กรุงเทพมหานคร กอนและหลังการใชกิจกรรมกลุมในการพัฒนาความฉลาดทาง
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อารมณ พบวา ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนหลังการใชชุดกิจกรรมกลุมสูงกวาใชชุดกิจกรรม
กลุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  ทั้งโดยรวมและรายดาน          

 เมื่อนําขอมูลมาพิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานความคิด ความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอ
ตนเอง  ดานความคิด ความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอครูอาจารย/พอแม และดานความคิด ความรูสึก
และพฤติกรรมที่มีตอเพื่อน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจเปน

เพราะกิจกรรมกลุมเปนกระบวนการที่ทําใหบุคคลไดมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรูรวมกนั  
สมาชิกในกลุมไดมีสวนรวมในการกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งรวมกันและปฏิสัมพันธที่เกิดขึ้นในกลุม  ทําให
สมาชิกแตละคนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง และสามารถนําประสบการณที่ไดจากกลุมไปพัฒนาตอไป 
ทําใหกลุมตัวอยางเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานความคิด  ดานความรูสึกและแนวโนมที่จะแสดง

พฤติกรรมตอวิชาคณิตศาสตร  และจากการเขารวมกิจกรรมกลุมในครั้งนี้  ผูวิจัยสังเกตเห็นวานกัเรยีนมี
ความสนใจ  กระตือรือรน  สนุกสนานกับการทํากิจกรรม  กลาแสดงออก  มีปฏิสัมพันธโตตอบ  เขารวม
กิจกรรมอยางสม่ําเสมอ สามารถทํางานตามที่ไดรับมอบหมายได  นอกจากนี้นักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

กลุมยังเกิดความรูสึกผูกพันและมีความสัมพันธที่ดีตอกันมากข้ึน  ทําใหการดําเนินกิจกรรมแตละครั้ง
เปนไปดวยความสนุกสนาน  รับฟง การยอมรับ  นักเรียนจึงสามารถเรียนรูไดอยางรวดเร็วและสามารถ
นําสิ่งที่ไดเรียนรูแตละครั้งไปใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวันไดเหมาะสม  จากการสังเกตการวิจัย

ครั้งนี้พบวา  กิจกรรมกลุมเปนวิธีการหนึ่งที่ชวยพัฒนาเจตคติที่ดีในการเรียนคณิตศาสตรมากขึ้น  
เพราะการเขารวมกิจกรรมกลุมในครั้งนี้  ผูวิจัยไดใชเทคนิคซึ่งประกอบดวยเกม  อภิปรายกลุม  กรณี
ตัวอยาง  และสถานการณจําลอง  เทคนิคเหลานี้มีวิธีการดําเนินการที่เปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวน
รวมในการปฏิบัติ  แสดงความคิดเห็น  วิเคราะห  และสรุปสิ่งที่ไดเรียนรู  สามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได  ผลการวิจัยสอดคลองกับแนวคิดของคมเพชร ฉัตรศุภกุล  (2546:  6)  กลาวไววา  
กิจกรรมกลุมเปนวิธีการนําเอาประสบการณมาวางแผนแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน เพื่อใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงที่ตองการในสมาชิกแตละคน และการเปลี่ยนแปลง ของกลุมโดยสวนรวม การ

ปฏิสัมพันธระหวางสมาชิกในกลุมโดยวิธีการดังกลาวนี้  จะทําใหเกิดการพัฒนาในตัวบุคคลทุกคน 
และสอดคลองกับ กาญจนา  ไชยพันธุ (2549:  3)  กลาววา  การที่บุคคลมารวมกันเพื่อศึกษา
ประสบการณของกลุมหลายๆ ฝายศึกษาพฤติกรรมความเปนผูนํา  ความคิด  ฝกปฏิสัมพันธ

ระหวางบุคคลและมีการศึกษาจากประสบการณ โดยผูศึกษาจะตองเขาไปมีสวนรวมในประสบการณ
การเรียนรูที่จัดขึ้น 
 ผลการวิจัยที่ไดในครั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยของขนิษฐา  ชื่นเนียม  (2540:  79) ได
ศึกษาการปรับตัวทางสังคมของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยบรมราชชนนีศรีธัญญา พบวา เมื่อ

เปรียบเทียบการปรับตัวทางสังคมดานรวมและรายดานของนักศึกษาพยาบาลที่มีระดับชั้นปตางกัน
พบวา  นักศึกษาพยาบาลที่ศึกษาในระดับชั้นปที่ 2  จะมีการปรับตัวทางสังคมดานรวมและรายดาน  
ดีกวานักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 1 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .01 และสอดคลองกับงานวิจัยของ     

แคทลียา  แสนนางชน (2549:  38) ไดศึกษาผลของกิจกรรมกลุม  พบวานักเรียนมีความรับผิดชอบ
ดานการทํางานที่เกี่ยวของกับการเรียนมากขึ้น  หลังจากเขารวมกิจกรรมกลุม ซึ่งกิจกรรมกลุม
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สามารถพัฒนาความรับผิดชอบดานการทํางานที่เกี่ยวของกับการเรียน  เพราะผูเขารวมกิจกรรมเกิด
ความสนใจ  กอใหเกิดบรรยากาศที่เปนกันเอง  สนุกสนาน  มีอิสระในการแสดงความคิดเห็น 

            จากเหตผุลดังกลาว  การพัฒนาความสามารถในการปรบัตัวทางสงัคมของนักเรียนที่มา
จากครอบครัวหยาราง โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๕๕ (วัดโบสถดอนพรหม) จังหวัดนนทบุรี เมื่อ
เปรียบเทียบกอนและหลงัเขารับโปรแกรมกจิกรรมกลุม  จึงมผีลการพัฒนาที่ดีข้ึนอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิตทิี.่01 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตัง้ไว 
 

ขอเสนอแนะ 
1. ขอเสนอแนะทั่วไป 

1.1. การศึกษาครั้งนี้แสดงใหเห็นวาการเขากิจกรรมกลุมทําใหเกิดความสามารถใน

การปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวรหยารางไดดีมากขึ้น ซึ่งเปนแนวทางใหครู
ประจําชั้น  ครูแนะแนวตลอดจนผูที่เกี่ยวของ  ศึกษาและนําไปใชกับนักเรียนที่มีปญหาทางดานอื่น
ตอไป 

1.2. ควรมีการติดตามผลทุก 1 เดือน วาหลังจากจัดโปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อ

พัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมแลวนักเรียนยังคงมีความสามารถในการปรับตัวทาง
สังคมเปนอยางไร 

1.3. ควรมีการออกแบบเครื่องมือวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคมให

สอดคลองกับวัยของกลุมตัวอยาง โดยออกในลักษณะของขอความที่เขาใจงายๆไมซับซอนหรือใน
รูปแบบอ่ืน เพื่อชวยใหนักเรียนที่มีทักษะการอานบกพรองเขาใจไดงายขึ้น 

2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 

2.1. ควรมีการศึกษาวิจัยผลของการใชกิจกรรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการ
ปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยารางในระดับชวงชั้นอื่น ๆ ตอไป 

2.2. ควรใชเทคนิคอื่นๆ เชน  การใหคําปรึกษากลุม  เพื่อพัฒนาความสามารถในการ
ปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มาจากครอบครัวหยาราง 
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รายนามอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ และอาจารยผูเชี่ยวชาญ 
 

 1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศวร  มณีศรีขํา   อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ 

 2. อาจารย ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง   อาจารยผูเชี่ยวชาญ 
 3. อาจารย ดร.สกล  วรเจรญิศร ี   อาจารยผูเชี่ยวชาญ 
 4. อาจารยฉัตรปวีณ  กิตติวัชรอังกูร   อาจารยผูเชี่ยวชาญ 
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ภาคผนวก ข 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

             1. โปรแกรมกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

2. แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 
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1. รายละเอียดของโปรแกรมการใชกิจกรรมกลุม 

เพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

ครั้งที่  1 

ปฐมนิเทศ 

ชื่อกิจกรรม        “ ทายใจ ” 

วัตถุประสงค  

1.  เพื่อใหนักเรียนเขาใจระเบียบ  วิธีการ  ขอควรปฏิบัติ  จุดมุงหมายและวันเวลา

ในการเขากิจกรรมกลุม 

2.  เพื่อใหนักเรียนทําความรูจักและสรางความคุนเคยกนัในกลุม 

เทคนิคที่ใช เกม 

เวลา    50  นาที 

อุปกรณ   

1. เอกสารชี้แจงจุดมุงหมาย  ขอควรปฏิบัติ  และตารางเวลาในการเขารวม

กิจกรรม  จํานวน  16  ชุด 

  2.   ปากกาและกระดาษ  16 ชุด 

วิธีดําเนินการ 

1.  ขั้นนํา  

                1. ผูวิจัยแนะนําชื่อตัวเองและใหนักเรียนแตละคนแนะนําชื่อ-นามสกุล ชั้นเรียนของตัวเอง

จนครบทุกคน  

                2. ผูวิจัยทําการชี้แจงระเบียบ  ขอควรปฏิบัติ  จุดมุงหมายในการเขารวมกิจกรรมกลุม    

พรอมทั้งแจกเอกสารและตารางเวลาใหแกสมาชิกทุกคน 
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               3.  ผูวิจัยเปดโอกาสใหสมาชิกซักถามปญหาตางๆที่สงสัยจนเปนที่เขาใจกัน  แลวจึงเริ่ม

เขาสูกิจกรรมกลุม 

2. ขั้นมีสวนรวม 

                2.  ผูวิจัยชี้แจงกติกาการเลมเกม  “ทายใจ” และใหนักเรียนปฎิบัติดังนี ้

                     2.1   ผูวิจัยใหนักเรียนจัดเกาอี้เปน  2 แถว  และใหจับคูกับเพ่ือน  แลวใหหันหนา

เขาหาคูของตนเอง  โดยหางกันประมาณ  1  เมตร 

                     2.2   ผูวิจัยแจกกระดาษกับปากกาใหนกัเรียนทุกคนและอธิบายวิธีการเลนเกม

ทายใจ  โดยผลัดกันทายทีละแถว  โดยเริ่มจากแถวที่ 1 เปนผูทาย  แลวแถวที่ 2 เปนผูตอบ   ทัง้

ผูทายและผูตอบจะตองเขียนคําทายหรือคําตอบลงในกระดาษของตนเอง   โดยหามถามหรือบอก

คําตอบกัน 

                     2.3   เมื่อนักเรียนเขาใจแลว   ผูวิจัยบอกใหแถวที ่1 เปนผูทายแถวที่ 2  กอน  

โดยใหทายตามคําถามดังตอไปนี ้  คือ 

 ชอบรับประทานผลไมอะไรมากทีสุ่ด 

 อาชีพที่อยากเปนมากที่สุด 

 ชอบฟงเพลงแนวไหนมากทีสุ่ด 

 ชอบสีอะไรมากทีสุ่ด 

 ชอบเรียนวิชาอะไรมากทีสุ่ด 

  ซึ่งผูที่นัง่แถวที่ 1 จะตองเขียนคําตอบที่คิดวาคูของตนเองชอบที่สุดในแตละขอและใหผูที่

นั่ง 

ในแถวที ่ 2  จะตองเขียนคําตอบที่ตนเองชอบในแตละขอลงในกระดาษของตนเองดวยเหมือนกัน 

                     2.4   เมื่อนักเรียนทุกคนทายครบทุกขอแลว  ผูวิจัยใหผูทายแถวที่  1  บอกสิ่งที่

ตนเองทายและใหผูถูกทายแถวที่  2  ตอบวาถูกหรือไม  ถาไมถูกใหบอกคําตอบของตนเองดวย  

โดยใหยืนทายและบอกทีละคู 

                     2.5  ใหแถวที่ 2 เปนผูทาย  แลวแถวที ่ 1 เปนผูตอบในหัวขอคําถามเดียวกันและ

เฉลยคําตอบ  เชนเดียวกันกับรอบแรก 

3. ขั้นวิเคราะห 

เมื่อทั้ง  2   กลุมผลัดกนัทายใจเรียบรอยแลว   ผูวิจัยและนักเรียนรวมกันอภิปราย

และเสนอความคิดเห็นในหัวขอ  ดังนี ้
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3.1   สาเหตุที่บางครัง้เราทายใจเพื่อนถุก   บางครั้งไมถกู 

3.2    มีความคิดเห็นอยางไรสําหรับคูที่ทายไมถูกเลยหรอืทายผิดเปนสวนมาก        

จะกลาวไดหรือไมวารูจักเพื่อนของตนเองจริงๆ 

3.3    วิธีการที่จะทําใหผูอื่นรูจักเราในดานตางๆ 

3.4    ขอคิดที่ไดจากกิจกรรมนี ้

4. ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

4.1   ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันสรุปจากการเสนอความคิดเห็น 

4.2   ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติม   ดังตอไปนี ้

 คนที่เปนเพื่อนกันสวนใหญเปนเพราะมีนสิัยบางอยางที่คลายคลึงกัน   

และการใกลชิด  การอยูรวมกันหรือการรวมงานกันบอยๆ ก็มสีวนที่ทําใหเปนเพ่ือนกันได  แตเราก็

ไมสามารถที่จะรูใจเพื่อนไดทุกอยางทุกเรื่อง 

 บางเรื่องที่เปนเรื่องภายนอก  เชน  ชอบรับประทานอะไร   เราทายใจ

เพื่อนไมถูก ดงันั้นเรื่องในจติใจยอมยากที่จะรูได  นอกจากจะเปดเผยตอกัน  ซึ่งตองสรางความ

ไววางใจซึง่กันและกันกอน 

 เราควรใหความจรงิใจ  ไววางใจเพื่อน  กลาที่จะเปดเผยตนเองอยางตรงไป 

ตรงมาเพื่อใหผูอื่นรูจักเราดีย่ิงขึ้น  จะทําใหอยูรวมกันอยางมีสุข 

5. ประเมินผล 

  5.1   สังเกตความสนใจและความรวมมือในการปฏิบัติกจิกรรมเกี่ยวกับการเลนเกม

ทายใจและการแนะนําตัวของนักเรียน 

  5.2   สังเกตการมสีวนรวมในการแสดงความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกับประโยชน

ที่ไดรับจากการทํากิจกรรม 
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ครั้งที่  2 

ชื่อเรื่อง  การยอมรับผลการกระทําของตนเอง 

ชื่อกิจกรรม บทบาทสมมติเรื่อง   “ทําไมตองยอมรับ” 

วัตถุประสงค 1.   เพื่อใหนักเรียนสามารถบอกความหมาย  ความสําคญั  และประโยชนของการ

ยอมรับผลการกระทําของตนเองได 

2.  เพื่อใหนักเรียนสามารถบอกความรูสึกของตนที่มตีอบุคคลที่ยอมรับการกระทํา

ของตนเองได 

 เทคนิคที่ใช   บทบาทสมมต ิ

 เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1. บทบาทสมมติเรื่อง “ทําไมตองยอมรับ” 

2. ใบงาน เรื่อง  “ทําไมตองยอม” 

3. สลากสตีางๆ เชน  สีแดง  สเีหลือง  สีเขียว  สีฟา 

วิธีดําเนินการ  

1.ขั้นนํา 

ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมจากกิจกรรมที่แลว  จากนัน้ผูวจิัยสนทนาซักถามนักเรียนถงึบุคคล

ที่ยอมรับหรือไมยอมรับการกระทําของตนเอง  โดยใหนกัเรียนแตละคนรวมแสดงความคิดเห็น

แลกเปลี่ยนกัน  พรอมบอกเหตุผล 

2.ขั้นมีสวนรวม 

      2.1   ผูวิจัยผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน  4  กลุมๆละ  4  คน  โดยใหนักเรียนจับสลาก

สี  โดยใครไดสลากสเีดียวกันใหรวมกลุมกัน 
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2.2   โดยใหแตละกลุมแสดงบทบาทสมมตติามสถานการณที่กําหนดใหแตละกลุม  ดงันี ้

         2.2.1   กลุมที่  1   เรื่อง   ลงุมีเขากรุง 

         2.2.2   กลุมที่   2   เรื่อง   ไปสายเสมอ 

         2.2.3   กลุมที่   3   เรื่อง    สาวนอยไปจายตลาด 

         2.2.4   กลุมที่   4   เรื่อง    ยอดนักเตะ 

2.3   ผูวิจัยแจกเอกสาร  เรื่องสั้นและบทบาทสมมตใิหกบันักเรียนแตละกลุมไดอานและ

เตรียมตัวแสดง   จากนั้นผูวิจัยและนักเรียนอาสาสมัครรวมกันจัดสถานที่แสดง 

2.4   นักเรียนแตละกลุมแสดงบทบาทสมมติตามบททีต่นเองไดรับ  และนักเรียนกลุมอื่นให

เปนผูรวมสงัเกตการณ 

3.ขั้นวิเคราะห 

 3.1   ผูวิจัยสนทนารวมกับนักเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมของตัวละครแตละตัววามีลักษณะ

เปนอยางไร  และผลที่เกิดข้ึนจากการกระทําของตัวละครดังกลาว  โดยใหนักเรียนชวยกันแสดง

ความคิคเห็น 

 3.2    ผูวิจัยใหแตละกลุมนัง่เปนรูปวงกลม  โดยหางกันกลุมละ  1  เมตร 

 3.3   ผูวิจัยแจกใบงานคําถามเกี่ยวกับบทบาทสมมติที่แสดงไป  พรอมกับใหนักเรียนแตละ

กลุมรวมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อหาคําตอบลงในใบงาน ดังนี ้

              3.3.1   นักเรียนมีความคิดเหน็อยางไรกับการกระทําของตัวละคร  ตอไปนี ้

 ลุงม…ี..……………………………………………………… 

 ภูผา…………………………………………………………. 

 แกว………………………………………………………….. 

 ปงปง………………………………………………………… 

     



81 

 

 

   3.3.2   นักเรียนคิดวาการกระทําของใครบางที่แสดงถงึ  “การยอมรับในผลการกระทํา            

ของตนเอง”   

 การกระทํา………………………………………………………………… 

 เพราะ……………………………………………………………………… 

 ถาสังคมไทยมีแตบุคคลที่ยอมรับในผลการกระทําของตนเองได   แลว

สภาพสังคมจะเปนอยางไร………………………………………………………............. 

……………………………………………………………………………………............. 

           3.4   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอหนาชัน้เรียน 

4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

4.1   ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเหน็   ความรูสึก   ขอคิด   และประโยชนที่

ไดรับจากกิจกรรมนี ้

4.2   ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการยอมรับผลการกระทําของตนเอง   และชีใ้หเห็นวาการ

ยอมรับผลการกระทําของตนเองเปนประโยชนตอสวนรวมอยางมากมายและจะทําใหอยูดวยกันใน

สังคมไดอยาง มีความสุข 

4.3   ผูวิจัยใหนักเรียนชวยกันแสดงความคิดเห็นความรูสึกถงึตัวละครที่ยอมรับผลการ

กระทําของตนเอง 

5.ขั้นประเมินผล 

5.1   สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการตอบคําถาม   การแสดงและชมบทบาทสมมติ

ของนักเรียน 

           5.2   สังเกตจากการแสดงความคิดเห็น การนําเสนอหนาชัน้เรียนและการใหขอเสนอแนะ

ซึ่งกันและกนัของแตละคนภายในกลุม 
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เรื่อง “ลุงมีเขากรุง” 

         ลุงมีเดินทางมาหาลูกที่กรุงเทพมหานคร ขณะที่นั่งรอรถประจําทางไดถูกเจาหนาที่เทศกิจมา

เชิญลุงมีไปเสียคาปรับ  2,000  บาท  เนื่องจากลุงมีทิ้งถุงน้ําแข็งลงบนพื้นถนน  ลุงมีมีเงินติดตัวมา

แค  3,000  บาท   ซึ่งเปนเงินที่สะสมมาเปนเวลานาน  เพื่อมาใชจายในการเดินทางไปหาลูก        

ที่กรุงเทพฯ  ลุงมีคิดไปคิดมาอยูนาน  จนในที่สุด  ลุงมีจึงยอมเสียคาปรับ 2,000  บาท  ดวย

ความรูสึกวาบทเรียนนี้ราคาแพงมาก  ในชีวิตของลุงมีไมเคยซื้ออะไรดวยราคาสูงสุดถึง 2,000  บาท  

เมื่อลุงมีกลับมาถึงบานที่ตางจังหวัด  จึงนําเรื่องนี้มาเลาใหเพื่อนบาน  พี่นอง  ลูกหลาน ในหมูบาน

ใหฟง  เพื่อใหทุกคนจะไดมีความรูและนําไปปฎิบัติตนไดถูกตองในภายหลัง  เพื่อจะไดไมตองเสีย

คาปรับเหมือนกับลุงอีก  ซึ่งนับวาเงิน  2,000  บาท ที่ลุงมีเสียไปในครั้งนี้  ถือวาคุมคามาก  เพราะ

มันเปนประโยชนที่ทําใหทุกคนในหมูบานไดรับทราบกับเหตุการณที่เกิดข้ึนในครั้ง…… 

 

เรื่อง “ไปสายเสมอ” 

ภูผา  มาถึงโรงเรียนหลงัเคารพธงชาติอยูบอยครั้ง  เพราะเลนเกมสออนไลนดึกและทําให

นอนตื่นสาย  ทําใหทางฝายปกครองไดลงบันทึกการมาสายของภูผาไวเปนขอมูลเพ่ือเอาไวพิจารณา

การมาโรงเรียนสายของภูผาตามกฎระเบียบของโรงเรียน  ซึ่งทําใหภผูาไมเห็นดวยกับการกระทํา

ของโรงเรียนและไมเห็นดวยวาการกระทําของฝายปกครองของโรงเรียนไมถูกตอง….. 

 

เรื่อง “สาวนอยไปจายตลาด” 

ขณะที่แกวเดินทางมาถึงตลาดก็มองตรงไปดูรานขายเครือ่งประดับที่ตัง้อยูเต็มแผงมากมาย     

โดยไมเดินดูทางเดิน  ทําใหบงัเอิญไปชนแผงของแมคาอีกรานควํ่า  แมคาจึงพูดเสียงดังมากวา    

คุณเดินอยางไรไมมตีามองรไึง  ทันใดนั้นแกวจึงรีบยกมอืไหวและขอโทษ  พรอมทั้งกับกลาวคําวา   

“ขอโทษคะ” แลวจึงรีบชวยแมคาเก็บของใสในแผงและชวยเรีบเรียงสินคาใหรวดเร็วจนเสร็จ

เรียบรอยสมบูรณ….. 

 

เรื่อง “ยอดนักเตะ” 

                ปงปงกับเพื่อนๆ  พากันเลนฟุตบอลอยูในสนาม  โดยมีบูมเปนผูรักษาประตูและนอกเหนือ     จากนั้น   ก็จะ

ผลัดกันเปนผูเตะลูกบอลใหเขาประตู  แตปงปงกับเตะลูกบอลไปโดนกระถางตนไมของโรงเรียนแตกปงปงจึงวิ่งไป

เก็บลูกบอลมาเลนตอ  โดยไมสนใจกระถางตนไมที่แตก…. 
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ใบงาน 

กิจกรรม  “ทําไมตองยอมรับ” 

คําสั่ง   ใหนักเรียนในกลุมปฏิบัติดังนี้ 

1.  เลือกหัวหนากลุม 1 คน ทําหนาทีเ่ปนผูนําการอภิปรายกลุม 

2.  เลือกเลขานุการกลุม 1 คน ทําหนาที่จดบันทึกผลงานของกลุม 

3.  จากการชมเรื่อง “ทําไมตองยอมรับ” แลวใหนักเรียนทุกคนในกลุมรวมกันแสดงความคิดเห็น

ตามหัวขอตอไปนี ้

        3.3.1   นักเรียนมีความคิดเหน็อยางไรกับการกระทําของตัวละคร  ตอไปนี ้

 ลุงม…ี..………………………………………………………… 

 ภูผา…………………………………………………………..... 

 แกว………………………………………………………......... 

 ปงปง…………………………………………………………… 

         3.3.2   นักเรียนคิดวาการกระทําของใครบางที่แสดงถึง  “การยอมรับในผลการกระทําของ

ตนเอง”   

 การกระทํา……………………………………………………………………………………. 

 เพราะ…………………………………………………………………………………………. 

3.3.3 ถาสังคมไทยมีแตบุคคลที่ยอมรับในผลการกระทําของตนเองได  แลวสภาพสังคม         

จะเปนอยางไร 

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………......................................... 
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ครั้งที่  3 

ชื่อเรื่อง  การเขาใจและยอมรับผูอื่น 

ชื่อกิจกรรม อภิปรายกลุมเรื่อง   “ การเขาใจเพื่อน  ” 

วัตถุประสงค 1.   เพื่อใหนักเรียนเขาใจและเกิดการยอมรับผูอื่น 

2. เพื่อใหนักเรียนเรียนรูความรูสกึของการไดรับการยอมรับจากผูอ่ืน 

3. เพื่อใหนักเรียนรูจักการปรับตัวเขาหาผูอื่น 

 เทคนิคที่ใช   อภิปรายกลุม 

 เวลา 50  นาที 

อุปกรณ         เอกสารเกี่ยวกับเรื่อง  “ การเขาใจเพื่อน  ” 

วิธีดําเนินการ  

1. ขั้นนํา 

                    ผูวิจัยสนทนากับนักเรียนเรื่องการเขาใจและยอมรับผูอื่น  เพื่อเปนการนําไปพัฒนา

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมใหสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุขและเหมาะสม    

พรอมทั้งใหนักเรียนยกตัวอยางประกอบ 

2.ขั้นมีสวนรวม 

            2.1  ผูวิจัยใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ 4 คน จํานวน  4  กลุม  โดยใหนักเรียนนับ 1 ถึง  4   

ตอไปเรื่อย ๆ โดยนักเรียนคนใดนับหมายเลขเดียวกัน ใหรวมกลุมกันและใหนักเรียนในกลุมรวมกัน 

เลือกหัวหนากลุมและเลขานุการ 

               2.2  ผูวิจัยแจกใบงานเรื่อง “การเขาใจเพื่อน” 
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                 2.3  ใหนักเรียนแตละกลุมแสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นตามใบงาน

เรื่อง “การเขาใจเพื่อน” โดยมีหัวหนากลุมเปนผูดําเนินการอภิปรายและมีเลขานุการกลุมเปนผู

บันทึกการอภิปราย 

3.ขั้นวิเคราะห 

             3.1   ผูวิจัยใหนักเรียนรวมอภิปรายตามใบงานเรื่อง “การเขาใจเพื่อน” 

             3.2   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมารายงานผลการอภิปรายกลุมใน             

กิจกรรม“การเขาใจเพื่อน” 

4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

            4.1   ผูวิจัยใหนักเรียนชวยกันสรุปผลที่ไดรับจากการปฏิบัติกิจกรรม “การเขาใจเพื่อน” 

            4.2   ผูวิจัยสรุปเพื่อเชื่อมโยงความคิดและผลงานของนักเรียน   โดยใหนักเรียนเห็น

ความสําคัญ     ของการเขาใจและยอมรับผูอื่น 

5.ขั้นประเมินผล 

            5.1   นักเรียนรวมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและบอกถึงประโยชนที่ไดจากการเขา

กิจกรรม    “การเขาใจเพื่อน” 

            5.2   ผูวิจัยใหนักเรียนชวยกันเสนอแนะและตชิมรวมกันเกี่ยวกับเรื่องการเขาใจและ
ยอมรับผูอื่น 
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การเขาใจเพื่อน 

 

เน้ือหา 

                การเขาใจเพื่อน  หมายถึง  การเรียนรูถึงลักษณะนิสัยใจคอ  ความตองการและการ

แสดงออกของเพื่อนเพื่อจะไดนํามาพิจารณาประกอบเปนแนวทางในการเสริมสรางสัมพันธภาพกับ

เพื่อน  ผูที่จะเขาใจเพื่อนไดดีจะตองเปนบุคคลที่มีความอดทนและตองสามารถควบคุมสติหรือจิตใจ

ของตัวเองไดดี  การเขาใจเพื่อน  ก็คือการมีความเห็นอกเห็นใจ  การใหความรวมมือ ชวยเหลือ

เพื่อน  การคิดถึงสภาวะ  การเรียนรู  การไดรับการอบรม  สิ่งแวดลอม  และประสบการณของเพื่อน  

กเพื่อที่จะพยายามเขาใจวาที่เพื่อนพูดเชนนั้น  หรือทําอยางนั้นก็เพราะเขามีประสบการณมา  มี

ฐานะความเปนอยูอยางนั้น  ก็ยอมตองพูดตองทําเชนนั้นเมื่อเราสามารถเขาใจเขาไดแลว  เราจะมี

ความรูสึกวา  สงสารเขา  เห็นใจเขา  ใหอภัยเขา  โดลลองนํามาคิดดูวา  ถาเราเปนเขาและอยูใน

สภาพอยางเขาบาง  เราจะเปนอยางไร  เปนลักษณะของการรูจักเอาใจเขามาใสใจเรา  อยางไรก็

ตาม  ตองระลึกไวเสมอวา  ตัวของเราเองก็ยังทําอะไรใหถูกใจตัวเองทุกอยางไมได  แลวเพื่อนเลา  

เขาจะทําใหถูกใจเราทุกอยางไดอยางไร    

              การเขาใจเพื่อนนั้น  มีความมุงหมายที่สําคัญ ก็เพื่อใหเกิดความรวมมือกันในการทํางาน

และอยูรวมกันอยางสันติ  ซึ่งจะเปนประโยชนแกตัวเองและสวนรวม ในการทําสิ่งตางๆที่มี

ประสิทธิภาพและมีผลสมบูรณนั้นยากที่เราจะปฏิบัติดวยตนเองตามลําพัง  หากแตจะตองมีความ

จําเปนที่จะตองติดตอหรืออาศัยความสัมพันธกับเพื่อน  เราจึงตองรูจักยอมรับฟงเหตุผลของเพื่อน  

มีความพิจารณาไตรตรองกาเหตุผลหรือมูลเหตุตางๆ มีความเห็นอกเห็นใจเพื่อน  ใหความ

ชวยเหลือเพื่อน  จึงจะทําใหการทําสิ่งใดๆสําเร็จดวยดีทุกคนใหความรวมมือสนับสนุน  การทําสิ่ง

ใดๆ ก็ตามแมวาจะมีอุปกรณตางๆพรอมเพียงสักเพียงใด  แตหากขาดความเขาใจวึ่งกันละกัน  การ

ทําสิ่งนั้นๆจะสําเร็จไปไมได  ยิ่งกวานั้นอาจจะก็ใหเกิดผลเสียหายตอสวนรวมนั้นดวย 

 

หมายเหตุ    ที่มา : เขียนและเรียบเรียงโดย วิมล  หนองพงษ.(2538). ผลกิจกรรมกลุมที่มีตอ

สัมพันธภาพระหวางบุคคลของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  โรงเรียนองครักษ   อําเภอองครักษ  

จังหวัดนครนายก.ปริญญานิพนธ  กศ.ม.(จิตวิทยาการศึกษา) กรุงเทพมหานคร :  มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ 
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ใบงาน 

กิจกรรม  “การเขาใจเพื่อน” 

 

คําสั่ง   ใหนักเรียนในกลุมปฏิบัติดังนี้ 

1.  เลือกหัวหนากลุม 1 คน ทําหนาทีเ่ปนผูนําการอภิปรายกลุม 

2.  เลือกเลขานุการกลุม 1 คน ทําหนาที่จดบันทึกผลงานของกลุม 

3.  อานเอกสารเรื่อง “การเขาใจเพื่อน” แลวใหนักเรียนทุกคนในกลุมรวมกันแสดงความคิดเห็น

ตามหัวขอตอไปนี ้

  3.2.1   ผูที่จะเขาใจเพื่อนทีไ่ดดีนั้นจะตองเปนคนอยางไร 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

   3.2.2   การจะเขาใจเพื่อน  จะตองปฏิบัติเชนไร 

…………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 

 3.2.3   การเขาใจเพื่อน  มีผลตอการปรับตัวทางสงัคมอยางไร 

…………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 
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ครั้งที่  4 

ชื่อเรื่อง การเห็นแกประโยชนสวนรวมทางสังคม 

ชื่อกิจกรรม บทบาทสมมติเรื่อง   “ไมรูจะโทษใคร” 

วัตถุประสงค  

1. เพื่อใหนักเรียนสามารถบอกขอดีและขอเสียทีไ่ดรับจากการเห็นแกประโยชนสวน

รวมทางสงัคมได 

2. เพื่อใหนักเรียนสามารถวิเคราะหผลทีไ่ดรับจากการไมเหน็ความสําคัญของ 

                     ประโยชนสวนรวมทางสังคมได 

 เทคนิคที่ใช   บทบาทสมมต ิ

 เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1. บทบาทสมมติเรื่อง “ ไมรูจะโทษใคร” 

2. ใบงาน เรื่อง  “ไมรูจะโทษใคร” 

3. ลูกบอล  สีแดงกับสีเหลือง 

4. ภาพสาธารณสมบตัิตางๆ เชน ภาพแมน้ํา  สถานีรถไฟ  สวนสาธารณะ  เปนตน 

วิธีดําเนินการ  

1.ขั้นนํา 

ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมจากกิจกรรมที่แลว  จากนัน้ผูวจิัยใหนักเรียนดูภาพสาธารณสมบัติ

ตางๆเชนภาพสวนสาธารณะ  สถานีรถไฟ  แมน้ํา  ลําคลอง เปนตน  และสนทนาซักถามนักเรียน

ถึงความสําคญัของสถานทีต่างๆ โดยใหนักเรียนบอกประโยชนของสถานที่ตางๆทีละคน  โดยให

สมาชิกในกลุมรวมแสดงความคิดเห็น 
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2.ขั้นมีสวนรวม 

          2.1   ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนเกี่ยวกับขอดีและขอเสียที่ไดรับจากการเห็นแกประโยชน 

สวนรวมกับตัวเราไดอยางไร  โดยใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนกันภายในกลุมสมาชิก 

2.2   ผูวิจัยขออาสาสมัครนักเรียนจํานวน  5  คน  ออกมาแสดงบทบาทสมมติ  

2.3   ผูวิจัยแจกเอกสาร  เรื่องสั้นและบทบาทสมมตใิหกบันักเรียนที่เปนอาสาสมัครแตละคน

ไดอานและเตรียมตัวแสดง  จากนัน้ผูวิจัยและนักเรียนอาสาสมัครรวมกันจัดสถานที่แสดง 

2.4    นักเรียนที่เปนอาสาสมัครแสดงบทบาทสมมติตามบทที่ตนเองไดรับ  และนักเรียนคน

อื่นเปนผูรวมสงัเกตการณ 

3.ขั้นวิเคราะห 

 3.1   ผูวิจัยสนทนารวมกับนักเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมของตัวละครแตละตัววามีลักษณะ

เปนอยางไร  และผลที่เกิดข้ึนจากการกระทําของตัวละครดังกลาว  โดยใหนักเรียนชวยกันแสดง

ความคิกเห็น 

 3.2    ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน  2  กลุม  โดยหยิบลกูบอล ใครไดลูกบอลสีเดียวกันให

อยูกลุมเดียวกัน  โดยใหแตละกลุมนั่งเปนรูปวงกลม 

 3.3   ผูวิจัยแจกใบงานคําถามเกี่ยวกับบทบาทสมมติที่แสดงไป  พรอมกับใหนักเรียนแตละ

กลุมรวมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อหาคําตอบลงในใบงาน ดังนี ้

 การกระทําของเดชาภพและเพื่อนๆ  สงผลกระทบตอสวนรวมในดานใดบาง        

เพราะเหตุผลใด 

 นักเรียนไดรับขอคิดและบทเรียนอะไรบางจากเรื่อง “ไมรูจะโทษใคร”  นี ้

 ขอดีที่ไดรับจากการเห็นแกประโยชนสวนรวมมีอะไรบาง 

 3.4   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอหนาชั้นเรียน 
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4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

4.1   ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเหน็   ความรูสึก   ขอคิด   และประโยชนที่

ไดรับ    จากกิจกรรมนี ้

4.2   ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการเห็นแกประโยชนสวนรวม   และชี้ใหเหน็วาการเห็นแก

ประโยชนสวนรวมนั้น  ไดรับประโยชนอยางมากมายและจะทําใหอยูกันในสงัคมไดอยางมีความสุข 

5.ขั้นประเมินผล 

5.1   สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการตอบคําถาม   การแสดงและชมบทบาทสมมติ

ของนักเรียน 

          5.2   สังเกตจากการแสดงความคิดเห็น การนําเสนอหนาชัน้เรียนและการใหขอเสนอแนะซึง่

กันและกันเกี่ยวกับประโยชนของการทํางานตามทีไ่ดรับมอบหมาย  
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บทบาทสมมติเรื่อง  “ ไมรูจะโทษใคร ” 

 

         เดชาภพ  เปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6   ซึง่มีพฤติกรรมที่กาวราว   เกเร   

ชอบหนีเรียนเปนประจํา  โดยทุกๆวันในตอนเย็นหลังเลกิเรียน  เดชาภพและเพื่อนๆมักจะมา

รวมกลุมกันที่ปากทางเขาโรงเรียน  และมักจะขับรถจักรยานยนตวนไปวนรอบๆบริเวณหนา

โรงเรียนทําใหสงเสียงดงัรบกวนผูคนแถวนัน้อยูประจําทกุๆวันและชอบใชโทรศัพทสาธารณะหนา

โรงเรียนคุยกับเพื่อนโดยไมรูจักเกรงใจวาจะ 

มีใครมาใชบริการหรือไม  แตถาวันไหนโทรศัพทใชไมไดก็มักจะทุบหรือเขาไปกระแทรกหูโทรศัพท 

เปนผลทําใหสายโทรศัพทขาดและแตก  จนเปนที่เบื่อระอาของคนที่ผานไปมาในบริเวณแถวอยูเปน

ประจํา  แตกไ็มมใีครสามารถทําอะไรได 

                       ในเชาตรูของวันอาทติย   เดชาภพ   ขับรถจักรยานยนตผานมาทางหนาโรงเรียน

และไดกลิ่นเหม็นไหมลอยมา  จึงหันไปมองทางอาคารเรยีน  ซึ่งพบวาไฟกําลังลุกไหมอยู  เดชาภพ  

จึงรีบขับรถจักรยานยนตจะไปโทรศัพทแจงเหตไุฟไหม  แตเดชาภพ  ก็แทบช็อคเพราะโทรศัพทใช

การไมไดเนื่องจากสายโทรศัพทขาด  เดชาภพจงึตกใจทาํอะไรไมถูก  ไดแตยืนมองดูเปลวไฟที่

ลุกลามอาคารเรียนของตนอยูดวยความสะเทือนใจ 
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บทบาทของเดชาภพ 

        ผมชื่อ  เดชาภพ   ซึง่เพื่อนๆและผูคนในโรงเรียนและหมูบาน  รูวามีนิสัยที่เกเร  อันธพาล

ชอบกอความเดือนรอนใหกับผูอื่นเปนประจํา  และชอบชวนเพ่ือนๆไปทําสิง่ทีไ่มดีกอกวนสรางความ

เดือนรอนใหกับผูอื่นอยูเสมอ  ซึ่งมีเพื่อนสนทิชื่อ  ณัฐทว ี  สุวัฒน  และประทีป 

 

บทบาทของณัฐทวี   สวุัฒน  และประทีป 

      ผมชื่อ  ณัฐทวี   สุวัฒน  และประทีป   เปนเพื่อนกับเดชาภพ  มักจะเชื่อฟงเดชาภพ  และยก

ใหเดชาภพเปนผูนําและสัง่ใหทําในสิง่ทีไ่มดี  คอยสรางความเดื่อนรอนใหกับผูอื่นอยูเปนประจํา 

 

บทบาทของปริญญา 

      ปรญิญา  เปนพนักงานขององคการโทรศัพท  มหีนาที่ซอมโทรศัพทตามสถานที่ตางๆ  ที่นําไป

ติดตัง้เพื่อบริการตามทีส่ารธารณะ 
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ใบงาน 

กิจกรรม  “ไมรูจะโทษใคร” 

คําสั่ง   ใหนักเรียนในกลุมปฏิบัติดังนี้ 

1.  เลือกหัวหนากลุม 1 คน ทําหนาทีเ่ปนผูนําการอภิปรายกลุม 

2.  เลือกเลขานุการกลุม 1 คน ทําหนาที่จดบันทึกผลงานของกลุม 

3.  จากการชมเรื่อง “ไมรูจะโทษใคร” แลวใหนักเรียนทกุคนในกลุมรวมกันแสดงความคิดเห็นตาม

หัวขอตอไปนี ้

3.3.1   การกระทําของเดชาภพและเพื่อนๆ  สงผลกระทบตอสวนรวมในดานใดบาง     เพราะ

เหตผุลใด 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

3.3.2   นักเรียนไดรับขอคิดและบทเรียนอะไรบางจากเรือ่ง “ไมรูจะโทษใคร”นี้ 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

3.3.3   ขอดีที่ไดรับจากการเห็นแกประโยชนสวนรวมมีอะไรบาง 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 
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ครั้งที่  5 

ชื่อเรื่อง  การสรางสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลอ่ืน 

ชื่อกิจกรรม สถานการณจําลอง  เรื่อง   “ เหงาจัง” 

วัตถุประสงค  

1.  เพื่อใหนักเรียนไดมทีักษะในการสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น 

2. เพื่อนักเรียนไดรับประสบการณการรูสึกไดรับการยอมจากบุคคคลอ่ืน 

เทคนิค   สถานการณจําลอง  

เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1. สถานการณจําลองเรื่อง “เหงาจัง” 

2. ลูกอมรสสมกับรสองุน 

3. ใบงาน เรื่อง “เหงาจงั” 

วิธีดําเนินการ  

1. ขั้นนํา 

ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมและสนทนาซักถามนักเรียนเกี่ยวกับการสรางสัมพนัธภาพที่ดี

กับบุคคลอ่ืนมีความสําคัญอยางไรกับชีวิตของนักเรียน  โดยใหสมาชิกแตละคนรวมกันแสดงความ

คิดเห็นกับคําตอบที่เพื่อนตอบ 

 2.ขั้นมีสวนรวม 

       ผูวิจัยใหนักเรียนปฏิบัติกจิกรรมโดยมีขั้นตอนดงันี ้

                 2.1   ผูวิจัยขออาสาสมัครนักเรียนจํานวน  5  คน  ออกมาแสดงบทบาทตาม

สถานการณจําลอง 
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    2.2   ผูวิจัยแจกเอกสาร  สถานการณจําลองใหกับนักเรียนที่เปนอาสาสมัครแตละคนได

อานและเตรียมตัวแสดง  จากนั้นผูวิจัยและนักเรียนอาสาสมัครรวมกันจัดสถานที่แสดง 

    2.3   นักเรียนที่เปนอาสาสมัครแสดงบทบาทตามสถานการณที่ตนเองไดรับ  และ

นักเรียนคนอ่ืนเปนผูรวมสงัเกตการณ 

3.ขั้นวิเคราะห 

 3.1   ผูวิจัยสนทนารวมกับนักเรียนเกี่ยวกับบทบาทตามสถานการณจําลองที่แสดงไป    

พรอมกับใหนักเรียนเลาประสบการณของตนเองในการรูสึกไดรับการยอมจากบุคคลอ่ืน 

 3.2   ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน  2  กลุม  โดยใหนักเรยีนหยิบลูกอมคนละ 1  เม็ด  ใคร

ไดลูกอมรสเดียวกันใหมารวมกลุมกนั 

  3.3   ผูวิจัยแจกใบงานคําถามเกี่ยวกับสถานการณจําลองที่แสดงไป   พรอมกับใหนักรียน

แตละกลุมรวมกันแสดงความคิดเห็นเพื่อหาคําตอบลงในใบงาน 

 3.4   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอหนาชั้นเรียน 

4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

4.1   ผูวิจัยและนักเรียนรวมกันสรุปเกี่ยวกับความสําคัญที่ไดรับการยอมจากบุคคคลอ่ืน

หลังจากการสรางสัมพันธภาพที่ดตีอบุคคลอ่ืนโดยใหนักเรียนแสดงความคิดเหน็ทีละคน 

 4.2   ใหนักเรียนรวมกันสรุปขอคิดและความสําคัญของการสรางสัมพันธภาพที่ดตีอ   

บุคคลอ่ืน 

5.ขั้นประเมินผล 

 5.1  สงัเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการตอบคําถาม การทําใบงานของนักเรียน 

5.2  สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็น การนําเสนอหนาชั้นเรียนและการใหขอเสนอแนะซึง่

กันและกันเกี่ยวกับความสําคัญของการสรางสมัพันธภาพที่ดีกับบุคคลอ่ืนไดอยางมีประสทิธิภาพ 
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สถานการณจําลองเรื่อง “เหงาจัง” 

 

ฉากที่  1  ในหองเรียนชั้นป.4/1  ครูกําลังซักถาม  เด็กหญิงวันนิตา  ที่ไมยอมทําการบานมา

สงและแกลงเพื่อนจนเพื่อนกลามเน้ือขาฉีก 

คุณครูสม :  นี่ ! วันนิตา  เธอไมยอมทําการบานมาสงครหูลายครั้งแลวนะ  เธอจะวาอยางไร 

วันนิตา  :  หนูทําไมไดคะ  หนูไมเขาใจ 

ครูสม     :  ครู เห็นเธอไมตั้งใจเรียนเลย เธอเอาแตหันหนาไปพูดคุยกับเพื่อนขางอยู

ตลอดเวลาเรียน  เดี๋ยวกลางวันนี้มาทํางานที่โตะครู  ถาไมเสร็จ  ครูจะไมใหเธอไป

เลน  สวนที่เธอแกลง 

                         ปยพรจนกลามเนื้อขาฉีก   ตองเขาโรงพยาบาล  เธอจะวาอยางไร 

วันนิตา         :  ก็ปยพรเขามาวา  หนูเรียนไมเกง  เรียนสูเขาไมได  หนูก็เลยผลักเขา เขาลมไปเอง 

 

ฉากที่  2   ระหวางทางที่เดินกลับบาน 

วันนิตา  :  (เดินบน)  ไมรูจะเรียนไปทําไม  สมองเราก็ไมดี  เรียนไมเกง  สูเพื่อนๆก็ไมได

สอบที่ไร    ก็ไดคะแนนนอยทุกที  เฮอ !  เบื่อ  เพื่อนๆกไ็มชอบคบกับเรา  หาวา

เราชอบแกลง  (ในขณะนั้น  พอดีมีรถมอเตอรไซตขับมา  และเสียหลักวิ่งมาเฉี่ยว

ถูกวันนิตาเขาจนวันนติาสลบลมลง   สวนคนที่ขับมอเตอรไซตคนันั้นไมเปนอะไร

มากจึงพาวันนิตาไปสงโรงพยาบาล) 

 

ฉากที่ 3    เม่ือเพื่อนๆและครูทราบขาวจึงมาเยีย่มวนันิตาที่โรงพยาบาล 

ปยพร   :  เปนอยางไรบางวันนติา   พวกเราทราบขาววาเธอประสบอุบัติเหตุจึงมาเย่ียม 

วันนิตา  :  เธอไมโกรธฉันเหรอที่ทําใหเธอกลามเนื้อขาฉีก 

ปยพร  :  อยาไปพูดถุงมันอีกเลย  นี่เหลือเวลาอีกแค  2 สัปดาหก็จะสอบแลว  เธอนอน

ปวยแบบนี้ไปเรียนไมได  เดี๋ยวฉันจะมาติวใหเธอเองนะ  บานฉันอยูใกลๆ

โรงพยาบาลนี่เอง 

วันนิตา  :  ฉันขอบใจเธอมากนะ  แตฉนัสมองไมดี  ติวไปกไ็มประโยชนหรอก 

ปยพร   :  ขอเพียงเธอตั้งใจและสนใจ  ฉนัเชื่อวาเธอทําได  แลวพรุงนี้ฉันจะมาติวใหเธอ 
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                     (ปยพรและเพื่อนๆผลัดเปลี่ยนกันมาติวใหวันนติา  ในชวงแรกๆวันนติาก็ไมคอย  

สนใจ  เพราะคิดวายากแตพอเห็นถึงความตั้งใจจรงิ  ความจริงใจของเพื่อนๆจงึตัง้ใจเรียนและเห็นวา

ไมใชเรื่องยากเลย  วันนติารูสึกประทับใจในความมีน้ําใจของเพื่อนที่  มตีอตนเอง  หลงัจากออกจาก

โรงพยาบาล   วันนติาขยันและตั้งใจเรียน  มีน้ําใจ  ชวยเหลือเพื่อน  ไมแกลง  ไมอิจฉารษิยาเพื่อน

อีก) 

 

ฉากที่  4   ในหองเรียน  วันประกาศผลสอบ 

ครูสม     :  วันนิตา  การสอบครั้งเธอทําคะแนนไดดมีากเลยนะ  เธอเห็นแลวใชไหมวาถาเธอ

สนใจ   ตั้งใจ  กไ็มใชเรื่องยากเลย  ครูชื่นชมในความพยายามของเธอจริงๆ 

วันนิตา  :  (ยิ้มรับอยางสุขใจ) 

ครูสม      :  ครูและเพื่อนๆลงความเหน็วา  สมควรมอบตําแหนงนกัเรียนดีเดนประจําสัปดาห  

ของชั้นป.4  ใหกับวันนิตาเพราะวันนติาขยันเรียน  มีน้ําใจ  มีความประพฤติด ี

                    (ครูมอบรางวัลใหกับวันนิตา  เพื่อนๆปรบมือแสดงความยินดี  วันนติารูสึกมี

ความสุขอยางมาก) 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ    ที่มา : เขียนและเรียบเรียงโดยผูวิจัย นางสาวพรพิมล  พลครบุร ี
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ครั้งที่  6 

ชื่อเรื่อง การใหความชวยเหลือ 

ชื่อกิจกรรม กรณีตัวอยาง  เรื่อง “ การใหความชวยเพ่ือน  ” 

วัตถุประสงค เพื่อใหนักเรียนรูจักการชวยเหลือเพ่ือน  และทําใหเกิดความรูสึกเห็นอกเหน็ใจกนั

แลว           สามารถชวยใหเกิดสมัพันธภาพที่ดีตอกัน 

เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง 

เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1. เอกสารกรณตีัวอยางเรื่อง  “ การใหความชวยเหลือเพ่ือน ” 

วิธีดําเนินการ  

1. ขั้นนํา 

 ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมและใหนกัเรียนทํากิจกรรมเตรียมความพรอมโยนบอลเรียกชื่อ

เพื่อใหนักเรียนมีสมาธิกอนทํากิจกรรม  จากนั้นผูวิจัยสนทนากับนักเรียนเรื่อง  การใหความ

ชวยเหลือเพื่อน  เพื่อใหนักเรียนรูจักการชวยเหลือผูอื่นในทางสงัคมที่ด ี พรอมยกตัวอยางประกอบ 

2.ขั้นมีสวนรวม 

               2.1   ผูวิจัยใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ 4  คน จํานวน  3  กลุม โดยใหนักเรียนนับ 1 

ถึง  4 ตอไปเรื่อย ๆ โดยนักเรียนคนใดนับหมายเลขเดียวกันใหรวมกลุมกนัและใหเลือกหัวหนากลุม

และเลขานุการกลุมละ  1   คน 

              2.2    ผูวิจัยแจกเอกสารกรณตีัวอยางเรื่อง “การใหความชวยเหลือเพื่อน” เพ่ือให

นักเรียนรวมการศึกษาและเปดโอกาสใหซักถาม 
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3.ขั้นวิเคราะห  

          3.1   ผูวิจัยแจกเอกสารกรณีตัวอยางเรื่อง “การใหความชวยเหลือเพื่อน” ตามหัวขอตอไปนี้ 

                   3.2.1   ถานิธิพงษ ไมเปนคนอยางนั้นเหตุการณจะเปนอยางไร 

       3.2.2   นักเรียนคิดวาเรื่องนี้มีเหตุการณตอนใดบางที่แสดงถงึการใหความชวยเหลือ 

       3.2.3   ใหนักเรียนบอกประโยชนและความสําคญัของการใหความชวยเหลือ 

        3.2   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมารายงานผลการอภิปรายแตละกลุมกรณี

ตัวอยางเรื่อง “การใหความชวยเหลือเพื่อน” 

4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

               4.1   ผูวิจัยใหนักเรียนชวยกันสรุปผลทีไ่ดรับจากกรณีตัวอยางเรื่อง “การใหความ

ชวยเหลือเพื่อน” เพื่อใหนักเรียนเกิดความรูสึกเห็นอกเหน็ใจกันและชวยใหเกิดการปรับตัวทางสังคม

ที่ดีตอผูอื่น แลวสรุปเปนแนวทางเพื่อนําไปใชในชีวติประจําวัน 

                    4.2   ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติม  โดยเชื่อมโยงความคิดและผลการสรุปของนักเรียนในการให

ความชวยเหลือเพ่ือน 

5.ขั้นประเมินผล 

      5.1   นักเรียนรวมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและบอกถึงประโยชนที่ไดจากกรณี

ตัวอยาง    เรื่อง “การใหความชวยเหลือเพื่อน” 

                  5.2    นักเรียนใหขอเสนอแนะซึง่กันและกันในการทํากิจกรรมเรื่องการใหความ
ชวยเหลือเพื่อน 
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กรณีตัวอยางเรื่อง “การใหความชวยเหลือเพื่อน” 

 

 

เน้ือหา 

            วันหนึ่งในตอนเย็นหลงัโรงเรียนเลิก  ปยวรรณจะกลับบานและไดเดนิไปเอาจักรยานที่จอด

ไว  ปรากฏวาจักรยานที่จอดอยูยางแบน  ปยวรรณมองหาคนชวยสูบลมยางใหและมองเหน็สมใจกับ
ศุภชัย   
นั่งเขียนหนงัสืออยูที่โตะใตตนไม  จึงเดินเขาไปขอความชวยเหลือ  จากเพื่อนทั้งสอง 
           ปยวรรณเดนิเขาไปหาเพื่อนทัง้สองแลวพูดวา “รถของฉันยางแบน ฉนัจะขอใหเธอชวยสูบ

ลมยางรถใหหนอยจะไดไหม” 
           สมใจบอกวา “ฉันกําลังรีบทําการบานอยู  เดี๋ยวกลับไปถึงบานแมจะไดใหดทูีวี ฉันตองรีบ
ทํา  เดี๋ยวจะไมเสร็จ  เธอบอกใหศุภชัยชวยก็แลวกัน  หรือไมก็ลองสูบลมยางเองก็ได  ฉันวามันไม

ยากหรอก” 
            ศุภชัยพุดวา “มาฉันจะชวยก็ได  เดี๋ยวเก็บสมุดกอน” ขณะที่ศุภชัยกําลังเก็บสมุดอยูนั้น
นองชายของศุภชัยขี่จักรยานมาบอกศุภชัยวา  แมใหมาตามกลับบานและใหรีบไป 

             ศุภชัยจึงขึ้นซอนทายจักรยานของนองชายและบอกวา “วา ! ฉันตองกลับบานกอนนะฉัน
คงชวยเธอไมไดแลวละ  ฉันไปกอนนะ” 
              ขณะที่ปยวรรณกําลังยืนจับสูบเพื่อจะสูบลมยางอยูนั้น นิธิพงธซึ่งเปนเพื่อนของคนทั้ง
สามเดินผานมาเห็น  จึงพูดวา “ฉันจะชวยสูบลมยางใหนะ” เมื่อนิธิพงษสูบลมยางรถจักรยานให

ปยวรรณเสร็จแลว  ปยวรรณจึงกลาวขอบคุณนิธิพงษที่ชวยสูบลมยางรถใหแกตน 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
หมายเหตุ    ที่มา : เขียนและเรียบเรียงโดยผูวิจัย นางสาวพรพิมล  พลครบุร ี
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ใบงาน 

กิจกรรม  “การใหความชวยเหลือเพื่อน” 

คําสั่ง   ใหนักเรียนในกลุมปฏิบัติดังนี้ 

1.  เลือกหัวหนากลุม 1 คน ทําหนาทีเ่ปนผูนําการอภิปรายกลุม 

2.  เลือกเลขานุการกลุม 1 คน ทําหนาที่จดบันทึกผลงานของกลุม 

3.  อานเอกสารเรื่อง “การใหความชวยเหลือเพื่อน” แลวใหนักเรียนทุกคนในกลุมรวมกันแสดง

ความคิดเห็นตามหัวขอตอไปนี ้

3.2.1   ถานิธิพงษไมเปนคนอยางนั้นเหตุการณจะอยางไร 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

 3.2.2   นักเรียนคิดวาเรื่องนี้มีเหตุการณตอนใดบางที่แสดงถึงการใหความชวยเหลือ 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

   3.2.3  นักเรียนคิดวาสมใจ  ศุภชัย  นิธิพงษ เปนคนมนีิสัยอยางไร 

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………... 
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ครั้งที่  7 

ชื่อเรื่อง           การยอมรับความแตกตางของบุคคลอ่ืน 

ชื่อกิจกรรม        เกม “ การมองคน ” 

วัตถุประสงค  

1.  เพื่อใหนักเรียนเห็นความสําคญัและคณุคาของบุคคลอื่น 

2.  เพื่อใหนักเรียนยอมรับตนเอง  ยอมรับผูอื่น และมองตนเองและผูอื่นในดานที่ด ี

3. เพื่อใหนักเรียนรูจักการปรับตัวใหเขาหากับผูอื่นไดอยางเหมาะสม 

เทคนิคที่ใช เกม 

เวลา    50  นาที 

อุปกรณ   

1.สิ่งของเครื่องใช   ไดแก   ถงุเทา     รองเทา     ดนิสอ     ยางลบ    เสื้อ     

กางเกง    แปรงสีฟน     ยาสีฟน      ชอน      และสอม 

  2.เครื่องเลนเสียง และแผนเสียง (จังหวะดนตรี) 

  3.นกหวีด 

วิธีดําเนินการ 

1.  ขั้นนํา  

ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมและเตรียมความพรอมโดยการใหนักเรียนปรบมือเปนจงัหวะ  

จากนั้นใหนักเรียนชวยกันยกตัวอยางสิ่งของหรือเครื่องใชในชีวิตประจําวันที่เปนของคูกัน  พรอม

บอกเหตุผล 

2. ขั้นมีสวนรวม 

                   2.1   ผูวิจัยใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรม “ การมองคน ” โดยมีข้ันตอน  ดังนี ้

                            2.2.1 ผูวิจัยใหนักเรียนนั่งกนัเปนวงกลม 
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                            2.2.2  ผูวิจัยนําสิ่งของเครื่องใชตางๆเชน ถงุเทา     รองเทา     ดินสอ     

ยางลบ    เสื้อ      กางเกง    แปรงสีฟน     ยาสีฟน      ชอน      และสอม วางไวตรงกลางวง 

                           2.2.3  ผูวิจัยอธิบายวา  เมื่อไดยินสียงเพลง  ใหนักเรียนแตละคนออกไปหยิบ

สิ่งของทีต่นเองตองการหรือพอใจมาคนละ  1 ชิ้น  เมื่อไดของแลวใหกลับมานั่งที่เดิม 

                           2.2.4  ผูวิจัยบอกใหนักเรียนทุกคนมองสิง่ของที่อยูในมือของตนเอง  แลวให

มองวาสิ่งของชิ้นนั้นสามารถเขาคูกับสิ่งของของบุคคลใด  และหลงัจากนั้นเมื่อไดยินเสียงนกหวีดให

นักเรียนรีบไปจับคูกับบุคคลนัน้ใหเร็วทีสุ่ด  เชน  ดินสอ  คูกับ  ยางลบ  เปนตน  แลวพากันมานัง่

อยูดวยกัน 

                          2.2.5  ผูวิจัยทําการซักถามนักเรียนแตละคูวาเพราะอะไรจงึมาจับคูกัน   

                          2.2.6  ลําดับตอไปผูวิจัยใหนักเรียนแยกคู  แลวเตรียมหากลุมใหม   โดยให

นักเรียนมองสิง่ของที่อยูในมืออีกครั้งหนึ่งและพยายามจับกลุมสิ่งของกับบุคคลอ่ืน ใหเปนกลุมละ 6  

คน  เมื่อไดยินเสียงนกหวีดใหรีบไปจับกลุมอยางรวดเร็ว  เสร็จแลวใหนั่งกันเปนกลุม 

                          2.2.7  ผูวิจัยทําการซักถาม   โดยใหนักเรียนแตละกลุมออกมาบอกเหตุผล

เพราะอะไรจงึมาจับกลุมกัน 

                         2.2.8  ในครั้งสุดทาย  ผูวิจัยใหทุกคนมองสิง่ของของตนเองอีกครั้งหนึ่งและ

บอกวาสิ่งของเหลานี้สามารถจับกลุมรวมกันไดทัง้หมด  ใครเหน็ดวย  ใหเขามาจับกลุมรวมกันที่

กลางวง 

3. ขั้นวิเคราะห 

                        3.1  ใหนักเรียนรวมกันอภิปรายและแสดงความรวมคิดเหน็ถงึเหตุผลที่แตละคน

สามารถจับคูหรือรวมกลุมกันได 

                       3.2  ผูวิจัยและนักเรียนรวมกันอภิปรายสิ่งที่ไดรับประโยชนจากกิจกรรมนี ้

4. ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

                  4.1  ผูวิจัยอภิปรายรวมกับนักเรียนถึงเหตผุลวา  เพราะอะไรคนในสังคมบางคนหรือ

บางกลุมจึงไมสามารถอยูรวมกับผูอื่นหรือทํางานกับผูอื่นไมได 

                       4.2  ถาจะใหทุกคนสามารถอยูรวมหรอืทํางานรวมกับผูอื่นได  นักเรียนคิดวาควร

จะ  ปฎิบัติอยางไร 

                      4.3  ผูดําเนินการสรุปเพิ่มเตมิ  สิ่งทีส่าํคัญ  ไมวาจะเปนการรวมสิง่ของหรือการที่

คนเราจะอยูรวมกันหรือทํางานรวมกับผูอื่นไดนั้น  เหตุผลก็คือทุกคนพยายามที่จะหาเหตผุล  หา

ขอดี  หาสวนที่จะสามารถเขากันได  คบกันได  ของทุกสิ่งหรือคนทุกคนมีทั้งขอดีและขอเสีย  ถาเรา
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จะคบกันก็ควรมองขามขอเสียของแตละคนไปบาง  มองในสวนที่เปนขอดีมาคบกันแลวเราจะมีเพื่อน

มาก  เราสามารถจะคบกับคนไดทุกคนแตเราไมคบคนในทุกสวน  คบในสวนที่เขาและเราสามารถ

จะคบกันได 

5. ขั้นประเมินผล 

  5.1   สังเกตความสนใจและความรวมมือในการปฏิบัติกจิกรรมเกี่ยวกับจับคูสิ่งของ

ทั้งแบบคูและรวมกลุมของการทํากิจกรรมของนักเรียน 

  5.2   สังเกตการมสีวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและตอบคําถามในการทํา

กิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



105 

 

ครั้งที่ 8 

ชื่อเรื่อง         การยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตามกฎเกณฑของสงัคม 

ชื่อกิจกรรม อภิปรายกลุมเรื่อง   “ ความรูสกึที่ดี ” 

วัตถุประสงค 1.  เพื่อใหนักเรียนบอกความหมายและประโยชนของการยอมรับความคิดเห็นของ

ผูอื่นตามกฎเกณฑของสังคมได 

                     2.  เพื่อใหนักเรียนบอกความรูสึกทีต่อการยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตาม

กฎเกณฑของสังคมได 

                     3.  เพื่อใหนักเรียนสามารถวิเคราะหผลของการปฏิบัติตนเกี่ยวกับการยอมรับความ

คิดเห็นของผูอื่นได 

เทคนิคที่ใช อภิปรายกลุม 

เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1. สถานการณทั้ง  4 สถานการณ 

2. กระดาษขนาด A4 

3. ปากกาและดินสอ 

4. ลูกอม  4  รส  เชน  รสสม  รสองุน  รสสตอเบอรรี่  รสแอปเปล 

วิธีดําเนินการ  

1. ขั้นนํา 

               ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมและสรางบรรยากาศในการเรียน   โดยใหนักเรียนบอก

ความรูสึกที่ตอการยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตามกฎเกณฑของสงัคมมาคนละ  1  ขอ  พรอม

บอกเหตุผล  
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2.ขั้นมีสวนรวม 

 2.1   ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนเกี่ยวกับยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตามกฎเกณฑ

สังคม 

 2.2   ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน   4   กลุม   โดยใหนกัเรียนหยิบลูกอมคนละ 1  เม็ด  

ใครไดลูกอมรสเดียวกันใหมารวมกลุมกนั   จากนัน้ชี้แจงวัตถุประสงคที่ตองการใหนักเรียนไดเรียนรู 

 2.3   ผูวิจัยแจกสถานการณใหแตละกลุมละ  1  สถานการณ 

3.ขั้นวิเคราะห 

  3.1   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมชวยกันวิเคราะหสถานการณและอภิปรายรวมกันในแต

ละกลุมตามประเด็นที่กําหนดไวให  ดงันี ้

        3.1.1  กลุมที่ 1  อภิปรายสถานการณที่  1 

        3.1.2  กลุมที่ 2  อภิปรายสถานการณที่  2 

        3.1.3  กลุมที่ 3  อภิปรายสถานการณที่  3 

        3.2.4  กลุมที่ 4  อภิปรายสถานการณที่  4 

 3.2   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมออกมานําเสนอสถานการณตามหัวขอที่กําหนดให  ดังนี ้

              3.2.1    บุคคลใดมีการกระทําที่แสดงวา   ยอมรับความคิดเห็นของเหน็ของผูอื่น

ตามกฎเกณฑของสงัคม 

             3.2.2    สรุปความหมายของการการกระทําทีแ่สดงวา   ยอมรับความคิดเห็นของ

เห็นของผูอื่นตามกฎเกณฑของสงัคม 

             3.2.3     ประโยชนของการยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตามกฎเกณฑของสงัคม          

จะเกิดผลเสียอยางไร 

 3.3   ผูวิจัยเปดโอกาสใหกลุมอื่นที่มคีวามคิดเห็นแตกตางจากกลุมที่ออกมาเสนอ  ได

ออกมาแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม 



107 

 

 

4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

 4.1   ผูวิจัยและนักเรียนชวยกันแสดงความรูสึก  ความคิดเห็น  และประโยชนทีไ่ดรับจาก  

กิจกรรมนี ้

 4.2   ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการยอมรับความคิดเหน็ของผูอื่นตามกฎเกณฑของสังคม 

5.ขั้นประเมินผล 

 5.1   สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการตอบคําถามของนักเรียน 

 5.2   สังเกตจากการอภิปรายกลุม การนําเสนอหนาชั้นเรียนและการใหขอเสนอแนะซึ่งกัน

และกันเกี่ยวกับการยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตามเกณฑของสงัคม 
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สถานการณที่  1 

                   เพื่อนๆ  มีความคิดเห็นวา   ดาวและเดนควรเปนตัวแทนหองในการนําสมุดจดงาน

ของเพื่อนทุกคนในหองไปสงที่หองพักคณุครทูุกวัน  เพราะทั้งสองคนเปนผูมีมนษุยสัมพนัธที่ดี  มี

ความเสียสละสูง  ดาวเตม็ใจตามขอเสนอของเพื่อนๆ  แตเดนกลับปฎิเสธ  ขอตัวไมทําตามขอเสนอ 

สถานการณที่  2 

                   เมื่อกรรมการนักเรียนไดขอรองใหนักเรียนทุกคนเก็บถวยชามบนโตะอาหาร  

หลังจากรับประทานอาหารเสร็จเรียบรอยแลว  โดยใหเหตุผลวา  เพื่อทําความสะอาดของโรงอาหาร

ไดงาย และใหทุกคนแยกเศษอาหารลงถังขยะใหเรียบรอย  ซึ่งนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  4   ได

ทําตามทุกคน   แตนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  6/2  ไมยอมปฎิบัติตามกฎที่ตัง้ไว  โดยอางวาเปน

หนาที่ของแมคา 

สถานการณที่  3 

                   ในเสารนี ้ อาจารยสมชาติ  ซึง่เปนอาจารยประจําชั้นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป

ที่ 6/1  บอกใหนักเรียนมาชวยกันจัดปายนิเทศหนาหอง  เพื่อเตรียมพรอมสําหรับงานทอดผาปา

เพื่อการศึกษาของโรงเรียน  ดงันั้น  อํานาจจงึปรึกษากับเพื่อนๆในหองวา  ทุกกลุมควรจะมา

ชวยกันทุกคน  และเพื่อนๆก็ยินดีมาชวยกันทุกคน   แตมีชัยวัฒนอางวามาไมได  เพราะไมมใีคร

เลี้ยงนอง   เพราะพอแมตองออกไปทํางานกันหมด 

สถานการณที่  4 

                     ในตอนกลางวันที่โรงอาหารของโรงเรียน   มานพกับเพื่อนๆอีก  5 คน  กําลงัยืน

เขาแถวเพื่อซื้ออาหารอยางเปนระเบียบแตระหวางที่มานพรอรับอาหารอยูนั้น   สิทธชิัยเขามาแทรก

ขางหนาชัยวัฒน  ชัยวัฒนจึงบอกใหสิทธิชัยไปตอแถวขางหลัง   แตชัยวัฒนอางวา  จะตองรีบไป

ซอมกีฬากับอาจารยพงษพีระที่โรงยิม 

 

หมายเหตุ    ที่มา : เขียนและเรียบเรียงโดยผูวิจัย  นางสาวพรพิมล  พลครบุร ี
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ครั้งที่  9 

ชื่อเรื่อง          การเคารพในสทิธิและหนาที่ของกันและกนั 

ชื่อกิจกรรม บทบาทสมมติเรื่อง   “วนิดาสุดที่รัก” 

วัตถุประสงค  

               1.   เพื่อใหนักเรียนสามารถบอกความรูสึกทีด่ีในการเคารพถึงสทิธิและหนาที่ของกัน

และกันได 

2. เพื่อใหนักเรียนเห็นคณุคาและผลดีของการเคารพในสิทธขิองผูอื่น 

3. เพื่อใหนักเรียนสามารถวางแนวทางการปฏิบัตตินที่แสดงออกถึงการเคารพสิทธิ

และหนาที่ของกันและกันแลวสามารถนําไปปฏิบัติในสังคมไดอยางเหมาะสม 

 เทคนิคที่ใช   บทบาทสมมต ิ

 เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1. บทบาทสมมติเรื่อง “วนิดาสุดทีร่ัก” 

2. ใบงานเรื่อง  “วนิดาสุดที่รัก”   

วิธีดําเนินการ  

1.ขั้นนํา 

ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมและสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับการเคารพในสิทธิและหนาที่ของ

กันและกัน โดยใหนักเรียนบอกหนาทีท่ี่ดีของนักเรียนทีละคน  โดยใหสมาชิกในกลุมรวมแสดงความ

คิดเห็น 

2.ขั้นมีสวนรวม 

              2.1   ผูวิจัยสนทนาซักถามนักเรียนถึงความสัมพันธกับบุคคลที่อยูแวดลอม เชน บิดา

มารดาเพื่อนรวมชั้นเรียน  ญาติพี่นอง  เกี่ยวกับการแสดงความคิดเห็น  การแสดงความหวยใย  
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การมีสวนรวมในกิจกรรมตางๆของนักเรียน  ถาบิดามารดาหรือเพื่อนๆเลือกกิจกรรมทุกๆอยางให

โดยที่นักเรียนไมสทิธิแสดงความตองการเลย  นักเรียนจะรูสึกอยางไร  โดยใหนักเรียนแสดงความ

คิดเห็นแลกเปลี่ยนกันภายในกลุมสมาชิก 

2.2   ผูวิจัยขออาสาสมัครนักเรียนจํานวน  5  คน  ออกมาแสดงบทบาทสมมติ  

2.3   ผูวิจัยแจกเอกสาร  เรื่องสั้นและบทบาทสมมตใิหกบันักเรียนที่เปนอาสาสมัครแตละคน

ไดอานและเตรียมตัวแสดง  จากนัน้ผูวิจัยและนักเรียนอาสาสมัครรวมกันจัดสถานที่แสดงให

เหมาะสมกับเนื้อเรื่อง 

2.4    นักเรียนที่เปนอาสาสมัครแสดงบทบาทสมมติตามบทที่ตนเองไดรับ  และนักเรียนคน

อื่นเปนผูรวมสงัเกตการณ 

3.ขั้นวิเคราะห 

   3.1   ผูวิจัยสนทนารวมกับนักเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมของตัวละครแตละตัววามีลักษณะ

เปนอยางไร  และผลที่เกิดข้ึนจากการกระทําของตัวละครดังกลาว  โดยใหนักเรียนชวยกันแสดง

ความคิกเห็น 

             3.2    ผูวิจัยใหนักเรียนแบงกลุม กลุมละ 4  คน จํานวน  3  กลุมโดยใหนักเรียนนับ 1   

ถึง  4  ตอไปเรื่อย ๆโดยนักเรียนคนใดนับหมายเลขเดียวกันใหรวมกลุมกนั โดยใหแตละกลุม      

นั่งเปนรูปวงกลม 

   3.3   ผูวิจัยแจกใบงานคําถามเกี่ยวกับบทบาทสมมตทิีแ่สดงไป  พรอมกับใหนักเรียนแต

ละกลุมรวมกันแสดงความคิดเหน็เพื่อหาคําตอบลงในใบงาน ดังนี้ 

 นักเรียนมีความรูสึกตอวนิดาอยางไร 

 นักเรียนคิดวาการกระทําของวนิดา  กอใหเกิดผลดตีอตนเองและสวนรวม  

อยางไร 

 นักเรียนจะเลือกแนวทางการปฎิบัติของวนิดา ในดานใดบาง  เพื่อเปนตัวอยาง

ในการปรับปรุงตนเองตอไป  เพราะเหตใุด 
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  3.4   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอหนาชัน้เรียน 

4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

4.1   ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเหน็   ความรูสึก   ขอคิด   และประโยชนที่

ไดรับจากกิจกรรมนี ้

4.2   ผูวิจัยใหแตละกลุมชวยกันคิดวางแนวทางการปฎิบัติตน  ที่แสดงออกถงึการเคารพ

สิทธิและหนาที่ของกนัและกัน  แสดงสามารถนําไปปฎิบตัิได 

5.ขั้นประเมินผล 

     5.1   สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการตอบคําถามของการวางแนวทางการ

ปฎิบัติตน ที่แสดงออกมาถึงการเคารพสิทธิและหนาที่ของกันและกัน 

     5.2    สังเกตการแสดงและชมบทบาทสมมติของนักเรียน 

             5.3    สงัเกตจากการแสดงความรูสึก   ความคิดเห็น และการนําเสนอหนาชั้นเรียนและ

การใหขอเสนอแนะซึ่งกนัและกัน  
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บทบาทสมมติเรื่อง  “วนิดาสุดที่รัก” 

 

      วนิดา  เปนหัวหนาหองของนักเรียนในหองป.6/2  เปนนักเรียนหญิงทีต่ัวอยางที่  

ทํางานเกง  รูจักสทิธิและทําตามหนาที่ทีไ่ดรับมอบหมายเปนอยางดี  ถาเวลาที่อาจารยสั่งงานมาเธอ

ก็จะปรึกษาหารือกับเพื่อนในกลุม  หาแนวทางปฎิบตัิตกลงแบงงานกนัไปทําตามคําสั่ง  ซึ่งเวลามี

เรื่องตองแจงใหเพื่อนๆทราบหรือหาขอตกลงกันภายในหอง  เธอก็จะรับฟงความคิดเห็นของเพื่อน

เสมอ  วึ่งกอนที่เธอจะทําสิง่ใดจะตองแจงใหผูที่เกี่ยวของทราบทุกครั้ง  ถาจะตองกลับบานเย็นกวา

ปกติเพราะตองทํางานทีโ่รงเรียน  เธอก็จะขออนุญาตลวงหนา  เพราะเธอตระหนกัดีวาบิดามารดาจะ

เปนหวงถากลับบานผิดเวลา  วันหนึ่งอาจารยมอบหมายใหวนิดาชวยคิดวาจะจัดปายนิเทศอะไรดใีน

วันแมแหงชาติของหองเรียนรวมกับทางโรงเรียน  วนิดาของประชุมกับเพ่ือนๆหองป.6/2  เพื่อของ

ความคิดเห็นของเพื่อนในหองวาใครมีความคิดเห็นอยางไร และใครมีความสามารถอะไรที่พอจะ

ชวยเหลือหองไดบาง  จะไดตกลงแบงหนาที่กันไปรับผิดชอบ  ซึ่ง 

พิมพมณีเสนอตัววาเธอจะไปเตรียมติดกระดาษสีตางๆลงบนปายนิเทศ   สวนแสงจันทรเสนอวาเธอ

จะไปหารูปภาพวันแมให  โดยจะไปขอเพ่ือนบานและหาตามนิตยสารตางๆ    แลวปยพรเสนอวา

เธอจะตัดกระดาษมาทําเปนดอกไมเกี่ยวกับวันแมมาให และจะเปนคนชวยสอนวิธีในการตัดดอกไม

ใหกับเพื่อนๆคนอื่น  และวนิดารับอาสาจะเปนผูประสานงานกับครู  และจัดอุปกรณตางๆมาอํานวย

ความสะดวกให  เมื่อเสรจ็แลววนิดาจึงไปแจงใหครูประจาํชั้นมาทราบถึงผลการดําเนินงานของ

หองเรียน  พฤติกรรมของวนิดาทําใหเพื่อนๆทุกคนในหองเรียนชื่นชมเธอวาเปนคนที่ประพฤตติัวดี  

รูวาอะไรควรทําและไมควรทํา  และครูอาจารยในโรงเรียนก็ไววางใจ 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ    ที่มา : เขียนและเรียบเรียงโดยผูวิจัย  นางสาวพรพิมล  พลครบุร ี
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บทบาทของวนดิา 

               ฉันชื่อ  วนิดา  เปนหัวหนาหองป.6/2  ฉันเปนผูนําที่พรอมจะรับฟงความคิดเหน็ของ

เพื่อนๆในหองซึง่ทุกครัง้ทีต่องทํางานรวมกัน ฉันจะประชุมปรึกษาหารือแบงงานกันไปทําตามความ

ถนัด  วันหนึ่งอาจารยมอบหมายใหฉันชวยคิดวาจะจัดปายนิเทศของหองเรียนในวันแมแหงชาติ

อยางไร  ฉันจงึขอประชุมเพื่อนๆซึง่เพื่อนๆตางเสนอตัวทํางานกันหลายคน  เชน  พิมพมณจีะติด

กระดาษสลีงบนปาย   แสงจันทรจะหารูปภาพตางๆมาตดิ  ปยพรจะตัดดอกไมจากกระดาษสตีางๆ  

สวนเพื่อนๆคนอื่นในหองรับอาสาจะเปนลูกมือชวยงานของทั้ง 3 คน  ฉันจงึตกลงแบงงานตามที่

สนอมา  สวนฉนัรับหนาที่ประสานงานกับครูและจัดหาอุปกรณมาอํานวยความสะดวกให เมื่อฉัน

ตองการประชมุใหครูทราบ  ครูก็แสดงความชื่นชมฉันวาฉันเปนคนประพฤตติัวดี  รูจักหนาที่และใช

สิทธิอันควรไมกาวกายสิทธิสวนตัวของผูอื่น 

บทบาทของพิมพมณี  แสงจันทร  ปยพร 

                  ฉันชื่อ  พิมพมณี  แสงจันทร  ปยพร  เปนสมาชิกหองป.6/2  โดยมีหัวหนาหองชื่อ  

วนิดา         วันหนึ่ง  วนิดาไดประชุมของความคิดเห็นเรื่องการจัดปายนิเทศในงานวันแมแหงชาติ

รวมกับทางโรงเรียน  ขอใหเพื่อนๆทุคนในหองเรียนชวยกันออกความคิดเห็น  พิมพมณีอาสาติด

กระดาษสลีงบนปายนิเทศ      แสงจันทรจะไปหารูปภาพตางๆ  สวนปยพรจะตัดดอกไมจาก

กระดาษ  วนิดาไดตกลงแบงงานกนัรับผิดชอบตามที่พวกเพื่อนเสนอ  และเพื่อนๆที่เหลือก็อาสาจะ

ชวยงานพวกฉันคนละไมคนละมือ  ทุกคนตางๆชื่นชมในวนิดามากที่เธอวางตัวดี  และเปนผูนําที่ดี

ไมเคยใชสิทธิของผูนํามากาวกายตัดสินใจแทนเพื่อนๆในหองเรียนเลย   

บทบาทของอาจารยประจําชั้น 

           ฉนัเปน  อาจารยประจําชั้น ชั้นป.6/2  วันหนึ่งแนมอบหมายใหวนิดาชวยคิดวาจะจัดปาย

นิเทศในวันแมแหงชาติของโรงเรียน  วนิดาก็รับงานไปและนําผลกลับมารายงานใหฉนัทราบตามที่

ไดประชุมตกลงกันในหองเรียนเรียบรอยแลว  ฉันรูสึกชืน่ชม  รัก  และวางไวใจ  วนิดามากที่วางตัว

เปนผูนําที่ดีปฎิบัตหินาทีไ่ดอยางเรียบรอย 

 

หมายเหตุ    ที่มา : เขียนและเรียบเรียงโดยผูวิจัย  นางสาวพรพิมล  พลครบุร ี
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  ใบงาน 

กิจกรรม  “วนิดาสุดที่รัก” 

คําสั่ง   ใหนักเรียนในกลุมปฏิบัติดังนี้ 

1.  เลือกหัวหนากลุม 1 คน ทําหนาทีเ่ปนผูนําการอภิปรายกลุม 

2.  เลือกเลขานุการกลุม 1 คน ทําหนาที่จดบันทึกผลงานของกลุม 

3.  จากการชมเรื่อง “วนิดาสดุที่รัก” แลวใหนักเรียนทกุคนในกลุมรวมกันแสดงความคิดเห็นตาม

หัวขอตอไปนี ้

3.3.1   นักเรียนมีความรูสึกตอวนิดาอยางไร 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

3.3.2    นักเรียนคิดวาการกระทําของวนิดา   กอใหเกิดผลดีตอตนเองและสวนรวม  อยางไร 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

3.3.3   นักเรียนจะเลือกแนวทางการปฏิบัติของวนิดา ในดานใดบาง  เพื่อเปนตัวอยางในการ

ปรับปรุงตนเองตอไป  เพราะเหตใุด 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 
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ครั้งที่  10 

ชื่อเรื่อง           การใหและการรับ 

ชื่อกิจกรรม        เกม “ของขวัญแดเธอ” 

วัตถุประสงค  

1.  เพื่อใหนักเรียนรูจักการใหและการรับสิง่ตางๆจากบุคคลอ่ืนที่อยูรอบขางได 

2.  เพื่อใหนักเรียนสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่นและทําใหเกิดความรูสึกประทับใจ

และมีความสุขใจทั้งผูใหและผูรับ 

เทคนิคที่ใช เกม 

เวลา    50  นาที 

อุปกรณ   

1. กระดาษหอขวัญและริบบิ้น   2  ชุด 

2. กลองสําหรับหอของขวัญ  2  กลาง 

3. เทปกาวและกรรไกร   2  ชุด 

4. กระดาษเปลาตัดเปนชิ้นสีเ่หลี่ยม  12  แผน 

5. เครื่องเสียงและแผนเพลง 

วิธีดําเนินการ 

1.  ขั้นนํา  

ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมและใหนกัเรียนทํากิจกรรมบริหารรางกายโดยใชกิจกรรม  ตาราง 9 

ชอง  9จากนั้นผูวิจัยใหนักเรียนบอกขอความความประทับมาคนละ 1  ประโยค พรอมบอกเหตุผล  

จากนั้นใหนักเรียนรวมแสดงความคิดเหน็  
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2. ขั้นมีสวนรวม 

       2.1  ผูวิจัยแบงนักเรียนออกเปน  2  กลุม  โดยใหนักเรียนจับคูแลว “ เปายิงฉุบ ” 

นักเรียนที่ชนะอยูกลุมที่  1  สวนนักเรียนที่แพอยูกลุมที่  2  แลวใหนัง่รวมกลุมกนั 

       2.2   ผูวิจัยแจกกระดาษเปลาที่ตัดเปนชิ้นสี่เหลี่ยมตามจํานวนนักเรียนในแตละกลุมให  

จากนั้นใหแตละกลุมเขียนขอความคนละ  1  ขอความตอ 1 แผน  ที่กลาวถึงความประทับใจที่มีตอ

เพื่อนตางกลุมกัน  เชน  ปยพงษเปนคนที่มนี้ําใจ  และมอีารมณขัน  เปนตน 

       2.3   เมื่อทุกคนภายในกลุมเขียนเสร็จ  ใหทุกคนพบักระดาษของตัวเองเขาหากันแลว

เขียนชื่อมารับไวตรงกลางของกระดาษ  แลวหลังจากนั้นใหนําขอความทุกคนไปใสในกลองของขวัญ

กลุมตนเอง 

       2.4   ใหแตละกลุมชวยกันหอของขวัญและตกแตงใหสวยงาม  ซึง่ในกลองจะตองมี

ขอความของทุกคนในกลุมเขียนแนบใสไปดวย   

       2.5   เมื่อแตละกลุมหอของขวัญเสร็จเรียบรอยแลว  ใหทุกคนกลับมานัง่เปนวงกลม

ตามกลุมยอมของตนเอง 

       2.6   หลังจากนั้นใหนักเรียนทุกคนในกลุมเดนินําเอากลองของขวัญไปใหอีกกลุมหนึ่ง 

       2.7   เมื่อทั้ง  2 กลุมไดใหและรับของขวัญซึง่กันและกันแลว  ใหแตละกลุมชวยกัน

แกะของขวัญออกแลวนําขอความที่อยูขางในออกมา  แลวดูวามีขอความนั้นสงถงึใครก็ใหรับไว 

3. ขั้นวิเคราะห 

                    3.1   ผูวิจัยใหนักเรียนชวยกันวิเคราะหและอภิปรายเกี่ยวกับกิจกรรม “ของขวัญแด

เธอ”ตามหัวขอตอไปนี ้

                               3.1.1  นักเรียนมีความรูสึกอยางไร ที่ไดใหและรับขอความจากบุคคลอื่น 

                               3.1.2  นักเรียนมีความรูสึกอยางไร  หลงัจากการอานขอความจากบุคคอื่น 

           3.2   ผูวิจัยใหนักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนออกมานําเสนอหนาชัน้เรียนของแตละ

กลุม 
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4. ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

                  4.1  ผูวิจัยและนักเรียนรวมกันชวยกันสรุปกจิกรรม “ของขวัญแดเธอ” เพื่อใหนักเรียน

รูจักการใหและการรับ  เพื่อสงเสริมการสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่นและทําใหเกิดความรูสึก

ประทับใจและมีความสุขใจทัง้ผูใหและผูรับ 

                       4.2   ผูวิจัยสรุปเพ่ิมเติมกับการเชื่อมโยงความคิดและผลสรุปของนักเรียนกับการ

รูจักการใหและการรับสิ่งตางๆจากบุคคลอ่ืนไดอยางเหมาะสม 

5. ขั้นประเมินผล 

  5.1   สังเกตความสนใจและความรวมมือในการปฏิบัติกจิกรรม “ของขวัญแดเธอ” 

  5.2   สังเกตการมสีวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและตอบคําถามในการทํา

กิจกรรมของนักเรียน 

                        5.3   สังเกตพฤติกรรมทาทางทีน่ักเรยีนอานขอความจากบุคคลอ่ืน 
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ครั้งที่  11 

ชื่อเรื่อง          การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 

ชื่อกิจกรรม กรณีตัวอยาง  เรื่อง “ คิดตองทํา” 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหนักเรียนบอกความรูสึกที่ดีตอการยอมรับความคิดเห็นของผูอื่นตาม

กฎเกณฑของโรงเรียนได 

2. เพื่อใหนักเรียนรูจักเคารพและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่นได 

เทคนิคที่ใช กรณีตัวอยาง 

เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1.  เอกสารกรณตีัวอยางเรื่อง  “คิดแลวตองทํา” 

วิธีดําเนินการ  

1. ขั้นนํา 

1. ผูวิจัยทบทวนความรูเดิมและใหนกัเรียนทํากิจกรรมเตรียมความพรอมโยนบอลเรียกชื่อ   

เพื่อใหนักเรียนมีสมาธิกอนทํากิจกรรม  จากนั้นใหนักเรยีน บอกความรูสึกที่ดีตอการยอมรับความ

คิดเห็นของผูอื่นตามกฎเกณฑของโรงเรียนมีอะไรบางพรอมตัวอยาง   แลวจากนั้นใหนักเรียนรวม

แสดงความคิดเห็นวาเพราะเหตใุด 

2.ขั้นมีสวนรวม 

2.1 ผูวิจัยสนทนาใหนักเรียนรวมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกฎเกณฑของโรงเรียน  วามี

อะไรบาง ถานักเรียนประพฤติตามกฎระเบียบนั้น  แลวรูสึกอยางไร  แตถานักเรียนฝาฝน

กฎระเบียบของทางโรงเรียน  แลวรูสึกอยางไร  โดยใหนกัเรียนแสดงความคิคเห็นทีละคน 
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2.2 ผูวิจัยเลากรณตีัวอยางเรื่อง “คิดแลวตองทํา” ใหนักเรียนฟง 

3.ขั้นวิเคราะห 

 3.1 ใหนักเรียนรวมกันอภิปรายเกี่ยวกับกรณีตัวอยางเรื่อง “คิดแลวตองทํา” เกี่ยวกับ

พฤติกรรมของตัวละครแตละตัววามีลักษณะเปนอยางไร  และผลที่เกิดขึ้นจากการกระทําของตัว

ละครดังกลาว 

3.2 ใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกรณตีัวอยางเรื่อง “คิดแลวตองทํา”  เกี่ยวกับ

ขอดีของการเคารพกฎระเบียบขอบังคับของทางโรงเรียนและการยอมรับควมาคิดเห็นของผูอื่นตาม

กฎเกณฑของโรงเรียน  โดยใหแสดงความคิดเหน็ทีละคน 

4.ขั้นสรุปและประยุกตหลักการ 

 4.1 ผูวิจัยสรุปเกี่ยวกับประโยชนของการเคารพและยอมรับควมาคิดเห็นของผูอื่นตาม

กฎเกณฑของโรงเรียนไดอยางเหมาะสม 

4.2 ใหนักเรียนรวมกันสรุปสาระและขอคิดที่ไดปฏิบัติกิจกรรม 

5.ขั้นประเมินผล 

 5.1 สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการฟงกรณตีวัอยางและการตอบคําถามของ

นักเรียน 

5.2 สังเกตจากการอภิปรายของนักเรียน การแสดงความคิดเห็น และการใหขอเสนอแนะซึง่

กันและกันเกี่ยวกับประโยชนของเคารพและยอมรับควมาคิดเห็นของผูอื่นตามกฎเกณฑของโรงเรียน

ไดอยางเหมาะสม 
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กรณีตัวอยางเรื่อง  “คิดแลวตองทํา” 

 

                    ในตอนเชาของวันหนึ่ง  หลังจากที่เขาแถวเคารพธงชาติ  สวดมนตและปฎิบัติ

กิจกรรมหนาเสาธงเสร็จเรียบรอยแลว  นักเรียนตางพากันเดินเขาชั้นเรียน  ตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน  ซึ่งนักเรียนทุกคนจะตองถอดรองเทากอนที่จะขึ้นบนอาคารเรียนทุกคน  และคมกฤษ  วัน

ชัย  จารึก  และสาธิตก็ถอดรองเทา  โดยปฎิบัติตามระเบียบของสังคมอยางดี  และคมกฤษ  ก็เตือน

ชัยวัฒนกับปยะใหถอดรองเทา  แตชัยวัฒนอางวาพื้นอาคารเรียนเปอน  เดี๋ยวเปอนถุงเทาตนเอง

หมด  ถาสวมรองเทาข้ึนบนอาคารเรียน  ก็จะไดไมตองซักถุงเทาตนเองมากหนัก  และถุงเทาจะได

ใชเปนระยะเวลานาน และทั้ง 2 คนนั้นก็คิดวา  ไมมีใครเห็นดวย  ชัยวัฒนกับปยะ  จึงไดสวม

รองเทาที่มีดินทรายติดมาที่พื้นรองเทา  เดินยํ่าไปบนอาคารเรียน  ทําใหพื้นของอาคารเรียนสกปรก

ตามรอยรองเทาของทั้ง 2 คน  ขณะสารวัตรนักเรียนของโรงเรียน  ซึ่งเดินตรวจความสะอาดของ

หองเรียนแตละหองมาเห็นเขา  จึงนําชัยวัฒนและปยะ  มาพบ  อาจารยสิทธิพงษ  อาจารยฝาย

ปกครองเพื่อลงโทษตามระเบียบของโรงเรียนตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ    ที่มา : เขียนและเรียบเรียงโดยผูวิจัย นางสาวพรพิมล   พลครบุร ี
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ครั้งที่  12 

ชื่อเรื่อง         ปจฉิมนิเทศ 

ชื่อกิจกรรม รวมพลังใจ 

วัตถุประสงค 1. เพื่อใหนักเรียนแสดงความรูสึก  และความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม 

                            2. เพื่อใหนักเรียนรวมกันอภิปรายและสรุปสิง่ทีไ่ดเรียนรูจากการไดเขารวม

กิจกรรม 

                           3. เพื่อใหนักเรียนนําประสบการณที่ไดรับจากการรวมกิจกรรมไปพัฒนา

ความสามารถในการปรับตัวทางสังคมใหดีข้ึนตอไป                         

เทคนิคที่ใช การอภิปรายกลุม 

เวลา 50  นาที 

อุปกรณ 

1. เครื่องเลนเทป จํานวน 1 เครื่อง 

2. เทปเพลง จํานวน 1 เทป 

3. หัวใจกระดาษ (จํานวนเทาสมาชิกในกลุม) 

4. กิ่งไมจํานวน 1 กิ่ง 

วิธีดําเนินการ 

1.ผูวิจัยและนักเรียนนัง่เปนวงกลม 

2.ผูวิจัยใหนักเรียนรวมกันอภิปรายและสรุปสิง่ทีไ่ดเรียนรูรวมกันจากการใช

โปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

 3. ผูวิจัยเปดเพลงเบา ๆ พรอมกับแจกหัวใจกระดาษใหนักเรียนคนละ  1  ดวง  

จากนั้นใหนักเรียนเขียนขอความเพื่อใหกําลังใจในการทีจ่ะปรับปรุงและพฒันาตนเองใหสามารถอยู

ในสงัคมไดอยางถูกตองและเหมาะสมกับสถานการณที่เกิดข้ึนกับตนเอง    เมื่อนักเรียนเขียนเสร็จ

ใหนําไปหอยไวที่ตนไมพลังใจ  จากนัน้ใหนักเรียนไปอานขอความของเพื่อน 

4. ผูวิจัยกลาวขอบใจนักเรียนและกลาวปดการใชโปรแกรมการพัฒนาความสามารถ

ในการปรับตัวทางสงัคม 
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ประเมินผล 

1.สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการเขียนใหกําลงัใจของนักเรียน 

2.สังเกตจากการอภิปรายของนักเรียน และการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประโยชนที่ไดรับ

และการนําไปปรับใชจากการเขาโปรแกรมการพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสงัคม 
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แบบสอบถาม 

เรื่อง   ผลของกิจกรรมกลุมเพื่อพัฒนาความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของ

นักเรียนท่ีมาจากครอบครัวหยาราง   

 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

              แบบสอบถามฉบับนี้ตองการทราบถึงความสามารถในการปรับตัวทางสังคมของนักเรียน

ที่มาจากครอบครัวหยาราง  โดยขอคําถามแตละขอไมมคีําตอบที่ถูกทีผ่ิดตายตัว ดังนั้นจึงขอให

นักเรียนตอบตามที่นักเรียนปฏิบัตหิรือรูสึกอยางนั้นจรงิๆ  ผูวิจัยขอรับประกันวาผลการตอบ

นักเรียนจะไมสงผลกระทบทางลบตอนักเรียนหรือทางโรงเรียนโดยเด็ดขาด  แตจะเปนประโยชนตอ

ภาพรวมในสังคมสวนรวม 

คําชี้แจง 

             แบบสอบถามฉบับนี้มีทัง้หมด  2   ตอน   จํานวน   5    หนา     ประกอบดวย 

                    ตอนที ่1   ขอมูลทั่วไปของนักเรียนผูตอบแบบสอบถาม 

                        ตอนที่  2   แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม จํานวน 36   ขอ  

              ซึ่งแบงออกเปน  3   ดาน   คือ 

1. ดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่มตีอตนเอง 
2. ดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่มตีอครูอาจารย / พอแม 
3. ดานความคิด  ความรูสึก  และพฤติกรรมที่ตอเพ่ือน 

 

 

   ขอขอบคุณที่นักเรียนใหความรวมมือ                                                                        

                  

                                                                                     พรพิมล  พลครบรุ ี
                                                               นสิิตปริญญาโท  สาขาวิชาจิตวิทยาการแนะแนว 
                                                                             มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 
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แบบสอบถาม 
 

ตอนที่ 1     แบบสอบถามขอมูลสวนตัวของนักเรียนผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง    โปรดอานขอความแลวทําเครื่องหมาย  ลงใน [  ] หนาขอความดังกลาว 

 
1. เพศ 

            [   ]    ชาย                   
            [   ]     หญิง 
2. อายุ 

      [   ]   นอยกวา 10 ป                          

      [   ]   10 - 12 ป 
      [   ]    มากกวา 12 ป 

3. ระดับชั้น 

     [   ] ประถมศึกษาปที่ 4                      
     [   ] ประถมศึกษาปที่ 5                      
     [   ] ประถมศึกษาปที่ 6                    

 
   

ตอนที่ 2    แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

 คําชี้แจง 

            แบบสอบถามที่นักเรียนไดรับนี ้ เปนแบบประเมินความสามารถในการปรับตัวทางสงัคม
ของนักเรียน ซึง่มีทั้งหมด  36  ขอ  ขอใหนักเรียนอานขอคําถามเหลานี้ทีละขอ แลวตอบคําถาม

ตามความรูสึกและสภาพที่เปนจรงิของนักเรียนใหมากทีสุ่ด  โดยเขียนเครื่องหมาย √ ลงในชองที่
ตรงตามความรูสึกและสภาพที่เปนจริงของนักเรียนใหมากที่สุด   ขอใหนักเรียนเลือกตอบคําถาม
ตามเกณฑตอไปนี ้

                  ตอบ  จรงิมาก              หมายถงึ   นักเรียนมีลักษณะตามขอความนั้นมากที่สุด 

                  ตอบ  จรงิคอนขางมาก   หมายถงึ    นักเรียนมีลักษณะตามขอความนั้นมาก 
                  ตอบ  จรงิปานกลาง       หมายถงึ    นักเรียนมีลักษณะตามขอความนั้นปานกลาง 
                  ตอบ  จรงิคอนขางนอย   หมายถึง    นกัเรียนมีลักษณะตามขอความนั้นนอย 

                  ตอบ  จรงินอย              หมายถงึ    นักเรียนมีลักษณะตามขอความนั้นนอยที่สุด 
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2.   แบบสอบถามวัดความสามารถในการปรับตัวทางสังคม 

 

ขอ 

 

ขอความ 

จริง

มาก 

จริง

คอนขาง 

มาก 

จริง 

ปาน

กลาง 

จริง

คอนขาง

นอย 

จริง

นอย 

 

ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอตนเอง 

1. ฉันรูสึกโกรธ  เมื่อถูกบุคคลอื่นดูถูก      

2. ฉันจะรองไห  เมื่อมีเรื่องที่ทําใหไมสบายใจ      

3. ฉันรูสึกมีปมดอย  เมื่อถูกคนอื่นถามเรื่องปญหาครอบครัว      

4. ฉันจะยอมรับความเปนจริงวาปญหานั้นได      เกิดขึ้นแลว      

5. ฉันรูสึกอึดอัดใจหากเปนฝายเริ่มตนสนทนากับบุคคลที่ไม

คุนเคย 

     

6. ฉันรูสึกไมสบายใจ  เมื่อมีคนมาวิจารณฉันในเรื่องที่มาจาก

ครอบครัวหยาราง 

     

7. ฉันสามารถควบคุมอารมณของตัวเองไดดี  เมื่อตองเผชิญกับ

เหตุการณไมคาดฝน 

     

8. ฉันจะหงุดหงิดทุกครั้งกับเรื่องเล็กๆนอย      

9. ฉันจะขาดความมั่นใจในการกระทําสิ่งตางๆ      

10. เมื่อถึงเวลาสอบฉันจะรูสึกเครียด  เพราะไมมั่นใจ  วาจะทํา

ขอสอบได 

     

11. เมื่อฉันไดรับมอบหมายใหทํางานคนเดียว   ฉันจะไมกลา

ตัดสินใจ 

     

12. ฉันจะไมพูดเรื่องที่กระทบความรูสึกของบุคคลอื่น      

ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอครูอาจารย/พอแม 

13. ฉันรูสึกนอยใจ  เมื่อครอบครัวแสดงความไมไวใจในตัวของฉัน      
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ขอ 

                    

ขอความ 

จริง

มาก 

จริง

คอนขาง 

มาก 

จริง

ปาน

กลาง 

จริง

คอนข

างนอย 

จริง

นอย 

 

14. ฉันรูสึกผิดหวังเมื่อฉันไมไดรับความสนใจจากพอแม      

15. เมื่อฉันกลับบานผิดเวลา  พอแมจะถามถึงเหตุผล ทุกครั้ง      

16. ฉันรูสึกอาย  เมื่อครูอาจารยกลาวคําชมเชยตอหนา      

17. ฉันจะไมกลาแสดงความคิดเห็นกับครูอาจารย  เพราะไม

แนวาทานจะเห็นดวยหรือไม 

     

18. ฉันคิดวาการทํากิจกรรมรวมกับครอบครัวนั้น   ไมมีสําคัญ      

19. ฉันไมชอบปรึกษาเรื่องสวนตัวกับพอแม   เพราะไมมั่นใจ

วาทานจะคิดอยางไรกับฉัน 

     

20. ถาฉันมีความขัดแยงกับพอแม  ฉันจะพยายามปรับความ

เขาใจกับทานใหเร็วที่สุด 

     

21. เมื่อถูกครูอาจารยตําหนิ  ฉันจะแสดงอาการไม พอใจทันที      

22. เมื่อฉันมีเรื่องโตแยงกับพอแม  ฉันจะไมเก็บมา   คิดซ้ําๆ      

23. ฉันตองการไดรับปรึกษาเก่ียวกับปญหาตางๆ  จากพอแม      

24. ฉันกลาพูดคุยกับครูอาจารย      

25. เมื่อพอแมทอแทหมดกําลังใจ ฉันจะใหกําลังใจ   ทานเสมอ            

26. ฉันรูสึกไมสบายใจ  หากมีเรื่องปกปดพอแม      

27. เมื่อถูกครูอาจารยตักเตือน  ฉันจะไมแสดงอาการ             ไม

พอใจ 

     

        ดานความคิดความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอเพื่อน                                                                                             

28. หากเพื่อนกลาวตักเตือนถึงลักษณะนิสัยที่ไมดีของฉัน  

ฉันจะแสดงออกใหเพื่อนรูวาฉันไมพอใจ       
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ขอ 

                    

ขอความ 

จริง

มาก 

จริง

คอนขาง 

มาก 

จริง

ปาน

กลาง 

จริง

คอนขา

งนอย 

จริง

นอย 

 

29. ฉันไมกลาแสดงความคิดเห็นเรื่องใดกับเพื่อน  เพราะกลัวจะ

ขัดแยงกับเพื่อน 

     

30. ฉันไมพอใจเมื่อเพื่อนๆของฉันมีความคิดขัดแยงกัน       

31. ฉันไมอยากพูดคุยกับเพื่อน  เพราะไมรูวาเขาคิดอยางไรกับ

ฉัน 

     

32. ฉันจะมีอารมณหงุดหงิดทุกครั้ง  เมื่อการกระทําของเพื่อนไม

ถูกใจฉัน 

     

33. การทํางานรวมกับกลุมเพื่อนๆ  แมจะมีปญหาแตฉันก็จะ

พยายามทํางานนั้นใหสําเร็จใหได 

     

34. ฉันไมชอบทํากิจกรรมกับกลุมๆเพื่อนหลายคน      

35. ในเวลาทํางานกลุมรวมกับเพื่อน  ฉันพรอมที่จะปฏิบัติตามกฎ

กติกาของกลุมทุกครั้ง 

     

36. ฉันจะถามเหตุผลมากกวาที่จะแสดงความไมพอใจ          

ถาเพื่อนในกลุมทํางานที่ไดรับหมายไมสําเร็จ 

     

 

 

 

 

 

 

 



128 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
หนังสือขออนุญาตในการดําเนินการวิจัย 
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ภาคผนวก ง 
ตารางคาสถิติทีไ่ดจากการประเมินขอมูล 
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ตารางคะแนนหาคาสถิติทดสอบสมมติฐาน 

คะแนนดานที่  1  ความคดิความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอตนเอง 

นักเรียน

คนที ่

คะแนนกอน คะแนนหลัง d =  X หลัง 

 - Xกอน d2 

1 26 40 14 196 

2 22 46 24 576 

3 25 42 17 289 

4 28 38 10 100 

5 26 39 13 169 

6 28 38 10 100 

7 23 44 21 441 

8 34 41 7 49 

9 23 39 16 256 

10 35 38 3 9 

รวม 270 405          135         2185 

 

 X      2.25 3.37   
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คะแนนดานที่ 2  ความคดิความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอครูอาจารย/พอแม 

นักเรียน

คนที ่

คะแนนกอน คะแนนหลัง d =  X หลัง 

 - Xกอน d2 

1 39 55 16 256 

2 46 52 6 36 

3 46 58 12 144 

4 39 50 11 121 

5 42 51 9 81 

6 44 55 11 121 

7 34 68 34 1156 

8 45 48 3 9 

9 38 55 17 289 

10 40 50 10 100 

รวม 413 542 
129 

 

          2313 

 

    X . 2.75 3.61   
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คะแนนดานที่ 3   ความคดิความรูสึกและพฤติกรรมที่มีตอเพื่อน 

นักเรียน

คนที ่

คะแนนกอน คะแนนหลัง d = X หลัง  

- Xกอน d2 

1 21 32 11 121 

2 21 34 13 169 

3 13 39 26 676 

4 21 31 10 100 

5 22 35 13 169 

6 24 29 5 25 

7 20 33 13 169 

8 25 29 4 16 

9 20 28 8 64 

10 25 26 1 1 

รวม 212 316 
 

        104 

 

         1510 

  

    X  . 2.35 3.51   
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คะแนนความสามารถในการปรับตัวทางสังคมโดยรวม 

นักเรียน

คนที ่

คะแนนกอน คะแนนหลัง d = X หลัง  

- Xกอน d2 

1 86 127 41 1681 

2 89 132 43 1849 

3 84 139 55 3025 

4 88 119 31 961 

5 90 125 35 1225 

6 96 122 26 676 

7 77 145 68 4624 

8 104 118 14 196 

9 81 122 41 1681 

10 100 114 14 196 

รวม 895 1263 
 

        368 

 

         16114 

  

    X  . 2.48 3.48   
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