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สินีนุช  วานิช.  (2553).  การพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบสําหรับนักเรียนชวงชั้นที่ 4. 
กกกกกกกปริญญานิพนธ  กศ.ม.  (การวัดผลการศึกษา).  กรุงเทพฯ:  บัณฑิตวิทยาลัย   
กกกกกกกมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  คณะกรรมการควบคุม:  รองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน, 
กกกกกกกอาจารย ดร.สุวพร  เซ็มเฮง. 
 
กกกกกกกการวิจัยคร้ังนี ้ มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบสําหรับนักเรียน 
ชวงชั้นที่ 4  แสดงคุณภาพของแบบวัดที่สรางข้ึนในดานอํานาจจําแนก  ความเที่ยงตรง  ความเชื่อม่ัน  
และศึกษาเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบ  โดยกลุมตัวอยางเปนนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 4  
ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2552  จํานวนทั้งส้ิน  815 คน  ซึ่งไดมาดวยการสุมแบบแบงชั้น (Stratified  
Random  Sampling)  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  มีลักษณะเปนมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  
สถิติสําหรับการวิจัย  ไดแก  การวิเคราะหองคประกอบ (Factor  Analysis)  และการวิเคราะห 
ความแปรปรวนสองทาง (Two-way Analysis of Variance)  
กกกกกกกผลการวิจัยพบวา 
กกกกกกก1.  แบบวัดที่ผูวิจัยพัฒนานั้น  มีคุณภาพดังนี ้
กกกกกกกกกก1.1  คาอํานาจจําแนก (rbis) ของแบบวัดจํานวน  80 ขอ  จากการหาคาสหสัมพันธแบบ 
ไบซีเรียล (Biserial  Correlation)  มีคาอยูระหวาง 0.20 – 0.71 
กกกกกกกกกก1.2.  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัด  โดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
(Exploratory  Factor  Analysis)  พบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบมีจํานวน  4  องคประกอบ  ไดแก 
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  แรงกดดัน/
ความคาดหวังจากบคุคลอ่ืนและสังคม  และมุงม่ันในความสําเร็จ  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
อันดับหนึ่ง (Confirmatory Factor Analysis)  ของตัวแปรสังเกตไดจํานวน  60  ตัวแปร  พบวา  โมเดล
มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  จากนั้นคัดเลือกตัวแปรสังเกตไดจํานวน  37  ตัวแปร  ตรวจสอบ  
โมเดลการวัดตัวแปรแฝงของการยึดติดความสมบูรณแบบดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
อันดับสอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis)  พบวา  โมเดลมีความสอดคลองกับ 
ขอมูล เชิงประจักษ ( 2 = 507.30 , df = 457 , P = 0.52 , 2 /df = 1.11 , GFI = 0.97 , AGFI =  0.95, 
CFI = 0.97 , Standardized   RMR = 0.04 , RMSEA = 0.01)  คาน้ําหนักองคประกอบเรียงลําดับจาก
มากไปนอย  ดังนี้  1.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  มีคาเทากับ  0.87  2.  กําหนด 
เปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  มีคาเทากับ  0.86  3.  มุงม่ันในความสําเร็จ  มีคาเทากับ  0.73  และ 
4.  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  มีคาเทากับ  0.47  คาสัมประสิทธิ์การพยากรณ ( 2R ) 
แตละองคประกอบเทากับ  0.76, 0.74 , 0.53 และ 0.22  ตามลําดับ 
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กกกกกกกกกก1.3.  คาความเชื่อม่ันของแบบวัด  จากการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา ( α - Coefficient)  
ของครอนบาค (Cronbach)  มีคาความเชื่อม่ันแตละองคประกอบ  ไดแก  0.87  0.77  0.66  และ  0.69  
ตามลําดับ  สวนคาความเชื่อม่ันของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบทั้งฉบับ  มีคาเทากับ  0.88 
กกกกกกก2.  นักเรียนชวงชั้นที่  4  ที่ศึกษาในระดับชั้นตางกนัและศึกษาในแผนการเรียนตางกันมี 
การยึดติดความสมบูรณแบบไมแตกตางกัน 
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Sineenoot wanit.  (2010).  A Development of A Perfectionism Test for Mathayomsuksa 4-6 
กกกกกกกStudents.  Master thesis,  M.Ed. (Educational Measurement).  Bangkok: Graduate    
DddddddSchool,  Srinakharinwirot University.  Advisor Committee: Assoc.Prof. Nipa Sripairot,   
ssssssss Dr. Suwaporn Semheng.  
 
กกกกกกก The purposes of this research were 1)  to develop a Perfectionism Test and present 
the quality of the test which included the item discrimination index, test validity and reliability 
and 2)  to compare the perfectionism of Mathayomsuksa 4 – 6 students. The sample of this 
study were 815 Mathayomsuksa 4 – 6 students in the first semester of 2009 academic year 
selected by stratified random sampling technique.  The instrument used for the research was 
a 5-rating-scale. The data were analyzed by Factor analysis and Two-way Analysis of 
Variance. 
    The results of this study revealed that 
 1.  The quality of the test  were as follow: 
   1.1  Discrimination index of the 80 items of the test calculated by Biserial 
Correlation were between 0.20 – 0.71  
   1.2  Construct validity by Exploratory Factor Analysis consisted of 4 factors : 
setting high goals or personal standards, setting high goals or standards for others, pressure or 
expectation from others and society, and determination for success. A total of 60 items were 
chosen according to the Confirmatory Factor Analysis. It was found that the measurement 
model was valid and fitting well to the empirical data. Then, 37 items were chosen according 
to the Second Order Confirmatory Factor Analysis. The measurement model was valid and  
fitted well to empirical data too ( 2 = 507.30, df = 457, p = 0.52, 2 /df = 1.11, GFI = 0.97, 
AGFI =  0.95, CFI = 0.97, Standardized RMR = 0.04, RMSEA = 0.01). The influencing factors 
and their weights listed in descending order were as follow: (1)  pressure or expectation from 
others and society with a weight of 0.87, (2) setting high goals or personal standards with a 
weight of 0.86, (3) determination for success with a weight of 0.73, and (4) setting high goals 
or standards for others with a weight of 0.47. The R-Square for each factor was 0.76, 0.74, 
0.53 and 0.22, respectively. 
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   1.3  The reliability of this test analyzed by Cronbach Alpha coefficient on each 
of the 4 factors consisting og setting high goals or personal standards, setting high goals or 
standards for others, pressure or expectation from others and society, and determination for 
success was 0.87, 0.77, 0.66 and 0.69, respectively. The overall reliability of this test was 
0.88. 
Ddddddd2.  The perfectionism scores of Mathayomsuksa 4 – 6 students classified by Grade 
and Major were found no significant difference in students from different grades or from 
different majors. 
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งานวิจัยน้ีไดรับทุนสนับสนุนการวิจัย 

จาก 
-  งบประมาณแผนดิน ประจําปงบประมาณ 2552 

ประจําปการศึกษา 2551  
และ 

-  กองทุนสนับสนุนการวิจัย ศาสตราจารยชวาล  แพรัตกุล 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบับนี้   ไดรับความอนุเคราะหจากรองศาสตราจารยนิภา  ศรีไพโรจน  
ประธานควบคุมปริญญานิพนธและอาจารย ดร. สุวพร  เซ็มเฮง  กรรมการควบคุมปริญญานิพนธที่ได
กรุณาใหความรู  คําปรึกษา  ขอเสนอแนะ  และการแกไขขอบกพรองตาง ๆ  ใหปริญญานิพนธฉบับนี้มี
ความสมบูรณมากที่สุด  ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณมาเปนอยางสูง ณ โอกาสนี ้
 ขอกราบขอบพระคุณรองศาสตราจารยชูศรี  วงศรัตนะ  ประธานสอบปริญญานิพนธและ 
รองศาสตราจารยวัญญา  วิศาลาภรณ  กรรมการแตงตั้งเพิ่มเติม  ที่กรุณาใหคําแนะนํา เสนอแนะ
ความถูกตองของเนื้อหาสาระของงานวิจัยใหชัดเจนข้ึน  
 ในข้ันตอนการสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย  ผูวิจัยขอบคุณ  รองศาสตราจารยชูศรี  วงศรัตนะ
อาจารยชวลิต  รวยอาจิณ  อาจารย ดร.สุวิมล  กฤชคฤหาสน  อาจารย ดร.มณฑิรา  จารุเพ็ง และ
อาจารย ดร.ดวงเดือน  แซตัง  เปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบและแกไขเคร่ืองมือวัดใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน 
ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี ้
 ในการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดรับความอนุเคราะหและไดรับการสนับสนุนอยางดียิ่งจาก
ผูบริหาร คณะครูอาจารย  ในโรงเรียนที่เปนกลุมตัวอยางและโรงเรียนที่ใชเก็บขอมูลเพื่อพัฒนาเคร่ืองมือ  
ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูง  และขอขอบใจนักเรียนทุกคนที่ใหความรวมมือในการตอบ
แบบวัดเปนอยางดี 
 ขอขอบพระคุณพี่ปริชาติ เบ็ญจวรรณ  ที่ใหคําปรึกษาในทุกข้ันตอนของการวิเคราะหขอมูล
ดวยโปรแกรมลิสเรลจนทําใหการวิเคราะหขอมูลเสร็จส้ินดวยด ี ตลอดจนเพื่อน  ๆพี่ๆ ทางสาขาวิชาการวัดผล
การศึกษาทุกคนที่คอยเปนกําลังใจและมีสวนรวมในความสําเร็จของปริญญานิพนธดวยดีเสมอมา 
 ขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา สมาชิกในครอบครัวทุกคนที่ใหกําลังใจ  ใหความชวยเหลือ
ดวยดีตลอดมา  ทําใหผูวิจัยประสบความสําเร็จในการศึกษา   
 สุดทายนี้   ความสําเร็จและประโยชนอันพึงเกิดจากปริญญานิพนธฉบับนี้  ขอมอบแด ปู ยา 
ตา ยาย  บิดา มารดา ญาติ ๆ และครูอาจารยทุกทาน  ที่ไดประสิทธประสาทความรูและอบรมส่ังสอน  
ตลอดจนผูมีพระคุณทุกทาน 
 
          สินีนุช  วานิช 
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          กกกกชวงชั้นที่ 4 (N=815)  มีจํานวนขอคําถาม  37 ขอ................................................ 

 
104 

 
 
 
 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



   
  1 

  
บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
กกกกกกกบทบัญญัติรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540  และพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ  พ.ศ. 2542  ตามความในมาตราที่ 6 แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 2542  กลาววา
“การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนคนที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ ความรู สติปญญา
และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  สามารถเขากับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข” นั่นคือ
การสรางใหผูเรียนเปนคนดี คนเกงและมีความสุข  (องคการคาคุรุสภา.  2008: Online) 
กกกกกกกสําหรับแนวคิดการพัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน  เปนแนวคิดหนึ่งที่ใชพัฒนาผูเรียนให
ครอบคลุมหลายมิติ  ทั้งทางดานรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  สังคมและอารมณ  ใหสอดคลองกับ
การศึกษาในศตวรรษที่ 21   โดยตองการใหคนมีความสามารถที่หลากหลายมากข้ึนและทํางานได
หลายอยาง   มีความสามารถในการทํางานกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  มีความสามารถบริหารจัดการ  
และมีคุณธรรมภายในจิตใจ  แตในปจจุบันพบวา  สังคมมีความขัดแยงเพิ่มมากข้ึนนําไปสูความรุนแรง  
รวมทั้งมีการแขงขันกันในทุก ๆ ประเทศ  ทําใหประเทศไทยตองตื่นตัว  ดังนั้นจึงกอใหเกิดการแขงขันใน
หลาย ๆ สวนมากมายของคนภายในประเทศเอง  แมกระทั่งเด็กในวัยเรียนโดยเฉพาะเด็กนักเรียนวัยรุน  
ซึ่งวัยรุนเปนวัยที่มีการเปล่ียนแปลงหลายอยางมากทั้งดานรางกาย จิตใจ และสังคม  ปญหาที่พบบอย
มีหลากหลายแตกตางกันไปตามการเปล่ียนแปลงทางสังคมอยางรวดเร็วในปจจุบัน ตั้งแตระดับ
ครอบครัว  โรงเรียน ชุมชน  ประเทศจนถึงระดับโลก  นอกจากนี้ยังเกิดจากสภาพเศรษฐกิจ  สังคม  
คานิยม  การเล้ียงดู  รวมไปถึงการที่พอแมและสังคมมีความคาดหวังตอวัยรุนสูง โดยเฉพาะในดาน
การเรียนเปนปญหาสําคัญอยางหนึ่งที่ทําใหการเรียนเปนที่วิตกกังวลของวัยรุนเปนอยางมาก  จึงทําให
นักเรียนแตละคนตางมีเปาหมายและความมุงม่ันที่แตกตางกัน  เพราะประสบการณที่ไดเรียนรูหรือรับรู
จากส่ิงแวดลอมรอบตัว  ประกอบกับการแขงขันเร่ิมข้ึนเม่ือเด็ก ๆ เขาสูระบบการศึกษา  ทําใหเชื่อวา  
การไดรับชัยชนะหรือการประสบความสําเร็จทางการศึกษาคือความสําเร็จสูงสุด  และผลจาก
ความสําเร็จทําใหไดรับสิทธิพิเศษตาง ๆ หรือไดรับส่ิงที่ดีที่สุดในชีวิตมากมาย  วัยรุนในปจจุบันจึงตอง
เผชิญกับความเครียดและวิตกกังวลจนเกิดภาวะซึมเศรา  จนนําไปสูการมีพฤติกรรมเส่ียงในดานตาง  ๆ  
สําหรับความเครียดและความวิตกกังวล  มีการศึกษาความสัมพันธกับบุคลิกภาพทางจิตวิทยาตาง ๆ
มากมายหนึ่งในนั้นคือ การศึกษาความสัมพันธระหวางความวิตกกังวลกับการยึดติดความสมบูรณแบบ
ซึ่งจากงานวิจัยของเฟลทท  กรีนเน และ ฮิววิท (Flett; Greene; & Hewitt.  2004)  ระบุวาการยึดติด 
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ความสมบูรณแบบมีความสัมพันธทางบวกกับความวิตกกังวล  และพบวาการยึดติดความสมบูรณแบบ
มีความสัมพันธกับอารมณในดานลบอ่ืน ๆ ทางจิตวิทยา  เชน  ความหดหู  ความเครียด  หรืออารมณ
อ่ืนที่เกิดข้ึนเม่ือบุคคลมีความลมเหลวในการปรับตัว  ดังนั้น  การศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบ
จึงเปนวิธีการหนึ่งที่จะทําผูที่เกี่ยวของทราบถึงสุขภาพจิตของนักเรียน 
กกกกกกกการยึดติดความสมบูรณแบบ   ในภาษาอังกฤษมีชื่อวา  “ Perfectionism ”  รากศัพทของคํา
หมายถึง  ความเชื่อที่ไมสมเหตุสมผล  การกระทําทุกอยางจําเปนจะตองมีความสมบูรณแบบ  คนที่
นิยมความสมบูรณแบบจะตัดสินใจโดยยึดพื้นฐานของตนเปนสําคัญ  หรือคิดวาความสมบูรณแบบจะ
เกิดข้ึนไดจะตองมีสวนประกอบอะไรบาง  หรืออาจถูกครอบงําจากส่ิงแวดลอม เชน  ครอบครัว  เพื่อน
หรือสภาพสังคม  จึงทําใหคนเหลานี้กระทําในส่ิงที่เปนความตองการของครอบครัวและสังคมนั่นเอง  
(Pitts.  2008: Online)  คนที่มีลักษณะยึดติดความสมบูรณแบบมีบุคลิกลักษณะรวมที่แสดงออกมากมาย 
ตัวอยางเชน  ขับรถดวยตนเองเปนกิจวัตร  ชอบส่ังและชอบควบคุม  มักจะทํางานชาเพราะมีการตัดสินใจ 
ที่ลาชาจนไมมีเวลาในการพักผอน  และมีอารมณเปราะบาง  ออนไหว  (Ullegue.  2008: Online) 
การแสดงพฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบสามารถแสดงออกใหเห็นในระดับตาง ๆ กัน 
ตามความแตกตางของแตละบุคคล  บางคร้ังจะมีสวนชวยกระตุนหรือเปนแรงผลักดันในการกระทําส่ิง
ตาง ๆ  เพื่อใหเกิดความสําเร็จ  คนที่มีแนวโนมที่จะยึดติดความสมบูรณแบบจะอยูในชวงอายุตน ๆ  
เชน  เด็ก เปนตน  
กกกกกกกการยึดติดความสมบูรณแบบ  เปนบุคลิกภาพอยางหนึ่งที่สรางข้ึนจากมโนสํานึกซึ่งเกี่ยวของ
และเชื่อมโยงกับความมุงม่ันอยางมากที่สุด   มีการตั้งมาตรฐานหรือเปาหมายสูงเกินความเปนจริง  
เพื่อไมใหเกิดความผิดพลาดในการทํางาน  อีกสาเหตุหนึ่งก็เพื่อไมใหงานเกิดความลมเหลวเพราะจะ
ทําใหคนเหลานี้รู สึกไมมีความสุข   นอกจากนี้การยึดติดความสมบูรณแบบถือไดวาเปนลักษณะที่
ครอบงําทางจิตที่ผิดปกติ  สงผลใหเกิดพฤติกรรมที่ผิดปกติตามมา  เชน  ทํางานอยางตอเนื่องไมมีที่
ส้ินสุดคือ  สามารถทําจนเกินศักยภาพที่ตนมี   และมีการหลีกเล่ียงความผิดพลาด  ไมรูจักการเสียสละ  
ซึ่งส่ิงที่กลาวมาขางตนลวนเปนขอจํากัดที่กอใหเกิดพฤติกรรมที่ไมดี  นอกจากนีค้นที่ยึดติด 
ความสมบูรณแบบจะกลัวกับการเปล่ียนแปลงที่อาจเกิดข้ึนในการทํางาน  เพราะเชื่ออยูเสมอวาอาจเปน
ปจจัยหนึ่งที่จะทําใหส่ิงที่กําลังทําอยูแยลง   จึงมีพื้นฐานของการตัดสินใจโดยพลการ  สําหรับแบบวัด
การยึดติดความสมบูรณแบบที่สรางข้ึนนั้น  เปนการใชในการทดสอบมาตรฐานของผูที่ชอบ 
ความสมบูรณแบบโดยสามารถวัดคุณคาที่มีอยูภายในของคน   ซึ่งขอความที่สรางข้ึนมีลักษณะของ
ความเชื่อที่วาเขาจะตองทําหนาที่หรืองานที่ยากลําบากใหสําเร็จใหได  และกระทําออกมาโดยไมมี
ขอผิดพลาด    
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กกกกกกกในอีกแงหนึ่ง  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบเหลานี้จะไดรับความรักและการเคารพนับถือ
จากผูอ่ืนได   จะตองมาจากการทําใหงานที่ตาง ๆ  ที่ทําออกมาตองดีที่สุดและมีความสมบูรณ  หาก
เกิดความผิดพลาดคนเหลานี้จะเชื่อวา  นั่นคือส่ิงที่ไมสามารถใหอภัยหรือยอมรับไดสําหรับตน  และจะ
พยายามทํางานใหสมบูรณยิ่ง ๆ ข้ึนไป  จึงทําใหมีมาตรฐานในการทํางานและแนวทางการใชชีวิตอยู
ในระดับที่สูงมากและจะประเมินหรือตีคาคนอ่ืนต่ําและเลวราย  ไมเคยเกิดความประทับใจในตัวคนอ่ืน 
เลยเพราะคิดแตเพียงวาจะยึดเพียงตนเองเปนสําคัญ 
กกกกกกกจากที่กลาวมา  จะเห็นไดวาการยึดติดความสมบูรณแบบลวนมีประเด็นไปในทางลบเสีย
สวนใหญ  และอีกประเด็นหนึ่ง คือ  การยึดติดความสมบูรณแบบเปนตนกําเนิดของโรคหรือพฤติกรรม
ตาง ๆ มากมาย  เชน  โรคซึมเศรา (Depression) โรคกลัวสังคม (Social  Phobia)  โรคหลอดเลือดหัวใจ 
(Coronary Heart Disease)  โรคย้ําคิดย้ําทํา (Obsessive - compulsive disorder : OCD) การฆา
ตัวตาย (Suicide)  โรคอนอเรกเซียเนอรโวซา (Anorexia  nervosa)  เปนตน  (Seeking Perfection.  2008: 
Online)  ซึ่งสวนใหญลวนเกี่ยวของกับพฤติกรรมหรือโรคทางดานจิตวิทยาที่ผิดปกติแทบทั้งส้ิน 
กกกกกกกจากบุคลิกลักษณะหรือพฤติกรรมของการยึดติดความสมบูรณแบบนี้เอง   จึงทําให
ผูวิจ ัยตองการที ่จะศึกษาโดยการพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีคุณภาพ  ซึ่ง
ประกอบดวยคาอํานาจจําแนก  คาความเชื่อม่ัน  และความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางใหกับนักเรียน   เพื่อจะ
ทําการศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบ (Perfectionism)  ที่มีในตัวของนักเรียน   รวมทั้งยังสามารถ
พยากรณพฤติกรรมการยึดติดกับความสมบูรณแบบที่เกิดข้ึนกับนักเรียนและเปนแนวทางในการสรางสรรค
หรือจัดกิจกรรมที่เหมาะสม  เพื่อแกไขพฤติกรรมของนักเรียนและพัฒนาผูเรียนใหมีความสุขในการเรียน   
รวมทั้งเปนการแสดงหลักฐานหรือขอมูลเพื่อสนับสนุนในการศึกษาและหาสาเหตุหรือปจจัยที่เกี่ยวของ
เพื่อสังเกตผลที่ไดรับหรือแนวโนมของคนที่จะมีพฤติกรรมดังกลาว   
 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยตองการพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบใหมีความเที่ยงตรง
และเชื่อถือได  นอกจากนีย้ังศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนในชวงชั้นที่ 4  ในแตละ
แผนการเรียนตาง ๆ  ผูวิจัยจึงกําหนดวัตถุประสงคของการวิจัยดังนี้ 

1. เพื่อพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  สําหรับนักเรียนชวงชั้นที่ 4  และแสดง 
หลักฐานคุณภาพของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบดังนี ้
 1.1   อํานาจจําแนก 
 1.2   ความเที่ยงตรง 
 1.3   ความเชื่อม่ัน 
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2. เพื่อเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  จําแนกตามระดับชั้น 

และแผนการเรียน  และศึกษาผลปฏิสัมพันธระหวางระดับชั้นและแผนการเรียนที่สงผลตอการยึดติด
ความสมบูรณแบบ 
  
ความสําคัญของการวิจัย 
 จากการวิจัยในคร้ังนี้  ทําใหไดแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีคุณภาพ  และทําให
ทราบถึงความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  สามารถวัดไดตรงตาม
ลักษณะของผูที่มีการยึดติดความสมบูรณแบบ  และทราบถึงความเชื่อม่ันของแบบวัดการยึดติด 
ความสมบูรณแบบ  ถือไดวาเปนแนวทางในการนําแบบวัดที่มีคุณภาพดังกลาวไปพัฒนาและตรวจสอบ
ระดับการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนในชวงชั้นที่  4   และแตละแผนการเรียนเพื่อเปนประโยชน
ตอนักเรียนรวมถึงครูผูสอนจะไดทราบวาการศึกษาเร่ืองดังกลาวมีในตัวนักเรียนมากนอยเพียงใด  รวมทั้ง
ยังสามารถพยากรณพฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบที่เกิดข้ึนกับนักเรียนเพื่อเปนแนวทางใน
การสรางสรรคหรือจัดกิจกรรมที่เหมาะสมเพื่อแกไขพฤติกรรมของนักเรียนตอไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรท่ีใชในการวิจัย 
    ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  เปนนักเรียนชวงชั้นที่ 4 คือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4-6 
ภาคเรียนที ่1  ปการศึกษา 2552  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 2 สังกัดสํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   มีโรงเรียนที่มีชวงชั้นที่ 4 ทั้งหมด 35 โรงเรียน  จํานวนหองเรียน  
990  หอง  รวมมีจํานวนนักเรียนทั้งหมด  40,519  คน   
 
 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 
    กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  เปนนักเรียนชวงชั้นที่  4  ภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา 2552   
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
จํานวน 4 โรงเรียน  จํานวนหองเรียน  36 หอง  จํานวนนักเรียนทั้งส้ิน 815  คน จําแนกเปนนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  จํานวน  287 คน  แบงเปนแผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร 107 คน  
แผนการเรียนศิลป-คํานวณ  82 คน  และแผนการเรียนศิลป-ภาษา 97 คน นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที่  5  จํานวน  266 คน  แบงเปนแผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  99  คน  แผนการเรียน
ศิลป-คํานวณ  85 คน  และแผนการเรียนศิลป-ภาษา  82 คน และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  
จํานวน  262  คน  เปนแผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร 96 คน แผนการเรียนศิลป-คํานวณ 84 คน  
และแผนการศิลป-ภาษา 82 คน  ที่ไดมาโดยการสุมแบบสองข้ันตอน (Two-Stage Random Sampling) 
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 ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย 
  ในการศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  คือ  ระดับมัธยมศึกษาปที่  4 – 6  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 2  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
ผูวิจัยจําแนกตัวแปรที่ศึกษา  ดังนี้ 

1. ตัวแปรที่ศึกษาในดานคุณภาพของแบบวัด   ไดแก 
1.1   อํานาจจําแนก  (Discrimination) 
1.2   ความเที่ยงตรง (Validity) 
1.3   ความเชื่อม่ัน (Reliability) 

2. ตัวแปรที่ใชในการศึกษาเปรียบเทียบไดแก   
2.1   ตัวแปรอิสระ (Independent variables) ที่ใชในการศึกษาเปรียบเทียบ  คือ 

  2.1.1   ระดับชั้น  
     2.1.1.1  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
     2.1.1.2  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 
     2.1.1.3  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 
  2.1.2   แผนการเรียน 
     2.1.2.1  วิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 
     2.1.2.2  ศิลป – คํานวณ 
     2.1.2.3  ศิลป – ภาษา 
 2.2   ตัวแปรตาม (Dependent  variables)   คือ  การยึดติดความสมบูรณแบบ 

(Perfectionism) 
 
 นิยามศัพทเฉพาะ 

1. การพัฒนาแบบวัด  หมายถึง  การสราง ปรับปรุง และทําใหแบบวัดการยึดติด 
ความสมบูรณแบบมีคุณภาพที่ดี  ทั้งในดานของอํานาจจําแนก   ความเที่ยงตรงและความเชื่อม่ัน
รวมทั้งแบบวัดที่พัฒนามีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale)  5 ระดับ 

2. การยึดติดความสมบูรณแบบ  หมายถึง  ความคิดและการสรางมาตรฐานสําหรับ 
แตละคนเพื่อใหเกิดความสมบูรณตามเปาหมายที่ตั้งไว  ตองการกระทําทุกอยางใหดีสมบูรณ
ไมมีที ่ติ  ไมถูกตําหนิหรือถูกวิพากษวิจารณ  เพื ่อเปนแรงผลักดันใหตนเองรวมทั้งผูอื ่นรับรูถึง
คุณคาของตน  ซึ่งสามารถวัดไดดวยแบบวัดที่ผูวิจัยสรางข้ึนตามแนวคิดตาง ๆ  มี 4 ลักษณะ ดังนี้ 
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 2.1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  หมายถึง  คุณลักษณะทางจิตใจ
ที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่มีการกําหนดเปาหมายและตั้งมาตรฐานในการทํางาน  มีเกณฑการตัดสิน
ผลงานของตนไวสูงมาก  มีการประเมินตนเองอยางเครงครัด  มีความมุงม่ัน  พยายามและขยันในงาน
ที่ทําอยางเต็มที่จนกวางานเสร็จสมบูรณ  รวมทั้งเปนบุคคลที่มีความม่ันใจในตนเองสูง 
 2.2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน หมายถึง  คุณลักษณะทางจิตใจที่
แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่ใหความสนใจในความคิดหรือการทํางานของบุคคลอ่ืน  มองเห็นคุณคาหรือ
ศักยภาพที่สามารถจะทําส่ิงตาง ๆ ไดสําเร็จตามที่ตนคาดหวังไว  รวมทั้งยึดถือความคิดของตนตัดสิน
และประเมินการทํางานของบุคคลอ่ืน  ยอมรับและอยากทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนที่มีความสามารถ  เกง
และมีความพรอมในทุก ๆ ดาน เชน  ฐานะทางการเงิน  ครอบครัว  เปนตน  รวมทั้งยึดแนวทางของคน
ที่ประสบความสําเร็จในชีวิตมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตของตนเอง 
 2.3  กลัวความผิดพลาด  หมายถึง  คุณลักษณะทางจิตใจที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคล 
ที่ใหความสนใจในส่ิงที่เปนขอดอยหรือจุดบกพรองของตน  ทั้งในดานการทํางานและการปฏิบัติตัว  ซึ่ง
คิดวาขอบกพรองตาง ๆ เปนอุปสรรคที่จะทําใหการทํางานและการใชชีวิตไมประสบความสําเร็จจะรูสึก
เครียดและวิตกกังวลหากมีบุคคลอ่ืนเห็นขอบกพรองของตน  ดังนั้นจึงมีการปรับปรุง  ปฏิบัติงานซ้ํา ๆ 
เพื่อใหผลงานออกมาสําเร็จ  นอกจากนี้ตองมีความละเอียด  ระมัดระวังในการทํางานคอนขางมากทั้ง
ในการทํางานของตนเองและในการทํางานรวมกับบุคคลอ่ืน  รวมทั้งปฏิบัติตนใหอยูในกฎระเบียบอยาง
เครงครัด 
  2.4  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  หมายถึง  คุณลักษณะที่แสดง 
ใหเห็นวาเปนบุคคลที่ใหความสนใจกับบุคคลรอบขาง  หรืออิทธิพลของสังคมซึ่งคาดหวังและตองการ
ใหมีพฤติกรรม  หรือการปฏิบัติตนใหดีที่สุดในทุก ๆ ดาน  เกงในทุกดาน  จะไดมีชีวิตที่ ประสบ
ความสําเร็จและใชชีวิตในสังคมได  และเพื่อใหบุคคลอ่ืนยกยองหรือเห็นคุณคา  เห็นความสําคัญของตน
ดังนั้นจึงพยายามทํางานหรือปฏิบัติตนใหดูโดดเดน  หรือมีความคิดและใชส่ิงของตาง ๆ ใหทัดเทียม
หรือมากกวาบุคคลอ่ืนเพื่อใหเกิดการยอมรับ  จึงมีลักษณะเปนบุคคลที่ชอบการแขงขัน  นอกจากนี้จะ
ยึดแนวทางปฏิบัติตนตามที่สังคมยอมรับหรือคนที่มีชื่อเสียงเพื่อเปนแบบอยาง  จนบางคร้ังกลายเปน 
ความกดดันที่ทําใหตนตองทําใหได 

3. นักเรียนชวงช้ันท่ี 4  หมายถึง  นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  
4 - 6  เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต  2  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   

4. แผนการเรียน  หมายถึง  การเรียนในชวงชั้นที่4 ในระดับมัธยมศึกษาปที่  4-6   
ซึ่งเกิดจากการนํารายวิชาเลือกของแตละหมวดวิชาและวิชาบังคับมาจัดผสมผสาน  โดยใหสอดคลอง
กับโครงสรางหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานในชวงชั้นที่ 4  เพื่อใหนักเรียนที่เขาเรียนในชวงชั้นดังกลาว  
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ไดเลือกเรียนตามความสามารถ  ความถนัด  ความสนใจและบุคลิกภาพในดานตาง ๆ  ซึ่งผูวิจัยได
เลือกไว 3 แผนการเรียน  ไดแก  แผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร   แผนการเรียนศิลป-คํานวณ   
และแผนการเรียนศิลป-ภาษา  ซึ่งมีรายละเอียด  ดังนี้  
   4.1  แผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร   หมายถึง  แผนการเรียนที่เนนวิชาใน
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  สวนกลุมสาระการเรียนรูอ่ืนที่
ประกอบดวยกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  
กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  กลุมสาระการเรียนรูศิลปะและกลุมสาระการเรียนรู 
การงานอาชีพและเทคโนโลยีนั้น  เรียนจํานวนหนวยการเรียนเทากับแผนการเรียนอ่ืน ๆ  
   4.2  แผนการเรียนศิลป-คํานวณ  หมายถึง  แผนการเรียนที่เรียนเนนวิชาในกลุมสาระ
การเรียนรูในกลุมคณิตศาสตรและกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ  
สวนในกลุมสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ ประกอบไปดวย  กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย  กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  และกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  มีจํานวนหนวย 
การเรียนเทากับแผนการเรียนอ่ืน ๆ 
   4.3  แผนการเรียนศิลป-ภาษา  หมายถึง  แผนการเรียนที่เรียนเนนวิชาในกลุมสาระ 
การเรียนรูภาษาตางประเทศ  ซึ่งประกอบไปดวย  ภาษาอังกฤษ  และภาษาตางประเทศอ่ืน ๆ อีกอยางนอย 
1 ภาษา  เชน  ฝร่ังเศส  เยอรมัน  ญี่ปุน  จีน  เปนตน ซึ่งผูเรียนสามารถเลือกเรียนภาษาตางประเทศที่ไมใช
ภาษาอังกฤษไดตามแตละโรงเรียนจะเปดสอน  นอกจากจะเนนภาษาตางประเทศแลว  ยังเนนในกลุมสาระ
การเรียนรูสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  และกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยอีกดวย  สวนในกลุมสาระ
การเรียนอ่ืน ๆ  ที่ประกอบดวยกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  และกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  มีจํานวนหนวยการเรียน
เทากับแผนการเรียนอ่ืน  ๆ

5. คุณภาพของแบบวัด  หมายถึง  แบบวัดที่สรางข้ึนซึ่งมีความถูกตองและเหมาะสมตาม 
เกณฑที่กําหนด  ในการวิจัยคร้ังนี้มีการหาคุณภาพของแบบวัด ไดแก อํานาจจําแนก  ความเที่ยงตรง
และความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ  สามารถอธิบายไดดังนี้ 
   5.1  อํานาจจําแนก (Discrimination)  หมายถึง  คุณสมบัติของแบบวัดที่สามารถจําแนก
หรือแยกผูตอบออกเปนกลุมที่มีการยึดติดความสมบูรณแบบสูง และกลุมที่มีการยึดติดความสมบูรณแบบต่ํา  
โดยการวิจัยคร้ังนี้หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบไบซีเรียล  (Biserial  Correlation: rbis)   
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   5.2  ความเที่ยงตรง (Validity)  หมายถึง  คุณสมบัติของแบบวัดซึ่งสามารถทํา
หนาที่วัดส่ิงที่ตองการไดถูกตองตามความมุงหมาย  ในการวิจัยคร้ังนี้หาคาความเที่ยงตรง  2 ดาน  คือ 
          กกก5.2.1  ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face  Validity)  หมายถึง  คุณสมบัติของ
คําถามแตละขอในแบบวัดที่สามารถวัดการยึดติดความสมบูรณแบบไดตรงตามนิยามที่กําหนด   โดยให
ผูเชี่ยวชาญพิจารณาความสอดคลองของขอคําถามกับลักษณะที่ตองการวัด  เพื่อคัดเลือกขอคําถามทีมี่
คุณภาพ  โดยพิจารณาเลือกขอที่มีคาดัชนีความสอดคลองตั้งแต 0.5  ข้ึนไป 
       5.2.2  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง (Construct  Validity)  หมายถึง  คุณสมบัติ
ของแบบวัดที่สามารถวัดการยึดติดความสมบูรณแบบไดครอบคลุมตามลักษณะโครงสราง  ซึ่งในการวิจัย
คร้ังนี้ผูวิจัยศึกษาจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis ) การวิเคราะห
องคประกอบเชิงยืนยัน(Confirmatory Factor Analysis) และวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับ
ที่สอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) 
   5.3  ความเชื่อม่ัน  (Reliability)  หมายถึง  คุณสมบัติของแบบวัดที่สามารถวัด 
การยึดติดความสมบูรณแบบของผูตอบไดคงที่แนนอน  โดยใชอัตราสวนระหวางความแปรปรวนของ
คะแนนจริงกับคะแนนความแปรปรวนของคะแนนที่สอบได  ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยหาความเชื่อม่ันของ
แบบวัดดวยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - coefficient)  ดวยวิธีการของครอนบาค (Cronbach) 

6. ผูเช่ียวชาญ  หมายถึง  ผูที่มีวุฒิการศึกษาตั้งแตปริญญาโทข้ึนไป  โดยมีสาขาวิชา 
การวัดผลการศึกษาหรือสาขาวิชาจิตวิทยา  จํานวน  5  ทาน  และมีประสบการณในการทํางานมาแลว
ไมต่ํากวา 5 ป  เปนผูพิจารณาความสอดคลองของนิยามกับขอคําถามในแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่ผูวิจยัสรางข้ึน 
 
 สมมติฐานในการวิจัย 

1.   นักเรียนชวงชั้นที่ 4  ที่ศึกษาในแผนการเรียนแตกตางกัน  มีระดับการยึดติด 
ความสมบูรณแบบแตกตางกัน 

2.   นักเรียนทีศ่ึกษาในระดับชั้นที่แตกตางกัน  มีระดับการยึดติดความสมบูรณแบบ 
แตกตางกัน 

3.   มีผลปฏิสัมพันธของการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียน  ที่เกิดจากการสงผล 
รวมกันของตัวแปรระดับชั้นและแผนการเรียนของนักเรียน 
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 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 dddจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ  ไดนํามาสรางเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย
ดังนี้ 

1.   การพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
สังคมในปจจุบันมีความมุงม่ันกับความเปนเลิศทางวิชาการตองการใหเด็กคิดเปน  มีสติ 

ปญญาและดําเนินชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  จึงอาศัยการศึกษาเปนเคร่ืองมือสําคัญเพื่อ
การพัฒนาเด็ก ๆ ใหมีศักยภาพที่ดี  และเพื่อใหประเทศเกิดการพัฒนาจึงจําเปนที่จะตองพัฒนาคน
ควบคูไปดวย  ดังนั้นส่ิงสําคัญอยางหนึ่งที่จะตองเรียนรูเพื่อใหเกิดการจัดการศึกษาที่มีความเหมาะสม
และมีคุณภาพ  ส่ิงนั้นคือ พฤติกรรม  เนื่องจากเด็กแตละคนมีความแตกตางทางดานรางกาย  อารมณ  
สังคมและสติปญญา  จึงถือไดวาเปนองคประกอบในการพิจารณาและกําหนดเปาหมายหรือการจัดทํา
หลักสูตรเพื่อใหเหมาะสมกับเด็กในแตละระดับ  หากครูเขาใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของเด็ก  ตลอดจน
สาเหตุหรือสภาพแวดลอมที่มีอิทธิพลตอการเปล่ียนแปลงของเดก็  ผูสอนสามารถจัดเตรียมการสอนที่
เอ้ือตอการเรียนรู  ปรับปรุงพฤติกรรมและสุขภาพจิตที่ดีของเด็กใหสามารถอยูในสภาพแวดลอม  มี
ความสัมพันธกับบุคคลอ่ืน  มีชีวิตที่สมบูรณ   ซึ่งการยึดติดความสมบูรณแบบเปนลักษณะทางจิตใจ
อยางหนึ่งที่อาจเปนอุปสรรคในการจดัการเรียนการสอนของครูและเปนปญหาในการดํารงชีวิตประจําวัน
ของเด็ก   ประกอบกับเด็ก ๆ ตองอยูในสภาพกดดันจากการแขงขันในเร่ืองของการเรียน   ดังนั้นผูวิจัย
จึงสนใจที่จะพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนในชวงชั้นที่ 4  เพื่อใหตรวจสอบ
ระดับการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียน  ซึ่งจากการศึกษาเคร่ืองมือที่ใชวัดคุณลักษณะการยึดติด
ความสมบูรณแบบจากนักวิจัยหลาย ๆ  ทาน   จะมีทั้งใชมาตรประมาณคาแบบ  5  ชวงและแบบ  7  ชวง  
ซึ่งผูวิจัยจะใชแบบมาตรประมาณคาแบบ  5  ชวง  เพราะในการสรางแบบวัดทางจิตวิทยาตาง  ๆนิยมใช 
(สุชีรา  ภัทรายุตวรรตน.  2548: 174)  และใชหลักการสรางตามมาตรวัดของลิเคิรท (Likert  Rating  
Scale)  มีการกําหนดสเกล (scale)  ของการตอบในแตละขอคําถามโดยผูวิจัยถือวาแตละระดับหรือ
คําตอบมีระยะหางเทากัน  และมีการตรวจใหคะแนนโดยกําหนดคาน้ําหนักเปนคาประจําของแตละ
ระดับความคิดเห็นหรือการปฏิบัติดังนี้  (สุชีรา  ภัทรายุตวรรตน.  2548: 173) 
          ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ ความคิดเห็นเชิงบวก        ความคิดเห็นเชิงลบ 
          จริง     5   1 
          คอนขางจริง    4   2 
          จริงบางไมจริงบาง    3   3 
          คอนขางไมจริง    2   4 
          ไมจริงเลย     1   5 
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 2.  การศึกษาเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนในชวงชั้นที่   4  
จําแนกตามตัวแปรระดับชั้นและแผนการเรียน 
          ตัวแปรระดับชั้น   ไดทําการคัดเลือกโดยศึกษาจากงานวิจัยของวิชเชอรและคณะ  ซึ่งได
ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบของนักศึกษาที่เรียนในแตละชั้นป  
ซึ่งเรียนวิชาเกี่ยวกับหลักการวิจัยอยางมีระบบ  ผลจากการศึกษาพบวา  นักศึกษาที่อยูในระดับชั้นปที่
สูงกวา  มีความสัมพันธกับการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเองและการยึดติดความสมบูรณแบบใน
บุคคลอ่ืน  อยูในระดับสูงที่จะมีความสําเร็จในการเรียนวิชาหลักการวิจัยอยางมีระบบ   และเพื่อให
สอดคลองกลุมตัวอยางที่ศึกษา  ผูวิจัยจึงเลือกตัวแปรระดับชั้น  ไดแก  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6   
 ตัวแปรแผนการเรียน  ไดทําการคัดเลือกโดยศึกษาจากงานวิจัยของเพียงเพ็ญ  เสถียรนพเกา  
ซึ่งศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบกับสุขภาพจิตและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนโดยตัวแปรตนที่ทําการศึกษาคือ  เพศและคณะวิชา  โดยคณะวิชานั้นเพียงเพ็ญ  เสถียรนพเกา   
ไดทําการแบงออกเปน 2 กลุม  คือ  คณะวิชาสายวิทยาศาสตรและคณะวิชาสายศิลปะศาสตร และเม่ือ
ทําการศึกษา  พบวา  นิสิตที่ศึกษาอยูในคณะวิชาสายวิทยาศาสตรมีการยึดติดความสมบูรณแบบ
โดยรวมต่ํากวานิสิตที่ศึกษาอยูในคณะวิชาสายศิลปศาสตร  ดังนั้นเพื่อใหสอดคลองกับกลุมตัวอยางซึ่ง
เปนนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6  ผูวิจัยจึงเลือกศึกษาแผนการเรียน  ซึ่งแผนการเรียนที่โรงเรียน
สวนใหญมีเหมือนกันเปนตัวกําหนดกลุมของตัวแปร  ไดแก  วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  ศิลป-คํานวณ  และ
ศิลป-ภาษา  จากแนวคิดดังกลาวสามารถเขียนเปนกรอบการวิจัยไดดังภาพประกอบ 1 
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      ตัวแปรอิสระ 

 
    
 
  
                        
 

 
 
 
 
                  ตัวแปรอิสระ 
 
 

 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การยึดติดความสมบูรณแบบ 
มีลักษณะ 4 องคประกอบ ดังน้ี 

1. กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง 
2. กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน 
3. กลัวความผิดพลาด 
4. แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืน
และสังคม 
 

แผนการเรียน 
-  วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร 
-  ศิลป-คํานวณ 
-  ศิลป-ภาษา 

ระดับช้ัน 
-  มัธยมศึกษาปที่ 4 
-  มัธยมศึกษาปที่ 5 
-  มัธยมศึกษาปที่ 6 

คุณภาพของแบบวัด  
- อํานาจจําแนก 
- ความเที่ยงตรง 
- ความเชื่อม่ัน 
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   บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
       การวิจัยในคร้ังนี้  ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของและไดนําเสนอตามหัวขอ
ตอไปนี้ 
   1.  เอกสารที่เกี่ยวของกับการยึดติดความสมบูรณแบบ 
    1.1  ความหมายของการยึดติดความสมบูรณแบบ 
    1.2  แนวคิดของการยึดติดความสมบูรณแบบ 
    1.3  สาเหตุของการยึดติดความสมบูรณแบบ  
    1.4  ประเด็นสําคัญในการยึดติดความสมบูรณแบบ 
    1.5  ผลกระทบของการยึดติดความสมบูรณแบบ 
    1.6  ลักษณะนิสัยของคนที่มีการยึดติดความสมบูรณแบบ 
    1.7  แนวทางการสรางแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  
   2.  เอกสารที่เกี่ยวของกับคุณภาพของแบบวัด 
    2.1  อํานาจจําแนก 
    2.2  ความเที่ยงตรง 
    2.3  ความเชื่อม่ัน 
   3.  งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการยึดติดความสมบูรณแบบ 
    3.1  งานวิจัยตางประเทศ 
    3.2  งานวิจัยในประเทศ 
   4.  งานวิจัยที่เกีย่วของกับความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง 
    4.1  งานวิจัยตางประเทศ 
    4.2  งานวิจัยในประเทศ 
 
1.  เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการยึดติดความสมบูรณแบบ  
พยาบาลา1.1  ความหมายของการยึดติดความสมบูรณแบบ  
          ตา ตามกูด (Good.  1973: 414)  ใหความหมายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบเปนกลไก 
ตอตานซึ่งเกี่ยวกับทางจิตวิทยาอยางหนึ่ง  ดังนั้น  การยึดติดความสมบูรณแบบ  หมายถึง  ความคาดหวัง
เฉพาะบุคคลและตองการหลีกเล่ียงจากการถูกตําหนิหรือถูกวิพากษวิจารณรวมทั้งการกระทําใดๆ ก็ตาม
จะตองทําอยางสมบูรณ 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



    
 13 

   เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา  (2548: 10)  ใหความหมายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบ
หมายถึง  ความพยายามของบุคคลที่จะสรางมาตรฐานและเปาหมายไวสูงมาก ๆ  ใหกับตนเองและผูอ่ืน  
รับรูถึงคุณคาของตน  ซึ่งหากผูยึดติดความสมบูรณแบบนี้มีความยืดหยุนในการตั้งมาตรฐานและเปาหมาย
ที่สูงของตนตอสถานการณความเปนจริง  ผูยึดติดความสมบูรณแบบจะสามารถปรับตัวและมีชีวิตอยูอยาง
เปนปกติสุขได   แตถาหากผูที่ยึดติดความสมบูรณแบบไมสามารถปรับมาตรฐานหรือเปาหมายที่สูงให
สอดคลองกับสถานการณตามความเปนจริงได  ก็จะกอใหเกิดความผิดปกติทางพฤติกรรมและปญหาที่
เกี่ยวของทางจิต 
   สารานุกรมวิกิพีเดีย  (Perfectionism (psychology).  2008: Online)  ไดรวบรวมนิยาม 
และคําจํากัดความจากนักวิจัยและนักจิตวิทยาหลายทาน  ที่มีประสบการณทั้งในดานการศึกษา
คนควา   ทดลองและดําเนินการวิจัยที่เกี่ยวกับเร่ืองการยึดติดความสมบูรณแบบ  เพื่อจะสรุปออกมาเปน
นิยามหรือคําจํากัดความที่เขาใจไดงาย   ซึ่งนิยามและคําจํากัดความของการยึดติดความสมบูรณแบบมี
มากมาย  ดังนี ้
   ตาม1.  ฮามาแช็ค  (Hamachek.  1978)  อธิบายวา การยึดติดความสมบูรณแบบมี 2 ประเภท  
คือ  1)  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบแบบธรรมดา (Normal  perfectionists)  คือ  คนที่มีลักษณะแยกแยะ
ความสามารถในการคิดอยางแทจริง   โดยมีการคิดที่แยกความสุขออกจากการทํางานหนัก รวมทั้งมี
ความเพียรพยายาม  และระมัดระวังในการทํางาน  2)  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวกับโรคจิต 
ประสาท (Neurotic  perfectionists)  คือ  คนที่ไมสามารถทีรู่สึกถึงความพอใจของตน   เพราะในสายตา
ของเขาเหลานั้นจะมองวาไมมีใครทําส่ิงตางๆ  ไดดีตามตองการและไมสมควรไดรับความเห็นใจ 
      2.  เบิรน  (Burns.  1980)  ใหความหมายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบ  คือ  บุคคล
ซึ่งมีความกดดันจากการถูกบังคับ  และมุงไปยังเปาหมายที่เปนไปไมไดหรือแมจะมีโอกาสนอยมาก  
และประเมินคุณคาดวยตนเองวาสามารถทําทุกส่ิงทุกอยางไดในระดับที่สูงมากหรือสามารถผลิตส่ิง
ตาง ๆ ไดจํานวนมากและทุกอยางที่ทําตองมีความสําเร็จ 
     3.  สโตวเบอร และ ออตโต  (Stoeber; & Otto.  2006)  โดยไดอธิบายวา  การยึดติด 
ความสมบูรณแบบไดมีการใหคําจํากัดความและมีการสรางเคร่ืองมือวัดมากมาย  ทั้งสองพบวาการยดึติด
ความสมบูรณแบบประกอบดวย  2  ประเด็นหลัก ๆ   คือ  ความมุงม่ันของคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบและ
ส่ิงที่เกี่ยวของสัมพันธกับคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบนั่นเอง  ความมุงม่ันของคนที่มีลักษณะยึดติด
ความสมบูรณแบบนั้นเปนลักษณะทางบวก  สวนส่ิงที่เกี่ยวของสัมพันธกับคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ
นั้นเปนลักษณะทางลบ  อัตราหรือจํานวนของคนที่มีความมุงม่ันจะมีพลังอํานาจสูง  สวนในส่ิงที่
เกี่ยวของสัมพันธกับคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบจะมีพลังหรืออํานาจต่ําและมีสุขภาพที่ไมดซีึ่งความมุงม่ัน
ในคนที่มีลักษณะดังกลาวถือไดวาอาจสงผลตอสุขภาพที่ไมดีไดเชนกัน 
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  สําหรับสารานุกรมวิกิพีเดียนั้นไดสรุปและใหความหมายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบ
ในทางจิตวิทยาเชื่อวา  ความสมบูรณแบบหรือความดีพรอมไมมีที่ติสามารถทําใหบรรลุผลสําเร็จใน
ภายหลังได  ในความสมบูรณแบบมีสาเหตุมาจากอารมณที่ไมสามารถควบคุมได  สําหรับการยึดติด
ความสมบูรณแบบ  ทําใหคนที่มีบุคลิกภาพดังกลาวจะเชื่อวางานหรือขอมูลที่มีนอยไมสามารถเชื่อถือและ
ยอมรับได  นอกจากนี้การยึดติดความสมบูรณแบบถูกพจิารณาวาเปนการมีสุขภาพที่ไมดี  ในขณะเดียวกัน
นักจิตวิทยาอางส่ิงที่เกี่ยวกับพฤติกรรมของคนที่เปนเชนนี้วามีพฤติกรรมการปรับตัวไมเหมาะสม 
    บลัม  (Blume.  2008: Online)  ไดอธิบายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบไมไดเปน
ความผิดปกติทางดานจิตวิทยาหรือในความผิดปกติทางดานจิตใจ  อยางไรก็ตามรูปแบบบุคลิกภาพที่มีอยู
มากมายนั้น  ไดกอใหเกิดลักษณะทางจิตที่เกี่ยวของกับจิตวิทยามากมาย  รวมถึงความสัมพันธระหวาง
บุคคลและการทําใหเกิดความสําเร็จในส่ิงที่ยาก  บุคคลที่คิดถึงแตความสมบูรณแบบมากจนไมสามารถ
คิดถึงคนอ่ืน  คือ  คนที่มีความแปรปรวนทางอารมณซึ่งจะสงผลตอการดําเนินชีวิต  บอยคร้ังที่คนเราจะ
รูสึกสับสนระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบกับคุณลักษณะในแงบวก  เชน  ความมุงม่ันในความสําเร็จ  
หรือระมัดระวังในการทํางานใหถูกตองเปนอยางดี  เปนตน 
    เบนสัน  (Hewitt.  1991; citing  Benson.  2008: Online) ใหความหมายวา การยึดติด
ความสมบูรณแบบ  คือ  ความตองการที่จะเปนหรือใหดูเหมือนวาทุกอยางสมบูรณแบบ  บางคร้ังสามารถ
นําไปใชเพื่อจูงใจหรือกระตุนใหมีสุขภาพจิตที่ดี  เพื่อใหคนสามารถทําบางส่ิงบางอยางไปใหถึงเปาหมาย
ที่ตั้งไว 
    ยูลลีก  (Greenspon; citing Ullegue.  2008: Online) ไดอธิบายวา  การยึดติด 
ความสมบูรณแบบไมไดเกี่ยวกับการทําส่ิงหนึ่งส่ิงใดใหดีที่สุด  หรือความพยายามที่จะทําใหสําเร็จอยางดีเลิศ
แตการยึดติดความสมบูรณแบบจะมีความเชื่อที่มีอารมณเขามาเกี่ยวของซึ่งความสมบูรณแบบ  คือ
ทางเดียวที่ทําใหบุคคลอ่ืนยอมรับ  ดังนั้นคนที่มีความเชื่อโดยมีอารมณเขามาเกี่ยวนั้นเปนความสมบูรณแบบ
ซึ่งในทายที่สุดจะไดรับการยอมรับจากคนอ่ืน  ๆ
    กาญจนา  เกิดมี  (2551: Online) ใหความหมายวา การยึดติดความสมบูรณแบบ 
หมายถึง  ลักษณะของคนที่คาดหวังวาทุกส่ิงทุกอยางที่ไดทําตองดีที่สุด 
    จากนิยามและการอธิบายจากผูที่ศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบ (Perfectionism) 
ของนักจิตวิทยาและนักวิจัยหลาย ๆ  ทานสามารถนํามาประมวลและสรุปไดวา การยึดติดความสมบูรณแบบ 
หมายถึง  ความคาดหวังและการสรางมาตรฐานสําหรับแตละบุคคลเพื่อใหเกิดความสมบูรณและสําเร็จ
ตามเปาหมายที่ตั้งไว  สามารถปรับตัวและมีปฏิสัมพันธระหวางคนหรือสังคมรอบขางเพื่อใหดํารงชีวิต
อยูไดและเพื่อเปนแรงผลักดันใหตนเอง  มีความเชื่อม่ันในตนเองและเชื่อถอืในความคิดของตนเปนสําคัญ   
รวมทั้งใหผูอ่ืนรับรู  ประเมินคุณคาและศักยภาพของตนที่แสดงออกมาเพื่อใหเกิดการยอมรับจากคนอ่ืน 
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         1.2  แนวคิดของการยึดติดความสมบูรณแบบ 
   ตา   แนวคิดของการยึดติดความสมบูรณแบบเปนเร่ืองที่นาสนใจของนักวิทยาศาสตรรวมถึงผูที่
คิดคนทฤษฎีบุคลิกภาพทั้งหลาย  ถึงแมวาใหความสนใจมากมายแตยังไมมีนิยามที่ชัดเจนและไดรับ
การยอมรับอยางแทจริง  รวมทั้งโครงสรางของการสรางกระบวนการทางความคิด   ในมุมมองของ
นักวิจัยชื่อ  ซันซิลิซิค  (Sun Selisik.  2003: 3-4)  อธิบายวา  กระบวนการสรางความคิดของการยึดติด
ความสมบูรณแบบ มี  2  แนวคิด  คือ  โครงสรางทางการคิดที่มองไดมิติเดียวและโครงสรางทางการคิด
ที่มองไดหลายมิติ  มีดังนี้ 
  ตาม1.2.1  การยึดติดความสมบูรณแบบจากแนวคิดมิติเดียว (Perfectionism  from the 
Unidimensional  viewpoint)  
   จากการพิจารณาความสําคัญเกี่ยวกับประวัติความเปนมา  จนกระทั่งในป  1990  
กระบวนการในการสรางแนวคิดของการยึดติดความสมบูรณแบบจากทฤษฏีแนวคิดมิติเดียว  ไดศึกษา
โดยมุงประเด็นไปยังคนที่มีพฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเองและการคิดของตนเอง
โดยตรง  อยางไรก็ตามไดมีนักวิจัยที่ชื่อวา  ฮอลเลนเดอร  ไดพิสูจนในป 1965 เพื่อใหเกิดความแนนอน
ไปยังมิติอ่ืนที่เปนไปได  ขณะเดียวกันมีการคนควาและใหคํานิยามของการยึดติดความสมบูรณแบบ  
รวมทั้งอธิบายวา  เปนความตองการส่ิงใดส่ิงหนึ่งหรือการกระทําใด ๆ จะตองดีมีคุณภาพสูงมากกวา
สถานการณนั้นตองการ   ซึ่งนักวิจัยที่มีทัศนคติหรือแนวความคิดเกี่ยวกับการยึดติดความสมบูรณแบบ
มิติเดียวมีมายมาย  เชน  
   เอลลิส  กลาวในป 1962  โดยแสดงความเห็นวา  การยึดติดความสมบูรณแบบมาจาก
พฤติกรรมที่คาดหวัง   รวมถึงการจัดสภาพการณของการยึดติดความสมบูรณแบบทามกลางความเชื่อ
ที่ไมสมเหตุสมผลในสาเหตุนั้น ๆ  และส่ิงที่รบกวนตออารมณที่เปนอยู  ดังนั้นจึงแสดงใหเห็นถึง 
ความไมสมเหตุสมผลและธรรมชาติของการทําลายตนเอง  
   เบิรน  กลาวในป 1980  อธิบายวาการยึดติดความสมบูรณแบบเปนลักษณะเฉพาะใน
การทําลายตนเอง  และใหคําจํากัดความวาบุคคลที่ยึดติดความสมบูรณแบบแตละคนจะมีมาตรฐาน
เกินขอบเขตหรือเหตุผลที่เปนไปได   ใหความสําคัญกับตัวเอง   มุงสูเปาหมายที่มีโอกาสเปนไปไดยาก
และวัดคุณคาของตนเองไวสูง  รวมทั้งม่ันใจในความสามารถของตนเองไวสูงในการทํางานที่มี
ประสิทธิภาพและความสําเร็จ 
   แพธ  ไดกลาวไวในป 1984  โดยแสดงทัศนะวาการยึดติดความสมบูรณแบบ  ถือวา
เปนประเภทหรือสวนหนึ่งในสาขาที่เกี่ยวกับทางจิตวิทยา   ตามความเชื่อบนพื้นฐานประสบการณของเขา
กับผูปวยที่มีลักษณะของคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งผูปวยของเขาเปนผูกระทําผิดและถูกลงโทษ
ในคดีอาญา   แพธไดกลาวเพิ่มเติมอีกวา  การยึดติดความสมบูรณแบบจะไมสามารถไปถึงความสําเร็จ
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หรือเปาหมายที่วางไวได  หรือมีทางเปนไปไดยาก  จะทําใหคนเกิดความยุงยากและนําไปสูการพัฒนา
จํานวนปญหาทางจิตวิทยา  ขณะที่จะมุงไปใหถึงความสําเร็จเหลานั้น 
   ผูที่ทําการศึกษาเกี่ยวกับการยึดติดความสมบูรณแบบมิติเดียวทั้ง  เอลลิส , เบิรนและ 
แพธ  ตางมีจุดยืนรวมกันในแบงลักษณะพิเศษทามกลางลักษณะเฉพาะ  ซึ่งลักษณะพิเศษจะมีการตั้ง
มาตรฐานสูงอยางไมนาเปนไปไดและพยายามทําทุกอยางใหถึงที่สุดเพื่อความสําเร็จในตัวของเขาเอง  
รวมถึงมีการประเมินตนเองอยางเขมงวด  มีรูปแบบความคิดพื้นฐานวาทุกอยางตองสมบูรณและกลัวที่
จะเจอประสบการณจากความลมเหลว   แนวคิดการยึดติดความสมบูรณแบบมิติเดียวนี้โดยปกติมัก
นํามาใชพัฒนาในส่ิงแวดลอมหรือสภาพภายในครอบครัว  ซึ่งอาจจะสงผลตอพฤติกรรมและทัศนคติ
ของเด็กได 
   นอกจากนี้   มีนักวิจัยทานหนึ่งที่มีทัศนคติหรือแนวคิดเกี่ยวกับการยึดติดความสมบูรณแบบ
มิติเดียว   มีชื่อวา ฮารมารเชค ไดกลาวไวในป 1978  ซึ่งมีทัศนะคลายกับนักวิจัยทั้ง 3 คน  ดังที่กลาวไว
ขางตน   โดยเขาเองจะสนใจในลักษณะเฉพาะและที่มาของการยึดติดความสมบูรณแบบ   อยางไรก็ตาม  
เขามีความแตกตางจากคนอ่ืน ๆ  ในแงของการกระทําเพื่อใหเกิดความชัดเจนระหวางคนที่ยึดติด 
ความสมบูรณแบบแบบธรรมดา (Normal perfectionists)  และคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบที่
เกี่ยวของกับโรคจิตประสาท  (Neurotic  perfectionists) โดยใหเหตุผลที่แสดงวาลักษณะคนที่ยึดติด 
ความสมบูรณแบบแบบธรรมดา  มีลักษณะคือ  รูจักในการจัดวางมาตรฐานที่สามารถกระทําใหเปนไป
ไดจริงและเพื่อตัวของเขาเอง  มีความพอใจในงานที่ทําอยางวิริยะอุตสาหะอยางมากและในการทํางาน
อาจขาดความมุงม่ันนอยในสถานการณที่คิดวาแนนอน   ในขณะที่  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบที่
เกี่ยวของกับโรคจิตประสาท  (Neurotic  perfectionists)  มีลักษณะคือ  จะมีความพยายามที่จะไปให
ถึงเปาหมายที่ตองการโดยเปาหมายดังกลาวอาจเปนไปไมไดที่จะทํา  และเม่ือไมไดสําเร็จในเปาหมาย
ดังกลาวกจ็ะกอใหเกิดความเครียด  เพราะตองใชความพยายามอยางมากเพื่อใหสําเร็จตามเปาหมาย
หรือมาตรฐานที่ตั้งไว (Sun Selisik.  2003: 4-5) 
   1.2.2  การยึดติดความสมบูรณแบบจากแนวคิดหลายมิติ (Perfectionism  from  the 
Multiidimensional  viewpoint)   
       แนวความคิดหรือทัศนคติดังกลาวไดเร่ิมข้ึนในป  1990  ไดมีการปรับเปล่ียนจาก
การยึดติดความสมบูรณแบบจากทัศนคติมิติเดียวมาเปนทัศนคติหลายมิติ  ในกระบวนการสรางความคิด
เกี่ยวกับการยึดติดความสมบูรณแบบ   ไดมีนักวิจัย  2 กลุม  คือ  ฟรอสตและคณะ  ในป1990  และอีกกลุม
หนึ่งคือ  ฮิววิทและเฟลท  ในป 1991  ทั้ง 2  กลุม  ไดสรางแนวคิดทฤษฎีการยึดติดความสมบูรณแบบใน
ลักษณะที่มีโครงสรางหลายมิติและมีความเปนอิสระกัน  จากนั้นจึงไดมีการพัฒนาสเกลวัดของแตละกลุม
ซึ่งมีชื่อเหมือนกัน  แตเพื่อใหเกิดความแตกตางกันจึงมี  ชื่อเรียกดังนี้  โดยหากเปนสเกลของฟรอสตและ
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คณะซึ่งไดคิดคนในป 1990) มีชื่อของมาตรวัดวา  ”The  Multidimensional Perfectionism  Scale” 
เรียกส้ันๆ วา “MPS-F” และหากเปนสเกลที่ใชในการวัดของฮิววิทและเฟลท ซึ่งไดคิดคนในป 1991 มี
ชื่อวา  “The Multidimensional  Perfectionism  Scale”   เรียกส้ัน ๆ วา  “MPS-HF” (Hill; et al.  2003: 80) 
แมวาทั้งสองแนวคิดมีความเห็นตางกันในความแตกตางของพฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบ   
แตก็ไดมีการยืนยันโดยมีขอบเขตของการศึกษาอยางชัดเจนในองคประกอบหรือมิติที่คิดคนข้ึนมาโดยมี
งานวิจัยมารองรับ  ซึ่งงานวิจัยสวนใหญเปนการศึกษาโดยเชื่อมโยงกับความสัมพันธระหวางบุคคลรวมถึง
ปจจัยที่เกี่ยวของกับอารมณ  จึงเหมือนเปนแรงจูงใจที่เกิดข้ึนตามปกติ  
     1.)  แนวคิดการยึดติดความสมบูรณแบบหลายมิติของฟรอสซ และคณะ  
     ในป 1990 ฟรอสซ   หรือมีชื่อเต็มวา  “Dr. Randy  Frost” (Seeking Perfection.  
2008: Online) โดยมีความพยายามในการวิเคราะหขอคําถามในแบบวัดของเบิรน  ซึ่งเปนเร่ืองเกี่ยวกับ
ทัศนคติที่ผิดปกติ  (Dysfunctional  attitude)  รวมกับแบบวัดความผิดปกติในการรับประทานอาหาร
(Eating disorder)  และแบบวัดความหมกมุน (Obsessionality)  ซึ่งสอดคลองกับซัสดารดและสเลนเน 
(เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา.  2548: 10;  อางอิงจาก  Suddart; &  Slaney.  2001: 157)  จากนั้นฟรอสซ
ซึ่งเปนอาจารยในวิทยาลัยสมิธในรัฐเมสซาชูเซส  จึงมีความแนวคิดที่จะสรางและพัฒนาแบบสอบถาม
หรือมาตรวัด  และออกแบบการวัดการยึดติดความสมบูรณแบบข้ึน  โดยรวมมือกับเพื่อนรวมงานใน
การดําเนินการประกอบดวย  มารเตนลาฮารด  และโรเซนเบลท   โดยมีลักษณะโครงสรางหลายมิติ
ของการยึดติดความสมบูรณแบบซึ่งไดแบงไว 6  ดาน (Seeking Perfectionism.  2008: Online)  ดังนี้   
     1.1)  ความกังวลในเร่ืองความผิดพลาด (Concern  over  mistake : CM)  หมายถึง
ความวิตกกังวลและความรูสึกที่ไมพอใจในความผิดพลาด  รวมไปถึงการปกปดความผิดพลาดของตนเอง
ไมใหผูอ่ืนรู  เชน  ไมขอความชวยเหลือจากผูอ่ืนในเร่ืองที่ตนเองไมรูหรือทําผิดพลาด   โดยผูที่ไดคะแนน
สูงในดานนี้จะมีความไมพอใจตอความผิดพลาดสูงกวาคนปกติมาก  และกลัววาถาหากผูอ่ืนรูใน
ความผิดพลาดของตนเอง  จะทําใหผูอ่ืนไมยอมรับตนและตนจะกลายเปนคนลมเหลว 
       1.2)  การตั้งมาตรฐานสวนบุคคล  (Personal  Stands : PS)  หมายถึง  การกําหนด
มาตรฐานและเปาหมายในการดําเนินชีวิตของบุคคล  ผูที่ไดคะแนนสูงในดานนี้แสดงวาเปนมีมาตรฐานใน
การดําเนินชีวิตสูงและมีการตั้งเปาหมายของชีวิตไวสูงดวยเชนกัน 
     1.3)  ความคาดหมายของครอบครัว/ผูปกครอง (Parent  Expectation : PE) หมายถงึ
ความเชื่อของตัวบุคคล  ซึ่งเกี่ยวกับความคาดหวังของพอแม  และความพยายามของตัวบุคคลในการใช
ชีวิตตามความคาดหวังของพอแม  เพื่อใหพอแมเกิดการยอมรับ  ผูที่ไดคะแนนสูงในดานนี้  แสดงวาเปนผู
ที่ไดรับความกดดันจากความคาดหวังของพอแมสูง 
 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



    
 18 

         1.4)  การตําหนิและการวิพากษวิจารณของพอแม/ผูปกครอง (Parental  Criticism : 
PC)  หมายถึง  การรับรูทีไ่ดรับการตําหนิ  วิพากษวิจารณ  และบางคร้ังอาจเปนการลงโทษจากพอแมทั้งใน
เร่ืองความสําเร็จที่บุคคลไดรับ  และเร่ืองความผิดพลาดที่บุคคลกระทํา  สําหรับผูที่ไดคะแนนสูงในดานนี้
แสดงวาพอแมมีมาตรฐานสูงมากจนบุคคลไมสามารถปฏิบัติตามได  บุคคลจึงรูสึกวาไมไดรับการยอมรับ
จากพอแม 
     1.5)  ความสงสัยในการกระทํา (Doubting of  Actions : D)  หมายถึง  ความลังเล
และความไมม่ันใจของบุคคลตอการกระทําของตน  ผูที่ไดคะแนนสูงในดานนี้แสดงวามีความลังเลใจทําให
ตัดสินใจไมเด็ดขาด  ไมม่ันใจในการกระทําของตนในระดับสูง   และจะแสดงออกโดยมีลักษณะการทํางาน
ลาชาเพราะตรวจสอบและแกไขงานซ้ําไปซ้ํามาไมรูจบ 
       1.6)  การจัดระเบียบ (Organization : O)  หมายถึง ลักษณะของการยุงอยูกับ
การจัดการหรือทําส่ิงตาง ๆ  อยางละเอียดรอบคอบ  เรียบรอยอยางไมมีที่ติ  ซึ่งลักษณะดังกลาวไมใช
สาเหตุโดยตรงของความยึดติดความสมบูรณแบบ  แตเปนผลเนื่องจากผูที่ยึดติดกับความสมบูรณแบบ
พยายามจะไปใหถึงมาตรฐานที่สูงสุด  ผูที่ไดคะแนนสูงแสดงใหเห็นวามีความพยายามที่จะทําทุกส่ิง
ทุกอยางใหเรียบรอยไรที่ติ  มีความละเอียดรอบคอบสูง 
    2.)  แนวคิดการยึดติดความสมบูรณแบบหลายมิติของฮิววิทและเฟลท 
     ฮิววิท และ เฟลท ทั้งสองคนเปนศาสตราจารยในสาขาที่เกี่ยวของทางจิตวิทยาใน
วิทยาลัยยอรค  เมืองโตรอนโต  ประเทศแคนาดา  โดยทั้งสองทานนั้นมีความคิดเห็นรวมกันวาการยึดติด
ความสมบูรณแบบมีที่มาแตกตางกัน  และแตละที่มีความสัมพันธกับชนิดของปญหาที่ตางกัน  บางปญหา
อาจนอยกวาปญหาอ่ืน ๆ   เปนเวลามากกวา 20 ปของ ฮิววิทและเฟลท พบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบ
นั้นสัมพันธกับบุคลิกและพฤติกรรมที่เกี่ยวของกับจิตวิทยาอ่ืน ๆ  เชน  ความซึมเศรา (Depression) 
ความวิตกกังวล (Anxiety) ความผิดปกติในการรับประทานอาหาร (Eating Disorder) และปญหาสุขภาพ
ทางจิตใจอ่ืนๆ (Benson.  2008:  Online) 
     นอกจากนี้การยึดติดความสมบูรณแบบในทัศนะของฮิววิทและเฟลทไดอธิบาย
ใน  American Psychological Association ในป 2002 (Flett; Besser; & Hewitt.  2005: 1356)  วา 
การยึดติดความสมบูรณแบบมีการเชื่อมโยงหรือสอดคลองกับปญหาที่เกี่ยวของกับความสัมพันธระหวาง
บุคคล  หนาที่และบทบาทของครอบครัวและการเลียนแบบพฤติกรรมการปรับตัวที่ไมเหมาะสม  ดังนั้น
ลักษณะของการยึดติดความสมบูรณแบบโดยฮิววิทและเฟลท  มีการแบงลักษณะออกเปน 3  ดาน ดังนี้ 
     2.1)  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented Perfectionism : 
SOP)  โดยเฟลท  เบสเซอร  และฮิววิท  (Flett; Besser; & Hewitt.  2005: 1356)   กลาววา  เปนสวนหนึ่งที
กอใหเกิดความสมบูรณแบบและมีผลเปนอยางมากในการเรียกรองความสมบูรณแบบ  สําหรับการยึดติด
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ความสมบูรณแบบในตนเอง  เปนส่ิงที่เกี่ยวของกับความคิดซึ่งตองการการตอบสนองอยางสมบูรณ  
การรูสึกผิดมากเกินความจําเปนตลอดจนความลมเหลวทําใหรูจักตนเองและการไมยอมรับตนเอง
อยางรุนแรง นอกจากนี ้ซาบุนชิและรันท (เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา.  2548: 13;  อางอิงจาก  Saboonchi; 
& Lundth.  2002: 1586)  ไดอธิบายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเองนั้น  คือ  ความลมเหลวใน
การปรับตัวโดยมีลักษณะของการตั้งมาตรฐานไวสูงเกินไป  และสูงเกินความเปนจริงใหกับตนเองและ
ตัดสินใจโดยใชมาตรฐานของตนเอง  มีการประเมินตนเองอยางเขมงวด  ใหความสนใจในจุดบกพรองของ
ตนเองรวมถึงส่ิงที่ตนเองออนแอ  มีการอนุมานขอเท็จจริงจากความหวังที่ไมมีเหตุผล  ไมมีทางเปนไปได  
และมีการประเมินที่เขมงวดซึ่งอาจขัดแยงกับพฤติกรรมอ่ืน ๆ 
      2.2)  การยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  (Other-oriented Perfectionism 
: OOP)  ซึ่งฮิววิท ไดกลาวในป 1990  วาเปนการแสดงออกเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางบุคคลซึ่งได 
ประกอบดวย  ความคาดหวังหรือการตั้งมาตรฐานในส่ิงที่ไมสามารถจะเปนไปไดหรือเปนการกระทําจาก
บุคคลอ่ืน ๆ  (What price Perfection ? Study Aims to findout.  2008: Online)   โดยเฟลท  เบสเซอร
และฮิววิท  (Flett; Besser; & Hewitt.  2005: 1356)   ไดเพิ่มเติมวาการยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคล
อ่ืนเปนส่ิงที่แสดงใหเห็นวาการขาดความอดทนและความใจรอนจะสงผลใหเกิดจุดบกพรองขออ่ืน ๆ 
ตามมา  โดยอาจจะนําไปสูการถูกตําหนิหรือปฏิสัมพันธหรือความสัมพันธระหวางบุคคลที่เปนไปไดยาก  
นอกจากนี ้ ซาบุนชิและรันท  (เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา.  2548: 13; อางอิงจาก  Saboonchi; &  Lundth.  
2002: 1586) อธิบายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  คือ ความลมเหลวในการปรับตัวโดย
มีลักษณะการตั้งมาตรฐานที่ตายตัวและสูงเกินความเปนจริงใหกับผูอ่ืน  รวมทั้งมีการประเมินผูอ่ืน 
อยางเขมงวดตามมาตรฐานที่ตนตั้งข้ึน 
         2.3)  การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  
(Socially-prescribe Perfectionism : SPP)  ซันซิลิซิค (Sun Selisik.  2003: 5)  อธิบายวาเปนความเชื่อ
หรือรับรูวา  คนอ่ืนไดมีความคาดหวังในส่ิงที่ไมสามารถเปนจริงไดดวยตัวของเขาเองและมีการประเมิน
อยางเขมงวด   รวมทั้งสะทอนใหเห็นถึงความจําเปนในการบรรลุถึงผลสําเร็จใหลุลวงไปยังมาตรฐาน
และความคาดหวังที่ตั้งไว  โดยทุก ๆ  อยางที่ทําจะตองทําใหเกิดการยอมรับใหได  (Hill; et al.  2004: 80)  
นอกจากนี้ยังเกี่ยวของกับความสัมพันธระหวางบุคคลอ่ืน  หรือการรับรูจากพฤติกรรมของคนอ่ืนที่โดดเดน
ออกมา (Flett; Besser; & Hewitt.  2005: 1356)  รวมถึงการมีความสัมพันธกับพฤติกรรมที่เกี่ยวของทาง
สังคมและพฤติกรรมภายในของบุคคลนั่นเอง (Sun Selisik.  2003: 6)     
     รวมทั้งซาบุนชิและรันท (เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา.  2548: 13; อางอิงจาก  Saboonchi;     
& Lundth.  2002: 1586)  อธิบายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑ 
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ทางสังคม  คือ  ความลมเหลวในการปรับตัว  โดยมีรากฐานมาจากความเชื่อที่วา  สังคมเปนผูบีบบังคับ
และกดดันใหบุคคลยึดถือมาตรฐานที่สูงเกินความเปนจริง  ความพยายามทําตวัใหเปนคนที่สมบูรณแบบ
เทานั้นจึงจะไดรับการยอมรับและมีชีวิตอยูในสังคมได  
     จากแนวคิดดังกลาวทําใหฮิววิทและเฟลท  รวมถึงผูรวมในงานวิจัยคนอ่ืน ๆ   จึงคิด
และพัฒนาสเกลการยึดติดความสมบูรณแบบหลายมิติของฮิววิทและเฟลท  หรือที่มีชื่อวา  “The 
Multidimensional  Perfectionism  Scale”  เรียกส้ัน ๆ วา  “MPS-HF”  เพื่อใหไดสเกลการวัดที่มีคุณภาพ
และไดมีนักวิจัยที่สนใจจํานวนมากนําสเกลการวัดดังกลาว  หาความสัมพันธระหวางมิติของการยึดติด
ความสมบูรณแบบกับตัวแปรอ่ืน ๆ เชน ภาวะซึมเศรา  ความกลัวความลมเหลว  การควบคุมตนเองและ
ความภูมิใจในตนเอง  เปนตน  ซึ่งในงานวิจัยของ ดันน และคณะ (Dunn; et al.  2006: 63)  ผูวิจัยพบวา  
ในงานวิจัยดังกลาวไดอธิบายลักษณะสเกลการยึดติดความสมบูรณแบบ คือ  มีการใชมาตรวัดซึ่งมีสเกล
การใหคะแนน 7 ระดับ  ซึ่ง 1 หมายถึง ไมเห็นดวยมากที่สุด  และ 7 หมายถึง  เห็นดวยมากที่สุด  โดย
ผูตอบจะแสดงขอบเขตไปยังส่ิงที่เห็นดวยกับขอคําถามนั้น ๆ ซึ่งจะสะทอนใหเห็นลักษณะเฉพาะและนิสัย
ของบุคคล  คําถามในแตละสเกลยอยจะประกอบดวย 15 ขอคําถาม  รวมทั้งหมด 45 ขอ  จากนั้นสรุป
คะแนนที่ไดจากสเกลที่เปนสวนประกอบยอยรวมกันจะเปนตัวบงชี้ถึงระดับการยึดติดความสมบูรณแบบ
หากคะแนนที่ไดจากสเกลทีเ่ปนสวนประกอบยอยมีคะแนนสูง  ทําใหระดับการยึดติดความสมบูรณแบบสูง
เชนกัน  และไดกลาววา  ฮิววิทและเฟลท  (Dunn; et al.  2006: 63; citing  Hewitt; & Flett. 1991. The 
Multidimensional Perfectionism Scale : Reliability, Validity, and Psychometric Properties in 
Psychiatric Samples)  ไดมีการรายงานปญหาความคลายคลึงของมิติทั้ง  3  ดานซึ่งตามรายงานไดมี
การวิเคราะหองคประกอบของขอคําถามทั้ง 45 ขอ กับตัวอยางนักศึกษามหาวิทยาลัยและคนไขทีไ่ดรับ
การบําบัดภาวะทางจิต  เปนหลักฐานที่สนับสนุนโครงสรางภายในของเคร่ืองมือในระดับที่ยอมรับได
ของความสอดคลองภายใน  นั่นคือ  สัมประสิทธแอลฟาซึ่งมีคามากกวา 0.70  สําหรับสเกลยอยทั้งหมดที่
ไดรายงานดวยกลุมตัวอยางนั้นมีความหลากหลาย  และดวยสเกลยอย ๆ ไดแสดงความสัมพันธที่มี
ความหมายในทางทฤษฏีดวย  การวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่ครอบคลุมกับสวนอ่ืนรายละเอียด
และขอคิดเห็นโดยทั่วไปของบุคลิกลักษณะที่มีการวัดประสิทธิภาพการทํางานของจิตโดยใช  MPS-HF 
ซึ่งดันนและคณะไดศึกษางานของ เอ็นซ และคอกซ  (Dunn; et al.  2006: 63; citing Enns; & Cox.  2002)  
ซึ่งทั้งสองไดสรุปวา  MPS-HF  ของฮิววิทและเฟลทเปนแบบวัดทีด่ีและเหมาะสําหรับการวัดประสิทธิภาพ
การทํางานของจิตและครอบคลุมสเกลยอย  มีความเที่ยงตรงเชิงเหมือนและความเที่ยงตรงเชิงจําแนกที่ดี 
กกกกกกกในการศึกษาคนควาคร้ังนี้ผูวิจัยไดศึกษาคุณลักษณะการยึดติดความสมบูรณแบบจากแนวคิด
และนิยามของ  กูด (Good.  1973) ,ฮามาแช็ค (Perfectionism (psychology).  2008; citing Hamachek.  
1978) , เบิรน (Perfectionism (psychology).  2008; citing Burns.  1980) , ฟรอสซและคณะ (Seeking  
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Perfectionism.  2008; citing Frost; et al.  1990) , ฮิววิทและ เฟลท (Hewitt; & Flett.  1991) , 
สโตวเบอรและออตโต (Perfectionism (psychology).  2008; citing Stoeber; & Otto.  2006) , บลัม 
(Blume.  2008) , เบนสัน  (Hewitt.  1991; citing  Benson.  2008: Online) , ยูลลีก (Ullegue.  2008) , 
เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา (2548)  และกาญจนา  เกิดมี (2551)  โดยนําคุณลักษณะจากแนวคิดและนิยาม
ดังกลาว  มาแจกแจงเพื่อหาคุณลักษณะรวมซึ่งดูจากคุณลักษณะที่มีความถี่สูง ๆ  ดังนี ้
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1. กําหนดเปาหมาย/ต้ัง
มาตรฐานตอตนเองสูง             5 

2. กําหนดเปาหมาย/ต้ัง
มาตรฐานตอบุคคลอื่น 

           2 
 

3. กลัวความผิดพลาด            7 
4. การตําหนิและ
วิจารณของพอแม/
ผูปกครอง 

           1 

5. ความสงสัยในการกระทํา            1 
6. การจัดระเบียบ            1 
7. แรงกดดัน/ความ
คาดหวังจากบุคคลอื่น
และสังคม  

 
 
 

     
 
    

 
 

3 

  
การกกกกจากตารางแสดงความถี่ขางตน  สามารถสรุปเปนคุณลักษณะการยึดติดความสมบูรณแบบ  
ซึ่งผูวิจัยไดคัดเลือกเฉพาะคุณลักษณะรวมเปนสวนใหญ  โดยมีคาความถี่คิดเปนรอยละ10 ข้ึนไปโดยนํา
คุณลักษณะที่จะนําไปใชในการสรางเคร่ืองมือวิจัย  ไดแก  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  กลัวความผิดพลาด  และแรงกดดัน/ความคาดหวังจาก
บุคคลอ่ืนและสังคม 
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กกกกกกก1.3  สาเหตุของการยึดติดความสมบูรณแบบ  
      คนที่ยึดติดกับความสมบูรณแบบ  ความสมบูรณแบบนาจะเปนส่ิงที่คนเหลานี้ควรจะตอง
เรียนรูกอนที่จะมีคนอ่ืน ๆ  มาประเมินคาในตัวของเขา  เนื่องจากวาคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบมักจะ
ดําเนินการและทํางานใหสําเร็จและบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไว   และดวยสาเหตุที่วาคนที่ยึดติด 
ความสมบูรณแบบมักจะมีการเรียนรูเกี่ยวกับคุณคาในตัวเองเพียงดานเดียว  โดยตั้งพื้นฐานที่ไดจาก
การยอมรับของคนอ่ืน ๆ  ดังนั้น  ความภูมิใจในตนเองจึงกลายเปนพื้นฐานที่สําคัญมากในการกําหนด
มาตรฐานภายนอก   ส่ิงเหลานี้ทําใหคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบเปนเหมือนคนออนแอและออนไหว
มากเกินไป  เม่ือไดรับความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะและถูกวิพากษวิจารณจากคนอ่ืน เพราะคนที่มี
ลักษณะยึดติดความสมบูรณแบบมักจะมีพยายามที่จะปกปองตัวของเขาเองออกจากการถูกวิจารณ
ตลอดเวลา  จากขอมูลที่กลาวมาอาจทําใหคิดวา การเปนคนที่สมบูรณแบบมีสาเหตุมาจากการปองกัน
ตนเองตัวของคุณเพียงอยางเดียว  ซึ่งในความเปนจริงแลวยังมีปจจัยอ่ืน ๆ หลายดานที่เปนปจจัยสงผล
ตอความรูสึกในดานลบ  การคิดในดานลบและเชื่อวาอาจจะเปนการเชื่อมโยงใหสัมพันธกันกับการยึด
ติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งสามารถอธิบายไดดังนี้  (Counselling Center.  2008:  Online)  

 1.  กลัวความลมเหลว (Fear  of  failure)  คือ  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบนั้นจะถือวา 
ความลมเหลวเปนส่ิงที่กอใหเกิดผลกระทบตอความสําเร็จตามเปาหมายที่ตองการ  หรืออาจหมายถึง
การสูญส้ินคุณคาและความมีคาในตนเอง 

 2.  กลัวในการทําส่ิงที่ผิดพลาด (Fear  of  making  mistakes)   คือ  คนที่มักจะถือวาส่ิง 
ผิดพลาดที่เกิดข้ึนนั้นกลายเปนความลมเหลว  ซึ่งในขอเท็จจริงสําหรับคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ
จะมีชีวิตอยูโดยหลีกเล่ียงความผิดพลาดที่อยูรอบ ๆ  จึงทําใหคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบมักพลาด
โอกาสที่จะเรียนรูและพัฒนาตนเองจากความผิดพลาดที่เกดิข้ึน 

3.   กลัวไมไดรับการยอมรับจากคนอ่ืน  ๆ (Fear  of  disapproval)  คือ  คนทีมี่ลักษณะยึดติด     
ความสมบูรณแบบมักไมแสดงออกใหคนอ่ืน ๆ  ไดเห็นขอบกพรองของตนเอง  เพราะกลัววาตนจะไมได
รับการยอมรับและไววางใจอีกตอไป  นอกจากนี้มีความพยายามที่จะทําทุกอยางใหสมบูรณอยูตลอดโดย
มีแนวทางในการปองกันตนเองจากการถูกวิพากษวิจารณ  ถูกปฏิเสธ  ความคิดเห็นของผูอ่ืนที่ไมเห็นดวยกับ
ความคิดของตน 
 4.  การคิดถึงผลกระทบ  (All-or-none  thinking)  คือ  ความเชื่อของคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ
จะมีความเชื่อวา  ตนจะเปนคนที่ไรคาถาผลสําเร็จของงานที่ทําไมเกิดความสมบูรณและจะมุงเขาหา
สถานการณที่ยาก ๆ  และใหความสําคัญกับส่ิงนั้นมาก  ตัวอยางเชน  นักเรียนที่ไดเกรด  A  มาตลอด  
จากนั้นมาไดเกรด B  นักเรียนคนดังกลาวจะเชื่อวาตัวของเขาเองเปนคนที่ทําใหเกิดความลมเหลวทั้งหมด 
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 5.  เขมงวดกับตนเองเกินไป (Overemphasis  on  “should”)  คือ หลักเกณฑหรือกฎของ
คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบมักจะวางเปนแนวทางในการใชชีวิตที่มากเกินความจําเปน  และมักจะ
ปฏิบัติตามอยางเครงครัด  โดยตัวพวกเขาตางรูวาควรทําอะไร  หรือคนอ่ืนคาดหวังใหเขาเปนอยางไร  
แตตัวของเขาเองจะไมรูวา  ที่แทแลวอะไรคือความตองการของตน 

 6.  เชื่อวาการกระทําส่ิงตาง ๆ  สามารถประสบความสําเร็จโดยงาย  โดยลักษณะของคนที่ 
ยึดติดความสมบูรณแบบมีแนวโนมที่จะรูวาส่ิงตาง ๆ ตองประสบผลสําเร็จดวยความพยายามอยูไมนอย
และมีความเชื่อม่ันในตัวเองมาก  ในขณะเดียวกันคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบมีความเห็นเกี่ยวกับ  
ส่ิงที่เกิดข้ึนจากความมุงม่ันของตนเองซึ่งไมมีที่ส้ินสุดและไมมีขีดจํากัด 
 
  1.4  ประเด็นสําคัญในการยึดติดความสมบูรณแบบ 
     กกกการยึดติดความสมบูรณแบบ  เปนความตองการเกี่ยวกับความสมบูรณ  ความกลัวทีค่นเรา
ไมตองการพบเจอ  และความรูสึกที่ไมสามารถยอมรับไดถาตนเองไมมีความสมบูรณแบบในทุกดาน
สําหรับการยึดติดความสมบูรณแบบเปนส่ิงที่ดีที่สุด  การทํางานอยางหนักข้ึนหรือผลักดันตนเอง นั่นคือ
ความพยายามที่จะทําใหสําเร็จและดีเลิศ  ประเด็นที่ทําใหเกิดการยึดติดความสมบูรณแบบสามารถแบง
ไดเปน  4  ประเด็น  ดังนี้คือ  (Ullegue.  2008:  Online) 
  1.  การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวกับอารมณ (Perfectionism is emotional) ในประเด็น  
ดังกลาว  ไดอธิบายวา  ผูคนจํานวนมากไมไดตระหนักถึงการยึดติดความสมบูรณแบบเปนปฏิกิริยาที่
เกิดจากการเชื่อมโยงเขากับอารมณ   หรือสาเหตุมาจากการกลัวความผิดพลาดซึ่งเปนสวนกระตุนให
เกิดเปนความวิตกกังวลวาจะตองทําใหถูกตอง  ปฏิกิริยาผูกมัดดังกลาวจะเกิดข้ึนอีกเม่ือมีใครบางคน
พยายามที่จะเขาไปยุงเกี่ยวกับแนวทางของคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ   ในขณะเดียวกันคนที่ยึดติด
กับความสมบูรณแบบจะกลัวบางส่ิงที่คุกคามและอาจทําใหเกิดความเปล่ียนแปลง 
  2.  การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวกับดานสังคม (Perfectionism  is  social) ในประเด็น 
ดังกลาว  ไดอธิบายวา  การติดตอทางสังคม  คือ  พื้นฐานหลักของชีวิตความเปนอยูของมนุษยทุกคน    
ถาเราไมรูสึกที่จะตองการติดตอสัมพันธกับผูอ่ืนหรือยอมรับผูอ่ืน  เราไดละทิ้งความตองการในการติดตอ
แลวซึ่งส่ิงที่มนุษยเหลานี้จะมีความพยายามในการแขงขันกันเพื่อตองการใหตนสมบูรณทุกดาน 
  3.  การยึดติดความสมบูรณแบบไมทําใหคนประสบความสําเร็จมากข้ึน (Perfectionism        
Doesn’ t  make  people  more  successful)  ในประเด็นดังกลาว  ไดอธิบายวา  ความมุงม่ันในส่ิงที่
ดีเลิศและการตั้งเปาหมายเพื่อใหเกิดความสมบูรณแบบ   ถือเปน 2 ส่ิงที่มีความแตกตางทางความคิด  
การยดึติดความสมบูรณแบบไมไดตัดสินความสําเร็จ  มีพรสวรรค  มีอํานาจและเปนขอผูกมัดในการกระทํา
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ส่ิงตาง ๆ  แตความสําเร็จจะเกิดข้ึนไดโดยไมตองคํานึงถึงความสมบูรณแบบ  นอกเหนือจากนั้นแลว
การยึดติดความสมบูรณแบบไมไดเปนส่ิงที่จําเปนสําหรับการยอมรับในหมูของคนที่มีพรสวรรค 
  4.  ส่ิงแวดลอมภายในบานมีอิทธิพลตอการยึดติดความสมบูรณแบบ (The  home   
environment  influences  perfectionism )  ในประเด็นดังกลาว  ไดอธิบายวา  เด็ก ๆ สามารถเรียนรู
การยึดติดความสมบูรณแบบจากพอแมหรือผูปกครองของเขาเอง  หากพอแมหรือผูปกครองทํางาน
หลาย ๆ อยางมากมายหรือหลีกเล่ียงการเปนตัวแทนในการทํางานกับคนอ่ืน ๆ  ก็จะเปนการสอนเด็ก ๆ 
ทางออมโดยการสังเกตของเด็ก ๆ  นั่นเอง  นอกจากนี้  การยึดติดความสมบูรณแบบสามารถมีสาเหตุ
มาจากการสนทนาหรือปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมรอบ ๆ  ซึ่งทําใหการยอมรับที่เกิดข้ึนจะมีเงื่อนไขเขามา 
เกี่ยวของ  เชน  “ถาคุณทําส่ิงนี้ถูกตองในขณะนั้น  ฉันจะรักเธอ” ในที่สุดส่ิงแวดลอมที่เกิดข้ึนภายใน
บานจะเปนส่ิงที่ทําใหการคิดของคนเปล่ียนไปยึดติดความสมบูรณแบบ 
 
  1.5  ผลกระทบของการยึดติดความสมบูรณแบบ 
             การหลงตัวเอง  คอื  ส่ิงที่มนุษยเปน  นอกจากนีก้ารหลงตัวเองเปนไปไมไดที่จะกลายเปน 
ความสมบูรณแบบ  ความคาดหวังของคนที่อยากจะสมบูรณแบบไดทําใหคนเหลานี้อยูอยางไมสบายใจ
และมีประสบการณการทํางานอยางไมประสบผลสําเร็จ (Perfectionism.  2008: Online)  เชน  
 ตา 1.  ความผิดหวัง  (Frustration)  อธิบายไดวา  หากคนเราไมเคยเจอกับความสําเร็จ
ในส่ิงที่ทําและคิดวาควรจะทําใหสําเร็จ  และไมเคยรูสึกพอใจในตนเองหรือการกระทําของตน 
  2.  การผัดวันประกันพรุง  และการกระทําที่ต่ํากวาความสามารถในส่ิงที่ควรจะเปน 
หากพิจารณาตามระดับสติปญญา (Procrastination & Underachievement) อธิบายไดวา  การยึดติด 
ความสมบูรณแบบเปนหนึ่งในสาเหตุหลักของการผัดวันประกันพรุง  หากมีความกลัวจะทําใหไม
สามารถทํางานหรือเรียนไดอยางสมบูรณแบบ  สําหรับคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบมักจะเลือกทําส่ิง
ที่งายและมีความลําบากนอย  เพือ่หลีกเล่ียงการทํางานหรือการเรียนมากกวาที่จะยอมรับซึ่งคนเหลานี้
มีความคาดหวังคือ  ความสําเร็จที่ไมอาจเปนไปได 

  3.  ความภูมิใจในตนเองที่ต่ําลง (Low  Self-esteem)  อธิบายไดวา  คนที่ยึดติด 
ความสมบูรณแบบจะชอบวิจารณตนเองอยางเลวรายที่สุด  บางคร้ังไมพอใจในความฝนของคนอ่ืน  
หรือคนที่เปนศัตรูทั้ง ๆ ที่บุคคลเหลานั้นทําดวยตัวเขาเอง  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบมักจะบอกกับ 
ตัวเองบอย ๆ วาตนไมไดพยายามอยางดีที่สุดเพียงพอ  ไมไดทําดีเพียงพอและไมดีพอเหมือนกับคนอ่ืน 

  4.  ความวิตกกังวลหรือความซึมเศรา (Anxiety  or  Depression)  อธิบายไดวา   
การยึดติดความสมบูรณแบบที่เขมงวดเกินไปสามารถแสดงถึงความรูสึกวิตกกังวลหรือความเสียใจตั้งแตมี 
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ความรูสึกถึงความสําเร็จ  มีความรูสึกพอใจเพราะจะไดรับบางส่ิงที่ตองการและมีความขยันเพื่องาน
อยางมากแตมีส่ิงหนึ่งซึ่งแฝงอยูในการทํางานที่หนักสําหรับคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ  นั่นคือ  
ความไมแนใจหรือกลัวในบางส่ิงที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต  และจะไมเชื่อวาตนเองจะไมเคยทําอะไรไดดี
เพียงพอหรือเปนคนที่ความสามารถรักษาระดับมาตรฐานสูงในการแสดงออกไดนาน 
     สําหรับผลกระทบที่เกิดจากการยึดติดความสมบูรณแบบในตัวนักเรียน  จะทําให
นักเรียนรูสึกกดดันมากกวาปกติ  และวิตกกังวลเกี่ยวกับงานและการสอบในทุกคร้ัง  และความรูสึกใน
แงลบเหลานี้จะสงผลถึงการกระทําที่แสดงออกมา  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบสามารถกลายเปน
คนที่ตองการความสนใจจากเพื่อนและคนรอบขางอยางมากเกินไป  เนื่องจากวาเขาตองการใหเพื่อน
หรือคนอ่ืน ๆ  ทีเ่กี่ยวของเกิดความไววางใจในตัวเขานั่นเอง 
 
  1.6  ลักษณะนิสัยของคนท่ีมีการยึดติดความสมบูรณแบบ 
      ในการวิจัยไดศึกษากับนักเรียนดังนั้นจึงสนใจในลักษณะนิสัยของเด็กที่ตองการทําอะไร
ใหสมบูรณแบบไมมีที่ติ พอสังเกตได ซึ่ง แอดเดอรโฮล ไดกลาวไวดังนี้ (Perfectionism.  2008:Online; 
citing  Adderholdt. 1987)   
       จาก1.  ความหงุดหงิดและโกรธอยูเกือบตลอดเวลา  
        2.  พูดเร็ว เดินเร็ว รับประทานเร็ว  
        3.  ชอบการแขงขันอยางมาก  
        4.  จัดเวลาทํางานมากข้ึนกวาเดิม เลนนอยกวาเด็กทั่วไป  
        5.  ชอบทําอะไรสองอยางในเวลาเดียวกัน เชน ทําไปดวยกินไปดวย พูดโทรศัพทไป
ดวยและอานหนังสือไปดวย  
        6.  ไมคอยผอนคลายความตึงเครียด  
       7.  ไมมีความอดทน เชน เกลียดการยืนรอคิวยาว ๆ  
        8.  มีความภาคภูมิใจที่จะทําอะไรเร็วข้ึน ๆ  
        9.  ไมคอยรับรูเร่ืองความงดงามหรือมีสุนทรียเกี่ยวกับธรรมชาติเทาไรนัก  
         10. ไมคอยรับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืน  
       จากลักษณะที่สังเกตได 1-10 เกือบทั้งหมดก็อาจตองทําใหเด็กเกิดปญหาในอนาคตทั้งกายและ
ใจได เชน อาจไมสําเร็จทุกคร้ังที่ทํางานเด็กจะรับไดหรือไม คนเชนนี้มักมีปญหาทางสุขภาพ เชน ความดัน
สูง เสนเลือดในสมองแตก เปนโรคหัวใจ มีอารมณโกรธ หงุดหงิด หากทําอะไรแลวไมไดเสร็จสมบูรณตามที่
ใจตนปรารถนา เด็กก็จะเกิดความขัดแยงที่รุนแรงข้ึน ๆ กับตนเองและสังคมรอบดาน หากมีคนเขาใจแลว
หาทางชวยผอนคลาย เด็กก็จะมีความสุขความสบาย  
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       การที่เด็กชอบทําอะไรใหเสร็จสมบูรณไมมีที่ตินั้น พบวาทางบานของเด็กที่พอแมมักเขมงวด
และคาดหวังในตัวลูกมากเกินความเปนจริง จึงทําใหเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําใหเด็กลักษณะเชนนี้ ในบางกรณี
มีเด็กระดับฉลาด ๆ หลายคนซึ่งไมสามารถจัดการตนเองใหสมกับความคิดของตนได ความรูหลาย ๆ  อยาง
ที่เด็กมีนั้นอาจนําพาใหเด็กไปสูความลําบากได และบางรายอาจถึงแกชีวิตได หากพบวาเด็กในครอบครัวมี
อาการดังกลาวตองรีบใหความชวยเหลือและแกไขโดยดวน กอนที่จะสายเกินไปหรือขอคําปรึกษาจาก
นักจิตวิทยา 
 
  1.7  แนวทางการสรางแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
      การสรางแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบคร้ังนี้  ผูวิจัยไดใชเคร่ืองมือประเภทการรายงาน
ตนเอง (Self-report)  และไดศึกษาแนวทางในการสรางแบบวัดจากขอมูลแบบวัดเจตคติ   ซึ่ง 
สมบัติ  ทายเรือคํา  (2551: 76-78)  ไดกลาววา  แบบวัดเจตคติ  เปนชุดของขอคําถามดานความรูสึก  ที่มี
ตอส่ิงหนึ่งส่ิงใดในทางบวกหรือทางลบ  ซึ่งมีการกําหนดระดับของคําตอบไวเปนชวง ๆ (Interval) ใหกลุม
ตัวอยางเลือกตอบตามความรูสึกที่แทจริง   ซึ่งการวัดเจตคติจะตองวัดเปนภาพรวม ๆ โดยพิจารณาจาก
กิริยาทาทีการตอบสนองตอส่ิงเราในหลายดาน  หลายประการรวมกันมิใชวัดจากการกระทําหรือพฤติกรรม
อยางเดียว  นอกจากนั้นการวัดเจตคติยังตองบงบอกทั้งปริมาณความมากนอยของเจตคติที่มีตอส่ิงเราและ
ทิศทางที่บอกวามีเจตคติไปในทางบวกหรือลบดวย 
    ลวน  สายยศ  และ อังคณา  สายยศ  (2539: 60) ไดกลาววา  เนื่องจากเจตคติ  เปนมโนภาพ 
(Concept) ที่วัดไดยากเคร่ืองมือการวัดจึงมีไดหลายรูปแบบ  แลวแตสถานการณที่ตองการวัดซึ่งเคร่ืองมือ
ที่นิยมใชมีอยู 5 ชนิด  คือ  
     ตา 1.  การสัมภาษณ (Interview)  คือ  การพูดคุยอยางมีจุดมุงหมาย  ผูสัมภาษณที่ด ี
ตองฟงมากกวาพูด  จะยึดตามแนววัตถุประสงคที่จะวัดและบันทึกไวไดอยางถูกตอง  การสัมภาษณใช
ปากเปนเคร่ืองมือสําคัญไดผลอยางไรบันทึกไว  การวัดเจตคติโดยการสัมภาษณจะตองสรางขอคําถามใน
การสัมภาษณใหดีเปนมาตรฐานกอน  และขอคําถามแตละขอจะตองกระตุนใหผูถูกสัมภาษณตอบตาม
ความรูสึกตอเปาหมายที่ผูสัมภาษณตองการได 

 2.  การสังเกต (Observation)  คือ  การเฝามองดูส่ิงหนึ่งส่ิงใดอยางมีจุดมุงหมาย 
เคร่ืองมือสําคัญของการสังเกตคือ  ตาและหู  การเฝาดูโดยการบันทึกในสมองจะทําใหลืมงาย  ขอรายการ
ที่จะใชในการสังเกตจึงควรเตรียมไวใหพรอม 
     3.  การรายงานตนเอง  (Self-report)  คือ  เปนลักษณะของเคร่ืองมือที่ตองการใหผู
ถูกสอบแสดงความรูสึกของตนเองตามส่ิงเราที่เขาสัมผัสได  นั่นคือส่ิงเราที่เปนขอความ  ขอคําถามหรือ
เปนภาพเพื่อใหผูสอบแสดงความรูสึกออกมาอยางตรงไปตรงมา   
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     4.  เทคนิคการจินตนาการ  (Projective  Techniques)  แบบนี้อาศัยสถานการณหลาย
อยางไปเราผูสอบ  สถานการณที่กําหนดใหจะไมมีโครงสรางที่แนนอน  ทําใหผูสอบจะตองจินตนาการ
ออกมาตามแตประสบการณเดิมของตน 
         5.  การวัดทางสรีระภาพ  (Physiological  measurement)  การวัดดานนี้อาศัย 
เคร่ืองมือไฟฟา  หรือเคร่ืองมืออ่ืน ๆ ในการสังเกตการณเปล่ียนแปลงสภาพของรางกาย  เคร่ืองมือวัดทาง
ไฟฟาก็จะสามารถวัดตรวจสอบเปรียบเทียบกับขณะที่รางกายอยูในสภาพปกติได  เคร่ืองมือจับเท็จอาศัย
หลักการนี้  การจะเชื่อถือไดขนาดไหนตองอาศัยการศึกษาที่รอบคอบ  อารมณตางๆ อาจศึกษาไดจาก
การเปล่ียนแปลงของลูกตาดํา  ปริมาณของฮอรโมนบางอยางก็สามารถบอกอารมณความพอใจหรือไม
พอใจของคนได 
แบบวัดเจตคติที่นิยมมี 3  ชนิด  คือ 
    1.  แบบของเทอรสโตน  (Thurstone ’s  Scale)  แบบวัดเจตคติของเทอรสโตนประกอบ
ดวยคําถามจํานวนมากเพื่อวัดเจตคติที่บุคคลมีตอส่ิงหนึ่งส่ิงใด  ระดับของเจตคติหรือความรูสึกตามแบบ
ของเทอรสโตน  แบงออกเปน 11 ระดับ (Scale)  เร่ิมจากระดับไมเห็นดวยอยางยิ่ง (1)  ไปจนถึงเห็น
ดวยอยางยิ่ง (11)  ระดับกลางเปนความรูสึกไมแนใจ (6)  
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
   
ไมเห็นดวยอยางยิ่ง              ไมแนใจ    เห็นดวยอยางยิ่ง 
 
     หรืออีกนัยหนึ่ง  ความรูสึกในทางลบมีระดับ 1-5  ความรูสึกกลางมีระดับ 6  ความรูสึกใน
ทางบวกมีระดับ 7-11 แตละขอจะมีคาระดับเจตคติประจําขอ (Scale Value : S)  ซึ่งไดมากจากการตัดสิน
ของกลุมผูตัดสิน  ซึ่งมีจํานวนประมาณ  50-100 คน   การตอบผูตอบเลือกขอความที่เห็นดวยมากที่สุด
จํานวนขอตามที่กําหนดใหเลือกผูตอบไดคะแนนตามคา S ของขอที่เลือก 
  2.  แบบของลิเคิรท (Likert ’s Scale)  แบบวัดเจตคติของลิเคิรท  ประกอบดวยขอคําถาม 
ที่แสดงเจตคติ  หรือความรูสึกตอส่ิงหนึ่งส่ิงใดในทางบวก  ในแบบวัดจะตองประกอบไปดวยทั้งขอคําถาม
ทางบวกและทางลบในจํานวนพอ ๆ กัน ระดับเจตคติตามแบบลิเคิรทนิยมแบงออกเปน 5  ระดับ (Scale)  
คือ  เห็นดวยอยางยิ่ง  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย และไมเห็นดวยอยางยิ่ง  ซึ่งสุชีรา  ภัทรายุตวรรตน  
(2548: 173)  ไดอธิบายเกี่ยวกับการตรวจใหคะแนนโดยกําหนดคาน้ําหนักเปนคาประจํา  ของแตละระดับ
ความคิดเห็นหรือการปฏิบัติดังนี้   
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          ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ ความคิดเห็นเชิงบวก        ความคิดเห็นเชิงลบ 
          จริง     5   1 
          คอนขางจริง    4   2 
          เปนบางคร้ัง    3   3 
          คอนขางไมจริง    2   4 
           ไมจริงเลย     1   5 
       ในการตอบจะใหผูตอบตอบทุกขอ  โดยแตละขอเลือกระดับที่ตรงกับความรูสึกที่แทจริง
มากที่สุด  ผูตอบไดคะแนนตามระดับที่เลือกตอบแตละขอแลวนํามาหาคาเฉล่ีย  ไดเปนคะแนนเจตคติ
ของผูนั้น 
    3.  แบบของออสกูด  (Osgood ’s  Scale)  แบบวัดเจตคติของออสกูด  เรียกกันทั่วไปวา
วิธีหาความแตกตางของความหมาย (Semantic  differential Method)  มีลักษณะคลายกับการหา 
ความหมายของมโนทัศน  ดวยการกําหนดมโนทัศนซึ่งอาจจะเปนคํา  ขอความ  หรือวลี  มาใหตอบ
ดวยการประเมินจาก  7  ชวง  ตามหมายความของคําศัพทตรงกันขาม  ซึ่งแบบวัดเจตคติของออสกูดจะ
ประกอบดวยขอคําถามที่เปนคําศัพทที่มีความหมายตรงกันขามเปนคู ๆ แตละเร่ืองที่จะวัด  ประกอบดวย
คําคุณศัพท 3 ประเภทหรือประเภทใดประเภทหนึ่งตอไปนี้ 
        3.1  คําคุณศัพทแสดงการประเมิน  เชน  ดี-เลว  นารัก-นาเกลียด 
      3.2  คําคุณศัพทแสดงศักยภาพ  เชน  แข็งแรง-ออนแอ  หนัก-เบา 
      3.3  คําคุณศัพทแสดงการเคล่ือนไหว  เชน  ราเริง-เศราซึม  เร็ว-ชา 
    ระดับเจตคติหรือความรูสึกตามแบบของออสกูดนี้  แบงเปน 7 ระดับ (Scale)  คือ  7 6  
5  4  3  2  1  (หรือ 3  2  1  0  (-1)  (-2)  (-3))  จากคุณศัพททางบวกไปหาคุณศัพททางลบเชน 
  

ครูของเรา 
         
  แข็งแรง                                        ออนแอ   

7 6 5 4 3 2 1 
 
     วองไว                             เชื่องชา 

7 6 5 4 3 2 1 
 
     การตอบผูตอบ  ตอบทุกขอโดยแตละขอเลือกระดับที่ตรงกับความรูสึกที่แทจริงมากที่สุด  
ผูตอบจะไดคะแนนตามระดับที่เลือกในแตละขอ  แลวนํามาหาคาเฉล่ียไดเปนคะแนนเจตคติของผูนั้น 
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 จากการศึกษาคนควาเอกสาร  แนวคิดและงานวิจัยตาง ๆ  ผูวิจัยแบงคุณลักษณะการยึดติด
ความสมบูรณแบบ  4  องคประกอบ ไดดังนี ้  
  1.  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  ซึ่งเพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา (2548: 10)  
ไดอธิบายวา  เปนลักษณะการยดึติดความสมบูรณแบบที่มีความพยายามสรางมาตรฐานหรือเปาหมาย
ใหกับตนเองซึ่งฮามาเชค  กลาวในป 1978  วา  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวกับโรคจิตประสาท
มีความพยายามอยางมากเพื่อใหสําเร็จในเปาหมาย ขณะที ่เบิรน  กลาวในป 1980 วาเปนลักษณะของ
บุคคลที่มีมาตรฐานเกินขอบเขตที่เปนไปไดและใหความสําคัญกับตนเอง  วางคุณคาของตนเองสูง  
และม่ันใจในความสามารถของตนเองสูง รวมทั้งประเมินคุณคาและติดตามการกระทําทุกอยางดวยตนเอง
ในขณะที่  สโตวเบอรและออตโต (Stoeber; & Otto.  2006)  อธิบายวา  ความมุงม่ันเปนคุณลักษณะ 
อยางหนึ่งที่เกีย่วของกับการยึดติดความสมบูรณแบบ 
 2.  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน   ซึ่งฮิววิท  กลาวในป 1990  วาเปนลักษณะ 
การยึดติดความสมบูรณแบบในการแสดงออกเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางบุคคล  ซึ่งประกอบดวย
ความคาดหวังหรือตั้งมาตรฐานในส่ิงที่ไมสามารถเปนไปได  (What price Perfection ? Study Aims to 
findout.  2008: Online)  สําหรับซาบุนชิและรันท (เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา.  2548: 13; อางอิงจาก  Saboonchi; 
& Lundth.  2002: 1586)  อธิบายวาเปนความลมเหลวในการปรับตัว  โดยมีลักษณะของการตั้งมาตรฐานที่
ตายตัวและสูงเกินความเปนจริงใหกับผูอ่ืน  รวมทั้งประเมินผูอ่ืนอยางเขมงวดตามมาตรฐานที่ตนตั้งข้ึน 
  3.  กลัวความผิดพลาด   ซึ่งลักษณะดังกลาว  รอซสและวาเลนน (Roz; & Warren.  2001: 
880)  กลาววา  เปนส่ิงกระตุนจนกลายเปนองคประกอบอยางหนึ่งของการยึดติดความสมบูรณแบบ 
ในขณะที่ เบิรน  ไดกลาวในป 1980 วา  ลักษณะของบุคคลที่ยึดติดความสมบูรณแบบนั้นมีพฤติกรรม
เครงครัดในกฎเกณฑ  มีการตรวจการทํางานอยางระมัดระวัง  รวมทั้งคนควาหลาย ๆ คร้ังเพื่อใหเกิด
ความแนใจจนอาจใชเวลานานเกินไป  นอกจากนี้ยังสอดคลองกับองคประกอบขอหนึ่งของแบบวัดของฟรอสซ 
และคณะ  ซึ่งอธิบายวา  (Concern  over  mistake : CM)  เปนความรูสึกที่ไมพอใจในความผิดพลาด
รวมไปถึงการปกปดความผิดพลาดของตนเองไมใหผูอ่ืนรู  (Seeking Perfectionism.  2008: Online)   
 4.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  ลักษณะดังกลาว  ซัลซิลิซิก (2003: 3-4)  
อธิบายวาในป 1962  เอลลิส  กลาววา  ลักษณะการยึดติดความสมบูรณแบบมาจากพฤติกรรมที่คาดหวัง  
ขณะที่  ฟรอสซและคณะ  กลาวถึง  ความคาดหมายของพอแม/ผูปกครองทําใหเชื่อหรือรับรูวาบุคคลอ่ืน
ความคาดหวังจึงตองทําใหเกิดการยอมรับ  ในงานวิจัยของรอซสและวาเลนน  (Roz; & Warren.  2001: 881)  
กลาววา  เกิดจากการปฏิสัมพันธกับพอแมที่มีทัศนคติหรือแสดงพฤติกรรมใหเห็น ขณะที่  เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา
(2548: 1)  อธิบายวา  บุคคลมีรากฐานจากความเชื่อของสังคม  ซึ่งบีบบังคับและกดดันทําใหตองเปน
คนที่สมบูรณแบบเทานั้นจึงจะไดรับการยอมรับและมีชีวิตอยูในสังคมได  
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2.  เอกสารท่ีเกี่ยวของกับคุณภาพของแบบวัด 
ดดดดดดด2.1  อํานาจจําแนก  (Discrimination)  
        ตาม ตาม2.1.1  ความหมายของคาอํานาจจําแนก 
       ตามกกกอนันต  ศรีโสภา  (2524: 220)  ไดกลาววา  อํานาจจําแนก  เปนคุณลักษณะของ
ขอสอบที่สามารถวัดความแตกตางระหวางนักเรียนที่เขาสอบ 
   ตา สุนีย  เหมะประสิทธิ ์ (2536: 385)  ไดกลาววา  อํานาจจําแนก  หมายถึง  ดัชนีที่บงชี้
ถึงความสามารถของขอสอบหรือขอคําถามขอหนึ่ง ๆ  ที่จําแนกผูสอบออกตามระดับความสามารถทาง
พุทธิพิสัย  ทักษะพิสัยและจิตพิสัย  
    บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์  (2540: 62)  ไดกลาววา  อํานาจจําแนก  หมายถึง 
ความสามารถของขอสอบหรือขอคําถามที่สามารถจําแนกหรือแยกความแตกตาง  ระหวางบุคคลได  
เชน  แยกคนที่เกงกับคนที่ไมเกงออกจากกันได  แยกคนที่รูกับไมรูออกจากกันได  หรือคนที่รูจะตอบถูก
และคนไมรูจะตอบผิด 
    ฮาลาไดนา  (Haladyna.  1999: 138)  ไดกลาววา  อํานาจจําแนก  หมายถึง  ลักษณะ 
เฉพาะของขอคําถาม  ซึ่งแสดงใหเห็นความสามารถของขอคําถามที่วัดเฉพาะบุคคลที่ถูกกระตุนตางกัน 
ซึ่งมีอยูอยางแทจริงในตัวผูถูกทดสอบ  ถารูสึกวาผูสอบแตละคนตางกันทั้งดานความรู  ความสามารถ
ของขอสอบแตละขอ  จะปรากฏแนวโนมของผูที่ถูกทําแบบสอบที่ตางกันของแตละคน 
    ลวน  สายยศ  และ อังคณา  สายยศ (2539: 185) ไดกลาววา  อํานาจจําแนก  หมายถึง 
ความสามารถของขอสอบในการแยกแยะลักษณะของคน 2 กลุมได  นั่นคือ  แยกคนที่ไดคะแนนสูงหรือ
กลุมเกงกับกลุมที่ไดคะแนนต่ําหรือกลุมออน 

   คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับการประเมิน
การศึกษา  (2546: 70)  ไดใหความหมายวา  เปนการพิจารณาวาเคร่ืองมือวัดนั้นสามารถวัดไดตรงตาม
ความเปนจริง  คาอํานาจจําแนกเปนคาที่แสดงความสัมพันธของความสามารถกับการตอบถูกหรือจําแนก
ผูตอบออกเปนระดับตาง ๆ  กันไดถูกตองวาคนใดมีความสามารถมาก  คนใดมีความสามารถนอย 
    สมกิจ  กิจพูนวงศ (2545: 23)  ไดกลาววา  อํานาจจําแนก  หมายถึง  ความสามารถ
ของขอสอบที่จะแยกผูเขาสอบ  ในแงที่วา  คนในกลุมเกงควรทําขอนี้ได  คนในกลุมไมเกงควรทําไมได 
    ศิริชัย  กาญจนวาสี (2545: 219)  ไดกลาววา  อํานาจจําแนก  หมายถึง  ความสามารถ
ของขอสอบในการจําแนก  หรือแยกใหเห็นความแตกตางระหวางผูสอบที่มีผลสัมฤทธิ์ตางกัน 

   จากที่กลาวมาสามารถสรุปไดวา  อํานาจจําแนก  หมายถึง  ความสามารถเฉพาะของ
ขอสอบหรือขอคําถามที่สามารถจําแนกความแตกตางระหวางบุคคล  ตามระดับความสามารถทางพุทธิพิสัย 
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ทักษะพิสัยและจิตพิสัย ที่มีอยูอยางแทจริงในตัวผูถูกสอบ  เชน  จําแนกผูตอบวาผูตอบคนใดมี
คุณลักษณะในเร่ืองที่ตองการศึกษานั้นในระดับมาก  คนใดมีคุณลักษณะในเร่ืองที่ตองการศึกษานั้นใน
ระดับนอยหรือแยกคนที่เกงกับคนที่ไมเกงออกจากกันได  แยกคนที่รูกับไมรูออกจากกันได  หรือคนที่รู
จะตอบถูกและคนไมรูจะตอบผิด   
    คาอํานาจจําแนก  มีสัญลักษณยอวา  “r”  จะมีคาระหวาง -1.0 จนถึง +1.0  ถาขอ
คําถามใดมีคาอํานาจจําแนกเปน  0 หมายความวา  ไมมีอํานาจจําแนก  คนเกงกับไมเกงตอบไดถูก
เหมือนกันหรือคนเกงกับคนไมเกงตอบผิดเหมือนกัน  ถาอํานาจจําแนกติดลบหมายความวา คนไมเกง
ทําไดถูกมากกวาคนเกง  หรือคนเกงทําผิดนั่นเอง  แตคนไมเกงทําถูกเปนขอคําถามที่มีอํานาจจําแนก
เหมือนกัน   ถาอํานาจจําแนกมีคาเปนบวกหมายความวา คนเกงทําไดมากกวาคนไมเกง  นั่นคือคนเกง
ทําถูก  คนไมเกงทําผิด  ขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนกจะมีคาอํานาจจําแนกจะตองเปนบวกและยิ่ง
บวกมากข้ึนยิ่งดี  มีผูกําหนดไวชื่อวา  อีเบลล ไดกลาวไวในป  1979  วาคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.40 
ข้ึนไป  ถือวามีอํานาจจําแนกดีมาก  0.30-0.39  ถือวาดี  0.20-0.29  ถือวา  พอใชได   และตั้งแต 0.19  
ลงไปถือวาไมดี  โดยทั่วไปจะถือวาควรมีคาอํานาจจําแนกตั้งแต 0.20  ข้ึนไป ถือวามีอํานาจจําแนกของ 
ขอสอบที่ใชได (บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์.  2540: 62) 
 
   2.1.2  การวิเคราะหคาอํานาจจําแนก 
        คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับการประเมิน
การศึกษา  (2546: 84)  ไดกลาววา  การวิเคราะหคาอํานาจจําแนกของเคร่ืองมือวัดชนิดอ่ืน ๆ ที่ไมไดวัด
ทางสติปญญา  เชน  มาตรวัดทัศนคติ  มาตรวัดทางบุคลิกภาพ  หรือแบบสังเกต  ซึ่งคะแนนของแตละขอ
คําถามจะใหคะแนนแบบหลายคา  ดังนั้นการวิเคราะหคาอํานาจจําแนกสามารถวิเคราะห  สรุปไดดังนี้ 
     ตาม1.  คาสหสัมพันธแบบไบซีเรียล  (Biserial Correlation : rbis)  การคํานวณหาคา
อํานาจจําแนกของขอสอบแบบสหสัมพันธแบบไบซีเรียลนั้นขอมูลจะตองแจกแจงเปนโคงปรกติ  นั่นคือ
จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการทดสอบจะตองมีจํานวนมาก คืออยางนอย 100  คนข้ึนไป  เพราะถาขอมูล
ไมกระจายเปนโคงปกติแลวคา  rbis มีโอกาสที่จะมีคาเกิน 1.00 ซึ่งการหาคาอํานาจจําแนกดังกลาว  
นํามาใชกับการตรวจใหคะแนนแตละขอมากกวา 1 คะแนน  (ลวน สายยศ; และ อังคณา  สายยศ.  2539: 
190)  โดยมีสูตรดังนี้  
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      2.  ใชสัมประสิทธิส์หสัมพันธเพียรสัน  (Pearson  Product – Moment 
Correlation  Coefficient) ของขอคําถามกับคะแนนรวมจากขออ่ืน ๆ   ที่เหลือทั้งหมดโดยใชสูตรสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบเพียรสัน (rxy)  (คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับการประเมิน
การศึกษา.  2546: 84)  เนื่องจากมีขอตกลงวา  กรณีตัวเลือกเปนเปนคะแนนแบบชวงเทากัน  เชน 
1,2,3  หรือ 1,2,3,4 หรือมากกวานั้นก็ได  คะแนนมากแสดงวาผูตอบเห็นดวยอยางมากหรือมีคุณลักษณะ
อยางนั้นมาก  ยอมไดคะแนนรวมมากดวย  หรือผูตอบเลือกตอบตัวเลือกที่มีคะแนนนอย ยอมไดรับ
คะแนนรวมนอย  (คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับการประเมิน
การศึกษา.  2546: 84) โดยมีสูตรดังนี้ 
 
   rXY =   

 

          
      3.  ทดสอบความแตกตางในการตอบแบบสอบถามแตละขอ  ระหวางกลุมสูงและ
กลุมต่ํา  โดยวิธีทดสอบความแตกตางคาเฉล่ีย (t-test) ของสองกลุม  คือ  เม่ือไดคําตอบจากกลุมตัวอยาง
ก็นํามาใหคะแนนแตละขอ  แลวรวมเปนคะแนนเต็มของแตละคน  เรียงคะแนนสูงสุดไปจนถึงผูที่ได
คะแนนต่ําสุดตัด 27% จากกลุมที่ไดคะแนนสูง ๆ คือ  นับจากคนที่ไดคะแนนสูงสุดใหครบจํานวน  27 %  
ของกลุมตัวอยาง  ในทํานองเดียวกันนั้น  กลุมต่ําก็นับจากคนที่ไดคะแนนต่ําสุดข้ึนมา จํานาน  27 %
เชนเดียวกัน  ซึ่งถูกเสนอโดย  A.L.Edwards ในป 1957 (จิระวัฒน  วงศสวัสดิวัฒน.  2547: 48-49) วาวิธี
ทดสอบความแตกตางคาเฉล่ีย (t-test)  มีสูตรดังนี้  
 
 
      t =   
 
 
 
      ซึ่งในการวิจัยคร้ังนี้  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่ผูวิจัยสรางข้ึนมี
ตัวเลือกเปนคะแนนแบบชวงเทากัน  คือ  1,2,3,4 และ 5 ผูวิจัยจึงเลือกใชการวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธแบบไบซีเรียล  (Biserial  Correlation : rbis)  ในการแสดงคาอํานาจจําแนกของแบบวัด 
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   2.2  ความเท่ียงตรง (Validity) 
  2.2.1  ความหมายของความเที่ยงตรง (Validity) 
     ตาม กูด (Good.  1973: 635)  ใหความหมายวา  ความเที่ยงตรง  เปนขอบเขตการทดสอบ 
หรือการวัดโดยใชเคร่ืองมือตาง ๆ  ทําใหบรรลุตามวัตถุประสงค  เพื่อส่ิงเหลานี้ไดถูกใชเพื่อหาเหตุผล
สําหรับบางส่ิง  โดยการวิเคราะหเนื้อหาของแบบสอบหรือโดยการศึกษาของความสัมพันธระหวาง
คะแนนสอบและตัวแปรเกณฑ (Criterion  variable)   

  อนันต  ศรีโสภา (2524: 69)  ใหความหมายวา  ความเที่ยงตรงเปนคุณสมบัติที่สําคัญ
ประการหนึ่งของแบบทดสอบ  ซึ่งหมายความวา  แบบทดสอบนั้นสามารถวัดในส่ิงที่เราตองการจะวัด
ไดถูกตอง 

  สุวิทย  หิรัณยกาณฑ ชนินทรชัย  อินทิราภรณ และ สิริวรรณ  เมธีวิวัฒน. (2540: 274)  
ใหความหมายวา  ความเที่ยงตรงคือคุณสมบัติของขอทดสอบที่สามารถวัดในส่ิงที่เราตองการวัดได
และสามารถใหผลการวัดตรงกับส่ิงที่ตองการจะวัดนั้นได   

  ไอเคน (Aiken.  1998: 266)  ใหความหมายวา  ความเที่ยงตรง หมายถึง  ขอบเขต 
การประเมินโดยใชเคร่ืองมือในการวัด  ซึ่งเคร่ืองมือดังกลาวถูกออกแบบเพื่อการวัด 

  ลวน  สายยศ  และ อังคณา  สายยศ (2541: 233) ใหความหมายวา ความเที่ยงตรง
เปนคุณสมบัติขอเคร่ืองมือที่สามารถวัดส่ิงที่ตองการวัดได 

  ฮาลาไดนา (Messick.  1995: 741; citing  Haladyna.  1999: 9)  กลาววา 
ความเที่ยงตรง  คือ  การพิจารณาอยางรอบคอบของการประเมินผลทั้งหมดของลําดับข้ัน  ซึ่งเปน
หลักฐานเกี่ยวกับการสังเกต  และเหตุผลอันสมควรซึ่งยึดถือตามทฤษฎีที่สนับสนุนอยางเพียงพอและ
ความเหมาะสมของการอธิบาย  รวมทั้งการกระทําบนพื้นฐานคะแนนแบบสอบหรือรูปแบบของการประเมิน 

  คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับการประเมิน
การศกึษา  (2546: 90)  ไดใหความหมายวา  เปนลักษณะที่สําคัญที่ใชในการประเมินเคร่ืองมือวัดซึ่งเปน
เร่ืองเกี่ยวกับการลงความเห็น  จากคะแนนที่วัดไดอยางเหมาะสม  อยางมีความหมายและใหประโยชน 

  จิระวัฒน  วงศสวัสดิวัฒน  (2547: 121)  กลาววา  เคร่ืองมือวัดจะมีคณุคาไดก็ตอเม่ือ
มีความเที่ยงตรง  คือ  สามารถวัดลักษณะที่ตองการจะวัดไดหรือวัดไดตรงประเด็นและวัดไดดี 

  ศิริชัย  กาญจนวาสี  (2548: 99)  ใหความหมายวา  ความเที่ยงตรงเปนคุณสมบัติที่
สําคัญของเคร่ืองมือวัดผล   ซึ่งเกี่ยวของกับคุณภาพดานความถูกตองของผลที่ไดจากการวัด  ทําให
สามารถนําคะแนนที่ไดไปแปลความหมายถึงส่ิงที่มุงวัดไดอยางเหมาะสม 

  ตามทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิม  ไดใหคําจํากัดความของคําวา  “ความเที่ยงตรง
(Validity)”  ไวดังนี้ 
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  1.  ความเที่ยงตรง (Validity)  หมายถึง  ความถูกตองแมนยําของเคร่ืองมือในการวัด
ส่ิงที่ตองการวัด 

 2.  ความเที่ยงตรง (Validity)  หมายถึง  ความสอดคลองหรือความเหมาะสม
ของผลการวัดกับเนื้อเร่ืองหรือเกณฑ  หรือทฤษฎีเกี่ยวกับลักษณะที่มุงวัด  หรืออาจนิยามเชงิปฏิบัติการ
ในลักษณะของเทคนิคการคํานวณไดวา  ความเที่ยงตรง  หมายถึง  คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวาง
คะแนนที่ไดจากเคร่ืองมือกับคะแนนเกณฑภายนอกที่เปนอิสระอ่ืน ๆ ซึ่งเชื่อถือไดวาสามารถวัดส่ิงที่
ตองการวัดได 

  สุชีรา  ภัทรายุตวรรตน  (2548: 79)  ใหความหมายวา  ความเที่ยงตรงของแบบสอบ
หมายถึง  แบบสอบนั้นสามารถวัดไดสอดคลองกับส่ิงที่ตองการวัด  ดังนั้นแบบสอบใดก็ตามจะมี 
ความเที่ยงตรงหรือไมนั้นตองมีการตรวจสอบกับจุดมุงหมายหรือวัตถุประสงคเฉพาะของแตละแบบ
สอบที่สรางข้ึน 

  จากที่กลาวมาสามารถสรุปไดวา  ความเที่ยงตรง  หมายถึง  คุณสมบัติของแบบวัดซึ่ง 
สามารถทําหนาที่วัดส่ิงที่ตองการไดถูกตองตามความมุงหมาย   และยังสามารถนําคะแนนไปแปลเปน
ความหมายเพื่อแสดงใหเห็นส่ิงที่มุงวัดไดอยางเหมาะสม 

 
  2.2.2  ประเภทของความเที่ยงตรง  

  ตาม ลวน  สายยศ และ อังคณา  สายยศ (2539: 246-259)  กลาววา  ความเที่ยงตรงใน
การวัดจําแนกตามคุณลักษณะหรือจุดประสงคที่ตองการวัดได  3 ประเภทใหญ ๆ  คือ 
 ตามตาม 1.  ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  (Content  Validity)  หมายถึง  เคร่ืองมือสามารถวัดได
ตรงตามเนื้อหาที่ตองการจะวัด  และการพิจารณาความเที่ยงตรงชนิดนี้จะใชการวิเคราะหอยางมีเหตุผล
(Rational  analysis)  ความเที่ยงตรงตามเนื้อหาจําแนกออกเปน 2 ชนิดดังนี้ 
         ตาม1.1  ความเที่ยงตรงเชิงเหตุผล เปนความเที่ยงตรงที่ใหผูเชี่ยวชาญไดพิจารณาวา 
ขอสอบแตละขอนั้นวัดไดตรงตามตารางวิเคราะหรายละเอียด (Table  of  specifications) หรือไม 
          1.2  ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  เปนคณุภาพของแบบทดสอบที่พิจารณาวาขอสอบ
แตละขอวัดไดตรงตามคุณลักษณะที่นิยามไวหรือไม 
   2.  ความเที่ยงตรงตามเกณฑสัมพันธ (Criterion - Related  Validity) หมายถึง  คุณภาพ
ของเคร่ืองมือที่นําผลการวัดของแบบทดสอบไปหาความสัมพันธกับเกณฑที่ตองการ  ดังนั้นความเที่ยงตรง
ประเภทนี้จําแนกเปน  2 ชนิด  ดังนี้ 
         2.1  ความเที่ยงตรงเชิงสภาพ  (Concurrent  Validity)  หมายถึง  ความเที่ยงตรง
ที่นําผลการวัดของแบบทดสอบที่สรางข้ึนไปหาความสัมพันธกับเกณฑในสภาพปจจุบัน 
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       2.2  ความเทีย่งตรงเชิงพยากรณ (Predictive  Validity)  หมายถึง  ความเที่ยงตรง 
ที่ไดมาจากการเอาผลการวัดของแบบทดสอบที่สรางข้ึนไปคํานวณหาความสัมพันธกับเกณฑในอนาคต 
เพื่อที่จะเอาผลการสอบไปพยากรณผลสําเร็จในอนาคต 
  3.  ความเที่ยงตรงตามโครงสราง (Construct Validity) หมายถึง คุณภาพเคร่ืองมือที่
สามารถวัดไดตรงตามลักษณะหรือตามทฤษฎีตาง ๆ  ของโครงสรางนั้นหรือวัดไดครอบคลุมตามลักษณะ
ของโครงสรางของแบบทดสอบมาตรฐาน 
    คณะกรรมการผลิตและบริหารชุดวิชาการพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับการประเมินการศึกษา
(2546: 90-94)  กลาววา  มีหลักฐานแสดงความเที่ยงตรงสามารถแบงเปน  3  ชนิด  ไดแก  (1)  หลักฐาน 
ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  (2)  หลักฐานความเที่ยงตรงตามเกณฑ   และ (3)  หลักฐานความเที่ยงตรง
ตามโครงสราง  อาจแบงยอยเปน  หลักฐานความเที่ยงตรงตามสภาพ  และหลักฐานความเที่ยงตรงเชิง
พยากรณ 
  ตา 1.  หลักฐานความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงตามเนื้อหา
หมายถึง  การลงความเห็นเกี่ยวกับความสอดคลองระหวางเนื้อหาของเคร่ืองมือวัดกับเนื้อหาของเกณฑ  
ถามีความสอดคลองกันมากแสดงวามีหลักฐานแสดงความเที่ยงตรงตามเนื้อหามาก  เพราะเนื้อหาของ
เคร่ืองมือวัดครอบคลุมเนื้อหาที่เปนตัวเกณฑนั่นเอง   หลักฐานความเที่ยงตรงตามเนื้อหาเปนการแสดง
ความเที่ยงตรงทั้งตอรายละเอียดของเนื้อหาวิชา  และความเที่ยงตรงตอพฤติกรรมคาดหวังในเนื้อหาวิชา
นั้น ๆ ดวย  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงตามเนื้อหาในความหมายนี้จึงตองมีตารางกําหนด
ลักษณะเฉพาะของเนือ้หาและพฤติกรรมการเรียนการสอนหรือตารางวิเคราะหหลักสูตร  แลวเขียนคําถาม
ตาง ๆ ใหครอบคลุมเนื้อหาและชนิดของพฤติกรรมที่ตองการวัด 
  2.  หลักฐานความเที่ยงตรงตามเกณฑ  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงตามเกณฑ
ของเคร่ืองมือวัด   เปนการหาความสัมพันธระหวางคะแนนผลการวัดจากเคร่ืองมือที่สรางกับคาที่วัดได
จากเกณฑภายนอก  ถาเกณฑภายนอกนั้นเปนเกณฑที่วัดไดในปจจุบัน  ก็เรียกวาหลักฐานแสดง 
ความเที่ยงตรงตามสภาพแตถาเปนเกณฑที่รวบรวมไดในอนาคต  เรียกวา  หลักฐานแสดงความเที่ยงตรง
เชิงพยากรณ  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงทั้งสองชนิดนี้เปนการหาความสัมพันธระหวางคะแนน
ของเคร่ืองมือวัดที่สรางข้ึนกับคาที่วัดไดจากตัวเกณฑ 
        ตาม2.1  หลักฐานความเที่ยงตรงตามสภาพ  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงตาม
สภาพเปนหาระดับความสัมพันธหรือระดับความสอดคลองระหวางคะแนนการวัดของเคร่ืองมือวัดใน
ปจจุบันกับตัวเกณฑในปจจุบันหรือสภาพที่แทจริงในปจจุบันของนักเรียน  
             2.2  หลักฐานความเที่ยงตรงตามพยากรณ  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรง
ตามพยากรณ   เปนการหาความสัมพันธระหวางคะแนนของเคร่ืองมือวัดที่ตองการหาความเที่ยงตรง
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กับตัวเกณฑที่เกิดข้ึนในอนาคตวามีความสัมพันธกันเพียงไร  เพื่อที่จะนําเอาผลการวัดจากเคร่ืองมือไป
พยากรณผลความสําเร็จในอนาคต  

 3.  หลักฐานความเที่ยงตรงตามโครงสราง  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงตาม 
โครงสราง  เปนการแสดงหลักฐานวาเคร่ืองมือวัดนั้นสามารถวัดขอบเขตความหมาย  หรือคุณลักษณะ
ประจําตามโครงสรางทางทฤษฎีที่สมมุติข้ึนนั้นไดเพียงใด  คําวา  “โครงสราง” ในที่นี้หมายถึง  ตัวประกอบ
หรือองคประกอบจึงเรียกตามความเที่ยงตรงตามโครงสรางอีกอยางหนึ่งวา  “การแสดงหลักฐาน 
ความเที่ยงตรงตามองคประกอบ” โครงสรางหรือองคประกอบอาจไดแก  ความกาวราว  การปรับตัว  หรือ
คลองแคลวในการใชคํา  ความสามารถทางกลไก  เชาวปญญา  ทัศนคติ  การคิดอยางวิพากษวิจารณ  
ความเขาใจในการอาน  ความสามารถในการสังเคราะห  หรือประเมินคา  เปนตน  แตละโครงสรางจะตอง
เกี่ยวกับทฤษฎี  ซึ่งอธิบายและพยากรณพฤติกรรมของมนุษย  การแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงตาม
โครงสรางจึงเปนการหาความสอดคลองระหวางองคประกอบที่วัดในเคร่ืองมือวัดและองคประกอบที่
ตองการวัดวาวัดองคประกอบเดียวกันหรือไม  นั่นคือวัดลักษณะทางจิตวิทยาหรือคุณสมบัติตามที่ตองการ
หรือไม  และปริมาณที่วัดแตละองคประกอบเปนสัดสวนสอดคลองกับที่ตองการหรือไม  แตในการวัด
คุณลักษณะทางจิตวิทยาบางอยาง  เชน  ความพรอม  การปรับตัว  ความวิตกกังวล  ถาจะสรางเคร่ืองมือ
วัดส่ิงเหลานี้ใหมีหลักฐานแสดงความตรงตามโครงสราง  จะตองใหนิยามปฏิบัติการของคํานั้นโดยอาศัย
ทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ่งเปนหลัก   แลวจึงสรางเคร่ืองมือวัดส่ิงนั้นตามคํานิยามปฏิบัติการ  ความหมายของคํา
วานิยามปฏิบัติการประกอบดวยสามสวนคือ  คุณลักษณะที่ตองการวัด  ส่ิงเราหรือสถานการณที่จะกระตุน
ใหคุณลักษณะนั้นแสดงออกมา  และการตอบสนองแสดงออกที่สามารถสังเกตเห็นได   เม่ือสามารถใหคํา
นิยามปฏิบัติการในส่ิงที่ตองการจะทดสอบไดแลว  จากนั้นตองสรางขอคําถามข้ึนตามนิยามปฏิบัติการที่
ใหมาและนําผลจากการสอบไปคํานวณหาคาการแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงตอไป  หลักฐานความเที่ยงตรง
ตามโครงสรางจึงมีลักษณะคลายกับหลักฐานความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  และหลักฐานความเที่ยงตรง
ตามเกณฑ  แตความแตกตางอยูที่หลักฐานความเที่ยงตรงตามโครงสรางตองสะสมรายละเอียดจาก
หลาย ๆ  แหลงตางกันมากกวา  เพื่อนํามารวมเปนคําบรรยายพฤติกรรมไดอยางกวางขวางกวา   คงทน
กวาและมีลักษณะความเปนนามธรรมมากกวา  การกําหนดเกณฑเพียงเกณฑเดียวจึงไมเพียงพอที่จะ
อธิบายคุณลักษณะของโครงสรางได  จึงตองอาศัยรายละเอียดที่มากกวา  หรือตองอาศัยเกณฑหลาย
เกณฑ 
  สุชีรา  ภัทรายุตวรรตน  (2548: 82-89)  ไดกลาววา  นักวัดผลโดยสวนใหญไดมีการแบง 
ความเที่ยงตรง (Validity)  ออกเปน  3  ประเภท  คือ 
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  1.  ความเที่ยงตรงตามเนือ้หา (Content  Validity)  หมายถึง  แบบสอบสามารถวัดได 
สอดคลองกับจุดมุงหมายของแบบสอบ (ตัวเนื้อหาของแบบสอบ)  ซึ่งมีความเปนตัวแทนของสิ่งที่
ตองการวัดทั้งหมด  วิธีการตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  โดยตรวจสอบกับจุดประสงคของ
การสราง  ซึ่งแบบสอบทางจิตวิทยามักสรางจากการใหนิยามเชิงปฏิบัติการ (Operational  definition)  
เนื่องจากความหมายทางจิตวิทยาสวนใหญจะเปนมโนทัศนเชิงปญญา (Intellectual  concepts) โดย
มักจะนิยามตามทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ่ง  ซึ่งการตรวจสอบในข้ันนี ้คือ  ตรวจสอบวา  คําจํากัดความจากนิยาม
ที่ใหตรงหรือถูกตองตามทฤษฎีที่ตองการอางอิงหรือไม  หลังจากนั้นทําการตรวจสอบขอทดสอบยอยที่
ทําการสรางข้ึนวา  ไดแยกยอยและมีการกระจายไปตามความหมายที่กําหนดข้ึนหรือไม  นอกจาก
ตรวจสอบวาขอทดสอบยอยที่สรางข้ึนจะมีความครอบคลุมหรือกระจายมากนอยเพียงใดแลว  ยังตอง
ตรวจสอบดวยวามีความถูกตองหรือสอดคลองกับทฤษฎีที่ใหอางอิงดวยหรือไม  โดยวิธีการเชนนี้จะทํา
ใหทราบวาเนื้อหาที่สรางข้ึนมีความเที่ยงตรงมากนอยเพียงใด   
 2.  ความเทีย่งตรงตามเกณฑสัมพันธ (Criterion  Related  Validity) เปนความเที่ยงตรง 
ที่ใชเทียบกับเกณฑภายนอกที่เปนอิสระ  โดยแบงออกเปน 2 ประเภท  คือ  เทียบกับเกณฑภายนอกที่
เปนปจจุบันเรียกความเที่ยงตรงรวมสมัย (Concurrent  Validity)  และเทียบกับเกณฑภายนอกในเชิง
อนาคตเพื่อการทํานาย  เรียกวา  ความเที่ยงตรงเชิงทํานาย (Predictive  Validity)   
       2.1  ความเที่ยงตรงรวมสมัย  (Concurrent  Validity)  คือ  ความสามารถของ
แบบสอบที่จะบงชี้วาผูรับการทดสอบมีลักษณะหรือความสามารถที่ถูกวัดตรงตามเกณฑภายนอกที่
ตั้งข้ึนในปจจุบันหรือไมเพียงใด  สําหรับเกณฑดังกลาวมักเปนแบบสอบมาตรฐานซึ่งเปนที่ยอมรับหรือ
อาจเปนเกณฑอ่ืนที่ยอมรับ  อาจทําการทดสอบลักษณะความผิดปกติของบุคลิกภาพดวยแบบทดสอบ  
MMPI  กับผลการวินิจฉัยทางคลินิกของจิตแพทยโดยใชเกณฑการวินิจฉัยของ DSM-VI  เปนตน 
    2.2  ความเที่ยงตรงเชิงทํานาย  (Predictive  Validity)  เปนความสามารถของ
แบบสอบที่บงบอกถึงผลการทดสอบกับส่ิงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต  ซึ่งก็คือเปนการใชผลการวัดเพื่อ
ทํานายลักษณะหรือความสามารถหรือพฤติกรรมในอนาคตนั่นเองโดยแบบสอบจะเปนตัวทํานาย 
(predictive ; อาจเรียกวา  X ) และการวัดความเที่ยงตรงจะเปนตัวเกณฑ (Criterion ; อาจเรียกวา Y) 
ซึ่งทั้ง 2  ตัว  จะแสดงความสัมพนัธแบบเชิงเสนถดถอยเสนตรง    
  3.  ความเทีย่งตรงตามโครงสราง (Construct  Validity) หมายถึง  ความสามารถของ
แบบสอบที่สามารถวัดคุณลักษณะพฤติกรรมไดตามที่ตั้งสมมตฐิานตามทฤษฎีหรือโครงสรางที่กําหนดไว
สําหรับศาสตรทางจิตวิทยาดังที่กลาวไวแลววา  สวนใหญจะเปนการวัดส่ิงที่เปนนามธรรม (Abstract 
concept)  หรือมโนทัศนเชิงปญญา  (Intellectual  concept)  ลักษณะเก็บตัว (introversion)  เปนตน  
จึงจําเปนตองมีการนิยามตามทฤษฎีที่กําหนดนั้น ๆ   
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   ดังนั้นทางดานการวัดทางจิตวิทยานั้น  แบบสอบใดจะมีความเที่ยงตรงตาม
โครงสรางก็ตอเม่ือแบบสอบนั้น ๆ  มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญตรงตามทฤษฎีที่กําหนดไวนั่นเอง 
 

 2.2.3  วิธีตรวจสอบความเที่ยงตรงแตละประเภท  
   ตาม2.2.3.1  การตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาซึ่งศิริชัย  กาญจนวาสี (2548: 106) ได

กลาววา  ความเที่ยงตรงตามเนื้อเร่ืองเปนความเที่ยงตรงพื้นฐานตอการพัฒนาแบบสอบประเภทตาง ๆ  
ทางจิตวิทยาและการศึกษา  ซึ่งข้ันตอนในการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาสามารถดําเนินการ
ตามข้ันตอนดังนี้ 
      1.  คัดเลือกกลุมผูเชี่ยวชาญ  เกีย่วกับเนื้อหานั้นและมีความรูในหลักการวัดและ 
ประเมินผล 
    2.  ใหผูเชี่ยวชาญตัดสินส่ิงตอไปนี้  คือ ความเหมาะสมของขอบเขตและความชัดเจน
ของผลที่ตองการวัดและความสอดคลองตรงตามจุดมุงหมาย  และเนื้อเร่ืองที่มุงวัดของขอสอบที่สราง 
    3.  วิเคราะหผลการตัดสินของผูเชี่ยวชาญ  โดยการพิจารณาตัวบงชี้ตอไปนี ้
         3.1  ระดับความเหมาะสมของขอบเขตและความชัดเจนของส่ิงที่มุงวัด 
         3.2  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางน้ําหนกัความสําคัญของแตละจุดมุงหมายกบั
จํานวนขอสอบที่ใชวัดจุดมุงหมายนั้น 
         3.3  ดัชนีความสอดคลองระหวางส่ิงที่แบบสอบมุงวัดกับจุดมุงหมาย  หรือรอยละ
ของจํานวนขอสอบที่มุงวัดไดสอดคลองกับจุดมุงหมาย 
     ตาอุทุมพร  จามรมาน  (2537: 115-116)  ไดกลาววา  การตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิง
เนื้อหาเปนการตรวจสอบความสอดคลองระหวางความตั้งใจจะใชขอมูลจากขอความ  ซึ่งเปนตัวแทนของ
ประชากรเนื้อหากับขอความที่สรางข้ึนในมาตรวัด  มีวิธีการตรวจสอบดังนี ้
    จากคําจํากัดความเชิงปฏิบัติการของความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  ดวยคําถามที่วา  
“จํานวนเนื้อหาไดรับการสุมมาจากประชากรเนื้อหาอยางเพียงพอหรือไม”  ถาจํานวนขอความในแบบวัด
แทนจํานวนเนื้อหาได  การตรวจสอบวาจํานวนขอความในแบบวัดเปนสัดสวนกับจํานวนขอความใน
ประชากรเนื้อหาก็ยอมทําได 
    วิธีการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหานิยมใชกลุมบุคคลประมาณ 5 คน  ที่มี
ความรูในเนื้อหาสาระทฤษฎีทางจิตวิทยาเปนอยางดี กลุมคนเหลานี ้ ไดแก ผูเชี่ยวชาญทางดานจิตวิทยา
นั้น ๆ หรือผูที่มีความรูในเร่ืองตัวแปรนั้น ๆ ใหคนกลุมนี้ไดรับเอกสารที่เกี่ยวของกับคําจํากัดความเชิง
ปฏิบัติการ  เอกสาร  ตํารา  หรือรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ  เพื่อพิจารณาในประเด็นคําจํากัดความเชิง
ปฏิบัติการกอน  ดังนั้นกลุมผูเชี่ยวชาญจะทําหนาที่ตรวจสอบวา  แบบสอบที่สรางข้ึนนั้น 
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     1.  มีขอความครบถวน  สมบูรณ  ตรงตามทฤษฎีที่อางหรือไม 
     2.  จํานวนขอเปนสัดสวนกับประเด็นยอยหรือไม 
     3.  ประเด็นยอยเปนสัดสวนกับประเด็นหลักหรือไม 
     4.  ประเด็นหลักครบถวน  สมบูรณ  และสอดคลองกับทฤษฎีที่อางหรือไม 
     5.  ขอความที่เขียนสะทอนทฤษฎีที่อางไดอยางถูกตองหรือไม 
    คําตอบของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด  คือ  ตัวบงชี้ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา  ในการวิเคราะห  
ขอมูลที่ได  บางคร้ังจะพบวาผูเชี่ยวชาญอาจเห็นไมตรงกัน  ดังนั้นจึงมีผูกําหนดเกณฑความสอดคลอง
ของผูเชี่ยวชาญมากกวารอยละ 80 จึงนับวาใชได     
    สําหรับการพิจารณาความสอดคลองสามารถคํานวณเปนคาดัชนีความสอดคลอง 
(Index  of  Consistency : IOC)  โดยใชสูตรของโรวิเนลลีและแฮมเบลตัน (ลวน  สายยศ; และ 
อังคณา  สายยศ.  2539: 248-249;  อางอิงจาก Rovinelli; & Hambleton. 1977)  ดังนี้ 
       
     IOC =      
 
    ซึ่งคา IOC  ที่คํานวณไดควรจะมีคามากกวาหรือเทากับ  0.5  จึงจะมีความนาเชื่อถือ
วาวัดไดสอดคลองกัน  
    จากวิธีการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาที่ไดกลาวมาขางตน  ผูวิจัยเลือกวิธีการ
ตรวจสอบโดยใหผูเชี่ยวชาญ  เปนผูพิจารณาแตละขอความวาสามารถวัดพฤติกรรมตรงตามลักษณะที่
ไดนิยามไวหรือไม  โดยมีการคํานวณหาดัชนีความสอดคลองของเนื้อหาในเคร่ืองมือกับเนื้อหาหรือนิยาม
ของแนวคิดตาง ๆ ของการยึดติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งดัชนีความสอดคลองที่ผูวิจัยนํามาพิจารณา 
ขอคําถาม  คือ  มีคามากกวาหรือเทากับ  0.5  
  2.2.3.2  การตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง    
        ตามชัยลิขิต   สรอยเพชรเกษม  (2545: 78-81)  ไดกลาววา  การอธิบายโครงสรางนั้น
เปนกระบวนการที่ซับซอนและมีความสําคัญตอกระบวนการตัดสิน  ประเมิน  หรือการตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรง  ซึ่งวิธีการในการตัดสิน  ประเมินหรือตรวจสอบไดหลายวิธี  วิธีการหนึ่ง  คือ  การใชวิธีทาง
สถิติอธิบายความสัมพันธ (Correlation  and  Association)  ของตัวแปรที่ตองการตัดสิน  ประเมินหรือ 
ตรวจสอบวามีความเที่ยงตรงหรือไม  สถิติมีบทบาทและชวยยืนยันหรือรับรองผลของการตรวจสอบจาก
ขอมูลเชิงประจักษ  (Empirical  Data)  แตไมไดเปนส่ิงกําหนดโครงสรางของตัวแปรแตอยางใด  การอธิบาย
โครงสรางตางหากเปนส่ิงกําหนดโครงสรางของตัวแปร   สวนสถิติจะเปนส่ิงตรวจสอบความสอดคลอง
หรือไมสอดคลอง   มีความสัมพันธหรือไมมีความสัมพันธระหวางขอมูลเชิงประจักษของคาการวัด 
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ตัวแปรเทานั้น  มีเทคนิคทางสถิติหรือเทคนิคการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของ
แบบทดสอบ (Construct  Validation  Technique) ดังนี้ 

(1) ความเที่ยงตรงเชิงความสอดคลอง (Congruent  Validity) เปนการตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบ (Test)  ฉบับใหมกับแบบทดสอบฉบับเดมิที่มีความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง
อยูแลว  (Established  Test)  แบบทดสอบทั้งสองตางก็วัดตัวแปรเดียวกัน  คาการวัดจากแบบทดสอบทัง้
สองฉบับควรมีความสัมพันธกันสูงในทางบวก (High  Positive  Correlation) 

(2) ความเที่ยงเชิงตรงเหมือน (Convergent  Validity)  เปนวิธีการตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบฉบับใหมกับแบบทดสอบฉบับเดิมทีมี่ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางอยูแลว 
แตแบบทดสอบฉบับเดิมนี้วัดตัวแปรที่เกี่ยวของ (Related)  กับแบบทดสอบฉบับใหม  ตัวอยางเชน 
แบบทดสอบฉบับใหมที่ตองการหาความเที่ยงตรงเปนแบบวัดความวิตกกังวล (Anxiety)  แบบทดสอบ
ฉบับเดิมเปนแบบวัดความซึมเศรา (Depression)  คาการวัดจากแบบทดสอบทั้งสองฉบับควรสัมพันธกัน
สูงในทางบวก 

(3) ความเที่ยงตรงเชิงเกณฑสัมพัทธ (Criterion  Validity) เปนวิธีการตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบฉบับใหม  กับคาการวัดลักษณะทางกายภาพและพฤติกรรม  (Psysiological  
and  Behavioral)  ที่สัมพันธกับตัวแปรนั้น  เชน  คะแนนจากแบบทดสอบวัดความวิตกกังวลควรจะทํานาย
พฤติกรรมการสบตาขณะสัมภาษณของผูที่มีความวิตกกังวลได  คาการวัดจากแบบทดสอบฉบับใหมกับคา
การวัดจากเกณฑควรมีความสัมพันธกันในทางบวกสูง 

(4) ความเที่ยงตรงเชิงการจัดกระทําทดลอง (Experimental  Manipulation)   
ใชวิธกีารตรวจสอบโดยนําแบบทดสอบฉบับที่สรางข้ึนใหมไปวัดกลุมตัวอยาง (Test  Taker) แลวนํากลุม
ตัวอยางนั้นไปดําเนินการทดลองโดยการจัดกระทําตัวแปรการทดลองตัวแปรเดียวกันกับตัวแปรที่วัด
โดยแบบทดสอบฉบับที่สรางข้ึนนั้น  คาการวัดลักษณะทางกายภาพและพฤติกรรมที่วัดไดจาก 
การทดลองนั้นควรมีความสัมพันธสูงในทางบวกกับคุณลักษณะที่วัด  เชน  เม่ือจัดกระทําการทดลองให
กลุมตัวอยางมีความวิตกกังวล  แลววัดคาความวิตกกังวลจากการทดลองโดยการสังเกตพฤติกรรม  
คาที่วัดไดนี้ควรจะสูงเม่ือวัดกับกลุมตัวอยางที่ทําคะแนนจากแบบทดสอบฉบับใหมที่วัดความวิตก
กังวลนั้นไดคะแนนสูง  หรืออยูในคนที่มีความวิตกกังวลสูง   สวนคนที่ทําคะแนนไดต่ําจากแบบวัด
ความวิตกกังวลฉบับที่สรางใหมนั้นก็ควรจะไดคาการวัดจากการทดลองต่ําดวย  ซึ่งการตรวจสอบโดย
การทดลองนี้สมมติฐานวา  ถาในสถานการณที่ทฤษฎีอธิบายวาจะสามารถเปล่ียนระดับคุณลักษณะ
ตาง ๆ นั้นไดโดยการจัดกระทําแลว  จะมีความแตกตางอยางแทจริงระหวางผูที่ถูกจัดกระทํากับผูที่ไมถูก
จัดกระทํา 
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(5) ความเที่ยงตรงเชิงจําแนก (Discriminant  or  divergent  Validity)  เปนวิธีการ 
ตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบทดสอบฉบับใหมกับคาการวัดจากแบบทดสอบที่วัดตัวแปรที่มี
โครงสรางไมสอดคลองกับโครงสรางของตัวแปรแบบทดสอบฉบับใหม  เชน  การตรวจสอบความเที่ยงตรง
เชิงโครงสรางของแบบทดสอบวัดความวิตกกังวล  โดยเปรียบเทียบแบบทดสอบวัดความกลา
แสดงออก เปนตน คาที่วัดไดจากแบบทดสอบสองฉบับนี้ควรสัมพันธกันสูงในทางลบ (High  Negative  
Correlations) 

(6) ความเที่ยงตรงตามนัยทั่วไป (Generalizability  Stuides)  เปนการตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงโดยอาศัยการพิจารณาขอมูลที่ไดจากการใชแบบทดสอบในตางสถานการณหรือตาง
เงื่อนไข (Varying  condition)  (Brown. 1983)  ซึ่งโดยปกติแลวขอมูลที่มีความเที่ยงตรงนั้นจะเปนขอมูล
ที่ไดมาจากสถานการณเฉพาะ (Situation - Specific)  นั่นคือผลของการศึกษาความเที่ยงตรงทุกคร้ังน
ขอมูลที่ไดมาข้ึนอยูกับลักษณะ (Characteristics)  ที่ไดมาจากสถานการณเฉพาะ  จากในกรณี 
ดังกลาวมีความหมายเปน  2 นัย คือ  นัยแรก  หมายถึง  แบบทดสอบฉบับหนึ่งมีความเที่ยงตรงหลายดาน 
(Many  Validity)  และนัยที่สองแมวาแบบทดสอบจะไดรับการพัฒนาความเที่ยงตรงจนเขาสูระดับมาตรฐาน
แลว  (Established  Test)  ในสถานการณหนึ่งเงื่อนไขหนึ่ง  แตนั่นก็ไมไดหมายความวาแบบทดสอบ
นั้นมีความเที่ยงตรงในสถานการณอ่ืน ๆ  ดังนั้นในทุก ๆ สถานการณแบบทดสอบที่สรางข้ึนตองผาน
การทดลองใชจนกระทั่งม่ันใจไดวา  ความเที่ยงตรงของแบบทดสอบนั้น  สามารถพัฒนาเขาสูความเปน
มาตรฐานโดยขอมูลเชิงประจักษ   
   ความเห็นของบราวนที่กลาวไวในป 1983 (Brown.  1983)  เห็นวา  การเลือกใช
แบบทดสอบที่ขาดการประเมินประสิทธิผล (Effectiveness)  นั้นเปนทั้งการปฏิบัติที่ไมถูกตอง  และเส่ียง
ตอการขาดจริยธรรม  การตรวจสอบดงักลาวอาจใชสถานการณเงื่อนไขตางกัน  เชน  ใชกลุมตัวอยางใน
การสอบตางกัน  เปนตน  การพิจารณาผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงหลาย ๆ เงื่อนไขนั้น  ผูสอบควรตั้ง
คําถามวา  1)  ผลการตรวจสอบควรจะเหมือนกันถาใชกลุมผูตอบที่เปนตัวแทนมาจากประชากรเดียวกัน
หรือไม  คําถามนี้เปนปญหาเกี่ยวกับการตรวจสอบความคงที่ของความเที่ยงตรง (Cross - Validiation) 
2)  ในความแตกตางของสถานการณและกลุมตัวอยางถือเอาความเที่ยงตรงจากผลของสถานการณและ 
กลุมตัวอยางใด  คําถามแรก คือ  เร่ืองของความมีนัยทั่วไป (Generalizability)  และคําถามหลังเปนเร่ือง
ของความเที่ยงตรงในประชากร (Population  Validity) ทั้งสองคําถามเปนคําถามเกี่ยวกับเร่ืองความมีนัย
ทั่วไปของความเที่ยงตรง (Validity Generalization) (Brown. 1983)  

(7) ความเที่ยงตรงโดยลักษณะหลาย-วิธีหลาย (Multitrait - Multimethod  Matrix) 
เปนการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวยเมตริกซสหสัมพันธระหวางลักษณะที่จะวัด (Traits) 
กับวิธีการวัด (Method)  คาเมตริกซสหสัมพันธที่ไดจะบอกลักษณะของความเที่ยงตรงเชิงเหมือน 
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(Convergent  Validity)  และความเที่ยงเชิงตรงจําแนก  (Discriminate  Validity)  ถาใชแบบทดสอบตางกัน
(หรือวิธีการทดสอบตาง ๆ กัน)  ตางก็วัดลักษณะเดียวหรือคลายกันแลวสหสัมพันธจากผลการสอบ
ดวยแบบทดสอบเหลานั้นจะสูง  เรียกลักษณะของแบบทดสอบเชนนี้วามีความเที่ยงตรงเชิงเหมือน  แต
ถาแบบทดสอบตาง ๆ ตางก็วัดลักษณะตางกันแลวผลการสอบดวยแบบทดสอบเหลานั้นจะไมมี
สหสัมพันธกันหรือมีสหสัมพันธกันต่ํา  เรียกลักษณะแบบทดสอบเชนนี้วามีความเที่ยงตรงเชิงจําแนก   
และสามารถสรุปเปนหลักเกณฑและการวิเคราะหความเที่ยงตรงไดดังนี้  

    -  คาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบจะสูงกวาความเที่ยงตรงเชิงเหมือน 
    -  คาความเที่ยงตรงเชิงเหมือนจะมีคามากกวาคาความเที่ยงตรงเชิงจําแนก 
    -  คาความเที่ยงตรงเชิงเหมือนจะมีคาสูง โดยปกตมิากกวาศูนยอยางมีนัยสําคัญ 
    -  คาความเที่ยงตรงเชิงจําแนกจะมีคาต่ําและมักเปนศูนย 

(8) ความเที่ยงตรงโดยความสอดคลองภายใน (Internal  Consistency)  เปน 
การตรวจสอบโดยวิธีการวิเคราะหรายขอ (Item Analysis)  ของแบบทดสอบ  โดยแยกกลุมผูสอบที่ได 
คะแนนสูงและต่ําแลวพิจารณาความแตกตางรายขอระหวางคะแนนกลุมสูงและกลุมต่ําขอใดมี 
ความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิตถิือวามีความเที่ยงตรงรายขอ (Item validity)  ดังนั้นแบบทดสอบ
ใดนั้นมีคาอํานาจจําแนกรายขอสูงจะถือวามีความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางสูงดวย  หรืออาจพิจารณาจาก
สหสัมพันธกับคะแนนรวม  ถาขอใดมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธกับคะแนนรวมสูงแสดงวามี 
ความสอดคลองภายในหรืออาจพิจารณาจากคะแนนการสอบของแบบทดสอบยอยกบัคะแนนรวมทั้งฉบับ  
(Total  Score)  แบบทดสอบยอยใดมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธกับคะแนนรวมทั้งฉบับ  ก็ถือวา 
แบบทดสอบยอยนั้นมีความสอดคลองภายในหรือมีความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  หรืออาจตรวจสอบจาก
การหาความเชื่อม่ันของแบบทดสอบแบบคาสอดคลองภายใน  ซึ่งถือวาแบบทดสอบใดมีคาสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธของความเชื่อม่ันแบบสอดคลองภายในสูง  ยอมมีความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางสูงเชนกัน 
ความสอดคลองภายในนี้แสดงใหเห็นวาขอคําถามทั้งหมดหรือแบบทดสอบยอยทั้งหมดนั้นมีโครงสราง
ของตัวแปรที่ตองการวัดเหมือนกัน  หรือคําถามสามารถวัดในส่ิงเดียวกัน   กรณีดังกลาว  ถือเปน
ขอตกลงเกี่ยวกับคะแนนรวมทั้งฉบับเปนความเที่ยงตรงของแบบทดสอบอยูแลว (The total score is 
assumed to be valid)  

(9) ความเที่ยงตรงโดยอาศัยกลุมที่แตกตางกัน (Group  Differentiation)  เปน 
การตรวจสอบความเที่ยงตรง  โดยอาศัยการสรุปจากลักษณะเฉพาะหรือพฤติกรรมของกลุมบุคคลหรือ
ตัวอยางที่มีความแตกตางกันโดยการสรุปนั้นมีเหตุผลทางทฤษฎีสนับสนุนเปนโครงสรางของตัวแปรที่
ตองการวัดหรือเปรียบเทียบ  เชน  ถาเราจะตรวจสอบความเที่ยงตรงของแบบทดสอบวัดความกาวราว 
(Aggressive  Behavior)  เราเปรียบเทียบความแตกตางระหวางผลการทดสอบในกลุมนักโทษกับกลุม  
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นักบวชซึ่งควรพบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  ทําใหสรุปไดวาแบบทดสอบนั้นมี
ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  การตรวจสอบความเที่ยงตรงโดยวิธีนี้คลายกับวิธีการในขอ 4  แตตางกัน
ตรงที่ลักษณะของวิธีการนี้ไมมีการจัดกระทํา (Manipulation)  การตรวจสอบความเที่ยงตรงแบบนี้มี
สมมติฐานวา  ถาเราจัดอันดับคนตามคุณลักษณะที่ตองการวัดนั้นใหอยูในอันดับสูง  เม่ือทดสอบดวย
แบบทดสอบแลวคาการวัดที่ไดจากคนที่อยูอันดับสูงควรจะสูงกวาคนที่ถูกจัดอันดับตามคุณลักษณะที่
ตองการวัดนั้นอยูในอันดับต่ํา  หรือมีความแตกตางกันของคาการวัดจากคนที่อยูกลุมตาง(อันดับ) กันนี้ 

(10)   การตรวจสอบโดยการวิเคราะหองคประกอบ (Factor Analysis) โดยวิธกีาร 
วิเคราะหองคประกอบเปนเทคนิคสถิติที่ใชสหสัมพันธข้ันสูง (Sophisticated Correlation Technique) 
ซึ่งเปนการคนหาสหสัมพันธระหวางคาการวัดของกลุมขอคําถาม (Items) ในแบบทดสอบ  แบบแผนของ
สหสัมพันธของขอคําถามนั้น  ใชเปนส่ิงที่จําแนกจํานวนองคประกอบหรือลักษณะที่วัดไดตาง ๆ  กันจาก
แบบทดสอบ  ถาแบบสอบมีโครงสรางเฉพาะหรือครอบคลุมโครงสรางเดียว (Cover a Single , Specific 
Construct) จํานวนองคประกอบควรจะมีนอยเพราะวิธีการวิเคราะหองคประกอบเปนวิธีการเพื่อลดจํานวน
ขอคําถามใหนอยลงเปนกลุมขอคําถามซึ่งเปรียบเปนหนึ่งของขอคําถามและเรียกชื่อใหมวาองคประกอบ
หรือเฟคเตอร   ขอคําถามในแบบทดสอบจะมีสหสัมพันธกันสูงถาวัดองคประกอบหรือลักษณะเดียวกัน  
กลาวอีกนัยหนึ่งวา  ขอคําถามในแบบสอบนั้นมีสหสัมพันธกันแลวเปนเพราะขอคําถามเหลานั้นวัด
ลักษณะเดียวกันหรือมีองคประกอบรวมกัน    
  สุภมาส  อังศุโชติ และคณะ  (2551: 92-94)  ไดกลาววา  วัตถุประสงคสําคัญของ 
การวิเคราะหองคประกอบมี  2 ประการ  คือ 
  ตาม1.  เพื่อสํารวจและระบุองคประกอบรวม  ที่สามารถอธิบายความสัมพันธระหวาง
ตัวแปร  ผลจากการวิเคราะหองคประกอบแบบนี้   จะชวยลดจํานวนตัวแปรลงและไดองคประกอบซึ่งทําให
เขาใจลักษณะของขอมูลไดงาย  และสะดวกในการแปลความหมายรวมทั้งไดทราบแบบแผน (pattern)  
และโครงสราง (structure)  ความสัมพันธของขอมูล  ซึ่งฉัตรศิริ  ปยะพิมลสิทธิ์ (2541: 27)  เรียกวา  
การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ  (Exploratory Factor Analysis : EFA)   
   2.  เพื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับแบบแผนและโครงสรางความสัมพันธของขอมูล
การวิเคราะหองคประกอบตามวัตถุประสงคนี้  ผูวิจัยตองมีสมมติฐานกอนวาคุณลักษณะที่ศึกษามีกี่
องคประกอบ  แลวใชวิธีการวิเคราะหองคประกอบเพื่อตรวจสอบวาขอมูลเชิงประจักษมีความสอดคลอง
กลมกลืนกับสมมติฐานเพียงใด ซึ่งฉัตรศิริ  ปยะพิมลสิทธิ์  (2541: 27) เรียกวา การวิเคราะหองคประกอบ
เชิงยืนยัน  (Confirmatory  Factor  Analysis: CFA)     
   สุภมาส  อังศุโชติ และคณะ  (2551: 94-96)   ไดกลาววา  ประโยชนของการวิเคราะห
องคประกอบ  มีดังนี้ 
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   1.  ใชการวิเคราะหองคประกอบเปนเคร่ืองมือวัดตัวแปรแฝงโดยนําผลการวิเคราะห  
องคประกอบมาสรางตัวแปรแฝง  แลวนําตัวแปรแฝงนี้ไปใชในการวิเคราะหตอไป 
   2.  ใชการวิเคราะหองคประกอบเปนเคร่ืองมือตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง 
(Construct  Validity)  ของตัวแปรวามีโครงสรางตามนิยามทางทฤษฎีหรือไม  และสอดคลองกับสภาพ
ที่เปนจริงอยางไร 
   3.  ใชในการแกปญหาการที่ตัวแปรอิสระของการวิเคราะหถดถอยพหุ  ซึ่งมี 
ความสัมพันธกัน (Multicolinearity)  โดยการนําตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธกันไวดวยกัน  มีการสราง
ตัวแปรใหมจากคะแนนองคประกอบ  แลวนําองคประกอบนั้นไปเปนตัวแปรอิสระในการวิเคราะหถดถอย
ตอไป 
  สุภมาส  อังศุโชติ และคณะ  (2551: 98)  ไดกลาววา  การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
(Exploratory Factor Analysis : EFA)  มีขอตกลงเบื้องตน  ดังนี้ 
  1.  องคประกอบรวมกันทุกตัวเปนอิสระตอกัน   หรือตัวประกอบรวมทุกตัวนั้นมี
ความสัมพันธกัน 
  2.  ตัวแปรสังเกตไดทุกตัวไดรับอิทธิพลโดยตรงจากทุกองคประกอบ (F) 
   3.  ตัวแปรสังเกตไดทุกตัวที่ไดรับอิทธิพลจากองคประกอบเฉพาะหรือจาก 
ความคลาดเคล่ือนเพียงตัวเดียว (e) 
  4.  ความคลาดเคล่ือนทุกตัวเปนอิสระตอกัน  และเปนอิสระจากองคประกอบทุกตวั 
   การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis : EFA)  มี 
ข้ันตอนการวิเคราะหองคประกอบดังนี ้
   1.  การหาความสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งหมด (Correlation  matrix) หรือข้ันตอน
การสรางตารางเมทริกซสหสัมพันธ  ถือวาเปนข้ันตอนแรกในการพิจารณาคาความสัมพันธ  พิจารณาคา
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r)  ตามวิธกีารของ Pearson Correlation  ดังนี้ (ยุทธ  ไกยวรรณ.  2551: 80) 
       -  ถาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรคูใดเขาใกล +1  หรือ  -1  แสดงวา 
ตัวแปรคูนั้นมีความสัมพันธกันสูง  ควรจัดอยูในปจจัยเดียวกัน 
   -  ถาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปรคูใดเขาใกล 0  แสดงวา  ตัวแปร 
คูนั้นมีความสัมพันธกันนอยหรือต่ํามาก  ควรจัดอยูกันคนละปจจัย 
   -  ถาตัวใดไมมีความสัมพันธกบัตัวแปรอ่ืน ๆ   เลยหรือมีนอยก็ควรตัดตัวแปร 
นั้นออกไป   
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  ซึ่งในตาราง  Correlation  matrix  ตัวแปรทุกตัวที่มีอยูจะนํามาจัดกลุมในรูปตาราง 
ความสัมพันธและแสดงคาสหสัมพันธไว  นอกจากจะดูตาราง  Correlation matrix  แลว  การวิเคราะห
ความสัมพันธอาจใชเทคนิคของ KMO (Kaiser-Meyer-Olkin)  เพื่อตรวจสอบขอมูลที่เก็บรวบรวมนํามาใช
วิเคราะหปจจัยไดมากนอยเพียงใดดังนี้ (ยุทธ  ไกยวรรณ.  2551: 81; อางอิงจาก  วิดา ตันวัฒนากูล.  
2548: 220)   
  KMO > 0.90  แสดงวา  ขอมูลเหมาะสมมากในการวิเคราะหดวยวิธี  Factor  Analysis 
  KMO 0.80-0.89  แสดงวา  ขอมูลเหมาะสมในการวิเคราะหดวยวิธี  Factor  Analysis 

KMO 0.70-0.79  แสดงวา  ขอมูลเหมาะสมในการวิเคราะห Factor  Analysis ในระดับปานกลาง 
KMO 0.60-0.69  แสดงวา  ขอมูลเหมาะสมในการวิเคราะห Factor  Analysis ในระดับนอย 

  KMO 0.50-0.59  แสดงวา   ขอมูลไมเหมาะสมในการวิเคราะหดวยวิธี  Factor  Analysis 
   2.  การสกัดองคประกอบข้ันตน (factor  extraction)  สุภมาส  อังศุโชติ และคณะ
(2551: 102)  ไดกลาววา  วิธีสกัดองคประกอบที่นิยมใช  มี 2 วิธี คือ 
   ตามก.  วิธี Component  Analysis  ซึ่งเรียกทั่วไปวา Principal  Component  
Analysis  โดยยุทธ  ไกยวรรณ (2551: 82)  ไดอธิบายเกี่ยวกับ Principal Component  Analysis วาการสกัด
ปจจัยดวยวิธีนี้เปนการหาองคประกอบหลัก  หรือปจจัยทีละปจจัย  ซึ่งปจจัยแตละปจจัยในการผสม
เชิงเสน  (Linear  Combination)  ของตัวแปรเดิม  เพื่อใหไดปจจัยใหมข้ึนมาโดยปจจัยแรกจะอธิบาย 
ความผันแปร (Variation) ของตัวแปรเดิมไดมากที่สุด  จากนั้นก็จะหาปจจัยตัวถัดมาซึ่งสามารถอธิบาย
ความผันแปรของตัวแปรเดิมไดนอยลงไปตามลําดับ  โดยที่ปจจัยหลักที่หาไดตัวถัดมาจะไมมี
ความสัมพันธกับปจจัยที่หามาไดกอนหนานั้น  ในการวิเคราะหปจจัยวิเคราะหจะหาปจจัยอ่ืน ๆ  ในทํานอง
เดียวกันตอไป  จนกระทั่งไดปจจัยที่สามารถอธิบายความผันแปรของตัวแปรเดิมไดครบทุกตัวแปร 
    ข.  วิธี Common  Factor  เหมาะสําหรับการวิเคราะหเพื่อระบุมิติแฝง (latent 
dimension)  หรือโครงสรางที่เปนตัวแทนของชุดของตัวแปรสังเกต  โดยผูวิจัยมีความรูเร่ืองความแปรปรวน
เฉพาะนอยมาก  และตองการขจัดความแปรปรวนสวนนี้ออกไป แตวิธีนี้ มีความยุงยากมากกวา   
Component  Analysis  จึงไดรับความนิยมนอยกวา 
   กกกเกณฑการกําหนดจํานวนองคประกอบพิจารณาจาก 
              -  คาไอเกน (Eigenvalues)  มากกวา 1 
              -  กําหนดจํานวนตัวประกอบลวงหนา 
              -  รอยละของความแปรปรวนสะสม 60% ข้ึนไป 
          -  Scree  Plot  ถาเสนกราฟเร่ิมที่จะเปนเสนตรงขนานกับแกนนอน  
ถือวาเปนจํานวนองคประกอบสูงสุด 
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   3.  การหมุนแกนองคประกอบ  (Factor  Rotation)  เพื่อใหไดองคประกอบรวม
ที่ชัดเจน  การหมุนแกนทําได 2 วิธี คือ (ยุทธ  ไกยวรรณ.  2551: 86-88)   
       ก.  Orthogonal  เปนการหมุนแกนที่ยังคงใหแกนองคประกอบตั้งฉากกันซึ่ง
ไดมีหมายความวา  องคประกอบที่ไดเปนอิสระตอกัน  วิธีที่นิยม  คือ วิธีแวริแมกซ  (varimax)  เปนวิธีการ
ที่ทําใหน้ําหนักปจจัย (Factor  Loading)  ของตัวแปรเดิมมีคาสูงข้ึน  ในจํานวนตัวแปรที่นอยที่สุด  ทั้งนี้
เพราะวิธีนี้จะพิจารณาเฉพาะตัวแปรที่มีน้ําหนักปจจัยสูงเทหรือจะกลาวอีกนัยหนึ่งก็คือ  วิธีนี้เปนวิธีที่ลด
จํานวนตัวแปรที่มีน้ําหนักปจจัยมากในแตละปจจัยนั่นเอง  ดังนั้นจึงเปนวิธีที่งายและสะดวกเพราะ
พิจารณาคาน้ําหนักปจจัยของตัวแปรเดิมทีมี่คาสูงข้ึนเทานั้น  
       ข.  Oblique  เปนการหมุนแกนที่องคประกอบไมตองตั้งฉากกัน  หมายถึง
องคประกอบที่สกัดไดจะมีความสัมพันธกัน  เปนการหมุนแกนแบบมุมแหลมซึ่งจะกําหนดมุมของแกน
ปจจัยเองวาจะกําหนดมุมเทาใด  การหมุนแกนปจจัยแบบไมตั้งฉากในโปรแกรม SPSS จะกําหนดไว 2 
วิธี ไดแก 
    -  วิธี Dierect  Oblimin  สามารถกําหนดมุมที่ใชในการหมุน Delta โดย 
Delta  มีคาระหวาง 0 - 0.8  หรือ  0< Delta<0.8  โดยมีคา default  เปน 0  การกําหนดคา Delta ถา
กําหนดใหเปน 1 จะมีคาเทากับการหมุนแบบตั้งฉากหรือเปนการหมุนแบบ Verimax 
    -  วิธี Promax  เปนการหมุนปจจัยโดยกําหนดคา  Kappa ซึ่งเปนเลข
จํานวนจริง (Real Numbers)  ที่มีคามากกวา 1  เพื่อใชกําหนดเปนเลขยกกําลังในการดําเนินรูปแบบ
ของมุมการหมุน 
   4.  การสรางคะแนนองคประกอบ (Factor  Score)  เพื่อสรางตัวแปรแฝงจาก
ตัวแปรสังเกตได  ซึ่งเพ็ญแข  แสงแกว (2544: 15-18)  อธิบายเพิ่มเติมวา  เม่ือหมุนแกนปจจัยแลวจะ
ทําใหทราบวาตัวแปรเดิมตาง ๆ  มีการจับกลุมรวมเปนปจจัยอะไรบาง  ถาตองการนําเอาคะแนนของ
ปจจัยตาง ๆ ที่ไดไปวิเคราะหตอ  เราสามารถทําไดโดยการหาคาของคะแนนปจจัยข้ึนมา  ซึ่งการหา
คะแนนปจจัยนั้นมี 3  วิธี  คือ 
   -  วิธีการวิเคราะหถดถอย (Regression : Reg) วิธีการนี้เปนที่นิยมกันมากที่สุด
และวิธีนี้อาจจะใหคาของคะแนนปจจัยที่มีความสัมพันธกันก็ได   แมวาเราจะหมุนแบบเปนมุมฉากตอกัน 
   -  วิธี  Bartlett (Bart)  เปนวิธีการที่จะหาคาของคะแนนปจจัยโดยใหน้ําหนักกับ
ตัวแปรที่มีคาความรวมกัน (Communalities)  สูงมากกวาตัวแปรที่มีคาความรวมกันต่ํา 
   -  วิธี  Ander-Rubin เปนวิธีที่ใหคาของคะแนนปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกัน
แมวาปจจัยเดิมจะมีความสัมพันธกัน 
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   5.  การตั้งชื่อองคประกอบ  ผูวิจัยตองตั้งชื่อองคประกอบใหส่ือความ  หมายถึง
ตัวแปรทั้งหมดในองคประกอบ 
  เสรี  ชัดแชม  (2547: 16-17)  ไดกลาววา  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันหรือ
Confirmatory  Factor  Analysis : CFA  มีแนวคิดในการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง ดังนี้ 
   วิธกีารวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factor  Analysis : CFA) 
สนับสนุนการใชทฤษฎีเปนแนวทางในการศึกษาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง (Construct  Validity) 
ผูวิจัยสามารถตรวจสอบวาคําถามแตละขอในเคร่ืองมือใชวัดไดตรงตามองคประกอบของทฤษฎีที่
คาดหวังหรือไม  ผูวิจัยอาจกําหนดใหคําถามแตละขอวัดไดมากกวาหนึ่งองคประกอบ  แลวใชสถิติวัด
ความสอดคลองของโมเดลตรวจสอบวา  โมเดลองคประกอบที่กําหนดไวสอดคลองกับขอมูลที่เก็บ
รวบรวมมาไดหรือไม  หรืออาจกลาวไดวาขอมูลที่เก็บรวบรวมมาไดเปนไปตามองคประกอบของโมเดล
ที่กําหนดไวหรือไม  ในวิธี CFA มีสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลเพื่อเสนอแนะวาโมเดล
องคประกอบสอดคลองกับขอมูลเชิงประจกัษหรือไม  ในความเปนจริงแลวความสัมพันธระหวางขอคําถาม
กับองคประกอบตามทฤษฎีก็คือ  ความสัมพันธระหวางขอมูลเชิงประจักษ (ความแปรปรวนรวมของ 
ขอคําถาม) นั่นเอง  นอกจากนี้สถิติวัดความสอดคลองของโมเดลและคาสถิติอ่ืน ๆ ยังชวยเสนอแนะวา  
ขอคําถามที่สรางข้ึนวัดองคประกอบที่กําหนดไวหรือไม  องคประกอบของทฤษฎีสัมพันธกันหรือไมและ
มีขนาดความสัมพันธมากนอยเพียงใด 
   ขอตกลงเบื้องตนของการวิเคราะหขอมูล 
   เสรี  ชัดแชม  (2547: 23-24)  ไดกลาววา  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันนั้นมี
ขอตกลงเบื้องตนใหญ ๆ 2  ประการ  ดังนี ้
   1.  ขอตกลงเบื้องตนทางสถิติ  ซึ่งวิธีของ CFA มีขอตกลงเบื้องตนทางสถิติทั่ว ๆ ไป  
3 ประการ  ดังนี ้
     ตา 1.1  ขอมูลควรมีลักษณะการแจกแจงเปนแบบปกติ  (normal  distribution) ไดมี
ความเปนเอกพันธของการกระจาย (homoscedasticity) และความสัมพันธระหวางตัวแปรแตละคูเปน
แบบเสนตรง (linear  relationship) เนื่องจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันเปนการแกสมการ
ถดถอยหลายสมการนั่นเอง 
    1.2  โมเดล CFA  มีเทอมความคลาดเคล่ือน (error  terms) ที่เรียกวา เศษเหลือ
ขอตกลงเบื้องตนทั่วไปในเร่ืองเทอมของความคลาดเคล่ือนนั้น  มีวา 1)  ตองไมสัมพันธกับตัวแปรแฝงใด ๆ  
ในโมเดล  2)  เปนอิสระจากเทอมความคลาดเคล่ือนตัวอ่ืน ๆ และ 3)  มีลักษณะการแจกแจงเปนแบบปกติ  
แตปจจุบันเร่ืองขอมูลมีลักษณะแจกแจงเปนแบบปกติพหุนาม  (multivariate normal)  ฝาฝนไดกรณีใช
กลุมตัวขนาดใหญ  และสามารถวิเคราะหขอมูลกรณีเทอมความคลาดเคล่ือนมีความสัมพันธกันได 
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    1.3  กลุมตัวอยางควรมีการแจกแจงแบบเชิงเสนกํากับ (asmptotic)  กลุมตัวอยาง
ยิ่งมีขนาดใหญยิ่งเขาใกลคาอนันต  กลาวคือ  คาสถิติไค-สแควรมีแนวโนมที่จะมีคาสูง  ทําใหคาสถิตไค-
สแควรมีโอกาสใหคานัยสําคัญ (p < .05) ซึ่งโมเดลองคประกอบกับขอมูลเชิงประจักษไมสอดคลองกัน  
สวนกลุมตัวอยางขนาดเล็ก (นอยกวา100 หนวยตัวอยาง) มีความนาจะเปนที่จะปฏิเสธโมเดลที่ถูกตอง 
(true model) มากข้ึน  หรืออาจกลาวไดวา  การใชกลุมตัวอยางขนาดเล็กมีความเส่ียงในการเกิด 
ความคลาดเคล่ือนประเภทที่ II  (Type  II  error)  เพิ่มข้ึน 
   การฝาฝนขอตกลงเบื้องตนเหลานี้อาจทําใหโมเดลองคประกอบไมสอดคลองกับ
ขอมูลเชิงประจักษและอาจทําใหดัชนีวัดความสอดคลองใหคาไมดีนัก  รวมทั้งผูวิจัยอาจสรุปโครงสราง
องคประกอบไมถูกตอง  ทั้ง ๆ ที่ในความเปนจริงแลวโครงสรางองคประกอบนั้นถูกตอง 
   2.  ขอตกลงเบื้องตนเร่ืองวิธีประมาณคาพารามิเตอร  ซึ่งจะกลาวถึงวิธีการประมาณ
คาความเปนไปไดสูงสุด (Maximum  Likelihood : ML) เทานั้น  เนื่องจากผูใชวิธี CFA  ประมาณคา  
พารามิเตอรแบบนี้มากที่สุด  เพราะเปนวิธีที่มีความแกรงตอการฝาฝนขอตกลงเบื้องตนมากกวาวิธี
ประมาณคาพารามิเตอรแบบอ่ืน ๆ ซึ่งวิธี  ML มีขอตกลงเบื้องตน  ดังนี้ 
    2.1  ไมมีขอคําถามเดี่ยว ๆ หรือขอคําถามกลุมใด  อธิบายขอคําถามอ่ืนในกลุม
ขอมูลไดอยางสมบูรณ 
    2.2  คะแนนจากขอคําถามตองมีลักษณะการแจกแจงเปนปกติพหุนาม 
   ขอตกลงเบื้องตนขอแรกแสดงใหเห็นวา   ขอคําถามในเคร่ืองมือที่ใชจะตองไมซ้ํากัน  
(มีความสัมพันธกันสูง)  วิธี ML  ไมมีความแกรงตอการฝาฝนขอตกลงเบื้องตนเร่ืองนี้  ดังนั้นผูวิจัยไม
ควรใชคําถามทีมี่ความสัมพันธกันตั้งแต  0.90  ข้ึนไปประมาณคาพารามิเตอร   ในขณะที่ขอตกลงเบื้องตน  
ขอสองเปนเร่ืองที่ปฏิบัติไดยาก  แตวิธี ML มีความแกรงตอการฝาฝนขอตกลงเบื้องตนเร่ืองนี้  เวนแต
กรณีใชกลุมตัวอยางขนาดเล็กและโมเดลมีความซับซอน  ดังนั้น  ผูวิจัยควรใชกลุมตัวอยางอยางนอย
100 - 200  หนวยตัวอยางข้ึนไป  หรือในกรณีตรวจสอบเคร่ืองมือที่มีตั้งแต  3  องคประกอบข้ึนไปควรใช
กลุมตัวอยางตั้งแต  500  หนวยตัวอยางข้ึนไป 
 
   หลักการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  
   เสรี  ชัดแชม (2547: 24-31)  ไดกลาววา  วิธกีารวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันนั้น
มี  5  ข้ันตอน  ดังนี้ 
    1.  การกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล  (Model  Specifiation)  เปนการกําหนด
ความสัมพันธเชิงโครงสรางระหวางสวนประกอบตาง ๆ  ในโมเดลองคประกอบ  ซึ่งเปนประเด็นที่
สําคัญในแผนผังโมเดลองคประกอบแสดงดวยเสนทางระหวางตัวแปร  ซึ่งใชแทนส่ิงที่ผูวิจัยคาดการณ
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ไวในทางปฏิบัติผูวิจัยอาจตองการศึกษาโมเดลองคประกอบหลายโมเดลที่แตกตางกันไปตามหลักฐาน
ที่สามารถนํามาสนับสนุน  มูลเลอร (เสรี  ชัดแชม.  2547: 24; อางอิงจาก  Mueller.  1996)  ไดเสนอแนะ
วาผูวิจัยควรสรางโมเดลทางเลือก (alternative  models) ไวหลาย ๆ โมเดลกอนลงมือวิเคราะหขอมูลดีกวา
วิเคราะหจากโมเดลเดียว 
    2.  ระบุความเปนไปไดคาเดียวของโมเดล (Model  Identification)  เปนการระบุ
วาโมเดลองคประกอบนั้นสามารถนํามาประมาณคาพารามิเตอรไดเปนคาเดียวหรือไม (เสรี ชัดแชม.  
2547: 24; อางอิงจาก  นงลักษณ  วิรัชชัย.  2542)  ในวิธี  CFA  ผูวิจัยตองการทดสอบโมเดลระบุเกิน
พอดี  (overidentified  model)  ที่มีจํานวนพารามิเตอรไมทราบคา (ความแปรปรวนและความแปรปรวน
รวมของขอคําถาม)  มากกวาจํานวนพารามิเตอรทีไ่มทราบคา (เชน  น้ําหนักองคประกอบ ความคลาดเคล่ือน
ในการวัด  เปนตน)  สวนกรณีจํานวนพารามิเตอรที่ทราบคานอยกวาจํานวนพารามิเตอรที่ไมทราบคา
เรียกวา  โมเดลระบุไมพอดี  (underidentified  model)  แตถาจํานวนของพารามิเตอรที่ทราบคาเทากับ
จํานวนพารามิเตอรที่ไมทราบคา ซึ่งเรียกวา โมเดลระบุพอดี  (just - identified model) โปรแกรมลิสเรล
ไมสามารถประมาณคาพารามิเตอรในโมเดลระบุไมพอดี  และใหคาประมาณพารามิเตอรในโมเดลระบุ
พอดีไดไมดี  วิธี CFA  สามารถทดสอบโมเดลองคประกอบไดดีเฉพาะกับโมเดลระบุเกินพอดีเทานั้น 
    หลักทั่วไปในการกําหนดความเปนไปไดคาเดียวของโมเดล  ผูวิจัยควรมีตัวแปร
สังเกตไดอยางนอย  3  ตัวตอตัวแปรแฝง 1 ตัว  ที่เรียกวา  กฎสามตัวบงชี ้ (three  indicator  rule) แลว
กําหนดใหตัวบงชี้  1  ตัวเปนตัวแปรอางอิงหรือการทําใหตัวแปรแฝงเปนคามาตรฐานโดยกําหนดให
คาพารามิเตอรของตัวแปรอางอิงเทากับ 1.00  การใชตัวบงชี้หลายตัววัดตัวแปรแฝงหนึ่งตัว  ทําใหสามารถ
วัดลักษณะของตัวแปรแฝงไดหลายแงมุม  โมเดลที่มีขอคําถามหลายขอตอตัวแปรแฝงหนึ่งตัว  ทําใหผล
การวิเคราะหขอมูลถูกตองมากข้ึน  คาพารามิเตอรแมนยําข้ึนและคาความเชื่อม่ันของตัวแปรที่สังเกตได
เพิ่มข้ึน  ดังนั้น  โมเดลที่มีจํานวนตัวแปรสังเกตไดมากกวามีแนวโนมที่จะสอดคลองกับขอมูลเชิง
ประจักษไดดีกวาโมเดลที่มีจํานวนตัวแปรสังเกตไดนอยกวา   
  การระบุความเปนไปไดคาเดียวของโมเดล  คอนขางซับซอนและเกี่ยวของกับคาสถิติ
หลายตัว  ในบางคร้ังโมเดลในแผนผังเปนโมเดลระบุเกินพอดี  แตระหวางการประมาณคาพารามิเตอร  
อาจพบวาเปนโมเดลระบุไมพอดีก็ได  เนื่องจากความสัมพันธระหวางตัวบงชี้มีคาสูงและลักษณะของ
การแจกแจงของตัวแปรสังเกตไดไมเปนแบบปกติ  ในกรณีเชนนี้ผูวิจัยตองกําหนดขอมูลจําเพาะของ
โมเดลใหเหมาะสม  (อาจกําหนดใหความคลาดเคล่ือนในการวัดสัมพันธกัน) หรือตัดตัวแปรสังเกตได
บางตัวออกจากการวิเคราะหขอมูล 
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  3.  การประมาณคาพารามิเตอร (Estimating  the  Parameter) เปนการวิเคราะหขอมูล
จากกลุมตัวอยางโดยการแกสมการโครงสรางเพื่อหาคาพารามิเตอรซึ่งเปนตัวไมทราบคาในสมการ  
(เสรี  ชัดแชม.  2547: 24; อางอิงจาก  นงลักษณ  วิรัชชัย.  2542)  ดําเนินการโดยใชเคร่ืองคอมพิวเตอร 
การประมาณคาพารามิเตอรไดจากการใชขอมูลจากกลุมตัวอยาง (ความแปรปรวนและความแปรปรวน
รวมของตัวแปรสังเกตไดหรือขอคําถาม)ประมาณคาพารามิเตอรของประชากร  เชน  คาน้ําหนักองคประกอบ
( λ )   คาสหสัมพันธระหวางองคประกอบ ( ) คาคงเหลือ  ( )  เปนตน 
  ตามกระบวนการประมาณคาพารามิเตอรมีส่ิงที่ควรคํานึงถึง 2  เร่ือง  ดังนี ้
    ตาม3.1  เร่ืองความลําเอียง  หรือคาที่ประมาณไดเทากับคาพารามิเตอรจริงหรือไม  
ซึ่งผูวิจัยควรพิจารณาจากคาสถิติทดสอบนัยสําคัญของคาพารามิเตอร คาสถิติทดสอบนัยสําคัญเหลานี้
ชี้ใหเห็นวา  คาพารามิเตอรที่ประมาณไดมีโอกาสผิดพลาดเทาใด 
     3.2  เร่ืองประสิทธิภาพในการประมาณคาพารามิเตอร  วิธีทีจ่ะนํามาใชประมาณ
คาพารามิเตอรมีประสิทธิภาพมากที่สุดแลวหรือยัง  หรืออาจกลาววา  โมเดลองคประกอบนี้สอดคลอง
กับขอมูลดีแลวหรือยัง  มีโมเดลทางเลือกอ่ืนที่สอดคลองกับขอมูลมากกวาหรือไม  ผูวิจัยพิจารณาจาก
คาสถิติวัดความสอดคลองของโมเดล 
  4.  การประเมินความสอดคลองของโมเดล  (Evaluating  the  Data-Model  Fit)  ซึ่ง
ผูวิจัยประเมินความสอดคลองของโมเดลองคประกอบ  โดยพิจารณาคาสถิติตาง ๆ ในผลการวิเคราะห
ขอมูล  คาสถิติเหลานี้ใชเปนหลักฐานสนับสนุนวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดีหรือไม  หรือ
แนะนําวาโมเดลไมสอดคลองกับขอมูลอยางไร  ซึ่งในกรณีโมเดลไมสอดคลองกับขอมูลตองปฏิเสธ
โมเดลองคประกอบตามสมมติฐาน  หรืออาจใชคาสถิติที่ใหมากับผลการวิเคราะหประกอบการตัดสินใจ
กําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดลหรือปรับโมเดลใหม 
  ตามข้ันแรกในการประเมินความสอดคลองของโมเดล  ผูวิจัยตองตรวจสอบขอมูลจาก
คาพารามิเตอรที่ประมาณไดสมเหตุสมผลหรือไม  เปนไปตามทฤษฎีที่คาดหวังไวหรือไม  แตถาพบ
กรณีตอไปนี้อาจเกิดจากการกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดลองคประกอบไมถกูตอง 
    4.1  คาพารามิเตอรมีคากลับกัน  เชน  คาน้ําหนักองคประกอบเปนบวก  ทั้ง ๆ  ที่
ในตามทฤษฎีตองมีคาเปนลบ  เปนตน 
    4.2  คาพารามิเตอรนอยไป  มากไปหรือไมเหมาะสม เชน  คาความแปรปรวนของ
องคประกอบมีคาติดลบ  คาสหสัมพันธระหวางองคประกอบมีคามากกวา 1.00 เปนตน 
    4.3  คาความคลาดเคล่ือนในรูปคะแนนมาตรฐานมากกวาปกติ (เกินกวา2.00) 
    4.4  คาประมาณความเที่ยงตรงของตัวแปรสังเกตไดเปนลบ ใกลๆ  0 หรือ > 1.00 
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2χ  

    ผูวิจัยตองตรวจสอบคาสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลหลายตัว  เพราะโมเดล
องคประกอบที่มีคาพารามิเตอรสมเหตุสมผล  อาจสอดคลองกับขอมูลไมดีก็ได  ปจจุบันยังไมมีขอสรุป
ที่ชัดเจนวาคาสถิติตัวใดดีที่สุด  โปรแกรมลิสเรลกําหนดคาสถิติเหลานี้ใหโดยอัตโนมัติ  ผูวิจัยพิจารณา
เลือกใชคาสถิติเอง 
    คาสถิติที่ใชวัดความสอดคลอง  ไดแก คาสถิติไค-สแควรจะข้ึนอยูกับขนาดกลุม
ตัวอยางและการฝาฝนขอตกลงเบื้องตนเร่ืองการแจกแจงปกติพหุนาม  ในกรณีที่ใชกลุมตัวอยางขนาด
ใหญ (มากกวา 500  หนวยตัวอยางข้ึนไป)  สถิติไค-สแควรอาจเสนอแนะวาใหปฏิเสธโมเดลองคประกอบ
ที่มีความเปนไปไดในทางทฤษฎี (plausible  model)  เนื่องจากกลุมตัวอยางขนาดใหญ  ความแตกตาง 
ระหวางโมเดลองคประกอบกับโมเดลขอมูลเชิงประจักษมีเพียงเล็กนอย  ก็ทําใหคาสถิติไค-สแควรมี
นัยสําคัญทางสถิติ  จึงไมควรใชสถิติไค-สแควรเพียงคาเดียวในการสรุปความสอดคลองระหวางโมเดล
กับขอมูลเชิงประจักษ 
    คาไค-สแควรสัมพัทธ (relative  chi-square)  เปนอัตราสวนระหวางสถิติไค-สแควร
กับจํานวนองศาอิสระ (   /df) โดยหลักทั่วไป  ถาไค-สแควรสัมพันธนอยกวา  3.00  ถือวาโมเดลสอดคลอง
กับขอมูลเชิงประจักษ   
    คาไค-สแควรสอดแทรก  (nest  chi-square) หรือการทดสอบความแตกตางระหวาง
คาสถิติไค-สแควรซึ่งใชสําหรับเปรียบเทียบโมเดลคูแขง  (competing models)  วาโมเดลใดสอดคลองกับ
ขอมูลมากกวากัน  การคํานวณใชวิธีนําคาสถิติไค-สแควรและองศาอิสระของโมเดลหนึ่งตั้งลบดวย
คาสถิติไค-สแควรและองศาอิสระของอีกโมเดลหนึ่ง  ถาไค-สแควรสอดแทรกมีนัยสําคัญทางสถิติโดยมี
โมเดลที่มีคาไค-สแควรนอยกวาสอดคลองกับขอมูลมากกวาโมเดลที่มีคาไค-สแควรมากกวา  
    คาสถิติวัดระดับความกลมกลืนตัวอ่ืน ๆ ทีน่ิยมใชกันมาก ไดแก ดัชนีวัดระดับ 
ความกลมกลืน (goodness  of  fit  index : GFI)  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (adjusted 
goodness  of  fit  index : AGFI)  และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (comparative  fit  index : 
CFI)  ดัชนีทั้งสามมีคาอยูระหวาง 0 ถึง 1.00  ไดอแมนโทพอรลอสและสิกัว  (เสรี  ชัดแชม.  2547: 29;
อางอิงจาก  Diamantopoulos; &  Siguaw.  2000)  เสนอแนะวา  ถาดัชนี GFI  และดัชนี AGFI มีคา
มากกวา 0.90  แสดงวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษโดยฮุและเบนทเลอร (เสรี  ชัดแชม.  
2547: 24-31; อางอิงจาก Hu; & Bentler.  1999)  เสนอแนะวา  ถาดัชนี  CFI  มีคามากกวา 0.95 
แสดงวา  โมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  มีคาบอกความคลาดเคล่ือนของโมเดล  เชน  คารากของ
คาเฉล่ียกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (standardized  root  mean  square  residual: 
Standardized  RMR)  คา Standardized RMR อยูระหวาง 0 ถึง 1.00  ถามีคาต่ํากวา  0.08  แสดงวา
โมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี และคารากของคาเฉล่ียกําลังสองของความคลาดเคล่ือน
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โดยประมาณ (root mean square error of approximation : RMSEA)  ซึ่งคา RMSEA อยูระหวาง 0 
ถึง 1.00  ถามีคาต่ํากวา 0.06 แสดงวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี 
    หลักการโดยทั่วไป  ในการที่จะทําการตรวจสอบความเที่ยงตรงของโมเดล
องคประกอบที่เปนสมมติฐานการวิจัยหรือการประเมินผลความถูกตองของโมเดลองคประกอบหรือ
ตรวจสอบความสอดคลองระหวางโมเดลองคประกอบกับขอมูลเชิงประจักษ  ผูวิจัยพิจารณาจากคาสถิติ
ไค-สแควร  คาไค-สแควรสัมพัทธและดัชนี  GFI , AGFI , CFI , Standardized  RMR ,  RMSEA  ดังนี้ 
    ตาล1.  คาสถิติไค-สแควรไมมีนัยสําคัญ  (p > .05)  ดัชนี  GFI และดัชนี  AGFI 
มีคามากกวา  0.90  ดัชนี  CFI  มีคามากกวา  0.95  คา Standardized  RMR  มีคาต่ํากวา 0.08  และ
คา RMSEA  มีคาต่ํากวา  0.06  แสดงวาโมเดลองคประกอบสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 
    2.  คาสถิติไค-สแควรมีนัยสําคัญ (p < .05)  แตคาไค-สแควรสัมพัทธนอยกวา 
3.00 ดัชนี  GFI และดัชนี AGFI  มีคามากกวา 0.90  ดัชนี  CFI มีคามากวา 0.95  คา Standardized  RMR  
มีคาต่ํากวา 0.08  และคา RMSEA  มีคาต่ํากวา  0.06  แสดงวาโมเดลองคประกอบสอดคลองกับขอมูล
เชิงประจักษ 
    แมวาผูวิจัยยอมรับคาสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลแลว  ก็ยังไมสามารถ
สรุปยืนยันไดวาโมเดลองคประกอบตามสมมติฐานถูกตองหรือไม  ถาขอมูลชุดนั้นยังสอดคลองกับ
โมเดลทางเลือกอ่ืน ๆ อีก  หรืออาจกลาวไดวา  ในกรณีที่ขอมูลไมสอดคลองกับโมเดล  ผูวิจัยสามารถ
ปฏิเสธโมเดลองคประกอบสมมติฐานได  แตไมสามารถยืนยันไดวาโมเดลตามสมมติฐานเปนโมเดลที่
ถูกตองโมเดลเดียว (เสรี  ชัดแชม.  2547: 24-31; อางอิงจาก  Mueller. 1996)  และผูวิจัยยังสามารถ 
กําหนดโมเดลองคประกอบอ่ืน ๆ  จากขอมูลชุดนี้ได 
    5.  การดัดแปรโมเดล (Model  Modification)  ในกรณีที่คาสถิติวัดความสอดคลอง
ของโมเดลชี้วา  โมเดลองคประกอบไมสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  ทั้งนี้อาจเปนไปไดวาการกําหนด
ความสัมพันธ (เสนทาง) ตาง ๆ  ในโมเดลไมสอดคลองกับสภาพความเปนจริง  เชน  ผูวิจัยมีสมมติฐานวา
คําถามบางขอมีน้ําหนักบนองคประกอบ 1 ตัว  แตคําถามขอนั้นควรมีน้ําหนักบนองคประกอบมากกวา  1  
ตัว  หรือตามทฤษฎีแลวองคประกอบตาง ๆ  สัมพันธกันแตในสภาพความเปนจริงแลวไมสัมพันธกัน  
ผูวิจัยสามารถปรับพารามิเตอรในโมเดลสมมติฐานแลวทดสอบผลการปรับโมเดลได  โปรแกรมใหคาดัชนี
ดัดแปรโมเดล (modification  indices : MI)  ดัชนี MI  จะเสนอแนะวา  ควรเพิ่มหรือตัดพารามิเตอรตัวใด
ออกจากโมเดลเพื่อใหโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลนั้น ๆ   สวนการตัดสินใจปรับพารามิเตอรตัวใด
ข้ึนอยูกับดุลยพินิจ  ผูวิจัยตองปรับพารามิเตอรอยางมีความหมายในเชิงเนื้อหาและสามารถตีความหมาย
คาพารามิเตอรนั้น ๆ ไดชัดเจน (เสรี  ชัดแชม.  2547: 31; อางอิงจาก  นงลักษณ  วิรัชชัย.  2542) 
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  หลังจากปรับโมเดลแลว  โมเดลองคประกอบที่ปรับใหมตองสมเหตุสมผลและเปนไป
ตามทฤษฎีที่คาดการณไว  ผูวิจัยตองวิเคราะหโมเดลที่ปรับใหมดวยขอมูลชุดเดิม  หรืออาจกลาวไดวา
โมเดลที่ปรับใหมไมจําเปนตองสอดคลองกับขอมูลมากกวาโมเดลเดิมเสมอไป  เพราะวาโมเดลที่ปรับใหม
ดีกวา  สวนปญหาหนึ่งในการปรับโมเดลหลัง ๆ  คือ  การตรวจสอบโมเดลองคประกอบกับกลุมตัวอยางใหม
ดังนั้นถาผูวิจัยมีขอมูลมากพอ  อาจแบงขอมูลเปน 2 ชุด  ใชชุดหนึ่งสําหรับพัฒนาโมเดล  สวนอีกชุด
หนึ่งสําหรับตรวจสอบโมเดล   
  การวิเคราะหองคประกอบยืนยันอันดับที่สอง (Second Order Confirmatory Factor 
Analysis)  ซึ่งสุภมาส  อังศุโชติ และคณะ  (2551: 151)  ไดกลาววา   การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
อันดับที่สอง  เปนการวิเคราะหเพื่อศึกษาวาองคประกอบยอยที่ไดอยูภายใตองคประกอบใหญเดียวกัน
หรือไม  องคประกอบยอยใดมีความสําคัญมากกวากัน   ซึ่งการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่
สองสามารถวิเคราะหดวยโปรแกรมลิสเรลได  ซึ่งผลการตรวจสอบวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูล
เชิงประจักษหรือไม  สามารถใชเกณฑเดียวกันกับการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับแรก  ซึ่ง
งานวิจัยในคร้ังนี้ผูวิจัยไดเลือกใชโปรแกรม LISREL Version 8.30  ในการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
อันดับที่หนึ่งและอันดับที่สอง 
  2.2.3.3  การตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเกณฑสัมพันธ   
   อุทุมพร  จามรมาน (2537: 121-122)  ไดเสนอการตรวจสอบ มีดังนี้ 
   การแสวงหาหลักฐานเพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเกณฑสัมพันธ  จะตองมีการระบุ
หลักเกณฑภายนอกที่เกี่ยวของกอน  เชน ลักษณะกาวราวของคนมีความสอดคลองกับความกาวราว
มาตรที่วัดความกาวหนาหรือไม 
   เกณฑภายนอกในปจจุบันกับเกณฑภายนอกในอนาคต  การตรวจสอบความเที่ยงตรง
ตามเกณฑภายนอกในปจจุบัน  เรียกวา  Concurrent  Validation  สวนการตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเกณฑ
ภายนอกในอนาคต  เรียกวา Predictive  Validation  โดยมีวิธีการตรวจสอบโดยนิยมใชคาสัมประสิทธิ์-
สหสัมพันธ  ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ 
   1.  กําหนดเกณฑ  หรือเคร่ืองมือที่ไดมาตรฐาน หรือที่เชื่อถือไดกอน 
   2.  การรวบรวมขอมูล 2 ชุด  ชุดหนึ่งคือขอมูลที่ไดจากเคร่ืองมือที่สรางและอีกชุดหนึ่ง
คือ  ขอมูลที่ไดจากแบบวัดตัวแปรนี้แตเปนมาตรฐานแลว  หรือที่เชื่อถือไดแลว 
   3.  คํานวณคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของขอมูลทัง้สองชุด  ถาไดคาสัมประสิทธสหสัมพันธ  
สูงและมีนัยสําคัญและมีทิศทางในดานบวก  สรุปไดวาเคร่ืองมือวัดนี้มีความเที่ยงตรงตามเกณฑสัมพันธ 
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   2.3  ความเช่ือมั่น (Reliability) 
 2.3.1  ความหมายของความเชื่อม่ัน  (Reliability) 
       ตามเคอรลินเจอร  (Kerlinger.  1964: 429)  ไดกลาววา   ในการวัดในทางจิตวิทยาและ
การวัดผลการศึกษา  ความเชื่อม่ัน (Reliability)  เปนความม่ันคงและเกี่ยวกับความสามารถในการทํานาย
หรืออาจไมม่ันคงและเกี่ยวของกับความสามารถที่ไมสามารถทํานายได  อาจคงที่และไมคงทีซ่ึ่งถาผลมี
ความนาเชื่อถอื  เราสามารถนําไปใชประโยชนได  แตถาไมเราก็ไมสามารถนําไปใชไดเชนกันจึงมีนิยาม
ของคาความเชื่อม่ันไว  3  ประการ  ดังนี้คือ 

   1.  คาความเชื่อม่ัน คือ ความม่ันคง  ความเชื่อถือไดและการยืนยันไดในส่ิงวัด 
 2.  คาความเชื่อม่ัน  คือ  ความม่ันคงและความถูกตองแมนยํา  เปนการวัดที่ไดมา

จากเคร่ืองมือวัด 
 3.  คาความเชื่อม่ัน  สามารถใชในการแสวงหาความคลาดเคล่ือนจากการวัดซึ่งม ี

อยูในเคร่ืองมือวัดถือวามีความแปรปรวนเกิดข้ึน  ซึ่งความคลาดเคล่ือนมี 2 ชนิด คือ  ความคลาดเคล่ือน
อยางมีระบบ  และความคลาดเคล่ือนจากการสุม 
     กูด  (Good.  1973: 488)  ใหความหมายวา  ความเชื่อม่ัน  คือ ความถูกตองแมนยํา
โดยวิธีการในการวัดบางส่ิงบางอยาง  หรือในระดับของการทดสอบ  หรือเคร่ืองมืออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการวัด
ประเมินผลอยางคงที่  ไมวาจะวัดแบบไหนก็ตามถือวาเปนการวัดที่แทจริง 
     อนาสตาซ ี(2519: 73) กลาววา  ความเชื่อม่ัน  หมายถึง  ความคงที่ของคะแนนที่ได
จากการทดสอบคนกลุมเดียวกัน 2 คร้ัง  ดวยแบบสอบเดิมในเวลาที่ตางกัน  หรือทดสอบคนกลุมเดียวกัน
ดวยขอสอบตางชุดที่มีขอสอบเทียบเทากัน  หรือภายใตสภาพการสอบที่ตางกัน  
      กรอนลันด (Gronlund.  1990: 77)  ใหความหมายวา ความเชื่อม่ัน เปนความคง
เสนคงวาของการวัดผลการศึกษา  นั้นคือ  มีคะแนนที่ไมเปล่ียนแปลงหรือผลการประเมินที่มาจากวิธีการ
วัดผลการศึกษาดวยวิธีอ่ืน ๆ 
     สุวิทย  หิรัณยกาณฑ  ชนินทรชัย  อินทิราภรณ และ สิริวรรณ  เมธีวิวัฒน. (2540: 222)  
ใหความหมายวา  ความเชื่อม่ันคือ ความเชื่อถือไดของขอสอบนั้น  หมายถึง  ความแนนอน  ความคงตัว
คงเสนคงวาของขอสอบ กลาวคือ  ขอสอบนี้จะนําไปทดสอบซ้ํากี่คร้ังก็ตาม  ก็สามารถใหผลคงเดิมหรือ
ใกลเคียงอยางที่สุด  หรือไมวาใครตรวจยอมใหผลอยางเดียวกันหรืออีกนัยหนึ่ง  หมายถึง  อัตราสวนของ
ความแปรปรวนของคะแนนจริงจากการทดสอบตอความแปรปรวนของคะแนนสอบจากแบบทดสอบ 
     ฮาลาไดนา  (Haladyna.  1999: 45)  ใหความหมายวา  ความเชื่อม่ันเกี่ยวของกับ 
ความคลาดเคล่ือนของการวัดที่อยูในรูปของคะแนนสอบ   ความคลาดเคล่ือนของการวัดเชื่อมโยงกับ 
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คะแนนสอบที่จะอยูในขอบเขตกวางหรือเล็ก  ในแงบวกหรือแงลบ  สําคัญที่สุดคือไดมาจากทฤษฎีของ
คาความเชื่อม่ัน  ชวยในการควบคุมและลดความคลาดเคล่ือนของการวัด 
     สมกิจ  กิจพูนวงศ (2545: 23)  ใหความหมายวา  ความเชื่อม่ัน  หมายถึง  ลักษณะของ
แบบทดสอบสามารถวัดไดคงที่แนนอนไมเปล่ียน  ไมวาจะวัดกี่คร้ังกี่หน  อาจเรียกวาเปนความคงเสน
คงวานั่นเอง 
     สุทธิวรรณ  พีรศักดิ์โสภณ และ สมกิจ  กิจพูนวงศ (2546: 43)   ใหความหมายวา
ความเชื่อม่ัน  เปนอัตราสวนระหวางความแปรปรวนของคะแนนจริงกับคะแนนความแปรปรวนของ
คะแนนที่สอบได  เปนดัชนีตัวหนึ่งที่ทําใหทราบวาเคร่ืองมือที่ใชวัดนั้น  เปนอยางไร  
      สุชรีา   ภัทรายุตวรรตน (2548: 45)  ใหความหมายวา  ความเชื่อม่ัน (Reliability) ในแง
ของการวัดผล  หมายถึง  ความคงที่หรือความคงเสนคงวา (stability  and  consistency)  โดยเม่ือทํา
การวัดดวยเคร่ืองมือใด ๆ 2 คร้ัง  แตละคร้ังของการวัดมีความเปนอิสระจากกัน  
     ศิริชัย  กาญจนวาสี (2548: 59)  ใหความหมายวา  ความเชื่อม่ัน (Reliability) หมายถงึ
ความคงที่หรือความคงเสนคงวาของผลที่ไดจากการวัดซ้ํา  ถาการวัดส่ิงเดียวกันหลาย ๆ  คร้ังไดคาที่
คอนขางคงเสนคงวาสูงข้ึนเพียงใดก็ถือวาการวัดมีความเชื่อม่ันมากข้ึนเพียงนั้น 
     จากที่กลาวมาสามารถสรุปไดวา  ความเชื่อม่ัน  หมายถึง  คุณสมบัติของแบบวัดที่ 
สามารถวัดความถูกตอง  แมนยําและความคงเสนคงวาของคะแนนผูตอบ  โดยจะใชอัตราสวนระหวาง
ความแปรปรวนของคะแนนจริงกับคะแนนความแปรปรวนของคะแนนที่สอบได  โดยผลที่ไดจะตองคงเดิม  
หรือคงที่ไมเปล่ียนแปลงแมจะใชวัดซ้ําเทาไรก็ตาม  ซึ่งการวัดแตละคร้ังจะตองเปนอิสระจากกัน     

 2.3.2  ประเภทของการวิเคราะหความเชื่อม่ัน   
    สุชรีา   ภัทรายุตวรรตน (2548: 48) ไดพิจารณาประเภทของการวิเคราะหความเชื่อม่ัน 

ซึ่งสามารถแบงออกไดเปน  2  ประเภท  คือ 
   1.  วัด 2 คร้ัง  แบงแยกยอยไดเปน 

   1.1  วิธีสอบซ้ํา (Test-Retest  Reliability) 
   1.2  วิธีใชแบบสอบแบบคูขนาน (Alternate-Form  or  Pararell  Reliability ) 
   2.  วัดคร้ังเดียว  แบงแยกยอยไดเปน  
   2.1  วิธีการสอบแบบแบงคร่ึง (Split-half  Reliability) 
   2.2  วิธีวัดความสอดคลองภายใน (Internal  Consistency) ซึ่งแยกยอยไดด ี
   2.2.1  วิธีของคูเดอร-ริชารสัน  (Kuder-Richardson) 
   2.2.2  วิธีของครอนบาคแอลฟา (Cronbach’s  Alpha) 
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   จากการศึกษาขอมูลที่เกี่ยวกับการวิเคราะหความเชื่อม่ันโดยใชวิธีวัดความสอดคลอง
ภายในยังมีวิธีอีกหลายวิธีที่เกี่ยวของ  คือ  วิธีการวิเคราะหความแปรปรวนของฮอยท (Hoyt’s Analysis 
of  Variance  Method) (ศิริชัย  กาญจนวาสี.  2548: 75) 

 2.3.3  วิธีการหาคาของความเชื่อม่ัน   
    1.  พิจารณาจากการวัด 2 คร้ัง  มี  2  วิธี  คือ 

    1.1  วิธีสอบซ้ํา (Test-Retest  Reliability)  เปนการประมาณคาความเชื่อม่ันโดย
การหาความสัมพันธระหวางคะแนนจากการสอบวัดจากผูถูกทดสอบกลุมเดิม  ดวยแบบสอบชุดเดิมแต
เวลาตางกัน  แบบสอบที่นิยมใชวิธีการสอบซ้ํา  มักเปนแบบสอบที่วัดลักษณะทางกายภาพ (Physical 
characteristics)  เชน  แบบวัดตาบอดสี  (Color  blindness)  แบบวัดความบกพรองทางสมอง (Brain 
damage) และเปนแบบสอบที่วัดลักษณะทางจิตวิทยา (Psychological  characteristics) เชน แบบทดสอบ
วัดเชาวปญญา (Intelligence  test) แบบวัดความบกพรองทางการเรียน (Learning disabilities test) 
เปนตน  สําหรับระยะเวลาหางในการวัดแตละคร้ังนั้น  มีหลักเกณฑการพิจารณากวาง ๆ คือ แบบทดสอบ
ทางการศึกษา  มักจะเวนชวงการสอบซ้ํา 1-3  สัปดาห  แบบทดสอบวัดเชาวปญญา  เวนชวงในระหวาง
การทดสอบคร้ังที่1 และ 2 ประมาณ 1 ปข้ึนไป (สุชรีา  ภัทรายุตวรรตน.  2548: 49)  จากนั้นนําคะแนน
ที่ไดจากการสอบคร้ังที่ 1 และคร้ังที่ 2 คํานวณสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน (Pearson Product 
Moment  Correlation  Coefficient) (ศิริชัย  กาญจนวาสี.  2548: 61-62) มีสูตรดังนี้ 
 

   rtt = 
 

   1.2  วิธีใชแบบสอบแบบคูขนาน (Alternate-Form  or  Pararell  Reliability)ซึ่ง
สุชีรา  ภัทรายุตวรรตน  (2548: 52)  กลาววา  จากขอจํากัดของวิธีการสอบซ้ํา  นักวัดผลจึงมีการพัฒนา
หาความเชื่อม่ันเพื่อหลีกเล่ียงขอจํากัดของวิธีการสอบซ้ํา  โดยการใชวิธีของแบบสอบแบบแทนที่กันได
หรือแบบคูขนาน  ลักษณะของแบบสอบ 2 ฉบับที่มีลักษณะดังกลาวตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี้  คือตอง
เปนแบบสอบที่มีความเทียบเคียงกันได  โดยมีคาเฉล่ียความแปรปรวนและคาความเที่ยงตรงที่ใกลเคียงกัน 
   วิธีการหาคาความเที่ยงแบบนี้นับวาคอนขางยุงยาก  เพราะตองการสรางแบบสอบให
มีคุณสมบัติดังกลาว  2  ฉบับ  นอกจากนี้ก็ยังมีปจจัยภายนอกเขามาเกี่ยวของกับการสอบวัดอีกดวย  เชน  
ผูรับการทดสอบอาจมีความเม่ือยลา  ขาดสมาธิในการทําแบบสอบ  และสุชีรา  ภัทรายุตวรรตน (2548: 52)  
ไดเสนออีกวาวิธีการดังกลาวนาจะนํามาใชกับแบบสอบประเภทถูก-ผิด  จากนั้นนําคะแนนของแบบสอบ
ทั้งสองฉบับมาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ  คาที่ไดคือ คาความเชื่อม่ันของแบบสอบคูขนานคูนั้น 
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      2.  การพจิารณาจากการวัดคร้ังเดียว  มี  2  วิธี  คือ 
   2.1  วิธีการสอบแบบแบงคร่ึง (Split-half  Reliability)  เปนการอาศัยหลักการ

เดียวกันกับแบบสอบคูขนาน  โดยเอาแบบสอบฉบับหนึ่งมาแบงออกเปน 2 ฉบับ  โดยมีหลักการวาแตละ
ฉบับที่แบงจะตองครอบคลุมเนื้อหา  ความยากงายและความเบี่ยงเบนมาตรฐานเหมือนกันหรือเทากัน  
แบบสอบจะตองเรียงลําดับความยากงาย  จากยากนอยไปหายากมากตั้งแตขอแรกจนถึงขอสุดทาย  
เม่ือเปนดังนี้จึงแบงแบบสอบออกเปน 2  ฉบับโดยอาศัยแยกขอคูและขอคี่  แลวนําคะแนนจากขอคูและขอ
คี่ออกมาหาสหสัมพันธแบบธรรมดากอน  ตอจากนั้นจึงใชสูตรขยายความเชื่อม่ันทั้งฉบับอีกคร้ัง  ซึ่งเลือก 
ใชสูตรของสเปยรแมน-เบราวน  (Spearman - Brown) (ลวน  สายยศ; และ อังคณา  สายยศ.  2541: 
224)  ดังนี้  
    rtt = 

   เม่ือ   rtt  แทน สัมประสิทธิ์ของความเชื่อม่ัน 
    rhh     แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคะแนนแบบสอบขอคูและขอคี ่
   นอกจากสูตรของสเปยรแมน-เบราวน (Spearman-Brown)แลว ศิริชัย  กาญจนวาสี

(2548: 68-70)  ไดกลาววา  สามารถใชสูตรของฟลานาแกน (Flanagan’s  Formular)  สูตรของลูลอน
(Rulon’s Formular) และสูตรของครอนบาค (Cronbach’s  Formular)  สูตรดังนี้ 

 
   สูตรของฟลานาแกน (Flanagan’s  Formular)  
    
   rtt =  
  เม่ือ    rtt  แทน สัมประสิทธิ์ของความเชื่อม่ันทั้งฉบับ 
   S2

x  แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม x 
    S2

Y , S2
Y’ แทน ความแปรปรวนของคะแนนคร่ึงฉบับ Y และ Y’  

 
   สูตรของลูลอน (Rulon’s  Formular)  

    rtt = 
  
  เม่ือ   rtt  แทน สัมประสิทธิ์ของความเชื่อม่ันทั้งฉบับ 
    S2

D  แทน ความแปรปรวนของคะแนนผลตาง (Y- Y’) 
    S2

x   แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม x 
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   สูตรของครอนบาค (Cronbach’s  Formular)   
 
    α   = 
  
 เม่ือ    α   แทน สัมประสิทธิ์ของความเชื่อม่ันของแบบวัดทั้งฉบับ 
    ryy’  แทน สัมประสิทธความเชื่อม่ันของแบบวัดคร่ึงฉบับ 
 
   2.2  วิธีวัดความสอดคลองภายใน (Internal  Consistency) ซึ่งแยกยอยไดดี 
   2.2.1  วิธีของคูเดอร-ริชารสัน  (Kuder-Richardson)  ซึ่งสุชีรา   ภัทรายุตวรรตน

(2548: 56)  วิธีการหาคาความเชื่อม่ันของ  Kuder-Richardson  เปนการหาความสอดคลองภายใน  
ซึ่งทําการทดสอบเพียงคร้ังเดียว  โดยมีขอตกลงเบื้องตนของการทดสอบคือ  ขอที่มีการใหคะแนนแบบ 
Dichotomized  คือ 0,1  ซึ่ง Kuder-Richardson  ไดพัฒนาหลายสูตร  แตสูตรที่ไดรับความนิยมมาก
ที่สุดคือ  Kuder-Richardson  formular-20  (KR-20) และ Kuder-Richardson  formular-21(KR-21)  
สามารถใชไดกับแบบสอบทางจิตวิทยาทุกประเภทที่ใหคะแนน 0,1   มีสูตรดังนี้ 

 
    KR-20 = 
   
   เม่ือ KR-20 แทน สัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบวัด 
    k แทน จํานวนขอคําถาม 
    S2

X แทน ความแปรปรวนของแบบวัด 
    pi แทน สัดสวนของขอคําถามที่ตอบถูก 
    qi แทน สัดสวนของขอคําถามที่ตอบผิด 

 
   และ KR-21 =   
 
 
   เม่ือ KR-21 แทน สัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบวัด 
    k แทน จํานวนขอคําถาม 
     แทน คาเฉล่ียของคะแนนรวม x 
    S2

X แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวม x 
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person

residual
MS
MS

1 

    2.2.2  วิธีของครอนบัคแอลฟา (Cronbach’s  Alpha  Reliability)  ซึ่งสุชีรา 
ภัทรายุตวรรตน (2548: 59)  ไดอธิบายวา  วิธีของครอนบัคแอลฟานิยมเรียกวา  วิธีการแบบแอลฟาหรือ
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient - α ) ของครอนบาค (Cronbach) (ลวน  สายยศ; และ อังคณา สายยศ.  
2539: 218)  เปนวิธีการหาความเชื่อม่ันแบบสอบความคงที่ภายใน (Internal  consistency)  อีกแบบหนึ่ง 
จากการหาคาความเชื่อม่ันแบบนี้  มีพื้นฐานการคํานวณความแปรปรวนของแตละขอยอยของแบบสอบ  
จึงนิยมใชกับแบบสอบประเภทอัตนัยหรือความเรียง  หรือถาเปนทางจิตวิทยาจะเปนแบบสอบที่วัดใหมี
หลาย ๆ มิติ (multidimentional)  มีสูตรดังนี้ 
 
    α  =   
 

   เม่ือ α  แทน สัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบวัด 
     k แทน จํานวนขอคําถาม 
    2

x  แทน ความแปรปรวนของแบบสอบทั้งฉบับ 
    2

i  แทน ความแปรปรวนของคะแนนสวนที่ i (หรือขอที่ i) 
 

    การประมาณคาจากกลุมตัวอยางสูตรมีลักษณะดังนี้ (ศิริชัย  กาญจวาสี.
2548: 71) 

    α  = 
   
   2.2.3  วิธวิีเคราะหความแปรปรวนของฮอยท (Hoyt’s Analysis  of Variance 

Method)   ซึ่งศิริชัย  กาญจนวาสี (2548: 75)  ไดอธิบายวา  ฮอยท  ไดพัฒนาวิธีการหาคาความเชื่อม่ัน 
โดยใชหลักการวิเคราะหความแปรปรวน (Analysis  of  variance)  ของคะแนนสอบ  ซึ่งมีแหลง 
ความแปรปรวนจากตัวผูสอบ (Examinees หรือ  Persons)  ขอสอบ (Items)  และความคลาดเคล่ือน
(Residual) วิธีนี้สามารถใชไดกับแบบสอบที่ใหคะแนนแบบ  0,1  หรือแบบสอบลักษณะอ่ืน ๆ เชน  
แบบสอบอัตนัยมาตราประมาณคา (rating scale)  เปนตน  การประมาณคาสัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ัน
โดยวิธนีี้ใหผลการประมาณคาไดเทากับวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient - α ) ของครอนบราค  
โดยมีสูตรการคํานวณดังนี้ 

 
    rxx’ = 
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   เม่ือ rxx’  แทน สัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบวัด 
    MSresidual แทน ความแปรปรวนของคะแนนความคลาดเคล่ือน 
    MSpersons แทน ความแปรปรวนของคะแนนผูสอบ 
 

 ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยใชวิธีการหาคาความเชื่อม่ันของแบบวัด  โดยหาคาสัมประสิทธิแ์อลฟา
( α - coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 
 
3.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
รายงานก 3.1  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการยึดติดความสมบูรณแบบ 
   กกก3.1.1  งานวิจัยตางประเทศ 
     เฟลท  และคณะ (Flett; et al.  1991: 61-68)  ไดศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบ
และเรียนรูเพื่อรับสถานการณที่เกิดข้ึนไดดีทัง้ภาวะซึมเศราและความภูมิใจในตนเอง  โดยนําเสนอการวัด
ในขอบเขตซึ่งประกอบดวยมิติที่หลากหลายของการยึดติดความสมบูรณแบบซึ่งเกี่ยวของกับระดับของ
การปรับพฤติกรรมสวนบุคคล  และความแตกตางของแตละบุคคลอยางใดอยางหนึ่ง  ในการเรียนรูที่
สามารถรับสถานการณตาง  ๆเปนอยางดแีละเปนส่ือกลางความสัมพันธระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบ
และการแกไขพฤติกรรม  กลุมตัวอยางในการวิจัยมีจํานวน 103  คน  ที่ไดรับการสอบสเกลการยึดติด
ความสมบูรณแบบหลายมิติ (The Multidimensional Perfectionism Scale) ตารางวัดความสนใจใน
การควบคุมตนเองของโรเซนบรัม  (Rosenbaum’s Self-Control Schedule)  แบบสํารวจภาวะซึมเศรา
ของเบค (The Beck Depression Inventory) และสเกลวัดความภูมิใจในตนเองของโรเซนเบอรก (The 
Rosenberg  Self-Esteem Scale)  สําหรับส่ิงที่ไมเคยเปล่ียนแปลงในงานวิจัยในอดีตซึ่งพบวา  ความเชื่อ
วาคนอ่ืน ๆ  มีมาตรฐานการยดึติดความสมบูรณแบบสําหรับตนเองเปนหนึ่งในมิติของการยึดติด 
ความสมบูรณแบบที่มีความเกี่ยวของอยางใกลชิดมากที่สุด  กับภาวะซึมเศราและมีความภูมิใจใน
ตนเองในระดับต่ํา  อยางไรก็ตามจากการวิเคราะหถดถอยไฮราคิคัล  เปดเผยวา  ผลสะทอนที่ไดจาก 
การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม (Socially-prescribe 
Perfectionism : SPP)  ดีข้ึนและต่ําลงเม่ืออธิบายการควบคุมตนเอง  นอกจากนี้ยังเปนตัวแปรที่มี
ลักษณะเฉพาะในคะแนนภาวะซึมเศราและพบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  
Perfectionism : SOP)  มีความเกี่ยวของสอดคลองในทางบวกกับการควบคุมตนเองบทบาทของการรับ
สถานการณตาง ๆ ไดอยางดีสามารถแสดงใหเห็นวาเปนตัวแปรสงผานในการเชื่อมโยงระหวางการยึดติด
ความสมบูรณแบบและการปรับพฤติกรรมนั่นเอง 
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     ฮิววิท และ เฟลท  (Hewitt; & Flett.  1991: 98-101)  ไดทําการศึกษามิติของ 
การยึดติดความสมบูรณแบบในภาวะซึมเศราที่มีชวงของการตอบหลายคา  ซึ่งทั้งสองทานไดทดสอบ
สมมติฐานวา  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : SOP) การยึดติด
ความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  (Other-oriented Perfectionism : OOP)  และการยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม (Socially-prescribe Perfectionism : SPP) ที่ 
เกี่ยวเนื่องอยางแตกตางกันกับภาวะซึมเศราที่มีชวงการตอบหลายคา  สเกลการยึดติดความสมบูรณแบบ
หลายมิติไดนํามาวัดพรอมกับแบบวัดภาวะซึมเศราและความวิตกกังวล  กับคนไขซึ่งอยูในภาวะซึมเศรา  
จํานวน 22 คน  และอีก  22 คน  เปนกลุมควบคุมที่มีลักษณะเปนปกติ  และคนไขที่มีความวิตกกังวล
จํานวน  13  คน  ซึ่งพบวา  คนไขที่มีภาวะซึมเศรามีการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีอยูในตนเองใน
ระดับสูงกวากลุมควบคุมที่ไดรับการบําบัดทางจิตแลวหรือมีลักษณะเปนปกติ   ตามขอมูลกลาววา  คนไข
ที่อยูในภาวะซึมเศราและคนไขที่ มีความวิตกกังวลมีการรายงานวา  การยึดติดความสมบูรณแบบที่
สอดคลองกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคมอยูในระดับสูงกวากลุมควบคุมที่มีลักษณะเปนปกติ  
ผลจากการวิจัยไดเสนอแนะวา  มิติของการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีความหลากหลายสามารถ
นํามาใชประโยชนและมีบทบาทสําคัญในภาวะซึมเศราที่เกี่ยวกับจิตวิทยาทางคลินิก 
      เอสบี  และคณะ (SB; et al.  2003: 373-386)  โมเดลของฮิววิทและเฟลทซึ่งเปนมิติ
ของการยึดติดความสมบูรณแบบ  ประกอบดวย  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented 
Perfectionism : SOP) การยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  (Other-oriented Perfectionism : 
OOP) รวมทั้งการยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม (Socially-
prescribe Perfectionism : SPP)   ซึ่งไดมีการเปรียบเทียบกับโมเดลของ A.T. Beck  ซึ่งมีทัศนคติใน
การทํางานไมเปนปกติ   รวมทั้งทัศนคติคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ (PA) และทัศนคติทางดาน 
การพึ่งพาคนอ่ืน (DA)  ทํานายภาวะซึมเศราในคนไขที่ควรไดรับการบําบัดทางจิตวิทยาจํานวน 70 คน
และนักศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยจํานวน 280 คน  ผลจากการศึกษาพบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  มีลักษณะที่ไมเหมือนใครสามารถทํานายทั้ง  PA  
และ  DA ได  โดยทัศนคติที่กอใหเกิดการทํางานไมเปนปกติจะไมสามารถที่จะทํานายความสอดคลอง
ภายในของตัวแปรที่มีอยางอ่ืนเพิ่มเติมจากเดิมไดในภาวะซึมเศรา  ในมิติการยึดติดความสมบูรณแบบอ่ืน  ๆ 
จากหลักฐานที่เปนสมมติฐานออนมากที่สามารถระบุไดของฮิววิทและเฟลท  และสมมติฐานที่ระบุถึง
การรับรูที่ออนคาของเบค  แสดงใหเห็นถงึความไมแนนอนรวมทั้งมโนทัศนของการยึดติดความสมบูรณแบบ
ของเบค  มีรูปแบบการรับรูซึ่งไมสามารถแบงแยกไดชัด  ขอมูลไมชัดเจนทําใหเกิดการละเลยในความแตกตาง
ระหวางการมีมิตรสัมพันธและทักษะที่ตั้งอยูบนพื้นฐานที่เกี่ยวกับสังคมของการยึดติดความสมบูรณแบบ  
มโนทัศนของการยึดติดความสมบูรณแบบของฮิววิทและเฟลทมีบุคลิกภาพที่แตกตางกัน 3 ลักษณะ  
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โดยคํานึงถึงขอสรุปที่มีความแนนอนเปนสําคัญและไดรับการยอมรับในส่ิงที่ทําใหเกิดความแตกตาง
ของการมีมิตรสัมพันธและลักษณะที่อยูบนพื้นฐานทางสังคมของการยึดติดความสมบูรณแบบ 
      เฟลท ,  ฮิววิท  และ โรซาร (Flett; Hewitt; & Rosa.  1996: 143-150)  ศึกษามิต ิ
ของการยึดติดความสมบูรณแบบ  มิติของการปรับภาวะทางจิตที่เกี่ยวกับการอยูรวมกัน  และมิติของทักษะ
ทางสังคม  ซึ่งผูวิจัยไดคนควางานวิจัยในอดีตโดยไดขอสรุปวา  โครงสรางของการยึดตดิความสมบูรณแบบ
ประกอบดวย  มิติที่เกี่ยวของทางสังคม  มาตรฐานที่มีผลตอส่ิงอ่ืน ๆ  และการรับรูมาตรฐานที่ถูก
คาดหวังในตนเองจากคนอ่ืน ๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงศึกษาเพื่อหาขอสรุปเชื่อมโยงระหวางมิติทั้ง 3  ดานของ
การยึดติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งประกอบดวย การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self - oriented 
Perfectionism : SOP) การยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  (Other-oriented  Perfectionism : 
OOP)  และการยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม (Socially-
prescribe Perfectionism : SPP)  มีการวัดการรับรูทักษะทางสังคมและการปรับสภาวะทางจิตที่เกี่ยวกับ
การอยูรวมกันในสังคม  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนนักเรียนจํานวน 105 คน  โดยทุกคนจะไดรับ
การทดสอบดวยแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  แบบวัดการปรับภาวะทางจิตที่เกี่ยวกับการอยู
รวมกันในสังคม  และแบบวัดการรับรูทักษะทางสังคม  ขณะที่การคาดหวัง  คือ  ผลของสหสัมพันธจะ
แสดงใหเห็นวา  การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคมในระดับสูง
จะเชื่อมโยงกับความหลากหลายของปญหาการปรับภาวะทางจิตที่เกี่ยวกับการอยูรวมกันในสังคมซึ่งมี
จํานวนมากและประกอบดวย  ความโดดเดี่ยว ความอาย  และความกลัวเกี่ยวกับการประเมินในดานลบ  
และมีระดับต่ําลงของความภูมิใจในตนเองที่เกี่ยวกับสังคม   
     นอกจากนี้  การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑ
ทางสังคมมีทักษะการรับรูในตนเองที่เกี่ยวกับสังคมอยูในระดับต่ํา  และมีระดับนัยสําคัญเพียงเล็กนอย   
สวนการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีอยูในตนเอง และการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีอยูในบุคคลอ่ืน  
นํามาทําการศึกษาและพบความสัมพันธเชนกัน เชนพบวา การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเองมี
แนวโนมที่จะเผชิญกับปญหาการเปล่ียนแปลงจากการปรับภาวะทางจิตที่เกี่ยวกับการอยูรวมกันใน
สังคมและการรับรูอยางไมเพียงพอในทักษะทางสังคม 
     วอยารทและกิลเบิรท (Wyatt; & Gilbert.  1998: 71-79)  ไดศึกษาหาขอมูลเกี่ยวกับ 
มิติของการยึดติดความสมบูรณแบบ  โดยศึกษาความสัมพันธระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบกับ
การตระหนักรูเกี่ยวกับสถานภาพและบทบาท  ซึ่งจากการศึกษา พบวา การยึดติดความสมบูรณแบบหลาย
มิติซึ่งประกอบดวย  1)  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง  (Self-oriented Perfectionism : SOP) 
 2) การยดึติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน (Other-oriented  Perfectionism : OOP)  และ 3)  การยึดติด
ความสมบูรณแบบที่เกี่ยวกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  (Socially-prescribe Perfectionism 
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: SPP)  ซึ่งการศึกษาดังกลาว  ดําเนินการโดยใชแบบวัดกับนักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรี  
มีความมุงม่ันที่จะทดสอบการยึดติดความสมบูรณแบบวามีความสัมพันธกับจํานวนตัวแปรที่เกี่ยวกับ
ชนชั้นทางสังคม  (การเปรียบเทียบเกี่ยวกับสังคมพฤติกรรมที่คลอยตามกัน  ความผิดหวังอยางรุนแรง
และการขัดขวางไมใหประสบความสําเร็จ)  กับการวัดของการศึกษาทางจิตวิทยาในเร่ืองของจิตและ
พฤติกรรมที่ผิดปกติ   ซึ่งการยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  
(Socially-prescribe Perfectionism : SPP) เปนความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับการวัดในดานลบของ
สภาพที่ถูกเปรียบเทียบทางสังคมพฤติกรรมการคลอยตามกัน  ความผิดหวังอยางรุนแรงและการขัดขวาง
ไมใหประสบความสําเร็จ  นอกจากนี้การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือ
กฎเกณฑทางสังคม (Socially-prescribe Perfectionism : SPP)  เปนเพียงมิติเดียวที่มีความสัมพันธ
อยางมีนัยสําคัญกับความกดดันสวนการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented 
Perfectionism : SOP)  แสดงใหเห็นความสัมพันธเพียงเล็กนอยแตมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ
กับสภาพที่ถูกเปรียบเทียบทางสังคม  แตไมมีความสัมพันธของการยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน 
(Other-oriented Perfectionism : OOP)  และตัวแปรสถานภาพ  ซึ่งการคนพบไดถูกอภิปรายเชื่อมโยง
กับทฤษฎี  Social  Rank   
     ไบลิง  และคณะ  (Bieling; et al.  2003: 163-178)  ไดศึกษาวาการทําเกรดเปนผลที่
เกิดข้ึนโดยมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบหรือไม  ซึ่งวัตถุประสงคใน
การศึกษานี้ไดทดสอบความสัมพันธเกี่ยวกับพฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบตามความสําเร็จ
ในงานที่ทําและการประเมินคาตามความเปนจริง  การยึดติดความสมบูรณแบบเชื่อมโยงสัมพันธกับ
ความเชี่ยวชาญที่มีอยูในตนเองโดยปกติ  การถายทอดและพฤติกรรมที่ชนะการแขงขันดวยตนเอง  
ผูวิจัยไดทําการทดสอบความเที่ยงตรงเชิงพยากรณของความแตกตางระหวางพฤติกรรมการปรับตัวที่
เหมาะสมและพฤติกรรมการปรับตัวที่ไมเหมาะสมของการยึดติดความสมบูรณแบบ ในการวัดที่ไมเปน
อิสระจากกันของผูวิจัย  นักเรียนที่ทําแบบสอบการยดึติดความสมบูรณแบบมีจํานวน 108  คน  โดยมี
มาตรฐานของผูวิจัย  การถายทอดและพฤติกรรม  มีการทดสอบ 2 คร้ังตามเปาที่กําหนด  โดยสอบใน
สัปดาหหนึ่งกอนสอบกลางภาคและอีกสัปดาหหนึ่งหลังจากไดรับเกรด  จากขอมูลไดวิเคราะหการรวมกัน
ของสหสัมพันธระหวางกลุมดวยสถิติ  โดยทั่วไปมีการยึดติดความสมบูรณแบบในแตละบุคคลใน
ระดับสูง   ไดถูกกําหนดจากมาตรฐานที่สูงข้ึนของการสอบ  และไดลดต่ําลงมาของเปาหมายที่ตั้งไว  
และรวมถึงประสบการณ  ผลกระทบทางลบที่มีมากข้ึนเกี่ยวกับการสอบ  นักเรียนไดพบกับเปาหมาย
ของตนหรือไม  มีความแตกตางที่สําคัญระหวางการปรับตัวที่เหมาะสมและการปรับตัวที่ไมเหมาะสม  
โดยการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีการปรับตัวอยางเหมาะสมไดถูกเชื่อมโยงสัมพันธกับผลที่ตามมา
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ในดานลบนอยกวาสถานการณความสําเร็จ  นอกจากนี้พฤติกรรมและการโตตอบทางอารมณมี
ความสัมพันธกับการยึดติดความสมบูรณแบบและนําไปสูภาวะซึมเศราที่มีนัยสําคัญ   
     จอรจ และ วอลเลอร (Jonge; &  Waller.  2003: 1447-1451) ศึกษาการยึดติด 
ความสมบูรณแบบที่มีอยูในระดับของวัยรุนชาวอเมริกันผิวดําที่มีเชื้อสายแอฟริกัน  และวัยรุนคอเคซียนใน
แควนคอเคซัส   สําหรับการศึกษากอนหนานี้  บงชี้วา  ระดับการยึดติดความสมบูรณแบบมีระดับสูง
มากในเพศหญิงซึ่งเปนชาวอเมริกันผิวดําที่มีเชื้อสายแอฟริกันมากวาเพศหญิงชาวคอเคเซียน  อยางไร
ก็ตามการสรุปในคร้ังนั้นไดมีการศึกษาจากวัยผูใหญ  การศึกษาเม่ือเร็ว ๆ นี้  วัยรุนไดประเมินความตางที่
ถูกพบในแงของการยึดติดความสมบูรณแบบหรือไม  และไดประยุกตใชอยางเปนแบบแผนเดียวกันใน
เพศหญิงและเพศชายหรือไม แบบสอบการยึดติดความสมบูรณแบบหลายมิติถูกนําไปใชโรงเรียนระดับ
มัธยมอายุประมาณ  15-19  ป  เพศชายและเพศหญิงชาวอเมริกันผิวดําที่มีเชื้อสายแอฟริกัน  แสดงให
เห็นวา  มีการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : SOP)  และมีการยึดติด
ความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  (Other-oriented Perfectionism : OOP)  อยูในระดับที่มากกวา 
ชาวคอเคเซียนในวัยเดียวกัน  แตไมมีความแตกตางในกระบวนการในการรับรูจากความกดดัน
ภายนอกที่แสดงออกมาและเหตุผลที่เปนไปได  รูปแบบดังกลาวนี้ไดถูกอภิปราย  ดวยจุดสําคัญที่อาจ
เปนไปไดวาวัยรุนชาวอเมริกาผิวดําที่มีเชื้อสายแอฟริกา  ตระหนักถึงความจําเปนที่แสดงในทางที่
ถูกตองเกินกวาการกระทําของเขาเหมือนเปนผลที่เขาตระหนักถึงสถานะในสังคมที่กวางออกไป   
     เฟลทท  กรีนเน และ ฮิววิต (Flett; Greene; & Hewitt.  2004)  ไดทดสอบ 
ความสัมพันธระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบกับความวิตกกังวล  พบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบ
มีความสัมพันธทางบวกกับความวิตกกังวล นอกจากนั้นผลการวิจัยนี้ยังไดรับการสนับสนุนจาก
หลักฐานงานวิจัยวิจัยของแชงคในป  2000  เพราะในงานวิจัยของแชงคไดผลเชนกันวา  สําหรับการยึดติด 
ความสมบูรณแบบมีความสัมพันธกับความวิตกกังวลแลว  ยังพบวามีความสัมพันธกับอารมณทางลบ
อ่ืน ๆ ทางจิตวิทยา  เชน  ความหดหู หรืออารมณอ่ืน ๆ ที่มักจะเกิดข้ึน  เม่ือบุคคลมีความลมเหลวใน
การปรับตัว  
     ดันน , กอตวอลส  และ ดันน (Dunn; Gotwals; & Dunn.  2005: 1439-1448)  ไดทํา 
การทดสอบในการระบุลักษณะสําคัญของการยึดติดความสมบูรณแบบของนักกีฬาซึ่งเปนนักศึกษา  
โดยจัดทําข้ึนระหวางมหาวิทยาลัย  สําหรับวัตถุประสงคในการศึกษาเร่ืองดังกลาว  เพื่อใหไดขอสรุปใน
สมมติฐานเกี่ยวกับระดับการยึดติดความสมบูรณแบบไวตาง ๆ นานา ซึ่งเหมือนบทบาทในบริบทที่
เกี่ยวกับสถานการณที่เกิดข้ึนภายใน  คนที่มีแนวโนมการยึดติดความสมบูรณแบบไดถูกพิจารณา  โดย
เพศชายทั้งหมด 133  คน  มีอายุเฉล่ีย 21.59 ป และมีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.32  และเปนเพศหญิง
จํานวน 108 คน  มีอายุเฉล่ีย 21.44 ป  มีสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2.68  ระหวางนักศึกษาซึ่งเปน
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นักกีฬาในมหาวิทยาลัยหลายแหงที่เขารวมในการศึกษาคร้ังนี้  ผลการตอบเคร่ืองมือรายงานตนเองที่
ออกแบบเพื่อวัดแนวโนมสําหรับคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบอยางรอบดาน  และแนวโนมสําหรับคน
ที่ยึดติดความสมบูรณแบบในหลักความสําเร็จดานกีฬาและดานวิชาการ  ผลของการวิเคราะหตัวแปร
พหุคูณของความแปรปรวน  เปดเผยวา  ระดับการยึดติดความสมบูรณแบบมีระดับนัยสําคัญทั้งเพศ
ชายและเพศหญิง  ในบริบทตามสถานการณโดยแนวโนมของคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบจะถูก
ทดสอบ  อยางไรก็ตามสําหรับในดานกีฬา  ผูเขารวมเพศชายมีแนวโนมจะเปนคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบ
สูงกวาเพศหญิงที่เขารวม  ผลจากการศึกษาเสนอแนะวา  ความแตกตางในการยึดติดความสมบูรณแบบ
ในแตละคนสามารถจะเปนลักษณะนิสัยที่เกิดข้ึนในสถานการณที่ตองการความสําเร็จที่มีอยูภายในซึ่ง
การตอบสนองจะพิจารณาจากการประเมินแนวโนมในการยึดติดความสมบูรณแบบ  มีลักษณะเคล่ือน
ไปยังการประเมินเฉพาะหลักการของการยึดติดความสมบูรณแบบดวยการแกตาง  ภายในเกี่ยวกับ
สถานการณของความสําเร็จเปนหลัก  ซึ่งการตอบสนองจะมีการถามเพื่อพิจารณาเพื่อประเมิน
แนวโนมที่เกี่ยวของกับการยึดติดความสมบูรณแบบของบุคคลเหลานี้ 
     โคโบริ  ,  ยามากะตะ  และ คิจิมา (Kobori; Yamagata; & Kijimab.  2005: 203-211) 
ไดศึกษาความสัมพันธของภาวะจิตใจกับลักษณะนิสัยการยดึติดความสมบูรณแบบหลายมิติ   มีการอธิบาย
วาปจจัยที่เกี่ยวของกับภาวะจิตใจของแตละบุคคล  ซึง่สรางเพื่อการพัฒนาลักษณะนิสัยของการยึดติด
ความสมบูรณแบบ  ซึ่งศึกษาในนักเรียนที่เรียนอยูในระดับปริญญาตรีจํานวน 428 คนโดยใชแบบวัด 
MPS  ซึ่งใชทดสอบการยึดติดความสมบูรณแบบและใชแบบสํารวจ TCI  วัดภาวะทางจิตใจ  ผลที่ได
แสดงใหเห็นวา  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : SOP)  มี
ความสัมพันธกับคุณลักษณะที่เกี่ยวกับมิติของภาวะทางจิตใจ  ซึ่งมีการคนหาความแปลกใหม (low  
novelty  seeking)  อยูในระดับต่ํา  ความไวเนื้อเชื่อใจ (reward  dependence) อยูในระดับสูงและมี
ความเพียรพยายาม (persistence)  อยูในระดบัสูงเชนกัน  ในทางตรงกันขามการยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  (Socially-prescribe Perfectionism : SPP)  จะมี 
ความสัมพันธกับการคนหาความแปลกใหม (low novelty seeking) และการหลีกเล่ียงอันตราย  (harm  
avoidance) อยูในระดับสูง  สําหรับการวิเคราะหถดถอยไฮราคิคัลเปดเผยวาภาวะทางจิตใจเบื้องตน
เหลานี้ไดพยากรณ  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : SOP)   และ
การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  (Socially-prescribe 
Perfectionism : SPP)  คุณลักษณะที่เกี่ยวกับภาวะทางจิตใจไมไดพยากรณการยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคมแตอยางใด  เม่ือความสมบูรณแบบที่ปรับตัวดวยตนเอง
ถูกควบคุม 
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      เจนโคซ และ ดินค  (Gencoz; &  Dinc.  2006: 332-342)  ไดศึกษาบทบาทของ 
ตัวแปรกํากับของการยึดติดความสมบูรณแบบ  ระหวางเหตุการณที่เกิดข้ึนในชีวิตดานลบและลักษณะ
อาการอึดอัดใจในหนุมสาวชาวเติรก  โดยทดสอบวาบทบาทของตัวแปรกํากับของการยึดติด 
ความสมบูรณแบบที่มีความสัมพันธระหวางหลักการใชชีวิตที่แตกตางกันจากเหตุการณที่เขามาในชีวิต  
และลักษณะอาการอึดอัดใจ  โดยมีผูเขารวมการวิจัยเปนนักศึกษาในระดับปริญญาตรีจํานวน 210 คน  
และทั้งหมดไดทําแบบวัดซึ่งเปนสเกลการยึดติดความสมบูรณแบบหลายมิติ (The  Multidimensional 
Perfectionism  Scale)  และแบบสํารวจเหตุการณที่เกิดข้ึนในชีวิต (The Lift Events Inventory)  และ 
แบบสํารวจภาวะซึมเศราของเบค (The Beck Depression Inventory) ผลจากการวิจัยสนับสนุนวา  
บทบาทของตัวแปรกํากับทั้งการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : 
SOP) และการยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน (Other-oriented Perfectionism : OOP) สัมพันธ
กับความสําเร็จที่เปนเหตุการณที่เกิดข้ึนในชีวิตและลักษณะอาการอึดอัดใจ  นั่นคือ  เกิดความเกี่ยวของกัน
ระหวางประสบการณจากเหตุการณที่สอดคลองกับความสําเร็จและลักษณะอาการอึดอัดใจซึ่งมี
ความสัมพันธในระดับมากข้ึนตามระดับการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีอยูในตนเอง และการยึดติด
ความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  (Other-oriented Perfectionism : OOP)  ขณะทีก่ารยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  (Socially-prescribe Perfectionism : SPP)  จะไมได
เปนตัวกลางที่อยูในความสัมพันธระหวางเหตุการณที่เกิดข้ึนในชีวิตกับลักษณะอาการอึดอัดใจ  ดังนั้นใน
การศึกษาสรุปไดวา  มิติของการยึดติดความสมบูรณแบบและความสําเร็จที่เกิดจากเหตุการณทาง
สังคมที่เขามาเกี่ยวของกับชีวิตนั้นมีนัยสําคัญกับลักษณะอาการอึดอัดใจ  สําหรับกลุมตัวอยางที่ศึกษา
ในนักศึกษาพบวามีการตั้งมาตรฐานสูง  รวมทั้งไดรับการตั้งมาตรฐานจากบุคคลอ่ืน ๆ ในระดับสูงและ
นอกจากนี้เหตุการณที่ทําใหเกิดประสบการณในดานลบ  ถือไดวาเปนส่ิงสําคัญที่นําไปสูภาวะซึมเศราได 
      โมลนาร  และคณะ (Molnar; et al.  2006: 482-500)  ไดศึกษาโมเดลการสงผานของ 
การยึดติดความสมบูรณแบบ  ผลกระทบและสุขภาพทางรางกาย  ซึ่งไดทดสอบโมเดลโครงสรางใน
ผลกระทบที่เปนตัวสงผาน  ทั้งในดานบวกและดานลบซึ่งเกี่ยวของระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบ
และสุขภาพทางรางกาย  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาอยูในวัยผูใหญตอนตนที่ไดตอบขอมูลใน
แบบสอบถาม  ซึ่งประกอบดวย  สเกลวัดการยึดติดความสมบูรณแบบหลายมิติของฮิววิทและเฟลท 
แบบวัด PANAS และขอคําถามที่นํามาประเมินลักษณะทั้ง 3 ดานของสุขภาพทางรางกาย  ผลจาก
การศึกษาไดสนับสนุนโมเดลโครงสรางของการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  
Perfectionism : SOP)  สามารถเชื่อมโยงกับสุขภาพทางรางกายที่ดีข้ึนและความสัมพันธนี้ไดเปน
ตัวสงผานสูงมากในความรูสึกดานบวกและต่ํามากในความรูสึกดานลบ  ในทางตรงขามสําหรับการยึดติด 
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ความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม (Socially-prescribe Perfectionism : 
SPP) สามารถนําไปเชื่อมโยงกับสุขภาพรางกายที่ออนแอ  ความสัมพันธนี้เปนตัวแปรสงผานโดย
ความรูสึกดานบวกอยูในระดับต่ําและความรูสึกดานลบอยูในระดับสูง  การคนพบนี้ไดถูกอธิบายในขอบเขต
ของลักษณะพฤติกรรมที่ปรับตัวไดเหมาะสมและไมเหมาะสมของการยึดติดความสมบูรณแบบที่อยู
ภายในและมีการเชื่อมโยงสัมพันธระหวางบุคลิกภาพและสุขภาพ 
      คอนรอยย , เคย  และ ไฟเฟอร (Conroy; Kaye; & Fifer.  2007: 237)  ไดศึกษา 
การรับรูซึ่งเชื่อมโยงระหวางความกลัวในความลมเหลวและการยึดตดิความสมบูรณแบบ  เพื่อเชื่อมโยง
ระหวางรูปแบบการยึดติดความสมบูรณแบบทั้ง  3  ลักษณะ  และความเชื่อที่เกี่ยวของกับความกลัวใน
ความลมเหลว (FF) โดยศึกษากับนักเรียนในวิทยาลัยจํานวน 372 คน ที่สมัครใจและเปนนักเรียนที่
เรียนจบในคาบเรียนกิจกรรมที่เกี่ยวกับทักษะทางรางกาย   โดยในกลุมตัวอยางไดทําแบบวัดการยึดติด
ความสมบูรณแบบและแบบสํารวจการกระทําที่มีการประเมินคาความลมเหลว  ทําการศึกษา 1 ภาคเรียน 
หลังจากการศึกษามีเพียงการยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทาง
สังคม (Socially-prescribe Perfectionism : SPP)  ที่มีความเกี่ยวของอยางมากกับความเชื่อที่วา 
ความลมเหลวนําไปสูการไมยอมรับ  ซึ่งเปนผลที่ตามมาเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางบุคคล  นั่นคือ 
ขาดความสนใจจากคนอ่ืน  มีจิตใจวาวุนที่เกิดจากคนอ่ืนเปนสําคัญ  สําหรับการยดึติดความสมบูรณแบบ
ในบุคคลอ่ืน (Other-oriented Perfectionism : OOP) ไดอธิบายถึงความสัมพันธในทางลบกับความเชื่อ
ที่วา  ความลมเหลวจะนําไปสูความออนแอในการประเมินตนเอง  ซึ่งในแตละบุคคลมีการตั้งมาตรฐาน
ไวสูงที่สุดกับพฤติกรรมของคนอ่ืน ๆ  ซึ่งความลมเหลวที่เกิดข้ึนทําใหลดคาในการประเมินคาของ
ตนเองลง   สวนการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism :  SOP) ไมได
เกี่ยวของกับความเชื่อวา  ความลมเหลวนําไปสูผล คือ การไมไดรับการยอมรับ  อยางไรก็ตามเม่ือการยึดติด
ความสมบูรณแบบในตนเองและในบุคคลอ่ืนมีสูงข้ึนแลว  ทั้งสองลักษณะจะทําใหเกิดความกลัวใน
ทางบวกสําหรับประสบการณที่นาอับอาย  โดยรวมแลวการคนพบขอมูลเพื่อบงชี้วา  ความเชื่อเกี่ยวของ
กับความกลัวในความลมเหลว หรือ  “FF”  มีอยูทุกหนทุกแหงในรูปแบบการยึดติดความสมบูรณแบบ
เพราะวาความเชื่อที่ระบุเกี่ยวกับผลที่ตามมาของความลมเหลวไดประกอบเปนรากฐานของรูปแบบที่
แตกตางกันของการยึดติดความสมบูรณแบบที่เปล่ียนไปอยางนากลัว    
      เฟลท และคณะ (Flett; et al.  2007: 1211-1222)   ไดศึกษาเกี่ยวกับการยึดตดิ 
ความสมบูรณแบบในดานการเก็บตัวเงียบอยูกับตัวเองและภาวะซึมเศรา  ซึ่งการศึกษาในเร่ืองนี้ได
พิจารณาความสัมพันธส่ิงที่เกี่ยวของกับมิติของการยึดติดความสมบูรณแบบดวยกันกับ  การเก็บตัวเงียบ
อยูกบัตัวเองและภาวะซึมเศรา  มีกลุมตัวอยางของผูที่เขารวมทั้งส้ิน 202 คน มีการใชแบบวัดการยึดติด
ความสมบูรณแบบหลายมิติ  แบบวัดการเก็บตัวเงียบอยูกับตัวเองและการวัดภาวะซึมเศรา  สําหรับผลที่
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บงชี้ไดวาการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : SOP) และการยึดติด
ความสมบูรณแบบที่เกี่ยวกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม (Socially-prescribePerfectionism : 
SPP)  มีความเชื่อมโยงสอดคลองกับมิตขิองการเก็บตัวเงียบอยูกับตัวเอง  การยึดติดความสมบูรณแบบ
เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  และมิติของการเก็บตัวเงียบอยูกับตัวเองไดถูก
เชื่อมโยงเขากับภาวะซึมเศรา  การทดสอบทางสถิติของผลกระทบเพื่อลดความรุนแรงสามารถบงชี้วา 
ความสมบูรณแบบในตนเองและการเก็บตัวเงียบอยูกับตัวเอง  ไดทํานายและยกระดับภาวะซึมเศราให
สูงข้ึนและวิเคราะหเพื่อใหเขาใจและบงชี้วา  การเก็บตัวเงียบอยูกับตัวเองเปนเพียงตัวประสานบางสวน
ของการเชื่อมโยงระหวางความสมบูรณแบบเกี่ยวกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคมและภาวะ
ซึมเศรา    
      วิชเชอร และคณะ (Witcher; et al.  2007: 1396-1405)  ไดศึกษาถึงความสัมพันธ
ระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบของนักศึกษาที่เรียนในสาขาจิตวิทยาในแตละชั้นปที่เรียนในวิชา
หลักการวิจัยอยางมีระบบ  ซึ่งการศึกษาคนควา  พบวา  ระหวาง 3 มิติของการยึดติดความสมบูรณแบบ
ซึ่งประกอบดวย  1)  การยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented Perfectionism : SOP)  2) 
การยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน (Other-oriented Perfectionism:OOP)  และ 3)  การยึดติด
ความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  (Socially-prescribe Perfectionism : 
SPP)  นั่นเอง  ซึ่งในมิติแตละดานไดศึกษาหาความสัมพันธกับความสําเร็จในวิชาหลักการวิจัยอยางมีระบบ
ในนักเรียนที่เรียนจบในวิชานั้น  ซึ่งอยูในระดับชั้นปตาง ๆ โดยเปนนักเรียนที่ศึกษาในสาขาจิตวิทยา
จํานวน 130 คน  สําหรับความสําเร็จในวิชาหลักการวิจัยอยางมีระบบจะศึกษาเกี่ยวกับความรูของ
นักเรียนเร่ืองแนวคิดการวิจัย  ระบบ  หลักการตาง ๆ และการประยุกตใชซึ่งวัดเปนรายบุคคล  ซึ่งจาก
ทั้งหมดที่ไดเลือกมาจากการสอบขอเขียนในกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนการวิเคราะห
สหสัมพันธคาโนนิคอล  เปดเผยวา  นกัเรียนที่เรียนจบมีระดับความรูเกี่ยวของสูงในแงของการยึดติด
ความสมบูรณแบบในตนเอง  และ การยึดติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  มีแนวโนมจะอยูระดับสูง
ที่สุดของความสําเร็จในชั้นเรียน  สวนการยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑ
ทางสังคมจะใชเปนตัวแปรในการหยุดพฤติกรรม   นอกจากนี้ความสมบูรณแบบที่ปรับตัวดวยตนเองได
เปนตัวพยากรณที่ดีที่สุดของการกระทํา  จุดสําคัญที่เกี่ยวกับมิติที่เกี่ยวกับการยึดติดความสมบูรณแบบ
ทั้ง 3 มิติ  ทั้งบริบทของการเรียนในวิชาวิจัย และที่ส่ิงที่เกี่ยวของอ่ืน ๆ  มากมาย 
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      3.1.2  งานวิจัยในประเทศ 
      เพียงเพ็ญ  เสถียรนพเกา (2548: 61-64)  ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการยึดติด 
ความสมบูรณแบบกับสุขภาพจิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ประสานมิตรโดยศึกษากับนิสิตชั้นปที่ 3  ปการศึกษา 2547  จํานวนทั้งส้ิน 409 คน  ซึ่งศึกษานิสิตในคณะ
สายวิทยาศาสตร 175 คน  ประกอบดวยนิสิตคณะแพทยศาสตร 26 คน  คณะทันตแพทยศาสตร 29 คน
และคณะวิทยาศาสตร 120 คน   อีกกลุมเปนนิสิตสายศิลปศาสตร  จํานวน 234 คน  ประกอบดวยนิสิต
คณะตาง ๆ ดังนี้  คณะมนุษยศาสตร 109 คน  คณะสังคมศาสตร 91 คน  คณะศิลปกรรมศาสตร 34 คน 
ผลการวิจัยพบวา  นิสิตชั้นปที่ 3  มีการยึดตดิความสมบูรณแบบในระดับปานกลาง  เม่ือเปรียบเทียบตาม
ตัวแปรเพศและคณะวิชาจะพบวา นิสิตชายมีการยึดติดความสมบูรณแบบสูงกวานิสิตหญิง  เม่ือเปรียบเทียบ
ตามคณะสายวิชา  พบวา  นิสิตที่ศึกษาอยูในคณะสายวิทยาศาสตรมีการยึดติดความสมบูรณแบบ
โดยรวมต่ํากวานิสิตที่ศึกษาอยูในคณะวิชาสายศิลปศาสตร  และเม่ือนําการยึดติดความสมบูรณแบบ
มาหาความสัมพันธกับสุขภาพจิตและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพบวา การยึดติดความสมบูรณแบบมี
ความสัมพันธกับสุขภาพจิตในทางลบ  และไมพบความสัมพันธระหวางการยึดติดความสมบูรณแบบทั้ง
โดยรวมและรายดานกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
  
รายงา3.2  งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง 
   กกก3.2.1  งานวิจัยตางประเทศ 
     ฮิววิท , มิทเทลสเตท และ วอลเลิรท (Hewitt; Mittelstaedt; & Wollert.  1989: 133-144)
ไดศึกษาความเที่ยงตรงของการวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งมีการดําเนินการคนควา 2 กรณี 
คือ  การศึกษาในกรณีที่ 1  เปนการศึกษาคนควาความเที่ยงตรงเชิงเหมือน  ความเที่ยงตรงเชิงจําแนก
และความเที่ยงตรงเชิงพยากรณของสเกลการยึดติดความความสมบูรณแบบของเบิรน  ซึ่งมีชื่อยอเปน
ภาษาอังกฤษวา “PS”   โดยกลุมตัวอยางที่ใชเปนนักศึกษาในวิทยาลัยซึ่งไดทําแบบวัด PS ดังกลาววา
มีการวัดหลากหลายสําหรับมาตรฐานที่สูง  และวัดโครงสรางของแบบวัด PS นอกจากนี้แนวคิดของแบบวัด 
PS มีความเกี่ยวของในลักษณะที่แตกตางกันของการยึดติดความสมบูรณแบบ  การวิเคราะหเกี่ยวกับ
สหสัมพันธบงชี้วาสเกลของการยึดติดความสมบูรณแบบหลายมิต ิ(The Multidimensional Perfectionism  
Scale) ที่มีความเที่ยงตรงเชิงเหมือนและความเที่ยงตรงเชิงจําแนก  และเหมือนกับการวัดการยึดติด 
ความสมบูรณแบบที่มีอยูในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : SOP) การศึกษาในกรณีที่ 2  มี
ความพยายามเพื่อใหไดขอสรุปเกี่ยวกับความเที่ยงตรงเชิงพยากรณของแบบวัด PS  โดยการทดสอบ
โมเดลไมม่ันคงของภาวะความซึมเศราทางจิตวิทยาคลินิกยอย  ซึ่งไดวางโครงรางในฮิววิทและไดคค  ซึ่งมี
การวิจัยในป 1986  คะแนนแบบวัด PS ไดนํามาใชพยากรณการเปล่ียนแปลงของภาวะซึมเศราของ
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นักศึกษาเพศหญิง  ส่ิงที่ตามมาจากความลมเหลวในการเรียนที่สําคัญและไมสําคัญ  ขณะที่ความคาดหวัง
ผลการศึกษาบงชี้วา  การยึดติดความสมบูรณแบบมีผลสะทอนมายังความลมเหลวในการเรียน
กอใหเกิดอารมณเบื่อหนาย  และนอกจากนี้ยังแสดงหลักฐานความเที่ยงตรงเชิงพยากรณจากแบบวัด PS  
      ฮิววิท  และคณะ (Hewitt; et al.  1991: 464-468)  ไดศึกษาความเชื่อม่ัน  และรวมถึง 
ความเที่ยงตรงและคุณสมบัติในแตละดานที่เปนการวัดประสิทธิภาพกระบวนการและลักษณะการทํางาน
ของจิต  ในตัวอยางที่เกี่ยวกับการบําบัดโรคจิต  ของสเกลแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบหลาย
มิติซึ่งงานวิจัยดังกลาวไดทดสอบวัดประสิทธิภาพกระบวนการและลักษณะการทํางานของจิต  ผานทาง
สเกลการยึดติดความสมบูรณแบบที่มีลักษณะหลายมิติ  ซึ่งมีขอสอบทั้งหมด 45 ขอ ลวนเปนการวัด
เกี่ยวกับการยึดติดความสมบูรณแบบในตนเอง (Self-oriented  Perfectionism : SOP)  รวมทั้งการยึดติด
ความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน (Other-oriented Perfectionism : OOP) และการยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม (Socially-prescribe  Perfectionism : SPP)  โดยมี
การศึกษาแยกออกเปน 2 กรณี  โดยกรณีที่ 1  เปนการศึกษาขอมูลมาตรฐานของกลุมคนไข  และแสดงให
เห็นถึงความคงเสนคงวาของขอคําถามยอยในแบบวัด  ในการบําบัดโรคจิตในคนไข  กรณีที่ 2 เปนการศึกษา
ที่แสดงใหเห็นถึงสเกลยอยในแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ โดยมีคาความเที่ยงตรงซึ่งมีความเห็น
รวมกันอยางเพียงพอ  และไมไดมีอิทธิพลตอความลําเอียงในการตอบสนอง   โดยคําถามที่ใชไดแสดงถึง
ระดับการอานใน  เกรด 6 - 7  โดยทั่ว ๆ ไป   การปรากฏของสเกลแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ
หลายมิติมีประโยชนอยางมากในการวัดความผิดปกติของแตละบุคคล 
      สโตรเบอร (Stober.  1998: 481-491)  ไดศึกษาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
ของฟรอสและคณะ (Frost; et al.)  ที่ชื่อวา FMPS  ซึ่งมีการกําหนดไว 6 ลักษณะในการประเมินการยึดติด
ความสมบูรณแบบในบคุคล  ประกอบดวย  ความกังวลในเร่ืองความผิดพลาด (Concern  over  mistake 
: CM)  การตั้งมาตรฐานสวนบุคคล (Personal  Stands : PS)  ความคาดหมายของครอบครัว/ผูปกครอง
(Parent  Expectation : PE)  การตําหนิและการวิพากษวิจารณของพอแม/ผูปกครอง (Parental  Criticism : 
PC)  ความสงสัยในการกระทํา (Doubting of  Actions : D)  และการจัดระเบียบ (Organization : O)   
ทั้ง ๆ ที่มีแบบวัดดังกลาวเปนที่แพรหลาย  ในการวิจัยเกี่ยวกับบุคลิกภาพและทางคลินิก  แตแบบวัด
ดังกลาวก็ถูกวิพากษวิจารณถึงองคประกอบที่ไมแนนอนผานตัวอยางในการวิจัย  บทความตาง ๆ ใน
ปจจุบันมีการพิสูจนใหเห็นวา  องคประกอบที่ไมแนนอนอาจเปนเพราะการสกัดปจจัย  ในขณะที่กอนหนา
นี้ไดนําเสนอองคประกอบทั้งหมด 6 องคประกอบ  จึงมีการวิเคราะหอีกคร้ัง  โดยการวิเคราะหคูขนานของ
ฮอน  ไดเสนอใหมอยูบนพื้นฐานเพียง 4  หรือ 5 องคประกอบเทานั้น  และในการคนหาธรรมชาติของ
องคประกอบเหลานี้  จากการตอบแบบวัดของกลุมตัวอยาง 243 คน  สกัดปจจัยแบบไมสัมพันธกัน  พบวา
มีการวิเคราะหได 4 องคประกอบ  พบวา  มีองคประกอบการตั้งมาตรฐานสวนบุคคล (Personal  Stands : 
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PS)  องคประกอบที่ 2 คือ การจัดระเบียบ (Organization : O)  องคประกอบที่ 3 ประกอบดวยความกังวล
ในเร่ืองความผิดพลาด (Concern  over  mistake : CM)  และความสงสัยในการกระทํา (Doubting of  
Actions : D)  องคประกอบที่ 4 ประกอบดวยความคาดหมายของครอบครัว/ผูปกครอง (Parent 
Expectation : PE)  และการตําหนิ/การวิพากษวิจารณของพอแม/ผูปกครอง (Parental  Criticism : PC)   
      การนําเสนอแนวคิดดังกลาว  เปนการนําเสนอ 4 องคประกอบของแบบวัด FMPS  ที่
แตกตางจากเดิมนีมี้ความสัมพันธกับปญหาความวิตกกังวล  ความเครียด  การตอบสนองตอพอแมเม่ือทํา
การเปรียบเทียบกับปญหาเหลานี ้
 
   กกก3.2.2  งานวิจัยในประเทศ 
      นภสร  โสภา (2548: 95-98)  ไดศึกษาเร่ืองการพัฒนาแบบวัดการบรรลุศักยภาพแหงตน
สําหรับนิสิตปริญญาตรี  ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2548  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  จํานวนทั้งส้ิน  
882 คน  ซึ่งไดมาดวยการสุมแบบแบงชั้น (Stratified  Random  sampling)  ไดคาอํานาจจําแนกรวมทั้งส้ิน 
83  ขอ  มีคาอํานาจจําแนกระหวาง 0.227  ถึง  0.658  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางที่ไดจากการวิเคราะห
องคประกอบเชิงยืนยัน  ดานความสามารถทางเวลา  ดานการชี้นําตนเอง  ดานการยอมรับตนเอง  ดานคานิยม
ของคนที่มีการบรรลุศักยภาพแหงตน  ดานการไมยึดติดกับหลักการมากเกินไป  ดานความไวใน 
การตอบสนองความรูสึก  ดานความเปนธรรมชาติ  ดานการยกยองนับถือตนเอง  ดานการยอมรับตนเอง  
ดานธรรมชาติของมนุษย  ดานความสามารถในการมองอยางกลมกลืน  ดานการยอมรับความกาวราว  
และดานความสามารถที่จะมีสัมพันธภาพกันอยางใกลชิดกับผูอ่ืน  มีคาน้ําหนักองคประกอบ  0.409  
0.253  0.369  0.437  0.214  0.293  0.409  0.531  0.183  0.421  0.231  และ  0.504  ตามลําดับ  
โดยมีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับของแบบวัด  เทากับ  0.934  การศึกษาระดับการบรรลุศักยภาพแหงตน  
จําแนกตามชั้นปที่ศึกษา  พบวา  นิสิตปริญญาตรี  ชั้นปที่ 4  และชั้นปที่สูงกวามีระดับการบรรลุศักยภาพ
แหงตนอยูในระดับที่สูงที่สุด  และนิสิตปริญญาตรี  ชั้นปที่ 1  มีระดับการบรรลุศักยภาพแหงตนอยูในระดับ
ต่ําที่สุ  และพบวา  ไมมีปฏิสัมพันธที่เกิดจากความแตกตางระหวางสาขาวิชาที่ศึกษาและชั้นปที่ศึกษาที่
สงผลรวมกันตอระดับการบรรลุศักยภาพแหงตนของนิสิตระดับปริญญาตรี 
      สุริยา  กล่ินบานชื่น (2550:  Online)  ไดวิเคราะหองคประกอบสมรรถภาพของครูผูสอน
กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาในโรงเรียนสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  โดยวิธีการ
วิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ ไดองคประกอบที่สําคัญ 13 องคประกอบ  ไดแก การใชเทคโนโลยี  
การตอบสนองความตองการของผูเรียน  การวางแผนการจัดการเรียนรู  การสงเสริมพัฒนาการของ
ผูเรียน  การทํางานรวมกับผูอ่ืน  การส่ือสาร  การพัฒนาความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  การสรางแรงจูงใจ  
การประเมินผลผูเรียน  บุคลิกภาพ  ความรูดานพลศึกษา  ความรูดานสุขศึกษา  และพฤติกรรมสงเสริม
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สุขภาพ  ตามลําดับ  และองคประกอบทั้งหมดรวมกันอธิบายความแปรปรวนของสมรรถภาพของครูผูสอน
กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา  ไดรอยละ 66.423  มีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
อันดับที่สองดวยโปรแกรมลิสเรล  พบวา  โมเดลมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ  
พิจารณาจากคาไคสแควร (Chi-square)  มีคาเทากับ 16.93 ซึ่งมีความนาจะเปนเทากับ 0.99  นั่นคือ  คา
ไคสแควรแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญ  โดยมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI)  เทากับ  0.99  
และคาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มีคาเทากับ 0.99 ประกอบดวย 2 องคประกอบหลัก  
ไดแก 1)  องคประกอบทักษะและความรูทางวิชาชีพ  2)  องคประกอบคุณลักษณะ 
     เพชรลดา สีหะวงศ  (2550:  Online)  ไดศึกษาคุณลักษณะของเด็กที่มีความสามารถ
พิเศษทางคณิตศาสตร  ประกอบดวยหลักทั้งหมด 3 องคประกอบ  ไดแก  ดานการแกปญหาอยาง
สรางสรรคทางคณิตศาสตร (SP) รองลงมาคือ ดานเชาวนปญญา (SI) และดานความถนัดทาง
คณิตศาสตร (SA)  และมีตัวบงชี้  8 ตัว  ไดแก  ความสามารถในการยอนคิด (RA) สมรรถภาพดาน
จํานวน (AN) สมรรถภาพดานมิติสัมพันธ (AS) ความสามารถดานจํานวน (PN) สมรรถภาพดานเหตุผล 
(AR) ความสามารถดานเรขาคณิต (PG) ความสามารถดานพีชคณิต (PA) และความสามารถในการคิด
เชิงกาวหนา (EA) ตามลําดับ  และผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงของคุณลักษณะเด็กที่มีความสามารถ
พิเศษทางคณิตศาสตร  พบวา  โมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษพิจารณาจากคาไค-สแควร 
(Chi-square) มีคาเทากับ 11.89 ซึ่งมีความนาจะเปนเทากับ .615 ที่องศาอิสระเทากับ 14 (df =14) นั่น
คือคาไค-สแควร (Chi-square) ไมแตกตางจากศูนยจากศูนยอยางมีนัยสําคัญ แสดงวายอมรับสมมติฐาน
ที่วาโมเดลการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ โดยคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ .98 
และคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแลว (AGFI) เทากับ .94 รวมทั้งดัชนีรากของกําลังสองเฉล่ียของ
เศษ (RMR) เทากับ .195 ซึ่งมีคาเขาใกลศูนย แสดงวาโมเดลมีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ เม่ือ
พิจารณาผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่หนึ่ง คาน้ําหนักองคประกอบคะแนนมาตรฐาน
ตัวบงชี้ 8 ตัว พบวา มีคาเปนบวกมีขนาดตั้งแต 0.21 ถึง 0.95 เรียงลําดับความสําคัญจากมากไปนอย 
ไดแก ความสามารถในการยอนคิด (RA) สมรรถภาพดานจํานวน (AN) สมรรถภาพดานมิติสัมพันธ (AS) 
ความสามารถดานจํานวน (PN) สมรรถภาพดานเหตุผล (AR) ความสามารถดานเรขาคณิต (PG) 
ความสามารถดานพีชคณิต (PA) และความสามารถในการคิดเชิงกาวหนา (EA) ตามลําดับ ผลการวิเคราะห
องคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง พบวา องคประกอบหลักทั้ง 3 ดาน มีคาน้ําหนักองคประกอบในรูป
คะแนนมาตรฐานเปนบวก มีขนาดตั้งแต 0.40 ถึง 0.86 โดยองคประกอบที่มีคาน้ําหนักความสําคัญ
มากที่สุดในการบงชี้คุณลักษณะเด็กที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร ไดแก ดานการแกปญหา
อยางสรางสรรคทางคณิตศาสตร (SP) รองลงมาคือ ดานเชาวนปญญา (SI) และดานความถนัดทาง
คณิตศาสตร (SA) ตามลําดับ 
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     จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของทั้งตางประเทศและในประเทศ  ทําให
ผูวิจัยเห็นความสําคัญของการยึดติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งสรุปไดวางานวิจัยสวนใหญมีการนําแนวคิด
และแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของนักคิดตาง ๆ และมีการพัฒนาอยางมีคุณภาพมาใชควบคู
กับตัวแปรตางๆ  รวมทั้งมีนักวิจัยบางคนไดประยุกตการใชแบบวัดโดยมีการพัฒนาใหสอดคลองกับ
กลุมตัวอยางที่ศึกษาในแตละประเทศ  นอกจากนี้ยังมีการศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบกับ
นักเรียนและนักศึกษาซึ่งอยูในชวงวัยรุน  ทั้งนี้การศึกษาเร่ืองดังกลาวยังไมเปนที่แพรหลายในประเทศ
ไทยจึงมีงานวิจัยที่เกี่ยวของนอย  ดังนั้นผูวิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  
โดยใชแนวคิดของนักคิดหรือผูเชี่ยวชาญหลายทานมาเปนแนวทางในการพัฒนาแบบวัดใหมีคุณภาพ
และมีความเหมาะสมกับนักเรียนในประเทศไทย 
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บทที่ 3  
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
การบรรยการวิจัยในคร้ังนี้   เปนการวิจัยเชิงบรรยาย (Descriptive research)  เพื่อบรรยายคุณภาพของ
แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  คือ  อํานาจจําแนก  ความเที่ยงตรงและความเชื่อม่ัน  ซึ่งเปน
คุณลักษณะที่สําคัญที่แบบวัดจะตองมี  รวมทั้งบรรยายคุณลักษณะของการยึดติดความสมบูรณแบบ
ของนักเรียนในชวงชั้นที ่4  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6  รวมทั้งแผนการเรียนทีแ่ตกตางกัน  เพื่อใหไดสารสนเทศ
ของการวิจัยที่สามารถอางอิงไปสูประชากรได  ผูวิจัยไดดําเนินการตามข้ันตอนดังนี ้
  1.  การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2.  การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
  3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
  4.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
  5.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 
1.  การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ตามประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  เปนนักเรียนชวงชั้นที่ 4 คือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6  
ภาคเรียนที ่ 2 ปการศึกษา  2552   สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 2  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีจํานวนโรงเรียนที่มีชวงชั้นที่ 4  ทั้งหมด  35 โรงเรียน  จํานวน
หองเรียน  990  หอง  รวมมีจํานวนนักเรียนทั้งหมด  40,519  คน   
 
 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย  
     กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนีเ้ปนนักเรียนชวงชั้นที่ 4 คือ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6
ในภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2552  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   จํานวน 4  โรงเรียน  จํานวนหองเรียน 36 หองเรียน  มีจํานวนนักเรียน
ทั้งส้ิน 815 คน  จําแนกเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  จํานวน  287 คน  แบงเปนแผนการเรียน
วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร 107 คน  แผนการเรียนศิลป-คํานวณ 82 คน  และแผนการเรียนศิลป-ภาษา 
97 คน  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  จํานวน  266 คน  แบงเปนแผนการเรียนวิทยาศาสตร-
คณิตศาสตร  99 คน  แผนการเรียนศิลป-คํานวณ  85 คน  และแผนการเรียนศิลป-ภาษา  82 คน  และ 
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นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  จํานวน  262 คน  แบงเปนแผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  
96 คน  แผนการเรียนศิลป-คํานวณ  84 คน  และแผนการศิลป-ภาษา  82 คน  ที่ระดับความเชื่อม่ัน (level 
of confidence = 1-α ) ที่ 95 % (α = .05) 
   ในการประมาณขนาดกลุมตัวอยางที่ระดับความเชื่อม่ัน 95% เม่ือยอมใหเกิดความคลาดเคล่ือน
(limit of error)  ระดับความคลาดเคล่ือน + 5  โดยการเปรียบเทียบตารางกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง
สําหรับการศึกษาคาเฉล่ียของประชากร  (ศิริชัย  กาญจนวาสี; ทวีวัฒน  ปตยานนท; และดิเรก  ศรีสุโข.  
2544: 133)  ตองใชประชากรกลุมตัวอยางอยางนอย  395  คน  สําหรับกลุมตัวอยางที่จะใชในการวิจัย
มีวิธีทีซ่ึ่งไดมาโดยการสุมแบบสองข้ันตอน (Two-Stage Random Sampling) โดยมีข้ันตอนในการสุม
กลุมตัวอยางดังนี้ 
  ตาม1. สํารวจขอมูลหนวยสมาชิกของประชากรจากแหลงทุติยภูมิ  คือ  เวปไซตของสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต  2  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานแลว
จัดทํากรอบการสุม (Sampling  Frame)  โดยจําแนกตามขนาดโรงเรียน  ซึ่งผูวิจัยไดนําหลักเกณฑ
ของสํานักนโยบายและแผนการศึกษาข้ันพื้นฐาน   สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ โดยจําแนกตามขนาดดังนี้ 
     ขนาดที่  1 จํานวนนักเรียน ไมเกิน   120 คน  
     ขนาดที่  2 จํานวนนักเรียน 121   - 200 คน  
     ขนาดที่  3 จํานวนนักเรียน 201   - 300 คน  
     ขนาดที่  4 จํานวนนักเรียน 301   - 499 คน  
     ขนาดที่  5 จํานวนนักเรียน 500   - 1,499 คน 
     ขนาดที่  6 จํานวนนักเรียน 1,500   - 2,499 คน 
    ขนาดที่  7   จํานวนนักเรียน มากกวา  2,500 คน 
      เนื่องจากประชากรเปาหมายในการวิจัยคร้ังนี้  เปนนักเรียนชวงชั้นที่ 4  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่  4-6  เม่ือจัดขนาดโรงเรียนตามเกณฑดังกลาวพบวา  โรงเรียนขนาดที่ 1,2,3, และ 4  
ไมพบในการจัดขนาดโรงเรียน  เนื่องจากสวนใหญเปนโรงเรียนที่ไมเปดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายและกลุมตัวอยางที่ศึกษาอยูในเขตเมือง  ดังนั้นจํานวนนักเรียนในแตละโรงเรียนก็มีจํานวนมาก  
ทําใหไมพบในโรงเรียนที่มีขนาดเล็กซึ่งอยูในโรงเรียนขนาดดังกลาวขางตน  ดังนั้นจากการสํารวจขอมูล
ที่เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2  จึงมีขนาดของโรงเรียน 3 ขนาดเทานั้น คือ ขนาดที่ 5 มี
จํานวนนักเรียน  500 -1,499 คน  จํานวน 1 โรงเรียน  ขนาดที่  6  จํานวนนักเรียน  1,500 -2,499  คน   
จํานวน  13 โรงเรียน  และ ขนาดที่  7 ซึ่งมีจํานวนนักเรียนตั้งแต  2,500 คนข้ึนไป  จํานวน 21 โรงเรียน  
ดังตาราง 1 
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ตาราง  1  จํานวนนักเรียนชวงชั้นที่ 4 สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานครเขต 2   กก
กกกสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพื้นฐาน  จําแนกตามขนาดโรงเรียน  
 

จํานวนนักเรียน 
ชวงช้ันที่ 4 (คน) ขนาดโรงเรียน จํานวนโรงเรียน จํานวน

หองเรียน ม. 4 ม. 5 ม. 6 
รวม 

ขนาดที่ 5 1 15 169 153 138 460 
ขนาดที่ 6 13 256 3,442 3,251 2,892 9,585 
ขนาดที่ 7 21 719 10,526 10,132 9,816 30,474 

รวม 35 990 14,137 13,536 12,846 40,519 

   
     2. ทําการสุมแบบแบงชั้น  (Stratified  Random  Sampling)  โดยมีขนาดของโรงเรียน
เปนชั้น  (Strata)  และมีโรงเรียนเปนหนวยในการสุม (Sampling  Unit)  ทําการสุมรอยละ 10  จาก 
จํานวนโรงเรียนทั้งหมด  35 โรงเรียน  ไดมา  4 โรงเรียน  คือ  โรงเรียนจันทรหุนบําเพ็ญ  โรงเรียนมัธยม
วัดบึงทองหลาง    โรงเรียนสารวิทยาและโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย ดังตาราง 2 
 
ตาราง 2  โรงเรียนและจํานวนนักเรียนที่ไดจากการสุม  จําแนกตามขนาดของโรงเรียน 
 

จํานวนนักเรียน 
ชวงช้ันที่ 4 (คน) ขนาด

โรงเรียน 
โรงเรียน จํานวน

หองเรียน ม. 4 ม. 5 ม. 6 
รวม 

ขนาดที่ 5 จันทรหุนบําเพ็ญ 15 169 153 138 460 
ขนาดที่ 6 มัธยมวัดบึงทองหลาง 17 217 218 191 626 

สารวิทยา 36 585 498 517 1832 ขนาดที่ 7  
ฤทธิยะวรรณาลัย 45 620 632 580 1600 

รวม 113 1,591 1,501 1,426 4,518 
 
      3.  ทําการสุมแบบแบงชั้นสองมิติ (Two Phases  Stratified  Random  Sampling) 
โดยมีระดับชั้นและแผนการเรียนเปนชั้นของการสุม (Strata)  และมีนักเรียนเปนหนวยการสุม (Sampling  
Unit)   ทําการสุมรอยละ 20   จากตาราง 3  ไดจํานวนนักเรียนและจํานวนหองเรียนจากแตละโรงเรียน  
เปนกลุมตัวอยาง  ดังตาราง 4 
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ตาราง 3   จํานวนหองเรียนและนักเรียนทั้งหมดของกลุมตัวอยาง  จําแนกตามระดับชั้นและ 
กกกแผนการเรียนชวงชั้นที่ 4   
 

วิทย-คณิต คณิต-ภาษา ภาษา-สังคม 
โรงเรียน ช้ันเรียน จํานวน

หอง 
จํานวน

คน 
จํานวน
หอง 

จํานวน
คน 

จํานวน
หอง 

จํานวน
คน 

ม. 4 1 30 1 66 1 34 
ม. 5 1 34 1 62 1 33 

ขนาดที่ 5  จันทรหุนบําเพ็ญ  

ม. 6 1 41 1 48 1 31 
ม. 4 2 56 1 46 2 76 
ม. 5 2 80 1 39 2 80 

ขนาดที่ 6  มัธยมวัดบึงทองหลาง 
 

ม. 6 2 83 1 36 2 53 
ม. 4 4 188 4 179 4 200 
ม. 5 4 165 4 174 4 159 
ม. 6 4 173 4 170 4 174 
ม. 4 6 229 4 172 4 175 
ม. 5 5 204 4 172 4 175 

ขนาดที่ 7  สารวิทยา 
 
 
             ฤทธิยะวรรณาลัย  

ม. 6 5 212 4 182 4 126 
รวม  37 1495 30 1346 33 1316 

 
ตาราง 4  จํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย  โดยจําแนกตามระดับชั้นและแผนการเรียนของนักเรียน
กกกชวงชั้นที่ 4 
 

วิทย-คณิต คณิต-ภาษา ภาษา-สังคม 
โรงเรียน ช้ันเรียน จํานวน

หอง 
จํานวน

คน 
จํานวน
หอง 

จํานวน
คน 

จํานวน
หอง 

จํานวน
คน 

ม. 4 1 5 1 10 1 5 
ม. 5 1 5 1 9 1 5 

ขนาดที่ 5  จันทรหุนบําเพ็ญ  

ม. 6 1 6 1 7 1 5 
ม. 4 1 8 1 7 1 11 
ม. 5 1 12 1 6 1 12 

ขนาดที่ 6  มัธยมวัดบึงทองหลาง 
 

ม. 6 1 12 1 5 1 8 
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ตาราง 4  (ตอ) 
 

วิทย-คณิต คณิต-ภาษา ภาษา-สังคม 
โรงเรียน ช้ันเรียน จํานวน

หอง 
จํานวน

คน 
จํานวน
หอง 

จํานวน
คน 

จํานวน
หอง 

จํานวน
คน 

ม. 4 1 28 1 27 1 30 
ม. 5 1 25 1 26 1 24 
ม. 6 1 26 1 26 1 26 
ม. 4 1 34 1 26 1 26 
ม. 5 1 30 1 26 1 26 

ขนาดที่ 7  สารวิทยา 
 
 
             ฤทธิยะวรรณาลัย  

ม. 6 1 32 1 27 1 19 
รวม  12 224 12 202 12 197 

 
   4.  การกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง 
       ตามการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยาง ซึ่งไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้น (Stratified  
Random  Sampling)  ผูวิจัยไดใชตารางขนาดของกลุมตัวอยางสําหรับการศึกษาคาเฉล่ียประชากรดวย
ระดับความเชื่อม่ัน 95%  เม่ือยอมใหเกิดความคลาดเคล่ือน + 5  โดยการเปรียบเทียบตารางกําหนดขนาด
กลุมตัวอยาง  สําหรับการศึกษาคาเฉล่ียของประชากร  (ศิริชัย  กาญจนวาสี; ทวีวัฒน  ปตยานนท; และ
ดิเรก  ศรีสุโข.  2544: 133)  ตองใชประชากรกลุมตัวอยางอยางนอย  395  คน  ซึ่งในการคํานวณกลุม
ตัวอยางจากตาราง 4  มีกลุมตัวอยางทั้งส้ิน  624 คน  ทั้งนี้ผูวิจัยจึงพิจารณาและเห็นสมควรใชขนาด
กลุมตัวอยางนี้เพียงพอที่จะใชในการวิจัย 
   
2.  การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
การบรรยเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
  ตามเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้  เปนแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบสําหรับนักเรียน
ในชวงชั้นที่ 4 ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6 ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2552 สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อศึกษา
พฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบทั้ง  4  องคประกอบ  คือ  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอ
ตนเองสูง  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  กลัวความผิดพลาด  และแรงกดดัน/ความคาดหวัง
จากบุคคลอ่ืนและสังคม  จํานวน 124  ขอ  โดยมีการสรางขอความแบบลิเคิรท  ซึ่งแตละขอความมี
มาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale)  5 ระดับ  ซึ่งใชเปนขอความแทนตัวเลขดังนี้  จริง  คอนขางจริง 
จริงบางไมจริงบาง  คอนขางไมจริง  ไมจริงเลย  การใหคะแนนเปน 5,4,3,2,1  ตามลําดับ 
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  วิธีดําเนินการสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
        ในการสรางแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ผูวิจัยไดดําเนินการตามลําดับข้ันตอนดังนี ้  
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการยึดติดความสมบูรณแบบ 

สังเคราะหแนวคิด  ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวของ  กําหนดนิยามปฏิบัติการและกําหนดผังออกขอคําถาม 

เขียนขอคําถามของแบบวัดตามนิยามปฏิบัติการของการยึดติดความสมบูรณแบบ 

กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัด 

 ตรวจสอบและพิจารณาคัดเลือกขอคําถามที่มีความ
เที่ยงตรงเชิงพินิจโดยผูเช่ียวชาญ (IOC > 0.5) 

 

ตัดท้ิง 

ทดลองใช (Try out) คร้ังที่ 1 กับนักเรียนที่ไมใชกลุมตัวอยางเพื่อตรวจสอบคาอํานาจจําแนก 

 ตรวจสอบและพิจารณาคัดเลือกขอคําถามที่มี    
คาอํานาจจําแนก   > 0.2  และหาคาความเช่ือม่ัน 

 

ทดลองใช (Try out) คร้ังที่ 2 กับนักเรียนที่ไมใชกลุมตัวอยาง   โดยการวิเคราะหองคประกอบ 
เชิงสํารวจ  (EFA) เพื่อพิจารณาขอคําถามแตละขอในแตละองคประกอบ 

ทดสอบคร้ังที่  3  กับนักเรียนกลุมตัวอยาง  พิจารณาและตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง โดยการ
วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (CFA)  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง  (Second Order 

Confirmatory Factor Analysis)   และหาคาความเช่ือม่ันของแบบวัด 
 

เขียนคูมือการใชแบบวัด  และจัดพิมพเปนรูปเลม 
 

ไมผานเกณฑ ไมผานเกณฑ 

ปรับปรุงขอคําถาม 
ผานเกณฑ 

ภาพประกอบ 2 ลําดับข้ันตอนการสรางและหาคุณภาพแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
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  ในการสรางแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบฉบับนี้  ผูวิจัยไดดําเนินการสรางตาม 
ลําดับข้ันของภาพประกอบ  และมีวิธีการหาคุณภาพเคร่ืองมือ  โดยมีรายละเอียด  ดังนี ้
    1.  กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัด  ดังนี้ 
     1.1  เพื่อพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนในชวงชั้นที่ 4 
     1.2  เพื่อหาคุณภาพแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ทั้งในดานอํานาจจําแนก
ความเที่ยงตรง  และความเชื่อม่ัน 
  2.  ศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  เอกสาร  และงานวิจัยที่เกี่ยวของสําหรับการสรางแบบวัด 
การยึดติดความสมบูรณแบบ  โดยยึดตามแนวคิดและนิยามของ กูด (Good.  1973) ,ฮามาแช็ค  
(Perfectionism (psychology).  2008; citing Hamachek.  1978) , เบิรน (Perfectionism (psychology).  
2008; citing Burns.  1980) , ฟรอสซและคณะ (Seeking Perfectionism.  2008; citing Frost; et al.  
1990) , ฮิววิทและ เฟลท (Hewitt; & Flett.  1991) ,สโตวเบอรและออตโต (Perfectionism (psychology).  
2008; citing Stoeber; & Otto.  2006) , บลัม (Blume.  2008) , เบนสัน  (Hewitt.  1991; citing  Benson.  
2008: Online) , ยูลลีก (Ullegue.  2008) , เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา (2548)  และกาญจนา  เกิดมี  (2551)  
    3.  สังเคราะหแนวคิด  ทฤษฎี  จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของแลวนํามาเขียนนิยาม 
ปฏิบัติการ  โดยไดองคประกอบการยึดติดความสมบูรณแบบ  4  องคประกอบ  ไดแก 
 3.1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  หมายถึง  คุณลักษณะทางจิตใจ
ที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่มีการกําหนดเปาหมายและตั้งมาตรฐานในการทํางาน  มีเกณฑการตัดสิน
ผลงานของตนไวสูงมาก  มีการประเมินตนเองอยางเครงครัด  มีความมุงม่ัน  พยายามและขยันในงาน
ที่ทําอยางเต็มที่จนกวางานเสร็จสมบูรณ  รวมทั้งเปนบุคคลที่มีความม่ันใจในตนเองสูง 
 3.2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน หมายถึง  คุณลักษณะทางจิตใจที่
แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่ใหความสนใจในความคิดหรือการทํางานของบุคคลอ่ืน  มองเห็นคุณคาหรือ
ศักยภาพที่สามารถจะทําส่ิงตาง ๆ ไดสําเร็จตามที่ตนคาดหวังไว  รวมทั้งยึดถือความคิดของตนตัดสิน
และประเมินการทํางานของบุคคลอ่ืน  ยอมรับและอยากทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนที่มีความสามารถ  เกง
และมีความพรอมในทุก ๆ ดาน เชน  ฐานะทางการเงิน  ครอบครัว  เปนตน  รวมทั้งยึดแนวทางของคนที่
ประสบความสําเร็จในชีวิตมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตของตนเอง 
 3.3  กลัวความผิดพลาด  หมายถึง  คุณลักษณะทางจิตใจที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคล 
ที่ใหความสนใจในส่ิงที่เปนขอดอยหรือจุดบกพรองของตน  ทั้งในดานการทํางานและการปฏิบัติตัว  ซึ่ง
คิดวาขอบกพรองตาง ๆ เปนอุปสรรคที่จะทําใหการทํางานและการใชชีวิตไมประสบความสําเร็จจะรูสึก
เครียดและวิตกกังวลหากมีบุคคลอ่ืนเห็นขอบกพรองของตน  ดังนั้นจึงมีการปรับปรุง  ปฏิบัติงานซ้ํา ๆ 
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เพื่อใหผลงานออกมาสําเร็จ  มีความละเอียด  ระมัดระวังในการทํางานคอนขางมากทั้งในการทํางาน
ของตนเองและในการทํางานรวมกับบุคคลอ่ืน  รวมทั้งปฏิบัติตนใหอยูในกฎระเบียบอยางเครงครัด 
  3.4  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  หมายถึง  คุณลักษณะที่แสดง 
ใหเห็นวาเปนบุคคลที่ใหความสนใจกับบุคคลรอบขาง  หรืออิทธิพลของสังคมซึ่งคาดหวังและตองการใหมี
พฤติกรรม  หรือการปฏิบัติตนใหดีที่สุดในทุก ๆ ดาน  เกงในทุกดาน  จะไดมีชีวิตที่ประสบความสําเร็จและ
ใชชีวิตในสังคมได  และเพื่อใหบุคคลอ่ืนยกยองหรือเห็นคุณคา  เห็นความสําคัญของตน  ดังนั้นจึงพยายาม
ทํางานหรือปฏิบัติตนใหดูโดดเดน  หรือมีความคิดและใชส่ิงของตาง ๆ ใหทัดเทียมหรือมากกวาบุคคลอ่ืน
เพื่อใหเกิดการยอมรับ  จึงมีลักษณะเปนบุคคลที่ชอบการแขงขัน  นอกจากนี้จะยึดแนวทางปฏิบัติตนที่
สังคมยอมรับหรือคนที่มีชื่อเสียงมาเปนแบบอยาง  จนบางคร้ังกลายเปนแรงกดดันที่ทําใหตนตองทําใหได   
 4.  เขียนขอคําถามใหครอบคลุมนิยามปฏิบัติการ  โดยสรางเปนแบบวัดเปนมาตราสวน 
ประมาณคา (Rating  Scale)  5  ระดับ  ผูวิจัยสนใจที่จะนําแนวคิดการสรางมาตราสวนประมาณคา
วัดตามแบบลิเคิรท (Likert ’s Scale)  งานวิจัยนี้ผูวิจัยตองการแบบวัดประมาณ 40 ขอ  และเพื่อใหขอ
คําถามมีความเที่ยงตรงและครอบคลุมจึงจัดพิมพแบบวัด  ซึ่งผูวิจัยไดสรางขอคําถามเผ่ือไวรอยละ 50  
ข้ึนไป  คือ  สรางขอคําถามไวมากกวาดานละ  20  ขอข้ึนไป  จึงมีขอคําถามจํานวน  124  ขอ  ไดแก 
      4.1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง     จํานวน   29  ขอ  
  4.2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน     จํานวน   29  ขอ   
    4.3  กลัวความผิดพลาด            จํานวน   36  ขอ 
      4.4  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม จํานวน   30  ขอ 
  5.  นําแบบวัดที่สรางข้ึน  นํามาตรวจสอบคุณภาพเบื้องตนโดยตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ 
(Face  Validlty)  ซึ่งอยูในประเภทยอยของความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content  Validity) นั่นเอง  โดยจะ
ใหผูเชี่ยวชาญจํานวน  5  ทาน  เปนผูพิจารณาวาขอคําถามในแบบวัดที่สรางข้ึนสามารถ  วัดไดครอบคลุม
หรือมีการกระจายไปตามคุณลักษณะที่นิยามปฏิบัติการไวหรือไม   รวมทั้งภาษาที่ใชมีความเหมาะสม  
หรือควรไดรับแกไขเพิ่มเติมในขอคําถามใด  พิจารณาคัดเลือกขอคําถามที่มีความเที่ยงตรงครอบคลุม  
รวมทั้งขอเสนอแนะตาง ๆ  โดยคัดเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มากกวา 0.50  ข้ึน
ไปไดจํานวน 110 ขอ  มีคาอยูระหวาง 0.60 - 1.00 และเม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาแตละดานมีคา
ดัชนีความสอดคลอง (IOC) ระหวาง 0.60 - 1.00  (รายละเอียดแสดงในภาคผนวก ก  ตาราง 21)  
  6.  ทดลองใช  (Try out)  คร้ังที่ 1 นําแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งไดรับการคัดเลือก   
และแกไขปรับปรุงจากการตรวจสอบคุณภาพในดานความเที่ยงตรงโดยผูเชี่ยวชาญแลวไปทดสอบกับ
นักเรียนในชวงชั้นที่ 4  (มัธยมศึกษาปที่ 4-6) โรงเรียนเทพลีลา  ในภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา  2552 
จํานวน 130 คน  ซึ่งไมไดเปนกลุมตัวอยาง   
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  7.  นําผลที่ไดมาวิเคราะหหาคุณภาพแบบวัด  หาคาอํานาจจําแนกรายขอโดยใช  Item –Total 
Correlation  พบวา  คาอํานาจจําแนก (rbis)  อยูระหวาง  (-0.32) ถึง 0.70  และคาความเชื่อม่ัน 
(Reliability) ของแบบวัดทั้งฉบับ  โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ดวยวิธีการของ 
ครอนบาค (Cronbach)  มีคา  0.92  ผูวิจัยไดคัดเลือกแบบวัดที่มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.20  ข้ึนไป
รวม  80 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  0.20-0.71  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน  แตละดานมีคาอํานาจจําแนก
ดังตอไปนี้  
   7.1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  จํานวน  23 ขอ มีคาอํานาจจําแนก 
ระหวาง 0.26-0.66  
   7.2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  จํานวน 16 ขอ  มีคาอํานาจจําแนก 
ระหวาง  0.23-0.60 
   7.3  กลัวความผิดพลาด  จํานวน  25 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกระหวาง  0.20-0.64 
     7.4   แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  จํานวน 16 ขอ มีคาอํานาจจําแนก
ระหวาง 0.25-0.69  
  8.  หลังจากที่ผูวิจัยไดตัดขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนกต่ํา  ทําใหเหลือขอคําถามที่นํามาใช
ในการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งหมด  80  ขอ  ผูวิจัยไดคํานวณหาคาความเชื่อม่ัน (Reliability)  ของแบบวัด
โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา  (Alpha  Coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach)  เปนรายดานอีกคร้ังได
คาความเชื่อม่ันของแตละดาน  ดังนี้ 
    8.1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  มีคาความเชื่อม่ัน  0.88  
    8.2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  มีคาความเชื่อม่ัน  0.80   
    8.3  กลัวความผิดพลาด  มีคาความเชื่อม่ัน  0.85 
      8.4   แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  มีคาความเชื่อม่ัน  0.85 
 และมีคาความเชื่อม่ัน (Reliability)  ของแบบวัดทั้งฉบับ  0.95  ซึ่งผูวิจัยเห็นวาเคร่ืองมือมี
คาความเชื่อม่ันสูง  จึงจัดทําเปนแบบวัดเพื่อนําไปเก็บรวบรวมสําหรับวิจัยในข้ันตอนตอไป 
  9.  ทดลองใช (Try out)  คร้ังที่ 2  นําแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่ผานการตรวจสอบ
คุณภาพดานคาอํานาจจําแนก  และความเชื่อม่ันแลวไปทดสอบกับนักเรียนชวงชั้นที่ 4  (มัธยมศึกษาปที ่
4-6)  โรงเรียนหอวัง  และโรงเรียนดอนเมืองทหารอากาศบํารุง  ในภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2552  
จํานวน 540 คน  ซึ่งไมไดเปนกลุมตัวอยาง  จากนั้นนํามาวิเคราะหความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวย
วิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory  Factor  Analysis)  โดยใชเทคนิควิธีสกัดองคประกอบ
แบบ PC (Principal  Component  Analysis)  และใชการหมุนแกนแบบออโธโกนอล (Orthogonal)  โดย 
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วิธีแวริแมกซ (Varimax)  ที่ไดจากการพิจารณาจากคาสถิติ  คือ  คาไอเกน (Eigen Value) เพื่อแสดงถึง
องคประกอบนั้นมีลักษณะที่วัดในส่ิงเดียวกัน  และการพิจารณาวามีกี่องคประกอบนั้นไดจากการคัดเลือก
องคประกอบที่มีคาเทากับหรือมากกวา  1.0  และคาน้ําหนักองคประกอบ  (Factor  Loading)  เพื่อหา
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปรกับองคประกอบ  โดยพิจารณาไดจากการคัดเลือก
องคประกอบที่มีคาเทากับหรือมากกวา  0.30  
   9.1  กอนการสกัดองคประกอบ  ผูวิจัยนําขอมูลในการทดลอง (Try out)  คร้ังที่ 2  มาทํา
การวัดความเหมาะสมของขอมูลโดยหาคา KMO (Kaiser-Meger-Olkin)  โดยจากการวิเคราะหขอมูล
พบวา  ไดคา KMO เทากับ 0.90  ซึ่งมีคามากกวา 0.50  จึงถือวาขอมูลมีความเหมาะสมที่จะใชเทคนิค
การวิเคราะหองคประกอบ (Factor  Analysis)  ได  
    9.2  การสกัดองคประกอบ  (Factor  Extraction)  นําขอมูลในการทดลอง (Try out)  คร้ังที่ 2  
มาวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory  Factor  Analysis)  โดยใชเทคนิควิธีการสกัด 
องคประกอบแบบ PC (Principal  Component  Analysis)  ใชการหมุนแกนแบบออโธโกนอล (Orthogonal) 
โดยวิธีแวริแมกซ  (Varimax)  ไดองคประกอบที่มีคาไอเกน  (Eigen Value) ตั้งแต  1.0 ข้ึนไป  มีจํานวน  5 
องคประกอบ  แตเม่ือพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบ (Factor  loading)  ที่มีคาเทากับหรือมากกวา 0.30 
และแตละองคประกอบตองมีตัวแปรตั้งแต 3 ตัวแปรข้ึนไปและตัวแปรใดมีน้ําหนักองคประกอบมากกวา  
1 องคประกอบจะตัดทิ้งไป  จึงไดจํานวนองคประกอบใหมคือ  4 องคประกอบและตั้งชื่อองคประกอบใหม  
เม่ือพิจารณาพบวา  องคประกอบที่  1 จํานวน  25 ขอ มีน้ําหนักองคประกอบระหวาง  0. 30-0.68 
องคประกอบที่  2  จํานวน  11 ขอ  มีน้ําหนักองคประกอบระหวาง 0. 35-0.64  องคประกอบที่ 3  จํานวน 
15  ขอ  มีน้ําหนักองคประกอบระหวาง  0. 30-0.55 และ องคประกอบที่  4 จํานวน  9 ขอ  และมีน้ําหนัก
องคประกอบระหวาง  0. 34-0.54  จึงไดขอคําถามจํานวน  60 ขอ 
  10.  ทดสอบคร้ังที่  3  นําแบบวัดที่ไดจากขอ  9  จํานวน 60 ขอ  มาตรวจสอบคุณภาพในดาน
ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  ดวยวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factor  Analysis) 
และการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second  Order  Confirmatory  Factor  Analysis) 
โดยใชกับนักเรียนชวงชั้นที่  4  ระดับมัธยมศึกษาปที่  4-6  ซึ่งเปนกลุมตัวอยางจํานวน  4 โรงเรียน  ไดแก 
 โรงเรียนจันทรหุนบําเพ็ญ  โรงเรียนมัธยมวัดบึงทองหลาง  โรงเรียนสารวิทยาและโรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย 
      10.1  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factor  Analysis)  เพื่อทดสอบ
ความสอดคลองของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  ที่ผูวิจัยสรางข้ึนกับ
แนวคิดที่ใชในการวิจัยในคร้ังนีแ้ละพิจารณาวาขอคําถามแตละขออยูในดานนั้น ๆ หรือไม  โดยพิจารณา
จากคาสถิติไค-สแควร ( 2 ) เทากับ 1007.56  และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  คาไค-สแควรสัมพัทธ 
( 2 /df) เทากับ 0.85 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.96  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน
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ที่ปรับแกแลว  (AGFI)  เทากับ 0.94  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) มีคา 1.0  คาดัชนี
รากของกําลังสองเฉล่ียของเศษเหลือ (Standardized  RMR)  เทากับ  0.037  และคารากของคาเฉล่ีย
กําลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ  0.00  จากนั้นผูวิจัยคัดเลือกขอคําถาม
ในแตละดานที่มีคา  0.30  ข้ึนไป  และคัดเลือกขอคําถามที่มีความหมายใกลเคียงกันออกไปไดขอคําถาม
จํานวน 37 ขอ  คือ  องคประกอบที่ 1 มีจํานวน 16 ขอ  องคประกอบที่ 2 มีจํานวน 9 ขอ  องคประกอบที่  3 
มีจํานวน 7 ขอ   และองคประกอบที่ 4  มีจํานวน 5 ขอ 
    10.2  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง  (Second Order Confirmatory 
Factor Analysis)  เพื่อตรวจสอบวาองคประกอบทั้ง  4  ซึ่งไดจากขอ 9  เปนองคประกอบที่อยูภายใน
ของการยึดติดความสมบูรณแบบหรือไม  ซึ่งใชหลักการพิจารณาเชนเดียวกับโดยพิจารณาจาก 
การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factor  Analysis)   ดังนี้  คาสถิติไค-สแควร 
( 2 ) เทากับ 507.30 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  คาไค-สแควรสัมพัทธ ( 2 /df) เทากับ  1.11  
คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ  0.97  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว  
(AGFI)  เทากับ  0.95  คาดัชนีรากของกําลังสองเฉล่ียของเศษเหลือ (Standardized  RMR) เทากับ  0.04  
และคารากของคาเฉล่ียกําลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ  0.01  ไดคา
ความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  0.88 
  11.  ศึกษาเปรียบเทียบระดับการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4-6 ซึ่งเปนกลุมตัวอยาง  โดยจําแนกตามระดับชั้นและแผนการเรียน 
 
ลักษณะของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
การยรรย  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  แบงเปน  2  ตอน  ดังนี้ 
 ตอนที่ 1  สอบถามขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับนักเรียน  ไดแก  เพศ  ชั้นเรียน  และแผนการเรียน    
 ตอนที่ 2  วัดการยึดติดความสมบูรณแบบทั้ง 4  ดาน  คือ กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอ
ตนเองสูง   กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน   กลัวความผิดพลาด  และแรงกดดัน/ 
ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม 
 
ตัวอยางแบบวดัการยึดติดความสมบูรณแบบ   
  ตอนท่ี 1  แบบสอบถามขอมูลท่ัวไป  
     ตามคําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามดานสวนตัวของผูตอบ  เม่ืออานขอความ
แลวโปรด ทําเคร่ืองหมาย   ลงในชอง [  ] 
 
 

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 
 85  

   1.  เพศ  [  ]  หญิง [  ]  ชาย 
   2.  ระดับชั้น  [  ]  มัธยมศึกษาปที่ 4 
      [  ]  มัธยมศึกษาปที่ 5 
      [  ]  มัธยมศึกษาปที่ 6 
   3.  แผนการเรียน [  ]  สายวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 

    [  ]  ศิลป-คํานวณ 
      [  ]  ศิลป-ภาษา 
 
     ตอนท่ี 2  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  
    ตาย    คําชี้แจง   โปรดพิจารณาขอความในแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบโดยทํา
เคร่ืองหมาย  ลงในชองวางที่สอดคลองกับการปฏิบัติหรือความรูสึกของทานมากที่สุด 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ 
ขอความ 

จริง คอนขาง
จริง 

จริงบาง 
ไมจริงบาง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง
เลย 

กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง 
(0)    ขาพเจาต้ังเปาหมายที่จะทํางานทุกอยางให  ถูกตอง
สมบูรณมากที่สุด ........ ........... ........... ........... ......... 
(00)  ขาพเจาปฏิบัติงานใหสูงกวามาตรฐานที่ตนเองกําหนดไว ........ ........... ........... ........... ......... 
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน 
(0)    ขาพเจาชอบทํางานรวมกับเพื่อนที่มีความสามารถหลาย
ดานและเรียนเกง  เพราะม่ันใจวางานที่ออกมาสมบูรณ ........ ........... ........... ........... ......... 
(00)  เม่ือเพื่อนไมสามารถปฏิบัติงานตามที่คาดหวัง ได
ขาพเจาจะไมพอใจและไมไววางใจที่จะใหทํางานอื่น ๆ ตอไป ........ ........... ........... ........... ......... 
กลัวความผิดพลาด 
(0)    ขาพเจามักจะปรับปรุงและแกไขงานหลาย ๆ คร้ัง เพื่อให
ไดผลงานที่ถูกตองและสมบูรณ ........ ........... ........... ........... ......... 
(00)   ขาพเจาจะรูสึกเครียด  เม่ือทํางานเสร็จแลวแตยังพบ
ขอบกพรองบางอยาง ........ ........... ........... ........... ......... 
แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม 
(0)    ขาพเจาพยายามทําความฝนหรือความคาดหวังของ
ผูปกครองเก่ียวกับเร่ืองการเรียนใหสําเร็จใหได ........ ........... ........... ........... ......... 
(00)    ขาพเจาเลือกเรียนสาขาวิชาที่เปนที่ตองการของสังคม  
เพราะมีงานทําแนนอน ........ ........... ........... ........... ......... 
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  เกณฑการใหคะแนนแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
 สําหรับขอความที่สรางมีอยู  2 ลักษณะ  คือ ขอความทางบวกและขอความทางลบ   ซึ่ง
มีเกณฑการใหคะแนนเปนดังนี ้
คําตอบ     ขอความทางบวก ขอความทางลบ 
สําหรับคําตอบที่เห็นดวยมากที่สุด   ให  5  คะแนน  ให  1  คะแนน 
สําหรับคําตอบที่เห็นดวยมาก   ให  4  คะแนน  ให  2  คะแนน 
สําหรับคําตอบที่เห็นดวยปานกลาง ให  3   คะแนน  ให  3  คะแนน 
สําหรับคําตอบที่เห็นดวยนอย  ให  2  คะแนน  ให  4  คะแนน 
สําหรับคําตอบที่ไมเห็นดวย  ให  1  คะแนน  ให  5  คะแนน 
 
  เกณฑการแปลความหมายของการยึดติดความสมบูรณแบบ   
    1.  ในการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียของการยึดติดความสมบูรณแบบ  ทั้งฉบับ 
จํานวน  37  ขอ   ซึ่งมีชวงคะแนนอยูระหวาง  37-185 คะแนน  มีเกณฑการแปลความหมายของคะแนน
ดังนี้  

คะแนนเฉล่ียรายขอ คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ              ความหมาย 
4.50 – 5.00 
3.50 – 4.49 
2.50 – 3.49 
1.50 – 2.49 
1.00 – 1.49 

166.50 – 185.00 
129.50 – 166.49 
  92.50 – 129.49 

             55.50 –   92.49 
             37.00 –   55.49 

             สูง 
             คอนขางสูง 
             ปานกลาง 
             คอนขางตํ่า 
             ตํ่า 

  2.  ในการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียของการยึดติดความสมบูรณแบบ  เปนรายดาน 
จํานวน 4 ดาน ซึ่งในแตละดานมีจํานวนขอที่แตกตางกัน  ดังนั้นเกณฑการแปลความหมายของคะแนน
จึงแตกตางกัน  ดังนี้ 
    2.1  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง  มีจํานวน  16 ขอ  ซึ่งมีชวงคะแนน
อยูระหวาง  16-80 คะแนน  มีเกณฑการแปลความหมายของคะแนน  ดังนี ้

คะแนนเฉล่ียรายขอ คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ              ความหมาย 
4.50 – 5.00 
3.50 – 4.49 
2.50 – 3.49 
1.50 – 2.49 
1.00 – 1.49 

72.00 – 80.00 
56.00 – 71.99 
40.00 – 55.99 
24.00 – 39.99 
16.00 – 23.99 

             สูง 
             คอนขางสูง              
             ปานกลาง 
             คอนขางตํ่า 
             ตํ่า 
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   2.2  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น  มีจํานวน  9 ขอ  ซึ่งมีชวงคะแนนอยู
ระหวาง  9-45 คะแนน  มีเกณฑการแปลความหมายของคะแนน  ดังนี้ 

คะแนนเฉล่ียรายขอ คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ              ความหมาย 
4.50 – 5.00 
3.50 – 4.49 
2.50 – 3.49 
1.50 – 2.49 
1.00 – 1.49 

40.50 – 45.00 
31.50 – 40.49 
22.50 – 31.49 
13.50 – 22.49 
09.00 – 13.49 

             สูง 
             คอนขางสูง 
             ปานกลาง 
             คอนขางตํ่า 
             ตํ่า  

   2.3  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  มีจํานวน  7 ขอ  ซึ่งมีชวง
คะแนนอยูระหวาง  7-35 คะแนน  มีเกณฑการแปลความหมายของคะแนน  ดังนี้ 

คะแนนเฉล่ียรายขอ คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ              ความหมาย 
4.50 – 5.00 
3.50 – 4.49 
2.50 – 3.49 
1.50 – 2.49 
1.00 – 1.49 

31.50 – 35.00 
24.50 – 31.49 
17.50 – 24.49 
10.50 – 17.49 
07.00 – 10.49 

             สูง 
             คอนขางสูง 
             ปานกลาง 
             คอนขางตํ่า 
             ตํ่า  

  2.4  มุงม่ันในความสําเร็จ  มีจํานวน  5 ขอ ซึ่งมีชวงคะแนนอยูระหวาง  5-25 คะแนน  
มีเกณฑการแปลความหมายของคะแนน  ดังนี้ 

คะแนนเฉล่ียรายขอ คะแนนเฉล่ียทั้งฉบับ              ความหมาย 
4.50 – 5.00 
3.50 – 4.49 
2.50 – 3.49 
1.50 – 2.49 
1.00 – 1.49 

22.50 – 25.00 
17.50 – 22.49 
12.50 – 17.49 
07.50 – 12.49 
05.00 – 07.49 

             สูง 
             คอนขางสูง 
             ปานกลาง 
             คอนขางตํ่า 
             ตํ่า  

 
3.  การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลนั้น  ผูวิจัยดําเนินการในระหวางเดือนมิถุนายน – กันยายน
พ.ศ. 2552  ตามข้ันตอน  ดังนี้ 
 ตาม1.  ติดตอบัณฑิตวิทยาลัย   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเพื่อขอหนังสือขอความรวมมือ
ในการเก็บขอมูลไปยังโรงเรียน  และขอความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อการวิจัย 
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 2.  ติดตอขออนุญาตผูบริหารโรงเรียนที่ใชในการวิจัย   นัดหมาย กําหนดวันและเวลาใน
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 3.  จัดเตรียมแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียนที่สอบ
ในแตละคร้ัง  วางแผนในการดําเนินการทดสอบ  โดยผูวิจัยดําเนินการทดสอบดวยตนเอง 
 4.  ในการสอบแตละคร้ังขอความรวมมือ   และอธิบายใหนักเรียนเขาใจวัตถุประสงคและ
ประโยชนที่จะไดรับจากการทดสอบรวมทั้งตอบคําถามดวยความจริงใจ และจากความรูสึกหรือตามที่
นักเรียนปฏิบัติจริง 
 5.  อธิบายใหนักเรียนซึ่งเปนกลุมตัวอยางเขาใจข้ันตอนการดําเนินการทดสอบ  วิธีการตอบ
แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  กอนใหทุกคนเร่ิมตนทํา  
 6.  นําแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบไปทดสอบกับนักเรียน  ดังนี้ 
   6.1  ทดสอบคร้ังที่ 1 กับนักเรียนที่ไมไดเปนกลุมตัวอยางเพือ่วิเคราะหคาอํานาจจําแนก 
   6.2  ทดสอบคร้ังที่ 2  กับนักเรียนทีไ่มไดเปนกลุมตัวอยางเพื่อวิเคราะหคาความเชื่อม่ัน 
และการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Exploratory Factor Analysis : EFA)   
   6.3  ทดสอบคร้ังที่ 3  กับนักเรียนกลุมตัวอยาง  วิเคราะหความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  
(Construct  Validity)  วิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirm  Factor  Analysis)  และ
วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis)  เพื่อคา
ความเชื่อม่ัน  คาสถิติพื้นฐานและวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง  (Two-way Analysis of 
Variance) เปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบซึ่งจําแนกตามระดับชั้นและแผนการเรียน   
 
4.  การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาคนควาคร้ังนี้  ผูวิจัยตองจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล  ดังนี ้
 1.  การวิเคราะหขอมูลในการพัฒนาเคร่ืองมือ  มีขั้นตอน  ดังน้ี 
  1.1  ตรวจใหคะแนนแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ตามเกณฑการตรวจให
คะแนนที่กําหนดไว 
  1.2  ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ  โดยการพิจารณาหาคาดัชนีความสอดคลอง 
(Index  of  Congruence : IOC)  
  1.3  ตรวจสอบคาอํานาจจําแนก  โดยใชวิธีการหาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบไบ-
ซีเรียล (Biserial  Correlation : rbis) 
   1.4  ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ
โดยวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (Confirmatory Factor Analysis: CFA)  โดยใชโปรแกรม 
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SPSS for windows Version 11.5   สวนวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  (Confirm  Factor  Analysis)  
และการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง  (Second Order Confirmatory Factor Analysis)  
นั้นจะใชโปรแกรม  LISREL Version 8.30 
   1.5  หาความเชื่อม่ันของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบดวยสูตรสัมประสิทธิ์
แอลฟา (Coefficient - α )  ของครอนบาค (Cronbach) 
   2.  การวิเคราะหขอมูลในการวิจัย  มีขั้นตอนดังน้ี 
   2.1  ตรวจใหคะแนนแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ตามเกณฑการตรวจให
คะแนนที่กําหนดไว 
   2.2  หาคาสถิติพื้นฐาน 
   2.3  เปรียบเทียบระดับการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนจําแนกตามระดับชั้น
และแบบแผนการเรียน  โดยใชสถิติทดสอบเอฟ (F-test) สําหรับการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง 
(Two-way Analysis of Variance)  ถาพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  จะทําการทดสอบ
ภายหลังดวยวิธีการของเซฟเฟ  (Scheffe’s S-test)  ในการวิจัยคร้ังนี้การคํานวณคาสถิติใชโปรแกรม 
SPSS  for windows Version 11.5    
 
5.  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยคร้ังนี้  มีดังตอไปนี ้
  1.  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
    1.1  คาความเที่ยงตรงเชิงพินิจโดยผูเชี่ยวชาญ  หาไดจากคาดัชนีความสอดคลอง โดย
ใชสูตรของโรวิเนลลีและแฮมเบลตัน (ลวน  สายยศ; และ อังคณา  สายยศ.  2539: 248-249 ; อางอิง
จาก Rovinelli and  Hambleton , 1977)  ดังนี ้
       

   IOC =            
 
   เม่ือ IOC แทน คาดัชนีความสอดคลอง 
     ΣR แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญ 
     N แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ 
      1.2  คาอํานาจจําแนกของแบบวัด  โดยหาคาสหสัมพันธแบบไบซีเรียล (Biserial  
Correlation : rbis) (ลวน สายยศ; และ อังคณา  สายยศ.  2539: 190) โดยมีสูตรดังนี ้ 
 
   rbis =        

y
p

σ

μμp




N
R
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σ

    เม่ือ  rbis แทน คาอํานาจจําแนกแบบไบซีเรียล 
        แทน     คะแนนเฉล่ียของกลุมที่ทําขอนั้นถูก   
             กา แทน     คะแนนเฉล่ียของแบบทดสอบ 
                           แทน คะแนนเบี่ยงเบนมาตรฐานของแบบทดสอบ  
            p แทน สัดสวนของนักเรียนที่ทําขอนั้นถูก 
       q แทน 1- p 
       np แทน จํานวนนักเรียนที่ทําถูก 
                  nq        แทน     จํานวนนักเรียนที่ทําผิด  
  y แทน คา ordinate ที่ไดจากการเปดตารางโคงปกต ิ  
  

     1.3  คาความเชื่อม่ัน (Reliablilty)  ของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบเปนรายดาน  
โดยใชวิธีการหาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient - α ) ของครอนบาค (Cronbach) (ศิริชัย  กาญจนวาสี. 
2548: 71)  มีสูตรดังนี ้
 

    α  = 
 
   เม่ือ      α  แทน สัมประสิทธิ์ความเชื่อม่ันของแบบทดสอบ 
    k แทน จํานวนขอคําถาม 
    S2

X แทน ความแปรปรวนของคะแนนแตละดาน 
    S2

i  แทน ความแปรปรวนของคะแนนสวนที่ i (หรือขอที่ i) 
 

    1.4  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง (Construct  Validity)  ของแบบวัดการยึดติด 
ความสมบูรณแบบ  โดยใชวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factor  Analysis) และ 
การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง  (Second Order Confirmatory Factor Analysis)  
โดยใชโปรแกรมลิสเรล (LISREL)  โดยทั้งสองวิธีพิจารณาจากคาสถิติไค-สแควร  ไมมีนัยสําคัญ (p > .05)
ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับคา (AGFI)  ที่มีคามากกวา  0.90  
ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI)  มีคามากกวา 0.95  คารากของคาเฉล่ียกําลังสองของ
เศษเหลือในรูปมาตรฐาน (Standardized  RMR) มีคาต่ํากวา  0.08  และคารากของคาเฉล่ียกําลังสอง
ของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ  (RMSEA) มีคาต่ํากวา 0.06   
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/n))(1)(F*)(MS(k 2within

w.cell

B

MS
MS

w.cell

AB

MS
MS

  2.  สถิติที่ใชในการวิจัย 
    2.1  คาสถิติพื้นฐาน  ไดแก  คาเฉล่ีย ( X )  และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S) 
    2.2  เปรียบเทียบระดับการยึดติดความสมบูรณแบบ  โดยใชการวิเคราะหความแปรปรวน
สองทาง (Two – way  ANOVA) (นิคม  ตังคะพิภพ.  2543: 157-158)  
     2.2.1  การทดสอบความแตกตางระหวางตัวแปรแถว (A) 
 

       F =   
    
     2.2.2  การทดสอบความแตกตางระหวางตัวแปรคอลัมน (B) 
 

       F  = 
 
     2.2.3  การทดสอบความแตกตางระหวางตัวแปรแถวและคอลัมน (AB) 
 
      F =  
   

  เม่ือ  F แทน คาสถิติที่จะใชเปรียบเทยีบกับคาวิกฤติจากการแจกแจง 
       แบบ F เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 
     MSA แทน คาเฉล่ียกําลังสองของตัวแปรแถว (ระดับชั้น) 
     MSB แทน คาเฉล่ียกําลังสองของตัวแปรคอลัมน (แผนการเรียน)  
      MSw.cell แทน คาความแปรปรวนคลาดเคล่ือน 
 
    2.3  ทดสอบความแตกตางของคะแนนเฉล่ียเปนรายคูของการยึดติดความสมบูรณแบบ  
โดยการเปรียบเทียบพหุคูณซึ่งจะใชวิธีแบบเซฟเฟ (Scheffe’ s  S – test)  ในกรณีพบความแตกตาง
ของคาเฉล่ียอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2550: 236)  มีสูตรการคํานวณ ดังนี้   
 
     CV =  
 
 เม่ือ  k แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
   F* แทน คา F ที่เปดจากตาราง  Critical  values  of  F 
   MSwithin แทน Mean  square  within-group ที่คํานวณไวแลวใน 
     การวิเคราะหความแปรปรวน 
   n แทน จํานวนหนวยตัวอยางในแตละกลุม 
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บทที่ 4  
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณและอักษรยอท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิจัยคร้ังนี้เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการนําเสนอและการแปลความหมายของ 
ผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยจึงกําหนดสัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ดังนี ้
 rbis แทน คาอํานาจจําแนก 
 N แทน จํานวนกลุมตัวอยาง 
           X  แทน คะแนนเฉล่ีย 
 k แทน จํานวนขอคําถามของแบบวัด 
 b แทน คาน้ําหนักองคประกอบ 
           α  แทน คาสัมประสิทธิ์ของความเชื่อม่ัน 
           R 2  แทน คาความแปรปรวนสหสัมพันธ 
           2  แทน คาไค-สแควร 
           2 /df แทน คาไค-สแควรสัมพัทธ 
 GFI แทน คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 
 AGFI แทน คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับคา 
 Standardized  RMR  แทน   คารากของคาเฉล่ียกําลังสองเฉล่ียของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน  
 RMSEA แทน คารากของคาเฉล่ียกําลังสองของคาความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ 

CFI แทน  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ  
 S แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 A แทน ระดับชั้น 
 B แทน แผนการเรียน 
 K แทน คะแนนเต็ม 
 F แทน คาสถิติที่ใชในการพิจารณาใน  F-distribution 
 df แทน ระดับชั้นของความเปนอิสระ (Degrees of  Freedom) 
 SS แทน ผลรวมของคะแนนเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Sum  of  Squares) 
 MS แทน คาเฉล่ียผลรวมของคะแนนเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Mean  Square) 
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Perfect แทน การยึดติดความสมบูรณแบบ 
 PA แทน กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง    
 PB แทน กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน    
 PC แทน แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม    
 PD แทน  มุงม่ันในความสําเร็จ 
 * แทน มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
การนําเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 
 ในการวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังนี ้
 ตอนท่ี  1  การตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  ผูวิจัยขอเสนอ 
การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ  ดังนี้ 
 กาย1.1  การทดลองใช (Try out) คร้ังที่ 1  เพื่อวิเคราะหขอคําถามเปนรายขอหาคาอํานาจจําแนก
ของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  และหาคาความเชื่อม่ันของแบบวัดเปน
รายดานและทั้งฉบับ 
 1.2  การทดลองใช (Try out) คร้ังที่ 2  เพื่อวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (EFA) คนหา
คุณลักษณะของการยึดติดความสมบูรณแบบ  และจัดกลุมขอคําถามที่มีความสัมพันธกันใหอยูใน
องคประกอบเดียวกัน 
                  1.3  การทดสอบคร้ังที่ 3  เพื่อวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (CFA)  และวิเคราะห 
องคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) พิจารณาและ
ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  จากนั้นหาความเชื่อม่ันของแบบวัดการยึดติด 
ความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 
 ตอนท่ี  2  การศึกษาพัฒนาการการยึดติดความสมบูรณแบบในการทดสอบคร้ังที่ 3   
 กาย2.1  คาสถิติพื้นฐานของคะแนนแบบวัดการยึดติดความสมบรูณแบบ  ไดแก  คะแนนเฉล่ีย 
คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ในภาพรวมโดยจําแนกตามระดับชั้นและแผนการเรียน 
 กาย2.2  เปรียบเทียบระดับการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  จําแนกตาม
ระดับชั้นและแผนการเรียน  และศึกษาผลปฏิสัมพันธระหวางระดับชั้นและแบบแผนการเรียนที่มีผลตอ
การยึดติดความสมบูรณแบบดวยสถิติทดสอบเอฟ (F-test)  จากการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง 
(Two-way  Analysis  of  Variance) และทดสอบภายหลังดวยสถิติทดสอบของ Scheffe’  ในกรณีที่พบ
ความแตกตางของคาเฉล่ียอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
ตอนท่ี  1  การตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ    

 กาย1.1  การทดลอง (Try out)  คร้ังที่ 1  เพื่อวิเคราะหขอคําถามเปนรายขอ  และตรวจสอบ 
คาอํานาจจําแนก (rbis)  ของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 

      ผูวิจัยไดนําแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่ผานการตรวจสอบคุณภาพเบื้องตนจาก
ผูเชี่ยวชาญ  โดยคัดเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) มากกวา 0.50  ข้ึนไป  ไดจํานวน
110 ขอ  มีคาอยูระหวาง 0.60 - 1.00  ไปทดลองใช  (Try out) คร้ังที่ 1  กับนักเรียนในระดับชวงชั้นที่ 4 
(ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6)  โรงเรียนเทพลีลาจํานวน  130 คน  นําผลการทดสอบหาคาอํานาจจําแนก
เปนรายขอ   มีคาอํานาจจําแนกตั้งแต  (-0.40)-0.72  เม่ือพิจารณาขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนก 
ตั้งแต .20 ข้ึนไป  ไดแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบซึ่งผานเกณฑที่กําหนด  80 ขอ  มีคาอํานาจจําแนก
ตั้งแต 0.20-0.71 และคาอํานาจจําแนกรายดาน  ดังปรากฏในตาราง 5 

 
ตาราง 5  คาอํานาจจําแนก (rbis) ของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบรายดาน (N = 130) 
 

 
จากตาราง  5  พบวา  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  มีคาอํานาจจําแนกดังนี้   คือ  

กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  จํานวน 23 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  0.26-0.71 
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  จํานวน 16 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  0.23-0.60 
กลัวความผิดพลาด  จํานวน 25 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  0.21-0.64  และแรงกดดัน/ 
ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  จํานวน 16 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  0.25-0.69 
 จากนั้นนําผลจากการวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  
จํานวน  80 ขอ  มาวิเคราะหหาคาความเชื่อม่ันทั้งรายดานและทั้งฉบับ 
 

กอนการคัดเลือก หลังการคัดเลือก แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
k rbis k rbis 

1.  การกําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง 24 0.12 - 0.72 23 0.26 - 0.71 
2. กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น 27 -0.40 - 0.56 16 0.23 - 0.60 
3. กลัวความผิดพลาด 35 -0.20 - 0.60 25 0.21 - 0.64 
4. แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม 24 -0.29 - 0.67 16 0.25 - 0.69 สำ
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ตาราง 6  คาความเชื่อม่ัน  (α )  ของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบเปนรายดานและทั้งฉบับ 
กกก(N=130)      
 

แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  
1. การกําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง 0.88 
2. กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น 0.81 
3. กลัวความผิดพลาด 0.85 
4. แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม 0.85 

รวมทั้งฉบับ 0.95 
 
 

จากตาราง 6  พบวา  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบมีคาความเชื่อม่ันเทากับ  0.95  
และทั้ง  4  องคประกอบ  มีคาความเชื่อม่ันอยูระหวาง 0.81-0.88  โดยกําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอ
ตนเองสูงมีคาความเชื่อม่ันสูงสุด  และกําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืนมีคาความเชื่อม่ันต่ําสุด   
 1.2  การทดลองใช (Try out)  คร้ังที่ 2  เพื่อวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (EFA)  โดยนํา
แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่ผานเกณฑจากการทดลองใช (Try out) คร้ังที่ 1 จํานวน  80 ขอไป
ทดสอบกับนักเรียนชวงชั้นที่ 4 (ที่ไมใชกลุมตัวอยาง) คือ  โรงเรียนหอวัง จํานวน 290 คน และโรงเรียน
ดอนเมืองทหารอากาศบํารุง จํานวน  250 คน  รวมทั้งส้ิน 540 คน  นําผลที่ไดมาวิเคราะหองคประกอบ
เชงิสํารวจ (EFA)  ดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  SPSS  for  windows  Version 11.5 
 กาย1.2.1  การวิเคราะหคาสถิติของ Bartlett  และ KMO  โดยการการวิเคราะหองคประกอบ
เชิงสํารวจ  (EFA)  ซึ่งผูวิจัยไดพิจารณาคาสถิติที่ใชในการพิจารณาความเหมาะสมของขอมูลซึ่งศึกษาจาก
คาสถิติของ Bartlett และดัชนีไกเซอร-ไมเยอร-ออลคิน (Kaiser-Meyer-Olkin) ผลการวิเคราะหแสดงดัง
ตาราง 7 
 
ตาราง 7  คาสถิติ Bartlett  และดัชนีไกเซอร-ไมเยอร-ออลคิน (Kaiser-Meyer-Olkin)  ของตัวบงชี้ 
การคุณลักษณะการยึดติดความสมบูรณแบบ 
 

ตัวบงชี ้ Bartlett’s  Test of  Sphericity df p-value MSA 
การยึดติด 

ความสมบูรณแบบ 
14206.79 3160 0.000 0.90 
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 จากตาราง 7  พบวา  KMO  มีคาเทากับ  0.90  ถือเปนขอมูลที่เหมาะสมในการวิเคราะห
องคประกอบและเม่ือพิจารณาการทดสอบของบาทรเลท (Bartlett’s test of Sphericity)  ซึ่งเปน 
การทดสอบวาตัวแปรตาง ๆ  ในเมตริกซมีความสัมพันธหรือไม  จึงพบวา  ไดคาไค-สแควร  เทากับ 
14206.79 มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.000 (p < 0.001)  แสดงวา  ตัวแปรตาง ๆ มีความสัมพันธกัน  
ซึ่งถือวาขอมูลที่ไดมีความเหมาะสมตอการวิเคราะหองคประกอบ 

1.2.2  สกัดองคประกอบดวยเทคนิคแกนสําคัญ PC (Principal  Component  Analysis)   
และหมุนแกนแบบออโธกอนอล (Orthogonal  Rotation)  ดวยวิธีแวริแมกซ (Varimax Method)  คํานวณ
คาไอเกน  คารอยละของความแปรปรวน  คารอยละของความแปรปรวนสะสม (รายละเอียดแสดงในภาคผนวก 
ก ตาราง 23)  ดังนั้นจากการพิจารณาคาไอเกน (Eigen  Value)  และคารอยละของความแปรปรวนของ
องคประกอบ   จึงสกัดไดเพียง  5  องคประกอบ  ที่สามารถอธิบายการผันแปรของตัวแปรทั้งหมดไดอยางนอย  
1  ตัวแปร   มีคาไอเกนมากกวาหรือเทากับ  1.00  โดยมีคาความแปรปรวนสะสมรอยละ  32.81 
  จากนั้นผูวิจัยทําการหมุนแกนแบบออโธกอนอล (Orthogonal  Rotation)  ดวยวิธีแวริแมกซ  
(Varimax  Method)  แลวพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบ (Factor  loading)  ที่มีคาน้ําหนักองคประกอบ
ตั้งแต  0.30  ข้ึนไป  หากตัวแปรใดมีคาน้ําหนักองคประกอบมากกวา  0.30  ในองคประกอบซึ่งมากกวา 1 
องคประกอบใหตัดทิ้ง  และหากตัวแปรใดมีคาน้ําหนักองคประกอบไมถึง  0.30  ในองคประกอบใดก็ตัดทิ้ง
เชนกัน (รายละเอียดคาน้ําหนักองคประกอบแสดงในภาคผนวก ก ตาราง 24) ดังนั้นเม่ือพิจารณาตัวแปร
ที่ผานเกณฑจึงจัดกลุมตัวแปรใหมได  4  องคประกอบ  และตั้งชื่อองคประกอบโดยพิจารณาจากขอความใน
แตละองคประกอบตามที่วิเคราะหไดดังตาราง  8-11 
 
ตาราง 8  องคประกอบ 1 
 

ตัวแปร 
(ขอ) ขอความ b 

64 ในการทํางาน  ขาพเจาจะตรวจสอบในระหวางทํางานอยางสมํ่าเสมอ  เพื่อใหงาน
ออกมาดีที่สุด 

0.68 

62 ขาพเจาตองใชความละเอียดรอบคอบและเอาใจใสในการทํางาน 0.64 
59 ขาพเจามักปรับปรุงและแกไขงานหลาย ๆ  คร้ัง  เพื่อใหไดผลงานที่ถูกตองและสมบูรณ 0.63 
4 ในการทํางานทุกคร้ังขาพเจาทุมเทเวลาและความสามารถที่มีอยูทั้งหมด  เพื่อทํา

ใหงานออกมาดีที่สุด 
0.59 
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ตาราง 8  (ตอ) 
 

ตัวแปร 
(ขอ) ขอความ b 

60 ขาพเจาตั้งใจทํางานอยางรอบคอบและรัดกุมมาก ๆ เพื่อใหงานทุกชิ้นออกมาดีที่สุด 0.59 
61 ขาพเจาตรวจสอบความถูกตองของการบานหลายคร้ังจนม่ันใจวาการบานถูกตองจึงสงครู 0.58 
63 เม่ือไดขอมูลในการทํารายงานทีค่ิดวาสมบูรณและดีที่สุด  ขาพเจาจะรวบรวมและ

จัดเก็บอยางเปนระบบ 
0.58 

17 งานทุกอยางที่ขาพเจาทํา  ตองเปนไปตามมาตรฐานที่ขาพเจากําหนดไวลวงหนา 0.56 
80 ขาพเจามีวินัยทั้งดานการเรียนและความประพฤติอยางเครงครัด 0.55 
54 เม่ือขาพเจาพบขอบกพรองที่เกิดข้ึนในระหวางทํางาน  ขาพเจาจะรีบแกไขทันที

และทําตอไปใหสําเร็จใหได 
0.55 

2 ขาพเจาตั้งเปาหมายที่จะทํางานทุกอยางใหถูกตองสมบูรณมากที่สุด 0.54 
1 ไมวางานที่ทําจะงายหรือยาก  ขาพเจาจะไมยอมหยุดพักจนกวางานนั้นจะเสร็จสมบูรณ 0.51 
56 ขาพเจาจะยึดถือแนวทางปฏิบัติงานตามข้ันตอนอยางเครงครัด เพื่อไมใหเกิด

ขอผิดพลาดข้ึน 
0.49 

18 ขาพเจาทุมเทและเสียสละทุกอยาง  เพื่อทํากิจกรรมที่ตนสนใจใหออกมาดีที่สุด 0.48 
8 การกระทําส่ิงใด  ๆก็ตามใหมีความถูกตองและดีที่สุดนั้น เปนส่ิงที่ขาพเจาพึงปรารถนา 0.47 
25 หลักจากเรียนเสร็จส้ินในแตละวิชา  ขาพเจาจะสรุปเนื้อหาที่ไดจากบทเรียนทุก ๆ 

คร้ัง เพื่อตรวจสอบความเขาใจ 
0.45 

58 กอนที่ขาพเจาจะแสดงความคิดเห็น  ขาพเจาจะไตรตรองจนกวาจะเปนความ
คิดเห็นที่นาเชื่อถือและดีที่สุดสําหรับตนเองกอน 

0.45 

82 ขาพเจาปฏิบัตติามตารางกิจวัตรประจําวัน  ตามที่ขาพเจาตั้งไวอยางครบถวนทุกวัน 0.41 
13 ขาพเจาจะปฏิบัติงานใหสูงกวามาตรฐานที่ตนเองกําหนดไว 0.41 
10 ขาพเจาตองทํางานทุกอยางดวยตนเอง  เพราะเชื่อวาความสามารถที่มีจะทํา

ผลงานออกมาดีตามเปาหมายที่ตั้งไว 
0.38 

70 ขาพเจาอานหนังสือซ้ําหลายคร้ัง  เพื่อจะไดไมรูสึกกังวลในการทําขอสอบและ
สามารถทําไดทุกขอ 

0.38 

68 ขาพเจาปรับปรุงและแกไขจุดบกพรองในพฤติกรรมของตนเองใหลดนอยลงใหได 0.37 
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ตาราง 8  (ตอ) 
 

ตัวแปร 
(ขอ) ขอความ b 

69 ขาพเจาใหความสําคัญและพยายามอยางที่สุด  ในวิชาบางวิชาที่ขาพเจาได
คะแนนสอบไมดี 

0.35 

19 ขาพเจาตรวจสอบความกาวหนาของผลงาน  โดยยึดตามความคิดของตนเปนหลัก
ในการตรวจสอบ 

0.35 

83 คะแนนความประพฤติของขาพเจาจะไมถูกหักอยางแนนอน  เพราะประพฤติตนอยู
ในกฎของโรงเรียนไดทุกขออยางสมบูรณ 

0.30 

 
 จากตาราง 8  องคประกอบ 1  ประกอบดวยขอความจํานวน  25 ขอ มีขอความแสดงถึง  
การตั้งเปาหมายใหกับตนเอง  ยึดถือตนเองเปนสําคัญในการทํางานและในการทํางานทุกอยางให
สําเร็จและดีที่สุด  จึงตั้งชื่อวา  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  มีคาน้ําหนักองคประกอบ
ระหวาง  0.30-0.68  
 
ตาราง 9  องคประกอบ 2 
 

ตัวแปร 
(ขอ) 

ขอความ b 

34 เม่ือเพื่อนเสนอแนะความคิดเห็นในหองเรียน  ขาพเจาจะยอมรับฟงเฉพาะกับเพื่อน
ที่เรียนเกงที่สุดในชั้นเรียนเทานั้น 

0.64 

96 ขาพเจาจะยึดแนวทางปฏิบัติของเพื่อนที่เรียนเกง  เพราะม่ันใจวางานสําเร็จ 0.55 
93 การทําตัวมีชื่อเสียงและดูโดดเดนของเพื่อน  ทําใหขาพเจาอยากทําตามและ 

อยากเปนเพื่อนดวย 
0.54 

78 หากมีเพื่อนที่เรียนไมเกงมาวิพากษวิจารณงาน ขาพเจาจะหงุดหงิดไมอยากคุยและ
ไมคบกับคน ๆ นั้นอีกตอไป 

0.52 

37 ขาพเจาคิดวา เพื่อน ๆ ที่มีฐานะรํ่ารวย  แสดงวาเขาเหลานั้นมีชีวิตที่สมบูรณแบบ
และมีความสุขในชีวิต 

0.49 
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ตาราง 9  (ตอ) 
 

ตัวแปร 
(ขอ) ขอความ b 

95 ขาพเจาเลียนแบบการแตงกายของดาราที่ขาพเจาชื่นชอบ 0.49 
98 ขาพเจาเลือกเลนกีฬาที่กําลังไดรับความนิยม  โดยเลือกเขาทีมที่มีผูเลนที่มี 

ความถนัดในกีฬาชนิดนั้น 
0.49 

44 ในการเลือกหัวหนาหองขาพเจาจะดูที่ฐานะ  ผลการเรียนและความสามารถมาเปน
บรรทัดฐานในการเลือกหัวหนาหอง 

0.45 

51 ขาพเจาไมคบเพื่อนที่ฝาฝนกฎระเบียบของโรงเรียน  เพราะเกรงจะมีปญหาใน 
การปฏิสัมพันธกับคุณครูและเพื่อนคนอ่ืน ๆ ในโรงเรียน 

0.43 

31 ขาพเจายอมรับไมไดกับเพื่อนที่ไมมีความมุงม่ันในการเรียนใหเหมาะสมกับ
ความสามารถที่เขามี 

0.42 

24 ขาพเจาพยายามปฏิบัติตัวใหเกงข้ึน  เพื่อใหทัดเทียมกับความสามารถของเพื่อน
หรือคนในครอบครัวที่ประสบความสําเร็จในชีวิต 

0.35 

 
 จากตาราง 9  องคประกอบ 2  ประกอบดวยขอความจํานวน  11 ขอ มีขอความแสดงถึง
การใหการยอมรับกับบุคคลอ่ืนที่มีความสามารถ  โดยจะเชื่อถือหรือใหความนับถือ  จึงตั้งชื่อวา 
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  มีคาน้ําหนักองคประกอบระหวาง 0.35-0.64    
 
ตาราง 10  องคประกอบ 3 
 

ตัวแปร 
(ขอ) ขอความ b 

45 ในการประชุมในหองเรียนแตละคร้ัง  คนที่ทําหนาทีเ่ปนประธานควรเปนผูที่มีความรู
ความสามารถเปนอยางยิ่ง  เพื่อแกปญหาในประเด็นที่เกิดขอขัดแยง 

0.55 

86 ขาพเจาระมัดระวังอยางมากเกี่ยวกับคําพูด  กริยามารยาททางสังคม  เพื่อเปน
แนวทางในการวางตัวและปฏิบัติตัวกับคนรอบขางไดงาย 

0.52 

87 ขาพเจาคิดวาการแตงกายและมารยาทที่ถูกตองตามกาลเทศะ  และปฏิบัติตามคําสอน
อยางเครงครัดจะทําใหปฏิสัมพันธกับคนในสังคมไดงาย 

0.51 
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ตาราง 10  (ตอ) 
 

ตัวแปร 
(ขอ) ขอความ b 

109 หากมีโอกาสไดรับเลือกเปนกรรมการของโรงเรียน  ขาพเจาจะปฏิบัติงานใหดีตามที่
คนอื่นคาดหวัง 

0.45 

102 ขาพเจาคิดวาการปฏิบัติตามเกณฑทางสังคมอยางเครงครัด  จะทําใหเปนที่ยอมรับในสังคม 0.45 
36 ในการทํางานรวมกับบุคคลอื่น  ควรทํางานในหนาที่ของตนใหดีที่สุดตามที่สมาชิกใน

กลุมไววางใจ 
0.45 

74 ขาพเจาคิดวา  การมอบหมายงานจากบุคคลอื่นถือเปนเรื่องสําคัญที่ขาพเจาตองทําใหสําเร็จ 0.43 
89 ขาพเจาเลือกเรียนสาขาวิชาที่เปนที่ตองการในสังคม  เพราะมีงานทําแนนอนและคนในสังคม 0.41 
85 ขาพเจาคิดวาในการทํางานกลุม  ทุก ๆ คนในกลุมมีความจําเปนที่จะตองปฏิบัติตาม

หนาที่ของตนอยางเครงครัด 
0.39 

38 ผลงานที่เพ่ือนเคยทํามากอนนั้นดี  ขาพเจาจึงนําแนวทางดังกลาวมาใชในการทํางาน
ของตนบาง  เพ่ือใหบุคคลอื่นยอมรับ 

0.38 

39 ขาพเจายอมรับและใหความรวมมือกับคณะกรรมการของโรงเรียนตามที่คนสวนใหญ
ในโรงเรียนเห็นวาดี 

0.38 

88 ขาพเจาควรมีความสามารถหลาย ๆ ดาน  เพราะเชื่อวาสังคมปจจุบันจะให 
การยอมรับและใหความสําคัญกับบุคคลที่มีความสามารถหลากหลาย 

0.36 

76 ครอบครัวไววางใจใหขาพเจาไดเรียนกับคุณครูที่ประพฤติดีและเกง  เพราะเปน
ตัวอยางในความประพฤติที่ดี 

0.35 

6 ขาพเจาคิดวาการขยันอานหนังสือ  ทําใหผลการเรียนดีจะนําพาใหครอบครัวของ
ขาพเจาอยูสุขสบาย 

0.35 

91 สังคมในปจจุบันตองการบุคคลที่มีความสามารถหลายดาน  ดังนั้นขาพเจาจึงตองการ
การสนับสนุนจากครอบครัวใหเรียนวิชาอื่น ๆ เพ่ิมเติมนอกเหนือจากวิชาเรียน 

0.30 

  
 จากตาราง 10  องคประกอบ 3  ประกอบดวยขอความจํานวน  15 ขอ มีขอความแสดงถึง  
การใชชีวิตโดยใหความสนใจกับความคาดหวังของคนรอบขางหรืออิทธิพลของสังคม  จึงตั้งชื่อวา    
แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  มีคาน้ําหนักองคประกอบระหวาง 0.30-0.55  
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ตาราง 11  องคประกอบ 4 
 

ตัวแปร 
(ขอ) ขอความ b 

16 ขาพเจาตั้งเกรดเฉล่ียปลายภาคเรียนลวงหนาสูง  เพื่อจะพยายามไปใหถึงเปาหมายใหได 0.54 
21 เม่ือเห็นวารุนพี่หรือคนรูจักมีอนาคตที่ดีดานการเรียนในมหาวิทยาลัย  ขาพเจาจึง

ตั้งใจที่จะสอบเขาเรียนในมหาวิทยาลัยนั้น 
0.55 

105 ขาพเจาพยายามทําความฝนหรือความคาดหวังของผูปกครอง  โดยกระตือรือรนใน
การเรียนใหสําเร็จใหได 

0.50 

5 ขาพเจาตั้งใจที่จะทําคะแนนสอบในทุกวิชาใหไดคะแนนมาก   0.48 
90 ขาพเจาอยากจะสอบเขาเรียนตอในมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียง  เพราะคนทั่วไปรูจัก

และสมัครเขาทํางานไดงาย 
0.47 

66 ขาพเจาไมรูสึกวิตกกังวล เม่ือผลการสอบในวิชาเรียนไมเปนไปตามที่คาดหวังไว 0.46 
14 ขาพเจาตองการใหระดับผลการเรียนในแตละภาคเรียนอยูในระดับที่ดีที่สุด 0.46 
12 ขาพเจาไมไดกําหนดมาตรฐานหรือตั้งเปาหมายในการทํางานไวลวงหนา  เพราะ

คิดวางานทุกอยางตองมีขอผิดพลาดเกิดข้ึนได 
0.38 

108 ขาพเจาไดรับการสงเสริมจากครอบครัวใหเรียนพิเศษเพิ่มเติมกับสถาบันการสอน
หรือคุณครูเกง ๆ ทําใหขาพเจาตองตั้งใจเรียนใหเกงมากข้ึน 

0.34 

  
 จากตาราง 11  องคประกอบ 4  ประกอบดวยขอคําถามจํานวน  9 ขอ มีขอความที่แสดงถึง
ความกระตือรือรน  ความมุงม่ันและพยายามในการทํางาน  จึงตั้งชื่อวา  มุงม่ันในความสําเร็จ  มีคา
น้ําหนักองคประกอบระหวาง  0.34-0.54   
 จากการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (EFA)  พบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบ มี
ทั้งหมด 4 องคประกอบ  ไดแก  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  จํานวน  25 ขอ  กําหนดเปาหมาย/
ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  จํานวน 11 ขอ  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  จํานวน  
15 ขอ  และ มุงม่ันในความสําเร็จ  จํานวน  9 ขอ  รวมทั้งส้ินจํานวน  60  ขอ  
 
 1.3  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยันยัน (CFA)  โดยใชวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน
และวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง  นําขอมูลของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  จํานวน  815 คน  
ซึ่งจากการทดสอบคร้ังที่ 3  กับกลุมตัวอยาง  และใชจํานวนขอคําถามที่ผานการพิจารณาจากการวิเคราะห
องคประกอบเชิงสํารวจ (EFA)  จํานวน 60 ขอ  มีข้ันตอนดังนี ้
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 1.3.1  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factor  Analysis) โดยใช 
โปรแกรม  LISREL Vesion  8.30  โดยในข้ันตอนนี้จะพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบที่มีมากกวา  0.30  
ข้ึนไป  (รายละเอียดคาน้ําหนักองคประกอบแสดงในตารางภาคผนวก ก ตาราง 25) และเปนการวิเคราะห 
เพื่อยืนยันวาขอคําถามที่วัดในแตละดานมีความเหมาะสมเปนตัวแปรสังเกตไดในแตละองคประกอบ
หรือไม  และตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางขององคประกอบนั้น (Construct  Validity) มีผล 
การวิเคราะหแสดงดังตาราง 12-13 
 
ตาราง 12  ผลการวิเคราะหวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (CFA) มีดัชนีการประเมินความสอดคลอง
กกกกลมกลืนของโมเดลการยึดติดความสมบูรณแบบกับขอมูลเชิงประจักษกอนและหลังการปรับ   
 

กอนการปรับโมเดล หลังการปรับโมเดล คาดัชน ี เกณฑ 
คาสถิติ ผลการพิจารณา คาสถิติ ผลการพิจารณา 

2 / df 
P 

GFI 
AGFI 
SRMR 

RMSEA 
CFI 

< 3.0 
> 0.05 
> 0.90 
> 0.90 
< 0.08 
< 0.06 
> 0.95 

5355.78/1704 = 3.14 
0.0 

0.82 
0.81 
0.06 
0.05 
0.74 

ไมผานเกณฑ 
ไมผานเกณฑ 
ไมผานเกณฑ 
ไมผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 

ไมผานเกณฑ 

1007.56/1187 = 0.85    
1.00    
0.96      
0.94    
0.04 
0.0 

1.00 

ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 

 
ตาราง 13  ผลการวิเคราะหความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของ
ตามนักเรียนชวงชั้นที่ 4 (N=815)  ดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (CFA) 
 

แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ กอนการคัดเลือก หลังการคัดเลือก 
องคประกอบที่ ตัวแปรแฝง k b k b 

1 กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    25 0.32 - 0.55 16 0.40 - 0.55 
2 กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น 11 0.32 - 0.63 9 0.40 - 0.63 
3 แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม 15 0.25 - 0.47 7 0.41 - 0.47 
4 มุงม่ันในความสําเร็จ   9 0.18 - 0.59 5 0.43 - 0.59 

รวมทั้งฉบับ 60 0.18 - 0.63 37 0.40 - 0.63 
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  จากตาราง 12 และ 13  พบวา  รูปแบบโครงสรางของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ
จํานวน  60 ขอ  ในนักเรียนชวงชั้นที่ 4 จํานวน  815 คน  พบวา  แตละโมเดลมีลักษณะเปนโครงสราง
ความสัมพันธระหวางตัวแปรสังเกตไดกับตัวแปรแฝงมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ  
พิจารณาไดจากคา Chi-Square ( 2 ) เทากับ 1007.56  ซึ่งมีคาความนาจะเปน (p) เทากับ 1.00  ที่องศา
อิสระ (df) เทากับ 1187  นั่นคือ  คา Chi-Square ( 2 )  แตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
แสดงวายอมรับสมมติฐานหลักที่วาโมเดลการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  นอกจากนี้ยัง
พิจารณาไดจากคาอัตราสวนระหวาง Chi-Square ( 2 )  กับชั้นความเปนอิสระ ( 2 /df) เทากับ 0.85 
คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.96  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) 
เทากับ 0.94 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) เทากับ 1.00  สวนคาที่สามารถบอก 
ความคลาดเคล่ือนของโมเดล  ไดแก  คารากของคาเฉล่ียกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน 
(Standardized RMR) เทากับ 0.04 และคารากของคาเฉล่ียกําลังสองของความคลาดเคล่ือน
โดยประมาณ (RMSEA) เทากับ 0.00  
 เม่ือพิจารณาตัวแปรสังเกตไดที่มีคาน้ําหนักองคประกอบตั้งแต 0.30 ข้ึนไปในแตละองคประกอบ
ของการยึดติดความสมบูรณแบบ  พบวา  องคประกอบที่ 1 กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง   
มีขอคําถามที่ผานการคัดเลือกจํานวน 16 ขอ และมีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.40-0.55   
องคประกอบที่ 2  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่นมีขอคําถามที่ผานการคัดเลือกจํานวน  9  ขอ
และมีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.40-0.63  องคประกอบที่ 3 แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคล
อื่นและสังคม  มีขอคําถามที่ผานการคัดเลือกจํานวน 7 ขอ และมีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 
0.41-0.47  และองคประกอบที่ 4  มุงม่ันในความสําเร็จ  มีขอคําถามที่ผานการคัดเลือกจํานวน 5 ขอ 
และมีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.43-0.59  ซึ่งการยึดติดความสมบูรณแบบทั้ง  4  องคประกอบ
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทุกคา 
 
 1.3.2  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second  Order Confirmatory 
Factor  Analysis) ดวยโปรแกรม LISREL Version 8.30  ในข้ันตอนนี้เปนการวิเคราะหเพื่อตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางวาองคประกอบทั้ง 4  องคประกอบ  ไดแก กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐาน
ตอตนเองสูง  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและ
สังคม   และมุงม่ันในความสําเร็จ  เปนองคประกอบที่อยูภายในการยึดติดความสมบูรณแบบหรือไม  
ผลการวิเคราะหแสดงดังภาพประกอบ 3 และตาราง 14-15 
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  ภาพประกอบ 3 โมเดลผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สองของนักเรียน 
กกกกลุมตัวอยางชวงชั้นที่ 4 (N=815) มีจํานวนขอคําถาม 37 ขอ 
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ตาราง 14  ผลการวิเคราะหวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second Order Confirmatory 
กกกFactor Analysis)  มีดัชนีการประเมินความสอดคลองกลมกลืนของโมเดลการยึดติดความสมบูรณแบบ 
dddกับขอมูลเชิงประจักษกอนและหลังการปรับ   
 

กอนการปรับโมเดล หลังการปรับโมเดล คาดัชน ี เกณฑ 
คาสถิติ ผลการพิจารณา คาสถิติ ผลการพิจารณา 

 2 / df 
P 

GFI 
AGFI 
SRMR 

RMSEA 
CFI 

< 3.0 
> 0.05 
> 0.90 
> 0.90 
< 0.08 
< 0.06 
> 0.95 

2264.55/625  = 3.62 
0.0 

0.87 
0.85 
0.07 
0.06 
0.81 

ไมผานเกณฑ 
ไมผานเกณฑ 
ไมผานเกณฑ 
ไมผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 

ไมผานเกณฑ 

507.30/457 =  1.11 
0.052    
0.97 
0.95 
0.04    
0.01              
0.97                      

ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 
ผานเกณฑ 

 
ตาราง 15  ผลการวิเคราะหความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของ
กายนักเรียนชวงชั้นที่ 4 (N=815) จํานวน 37 ขอ  ดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง  
      (Second Order Confirmatory Factor Analysis)   
 

องคประกอบ
ที่ ตัวแปรแฝง b S.E. t  

1 กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    0.86 0.03 13.10 0.75 
2 กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น 0.42 0.03 11.78 0.17 
3 แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม 0.90 0.03 10.17 0.81 
4 มุงม่ันในความสําเร็จ   0.73 0.03 13.84 0.54 

 
* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 
 จากภาพประกอบ 3 และตาราง 14-15  พบวา  โครงสรางแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
จํานวน  37 ขอ  ในนักเรียนชวงชั้นที่ 4 จํานวน  815 คน  พบวาโมเดลมีลักษณะเปนโครงสราง
ความสัมพันธระหวางตัวแปรแฝงทั้ง  4 กับการยึดติดความสมบูรณแบบมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูล
เชิงประจักษ   พิจารณาไดจากคา Chi-Square ( 2 ) เทากับ 507.30  มีคาความนาจะเปน (p) เทากับ 0.052  
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ที่องศาอิสระ (df) เทากับ 457  นั่นคือ  คา Chi-Square ( 2 )  แตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทาง
สถิติ  แสดงวาโมเดลการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  นอกจากนี้ยังพิจารณาไดจากคาอัตราสวน
ระหวาง Chi-Square ( 2 )  กับชั้นความเปนอิสระ ( 2 /df) เทากับ 1.11  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 
(GFI) เทากับ 0.97  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.95  ดัชนีวัดระดับ 
ความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) เทากับ 0.97  สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคล่ือนของโมเดล  
ไดแก  คารากของคาเฉล่ียกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน( Standardized RMR) เทากับ
0.04  และคารากของคาเฉล่ียกําลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ (RMSEA)  เทากับ 0.01  
  เม่ือพิจารณาในรายละเอียดน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรแฝงทั้ง  4  ตัวแปรโดยเรียงตาม
องคประกอบมีคาเทากับ  0.86  , 0.42  , 0.90  และ  0.73  ตามลําดับ  และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ทุกคา  คาสัมประสิทธิ์การพยากรณ ( 2R ) เปนคาสัดสวนความแปรผันระหวางตัวแปรแฝงกับ 
การยดึติดความสมบูรณแบบซึ่งมีคาเทากับ  0.75  , 0.17  , 0.81  และ  0.54  ตามลําดับ  
 
ตาราง 16  คาความเชื่อม่ัน (   ) ของแบบวัดการยึดตดิความสมบูรณแบบเปนรายดานและทั้งฉบับของตาม  
กกกนักเรียนชวงชั้นที่ 4 ภายหลังการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factory  Analysis)  
กกก(N = 815 )  
 

แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ k  
1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    16 0.87 
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น 9 0.77 
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม 7 0.66 
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   5 0.69 

รวมทั้งฉบับ 37 0.88 
 

จากตาราง 16  พบวา  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบซึ่งมี  37 ขอ มีคาความเชื่อม่ัน
เทากับ  0.88  และทั้ง 4  ดานมีคาความเชื่อม่ันอยูระหวาง  0.66-0.87  ซึ่งองคประกอบของกําหนด
เปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูงมีคาความเชื่อม่ันสูงสุด  และองคประกอบของแรงกดดัน/ความคาดหวัง
จากบุคคลอื่นและสังคม  มีคาความเชื่อม่ันต่ําสุด   

 
ตอนท่ี  2  การศึกษาเปรียบเทียบระดับการยึดติดความสมบูรณแบบ    

ผูวิจัยตองการตรวจสอบสมมติฐานการวิจัย  ที่วา  นักเรียนชวงชั้นที่ 4 ที่ศึกษาในระดับชั้น 
ที่แตกตางกัน  และแผนการเรียนแตกตางกัน  มีระดับการยึดติดความสมบูรณแบบแตกตางกันหรือไม   
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รวมทั้งตรวจสอบวามีผลปฏิสัมพันธของการยดึติดความสมบูรณแบบของนักเรียน  ที่เกิดจากการสงผล 
รวมกันของตัวแปรระดับชั้นและแผนการเรียนของนักเรียนหรือไม รวมทั้งแสดงคาสถิติพื้นฐานตาง  ๆ
 2.1  คาสถิติพื้นฐานของคะแนนแบบวัดการยดึติดความสมบูรณแบบ  ไดแก  คะแนนเฉล่ีย  
คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของการยึดติดความสมบูรณแบบในภาพรวมและรายดานของกลุมตัวอยาง
โดยจําแนกตามระดับชั้นและแผนการเรียน 
 กายกายการวิเคราะหขอมูลในข้ันตอนนี้  ผูวิจัยไดนําคะแนนการยึดติดความสมบูรณแบบ  (N = 815)
จํานวน  37  ขอ  หาคะแนนเฉล่ีย  คาความเบี่ยงเบนของการยึดติดความสมบูรณแบบในภาพรวมและราย
องคประกอบของกลุมตัวอยางโดยจําแนกตามระดับชั้น  และแผนการเรียน ผลการวิเคราะหดังตาราง 15-16 
 
ตาราง 17 คาสถิติพื้นฐาน  ไดแก  คะแนนเฉล่ีย  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ของการยึดติดความสมบูรณแบบ
 ของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  ซึ่งมีระดับชั้นตางกัน   
 

ระดับช้ัน การยึดติดความสมบูรณแบบ k K 
 

S 
การแปล

ความหมาย 

1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและ
สังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
 
5 

80 
45 
35 
 

25 

56.64 
24.62 
26.93 

 
18.02 

7.51 
5.67 
3.51 

 
2.44 

คอนขางสูง 
ปานกลาง 
คอนขางสูง 

 
คอนขางสูง 

มัธยมศึกษา 
ปที่ 4  

(N=286) 

รวม 37 185 126.21 14.22 ปานกลาง 
1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและ
สังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
 
5 

80 
45 
35 
 

25 

57.51 
23.65 
26.66 

 
17.96 

7.93 
6.30 
3.67 

 
2.62 

คอนขางสูง 
ปานกลาง 
คอนขางสูง 

 
คอนขางสูง 

มัธยมศึกษา 
ปที่ 5  

(N=269) 

รวม 37 185 125.78 15.28 ปานกลาง 
1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและ
สังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
 
5 

80 
45 
35 
 

25 

56.85 
22.82 
26.31 

 
17.54 

7.80 
5.33 
3.91 

 
2.47 

คอนขางสูง 
ปานกลาง
คอนขางสูง 

 
คอนขางสูง 

มัธยมศึกษา 
ปที่ 6  

(N=260) 

รวม 37 185 123.53 14.11 ปานกลาง 

X  

สำ
นกั

หอ
สม

ดุก
ลา

ง ม
หา

วทิ
ยา

ลยั
ศร

นีค
รนิ

ทร
วโิร

ฒ 

 
Cen

tra
l L

ibr
ary

 Sr
ina

kh
ari

nw
iro

t U
niv

ers
ity



 

108 
   

ตาราง 17  (ตอ)  
 

ระดับช้ัน การยึดติดความสมบูรณแบบ k K 
 

S 
การแปล

ความหมาย 
1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและ
สังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
 
5 

80 
45 
35 
 

25 

56.99 
23.73 
26.64 

 
17.85 

7.74 
5.82 
3.70 

 
2.51 

คอนขางสูง 
ปานกลาง 
คอนขางสูง 

 
คอนขางสูง 

รวม   
(N=815) 

รวม 37 185 125.21 14.57 ปานกลาง 
 
 จากตาราง  17  พบวา  นักเรียนชวงชั้นที่ 4 ซึ่งประกอบดวยนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 , 5 
และ 6 มีการยึดติดความสมบูรณแบบโดยรวมอยูในระดับปานกลาง ( X  = 125.21)  เม่ือจําแนกตาม
ระดับชั้นเรียน  พบวา  นักเรียนทุกระดับชั้นมีการยึดติดความสมบูรณแบบอยูในระดับปานกลาง  
( X  = 126.21, 125.78, 123.53  ตามลําดับ) 
 เม่ือพิจารณาโดยรวมขององคประกอบแตละระดับชั้น  พบวา  นักเรียนทุกระดับชั้นมีการยึดติด 
ความสมบูรณแบบในองคประกอบที่ 1 กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  องคประกอบที่ 3  
แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลและสังคม  และองคประกอบที่ 4  มุงม่ันในความสําเร็จอยูในระดับ
คอนขางสูง  สวนองคประกอบที่  2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืนอยูในระดับปานกลาง  
 
ตาราง 18  คะแนนเฉล่ีย  คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที ่
 4  ซึ่งมีแผนการเรียนตางกัน 
 

แผน 
การเรียน การยึดติดความสมบูรณแบบ k K 

 
S 

การแปล
ความหมาย 

1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
5 

80 
45 
35 
25 

56.87 
22.69 
27.23 
17.75 

7.77 
5.41 
3.39 
2.38 

คอนขางสูง 
ปานกลาง
คอนขางสูง 
คอนขางสูง วิท

ยา
ศา

สต
ร –

 
คณิ

ตศ
าส

ตร
 (N

=3
05

) 

รวม 37 185 124.54 13.87 ปานกลาง 
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ตาราง 18  (ตอ) 
 

แผน 
การเรียน การยึดติดความสมบูรณแบบ k K 

 
S 

การแปล
ความหมาย 

1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
5 

80 
45 
35 
25 

56.43 
24.28 
26.12 
17.95 

7.83 
6.13 
3.95 
2.63 

คอนขางสูง 
ปานกลาง 
คอนขางสูง 
คอนขางสูง ศิล

ป-คํ
าน

วณ
  

(N=
25

0) 

รวม 37 185 124.78 15.04 ปานกลาง 
1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอื่นและสังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
5 

80 
45 
35 
25 

57.67 
24.41 
26.46 
17.87 

7.60 
5.82 
3.72 
2.56 

คอนขางสูง 
ปานกลาง 
คอนขางสูง 
คอนขางสูง ศิล

ป-ภ
าษ

า 
(N=

26
0) 

รวม 37 185 126.41 14.89 ปานกลาง 
1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอตนเองสูง    
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐานตอบุคคลอื่น    
3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอืน่และสังคม    
4.  มุงม่ันในความสําเร็จ   

16 
9 
7 
5 

80 
45 
35 
25 

56.99 
23.73 
26.64 
17.85 

7.74 
5.82 
3.70 
2.51 

คอนขางสูง 
ปานกลาง 
คอนขางสูง 
คอนขางสูง 

รวม
   

(N=
81

5) 

รวม 37 185 125.21 14.57 ปานกลาง 
 
 จากตาราง 18  พบวา  นักเรียนชวงชั้นที่ 4  ซึ่งประกอบดวยแผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  
แผนการเรียนศิลป-คํานวณและแผนการเรียนศิลป-ภาษา  มีการยึดติดความสมบูรณแบบโดยรวมอยูใน
ระดับปานกลาง (X = 125.21)  เม่ือจําแนกตามแผนการเรียน  พบวา  นักเรียนทุกแผนการเรียนมีการยึดติด
ความสมบูรณแบบอยูในระดับปานกลาง (X = 124.54, 124.78, 126.41  ตามลําดับ)   
 เม่ือพิจารณาโดยรวมขององคประกอบแตละแผนการเรียน  พบวา  นักเรียนชวงชั้นที่ 4   
ทุกแผนการเรียนมีการยึดติดความสมบูรณแบบในองคประกอบที่ 1 กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอ
ตนเองสูง  องคประกอบที่ 3  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลและสังคม  และองคประกอบที่ 4 
มุงม่ันในความสําเร็จอยูในระดับคอนขางสูง   สวนองคประกอบที่  2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอ
บุคคลอ่ืนอยูในระดับปานกลาง  
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ตาราง 19  คะแนนเฉล่ีย  คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานของการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้น 
 ที่ 4  ซึ่งมีระดับชั้นและแผนการเรียนตางกัน 
  

การยึดติดความสมบูรณแบบ ระดับชั้น แผนการเรียน 
N  S  

การแปลความหมาย 

   วิทย-คณิต 
   ศิลป-คํานวณ 
   ศิลป-ภาษา 

108 
82 
97 

125.84 
125.38 
127.31 

14.50 
11.38 
16.00 

 ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง ม.4 

   รวม 287  126.21 14.22  ปานกลาง 
   วิทย-คณิต 
   ศิลป-คํานวณ 
   ศิลป-ภาษา 

99 
85 
82 

123.47 
127.53 
126.77 

13.31 
17.10 
15.34 

 ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง ม.5 

   รวม 266 125.78 15.28  ปานกลาง 
   วิทย-คณิต 
   ศิลป-คํานวณ 
   ศิลป-ภาษา 

96 
84 
82 

124.19 
121.43 
124.95 

13.74 
15.45 
12.97 

 ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง ม.6 

   รวม 262 123.53 14.11  ปานกลาง 
   วิทย-คณิต 
   ศิลป-คํานวณ 
   ศิลป-ภาษา 

303 
251 
261 

124.54 
124.78 
126.41 

13.87 
15.04 
14.89 

 ปานกลาง 
ปานกลาง 
ปานกลาง รวม 

   รวมทั้งหมด 815 125.21 14.57  ปานกลาง 
 

จากตาราง 19  พบวา  นักเรียนในชวงชั้นที่ 4  มีการยึดติดความสมบูรณแบบโดยรวมอยูใน
ระดับปานกลาง ( X = 125.21)  เม่ือพิจารณาตามระดับชั้นและแผนการเรียน  พบวา  นักเรียนทุก
ระดับชั้น  คือ  มัธยมศึกษาปที่ 4 , 5  และ 6  และทุกแผนการเรียน  ไดแก  แผนการเรียนวิทยาศาสตร-
คณิตศาสตร  แผนการเรียนศิลป-คํานวณ  และแผนการเรียนศิลป-ภาษา  มีการยึดติดความสมบูรณแบบ
อยูในระดับปานกลาง 
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 กาย2.2  เปรียบเทียบระดับการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่  4  จําแนกตาม 
ระดับชั้นและแผนการเรียน  และศกึษาผลปฏิสัมพันธระหวางระดับชั้นและแผนการเรียนที่มีผลตอ 
การยึดติดความสมบูรณแบบ  ดวยสถิติทดสอบ (F-test)  จากการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง 
(Two-way Analysis  of  variance)  และทดสอบภายหลังดวยสถิติทดสอบของ Scheffe’  ในกรณีที่
พบความแตกตางของคาเฉล่ียอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  การวิเคราะหขอมูลในข้ันตอนนี้  ผูวิจัยนํา
คะแนนแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  มาหาคาความแปรปรวนโดยจําแนกตามระดับชั้นและ
แผนการเรียน  และเม่ือพบความแตกตางของคะแนนเฉล่ียของกลุมตัวอยางจึงทําการทดสอบรายคู   
ผลการวิเคราะหแสดงดังตาราง  20 
 
ตาราง 20  การวิเคราะหเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 ที่มีระดับชั้นเรียน
ขาขาและแผนการเรียนตางกันดวยสถิติทดสอบ F(F-test) จากการวิเคราะหความแปรปรวนสองทาง ตาม   
       (Two-way Analysis of variance) 
 

แหลงของความแปรปรวน df SS MS F p 

การยึดติด 
ความสมบูรณแบบ 

ระดับชั้น (A) 
แผนการเรียน (B) 
ระดับชั้น x แผนการเรียน (A x B) 
ความคลาดเคลื่อน 

2 
2 
4 

803 

1133.55 
527.83 

1105.36 
169383.58 

566.76 
263.92 
276.34 
210.94 

2.69 
1.25 
1.31 

.07 

.29 

.27 

 รวม 815 172150.32    
 

* มีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 
 
  จากตาราง 20  พบวา  ระดับชั้นที่แตกตางกันไมมีผลตอการยึดติดความสมบูรณแบบของ
นักเรียนในชวงชั้นที่ 4  เม่ือพิจารณาแผนการเรียนที่แตกตางกัน  พบวา  แผนการเรียนที่แตกตางกันไมมี
ผลตอการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 เชนกัน และพบวาไมมีปฏิสัมพันธระหวาง
ระดับชั้นและแผนการเรียนที่สงผลตอการยึดติดความสมบูรณแบบโดยรวมของนักเรียนชวงชั้นที่ 4    
  ดังนั้นหากพิจารณาการยึดติดความสมบูรณแบบโดยรวมของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 แลวพบวา 
ไมมีปฏิสัมพันธระหวางระดับชั้นและแผนการเรียนที่สงผลตอการเกิดการยึดติดความสมบูรณแบบตามที่
ไดกลาวไวขางตนพรอมทั้งภาพประกอบ 4  และเม่ือไมพบความแตกตางของคาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง
จึงไมมีการทําการทดสอบรายคู     
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บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
สังเขปความมุงหมาย สมมติฐาน และวิธีการคนควา 
กกกกกกกการวิจัยในคร้ังนี้  มีจุดประสงคเพื่อพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 4 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน  และเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนจําแนกตามระดับชั้นและ
แผนการเรียนรวมถึงศึกษาปฏิสัมพันธระหวางระดับชั้นและแผนการเรียนของนักเรียนที่สงผลตอการยึด
ติดความสมบูรณแบบ  จากกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนนักเรียนชวงชั้นที่ 4 (ระดับมัธยมศึกษา
ปที่ 4 – 6) ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2552  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2  
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  จํานวน  4  โรงเรียน  จํานวนหองเรียน  36 หอง  
จํานวนนักเรียนทั้งส้ิน  815  คน จําแนกเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  จํานวน 287 คน  
แบงเปนแผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 108 คน  แผนการเรียนศิลป – คํานวณ  82  คน  และ
แผนการเรียนศิลป – ภาษา  97 คน  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  จํานวน  266 คน  แบงเปน
แผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร  99 คน  แผนการเรียนศิลป – คํานวณ  85  คน  และ 
แผนการเรียนศิลป – ภาษา  82  คน  และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  จํานวน  262 คน  แบงเปน 
แผนการเรียนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร  96  คน  แผนการเรียนศิลป – คํานวณ  84  คน  และ 
แผนการเรียนศิลป – ภาษา 82 คน ที่ไดมาโดยการสุมแบบสองข้ันตอน (Two-Stage Random Sampling)  
และเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนีมี้จํานวน  1  ฉบับ  คือ  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  37  ขอ  
มีคาความเชื่อม่ันทั้งฉบับ  เทากับ  0.88   
  การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดนําแบบวัดไปทดสอบคร้ังที่ 1 กับนักเรียนชวงชั้นที่ 4 
(ระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 – 6)  โรงเรียนเทพลีลา  จํานวน  130  คน  แลวหาคาอํานาจจําแนกและคัดเลือก
ขอสอบและปรับปรุงขอสอบ  แลวนําแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่ปรับปรุงจากแบบวัดคร้ังที่ 1  
ไปทดสอบกับนักเรียนชวงชั้นที่ 4 (ที่ไมใชกลุมตัวอยาง)  คือ  โรงเรียนหอวัง  จํานวน  290  คนและ
โรงเรียนดอนเมืองทหารอากาศบํารุง จํานวน  250  คน  รวมทั้งส้ิน  540  คน  เพื่อคนหาคุณลักษณะ
ของการยึดติดความสมบูรณแบบ  และจัดกลุมขอคําถามที่มีความสัมพันธกันใหอยูในองคประกอบ
เดียวกัน  โดยวิธกีารวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ (EFA)  แลวนําแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ
ที่ปรับปรุงจากแบบวัดคร้ังที่ 2 ไปทดสอบกับนักเรียนกลุมตัวอยาง  จํานวน 815 คน  เพื่อพัฒนาและ
ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางรวมทั้งนําแบบวัดมาวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของแบบวัด
การยึดติดความสมบูรณแบบ  เปรียบเทียบระดับการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนจําแนกตาม
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ระดับชั้นและแผนการเรียนในชวงชั้นที่  4  เปรียบเทียบคาเฉล่ียของคะแนนการยึดติดความสมบูรณแบบ
ของนักเรียนระหวางระดับชั้นและแผนการเรียนรวมทั้งศึกษาผลปฏิสัมพันธระหวางระดบัชั้นและ 
แผนการเรียนที่สงผลตอการยึดติดความสมบูรณแบบเปนรายดาน  ไดแก  กําหนดเปาหมาย/ตั้ง
มาตรฐานตอตนเองสูง กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืนสูง  แรงกดดัน/ความคาดหวังจาก
บุคคลอ่ืนและสังคม  และมุงม่ันในความสําเร็จ  และโดยรวมของนักเรียนโดยการวิเคราะหความแปรปรวน
สองทาง (Two-way Analysis of variance) 
   
สรุปผลการวิจัย 
   1.  คุณภาพของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  มีดังนี ้
    1.1  คาอํานาจจําแนกของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ จํานวน 80 ขอ มีคาอํานาจ
จําแนกอยูระหวาง  0.20 – 0.71    
   1.2  คาความเที่ยงตรงของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ 
   Dddคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
(Exploratory Factor Analysis) การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis)
และการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis)
พิจารณาจากคาตาง ๆ ดังนี ้
       1.2.1  การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ  (Exploratory Factor Analysis) 
ในการวิจัยคร้ังนี้  พบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบประกอบดวย  4  องคประกอบ  มีจํานวน  60  ขอ  
ไดแก  องคประกอบที่ 1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  จํานวน 25  ขอ  มีคาน้ําหนัก 
องคประกอบระหวาง  0.30 –  0.68   องคประกอบที่  2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน 
จํานวน  11  ขอ  มีคาน้ําหนักองคประกอบระหวาง  0.35 – 0.64  องคประกอบที่ 3  แรงกดดัน/ความคาดหวัง
จากบุคคลอ่ืนและสังคม  จํานวน  15  ขอ  มีคาของน้ําหนักองคประกอบระหวาง  0.30 – 0.55  และ 
องคประกอบที่ 4  มุงม่ันในความสําเร็จ  จํานวน  9 ขอ  มีคาน้ําหนักองคประกอบระหวาง  0.34 – 0.54 
       1.2.2  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  Factor  Analysis)  
โดยมีจํานวนขอคําถาม  60 ขอ  ซึ่งพบวาโมเดลมีลักษณะเปนโครงสรางความสัมพันธระหวางตัวแปร
สังเกตไดกับตัวแปรแฝงมีความสอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ  โดยมีคา Chi-Square ( 2 ) 
เทากับ 1007.56  ซึ่งมีคาความนาจะเปน (p) เทากับ 1.00  ที่องศาอิสระ (df) เทากับ 1187  นั่นคือ  คา 
Chi-Square ( 2 ) แตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  คาอัตราสวนระหวาง Chi-Square 
( 2 )  กับชั้นความเปนอิสระ ( 2 /df)  เทากับ 0.85  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI)  เทากับ 0.96  
ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.94   ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ
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(CFI) เทากับ 1.00  สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคล่ือนของโมเดล  ไดแก  คารากของคาเฉล่ียกําลัง
สองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน ( Standardized RMR)  เทากับ 0.04  และคารากของคาเฉล่ีย
กําลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ (RMSEA)  เทากับ 0.00 
    1.2.3  การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง (Second  Order 
Confirmatory Factor  Analysis)  โดยมีขอคําถาม  37 ขอ  ซึ่งพบวาโมเดลมีลักษณะเปนโครงสราง
ความสัมพันธระหวางตัวแปรแฝงทั้ง 4  กับการยึดติดความสมบูรณแบบมีความสอดคลองกลมกลืนกับ
ขอมูลเชิงประจักษ   โดยมีคา Chi-Square ( 2 ) เทากับ  507.30  ซึ่งมีคาความนาจะเปน (p) เทากับ
0.052  ที่องศาอิสระ (df)  เทากับ  457  นั่นคือ  คา Chi-Square ( 2 )  แตกตางจากศูนยอยางไมมี 
นัยสําคัญทางสถิติ  แสดงวาโมเดลการวิจัยสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  คาอัตราสวนระหวาง Chi-
Square ( 2 ) กับชั้นความเปนอิสระ ( 2 /df) เทากับ 1.11  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 
เทากับ 0.97  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.95  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน
เปรียบเทียบ (CFI) เทากับ 0.97  สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคล่ือนของโมเดล  ไดแกคารากของ
คาเฉล่ียกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized RMR) เทากับ 0.04  และคาราก
ของคาเฉล่ียกําลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ (RMSEA)  เทากับ 0.01  
 จากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง  พบวา  มีจํานวนขอคําถามทั้งส้ินจํานวน  
37  ขอ  และมีองคประกอบของการยึดติดความสมบูรณแบบจํานวน  4  องคประกอบ  ไดแก 
องคประกอบที่ 1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  จํานวน 16  ขอ  องคประกอบที่  2 
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืนจํานวน  9  ขอ  องคประกอบที่ 3  แรงกดดัน/ความคาดหวัง
จากบุคคลอ่ืนและสังคม  จํานวน  7  ขอ  และองคประกอบที่  4  มุงม่ันในความสําเร็จ  จํานวน  5  ขอ 
เม่ือพิจารณาในรายละเอียดน้ําหนักองคประกอบของตัวแปรแฝงทั้ง  4  ตัวแปร (ทั้ง  4  องคประกอบ) 
โดยเรียงตามองคประกอบมีคาเทากับ  0.86  , 0.42  , 0.90  และ  0.73  ตามลําดบั   
   1.3  คาความเชื่อม่ันของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  จากการทดสอบคร้ังที่ 3  กับ
กลุมตัวอยาง จํานวน  37  ขอ  โดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha  Coefficient)  ของครอนบาค (Cronbach) 
มีคาความเชื่อม่ันอยูระหวาง  0.66 – 0.87 และมีคาเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  0.88   
กกกกกกก 2.  การศึกษาเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบ  ของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต  2  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจากการวิเคราะห
กลุมตัวอยางที่มีระดับชั้นตางกันและแผนการเรียนตางกัน  พบวา  การยึดติดความสมบูรณแบบของ
นักเรียนในชวงชั้นที่ 4 (ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 – 6)  โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณาจําแนก
ตามระดับชั้นที่แตกตางกันและแผนการเรียนที่แตกตางกัน  พบวา  มีระดับการยึดติดความสมบูรณแบบ
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ไมแตกตางกัน  และไมมีปฏิสัมพันธระหวางระดับชั้นและแผนการเรียนที่สงผลรวมกันตอการยึดติด
ความสมบูรณแบบ 
 
อภิปรายผล 
กกกกกกกผลการศึกษาการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนในชวงชั้นที่ 4  สํานักงานเขตพื้นที่ 
ทางการศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 2 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   สามารถ 
อภิปรายผลไดดังนี้ 
 ddd1.  แบบวัดของผูวิจัยมีคุณภาพ  โดยมีคาอํานาจจําแนก (rbis)  อยูระหวาง  0.20 – 0.71  
มีคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  ไดแก      = 507.30, df = 457, p = 0.52 ,      /df = 1.11, GFI = 0.97, 
AGFI =  0.95, CFI = 0.97, Standardized RMR = 0.04, RMSEA = 0.01  พบวา  โมเดลมี 
ความสอดคลองกับขอมูลประจักษ  และมีความเชื่อม่ันทั้งฉบับเทากับ  0.88  ทั้งนี้อาจเปนเพราะ 
  กกก1.1  ผูวิจัยไดสรางแบบวัดตามกระบวนการสังเคราะหจากแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่
เกี่ยวของตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการยดึติดความสมบูรณแบบของกูด (Good.  1973) ,ฮามาแช็ค (Perfectionism 
(psychology).  2008; citing Hamachek.  1978) , เบิรน (Perfectionism (psychology).  2008; citing 
Burns.  1980) , ฟรอสซและคณะ (Seeking Perfectionism.  2008; citing Frost; et al.  1990) , ฮิววิท
และ เฟลท (Hewitt; & Flett.  1991) ,สโตวเบอรและออตโต (Perfectionism (psychology).  2008; citing 
Stoeber; & Otto.  2006) , บลัม (Blume.  2008) , เบนสัน  (Hewitt.  1991; citing  Benson.  2008: 
Online) , ยูลลีก (Ullegue.  2008) , เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา (2548)  และกาญจนา  เกิดมี (2551)   พบวา  
มี 4 องคประกอบ  ไดแก  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูงกําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอ
บุคคลอ่ืน  กลัวความผิดพลาด  และแรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม   
  กกก 1.2  กระบวนการในสรางแบบวัด  ไดผานการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ (Face 
Validity)  ซึ่งคัดเลือกขอคําถามที่มีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) อยูระหวาง 0.60 – 1.00  สําหรับกอน
นําไปใชจริงจึงทําใหมีคาความเชื่อม่ันอยูในเกณฑที่ด ี
    1.3  ผูวิจัยตรวจสอบคุณภาพโดยการทดลองใชแบบวัดและตรวจสอบทั้งอํานาจจําแนก  
ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางและความเชื่อม่ัน  ดังนี ้
    กกก1.3.1  คาอํานาจจําแนก (rbis) โดยใชสูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha  Coefficient)  
ของครอนบาค (Cronbach)  โดยมีคาอยูระหวาง  0.20 – 0.71 รวม  80 ขอ  ซึ่งเปนไปตามเกณฑการ
พิจารณาคาอํานาจจําแนกที่เชื่อถอืได  คาอํานาจจําแนกที่เขาใกล +1 แสดงวา  ขอสอบนั้นจําแนกไดสูง 
(ลวน  สายยศ;  และ อังคณา  สายยศ.  2539: 185) 
 

2  2  
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       1.3.2  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง   โดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ 
(EFA)  ของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  เพื่อวิเคราะหหาจํานวนองคประกอบและจัดขอ
คําถามที่มีความสัมพันธกันใหอยูในองคประกอบเดียวกัน โดยมีการสกัดองคประกอบดวยวิธีการ
วิเคราะหองคประกอบสําคัญ (Principal Component Analysis : PC) และใชการหมุนแกนแบบมุมฉาก 
(Orthogonal Rotation)  ดวยวิธีแวริแมกซ (Varimax Method)  พบวา  มี  4  องคประกอบที่สามารถ
อธิบายการยึดติดความสมบูรณแบบ  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของสโตเบอร (Stober.  1998: 481) ที่ได
นําแบบวัดคูขนานของฮอนมาใชในการวัดแลววิเคราะหองคประกอบ  พบวา  มีจํานวน 4 องคประกอบ  
ซึ่งจํานวนดังกลาวเทากันกับองคประกอบของผูวิจัย  มีบางองคประกอบที่มีความหมายคลายคลึงกับ
องคประกอบของผูวิจัย  สําหรับผูวิจัยมีการคัดเลือกขอคําถามที่น้ําหนักองคประกอบตั้งแต .30 ข้ึนไป
และตั้งชื่อองคประกอบใหสอดคลองกับขอความในองคประกอบ  ซึ่งทั้ง  4  องคประกอบ  มีดังนี้ 
     กกก1.3.2.1  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  มีจํานวน  25  ขอ   
เปนองคประกอบซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของสโตเบอร (Stober.  1998: 481)  พบวา  มีความหมาย
คลายคลึงกับองคประกอบการตั้งมาตรฐานสวนบุคคล (Personal Stands : PS)  และเปนองคประกอบที่
อยูในแนวคิดของฟรอสซและคณะ (Frost; et al.  1990)  ที่คนพบลักษณะการยึดติดความสมบูรณแบบ
นอกจากนี ้ เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา (2548: 10) อธิบายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบเปนลักษณะ 
ของบุคคลที่มีความพยายามสรางมาตรฐานหรือกําหนดเปาหมายใหกับตนเอง  ซึ่งเบิรน ไดกลาวไวใน
ป 1980  วา  คนที่มีการยึดติดความสมบูรณแบบเปนบุคคลที่มีมาตรฐานเกินขอบเขตที่เปนไปไดและ
ใหความสําคัญกับตนเอง  วางคุณคาของตนเองสูง  จากงานวิจัยของไบลิง และคณะ (Bieling; et al.  
2003: 163-178) ไดกลาววา  พฤติกรรมการยึดติดความสมบูรณแบบจะมีความสัมพันธกับการตั้งเปาหมาย
หรือตั้งมาตรฐานสูงข้ึนในการสอบของนักเรียน 
      1.3.2.2  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  มีจํานวน 11  ขอ 
เปนองคประกอบซึ่งสอดคลองกับองคประกอบหนึ่งของการยึดติดความสมบูรณแบบตามแนวคิดของฮิววิท
และเฟลท (Hewitt; & Flett.  1991: 98-101)  คือ การยดึติดความสมบูรณแบบในบุคคลอ่ืน  (Other – 
oriented Perfectionism : OOP)  ซึ่งฮิววิทและเฟลท  ไดกลาวไวในป 1990 วาเปนลักษณะของ 
การแสดงออกถึงความสัมพันธระหวางบุคคล  โดยตั้งมาตรฐานในส่ิงที่เปนไปไมไดกับบุคคลอ่ืน  สอดคลอง
กับงานวิจัยของ คอนรอยย , เคย  และ ไฟเฟอร (Conroy; Kaye; & Fifer.  2007: 237)  อธิบายวา  คนที่มี
ลักษณะยึดติดความสมบูรณแบบมีลักษณะเปนบุคคลที่มีการตั้งมาตรฐานไวสูงที่สุดกับพฤติกรรมของ
คนอ่ืน ๆ 
      1.3.2.3  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  มีจํานวน 15 ขอ
และเปนองคประกอบซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของสโตเบอร (Stober.  1998: 481)  ซึ่งมีการนําแบบวัด
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คูขนานของฮอน  โดยฮอนสรางข้ึนตามแนวคิดการยึดติดความสมบูรณแบบของฟรอสซและคณะ (Frost; 
et al.  1990)  ซึ่งแบงไว 6 ลักษณะ  จากนั้นนํามาวิเคราะหองคประกอบ  พบวา  องคประกอบใหมของ
ฮอนองคประกอบหนึ่งซึ่งเกิดจากการรวมกันขององคประกอบความคาดหมายของครอบครัว/ผูปกครอง 
(Parent  Expectation : PE)  และการตําหนิและการวิพากษวิจารณของพอแม/ผูปกครอง (Parental  
Criticism : PC)  รวมเปนองคประกอบเดียวกัน  นอกจากนี้แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและ
สังคมยังสอดคลองกับแนวคิดการยึดติดความสมบูรณแบบของฮิววิทและเฟลท (Hewitt; & Flett.  
1991: 98-101)  ในองคประกอบหนึ่งของแนวคิดดังกลาว  นั่นคือ การยึดติดความสมบูรณแบบที่
เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  (Socially-prescribe Perfectionism : SPP)  ซึ่งซาบุนชิ
และรันท  (เพียงเพ็ญ  สเถียรนพเกา.  2548: 13; อางอิงจาก  Saboonchi; & Lundth.  2002: 1586) 
อธิบายวา  การยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับขอกําหนดหรือกฎเกณฑทางสังคม  เปนผูบีบบังคับ
และกดดันใหบุคคลยึดถือมาตรฐานที่สูงเกินความเปนจริง  ความพยายามทําตัวใหเปนคนที่สมบูรณแบบ
เทานั้นจึงจะไดรับการยอมรับและมีชีวิตอยูในสังคมได  
      1.3.2.4  มุงม่ันในความสําเร็จ  มีจํานวน  9  ขอ  เปนองคประกอบหนึ่งซึ่ง 
สโตเบอร และออตโต (Stober; & Otto.  2006)  อธิบายวา  ความมุงม่ันเปนลักษณะอยางหนึ่งที่
เกี่ยวของกับการยึดติดความสมบูรณแบบ  สอดคลองกับการรวบรวมนิยามของสารานุกรมวิกิพีเดีย   
(Perfectionism (psychology).  2008: Online)  อธิบายวา  ฮามาเชค  กลาวในป 1978  วาคนยึดติด
ความสมบูรณแบบธรรมดาจะมีความพอในใจงานที่ทําอยางมีวิริยะอุสาหะอยางมากในการทํางาน  
สวนคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวโรคจิตประสาทนั้น  มีลักษณะที่จะตองใชความพยายามอยาง
มากเพื่อไปใหงานสําเร็จ  นอกจากนี้  ในบทความจากเคานเซลลิงเซนเตอร (Counselling Center. 2008:  
Online)  อธิบายวา  คนที่ยึดติดความสมบูรณแบบมีความเชื่อวา  คนจะเปนบุคคลที่ไรคาถาผลสําเร็จ
ของงานที่ทําไมเกิดความสมบูรณ  จึงมีความตั้งใจและใหความสําคัญกับงานที่ทําอยางมาก  นอกจากนี้
เชื่อวา  การกระทําส่ิงตาง ๆ สามารถประสบความสําเร็จโดยงาย  และตองใชความพยายามอยูไมนอย
และตองใชความมุงม่ันของตนเองซึ่งไมมีที่ส้ินสุดและไมมีขีดจํากัด 
     จากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของการยึดติดความสมบูรณแบบ  เพื่อ
ตรวจสอบความสอดคลองระหวางโมเดลกับขอมูลเชิงประจักษ  พบวา  ขอคําถาม 60 ขอ พิจารณาแต
ละองคประกอบของทั้ง  4  องคประกอบ   คือ  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูงมี 25 ขอ 
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืนมี 11 ขอ แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคมมี  
15 ขอ  และมุงม่ันในความสําเร็จมี  9 ขอ  โดยมีคา  Chi-Square ( 2 ) เทากับ 1007.56 ซึ่งแตกตางจาก
ศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  และพบวาคาไค-สแควรสัมพัทธเทากับ 0.85  นอยกวา  3.00  แสดงวา  
ตัวแปรสังเกตไดกับตัวแปรแฝงมีความสอดคลองกลมกลืนกันกับขอมูลเชิงประจักษ  (เสรี  ชัดแชม.  2547: 
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29)  นอกจากนี้เม่ือพิจารณาจากคาสถิติอ่ืน ๆ  ไดแก  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.96  
ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.94  ซึ่งไดอแมนโทพอรลอสและสิกัว  (เสรี  
ชัดแชม.  2547: 29; อางอิงจาก  Diamantopoulos; &  Siguaw.  2000)  กลาววา  ดัชนี GFI  และดัชนี 
AGFI ควรมีคามากกวา  0.90  นอกจากนี้ยังมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI)  
เทากับ 1.00  สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคล่ือนของโมเดล  ไดแก  คารากของคาเฉล่ียกําลังสอง
ของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized  RMR) เทากับ 0.04   และคารากของคาเฉล่ีย
กําลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ  0.00  ซึ่งฮูและเบนทเลอร (เสรี  ชัดแชม.  
2547: 24-31; อางอิงจาก  Hu; & Bentler.  1999)  กลาววา  ดัชนี  CFI  ควรมีคามากกวา 0.95   
คา  Standardized  RMR  ควรมีคาต่ํากวา  0.08 และคา RMSEA ควรมีคาต่ํากวา 0.06  ผลการวิจัย
คร้ังนี้เปนไปตามเกณฑดังกลาว  แสดงวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี  ดังนั้นขอคําถาม
หรือตัวแปรสังเกตไดกับองคประกอบของการยึดติดความสมบูรณแบบทั้ง 4  องคประกอบหรือตัวแปร
แฝงมีความสอดคลองและกลมกลืนกับแนวคิดที่ผูวิจัยสังเคราะหข้ึน  
     จากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง   เปนวิธีการวิเคราะห
องคประกอบภายหลังจากที่มีการคัดเลือกขอคําถาม 37 ขอ ที่ผานการพิจารณาคาน้ําหนัก
องคประกอบตั้งแต 0.30 ข้ึนไป   เลือกตัดขอคําถามที่มีใจความคลายคลึงกัน  และมีใจความไม
สอดคลองกับขอคําถามโดยรวมของแตละองคประกอบ  จึงทําใหขอคําถามลดนอยลง  แตยัง
ครอบคลุมนิยามที่กําหนดไว  เพื่อลดความเบื่อหนายของนักเรียนในการทําแบบวัด  จากนั้นนําแบบวัด
ไปวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง  เปนวิธีการเพื่อตรวจสอบวาองคประกอบทั้ง 4  ไดแก 
กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูงมี 16 ขอ กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืนมี 9 ขอ 
แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคมมี  7 ขอ  และมุงม่ันในความสําเร็จมี  5 ขอ  โดย
พิจารณาจาก  คา Chi-Square( 2 ) เทากับ 507.30  ซึ่งแตกตางจากศูนยอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
และพบวา  คาไค-สแควรสัมพัทธ  เทากับ 1.11ซึ่งจะตองนอยกวา  3.00 (เสรี  ชัดแชม.  2547: 29)   
แสดงวา  โมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ นอกจากนี้เม่ือพิจารณาความสอดคลอง
กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษจากคาสถิติอ่ืน ๆ ไดแก  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 
0.97  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI)  เทากับ 0.95  ซึ่งไดอแมนโทพอรลอสและสิกัว  
(เสรี  ชัดแชม.  2547: 29; อางอิงจาก  Diamantopoulos; & Siguaw.  2000)  กลาววา ดัชนี GFI  และ
ดัชนี AGFI ควรมีคามากกวา  0.90  นอกจากนี้ยังมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) 
เทากับ  0.97  คารากของคาเฉล่ียกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized  RMR) 
เทากับ 0.04   และคารากของคาเฉล่ียกําลังสองของความคลาดเคล่ือนโดยประมาณ (RMSEA) เทากับ  
0.01  ซึ่งเกณฑการพิจารณาของฮแูละเบนทเลอร (เสรี   ชัดแชม.  2547: 24-31; อางอิงจาก Hu; & Bentler. 
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1999)  กลาววา ดัชนี  CFI  ควรมีคามากกวา  0.95  คา  Standardize RMR  ควรมีคาต่ํากวา 0.08  และ
คา RMSEA ควรมีคาต่ํากวา 0.06  เปนไปตามเกณฑ  แสดงวาทั้ง  4  องคประกอบ  ไดแก  กําหนดเปาหมาย/
ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  แรงกดดัน/ความคาดหวังจาก
บุคคลอ่ืนและสังคม  และมุงม่ันในความสําเร็จเปนองคประกอบที่อยูภายในการยึดติดความสมบูรณแบบ  
และเนื่องจากองคประกอบที่ไดภายหลังจากการพัฒนาแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบของ
นักเรียนชวงชั้นที่  4 พบวา  มีความแตกตางจากองคประกอบที่ศึกษาไวกอนทําวิจัยอยูบาง
องคประกอบ  นอกจากนี้มีการจัดกลุมขอคําถามในแตละองคประกอบ  ดังนั้นผูวิจัยจึงเขียนนิยามของ
องคประกอบการยึดติดความสมบูรณแบบใหมโดยใหครอบคลุมและสัมพันธกับขอคําถามในแตละ
องคประกอบ  เพื่อใหงายตอการนําไปศึกษาและใชประโยชน   ผูวิจัยไดสรุปเปนลักษณะของการยึดติด
ความสมบูรณแบบใหมดังนี ้
กกกกกกก   ddd 1.  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง  หมายถึง  คุณลักษณะทาง
จิตใจที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่มีการกําหนดเปาหมายและตั้งมาตรฐานในการทํางาน  มีเกณฑ 
การตัดสินผลงานของตนไวสูงมาก  มีการประเมินตนเองอยางเครงครัด   
    Ddd 2.  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน  หมายถึง  คุณลักษณะทาง
จิตใจที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่ใหความสนใจในความคิด  ศักยภาพหรือการทํางานของบุคคลอ่ืนที่
จะทําส่ิงตาง ๆ ไดสําเร็จตามที่ตนคาดหวังไว    ยอมรับและอยากทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนที่มี
ความสามารถ  เกงและมีความพรอมในทุก ๆ ดาน เชน  ฐานะทางการเงิน  ครอบครัว  เปนตน  รวมทั้ง
ยึดแนวทางของคนที่ประสบความสําเร็จในชีวิตมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตของตนเอง 
    Ddd 3.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม  หมายถึง  คุณลักษณะ
ที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่ใหความสนใจกับบุคคลรอบขาง  หรืออิทธิพลของสังคมซึ่งคาดหวังและ
ตองการใหมีพฤติกรรมที่ดีในทุก ๆ ดาน  เกงในทุกดาน  จะไดมีชีวิตที่ประสบความสําเร็จ และเพื่อให
บุคคลอ่ืนยกยองหรือเห็นคุณคาของตน  ดังนั้นจึงพยายามทํางานหรือปฏิบัติตนใหดูโดดเดน  ทัดเทียม
หรือมากกวาบุคคลอ่ืนเพื่อใหเกิดการยอมรับ  กลายเปนแรงกดดันที่ทําใหตนตองทําใหไดจึงมีลักษณะ
เปนบุคคลที่ชอบการแขงขัน       
    Ddd 4.  มุงม่ันในความสําเร็จ  หมายถึง  คุณลักษณะที่แสดงใหเห็นวาเปนบุคคลที่
มีความพยายาม  และมุงม่ันในการทํางานอยางมากเพื่อใหเกิดขอผิดพลาด  โดยจะมีพฤติกรรมใน 
การทํางานอยางละเอียดรอบคอบ  ตรวจสอบหลายคร้ังและมีการปฏิบัติซ้ํา ๆ อยูเสมอ  จนทําใหการสง
งานลาชา 

          1.3.3  คาความเชื่อม่ันของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบจากการทดสอบ
คร้ังที่ 3 กับกลุมตัวอยาง  ประกอบดวย  กําหนดเปาหมาย/ตั้งมาตรฐานตอตนเองสูง กําหนดเปาหมาย/
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ตั้งมาตรฐานตอบุคคลอ่ืน   แรงกดดัน/ความคาดหวังจากบุคคลอ่ืนและสังคม และมุงม่ันในความสําเร็จ  
จํานวน 37 ขอ  มีคาความเชื่อม่ันเทากับ  0.87 , 0.77 , 0.66 และ 0.69  ตามลําดับ  และมีคาความเชื่อม่ัน
ทั้งฉบับเทากับ  0.88   ซึ่งตามแนวคิดของวิลเลียมถือวาอยูในเกณฑที่ยอมรับได (สุชีรา  ภัทรายุตวรรตน.  
2548: 75; อางอิงจาก Williams.  1994)  สอดคลองกับแนวคิดของฟชเชอร  และคอคอรัน  
(สุชีรา  ภัทรายุตวรรตน.  2548: 77; อางอิงจาก Fisher; & Corcoran.  1994) ที่วา  คาความเชื่อม่ัน
ระหวาง  0.41 – 0.70  เปนคาความเชื่อม่ันอยูในระดับพอประมาณ  สําหรับการวิจัยในคร้ังนี้  คาความเชื่อม่ัน
ทั้งฉบับมีคา  0.88  ถือวาเปนเกณฑที่เชื่อถือและยอมรับได 
 Dd 2.  การเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียนที่มีระดับชั้นตางกันและมี
แผนการเรียนตางกัน  พบวา  มีการยึดติดความสมบูรณแบบไมแตกตางกัน  สาเหตุที่เปนเชนนี้  อาจ
เปนเพราะกลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้เปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ที่มีระดับ
ชวงอายุไมแตกตางกัน  จึงมีแนวคิดการแสดงออกและการปฏิบัติตนในสังคมทั่วไปคลายคลึงกัน  
นอกจากนี้จากการศึกษา  พบวา  ไมมีผลปฏิสัมพันธของการยึดติดความสมบูรณแบบที่เกิดจาก 
การสงผลรวมกันของตัวแปรระดับชั้นและแผนการเรียน  อาจเปนเพราะนักเรียนในชวงชั้นที่ 4  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร  เขต 2  สังกัดคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ซึ่งใช
หลักสูตรกิจกรรมการเรียนการสอนคลายคลึงกัน  มีสภาพทางสังคมและส่ิงแวดลอมของโรงเรียนที่
ใกลเคียงกัน  สอดคลองกับแนวคิดและทฤษฎีพัฒนาการทางจิต-สังคม (Psychosocial Development 
Theory) ของอิริค  อิริคสัน  (ประยุทธ  ไทยธาน.ี  2550: 27-28; อางอิงจาก  Erik Erikson, 1902-1994) 
ไดอธิบายเกี่ยวกับพัฒนาการในข้ันของวัยรุนวา  เปนวัยที่ทําความรูจักตนเองไดหรือความสับสนไม
เขาใจตนเอง อิริค  อิริคสัน เรียกวา  Sense of Identity vs. Role confusion  วัยนี้ถือวาเพื่อนจะมี
อิทธิพลตอการเลียนแบบของวัยรุน  เพราะวัยรุนเปนวัยที่กําลังแสวงหาหนทางแหงการเปนคนรวมสมัย  
จึงมองหาตนแบบที่ชอบเพื่อจะไดเลียนแบบ เชน ดารา นักรอง นักกีฬา คนเดนคนดังของสังคม เปนตน 
ซึ่งตองเปนตนแบบที่อยูในวัยไลเล่ียกับเขาดวย  ดวยลักษณะของเด็กวัยนี้จึงสงผลใหนักเรียนระดับชั้น
เรียนที่ตางกันและแผนการเรียนที่ตางกัน  มีการยึดติดความสมบูรณแบบไมแตกตางกัน 
 
ขอเสนอแนะ 
  ในการศึกษาคร้ังนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
  1.  ขอเสนอแนะดานการนําผลการวิจัยไปใช 
   1.1  แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบคร้ังนี้มีคุณภาพเปนไปตามเกณฑ  สามารถใช
เปนขอมูลพื้นฐานแกบุคลากรที่เกี่ยวของทางการศึกษาในการดูแลปญหาพฤติกรรมของนักเรียน  
รวมทั้งพอแมผูปกครอง  เพราะการยึดติดความสมบูรณแบบมีผลกระทบตอนักเรียนในชวงวัยรุนทั้ง
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ทางดานบวกและดานลบ  การยึดติดความสมบูรณแบบในระดับพอดีจะมีผลทางบวก  ไดแก  ทําให
นักเรียนตั้งใจเรียน  ขยันและมีความมุงม่ันพยายามในการเรียน (Ullegue.  2008.  online)  แตการยึด
ติดความสมบูรณแบบในระดับที่มากเกินไป   เรียกวา  เปนคนที่ยึดติดความสมบูรณแบบที่เกี่ยวของกับ
โรคจิตประสาท  (Neurotic  perfectionists)  (Sun Selisik.  2003: 3-4; citing Hamachek.  1978)  ซึ่ง
จะมีผลทางลบทั้งสุขภาพจิตและปญหาสุขภาพรางกายอยางมากได  ผลทางสุขภาพจิต  ไดแก   
ความวิตกกังวล  ความกดดันมากกวาปกติ  การฆาตัวตาย การมีพฤติกรรมเส่ียงในดานตาง ๆ  สงผล
ทางสุขภาพรางกาย  ไดแก  โรคซึมเศรา (Depression) โรคกลัวสังคม (Social Phobia)  โรคหลอดเลือด
หัวใจ (Coronary Heart  Disease)  โรคย้ําคิดย้ําทํา (Obsessive – compulsive  disorder : OCD) 
   1.2  ควรนําแบบวัดที่ผานการพัฒนาไปใชควบคูกับการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  เชน 
วิชาแนะแนว  โดยสามารถนําไปตรวจสอบวานักเรียนมีระดับการยึดติดความสมบูรณแบบมากนอย
เพียงใด  เพื่อเปนขอมูลในการปรับพฤติกรรมของนักเรียน  รวมทั้งการปฏิบัติตัวที่เหมาะสมของครู   
เพื่อใหนักเรียนเพิ่มศักยภาพทางการเรียนของนักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ด ี
 
  2.  ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังตอไป 
   2.1  ควรศึกษาเปรียบเทียบการยึดติดความสมบูรณแบบกับตัวแปรอ่ืน ๆ นอกเหนือจาก
ที่ศึกษาตัวแปรระดับชั้นและแผนการเรียน  เชน  การอบรมเล้ียงดูของครอบครัวหรือส่ิงแวดลอมภายใน
บานที่แตกตางกัน  หรือสังกัดของสถานศึกษาที่แตกตางกันซึ่งมีจุดเนนของการเรียนการสอนแตกตางกัน  
อาจมีผลตอการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียน 

   2.2  ควรศึกษากับกลุมตัวอยางอ่ืน  เชน  เด็กพิเศษ  นักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3  หรือในระดับ 
อุดมศึกษา  เพื่อจะไดมีแบบวัดที่เหมาะสมและสามารถนําไปใชศึกษาพฤติกรรมไดตรงกับแตละชวงวัย  
นอกจากนีก้ารศึกษากับกลุมตัวอยางสถานศึกษาซึ่งสังกัดในตางจังหวัด  วัฒนธรรม  คานิยม  สภาพสังคม
หรืออิทธิพลของส่ิงแวดลอมตาง ๆ  อาจเปนปจจัยที่สงผลตอการยึดติดความสมบูรณแบบของนักเรียน
ในสถานศึกษาตางจังหวัดได 
   2.3  ควรมีการสรางแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบในรูปแบบอ่ืน  เชน  แบบทดสอบ
ใหรายงานตัว (Self  Report  Test)  หรือแบบทดสอบประเภทสถานการณตาง  ๆ(Situation Test)   
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ตาราง 21  คาดัชนีความสอดคลอง (Index of Congruence : IOC)  ของการประเมินจากผูเชี่ยวชาญ 
กายในการตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบ  จํานวน 124 ขอ 
 

ขอที ่ คา IOC การพิจารณา ขอที ่ คา IOC การพิจารณา 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 

1.00 
0.80 
0.80 
1.00 
1.00 
0.80 
0.60 
0.80 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
1.00 
0.80 
1.00 
0.80 
0.80 
0.80 
0.80 
0.80 
0.40 
0.00 
0.20 
0.80 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 

29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
54 
55 
56 

0.80 
0.60 
0.80 
0.80 
0.60 
0.80 
0.60 
0.80 
1.00 
1.00 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
0.80 
0.60 
1.00 
1.00 
0.40 
0.40 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 
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ตาราง 21  (ตอ) 
 

ขอที ่ คา IOC การพิจารณา ขอที ่ คา IOC การพิจารณา 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 
76 
77 
78 
79 
80 
81 
82 
83 
84 
85 
86 

0.40 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
0.60 
1.00 
0.60 
0.60 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
0.40 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
0.60 
1.00 
0.60 
1.00 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

87 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 
97 
98 
99 

100 
101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 
111 
112 
113 
114 
115 
116 

1.00 
0.60 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
0.40 
0.40 
1.00 
0.80 
0.80 
0.80 
1.00 
0.80 
0.80 
0.60 
1.00 
1.00 
0.80 
0.80 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
0.80 
0.80 
1.00 
1.00 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
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ตาราง 21  (ตอ) 
 

ขอที ่ คา IOC การพิจารณา ขอที ่ คา IOC การพิจารณา 
117 
118 
119 
120 

 

0.60 
0.60 
0.20 
0.00 

 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 

 

121 
122 
123 
124 

0.80 
0.40 
0.20 
0.04 

คัดเลือกไว 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 
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ตาราง 22  ผลการวิเคราะหแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่นําไปทดสอบ (Try out) คร้ังที ่1 
กายดวยการหาคาอํานาจจําแนก (r)  เปนรายขอ  จํานวน 110 ขอ 
 

การยึดติดความสมบูรณแบบ ขอที ่ คาอํานาจจําแนก (r) การพิจารณา 
1.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐาน
ตอตนเองสูง 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 

0.3241 
0.3594 
0.5200 
0.3994 
0.2951 
0.3429 
0.1607 
0.5003 
0.6482 
0.4411 
0.6970 
0.3232 
0.3544 
0.4832 
0.3128 
0.3960 
0.6328 
0.3326 
0.3913 
0.5326 
0.4401 
0.5030 
0.5678 
0.4141 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐาน
ตอบุคคลอื่น 

25 
26 
27 
28 

0.3419 
0.1651 
0.5014 
-0.3241 

คัดเลือกไว 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
ตัดออก 
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ตาราง  22  (ตอ) 
 

การยึดติดความสมบูรณแบบ ขอที ่ คาอํานาจจําแนก (r) การพิจารณา 
2.  กําหนดเปาหมาย/ต้ังมาตรฐาน
ตอบุคคลอื่น (ตอ) 

29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 

-0.2663 
0.3221 
0.2662 
0.1716 
0.3486 
0.3860 
0.5241 
0.3323 
0.3795 
0.4322 
0.5719 
-0.0741 
-0.2008 
0.4071 
0.2232 
0.3640 
0.1230 
0.1593 
-0.1319 
0.1418 
-0.0867 
0.4232 
0.3767 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

3.  กลัวความผิดพลาด 52 
53 
54 
55 
56 
57 

0.1864 
0.2444 
0.1352 
0.5968 
0.2964 
0.3967 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
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ตาราง  22  (ตอ) 
 

การยึดติดความสมบูรณแบบ ขอที ่ คาอํานาจจําแนก (r) การพิจารณา 
3.  กลัวความผิดพลาด (ตอ) 58 

59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 
76 
77 
78 
79 
80 
81 
82 
83 
84 
85 
86 

0.3675 
0.5330 
0.4639 
0.5297 
0.4965 
0.4629 
0.2998 
0.2383 
0.1939 
0.3630 
0.4005 
0.3888 
0.1922 
0.0324 
-0.783 
0.2461 
0.1626 
0.2498 
0.2713 
0.2653 
-0.1280 
0.4788 
-0.0246 
0.4949 
0.4587 
0.0273 
0.4177 
0.5137 
0.3453 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
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ตาราง  22  (ตอ) 
 

การยึดติดความสมบูรณแบบ ขอที ่ คาอํานาจจําแนก (r) การพิจารณา 
4.  แรงกดดัน/ความคาดหวังจาก
บุคคลอื่นและสังคม 

87 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 
97 
98 
99 
100 
101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 

0.4633 
0.4810 
0.3621 
0.4420 
0.6215 
0.4063 
-0.1039 
0.2012 
0.3868 
0.6067 
0.2877 
0.0090 
0.1391 
0.6299 
0.5457 
0.1051 
-0.0100 
0.4423 
0.4679 
0.1659 
0.3142 
0.3920 
-0.2331 
0.0572 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 

คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
คัดเลือกไว 
คัดเลือกไว 

ตัดออก 
ตัดออก 
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ตาราง 23   จํานวนองคประกอบ  คารวมกัน  คาไอเกน  คารอยละของความแปรปรวน  และคารอยละ
กกกของความแปรปรวนสะสมในแตละองคประกอบของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 
 

ตัวแปร คารวมกัน องคประกอบ คาไอเกน คารอยละของ 
ความแปรปรวน 

คารอยละของความ
แปรปรวนสะสม 

1 1.000 1 14.159 17.699 17.699 
2 1.000 2 4.426 5.533 23.231 
3 1.000 3 3.270 4.087 27.319 
4 1.000 4 2.323 2.903 30.222 
5 1.000 5 2.068 2.585 32.807 
6 1.000 6 1.807 2.259 35.066 
7 1.000 7 1.728 2.159 37.226 
8 1.000 8 1.603 2.003 39.229 
9 1.000 9 1.549 1.936 41.165 
10 1.000 10 1.444 1.805 42.970 
11 1.000 11 1.393 1.741 44.711 
12 1.000 12 1.345 1.682 46.393 
13 1.000 13 1.271 1.589 47.982 
14 1.000 14 1.241 1.552 49.534 
15 1.000 15 1.186 1.483 51.016 
16 1.000 16 1.160 1.450 52.466 
17 1.000 17 1.109 1.387 53.853 
18 1.000 18 1.082 1.352 55.205 
19 1.000 19 1.065 1.332 56.537 
20 1.000 20 1.064 1.330 57.866 
21 1.000 21 1.047 1.309 59.175 
22 1.000 22 1.004 1.255 60.430 
23 1.000 23 .981 1.226 61.656 
24 1.000 24 .928 1.159 62.815 
25 1.000 25 .919 1.149 63.964 
26 1.000 26 .895 1.118 65.082 
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ตาราง 23  (ตอ) 
 

ตัวแปร คารวมกัน องคประกอบ คาไอเกน คารอยละของ 
ความแปรปรวน 

คารอยละของความ
แปรปรวนสะสม 

27 1.000 27 .870 1.088 66.170 
28 1.000 28 .854 1.068 67.238 
29 1.000 29 .840 1.050 68.288 
30 1.000 30 .823 1.029 69.317 
31 1.000 31 .818 1.023 70.340 
32 1.000 32 .796 .995 71.335 
33 1.000 33 .784 .980 72.315 
34 1.000 34 .763 .954 73.269 
35 1.000 35 .732 .915 74.184 
36 1.000 36 .713 .891 75.075 
37 1.000 37 .704 .880 75.955 
38 1.000 38 .679 .848 76.803 
39 1.000 39 .668 .835 77.638 
40 1.000 40 .654 .818 78.456 
41 1.000 41 .644 .806 79.261 
42 1.000 42 .637 .796 80.057 
43 1.000 43 .628 .785 80.842 
44 1.000 44 .620 .775 81.617 
45 1.000 45 .597 .746 82.363 
46 1.000 46 .584 .729 83.093 
47 1.000 47 .581 .727 83.819 
48 1.000 48 .571 .714 84.533 
49 1.000 49 .545 .682 85.215 
50 1.000 50 .541 .677 85.891 
51 1.000 51 .528 .660 86.551 
52 1.000 52 .520 .650 87.201 
53 1.000 53 .503 .628 87.829 
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ตาราง 23  (ตอ) 
 

ตัวแปร คารวมกัน องคประกอบ คาไอเกน คารอยละของ 
ความแปรปรวน 

คารอยละของความ
แปรปรวนสะสม 

54 1.000 54 .500 .625 88.455 
55 1.000 55 .480 .600 89.054 
56 1.000 56 .473 .591 89.646 
57 1.000 57 .458 .573 90.219 
58 1.000 58 .445 .556 90.775 
59 1.000 59 .441 .551 91.326 
60 1.000 60 .434 .543 91.869 
61 1.000 61 .427 .534 92.403 
62 1.000 62 .418 .522 92.926 
63 1.000 63 .406 .508 93.434 
64 1.000 64 .394 .492 93.926 
65 1.000 65 .385 .482 94.407 
66 1.000 66 .375 .469 94.876 
67 1.000 67 .358 .447 95.324 
68 1.000 68 .354 .443 95.766 
69 1.000 69 .342 .428 96.194 
70 1.000 70 .325 .406 96.601 
71 1.000 71 .316 .395 96.995 
72 1.000 72 .314 .392 97.388 
73 1.000 73 .305 .382 97.770 
74 1.000 74 .286 .358 98.127 
75 1.000 75 .274 .343 98.470 
76 1.000 76 .265 .331 98.801 
77 1.000 77 .261 .326 99.127 
78 1.000 78 .244 .304 99.431 
79 1.000 79 .233 .291 99.722 
80 1.000 80 .222 .278 100.000 
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ตาราง  24  ผลการวิเคราะหแบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบที่นําไปทดสอบ (Try out) คร้ังที่ 2 
กายการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจดวยการหาคาน้ําหนักองคประกอบ  จํานวน  80 ขอ   
 

คาน้ําหนักองคประกอบ องคประกอบที ่ ขอ 
1 2 3 4 5 

การพิจารณา 

64 0.681     คัดเลือกไว 
62 0.643     คัดเลือกไว 
59 0.626     คัดเลือกไว 
4 0.591     คัดเลือกไว 

60 0.591     คัดเลือกไว 
61 0.580     คัดเลือกไว 
63 0.580     คัดเลือกไว 
17 0.561     คัดเลือกไว 
80 0.554     คัดเลือกไว 
54 0.545     คัดเลือกไว 
2 0.544     คัดเลือกไว 
1 0.511     คัดเลือกไว 

56 0.487     คัดเลือกไว 
18 0.484     คัดเลือกไว 
8 0.469  0.335   คัดเลือกไว 

25 0.454 0.347   -0.324 คัดเลือกไว 
58 0.450     คัดเลือกไว 
11 0.443   0.365  ตัดออก 
82 0.414     คัดเลือกไว 
13 0.409     คัดเลือกไว 
10 0.380     คัดเลือกไว 
70 0.378     คัดเลือกไว 
68 0.367     คัดเลือกไว 
69 0.354     คัดเลือกไว 
19 0.349     คัดเลือกไว 

1 

83 0.302     คัดเลือกไว 
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ตาราง  24  (ตอ) 
 

คาน้ําหนักองคประกอบ องคประกอบที ่ ขอ 
1 2 3 4 5 

การพิจารณา 

1 (ตอ) 57 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 ตัดออก 
34  0.638    คัดเลือกไว 
96  0.550    คัดเลือกไว 
93  0.543    คัดเลือกไว 
78  0.517    คัดเลือกไว 
37  0.494    คัดเลือกไว 
95  0.489    คัดเลือกไว 
98  0.486    คัดเลือกไว 
43  0.470   0.447 ตัดออก 
44  0.453    คัดเลือกไว 
97  0.436 0.314 0.413  ตัดออก 
51  0.434    คัดเลือกไว 
31  0.421    คัดเลือกไว 
40  0.403 0.340   ตัดออก 
92  0.403 0.382 0.326  ตัดออก 
9  0.397  0.347  ตัดออก 

20 0.329 0.380  0.377  ตัดออก 
24  0.349    คัดเลือกไว 

2 

32 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 ตัดออก 
45   0.551   คัดเลือกไว 
86 0.313  0.523   คัดเลือกไว 
87 0.315  0.508   คัดเลือกไว 
109   0.454   คัดเลือกไว 
102   0.454   คัดเลือกไว 
36   0.451   คัดเลือกไว 
74   0.426   คัดเลือกไว 

3 

89   0.409   คัดเลือกไว 
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ตาราง  24  (ตอ) 
 

คาน้ําหนักองคประกอบ องคประกอบที ่ ขอ 
1 2 3 4 5 

การพิจารณา 

85   0.392   คัดเลือกไว 
38   0.384   คัดเลือกไว 
39   0.382   คัดเลือกไว 
88   0.357   คัดเลือกไว 
76   0.352   คัดเลือกไว 
6   0.345   คัดเลือกไว 

52   0.342 0.330  ตัดออก 
91   0.304   คัดเลือกไว 

3 (ตอ) 

35 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 ตัดออก 
16 0.336   0.540  คัดเลือกไว 
21    0.536  คัดเลือกไว 
105   0.337 0.497  คัดเลือกไว 

5 0.363   0.481  คัดเลือกไว 
90   0.338 0.471  คัดเลือกไว 
66    0.461  คัดเลือกไว 
14 0.301   0.457  คัดเลือกไว 
23   0.418 0.450  ตัดออก 
101  0.382 0.358 0.435  ตัดออก 

3 0.360 0.376  0.393  ตัดออก 
12    0.375  คัดเลือกไว 
106   0.344 0.369  ตัดออก 

4 

108    0.336  คัดเลือกไว 
77     0.600 คัดเลือกไว 
65     0.459 คัดเลือกไว 
26  0.356   0.425 ตัดออก 
28   0.305  0.323 ตัดออก 

5 

15 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 ตัดออก 
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ตาราง 25  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันดวยโปรแกรม LISREL ของแบบวัดการยึดติด 
กายความสมบูรณแบบที่นําไปทดสอบกับกลุมตัวอยาง  จํานวน  60 ขอ 
 

เมทริกซน้ําหนักองคประกอบ 

องคประกอบที่ 1 องคประกอบที่ 2 องคประกอบที่ 3 องคประกอบที่ 4 ตัว
แป

ร 

สปส SE t สปส SE t สปส SE t สปส SE t 

R - S
qu

are
 

X1 0.19 0.03 11.91 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.18 
X2 0.51 0.03 17.55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.35 
X3 0.47 0.03 16.16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.31 
X4 0.40 0.03 13.74 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.23 
X5 0.43 0.03 13.50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.22 
X6 0.42 0.03 14.65 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.26 
X7 0.56 0.03 19.31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.40 
X8 0.43 0.03 13.51 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.22 
X9 0.25 0.03 10.45 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.14 
X10 0.29 0.03 11.17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.16 
X11 0.16 0.03 12.64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.21 
X12 0.47 0.03 16.82 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.31 
X13 0.41 0.03 13.26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.21 
X14 0.41 0.03 12.51 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.19 
X15 0.50 0.03 17.64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.35 
X16 0.47 0.03 15.10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.27 
X17 0.47 0.03 16.47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.31 
X18 0.53 0.03 18.87 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.39 
X19 0.47 0.03 15.34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.28 
X20 0.12 0.03 11.87 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.17 
X21 0.26 0.03 11.86 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.17 
X22 0.19 0.03 12.60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.21 
X23 0.45 0.03 16.17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.30 
X24 0.19 0.04 11.46 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.17 
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ตาราง  25  (ตอ) 
 

เมทริกซน้ําหนักองคประกอบ 

องคประกอบที่ 1 องคประกอบที่ 2 องคประกอบที่ 3 องคประกอบที่ 4 ตัว
แป

ร 

สปส SE t สปส SE t สปส SE t สปส SE t 

R - S
qu

are
 

X25 0.23 0.04 9.93 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.11 
X26 0 0 0 0.43 0.04 11.09 0 0 0 0 0 0 0.19 
X27 0 0 0 0.52 0.05 10.95 0 0 0 0 0 0 0.21 
X28 0 0 0 0.40 0.05 8.76 0 0 0 0 0 0 0.13 
X29 0 0 0 0.29 0.05 8.24 0 0 0 0 0 0 0.12 
X30 0 0 0 0.56 0.05 11.28 0 0 0 0 0 0 0.20 
X31 0 0 0 0.63 0.05 12.08 0 0 0 0 0 0 0.29 
X32 0 0 0 0.42 0.04 9.65 0 0 0 0 0 0 0.15 
X33 0 0 0 0.41 0.05 8.54 0 0 0 0 0 0 0.13 
X34 0 0 0 0.22 0.05 7.14 0 0 0 0 0 0 0.08 
X35 0 0 0 0.52 0.04 12.65 0 0 0 0 0 0 0.29 
X36 0 0 0 0.46 0.04 10.32 0 0 0 0 0 0 0.15 
X37 0 0 0 0 0 0 0.41 0.03 12.57 0 0 0 0.21 
X38 0 0 0 0 0 0 0.25 0.04 6.56 0 0 0 0.06 
X39 0 0 0 0 0 0 0.24 0.03 10.42 0 0 0 0.16 
X40 0 0 0 0 0 0 0.17 0.03 12.68 0 0 0 0.20 
X41 0 0 0 0 0 0 0.24 0.03 10.10 0 0 0 0.13 
X42 0 0 0 0 0 0 0.29 0.03 9.80 0 0 0 0.13 
X43 0 0 0 0 0 0 0.29 0.04 10.01 0 0 0 0.13 
X44 0 0 0 0 0 0 0.11 0.03 10.24 0 0 0 0.14 
X45 0 0 0 0 0 0 0.47 0.03 14.31 0 0 0 0.26 
X46 0 0 0 0 0 0 0.44 0.03 13.70 0 0 0 0.24 
X47 0 0 0 0 0 0 0.42 0.03 12.38 0 0 0 0.21 
X48 0 0 0 0 0 0 0.41 0.04 10.59 0 0 0 0.15 
X49 0 0 0 0 0 0 0.28 0.04 10.74 0 0 0 0.16 
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ตาราง  25  (ตอ) 
 

เมทริกซน้ําหนักองคประกอบ 

องคประกอบที่ 1 องคประกอบที่ 2 องคประกอบที่ 3 องคประกอบที่ 4 ตัว
แป

ร 

สปส SE t สปส SE t สปส SE t สปส SE t 

R - S
qu

are
 

X50 0 0 0 0 0 0 0.41 0.03 12.41 0 0 0 0.20 
X51 0 0 0 0 0 0 0.44 0.03 14.29 0 0 0 0.27 
X52 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.51 0.03 15.81 0.36 
X53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.55 0.04 15.66 0.34 
X54 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.59 0.04 14.85 0.35 
X55 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.43 0.04 10.68 0.16 
X56 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.27 0.04 9.19 0.12 
X57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.46 0.03 13.28 0.28 
X58 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.24 0.04 7.68 0.09 
X59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.20 0.04 4.95 0.03 
X60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.18 0.05 3.78 0.02 
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ภาคผนวก ข 
แบบวัดการยึดติดความสมบูรณแบบในงานวิจัย 
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คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
แบบวัดเพื่อการวิจัย 

 

คําช้ีแจง 
1. แบบวัดฉบับนี้มีจุดประสงคเพื่อนําผลการตอบของนักเรียนไปใชในการพัฒนาแบบวัดใหมีคุณภาพและนําไปใช

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. แบบวัดฉบับนี้  แบงเปน 2  ตอน  คือ  
       ตอนที่ 1  สอบถามเก่ียวกับขอมูลสวนตัว  
       ตอนที่ 2  สอบถามเก่ียวกับความคิดเห็น ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของนักเรียน  ซ่ึงมีทั้งหมด 37 ขอ  
3. ขอความรวมมือจากนักเรียนในการอานและพิจารณาขอคําถามแตละขอแลวตอบใหตรงกับระดับความคิดเห็น 
 หรือความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด  โดยใสเคร่ืองหมาย ลงในชองทางขวามือ  เพียงชองเดียว  ในแตละขอ   
 โดยพิจารณาดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
ตัวอยาง 

ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ 
ขอความ 

จริง 
คอนขาง

จริง 
จริงบาง 

ไมจริงบาง 
คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง
เลย 

(0)    เปาหมายสําคัญของขาพเจา คือ งานทุกอยางที่ทํา  
         จะตองออกมาดีเย่ียม ........... ........... ........... ..... .. ........... 
(00)  ขาพเจาไมไดต้ังมาตรฐานการใชชีวิตกับคนในครอบครัว 
        ของขาพเจา ........... ........... ... ... ........... ........... 

คําอธิบาย 

 
 
 
 

4.   โปรดตอบขอคําถามทุกขอใหตรงกับความเปนจริงมากที่สุด  สําหรับการตอบแบบวัดของนักเรียน  จะไมมี   
      ผลกระทบตอนักเรียน  และผูวิจัยขอรับรองวาจะเก็บคําตอบของนักเรียนไวเปนความลับ 
     ขอขอบคุณนักเรียนที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามมา ณ โอกาสนี้ 

                                                                                                                สินีนุช  วานิช 
                             นิสิตสาขาวิชาการวัดผลการศึกษา  

จริง        หมายถึง  ขอความนั้นตรงหรือสอดคลองกับความคิดเห็น ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของนักเรียนมากที่สุด 
คอนขางจริง      หมายถึง  ขอความนั้นตรงหรือสอดคลองกับความคิดเห็น  ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของนักเรียนมาก 
จริงบางไมจริงบาง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงหรือสอดคลองกับความคิดเห็น  ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของนักเรียนปานกลาง 
คอนขางไมจริง  หมายถึง  ขอความนั้นตรงหรือสอดคลองกับความคิดเห็น  ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของนักเรียนนอย 
ไมจริงเลย         หมายถึง  ขอความนั้นตรงหรือสอดคลองกับความคิดเห็น  ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของนักเรียนนอยที่สุด 
                        หรือไมตรงเลย 
 

       จากตัวอยาง (0)   แสดงวานักเรียนมีความคิดเห็น  ความรูสึก  หรือมีการปฏิบัติตามตอขอความดังกลาวในระดับนอย 
 จากตัวอยาง (00) แสดงวานักเรียนมีความคิดเห็น  ความรูสึก  หรือมีการปฏิบัติตามตอขอความดังกลาวในระดับปานกลาง 
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ตอนท่ี 1  แบบสอบถามขอมลูท่ัวไป  
   คําช้ีแจง   แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามดานสวนตัวของผูตอบ  เม่ืออานขอความแลวโปรดทําเคร่ืองหมาย   
                   ลงในชอง [  ]  ตามความเปนจริง 
 
   1.  ช่ือโรงเรียน.................................................................................................. 
   2.  เพศ  [  ]  หญิง [  ]  ชาย 
   3.  ระดับช้ัน  [  ]  มัธยมศึกษาปที่ 4 
      [  ]  มัธยมศึกษาปที่ 5 
      [  ]  มัธยมศึกษาปที่ 6 
   4.  แผนการเรียน [  ]  วิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 

    [  ]  ศิลป - คํานวณ 
      [  ]  ศิลป - ภาษา 
      [  ]  อื่น  ๆ  ระบุ ........................................................... 
 
ตอนท่ี 2  แบบวัดความคิดเห็น ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของนักเรียน   
   คําช้ีแจง   ใหนักเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับความคิดเห็น ความรูสึก  หรือการปฏิบัติของ  
                   ของนักเรียนในระดับใด  แลวทําเคร่ืองหมาย   ลงในชองใหตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 

ระดับความคิดเห็น /การปฏิบัต ิ
ท่ี ขอความ 

จริง 
คอนขาง

จริง 
จริงบาง 

ไมจริงบาง 
คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง
เลย 

1 ไมวางานที่ทําจะงายหรือยาก  ขาพเจาประเมินไดวาจะทําใหงานนั้น
ออกมาเสร็จสมบูรณ ......... ............ ............ ............ ......... 

2 ขาพเจาตั้งเปาหมายที่จะทํางานทุกอยางใหถูกตองสมบูรณมากที่สุด  
......... ............ ............ ............ ......... 

3 การกระทําส่ิงใด ๆ ก็ตามใหมีความถูกตองสมบูรณมากที่สุดนั้น   
เปนส่ิงที่ขาพเจาพึงปรารถนา ......... ............ ............ ............ ......... 

4 ขาพเจาตองทํางานทุกอยางดวยตนเอง  เพราะเชื่อวาความสามารถ 
ที่มีจะทําผลงานออกมาดีตามเปาหมายที่ตั้งไว ......... ............ ............ ............ ......... 

5 ขาพเจาจะปฏิบัติงานใหสูงกวามาตรฐานที่ตนเองกําหนดไว 
......... ............ ............ ............ ......... 

6 งานทุกอยางที่ขาพเจาทํา  ตองเปนไปตามมาตรฐานซึ่งขาพเจา
กําหนดไวกอนดําเนินงานทุกครั้ง ......... ............ ............ ............ ......... 

7 การทํางานตองมีมาตรฐานที่ดีเกินกวา  ที่คาดหวังไวเสมอ 
......... ............ ............ ............ ......... 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ 
ที่ ขอความ 

จริง 
คอนขาง

จริง 
จริงบาง 

ไมจริงบาง 
คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง
เลย 

8 ขาพเจาตรวจสอบความกาวหนาของผลงาน   โดยยึดตาม
ความคิดของตนเปนหลักในตรวจสอบ ......... ............ ............ ............ ......... 

9 ขาพเจาจะยึดถือแนวทางปฏิบัติงานตามขั้นตอนอยางเครงครัด  เพื่อ
ไมใหเกิดขอผิดพลาด ......... ............ ............ ............ ......... 

10 กอนที่ขาพเจาจะแสดงความคิดเห็น  ขาพเจาจะไตรตรองจนกวา
จะเปนความคิดเห็นที่นาเชื่อถือและดีที่สุดสําหรับตนเองกอน ......... ............ ............ ............ ......... 

11 ขาพเจามักจะปรับปรุงและแกไขงานหลาย ๆ ครั้ง เพ่ือใหไดผลงาน
ที่ถูกตองและสมบูรณ ......... ............ ............ ............ ......... 

12 ขาพเจาต้ังใจทํางานอยางรอบคอบและรัดกุมมาก ๆ เพ่ือใหงานทุก
ชิ้นออกมาดีที่สุด ......... ............ ............ ............ ......... 

13 ขาพเจาตรวจสอบความถูกตองของการบานหลายครั้งจนม่ันใจวา
การบานถูกตองแลวจึงสงคร ู ......... ............ ............ ............ ......... 

14 ขาพเจาตองใชความละเอียดรอบคอบและเอาใจใสในการทํางาน 
......... ............ ............ ............ ......... 

15 เม่ือไดขอมูลในการทํารายงานที่คิดวาสมบูรณและดีที่สุด  ขาพเจา
จะรวบรวมและจัดเก็บอยางเปนระบบ ......... ............ ............ ............ ......... 

16 ในการทํางาน  ขาพเจาจะตรวจสอบในระหวางการทํางานอยาง
สมํ่าเสมอเพ่ือใหงานออกมาดีที่สุด ......... ............ ............ ............ ......... 

17 ขาพเจาพยายามปฏิบัติตัวใหเกงขึ้น  เพ่ือใหทัดเทียมกับ
ความสามารถของเพ่ือนหรือคนในครอบครัวที่ประสบความสําเร็จ ......... ............ ............ ............ ......... 

18 ขาพเจายอมรับไมไดกับเพ่ือนที่ไมมีความมุงม่ันในการเรียนให
เหมาะสมกับความสามารถที่เขามี ......... ............ ............ ............ ......... 

19 เม่ือเพ่ือนเสนอแนะความคิดเห็นในหองเรียน  ขาพเจาจะยอมรับฟง
เฉพาะกับเพ่ือนที่เรียนเกงที่สุดในชั้นเรียนเทานั้น ......... ............ ............ ............ ......... 

20 ในการเลือกหัวหนาหองขาพเจาจะดูที่ฐานะ  ผลการเรียนและ
ความสามารถมาเปนบรรทัดฐานในการเลือกหัวหนาหอง ......... ............ ............ ............ ......... 

21 ขาพเจาจะไมคบเพ่ือนที่ฝาฝนกฎระเบียบของโรงเรียน  เพราะเกรง
จะมีปญหาในการปฏิสัมพันธกับคุณครูแลเพ่ือนคนอื่น ๆ ใน
โรงเรียน ......... ............ ............ ............ ......... 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ 
ที่ 

การทําตัวมีชื่อเสียงและดูโดดเดนของเพ่ือน  ทําใหขาพเจาอยาก
ทําตามและอยากเปนเพ่ือนดวย จริง 

คอนขาง
จริง 

จริงบาง 
ไมจริงบาง 

คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง
เลย 

22 หากมีเพ่ือนที่เรียนไมเกงมาวิพากษวิจารณงาน  ขาพเจาจะ
หงุดหงิด ไมอยากคุยและไมคบกับคน ๆ นั้นอีกตอไป ......... ............ ............ ............ ......... 

23 ขาพเจามีวินัยทั้งดานการเรียนและความประพฤติอยางเครงครัด ......... ............ ............ ............ ......... 
24 ขาพเจาจะยึดแนวทางปฏิบัติของเพ่ือนที่เรียนเกง  เพราะม่ันใจวา

งานสําเร็จ ......... ............ ............ ............ ......... 
25 ขาพเจาเลือกเลนกีฬาที่กําลังไดรับความนิยม  โดยเลือกเขาทีมที่มี

ผูเลนที่มีความถนัดในกีฬาชนิดนั้น ......... ............ ............ ............ ......... 
26 ขาพเจาคิดวาการขยันอานหนังสือ  ทําใหผลการเรียนดีจะนําพาให

ครอบครัวของขาพเจาอยูสุขสบาย ......... ............ ............ ............ ......... 
27 ขาพเจาระมัดระวังอยางมากเก่ียวกับคําพูด  กริยามารยาททาง

สังคมเพ่ือเปนแนวทางในการวางตัวและปฏิบัติตัวกับคนรอบขาง
ไดงาย ......... ............ ............ ............ ......... 

28 ขาพเจาคิดวาการแตงกายและมารยาทที่ถูกตองตามกาลเทศะ  และ
ปฏิบัติตามคําสอนอยางเครงครัด  จะทําใหปฏิสัมพันธกับคนใน
สังคมไดงาย ......... ............ ............ ............ ......... 

29 ขาพเจาควรมีความสามารถหลาย ๆ  ดาน เพราะเชื่อวาสังคมปจจุบัน
จะใหการยอมรับและใหความสําคัญกับบุคคลที่มีความสามารถ
หลากหลาย ......... ............ ............ ............ ......... 

30 ขาพเจาเลือกเรียนวิชาที่เปนที่ตองการในสังคม  เพราะมีงานทํา
แนนอนและคนในสังคมยกยองและเห็นคุณคา ......... ............ ............ ............ ......... 

31 ขาพเจาคิดวาการปฏิบัติตามกฎเกณฑทางสังคมอยางเครงครัด  
จะทําใหเปนที่ยอมรับในสังคม ......... ............ ............ ............ ......... 

32 หากมีโอกาสไดรับเลือกเปนกรรมการของโรงเรียน  ขาพเจาจะใส
ในและปฏิบัติงานใหดีตามที่คนอื่นคาดหวังขาพเจาคิดวาการแตง
กายและมารยาทที่ถูกตองตามกาลเทศะ  และปฏิบัติตามคําสอน
อยางเครงครัดจะทําใหปฏิสัมพันธกับคนในสังคมไดงาย ......... ............ ............ ............ ......... 

33 ขาพเจาคิดวา  ความกระตือรือรนและรักในการเรียนจะทําใหการเรียน
บรรลุผลสําเร็จ ......... ............ ............ ............ ......... 
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ระดับความคิดเห็น/การปฏิบัติ 
ที่ ขอความ 

จริง 
คอนขาง

จริง 
จริงบาง 

ไมจริงบาง 
คอนขาง
ไมจริง 

ไมจริง
เลย 

34 ขาพเจาไมไดกําหนดมาตรฐานหรือต้ังเปาหมายในการทํางานไว
ลวงหนา  เพราะคิดวางานทุกอยางตองมีขอผิดพลาดเกิดขึ้นได ......... ............ ............ ............ ......... 

35 ขาพเจาตองการใหระดับผลการเรียนในแตละภาคเรียนอยูในระดับที่ดี
ที่สุด  จึงทุมเทกับการเรียนเปนอยางมาก ......... ............ ............ ............ ......... 

36 เม่ือเห็นวารุนพี่หรือคนรูจักมีอนาคตที่ดีในการเรียนในมหาวิทยาลัย 
ช่ือดัง  ขาพเจาจึงต้ังใจที่จะสอบเขาเรียนในมหาวิทยาลัยนั้น ......... ............ ............ ............ ......... 

37 ขาพเจาไมรูสึกวิตกกังวล  เม่ือผลการสอบในวิชาเรียนไมเปนไปตามที่คาดหวัง
ไว ......... ............ ............ ............ ......... 
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ภาคผนวก ค 
รายช่ือผูเช่ียวชาญ  
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 
 1.  รศ.ชูศรี   วงศรัตนะ  ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร 
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 2.  อ.ดร.สุวิมล  กฤชคฤหาสน   ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร 
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 3.  อ.ชวลิต  รวยอาจิณ   ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 4.  อ.ดร.มณฑิรา   จารุเพ็ง ภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา  
      คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 5.  อ.ดร.ดวงเดือน  แซตัง   ภาควิชาจิตวิทยา  คณะมนุษยศาสตร 
      มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
ชื่อ  ชื่อสกุล    นางสาวสินีนุช  วานิช 
วันเดือนปเกิด   10  มกราคม  2527 
สถานที่เกิด    อําเภอเมือง  จังหวัดตรัง 
สถานที่อยูปจจุบัน  26  หมูที่ 4  ต. โคกหลอ  อ. เมือง  จ. ตรัง  92000 
 
ประวัติการศึกษา    
 พ.ศ.2545  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
     จากโรงเรียนบูรณะรําลึก  จังหวัดตรัง 
 พ.ศ.2549  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.)   
     การประถมศึกษา (เกียรตินิยมอันดับ 2)   
     จากมหาวิทยาลัยศิลปากร   
     วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร  นครปฐม   
 พ.ศ.2553  การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) 
     สาขาวิชาการวัดผลการศึกษา 
     จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  กรุงเทพมหานคร 
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