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การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมายดังน้ี 1)เพื่อพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง  ใหมีคาอํานาจ

จําแนก คาความเชื่อมั่นอยูในระดับท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ 2) เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิง

โครงสรางของแบบวัดการควบคุมตนเองดวยวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน และวิเคราะหแบบ

หลายลักษณะหลายวิธี  โดยกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ี เปน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 16  ที่ศึกษาภาคเรียนที่ 1 

ปการศึกษา 2555 จํานวน 756 คน ซึ่งไดมาจากการสุมแบบแบงชั้น  (Stratified Random 

Sampling) เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดสถานการณ  3 ตัวเลือก และ

แบบวัดการควบคุมตน เอง  ชนิดมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ  (Rating Scale) สถิติสําหรับการ

วิจัย ไดแก การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน และการวิเคราะหแบบหลายลักษณะหลายวิธี 

ผลการวิจัยพบวา 

1.คาอํานาจจําแนกของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก มีคา t อยู

ระหวาง   6.328-16.164 และมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เทากับ 0.936 สวนคาอํานาจจําแนกของแบบ

วัดการควบคุมตน เองชนิดมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ  มีคาอยู t อยูระหวาง 4.794-20.897 และ

มีคาความเชื่อมั่นท้ังฉบับ เทากับ 0.943 

  2.คาความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัด  โดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน ของ

แบบวัดชนิดสถานการณ พบวา โมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ และมีขอคําถามที่มีคา

น้ําหนักองคประกอบ 0.30 ขึ้นไป  จํานวน 63 ขอ และคาความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัด  โดย

การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของแบบวัด ชนิดมาตราสวนประมาณคา  พบวา โมเดลมีความ

สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  และมีขอคําถามท่ีมีคาน้ําหนักองคประกอบ  0.30 ขึ้นไป จํานวน  66 

ขอ และคาความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง จากการวิเคราะหแบบหลายลักษณะหลายวิธีของแบบวัดการ

ควบคุมตนเองชนิดสถานการณและชนิดมาตราสวนประมาณคา  พบวามีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ

ความเท่ียงตรงเชิงเหมือน  มีคาอยูระหวาง 0.369-0.556 และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคาความ

เที่ยงตรงเชิงจําแนก มีคาอยูระหวาง 0.203-0.638  
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 The purpose of this research  were  1) to develop a self control test  of the quality of  

the test which included the discrimination index, and reliability and 2)  to verify  the 

construct validity of  Self control test by factor analysis and by the Multi trait Multi method. 

The sample was 756 Mathayomsuksa 2 and 5 students from in the first semester of 2012 

academic year in the Secondary  Educational  Service  Area  office 16  select by stratified  

Random sampling. The instrument used for the research was  a 5 rating scale and situation 

form. The data were analyzed by confirm  Factor analysis and  correlation  by  Pearson  

product  moment 

 The result of this revealed that 

 1.The discriminating power of self control test of situation form were analyzed by  

t-test ranged from 6.328-16.164 and reliability of situation form of the whole test was 0.936. 

The discriminating power of self control test of 5 rating scale were analyzed by t-test ranged 

from 4.794-20.897 and reliability of   5 rating scale  the whole test was 0.943  

 2.The construct  validity analyzed by confirm factor  of the test based on situation 

form were relevant to the empirical ,63 items with factor loading greater than 0.30. and The 

construct validity analyzed by confirm factor  of the test based on 5 rating scale  were 

relevant to the empirical ,66 items with factor loading  greater than 0.30  and the construct  

validity of self control test analyzed by the Multi trait Multi method had convergent validity 

coefficients ranging from 0.369-0.556 and  the discrimination validity coefficient ranging  

from 0.203-0.638  
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ความสําเร็จของผูทําปริญญานิพนธ ไดรับความกรุณาอยางดีจากอาจารย ดร.สุวพร เซ็มเฮง 

ประธานกรรมการควบคุมการทําปริญญานิพนธ ผูชวย ศาสตราจารย  ดร.สุนันท ศลโกสุม  กรรมการ

ควบคุมการทําปริญญานิพนธ ที่ไดกรุณาใหความดูแล เอาใจใส ถายทอดความรู  วิธีคิด รวมท้ังความ

เมตตา และความปรารถนาดีที่ทานอาจารยทั้งสองมอบให สิ่งท้ังปวงเหลานี้ถือเปนสิ่งท่ีมีคาย่ิงสําหรับ

ผูวิจัย ผูวิจัยจึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสน้ี 

ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารยนิภา ศรีไพโรจน  และ รองศาสตราจารยชูศรี วงศรัตนะ   

ผูเปนกรรมการสอบปริญญานิพนธ ที่ไดกรุณาเปนกรรมการสอบเพิ่มเติม เพื่อใหความเห็นและ

เสนอแนะใหปริญญานิพนธนี้ มีความสมบูรณย่ิงขึ้น 

ขอกราบขอบพระคุณรองศาสตราจารยนิภา ศรีไพโรจน   ผูชวยศาสตราจารยอนุสรณ อรรถศิร ิ

อาจารย ดร.รณิดา  เชยชุม   อาจารย ดร.มณฑิรา จารุเพ็ง  และอาจารยชวลิต รวยอาจิณ  ที่เปน

ผูเชี่ยวชาญ       ในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  และใหขอเสนอแนะ  อันเปนประโยชนตอการ

ปรับปรุงและแกไขเครื่องมือใหมีความเที่ยงตรงมากย่ิงขึ้น 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยภาควิชาวัดผลและวิจัยทางการศึกษาทุกทาน ท่ีไดกรุณาใหการ

อบรมสั่งสอน ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู ประสบการณที่ดีและมีคุณคาอยางย่ิงกับผูวิจัย 

ขอกราบขอบพระคุณผูบริหารโรงเรียน และคณะครูในโรงเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยางที่ใหความ

ชวยเหลือในการเก็บขอมูล และขอขอบใจนักเรียนทุกคนท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

ขอขอบคุณเพื่อน ๆ พี่ๆ นองๆ ชาววัดผล รหัส 50 ที่คอยเปนกําลังใจใหคําแนะนํา และมีสวน

ชวยใหปริญญา นิพนธสําเร็จลุลวงดวยดี  ขอบคุณอาจารย วรสรณ เนตรทิพย ที่ใหความอนุเคราะหให

คําแนะนําท่ีสําคัญในการรวิเคราะหขอมูลทางสถิติ 

 สุดทายนี้ คือ ผูที่เปนกําลังใจสูงสุด   คุณพอนิยม- คุณแมทิพวรรณ  พันพงค ผูมีพระคุณอัน

ย่ิงใหญ ผูคอยใหความรัก ใหกําลังใจ รวมถึงใหกําลังทรัพยแกผูวิจัยตลอดการศึกษา และบุคคลที่คอย

เปนแรงผลักดันใหผูวิจัยสําเร็จการศึกษา 

 สุดทายนี้  คุณคาและประโยชนอันพึงมีจากปริญญานิพนธฉบับน้ี ขอมอบเปนเครื่องบูชาแดคุณ

บิดา มารดา ครูอาจารย  ตลอดจนผูมีพระคุณท่ีคอยใหการอบรมสั่งสอนตลอดมา 
 

                                                                                              หทัยชนก พันพงค  
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บทที่ 1 

บทนํา 
 

ภูมิหลัง 

 ปจจุบันสังคมมีการกาวหนาทางเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในดาน

การพัฒนาทางดานเทคโนโลยีท่ีเปนไปอยางกาวกระโดดอยางท่ีไมเคยเปนมากอน กลุมวัยรุนมีสิ่ง

อํานวยความสะดวกเปนจํานวนมากจนกระทั่งเด็กนักเรียนหลายคนขาดทักษะในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน  ขั้นตอน ดังเชน การซักผาดวยตนเอง  การอานหนังสือ  การอดทนรอได เปนตน สิ่ง

เหลาน้ีลวนแลวแตเปนปญหาสังคมรูปแบบหนึ่งในกลุมเยาวชนที่ภาคตางๆ ของสังคม รวมท้ังโรงเรียน

ไดพยายามท่ีจะดําเนินการแกไขปญหามาโดยตลอด   นอกจากนี้ยังพบวามีปญหาที่เกิดขึ้นกับกลุม

เยาวชน ที่ปจจุบันดูเหมือนจะมีจํานวนเพิ่มมากขึ้นอยางตอเนื่อง ไมวาจะเปน ปญหายาเสพติดใน

วัยรุน  การปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมตางๆ  ปญหาทางการเรียน ปญหาโรคจิตประสาท ปญหา

อาชญากรรม และปญหาทางเพศ ซึ่งปญหาที่เกิดขึ้นในกลุมวัยรุนเปนปญหาท่ีภาคสวนตางๆ ของ

สังคมกําลังชวยกันหาแนวทางแกไขปญหาใหไดอยางถาวรเชนเดียวกัน การแกไขปญหามักจะมุงเนน

ไปท่ีการแกปญหาจากสภาพแวดลอมภายนอก เชน ทําการควบคุมระบบสื่อสารมวลชน ทั้งรายการ

โทรทัศน  การโฆษณาสินคาตางๆ  ที่ภาครัฐพยายามจะใหนําเสนอแตสิ่งที่เปนประโยชนตอสังคม ซึ่งก็

ไมสามารถที่จะกระทําไดอยางเต็มที่ หรือแมแตโรงเรียนก็พยายามท่ีจะออกกฎ ระเบียบ ที่เขมงวดมา

บังคับ กํากับนักเรียนใหอยูในระเบียบวินัยตามบรรทัดฐานทางสังคม  ซึ่งก็ไดผลดีในระดับหน่ึงแต

ปญหาก็ยังไมหมดและก็มีแนวโนมวา ย่ิงดําเนินการแกไขปญหาโดยการควบคุมสภาพแวดลอม

ภายนอกมากขึ้นเทาไหร  เชน การจัดสภาพแวดลอมของหองเรียนที่เขมงวดไปดวยกฎระเบียบ  หรือ

แมกระท่ังการที่ครูตองคอยกํากับนักเรียนอยูตลอดเวลา  แตปญหาดังกลาวก็ไมไดลดนอยลงไป ซึ่งการ

แกปญหาจึงควรที่จะหันมาใหความสําคัญกับการมุงเนนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของวัยรุน  โดยเฉพาะ

มาตรการสงเสริม กระตุนใหวัยรุนสามารถควบคุมตนเองใหปฏิบัติในสิ่งท่ีถูกตองเหมาะสม ซึ่งเปนการ

ควบคุมที่เกิดขึ้นมาจากภายในจิตใจของนักเรียนเอง ปญหาดังกลาวจึงอยูท่ีกระบวนการในการควบคุม

ตนเองของนักเรียนเอง โธเรเชน และมาโฮนีย ( Thoresen; & Mahoney.  1974: 178)  อธิบายวา การ

ควบคุมตนเองเปนสิ่งสําคัญที่จะทําใหบุคคลสามารถควบคุมพฤติกรรมดานลบเอาไวได  เพราะ

ลักษณะของการควบคุมตนเอง เปนความสามารถในการเลือกกระทําหรือแสดงอารมณไดอยาง

เหมาะสมกับสถานการณ การกําหนดเปาหมายในอนาคต การยั บย้ังชั่งใจและอดทนเมื่อตองเผชิญกับ

ความยากลําบาก และการรับรูถึงผลการกระทําของตน  ดังนั้นหากนักเรียนมีกระบวนการควบคุม

ตนเองที่ดีแลว ก็จะสงผลทําใหสามารถควบคุมพฤติกรรมดานลบเอาไวได 
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 ความสามารถในการควบคุมตนเอง เปนกระบวนการควบคุมสิ่งเราเปลี่ยนแปลงสิ่งเราเพื่อให

บุคคลแสดงพฤติกรรมท่ีเหมาะสมโดยการเปลี่ยนแปลงสิ่งเราที่เคยกระตุนใหบุคคลเกิดพฤติกรรมที่ไม

เหมาะสม และเปนการควบคุมผลกรรมหลังจากที่บุคคลไดแสดงพฤติกรรมเปาหมายแลวโดยตนเอง

เปนผูวางเงื่อนไขผลกรรมและใหผลกรรมนั้นแกตนเอง ( Wilson; & Daniel. 1980: 50) ตัวแปรดังกลาว 

ไดรับความสนใจจากนักการศึกษาในการพัฒนานักเรียนอยางกวางขวาง ดังเชน ผลการวิจัยของ 

สก็อตสก้ี แพตเตอรสันและเลปเปอร ( Sagotsky, Patterson; & Lepper.  1978: 250) ที่ไดศึกษาการ

ฝกการควบคุมตนเองของเด็กที่มีตอผลของการเตือนตนเองและการต้ังเปาหมาย ตอพฤติกรรมการ

ทํางานตามท่ีครูสั่งและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร ผลการทดลองพบวา กลุมท่ีสังเกตตนเองมี

พฤติกรรมการทํางานตามที่ครูสั่งและมีความกาวหนาในบทเรียนคณิตศาสตรเพิ่มขึ้น สวนกลุมท่ีใช

วิธีการต้ังเปาหมายไมมีความกาวหนาทั้งพฤติกรรมการทํางานตามที่ครูสั่งและความกาวหนาใน

บทเรียนคณิตศาสตร  สอดคลองกับแนวคิดของ  มูราเวน และบอมไอสเตอร ( Muraven; & 

Baumeister.  2000: 1-2) กลาวอยางชัดเจนในงานวิจัยวา คนที่มีความสามารถในการควบคุมตนเอง

สูง จะสนใจสิ่งตางๆ ที่อยูรอบตัวอยางมีนัยสําคัญ  มีลักษณะนิสัยของการเปนนักวิทยาศาสตรท่ีดี   จะ

เปนคนที่สามารถพัฒนาตนเองใหเปนคนที่มีศักยภาพได นอกจากน้ีการควบคุมตนเองยังเปนดัชนีชี้วัด

ความเปนคนเกงกับคนไมเกงไดอยางแมนยํา แนวคิดดังกลาวขางตน ชี้ใหเห็นไดวา คุณลักษณะของ

การควบคุมตนเอง เปนสิ่งสําคัญ  เปนสิ่งที่บงบอกถึงประสิทธิภาพ และศักยภาพของบุคคลไดคอนขาง

แมนยํา   หากเยาวชนซึ่งเปนวัยที่กําลังศึกษาหาความรู ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี

คุณลักษณะในการควบคุมตนเองสูง จะทําใหศักยภาพในการศึกษาหาความรูเปนไปไดอยางตอเนื่อง  

เชนเดียวกับ กมลทิพย วิจิตรสุนทรกุล ( 2542: 145) ไดทําการศึกษาถึงปจจัยสําคัญท่ีสงผลตอ

พฤติกรรมการด่ืมแอลกอฮอลของนักเรียนอาชีวะศึกษาชายในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา ปจจัย

สําคัญหนึ่งคือ การควบคุมตนเองท่ีอยูในระดับตํ่าของนักเรียนอาชีวะ ไดอภิปรายผลวา   การท่ีนักเรียน

ไมสามารถควบคุมตนเองซึ่งเปนพฤติกรรมภายในที่เกิดจากการผลักดัน ควบคุมภายในจิตใจของ

ตนเอง จะทําใหนักเรียนลุมหลงไปกับสิ่งย่ัวยุตางๆ ไดงายกวานักเรียนที่มีความสามารถในการควบคุม

ตนเอง หรือมีจิตใจท่ีเขมแข็ง  เชนเดียวกับ  มงคลรัตน    สิมพา ( 2547: 70-81) ไดทําการศึกษาเรื่อง 

ผลของการเรียนรูแบบรวมมือกับการควบคุมตนเอง ในกลุมนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปที่ 5 เปน

งานวิจัยเชิงทดลอง พบวา การจัดการเรียนดวยกิจกรรมท่ีสรางขึ้น ที่มุงเนนเสริมสรางความสามารถใน

การควบคุมตนเอง  ทําใหนักเรียนมีพฤติกรรมในการต้ังใจเรียนเพิ่มมากขึ้น  มีความมุงมั่นที่จะศึกษา

เลาเรียนอยางตอเน่ือง ทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังการทดลองเพิ่มขึ้นจากกอนการ

ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ . 01  สรุปไดวา ความสามารถในการควบคุมตนเองสงผลให

นักเรียนมีความสามารถในการเรียนเพิ่มมากขึ้น  และในงานวิจัยของ ทางเน  บ อมไอสเตอร  และบู น   
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(Tangney; Baumeister; & Boone.  2004: 271-324) พบวาคนที่มีการควบคุมตนเองสูงมี ความ 

สัมพันธกับการมีเกรดเฉลี่ยท่ีสูงกวาคนท่ีมีการควบคุมตนเองตํ่าและคนที่มีการควบคุมตนเองสูงก็

สามารถท่ีจะปรับตัวใหเขากับผูอ่ืนไดดีกวาคนท่ีมีการควบคุมตนเองตํ่า  คนท่ีมีการควบคุมตนเองสูงจะ

มีทักษะในการสรางความสัมพันธระหวางบุคคลดีกวาคนที่มีการควบคุมตนเองตํ่า   และคนที่มีการ

ควบคุมตนเองสูงเห็นจะคุณคาในตนเองสูงมากกวาคนที่มีการควบคุมตนเองตํ่า   

 จากการที่ไดกลาวถึงความสําคัญของการควบคุมตนเองในดานการพัฒนาตนเอง การปรับตัว

เขากับบุคคลอ่ืนได  และสามารถที่จะพัฒนาศักยภาพไดอยางเต็มความสามารถของตน โดยเฉพาะใน

กลุมเยาวชนท่ีพบวา ย่ิงมีการควบคุมตนเองสูงจะทําใหเพิ่มความสามารถในการเรียน มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้น   ทําใหผูวิจัยใหความสนใจที่จะสรางแบบวัดการควบคุมตนเองสําหรับกลุม

นักเรียนระดับชั้ นมัธยมศึกษา ซึ่งเปนชวงอายุที่มีการเจริญเติบโตทั้งทางรางกายและจิตใจ ทั้งน้ีพบวา 

ในงานวิจัยของ ทางเน  บ อมไอสเตอรและบูน ( Tangney; Baumeister; & Boone.  2004: 271-324) 

ไดทําการพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง ( Self control scale)  สําหรับนักศึกษาในมหาวิทยาลัย มี

ขอคําถามจํานวน  36  ขอ มีองคประกอบ 5 ดาน จากแบบวัดของ ทางเน  บ อมไอสเตอรและบูน   

ผูวิจัยเห็นวา แบบวัดดังกลาว เปนแบบวัดท่ีมีประสิทธิภาพ ทําใหผูวิจัยสนใจท่ีจะทําการพัฒนาแบบวัด

การควบคุมตนเองในกลุมวัยรุนในบริบทของสังคมไทย เพื่อวัดการควบคุมตนเองในกลุมนักเรียน

มัธยมศึกษาในจังหวัดสงขลา เพื่อใหบุคคลที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน ไมวาจะเปนใน

ระดับครูผูสอน  ผูปกครอง และนักวิชาการตางๆ สามารถท่ีจะใชแบบวัดดังกลาวใชวัดการควบคุม

ตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

 

วัตถุประสงคในการวิจัย 

 1. เพื่อพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง ใหมีคาอํานาจจําแนก คาความเชื่อมั่นอยูในระดับที่

มีคุณภาพตามเกณฑ  

 2. เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางของแบบวัดการควบคุมตนเองดวยวิธีวิเคราะห

องคประกอบเชิงยืนยัน และวิเคราะหแบบหลายลักษณะหลายวิธี   

 

ความสําคัญของการวิจัย 

 จากการวิจัยในครั้งนี้จะทําใหไดแบบวัดการควบคุมตนเองที่มีคุณภาพตามเกณฑ มีความ

เที่ยงตรงเชิงโครงสราง และมีความเชื่อมั่น   เพื่อนําไปพัฒนาและตรวจสอบการควบคุมตนเองของ

นักเรียนเพื่อเปนแนวทางใหผูปกครอง และครูปลูกฝงลักษณะทางจิตเพื่อที่จะใหนักเรียนมีพัฒนาการ

การควบคุมตนเองที่ดี เพื่อใหเยาวชนมีการควบคุมตนเองที่ดี 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี   

 ประชากรที่ใชในการวิจัย ครั้งน้ี    คือ นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1- 6 ภาคเรียนที่ 1  ป

การศึกษา 2555  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาการมัธยมศึกษา เขต 16  มีจํานวนโรงเรียน ทั้งหมด  54 

โรงเรียน  จํานวนหองเรียน  1,607  หอง  รวมมีจํานวนนักเรียนทั้งหมด   56,947 คน   

 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 และ   นักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 5  ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2555 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาการมัธยมศึกษา เขต 

16  มีจํานวน  6 โรงเรียน จํานวนหองเรียน 26  หองเรียน เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  จํานวน  

435 คน  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5   จํานวน 321  คน   รวมนักเรียนท้ังหมด 756 คน ไดมาโดย

การสุมแบบแบงชั้น 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา   

 1. ศึกษาคุณภาพของแบบวัดการควบคุมตนเอง ประกอบดวย  

  1.1 คาอํานาจจําแนก (Discriminate Power)  

  1.2 คาความเชื่อมั่น (Reliability)  

  1.3 คาความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง (Contract Validity)   

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

  1.ความสามารถในการควบคุมตนเอง หมายถึง การท่ีนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา 

สามารถทําการควบคุมการแสดงออกของพฤติกรรมไมพึงประสงคดวยตนเอง  โดยไมแสดงพฤติกรรมที่

ไมพึงประสงคแสดงออกมาในเวลาที่ไมเหมาะสม และสามารถท่ีจะยับย้ัง ระงับพฤติกรรมไดดวยการ

แสดงพฤติกรรมดานบวก สามารถวัดไดจากลักษณะ 5 ประการดังตอไปน้ี  

 1.1 การควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน   หมายถึง นักเรียนสามารถควบคุม

พฤติกรรมที่ไมพึงประสงคไมใหแสดงออกในขณะกําลังปฏิบัติหนาท่ีของตนเองในดานการเรียน  เชน  

ต้ังใจเรียน   มีสมาธิในการเรียน  มีการเตรียมตัวกอนเรียนและกอนสอบ   ทํางานที่ไดรับมอบหมาย

จากครูไดเสร็จทันเวลาทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน    รูจักแบงเวลาในการเรียน  ควบคุม

พฤติกรรมและอารมณในการทํางานกับเพื่อน  โดยมุงหวังผลเพื่อใหการทํางานประสบความสําเร็จ  

เชน สามารถควบคุมอารมณโกรธในขณะที่การทํางานกับเพื่อนเมื่อมีความขัดแยงกันทางความคิด 
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 1.2 การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน หมายถึง ความสามารถในการปฏิเสธ ไม

ยอมรับ หลีกเลี่ยง การชักจูง  ที่จะกอใหเกิดผลกระทบในดานลบไมวาจะเปนการชวนหนีเรียน ด่ืม

เครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล    เสพสิ่งเสพติด  เที่ยวสถานบันเทิง  เลนการพนัน  ยกพวกตีกัน  เสียงตอการ

มีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร เปนตน 

 1.3 การควบคุมตนเองในดานอารมณ  หมายถึง การท่ีนักเรียนสามารถ 

ปรับตัวจัดการตนเองในดานอารมณ และพฤติกรรม  ใหเขากับสภาพแวดลอมและสถานการณตางๆได

แมวาภายในจิตใจของตนเองมีความกังวลใจ  มีความทุกขใจ    และตองเผชิญกับเหตุการณท่ีเลวราย 

ก็สามารถที่จะควบคุมอารมณได 

  1.4 การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  หมายถึง การที่นักเรียนสามารถท่ีจะ

สรางความสัมพันธกับบุคคลตางๆ   สามารถจัดการกับความโกรธ   โดยการระงับการพูดจาที่ไม

เหมาะสม  พฤติกรรมความกาวราวทางวาจา  อันจะทําใหสัมพันธภาพระหวางบุคคลเปนไปดานลบ 

 1.5 การควบคุมดวยจริยธรรม หมายถึง การที่นักเรียนมีความรูสึกผิดชอบชั่วดี   

ตามคานิยมหลักของสังคมโดยการเคารพกติกาในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  สามารถควบคุม

พฤติกรรมของตนไมใหทําพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค โดยการสรางความรูสึกละอายใจ  กลัวความผิด  

เกรงกลัวตอบาป 

 2. การพัฒนาแบบวัด   หมายถึง  การสรางแบบวัดการควบคุมตนเองใหมีคุณภาพท่ีดีท้ัง

ทางดาน ความเที่ยงตรง  ความเชื่อมั่น   และคาอํานาจจําแนก   โดยยึดแนวคิดจากแบบวัดการ

ควบคุมตนเอง ของ ทางเน  บอมไอสเตอรและบูน ประกอบดวยคุณลักษณะ  5  ดาน ไดแกการควบคุม

ตนเองในการปฏิบัติงาน    การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน   การควบคุมตนเองในดานอารมณ   การ

ควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล   และการควบคุมดวยจริยธรรม  เปนแนวทางในการสรางแบบวัด

การควบคุมตนเองมีลักษณะเปนสถานการณ 3 ตัวเลือกและมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  

 3. คาความเท่ียงตรง หมายถึง คุณภาพของแบบวัดท่ีสามารถวัดสิ่งที่ตองการวัดไดอยาง

ถูกตองครอบคลุมประเด็นที่ตองการวัดท้ังหมด มีวิธีในการหาคาความเที่ยงตรงดังนี้  

 3.1 ความเท่ียงตรงเชิงพินิจ   หมายถึง คุณภาพของขอคําถามในแบบวัดโดยให

ผูเชี่ยวชาญเปนผูตรวจ จํานวน 5 คน เพื่อคัดเลือกขอคําถามในแตละดานท่ีมีคุณภาพ  ผูวิจัยมีเกณฑ

ในการคัดเลือกคือ เลือกขอคําถามท่ีมีคา IOC มากกวาหรือเทากับ 0.5  

 3.2 ความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง  หมายถึง คุณภาพของขอคําถามในแตละดานวามี

ความสอดคลองกับแนวคิดทฤษฏีในดานนั้นๆ หรือไม สามารถวัดนักเรียนไดตรงตามคุณลักษณะท่ี

นิยามไว  ในการศึกษาครั้งนี้หาความเที่ยงตรงตามโครงสราง  2  วิธี คือ 
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 3.2.1.วิธีหลายลักษณะหลายวิธี   หมายถึง  การวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัว

แปรดวยวิธีการวัดตางๆกับคุณลักษณะ( Trait) ตางๆ ในการวัดการควบคุมตนเองจะมีการวัดอยู 2 วิธี  

ซึ่งจะไดคาความเท่ียงตรง 2 ชนิด คือ 

   3.2.2.1 ความเท่ียงตรงเชิงเหมือน (Convergent  Validity) หมายถึง การ

วัดในลักษณะ(trait) เดียวกันดวยแบบวัดการควบคุมตนเองที่ตางชนิดกัน  จะมีคาสหสัมพันธกันสูง 

   3.2.2.2 ความเท่ียงตรงเชิงจําแนก (Divergent  Validity) หมายถึงการวัด

ในลักษณะ( trait) ตางกันดวยแบบวัด การควบคุมตนเอง ชนิดเดียวกัน หรือตางชนิดกัน  จะมีคา

สหสัมพันธกันตํ่า 

 3.2.2. วิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  หมายถึง   วิธีการตรวจสอบวาขอถาม

แตละขอที่สรางขึ้นนั้นเปนไปตามลักษณะที่นิยามไวหรือไม เปนการพิสูจนโครงสรางของขอคําถามวามี

ก่ีองคประกอบ และเปนไปตามโครงสรางหรือทฤษฎีท่ีใชในครั้งนี้หรือไม 

 4. ความเชื่อมั่น    หมายถึง  คุณภาพของแบบวัดที่สามารถวัดคะแนนการควบคุมตนเองได

คงที่แนนอน   มีความเชื่อถือได  ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยหาความเชื่อมั่นของแบบวัดเปนรายดานและท้ัง

ฉบับ ดวยวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค   

 5 คาอํานาจจําแนก หมายถึง  คุณภาพของแบบวัดสามารถทําการแยก จําแนก นักเรียน

ออกเปน 2 กลุม โดยกลุมหน่ึงเปนนักเรียนที่มีการควบคุมตนเองสูง อีกกลุมหนึ่งเปนนักเรียนที่มีการ

ควบคุมตนเองตํ่า  โดยการหาคาอํานาจจําแนกรายขอโดยการทดสอบที  

   

สมมุติฐานในการวิจัย 

 1. แบบวัดความสามารถในการควบคุมตนเองท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้นจากแบบวัดการควบคุม

ตนเองของ ทางเน บ อมไอสเตอรและบูน 5 ดาน มีคาความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง คาความเชื่อมั่น คา

อํานาจจําแนก  และอยูในระดับท่ีมีคุณภาพตามเกณฑ 
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กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 

จากการศึกษาแนวคิดของ ทางเน  บอมไอสเตอร และบูน ( Tangney; Baumeister & Boone,  

2004 : 271-324) ที่อธิบายถึงการควบคุมตนเองวาเปนความสามารถที่เอาชนะหรือเปลี่ยนการ

ตอบสนองขางในใหดี ยับย้ังพฤติกรรมท่ีโนมเอียงท่ีไมพึงปรารถนา และระงับการแสดงออกจากสิ่ง

กระตุน มี 5 องคประกอบ   ไดแก การควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  การควบคุมตนเองจากสิ่ง

กระตุน  การควบคุมตนเองในดานอารมณ  การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล และการควบคุม

ดวยจริยธรรม  ในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเองในครั้งนี้  ผูวิจัยไดใชแนวคิดของ ทางเน  บอมไอ

สเตอร และบูน  มาทําการสรางแบบวัด 2 ฉบับ คือ ชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก และชนิดมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ กําหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังน้ี 

 

 แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 

และแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตรา

สวนประมาณคา มี 5 องคประกอบ ดังนี้ 

    1.การควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 

    2.การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 

    3.การควบคุมตนเองในดานอารมณ 

    4.การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 

    5.การควบคุมดวยจริยธรรม 

 

 

คุณภาพของแบบวัด   

1.อํานาจจําแนก 

2.ความเท่ียงตรง 

3.ความเชื่อมั่น 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดงานวิจัยการพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง  
 



บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

 การวิจัยในครั้งมีวัตถุประสงคหลักเพื่อทําการพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง ผูวิจัยได

ทําการศึกษาเอกสารที่เก่ียวของดังนี้ 

 1.การควบคุมตนเอง 

  1.1  ความหมายของการควบคุมตนเอง   

  1.2  ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการควบคุมตนเอง   

  1.3  แนวทางการพัฒนาการควบคุมตนเอง 

  1.4  ความสําคัญของการควบคุมตนเอง     

  1.5  ขอดีในการควบคุมตนเอง  

  1.6  แบบวัดการควบคุมตนเอง  

 2.เอกสารเก่ียวกับวัยรุน 

  2.1 ความหมายของวัยรุน 

  2.2 ชวงอายุของวัยรุน 

  2.3 พัฒนาการของวัยรุน 

  2.4 ปญหาในวัยรุน 

  2.5 แนวทางการปองกันและแกปญหาของวัยรุน 

 3. คุณภาพของแบบวัด 

  3.1 ความหมายของความเท่ียงตรง 

  3.2 ประเภทของความเที่ยงตรง 

  3.3 ความหมายของความเชื่อมั่น 

  3.4 การตรวจสอบความเชื่อมั่น 

  3.5 ความหมายของอํานาจจําแนก 

  3.6 การวัดคาอํานาจจําแนก 

 4.งานวิจัยที่เก่ียวของ 

  4.1 งานวิจัยตางประเทศ 

  4.2 งานวิจัยในประเทศ 
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1. การควบคุมตนเอง  
 1.1 ความหมายของการควบคุมตนเอง 
 มีนักวิชาการไดใหความหมายของคําวา  การควบคุมตนเอง ( Self Control)   ไวแตกตางกัน  

ดังนี้ 

 คอรเมียรและคอรเมียร (ประทีป จินงี่ .  2540: 123; อางอิงจาก  Cormier; & Cormier.  1979) 

ใหความหมายไววา กระบวนการท่ีบุคคลใชวิธีการหนึ่งวิธีใด หรือหลายวิธี มารวมกัน  เพื่อเปลี่ยน

พฤติกรรมของตนเอง จากพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค ไปสูพฤติกรรมที่พึงประสงค  โดยท่ีบุคคลนั้นเปนผู

กําหนดพฤติกรรมเปาหมายและกระบวนการที่จะนําไปสูเปาหมายดวยตนเอง 

   โรเซนบอม (Rosenbaum.  1980: 109-121)  กลาวไววา เปนความสามารถของบุคคลที่จะ

ไมทําการกระทําบางชนิด  หรือความสามารถที่จะกระทําพฤติกรรมดวยเหตุผลและความอดทน  

เพื่อใหเกิดผลดีตามที่ตองการหรือหลีกเลี่ยงสิ่งที่ไมดีที่อาจเกิดขึ้น  ตลอดจนความสามารถในการจัด

สภาพสิ่งแวดลอม   เพื่อใหเกิดพฤติกรรมตามท่ีบุคคล ต้ังใจไว  แมวาบุคคลนั้นตองเผชิญกับปญหา

อุปสรรค  หรืออยูในสภาวะที่เกิดปญหาความขัดแยงภายในใจ   

 ทางเน  บอมไอสเตอร และบูน (Tangney; Baumeister; & Boone.  2004: 275) กลาววา 

การควบคุมตนเอง  หมายถึง  ความสามารถท่ีเอาชนะหรือเปลี่ยนการตอบสนองขางในใหดี ยับย้ัง

พฤติกรรมที่โนมเอียงที่ไมพึงปรารถนา และระงับการแสดงออกจากสิ่งกระตุน 

 บอมไอสเตอร  ฮีทเทอรตัน และไทซ (Baumeister, Heatherton; & Tice. 1994: 7) กลาววา 

การกํากับตนเองเปนความพยายามของมนุษยที่จะเปลี่ยนการตอบสนองของเขา  การตอบสนองนี้

อาจจะประกอบไปดวย  การกระทํา ความคิด ความรูสึก ความตองการ และการปฏิบัติ   ถาขาดการ

กํากับตนเอง  บุคคลจะตอบสนองตอสถานการณท่ีเปนสิ่งกระตุนในทางท่ีในสิ่งที่เขาเคยชิน   เพราะวา

เกิดจากการเรียนรู  และเปนนิสัยของเขา   การกํากับตนเองปองกันสิ่งทําเปนปกติหรือการตอบสนองที่

เปนไปตามธรรมชาติที่เกิดขึ้น  และโดยการนําการตอบสนองอยางอ่ืนมาแทนที่หรือ ไมมีการตอบสนอง

ในสถานที่นั้น 

 จากความหมายขางตน โดยภาพรวมของการควบคุมตนเองก็คือ เปนความสามารถหนึ่งของ

บุคคลที่ใชกํากับตนเองเพื่อมิใหแสดงพฤติกรรมในเชิงลบบางชนิดในบางสถานการณ สามารถสรุปได

วา การควบคุมตนเอง หมายถึง ความสามารถของบุคคลท่ีจะแสดงพฤติกรรมในเชิงบวกออกมาอยาง

สมเหตุสมผล สามารถที่จะขมพฤติกรรมในเชิงลบหรือท่ีไมพึงปรารถนาไดอยางมีประสิทธิภาพ ไมวาผู

นั้นจะอยูในสถานการณแบบใดก็ตาม 
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 1.2 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง  

   1.2.1 การควบคุมตนเองตามแนวทฤษฏีการเรียนรูแบบการกระทํา    

  สกินเนอร (ประทีป จินงี่.   2540: 123-124; อางอิงจาก  Wilson; & O’ Leary.  1980) ได

อธิบายถึงความสัมพันธระหวางพฤติกรรมกับสิ่งแวดลอม เมื่อ มีสิ่งมากระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรม

แลว บุคคลจะไดรับสิ่งที่ตามมา คือ ผลกรรม ในการควบคุมตนเองน้ันก็อาศัยหลักการเชนเดียวกัน เชน 

เด็กชายเอกไมทําการบาน แลวไดรับผลจากการกระทําคือถูกครูลงโทษ ในการลดพฤติกรรมดังกลาว 

หรือควบคุมพฤติกรรมการไมทําการบาน จะตองทําการพิจารณาถึงผลจากการกระทํา ซึ่งเรียกวาผล

กรรม  ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดวยการควบคุมตนเองนั้นจึงเปนการเปดโอกาสใหบุคคลไดควบคุม

สิ่งเราดวยผลกรรมของตนเอง  การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมเปาหมายดวยกระบวนการท่ีจะนําไปสู

เปาหมาย และการควบคุมดวยตัวแปรท้ังภายนอกและภายในของบุคคลดวยการประเมินเปาหมาย

ดวยตนเอง  แตอยางไรก็ตามการควบคุมตนเองนั้นบุคคลอ่ืนก็สามารถเขาไปใหความชวยเหลือไดดวย

การแนะนํา ใหคําปรึกษาเก่ียวกับขั้นตอนในการควบคุมตนเอง ถาหากลดอิทธิพลจากภายนอกลงได

เทาไหร ก็จะทําใหเกิดความมั่นใจวาพฤติกรรมนั้นเปนการควบคุมตนเองไดมากขึ้นเทานั้น  

 ลักษณะที่สําคัญการควบคุมตนเองตามทฤษฏีนี้ เปนการเลือกที่จะกระทํา 2 พฤติกรรมที่มี

ความขัดแยงกัน และผลจากพฤติกรรมมีความขัดแยงกันใน 4 ลักษณะดังนี้  

 1. ไมกระทําพฤติกรรมที่ไดรับผลกรรมท่ีพึงพอใจเล็กนอยในทันทีเพื่อหลีกเลี่ยงการไดรับผล

กรรมที่ไมพึงประสงคอยางมากในอนาคต เชน งดการสูบบุหรี่เพื่อท่ีจะไดไมตองเปนมะเร็งในอนาคต  

 2. ไมทําพฤติกรรมท่ีไดผลกรรมท่ีพึงพอใจเล็กนอยทันทีเพื่อจะไดรับผลกรรมที่พึงพอใจอยาง

มากในอนาคต เชน ไมใชจายฟุมเฟอยในขณะนี้เพื่อจะไดมีเงินเก็บและเปนเศรษฐีในอนาคต  

 3. กระทําพฤติกรรมท่ีทําใหไดผลกรรมท่ีไมพึงพอใจเล็กนอย เพื่อที่จะไดผลกรรมที่พึงพอใจ

ในอนาคต เชน การขยันอานหนังสือจนดึกเพื่อจะไดสอบเขามหาวิทยาลัยสําเร็จ  

 4. กระทําพฤติกรรมท่ีทําใหไดรับผลกรรมที่พึงพอใจเพียงเล็กนอยในทันทีเพื่อหลีกเลี่ยงผล

กรรมที่ไมพึงพอใจอยางมากในอนาคต เชน ยอมเหน่ือยและเมื่อยเพื่อเดินขึ้นสะพานลอยเพื่อจะไมถูก

รถชนและถูกตํารวจจับ 

 จากลักษณะพฤติกรรมและผลกรรมที่ขัดแยงกันในขั้นตน บุคคลจะเลือกกระทําหรือไมเลือก

กระทําพฤติกรรมใดพฤติกรรมหน่ึงขึ้นอยูกับเงื่อนไขผลกรรมของแตละพฤติกรรม ซึ่งเรซิ่น  (ประทีป  

จินงี่.  2540: 124; อางอิงจาก Rachlin.  1978) ไดวิเคราะหวาจะตองมีลักษณะดังนี้  

 1. ผลกรรมของพฤติกรรมทั้ง 2 มีความแตกตางกันในเรื่องของเวลา คือในทันทีและในอนาคต  

 2. ผลกรรมของพฤติกรรมทั้ง 2 ใหคุณคาตอบุคคลในระดับที่แตกตางกันคือ ผลกรรมท่ีพึง

พอใจกับผลกรรมที่ไมพึงพอใจ  
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 ดังน้ัน การควบคุมตนเองตามแนวทฤษฏีการเรียนรูแบบการกระทําของ สกินเนอร ( Skinner) 

จึงเปนทฤษฏีที่ใชในการอธิบายพฤติกรรมการควบคุมตนเอง โดยทําการควบคุมที่ผลกรรมจากการ

กระทําของตนเอง และควบคุมที่สภาพแวดลอม /  สิ่งเรา ดวยตนเองโดยใชพฤติกรรมที่ขัดแยงกันผล

กรรมเปนตัวควบคุม  

  1.2.2 การควบคุมตนเองตามทฤษฎีของวอลเตอร ซี เร็คเลสซ 

  เร็คเลสซ  (จรรจา สุวรรณทัต; ลาดทองใบ  ภูอภิรมย; และกมล  สุดประเสริฐ .  2533: 16-

17;  อางอิงจาก Reckless.  1943) เชื่อวาคนเรามีพลังท่ีพลักดันมาจากภายในใหมีพฤติกรรมเบ่ียงเบน  

ซึ่งอาจจะเกิดจากปจจัยตางๆภายนอก  เชน ความยากจน  หรือถูกจํากัดสิทธิเสรีภาพ  ความขัดแยง  

การเขากันไมได การถูกควบคุม  การอยูในสถานภาพของชนกลุมนอย การถูกกีดกันจากโอกาสท่ีตนพึง

มี 

 นอกจากนี้คนเรายังถูกผลักดันใหมีพฤติกรรมเบ่ียงเบนจากจิตใจภายใน เชน แรงขับ 

แรงจูงใจ  ความคับของใจ  ความกระวนกระวายใจ  ความผิดหวัง  ความรูสึกทาทาย  ความรูสึกเปน

ปรปกษตอกัน  และความรูสึกมีปมดอย เปนตน 

 เมื่อคนเราตองเผชิญกับสถานการณและปญหาตางๆอันเปนปจจัย ผลักดันทั้งภายในและ

ภายนอกดังกลาว  คนเราก็จะมีแนวโนมที่จะมีพฤติกรรมเบ่ียงเบนไปจากปทัสถานของสังคม  อยางไรก็

ตามเมื่อเผชิญสถานการณอยางเดียวกันบางคนก็มีพฤติกรรมเบ่ียงเบนไป  แตบางคนสามารถควบคุม

ตนเองไดอยางดี  จุดนี้เองท่ีทําใหเร็คเลสซต้ังเปนสมมุติฐาน แลวทําวิจัยกับเด็กนักเรียนที่ครูแยก

ประเภทไว ระหวางกลุมเด็กดีและเด็กเกเร ป 2498 เร็คเลสซ ไดทําการวิจัยในถ่ินที่มีปญหาเด็กวัยรุน

มากท่ีสุดในเมืองโคลัมบัส มลรัฐโอไฮโอในสหรัฐอเมริกาซึ่งเปนการวิจัยอยางตอเน่ืองเปนเวลา 4 ป  ผล

ปรากฏวาเด็กดีกระทําผิดเพียงรอยละ 4 ในกลุมของตน  แตกลุมเด็กเกเรทําผิดถึงรอยละ 39   เร็คเลสซ

จึงเชื่อวาเด็กดีมีความสามารถในการควบคุมจากภายในตนเองสูง เชน ความเคารพตนเอง ความสํานึก

ในความรับผิดชอบของตน แตเด็กเกเรสวนมากจะมีความสามารถในการควบคุมจากภายในตนเองตํ่า 

เชน ไมมีความเคารพตนเองหรือมีนอยและมีความรับผิดชอบในตนนอย สภาพแวดลอมภายนอกก็มี

สวนในการควบคุมพฤติกรรมของเด็ก  ไดแก การแนะนําสั่งสอนจากพอแม  กิจกรรมที่มีประโยชนและ

เพื่อนฝูงที่ดี เปนตน ซึ่งมีสวนทําใหเด็กดีไมกระทําพฤติกรรมเบ่ียงเบน ซึ่งตรงขามกับเด็กเกเร ผูที่มักจะ

ขาดสภาพแวดลอมที่ดีดังกลาว   ดังน้ันในการควบคุมตนเอง เร็คเลสซ   จึงไดวางหลักทฤษฎีดังนี้  การ

ควบคุมตนเองจากภายใน  เปนพลังภายในจิตใจของแตละคน  ซึ่งอาจจะมีมากนอยตางกัน ไดแก  

1. ความสํานึกที่สามารถยังย้ังควบคุมตนเองได 

2. ความสํานึกที่ดีงาม 

3. ความเคารพตนเอง 
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4. มโนธรรมท่ีไดรับการพัฒนาอยางดี 

5. ความอดกลั้นตอความคับของใจ 

6. ความสามารถในการตอสูกับอารมณฝายตํ่า 

7. ความสํานึกรับผิดชอบสูง 

8. ความมุงมั่นตอเปาหมาย 

9. การหาความพึงพอใจอยางอ่ืนชดเชย 

10. การใหเหตุผลในการถายโยงความเครียด 

 การควบคุมตนเองจากภายนอก เปนพลัง ผลักดันใหเกิดการควบคุมตนเองจากภายนอก ซึ่ง

เปนปจจัยทางสังคมท่ีควบคุมตัวบุคคลอยางใกลชิด ไดแก ความยึดมั่นในจารีตประเพณี  ความ

คาดหวังในสังคม  ภาระผูกพันที่ตองปฏิบัติตามปทัสถานของสถาบันและตามเปาหมายความ

รับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมาย โอกาสที่จะไดรับการยอมรับ และความสํานึกเปนสวนหนึ่งของกลุมที่ตน

สังกัดอยู สภาพแวดลอมดังท่ีกลาวมาจะเปนพลัง  และสรางความผูกพันใหเกิดขึ้นกับสมาชิกในสังคม  

ซึ่งถาพิจารณาใหลึกซึ้งแลวเปนพลังและภารกิจท่ีเกิดจากการอบรมบมนิสัยทั้งสิ้น สรุปไดวาการ

ควบคุมจากภายนอกเกิดขึ้นในลักษณะที่เกิดจากความยึดมั่นผูกพันที่จะปฏิบัติตามกรอบปทัสถานของ

สังคมและความคาดหวังในสังคม  

  1.2.3 ควบคุมตนเองตามทฤษฎีของเอฟ  อีแวน ไนย (F. Ivan Nye) 

  ในการควบคุมตนเองของบุคคล  ไนย (จรรจา สุวรรณทัต ; ลาดทองใบ  ภูอภิรมย ; และ

กมล  สุดประเสริฐ.  2533:  18; อางอิงจาก  Nye.  1958) เห็นวาสังคมเปนองคกรสําคัญในการควบคุม

และสรางสํานึกความผูกพันใหเกิดแกสมาชิกของสังคม ซึ่งแบงออกไดเปน 4 อยางคือ 

 1.การควบคุมภายในสังคมโดยผานสถาบันตางๆ ไดอบรมบมนิสัยสมาชิกของสถาบัน

โดยเฉพาะสถาบันครอบครัว  พอแมอบรมบมนิสัยลูกใหเกิดความสํานึก ยึดมั่นอยูในคานิยมและ

ปทัสถานของสังคม จนทําใหคานิยมและปทัสถานของสังคมฝงลึกเขาไปอยูในจิตสํานึกของลูก และ

จิตสํานึกนี้เองที่เปนพลังภายในท่ีควบคุมบุคคลไมใหมีพฤติกรรมเบ่ียงเบน 

 2.การควบคุมโดยตรง  พอแมเปนตัวแทนสถาบันครอบครัว  ตํารวจเปนตัวแทนสถาบัน

ปกครอง  เพื่อนเปนตัวแทนกลุมปฐมภูมิ  เปนผูหามปราม ไมใหบุคคลกระทําพฤติกรรมเบ่ียงเบนออก

นอกกรอบ  ถือวาเปนการควบคุมโดยตรงจากบุคคลภายนอก 

 3.การควบคุมโดยทางออม  การท่ีคนเราอยูในสถาบันครอบครัวมานาน  ทําใหเกิดความ

ผูกพันความรักตอบสนองพอแมซึ่งเปนตัวแทนสถาบัน  ชวยใหบุคคลไมทําอะไรนอกลูนอกทางดวย

กลัวพอแมจะเสียใจ  นอกจากน้ันก็ยังมีความรักความผูกพันตอบุคคลภายนอกเปนพลังยับย้ัง

พฤติกรรมนอกรูปแบบของคนเราไดอีกดวย 
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 4.ความตองการท่ีจะไดรับความพึงพอใจที่ชอบธรรมในสังคมคนเราตองดําเนินชีวิตที่ชอบ

ธรรมเพื่อจะไดมาซึ่งสิ่งที่ตนปรารถนา เชน ความรัก ความยอมรับนับถือ  และความมั่นคงในชีวิต  

ความตองการดังกลาวจะเปนพลังควบคุมปองกันไมใหคนเรามีพฤติกรรมเบ่ียงเบน   

 ในการวิจัยของไนยเขาพบวา ครอบครัวที่ขาดการใหความรักความอบอุน   เด็กจะขาดการ

ควบคุมตนเองและกลายเปนเด็กเกเรมากกวาเด็กที่มาจากครอบครัวที่รับผิดชอบในหนาที่อยาง

สมบูรณ  

  1.2.4 การควบคุมตนเองตามทฤษฎีจิตวิทยาวิเคราะหของ ซิกมันด  ฟรอยด 

  ตามความคิดของฟรอยด (นพมาศ  อุงพระ .  2546: 26-28; อางอิงจาก  Freud.  1952b) 

กลาววา พฤติกรรมสวนใหญถูกกําหนดโดยแรงขับสัญชาติญาณโดยเริ่มจากความตองการของรางกาย 

บุคคลจะทําตามความตองการของรางกาย  ฟรอยดเชื่อวาสังคมจะอยูไมไดนานถาปลอยใหคนระบาย

แรงขับของสัญชาตญาณตามใจชอบ   คือ  ถาปลอยใหคนที่แข็งแรงกวาเอาเปรียบคนที่ออนแอกวา  

สังคมจะวุนวายถาปลอยใหคนมีเพศสัมพันธกันทุกครั้งที่ตองการ  ดังนั้นแมคนอยากจะระบาย

สัญชาตญาณทางเซ็กสและความกาวราว  สังคมจะไมยอมและวาเปนเรื่องที่ถูกตอง ตามความคิด

ของฟรอยดสังคมมักเครงครัดเกินไป ในการกําหนดกฎเกณฑตางๆ โดยมีการลงโทษอยางรุนแรงตอ

การละเมิด ในที่สุดคนจะยอมรับหลักการของสังคมและหาทางออกโดยการสนองความตองการดวย

วิธีการเหมาะสมกับความเปนจริง โดยมีพฤติกรรมสอดคลองกับท่ีสังคมตองการ   โครงสรางของ

บุคลิกภาพแบงออกเปน 3 ระบบ คือ  อิด  อีโก  และซุปเปอรอีโก ซึ่งพลังจิตท้ังสามเกิดจากความ

ตองการทางสัญชาตญาณของบุคคล 

 อิด (Id) ฟรอยดเชื่อวา อิดเปนเปนระบบจิตด้ังเดิมและสวนใหญประกอบดวยจิตท่ีไรสํานึกซึ่ง

มีทั้งเซ็กและความกาวราว  สัญชาตญาณเหลานี้อาจจะประสานงานกันในเหตุการณตางๆและมีผลตอ

พฤติกรรมของบุคคล  ฟรอยดเชื่อวาแรงกระตุนเหลานี้พยายามจะแสดงออกในโลกแหงความเปนจริง  

ตัวอิดจะไรศีลธรรมและไมสนใจสิ่งท่ีละเอียดออนและประเพณีสังคม มันทําตามหลักแสวงหาความสุข

(pleasure  principles)   เปาหมายของแรงขับนี้เพื่อแสวงหาความสุขอยางทันทีทันใด ซึ่งมีหลักวา

บุคคลพยายามหาความสุขและลดความทุกขอยูเสมอ 

 อีโก (Ego)  ตามทฤษฎีของฟรอยดการควบคุมเกิดขึ้นเมื่อ อีโก  แยกตัวออกจากอิด ในแงน้ี อี

โกคือสวนท่ีจัดระบบแลว ของอิด  เกิดขึ้นเพื่อจัดระเบียบพฤติกรรมของมนุษยมันเกิดขึ้นเพราะความ

ตองการของคนจําเปนตองปรับความสัมพันธกับสิ่งแวดลอม ถาจะไดรับความพอใจที่แทจริง  ดังนั้น อี

โกทําตามคําสั่งของอิด  ในขณะเดียวกันมันเปนตัวควบคุมแรงขับใหอยูกับรองกับรอยจนกวาจะหาสิ่งที่

ตอบสนองความตองการ  
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 ซุปเปอรอีโก ( Superego) เปนระบบท่ีฟรอยดใชในการอธิบายการซึมซับคานิยมทางสังคม  

บิดามารดาเปนคนสอนคานิยมเหลานี้ใหลูกโดยการสอนวาพฤติกรรมแบบไหนเหมาะสมหรือไม

เหมาะสม ในสถานการณตางๆ ดังนั้น ซุปเปอรอีโก  คือ อุดมการณชุดหนึ่งท่ีบุคคลเรียนรูมา  ฟรอยด

ไดกลาววาซุปเปอรอีโก  มี 2  ประการ คือความรูสึกผิดชอบ  (conscience) และ ego-ideal   

ความรูสึกผิดชอบ นั้นเกิดจากถูกพอแมทําโทษ   สวน  ego-ideal ไดจากการไดรางวัล  เมื่อคนทําผิด

ความรูสึกผิดชอบหรือ  conscience จะทําใหเขารูสึกผิด ( guilty) และเมื่อทําตามความตองการของพอ

แมจะทําใหทานเห็นชอบจะเกิดความภาคภูมิใจ  หนาที่สําคัญของซุปเปอรอีโก  คือ  ขัดขวางอิด  และ

ชักจูง ใหอีโกใชหลักศีลธรรมแทนหลักความเปนจริงและมุงหาความสมบูรณแบบ  

  1.2.5 ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของอัลเบิรต  แบนดูรา  

  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมไดพัฒนามาจากนักจิตวิทยาหลายคน  โด ยเฉพาะที่สําคัญคือ

แบนดูรา (จรรจา สุวรรณทัต ; ลาดทองใบ  ภูอภิรมย ; และกมล  สุดประเสริฐ .  2533:  18-20; อางอิง

จาก Bandura.  1969) ซึ่งพยายามอธิบายแนวคิดที่สําคัญในการเรียนรูทางสังคมไวดังน้ี 

 1. พฤติกรรมทั้งหลายทั้งสิ้นของมนุษยนอกจากปฏิกิริยาสะทอน  ลวนเปนผลที่ไดรับจากการ

เรียนรู 

 2. สิ่งที่มนุษยเรียนรู  ไดแก  ความสัมพันธระหวางสิ่งตางๆ  โดยการเรียนรูจากผลท่ีจะเกิด

ตามมา  กลาวคือ  เรียนรูวาเมื่อเหตุการณหนึ่งเกิดขึ้นจะมีเหตุการณใดเกิดตามมาหรือเมื่อเกิด

พฤติกรรมใดแลว  ผลท่ีไดรับตามมาจากการกระทําจะเปนเชนไร  อยางแรกจัดเปนความสัมพันธ

ระหวางเหตุการณกับเหตุการณ  อยางท่ีสองเปนความสัมพันธระหวางพฤติกรรมและผลที่เกิดจาก

พฤติกรรม  ความรูที่มนุษยเรียนรูจากสิ่งตางๆเหลานี้จะกลายเปนความเชื่อท่ีมีผลตอการควบคุม

พฤติกรรมของบุคคล 

 3.  การเรียนรูความสัมพันธดังกลาวเกิดจากการเรียนรูดวยประสบการณและการเรียนรูจาก

การสังเกต 

 4. การเรียนรูจากตนแบบหรือแบบอยาง  โดยเฉพาะตัวแบบที่ใกลชิด  คือพอแมและการ

เรียนรูจากขบวนการสังเกต  

 5.  ผลจากการเรียนรูของมนุษยจะกลายมาเปนความเชื่อ  ซึ่งเปนตัวกําหนดพฤติกรรมสําคัญ  

และควบคุมพฤติกรรมของมนุษยใหสอดคลองกับความเชื่อดวย 

 6. การควบคุมพฤติกรรมดวยการรูคิด  การรูคิดของบุคคลในเชิงประเมินคาที่วางอยูบนขอ

สมมุติฐานความเชื่ออันเกิดจากการเรียนรูของมนุษยน้ันจะทําใหเขาตัดสินใจที่จะกระทําหรือไมกระทํา

พฤติกรรมใดพฤติกรรมหน่ึงได  และจะนําไปสูการควบคุมตนเองใหประพฤติปฏิบัติตามท่ีตนไดต้ังใจไว 
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 7.  มนุษยจะเลือกเลียนแบบเฉพาะพฤติกรรมที่เห็นคุณคามากกวาพฤติกรรมที่ถูกลงโทษ

หรือไมไดรับรางวัลหรือแรงเสริม  การเห็นผลจากการกระทําในเชิงบวก  ยอมเปนสิ่งจูงใจใหบุคคล

กระทําพฤติกรรมน้ันอีก  ตลอดจนการคาดหวังน้ีจะทําใหบุคคลตัดสินใจกระทําหรือไมกระทํา

พฤติกรรม  เพื่อใหผลเกิดขึ้นตามความตองการ  คือ  ตองการมีการควบคุมตนเองและประเมินตนเอง 

 8.  พฤติกรรมสวนใหญของบุคคลถูกควบคุมโดยผลที่ตามมาจากการประเมินตนเองซึ่งจะมี

ทั้งทางดีและไมดี  ทําใหเกิดการรับรูตนเองในแตละดานแตกตางกันออกไป  การประเมินตนเองนี้จะทํา

ใหบุคคลสามารถควบคุมตนเองใหกระทําพฤติกรรมที่เหมาะสมได 

 สาระสําคัญในทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมของแบนดูรานี้สามารถนําไปอธิบายการเรียนรูหรือ

ที่มาของพฤติกรรมการควบคุมตนเองไดอยางดีและชัดเจน 

 จากแนวคิดและทฤษฏีที่ใชในการอธิบายการควบคุมตนเอง ถึงแมวาการอธิบายความหมาย 

และบริบทของการควบคุมตนเองตามนักทฤษฏีแตละทานจะมีความแตกตางกันในรายละเอียด

ปลีกยอย แตในภาพรวมแลว การควบคุมตนเองเปนกระบวนการที่บุคคลใชอิทธิพลจากภายนอกและ

ภายในเพื่อควบคุมพฤติกรรมของตนเอง ทั้งนี้การควบคุมนั้นอาจจะทําไดดวยกระบวนการปรับ

พฤติกรรมดวยนักจิตวิทยา ในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเองในกลุมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาที่

ผูวิจัย สรางขึ้นแนวคิด ของ ทางเน บ อมไอสเตอร และบูน ในแตละองคประกอบที่ทําการศึกษา จึง

มุงเนนวัดโดยตรงที่การแสดงพฤติกรรมท้ังภายนอกและภายในของกลุมนักเรียนวาสามารถควบคุม

พฤติกรรมที่ไมพึงประสงคของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพเพียงใด  

 1.3 แนวทางการพัฒนาการควบคุมตนเอง  

 การควบคุมตนเอง เปนวิธีการที่บุคคลใชความสามารถของตนเอง ในการควบคุมพฤติกรรมที่

ไมพึงประสงคในปจจุบันใหเกิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงคในอนาคต โดยการเลือกแสดงพฤติกรรม

บางอยางที่พึงพอใจ และลดพฤติกรรมที่ไมพึงพอใจ ไดมีผูศึกษาไวมากเก่ียวกับเทคนิคตาง ๆ ที่ใชใน

การควบคุมตนเอง  คําวา "เทคนิคการควบคุมตนเอง" มีชื่อเรียกหลายลักษณะตามลําดับ คือ เรียกวา

การเปลี่ยนตนเอง ( self-change) การจัดการตนเอง ( self- management) การปรับตัวเอง ( self- 

modification) การกํากับตนเอง ( self- regulation) และการบําบัดการบริหารพฤติกรรมตนเอง ( self- 

adiministered behavior) (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต .  2541: 327; อางอิงจาก  Schmidt.  1976;  

Stuart.  1977; Watson; &Tharp.  1977; Schwartz; & Shapiro.  1976; Wheeler.  1976;  Williams; 

& Long.  1975) มีผูอธิบายวิธีการควบคุมตนเองไวหลายลักษณะดังน้ี 

  สกินเนอร (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต .  2541: 328-329; อางอิงจาก  Skinner.  1953)กลาวถึง 

เทคนิคการควบคุมตนเองที่ใชในชีวิตประจําวัน 
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 1. ใชยับย้ังทางรางกาย เชน ปดตาตนเองเพื่อไมใหเห็นบางสิ่งบางอยางที่ไมตองการจะเห็น  

การกระทําดังกลาวทําใหบุคคลหลีกเลี่ยงจากผลกรรมที่ไมพึงพอใจ  

 2. เปลี่ยนเงื่อนไขสิ่งเราหรือสัญญาณตางๆ ที่ควบคุมพฤติกรรมที่จะตองหลีกหนี เชน การ

เปลี่ยนสถานที่ตากอากาศเพื่อหลีกหนีสัญญาณตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการทํางาน เปนตน 

 3. ยุติการกระทํา บางอยาง เชน งดอาหารกลางวัน เพื่อรับประทานอาหารเย็นที่อรอย 

 4. เปลี่ยนแปลงการแสดงออกทางอารมณ บางครั้งเราจะเห็นไดวาการแสดงอารมณ  

ตามเหตุการณที่เกิดขึ้นกับตนเองนั้นอาจจะนําไปสูผลกรรมท่ีไมพอใจจึงตองเปลี่ยนการตอบสนองทาง

อารมณเสียใหม  โดยการแสดงพฤติกรรมที่ขัดกันกับพฤติกรรมที่แสดงออกเมื่อมีอารมณดังกลาว เชน 

กัดฟนเพื่อไมใหหัวเราะ 

 5. ใชเหตุการณท่ีไมพึงพอใจในสภาพแวดลอม เพื่อควบคุมพฤติกรรมของตนเอง เชน  การต้ัง

นาฬิกาปลุกเพื่อใหแนใจวาเหตุการณที่พึงพอใจจะเกิดขึ้น จะทํางานไดทันเวลา 

 6. ใชยา แอลกอฮอล หรือสิ่งกระตุนตางๆ เพื่อควบคุมพฤติกรรมของตนเอง เชน ด่ืมสุรา

เพื่อใหตนเองลืมความทุกข  

 7. ใหการเสริมแรงหรือการลงโทษตนเอง เชน สัญญากับตนเองวาถาอานหนังสือจิตวิทยาจบ

เลมแลวจะไปดูทีวี หรือพบวาตนเองสอบไดคะแนนไมดีลงโทษตนเองโดยไมไปดูภาพยนตร   

 8. ทําสิ่งอ่ืนแทนสิ่งที่กําลังทําอยู โดยบุคคลจะเปลี่ยนแสดงพฤติกรรมอ่ืนแทนเพื่อ 

หลีกเลี่ยงการที่ไดรับสิ่งที่ไมพึงพอใจ เชน การเปลี่ยนหัวขอสนทนาเพื่อจะไดหลีกเลี่ยงการโตแยง

 แนวทางการพัฒนาการควบคุมตนเอง 

 เทอเซนและโมโฮนี่ (ประทีป จินงี่.  2540: 125; อางอิงจาก Thoresen; & Mohoney.  1994)

ไดกลาวไววามีกระบวนการที่สําคัญ 2 กระบวนการไดแก 

 1. การควบคุมสิ่งเรา (Stimulus control) 

 2. การควบคุมผลกรรมดวยตนเอง (Self – present consquence) 

 การควบคุมสิ่งเรา ( Stimulus  Control) หมายถึง สภาพการณสิ่งเราท่ีกําหนดมีผลตอการ

แสดงพฤติกรรมท่ีเฉพาะเจาะจงของบุคคล  ซึ่งสภาพการณสิ่งเรานั้นอาจเปนสิ่งเราภายนอกและสิ่งเรา

ภายในก็ได  ไดแก สถานการณ  เหตุการณตางๆ วัตถุ  สิ่งของ  หรือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ

บุคคลที่มีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืนหรือกับตนเองตลอดจนการเปลี่ยนแปลงกายภาพของบุคคลนั้น  

 การควบคุมผลกรรม( Self–Presented Consequence) หมายถึง การใหผลกรรมตนเอง

หลังจากที่ไดทําพฤติกรรมเปาหมายแลว การควบคุมผลกรรม  ซึ่งผลกรรมน้ีอาจเปนการเสริมแรง

ตนเองหรือลงโทษตนเองก็ได แตการลงโทษนั้นจะเปนสิ่งที่ไมปรารถนา จึงเปนการยากที่บุคคลจะนําไป

ปฏิบัติตอตนเองได  (ประทีป  จินงี่ .  2540: 125; อางอิงจาก  Cormier; & Cormier.  1979) และใน
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บางครั้งการลงโทษก็เพียงแตชวยระงับพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคเทานั้น   ทั้งน้ีอาจทําใหเกิดปฏิกิริยา

ทางลบไดอีกดวย ดังนั้นบุคคลจึงนิยมการเสริมแรงมากกวาการลงโทษตนเอง (ประทีป  จินงี่ .  2540: 

125; อางอิงจาก Watson; & Tharp.  1972)  

โครว และโครว ( Crow; & Crow.  1962: 405) กลาววา ในการพัฒนาการควบคุมตนเองของ

เด็กนั้น  พอแม ควรอบรมสั่งสอนเขา ถึงแมวาในตอนตนเด็กจะยังควบคุมตนเองไมไดแตเมื่อเด็กอายุ

มากขึ้นเขาจะเขาใจในบทบาททางสังคมมากขึ้น เขาจะรับรูคําสั่งสอนและเลียนแบบผูใหญ  นอกจากน้ี

ยังเรียนรูจากการเลนและเรียนรูจากกิจกรรม จะทําใหเด็กสามารถควบคุมตนเองไดเอง  

 กลวิธีในการควบคุมตนเองท่ีสําคัญประการหนึ่งคือ  การฝกการควบคุมตนเอง(ผองพรรณ  

เกิดพิทักษ.  2536: 111-114; อางอิงจาก  0’ Leary; & Dubey.  1979; Rosenbaum; & Drabman.  

1979; Kanfer.  1975) 

 1. การฝกการควบคุมตนเอง  โดยการจัดประสบการณการควบคุมพฤติกรรมของตนเองใหแก

บุคคลที่ประสงคจะควบคุมพฤติกรรมของตนเอง สําหรับการฝกเพื่อใหผูท่ีประสงคจะควบคุมพฤติกรรม

ของตนเองใหสามารถควบคุมพฤติกรรมของตนเองไดนั้น ในขั้นแรก ควรจะใหบุคคลนั้นมีประสบการณ

ในการถูกบุคคลอ่ืนควบคุมพฤติกรรมที่เขาตองการจะควบคุมเสียกอน  และหลังจากที่การปรับ

พฤติกรรมไดบรรลุเปาหมายแลว  ผูปรับจึงควรคอยถอดถอนแรงเสริมตลอดท้ังกระบวนการที่ใชในการ

ปรับพฤติกรรมน้ันออกไป  แลวเปดโอกาสใหบุคคลไดเริ่มตนปรับพฤติกรรมของตนเอง  โดยใหเขาไดมี

สวนหรือไดกําหนดเปาหมายเอง  และใหเขาเลือกวิธีการปรับพฤติกรรมดวยตนเอง  และไดทดลอง

วิธีการปรับพฤติกรมนั้นพรอมทั้งหาวิธีท่ีจะรักษาพฤติกรรมใหคงอยูดวยตนเอง 

 2. การฝกการควบคุมตนเอง โดยการฝกใหบุคคลอ่ืนท่ีตองการควบคุมตนเองสังเกต

พฤติกรรมเปาหมายจากตัวแบบและใหฝกเลียนแบบพฤติกรรมที่ตองการเลียนแบบจากตัวแบบใหได

อยางเหมาะสม ดังนั้นกอนที่จะใหสังเกตพฤติกรรมจากตัวแบบใหสังเกตพฤติกรรมเปาหมายที่ตองการ

จะปรับและใหบุคคลนั้นมีโอกาสไดเรียนรูพฤติกรรมที่พึงประสงคและไมพึงประสงคตลอดจนผลกรรมที่

เกิดจากพฤติกรรมนั้นๆ เพื่อในอนาคตจะไดสามารถเลือกเลียนแบบพฤติกรรมไดอยางเหมาะสม 

 3. การฝกการควบคุมโดยการสังเกตตนเอง ในกรณีนี้บุคคลท่ีตองการจะปรับพฤติกรรมของ

ตนเองตองกําหนดเปาหมายตามที่ตัวเองคาดหวังและต้ังเปาหมายไวกอน ในการฝกการควบคุมตนเอง

ตองฝกใหบุคคลสังเกตการเปลี่ยนแปลงของตนเอง และเรียนรูวิถีทางที่จะควบคุมพฤติกรรมของตนเอง 

ใหบรรลุเปาหมายตามที่ตองการ ตัวอยางเรื่องการควบคุมน้ําหนักของตนเอง ถาบุคคลประสงคจะมี

น้ําหนักอยูในมาตรฐานโดยใหสอดคลองกับความสูงและอายุของตนเอง บุคคลน้ันก็ตองกําหนดเกณฑ

ในการรับประทานอาหาร การออกกําลังกาย และการพักผอนของตนเอง จะตองคอยตรวจสอบการ

เปลี่ยนแปลงของตนเองทุกๆระยะหรือทุกวัน และควรบันทึกขอมูลที่ไดจากการสังเกตในรูปกราฟ  
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เสนกราฟท่ีปรากฎจะเปนขอเตือนใจ เตือนสติ ใหทราบวาเขามีพัฒนาการมากนอยเพียงใด หรือหากมี

ขอบกพรองเกิดขึ้น เขาจะไดพิจารณาตนเองวาไดละเลยขอกําหนดหรือเกณฑการปรับพฤติกรรมของ

ตนเองอยางไรบาง 

 4. การฝกการควบคุมตนเองโดยการกําหนดเงื่อนไขใหตนเอง  เงื่อนไขของบุคคลที่ประสงค

จะปรับพฤติกรรมของตนเองใหบรรลุเปาหมายนั้น  ไดแก เงื่อนไขของการเสริมแรงแกตนเอง  และ

เงื่อนไขของการลงโทษตนเอง  และในกรณีที่บุคคลน้ันสามารถกระทําหรือมีพฤติกรรมที่สมความ

คาดหวังและบรรลุพฤติกรรมเปาหมายที่ตนเองไดกําหนดไวนั้น บุคคลนั้นจะใหแรงเสริมแกตนเอง และ

แรงเสริมที่ใหกับตนเอง  จะมีคาและเปนพลังที่จะกระตุนใหบุคคลนั้นกระทําหรือมีพฤติกรรมท่ีพึง

ประสงค  แตหากวาเขาไมสามารถกระทําสิ่งใดตามเงื่อนไขที่เขากําหนดไวได  เขาจะตองลงโทษตนเอง

ดวยวิธีการอยางใดอยางหนึ่ง   เมื่อบุคคลนั้นไดกําหนดเงื่อนไขใดๆใหตนเองแลว  บุคคลนั้นจะตอง

ปฏิบัติตามเงื่อนไขนั้นๆ จะตองไมหลอกลวงตนเอง  ทั้งนี้เพื่อใหสามารถควบคุมพฤติกรรมของตนเอง

ไดอยางเหมาะสม 

 5. การฝกการควบคุมตนเองโดยการขจัดพฤติกรรมบางประการที่บุคคลน้ันถูกควบคุมดวยสิ่ง

เราหรือตองตกอยูภายใตการควบคุมสิ่งเราบางประการ ในกรณีนี้จะตองอาศัยพลังใจที่เขมแข็งของ

บุคคลที่จะตองหาทางที่จะถอดถอนสิ่งเราตางๆ  แมวาสิ่งเรานั้นๆออกไป เชน การบังคับใจตนเอง  การ

ไมใหความสนใจสิ่งเรานั้นๆ  แมวาสิ่งเรานั้น  จะเปนสิ่งเราที่นาพึงประสงคก็ตาม แตสิ่งเรานั้นๆก็ทําให

บุคคลนั้นไมสามารถควบคุมพฤติกรรมของตนเองใหบรรลุเปาหมายได ดังนั้นบุคคลน้ันจึงจําเปน

จะตองขจัดพฤติกรรมบางประการที่ตกอยูภายใตการควบคุมดวยสิ่งเราน้ันใหหมดไป 

 6. การฝกการควบคุมตนเองโดยขจัดสิ่งเราที่ไมพึงประสงคท่ีเปนผลใหบุคคลนั้นมีพฤติกรรม

หลีกเลี่ยงและทําใหบุคคลนั้นไมสามารถบรรลุพฤติกรรมที่พึงประสงคไดกรณีนี้แสดงวาพฤติกรรมท่ีพึง

ประสงค ซึ่งเปนพฤติกรรมเปาหมายของบุคคลน้ันอาจจะยาก  ไมชวนเชิญใหกระทํา ไมสนุก 

เพราะฉะนั้นบุคคลนั้นจึงหลีกเลี่ยงไปทําสิ่งอ่ืนท่ีงายกวาเปนที่พึงพอใจมากกวาและสนุกกวา  

 สําหรับกลวิธีในการควบคุมตนเอง  โดยการฝกการควบคุมตนเองดวยวิธีการตางๆดังกลาวนี้  

จะเปนการเปดโอกาสใหบุคคลนั้นไดใชความพยายามที่จะไปใหถึงมาตรฐานของตนเอง  โดยการ

บันทึกพฤติกรรมของตนเอง  ไดเห็นความกาวหนาหรือการเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับพฤติกรรมของตนเอง  

และไดประเมินผลพฤติกรรมของตนเอง  ขณะเดียวกันก็มีโอกาสไดใหแรงเสริมแกตัวเองอีกดวย 

 1.4 ความสําคัญของการควบคุมตนเอง  

 การควบคุมตนเองมีความสําคัญตอบุคคลหลายประการ ท้ังในฐานะที่สงเสริม

พฤติกรรมอ่ืนๆใหมีประสิทธิภาพมากย่ิง ขึ้น การควบคุมตนเองชวยใหบุคคลปรับพฤติกรรมตนเองให

เปนคนดีมีความเชื่อมั่นในตนเอง  กระบวนการที่สําคัญของการควบคุมตนเอง คือ บุคคลเปน
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ผูดําเนินการในการปรับพฤติกรรมดวยตนเองท้ังหมดไมวาจะเปนการเลือกเปาหมาย ตลอดจนวิธีการ

ดําเนินการท้ังหมดเพื่อใหบรรลุเปาหมายน้ัน  ดังนั้นแนวคิดของการควบคุมตนเอง จึงอาจมองในแงของ

ความเขมของพฤติกรรมของบุคคลน่ัน คือ ถาบุคคลใดมีทักษะในการควบคุมตนเองไดดีสิ่งเราภายนอก 

จะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของบุคคลน้ันนอยมาก ในทางกลับกัน ถาบุคคลใดมีการควบคุมตนเองได

ระดับตํ่าสิ่งเราภายนอกจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของเขามาก  (สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต .  2541: 328 

อางอิงจาก  Walke;  et al,  1981; Kazdin.  1989) 

 1.5 ขอดีของการควบคุมตนเอง 

 สมโภชน เอ่ียมสุภาษิต (2541: 351-353) กลาวถึง ขอดีของการควบคุมตนเอง ไวดังนี้   

 1 การควบคุมตนเองเปนวิธีการปรับพฤติกรรมที่บุคคลสามารถใหผลกรรมตอพฤติกรรมที่

เหมาะสมไดอยางสม่ําเสมอเพราะสามารถสังเกตเห็นพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงดวยตนเองได 

 2. การควบคุมตนเอง ทําใหเกิดการแผขยายพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงไมวาจะเปนการแผ

ขยายขามสภาพการณ ขามพฤติกรรมหรือขามเวลา (การคงอยูของพฤติกรรม) 

 3. พฤติกรรมบางชนิดไมสามารถใหบุคคลภายนอกเปนผูควบคุมใหเนื่องจากสภาพแวดลอม

ของบุคคลนั้นมีสิ่งเรามากมายและยังมีการใหการเสริมแรงและลงโทษตลอดเวลา 

เชน พฤติกรรมการสูบบุหรี่ ดังนั้นถามีการใชวิธีการควบคุมตนเองควบคูกันไปการดําเนินการจะมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

 4. การใชการควบคุมตนเอง บางครั้งสามารถท่ีจะนํามาใชควบคุมพฤติกรรมท่ีไดรับผลกรรม

ออน ผลกรรมออน หมายถึง ผลกรรมท่ีมีปริมาณนอยมากหรือเกิดขึ้นชาไมมีความสําคัญตอการรับรู

ของบุคคลอ่ืนซึ่งมักไมสงผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เชน โปรแกรมการลดความอวน 

 5. บุคคลสามารถทําไดดีถาเปนผูกําหนดและตัดสินใจเลือกที่จะทํา ดังนั้น การควบคุมตนเอง

จึงทําใหการดําเนินโปรแกรมตางๆ มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

 6. การควบคุมตนเองชวยประหยัดเวลาในการดําเนินการของผูบําบัดเนื่องจากกระบวนการ

ปรับพฤติกรรมท้ังหมดผูเขารับการบําบัดเปนผูจัดการเอง ผูบําบัดเพียงแตใหคําแนะนําและชี้แนะ

เทานั้น 

 7.การควบคุมตนเองจัดไดวาเปนเปาหมายของการปรับพฤติกรรมคือฝกใหผูรับการบําบัด

ควบคุมตนเองได เชน เปาหมายของการจัดการศึกษาในโรงเรียน คือ ตองการใหนักเรียนแสดง

พฤติกรรมที่พึงประสงคดวยตัวเขาเอง โดยไมมีใครควบคุม คือตองการใหนักเรียนควบคุมตนเองได 

 8.การควบคุมตนเองนั้นจะทําใหผูเขารับบําบัดมีความรูสึกที่ดีกับตนเองดานทัศนคติตอ

ตนเอง ความรูสึกถึงคุณคาของตนเองหรือความรูสึกวาตนเองมีความสามารถทําใหบุคคลเหลาน้ันมอง

โลกในแงดีเพราะมีความเชื่อวาสิ่งตางๆ ที่เกิดขึ้นเพราะเขาเปนผูกระทําใหเกิดขึ้นเอง 
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 1.6 แบบวัดท่ีใชวัดการควบคุมตนเอง  

  โรเซนบอม (Rosenbaum.  1980: 109-121)ไดพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง  เพื่อใช

กับวัยรุนและผูใหญ  เปนแบบรายงานดวยตนเอง จํานวน  36 ขอ  เรียกเครื่องมือน้ีวา  The Self  -

Control  Schedule (SCS)  มีลักษณะเครื่องมือเปนมาตราสวนประมาณคาแบบลิเคิรท  6 ระดับ  มี  4  

ดาน คือ ดานการใชความคิดและการเตือนตนเอง   ดานการประยุกตกลวิธีในการแกปญหา ดานความ

ยับย้ังชั่งใจ  ดานการรับรูความสามารถของตน ประกอบดวยขอความทางบวก 25 ขอ และขอความ

ทางลบ 11 ขอ นําเครื่องมือไปใชกับกลุมตัวอยาง ที่เปนนักเรียน  นักศึกษา  และบุคคลทั่วไป  อายุ

ประมาณ  15 ป  ถึง 62 ป  จํานวน   600 คน โดยแบงกลุมตัวอยางเปน 7 กลุมโดยในแตละชวงอายุ  มี

ทั้งเพศชาย  และเพศหญิง  เมื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือแลว  มีคาความเชื่อมั่น เทากับ .86  

นอกจากน้ีโรเซนบอมไดหาความสัมพันธกับแบบวัดความเชื่ออํานาจภายในตนและภายนอกตนของ

รอตเตอร (Rotter’ s I-E Scale) พบวามีคาสหสัมพันธทางบวกกับคะแนนความเชื่ออํานาจภายในตน  

และคาสหสัมพันธทางลบกับคะแนนความเชื่ออํานาจภายนอกตน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แสดงวา

เมื่อบุคคลมีการควบคุมตนเองมาก  เขาก็จะเชื่อในอิทธิพลของผูอ่ืนหรือเรื่องโชคลางนอยลง และหาคา

สหสัมพันธกับแบบวัดความเชื่อที่ไรเหตุผล ( Irrational  Beliefs  Test)  ของโจนส ( Johnes.  1968)  

พบวา  มีคาสหสัมพันธทางลบ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ คือผูท่ีมีการควบคุมตนเอง จะมีความเชื่อ

อยางไรเหตุผลนอยลง และยังหาคาความเที่ยงตรงของเครื่องมือในสถานการณทดลอง  พบวา  ผูที่ได

คะแนนจากแบบวัดการควบคุมตนเองสูง  สามารถทนตอตอความเย็นไดดีกวาผูท่ีไดคะแนนการ

ควบคุมตนเองตํ่า  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 นงนุช  โรจนเลิศ ( 2533:  79-82) ไดทําวิจัยเรื่องการศึกษาตัวแปรท่ีเก่ียวของกับการควบคุม

ตนเองของนักเรียนวัยรุน  ไดพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง โดยแปลและปรับปรุงมาจาก

แบบทดสอบ The self  -Control  Schedule (SCS) ของโรเซนบอม มีลักษณะเปน แบบมาตราสวน

ประมาณคา 5  ระดับ  ประกอบดวยขอความ 50  ขอ เมื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ พบวามีคา

อํานาจจําแนกอยูระหวาง  1.81-7.08 คาความเชื่อมั่นทั้งฉบับมีคาเทากับ .84  และคาความเท่ียงตรง

ตามสภาพดวยวีธีการหาความสัมพันธแบบจัดลําดับ  โดยการเอาลําดับคะแนนที่ไดจากการทดสอบ

การควบคุมตนเองของนักเรียนวัยรุนที่มีลักษณะคลายกลุมตัวอยาง  ไปหาความสัมพันธกับลําดับ

คะแนนที่ไดจากการจัดลําดับของอาจารยประจําชั้น  ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของลําดับคะแนนที่

ไดจากการทดสอบการควบคุมตนเองกับลําดับคะแนนที่ไดจากการจัดของอาจารยประจําชั้นแตละ

ระดับชั้น ดังนี้  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .87  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  4  

ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .88  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ  .80 
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 จรรจา  สุวรรณทัต   ลาดทองใบ  ภูอภิรมย   และกมล  สุดประเสริ ฐ (2533: 39) ไดสรางแบบ

วัดการควบคุมตนเองของนักเรียน  ซึ่งแบงออกเปน 6 มิติ มีลักษณะเปน แบบมาตราสวนประมาณคา 4  

ระดับ  ต้ังแต จริง  คอนขางจริง  ไมจริง  และไมจริงเลย   

 มิติที่ 1  การควบคุมบังคับกับการปลอยตัวตามสบาย  จํานวน 14 ขอ 

 มิติที่ 2  การยังย้ัง  กับ ความเปนอิสระ จํานวน 10  ขอ 

 มิติที่ 3  ความมั่นใจในตนเอง กับการขาดความมั่นใจ  จํานวน 10  ขอ 

 มิติที่ 4  ความอดกลั้น  ยอมรับ  และใหอภัย  กับการขาดความอดกลั้น  ไมสามารถยอมรับ

และใหอภัย  จํานวน 10 ขอ 

 มิติที่ 5  วุฒิภาวะทางอารมณ  สังคม  กับการขาดวุฒิภาวะ  จํานวน 12 ขอ 

 มิติที่ 6   การมุงอนาคต  กับการมุงปจจุบัน จํานวน 8 ขอ 

 ไชยยงค  วรนาม ( 2549:  78) ทําการวิจัยเรื่องพัฒนาการการควบคุมตนเองของนักเรียนชวง

ชั้นที่สาม ที่มีมโนภาพแหงตนตางระดับกัน  ไดสรางแบบวัดการควบคุมตนเองตามโครงสรางของโรเซน

บอม   มีลักษณะเปนแบบสถานการณ  3  ตัวเลือก  จํานวน  52 ขอ เมื่อตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  

แลวมีคาความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ  0.91   คาอํานาจจําแนกมีคาต้ังแต  0.22-0.61  ทุกขอมีคา

อํานาจจําแนกสูงกวาเกณฑ  คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  

โดยแยกเปนรายดาน คือ ดานการชี้แจงตนเอง  ดานการวางแผนแกปญหา  ดานการยับย้ังชั่งใจ  และ

ดานการรับรูความสามารถของตน  มีน้ําหนักองคประกอบ  0.40,  0.43,  0.40, 0.44 ตามลําดับ 

 จิตรฎายิน  เอ่ียมอุย ( 2549:  78-80) ไดทําการวิจัยเรื่องปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการ

ควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของกับอบายมุขของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  และไดสรางแบบสอบถาม พฤติกรรม

การควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของกับอบายมุข เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ แบงเปน   3 

ดาน  6 เรื่อง คือ ดานการกระทําไมพึงประสงค ประกอบดวย  เรื่องการด่ืมสุราและของมึนเมา  และการ

เลนการพนัน  ดานการคบคนชั่ว   ดานการกระทําไมเหมาะสม ประกอบดวย   การเที่ยวกลางคืน  การ

เที่ยวละเลน  และ  การเกียจคราน  ลักษณะคําถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ  

ประกอบดวยคําถามจํานวน  32 ขอ เมื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือมีความเชื่อมั่นเทากับ .8919 

 ประภาพร คนซื่อ ( 2552:  46-47) ไดทําการวิจัยเรื่อง การศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัย

บางประการกับความสามารถในการควบคุมตนเอง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในเขตพื้นที่

การศึกษาลพบุรี  เขต 2   ไดสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง ตามแนวทฤษฎีของวอลเตอร  ซี เร็คเลสซ 

ประกอบดวย 2 องคประกอบ  คือ การควบคุมตนเองในดานอารมณ  และการควบคุมตนเองในดาน

พฤติกรรม  มีคาอํานาจจําแนก อยูระหวาง 0.203-0.593  มีคาความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ .844 
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 ทางเน  บอมไอสเตอร และบูน (Tangney; Baumeister; & Boone.  2004:  271-324) ไดทํา

การสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง  ใชชื่อเครื่องมือวา   Self - Control  Scale โดยมีขอคําถามในแบบ

วัดการควบคุมตนเองฉบับเต็ม จํานวน  36  ขอ     แบบวัดการควบคุมตนเองฉบับยอ  จํานวน  13  ขอ 

โดยใชมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  จาก ไมเคยเลย  ไปถึง  จริงมากที่สุด  เปนแบบรายงานตนเอง 

มีองคประกอบ 5 ดาน ไดแก 

 1. ความสําเร็จและการปฏิบัติอยางหนัก  คือ การปฏิบัติอยางหนักในโรงเรียนหรือที่ทํางาน  

ทางเน บ อมไอสเตอร และบูน  กลาววาคนท่ีมีการควบคุมตนเองสูงวาจะมีเกรดดีในระยะเวลานาน

เพราะวาเขารูวาควรจะทําอะไรอยูตลอดเวลา ทํากิจกรรมลวงหนาไปกอนในเวลาวางจากการยุงเรื่อง

งาน  ใชเวลาเรียนเลือกวิชาที่เหมาะสม  และเก็บความรูสึกที่นารําคาญที่ทําใหเสียการปฏิบัติงาน   ขอ

คําถามในแบบวัดการควบคุมตนเองของทางเน บ อมไอสเตอรและบูน  ดานการความสําเร็จและการ

ปฏิบัติอยางหนัก  ยกตัวอยางเชน 

  ( 1). คนอ่ืนสามารถเชื่อถือฉันวาทํางานตอไปไดทันตามกําหนด  

  ( 2). ฉันทํางานหรือเรียนตลอดทั้งคืน แมวานาทีสุดทาย 

  ( 3). ฉันไมหมดกําลังใจอยางงายดาย 

  ( 4). ฉันมีความสามารถทํางานอยางมีประสิทธิภาพในระยะเวลานาน 

  ( 5). ฉันเปนคนตรงเวลาสม่ําเสมอ 

  ( 6). ความพอใจและความสนุก หนวงเหน่ียวฉันจากการทํางาน 

 2. การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  ซึ่งการควบคุมจากสิ่งกระตุน  ตามความคิดของทางเน 

บอมไอสเตอรและบูนนั้น สิ่งที่กระตุนพฤติกรรมเก่ียวกับปญหาการกิน และการด่ืมเครื่องท่ีมี

แอลกอฮอล  คนที่มีการควบคุมตนเองสูงมีนิสัยชอบทําลายนอยกวา และจากขอคําถามในแบบวัดการ

ควบคุมตนเองของทางเน บ อมไอสเตอร  และบูน แสดงใหเห็นการถามเก่ียวกับการเก็บเงิน และการใช

ยาเสพติด และการกินอาหารเพื่อสุขภาพ 

 ขอคําถามในแบบวัดการควบคุมตนเองของทางเน บ อมไอสเตอรและบูน  ดานการควบคุม

จากสิ่งกระตุน ยกตัวอยางเชน 

  ( 1). บางครั้งฉันด่ืมหรือใชยามากกวาปกติ 

  ( 2). ฉันเก็บทุกอยางเพื่อกิน 

  ( 3). ฉันใชเงินมาก 

  ( 4). ฉันกินอาหารเพื่อสุขภาพ 

  ( 5). ฉันเขมงวดในการดูแลสุขภาพ 
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 3.การปรับตัว  ทางเน บ อมไอสเตอรและบูน มีความคิดวาปญหาทางจิตใจเก่ียวของกับการ

กํากับตนเองที่ลมเหลว  ความรูสึกที่เปนทุกขทําใหเสียการควบคุมตนเอง ขอคําถามในแบบวัดการ

ควบคุมตนเองของทางเน บอมไอสเตอรและบูน ดานการปรับตัว ยกตัวอยางเชน 

  ( 1).ความรูสึกมีอิทธิพลอยางมากตอฉัน 

  ( 2).ฉันเสียอารมณงาย 

 4. ความสัมพันธระหวางบุคคล  ทางเน บ อมไอสเตอรและบูน กลาววาคนที่มีการควบคุม

ตนเองสูงจะมีความสัมพันธที่ดีเลิศกับคูสนทนาและสามารถสนับสนุนความสัมพันธใหสําเร็จในหลายๆ

วิธี การมีปฏิสัมพันธกันและสามารถที่จะเขากันได  โดยการที่บุคคลระงับคําพูดบางสิ่งที่ทําใหเสียใจ

จากสิ่งกระตุน  คนที่มีการควบคุมตนเองตํ่าจะถูกชักจูงใหโกรธและมีการระเบิดอารมณและมีความ

กาวราวสม่ําเสมอ  ขอคําถามในแบบวัดการควบคุมตนเองของทางเน บ อมไอสเตอรและบูน  ดาน

ความสัมพันธระหวางบุคคล  ยกตัวอยางเชน    

  ( 1).ฉันพูดตัดบทคนอ่ืนบอยๆ 

  ( 2).ฉันไมสามารถเก็บความลับได 

  ( 3).ฉันพูดโพลงออกมาไมวาอะไรก็ตามที่เปนความคิดของฉัน 

 5.อารมณคุณธรรม ทางเน บอมไอสเตอรและบูน คิดวาอารมณคุณธรรมเปนอีก องคประกอบ

หน่ึงอยูในประเด็นการควบคุมตนเอง  ความละอายใจและความผิด   แสดงใหเห็นความแตกตาง

ระหวางบุคคลและสิ่งที่ปรากฏออกมาของบุคคล    ความผิดที่ปรากฏจะทําใหการเกิดตอบสนองตอ

การปรับตัวที่ดีกวา   คนท่ีมีประสบกาณทําความผิดเก่ียวกับพฤติกรรมที่ไมดีของเขา ความรูสึกบาป

และความลมเหลว เขาดูแลสิ่งกระตุนอยางสรางสรรค   อนาคตมีการปรับตัว หากมีการชี้แนะก็จะมีการ

ยอมรับและขอโทษ  ในทางตรงกันขาม การละอายใจเปนเก ราะทางจิตวิทยา  และปดบังทางสังคม มี

การพบความเชื่อมโยงระหวางการควบคุมตนเองไมดี  มีแนวโนมเกิดความละอายใจ  ในทางตรงกัน

ขาม  เกิดความรูสึกละอายใจเลยไมทําความผิด จะมีการควบคุมตนเองสู ง ขอคําถามในแบบวัดการ

ควบคุมตนเองของทางเน บอมไอสเตอรและบูน ดานอารมณคุณธรรม ยกตัวอยางเชน 

  ( 1).บางครั้งฉันไมสามารถหยุดรางกายของฉันจากการทําบางสิ่งแมรูวามันผิด 

  ( 2).ฉันไมยอมใหเกิดสิ่งที่ไมดีกับฉัน 

  ( 3).ฉันเปลี่ยนความคิดของฉันอยางถูกตองเหมาะสมบอยครั้ง 

  ( 4).ฉันแนใจวาทําสิ่งที่ผิด แตถามันสนุกฉันก็จะทํา 

 จากการศึกษาเรื่องแบบวัดการควบคุมตนเอง  ผูวิจัยสนใจที่สรางแบบวัดการควบคุมตนเอง  

ตามแนวคิดของทางเน บ อมไอสเตอร  และบูน  จึงไดทําการศึกษาโดยการแปลแลวนํามาเขียนเปน
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นิยามศัพทเฉพาะ   ศึกษาเอกสารเพิ่มเติมในแตละองคประกอบ และวิเคราะหเปนตัวบงชี้ในแตละ

องคประกอบ มีรายละเอียดในแตละองคประกอบดังน้ี  

 ความสําเร็จและการปฏิบัติอยางหนัก  คือ การปฏิบัติอยางหนักในโรงเรียนหรือที่ทํางาน  ทาง

เน บ อมไอสเตอร และบูน  กลาววาคนท่ีมีการควบคุมตนเองสูง กวาจะมีเกรดดีในระยะเวลานาน

เพราะวาเขารูวาควรจะทําอะไรตลอดเวลา ทํากิจกรรมลวงหนาไปกอนในเวลาวางจากการยุงเรื่องงาน  

ใชเวลาเรียนเลือกวิชาที่เหมาะสม  และเก็บความรูสึกที่นารําคาญท่ีทําใหเสียการปฏิบัติงาน  จาก

การศึกษาลักษณะของนักศึกษาท่ีเรียนไดมีอยางประสิทธิภาพ ของ ประธาน วัฒนวาณิชย ( 2543:  46-

47) กลาววา มีลักษณะดังนี้  ทําตามแผนการเรียนที่วางไวอยางสม่ําเสมอ ทํางานที่ไดรับมอบหมายได

ภายในเวลาที่กําหนด ปรับปรุงสิ่งท่ีจดจากหองเรียน  ทบทวนคําสอนหลังเรียน  ไมปลอยใหงานคางอยู

จนนาทีสุดทาย  ไมเสียสมาธิโดยงาย  อานหนังสือกอนเขาชั้นเรียน  มักไมละเลยวิชาท่ียากมากกวา

วิชาอ่ืน  ผูวิจัยจึงไดสรุปการควบคุมตนเองใหเรียนประสบผลสําเร็จน้ัน ประกอบไปดวยการต้ังใจเรียน  

มีสมาธิในการเรียน ทํางานที่ไดรับมอบหมายจากครูไดเสร็จทันเวลาทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน  

มีการเตรียมตัวกอนเรียนและกอนสอบ  รูจักแบงเวลาในการเรียน และควบคุมพฤติกรรมและอารมณ

ในการทํางานกับเพื่อน 

 ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน ตามแนวคิดของทางเน บ อมไอสเตอรและบูน อธิบาย

วาสิ่งกระตุนที่ทําใหขาดการควบคุมตนเองคือ ปญหาการกิน และการด่ืมเครื่องด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล และ

จากการศึกษา ปญหาในวัยรุนของ ประยูรศรี มณีสร  (2532: 173-175) กลาววาวัยรุนมี ปญหาท่ี

เก่ียวกับการศึกษาเลาเรียน เชน  หนีเรียน  ปญหาความเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากพัฒนาการดาน

ตางๆ   ไดแก  พัฒนาการทางดานสังคม เชน การปรับตัวไมดีทางสังคม เชน   กาวราว พูดปด กอการ

ทะเลาะวิวาท   มีพฤติกรรมไมเหมาะสม เชน เลนการพนัน  ด่ืมสุรา  ติดยาเสพติด  ลักขโมย  ออกเท่ียว

เตรในเวลาและสถานที่ไมเหมาะสม มีพฤติกรรมไมเหมาะสมทางเพศ  เปนอันธพาล    ผูวิจัยจึงไดเพิ่ม

ตัวบงชี้ เรื่องหนีเรียน  เสพสิ่งเสพติด   เลนการพนัน  ยกพวกตีกัน เสี่ยงตอการมีเพศสัมพันธกอนวัยอัน

ควร และการเที่ยวสถานบันเทิง ไวในดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 

 ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ ตามแนวคิดของทางเน บ อมไอสเตอรและบูน  เปน

แนวคิดเก่ียวกับปญหาทางจิตใจ เชน ความทุกข  ทําใหการควบคุมตนเองลมเหลว  ผูวิจัยจึงไดศึกษา

เอกสารเก่ียวกับวัยรุน พัฒนาการของวัยรุน และไดศึกษาเพิ่มเติมเก่ียวกับอารมณในวัยรุน พบวาวัยรุน

กังวลใจเก่ียวกับเรื่องตางๆดังน้ี กังวลใจเก่ียวกับรูปรางหนาตา  การแตงกาย ชื่อเสียงการเปนท่ีนิยม

ชมชอบของเพื่อนและครู การคบเพื่อนและครู การคบเพื่อนตางเพศ การแตงงาน การทะเลาะวิวาทกับ

สมาชิกในครอบครัว  (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช .  2545: 204-205)   สวน สุชา จันทนเอม  

(2542: 147) กลาววา วัยรุนกังวลใจเก่ียวกับการสอบ กังวลใจเก่ียวกับเรื่องบุคคลภายในบาน เรื่อง
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ความสัมพันธทางสังคม และกังวลเรื่องการเปลี่ยนแปลงตามรางกาย ผูวิจัยไดสรุปความกังวลใจของ

วัยรุนวามี 3 เรื่อง คือ กังวลใจเรื่องเรียน  กังวลใจเรื่องเพื่อน  กังวลใจเรื่องการทะเลาะกันของสมาชิกใน

ครอบครัว  จากการศึกษาความกังวลใจ ทําใหทราบวา วัยรุน มีความกังวลใจในหลายเรื่องและใน

บางครั้งเมื่อวัยรุนกังวลใจเรื่องใดเรื่องหน่ึงมากๆ  ในบางสถานการณวัยรุนไมสามารถควบคุมตนเองได 

จึงไดเพ ิ่มตัวบงชี้ ความกังวลใจไวในนิยามศัพท  และจากการศึกษา ความทุกขใจ   พบวา วัยรุนมีความ

ทุกขเรื่องการเรียนท่ีลมเหลว การกีฬ า การสอบเขาเรียนตอไมได เพื่อนๆไมใหความสําคั ญ 

(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช .  2545: 210)  ผูวิจัยไดสรุปความทุกขของวัยรุนมี 3 เรื่อง คือ ความ

ทุกขเรื่องเรียน  ทุกขเรื่องความสัมพันธกับเพื่อน  และทุกขเรื่องการทะเลาะกันในครอบครัว   ผูวิจัยจึง

ปรับนิยามให เหมาะสมกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา คือ  การควบคุมตนเองในดานอารมณ   หมายถึง 

การที่นักเรียนสามารถปรับตัวจัดการตนเองในดานอารมณ และพฤติกรรม  ใหเขากับสภาพแวดลอม

และสถานการณตางๆไดแมวาภายในจิตใจของตนเองมี ความกังวลใจ  มีความทุกขใจ และตองเผชิญ

กับเหตุการณท่ีเลวราย ก็สามารถท่ีจะควบคุมอารมณได 

 ดานความสัมพันธระหวางบุคคล  ตามแนวคิด ของทางเน บอมไอสเตอรและบูน คือ  คนท่ีมี

การควบคุมตนเองสูงจะมีความสัมพันธท่ีดีเลิศกับคูสนทนาและสามารถสนับสนุนความสัมพันธให

สําเร็จในหลายๆวิธี การมีปฏิสัมพันธกันและสามารถที่จะเขากันได  โดยการที่บุคคลระงับคําพูดบางสิ่ง

ที่ทําใหเสียใจจากสิ่งกระตุน คนท่ีมีการควบคุมตนเองตํ่าจะถูกชักจูงใหโกรธและมีการระเบิดอารมณ

และมีความกาวราวสม่ําเสมอ จากการศึกษางาน วิจัยของ  ณิชกาน  โถวรุงเรือง  (2538: 7) ซึ่งทําวิจัย

เรื่องการเปรียบเทียบการผลการใหคําปรึกษาแบบกลุมและแบบรายบุคคลตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยม

เพื่อลดพฤติกรรมการพูดไมเหมาะสมของนักเรียนมัธยมศึกษาปที่  2 โรงเรียนหนองพลับวิทยา อําเภอ

หัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ  และงานวิจัยของ  สุพัตรา  พันธุวร (2546:  4) ซึ่งทําวิจัยเรื่องการศึกษา

ความสัมพันธระหวางปจจัยบางประการกับพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  ผูวิจัย

จึงปรับนิยามใหเหมาะสมกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา คือ การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 

หมายถึง การท่ีนักเรียนสามารถที่จะสรางความสัมพันธกับบุคคลตางๆ   สามารถจัดการกับความโกรธ   

โดยการระงับการพูดจาที่ไมเหมาะสม  พฤติกรรมความกาวราวทางวาจา  อันจะทําใหสัมพันธภาพ

ระหวางบุคคลเปนไปดานลบ  

 ดานการควบคุมดวยจริยธรรม ตามแนวคิด ของทางเน บอมไอสเตอรและบูน คือ ความ

ละอายใจและความผิด  วาแสดงใหเห็นความแตกตางระหวางบุคคลและสิ่งที่ปรากฏออกมาของบุคคล    

ความผิดที่ปรากฏจะทําใหการเกิดตอบสนองตอการปรับตัวท่ีดีกวา  คนที่มีประสบกา รณทําความผิด

หรือมีพฤติกรรมที่ไมดี จะเกิดความรูสึกบาปและความลมเหลว เ มื่อไดรับการ กระตุนอยางสรางสรรค   

มีการชี้แนะก็จะมีการยอมรับและขอโทษ ในทางตรงกันขาม การละอายใจมีความเชื่อมโยงระหวางการ
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ควบคุมตนเองกับแนวโนมการเกิดความละอายใจ  เมื่อเกิดความรูสึกละอายใจเลยไมทําความผิดจะมี

การควบคุมตนเองสูง  จากการศึกษาเพิ่มเติมในเรื่องของจริยธรรมทางสังคม ของ พรพิมล  เจียมนาคริ

นทร (2539: 197) วาประกอบไปดวย  การมีระเบียบวินัยในการทํางานเปนหมูคณะ การเคารพตอ

กติกาของสังคม การรับผิดชอบตอครอบครัว สังคม และสรางเสริมความเสมอภาคและความเปนธรรม

ในสังคม  การรูจักสิทธิและหนาท่ี และการมีความสามัคคี  ผูวิจัยไดคัดเลือกมาเพียง 1 ตัวบงชี้ คือ การ

เคารพตอกติกาของสังคม โดยมาทําการแบงเปนการเคารพกติกาในโรงเรียนและการเคารพกติกานอก

โรงเรียน เพื่อใหเหมาะสมกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่มีสังคมคือ ท่ีบาน  โรงเรียน และสังคม

ภายนอก  ผูวิจัยจึง ไดปรับนิยามศัพทใหม ใหเหมาะสมกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาคือ   การควบคุม

ดวยจริยธรรม หมายถึง การที่นักเรียนมีความรูสึกผิดชอบชั่วดี ตามคานิยมหลักของสังคมโดยการ

เคารพกติกาในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  สามารถควบคุมพฤติกรรมของตนไมใหทําพฤติกรรมท่ีไมพึง

ประสงค โดยการสรางความรูสึกละอายใจ  กลัวความผิด  เกรงกลัวตอบาป  

 

2.เอกสารเก่ียวกับวัยรุน 
 2.1 ความหมายของวัยรุน 
 พรพิมล เจียมนาครินทร  (2539: 12) กลาววา วัยรุนเปนวัยหัวเลี้ยวหัวตอของชีวิตระหวาง

ความเปนเด็กและความเปนผูใหญท่ีจะจัดเขาฝายใดไมได เปนวัยท่ีสภาพรางกายและสภาพทาง

อารมณไมคงท่ี 

 ประณต เคาฉิม (2549: 540) กลาววา วัยรุน หมายถึง การเจริญเติบโตหรือกาวไปสูวุฒิภาวะ

เปนชวงเวลาของการเชื่อมตอระหวางการเปนเด็กและผูใหญ การเขาสูวัยรุนของเด็กชายและเด็กหญิง

มักใชวุฒิภาวะทางเพศเปนเกณฑและยังรวมไปถึงมีการเปลี่ยนแปลงตางๆเพื่อที่จะบรรลุวุฒิภาวะ ท้ัง

ทางรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาดวย 

 สุชา จันทนเอม (2542: 136) กลาววา วัยรุน หมายถึง วัยยางเขาสูความเปนผูใหญโดย

ถือเอาจากความพรอมทางรางกาย หรือภาวะสูงสุดขีดของรางกายเปนเครื่องตัดสิน ซึ่งในระยะน้ีเปน

ระยะที่รางกายจะมีการเจริญเติบโตของระบบอวัยวะเพศและสามารถทํางานไดเต็มที่  คือ เพศหญิงมี

ประจําเดือนมาเปนครั้งแรก และในเพศชายจะมีการผลิตเซลลสืบพันธได 

 ดูเสก (พรพิมล เจียมนาครินทร .  2539: 11; อางอิงจาก  Dusek.  1987:  4-5) วัยรุน หมายถึง 

วัยท่ีเชื่อมระหวางการเปนเด็กกับการเปนผูใหญ อันเปนระยะที่ตองปรับพฤติกรรมวัยเด็กไปสูพฤติกรรม

แบบผูใหญท่ีสังคมยอมรับ เด็กวัยรุนจึงไมใชเปนเพียงการเจริญเติบโตทางรางกาย แตหมายถึง การ

เจริญเติบโตทางสังคมซึ่งอยูในกรอบของวัฒนธรรมของแตละที ่
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 จากการใหความหมายของวัยรุนสามารถสรุปไดวา วัยรุน  หมายถึง  วัยเด็กซึ่งกําลังกาวสูไป

วัยผูใหญ ซึ่งมีพัฒนาการทางรางกายเหมือนผูใหญ พรอมที่จะสืบพันธุ  แต สภาพอารมณยังไมคงที่อยู

ระหวางความเปนเด็กและผูใหญ 

 2.2 ชวงอายุของวัยรุน 
 การแบงชวงอายุของวัยรุนนั้น เกณฑของนักจิตวิทยาแตละคนไมเหมือนกัน  (พรพิมล เจียม

นาครินทร (2539: 22-24) กลาววา วัยรุนแบงพัฒนาการได 3 ตอน คือ 

 1.วันรุนตอนตน(Early  Adolescence) เด็กหญิงจะเริ่มเขาสูวัยรุนกอนเด็กชายโดยจะเขาสู

ชวงอายุวัยรุนตอนตนระหวาง 13-15 ป และเด็กชายจะในชวง 15-17 ป เปนชวงท่ีรางกายของทั้ง

เด็กหญิงและเด็กชายมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการท่ีสมบูรณขึ้นมาก 

 2.วัยรุนตอนกลาง(Middle  Adolescence) เด็กหญิงจะมีอายุระหวาง 15- 18 ป และเด็กชาย

จะมีอายุอยูระหวาง 17-19 ป มีการเปลี่ยนแปลงดานรางกายลดนอยลง แตจะเพิ่มทางดานเจตคติและ

ความรูสึกนึกคิด ในลักษณะที่คอยเปนคอยไป มีลักษณะบุคลิกภาพภายนอกที่ดึงดูดใจเพศตรงขาม

มากขึ้นเชน ใบหนาอ่ิมเอิบ ดวงตาเปนประกาย ผมดํานุมสลวย มีลักษณะความเปนหญิงและความ

เปนชายเดนชัด 

 3. วัยรุนตอนปลาย ( Late  Adolescence) เด็กหญิงจะมีอายุระหวาง 18-20 ป และเด็กชาย

จะมีอายุอยูระหวาง 19-21 ป เปนระยะที่พัฒนาการดานตางๆเขาสูวุฒิภาวะอยางสมบูรณแบบ  

พัฒนาการดานอารมณและความรูสึกนึกคิด และสติปญญาจะเจริญเติบโตอยางเต็มที่ เด็กวัยน้ีมีความ

พยายามที่จะปรับตัวใหเขากับสังคม พยายามหัดคิดและตัดสินใจในเรื่องตางๆดวยตนเอง แกปญหา

ดวยตนเอง มีความกระตือรือรนท่ีจะแสดงใหเห็นวาตนไมใชเด็กอีกตอไป มีความตองการในการสราง

ความประทับใจในเรื่องตางๆ และพิสูจนใหเห็นความสามารถวาตนทําได และตองการสิทธิเทากับ

ผูใหญ 

 ศรีเรือน แกวกังวาล ( 2549: 329) ไดกลาววา ชวงเวลาความเปนวัยรุนไดขยายออกไป 

โดยประมาณต้ังแต 12-25 ป  โดยใหเหตุผลวา เนื่องจากเด็กทุกวันนี้ตองอยูในสถาบันการศึกษานาน

ขึ้น การเปนผูใหญท่ีพึ่งตนเองไดทางเศรษฐกิจตองยืดระยะเวลาออกไป อีกท้ังรูปแบบชีวิตสมัยใหมทํา

ใหเด็กมีวุฒิภาวะทางจิตใจชากวายุคสมัยที่ผานมา  ในชวงของวัยรุนแบงเปน 3 ระยะ โดยใชเกณฑ

ความเปนเด็ก -ผูใหญตัดสิน คือ ชวงอายุประมาณ 12-15 ป เปนชวงวัยแรกรุน  ยังมีพฤติกรรมคอนไป

ทางเด็กอยูมาก  ชวงอายุ 16-17 ป เปนระยะวัยรุนตอนกลาง มีพฤติกรรมกํ้าก่ึงระหวางเด็กกับผูใหญ 

ชวงอายุ 18-25 ป เปนระยะวัยรุนตอนปลาย กระบวนพฤติกรรมคอนไปทางผูใหญ  

 ในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเองตามแนวคิดของทางเน บอมไอสเตอรและบูน นั้นกลุม

ตัวอยางเปนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  และมัธยมศึกษาปที่ 5 คือ เปนวัยรุนตอนตน และ
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วัยรุนตอนกลางตามการแบงชวงอายุของวัยรุนโดยใชเกณฑของพรพิมล เจียมนาครินทร ( 2539:  22-

24) 

 2.3 พัฒนาการของวัยรุน 

 สุชา จันทนเอม ( 2542: 142) กลาววาพัฒนาการทางรางกาย ในระยะนี้สําคัญมาก เพราะ

เปนชวงหัวเลี้ยวหัวตอจาการเปลี่ยนแปลงจากลักษณะความเปนเด็ กมาเปนลักษณะของความเปน

ผูใหญ โดยเรียกระยะวัยน้ีวาวัยรุนหนุมสาว 

 ลักษณะทั่วไปของวัยรุนหนุมสาว       1.

 เด็กชายเกิดการหลั่งอสุจิในเวลาหลับแสดงใหเห็นวามีวุฒิภาวะทางเพศแลว เด็กจะมีอายุ

ประมาณ 13-15 ป อวัยวะเพศเติบโตอยางรวดเร็ว สามารถผลิตน้ําอสุจิได ซึ่งแสดงวาเด็กชายผูนั้น

สามารถสืบพันธุ และพรอมเปนพอคนได 

 2.เด็กหญิงจะเริ่มมีประจําเดือนเปนครั้งแรก โดยรังไขเจริญเติบโตเต็มที่ สมารถผลิตไข

ออกมาไดโดยไขที่สุกและไมไดรับการผสมจะถูกขับออกมาจากรางกายในรูปของประจําเดือน 

 3.มีขนเกิดขึ้นตามรางกายในท่ีตางๆ เชน รักแร   ริมฝปาก  และบริเวณอวัยวะเพศ โดยเฉพาะ

เด็กชายจะเริ่มมีหนวดเคราขึ้น ทําใหเกิดความวุนวายใจและใหความสนใจเก่ียวกับหนวดเคราเหลาน้ี

อยูเสมอ 

 4. การเปลี่ยนแปลงทางรูปรางและโครงสรางทางรางกาย  โดยสัดสวนของรางกายเด็กเปลี่ยน

มาเปนรูปรางของผูใหญ 

 5.เด็กหญิงจะมีหนาอกและตะโพกที่ขยายใหญขึ้น โดยจะมีฮอรโมนเพศขับออกมาจากตอม

ไรทอซึ่งทําใหเด็กหญิงมีรูปรางคลายผูใหญมากขึ้น โดยทรวงอกจะขยายใหญมีขนาดใกลเคียงกับ

ผูใหญ นอกจากนี้ ยังมีลักษณะอ่ืน เชน ตะโพกขยายออกและเอวคอดเขา เปนตน 

 6.เด็กผูชายจะมีน้ําเสียงเปลี่ยนแปลง แตกพรา และหาวขึ้น จะเปนในราว 1-2 ป เด็กจึงเริ่ม

บังคับเสียงได  และเมื่อเขาสูวัยรุนตอนปลาย การเปลี่ยนแปลงของเสียงจะเริ่มสิ้นสุดลง เด็กจะเริ่มมี

เสียงทุมนุมนวลขึ้น 

  พัฒนาการทางอารมณ  

 สุชา จันทนเอม ( 2542: 146-147) กลาววาอารมณเปนความรูสึกหรือความสะเทือนใจที่เกิด

จากถูกสิ่งอ่ืนมาเรา  คนเราน้ันมักมีอารมณเกิดขึ้นเสมอทุกๆนาที  อารมณของวัยรุนนั้นเปนอารมณท่ี

รุนแรง เรียกวัยน้ีวาพายุแคม ซึ่งหมายถึง การมีอารมณที่รุนแรง เต็มไปดวยความเชื่อมั่นในตนเอง ใน

บางครั้งจึงมักมีความคิดเห็นที่ขัดแยงกับผูใหญอยูเสมอ การที่เกิดอารมณงายและรุนแรงเชนนี้ จึงเปน

เรื่องงายตอการยุแหย  หรือชักนําใหเด็กเกิดความรูสึกอยากลองดีทั้งในทางท่ีดีและทางที่เลว ความคิด

ชั่ววูบของวัยรุน อาจเปนสิ่งที่ทําใหเขาแสดงพฤติกรรมผิดๆออกมา ซึ่งหมายถึงชีวิตและอนาคตของเขา  
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  ประเภทอารมณของวัยรุน มี ดังน้ี 

  1.ประเภทกาวราวรุนแรง เชน อารมณโกรธ อิจฉา เกลียดชัง 

  2.ประเภทเก็บกดเอาไว เชน ความกลัว ความวิตกกังวล ความเศราใจ กระอักกระอวนใจ 

สลดหดหู ขยะแขยง เสียใจ อารมณประเภทนี้เปนอันตรายกับวัยรุนมากที่สุด 

  3.อารมณสนุก เชน ความรัก ชอบ สุขสบาย พอใจ ต่ืนเตนอารมณในวัยรุน มีดังนี้  

 ความกลัว เปนอารมณท่ีมีอยูในทุกคน ทุกเพศ ทุกวัย โดยจะเกิดขึ้นเมื่อบุคคลรูสึกวาตนเอง

ไมไดรับความปลอดภัย ความกลัวของวัยรุนมักเปนความกลัวเรื่องการปรับตัวใหเขากับสังคม เชน 

เด็กชายบางคนกลัวการพูดจากับเด็กหญิงตามลําพัง หรืออาจกลัววาไมไดรับการยกยองจากสังคม  

และกลัวเก่ียวกับรูปรางลักษณะ และความไมสมประกอบตางๆของรางกาย ซึ่งนอกจากทําใหเกิด

ความกลัวแลวยังทําใหเกิดอารมณหงุดหงิดอีกดวย 

 ความกังวลใจ เปนผลมาจากความกลัว โดยกลัวเรื่องตางๆนานา แลวเก็บเรื่องตางๆเหลานั้น

มาเปนความกังวลใจ ความกังวลใจเกิดจากการนึกคิดและทํานายเหตุการณที่จะเกิดขึ้นในอนาคตวา

นาจะเปนไปในทางที่ไมดี  ซึ่งบางทีสิ่งน้ันอาจเกิดขึ้นและบางทีอาจจะไมเกิดขึ้นก็ได เชน เก่ียวกับการ

สอบ เขามักกังวลวาทําขอสอบไมได ทําใหไมสบายใจ บางทีถึงกับนอนไมหลับจนกวาจะสอบเสร็จ  

นอกจากน้ี ยังมีความกังวลใจเก่ียวกับบุคคลภายในบาน เรื่องความสัมพันธทางสังคม และกังวลใจ

เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงทางรางกายของตนเอง  

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  (2545: 204-205) กลาววา ความกังวลใจ เปนความกลัวท่ี

ไมรุนแรงเปนความรูสึกไมสบายใจ อึดอัดใจ ความกังวลใจแตกตางกับความกลัวตรงที่ความกังวลใจมี

สาเหตุจากจินตนาการ หรืออุปาทานของผูที่เกิดความกังวลเอง กังวลในเรื่องท่ีเกิดขึ้นในอนาคต เปน

จินตนาการที่มีความจริงแฝงอยูดวยเสมอ วัยรุนจะรูสาเหตุของความกังวลของตนเอง วัยรุนที่มีฐานะ

เศรษฐกิจและสังคมตางกัน จะมีความวิตกกังวลตางกัน เด็กหญิงท่ีมีฐานะเศรษฐกิจตํ่าจะกังวลใจใน

เรื่องรูปรางหนาตา การแตงกาย ชื่อเสียง  การเปน ที่นิยมชมชอบของเพื่อนและ ครู การคบเพื่อนและ

เพื่อนตางเพศ และการแตงงาน มากกวาเด็กท่ีมาจากครอบครัวที่มีฐานะเศรษฐกิจและสังคมสูง ซึ่งจะ

กังวลใจเก่ียวกับการเปนคนเดนในสังคม การเปนนิยมชมชอบของเพื่อนชาย และการคบเพื่อนตางเพศ  

สวนวัยรุนชายที่มาจากฐานะเศรษฐกิจและสังคมตํ่าจะกังวลเก่ียวกับสถานการณในหองเรียน  ในขณะ

ที่วัยรุนที่มาจากครอบครัวที่มีฐานะเศรษฐกิจและสังคมสูงจะกังวลใจเรื่องการสอบเขาเรียนตอใน

สถานศึกษาชั้นสูงท่ีตนอยากเรียน 

 สิ่งท่ีทําใหวัยรุนเกิดความกังวลใจ มี  3 ประเภทไดแก กังวลใจเรื่องปรากฏการณธรรมชาติ 

กังวลใจเก่ียวกับสังคม กังวลใจเก่ียวกับความสามารถของตน  เนื่องจากความกังวลใจเปนเปนผลจาก

คานิยม และคานิยมก็จะเปลี่ยนไปตามอายุ ดังนั้นความกังวลใจของวัยรุนตอนตนกับวัยรุนตอนปลาย
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จะแตกตางกัน วัยรุนตอนตนจะกังวลใจเก่ียวกับความสัมพันธกับเพื่อนตางเพศ การทะเลาะวิวาทกับ

สมาชิกในครอบครัว  ความรูสึกเหลานี้จะเปลี่ยนไปเมื่อโตเปนผูใหญขึ้น   เมื่อวัยรุนมีความกังวลใจเรื่อง

ใด ก็มักจะพูดถึงเรื่องกังวลใจใหเพื่อนๆหรือครูฟง หรือเขียนไปขอคําแนะนําตามหนาหนังสือพิมพใน

คอลัมนตอบปญหา 

 3.ความโกรธ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช( 2545: 207-208) กลาววา สาเหตุที่สําคัญ

ที่สุดที่ทําใหวัยรุนโกรธ ไดแก สถานการณทางสังคม ซึ่งมักจะเก่ียวกับบุคคลมากกวาวัตถุสิ่งของหรือ

สภาพการณอ่ืนๆ วัยรุนตอนตนจะโกรธเมื่อถูกลอเลียนย่ัวเยา หรือถูกวิพากษวิจารณในสิ่งที่เปน

จุดออนของตน หรือถูกลอเลียนในสิ่งที่ไมเปนความจริง การถูกพี่หรือนองถือสิทธิในสิ่งท่ีตนหวงแหน 

ถูกขัดจังหวะในเวลาทํากิจกรรมตางๆ เชน  อานหนังสือ หรือกําลังนอน  โกรธบุคคลที่ใจราย การถูก

ตําหนิ หรือพูดจากระทบกระแทก สวนวัยรุนตอนปลาย สาเหตุสําคัญของความโกรธ ไดแก การถูก

ขัดขวางสิทธิที่ควรไดรับ การกลาวหาโดยไมยุติธรรม การถูกผูอ่ืนดูถู กเหยียดหยาม การที่ผูอ่ืนไมแสดง

ความยินดีตอนรับ พอแมชมพี่นองมากกวาตน ลักษณะและนิสัยของพอแมที่ตนไมชอบ กิจกรรมตางๆ

ไมดําเนินไปตามท่ีตนเองตองการ โกรธเพราะเรียนไมไดดี  

 การแสดงความโกรธน้ันจะแสดงออกทางวาจามากกวาทางรางกาย เมื่อวัยรุนถูกลอเลียน สบ

ประมาท หรือความรุนแรงทางรางกาย วัยรุนจะโตตอบโดยการใชคําพูดมากกวารางกาย   แตไมได

หมายความวาจะยุติการใชรางกายเลย ลักษณะการแสดงความโกรธโดยการแสดงออกทางวาจาไดแก 

การรองเรียกชื่อ ใชคําพูดขมขู ดาทอ เหน็บแนม การเยาะเยย ถากถาง หรือพูดซุบซิบนินทา ใหรายผูอ่ืน 

การลอเลียน การสบถสาบาน  สวนการแสดงออกทางกายน้ัน เชน การขวางปาสิ่งของ การกระทืบเทา 

ทุบตี ตอยเตะ การแสดงออกพฤติกรรมทางกายจะลดนอยลงเมื่อเขาสูวัยรุนตอนปลาย วัยรุนหญิงบาง

คนใชการรองไหคร่ําครวญแทน เมื่ออายุมากขึ้นการรองไหจะลดลง วัยรุนชายจะแสดงความโกรธดวย

ความกาวราวทางกายบอยกวาหญิง การแสดงออกทางสีหนาทาทางและแววตา เชนทําหนาบ้ึง ไมยอม

พูดจา ไมยอมทําสิ่งที่ต้ังใจไว การมองดวยความเจ็บใจดวยสายตาเกรี้ยวกราด 

 4.ความอิจฉาริษยา  

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช( 2545: 208-209) กลาววา ความอิจฉาริษยาของวัยรุน อาจ

แบงได 2 สถานการณ ไดแก ความอิจฉาตัวบุคคล และความอิจฉาริษยาที่เกิดจากสิ่งของของบุคคลที่

เขาอิจฉา วัยรุนจะรูสึกวาอิจฉาริษยาเมื่อมีบุคคลอ่ืนที่สังคมสนใจมากกวาเขา ความอิจฉาริษยากัน 

ความอิจฉาริษยาในลักษณะน้ีจึงมีท้ังความกลัวและความโกรธเกิดขึ้นพรอมกัน  แตความกลัวเกิดจาก

การสูญเสียฐานะทางสังคมจะมีมากหรือนอยกวาความโกรธ จะขึ้นอยูกับสถานการณเปนสําคัญ 

  4.1 การอิจฉาริษยาตัวบุคคลความอิจฉาริษยาเกิดขึ้นมากนอยเพียงใดขึ้นอยูกับคานิยมท่ี

เขามีตอสิ่งนั้น 
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  4.2.ความอิจฉาริษยาท่ีเกิดจากสิ่งของของบุคคลที่เขาอิจฉา เปนลักษณะความอิจฉาใน

รูปของความรูสึกไมพึงพอใจในสิ่งท่ีตนมีอยู มีความโลภเปนอารมณ ตั วอยางเชนเด็กหญิงอิจฉาเพื่อน

รวมชั้นที่มีเสื้อผาสวยๆสวมใส มีบานใหญโตหรูหรา หรือมีเครื่องใชตางๆดีกวาหรือมากกวาตน 

 5. ความทุกขโศก 

 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  (2545: 210) กลาววาความทุกขโศกเปนอารมณท่ีสูญเสีย

บางสิ่งบางอยางท่ีมีคาหรือมีความสําคัญตอชีวิตวัยรุน อารมณเชนนี้อาจกอใหเกิดผลรายตอสภาพ

ทางจิตใจและรางกายของเขาได ความเศราโศก เปนอารมณที่เกิดขึ้นบอยในวัยรุนตอนตน มักเกิดจาก

มูลเหตุทางสังคมเปนสวนใหญ เชน  เกิดจา กการสูญเสียสิ่งท่ีเขารัก การตายของบุคคลท่ีเขารักและ

เคารพ การหยารางของพอแม การพลัดพรากจากสิ่งท่ีรัก หรือพลาดหวังจากความรักท่ีเคยมี สิ่งเหลาน้ี

ยอมกอใหเกิดความรูสึกขาดความอบอุนมั่นคง เศราโศกยอมเกิดขึ้นได 

 ความเศราใจ เปนความทุกขโศกที่เกิดจากสาเหตุที่วัยรุนประสบความลมเหลวหรือไมประสบ

ความสําเร็จในกิจกรรมบางอยาง เชน ประสบความลมเหลวในการเรียน การกีฬา การสอบเขาเรียนตอ

ไมได เพื่อนๆไมใหความสําคัญ วัยรุนตอนตนเศราใจมากกวาวัยรุนตอนปลาย อารมณทุกขโศกแสดง

ออกมาในรูปแบบของความเซื่องซึม หงอยเหงา เฉยเมย เบ่ือหนาย ไมแยแสสิ่งตางๆรอบตัว เขา

กลายเปนคนเก็บตัวอยูเงียบๆ ไมมีแกใจในการทําสิ่งตางๆ ไมตองการสิ่งใด ไมหิว ไมกระหาย นอนไม

หลับ ไมมีสมาธิจะเห็นไดวาอารมณทุกขโศกจะมีผลรายแรงหลายอยาง 

 พัฒนาการทางสติปญญา   

 สุชา จันทนเอม ( 2542: 151-152) กลาววาเด็กวัยรุนมีการเปลี่ยนแปลงตางมากมายทาง

รางกาย  ทําใหวัยรุนมีพลังมาก มีความกระตือรือรน และมีความสามารถตางๆเพิ่มขึ้น ทําใหวัยรุนรูจัก

ใชความคิดพิจารณาเหตุผลตางๆสามารถแสดงความคิดเห็นรวมกับผูอ่ืน รูจักพิจารณาตนเองและ

สังเกตวาคนอ่ืนเขามีความรูสึกตอเราอยางไร ท้ังพยายามปรับปรุงบุคลิกภาพของตนเองไปในทางที่

สังคมยอมรับ โดยที่พยายามเอาแบบอยางจากบุคคลหรือสิ่งตางๆท่ีตนเห็นวาดี ซึ่งในสิ่งนี้อาจไดมา

จากคนใกลชิด ภาพยนตร หนังสืออานเลน เปนตน ดังน้ันจะเห็นวาวัยรุนจะชอบสองกระจกดูตัวเองอยู

เสมอ เพื่อปรับปรุงบุคลิกภาพและทาทางใหเปนไปตามแบบที่ตองการ 

 พัฒนาการทางดานสติปญญาในวัยรุนตอนตน มีพัฒนาการไปอยางรวดเร็วมาก และ

พัฒนาการจะเจริญถึงขีดสุดเมื่ออายุประมาณ 16 ป แลวคอยๆลดลงหลังจากอายุ 19- 20 ป 

  ลักษณะพัฒนาการทางสติปญญาของวัยรุน 

  1.ความจําดีมาก แตมักไมคอยใชความจําของตนเองใหเกิดประโยชน  
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  2. มีสมาธิดี โดยเฉพาะเก่ียวกับเรื่องที่ตนเองสนใจมากเปนพิเศษก็จะมีสมาธิใน

การศึกษาคนควาและพยายามหาความจริงเก่ียวกับสิ่งน้ัน โดยไมยอทองายๆ และมีความสามารถใน

การต้ังสมาธิควบคุมอารมณใหเหมาะสมกับกาลเทศะ 

  3.มีความคิดเจริญ กวางขวาง ไปไกล พยายามแสวงหาความรูใหมๆ เพื่อเพิ่ม

ความสามารถของตัวเอง เริ่มเขาใจในความสวยงาม ความไพเราะ ความเจริญในดานนี้จะคอยเปน

คอยไป โดยเฉพาะเด็กฉลาดอาจเจริญดีกวาเด็กโง 

  4.มีจินตนาการมาก มักชอบนั่งคิดฝนสรางวิมานในอากาศคนเดียวเปนเวลานานๆ และ

มักจะเก่ียวกับเรื่องเพื่อนตางเพศ ความรัก และเรื่องเก่ียวกับการประสบความสําเร็จในชีวิตในอนาคต

ของตนเอง โดยอยากจะเปนอยางนั้นอยางนี้ แลวแตใจตนจะปรารถนา ความนึกฝนดังกลาวถาไมไดรับ

การแนะนําใหกระทําถูกทาง จะทําใหวัยรุนเกิดความขลาดไมกลาเผชิญอุปสรรคในชีวิตและเกิดความ

ชิงชังสังคม แตถาไดรับการแนะนําและสนับสนุนใหทํากิจกรรมคูกัน ก็จะทําใหเปนการสงเสริม

บุคลิกภาพใหดีย่ิงขึ้น 

  5.ความเชื่อมั่นตางๆเปนไปอยางรุนแรง เมื่อปกใจเชื่ออะไรแลวมักเชื่ออยางจริงจัง ถาไม

เชื่ออะไรแลวก็ยากที่จะทําใหเชื่อไดงายๆ นอกจากจะมีหลักฐานมาอางอิง สิ่งเหลาน้ีลวนมีประโยชน

และโทษ เพราะถาเด็กวัยรุนเชื่อมั่นไปในสิ่งท่ีดียอมเกิดประโยชน แตถาเชื่อในสิ่งท่ีผิดกอใหเกิดความ

เสียหาย วัยน้ีเปนวัยที่เริ่มกออาชญากรรมตางๆ 

 พัฒนาการทางสังคม 

 สุชา จันทนเอม ( 2542: 152-154) กลาววา เมื่อเด็กยางเขาวัยรุน  นอกจากจะมีการ

เปลี่ยนแปลงทางรางกายและจิตใจแลว เด็กยังมีการเปลี่ยนแปลงตนเองเก่ียวกับสถานะความเปนอยู

ภายในครอบครัวคือเด็กวัยน้ีตองการอิสระ และการเปนตัวของตัวเอง ชอบอยูตามลําพัง มีหองอยูเปน

สัดสวนมีของใชสวนตัว ดังน้ันควรชวยเหลือเด็กดวยการจัดหาหองสวนตัวใหเขาไดอยูตามลําพัง และ

ใชความคิดเห็นของเขาไดอยางเต็มที่  วัยรุนมีตองการอยางรุนแรงในการท่ีทําตนเองใหเปนที่ยอมรับ

นับถือของเพื่อนและบุคคลในวงสังคม โดยพยายามทําทุกสิ่งทุกอยางสุดความสามารถ สามารถสังเกต

ไดจาก การแตงตัว พิถีพิถันเปนพิเศษ เอาใจใสในกิริยาของตนเองและคนในครอบครัว ตองการให

บุคคลยอมรับวาเปนผูใหญ มีการรวมกลุมระหวางเพื่อนสนิท และตอมาเริ่มมีความสัมพันธกับเพศตรง

ขามโดยจะมีสมาชิกตางเพศเขารวมกลุมดวย 

 ความสัมพันธระหวางเพื่อน   วัยรุนพยายามที่จะหาเพื่อนที่อยูรุนราวคราวเดียวกัน มีรสนิยม

เหมือนกัน เพื่อจะไดคบหาสมาคมพูดคุยสังสรรคกัน กลุมของเด็กวัยรุนมีอิทธิพลอยางมากตอความ

ประพฤติ การแตงกาย กิริยาทาทางมีการพยายามเลียนแบบกันเพื่อใหเกิดเปนสัญลักษณประจํากลุม
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ขึ้น แมวาการกระทําบางอยางที่ตนทําเพื่อความโกเกและเพื่อกอใหเกิดจุดเดนจะขัดตอสายตาผูใหญก็

ตาม  

 ความสัมพันธระหวางเพื่อนตางเพศ เด็กวัยรุนมักมีความกังวลใจและลําบากใจอยางมาก ใน

การที่จะทําใหสามารถเขากับเพื่อนตางเพศได ความสัมพันธของเด็กวัยรุนกับเพื่อนตางเพศมีทั้งที่เปน

เพื่อนฝูงชอบพอกัน  และในดานความสัมพันธท่ีจะใชชีวิตรวมกันในอนาคต สิ่งที่สําคัญคือไมควรหาม

ใหเด็กคบหากัน  เพราะแทนที่เด็กจะเลิกคบกันกลับพยายามหาทางหลบซอนไมใหผูใหญรู  ความ

กดดันที่ถูกกีดกันอาจผลักดันใหประพฤติไปในทางที่ผิดได  ควรใหเด็กคบหากันภายใตขอบเขตอยู

ภายใตการควบคุมที่เห็นวาเหมาะสม   

 จากการไดศึกษาเรื่องพัฒนาการวัยรุนทําใหสรุปไดวาพัฒนาการวัยรุน มี 4 ดาน คือ 

พัฒนาการทางดานรางกาย  พัฒนาการดานอารมณ พัฒนาการทางดานสังคม และพัฒนาการ

ทางดานสติปญญา   และจากการ ศึกษาเรื่องพัฒนาการทางอารมณ พบวา วัยรุนกังวลใจ และทุกขใจ

เก่ียวกับรูปรางหนาตา  การแตงกาย ชื่อเสียง การเปนที่นิยมชมชอบของเพื่อนและครู การคบเพื่อนและ

ครู การคบเพื่อนตางเพศ การแตงงาน การทะเลาะวิวาทกับสมาชิกในครอบครัว  การสอบ  เรื่องบุคคค

ภายในบาน  เรื่องความสัมพันธทางสังคม และเรื่องการเปลี่ยนแปลงตามรางกาย 

(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช .  2545: 204-210; สุชา จันทนเอม .  2542: 147) ผูวิจัยไดสรุปความ

กังวลใจและความทุกขใจ ของวัยรุนวามี 3 เรื่อง คือ  เรื่องเรียน  เรื่องเพื่อน  เรื่องการทะเลาะกันของ

สมาชิกในครอบครัว  

 2.4 ปญหาในวัยรุน  

 ประยูรศรี มณีสร (2532: 173-175) ไดแบงปญหาวัยรุนดังตอไปนี้ 

 1.ปญหาท่ีเก่ียวกับการศึกษาเลาเรียน เชน เบ่ือหนายการเรียน ไมชอบโรงเรียน หนีโรงเรียน 

เรียนเลวลงกวาเดิม เรียนไดคะแนนดีกวาความสามารถท่ีแทจริง  

 2.ปญหาความเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากพัฒนาการดานตางๆ ไดแก พัฒนาการทางกาย 

เชน ไมคุนเคยกับการมีประจําเดือน อับอายที่มีประจําเดือน ตกใจที่มีขนขึ้นในท่ีตางๆเชน รักแร 

หนาอก หนาแขง และขนที่อวัยวะเพศ เปนสิวที่ใบหนา รูปรางหนาตาไมสวย อวนไป ผอมไป เต้ียไป สูง

ไป ฟนเก จมูกแบน และอ่ืนๆ  พัฒนาการทางดานอารมณ เชน ควบคุมอารมณใหคงที่ไมได เชน โกรธ

งาย เอาแตใจตัวเอง เบ่ือเพื่อนหรือคนรอบขาง มีความเครียด  พัฒนาการทางดานสังคม เชน มี

มารยาทไมเหมาะสม เห็นแกตัว ไมมีนํ้าใจ การเขากลุมเพื่อนที่มีความประพฤติไมเหมาะสม ออกเที่ยว

เตร มีความรักกอนวัยอันควร การปรับตัวไมดีทางสังคม เชน กาวราว พูดปด กอการทะเลาะวิวาท   มี

พฤติกรรมไมเหมาะสม เชน เลนการพนัน ด่ืมสุรา ติดยาเสพติด ลักขโมย ออกเท่ียวเตรในเวลาและ

สถานท่ีไมเหมาะสม มีพฤติกรรมไมเหมาะสมทางเพศ  เปนอันธพาล 
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 ลักขณา สริวัฒน (2545:  116-120) กลาววาพฤติกรรมท่ีเปนปญหาท่ีเดนชัด มีดังนี้ 

 1.พฤติกรรมกาวราวเปนพฤติกรรมท่ีทําใหผูอ่ืนไดรับความเดือดรอน เพราะการกอเรื่องตางๆ

ตามความตองการโดยไมคํานึงถึงความเดือดรอนของผูอ่ืน พฤติกรรมกาวราวแสดงหลายรูปแบบ เชน 

ทะเลาะวิวาท  ชกตี เตะตอย ทําลายขาวของ หรือพูดจาไมสุภาพ 

 2.พฤติกรรมชอบขโมย เด็กพวกน้ีมีนิสัยชอบหยิบฉวยสิ่งของของผูอ่ืนมาเปนของตัวเอง ท้ังๆ

ที่ตนเองก็มีสิ่งนั้นอยูแลว หรือบางครั้งเกิดความตองการทันทีจึงหยิบฉวยของคนอ่ืน อาจขโมยเพราะ

ความยากจนหรือเพื่อกลั่นแกลงใหเดือดรอน 

 3.พฤติกรรมหนีโรงเรียน เปนพฤติกรรมของเด็กท่ีมีสภาพเปนนักเรียนแตไมไปโรงเรียนโดย

ปราศจากเหตุผล หรืออาจไปแตไมยอมเขาหองเรียนโดยหลบอยูตามมุมตางๆในโรงเรียน หรืออาจมั่ว

สุมกันกับเพื่อนในท่ีลับตา หรือไปสถานเริงรมย หรือแหลงอบายมุขหรือแหลงยาเสพติด การหนีเรียนมัก

เกิดกับเด็กวัยรุนท่ีมีปญหา ไมวาเปนปญหาทางครอบครัว หรือปญหากับครู  

 4.พฤติกรรมอันธพาล เปนพวกที่มีความประพฤติที่เปนภัยตอศีลธรรมจรรยา และความสงบ

สุขเชน รุกรานผูอ่ืน ทําราย เลนการพนัน ใชกิริยาหยาบคาย ซึ่งเปนพฤติกรรมที่เปนปญหาตอสังคม

และตนเองเปนสาเหตุนําไปสูการเปนอาชญากร  

 5.พฤติกรรมที่มีแนวโนมทางรักรวมเพศ เปนพฤติกรรมของเด็กที่ไมสนใจเพศตรงขาม มี

พฤติกรรมตรงขามกับเพศจริง และหันมาสนใจในเพศเดียวกัน ซึ่งสังเกตได 2 ลักษณะคือ พวกที่ไมมี

ลักษณะของการผิดเพศในวัยเด็กพอยางเขาสูวัยรุนจึงแสดงความผิดปกติออกมา โดยเริ่มแยกตัวจาก

สังคม ไมสนใจเพศตรงขาม ชอบคบเพื่อนเพศเดียวกันพวกนี้จะมีลักษณะความเปนชายและอีกพวกคือ

พวกที่เปนชายชอบคบแตเพื่อนผูหญิงก็ทําแบบเพศหญิง ไมวาเปนทาทาง การแตงกาย บางคน

แตงหนาเหมือนผูหญิง ซึ่งพฤติกรรมแบบนี้อยากใหผูชายมาสนใจ 

 จากการไดศึกษาปญหาในวัยรุน  ทําใหทราบวาเด็กวัยรุนมีปญหามากมาย และผูวิจัยคิดวา 

แบบวัดการควบคุมตนเองทั้ง 2 ฉบับที่สรางขึ้นนั้น ในดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน นอกจาก

จะใชแนวคิดของทางเน บอมไอสเตอรและบูน ที่อธิบายวาสิ่งกระตุนที่ทําใหขาดการควบคุมตนเองคือ 

ปญหาการกิน และการด่ืมเครื่องด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล   และผูวิจัยคิดวานักเรียนที่มีการควบคุมตนเองใน

ระดับดีมาก ในดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน จะตองมีลักษณะที่เปนปญหาในวัยรุนนอย 

ในทางตรงกันขามนักเรียนที่มีการควบคุมตนเองในระดับตํ่าท่ีสุดจะมีลักษณะท่ีเปนปญหาในวัยรุนมาก

และเพื่อทําใหการวัดในดานน้ีไดครอบคลุมสิ่งกระตุนในบริบทของสังคมไทยน้ัน  จึงไดเพิ่มตัวบงชี้ เรื่อง

หนีเรียน  เลนการพนัน เสพสิ่งเสพติด ยกพวกตีกัน เสียงตอการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร เที่ยว

สถานบันเทิง ซึ่งไดคัดเลือกมาจาก ปญหาในวัยรุนของ ประยูรศรี มณีสร  (2532: 173-175) ซึ่งกลาววา

วัยรุนมีปญหาท่ีเก่ียวกับการศึกษาเลาเรียน เชน  หนีเรียน  ปญหาความเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจาก
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พัฒนาการดานตางๆ   ไดแก  พัฒนาการทางดานสังคม เชน การปรับตัวไมดีทางสังคม เชน   กาวราว 

พูดปด กอการทะเลาะวิวาท   มีพฤติกรรมไมเหมาะสม เชน เลนการพนัน   ด่ืมสุรา  ติดยาเสพติด   ลัก

ขโมย  ออกเท่ียวเตรในเวลาและสถานที่ไมเหมาะสม มีพฤติกรรมไมเหมาะสมทางเพศ  เปนอันธพาล 

 2.5 แนวทางการปองกันและแกปญหาของวัยรุน 

 ประณต เคาฉิม ( 2549:  607-608) กลาววาการปองกันและแกไขการกระ ทําผิดของเด็กและ

เยาวชนตองอาศัยความรวมมือจากทุกฝายที่เก่ียวของมีดังน้ี 

 1.ครอบครัว  สมาชิกทุกคนในครอบครัวตองรวมกันสรางบรรยากาศในบานใหนาอยู  มีความ

รักความอบอุน และเขาใจกัน พอแมควรเลี้ยงดูดวยความรักสนับสนุน ใชเหตุผลกับลูก เปนตัวอยางท่ีดี

แกลูก  รวมท้ังเขาใจพัฒนาการของลูก 

 2. โรงเรียน  ควรเปนสถานที่เหมาะสมกับการเรียนการสอน มีอุปกรณการสอนเพียงพอจัด

หลักสูตรที่เสริมสรางลักษณะนิสัยที่ดีแกเด็กและเยาวชน และควรมีบริการดานการใหคําปรึกษาและ

แนะแนว รวมทั้งมีบริการนันทนาการอยางเหมาะสม 

 3.ชุมชน  ตองเสริมสรางสภาพความเปนอยูแกเด็ก ปรับปรุงสถานที่พักผอนหยอนใจให

เหมาะสมกับเด็กและเยาวชน จัดบริการสังคมสงเคราะหแกผูที่ตองการความชวยเหลือ จั ดต้ังศูนย

เยาวชนเพื่อใหเยาวชนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  รวมท้ังกําจัดแหลงอบายมุขออกไปจากชุมชน  

กวดขันไมใหเยาวชนไปยุงเก่ียวกับอบายมุข รวมทั้งปองกันยาเสพติดอยางจริงจัง 

 4.สื่อมวลชน ควรนําเสนอขาวอาชญากรรมและการกระทําผิดอยางรัดกุม ไมใหเปนเรื่องที่นา

พอใจหรือต่ืนเตน  ไมแสดงความเห็นใจผูกระทําผิดโดยขาดเหตุผล  ควรนําเสนอสาระความรูและความ

บันเทิงอยางสรางสรรคและเหมาะสมกับเด็กและเยาวชน 

 สุชา จันทนเอม (2545: 157-158)  เสนอวิธีปองกันเด็กและวัยรุนมิใหกระทําผิดดังนี้ 

 1.ควรทําบานใหเปนบาน บานและครอบครัวมีความสําคัญแกชีวิตและจิตใจเด็กและเยาวชน

เนื่องจากพบวาเด็กและเยาวชนกระทําผิดเพราะสาเหตุนี้มาก ครอบครัวแตกแยกเปนเหตุใหเด็ก

ประพฤติผิดไดงาย 

 2.ควรจัดใหมีบริการสงเคราะหครอบครัว โดยเฉพาะครอบครัวที่เดือดรอน โ ดยเนนในเรื่อง

การหาอาชีพ   บริการใหคําปรึกษาและแนวทางแกปญหา การจัดวางแผนครอบครัวเพื่อใหชวยเหลือ

ตัวเองจะไดไมเปนภาระของสังคม 

 3.ควรขยายและปรับปรุงการศึกษาใหสูงและเหมาะสมย่ิงขึ้น เพื่อปองกันการใชแรงงานเด็ก

หรือวัยรุนกอนพนวัยที่อยูในเกณฑบังคับ และเปนการสงเสริมใหไดรับการศึกษา ชวยเหลือเรื่องคาเลา

เรียนสําหรับเด็กที่เรียนดีแตยากจน  ปรับปรุงหลักสูตรเพื่อนําไปประกอบอาชีพ 
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 4.ควรปลูกฝงเด็กและวัยรุนโดยเนนไปในดานศีลธรรม เปนการชวยยกระดับสังคมใหสูงขึ้น

เปนการแกไขความประพฤติเด็กและวัยรุนใหมีจิตใจมีที่ยึด ท้ังเปนการปองกันไมใหสังคมเสื่อมศีลธรรม

ดวย 

 5.ควรปรับปรุงถ่ินที่อยู เพราะนอกจากแออัดแลว จิตใจและสุขภาพก็ไมดีดวย ปองกันไมให

เปนแหลงมิจฉาชีพ 

 6.ควรลดสถานเริงรมยที่เปนอบายมุข แล ะเพิ่มสถานที่ที่เปนประโยชน เชน ลดบอนการพนัน

สถานท่ีอาบอบนวด โรงน้ําชา ไนตคลับ แลวเพิ่มสถานเด็กเลน สนามกีฬา สวนสาธารณะ ศูนยเยาวชน

หองสมุด 

 7.ควรระมัดระวังไมใหเด็กและวัยรุนคบเพื่อนชั่วเพราะเพื่อนชั่วนําไปสูอบายมุขได ควรให

แนะนําเด็กใหทําแตสิ่งท่ีดี 

 8.สงเสริมและพัฒนาใหประชาชนอยูดีกินดี สงเสริมใหมีที่ทํากิน ปรับปรุงและขยายบริการหา

งาน สงเสริมใหมีงานทํา เปนการแกปญหาเศรษฐกิจในครอบครัวใหดีขึ้น 

 9.ควรสงเสริมใหอาสาสมัครเอกชนเขามาชวยเหลืองานสังคมสงเคราะหเพื่อชวยแกไข

อุปสรรคที่เปนอันตรายตอความมั่นคงของครอบครัว เชนแกปญหาเศรษฐกิจของครอบครัว การศึกษา

ของบุตร 

 10.ควรควบคุมสื่อมวลชนที่เปนภัยแกจิตใจของเด็กและวัยรุน เชนหนังสือลามกอนาจาร

ภาพยนตร วิทยุ โทรทัศน ที่แพรขาวหรือการแสดงท่ีไมดีงาม ควรสงเสริมใหผลิตภาพยนตรท่ีเก่ียวกับ

การศึกษา การริเริ่มสรางสรรคในดานวัฒนธรรมและสารคดี 

 11.ควรเรงปองกันและปราบปรามยาเสพติด โดยใหรวมกันโฆษณาและชี้แจงใหประชาชน

และเด็กนักเรียนเห็นโทษของยาเสพติด สนใจและกวดขันสอดสองความประพฤติเด็กอยางใกลชิด 

 จากการที่ไดศึกษาแนวทางในการปองกันและแกปญหาเก่ียวกับวัยรุนนั้นทําใหทราบวาการ

แกไขปญหาตองแกไขจากหลายฝายไมวาจะเปน ครอบครัว โรงเรียน สื่อมวลชน ชุมชน และโดยภาครัฐ 

ซึ่งการปองกันและการแกปญหาของวัยรุนโดยครอบครัวนั้น  พอแมหรือผูปกครองนอกจากจะตองให

ความรัก ความเขาใจ  มีเวลาใหลูกทําตัวใหมีความสนิทสนมกับลูก  สามารถท่ีจะทําใหลูกไวใจเด็ก

วัยรุนก็จะไวใจที่จะเลาปญหาที่เกิดขึ้นกับตัวเด็กใหพอแมฟง พอแมก็ใหคําแนะนําและถามถึงการ

แกปญหาของวาลูกจะทําอยางไร หากเขาตัดสินถูกก็สนับสนุน แตถาลูกบอกวิธีที่แกปญหาผิดก็

อธิบายวิธีการแกปญหาที่ถูกตองใหฟง และควรอบรมสั่งสอนใหนักเรียนวัยรุนมีความรูในเรื่องตางๆไม

วาจะเปนเรื่องการเรียน สอนเรื่องการวางตัวใหเหมาะสมกับเพื่อนตางเพศ ดานศีลธรรม การปฏิบัติ

ตามบรรทัดฐานของสังคม สิทธิของตนเองและผูอ่ืน คือตองสอนใหวัยรุนมีความรูเพื่อสามารถที่ควบคุม

ตนเองใหปฏิบัติในสิ่งที่ถูกตอง ในสวนของทางโรงเรียน ครูที่ปรึกษาควรอบรมสั่งสอนใหนักเรียนปฏิบัติ
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ตามกฎระเบียบของโรงเรียน  อบรมสั่งสอนใหนักเรียนเห็นความสําคัญของการเรียน มีการวากลาว

ตักเตือนเมื่อนักเรียนกระทําผิด สวนครูแนะแนวก็ใหคําปรึกษาเมื่อเด็กมีปญหาในเรื่องตางๆเมื่อเด็กมา

ปรึกษา เพราะถาเด็กวัยรุนมีความรูวาสิ่งใดควรทําสิ่งใดที่ไมควรทํา คือเขาสามารถท่ีจะควบคุมตนเอง

ใหทําในสิ่งท่ีถูกตองได ปญหาตางๆเก่ียวกับวัยรุนก็จะลดลงหากวัยรุนมีการควบคุมตนเอง 

 

3.คุณภาพของแบบวัด 

 3.1 ความหมายของความเท่ียงตรง 

 อนาสตาซี (Anastasi.  1982: 131)  กลาววา ความเที่ยงตรง  หมายถึง แบบทดสอบวัดอะไร

และวัดไดดีเพียงใด  สามารถอางอิงผลไดจากคะแนนจากแบบทดสอบ 

 ไฟสต (Feist. 1990:  702) กลาววา  ความเที่ยงตรง  หมายถึง แบบทดสอบ ฉบับหนึ่งหรือ

เครื่องมืออ่ืนๆที่สามารถวัดไดถูกตอง  

 ทักแมน (Tuckman. 1975: 229) กลาววา ความเที่ยงตรง หมายถึง แบบทดสอบฉบับหนึ่งวัด

สิ่งที่เราต้ังใจวัดได  

 วัญญา  วิศาลาภรณ ( 2540: 118) กลาววา  ความเที่ยงตรง คือ ความถูกตองที่เครื่องมือวัด

ในสิ่งที่ตองการวัด หรือความถูกตองแมนยําที่เครื่องมือวัดไดตามจุดประสงคท่ีวางไว   

 พวงรัตน  ทวีรัตน  ( 2543: 115) ใหความหมายวา  ความเท่ียงตรง หมายถึง เปนคุณสมบัติ

ของเครื่องมือที่แสดงใหทราบวาเครื่องมือนั้นๆสามารถวัดไดในสิ่งที่ตองการวัดหรือตองการศึกษาได

ถูกตองและครบถวนเพียงใด    

 ลวน  สายยศ; และอังคณา  สายยศ (2539: 246) กลาววา ความเที่ยงตรง หมายถึง คุณภาพ

ของแบบทดสอบที่สามารถวัดไดตรงตามลักษณะหรือจุดประสงคที่ตองการวัด 

 ศิริชัย  กาญจนวาสี ( 2548: 99)  กลาววา ความเที่ยงตรง หมายถึง  คุณสมบัติที่สําคัญของ

เครื่องมือวัดผลซึ่งเก่ียวของกับคุณภาพดานความถูกตองของผลที่ไดจากการวัดทําใหสามารถนํา

คะแนนที่ไดไปแปลความหมายถึงสิ่งท่ีมุงวัดไดอยางเหมาะสม 

 วิรัช วรรณรัตน ( 2532: 49) กลาววา ความเที่ยงตรง หมายถึง การวัดในสิ่งที่ตองการไดตรง

จุด ถูกตอง แมนยํา ครบถวน และผลท่ีไดจากการวัดตรงกับเปาหมายหรือความตองการในการ

ดําเนินการน้ัน 

 ไพศาล หวังพานิช ( 2545: 9) กลาววา  ความเที่ยงตรง หมายถึง เครื่องมือชนิดใดก็ตาม

สามารถวัดในสิ่งท่ีตองการจะวัดไดอยางแทจริง 
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 จากความหมายที่กลาวมาท้ังหมดในขางตน  ทําใหผูวิจัยสรุปไดวา ความเที่ยงตรงของแบบ

วัด หมายถึง คุณภาพของแบบวัดท่ีสามารถวัดสิ่งที่ตองการวัดไดอยางถูกตองครอบคลุมประเด็นที่

ตองการวัดทั้งหมด 

 ลวน  สายยศ ;  และ อังคณา  สายยศ ( 2543: 318) ไดแบงความเที่ยงตรงเปน  3 ประเภท

ใหญๆ คือ  ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง และความเท่ียงตรงตามเกณฑ

สัมพันธ 

 3.2 ประเภทของความเท่ียงตรง 

 อรพินทร  ชูชม (2545: 339-340 ) กลาววา ความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา  ( content  validity)  

หมายถึง  เครื่องมือนั้นวัดไดตรงตามเนื้อหาสาระท่ีตองการวัดไดอยางครบถวนสมบูรณหรือเครื่องมือ

นั้นวัดไดครอบคลุมเน้ือหาทั้งหมดที่ใชเปนเกณฑเปรียบเทียบ  เชน ขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์เน้ือหาที่ออก

ตองสอดคลองและเปนตัวแทนของเน้ือหาของรายวิชาท่ีจะสรางขอสอบ  การหาความเที่ยงตรงตาม

เนื้อหามีวิธีการดังนี้ 

 1.การหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยการพิจารณาความสอดคลอง หรือเปนตัวแทนของขอ

คําถามและไดสัดสวนน้ําหนักของจํานวนขอคําถามเน้ือหารายวิชาท่ีนําสรางขอคําถาม  โดยผูสรางตอง

พยายามออกขอสอบใหครอบคลุมตามตารางวิเคราะหหลักสูตรหรือรายวิชา  และออกขอสอบใหได

สัดสวนกับน้ําหนักในแตละเรื่อง  ถาวัดไดตามนี้แสดงวามีความเที่ยงตรงตามเน้ือหา 

 2. การหาความเท่ียงตรงตามเนื้อหาโดยอาศัยดุลยพินิ จของผูเชี่ยวชาญ ดานเนื้อหานั้นๆ 

(subject – matter  specialist)  โดยผูเชี่ยวชาญเปนพิจารณาวาเครื่องมือนั้นมีความเที่ยงตรงหรือไม

ถาเปนการใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาอยางคราวๆใชเวลานอย  ไมมีเกณฑอะไรมากนัก โดยดูจาก

เครื่องมือหรือขอคําถามที่ปรากฏใหตัดสินวามีความเที่ยงตรง เราเรียกวาความเที่ยงตรงเชิงปรากฏ 

(face  validity)  ดังน้ันจึงมีเกณฑในการหาความเที่ยงตรงตามเนื้อหา  โดยการหาดัชนีความ

สอดคลองระหวางขอคําถาม  และลักษณะเฉพาะของกลุมพฤติกรรม โดยการนําขอคําถามท่ีสรางขึ้น

และลักษณะเฉพาะของพฤติกรรมไปใหผูเชี่ยวชาญแตละคนพิจารณาลงความเห็น โดยมีเกณฑการให

คะแนนดังนี้ 

  ใหคะแนน + 1  เมื่อผูเชี่ยวชาญแนใจวาขอความนั้นเปนตัวแทนของเนื้อหาหรือ

ลักษณะเฉพาะของกลุมพฤติกรรมน้ัน 

  ใหคะแนน 0 เมื่อผูเชี่ยวชาญไมแนใจวาขอความเปนตัวแทนของเนื้อหาหรือ

ลักษณะเฉพาะของกลุมพฤติกรรมน้ัน 

  ใหคะแนน -1 เมื่อแนใจวาขอคําถามไมเปนตัวแทนของเนื้อหาลักษณะเฉพาะของกลุมนั้น

ถาคาดัชนีความสอดคลอง   ที่คํานวณไดมากกวาหรือเทากับ 0.5 ขึ้นไปแสดงวาขอคําถามนั้นเปน
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ตัวแทนของลักษณะเฉพาะของพฤติกรรมน้ัน   ถาขอคําถามน้ันมีคาดัชนีความสอดคลองตํ่ากวา 0.5 

ลงมา  ขอคําถามนั้นจะถูกตัดทิ้งหรือปรับปรุงแกไขใหมีคาดีขึ้นเพื่อท่ีจะไดเปนตัวแทนของ

ลักษณะเฉพาะของพฤติกรรมท่ีตองการวัด 

 ความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง 

 อรพินทร  ชูชม (2545: 341) กลาววา  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง หมายถึง  เครื่องมือนั้น

สามารถวัดไดตามลักษณะหรือตามทฤษฎีตางๆของโครงสรางน้ัน เชน ลักษณะความมีวินัยในตนเอง 

ความซื่อสัตยมีลักษณะเปนอยางไรตามทฤษฎี  ถาผูวิจัยสามารถสรางเครื่องมือวัดลักษณะของสิ่ง

เหลาน้ันได  ก็ถือวามีความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง หรือทฤษฎีที่ตองการวัด  เชน เครื่องมือที่ใชวัด

ความรูสึกนึกคิดตองนิยามคุณลักษณะเหลานั้นใหชัดเจนวาครอบคลุมพฤติกรรมอะไรบาง  แลวจึง

สรางขอคําถามใหครอบคลุมพฤติกรรมหรือคุณลักษณะยอยนั้นๆ 

 ลวน  สายยศ; และ อังคณา  สายยศ (2543: 320-325) กลาววา ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง 

หมายถึง  การมองขอคําถามของเครื่องมือวาวัดโครงสรางหรือแนวคิดทฤษฎีใด  จากผลการตอบ

คําถามของเครื่องมือนั้น   พิจารณาจากขอมูลจากผลการตอบวาเปนไปตามโครงสรางที่กําหนดไว

หรือไม   มีวิธีการหาดังนี้ 

 1. วิธีหาสหสัมพันธ  เปนวิธีการท่ีนําเอาเครื่องมือที่ผูวิจัยสรางขึ้นไปหาความสัมพันธกับ

เครื่องมือมาตรฐานท่ีสรางมาดีแลว   เอามาสอบกลุมตัวอยางเดียวกัน   สอบเสร็จตรวจใหคะแนนทั้ง  2 

ฉบับ ตอจากนั้นก็เอาคะแนนทั้ง 2 ชุดมาหาสหสัมพันธกัน ถาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีนัยสําคัญ  ก็

แสดงวาเครื่องมือมีโครงสรางเดียวกับเครื่องมือมาตรฐานนั้น 

 2. การวิเคราะหหลายลักษณะหลายวิธี ( Multitrait-Multimethod) MTMM แคมเบล และฟส 

(Campbell and Fiske.1959) เปนผูคิดคนขึ้น   เปนการวิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรวิธีวัด

ตางๆกับคุณลักษณะตางๆ  วิธีการวัดอาจวัดไดหลายวิธี   ในขณะเดียวกันสิ่งท่ีวัดอาจแบงเปนหลาย

คุณลักษณะดวย  แบงเปน 2 วิธี 

  2.1 ความเท่ียงตรงเชิงเหมือน ( Convergent Validity) เปนการหาคาสหสัมพันธภายในที่

เกิดจากคุณลักษณะเดียวกัน  แตใชวิธีตางกัน 

  2.2 ความเท่ียงตรงเชิงจําแนก ( Discriminant  Validity) เปนการหาคาสหสัมพันธภายใน

ที่เกิดจากคุณลักษณะตางกันและใชวิธีการตางกัน  หรืออาจเกิดจากคุณลักษณะตางกันและใชวิธีการ

เหมือนกันก็ได ถาสรางขอสอบวัดคุณลักษณะตางกันก็ยอมคาสหสัมพันธมีคานอย  แตถาคุณลักษณะ

ตางกันเกิดไปสัมพันธกันก็แปลวาแบงแยกหรือจําแนกไมได  

  3. วิธีเปรียบเทียบกลุมท่ีรูชัด (Known Groups Technique) การหาความเที่ยงตรงแบบนี้

เริ่มจากนิยามสิ่งที่วัดใหชัดเจน แลวเลือกวิธีการเขียนคุณลักษณะนั้น  ขั้นที่สองตรวจคําถามวาใชได
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แลว  ขั้นที่สาม  เลือกกลุมตัวอยางที่มีพฤติกรรมหรือคุณลักษณะที่ตองการวัดเปนสองพวก  กลุม 1 มี

คุณลักษณะที่สูงมาก  อีกกลุมหนึ่ง เปนพวกท่ีมีพฤติกรรมมีคุณลักษณะนอยมาก  ขั้นที่สี่เอาเครื่องมือ

ไปสอบวัดกับกลุมท้ังสองถาตางกันอยางมีนัยสําคัญถือวาเครื่องมือมีความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง 

  4. การวิเคราะหองคประกอบ ( Factor  Analysis) เปนการพิสูจนวาขอ คําถามแตละขอ

เมื่อวัดแลวยืนยันไดไหมวาวัดคุณลักษณะใด  วัดคุณลักษณะเดียวกัน  หรือวัดก่ีลักษณะ  เปนไปตาม

การจัดคุณลักษณะเมื่อเขียนขอคําถามต้ังแตแรกหรือไม  น้ันคือการพิสูจนโครงสรางของของขอคําถาม

วาเปนแบบใด เปนไปตามโครงสรางหรือทฤษฎีท่ีต้ังไวหรือไม 

 ศิริชัย  กาญจนวาสี ( 2548: 117-129) กลาววา ความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางจัดวาเปน

คุณสมบัติที่สําคัญของเครื่องมือวัดที่เปนนามธรรม เปนสิ่งท่ีไมสามารถสังเกตไดโดยตรง  ตองทําการ

ทางวัดออม   จึงจําเปนตองใชการพิจารณาลักษณะนั้นในบริบทของทฤษฎี    โดยอาศัยแนวคิดเชิง

ทฤษฎีสําหรับการนิยามลักษณะที่มุงวัดเสนอโครงสรางการวัด  และกําหนดแนวทางการต้ังสมมุติฐาน

ความสัมพันธระหวางผลการวัดลักษณะนั้นกับลักษณะอ่ืนๆเพื่อทําการตรวจสอบความสอดคลองและ

คําทํานายตามทฤษฎี การตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางตองทําวิเคราะหท้ังกระบวการพัฒนา

แบบสอบ  เพื่อใหไดหลักฐานอ่ืนๆที่สอดคลองกับคําทํานายทางทฤษฎีเก่ียวกับลักษณะที่มุงวัดนั้นๆ มี

วิธีการตรวจสอบดังนี้  

 1. วิธีตัดสินโดยผูเชี่ยวชาญ หลักฐานเบ้ืองตนอยางหนึ่งท่ีสามารถนํามาใชในการสนับสนุน

ความเท่ียงตรงเชิงเชิงโครงสราง คือ การตัดสินโดยผูเชี่ยวชาญ  โดยใหกลุมผูเชี่ยวชาญตรวจสอบถึง

ความเหมาะสมของทฤษฎีท่ีนํามาใช  นิยาม  ผังขอสอบ  และคุณภาพของขอสอบ  

 2. วิธีเปรียบเทียบกับกลุมที่ทราบผล  ในกรณีทีมีความเชื่อมั่นทางทฤษฎีวาคะแนนผลการวัด

ลักษณะที่สนใจนั้นมีความแตกตางกันระหวางกลุมผูตอบที่ทราบแนชัดวามีลักษณะบางประการท่ี

แตกตางกัน เชน อาจแตกตางกันตามอายุ  จึงนาจะหาหลักฐานท่ีมาสนับสนุนความเที่ยงตรงเชิง

โครงสรางไดดวยการเปรียบเทียบคะแนนระหวางกลุมที่ทราบแนชัดวามีลักษณะที่มุงวัดน้ันแตกตางกัน 

(Known groups)   ถาเครื่องมือสามารถวัดลักษณะที่สนใจวัดได  ผลการวัดจะตองมีความแตกตางกัน

ระหวางกลุม 

 3. วิธีเปรียบเทียบคะแนนจากการทดลอง คะแนนที่ไดจากเครื่องมือวัดลักษณะใด  คาดวา

นาจะเปลี่ยนแปลงไดตามเงื่อนไขของการจัดกระทําตามการทดลอง  อาจมีการเปลี่ยนแปลงระหวาง

กลุมทดลอง  กอน - หลัง  ไดรับการจัดกระทําตามตัวแปรการทดลอง  จากทฤษฎีที่เก่ียวกับลักษณะท่ี

มุงวัด  จึงสามารถทํานายถึงทิศทางและปริมาณการเปลี่ยนแปลงของลักษณะท่ึมุงวัดภายใตเงื่อนไข

ตางๆของการทดลองได ถาผลท่ีไดจากการทดลองสอดคลองหรือยืนยันคําทํานายของทฤษฎี  ผลที่ได

จะเปนหลักฐานสวนหนึ่งสําหรับใชสนับสนุนความเที่ยงตรงเชิงทฤษฎีของแบบทดสอบได 
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 4. วิธีวิเคราะหเมทริกซพหุลักษณะ -พหุวิธี ( Multitrait  -multimethod) แคมเบล และฟส 

(Campbell and Fiske) เปนผูคิดคน  เปนการวิเคราะหความสัมพันธระหวางการวัดลักษณะหลาย

ลักษณะ ( Multitrait ) โดยใชวิธีการวัดหลายวิธี ( Multimethod) ซึ่งมุงตรวจสอบความเหมาะสมของ

เครื่องมือหลายประเภทสําหรับการวัดลักษณะท่ีสนใจ มากกวาเปนการตรวจสอบยืนยันความสัมพันธ

ระหวางการวัดลักษณะหลายอยางตามคําทํานายของทฤษฎี วิธีน้ีมีการวัดลักษณะอยางนอย 2 

ลักษณะ โดยใชวิธีการวัดอยางนอย 2 วิธี โดยแคมเบล และฟส ใหแนวทางการแปลผลเมทริกซพหุ

ลักษณะพหุวิธีไววา วิธีการวัดหลายวิธีจะลูเขา( Converge) สําหรับการวัดลักษณะเดียวกันกลาวคือ 

คะแนนจากการวัดลักษณะเดียวกัน ถึงแมวาจะใชวิธีการวัดตางกันยอมมีความสัมพันธกันสูง และ

วิธีการวัดจะตองจําแนก ( Discriminate) สําหรับการวัดลักษณะตางกัน  กลาวคือ  คะแนนจากการวัด

ลักษณะตางกันไมวาจะใชวิธีการวัดเดียวกันหรือตางกันยอมมีความสัมพันธกันตํ่า แตถาไมเปนไปตาม

นี้ แสดงวามีปญหาเกิดขึ้นกับวิธีวัด(เครื่องมือ)หรือลักษณะท่ีมุงวัด 

 5. วิธีการวิเคราะหตัวประกอบ ( Factor  Analysis) เปนเทคนิคทางสถิติสําหรับวิเคราะห

ความสัมพันธของตัวแปรที่สังเกตคาได เพื่อหาคุณลักษณะรวมกันของชุดตัวแปรเหลานั้น  

ลักษณะรวมกันนี้เรียกวาตัวประกอบ  ตัวประกอบเปนลักษณะที่คาดวามีอิทธิพลตอคะแนนที่ไดจาก

กลุมตัวแปร  หรือลักษณะที่ใชในการอธิบายความผันแปรรวมของกลุมตัวแปร  อยางไรก็ตามผลการ

วิเคราะหตัวประกอบจําเปนตองแปลผลในบริบทของทฤษฎีที่เก่ียวของกับลักษณะที่ทําการวิเคราะห

นั้น    ตัวประกอบเปนตัวแปรเชิงสมมุติท่ีไมสามารถสังเกตไดโดยตรง  แตคาดวาเปนลักษณะหรือ

โครงสรางที่เกิดจากการเกาะกลุมของตัวแปรที่มีความสัมพันธกันสูง จากการวิเคราะหองคประกอบท่ี

ไดจะทําใหตัวประกอบ ซึ่งเปนหลักฐานความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางของเครื่องมือใน2 ลักษณะ คือ  

 1. แบบทดสอบมุงวัดลักษณะไดสอดคลองกับโครงสรางทางทฤษฎีของลักษณะท่ีมุงวัดนั้น

เพียงไร 

 2. แบบทดสอบนั้นมุงวัดลักษณะไดตรงตามลักษณะที่ตองการวัดเพียงไร 

 สําหรับการใชวิธีวิเคราะหองคประกอบเพื่อหาคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง อุทุมพร  จามร

มาน (2532:  31) กลาววามีวิธีการดังน้ี 

  1. สรางสมมติฐานเก่ียวกับตัวแปรทางจิตวิทยาวา นาจะประกอบดวยตัวประกอบ

อะไรบาง 

  2. สรางขอความที่วัดตัวประกอบดังกลาว 

  3. ตรวจสอบความสอดคลองและถูกตองในเชิงการวัดกอนรวบรวมขอมูล 

  4. รวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนตัวแทนของประชากร  
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  5. ทําการวิเคราะหตัวประกอบ วาไดตัวประกอบตามที่ต้ังสมมติฐานไวหรือไม ถาใชก็

แสดงวามีความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง 

 นงลักษณ  วิรัชชัย ( 2537: 142-143) กลาววาในปจจุบันนักวิจัยเริ่มใชการวิเคราะห

องคประกอบเชิงยืนยัน( CFA) แทนการวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจ กันมากขึ้น  เพราะ  EFA  มี

รูปแบบการวิเคราะหที่หลากหลาย  และไดผลการวิเคราะหไมสอดคลองกัน  นอกจากนี้ EFA  มี

ขอตกลงเบ้ืองตนที่เขมงวด  และไมตรงตามความเปนจริง  เชน ขอตกลงเบ้ืองตนท่ีวาตัวแปรสังเกตได

ทุกตัวเปนผลจากองคประกอบรวมทุกตัว  สวนท่ีเปนความคลาดเคลื่อนไมมีความสัมพันธกัน    รวมท้ัง

สเกลองคประกอบที่สรางขึ้นแปลความหมายไดยาก   เพราะในบางครั้งสเกลองคประกอบเกิดจากการ

สุมตัวแปรที่ไมนาจะมีองคประกอบรวมกัน  ดังนั้นเทคนิค  CFA  เปนการวิเคราะหองคประกอบที่มีการ

ปรับปรุงจุดออนของ EFA ไดเกือบทั้งหมด    ขอตกลงเบ้ืองตนของ CFA  มีความสมเหตุสมผลตรงกับ

ความเปนจริงมากกวา EFA นักวิจัยตองมีทฤษฎีสนับสนุนในการกําหนดเงื่อนไขบังคับ ( constraints)  

ซึ่งในการวิเคราะหหาคานํ้าหนักองคประกอบ  และเมื่อไดผลการวิเคราะหแลวยังมีการตรวจสอบความ

กลมกลืนระหวางโมเดลตามทฤษฎีกับขอมูลเชิงประจักษอีกดวย  รวมท้ังมีการตรวจสอบโครงสรางของ

โมเดลวามีความแตกตางระหวางกลุมตัวอยางหลายๆกลุมหรือไม 

 ขั้นตอนการใชการวิเคราะหองคประกอบไมวาจะเปนเทคนิค  EFA  และ  CFA มี 4 ขั้นตอน

เชนเดียวกัน คือการเตรียมเมทตริกสหสัมพันธ  การสกัดองคประกอบขั้นตน  การหมุนแกนและการ

สเกลองคประกอบ  ในขั้นตอนการเตรียมเมตริกสหสัมพันธหรือเตรียมขอมูลสําหรับวิเคราะหดวย  CFA  

นอกจากจากเตรียมการแบบเดียวกับ EFA แลวนักวิจัยตองกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล  และระบุ

คาเปนไปไดของโมเดลกอนจะวิเคราะหขอมูล  ในการสกัดองคประกอบและการหมุนแกนเปนการ

ทํางานของคอมพิวเตอรและในขั้นสุดทายคือการสรางสเกลองคประกอบนั้นเปนแบบเดียวกับ EFA  

 เสรี ชัดแชม (2547: 16-17) ไดกลาววา การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน( Confirmatory 

Factor Analysis : CFA ) สามารถนําไปใชตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางองคประกอบของ

เครื่องมือทางจิตวิทยาไดละเอียดกวา EFA มีแนวคิดในการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง ดังนี้ 

 วิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  (Confirmatory Factor Analysis : CFA)สนับสนุน

การใชทฤษฎีเปนแนวทางในการศึกษาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  (Construct Validity)ผูวิจัย

สามารถตรวจสอบวาคําถามแตละขอในเครื่องมือใชวัดไดตรงตามองคประกอบของทฤษฎีที่คาดหวัง

หรือไม ผูวิจัยอาจกําหนดใหคําถามแตละขอวัดไดมากกวาหนึ่งองคประกอบ  แลวใชสถิติวัด  ความ

สอดคลองของโมเดลตรวจสอบวา โมเดลองคประกอบที่กําหนดไวสอดคลองกับขอมูลที่เก็บรวบรวมมา

ไดหรือไม หรืออาจกลาวไดวาขอมูลที่เก็บรวบรวมมาไดเปนไปตามองคประกอบของโมเดลที่กําหนดไว

หรือไม ในวิธี CFA มีสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลเพื่อเสนอแนะวาโมเดลองคประกอบสอดคลอง
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กับขอมูลเชิงประจักษหรือไม  ในความเปนจริงแลวความสัมพันธระหวางขอคําถามกับองคประกอบ

ตามทฤษฎีก็คือ  ความสัมพันธระหวางขอมูลเชิงประจักษ  (ความแปรปรวนรวมของขอคําถาม ) 

นอกจากน้ีสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลและคาสถิติอ่ืน ๆ ยังชวยเสนอแนะวาขอคําถามที่สรางขึ้น

วัดองคประกอบที่กําหนดไวหรือไม  องคประกอบของทฤษฎีสัมพันธกันหรือไมและมีขนาด

ความสัมพันธมากนอยเพียงใด 

 ขอตกลงเบ้ืองตนของการวิเคราะหขอมูล 

 เสรี ชัดแชม (2547: 23-24) กลาววา การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันน้ันมีขอตกลง

เบ้ืองตนใหญ ๆ 2 ประการ ดังน้ี 

 1. ขอตกลงเบ้ืองตนทางสถิติ ซึ่งวิธีของ CFA มีขอตกลงเบ้ืองตนทางสถิติทั่ว ๆ ไป  3 ประการ 

ดังนี้ 

  1.1 ขอมูลควรมีลักษณะการแจกแจงเปนแบบปกติ ( normal distribution) มีความเปน

เอกพันธของการกระจาย ( homoscedasticity) และความสัมพันธระหวางตัวแปรแตละคูเปนแบบ

เสนตรง ( linear relationship) เนื่องจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันเปนการแกสมการถดถอย

หลายสมการ 

  1.2 โมเดล CFA มีเทอมความคลาดเคลื่อน ( error terms) ที่เรียกวา เศษเหลือ  ขอตกลง

เบ้ืองตนทั่วไปในเรื่องเทอมของความคลาดเคลื่อนนั้น มีวา 1) ตองไมสัมพันธกับตัวแปรแฝงใด ๆใน

โมเดล 2) เปนอิสระจากเทอมความคลาดเคลื่อนตัวอ่ืน ๆ และ 3) มีลักษณะการแจกแจงเปนแบบปกติ   

แตปจจุบันเรื่องขอมูลมีลักษณะแจกแจงเปนแบบปกติพหุนาม ( multivariate normal) ฝาฝนได  กรณี

ใชกลุมตัวขนาดใหญและสามารถวิเคราะหขอมูลกรณีเทอมความคลาดเคลื่อนมีความสัมพันธกันได

(เสรี ชัดแชม.  2547: 23; อางอิงจาก Fox.  1984; Chou; & Bentler.  1995)   

  1.3 กลุมตัวอยางควรมีการแจกแจงแบบเชิงเสนกํากับ ( asmptotic) กลุมตัวอยางย่ิงมี

ขนาดใหญย่ิงเขาใกลคาอนันต  กลาวคือ คาสถิติไค-สแควรมีแนวโนมที่จะมีคาสูง ทําใหคาสถิตไค-

สแควรมีโอกาสใหคานัยสําคัญ (p < .05) ซึ่งโมเดลองคประกอบกับขอมูลเชิงประจักษไมสอดคลองกัน

สวนกลุมตัวอยางขนาดเล็ก (นอยกวา100 หนวยตัวอยาง) มีความนาจะเปนที่จะปฏิเสธโมเดลท่ีถูกตอง

(true model) มากขึ้น หรืออาจกลาวไดวา การใชกลุมตัวอยางขนาดเล็กมีความเสี่ยงในการเกิดความ

คลาดเคลื่อนประเภทที่ II (Type II error) เพิ่มขึ้น   การฝาฝนขอตกลงเบ้ืองตนเหลานี้อาจทําใหโมเดล

องคประกอบไมสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษและอาจทําใหดัชนีวัดความสอดคลองใหคาไมดีนัก 

รวมทั้งผูวิจัยอาจสรุปโครงสรางองคประกอบไมถูกตอง ทั้งๆ ท่ีในความเปนจริงแลวโครงสราง

องคประกอบนั้นถูกตอง (เสรี ชัดแชม.  2547: 23; อางอิงจาก Bollen.  1989;  West; et al.  1995 
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 2. ขอตกลงเบ้ืองตนเรื่องวิธีประมาณคาพารามิเตอร ซึ่งจะกลาวถึงวิธีการประมาณคาความ

เปนไปไดสูงสุด ( Maximum Likelihood : ML) เทานั้น เนื่องจากผูใชวิธี CFA ประมาณคาพารามิเตอร

แบบน้ีมากท่ีสุด เพราะเปนวิธีที่มีความแกรงตอการฝาฝนขอตกลงเบ้ืองตนมากกวาวิธีประมาณ

คาพารามิเตอรแบบอ่ืน ๆ (เสรี ชัดแชม .  2547: 24; อางอิงจาก Bollen.  1989; West; et al.  1995) ซึ่ง

วิธี ML มีขอตกลงเบ้ืองตน ดังนี้   

  2.1 ไมมีขอคําถามเด่ียว  ๆ หรือขอคําถามกลุมใด  อธิบายขอคําถามอ่ืนในกลุมขอมูลได

อยางสมบูรณ  

  2.2 คะแนนจากขอคําถามตองมีลักษณะการแจกแจงเปนปกติพหุนาม  ขอตกลงเบ้ืองตน

ขอแรกแสดงใหเห็นวา  ขอคําถามในเครื่องมือท่ีใชจะตองไมซ้ํากัน (มีความสัมพันธกันสูง ) วิธี ML ไมมี

ความแกรงตอการฝาฝนขอตกลงเบ้ืองตนเรื่องน้ี ดังนั้นผูวิจัยไมควรใชคําถามที่มีความสัมพันธกันต้ังแต  

0.90 ขึ้นไปประมาณคาพารามิเตอร  ในขณะที่ขอตกลงเบ้ืองตน  ขอสองเปนเรื่องท่ีปฏิบัติไดยาก  แตวิธี 

ML มีความแกรงตอการฝาฝนขอตกลงเบ้ืองตนเรื่องน้ี เวนแตกรณีใชกลุมตัวอยางขนาดเล็กและโมเดล

มีความซับซอน ดังนั้น ผูวิจัยควรใชกลุมตัวอยางอยางนอย100 - 200 หนวยตัวอยางขึ้นไป  หรือในกรณี

ตรวจสอบเครื่องมือที่มีต้ังแต  3 องคประกอบขึ้นไปควรใชกลุมตัวอยางต้ังแต  500 หนวยตัวอยางขึ้นไป

(เสรี ชัดแชม.  2547: 24; อางอิงจาก Chou; & Bentler.  1995; Aroian; & Norria.  2001) 

 หลักการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 

 เสรี ชัดแชม (2547:  24-31) ไดกลาววา วิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันนั้นมี 5 

ขั้นตอน ดังน้ี 

 1. การกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล ( Model Specifiation) เปนการกําหนดความสัมพันธ

เชิงโครงสรางระหวางสวนประกอบตาง ๆ ในโมเดลองคประกอบ ซึ่งเปนประเด็นที่สําคัญในแผนผัง

โมเดลองคประกอบแสดงดวยเสนทางระหวางตัวแปร ซึ่งใชแทนสิ่งท่ีผูวิจัยคาดการณไวในทางปฏิบัติ

ผูวิจัยอาจตองการศึกษาโมเดลองคประกอบหลายโมเดลที่แตกตางกันไปตามหลักฐานที่สามารถนํามา

สนับสนุน มูลเลอร (เสรี ชัดแชม.  2547: 24; อางอิงจาก Mueller.  1996) ไดเสนอแนะวาผูวิจัยควร

สรางโมเดลทางเลือก (alternative models) ไวหลาย ๆ โมเดลกอนลงมือวิเคราะหขอมูลดีกวาวิเคราะห

จากโมเดลเดียว 

 2. ระบุความเปนไปไดคาเดียวของโมเดล ( Model Identification) เปนการระบุวาโมเดล

องคประกอบนั้นสามารถนํามาประมาณคาพารามิเตอรไดเปนคาเดียวหรือไม  ในวิธี CFA ผูวิจัย

ตองการทดสอบโมเดลระบุเกินพอดี (overidentified model) ที่มีจํานวนพารามิเตอรไมทราบคา (ความ

แปรปรวนและความแปรปรวนรวมของขอคําถาม) มากกวาจํานวนพารามิเตอรที่ไมทราบคา (เชน 

น้ําหนักองคประกอบ ความคลาดเคลื่อนในการวัด เปนตน) สวนกรณีจํานวนพารามิเตอรท่ีทราบคา
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นอยกวาจํานวนพารามิเตอรที่ไมทราบคาเรียกวา โมเดลระบุไมพอดี ( underidentified model) แตถา

จํานวนของพารามิเตอรที่ทราบคาเทากับจํานวนพารามิเตอรที่ไมทราบคา ซึ่งเรียกวา โมเดลระบุพอดี 

(just - identified model) โปรแกรมลิสเรลไมสามารถประมาณคาพารามิเตอรในโมเดลระบุไมพอดี 

และใหคาประมาณพารามิเตอรในโมเดลระบุพอดีไดไมดี วิธี CFA สามารถทดสอบโมเดลองคประกอบ

ไดดีเฉพาะกับโมเดลระบุเกินพอดีเทานั้น  (เสรี ชัดแชม.   2547: 26; อางอิงจาก นงลักษณ วิรัชชัย.  

2542) 

 หลักทั่วไปในการกําหนดความเปนไปไดคาเดียวของโมเดล ผูวิจัยควรมีตัวแปรสังเกตไดอยาง

นอย 3 ตัวตอตัวแปรแฝง 1 ตัว ที่เรียกวา กฎสามตัวบงชี้ ( three indicator rule) แลวกําหนดใหตัวบงชี้ 

1 ตัวเปนตัวแปรอางอิงหรือการทําใหตัวแปรแฝงเปนคามาตรฐานโดยกําหนดให  คาพารามิเตอรของ

ตัวแปรอางอิงเทากับ 1.00 การใชตัวบงชี้หลายตัววัดตัวแปรแฝงหน่ึงตัว ทําใหสามารถวัดลักษณะของ

ตัวแปรแฝงไดหลายแงมุม โมเดลที่มีขอคําถามหลายขอตอตัวแปรแฝงหนึ่งตัว ทําใหผลการวิเคราะห

ขอมูลถูกตองมากขึ้น คาพารามิเตอรแมนยําขึ้นและคาความเชื่อมั่นของตัวแปรที่สังเกตไดเพิ่มขึ้น 

ดังนั้น โมเดลท่ีมีจํานวนตัวแปรสังเกตไดมากกวามีแนวโนมที่จะสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษได

ดีกวาโมเดลที่มีจํานวนตัวแปรสังเกตไดนอยกวา(เสรี  ชัดแชม .  2547: 27; อางอิงจาก   Marsh; et  al. 

1998; Kenny; & McCoach.  2003) 

 การระบุความเปนไปไดคาเดียวของโมเดล คอนขางซับซอนและเก่ียวของกับคาสถิติหลายตัว 

ในบางครั้งโมเดลในแผนผังเปนโมเดลระบุเกินพอดี แตระหวางการประมาณคาพารามิเตอรอาจพบวา

เปนโมเดลระบุไมพอดีก็ได เน่ืองจากความสัมพันธระหวางตัวบงชี้มีคาสูงและลักษณะของการแจกแจง

ของตัวแปรสังเกตไดไมเปนแบบปกติ ในกรณีเชนนี้ผูวิจัยตองกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดลให

เหมาะสม (อาจกําหนดใหความคลาดเคลื่อนในการวัดสัมพันธกัน) หรือตัดตัวแปรสังเกตไดบางตัวออก

จากการวิเคราะหขอมูล 

 3. การประมาณคาพารามิเตอร  (Estimating the Parameter) เปนการวิเคราะหขอมูลจาก

กลุมตัวอยางโดยการแกสมการโครงสรางเพื่อหาคาพารามิเตอรซึ่งเปนตัวไมทราบคาในสมการ (เสรี 

ชัดแชม.  2547: 27; อางอิงจาก  นงลักษณ วิรัชชัย.  2542) ดําเนินการโดยใชเครื่องคอมพิวเตอรการ

ประมาณคาพารามิเตอรไดจากการใชขอมูลจากกลุมตัวอยาง  (ความแปรปรวนและความแปรปรวน

รวมของตัวแปรสังเกตไดหรือขอคําถาม )ประมาณคาพารามิเตอรของประชากร  เชน  คาน้ําหนัก

องคประกอบ(λ ) คาสหสัมพันธระหวางองคประกอบ  คาคงเหลือ เปนตน 

 กระบวนการประมาณคาพารามิเตอรมีสิ่งที่ควรคํานึงถึง 2 เรื่อง ดังนี้ 
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 3.1 เรื่องความลําเอียง หรือคาท่ีประมาณไดเทากับคาพารามิเตอรจริงหรือไมซึ่งผูวิจัยควร

พิจารณาจากคาสถิติทดสอบนัยสําคัญของคาพารามิเตอร คาสถิติทดสอบนัยสําคัญเหลาน้ีชี้ใหเห็นวา 

คาพารามิเตอรที่ประมาณไดมีโอกาสผิดพลาดเทาใด 

 3.2 เรื่องประสิทธิภาพในการประมาณคาพารามิเตอร วิธีที่จะนํามาใชประมาณ

คาพารามิเตอรมีประสิทธิภาพมากที่สุดแลวหรือยัง หรืออาจกลาววา โมเดลองคประกอบนี้สอดคลอง

กับขอมูลดีแลวหรือยังมีโมเดลทางเลือกอ่ืนท่ีสอดคลองกับขอมูลมากกวาหรือไม ผูวิจัยพิจารณาจาก

คาสถิติวัดความสอดคลองของโมเดล (เสรี ชัดแชม.  2547: 27; อางอิงจาก Long.  1983) 

 4. การประเมินความสอดคลองของโมเดล  (Evaluating the Data-Model Fit) ซึ่งผูวิจัย

ประเมินความสอดคลองของโมเดลองคประกอบ  โดยพิจารณาคาสถิติตาง  ๆ ในผลการวิเคราะหขอมูล  

คาสถิติเหลานี้ใชเปนหลักฐานสนับสนุนวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดีหรือไม  หรือแนะนํา

วาโมเดลไมสอดคลองกับขอมูลอยางไร  ซึ่งในกรณีโมเดลไมสอดคลองกับขอมูลตองปฏิเสธโมเดล

องคประกอบตามสมมติฐาน  หรืออาจใชคาสถิติที่ใหมากับผลการวิเคราะหประกอบการตัดสินใจ  

กําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดลหรือปรับโมเดลใหม   ขั้นแรกในการประเมินความสอดคลองของ

โมเดล ผูวิจัยตองตรวจสอบขอมูลจากคาพารามิเตอรที่ประมาณไดสมเหตุสมผลหรือไม  เปนไปตาม

ทฤษฎีท่ีคาดหวังไวหรือไม  แตถาพบกรณีตอไปน้ีอาจเกิดจากการกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล

องคประกอบไมถูกตอง 

  1 คาพารามิเตอรมีคากลับกัน เชน คาน้ําหนักองคประกอบเปนบวก ทั้ง ๆ ที่ในตามทฤษฎี

ตองมีคาเปนลบ เปนตน  

  2 คาพารามิเตอรนอยไป  มากไปหรือไมเหมาะสม  เชน  คาความแปรปรวนของ

องคประกอบมีคาติดลบ คาสหสัมพันธระหวางองคประกอบมีคามากกวา 1.00 เปนตน 

  3 คาความคลาดเคลื่อนในรูปคะแนนมาตรฐานมากกวาปกติ (เกินกวา2.00) 

  4 คาประมาณความเที่ยงตรงของตัวแปรสังเกตไดเปนลบ ใกลๆ 0 หรือ > 1.00 

 ผูวิจัยตองตรวจสอบคาสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลหลายตัว เพราะโมเดล 

องคประกอบที่มีคาพารามิเตอรสมเหตุสมผล  อาจสอดคลองกับขอมูลไมดีก็ได  (เสรี ชัดแชม. 2547: 

28; อางอิงจาก  Mueller. 1996) ปจจุบันยังไมมีขอสรุปที่ชัดเจนวาคาสถิติตัวใดดีท่ีสุด  โปรแกรมลิสเรล

กําหนดคาสถิติเหลานี้ใหโดยอัตโนมัติ โดยผูวิจัยพิจารณาเลือกใชคาสถิติเอง 

 คาสถิติที่ใชวัดความสอดคลอง  ไดแก คาสถิติไค-สแควรจะขึ้นอยูกับขนาดกลุมตัวอยางและ

การฝาฝนขอตกลงเบ้ืองตนเรื่องการแจกแจงปกติพหุนาม  ในกรณีที่ใชกลุมตัวอยางขนาดใหญ  

(มากกวา 500 หนวยตัวอยางขึ้นไป ) สถิติไค-สแควรอาจเสนอแนะวาใหปฏิเสธโมเดลองคประกอบท่ีมี

ความเปนไปไดในทางทฤษฎี  (plausible model) เนื่องจากกลุมตัวอยางขนาดใหญ  ความแตกตาง
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ระหวางโมเดลองคประกอบกับโมเดลขอมูลเชิงประจักษมีเพียงเล็กนอย  ก็ทําใหคาสถิติไค -สแควรมี

นัยสําคัญทางสถิติ  จึงไมควรใชสถิติไค -สแควรเพียงคาเดียวในการสรุปความสอดคลองระหวางโมเดล

กับขอมูลเชิงประจักษ 

 คาไค-สแควรสัมพัทธ (relative chi-square) เปนอัตราสวนระหวางสถิติไค -สแควรกับจํานวน

องศาอิสระ  (χ2 / df)  โดยหลักทั่วไป  ถาไค-สแควรสัมพันธนอยกวา  3.00 ถือวาโมเดลสอดคลองกับ

ขอมูลเชิงประจักษ (เสรี ชัดแชม. 2547: 29; อางอิงจาก Mueller.  1996) 

 คาไค-สแควรสอดแทรก (nested chi-square) หรือการทดสอบความแตกตางระหวางคาสถิติ

ไค-สแควรซึ่งใชสําหรับเปรียบเทียบโมเดลคูแขง (competing models) วาโมเดลใดสอดคลองกับขอมูล

มากกวากัน การคํานวณใชวิธีนําคาสถิติไค-สแควรและองศาอิสระของโมเดลหนึ่งต้ังลบดวยคาสถิติไค -

สแควรและองศาอิสระของอีกโมเดลหน่ึง  ถาไค-สแควรสอดแทรกมีนัยสําคัญทางสถิติโดยมีโมเดลท่ีมี

คาไค-สแควรนอยกวาสอดคลองกับขอมูลมากกวาโมเดลที่มีคาไค-สแควรมากกวา 

 คาสถิติวัดระดับความกลมกลืนตัวอ่ืน ๆ ที่นิยมใชกันมาก  ไดแก ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน  

(goodness of fit index : GFI) ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว  (adjusted goodness of fit 

index : AGFI) และดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ  (comparative fit index :CFI) ดัชนีทั้ง

สามมีคาอยูระหวาง  0 ถึง 1.00  ไดอแมนโทพอรลอสและสิกัว  (เสรี ชัดแชม.  2547: 29; อางอิงจาก 

Diamantopoulos; & Siguaw. 2000) เสนอแนะวา  ถาดัชนี GFI และดัชนี AGFI มีคามากกวา  0.90 

แสดงวาโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  ฮูและเบนทเลอร  (เสรี ชัดแชม . 2547: 29; 

อางอิงจาก  Hu; & Bentler. 1999) เสนอแนะวา  ถาดัชนี CFI มีคามากกวา  0.95 แสดงวา โมเดล

สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  นอกจากนี้มีคาบอกความคลาดเคลื่อนของโมเดล  เชน คารากของ

คาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน  (standardized root mean square 

residual:Standardized RMR) คา Standardized RMR อยูระหวาง  0 ถึง 1.00  ถามีคาตํ่ากวา  0.08 

แสดงวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี  คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อน

โดยประมาณ  (root mean square error of approximation : RMSEA) ซึ่งคา RMSEA อยูระหวาง  0 

ถึง 1.00 ถามีคาตํ่ากวา  0.06 แสดงวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษดี (เสรี ชัดแชม.  2547: 

29-30; อางอิงจาก  Hu; & Bentler. 1999)  โดยหลักการทั่วไป   ในการที่จะทําการตรวจสอบความ

เที่ยงตรงของโมเดลองคประกอบที่เปนสมมติฐานการวิจัยหรือการประเมินผลความถูกตองของโมเดล

องคประกอบหรือตรวจสอบความสอดคลองระหวางโมเดลองคประกอบกับขอมูลเชิงประจักษ  ผูวิจัย

พิจารณาจากคาสถิติไค -สแควร คาไค-สแควรสัมพัทธและดัชนี  GFI , AGFI , CFI , Standardized 

RMR , RMSEA ดังนี้  (เสรี ชัดแชม . 2547: 30; อางอิงจาก เสรี  ชัดแชม และสุชาดา กร

เพชรปาณี.2546) 



         48 

 1. คาสถิติไค-สแควรไมมีนัยสําคัญ  (p > .05) ดัชนี GFI และดัชนี AGFI มีคามากกวา  0.90 

ดัชนี CFI มีคามากกวา  0.95 คา Standardized RMR มีคาตํ่ากวา  0.08 และ คา RMSEA มีคาตํ่ากวา 

0.06 แสดงวาโมเดลองคประกอบสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 

 2. คาสถิติไค-สแควรมีนัยสําคัญ  (p < .05) แตคาไค-สแควรสัมพัทธนอยกวา 3.00 ดัชนี GFI 

และดัชนี AGFI มีคามากกวา  0.90 ดัชนี CFI มีคามากวา  0.95 คา Standardized RMR มีคาตํ่ากวา  

0.08 และคา RMSEA มีคาตํ่ากวา 0.06 แสดงวาโมเดลองคประกอบสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 

 แมวาผูวิจัยยอมรับคาสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลแลว  ก็ยังไมสามารถสรุปยืนยันไดวา

โมเดลองคประกอบตามสมมติฐานถูกตองหรือไม ถาขอมูลชุดน้ันยังสอดคลองกับโมเดลทางเลือกอ่ืน  ๆ 

อีก หรืออาจกลาวไดวา  ในกรณีที่ขอมูลไมสอดคลองกับโมเดล  ผูวิจัยสามารถปฏิเสธโมเดล

องคประกอบสมมติฐานได  แตไมสามารถยืนยันไดวาโมเดลตามสมมติฐานเปนโมเดลที่ถูกตองโมเดล

เดียว และผูวิจัยยังสามารถกําหนดโมเดลองคประกอบอ่ืน  ๆ จากขอมูลชุดนี้ได   (เสรี ชัดแชม.  2547: 

30; อางอิงจาก Mueller.  1996) 

 5. การดัดแปรโมเดล (Model Modification) ในกรณีที่คาสถิติวัดความสอดคลองของโมเดลชี้

วา โมเดลองคประกอบไมสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  ทั้งน้ีอาจเปนไปไดวาการกําหนด

ความสัมพันธ  (เสนทาง) ตาง ๆ ในโมเดลไมสอดคลองกับสภาพความเปนจริง  เชน ผูวิจัยมีสมมติฐาน

วาคําถามบางขอมีน้ําหนักบนองคประกอบ  1 ตัว แตคําถามขอนั้นควรมีน้ําหนักบนองคประกอบ

มากกวา 1ตัว หรือตามทฤษฎีแลวองคประกอบตาง  ๆ สัมพันธกันแตในสภาพความเปนจริงแลวไม

สัมพันธกันผูวิจัยสามารถปรับพารามิเตอรในโมเดลสมมติฐานแลวทดสอบผลการปรับโมเดลได  

โปรแกรมใหคาดัชนีดัดแปรโมเดล  (modification indices : MI) ดัชนี MI จะเสนอแนะวา  ควรเพิ่มหรือ

ตัดพารามิเตอรตัวใดออกจากโมเดลเพื่อใหโมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลนั้น  ๆ สวนการตัดสินใจ

ปรับพารามิเตอรตัวใดขึ้นอยูกับดุลยพินิจ  ผูวิจัยตองปรับพารามิเตอรอยางมีความหมายในเชิงเนื้อหา

และสามารถตีความหมายคาพารามิเตอรน้ัน  ๆ ไดชัดเจน (เสรี ชัดแชม.  2547: 31; อางอิงจาก  นง

ลักษณ วิรัชชัย.  2542) 

 หลังจากปรับโมเดลแลว  โมเดลองคประกอบที่ปรับใหมตองสมเหตุสมผลและเปนไปตาม

ทฤษฎีท่ีคาดการณไว ผูวิจัยตองวิเคราะหโมเดลที่ปรับใหมดวยขอมูลชุดเดิม  หรืออาจกลาวไดวาโมเดล

ที่ปรับใหมไมจําเปนตองสอดคลองกับขอมูลมากกวาโมเดลเดิมเสมอไป  เพราะวาโมเดลท่ีปรับใหม

ดีกวา สวนปญหาหนึ่งในการปรับโมเดลหลัง  ๆ คือ การตรวจสอบโมเดลองคประกอบกับกลุมตัวอยาง

ใหม ดังนั้นถาผูวิจัยมีขอมูลมากพอ  อาจแบงขอมูลเปน  2 ชุด ใชชุดหนึ่งสําหรับพัฒนาโมเดล  สวนอีก

ชุดหน่ึงสําหรับตรวจสอบโมเดล 
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 ลวน  สายยศ ; และอังคณา  สายยศ ( 2543: 329-330) กลาววา ความเที่ยงตรงตามเกณฑ

สัมพันธ ( Criterion-related  Validity)    เปนการหาความสัมพันธของคะแนนการสอบกับเกณฑ 

(criteria)  

  ความเที่ยงตรงตามสภาพ ( Concurrent  Validity) หมายถึง คุณภาพของแบบทดสอบที่

วัดไดตรงตามความเปนจริงในสภาพปจจุบัน เชน แบบทดสอบศีลธรรม ถาเด็กทําไดคะแนนสูง  สภาพ

ความเปนจริงของเด็กนั้นควรจะมีศีลธรรมสูงดวยการสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนน

แบบทดสอบน้ันๆกับคะแนนเกณฑที่เขาประพฤติปฏิบัติจริงๆ 

  ความเท่ียงตรงเชิงพยากรณ ( Predictive  Validity)   เปนความเที่ยงตรงที่ตองอาศัย

เกณฑ เปนเครื่องชี้ผล  แตเกณฑในความเท่ียงตรงแบบน้ี  เปนเกณฑที่เกิดขึ้นในอนาคต  น่ันคือ ตอง

สอบแบบทดสอบไวกอน  แลวท้ิงระยะเวลาไวสักระยะ เชน  ภาคเรียนหนา  ปหนา แลวเอาคะแนน

เกณฑที่ตองการมาหาความสัมพันธกับคะแนนแบบทดสอบนั้น 

 ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไดหาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางโดยวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิง

ยืนยัน และวิเคราะหแบบหลายลักษณะหลายวิธี  เพื่อตรวจสอบวาแบบวัดการควบคุมตนเองแตละ

ดานสามารถวัดไดตรงตามลักษณะและที่นิยามไวหรือไม   

 3.3 ความหมายของความเชื่อมั่น 

 กรอนลันด  (Gronlund.  1976: 105) กลาววา  ความเชื่อมั่น หมายถึง ความคงที่ของ การวัด

หรือความคงที่ของผลคะแนนสรุปไดจากการวัดครั้งแรกและครั้งอ่ืนๆ 

 พวงรัตน  ทวีรัตน (2543: 120) กลาววาความเชื่อมั่น  หมายถึง  เปนคุณสมบัติของเครื่องมือ

ที่แสดงใหทราบวา  เครื่องมือน้ันๆใหผลการวัดท่ีสม่ําเสมอ แนนอน  คงที่มากนอยเพียงใดถาเครื่องมือ

ที่สรางขึ้นใหผลการวัดที่แนนอนคงที่มากไมวาจะนําไปวัดก่ีครั้งก็ตาม  เครื่องมือน้ันก็มีความเชื่อมั่นสูง  

ในทางตรงกันขาม  ถาเครื่องมือที่สรางขึ้นใหผลการวัดที่มีความคงท่ีนอย เครื่องมือน้ันก็มีความเชื่อมั่น

ตํ่า    

 อีเบล และฟสบาย  ( Ebel; & Frisbie. 1986:  71)  ไดใหความหมายของความเชื่อมั่นไววา

เปนคาสหสัมพันธระหวางคะแนนชุดหนึ่งกับคะแนนอีกชุดหน่ึงของแบบทดสอบที่มีลักษณะเหมือนกัน

หรือเทาเทียมกันสองชุดและเปนอิสระจากกัน  ซึ่งไดจากผูตอบกลุมเดียวกัน    

 ไพศาล  หวังพานิช (2545:  9) ไดใหความหมายของความเชื่อมั่น หมายถึง เครื่องมือวัดและ

ประเมินผลสามารถใหผลที่สะทอนศักยภาพหรือความสามารถท่ีแทจริงของผูเรียนไดมากที่สุด  โดยมี

ความผิดพลาดคลาดเคลื่อนตางๆ  เกิดขึ้นนอยท่ีสุด คุณภาพดังกลาวทําใหผลการวัดและประเมินมี

ความนาเชื่อถือและมีความคงเสนคงวาของผลการวัด   
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 ลวน  สายยศ; และอังคณา  สายยศ (2539: 209) กลาววา ความเชื่อมั่น  หมายถึง ความคงท่ี

ของคะแนนที่ไดจากการสอบนักเรียนคนเดียวกันในหลายครั้งในแบบทดสอบชุดเดิม 

 วัญญา  วิศาลาภรณ ( 2540: 120) กลาววา  ความเชื่อมั่น หมายถึง ความมั่นคง  ความ

สม่ําเสมอหรือความคงเสนคงวาของผลการวัด 

 ศิริชัย  กาญจนวาสี ( 2548: 59)  กลาววา  ความเชื่อมั่น  หมายถึง  ความคงท่ีหรือความคง

เสนคงวาของผลที่ไดจากการวัดซ้ํา  ถาการวัดสิ่งเดียวกันหลายๆครั้งไดคาที่คอนขางคงเสนคงวาสูงขึ้น

เพียงใดก็ถือวาการวัดมีความเชื่อมั่นมากขึ้นเพียงน้ัน 

 วิรัช วรรณรัตน ( 2532: 79) กลาววา ความเชื่อมั่น หมายถึง คะแนนหรือขอมูลที่ไดจาก

เครื่องมือมีความเชื่อถือไดไมวาผูตอบจะตอบก่ีครั้งก็จะไดคะแนนหรือตอบถูกเหมือนเดิมทุกครั้งไป 

ถึงแมวาขอมูลจากการวัดจะสูงหรือตํ่าไปเนื่องมาจากความคลาดเคลื่อนในการวัด 

 จากความหมายขางตน  สรุปไดวาความเชื่อมั่นของแบบวัด หมายถึง คุณภาพของแบบวัดท่ี

สามารถวัดคะแนนไดคงที่  แมวามีการสอบซ้ําหลายครั้งก็ตามแบบวัดนั้นก็ยังใหคะแนนของผูตอบกลุม

เดิมที่ใกลเคียงกัน 

 3.4 การตรวจสอบหาคาความเชื่อมั่น 

 พวงรัตน  ทวีรัตน  (2543: 122-126) การตรวจสอบหาคาความเชื่อมั่นมีหลายวิธีดังนี้ 

 1. แบบสอบซ้ํา  (Test-retest  method) เปนการนําเครื่องมือท่ีสรางขึ้นไปสอบวัดกับคนกลุม

เดียวกันในเวลาที่ตางกัน  และนําคะแนนสองชุด มาหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ถาเปนคะแนนดิบใช

เพียรสัน  ถาเปนคะแนนในรูปอ่ืน  ก็หาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธวิธีอ่ืน  ถาไดคะแนนสหสัมพันธสูง

แสดงวามีความเชื่อมั่นสูง  การหาความเชื่อมั่นโดยวิธีขอควรคํานึงถึงคือระยะเวลาที่ท้ิงชวงระหวางการ

สอบ 2 ครั้ง   ไมควรหางกันนัก  หรือใกลกันเกินไป  เพราะอาจจะมีผลกระทบตอความเชื่อมั่นได 

กลาวคือ ถาท้ิงชวงนานเกินกลุมตัวอยางอาจเกิดการงอกงามทางการเรียนรู  ทําใหคะแนนครั้งหลัง

สูงขึ้น  หรือถาระยะใกลกันเกินกลุมตัวอยางอาจจําขอสอบได  ทําใหคะแนนสูงขึ้น นานทิ้งระยะหาง

ของการสอบสองครั้งไมควรเกิน 3 เดือน  แตท้ังนี้ขึ้นอยูกับอายุของกลุมตัวอยางดวย 

 2. แบบใชเครื่องมือวัดที่มีลักษณะท่ีเทาเทียมกันหรือคูขนานกัน  เปนการหาความเชื่อมั่นโดย

การนําเครื่องมือที่สรางขึ้นกับเครื่องมืออีกฉบับหนึ่งซึ่งมีคุณภาพเหมือนกันทุกประการ คือมีเน้ือหา 

รูปแบบการถาม  จํานวนขอ  ความยากงาย  เหมือนกัน  มีคาเฉลี่ยและความแปรปรวนเทากันทั้งสอง

ฉบับไปสอบวัดกับกลุมตัวอยางเดียวกัน  ไดคะแนน 2 ชุด  นํามาหาคาสหสัมพันธแบบเพียรสัน 

 3. แบบแบงครึ่ง (Split half  method) เปนการนําเครื่องมือไปสอบวัดกับกลุมตัวอยางกลุม

เดียว  แลวนําเครื่องมือนั้นมาแบงครึ่งเปน 2 ฉบับ  แบงเปนขอคูและขอค่ี  ซึ่งมีจํานวนขอเทากัน  ตรวจ

ใหคะแนนขอคูครั้งหนึ่ง  และขอค่ีครั้งหนึ่ง  ไดคะแนนสองชุด   นําคะแนนทั้ง  2 ชุดมาหาคาสหสัมพันธ
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ตามวิธีการของเพียรสัน  คาสหสัมพันธที่ไดเปนคาความเชื่อมั่นเพียงครึ่งฉบับดังนั้นตองปรับใหเปนคา

ความเชื่อมั่นท้ังฉบับ  โดยใชสูตรสเปยรแมนบราวน  การหาความเชื่อมั่นวิธีน้ีเปนการหาความคงตัว

ภายใน (Internal  consistency) 

 4. คูเดอร -ริชารดสัน ( Kuder-Richardson) การหาความเชื่อมั่นวีธีน้ีเปนนิยมมากตรงที่วา

สอบครั้งเดียวกับกลุมตัวอยางกลุมเดียว  แลวหาคาความเชื่อมั่น โดยมีขอตกลง คือเครื่องมือชุดนั้น

ตองวัดลักษณะเดียวรวมกัน  และมีระบบการใหคะแนนที่เปน Dichotomous คือตอบถูกได1 คะแนน  

ตอบผิดได 0 คะแนน  การหาความเชื่อมั่นวิธีนี้เปนการหาความคงตัวภายใน( Internal  consistency) 

มีสูตรในการคํานวณ 2 สูตร คือ  สูตร KR 20 และสูตร KR 21  

 5. แบบครอนบัค ( Cronbach)  ในกรณีที่เครื่องมือที่สรางใหคะแนนเปนแบบจัดอันดับ หรือ

มาตราสวนประมาณคา  เชน ขอสอบอัตนัย  แบบสอบถาม  มาตราวัดทัศนคติตางๆ ครอนบัค

เสนอแนะใหใชการหาคาความเชื่อมั่นโดยการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (α  -Coefficient )  

 6. วิเคราะหความแปรปรวน (Analysis  of  Variance) ซึ่งเปนวิธีการที่ฮอยท ( Hoyt) เปนผูคิด

ขึ้นเปนวิธีท่ีใชกับเครื่องมือที่ใหคะแนนไมเปน  Dichotomous  เชน การสัมภาษณ   ซึ่งมีผูสัมภาษณ

และผูถูกสัมภาษณหลายคน 

 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยหาความเชื่อมั่นของแบบวัดการควบคุมตนเอง  โดยการหาคา

สัมประสิทธิ์แอลฟา (α  -Coefficient ) ของครอนบัค  เนื่องจากแบบวัดมีการใหคะแนนแบบจัดอันดับ 

 3.5 ความหมายของคาอํานาจจําแนก   

 อนันต ศรีโสภา ( 2525: 220) กลาววา อํานาจจําแนก เปนคุณลักษณะของขอสอบที่สามารถ

วัดความแตกตางระหวางนักเรียนที่เขาสอบไดดีเพียงใด ถาหากเด็กเกงและเด็กออนทําคะแนนไดดี

เหมือนกันแสดงวาขอสอบนั้นมีคาอํานาจจําแนกเทากับ  0 ในทางตรงกันขามถาหากเด็กเกงทําขอน้ัน

ได สวนเด็กออนทําไมไดก็แสดงวาขอน้ีก็แสดงวาสามารถจําแนกความสามารถของนักเรียนไดดี 

 สุนันท ศลโกสุม (2525: 294) กลาววา คาอํานาจจําแนกของขอสอบ  หมายถึงความสามารถ

ของขอคําถามท่ีแยกความสามารถเด็กไดวา  เกงสามารถทําขอสอบนั้นได  และออนไมสามารถจะทํา

ขอสอบนั้นได 

 พวงรัตน  ทวีรัตน ( 2543: 130) ไดกลาววา คาอํานาจจําแนกเปนคุณสมบัติของเครื่องมือที่

สามารถจําแนกของบุคคลออกเปน  2 กลุมที่มีคุณลักษณะตางกันในเรื่องที่ศึกษาถาเปนเครื่องมือท่ี

แบบทดสอบวัดความรูและปญญา ( Congnitive  domain)  ก็จะจําแนกออกเปนกลุมเกงกับกลุมออน  

แตถาเครื่องมือเปนแบบสอบถามความคิดเห็นหรือเปนมาตราวัดทัศนคติก็จําแนกเปน 2 กลุมที่มีความ

คิดเห็นตางกัน  หรือมีทัศนคติตางกัน คือมีความคิดเห็นหรือทัศนคติในทางบวกกับมีความคิดเห็นหรือ

ทัศนคติในทางลบ 
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 วิรัช วรรณรัตน ( 2532: 107) กลาววา  คาอํานาจจําแนก หมายถึง การตรวจสอบคุณภาพ

ของเครื่องมือวามีประสิทธิภาพในการแยกระดับความสามารถหรือลักษณะของผูตอบไดมากนอย

เพียงไร 

 ลวน  สายยศ ;  และ อังคณา  สายยศ ( 2543: 299)  กลาววา คาอํานาจจําแนก  หมายถึง 

ความสามารถในการแยกลักษณะคน 2 กลุมได  คือ แยกคนที่มีคุณลักษณะสูงกับคนที่มีคุณลักษณะ

ตํ่าได    

 จากความหมายขางตน  สรุปไดวาคาอํานาจจําแนก หมายถึง คุณภาพของแบบวัดที่สามารถ

จําแนกผูตอบออกเปนสองกลุม ซึ่งมีกลุมหน่ึงคือมีลักษณะนั้นสูงและอีกกลุมหน่ึงมีลักษณะนั้นตํ่า  

 3.6 การวัดคาอํานาจจําแนก 

 ลวน  สายยศ ;  และ อังคณา  สายยศ ( 2543: 299-308) กลาววา การวัดคาอํานาจจําแนกมี

หลายแบบดังนี้  

 1.ดัชนีพอยทไบซีเรียล ( Point –Biserial  Index)  ดัชนีแบบน้ีเปนลักษณะสหสัมพันธระหวาง

ตัวแปร 2  ตัวหรือคะแนน  2 กลุม  มีขอตกลงวาคะแนนกลุมหนึ่งเปนแบบตอเนื่อง  อีกกลุมหนึ่งเปน

แบบไมตอเนื่อง มี  2 กลุม   คะแนนจากการสอบขอสอบความมีวินัย  30  ขอ  ถาใหขอละ 1 คะแนน 

เด็กมีโอกาสไดคะแนนสูงสุด   30 คะแนน  ตํ่าสุด  0 คะแนน  คะแนนแบบนี้มีคาตอเนื่อง  แตถาแตละ

ขอใหตอบ   ใช -ไมใช  หรือถูก –ผิด ตอบใชหรือถูกให  1  คะแนนตอบไมใชหรือผิดให  0 คะแนน  

คะแนน  0 , 1  แบบน้ีแตละขอเรียกวามีคะแนนแบบไมตอเนื่อง  คือ มี  2 คะแนนเทานั้น ถาตองการหา

ความสัมพันธของคนที่สอบไดคะแนนทั้งหมดจาก  30 ขอ กับคะแนนท่ีเขาตอบขอ 1 ตองหาสหสัมพันธ

ดัชนีพอยทไบซีเรียล 

 2.ดัชนีสหสัมพันธแบบไบซีเรียล ( Biserial Correlation : rbis.) การคํานวณดัชนีคาอํานาจ

จําแนกของขอสอบแบบสหสัมพันธไบซีเรียลนั้นขอมูลจะตองแจกแจงเปนโคงปกติ น้ันคือจํานวนกลุม

ตัวอยางที่ใชในการทดสอบจะตองมีจํานวนมาก คือ อยางนอย 100 คนขึ้นไป  เพราะถาขอมูลไม

กระจายเปนโคงปกติแลวคา  rbis มีโอกาสที่จะมีคาเกิน 1.00 การหาดัชนีคาอํานาจจําแนกแบบไบ

ซีเรียลนี้ สามารถนําไปใชกับการตรวจใหคะแนนแตละขอมากกวา 1 คะแนน เชน การตรวจใหคะแนน

แบบทดสอบอัตนัย  (ลวน  สายยศ;  และ อังคณา  สายยศ.  2539: 190) 

 3. ดัชนีสหสัมพันธแบบเพียรสัน  มีขอตกลงวากรณีตัวเลือกเปนคะแนนแบบชวงเทากันเชน 

1,2,3 หรือ  1,2,3,4  หรือมากกวานั้นก็ได  ดานคะแนนมากแสดงวาเห็นดวยอยางมาก  หรือมี

คุณลักษณะนั้นอยูอยางมาก   เมื่อมีผูตอบเลือกตัวเลือกที่มีคะแนนมาก  ยอมไดคะแนนรวมมาก หรือ

ผูตอบเลือกตอบตัวเลือกที่มีคะแนนนอย  ยอมไดคะแนนรวมนอยดวย  ลักษณะของคะแนน  2 อยาง

ขึ้นลงตามกัน  แสดงวาขอนั้นจําแนกได  แตถาไมขึ้นลงตามกันแสดงวาคาอํานาจไมดี หรืออาจขึ้นลง
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กลับกันแปลวาเปนขอที่ไมดี    ไมควรนํามาใชหรือควรปรับปรุงและควรตรวจเช็คการใหคะแนนใหดี  

อาจเปนขอที่แสดงความคิดเห็นทางลบเวลาใหคะแนนตองกลับกัน  ความคิดนี้จึงเปนเรื่องสหสัมพันธ

ของคะแนนคาตอเนื่องระหวางคะแนนขอน้ันกับคะแนนรวมของคนนั้น 

 4. อํานาจจําแนกจากการทดสอบที (t-test Index) การใชดัชนีนี้เสนอโดย A.L.Edwards ในป 

1957   ในกรณีคะแนนแสดงความรูสึกแตละขอมากกวา 1 คะแนน แตละขอควรใหคะแนนเหมือนๆกัน

นั้น คือ ถา 3   ก็คะแนน 3 เหมือนกันหมด  ถาขอละ 5 คะแนน ก็ให 5 เหมือนกันหมด โดยหลักการคือ 

พยายามหาความแตกตางของกลุมที่คะแนนสูงกับกลุมที่ไดคะแนนตํ่า  ตามทฤษฎีผูท่ีไดคะแนนรวมสูง

ควรทําขอนั้นไดคะแนนสูง  ผูท่ีไดคะแนนรวมตํ่าควรทําขอน้ันไดคะแนนตํ่า ถาแบบนี้คะแนนเฉลี่ยกลุม

สูงและกลุมตํ่าตางกันแสดงวาจําแนกคนได แตในทางปฏิบัติคะแนนกลุมสูงและกลุมตํ่าไมแตกตางกัน

หรือนัยกลับกันคือกลุมตํ่าอาจไดสูงกวากลุมสูงแสดงวาอํานาจจําแนกใชไมได 

 5. การหาคาอํานาจจําแนกท้ังฉบับ 

 วิธีท่ี 1  กรณีหาคาอํานาจจําแนกเปนคาสหสัมพันธในแตละขอ  ถาหาคาอํานาจจําแนกรวม  

จะเอาคาอํานาจจําแนกมาเฉลี่ยโดยตรงไมได  เพราะตัวเลขคาสหสัมพันธมีชวงไมเทากัน   จึงตอง

เปลี่ยนคาอํานาจจําแนก ( r) เปนคะแนนชวงเทากัน  คือ z กอน คา z ตัวน้ีเรียกวา Fisher ’ s   z   เมื่อ

คํานวณคา z ไดแลว  สามารถเปดหาคา  r กลับ  จากคา  Fisher ‘s   z  ไดในตารางเดียวกัน  เปด

กลับไปกลับมาได 

 วิธีท่ี 2  พิจารณาการกระจายของคะแนน  กิลฟอรด (  Guilford.  1954) ใหความคิดเห็นวา

ขอสอบจะจําแนกคนแตละบุคคลไดก็ตอเมื่อคะแนนการแจกแจงกระจาย การพิจารณาการแจกแจง

ของคะแนนของขอสอบเปนแนวทางการหาคาอํานาจจําแนก  แตละคนจะจําแนกกันได  ถาแตละคน

ทําคะแนนไดแตกตางกัน  แตถาแตละคนทําคะแนนไดเหมือนกัน  ขอสอบชุดนั้นจําแนกคนไมได    การ

เอาจํานวนขอสอบมาสัมพันธกันคะแนนการตอบของคน  มองในรูปของความถ่ีแตละคะแนนจึงทําให

ไดสูตรจําแนกเกิดขึ้น โดย G..A. Ferguson  คิดสูตรเมื่อป 1949  

 ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยสรางแบบวัดการควบคุมตนเองมีตัวเลือกเปนคะแนนท่ีมีชวงเทากัน 

ผูวิจัยเลือกใชอํานาจจําแนกจากการทดสอบทีแสดงคาอํานาจจําแนกของแบบวัด 

 

4.งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 4.1 งานวิจัยตางประเทศ 
 โรเซนบอม (Rosenbaum.  1980: 109-121) ไดพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง  ไดศึกษา

การควบคุมตนเองโดยใชแบบวัดการควบคุมตนเอง   เปนแบบรายงานดวยตนเอง จํานวน  36 ขอ  เรียก

เครื่องมือนี้วา  The Self  -Control  Schedule (SCS)  มีลักษณะเครื่องมือเปนมาตราสวนประมาณคา
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แบบลิเคิรท  6 ระดับ ประกอบดวยขอความทางบวก 25 ขอและขอความทางลบ  11 ขอ นําเครื่องมือไป

ใชกับกลุมตัวอยาง ที่เปนนักเรียน  นักศึกษา  และบุคคลทั่วไป  อายุประมาณ  15 ป  ถึง 62 ป  จํานวน  

600 คน โดยแบงกลุมตัวอยางเปน 7 กลุม  ผลพบวาผูหญิงไดคะแนนการควบคุมตนเองสูงกวาผูชาย  

แตเมื่อทดสอบคาที  แลวพบวาเพศชายและเพศหญิงมีการควบคุมตนเองไมแตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ  และอายุเปนตัวแปรท่ีทําใหบุคคลมีพฤติกรรมการควบคุมตนเองที่เพิ่มมากขึ้น 

 ทางเน บอมไอสเตอร และบูน (Tangney; Baumeister; & Boone.  2004: 282-288) ไดทํา

การสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง  มีขอคําถามในแบบวัดการควบคุมฉบับเต็ม จํานวน  36  ขอ     

กลุมตัวอยางเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยที่เรียนวิชาจิตวิทยา  มีอายุอยูระหวาง 18-55 ป แบงเปน 2 

กลุม  การทดสอบกับกลุม 1 มีจํานวนกลุมตัวอยาง 351 คน และการทดสอบกับกลุมที่ 2 มีจํานวนกลุม

ตัวอยาง 255 คน มีคาความเชื่อมั่น ในการทดสอบทั้ง 2 ครั้ง เทากับ   .89   แบบวัดการควบคุมตนเอง

ฉบับยอ  จํานวน  13  ขอ  จากการทดสอบกับกลุม 1 มีคาความเชื่อมั่น  .83 และการทดสอบกับกลุมที่  

2  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .85  ทางเน บอมไอสเตอร และบูน ไดนําแบบวัดการควบคุมตนเองไปหา

ความสัมพันธกับแบบวัดสังคมที่นาปรารถนาของมา รโลวี  คราว เน  (Marlowe-Crowne Social  

Desirability Scale)  และแบบสํารวจความหนักแนนในการตอบสนองที่นาปรารถนา ( The  balance 

Inventory  of  of  Desirable  Responding) มีความสัมพันธกันทางบวกที่ระดับ .54  .60  ตามลําดับ  

 4.2 งานวิจัยในประเทศ 
 กัลยดา ถนอมถ่ิน (2553 : 89) ทําการศึกษาและพัฒนาชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อสงเสริมการ

ควบคุมตนเองดานการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ไดสรางแบบวัด การ

ควบคุมตนเองดานการเรียนภาษาอังกฤษ มี  2 ตัวบงชี้ คือ การยับย้ังการกระทําที่ไมเหมาะสมในการ

เรียน และความอดทนเมื่อเผชิญความยากลําบากในการเรียน วัดดวยแบบสอบถามแบบมาตร าสวน

ประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 35 ขอ  มีคาอํานาจจําแนกรายขอ ซึ่งหาดวย t-test  พบวา มีคา t  อยู

ระหวาง 4.438 – 19.139  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ  .83 

และมีเครื่องมือในการพัฒนาการควบคุมตนเอง คือ ชุดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการควบคุมตนเองดานการ

เรียนภาษาอังกฤษ ผลการวิจัยพบวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีการควบคุมตนเองดานการเรียน

ภาษาอังกฤษโดยรวม และดานการยับย้ังการกระทําที่ไมเหมาะสมในการเรียนภาษาอังกฤษอยูใน

ระดับสูง สวนดานความอดทนเมื่อเผชิญความยากลําบากในการเรียนภาษาอังกฤษอยูในระดับปาน

กลาง  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ แรงจูงใจในการเรียน

ภาษาอังกฤษ และสัมพันธภาพระหวางนักเรียนและครูแตกตางกัน   มีการควบคุมตนเองดานการเรียน

ภาษาอังกฤษแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และหลังการเขารวมกิจกรรมแนะแนว
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ดานการควบคุมตนเองดานการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 พบวา การตอบ

แบบวัดการควบคุมตนเองดานการเรียนภาษาอังกฤษ ดีขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 

 กาญจนา พูนสุข ( 2542: 53-54) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการควบคุมตนเอง การใช

สัญญาเงื่อนไขเปนกลุมและรายบุคคลตอพฤติกรรมการอนุรักษสิ่งแวดลอมในโรงเรียน ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 27 (บานชําเม็ง) อําเภอกันทรลักษณ จังหวัดศรีสะเกษ 

จํานวน 35 คน เปนนักเรียนชาย 21 คน นักเรียนหญิง 14 คน แบงเปนกลุมทดลอง 3 กลุม กลุมทดลอง

ที่ 1 ใชการควบคุมตนเอง กลุมทดลองที่ 2 ใชการวางเงื่อนไขเปนกลุม และ กลุมทดลองท่ี 3 ใชการวาง

เงื่อนไขเปนรายบุคคล ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ใชการควบคุมตนเอง นักเรียนที่ไดรับการสัญญา

เงื่อนไขเปนกลุม และนักเรียนที่ไดรับการสัญญาเงื่อนไขเปนรายบุคคล มีพฤติกรรมการอนุรักษ

สิ่งแวดลอมในโรงเรียนเพิ่มขึ้นแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 วันวิสา พงษผล (2546: 37-39) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการปรับสินไหมและควบคุม

ตนเองที่มีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมในการเรียนวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

โรงเรียนบานตําหรุ (วิงประชาสงเคราะห) อําเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ ท่ีมีพฤติกรรมที่ไม

เหมาะสมในการเรียนวิชาคณิตศาสตรสูง จํานวน 16 คน แบงเปนกลุมทดลอง 2 กลุม กลุมละ 8 คน 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบประเมินพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมในวิชาคณิตศาสตร สําหรับครูผูสอน

วิชาคณิตศาสตร   แบบบันทึกพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมสําหรับนักเรียน  โปรแกรมการปรับสินไหม และ

โปรแกรมการควบคุมตนเอง ผลการวิจัยพบวา นักเรียนที่ไดรับการใชการควบคุมตนเองมีพฤติกรรมที่

ไมเหมาะสม ในการเรียนลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ . 01 และพบวานักเรียนท่ีไดรับการ

ควบคุมตนเอง มีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมในการเรียนลดลงไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 อัจฉรา วิไล หงษ (2545: 54) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการควบคุมตนเองและ การ

ปรับสินไหมเพื่อลดพฤติกรรมกอกวนในชั้นเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 โรงเรียนวรรณวิทย 

เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร เครื่องมือที่ใชในการทดลองคือ โปรแกรมการควบคุมตนเอง และ

โปรแกรมการปรับสินไหม และแบบการประเมินพฤติกรรมการกอกวนในชั้นเรียนสําหรับนักเรียนและ

ผูวิจัย  จากผลการวิจัยพบวา  นักเรียนมีพฤติกรรมกอกวนชั้นเรียนลดลงหลังจากท่ีไดรับการควบคุม

ตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  นักเรียนมีพฤติกรรมกอกวนชั้นเรียนลดลงหลังจากที่ไดรับ

การปรับสินไหมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และนักเรียนที่ไดรับการควบคุมตนเองและ

นักเรียนที่ไดรับการปรับสินไหม มีพฤติกรรมการควบคุมตนเองลดลงไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติ  

 นงนุช  โรจนเลิศ ( 2533: 98-99) ไดทําวิจัยเรื่องการศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของกับการควบคุม

ตนเองของนักเรียนวัยรุน  ไดพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง โดยแปล  ปรับปรุงและสรางขอคําถาม
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เพิ่มมาจากแบบทดสอบ The Self-Control Schedule (SCS) ของโรเซนบอม มีลักษณะของ

แบบทดสอบเปนมาตราสวนประมาณคา 5  ระดับ  ประกอบดวยขอความ 50  ขอเมื่อตรวจสอบ

คุณภาพของเครื่องมือ พบวามีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง  1.81-7.08 คาความเชื่อมั่นทั้งฉบับมี่คา

เทากับ .84 และคาความเที่ยงตรงตามสภาพดวยวีธีการหาความสัมพันธแบบจัดลําดับ  โดยการเอา

ลําดับคะแนนที่ไดจากการทดสอบการควบคุมตนเองของนักเรียนวัยรุนที่มีลักษณะคลายกลุมตัวอยาง  

ไปหาความสัมพันธกับลําดับคะแนนที่ไดจากการจัดลําดับของอาจารยประจําชั้น  ไดคาสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธของลําดับคะแนนท่ีไดจากการทดสอบการควบคุมตนเองกับลําดับคะแนนที่ไดจากการจัด

ของอาจารยประจําชั้นแตละระดับชั้น ดังนี้  ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ 

.87  ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ .88  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  6 ไดคา

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธเทากับ  .80  ผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่สงผลตอการควบคุมตนเอง ไดแก  มโน

ภาพแหงตนดานคานิยมเก่ียวกับผลสัมฤทธิ์  มโนภาพแหงตนดานการปรับตัวทางอารมณ  และมโน

ภาพแหงตนดานความสัมพันธระหวางบุคคล โดยมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพลเทากับ  .78, .39 และ .33 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสามารถรวมกันทํานายการควบคุมตนเอง ไดรอยละ 63 

 ไชยยงค  วรนาม ( 2549: 78-80 ) ทําการวิจัยเรื่องพัฒนาการการควบคุมตนเองของนักเรียน

ชวงชั้นที่สาม ที่มีมโนภาพแหงตนตางระดับกันไดสรางแบบวัดการควบคุมตนเองตามโครงสรางของโร

เซนบอม   มีลักษณะเปนแบบสถานการณ  3  ตัวเลือก  จํานวน  52 ขอ แบบวัดการควบคุมตนเองของ

นักเรียนชวงชั้นที่ 3    เมื่อตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  แลวมีคาความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ  0.91   คา

อํานาจจําแนกมีคาต้ังแต  0.22-0.61  ทุกขอ  มีคาอาจจําแนกสูงกวาเกณฑ  คาความเที่ยงตรงเชิง

โครงสรางจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  โดยแยกเปนรายดาน คือ  ดานการชี้แจงตนเอง  

ดานการวางแผนแกปญหา  ดานการยับย้ังชั่งใจ  และดานการรับรูความสามารถของตน  มีน้ําหนัก

องคประกอบ  0.40  ,  0.43  ,  0.40  , 0.44 ตามลําดับ  ผลการวิจัยพบวา นักเรียนระดับชวงชั้นท่ี 3 ใน

ทุกระดับมีการควบคุมตนเองไมแตกตางกัน คือ ไมพบวามีพัฒนาการของการควบคุมตนเองของ

นักเรียนในชวงชั้นที่ 3 ตามระดับชวงอายุที่เพิ่มขึ้นจากอายุ 13 – 15 ป  

 จิตรฎายิน  เอ่ียมอุย ( 2549: 99-101) ไดทําการวิจัยเรื่องปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการ

ควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของกับอบายมุขของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  และไดสรางแบบสอบถาม พฤติกรรม

การควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของกับอบายมุขไดใชแนวคิด อบายมุข 6 ทางพระพุทธศาสนา มีลักษณะ

เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  แบงเปน   3 ดาน  6 เรื่อง คือ ดานการกระทําไมพึงประสงค 

ประกอบดวย เรื่องการด่ืมสุราและของมึนเมา  และการเลนการพนัน  ดานการคบคนชั่ว  ดานการกระทํา

ไมเหมาะสม ประกอบดวย   การเที่ยวกลางคืน  การเที่ยวละเลน  และ การเกียจคราน  ลักษณะคําถาม

เปนแบบมาตราสว นประมาณคา 5 ระดับ ประกอบดวยคําถามจํานวน   32 ขอ เมื่อตรวจสอบคุณภาพ
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ของเครื่องมื่อมีความเชื่อมั่น  เทากับ .8919 ผลการวิจัยพบวา  ระดับการควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของ

กับอบายมุข อยูในระดับมาก นักเรียนท่ีมีเพศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และระดับชั้นเรียนแตกตางกันมี

พฤติกรรมการควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของกับอบายมุยแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05  และสัมพันธภาพในครอบครัว  แรงสนับสนุนทางสังคมจากเพื่อน มโนภาพแหงตน และแรง

สนับสนุนทางสังคมจากครูสงผลตอพฤติกรรมการควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของกับอบายมุข และยัง

สามารถรวมกันทํานายไดรอยละ 28 

 ประภาพร คนซื่อ ( 2552: 69-72) ไดทําการวิจัยเรื่อง การศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัย

บางประการกับความสามารถในการควบคุมตนเอง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ในเขตพื้นที่

การศึกษาลพบุรี  เขต 2   ไดสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง ตามแนวทฤษฎีของวอลเตอร  ซี เร็คเลสซ 

ประกอบดวย 2 องคประกอบ  คือ การควบคุมตนเองในดานอารมณ  และการควบคุมตนเองในดาน

พฤติกรรม  มีคาอํานาจจําแนก อยูระหวาง 0.203-0.593  มีคาความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ  .844 

ผลการวิจัยพบวา คาสัมประสิทธิ์การถดถอยระหวางตัวแปรปจจัยกับความสามารถในการควบคุม

ตนเองดานอารมณ และดานพฤติกรรม มีคาวิลคแลมดา เทากับ .414 และคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

พหุคูณระหวางตัวแปรปจจัยกับตัวแปรตามแตละตัวมีคา .596 และ .705 ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 ทุกคา และมีความแปรผันรวมกัน ไดรอยละ  35.6 และ รอยละ  49.8  และปจจัยที่สงผลตอ

ความสามารถในการควบคุมตนเองดานอารมณ ไดแก  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับเพื่อน  อิทธิพล

ของตัวแบบสัญลักษณ และความเชื่อมั่นในตนเอง ที่คาสัมประสิทธิ์อิทธิพลเทากับ .234, .229  และ 

.197 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .0 5  ปจจัยที่สงผลตอความสามารถในการควบคุมตนเองดาน

พฤติกรรม ไดแก ลักษณะมุงอนาคต  อิทธิพลของตัวแบบสัญลักษณ และและความเชื่อมั่นในตนเอง ที่

คาสัมประสิทธิ์อิทธิพลเทากับ .421, .368, .159  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากงานวิจัยท่ีเก่ียวของพบวาแบบวัดการควบคุมตนเอง ของ นงนุช  โรจนเลิศ ( 2533) ไดใช

แนวคิดของโรเซนบอม เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5  ระดับ  มี 4 ดาน  คือ ดานการชี้แจงตนเอง  

ดานการวางแผนแกปญหา  ดานการยับย้ังชั่งใจ  และดานการรับรูความสามารถของตน  มีจํานวนขอ

คําถาม 50 ขอ ใชกับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 มัธยมศึกษาปที่  4 และมัธยมศึกษาปท่ี 6  ไชย

ยงค วรนาม (2549) ไดใชแนวคิดของโรเซนบอม เปนแบบสถานการณ  3 ตัวเลือก มี 4 ดาน  คือ ดาน

การชี้แจงตนเอง  ดานการวางแผนแกปญหา  ดานการยับย้ังชั่งใจ  และดานการรับรูความสามารถของ

ตน  มีจํานวนขอคําถาม 52 ขอ ใชกับนักเรียนชวงชั้นท่ี 3   จิตรฎายิน  เอ่ียม อุย ( 2549) ไดสราง

แบบสอบถาม พฤติกรรมการควบคุมตนเองไมใหเก่ียวของกับอบายมุข  ไดใชแนวคิดอบายมุข 6 ทาง

พระพุทธศาสนา เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มี  3 ดาน  6 เรื่อง คือ ดานการกระทําไมพึง

ประสงค ประกอบดวย  เรื่องการด่ืมสุราและของมึนเมา  และการเลนการพนัน  ดานการคบคนชั่ว  ดาน
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การกระทําไมเหมาะสม ประกอบดวย   การเที่ยวกลางคืน  การเที่ยวละเลน  และ การเกียจคราน  มี

จํานวน  32 ขอ  สําหรับนักเรียน ชวงชั้นที่ 4   สวน ประภาพร คนซื่อ ( 2552: 50 - 70) ไดสรางแบบวัด

การควบคุมตนเองตามแนวทฤษฎีของวอลเตอร  ซี เร็คเลสซ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5  ระดับ  

ประกอบดวย 2 องคประกอบ  คือ การควบคุมตนเองในดานอารมณ  และการควบคุมตนเองในดาน

พฤติกรรม จํานวน  30 ขอ  ใชกับนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 3  กัลยดา ถนอมถ่ิน (2553 : 66-70) ไดสราง

แบบวัดการควบคุมตนเองดานการเรียนภาษาอังกฤษ มี  2 ตัวบงชี้ คือ การยับย้ังการกระทําที่ไม

เหมาะสมในการเรียน และความอดทนเมื่อเผชิญความยากลําบากในการเรียน วัดดวยแบบสอบถาม

แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 35 ขอ  ใชกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และจาก

การศึกษาของทางเน บอมไอสเตอร และบูน  ( Tangney; Baumeister; & Boone.  2004: 271-324)  

พบวาการควบคุมตนเองประกอบไปดวย 5 องคประกอบ คือ ดานควบคุมตนเอง ในการปฏิบัติงาน    

การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน   การควบคุมตนเองในดานอารมณ   การควบคุมความสัมพันธ

ระหวางบุคคล   และการควบคุมดวยจริยธรรม  ฉบับเต็ม จํานวน 36 ขอ และฉบับยอ จํานวน 13 ขอ  

ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยเห็นวาองคประกอบทั้ง 5 องคประกอบสามารถนํามาวัดการควบคุมตนเอง

ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาไดครอบคลุมบริบทของสังคมไทย จึงใชแนวคิดของทางเน  บอมไอ

สเตอร และบูน มาใชเปนแนวทางการสรางแบบวัดขึ้นมา 2 ฉบับ เปนแบบสถานการณ 3 ตัวเลือก และ

แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ แตละฉบับมี 5 องคประกอบ เพื่อใชวัดการควบคุมตนเองท่ี

เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย  

 

 

 

 

 

 



บทที ่3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 การวิจัยในครั้งน้ีเปนการพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง ผูวิจัยแบงกระบวนการดําเนินงาน

ออกเปน  6  ขั้นตอน ดังตอไปนี้ 

 1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 

 2. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 3. วิธีการดําเนินการสรางเครื่องมือ 

 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 

 5. การจัดกระทําและวิเคราะหขอมูล 

 6. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

1.การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง  
 ประชากรท่ีใชในการวิจัย 

 ประชากรที่ใชในการวิจัย ครั้งน้ี    คือ นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1- 6 ภาคเรียนที่ 1  ป

การศึกษา 2555  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 16  มีจํานวนโรงเรียนทั้งหมด  54 

โรงเรียน  จํานวนหองเรียน  1,607   หอง   มีจํานวนนักเรียนทั้งหมด 56,947 คน   

 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  คือ นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และ   นักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 5  ภาคเรียนที่ 1  ปการศึกษา 2555 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 16  

มีจํานวน  6 โรงเรียน จํานวนหองเรียน 26  หองเรียน เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  จํานวน  435 

คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  จํานวน 321 คน รวมนักเรียนทั้งหมด 756 คน ที่ไดมาโดยการ

สุมแบบแบงชั้น  โดยมีขั้นตอนดังน้ี   

 1.สํารวจขอมูลหนวยสมาชิกของประชากรจากแหลงทุติยภูมิ  คือ  เว็ปไซตของสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 16 ประกอบดวย 2 จังหวัด คือ จังหวัดสงขลาและจังหวัดสตูล จึงได

ทําการสุมอยางงายมาเพียง 1 จังหวัด คือ จังหวัดสงขลา ซึ่งมีขนาดของโรงเรียน ตามเกณฑของ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2547 ดังน้ี 

  โรงเรียนขนาดเล็ก  มีจํานวนนักเรียน ต้ังแต 1 – 499 คน 

  โรงเรียนขนาดกลาง มีจํานวนนักเรียน ต้ังแต 500 – 1,499 คน 

  โรงเรียนขนาดใหญ มีจํานวนนักเรียน ต้ังแต 1,500 – 2,499 คน 
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  โรงเรียนขนาดใหญพิเศษ มีจํานวนนักเรียน ต้ังแต 2,500 คนขึ้นไป 

  โดยจําแนกขนาดของโรงเรียน และจํานวนนักเรียนไดดัง ตาราง 1 

 

ตาราง 1   จํานวนประชากรของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา       

       ปที่ 5  จําแนกตามโรงเรียน และระดับชั้น 

 

ขนาด

โรงเรียน 
ชื่อโรงเรียน 

จํานวนนักเรียน 
รวม 

ม.2 ม.5 

ใหญพิเศษ 1 นวมินทราชูทิศ ทักษิณ 599 405 1004 

2 มหาวชิราวุธ 485 631 1116 

3 วรนารีเฉลิม 662 605 1267 

4 หาดใหญรัฐประชาสรรค 641 464 1105 

5 หาดใหญวิทยาลัย 2 687 389 1076 

6 หาดใหญวิทยาลัย 619 710 1329 

7 หาดใหญวิทยาลัยสมบูรณกุลกัลยา 568 484 1052 

รวมขนาดใหญพิเศษ 4261 3688 7949 

ใหญ 8 สะเดา (ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ) 453 261 714 

9 พะตงประธานคีรีวัฒน 358 248 606 

10 นาทวีวิทยาคม 398 152 550 

รวมขนาดใหญ 1209 661 1870 

กลาง 11 สทิงพระวิทยา 346 144 490 

12 จะนะชนูปถัมภ 166 99 265 

13 เทพา 165 88 253 

14 สะบายอยวิทยา 153 106 259 

15 ระโนด 238 38 276 

16 ระโนดวิทยา 241 156 397 

 17 มัธยมสิริวัณวรี 2 สงขลา 316 89 405 

 18 รัตภูมิวิทยา 312 153 465 

 19 หาดใหญพิทยาคม 174 120 294 

 20 ธรรมโฆษิต 126 46 172 
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ตาราง 1   (ตอ) 

 

ขนาด

โรงเรียน 
ชื่อโรงเรียน 

จํานวนนักเรียน 
รวม 

ม.2 ม.5 

กลาง 21 ควนเนียงวิทยา 288 149 437 

22 สงขลาวิทยาคม 317 133 450 

  รวมขนาดกลาง 2842 1321 4163 

เล็ก 23 เกาะแตวพิทยาสรรค 15 8 23 

24 สทิงพระชนูปถัมภ 27 7 34 

25 จะนะวิทยา 62 19 81 

26 จะโหนงพิทยาคม 57 13 70 

27 ไมแกนประชาอุทิศ 37 11 48 

28 ทับชางวิทยาคม 100 47 147 

29 เขาแดงกุศลวิทยา 30 9 39 

30 คลองแตนวิทยา 51 13 64 

31 ตะเครียะวิทยาคม 41 21 62 

32 กระแสสินธุวิทยา 119 32 151 

33 ปาดังติณสูลานนท 32 18 50 

34 คูเตาวิทยา 27 3 30 

35 หาดใหญเจริญราษฎรพิทยา 104 35 139 

36 ปากจาวิทยา 34 22 56 

37 บางกล่ําวิทยารัชมังคลาพิเษก 34 25 59 

38 ชะแลนิมิตวิทยา 86 31 117 

39 รัตนพลวิทยา 40 13 53 

40 เทพพิทยาภาณุมาศ 92 37 129 

41 สามบอวิทยา 109 33 142 

42 กอบกุลวิทยาคม 98 46 144 

  รวมขนาดเล็ก 1195 443 1638 

  รวมท้ังหมด 9507 6113 15620 
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 2.การกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง 

 ในการกําหนดกลุมตัวอยาง  ผูวิจัยไดใชวิธีการคํานวณหาขนาดของกลุมตัวอยางเพื่อการ

ประมาณคาเฉลี่ยของประชากร  ซึ่งใชสูตรการกําหนดตัวอยางสุมแบบแบงชั้นที่ระดับความเชื่อมั่น 

95 % (มยุรี  ศรีชัย. 2538 : 105) 

 
  โดยประกอบไปดวยขอมูลตาง ๆ ดังนี้ 

  (1) กําหนดระดับความเชื่อมั่น (Level of Confidence : 1-α ) ที่ 95% 

  ( 2) กําหนดขนาดความคลาดเคลื่อน (e) เทากับ 2 คะแนน  

  ( 3) คาประมาณความแปรปรวนของกลุมประชากร ( )2σ  ท่ีไดจากการประมาณคาพิสัย

ของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก จํานวน 66 ขอ  ผูวิจัยจึงคํานวณคาความ

แปรปรวนมีคาเทากับ 585.682 และ 415.890  ดังน้ันไดขนาดของกลุมตัวอยางโดยประมาณ 509  คน 

  ( 4) แบงสัดสวนจํานวนนักเรียนตามระดับชั้น โดยระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 มีจํานวน

นักเรียนทั้งหมด 9507 คน  และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  5  มีจํานวนนักเรียนทั้งหมด  6113 คน และเมื่อแบง

สัดสวนแลวไดนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง จํานวน  307   และ 202  ตามลําดับ 

   เนื่องจากในการวิเคราะหขอมูลครั้งนี้ไดใชการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน ( Confirm 

Factor Analysis) ดวยโปรแกรม LISREL จึงไดกําหนดจํานวนขั้นตํ่าของกลุมตัวอยางโดยใชกฎที่วา 

อัตราสวนระหวางหนวยที่ใชในการวิจัยและจํานวนพารามิเ ตอรหรือตัวแปรควรจะเปน 10 ตอ 1  

(Diamantopoulos; &  Judy.  2000: 157; Hair.  1995: 44; Kelloway.  1998: 77) โมเดลการ

วิเคราะหครั้งน้ีมีตัวแปรสังเกต ( Observation Variable) ทั้งสิ้นจํานวน 66 ตัวแปร จึงประมาณขนาด

กลุมตัวอยางขั้นตํ่าตามขอกําหนดน้ีได 660 คน  

 3 สุมโรงเรียนในแตละขนาดมารอยละ 10   จากจํานวนโรงเรียนทั้งหมด  42 โรงเรียน และทํา

การสุมจํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2 มารอยละ 25 ในแตละโรงเรียน และสุมนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 5 มารอยละ 35 ในแตละโรงเรียน จึงไดกลุมตัวอยางซึ่งเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 

2  จํานวน  412 คน และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 จํานวน 303  คน รวม  715 คน ผูวิจัยไดเก็บ

ขอมูลจากกลุมตัวอยางมากกวาท่ีกําหนดไว เพื่อปองกันความผิดพลาดและไมเพียงพอของขอมูล 

หลังจากคัดเลือกแบบวัดฉบับที่สมบูรณไวเพื่อใชในการวิเคราะหขอมูลไดจํานวนมากกวาขนาดของ

กลุมตัวอยางที่กําหนดไว คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 จํานวน 435 คน และนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 5 จํานวน 321 คน รวมนักเรียนทั้งหมด 756 คน มีรายละเอียดดังตาราง 2 
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ตาราง 2   จํานวนโรงเรียนและนักเรียนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

 

ขนาดโรงเรียน โรงเรียน 

ทดสอบคร้ังท่ี 1 ทดสอบคร้ังท่ี 2 

จํานวน 

นร.ม.2 

จํานวน 

นร.ม.5 

จํานวน 

นร.ม.2 

จํานวน 

นร.ม.5 

ขนาดเล็ก 

 

ขนาดกลาง 

 

ขนาดใหญ 

ขนาดใหญพิเศษ 

จะนะวิทยา 

ชะแลนิมิตวิทยา 

สงขลาวิทยาคม 

หาดใหญพิทยาคม 

นาทวีวิทยาคม 

นวมินทราชูทิศ ทักษิณ 

วรนารีเฉลิม 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

120 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

120 

17 

24 

84 

49 

105 

156 

- 

13 

17 

50 

45 

54 

142 

- 

รวม 240 435 321 

รวมท้ังหมด 240 756 

 

  

2.เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาคนควา 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  มีจํานวน 2  ฉบับ  คือ 

 1. แบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยครอบคลุมดานตางๆ  5 

ดาน คือ ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 16  ขอ  ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  14  

ขอ ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ 12 ขอ  ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  12  ขอ  

ดานการควบคุมดวยจริยธรรม  12  ขอ  รวมทั้งฉบับจํานวน  66  ขอ  

 2.แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3  ตัวเลือก  ครอบคลุมดานตางๆ  5 ดาน คือ ดาน

การควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 16 ขอ  ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  14  ขอ ดานการ

ควบคุมตนเองในดานอารมณ 12 ขอ  ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  12  ขอ  ดานการ

ควบคุมดวยจริยธรรม  12  ขอ  รวมทั้งฉบับจํานวน  66 ขอ 
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ขั้นตอนในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง 

 ในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง  ผูวิจัยไดดําเนินการสรางตามลําดับขั้นตอนดังนี้  

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  2  ลําดับขั้นตอนการสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง  

 

ผานเกณฑ 

ผานเกณฑ 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการควบคุมตนเอง 

เขียนนิยามศัพทเฉพาะ และวิเคราะหสถานการณในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง 

               ทดสอบคร้ังที่ 1 ตรวจสอบคาอํานาจจําแนก  

ตรวจสอบและคัดเลือกขอคําถามท่ีมี

คา t มากกวา 1.96 

                    

    

ไมผานเกณฑ 

วิพากษและปรับแกขอคําถามกับอาจารยควบคุมปริญญานิพนธ 

ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงพินิจโดยผูเชี่ยวชาญ 

คัดเลือกขอคําถามท่ีมีความ

เท่ียงตรง(IOC) ≥ 0.5 

- คัดท้ิง 

- ปรับปรุง 

กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัด 

ทดสอบคร้ังท่ี 2 ทดสอบกับกลุมตัวอยาง  ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางดวยการวิเคราะห

องคประกอบเชิงยืนยันและวิเคราะหหลายลักษณะหลายวิธ ี และหาความเชื่อมั่น 

ไมผานเกณฑ - คัดท้ิง 

- ปรับปรุง 
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 จากภาพประกอบ 2 เปนการแสดงขั้นตอนในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเอง  ซึ่งผูวิจัยได

สรางแบบวัดจากแนวคิดของทางเน  บอมไอสเตอร  และบูน ซึ่งแบบวัดการควบคุมตนเองท่ีสรางขึ้น

เปนชนิดมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ และชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก และวัดการควบคุมตนเอง

ใน 5 ดาน คือ  ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน   ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  ดาน

การควบคุมตนเองในดานอารมณ  ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล   ดานการควบคุมดวย

จริยธรรม  โดยมีรายละเอียดการสรางและการหาคุณภาพดังนี้ 

 1. กําหนดจุดมุงหมายในการสรางแบบวัดและศึกษาแนวทางการหาคุณภาพของแบบวัดใน

ดานคาอํานาจจําแนก  ความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  ความเชื่อมั่น และความเที่ยงตรงเชิงเหมือนและ

ความเท่ียงตรงเชิงจําแนก 

 2. ศึกษาแนวคิดของทางเน บอมไอสเตอรและบูน เพื่อใชเปนแนวทางในการเขียนนิยามศัพท

เฉพาะ รวมทั้งไดศึกษาเอกสารเก่ียวกับพัฒนาการของวัยรุน  อารมณในวัยรุนและการแสดงออกทาง

อารมณของวัยรุน  โดยมีการปรับนิยามศัพท เฉพาะใน แตละองคประกอบใหเหมาะสมกับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

 3. วิเคราะหสถานการณที่เก่ียวกับนักเรียนมัธยมศึกษาจากเอกสารเก่ียวกับวัยรุน และนํามา

กําหนดเปนตารางการวิเคราะหสถานการณเพื่อสรางแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณและ

ชนิดมาตราสวนประมาณคา 

 

ตาราง 3  การวิเคราะหสถานการณในการสรางแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณและชนิด     

       มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  

 

องคประกอบดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

ต้ังใจเรียน ความต้ังใจเรียนในหองเรียน 2 

การซักถามเมื่อไมเขาใจเนื้อหาที่เรียน 1 

การศึกษาหาความรูดวยตนเองเมื่อไมเขาใจเนื้อหาที่เรียน 1 

สมาธิในการเรียน การไมพูดคุยขณะท่ีเรียน 1 

การจดจอในเรื่องที่เรียน 2 

ทํางานท่ีไดรับมอบหมาย

จากครูไดเสร็จทันเวลาใน

หองเรียน 

การไดรับมอบหมายงานใหทําชั้นเรียน 2 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

องคประกอบดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

ทํางานท่ีไดรับมอบหมายได

เสร็จทันเวลานอกหองเรียน 

การไดรับมอบหมายงานใหทําเปนการบาน 3 

เตรียมตัวกอนเรียน การไดรับมอบหมายใหอานหนังสือมาลวงหนา 1 

การเตรียมวัสดุ อุปกรณในการเรียน 2 

เตรียมตัวกอนสอบ การเตรียมตัวอานหนังสือกอนสอบปลายภาค 1 

การเตรียมตัวอานหนังสือกอนสอบเก็บคะแนน 1 

การเตรียมตัวอานหนังสือกอนสอบกลางภาค 1 

รูจักแบงเวลาในการเรียน การใชเวลาวางที่โรงเรียน 2 

 การใชเวลาวางที่บาน 1 

ควบคุมพฤติกรรมและ

อารมณในการทํางานกับ

เพื่อน 

การทํางานกลุมที่เกิดความขัดแยงกัน 2 

การทํางานกลุม เมื่อเพื่อนในกลุมทํางานไมเสร็จ 1 

รวมดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 24 

องคประกอบดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

หนีเรียน เพื่อนชวนหนีเรียนเมื่อทําการบานไมเสร็จ 1 

 เพื่อนชวนหนีเรียนเพราะไมอยากเรียน 1 

 เพื่อนชวนหนีเรียนไปเท่ียว 1 

 เพื่อนชวนหนีเรียนและตนเองก็รูสึกเบ่ือวิชาท่ีเรียน 1 

ด่ืมเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล เพื่อนชวนด่ืมเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล 2 

 การเห็นเพื่อนด่ืมเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล 1 

 เพื่อนทาทายใหด่ืมเครื่องด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล 1 

เสพสิ่งเสพติด การเห็นเพื่อนเสพสิ่งเสพติด 2 

 เกิดความทุกขจากการทะเลาะกันของคนในครอบครัว แลว

เพื่อนชวนเสพ 

1 

 เพื่อนทาทายใหลองเสพสิ่งเสพติด 1 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

องคประกอบดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

เที่ยวสถานบันเทิง เพื่อนชักชวนใหไปเที่ยวสถานบันเทิง 4 

เลนการพนัน 

 

เพื่อนชวนไปเลนการพนัน 1 

เดือดรอนเรื่องเงินแลวเห็นเพื่อนเลนการพนันแลวไดเงิน

เยอะ 

1 

หากเกิดความรูสึกเบ่ือแลวเพื่อนชวนไปเลนการพนัน 1 

เห็นเพื่อนเลนการพนันทางอินเตอรเน็ต   1 

ยกพวกตีกัน เพื่อนมีเรื่องทะเลาะวิวาทกับคนอ่ืน 1 

 เพื่อนขอใหชวยแกแคนคูอริ 1 

 เพื่อนโดนทํารายรางกาย 1 

เสี่ยงตอการมีเพศสัมพันธ

กอนวัยอันควร 

เพื่อนตางเพศมาถูกเน้ือตองตัว 1 

เพื่อนตางเพศชวนไปเที่ยวที่หอพัก 1 

เพื่อนตางเพศชวนไปเที่ยวดวยกัน 1 

เพื่อนตางเพศชวนไปเชาหองอยูดวยกัน 1 

รวมดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 27 

องคประกอบดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

ความกังวลใจ การพูดหนาชั้น 1 

  -กังวลใจเรื่องเรียน การทําการบานไมได 1 

 ไดรับมอบหมายงานซึ่งไมถนัด 1 

 ไดคะแนนเก็บนอยทุกครั้ง แลวตองสอบอีก 1 

 อานหนังสือแลวไมเขาใจ 1 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

องคประกอบดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

ความกังวลใจ 

 -กังวลใจเรื่องเพื่อน 

โทรไปหาเพื่อนแลวเพื่อนไมรับสาย 1 

เพื่อนไมคอยคุยดวย 1 

การคุยกับเพื่อนตางเพศ  1 

กลัวเพื่อนโกรธเลยตองทําตามเพื่อน 1 

 กลัววาถาไมชวยงานเพื่อนแลวเพื่อนจะไมคบดวย 1 

-กังวลใจเรื่องครอบครัว การทะเลาะกันของพอแม 1 

 การกลับบานดึก 1 

 แมโทรหาแลวไมไดรับสาย 1 

ความทุกข ลมเหลวทางการเรียน 2 

  -ทุกขเรื่องเรียน สอบไดคะแนนนอย แลวเพื่อนถาม 1 

  -ทุกขเรื่องครอบครัว ทะเลาะกับพอแม 1 

 คนในครอบครัวไมคุยดวย 1 

  -ทุกขเรื่องเพื่อน การเขากับเพื่อนไมได 1 

 เพื่อนไมยอมรับเขากลุมในการทํางานกลุม 1 

รวมดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ   20 

องคประกอบดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

พูดไมเหมาะสมกับเพื่อน 

  -พูดทุกสิ่งทุกอยางที่คิดโดย

ไมคํานึงถึงความรูสึกของ

เพื่อน 

 

เพื่อนทําของเสียหาย 

 

1 

  - พูดโวยวาย เสียงดัง เพื่อนปฏิเสธนัดท้ังที่นัดไวลวงหนา 1 

การพูดไมเหมาะสมกับครู 

  -พูดโตเถียง 

 

ครูตักเตือนเรื่องความประพฤติ 

 

1 

 ครูตําหนิเรื่องไมทําเวรทําความสะอาด 1 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

องคประกอบดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

การพูดไมเหมาะสมกับพอ

แม 

  -พูดโตเถียง 

 

 

พอแมตักเตือนเรื่องนิสัยไมดี 

 

 

1 

  -พูดเสียงดัง 

  -พูดประชดประชัน 

ทะเลาะกับพอแมเรื่องกลับบานไมตรงเวลา 1 

พอแมพูดคําพูดท่ีทําใหเสียใจ 1 

พฤติกรรมกาวราวทางวาจา 

 -ดาทอ 

 

เพื่อนทําของเสียหาย 

 

1 

นัดไปเที่ยวกับเพื่อนแลวเพื่อนมาสาย 1 

 เพื่อนย่ัวโมโห 1 

 -พูดประชดประชัน เพื่อนตอวาดวยคําพูดท่ีรุนแรง 1 

เพื่อนทําใหขายหนาตอหนาคนอ่ืน 1 

 -พูดดูถูกดูหมิ่นผูอ่ืน ทํางานกลุมกับเพื่อนแลวเพื่อนทํางานไมเสร็จ 1 

 -พูดหยาบคาย ทะเลาะกับเพื่อน แลวเพื่อนพูดหยาบคายมา 1 

 -โตเถียง การพูดคุยที่เกิดความขัดแยง 1 

 -พูดเสียดสี เพื่อนพูดดูถูกความสามารถของเรา 1 

 -พูดลอเลียน เพื่อนต้ังฉายาให 1 

 -พูดสาปแชง ถูกขโมยเงิน 1 

 -พูดขมขู ทําการบานไมเสร็จแลวขอใหเพื่อนชวย 1 

 -พูดสบประมาท เพื่อนพูดดูถูกความสามารถของเรา 1 

รวมดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 20 

องคประกอบดานการควบคุมดวยจริยธรรม  

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

เคารพกติกาในโรงเรียน การรอคิวซื้ออาหารที่โรงอาหาร 1 

 การไมเดินลัดสนามหญาของโรงเรียน 1 

 ครูตักเตือนเรื่องการใชโตะเกาอ้ี 1 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

องคประกอบดานการควบคุมดวยจริยธรรม 

ตัวบงชี้ สถานการณ จํานวน 

เคารพกติกาในโรงเรียน การพูดในหองสมุด 1 

 การขีดเขียนขอความในหองนํ้า 1 

 การมีน้ําใจกับครู 1 

 การเจอสิ่งของท่ีโรงเรียน 1 

เคารพกติกานอกโรงเรียน การขีดเขียนขอความบนรถประจําทาง 1 

 การทําลายทรัพยากรธรรมชาติในสวนสาธารณะ 1 

 การยอมรับผิด 1 

 การไมหยิบสิ่งของของผูอ่ืนกอนไดรับอนุญาต 1 

 การทิ้งขยะเปนที่ 1 

 เคารพกฎจราจร 1 

 การรอคิวเขาหองน้ํา 1 

 การขามสะพานลอย 1 

 การเคารพสิทธิของผูอ่ืน (การเปดเพลงไมเสียงดัง) 1 

รวมดานการควบคุมดวยจริยธรรม 16 

รวมท้ังฉบับ 107 

 

 4. เขียนขอคําถามวัดการควบคุมตนเองตามนิยามของพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการควบคุม

ตนเอง  ใหครอบคลุมโครงสรางของนิยามและเปนไปตามสัดสวนของผังออกขอคําถาม มีรายละเอียด

ดังนี้ 

  4.1 สรางแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ใหครอบคลุม

ดานตางๆ 5 ดาน คือ ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 24  ขอ  ดานการควบคุมตนเองจากสิ่ง

กระตุน 27  ขอ ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ  20 ขอ  ดานการควบคุมความสัมพันธระหวาง

บุคคล 20  ขอ  ดานการควบคุมดวยจริยธรรม  16  ขอ  รวมทั้งฉบับจํานวน  107  ขอ 

  4.2 สรางแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3  ตัวเลือก  ซึ่งสถานการณที่สราง

ขึ้นเปนเรื่องราวเหตุการณสมมุติที่ถูกสรางขึ้น   มีลักษณะใกลเคียงสภาพจริงที่นักเรียนพบในชีวิตจริง  

เปนขอความ ที่ใหนักเรียนเลือกแนวทางที่จะปฏิบัติถาหากนักเรียนเปนผูที่อยูในสถานการณนั้น  วา



        71 

นักเรียนจะเลือกปฏิบัติตามขอใด  ครอบคลุมดานตางๆ  5 ดาน คือ ดานการควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน 24  ขอ  ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 27 ขอ ดานการควบคุมตนเองในดาน

อารมณ 20 ขอ  ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  20  ขอ  ดานการควบคุมดวยจริยธรรม   

16  ขอ  รวมทั้งฉบับจํานวน  107  ขอ  

 5. วิพากษและปรับแกขอคําถามกับอาจารยที่ควบคุมปริญญานิพนธ เพื่อใหขอคําถามมี

ความเท่ียงตรงและครอบคลุมโครงสรางทฤษฎีและคัดเลือกขอคําถาม แลวจัดพิมพเปนแบบวัดการ

ควบคุมตนเอง   

 6. นําแบบวัดที่สรางขึ้นตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงพินิจ โดยใหผูเชี่ยวชาญที่มีวุฒิปริญญา

โทขึ้นไปสาขาวัดผลและสาขาจิตวิทยา จํานวน 5 คน เปนผูประเมินแบบวัด  โดยพิจารณา วาขอคําถาม

สามารถวัดไดครอบคลุมตามนิยามที่กําหนดไวหรือไม   รวมทั้งภาษาที่ใชมีความเหมาะสมมากนอย

เพียงใด  ควรปรับปรุงในขอคําถามใด  จากนั้นก็พิจารณาคัดเลือกขอคําถามที่มีดัชนีความสอดคลอง

(IOC) มากกวา 0.50 ซึ่งพบวา  

 แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา มีคาอยูระหวาง  0.60-1.00  ได

จํานวนขอ  107 ขอ  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 

 ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน มีคา IOC อยูระหวาง  0.60-1.00  

 ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีคา IOC อยูระหวาง 0.80-1.00  

 ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ  มีคา IOC อยูระหวาง 0.60-1.00 

 ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  มีคา IOC อยูระหวาง 0.60-1.00  

 ดานการควบคุมดวยจริยธรรม  มีคา IOC อยูระหวาง 0.80-1.00 

 สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก  มีคาอยูระหวาง  0.60-1.00  ได

จํานวนขอ  107 ขอ  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 

 ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน มีคา IOC อยูระหวาง 0.60-1.00  

 ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีคา IOC อยูระหวาง 0.60-1.00  

 ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ  มีคา IOC อยูระหวาง 0.60-1.00 

 ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  มีคา IOC อยูระหวาง 0.60-1.00 

 ดานการควบคุมดวยจริยธรรม  มีคา IOC อยูระหวาง 0.60-1.00 

 7. ทดสอบครั้งที่ 1 นําแบบวัดการควบคุมตนเองที่ปรับปรุงตามคําแนะนําโดยผูเชี่ยวชาญ 

ไปทดสอบกับนักเรียนโรงเรียนวรนารีเฉลิม จํานวน  240 คน ใหนักเรียนทําแบบวัดการควบคุมตนเอง

ชนิดมาตราสวนประมาณคาและชนิดสถานการณคนละ 1 ฉบับ  จะไดแบบวัดทั้ง 2 ฉบับ  ฉบับละ  120 

ชุด 
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 8. นําผลจากการทดสอบครั้งที่ 1 มาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนก โดยการ คัดเลือกขอ

คําถามท่ีมีคา t มากกวา1.96  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และ .01 และคัดเลือกขอคําถามที่วัด

ตัวบงชี้เดียวกันและครอบคลุมนิยามศัพทในแตละดาน โดยคัดเลือกในขอคําถามที่ผานเกณฑตรงกัน

ทั้ง 2 ฉบับ โดย แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก ไดคัดเลือกไวจํานวน 66 ขอ มี

คาความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ 0.948 และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 

 ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มีจํานวน  16 ขอ มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง 

3.799-8.975  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.850 

 ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีจํานวน  14 ขอ มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง   

3.521-8.786 มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.860 

 ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ มีจํานวน  12 ขอ มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง  

3.515-6.623 มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.794 

 ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล มีจํานวน  12 ขอ มีคาอํานาจจําแนก t อยู

3.443-6.608 ระหวาง  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.774 

 ดานการควบคุมดวยจริยธรรม  มีจํานวน  12 ขอ  มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง  มีคา

2.798-8.399 ความเชื่อมั่นเทากับ 0.798 

 สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา  ไดคัดเลือกไวจํานวน 66 ขอ  มี

คาความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ 0.939  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 

 ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มีจํานวน 16 ขอ  มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง 

1.724-6.915  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ  0.89   มีขอคําถามท่ีไมผานเกณฑ จํานวน 1 ขอ และได

ปรับปรุงภาษาใหมีความชัดเจนขึ้น 

 ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีจํานวน  14 ขอ มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง 

3.204-7.648 มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.89 

 ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ  มีจํานวน  12 ขอ มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง  

1.715-7.541 มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.79  มีขอคําถามท่ีไมผานเกณฑ จํานวน 1 ขอ และไดปรับปรุง

ภาษาใหมีความชัดเจนขึ้น 

 ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล มีจํานวน  12 ขอ  มีคาอํานาจจําแนก t อยู

ระหวาง 3.672-9.267  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.883 

 ดานการควบคุมดวยจริยธรรม  มีจํานวน  12 ขอ มีคาอํานาจจําแนก t อยูระหวาง  2.789-

7.882 มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.846 
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 9.ทดสอบครั้งที่ 2 นําแบบวัดการควบคุมตนเองทั้ง 2 ฉบับท่ีผานการตรวจสอบคาอํานาจ

จําแนกและคาความเชื่อมั่นไปทดสอบกับนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง จํานวน  765 คน จํานวน 6  

โรงเรียน คือ โรงเรียนนวมินทราชูทิศ ทักษิณ  โรงเรียนนาทวีวิทยาคม  โรงเรียนสงขลาวิทยาคมโรงเรียน

หาดใหญพิทยาคม  โรงเรียนชะแลนิมิตวิทยา และโรงเรียนจะนะวิทยา 

  9.1 นําขอมูลที่ไดจากการทดสอบครั้งท่ี 2 มาวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 

(Confirmatory   Factor  Analysis) เพื่อทดสอบความสอดคลองของแบบวัดการควบคุมตนเองกับ

แนวคิดที่ผูวิจัยใชในครั้งนี้ วาขอถามแตละขอท่ีสรางขึ้นอยูในแตละองคประกอบท่ีกําหนดไวหรือไม  

โดยพิจารณาจาก คาสถิติไค-สแควร  มีนัยสําคัญ (p < .05) แตคาไค-สแควรสัมพัทธ  (χ2 / df) นอย

กวา 3.00  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน  (GFI) มีคามากกวา  0.90 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับ

คา (AGFI)  มีคามากกวา  0.90 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ ( CFI)  มีคามากกวา 0.95  

คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปมาตรฐาน (Standardize  RMR)  มีคาตํ่ากวา  0.08 

และคารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ  ( RMSEA) มีคาตํ่ากว า 0.06 

(เสรี  ชัดแชม.  2547: 30; อางอิงจาก เสรี ชัดแชม; และสุชาดา กรเพชรปาณี.  2546)  

  9.2.หาคาความเที่ยงตรงเชิงเหมือนและความเที่ยงตรงเชิงจําแนก โดยใชสูตรสัมประสิทธ

สหสัมพันธแบบเพียรสัน  

 

 ลักษณะของเคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาคนควา 

 1.แบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยครอบคลุมดานตางๆ  

5 ดาน คือ ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 16  ขอ  ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  14  

ขอ  ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ 12 ขอ  ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  12  

ขอ  ดานการควบคุมดวยจริยธรรม  12 ขอ  รวมทั้งฉบับจํานวน  66  ขอ  

 

คําชี้แจง 

 ใหนักเรียนพิจารณาขอความในแตละขอวาตรงหรือสอดคลองกับการปฏิบัติของนักเรียนมาก

นอยเพียงใด ซึ่งไมมีคําตอบขอใดถูกหรือผิด โดยทําเครื่องหมาย  ลงในชองทางขวามือ โดย 

จริง                   หมายถึง    ขอความน้ันตรงหรือสอดคลองกับการปฏิบัติของนักเรียนมากท่ีสุด  

คอนขางจริง       หมายถึง   ขอความน้ันตรงหรือสอดคลองกับการปฏิบัติของนักเรียนมาก  

เปนบางครั้ง       หมายถึง    ขอความน้ันตรงหรือสอดคลองกับการปฏิบัติของนักเรียนปานกลาง  

คอนขางไมจริง   หมายถึง    ขอความน้ันตรงหรือสอดคลองกับการปฏิบัติของนักเรียนนอย  

ไมจริง               หมายถึง    ขอความนั้นไมตรงหรือสอดคลองกับการปฏิบัติของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอ ขอความ 
จริง คอนขาง

จริง 

เปน

บางครั้ง 

คอนขาง

ไมจริง 

ไมจริง 

 

 

(0) 

 

 

(00) 

ดานการควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน 

เมื่อตองเรียนเนื้อหาที่ยาก ขาพเจาจะ

พยายามทําความเขาใจถึงตองใช

เวลานานมากแคไหนก็จะศึกษาใหเขาใจ 

ในการทํางานกลุม ถาเพื่อนในกลุมทํางาน

ไมเสร็จ ขาพเจาจะพูดกับเพื่อนดวยเหตุผล

และชวยทํางานในสวนน้ันใหเสร็จ 

 

 

…… 

 

 

…… 

 

 

……… 
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(0) 

 

(00) 

ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 

เมื่อเพื่อนชวนใหหนีเรียนไปเที่ยว  ขาพเจา

ก็จะปฏิเสธ 

ถาเพื่อนตางเพศท่ีรูจักมานานชวนไปเท่ียว

ที่หอพักหรือท่ีบาน  ขาพเจาก็จะไป 
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(0) 

 

 

(00) 

ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ 

ถาไดรับมอบหมายงานที่ไมถนัด และรูสึก

กังวลมาก  ขาพเจาก็จะไมทํา คอยทําสง

วันสุดทาย หากไมเสร็จก็ไมเปนไร 

ถาไดเกรดเฉลี่ยนอยกวาเทอมที่แลว 

ขาพเจาจะเสียใจ เศราซึม ไมสนใจคนรอบ

ขาง 
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(0) 

 

 

(00) 

ดานการควบคุมความสัมพันธระหวาง

บุคคล 

เวลาท่ีถูกพอแมดุเรื่องกลับบานไมตรง

เวลา  แลวพูดยังไงก็ไมเขาใจกัน ขาพเจา

มักหงุดหงิดและอธิบายดวยเสียงดัง 

ถาเพื่อนทําใหอับอายขายหนาตอหนาคน

อ่ืน  ขาพเจาจะพูดกระแทกกระทั้น ประชด

ประชัน กลับไปทันที 

 

 

…… 

 

 

…… 

 

 

……… 

 

 

……… 

 

 

……… 

 

 

……… 

 

 

……… 

 

 

……… 

 

 

…… 

 

 

…… 



        75 

 

 

 เกณฑการใหคะแนน 

  เกณฑการใหคะแนนแตละขอคําถามเปนดังนี้ 

ถาตอบในชอง “จริง”   ให   5  คะแนน 

ถาตอบในชอง “คอนขางจริง”  ให   4  คะแนน 

ถาตอบในชอง “เปนบางครั้ง”  ให   3  คะแนน 

ถาตอบในชอง “คอนขางไมจริง”  ให   2  คะแนน 

ถาตอบในชอง “ไมจริง”   ให   1  คะแนน 

 

ขอคําถามท่ีเปนขอความทางลบ  เกณฑการใหคะแนน คือ  

ถาตอบในชอง “จริง”   ให   1  คะแนน 

ถาตอบในชอง “คอนขางจริง”  ให   2  คะแนน 

ถาตอบในชอง “เปนบางครั้ง”  ให   3  คะแนน 

ถาตอบในชอง “คอนขางไมจริง”  ให   4  คะแนน 

ถาตอบในชอง  “ไมจริง”   ให   5  คะแนน 

 

  

 

 

 

 

 

ขอ ขอความ 
จริง คอนขาง

จริง 

เปน

บางครั้ง 

คอนขาง

ไมจริง 

ไมจริง 

 

(0) 

 

(00) 

ดานการควบคุมดวยจริยธรรรม 

ถึงแมวาจะรีบไปเรียน ขาพเจาก็จะไมเดิน

ลัดสนามหญาของโรงเรียน 

ถึงจะเปนสวนสาธารณะ  ขาพเจาก็จะไม

ทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
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การแปลความหมายคะแนน  

 

คะแนนเฉลี่ยรายขอ ความหมาย 

4.51 – 5.00 

3.51 – 4.50 

2.51 – 3.50 

1.51 – 2.50 

1.00 – 1.50 

 

มีการควบคุมตนเองในระดับดีมาก 

มีการควบคุมตนเองในระดับดี 

มีการควบคุมตนเองในระดับปานกลาง 

มีการควบคุมตนเองในระดับนอย 

มีการควบคุมตนเองในระดับนอยที่สุด 

 

 2.แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3  ตัวเลือก  ครอบคลุมดานตางๆ 5 ดาน คือ 

ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน 16 ขอ  ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  14  ขอ ดาน

การควบคุมตนเองในดานอารมณ 12 ขอ  ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  12 ขอ  ดาน

การควบคุมดวยจริยธรรม  12  ขอ  รวมทั้งฉบับจํานวน  66  ขอ  

 

ตัวอยางขอความ และคําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม  

 

คําชี้แจง   ใหนักเรียนอานขอความในแตละขอ แลวพิจารณาเลือกวาตัวเลือกในขอใดที่คอนขางตรง

หรือสอดคลองกับการปฏิบัติของนักเรียนมากนอยที่สุด  แลวทําเครื่องหมาย  กากบาท ลงใน

กระดาษคําตอบใหตรงกับตัวเลือกนั้น 

 

ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  

(0) โสภาตองชวยแมเก็บรานขายของกวาจะกลับบานก็ดึก  รูสึกงวงนอนและออนเพลียมาก แตมี

การบานท่ีตองสงในวันพรุงนี้   ถานักเรียนเปนโสภาจะทําอยางไร  

ก. ไมทําเพราะดึกแลว                                                                         (1 คะแนน) 

ข. ต้ังใจทําเทาท่ีทําได                                                                         (2 คะแนน) 

ค. ต้ังใจทําใหเสร็จถึงแมจะงวงนอนและเพลียเพียงใด                           (3 คะแนน) 
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ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน   

(0) ยลดาไปเที่ยวงานปใหมบานเพื่อนและโดนเพื่อนทาทายใหด่ืมเครื่องด่ืมที่มีแอลกอฮอล  ถานักเรียน

เปนยลดาจะทําอยางไร 

          ก. ด่ืมเต็มท่ีกับเพื่อน                                                                              ( 1 คะแนน) 

          ข. ด่ืมนิดหนอย แลวขอด่ืมเครื่องด่ืมอ่ืนแทน                                             ( 2 คะแนน) 

          ค. ปฏิเสธเพื่อนอยางสุภาพ  โดยขอด่ืมเครื่องด่ืมอ่ืนแทน                           ( 3 คะแนน) 

 

ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ   

(0) อรนุชทราบวาตนเองไดเกรดเฉลี่ยนอยกวาเทอมกอนมาก  จึงรูสึกเสียใจ   ถานักเรียนเปนอรนุชจะ

ทําอยางไร 

          ก . อยูคนเดียวเงียบๆ ไมสนใจคนรอบขาง                                               ( 2 คะแนน) 

         ข . พูดคุยกับเพื่อนตามปกติ                                                                   ( 3 คะแนน) 

         ค. บอกทุกคนวาอยามายุง                                                                    ( 1 คะแนน) 

 

ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 

(0) จันทนาแอบหยิบโทรศัพทของแสงดาวไปใชแลวทําพัง  ถานักเรียนเปนแสงดาวจะทําอยางไร  

ก. โมโห และตอวาดวยคําพูดท่ีรุนแรง                                                   ( 1 คะแนน) 

ข. ทําหนาบ้ึง แตไมไดพูดอะไร                                                             ( 2 คะแนน)  

ค. พยายามทําทาทางปกติ และบอกใหรับผิดชอบคาซอมใหดวย            ( 3 คะแนน) 

  

ดานการควบคุมดวยจริยธรรม   

(0) ปองพลชวนสมปองเขียนขอความในหองน้ํา  ถานักเรียนเปนสมปองจะทําอยางไร  

ก. ขีดเขียนตามเพื่อน  เพราะเปนการแสดงสัญลักษณอยางหนึ่งในกลุม   ( 1 คะแนน) 

ข. ไมขีดเขียนเพราะเปนสิ่งที่ผิด เปนการทําลายทรัพยสินของโรงเรียน      ( 3 คะแนน) 

ค. ขีดเขียนนิดหนอย  แตก็รูสึกผิดครั้งหนาจะไมทําอีก                            ( 2 คะแนน) 

   

เกณฑการใหคะแนน 

3 คะแนน  คือ สามารถควบคุมตนเองในระดับดี 

2 คะแนน  คือ สามารถควบคุมตนเองในระดับปานกลาง 

1 คะแนน  คือ สามารถควบคุมตนเองในระดับนอย 
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 การแปลความหมายคะแนน  

 

คะแนนเฉลี่ยรายขอ ความหมาย 

 2.51 – 3.00 

1.51 – 2.50 

1.00 – 1.50 

มีการควบคุมตนเองในระดับดี 

มีการควบคุมตนเองในระดับปานกลาง 

มีการควบคุมตนเองในระดับนอย 

 

3.การเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ตามขั้นตอนดังตอไปนี้ 

 1. ติดตอขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถึงผูบริหารโรงเรียน 

เพื่อขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลกับกลุมตัวอยาง 

 2. ติดตอโรงเรียนที่เลือกเปนกลุมตัวอยางเพื่อนัดหมาย  วัน เวลา กอนที่จะนําแบบวัดไปเก็บ

ขอมูล  

 3. จัดเตรียมแบบวัดใหเพียงพอจํานวนนักเรียนท่ีทําการวัดในแตละครั้ง วางแผนดําเนินการ

สอบ  ผูวิจัยเปนผูดําเนินการสอบเอง  

 4. กอนดําเนินการสอบ  ชี้แจงนักเรียนใหเขาใจจุดมุงหมายในการวัด  และประโยชนที่ไดรับ

จากการวัดอยางชัดเจน  และอธิบายวิธีการทําแบบวัดการควบคุมตนเอง 

 5. นําแบบวัดทั้ง 2 ฉบับ ไปทดสอบกับกลุมตัวอยางดังน้ี  

  5.1 ทดสอบครั้งที่ 1 กับนักเรียนท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน  240 คน เพื่อทําแบบวัดทั้ง 2 

ฉบับ  ฉบับละ 120 คน (ใหนักเรียนทําแบบวัดคนละ 1 ฉบับ) นําขอมูลที่ไดมาหาคาอํานาจจําแนกของ

แบบวัดการควบคุมตนเอง  

   5.2 ทดสอบครั้งที่ 2 เพื่อปองกันการผิดพลาดและไมเพียงพอของขอมูล ผูวิจัยไดนําแบบ

วัดไปเก็บขอมูลกับนักเรียนจํานวนกลุมตัวอยางจํานวน 800 คน  เมื่อนํามาตรวจสอบความสมบูรณ

ของขอมูล ไดแบบวัดที่มีความสมบูรณจาก กลุมตัวอยาง  จํานวน 756 คน (นักเรียนทุกคนทําแบบวัด

ทั้ง 2 ฉบับ)  เพื่อนํามาหาความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง ในการดําเนินการสอบผูวิจัย ใหนักเรียนเริ่มทํา

แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือกกอน  แลวตามดวยแบบวัดการควบคุมตนเอง

ชนิดมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ จากนั้นก็นําขอมูลมาหาความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางดว ยการ

วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  และการวิเคราะหหลายลักษณะหลายวิธี  ดําเนินการเก็บขอมูลใน

ระหวางวันท่ี 30 สิงหาคม -10 กันยายน  2555 
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4. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

 การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้  มีขั้นตอนดังนี้  

 1. ทําการลงรหัสและจัดระบบขอมูลเพื่อวิเคราะหขอมูล 

 2. วิเคราะหคาสถิติพื้นฐาน  ไดแก คาเฉลี่ยและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  ของแบบวัดการ

ควบคุมตนเอง  

 3. วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  โดยการวิเคราะหองคประกอบความนาจะเปนสูงสุด 

(Confirmatory  Maximum  Likelihood  Factor  Analysis) ของแบบวัดการควบคุมตนเองโดย

โปรแกรม LISREL   

 4. วิเคราะหคาความเชื่อมั่นของแบบวัดเปนรายดานและทั้งฉบับ   โดยใชสัมประสิทธิแอลฟา 

(α  -Coefficient ) ของครอนบัค (Cronbach) 

 5.วิเคราะหคาความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางโดยวิธีวิเคราะหหลายลักษณะหลายวิธี( Multitrait-

Multimethod)  โดยใชสูตรสัมประสิทธสหสัมพันธของเพียรสัน ดวยโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS   

 

5.  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้  มีดังตอไปนี้  

    5.1 สถิติที่ใชในการกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง  

   การกําหนดขนาดกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยกําหนดขนาดของกลุม

ตัวอยาง  โดยใชสูตรการกําหนดขนาดของกลุมตัวอยางของการสุมแบบแบงชั้น  ( Stratified Random 

Sampling) ในระดับความเชื่อมั่นที ่.95   (มยุร ีศรีชัย. 2538: 105) 
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  เมื่อ  n   แทน ขนาดของกลุมตัวอยาง  

    N  แทน   จํานวนนักเรียนทั้งหมด 

    K  แทน   จํานวนชั้นที่สมาชิกของประชากรทั้งหมดถูกแบง  

    2
gS   แทน   คาความแปรปรวนแตละชั้น  

    e  แทน   ความคลาดเคลื่อนในการประมาณคา  

    gN  แทน   จํานวนของ นักเรียนในแตละชั้น 

    gW  แทน  
N
N g  
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   5.2  สถิติที่ใชในการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

  5.2.1  คาความเท่ียงตรงเชิงพินิจโดยผูเชี่ยวชาญ  หาไดจากคาดัชนีความสอดคลอง โดย

ใชสูตรของโรวิเนลลีและแฮมเบลตัน (ลวน  สายยศ และ อังคณา  สายยศ .  2539: 248-249 ; อางอิง

จาก Rowinelli &  Hambleton, 1977)  ดังน้ี 

   IOC =           ΣR   

          N  

    เมื่อ  IOC แทน คาดัชนีความสอดคลอง  

       ΣR แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญ  

        N        แทน จํานวนผูเชี่ยวชาญ  

   5.2.2  คาอํานาจจําแนกของแบบวัด  โดยใชสูตร t- test ในการทดสอบความแตกตาง

คะแนนเฉลี่ยสองกลุม (ลวน สายยศ; และ อังคณา  สายยศ.  2543: 305) โดยมีสูตรดังนี้  

 

 

 

 

 

    เมื่อ  t   แทน ดัชนีอํานาจจําแนกแตละขอ 

    X1 แทน คะแนนเฉลี่ยของกลุมสูงที่ทําขอนั้น  

   X2 แทน คะแนนเฉลี่ยของกลุมตํ่าที่ทําขอนั้น  

   S2
1 แทน ความแปรปรวนของคะแนนกลุมสูง  

   S2
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนกลุมตํ่า  

   n1 แทน จํานวนคนสอบในกลุมไดคะแนนสูง  

   n2 แทน จํานวนคนสอบในกลุมไดคะแนนตํ่า 
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 5.2.3  หาคาความเชื่อมั่น ( Reliablilty)  ของแบบวัดการควบคุมตนเองเปนรายดานและท้ัง

ฉบับ  โดยใชวิธีการหาสัมประสิทธิ์แอลฟา ( α -Coefficient ) ของครอนบัค ( Cronbach) (ศิริชัย  กาญ

จนวาสี.  2548:  71; อางอิงจาก Cronbach. 1951)  มีสูตรดังน้ี 

 

    α  = 

 

  เมื่อ  α  แทน  สัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ 

          K         แทน จํานวนขอคําถาม 

          S2
X แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวมดาน 

          S2
i  แทน ความแปรปรวนของคะแนนสวนที่ i (หรือขอที่ i) 

 

 5.2.4  หาคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง (Construct  Validity)  ของแบบวัดการควบคุม

ตนเอง  ใชวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory  factor  analysis) โดยใชโปรแกรม 

ลิสเรล (LISREL)  และพิจารณาจากคาสถิติไค-สแควร  มีนัยสําคัญ (p < .05) แตคาไค-สแควรสัมพัทธ

(χ2 / df)  นอยกวา 3.00  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน  (GFI) มีคามากกวา  0.90 ดัชนีวัดระดับความ

กลมกลืนที่ปรับคา ( AGFI)  มีคามากกวา  0.90 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ ( CFI)  มีคา

มากกวา 0.95  คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปมาตรฐาน (Standardize  RMR)  มีคา

ตํ่ากวา 0.08 และคารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ  ( RMSEA) มีคาตํ่า

กวา0.06 (เสรี  ชัดแชม.  2547: 30 อางอิงจาก เสรี ชัดแชม และสุชาดา กรเพชรปาณี. 2546) 

  

 5.2.5 หาคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสราง  โดยวิธีหลายลักษณะหลายวิธี  โดยใชสูตรของ

เพียรสัน ( ชูศรี  วงศรัตนะ.  2550: 312) 
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  เมื่อ  XYr      แทน  สัมประสิทธสหสัมพันธ 

  ∑ X      แทน  ผลรวมของคะแนน ชุด  X 

  ∑Y      แทน  ผลรวมของคะแนน ชุด  Y 

    ∑ 2X     แทน  ผลรวมของ คะแนนชุด X  แตละตัวยกกําลังสอง 

  ∑ 2Y      แทน  ผลรวมขอ งคะแนนชุด Y แตละตัวยกกําลังสอง 

  ∑ XY    แทน  ผลรวมของผลคูณของ  X กับ Y  

     N      แทน  จํานวนคนในกลุมตัวอยาง  

    

 



บทที่ 4 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

สัญลักษณและอักษรยอท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิจัยครั้งน้ีเพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการนําเสนอและการแปลความหมายของ

ผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจึงกําหนดสัญลักษณและอักษรยอที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ดังนี้  

 

 t   แทน  คาอํานาจจําแนก 

 N   แทน  จํานวนกลุมตัวอยาง 

 X   แทน   คะแนนเฉลี่ย 

 k    แทน  จํานวนขอคําถามของแบบวัด 

 b   แทน  คาน้ําหนักองคประกอบ 

 α   แทน  คาสัมประสิทธิ์ของความเชื่อมั่น 

 R2   แทน  คาความแปรปรวนสหสัมพันธ  

 χ2  แทน  คาไค-สแควร  

 χ2 / df แทน  คาไค-สแควรสัมพัทธ  

 GFI  แทน  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 

 AGFI  แทน  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับคา 

 SRMR  แทน  คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองเฉลี่ยของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน  

 RMSEA แทน  คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของคาความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ  

 CFI  แทน  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ 

 S   แทน  คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

   AS   แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน    

                                         ที่วัดโดยใชวิธีการวัดชนิดสถานการณ 

                BS  แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน   

                                         ที่วัดโดยใชวิธีการวัดชนิดสถานการณ 

  CS  แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ ที่วัด                            

                           โดยใชวิธีการวัดชนิดสถานการณ 

DS   แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล      

                                         ที่วัดโดยใชวิธีการวัดชนิดสถานการณ 
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              Es           แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมดวยจริยธรรม ที่วัดโดยใช    

                                         วิธีการวัดชนิดสถานการณ 

              AR  แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน    

                                         ที่วัดโดยใชวิธีการวัดชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

BR   แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  ที่วัด 

                           โดยใชวิธีการวัดชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

CR  แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ โดยใช  

                           วิธีการวัดชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

DR  แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล   

                           ที่วัดโดยใชวิธีการวัดชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

Er           แทน องคประกอบการควบคุมตนเอง ดานการควบคุมดวยจริยธรรม ที่วัดโดยใช    

                           วิธีการวัดชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 

 ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังนี้ 

 ตอนที่ 1  การทดสอบครั้งที่ 1 การวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอ 

 ตอนที่  2  การทดสอบครั้งที่ 2  

   2.1 คาสถิติพื้นฐานของแบบวัดการควบคุมตนเองทั้ง 2 ฉบับ 

   2.2 การวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกรายขอ 

    2.3 คาความเชื่อมั่น(α )ของแบบวัดการควบคุมตนเองทั้ง 2 ฉบับ 

   2.4 คาความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 

   2.5 คาความเชื่อมั่น( α )ของแบบวัดการควบคุมตนเอง ทั้ง 2 ฉบับ  ภายหลังจากการ

วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน 

   2.6 คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวยวิธีหลายลักษณะหลายวิธี( Multitrait 

Mutimethod) 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 

 ตอนที่  1 ทดสอบครั้งที่ 1  

 ผูวิจัยไดนําแบบวัดการควบคุมตนเองที่ผานการพิจารณาจากผูเชี่ยวชาญ ไปทดสอบกับ

นักเรียนโรงเรียนวรนารีเฉลิม จํานวน 240 คน เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 120 คน และ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 จํานวน 120 คน  จะไดฉบับละ 120 ชุด นําผลการทดสอบมาวิเคราะหหา

คาอํานาจจําแนก  โดยใชเทคนิค 27% ในการแบงกลุมสูงและกลุมตํ่า และใช t- test  หาความแตกตาง

ของคาเฉลี่ยระหวางกลุมที่มีการควบคุมตนเองสูง และกลุมท่ีมีการควบคุมตนเองตํ่า แลวคัดเลือกขอที่

มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 -.01 โดยคัดเลือกขอคําถามท่ีวัดตัวบงชี้เดียวกันและครอบคลุมนิยาม

ศัพทในแตละดาน โดยคัดเลือกในขอคําถามท่ีผานเกณฑตรงกันทั้ง 2 ฉบับ โดย แบบวัดการควบคุม

ตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก และชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ไดคัดเลือกไวจํานวน 66 

ขอ  ไดผลวิเคราะหดังตาราง 4 และตาราง 5  

 

ตาราง  4  ผลการตรวจสอบคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3  

        ตัวเลือก จากการทดสอบครั้งท่ี 1 (n=120) 

 

องคประกอบของแบบ 

วัดการควบคุมตนเอง 

ชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก 

กอนคัดเลือก หลังคัดเลือก จํานวนขอ

ที่ปรับปรุง k t k t 

1.การควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน   
24 1.848-8.975 16 3.799-8.975 

 

- 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่ง

กระตุน 
28 2.228-8.786 14 3.521-8.786 

 

- 

3.การควบคุมตนเองในดาน

อารมณ   
20 2.428-7.205 12 3.515-6.623 

 

- 

4.การควบคุมความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 
20 0.595-6.608 12 3.443-6.608 

 

- 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 16 1.576-8.399 12 2.798-8.399 
 

- 

รวม 107 0.595-8.975 66 2.798-8.975  
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 ตาราง  4  พบวา  แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก  หลังจากการ

คัดเลือกขอที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ  .01  มีคาอํานาจจําแนก t  อยูระหวาง 2.798 - 

8.975  ไดขอสอบที่ผานเกณฑ จํานวน  66 ขอ ประกอบไปดวย ดานการควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน  จํานวน 16 ขอ  การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน จํานวน 14 ขอ  การควบคุมตนเองใน

ดานอารมณ จํานวน 12 ขอ  การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  จํานวน 12 ขอ และ การควบคุม

ดวยจริยธรรม  จํานวน 12 ขอ   

 

ตาราง 5  ผลการตรวจสอบคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวน 

       ประมาณคา 5 ระดับ   จากการทดสอบครั้งท่ี  1 (n=120) 

 

องคประกอบของแบบ 

วัดการควบคุมตนเอง 

ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

กอนคัดเลือก หลังคัดเลือก จํานวนขอ

ท่ีปรับปรุง k t k t 

1.การควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน   
24 0.083-6.915 16 1.724-6.915 

1 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่ง

กระตุน 
28 1.517-8.787 14 3.204-7.648 

 

- 

3.การควบคุมตนเองในดาน

อารมณ   
20 1.075-7.541 12 1.715-7.541 

1 

4.การควบคุมความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 
20 3.365-9.301 12 3.672-9.267 

 

- 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 16 0.401-7.882 12 2.789-7.882 - 

รวม 107 0.083-9.301 66 1.715-9.267  

 

 ตาราง 5 พบวา แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ   หลังจาก

การคัดเลือกขอที่มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ .01 มีคาอํานาจจําแนก t  อยูระหวาง 1.715- 

9.267   ไดขอสอบที่ผานเกณฑ จํานวน  64 ขอ ประกอบไปดวย ดานการควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน จํานวน 15 ขอ และทําการปรับปรุงขอคําถาม จํานวน 1 ขอ การควบคุมตนเองจากสิ่ง

กระตุน จํานวน 14 ขอ  การควบคุมตนเองในดานอารมณ  จํานวน 11 ขอ  ทําการปรับปรุงขอคําถาม
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จํานวน 1 ขอ  การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  จํานวน 12 ขอ  การควบคุมดวยจริยธรรม  

จํานวน 12  ขอ รวมขอคําถามท่ีนําไปเก็บกับกลุมตัวอยาง จํานวน 66 ขอ 

 ตอนที่  2  ทดสอบครั้งที่ 2 

 ผูวิจัยไดนําแบบวัดการควบคุมตนเอง จากการทดสอบครั้งท่ี 1  ท้ัง 2 ฉบับ ฉบับละ 66  ขอ  

ไปทดสอบกับกลุมตัวอยาง จํานวน 756 คน โดยนักเรียนทุกคนจะไดทําแบบวัดการควบคุมตนเองท้ัง  

2 ฉบับ นําผลที่ไดมาหาคาสถิติพื้นฐาน  หาคาอํานาจจําแนก และคาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวย

การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันและวิเคราะหหลายลักษณะหลายวิธี ซึ่งไดผลดังตาราง 6 – ตาราง 

13 

 

ตาราง 6 คาสถิติพื้นฐานของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ  3 ตัวเลือก และชนิดมาตรา   

       สวนประมาณคา 5 ระดับ (n=756) 

 

องคประกอบ 

ชนิดสถานการณ 3 

ตัวเลือก 

ชนิดมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ 

k X  S k X  S 

1.การควบคุมตนเองในดานการปฏิบัติงาน   16 2.160 .182 16 3.714 .562 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 14 2.340 .196 14 3.817 .535 

3.การควบคุมตนเองในดานอารมณ   12 1.865 .211 12 2.269 .779 

4.การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 12 2.269 .211 12 2.199 .862 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 12 2.009 .191 12 3.810 .579 

รวมทุกดาน 66 2.137 .108 66 3.215 .334 

 

 จากตาราง  15 พบวา แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ มีคาเฉลี่ยทั้งฉบับเทากับ  

2.137  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ในดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีคาเฉลี่ยสูงสุด 

เทากับ  2.340 และดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด เทากับ 1.865  และคาสวน

เบ่ียงเบนมาตรฐานทั้งฉบับ มีคาเทากับ .108  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ในดาน การควบคุม

ตนเองในดานอารมณ และดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  มีคาสูงสุด มีคาเทากับ .211  

ดานการควบคุมตนเองในดานการปฏิบัติงาน  มีเทากับ .182   และแบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิด

มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มีคาเฉลี่ยท้ังฉบับเทากับ  3.215  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ใน

ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน  มีคาเฉลี่ยสูงสุด เทากับ  3.817  และดานการควบคุม
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ความสัมพันธระหวางบุคคล  มีคาเฉลี่ยตํ่าสุด เทากับ  2.199 และคาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานทั้งฉบับ มี

คาเทากับ .334  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ในดาน การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล มี

คาสูงสุดเทากับ .862  และดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีคาตํ่าสุด มีเทากับ .535 

จากนั้นก็มาวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกของแบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดสถานการณ 3 

ตัวเลือก จํานวน 66 ขอ  และแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 

66 ขอ ผลการวิเคราะหดังตาราง 7   

 

ตาราง 7  ผลการตรวจสอบคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบวัดการควบคุมตนเองทั้งชนิดสถานการณ     

       3 ตัวเลือก และชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จากการทดสอบครั้งท่ี  2  (n=756) 

 

องคประกอบของ 

แบบวัดการควบคุมตนเอง 

ชนิดสถานการณ 3 

ตัวเลือก 

ชนิดมาตราสวน

ประมาณคา 

          5 ระดับ 

k t k t 

1.การควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน   16 8.096-15.945 16 4.794-11.628 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 14 8.033-14.555 14 9.286-15.919 

3.การควบคุมตนเองในดานอารมณ   12 6.328-16.164 12 7.642-19.168 

4.การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 12 6.555-15.138 12 13.420-20.897 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 12 8.788-15.589 12 9.844-14.557 

รวม 66 6.328-16.164 66 4.794-20.897 

 

 ตาราง  7  พบวา  แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก    มีคาอํานาจ

จําแนก t  อยูระหวาง  6.328-16.164 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 ทุกขอ  และแบบวัดการ

ควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  มีคาอํานา จจําแนก t  อยูระหวาง  4.794-20.897  

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 ทุกขอ   

 จากนั้นนําผลจากการวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกของแบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิด

สถานการณ 3 ตัวเลือก จํานวน 66 ขอ  และแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 

ระดับ จํานวน 66 ขอ  มาวิเคราะหหาคาความเชื่อมั่นเปนรายดานและท้ังฉบับ 
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ตาราง  8   คาความเชื่อมั่น(α )ของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ และชนิดมาตราสวน  

       ประมาณคา 5 ระดับ  จากการทดสอบครั้งที่ 2 (n=756) 

 

แบบวัดการควบคุมตนเอง k 

α  α  

ชนิดสถานการณ 
ชนิดมาตราสวน

ประมาณคา  

1.การควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน   16 0.848 0.889 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 14 0.840 0.865 

3.การควบคุมตนเองในดานอารมณ   12 0.765 0.845 

4.การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 12 0.722 0.910 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 12 0.791 0.814 

รวม 66 0.936 0.943 

 

 จากตาราง 8   พบวา  แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก มีคาความ

เชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ  0.936   เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มี

คาความเชื่อมั่นสูงสุด เทากับ  0.848  และการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล มีคาความเชื่อมั่น

ตํ่าสุด เทากับ 0.722  สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  มีคาความ

เชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.943  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  

มีคาความเชื่อมั่นสูงสุด เทากับ  0.910  และการควบคุมดวยจริยธรรม มีคาความเชื่อมั่นตํ่าสุด เทากับ 

0.814 

 หลังจากที่แบบวัดการควบคุมตนเองทั้ง 2 ฉบับไดผานการหาคาอํานาจจําแนกรายขอ และ

หาความเชื่อมั่นจากนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง จํานวน 756 คน   แลวผูวิจัยทําการ ตรวจสอบความ

เที่ยงตรงเชิงโครงสราง ( Construct Validity) ของแบบวัดการควบคุมตนเองทั้งชนิดสถานการณ 3 

ตัวเลือก และชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน ( First 

Order Confirm Factor Analysis)  โดยนําขอมูลของนักเรียนท่ีเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 756 คนที่ได

จากการทดสอบครั้งที่  2  จากแบบวัดการควบคุมตนเองทั้งชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก และชนิด

มาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ฉบับละ   66 ขอ  ประกอบไปดวยองคประกอบ   5 ดาน ไดแก  ดาน

การควบคุมตนเองในดานการปฏิบัติงาน  จํานวน 16 ขอ  ดานการควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 

จํานวน 14 ขอ  ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ   จํานวน 12 ขอ  การควบคุมความสัมพันธ
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ระหวางบุคคล  จํานวน 12 ขอ  และดานการควบคุมดวยจริยธรรม จํานวน 12 ขอ  มาวิเคราะห เพื่อ

ศึกษาวาแบบวัดการควบคุมตนเองทั้ง 2 ฉบับ จะมีองคประกอบที่สอดคลองตามแนวคิดของทางเน  

บูมไอสเตอรและบูน หรือไม โดยขั้นตอนนี้จะพิจารณาคาน้ําหนักองคประกอบมาตรฐาน ( Standardize 

Factor Score) ท่ีมีคามากกวาหรือเทากับ 0.30 ขึ้นไป เปนการยืนยันวาขอคําถามท่ีวัดไดในแตละดาน

มีความเหมาะสมเปนตัวแปรสังเกตไดในแตละองคประกอบหรือไม และตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิง

โครงสรางขององคประกอบน้ัน ผลการวิเคราะหดังตาราง  9  

 

ตาราง 9  คาสถิติของการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  ของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิด 

       สถานการณ 3 ตัวเลือก และชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (n=756) 

 

คาดัชนี ชนิดสถานการณ ชนิดมาตราสวนประมาณคา 

เกณฑ คาสถิติ ผลการพิจารณา เกณฑ คาสถิติ ผลการ

พิจารณา 

χ2= /df <3.00 1.159 ผานเกณฑ <3.00 1.154 ผานเกณฑ 

p >0.05 0.000 ไมผานเกณฑ >0.05 0.000 ไมผานเกณฑ 

GFI >0.90 0.92 ผานเกณฑ >0.90 0.93 ผานเกณฑ 

AGFI >0.90 0.91 ผานเกณฑ >0.90 0.91 ผานเกณฑ 

SRMR <0.08 0.035 ผานเกณฑ <0.08 0.050 ผานเกณฑ 

RMSEA <0.06 0.015 ผานเกณฑ <0.06 0.014 ผานเกณฑ 

CFI >0.95 0.99 ผานเกณฑ >0.95 1.00 ผานเกณฑ 

หมายเหตุ  แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก มีคา χ2  เทากับ 2115.84 คาความ

นาจะเปน (p)  เทากับ 0.000  ชั้นแหงความเปนอิสระ ( df) เทากับ 1825    สวนแบบวัดการควบคุม

ตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา  มีคา χ2  เทากับ 1981.74 คาความนาจะเปน  (p)  เทากับ 0.000  

ชั้นแหงความเปนอิสระ (df) เทากับ 1716 

 

 ตาราง  9   พบวาโครงสรางของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก 

จํานวน 66 ขอ  และโครงสรางของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

จํานวน 66 ขอ  ทดสอบกับนักเรียนจํานวน 756 คน   แตละดานของการควบคุมตนเองแสดงใหเห็น

โครงสรางความสัมพันธระหวางขอคําถามกับการควบคุมตนเองที่สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ โดย

ผานเกณฑการพิจารณาทุกรายการ ยกเวนคา( p) มีคานอยกวา 0.05 เนื่องจากขนาดกลุมตัวอยางใน
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การศึกษาในครั้งนี้ มีขนาดใหญ  เน่ืองจากคาสถิติไค-สแควรจะขึ้นอยูกับขนาดกลุมตัวอยางและการฝา

ฝนขอตกลงเบ้ืองตนเรื่องการแจกแจงพหุนาม ในกรณีที่ใชกลุมตัวอยางขนาดใหญมากกวา 500 หนวย

ตัวอยางขึ้นไป  สถิติไค -สแควรอาจเสนอแนะใหปฏิเสธโมเดลองคประกอบที่มีความเปนไปไดในทาง

ทฤษฎี ( plausible model) แตเน่ืองจากกลุมตัวอยางขนาดใหญ ความแตกตางระหวางโมเดล

องคประกอบกับโมเดลขอมูลเชิงประจักษมีเพียงเล็กนอย  ก็จะทําใหคาสถิติไค -สแควรมีนัยสําคัญทาง

สถิติจึงไมควรใชคาสถิติไค -สแควรเพียงคาเดียวในการสรุปความสอดคลองของระหวางโมเดลกับ

ขอมูลเชิงประจักษ (เสรี  ชัดแชม.  2547: 28-29)  

 

ตาราง 10  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของตัวแปรสังเกตไดกับองคประกอบของการ 

       ควบคุมตนเอง จากแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก 

 

องคประกอบการควบคุมตนเอง 
กอนการคัดเลือก หลังการคัดเลือก 

ขอท่ีตัดท้ิง 
K λ K λ 

1.การควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน   

16 0.37-0.59 16 0.37-0.59 - 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 14 0.34-0.63 14 0.34-0.63 - 

3.การควบคุมตนเองในดานอารมณ   12 0.32-0.55 12 0.32-0.55 - 

4.การควบคุมความสัมพันธระหวาง

บุคคล 

12 0.22-0.69 10 0.32-0.69 43,50 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 12 0.28-0.57 11 0.46-0.57 59 

รวมทุกดาน 66 0.22-0.69 63 0.32-0.69  

 

 จากตาราง 10 พบวา แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ  3  ตัวเลือก ในดานการ

ควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มีคานํ้าหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.37-0.59  ผานเกณฑทั้งหมด 

จํานวน 16 ขอ   ดานควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีคานํ้าหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.34-0.63 

ผานเกณฑทั้งหมด จํานวน 14 ขอ   ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ มีน้ําหนักองคประกอบอยู

ระหวาง 0.32-0.55  ผานเกณฑทั้งหมด จํานวน 12 ขอ   ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 

มีน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.32-0.69  มีจํานวน 12 ขอ ไดคัดเลือกไว จํานวน 10 ขอ ไดตัดขอ

คําถามขอท่ี 43 และ 50  และดานการควบคุมดวยจริยธรรม  มีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง  
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0.46-0.57  มีจํานวน 12 ขอ  ไดคัดเลือกไว จํานวน 11 ขอ   ไดตัดขอคําถามที่  59   รวมขอคําถามที่

ผานเกณฑจํานวน 63 ขอ  

 

ตาราง 11  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของตัวแปรสังเกตไดกับองคประกอบของการ 

       ควบคุมตนเอง จากแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

 

องคประกอบการควบคุมตนเอง 
กอนการคัดเลือก หลังการคัดเลือก 

ขอท่ีตัดท้ิง 
K λ K λ 

1.การควบคุมตนเองในการ

ปฏิบัติงาน   

16 0.42-0.68 16 0.42-0.68 - 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 14 0.39-0.75 14 0.39-0.75 - 

3.การควบคุมตนเองในดานอารมณ   12 0.38-0.69 12 0.38-0.69 - 

4.การควบคุมความสัมพันธระหวาง

บุคคล 

12 0.54-0.79 12 0.54-0.79 - 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 12 0.41-0.63 12 0.41-0.63 - 

รวมทุกดาน 66 0.38-0.79 66 0.38-0.79 - 

 

 จากตาราง 11 พบวาแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ  ใน

ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มีคานํ้าหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.42-0.68  ผานเกณฑ

ทั้งหมด จํานวน 16 ขอ   ดานควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีคานํ้าหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.39-

0.75  ผานเกณฑทั้งหมด จํานวน 14 ขอ   ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ มีน้ําหนัก

องคประกอบอยูระหวาง 0.38-0.69  ผานเกณฑทั้งหมด จํานวน12 ขอ   ดานการควบคุมระหวางบุคคล 

มีน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.54-0.79  ผานเกณฑทั้งหมด จํานวน 12 ขอ และดานการควบคุม

ดวยจริยธรรม  มีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.41-0.63 ผานเกณฑทั้งหมด จํานวน 12 ขอ 

รวมทั้งขอคําถามที่ผานเกณฑจํานวน 66 ขอ 

 หลังจากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน แลวไดคัดเลือกขอคําถามที่มีคาน้ําหนัก

องคประกอบมากกวาหรือเทากับ 0.30 ขึ้นไป  พบวาแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ  3  

ตัวเลือก มีขอคําถามที่ผานเกณฑจํานวน 63 ขอ สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวน

ประมาณคา  5 ระดับ  มีขอคําถามที่ผานเกณฑจํานวน 66 ขอ   จึงไดนํามาหาความเชื่อมั่น เปนราย

ดานและทั้งฉบับ ผลการวิเคราะหดังตาราง 12 
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ตาราง 12  คาความเชื่อมั่น(α )ของแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ และชนิดมาตราสวน 

        ประมาณคา 5 ระดับ ภายหลังจากวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  

 

แบบวัดการควบคุมตนเอง k ชนิด

สถานการณ 

 

k 

 

ชนิดมาตราสวน 

ประมาณคา 5 

ระดับ 

1.การควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน   16 0.848 16 0.889 

2.การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน 14 0.840 14 0.865 

3.การควบคุมตนเองในดานอารมณ   12 0.765 12 0.845 

4.การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล 10 0.729 12 0.910 

5.การควบคุมดวยจริยธรรม 11 0.790 12 0.814 

รวม 63 0.937 66 0.943 

 

 จากตาราง 12  พบวา แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ  มีความเชื่อมั่นท้ังฉบับ

เทากับ 0.937  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา   ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มีคา

ความเชื่อมั่นสูงสุด มีคาเทากับ  0.848  และดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล มีคาความ

เชื่อมั่นตํ่าสุด  มีคาเทากับ 0.729  สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

มีความเชื่อมั่นท้ังฉบับเทากับ  0.943 และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา   การควบคุมความสัมพันธ

ระหวางบุคคล  มีคาความเชื่อมั่นสูงสุด มีคาเทากับ  0.910 และดานการควบคุมดวยจริยธรรม มีคา

ความเชื่อมั่นตํ่าสุด  มีคาเทากับ 0.814 

 หลังจากการหาความเชื่อมั่นของแบบวัด  แลวไดนําแบบวัดการควบคุมตนเองชนิด

สถานการณ 3  ตัวเลือก มีขอคําถามท่ีผานเกณฑจํานวน 63 ขอ สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิด

มาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ  มีขอคําถามที่ผานเกณฑจํานวน 66 ขอ  มาหาความเท่ียงตรงเชิง

โครงสรางดวยวิธีวิเคราะหแบบหลายลักษณะหลายวิธี ผลการวิเคราะหดังตาราง 13 
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ตาราง 13  ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวยการวิเคราะหหลายลักษณะหลาย  

       วิธี  (Multi trait – Multi method Matrix ,  MTMM)  

 

 ar br cr dr er as bs cs ds es 

ar 1          

br .388** 1         

cr .257** .301** 1        

dr .203** .316** .620** 1       

er .363** .501** .442** .466** 1      

as .506** .357** .365** .318** .371** 1     

bs .389** .556** .334** .395** .412** .585** 1    

cs .359** .354** .369** .386** .359** .564** .497** 1   

ds .286** .357** .363** .465** .395** .469** .501** .536** 1  

es .375** .431** .353** .451** .535** .530** .569** .579** .638** 1 

 

หมายเหตุ:  ** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

  ตัวเลขท่ีขีดเสนใต    เปนคาความเท่ียงตรงเชิงเหมือน  

  ตัวเลขท่ีไมขีดเสนใต   เปนคาความเที่ยงตรงเชิงจําแนก 

 

 ตาราง 13  พบวา คาความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางแบบหลายลักษณะหลายวิธี ( Multitrait 

Multimethod)ของแบบวัดการควบคุมตนเอง  มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของความเที่ยงตรงเชิง

เหมือน ซึ่งเปนการวั ดลักษณะเดียวกัน ดวยแบบวัดการควบคุมตนเองตางชนิดกัน มีคาสหพันธกันสูง 

มีคาอยูระหวาง   0.369-0.556 แตในดานการควบคุมตนเองในอารมณ  และดานการควบคุม

ความสัมพันธระหวางบุคคล  มีคาสหสัมพันธตํ่ากวา 0.50   มีคาสหสัมพันธเทากับ 0.369 และ 0.465 

ตามลําดับ  นอกจากน้ีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของความเที่ยงตรงเชิงจําแนก ซึ่งเปนการวัดลักษณะ

ตางกันดวยแบบทดสอบชนิดเดียวกันหรือตางชนิดกัน จะมีคาสหสัมพันธ ตํ่า มีคาอยูระหวาง 0.203-

0.638  

 



บทที่ 5 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

สังเขปความมุงหมาย สมมติฐาน และวิธีการคนควา 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเอง ใหมีคาอํานาจจําแนก คา

ความเชื่อมั่นอยูในระดับที่มีคุณภาพตามเกณฑ และเพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางของ

แบบวัดการควบคุมตนเองดวยวิธีวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน และวิเคราะหแบบหลายลักษณะ

หลายวิธี  สมมุติฐานในการวิจัย  คือ แบบวัดความสามารถในการควบคุมตนเองท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้นจาก

แบบวัดการควบคุมตนเองของ ทางเน บอมไอสเตอรและบูน 5 ดาน มีคาความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง 

คาความเชื่อมั่น   คาอํานาจจําแนก  และอยูในระดับที่มีคุณภาพตามเกณฑ   กลุมตัวอยางที่ใชในการ

วิจัยครั้งนี้  คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และ  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5  ภาคเรียนที่ 1  ป

การศึกษา 2555 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาการมัธยมศึกษา เขต 16  มีจํานวน  6 โรงเรียน จํานวน

หองเรียน  26  หองเรียน เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  2  จํานวน   435 คน  และนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 5   จํานวน 321  คน   รวมนักเรียนทั้งหมด 756 คน ไดมาโดยการสุมแบบแบงชั้น และ

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ มีจํานวน  2 ฉบับ  คือ  แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 

ตัวเลือก  จํานวน 66 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.936  และแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตรา

สวนประมาณคา 5 ระดับ  จํานวน  66 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.943  

 การดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล  ผูวิจัยไดนําแบบวัดท้ัง 2 ฉบับ ไปทดสอบครั้งที่ 1 กับนักเรียน

โรงเรียนวรนารีเฉลิม จํานวน 240 คน โดยใหนักเรียนทําแบบวัดการควบคุมตนเองคนละ 1 ฉบับ จะได

แบบวัดฉบับละ 120 ชุด แลวนํามาหาคาอํานาจจําแนกและคัดเลือกขอคําถามที่มีคาอํานาจจําแนกราย

ขอ(t) มากกวา  1.96 ขึ้นไป  และปรับปรุงขอคําถามในขอที่ไมผานเกณฑ  แลวนําแบบวัดที่ไดคัดเลือก

และปรับปรุงจากการทดสอบครั้งที่ 1 ไปทดสอบกับกลุมตัวอยาง จํานวน 756 คน มาทําการตรวจสอบ

ความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง ( Construct Validity) ดวยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน ( Confirm 

Factor Analysis) และการวิเคราะหแบบหลายลักษณะหลายวิธี  

 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ผลการตรวจสอบคาอํานาจจําแนกรายขอ พบวา แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 

3 ตัวเลือก มีขอคําถามที่ผานการคัดเลือกจํานวน 66 ขอคําถาม มีคาอํานาจจําแนกรายขอ( t) อยู

ระหวาง  6.328-16.164    สวนแบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มีขอ
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คําถามท่ีผานการคัดเลือกจํานวน 66 ขอคําถาม มีคาอํานาจจําแนกรายขอ ( t)อยูระหวาง 4.794-

20.897   

 2.ผลการตรวจสอบคาความเชื่อมั่น  พบวา  แบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 

ตัวเลือก มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.936  สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดับ  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ 0.943 

 3. ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน

พบวา แบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  

โดยพิจารณาจาก คาไค -สแควรสัมพัทธ  ( χ2 /df) เทากับ 1.159   คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 

เทากับ 0.92   ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.91  ดัชนีวัดระดับความ

กลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI)  เทากับ 0.99   สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคลื่อนของโมเดล  ไดแก  คา

รากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardize  RMR) เทากับ 0.035  และ

คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ ( RMSEA)  เทากับ 0.015  ในแตละ

องคประกอบ พบวา ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 

0.37-0.59  มีจํานวน 16 ขอ ไดคัดเลือกไวทั้งหมด จํานวน 16 ขอ   ดานควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มี

คาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.34-0.63  มีจํานวน 14 ขอ  ไดคัดเลือกไวท้ังหมด จํานวน 14 ขอ   

ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ มีนํ้าหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.32-0.55  มีจํานวน 12 ขอ 

ไดคัดเลือกไวท้ังหมด จํานวน 12 ขอ   ดานการควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล มีนํ้าหนัก

องคประกอบอยูระหวาง  0.32-0.69  มีจํานวน 12 ขอ ไดคัดเลือกไว จํานวน 10 ขอ ไดตัดขอคําถามขอ

ที่ 43 และ 50  และดานการควบคุมดวยจริยธรรม  มีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง  0.46-0.57  มี

จํานวน 12 ขอ  ไดคัดเลือกไว จํานวน 11 ขอ   ไดตัดขอคําถามที่  59   รวมขอคําถามที่ผานเกณฑ

จํานวน 63 ขอ  

 สําหรับแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับก็พบวามีความกลมกลืน

กับขอมูลเชิงประจักษ  โดยพิจารณาจาก  คาไค-สแควรสัมพัทธ  ( χ2 /df) เทากับ  1.154 คาดัชนีวัด

ระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.93 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.91  

ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI)  เทากับ 1.00  สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคลื่อน

ของโมเดล  ไดแก  คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน  (Standardize  

RMR) เทากับ 0.050  และคารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ ( RMSEA)  

เทากับ  0.014 และ ในแตละองคประกอบ พบวา  ดานการควบคุมตนเองในการปฏิบัติงาน  มีคา

น้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.42-0.68 มีจํานวน 16 ขอ ไดคัดเลือกไวทั้งหมด จํานวน 16 ขอ   

ดานควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน มีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.39-0.75  จํานวน 14 ขอ   ได
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คัดเลือกไวทั้งหมด จํานวน 14 ขอ   ดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ มีนํ้าหนักองคประกอบอยู

ระหวาง 0.38-0.69  มีจํานวน 12 ขอ ไดคัดเลือกไวทั้งหมด จํานวน 12 ขอ   ดานการควบคุมระหวาง

บุคคล มีน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.54-0.79  มีจํานวน 12 ขอ ไดคัดเลือกไวทั้งหมด จํานวน 12 

ขอ และดานการควบคุมดวยจริยธรรม  มีคาน้ําหนักองคประกอบอยูระหวาง 0.41-0.63  มีจํานวน 12 

ขอ  ไดคัดเลือกไวทั้งหมด จํานวน 12 ขอ รวมท้ังขอคําถามที่ผานเกณฑจํานวน 66 ขอ 

 4.ผลการตรวจสอบความเชื่อมั่นของแบบวัดการควบคุมตนเองภายหลังจากการ วิเคราะค

องคประกอบเชิงยืนยัน  พบวาแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ  มีจํานวน  63 ขอ มีความ

เชื่อมั่นเทากับ  0.937  สวนแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มีจํานวน 

66 ขอ มีความเชื่อมั่นเทากับ 0.943 

 5.ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางแบบหลายลักษณะหลายวิธี ( Multitrait 

Multimethod)ของแบบวัดการควบคุมตนเอง  มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของความเที่ยงตรงเชิง

เหมือน ซึ่งเปนการวัดลักษณะเดียวกัน ดวยแบบวัดการควบคุมตนเองตางชนิดกัน มีคาสหพันธกันสูง 

มีคาอยูระหวาง 0.369-0.556 แตในดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ และดานการควบคุม

ความสัมพันธระหวางบุคคล  มีคาสหสัมพันธตํ่ากวา 0.50   มีคาสหสัมพันธเทากับ 0.369 และ 0.465 

ตามลําดับ  นอกจากน้ีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของความเที่ยงตรงเชิงจําแนก ซึ่งเปนการวัดลักษณะ

ตางกันดวยแบบทดสอบตางชนิดกันและชนิดเดียวกัน  มีคาอยูระหวาง 0.203-0.638 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1.ผลการตรวจสอบคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบวัดการควบคุมตนเองที่วัดดวยขนิด

สถานการณ 3  ตัวเลือก จํานวน 66 ขอ มีคาอยูระหวาง  6.328-16.164 สวนแบบวัดการควบคุมตนเอง

ชนิดมาตราสวนประมาณคา  5 ระดับ จํานวน 66 ขอ มีคาอยูระหวาง   4.794-20.897   สอดคลองกับ

พวงรัตน ทวีรัตน ท่ีกลาวการพิจารณา t อาจใช  1.75 หรือ 2.0  ขึ้นไป  ซึ่งหมายถึง มีนัยสําคัญที่ระดับ  

.05  หรือ .01  คา t ย่ิงสูง แสดงวาขอความน้ันจําแนกความรูสึกหรือทัศนคติของผูตอบไดดี  (พวงรัตน  

ทวีรัตน .  2543: 132 )  แสดงวาขอคําถามที่สรางขึ้นสามารถจําแนกบุคคลที่มีการควบคุมตนเองสูง

และควบคุมตนเองตํ่าออกจากกันได  

 2. ผลการตรวจสอบคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับพบวาในแบบวัดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ

มีคาเทากับ 0.939  และแบบสถานการณมีคาเทากับ 0.948  มีคาเขาใกล + 1 แสดงวาใหเห็นวาแบบ

วัดที่สรางขึ้นมีความเชื่อมั่นในระดับสูง สอดคลองกับเกเบิล(ลวน  สายยศ ; และอังคณา  สายยศ .  

2543: 317; อางอิงจาก Gable.  1986: 147)ที่กลาวไววาเครื่องมือวัดดานความรูสึกหรือจิตพิสัย ควรมี

คาความเชื่อมั่นอยางตํ่า 0.70 
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 3.ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน

พบวาแบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก มีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  

โดยพิจารณาจาก  คาไค-สแควรสัมพัทธ  ( χ2 /df) เทากับ 1.159  คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI)  

เทากับ 0.92   ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.91 ดัชนีวัดระดับความ

กลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) เทากับ 0.99   สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคลื่อนของโมเดล  ไดแก  คา

รากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardize  RMR) เทากับ 0.035 และ

คารากของคาเฉลี่ย กําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ ( RMSEA)  เทากับ  0.015 และ 

สําหรับแบบวัดการควบคุมตนเอง ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับก็พบวามีความกลมกลืนกับ

ขอมูลเชิงประจักษ  โดยพิจารณาจากคาไค -สแควรสัมพัทธ  ( χ2 /df) เทากับ 1.154  คาดัชนีวัดระดับ

ความกลมกลืน (GFI)  เทากับ 0.93  ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) เทากับ 0.91ดัชนี

วัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) เทากับ 1.00  สวนคาที่สามารถบอกความคลาดเคลื่อนของ

โมเดล  ไดแก  คารากของคาเฉลี่ยกําลังสองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardize  RMR) 

เทากับ 0.050  และคารากของคาเฉลี่ย กําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ ( RMSEA)  

เทากับ 0.014  ทั้งน้ีโดยจากการพิจารณา คาไค -สแควรสัมพัทธ  ( χ2 /df)   ซึ่งจะตองนอยกวา  3.00  

ตามเกณฑการพิจารณาของ มูลเลอร (เสรี  ชัดแชม.  2547: 29; อางอิงจาก Mueller.  1996)  แสดงวา  ตัว

แปรสังเกตไดกับตัวแปรแฝงมีความสอดคลองกลมกลืนกันกับขอมูลเชิงประจักษ  เมื่อพิจารณาคาดัชนีวัด

ความกลมกลืน  GFI มากกวา 0.90  และดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว  AGFI มากกวา 0.90  

ซึ่งไดอแมนโทพอรลอสและสิกัว (เสรี ชัดแชม. 2547:  29; อางอิงจาก Diamantopoulos; & Siguaw.  

2000) กลาววา ดัชนี GFI และดัชนี AGFI ควรมีคามากกวา  0.90   นอกจากนี้ยังมีคาดัชนีวัดระดับ

ความกลมกลืนเปรียบเทียบ ( CFI) ของแตละแบบจําลองยังพบวามีคามากกวา 0.95  ซึ่งฮูและเบนท

เลอร (เสรี ชัดแชม.   2547: 29-30; อางอิงจาก Hu; & Bentler.  1999) กลาววา ดัชนี CFI ควรมีคา

มากกวา 0.95    สวนคาท่ีสามารถบอกความคลาดเคลื่อนของโมเดล ไดแก คารากของคาเฉลี่ยกําลัง

สองของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐาน (Standardized RMR) ควรมีคาตํ่ากวา  0.08 และคารากของ

คาเฉลี่ยกําลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ ( RMSEA) ควรมีคา ตํ่ากวา 0.06 ผลการวิจัย

ครั้งน้ีเปนไปตามเกณฑดังกลาว แสดงวาโมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ   ดังนั้นขอคําถามหรือ

ตัวแปรสังเกตในแบบวัดการควบคุมตนเองชนิดสถานการณ 3 ตัวเลือก และแบบวัดการควบคุมตนเอง

ชนิดมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ มีความสอดคลองและกลมกลืนกับแนวคิดของ ทางเน  บอมไอ

สเตอรและบูน ( Tangney; Baumeister; & Boone.  2004: 271-324) วา มี 5 องคประกอบ ไดแก (1) 

การควบคุมตนเองในดานการปฏิบัติงาน  (2) การควบคุมตนเองจากสิ่งกระตุน (3) การควบคุมตนเอง

ในดานอารมณ  (4) การควบคุมความสัมพันธระหวางบุคคล  และ (5) การควบคุมดวยจริยธรรม  ทั้งน้ี
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อาจเนื่องมาจากผูวิจัยไดสรางขอคําถามจากแนวคิดของทางเน บอมไอสเตอรและบูน  นอกจากน้ีได

ศึกษาทฤษฎีเก่ียวกับการควบคุมตนเอง และเอกสารเก่ียวกับวัยรุน พัฒนาการของวัยรุนและอารมณใน

วัยรุน  และงานวิจัยที่เก่ียวของกับการควบคุมตนเอง จึงทําใหขอคําถามมีความเท่ียงตรงเชิงโครงสราง  

 4. ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงโครงสรางแบบหลายลักษณะหลายวิธี ( Multitrait 

Multimethod)ของแบบวัดการควบคุมตนเอง  มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของความเที่ยงตรงเชิง

เหมือน ซึ่งเปนการวัดลักษณะเดียวกัน ดวยแบบวัดการควบคุมตนเองตางชนิดกัน มีคาสหพันธกัน มี

คาอยูระหวาง 0.369-0.556  ซึ่งเปนไปตามเกณฑของ แคมเบลและฟส  (ศิริชัย กาญจนวาสี .  2548:  

126; อางอิงจาก Cambell; &Fiske. 1959) ที่กลาวไววาการวัดในลักษณะเดียวกัน ยอมมี

ความสัมพันธกันสูง แตในดานการควบคุมตนเองในดานอารมณ   และดานการควบคุมความสัมพันธ

ระหวางบุคคล มีคาสหสัมพันธตํ่ากวา  0.50   มีคาสหสัมพันธเทากับ 0.369 และ 0.465 นาจะมาจาก

การใหเวลาในการทําแบบสอบถามคอนขางนอยในบางหองเรียน  เพราะนักเรียนไมไดเรียนหองเรียน

ประจํา จึงตองใชเวลาในการเดินทาง ทําใหนักเรียนบางหองทําไมทันเวลา สอดคลองกับศิริชัย กาญจน

วาสี (2548:  89) ที่กลาววาเวลาในการทําขอสอบมีผลตอคะแนนสอบ ถาเวลาในการทําแบบสอบ

จํากัดมาก เชน ถาใหเวลาในการทําขอสอบนอยเกินไป ผูสอบทําไมทันก็อาจมีการเดาคําตอบมากขึ้น

กวาปกติ ซึ่งจะสงผลใหการกระจายของคะแนนที่ไดแตกตางไปจากการกระจายของคะแนนจาก

แบบทดสอบท่ีมีการกําหนดเวลาพอเหมาะ ซึ่งสงผลตอความเที่ยงตรงของแบบสอบ 

 นอกจากน้ีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของความเท่ียงตรงเชิงจําแนก ซึ่งเปนการวัดลักษณะ

ตางกันดวยแบบทดสอบตางชนิดกันและชนิดเดียวกัน จะมีคาสหสัมพันธอยูระหวาง 0.203-0.638 

แสดงใหเห็นวามีความเท่ียงตรงเชิงจําแนกในบางลักษณะ และยังไมมีความเที่ยงตรงเชิงจําแนกในบาง

ลักษณะ  เพราะมีคาความเท่ียงตรงเชิงจําแนกบางคาที่มีสหสัมพันธกันสูง ดังน้ันควรนําแบบวัดการ

ควบคุมตนเองไปพัฒนาใหมีคุณภาพมากย่ิงขึ้น 

 

ขอเสนอแนะ 

 ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

  1.ขอเสนอแนะดานการนําผลการวิจัยไปใช 

   1.1 แบบวัดการควบคุมตนเองทั้งฉบับสถานการณและฉบับมาตราสวนประมาณคาที่

สรางขึ้นมีคุณภาพใกลเคียงกัน ในการนําไปใชวัดคุณลักษณะที่พึงประสงคดานการควบคุมตนเองของ

นักเรียน  ครูสามารถเลือกใชแบบใดแบบหนึ่งได  แตควรพิจารณากําหนดเวลาที่ใชในการตอบขอ

คําถามใหเหมาะสมกับความสามารถในการอานของนักเรียนผูตอบดวย 
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   2.ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

   2.1. การพัฒนาแบบวัดการควบคุมตนเองครั้งตอไปควรดําเนินการศึกษาขอมูลเชิง

คุณภาพโดยเฉพาะในการสัมภาษณเชิงลึกกับนักเรียนกลุมตัวอยาง เพื่อที่จะไดนําขอมูลที่ไดมาใชใน

การพัฒนาขอคําถามใหถูกตองกับสภาพความเปนจริงของบริบท ที่เปนสิ่งกระตุนภายนอกได ชัดเจน

ย่ิงขึ้น 

    2.2. ควรทําวิจัยเชิงทดลองโดย กําหนดกิจกรรม เทคนิค วิธีการเพื่อพัฒนาการ

ควบคุมตนเองโดยการนําแบบวัดการควบคุมตนเองท่ีสรางขึ้นในครั้งนี้ไปใช เปนเกณฑในการตรวจสอบ

และประเมินระดับการควบคุมตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาที่พัฒนาขึ้น 
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ตาราง 14  คา่ดชันีความสอดคล้องของแบบวดัการควบคมุตนเองชนิดสถานการณ์ 3 ตวัเลือก 
 

ข้อ IOC ผลการคดัเลือก ข้อ IOC ผลการคดัเลือก 
1 0.60 คดัเลือกไว้ 29 1.00 คดัเลือกไว้ 
2 1.00 คดัเลือกไว้ 30 1.00 คดัเลือกไว้ 
3 1.00 คดัเลือกไว้ 31 1.00 คดัเลือกไว้ 
4 0.60 คดัเลือกไว้ 32 1.00 คดัเลือกไว้ 
5 1.00 คดัเลือกไว้ 33 1.00 คดัเลือกไว้ 
6 1.00 คดัเลือกไว้ 34 1.00 คดัเลือกไว้ 
7 0.80 คดัเลือกไว้ 35 1.00 คดัเลือกไว้ 
8 0.80 คดัเลือกไว้ 36 1.00 คดัเลือกไว้ 
9 1.00 คดัเลือกไว้ 37 1.00 คดัเลือกไว้ 
10 0.60 คดัเลือกไว้ 38 0.80 คดัเลือกไว้ 
11 0.80 คดัเลือกไว้ 39 0.80 คดัเลือกไว้ 
12 1.00 คดัเลือกไว้ 40 1.00 คดัเลือกไว้ 
13 1.00 คดัเลือกไว้ 41 1.00 คดัเลือกไว้ 
14 0.80 คดัเลือกไว้ 42 1.00 คดัเลือกไว้ 
15 1.00 คดัเลือกไว้ 43 1.00 คดัเลือกไว้ 
16 1.00 คดัเลือกไว้ 44 1.00 คดัเลือกไว้ 
17 1.00 คดัเลือกไว้ 45 1.00 คดัเลือกไว้ 
18 1.00 คดัเลือกไว้ 46 1.00 คดัเลือกไว้ 
19 0.80 คดัเลือกไว้ 47 1.00 คดัเลือกไว้ 
20 1.00 คดัเลือกไว้ 48 0.60 คดัเลือกไว้ 
21 1.00 คดัเลือกไว้ 49 0.80 คดัเลือกไว้ 
22 0.60 คดัเลือกไว้ 50 1.00 คดัเลือกไว้ 
23 0.80 คดัเลือกไว้ 51 1.00 คดัเลือกไว้ 
24 1.00 คดัเลือกไว้ 52 1.00 คดัเลือกไว้ 
25 1.00 คดัเลือกไว้ 53 0.80 คดัเลือกไว้ 
26 
27 
28 

1.00 
1.00 
1.00 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 

54 
55 
56 

1.00 
0.80 
1.00 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
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ตาราง 14  (ตอ่) 
 

ข้อ IOC ผลการคดัเลือก ข้อ IOC ผลการคดัเลือก 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 
76 
77 
78 
79 
80 
81 
82 
83 

0.60 
0.60 
0.80 
0.60 
0.80 
0.60 
0.80 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
0.80 
0.60 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 

84 
85 
86 
87 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 
97 
98 
99 
100 
101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 

1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
0.60 
1.00 
0.60 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
 
 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
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ตาราง 15  คา่ดชันีความสอดคล้องของแบบวดัการควบคมุตนเองชนิดมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั 
 

ข้อ IOC ผลการคดัเลือก ข้อ IOC ผลการคดัเลือก 
1 1.00 คดัเลือกไว้ 29 1.00 คดัเลือกไว้ 
2 1.00 คดัเลือกไว้ 30 1.00 คดัเลือกไว้ 
3 0.60 คดัเลือกไว้ 31 1.00 คดัเลือกไว้ 
4 0.80 คดัเลือกไว้ 32 1.00 คดัเลือกไว้ 
5 1.00 คดัเลือกไว้ 33 1.00 คดัเลือกไว้ 
6 1.00 คดัเลือกไว้ 34 1.00 คดัเลือกไว้ 
7 1.00 คดัเลือกไว้ 35 1.00 คดัเลือกไว้ 
8 1.00 คดัเลือกไว้ 36 1.00 คดัเลือกไว้ 
9 1.00 คดัเลือกไว้ 37 1.00 คดัเลือกไว้ 
10 1.00 คดัเลือกไว้ 38 1.00 คดัเลือกไว้ 
11 1.00 คดัเลือกไว้ 39 1.00 คดัเลือกไว้ 
12 1.00 คดัเลือกไว้ 40 1.00 คดัเลือกไว้ 
13 1.00 คดัเลือกไว้ 41 1.00 คดัเลือกไว้ 
14 1.00 คดัเลือกไว้ 42 1.00 คดัเลือกไว้ 
15 1.00 คดัเลือกไว้ 43 1.00 คดัเลือกไว้ 
16 1.00 คดัเลือกไว้ 44 1.00 คดัเลือกไว้ 
17 1.00 คดัเลือกไว้ 45 1.00 คดัเลือกไว้ 
18 1.00 คดัเลือกไว้ 46 1.00 คดัเลือกไว้ 
19 1.00 คดัเลือกไว้ 47 0.80 คดัเลือกไว้ 
20 1.00 คดัเลือกไว้ 48 1.00 คดัเลือกไว้ 
21 1.00 คดัเลือกไว้ 49 1.00 คดัเลือกไว้ 
22 1.00 คดัเลือกไว้ 50 1.00 คดัเลือกไว้ 
23 1.00 คดัเลือกไว้ 51 1.00 คดัเลือกไว้ 
24 1.00 คดัเลือกไว้ 52 1.00 คดัเลือกไว้ 
25 1.00 คดัเลือกไว้ 53 0.80 คดัเลือกไว้ 
26 
27 
28 

1.00 
1.00 
1.00 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 

54 
55 
56 

1.00 
1.00 
1.00 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
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ตาราง 15 (ตอ่) 
 

ข้อ IOC ผลการคดัเลือก ข้อ IOC ผลการคดัเลือก 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 
73 
74 
75 
76 
77 
78 
79 
80 
81 
82 
83 

1.00 
0.80 
0.80 
0.60 
0.80 
1.00 
0.80 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 

84 
85 
86 
87 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 
97 
98 
99 
100 
101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 

1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
0.60 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
0.80 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
1.00 
 
 

คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
คดัเลือกไว้ 
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ตาราง 16 คา่อ านาจจ าแนกของแบบวดัการควบคมุตนเองของแบบวดัการควบคมุตนเองชนิด 
       สถาน การณ์ 3  ตวัเลือกและชนิดมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั 
 
 

ข้อ
ท่ี 

คา่ t 
ผลการ
คดัเลอืก 

ข้อที ่

คา่ t 
ผลการ
คดัเลอืก 

ชนิดสถาน 
การณ์ 

ชนิดมาตรา
สว่น

ประมาณคา่ 

ชนิดสถาน 
การณ์ 

ชนิดมาตรา
สว่นประมาณ

คา่ 

1 1.848 4.065 ตดัทิง้ 27 6.796 5.641 คดัเลือกไว้ 
2 3.239 5.842 ตดัทิง้ 28 7.640 5.641 คดัเลือกไว้ 
3 4.343 4.884 คดัเลือกไว้ 29 4.260 2.648 ตดัทิง้ 
4 5.141 4.636 คดัเลือกไว้ 30 3.899 5.798 ตดัทิง้ 
5 4.231 1.516 ตดัทิง้ 31 6.725 7.285 คดัเลือกไว้ 
6 5.575 4.330 คดัเลือกไว้ 32 5.016 7.371 คดัเลือกไว้ 
7 6.163 3.861 คดัเลือกไว้ 33 7.915 4.770 คดัเลือกไว้ 
8 5.255 2.042 คดัเลือกไว้ 34 4.608 3.082 ตดัทิง้ 
9 3.799 1.724 คดัเลือกไว้ 35 5.918 5.006 คดัเลือกไว้ 
10 5.696 4.352 คดัเลือกไว้ 36 5.190 4.183 ตดัทิง้ 
11 4.179 3.828 ตดัทิง้ 37 8.786 7.648 คดัเลือกไว้ 
12 4.546 4.320 คดัเลือกไว้ 38 6.177 6.927 ตดัทิง้ 
13 3.999 3.237 ตดัทิง้ 39 6.448 2.272 ตดัทิง้ 
14 4.977 6.852 คดัเลือกไว้ 40 6.664 6.766 คดัเลือกไว้ 
15 6.597 4.199 คดัเลือกไว้ 41 2.228 5.093 ตดัทิง้ 
16 3.999 5.384 คดัเลือกไว้ 42 6.859 6.660 คดัเลือกไว้ 
17 6.405 3.086 คดัเลือกไว้ 43 4.571 6.826 คดัเลือกไว้ 
18 6.894 0.083 ตดัทิง้ 44 5.220 6.682 ตดัทิง้ 
19 5.657 4.845 คดัเลือกไว้ 45 5.448 1.517 ตดัทิง้ 
20 3.856 2.321 ตดัทิง้ 46 3.553 3.204 คดัเลือกไว้ 
21 5.013 3.525 คดัเลือกไว้ 47 3.521 7.285 คดัเลือกไว้ 
22 5.450 4.278 ตดัทิง้ 48 4.061 5.585 ตดัทิง้ 
23 8.975 6.915 คดัเลือกไว้ 49 6.643 6.362 คดัเลือกไว้ 
24 5.153 6.289 คดัเลือกไว้ 50 4.360 8.787 ตดัทิง้ 
25 4.257 6.332 ตดัทิง้ 51 7.267 7.438 คดัเลือกไว้ 
26 6.500 2.030 ตดัทิง้ 52 4.826 1.579 ตดัทิง้ 
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ตาราง 16  (ตอ่) 
 

ข้อ
ที ่

คา่ t 
ผลการ
คดัเลอืก 

ข้อที ่

คา่ t 
ผลการ
คดัเลอืก 

ชนิดสถาน 
การณ์ 

ชนิดมาตรา
สว่น

ประมาณคา่ 

ชนิดสถาน 
การณ์ 

ชนิดมาตรา
สว่น

ประมาณคา่ 

53 4.632 1.075 ตดัทิง้ 79 5.350 3.822 คดัเลือกไว้ 
54 6.623 4.672 คดัเลือกไว้ 80 5.282 6.851 ตดัทิง้ 
55 6.142 2.986 คดัเลือกไว้ 81 1.721 5.693 ตดัทิง้ 
56 4.343 2.098 ตดัทิง้ 82 1.923 6.122 ตดัทิง้ 
57 6.043 4.561 คดัเลือกไว้ 83 4.885 5.804 คดัเลือกไว้ 
58 4.605 6.396 คดัเลือกไว้ 84 6.226 8.624 คดัเลือกไว้ 
59 5.606 3.614 ตดัทิง้ 85 4.260 6.273 ตดัทิง้ 
60 4.117 3.556 ตดัทิง้ 86 4.737 7.068 คดัเลือกไว้ 
61 6.061 3.682 ตดัทิง้ 87 5.590 3.672 คดัเลือกไว้ 
62 2.428 4.269 ตดัทิง้ 88 2.759 4.145 ตดัทิง้ 
63 4.020 6.138 คดัเลือกไว้ 89 0.595 3.365 ตดัทิง้ 
64 4.817 5.390 คดัเลือกไว้ 90 5.922 6.462 คดัเลือกไว้ 
65 3.552 2.271 คดัเลือกไว้ 91 2.662 5.090 ตดัทิง้ 
66 3.879 2.707 คดัเลือกไว้ 92 8.399 5.927 คดัเลือกไว้ 
67 7.205 1.718 ตดัทิง้ 93 5.642 2.789 คดัเลือกไว้ 
68 3.515 1.715 คดัเลือกไว้ 94 4.630 2.309 ตดัทิง้ 
69 4.369 4.587 คดัเลือกไว้ 95 5.265 5.463 คดัเลือกไว้ 
70 5.074 4.093 คดัเลือกไว้ 96 4.814 4.417 คดัเลือกไว้ 
71 5.588 7.541 คดัเลือกไว้ 97 2.798 4.204 คดัเลือกไว้ 

72 6.067 7.225 คดัเลือกไว้ 98 5.875 1.318 ตดัทิง้ 
73 3.762 4.587 คดัเลือกไว้ 99 4.493 5.375 คดัเลือกไว้ 
74 5.944 9.267 คดัเลือกไว้ 100 5.913 3.323 คดัเลือกไว้ 
75 6.608 5.641 คดัเลือกไว้ 101 4.386 5.131 คดัเลือกไว้ 
76 3.443 6.021 คดัเลือกไว้ 102 1.576 0.401 ตดัทิง้ 
77 4.632 5.865 คดัเลือกไว้ 103 6.371 7.882 คดัเลือกไว้ 
78 1.308 9.301 ตดัทิง้ 104 5.778 6.753 คดัเลือกไว้ 
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ตาราง 16  (ตอ่) 
 

ข้อที ่

คา่ t 
ผลการ
คดัเลอืก 

ข้อที ่

คา่ t 
ผลการ
คดัเลอืก 

ชนิดสถาน 
การณ์ 

ชนิดมาตรา
สว่น

ประมาณคา่ 

ชนิดสถาน 
การณ์ 

ชนิดมาตรา
สว่น

ประมาณคา่ 

105 7.060 2.845 คดัเลือกไว้ 107 4.447 5.781 คดัเลือกไว้ 
106 4.817 5.071 ตดัทิง้     
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ตาราง 17  คา่น า้หนกัองค์ประกอบจากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของแบบวดัการควบคมุ 
       ตนเองชนิดสถานการณ์  3 ตวัเลือก 
 

ข้อที่ ชนิดสถานการณ์ 

λ S.E. t R2 ผลการคัดเลือก 
as1 0.49 0.76 13.38 0.24 คดัเลือกไว้ 
as2 0.47 0.78 12.9 0.22 คดัเลือกไว้ 
as3 0.52 0.73 14.32 0.27 คดัเลือกไว้ 
as4 0.52 0.73 14.27 0.27 คดัเลือกไว้ 
as5 0.42 0.83 11.07 0.17 คดัเลือกไว้ 
as6 0.56 0.69 15.61 0.31 คดัเลือกไว้ 
as7 0.48 0.77 13.15 0.23 คดัเลือกไว้ 
as8 0.37 0.86 10.02 0.14 คดัเลือกไว้ 
as9 0.48 0.77 13.06 0.23 คดัเลือกไว้ 
as10 0.42 0.82 11.43 0.18 คดัเลือกไว้ 
as11 0.59 0.66 16.37 0.34 คดัเลือกไว้ 
as12 0.57 0.68 15.98 0.32 คดัเลือกไว้ 
as13 0.51 0.74 14.17 0.26 คดัเลือกไว้ 
as14 0.57 0.67 16.46 0.33 คดัเลือกไว้ 
as15 0.42 0.83 11.23 0.17 คดัเลือกไว้ 
as16 0.49 0.76 13.42 0.24 คดัเลือกไว้ 
bs17 0.60 0.64 17.23 0.36 คดัเลือกไว้ 
bs18 0.53 0.71 14.91 0.29 คดัเลือกไว้ 
bs19 0.55 0.70 15.37 0.30 คดัเลือกไว้ 
bs20 0.63 0.60 18.29 0.40 คดัเลือกไว้ 
bs21 0.45 0.80 12.33 0.20 คดัเลือกไว้ 
bs22 0.47 0.78 12.65 0.22 คดัเลือกไว้ 
bs23 0.63 0.60 18.43 0.40 คดัเลือกไว้ 
bs24 0.58 0.67 16.33 0.33 คดัเลือกไว้ 
bs25 0.47 0.78 12.86 0.22 คดัเลือกไว้ 
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ตาราง17  (ตอ่) 
 
ข้อที่ ชนิดสถานการณ์ 

λ S.E. t R2 ผลการคัดเลือก 
bs26 0.54 0.71 15.01 0.29 คดัเลือกไว้ 
bs27 0.35 0.88 9.28 0.12 คดัเลือกไว้ 
bs28 0.34 0.88 9.09 0.12 คดัเลือกไว้ 
bs29 0.57 0.68 15.89 0.32 คดัเลือกไว้ 
bs30 0.48 0.77 13.10 0.23 คดัเลือกไว้ 
cs31 0.47 0.78 12.98 0.22 คดัเลือกไว้ 
cs32 0.52 0.73 14.53 0.27 คดัเลือกไว้ 
cs33 0.55 0.69 15.61 0.31 คดัเลือกไว้ 
cs34 0.45 0.79 12.47 0.21 คดัเลือกไว้ 
cs35 0.54 0.70 15.31 0.30 คดัเลือกไว้ 
cs36 0.50 0.75 13.86 0.25 คดัเลือกไว้ 
cs37 0.32 0.90 8.61 0.10 คดัเลือกไว้ 
cs38 0.35 0.87 9.56 0.13 คดัเลือกไว้ 
cs39 0.52 0.73 14.28 0.27 คดัเลือกไว้ 
cs40 0.41 0.83 11.17 0.17 คดัเลือกไว้ 
cs41 0.33 0.89 8.79 0.11 คดัเลือกไว้ 
cs42 0.37 0.86 10.03 0.14 คดัเลือกไว้ 
ds43 0.22 0.95 5.77 0.05 ตดัทิง้ 
ds44 0.47 0.78 13.01 0.22 คดัเลือกไว้ 
ds45 0.47 0.78 12.86 0.22 คดัเลือกไว้ 
ds46 0.52 0.73 14.46 0.27 คดัเลือกไว้ 
ds47 0.32 0.90 8.48 0.10 คดัเลือกไว้ 
ds48 0.60 0.63 17.37 0.37 คดัเลือกไว้ 
ds49 0.49 0.76 13.42 0.24 คดัเลือกไว้ 
ds50 0.28 0.92 7.19 0.08 ตดัทิง้ 
ds51 0.69 0.53 20.27 0.47 คดัเลือกไว้ 
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ตาราง 17(ตอ่) 
 
ข้อที่ ชนิดสถานการณ์ 

λ S.E. t R2 ผลการคัดเลือก 
ds52 0.36 0.87 9.61 0.13 คดัเลือกไว้ 
ds53 0.47 0.78 12.94 0.22 คดัเลือกไว้ 
ds54 0.33 0.89 8.76 0.11 คดัเลือกไว้ 
es55 0.55 0.69 15.57 0.31 คดัเลือกไว้ 
es56 0.56 0.68 15.84 0.32 คดัเลือกไว้ 
es57 0.52 0.73 14.52 0.27 คดัเลือกไว้ 
es58 0.52 0.73 14.62 0.27 คดัเลือกไว้ 
es59 0.28 0.92 7.37 0.08 ตดัทิง้ 
es60 0.54 0.71 15.11 0.29 คดัเลือกไว้ 
es61 0.50 0.75 13.83 0.25 คดัเลือกไว้ 
es62 0.46 0.79 12.64 0.21 คดัเลือกไว้ 
es63 0.52 0.73 14.45 0.27 คดัเลือกไว้ 
es64 0.46 0.79 12.7 0.21 คดัเลือกไว้ 
es65 0.57 0.68 15.82 0.32 คดัเลือกไว้ 
es66 0.51 0.74 14.21 0.26 คดัเลือกไว้ 
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ตาราง 18  คา่น า้หนกัองค์ประกอบจากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนัของแบบวดัการควบคมุ  
       ตนเองชนิดมาตราสว่นประมาณคา่ 5 ระดบั  
 

ข้อที่ ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 

λ S.E. t R2 ผลการคัดเลือก 
ar1 0.43 0.81 11.64 0.19 คดัเลือกไว้ 
ar2 0.53 0.72 14.61 0.28 คดัเลือกไว้ 
ar3 0.57 0.68 15.98 0.32 คดัเลือกไว้ 
ar4 0.61 0.63 17.30 0.37 คดัเลือกไว้ 
ar5 0.57 0.67 16.05 0.33 คดัเลือกไว้ 
ar6 0.59 0.65 16.76 0.35 คดัเลือกไว้ 
ar7 0.55 0.70 15.40 0.30 คดัเลือกไว้ 
ar8 0.68 0.53 20.49 0.47 คดัเลือกไว้ 
ar9 0.42 0.82 11.60 0.18 คดัเลือกไว้ 
ar10 0.54 0.71 15.27 0.29 คดัเลือกไว้ 
ar11 0.63 0.60 18.20 0.40 คดัเลือกไว้ 
ar12 0.65 0.58 18.55 0.42 คดัเลือกไว้ 
ar13 0.57 0.68 15.80 0.32 คดัเลือกไว้ 
ar14 0.54 0.71 15.15 0.29 คดัเลือกไว้ 
ar15 0.49 0.76 13.26 0.24 คดัเลือกไว้ 
ar16 0.58 0.66 16.70 0.34 คดัเลือกไว้ 
br17 0.49 0.76 13.81 0.24 คดัเลือกไว้ 
br18 0.39 0.85 10.54 0.15 คดัเลือกไว้ 
br19 0.63 0.61 18.02 0.39 คดัเลือกไว้ 
br20 0.67 0.55 19.64 0.45 คดัเลือกไว้ 
br21 0.58 0.66 16.65 0.34 คดัเลือกไว้ 
br22 0.61 0.62 17.50 0.38 คดัเลือกไว้ 
br23 0.74 0.45 22.58 0.55 คดัเลือกไว้ 
br24 0.75 0.44 23.13 0.56 คดัเลือกไว้ 
br25 0.41 0.83 11.16 0.17 คดัเลือกไว้ 
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ตาราง18  (ตอ่) 
 
ข้อที่ ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 

λ S.E. t R2 ผลการคัดเลือก 
br26 0.68 0.54 20.39 0.46 คดัเลือกไว้ 
br27 0.65 0.57 19.17 0.43 คดัเลือกไว้ 
br28 0.55 0.70 15.43 0.30 คดัเลือกไว้ 
br29 0.46 0.79 12.50 0.21 คดัเลือกไว้ 
br30 0.50 0.75 14.05 0.25 คดัเลือกไว้ 
cr31 0.50 0.75 14.49 0.25 คดัเลือกไว้ 
cr32 0.49 0.76 13.45 0.24 คดัเลือกไว้ 
cr33 0.69 0.53 20.55 0.47 คดัเลือกไว้ 
cr34 0.62 0.61 18.23 0.39 คดัเลือกไว้ 
cr35 0.68 0.54 20.33 0.46 คดัเลือกไว้ 
cr36 0.54 0.71 15.32 0.29 คดัเลือกไว้ 
cr37 0.42 0.82 11.68 0.18 คดัเลือกไว้ 
cr38 0.44 0.81 12.19 0.19 คดัเลือกไว้ 
cr39 0.53 0.72 14.63 0.28 คดัเลือกไว้ 
cr40 0.68 0.54 20.01 0.46 คดัเลือกไว้ 
cr41 0.38 0.85 10.52 0.15 คดัเลือกไว้ 
cr42 0.64 0.59 18.70 0.41 คดัเลือกไว้ 
dr43 0.73 0.46 22.87 0.54 คดัเลือกไว้ 
dr44 0.65 0.58 19.50 0.42 คดัเลือกไว้ 
dr45 0.68 0.54 21.06 0.46 คดัเลือกไว้ 
dr46 0.62 0.61 18.54 0.39 คดัเลือกไว้ 
dr47 0.79 0.37 24.56 0.63 คดัเลือกไว้ 
dr48 0.64 0.59 19.07 0.41 คดัเลือกไว้ 
dr49 0.79 0.38 25.39 0.62 คดัเลือกไว้ 
dr50 0.64 0.59 18.58 0.41 คดัเลือกไว้ 
dr51 0.68 0.54 20.55 0.46 คดัเลือกไว้ 
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ตาราง18  (ตอ่) 
 
ข้อที่ ชนิดมาตราส่วนประมาณค่า 

λ S.E. t R2 ผลการคัดเลือก 
dr52 0.66 0.57 19.71 0.43 คดัเลือกไว้ 
dr53 0.57 0.67 16.50 0.33 คดัเลือกไว้ 
dr54 0.54 0.70 16.05 0.30 คดัเลือกไว้ 
er55 0.49 0.76 13.37 0.24 คดัเลือกไว้ 
er56 0.43 0.81 11.73 0.19 คดัเลือกไว้ 
er57 0.51 0.74 14.10 0.26 คดัเลือกไว้ 
er58 0.55 0.70 14.96 0.30 คดัเลือกไว้ 
er59 0.47 0.78 12.32 0.22 คดัเลือกไว้ 
er60 0.55 0.70 14.03 0.30 คดัเลือกไว้ 
er61 0.41 0.84 10.63 0.16 คดัเลือกไว้ 
er62 0.44 0.81 11.69 0.19 คดัเลือกไว้ 
er63 0.48 0.77 12.49 0.23 คดัเลือกไว้ 
er64 0.63 0.61 17.56 0.39 คดัเลือกไว้ 
er65 0.58 0.66 16.24 0.34 คดัเลือกไว้ 
er66 0.59 0.65 16.61 0.35 คดัเลือกไว้ 
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ภาคผนวก ค 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แบบวดัการควบคมุตนเองชนิดมาตราสว่นประมาณคา่ 
 
ค าชีแ้จง    

1.ให้นกัเรียนอา่นและพิจารณาข้อความในแตล่ะข้อวา่ตรงหรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัขิอง
นกัเรียนมากน้อยเพียงใด  ซึ่งไมมี่ค าตอบข้อใดถกูหรือผิด โดยท าเคร่ืองหมาย  ลงในชอ่งทางขวามือ 
โดยท่ี 

จริง                 หมายถึง  ข้อความนัน้ตรงหรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัขิองนกัเรียนมากท่ีสดุ 
คอ่นข้างจริง    หมายถึง  ข้อความนัน้ตรงหรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัขิองนกัเรียนมาก 
เป็นบางครัง้     หมายถึง  ข้อความนัน้ตรงหรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัขิองนกัเรียนปานกลาง 
คอ่นข้างไมจ่ริง หมายถึง  ข้อความนัน้ตรงหรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัขิองนกัเรียนน้อย 
ไมจ่ริง              หมายถึง  ข้อความนัน้ไมต่รงหรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัขิองนกัเรียนน้อย   

                                                   ท่ีสดุ 
 
ตวัอยา่งการตอบแบบสอบถาม 

ซึง่การตอบในลกัษณะนีห้มายความวา่นกัเรียนมีคยุกบัเพ่ือนเป็นบางครัง้ในเวลาท่ีเรียน 
 
2.แบบสอบถามมี 2 ตอน  ขอให้นกัเรียนตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงและตอบให้ครบ

ทกุข้อ เพราะวา่การตอบค าถามไมค่รบท าให้ผลการวิเคราะห์ข้อมลูไมมี่ประสิทธิภาพ ข้อค าถามท่ีไม่
ตอบตามความเป็นจริงอาจต้องถกูตดัทิง้เพราะวา่มีคณุภาพต ่า  และด้วยจรรยาบรรณของนกัวิจยัถือ
วา่ข้อมลูท่ีได้ในครัง้นีเ้ป็นความลบัจะไมเ่ปิดเผยข้อมลูของผู้ให้ข้อมลูเป็นอนัขาด 
 
ผู้วิจยัขอขอบคณุนกัเรียนทกุคนท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามในครัง้นี ้ ขอให้นกัเรียน
ผู้ตอบทกุคนประสบความส าเร็จในการเรียนเป็นอยา่งดียิ่ง 
 
 
 

ข้อค าถาม                    ระดบัการปฏิบตัิ 

จริง คอ่นข้าง
จริง 

เป็น
บางครัง้ 

คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไมจ่ริง
เลย 

1.ในเวลาเรียน  เม่ือมีเพ่ือนชวนคยุข้าพเจ้าก็จะไม่
สนใจ 

……… ……… …….. ………. ……… 



     127 

ค าชีแ้จง  ให้นกัเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงในชอ่ง     ท่ีตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียน 
ข้อมลูสว่นบคุคล 
1.เพศ           1.ชาย        2. หญิง 
2.ระดบัการศกึษา        1.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี1               4.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี4   
                                  2.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี                 5.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีที5   
                                  3.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี3               6.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี6 
 

ข้อความ ระดบัการปฏิบตัิ 
จริง คอ่น 

ข้าง
จริง 

เป็น
บางครัง้ 

คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไมจ่ริง
เลย 

1.หากข้าพเจ้าไมเ่ข้าใจเนือ้หาท่ีเรียน  ข้าพเจ้าจะถาม
ครู 

     

2.เม่ือต้องเรียนเนือ้หาท่ียาก ข้าพเจ้าจะพยายามท า
ความเข้าใจถึงต้องใช้เวลานานมากแคไ่หนก็จะศกึษาให้
เข้าใจ 

     

3.ถึงจะมีเสียงดงัจากในห้องหรือนอกห้องเรียน  
ข้าพเจ้าก็จะไมส่นใจ  จะสนใจในเร่ืองท่ีเรียนเพียงอยา่ง
เดียว 

     

4.ข้าพเจ้าจะคดิตามและท าความเข้าใจขณะท่ีครูก าลงั
อธิบาย 

     

5.เม่ือครูมอบหมายให้ท ากิจกรรมและชิน้งานตา่งๆท่ี
ยากในชัน้เรียน  ข้าพเจ้าก็จะท าให้เสร็จในคาบเรียน 

     

6.เม่ือครูมอบหมายงานให้ท าในห้อง  โดยให้สง่พรุ่งนีไ้ด้  
ถ้าท าไมเ่สร็จ  ข้าพเจ้าก็จะท าให้เสร็จในคาบนีเ้ลย 

     

7.ถึงจะเหน่ือย หรือง่วงนอนมากขนาดไหนก็ตาม แต่
ข้าพเจ้าก็จะต้องท าการบ้านให้เสร็จเพ่ือท่ีจะสง่ครูให้
ทนัเวลา 
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ข้อความ ระดบัการปฏิบตัิ 
จริง คอ่น 

ข้างจริง 
เป็น

บางครัง้ 
คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไมจ่ริง
เลย 

8.ถึงการบ้านท่ีต้องท าจะยากมาก  และต้องใช้เวลา
ในการท านานขนาดไหนก็ตาม  ข้าพเจ้าจะอดทน
และหาวิธีการเพ่ือจะท าการบ้านเสร็จทนัเวลา 

     

9.ถ้าครูสัง่ให้เอาหนงัสือและแบบฝึกหดัมา ข้าพเจ้าก็
จะน ามาเพราะรู้วา่จ าเป็น 

     

10.ถ้าครูให้ข้าพเจ้าน าวสัด ุอปุกรณ์ท่ีจะใช้ในการ
เรียนมา ข้าพเจ้าก็จะเตรียมให้พร้อมไว้ลว่งหน้า 

     

11.เม่ือใกล้จะสอบ ข้าพเจ้ามีการจดัตารางในการ
อา่นหนงัสือ และสามารถอ่านหนงัสือได้ตาม
เป้าหมาย 

     

12.เม่ือมีการสอบเก็บคะแนนวิชาตา่งๆ  ข้าพเจ้าจะ
ทบทวนสิ่งท่ีเรียนเพ่ือท่ีจะท าข้อสอบให้ได้ 

     

13.เม่ือมีเวลาว่างท่ีโรงเรียน  ข้าพเจ้าจะท าการบ้าน
ให้เสร็จ 

     

14.เม่ือมีเวลาว่าง ข้าพเจ้ามกัท าการบ้านให้เสร็จ 
ก่อนท่ีจะไปท ากิจกรรมท่ีข้าพเจ้าชอบ 

     

15.ในขณะท างานกลุม่  เม่ือมีความขดัแย้งเกิดขึน้ 
ข้าพเจ้าจะยอมรับฟังความคิดของคนอ่ืน และพดู
ด้วยเหตผุล 

     

16.ในการท างานกลุม่ ถ้าเพ่ือนในกลุม่ท างานไมเ่สร็จ 
ข้าพเจ้าจะพดูกบัเพ่ือนด้วยเหตผุลและชว่ยท างานใน
สว่นนัน้ให้เสร็จ 
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ข้อความ ระดบัการปฏิบตัิ 
จริง คอ่น 

ข้าง
จริง 

เป็น
บางครัง้ 

คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไมจ่ริง
เลย 

17.เม่ือเพ่ือนชวนให้หนีเรียนไปเท่ียว  ข้าพเจ้าก็จะ
ปฏิเสธ 

     

18.เม่ือรู้สกึเบื่อหนา่ยครูหรือวิชาท่ีเรียน  ข้าพเจ้าก็มกั
หนีเรียนกบัเพ่ือน 

     

19.เม่ือเห็นเพ่ือนหรือผู้ปกครองดื่มเคร่ืองดื่มท่ีมีแอลก
อออล์  ข้าพเจ้าก็ไมค่ิดอยากลองดื่ม 

     

20.แม้เพ่ือนจะท้าทายให้ด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล์  
ข้าพเจ้าก็จะไมด่ื่ม 

     

21.แม้จะมีเพ่ือนชกัชวนให้ลองเสพสารเสพตดิ 
ข้าพเจ้าก็จะปฏิเสธ 

     

22.แม้ข้าพเจ้าจะเห็นเพ่ือนหรือคนใกล้ชิดเสพสารเสพ
ตดิ   ข้าพเจ้าก็ไมค่ดิอยากลองเลย 

     

23.เม่ือมีเพ่ือนชวนไปเท่ียวสถานบนัเทิง  ข้าพเจ้าก็จะ
ปฏิเสธ 

     

24.ถึงอยากจะทราบวา่สถานบนัเทิงเป็นอยา่งไร  แต่
ข้าพเจ้าก็ไมไ่ป เพราะทราบว่าเป็นสถานท่ีท่ีไม่
ปลอดภยั 

     

25.หากเดือดร้อนเร่ืองเงิน และเห็นเพ่ือนเลน่การพนนั
แล้วได้เงินมาก ข้าพเจ้าก็อยากลองเลน่การพนนัเพ่ือ
จะได้มีเงินเพิ่มมากขึน้ 

     

26.หากรู้สึกเบื่อ แล้วเพ่ือนชวนไปเลน่การพนนั  
ข้าพเจ้าก็จะปฏิเสธ 

     

27.แม้เพ่ือนจะชว่ยเหลือทกุอยา่ง  แตถ้่าขอให้มีเร่ือง
ชกตอ่ยกบัผู้ อ่ืน ข้าพเจ้าจะปฏิเสธ 
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ข้อความ ระดบัการปฏิบตัิ 
จริง คอ่น 

ข้าง
จริง 

เป็น
บางครัง้ 

คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไม่
จริง
เลย 

28.ถ้าเพ่ือนถกูคนอ่ืนท าร้ายร่างกาย 
ข้าพเจ้าก็จะหาวิธีการอ่ืนท่ีช่วยเพ่ือนโดยไมใ่ช้
ก าลงั 

     

29.ถ้าเพ่ือนตา่งเพศท่ีรู้จกัมานานชวนไปเท่ียวท่ี
หอพกัหรือท่ีบ้าน  ข้าพเจ้าก็จะไป 

     

30.ถ้าเพ่ือนตา่งเพศชวนไปเชา่ห้องอยูด้่วยกนั
สองตอ่สอง     ข้าพเจ้าก็จะปฏิเสธ 

     

31.ถ้าได้รับมอบหมายงานท่ีไมถ่นดั และรู้สกึ
กงัวลมาก  ข้าพเจ้าก็จะไมท่ า คอ่ยท าสง่วนั
สดุท้าย หากไมเ่สร็จก็ไมเ่ป็นไร 

     

32.ถ้าได้คะแนนเก็บน้อยทกุครัง้  ถ้าต้องสอบอีก 
ข้าพเจ้าจะกงัวลจนไมท่ าอะไรเลย 

     

33.ถ้าข้าพเจ้าโทรไปหาเพ่ือนหลายครัง้ แล้ว
เพ่ือนไมรั่บสาย ข้าพเจ้ามกัตอ่วา่เพ่ือน 

     

34.ถ้าเพ่ือนสนิทไมค่อ่ยคยุด้วยแล้วท าให้
ข้าพเจ้ารู้สกึกงัวลใจ  ข้าพเจ้าก็จะตอ่วา่เพ่ือน
พร้อมแสดงความรู้สกึออกมา 

     

35.ถ้ากลบับ้านดกึแล้วพอ่แมถ่าม  ข้าพเจ้าจะ
พดูโต้ตอบให้รู้วา่ไมพ่อใจ 

     

36.ถ้าแมโ่ทรมาแล้วข้าพเจ้าไมไ่ด้รับสาย   
ข้าพเจ้าจะรู้สกึกงัวลกลวัวา่แมจ่ะโกรธ แตก็่จะไม่
โทรกลบั 

     

37.เม่ือผิดหวงัหรือเสียใจกบัเกรดเฉล่ียน้อยกวา่
เทอมท่ีแล้ว ข้าพเจ้าเศร้าซมึ ไมส่นใจคนรอบข้าง 
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ข้อความ ระดบัการปฏิบตัิ 
จริง คอ่น 

ข้าง
จริง 

เป็น
บางครัง้ 

คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไม่
จริง
เลย 

38.เวลาท่ีเสียใจเม่ือทราบวา่ตนเองสอบตก  
ข้าพเจ้ามกัเศร้าซมึ ชอบอยู่คนเดียว ไมพ่ดูคยุกบั
ใคร 

     

39.เม่ือข้าพเจ้าทะเลาะกบัพ่อแม ่ข้าพเจ้าจะไม่
พดูกบัพอ่แม ่

     

40.ถ้าพอ่แมไ่ม่คยุกับข้าพเจ้าเพราะโกรธ แล้วยงั
มาตอ่วา่อีก  ข้าพเจ้าจะไมรั่บฟังและไมป่ฏิบตัิ
ตาม 

     

41.ถ้ารู้สึกเข้ากบัเพ่ือนไมไ่ด้ ข้าพเจ้าจะหาเพ่ือน
กลุม่ใหม ่

     

42.ข้าพเจ้ารู้สกึเป็นทกุข์เวลาเพ่ือนไมใ่ห้เข้ากลุม่
เวลาท างานกลุม่ และมกัตอ่วา่เพ่ือนท่ีไมใ่ห้เข้า
กลุม่ 

     

43.ถ้าเพ่ือนมาพดูต าหนิข้าพเจ้า  ข้าพเจ้าก็จะ
พดูทกุสิ่งทกุอยา่งท่ีข้าพเจ้าคิดโดยไมส่นใจ
ความรู้สกึของเพ่ือน 

     

44.ถ้าเพ่ือนไมท่ าตามท่ีตกลงกนัไว้  ข้าพเจ้าจะ
พดูโวยวายเสียงดงั และให้ท าตามท่ีตกลงกนัให้
ได้ 

     

45.เวลาท่ีครูเรียกไปตกัเตือนเร่ืองความประพฤติ 
ถ้าข้าพเจ้าโกรธก็จะแสดงให้ครูรู้วา่ไมพ่อใจ 

     

46.เวลาท่ีถกูครูต าหนิ  ถ้าข้าพเจ้าไมผ่ิด ข้าพเจ้า
จะโต้ตอบทนัที เพ่ือให้ครูรู้วา่ข้าพเจ้าไมพ่อใจ 

     

47.หากพ่อแมต่กัเตือนนิสยัท่ีไมดี่ของข้าพเจ้า  
ข้าพเจ้าจะพดูโต้ตอบด้วยน า้เสียงท่ีไมพ่อใจ 
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ข้อความ ระดบัการปฏิบตัิ 
จริง คอ่น 

ข้าง
จริง 

เป็น
บางครัง้ 

คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไม่
จริง
เลย 

48.เวลาท่ีถกูพอ่แม่ดเุร่ืองกลบับ้านไม่ตรงเวลา  
แล้วพดูยงัไงก็ไมเ่ข้าใจกนั ข้าพเจ้ามกัหงดุหงิดและ
อธิบายด้วยเสียงดงั 

     

49.ถ้าเพ่ือนท าข้าวของของข้าพเจ้าเสียหาย  
ข้าพเจ้าจะตอ่ว่าเพ่ือนทนัที 

     

50.ถ้าเพ่ือนท าให้อบัอายขายหน้าตอ่หน้าคนอ่ืน  
ข้าพเจ้าจะพดูกระแทกกระทัน้ ประชดประชนั 
กลบัไปทนัที 

     

51.ถ้าท างานคูก่บัเพ่ือนท่ีเรียนด้อยกว่าแล้วเขา
ท างานไมเ่สร็จ  ข้าพเจ้ามกัเผลอพดูดถูกูเพ่ือน 

     

52.ถ้าพดูขดัแย้งกบัเพ่ือนในเร่ืองตา่งๆ  ข้าพเจ้าจะ
โต้เถียงให้ชนะเพ่ือน 

     

53.เม่ือเพ่ือนพดูประชดประชนั  ข้าพเจ้าก็จะพดู 
เสียดสีกลบัไปให้เขารู้สกึตวั 

     

54.หากท าการบ้านไมเ่สร็จแล้วขอให้เพ่ือนชว่ย 
หากเพ่ือนไมช่ว่ย  ข้าพเจ้ามกัชอบขูเ่พ่ือนวา่จะเลิก
คบ 

     

55.แม้วา่จะหิวมาก   ข้าพเจ้าจะยงัตอ่แถวซือ้
อาหารตามล าดบั ไมข่อแซงควิ  

     

56.ถึงแม้วา่จะรีบไปเรียน ข้าพเจ้าก็จะไมเ่ดนิลดั
สนามหญ้าของโรงเรียน  

     

57.ถ้าข้าพเจ้าไปเท่ียวสวนสาธารณะ  ข้าพเจ้าก็จะ
ไมท่ าลายทรัพยากร 

     

58.เม่ือท าความผิด  ข้าพเจ้าก็จะยอมรับผิด      
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ข้อความ ระดบัการปฏิบตั ิ
จริง คอ่น 

ข้าง
จริง 

เป็น
บางครัง้ 

คอ่นข้าง
ไมจ่ริง 

ไม่
จริง
เลย 

59.ข้าพเจ้าไมเ่คยหยิบของของคนอ่ืนโดยไมไ่ด้
รับอนญุาต 

     

60.ถ้าขบัรถอยูห่รือซ้อนท้ายรถมอเตอร์ไซด์ของ
เพ่ือน แล้วตดิไฟแดง  แตบ่นถนนไมมี่รถแม้แต่
คนัเดียว ข้าพเจ้าก็จะขบัไปเลยทนัทีหรือบอกให้
เพ่ือนขบัรถไปทนัที 

     

61.หากไปเท่ียวห้างแล้วปวดท้องเข้าห้องน า้  
ข้าพเจ้าจะตอ่แถวแม้วา่ควิจะยาวมากก็ตาม 

     

62.ข้าพเจ้าชอบนัง่บนโต๊ะหรือนัง่เก้าอีส้องขา 
ถึงแม้ครูจะห้ามก็ตาม 

     

63.ถึงจะชอบฟังเพลงเสียงดงั  แตข้่าพเจ้าก็จะไม่
เปิดเสียงดงัรบกวนเพ่ือนบ้าน 

     

64.ถ้าไปห้องสมดุกบัเพ่ือน ข้าพเจ้าก็จะไมพ่ดู
เสียงดงั 

     

65.ถ้าเพ่ือนชวนให้เขียนข้อความในห้องน า้  
ข้าพเจ้าก็จะไมขี่ดเขียนตามเพ่ือน 

     

66.หากข้าพเจ้าพบเงินหนึง่พนับาทท่ีมีคนท าตก
ไว้ท่ีโรงเรียน  ก็จะน าเอาไปให้ครูเพ่ือหาทางคืน
เจ้าของ 

     

 
 
 
 
 
 

 
 



     134 

 
แบบวดัการควบคมุตนเองชนิดสถานการณ์  
 
ค าชีแ้จง     

1. ขอให้นกัเรียนตัง้ใจอา่นและพิจารณาข้อความและตวัเลือกในแตล่ะข้อวา่ตวัเลือกใดท่ีตรง
หรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัิของนกัเรียนมากท่ีสดุ  ซึง่ไม่มีค าตอบข้อใดถกูหรือผิด  โดยท าเคร่ืองหมาย
วงกลมรอบตวัอกัษรหน้าตวัเลือกท่ีตรงกบัการปฏิบตัขิองนกัเรียนมากท่ีสดุตามความเป็นจริง เพราะถ้า
นกัเรียนไมต่อบตามความเป็นจริงจะท าให้การทดสอบคณุภาพแบบสอบถามในข้อท่ีไมต่อบตามความ
จริงมีคณุภาพต ่า  จนต้องตดัข้อนัน้ทิง้ 

2. แบบสอบถามมี 2 ตอน  ขอให้นกัเรียนตอบแบบสอบถามให้ครบทกุข้อ เพราะว่าการตอบ
ค าถามไมค่รบท าให้ผลการวิเคราะห์ข้อมลูไมมี่ประสิทธิภาพ  และด้วยจรรยาบรรณของนกัวิจยัถือวา่
ข้อมลูท่ีได้ในครัง้นีเ้ป็นความลบัจะไมเ่ปิดเผยข้อมลูของผู้ ให้ข้อมลูเป็นอนัขาด 
 
ผู้วิจยัขอขอบคณุนกัเรียนทกุคนท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามในครัง้นี ้ขอให้นกัเรียน
ผู้ตอบทกุคนประสบความส าเร็จในการเรียนเป็นอยา่งดียิ่ง 
 

                                                                                   นางสาวหทยัชนก พนัพงค์ 
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ตอนท่ี1  

ค าชีแ้จง  ให้นกัเรียนท าเคร่ืองหมาย  ลงในชอ่ง    ท่ีตรงกบัข้อเท็จจริงของนกัเรียน 
ข้อมลูสว่นบคุคล 
 1.เพศ           1.ชาย        2. หญิง 
 2.ระดบัการศกึษา        1.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี1              4.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี4   
                                  2.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี                 5.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีที5   
                                  3.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี3               6.ก าลงัศกึษามธัยมศกึษาปีท่ี6 
ตอนท่ี2 
ค าชีแ้จง  ให้นกัเรียนพิจารณาสถานการณ์ท่ีก าหนดให้แล้วเขียนวงกลม ล้อมรอบค าตอบ ก  ข หรือ ค 
ท่ีตรงหรือสอดคล้องกบัการปฏิบตัขิองนกัเรียนมากท่ีสดุ 
 
1.ในขณะท่ีครูก าลังอธิบายอยู่ สุนิสาไม่เข้าใจ
ท่ีครูสอนเลย ถงึแม้จะตัง้ใจเรียนก็ตาม   ถ้า
นักเรียนเป็นสุนิสาจะท าอย่างไร 
  ก. ขอให้ครูชว่ยอธิบายให้ใหมอี่กครัง้ 

ข. ไมส่นใจ แล้วคอ่ยขอลอกการบ้าน
เพ่ือน 

ค. ไมก่ล้าถามครู  แตจ่ะขอให้เพ่ือน
อธิบายให้ฟัง 

3. ขณะท่ีพมิแพรก าลังน่ังเรียน  ได้มี
เสียงเพลงท่ีวงดนตรีสากลของโรงเรียนก าลัง
ซ้อมเพื่อที่จะไปแข่งขัน หากนักเรียนเป็นพมิ
แพรจะท าอย่างไร 
           ก. ฟังเพลงเพราะฟังครูก็ไมรู้่เร่ืองอยูแ่ล้ว 
           ข. ฟังครูสอน และฟังเพลงไปด้วย 
           ค. จดจอ่ในเร่ืองท่ีเรียนและไมส่นใจเสียง
ดงัจากนอกห้องเรียน 

2.ปรีชาไม่ค่อยเข้าใจเนือ้หาท่ีครูสอนเพราะ
เป็นเนือ้หาที่ยาก   ถ้านักเรียนเป็นปรีชาจะ
ท าอย่างไร  

ก. ไมเ่ข้าใจก็ไมเ่ป็นไร  คอ่ยตดิตามที
หลงั 

ข. ท าความเข้าใจแตถ้่ายงัไมเ่ข้าใจก็ไม่
เป็นไร  
             ค. ท าความเข้าใจด้วยตนเองถึงต้องใช้
เวลานานมากก็ต้องให้เข้าใจให้ได้ 
 

4.เวลาท่ีครูสอนและให้คิดตามไปด้วย ชนิดา
มักจะไม่คิดตามเพราะมัวแต่คิดเร่ืองอ่ืน   ถ้า
นักเรียนเป็นชนิดาจะท าอย่างไร 
            ก. ไมส่ามารถคิดตามได้เพราะมีเร่ืองอ่ืนท่ี
ต้องคิด  
            ข. คดิตามไปด้วยแตอ่าจจะคิดเร่ืองอ่ืน
ด้วย 
            ค. พยายามคิดตามและท าความเข้าใจใน
สิ่งท่ีครูก าลงัสอน  
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5.วันนีค้รูสมศรีให้สุนิสาท าใบงานวิชาหน่ึง  
ซึ่งต้องอ่านเร่ืองหลายเร่ืองซึ่งแต่เร่ืองก็ยาก  
และตอบค าถามในใบงานซึ่งมีจ านวนมาก   
ถ้านักเรียนเป็นสุนิสาจะท าอย่างไร 

ก. เลน่กบัเพ่ือนและหาข้ออ้างไมส่ง่งาน  
ข. พยายามตอบค าถาม ข้อไหนไมไ่ด้ก็

ข้ามไป  แตจ่ะท าให้เสร็จสง่ท้ายคาบเรียน  
ค. พยายามตอบค าถามให้ได้จนครบทกุ

ข้อ   และท าให้เสร็จทนัสง่ท้ายคาบเรียน 

8.วันพรุ่งนี ้ เปรมสุขต้องส่งการบ้าน  ซึ่ง
เปรมสุขยังท าไม่ได้อีกหลายข้อ   ถ้านักเรียน
เป็นเปรมสุขจะท าอย่างไร 
          ก. สง่การบ้านช้ากวา่ก าหนด  
          ข. ท าการบ้าน แตข้่อท่ีท าไมไ่ด้จะไปถาม
เพ่ือนพรุ่งนีเ้ช้า  
          ค. พยายามท าจนเสร็จ  ยอมอดนอน
เพ่ือท่ีจะท าการบ้านให้เสร็จ 

6.ครูได้มอบหมายงานให้ท าให้ห้องโดยให้ส่ง
พรุ่งนีไ้ด้ถ้าท าไม่เสร็จ   ถ้านักเรียนเป็นชลธี
จะอย่างไร 

ก. ไมท่ าเก็บไว้ท าเป็นการบ้าน   
ข. ท าโดยไมรี่บ เพราะไมเ่สร็จคอ่ยสง่ก็ได้ 
ค. พยายามท างานท่ีครูสัง่ให้เสร็จในคาบ

เรียน 

9.พรุ่งนีค้รูได้ส่ังให้สุพจน์น าหนังสือและ
แบบฝึกหัดภาษาอังกฤษมาแต่ถ้าเอามาครบ
ทุกวิชาที่เรียนจะหนักมาก ถ้านักเรียนเป็น 
สุพจน์จะท าอย่างไร   

ก. น ามาบางวิชาเพราะหนกัมาก  
             ข. ไมน่ าหนงัสือมาแตน่ าแบบฝึกหดัมา 

ค. น าหนงัสือมาทกุวิชาท่ีเรียนเพราะ
จ าเป็นต้องใช้ 
 

7.โสภาต้องช่วยแม่เก็บร้านขายของกว่าจะ
กลับบ้านก็ดกึ  รู้สึกง่วงนอนและอ่อนเพลีย
มาก แต่มีการบ้านที่ต้องส่งในวันพรุ่งนี ้  ถ้า
นักเรียนเป็นโสภาจะท าอย่างไร 

ก. ไมท่ าเพราะดกึแล้ว  
ข. ตัง้ใจท าเทา่ท่ีท าได้  
ค. ตัง้ใจท าให้เสร็จถึงแม้จะง่วงนอนและ

เพลียเพียงใด 

10.ครูส่ังให้นุสบาน าวัสดุอุปกรณ์มาใช้ในการ
ทดลองวิทยาศาสตร์ในช่ัวโมงหน้า    ถ้า
นักเรียนเป็นนุสบาจะท าอย่างไร 
            ก. จดัเตรียมวสัดอุปุกรณ์ท่ีต้องใช้ให้
เรียบร้อย 
            ข. จดัเตรียมเทา่ท่ีหาได้ ถ้าหาไมค่รบคอ่ย
ขอยืมเพ่ือน 
            ค. ไมจ่ดัวสัดอุปุกรณ์อะไรเลย  เพราะ
คอ่ยขอยืมเพ่ือน 
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11.อีก 2 เดือนข้างหน้าสุชาดาจะสอบปลาย
ภาค ถ้านักเรียนเป็นสุชาดาจะท าอย่างไร 
            ก. จดัตารางการอา่นหนงัสือและอ่านตาม
ตารางท่ีวางไว้ 
            ข. อา่นอยา่งจริงจงัในคืนสดุท้ายก่อน
สอบของแตล่ะวิชา  
            ค. อา่นบ้างไมอ่า่นหนงัสือบ้างเพราะคิด
วา่ข้อสอบคงไมย่าก  

14.ตอนเย็นวันนีสุ้กัญญามีการบ้านหลายวิชา   
แต่ก็อยากเล่นเกมส์ก่อน  เพราะไม่ได้เล่น
หลายวันแล้ว  ถ้านักเรียนเป็นสุกัญญาจะท า
อย่างไร 
           ก. เลน่เกมส์ก่อน แล้วคอ่ยรีบท าการบ้าน
จนเสร็จ 
           ข. เร่ิมท าการบ้านเลย  เพราะจะได้ท า
เสร็จทนัแล้วคอ่ยไปเล่น 
           ค. เลน่เกมส์จนพอใจแล้วคอ่ยลงมือท า
การบ้าน ถ้าไมเ่สร็จก็ไมเ่ป็นไร 

12.สิริมลต้องสอบเก็บคะแนนวิชา
คณิตศาสตร์   ซึ่งครูบอกล่วงหน้า 1  สัปดาห์   
ถ้านักเรียนเป็นสิริมลจะท าอย่างไร 
            ก. ใกล้วนัสอบคอ่ยฝึกท าแบบฝึกหดั 
            ข. เคยท าการบ้านแล้วไมต้่องฝึกท า
แบบฝึกหดัก็ได้ 
            ค. ฝึกท าแบบฝึกหดัลว่งหน้าทกุวนัจะได้
ฝึกท าหลายๆรอบ 

15.ในขณะท างานกลุ่มสมชายพบว่าเพื่อนๆ 
ไม่ฟังความคิดเหน็ท่ีเขาเสนอเลย   หาก
นักเรียนเป็นสมชายจะท าอย่างไร 

ก. ไมเ่สนอข้อคิดเห็นอ่ืน เพิ่มเตมิอีกเลย 
             ข. พยายามอธิบายเหตผุลให้เพ่ือนเข้าใจ 
             ค. เปล่ียนเร่ืองท่ีเสนอเหตผุล รอเสนอ
เหตผุลเร่ืองอ่ืนแทน 
 

13.กัลยาก าลังเรียนวิชาสังคมศึกษาซึ่งครู
มอบหมายให้ท ารายงานเพื่อส่งในคาบเรียน
ต่อไปในวันศุกร์  และในคาบต่อไปกัลยาจะ
ว่าง 2 คาบตดิกัน   หากนักเรียนเป็นกัลยาจะ
ท าอย่างไร 

ก. ใช้เวลาวา่งไปท ารายงานท่ีครูสัง่ให้
เสร็จ 

ข. ชวนเพ่ือนเลน่แล้วคอ่ยท ารายงานใน
วนัตอ่ไป 
             ค. ใช้เวลาวา่งไปท ารายงานท่ีครูสัง่เทา่ท่ี
ได้ท่ีเหลือคอ่ยกลบัไปท าท่ีบ้าน 

16.เคนและเพ่ือนๆท างานกลุ่มด้วยกันในวิชา
สังคมศึกษา แต่ปรากฏว่าสุธนท างานไม่เสร็จ 
ซึ่งเคนต้องน างานของเพื่อนๆทุกคนไป
รวมกันในวันนี ้  ถ้านักเรียนเป็นเคนจะท า
อย่างไร 

ก. ตอ่ว่าสธุนวา่ไมรั่บผิดชอบ 
             ข. ถามสธุนด้วยเหตผุลแล้วชว่ยท างาน
ให้เสร็จ 
             ค. หงดุหงิดใสส่ธุนแตก็่ชว่ยท างานใน
สว่นของสธุนเพื่อให้งานเสร็จ 
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17.สุรยุทธชวนสมพรหนีเรียนวิชา
คณิตศาสตร์เพ่ือไปดูหนังเร่ืองโปรดของทัง้คู่ 
หากนักเรียนเป็นสมพรจะท าอย่างไร 
            ก. ไปดหูนงักบัสรุยทุธ 
            ข. ปฏิเสธสรุยทุธเพราะกลวัถกูครูลงโทษ 
            ค. ปฏิเสธสรุยทุธเพราะต้องการเรียน
หนงัสือ 

21. สมชายชวนให้ศักดิ์ชัยลองเสพสารเสพ
ตดิ   ถ้านักเรียนเป็นศักดิ์ชัยจะท าอย่างไร  
            ก. ลองเสพกบัเพ่ือน 
            ข. ปฏิเสธ พร้อมตอ่วา่สมชาย 
            ค. ปฏิเสธ และขอให้สมชายเลิกเสพ 
 

18.จรรยารู้สึกเบ่ือครูผู้สอนวิชาหน่ึงและเบ่ือ
วิชาที่เรียนด้วย   ถ้านักเรียนเป็นจรรยาจะท า
อย่างไรเม่ือเพื่อนชวนให้หนีเรียน 
           ก. รู้สกึเบื่อจงึไปกบัเพ่ือน  
           ข. ปฏิเสธและชวนให้เพ่ือนเข้าเรียน 
           ค. ชวนเพ่ือนไปนัง่คยุหลงัห้องเพ่ือฟังครู
ด้วย 

22.สมภพกับพนาเป็นเพื่อนสนิทกัน สมภพ
เหน็พนาเสพยาเสพตดิแล้วดูมีความสุข  
พนาชวนให้สมภพลองเสพยาเสพตดิ    ถ้า
นักเรียนเป็นสมภพจะท าอย่างไร 
            ก. ปฏิเสธ พร้อมตอ่วา่  
            ข. ลองเสพเพราะเพื่อนจะได้ยอมรับ 
            ค. ปฏิเสธเพ่ือน และขอร้องไมใ่ห้เพ่ือน
ชกัชวน 

19.รุจเหน็เพื่อนๆดื่มเคร่ืองดื่มที่มี
แอลกอฮอล์อย่างมีความสุข  คุยกันอย่าง
สนุกสนาน ถ้านักเรียนเป็นรุจจะท าอย่างไร 
            ก. ด่ืมเตม็ท่ีกบัเพ่ือน 
            ข. ด่ืมนิดหนอ่ย แล้วขอด่ืมเคร่ืองด่ืมอ่ืน
แทน 
            ค. ปฏิเสธเพ่ือนอยา่งสภุาพ  โดยขอด่ืม
เคร่ืองดืมอ่ืนแทน 

23.คืนนีเ้พื่อนๆของมงคลนัดจะไปเที่ยว
สถานบันเทงิกัน   ถ้านักเรียนเป็นมงคล  จะ
ท าอย่างไรเม่ือเพื่อนชวน 
            ก. ปฏิเสธเพ่ือน  พร้อมตอ่วา่เพ่ือน 
            ข. แอบไปกบัเพ่ือนโดยไมใ่ห้ผู้ปกครอง
ทราบ 
            ค. ปฏิเสธเพ่ือนอยา่งสภุาพ เพราะเป็น
สถานท่ีท่ีไมเ่หมาะสม 

20.ยลดาไปเที่ยวงานปีใหม่บ้านเพื่อนและโดน
เพื่อนท้าทายให้ดื่มเคร่ืองดื่มที่มีแอลกอฮอล์  
ถ้านักเรียนเป็นยลดาจะท าอย่างไร 

ก. ด่ืมเตม็ท่ีกบัเพ่ือน 
               ข. ด่ืมนิดหน่อย แล้วขอด่ืมเคร่ืองด่ืมอ่ืนแทน 
               ค. ปฏิเสธเพ่ือนอยา่งสภุาพ  โดยขอด่ืม
เคร่ืองดืมอ่ืนแทน 

24.เพ่ือนๆของสมใจมาพูดเร่ืองไปเท่ียวสถาน
บันเทิงกัน  ถ้านักเรียนเป็นสมใจจะท าอย่างไรเม่ือ
เพื่อนชวนและตนเองก็อยากทราบว่าสถานบันเทิง
เป็นอย่างไร 
                ก. ปฏิเสธเพ่ือนเพราะทราบว่าเป็นสถานท่ีท่ีไม่
ปลอดภยั  
               ข. ไปกบัเพ่ือนเพราะอยากทราบว่าสถานบนัเทิง
เป็นอย่างไร 
           ค.ปฏิเสธแตถ้่าเพ่ือนชวนอีกครัง้จะตอ่วา่
เพ่ือน 
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25.มนตรีก าลังเดือดร้อนเร่ืองเงิน เหน็ราเมศ
เล่นการพนันแล้วได้เงินมาก ถ้านักเรียนเป็น
มนตรีจะท าอย่างไร  
            ก. ลองเลน่การพนนัเพ่ือจะโชคดี  
            ข. ไมเ่ลน่เพราะการพนนัเป็นสิ่งไมดี่ 
            ค. ไมเ่ลน่เพราะกลวัเสีย จะเดือดร้อน
ยิ่งขึน้ 

29.เสนากับยลดาเป็นแฟนกันรู้จักกันมานาน
หลายปี  ถ้าเสนาชวนยลดาไปเที่ยวที่หอพัก   
ถ้านักเรียนเป็นยลดาจะท าอย่างไร 
            ก. ไปแตช่วนเพ่ือนไปด้วย 
            ข. ไปเพราะคดิวา่เสนาไว้ใจได้ 
            ค. ไมไ่ปเพราะคดิวา่เป็นสถานท่ีลบัตาคน
ไมค่วรไป 

26.วันนีศ้รรามต้องไปเรียนพเิศษแต่ศรราม
รู้สึกเบ่ือ  วินัยเลยชวนศรรามไปแอบเล่นการ
พนันกับกลุ่มเพื่อนอีก 5 คน ถ้านักเรียนเป็น 
ศรรามจะท าอย่างไร 
            ก. ไปกบัเพ่ือนแตไ่ม่เลน่ 
            ข. ไมไ่ปเลน่การพนนักบัเพ่ือน 
            ค. เลน่การพนนักบัเพ่ือนแก้เซ็ง 

30.ถ้าแฟนของนักเรียนชวนไปเช่าห้องอยู่
ด้วยกันสองต่อสอง  นักเรียนจะเลือกปฏิบัติ
ตามข้อใด 
            ก. ไมไ่ปเพราะคดิว่าไมเ่หมาะสม 
            ข. ไมไ่ป แตถ้่าชวนไปเท่ียวบ้างอาจจะไป 
            ค. ไปอยูก่บัแฟนเพราะคดิวา่ไมไ่ด้
เสียหายอะไร 

27.สมโชคชอบช่วยเหลือวิชัยทุกอย่าง  ใน
วันนี ้ สมโชคขอให้วิชัยไปช่วยแก้แค้นคู่อริ   
ถ้านักเรียนเป็นวิชัยจะท าอย่างไร 
            ก. ไปเพราะสมโชคมีบญุคณุ 
            ข. ไมไ่ป และชีแ้จงให้สมโชคเข้าใจ 
            ค. ไมไ่ปเพราะสามารถตอบแทนบญุคณุ
อยา่งอ่ืนได้ 

31.รตีได้รับมอบหมายงานซึ่งเป็นงานที่ไม่
ถนัด  จึงรู้สึกกังวลมาก  ถ้านักเรียนเป็นรตีจะ
ท าอย่างไร 

ก  รีบท างานจะได้ท าให้เสร็จทนัเวลา 
ข  กงัวลใจแตร่อให้ใกล้เวลาสง่คอ่ยรีบท า 
ค  กงัวลคอ่ยท าวนัสดุท้ายก่อนท่ีสง่ ไม่

เสร็จก็ไมเ่ป็นไร 
 

28.สินีโดนนักเรียนห้องอ่ืนมาท าร้ายร่างกาย
ถงึห้อง  ถ้านักเรียนเป็นเกศราเพื่อนสนิทของ
สินีจะท าอย่างไร 
            ก. ชว่ยสินีเพราะสงสารสินี 
            ข. ไปบอกครูให้มาช่วยสินี 
            ค. เข้าไปห้ามแตไ่ม่ท าร้ายใคร 

32.กีวีท าคะแนนเก็บวิชาคณิตศาสตร์ได้น้อย
ทุกครัง้ทัง้ 3 ครัง้  พรุ่งนีก้็สอบเก็บคะแนน
วิชาคณิตศาสตร์อีก  กีวีกังวลว่าจะท าคะแนน
ได้ไม่ดี  ถ้านักเรียนเป็นกีวีจะท าอย่างไร 

ก.ฝึกท าแบบฝึกหดัหลายๆครัง้ เพื่อจะได้
สอบผา่น 

ข.เครียดจนไมท่ าอะไรเลย 
ค.ฝึกท าสกัรอบหนึง่  ข้อไหนไมไ่ด้คอ่ย

เดา 
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33.สุชลโทรไปหาบุญรักษาหลายครัง้  แต่
บุญรักษาไม่ได้รับ  ถ้านักเรียนเป็นสุชลจะ
ท าอย่างไรเม่ือเจอบุญรักษา 
            ก ตอ่ว่าบญุรักษา 
            ข.ถามด้วยเหตผุล 
            ค พดูด้วยน า้เสียงท่ีไมพ่อใจ 

37.อรนุชทราบว่าตนเองได้เกรดเฉล่ียน้อยกว่า
เทอมก่อนมาก  จึงรู้สึกเสียใจ   ถ้านักเรียน
เป็นอรนุชจะท าอย่างไร 
             ก. อยู่คนเดียวเงียบๆ ไมส่นใจคนรอบข้าง  
         ข. พดูคยุกบัเพ่ือนตามปกติ 
         ค.บอกทกุคนวา่อยา่มายุง่  

34.ในช่วง1สัปดาห์ท่ีผ่านมา  มนฤดีรู้สึกว่า
เพ่ือนไม่ค่อยคุยด้วย  ท าให้รู้สึกไม่สบายใจ  
ถ้านักเรียนเป็นมนฤดีจะท าอย่างไร 
            ก พยายามชวนเพ่ือนคยุให้ได้ด้วยสี
หน้าปกติ 
            ข.ตอ่ว่าเพ่ือนพร้อมแสดงความรู้สกึของ
ตนเองออกมา 
            ค เข้าไปคยุด้วยแตถ้่าไมค่ยุด้วยก็คงไม่
สนใจ 

38.วันนีช้นิศรารู้สึกเศร้าเม่ือได้ทราบว่าตนเอง
สอบตกกลางภาควิชาวิทยาศาสตร์  ถ้า
นักเรียนเป็นชนิศรานักเรียนจะเลือกท าตาม
ข้อใด 
            ก. อยู่คนเดียวเงียบๆ ไมส่นใจคนรอบข้าง  
            ข. พดูคยุกบัเพ่ือนตามปกติ 
            ค.บอกทกุคนว่าอย่ามายุง่  

35.วรศักดิ์กลับบ้านดกึ  พอกลับมาบ้านพ่อ
แม่ถาม ท าให้วรศักด์ไม่สบายใจ  ถ้า
นักเรียนเป็นวรศักดิ์จะท าอย่างไร 

ก.พดูกบัพอ่แมถ่ึงเหตผุลท่ีกลบับ้านดกึ 
ข.พดูโต้ตอบให้พอ่แมรู้่ว่าไมพ่อใจ 
ค.พดูเฉพาะสิ่งท่ีจะอยากจะตอบ 

39.นุดีทะเลาะกับพ่อแม่เพราะพ่อแม่ไม่
อนุญาตให้ไปเที่ยวกับเพื่อนท่ีต่างจังหวัด ถ้า
นักเรียนเป็นนุดีจะท าอย่างไร 
            ก.ไมพ่ดูกบัพอ่แมเ่พราะเสียใจ 
ท่ีไมไ่ด้ไปกบัเพ่ือน 
           ข.พดูกบัพอ่แม่ตามปกติ 
           ค.พดูเฉพาะเร่ืองท่ีจ าเป็น 

36.แม่โทรมาหาจรรยา แต่จรรยาไม่ได้รับสาย 
รู้สึกกังวล ถ้านักเรียนเป็นจรรยาจะท าอย่างไร 

ก.โทรกลบัไป ถ้าแมต่อ่วา่ก็พดูกบัแมด้่วย
เหตผุล  

ข.ไมโ่ทรกลบั ถ้าแมต่อ่วา่ก็พดูด้วย
น า้เสียงให้รู้วา่ไมพ่อใจ                                  
             ค.โทรกลบั แตถ้่าแมต่อ่วา่ก็จะไมพ่ดูและ
วางสาย 

40.แม่ไม่คุยกับวุฒชิัยมาหลายวันแล้ว เพราะแม่
โกรธวุฒชิัยไปเที่ยวที่ไหนไม่เคยบอกแม่เลยวันนี ้
วุฒชิัยไปคุยกับแม่   แม่ต่อว่าเร่ืองการไปไหน
ไม่ได้บอก ถ้านักเรียนเป็นวุฒชิัยจะท าอย่างไร 
          ก.บอกแมว่า่เวลาไปไหน แมไ่มต้่องเป็นห่วง 
          ข.ไมรั่บฟังท่ีแมต่อ่วา่และคิดวา่คงไมป่ฏิบตัิ
ตาม  
          ค.บอกแมว่า่จะพยายามปรับปรุงตามท่ีแมบ่อก  

 
 
 



     141 

41.พงศธรรู้สึกเข้ากับเพ่ือนในกลุ่มไม่ได้  
ถ้านักเรียนเป็นพงศธรจะท าอย่างไร 
           ก.เข้าไปคยุแตถ้่ารู้สึกวา่เข้ากบัเพ่ือน
ไมไ่ด้ ก็คงคยุกบัเพ่ือนคนอ่ืน  
           ข.หาเพ่ือนกลุม่ใหม่ 
           ค.ปรับตวัให้เข้ากบัเพ่ือนให้ได้ 

44.อาจารย์กรรณิกาได้เรียกภัทรธิดาไป
ตักเตือนในเร่ืองความประพฤต ิ ท าให้ภัทรธิดา
รู้สึกไม่พอใจ ถ้านักเรียนเป็นภัทรธิดาจะท า
อย่างไร 
          ก.แสดงให้ครูรู้ว่าไมพ่อใจ 
          ข.รับฟัง แตอ่าจพดูโต้ตอบในสิ่งท่ีตนไมผ่ิด 
          ค.รับฟังค าตชิมของอาจารย์  แล้วบอกวา่จะ
พยายามปรับปรุงตวั 

42.สันตไิม่ค่อยมีใครให้เข้ากลุ่มท างานกลุ่ม
ด้วยครัง้นีก้็เช่นกันต้องท างานกลุ่มวิชา
สังคม ถ้านักเรียนเป็นสันตจิะท าอย่างไร 

ก.คดิวา่ท าคนเดียวได้ ไมส่นใจวา่จะมี
กลุม่อยูห่รือไม่ 

ข.ตอ่วา่เพ่ือนท่ีไมใ่ห้เข้ากลุม่ 
ค.เข้าไปถามเพ่ือนเพ่ือหากลุ่มใหม่ 

45.ครูวันนาต าหนิสธนว่าไม่ท าเวรท าความ
สะอาดห้องเรียนและลงโทษให้ท าความสะอาด
ห้องเรียนทุกวันเป็นเวลา 1 สัปดาห์  ถ้า
นักเรียนเป็นสธนจะท าอย่างไรเม่ือเหน็ว่าตนได้
ท าเวรท าความสะอาดแล้ว 
         ก.พดูโต้ตอบทนัที เพ่ือให้ครูรู้ว่าไมพ่อใจ 

         ข.พดูชีแ้จงด้วยน า้เสียงปกติ 
         ค.นิ่งเฉย ท าเป็นไมค่อ่ยสนใจฟัง 

43.กรรณิกานัดกับวารีว่าจะไปเที่ยวห้างวัน
เสาร์นี ้ แต่พอวันเสาร์ตอนเช้ากรรณิกา
แต่งตัวเรียบร้อยแล้ว โทรไปหาวารี วารี
กลับบอกว่าไม่อยากไปแล้ว  ถ้านักเรียน
เป็นกรรณิกาจะท าอย่างไร     
            ก.พดูโวยวายเสียงดงัเพ่ือให้วารีไปด้วย
ให้ได้ 
           ข.โมโห แตถ่ามเหตผุลของวารีก่อนว่า
ท าไมไมไ่ป 
           ค.พดูประชดวา่ไมเ่ป็นไร ด้วยน า้เสียงไม่
พอใจ 

46.เม่ือสุนทรีกลับบ้าน  แม่ของสุนทรีก็ได้
ตักเตือนในเร่ืองนิสัยท่ีไม่ดีของสุนทรี  ถ้า
นักเรียนเป็นสุนทรี  นักเรียนจะท าอย่างไร 
         ก.พดูโต้ตอบ ด้วยน า้เสียงทีไมพ่อใจ 
         ข.บอกแม่วา่จะปรับในสิ่งท่ีเห็นด้วยเทา่นัน้ 
         ค.นิ่งเฉย รับฟังแล้วบอกวา่จะแก้ไข 
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47.ธนาทะเลาะกับพ่อแม่เร่ืองกลับบ้านไม่
ตรงเวลา ท าให้พ่อแม่เป็นห่วง  พูดยังไงพ่อ
แม่ก็ไม่เข้าใจ ถ้านักเรียนเป็นธนาจะท า
อย่างไร 

ก.หงดุหงิดและอธิบายด้วยเสียงดงั 
ข.พดูด้วยน า้เสียงปกติ 

             ค.พดูด้วยสีหน้าไมพ่อใจ 

51.พจนีสามารถตอบค าถามท่ียากของครูจน
ได้รับค าชม  พนิดาก็ได้พูดว่าฟลุคหรือเปล่าท่ี
ตอบได้ ถ้านักเรียนพจนีจะท าอย่างไร 
            ก.พดูเสียดสีให้เพ่ือนรู้สกึตวับ้าง 
            ข แสดงสีหน้าไมพ่อใจ 
            ค.พดูตอบด้วยสีหน้าปกติ 

48.จันทนาแอบหยบิโทรศัพท์ของแสงดาวไป
ใช้แล้วท าพัง  ถ้านักเรียนเป็นแสงดาวจะท า
อย่างไร 

ก. โมโห และตอ่ว่าด้วยค าพดูท่ีรุนแรง 
ข. ท าหน้าบึง้ แตไ่มไ่ด้พดูอะไร  

             ค.พยายามท าทา่ทางปกติ และบอกให้
รับผิดชอบคา่ซ่อมให้ด้วย 

52.จริยาท าการบ้านยังไม่เสร็จ จึงขอให้สุ
พรรษาช่วย สุพรรษาก็สัญญาว่าจะช่วยแต่
ปรากฏว่าก็ไม่ยอมช่วยเพราะไม่ว่าง ถ้า
นักเรียนเป็นจริยาจะท าอย่างไร 

ก.ขูจ่ริยาวา่ถ้าไมช่ว่ยเลิกคบกนั 
ข.ขอให้ช่วยหลงัเลิกเรียน 

             ค.เข้าไปถามวา่จะช่วยหรือไม ่ด้วยสี
หน้าท่ีไมพ่อใจ หากไมช่ว่ยจะหาเพ่ือนคนอ่ืนชว่ย   

49.นิสาท างานคู่กับนภา แต่นภาท างานใน
ส่วนของตนเองยังไม่เสร็จ และพรุ่งนีก้็
จะต้องส่งแล้ว ถ้านักเรียนเป็นนิสาจะท า
อย่างไร 

ก.พดูดถูกูว่าให้งานน้อยกวา่ยงัท าไม่
เสร็จเลย 

ข.ไมพ่ดูอะไรแตท่ าทา่ทางไมพ่อใจ 
ค.บอกกบัเพ่ือนวา่ไมเ่ป็นไร และชว่ยกนั

ท าสว่นท่ีเหลือให้เสร็จ 

53.สมหมายมาโรงอาหารเพื่อซือ้ข้าว พอดี
เหน็สมชายซึ่งเป็นเพ่ือนก าลังต่อคิวอยู่ หาก
นักเรียนเป็นสมหมาย นักเรียนจะท าอย่างไร 
         ก.ฝากสมชายซือ้อาหาร เพราะตนเองหิว
มาก  
         ข.ตอ่แถวซือ้อาหารเอง เพราะคดิว่าคน
อ่ืนก็รอเหมือนกนั 
         ค.รอจงัหวะท่ีคนไมส่งัเกตแล้วจงึฝาก
สมชายซือ้อาหาร แตค่รัง้หน้าไมท่ าอีก 

50.กมลกับธนาก าลังคุยกันเร่ืองเพลงที่
ตนเองชอบ  แต่ทัง้สองคนชอบเพลงท่ีต่างกัน  
ท าให้ เถียงกัน  ถ้านักเรียนเป็นธนาจะท า
อย่างไร 
      ก.เปล่ียนเร่ืองคยุ  
      ข.โต้เถียงให้ชนะเพ่ือน 
      ค.โต้เถียง ยอมฟังกมลบ้าง 
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 54.จันทนารีบจะไปเรียนวิชาสุขศึกษา  แต่
ทางท่ีจะไปทางโรงเรียนปลูกหญ้าไว้ท าให้
ต้องเดนิอ้อมซึ่งใช้เวลานานกว่า  ถ้านักเรียน
เป็นจันทนาจะท าอย่างไร 
             ก.เดนิเหยียบหญ้าท่ีทางโรงเรียนปลกูไว้  
เพราะคดิว่าครัง้เดียวคงไมเ่ป็นไร 
             ข.ยอมเดินอ้อมถ้าครูยืนดอูยู่ 
             ค.เดนิอ้อมไปยอมเสียเวลา หญ้าจะได้ไม่
ตาย 
 
 

57.สมศักดิ์ขับรถไปเท่ียวบ้านเพ่ือน แต่ตดิไฟ
แดงที่ไม่มีรถเลยแม้แต่คันเดียว  ถ้านักเรียน
เป็นสมศักดิ์จะท าอย่างไร  
          ก.ขบัรถไปเลยทนัทีเพราะไมมี่รถเลย 
          ข.รอไฟเขียวแล้วคอ่ยไปเพราะผิดกฏ
จราจร 
           ค.คงขบัไปเลยแตค่รัง้หน้าคงไมท่ าอีก 

55.เตชิดไปเที่ยวสวนสาธารณะกับเพื่อน และ
เหน็เพื่อนเดด็ดอกไม้เล่น  ถ้านักเรียนเป็น 
เตชิดจะท าอย่างไร 

ก.เดด็ดอกไม้เลน่เหมือนเพ่ือน เพราะจะ
ได้เป็นเพ่ือนกลุม่เดียวกนั 

ข ไมเ่ดด็ดอกไม้และตกัเตือนเพ่ือนไมใ่ห้
เดด็ดอกไม้เป็นสิ่งผิด 
             ค.เดด็ดอกไม้เลน่นิดหน่อยเพราะรู้สกึวา่
ถ้าเด็ดหมดก็จะไมส่วย 

58.กานดาไปเที่ยวห้างกับเพื่อนแล้วปวดท้อง
เข้าห้องน า้ ถ้านักเรียนเป็นกานดาจะท า
อย่างไร 

ก.แซงควิเพราะปวดท้องมาก 
ข.รอจงัหวะท่ีคนไมส่งัเกตแซงควิ แตค่รัง้

หน้าไมท่ าอีก 
             ค.ตอ่แถวเข้าห้องน า้ 
 

56.รัชวรรณล้างจานและท าจานแตก ถ้า
นักเรียนเป็นรัชวรรณ  จะท าอย่างไร 
        ก.โยนความผิดให้น้อง  
         ข.ละอายใจ ยอมรับความผิดโดยการ
บอกแม่ตามความจริง 
         ค.ขึน้อยูก่บัโอกาสหากไมมี่ใครถามก็ไม่
ตอบ 

59.ครูประจ าชัน้ของเดชา  ได้เข้ามาคุยกับ 
เดชาและเพ่ือนๆในห้องให้ช่วยดูแลรักษา
โต๊ะเก้าอีเ้พราะนักเรียนท าลายโดยใช้ไม่ถูก
วิธี ถ้านักเรียนเป็นเดชาจะเลือกปฏิบัตติาม
ข้อใด 
           ก.ใช้โต๊ะกบัเก้าอีอ้ย่างถกูวิธี  ไมข่ึน้ไปนัง่
บนโต๊ะไมน่ัง่เก้าอีส้องขาแล้ว 
           ข. ใช้โต๊ะเก้าอีเ้หมือนเดมิเพราะคิดวา่
ไมไ่ด้เป็นคนท าพงัคนเดียว 
           ค.ใช้โต๊ะกบัเก้าอีอ้ยา่งถกูวิธี แตอ่าจเผลอ
นัง่บนโต๊ะ นัง่เก้าอีส้องขาบ้าง 
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60.คทาชอบฟังเพลงเสียงดัง  วันนีอ้ยู่บ้าน
คนเดียว ถ้านักเรียนเป็นคทาจะท าอย่างไร 
        ก เปิดเพลงเสียงดงั ไมส่นใจใคร  
        ข เปิดเพลงเสียงดงัแตห่ากมีเพ่ือนบ้านมา
เตือนจะเบาเสียง 
        ค.เปิดเพลงฟังเสียงไมด่งัจะได้ไมร่บกวน
เพ่ือนบ้าน 

62.ปองพลชวนสมปองเขียนข้อความใน
ห้องน า้  ถ้านักเรียนเป็นสมปองจะท า
อย่างไร 

ก.ขีดเขียนตามเพื่อน  เพราะเพ่ือนไม่
ยอมรับเข้ากลุม่ 

ข.ไมขี่ดเขียนเป็นสิ่งท่ีผิด เป็นการ
ท าลายทรัพย์สินของโรงเรียน 

ค.ขีดเขียนนิดหน่อย  แตค่งรู้สกึผิดครัง้
หน้าจะไมท่ าอีก 

61.สมชายไปห้องสมุดกับเพื่อน  ถ้า
นักเรียนเป็นสมชายจะเลือกปฏิบัตติามข้อ
ใด 
        ก.พดูกบัเพ่ือนด้วยเสียงเบา 
        ข.พดูเสียงดงัไมเ่กรงใจใคร 
           ค.พดูเสียงดงับางครัง้ เพราะรู้สกึผิดก็เบาเสียงลง 

63.กวินตราพบเงินหน่ึงพันบาทที่โรงเรียน 
ถ้านักเรียนเป็นกวินตราจะท าอย่างไร  

ก.เอาเงินไปให้ครูเพ่ือตามหาเจ้าของ 
       ข.ไมคื่นเพราะตนเองเป็นคนเจอ 
        ค.ตดัสินใจวา่ครัง้นีจ้ะคืน แตค่รัง้หน้า
ไมแ่นใ่จ 
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