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  การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศกึษาที่มีตอ

กจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

จําแนกตามเพศ ชั้นป และกลุมสาขาวิชา กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัยนี้ประกอบดวยนกัศึกษา

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ระดบัปริญญาตรี ปการศกึษา 2555 รวมทั้งส้ิน 

412 คน เคร่ืองมือทีใ่ชในการวิจัยเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 

50 ขอ ซึ่งมีคาความเชื่อม่ันเทากับ .97 สถิติทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาคะแนนเฉล่ีย คา

ความเบีย่งเบนมาตรฐาน การทดสอบที การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดยีว และการ

ทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยวิธกีารของเชฟเฟ 

  ผลการวิจัยพบวา 

  1. นักศกึษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ เห็นดวยกับกจิกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหม โดยรวมอยูในระดบัมาก 

  2. นักศกึษาชายและนักศึกษาหญิง มีความคดิเห็นตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนอง

ใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญไมแตกตางกัน 

  3. นักศกึษาทีศ่ึกษาในชัน้ปที่ตางกนั มีความคิดเห็นตอกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับ

นองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญแตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทาง

สถิติ โดยนกัศึกษาชั้นปที่ 1 มีความคิดเห็นตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมแตกตางกับ

นักศึกษาชั้นปที่ 4 และสูงกวา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และนักศึกษาชั้นปที่ 3 มีความคิดเห็นตอ

กิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมแตกตางกับนักศกึษาชั้นปที่ 4 และสูงกวา อยางมี

นัยสําคัญทางสถิต ิ
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  The purposes of this research were to study and to compare the students’ 

opinions on cheerleading  activities and freshmen induction at Prince of Songkla 

University, Hat-Yai campus classified by gender, academic level and major fields of 

study. The sample used were 412 undergraduate students enrolling in academic year 

2012. The instrument used for collecting data was a Likert-type, five-point rating scale 

questionnaire of 50 items with reliability coefficient of 0.97. The data were analyzed by 

using means, standard deviation, t-test, one-way analysis of variance and Scheffe’ 

method. 

  The results revealed that : 

  1. The students rated on cheerleading activities and freshmen induction at 

Prince of Songkla University, Hat-Yai campus in overall at a high lavel.   

  2. There was no significant difference between opinions of male and female 

students on cheerleading  activities and freshmen induction. 

  3. Students from different academic level held different opinions on cheerleading  

activities and freshmen induction, by which freshmen had significant difference opinions 

from junior and senior students. 

 4. There was no significant difference among students from different major fields 

of study on  cheerleading activities and freshmen induction. 
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บทท่ี 1 

บทนํา 

ภูมิหลัง 

  เยาวชนถือเปนกลุมบุคคลทีเ่ปนอนาคตที่สําคัญของชาติ โดยเฉพาะเยาวชนทีเ่ขาศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษาจําเปนตองไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหเปนทรัพยากรบุคคลที่มีความสมบูรณ

ทั้งทางดานบุคลิกภาพ รางกาย สตปิญญา สังคม และจิตใจทีด่ีงาม ซึ่งคณุลักษณะเหลานีจ้ะ

เกิดข้ึนได สถาบันอุดมศกึษามีบทบาทที่สําคัญทีจ่ะชวยสงเสริม และพัฒนาบุคคลใหมีความเจริญ

งอกงามในดานตางๆ เพื่อใหนกัศึกษามีพัฒนาการทางบุคลิกภาพ และความสามารถทาง

สติปญญาควบคูกนัไป และเพื่อเปนการเตรียมบุคคลใหเปนบัณฑิตที่ดี ที่มีคุณภาพ ซึง่สอดคลอง

กับแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบับที่ 10 พ.ศ 2551-2554 รวมทั้งแผนพัฒนาการศึกษา

แหงชาติฉบบัที่ 9 พ.ศ 2545-2549 ที่กําหนดใหการอุดมศกึษาไทยจะตองนําสังคมและชุมชนไปสู

สังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู นอกจากนี้แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบับที ่8 พ.ศ 2540-

2544 ยังไดเนนในเร่ืองของการพัฒนาบณัฑิตเพื่อพัฒนาสังคมและประเทศ ซึ่งจะเห็นไดวา

แผนพฒันาการศกึษาแหงชาติแตละฉบบัไดใหความสําคัญในดานการพัฒนาคุณภาพบณัฑิต เพื่อ

พัฒนาประเทศทั้งส้ิน สําหรับประเทศไทยซึ่งเปนประเทศทีก่ําลังพัฒนา การผลิตบคุลากรออกไป

ประกอบอาชีพตางๆ เพื่อชวยพัฒนาประเทศทัง้ในดานเศรษฐกจิ สังคม และการเมือง จึงเปน

ภารกจิหลักและเปนภารกจิที่สําคญัที่สุดของสถาบันอุดมศึกษาทีจ่ะพัฒนาและผลิตบุคลากร 

(สําเนาว ขจรศลิป. 2539: 1) ในการจัดการอุดมศกึษา มีจดุมุงหมายเพื่อพัฒนาคนใหมี

คุณลักษณะสําคัญ 2 ประการ คอื 1) เพื่อเปนกําลังคน (Manpower) ตอบสนองวิชาชีพ มาตรฐาน

วิชาการ และตอบสนองความตองการของสังคม 2) เพื่อใหเปนคนที่สมบูรณ (Manhood) คอื       

มีสุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี มีสมรรถภาพสูง และเปนบุคคลที่พึงประสงคของสังคมทั้งทางดาน

ปญญา (Wisdom) และคณุธรรม (Goodness) หรืออาจกลาวงายๆ วา เปนคนเกงและเปนคนดี 

(มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2550: 35) 

  สถาบันอุดมศึกษาเปนสถาบนัการศึกษาระดับสูงที่มีความสําคัญตอสังคม ประเทศชาติ 

เนื่องจากเปนแหลงวิชาการ และวิชาชพีชั้นสูงในสาขาตางๆ ที่มีความจําเปนตอการพัฒนาประเทศ 

ภารกิจที่สําคัญของสถาบันอุดมศกึษาโดยทั่วไป คือ การสอนวิชาการ และวิชาชีพ หรืออาจเรียกวา 

การผลิตบคุลากร และการทาํนบุาํรุงสงเสริมศลิปวัฒนธรรม การผลิตบัณฑตินั้นเปนกระบวนการ 

ที่มีความสลับซบัซอน จึงตองมีความพรอมทั้งฝายสถาบันและฝายนักศกึษา เพราะในแตละปจะมี

นักศึกษาเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาตางๆ เปนจํานวนมาก นักศึกษาเหลานั้นก็ลวนมีความ



2 
 

แตกตางกันในหลายๆ ดาน ดังนั้นจึงตองมีการสรางความพรอมทั้งทางดานสติปญญา รางกาย 

และสังคม (สําเนาว ขจรศลิป. 2539: 1) ซึ่งสอดคลองกบัที่ สุวพร ตั้งสมวรพงษ (2545: 1) กลาววา 

การผลิตบัณฑิตเปนภารกิจหลักของสถาบนัอุดมศึกษา ดังนั้น การพัฒนานิสิตนกัศึกษาใหเปน

ทรัพยากรบุคคลที่มีคณุภาพ มีความเปนบุคคลที่สมบูรณทั้งทางสติปญญา รางกาย จิตใจ อารมณ 

และสังคม สถาบันอุดมศกึษาตองไมทําหนาทีเ่พียงถายทอดความรูที่เปนทักษะวิชาชพีใหกับนิสิต

นักศึกษาเทานั้น กลาวคือ การศกึษาในหองเรียนตามหลักสูตรตางๆ ที่สถาบันกําหนดหรือการ

เรียนในชั้นเรียนเพียงอยางเดยีวอาจไมเพียงพอตอการเปนผูนําทางภูมิปญญาของสังคม

สถาบันอุดมศึกษาตองมีหนาที่สรางใหนิสิตนักศกึษามีโลกทัศนที่กวางไกล รูจกัการเรียนรูส่ิง

รอบตวั และแหลงตางๆ มีความกระตือรือรนในการแสวงหาความรูและเสริมสรางความเจริญงอก

งามทางปญญาอยูเสมอ ซึง่องคประกอบอ่ืนๆ ที่สําคัญในการเสริมสรางใหกระบวนการจัด

การศึกษาดังกลาวประสบผลสําเร็จตามทีต่ั้งเปาหมายไวได คือ การผสมผสานองคความรู ของ

ศาสตรสาขาตางๆ ในลักษณะพหวิุทยาการในการจดัหลักสูตรการเรียนการสอน การบริหารงาน

ของสถาบันอุดมศึกษาตองมีความชัดเจนในการกําหนดปรัชญา ปณธิาน และวัตถุประสงค เพื่อ

ยึดถือปฏิบัตเิปนแนวทางเดียวกนั 

 ความตองการที่จะใหนักศึกษาสําเร็จการศกึษาไปเปนบุคคลที่มีความสมบูรณ ทั้งจติใจ 

อารมณ สังคม สติปญญา และรางกาย มีความรูดีและเปนคนดีของสังคม การจัดกิจกรรมเสริม

หลักสูตรเปนปจจยัสําคัญที่จะเสริมสรางคณุลักษณะตางๆ อันพึงประสงคตามความตองการของ

สังคม ในการจัดกจิกรรมนันทนาการดานตางๆ นั้น กจิกรรมทีส่ามารถเสริมสรางบคุคลใหเปนผูนํา

มีมนุษยสัมพนัธดแีละมีสมรรถภาพทางดานจิตใจที่ดงีาม เชน การออกกําลังกาย กจิกรรมกลุม

สัมพันธ การประชุมเชียร การเขาคายเพื่อสรางความรัก ความสามัคค ีเปนตน โดยกจิกรรม

ดังกลาวเหลานี้ เปนภาระหนาที่ของมหาวิทยาลัยและถอืเปนนโยบายในการจัดใหนักศกึษาอยาง

เปนระบบและจริงจัง จงึจัดไวเปนแผนพัฒนาคณุภาพบัณฑิต บรรจุไวในสวนของงานกจิการ

นักศึกษาของสถาบันการศึกษาทุกแหง ดงันั้นจึงตองมีการสงเสริมนักศึกษาดานกจิกรรมเสริม

หลักสูตรควบคูไปกบักจิกรรมในหลักสูตร เพื่อจะไดพัฒนานักศึกษาไดอยางเต็มศกัยภาพ และ

สามารถสรางสมรรถภาพในดานตางๆ ใหเกิดกับนกัศึกษาที่จะสามารถออกไปดํารงชีวิตในสังคม

ตอไป (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ง: ออนไลน) 

  ในสวนของกจิกรรมการประชุมเชยีร และการรับนองใหม เปนกจิกรรมอยางหนึ่งที่

นักศึกษาในสถาบันอุดมศกึษาหลายแหงไดถือปฏิบตัิกันมาเปนเวลาชานาน ซึ่งเปนสวนหนึ่งของ

กจิกรรมเสริมหลักสูตรในสถาบนัอุดมศึกษา เพื่อใหนักศกึษาไดนําระบบรักพี่รักนอง เชื่อมสาย
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สัมพันธกัน กอใหเกิดความรักความเขาใจ รูจกันับถือผูอาวุโส มีระเบียบวินยั มีความสามัคคี และ 

มีน้ําใจอันดีงามตอกัน ถือเปนวิธีการในการสรางมนษุยสัมพันธที่ดีตอกันในการอยูรวมร้ัว

มหาวิทยาลัยเดียวกัน ดังเชน ผลงานการวิจยัของ ทัฬหทัย ศรีดาพันธ (2550: 1) ที่ไดศึกษาเร่ือง

การรับนองใหมและการประชุมเชียร : กรณีศึกษานิสิตคณะวิศวกรรมศาสตรมหาวิทยาลัยของรัฐ

แหงหนึ่ง พบวา นักศกึษาสวนใหญสนับสนุนกจิกรรมการรับนองใหมและการประชมุเชยีร โดยเหน็

วาเปนการสรางความประทับใจและความภาคภูมิใจระหวางรุนพี่รุนนอง นกัศึกษาสวนนอยที่ไม

สนับสนุนกิจกรรมดังกลาว เนื่องจากเล็งเหน็วาเกิดผลเสียมากกวาผลดี ซึ่งสอดคลองกบัการศึกษา

ของ ปยะพงษ นกิูลสงศ (2547: 132) ที่ศึกษาเร่ือง ความคิดเหน็ตอกจิกรรมนนัทนาการดานการ

ประชุมเชียรและรับนองใหม ของผูบริหาร อาจารย และนกัศึกษา มหาวิทยาลัยศรีปทุม พบวา 

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีปทุมใหความสําคญัตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม 

เนื่องจากทําใหพัฒนาศกัยภาพของนักศึกษา อีกทัง้ทําใหนักศึกษาเกดิความคุนเคยและรักสถาบนั 

เกิดความสามัคคีและความผูกพันในกลุมเพื่อนที่รูจกักันยิง่ข้ึน 

  ขณะเดยีวกันมหาวิทยาลัยตางๆ อาจจะประสบปญหาในสวนของการจดักจิกรรมที่เกดิข้ึน

ตามมาจากการปฏิบตัติวัไมเหมาะสมของรุนพี่ในการใชอํานาจที่ไมถกูตองในการปฏิบัติตอรุนนอง 

ทําใหมีการถกเถียงกันในสังคมไทย  การประชุมเชียรและรับนองใหม มักจะถูกมองในรูปแบบของ

การจัดการเชิงบังคับ ไมสรางสรรค ไมสงเสริมลักษณะประชาธิปไตย นอกจากนี้ยังมีสาเหตทุี่ทําให

นักศึกษาไมเขารวมกิจกรรม หรือเขารวมกจิกรรมนอย เพราะกิจกรรมจัดไมตรงตามความตองการ

และความสนใจ จึงทําใหการจัดกจิกรรมไมประสบผลสําเร็จเทาที่ควร สอดคลองกับงานวิจัยของ 

อัมพา ซองทุมมินทร (2542: 89-90) ที่ศกึษาเร่ือง เจตคตติอกิจกรรมนักศึกษาของนักศกึษา ของ

สถาบนัราชภัฎอุดรธานี พบวา นักศึกษาเหน็วากจิกรรมเปรียบเสมือนกจิกรรมบังคับเลือกที่มีใน

หลักสูตร จึงทําใหนักศึกษาไมสนใจกิจกรรมเทาที่ควร นอกจากนี ้แผนพัฒนานักศกึษา

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (2554ง: ออนไลน) กลาววา ในปจจุบนัเม่ือสภาพสังคมไทยมีการ

เปล่ียนแปลงอยางมากมาย ทั้งในดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และคานิยม ซึ่งสังคมใน

ระดับอุดมศึกษาเปนสังคมยอยที่อยูภายใตสังคมใหญยอมไดรับผลกระทบจากการดาํเนนิกจิกรรม

นักศึกษาเชนเดียวกนั นักศึกษาสวนใหญมีความสนใจทํากิจกรรมนอยลง ไมเห็นคุณคาหรือ

ความสําคญัของการทาํกจิกรรม ทั้งในแงของการพฒันาตนเองหรือการมีสวนรวม  

  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เปนมหาวิทยาลัยชัน้นําในระดับภูมิภาคเอเชยี ทําหนาที่

ผลิตบณัฑติ บริการดานวิชาการ และทาํนบุาํรุงวัฒนธรรม โดยเนนการวิจยัเปนพื้นฐาน ในสวน

ของวิทยาเขตหาดใหญมหีนาที่ผลิตบณัฑติทั้งหมด 14 คณะ บัณฑิตวิทยาลัย และอีก 1 โครงการ 
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โดยมีการพัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนสังคมฐานความรู บนพื้นฐานของพหวัุฒนธรรมและหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงโดยใหผูใฝรูไดมีโอกาสเขาถึงความรูในหลากหลายรูปแบบ สรางความเปนผูนํา

ทางวิชาการใหสอดคลองกับศักยภาพพืน้ฐานของภาคใตและเชื่อมโยงสูเครือขายสากล รวมทั้ง

ผสมผสานและประยกุตความรูบนพืน้ฐานของประสบการณการเรียนการสอนเพื่อสรางปญญา 

คณุธรรมจริยธรรม สมรรถนะและโลกทัศนสากลใหแกบัณฑิต (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 

2554ง: ออนไลน) 

    บทบาทหนาที่ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรนอกจากจะใหความสําคญัในสวนของ

ดานการศึกษาแลวยังตระหนักและเนนการสงเสริมดานกจิกรรม ซึ่งสามารถใหประสบการณแก

นักศึกษาในทุกๆ ดาน สามารถออกไปอยูในสังคมไดอยางมีความสุข สามารถพัฒนาและ

สรางสรรคสังคมใหเจริญกาวหนาได ในสวนของกองกิจการนักศึกษาซึ่งเปนสวนราชการหนึ่งใน

สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรมาตั้งแตป พ.ศ 2522 โดยแบงออกเปน 3 งาน 1 

หนวย ไดแก งานแนะแนวและจัดหางาน งานบริการและสวัสดิการนักศกึษา งานกจิกรรมนักศึกษา 

และหนวยธุรการ ตอมาในป พ.ศ. 2531 ไดมีการปรับปรุงโครงสรางของหนวยงานใหมเปน 4 งาน 

ไดแก งานแนะแนวและจัดหางาน งานบริการและสวัสดกิารนักศึกษา งานกิจกรรมนกัศกึษา และ

งานธุรการ และเม่ือ พ.ศ. 2547 ไดเพิ่มหนวยงานใหมอีกจาํนวน 2 หนวยงาน คือ หนวยสารสนเทศ

และหนวยกจิกรรมนานาชาติ ซึ่งกองกจิการนักศึกษาเปนหนวยงานที่รวมสรางบัณฑิตที่             

พึงประสงคของมหาวิทยาลัยโดยมุงเนนการดําเนินงานที่สงเสริมการเรียนรู และพัฒนานักศกึษา  

มีการสนับสนนุและจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา พรอมจัดบริการและสวัสดิการที่หลากหลายดวย

ระบบสารสนเทศ เพื่อใหนกัศึกษามีการแสวงหาความรูตลอดชีวิต มีคุณธรรม มีทักษะชีวิต มีสํานึก

สาธารณะ และมีสมรรถนะสากลบนพืน้ฐานความเปนไทย (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ง: 

ออนไลน) 

  ผูวิจัยไดทาํการศกึษาสภาพปญหาของการดาํเนนิกจิกรรมในดานการประชมุเชยีรและรับ

นองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ พบวา ปญหาในการเขารวม

กิจกรรมของนกัศึกษา สวนใหญเกดิจากสาเหต ุ3 ประการ คอื 1) ปญหาขององคการนักศึกษา 

ขาดแคลนผูนํานกัศึกษา หรือมีผูนําที่ขาดภาวะผูนํา ซึ่งสงผลใหการดําเนินกิจกรรมนักศึกษาไม

ไดผลเทาที่ควร ขาดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดาํเนนิกจิกรรม ไมสามารถบรรลุ

เปาหมายตามที่มหาวิทยาลัยตั้งไวได อีกทั้งทําใหไมสามารถจูงใจใหนกัศึกษาเขารวมกิจกรรมได 

2) นักศึกษาไมเขารวมกจิกรรม เนื่องจากกจิกรรมจะทําใหมีผลกระทบกบัการเรียน และเห็นวาเปน

กจิกรรมเสริมหลักสูตร มหาวิทยาลัยไมไดบังคับใหนกัศึกษาเขารวม จึงทําใหนักศึกษาหลีกเล่ียง
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การเขารวมกจิกรรม และ 3) อาจารยที่ปรึกษา หรืออาจารยที่มีสวนเกี่ยวของในการควบคุมดูแล

การดาํเนนิกจิกรรมไมมีเวลาใหนักศึกษา เนื่องจากมีภาระงานสอนและยังมีงานอ่ืนๆ ที่ตอง

รับผิดชอบ ทําใหไมมีเวลาเพียงพอในการดูแลหรือควบคมุการดาํเนนิกจิกรรมเทาที่ควร                 

(สุกรี เมฆทนัต. 2554: สัมภาษณ) นอกจากนี้นักศึกษาไมทราบถงึประโยชนที่จะไดรับจากกจิกรรม 

ทําใหนักศึกษาไมเหน็ถงึความสําคญัของกจิกรรม และไมเขารวมกจิกรรม (พรทิพา แดงหลี;    

พิชิตพล จนัทนเอียด. 2554: สัมภาษณ) อีกทั้งกจิกรรมสวนใหญยังคงมีรูปแบบเดิม ไมมีความ

หลากหลายและไมสนุกสนาน บางคร้ังรุนพี่ไมทําตามกฎระเบียบ ขอบังคับ นโยบายทีท่าง

มหาวิทยาลัยไดกําหนดไว อีกทั้งรุนพี่ใชความรุนแรงกับรุนนอง มีการตะคอกเสียงดังเพื่อใหนอง

ใหมรูสึกหวาดกลัว (สุปราณี พรหมเพชร; สิริยา ติ้นเหมือน. 2554: สัมภาษณ) 

  จากสภาพปญหาดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะทําการศึกษาความคิดเห็นของ

นักศึกษาตอกิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ เพื่อที่จะสามารถนาํผลการวิจยัไปใชเปนแนวทางในการวางแผนพฒันาการดาํเนนิงาน

กิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหมีประสิทธิภาพตอการพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑติที่มี

ความสมบรูณตอไป 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 

  1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศกึษาตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

  2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศกึษาตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม 

จําแนกตาม เพศ ชัน้ป และกลุมสาขาวิชา  

 

ความสําคัญของการวิจัย 

  เพือ่ใชเปนขอมูลในการวางแผนพฒันาการดาํเนนิงานบริหารจดัการกจิกรรมการประชมุ

เชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญใหมีประสิทธิภาพตอ

การพัฒนานักศึกษาใหเปนบัณฑติที่มีความสมบูรณแบบ ทั้งทางดานอารมณ จิตใจ สติปญญา 

และสังคม รวมทั้งสามารถใชเปนขอมูลเบื้องตนในการเปนแนวทางการศึกษาคนควาวิจัยตอไป 
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ขอบเขตของการวจิัย 

  ประชากร 

  ประชากรทีใ่ชในการศึกษาคร้ังนี้ คือ นักศกึษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ ระดบัปริญญาตรี ทุกชั้นป ทกุคณะ ที่กําลังศกึษาอยูในปการศกึษา 2555 จาํนวน 

15,944 คน  

  ตัวแปรท่ีศึกษา 

       1. ตวัแปรอิสระ ไดแก 

          1.1 เพศ แบงเปน 

                1.1.1  เพศชาย 

               1.1.2  เพศหญิง 

          1.2 ชั้นป แบงเปน 

              1.2.1  ชั้นปที ่1 

               1.2.2  ชั้นปที ่2 

               1.2.3  ชั้นปที ่3 

               1.2.4  ชั้นปที ่4 และสูงกวา  

          1.3 กลุมสาขาวิชา แบงเปน 

                1.3.1  กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร-สังคมศาสตร 

                1.3.2  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 

                1.3.3  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ   

      2. ตวัแปรตาม ไดแก ความคิดเหน็ของนักศกึษาตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับ

นองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

 

 นิยามศัพทเฉพาะ 

  1. นักศึกษา  หมายถึง ผูที่กําลังศึกษาในระดบัปริญญาตรีชั้นปที่ 1-4 และสูงกวา ภาค

ปกติ ปการศกึษา 2555 ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

  2. ความคิดเห็น  หมายถึง ทศันะหรือความรูสึกนึกคดิที่ไดจากการเรียนรู และจาก

ประสบการณที่ไดรับ ของนักศกึษาตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

  3. กจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม  หมายถึง กิจกรรมใดๆ ทีน่ักศึกษาชัน้ปที่ 2 

ถึง ชึ้นปที่ 4 และสูงกวา จัดข้ึนทั้งในระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะ ซึ่งมีวัตถปุระสงคเพื่อ
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ดําเนินการจัดกิจกรรมใหนักศกึษาชัน้ปที ่1 โดยจดังานตอนรับทั้งในเชงิสรางสรรคและกจิกรรมที่

อาจสงผลกระทบตอดานจิตใจและรางกายของนองใหม แตกิจกรรมจะดําเนินตามกฎระเบยีบ

ขอบังคับของมหาวิทยาลัย มีกิจกรรมนันทนาการรวมกัน รวมมือฝกซอมและรองเพลงเชียร การให

คําแนะนําชวยเหลือดานการเรียน เพื่อสรางความรักความผูกพันระหวางรุนพี่รุนนอง มีความ

ภาคภูมิใจ และปลูกจิตสํานึกใหรักสถาบัน กิจกรรมบําเพญ็ประโยชนรวมกัน ฝกความเขมแข็ง    

สงเสริมใหนักศึกษาไดเรียนรูการทาํงานและปรับตวัเขากบัผูอ่ืนได เพื่อจะไดรับประสบการณและ

พัฒนาตนเองนอกหองเรียน เชน การแลกเปล่ียนความรู เปนตน ทําใหมีเจตคติทีด่ีตอกัน สามารถ

พัฒนาทักษะในการทํางานเปนกลุม เพื่อเสริมสรางความสามัคคใีนการทาํกจิกรรมใหมคีวาม

อดทนและเสียสละ สามารถแกปญหาไดอยางมีเหตุผล และสรางความประทับใจ ความภาคภูมิใจ

ในการเปนนกัศกึษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

  4. กลุมสาขาวิชา หมายถงึ หนวยงานที่ทําหนาทีก่ารสอนตามหลักสูตรสาขาวิชาตางๆ ใน         

งานวิจัยนี้หมายถึง คณะที่เปดสอนระดบัปริญญาตรีม ี14 คณะและ 1 โครงการ จาํแนกออกเปน 3 

กลุมสาขาวิชา ไดแก 

      4.1 กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแก คณะวิทยาการจดัการ คณะ

ศลิปศาสตร คณะเศรษฐศาสตร คณะนิตศิาสตร โครงการจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาต ิ

      4.2 กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีไดแก คณะวิทยาศาสตร คณะ

วิศวกรรมศาสตร คณะทรัพยากรธรรมชาต ิคณะอุตสาหกรรมเกษตร  

     4.3 กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ไดแก คณะแพทยศาสตร คณะพยาบาลศาสตร 

คณะทนัตแพทยศาสตร คณะเภสัชศาสตร คณะการแพทยแผนไทย คณะเทคนคิการแพทย 

 

สมมติฐานของการวิจัย 

  1. นักศกึษาชายและหญิงมีความคิดเหน็ตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ แตกตางกนั 

  2. นักศึกษาทีศ่ึกษาในชัน้ปที่ตางกนัมีความคิดเห็นตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับ

นองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ แตกตางกัน 

  3. นักศึกษาทีศ่ึกษาในกลุมสาขาวิชาที่ตางกนัมีความคิดเห็นตอกจิกรรมการประชมุเชยีร

และรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ แตกตางกัน 

 



 
 

บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

  ในการวิจยัเร่ือง ความคิดเหน็ของนักศึกษาตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ผูวิจัยไดทําการศกึษาคนควาเอกสารและ

งานวิจัยที่เกีย่วของ และไดนาํเสนอตามลําดบั ดังนี้ ความหมายของกิจกรรมนักศึกษา  

ความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษา ประเภทของกจิกรรมนกัศึกษา ประวัตแิละความเปนมาของ

กจิกรรมประชมุเชยีรและรับนองใหม แนวคิดเกีย่วกับกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม 

นโยบายและมาตรการในการจดักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม ปญหาและการแกปญหา

กจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม และการประชุมเชียรและรับนองใหมของนกัศกึษา

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

ความหมายของกิจกรรมนักศกึษา 

  กิจกรรมนักศึกษามีความสําคัญตอการบริหารจดัการสถาบันอุดมศึกษาและการพัฒนา

ศักยภาพนิสิตนักศกึษาในดานตางๆ  การจัดกจิกรรมนกัศกึษาเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาได

เขารวมกจิกรรมดวยความสมัครใจ นอกจากการเรียนภายในชัน้เรียน ทั้งนี้มีผูใหความหมายของ

กิจกรรมนักศึกษาไวหลากหลาย ดังนี ้

  วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530: 145) กลาววา กิจกรรมนักศึกษา หมายถงึ กจิกรรม

ที่จัดข้ึนเพื่อการพัฒนานักศึกษาในดานตางๆ นอกเหนือไปจากส่ิงที่บังคับใหทุกคนตองเรียนในชัน้

เรียน กจิกรรมดงักลาวเปนไปดวยความสมัครใจของนักศกึษา และไมไดเปนสวนหนึ่งของคะแนน

ในวิชาใดๆ เปนกจิกรรมที่มีจุดมุงหมายในการพัฒนานักศกึษา จึงหมายรวมทั้งกิจกรรมที่

มหาวิทยาลัยจัดใหนกัศึกษา และกิจกรรมในสวนที่สงเสริมใหนกัศึกษาไดจัดข้ึนเองโดยการนิเทศ

และดูแลจากอาจารยที่ปรึกษาชมรมตางๆ เพื่อใหนักศกึษาสัมผัสชีวิตที่ถกูตองในมหาวิทยาลัย  

  สําเนาว ขจรศิลป (2538: 117) ไดใหคําจํากัดความของกจิกรรมนกัศึกษาวา เปนกจิกรรม

ที่ไมเกี่ยวกับกจิกรรมการเรียนการสอนในชัน้เรียนโดยตรง นักศึกษารวมกันจัดข้ึนเพื่อตอบสนอง

ความสนใจและความตองการสวนตัวของนกัศึกษา ซึ่งมีความแตกตางระหวางบุคคล การทํา

กิจกรรมทําใหนักศกึษาเกิดการเรียนรู ทกัษะ และประสบการณอยางมากมาย ซึ่งทกัษะ และ

ประสบการณนกัศกึษาไมสามารถเรียนไดในชั้นเรียน กิจกรรมนักศึกษาจึงเปนเคร่ืองมือที่สําคญัใน

การสงเสริมพัฒนาการของนักศกึษาใหเปนบุคคลที่มีความสมบูรณในทุกๆ ดาน ทั้งทางดาน

สติปญญา สังคม อารมณ รางกาย และจติใจ สถาบันอุดมศึกษาตางๆ จงึใหการสนับสนุน และ
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สงเสริมใหนักศึกษาจัดกจิกรรม 

  ธิดารัตน บุญนุช (2543: 3) กลาววา กิจกรรมนกัศึกษา เปนการจัดกิจกรรมขององคกร

ตางๆ ที่เปดโอกาสใหนกัศึกษาไดมีการเสริมสรางประสบการณ สรางความสัมพันธข้ันพืน้ฐาน

ใหกับนักศกึษาโดยการศึกษาแบบประชาธิปไตยทีถ่ือวาเปนสวนหนึ่งทีช่วยสงเสริมใหนักศกึษา

เปนบคุคลที่มีคุณภาพและไดมาตรฐานที่จะสงผลใหเปนคนที่มีคณุคาของสังคม 

  ทบวงมหาวิทยาลัย (2545: 6) กลาววา กิจกรรมนักศึกษาเปนสวนหนึ่งจะชวยสงเสริมเติม

เต็มใหนิสิตนักศกึษาเปนบุคคลที่มีความสมบูรณเพียบพรอมไปดวยความรู ความสามารถ 

เสียสละ มีวิจารณญาณ มีคณุธรรม จริยธรรม และสุขภาพพลานามัยแข็งแรงหรืออีกนยัหนึ่ง คือ

เปนคนที่สมบูรณทัง้ทางดานสติปญญา รางกาย อารมณ สังคมและจิตใจ 

  สรุปไดวา กิจกรรมนกัศึกษา หมายถึง กิจกรรมที่จดัข้ึนโดยความรวมมือของนักศึกษาและ

มหาวิทยาลัย เปนกิจกรรมโดยไมมีผลตอคะแนนวิชาใดๆ จัดข้ึนเพื่อสงเสริมพัฒนาการของ

นักศึกษาในดานตางๆ ตามความสนใจและความถนัด อันกอใหเกิดพัฒนาการทางดานสติปญญา 

รางกาย และอารมณ  รวมทั้งเปนสวนหนึ่งในการสรางประสบการณตางๆ ใหนกัศึกษาเพื่อจะได

เปนบคุคลที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่สังคมตองการ และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได  

ความสําคัญของกิจกรรมนักศกึษา 

  กิจกรรมนักศึกษาเปนกจิกรรมทีจ่ัดข้ึนโดยนกัศึกษาหรือทางสถาบันจดัข้ึน เพื่อเปดโอกาส

ใหกับนักศกึษาไดเขารวมกจิกรรมตามความสมัครใจเพื่อเสริมสรางประสบการณ สามารถปรับตวั

ใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข นกัการศกึษาและนกัจติวิทยาหลายทานไดใหความเหน็วา

กิจกรรมนักศึกษามีความสําคัญและจําเปนที่สถาบันอุดมศึกษาจะตองใหการสนับสนุนให

นักศึกษาจัดกิจกรรมข้ึน ดังที่ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2551: 2) กลาววา การ

จัดการศึกษาในระดับอุดมศกึษาตองดําเนินการการเรียนการสอนเพื่อเสริมสรางพัฒนาความรูทาง

วิชาการและวิชาชีพ จะตองสนบัสนุนการจัดกิจกรรมของนกัศึกษาเพราะกจิกรรมนกัศึกษามีสวน

สําคัญในการพัฒนานกัศึกษาใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค มีคุณภาพและสามารถอยูในสังคมได

อยางมีความสุข เชนเดยีวกับ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (2550: 35) กลาววา การสนบัสนนุ

สงเสริมกจิกรรมนกัศึกษา ถือเปนนโยบายที่สําคญัของสถาบันอุดมศึกษาในการที่จะผลิตบัณฑิต

ใหออกไปเปนบณัฑิตที่สมบูรณมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  สุวพร ตั้งสมวรพงษ (2545: 1) กลาววา กจิกรรมนกัศกึษามีความสําคญัและจําเปนอยาง

ยิ่งตอนักศกึษา เพราะการศึกษาระดบัอุดมศึกษามิไดมุงหวังเพียงดานเดยีว แตมุงพัฒนาคนในทกุ

ดาน สถาบันอุดมศกึษาในฐานะแหลงรวบรวมของภูมิปญญาระดับสูงยอมมีหนาที่ตองนําพา
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สังคมใหกาวไปพรอมๆ กับการเปล่ียนแปลงไดอยางม่ันคง มีเอกลักษณ มีจริยธรรม เขมแข็งและมี

ศักดิ์ศรี ดังนั้น กจิกรรมตางๆ ที่สถาบันจัดใหกับนักศกึษาจึงมีสวนสําคญัเพื่อใหสามารถวิเคราะห 

วิจารณ มองเหน็ปญหา และสามารถแกปญหาได  

  สตรุป (สําเนาว ขจรศลิป; และบญุเรียง ขจรศลิป. 2531: 12 อางอิงจาก Stroup. 1964) 

กลาวไววา งานกิจกรรมนกัศึกษาถูกตั้งข้ึนเพื่อใหการสนับสนุนวัตถปุระสงคข้ึนพืน้ฐานของสถาบัน  

เจาหนาที่ฝายกิจกรรมนักศกึษาตองมีความรับผิดชอบ และปฏิบัติงานของตนในฐานะผูมีความรู

และความชํานาญสามารถทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ งานกิจกรรมนักศึกษาจึงมีความสําคัญ

ในฐานะเปนกจิกรรมเสริมหลักสูตรของนกัศกึษาควบคูไปกบัการเรียนการสอนตามหลักสูตร  

  สําเนาว ขจรศลิป (2538: 113) ไดกลาวไววา กิจกรรมนักศึกษานัน้มีความสําคัญและมี

ความจําเปนมาก ความสําคัญของกิจกรรมนักศกึษาอาจสรุปไดดังนี้ คือ  

  1. ความสําคัญตอนกัศึกษา นักศกึษาโดยทั่วไปเปนหนุมสาวที่มีพละกําลังทั้งรางกายและ

ความคิด มีความอยากรูอยากเห็น และเปนผูที่มีความหวังดีตอสังคมดวยใจอันบริสุทธ์ิ กจิกรรม

เสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมนอกหลักสูตรชวยตอบสนองความตองการของนักศึกษาไดเปนอยางดี 

คือ ชวยพัฒนานกัศึกษาในดานสังคม อารมณ รางกาย และจิตใจ ชวยใหนักศกึษาใชเวลาวางให

เปนประโยชน ชวยใหนกัศึกษาไดมีโอกาสใชพลังงานทางดานรางกายและความคิดกระทําในส่ิงที่

เปนประโยชนตอตนเอง ตอสถาบัน และตอประเทศชาติ  

  2. ความสําคัญตอสถาบนัอุดมศึกษา กลาวคอื กิจกรรมนกัศึกษาเปนกระบวนการที่

สําคัญของสถาบันอุดมศกึษาทีใ่ชพัฒนานกัศึกษาใหเปนบุคคลที่มีความสมบูรณทั้งในดาน

สตปิญญา สังคม อารมณ รางกาย และจติใจ การทาํงานรวมกนัระหวางอาจารยและนกัศกึษาใน

กระบวนการกจิกรรมนักศกึษา ทําใหนักศึกษาเกิดความอบอุนและมีความเขาใจตออาจารย และ

สถาบันอุดมศึกษาไดดียิ่งข้ึน กิจกรรมนักศึกษาดานศิลปวัฒนธรรม ดานบําเพ็ญประโยชน และ

ดานกีฬามีสวนสําคญัในการเผยแพรชื่อเสียงและเกียรตคิณุของสถาบันอุดมศกึษา 

  3. ความสําคญัตอประเทศ ในแตละปนักศึกษาไดออกไปพัฒนาชนบทในถิน่ทุรกนัดาร   

ไดสรางถาวรวัตถุหลายอยาง เชน โรงเรียน สะพาน ฝายน้าํลน ถังเก็บน้ําฝน เปนตน นอกจากนั้น

นักศึกษายังไดชวยใหประชาชนในชนบทไดเขาใจการประกอบอาชีพในดานเกษตรกรรมแบบใหม 

ดานการศึกษา และการสาธารณสุข เพื่อชวยใหชาวชนบทมีความเปนอยูที่ดีข้ึน กิจกรรมดาน

ศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษามีบทบาทสําคัญในการทํานุบาํรุงพัฒนาและเผยแพรวัฒนธรรมของ

ชาต ิกจิกรรมดานกฬีาไดชวยทําใหนักศกึษาซึ่งเปนเยาวชนของชาติ มีรางกายแข็งแรง ซึ่งจะเปน

ทรัพยากรที่สําคญัในการพัฒนาประเทศ  
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  ยีเกอร (วัลลภา เทพหัสดนิ ณ อยุธยา 2530:144;อางอิงจาก Yeager.1959: unpaged) 

ไดใหแนวคิดและสนับสนนุแนวคดิของกิจกรรมนักศกึษาวา กิจกรรมนกัศึกษาในสถานศกึษาและ

ชุมชนนั้นจัดข้ึนเพื่อสงเสริมความสนใจ และความตองการของนักศึกษาแตละคน เพื่อใหมี

พฒันาการและสัมฤทธ์ิผลสูงสุด นอกจากนีย้ังชวยสรางนกัศึกษาใหเปนสมาชิกทีด่ีและมีประโยชน

ตอสังคม นอกจากนี้ สํานกักจิการนักศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช (2551: ออนไลน)  

ยงัไดกลาววา คณุคาและความสําคญัของกจิกรรมนกัศกึษาเปนกระบวนการทางการศกึษาที่

มหาวิทยาลัยจัดใหมีข้ึน เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดรูจกัสนิทสนมปรึกษาหารือรวมกันทํา

กิจกรรมเพื่อชวยเหลือกนัทางดานวิชาการ อันเปนประโยชนตอการศึกษา โดยมีอาจารยประจํา

ชมรม นักศกึษาคอยแนะนําและใหคําปรึกษาเพื่อใหการดาํเนินการจัดกจิกรรมของนกัศึกษา

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและดําเนินไปในทศิทางทีเ่หมาะสม นอกจากจะเนนทางดานวิชาการ

แลวยังเนนกจิกรรมเพื่อสังคมอีกดวย ผลจากการเขารวมกจิกรรมนกัศึกษาทําใหไดรับประโยชนที่มี

คุณคามากมายหลายประการ ดงันี ้

  1. เปดโลกทัศนของบุคคลใหกวางมากข้ึน เม่ือไดมีโอกาสทํางานรวมกับผูอ่ืน จะทําให

ไดรับความคิดแปลกใหมอันเนื่องมาจากการมีปฏิสัมพันธระหวางกัน ทําใหไดแงคิดในหลาย

มุมมอง   ซึ่งเปนการพัฒนาสตปิญญา  

  2. เกดิการคนพบและรูจกัตัวเองมากข้ึน เม่ือไดเขารวมกจิกรรมจะทําใหไดมีโอกาส

ประเมินตนเองไปในตัววาจดุเดน จุดดอยของบุคคลมีอะไรบาง 

  3. มีความสามารถในการบริหารเวลา ในยคุปจจบุนัเวลาถอืวาเปนส่ิงทีม่คีาเปนอยางมาก 

คนที่บริหารเวลาไดเกง ยอมไดรับส่ิงที่มีคาตอตนเองมากกวาผูอ่ืน การเขารวมดาํเนนิกจิกรรมจะ

ทําใหรูจักแบงเวลาในแตละกจิกรรมของตนเองอยางเหมาะสม เชน ตองมีเวลาใหตนเองใน

กจิกรรมทางวิชาการ กจิกรรมรวมหลักสูตร เร่ืองสวนตวั กจิกรรมครอบครัว และกจิกรรมนกัศึกษา 

ที่ตองรับผิดชอบ 

  4. มีความสามารถในการทาํงานรวมกบัผูอืน่ ในการเขารวมกจิกรรมบคุคลจะมีอิสระใน

การคิดและตัดสินใจดวยตนเองมากข้ึน แตกระนัน้ก็ตามในโลกของการทํางาน บคุคลจําตอง

ทํางานกับผูอ่ืน ดังนั้นจึงตองปรับตัวใหเขากนัไดกับบุคคลหลายประเภท เพื่อใหผลการดําเนินงาน

ที่ไดรับมอบหมายเปนไปดวยความเรียบรอย ดังนั้นเม่ือตองทํางานรวมกับผูอ่ืนที่มีธรรมชาติและ

ลักษณะที่หลากหลายจะสะทอนใหเห็นวาบคุคลนัน้จะสามารถทํางานกบัผูอ่ืนไดหรือไม ซึ่งการทํา

กิจกรรมจะเปนโอกาสสําคัญที่จะทําใหไดรูจักการเรียนรูและเขาใจในความหมายของความ

แตกตางระหวางบุคคลมากข้ึน คนที่มีความเขาใจในธรรมชาติของมนุษยมากเทาใดยอมมีปญหา
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ในการทาํงานนอย ซึ่งกจิกรรมนกัศึกษาชวยในประเด็นนี้ไดมาก 

  5. มีพัฒนาการทางดานบคุลิกภาพ การเขารวมกจิกรรมจะสอนใหรูจักทีจ่ะควบคมุ

อารมณของตนเอง รูจกัการเปนผูฟงที่ดี รูจกัทักษะสังคม รูจักทีจ่ะยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน    

ส่ิงเหลานี้ลวนแตชวยปรับแตงบุคลิกภาพใหดูดเีสมอ 

  6. รูจักและเขาใจคําวาบทบาท และรูจักใชบทบาททีเ่หมาะสม ในการเขารวมกิจกรรม

นักศึกษาแตละคนตองดํารงตําแหนงในบทบาทใดบทบาทหนึ่ง ในแตละบทบาทจะมีหนาที่และ

ความรับผิดชอบแตกตางกันไป เพราะฉะนัน้ผูทีเ่ขารวมกจิกรรมนกัศกึษาจะไดรับประสบการณใน

สวนนี้เปนอยางมาก นอกจากนี้การเขารวมกิจกรรมนักศกึษาจะทําใหไดประสบการณทีมี่คุณคา

มากมาย แตบางคร้ังมิไดหมายความวา จะไดรับประสบการณที่มีคุณคาแกตนเองเสมอไป บางคน

ทาํกจิกรรมแลวเสียการเรียน เสียเพื่อน เสียคนที่รัก ฯลฯ เพราะไมรูจักแบงเวลา ไมรูจกัหนาที่ของ

การเปนนักศกึษา คือ การเรียน บางคนก็แยกไมออกวาการเรียนกับกจิกรรมอะไรสําคัญกวากนั 

บางคนกเ็พลิดเพลินกับการทํากิจกรรมจนทําใหการเรียนเสีย ดังนั้นเม่ือตองทํากจิกรรมจึงตองทํา

ความเขาใจกับตนเอง การเรียนตองถือวามีความสําคัญมากที่สุด และกจิกรรมนกัศึกษาถือวาเปน

องคประกอบอยางหนึ่งทีช่วยพัฒนาและเพิ่มศกัยภาพใหนกัศึกษามีคณุลักษณะของความเปน

บัณฑิตที่สมบูรณได (มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช. 2551: ออนไลน) ดังที่ สมหวัง ชัยเจริญ

คุณาภรณ (2549: บทคดัยอ) ไดศึกษาเร่ือง ทัศนะของผูริหาร อาจารย และนักศกึษาตอการจดั

กจิกรรม ของวิทยาลัยดสุติธาน ีจากผลการวิจยัพบวา การจดักจิกรรมสามารถชวยพฒันา

ศักยภาพของนักศกึษา และนกัศึกษามีความสามัคคีตอกนั 

  อาจสรุปไดวากิจกรรมนักศึกษามีความสําคัญและมีคุณคามากตอการพัฒนานกัศึกษา 

ทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม และสตปิญญา นอกจากนี้ยังสามารถนําประโยชนที่ไดจาก

กิจกรรมไปพัฒนาสังคมอีกดวย ทั้งนีเ้พื่อใหนักศึกษาไดใชพลังที่มีอยูในทางสรางสรรคไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และนําไปใชใหเกดิประโยชนที่มีคุณคาตอสังคมและประเทศชาตติอไป  

ประเภทของกิจกรรมนักศกึษา 

  การจัดประเภทของกิจกรรมนกัศึกษาไดมีนักการศกึษาจดัไวหลายประเภทดวยกัน ซึ่ง

แตกตางไปตามหลักการและลักษณะของสถาบนัแตละแหง สําเนาว ขจรศิลป (2538: 127-231) 

ไดแบงประเภทของกจิกรรมนกัศึกษาตามลักษณะของกจิกรรมได 7 ประเภท ดังนี ้

  1. กจิกรรมสวนกลาง เปนกิจกรรมของสโมสรนักศึกษาหรือองคการนักศึกษา ซึ่งเปน

องคการกิจกรรมของนิสิตนกัศึกษาระดับสถาบนั โดยสถาบันอุดมศึกษาแตละแหงจะมีสโมสร

นักศึกษาหรือองคการนกัศึกษาเพียงองคการเดยีวหรืออาจใชชื่อเปนสภานิสิต/นกัศึกษา ทั้งนีเ้พื่อ 
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ทําหนาทีเ่ปนตัวแทนนักศกึษาทั้งหมดของสถาบนั เปนองคการที่ชวยสนับสนุนและควบคุมการ

ดําเนินกิจกรรมนักศึกษาที่เกีย่วกับการพัฒนาภาวะผูนํานกัศึกษาทุกระดับ 

  2. กิจกรรมวิชาการ เปนกจิกรรมที่มีวัตถุประสงคเพื่อเพิ่มพูนความรูและประสบการณ

ทางดานวิชาการใหแกนักศกึษา สงเสริมใหนักศกึษามีความรูทางดานวิชาการในสาขาทีก่ําลัง

ศึกษาอยู เปนการพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ เชน นักศกึษาที่ศึกษาในวิชาเอกดานการ

หนังสือพิมพไดทํากิจกรรมดานการเขียนหนังสือหรือบทความลงในหนังสือพิมพของสถาบนั     

เปนตน 

  3. กิจกรรมกีฬา เปนกจิกรรมที่สงเสริมใหนักศึกษาเลนกีฬาเพื่อการออกกําลังกายและการ

แขงขันกีฬา เพื่อเชื่อมความสัมพนัธระหวางนกัศึกษาในสถาบันเดียวกนัหรือตางสถาบนักนั เพื่อ

สงเสริมใหนักศึกษามีความรูและทักษะในการเลนกีฬา ปลูกฝงความมีน้ําใจนกักีฬา รูแพ รูชนะ     

รูอภัย เพื่อสรางความสามัคคี และการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพพลานามัย ใหนกัศึกษาผอนคลาย

ความเครียด ทําใหจิตใจเบิกบาน อารมณแจมใส เปนการพัฒนานักศกึษาทัง้ทางดาน อารมณ  

สังคม จิตใจ และรางกาย 

  4. กจิกรรมศลิปะและวัฒนธรรม เปนกจิกรรมทีส่งเสริมทาํนบุาํรุง และเผยแพร

ศิลปวัฒนธรรมของชาติอยางหนึ่งของสถาบันอุดมศกึษา โดยนักศึกษาจะจัดตั้งชมรมข้ึนตาม

ความสนใจ เชน ชมรมพทุธศาสน ชมรมคาทอลิค ชมรมมุสลิม ชมรมวรรณศลิป ชมรมดนตรีไทย

และดนตรีสากล เปนตน 

  5. กิจกรรมบําเพญ็ประโยชน เปนกิจกรรมนักศกึษาประเภทหนึ่งที่แพรหลายใน

สถาบันอุดมศึกษาทุกแหง กลาวคือ กจิกรรมบําเพ็ญประโยชนเปนกิจกรรมที่ผูเรียนไดฝกปฎิบัติ

การเรียนรูและเพิ่มพนูประโยชน ซึง่การเพิ่มพูนประโยชนนัน้ เปนการทําประโยชนตอผูอ่ืนหรือ

ชวยเหลือผูอ่ืน 

  6. กิจกรรมนันทนาการ เปนการสงเสริมประสบการณและพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยอาศัย

กิจกรรมตางๆ มาเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาดานอารมณและจิตใจหรือเรียกอีกอยางวาคณุภาพ

ทางอารมณ เปนการใชเวลาวางทํากิจกรรมที่เปนการพกัผอน สรางความเพลิดเพลิน เชน ชมรม

เตนรํา การจัดงานสังสรรค เปนตน 

  7. กิจกรรมการเมือง เปนกิจกรรมที่ไมเกีย่วกับการเรียนการสอนในชัน้เรียนโดยตรง       

แตเปนกิจกรรมที่นกัศึกษาจัดข้ึนเพื่อใหการสนบัสนุนหรือคัดคานการจัดทํานโยบายของชาติ การ

ดําเนินงานในการบริหารประเทศและรวมถึงการตอสูเพื่อใหไดมาซึ่งอํานาจในการบริหารประเทศ 

เชน การเขารวมสังเกตการณการเลือกตั้งสมาชกิสภาผูแทนราษฎรหรือการคัดคานนโยบายหรือ
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การดาํเนนิงานของรัฐบาลที่นกัศึกษาเหน็วาการดําเนินงานนั้นกอใหเกิดผลเสียตอประชาชน     

เปนตน 

  วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530: 148-149) ไดแบงประเภทของกิจกรรมนักศึกษาไว 

10 ประเภท ดังนี ้

  1. กิจกรรมพัฒนาปกครองตนเอง ไดแก องคการบริหารกจิกรรมนกัศึกษา สโมสร

นักศึกษา สภานักศึกษา กิจกรรมเหลานี้ทําใหนกัศึกษารูจกัการทํางานรวมกนั กลาตัดสินใจและ

รับผิดชอบงาน 

  2. กิจกรรมพัฒนาสตปิญญา ไดแก กิจกรรมเกีย่วกับวิชาการ ในสาขาที่นักศึกษากําลัง

ศึกษาอยู 

  3. กิจกรรมพัฒนาทกัษะดานสังคม ไดแก กจิกรรมที่มุงพฒันามารยาทและระเบียบ

ประเพณ ีการอยูรวมกนัในสังคม เชน ชมรมกลุสตรี ชมรมสุภาพบรุุษ และชมรมมารยาท 

  4. กิจกรรมพัฒนาความเสียสละเพื่อสังคม ไดแก กจิกรรมที่มุงใหนักศกึษาตระหนักในการ

มีสวนรวมชวยเหลือสังคมหรือประเทศ เชน ชมรมอาสาพฒันา ชมรมพิทกัษส่ิงแวดลอม เปนตน 

  5. กจิกรรมพัฒนาบคุลิกภาพและความพรอมเพรียง ไดแก ชมรมกีฬาตางๆ  

  6. กิจกรรมพัฒนาศีลธรรม ไดแก กิจกรรมที่มุงพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักศึกษาใหมี

ความประพฤตเิปนที่ตองการของสังคม เชน ชมรมพุทธศาสน 

  7. กจิกรรมพฒันาศลิปวัฒนธรรม ไดแก กจิกรรมทีส่งเสริมใหเกดิการแลกเปล่ียน

วัฒนธรรม เชน ชมรมดนตรี ชมรมอาชพี และชมรมวรรณศลิป 

  8. กิจกรรมนันทนาการ ไดแก กจิกรรมที่มุงพัฒนาใหนักศกึษาใชเวลาวางพักผอนหรือ

กระทําในส่ิงที่ตนสนใจ เชน ชมรมสะสมแสตมป ชมรมถายภาพ เปนตน 

  9. กิจกรรมพัฒนาอาชีพ ไดแก กิจกรรมที่เตรียมนกัศึกษาไปสูอาชีพในอนาคต เชน ชมรม

นักธุรกจิ ชมรมครูวิทยาศาสตร ชมรมนักประชาสัมพันธ เปนตน 

  10. กิจกรรมทางการเมือง ไดแก กิจกรรมที่มุงสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาสนใจการเมือง

เพื่อปลูกฝงอุดมการณทางการเมือง 

  ทบวงมหาวิทยาลัย (2542: 11) ไดกาํหนดประเภทของกจิกรรมนักศกึษาเพื่อการสงเสริม

สนับสนุนนักศกึษาในการจัดกจิกรรม โดยแบงออกเปน 6 ประเภท ดังนี ้

  1. กิจกรรมสวนกลาง ไดแก องคการนักศกึษา หรือสโมสรนักศึกษา 

  2. กจิกรรมวิชาการ ไดแก ชมรม หรือชมุชนทางวิชาการ เชน ชมรมภาษาอังกฤษ ชมรม

คอมพิวเตอร เปนตน 
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  3. กจิกรรมกีฬา ไดแก ชมรมกีฬาประเภทตางๆ เชน ชมรมฟุตบอล ชมรมวอลเลยบอล 

ชมรมกรีฑาเปนตน 

  4. กจิกรรมศลิปะและวัฒนธรรม ไดแก ชมรมศลิปะ หรือชมรมวัฒนธรรม เชน ชมรมดนตรี

ไทย ชมรมอีสาน เปนตน 

  5. กิจกรรมบําเพญ็ประโยชน ไดแก ชมรมกจิกรรมเพื่อชวยเหลือสังคม เชน ชมรมคาย

อาสาพัฒนา ชมรมอนุรักษ เปนตน 

  6. กิจกรรมนันทนาการ ไดแก กจิกรรมเพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน เชน การสังสรรค 

การออกกําลังกาย เปนตน 

  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2552: 29-30) ไดกําหนดกิจกรรมหรือโครงการ

นิสิตนักศึกษาเพื่อสงเสริมทักษะและองคความรูใหนิสิตนกัศึกษาไว 5 ประเภท ดังนี ้

  1. กิจกรรมดานวิชาการ เปนกิจกรรมที่มุงเนนใหนิสิตนักศกึษาที่มีทกัษะดานวิชาการและ

วิชาชีพ เพิ่มพูนประสบการณวิชาชีพในระหวางการศึกษา ปลูกฝงจิตสํานึกความมีศกัยภาพในการ

ทํางานทั้งวิชาการและวิชาชีพ การสรางอาชีพโดยเฉพาะอาชีพอิสระ มีวิธีคิดอยางเปนระบบ 

สามารถนําประสบการณทั้งดานวิชาการและวิชาชีพแกไขปญหาได เชน ชมรมวิชาการ วิชาชีพ

ตางๆ คณิตศาสตร บญัชี คอมพิวเตอร ผูประกอบการขนาดยอม เปนตน 

  2. กิจกรรมกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ เปนกิจกรรมที่มุงเนนเพื่อสงเสริมใหนิสิตนักศกึษา

มีทักษะในการเลนกีฬา ออกกําลังกาย เพื่อการสงเสริมสุขภาพ ความมีน้ําใจเปนนักกีฬา ความ

สามัคคี ความเสียสละ มีสุขภาพรางกายและสุขภาพจติทีด่ี เชน ชมรมกีฬาตางๆ ชมรมสงเสริม

สุขภาพ เชน โยคะ แอโรบคิ เตนรํา เปนตน 

  3. กจิกรรมบาํเพญ็ประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม เปนการจัดกจิกรรมในลักษณะการ

บําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอมตอสังคม ชุมชน โดยการนําความรูทางวิชาการของนิสิต

นักศึกษาไปใชในการจัดกิจกรรมที่ตอบสนองความตองการของชุมชน และเปนกิจกรรมที่เนนการมี

สวนรวมของนิสิตนักศึกษาในการเรียนรูภูมิปญญาชาวบาน การรักษาส่ิงแวดลอม รวมทั้ง

เสริมสรางประสบการณการทํางานและการใชชีวิตรวมกันในหมูนิสิตนกัศึกษาและชุมชนซึ่งเปน

กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน อาจจําแนกตามลักษณะกิจกรรมได 4 ลักษณะ คือ 

      3.1 ดานการศึกษา ไดแก การสอนหนังสือ การจดัทําส่ือการเรียนการสอน ซอมแซม

หนังสือ การใหความรูดานตางๆ แกชุมชน การบริจาคหนงัสือและอุปกรณการเรียน เปนตน 

  3.2 ดานสาธารณสุข ไดแก การจดัหนวยแพทยเคล่ือนที่ การใหความรูดานสาธารณสุข 

การสาธิตการปฐมพยาบาลเบื้องตน การกําจัดขยะมูลฝอย การมอบเวชภัณฑและยารักษาโรค 
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เปนตน 

      3.3 ดานสาธารณูปโภค ไดแก การสรางสนามกีฬา การสรางปายชื่อโรงเรียน การสราง

หองสมุด การตอเติมซอมแซมหองเรียน การสรางอาคารเรียน โรงอาหาร และเรือนเพาะชํา เปนตน 

      3.4 ดานการเกษตร ไดแก การสรางโรงปลูกพชื ผักสวนครัว การทําแปลงผัก เปนตน 

  4. กจิกรรมนนัทนาการ เปนกิจกรรมตางๆที่บคุคลเขารวมในชวงเวลาวาง โดยไมมีการ

บังคับหรือเขารวมดวยความสมัครใจ กอใหเกิดความเจริญงอกงามทางรางกายและพัฒนาอารมณ 

จติใจ เสริมสรางประสบการณใหม สุข สนกุสนานหอืความสุขสงบ และสังคม จะตองเปนกจิกรรม

ที่สังคมยอมรับ ซึ่งเปนกจิกรรมทีมี่ความหลากหลาย โดยมีจุดหมายเพื่อพัฒนาอารมณ เสริมสราง

และเพิ่มพูนประสบการณ สงเสริมการมีสวนรวมการแสดงออก คุณภาพชีวิต ความเปนมนษุยชาติ

ที่ดี เชน การทองเทีย่วทัศนศึกษา การเขารวมชมรมโตวาท ีชมรมภาษาศาสตร ชมรมแสตมป ดนูก 

เปนตน 

  5. กจิกรรมสงเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย เปนกิจกรรมที่มีวัตถุประสงคเพื่อการทํานบุํารุง

ศาสนาและศลิปวัฒนธรรมไทยและพฒันาจริยธรรม ซึง่ลักษณะของการจดักจิกรรม ไดแก การจดั

แสดงศลิปวัฒนธรรมไทย (รําไทยและการละเลน) การแสดงแบบเคร่ืองแตงกายทองถิ่น การทําบุญ

ตกับาตร การทาํบญุหลอเทยีนพรรษา การทาํพิธีบายศรีสูขวัญ เปนตน 

  อาจสรุปไดวา ประเภทของกิจกรรมนักศึกษาจัดข้ึนโดยมีเปาหมายและวัตถปุระสงค

เพื่อใหกิจกรรมสงเสริมและพัฒนานักศึกษาในทกุๆ ดาน โดยแตละสถาบนัมีนโยบาย วัตถุประสงค

และวิธีการดําเนนิการที่แตกตางกนัออกไป แตอยางไรก็ตามนโยบาย วัตถปุระสงค และวิธีการ

ดําเนินกิจกรรมนักศึกษาของแตละสถาบันนัน้อาจจะมีการเปล่ียนแปลงไปตามยุคที่มีการ

เปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว  

ประวัติและความเปนมาของกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม 

  กิจกรรมรับนองใหมเกดิจากระบบการศกึษาของประเทศอังกฤษ คือการที่สมาชิกใหมจะ

ไดรับการชี้แนะแนวทางการใชชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลัยซึ่งเปนสังคมใหมเปนกจิกรรมที่ กระทาํดวย

ใจรักและมีความหวงใย ตอมากิจกรรมรับนองใหมไดขยายไปสูประเทศตางๆ อีกมากมาย สําหรับ

ประเทศไทย กจิกรรมรับนองใหม เปนประเพณีที่สืบทอดกนัมาชานาน เปนประเพณีดั้งเดิมที่

เกิดข้ึนในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเปนแหงแรก และไดสืบทอดตอกันมาพรอมกบัขยายไปยัง

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนๆ หลังจากไดรับวัฒนธรรมดานการศึกษาจากตางประเทศ ทําใหมีการนํา

วัฒนธรรมไทยมาผสมผสานเขาดวยกนั เชน การมีสมาชกิใหมในครอบครัวของไทยนั้นตาม

ประเพณตีองทําพิธีรับขวัญ ซึ่งถือวาเปนศิริมงคลตอการดาํรงชีวิต สําหรับนกัศึกษาที่มีความเชื่อ



17 
 

ในการบังคับขูเข็ญนองใหมนัน้ ไดมีความเชื่อในวิธีการตอนรับนองใหมตามระบบโซตัส (SOTUS) 

ซึ่งมีวัตถุประสงค 5 ประการ ตามตัวอักษรทัง้ 5 ตัว คือ 1) S ยอมาจาก Seniority คือ เพื่อให

นักศึกษานองใหมเคารพอาจารยและนักศึกษารุนพี่ 2) O ยอมาจาก Order คือ เพื่อใหนักศึกษา

นองใหมเชื่อฟงคําส่ังของอาจารยและนักศึกษารุนพี่ 3) T ยอมาจาก Tradition คือ เพื่อใหมีการ

รักษาเฉพาะประเพณีที่ดีงามและเหมาะสมไว 4) U ยอมาจาก Unity คือ เพื่อใหนกัศึกษารักษา

ความสามัคครีะหวางนักศึกษาในสถาบันอุดมศกึษา 5) S ยอมาจาก Spirit คือ เพื่อใหนักศึกษามี

จติใจทีด่งีาม มีคณุธรรมและจริยธรรม มีความเสียสละเพือ่สวนรวม (สําเนาว ขจรศลิป. 2538: 

214-215)  

  ระบบประเพณีโซตัส (SOTUS) ซึ่งเกดิข้ึนในโรงเรียนเตรียมทหารในประเทศสหรัฐอเมริกา

เปนเวลาชานาน ในชวงป ค.ศ. 1850 ถึง ค.ศ. 1950 ระบบโซตัสไดแพรขยายเขาไปในวิทยาลัยและ

มหาวิทยาลัยตางๆ ในประเทศสหรัฐอเมริกา วิธีการบังคบัขูเข็ญนกัศึกษาใหมหรือนองใหมดวยวิธี

ตางๆของนักศึกษารุนพี่ ทําใหการรับนองใหมในสถาบันอุดมศึกษาของประเทศสหรัฐอเมริกามี

ความรุนแรงมากยิ่งข้ึน ซึ่งกอใหเกิดปญหากบันักศึกษาใหมและฝายบริหารของสถาบันอุดมศึกษา

บางแหงเปนอยางมาก ในบางคร้ังนักศึกษาใหมไดเสียชีวิตจากการบงัคับขูเข็ญใหทํากจิกรรมตางๆ 

ของนักศึกษารุนพี่ อยางไรก็ตามระบบโซตัสทําใหนักศึกษารุนพี่สามารถส่ังใหนักศกึษารุนนองทํา

กิจกรรมตางๆ ไดดีพอสมควร จึงทําใหเกิดความพรอมเพรียงกันในการทํากิจกรรมตางๆ ของ

นักศึกษา นักศกึษาจงึใชระบบประเพณีโซตัสมาใชในการทํากิจกรรมในสถาบันมาเปนเวลาชานาน

ภายหลังสงครามโลกคร้ังที่ 2 หลายประเทศในทวีปยโุรปไดรบัความเสียหายจากสงครามเปนอยาง

มาก แตประเทศสหรัฐอเมริกาไดรับผลกระทบจากสงครามนอยมาก จงึเปนประเทศทีม่คีวาม

เจริญรุงเรืองและมีความเจริญกาวหนาในวิชาการดานตางๆ จึงทําใหมีนักศึกษาชาวตางชาติไป

ศกึษาในสถาบนัอุดมศกึษาในประเทศสหรัฐอเมริกาเปนจาํนวนมาก และไดรับเอาระบบโซตสัไป

เผยแพรในประเทศของตน ทําใหระบบโซตัสแพรหลายไปยังประเทศฟลิปปนส รวมทัง้ประเทศไทย

ดวย (สําเนาว  ขจรศลิป. 2538: 215-216) 

  สําหรับประเทศไทยนั้น  ซึง่อาจารยในยุคแรกสวนใหญไดรับการศึกษาจากประเทศ

ฟลิปปนส จาก University of the Philippines วิทยาเขต ลอสบานยอส (Los Banos) ซึ่งไดนาํเอา

ระบบโซตัสมาถายทอดใหกับนิสิตนกัศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งที่วิทยาลัยเกษตรกรรมแมโจ 

จังหวัดเชยีงใหมหรือมหาวิทยาลัยแมโจในปจจบุัน นอกจากนี้ ตอมามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรได

กอตั้งข้ึนในป พ.ศ. 2486 ในระยะแรกก็ไดรับอิทธิพลของระบบโซตัสหลายทางดวยกนัจากอาจารย

ในยุคบุกเบิก ซึ่งอาจารยในยุคบุกเบิกของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรสวนใหญ ไดรับการศึกษา
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จากประเทศฟลิปปนส และสหรัฐอเมริกา เชน มหาวิทยาลัยแหงรัฐออริกอน (Oregon State 

University) และมหาวิทยาลัยคอเนลล (Cornell University) ซึ่งมีสวนอยางมากทีท่ําใหเกิดระบบ

โซตัสข้ึน และในชวงแรกนั้นมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดรับนักศกึษาที่สําเร็จการศกึษาจาก

วิทยาลัยเกษตรกรรมแมโจเขาศกึษาตอที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ระบบโซตัสจึงไดเกิดข้ึนที่

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรในป พ.ศ. 2496 และไดแพรขยายไปยังมหาวิทยาลัยหลายๆ แหงของ

ประเทศไทย ระบบโซตสักลายเปนทีน่ยิมและมีสวนสําคญัอยางมากตอการจดักจิกรรมการประชมุ

เชียรและรับนองใหมในสถาบนัที่นิสิตนักศึกษามีความเชื่อในการบังคับขูเข็ญนองใหมทีย่ึดถือ

ระบบโซตสั  นอกจากนี้สําหรับนิสิตมหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณก็มีระบบโซตัสมาเปนระยะเวลาชา

นาน และในปจจุบันระบบโซตัสเปนทีน่ิยมในหมูนักศกึษาในวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยหลายแหง

ในประเทศ ซึง่โดยภาพรวมแลวสถาบนัการศกึษาหลายแหง เหน็วาระบบนีส้ามารถสรางความรัก

และความสามัคคีในหมูนิสิตนักศกึษาได จึงยึดถือปฏิบัติสืบตอกันมาจนถึงทุกวันนี้ (สําเนาว    

ขจรศลิป. 2538: 215-216) ระพ ีสาคริก (2535: 11) กลาววา ระบบการตอนรับนองใหมแบบโซตัส

ไดแพรหลายสูมหาวิทยาลัยในประเทศไทย เร่ิมแรกกเ็ปนการจัดกจิกรรมแบบสนุกสนาน แตเม่ือ

ถายทอดสืบตอกนัมาจากรุนหนึ่งไปสูอีกรุนหนึ่ง ทําใหเกิดความสับสน และมีการกระทาํบาง

กิจกรรมผิดวัตถุประสงค ประกอบกบัสังคมไทย ซึ่งโดยพืน้ฐานแลวเปนสังคมที่เปดกวาง พรอมรับ

ส่ิงตางๆ ไดงาย และรวดเร็ว ที่สําคัญเปนเพราะความเชื่อในกระแสการศึกษาทีช่อบใชอํานาจตอ

กัน ระบบโซตัสจึงแพรไปสูร้ัวมหาวิทยาลัยและเปนที่นยิมในหมูนกัศึกษาหลายมหาวิทยาลัยใน

ปจจบุัน 

  ตอมาประเพณีรับนองใหมและประชุมเชียรในสถาบนัอุดมศึกษาตางๆ มีการเปล่ียนแปลง

ไปมาก นักศึกษาในสถาบันศึกษาหลายแหง มีความเชื่อวาการรับนองใหมและประชุมเชยีรโดย

การวาก การพานองไปว่ิง การขูบังคับใหนองใหมปฏิบัติตามคําส่ังของรุนพี่ที่ถอืวาเปนผูอาวุโสกวา 

การลงโทษนองใหมดวยวิธีการตางๆ จนทําใหนองใหมเกิดความหวาดกลัว ตอมาในป พ.ศ. 2516-

2519 เปนชวงที่นกัศึกษามีอิสรภาพในการคดิและการแสดงออก โดยนกัศกึษาสวนใหญเหน็วาการ

รับนองใหมและประชุมเชยีรที่รุนแรง ทําใหนองใหมขาดอิสรภาพและเสรีภาพ ดังนั้นหลายสถาบัน

ยกเลิกการรับนองใหมและการประชุมเชยีรที่รุนแรง ตอมาในป พ.ศ. 2519 หัวหนาคณะปฏิรูปการ

ปกครองแผนดนิมีคําส่ังที่  42/2519 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2519 ใหยกเลิกองคการนักศึกษาและ

กฎระเบียบเกีย่วกับกิจกรรมนักศกึษาทั้งหมด  ตอมา พ.ศ. 2521 คณะรัฐมนตรีอนุญาตให

นักศึกษาจัดตัง้สโมสรและชมรมนกัศึกษาเพื่อทํากิจกรรมอีกคร้ังหนึ่ง และถือเปนประเพณีสืบทอด

มาจนถึงทุกวันนี้ (สําเนาว  ขจรศิลปและบุญเรียง  ขจรศิลป. 2531: 113) เม่ือการรับนองใหมและ



19 
 

ประชมุเชยีรนําไปสูผลเสียหายทางรางกายและจติใจ ศักดิศ์รีความเปนมนุษย สิทธิและเสรีภาพ

ของบุคคลควรไดรับความคุมครอง เพื่อเปนการลดปญหาความรุนแรงในการรับนองใหม และ

ปรับเปล่ียนใหมีการรับนองใหมอยางสรางสรรค ทบวงมหาวิทยาลัยจึงไดกําหนดเกีย่วกับกิจกรรม

รับนองใหมและประชุมเชยีร โดยเนนใหรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม มีวัตถุประสงคให

นักศึกษาเกดิความรัก สามัคคี และกจิกรรมตองไมความรุนแรงหรือละเมิดสิทธิสวนบคุคล 

(ทบวงมหาวิทยาลัย. 2545: 6)  

  อาจสรุปไดวา ประวัตแิละความเปนมาของกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม ทาง

มหาวิทยาลัยไดยดึถือปฏิบัติ และสืบทอดติดตอกนัมาเปนเวลาชานาน สําหรับการยดึถอืระบบ

โซตัสที่ปรากฏข้ึน กจิกรรมจะมีการเปล่ียนแปลงตามยุคสมัย ซึ่งนกัศึกษาในแตละยุคแตละสมัยมี

จาํนวนเพิม่มากข้ึน ทาํใหเกดิความหลากหลาย และแตกตางกนัออกไปทั้งทางดานความคิด

ทัศนคตขิองแตละบุคคล รวมทั้งกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมมีการเปล่ียนแปลงไป

ทางดานดานสิทธิเสรีภาพและความเทาเทียมกัน ปจจบุนักจิกรรมจะเปนไปในทางสรางสรรคมาก

ข้ึน เพื่อจะชวยพัฒนาและสงเสริมนักศึกษานองใหมในการทําประโยชนใหแกมหาวิทยาลัยและ

สังคม 

แนวคิดเก่ียวกับกิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม 

  ประเพณกีารตอนรับนองใหม เปนประเพณีทีน่ักศกึษาในสถาบันอุดมศึกษาหลายแหงได

ถือปฏิบัติกันมาเปนเวลาชานาน วิธีการตอนรับนองใหมของนักศึกษามีหลายวิธี นกัศึกษาใน

วิทยาลัยและมหาวิทยาลัยหลายแหงทําการตอนรับนองใหมหรือเพื่อนใหมโดยการชวยเหลือและ

จัดงานตอนรับอยางอบอุน เพื่อใหนองใหมหรือเพื่อนใหมเกิดความประทบัใจ ซึ่งเปนประโยชนใน

การปรับตัวของนักศกึษาใหม นกัศึกษาในสถาบันอุดมศกึษาอีกหลายแหงทาํการตอนรับนองใหม

โดยการบังคับขูเข็ญดวยวิธีการตางๆ เปนเวลาหลายสัปดาหเพื่อใหนองใหมมีความสามัคคี แลว

จัดงานตอนรับนองใหมอยางอบอุนในที่สุด (สําเนาว ขจรศลิป. 2538: 214) นอกจากนี้ เครือขาย

สถาบนัอุดมศกึษาทัว่ประเทศมีความตระหนกัและเล็งเหน็ความสําคญัในการพฒันากจิกรรมการ

ประชุมเชียรและรับนองใหม โดยมีมุมมองความคิดไปในทางสรางสรรคมากข้ึน สํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (2549: 11-52) จึงไดจัดการประชุมสัมมนาสรุปความคิดเห็นผูนํา

นิสิตนักศึกษา เร่ือง รูปแบบการจัดกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชียรเชงิสรางสรรคไว ดังนี ้

  กลุมเครือขายภาคกลาง 

  การจดักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมเชิงสรางสรรค มีการกําหนดวัตถุประสงค 

ดังนี ้
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   1. เพื่อใหนักศึกษาใหมเกิดความภาคภูมใิจในสถาบนั 

  2. เพื่อใหนักศึกษาใหมเกิดความรูความเขาใจเกีย่วกับขอมูลพื้นฐานของสถาบัน 

  3. เพื่อสรางความผูกพนั ความสามัคคี และเจตคติที่ดีตอกันในกลุมนกัศึกษา 

  4. เพื่อใหนักศึกษาใหมมีความพรอมตอการเรียนและพรอมตอการใชชีวิตในร้ัว

มหาวิทยาลัยไดอยางเหมาะสม 

  กจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมเชงิสรางสรรค ไดแก การจดักจิกรรมในรูปแบบ

ของการเขาฐานตางๆ (walk rally) มีการสรางฐานที่มีความสําคัญของมหาวิทยาลัยภายในฐาน

ตางๆ และมีการเลนเกมสหรือทาํกจิกรรมตางๆ ตามความเหมาะสม การจัดกจิกรรมบําเพ็ญ

ประโยชนรวมกันระหวางรุนพี่และรุนนอง ทั้งภายในและภายนอกสถาบนั เพื่อสงเสริมการพัฒนา

ศักยภาพของนักศกึษา เชน กจิกรรมพฒันาสถาบนั กิจกรรมพัฒนาชุมชน นอกจากนี้จัดกิจกรรม

รับขวัญนองในหลากหลายรูปแบบ เชน รับการผูกขอมือจากรุนพี่และอาจารย เปนตน  

  กลุมเครือขายภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

  รูปแบบการจดักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมเชงิสรางสรรค มีวัตถุประสงค

เพื่อใหนักศกึษาสรางความรักความภูมิใจในสถาบนั สามารถรองเพลงสถาบนัไดอยางแมนยํา และ

สรางความสามัคคีในหมูนักศึกษารุนเดยีวกัน รวมทัง้การรูจักเคารพรุนพี ่

  การดาํเนนิการจดักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม ไดแก การจัดกจิกรรมแบบ

กลุมสัมพันธ คือ การสงเสริมกิจกรรมทีใ่หเกิดความประทบัใจ เชน กิจกรรมบายศรีสูขวัญ กิจกรรม

นําเสนอสถานการณจําลอง กิจกรรมกีฬาพื้นบานสืบทอดประเพณี กจิกรรมประกวดดาว-เดอืน

นองใหม กจิกรรมโตวาทีแลกเปล่ียนความคดิเห็น เพื่อสงเสริมใหนกัศึกษาเปนคนที่มีปฏิภาณ   

ไหวพริบที่ดี เปนตน นอกจากนี้การจัดกจิกรรมประชุมเชียรและรับนองใหมควรจะจัดข้ึนทัง้ในและ

นอกสถาบัน เพื่อใหนักศกึษาสรางความสัมพนัธระหวางรุนพี่รุนนองระหวางการทํากจิกรรมตางๆ 

รวมกัน เชน กจิกรรมพานองใหมไปบําเพ็ญประโยชน กจิกรรมปลูกตนไม กจิกรรมรับพีบ่ัณฑติ 

กิจกรรมโซตัสสรางสรรค กิจกรรมพี่บูมนอง เปนตน นอกจากนั้นตองมีคณาจารยมารวมดแูลใน

ระหวางการจัดกิจกรรมทุกคร้ังทุก มีการกาํหนดวันของการทาํกจิกรรมที่ไมติดตอกนัเพื่อใหนองได

มีเวลาพักผอน และแบงเวลาใหการเรียน ใหมีการแบงพี่ออกเปน 2 กลุม คือ กลุมพี่ปกครอง ซึง่มี

หนาทีใ่นการดูแลเร่ืองระเบยีบวินยัของนอง และกลุมพี่สันทนาการ ซึ่งมีหนาที่ดูแลทางดาน 

สันทนาการใหกับนอง  

 กลุมเครือขายภาคตะวันออก 

  รูปแบบกจิกรรมประชมุเชยีรและรับนองใหมเชงิสรางสรรคพบวา มีปญหาเกิดข้ึนในการ

จัดกจิกรรม ปญหาทีเ่กิดสวนใหญ ไดแก การรวมกลุมของนักศึกษา ซึ่งบางกลุมจะไมเห็นดวยและ
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ไมใหความรวมมือในการเขารวมกิจกรรม การรองเพลงเชยีรไมได หอพักไมเอ้ือตอการจัดการ

ประชุมเชียร สาขาวิชาทีห่ลากหลายกอใหเกิดการแบงแยกกลุมระหวางนกัศึกษา ทัศนคติที่ไมดีตอ

กจิกรรม เวลาวางไมตรงกัน รุนนองอายุมากกวารุนพี่ เปนตน  

  จากปญหาดังกลาว จึงกําหนดวิธีการแกไขปญหา ไดแก การจัดใหมีการรวมกลุม มีการ

เช็คชื่อผูเขารวมกจิกรรม ใหนักศึกษารุนนองชกัชวนเพื่อนๆ ใหเขารวมกจิกรรม แจกเนื้อเพลงใน

การประชมุเชยีร จดักจิกรรมดานคณุธรรม จริยธรรม ประเพณ ีสืบสานวัฒนธรรม 4 ภาค          

การบายศรีสูขวัญ นอกจากนี้สงเสริมกิจกรรมการออกกําลังกาย มีการสันทนาการเพื่อความ    

ผอนคลาย กิจกรรมบําเพญ็ประโยชน สงเสริมสัมพันธภาพ ความภาคภูมิใจในสถาบัน และที่

สําคัญจัดระเบียบรุนพีใ่หปฏิบตัิตามกฎระเบยีบขอบังคบัของสถาบัน ทั้งนี้เพื่อใหการจัดกจิกรรม

ดําเนินไปอยางถูกตองเหมาะสม เปนตน 

   กลุมเครือขายภาคเหนือ 

  รูปแบบกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมเชิงสรางสรรค กําหนดใหจัดกจิกรรมการ

บําเพ็ญประโยชนตอสังคม เพื่อสรางเสริมจติสํานึกความเปนผูใหผูเสียสละ กิจกรรมที่ชวยใหเกดิ

การปรับตัวในการใชชีวิตในสถาบัน กิจกรรมที่สรางมงคลชีวิต การจดัคายคุณธรรมเพื่อขัดเกลา

พฤตกิรรม ใหความสําคัญกับงบประมาณ คือประหยดัแตไดคุณภาพ เชน จัดกจิกรรมทีป่ลูกฝง

ความสําคัญของวิชาชีพที่ศึกษา พี่เกาเลาใหฟงเปนการแนะนําความสําเร็จของรุนพี่ใหรุนนองเกิด

แรงบันดาลใจ สรางแรงจูงใจใหนองใหม มีการจัดใหพบพระชําระใจ กจิกรรมละครเชงิสรางสรรค

สอดแทรกคณุธรรมดานทกัษะการใชชีวิต ทั้งดานบุคลิกภาพและความสามารถ คํานึงถึงความ

หลากหลายของรุนนอง โดยเฉพาะดานสุขภาพมีรายละเอียดของการดําเนินงานอยางชดัเจน 

นอกจากนี้ยังใชนันทนาการเขาชวยเพื่อไมใหเกิดความตึงเครียด จัดใหมีกิจกรรมหลากหลาย และ    

มีการประเมินผลทกุคร้ังที่ทาํกจิกรรม 

  กลุมเครือขายภาคตะวันตก 

  รูปแบบการจดักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมเชงิสรางสรรค จะตองกาํหนด

วัตถุประสงคของกจิกรรมใหชดัเจน และดําเนินการอยางเครงครัด  

  กจิกรรมที่จัดสามารถตอบสนองความตองการของนองใหมไดอยางเต็มที่ เชน ตรงตาม

สาขาวิชาที่เรียน อีกทั้งเปนกิจกรรมที่สรางสรรคและเปนประโยชนตอสังคม โดยไมมีการบังคบัทั้ง

ทางรางกายและจติใจ ใหนักศกึษานองใหมมีสวนรวมในการใชความคิดและตดัสินใจรวมกบัรุนพี่ 

ในเวลาที่เหมาะสม และที่สําคัญกิจกรรมทั้งหมดตองอยูในการดูแล และรับผิดชอบของอาจารย

และผูรบัผิดชอบโครงการ ใหจดัโครงการแนะแนวนองสูบานใหม เปนกิจกรรมปฐมนิเทศนกัศึกษา

นองใหม เพื่อชวยใหนองปรับตัวสูร้ัวมหาวิทยาลัย โครงการอบรมจิตสํานึกใหมีกําไร เปนการนํา
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นองอบรมจิต จริยธรรมการอยูรวมกับสังคมและเพื่อนใหม เพื่อปรับพื้นฐานทางดานจิตใจ การ

สงเสริมกีฬาสานสัมพันธระหวางรุนพี่กับรุนนอง เพื่อสรางประโยชนแกสถาบนั เปนการบําเพ็ญ

ประโยชนโดยไมตองใชงบประมาณและส่ิงที่สําคญั คือ การนํานองใกลชิดกบัทองถิน่ เพื่อรวม

พัฒนาทองถิน่ตอไป ซึ่งจะสอดแทรกการใชชีวิตอยูรวมกับสังคมใหม โดยงดการใชความรุนแรง

อยางเดด็ขาด จดักจิกรรมสืบสานประเพณ ี(บายศรีสูขวัญ) ครู-อาจารย รุนพี่จัดพธีิสูขวัญนอง 

สรางบรรยากาศแหงความสุข พี-่ นองรวมอาสา เปนกิจกรรมระยะยาว รุนพี่และรุนนองไดคิดทํา

กจิกรรมดีๆ สรางสรรคเปนประโยชนรวมกนั นอกจากนี้ กจิกรรม “เรามารูจักกันเถอะ” รูจักรุนพี่ 

เพือ่น เปนรายบคุคลโดยการใหรุนพี่และเพื่อนไดพบปะพดูคุยกนั ขอความชวยเหลือกัน และ

กจิกรรม “และวันนี้ก็มาถงึ” เปนกิจกรรมวันแหงความสําเร็จที่ทั้งพี่และนองไดรวมสุขรวมทุกขกัน

มาตลอด เปนการมอบสัญลักษณที่แสดงความเปนนกัศึกษา หรือสถาบันใหแกนักศึกษาใหม   

เปนตน 

  กลุมเครือขายภาคใต  

  รูปแบบการจดักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมเชงิสรางสรรค การจดักจิกรรม   

ถือวาเปนประเพณทีี่ยึดถือปฏิบัติกนัมา มีวัตถุประสงค เพือ่ใหนักศึกษานองใหมภูมิใจในสถาบนั 

สามารถรองเพลงประจาํคณะและสถาบนัได สรางสัมพันธอันดีใหรุนนอง รุนพี่และคณาจารย ชวย

เสริมสรางจิตสํานึกสาธารณะ สามารถชวยในการปรับตวั ในการใชชีวิตอยูรวมกัน หลอหลอมและ

หลอมละลายพฤตกิรรมทีไ่มเหมาะสม ชวยใหนักศึกษาไดเรียนรูกฎระเบยีบ ขอบังคับไดรวดเร็ว

ยิ่งข้ึน 

  แนวคิดการจดักจิกรรมประชมุเชยีรและรับนองในเชงิสรางสรรค มีดังนี ้

   1. ดานใหการตอนรับ มีการจัดบายศรีสูขวัญ การจัดซุมแสดงความยินดีผสมกับ

วัฒนธรรมในทองถิ่น การแนะนํามหาวิทยาลัย และการตอนรับผูปกครอง 

    2. ดานการละลายพฤติกรรม จะใชส่ือในการเสนอส่ิงตางๆ ที่ตองการเสริมสราง

คุณลักษณะที่พงึประสงคใหกบันักศึกษาใหม นอกจากนี้ใหผูมีประสบการณมาถายทอดและ

แลกเปลี่ยนความคิดเหน็ ตลอดจนการสันทนาการเสริมสรางการมีสวนรวมของนักศกึษา 

    3. ดานการเสริมสรางพฤติกรรมในลักษณะที่พึงประสงค โดยสรางกระบวนการจูงใจให

เกิดแนวคิดที่ดี ซึ่งจะสงเสริมใหเกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค เชน กิจกรรมเกมไขในหนิ โดยมี

วัตถุประสงคเพื่อใหเกิดความสามัคคีในหมูคณะ 

    4. ดานการสรางความประทับใจ ใชรูปแบบของพี่รหัส มีการบูมนอง และแนะนําสถานที่

ตางๆ ในสถานศึกษาและสถานที่อ่ืนๆ ที่มีความเกี่ยวของ 
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   5. ดานการแตงกาย สงเสริมการแตงกายที่ถกูระเบยีบ  

  6. ดานกจิกรรมนนัทนาการ กิจกรรมกลุมสัมพนัธ การพูดใหนองมีขอคิด สรางความ

อบอุนใจ มีการแสดงละครของรุนพี่ ในการสอนตางๆ เชน การเลียนแบบรายการแทนทีจ่ะเปนการ

พูดเพียงอยางเดยีว มีการสอนนองเกี่ยวกับการใชชีวิต กิจกรรมปองกันตนเองจากภัยสังคมที่มีใน

ปจจบุัน กจิกรรมเบาๆ ใหนองคลายเครียด  

  7. กิจกรรมบําเพญ็ประโยชน การสงเสริมใหรูจกัการเสียสละเพื่อสวนรวม มีจิตใจ

สาธารณะ เปนตน 

  8. มาตรฐานในการลงโทษนองใหมไมใหมีความรุนแรงมากจนเกนิไป  

   9. การกาํหนดเวลาในการประชมุเชยีร เชน ควรเลิกไมเกนิ 22.00 น. เพื่อไมใหดึก

จนเกนิไป และไมกระทบตอการเรียนของนกัศึกษานองใหม 

  แนวคิดและขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมประชุมเชยีรและรับนองใหมที่พึงประสงค 

เหมาะสมกบัยคุสมัย กระทรวงศกึษาธิการ ในฐานะหนวยงานหลักที่กํากับดูแลนิสิตนักศึกษาและ

เยาวชนทัว่ประเทศ ไดมอบหมายนโยบายไปยังสถาบันการศึกษาทั่วประเทศ ใหเขมงวดในการ

ควบคุมและดูแลกจิกรรมการตอนรับนองใหม โดยจะหลีกเล่ียงกิจกรรมที่กาวราวรุนแรง รวมถึง

กจิกรรมตางๆ จะตองไมมีอบายมุขทกุชนิดเขามาเกี่ยวของ ไมวาจะเปนบุหร่ี แอลกอฮอลและ   

สารเสพติดตางๆ ตองอยูภายใตการควบคุมดูแลของอาจารยที่ปรึกษาในทุกกจิกรรม ซึ่งแตละ

สถาบันการศกึษา จะตองออกกฎระเบียบขอบังคับใหเปนนโยบายระดบัสถาบันการศกึษา และ

ประชาสัมพนัธใหคณาจารย ผูปกครองและนกัศึกษาไดรับรูถึงการจัดกิจกรรมตอนรับนองใหม

นักศึกษาจะตองมีสิทธ์ิทีจ่ะเขารวมกจิกรรมแบบสมัครใจ โดยสถาบันจะตองมีศนูยที่จะรับแจงเหตุ 

เพื่อรับขอมูลจากการดาํเนนิกจิกรรม รวมทั้งบทลงโทษทางวินัยกับผูจัดกจิกรรมที่ขัดตอหลักสิทธิ

มนุษยชนข้ันพื้นฐาน (กระทรวงศกึษาธิการ. 2555: 1) 

   สถาบนัอุดมศึกษาในภาคใต 35 แหง ไดจดัสัมมนาผูนาํกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับ

นองใหม ระหวางวันที่ 18-20 พฤศจกิายน 2554 โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานเีปน

เจาภาพ ซึ่งไดรวมตัวกนัเปนเครือขายเพื่อรวมมือกันจัดกจิรรมของนักศึกษา โดยมีอาจารยและ

ผูนํานักศกึษาเขารวม จํานวน 158 คน มีวัตถุประสงคเพื่อลดความรุนแรงในการรับนองใหม 

ภายใตแนวคิดสรางสรรคของการรับนองใหม เนื่องจากในอดีตที่ผานมา การจดักิจกรรมประชมุ

เชียรและรับนองใหมของสถาบันอุดมศึกษา ไดรับการวิพากษวิจารณจากส่ือมวลชนและผูปกครอง

เปนอยางมากถึงรูปแบบของการจัดกิจกรรมทีเ่บี่ยงเบนไปจากเปาหมายและวัตถุประสงค 

กอใหเกิดผลกระทบตอภาพลักษณ ในเชิงลบของกจิกรรมและสถาบันอุดมศึกษา ขอสรุปจากการ
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จัดสัมมนาในคร้ังนี้ มีกรอบแนวคดิ 4 ประการ คอื (มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฏรธานี. 2554: 1) 

  1. ตองสะทอนถึงวัฒนธรรมไทย ในฐานะคนอยูกอนใหการตอนรับผูมาใหมดวยน้ําใจ

ไมตรี รุนพี่ที่อยูมากอนตอนรับรุนนองผูมาใหมดวยธรรมเนียมอันงดงามของไทย  

  2. ตองสะทอนซึ่งความรักและเอ้ืออาทรที่พี่พึงมีตอนอง หากการรับนองนัน้สะทอนถึง

ความสะใจของรุนพี่ ยอมไมใชแนวทางทีถู่กตอง  

  3. เคารพซึ่งศักดิ์ศรีความเปนมนษุย ไมวารุนพี่ หรือรุนนองตางก็มีศักดิ์ศรีความเปนมนษุย

เทาเทียมกัน ดังนั้น กจิกรรมรับนองที่จดัข้ึนตองไมกดข่ีขมเหงความเปนมนุษย ตองปฏิบัติตอกนั

เฉกเชนมนุษยพึงปฏิบัติตอมนุษยที่มีใจสูงดวยกัน และ  

  4. รุนพี่ตองเปนตนแบบที่ดีใหกับรุนนอง ทั้งบุคลิกภาพ การวางตัว การแตงกาย           

การเลาเรียน หรือคณุธรรมจริยธรรม 

  นอกจากนี้ เครือขายสถาบันอุดมศกึษาเขตภาคกลาง เพื่อพัฒนาบัณฑิตในอุดมคติ 84 

สถาบนั ไดจัดโครงการสัมมนาผูนํากิจกรรมประชุมเชยีรและรับนองใหม ป 2554 โดยเนนการ

เสริมสรางความเปนพลเมืองของนักศึกษาใหมในสถาบันอุดมศึกษาเปนแนวทางในการจดักจิกรรม 

(Student Citizenship) โดยจะสอดแทรกพระราชดํารัสพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัว ตลอดจนจัด

นิทรรศการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวดวย เพื่อปลูกฝงใหนักศกึษามีความเปน

พลเมือง รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีผูนํานักศกึษา นายกสโมสร 70 สถาบนั เขารวม

โครงการ ขอสรุปจากการสัมมนาเร่ือง แนวทางทํากิจกรรมประชุมเชียรและรับนองใหม ภายใต

แนวคดิการเสริมสรางความเปนพลเมืองในสถาบนั ประกอบดวย 7 กจิกรรม ดังนี้  (ขาวสด. 2554: 

ออนไลน) 

  1. การสรางจติอาสาในสถาบนั  

  2. การรองเพลงสถาบัน  

  3. การสรางแนวคดิการปรับตวัในการใชชีวิตในสถาบัน 

  4. การเรียนรูปรัชญาสถาบนั  

  5. การเสริมสรางวินยั  

  6. การเสริมสรางกาํลังใจ  

  7. การเสริมสรางความสามัคค ี 

  สําเนาว  ขจรศิลป (2538: 223-224) ไดเสนอรูปแบบแนวคดิของกจิกรรมรับนองใหมและ   

ประชุมเชียรที่เหมาะสมไว ดังนี ้

  1. กลุมหรือองคกรของนกัศึกษาทีจ่ัดกจิกรรมรับนองใหมควรมีไมมาก เชน องคการ
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นักศึกษา สโมสรนักศึกษาระดับคณะและหอพกั นักศกึษา เปนตน 

  2. การจัดกิจกรรมของนักศกึษาทกุองคกรรวมกนั ตองไมจดัเกินสัปดาหละ 3 วันๆ ละไม

เกิน 2 ชั่วโมง และใหดําเนินการใหเสร็จภายใน 1 เดือน นบัตั้งแตเปดการศึกษาภาคตน 

  3. กิจกรรมทีช่วยใหนองใหมสามารถปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมและระบบการศึกษา

ของมหาวิทยาลัย เชน 

      3.1 แนะนําสถานทีท่ี่สําคัญภายในมหาวิทยาลัย 

      3.2 แนะนําบุคคลสําคญัของคณะและของมหาวิทยาลัย 

      3.3 สอน กฎ ระเบียบ ขอบังคับของมหาวิทยาลัย 

      3.4 สอนระบบและวิธกีารศกึษาของมหาวิทยาลัย 

      3.5 แนะนาํการดาํรงชวีติในมหาวิทยาลัย 

  4. กิจกรรมที่ทําใหนองเกดิความอบอุนเกดิความประทบัใจและหลอหลอมความเปน

สถาบนั 

      4.1 แจกโนตเพลงมหาวิทยาลัย 

      4.2 เชิญอาจารยและศิษยเกามาใหขอคิด 

      4.3 สอนเพลงคณะ เพลงมหาวิทยาลัย 

      4.4 สอนใหรักคณะ รักมหาวิทยาลัย 

      4.5 นักศึกษารุนพี่ปฏิบัติตัวเปนแบบอยางที่ด ี

      4.6 อบรมนองดวยคําสุภาพและมีเหตุผล 

      4.7 ปลูกฝงความเปนพี่นองรวมสถาบนั 

      4.8 จัดกิจกรรมนันทนาการเพื่อการผอนคลายในชวงการซอมเชยีร 

      4.9 จัดกิจกรรมพัฒนามหาวิทยาลัยรวมกนัระหวางรุนพี่รุนนอง 

      4.10 เปดเพลงมหาวิทยาลัยใหนองฟงนอกเวลาเรียน 

      4.11 ใหนองเขารวมกจิกรรมดวยความสมัครใจ 

  5. กิจกรรมเพื่อการพัฒนานักศึกษา 

      5.1 สอนใหนองรูจกัการใชบริการตางๆ ที่มหาวิทยาลัยจัดให 

      5.2 เชิญอาจารยมาสอนวิธีการออกกําลังกายที่ถูกตองใหนอง 

      5.3 เชิญแพทยมาแนะนําวิธีการรักษาปองกันทีเ่กีย่วกับสุขภาพใหนอง เชน การปองกัน

โรคเอดส 

      5.4 จัดกิจกรรมเพื่อการออกกําลังกายใหนอง เชน การออกกําลังกายและการเตนแอร 
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โรบิค 

  6. กิจกรรมวันรับนองใหม 

      6.1 จัดว่ิง- เดินการกุศลรวมกันระหวาง อาจารย รุนพี่ รุนนอง และผูปกครอง เพื่อหา

รายไดเปนทุนการศกึษาใหนองใหมทีมี่ฐานะยากจน 

      6.2 จัดพิธีสูขวัญ บายศรีสูขวัญ การผูกเส่ียว 

      6.3 จัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมทํานบุํารุงประเพณีอันดีงามของมหาวิทยาลัยและ

วัฒนธรรมของชาต ิ

      6.4 การมอบของที่ระลึก 

  7. ส่ิงที่นกัศึกษารุนพี่ควรปฏิบัติระหวางการรับนองใหมและการประชุมเชยีร 

      7.1 ไมเสพของมึนเมากอนเขารวมกิจกรรม 

      7.2 ไมมีการเล้ียงของมึนเมาทั้งรุนพี่รุนนอง 

      7.3 ไมละเมิดรางกายและทรัพยสินของนอง 

      7.4 ไมใชวาจาที่ไมสุภาพหรือที่ทําลายจิตใจของนอง 

      7.5 ปฏิบัติตามกฎระเบียบของมหาวิทยาลัยอยางเครงครัด 

  8. กจิกรรมรองรับภายหลังจากการรับนองใหม เพื่อใหนองใหมเขาใจเกีย่วกับประเพณเีกดิ

ความประทับใจและกระชับความสัมพนัธระหวางรุนพี่รุนนอง นักศึกษารุนพี่ควรรวมกับรุนนองเพื่อ

จดักจิกรรมรวมกนัเปนระยะๆ เชน 

      8.1 การรวมกนัพฒันามหาวิทยาลัย 

      8.2 กีฬานองใหม 

      8.3 บําเพ็ญประโยชนภายนอกมหาวิทยาลัยรวมกัน 

   วิจิตร ศรีสะอาน (2529: 7) และ พจน สะเพียรชัย (2535: 15) มีความเห็นสอดคลองกนั

วา การรับนองใหมและการประชมุเชยีรเปนวัฒนธรรมประเพณขีองชาวมหาวิทยาลัยที่ถายทอด

ความ สัมพันธของรุนพี่ไปยังรุนนอง เพื่อใหเกิดความรัก ความภาคภูมิใจในสถาบัน รวมทั้งความ

เปนน้ําหนึ่งใจเดยีวกัน การชวยเหลือเกื้อกูลกัน ซึ่งมีผลทําใหเกิดความสามัคคี และสอดคลองกบั

งานวิจัย ของ สมเดช โอบออม (2542: 75-77) ที่ไดทําการศึกษาเร่ือง ความคิดเหน็ของผูบริหาร 

อาจารย และนักศึกษาที่มีตอกจิกรรมประชุมเชยีรและรับนองใหม ของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

พบวา ผูบริหาร อาจารย และนักศกึษา มีแนวคดิสอดคลองกันวา การจดักจิกรรมประชมุเชยีร มีผล

ตอการพัฒนาการของนักศึกษาเปนอยางมาก ทําใหนักศึกษารูจักเพื่อนไดมากข้ึน สงเสริมความ

สามัคคีในหมูคณะ และนักศกึษาเกิดการเรียนรูการเขารวมกิจกรรมจากการปฏิบตัิจริง ในสวนของ
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การจัดกจิกรรมรับนองใหมโดยรวมมีผลตอการพัฒนาการของนักศึกษาอยูในระดบัมาก จากการ

เขารวมกิจกรรมเปนการสรางความสัมพันธอันดีระหวางรุนพี่กับรุนนอง ทําใหรูจกัเรียนรูการทํางาน

รวมกับผูอ่ืน และรูจักการเสียสละ 

  นอกจากนี้ สําเนาว ขจรศิลป และบุญเรียง ขจรศิลป (2531: 107- 112) ไดศกึษาความ

คิดเหน็ของนักศึกษา และผูบริหารฝายกิจกรรมนกัศึกษาเกี่ยวกับการประชุมเชยีรและรับนองใหม

ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ขอนแกน เชยีงใหม และสงขลานครินทร พบวา          

การประชุมเชียรและรับนองใหมของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยทั้ง 4 แหง มีความคลายคลึงกัน ดังนี้    

  1. การประชุมเชียรและรับนองใหมจะจดัในระหวางตนเดือนมิถุนายนถึงกลางเดือน

กรกฎาคม สวนใหญจดัสัปดาหละ 3-4 คร้ัง ระหวางเวลาประมาณ 18.00-23.00 น. วัตถุประสงค

ฝกใหนองใหมมีความเขมแข็ง อดทนและนับถือเชื่อฟงรุนพี่ วิธีประชุมเชียรสวนใหญสอนใหนอง

ใหมรองเพลงคณะและเพลงมหาวิทยาลัย มีการวาก การพานองใหมไปว่ิงพรอมกนัภายใน

มหาวิทยาลัย 

  2. ความคิดเห็นของนกัศึกษาและผูบริหารเห็นวา การประชุมเชียรและรับนองใหมที่รุนแรง 

คือ การวาก การว่ิง มีการลงโทษดวยวิธีการตางๆ มีการบังคับใหนองใหมเสพของมึนเมา และการ

ประชุมเชียรมากกวา 3 คร้ัง แตละคร้ังมากกวา 3 ชั่วโมง กอใหเกดิผลดีบางประการ คือ ทําใหนอง

ใหมเคารพเชื่อฟงรุนพี่ ทําใหเกิดความอดทน ทําใหรุนพี่รุนนองรูจักกนั และทําใหนองใหมรองเพลง

คณะและมหาวิทยาลัยได สําหรับผูบริหารมีแนวโนมที่เห็นผลดีของการประชุมเชียรและการับนอง

ใหมที่รุนแรงนอยกวานักศกึษา 

  อาจสรุปไดวา แนวคิดในการจัดกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม ถือวาเปน

กิจกรรมที่มีความสําคัญตอมหาวิทยาลัยที่ไดยึดถือปฏิบัตกิันมา และรูปแบบของกจิกรรมเปนไปใน

เชงิสรางสรรคมากข้ึน กระทรวงศึกษาธิการยังเนนวา การจดักจิกรรมตางๆ จะตองไมมีอบายมุขทุก

ชนิดเขามาเกีย่วของ เพื่อลดความรุนแรงที่อาจจะเกิดข้ึนกบันองใหม เพื่อใหนองใหมเกิดความ

ประทับใจในการเขารวมกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม เกิดความรักความผูกพันธ

ระหวางรุนพี่รุนนอง และตอสถาบนั มีความรักความสามัคคีตอกัน ปลูกฝงใหนักศกึษาเปน

พลเมืองที่ดี รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ซึ่งจะเปนประโยชนในการปรับตัวของนองใหมในการ

ดําเนินชีวิตในร้ัวมหาวิทยาลัย ในสวนของภูมิภาค ถึงแมมหาวิทยาลัยจะตางภูมิภาคกัน แต

รูปแบบและวิธีการจะมีความสอดคลองและคลายคลึงกัน มีการยึดถือธรรมเนียมที่เหมือนกนั และ

เล็งเห็นปญหาของกจิกรรมทีค่ลายกนั คอื จะยึดถือแนวปฎิบัติที่ถูกตองเหมาะสม ดําเนนิกจิกรรม
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ในเชิงสรางสรรค เปนไปตามธรรมเนยีมประเพณีของแตละภูมิภาคและของแตละมหาวิทยาลัย อัน

จะทําใหรุนนองไมรูสึกกับกจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมในทางลบ 

นโยบายและมาตรการในการจัดกิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม 

  สถาบันอุดมศึกษา มีปณิธานเพื่อถายทอดความสัมพนัธของนิสิตนักศกึษารุนพี่สูรุนนอง 

ยังผลใหเกิดความสามัคคี มีระเบียบวินยั ความภาคภูมิใจในสถาบนั และมีการชวยเหลือเกื้อกูล

ฉันทพี่นอง ฯลฯ ดังนั้น เพื่อใหประเพณีการรับนองใหมและการประชุมเชยีรในสถาบันอุดมศกึษา

เปนไปดวยความเรียบรอย ธํารงไวซึ่งปณิธานทีด่ีงาม อีกทัง้มีลักษณะในการจัดกิจกรรมที่

สรางสรรค อบอุน ประทบัใจ และเสริมสรางการพฒันานสิตินกัศกึษาไมใหมคีวามรุนแรงหรือลวง

ละเมิดสิทธิในรางกายตลอดจนจติใจของนองใหม (กระทรวงศึกษาธิการ. 2553: 1-2) 

  ในปการศกึษา 2548 การจัดกิจกรรมสําหรับนิสิตนักศึกษาใหมไดเกิดเหตุการณตางๆ ที่

กอใหเกิดความวิตกกังวลแกนิสิตนักศึกษา พอแมผูปกครอง ตลอดจนสาธารณะชนโดยทั่วไป 

ดังนั้น เพื่อใหขอวิพากษวิจารณในส่ือมวลชนเกี่ยวกับการประชุมเชียรและรับนองใหมยุติลงโดยเร็ว 

และเปนการสรางภาพพจนที่ดีคือสูสถาบนัอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จึง

ไดมีหนังสือเลขที่ ศธ 0508/ว856 ลงวันที่ 13 มิถุนายน พ.ศ. 2548 ขอความรวมมือมายงัสถาบนั/

มหาวิทยาลัย เพื่อใหพจิารณาดําเนนิการในเร่ืองการจัดกจิกรรมสําหรับนิสิตนักศกึษาใหม 4 

ประการ ดังนี้ (สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษา. 2548: 1-2)  

  1. เนื่องจากกจิกรรมสําหรับนิสิตนักศกึษาใหมในปการศกึษานี้ ไดดําเนนิมาเปน

ระยะเวลาพอสมควรแลว จงึเหน็ควรใหมหาวิทยาลัย/สถาบันไดส่ังยุตกิิจกรรมสําหรับปนี้ลงตั้งแต

บัดนี ้

  2. ในการจัดกิจกรรมเกีย่วกับนิสิตนักศึกษาใหมที่เกดิข้ึนในอนาคต ขอความรวมมือให

มหาวิทยาลัยสอดสองดูแลอยางใกลชิด และมีคําส่ังหามการดําเนินกิจกรรมในลักษณะที่รุนแรง 

และลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคลในลักษณะตางๆ เชน การใหแสดงทาทางที่ลอแหลมหรือใหเปนที่

อับอาย การบังคับหนวงเหนี่ยวในการจัดประชุมเชียร การทําโทษในลักษณะตางๆ ไปจนถึงการ

ประทุษรายตอรางกายและจิตใจ รวมถงึการกระทําที่ส่ือความหมายของการลวงละเมิดทางเพศ ทั้ง

ดวยรางกายและทางวาจา และหามการทาํหนาทีเ่ปน “วาเกอร” ของนิสิตนักศกึษารุนพีท่ี่ใชวาจา

ขมขูนิสิตนักศึกษาใหมโดยเด็ดขาด 

  3. ควรพิจารณาส่ังหามการจดักจิกรรมนอกสถานทีทุ่กรูปแบบ และสอดสองไมใหมีการ

กระทําทีเ่กิดข้ึนอยางลับๆ แมจะเปนความรวมกันระหวางรุนพี่และนิสิตนักศึกษาใหมก็ตาม 

  4. การนํานิสิตนักศกึษาใหมเขารวมกจิกรรมตางๆ นั้น จะตองเปนไปโดนความสมัครใจ 
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และตองใหผูปกครองรับรู ทั้งนี้ มหาวิทยาลัย/สถาบันควรดูแลใหมีการลงชื่อแสดงความยนิยอม

เขารวมกิจกรรมใหชัดเจน และหามนิสิตนักศกึษารุนพีด่ําเนินการใดๆ อันเปนการบีบบังคับใหรุน

นองเขารวมกิจกรรม รวมทั้งใหวางโทษโดยกระบวนการทางวินัยอยางชัดเจน สําหรับนิสิต

นักศึกษาที่ฝาฝน ทัง้นี้ ขอใหมหาวิทยาลัย/สถาบันทําความเขาใจกับนิสิตนักศึกษารุนพี่ใหพึง

ตระหนักวา นิสิตนักศึกษาอาจมีภูมิหลังที่ไมเหมือนกนั กิจกรรมบางอยางทีเ่ปนที่ยอมรับไดสําหรับ

คนสวนใหญแตอาจเปนที่ฝนใจและรับไมไดสําหรับบางคน ดังนั้น กิจกรรมใดๆ จงึจะตองอยูบน

พื้นฐานของการเคารพสิทธิสวนบุคคลของนิสิตนกัศึกษาทกุคนดวย 

  ตอมาในป พ.ศ. 2554 กระทรวงศกึษาธิการ (2554: 1-2) ไดกาํหนดนโยบายและ

มาตรการในการจัดกจิกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชยีรของสถาบันอุดมศกึษา ดังนี้  

  นโยบาย 
  1. การจัดกิจกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชยีร ตองเคารพในสิทธิ เสรีภาพ และหลัก

ความเสมอภาค ไมมีความความรุนแรงหรือลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคลทัง้ทางรางกาย หรือจิตใจ

นองใหม ไมมีการดื่มสุราและเสพส่ิงมึนเมาทกุชนดิ 

  2. การจัดกิจกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชยีรตองอยูในความรับผิดชอบ ดูแลรวมกัน

ของผูบริหาร คณาจารย บคุลากรทกุคณะ/ภาควิชา และนสิิตนักศกึษารุนพี่ รวมถึงตองใหคํา 

แนะนํากํากบัดูแล ปรึกษาจัดกจิกรรมใหมีลักษณะสรางสรรค ไมขัดตอระเบียบสถาบัน กฎหมาย 

วัฒนธรรม ประเพณแีละมารยาททางสังคมทีด่ ี

  3. การจัดกิจกรรมตอนรับนองใหมและประชมุเชยีรใหจัดกจิกรรมภายใสถาบันอุดมศกึษา 

ทั้งนี้ เพื่อความปลอดภัยและประหยัด โดยการอนุมัติหรืออนุญาตการจดักิจกรรมใหอยูในดุลย

พินิจของสถาบนั ในกรณทีี่จําเปนจะตองจัดกจิกรรมภายนอกใหสถาบนัใชดุลยพินิจพิจารณาเปน

กรณีและจะตองจัดใหมีอาจารยควบคุมดูแลการจัดกจิกรรมอยางใกลชดิ ภายใตความรับผิดชอบ

ของสถาบัน 

  มาตรการ 

  1. ใหสถาบันอุดมศกึษาออกกฎ ระเบยีบ ขอบังคับหรือหลักเกณฑ และมาตรการในการ

จัดกจิกรรมใหสอดคลองกับแนวนโยบายของกระทรวงศกึษาธิการ โดยมีสาระสําคัญเกี่ยวกับการ

พจิารณาอนญุาต การรับผิดชอบ การกาํกบั ระยะเวลาการจดักจิกรรม รูปแบบ/แนวทางการจดั

กิจกรรม แนวทางการจดัทําโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ ทัง้นี้ ใหยืดหยุนตามความเหมาะสมและ

ลักษณะเฉพาะของแตละสถาบนั รวมทั้งมีการกํากับดูแลและใหคําปรึกษาการจดักจิกรรมที่

สรางสรรค 

  2. ใหองคกรนิสิตนักศกึษาทีจ่ะจดักิจกรรม จัดทํารายละเอียดโครงการเสนออนุมัติหรือ
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อนุญาตเปนลายลักษณอักษรตอสถาบันอุดมศึกษาที่สังกดั ทั้งนี้ องคกรนิสิตนกัศึกษาจะจดั

กิจกรรมไดตอเม่ือไดรับอนุมัติหรืออนุญาตแลวเทานั้น 
  3. ใหสถาบันอุดมศกึษา รณรงค ประชาสัมพนัธเปดเผยรูปแบบกจิกรรมเพื่อสรางความ

เขาใจกับนิสิตนักศึกษา บุคลากร ผูปกครอง และประชาชนทั่วไป เขาใจวัตถปุระสงค นโยบายและ

มาตรการ มีทัศนคติที่ดีตอกจิกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชียร และรวมตรวจสอบการจัด

กจิกรรมได 
  4. ใหนิสิตนกัศึกษาใหมเขารวมกิจกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชียรดวยความสมัคร

ใจ และรุนพี่ม่ีจัดกิจกรรมจะตองไดรับการคดัเลือก และมีการเตรียมความพรอม พัฒนาทักษะกอน

การจัดกจิกรรม รวมทั้งเปดโอกาสใหผูปกครองเขามาสังเกตการณกจิกรรมได 

  5. ใหสถาบันอุดมศกึษาจดัตั้งศนูยเฝาระวัง มีแหลงรวมขอมูล (Web Site) เพื่อติดตาม 

แลกเปล่ียน เรียนรู แกไขปญหา ประสานกับส่ือมวลชนและผูปกครอง ทั้งนี้ ในแตละวิทยาเขต/

คณะ ตองมีการจดัตั้งศนูยบริการสายดวน (Hot line) หรือประชาสัมพันธ (Call Center) เพื่อรับ/

ประสานขอมูลกจิกรรมรวมกนั 

  6. .ใหสถาบนัอุดมศกึษามีการประเมินผล และแลกเปล่ียนเรียนรูการจดักจิกรรมตอนรับ

นองใหมและประชุมเชยีร มีการยกยองชมเชยนิสิตนกัศึกษาที่มีกจิกรรมอยางสรางสรรคใหปรากฏ

ในโอกาสอันควร 

  7. ใหสถาบันอุดมศกึษา มีบทลงโทษทางวินยักับนิสิตนกัศึกษา รวมถึงผูรับผิดชอบและ

ผูเกี่ยวของในการจดักจิกรรมตอนรับนองใหมและประชมุเชียรของนิสิต นักศึกษาที่ขัดตอหลักสิทธิ

มนุษยชนข้ันพื้นฐาน หลักความเสมอภาค และกฎ ระเบียบ ขอบังคับ ของสถาบัน 

  นอกจากนี้ ดวยกจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม เปนประเพณทีี่สืบทอดกนัมาเปน

เวลายาวนานในสถาบนัอุดมศกึษา แตเนื่องจากการจัดกจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมใน

หลายปที่ผานมาบางกจิกรรมมีลักษณะไมเหมาะสม ไมสรางสรรค และไมเปนไปตามปณิธานที่

แทจริงของการจดักจิกรรม สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศกึษาจงึขอความรวมมือจาก

สถาบันอุดมศึกษาทุกแหงใหการสนบัสนนุและสงเสริมกจิกรรมทีเ่หมาะสมใหกบันสิตินกัศกึษา 

ทั้งนี้สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดมีประกาศเร่ือง การจัดกิจกรรมตอนรับนองใหม 

และประชมุเชยีรในสถาบนั อุดมศึกษา ประกาศ ณ วันที่ 5 มีนาคม 2555 เพื่อใหสถาบนั  

อุดมศกึษาใชเปนแนวทางในการดาํเนนิการจดักจิกรรม จงึไดกาํหนดนโยบายและมาตรการในการ

จัดกจิกรรมตอนรับนองใหม และประชมุเชยีรของสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้ (สํานกังาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2555: 1-2) 
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  นโยบาย 

  1. การจดักจิกรรมตอนรับนองใหมและประชมุเชยีร ควรเคารพสิทธิ เสรีภาพและหลัก

ความเสทอภาค ไมมีความรุนแรงและหามลวงละเมิดสิทธิสวนบุคคลทัง้รางกายหรือจิตใจ ไมดื่ม

สุราและเสพส่ิงมึนเมาทกุชนดิ และไมกระทบการเรียนการสอน 

  2. การจัดกิจกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชยีรควรอยูในความรับผิดชอบ ดูแลรวมกัน

ของผูบริหาร คณาจารย บคุลากรทกุคณะ/ภาควิชา และนสิิตนักศกึษารุนพี่ รวมถึงตองให

คําแนะนํากํากบัดูแล ปรึกษาการจัดกิจกรรมใหมีลักษณะสรางสรรค ไมขัดตอระเบียบสถาบัน 

กฎหมาย วัฒนธรรมประเพณี และมารยาททางสังคมที่ดีงาม 

  3. การจัดกิจกรรมตอรับนองใหมประชุมเชียรใหจดักจิกรรมภายในสถาบนัอุดมศึกษา 

หามจัดกจิกรรมนอกสถานที่โดยเด็ดขาด ทั้งนี้ เพื่อความปลอดภัยและประหยัด โดยการอนุมัติหรือ

การอนุญาตการจัดกจิกรรมใหอยูในดุลยพนิิจของสถาบัน 

  มาตรการ 

  1. ใหสถาบันอุดมศกึษาออกกฎ ระเบยีบ ขอบังคับหรือหลักเกณฑและมาตรการในการจัด

กิจกรรมใหสอดคลองกบัแนวนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยมี

สาระสําคญัเกีย่วกบัการพจิารณาอนญุาต การรับผิดชอบ การกาํกบั ระยะเวลาการจดักจิกรรม 

รูปแบบ/แนวทางการจัดกจิกรรม และแนวทางการจดัทําโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ ทั้งนี้ ให

ยืดหยุนตามความเหมาะสม และลักษณะเฉพาะของแตละสถาบัน รวมทั้งมีการกํากับดูแลและให

คาํปรึกษาการจดักจิกรรมทีส่รางสรรค 

  2. ใหองคกรนิสิตนักศกึษาทีจ่ัดกจิกรรม จดัทาํรายละเอียดโครงการเสนอขออนมุตัหิรือ

อนุญาตเปนลายลักษณอักษรตอสถาบันอุดมศึกษาที่สังกดั ทั้งนี้ องคการนิสิตนักศึกษาจะจดั

กิจกรรมไดกต็อเม่ือไดรับอนุมัตหิรืออนุญาตแลวเทานั้น 

  3. ใหสถาบันอุดมศกึษา รณรงค ประชาสัมพนัธเปดเผยรูปแบบกจิกรรมเพื่อสรางความ

เขาใจกับนิสิตนักศึกษา บุคลากร ผูปกครอง และประชาชนทั่วไป ใหเขาใจวัตถุประสงค นโยบาย

และมาตรการ มีทัศนคติที่ดีตอกิจกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชียร และรวมตรวจสอบการจดั

กจิกรรมได 

  4. ใหนิสิตนกัศึกษาใหมเขารวมกิจกรรมตอนรับนองใหมและประชุมเชยีรดวยความสมัคร

ใจและรุนพี่ที่จดักจิกรรมจะตองไดรับการคัดเลือก และมีการเตรียมความพรอม พัฒนาทักษะกอน

การทํากิจกรรม รวมทั้งเปดโอกาสใหผูปกครองเขามาสังเกตการณการจัดกจิกรรมได 

  5. สถาบันอุดมศึกษาควรจัดตั้งศนูยเฝาระวัง มีเว็บไซต เพือ่ติดตาม แลกเปล่ียน เรียนรู

แกไขปญหา ประสานกับส่ือมวลชนและผูปกครอง ทัง้นี้ ในแตละวิทยาเขต/คณะ ควรมีการจัดตัง้



32 
 

ศูนยบริการขอมูลและใหความชวยเหลือ (Call Center) หรือบริการสายดวน (Hotline) เพื่อรับและ

ประสานขอมูลการจดักจิกรรมรวมกนั 

  6. ใหสถาบันอุดมศกึษามีการประเมินผล และแลกเปล่ียนเรียนรูการจดักจิกรรมตอนรับ

นองใหมและประชุมเชยีร มีการยกยองชมเชยนิสิตนกัศึกษาที่มีการจดักิจกรรมอยางสรางสรรคให

ปรากฏในโอกาสอันควร 

  7. ใหสถาบันอุดมศกึษามีบทลงโทษทางวินัยกับนิสิตนักศกึษา รวมถึงผูรับผิดชอบและ

ผูเกี่ยวของในการจดักจิกรรมตอนรับนองใหมและประชมุเชียรของนิสิตนักศกึษาที่ขัดตอหลักสิทธิ

มนุษยชนข้ันพื้นฐาน หลักความเสมอภาค และกฎ ระเบียบ ขอบังคับ ของสถาบัน 

  8. ใหผูบริหารสถาบนัอุดมศึกษาแตละสถาบัน ถือเปนหนาที่และความรับผิดชอบในการ

ดาํเนนิการตามนโยบายและมาตรการขางตน 

  การศกึษางานวิจยัเร่ือง การรับนองใหมและการประชมุเชยีร : กรณีศึกษานิสิตคณะ

วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยของรัฐแหงหนึ่ง ของ ทัฬหทัย ศรีดาพันธ (2550: บทคัดยอ) พบวา  

นิสิตชัน้ปที่ 1 สวนใหญใหการสนบัสนนุกจิกรรมรับนองใหมและประชมุเชยีร โดยเขาใจวากจิกรรม

นี้เปนการแสดงละครของรุนพี่ สวนนิสิตชั้นปที่ 2-4 สวนใหญใหการสนับสนุนกจิกรรมรับนองใหม

และประชมุเชยีร โดยใหความเหน็วาสงผลดมีากกวาผลเสีย สําหรับคณาจารยสวนใหญเหน็วา

หากกจิกรรมสอดคลองตามระเบียบขอบังคับก็ควรสนับสนุน แตถาหากไมเหมาะสมหรือในขณะ

จัดกจิกรรมมีปญหาเกิดข้ึนกไ็มควรสนบัสนนุและสามารถยกเลิกกจิกรรมกลางคนัได นอกจากนี้ 

นิสิตนักศึกษาเห็นวากิจกรรมจัดเพื่อสรางความประทับใจและความภาคภูมิใจระหวางรุนพี่รุนนอง 

นอกจากนีน้ิสิตและคณาจารยเหน็ควรใหจดัในรูปแบบใหม ไดแก การจัดกจิกรรมทางดานวิชาชีพ

และวิชาการ ทําใหรุนพี่รุนนองสามารถรูจักกันเปนรายบุคคล จัดกจิกรรมเขาฐานตางๆ (Walk 

Rally) การบําเพ็ญประโยชน สอนระเบยีบวินยัโดยการจัดทําการประเมินผลโครงการทกุคร้ัง ควร

สงเสริมการมีสวนรวมของทกุฝายทีเ่กี่ยวของ เสริมสรางจติสํานึกสาธารณะ รุนพี่เปนแบบอยางที่ดี

ใหรุนนอง จัดอบรมผูนํากิจกรรม ยกเลิกหนาที่ของสตาฟสรางระเบียบวินัย (วากเกอร) และสตาฟ

จิตวิทยา (ไซโค) ระยะเวลา งบประมาณ สถานที่เหมาะสม บริการชองทางการตดิตอส่ือสาร

เพิ่มข้ึน สอดคลองกบังานวิจยั ของ พัชรา บุญมานํา (2551: บทคดัยอ) ไดศึกษาความคิดเหน็ของ

ผูบริหาร อาจารยที่ปรึกษาและนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชยีรของนักศกึษา

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พบวา นักศกึษาชาย และนักศกึษาหญิง ตลอดจนผูบริหาร อาจารยที่

ปรึกษาและนกัศึกษามีความเหน็สอดคลองกันวา ควรจัดกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชยีรของ

นักศึกษาในลักษณะทีเ่หมาะสม โดยจะตองคํานงึถึงความปลอดภัยเปนสําคัญ ไมกอใหเกดิ
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อันตรายแกรางกายและจิตใจของนองใหมหรือเพื่อนใหม รวมทั้งกิจกรรมทีจ่ัดควรสอดแทรก

กิจกรรมเพื่อสาธารณะประโยชน เพื่อปลูกฝงความเอ้ืออาทร ความเสียสละตอกนั และควรยกเลิก

กจิกรรมที่รุนพีใ่ชอํานาจขมขู บังคับ การวากตอรุนนอง ใหดําเนินกิจกรรมรับนองใหมและประชุม

เชียรควรเปนไปดวยความสมัครใจของทกุฝายเทานัน้ นึกถึงประโยชนสวนรวมมากกวาสวนตน 

และมีความเสียสละตอกนั 

  นอกจากนี้ งานวิจยัของ ปยะพงษ นิกูลสงศ (2547: บทคดัยอ) ไดศึกษาความคดิเห็นตอ

กิจกรรมนันทนาการดานการประชุมเชยีรและรับนองใหมของผูบริหาร อาจารย และนักศกึษา 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม ผลการศกึษามี ดังนี้   

  1. ผูบริหาร อาจารย และนกัศกึษามีความเหน็วา การจดักจิกรรมนนัทนาการทางดานการ

ประชุมเชียรและรับนองใหม มีผลตอการพฒันาของนกัศกึษาโดยรวม และรายดานอยูในระดบั

มาก 

  2. ผูบริหาร อาจารย และนกัศึกษาที่เปนเพศชาย และเพศหญิง มีความเห็นวา การจัด

กิจกรรมนันทนาการทางดานการประชุมเชียรและรับนองใหม มีผลตอการพัฒนาของนกัศึกษา

โดยรวม และรายดานอยูในระดบัมาก 

  3. ผูบริหาร อาจารย และนกัศกึษามีความเหน็เกี่ยวกบัการจัดกจิกรรมประชุมเชียรและรับ

นองใหม ในดานตางๆ ดังนี้ ดานนโยบายการจัดกิจกรรม จะตองใหผูเขารวมเปนไปดวยความ

สมัครใจ ดานวัตถุประสงค สงเสริมความสามัคคีระหวางนกัศึกษาดวยกัน ดานมาตรการการจัด

กิจกรรม จะตองเปนไปตามระเบียบ ขอบังคับที่มหาวิทยาลัยกําหนด ดานขอบขาย กจิกรรมตองไม

มีความรุนแรงอันสงผลกระทบตอรางกาย และจิตใจ และดานรูปแบบ เปนกิจกรรมตามประเพณี

และวัฒนธรรมอันดงีามของประเทศไทย 

  อาจสรุปไดวา กิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม เปนประเพณีที่สืบทอดกนัมาเปน

เวลายาวนานในสถาบนัอุดมศึกษา มีปณิธานเพื่อถายทอดความสัมพันธของนิสิตนักศกึษา แต

เนื่องจากการจัดกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมที่ผานมาบางกจิกรรมมีลักษณะไม

เหมาะสม ไมสรางสรรค และไมเปนไปตามปณิธานที่แทจริง การกาํหนดนโยบายและมาตรการการ

ประชมุเชียรและรับนองใหม จึงใหลดความรุนแรงลง เนื่องจากมีกฎหมายเกีย่วกับสิทธิมนษุยชน

เขามามีอิทธิพล หามลวงละเมิดทั้งทางดานรางกายและจติใจของนองใหม วิธีดําเนินการจดั

กจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมจึงเปล่ียนมาเปนวิธีการเชิงสรางสรรคเพื่อใหรุนนองรวม

กิจกรรมโดยไมสงผลกระทบตอการเรียน กจิกรรมไมกอใหเกดิความหวาดกลัว มีการจดักจิกรรม   
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ที่สรางทักษะทั้งทางดานดนตรี นันทนาการ การบําเพญ็ประโยชน การรองเพลงเชียรเพื่อใหรัก

สถาบัน เปนตน 

ปญหาและการแกปญหากิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม 

  ปจจบุันเปนยุคสมัยที่มีการเปล่ียนแปลง โดยเฉพาะกฎหมายเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชนไดเขา

มามีอิทธิพลตอรูปแบบของกจิกรรมรับนองใหมและประชมุเชยีร นอกจากจาํนวนนิสิตนักศกึษาที่

เพิ่มข้ึนอยางมากมายแลว นิสิตนกัศึกษาปจจุบนัมีความแตกตางกับนิสิตนกัศึกษาสมัยกอนอยาง

มาก โดยเฉพาะในเร่ืองของความเชื่อ ความคิด และความเคารพผูใหญ เปนตน ทําใหวิธีการรับ

นองใหมในปจจบุันแตกตางจากระบบการรับนองใหมในอดีต กลาวคือ ในปจจบุัน การรับนอง

เปนไปในรูปแบบการกําราบนองใหม โดยยึดถือระบบอาวุโสมากเกินไปจนลืมคิดถึงความถูกตอง

และความเหมาะสม ทาํใหนองใหมเกดิความหวาดกลัว ไมกลาแสดงออกทั้งทางดานความคดิและ

การกระทาํ (สําเนาว  ขจรศลิป. 2538: 218) 

  ปญหาการรับนองใหมและประชมุเชยีรเกิดข้ึนมากมายดังที่ สําเนาว  ขจรศิลป        

(2538: 218-220) สรุปไว ดังนี้ 

  1. ปญหาเกีย่วกับนักศึกษารุนพี ่

      1.1 นักศึกษารุนพี่ไมยึดม่ันในหลักการของโซตัส จึงไมไดนําเอาหลักการของโซตัสมาใช 

      1.2 นักศึกษารุนพี่ไมเขาใจวัตถุประสงค มาตรการ และวิธกีารจดักจิกรรมการรับนอง

ใหมและการประชมุเชยีรทีแ่ทจริง 

      1.3 นักศึกษารุนพี่สวนใหญไมเขาใจบทบาทหนาที่ของตนเองจึงทําใหเกิดการขัดแยงใน

ทีมงาน 

      1.4 นักศึกษารุนพี่สวนมากมีความเชื่อที่ผิด คิดวาวิธีการบังคับขูเข็ญ และตะคอก จะ

ทําใหนองใหมเคารพเชื่อฟงรุนพี่ และกอใหเกดิความรักความผูกพันเห็นอกเหน็ใจกันในหมูนอง

ใหม 

      1.5 นักศึกษารุนพี่ไมคํานึงถึงความแตกตางของนกัศึกษานองใหม เชน ทางดาน

สุขภาพกายและสุขภาพจิต 

      1.6 นักศึกษารุนพี่จํานวนมากไมทําตนเปนตัวอยางทีด่แีกนองใหม คือ มีความประพฤติ

ไมเหมาะสม ไมมีระเบยีบวินัย จึงเปนการยากทีจ่ะสอนใหนักศึกษานองใหมเชื่อฟงคําส่ังสอนของ

นักศึกษารุนพี ่

      1.7 นักศึกษารุนพี่สวนใหญไมปฏิบัตติามคําส่ังของวิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัย 

โดยเฉพาะระเบียบการรับนองใหม จงึทําใหนักศึกษานองใหมเกดิความสับสน 
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      1.8 นักศึกษารุนพี่สวนใหญยึดถือหมูคณะมากจึงทําใหเกิดการทะเลาะวิวาทกัน

ระหวางคณะ ทาํใหขาดความสามัคคใีนมหาวิทยาลัย 

  2. ปญหาที่เกี่ยวกบัวิธีการประชมุเชียรและรับนองใหม 

      2.1 การประชุมเชียรโดยการบังคับใหนองไปฝกซอมเพลงเชยีร คร้ังละหลายชั่วโมง  

เปนเวลา 4-5 สัปดาห ทําใหนกัศึกษานองใหมไมมีเวลาศกึษาเลาเรียนอยางเพียงพอ ทําใหผลการ

เรียนตกต่ํา 

      2.2 การบังคับใหนักศกึษานองใหมว่ิงโดยพรอมกันเปนหมู ทําใหเกดิปญหาเกีย่วกับ

รางกาย เชน การเจ็บไข การขัดยอกฟกช้ํา และโดยเฉพาะอยางยิ่งการเส่ียงตอการเสียชีวิต  

อันเนื่องมาจากโรคหัวใจและโรคตับอักเสบ 

      2.3 การวาก การลงโทษดวยวิธกีารตางๆ  และการปลนหอ ทาํใหนักศึกษานองใหมมี

ปญหาทางดานสุขภาพจิต โดยเฉพาะผูที่มีปญหาทางดานสุขภาพจิตอยูแลว เม่ือถูกวาก           

ถูกลงโทษ หรือถูกปลนหอ ก็ทําใหเกิดปญหาทางดานสุขภาพจิตมากข้ึน นักศกึษานองใหมบางคน

ทนตอสภาพการประชุมเชียรดวยวิธีการดังกลาวไมไหวก็ตองลาออกจากการเปนนักศึกษาไป 

      2.4 นักศึกษารุนพี่บางกลุมไดบงัคับใหนกัศึกษานองใหมดื่มของมึนเมา ทําใหเสีย

สุขภาพรางกาย และเปนการสรางนิสัยที่ผิดที่คดิวาผูชายตองดื่มของมึนเมา 

      2.5 การประชุมเชียรและการรับนองใหม ดวยวิธีรุนแรงทําใหนักศึกษาบางกลุมไมเหน็

ดวย และทําการตอตานดวยวิธีการตางๆ ทําใหเกิดการแตกแยก 

      2.6 วิธีการประชุมเชียรและการรับนองใหมที่รุนแรงและขัดตอขนบธรรมเนียมอันดงีาม

ของสังคมไทย ทําใหส่ือมวลชนเสนอขาวที่กอใหเกิดภาพพจนทีเ่สียหายตอชื่อเสียงของวิทยาลัย

และมหาวิทยาลัย 

 3. ปญหาที่เกี่ยวกบัผูบริหารและคณาจารย 

      3.1 มีการเปล่ียนตัวผูบริหารตามวาระบอยมาก ผูบริหารใหมมักไมเขาใจปญหาการ

ประชุมเชียรและรับนองใหม 

      3.2 ผูบริหารบางคนไมใหความสําคัญ จงึไมใหการสนับสนุนกจิกรรมการประชุมเชียร

และรับนองใหม 

  4. ปญหาที่เกี่ยวกบังบประมาณ 

      4.1 องคกรนักศึกษาบางสถาบนัขาดงบประมาณในการจัดกจิกรรมรับนองใหม 

      4.2 องคกรนักศึกษาบางสถาบนัใชจายงบประมาณอยางฟุมเฟอย จงึทําใหเสีย

คาใชจายมากมาย 
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  งานวิจัยของ ศรีสุดา  สิงหพรหม (2531: บทคัดยอ) ที่ไดศกึษาเร่ือง การรับนองใหมและ

การประชุมเชียรของนักศกึษามหาวิทยาลัยเชยีงใหม ผลการศกึษา พบวา การรับนองใหมและการ

ประชุมเชยีรในลักษณะทีม่คีวามรุนแรงจะเกดิผลเสีย คือ ทําใหเสียสุขภาพจิต เกิดอาการวิตก

กังวล เกิดความคับของใจ ทําใหกาวราว ขาดความม่ันใจในตวัเอง ขาดอิสรภาพ สอดคลองกับ

สถาบนัวิจยัพฤตกิรรมศาสตร และฝายกจิการนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (2542: 34) ที่

ไดรายงานผลการวิจัยเร่ือง ผลกระทบของการจัดกิจกรรมการรับนองใหมและประชุมเชียร พบวา 

ผลกระทบในทางที่ไมดีทีเ่กิดจากการจัดกจิกรรม เนื่องดวยกิจกรรมมีหลายรูปแบบ การกระทําที่

ขาดความเขาใจถึงจดุประสงคอันแทจริง กอใหเกิดการใชวิธีการที่ไมถูกตอง สมควร และเหมาะสม

กับสภาพของรุนนองของแตละบุคคล ปญหาจากกจิกรรมหลายอยางกอใหเกิดผลกระทบตอ

รางกายและจิตใจ เชน การใชวิธีการที่รุนแรงและปาเถื่อน ใชวิธีการขมขูนองใหม เปนตน  

นอกจากนี้ กิจกรรมยังสงผลเสียตอการเรียน เนื่องจาก การใชเวลาที่ไมเหมาะสม มีการเลิก

กิจกรรมไมตรงเวลาหรือลาชาออกไป อีกทั้งผูปกครองเกิดความวิตกกังวลและเปนหวงบุตรหลาน

กลัววาจะเสียการเรียน  

  ปญหาการรับนองใหมและประชมุเชยีรเกิดข้ึนอยางตอเนือ่งเปนเวลานาน มีบคุคลหลาย

ฝายรวมกันประชุมสัมมนาเพื่อแกปญหาการจัดกจิกรรมดงักลาว ตลอดจนเสนอแนะวิธีการ

แกปญหาซึ่งไว ดังนี้ (สําเนาว ขจรศิลป และบุญเรียง ขจรศิลป. 2531: 22)   

  1. ระบบอาวุโสนั้นสอดคลองกบัวัฒนธรรมไทยที่มีการเคารพผูอาวุโส จึงควรรักษาความ

เปนพีเ่ปนนองไว 

  2. การประชุมเชียร ควรทํารวมกนัโดยใหองคกรนักศึกษาเปนผูจัดเพียงองคกรเดียว 

  3. ควรใหนองใหมทาํกจิกรรมออกกาํลังกายตามความสนใจในตอนเยน็ โดยรุนพี่อาจนัด

ทดสอบสมรรถภาพทางกายของนองใหมได 

  4. ไมควรพานองใหมไปลุยโคลน เพราะไมเกิดประโยชนแตอยางใด  

  5. ควรอบรมนองใหมดวยเหตุผลจะดีกวาการขูตะคอก หรือบังคับขูเข็ญ ดังนัน้จึงควรนํา

รุนพี่ที่มีผลการเรียนและความประพฤตทิี่ดี เปนคณะกรรมการดําเนนิการจัดกิจกรรมรับนองใหม

และการประชุมเชียร และจัดอบรมเพื่อทําความเขาใจเกี่ยวกับวัตถุประสงคของกิจกรรม เนื้อหา

สาระและวิธกีารอบรมนองใหม จึงจะทําใหการอบรมไดผลดี 

  อาจสรุปไดวา ปญหาจากกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม เนื่องจากปจจุบันเปน

ยุคสมัยที่มีการเปล่ียนแปลง นอกจากจํานวนนักศึกษาเพิม่มากข้ึน ความคดิความเชือ่ที่มีความ

แตกตางกันของแตละบุคคล และระบบความเคารพผูอาวุโสกวาลดลง ทาํใหวธิกีารประชมุเชยีร
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และรับนองใหมเปล่ียนแปลงไปตามยุคสมัย กิจกรรมดังกลาวเพิ่มความรุนแรงข้ึน รุนพี่ไมยึดถือ

กฎระเบียบ ความถูกตองเหมาะสม ทําใหเกิดปญหาตางๆ เชน นองใหมเกดิอาการหวาดกลัว ไม

กลาแสดงออก เปนตน การแกไขปญหาจากกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมจึงมี

ความสําคญั เนือ่งจากกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมเปนกจิกรรมในการพฒันา

นักศึกษา ดังนัน้ นักศกึษารุนพีจ่ึงตองจดักจิกรรมตามรูปแบบเชงิสรางสรรค ไมมคีวามรุนแรง และ

ดํารงรักษาแบบแผนการปฏิบัติทีเ่ปนระบบระเบียบอยูในกฎเกณฑขอบงัคับของมหาวิทยาลัยจึงจะ

ทาํใหกจิกรรมนีส้ามารถดาํเนนิตอไปไดอยางราบร่ืน  

การประชุมเชียรและรับนองใหมของนักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
  ความเปนมาของมหาวทิยาลยัสงขลานครินทร 

  การกอตั้งมหาวิทยาลัยภาคใตเกิดข้ึนในป พ.ศ. 2508 โดยเร่ิมดําเนินการใหมีการกอสราง

มหาวิทยาลัยที่ตําบลรูสะมิแล อําเภอเมือง จังหวัดปตตาน ีในป พ.ศ. 2509 มีการใชเปนอาคาร

ของคณะวิศวกรรมศาสตรกอนเปนอาคารแรก ในขณะที่ดาํเนินการกอสรางที่จังหวัดปตตานีนัน้ 

มหาวิทยาลัยยังไมมีชื่อเปนทางการจึงใชชื่อวา "มหาวิทยาลัยภาคใต" ตอมา พ.อ.ถนัด คอมันตร 

ซึ่งเปนประธานคณะกรรมการทําหนาทีเ่หมือนอธิการบดีเห็นวา เพื่อจะใหสถาบันแหงนีเ้ปนศูนย

รวมในดานจติใจของประชาชนชาวไทย และเพือ่เปนศริมิงคลแกมหาวิทยาลัย ควรไดนาํความ

กราบบงัคมทลูพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหัวเพื่อขอพระราชทานชื่อใหแกมหาวิทยาลัย 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวไดพระราชทานชื่อ เม่ือวันที่ 22 กันยายน 2510 วา 

"มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร" ตามพระนามฐานนัดรศกัดิข์องสมเดจ็พระบรมราชชนก กรมหลวง

สงขลานครินทร จากพระมหากรุณาธิคณุนี้ มหาวิทยาลัยจึงถือวาวันที่ 22 กันยายน ของทุกปเปน

วันสําคัญวันหนึ่งของมหาวิทยาลัย โดยกําหนดเปน "วันสงขลานครินทร" 

(มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ข: ออนไลน) 

  ในป พ.ศ. 2510 มหาวิทยาลัยไดเปดรับนกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร ซึ่งเปนนักศึกษา

รุนแรกของมหาวิทยาลัย จํานวน 50 คน โดยดานการเรียนการสอนนัน้ ศาสตราจารย ดร.สตางค 

มงคลสุข ไดเสนอใหตั้งคณะวิทยาศาสตรข้ึนมาเพื่อเปนแกนกลางบริการสอนวิชาพื้นฐาน ทางดาน

วิทยาศาสตรและศิลปศาสตรแกคณะวิศวกรรมศาสตรที่ไดเปดรับนักศกึษาแลว และแกคณะอ่ืนๆ 

ที่จะเปดรับตอไปโดยมีอาจารยรุนแรกจํานวน 5 คน สอนวิชาทางดานวิทยาศาสตร สวนวิชา

พืน้ฐานดานวิศวกรรมศาสตรไดรับความรวมมือในการสอน และวัสดอุุปกรณการทดลองจาก

โรงเรียนชางฝมือทหาร กรุงเทพมหานคร และในระหวางทีก่ารดําเนนิการกอสรางมหาวิทยาลัยที่

จังหวัดปตตานดีาํเนนิการแลวเสร็จ เนื่องดวยบริเวณนี้อยูติดชายทะเล มีความชื้นและไอน้ําจาก
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ทะเลจะทําใหเคร่ืองมือและอุปกรณตางๆ ของคณะ ซึ่งสวนใหญเปนโลหะและเคร่ืองอิเล็กทรอนิกส

เส่ือมสภาพไดงาย คณะผูสํารวจจึงเห็นวาจงัหวัดปตตานีไมเหมาะทีจ่ะกอตั้งเปนคณะ

วิศวกรรมศาสตร   แตเหมาะทีจ่ะใชเปนอาคารคณะศกึษาศาสตร และคณะวิชาทางศิลปศาสตร 

คณะผูสํารวจไดพจิารณาหาสถานทีใ่หมทีม่คีวามเหมาะสมในการกอตัง้ และเหน็วาบริเวณที่ตําบล

คอหงส อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา มีความเหมาะสมที่จะจัดตั้งเปนมหาวิทยาลัยมาก คณะ

ผูสํารวจจึงไดติดตอกบัเจาของสถานที่ คือ คณุหญงิหลง อรรถกระวีสนุทร ซึ่งคุณหญิงหลง     

อรรถกระวีสุนทร ไดบริจาคที่ดนิแปลงดังกลาวเปนจํานวน 690 ไร เพื่อใหจัดตั้งเปนมหาวิทยาลัย 

หลังจากนั้นเร่ิมกอสรางมหาวิทยาลัยในป พ.ศ. 2512 เม่ือการกอสรางบางสวนแลวเสร็จในป พ.ศ. 

2514 วันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2514 อาจารยและนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร ปที่ 2 3 และ 4 

ประมาณ 200 คน ไดยายมาอยูประจําที่ศูนยหาดใหญ สวนนักศกึษาปที่ 1 ยังคงเรียนที่

กรุงเทพมหานคร และยายมาในภาคการศกึษาที ่1 ปการศึกษา 2515 สําหรับนกัศึกษาคณะ

วิทยาศาสตร ซึ่งเร่ิมเปดรับนกัศึกษารุนแรกในป พ.ศ. 2512 จาํนวน 60 คน และบคุลากรหนวย

ตางๆ ของมหาวิทยาลัย กย็ายมายังศนูยหาดใหญในภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2515 

เชนเดยีวกัน จึงถือวามหาวิทยาลัยสงขลานครินทรยายที่ทาํการมาอยูอําเภอหาดใหญ จังหวัด

สงขลา อยางถาวรภายในป พ.ศ. 2514 (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ข: ออนไลน ) 

  กจิกรรมการรับนองใหมและประชุมเชียร 

  กจิกรรมการรับนองใหมและประชมุเชยีรของนกัศึกษาเปนกิจกรรมที่สืบทอดจากรุนพี่ไป

ยังรุนนองจนเปนประเพณีและวัฒนธรรมของชาวมหาวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อการปลูกฝง

และเสริมสรางระบบความเปนพีน่อง ความมีระเบยีบวินยั ความสามัคค ีความผูกพนัและมีน้ําใจ

ตอกัน สวนรูปแบบและวิธีการจัดของแตละวิทยาเขต คณะ และกลุมกจิกรรมอาจจะมีความ

แตกตางกนัออกไป ทัง้นี้ ข้ึนอยูกบัธรรมชาตแิละการสืบทอดประสบการณจากแตละรุนไป ดังนั้น 

เพื่อใหการจัดกิจกรรมดังกลาวดําเนินไปดวยดี มีรูปแบบทีส่รางสรรค จึงขอใหทุกคณะ วิทยาเขต 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ กํากับดูแลการจดักิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชียรใหเปนไปตาม

ครรลองทีเ่หมาะสม พรอมยดึถือแนวปฏิบัตติามประกาศมหาวิทยาลัย เร่ือง การจดักจิกรรมรับ

นองใหมและประชุมเชยีรขององคกรกจิกรรมนกัศึกษา ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ พ.ศ. 2549 เพื่อให

แนวทางในการรับนองใหมและประชุมเชียรเปนไปในลักษณะที่สรางสรรคอยางยิง่ ฝายนักศึกษา

ไดนําเสนอแนวทางที่นาสนใจและสรางสรรค มีรายละเอียด ดังนี้ (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

2552: 1-2)  

   วตัถุประสงคของกจิกรรมรับนองใหม                                                                                                                 

  1. เพื่อใหนักศึกษาใหมเกิดความภาคภูมิใจในสถาบนั 
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  2. เพื่อใหนักศึกษาใหมรูขอมูลพื้นฐานของสถาบัน 

  3. เพื่อสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางรุนพี่กับรุนนอง 

  4. เพื่อสรางความผูกพนั สามัคคี เจตคตทิี่ดีตอกนั 

  5. เพื่อใหนักศึกษามีความพรอมตอการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย 

  วตัถุประสงคของกจิกรรมประชุมเชียร 

  1. เพื่อใหนักศึกษาใหมเกิดความภาคภูมิใจในสถาบนั 

  2. เพื่อสรางความสามัคคใีนหมูคณะ 

  3. เพื่อใหนักศึกษาใหมรองเพลงสถาบนัและเพลงเชียรได 

  4. เพื่อปลูกฝงระเบยีบวินยัในการอยูรวมกัน 

  5. เพื่อใหนักศึกษาใหมสามารถปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมของสถาบัน 

  6. เพื่อปลูกฝงการแสดงออกทีเ่หมาะสม การมีจิตสาธารณะและภาวะผูนํา 

  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มีนโยบายใหการสนบัสนนุสงเสริมการจดักจิกรรมรับนอง

ใหม และประชมุเชยีร โดยถอืเปนกจิกรรมทีส่บืทอดมาเปนประเพณสีงเสริมใหเกดิการหลอหลอม

ความเปนสถาบัน เสริมสรางระบบความเปนพี่ เปนนอง มีระเบียบวินัย ความสามัคคี  มีน้ําใจ และ

ชวยเหลือแนะนํารุนนอง แตอยางไรก็ตามการจัดกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชยีรจะไดรับ

ความสนใจจากสังคมอยางกวางขวาง โดยเฉพาะภาพพจนที่ปรากฏออกมาทางส่ือมวลชน 

บางคร้ังกอใหเกดิความหวงใยหรือตระหนกตกใจในบรรดาผูปกครองของนักศกึษาใหม ดังนั้น 

เพื่อใหการจัดกิจกรรมดังกลาวดําเนินไปดวยความเรียบรอยและตามครรลองที่เหมาะสม จึง

กําหนดแนวทางการจัดกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชยีรขององคกรกิจกรรมนักศึกษาไว ดังนี้ 

(มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ก: 1-2) 

  1.  กลุมนักศึกษาที่จะจัดกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชียรใหมีไดเฉพาะกลุมกจิกรรมที่

ระบุไวในธรรมนญูวาดวยองคการนกัศึกษา คณะ และของแตละวิทยาเขตเทานั้น 

  2. การจัดกิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชียร อนุญาตใหจัดไดเฉพาะภายใน

มหาวิทยาลัย เวนแตบางคณะทีมี่พื้นที่หนวยงานอยูนอกวิทยาเขต อนุญาตใหไปจัดกิจกรรมรับ

นองใหมในสถานทีท่ี่หนวยงานของคณะนั้นตั้งอยูไดแตตองไดรับอนุญาตจากคณบดีกอน  

  3. การจัดกิจกรรมรับนองใหม ใหดําเนินการในวันหยุดราชการ โดยใหมีกิจกรรมรับนองใน

เวลากลางวันและจดังานร่ืนเริงกลางคืนไดไมเกินเวลา 22.00 น. ทั้งนี ้ใหเสร็จส้ินภายใน 2 สัปดาห 

นบัจากวันเปดภาคการศกึษาแรก  

  4. การจดักจิกรรมประชมุเชยีร จะตองดําเนนิการใหเสร็จส้ินภายใน 2 สัปดาห หลังเปด
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ภาคการศกึษาแรก โดยในการจัดแตละคร้ังไมเกินเวลา 22.00 น. และหามมีกจิกรรมใด ๆ ใน

ระหวางนองใหมเดนิทางกลับหอพัก  

  5. ในการจดักจิกรรมรับนองใหมและประชมุเชยีร กลุมกิจกรรมนักศกึษาจะตองจัดทํา 

โครงการโดยมีรายละเอียดชัดเจน เชน หลักการและเหตผุล วัตถุประสงค ระยะเวลา สถานที ่

งบประมาณกจิกรรมและข้ันตอนการจดักจิกรรมกลุมนกัศกึษาผูรบัผิดชอบโครงการ พรอมทั้ง

อาจารยทีป่รึกษาโครงการ และ/หรือผูรับผิดชอบระดับสูงข้ึนไปและนําเสนอตามข้ันตอน โดยกลุม

กิจกรรมนักศึกษาสวนกลาง ใหนําเสนอโครงการที่กอง/ฝายกิจการนักศกึษา และกลุมกจิกรรม

นักศึกษาระดับคณะ ใหนําเสนอที่หนวยกจิการนกัศึกษาคณะนั้น ๆ และจะตองไดรับการอนุมัติ

กอนจึงจะดําเนินโครงการได  

  6. แนวปฏิบัติสําหรับกลุมนกัศึกษาผูรับผิดชอบโครงการจดักิจกรรมรับนองใหมและ

ประชมุเชยีร  

      6.1 การไดมาซึ่งคณะทํางานในการจัดกิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชยีรจะตองผาน

การคัดเลือกโดยกลุมกจิกรรมที่รับผิดชอบโครงการและความเห็นชอบจากคณะ  

      6.2 มีการชี้แจงใหผูปกครองและนักศกึษาใหมเขาใจวัตถุประสงคและเปาหมายในการ

ดําเนินกิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชยีร  

      6.3 นักศึกษาใหมมีสิทธ์ิเขารวมกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชียรไดตามความ 

สมัครใจ  

      6.4 กลุมกิจกรรมที่รับผิดชอบโครงการจะตองแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อตรวจสอบถึง 

วิธีการและกิจกรรมวาสอดคลองกบัวัตถุประสงคที่ตองการจริง ๆ หรือไม  

      6.5 มีกิจกรรมเสริมสรางความเขาใจสอดแทรกอยูทุกคร้ังในการจัดกจิกรรมรับนองใหม

และประชมุเชยีร  

      6.6 ใหละเวนการกระทาํใด ๆ อันเปนการลวงละเมิดสิทธิเสรีภาพทํารายรางกาย และ

จิตใจของนองใหม กีดขวางทางจราจรหรือรบกวนผูอ่ืน ขัดตอระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัย 

กฎหมายและระเบียบวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม อันจะกอใหเกิดความเส่ือมเสียแก

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

      6.7 ใหมีคณะกรรมการรวมองคกรนกัศึกษาคอยสังเกตการณ ตดิตามและประเมินผล 

การจดักจิกรรมรับนองใหมและประชมุเชยีร คณะกรรมการชดุดงักลาว ประกอบดวย ประธานสภา

นักศึกษา เปนประธาน นายกองคการบริหารนักศึกษา กรรมการสภา-นักศึกษา และนายกสโมสร

คณะหรือผูแทนตามความเหมาะสม เปนกรรมการ  
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  7. ใหมีการจัดตัง้ศูนยเฝาระวังมีแหลงรวมขอมูล (Website) เพื่อติดตามแลกเปล่ียนเรียนรู 

แกไขปญหา ประสานงานส่ือมวลชน และผูปกครอง ทั้งนี้ใหแตละวิทยาเขต / คณะมีการจัดตั้ง

ศูนยบริการสายดวน (Hot Line) หรือประชาสัมพนัธ (Call Center) เพื่อรับ / ประสานขอมูลการจดั

กจิกรรมรวมกนั  

  8. ใหมกีารประเมินผลและแลกเปล่ียนเรียนรูการจดักจิกรรมตอนรับนองใหมและประชมุ

เชยีร มีการยกยองชมเชยนักศกึษาทีม่กีารจดักจิกรรมอยางสรางสรรค  

  9. หากนกัศึกษาละเวนไมปฏิบตัิตามประกาศนี ้จะตองไดรับโทษตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยวินัยของนกัศึกษา (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ค: 1) 

 รูปแบบกจิกรรม 

  1. กจิกรรมในรูปแบบกลุมสัมพนัธ 

  2. กิจกรรมสรางสัมพันธนองพี ่

  3. กจิกรรมสรางความภาคภูมใิจในสถาบนั 

  4. กิจกรรมบําเพญ็ประโยชนรวมกนั 

  5. กิจกรรมที่มุงเนนความสําคัญของวิชาชีพ 

  6. กจิกรรมทีเ่สริมสรางมงคลชวิีต 

  7. กิจกรรมพี่เกาเลาใหฟง 

  8. กิจกรรมที่รุนพี่รุนนองทํารวมกัน 

  9. กิจกรรมนันทนาการ 

  10. กิจกรรมทางระเบียบวินยัพื้นฐาน 

  11. กิจกรรมแฝงขอคิดการใชชีวิต 

  รูปแบบของฝายตางๆ ในการทํากจิกรรม กลยุทธของพี่วินัย 

  1. งดเสียงตะคอกหรือตวาด 

  2. ใชหลักจิตวิทยาหรือหลักของเหตุและผล 

  3. ใชกลยทุธใหนองเกรงมากกวานองกลัว 

  4. กาํหนดมาตรการในการลงโทษทีช่ดัเจน 

  5. สอนใหคิดมากกวาตอวาใหคิด 

  6. พี่วินัยตองเปนแบบอยางแกนองๆ ใหไดตลอดปการศึกษา 

  7. พี่วินัยทุกคนตองรูกฎระเบยีบวินยัของมหาวิทยาลัยเปนอยางดี 

  8. พี่วินัยจํานวนทั้งหมดไมเกนิ 40 คน 
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 การเตรียมการ 

  เนื่องจากการจัดกิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชียร จะไดรับความสนใจจากสังคมอยาง

กวางขวาง โดยเฉพาะภาพพจนที่ปรากฏออกมาทางส่ือมวลชนบางปและบางสถาบนักอใหเกิด

ความหวงใยหรือตระหนกตกใจในบรรดาผูปกครอง ดังนั้น เพื่อแกปญหาดังกลาว มหาวิทยาลัยได

มีการเตรียมการและกาํหนดมาตรการปองกนั ไวดังนี้ (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ค: 1-2) 

  1. ไดออกประกาศกําหนดแนวปฏิบตัิการจัดกิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชียรของ

องคกรนักศกึษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร โดยมีสาระสําคญั ดังนี ้

       1.1 กลุมนกัศึกษาที่จะจัดกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชียรได ใหมีไดเฉพาะ

องคการนักศกึษาและสโมสรนักศึกษาคณะตางๆ เทานั้น  

       1.2 การจัดกิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชียร อนญุาตใหจดัเฉพาะภายใน

มหาวิทยาลัยเทานัน้  

       1.3 การจัดกิจกรรมรับนองใหมและประชุมเชียร ใหดําเนินการใหเสร็จส้ินภายใน 2 

สัปดาห หลังเปดภาคการศกึษา  

       1.4 การจดักจิกรรม จะตองจัดทําเปนโครงการ มีรายละเอียด หลักการและเหตผุล 

วัตถุประสงค ระยะเวลา และข้ันตอนการดําเนนิงานชัดเจน 

       1.5 แนวปฏิบัติสําหรับผูรับผิดชอบโครงการ  

             1.5.1 ผูรับผิดชอบ (Staff) จะตองผานการคัดเลือกจากอาจารยทีป่รึกษา/องคกร

นักศึกษาที่รับผิดชอบ  

            1.5.2  มีการชี้แจงใหผูปกครองทราบตามโอกาสที่เหมาะสม  

         1.5.3  นองใหมมีสิทธ์ิเขารวมตามความสมัครใจ  

        1.5.4   ละเวนการกระทาํใดๆ ที่เปนเปนการละเมิดสิทธ์ิของนองใหม 

      1.6 มีการตั้งคณะกรรมการรวมองคกรนักศึกษาคอยสังเกตการณ ติดตามและ

ประเมินผลการจดักจิกรรมรับนองใหมและประชมุเชยีร คณะกรรมการชุดดังกลาว ประกอบดวย 

ประธานสภานกัศกึษา เปนประธาน นายกองคการบริหารฯ เปนรองประธาน กรรมการสภา

นักศึกษาและนายกสโมสรนักศกึษาทกุคณะ เปนกรรมการ คณะกรรมการชุดดังกลาวจะคอย

กํากับดูแลใหการจัดกจิกรรมเปนตามขอตกลง/วัตถุประสงคที่แจงไวในโครงการ  

  2. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ไดมีการประชุมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู

รูปแบบการจดักจิกรรมรับนองใหมและประชมุเชยีรเชงิสรางสรรค ระหวางองคกรนักศึกษา คณะ 

วิทยาเขต และเครือขายสถาบนัอุดมศกึษาภาคใต รวม 2 คร้ัง เพื่อใหแกนนํานักศกึษาทีจ่ะเขามา
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รับผิดชอบโครงการ นาํรูปแบบกจิกรรมเชงิสรางสรรคของแตละคณะ วิทยาเขต และตางสถาบันไป

ประยุกตใชกับสถาบนัตนเอง  

      2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู หัวขอ การพฒันารูปแบบการจดักจิกรรม

รับนองใหมเชงิสรางสรรคของ 5 วิทยาเขต เม่ือวันที ่2-4 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 ณ อุทยาน

แหงชาตทิะเลบนั จังหวัดสตลู  

      2.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู หัวขอ การพฒันารูปแบบการจดักจิกรรม

รับนองใหมและประชุมเชยีรเชิงสรางสรรค ตามทัศนะของผูนํานิสิตนกัศึกษาภาคใต จัดวันที ่    

14-16 มีนาคม พ.ศ. 2554 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต  

  3. ไดมีหนังสือใหอธิการบดีลงนาม สงใหทุกคณะ วิทยาเขต ขอความรวมมือกํากับดูแล

การจดักจิกรรมรับนองใหม และประชมุเชยีร ปการศึกษา 2554 โดยใหยึดถอืตามประกาศแนบโดย

เครงครัด (มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร. 2554ค: 2) 

  อาจสรุปไดวา กจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

เปนกิจกรรมที่สืบทอดกันมาเปนวัฒนธรรม โดยมีการกําหนดวัตถุประสงคและรูปแบบของการจัด

อยางเปนระบบ ใชวิธีเชิงสรางสรรคไดอยางความเหมาะสม และยึดถือแนวปฏิบัติของ

มหาวิทยาลัยเพื่อใหกิจกรรมประชมุเชียรและรับนองใหมดาํเนินไปไดดวยดี  



บทท่ี 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

  การวิจัยเร่ือง ความคิดเหน็ของนักศึกษาที่มีตอกจิกรรมดานการประชมุเชยีรและรับนอง

ใหม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ผูวิจัยดําเนินการศึกษาคนควาตามข้ันตอน

ดังตอไปนี ้การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจยั 

ลักษณะของแบบสอบถาม การเกบ็รวบรวมขอมูล การจัดกระทาํและการวิเคราะหขอมูล และสถิติที่

ใชในการวิเคราะหขอมูล 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
  ประชากรท่ีใชในการวจิยั 
  ประชากรทีใ่ชในการศึกษาคร้ังนี้ คือ นักศกึษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ ระดบัปริญญาตรี ทุกชั้นป ทกุคณะ ที่กําลังศกึษาอยูในปการศกึษา 2555 จาํนวน 

15,944 คน  
  กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 
  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยัคร้ังนี้ ไดแก นักศกึษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ ระดบัปริญญาตรี ทุกชั้นป ทกุคณะ ที่กําลังศกึษาอยูในปการศกึษา 2555 จาก 3 กลุม

สาขาวิชา คือ กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร - สังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ีและกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสขุภาพ ซึ่งไดมาจากการคาํนวณโดยสูตรของยามาเน 

(Yamane.1967: 886 ) ที่ระดบัความเชื่อม่ัน 95% (alpha = .05 ) จากนัน้ผูวิจยัไดใชวิธีการสุม

แบบแบงชัน้ (Stratified Random Sampling) โดยใชกลุมสาขาวิชาเปนระดบัชัน้ (Strata) ไดกลุม

ตัวอยางที่ใชในการวิจยัจาํนวนทั้งส้ิน 412 คน ดังแสดงในตาราง 1 

ตาราง 1 ประชากรและกลุมตวัอยาง จาํแนกตามกลุมสาขาวิชาทีศ่กึษา 

 

กลุมสาขาวิชา ประชากร กลุมตัวอยาง 

1. มนษุยศาสตร – สังคมศาสตร 4,824 139 

2. วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 7,284 183 

  3.  วิทยาศาสตรสขุภาพ 3,836 90 

รวม 15,944 412 
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การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

  เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนนิการตามข้ันตอน ดังนี ้

  1. ศกึษาคนควาเอกสาร ตาํรา และงานวิจัยทีเ่กีย่วของ รวมทั้งการสัมภาษณหัวหนาฝาย

กิจกรรมนักศึกษาและนักศึกษา เพือ่เปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

  2. สรางแบบสอบถาม เกี่ยวกบัความคิดเหน็ของนักศกึษาที่มีตอกิจกรรมดานการประชมุ

เชียรและรับนองใหม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ รวมขอคําถามทั้งส้ิน

จาํนวน 50 ขอ แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดบั ตามวิธขีอง    

ลิเคริท (Likert’ s Rating Scale) (Likert. 1932: 1-55) 

  3. นาํแบบสอบถามที่สรางข้ึนนาํเสนออาจารยที่ปรึกษาปริญญานิพนธ แลวจึงนําเสนอ

ผูเชี่ยวชาญ 3 ทาน เพือ่ตรวจแกไขและเสนอแนะความเทีย่งตรงของเนื้อหา (Content validity)    

ใหชดัเจนเหมาะสม ตลอดจนสํานวนภาษาใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

  4. แกไขปรับปรุงแบบสอบถามตามที่ผูเชี่ยวชาญแนะนํา แลวเสนออาจารยทีป่รึกษา

ปริญญานพินธ เพื่อตรวจสอบความสมบูรณอีกคร้ังหนึ่ง 

  5. นําแบบสอบถามที่ไดแกไขปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try out) กับนักศึกษา

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จาํนวน 30 คน เพื่อตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือโดยหาคาอํานาจ

จาํแนก (Discrimination power) ของแบบสอบถามเปนรายขอโดยใชรอยละ 27 ของกลุมสูงและ

รอยละ 27 กลุมต่ํา แลวเปรียบเทียบคาเฉล่ียแตละขอโดยใชการทดสอบท ี(t-test) คัดเลือกขอ

คําถามทีม่คีาอํานาจจําแนกตั้งแต 1.761 ข้ึนไป (Ferguson.1981: 180) ไดจํานวนขอคําถามทั้งส้ิน 

50 ขอ 

  6. หาคาความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยวิธหีาคาความสอดคลอง

ภายในแบบสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha-Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach.1990: 169) ซึ่งมี

คาความเชื่อม่ันเทากับ .97 

  7. นําแบบสอบถามที่ตรวจสอบคุณภาพเรียบรอยแลว นําเสนอตออาจารยที่ปรึกษา

ปริญญานพินธ เพื่อปรับปรุงแกไขและใหความเหน็ชอบกอนนาํไปใชในการเกบ็รวบรวมขอมูล     

จากกลุมตวัอยางที่ใชในการศึกษาตอไป 
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ลักษณะของแบบสอบถาม 

  แบบสอบถามทีใ่ชในวิจยัในคร้ังนี ้เปนแบบสอบถามเพื่อสํารวจความคิดเห็นของนกัศึกษา

ตอกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ซึ่ง

แบงออกเปน 2 ตอน คือ 

  ตอนที ่1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนที ่2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเหน็ของนักศกึษาตอกิจกรรมการประชมุเชยีร

และรับนองใหม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ แบบสอบถามนีเ้ปนแบบมาตรา

สวนประมาณคา 5 ระดบั (Rating Scale) ตามแบบของลิเคิรท (Likert.1932: 1-55) 

  แบบสอบถามนี้มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดบั โดยไดกําหนดคา

น้ําหนักของคะแนน ดังนี ้

  ขอความทางบวก 

  คะแนน 5 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบัมากที่สุด 

  คะแนน 4 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบัมาก 

  คะแนน 3 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบัปานกลาง 

  คะแนน 2 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบันอย 

  คะแนน 1 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบันอยที่สุด 

  ขอความทางลบ 

  คะแนน 1 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบัมากที่สุด 

  คะแนน 2 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบัมาก 

  คะแนน 3 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบัปานกลาง 

  คะแนน 4 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบันอย 

  คะแนน 5 หมายถงึ ผูตอบเห็นดวยกับขอความนัน้ในระดบันอยที่สุด 

ผูวิจัยกําหนดเกณฑในการแปลความหมายคาคะแนนเฉล่ีย ดังนี ้

คาคะแนนเฉล่ีย 4.50 - 5.00 หมายความวา ผูตอบเหน็ดวยกับขอความดังกลาวในระดบั 

        มากที่สุด 

คาคะแนนเฉล่ีย 3.50 - 4.49 หมายความวา ผูตอบเหน็ดวยกับขอความดังกลาวในระดบั  

                                                                มาก 

คาคะแนนเฉล่ีย 2.50 - 3.49 หมายความวา ผูตอบเหน็ดวยกับขอความดังกลาวในระดบั  

                                                                ปานกลาง 
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คาคะแนนเฉล่ีย 1.50 – 2.49 หมายความวา ผูตอบเห็นดวยกับขอความดังกลาวในระดบั   

                                                                นอย 

คาคะแนนเฉล่ีย 1.00 - 1.49 หมายความวา ผูตอบเหน็ดวยกับขอความดังกลาวในระดบั  

                                                                นอยที่สุด 

     

การเก็บรวบรวมขอมูล 

  ในการดําเนินการเกบ็รวบรวมขอมูล ผูวิจัยดําเนนิการตามข้ันตอน ดังนี้ 

  1. ขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอความ

อนเุคราะหจากอธิการบดมีหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ในการขออนญุาตแจก

แบบสอบถามและเกบ็รวบรวมแบบสอบถาม 

  2. ผูวิจัยนําหนังสือแนะนําตัวพรอมแบบสอบถามไปทําการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง

นักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาหาดใหญ โดยชี้แจงรายละเอียดตางๆ และเกบ็

แบบสอบถามดวยตนเอง 

  3. นําแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาตรวจสอบความสมบรูณ และใหคะแนนตามเกณฑที่

กําหนดไว แลวนําขอมูลไปวิเคราะหคาสถิติตางๆ โดยใชโปรแกรมคอมพวิเตอร 

 

การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 

  ผูวิจัยดําเนินการ ดังนี ้

  1. ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจกแจงความถีแ่ละหาคารอยละ 

  2. ตามจุดมุงหมายของการวิจัยขอที ่1 เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาตอกิจกรรม

การประชุมเชียรและรับนองใหม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ วิเคราะหโดยหา

คาคะแนนเฉล่ีย (Mean) (Ferguson. 1981: 41) และคาความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) (Ferguson. 1981: 68) 

  3. ตามจุดมุงหมายของการวิจัยขอที ่2 เพื่อเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศกึษาที่มีตอ

กจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม จําแนกตาม เพศ ชั้นป และกลุมสาขาวิชา กรณีจําแนก

ตามเพศ ใชการทดสอบท ี(t-test) สวนชั้นปและกลุมสาขาวิชา ใชการวิเคราะหความแปรปรวน

แบบทางเดียว (One Way Analysis Of Variance) ในกรณีที่พบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิต ิจึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคู โดยใชวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’) 

(Ferguson.1981: 190-380) 
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  4. รวบรวมความคดิเหน็ และขอเสนอแนะที่ไดจากแบบสอบถามปลายเปด โดยการแจก

แจงความถี่แลวนําเสนอผลสรุปในเชิงบรรยาย 

 

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  1. สถิติพืน้ฐาน 

   1.1 คาความถี ่(Frequency) 

   1.2 คารอยละ (Percentage) 

   1.3 คาคะแนนเฉล่ีย (Mean) (Ferguson. 1981: 41) 

   1.4 คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard deviation) (Ferguson. 1981: 68) 

  2. สถติทิีใ่ชในการตรวจสอบคณุภาพของแบบสอบถาม 

   2.1 หาคาจาํแนกของแบบสอบถามเปนรายขอ โดยใชแบบทดสอบท ี(t-test) 

(Ferguson.1981: 108) เปรียบเทียบหาความแตกตางรอยละ 27 ของกลุมสูง และรอยละ 27 ของ

กลุมต่ํา  

   2.2 หาคาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ (Reliability) โดยใชสัมประสิทธ์ิ

แอลฟา (Alpha - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach.1984: 169) 

  3. สถติทิี่ใชทดสอบสมมตฐิาน 

   3.1 การทดสอบสมมตฐิานเปรียบเทยีบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของ 

กลุมตัวอยาง 2 กลุม โดยใชการทดสอบท ี(t-test) (Ferguson.1989: 178) 

   3.2 การทดสอบสมมตฐิานเปรียบเทยีบความแตกตางของคาเฉล่ียของกลุม

ตวัอยางมากกวา 2 กลุมข้ึนไป ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way Analysis 

Of Variance) ในกรณทีี่พบความแตกตางอยางมีนยัสําคญัทางสถติ ิจงึทาํการทดสอบความ

แตกตางเปนรายคู โดยใชวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s Method) (Ferguson.1981: 190-380) 

 

 

 
 



บทท่ี 4 

ผลการวเิคราะหขอมูล  

  การวิจัยคร้ังนี้มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศกึษาที่มีตอ

กจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

เพื่อใหการแปลความหมายขอมูลเปนที่เขาใจตรงกัน ผูวิจยัจึงไดกําหนดสัญลักษณตางๆ ในการ

วิเคราะหขอมูล ดังนี ้

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

  n      แทน     จํานวนคนในกลุมตัวอยาง     

  x      แทน      คาเฉล่ีย ( Mean) 

            S.D.  แทน     คาความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 f       แทน     คาความถี่  

 t       แทน     คาสถิติทีใ่ชในการพ ิจารณาใน t-distribution 

 F      แทน     คาสถติทิีใ่ชในการพจิารณาใน F- distribution 

 df     แทน     ระดับชั้นแหงความเปนอิสระ (Degrees of Freedom) 

 SS    แทน     ผลบวกกําลังสองของคะแนน (Sum of Squares) 

 MS   แทน     คาเฉล่ียของผลบวกกําลังสองของคะแนน (Mean Squares) 

 p      แทน     คาความนาจะเปนของคาสถิติที่ใชทดสอบจะตกอยูในชวงปฏิเสธสมมตฐิาน 

 *        แทน     มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดบั .05 

การเสนอผลการวเิคราะหขอมูล 

  การวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดนําเสนอการวิเคราะหขอมูลเปน 4 ข้ันตอน ดังนี ้

  1. วิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตวัแปรทีศ่กึษา วิเคราะหโดย 

การแจกแจงความถีแ่ละหาคารอยละ 

  2. ศึกษาความคดิเห็นของนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ โดยการวิเคราะหคาคะแนนเฉล่ีย (Mean) และ  

คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

  3. เปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม
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ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จาํแนกตามตวัแปรเพศ โดยใชการทดสอบท ี   

(t-test for independent sample) สวนตวัแปรชัน้ปที่ศึกษา และกลุมวิชาที่ศึกษาใชการวิเคราะห 

ความแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way Analysis of Variance) (Ferguson. 1989 : 178) เม่ือ

พบความแตกตางอยางมีนัยสําคญัทางสถติิ จึงทําการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ีย

เปน รายคูโดยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s Method) 

  4. ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมจากแบบสอบถามปลายเปดของนักศกึษาที่มี    

ตอกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

ใชวิธกีารแจกแจงความถี ่โดยนาํมาสรุป และใชประกอบการอภิปรายผล 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

  ตอนท่ี 1 วิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม จาํแนกตามตัวแปรทีศ่ึกษา 

วิเคราะหโดยการแจกแจงความถี่ และหาคารอยละ ดังแสดงในตาราง 2   

ตาราง 2 จาํนวนและคารอยละของนักศึกษา จําแนกตามตัวแปรที่ศึกษา 

ตัวแปรที่ศกึษา จาํนวน (คน)  

n = 412 

รอยละ 

1. เพศ 

    1.1 ชาย 

    1.2 หญงิ     

 

159 

253 

 

38.6 

61.4 

                        รวม 412 100.0 

2. ชั้นปที่ศกึษา 

     2.1 ชั้นปที่ 1 

     2.2 ชั้นปที่ 2 

     2.3 ชั้นปที่ 3 

     2.4 ชั้นปที่ 4 และสูงกวา 

 

160 

102 

86 

64 

 

38.8 

24.8 

20.9 

15.5 

                        รวม 412 100.0 
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ตาราง 2 (ตอ) 

ตัวแปรที่ศึกษา จาํนวน (คน) 

n = 412 

รอยละ 

3. กลุมสาขาวิชาที่ศกึษา 

     3.1 มนษุยศาสตร – สังคมศาสตร 

     3.2 วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

     3.3 วิทยาศาสตรสขุภาพ 

 

139 

183 

90 

 

33.7 

44.4 

21.8 

                        รวม 412 100.0 

 

  จากตาราง 2 แสดงวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปนนักศกึษาเพศหญิง จํานวน 253 คน คิด

เปนรอยละ 61.4 เม่ือจําแนกตามชัน้ปที่ศกึษา พบวา สวนใหญเปนนักศึกษาชั้นปที่ 1 จาํนวน 160 

คน คิดเปนรอยละ 38.8 และสาขาวิชาที่ศึกษาสวนใหญเปนกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ีจาํนวน 183 คน คิดเปนรอยละ 44.4   

  ตอนท่ี 2 ศึกษาความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ โดยการวิเคราะหคาคะแนนเฉล่ีย (Mean) 

และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

ตาราง 3 คาคะแนนเฉล่ีย และคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอ  

     กิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

     โดยรวม 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

1. การแนะนาํประวัตคิวามเปนมาของมหาวิทยาลัย 4.14 .74 มาก 

2. การแนะนํานักศกึษาใหรูจักผูบริหารของมหาวิทยาลัย 3.99 .84 มาก 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

3. การแนะนาํนกัศกึษาใหไปแสดงความเคารพและสักการะ

พระบรมรูปประจาํมหาวิทยาลัย 

4.44 .71 มาก 

4. กิจกรรมถวายคําปฏิญาณตนเพื่อมอบตัวเปนศษิย 4.43 .75 มาก 

5. การแนะนาํการเรียนและการใชชวีตินกัศกึษาใน

มหาวิทยาลัย 

4.07 .71 มาก 

6. การจัดการแขงขันกีฬาภายในของนกัศกึษาระหวางคณะ 4.01 .72 มาก 

7. การจดัพธิทีางศาสนา เชน ศาสนาพทุธ ศาสนาอิสลาม 

รวมกันระหวางนองใหม รุนพี่ คณาจารย และผูบริหาร 

4.04 .75 มาก 

8. การจัดพิธีบายศรีสูขวัญใหแกนักศึกษา 4.06 .74 มาก 

9. การใหนักศกึษารองเพลงประจําสถาบันและคณะ 4.09 .77 มาก 

10. การเชญิชวนใหนักศกึษาเขารวมกิจกรรมที่รุนพีจ่ัดข้ึน 4.13 .72 มาก 

11. การชี้แจงและอธิบายวัตถุประสงคในการจดักิจกรรมให

นกัศกึษาทราบ 

4.04 .79 มาก 

12. การจัดกจิกรรมบําเพ็ญประโยชนรวมกันระหวางรุนพีแ่ละ

รุนนอง 

4.09 .81 มาก 

13. การจดัโครงการคณุธรรม จริยธรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตใหนักศกึษา 

4.00 .73 มาก 

14. การจดัโครงการอบรมจติอาสาใหนกัศกึษา 3.91 .72 มาก 

15. การมีพี่วากทําใหเกิดความสัมพันธระหวางรุนพี่รุนนอง 3.90 .92 มาก 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

16. การตรวจสอบรายชือ่นกัศกึษาทีเ่ขารวมกจิกรรมในแตละ

คร้ัง 

3.93 .81 มาก 

17. การดแูลเอาใจใสนกัศกึษาเม่ือมีอาการไมสบายจากการ

เขารวมกจิกรรม 

4.05 .77 มาก 

18. การติดตามนกัศึกษาใหมาเขารวมกิจกรรม 3.97 .77 มาก 

19. การจดักจิกรรมในสถานทีเ่ฉพาะและมีความเหมาะสม 4.01 .78 มาก 

20. การมอบของที่ระลึกใหนกัศึกษา เชน สัญลักษณประจาํ

คณะ สมุดบนัทกึกจิกรรม ฯลฯ 

3.96 .85 มาก 

21. การจัดกจิกรรมวิชาการเพื่อใหความรูกับนักศกึษา 3.98 .77 มาก 

22. การไหวหรือเคารพรุนพี่ของนักศกึษา เพื่อแสดงความออน

นอม 

3.96 .74 มาก 

23. การจดักจิกรรมจดัข้ึนหลังเลิกเรียนหรือวันเสาร-อาทติย 3.92 .84 มาก 

24. การจัดกจิกรรมใหรุนนองไดพบปะทําความรูจักรุนพี่สาย

รหสั 

4.01 .81 มาก 

25. การจัดงานเล้ียงสังสรรคเพื่อตอนรับนักศึกษานองใหม 4.04 .79 มาก 

26. การเปดโอกาสใหนกัศกึษาไดแสดงความรูความสามารถ

ของตนเอง 

4.02 .81 มาก 

27. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูคุณคาของมิตรภาพ 4.10 .80 มาก 

28. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารูและเขาใจสิทธิ หนาที่ของการ

อยูรวมกัน 

4.09 .83 มาก 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

29. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษามีเจตคตทิี่ดีตอมหาวิทยาลัย 4.00 .77 มาก 

30. กจิกรรมชวยทําใหเกิดความรูสึกอบอุน 3.96 .73 มาก 

31. กจิกรรมชวยฝกความสามัคคีในหมูนักศึกษา 3.96 .74 มาก 

32. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนกัศกึษาสามารถแกปญหาได 3.99 .75 มาก 

33. กจิกรรมชวยสรางความสัมพนัธอันดีระหวางอาจารยกบั

นักศึกษา 

3.99 .82 มาก 

34. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดพัฒนาตนเองดานสังคม 4.06 .77 มาก 

35. กจิกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.12 .83 มาก 

36. กจิกรรมเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาการศึกษาหาความรู

นอกชั้นเรียน 

4.01 .83 มาก 

37. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษามีความรับผิดชอบ 3.99 .80 มาก 

38. กจิกรรมฝกความเขมแข็งและอดทน 3.97 .76 มาก 

39. กจิกรรมชวยสงเสริมระบบความเปนพี่นอง 4.01 .78 มาก 

40. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาเกดิความม่ันใจในการเขารวม

กิจกรรมอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย 

3.96 .74 มาก 

41. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษารักคณะ และ

มหาวิทยาลัย 

4.01 .79 มาก 

42. กจิกรรมเปนการพฒันาวุฒภิาวะ 3.99 .81 มาก 

43. กจิกรรมชวยปรับเปล่ียนบคุลิกภาพของบุคคลใหดียิง่ข้ึน 3.95 .82 มาก 
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ตาราง 3 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

44. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษามีมนุษยสัมพันธทีด่ ี 4.11 .82 มาก 

45. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูความสําคญัของการตรง

ตอเวลา 

4.03 .84 มาก 

46. กจิกรรมชวยใหนกัศกึษามีความกลาหาญ 3.93 .77 มาก 

47. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาไดรับประสบการณ เชน 

การแลกเปล่ียนความรู ฯลฯ นอกเหนอืจากการเรียนในชัน้เรียน 

3.95 .80 มาก 

48. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดรับประสบการณโดยตรง

เกี่ยวกบัประเพณทีี่ดีงามของมหาวิทยาลัย 

3.94 .84 มาก 

49. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารูจักใหอภัยและเสียสละเพื่อ

สวนรวม 

4.13 .84 มาก 

50. กิจกรรมชวยใหเกิดความเขาใจแนวทางในการดําเนินชีวิต

ในมหาวิทยาลัย 

4.01 .79 มาก 

รวม 4.03 .50 มาก 

 

  จากตาราง 3 แสดงวา ความคิดเหน็ของนักศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและ    

รับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญโดยรวมเห็นดวยอยูในระดบัมาก 
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ตาราง 4 คาคะแนนเฉล่ีย และคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอ   

      กจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ  

      จาํแนกตามเพศ 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชาย (n = 159) หญิง (n = 253) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

  X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

1. การแนะนาํประวัตคิวามเปนมา

ของมหาวิทยาลัย 

 

4.21 

 

.73 

 

มาก 

 

4.10 

 

.75 

 

มาก 

2. การแนะนํานักศกึษาใหรูจัก

ผูบริหารของมหาวิทยาลัย 

 

4.03 

 

.85 

 

มาก 

 

3.96 

 

.83 

 

มาก 

3. การแนะนํานักศกึษาใหไปแสดง

ความเคารพและสักการะพระบรมรูป

ประจาํมหาวิทยาลัย  

 

 

4.42 

 

 

.69 

 

 

มาก 

 

 

4.45 

 

 

.73 

 

 

มาก 

4. กิจกรรมถวายคําปฏิญาณตนเพื่อ

มอบตัวเปนศิษย 

5. การแนะนาํการเรียนและการใช

ชวีิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัย 

6. การจัดการแขงขันกีฬาภายในของ

นักศึกษาระหวางคณะ 

7. การจดัพธิทีางศาสนา เชน ศาสนา

พทุธ ศาสนาอิสลาม รวมกนัระหวาง

นองใหม รุนพี่ คณาจารย และ

ผูบริหาร 

8. การจัดพิธีบายศรีสูขวัญใหแก

นักศึกษา 

 

 

4.37 

 

4.18 

 

4.10 

 

 

 

4.11 

 

4.09 

 

 

 

.80 

 

.66 

 

.65 

 

 

 

.73 

 

.74 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

4.47 

 

3.99 

 

3.95 

 

 

 

4.00 

 

4.04 

 

.72 

 

.73 

 

.76 

 

 

 

.76 

 

.75 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

 

มาก 

 

มาก 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชาย (n = 159) หญิง (n = 253) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

  X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

9. การใหนักศกึษารองเพลงประจํา

สถาบนัและคณะ 

 

4.08 

 

.81 

 

มาก 

 

4.10 

 

.74 

 

มาก 

10. การเชญิชวนใหนักศกึษาเขารวม

กิจกรรมที่รุนพีจ่ัดข้ึน 

 

4.20 

 

.68 

 

มาก 

 

4.08 

 

.74 

 

มาก 

11. การชี้แจงและอธิบาย

วัตถปุระสงคในการจดักจิกรรมให

นักศึกษาทราบ 

12. การจดักจิกรรมบาํเพญ็ประโยชน

รวมกันระหวางรุนพี่และรุนนอง  

13. การจดัโครงการคณุธรรม 

จริยธรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตให

นักศึกษา  

14. การจดัโครงการอบรมจติอาสาให

นักศึกษา  

15. การมีพี่วากทําใหเกิด

ความสัมพันธระหวางรุนพี่รุนนอง  

16. การตรวจสอบรายชื่อนักศกึษาที่

เขารวมกิจกรรมในแตละคร้ัง  

17. การดูแลเอาใจใสนกัศึกษาเม่ือมี

อาการไมสบายจากการเขารวม

กจิกรรม  

18. การติดตามนกัศึกษาใหมาเขา

รวมกจิกรรม 

 

 

4.06 

 

4.13 

 

 

4.05 

 

3.93 

 

3.92 

 

4.00 

 

4.10 

  

4.03 

 

 

.78 

 

.80 

 

 

.70 

 

.70 

 

.90 

 

.73 

 

.70 

 

.75 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

4.03 

 

4.07 

 

 

4.00 

 

3.90 

 

3.90 

 

3.91 

 

4.02 

 

3.93 

 

 

.80 

 

.81 

 

 

.75 

 

.73 

 

.93 

 

.86 

 

.82 

 

.79 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชาย (n = 159) หญิง (n = 253) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

  X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

19. การจดักจิกรรมในสถานทีเ่ฉพาะ

และมีความเหมาะสม 

 

4.04 

 

.75 

 

มาก 

 

3.93 

 

.79 

 

มาก 

20. การมอบของที่ระลึกใหนกัศึกษา 

เชน สัญลักษณประจาํคณะ สมุด

บนัทกึกจิกรรม ฯลฯ 

21. การจดักจิกรรมวิชาการเพือ่ให

ความรูกับนักศึกษา 

 

 

4.03 

 

4.08 

 

 

.80 

 

.73 

 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

3.92 

 

3.91 

 

 

.88 

 

.79 

 

 

มาก 

 

มาก 

22. การไหวหรือเคารพรุนพี่ของ

นักศึกษา เพื่อแสดงความออนนอม 

 

4.00 

 

.71 

 

มาก 

 

3.95 

 

.77 

 

มาก 

23. การจัดกจิกรรมจัดข้ึนหลังเลิก

เรียนหรือวันเสาร-อาทติย 

 

3.95 

 

.83 

 

มาก 

 

3.90 

 

.84 

 

มาก 

24. การจัดกจิกรรมใหรุนนองได

พบปะทําความรูจักรุนพี่สายรหัส 

25. การจัดงานเล้ียงสังสรรคเพื่อ

ตอนรับนักศึกษานองใหม 

26. การเปดโอกาสใหนกัศกึษาได

แสดงความรูความสามารถของตนเอง 

27. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรู

คุณคาของมิตรภาพ 

28. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารูและ

เขาใจสิทธิ หนาที่ของการอยูรวมกัน 

 

4.08 

 

4.03 

 

4.01 

 

4.14 

 

4.06 

 

.75 

 

.80 

 

.80 

 

.73 

 

.85 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

4.00 

 

4.04 

 

4.04 

 

4.08 

 

4.10 

 

.85 

 

.79 

 

.82 

 

.84 

 

.82 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชาย (n = 159) หญิง (n = 253) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

  X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

29. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษามีเจตคติ

ที่ดีตอมหาวิทยาลัย 

30. กจิกรรมชวยทําใหเกิดความรูสึก

อบอุน 

 

4.05 

 

3.99 

 

.75 

 

.71 

 

มาก 

 

มาก 

 

3.98 

 

3.94 

 

.78 

 

.75 

 

มาก 

 

มาก 

31. กจิกรรมชวยฝกความสามัคคใีน

หมูนักศกึษา 

 

3.96 

 

.72 

 

มาก 

 

3.96 

 

.75 

 

มาก 

32. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษา

สามารถแกปญหาได 

 

4.06 

 

.74 

 

มาก 

 

3.95 

 

.76 

 

มาก 

33. กจิกรรมชวยสรางความสัมพนัธ

อันดีระหวางอาจารยกบันักศึกษา 

 

4.00 

 

.78 

 

มาก 

 

3.98 

 

.84 

 

มาก 

34. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาได

พัฒนาตนเองดานสังคม 

 

4.04 

 

.73 

 

มาก 

 

4.07 

 

.79 

 

มาก 

35. กจิกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรู

การทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 

4.16 

 

.86 

 

มาก 

 

4.09 

 

.81 

 

มาก 

36. กจิกรรมเปนสวนหนึ่งในการ

พฒันาการศกึษาหาความรูนอกชั้น

เรียน 

 

 

4.06 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

3.97 

 

 

.85 

 

 

มาก 

37. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษา

มีความรับผิดชอบ 

 

4.02 

 

.77 

 

มาก 

 

3.98 

 

.83 

 

มาก 

38. กจิกรรมฝกความเขมแข็งและ

อดทน 

 

4.02 

 

.72 

 

มาก 

 

3.94 

 

.78 

 

มาก 
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ตาราง 4 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชาย (n = 159) หญิง (n = 253) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

  X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

39. กจิกรรมชวยสงเสริมระบบความ

เปนพีน่อง 

40. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาเกดิ

ความม่ันใจในการเขารวมกจิกรรม

อ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย 

 

4.01 

 

 

3.92 

 

.75 

 

 

.72 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

4.02 

 

 

3.98 

 

.81 

 

 

.76 

 

มาก 

 

 

มาก 

41. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษา

รักคณะ และมหาวิทยาลัย 

 

4.06 

 

.71 

 

มาก 

 

3.98 

 

.83 

 

มาก 

42. กจิกรรมเปนการพฒันาวุฒภิาวะ 

43. กจิกรรมชวยปรับเปล่ียน

บุคลิกภาพของบุคคลใหดียิง่ข้ึน 

44. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษา

มีมนษุยสัมพนัธทีด่ ี

45. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรู

ความสําคญัของการตรงตอเวลา 

46.กจิกรรมชวยใหนกัศกึษามีความ

กลาหาญ 

47. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษา

ไดรับประสบการณ เชน การ

แลกเปล่ียนความรู ฯลฯ 

นอกเหนือจากการเรียนในชัน้เรียน 

48. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดรับ

ประสบการณโดยตรงเกี่ยวกบั

ประเพณทีี่ดีงามของมหาวิทยาลัย

4.04 

 

3.94 

 

4.07 

 

4.10 

 

4.01 

 

 

 

4.04 

 

 

4.06 

.79 

 

.79 

 

.79 

 

.81 

 

.77 

 

 

 

.77 

 

 

.75 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

 

มาก 

 

 

มาก 

3.96 

 

3.96 

 

4.13 

 

3.98 

 

3.88 

 

 

 

3.90 

 

 

3.86 

.83 

 

.84 

 

.84 

 

.86 

 

.77 

 

 

 

.81 

 

 

.89 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

 

 

มาก 

 

 

มาก 
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ตาราง 4 (ตอ)       

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชาย (n = 159) หญิง (n = 253) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

  X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

49. กจิกรรมชวยใหนกัศึกษารูจักให

อภัยและเสียสละเพือ่สวนรวม 

50. กิจกรรมชวยใหเกดิความเขาใจ

แนวทางในการดําเนินชีวิตใน

มหาวิทยาลัย 

 

4.19 

 

 

4.03 

 

.77 

 

 

.77 

 

มาก 

 

 

มาก 

 

4.09 

 

 

4.00 

 

.88 

 

 

.81 

 

มาก 

 

 

มาก 

รวม 4.06 .48 มาก 4.01 .52 มาก 

 

  จากตาราง 4 แสดงวา นกัศกึษาชาย และนักศกึษาหญิงมีความคิดเหน็ตอกจิกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญโดยรวมอยูใน

ระดบัมาก (X = 4.06, S.D. = .48, X = 4.01, S.D. = .52) ตามลําดบั เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา เห็นดวยอยูในระดับมากทุกขอ  

 

 

 

 

 

 

 

 



62 
 

ตาราง 5 คาคะแนนเฉล่ีย และคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมของ    

      มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จาํแนกตามชัน้ปที่ศึกษา 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

1. การแนะนาํประวัตคิวาม

เปนมาของมหาวิทยาลัย 

 

4.06 

 

.81 

 

มาก 

 

4.15 

 

.72 

 

มาก 

 

4.22 

 

.71 

 

มาก 

 

4.25 

 

.62 

 

มาก 

2. การแนะนํานักศกึษาใหรูจัก

ผูบริหารของมหาวิทยาลัย 

 

3.94 

 

.97 

 

มาก 

 

4.02 

 

.74 

 

มาก 

 

4.07 

 

.75 

 

มาก 

 

3.97 

 

.73 

 

มาก 

3. การแนะนํานักศกึษาใหไป

แสดงความเคารพและสักการะ

พระบรมรูปประจาํมหาวิทยาลัย  

 

 

4.53 

 

 

.65 

 

 

มากที่สุด 

 

 

4.36 

 

 

.73 

 

 

มาก 

 

 

4.43 

 

 

.68 

 

 

มาก 

 

 

4.33 

 

 

.82 

 

 

มาก 

4. กจิกรรมถวายคาํปฏิญาณตน

เพื่อมอบตัวเปนศิษย 

 

4.49 

 

.71 

 

มาก 

 

4.46 

 

.68 

 

มาก 

 

4.33 

 

.83 

 

มาก 

 

4.39 

 

.85 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

5. การแนะนาํการเรียนและการ

ใชชีวิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัย  

 

4.13 

 

.66 

 

มาก 

 

4.04 

 

.70 

 

มาก 

 

4.17 

 

.72 

 

มาก 

 

3.80 

 

.78 

 

มาก 

6. การจดัการแขงขันกีฬาภายใน

ของนักศึกษาระหวางคณะ  

 

4.07 

 

.74 

 

มาก 

 

3.91 

 

.71 

 

มาก 

 

4.14 

 

.67 

 

มาก 

 

3.83 

 

.72 

 

มาก 

7. การจัดพิธีทางศาสนา เชน 

ศาสนาพทุธ ศาสนาอิสลาม 

รวมกันระหวางนองใหม รุนพี่ 

คณาจารย และผูบริหาร 

 

 

 

4.11 

 

 

 

.79 

 

 

 

มาก 

 

 

 

4.03 

 

 

 

.72 

 

 

 

มาก 

 

 

 

4.08 

 

 

 

.64 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3.81 

 

 

 

.77 

 

 

 

มาก 

8. การจัดพิธีบายศรีสูขวัญใหแก

นักศึกษา 

 

4.16 

 

.76 

 

มาก 

 

3.85 

 

.71 

 

มาก 

 

4.22 

 

.68 

 

มาก 

 

3.92 

 

.76 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

9. การใหนักศกึษารองเพลง

ประจาํสถาบนัและคณะ 

 

4.23 

 

.73 

 

มาก 

 

3.92 

 

.78 

 

มาก 

 

4.15 

 

.76 

 

มาก 

 

3.92 

 

.80 

 

มาก 

10. การเชญิชวนใหนักศกึษาเขา

รวมกิจกรรมที่รุนพี่จดัข้ึน 

 

4.23 

 

.74 

 

มาก 

 

4.02 

 

.67 

 

มาก 

 

4.20 

 

.67 

 

มาก 

 

3.93 

 

.77 

 

มาก 

11. การชี้แจงและอธิบาย

วัตถปุระสงคในการจดักจิกรรมให

นกัศกึษาทราบ 

 

 

4.11 

 

 

.78 

 

 

มาก 

 

 

4.07 

 

 

.79 

 

 

มาก 

 

 

4.05 

 

 

.78 

 

 

มาก 

 

 

3.83 

 

 

.81 

 

 

มาก 

12. การจัดกจิกรรมบําเพ็ญ

ประโยชนรวมกันระหวางรุนพี่

และรุนนอง 

 

 

4.16 

 

 

.78 

 

 

มาก 

 

 

3.96 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

4.22 

 

 

.77 

 

 

มาก 

 

 

3.95 

 

 

.88 

 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

13. การจดัโครงการคณุธรรม 

จริยธรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตใหนักศกึษา 

 

 

4.05 

 

 

.73 

 

 

มาก 

 

 

3.92 

 

 

.73 

 

 

มาก 

 

 

4.12 

 

 

.69 

 

 

มาก 

 

 

3.86 

 

 

.77 

 

 

มาก 

14. การจดัโครงการอบรมจติ

อาสาใหนักศกึษา 

 

4.04 

 

.73 

 

มาก 

 

3.83 

 

.68 

 

มาก 

 

3.91 

 

.71 

 

มาก 

 

3.69 

 

.71 

 

มาก 

15. การมีพี่วากทําใหเกิด

ความสัมพันธระหวางรุนพี่รุนนอง 

 

3.93 

 

1.03 

 

มาก 

 

3.89 

 

.73 

 

มาก 

 

4.06 

 

.82 

 

มาก 

 

3.61 

 

.97 

 

มาก 

16. การตรวจสอบรายชือ่

นักศึกษาที่เขารวมกจิกรรมในแต

ละคร้ัง 

 

 

3.98 

 

 

.91 

 

 

มาก 

 

 

3.93 

 

 

.76 

 

 

มาก 

 

 

3.93 

 

 

.68 

 

 

มาก 

 

 

3.78 

 

 

.79 

 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที ่1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

17. การดแูลเอาใจใสนกัศกึษา

เม่ือมีอาการไมสบายจากการเขา

รวมกิจกรรม 

 

 

4.09 

 

 

.79 

 

 

มาก 

 

 

3.99 

 

 

.76 

 

 

มาก 

 

 

4.13 

 

 

.72 

 

 

มาก 

 

 

3.95 

 

 

.82 

 

 

มาก 

18. การติดตามนกัศึกษาใหมา

เขารวมกจิกรรม 

 

4.04 

 

.79 

 

มาก 

 

3.95 

 

.76 

 

มาก 

 

3.98 

 

.74 

 

มาก 

 

3.78 

 

.77 

 

มาก 

19. การจดักจิกรรมในสถานที่

เฉพาะและมีความเหมาะสม 

 

4.10 

 

.82 

 

มาก 

 

3.92 

 

.82 

 

มาก 

 

4.08 

 

.64 

 

มาก 

 

3.81 

 

.77 

 

มาก 

20. การมอบของที่ระลึกให

นักศึกษา เชน สัญลักษณประจํา

คณะ สมุดบนัทกึกจิกรรม ฯลฯ 

 

 

4.07 

 

 

.88 

 

 

มาก 

 

 

3.87 

 

 

.85 

 

 

มาก 

 

 

3.93 

 

 

.79 

 

 

มาก 

 

 

3.88 

 

 

.81 

 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

21. การจดักจิกรรมวิชาการ

เพื่อใหความรูกับนกัศึกษา 

 

4.00 

 

.79 

 

มาก 

 

3.96 

 

.77 

 

มาก 

 

4.03 

 

.77 

 

มาก 

 

3.88 

 

.72 

 

มาก 

22. การไหวหรือเคารพรุนพี่ของ

นักศึกษา เพื่อแสดงความออน

นอม 

 

 

4.07 

 

 

.73 

 

 

มาก 

 

 

3.81 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

4.02 

 

 

.70 

 

 

มาก 

 

 

3.84 

 

 

.70 

 

 

มาก 

23. การจัดกจิกรรมจัดข้ึนหลัง

เลิกเรียนหรือวันเสาร-อาทติย 

 

3.89 

 

.85 

 

มาก 

 

3.86 

 

.86 

 

มาก 

 

4.07 

 

.73 

 

มาก 

 

3.84 

 

.89 

 

มาก 

24. การจัดกจิกรรมใหรุนนองได

พบปะทําความรูจักรุนพี่สายรหัส 

 

4.04 

 

.86 

 

มาก 

 

3.98 

 

.82 

 

มาก 

 

4.16 

 

.63 

 

มาก 

 

3.81 

 

.87 

 

มาก 

25. การจัดงานเล้ียงสังสรรคเพื่อ

ตอนรับนักศึกษานองใหม 

 

4.13 

 

.81 

 

มาก 

 

3.94 

 

.77 

 

มาก 

 

4.02 

 

.78 

 

มาก 

 

3.98 

 

.79 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

26. การเปดโอกาสใหนกัศกึษาได

แสดงความรูความสามารถของ

ตนเอง 

 

 

4.07 

 

 

.83 

 

 

มาก 

 

 

4.02 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

4.08 

 

 

.71 

 

 

มาก 

 

 

3.84 

 

 

.89 

 

 

มาก 

27. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาได

เรียนรูคณุคาของมิตรภาพ 

 

4.21 

 

.77 

 

มาก 

 

4.03 

 

.81 

 

มาก 

 

4.13 

 

.75 

 

มาก 

 

3.92 

 

.88 

 

มาก 

28. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารู

และเขาใจสิทธิ หนาที่ของการอยู

รวมกัน 

 

 

4.13 

 

 

.83 

 

 

มาก 

 

 

4.04 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

4.24 

 

 

.73 

 

 

มาก 

 

 

3.84 

 

 

.96 

 

 

มาก 

29. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษามี

เจตคติที่ดตีอมหาวิทยาลัย 

 

4.05 

 

 

.76 

 

มาก 

 

3.95 

 

.78 

 

มาก 

 

4.09 

 

.78 

 

มาก 

 

3.86 

 

.77 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

30. กจิกรรมชวยทําใหเกิด

ความรูสึกอบอุน 

 

4.02 

 

.75 

 

มาก 

 

3.93 

 

.71 

 

มาก 

 

4.07 

 

.68 

 

มาก 

 

3.72 

 

.77 

 

มาก 

31. กจิกรรมชวยฝกความสามัคคี

ในหมูนักศกึษา 

 

4.00 

 

.76 

 

มาก 

 

3.93 

 

.75 

 

มาก 

 

4.02 

 

.69 

 

มาก 

 

3.83 

 

.75 

 

มาก 

32. กจิกรรมชวยสงเสริมให

นกัศกึษาสามารถแกปญหาได 

 

3.98 

 

.75 

 

มาก 

 

4.03 

 

.72 

 

มาก 

 

4.07 

 

.72 

 

มาก 

 

3.86 

 

.83 

 

มาก 

33. กจิกรรมชวยสราง

ความสัมพนัธอันดีระหวาง

อาจารยกับนกัศึกษา 

 

 

4.02 

 

 

.83 

 

 

มาก 

 

 

4.06 

 

 

.79 

 

 

มาก 

 

 

4.08 

 

 

.75 

 

 

มาก 

 

 

3.66 

 

 

.84 

 

 

มาก 

34. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาได

พัฒนาตนเองดานสังคม 

 

4.11 

 

.80 

 

มาก 

 

4.09 

 

.76 

 

มาก 

 

4.09 

 

.70 

 

มาก 

 

3.84 

 

.78 

 

มาก 



70 
 

ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

35. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาได

เรียนรูการทํางานรวมกบัผูอ่ืน 

 

4.19 

 

.83 

 

มาก 

 

4.07 

 

.77 

 

มาก 

 

4.24 

 

.75 

 

มาก 

 

3.84 

 

.95 

 

มาก 

36. กิจกรรมเปนสวนหนึ่งในการ

พฒันาการศกึษาหาความรูนอก

ชั้นเรียน 

 

 

4.06 

 

 

.90 

 

 

มาก 

 

 

3.95 

 

 

.80 

 

 

มาก 

 

 

3.99 

 

 

.77 

 

 

มาก 

 

 

3.98 

 

 

.79 

 

 

มาก 

37. กจิกรรมชวยสงเสริมให

นักศึกษามีความรับผิดชอบ 

 

4.08 

 

.81 

 

มาก 

 

3.86 

 

.78 

 

มาก 

 

4.05 

 

.80 

 

มาก 

 

3.92 

 

.82 

 

มาก 

38. กจิกรรมฝกความเขมแข็ง

และอดทน 

 

4.06 

 

.78 

 

มาก 

 

3.87 

 

.74 

 

มาก 

 

3.99 

 

.74 

 

มาก 

 

3.89 

 

.76 

 

มาก 

39. กจิกรรมชวยสงเสริมระบบ

ความเปนพีน่อง 

 

4.11 

 

.82 

 

มาก 

 

3.95 

 

.75 

 

มาก 

 

4.09 

 

.73 

 

มาก 

 

3.77 

 

.75 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

40. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาเกดิ

ความม่ันใจในการเขารวม

กิจกรรมอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย 

 

 

4.00 

 

 

.74 

 

 

มาก 

 

 

4.05 

 

 

.62 

 

 

มาก 

 

 

3.95 

 

 

.78 

 

 

มาก 

 

 

3.73 

 

 

.86 

 

 

มาก 

41. กจิกรรมชวยสงเสริมให

นักศึกษารักคณะ และ

มหาวิทยาลัย 

 

 

4.11 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

3.99 

 

 

.75 

 

 

มาก 

 

 

4.06 

 

 

.77 

 

 

มาก 

 

 

3.73 

 

 

.76 

 

 

มาก 

42. กจิกรรมเปนการพฒันาวุฒิ

ภาวะ 

 

4.04 

 

.87 

 

มาก 

 

3.97 

 

.78 

 

มาก 

 

4.06 

 

.69 

 

มาก 

 

3.78 

 

.84 

 

มาก 

43. กจิกรรมชวยปรับเปล่ียน

บุคลิกภาพของบุคคลใหดียิง่ข้ึน 

 

4.04 

 

.82 

 

มาก 

 

3.88 

 

.82 

 

มาก 

 

4.05 

 

.75 

 

มาก 

 

3.72 

 

.88 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

44. กจิกรรมชวยสงเสริมให

นักศึกษามีมนุษย-สัมพันธที่ด ี

 

4.14 

 

.88 

 

มาก 

 

4.21 

 

.78 

 

มาก 

 

4.19 

 

.69 

 

มาก 

 

3.77 

 

.81 

 

มาก 

45. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาได

เรียนรูความสําคญัของการตรงตอ

เวลา 

 

 

4.08 

 

 

.86 

 

 

มาก 

 

 

4.01 

 

 

.79 

 

 

มาก 

 

 

4.09 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

3.84 

 

 

.89 

 

 

มาก 

46.กจิกรรมชวยใหนกัศึกษามี

ความกลาหาญ 

 

3.96 

 

.80 

 

มาก 

 

3.84 

 

.78 

 

มาก 

 

4.09 

 

.75 

 

มาก 

 

3.77 

 

.71 

 

มาก 

47. กจิกรรมชวยสงเสริมให

นักศึกษาไดรับประสบการณ เชน 

การแลกเปล่ียนความรู ฯลฯ 

นอกเหนือจากการเรียนในชัน้เรียน 

 

 

 

4.01 

 

 

 

.82 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3.85 

 

 

 

.81 

 

 

 

มาก 

 

 

 

4.11 

 

 

 

.73 

 

 

 

มาก 

 

 

 

3.75 

 

 

 

.73 

 

 

 

มาก 
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ตาราง 5 (ตอ) 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

ชั้นปที่ 1 (n = 160) ชั้นปที่ 2 (n = 102) ชั้นปที่ 3 (n = 86) ชั้นปที่ 4 และสูงกวา (n = 64) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

48. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดรับ

ประสบการณโดยตรงเกี่ยวกบั

ประเพณทีี่ดีงามของมหาวิทยาลัย 

 

 

3.94 

 

 

.87 

 

 

มาก 

 

 

3.93 

 

 

.84 

 

 

มาก 

 

 

4.09 

 

 

.71 

 

 

มาก 

 

 

3.73 

 

 

.91 

 

 

มาก 

49. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารูจัก

ใหอภัยและเสียสละเพือ่สวนรวม 

 

4.19 

 

.83 

 

มาก 

 

4.10 

 

.87 

 

มาก 

 

4.30 

 

.72 

 

มาก 

 

3.78 

 

.88 

 

มาก 

50. กิจกรรมชวยใหเกิดความเขาใจ

แนวทางในการดําเนินชีวิตใน

มหาวิทยาลัย 

 

 

4.03 

 

 

.84 

 

 

มาก 

 

 

4.00 

 

 

.81 

 

 

มาก 

 

 

4.12 

 

 

.69 

 

 

มาก 

 

 

3.86 

 

 

.77 

 

 

มาก 

รวม 4.09 .53 มาก 3.99 .47 มาก 4.10 .45 มาก 3.86 .53 มาก 
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จากตาราง 5 แสดงวา นักศึกษาชัน้ปที่ 1 นักศึกษาชั้นปที่ 2 นักศึกษาชั้นปที่ 3 และ

นักศึกษาชั้นปที่ 4และสูงกวามีความคิดเหน็ตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ โดยรวมเห็นดวยอยูในระดบัมาก (X = 4.09,   

S.D. = .53) (X = 3.99, S.D. = .47) (X = 4.10, S.D. =.45) และ (X = 3.86, S.D. = .53) 

ตามลําดบั 
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ตาราง 6 คาคะแนนเฉล่ีย และคาความเบีย่งเบนมาตรฐานของความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมของ  

      มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จาํแนกตามกลุมสาขาวิชา 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

1. การแนะนาํประวัตคิวามเปนมาของมหาวิทยาลัย 4.05 .80 มาก 4.16 .68 มาก 4.23 .77 มาก 

2. การแนะนํานักศกึษาใหรูจักผูบริหารของ

มหาวิทยาลัย 

 

3.90 

 

.92 

 

มาก 

 

4.02 

 

.77 

 

มาก 

 

4.07 

 

.83 

 

มาก 

3. การแนะนาํนกัศกึษาใหไปแสดงความเคารพและ

สักการะพระบรมรูปประจาํมหาวิทยาลัย 

 

4.53 

 

.64 

 

มากที่สุด 

 

4.38 

 

.75 

 

มาก 

 

4.40 

 

.70 

 

มาก 

4. กิจกรรมถวายคําปฏิญาณตนเพื่อมอบตัวเปน

ศิษย 

 

4.55 

 

.65 

 

มากที่สุด 

 

4.33 

 

.79 

 

มาก 

 

4.46 

 

.81 

 

มาก 

5. การแนะนาํการเรียนและการใชชวีตินกัศกึษาใน

มหาวิทยาลัย  

 

4.07 

 

.73 

 

มาก 

 

4.02 

 

.70 

 

มาก 

 

4.14 

 

.73 

 

มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

6. การจัดการแขงขันกีฬาภายในของนกัศึกษา

ระหวางคณะ  

 

4.02 

 

.75 

 

มาก 

 

3.95 

 

.70 

 

มาก 

 

4.11 

 

.73 

 

มาก 

7. การจดัพธิทีางศาสนา เชน ศาสนาพทุธ ศาสนา

อิสลาม รวมกันระหวางนองใหม รุนพี่ คณาจารย 

และผูบริหาร 

 

 

4.04 

 

 

.75 

 

 

มาก 

 

 

4.01 

 

 

.79 

 

 

มาก 

 

 

4.10 

 

 

.65 

 

 

มาก 

8. การจัดพิธีบายศรีสูขวัญใหแกนักศึกษา 4.06 .78 มาก 4.05 .74 มาก 4.09 .70 มาก 

9. การใหนักศกึษารองเพลงประจําสถาบันและคณะ 4.12 .77 มาก 4.02 .78 มาก 4.18 .73 มาก 

10. การเชญิชวนใหนักศกึษาเขารวมกิจกรรมที่รุนพี่

จัดข้ึน 

 

4.14 

 

.74 

 

มาก 

 

4.11 

 

.71 

 

มาก 

 

4.13 

 

.72 

 

มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กิจกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

11. การชี้แจงและอธิบายวัตถุประสงคในการจดั

กิจกรรมใหนกัศึกษาทราบ 

 

4.04 

 

.80 

 

มาก 

 

4.01 

 

.80 

 

มาก 

 

4.10 

 

.77 

 

มาก 

12. การจัดกจิกรรมบําเพ็ญประโยชนรวมกันระหวาง

รุนพี่และรุนนอง 

 

4.06 

 

.75 

 

มาก 

 

4.09 

 

.87 

 

มาก 

 

4.13 

 

.77 

 

มาก 

13. การจดัโครงการคณุธรรม จริยธรรม เพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตใหนกัศึกษา 

 

3.94 

 

.73 

 

มาก 

 

4.01 

 

.76 

 

มาก 

 

4.09 

 

.66 

 

มาก 

14. การจดัโครงการอบรมจติอาสาใหนกัศกึษา 3.86 .74 มาก 3.91 .72 มาก 3.97 .68 มาก 

15. การมีพี่วากทําใหเกิดความสัมพันธระหวางรุนพี่

รุนนอง 

 

3.78 

 

.87 

 

มาก 

 

3.95 

 

.93 

 

มาก 

 

3.97 

 

.95 

 

มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

16. การตรวจสอบรายชือ่นกัศกึษาทีเ่ขารวมกจิกรรม

ในแตละคร้ัง 

 

3.91 

 

.81 

 

มาก 

 

3.92 

 

.83 

 

มาก 

 

3.96 

 

.78 

 

มาก 

17. การดูแลเอาใจใสนกัศึกษาเม่ือมีอาการไมสบาย

จากการเขารวมกจิกรรม 

 

3.99 

 

.74 

 

มาก 

 

4.12 

 

.79 

 

มาก 

 

4.01 

 

.79 

 

มาก 

18. การติดตามนกัศึกษาใหมาเขารวมกิจกรรม 4.01 .72 มาก 3.98 .80 มาก 3.87 .80 มาก 

19. การจดักจิกรรมในสถานทีเ่ฉพาะและมีความ

เหมาะสม 

 

4.01 

 

.71 

 

มาก 

 

4.05 

 

.80 

 

มาก 

 

3.91 

 

.84 

 

มาก 

20. การมอบของที่ระลึกใหนกัศึกษา เชน 

สัญลักษณประจําคณะ สมุดบนัทกึกจิกรรม ฯลฯ 

 

3.91 

 

.81 

 

มาก 

 

3.99 

 

.91 

 

มาก 

 

3.99 

 

.77 

 

มาก 

 



79 
 

ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

21. การจัดกจิกรรมวิชาการเพื่อใหความรูกับ

นักศึกษา  

 

3.96 

 

.77 

 

มาก 

 

3.97 

 

.82 

 

มาก 

 

4.02 

 

.67 

 

มาก 

22. การไหวหรือเคารพรุนพี่ของนักศกึษา เพื่อแสดง

ความออนนอม 

 

3.94 

 

.71 

 

มาก 

 

4.02 

 

.74 

 

มาก 

 

3.88 

 

.79 

 

มาก 

23. การจดักจิกรรมจดัข้ึนหลังเลิกเรียนหรือวันเสาร-

อาทติย 

 

3.86 

 

.83 

 

มาก 

 

4.02 

 

.84 

 

มาก 

 

3.79 

 

.84 

 

มาก 

24. การจัดกจิกรรมใหรุนนองไดพบปะทําความรูจัก

รุนพี่สายรหัส 

 

4.04 

 

.78 

 

มาก 

 

4.03 

 

.82 

 

มาก 

 

3.94 

 

.85 

 

มาก 

25. การจัดงานเล้ียงสังสรรคเพื่อตอนรับนักศึกษา

นองใหม 

 

4.02 

 

.76 

 

มาก 

 

4.07 

 

.79 

 

มาก 

 

3.99 

 

.84 

 

มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

26. การเปดโอกาสใหนกัศกึษาไดแสดงความรู

ความสามารถของตนเอง 

 

4.09 

 

.79 

 

มาก 

 

4.03 

 

.83 

 

มาก 

 

3.92 

 

.80 

 

มาก 

27. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูคุณคาของ

มิตรภาพ 

 

4.22 

 

.77 

 

มาก 

 

4.05 

 

.80 

 

มาก 

 

4.02 

 

.82 

 

มาก 

28. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารูและเขาใจสิทธิ หนาที่

ของการอยูรวมกัน 

 

4.17 

 

.83 

 

มาก 

 

4.10 

 

.84 

 

มาก 

 

3.93 

 

.82 

 

มาก 

29. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษามีเจตคตทิีด่ีตอ

มหาวิทยาลัย 

 

3.98 

 

.80 

 

มาก 

 

4.01 

 

.77 

 

มาก 

 

4.03 

 

.73 

 

มาก 

30. กจิกรรมชวยทําใหเกิดความรูสึกอบอุน 3.99 .76 มาก 3.91 .74 มาก 4.01 .68 มาก 

31. กจิกรรมชวยฝกความสามัคคีในหมูนักศึกษา 3.96 .73 มาก 4.00 .76 มาก 3.89 .73 มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

32. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนกัศกึษาสามารถ

แกปญหาได 

 

3.96 

 

.71 

 

มาก 

 

4.03 

 

.78 

 

มาก 

 

3.94 

 

.77 

 

มาก 

33. กจิกรรมชวยสรางความสัมพนัธอันดีระหวาง

อาจารยกับนกัศึกษา 

 

3.96 

 

.86 

 

มาก 

 

3.99 

 

.81 

 

มาก 

 

4.00 

 

.76 

 

มาก 

34. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดพัฒนาตนเองดาน

สังคม 

 

4.06 

 

.80 

 

มาก 

 

4.04 

 

.72 

 

มาก 

 

4.09 

 

.82 

 

มาก 

35. กจิกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูการทํางาน

รวมกับผูอ่ืน 

 

4.14 

 

.85 

 

มาก 

 

4.10 

 

.84 

 

มาก 

 

4.11 

 

.77 

 

มาก 

36. กจิกรรมเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาการศึกษาหา

ความรูนอกชั้นเรียน 

 

3.98 

 

.86 

 

มาก 

 

3.97 

 

.85 

 

มาก 

 

4.13 

 

.75 

 

มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

37. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษามีความ

รับผิดชอบ 

 

3.97 

 

.76 

 

มาก 

 

4.01 

 

.82 

 

มาก 

 

4.00 

 

.83 

 

มาก 

38. กจิกรรมฝกความเขมแข็งและอดทน 3.94 .74 มาก 3.99 .76 มาก 3.99 .80 มาก 

39. กจิกรรมชวยสงเสริมระบบความเปนพี่นอง 4.01 .78 มาก 4.04 .78 มาก 3.96 .79 มาก 

40. กิจกรรมชวยใหนกัศกึษาเกดิความม่ันใจในการ

เขารวมกิจกรรมอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย 

 

4.00 

 

.64 

 

มาก 

 

3.92 

 

.79 

 

มาก 

 

3.98 

 

.81 

 

มาก 

41. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษารักคณะ และ

มหาวิทยาลัย 

 

3.99 

 

.73 

 

มาก 

 

4.03 

 

.84 

 

มาก 

 

4.01 

 

.77 

 

มาก 

42. กจิกรรมเปนการพฒันาวุฒภิาวะ 3.99 .79 มาก 3.97 .83 มาก 4.02 .81 มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

43. กจิกรรมชวยปรับเปล่ียนบคุลิกภาพของบุคคล

ใหดียิง่ข้ึน 

 

3.93 

 

.81 

 

มาก 

 

3.93 

 

.85 

 

มาก 

 

4.03 

 

.77 

 

มาก 

44. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษามีมนุษย-

สัมพันธที่ด ี

 

4.11 

 

.79 

 

มาก 

 

4.06 

 

.88 

 

มาก 

 

4.19 

 

.72 

 

มาก 

45. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูความสําคญั

ของการตรงตอเวลา 

 

4.04 

 

.82 

 

มาก 

 

3.96 

 

.89 

 

มาก 

 

4.17 

 

.75 

 

มาก 

46.กจิกรรมชวยใหนกัศกึษามีความกลาหาญ 3.85 .80 มาก 3.93 .79 มาก 4.04 .69 มาก 

47. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาไดรับ

ประสบการณ เชน การแลกเปล่ียนความรู ฯลฯ 

นอกเหนือจากการเรียนในชัน้เรียน 

 

 

3.88 

 

 

.80 

 

 

มาก 

 

 

3.98 

 

 

.80 

 

 

มาก 

 

 

4.01 

 

 

.77 

 

 

มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 

 

 

กจิกรรมการประชมุเชยีรและ 

รับนองใหม 

n = 412 

กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร 

และสังคมศาสตร (n = 139) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี(n = 183) 

กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ 

(n = 90) 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

X S.D. ระดบัความ 

คิดเหน็ 

48. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดรับประสบการณ

โดยตรงเกี่ยวกับประเพณีที่ดงีามของมหาวิทยาลัย 

 

3.85 

 

.82 

 

มาก 

 

3.97 

 

.83 

 

มาก 

 

4.01 

 

.91 

 

มาก 

49. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารูจักใหอภัยและ

เสียสละเพือ่สวนรวม 

 

4.14 

 

.82 

 

มาก 

 

4.13 

 

.85 

 

มาก 

 

4.10 

 

.86 

 

มาก 

50. กิจกรรมชวยใหเกิดความเขาใจแนวทางในการ

ดําเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย 

 

3.94 

 

.75 

 

มาก 

 

4.07 

 

.82 

 

มาก 

 

4.02 

 

.79 

 

มาก 

รวม 4.02 .78 มาก 4.03 .53 มาก 4.04 .50 มาก 
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  จากตาราง 6 แสดงวา นักศึกษากลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร-สังคมศาสตร นักศึกษากลุม

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีและนักศึกษากลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ มีความ

คิดเหน็ตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ โดยรวมเห็นดวยอยูในระดบัมาก (X = 4.02, S.D. = .78) (X = 4.03, S.D. = .53) และ   

(X = 4.04, S.D. = .50) ตามลําดบั 

  ตอนท่ี 3 เปรียบเทยีบความคิดเหน็ของนักศกึษาที่มีตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนอง

ใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จาํแนกตามตวัแปรเพศ โดยใชการทดสอบ

ที (t-test for independent sample) สวนตัวแปรชั้นปที่ศกึษา และกลุมสาขาวิชาทีศ่กึษาใชการ      

วิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดยีว (One Way Analysis of Variance) (Ferguson. 1989 : 

178) เม่ือพบความแตกตางอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตางของคา

คะแนนเฉล่ียเปนรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s Method)  

ตาราง 7 เปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของ  

      มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จาํแนกตามเพศ 

 

ความคิดเหน็ 

เพศชาย 

( n = 159 ) 

เพศหญิง 

( n = 253 ) 

t P 

    X SD    X SD   

กิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม 4.06 .48 4.01 .52 1.12 .263 

 

  จากตาราง 7 แสดงวา นกัศกึษาชายและนักศกึษาหญิงมีความคิดเหน็ตอกจิกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ไมแตกตางกนั 
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ตาราง 8 เปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของ 

      มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จําแนกตามชัน้ปที่ศึกษา 

ความคิดเหน็ แหลงความ

แปรปรวน 

df SS MS F P 

 

กิจกรรมการประชุมเชยีรและ 

รับนองใหม 

ระหวางกลุม 3 3.01 1.01 4.04 .007 

ภายในกลุม 408 101.42 .25   

 รวม 411 104.43    

 

  จากตาราง 8 แสดงวา นักศึกษาที่ศกึษาอยูชัน้ปที่แตกตางกัน มีความคิดเห็นตอกิจกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ มีความแตกตาง

กันอยางมีนยัสําคัญทางสถิตทิี่ระดบั .05  

  เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคญัทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคู

โดยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe’ Method) ดังแสดงในตาราง 9  

ตาราง 9 การทดสอบความแตกตางของความคิดเหน็ของนักศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชุมเชยีร 

      และรับนองใหม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จําแนกตามชัน้ปทีศ่ึกษา 

      เปนรายคู 

 

ชั้นปที่ศึกษา 

 

 

X 

ชั้นปที่ 1 

 

4.09 

ชั้นปที่ 2 

 

3.99 

ชั้นปที่ 3 

 

4.10 

ชั้นปที่ 4และ

สูงกวา 

3.86 

ชั้นปที่ 1 4.09    * 

ชั้นปที่ 2 3.99     

ชั้นปที่ 3 4.10    * 

ชั้นปที่ 4และสูงกวา 3.86     

มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ .05 
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  จากตาราง 9 แสดงวา นักศึกษาชัน้ปที่ 1 มีความคิดเห็นตอกิจกรรมการประชุมเชียรและรับ

นองใหม แตกตางกับนักศกึษาชัน้ปที่ 4และสูงกวาอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดบั .05  และ

นักศึกษาชั้นปที่ 3 มีความคิดเห็นตอกิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม แตกตางกับนกัศึกษา

ชั้นปที่ 4และสูงกวาอยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05  สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง 

ตาราง 10 เปรียบเทยีบความคดิเหน็ของนักศึกษาที่มีตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม 

      ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จาํแนกตามกลุมสาขาวิชาทีศ่กึษา 

ความคิดเหน็ แหลงความ

แปรปรวน 

df SS MS F P 

 

กิจกรรมการประชุมเชยีรและ 

รับนองใหม 

ระหวางกลุม 2 .03 .01 .06 .945 

ภายในกลุม 409 104.40 .26   

 รวม 411 104.43    

 

  จากตาราง 10 แสดงวา นักศึกษาที่ศึกษาในกลุมสาขาวิชาที่แตกตางกนั มีความคิดเห็นตอ

กิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ       

ไมแตกตางกัน 

  ตอนท่ี 4 วิเคราะหความคดิเหน็และขอเสนอแนะเพิ่มเติมของนักศึกษาที่มีตอกจิกรรมการ

ประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ จากแบบสอบถาม

ปลายเปด โดยใชวิธีการแจกแจงความถี่ ดังแสดงในตาราง 11 
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ตาราง 11 คาความถี่ของความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิม่เติมของนักศึกษาที่มีตอกิจกรรมการ 

      ประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ  

 

ความคิดเหน็และขอเสนอแนะ 

ความถี ่(f) 

นักศึกษา 

1. การจัดกิจกรรมประชมุเชยีรและรับนองใหมควรคํานึงถงึความ

ปลอดภัยเปนสําคัญ 

20 

2. ไมควรแกลงใหนองใหมรับประทานอาหารแปลกๆ ทีเ่ส่ียงตอ

การทําใหทองเสีย 

15 

3. ควรลดความรุนแรงดานวาจากบัรุนนองในการจดักจิกรรมการ

ประชุมเชียรและรับนองใหม 

13 

4. ควรปรับลดกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมใหนอยลง 10 

5. ไมสนับสนนุการลงโทษแบบรุนแรงในการจัดกจิกรรมการ

ประชุมเชียรและรับนองใหม 

9 

 

  จากตาราง 11 นักศึกษามีความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติมตอกจิกรรมการประชมุ

เชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญวา การจัดกิจกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหมควรคํานึงถึงความปลอดภัยเปนสําคัญ (f = 20) ไมควรแกลงใหนองใหม

รับประทานอาหารแปลกๆ ที่เส่ียงตอการทําใหทองเสีย (f = 15) ควรลดความรุนแรงดานวาจากบั  

รุนนองในการจัดกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม (f = 13) ควรปรับลดกจิกรรมการประชมุ

เชียรและรับนองใหมใหนอยลง (f = 10) และไมสนับสนุนการลงโทษแบบรุนแรงในการจัดกิจกรรม

การประชมุเชยีรและรับนองใหม (f = 9)



บทท่ี 5 

สรุป อภิปราย และขอเสนอแนะ 

ความมุงหมายของการวิจัย 

  1. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศกึษาที่มีตอกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

  2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศกึษาที่มีตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนอง

ใหม จําแนกตาม เพศ ชัน้ป และกลุมสาขาวิชา 

วิธีดําเนินการวิจัย 

  1. กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก นกัศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยา

เขตหาดใหญ ระดบัปริญญาตรี ทกุชัน้ป ทุกคณะ ที่กําลังศึกษาอยูในปการศกึษา 2555 จาก 3 

กลุมสาขาวิชา คือ กลุมสาขาวิชามนษุยศาสตร - สังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ีและกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสขุภาพ จํานวนทั้งส้ิน 412 คน เม่ือผูวิจัยแจก

แบบสอบถาม และผูวิจัยไดรับแบบสอบถามคนืครบทุกชุด 

   2. เคร่ืองมือทีใ่ชในการเก็บรวบรวมขอมูล เปนแบบสอบถามเกีย่วกบัความคดิเหน็ของ

นักศึกษาตอกิจกรรมดานการประชุมเชยีรและรับนองใหม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยา

เขตหาดใหญ รวมขอคําถามทั้งส้ินจํานวน 50 ขอ แบบสอบถามมีลักษณะเปนแบบมาตราสวน

ประมาณคา 5 ระดบั ตามวิธขีองลิเคริท และในตอนทายของแบบสอบถาม เปนคําถามปลายเปด

ใหผูตอบแบบสอบถามไดแสดงความคิดเหน็ และขอเสนอแนะเพิ่มเติม แบบสอบถามทั้งฉบบัมีคา

ความเชื่อม่ันเทากบั .97 

การวิเคราะหขอมูล 

  ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะห ดังนี ้

  1. ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการแจกแจงความถีแ่ละหาคารอยละ 

  2. ตามจุดมุงหมายของการวิจัยขอที ่1 เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาตอกิจกรรม

การประชุมเชียรและรับนองใหม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ วิเคราะหโดยหา

คาคะแนนเฉล่ีย (Mean) และคาความเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  3. ตามจุดมุงหมายของการวิจัยขอที ่2 เพื่อเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศกึษาที่มีตอ

กจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม จําแนกตาม เพศ ชั้นป และกลุมสาขาวิชา กรณีจําแนก

ตามเพศ ใชการทดสอบท ี(t-test) สวนชั้นปและกลุมสาขาวิชา ใชการวิเคราะหความแปรปรวน
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แบบทางเดียว (One Way Analysis Of Variance) ในกรณีที่พบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิต ิจึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคู โดยใชวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’) 

  4. รวบรวมความคดิเหน็ และขอเสนอแนะทีไ่ดจากแบบสอบถามปลายเปด โดยการแจก

แจงความถี่แลวนําเสนอผลสรุปในเชิงบรรยาย 

สรุปผลการวิจัย 

  จากการศกึษาความคิดเห็นของนักศกึษาที่มีตอกจิกรรมดานการประชมุเชยีรและรับนอง

ใหม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ สรุปผลการวิจัยได ดังนี ้

  1. นักศกึษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ เห็นดวยกับกจิกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหมโดยรวมอยูในระดบัมาก 

  2. นักศกึษาชายและนักศึกษาหญิงเหน็ดวยกบักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม

อยูในระดบัมาก และเม่ือเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของนักศึกษาชายและนักศกึษาหญิงทีมี่ตอ

กิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

พบวา ไมแตกตางกัน 

  3. นักศกึษาทีศ่ึกษาในชัน้ปที่แตกตางกันเห็นดวยกับกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนอง

ใหมอยูในระดบัมาก และเม่ือเปรียบเทยีบความคดิเหน็ของนักศึกษาที่ศกึษาในชัน้ปที่แตกตางกนั 

ที่มีตอกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทางสถติิ  

  4. นักศกึษาทีศ่ึกษาในกลุมสาขาวิชาที่แตกตางกันเหน็ดวยกับกจิกรรมการประชุมเชยีร

และรับนองใหมอยูในระดับมาก และเม่ือเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศึกษาที่ศึกษาในกลุม

สาขาวิชาที่แตกตางกนัที่มีตอกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ พบวา ไมแตกตางกนั 

อภิปรายผล 

  จากการศึกษาความคิดเห็นของนักศกึษาที่มีตอกิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ผูวิจยัขอนําเสนอการอภิปรายผล ดงันี ้

  1. นกัศกึษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ เห็นดวยกับกจิกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหม โดยรวมอยูในระดบัมาก ทั้งนีอ้าจเนื่องมาจากมหาวิทยาลัย      

สงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญมกีารกาํหนดนโยบายและแบบแผนการดําเนินกิจกรรมการ

ประชุมเชียรและรับนองใหมที่สอดคลองกบัความตองการของนักศึกษา โดยมีการประชุมกัน
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ระหวางผูนําศึกษาของแตละคณะในการวางแผนการจัดและดําเนนิกิจกรรม เพื่อใหแบบแผนการ

ดําเนินกิจกรรมของแตละคณะมีความคลายคลึงกัน ซึง่ตั้งอยูบนพื้นฐานนโยบายของมหาวิทยาลัย

เปนหลัก อีกทั้งกจิกรรมมีความหลากหลายเพือ่ตอบสนองความตองการของนักศึกษา สามารถ

นําไปพัฒนาตนเองในดานตางๆ ทั้งดานบคุลิกภาพ รางกาย สติปญญา สังคม และจิตใจที่ดีงาม 

นอกจากนี้ กิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ มีทั้งกิจกรรมเชิงสรางสรรค เชน การแนะนําสถานที่ตางๆ ในมหาวิทยาลัย การพานอง

ใหมไปเคารพสักการะพระบรมรูปประจาํมหาวิทยาลัย เปนตน และกจิกรรมเพื่อสาธารณะ

ประโยชนหรือกจิกรรมสังคมสงเคราะห เชน การจัดกจิกรรมคายอาสาพฒันา เพื่อปลูกฝงความ 

เอ้ืออาธร รูจักการเสียสละ กจิกรรมวิชาการพี่สอนนอง เพือ่สรางความสัมพันธระหวางรุนพี่รุนนอง 

และนักศึกษานองใหมดวยกัน เปนตน ดังที่ พฤกษ เถาถวิล (2551: 6) กลาวไววา กจิกรรม

นักศึกษาเปนส่ิงสําคัญยิ่งตอการพัฒนานักศกึษา เปนจุดเชื่อมระหวางวิชาการทีเ่กดิข้ึนใน

หองเรียนและสังคมรอบดาน มีสวนชวยในการหลอหลอมนักศึกษาใหเปนบณัฑิตที่มีคุณภาพ ซึ่ง

กิจกรรมควรมีลกัษณะเปนกจิกรรมทีท่าํดวยความสมัครใจ นักศกึษามีสวนรวมหรือเปนผูคิดเองทํา

เอง อยูในกรอบศลีธรรมอันดงีาม มีรูปแบบและข้ันตอนการดําเนินกิจกรรมที่ชดัเจน ซึ่งสอดคลอง

กับความเห็นของ วิจิตร ศรีสะอาน (2529: 7) และพจน สะเพียรชยั (2535: 15) ที่มีความเหน็

สอดคลองกนัวา การรับนองใหมและการประชมุเชยีรเปนวัฒนธรรมประเพณขีองชาวมหาวิทยาลัย

ที่ถายทอดความ สัมพันธของรุนพี่ไปยงัรุนนอง เพื่อใหเกิดความรัก ความภาคภูมิใจในสถาบัน 

รวมทั้งความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกนั การชวยเหลือเกื้อกูลกนั ซึ่งมีผลทําใหเกิดความสามัคคี และ

สอดคลองกับงานวิจยั ของ สมเดช โอบออม (2542: 75-77) ที่ไดทําการศึกษาเร่ือง ความคิดเห็น

ของผูบริหาร อาจารย และนักศกึษาที่มีตอกิจกรรมประชุมเชียรและรับนองใหม ของมหาวิทยาลัย

เกษมบัณฑติ พบวา ผูบริหาร อาจารย และนกัศึกษา มีแนวคิดสอดคลองกันวา การจดักิจกรรม

ประชุมเชียร มีผลตอการพัฒนาการของนักศึกษาเปนอยางมาก ทําใหนักศกึษารูจกัเพื่อนไดมาก

ข้ึน สงเสริมความสามัคคใีนหมูคณะ และนักศกึษาเกิดการเรียนรูการเขารวมกิจกรรมจากการ

ปฏิบัติจริง ในสวนของการจัดกจิกรรมรับนองใหมโดยรวมมีผลตอการพัฒนาการของนักศึกษาอยู

ในระดับมาก จากการเขารวมกจิกรรมเปนการสรางความสัมพันธอันดีระหวางรุนพี่กับรุนนอง ทํา

ใหรูจกัเรียนรูการทํางานรวมกับผูอ่ืน และรูจักการเสียสละ นอกจากนี้ กรรณกิา พิริยะจติรา (2547: 

164)  กลาวไววา กิจกรรมนักศึกษาชวยเสริมสรางความรู และทักษะ รูจักการทํางานรวมกันและ

พัฒนาลักษณะความเปนผูนําและผูตามที่ดี  

  2. นักศกึษาชายและนักศึกษาหญิงเหน็ดวยกบักจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม
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อยูในระดบัมาก และเม่ือเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของนักศึกษาชายและนักศกึษาหญิงทีมี่ตอ

กิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

พบวา ไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมตฐิานทีต่ั้งไว ที่เปนเชนนี้ อาจเปนเพราะในปจจุบัน

สังคมไทยใหความเทาเทยีมกนัทั้งทางดานสิทธิและเสรีภาพ โดยเฉพาะสิทธิและเสรีภาพดาน

การศึกษา รวมทั้งสิทธิและเสรีภาพในการแสดงออกซึ่งความคิดเหน็ และการกระทําที่เทาเทียมกนั 

จึงทําใหนกัศึกษาไดเรียนรูและรวมกันทํากิจกรรมทั้งกจิกรรมในหลักสูตรและนอกหลักสูตร ดังนั้น 

นักศึกษาชายและนักศกึษาหญิงที่ไดเขามาศึกษาในสถาบนัที่มีสภาพแวดลอมที่เหมือนกนั ไดรับ

การเรียนรูและประสบการณที่คลายกัน รวมถึงการทาํกจิกรรมรวมกัน ซึ่งการเขารวมกจิกรรมทีจ่ัด

ข้ึนไมมีการจํากัดเพศ และสอดคลองกบัความตองการของนักศึกษาทั้งชายและหญิง นักศึกษาชาย

และนักศึกษาหญงิตางมองวาการเขารวมกจิกรรมตางๆ จะทําใหไดรับการพัฒนาทกัษะดานตางๆ 

ของตัวนักศึกษาเอง ตางกเ็หน็ความสําคัญของการเขารวมกจิกรรม ทําใหนักศกึษาเกิดการเรียนรู

โดยการลงมือปฏิบัติ ซึ่งกระบวนการเหลานี้ทําใหนกัศึกษามีประสบการณไดพัฒนาศักยภาพ

หลายๆ ดานทีก่อใหเกิดทักษะความรูแกนกัศึกษา สามารถพัฒนาบุคลิกภาพ มีความคดิริเร่ิม

สรางสรรค อีกทั้งทําใหนักศึกษาไดผอนคลายความตึงเครียดจากการเรียนในหองเรียน และทําให

นักศึกษาไดเปล่ียนบรรยากาศรวมทั้งอิริยาบถ ดังที่ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร (2554ง: 

ออนไลน) กลาววา ความตองการที่จะใหนักศึกษาสําเร็จการศึกษาไปเปนบคุคลที่มีความสมบูรณ 

ทั้งจิตใจ อารมณ สังคม สติปญญา และรางกาย มีความรูดีและเปนคนดีของสังคม การจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรเปนปจจัยสําคญัทีจ่ะเสริมสรางคุณลักษณะตางๆ อันพึงประสงคตามความตองการ

ของสังคมเปนภาระ หนาที่ของมหาวิทยาลัยและถือเปนนโยบายในการจดัใหนักศกึษาอยางเปน

ระบบและจริงจัง ดังนัน้จงึตองมีการสงเสริมนักศกึษาดานกจิกรรมเสริมหลักสูตรควบคูไปกบั

กจิกรรมในหลักสูตร เพื่อจะไดพัฒนานักศึกษาไดอยางเตม็ศักยภาพ และสามารถสรางสมรรถภาพ

ในดานตางๆ ใหเกิดกับนกัศึกษาที่จะสามารถออกไปดํารงชีวิตในสังคมตอไป เชนเดียวกบั  

จีรวัฒน วีรังกร (2546: 8) กลาววา การอุดมศึกษาตองมุงทั้งในเร่ืองการจดักจิกรรมตามหลักสูตร

และกจิกรรมเสริมหลักสูตรหรือกจิกรรมนอกหลักสูตรควบคูกันไป เพราะกจิกรรมเสริมหลักสูตร

หรือกจิกรรมนอกหลักสูตรเปนสวนสําคญัและจําเปนในการพัฒนาคุณสมบตัิและเสริมสราง

บคุลิกภาพและสมรรถภาพในดานตางๆ ใหเกิดข้ึนกับนกัศกึษา เพื่อทีจ่ะทําใหนกัศึกษาสําเร็จเปน

บัณฑิตที่มีทั้งความรูและความสามารถ มีคุณธรรม เสียสละตอสวนรวม และมีความสมบรูณทั้ง

ดานสติปญญา รางกาย อารมณ สังคม และจิตใจ จงึทําใหนักศกึษาชายและนักศึกษาหญิง         

มีความคิดเหน็ตอกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
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วิทยาเขตหาดใหญไมแตกตางกัน จากงานวิจยัของ สุวพร ตั้งสมวรพงษ (2543: บทคัดยอ) ที่

ศึกษาเร่ืององคประกอบที่มีอิทธิพลตอการเขารวมกจิกรรมของนิสิต พบวา นิสิตชายและหญิงตาง

มีปฏิสัมพันธในการเขารวมกจิกรรมนิสิตโดยรวมไมแตกตางกัน นอกจากนี้ สุรีรัตน จีนพงษ  

(2548: บทคัดยอ) ที่ศึกษาเร่ืองการจัดกจิกรรมนกัศึกษาเพื่อการพัฒนาชุมชนทองถิ่นของ

มหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรคตามทัศนะของนักศกึษา พบวา นักศึกษาชายและนักศกึษาหญิงมี

ทัศนะตอการจัดกจิกรรมนกัศึกษาเพื่อการพัฒนาชุมชนทองถิ่นโดยรวมไมแตกตางกัน เชนเดียวกับ

การวิจัยของ ปยะพงษ นิกูลสงศ (2547: บทคดัยอ) ไดศกึษาเร่ืองความคิดเห็นตอกิจกรรม

นันทนาการดานการประชุมเชยีรและรับนองใหมของผูบริหาร อาจารย และนักศกึษา มหาวิทยาลัย

ศรีปทุม พบวา นกัศึกษาชายและนกัศึกษาหญงิมีความคดิเหน็ตอกิจกรรมนันทนาการดานการ

ประชมุเชยีรและ รับนองใหมของผูบริหาร อาจารย และนกัศึกษา มหาวิทยาลัยศรีปทมุไมแตกตาง

กัน 

  3. นักศกึษาทีศ่ึกษาในชัน้ปที่แตกตางกันเห็นดวยกับกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนอง

ใหมอยูในระดบัมาก และเม่ือเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของนักศึกษาที่ศกึษาในชัน้ปที่แตกตางกนั 

ที่มีตอกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

หาดใหญ พบวา แตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทางสถติิ โดยนักศกึษาชัน้ปที่ 1 มีความคิดเหน็ตอ

กิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมแตกตางกับนักศกึษาชั้นปที่ 4 และสูงกวา อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ และนักศึกษาชัน้ปที่ 3 มีความคิดเหน็ตอกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนอง

ใหมแตกตางกับนักศกึษาชัน้ปที่ 4 และสูงกวา อยางมีนัยสําคัญทางสถติิ ซึ่งเปนไปตามสมมติฐาน

ที่ตั้งไว ทั้งนี้อาจเปนเพราะวานกัศึกษาชั้นปที ่1 เปนนักศึกษาใหม เร่ิมเรียนรูการใชชีวิตใน

มหาวิทยาลัย จงึมีความกระตอืรือรนสนใจส่ิงแปลกใหม อยากรูอยากเห็น ทําใหมีความตองการใน

การเขารวมกจิกรรมเพื่อพัฒนาตนเองในดานการเรียนรู การปรับตัวใหเขากับผูอ่ืน รวมทัง้ปรับตัว

ใหเขากับสภาพแวดลอมในร้ัวมหาวิทยาลัย เพื่อพัฒนาบคุลิกภาพและฝกทักษะในดานๆ สวน

นักศึกษาชั้นปที่ 4 และสูงกวา เปนนกัศึกษาที่ศึกษาอยูในชั้นปสุดทาย เคยมีประสบการณในการ

เขารวมกจิกรรมมากอน ความสนใจและความกระตอืรือรนในการรวมกจิกรรมจึงลดลง อีกทั้งมี

ภาระหนาที่ดานการเรียนมากข้ึน จึงตองใหเวลากบัการศกึษาเลาเรียนไมมเีวลาในการเขารวม

กิจกรรมมากนกั มีการเตรียมความพรอมในการสมัครงาน เพื่อที่จะออกไปประกอบวิชาชพี         

ในอนาคตมากกวาทีจ่ะสนใจกจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมที่มหาวิทยาลัยจัดข้ึน 

ในขณะทีน่กัศึกษาชั้นปที่ 3 อาจจะสนใจดานการเรียนและดานกิจกรรมลดลง แตหากการเขารวม

กิจกรรมนั้นมีกลุมเพื่อนรวมกจิกรรมมาก ก็จะทําใหนักศึกษาชั้นปที่ 3 มีความกระตอืรือรนในการ
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เขารวมกจิกรรม เนื่องจากเปนกลุมที่ชอบอยูกับสังคมเพื่อน นอกจากนี้นกัศึกษาชั้นปที่ 3 อยูในชวง

ชั้นปที่มีบทบาทหนาที่ในการเปนผูนําของการดําเนินกจิกรรม จึงจําเปนตองมีความสนใจใน

กิจกรรม ตางกับนกัศึกษาชั้นปที่ 4 และสูงกวาที่มีความเปนสวนตัวสูง ไมยุงเกี่ยวกบับุคคลอ่ืน หรือ

กิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดข้ึน ทั้งนี้อาจเปนเพราะมีภาระหนาที่ในการศกึษาเลาเรียน เพื่อที่จะได

สําเร็จการศกึษาตามระยะเวลาของหลักสูตรที่กําหนดไว เปนตน ดังที่ วัลลภา เทพหัสดิน ณ 

อยุธยา (2543: 23) กลาววา นิสิตชั้นปที่ 1 มีความตื่นเตนและสนใจตอทุกๆ ส่ิงรอบดาน ไมวาจะ

เปนกิจกรรมการเรียนหรือกจิกรรมสังคมในมหาวิทยาลัย มีความตั้งใจในการศึกษาและอยาก

ปรับตัวใหเขากับวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย และเชื่อฟงคาํส่ังสอนของอาจารย นิสิตชัน้ปที่ 2 ไม

คอยพอใจในครูบาอาจารย เร่ิมมีความคดิเหน็ขัดแยงและเปนปฏิปกษตอมหาวิทยาลัย มี

ความรูสึกวาตนเองเปนผูใหญข้ึน สวนนิสิตชัน้ปที่ 3 มักจะสงบเงียบ ชอบอยูกับกลุมเพื่อนๆ มี

ความเฉยเมยตอสังคม มหาวิทยาลัยและตอการเรียน และนิสิตชัน้ปที่ 4 และสูงกวา จะไมคอยยุง

เกี่ยวกบัมหาวิทยาลัย แตจะสนใจเร่ืองเกีย่วกับงาน การศกึษาตอ และความกาวหนาในอนาคต 

สอดคลองกับงานวิจยัของ สายพิณ สุดคะนึง (2536: 82) ที่ทําการศกึษาเร่ือง ปจจัยที่เกี่ยวของกับ

ความตองการเขารวมกจิกรรมของนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา นิสิตที่

ชั้นปตางกันมีความตองการเขารวมกจิกรรมนิสิตแตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถิต ิสอดคลอง

กับงานวิจยัของ เนาวรัตน กงเมง (2543: 67) ที่ศึกษาเร่ือง ทัศนะของผูบริหาร อาจารย และ

นักศึกษาตอการจัดกิจกรรมนักศกึษามหาวิทยาลัยรังสิต พบวา นักศึกษาที่ศึกษาอยูในชัน้ปที่

ตางกันมีทศันะตอการจัดกจิกรรมนักศึกษาแตกตางกัน 

  4. นักศกึษาทีศ่ึกษาในกลุมสาขาวิชาที่แตกตางกันเหน็ดวยกับกจิกรรมการประชุมเชยีร

และรับนองใหมอยูในระดับมาก และเม่ือเปรียบเทียบความคิดเหน็ของนักศึกษาที่ศึกษาในกลุม

สาขาวิชาที่แตกตางกนัที่มีตอกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัย       

สงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ พบวา ไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมตฐิานที่ตัง้ไว ทั้งนี้

อาจเปนเพราะกระบวนการในการดําเนินกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของนักศกึษา

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญในแตละกลุมสาขาวิชามีลักษณะคลายคลึงกัน 

ซึ่งตองดําเนินตามวัตถุประสงค นโยบายของมหาวิทยาลัย เพื่อใหการจัดกจิกรรมดงักลาวเปนไป

ดวยดี มีรูปแบบที่สรางสรรค จึงตองมีการกํากับดูแลการจดักิจกรรมการ       ประชมุเชยีรและรับ

นองใหมใหเปนไปตามครรลองทีเ่หมาะสม พรอมยึดถือแนวปฏิบัติตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

เร่ือง การจัดกจิกรรมรับนองใหมและประชุมเชียรขององคกรกิจกรรมนักศกึษา ลงวันที่ 20 

กุมภาพันธ พ.ศ. 2549 เพื่อใชเปนแนวทางในการจัดกจิกรรมดังกลาวอยางเหมาะสมและ
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สรางสรรคยิ่งข้ึน นอกจากนีลั้กษณะรูปแบบของกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมที่จดัข้ึน

ไมไดเนนเพียงกลุมสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง แตจัดใหนกัศึกษาทุกกลุมสาขาวิชาไดมีสิทธิและเสรีภาพ

ในการเขารวมกจิกรรมเทาเทยีมกัน มีสวนรวมในการรับประโยชนและประสบการณเพื่อพัฒนา

ตนเองอยางมีศกัยภาพ ดังที่ บุรัญชยั จงกลนี (2525: 78) กลาวไววา กจิกรรมนักศกึษาเปน

กิจกรรมที่สถานศกึษาหรือนกัศึกษาจัดข้ึน เพื่อใหนกัศึกษาไดเขาไปมีสวนรวมในการแสดงออก ซึ่ง

ความสนใจและความสามารถ ทําใหเกดิการพัฒนาในทุกๆ ดาน ทํานองเดยีวกับ วัลลภา เทพ

หัสดิน ณ อยุธยา (2538: 70) ไดกลาวไววา การจัดกิจกรรมนิสิตนักศึกษาควรเปนไปเพื่อพัฒนา

บุคลิกภาพของนิสิตนกัศึกษาในทุกๆ ดาน งานโครงการทกุกิจกรรมของโครงการตองมีการสงเสริม

โดยอาศัยพื้นฐานจากความตองการของนิสิตนักศกึษาและสถาบันเปนหลัก และกจิกรรมทีจ่ัดข้ึน

ควรไดรับความเหน็ชอบรวมกนัระหวางนิสิตนักศึกษา สอดคลองกับงานวิจัยของสุกรี เมฆทันต 

(2535: 78) ที่ศึกษาเร่ือง การศกึษาปญหาการจัดกจิกรรมนกัศกึษาของมหาวิทยาลัย          

สงขลานครินทร พบวา นักศึกษาที่ศกึษาในคณะที่ตางกนั มีปญหาในการจัดกจิกรรมนกัศึกษาของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรโดยภาพรวมไมแตกตางกนั เชนเดียวกบังานวิจยัของ ครรชิต มงคล

สินธุ (2536: 78) ที่ไดศึกษาเร่ือง การศึกษาความคดิเห็นของนักศึกษาและผูบริหาร เกี่ยวกับ

กิจกรรมรับนองใหมของนักศกึษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ พบวา 

นักศึกษาที่ศึกษาในคณะที่ตางกนั มีความคิดเห็นเกีย่วกับกิจกรรมรับนองใหมโดยภาพรวมไม

แตกตางกัน นอกจากนี้สอดคลองกบังานวิจยัของกัลยา นรสิงห (2546: 126) ที่ศึกษาเร่ือง ความ

คิดเหน็ของนิสิต อาจารยที่ปรึกษา และผูบริหารตอกจิกรรมรับนองและประชุมเชียรของนิสิต

มหาวิทยาลัยทกัษณิ พบวา นิสิตที่ศึกษาในคณะทีต่างกันมีความคิดเหน็ตอกจิกรรมรับนองและ

ประชมุเชยีรของนสิติมหาวิทยาลัยทกัษณิโดยภาพรวมไมแตกตางกัน 

ขอเสนอแนะ 
  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
  จากการศึกษาความคิดเห็นของนักศกึษาที่มีตอกิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ พบวา นักศึกษมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตหาดใหญ เห็นดวยกับกิจกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม โดยรวมอยูในระดบัมาก

ดังนั้น เพื่อใหการจัดกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตหาดใหญมคีวามเหมาะสมเปนไปตามวัตถปุระสงค ผูวิจัยมีขอเสนอแนะ ดังนี ้

  1. จากการศึกษาพบวา นกัศกึษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ เหน็

ดวยกับกจิกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหมโดยรวมอยูในระดบัมาก ดังนั้น เพื่อใหกิจกรรม
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สามารถดําเนนิไปอยางมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน การจดักจิกรรมจะตองอยูภายใตกฎระเบยีบ 

วัตถุประสงค มาตรการ และนโยบายของมหาวิทยาลัยอยางเครงครัด ผูนํานักศกึษาจะตองผาน

การเรียนรูและฝกอบรมเพื่อทบทวนปญหา และยกเลิกกจิกรรมทีเ่หน็วาไมเหมาะสม เนนการสราง

เจตคติที่ดใีนการจัดกจิกรรมเชิงสรางสรรคอนัเปนที่ยอมรับของทุกฝาย เพื่อจะไดตระหนกัวาการ

จัดกจิกรรมที่ไมเหมาะสมจะสงผลอยางไร รวมทั้งการวางแผนการจดักิจกรรมจะตองคํานึงถึง

ความปลอดภัยเปนสําคัญ  

  2. จากการศึกษาพบวา นักศึกษาที่ศกึษาในชัน้ปที่แตกตางกันมีความคิดเหน็ตอกจิกรรม

การประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ พบวา 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทางสถิติ โดยนักศึกษาชัน้ปที ่1 มีความคิดเห็นตอกิจกรรมการ 

ประชมุเชยีรและรับนองใหมแตกตางกับนกัศึกษาชั้นปที่ 4 และสูงกวา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

และนักศึกษาชั้นปที่ 3 มีความคิดเห็นตอกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมแตกตางกบั

นักศึกษาชั้นปที่ 4 และสูงกวา อยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิดังนั้น เพื่อใหการจัดกิจกรรมการ   

ประชมุเชยีรและรับนองใหมเปนทีน่าสนใจ และตอบสนองความตองการของนักศึกษาในทุกชั้นป 

ควรมีการวางแผนกจิกรรมใหมีความเหมาะสมกบัทกุชัน้ป เชน กิจกรรมที่สนกุสนาน กจิกรรมเพื่อ

สาธารณะประโยชนที่สงเสริมความสัมพนัธระหวางมหาวิทยาลัยและชุมชนใกลเคียง สรางความ

เอ้ืออาธร ความมีน้าํใจ กจิกรรมสงเสริมวิชาการ เปนตน ซึ่งนักศึกษาทุกคนสามารถเขาไปมีสวน

รวมในกจิกรรม สามารถพัฒนาตนเองในดานตางๆ ไมวาจะทางดานบุคลิกภาพ รางกาย 

สติปญญา สังคม และจิตใจ รวมทั้งควรจัดกิจกรรมที่เนนความสําคัญของการอยูรวมกนัในร้ัว

มหาวิทยาลัยและสังคมภายนอก เพื่อเปนการเตรียมบคุคลใหเปนบณัฑิตที่ดี ที่มีคุณภาพ พรอมที่

จะออกไปดาํรงชีวิตในสังคมภายนอกมหาวิทยาลัยไดอยางสมบูรณแบบ 

  3. จากความคดิเห็นและขอเสนอแนะเพิม่เติมของนักศึกษาตอกิจกรรมการประชมุเชยีร

และรับนองใหม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญพบวา การจัดกจิกรรมการ

ประชุมเชียรและรับนองใหมควรคํานึงถึงความปลอดภัยเปนสําคัญ ไมควรแกลงใหนองใหม

รับประทานอาหารแปลกๆ ที่เส่ียงตอการทําใหทองเสีย ควรลดความรุนแรงดานวาจากบัรุนนอง  

ในการจัดกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหม ควรปรับลดกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนอง

ใหมใหนอยลง และไมสนับสนนุการลงโทษแบบรุนแรงในการจัดกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับ

นองใหม ดังนั้น เพื่อใหกิจกรรมที่จดัเปนกจิกรรมเชงิสรางสรรค และสามารถดําเนินกจิกรรมอยางมี

ประสิทธิเพิม่ข้ึน ควรมีมาตรการในการใหความปลอดภัยกบันักศกึษาเพิม่ข้ึน เพราะจากความ

คิดเหน็และขอเสนอแนะเพิ่มเติมของนกัศึกษาสวนใหญตองการความปลอดภัยเปนสําคัญ 
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หลีกเล่ียงกจิกรรมการแกลงนองใหมทั้งทางดานการรับประทานอาหาร และการใชความรุนแรง

ดานวาจา เพื่อจะทําใหผูเขารวมกจิกรรมไมรูสึกเบื่อหนาย และมีความตองการในการเขารวม

กิจกรรม ทําใหนักศึกษาสามารถปรับตัวได อีกทั้งรูจกัเคารพสิทธิและเสรีภาพซึง่กนัและกนั       

ควรสงเสริมการจดักจิกรรมทีห่ลากหลายในการพัฒนาดานตางๆ โดยยึดความสนใจของผูรวม

กิจกรรม เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองไดดยีิ่งข้ึน  

  ขอเสนอแนะสาํหรับการวิจัยคร้ังตอไป 

  1. ควรมีการศึกษาความคิดเห็นของทั้งผูบริหาร อาจารย และนักศึกษาตอกิจกรรมการ

ประชมุเชยีรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ อาจจะไดรับ

ความคิดเหน็ทีมี่ความแตกตาง และกวางข้ึน เพื่อจะเปนแนวทางในการพัฒนากิจกรรมไดดยีิ่งข้ึน 

  2. ควรมีการศกึษาเปรียบเทียบการจัดกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมระหวาง

วิทยาเขต และสถาบันอุดมศกึษาอ่ืนๆ เพื่อจะไดนําปญหาและแนวทางในการแกไขมาประยุกตใช 

เปนแนวทางในการปรับปรุงกจิกรรมดังกลาวของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ

ใหดียิง่ข้ึน 

   3. ควรมีการศึกษารูปแบบและวิธกีารการจัดกจิกรรมการประชมุเชยีรและรับนองใหมของ

นกัศกึษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญในแตละดาน เชน ดานวิชาการ ดาน

กีฬา ดานบําเพ็ญประโยชนและพัฒนาสังคม ดานศิลปวัฒนธรรม เปนตน เพื่อจะไดเปนแนวทาง

ในการนาํผลการวิจัยไปพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในแตละดานใหดียิ่งข้ึน   
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เคร่ืองมอืท่ีใชในการเกบ็รวบรวมขอมูล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสอบถาม 

เร่ือง  ความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอกิจกรรมการประชุมเชียรและรับนอง

ใหมของมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร วทิยาเขตหาดใหญ 

 
คําช้ีแจงในการตอบแบบสอบถาม 

  แบบสอบถามฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอกิจกรรม

การประชุมเชียรและรับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ ขอความ

กรุณาผูตอบแบบสอบถามตอบแบบสอบถามฉบับนี้ใหครบทุกขอตามความคิดเหน็ของทานให

มากที่สุด พรอมทั้งแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิม่เติม เพื่อไดขอมูลนําไปสงเสริม พัฒนา 

และปรับปรุงแกไขลักษณะของกจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหมของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญตอไป 

  แบบสอบถามแบงออกเปน 2 ตอน คือ 

  ตอนท่ี 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

  ตอนท่ี 2

 

  แบบสอบถามความคดิเหน็ของนกัศึกษาที่มีตอกิจกรรมการประชุมเชยีรและ 

รับนองใหมของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

 

 ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามเพือ่การวิจัยคร้ังนี ้

 

 นางสาวศิริภา  จันทรเกื้อ 

นสิติปริญญาโท สาขาวิชาการอุดมศกึษา 

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒ 

 

 

 



ตอนท่ี 1  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําช้ีแจง  โปรดเขียนเคร่ืองหมาย  ลงใน   หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงของทาน 

  1. เพศ 

    ชาย     หญิง 

  2. ช้ันป 

    ชั้นปที ่1    ชั้นปที ่2 

    ชั้นปที่ 3     ชั้นปที่ 4 และสูงกวา 

  3. กลุมสาขาวิชา 

    มนษุยศาสตร – สังคมศาสตร 

    คณะนิตศิาสตร 

   คณะวิทยาการจดัการ 

   คณะศิลปศาสตร 

   คณะเศรษฐศาสตร 

   โครงการจดัตัง้วิทยาลัยนานาชาต ิ

    วิทยาศาสตรเทคโนโลย ี

    คณะทรัพยากรธรรมชาต ิ

   คณะวิทยาศาสตร 

   คณะวิศวกรรมศาสตร 

   คณะอุตสาหกรรมการเกษตร 

    วิทยาศาสตรสขุภาพ 

   คณะการแพทยแผนไทย 

   คณะทนัตแพทยศาสตร 

   คณะเทคนคิการแพทย 

   คณะพยาบาลศาสตร 

   คณะแพทยศาสตร 

   คณะเภสัชศาสตร 

 

 



ตอนท่ี 2  แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศกึษาที่มีตอกิจกรรมการประชุมเชยีรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ 

คําช้ีแจง  โปรดเขียนเคร่ืองหมาย  ลงในชองวางทีต่รงกับความคิดเห็นของทานเพียงชองเดยีว 

โดยพิจารณาตามคาน้ําหนักคะแนน ดังนี ้

     คะแนน 5 หมายถึง ผูตอบเหน็ดวยกบัขอความนั้นในระดับมากที่สุด 

     คะแนน 4 หมายถึง ผูตอบเหน็ดวยกบัขอความนั้นในระดบัมาก 

     คะแนน 3 หมายถึง ผูตอบเหน็ดวยกบัขอความนั้นในระดับปานกลาง 

     คะแนน 2 หมายถึง ผูตอบเหน็ดวยกบัขอความนั้นในระดับนอย 

     คะแนน 1 หมายถึง ผูตอบเหน็ดวยกบัขอความนั้นในระดับนอยที่สุด 

 

 

กจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร      

วทิยาเขตหาดใหญ 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดวย

มากท่ีสุด  

(5) 

เห็นดวย

มาก 

(4) 

เห็นดวย

ปานกลาง 

(3) 

เห็นดวย

นอย 

(2) 

เห็นดวย

นอยท่ีสุด 

(1) 

1. การแนะนาํประวัตคิวามเปนมาของ

มหาวิทยาลัย 

     

2. การแนะนํานักศกึษาใหรูจักผูบริหารของ

มหาวิทยาลัย 

     

3. การแนะนาํนกัศกึษาใหไปแสดงความเคารพ

และสักการะพระบรมรูปประจาํมหาวิทยาลัย  

     

4. กิจกรรมถวายคําปฏิญาณตนเพื่อมอบตัว

เปนศษิย 

     

5. การแนะนําการเรียนและการใชชีวิตนักศกึษา

ในมหาวิทยาลัย  

     



 

กจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

ของมหาวทิยาลยัสงขลานครินทร      

วทิยาเขตหาดใหญ 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดวย

มากท่ีสุด  

(5) 

เห็นดวย

มาก 

(4) 

เห็นดวย

ปานกลาง 

(3) 

เห็นดวย

นอย 

(2) 

เห็นดวย

นอยท่ีสุด 

(1) 

6. การจัดการแขงขันกีฬาภายในของนกัศึกษา

ระหวางคณะ  

     

7. การจัดพิธีทางศาสนา เชน ศาสนาพุทธ 

ศาสนาอิสลาม รวมกันระหวางนองใหม รุนพี่ 

คณาจารย และผูบริหาร 

 

 

    

8. การจัดพิธีบายศรีสูขวัญใหแกนักศึกษา      

9. การใหนักศกึษารองเพลงประจําสถาบันและ

คณะ 

     

10. การเชญิชวนใหนักศกึษาเขารวมกิจกรรมที่

รุนพี่จัดข้ึน 

     

11. การชี้แจงและอธิบายวัตถุประสงคในการ

จัดกจิกรรมใหนกัศึกษาทราบ 

     

12. การจัดกจิกรรมบําเพ็ญประโยชนรวมกัน

ระหวางรุนพี่และรุนนอง 

     

13. การจดัโครงการคณุธรรม จริยธรรม เพือ่

พัฒนาคุณภาพชีวิตใหนักศกึษา 

     

14. การจดัโครงการอบรมจติอาสาใหนกัศกึษา      



 

กจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร      

วทิยาเขตหาดใหญ 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดวย

มากท่ีสุด  

(5) 

เห็นดวย

มาก 

(4) 

เห็นดวย

ปานกลาง 

(3) 

เห็นดวย

นอย 

(2) 

เห็นดวย

นอยท่ีสุด 

(1) 

15. การมีพี่วากทําใหเกิดความสัมพันธระหวาง

รุนพี่รุนนอง 

     

16. การตรวจสอบรายชื่อนักศกึษาทีเ่ขารวม

กจิกรรมในแตละคร้ัง 

     

17. การดูแลเอาใจใสนกัศึกษาเม่ือมีอาการไม

สบายจากการเขารวมกจิกรรม 

     

18. การติดตามนกัศึกษาใหมาเขารวมกิจกรรม      

19. การจดักจิกรรมในสถานทีเ่ฉพาะและมี

ความเหมาะสม 

     

20. การมอบของที่ระลึกใหนกัศึกษา เชน 

สัญลักษณประจาํคณะ สมุดบนัทกึกจิกรรม 

ฯลฯ 

     

21. การจัดกจิกรรมวิชาการเพื่อใหความรูกับ

นักศึกษา  

     

22. การไหวหรือเคารพรุนพี่ของนักศกึษา เพื่อ

แสดงความออนนอม 

     

23. การจดักจิกรรมจดัข้ึนหลังเลิกเรียนหรือวัน

เสาร-อาทติย 

     



 

กจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร      

วทิยาเขตหาดใหญ 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดวย

มากท่ีสุด  

(5) 

เห็นดวย

มาก 

(4) 

เห็นดวย

ปานกลาง 

(3) 

เห็นดวย

นอย 

(2) 

เห็นดวย

นอยท่ีสุด 

(1) 

24. การจัดกจิกรรมใหรุนนองไดพบปะทําความ

รูจักรุนพี่สายรหัส 

     

25. การจัดงานเล้ียงสังสรรคเพื่อตอนรับ

นักศึกษานองใหม 

     

26. การเปดโอกาสใหนกัศกึษาไดแสดงความรู

ความสามารถของตนเอง 

     

27. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูคุณคา

ของมิตรภาพ 

     

28. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษารูและเขาใจสิทธิ 

หนาที่ของการอยูรวมกนั 

     

29. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษามีเจตคตทิี่ดีตอ

มหาวิทยาลัย 

     

30. กจิกรรมชวยทําใหเกิดความรูสึกอบอุน      

31. กจิกรรมชวยฝกความสามัคคีในหมู

นักศึกษา 

     

32. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาสามารถ

แกปญหาได 

     



 

กจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร      

วทิยาเขตหาดใหญ 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดวย

มากท่ีสุด  

(5) 

เห็นดวย

มาก 

(4) 

เห็นดวย

ปานกลาง 

(3) 

เห็นดวย

นอย 

(2) 

เห็นดวย

นอยท่ีสุด 

(1) 

33. กจิกรรมชวยสรางความสัมพนัธอันดี

ระหวางอาจารยกับนักศกึษา 

     

34. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดพัฒนาตนเอง

ดานสังคม 

     

35. กจิกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรูการ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน 

     

36. กจิกรรมเปนสวนหนึ่งในการพัฒนา

การศกึษาหาความรูนอกชัน้เรียน 

     

37. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษามีความ

รับผิดชอบ 

     

38. กจิกรรมฝกความเขมแข็งและอดทน      

39. กจิกรรมชวยสงเสริมระบบความเปนพี่นอง      

40. กิจกรรมชวยใหนกัศกึษาเกดิความม่ันใจใน

การเขารวมกิจกรรมอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย 

     

41. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษารักคณะ 

และมหาวิทยาลัย 

     

42. กจิกรรมเปนการพฒันาวุฒภิาวะ      

43. กิจกรรมชวยปรับเปล่ียนบคุลิกภาพของ

บุคคลใหดียิ่งข้ึน 

     



 

กจิกรรมการประชุมเชียรและรับนองใหม

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร      

วทิยาเขตหาดใหญ 

ระดบัความคิดเห็น 

เห็นดวย

มากท่ีสุด  

(5) 

เห็นดวย

มาก 

(4) 

เห็นดวย

ปานกลาง 

(3) 

เห็นดวย

นอย 

(2) 

เห็นดวย

นอยท่ีสุด 

(1) 

44. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษามีมนุษย-

สัมพันธที่ด ี

     

45. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดเรียนรู

ความสําคญัของการตรงตอเวลา 

     

46.กจิกรรมชวยใหนกัศกึษามีความกลาหาญ      

47. กจิกรรมชวยสงเสริมใหนักศึกษาไดรับ

ประสบการณ เชน การแลกเปล่ียนความรู ฯลฯ 

นอกเหนือจากการเรียนในชัน้เรียน 

     

48. กิจกรรมชวยใหนกัศึกษาไดรับ

ประสบการณโดยตรงเกี่ยวกบัประเพณีทีด่ีงาม

ของมหาวิทยาลัย 

     

49. กจิกรรมชวยใหนกัศึกษารูจักใหอภัยและ

เสียสละเพือ่สวนรวม 

     

50. กิจกรรมชวยใหเกิดความเขาใจแนวทางใน

การดาํเนนิชีวิตในมหาวิทยาลัย 

     

  

ขอเสนอแนะและความคิดเห็นอ่ืนๆ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

     ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข 

หนังสือขอเชิญเปนผูเช่ียวชาญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 













 

 

  

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค 

รายช่ือผูเช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมอื 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 

1. อาจารย ดร. อรรณพ  โพธิสุข        หวัหนาสาขาวิชาการอุดมศกึษา  

         คณะศึกษาศาสตร  

       มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2. อาจารย ดร. สุวพร  ตั้งสมวรพงษ       อาจารยประจาํสาขาวิชาการอุดมศกึษา 

               คณะศึกษาศาสตร  

       มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

3. อาจารย ดร. ราชนัย  บญุธิมา           อาจารยประจาํสํานกัทดสอบทางการศกึษา    

  และจติวิทยา  

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

4. รองศาสตราจารย ลัดดา  เอกสมทราเมษฐ    อาจารยประจาํภาควิชาชวีวิทยา 

              คณะวิทยาศาสตร 

       มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

5. อาจารย ดร. สิงโต  บุญโรจนพงศ       อาจารยประจาํภาควิชาชวีวิทยา 

                 คณะวิทยาศาสตร  

       มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

หนังสือขอความอนุเคราะหเพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 

หนังสอืตอบรับอนุญาตใหเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ  

หนังสือขอเชิญเปนกรรมการสอบปากเปลาปริญญานิพนธ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ช 

คุณภาพของเคร่ืองมือวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การตรวจสอบคณุภาพของแบบสอบถาม 

1. คาความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทั้งฉบับ เทากบั 0.97 

2. อํานาจจาํแนกรายขอของแบบสอบถาม “ความคิดเห็นของนักศึกษาตอกิจกรรมการประชุมเชียร

และรับนองใหม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตหาดใหญ” 

ขอ คาอํานาจจําแนก (t) ขอ คาอํานาจจําแนก (t) 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

2.83 

3.54 

2.04 

2.12 

3.29 

3.18 

3.90 

3.67 

4.20 

2.61 

3.67 

2.52 

5.20 

4.00 

6.00 

5.28 

3.90 

9.90 

5.77 

4.38 

7.78 

5.20 

2.04 

9.30 

4.06 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

31. 

32. 

33. 

34. 

35. 

36. 

37. 

38. 

39. 

40. 

41. 

42. 

43. 

44. 

45. 

46. 

47. 

48. 

49. 

50. 

5.20 

5.77 

13.00 

7.78 

5.20 

5.77 

4.18 

3.36 

4.90 

8.00 

3.58 

5.28 

4.06 

5.20 

3.00 

8.00 

4.70 

5.77 

3.61 

3.58 

3.27 

3.27 

3.87 

2.45 

4.38 
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