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สุรียพร  ถาวรล้ําเลิศ. (2553).  ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียน  ชวงชั้นที่ 2   โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี. 
สารนิพนธ. กศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรี-
นครินทรวิโรฒ.  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ : รองศาสตราจารยเวธนี  กรีทอง 

 
 การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุงหมาย  เพ่ือศึกษาปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัด
กาญจนบุรี  ปจจัยที่ศึกษาแบงเปน 3 ดาน คือ ปจจัยดานสวนตัว  ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  บุคลิกภาพ  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  และลักษณะมุงอนาคต
ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก  การเลียนแบบผูปกครอง  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน ไดแก  
การเลียนแบบครู  และการเลียนแบบเพ่ือน  กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล 
๑ (วัดเทวสังฆาราม) จํานวน 340 คน  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา  ไดแก  แบบสอบถาม
ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ที่ผูวิจัยสรางข้ึน  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  
ไดแก  คารอยละ  คาเฉลี่ย  และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน  วิเคราะหหาคาสหสัมพันธของเพียรสัน 
(The  Pearson  Product  Moment  Correlation  Coefficient) และการวิเคราะหการถดถอย
พหุคูณ (Stepwise  Multiple  Regression  Analysis) 
 ผลการศึกษาปรากฏดังนี้ 
 1.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  มี 7 ปจจัย  ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X1)  
บุคลิกภาพ (X2)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  ลักษณะมุงอนาคต (X4)  การ
เลียนแบบผูปกครอง (X5)  การเลียนแบบครู (X6)  และการเลียนแบบเพ่ือน (X7)  
 2.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไมมี 
 3.  ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไมมี 
 4.  ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 มี 5 ปจจัย  โดยเรียงลําดับจากปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหาปจจัยที่สงผลนอยที่สุด  ไดแก  การ
เลียนแบบเพ่ือน (X7)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  การเลียนแบบครู (X6)  ลักษณะ
มุงอนาคต (X4)  และการเลียนแบบผูปกครอง (X5)  ซึ่งทั้ง 5 ปจจัยนี้  สามารถรวมกันอธิบายความ
แปรปรวนของความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไดรอยละ  64.3   
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 5.  สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  มีดังนี้ 
 5.1  สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี   ในรูปคะแนนดิบ  ไดแก 
 
  Ŷ = .167 + .463 X7 + .299 X3 + .205 X6 - .322 X4 + .203 X5 
 
 5.2  สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ในรูปคะแนนมาตรฐาน  
ไดแก 
 
  Z = .403 X7 + .267 X3 + .233 X6 - .267 X4 + .219 X5 
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Sureeporn  Tharvonlumlert. (2010). Factors Affecting on Diligence in Learning English of the  
Second Level, Primary Grade 4 – 6 Students at Tedsaban 1 School (Thaewa- 
sungkharam) in Kanjanaburi Province. Master’s Project, M.Ed. (Educational  
Psychology). Bangkok : Graduate School, Srinakharinwirot University. Project  
Advisor : Assoc. Prof. Waythanee  Greethong. 

 
 The purpose of this research was to study factors affecting on diligence in learning 
English of the second level, primary grade 4 – 6 students at Tedsaban 1 School 
(Thaewasungkharam) in Kanjanaburi Province. These factors were divided into three 
dimensions, first of them was personal factors : achievement motivation in English learning, 
personality, attitude towards English learning and future orientation, second of them was 
family factor : imitating parents, third of them was environmental factors : imitating teachers 
and imitating friends. The 340 samples were students of the second level, primary grade 4 
– 6 students at Tedsaban 1 School (Thaewasungkharam) in Kanjanaburi Province. The 
research instrument was factors affecting on diligence in learning English of the second 
level, primary grade 4 – 6 students at Tedsaban 1 School (Thaewasungkharam) in 
Kanjanaburi Province questionnaires constructed by the researcher were used to collect the 
data by percentage, arithmetic mean, standard deviation. The data was analyzed by The 
Pearson Product Moment Correlation Coefficient and Stepwise Multiple Regression 
Analysis. 
 The result were as follows : 
 1.  There were significantly positive correlation of  7 factors among diligence in 
learning English of the second level, primary grade 4 – 6 students at Tedsaban 1 School 
(Thae- wasungkharam) in Kanjanaburi Province : achievement motivation in English 
learning(X1)  personality (X2)  attitude towards English learning (X3)  future orientation (X4)  
imitating parents (X5)  imitating teachers (X6)  and imitating friends (X7) at .01 level. 
 2.  There were significantly negative correlation of no factor among diligence in 
learning English of the second level, primary grade 4 – 6 students at Tedsaban 1 School 
(Thae- wasungkharam) in Kanjanaburi Province. 
 3.  There were no significantly correlation of no factor among diligence in learning 
English of the second level, primary grade 4 – 6 students at Tedsaban 1 School (Thae- 
wasungkharam) in Kanjanaburi Province. 
 4.  There were factors that related to diligence in learning English of the second 
level, primary grade 4 – 6 students from the most to the least factors were imitating friends 
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(X7)  attitude towards English learning (X3)  imitating teachers (X6)  future orientation (X4)  
and imitating parents (X5) at .01 level. These 5 factors could predicted of diligence in 
learning English of the second level, primary grade 4 – 6 students at Tedsaban 1 School 
(Thaewa- sungkharam) in Kanjanaburi Province at  percentage of 64.3 
 5.  The predicted equations proved to be significantly predictors of the diligence in 
learning English of the second level were as follows : 
      5.2  In term of raw scores were : 
  Ŷ = .167 + .463 X7 + .299 X3 + .205 X6 - .322 X4 + .203 X5 
 
      5.3  In term of standard scores were : 
  Z = .403 X7 + .267 X3 + .233 X6 - .267 X4 + .219 X5 
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 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร และคณะกรรมการสอบ           
ไดพิจารณาสารนิพนธเรื่อง ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล๑ (วัดเทวสังฆาราม)จังหวัดกาญจนบุรี ของสุรียพร ถาวรล้ําเลิศ 
ฉบับนี้แลว เห็นสมควรรับเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒได 
  
 อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ 
 

  …………………………………………………………. 
 (รองศาสตราจารย เวธนี  กรีทอง) 
 
 ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 

 …………………………………………………………. 
 (รองศาสตราจารย เวธนี  กรีทอง) 
 
 คณะกรรมการสอบ 
 

 ………………………………………………………….  ประธาน 
 (รองศาสตราจารย เวธนี  กรีทอง) 
 

………………………………………………………….  กรรมการสอบสารนิพนธ 
 (ผูชวยศาสตราจารย วิไลลักษณ  พงษโสภา) 
 
      ………………………………………………………….    กรรมการสอบสารนิพนธ 
 (ผูชวยศาสตราจารย พรรณรัตน  พลอยเลื่อมแสง) 
 
 อนุมัติใหรับสารนิพนธฉบับนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาการศึกษา
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา  ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

…………………………………………………………    คณบดีคณะศึกษาศาสตร 
 (รองศาสตราจารย ดร.องอาจ  นัยพัฒน) 
          วันที่     เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2553 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ  รองศาสตราจารยเวธนี  กรีทอง  อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ  
ผูชวยศาสตราจารยวิไลลักษณ  พงษโสภา  และผูชวยศาสตราจารยพรรณรัตน  พลอยเลื่อมแสง 
กรรมการสอบปากเปลาสารนิพนธซึ่งใหความรัก  ความเมตตาแกศิษย  พรอมทั้งกรุณาให
คําปรึกษา  ใหแนวคิด  และขอเสนอแนะ  รวมทั้งแกไขขอบกพรองตางๆ  ในการทําวิจัยครั้งนี้  
ผูวิจัยชื่นชมและรูสึกซาบซึ้งในพระคุณของทานอาจารยเปนอยางย่ิง  ที่ทําใหสารนิพนธฉบับนี้สําเร็จ
สมบูรณเปนอยางดี 
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ  ผูชวยศาสตราจารยวิไลลักษณ  พงษโสภา ผูชวยศาสตราจารย
พรรณรัตน  พลอยเลื่อมแสง  และคุณครูสุรัชฎา  รังษีสุกานนท  ครู คศ.3 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี   ที่ใหความกรุณาในการเปนผูทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบ
คุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย  ตลอดจนใหคําแนะนํา  แนวคิด  ขอเสนอแนะ  และชี้
ขอบกพรองตางๆ ที่เปนประโยชนตอผูวิจัยอยางย่ิง 
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ นายเจรญิ  สหกิจ ผูอํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  และคณะครูโรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี  ทุกทานที่ไดอํานวยความสะดวก  เปนกําลังใจ  ใหความชวยเหลือและใหการสนับสนุน
ใหผูวิจัยทําการวิจัยในครั้งนี้จนสําเร็จ  และขอขอบใจนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด-
เทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรีทุกคน  ที่ใหความรวมมือในการวิจัยครั้งนี้เปนอยางดี   
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ  คณาจารยภาควิชาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษาทุกทาน
ที่ไดเมตตาใหความรูและใหกําลังใจ  และขอขอบคุณเพ่ือนๆ พ่ีๆ นองๆ ปริญญาโทสาขาวิชา
จิตวิทยาการศึกษาทุกทานที่ใหความรัก  ความหวงใย  และใหกําลังใจผูวิจัยดวยดีเสมอมาตลอด
ระยะเวลาที่ศึกษาและทํางานวิจัย 
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ  ครูสมคิด  ปรกแกว  ครูกฤติน  แนมพลกรัง  ครูดุจดาว จิตใส  
ครูมาริสา  ทองชมภูนุช  ครูอรนุช มีแกว  ครูรัชดาพร  รุงสวาง  ครูพลอยกมล  จิณแพทย  ที่คอย
ใหกําลังใจ  ใหความชวยเหลือ  และใหการสนับสนุนผูวิจัยดวยดีตลอดระยะเวลาที่ศึกษาและทําวิจัย   
 ทายที่สุดนี้  ขอกราบขอบพระคุณ  คุณพอเหล็กตง  คุณแมสมทรง  พ่ีเสาวลักษณ  นอง
จุฑามณี  และนองกิตติพันธ  ถาวรล้ําเลิศ สมาชิกในครอบครัวของขาพเจาที่คอยใหการสนับสนุน
ทางดานทุนทรัพย  ใหความหวงใยและใหกําลังใจผูวิจัยมาโดยตลอด  ขาพเจาหวังเปนอยางย่ิงวา
การศึกษาในระดับมหาบัณฑิตนี้จะทําใหครอบครัวของขาพเจามีความภาคภูมิใจในตัวขาพเจา  ผล
ความดีและประโยชนทั้งหมดที่เกิดข้ึนจากการทําวิจัยในครั้งนี้ขอมอบแดบิดา มารดา  และ
คณาจารยทุกๆ ทานที่ไดประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู  อบรมสั่งสอน ใหความหวงใยและใหกําลังใจ
มาโดยตลอด  พระคุณเหลานี้มีคากับขาพเจาอยางไมสามารถหาสิ่งใดมาทดแทนได  ขอใหทุกทาน
เหลานี้ไดรับผลกรรมดีตอบแทน  ใหมีความสุข  สงบ  สบายตลอดไป 
 
        สุรียพร  ถาวรล้ําเลิศ  
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
 การศึกษาเปนกระบวนการอยางหนึ่งที่ชวยพัฒนาบุคคลใหเจริญกาวหนา  มีความรูและ
ความสามารถในการเขาใจปญหาตางๆ ในชีวิตไดอยางถูกตอง  และสามารถนําความรูความเขาใจ
เหลานั้นไปใชในการแกไขปญหาที่เกิดข้ึนไดอยางมีระบบและมีประสิทธิภาพ  การศึกษามีสวน
สําคัญอยางย่ิงในการสงเสริมความกาวหนาของบุคคล  และการมีความรูเปนขุมทรัพยอันประเสริฐ
อยางหนึ่ง  ผูที่ไดรับการอบรมใหมีความรูความสามารถที่จะพัฒนาตนเองใหเจริญกาวหนาทาง
อาชีพการงานและทางจิตใจยอมสมควรไดรับการยกยอง (จํานง  อดิวัฒนสิทธิ์. 2545 : 119) ดังที่
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 ( พ.ศ. 2550 – 2554)  ไดชี้ใหเห็นถึงความ
จําเปนในการปรับเปลี่ยนจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทยใหมีคุณธรรม และมีความ
รอบรูอยางเทาทัน  ใหมีความพรอมทั้งดานรางกาย สติปญญา  อารมณ และศีลธรรม สามารถกาว
ทันการเปลี่ยนแปลงเพ่ือนําไปสูสังคมฐานความรูไดอยางมั่นคง  แนวการพัฒนาคนดังกลาวมุง
เตรียมเด็กและเยาวชนใหมีพ้ืนฐานจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะ  พรอมทั้งมีสมรรถนะ ทักษะและ
ความรูพ้ืนฐานที่จําเปนในการดํารงชีวิต อันจะสงผลตอการพัฒนาประเทศแบบย่ังยืน (สภาพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2549 : 11)  สอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการ
พัฒนาเยาวชนของชาติเขาสูโลกยุคศตวรรษที่ 21 มุงสงเสริมผูเรียนมีคุณธรรม รักความเปนไทย ให
มีทักษะการคิดวิเคราะห  สรางสรรค มีทักษะดานเทคโนโลยี  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน และ
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมโลกไดอยางสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 20)  ซึ่งถาบุคคลมี
พฤติกรรมสนใจใฝรู  อุตสาหะ  มีความขยันหมั่นเพียร  กระตือรือรนในการแสวงหาความรู  และมี
ความสนใจที่จะพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องแลว  ก็จะพัฒนาไปสูการเปนบุคคลที่มีคุณธรรมและมี
ความรอบรูอยางเทาทัน   
 ความขยันหมั่นเพียรจัดเปนคุณลักษณะหนึ่งของผูเรียนที่พึงประสงค  ในดานที่ตองการให
ผูเรียนเปนคนดี  ซึ่งความขยันหมั่นเพียรยังเปนหนึ่งในองคประกอบของคุณลักษณะของเด็กไทยที่มี
ทักษะในการจัดการที่ดี (กรมวิชาการ. 2543 : 33)  เปนบอเกิดแหงความสําเร็จ  ความมานะอดทน
ชวยใหเราไมทอถอย และสามารถฟนฝาอุปสรรคที่ขวางก้ัน  ความขยันหมั่นเพียรมีประโยชนตอ
ตนเองและประเทศชาติ  การงานทั้งหลายสําเร็จดวยความขยันหมั่น เพียร  คนที่มีความ
ขยันหมั่นเพียรในการงานยอมทํามาหากินทรัพยใหเพ่ิมพูน  ชวยสรางความสําเร็จทางเศรษฐกิจ  
ทั้งยังมีความสามารถที่จะชวยแกปญหาแกชาติไดดวย  ทําใหประเทศมีความมั่นคงทางดาน
เศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  และคนที่มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนยอมทําใหเปนคนที่มี
ความรูกวางขวาง  มีปญญาเฉลียวฉลาด  และมีไหวพริบดี  สงผลใหคิดคนประดิษฐสิ่งที่มีประโยชน
ตอมนุษย  ในทางตรงกันขาม  ถาประเทศชาติใดประชากรขาดความขยันหมั่นเพียร  เปนคนเกียจ
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คราน  ไมเอาจริงเอาจังกับงาน  ประชากรจะเปนคนยากจน  ทําใหประเทศชาติลาหลัง  ไม
เจริญรุงเรือง (สุพัตรา  สุภาพ. 2541 : 8)   
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2544 มุงเนนความสําคัญ
ทั้งดานความรู  ความคิด  ความสามารถ  คุณธรรม  กระบวนการเรียนรู  กระบวนการแกปญหา  
และความรับผิดชอบตอสังคม  เพ่ือพัฒนาคนใหมีความสมดุล  โดยยึดหลักการเนนผูเรียนเปน
สําคัญ (Learner-centred)สําหรับการเรียนรูภาษาตางประเทศในปจจุบันเปนสิ่งจําเปนที่เลี่ยงไมได   
เพราะภาษามิใชเปนเพียงเครื่องมือในการศึกษาคนควาหาขอมูลที่ตองการและเพ่ือการประกอบ
อาชีพเทานั้น  แตภาษายังสามารถใชเปนเครื่องมือในการติดตอสื่อสาร  การเจรจาตอรองเพ่ือการ
แขงขัน  และความรวมมือทั้งทางดานเศรษฐกิจและการเมืองไดอยางมีประสิทธิภาพ    การรู
ภาษาอังกฤษยังชวยสรางสัมพันธภาพที่ดีระหวางผูคน  เพราะมีความเขาใจวัฒนธรรมที่แตกตางกัน
ของเชื้อชาติ  ทําใหสามารถปฏิบัติตอกันไดอยางถูกตองและเหมาะสม  มีความเขาใจและภาคภูมิใจ
ในภาษาและวัฒนธรรมไทย  สามารถถายทอดวัฒนธรรมไทยไปสูสังคมโลก    ปจจุบันการจัดการ
เรียนรูกลุมสาระการเรียนรูตางประเทศในโรงเรียน  ยึดแนวการเรียนการสอนเพ่ือการสื่อสาร 
(Communicative approach)  เพ่ือใหผูเรียนไดมีความรู  ความสามารถในการใชภาษาอังกฤษ  และ
สามารถนําความรูและประสบการณในการเรียนไปใชไดอยางเหมาะสมกับสถานการณตางๆ  ใน
ชีวิตจริง  ตามหลักการและแนวคิดของหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2544  เพ่ือให
ทันกับความเจริญกางหนาทางวิทยาการตางๆ ในโลกยุคโลกาภิวัตนนี้  และเพ่ือสรางผูเรียนใหเปน
คนดี  มีปญญา  มีความสุข  มีศักยภาพ  พรอมที่จะแขงขันและรวมมืออยางสรางสรรคในเวทีโลก 
(กระทรวงศึกษาธิการ. 2544 : 1)       
 จากการที่ผูวิจัยเปนครูผูสอนในกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  ชวง
ชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  เปนเวลา  3  ป  พบวา  
นักเรียนสวนใหญมีปญหาในดานการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  โดยมีพฤติกรรมที่แสดงถึงการขาด
ความกระตือรือรนในการเรียน  ไมเอาใจใสตอการเรียน  ไมอานหนังสือ  ไมทบทวนบทเรียน  ไมสง
การบานเปนประจํา  และไมรูจักใชเวลาวางที่มีใหเปนประโยชน    ถาครูไมคอยกระตุนก็ไม
กระตือรือรนจะทํา   ซึ่งพฤติกรรมตางๆ เหลานี้เกิดข้ึนอยางสม่ําเสมอเปนประจํา  ดังนั้น  ผูวิจัยจึง
สํารวจปญหาเบ้ืองตนเก่ียวกับปญหาที่เกิดข้ึน  โดยใชแบบสอบถามปลายเปด  2  ขอ  ถามนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน  340 คน  ซึ่งมีขอ
คําถามดังนี้ 
 คําถามขอที่ 1  ถามวา  “ขณะนี้นักเรียนคิดวานักเรียนมีปญหาเก่ียวกับเรื่องใดบาง”  ผล
การสํารวจพบวา   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4   จํานวน 102  คน   มีปญหา  4  ดาน    ดังนี้  1
ปญหาดานการเรียน  จํานวน 78  คน  คิดเปนรอยละ  76.47  ไดแก    ทํางานไมเสร็จ  เรียนไมทัน
เพ่ือน  เรียนไมเขาใจแลวไมกลาถามครู  เรียนไมเกง  อานหนังสือไมคอยได  ทําการบานไมได  ทํา
การบานชา  และเรียนชา    ปญหาดานการทํางาน  จํานวน 12  คน  คิดเปนรอยละ  11.76  ไดแก  
ทํางานกลุมไมได   และเพ่ือนไมใหเขากลุม    ปญหาดานสวนตัว  จํานวน  7  คน  คิดเปนรอยละ  
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6.86   ไดแก  มาโรงเรียนสาย  สุขภาพออนแอ  การปรับตัว  และเพ่ือนแกลง    ปญหาดานการเงิน  
จํานวน  2  คน  คิดเปนรอยละ 1.96   ไดแก  ใชเงินมากเกินไป 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5   จํานวน 104  คน   มีปญหาอยู  3  ดานดังนี้  ปญหาดาน
การเรียน  จํานวน 65  คน  คิดเปนรอยละ  62.50    ไดแก  เรียนไมรูเรื่อง  เรียนไมทันเพ่ือน    
เรียนไมเกง  อานหนังสือไมคอยได  เรียนไมเขาใจแลวไมกลาถามครู  ทําการบานไมได  ลายมือไม
สวย  ฟงภาษาอังกฤษไมเขาใจ  อานภาษาอังกฤษไมได  และไมสงการบาน   ปญหาดานการ
ทํางาน  จํานวน  20  คน  คิดเปนรอยละ 19.23  ไดแก  ทํางานกลุมไมได   ทํางานไมเปน  ทํางาน
กลุมคนเดียว  เพ่ือนในกลุมไมชวยกันทํางาน  และทํางานไมทันเพ่ือน   ปญหาดานสวนตัว  จํานวน 
19  คน  คิดเปนรอยละ  18.27  ไดแก  ไมกลาแสดงออก  มาโรงเรียนสาย สุขภาพออนแอ  พอแม
ไมอยูบาน  พอแมทะเลาะกัน  โดนวาทุกวัน  พอชอบกินเหลาสูบบุหรี่  ครอบครัวแตกแยกและพอ
แมแยกทางกัน   
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6   จํานวน 134  คน   มีปญหาอยู  4  ดานดังนี้  ปญหาดาน
การเรียน  จํานวน 68  คน  คิดเปนรอยละ  50.75  ไดแก   ทองศัพทภาษาอังกฤษไมคอยได  เรียน
ไมรูเรื่อง  ไมมีสมาธิในการเรียน เลน คุยกันในระหวางเรียน  ไมมีเวลาทําการบานหรืออยูบาน  
เรียนไมทันเพ่ือน  เรียนไมเกง  อานหนังสือไมคอยได   เรียนไมเขาใจแลวไมกลาถามครู  ทํา
การบานไมได  และไมอยากมาโรงเรียน    ปญหาดานการทํางาน  จํานวน 32  คน  คิดเปนรอยละ  
23.88  ไดแก  ทํางานกลุมไมได   ความสามัคคีในกลุมไมคอยมี  เพ่ือนหนีเวร  และเพ่ือนไมใหเขา
กลุม    ปญหาดานสวนตัว  จํานวน  29  คน  คิดเปนรอยละ  21.64   ไดแก  ไมกลาแสดงออก  
อยากตัวใหญ  ปรับตัวไมได  อยากลดความอวน  เพ่ือนไมพูดดวย  พอแมไมเขาใจวาทําไมจึงกลับ
บานชา  ทะเลาะกับเพ่ือน  สายตาสั้นเล็กนอย  เพ่ือนไมเลนดวย  ปวดหัวบอย  เวลาพูดหนาหองใจ
ตกไปอยูที่ตาตุม  พอแมแยกทางกัน  และนิสัยตัวเองเปลี่ยนไป  ปญหาดานการเงิน จํานวน  5  คน  
คิดเปนรอยละ 3.73   ไดแก  ไมมีเงินจายคาเขาคาย 
 คําถามขอที่ 2  ถามวา  “จากปญหาในขอที่ 1 นักเรียนคิดวาเกิดจากสาเหตุใด”  ผลการ
สํารวจพบวา  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4   ที่มีปญหาดานการเรียน  มีสาเหตุมาจาก ไมคอยมี
สมาธิในการเรียน  ชอบเลนเวลาเรียน  คุยเวลาเรียน  และไมฝกอานภาษาอังกฤษ  ปญหาดานการ
ทํางาน  มีสาเหตุมาจาก  ไมมีความสามัคคี  เขากับเพ่ือนไมได  เพ่ือนไมฟงความคิดเห็น  และชอบ
แกลงเพ่ือน  ปญหาดานสวนตัว  มีสาเหตุมาจาก  ไมกลาพูด  ไมกลาทํา  ไมกลาแสดงออก  ไมมี
ความเขาใจซึ่งกันและกัน  และเพ่ือนวา   ปญหาดานการเงิน  มีสาเหตุมาจาก  ไมรูจักอดออม  และ
พอแมไมมีเงิน    
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5   ที่มีปญหาดานการเรียน  มีสาเหตุมาจาก ไมฟงครู  ไม
ตั้งใจเรียน  ไมคอยมีสมาธิในการเรียน  ชอบเลนเวลาเรียน  คุยเวลาเรียน  ไมฝกอานภาษาอังกฤษ  
ไมคอยอานหนังสือ  ไมทบทวนบทเรียน  และการบานเยอะ  ปญหาดานการทํางาน  มีสาเหตุมา
จาก  ไมมีความสามัคคี  เขากับเพ่ือนไมได  เพ่ือนเอาแตเลน  มีหลายคนทําใหวุนวาย  เพ่ือนไมฟง
ความคิดเห็น  และชอบแกลงเพ่ือน  ปญหาดานสวนตัว  มีสาเหตุมาจาก  ไมกลาพูด  ใจสั่น  กลัว
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พูดผิด ไมกลาทํา  ไมกลาแสดงออก  ไมมีความเขาใจซึ่งกันและกัน  เพ่ือนวา  และพอกับแมทะเลาะ
กัน  ปญหาดานการเงิน  มีสาเหตุมาจาก  ไมรูจักอดออม  พอแมไมมีเงิน  หนี้สิน  และพอด่ืมเบียร
เยอะ 
 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6   ที่มีปญหาดานการเรียน  มีสาเหตุมาจาก ทําการบานชา  
ไมคอยเอาใจใสการเรียน  คุยและเลนในเวลาเรียนมากเกินไป  ไมทองคําศัพทภาษาอังกฤษ  ไม
อยากทําการบานที่บาน  การบานเยอะ  หยุดเรียนบอย  เรียนไมทันเพ่ือน  และไมไดฝกอานหนังสือ  
ปญหาดานการทํางาน  มีสาเหตุมาจาก  ไมมีความสามัคคี  ไมฟงความคิดเห็นของเพ่ือนในกลุม  
และบางคนเอาแตใจตัวเอง  ปญหาดานสวนตัว  มีสาเหตุมาจาก  ทะเลาะกัน  ไมเขาใจกัน  ไมคุย
กัน  และไมกลาแสดงออก  ปญหาดานการเงิน  มีสาเหตุมาจาก  ประมาทเรื่องเงินเกินไป  ใชเงินไม
คอยประหยัดและไมรูจักอดออม 
 จากการสํารวจปญหาสรุปไดวา  นักเรียนในชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆา
ราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  มีพฤติกรรมที่บงบอกถึงการขาดความเอาใจใสในการเรียน  ความ
ขยันหมั่นเพียรโดยเฉพาะในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมีนอย  ไดแก  ไมทําการบานสง  ไมมีความ
กระตือรือรนในการเรียนอยางสม่ําเสมอ  ไมตั้งใจเรียน  และไมอานหนังสือเพ่ือทบทวนบทเรียน    
สอดคลองกับรายงานการวิจัยและพัฒนาศักยภาพของเด็กไทยของกองวิจัยทางการศึกษา กระทรวง 
ศึกษาธิการ (กระทรวงศึกษาธิการ. 2543 : 123) สรุปผลที่ได คือ  ระดับประถมศึกษา  นักเรียนมี
ศักยภาพที่ผานเกณฑ 3 ดาน  ไดแก  การทํางานรวมกับผูอ่ืนได  ทักษะการเรียน  ทักษะการ
สื่อสาร   สวนศักยภาพที่ไมผานเกณฑ  6  ดาน    ไดแก   1. ความขยัน  อดทน   2. ประหยัดและ
อดออม  3. การควบคุมตนเองได  ความรับผิดชอบและมีวินัยในตนเอง  4. การชวยเหลือผูอ่ืน  
เสียสละ  มุงมั่นพัฒนา  5. ทักษะการคิด  และ 6. ทักษะการจัดการ  ดังนั้น คุณธรรมดานความ
ขยันหมั่นเพียร  เปนคุณธรรมและคุณลักษณะสําคัญที่จะตองหาแนวทางปลูกฝงพัฒนาใหกับเด็ก
และเยาวชนเพ่ือใหเปนพลเมืองที่มีคุณภาพตอไป   โดยเฉพาะเริ่มจากวัยเด็ก  เพ่ือพัฒนาสังคมไทย
ใหเปนสังคมแหงประสิทธิภาพตอไปในอนาคต  ดวยความขยันหมั่นเพียรเปนลักษณะคุณธรรมที่พึง
ประสงคที่ควรไดรับการสงเสริมใหเด็กไทยเห็นคุณคาและนํามาประพฤติปฏิบัติ (เกรียงศักด์ิ  เจริญ
วงศศักด์ิ. 2546 : 93 - 94) 
 ดวยเหตุนี้  ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 
ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 

1. เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  ดานสิ่งแวดลอมใน
โรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
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2. เพ่ือศึกษาปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  ดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 

3. เพ่ือสรางสมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 
ความสําคัญของการศึกษาคนควา 
 ผลการศึกษาคนควาครั้งนี้ทําใหทราบถึงปจจัยใดบางที่เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียรใน
การเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัด
กาญจนบุรี  เพ่ือใหผูบริหาร  ครูอาจารย  ผูปกครอง  และบุคลากรที่มีสวนเก่ียวของนําขอมูลที่ไดไป
ใชประกอบการวางนโยบายพัฒนาความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษใหเกิดข้ึนแก
นักเรียน  เพ่ือนักเรียนประสบความสําเร็จทางการศึกษาตอไป 
 
ขอบเขตของการศึกษาคนควา 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้เปนนักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 
โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน 340 คน  เปนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4  จํานวน 114 คน  เปนเพศชาย จํานวน 56 คน  เพศหญิง  จํานวน 58 คน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  จํานวน 103 คน  เปนเพศชาย  จํานวน 56 คน  เพศหญิง  จํานวน 
47 คน  และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน 123 คน  เปนเพศชาย  จํานวน 58 คน   เพศ
หญิง   จํานวน 65 คน  ซึ่งใชเปนกลุมตัวอยางทั้งหมด 
 
ตัวแปรที่ศึกษา 
 1.  ตัวแปรอิสระ  ไดแก   
 1.1  ปจจัยดานสวนตัว  ไดแก 
  1.1.1  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
  1.1.2  บุคลิกภาพ 
   1.1.3  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
   1.1.4  ลักษณะมุงอนาคต 
 1.2  ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก 
   1.2.1  การเลียนแบบผูปกครอง 
 1.3  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก 
   1.3.1  การเลียนแบบคร ู
   1.3.2  การเลียนแบบเพ่ือน 
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 2.  ตัวแปรตาม  ไดแก  ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.  ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  หมายถึง  การแสดงออกของ
นักเรียนที่แสดงใหเห็นวา  นักเรียนมีความบากบ่ัน  ไมยอทอตอความยากลําบาก  และพยายาม
ทํางานที่เก่ียวของกับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษอยางสม่ําเสมอ  ไดแก  การตั้งใจมุงมั่นศึกษาเลา
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ใชเวลาวางใหเปนประโยชน  มีความกระตือรือรนในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เขารวมกิจกรรมทางภาษาอังกฤษของโรงเรียน  พยายามทํางานที่ไดรับมอบหมาย
ใหสําเร็จและไมละทิ้งงานการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เมื่อประสบอุปสรรคก็หาทางแกไข  ซึ่งความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  สามารถแบงตามทักษะการเรียนรูภาษาอังกฤษเปน 4 
ทักษะ   ไดแก 
 1.1  ความขยันหมั่นเพียรในการฟงภาษาอังกฤษ  ไดแก  การฟงภาษาอังกฤษทั้งจาก
ครูชาวไทย  ครูชาวตางชาติ  สื่อการสอนที่เปนซีดี  วีซีดี  จากสื่อการเรียนรูในชีวิตประจําวันทาง
โทรทัศน  วิทยุ  อินเทอรเน็ต  ใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการฟงภาษาอังกฤษจากสื่อที่มีอยูใกล
ตัว  ฟงเพลงภาษาอังกฤษ  ฟงขาวภาษาอังกฤษ  ชมรายการที่ใหความรูในการฟงภาษาอังกฤษ  
ดวยการฟงเสียงพากยเปนภาษาอังกฤษ  เขารวมกิจกรรมทางการฟงภาษาอังกฤษของโรงเรียนทั้ง
การฟงที่หองปฏิบัติการทางภาษา  และคายภาษาอังกฤษ     
 1.2  ความขยันหมั่นเพียรในการพูดภาษาอังกฤษ  ไดแก  การพูดภาษาอังกฤษทั้งการ
พูดตามครูชาวไทย  ครูชาวตางชาติ  สื่อการสอนที่เปนซีดี  วีซีดี  และจากสื่อการเรียนรูใน
ชีวิตประจําวันทางโทรทัศน  วิทยุ  อินเทอรเน็ต  ใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการพูด
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันกับครู  เพ่ือน  และชาวตางชาติ  มีความกระตือรือรนในการพูด
ภาษาอังกฤษ  รองเพลงภาษาอังกฤษ  สวดมนตภาษาอังกฤษ  เขารวมกิจกรรมทางการพูด
ภาษาอังกฤษของโรงเรียนทั้งการพูดที่หองปฏิบัติการทางภาษา  และคายภาษาอังกฤษ   
 1.3  ความขยันหมั่นเพียรในการอานภาษาอังกฤษ  ไดแก  การอานภาษาอังกฤษทั้ง
การอานออกเสียงตามครูชาวไทย  ครูชาวตางชาติ  สื่อการสอนที่เปนซีดี  วีซีดี  สื่อการเรียนรูใน
ชีวิตประจําวันทางโทรทัศน  วิทยุ  อินเทอรเน็ต  และหนังสือพิมพ   การอานคําศัพทภาษาอังกฤษ
เพ่ือเรียนรูคําศพัทกับความหมาย  จับใจความสําคัญของขอความสั้นๆ หรือบทอานอยางงายๆ  เมื่อ
อานไมเขาใจก็คนควาเพ่ิมเติมจากพจนานุกรมภาษาอังกฤษเปนไทย  ใชเวลาวางใหเปนประโยชน
ในการอานภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน  อานนิทานภาษาอังกฤษ  อานนิทานสองภาษา  อาน
ปายโฆษณา  อานฉลากสินคา  อานปายบอกทาง  อานรายการอาหาร  และเขารวมกิจกรรม
ทางการอานภาษาอังกฤษของโรงเรียน   
 1.4  ความขยันหมั่นเพียรในการเขียนภาษาอังกฤษ  ไดแก  การเขียนภาษาอังกฤษทั้ง
การเขียนดวยลายมือของตัวเอง  การพิมพขอความลงในโทรศัพทมือถือ  การพิมพขอความลงใน
อินเทอรเน็ตอยางงายๆ  ใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน  
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การนึกเปนมโนภาพแลวเขียนกลางอากาศ  การเรียนรูไวยากรณภาษาอังกฤษที่เก่ียวของกับการ
เขียน  มีความกระตือรือรนในการเขียนภาษาอังกฤษ  เขียนบัตรอวยพรภาษาอังกฤษ  เขียน
คําศัพทตามคําบอก  เลนเกมเรียงคําใหเปนประโยคที่ถูกตอง  และเลนเกมปริศนาอักษรไขว
ภาษาอังกฤษที่มีอยูตามหนังสือพิมพ  และนิตยสารตางๆ 
 2. ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ไดแก  สิ่งที่
เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน  ซึ่งแบงออกเปน  3  
ดาน  ไดแก 
 2.1  ปจจัยดานสวนตัว  ไดแก 
  2.1.1  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  หมายถึง  ความ
ปรารถนาของนักเรียนที่ตองการประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษตามเปาหมายที่ตั้ง
ไว  มีความมุงมั่นในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษโดยการกําหนดเปาหมายที่มีความเปนไปไดที่จะทํา
ใหสําเร็จ  เหมาะสมกับความสามารถของตนเอง 
   2.1.2  บุคลิกภาพ  หมายถึง  ลักษณะเฉพาะตัวของนักเรียนที่แสดงพฤติกรรม
ตางๆ เพ่ือตอบสนองตอสิ่งแวดลอมที่เผชิญ  ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้  ไดแบงตามการสํารวจการกระทํา
กิจกรรมของเจนกินส (Jenkins’ Activity Survey) โดยแบงเปน 2 แบบ คือ 
  2.1.2.1  บุคลิกภาพแบบ เอ  ไดแก  ลักษณะของนักเรียนที่รักความกาว 
หนา  ชอบฝาฟนอุปสรรค  มีความกาวหนา  โกรธงาย  ชอบทํางานใหประสบผลสําเร็จและสัมฤทธิ์
ผล  ชอบทํางานดวยความรวดเร็ว  และไมชอบการรอคอย 
    2.1.2.2  บุคลิกภาพแบบ บี  ไดแก  ลักษณะของนักเรียนที่คอนขางเฉ่ือย
ชา  จิตใจเยือกเย็น  ทํางานไปเรื่อยๆ ไมชอบฝาฟนอุปสรรคตางๆ อดทนและรอคอยได 
   2.1.3  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  หมายถึง  ความรู  ความรูสึก  และ
แนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรมของนักเรียนตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เพ่ือทําใหการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษมีประสิทธิภาพ  โดยแสดงออกมา 3 ลักษณะ  ไดแก 
   2.1.3.1  ดานความรู  ไดแก  การที่นักเรียนตระหนักรูถึงเนื้อหาวิชาภาษา 
อังกฤษ  โครงสราง  ความสําคัญ  ความเหมาะสม  และประโยชนของภาษาอังกฤษ 
   2.1.3.2  ดานความรูสึก  ไดแก  ความชอบ  ความพอใจ ความสนใจของ
นักเรียนตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
   2.1.3.3  ดานแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรม  ไดแก  พฤติกรรมที่นักเรียน
แสดงถึงความเอาใจใส  การตั้งใจเรียน  การรวมกิจกรรมการเรียน  และการทํางานตามที่ผูสอน
มอบหมาย 
 2.1.4  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  ความคิด  ความรูสึก  และการกระทําของ
นักเรียนแตละบุคคลที่มีตออนาคต  การมองอนาคต  สามารถคาดการณไกล  วางแผนเพ่ือ
เปาหมายที่ตองการในอนาคต  มีแนวทางในการแกไขปญหาและสามารถตัดสินใจเลือกกระทําได
อยางเหมาะสม  มีความเพียรพยายามและอดทนรอได  เพ่ือความสําเร็จในอนาคต 
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 2.2  ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก 
   2.2.1  การเลียนแบบผูปกครอง  หมายถึง  การปฏิบัติตนตามแบบอยางของ
ผูปกครองในเรื่องความขยันหมั่นเพียร  การที่ผูปกครองมีความคิด  ความรูสึกนิยมชมชอบ และมี
แนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรมตอความขยันหมั่นเพียร  ชื่นชม  สนับสนุน  มองเห็นคุณคาของการมี
ความขยันหมั่นเพียร  ไดแก  การรับผิดชอบงานที่บานของตนดวยความขยันหมั่นเพียร   การ
ประกอบอาชีพดวยความขยันหมั่นเพียร  การชวยเหลืองานของชุมชน สังคมดวยความ
ขยันหมั่นเพียร  และการดําเนินชีวิตดวยความขยันหมั่นเพียร  แลวนักเรียนแสดงพฤติกรรม
เลียนแบบผูปกครองในเรื่องความขยันหมั่นเพียร 
 2.3  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก 
   2.3.1  การเลียนแบบครู  หมายถึง  การปฏิบัติตนตามแบบอยางของครูในเรื่อง
ความขยันหมั่นเพียร  การที่ครูมีความคิด  ความรูสึกนิยมชมชอบ และมีแนวโนมที่จะแสดง
พฤติกรรมตอความขยันหมั่นเพียร  ชื่นชม  สนับสนุน  มองเห็นคุณคาของการมีความ
ขยันหมั่นเพียร  ไดแก  การทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยความขยันหมั่นเพียร  การทําหนาที่ในการ
สอนดวยความขยันหมั่นเพียร  การตรวจการบานนักเรียนเปนประจําสม่ําเสมอ  และการดําเนินชีวิต
ดวยความขยันหมั่นเพียร  แลวนักเรียนแสดงพฤติกรรมเลียนแบบครูในเรื่องความขยันหมั่นเพียร 
   2.3.2  การเลียนแบบเพ่ือน  หมายถึง  การปฏิบัติตนตามแบบอยางของเพ่ือนใน
เรื่องความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  การที่เพ่ือนมีความคิด  ความรูสึกนิยม
ชมชอบ และมีแนวโนมที่จะแสดงพฤติกรรมตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  
ชื่นชม  สนับสนุน  มองเห็นคุณคาของการมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนภาษาอังกฤษ  ไดแก  
การทองคําศัพทภาษาอังกฤษทุกวันวันละ 5 คํา  ฝกออกเสียงภาษาอังกฤษตามเพลงภาษาอังกฤษ
ที่ฟง  ฝกใชภาษาอังกฤษงายๆ ทักทายกันในชีวิตประจําวัน  เรียนพิเศษภาษาอังกฤษในเวลาวาง  
พบปายโฆษณา รายการอาหาร  หรือฉลากสินคาเปนภาษาอังกฤษแปลกๆ ใหมๆ แลวฝกเดา
ความหมาย  คนควาเพ่ิมเติมจากพจนานุกรมภาษาอังกฤษเปนไทย  หรือจากอินเทอรเน็ต  ชวน
เพ่ือนไปชมภาพยนตรตางประเทศ  แลวนักเรียนแสดงพฤติกรรมเลียนแบบเพ่ือนในเรื่องความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
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1.  ปจจัยดานสวนตัว  ไดแก 
     1.1  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา   
ภาษาอังกฤษ 
     1.2  บุคลิกภาพ 
     1.3  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
     1.4  ลักษณะมุงอนาคต 
 

2.  ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก 
     2.1  การเลียนแบบผูปกครอง 
 

3.  ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก 
     3.1  การเลียนแบบครู 
     3.2  การเลียนแบบเพ่ือน 
 

 
 
 
 
 

ความขยันหมั่นเพียร
ในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 
 
 
 

กรอบแนวคิดในการศึกษาคนควา 
 
     ตัวแปรอิสระ       ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ปจจัยทั้ง  3  ดาน  คือ  ปจจัยดานสวนตัว  ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  บุคลิกภาพ  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  และลักษณะมุงอนาคต   ปจจัย
ดานครอบครัว  ไดแก  การเลียนแบบผูปกครอง  และปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก  การ
เลียนแบบครู  และการเลียนแบบเพ่ือน  สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  ผูวิจัยจึงขอ
ตั้งสมมติฐาน ดังนี้ 
 
สมมติฐานในการศึกษาคนควา 

1. ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  มีความสัมพันธกับ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 

2. ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  สงผลตอความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 

 



 

บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
การวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของตามหัวขอดังตอไปนี ้

1.   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความขยันหมัน่เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
     1.1   เอกสารที่เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 

1.2   งานวิจัยที่เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
2.  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา

ภาษาอังกฤษ   
     2.1   เอกสารที่เก่ียวของกับปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษา 

อังกฤษ    
          2.2 งานวิจัยที่เก่ียวของกับปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ 

3.   เอกสารที่เก่ียวของกับโรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 

1.  เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ 
 1.1   เอกสารที่เก่ียวของกับความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
   1.1.1  ความหมายของความขยันหม่ันเพียร 
  กองวิจัยการศึกษา (2540 : 29-30) ใหความหมายความขยันวา  ขยัน  หมายถึง  
ความตั้งใจและกระตือรือรน  มุงมั่นในการทํางานโดยไมผัดวันประกันพรุง  โดยมีพฤติกรรมที่
แสดงออก  ไดแก   
   ตอบรับการทํางาน  พูด  หรือแสดงกิริยาทาทางวายอมรับ  เต็มใจ  พึง
พอใจที่จะทํางานตามที่ไดรับมอบหมาย 
   อาสาทํางาน  พูด  หรือแสดงกิริยาทาทางวาตองการจะทํางานหนึ่งงานใด  
แมจะไมใชงานที่ไดรับมอบหมายโดยตรง 
   ทําทันที  ไมผัดวันประกันพรุง  ลงมือทํางานทันที  โดยไมปลอยใหวันเวลา
ผานไปอยางไรประโยชน 
   ทํางานอยางตอเนื่อง  ทํางานที่ไดเริ่มตนไวแลวอยางตอเนื่องและสําเร็จ
ตามเปาหมาย 
  สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (2541 : 3) ใหความหมายของความขยันหมั่นเพียร
วาหมายถึง  ความตั้งใจที่ปฏิบัติหนาที่และกระทํากิจของตนใหสําเร็จดวยความมานะ  อุตสาหะ  ไม
ยอทอ  และปฏิบัติตนอยางสม่ําเสมอจนหนาที่การงานนั้นสําเร็จลุลวงไป 
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  ราชบัณฑิตยสถาน (2542 : 166)  ขยัน  หมายถึง  ทํางานอยางแข็งขัน   ไมปลอย
ปละละเลย  ทําหรือประพฤติเปนปกติสม่ําเสมอ  ไมเกียจคราน  แข็งแรง  เขาที 
  ราชบัณฑิตยสถาน (2542 : 1257)  หมั่น  หมายถึง  ขยัน  ทําหรือประพฤติบอยๆ 
อยางเปนปรกต ิ สม่ําเสมอ  เชน  หมั่นทําการบาน  หมั่นมาหา 
  ราชบัณฑิตยสถาน (2542 : 802)  เพียร  หมายถึง  ความบากบ่ัน  ความกลาแข็ง  
พยายามจนกวาจะสําเร็จ  บากบ่ัน 
  ไสว  มาลาทอง (2542 : 128)  ผูมีความขยันหมั่นเพียรตอหนาที่การงาน  มีความ
มุงมั่นเพ่ือใหงานที่ทําประสบความสําเร็จ  มีความพยายามทํางานนั้นๆ ดวยความตั้งใจจริง  โดย
มิไดคํานึงถึงความเหนื่อยยากลําบาก  ความหิวกระหาย  อุปสรรคตางๆ  หรือแมแตดินฟาอากาศจะ
บีบค้ันดวยความหนาว  ความรอน  แมฝนจะตก  แดดจะกลาแผดเผาสักเพียงไรก็ไมยอทอ  อดทน
ทําไปโดยไมเห็นแกเหน็ดเหนื่อย หรือโดยการอางเอาอุปสรรคข้ึนมาอาง  หวังแตความสําเร็จของ
งานเปนสําคัญ 
  วินัย  พัฒนรัฐ (2543 : 4) ใหความหมายไววา  ความขยันหมั่นเพียร  หมายถึง  
ความขยันขันแข็ง  เอาการเอางาน  มีความกระตือรือรน  รับผิดชอบ  อดทน  และมานะบากบ่ันไม
ทอถอย 
  รุจิร  ภูสาระ (2543 : 4)  ไดใหความหมายของความขยันหมั่นเพียรวาหมายถึง  
การตั้งใจทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดอยู เปนประจํา  หรือทําหลายสิ่งหลายอยางติดตอกันตามกําลัง
ความสามารถที่มีอยู  เพ่ือประสบความสําเร็จตามเปาหมาย 
  พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต. 2546 : 844)  ไดอธิบายศัพทภาษาบาลีที่มี
ความหมายเก่ียวกับความขยันหมั่นเพียรไววา  วิริยะ (ในอิทธิบาท 4)  ความเพียร  ไดแก  ความ
อาจหาญ  แกลวกลา  บากบ่ัน  กาวไป  ใจสู  ไมยอทอ  ไมหว่ันกลัวตออุปสรรคและความ
ยากลําบาก  เมื่อคนรูวาสิ่งใดมีคุณคาควรแกการบรรลุถึง  ถาวิริยะเกิดข้ึนแกเขาแลว  แมไดยินวา
จุดหมายนั้นจะลุถึงไดยากนัก  มีอุปสรรคมาก  หรืออาจใชเวลายาวนานเทานั้นปเทานั้นเดือน  เขาก็
ไมทอถอย  กลับเห็นเปนสิ่งทาทายที่เขาจะเอาชนะใหได  ทําใหสําเร็จ 
  จากเอกสารดังกลาว  สรุปไดวา  ความขยันหมั่นเพียร  หมายถึง  การปฏิบัติหนาที่
การงานดวยความกระตือรือรน  ตั้งใจ  เต็มใจ  มุงมั่น  พยายาม  ไมยอทอ  และสม่ําเสมอ  เพ่ือให
งานที่ทําประสบความสําเร็จ   
   1.1.2  ความหมายของภาษาอังกฤษ 
  กรมวิชาการ (2539: 140) ภาษาอังกฤษ  หมายถึง  ภาษาสากลที่ใชในการ
ติดตอสื่อสารกับประชาคมโลก และการเรียนการสอนจะมุงใหผูเรียนมีความสามารถในการสื่อสารทั้ง
ดานการใชภาษาในการเขาสูสังคมและวัฒนธรรม  และการใชภาษาในการสื่อความหมายอยาง
ถูกตองตามหลักภาษาและเหมาะสมกับสถานการณการใช 
  พูนสุข  อุดมสุข (2546: ออนไลน) ไดกลาววา  ภาษาอังกฤษเปนภาษาที่จําเปนใน
การศึกษาชั้นสูงทั้งในและตางประเทศ  ผูที่รูภาษาอังกฤษจึงสามารถเขาใจความคิด  ทัศนคติ  
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วัฒนธรรมของชนชาติอ่ืน  ตลอดจนเห็นความกาวหนาทางวิทยาการและความเคลื่อนไหวของโลก  
ทั้งดานการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคมและอ่ืนๆ ไดเปนอยางดี  จึงมีความจําเปนตองเรียนรู
ภาษาอังกฤษ ซึ่งเปนภาษาตางประเทศที่สําคัญและแพรหลายที่สุด คือ เปนภาษาสากลและ
ภาษากลางในการสื่อสารระหวางมวลมนุษยปจจุบันไปแลวอยางแทจริง 
  พรสวรรค  สีปอ (2550: 151-195) กลาววา  การเรียนรู วิชาภาษาอังกฤษ
ประกอบดวย 4 ทักษะดังนี้  คือ 
  1.  ทักษะการฟง  คือ  ทักษะการรับ (Receptive Skill) ประกอบดวยผูสงสาร สาร  
และผูรับสาร  ผูรับสารตองประมวลขอมูลที่ไดรับ  โดยใชความรูเดิมและความรูดานภาษา  ตองมี
ความสามารถในการแยกแยะ และเขาใจสิ่งที่ผูอ่ืนพูด  ซึ่งตองเขาใจสําเนียงหรือการออกเสียง  
ไวยากรณ  คําศัพทของผูพูด  พรอมกับจับความหมาย  การฟงขอความแตละอยางแตกตางกัน  
เชน  การฟงบทสนทนาระหวางเพ่ือนยอมแตกตางจากการฟงประกาศในสนามบิน เปนตน  ดังนั้น 
กระบวนการฟงจึงเปนกระบวนการที่สลับซับซอนสําหรับผูเรียนภาษาตางประเทศ 
  2.  ทักษะการพูด  คือ  การปฏิสัมพันธระหวางบุคคลในสังคม  เปนการสื่อสารทาง
วาจาของคนตั้งแตสองคนข้ึนไป  ตางฝายตางมีจุดประสงคที่จะสื่อความหมายของตนเอง  และตาง
ฝายก็ตองตีความสิ่งที่ตนเองไดฟง  ดังนั้น  จุดประสงคของทักษะการพูด  คือ สามารถสื่อสารได
อยางมีประสิทธิภาพ  ตองสามารถพูดใหผูอ่ืนเขาใจ  หลีกเลี่ยงการทําใหผูฟงสับสนเนื่องจากการ
ออกเสียงผิด  ไวยากรณผิด ใชคําผิดหรือไมเหมาะสม  นอกจากนี้ยังตองพูดใหเหมาะสมกับสังคม
และวัฒนธรรมดวย 
  3.  ทักษะการอาน  คือ  กระบวนการเขาใจความหมายภาษา  การแปลความหมาย  
และการใชวิจารณญาณในการตัดสินประเมินคาเก่ียวกับคุณภาพ  คานิยม  ความเที่ยงตรง  และ
ความถูกตองของเรื่องราวที่อาน  ในการอาน  ผูอานรับรูดวยตา  จากนั้นจึงสรางความสัมพันธ
ระหวางคําและความหมาย  ซึ่งเปนสิ่งที่ยุงยากซับซอน  ผูอานตองใชความคิด  และตองมี
ความสามารถเพ่ือที่จะทําความเขาใจ  และตีความขอความที่ผูเขียนสื่อออกมาในรูปของการเขียน 
  4.  ทักษะการเขียน  คือ  การถายทอดความรู  ความคิด  ความรูสึก  และเจตคติ  
ออกมาเปนขอความที่มีความตอเนื่องกัน  เพ่ือใหผูอ่ืนรับรู และเขาใจตรงกับเจตนาของผูเขียน  
ดังนั้น  การเขียนจึงมิใชเปนความสามารถในการเรียบเรียงประโยคใหถูกตองตามหลักไวยากรณ
เทานั้น  แตเปนการถายทอดประสบการณอยางมีจุดมุงหมาย  โดยเลือกใชคําที่เหมาะสมเพ่ือทํา
หนาที่แทนมโนภาพ  และเปนกระบวนการที่เก่ียวกับกิจกรรมหลายข้ันตอน  เชน  การตั้ง
จุดประสงค  การคิด  การเรียบเรียง  การเลือกภาษาใหเหมาะสมกับขอความ  การราง  การอาน  
การทบทวน  เปนตน 
  จากเอกสารดังกลาว  สรุปไดวา  ภาษาอังกฤษ  หมายถึง  ภาษาสากลที่ใชในการ
ติดตอสื่อสารกับประชาคมโลก  ซึ่งประกอบดวย 4 ทักษะ  ไดแก  ทักษะการฟง  ทักษะการพูด  
ทักษะการอาน  และทักษะการเขียน    การเรียนการสอนจะมุงใหผูเรียนมีความสามารถในการ
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สื่อสารทั้งดานการใชภาษาในการเขาสูสังคมและวัฒนธรรม  และการใชภาษาในการสื่อความหมาย
อยางถูกตองตามหลักภาษาและเหมาะสมกับสถานการณการใช   
   1.1.3  ความหมายของความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
  เนื่องจากยังไมมีนักวิชาการทานใดใหความหมายของความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษไว  ผูวิจัยจึงสรุปความหมายของความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษจากความรูที่คนความาไดดังนี้  
  ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  หมายถึง  การแสดงออกของ
นักเรียนที่แสดงใหเห็นวา  นักเรียนมีความบากบ่ัน  ไมยอทอตอความยากลําบาก  และพยายาม
ทํางานที่เก่ียวของกับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษอยางสม่ําเสมอ  ไดแก  การตั้งใจมุงมั่นศึกษาเลา
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ใชเวลาวางใหเปนประโยชน  มีความกระตือรือรนในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เขารวมกิจกรรมทางภาษาอังกฤษของโรงเรียน  พยายามทํางานที่ไดรับมอบหมาย
ใหสําเร็จและไมละทิ้งงานการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เมื่อประสบอุปสรรคก็หาทางแกไข  ซึ่งความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  สามารถแบงตามทักษะการเรียนรูภาษาอังกฤษเปน 4 
ทักษะ   ไดแก  ทักษะการฟง  ทักษะการพูด  ทักษะการอาน  และทักษะการเขียน 
   1.1.4  ลักษณะของความขยันหม่ันเพียร 
  กรมวิชาการ (2543ข : 61-63)  กลาวถึงความขยันหมั่นเพียรวาเปนธรรมที่ชวย
เสริมสรางความสําเร็จในชีวิต  ควรใชรวมกับ “ปญญา”  และจริยธรรมหมวดอิทธิบาท 4 ที่เนนความ
พอใจ  ความมีน้ําใจ  จดจอ และไตรตรอง  การฝกปฏิบัติควรเนนการควบคุมตนเอง  อันเปนที่มา
ของระเบียบวินัยดวย  และระบุลักษณะพฤติกรรมความขยันหมั่นเพียร  ไวดังนี้ 
   1.  มาโรงเรียนสม่ําเสมอ  ไมขาดถาไมจําเปน 
   2.  กระตือรือรนและรักที่จะมาโรงเรียนโดยไมตองใหใครเตือน 
   3.  ตั้งใจทํางานที่ครูอาจารยกําหนดใหและทําเสร็จภายในเวลาทุกครั้ง 
   4.  อานหนังสือทุกครั้งที่มีเวลาวาง 
   5.  จัดของใชสวนตัวใหเปนระเบียบอยูเสมอ 
   6.  เขาเรียนทุกวิชา  ไมขาดถาไมจําเปน 
   7.  พยายามแกไขขอบกพรองของตนเก่ียวกับการเรียน 
   8.  ทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยความเขมแข็ง  อดทน  เอาธุระ  ไม
ทอถอย 
   9.  มีความมานะ  บากบ่ัน  ที่จะทํางานใหผิดนอยที่สุด 
   10. ชอบศึกษาคนควา  สอบถาม  หาความรูความจริงอยูเสมอ 
   11. ไมละเลยหรือทอดทิ้งธุรการงานของตน 
   12. ทํางานตางๆ เชน  อาน-เขียนหนังสือ  คิดคํานวณ  สังเกตสิ่งแวดลอม
เปนกิจวัตรหรือสม่ําเสมอ 
   13. ควบคุมตนเองใหใชเวลาในการทํางานไดตามกําหนดเสมอ 
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   14. มีความตื่นตัวและสม่ําเสมอในการทํางานทุกอยาง 
   15. ทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยความตั้งใจ  ไมละทิ้งหนาที่ของตนเอง
และพยายามทําจนสําเร็จ 
   16. ตรวจสอบวิธี  ปรับปรุงวิธีทํางานใหมีประสิทธิภาพและกาวหนาอยู
ตลอดเวลา 
   17. แสวงหาความรูเพ่ิมเติมอยูเสมอ  โดยเฉพาะในสายวิชางานของตน 
   18. ใชเวลาวางของตนทํางานที่เปนประโยชน 
   19. แนะนําเพ่ือนหรือผูใกลชิดใหขยันในการเรียน 
   20. ทํางานกลุมตามที่ไดรับมอบหมายดวยความเต็มใจ 
   21. ชวยเหลืองานของครูอาจารยหรือเพ่ือนเทาที่จะชวยไดดวยความเต็มใจ
และพยายามทําใหดีที่สุด 
   22. ชวยทํางานบานเพ่ือแบงเบาภาระของพอแมหรือผูปกครอง 
   23. เขารวมทํางานกับหมูคณะดวยความเต็มใจและตั้งใจทําใหดีที่สุด 
   24. ชวยเหลือในกิจการงานของบานและทางโรงเรียนดวยความเต็มใจและ
ตั้งใจทําใหดีที่สุด 
   25. ชวยแนะนําถายทอดความรูใหแกเพ่ือนดวยความเต็มใจ 
   26. ใหความคิดเห็นและความรวมมือในการทํางานของหมูคณะดวยความ
เต็มใจ 
   27. ใหความเอาใจใส  คอยขวนขวายชวยเหลือกิจการงานของเพ่ือนอยาง
ใกลชิดใหสําเร็จลุลวงดวยดีโดยไมหว่ันไหวตออุปสรรคใดๆ 
   28. หมั่นตักเตือนเพ่ือนรวมงานใหทําดวยความตั้งใจและอดทน 
   29. ชวยดูแลรักษาความสะอาดของหองเรียนและบริเวณโรงเรียนใหสะอาด
เสมอ 
   30. ชวยเหลือกิจกรรมของหมูคณะตามความรูความสามารถของตนเอง
อยางสม่ําเสมอ 
   31. ไมเก่ียงหรือเลี่ยงงานของสวนรวม 
   32. ชวยดูแลทรัพยสมบัติของสวนรวม 
   33. พรอมเพรียงกันทํากิจกรรมทั้งหลายที่พึงกระทํารวมกัน 
   34. สนใจและตั้งใจทํางานเพ่ือสวนรวมอยางสม่ําเสมอ 
   35. มีความเพียรพยายามที่จะนําชื่อเสียงมาสูโรงเรียน 
   36. มีความกระตือรือรนในการทํางานสวนรวมมากกวาสวนตน 
   37. อาสาสมัครทํางานที่เปนประโยชนตอสวนรวมและชุมชน 
   38. มีความพยายามอุตสาหะในการทํางานที่มีคุณคาและเปนประโยชนตอ
สวนรวม 
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   39. เสียสละและไมทอถอยเพ่ืองานของสวนรวมและชุมชน 
   40. เขารวมกิจกรรมตางๆ ที่สรางประโยชนใหแกชุมชน 
   41. มีความรับผิดชอบไมทอดทิ้งธุระหรือหนาที่ของตนที่มีตอสวนรวม 
   42. ไมเพิกเฉย ละเลยงานที่กอใหเกิดประโยชนแกสวนรวมและชุมชน 
   43. ปรับปรุงงานในหนาที่ใหดีย่ิงข้ึนทั้งของตนและสังคม 
   44. ใหมีความรวมมือและความคิดเห็น ขอเสนอแนะตอที่ประชุมหรือ
สวนรวมทุกครั้งที่มีโอกาส  เพ่ือใหการทํางานของสวนรวมนั้นมีอุปสรรคนอยที่สุด 
   45. หมั่นประชุมกันเนืองนิตย  เพ่ือปรึกษาหารือกิจการงานโดยสม่ําเสมอ 
  หนวยศึกษานิเทศก  กระทรวงศึกษาธิการ (2529 : 3) ไดกําหนดขอบขายของ
ความขยันหมั่นเพียรไว 3 ประเภท คือ 
   1.  ความขยันหมั่นเพียรในการศึกษาเลาเรียน  หมายถึง  การที่นักเรียนมี
ความรัก  ความตั้งใจมุงมั่นศึกษาเลาเรียน  ไมยอทอแมบางครั้งบทเรียนนั้นจะยาก หรือมีอุปสรรค
ตางๆ บางอยาง  ก็มานะทําจนกระทั่งสําเร็จ  เมื่อมีเวลาวางก็ใชเวลานั้นใหเปนประโยชนตอ
การศึกษาเลาเรียนของตน  โดยอานหนังสือ  คนควาจากแหลงความรูตางๆ เพิ่มเติม  ทบทวน
บทเรียนที่เรียนไปทุกวัน  และเตรียมตัวศึกษาบทเรียนมาลวงหนาทุกคร้ัง  เม่ือมีปญหาหรือสงสัยดาน
การเรียน  ก็พยายามศึกษาหาความรูดวยวิธีการที่ถูกตอง  เพื่อคล่ีคลายปญหาของตนอยูเสมอ 
   2.  ความขยันหม่ันเพียรในการปฏิบัติงานของตนเอง  หมายถึง  การที่
นักเรียนมีความตั้งใจที่จะทํางาน  ศึกษางาน  ฝกฝนตนเองใหมีความสามารถ  ความชํานาญในงาน
ที่เก่ียวของกับตนเองในดานอาหาร (เชน  พยายามฝกหัดปรุงอาหารรับประทานเอง)  ที่อยูอาศัย 
(เชน  พยายามจัด  ดัดแปลง  ตกแตง  ซอมแซม  รักษาความสะอาดเปนประจํา)  เครื่องนุงหม 
(เชน  พยายามซอมแซม  ดัดแปลง  และซักรีดอยูเสมอ) ใชเวลาวางศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมใน
งานดังกลาวอยูสม่ําเสมอ  และคิดสรางสรรคงานอันเปนประโยชนตอตนเอง 
   3.  ความขยันหมั่นเพียรในงานที่เปนประโยชนตอสังคมหรือชุมชน  
หมายถึง  การที่นักเรียนมีความรัก  ความตั้งใจรวมทํางานสุจริต  และเปนประโยชนตอสังคม  มี
ความกระตือรือรนที่จะทํางานดังกลาว  มารวมงานทุกครั้งดวยความเต็มใจและปรารถนาดี  ไมเลือก
งาน หรือรังเกียจงานโดยยึดถือวัตถุ (เงิน  สถานที่ ฯลฯ)  หรือตัวบุคคล  พยายามคิด  ศึกษา  
สรางสรรคงานที่สงผลประโยชนตอสังคมหรือชุมชนอยูเสมอ 
  สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2539 : 55-56) ใหความหมาย
ของความขยันหมั่นเพียรวา  ความขยันหมั่นเพียร  หมายถึง  ความพยายามที่จะทํางานใหสําเร็จ  
ซึ่งรวมไปถึง  ความมีใจจดจอ  และการควบคุมตนเองอยูดวย  และผูที่มีความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนจะตองแสดงพฤติกรรมดังนี้ 
   1.  มาโรงเรียนสม่ําเสมอ  ไมขาดเรียนถาไมจําเปน 
   2.  การกระตือรือรนมาโรงเรียนโดยไมใหใครมาเตือน 
   3.  ตั้งใจทํางานใหเสร็จภายในเวลาที่กําหนดทุกครั้ง 
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   4.  อานหนังสือเมื่อมีเวลาวาง 
   5.  ทํางานที่ไดรับมอบหมายโดยไมบน  ไมทอถอย 
   6.  ชวยเหลืองานครู  เพ่ือน  หรืองานโรงเรียนเทาที่จะชวยไดดวยความ
เต็มใจ 
   7.  สงงานสม่ําเสมอ 
   8.  ใชเวลาวางทํางานที่เปนประโยชน 
   9.  มีความมานะบากบ่ันที่จะทํางานใหผิดนอยที่สุด 
  สรุปไดวา  ลักษณะของความขยันหมั่นเพียร  คือ  พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงถึง
ความรับผิดชอบ  และมุงมั่นในการศึกษาเลาเรียนใหสําเร็จโดยเร็วที่สุด  มีความอดทน  ไมยอทอตอ
อุปสรรค  รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนตอตนเองและสวนรวม 
    1.2   งานวิจัยที่เก่ียวของกับความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 1.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
  แมดดอกซ (Maddox. 1965 : 9)  ไดศึกษาพบวา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ึนอยู
กับองคประกอบทางสติปญญารอยละ  50-60  ข้ึนอยูกับความพยายามและวิธีการศึกษาอยางมี
ประสิทธิภาพ  รอยละ 30-40  และข้ึนอยูกับโอกาสและสิ่งแวดลอมอ่ืนๆ รอยละ 10-15  นอกจากนี้  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน  ยังมีความสัมพันธกับนิสัยในการเรียน  ความขยันหมั่นเพียร  
และวิธีการเรียนดวย  
 1.2.2  งานวิจัยในประเทศ 

สิริพร  ดาวัน (2540 : 88-89) ไดศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียร
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนพิบูลวิทยาลัย  จังหวัดลพบุรี  ปการศึกษา 2539  
จํานวน 1,238  คน  พบวา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ทัศนคติตอการเรียน  บรรยากาศการ
เรียนการสอน  บรรยากาศในครอบครัว  มีความสัมพันธกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  ชัชลินี  จุงพิวัฒน (2547 : 78) ไดศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียร
ในการเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 โรงเรียนเวียงสระ  อําเภอเวียงสระ  จังหวัดสุราษฎรธานี  
จํานวน 316  คน  พบวา  บุคลิกภาพ  ทัศนคติตอการเรียน  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มี
ความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 3  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา  ความขยันหมั่นเพียรในการเรียน  หมายถึง  
พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกดวยความตั้งใจ  เอาใจใสตอการเรียนอยางสม่ําเสมอ  ใชเวลาวางใน
การศึกษาหาความรูอยางสม่ําเสมอ  เพ่ือใหบรรลุความสําเร็จทางการเรียน  ดังนั้น  ความ
ขยันหมั่นเพียรจึงเปนปจจัยสําคัญที่เก่ียวของกับความสําเร็จหรือความลมเหลวทางการเรียนของ
นักเรียน 
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2. เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับปจจัยท่ีสงผลตอความขยันหม่ันเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ   
 2.1   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษา 
อังกฤษ 
   2.1.1  เอกสารที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
  2.1.1.1  ความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
   แมคเคลแลนด (ประกายทิพย พิชัย. 2539 : 11 ; อางอิงจาก McClelland. 
1953)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วา  หมายถึง  ความปรารถนาที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่ง
ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี  แขงขันกับมาตรฐานอันดีเย่ียม (Standard of Excellence) หรือทําใหได
ดีกวาบุคคลอ่ืน  พยายามเอาชนะอุปสรรคตางๆ   เกิดความรูสึกสบายใจเมื่อประสบความสําเร็จ  
และมีความวิตกกังวลเมื่อทํางานไมสําเร็จ หรือประสบความลมเหลว 
   ฮิลการด (Hilgard. 1967 : 153)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
วาเปนแรงจูงใจชนิดหนึ่งที่ทําใหบุคคลไดกระทําเพ่ือบรรลุเปาหมายดวยมาตรฐานอันดีเย่ียม 
   ลินดเกรน (Lindgren. 1967 : 31-34)  เนนความหมายของแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ในรูปของความตองการความสําเร็จ (Need for Achievement)  หรือเขียนยอเปน (n-Ach)  
ความตองการดังกลาวเปนความตองการที่เปรียบเทียบไดกับความตองการข้ันสูงของมาสโลว 
(Maslow) เรียกวา  ความตองการตระหนักในความสามารถแหงตน (Self-Actualization) เปนความ
ตองการที่จะเขาใจตนเองทั้งในดานความสามารถ  ความถนัด  รวมถึงศักยภาพอ่ืนๆ และมีความ
ปรารถนาที่จะใชความสามารถและศักยภาพนั้นอยางเต็มที่ 
   สุชาดา  สุธรรมรักษ (2531 : 186-187)  กลาววา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปน
ความตองการสัมฤทธิ์ผล  (Need for Achievement)   หรือเปนความมุงหวังที่ประสบความสําเร็จ  
โดยพยายามฟนฝาอุปสรรคในการทําสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  เอาชนะคนอ่ืน  หรือความตองการที่จะเพ่ิม
ศักด์ิศรีของตนเอง   ซึ่งความตองการเหลานี้เปนแรงจูงใจใหเกิดการกระทํา  และนํามาซึ่งสัมฤทธิ์ผล 
   พระเทพเวที (2533 : 48-50)  ไดกลาวถึง  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วามี 2 แบบ 
คือ  แบบที่ 1  เปนการใฝความเปนเลิศที่สนับสนุนระบบการแขงขัน  แบบที่ 2 คือ  การใฝความเปน
เลิศแท  ซึ่งประกอบดวยลักษณะที่สําคัญ 3 ประการคือ  ประการที่ 1 ถาทําก็ทําใหดีเลิศใหไดที่สุด
เต็มที่แหงงานนั้นๆ  ประการที่ 2 มีความเปนเลิศเพราะดีเลิศที่สุดเต็มที่แหงความสามารถของตัวเรา
และประการสุดทาย  สิ่งนั้นมีความเปนเลิศโดยเปนสิ่งที่ดีที่สุดเก้ือกูลที่สุด  เปนประโยชนที่สุดแก
ชีวิตและสังคม  
   อารี  พันธมณี (2542 : 182) กลาววา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนความ
ปรารถนาของบุคคลที่จะทํากิจกรรมตางๆ ไดดี และประสบความสําเร็จ  ซึ่งไดรับการสงเสริมมา
ตั้งแตวัยเด็ก 
   จากความหมายดังกลาว  สรุปไดวา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   หมายถึง  ความ
ปรารถนาหรือความพยายามที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  โดยอาศัยศักยภาพของตนเองมากระตุน หรือ
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ผลักดันใหกิจกรรมตางๆ ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ  เพ่ือบรรลุเปาหมายที่จะมุงแข็งขันกับ
มาตรฐานอันดีเย่ียม 
  2.1.1.2  ประเภทของแรงจูงใจ 
   พะยอม  วงศสารศรี (2526 : 119-121) ไดแบงแรงจูงใจออกเปน 2 
ประเภท  ดังนี้ 
   1.  แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation)  หมายถึง  สภาวะของบุคคลที่มี
ความตองการที่จะกระทํา  หรือเรียนรูบางสิ่งบางอยางดวยจิตใจของตนเองที่รักการแสวงหา  
แรงจูงใจประเภทนี้  ไดแก  ความสนใจ  เจตคติ  ความตองการ 
   2.  แรงจูงใจภายนอก (Extrinsic Motivation) หมายถึง  สภาวะของบุคคล
ที่ไดรับการกระตุนภายนอกใหมองเห็นจุดมุงหมาย  และนําไปสูการแสดงพฤติกรรมของบุคคล  
ไดแก  เปาหมาย  การชมเชย  การใหรางวัล  เปนตน 
   สุรางค  โควตระกูล (2541 : 168-171)  ไดใหความหมายของแรงจูงใจ
ภายในและแรงจูงใจภายนอก  ดังนี้ 
   แรงจูงใจภายใน  หมายถึง  แรงจูงใจที่มาจากภายใตตัวบุคคล  และเปน
แรงขับที่ทําใหบุคคลนั้น  แสดงพฤติกรรมโดยไมหวังรางวัล หรือแรงเสริมจากภายนอก 
   แรงจูงใจภายนอก  หมายถึง  แรงจูงใจที่ไดรับอิทธิพลจากภายนอก  เชน  
คําชม  รางวัล  สิ่งของ  หรือเงิน  ที่มาจากบุคคลและลักษณะของเหตุการณ  สิ่งแวดลอมภายนอก 
   จากประเภทของแรงจูงใจขางตน  สรุปไดวา  แรงจูงใจแบงออกเปน 2 
ประเภท  คือ   
   1.  แรงจูงใจภายใน  เปนสภาวะที่บุคคลตองการที่จะกระทํา หรือเรียนรู
บางสิ่งบางอยางดวยตัวเอง  ไมตองอาศัยการชักจูงจากสิ่งเราภายนอก  เชน  ความตองการ หรือ
ความสนใจ  ตลอดจนความรูสึกนึกคิด  หรือเจตคติของแตละบุคคลจะผลักดันใหบุคคลสราง
พฤติกรรมข้ึน  ซึ่งไดแก  ความอยากรู  อยากเห็น  ความสนใจ  เปนตน 
   2.  แรงจูงใจภายใน  เปนสภาวะที่บุคคลไดรับการกระตุนจากสิ่งเรา
ภายนอก  เชน  สิ่งของหรือเกียรติยศ  ความกาวหนา  รางวัล  คําชมเชย  ทําใหบุคคลมองเห็น
เปาหมาย  เกิดความตองการและแสดงพฤติกรรมมุงสูเปาหมายนั้น 
   อารี  พันธมณี  (2542 : 181-182) สามารถแบงได 3 ประเภทใหญๆ คือ 
   1.  แรงจูงใจทางสรีระวิทยา (Physiological Motivation) แรงจูงใจดานนี้  
เกิดข้ึนเพ่ือตอบสนองความตองการทางรางกายทั้งหมด  เพ่ือใหบุคคลมีชีวิตอยู  เปนความตองการ
ที่จําเปนตามธรรมชาติของมนุษย  ไดแก  ตองการน้ํา  อาหาร  พักผอน  และปราศจากโรค  เปน
ตน  เราสามารถวัดระดับของความตองการทางรางกายไดจากการสังเกตพฤติกรรมการกระทําของ
คนเรา  คือ  จากความมากนอยของการกระทํา  การเลือกกระทํา  การโตตอบตอสิ่งที่มาขัดขวาง 
   2.  แรงจูงใจทางจิตวิทยา (Psychological Motivation)  มีความสําคัญนอย
กวาแรงจูงใจทางสรีระวิทยา  เพราะวาจําเปนในการดํารงชีวิตนอยกวา  แตจะชวยคนเราทางดาน
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จิตใจ  ทําใหสุขภาพจิตดีและสดชื่น  แรงจูงใจประเภทนี้  ไดแก  ความอยากรูอยากเห็น  และการ
ตอบสนองตอสิ่งแวดลอม  ความตองการความรักและการเอาใจใสใกลชิดจากผูอ่ืน 
   3.  แรงจูงใจทางสังคม  หรือแรงจูงใจที่ เกิดจากการเรียนรู (Social 
Motivation)  แรงจูงใจชนิดนี้มีจุดเริ่มตนสวนใหญมาจากประสบการณทางสังคมในอดีตของบุคคล  
และเปาหมายของแรงจูงใจชนิดนี้คือ  ความสัมพันธกับการแสดงปฏิกิริยาของบุคคลอ่ืนที่มีตอเรา  
ตัวอยางของแรงจูงใจทางสังคมที่มีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตของเรา  ไดแก  
        3.1  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation) เปนความ
ปรารถนาของบุคคลที่จะกระทํากิจกรรมตางๆ ใหดี  และประสบความสําเร็จ  ซึ่งไดรับการสงเสริม
มาตั้งแตวัยเด็ก  จากผลการวิจัยพบวา  เด็กที่ไดรับการเลี้ยงดูอยางอิสระ  เปนตัวของตัวเอง  
ฝกหัดการชวยเหลือตัวเองตามวัย  ทําใหเจริญเติบโตเปนผูใหญที่มีความตองการความสําเร็จใน
ชีวิตสูง  การฝกใหบุคคลมีความตองการความสําเร็จ  หรือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงมักเริ่มตนจาก
ครอบครัวเปนลําดับแรก 
        3.2  แรงจูงใจใฝสัมพันธ (Afflictive Motivation) เปนแรงจูงใจที่ทําให
บุคคลปฏิบัติตนใหเปนที่ยอมรับของบุคคลอ่ืน  ตองการเอาใจใสดูแล  และความรักจากผูอ่ืน  เปน
ตน 
        3.3  แรงจูงใจตอการนับถือตนเอง (Self-Esteem) เปนแรงจูงใจที่
บุคคลปรารถนาเปนที่ยอมรับของสังคม  มีชื่อเสียงเปนที่รูจักของคนทั่วไป  ตองการไดรับการยก
ยองจากสังคม  ซึ่งนํามาสูความรูสึกนับถือตนเอง     
  2.1.1.3  ความสําคัญของแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
   ชัยนาถ  นาคบุบผา (สมพร  พรหมจรรย. 2540 : 12 ; อางอิงจาก ชัยนาถ 
นาคบุบผา. 2529)  ไดกลาวถึงความสําคัญของแรงจูงใจวา  เปนสิ่งที่มีอิทธิพลตอการเรียน และการ
ทํางานของบุคคลอยางมาก  หากผูเรียนหรือผูทําไดรับแรงจูงใจระดับสูง  ยอมทําใหพวกเขาตั้งใจ
เรียน  หรือตั้งใจทํางานอยางเต็มความสามารถโดยไมยอทอ 
   สุชา  จันทนเอม และสุรางค จันทนเอม (จักรกฤช  เลื่อนกฐิน. 2549 : 49; 
อางอิงจาก วิไลลักษณ  ลังกา. 2546)  กลาววา  แรงจูงใจเปนสิ่งที่ทําใหบุคคลเกิดพลังที่แสดง
พฤติกรรมตางๆ อันจะทําใหเกิดการกระทํา หรือไมกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  และทําใหเกิดความพรอม
ในการเรียนไดเปนอยางดี  นอกจากนี้  แรงจูงใจยังทําใหบุคคลหรือผูเรียนสามารถไปสูจุดหมาย
ปลายทางที่พวกเขาคาดหวังไว 
   จากความสําคัญของแรงจูงใจที่กลาวมา  พอสรุปไดวา  แรงจูงใจเปนแรง
กระตุนทําใหบุคคลเกิดพลังที่จะแสดงพฤติกรรมตางๆ ซึ่งมีอิทธิพลตอการเรียนรูของผูเรียนเปน
อยางมาก  เพราะการที่ผูเรียนจะเรียนรูไดอยางเต็มความสามารถหรือไม  ข้ึนอยูกับผูเรียนนั้นเต็มใจ
ทํามากนอยแคไหน  ถามีสิ่งจูงใจที่ตรงกับความพอใจ  ความตองการ  สิ่งจูงใจนั้นเปนแรงกระตุนให
เอาใจใสการเรียนมากข้ึน    
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  จากที่กลาวมาในขางตน  ผูวิจัยสรุปไดวา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์นั้นเปนปจจัยสําคัญ
ในการสงเสริมใหบุคคลมีความตั้งใจในการทํากิจกรรมตางๆ ใหดีและประสบผลสําเร็จ  ซึ่งจะสงผล
ไปยังผลสัมฤทธิ์ในเรื่องตางๆ  เชน  การเรียน  การทํากิจกรรมกับผูอ่ืน  เปนตน  และมีอิทธิพลตอ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนดวย  เพราะถานักเรียนมีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษสูง  จะทําใหนักเรียนมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษสูงตามมาดวย  และประสบความสําเร็จในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษตามเปาหมายที่
ไดกําหนดไว 
  2.1.1.4  ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ชูชีพ  ออนโคกสูง (2518 : 64) กลาวถึงพฤติกรรมที่แสดงวาแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์สูง  ไวดังนี้ 
   1.  ทําสิ่งที่ยากๆ มีความมานะพยายาม  สนุกสนาน  และชอบทํากิจกรรม
นั้นๆ 
   2.  ชอบการแขงขัน  ตองการชัยชนะ 
   3.  มีความทะเยอทะยาน 
   4.  ตองการปรับปรุงตนเองใหดีอยูเสมอ 
   5.  มีจุดประสงคในการทํากิจกรรมที่เดนชัดและแนนอน 
   6.  พฤติกรรมที่แสดงออกจะมีเอกลักษณเปนของตัวเอง 
   กิลฟอรด (ประกายทิพย  พิชัย. 2539 : 14 ; อางอิงจาก Guilford. 1959) 
กลาวถึง  ลักษณะผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วาประกอบดวย 
   1.  ความทะเยอทะยานทั่วๆ ไป  คือ  ความปรารถนาที่จะทํากิจกรรมนั้น
ใหสําเร็จ 
   2.  ความเพียรพยายาม  ไดแก  ทํางานใหเปนผลสําเร็จ 
   3.  มีความอดทนเต็มใจที่จะลําบากแมยากเพียงใดก็ตาม 
   แมคเคลแลนด (สงวน  สุทธิเลิศอรุณ. 2525 : 134-135 ; อางอิงจาก 
McClelland. 1961) กลาวถึง  ลักษณะพฤติกรรมของผูประกอบการซึ่งเปนผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
สูงวามีลักษณะดังนี้ 
   1.  กลาเสี่ยงพอสมควร (Moderate Risk-Taking) มีการตัดสินใจที่เด็ด
เด่ียว  บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงไมพอใจที่จะทําสิ่งงายๆ  ซึ่งไมตองการใชความสามารถ  
หากแตเลือกทําสิ่งที่ยากพอเหมาะกับความตองการของตน  และการทําสิ่งที่ยากไดสําเร็จนั้นทําให
ตนเองพอใจ  สวนผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํามักไมกลาเสี่ยง  เพราะกลัวไมสําเร็จ  หรือไมก็เสี่ยง
จนเกินไป  ทั้งๆ ที่รูวาจะทําไมสําเร็จแตก็หวังพ่ึงโชค 
   2.  มีความกระตือรือรน (Energetic)  หรือความขยันขันแข็งในการกระทํา
สิ่งแปลกๆ ใหมๆ ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงไมไดขยันไปทุกกรณี  แตจะเอาใจใสมานะพากเพียร
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ตอสิ่งที่ทาทายย่ัวยุความสามารถของตนเอง  เปนงานที่ตองใชสมองขบคิด  และจะทําใหตนเองเกิด
ความรูสึกวาไดทํางานสําคัญลุลวงไป 
   3.  มีความรับผิดชอบตอตนเอง (Individual Responsibility) ผูที่มีแรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์สูง  จะพยายามทํางานใหสําเร็จเพ่ือความพึงพอใจของตนเอง  มิใชจะหวังใหคนอ่ืนยก
ยอง  ตองการปรับปรุงตนเองใหดีข้ึน  ไมชอบใหผูอ่ืนมาบงการวาตนควรจะทําอยางนั้นอยางนี ้
   4.  ตองการทราบผลของการตัดสินใจ (Knowledge of Result Decision) ผู
ที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะติดตามผลการกระทําของตนวาเปนอยางไร  ไมใชคาดคะเนวาเปนอยาง
นั้นอยางนี้  และเมื่อทราบผลการตัดสินใจหรือการกระทําแลว  ยังพยายามทําใหดีกวาเดิมอีก 
   5.  คาดการณลวงหนา (Anticipation of Future Possibilities)  ผูที่มี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงเปนผูที่มีแผนการระยะยาว (Long-Range Planning)  เพราะเล็งเห็นการณ
ไกลกวาผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
   6.  มีทักษะในการจัดระบบงาน (Organizational Skill) แมคเคลแลนด ได
อางถึงการคนควาของ เฟรนซ (McClelland. 1958 : 228 ; citing French. 1955) วาในการเลือก
ผูรวมงานนั้น  ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะเลือกผูที่มีความสามารถในการทํางานนั้นมากกวาจะ
เลือกเพ่ือนฝูงหรือผูที่มีคุณสมบัติอยางอ่ืน 
   เฮอรแมน (Herman. 1970 : 354) ไดรวบรวมลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ไว 10 ประการ  ดังนี้ 
   1.  มีระดับความทะเยอทะยานสูง 
   2.  ความหวังอยางมากวาตนจะประสบผลสําเร็จ  ถึงแมการกระทํานั้นจะ
ข้ึนอยูกับโอกาส (Risk-Taking Behavoir) 
   3.  มีความพยายามไปสูสถานะที่สูงข้ึนไป (Upward Mobility)  
   4.  อดทนทํางานที่ยากไดเปนเวลานาน (Persistence) 
   5.  เมื่องานที่กําลังทําถูกขัดจังหวะ หรือถูกรบกวน  จะพยายามทําตอไป
ใหสําเร็จ (Task Tension) 
   6.  รูสึกวาเวลาเปนสิ่งไมหยุดนิ่ง และสิ่งตางๆ เกิดข้ึนอยางรวดเร็ว (Time 
Perception) 
   7.  คํานึงถึงเหตุการณในอนาคตมาก (Time Perspective) 
   8.  เลือกเพ่ือนรวมงานที่มีความสามารถเปนอันดับแรก (Partner choice) 
   9.  ตองการใหเปนที่รูจักแกผูอ่ืนโดยพยายามทํางานของตนเองใหดีข้ึน 
(Recognition Behavior) 
   10. พยายามปฏิบัติสิ่งตางๆ ของตนใหดีเสมอ (Achievement Behavior) 
   ไวเนอร (Weiner. 1972 : 203-215) ไดสรุปลักษณะเดนของผูที่มีแรงจูงใจ
สัมฤทธิ์สูง  เปรียบเทียบกับผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา  ไวดังนี้ 
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   1.  ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  ตั้งใจทํางานดีกวา  อดทนตอความลมเหลว  
ชอบเลือกงานสลัลซับซอนมากกวาผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
   2.  ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  ชอบริเริ่มกระทําสิ่งตางๆ ดวยความคิด
ของตนเองมากกวาผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
   จิราภรณ  ตั้งกิตติภาภรณ (2532 : 106-107)  ไดกลาวถึง  คนที่มีแรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์สูงจะมีลักษณะดังนี้ 
   1.  กลาเสี่ยง (Moderate Risk Taking)  มีความตองการใชความสามารถ
มากกวาอาศัยโชคชวย  มีการตัดสินใจเด็ดเด่ียว  เชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง  ชอบทําสิ่ง
แปลกๆ ใหมๆ โดยเฉพาะสิ่งที่ทาทายและย่ัวยุความสามารถของตน 
   2.  ขยันขันแข็ง (Energetic) มีความมานะบากบ่ัน  ขยันขันแข็งในการ
คิดคนควาและปฏิบัติตลอดเวลา  มีความตั้งใจจริงและจริงใจกับการทํางาน  โดยจะสังเกตไดจาก
พวกนี้จะทุมเทเวลาสวนใหญของชีวิตใหกับการทํางานมากกวาสิ่งอ่ืน 
   3.  ระดับความคาดหวังสูง (High Level of Expectation)  คาดหวังการ
กระทําของตนไวสูงและมีความละเอียดออนในการทํางาน  ผลงานที่ปรากฏออกมาจะตองสมบูรณ
และดีเลิศเสมอ 
   4.  รับผิดชอบตนเอง (Individual Responsibility)  ผูนี้มักจะมีวินัยใน
ตนเอง  รูจักรับผิดชอบ  พยายามทํางานใหบรรลุผลสําเร็จ  โดยตั้งอยูบนพ้ืนฐานของการพ่ึงตนเอง
มากกวาที่จะรอคอยพ่ึงคนอ่ืน  มีเสรีภาพในการที่จะคิดทําสิ่งตางๆ ดวยตนเอง   ไมชอบใหคนอ่ืน
บงการ 
   5.  ตองการทราบผลการตัดสินใจของตนเอง (Knowledge of Results of 
Decision)  เมื่อมีการทํางานไปแลว  จะตองมีการติดตามผลงานของตนเอง  และเมื่อทราบผลแลว
จะพยายามแกไขปรับปรุงผลงานใหดีข้ึนเรื่อยๆ  
   6.  คาดการณลวงหนา (Anticipation of Future Possibilities)  ในการทํา
สิ่งตางๆ มักจะมีการวางแผนระยะยาว  โดยมีการคาดการณลวงหนาถึงความเปนไปได หรือ
แนวโนมของผลกระทบตางๆ ที่จะเกิดตามทีหลัง  ตลอดจนหาทางปองกันไวลวงหนากอน 
   พรรณี  ชูทัย  เจนจิต (2538 : 513-514)  ไดกลาวถึง  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
วาเปนความตองการที่จะทําสิ่งตางๆ ใหสําเร็จลุลวง  ซึ่งบางคนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง บางคนมี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา  ไวดังนี้ 
   1.  ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง 
    1.1  เปนผูที่มีความมานะบากบ่ัน  พยายามที่จะเอาชนะความ
ลมเหลวตางๆ พยายามที่จะไปใหถึงจุดหมายปลายทาง 
    1.2  เปนผูทํางานมีแผน 
    1.3  เปนผูตั้งระดับความคาดหวังไวสูง 
   2.  ลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา 
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    2.1  เปนผูที่ทํางานแบบไมมีเปาหมาย 
    2.2  ตั้งเปาหมายในวิถีทางที่จะหลีกเลี่ยงความลมเหลว   อาจจะ
ตั้งเปาหมายงายหรือยากเกินไป  ตั้งเปาหมายไวงายๆ เพ่ือปองกันไมใหผิดหวัง  สวนพวกที่ตั้งไว
ยากเกินไปนั้นเพราะรูวาอาจจะตองลมเหลวอีก  แตลมเหลวเพราะการทํางานยากรักษาหนาตัวเอง
ไดดีกวา 
    2.3  ตั้งระดับความคาดหวังไวต่ํา 
   เพราพรรณ  เปลี่ยนภู (2542 : 325-326)  ไดกลาวถึงผูที่มีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์สูงวาควรมีลักษณะดังนี้ 
   1.  ลักษณะนิสัยเปนผูที่แสดงความกลาเสี่ยงที่จะทําสิ่งตางๆ ตองการ
เอาชนะอุปสรรค  มีความทะเยอทะยาน  มีความพยายาม  มีกําลังใจที่จะเอาชนะความเบ่ือหนาย 
และความเหนื่อย 
   2.  ลักษณะทางสังคม  คือ  ตองการมีชื่อเสียงในสังคม 
   3.  ดานความตองการมีความตองการความสุขสบายทางกาย  มีความมั่ง
ค่ังสมบูรณ  และครอบครองสิ่งตางๆ มากกวาผูอ่ืน 
   4.  เปนผูที่ตองการทํากิจกรรมใหมีมาตรฐานสูงสุด  ตองการทําสิ่งตางๆ 
ใหไดดี  และการทํากิจกรรมตางๆ ใหไดดีนั้น  เพ่ือใหมีมาตรฐานสูงสง 
   5.  ทัศนคติเก่ียวกับความสําเร็จ  พยายามทําสิ่งที่ยากๆ ใหสําเร็จอยางดี 
   6.  ความเปนอิสระ  เชน  ตองการความเปนอิสระในการทํากิจกรรมตางๆ 
อยางรวดเร็ว  เปนตัวของตัวเอง  ดําเนินการตามการตัดสินใจของตนเอง  ตองการเปนคนที่แปลก
ไปจากคนอ่ืน  หรือมีสิ่งตางๆ ที่ไมเหมือนผูอ่ืน 
   7.  ความรูสึกผิด (Guilt) จะรูสึกไมสบายใจ  เนื่องมาจากสาเหตุ 2 ประการ  
คือ  ทําสิ่งใดไมไดดีอยางที่ตั้งใจ  และทําผิด (ถาเปนความรูสึกผิดดานอ่ืน  จะพิจารณาวามีแรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์ต่ํา)   
   8.  ความตองการความรู อยากไดความรู อยากมีความเขาใจ  และสามารถ
ทําสิ่งตางๆ ไดดี 
   9.  จุดมุงหมายในชีวิต  เปนผูมีความหวัง  ตองการความสําเร็จในชีวิต  
ตองการรางวัลย่ิงใหญในอนาคตมากกวารางวัลเล็กๆ นอยๆ ที่ไดรับในปจจุบัน 
   10. เปนผูใหความใสใจกับความเปนไปไดของความสําเร็จในงานที่ทําอยู  
สามารถทํานายสถานการณไดอยางเฉียบแหลม  เปนผูไดรับความสําเรจมากกวาลมเหลว 
  จากลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สามารถสรุปไดวา  พฤติกรรมของผูที่มี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะมีลักษณะชอบทํางานที่ทาทายความสามารถ  มีความมุงมั่นพยายามที่จะ
ทํางานใหสําเร็จ  โดยจะรูสึกภาคภูมิใจเมื่อทํางานไดสําเร็จลุลวงอยางมีประสิทธิภาพ  ซึ่งจะตรงกัน
ขามกับผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ําที่พยายามจะหลีกเลี่ยงความลมเหลว  โดยการกําหนดเปาหมาย 
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หรือระดับความคาดหวังที่ต่ํา  ในการจะพัฒนาใหบุคคลมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  โดยการสรางใหเกิด
ความเปนตัวของตัวเอง  อยาใหรูสึกวาโดนบีบบังคับหรือกดดัน 
  2.1.1.5  การสรางแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
   วารินทร  สายโอบเอ้ือ และสุณีย  ธีรดากร (2522 : 68) ไดกลาวถึง  วิธี
สรางแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ไวหลายวิธี  ดังนี้ 
   1.  การเราใหนักเรียนเกิดความสนใจ  อาจทําโดย 
        1.1  การเราใหเกิดความอยากรูอยากเห็น 
        1.2  ใหหลีกความกังวลในระดับที่เหมาะสม  ทําใหเกิดการเสาะแสวง 
หาความรู 
   2.  การแขงขันและรวมมือ 
   3.  การชมเชยและตําหนิ 
   4.  การใหนักเรียนรูความกาวหนาของตนเอง 
   5.  การตั้งระดับความมุงหวังใหใกลเคียงกับความเปนจริง 
   6.  การใหรางวัลและการลงโทษ 
   พงษพันธ  พงษโสภา (2544 : 149-150)  ไดกลาวถึงวิธีการสรางแรงจูงใจ
ในการเรียนการสอนไวดังนี้ 
   1.  ควรศึกษาความตองการของเด็กแตละวัย  และควรจัดเนื้อหาวิชาให
สนองความตองการของเด็ก  เนื้อหาที่สอนควรเก่ียวของกับชีวิตจริง  และมีความหมายสําหรับเด็ก 
   2.  กอนเริ่มเขาสูบทเรียนควรมีวิธีการนําเขาสูบทเรียน  เพ่ือดึงความสนใจ  
และบอกใหเด็กทราบถึงจุดมุงหมายของบทเรียน 
   3.  ควรแนะนําใหเด็กเริ่มหัดวางเปาหมายในการเรียนสําหรับตนเอง  
เพราะคนที่เรียนหรือทํางานอยางมีเปาหมายจะกระทําดวยความตั้งใจ 
   4.  บรรยากาศในการเรียนการสอนควรมีการไตถาม  มีการอภิปราย  และ
ทํางานรวมกันเปนกลุมยอย  เพ่ือใหเด็กเกิดความกระตือรือรน  มีการรับฟง  และทําความเขาใจ  
ตลอดถึงมีการยอมรับซึ่งกันและกัน 
   5.  ใชวิธีการเสริมแรงตามความเหมาะสมตามความจําเปน  เพ่ือใหเด็กมี
พฤติกรรมที่พึงปรารถนา  และบางครั้งอาจลบพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค  ทั้งนี้เพราะรางวัล  คํา
ชมเชย  การย้ิม  การพยักหนา  การใหความเอาใจใส  นับวาเปนตัวเสริมแรงที่มีอิทธิพลตอเด็กเปน
อยางมาก 
   6.  ใหการทดสอบ  การทดสอบจะเปนเครื่องมือกระตุนใหเด็กเอาใจใสตอ
บทเรียน  และมีความตื่นตัวในการเรียนอยูตลอดเวลา 
   7.  ใหทราบผลการทดสอบอยางทันทวงที  การใหเด็กทราบผลการทดสอบ
อยางทันทวงทีวาสิ่งที่ตนไดเรียนรูไปแลวนั้น  มีความเขาใจถองแทเพียงใด  มีสิ่งใดจําเปนตอง
ปรับปรุงแกไข  ซึ่งวิธีการนี้จะทําใหเด็กตองเอาใจใสติดตามเนื้อหาวิชาอยูตลอดเวลา 
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   8.  การพานักเรียนออกไปทัศนศึกษา  หรือการเชิญวิทยากรภายนอกมา
ใหความรู  จะเปนแนวทางหนึ่งที่กระตุนความสนใจเด็กไดเปนอยางดี 
   9.  การสอนหรือการมอบหมายกิจกรรมใหเด็กปฏิบัติ  และติดตามผลจน
เด็กทํางานนั้นสําเร็จ  นับวาเปนสิ่งสําคัญสําหรับการเรียนการสอน  เพราะความสําเร็จที่เกิดข้ึนกับ
เด็กในครั้งหนึ่ง  จะเปนแรงกระตุนใหเด็กเกิดกําลังใจที่จะเรียนรูในคราวตอไป 
   จะเห็นวาในการสรางแรงจูงใจใหเกิดข้ึนกับผูเรียนนั้น  ครูผูสอนมีสวนที่จะ
ชวยเสริมสรางใหเด็กเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู  ดวยการสงเสริมใหนักเรียนคนควาหาความรูดวย
ตนเอง  และมีความตื่นตัวในการเรียนรูอยูตลอดเวลา  ทั้งในดานการเรียนการสอนในชั้นเรียนและ
นอกชั้นเรียน  เพ่ือที่จะใหเด็กเกิดความอยากรูอยากเห็น  มีแรงกระตุน  และมีกําลังใจที่จะเรียนรูใน
เรื่องตางๆ ไดดี 
  2.1.1.6  ทฤษฎีที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
   ทฤษฎีที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  มีนักจิตวิทยาหลายทานให
แนวคิดและทฤษฎีไวดังนี้ 
   เมอรเรย (ทศพร  ประเสริฐสุข. 2525 : 26 ; อางอิงจาก Murray. 1938) ได
รวบรวมความตองการทางจิตของมนุษยไว 28 ชนิด  และในจํานวนนี้มีความตองการเอาชนะและ
ประสบความสําเร็จรวมอยูดวย  เขาจึงเปนบุคคลแรกที่ไดกลาวถึงความตองการผลสัมฤทธิ์ (N-
Achievement)  วาเปนความตองการทางจิตที่มีอยูในมนุษยทุกคน  เพราะมนุษยตองการเปนผูที่มี
ความสามารถ  มีพลังจิต (Will Power) ที่จะเอาชนะอุปสรรค  มุงมั่นที่จะกระทําสิ่งที่ยากใหประสบ
ความสําเร็จ 
   มาสโลว (กมลรัตน  หลาสุวงษ. 2528 : 223-224 ; อางอิงจาก Maslow. 
1970)  กลาวถึงวา  มนุษยทุกคนลวนแตมีความตองการที่จะตอบสนองใหกับความตองการของ
ตนเองทั้งสิ้น  ซึ่งความตองการของมนุษยนี้มีมากมายหลายอยางดวยกัน  มาสโลวไดนําความ
ตองการเหลานี้มาจัดเรียงลําดับจากความตองการข้ันต่ําสุดไปหาความตองการข้ันสูงสุด  ซึ่ง
แบงเปน 5 ข้ัน  โดยที่มนุษยจะแสดงความตองการข้ันสูงๆ ถาความตองการในข้ันตนๆ ไดรับการ
ตอบสนองเสียกอน  ลําดับข้ันทั้ง 5 ของความตองการของมาสโลวที่เรียงจากความตองการข้ันต่ําสุด
ไปหาความตองการข้ันสูงสุด  ไดแก 
   1.  ความตองการทางดานรางกาย (Physiological Need)  ไดแก  ความ
หิว  ความกระหาย  ความตองการทางเพศ ฯลฯ 
   2.  ความตองการความปลอดภัย (Safety Need)  ไดแก  ความมั่นคง  
ความอบอุน 
   3.  ความตองการความรักและความเปนเจาของ (Love and Belonging 
Need)  ไดแก  ความรักแบบพ่ีนอง  ความรักเคารพบิดามารดา  ความรักระหวางเพศ  ความ
ตองการเปนสวนหนึ่งของคนในสังคม 
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   4.  ความตองการเกียรติยศ  ชื่อเสียง (Esteem Need)  ไดแก  การไดรับ
การยกยองสรรเสริญในสังคม 
   5.  ความตองการยอมรับ  ความสามารถของตนเอง (Self-Actualization 
Need)  ไดแก  การอยากแสดงความสามารถที่มีอยูสูงสุดของตนเองแกผูอ่ืนในสังคม  ความตองการ
ความเขาใจ 
   มาสโลวเปนนักจิตวิทยาชาวอังกฤษคนแรกที่ตั้งทฤษฎีทั่วไปเก่ียวกับ
แรงจูงใจไว  และเปนที่ยอมรับกันอยางแพรหลาย  สมมติฐานดังกลาวมีสาระสําคัญดังนี้ 
   1.  มนุษยทุกคนมีความตองการ  ความตองการจะมีอยูตลอดเวลาและจะ
เพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ ไมมีสิ้นสุด 
   2.  ความตองการที่ไดรับการตอบสนองแลว   จะไมเปนแรงจูงใจสําหรับ
พฤติกรรมของบุคคลอีกตอไป  ความตองการที่จะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมตองเปนความตองการที่
ไมไดรับการตอบสนอง 
   3.  ความตองการของบุคคลเปนลําดับข้ันจากต่ําไปสูง  ในขณะที่ความ
ตองการลําดับข้ันต่ําไดรับการตอบสนองแลว  ความตองการระดับสูงข้ึนในข้ันตอไปจะตามมา  แต
หากบุคคลนั้นรู สึกว า  ความตองการในลํ าดับข้ันต่ํ าไดรับการตอบสนองแลวนั้น   ถู ก
กระทบกระเทือนก็จะหันกลับมาคิดถึงความตองการในลําดับข้ันนั้นอีก 
   พระเทพเวที (2532 : 38-44)  ไดกลาวถึง  ทฤษฎีแรงจูงใจตามแนว
พระพุทธศาสนา  กลาววา  แรงจูงใจที่ผลักดันใหมนุษยมีพฤติกรรมตางๆ มี 4 ประการ  ไดแก 
   1.  แรงจูงใจที่เกิดจากความกลัว  ที่เรียกวา “ภยะ” หรือความกลัวการถูก
ลงโทษ  ความกลัวการถูกลงโทษนี้เปนแบบที่หยาบของความกลัว  เปนความกลัวที่ซอนความกลัว  
นั่นคือ เปนความกลัวที่มนุษยสรางซอนข้ึนมาอีกครั้งหนึ่ง  จากความกลัวภัยอันตรายสามัญที่เปน
พ้ืนฐานอยูกอนแลว  มนุษยที่มีกําลังอํานาจมากกวามกัจะหาผลประโยชนจากความกลัวนี้  โดยยก
เอาภัยอันตรายที่มนุษยกลัวอยูแลวข้ึนมาขูวา  ถามนุษยอยูภายใตอํานาจการกระทําหรือไมกระทํา
นั้นๆ ก็จะทําใหเกิดภัยอันตรายข้ึน  ความกลัวเหลานี้เปนแรงจูงใจหรือแรงผลักดันที่สําคัญที่ทําให
มนุษยปุถุชนด้ินรนทําการตางๆ 
   2.  แรงจูงใจที่อยากไดรางวัลหรืออยากไดรับผลตอบแทนตอการกระทํา
ของตนในลักษณะที่มีผูมอบให หรือมีอํานาจศักด์ิสิทธิ์ดลบันดาล  แรงจูงใจแบบนี้คลายกับความกลัว  
คืออาจจะหยาบมากจนไมใชความดีงาม  ไมมีคุณคาทางจริยธรรมอยางแทจริง  แรงจูงใจชนิดนี้ทาง
พระพุทธศาสนา  เรียกวา  “ตัณหา”  เปนแรงจูงใจที่อยากไดวัตถุ  สิ่งบํารุงบําเรอ  ปรนเปรอ
ความสุขสวนตัว  หรือจะเรียกแบบปจจุบันวา  แรงจูงใจแบบธุรกิจ  การใหรางวัล  คือ  การใช
ประโยชนจากความอยากไดของมนุษย  โดยยกเอาสิ่งที่คนอยากไดมาเปนเครื่องลอ  และ
กําหนดการกระทําหรือไมกระทําบางอยางข้ึนมาเปนเงื่อนไขสําหรับการที่จะไดเครื่องลอนั้นๆ 
แรงจูงใจที่เกิดจากตัณหา หรือความอยากนี้  แบงออกเปน 3 จําพวก  ไดแก 
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        2.1  กามตัณหา  ความอยากในสิ่งที่นาใคร  นาปรารถนา  นาพอใจ  
ในรูป  รส  กลิ่น  เสียง  สัมผัส 
        2.2  ภวตัณหา  ความอยากเปนโนนเปนนี่  เชน  อยากเปนเศรษฐี  
เปนตน 
        2.3  วิภวตัณหา  ความไมอยากเปนโนนเปนนี่  อยากพนไปจากที่ไม
ปรารถนา 
   3.  แรงจูงใจที่เกิดจากความอยากเดน  อยากเหนือบุคคลอ่ืน  อยาก
ครอบงํา  เอาชนะผูอ่ืน  หรือความมักใหญใฝสูง  ซึ่งแรงจูงใจนี้ทางพระพุทธศาสนา เรียกวา  
“มานะ”  มานะในทางพุทธศาสนาถือวาเปนกิเลส  มานะนี้ชวยทําใหมนุษยเกิดความภูมิใจ  มีความ
เคารพในตนเอง 
   4.  แรงจูงใจที่ถูกตองที่แทจริงที่พึงปรารถนาทางพุทธศาสนา  เรียกวา  
“ฉันทะ”  ซึ่งแปลวา  ความรัก  ความอยาก  ความปรารถนา  ความพอใจ  แบงไดเปน 2 สวน  คือ 
        4.1  เปนความใฝรู  อยากรู  ปรารถนาจะเขาถึงตัวสัจธรรม 
        4.2  เปนความใฝดี  ใฝความดี  อยากไดดี  ความใฝปรารถนาในสิ่งที่ดี
งาม 
   จากแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   สรุปไดวา ทฤษฎีที่
เก่ียวกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์จะกลาวถึงความตองการของมนุษยหลายดาน  มีทั้งความตองการความ
รัก  ความตองการปลอดภัย  ความตองการยอมรับจากสังคม  และความตองการมีชื่อเสียง 
   2.1.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
  2.1.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 

เลวิน (Levin. 1965 : 79) ไดศึกษาคุณลักษณะตางๆ ของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาที่จะเปนตัวทํานายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับมหาวิทยาลัยไดดีที่สุด  ผล
การศึกษาพบวา  นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงจะประเมินความสามารถของตนในทางบวก  
มีแรงจูงใจและขยันหมั่นเพียรในการเรียนสูงกวาและมีลักษณะทางดานเชื้อชาติ  ศาสนา ระดับ
การศึกษา  และฐานะทางเศรษฐกิจของบิดามารดา  มีอิทธิพลตอผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของ
นักเรียนนอยมาก 
   ยูยีน (Eugene. 1969 : 3876-A)  ไดศึกษาองคประกอบที่เปนตัวพยากรณ
ความสําเร็จของนักเรียนเกรด 8 ในโรงเรียนบางแหงของมลรัฐโอไฮโอ  ผลการศึกษาพบวา  ความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียน  แรงจูงใจ  ความคาดหวัง  ความมุงหวัง  และความรับผิดชอบตอการ
เรียน  เปนองคประกอบที่สามารถพยากรณความสําเร็จทางการเรียนของนักเรียน  และมีอํานาจ
พยากรณความสําเร็จในการเรียน  โดยมีคาสหสัมพันธพหุคูณ .55 
  2.1.2.2  งานวิจัยในประเทศ 

นุชนาท  เนติพัฒน (2550 : 118) ศึกษาพบวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรง
ตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนคือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  
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และการสงเสริมการเรียนของผูปกครอง  มีขนาดอิทธิพลเทากับ 0.42, 0.34  และ 0.09  ตามลําดับ  
ดวยเหตุนี้เองเมื่อนักเรียนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  นักเรียนจึงมี
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมากตามไปดวย 
   จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  เปนความปรารถนา
ของบุคคลที่ตองการไดรับผลสําเร็จในงาน  บุคคลจะมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์แตกตางกัน  บุคคลบางคน
มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง หรือบางคนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา   จึงมีความสัมพันธกับความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษไดแตกตางกัน 
 2.2   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพ 
         2.2.1  เอกสารที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพ 
  2.2.1.1  ความหมายของบุคลิกภาพ 
   บุคลิกภาพ  มีความหมายกวาง  นักจิตวิทยาและนักวิชาการไดให
ความหมายไวหลายทัศนะดวยกัน  เชน 
   ออลพอรต (Allport. 1967 : 28) ไดอธิบายวา  บุคลิกภาพเปนระบบการ
เคลื่อนไหวของอินทรียที่อยูภายในจิตใจบุคคล  และเปนตัวกําหนดลักษณะนิสัย (Traits) ประจําตัว
ของบุคคลนั้นทั้งหมด 
   อนาสตาซี (Anastasi. 1968 : 111) กลาววา  บุคลิกภาพของบุคคลเกิด
จากปฏิสัมพันธระหวางพันธุกรรมและสิ่งแวดลอม  พันธุกรรมเดียวกันแตอยูสภาพแวดลอมตางกัน
อาจกอใหเกิดบุคลิกภาพตางกัน  หรือแมแตสภาพแวดลอมและพันธุกรรมเดียวกันก็อาจทําใหเกิด
บุคลิกภาพตางกันได 
   เบอรนาด (Bernard. 1970 : 110) ไดสรุปความหมายของบุคลิกภาพไววา  
บุคลิกภาพเปนภาพรวมทั้งหมดของลักษณะทางกายภาพ  พฤติกรรม  แนวโนมการกระทํา  
ความสามารถซึ่งอยูภายในและที่แสดงออกใหเห็น 
   กูด (Good. 1973 : 417) บุคลิกภาพเปนภาพรวมของพันธุกรรม  และ
ประสบการณของแตละบุคคล 
   เชิดศักด์ิ  โฆวาสินธุ (2540 : 3)  กลาววา  บุคลิกภาพ  หมายถึง  ลักษณะ
นิสัยที่รวมเปนแบบฉบับของแตละบุคคล  และเปนสิ่งที่ทําใหเห็นความแตกตางกันระหวางบุคคล  
ซึ่งพิจารณาไดจากรูปแบบพฤติกรรมของบุคคลนั้น 
   ศรีเรือน  แกวกังวาล (2544 : 5)  กลาววา  บุคลิกภาพ คือ ลักษณะ
เฉพาะตัวของบุคคลในดานตางๆ ทั้งสวนภายนอกและสวนภายใน  สวนภายนอก คือ สวนที่
มองเห็นชัดเจน  เชน  รูปราง  หนาตา  กิริยามารยาท  การแตงตัว  วิธีพูดจา  การนั่ง  การยืน ฯลฯ  
และสวนภายใน  คือ สวนที่มองเห็นไดยาก  แตอาจทราบไดโดยการอนุมาน  เชน สติปญญา  ความ
ถนัด  ลักษณะอารมณประจําตัว  ความใฝฝนปรารถนา  ปรัชญาชีวิต  คานิยม  ความสนใจ ฯลฯ 
   จากความหมายดังกลาว  สรุปไดวา  บุคลิกภาพ  คือ  ลักษณะนิสัยที่รวม
เปนแบบฉบับของแตละบุคคล  ซึ่งแสดงออกมาในลักษณะของพฤติกรรมที่แสดงถึงการมีเอกลักษณ
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ของตนเอง  โดยแสดงออกทางดานภาษาถอยคําและภาษาทาทาง  อันเปนผลเนื่องมาจาก
พันธุกรรม  สิ่งแวดลอม  และการเรียนรู 
  2.2.1.2  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอบุคลิกภาพ 
   อีริคสัน (ผองพรรณ  เกิดพิทักษ. 2530 : 42 ; อางอิงจาก Erikson. 1959) 
เชื่อวา  การพัฒนาบุคลิกภาพของมนุษยนั้น  มิไดหยุดแคในวัยเด็ก  แตจะมีการพัฒนาลักษณะ
ตางๆ ของบุคลิกภาพอยางเปนลําดับตลอดชีวิตของบุคคลแตละบุคคล 
   ผองพรรณ  เกิดพิทักษ (2530 : 41-42) กลาววา ปจจัยที่มีความสําคัญใน
การพัฒนาบุคลิกภาพนั้นประกอบดวย พันธุกรรม  สิ่งแวดลอม  และชวงเวลาในชีวิตของบุคคล  
กลาวคือ   
   1.  พันธุกรรม  สิ่งที่ถายทอดทางพันธุกรรม  ซึ่งสวนมากนั้นเนนลักษณะ
ทางกาย  เชน  ความสูง  ต่ํา  ลักษณะเสนผม  สีของผิว  ชนิดของโลหิต  โรคภัยไขเจ็บบางชนิด  
และขอบกพรองทางรางกายบางชนิด  เชน  ตาบอดสี  ศีรษะลาน  นิ้วเกิน  มือติดกัน ฯลฯ  ซึ่ง
ลักษณะเหลานี้เปนอิทธิพลของพันธุกรรมที่มีตอบุคลิกภาพของแตละบุคคลทั้งสิ้น 
   2.  สิ่งแวดลอม  สิ่งแวดลอมมีอิทธิพลตอพัฒนาการของมนุษย  ทั้ง
พัฒนาการทางกาย  จิตใจ  และบุคลิกภาพ  สําหรับสิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพลมากที่สุดตอพัฒนาการ
ของมนุษยก็คือ  บุคคลอ่ืนๆ รอบๆ ตัวเรา  ครอบครัว  กลุมคน  และวัฒนธรรม  สิ่งแวดลอมที่เปน
มนุษยคนอ่ืนๆ นี้  จะมีอิทธิพลอยางมากมายตอการพัฒนาทางบุคลิกภาพ  ทัศนคติ  และพฤติกรรม
ทางสังคมของมนุษย 
   3.  ชวงเวลาในชีวิตของบุคคล  แสดงถึงระดับพัฒนาการทางรางกายและ
จิตใจ  อันเกิดจากอิทธิพลรวมระหวางพันธุกรรมและสิ่งแวดลอมตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 
   มูส และมูส (จรรยา  เกษศรีสังข. 2537 : 106 ; อางอิงจาก Moos and 
Moos. 1968) กลาววา  บุคลิกภาพของแตละบุคคล  บรรยากาศในครอบครัว  และการเผชิญปญหา
มีความสัมพันธกัน  เชน  บุคคลที่มีบุคลิกภาพกาวราว  มีความขัดแยงในใจ  มักจะมาจากครอบครัว
ที่ปฏิเสธหรือไมยอมรับบุตรหรือธิดา  ครอบครัวที่ปลอยปละละเลยบุตรมากเกินไป หรือครอบครัวที่
ควบคุมบุตรธิดามากเกินไป  ทําใหบุตรหรือธิดาที่เปนสมาชิกของครอบครัวนั้นมีวิธีการเผชิญปญหา
ที่ไมเหมาะสม  เชน  มักจะแสดงอารมณโกรธสูโดยไมมีเหตุผล  หรือบางครั้งอาจจะใชวิธีการหลีก
หนีในการเผชิญปญหา  สวนครอบครัวที่มีบรรยากาศของความรัก  เอ้ืออาทร  ใหความอบอุน  ให
ความสนใจ  เอาใจใสดูแลบุตร  สมาชิกของครอบครัวนั้นก็มีความเชื่อมั่นในตนเอง  กลาคิด กลา
แสดงออก มีเหตุผล  มีความสามารถในการตัดสินใจ  พิจารณาขอดี ขอเสียกอนลงมือทํา  หรือ
ตัดสินใจ  ตกลงใจ  ซึ่งผูที่มีลักษณะบุคลิกภาพดังกลาว  และอยูในครอบครัวที่อบอุน  สวนใหญจะ
ใชวิธีการเผชิญปญหาแบบสู  โดยคํานึงเหตุผลประกอบ 
   จากขอความดังกลาว  สรุปไดวา  อิทธิพลของพันธุกรรม  สิ่งแวดลอม  
และประสบการณตางๆ ที่บุคคลไดรับ  เปนปจจัยสําคัญที่สงผลในการพัฒนาบุคลิกภาพของบุคคล  
ใหมีลักษณะที่แตกตางกันไป 
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  2.2.1.3  ประเภทของบุคลิกภาพ 
   การพิจารณาถึงความสัมพันธระหวางลักษณะที่แสดงออกทางกายภาพ  
โดยเฉพาะอยางย่ิง  ลักษณะเคาโครงหนา หรือโครงสรางตางๆ ของรางกายและบุคลิกภาพ  เปน
ความเชื่อวามนุษยเรานั้นมีลักษณะทางสรีระหลายแบบ  และแตละแบบอาจเก่ียวของสัมพันธกับ
บุคลกิภาพหลายประเภท  ดังนั้นจึงมีการแบงบุคลิกภาพออกเปนหลายประเภท  ดังนี้ 
   จุง (Hergenhrn. 1990 : 58-85 ; citing Jung. n.d.) ไดพิจารณา
บุคลิกภาพของคนโดยยึดถือสังคมเปนหลัก  เขาไดแบงบุคลิกภาพของคนออกเปน 2 ประเภท คือ 
   1.  บุคลิกภาพแบบเก็บตัว (Introvert) เปนคนที่ไมชอบสุงสิงกับผูอ่ืน  
เครงครัดตอระเบียบแบบแผน  มีมาตรการและกฎเกณฑที่แนนอนในการควบคุมอุปนิสัยของตนเอง  
เชื่อตัวเอง  และการกระทําทุกอยางที่มักจะข้ึนอยูกับตัวเองเปนใหญ  บุคคลประเภทนี้จะผูกพันกับ
ตนเองมากกวาที่จะผูกพันกับสังคมหรือบุคคลอ่ืน 
   2.  บุคลิกภาพแบบแสดงตัว (Extrovert) เปนคนเปดเผย  คุยเกง  ราเริง  
ปรับตัวไดดีในสิ่งแวดลอมตางๆ มีความเชื่อมั่นในตนเองบนรากฐานของเหตุผลและความจริง 
   เครชเมอร (Samuel. 1981 : 190-191 ; citing Kretschmer. 1921) เห็นวา
บุคลิกภาพของคนข้ึนอยูกับรูปรางลกัษณะ  จึงแบงบุคลิกภาพของคนตามรูปราง หรือโครงสรางทาง
สรีระวิทยาสอดคลองกัน 3 ประเภท  คือ 
   1.  ประเภทที่มีรางกายอวนเตี้ย  คอโต  รางกายมีไขมันมาก  พุงย่ืน 
(Pygmy หรือ Endomorph) คนประเภทนี้ชอบแสวงหาความสบาย  ไมรีบรอน  ชอบสังคม  
สนุกสนาน  รื่นเริง  โกรธงายหายเร็ว  และกินจุ 
   2.  ประเภทที่มีรูปรางผอมสูง  ตัวยาว  แขนยาว  ออนแอ (Ectomorph) 
คนประเภทนี้มีลักษณะเครงขรึม  เอาการเอางาน  มีความเครียดทางอารมณอยูเปนนิจ  ชอบ
สันโดษ  ไมเขาสังคม 
   3.  ประเภทที่มีรูปรางสูงใหญ  แข็งแรง  เต็มไปดวยกลามเนื้อ  รางกาย
แข็งแรง  ชอบออกกําลังกาย (Athletic Mesomorph) คนประเภทนี้ชอบทําอะไรแปลกๆ ขันๆ ไม
คอยมีความทุกขรอน  ไมเคยพูดถึงเรื่องความเปนความตาย  สนุกสนานอยูเสมอ 
   นอกจากนี้  ฟรีดแมน และโรเซนแมน (Farmer and others. 1984: 34; 
citing Friedman; & Rosenman. 1974) ไดแบงบุคลิกภาพของคนตามลักษณะที่แสดงออก  โดย
แบงออกเปน 2 ประเภท  คือ  บุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี รายละเอียดของ
บุคลิกภาพทั้ง 2 มีดังนี้ 
   1.  บุคลิกภาพแบบ เอ (Type A Personality)  เปนบุคลิกภาพของบุคคลที่
มีพฤติกรรมดังตอไปนี้ (Organ; & Hamner. 1982: 272-273; Farmer and others. 1984: 35; 
Smith & Anderson. 1986: 1166-1167; Fontana and Others. 1987) 
        1.1  มีความทะเยอทะยาน (Intense Ambition)  เปนบุคคลที่มีความ
ปรารถนาอยางแรงกลาที่อยากจะประสบความสําเร็จ 
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        1.2  ชอบแขงขัน (Competitive Drive)  เปนบุคคลที่ชอบตอสูแขงขัน
กับผูอ่ืนเพ่ือใหตนเองไดดีกวาคนอ่ืน 
        1.3  แขงขันกับเวลา (Time Urgency) เปนบุคคลที่กระทําสิ่งตางๆ 
อยางเรงดวน  ใชเวลาใหเกิดประโยชนมากที่สุด  ทํางานตามแผนเวลา 
        1.4  สรางศัตรู (Hostility) เปนบุคคลที่ยึดตัวเองเปนที่ตั้ง   ชอบ
แสดงออกนอกทาง  ขมขูผูอ่ืน  อาฆาตแคน  และขาดความเห็นใจกับความเฉ่ือย 
        1.5  อดทนต่ํา (Impatient) เปนบุคคลที่มีความอดทนต่ําตอการรอคอย  
และอดทนต่ําตอสภาพแวดลอมทางกาย  ทนไมไดตอความเฉ่ือย 
        1.6  มีความกาวราว (Aggressiveness)  เปนบุคคลที่นิยมใชความ
รุนแรงในการแกปญหาความคับของใจ  แบงเปนความกาวราวทางวาจา  และความกาวราวทาง
รางกาย 
   2.  บุคลิกภาพแบบ บี (Type B Personality)  เปนบุคลิกภาพที่มีลักษณะ
ตรงกันขามกับบุคลิกภาพแบบ เอ  ซึ่งเปนบุคคลที่ไมทะเยอทะยาน  ไมมุงเอาชนะ  มีความสงบ
เสงี่ยม  ทํางานไปพักผอนไป  ไมรีบรอน (Greene and others. 1985: 165; Mitchell; & Lanson. 
1987: 203; Robbins. 1989) 
  2.2.1.4  ประวัติความเปนมาของการศึกษาบุคลิกภาพแบบ เอ และ
บุคลิกภาพแบบ บี 
       บุคลิกภาพแบบ เอ  เปนบุคลิกภาพที่คนพบราว ค.ศ.1960  อัน
เนื่องมาจากนายแพทย โรเซนแมน (Rosenmen) ไดริเริ่มสังเกตผูปวยโรคหัวใจวามีบุคลิกภาพ
บางอยางที่แปลกไปจากผูปวยอ่ืนๆ จากการสังเกตการณบางอยางในคลินิกโรคหัวใจของเขา  
พบวา  เกาอ้ีที่ผูปวยโรคหัวใจมานั่งตรวจนั้นจะมีรอยสึกเฉพาะตรงขอบเกาอ้ีเทานั้น  แสดงวา  
คนไขสวนใหญของเขานั่งแตตรงขอบเกาอ้ี  ซึ่งทําใหเขาคิดวาคนเชนนี้จะตองเปนคนรีบรอน  เพราะ
คนที่ทําอะไรรีบรอน รีบเรงมักนั่งเกาอ้ีแคตรงขอบเกาอ้ี  จะไดลุกข้ึนไดรวดเร็ว  คลายกับลักษณะ
ของความพรอมที่จะเคลื่อนไหวไดทันที  จากความคิดนี้ทําใหเขาคิดวา  นาจะมีบุคลิกภาพบางอยาง
ที่เปนปจจัยตอการเกิดโรคหัวใจ  ซึ่งสอดคลองกับการสังเกตของเขาอีกวา  ผูปวยโรคหัวใจบางคน
นั้นไมมีปจจัยเสี่ยง (Risk Factor) ซึ่งเชื่อกันวาเปนสาเหตุสําคัญของโรคหัวใจเลย  แตเดิมนั้นพบวา  
การมีโคเรสเตอรอลสูง  ความดันโลหิตสูง  การสูบบุหรี่  การเปนเบาหวาน  และความอวน  เปน
ปจจัยที่เสี่ยงตอการเกิดโรคหัวใจ  ดังนั้น  เขาจึงใชเวลานาน 8 ป ในการรวมกันศึกษาและวิจัย
บุคลิกภาพผูปวยโรคหัวใจ  และในที่สุดก็พบวามีบุคลิกภาพชนิดหนึ่ง   ซึ่งตอมาเราใชชื่อวา
บุคลิกภาพแบบ เอ  และบุคคลที่มีบุคลิกภาพที่ตรงกันขาม เรียกวา มีบุคลิกภาพแบบ บี  การ
คนพบบุคลิกภาพแบบ เอ นั้นถือวาเปนการคนพบที่สําคัญ  เพราะบุคลิกภาพแบบ เอ เปนปจจัยที่
เสี่ยงกวาปจจัยกายภาพทุกตัว  ถาเปรียบเทียบระหวางผูปวยโรคเบาหวาน  โรคความดันโลหิตสูง 
หรือโรคไขมันในหลอดเลือดสูงกับคนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  แลว  คนที่มีบุคลิกภาพแบบ บี  จะถือ
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วาเปนปจจัยเสี่ยงที่สุดของการเกิดโรคหัวใจ (จรรยา  เกษศรีสังข. 2537: 14; อางอิงจาก รังสิต หม
ระฤก. 2532) 
   จากประวัติความเปนมาของการศึกษาบุคลิกภาพแบบ เอ และบุคลิกภาพ
แบบ บี  นั้น  ฟรีดแมน และโรเซนแมน (จรรยา  เกษศรีสังข. 2537: 14; อางอิงจาก Friedman; & 
Rosenman. 1974) สรุปลักษณะของบุคลิกภาพแบบ เอ และบุคลิกภาพแบบ บี  ไดดังนี้ 
   บุคลิกภาพแบบ เอ (Type A Behavior Pattern Personality) หมายถึง  
บุคคลที่มีบุคลิกภาพรีบรอน  ชอบแขงขัน  และกาวราว  ชอบทํางานใหไดมากๆ ในเวลานอยๆ มี
ความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว  มีความมานะพยายามมากในการทํางาน  ชอบฝาฟน
อุปสรรคตางๆ เพ่ือประสบความสําเร็จ  ชอบทํางานดวยความรวดเร็ว  ทนไมไดกับงานที่ลาชา  มี
ความตองการพักผอนนอยกวาคนอ่ืน  และกระตุนใหเกิดความรูสึกโกรธและกาวราวไดงาย 
   บุคลิกภาพแบบ บี (Type B Behavior Pattern Personality)  หมายถึง  
บุคคลที่มีบุคลิกภาพที่มีความผอนคลาย  ไมรีบรอน  และไมกาวราว  มีลักษณะเรื่อยๆ เฉ่ือยๆ ชอบ
การพักผอน  ดําเนินชีวิตอยางงายๆ  และไมชอบฝาฟนอุปสรรคในการทํางาน 
  2.2.1.5  การวัดลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ และบุคลิกภาพแบบ บี 
    บุคลิกภาพแบบ เอ และบี  แบบวัดที่ใชในปจจุบัน มี 3 แบบ (จรรยา เกษ
ศรีสังข. 2537: 15; อางอิงจาก Friedman; & Rosenman. 1974) คือ 
    แบบสัมภาษณอยางมีโครงสราง (Structured Interview : SI) 
ประกอบดวยขอคําถาม 25 ขอ  เปนการถามโดยใหผูตอบรายงานพฤติกรรมตนเองในสถานการณ
ตางๆ ที่ทําใหคนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  ไมสามารถทน  เชน  สถานการณที่ทําใหเกิดความโกรธ  
สถานการณที่มีการแขงขันอยางมาก  แบบสัมภาษณนี้เปนการวัดการแสดงทางดานกายภาพ 
   มาตรวัดลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ ของเฟรมมิงแฮม (Fremingham Type 
A Scale: FTAS) เปนแบบวัดรายงานตนเองเชนเดียวกับแบบที่หนึ่ง  ประกอบดวยขอคําถาม 10 
ขอ  วัดทางดานแรงขับมุงสัมฤทธิ์  การมีความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว  และการรับรูวามี
ความกดดันในการทํางาน 
   แบบสํารวจการกระทําของ เจนกินส (Jenkins Activity Survey: JAS)  
เปนแบบสอบถามที่ประกอบดวยขอคําถาม 20 ขอ  บุคคลที่ไดคะแนนวัดสูงนี้  เปนบุคคลที่มี
ลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  โดยกลุมบุคคลนี้รายงานวา  มีความรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว  
ทํางานดวยความเรงรีบ  ไมลดละตอความออนลาหรือการทํางานที่ประสบความลมเหลว  นอกจากนี้
ยังรายงานวาตนเองทํางานหนักและมีความตองการผลสัมฤทธิ์มากกวา  โดยเฉพาะกลุมตัวอยางที่
อยูในวัยผูใหญรายงานวา  มีความตองการกาวหนาในอาชีพ  มีความตั้งใจเพ่ิมสถานภาพอาชีพให
สูงข้ึน  รับรูวาไดรับแรงเสริมจากการทํางานมากกวา  อีกทั้งยังมีระดับการศึกษาสูงกวา 
   นอกจากนี้  สตรูปและคนอ่ืนๆ (Strube and others. 1987) ไดให
ขอเสนอแนะเก่ียวกับแบบสํารวจกิจกรรมของเจนกินสวา  เปนแบบวัดบุคลิกภาพแบบ เอ  โดยใหผุ
ตอบรายงานพฤติกรรมตนเองวามีการแสดงออกอยางไร  และไดศึกษาพบวา คนที่มีลักษณะ
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บุคลิกภาพแบบ เอ  มีความเชื่อถือในความสําเร็จของงานมากกวาความลมเหลว  มีแรงขับในการ
แขงขันสูง  มุงสัมฤทธิ์  และมีความรูวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว  ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดใช
บุคลิกภาพแบบ เอ และบุคลิกภาพแบบ บี 
  2.2.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพ 
   2.2.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
   บลูเมนทอลล (ชมพูนุช  พงษศิริ. 2535 : 28 ; อางอิงจาก Bumenthal. 
1978)  ไดศึกษาบุคลิกภาพแบบ เอ และบุคลิกภาพแบบ บี  ของเด็กนักเรียนชายและหญิง  ผล
การศึกษาพบวา  เด็กนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  จะเปนคนที่มีความเครียดสูงกวานักเรียนที่มี
บุคลิกภาพแบบ บี 
   เคลลี่และฮูลตัน (Kelly; & Houston. 1985: 634)  ไดศึกษาบุคลิกภาพแบบ 
เอ และแบบ บี จําแนกความแตกตางทางดานลักษณะชีวสังคมภูมิหลัง  และการทํางาน กลุม
ตัวอยางเปนหญิงที่ทํางานนอกบาน จํานวน 220 คน โดยแบงออกเปน 2 กลุม ผลการวิจัยพบวา  
หญิงที่ทํางานนอกบานลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  มีระดับการศึกษาสูงกวา  ระดับสถานภาพทาง
อาชีพสูงกวา  มีชั่วโมงการทํางานมากกวา  มีปริมาณงานที่ทํามากกวา  มีความสับสนในบทบาท
การทํางาน  ความเครียดในการทํางาน  และตองการประสบการณการทํางานมากกวาบุคคลที่มี
ลักษณะบุคลิกภาพแบบ บี 
   ชวาทซ และคนอ่ืนๆ (ปยกาญจน  กิจอุดมทรัพย. 2539 : 24 ; อางอิงจาก 
Schwartz and others. 1986)  ไดศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมของบุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพ
แบบ เอ  และบุคลิกภาพแบบ บี  ที่ประสบความลมเหลวในสถานการณที่ไมมีผู ใดเคยประสบ
ความสําเร็จเลย  และในสถานการณที่มีบางคนประสบความสําเร็จ  ผลการศึกษาพบวา  คนที่มี
ลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  มีความมุงหวังความสําเร็จในสถานการณที่มีโอกาสประสบความสําเร็จ  
แตจะไมเอาตัวเองไปผูกมัดกับงานที่ไมมีโอกาสประสบความสําเร็จ 
   ไควรเวอรและไวนดเนอร (Kleiwer; & Weidner. 1987: 204) ไดศึกษา
เรื่อง “ลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ และระดับความมุงหวัง”  โดยศึกษาจากการตั้งเปาหมายของ
ความสําเร็จของเด็กและผูปกครอง  กลุมตัวอยางเปนเด็กชาย จํานวน 32 คน  และเด็กหญิง 41 คน  
มีอายุระหวาง 9-12 ป  โดยแบงกลุมตัวอยางออกเปนเด็กที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ และ บี ผลการวิจัย
พบวา  เด็กทั้งสองกลุมไดตั้งเปาหมายความสําเร็จแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  แตใน
การกระทําพฤติกรรม  เด็กที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ จะทํางานสําเร็จมากกวา  และมีความเพียร
พยายามเพ่ือใหประสบความสําเร็จมากกวา 
   สตูรป และคนอ่ืนๆ (อัจฉรา  วงศวัฒนามงคล. 2533: 19-20; อางอิงจาก 
Strube and others. 1987)  ไดศึกษาสถานการณที่ไมสามารถควบคุมได  ซึ่งเปนสถานการณที่มี
ความพยายาม และความสําเร็จไมสอดคลองกัน  ผลการวิจัยพบวา  บุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพ
แบบ เอ  มีความพยายามมากข้ึน  เพ่ือใหตนเองสามารถควบคุมสถานการณได 
 



    34 

   2.2.2.2  งานวิจัยในประเทศ 
   ชุติมน  ศรีแกว (2546 : 77) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอทัศนคติตอการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนสารวิทยา  เขตจตุจักร  
กรุงเทพมหานคร  พบวา  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบเอ  มีความสัมพันธทางบวกกับทัศนคติตอ
การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
   เบญจวรรณ  ฉายแสง (2552 : 78) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรม
การเรียนที่เหมาะสมในวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 โรงเรียนวัดเวฬุวัน  อําเภอสารภี  
จังหวัดเชียงใหม  พบวา  บุคลิกภาพ  มีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมใน
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 3 โรงเรียนวัดเวฬุวัน  อําเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา  บุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ  จะ
มีความเพียรพยายามในการทํางาน  เพ่ือประสบความสําเร็จมากกวา  รักความกาวหนามากกวา  มี
ความเครียดและความวิตกกังวลในการทํางานสูงกวาบุคคลที่มีลักษณะบุคลิกภาพแบบ บี  ซึ่ง
บุคลิกภาพแบบ เอ และ บี  มีอิทธิพลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียน  ดังนั้นผูวิจัยคาดวา  บุคลิกภาพนาจะเปนปจจัยหนึ่งที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
 2.3   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
         2.3.1  เอกสารที่เก่ียวของกับทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
  2.3.1.1  ความหมายของทัศนคติ 
   เคนดเลอร (Kendler. 1963 : 572) กลาววา  ทัศนคติ  คือ ภาวะความ
พรอมของแตละบุคคลที่จะแสดงพฤติกรรมในทางสนับสนุน หรือตอตานสถานการณบางอยางตอ
บุคคล  ตอสถาบัน  หรือตอแนวคิดบางอยาง  อีกทั้งเปนการผสมผสานหรือการจัดระเบียบของ
ความเชื่อที่มีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  หรือสถานการณใดสถานการณหนึ่ง  ผลรวมของความเชื่อนี้เปน
ตัวกําหนดแนวโนมของบุคคลในการที่จะมีปฏิกิริยาตอบสนองในลักษณะที่ชอบหรือไมชอบ 
   เทอรสโตน (Thurstone. 1967 : 479)  กลาววา  ทัศนคติ  เปนตัวแปรทาง
จิตวิทยาชนิดหนึ่งที่ไมสามารถสังเกตไดงาย  แตเปนความโนมเอียงทางดานจิตใจภายในที่
แสดงออกใหเห็นเปนพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง 
   ออลพอรด (Allport. 1967 : 417) กลาววา  ทัศนคติ  หมายถึง  
สภาพแวดลอมทางจิต  ซึ่งเกิดข้ึนจากประสบการณที่เปนตัวกําหนดทิศทางการตอบสนองของ
บุคคลตอสิ่งเราหรือสถานการณที่เก่ียวของ 
   ฮิลการด (Hilgard. 1967 : 583-584) กลาววา  ทัศนคติ  หมายถึง  
พฤติกรรมหรือความรูสึกที่เกิดข้ึนครั้งแรกตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  ความคิด  หรือสถานการณใดๆ ในทาง
เขาใกลชิด หรือออกหาง  และความพรอมที่จะตอบสนองตอไปในทางเอนเอียงลักษณะเดิม  เมื่อพบ
กับสิ่งหรือ สภาวการณดังกลาวอีก 
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   บุญธรรม  กิจปรีดาสุทธิ์ (2535 : 45)  ไดสรุปความหมายของทัศนคติวา 
หมายถึง  กริยาทาทีรวมๆ ของบุคคลที่เกิดจากความโนมเอียงของจิตใจ  และแสดงออกตอสิ่งใดสิ่ง
หนึ่ง โดยแสดงออกในทางสนับสนุน  มีความรูสึกเห็นดีเห็นชอบตอสิ่งเรานั้น  หรือแสดงออกในทาง
ตอตาน  ซึ่งมีความรูสึกที่ไมเห็นชอบตอสิ่งเรานั้น 
   เชิดศักด์ิ  โฆวาสินธุ (2540 : 38) กลาววา ทัศนคติ  หมายถึง  ความรูสึก
ของบุคคลที่มีตอสิ่งตางๆ อันเปนผลมาจากการเรียนรู  ประสบการณ  และตัวกระตุนใหบุคคลแสดง
พฤติกรรม หรือแนวโนมที่จะตอบสนองตอสิ่งเรานั้นๆ ไปในทิศทางหนึ่ง  อาจเปนไปในแนวทาง
สนับสนุน หรือคัดคานก็ได  ทั้งนี้ข้ึนอยูกับกระบวนการอบรมใหเรียนรูระเบียบวิธีของสังคม 
   จากขอความดังกลาว  สรุปไดวา ทัศนคติ  หมายถึง  ความคิด  ความรูสึก  
ความเชื่อของบุคคลที่มีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  เปนตัวกําหนดแนวโนมการตองสนอง หรือแสดงพฤติกรรม
ของบุคคลนั้นในลักษณะที่ชอบหรือไมชอบตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 
     2.3.1.2  ลักษณะสําคัญของทัศนคติ 
   กมลรัตน  หลาสุวงษ (2528 : 231) อธิบายลักษณะสําคัญของทัศนคติ  
ดังนี้   
   1.  ทัศนคติเปนสิ่งที่เกิดจากการเรียนรู หรือการไดรับประสบการณ  มิใช
เปนสิ่งที่ติดตัวมาแตกําเนิด 
   2.  ทัศนคติเปนดัชนีที่จะชี้แนวทางในการแสดงพฤติกรรม  กลาวคือ  ถามี
ทัศนคติที่ดีก็มีแนวโนมที่จะเขาหา  หรือแสดงพฤติกรรมนั้นๆ     ตรงกันขาม  ถามีทัศนคติไมดี ก็
ไมมีแนวโนมที่จะเขาหา  โดยถอยหนี หรือตอตานการแสดงพฤติกรรมนั้นๆ 
   3.  ทัศนคติสามารถถายทอดจากบุคคลหนึ่งไปยังบุคคลอ่ืนได 
   4.  ทัศนคติสามารถเปลี่ยนแปลงได  เนื่องจากทัศนคติเปนสิ่งที่ไดรับจาก
การเรียนรู หรือประสบการณของแตละบุคคล  ถาการเรียนรู หรือประสบการณเปลี่ยนแปลงทัศนคติ
ยอมเปลี่ยนแปลงไปดวย 
     2.3.1.3  องคประกอบของทัศนคติ 
   เชิดศักด์ิ  โฆวาสินธุ (2540 : 40) จําแนกองคประกอบทัศนคติเปน 3 
องคประกอบ   คือ 
   1.  องคประกอบทางดานความรู  หรือความเขาใจของบุคคลที่มีตอสิ่งเรา  
เพ่ือเปนเหตุผลในการที่จะสรุปรวมเปนความเชื่อ หรือชวยในการประเมินสิ่งเรานั้นๆ  
   2.  องคประกอบทางดานความรูสึก หรืออารมณของบุคคล  ที่มีความ 
สัมพันธกับสิ่งเรา  ซึ่งเปนผลตอเนื่องมาจากการที่บุคคลประเมินสิ่งเรานั้นวาพอใจหรือไมพอใจ  
ตองการหรือไมตองการ  ดีหรือเลวอยางไร 
   3.  องคประกอบทางดานความพรอม หรือความโนมเอียงที่บุคคลจะ
ประพฤติปฏิบัติ หรือตอบสนองตอสิ่งเรา  ซึ่งจะเปนไปในทิศทางที่จะสนับสนุน หรือคัดคาน  ทั้งนี้
ข้ึนอยูกับความเชื่อ หรือความรูสึกของบุคคลที่ไดมาจากการประเมินผล 
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     2.3.1.4  ประโยชนของทัศนคติ 
    ประภาเพ็ญ  สุวรรณ (2526: 4) กลาวถึงประโยชนของทัศนคติ  
ดังนี้ 
    1.  ชวยใหเขาใจสิ่งแวดลอมรอบๆ ตัว  โดยการจัดรูปหรือระบบ
ของสิ่งตางๆ ที่อยูรอบตัวเรา 
    2.  ชวยใหมีความภาคภูมิใจในตนเอง (Self-Esteem) โดยบุคคล
หลีกเลี่ยงสิ่งไมดี หรือปกปดความจริงบางอยาง ซึ่งนําความไมพอใจมาสูตัวเรา 
    3.  ชวยในการปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมที่สลับซับซอน  ซึ่งการ
มีปฏิกิริยาตอบโต หรือกระทําสิ่งหนึ่งสิ่งใดนั้นสวนมากจะทําในสิ่งที่พอใจมาให  หรือเปนบําเหน็จ
รางวัลจากสิ่งแวดลอม  ดังจะเห็นไดจากบุคคลที่มีทัศนคติที่เหมือนกันนั้น  จะเขากันไดงาย  และ
บุคคลสวนมากมักจะมีทัศนคติเหมือนกับบุคคลอ่ืนที่เขาใกลชิดสนิทสนมดวย  บุคคลที่มีความสําคัญ
สําหรับเขา 
    4.  ชวยใหบุคคลสามารถแสดงถึงคานิยมของตนเอง  ซึ่งแสดงวา  
ทัศนคตินั้นนําความพอใจมาใหบุคคลนั้น 
     2.3.1.5  อิทธิพลของทัศนคติตอการเรียนการสอน 
    ปราณี  รามสูตร (2528: 193-194) กลาวถึง  อิทธิพลของทัศนคติ
ตอการเรียนการสอน  ดังนี้ 
    1.  ทัศนคติมีผลตอวิชาที่เรียนที่ชอบหรือไมชอบ  เชน  นักเรียน
ชอบครูคนหนึ่งมาก  เมื่อรูวาครูคนนั้นสอนวิชาใด  นักเรียนก็อยากเรียนดวย  ทําใหเกิดความชอบ
ในวิชานั้น  มีทัศนคติที่ดีตอวิชานั้น  ถาเขาเรียนวิชาดังกลาว  ยอมมีแนวโนมวาเขาจะตองพยายาม
เรียนใหไดผลดี  เปนตน 
    2.  ทัศนคติมีผลตอการใสใจในการเรียน  เชน  ถานักเรียนไมชอบ
วิชาใด  ไมชอบครูผูสอนวิชาใด  นักเรียนก็มักไมสนใจเรียนวิชานั้น  ไมเขาชั้นเรียนเมื่อถึงชั่วโมง
เรียนวิชานั้น  ไมทําการบาน  หากนักเรียนมีทัศนคติที่ไมดีตอโรงเรียน  หรือคณะครูเปนสวนรวม  
จะไมเอาใจใสในการเรียนไมวาวิชาใด  เปนตน 
    3.  ทัศนคติมีผลตอการรับรู  บุคคลรับรูหรือแปลความหมายสิ่งเรา
ตามทัศนคติของคนที่มีตอสิ่งเรานั้น  และมีผลสะทอนไปสูการเรียนรูในที่สุด  เชน  แสงดาวถูกครู
ถามดวยความเปนหวงวาทําการบานวิชาคณิตศาสตรเสร็จหรือไม  แสงดาวแปลความหมายวา  ครุ
จับผิด  เพราะแสงดาวไมชอบครูอยูเดิมแลว  ทําใหไมอยากเรียนวิชาคณิตศาสตร 
    4.  ทัศนคติที่มีอิทธิพลทําใหบุคคลมุงมั่นที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งให
ไดผลดี  เชน  นักเรียนรักครู  ชอบวิชาที่ครูสอน  เมื่อเริ่มตนเรียนก็อาจตั้งจุดมุงหมายไวในใจวา  
วิชานี้เขาจะตองทําคะแนนใหสูง  การตั้งจุดมุงหมายเชนนี้  เปนแรงจูงใจที่สําคัญมากที่จะผลักดันให
นักเรียนตั้งใจเรียน  ตั้งใจศึกษาคนควาหาความรู  สงผลสะทอนถึงประสิทธิภาพในการเรียนรู
ทายที่สุด 
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     2.3.1.6  การวัดทัศนคติ 
    ทัศนคติเปนเรื่องเก่ียวกับจิตใจ  ความรูสึก  ตลอดจนอารมณ  
ดังนั้นการวัดทัศนคติโดยตรงจะประสบปญหามาก  เพราะผูตอบจะตองประเมินความรูสึกของ
ตนเองวา  รูสึกพอใจ  หรือมองเห็นคุณคาตอสิ่งนั้นมากนอยเพียงใด  ปจจุบันแบบวัดทัศนคติที่นิยม
ใช  คือ  มาตรวัดทัศนคติเธอรสโตน (Thurstone’s Type Scale)  และมาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรท
(Likert Scale) 
    2.3.1.6.1  มาตรวัดทัศนคติเธอรสโตน (Thurstone’s Type 
Scale) 
     เชิดศักด์ิ  โฆวาสินธุ (2540: 98-103) กลาววา  การสราง
มาตรวัดทัศนคติเธอรสโตน มีลําดับข้ันดังนี้ 
     1.  รวบรวมขอความที่ตองการวัดทัศนคติใหมาก  ให
ครอบคลุมเรื่องที่ตองการวัด 
     2.  นําขอความในขอ 1 ไปใหผูทรงคุณวุฒิกําหนดวา
ขอความอยูในมาตรใด  ระหวางคา 1-11 โดยเริ่มจาก “ไมเห็นดวยอยางย่ิง”  จนไปถึง “เห็นดวย
อยางย่ิง” 
     3.  นําผลจากการตัดสินของผูทรงคุณวุฒิมาแจกแจง
ความถี่และความถี่สะสมของแตละขอความ  แลวนําไปคํานวณหาคามาตรวัด (S = Scale Value)  
และหาคาความแปรปรวน (Q-Value) 
     4.  นําขอความที่ไดจากขอ 3 มาเรียงลําดับคา S ตั้งแต1-
11  อยางนอยชวงละ 2 ขอความ  ถาชวงใดมีมากกวา 2 ขอ  ใหเลือกขอที่มี S นอยที่สุด  
เรียงลําดับไวประมาณ 20-22 ขอ  นําขอความเรียงคละกันใหผูตอบเลือกวาเห็นดวยกับขอความใด
มากที่สุด  ถามีประมาณ 20  ขอความ  ใหเลือกตอบ 2 ขอ  ถามีประมาณ 30 ขอความ  ให
เลือกตอบ 3 ขอ  แลวใหคะแนนตามคามาตรวัด S ประจําขอความนั้น 
    2.3.1.6.2  มาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรท (Likert Scale) 
     บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ์ (2527: 233)  กลาวถึง  การ
สรางมาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรท (Likert Scale)  ดังนี้ 
     1.  กําหนดโครงสรางของทัศนคติที่ตองการวัดตาม
หลักการทั่วไปในการสรางขอความวัดทัศนคติใหชัดเจน  และครอบคลุมเนื้อหาที่ตองการวัด 
     2.  สรางขอความวัดทัศนคติ ซึ่งอาจรวบรวมจากเอกสาร  
ตํารา หรือสงแบบสอบถามปลายเปดใหกลุมตัวอยางตอบมา  นําคําตอบมาสรางเปนแบบวัดทัศนคติ
ใหครอบคลุมเนื้อหาที่ตองการวัด  และควรมีขอความที่เปนบวกและลบในจํานวนที่ใกลเคียงกัน 
     3.  กําหนดมาตรวัดเปน 5 ระดับ หรือ 4 ระดับ  เริ่มจาก
เห็นดวยอยางย่ิง  เห็นดวย  ไมแนใจ  ไมเห็นดวย  และไมเห็นดวยอยางย่ิง  หรือเริ่มจากเห็นดวย
อยางย่ิง  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  และไมเห็นดวยอยางย่ิง  ใหคะแนน 5, 4, 3, 2,1 หรือ 4, 3, 2,1 
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สําหรับขอความวัดทัศนคติลักษณะบวก  สวนขอความวัดทัศนคติลักษณะเปนลบ  ใหคะแนน 1, 2, 
3, 4, 5  หรือ 1, 2, 3, 4 
     4.  นําขอความวัดทัศนคติไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง  
นําผลมาวิเคราะหความเที่ยงของแบบวัด  โดยวิธีสัมประสิทธิแอลฟา 
     เยาวดี  วิบูรณศรี (2531: 19)  กลาวถึง  การสรางมาตร
วัดทัศนคติแบบลิเคอรท  ดังนี้ 
     มาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรท  เปนวิธีวัดพฤติกรรมดาน
จิตพิสัยที่ใชกันมากที่สุดในการวิจัย  เนื่องจากกระบวนการสรางไมซับซอน  ถาดําเนินการสราง
อยางดี  มาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรท (Likert Scale)  จะมีประสิทธิภาพเชนเดียวกับมาตรวัด
ทัศนคติของเธอรสโตน  ซึ่งมีกระบวนการที่ซับซอนกวา  ลักษณะของมาตรวัดทัศนคติแบบลิเคอรท  
เปนมาตรประเภทอันตรภาคชั้นที่มีชวงเทากัน (Equal Interval Scale)  ประกอบดวยระดับตางๆ 5 
ระดับ   หรือ  4 ระดับ  ในแตละระดับมีการใหน้ําหนักของคําตอบคะแนนรวมทั้งฉบับ (Summated 
Score)  จะเปนพฤติกรรมดานนั้นๆ ของผูที่ถูกวัดตอสิ่งนั้น 
  2.3.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
   2.3.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 

บริกซ โทซี่ และเมอรเลย (Briggs, Tosi and Morley. 1971 : 347-350)  
ไดศึกษาผลการปรับปรุงนิสัยในการเรียนที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาชั้นปที่ 1 
จํานวน 20 คน  ผลการทดลองพบวา  นิสัยในการเรียน โดยเฉพาะในเรื่องทัศนคติตอการเรียน  
ความขยันหมั่นเพียร  การใชเวลาในการเรียน  ถาไดรับการปรับปรุงแกไขใหดีข้ึนแลว  จะมีผลทําให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาดีข้ึนดวย 
   ธอรนเบอรก (Thornburg. 1975 : 181-185) ไดศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของ
กับทัศนคติตอโรงเรียนของนักเรียนที่ตองออกจากโรงเรียนกลางคัน  ผลการศึกษาพบวา  นักเรียน
รอยละ 50 ของกลุมตัวอยาง  มีทัศนคติที่ดีตอโรงเรียน  และนักเรียนรอยละ 24 มีทัศนคติที่ไมดีตอ
โรงเรียนอยางรุนแรง  โดยนักเรียนที่มีทัศนคติที่ไมดีตอโรงเรียน  มีความคิด  ความรูสึกวาหลักสูตร
การเรียนการสอนไมมีประโยชน  ทําใหผูเรียนเบ่ือหนาย  ไมขยันเรียน  ครูเนนเรื่องคะแนนมาก
เกินไป  ครูลําเอียง และกฎขอบังคับของโรงเรียนเขมงวดเกินไป 
   2.3.2.2  งานวิจัยในประเทศ 

กนกกานต  ภูประเสริฐ (2552 : 79) ที่ศึกษาองคประกอบที่มีอิทธิพลตอ
การปรับตัวดานการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเฉลิมไฉไลวิทยา  
จังหวัดสมุทรปราการ   ผลการวิจัยพบวา  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีความสัมพันธ
ทางบวกกับการปรับตัวดานการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเฉลิมไฉไล
วิทยา  จังหวัดสมุทรปราการ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

สโรชา  อนันตพฤกษา (2552 : 77) ศึกษาปจจัยที่สงผลตอปญหาในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนคันนายาว (ธารินเจริญสงเคราะห) เขตคัน
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นายาว  กรุงเทพมหานคร  พบวา  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ สงผลตอปญหาในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนคันนายาว (ธารินเจริญสงเคราะห) เขตคัน
นายาว  กรุงเทพมหานคร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   จากงานวิจัยดังกลาว  สรุปไดวา  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
เปนคุณสมบัติสําคัญอยางหนึ่งที่มีผลตอพฤติกรรมการเรียนทั้งหลาย  ซึ่งสามารถสงผลตอการเรียน
ของนักเรียนใหประสบความสําเร็จไดหรือไม 
 2.4   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับลักษณะมุงอนาคต 
         2.4.1  เอกสารที่เก่ียวของกับลักษณะมุงอนาคต 
        มีด (Mead. 1971 : 175)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคตเปนความสามารถของ
บุคคลที่คาดการณเก่ียวกับตนเองในอนาคต 
       ซีกูรา (Sequra. 1975 : 5823-B) ลักษณะมุงอนาคตเปนความสามารถของแต
ละบุคคลในการมองอนาคต  การวางแผน  และการจัดการเก่ียวกับอนาคตที่เปนไปได 
          รอลฟ และกีซีลา (Lamm, Rolf, Gisela. 1976) กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  
หมายถึง  ทัศนคติ  ความรูสึกของแตละบุคคลที่มีตออนาคต 
        เพ็ญแข  ประจนปจจนึก (2527 : 15)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต   หมายถึง  
ลักษณะนิสัยที่อดไดรอได หักหามใจตนเอง  เพ่ือจุดมุงหมายปลายทาง หรือความสําเร็จ หรือ
ผลตอบแทนที่ย่ิงใหญ หรือมีคุณคามากกวา  รวมทั้งความสามารถในการทํานาย หรือคาดการณ
ลวงหนาและมีความสัมพันธกับลักษณะนิสัยความรับผิดชอบดวย 
       สมจิตต  เพ่ิมพูน (2532 : 11) ใหความหมายของลักษณะมุงอนาคตวา  
หมายถึง  ความสามารถในการคาดการณไกล  เห็นความสําคัญของผลดี  ผลเสียที่จะเกิดข้ึนใน
อนาคต  และสามารถวางแผนปฏิบัติเพ่ือรอรับผลดีหรือปองกันผลเสีย  ตลอดจนสามารถควบคุม
ตนเองในการกระทํา หรือละเวนการกระทําบางอยางตามความตองการของตนเอง เพราะเล็งเห็น
ผลเสียที่จะเกิดข้ึนตามมาทั้งแกตนเองและผูอ่ืนในภายหลัง 
       สุพล  วังสิงธ (2534: 31-35)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  ความ
ปรารถนาที่จะทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งใหสําเร็จลุลวงไปไดดวยดี  แมจะเผชิญกับอุปสรรคตางๆ ก็ไมยอทอ  
มีความกระตือรือรนที่จะฝาฟนอุปสรรค  โดยมุงที่จะเกิดผลสําเร็จในอนาคต  ยอมรับความลําบากใน
ปจจุบัน  เพ่ืออนาคตที่ดี 
       สุรพงษ  วังสิงธ (2534: 46)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  
ความสามารถคาดการณไกล  เห็นความสําคัญของสิ่งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต  และการบังคับตนเอง
ใหอดได หรือเลือกที่จะไมรับประโยชนเล็กนอยในทันที  แตจะรอประโยชนที่ย่ิงใหญ หรือสําคัญกวา
ที่ตามมาในภายหลัง 
       กนกวรรณ  อุนใจ (2535: 27)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  หมายถึง  การ
มองสูอนาคตของบุคคล  โดยผูมีอนาคตจะเปนผูที่สามารถคาดการณไกล  และตัดสินใจเลือกกระทํา
อยางเหมาะสม  หาแนวทางแกปญหา  และวางแผนดําเนินการ  เพ่ือเปาหมายที่ตองการในอนาคต  
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รูจักการปฏิบัติใหเกิดการอดไดรอได  และมีความเพียรพยายามในปจจุบัน  เพ่ือประสบความสําเร็จ
ในชีวิต 
       จักรวาล  ภูวพันธ (2537 : 38) ใหความหมายของลักษณะมุงอนาคตวา  เปน
ลักษณะของการมองอนาคตของบุคคล  ซึ่งผูที่มีลักษณะมุงอนาคตนั้นจะเปนผูที่มีความสามารถ
คาดการณไกล  วางแผนเพ่ือเปาหมายที่ตองการในอนาคต  มีแนวทางในการแกไขปญหาและ
สามารถตัดสินใจเลือกกระทําไดอยางเหมาะสม  มีความเพียรพยายามและอดทนรอได  เพ่ือ
ความสําเร็จในอนาคต 
       ลักษณะมุงอนาคตนี้  นักจิตวิทยาพบหลักฐานวาเปนดานหนึ่งของพลังอีโก 
(Ego strength)  ของบุคคล  ซึ่งเปนแนวทางใหผูที่มีลักษณะมุงอนาคต  สามารถระงับหรือชะลอ
การบําบัดความตองการตางๆ ของตนได (ดวงเดือน  พันธุมนาวิน; และเพ็ญแข  ประจนปจจนึก. 
2520)  และเปนดานหนึ่งของบุคลิกภาพที่พัฒนามาจากการเรียนรู  การศึกษา  และกระบวนการ
เรียนรูทางสังคม ซึ่งพัฒนาอยางชาๆ ในวัยเด็กบุคคลบางคนจะอาศัยความสามารถของตนเอง  และ
ในเวลาปจจุบันเปนรากฐานที่จะคาดการณเก่ียวกับตนเองในอนาคตได  การมุงอนาคตจะสัมพันธ
กับความจําเปนที่จะตองมีความคิดในการวางแผน  ความตั้งใจจะกระทํา และรายละเอียดบางอยางที่
จะตองทํา  ซึ่งเปลี่ยนไปตามกาลเวลา 
   จากเอกสารดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  ลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนนั้น
มีสวนสําคัญทําใหนักเรียนมีความคิดในการวางแผน  ตั้งใจที่จะทําสิ่งตางๆ ใหประสบความสําเร็จ 
   2.4.1.1  ความสําคัญของลักษณะมุงอนาคต 
   โคลเบอรก, มิชเชล และไรท (ดวงเดือน พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประ
จนปจจนึก. 2520 : 35 ; อางอิงจาก Kohlberg. 1964 ; Mischel. 1975 ; Wright. 1975)  กลาววา  
ผูที่มีลักษณะมุงอนาคตสูงสามารถระงับหรือชะลอการบําบัดความตองการตางๆ ของตนได  ฉะนั้นผู
มีลักษณะมุงอนาคตสูงคือผูที่สามารถปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ ไมฝาฝนกฎของ
ศาสนา หรือกฎหมาย  จึงเห็นไดวาผูมีลักษณะมุงอนาคตสูงจัดเปนผูมีจริยธรรมสูงดวย 
   ไรท (Wright. 1975 : 298)  กลาวถึง  ความสัมพันธกับลักษณะมุงอนาคต
ไววา  ผูที่มีลักษณะนี้สูงจะเปนผูที่สามารถปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ  ไมฝาฝน
กฎเกณฑของศาสนาและกฎหมายและเปนผูที่มีจริยธรรมสูง 
   จรรจา  สุวรรณทัต (2531 : 50) กลาวถึงความสําคัญของลักษณะมุง
อนาคตวาเปนลักษณะทางจิตใจที่สําคัญอยางหนึ่ง  และเก่ียวของกับการพัฒนาสัมฤทธิ์ผลในตัว
บุคคลและสังคม  ซึ่งลักษณะนี้ยังมีความสัมพันธกับลักษณะจิตอ่ืนๆ ของบุคคลดวย  ที่สําคัญคือ 
สติปญญาและจริยธรรม   
   บุญรับ  ศักด์ิมณี (2532 : 7-8) กลาวถึงความสําคัญของลักษณะมุงอนาคต
วาเปนการคํานึงถึงอนาคตและควบคุมพฤติกรรมไปสูแนวทางนั้นๆ ทําใหบุคคลสามารถปรับวิธีการ
และเปาหมายใหถูกตองและสัมพันธกัน 
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   จันทนา  นนทิกร (2533 : 32-33) กลาวถึง  บุคคลที่มีเปาหมายหรือมีการ
กําหนดสิ่งที่ตองการไวลวงหนาที่ชัดเจน  ยอมมีความตั้งใจและใชความพยายามอยางจริงจังในการ
กระทําพฤติกรรมเพ่ือใหบรรลุเปาหมายในอนาคต  ซึ่งเปาหมายจะมีหนาที่สําคัญ 2 ประการที่เปน
พ้ืนฐานของแรงจูงใจที่มุงตรงไปสูพฤติกรรม  คือ 
   1.  เปาหมายจะกําหนดแนวทางการตัดสินใจวาควรจะใชความพยายาม
เทาใดในการทํางานนั้น 
   2.  เปาหมายมีอิทธิพลตอการเกิดพฤติกรรมตอการทํางานโดยตอง
คํานึงถึงความสําคัญ 
   2.4.1.2  ปจจัยที่สงเสริมลักษณะมุงอนาคต 
   พรรณี  ชูชัย (2522 : 21-23)  ไดกลาวถึงปจจัยที่ชวยสงเสริมลักษณะมุง
อนาคต  ดังนี้ 
   1.  เด็กตองไดแรงเสริมในทางบวกจากครู  คือ  ครูจะตองเปนผูชี้แนะนํา
ชองทางใหเด็กรูจักตั้งเปาหมาย  หาแนวทางเลือกสําหรับชีวิตจริงๆ มิใชเพอฝน 
   2.  ในการเรียนการสอน  ครูตองกระตุนใหกําลังใจและสงเสริมใหเด็กคิด  
คือครูตองมีกิจกรรมการสอนที่มีลักษณะมุงอนาคต  เด็กจึงจะมีลักษณะมุงอนาคตดวย 
   3.  เด็กตองไดรับการยอมรับความคิดเห็น  คือ  ในการแสดงความคิดเห็น
ในลักษณะมุงอนาคตซึ่งแฝงดวยคานิยม  การประเมินผลของครูจะตองเปดโอกาสใหนักเรียนไดมี
ความมั่นใจในความคิด  และแสดงออกในรูปพฤติกรรมใหเปนที่ยอมรับของเพ่ือน  สิ่งเหลานี้เปน
หนาที่ของครูที่จะตองเอาใจใสดูแล  โดยใชจิตวิทยาเขามาเก่ียวของ 
   4.  ครูควรจะจัดสิ่งแวดลอมภายในการเรียนการสอนที่สงเสริมใหเด็กมี
ความมั่นใจ  กลาตัดสินใจ  ใหโอกาสเด็กคิดแกปญหา  ทําสิ่งตางๆ ดวยตนเอง และอยูภายใน
บรรยากาศที่อบอุน  ซึ่งจะเปนแนวทางที่สงเสริมลักษณะมุงอนาคตของเด็กไดดี 
  2.4.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับลักษณะมุงอนาคต 
   2.4.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
   เนอรมี่ (Nurmi. 1988 : 1-9)  ไดศึกษาเก่ียวกับการปะทะสังสรรคแบบพอ
แม และเด็ก กับลักษณะมุงอนาคตของวัยรุน  ตามอายุ  เพศ  จากการศึกษาใชกลุมตัวอยางวัยรุน
อายุ 11 ป และ15 ป  พบวา  อายุและเพศมีอิทธิพลตอการปะทะสังสรรคแบบพอ  แม  และเด็กของ
วัยรุนและลักษณะมุงอนาคตของเขาเอง  แตในทางตรงกันขามการพูดคุยกันของเด็กอายุ 15 ป  ทํา
ใหการมองโลกในแงดีเพ่ิมข้ึน  รวมถึงการวางแผน  ความมีเหตุผลเพ่ิมข้ึนดวย 
   ซีจีเนอร (Seginer. 1988 : 247-273) ไดศึกษาสภาวะทางสังคมของวัยรุน
ในนิคมกับวันรุนที่อยูในชุมชนเมือง  โดยเปรียบเทียบองคประกอบทางสังคม  คือ  การอยูในนิคม
กับอยูในชุมชนเมือง  โดยการใชแบบสอบถามจากวัยรุนที่อยูในนิคม  จํานวน 114 คน กับวัยรุนที่
อยูในชุมชนเมือง  พบวา  เด็กวัยรุนที่อยูในนิคมแสดงถึงความคาดหวังในอนาคตออกมานอยกวา
วัยรุนที่อยูในชุมชนเมือง 
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   โรบินสัน (กนกวรรณ  อุนใจ. 2538 : 38 ; อางอิงจาก Robinson. 1991) 
ศึกษาลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนเกเรที่เคยกระทําความผิด 2 ครั้ง หรือมากกวา 2 ครั้งข้ึนไป  
แตไมถูกฟองทางกฎหมาย จํานวน 48 คน  พบวา  เด็กเกเรจะมองอนาคตในระยะสั้น  และมี
ลักษณะมุงอนาคตนอย  นอกจากนี้ยังพบวา  ความวิตกกังวลไมมีความสัมพันธกับลักษณะมุง
อนาคต 
   2.4.2.2  งานวิจัยในประเทศ 

สมจิตต  เพ่ิมพูน (2532 : 89-90)  ศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่เรียนวิชาสังคมศึกษา  โดยใช
เทคนิคการพยากรณกับการสอนตามคูมือครู  ผลการศึกษาพบวา  ลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนที่
เรียนโดยใชเทคนิคการพยากรณกับการสอนตามคูมือครูแตกตางกัน  และลักษณะมุงอนาคตหลัง
การทดลองสูงกวากอนการทดลอง 
   กนกวรรณ  อุนใจ (2535 : 57) ไดทําการวิจัยเรื่อง ผลการใชเทคนิคการ
พยากรณที่มีตอลักษณะมุงอนาคตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสามรอยยอดวิทยาคม  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ  จํานวน 300 คน  พบวา  กลุมที่ไดรับการพัฒนาโดยเทคนิคการพยากรณมี
ลักษณะมุงอนาคตสูงกวากลุมที่ไดรับขอสนเทศ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ภูวดล  แกวมณี (2551 : 91) พบวา  ลักษณะมุงอนาคตทางการเรียนมี
ความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมตั้งใจเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาป
ที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายมัธยม) เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
   กฤษฎาพร  พวงชอย (2552 : 72)  ศึกษาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการ
เรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนสายน้ําทิพย  เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร  พบวา  
ลักษณะมุงอนาคต มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โรงเรียนสายน้ําทิพย  เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   จากงานวิจัยที่เก่ียวของกับลักษณะมุงอนาคตดังกลาว  สรุปไดวา  ลักษณะ
มุงอนาคตมีความสัมพันธกับความสามารถในการคาดการณไกล  การวางแผน  ความเพียรพยายาม  
อบรมเลี้ยงดู  อิทธิพลของสังคม สื่อมวลชน  ซึ่งเปนตัวชี้ถึงการมีลักษณะมุงอนาคตของเด็กแตละ
คน 
 2.5   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบผูปกครอง 
  2.5.1  เอกสารที่เก่ียวของกับการเลียนแบบผูปกครอง 
   ดวงเดือน  พันธุมนาวิน และเพ็ญแข ประจนปจจนึก (2524: 8) ใน
สังคมไทยนั้น  ครอบครัวเปนสถาบันทางสังคมที่มีอิทธิพลตอจิตใจของคนไทยมาตั้งแตเด็ก
จนกระทั่งเปนผูใหญ  คนไทยจะผูกพันกับครอบครัว  โดยเฉพาะบิดามารดาของตนจนแกเฒา  อาจ
กลาวไดวา  ครอบครัวไทยมีบทบาทสําคัญตอจิตใจมากกวาที่จะปรากฏในวัฒนธรรมอ่ืนๆ 
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   2.5.1.1  ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญา 
             ทฤษฎีการเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญา (Social Cognitive 
Learning Theory) ซึ่งเปนทฤษฎีของศาสตราจารยแบนดูรา แหงมหาวิทยาลัยสแตนฟอรด 
(Stanford) ประเทศสหรัฐอเมริกา บันดูรามีความเชื่อวาการเรียนรูของมนุษยสวนมากเปนการเรียนรู
โดยการสังเกตหรือการเลียนแบบ (Bandura 1963) จึงเรียกการเรียนรูจากการสังเกตวา “การเรียนรู
โดยการสังเกต” หรือ “การเลียนแบบ” และเนื่องจากมนุษยมีปฏิสัมพันธ (Interact) กับสิ่งแวดลอมที่
อยูรอบ ๆ ตัวอยูเสมอ แบนดูราอธิบายวาการเรียนรูเกิดจากปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและ
สิ่งแวดลอมในสังคม ซึ่งทั้งผูเรียนและสิ่งแวดลอมมีอิทธิพลตอกันและกัน แบนดูรา (1969, 1971) จึง
เปลี่ยนชื่อทฤษฎีการเรียนรูของทานวา การเรียนรูทางสังคม (Social Learning Theory) แตตอมาได
เปลี่ยนเปน การเรียนรูทางสังคมเชิงพุทธิปญญา (Social Cognitive Learning Theory) อีกครั้งหนึ่ง 
ทั้งนี้ เนื่องจากแบนดูราพบจากการทดลองวา สาเหตุที่สําคัญอยางหนึ่งในการเรียนรูดวยการสังเกต 
คือ ผูเรียนจะตองเลือกสังเกตสิ่งที่ตองการเรียนรูโดยเฉพาะ และสิ่งสําคัญอีกอยางหนึ่งก็คือ ผูเรียน
จะตองมีการเขารหัส (Encoding) ในความทรงจําระยะยาวไดอยางถูกตอง นอกจากนี้ ผูเรียนตอง
สามารถที่จะประเมินไดวาตนเลียนแบบไดดีหรือไมดีอยางไร และจะตองควบคุมพฤติกรรมของ
ตนเองไดดวย (metacognitive) แบนดูรา Bandura, 1986 จึงสรุปวา การเรียนรูโดยการสังเกตจึง
เปนกระบวนการทางการรูคิดหรือพุทธิปญญา (Cognitive Processes) 
             การเรียนรู โดยการสังเกตหรือการเลียนแบบ (Observational 
Learning หรือ Modeling) แบนดูรา (Bandura) มีความเห็นวาทั้งสิ่งแวดลอม และตัวผูเรียนมี
ความสําคัญเทา ๆ กัน แบนดูรา กลาววา คนเรามีปฏิสัมพันธ (Interact) กับสิ่งแวดลอมที่อยูรอบๆ 
ตัวเราอยูเสมอการเรียนรูเกิดจาก ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและสิ่งแวดลอม ซึ่งทั้งผูเรียนและ
สิ่งแวดลอมมีอิทธิพลตอกันและกัน พฤติกรรมของคนเราสวนมากจะเปนการเรียนรูโดยการสังเกต 
(Observational Learning) หรือการเลียนแบบจากตัวแบบ (Modeling) สําหรับตัวแบบไมจําเปนตอง
เปนตัวแบบที่มีชีวิตเทานั้น แตอาจจะเปนตัวสัญลักษณ เชน ตัวแบบที่เห็นในโทรทัศน หรือ
ภาพยนตรหรืออาจจะเปนรูปภาพการตูนหนังสือก็ได นอกจากนี้ คําบอกเลาดวยคําพูดหรือขอมูลที่
เขียนเปนลายลักษณอักษรก็เปนตัวแบบได การเรียนรูโดยการสังเกตไมใชการลอกแบบจากสิ่งที่
สังเกตโดยผูเรียนไมคิด คุณสมบัติของผูเรียนมีความสําคัญ เชน ผูเรียนจะตองมีความสามารถที่จะ
รับรูสิ่งเรา และสามารถสรางรหัสหรือกําหนดสัญลักษณของสิ่งที่สังเกตเก็บไวในความจําระยะยาว 
และสามารถเรียกใชในขณะที่ผูสังเกตตองการแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบ 
             แบนดูราไดเริ่มทําการวิจัยเก่ียวกับการเรียนรูโดยการสังเกต หรือ
การเลียนแบบ ตั้งแตป ค.ศ. 1960 เปนตนมา ไดทําการวิจัยเปนโครงการระยะยาว และไดทําการ
พิสูจนสมมติฐานที่ตั้งไวทีละอยาง โดยใชกลุมทดลองและควบคุมอยางละเอียด และเปนข้ันตอน 
ตอไปนี้เปนตัวอยางของการวิจัยที่แบนดูราและผูรวมงานเก่ียวกับการเรียนรูโดยการสังเกต
ผลการวิจัยที่ไดรับความสนใจจากนักจิตวิทยาเปนอันมาก และมีผูนําไปทํางานวิจัยโดยใช
สถานการณแตกตางไป ผลที่ไดรับสนับสนุนขอสรุปของศาสตราจารยแบนดูราเก่ียวกับการเรียนรู
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โดยการสังเกต การทดลองอันแรกโดย แบนดูรา รอส และรอส (Bandural, Ross & Roos, 1961) 
เปนการแสดงพฤติกรรมกาวราวโดยการสังเกต แบนดูราและผูรวมงานไดแบงเด็กออกเปน 3 กลุม 
กลุมหนึ่งใหเห็นตัวอยางจากตัวแบบที่มีชีวิต แสดงพฤติกรรมกาวราว เด็กกลุมที่สองมีตัวแบบที่ไม
แสดงพฤติกรรมกาวราว และเด็กกลุมที่สามไมมีตัวแบบแสดงพฤติกรรมใหดูเปนตัวอยาง ในกลุมมี
ตัวแบบแสดงพฤติกรรมกาวราว การทดลองเริ่มดวยเด็กและตัวแบบเลนตุกตา (Tinker Toys) สักครู
หนึ่งประมาณ 1 – 10 นาที ตัวแบบลุกข้ึนตอย เตะ ทุบ ตุกตาที่ทําดวยยางแลวเปาลม ฉะนั้นตุกตา
จึงทนการเตะตอยหรือแมวาจะนั่งทับหรือยืนก็ไมแตก สําหรับเด็กกลุมที่สอง เด็กเลนตุกตาใกล ๆ 
กับตัวแบบ แตตัวแบบไมแสดงพฤติกรรมกาวราวใหดูเปนตัวอยาง เด็กกลุมที่สามเลนตุกตาโดยไมมี
ตัวแบบ หลังจากเลนตุกตาแลวแมผูทดลองพาเด็กไปดูหองที่มีตุกตาที่นาเลนมากกวา แตบอกวา
หามจับตุกตา เพ่ือจะใหเด็กรูสึกคับของใจ เสร็จแลวนําเด็กไปอีกหองหนึ่งทีละคน ซึ่งมีตุกตาหลาย
ชนิดวางอยูและมีตุกตายางที่เหมือนกับตุกตาที่ตัวแบบเตะตอยและทุบรวมอยูดวย ผลการทดลอง
พบวา เด็กที่อยูในกลุมที่มีตัวแบบแสดงพฤติกรรมกาวราวจะแสดงพฤติกรรมกาวราว เตะตอยทุบ 
รวมทั้งนั่งทับตุกตายางเหมือนกับที่สังเกตจากตัวแบบแสดงและคาเฉลี่ย (Mean) ของพฤติกรรม
กาวราวที่แสดงโดยเด็กกลุมนี้ทั้งหมดสูงกวาคาเฉลี่ยของพฤติกรรมกาวราวของเด็กกลุมที่สองและ
กลุมที่สาม 
    การทดลองที่สองก็เปนการทดลองของแบนดูรา รอส และ รอส 
(1963) วิธีการทดลองเหมือนกับการทดลองที่หนึ่งแตใชภาพยนตรแทนของจริง โดยกลุมหนึ่งดู
ภาพยนตรที่ตัวแบบ แสดงพฤติกรรมกาวราว อีกกลุมหนึ่งดูภาพยนตรที่ตัวแบบไมแสดงพฤติกรรม
กาวราว ผลของการทดลองที่ไดเหมือนกับการทดลองที่หนึ่ง คือ เด็กที่ดูภาพยนตรที่มีตัวแบบแสดง
พฤติกรรมกาวราว จะแสดงพฤติกรรมกาวราวมากกวาเด็กที่อยูในกลุมที่ดูภาพยนตรที่ตัวแบบไม
แสดงพฤติกรรมที่กาวราว 
             แบนดูรา และเม็นลอฟ (Bandural & Menlove, 1968) ไดศึกษา
เก่ียวกับเด็ก ซึ่งมีความกลัวสัตวเลี้ยง เชน สุนัข จนกระทั่งพยายามหลีกเลี่ยงหรือไมมีปฏิสัมพันธ
กับสัตวเลี้ยง แบนดูราและเม็นลอฟไดใหเด็กกลุมหนึ่งที่มีความกลัวสุนัขไดสังเกตตัวแบบที่ไมกลัว
สุนัข และสามารถจะเลนกับสุนัขไดอยางสนุก โดยเริ่มจากการคอย ๆ ใหตัวแบบเลน แตะ และพูด
กับสุนัขที่อยูในกรงจนกระทั่งในที่สุดตัวแบบเขาไปอยูในกรงสุนัข ผลของการทดลองปรากฏวา
หลังจากสังเกตตัวแบบที่ไมกลัวสุนัข เด็กจะกลาเลนกับสุนัขโดยไมกลัว หรือพฤติกรรมของเด็กที่
กลาที่จะเลนกับสุนัขเพ่ิมข้ึนและพฤติกรรมที่แสดงวากลัวสุนัขจะลดนอยไป 
             การทดลองของแบนดูราที่เก่ียวกับการเรียนรูโดยการสังเกตหรือ
เลียนแบบมีผูนําไปทําซ้ํา ปรากฏผลการทดลองเหมือนกับแบนดูราไดรับ นอกจากนี้มีนักจิตวิทยา
หลายทานไดใชแบบการเรียนรู โดยวิธีการสังเกตในการเรียนการสอนวิชาตาง ๆ 
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    2.5.1.1.1  ความคิดพื้นฐานของทฤษฎีการเรียนรูทางสังคม
เชิงพุทธิปญญา 
              1. แบนดูราไดใหความสําคัญของการปฏิสัมพันธของ
อินทรียและสิ่งแวดลอม และถือวาการเรียนรูก็เปนผลของปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนและสิ่งแวดลอม 
โดยผูเรียนและสิ่งแวดลอมมีอิทธิพลตอกันและกัน บันดูราไดถือวาทั้งบุคคลที่ตองการจะเรียนรูและ
สิ่งแวดลอมเปนสาเหตุของพฤติกรรม                   
               2. แบนดูราไดใหความแตกตางของการเรียนรู (Learning) 
และการกระทํา (Performance) ถือวาความแตกตางนี้สําคัญมาก เพราะคนอาจจะเรียนรูอะไรหลาย
อยางแตไมกระทํา เปนตนวา นักศึกษาทุกคนที่กําลังอานเอกสารประกอบการสอนนี้คงจะทราบวา 
การโกงในการสอบนั้นมีพฤติกรรมอยางไร แตนักศึกษาเพียงนอยคนที่จะทําการโกงจริง ๆ บันดูรา
ไดสรุปวาพฤติกรรมของมนุษยอาจจะแบงออกไดเปน 3 ประเภท 
                     2.1 พฤติกรรมสนองตอบที่เกิดจากการเรียนรู ผูซึ่ง
แสดงออกหรือกระทําสม่ําเสมอ 
                     2.2 พฤติกรรมที่เรียนรูแตไมเคยแสดงออกหรือกระทํา 
                     2.3 พฤติกรรมที่ไม เคยแสดงออกทางการกระทํา 
เพราะไมเคยเรียนรูจริง ๆ  
              3. แบนดูราไมเชื่อวาพฤติกรรมที่เกิดข้ึนจะคงตัวอยูเสมอ 
ทั้งนี้เพราะสิ่งแวดลอมเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ และทั้งสิ่งแวดลอมและพฤติกรรมมีอิทธิพลซึ่งกันและ
กัน ตัวอยางเชน เด็กที่มีพฤติกรรมกาวราวก็คาดหวังวาผูอ่ืนจะแสดงพฤติกรรมกาวราวตอตนดวย 
ความหวังนี้ก็สงเสริมใหเด็กแสดงพฤติกรรมกาวราว และผลพวงก็คือวาเด็กอ่ืน (แมวาจะไมกาวราว) 
ก็จะแสดงพฤติกรรมตอบสนองแบบกาวราวดวย และเปนเหตุใหเด็กที่มีพฤติกรรมกาวราวย่ิงแสดง
พฤติกรรมกาวราวมากย่ิงข้ึน ซึ่งเปนการยํ้าความคาดหวังของตน  
             แบนดูรา  สรุปวา “เด็กที่มีพฤติกรรมกาวราวจะสรางบรรยากาศ
กาวราวรอบ ๆ ตัว จึงทําใหเด็กอ่ืนที่มีพฤติกรรมออนโยนไมกาวราวแสดงพฤติกรรมตอบสนอง
กาวราว เพราะเปนการแสดงพฤติกรรมตอสิ่งแวดลอมที่กาวราว” 
              2.5.1.1.2  ขั้นของการเรียนรูโดยการสังเกตหรือเลียนแบบ 
              แบนดูรากลาววา การเรียนรูทางสังคมดวยการรูคิดจาก
การเลียนแบบมี 2 ข้ัน คือ ข้ันแรกเปนข้ันการไดรับมาซึ่งการเรียนรู (Acquisition) ทําใหสามารถ
แสดงพฤติกรรมได ข้ันที่ 2 เรียกวาข้ันการกระทํา (Performance) ซึ่งอาจจะกระทําหรือไมกระทําก็
ได การแบงข้ันของการเรียนรูแบบนี้ทําใหทฤษฎีการเรียนรูของแบนดูราแตกตางจากทฤษฎี
พฤติกรรมนิยมชนิดอ่ืน ๆ การเรียนรูที่แบงออกเปน 2 ข้ัน            
                1 ข้ันของการเรียนรูโดยการเลียนข้ันการรับมาซึ่งการ
เรียนรูเปนกระบวนการทางพุทธิปญญา (Cognitive Processes) ความใสใจที่เลือกสิ่งเรามีบทบาท
สําคัญในการเลือกตัวแบบ  สําหรับข้ันการกระทํา (Performance) นั้นข้ึนอยูกับผูเรียน เชน 
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ความสามารถทางดานรางกาย ทักษะตาง ๆ รวมทั้งความคาดหวังที่จะไดรับแรงเสริมซึ่งเปน
แรงจูงใจ 
    2.5.1.1.3  กระบวนการที่สําคัญในการเรียนรูโดยการสังเกต 
     แบนดูรา (Bandura, 1977) ไดอธิบายกระบวนการที่
สําคัญในการเรียนรูโดยการสังเกตหรือการเรียนรูโดยตัวแบบวามีทั้งหมด 4 อยางคือ 
              1. กระบวนการความเอาใจใส (Attention) ความใสใจของ
ผูเรียนเปนสิ่งสําคัญมาก ถาผูเรียนไมมีความใสใจในการเรียนรู โดยการสังเกตหรือการเลียนแบบก็
จะไมเกิดข้ึน ดังนั้น การเรียนรูแบบนี้ความใสใจจึงเปนสิ่งแรกที่ผูเรียนจะตองมี แบนดูรากลาววา
ผูเรียนจะตองรับรูสวนประกอบที่สําคัญของพฤติกรรมของผูที่เปนตัวแบบ องคประกอบที่สําคัญของ
ตัวแบบที่มีอิทธิพลตอความใสใจของผูเรียนมีหลายอยาง เชน เปนผูที่มีเกียรติสูง (High Status) มี
ความสามารถสูง (High Competence) หนาตาดี รวมทั้งการแตงตัว การมีอํานาจที่จะใหรางวัลหรือ
ลงโทษ  คุณลักษณะของผูเรียนก็มีความสัมพันธกับกระบวนการใสใจ ตัวอยางเชน วัยของผูเรียน 
ความสามารถทางดานพุทธิปญญา ทักษะทางการใชมือและสวนตาง ๆ ของรางกาย รวมทั้งตัวแปร
ทางบุคลิกภาพของผูเรียน เชน ความรูสึกวาตนนั้นมีคา (Self-Esteem) ความตองการและทัศนคติ
ของ ผูเรียน ตัวแปรเหลานี้มักจะเปนสิ่งจํากัดขอบเขตของการเรียนรูโดยการสังเกต ตัวอยางเชน ถา
ครูตองการใหเด็กวัยอนุบาลเขียนพยัญชนะไทยที่ยาก ๆ เชน ฆ ม โดยพยายามแสดงการเขียนใหดู
เปนตัวอยางทักษะการใชกลามเนื้อในการเคลื่อนไหวของเด็กวัยอนุบาลยังไมพรอมฉะนั้นเด็กวัย
อนุบาลบางคนจะเขียนหนังสือตามที่ครูคาดหวังไมได 
              2. กระบวนการจดจํา (Retention)  แบนดูรา อธิบายวา 
การที่ผูเรียนหรือผูสังเกตสามารถที่จะเลียนแบบหรือแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบไดก็เปนเพราะ
ผูเรียนบันทึกสิ่งที่ตนสังเกตจากตัวแบบไวในความจําระยะยาว แบนดูรา พบวาผูสังเกตที่สามารถ
อธิบายพฤติกรรม หรือการกระทําของตัวแบบดวยคําพูด หรือสามารถมีภาพพจนสิ่งที่ตนสังเกตไว
ในใจจะเปนผูที่สามารถจดจําสิ่งที่เรียนรูโดยการสังเกตไดดีกวาผูที่เพียงแตดูเฉย ๆ หรือทํางานอ่ืน
ในขณะที่ดูตัวแบบไปดวย สรุปแลวผูสังเกตที่สามารถระลึกถึงสิ่งที่สังเกตเปนภาพพจนในใจ (Visual 
Imagery) และสามารถเขารหัสดวยคําพูดหรือถอยคํา (Verbal Coding) จะเปนผูที่สามารถแสดง
พฤติกรรมเลียนแบบจากตัวแบบไดแมวาเวลาจะผานไปนาน ๆ และนอกจากนี้ถาผูสังเกตหรือ 
ผูเรียนมีโอกาสที่จะไดเห็นตัวแบบแสดงสิ่งที่จะตองเรียนรูซ้ําก็จะเปนการชวยความจําใหดีย่ิงข้ึน 
              3. กระบวนการแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวอยาง (Repro- 
duction)  กระบวนการแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบเปนกระบวนการที่ผู เรียน แปรสภาพ 
(Transform) ภาพพจน (Visual Image) หรือสิ่งที่จําไวเปนการเขารหัสเปนถอยคํา (Verbal Coding) 
ในที่สุดแสดงออกมาเปนการกระทําหรือแสดงพฤติกรรมเหมือนกับตัวแบบ ปจจัยที่สําคัญของ
กระบวนการนี้คือ ความพรอมทางดานรางกายและทักษะที่จําเปนจะตองใชในการเลียนแบบของ
ผูเรียน ถาหากผูเรียนไมมีความพรอมก็จะไมสามารถที่จะแสดงพฤติกรรมเลียนแบบได  แบนดูรา 
กลาววาการเรียนรูโดยการสังเกตหรือการเลียนแบบไมใช เปนพฤติกรรมที่ลอกแบบอยาง
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ตรงไปตรงมา การเรียนรูโดยการสังเกตประกอบดวยกระบวนการทางพุทธิปญญา (Cognitive 
Process) และความพรอมทางดานรางกายของผูเรียน ฉะนั้นในข้ันการแสดงพฤติกรรมเหมือนตัว
แบบ (Reproduction) ของแตละบุคคลจึงแตกตางกันไปผูเรียนบางคนก็อาจจะทําไดดีกวาตัวแบบที่
ตนสังเกตหรือบางคนก็สามารถเลียนแบบไดเหมือนมาก บางคนก็อาจจะทําไดไมเหมือนกับตัวแบบ
เพียงแตคลายคลึงกับตัวแบบมีบางสวนเหมือนบางสวนไมเหมือนกับตัวแบบ และผูเรียนบางคนจะ
ไมสามารถแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบ ฉะนั้น แบนดูราจึงใหคําแนะนําแกผูที่มีหนาที่เปนตัว
แบบ เชน ผูปกครองหรือครูควรใชผลยอนกลับที่ตองตรวจสอบแกไข (Correcting Feedback) 
เพราะจะเปนการชวยเหลือใหผูเรียนหรือผูสังเกตมีโอกาสทบทวนในใจวาการแสดงพฤติกรรมของ
ตัวแบบมีอะไรบาง และพยายามแกไขใหถูกตอง 
              4. กระบวนการการจูงใจ (Motivation)  แบนดูรา (1965, 
1982) อธิบายวา แรงจูงใจของผูเรียนที่จะแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบที่ตนสังเกต เนื่องมาจาก
ความคาดหวังวา การเลียนแบบจะนําประโยชนมาใช เชน การไดรับแรงเสริมหรือรางวัล หรืออาจจะ
นําประโยชนบางสิ่งบางอยางมาให รวมทั้งการคิดวาการแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบจะทําใหตน
หลีกเลี่ยงปญหาได ในหองเรียนเวลาครูใหรางวัลหรือลงโทษพฤติกรรมของนักเรียน คนใดคนหนึ่ง
นักเรียนทั้งหองก็จะเรียนรูโดยการสังเกตและเปนแรงจูงใจใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมหรือไมแสดง
พฤติกรรม เวลานักเรียนแสดงความประพฤติดี เชน นักเรียนคนหนึ่งทําการบานเรียบรอยถูกตอง
แลวไดรับรางวัลชมเชยจากครู หรือใหสิทธิพิเศษก็จะเปนตัวแบบใหแกนักเรียนคนอ่ืน ๆ พยายาม
ทําการบานมาสงครูใหเรียบรอย เพราะมีความคาดหวังวาคงจะไดรับแรงเสริมหรือรางวัลบาง ในทาง
ตรงขามถานักเรียนคนหนึ่งถูกทําโทษเนื่องจากเอาของมารับประทานในหองเรียน ก็จะเปนตัวแบบ
ของพฤติกรรม ที่นักเรียนทั้งชั้นจะไมปฏิบัติตาม  แมวาแบนดูราจะกลาวถึงความสําคัญของแรง
เสริมบวกวามีผลตอพฤติกรรมที่ผูเรียนเลียนแบบตัวแบบแตความหมายของความสําคัญของแรง
เสริมนั้นแตกตางกันกับของสกินเนอร (Skinner) ในทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบโอเปอแรนท 
(Operant Conditioning) แรงเสริมในทฤษฎี การเรียนรูในการสังเกตเปนแรงจูงใจที่จะทําใหผูสังเกต
แสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบ แตแรงเสริมในทฤษฎีการวางเงื่อนไขแบบโอเปอแรนทนั้น แรงเสริม
เปนตัวที่จะทําใหความถี่ของพฤติกรรมที่อินทรียไดแสดงออกอยูแลวใหมีเพ่ิมข้ึน อีกประการหนึ่งใน
ทฤษฎีการเรียนรูดวยการสังเกตถือวาความคาดหวังของผูเรียนที่จะไดรับรางวัลหรือผลประโยชน
จากพฤติกรรมที่แสดงเหมือนเปนตัวแบบ เปนแรงจูงใจที่ทําใหผูสังเกตแสดงออก แตสําหรับการวาง
เงื่อนไขแบบโอเปอแรนท แรงเสริมเปนสิ่งที่มาจากภายนอกจะเปนอะไรก็ไดไมเก่ียวกับตัวของ
ผูเรียน           
              2.5.1.1.4  ปจจัยที่สําคัญในการเรียนรูโดยการสังเกต 
              1. ผูเรียนจะตองมีความใสใจ (Attention) ที่จะสังเกตตัว
แบบ ไมวาเปนการแสดงโดยตัวแบบจริงหรือตัวแบบสัญลักษณ ถาเปนการอธิบายดวยคําพูดผูเรียน
ก็ตองตั้งใจฟงและถาจะตองอานคําอธิบายก็จะตองมีความตั้งใจที่จะอาน 
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               2. ผูเรียนจะตองเขารหัสหรือบันทึกสิ่งที่สังเกตหรือสิ่งที่
รับรูไวในความจําระยะยาว 
              3. ผูเรียนจะตองมีโอกาสแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบ 
และควรจะทําซ้ําเพ่ือจะใหจําได 
              4. ผูเรียนจะตองรูจักประเมินพฤติกรรมของตนเองโดยใช
เกณฑ (Criteria) ที่ตั้งข้ึนดวยตนเองหรือโดยบุคคลอ่ืน   
  2.5.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบผูปกครอง 
   2.5.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
   เพียเจท (Piaget. 1962: 155)  ศึกษาพบวา  สวนหนึ่งของการเรียนรูทาง
สังคมของเด็กจะเกิดจากการเลียนแบบพฤติกรรม  การเลียนแบบของเด็กมีความสัมพันธในเชิงบวก
กับโครงสรางทางสติปญญาของเด็กดวย 
   ซัลลิแวน (สวนา พรพัฒนกุล. 2525 : 5 ; อางอิงจาก Sullivan. 1970) ได
ทดลองสรางตัวแบบใหแกเด็กในรูปของการใหเด็กใชสติปญญาตัดสินใจในเรื่องตางๆ ที่สรางเปน
ปญหาข้ึน  ผลของการคนควาปรากฏวา  ทั้งเด็กและผูใหญในกลุมตัวอยางที่นํามาศึกษาทดลอง  จะ
เลียนแบบพฤติกรรมที่เขาไดพบเห็นมาจากตัวแบบมากอน 
   เกจ และเบอรลิเนอร (Gage and Berliner. 1979 : 69-70)  ไดกลาวถึง  
อิทธิพลของสภาพแวดลอมที่มีตอความสามารถของนักเรียน  ดังนี้คือ เด็กสามารถเรียนรูไดโดยตรง
ตามสภาพการณในครอบครัว  และจากการเลียนแบบผูใหญในครอบครัว  เด็กจะมีบุคลิกลักษณะ
การใชความสามารถของตน  โดยไดรับอิทธิพลมาจากการพิจารณาและเจตคติของพอแม 
   จรรยา เศรษฐบุตร (2536 : 37 ; อางอิงจาก Laddawan Kasemnet. 1985 
: 219)  จากการศึกษาเด็กชายและเด็กหญิงในมาเลเซียและออสเตรเลีย  อายระหวาง 11 ป 15 ป 
และ 17 ป จํานวน 465 คน  พบวา ผูอางอิงที่สําคัญ คือ พอแม ตามติดดวยกลุมเพ่ือน  พ่ีนอง  
ผูใหญ คนอ่ืนๆ และครู และพบวาอิทธิพลของพอแมชัดเจนในดานความคาดหวังที่เปนบรรทัดฐาน  
พอแมมีการควบคุมและจัดการกับลูก และเมื่อเปรียบเทียบระหวาง  เชื้อชาติ  พบวา  อิทธิพลของ
พอแมที่เปนชาวมาเลเซีย และชาวจีนมีมากกวาชาวออสเตรเลีย  โดยสรุปอาจกลาวไดวา สังคม
เอเชีย  พอแมมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของลูกมากกวาในสังคมตะวันตก 
   2.5.2.2  งานวิจัยในประเทศ 
   เอริสา  มโนธรรม (2550 : 108) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการประหยัดของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัย
พบวา  การเลียนแบบผูปกครอง  สงผลตอการประหยัดของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสวน
กุหลาบวิทยาลัย  เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ขวัญใจ  ถนอมปญญารักษ (2551: 86)  ไดศึกษาความนิยมไทย  การ
เลียนแบบวัฒนธรรมเกาหลี และสภาพแวดลอมทางสังคมของวัยรุน  กลุมตัวอยางเปนวัยรุนที่ทํา
กิจกรรมบริเวณสยามสแควร  จํานวน 400 คน  เปนเพศชาย 187 คน เพศหญิง 213 คน  ผล
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การศึกษาพบวา  สภาพแวดลอมทางสังคมมีความสัมพันธทางบวกกับความนิยมไทย  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และในการวิเคราะหความสัมพันธแยกยอยรายดานพบวา  
สภาพแวดลอมทางสังคมในดานตัวแบบจากครอบครัว และตัวแบบจากเพ่ือน  มีความสัมพันธ
ทางบวกกับความนิยมไทย  โดยตัวแบบจากครอบครัวมีความสัมพันธทางบวกกับความนิยมไทยสูง
กวาตัวแบบจากเพ่ือนทุกดาน 
   จากเอกสารและงานวิจัยดังกลาวจะเห็นไดวา  ครอบครัวมีอิทธิพลตอเด็ก  
โดยเด็กจะคอยๆ ซึมซับคานิยม  อุปนิสัย  ทาทาง  จากการปฏิบัติของพอแม  และบุคคลใน
ครอบครัว  ดังนั้นผู วิจัยจึงสนใจศึกษาวาการเลียนแบบผูปกครองมีความสัมพันธกับความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษหรือไม 
 2.6   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบครู 
  2.6.1  เอกสารที่เก่ียวของกับการเลียนแบบครู 
   แบนดูรา (Bandura. 1986 : 47)  กลาววา พฤติกรรมที่มนุษยแตละคน
แสดงออกมานั้น  แทจริงแลวเกิดจากการที่บุคคลนั้นสังเกตเห็นบุคคลอ่ืนกระทํากอน  แลวตนเองก็
นําเอาการกระทําพฤติกรรมดังกลาวนั้นมาเปนตัวแบบในการกระทําของตนบาง  แบนดูราเรียก
พฤติกรรมที่บุคคลหนึ่งกระทํา  แลวสงผลใหบุคคลอ่ืนนําไปเปนแนวทางการกระทําวาเปน
พฤติกรรมตัวแบบ หรือพฤติกรรมแมแบบ (Modeling) โดยกระบวนการของการเกิดพฤติกรรมการ
กระทําตามแบบนั้น  แบนดูราไดแบงออกเปน 4 กระบวนการ คือ 
   1.  กระบวนการของการใหความสนใจในตัวแบบ (Attention Processes) 
กระบวนการนี้เปนข้ันตอนที่บุคคลสังเกตพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน หรือการสังเกตพฤติกรรมตัวแบบ
ของบุคคลในสังคม 
   2.  กระบวนการจดจําจัดเก็บ (Retention Processes)  กระบวนการนี้จะ
เปนกระบวนการที่จดจําเก็บพฤติกรรมแมแบบที่ตนสังเกตไดไวในความทรงจําของตน 
   3.  กระบวนการกระทําพฤติกรรมตามพฤติกรรมแมแบบ (Production 
Processes) เปนกระบวนการที่บุคคลแสดงออกเปนพฤติกรรม  โดยการกระทํานั้นเปนผลมาจาก
พฤติกรรมแมแบบที่ตนจําไว 
   4.  กระบวนการจูงใจ (Motivational Processes)  ในสวนนี้ แบนดูรา
หมายความวา  พฤติกรรมแมแบบที่คนจดจําไดนั้น  คนจะยังไมแสดงออกจนกวาจะมีภาระ หรือเกิด
เงื่อนไขอยางใดอยางหนึ่งข้ึนมาเปนตัวจูงใจ (Incentive) กระตุนใหคนประสงคที่จะแสดงพฤติกรรม
นั้นๆ ออกมา  เงื่อนไขหรือสงจูงใจที่วานี้  แบงออกเปน 3 ลักษณะ คือ 
    1.  สิ่งจูงใจที่เปนปจจัยภายนอก (External Incentive) 
    2.  สิ่งจูงใจที่เปนปจจัยจากผลการกระทํา (Vicarious Incentive) 
    3.  สิ่งจูงใจที่เปนปจจัยสวนบุคคล (Self Incentive) 
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   อาจกลาวไดวา  ครู  ไมใชเปนเพียงผูใหความรูนักเรียนเพียงอยางเดียว  
แตครูยังเปนตัวแบบที่สําคัญรองจากพอแมอีกดวย  เนื่องจากเมื่อเด็กเขาสูวัยเรียน  บุคคลที่เด็กจะ
ไดมีโอกาสพบและมีปฏิสัมพันธดวยก็คือครู   
  2.6.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบครู 
   2.6.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
   มิดลาสกี และคนอ่ืนๆ (Midlasky and others. 1973 : 321-323) ไดศึกษา
ผลของตัวแบบและรางวัลตอการฝกฝนใหเกิดพฤติกรรมเอ้ือเฟอ  โดยศึกษาเด็กหญิงเกรด 6 
จํานวน 72 คน  ใหเห็นตัวแบบ 3 ชนิด  ไดแก  ตัวแบบที่เอ้ือเฟอ  ตัวแบบที่เปนกลาง  และตัวแบบ
ที่ละโมบ  ผูวิจัยสรางสถานการณใหผูถูกทดลองเลนเกมอยางหนึ่ง  เมื่อเลนชนะจะไดรับรางวัลเปน
สิ่งของซึ่งมีคาเทากับเงิน 4 เซนต  หลายชิ้น  เมื่อผูถูกทดลองไดแสดงพฤติกรรมเอ้ือเฟอตามที่
ตองการ  ผูทดลองก็จะใหรางวัลเปนคําพูดยกยอง  ผลการทดลอง ปรากฏวา  ตัวแบบและรางวัลที่
เปนคําพูดยกยองมีอิทธิพลอยางย่ิงตอการปลูกฝงใหเด็กเกิดพฤติกรรมเอ้ือเฟอ 
   2.6.2.2  งานวิจัยในประเทศ 

ดวงเนตร  ไพบูลย (2541: 56) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลของการใช
เทคนิคแมแบบและสถานการณจําลองเพ่ือพัฒนาความเปนผูนําแบบประชาธิปไตยของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเปรมฤดีศึกษา  ผลปรากฏวา  นักเรียนมีความเปนผูนําแบบ
ประชาธิปไตยเพ่ิมข้ึน  หลังจากไดรับการใชเทคนิคแมแบบและการใชสถานการณจําลอง  ไม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 
   วิไล  พังสะอาด (2542: 60) ศึกษาเปรียบเทียบผลของการใชบทบาท
สมมติและการใชแมแบบที่มีตอพฤติกรรมกลาแสดงออกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียน
วังตะเคียนวิทยาคม  จังหวัดปราจีนบุรี   จากผลการศึกษาพบวา  นักเรียนมีพฤติกรรมกลา
แสดงออกมากข้ึนหลังจากไดรับการใชบทบาทสมมติและการใชแมแบบ  แตกตางกันโดยนักเรียนที่
ไดรับการใชแมแบบซึ่งเปนกลุมเพ่ือนของนักเรียนมีพฤติกรรมกลาแสดงออกเพ่ิมข้ึนมากกวา
นักเรียนที่ไดรับการใชบทบาทสมมติ 
   ธณิกานต  สิริพิเชียร (2543 : 55) ไดศึกษาเปรียบเทียบผลของการใช
บทบาทสมมติ  เทคนิคแมแบบ  และกรณีตัวอยาง  เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการสื่อสารของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนเซนตคาเบรียล  กรุงเทพมหานคร  จากผลการศึกษาพบวา  นักเรียนมี
พฤติกรรมการสื่อสารดีข้ึนหลังจากไดรับการใชบทบาทสมมติ  เทคนิคแมแบบ  และกรณีตัวอยาง
แตกตางกัน  โดยนักเรียนที่ไดรับการใชเทคนิคแมแบบมีคามัธยฐานของพฤติกรรมการสื่อสารสูง
กวา 
   สุจรรยา  พลอยเพชร (2545: 65)  ไดทําการวิจัยเปรียบเทียบผลของการ
ใชเทคนิคแมแบบเพ่ือนกับการใชเทคนิคแมแบบหุนมือ  เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมกลาแสดงออกในชั้น
เรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนคชเผือกอนุสรณ  กรุงเทพมหานคร  ผลปรากฏวา 



    51 

นักเรียนมีพฤติกรรมกลาแสดงออกในชั้นเรียนมากข้ึน  หลังไดรับการใชเทคนิคแมแบบเพ่ือนกับการ
ใชเทคนิคแมแบบหุนมือไมแตกตางกัน 
   ศุภรา  สรรพกิจ (2551 : 69) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการใหเหตุผลเชิง
จริยธรรมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนวัดผาสุกมณี-จักร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  
ผลการวิจัยพบวา  การเลียนแบบการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมของครู  สงผลตอการใหเหตุผลเชิง
จริยธรรมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนวัดผาสุกมณี-จักร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   จากการศึกษางานวิจัยดังกลาวขางตน  สรุปไดวา  มีผูนําเทคนิคแมแบบ
มาใชเพ่ือพัฒนาบุคคลในเรื่องตางๆ อยางหลากหลาย  เชน ทัศนคติ  การกลาแสดงออก การสื่อสาร 
ความสามารถในการเรียน  รวมถึงใชเพ่ือลดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคบางอยาง  เชน  ความ
กาวราว  ความวิตกกังวล  เปนตน  สําหรับการวิจัยครั้งนี้  แมวาผูวิจัยจะไมไดนําเทคนิคแมแบบมา
ใชในการวิจัยโดยตรง  แตผูวิจัยไดนําความรูและทฤษฎีที่เก่ียวของกับเทคนิคแมแบบมาศึกษา
ความสัมพันธของการเลียนแบบครูกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  และคาด
วาการเลียนแบบครูนาจะมีความสัมพันธกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 
 2.7   เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบเพื่อน 
         2.7.1  เอกสารที่เก่ียวของกับการเลียนแบบเพื่อน 
       วันเพ็ญ  พิศาลพงศ (2526 : 190-192; สมชาย  ธัญธนกุล. 2526: 101) 
บทบาทของเพ่ือนและเพ่ือนรวมกลุม  เปนการแสดงความหมายในลักษณะของความสัมพันธ
เก่ียวของกัน  โดยเฉพาะการแสดงความคุนเคยและสนิทสนมเปนเพ่ือนกลุมเดียวกัน  การที่วัยรุน
ไดรับการยกยองและยอมรับนับถือจากกลุมเพ่ือไมเพียงแตจะมีอิทธิพลตอการสรางความรูสึกนึกคิด
ตอตนเองเทานั้น  แตยังมีอิทธิพลอยางย่ิงในการปรุงแตงพฤติกรรมและลักษณะทางบุคลิกภาพทาง
สังคมดวย  วัยรุนจึงพยายามปรับปรุงความคิดและพฤติกรรมใหสอดคลองกับมาตรฐานของกลุมที่
ตนปรารถนาจะเขารวมดวย  ซึ่งการถายทอดทางสังคมในระหวางเพ่ือนรวมวัย  มีอิทธิพลสําคัญตอ
เรื่องพัฒนาการเด็ก 3 ประการ คือ 
   1.  การถายทอดทางสังคม  กอใหเกิดผลที่สําคัญตอพัฒนาการ และการ
สรางอัตมโนภาพแหงตน  เพราะเพ่ือนรวมวัยจะเปนกระจกสองที่ไมถูกบังคับดวยความรักหรือภาวะ
หนาที่ 
   2.  กลุมเพ่ือนกอใหเกิดโอกาสสําคัญในการฝกหัดทักษะในการสวม
บทบาทของเด็ก 
   3.  กลุมเพ่ือนสนิทวัยเดียวกัน  จะเปนกลวิธานในการเรียนรูบทบาทและ
คานิยมทางสังคม  ซึ่งผูใหญไมตองสอน  เชน  ความรูสวนใหญเก่ียวกับเพศ  และการเบ่ียงเบนทาง
สังคม  จะเรียนรูไดในกลุมเพ่ือนสนิท 



    52 

       แบนดูรา (Bandura. 1986 : 47)  กลาววา พฤติกรรมที่มนุษยแตละคนแสดง
ออกมานั้น  แทจริงแลวเกิดจากการที่บุคคลนั้นสังเกตเห็นบุคคลอ่ืนกระทํากอน  แลวตนเองก็นําเอา
การกระทําพฤติกรรมดังกลาวนั้นมาเปนตัวแบบในการกระทําของตนบาง  แบนดูราเรียกพฤติกรรม
ที่บุคคลหนึ่งกระทํา  แลวสงผลใหบุคคลอ่ืนนําไปเปนแนวทางการกระทําวาเปนพฤติกรรมตัวแบบ 
หรือพฤติกรรมแมแบบ (Modeling) โดยกระบวนการของการเกิดพฤติกรรมการกระทําตามแบบนั้น  
แบนดูราไดแบงออกเปน 4 กระบวนการ คือ 
   1.  กระบวนการของการใหความสนใจในตัวแบบ (Attention Processes) 
กระบวนการนี้เปนข้ันตอนที่บุคคลสังเกตพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน หรือการสังเกตพฤติกรรมตัวแบบ
ของบุคคลในสังคม 
   2.  กระบวนการจดจําจัดเก็บ (Retention Processes)  กระบวนการนี้จะ
เปนกระบวนการที่จดจําเก็บพฤติกรรมแมแบบที่ตนสังเกตไดไวในความทรงจําของตน 
   3.  กระบวนการกระทําพฤติกรรมตามพฤติกรรมแมแบบ (Production 
Processes) เปนกระบวนการที่บุคคลแสดงออกเปนพฤติกรรม  โดยการกระทํานั้นเปนผลมาจาก
พฤติกรรมแมแบบที่ตนจําไว 
   4.  กระบวนการจูงใจ (Motivational Processes)  ในสวนนี้ แบนดูรา
หมายความวา  พฤติกรรมแมแบบที่คนจดจําไดนั้น  คนจะยังไมแสดงออกจนกวาจะมีภาระ หรือเกิด
เงื่อนไขอยางใดอยางหนึ่งข้ึนมาเปนตัวจูงใจ (Incentive) กระตุนใหคนประสงคที่จะแสดงพฤติกรรม
นั้นๆ ออกมา  เงื่อนไขหรือสงจูงใจที่วานี้  แบงออกเปน 3 ลักษณะ คือ 
    1.  สิ่งจูงใจที่เปนปจจัยภายนอก (External Incentive) 
    2.  สิ่งจูงใจที่เปนปจจัยจากผลการกระทํา (Vicarious Incentive) 
    3.  สิ่งจูงใจที่เปนปจจัยสวนบุคคล (Self Incentive)   
  2.7.2  งานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบเพื่อน 
   2.7.2.1  งานวิจัยในตางประเทศ 
   อีเกล ริชแมน และโคเกล (Egel, Richman and Koegel. 1981) ไดศึกษา
เก่ียวกับการใชตนแบบที่เปนเพ่ือนรวมชั้นเรียน  และอยูในวัยเดียวกับผูที่ประสงคจะใหเลียนแบบ  
โดยศึกษานักเรียน จํานวน 4 คน เปนชาย 2 คน หญิง 2 คน อายุระหวาง 5 ขวบ ถึง  7 ขวบ 9 
เดือน  กําลังเรียนอยูชั้นเรียนที่ตองใหการสอนซอมเสริมเปนพิเศษ  ทั้ง 4 คน  เปนนักเรียนที่มี
คุณลักษณะที่เรียกวา ออทิสติค  โดยใชวิธีการทดลอง  คือ  วิธีหลายเสนฐานขามบุคคล  ผลการ
ทดลองพบวา  การใชตัวแบบที่อยูในวัยเดียวกัน  เพศเดียวกัน  อายุไลเลี่ยกัน  และเปนเพ่ือนรวม
ชั้นเรียนเดียวกันกับผูรับการทดลอง  ตลอดทั้งการเสริมแรงแกตัวแบบจะทําใหประสิทธิภาพการ
เลียนแบบของพฤติกรรมที่พึงประสงคมีประสิทธิภาพสูง  อีกทั้งพฤติกรรมที่พึงประสงคที่ตองการให
เลียนแบบนั้นเกิดข้ึนอยางรวดเร็ว  แมในชวงที่นําตัวแบบออกไป  พฤติกรรมการตอบสนองที่พึง
ประสงคก็ยังคงเกิดข้ึนตอไป 
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   2.7.2.2  งานวิจัยในประเทศ 
   ภัณญามล  กระตายแกว (2550 : 108) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอคานิยม
ความเปนไทยของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 1 จํานวน 575 คน พบวา  อิทธิพลของเพ่ือน  มีความสัมพันธทางบวกกับ
คานิยมความเปนไทยของนักเรียน  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

ภคพร  ศรีดาวเดือน (2550 : 58) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนวัดคลองขวาง    อําเภอไทรนอย  จังหวัดนนทบุรี  
ผลการวิจัยพบวา  การเลียนแบบเพ่ือน  สงผลตอในการอนุรักษสิ่งแวดลอมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โรงเรียนวัดคลองขวาง  อําเภอไทรนอย  จังหวัดนนทบุรี  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

อรรณอลันซ  เพชรทองคํา (2551 : 76) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการ
วางแผนในการใชเวลาวางของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนสารสาสนเอกตรา  เขตยานนาวา  
กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบวา  การเลียนแบบเพ่ือนในการใชเวลาวาง  มีความสัมพันธกับการ
วางแผนในการใชเวลาวางของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนสารสาสนเอกตรา  เขตยานนาวา  
กรุงเทพมหานคร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

พัชชา  โตอินทร (2552 : 91)  ศึกษาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการเรียน
วิชาภาษาจีนของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนวัดบุณยประดิษฐ  เขตบางแค  กรุงเทพมหานคร
พบวา  การเลียนแบบเพ่ือนในการเรียนวิชาภาษาจีน  มีความสัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการ
เรียนวิชาภาษาจีนของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนวัดบุณยประดิษฐ เขตบางแค กรุงเทพมหานคร  
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
   จากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของดังกลาว  จะเห็นวา  ตัวแบบจากเพ่ือน
นาจะมีอิทธิพลตอวัยเด็กตอนปลายและวัยรุน  เพราะกลุมเพ่ือนเปนสวนสําคัญสําหรับวัยนี ้ และเด็ก
วัยนี้ตองการเปนที่ยอมรับของกลุม  จึงมีการเลียนแบบและทําตามกลุมเพ่ือนเดียวกัน  เพ่ือจะได
แสดงใหเห็นวาเปนกลุมเดียวกัน  ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวาการเลียนแบบเพ่ือนนาจะมีความสัมพันธกับ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 
3. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับโรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุร ี
 3.1  ขอมูลทั่วไป 
   3.1.1 ชื่อ  สถานศึกษา     โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)   ตั้งอยูเลขที ่ 12 
            ถนน   เจาขุนเณร    ตําบล  บานเหนือ       อําเภอ  เมืองกาญจนบุร ี  
                    จังหวัด   กาญจนบุร ี      รหัสไปรษณีย 71000     โทรศัพท 0 – 3451 – 1724  
             e – mail   t1_kan@hotmail.com  website  - 
   3.1.2 สังกัด   เทศบาลเมืองกาญจนบุร ี  อําเภอ   เมืองกาญจนบุรี  จังหวัด   กาญจนบุร ี
   3.1.3 เปดสอนตั้งแตระดับ ชั้นอนุบาล    ถึงระดับ ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
   3.1.4 กลุมการศึกษาทองถิ่นที่  5  
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  3.2   ขอมูลเก่ียวกับการบริหารสถานศึกษา 
   3.2.1 ประวัติของสถานศึกษา 

 โรงเรียนเทศบาล ๑  ( วัดเทวสังฆาราม )   ตั้งอยูเลขที่ 12   ถนนเจาขุนเณร    
ตําบลบานเหนือ    อําเภอเมือง  จังหวัดกาญจนบุรี   รหัสไปรษณีย  71000   โทร 0 – 3451 – 
1724  มีเนื้อที่ 2 ไร  2 งาน 

ทิศเหนือ  ติดกับ  โรงเรียนเทพมงคลรังษี 
ทิศใต   ติดกับ  ถนนบานเหนือ 
ทิศตะวันออก  ติดกับ  โรงเรียนเทพมงคลรังษี 
ทิศตะวันตก   ติดกับ  ถนนเจาขุนเณร และวัดเทวสังฆาราม 

 โรงเรียนนี้แตเดิมชื่อ “ โรงเรียนประชาบาลตําบลบานเหนือ  วัดเทวสังฆาราม ”  
เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม  2480  กระทรวงศึกษาธิการไดโอนกิจการของโรงเรียนทั้งหมด ใหกับ
เทศบาลเมืองกาญจนบุรี ถึงวันที่ 1 กรกฎาคม  2487  ไดโอนกลับไปเปนโรงเรียนประชาบาลอีก
ครั้ง   

 โรงเรียนวัดเทวสังฆาราม เปลี่ยนชื่อเปน “ โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสงัฆาราม) ” 
เมื่อป พ.ศ. 2514  เปดสอนตั้งแต ป. 1 - ป. 7  

 ในป พ.ศ. 2521  ไดรับเงินอุดหนุนจากกระทรวงมหาดไทย และเงินสมทบจาก
เทศบาลเมืองกาญจนบุรี เปนเงิน 1,250,000 บาท  กอสรางตอเติมอาคารเรียนเปนอาคาร คสล.  2 
ชั้น ขนาด  6 x 9 เมตร  ชั้นลางเปนหองโถง ชั้นบนเปนหองเรียน  5 หอง  เปดสอนนักเรียนตั้งแต
ชั้น ป. 1 - 6  เริ่มเปดสอนชั้นเด็กเล็ก  ตั้งแตปการศึกษา 2522     

 ปจจุบันโรงเรียนเทศบาล ๑ ( วัดเทวสังฆาราม )  มีพ้ืนที่ 2 ไร 2 งาน มีครู
ประจําการ 44 คน ชาย  10 คน หญิง 34 คน  ภารโรง 2 คน  นักเรียนทั้งหมด  867  คน ชาย 464  
คน หญิง     403 คน   เปดสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 - 2  และ  ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6  

    3.2.2  ปรัชญาโรงเรียน 
   สุ สิก ขิ ตา  วิชชา สาธุ  “ความรูที่ศึกษาดีแลว ยอมอํานวยประโยชนสุขมาให” 
    3.2.3  วิสัยทัศน   

  “ โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จัดการศึกษาโดยมุงเนนใหผูเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานชาติ มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม สื่อสารไดสองภาษา และเปนเลิศดานดนตร-ี 
นาฏศิลป ” 
         3.2.4  พันธกิจ 

 3.2.4.1  พัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
  3.2.4.2  พัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (เฉพาะชวงชั้นที่ 1 และชวงชั้นที่  2) 
  3.2.4.3  พัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานชาติ (เกง ดี มีสุข ตามแนววิถีพุทธ ) 
  3.2.4.4  พัฒนาคุณภาพงานฝายวิชาการ ที่มุงสูความเปนเลิศ 
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  3.2.4.5  พัฒนาคุณภาพงานฝายธุรการ ที่มีเจาหนาที่โดยตรง 
  3.2.4.6  พัฒนาคุณภาพงานฝายปกครอง ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
  3.2.4.7  พัฒนาคุณภาพงานฝายกิจการนักเรียน 
  3.2.4.8  พัฒนาคุณภาพงานฝายอาคารสถานที ่
  3.2.4.9  พัฒนาคุณภาพงานสัมพันธชุมชน 
  3.2.4.10 พัฒนาคุณภาพผูเรียนดานภาษา (ภาษาอังกฤษ) โดยชาวตางประเทศ 
  3.2.4.11 พัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนเลิศดานดนตร-ีนาฏศิลป 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



 

บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการศึกษาคนควา 

 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้เปนนักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 
โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน 340 คน  เปนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4  จํานวน 114 คน  เปนเพศชาย จํานวน 56 คน  เพศหญิง  จํานวน 58 คน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  จํานวน 103 คน  เปนเพศชาย  จํานวน 56 คน  เพศหญิง  จํานวน 
47 คน  และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน 123 คน  เปนเพศชาย  จํานวน 58 คน   เพศ
หญิง   จํานวน 65 คน  ซึ่งใชเปนกลุมตัวอยางทั้งหมด 
 
ตาราง 1  แสดงจํานวนประชากรและกลุมตัวอยาง  จําแนกตามระดับชั้นและเพศ 

    

ชั้น เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม 
ประถมศึกษาปที่ 4/1 18 18 36 
ประถมศึกษาปที่ 4/2 19 20 39 
ประถมศึกษาปที่ 4/3 19 20 39 

รวม ป.4 56 58 114 
ประถมศึกษาปที่ 5/1 18 15 33 
ประถมศึกษาปที่ 5/2 18 18 36 
ประถมศึกษาปที่ 5/3 20 14 34 

รวม ป.5 56 47 103 
ประถมศึกษาปที่ 6/1 15 15 30 
ประถมศึกษาปที่ 6/2 14 16 30 
ประถมศึกษาปที่ 6/3 15 17 32 
ประถมศึกษาปที่ 6/4 14 17 31 

รวม ป.6 58 65 123 

รวมทั้งสิ้น 170 170 340 
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เครื่องมือท่ีใชในการศึกษาคนควา 
 เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้  คือ  แบบสอบถามปจจัยที่เก่ียวของกับความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ซึ่งแบงออกเปน  8  ตอน  ดังนี้ 
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 ตอนที่ 2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 ตอนที่ 3  แบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 ตอนที่ 4  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 ตอนที่ 5  แบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง 
 ตอนที่ 6  แบบสอบถามการเลียนแบบคร ู
 ตอนที่ 7  แบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน 
 ตอนที่ 8  แบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 
วิธีการสรางเครื่องมือ 
ตอนที่ 1  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีข้ันตอนการ
สรางดังนี้ 
 1.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
 1.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ของชัชลินี  จุงพิวัฒน 
(2547 : 108) 
 1.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  จาก
ความรูที่ไดจากขอ 1.1 และขอ 1.2  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 
ตามแนวคิดของลิเคอรท (Likert)  5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอย  และจริงนอย
ที่สุด 
 
ตัวอยางแบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียน  เมื่ออานขอความแลว  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชอง
ใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทานมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

0 
ขาพเจาพยายามทําการบานวิชาภาษา- 
อังกฤษแมวาจะยาก 

     

00 
เมื่ อมีปญหาหรือขอสงสัยในบทเรียน 
ขาพเจาจะถามครูดวยตนเอง 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 5   คะแนน 
  จริง  ให 4   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 2   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 1   คะแนน 
 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 1   คะแนน 
  จริง  ให 2   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 4   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 5   คะแนน 
เกณฑการแปลความหมาย 
   ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ วิเชียร  เกตุสิงห (2538 : 9) ในการ
วิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้ 
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00  หมายถึง  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา 
            ภาษาอังกฤษมาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66  หมายถึง  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา 
            ภาษาอังกฤษปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33  หมายถึง  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา 
            ภาษาอังกฤษนอย 
 
ตอนที่ 2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ  มีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
 2.1  ผูวิจัยศึกษาทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับบุคลิกภาพ  เพ่ือนํามาเปน
แนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
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 2.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามบุคลิกภาพแบบ เอ และบุคลิกภาพแบบ บี  ของอัจฉรา  
วงศวัฒนามงคล (2533 : 159 -162) 
 2.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามบุคลิกภาพ  จากความรูที่ไดจากขอ 2.1 และขอ 2.2  เปน
แบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคอรท (Likert)  5 
ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอย  และจริงนอยที่สุด  
 
ตัวอยางแบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามบุคลิกภาพ  ใหนักเรียนอานขอความใน
แบบสอบถามแตละขออยางละเอียด  แลวทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 
5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 

 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

0 
ขาพเจารู สึกไมสบายใจ  ถางานของ
ขาพเจาดําเนินไปอยางลาชา 

     

00 
ขาพเจาเปนคนที่เริ่มตนทําสิ่งใดแลว ตอง
ทําใหสําเร็จ 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 5   คะแนน 
  จริง  ให 4   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 2   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 1   คะแนน 
 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 1   คะแนน 
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  จริง  ให 2   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 4   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 5   คะแนน 
 
เกณฑการแปลความหมาย 
 ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ อัจฉรา วงศวัฒนามงคล (2533 : 57 -
58)  ในการวิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้ 
  ผูที่ไดคะแนน 31 – 60   หมายถึง มีบุคลิกภาพแบบ เอ 
  ผูที่ไดคะแนน 12 – 30   หมายถึง มีบุคลิกภาพแบบ บี 
 

ตอนที ่3  แบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
 3.1  ผูวิจัยศึกษาทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับทัศนคติตอการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
 3.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามทัศนคติตอการเรียน   ของชัชลินี  จุงพิวัฒน (2547 : 106) 
 3.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  จากความรูที่ไดจาก
ขอ 3.1 และขอ 3.2  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแนวคิด
ของลิเคอรท (Likert)  5 ระดับ  ไดแก  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  นอย  และนอยที่สุด   
  

ตัวอยางแบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความที่เก่ียวของกับทัศนคติตอการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียน  โดยแบงออกเปน 3 ดาน คือ ดานความรู  ความรูสึก  และดานแนวโนม
ในการแสดงพฤติกรรม 
 ก. ดานความรู 
     แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ขอใหนักเรียน
อานขอความดังกลาวแลวพิจารณา  ทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตองการเพียงขอละเครื่องหมาย
เดียว  ดังนี้ 
 เห็นดวยอยางย่ิง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน 
      มากที่สุด 
 เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมาก 
 ไมแนใจ   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนบาง 
      ในบางครั้ง 
 ไมเห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนนอย 
 ไมเห็นดวยอยางย่ิง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน 
      นอยที่สุด 
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ขอ ขอความ 
เห็น
ดวย

อยางยิ่ง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไมเห็นดวย
อยางยิ่ง 

0 
การเรียนวิชาภาษาอังกฤษทําใหขาพเจามี
ความรูกวางขวางมากข้ึน 

     

00 
การเรียนวิชาภาษาอังกฤษทําใหขาพเจามี
เวลาสวนตัวนอยลง 

     

 
 ข. ดานความรูสึก 
     แบบสอบถามความรูสึกของนักเรียนที่มีตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ขอใหนักเรียน
อานขอความดังกลาวแลวพิจารณา  ทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตองการเพียงขอละเครื่องหมาย
เดียว  ดังนี้ 
 มากที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
    มาก  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมาก 
    ปานกลาง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนบางในบางครั้ง 
    นอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอย 
    นอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอยที่สุด 

 

ขอ ขอความ มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

0 ขาพเจาไมชอบเรียนวิชาภาษาอังกฤษ      

00 
ขาพเจารูสึกพอใจ  เมื่อไดเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ 

     

 
 ค. ดานแนวโนมในการแสดงพฤติกรรม 
     แบบสอบถามพฤติกรรมของนักเรียนในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ขอใหนักเรียนอาน
ขอความดังกลาวแลวพิจารณา  ทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตองการเพียงขอละเครื่องหมาย
เดียว  ดังนี้ 
    เปนประจํา หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนทุกครั้ง 
    บอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนเกือบทุกครั้ง 
    บางครั้ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนในบางครั้ง 
    นอยครั้ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
    นานๆ ครั้ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยมากจน 
     แทบจะไมเกิดเลย 
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ขอ ขอความ เปน
ประจํา 

บอย บางครั้ง 
นอย
ครั้ง 

นานๆ ครั้ง 

0 
ขาพเจาไมเขาชั้นเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
ทั้งที่เพ่ือนทุกคนตั้งใจเรียน 

     

00 
ขาพเจาฝกการสนทนาภาษาอังกฤษเปน
ประจํา 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  เห็นดวยอยางย่ิง มากที่สุด เปนประจํา ให 5   คะแนน 
  เห็นดวย  มาก  บอย  ให 4   คะแนน 
  ไมแนใจ   ปานกลาง บางครั้ง  ให 3   คะแนน 
  ไมเห็นดวย  นอย  นอยครั้ง ให 2   คะแนน 
  ไมเห็นดวยอยางย่ิง นอยที่สุด นานๆ ครั้ง ให 1   คะแนน 
 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  เห็นดวยอยางย่ิง มากที่สุด เปนประจํา ให 1   คะแนน 
  เห็นดวย  มาก  บอย  ให 2   คะแนน 
  ไมแนใจ   ปานกลาง บางครั้ง  ให 3   คะแนน 
  ไมเห็นดวย  นอย  นอยครั้ง ให 4   คะแนน 
  ไมเห็นดวยอยางย่ิง นอยที่สุด นานๆ ครั้ง ให 5   คะแนน 
 
เกณฑการแปลความหมาย 
 ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ วิเชียร  เกตุสิงห (2538 : 9) ในการ
วิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้   
  คะแนนเฉลี่ย  3.67 – 5.00   หมายถึง   มีทัศนคติทางบวกตอการเรียน 
        วิชาภาษาอังกฤษ 
  คะแนนเฉลี่ย  2.34 – 3.66   หมายถึง   มีทัศนคติปานกลางตอการเรียน 
        วิชาภาษาอังกฤษ 
  คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 2.33   หมายถึง   มีทัศนคติทางลบตอการเรียนวิชา
        ภาษาอังกฤษ 
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ตอนที่ 4  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  มีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
 4.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับลักษณะมุงอนาคต  เพ่ือนํามาเปน
แนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
 4.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  ของกมลรัตน  พิชัยวงศ (2549 : 140) 
 4.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  จากความรูที่ไดจากขอ 4.1 และขอ 4.2  
เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคอรท (Likert)  5 
ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอย  และจริงนอยที่สุด 
   
ตัวอยางแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตของนักเรียน เมื่ออาน
ขอความแลว  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับ
ขอเท็จจริงของทานมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอยทีสุ่ด 

 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

0 
ขาพเจาหาความรูอยู เสมอ เพ่ือความ 
กาวหนา 

     

00 
ขาพเจาตั้งใจเรียน  เพ่ือประสบความ 
สําเร็จในการเรียน 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 5   คะแนน 
  จริง  ให 4   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 2   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 1   คะแนน 
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 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 1   คะแนน 
  จริง  ให 2   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 4   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 5   คะแนน 
 
เกณฑการแปลความหมาย 
 ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ วิเชียร  เกตุสิงห (2538 : 9) ในการ
วิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้   
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00  หมายถึง  มีลักษณะมุงอนาคตมาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66  หมายถึง  มีลักษณะมุงอนาคตปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33  หมายถึง  มีลักษณะมุงอนาคตนอย 
  
ตอนที่ 5  แบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง  มีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
 5.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบผูปกครอง  เพ่ือนํามา
เปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
 5.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง  ของขวัญใจ  ถนอมปญญารักษ 
(2551 : 100) 
 5.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง  จากความรูที่ไดจากขอ 5.1 และ
ขอ 5.2  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคอรท 
(Likert)  5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอย  และจริงนอยที่สุด 
  
ตัวอยางแบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง 
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง  เมื่ออานขอความแลว  
โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทาน
มากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

0 
เมื่อนักเรียนเห็นผูปกครองทํางานบานดวย
ความขยันขันแข็ง แลวนักเรียนอยากทํา
บาง 

     

00 
เมื่อนักเรียนเห็นผูปกครองชวยเหลืองาน
ในชุมชน  แลวนักเรียนไมสนใจอยากทํา 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 5   คะแนน 
  จริง  ให 4   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 2   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 1   คะแนน 
 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 1   คะแนน 
  จริง  ให 2   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 4   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 5   คะแนน 
 
เกณฑการแปลความหมาย 
 ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ วิเชียร  เกตุสิงห (2538 : 9) ในการ
วิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้   
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบผูปกครองมาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบผูปกครอง 
            ปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบผูปกครองนอย 
 
ตอนที่ 6  แบบสอบถามการเลียนแบบครู  มีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
 6.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบครู  เพ่ือนํามาเปน
แนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
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 6.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามการเลียนแบบครู  ของขวัญใจ  ถนอมปญญารักษ (2551 : 
100) 
 6.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามการเลียนแบบครู  จากความรูที่ไดจากขอ 6.1 และขอ 6.2  
เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคอรท (Likert)  5 
ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอย  และจริงนอยที่สุด 
  
ตัวอยางแบบสอบถามการเลียนแบบครู 
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามการเลียนแบบครู  เมื่ออานขอความแลว  โปรด
ทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทานมาก
ที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 

 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

0 
เมื่อนักเรียนเห็นครูตรวจการบานสม่ําเสมอ 
แลวนักเรียนอยากขยันทําการบานสงทุก
ครั้ง 

     

00 
เมื่อนักเรียนเห็นครูใชเวลาวางทํางานอยู
ตลอดเวลา  แลวนักเรียนไมอยากทํา
เหมือนครู 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 5   คะแนน 
  จริง  ให 4   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 2   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 1   คะแนน 
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 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 1   คะแนน 
  จริง  ให 2   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 4   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 5   คะแนน 
 
เกณฑการแปลความหมาย 
 ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ วิเชียร  เกตุสิงห (2538 : 9) ในการ
วิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้   
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบครูมาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบครูปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบครูนอย 
 
ตอนที่ 7  แบบสอบถามการเลียนแบบเพื่อน  มีข้ันตอนการสรางดังนี้ 
 7.1  ผูวิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเลียนแบบเพ่ือน  เพ่ือนํามาเปน
แนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
 7.2  ผูวิจัยศึกษาแบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน ของขวัญใจ  ถนอมปญญารักษ 
(2551 : 100) 
 7.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน  จากความรูที่ไดจากขอ 7.1 และขอ 
7.2  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแนวคิดของลิเคอรท 
(Likert)  5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอย  และจริงนอยที่สุด   
  
ตัวอยางแบบสอบถามการเลียนแบบเพื่อน 
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน  เมื่ออานขอความแลว  
โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทาน
มากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

0 
เมื่อนักเรียนเห็นเพ่ือนเรียนพิเศษภาษา 
อังกฤษเพ่ิมเติมในเวลาวาง แลวนักเรียน
อยากเรียนบาง 

     

00 
เมื่อนักเรียนเห็นเพ่ือนสงขอความเปน
ภาษาอังกฤษ  แลวนักเรียนไมอยากทํา
ตาม 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 5   คะแนน 
  จริง  ให 4   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 2   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 1   คะแนน 
 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 1   คะแนน 
  จริง  ให 2   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 4   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 5   คะแนน 
 
เกณฑการแปลความหมาย 
 ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ วิเชียร  เกตุสิงห (2538 : 9) ในการ
วิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้   
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบเพ่ือนมาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบเพ่ือนปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33  หมายถึง  มีพฤติกรรมการเลียนแบบเพ่ือนนอย 
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ตอนที่ 8  แบบสอบถามความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีข้ันตอนการ
สรางดังนี้ 
 8.1  ผูวิจัยศึกษาทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เพ่ือนํามาเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 
 8.2  ผู วิจัยศึกษาแบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  
ของชัชลินี  จุงพิวัฒน (2547 : 115) 
 8.3  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  จาก
ความรูที่ไดจากขอ 8.1 และขอ 8.2  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 
ตามแนวคิดของลิเคอรท (Likert)  5 ระดับ  ไดแก  จริงที่สุด  จริง  จริงบาง  จริงนอย  และจริงนอย
ที่สุด  
 
 ตัวอยางแบบสอบถามความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้ เปนแบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เมื่ออานขอความแลว  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่ง
ใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทานมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 

 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

0 
ขาพเจาทําความเขา ใจบทเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษลวงหนากอนเขาเรียน 

     

00 
ขาพเจาไมนํางานอ่ืนมาทําขณะที่ครูกําลัง
สอนภาษาอังกฤษ 

     

 
เกณฑการใหคะแนน 
 ผูวิจัยตรวจและใหคะแนนตามความหมายของคําถามในแตละขอดังนี้ 
 1.  ขอความที่มีความหมายทางบวก  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 5   คะแนน 
  จริง  ให 4   คะแนน 
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  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 2   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 1   คะแนน 
 2.  ขอความที่มีความหมายทางลบ  ใหคะแนนดังนี้ 
  จริงที่สุด ให 1   คะแนน 
  จริง  ให 2   คะแนน 
  จริงบาง  ให 3   คะแนน      
  จริงนอย ให 4   คะแนน 
  จริงนอยที่สุด ให 5   คะแนน 
 
เกณฑการแปลความหมาย 
 ใชเกณฑการประเมินคาความหมายตามแนวคิดของ วิเชียร  เกตุสิงห (2538 : 9) ในการ
วิจัยครั้งนี้แปลผลไดดังนี้   
  คะแนนเฉลี่ย 3.67 – 5.00  หมายถึง  ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
            มาก 
  คะแนนเฉลี่ย 2.34 – 3.66  หมายถึง  ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
            ปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 2.33  หมายถึง  ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
            นอย 
 
การหาคุณภาพเครื่องมือ 
 1.  ผูวิจัยสรางแบบสอบถามใหสอดคลองกับนิยามศัพทเฉพาะและจุดมุงหมาย  แลวนําไป
หาความเที่ยงตรงเชิงประจักษ (Face Validity)  โดยนําแบบสอบถามที่สรางข้ึนไปใหผูทรงคุณวุฒิ  
3 ทาน  ไดแก  ผูชวยศาสตราจารยวิไลลักษณ  พงษโสภา  ผูชวยศาสตราจารยพรรณรัตน  พลอย
เลื่อมแสง  และครูสุรัชฎา  รังษีสุกานนท  ครู คศ.3 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี  ตรวจสอบความสอดคลองกับความมุงหมาย  เนื้อหา  วิธีดําเนินการ  นิยามศัพทเฉพาะ  
รวมถึงภาษาที่ใช  แลวนํามาปรับปรุงแกไขกอนนําไปทดลองใช 
 2.  การหาคาอํานาจจําแนก (Item Discrimination)  ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไข
เรียบรอยแลวไปทดลองใช (Try out) กับนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆา
ราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน  30  คน  ที่มิใชกลุมตัวอยาง  แลวนํามาตรวจใหคะแนนตาม
เกณฑที่กําหนด  เพ่ือวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (Item Discrimination)  โดยใช
เทคนิค 25% กลุมสูง-กลุมต่ํา แลวทดสอบดวย t-test แลวคัดเลือกเฉพาะคา t  ที่มีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 มาใชในการวิจัย  ซึ่งไดผลดังนี้ 
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 2.1  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนแบบสอบ- 
ถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  
จํานวน 32 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.464 – 8.775 
 2.2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating 
Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 12 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.260 – 
8.584 
 2.3  แบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 
17 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.249 – 5.692 
 2.4  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 16 ขอ มีคา t อยูระหวาง 
2.497 – 7.128 
 2.5  แบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง    เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 9 ขอ มีคา t 
อยูระหวาง 3.193 – 5.993 
 2.6  แบบสอบถามการเลียนแบบครู  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 8 ขอ มีคา t อยูระหวาง 
2.546 – 9.000 
 2.7  แบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 13 ขอ มีคา t อยูระหวาง 
2.236 – 6.859 
 2.8  แบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนแบบสอบ- 
ถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  
จํานวน 46 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.280 – 8.695 
 3.  การหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่คัดเลือกแลวในขอ 2 มาหา
คาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามที่คัดเลือกไว  เพ่ือหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา ( -
Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) แลวนํามาใชในการวิจัย  ซึ่งไดผลดังนี้ 
 3.1  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีคาความ
เชื่อมั่นเทากับ .946 
 3.2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .859 
 3.3  แบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 
.811 
 3.4  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .891 
 3.5  แบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .873 
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 3.6  แบบสอบถามการเลียนแบบคร ู มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .809 
 3.7  แบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน  มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .908 
 3.8  แบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีคาความ
เชื่อมั่นเทากับ .977 
 
วิธีดําเนินการรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือนํามาวิเคราะห  ผูวิจัยดําเนินการเปนข้ันตอนดังนี้ 
 1.  ผูวิจัยนําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไปขออนุญาต
ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  เพ่ือขออนุญาตและขอ
ความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 
 2.  ผูวิจัยนําแบบสอบถามปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษา- 
อังกฤษ  ไปเก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  
จังหวัดกาญจนบุรี   ดวยตนเอง  ในระหวางวันที่ 2 – 4  มีนาคม  2553  จํานวน 340 ฉบับ ไดรับ
คืนมาครบทุกฉบับ 
 3.  ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่นักเรียนตอบมาคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่สมบูรณ  คือ  
ตอบคําถามครบทุกขอ  ปรากฏวาสมบูรณทุกฉบับ  จากนั้นจึงนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่
กําหนด  และนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหทางสถิติ  เพ่ือทดสอบสมมติฐานตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 1.  วิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน  โดยหาคารอยละ  คาเฉลี่ย  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 2.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอม
ในโรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 3.  วิเคราะหปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1.  สถิติพ้ืนฐาน  ไดแก  คารอยละ (Percentage)  คาเฉลี่ย (Mean)  และสวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) 
 2.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหคุณภาพเครื่องมือ  ไดแก 
  2.1  การหาคาอํานาจจําแนกเปนรายขอของแบบสอบถาม (Item Discrimination)  
โดยใชเทคนิค 25%  กลุมสูง - กลุมต่ํา  แลวทดสอบดวย t-test 
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  2.2  การหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม  โดยการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา 
( -Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 
 3.  สถิติที่ใชในการวิเคราะหสมมติฐาน  ไดแก 
  3.1  วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดาน
สิ่งแวดลอมในโรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 
2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสงัฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  โดยหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ
เพียรสัน (The Pearson Product Moment Correlation Coefficient) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่ 1 
  3.2  วิเคราะหปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่
สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี   โดยการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Stepwise 
Multiple Regression Analysis) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่ 2 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 ในการวิเคราะหและแปลผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการแปล
ความหมาย ดังนี้ 
 X  แทน   คาเฉลี่ย (Mean) 
 N แทน จํานวนนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยาง 
 S.D. แทน คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 F แทน คาสถิติที่ใชในการพิจารณา F-distribution 
 t แทน คาสถิติการแจกแจงแบบ t 
 df แทน  ระดับชั้นของความเปนอิสระ (Degree of Freedom) 
 SS แทน  ผลรวมของคะแนนเบ่ียงเบนยกกําลังสอง (Sum of Squares) 
 MS แทน  คาเฉลี่ยกําลังสองของคะแนนแตละคา (Mean Square) 
 R แทน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 R2 แทน กําลังสองของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณ 
 a แทน คาคงที่ของสมการพยากรณในรูปคะแนนดิบ 
 b แทน คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวพยากรณซึ่งพยากรณในรูปคะแนนดิบ 

 แทน คาสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวพยากรณซึ่งพยากรณในรูปคะแนน
มาตรฐาน 

SEb แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณ 
SEest แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ 
Ŷ  แทน สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษโดยใช

คะแนนดิบ 
Z  แทน สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษโดยใช

คะแนนมาตรฐาน 
Y แทน ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
X1 แทน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
X2 แทน บุคลิกภาพ 
X3 แทน ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
X4 แทน ลักษณะมุงอนาคต 
X5 แทน การเลียนแบบผูปกครอง 
X6 แทน การเลียนแบบคร ู
X7 แทน การเลียนแบบเพ่ือน 
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การวิเคราะหขอมูล 
 1.  วิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน  โดยหาคารอยละ  คาเฉลี่ย  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 2.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอม
ในโรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 3.  วิเคราะหปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 
การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาครั้งนี้  ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังนี้ 
 ตอนที่ 1  เสนอผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย  และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของปจจัยดาน
สวนตัว  ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  บุคลิกภาพ  ทัศนคติตอการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  และลักษณะมุงอนาคต   ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก  การเลียนแบบ
ผูปกครอง  และปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก  การเลียนแบบครู  และการเลียนแบบ
เพ่ือน  และความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 ตอนที่ 2  เสนอผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ปจจัยดานครอบ- 
ครัว  และปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 ตอนที่ 3  เสนอผลการวิเคราะหปจจัยดานสวนตัว  ปจจัยดานครอบครัว  และปจจัยดาน
สิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 
ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่ 1  เสนอผลการวิเคราะหคาเฉลี่ย  และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของปจจัยดาน
สวนตัว  ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  บุคลิกภาพ  ทัศนคติตอการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  และลักษณะมุงอนาคต   ปจจัยดานครอบครัว  ไดแก  การเลียนแบบ
ผูปกครอง  และปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  ไดแก  การเลียนแบบครู  และการเลียนแบบ
เพ่ือน  และความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ดังแสดงในตาราง 2 
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ตาราง 2  แสดงคาเฉลี่ย  และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของปจจัยดานสวนตัว  ปจจัยดาน  
ครอบครัว  และปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  และความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี   

 
ปจจัย X  SD การแปลผล 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 3.29 .63 ปานกลาง 
บุคลิกภาพ 3.27 .55 แบบเอ 
ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 3.45 .60 ปานกลาง 
ลักษณะมุงอนาคต 3.44 .56 ปานกลาง 
การเลียนแบบผูปกครอง 3.38 .73 ปานกลาง 
การเลียนแบบคร ู 3.29 .73 ปานกลาง 
การเลียนแบบเพ่ือน 3.19 .59 ปานกลาง 
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 2.92 .67 ปานกลาง 
 
 จากตาราง 2 พบวา  นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี  มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ทัศนคติตอการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  ลักษณะมุงอนาคต  การเลียนแบบผูปกครอง  การเลียนแบบครู  การเลียนแบบ
เพ่ือน  และความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษอยูในระดับปานกลาง  และมี
บุคลิกภาพแบบเอ 
  
 ตอนที่ 2  เสนอผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ปจจัยดานครอบ- 
ครัว  และปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ดังแสดงใน
ตาราง 3  
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ตาราง 3  แสดงคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ปจจัยดานครอบครัว  และ
ปจจัยดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 

 
ตัวแปร X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 y 

X1 1 .641** .778** .782** .725** .668** .670** .586** 
X2  1 .524** .559** .629** .619** .591** .477** 
X3   1 .723** .710** .677** .654** .643** 
X4    1 .739** .697** .676** .515** 
X5     1 .809** .778** .704** 
X6      1 .774** .706** 
X7       1 .739** 
y        1 

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 3  พบวา  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุร ี
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มี 7 ปจจัย  ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ (X1)  บุคลิกภาพ (X2)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  ลักษณะมุง
อนาคต (X4)  การเลียนแบบผูปกครอง (X5)  การเลียนแบบครู (X6)  และการเลียนแบบเพ่ือน (X7)  
 ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไมมี 
 ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไมมี 
  
 ตอนที่ 3  เสนอผลการวิเคราะหปจจัยดานสวนตัว  ปจจัยดานครอบครัว  และปจจัยดาน
สิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ดังแสดงในตาราง 4 
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ตาราง 4  แสดงผลการวิเคราะหความแปรปรวนของความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี 

 
 df SS MS F 

Regression 5 98.882 19.776 119.840** 
Residual 333 54.953 .165  
Total 338 153.836   

**มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 4  พบวา  มีปจจัย 5 ปจจัยที่สามารถพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี  โดยมีความสัมพันธเชิงเสนตรงกับปจจัยทั้ง 5 ปจจัย  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01  ดังรายละเอียดในตาราง 6 
 
ตาราง 5  แสดงผลการวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ

ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  โดยใชการ
วิเคราะหถดถอยพหุคูณ 

 
ปจจัย b SEb  R R2 F 

X7 .463 .066 .403 .739 .546 405.434** 
X7, X3 .299 .058 .267 .769 .591 242.535** 
X7, X3, X6 .205 .057 .223 .782 .612 176.017** 
X7, X3, X6, X4 -.322 .066 -.267 .794 .631 142.743** 
X7, X3, X6, X4, X5 .203 .061 .219 .802 .643 119.840** 
   a = .167   
   R = .802   
   R2 = .643   
   SEest = .406   

 **มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 5  พบวา  ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มี 5 ปจจัย  โดยเรียงลําดับจากปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหาปจจัยที่
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สงผลนอยที่สุด  ไดแก  การเลียนแบบเพ่ือน (X7)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  การ
เลียนแบบครู (X6)  ลักษณะมุงอนาคต (X4)  และการเลียนแบบผูปกครอง (X5)  ซึ่งทั้ง 5 ปจจัยนี้  
สามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนของความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษได
รอยละ  64.3  และจึงนําคาสัมประสิทธิ์ของตัวพยากรณมาเขียนเปนสมการไดดังนี้ 
 สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ในรูปคะแนนดิบ  ไดแก 
 
 Ŷ = .167 + .463 X7 + .299 X3 + .205 X6 - .322 X4 + .203 X5 
 
 สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ในรูปคะแนนมาตรฐาน  ไดแก 
 
 Z = .403 X7 + .267 X3 + .233 X6 - .267 X4 + .219 X5 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทท่ี 5 
สรุปผล  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ 

 
ความมุงหมายของการศึกษาคนควา 
 1.  เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  ดานสิ่งแวดลอมใน
โรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 2.  เพ่ือศึกษาปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  ดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 3.  เพ่ือสรางสมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 
สมมติฐานในการศึกษาคนควา 
 1.  ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  มีความสัมพันธกับ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 2.  ปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  สงผลตอความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี 
 
วิธีการดําเนินการศึกษาคนควา 
 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้เปนนักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 4-6 
โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  จํานวน 340 คน  เปนนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4  จํานวน 114 คน  เปนเพศชาย จํานวน 56 คน  เพศหญิง  จํานวน 58 คน 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5  จํานวน 103 คน  เปนเพศชาย  จํานวน 56 คน  เพศหญิง  จํานวน 
47 คน  และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6  จํานวน 123 คน  เปนเพศชาย  จํานวน 58 คน   เพศ
หญิง   จํานวน 65 คน  ซึ่งใชเปนกลุมตัวอยางทั้งหมด 
 
เครื่องมือท่ีใชในการศึกษาคนควา 
 เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งนี้  คือ  แบบสอบถามปจจัยที่เก่ียวของกับความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ซึ่งแบงออกเปน  8  ตอน  ดังนี้ 
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 ตอนที่ 1  แบบสอบถามแรงจงูใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนแบบสอบ- 
ถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  
จํานวน 32 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.464 – 8.775  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .946 
 ตอนที่ 2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating 
Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 12 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.260 – 
8.584 มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .859 
 ตอนที่ 3  แบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนแบบสอบถามชนิด
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 
17 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.249 – 5.692 มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .811 
 ตอนที่ 4  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 16 ขอ มีคา t อยูระหวาง 
2.497 – 7.128  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .891 
 ตอนที่ 5  แบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวน
ประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 9 ขอ มีคา t 
อยูระหวาง 3.193 – 5.993  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .873 
 ตอนที่ 6  แบบสอบถามการเลียนแบบครู  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 8 ขอ มีคา t อยูระหวาง 
2.546 – 9.000  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .809 
 ตอนที่ 7  แบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน  เปนแบบสอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 ระดับ  จํานวน 13 ขอ มีคา t อยูระหวาง 
2.236 – 6.859  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .908 
 ตอนที่ 8  แบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนแบบ 
สอบถามชนิดมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอรท (Likert Scale) มี 5 
ระดับ  จํานวน 46 ขอ มีคา t อยูระหวาง 2.280 – 8.695  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .977 
 
วิธีดําเนินการรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือนํามาวิเคราะห  ผูวิจัยดําเนินการเปนข้ันตอนดังนี้ 
 1.  ผูวิจัยนําหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไปขออนุญาต
ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  เพ่ือขออนุญาตและขอ
ความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง 
 2.  ผูวิจัยนําแบบสอบถามปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษา- 
อังกฤษ  ไปเก็บรวบรวมขอมูลจากนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  
จังหวัดกาญจนบุรี   ดวยตนเอง  ในระหวางวันที่ 2 – 4  มีนาคม  2553  จํานวน 340 ฉบับ ไดรับ
คืนมาครบทุกฉบับ 
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 3.  ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่นักเรียนตอบมาคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่สมบูรณ  คือ  
ตอบคําถามครบทุกขอ  ปรากฏวาสมบูรณทุกฉบับ  จากนั้นจึงนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่
กําหนด  และนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหทางสถิติ  เพ่ือทดสอบสมมติฐานตอไป 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 1.  วิเคราะหขอมูลพ้ืนฐาน  โดยหาคารอยละ  คาเฉลี่ย  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 2.  วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยดานสวนตัว   ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอม
ในโรงเรียนกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม)  จังหวัดกาญจนบุรี  โดยหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน 
(The Pearson Product Moment Correlation Coefficient) 
 3.  วิเคราะหปจจัยดานสวนตัว  ดานครอบครัว  และดานสิ่งแวดลอมในโรงเรียนที่สงผลตอ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัด
เทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  โดยการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ (Stepwise Multiple 
Regression Analysis)  
 
สรุปผลการศึกษาคนควา 
 ผลการวิเคราะหขอมูล  พบวา 
 1.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  มี 7 ปจจัย  ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X1)  
บุคลิกภาพ (X2)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  ลักษณะมุงอนาคต (X4)  การ
เลียนแบบผูปกครอง (X5)  การเลียนแบบครู (X6)  และการเลียนแบบเพ่ือน (X7)  
 2.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางลบกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไมมี 
 3.  ปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไมมี 
 4.  ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 มี 5 ปจจัย  โดยเรียงลําดับจากปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหาปจจัยที่สงผลนอยที่สุด  ไดแก  การ
เลียนแบบเพ่ือน (X7)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  การเลียนแบบครู (X6)  ลักษณะ
มุงอนาคต (X4)  และการเลียนแบบผูปกครอง (X5)  ซึ่งทั้ง 5 ปจจัยนี้  สามารถรวมกันอธิบายความ
แปรปรวนของความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียน
เทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ไดรอยละ  64.3   
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 5.  สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  มีดังนี้ 
 5.1  สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี   ในรูปคะแนนดิบ  ไดแก 
 
  Ŷ = .167 + .463 X7 + .299 X3 + .205 X6 - .322 X4 + .203 X5 
 
 5.2  สมการพยากรณความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  ในรูปคะแนนมาตรฐาน  
ไดแก 
 
  Z = .403 X7 + .267 X3 + .233 X6 - .267 X4 + .219 X5 
  
อภิปรายผลการศึกษาคนควา 
 ผลการศึกษาครั้งนี้  อภิปรายผลไดดังนี้ 
 1.  ปจจัยที่มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01  มี 7 ปจจัย  ไดแก  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X1)  
บุคลิกภาพ (X2)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  ลักษณะมุงอนาคต (X4)  การ
เลียนแบบผูปกครอง (X5)  การเลียนแบบครู (X6)  และการเลียนแบบเพ่ือน (X7)   ซึ่งอภิปรายผลได
ดังนี้ 
 1.1  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีความสัมพันธทางบวกกับ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  
นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  มีความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก ทั้งนี้เพราะนักเรียนมีการแสดงออกที่แสดงใหเห็นวา  นักเรียนตองการ
ประสบความสําเร็จในการเรียน  ตองการไดรับการยอมรับยกยองเก่ียวกับการเรียน  มุงมั่นเรียนให
บรรลุผลสําเร็จ  และภาคภูมิใจในผลการเรียนของตนเอง  ดังที่ พรรณี ชูทัย เจนจิต (2538 : 513 -
514)  กลาววา  ผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง  เปนผูที่มีความมานะบากบ่ัน  พยายามที่จะเอาชนะ
ความลมเหลวตางๆ พยายามที่จะไปใหถึงจุดหมายปลายทาง  ทํางานมีแผน  และตั้งระดับความ
คาดหวังไวสูง 
    ผลการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับการศึกษาของ นุชนาท  เนติพัฒน (2550 : 118) 
พบวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลทางตรงตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนคือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับครู  และการสงเสริมการเรียนของผูปกครอง  มีขนาดอิทธิพล
เทากับ 0.42, 0.34  และ 0.09  ตามลําดับ  ดวยเหตุนี้เองเมื่อนักเรียนมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการ
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เรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  นักเรียนจึงมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก
ตามไปดวย 
  ดังนั้นสรุปไดวา  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ มีความ 
สัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 1.2  บุคลิกภาพ  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  มี
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ 
มีลักษณะรักความกาวหนา  มีความกระตือรือรนที่จะทํางาน  พยายามแกปญหาตางๆ ดวยตนเอง  
ทํางานดวยตนเองดวยความรวดเร็ว  มีความเพียรพยายามและฟนฝาอุปสรรคเพ่ือประสบ
ความสําเร็จในการทํางาน    นักเรียนที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  จึงมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษมาก  เพราะนักเรียนเหลานี้จะเปนผูที่คาดการณไกล  รูจักตัดสินใจ  รูจักแกปญหา  
รูจักการวางแผนในชีวิตและพยายามทําเพ่ือใหประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไว  ดังที่กุญชรี  
คาขาย (2540 : 198)  กลาววา  บุคลิกภาพเปนลักษณะรวมถึงตัวบุคคลอันประกอบไปดวย
พฤติกรรมภายในและภายนอก  ซึ่งเปนผลทําใหบุคคลมีพฤติกรรม  การรับรู  เจตคติ  แรงจูงใจ  
และปฏิกิริยาตอบสนองตอสิ่งเราในลักษณะที่ไมเหมือนใคร  และสอดคลองกับ  อารี  พันธมณี 
(2546 : 67) ที่กลาววา  บุคลิกภาพเปนแบบแผนพฤติกรรมของบุคคล  ซึ่งเปนเอกลักษณที่
แสดงออกทั้งดานความคิด  ความรูสึก  ความสนใจ  สติปญญา  รวมทั้งดานสรีระ  บุคลิกภาพ
ภายนอกและภายในทําใหแยกความแตกตางของบุคคลได  และบุคลิกภาพของบุคคลเปนผลมาจาก
พันธุกรรมและสิ่งแวดลอมที่ตนเองไดรับจากการเลี้ยงดูตั้งแตเล็กจนเติบโตกลายเปนผูใหญที่มี
บุคลิกภาพที่เหมาะสม  คือ  มีความยุติธรรม  ความรับผิดชอบ  ความซื่อสัตยในตนเอง  ความคิด
ริเริ่มสรางสรรค  การมีใจกวาง  การมีมนุษยสัมพันธที่ดี  ถานักเรียนมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมแลวนั้น
จะทําใหนักเรียนมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมากดวยเชนกัน  
  ผลการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับผลการวิจัยของ ไควรเวอร และไวนเนอร (Kleiwer 
& Weidner. 1987) ที่ศึกษาเรื่องลักษณะบุคลิกภาพแบบ เอ และระดับความมุงหวัง  โดยศึกษาจาก
การตั้งเปาหมายของความสําเร็จของผูปกครอง    พบวา  เด็กที่มีบุคลิกภาพแบบ เอ  จะทํางาน
สําเร็จและมีความพยายามเพ่ือใหประสบความสําเร็จมากกวาเด็กที่มีบุคลิกภาพแบบ บี     
  ดังนั้นสรุปไดวา  บุคลิกภาพ  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรใน
การเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนกัเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี 
 1.3  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยัน 
หมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียน
ที่มีทัศนคติทางบวกตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนจะมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
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หรือไมนั้น  นักเรียนตองเกิดทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเสียกอน  กลาวคือ  ถานักเรียนมี
ทัศนคติทางบวกตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  จะทําใหนักเรียนมีความคิด  ความรูสึก  และมี
แนวโนมในการแสดงพฤติกรรมที่เก่ียวกับการใหความสําคัญตอการเรียน  ลักษณะวิชาที่เรียนไป
ในทางที่ดี  อันจะทําใหนักเรียนมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน  ในทาง
ตรงกันขาม  ถานักเรียนมีทัศนคติทางลบกับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  นักเรียนก็จะมีความคิด  
ความรูสึก  และมีแนวโนมในการแสดงพฤติกรรมที่เก่ียวกับการใหความสําคัญตอการเรียน  ลักษณะ
วิชาที่เรียนไปทางที่ไมดี  อันจะทําใหความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน
ลดนอยลงได   
  ผลการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับการศึกษาของ ชัชลินี  จุงพิวัฒน (2547 : 73) ที่ได
ศึกษาพบวา  ตัวแปรที่มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  มีตัวแปรทัศนคติตอการเรียนรวมอยูดวย 
  ดังนั้นสรุปไดวา  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีความสัมพันธทางบวก
กับความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 1.4  ลักษณะมุงอนาคต  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคต
ทางการเรียนมาก  มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนที่มี
ลักษณะมุงอนาคตทางการเรียนมากจะมีความพยายามตอสูกับอุปสรรค  รูจักคิดริเริ่มสรางสรรค  มี
การตัดสินใจอยางมีเหตุผล  สามารถวางแผนทางการเรียนเพ่ือใหเกิดผลดีทางดานการเรียนตอไป
ในอนาคต  รวมทั้งสามารถตัดสินใจกกระทําสิ่งใดๆ  ใหบรรลุตามเปาหมายในอนาคตไดตรงตาม
จุดมุงหมายของตนเอง  ลักษณะมุงอนาคตทําใหนักเรียนตองมีการเตรียมความพรอมทางการเรียน
อยางสม่ําเสมอ  โดยการหมั่นทบทวนบทเรียน  ทบทวนแบบฝกหัด  สังเกตการณเรียนรูเทคนิค
ตางๆ ในการเรียน  ซึ่งสิ่งเหลานี้จะทําใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรน  ความอดทน  ขยันหมั่น- 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมากข้ึน  เพ่ือใหตนเองประสบความสําเร็จทางการเรียน  ดังที่ 
แบนดูรา (Bandura. 1986 : 79)  กลาววา  ลักษณะมุงอนาคต  เปนสิ่งสําคัญสําหรับนักเรียน  และ
เปนตัวกําหนดประสิทธิผลในการเรียนรูที่สําคัญของนักเรียน  เมื่อนักเรียนมีลักษณะมุงอนาคตมาก  
นักเรียนจะใชความสามารถของตนเองที่มีอยูและพยายามทําใหตนเองนั้นบรรลุผลสําเร็จทางดาน
การเรียนตามที่ไดตั้งเปาหมายไว  เมื่อผลการเรียนเปนไปตามที่ไดตั้งเปาหมายไว  จะทําใหนักเรียน
เกิดแรงจูงใจในการเรียน  มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนมากข้ึน  มีการวางแผน  จัดการ  
ควบคุม  และใชวิธีการตางๆ  เพ่ือสรางพฤติกรรมที่ดีทางการเรียนของตนเอง 
  ผลการศึกษาครั้งนี้สอดคลองกับการศึกษาของ ภูวดล  แกวมณี (2551 : 91) พบวา  
ลักษณะมุงอนาคตทางการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมตั้งใจเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(ฝายมัธยม) เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  



    86 

  ดังนั้นสรุปไดวา  ลักษณะมุงอนาคต  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่น- 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุรี 
 1.5  การเลียนแบบผูปกครอง  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา  นักเรียนที่มีการเลียนแบบ
ผูปกครองที่ทํางานดวยความขยันหมั่นเพียรมาก  มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะการที่นักเรียนเลียนแบบผูปกครองในดานดี  โดยนําเอาพฤติกรรม
ของผูปกครองมาเปนแบบอยาง  เพ่ือที่ตนเองจะไดเปนที่ยอมรับของสังคม  เมื่อสังคมยอมรับ  
สงผลใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการขยันหมั่นเพียรที่จะทําทุกอยาง  รวมทั้งขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษดวย    ดังที่ พงษพันธ  พงษโสภา (2544) กลาววา  การเลียนแบบ  เปน
การนําเอาแบบอยางของบุคคลอ่ืนมาเปนของตน  เพ่ือที่ตนเองจะไดเปนที่ยอมรับของสังคม  การ
เลียนแบบจะชวยใหเกิดความอบอุนใจและมีความมั่นใจมากข้ึน    ดังนั้น  หากตองการใหเด็ก
เลียนแบบพฤติกรรมที่ดี  บิดา  มารดา  และผูปกครองถือไดวามีบทบาทที่ควรใหความสําคัญ  
เพราะเด็กจะเลียนแบบตาม  อันเปนพฤติกรรมที่ติดตัวเด็กไปถึงอนาคต   
  ดังนั้นสรุปไดวา  การเลียนแบบผูปกครอง  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยัน 
หมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆา
ราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 1.6  การเลียนแบบครู  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  แสดงวา นักเรียนที่มีการเลียนแบบครูที่
ทํางานดวยความขยันหมั่นเพียรมาก  มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  
ทั้งนี้เพราะ  ครูเปรียบเสมือนผูปกครองคนที่สอง  ที่รับหนาที่ดูแลนักเรียนตอจากผูปกครอง  
โดยเฉพาะอยางย่ิงในปจจุบันนักเรียนใชชีวิตสวนใหญทุมเทกับการเรียน  นักเรียนบางคนเรียนที่
โรงเรียนในชวงเวลาเรียนจบแลว  ยังตองไปเรียนพิเศษหลังเลิกเรียน  เรียนพิเศษในวันหยุดเสาร
อาทิตย  หรือในชวงปดภาคเรียน  ดวยเหตุนี้เอง  ครูจึงเปนผูที่มีอิทธิพลกับนักเรียนอยางมาก  ถา
ครูใชจิตวิทยาในการสอนนักเรียนใหนักเรียนเรียนรูแบบเขาใจงาย  เปนที่รักของนักเรียน  เขาถึง
นักเรียนไดทุกเรื่อง  และเปนครูที่มีพฤติกรรมขยันหมั่นเพียรเปนประจําสม่ําเสมอใหนักเรียนเห็น    
ยอมทําใหนักเรียนอยากเลียนแบบพฤติกรรมของครู  ไมเพียงแตเปนพฤติกรรมความขยันหมั่น- 
เพียรเพียงอยางเดียว  แตทุกพฤติกรรมที่ครูปฏิบัติ  นักเรียนคอยสังเกต  ใสใจ  เก็บจํา  และพรอม
ที่จะแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบที่ครูแสดงใหเห็นอยูตลอดเวลา  สอดคลองกับ สวนา  พรพัฒน
กุล (2525 : 2 - 7) ที่กลาววา  บุคคลที่เด็กจะเลียนแบบนั้นจะเริ่มตนจากบุคคลที่ใกลชิดที่สุด  คือ  
พอแม  ซึ่งมีความหมายถึงผูปกครองและผูที่เลี้ยงเด็กแทนพอแมดวย  เมื่อเด็กเติบโตข้ึน  ไป
โรงเรียนใชเวลาครึ่งหนึ่งของชีวิตในแตละวันอยูกับครู  ดังนั้นความสําคัญของครูในการเปนตัวแบบ
จึงพอๆ กับพอแม  ผูปกครอง   
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  ดังนั้นสรุปไดวา  การเลียนแบบครู  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่น- 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุรี 
 1.7  การเลียนแบบเพ่ือน  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงวา นักเรียนที่มีการเลียนแบบเพ่ือนที่
ทํางานดวยความขยันหมั่นเพียรมาก  มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  
ทั้งนี้เพราะนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายอยูในชวงเจริญเติบโตจะยางเขาสู วัยรุนตอนตน  
เพ่ือนเปนบุคคลสําคัญและนักเรียนตองการการยอมรับจากเพ่ือน  และเมื่ออยูโรงเรียนจะใชเวลาอยู
กับเพ่ือนเปนสวนใหญ  พฤติกรรมของเพ่ือนทําใหนักเรียนนํามาเปนแบบอยางดานการมีความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษไดอยางเหมาะสม  จึงสงผลใหเพ่ือนมีอิทธิพลตอตัว
นักเรียน  การกระทําของนักเรียนโดยเอาแบบอยางที่เพ่ือนปฏิบัติเก่ียวกับความขยันหมั่นเพียรใน
การเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ไดแก  การทํางานวิชาภาษาอังกฤษดวยความขยันขันแข็ง  การใชเวลา
วางใหเปนประโยชนในการหาความรูภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม  ทั้งจากการฟงเพลงภาษาอังกฤษ  การ
ชมภาพยนตรภาษาอังกฤษ  การทองคําศัพทภาษาอังกฤษ  การเรียนพิเศษภาษาอังกฤษหลังเลิก
เรียน  และการเรียนพิเศษภาษาอังกฤษในชวงวันหยุด  ดังที่ สุชา  จันทรเอม (2542 : 153 - 154) 
กลาวถึง  ความสัมพันธระหวางเพ่ือนไววา  วัยรุนพยายามที่จะหาเพ่ือนที่อยูในรุนราวคราวเดียวกัน  
มีรสนิยมเหมือนกัน  เพ่ือจะไดเอาไวคบหาสมาคมพูดคุยสังสรรคกัน  กลุมของเด็กวัยรุนมีอิทธิพล
อยางมากตอความประพฤติ  การแตงกาย  กิริยาทาทางมีการพยายามเลียนแบบกัน  เพ่ือใหเกิด
สัญลักษณกลุมข้ึน  แมวาการกระทําบางอยางนั้น  จะทําไปเพ่ือความโกเกและเพ่ือใหเกิดเปนจุด
สนใจข้ึน  แมจะขัดตอสายตาของผูใหญก็ตาม 
  ผลการศึกษาในครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาของ  อรรณอลันซ  เพชรทองคํา 
(2551 : 76) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการวางแผนในการใชเวลาวางของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  
โรงเรียนสารสาสนเอกตรา  เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบวา  การเลียนแบบ
เพ่ือนในการใชเวลาวาง  มีความสัมพันธกับการวางแผนในการใชเวลาวางของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โรงเรียนสารสาสนเอกตรา  เขตยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  ดังนั้นสรุปไดวา  การเลียนแบบเพ่ือน  มีความสัมพันธทางบวกกับความขยันหมั่น- 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุรี 
 2.  ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้น
ที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 มี 5 ปจจัย  โดยเรียงลําดับจากปจจัยที่สงผลมากที่สุดไปหาปจจัยที่สงผลนอยที่สุด  ไดแก  การ
เลียนแบบเพ่ือน (X7)  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ (X3)  การเลียนแบบครู (X6)  ลักษณะ
มุงอนาคต (X4)  และการเลียนแบบผูปกครอง (X5)  โดยทั้ง 5 ปจจัยนี้  สามารถรวมกันอธิบายความ



    88 

แปรปรวนของความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษไดรอยละ  64.3 ซึ่งอภิปรายผลได
ดังนี้ 
 2.1  การเลียนแบบเพ่ือน  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เปนอันดับที่หนึ่ง  แสดงวา  นักเรียนที่มีการ
เลียนแบบเพ่ือนมาก  ทําใหมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะ
การเลียนแบบเพ่ือนเปนการกระทําของนักเรียนโดยเอาแบบอยางที่เพ่ือนปฏิบัติเก่ียวกับความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ไดแก  การทํางานวิชาภาษาอังกฤษดวยความขยัน
ขันแข็ง  การใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการหาความรูภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม  ทั้งจากการฟง
เพลงภาษาอังกฤษ  การชมภาพยนตรภาษาอังกฤษ  การทองคําศัพทภาษาอังกฤษ  การเรียน
พิเศษภาษาอังกฤษหลังเลิกเรียน  และการเรียนพิเศษภาษาอังกฤษในชวงวันหยุด ซึ่งเปน
พฤติกรรมของความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  และกลุมเพ่ือนเปนสิ่งที่มีอิทธิพล
มากในวัยเรียนซึ่งเปนวัยที่กําลังจะกาวสูวัยรุนตอนตน  หลีกเลี่ยงไมไดเลยที่เด็กจะไมกระทําตาม
เพ่ือนในการทําสิ่งตางๆ เพราะเด็กคิดวาถาไมทําตามเพ่ือนก็จะอยูกลุมเดียวกับเพ่ือนไมได  ดังที่ 
ประเทือง  ภูมิภัทรคม (2535 : 70 – 71; อางอิงจาก Bandura. 1977) ที่กลาววา  พฤติกรรมของ
มนุษยเกิดจากการเรียนรู 2 วิธี  คือ การเรียนรูจากผลกรรม  และการเรียนรูจากการเลียนแบบ  ซึ่ง
การเรียนรูจากการเลียนแบบเปนวิธีที่ทําใหมนุษยเรียนรูไดอยางกวางขวางข้ึน  ซึ่งสอดคลองกับ  
งามตา  วนินทานนท (2534 : 168 - 170)  ที่กลาววา  กลุมเพ่ือนจะมีอิทธิพลสูงสุดในชวงเขาสู
วัยรุน  โดยมีลักษณะการถายทอดทางสังคมและการชักจูง  ถาไมปฏิบัติตามจะไมไดรับการยอมรับ
และถูกขับออกจากกลุม   
  ผลการศึกษาในครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาของ  ภคพร  ศรีดาวเดือน (2550 : 
58) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการอนุรักษสิ่งแวดลอมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนวัดคลองขวาง    
อําเภอไทรนอย  จังหวัดนนทบุรี  ผลการวิจัยพบวา  การเลียนแบบเพ่ือน  สงผลตอในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนวัดคลองขวาง  อําเภอไทรนอย  จังหวัดนนทบุรี  อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  ดังนั้น  การเลียนแบบเพ่ือน  จึงเปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี   
 2.2  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียร
ในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เปนอันดับที่สอง  แสดงวา  
นักเรียนที่มีทัศนคติทางบวกตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  ทําใหมีความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนเห็นความสําคัญ  และประโยชนของความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีความชอบ  ความสนใจ  ความสนุกสนานในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  การพอใจตอการเรียนการสอนและครูผูสอนภาษาอังกฤษ  มีความตั้งใจ
เรียน  เตรียมอุปกรณการเรียน  เตรียมตัวใหพรอมกอนเรียน  มาเรียนอยางสม่ําเสมอ ทบทวน
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บทเรียน คนควาเพ่ิมเติมในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ดังที่ กมลรัตน  หลาสุวงษ (2528 : 232 - 
233) ไดกลาวถึง  การใหการแนะแนวโดยพยายามชี้แจงหรืออธิบายใหผูเรียนเขาใจสิ่งใดๆ อยางมี
เหตุผล  แนะแนวทางปฏิบัติตอการเรียนรูใหถูกตองและเหมาะสม  ชี้ใหเห็นคุณและโทษของสิ่งนั้น
อยางแทจริง  โดยเฉพาะชี้ใหเห็นคุณประโยชนที่ จะไดรับ  ทั้งนี้เพราะมนุษยมีแนวโนมที่จะ
ตอบสนองทางบวกตอสิ่งที่ทําคุณประโยชนตอตนเอง  พยายามใหการเสริมแรงที่ตรงกับความถนัด  
และตองการแกผูเรียนแตละคน  เพ่ือใหมีกําลังใจที่จะเรียนรูมากกวาการใชการลงโทษ  พยายามให
ผูเรียนไดลงมือทําเองและมีสวนรับผิดชอบตอสิ่งนั้นๆ เชน การใหหัวขอบางอยาง  ครูจะแบงกลุมให
ผูเรียนคนควาดวยตนเอง  ผูเรียนจะเกิดความเขาใจ  ภาคภูมิใจตอบทเรียนนั้นๆ ทําใหทัศนคติที่
เคยไมดีตอบทเรียนนั้นลดลง  และกลายเปนทัศนคติที่ดีได   ซึ่ง สุรางค  โควตระกูล (2550 : 366) 
ไดกลาววา  ทัศนคติเปนอัชฌาสัย (Disposition) หรือแนวโนมที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสนองตอบ
ตอสิ่งแวดลอมหรือสิ่งเราซึ่งอาจจะเปนบวกหรือลบ  ถาบุคคลมีทัศนคติทางบวกตอสิ่งใด  ก็จะมี
พฤติกรรมที่จะเผชิญกับสิ่งนั้น  ถามีทัศนคติทางลบก็จะหลีกเลี่ยง  ทัศนคติเปนสิ่งที่เรียนรูและเปน
การแสดงออกของคานิยมและความเชื่อของบุคคล 
  ผลการศึกษาในครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาของ  กนกกานต  ภูประเสริฐ 
(2552 : 79) ที่ศึกษาองคประกอบที่มีอิทธิพลตอการปรับตัวดานการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเฉลิมไฉไลวิทยา  จังหวัดสมุทรปราการ   ผลการวิจัยพบวา  ทัศนคติ
ตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  มีความสัมพันธทางบวกกับการปรับตัวดานการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเฉลิมไฉไลวิทยา  จังหวัดสมุทรปราการ  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  ดังนั้น  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  จึงเปนปจจัยที่สงผลตอความขยัน-
หมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆา
ราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 2.3  การเลียนแบบครู  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เปนอันดับที่สาม  แสดงวา  นักเรียนที่มีการ
เลียนแบบครูมาก  ทําใหมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะครู
เปนผูมีอิทธิพลในการโนมนาวจิตใจของนักเรียนเปนอยางมาก  นักเรียนจะรักและเชื่อฟงครู  
นักเรียนบางคนเชื่อฟงครูมากกวาเชื่อฟงพอแม  เด็กจะเริ่มมีพัฒนาการดานตางๆ ตั้งแตกาวแรกที่
เขามาในโรงเรียน  โดยเด็กจะสังเกตการเลียนแบบพฤติกรรมครูและทําตามอยาง (นันทิพา  กงวิไล. 
2550 : ออนไลน) 
  ผลการศึกษาในครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาของ  ศุภรา  สรรพกิจ (2551 : 69) 
ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนวัดผาสุกมณี-
จักร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  ผลการวิจัยพบวา  การเลียนแบบการใหเหตุผลเชิง
จริยธรรมของครู  สงผลตอการใหเหตุผลเชิงจริยธรรมของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนวัดผาสุก
มณี-จักร  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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  ดังนั้น  การเลียนแบบครู  จึงเปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี 
 2.4  ลักษณะมุงอนาคต  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เปนอันดับที่สี่  แสดงวา  นักเรียนที่มีลักษณะ
มุงอนาคตมาก  ทําใหมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียน
ที่มีลักษณะมุงอนาคตมาก  มักมีความเพียรพยายามตอสูกับอุปสรรค  รูจักคิดริเริ่มสรางสรรค  มี
การตัดสินใจอยางมีเหตุผล  สามารถวางแผนในอนาคตไดวาควรจะเลือกเรียนดานใดที่เหมาะสม
และตรงตามความมุงหมายของตนเอง  รวมทั้งสามารถตัดสินใจกระทําสิ่งนั้นใหบรรลุตามเปาหมาย
ในอนาคตที่ไดกําหนดไว  มีความเชื่อวาความสําเร็จหรือความลมเหลวใดๆ ที่เกิดข้ึนกับนักเรียน
เปนผลมาจากการกระทําของตัวนักเรียนเอง  มีการคาดหวังในผลลัพธที่จะเกิดข้ึนในอนาคต
ภายหลังการกระทํานั้น  นักเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตจึงตองมีการเตรียมความพรอมทางการเรียน
อยางสม่ําเสมอ  โดยการหมั่นทบทวนบทเรียน  ทบทวนแบบฝกหัด  สังเกตการณเรียนรูเทคนิค
ตางๆ ในการเรียน  ซึ่งสิ่งเหลานี้จะทําใหนักเรียนเกิดความกระตือรือรน ทําใหนักเรียนมีความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เพ่ือใหตนประสบความสําเร็จทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษในอนาคต 
  ผลการศึกษาในครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาของ กฤษฎาพร  พวงชอย (2552 : 
83) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนสายน้ําทิพย  
เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบวา  ลักษณะมุงอนาคต  สงผลตอแรงจูงใจในการ
เรียนของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนสายน้ําทิพย  เขตคลองเตย  กรุงเทพมหานคร  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  ดังนั้น  ลักษณะมุงอนาคต  จึงเปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี 
 2.5  การเลียนแบบผูปกครอง  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เปนอันดับที่หา  ซึ่งเปนอันดับสุดทาย  
แสดงวา  นักเรียนที่มีการเลียนแบบผูปกครองมาก  ทําใหมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษมาก  ทั้งนี้เพราะนักเรียนสามารถประพฤติปฏิบัติตามอยางผูปกครองในเรื่องความ
ขยันหมั่นเพียร  โดยการขยันหมั่นเพียรในการทํางานอยางสม่ําเสมอ  รูจักใชเวลาวางขยันทํางานให
เกิดประโยชนทั้งตอตนเองและผูอ่ืน  ไมปลอยใหเวลาลวงเลยไปโดยเปลาประโยชน   ไดแก  
ผูปกครองขยันหมั่นเพียรในการทํางาน  หางานที่เปนประโยชนทําในเวลาวาง  และขยันทํางานเพ่ือ
เก็บเงินซื้อของที่ตนอยากได  ดังนั้น การที่ผูปกครองเปนแบบอยางที่ดีงามและสําคัญในการปลูกฝง
คานิยมดานความขยันหมั่นเพียร  จึงทําใหนักเรียนมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
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ภาษาอังกฤษมาก  ดังที่ วิกนิกานต (2547 : Online) กลาววา  พอแมนั้นมีอิทธิพลตอพฤติกรรม
ของลูกมากที่สุด  คุณพอคุณแมและผูใหญในบานตองทําตัวเปนแบบอยางที่ดีกอน   
  ผลการศึกษาในครั้งนี้สอดคลองกับผลการศึกษาของ เอริสา  มโนธรรม (2550 : 
108) ที่ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการประหยัดของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  
เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  ผลการวิจัยพบวา  การเลียนแบบผูปกครอง  สงผลตอการประหยัด
ของนักเรียนชวงชั้นที่ 4  โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย  เขตพระนคร  กรุงเทพมหานคร  อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
  ดังนั้น  การเลียนแบบผูปกครอง  จึงเปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรใน
การเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2  โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัด
กาญจนบุรี 
 
ขอเสนอแนะ 
 1.  ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 ผลการวิจัยครั้งนี้  สามารถใชเปนขอมูลสําหรับผูบริหาร  ครูผูสอน  ตลอดจนผูที่
เก่ียวของกับนักเรียนเพ่ือใหทราบวา  ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียนมีอะไรบาง  เพ่ือใชเปนแนวทางในการสงเสริมความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียน  ตลอดจนใชในการวางแผนเพ่ือพัฒนาใหนักเรียนมีความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
  1.1  การเลียนแบบเพ่ือน  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เปนอันดับแรก  ครูผูสอนจึงควรสงเสริมใหนักเรียนเลียนแบบพฤติกรรมความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของเพ่ือนเฉพาะสิ่งที่ควรปฏิบัติตาม  นํามาเปน
แบบอยาง 
 1.2  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียร
ในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เปนอันดับที่สอง  ผูบริหาร  ครู  ผูปกครอง  และผูที่มีสวนเก่ียวของ
กับนักเรียน  ควรมีการสงเสริมใหนักเรียนมีทัศนคติทางบวกตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  ฝกให
นักเรียนรูจักการเรียนรูภาษาอังกฤษซึ่งจําเปนในการติดตอสื่อสาร  ชี้ใหเห็นถึงความสําคัญของการ
เรียนวิชานี้  เชน  ใหนักเรียนมีโอกาสไดสนทนากับเจาของภาษา  การเขาคายฝกฝนทักษะทาง
ภาษา  เพ่ือจะไดสามารถเรียนรูภาษาไดดีย่ิงข้ึน 
 1.3  การเลียนแบบครู  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เปนอันดับที่สาม  ผูบริหารจึงควรสนับสนุนใหครูประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่
ดีแกนักเรียนในเรื่องความขยันหมั่นเพียร 
 1.4  ลักษณะมุงอนาคต  เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เปนอันดับที่สี่  ผูบริหาร  ครูประจําชั้น  ครูแนะแนว  ตลอดจนผูปกครองและผูที่
เก่ียวของกับนักเรียน  ควรที่จะเปนผูสั่งสอนและชี้นําใหนักเรียนเล็งเห็นถึงความสําคัญของการเรียน
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ในปจจุบันวามีความสําคัญตออนาคตและชีวิตของนักเรียน  ซึ่งเปนการกระตุนใหนักเรียนเกิดความ
ขยันหมั่นเพียรในการเรียนใหประสบความสําเร็จในอนาคต 
 1.5  การเลียนแบบผูปกครอง เปนปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษ  เปนอันดับสุดทาย  ผูปกครองควรประพฤติปฏิบัติตนใหเปนแบบอยางที่ดีแก
นักเรียนในเรื่องของความขยันหมั่นเพียร   จัดกิจกรรมที่สงเสริมความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
ของนกัเรียน  โดยผูปกครองเปนผูนํากิจกรรมเปนแบบอยางใหนักเรียนกอน  แลวใหนักเรียนปฏิบัติ
ตามผูปกครอง  เชน  ชวนนักเรียนอานนิทานสองภาษาที่เปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  โดย
ผูปกครองอานใหนักเรียนฟงกอน  แลวใหนักเรียนลองอานเอง  เปนตน      
 2.  ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
 2.1  ควรศกึษาปจจัยดานอ่ืนๆ ของนักเรียนที่เก่ียวของกับความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ  เชน  การเลียนแบบดาราจากสื่อ  การเลียนแบบตัวละครในโทรทัศน  
สัมพันธภาพระหวางนักเรียนกับผูปกครอง  ในเรื่องของความขยันหมั่นเพียร  เปนตน 
 2.2  ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
กลุมตัวอยางที่แตกตางกันในแตละโรงเรียนตามภูมิภาคและพ้ืนที่ที่แตกตางกัน  เพ่ือจะไดนํา
ผลการวิจัยที่แตกตางกันมาทําการศึกษาเปรียบเทียบ  อันจะเปนประโยชนตอการศึกษาปจจัยที่
สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนมากข้ึน 
 2.3  ควรนําปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษทั้ง 5 
ปจจัย  คือ  การเลียนแบบเพ่ือน  ทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ  การเลียนแบบครู  
ลักษณะมุงอนาคต  และการเลียนแบบผูปกครอง  ไปทําการศึกษาวิจัยเชิงทดลอง  โดยใชเทคนิค
ทางจิตวิทยา  เพ่ือพัฒนาใหนักเรียนมีความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมมาก
ข้ึน  เชน  การใชกิจกรรมกลุม  การใหคําปรึกษาแบบกลุม  เปนตน 
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ท่ี ศธ 0519.12/ 342 บัณฑิตวิทยาลัย           
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
            สุขุมวิท 23 กรุงเทพฯ  10110 

 
                    23  กุมภาพันธ  2553 

 
เรื่อง    ขอเชิญเปนผูเช่ียวชาญ 
 
เรียน   ผูชวยศาสตราจารยวิไลลักษณ  พงษโสภา 
 
             เนื่องดวย   นางสาวสุรียพร  ถาวรลํ้าเลิศ    นิสิตระดับปริญญาโท    สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไดรับอนุมัติใหทําสารนิพนธ เรื่อง   “ปจจัยท่ีสงผลตอความขยันหม่ัน 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุร”ี โดยมี  รองศาสตราจารยเวธนี  กรีทอง   เปนอาจารยท่ีปรึกษาสารนิพนธ   ในการนี้  
บัณฑิตวิทยาลัยขอเรยีนเชิญทาน  เปนผูเช่ียวชาญตรวจแบบสอบถามปจจัยท่ีสงผลตอความขยันหม่ัน 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุร ี
             
  จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห   ไดโปรดพิจารณาเปนผูเช่ียวชาญให  นางสาวสุรียพร  
ถาวรลํ้าเลิศ  และขอขอบพระคุณเปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี ้
 
        ขอแสดงความนับถือ 
 
 
               (รองศาสตราจารย ดร.สมชาย  สันติวัฒนกุล) 
                 คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
 
สํานักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
โทร.  0-2649-5067 
หมายเหตุ : สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม  กรุณาติดตอนิสิต   โทรศัพท   085-1758-042 
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ท่ี ศธ 0519.12/ 343 บัณฑิตวิทยาลัย           
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
            สุขุมวิท 23 กรุงเทพฯ  10110 

 
                    23  กุมภาพันธ  2553 

 
เรื่อง    ขอเชิญเปนผูเช่ียวชาญ 
 
เรียน   ผูชวยศาสตราจารยพรรณรัตน  พลอยเล่ือมแสง 
 
             เนื่องดวย   นางสาวสุรียพร  ถาวรลํ้าเลิศ    นิสิตระดับปริญญาโท    สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไดรับอนุมัติใหทําสารนิพนธ เรื่อง   “ปจจัยท่ีสงผลตอความขยันหม่ัน 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุร”ี โดยมี  รองศาสตราจารยเวธนี  กรีทอง   เปนอาจารยท่ีปรึกษาสารนิพนธ   ในการนี้  
บัณฑิตวิทยาลัยขอเรียนเชิญทาน  เปนผูเช่ียวชาญตรวจแบบสอบถามปจจัยท่ีสงผลตอความขยันหม่ัน 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุร ี
             
  จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห   ไดโปรดพิจารณาเปนผูเช่ียวชาญให  นางสาวสุรียพร  
ถาวรลํ้าเลิศ  และขอขอบพระคุณเปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี ้
 
        ขอแสดงความนับถือ 
 
 
               (รองศาสตราจารย ดร.สมชาย  สันติวัฒนกุล) 
                 คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
 
สํานักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
โทร.  0-2649-5067 
หมายเหตุ : สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม  กรุณาติดตอนิสิต   โทรศัพท   085-1758-042 
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ท่ี ศธ 0519.12/ 344 บัณฑิตวิทยาลัย           
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
            สุขุมวิท 23 กรุงเทพฯ  10110 

 
                    23  กุมภาพันธ  2553 

 
เรื่อง    ขอความอนุเคราะหเพ่ือการวิจัย 
 
เรียน   ผูอํานวยการสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเทวสังฆาราม) 
 
             เนื่องดวย   นางสาวสุรียพร  ถาวรลํ้าเลิศ    นิสิตระดับปริญญาโท    สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ไดรับอนุมัติใหทําสารนิพนธ เรื่อง   “ปจจัยท่ีสงผลตอความขยันหม่ัน 
เพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนกัเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเทวสังฆาราม) 
จังหวัดกาญจนบุร”ี โดยมี  รองศาสตราจารยเวธนี  กรีทอง   เปนอาจารยท่ีปรึกษาสารนิพนธ   ในการนี้  
นิสิตมีความจําเปนตองเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัย  โดยขอใหนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 – 6  จํานวน 
364  คน  ตอบแบบสอบถามปจจัยท่ีสงผลตอความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของ
นักเรียนชวงช้ันท่ี 2 โรงเรียนเทศบาล 1 (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุร ี ในระหวางเดือน
กุมภาพันธ – มีนาคม 2553 
             
  จึงเรียนมาเพ่ือขอความอนุเคราะห   ไดโปรดพิจารณาให นางสาวสุรียพร  ถาวรลํ้าเลิศ  ได
เก็บขอมูลเพ่ือการวิจัย  และขอขอบพระคุณเปนอยางสูง  ณ  โอกาสนี ้
 
        ขอแสดงความนับถือ 
 
 
               (รองศาสตราจารย ดร.สมชาย  สันติวัฒนกุล) 
                 คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
สํานักงานคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
โทร.  0-2649-5067 
หมายเหตุ : สอบถามขอมูลเพ่ิมเติม  กรุณาติดตอนิสิต   โทรศัพท   085-1758-042 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถาม 
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แบบสอบถามเพื่อใชในการวิจัย 
 

เรื่อง ปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 
โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 

 
คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาปจจัยที่สงผลตอความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชวงชั้นที่ 2 โรงเรียนเทศบาล ๑ (วัดเทวสังฆาราม) จังหวัดกาญจนบุรี 
 นักเรียนที่ตอบแบบสอบถามชุดนี้  สามารถตอบคําถามไดอยางอิสระ  คําตอบของนักเรียน
ไมมีถูกหรือผิด  และไมมีผลกระทบตอการเรียนของนักเรียนแตอยางใด  ในการตอบแบบสอบถาม
นักเรียนไมตองลงชื่อ  และขอมูลคําตอบทั้งหมดจะถูกเก็บเปนความลับ  ไมเปดเผยใหผูอ่ืนทราบ  
แบบสอบถามมีทั้งหมด 8 ตอน  ไดแก 
 ตอนที่ 1  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 ตอนที่ 2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ 
 ตอนที่ 3  แบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 ตอนที่ 4  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
 ตอนที่ 5  แบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง 
 ตอนที่ 6  แบบสอบถามการเลียนแบบคร ู
 ตอนที่ 7  แบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน 
 ตอนที่ 8  แบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ 
 
 ขอใหนักเรียนตอบใหตรงกับความเปนจริงและความคิดเห็นของนักเรียนมากที่สุด 
และโปรดตอบใหครบทุกขอ 
 
     ขอบคุณที่ใหความรวมมือในการทําแบบสอบถามครั้งนี้ 
           นางสาวสุรียพร  ถาวรล้ําเลิศ 
          นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา 
          มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตอนที่ 1  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามแรงจู งใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียน    เมื่ออานขอความแลว  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  
ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทานมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1 ฉันพยายามเรียนวิชาภาษาอังกฤษใหดี
ที่สุดเทาที่จะทําได 

     

2 เมื่อครูใหการบานภาษาอังกฤษ ฉันรีบทํา
ทันที 

     

3 กอนสอบภาษาอังกฤษ ฉันอานหนังสือ
ทบทวนทําความเขาใจในบทเรียน 

     

4 เมื่อฉันทําการบานภาษาอังกฤษเสร็จและ
ถูกตอง  ฉันรูสึกภูมิใจ 

     

5 เมื่อไมเขาใจในบทเรียนภาษาอังกฤษ ฉัน
พยายามอานและทําความเขาใจโดยไมยอ-
ทอ 

     

6 เมื่อผลการเรียนวิชาภาษาอังกฤษไมดี ฉัน
พยายามอานหนังสือมากข้ึน 

     

7 ฉันทําการบานภาษาอังกฤษดวยตนเอง      
8 ฉันมักใช เวลาวางในการทบทวนวิชา

ภาษาอังกฤษ 
     

9 ฉันมักรูสึกวาเวลาผานไปอยางรวดเร็ว เมื่อ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ 

     

10 ขณะเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ฉันตั้งใจที่จะ
เรียนรูเรื่องที่ครูสอนใหเขาใจ 

     

11 ฉันรูสึกสนุกกับการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ      
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

12 ในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ฉันมัก
ทบทวนและแกไขงานที่ไดรับมอบหมาย
กอนสงเสมอ 

     

13 ฉันศึกษาบทเรี ยน วิชาภาษาอังกฤษ
ลวงหนากอนมาเรียนเสมอ 

     

14 ฉันทบทวนคําศัพทภาษาอังกฤษเปน
ประจํา 

     

15 ฉันไมสนใจฟงในสิ่งที่ครูสอนในชั่วโมง      
16 ฉันไมสนใจทําการบานวิชาภาษาอังกฤษ      
17 ฉันไม วิตก กังวล กับคะแนนสอบวิชา

ภาษาอังกฤษ 
     

18 ฉันมีความมุงมั่นตั้งใจเรียนภาษาอังกฤษ
ใหไดเกรด 4 

     

19 เมื่อไดรับมอบหมายใหทํางานวิชาภาษา 
อังกฤษ ฉันพยายามทําอยางเต็มความ 
สามารถเพ่ือใหงานนั้นสําเร็จ 

     

20 เมื่อเรียนภาษาอังกฤษไมเขาใจ ฉันขอให
เพ่ือนอธิบายใหฟง  

     

21 เมื่ อเ รียนภาษาอังกฤษไม เข าใ จ ฉัน
ซักถามครูทันที 

     

22 กอนสอบภาษาอังกฤษ ฉันตั้ งใจอาน
หนังสือ เพราะเชื่อวาจะทําใหไดคะแนนดี 

     

23 ฉันชอบทํางานภาษาอังกฤษที่ตองใชความ
พยายามมาก 

     

24 ฉันชอบทําแบบฝกหัดภาษาอังกฤษที่ตอง
ใชความพยายามมาก 

     

25 ฉันตั้งใจเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ือเปน
คนเกง 

     

26 ฉันวิตกกังวลทุกครั้งที่หยุดเรียน เพราะ
กลัววาเรียนภาษาอังกฤษไมทันเพ่ือน 

     

27 เมื่อเห็นเพ่ือนเรียนภาษาอังกฤษเกง ทําให
ฉันย่ิงมีความพยายามมากย่ิงข้ึน 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

28 เมื่อฉันขยันอานหนังสือวิชาภาษาอังกฤษ 
ทําใหไดคะแนนสอบที่สูงข้ึน 

     

29 ฉันมีความสุขทุกครั้ง เมื่อรูวาทําคะแนน
สอบภาษาอังกฤษไดดี 

     

30 ฉันไมอยากเขาเรียน เมื่อเรียนภาษา- 
อังกฤษไมเขาใจ 

     

31 ฉันตั้งเปาหมายไวสูงในการเรียนภาษา- 
อังกฤษทุกครั้ง กอนเริ่มเรียนเรื่องใหม 

     

32 เปาหมายสูงสุดของฉัน คือ การเรียน
ภาษาอังกฤษใหประสบความสําเร็จ 

     

 
ตอนที่ 2  แบบสอบถามบุคลิกภาพ   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามบุคลิกภาพ  ใหนักเรียนอานขอความใน
แบบสอบถามแตละขออยางละเอียด  แลวทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 
5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับขอเท็จจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1 เมื่อฉันมีนัด ฉันชอบไปถึงที่นัดหมายกอน      
2 ฉันรูสึกโมโห  เมื่อมีคนมาขัดจังหวะเวลาที่

ฉันไมสามารถทําสิ่งที่ตั้งใจไวสําเร็จ 
     

3 ฉันรูสึกเสียเวลามาก ถาตองรอซื้อของจาก
รานที่มีลูกคาเยอะ 

     

4 ฉันรูสึกไมสบายใจ ถางานของฉันเสร็จ
ลาชา 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

5 ฉันชอบทํางานใหเสร็จโดยไมตองเรงรีบ      
6 เมื่อฉันเริ่มตนทําสิ่งใดตองทําใหสําเร็จ      
7 ฉันมีความกระตือรือรนในการทํางาน      
8 ฉันรูสึกตองการทํางานที่เรงรีบแขงกับเวลา      
9 ฉันรูสึกหงุดหงิด เมื่อตองตอแถวซื้อขนม      
10 เพ่ือนสวนใหญคิดวาฉันเปนคนจริงจังกับ

การทํางาน 
     

11 เพ่ือนสวนใหญคิดวาฉันทํางานชา      
12 ฉันทนไมได  ถาตองทํางานกับคนที่ทํางาน

ชา 
     

 
ตอนที่ 3  แบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้ประกอบดวยขอความที่เก่ียวของกับทัศนคติตอการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษของนักเรียน  โดยแบงออกเปน 3 ดาน คือ ดานความคิด  ความรูสึก  และดาน
แนวโนมในการแสดงพฤติกรรม 
 ก. ดานความรู 
     แบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ขอใหนักเรียน
อานขอความดังกลาวแลวพิจารณา  ทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตองการเพียงขอละเครื่องหมาย
เดียว  ดังนี้ 
 เห็นดวยอยางย่ิง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน 
      มากที่สุด 
 เห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนมาก 
 ไมแนใจ   หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนบาง 
      ในบางครั้ง 
 ไมเห็นดวย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียนนอย 
 ไมเห็นดวยอยางย่ิง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความคิดเห็นของนักเรียน 
      นอยที่สุด 

ขอ ขอความ 
เห็น
ดวย

อยางยิ่ง 

เห็น
ดวย 

ไม
แนใจ 

ไมเห็น
ดวย 

ไมเห็นดวย
อยางยิ่ง 

1 ภาษาอังกฤษมีสวนชวยในการเรียนชั้นสูง
ตอไป 
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 ข. ดานความรูสึก 
     แบบสอบถามความรูสึกของนักเรียนที่มีตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ขอใหนักเรียน
อานขอความดังกลาวแลวพิจารณา  ทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตองการเพียงขอละเครื่องหมาย
เดียว  ดังนี้ 
 มากที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมากที่สุด 
    มาก  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนมาก 
    ปานกลาง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนบางในบางครั้ง 
    นอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอย 
    นอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความรูสึกของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย นอยท่ีสุด 

1 ฉันภูมิใจเมื่อมีคนชมวาพูดภาษาอังกฤษ
ไดดี 

     

2 ฉันดีใจที่ภาษาอังกฤษเปนภาษาที่ทุกคน
สนใจ 

     

3 ฉันชอบอานหนังสือนิทานสองภาษาที่มี
ภาษาอังกฤษคูกับภาษาไทย เพราะทําให
สนุกและไดรับความรู 

     

4 ฉันชอบฟงเพลงภาษาอังกฤษเพราะได
เรียนรูคําศัพท 

     

5 ฉันชอบฟงเพลงภาษาอังกฤษเพราะได
เรียนรูสํานวน 

     

6 ฉันดีใจที่ไดสนทนากับชาวตางชาติ      
7 กิจกรรมในชั่วโมงภาษาอังกฤษเปน

กิจกรรมที่สนุกสนาน ทําใหฉันเพลิดเพลิน 
     

8 การเรียนภาษาอังกฤษทําใหฉันมีความ
สนใจภาษาอังกฤษรอบตัว 

     

9 ฉันรูสึกเบ่ือหนายเมื่อถึงชั่วโมงภาษา 
อังกฤษ 

     

10 ฉันไมสนใจทําการบานวิชาภาษาอังกฤษ      
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 ค. ดานแนวโนมในการแสดงพฤติกรรม 
     แบบสอบถามพฤติกรรมของนักเรียนในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ขอใหนักเรียนอาน
ขอความดังกลาวแลวพิจารณา  ทําเครื่องหมาย   ลงในชองที่ตองการเพียงขอละเครื่องหมาย
เดียว  ดังนี้ 
    เปนประจํา หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนทุกครั้ง 
    บอย  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนเกือบทุกครั้ง 
    บางครั้ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนในบางครั้ง 
    นอยครั้ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
    นานๆ ครั้ง หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยมากจน 
     แทบจะไมเกิดเลย 

ขอ ขอความ เปน
ประจํา 

บอย บางครั้ง 
นอย
ครั้ง 

นานๆ ครั้ง 

1 ฉันทําการบานวิชาภาษาอังกฤษดวย
ตนเอง 

     

2 ฉันฝกทักษะการฟง พูด อาน เ ขียน
ภาษาอังกฤษดวยตนเอง 

     

3 ฉันเขารวมกิจกรรมเก่ียวกับความรูทาง
ภาษาอังกฤษที่จัดข้ึนในโรงเรียน 

     

4 ฉันรีบเขาหองเรียนภาษาอังกฤษกอนครู
เขาสอน 

     

5 ฉันตั้งใจเรียนในชั่วโมงภาษาอังกฤษ      
6 เมื่อมีปญหาเก่ียวกับวิชาภาษาอังกฤษ 

ฉันซักถามครูจนเขาใจ 
     

 
ตอนที่ 4  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตของนักเรียน เมื่ออาน
ขอความแลว  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับ
ขอเท็จจริงของทานมากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับความเปนจริงของนักเรียนนอยที่สุด 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1 ฉันหาความรูอยูเสมอ  เพ่ือความกาวหนา      
2 ความตั้งใจทํางานชวยใหฉันไดรับในสิ่งที่

ฉันตองการ 
     

3 ฉันตั้งใจเรียนเพ่ือประสบความสําเร็จใน
การเรียน 

     

4 ถาฉันตองทํางานชิ้นหนึ่ง ฉันวางแผนทุก
อยางไวลวงหนาวาจะทําอะไรบาง 

     

5 ฉันอดทนตอการเรียนไมวายากลําบาก
เพียงใด เพ่ือความสําเร็จในอนาคต 

     

6 ฉันขยันหมั่นเพียรในการศึกษาเลาเรียน 
แมวาผลการเรียนในปจจุบันยังไมดีพอ 

     

7 ในอนาคตคนที่มีการศึกษามีโอกาสในการ
ทํางานที่ดีมากกวาคนที่ไมมีการศึกษา 

     

8 ถาฉันมีงานทํา ฉันจะลาออกจากโรงเรียน 
แมวายังเรียนไมจบ 

     

9 ฉันวางแผนวาจะประกอบอาชีพอะไรใน
อนาคตไวแลว 

     

10 ฉันไมตองการเรียนหนังสือสูง เพราะทําให
เสียเวลาโดยเปลาประโยชน 

     

11 ฉันไมตองการเรียนหนังสือสูง เพราะทําให
เสียเงินโดยเปลาประโยชน 

     

12 ฉันวางแผนการทํางานที่ครูมอบหมายให
และสามารถสงตามกําหนดเวลาไดทุกครั้ง 

     

13 ฉันพยายามขยันเรียน แมวาผลการเรียน
ในปจจุบันยังไมดีเทาที่ควร 

     

14 ฉันพยายามหาโอกาสเรียนตอสูงๆ เพ่ือได
ทํางานที่มั่นคงในอนาคต 

     

15 กอนที่ฉันตัดสินใจเลือกศึกษาตอ ณ ที่ใด  
ฉันศึกษารายละเอียดของสาขาวิชาที่แตละ
โรงเรียนนั้นเปดรับ 

     

16 ถามีปญหาในการทํางาน ฉันพยายาม
แกไขปญหาดวยตนเอง 
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ตอนที่ 5  แบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง  เมื่ออานขอความแลว  
โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทาน
มากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1 ฉันศึกษาการทํางานอยางขยันขันแข็งจาก
ผูปกครอง 

     

2 ผูปกครองของฉันขยันหมั่นเพียรในการ
ทํางานเสมอ ฉันจึงเลียนแบบความขยัน 
หมั่นเพียรของผูปกครอง 

     

3 ฉันมักสังเกตความขยันหมั่นเพียรในการ
ทํางานของผูปกครองเพ่ือเปรียบเทียบกับ
ตัวเอง  แลวเพ่ิมความขยันหมั่นเพียรของ
ตนเองใหมากข้ึนเหมือนผูปกครอง 

     

4 ใน เ วลาว า งผู ปกครองหาง านที่ เป น
ประโยชนทําเสมอ  ฉันจึงเลียนแบบการ
ทํางานที่เปนประโยชนในเวลาวางจาก
ผูปกครอง 

     

5 ใครก็ชมวาฉันขยันหมั่น เพียรเหมือน
ผูปกครอง 

     

6 ผูปกครองซื้อหนังสือมาอานอยูเสมอ ฉัน
จึงชอบซื้อหนังสือมาอานเหมือนผูปกครอง 

     

7 มีคนชมผูปกครองของฉันเสมอวาทานเปน
คนขยัน  ฉันจึงขยันหมั่นเพียรใหมากข้ึน
เพ่ือใหมีคนชมฉันบาง 

     

8 ฉันรูสึกภูมิใจที่ผูปกครองเปนผูที่มีความขยัน 
หมั่นเพียร  ฉันจึงพยายามขยันหมั่น เพียรให
เหมือนผูปกครอง 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

9 การทํางานดวยความขยันหมั่นเพียรทําให
ผูปกครองของฉันประสบความสําเร็จ  ฉัน
จึงทํางานดวยความขยันหมั่นเพียร เพ่ือให
ตนเองประสบความสําเร็จบาง 

     

 
ตอนที่ 6  แบบสอบถามการเลียนแบบครู   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามการเลียนแบบครู  เมื่ออานขอความแลว  โปรด
ทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทานมาก
ที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1 ฉันชอบเรียนรูจากครูที่ทํางานดวยความ
ขยันขันแข็ง 

     

2 ครูขยันหมั่นเพียรในการทํางานเสมอ ฉัน
จึงขยันหมั่นเพียรในการทํางานเหมือนครู 

     

3 ฉันจําไดวาครูทํางานอะไรบางในแตละวัน  
ฉันจึงเลียนแบบการทํางานจากครูบาง 

     

4 ฉันสังเกตความขยันหมั่นเพียรในการ
ทํางานของครูเพ่ือเปรียบเทียบกับตัวเอง
แลวเพ่ิมความขยันหมัน่เพียรของตนเองให
มากข้ึนเหมือนครู 

     

5 ฉันบอกชื่อครูที่มีความขยันหมั่นเพียรใน
การทํางานได  ฉันจึงสามารถเลียนแบบ
ความขยันหมั่นเพียรในการทํางานของครู
ทานนั้นได 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

6 มีคนชมครูของฉันเสมอวาทานเปนคนขยัน  
ฉันจึงขยันเพราะอยากใหมีคนชมเหมือน
ครูบาง 

     

7 การทํางานดวยความขยันหมั่นเพียรทําให
ครูของฉันประสบความสําเร็จ   ฉันจึง
ทํางานดวยความขยันหมั่นเพียรเพ่ือให
ประสบความสําเร็จเหมือนครู 

     

8 ฉันภูมิใจที่มีครูที่ขยันหมั่นเพียร  ฉันจึง
พยายามขยันหมั่นเพียรใหเหมือนครู 

     

 

ตอนที่ 7  แบบสอบถามการเลียนแบบเพื่อน   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน  เมื่ออานขอความแลว  
โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่งใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทาน
มากที่สุด  ดังนี้ 
 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

1 ฉันชอบดูเพ่ือนที่ทํางานดวยความขยัน
ขันแข็ง  แลวเลียนแบบการทํางานของ
เพ่ือน 

     

2 เพ่ือนของฉันขยันหมั่นเพียรในการทํางาน
เสมอ ฉันจึงขยันหมั่นเพียรในการทํางาน
ใหเหมือนเพ่ือน 

     

3 ฉันมักสังเกตความขยันหมั่นเพียรในการ
เรียนของเพ่ือนเพ่ือเปรียบเทียบกับตัวเอง 
แลวเพ่ิมความขยันหมั่นเพียรในการเรียน
ของตนเองใหมากข้ึนเหมือนเพ่ือน 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

4 ฉันเรียนรูความขยันหมั่นเพียรในการ
ทํางานของเพ่ือน 

     

5 เมื่อมีเวลาวางเพ่ือนในกลุมชวนกันหางาน
ที่เปนประโยชนทําเสมอ ฉันจึงหางานที่
เปนประโยชนทําในเวลาวางใหเหมือน
เพ่ือนบาง 

     

6 ฉันบอกชื่อเพ่ือนที่มีความขยันหมั่นเพียร
ในการเรียนได  ฉันจึงสามารถเลียนแบบ
ความขยันหมั่นเพียรในการเรียนจากเพ่ือน
คนนั้นได 

     

7 ฉันขยันทํางานเหมือนเพ่ือนในกลุม      
8 ฉันขยันเรียนเพ่ือสะสมเกรด 4 ใหไดมาก

เหมือนเพ่ือน 
     

9 ฉันไปเรียนพิเศษเพ่ิมเติมในวันหยุดเสาร
อาทิตยเหมือนเพ่ือน 

     

10 เ พ่ือนของฉันชอบชมภาพยนตรต าง 
ประเทศเปนประจําจึงทําใหฉันชอบชมดวย 

     

11 มีคนชมเสมอวาเพ่ือนของฉันเปนคนขยัน  
ฉันจึงขยันเพราะอยากใหมีคนชมเหมือน
เพ่ือนบาง 

     

12 ดวยความขยันหมั่นเพียรในการเรียน จึง
ทําใหเพ่ือนของฉันประสบความสําเร็จ  ฉัน
จึงขยันหมั่น เพียรในการเรียนเ พ่ือให
ประสบความสําเร็จเหมือนเพ่ือน 

     

13 ฉันรูสึกภูมิใจที่มีเพ่ือนที่ขยันหมั่นเพียร  
ฉันจึงพยายามขยันหมั่นเพียรใหเหมือน
เพ่ือน 

     

 
ตอนที่ 8  แบบสอบถามความขยันหม่ันเพียรในการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ   
 คําชี้แจง  แบบสอบถามนี้ เปนแบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษ  เมื่ออานขอความแลว  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงในชองขวามือ  ชองใดชองหนึ่ง
ใน 5 ชองที่ตรงกับขอเท็จจริงของทานมากที่สุด  ดังนี้ 
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 จริงที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมากที่สุด 
 จริง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนมาก 
 จริงบาง  หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนบางครั้ง   
     บางครั้งก็ไมตรง 
 จริงนอย หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอย 
 จริงนอยที่สุด หมายถึง ขอความนั้นตรงกับการกระทําของนักเรียนนอยที่สุด 
 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

 
 
1 

ความขยันหมั่น เพียรในการฟงภาษา 
อังกฤษ 
ฉันตั้งใจฟงครูชาวไทยพูดภาษาอังกฤษ
ขณะที่ครูสอนเสมอ 

     

2 ฉันพยายามฝกฟงครูชาวตางชาติสอน
ภาษาอังกฤษ แมวาสําเนียงคอนขางฟง
ยากและครูพูดเร็วก็ตาม 

     

3 เมื่อฟงครูตางชาติสอนไมทัน ฉันบอกใหครู
พูดซ้ําอีกครั้งเสมอ  

     

4 ฉันพยายามฝกฟงภาษาอังกฤษจากซีดีที่
โรงเรียน 

     

5 ฉันพยายามฝกฟงภาษาอังกฤษจากซีดีที่
บาน 

     

6 ฉันพยายามฝกฟงภาษาอังกฤษจากวีซีดีที่
โรงเรียน 

     

7 ฉันพยายามฝกฟงภาษาอังกฤษจากวีซีดีที่
บาน 

     

8 ฉันฝกฟงเพลงภาษาอังกฤษในเวลาวาง
เสมอ 

     

9 ฉันเลือกชมภาพยนตรดวยเสียงพากย
ภาษาอังกฤษ เพราะตองการฝกฟงให
สําเนียงคุนหู 

     

10 ฉันฝกฟงการแสดงภาษาอังกฤษบนเวทีใน
งานวันคริสตมาสอยางตั้งใจ  
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

11 เมื่อมีเวลาวาง ฉันสมัครเรียนพิเศษเพราะ
ตองการพัฒนาทักษะการฟงภาษาอังกฤษ
ของตนเองเสมอ 

     

 
 

12 

ความขยันหมั่น เพียรในการพูดภาษา 
อังกฤษ 
เมื่อมีเวลาวาง  ฉันทองคําศัพทภาษา- 
อังกฤษคําใหมๆ เสมอ 

     

13 ฉันพยายามฝกพูดออกเสียงภาษาอังกฤษ
ตามครูชาวไทยและครูตางชาติเสมอ 

     

14 ฉันฝกพูดออกเสียงภาษาอังกฤษตามซีดีที่
โรงเรียน 

     

15 ฉันฝกพูดออกเสียงภาษาอังกฤษตามซีดีที่
บาน 

     

16 ฉันฝกพูดออกเสียงภาษาอังกฤษตามวีซีดี
ที่โรงเรียน 

     

17 ฉันฝกพูดออกเสียงภาษาอังกฤษตามวีซีดี
ที่บาน 

     

18 ฉันจดจําคําพูดภาษาอังกฤษที่คิดวานําไป 
ใชไดเมื่อมีโอกาส 

     

19 เมื่อไดยินบทสนทนาเปนภาษาอังกฤษ ฉัน
พยายามสังเกตวิธีการพูดของแตละคน
เสมอ 

     

20 แมวาสําเนียงการพูดภาษาอังกฤษของฉัน
ไมคอยดี แตฉันก็พยายามหาโอกาสฝกฝน
การพูดกับครูชาวตางชาติเสมอ 

     

21 เมื่อมีเวลาวาง ฉันสมัครเรียนพิเศษเพราะ
ต อ งการ พัฒนาทั กษ ะการ พูดภาษ า 
อังกฤษของตนเองเสมอ 

     

 
 

22 

ความขยันหมั่นเพียรในการอานภาษา 
อังกฤษ 
ฉันฝกสะกดคําศัพทภาษาอังกฤษที่ ยัง
ไมไดเรียนเสมอ 
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ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

23 ฉันพยายามฝกอานออกเสียงภาษาอังกฤษ
ตามครูชาวไทยและครูตางชาติเสมอ 

     

24 ฉันฝกอานออกเสียงภาษาอังกฤษตามซีดี
ที่โรงเรียน 

     

25 ฉันฝกอานออกเสียงภาษาอังกฤษตามวีซีดี
ที่โรงเรียน 

     

26 ฉันฝกอานออกเสียงภาษาอังกฤษตามซีดี
ที่บาน 

     

27 เมื่อชมรายการโทรทัศนที่ใหความรูภาษา- 
อังกฤษ  ฉันพยายามฝกอานออกเสียงตาม
เสมอ 

     

28 ฉันเขาไปฝกอานออกเสียงภาษาอังกฤษ
จากคลิปวีดิโอที่เลานิทานภาษาอังกฤษ
ทางอินเทอรเน็ตเสมอ 

     

29 ฉันพยายามฝกอานหนังสือพิมพภาษา- 
อังกฤษอยางงายๆ สําหรับเด็ก ทุกครั้งที่มี
โอกาส 

     

30 ฉันพยายามฝกอานคําศัพทภาษาอังกฤษ
เพ่ือเรียนรูคําศัพทกับความหมาย 

     

31 ฉันพยายามฝกอานจับใจความสําคัญของ
ขอความสั้นๆ สําหรับเด็กเสมอ  

     

32 ฉันพยายามฝกอานจับใจความสําคัญของ
บทอานภาษาอังกฤษอยางงายๆ สําหรับ
เด็กเสมอ  

     

33 ฉันอานนิทานสองภาษาที่มีภาษาอังกฤษ
กับภาษาไทยเพราะตองการฝกอานใหเกง 

     

34 เมื่อพบปายโฆษณา  ฉลากสินคา  ปาย
บอกทาง  หรือรายการอาหารเปนภาษา- 
อังกฤษ ฉันจะพยายามฝกอานเสมอ 

     

35 เมื่ออานภาษาอังกฤษคําใดไมเขาใจ  ฉัน
คนควาเพ่ิมเติมจากพจนานุกรมภาษา- 
อังกฤษเปนไทยดวยตัวเองเสมอ 

     



    126 

ขอ ขอความ จริง
ท่ีสุด 

จริง จริงบาง 
จริง
นอย 

จริงนอย
ท่ีสุด 

36 ทุกเชาที่มีการนําเสนอภาษาอังกฤษวันละ
คําหนาเสาธง ฉันฝกอานออกเสียงตาม
เสมอ 

     

37 เมื่อทําการบานเสร็จฉันฝกอานบทเรียน
ภาษาอังกฤษที่เรียนมาแลวใหคลองข้ึน   

     

38 เมื่อฉันอานภาษาอังกฤษประโยคใดไมได 
ฉันจดไวถามครู 

     

39 หลังจากอานเนื้อเรื่องภาษาอังกฤษจบ   
ฉันฝกทําแบบฝกหัดเพ่ือวัดความเขาใจ
เนื้อเรื่องเสมอ  
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ความขยันหมั่นเพียรในการเขียนภาษา 
อังกฤษ 
ฉันเลนเกมปริศนาอักษรไขวภาษาอังกฤษ
เพ่ือพัฒนาการเขียนของตนเองเสมอ 

     

41 ฉันฝกเขียนภาษาอังกฤษทุกวัน แมวาครู
จะไมไดใหการบานก็ตาม 

     

42 ฉันเขียนคําอวยพรเปนภาษาอังกฤษสงให
เพ่ือน โดยลอกมาจากหนังสือ บัตรอวยพร
สําเร็จรูป หรือสืบคนจากอินเทอรเน็ต 

     

43 ฉันฝกเขียนคําศัพทภาษาอังกฤษไดทุกที่
โดยการนึกเปนมโนภาพ แลวฝกเขียน
กลางอากาศ 

     

44 ฉันพิมพขอความภาษาอังกฤษสงใหเพ่ือน
ทางโทรศัพทมือถือเสมอ เพราะถือวาได
ฝกการเขียนภาษาอังกฤษไปในตัว 

     

45 ฉันชอบเลนเกมบนอินเทอรเน็ต เชน hi-5  
เพ่ือพูดคุยกับเพ่ือนเปนภาษาอังกฤษเสมอ 

     

46 ฉันฝกแตงประโยคใหมๆ จากคําศัพทที่ใช
ในชีวิตประจําวันเสมอ 
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ภาคผนวก ค 
คุณภาพเครื่องมือ 
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ตาราง 6 แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) ของแบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     วิชาภาษาอังกฤษ  
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
1 3.600 
2 6.769 
3 3.334 
4 4.715 
5 3.870 
6 3.360 
7 3.357 
8 3.813 
9 4.075 
10 5.024 
11 3.240 
12 3.424 
13 3.211 
14 3.416 
15 2.701 
16 5.000 
17 2.575 
18 8.775 
19 6.009 
20 3.000 
21 2.729 
22 2.624 
23 3.274 
24 6.065 
25 4.478 
26 2.464 
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ตาราง 6  (ตอ)  
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
27 7.201 
28 3.564 
29 6.148 
30 3.416 
31 3.361 
32 5.017 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .946 
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ตาราง 7   แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) ของแบบสอบถามบุคลิกภาพ 
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
1 4.438 
2 2.714 
3 2.469 
4 4.465 
5 2.286 
6 2.853 
7 8.584 
8 3.862 
9 2.996 
10 5.338 
11 2.260 
12 2.728 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .859 
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ตาราง 8   แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t)  ของแบบสอบถามทัศนคติตอการเรียนวิชา  
ภาษาอังกฤษ 

  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
ก. ดานความรู  

1 2.593 
ข. ดานความรูสึก  

2 2.630 
3 5.692 
4 2.302 
5 3.325 
6 2.868 
7 2.416 
8 3.000 
9 4.583 
10 2.342 
11 2.249 

ค. ดานแนวโนมในการแสดงพฤติกรรม  
12 3.360 
13 2.302 
14 2.575 
15 4.366 
16 2.826 
17 2.523 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .811 
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ตาราง 9  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) ของแบบสอบถามลักษณะมุงอนาคต 
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
1 3.512 
2 7.128 
3 4.249 
4 2.582 
5 4.583 
6 3.972 
7 5.461 
8 2.497 
9 2.826 
10 2.966 
11 3.742 
12 3.000 
13 3.166 
14 6.037 
15 3.680 
16 3.059 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .891 
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ตาราง 10  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) ของแบบสอบถามการเลียนแบบผูปกครอง 
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
1 4.281 
2 3.538 
3 5.780 
4 3.494 
5 5.993 
6 3.193 
7 4.366 
8 5.376 
9 5.150 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .873 
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ตาราง 11  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) ของแบบสอบถามการเลียนแบบคร ู
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
1 3.989 
2 4.245 
3 3.051 
4 7.897 
5 2.750 
6 2.546 
7 4.333 
8 9.000 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .809 
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ตาราง 12  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) ของแบบสอบถามการเลียนแบบเพ่ือน 
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
1 3.384 
2 4.292 
3 6.859 
4 6.141 
5 3.162 
6 5.150 
7 3.055 
8 4.583 
9 2.434 
10 2.236 
11 4.848 
12 3.972 
13 3.265 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .908 
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ตาราง 13  แสดงคาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) ของแบบสอบถามความขยันหมั่นเพียรในการ  
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ 

  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
1 2.828 
2 5.508 
3 2.743 
4 5.389 
5 6.778 
6 5.461 
7 5.856 
8 3.771 
9 7.638 
10 3.100 
11 2.620 
12 4.320 
13 3.479 
14 4.583 
15 8.695 
16 8.584 
17 4.583 
18 5.463 
19 2.469 
20 2.692 
21 2.448 
22 3.868 
23 7.000 
24 6.719 
25 3.580 
26 4.925 
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ตาราง 13  (ตอ)    
  

ขอที ่ คาอํานาจจําแนกเปนรายขอ (t) 
27 5.906 
28 7.492 
29 3.454 
30 3.144 
31 7.729 
32 7.022 
33 2.853 
34 5.292 
35 2.868 
36 3.532 
37 5.292 
38 3.274 
39 4.710 
40 2.505 
41 5.495 
42 3.564 
43 5.245 
44 4.465 
45 2.280 
46 4.848 

  
คาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .977 
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