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          การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง ของสถานศึกษาในสังกัดส านักเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น มีประเด็นที่
ศึกษา คือ 1) เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 2) เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวม มาตรฐานรายข้อ 3) เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมิน 
คุณภาพแบบอิงเกณฑ์และแบบอิงสถานศึกษา  4) เพื่อศึกษาผลสรุปการรับรองคุณภาพภายน อกของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 เป็นรายมาตรฐานของสถานศึกษา  5) เพื่อศึกษาผลสรุป
จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา และ 6) เพื่อศึกษาผลการค้นหานวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็น
เลิศของสถานศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นรายงานการปร ะเมินคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับมัธยมศึกษา ) รอบที่ 2 ที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินแล้ว 
พ.ศ.2549 – 2553 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น เขต 1-5 จ านวน 340 แห่ง สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 
ผลการวิจัยพบว่า 
1. สถานศึกษาส่วนใหญ่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเปิดสอนในระดับ

ประถมศึกษา -มัธยมศึกษาตอนต้น สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับ การศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่สอง จาก สมศ. มากที่สุด ในปี พ.ศ. 2549 ส่วนใหญ่เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก (นักเรียน 1 – 
300 คน) และมีจ านวนครูน้อยกว่า 50 คน 

2. สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น มีระดับคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับมัธยมศึกษา) ในภาพรวมและรายด้าน (ด้านผู้เรียน ด้านครู และด้านผู้บริหาร ) 
อยู่ในระดับดี โดยด้านครูมีค่าเฉลี่ยสูงสุดและด้านผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด  ภาพรวมรายมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐานส่วนใหญ่อยู่ในระดับดี ยกเว้นมาตรฐานที่ 5 ค่าเฉลี่ย 2.48 ส าหรับมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานมีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ มาตรฐานที่ 2 ค่าเฉลี่ย 3.47 

3. ในภาพรวมและรายมาตรฐาน พบว่า ค่าเฉลี่ยแบบอิงสถานศึกษาสูงกว่าแบบอิงเกณฑ์ ใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ยกเว้น มาตรฐานที่ 4 และ 9-13 ที่ค่าเฉลี่ยแบบอิงเกณฑ์สูงกว่าแบบอิงสถานศึกษา 
เท่ากับ -0.25, -0.02, -0.04, -0.15, -0.11, และ -0.21 ตามล าดับ 



4. ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายมาตรฐาน 
ในรายมาตรฐานสถานศึกษาได้รับการรับรองมากท่ีสุดในมาตรฐานที่ 2 และ 8 จ านวน 339 แห่ง และไม่ได้
รับการรับรองมากท่ีสุดในมาตรฐานที่ 5 จ านวน 80 แห่ง 

5. ผู้เรียนมี จุดเด่น คือ ผู้เรียนไม่เสพหรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติดหรือสิ่งมอมเมา 
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย และอุบัติเหตุ รวมทั้งปัญหาทางเพศ  จุดที่ควรพัฒนา คือ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ วิทย าศาสตร์ 
การเรียนรู้ภาษาไทย สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในระดับชั้น ม.3 และม.6 จุดเด่นด้านครู คือ  ครูจบ
ปริญญาตรีขึ้นไป  จุดที่ควรพัฒนา คือ จ านวนครูไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ ก .ค.ศ. ก าหนด ผู้บริหารมีจุดเด่น 
คือ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชน จุดที่ควรพัฒนา คือ การบริหารเชิงกลยุทธ์ 
 6. นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษาคัดเลือกจากสถานศึกษา ที่ได้รับรอง
มาตรฐานตามคุณภาพที่ สมศ . ก าหนด อยู่ในระดับดีมาก 19 แห่ง ระดับดี 11 แห่ง และทั้งหมดผ่านการ
รับรองทั้ง 14 มาตรฐาน 
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 The purposes of this research were to synthesized the external quality assessment in 
basic education school second round of schools under Office of Education Area Khon Kaen as 
follows: 1) to analyze the general information in school 2) to analyze qualitative data of basic 
education standard in overall and each standards 3) to analyze qualitative assessment data in 
the type of criteria-based and school-based 4) to study a summary of external Quality 
assurance of basic education second round in each standards 5) to study a summary of 
strength points and points that should be developed of schools and 6) to study the results of 
innovation and excellent performances 
 Tools used to collect data was External Quality Assessment Report in basic education 
school (high school level) in second round that was evaluated external quality and qualified by 
Office of Standards and Quality Assessment in 2003-2010 under Office of Education Area Khon 
Kaen 1-5.  There are 340 schools.  The statistics used to analyze data are mean and standard 
deviation. 
 Results were: 

1) Most schools under office of education area Khon Kaen 5 and teach in level of 
primary and middle high school.  They have got external quality assessment in 2006.  They are 
small-sized schools (1-300 students) and less than 50 teachers. 

2) Most schools under office of education area Khon Kaen have qualitative data of basic 
education standard of good in overall and each factors (students, teachers, and administrators).  
Teachers factor is in the highest mean and students in the lowest mean.  In overall, each 
standards of basic education are in level of good, except 5thstandard means 2.48 and 2nd 
standard that mean3.47 is in highest mean. 

3) In overall and each standard, found that school-based mean is higher than criteria-
based in basic education schools, except in 4th, and 9th-13th standard that criteria-based mean 
is higher than school-based are -0.25, -0.02, -0.04, -0.15, -0.11, and -0.21 step by step. 



4) The results of external Quality assurance of basic education in each standards, there 
are 339 schools that qualified most in 2nd and 8thstandard and 80 schools unqualified most in 
5thstandard. 

5) Strength point of students are not having drugs and earning benefit from them, 
avoiding violence, diseases, and accidents including sexual problems.  Point that should be 
developed is student Achievement in subject learning of  mathematics, foreign languages, 
sciences, Thai language, social study religion and culture, in grade 9 and 12.  Strength point of 
teachers are graduated bachelor’s level.  Point that should be developed is not enough teacher.  
Strength point of administrators are having activities that  support relationship and corporation 
with society.  Point that should be developed is strategic management. 
 6) Innovation or excellent performances of schools are selected schools that passed 
Quality assurance by Office of Standards and Quality Assessment, there are 19 schools in level 
of very good and 11 schools in level of good and all school have passed all 14 standards. 
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ปริญญานิพนธ์นี้ส าเร็จได้ด้วยดีเป็นเพราะผู้วิจัยได้รับความกรุณาอย่างยิ่งจาก ดร.จารุวรรณ  
พลอยดวงรัตน์  ประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ์  ดร.นิตย์  โรจน์รัตนวาณิชย์ กรรมการ
ควบคุมปริญญานิพนธ์  ซึ่งท่านทั้งสองได้สละเวลาอันมีค่าเพื่อให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท า
งานวิจัยนี้  อีกทั้งท าให้ผู้วิจัยได้รับประสบการณ์ในการท างานวิจัยและรู้ถึงคุณค่าของงานวิจัย  ผู้วิจัย
ขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้  

นอกจากน้ีผู้วิจัยขอกราบขอบพระคุณอาจารย์ทุกท่านที่ให้ความรู้แก่ผู้วิจัยในการศึกษาตาม
หลักสูตรการบริหารการศึกษา ซึ่งท าให้ผู้วิจัยรู้ว่าการศึกษาในระดับปริญญามหาบัณฑิตของผู้วิจัยนั้น
มิได้สิ้นสุดเพียงการท าปริญญานิพนธ์ฉบับนี้ท่ีส าเร็จลงได้ หากผู้วิจัยได้ซึมซับเอากระบวนการเรียนรู้ท่ี
จุดประกายขึ้นในระยะเวลา 5 ปีที่ผ่านมาให้กลายเป็นการเรียนรู้ที่ต้องสืบเนื่องต่อไปอย่างไม่สิ้นสุด  
และจะต้องเอาความรู้นั้นไปยังประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาอย่างยิ่ง ๆ ขึ้นไปอีกจึงจะสมเจตนารมณ์
ของการบริหารการศึกษาอย่างสมบูรณ์ 

สุดท้ายผู้วิจัยขอขอบพระคุณบิดา มารดา พี่ น้อง และเพื่อน ๆ ทุกคน ที่ให้ก าลังใจตลอด
ระยะเวลาที่ศึกษาและท างานวิจัย 

 
สุภาพ   โพธิ์สุวรรณ 



สารบัญ 
 

บทที่                                                                                           หน้า 
 1 บทน า................................................................................................................. 1 
     ภูมิหลัง…………………………………………………………………………..   1 
   ความมุ่งหมายของการวิจัย..........................................................................    7   
   ความส าคัญของการวิจัย..............................................................................   7  
   ขอบเขตของการวิจัย…………………………………………………………….   7 
     ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง.............................................. ............................   8 
   นิยามศัพท์.................................................................................................   9 
     กรอบแนวคิดในการวิจัย………………………………………………………... 11 
 
 2 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง……………………………………………... 12  
   การบริหารจัดการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา.............................................. 12  
   การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมและมัธยมมัธยมศึกษา)……………………….. 13 

แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายนอก......................................... ....    61 
    การสังเคราะห์รายงานผลการประเมิน.......................................................     81 
   งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง…………………………………………………………….    82                                                                                        
  
 3 วิธีด าเนินการวิจัย…………………………………………………………..……   93 
   ประชากร………………………………………………………………………    93 
             เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย................................... .........................................     93 
   การเก็บรวบรวมข้อมูล……............................................. ............................   95 
   การจัดกระท าและวิเคราะห์ข้อมูล.................................................................  96 
 
 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล................................ ............................. ......................   99 
 5   สรุปผล อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ........................................................  119 
 
 
 



สารบัญ (ต่อ) 
 

                                                                                                หน้า 
 

บรรณานุกรม.............................................................................................................. 131 

 

ภาคผนวก................................................. ................................................................... 137 
 ภาคผนวก  ก..........................................................................................................  138 
 ภาคผนวก  ข ..................................................... .................................................... 140 
 ภาคผนวก  ค..........................................................................................................  143 
 

ประวัติผู้วิจัย............................................................. ................................................... 167 
 
 



บทที่ 1 
บทน า 

 
ภูมิหลัง 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
หมวด 1 ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการส าคัญในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ โดยในมาตรา 9 
ก าหนดว่าการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักว่าต้องมีการก าหนด
มาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษ าทุกระดับและประเภทการศึกษา หมวด 6 
ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 47 ระบุว่า ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาประกอบด้วยระบบประกันคุณภาพภายใน และระบบประกันคุณภาพภายนอก เพื่อพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ มาตรา 48 ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถ านศึกษา
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยจัดให้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษา ที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง และมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาต รฐาน
การศึกษา และเพื่อรองรับการประเมินภายนอก มาตรา 49 ก าหนดให้มีการจัดต้ังส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) มีฐานะเป็นองค์กรมหาชนท าหน้าที่พัฒนาเกณฑ์ 
วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และท าการประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อให้มีการตรวจสอบ
คุณภาพของสถานศึกษา โดยก าหนดให้มีการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาทุกแห่งอย่าง
น้อยหนึ่งครั้งทุกห้าปี นับแต่การประเมินครั้งสุดท้าย ยกเว้นในรอบแรก ซึ่ง มาตรา 72 วรรค 3 ก าหนด
ว่าให้มีการประเมินภายนอกครั้งแรกของสถานศึกษาภายในหกปีนับจากวันที่พระราชบัญญัติใช้บังคับ 
คือ ภาย ใน 19 สิงหาคม 2548 มาตรา 50 ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งให้ความร่วมมือในการ
จัดเตรียมเอกสารหลักฐาน ข้อมูล บุคลากร ตามค าร้องขอของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ในการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา และมาตรา 51 
ก าหนดให้ส านักงานรับรองม าตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา จัดท าข้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงแก้ไขให้สถานศึกษาที่ผลการประเมินยังไม่ได้ตามมาตรฐานที่ก าหนด เพื่อด าเนินการให้
สถานศึกษาปรับปรุงในระยะเวลาที่ก าหนดต่อไป (ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา(องค์การมหาชน).  2547: 6-31) 

เพื่อด าเนินการให้เป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 
รัฐบาลจึงได้ตราพระราชกฤษฎีกา จัดต้ังส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน ) พ.ศ. 2543 ซึ่งใน หมวด 1 มาตรา 8 ก าหนดให้ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
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ประเมินคุณภาพการศึกษ า มีอ านาจหน้าที่หลัก 6 ประการ คือ 1) พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกที่มีประสิทธิภาพ และสอดคล้อง
กับระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด 2) พัฒนามาตรฐานและเกณฑ์
ส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 3) ให้การรับรองผู้ประเมินภายนอก 4) ก ากับดูแล และก าหนด
มาตรฐานประเมินคุณภาพภายนอกที่ด าเนินการโดยผู้ประเมินภายนอก รวมทั้งให้การรับรองมาตรฐาน 
ทั้งนี้ในกรณีจ าเป็นหรือเพื่อประโยชน์ในการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก 
ส านักงานอาจด าเนินการประเมินคุณภาพภายนอกเองก็ได้ 5) พัฒนาและฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอก 
จัดท าหลักสูตรการฝึกอบรม และสนับสนุนให้องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ หรือวิชาการ เข้ามามีส่วน
ร่วมในการฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอกอย่างมีประสิทธิภาพ และ 6) เสนอรายงานการประเมินคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาประจ าปีต่อคณะรัฐมนตรี รั ฐมนตรี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และ
ส านักงบประมาณ เพื่อประกอบการพิจารณาในการก าหนดนโยบายทางการศึกษา และการจัดสรร
งบประมาณเพื่อการศึกษา รวมทั้งเผ ยแพร่รายงานดังกล่าวต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และสาธารณชน 
(พระราชกฤษฎีกาจัดต้ังส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิ นคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน ) 
พ.ศ. 2543.  2552: ออนไลน์) 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 
9 (3) ที่ให้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ และ
ทุกประเภทการศึกษา (จาตุรนต์ ฉายแ สง. 2548 : ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ) และค าแนะน า
ส าหรับสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อรับการประเมินคุณภาพภายนอก เพื่อรับรองมาตรฐาน (รอบที่สอง : 
พ.ศ. 2549 – 2553) ให้สอดคล้องกับมาตรา 48 โดยให้สถานศึกษาด าเนินการประกันคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการอย่างน้อย  18 มาตรฐาน วางแผนพัฒนาคุณภาพ และ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพ การติดตามคุณภาพและการประเมินคุณภาพ และรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานเพื่อจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินตนเองอย่างต่อเนื่อง 
(SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเ ผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบที่ 2 (พ.ศ.
2549 – 2553)  14 มาตรฐาน 60 ตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย มาตรฐานด้านผู้เรียน 7 มาตรฐาน 32 ตัวบ่งชี้ 
มาตรฐานด้านครู 2 มาตรฐาน 13 ตัวบ่งชี้ และมาตรฐานด้านผู้ บริหาร 5 มาตรฐาน 15 ตัวบ่งชี้ (สยาม 
ปิยะนราธร. 2552 : ออนไลน์) 

สถานศึกษาทุกขนาด ทุกโรง ทุกสังกัดทั่วประเทศไทยได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน ) หรือเรียกย่อว่า สมศ . 
เรียบร้อยแล้ว และตั้งแต่ปี พ .ศ. 2549 – 2553 จะเป็นการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 2 ที่มีความ
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เข้มข้นเป็นรูปธรรม และมีการตัดสินผลการประเมินคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐาน (จาตุรนต์ 
ฉายแสง. 2548 : ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ)  
 แนวทางการประเมินคุณภาพรอบที่ 2 (พ.ศ. 2549 – 2553) และค าแนะน าสถานศึกษาที่จะ
รับการประเมินคุณภาพรอบที่ 2 จะช่วยให้สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมและปฏิบัติให้ถูกต้อง
ก่อนที่จะได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ . การประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาไม่
ว่าจะเป็นรอบแรก หรือรอบที่ 2 ต่างก็เป็นกระจกเงาที่สะท้อนคุณภาพของสถานศึกษาให้สถานศึกษารู้
ตนเองว่าสถานศึกษาอยู่ตรงจุดไหน และสถานศึกษาควรจะมีทิศทางก้าวไปทางใด การเติมเต็มในส่วน
ที่ขาด และการลดส่วนที่เกินจากข้อเสนอแนะของ สมศ . จะเป็นจุดเริ่มต้นของการเปลี่ยนแปลงไป
ในทางที่ดีขึ้น การท าให้สถานศึกษามีคุณภาพมาตรฐานเป็นเรื่องของการน าคุณภาพเข้าไปในทุก
ขั้นตอนของการท างาน หรือการด าเนินงานของสถานศึกษา และคุณภาพหลักก็คือบุคลากรทุกคนใน
สถานศึกษาที่ต้องร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมท า ร่วมตรวจสอบทบทวน ร่วมประเมิน และร่วมชื่นชมยินดี
กับความส าเร็จ ความส าเร็จของสถานศึกษาก็คือความส าเร็จของทุก ๆ คนในสถานศึกษา เพื่อให้เกิด
ประโยชน์ สูงสุดแก่สถานศึกษา คือการน าเสนอการประเมินคุณภาพไปใช้ให้มากที่สุดเท่าที่จะท าได้ 
(สยาม ปิยะนราธร . 2552 : ออนไลน์ ) สมควรที่จะมีการวิเคราะห์สรุปรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายนอกของการศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยม) ในลักษณะที่เป็นวิเคราะห์  (analysis) และการประเมินงาน 
(evaluation) เพื่อรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาในจังหวัดขอนแก่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยม) ต่อไป (ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา.  2549: 15). สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันและผลการด าเนินงานของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
จังหวัดขอนแก่น ได้ส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาให้ทั่วถึงทุกเขตพื้นที่การศึกษา  และพยายามให้คนใน
จังหวัดขอนแก่นได้เรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น แต่ในทางปฏิบัติพบว่า  สภาพการจัดการศึกษายั งอยู่ใน
เกณฑ์ที่จะต้องพัฒนาอีกเป็นอันมาก  ทั้งในด้านการเข้าเรียน ด้านกระบวนการศึกษา และผลลัพธ์ของ
การศึกษา (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  
   1. ด้านการเข้าเรียน สรุปได้ดังนี้คือ 
    1.1  ระดับก่อนประถมศึกษา  ประชาชนให้ความสนใจต่อการศึ กษาระดับก่อนวัย
เรียนเพิ่มขึ้นเป็นอันมาก จาก 44.1 % ของกลุ่มอายุ ในปี 2543 เป็น 78.4% ในปี 2549 และ ในปี 2550 
เป็น 81.6% จากตัวเลขนี้ชี้ให้เห็นว่ามีเด็กเล็กเข้าเรียนเป็นจ านวนมาก  แต่ก็ยังมีเด็กเล็กที่ยังมิได้เข้าสู่
การเตรียมพร้อมเพื่อเริ่มต้นการเรียนอีกเป็นจ านวนมาก เด็กผู้ด้อยโอกาสเหล่านี้ได้แก่เด็กที่อยู่ห่างไกล 
เด็กยากจน เด็กชาวไทยภูเขา  และเด็กที่มีปัญหาเช่นพิการในด้านสุขภาพ เด็กอายุต้ังแต่แรกเกิดจนถึง 
5 ปี ประมาณร้อยละ 19 หรือประมาณ 400,000 คน อยู่ในภาวะทุพโภชนาการ เด็กอายุแรกเกิดถึง      
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2 ปีจ านวนมากมีภาวะโลหิตจาง โดยเฉพาะในชนบทมีเด็กเป็นโรคโลหิตจางค่อนข้างสูงประมาณร้อย
ละ 25 - 30 นอกจากน้ันยังมีการขาดสารอาหารท่ีส าคัญ เช่น สารไอโอดีนและธาตุเหล็ก 
    1.2  ระดับประถมศึกษา  กลุ่มอายุของเด็กวัยระดับประถมศึกษามีปริมาณลดลง  
อันเนื่องมาจากการวางแผนครอบครัวและการไม่ ได้เข้าเรียนอันเนื่องมาจากการอพยพย้ายตามบิดา
มารดาที่ต้องเดินทางไปประกอบอาชีพในที่ต่าง ๆ ประมาณว่ามีเด็กกลุ่มอายุ 6 - 11 ปี เข้าเรียนเพิ่มขึ้น
จากร้อยละ 90 ในปี 2549 เป็นร้อยละ 92.1 ในปี 2550 ของกลุ่มอายุระดับประถมศึกษา  จะเห็นได้ว่า
ยังมีเด็กส่วนหนึ่งมิได้อยู่ ในระบบการศึกษาให้ครบ 6 ปีได้ ท าให้เป็นสาเหตุที่จะต้องจัดการศึกษานอก
ระบบโรงเรียนตามมาในภายหลัง 
    1.3  ระดับมัธยมศึกษา  อัตรานักเรียนจบชั้นประถมศึกษาเข้าเรียนระดับ
มัธยมศึกษามีปริมาณเพิ่มขึ้นเป็นจ านวนมาก  จากร้อยละ 53.7 ในปี 2543 เป็นร้อยละ 90.2 ในปี 
2549 ท้ังนี้ด้วยความพยายามที่จะขยายการศึกษาขั้นพื้นฐานจาก 6 ปี (ระดับประถมศึกษา ) เป็น 9 ปี 
(ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ) แต่จากการที่เด็กวัยประถมศึกษาเข้าเรียนไม่ครบ 100 % (90%) จึงอาจ
กล่าวได้ว่าการเข้าเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นอยู่ในระดับประมาณร้อยละ 80 ของกลุ่มอายุ  
แสดงให้เห็นว่ายังมีกลุ่มอายุวัยมัธยมศึกษาตอนต้นอีกประมาณร้อยละ 20 ที่ควรจะต้องได้รับ
การศึกษาระดับนี้ ด้วยวิธีหนึ่งวิธีใด  การออกจากโรงเรียนกลางคันและเข้าสู่ตลาดแรงงานในระยะนี้
ก่อให้เกิดแรงงานไร้ฝีมือเพิ่มมากขึ้น  ส าหรับการเข้าเรียนต่อในระดับมัธยมศึกษาตอนปลา ยนั้นจะเห็น
ได้ว่า นักเรียนเมื่อจบมัธยมศึกษาตอนต้นแล้ว  ส่วนใหญ่จะเรียนต่อมัธยมศึกษาตอนปลายในสาย
สามัญหรือสายอาชีพอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมีจ านวนใกล้เคียงกันทั้งสองสาย อย่างไรก็ตาม  อาจจะ
กล่าวได้ว่าเมื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบในระดับพื้นที่ เช่น จังหวัด ชุมชน  (นอกเมือง - ในเมือง) แล้ว จะ
เห็นได้ว่า การเข้าเรียนมีความแตกต่างกัน  ความเหลื่อมล้ าในการเข้าเรียนต่อมีมากขึ้น  โดยเฉพาะ
ระดับมัธยมศึกษาในแต่ละภาคและจังหวัด  นับว่ามีนัยส าคัญต่อการพัฒนาก าลังคนให้สามารถ
สนองตอบความต้องการของชุมชนจังหวัดและภาคต่าง ๆ เป็นอย่างยิ่ง 
   2. ด้านกระบวนการศึกษา ในด้านกระบวนการของการศึกษานั้น สรุปได้ดังนี้ 
    2.1  ระดับก่อนประถมศึกษา  โดยทั่ว ๆไปจะจัดขึ้นในโรงเรียนประถมศึกษาหรือ
โรงเรียนประชาบาลและเทศบาล  นอกจากน้ีได้มีโรงเรียน /ศูนย์เด็กเล็กที่วัดจัดต้ังขึ้น และโรง  เรียน
เอกชนซึ่งส่วนใหญ่อยู่ในเขต ชุมชน เด็กในชนบทห่างไกลยังมีปัญหาในการเข้าเรียนในระดับนี้ การจัด
ครูที่ผ่านการฝึกอบรม  ให้เข้าสอนในโรงเรียน /ศูนย์เด็กเล็กเหล่านี้ และการมีส่วนร่วมของพ่อแม่
ผู้ปกครอง ตลอดจนกรอบหลักสูตร การเรียนการสอน การพัฒนาสื่อการเรียนเพื่อเด็กระดับนี้ยังจะต้อง
ได้รับการพิจา รณาปรับปรุงอีกเป็นอันมาก  โดยทั่วไปเด็กก่อนประถมศึกษา จะได้รับบริการด้าน
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาเป็นส าคัญ 
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    2.2  ระดับประถมศึกษา  แม้จะได้ปฏิบัติตามแผนพัฒนาการศึกษา มาอย่าง
ต่อเนื่องเป็นระยะเวลายาวนาน  แต่ก็ยังมีความเคลือบแคลงสงสัย ใ นด้านคุณภาพของการ
ประถมศึกษา ทั้งที่เกี่ยวเนื่องถึงคุณภาพ หรือทักษะพื้นฐานเดิมของเด็ก  ความสามารถในการสอนของ
ครู ความพร้อมของสื่อในการเรียนการสอน  ความช่วยเหลือเก่ียวข้องของผู้ปกครอง  และความเป็น
หุ้นส่วนของนักวิชาการและสถาบันการศึกษาระดับสูงในพื้นที่  และที่ส าคัญคือการบริหารจัดการและ
ความรับผิดชอบต่อคุณภาพการศึกษาของคณะกรรมการโรงเรียน/ศูนย์เด็กเล็ก ท าให้การเรียนการสอน
ในระดับนี้ไม่สร้างประสบการณ์จริงให้แก่นักเรียนเท่าที่ควร  จากการศึกษาวิจัยก็พบอยู่เสมอว่า  ความรู้
ความสามารถของเด็กในวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ยังอยู่ในเกณฑ์ที่ค่อนข้างต่ า 
    2.3  ระดับมัธยมศึกษา  ส่วนใหญ่ยังเป็นการเรียนหนังสือแบบด้ังเดิม  คือการ
เตรียมผู้เรียนเข้าสู่ระดับอุดมศึกษาแบบเก่า ๆ  เรียนด้วยระบบการติวมากกว่าการสร้างประสบการณ์  
ขาดมาตรฐานด้านการปฏิบัติงานให้แก่นักเรียน แม้ในแผนการศึกษาแห่งชาติและห ลักสูตร  
กระทรวงศึกษาธิการจะได้ชี้แนวทางในการจัดการศึกษา การเรียนการสอนในระดับนี้ไว้ว่า  ให้สามารถ
เข้าเรียนต่อและพร้อมที่จะออกไปประกอบอาชีพได้  ครูท าหน้าที่เป็นผู้สอนผู้บอกแทนที่จะท าหน้าที่ใน
การป้อนข้อมูลและสารสนเทศให้นักเรียน  นักเรียนในปัจจุบันยังเป็นเพียงผู้ ฟังและจดบันทึก  แทนที่จะ
เป็นผู้ท าโดยน าเอาข้อมูลความรู้มาจัดสร้างให้เป็นความรู้ใหม่ขึ้น 
     สมรรถนะของนักเรียนมัธยมด้านความรู้ความคิดยังอยู่ในระดับค่อนข้างต่ า
ทุกด้าน โดย เฉพาะในวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ความสามารถในวิชาภาษาไทยและอังกฤษ
อยู่ในเกณฑ์ที่ต้องปรับปรุง ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาจ านวนค่อนข้างมากท่ีเขียนเรียงความ
ภาษาไทยไม่ค่อยได้ 
   3. ด้านผลลัพธ์ของการศึกษา 
    3.1 ระดับก่อนประถมศึกษา  ผลลัพธ์ที่ต้องการคือการสร้างความพร้อมและวุฒิ
ภาวะให้แก่เด็กวัยนี้เป็นส าคัญ  แต่ในทางปฏิบัติปรากฏว่าโรงเรียน /ศูนย์เด็กเล็กหลายแห่งกลับมุ่งเน้น
ไปที่การเรียนหนังสือ  การให้เด็กอ่านหนังสือโดยการบังคับอาจเป็นการท าร้ายจิตใจเด็ก  ท าให้เด็กเบื่อ
หน่ายต่อระบบโรงเรียนต้ังแต่แรก การเล่นและการเรียนของเด็กวัยนี้จึงควรต้องได้รับการพิจารณาอย่าง
รอบคอบ 
    3.2  ระดับประถมศึกษา หากได้เด็กที่ผ่านการเรียนมาจากชั้นเด็กเล็ก ที่ได้เตรียม
ความพร้อมมาอย่างดี  ย่อมท าให้การเรียนการสอนในระดับประถมศึกษาง่ายขึ้นมาก  เพราะเด็กเข้าใจ
และมีประสบการณ์มาแล้ว ถึงกระนั้นก็ตาม  เรายังพบว่าการเรียนการสอนในระดับประถมศึกษายัง
ไม่ได้คุณภาพเท่าที่ควร ท าให้เด็กไปเรยีนต่อระดับมัธยมศึกษาด้วยความยากล าบาก การเรียนการสอน
ในระดับประถมศึกษายังมุ่งเน้นความจ า ขาดการให้เด็กได้ปฏิบัติที่เป็นชีวิตจริง  มาตรฐานท่ีค านึงถึงยัง



 6 

เป็นเพียงมาตรฐานด้านเนื้อหาสาระตามหลักสูตร แต่ขาดมาตรฐานด้านทักษะและการปฏิบัติงาน  การ
ประเมินผลยังมุ่งเน้นรายง านเป็นระดับคะแนน มากกว่าจะรายงานว่าเด็กท าอะไรได้บ้าง  เช่น อ่าน
หนังสือได้คล่อง นาทีละกี่ค า บวกเลขได้คล่องแคล่วอย่างไร ลบเลขได้คล่องเป็นอย่างไร เป็นต้น 
    3.3  ระดับมัธยมศึกษา  ในระดับนี้ เราต้องการผลลัพธ์ที่บังเกิดทักษะหลาย ๆ  
อย่างขึ้นกับตัวผู้เรียน  ทั้งทักษะด้านการอ่าน การเขียน การคิดเลข และทักษะด้านการคิดวิเคราะห์
วิจารณ์ ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ความรู้ขึ้นเองโดยเพิ่มพูนสติปัญญาอย่างหลากหลาย  ทั้งด้านมิติ
สัมพันธ์ ดนตรีสัมพันธ์ ภาษา การคิดค านวณ ความสามารถทางกาย  การปรับตัวเข้าสังคม และการ
เข้าใจตนเองเหล่านี้ แ ต่ปัจจุบันพบว่า  ความสามารถของนักเรียนเพียงสองอย่างที่มุ่งเน้นเป็นอันมาก
คือ ภาษาและคณิตศาสตร์  แต่ผลที่ได้เมื่อเปรียบเทียบกับประเทศต่าง ๆ แล้วยังไม่อยู่ในขั้นที่น่าพอใจ  
จนท าให้นักเรียนร้องทุกข์ว่าขาดทักษะในการเขียนและการเขียนแบบอ้างอิง  ขาดกิจกรรมที่สร้างสรรค์
ต่าง ๆ เป็นต้น 

 จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงได้ค านึงถึงความส าคัญในการน าผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้มี
คุณภาพมาตรฐานสูงขึ้น จึงน าหลักการวิเคราะห์ต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ในการด าเนินการวิเคร าะห์ผล
การประเมินผลคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของสถานศึกษาใน
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น (ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 1  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 2   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 3  ส านักงาน เขต
พื้นที่การศึกษาขอนแก่น 4 และ  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 5) โดยนงลักษณ์ วิรัชชัย  
(2550 : 7) ได้ให้เหตุผลถึงความส าคัญของหลักการดังกล่าวจะท าให้ได้สารสนเทศส าคัญและเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่ง ทั้งในการพิจารณาปรับปรุงกระบวนการประเมิน และปรับปรุงกระบวนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา ซึ่งจะท าให้มีความกว้างขวางและลุ่มลึกมากกว่าที่จะได้รับจากผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2 จากเล่มใดเล่มหนึ่ง ซึ่งผู้วิจัยคาดว่าการวิเคราะห์ครั้งนี้จะเป็น
ฐานข้อมูลส าคัญ เพื่อใช้ประโยชน์ในการวางแผน ร่วมพัฒนา และตัดสินใจก าหนดแนวทางนโยบาย 
หรือยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาไปในทิศทางที่ถูกต้อง เหมาะสม และตรงกับผล
การประเมินคุณภาพภายนอก อันเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้เกิด
ความยั่งยืนต่อไป 
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ความมุ่งหมายของการวิจัย 
ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ต้ังความมุ่งหมายไว้ ดังนี้ 
 1. เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก  

รอบที่ 2 ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาในจังหวัดขอนแก่น จากส านักงานรับรองมาตรฐาน และ
ประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินแล้ว ระหว่างปี พ .ศ. 2549 – 2553 
รวม 340 ฉบับ 

 2. เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวม 
มาตรฐานรายข้อ และตังบ่งชี้ ของสถานศึกษาที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2 

 3. เพื่อศึกษาวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์ และแบบอิงสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 4. เพื่อศึกษาผลสรุปการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่ 2  

 5.  เพื่อศึกษาผลสรุปจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษาที่ได้รับการประเมิน
คุณภาพภายนอก รอบที่ 2  
 
ความส าคัญของการวิจัย  

ผลการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ เพื่อส่งเสริ ม สนับสนุน  ก ากับ ดูแลสถานศึกษาให้สามารถ
ด าเนินการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษาให้เป็นระบบ  ต่อเนื่อง 
อย่างยั่งยืนต่อไป 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดขอบเขตของการวิจัยไว้ ดังนี้ 
  1. การสังเคราะห์ผลการประเมิน คุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่ 2 ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น (ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ขอนแก่นเขต 1  2  3  4 และ 5) ที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินแล้ว ระหว่างปี พ .ศ. 2549 – 2553 
จ านวน 340 แห่ง 
  2. เนื้อหา มุ่งสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น (ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาขอนแก่น 1  2  3  4 และ 5) ที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรอง
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มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินแล้ว ระหว่างปี พ .ศ. 
2549 – 2553 จ านวน 340 แห่ง ตามมาตรฐานการศึกษา ตัวบ่งชี้ เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 
โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการประเมิน มาประยุกต์ใช้กับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ) รอบที่ 2 (พ.ศ.2549-2553) หรือเรียกเรียกว่า
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 14 มาตรฐาน 60 ตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย ด้านผู้เรียน 7 
มาตรฐาน 32 ตัวบ่งชี้ ด้านครู 2 มาตรฐาน 13 ตัวบ่งชี้ และด้านผู้บริหาร 5 มาตรฐาน 15 ตัวบ่งชี้ 
 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 
     การวิจัยครั้งนี้มุ่งสังเคราะห์เอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ที่ได้รับการประเมินคุ ณภาพภายนอกจากส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินแล้ว ระหว่างปี พ .ศ. 
2549 – 2553 จ านวน 340 แห่ง 

ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา ประกอบด้วย ข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพดังนี้ 

    1. ตัวแปรข้อมูลเชิงปริมา ณ ได้แก่ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาประกอบด้วย พื้นที่ต้ัง
ของสถานศึกษา ระดับชั้นที่เปิดสอน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ .ศ.ที่ได้รับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา จ านวนครู ขนาดของ
สถานศึกษา จ านวนผู้ประเมินคุณภาพภายนอก และหน่วยประเมิน 

   2. ตัวแปรข้อมูลเชิงปริมาณที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานในภาพรวม มาตรฐานรายข้อและตัวบ่งชี้ ได้แก่  มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานด้าน
ผู้เรียน มาตรฐานด้านผู้บริหาร และตัวบ่งชี้ 

 3.  ตัวแปรข้อมูลเชิงปริมาณที่ใช้ วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์ และ
แบบอิงสถานศึกษา ได้แก่ ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

 4.  ตัวแปรข้อมูลเชิงปริมาณที่ใช้วิเคราะห์ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายมาตรฐาน และภา พรวมของสถานศึกษา ได้แก่ ผลการ
รับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 5.  ตัวแปรข้อมูลเชิงคุณภาพ ที่อยู่ในรูปของข้อความ ได้แก่ จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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 6.  ตัวแปรข้อมูลเชิงคุณภาพที่อยู่ ในรูปของข้อความ ได้แก่ นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่
เป็นเลิศของสถานศึกษา  
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  หมายถึง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น 
ประกอบด้วย ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 1 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 2 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 3 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 4 และส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาขอนแก่น 5 มีอ านาจหน้าที่การก ากับดูแล จัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานในเขตพื้นที่การศึกษา ประสาน ส่งเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา 
ประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สามารถจัดการศึกษาคล้ายกับนโยบาย และ
มาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กร ชุมชน 
องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา
ในรูปแบบทีห่ลากหลายในเขตพื้นที่ 

2. สถานศึกษา  หมายถึง โรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา
จังหวัดขอนแก่น 
 3. มาตรฐานการศึกษา  หมายถึง มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาก าหนดให้เป็นมาตรฐานประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่สอง 
ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาที่เปิดสอนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา จ านวน 14 
มาตรฐาน 60 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ด้านผู้เรียน 7 มาตรฐาน 32 ตัวบ่งชี้ ด้านครู 2 มาตรฐาน 13 ตัวบ่งชี้ และ
ด้านผู้บริหาร 5 มาตรฐาน 15 ตัวบ่งชี้ 
 4.  ข้อมูลทั่วไป  หมายถึง ข้อมู ลของสถานศึกษาประกอบด้วย พื้นที่ต้ังของสถานศึกษา 
ระดับชั้นที่เปิดสอน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ .ศ.ที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา จ านวนครู ขนาดของสถานศึกษา จ านวนผู้
ประเมินคุณภาพภายนอก และหน่วยประเมิน 
 5. การประเมินคุณภาพภายนอก  หมายถึง มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาที่
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาก าหนดส าหรับประเมินคุณภาพการศึกษา
ทุกระดับส าหรับเป็นกระบวนการตรวจสอบคุณภาพการด าเนินงานของหน่วยงาน ซึ่งกระท าโดย
บุคคลภายนอกที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับหน่วย งานหรือสิ่งที่ถูกประเมิน และมีความช านาญในวิชาชีพ
ของการประเมินเพื่อสร้างสรรค์พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างแท้จริง 
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6. การประเมินแบบอิงเกณฑ์  หมายถึง การประเมินมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ เพื่อการประเมิน
คุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ) ตามเกณฑ์ที่ส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาก าหนด โดยตัวบ่งชี้คิดเป็นร้อยละ และมาตรฐานคิด
เป็นค่าเฉลี่ย มีระดับคุณภาพ 4 ระดับ คือ ปรับปรุง พอใช้ ดี และดีมาก 

7. การประเมินแบบอิงสถานศึกษา  หมายถึง การประเมินที่พิจารณาการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา และก ารบรรลุมาตรฐาน / เป้าหมายของสถานศึกษา คิดเป็นคะแนน มี
ระดับคุณภาพ 4 ระดับ คือ ปรับปรุง พอใช้ ดี และดีมาก 

8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  หมายถึง เอกสารรายงานการประเมิน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา หรือหน่วยงานภายนอกที่ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษารับรอง จ านวน 340 เล่ม 
 9. การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หมายถึง การศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  

10. การรับรองคุณภาพภายนอกเป็นภาพรวมของสถานศึกษา  หมายถึง การรับรอง
มาตรฐานการจัด การศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวม โดยพิจารณา
ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 14 มาตรฐาน 

11. มาตรฐานด้านผู้เรียน  หมายถึง มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานด้านผู้เรียน มี 7 
มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 – 7 

12. มาตรฐานด้านครู หมายถึง มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานด้านครู มี 2 มาตรฐาน ได้แก่ 
มาตรฐานท่ี 8 – 9 

13. มาตรฐานด้านผู้บริหาร  หมายถึง มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานด้านผู้บริหาร มี 5 
มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 10 – 14 

14. การสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอก  หมายถึง การวิเคราะห์ หรือ
สังเคราะห์การประเมินคุณภาพภายนอกจาก เอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 (พ.ศ.2549 – 2553 ) ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

15. นวัตกรรมที่เป็นเลิศ  หมายถึง  สิ่งที่มีการปฏิบัติเป็นเลิศของสถานศึกษาที่ได้รับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2 จากส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษาให้
การรับรองรายงานผลการประเมินแล้ว ระหว่างปี พ.ศ. 2549 – 2553  

16. ขนาดของสถานศึกษา  หมายถึง ขนาดของโรงเรียนที่จ าแนกตามจ านวนนักเรียน ซึ่ง
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นองค์การมหาชนก าหนดขึ้น 
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 ขนาดใหญ่พิเศษ หมายถึง โรงเรียนที่มีนักเรียนมากกว่า 2,000 คนขึ้นไป 
 ขนาดใหญ่          หมายถึง โรงเรียนที่มีนักเรียนระหว่าง 1,001 – 2,000 คน 
 ขนาดกลาง         หมายถึง โรงเรียนที่มีนักเรียนระหว่าง  301 – 1,000 คน 
 ขนาดเล็ก            หมายถึง โรงเรียนที่มีนักเรียนระหว่าง  1 – 300 คน 
 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 2 กรอบแนวทางการสังเคราะห์ผลประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 

 
 

ผลรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่สอง 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา) 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
1. ส่วนน า 
2. ส่วนสาระ 

2.1 บทน า 
2.2 มาตรฐานการประเมินและ                   

การตรวจเยี่ยม 

2.3 ผลการประเมินการประกันคุณภาพ 

2.4 บทสรุปและข้อเสนอแนะ                      
ในการพัฒนา 

วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ
สถานศึกษา : แบบอิงเกณฑ์และแบบอิงสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ของ
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน คุณภาพ
การศึกษาก าหนด 

1. มาตรฐานด้านผู้เรียน 7 มาตรฐาน 32 ตัวบ่งชี้ 
2. มาตรฐานด้านครู 2 มาตรฐาน 13 ตัวบ่งชี้ 
3. มาตรฐานด้านผู้บริหาร 5 มาตรฐาน 15 ตัวบ่งชี้ 

มาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
แบบอิงเกณฑ์และแบบอิงสถานศึกษา 

ผลการวิเคราะห์ 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

จ านวน 340 เล่ม 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องและได้น าเสนอตามหัวข้อต่อไปนี้  

1. การบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจังหวัดขอนแก่น 
2. การศึกษาขั้นพื้นฐาน(ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา) 
3. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ประถมและมัธยมศึกษา 
4. แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2 
5. การวิเคราะห์รายงานผลการประเมิน 
6. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
1.  การบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจังหวัดขอนแก่น 
 เพื่อให้การปฏิรูประบบบริหารและการจัดการศึกษาบรรลุผลตามเจตนารมณ์ ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที2่) พ.ศ.2545 และหลักการดังกล่าว 
กระทรวงศึกษาธิการจึงได้จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขึ้น เพื่อเป็นแนวใน
การบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้มีความเ ข้าใจใน
สาระส าคัญที่เป็นแนวคิด วัตถุประสงค์ ขอบข่าย ภารกิจขั้นต้นและแนวปฏิบัติ ผลส าเร็จที่คาดหวังและ
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวข้องตามโครงสร้างองค์กรและการแบ่งส่วนราชการของส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา ซึ่งมีบทบาทหน้าที่ควบคุมดูแลการบริหารจัดการสถานศึกษาขั้ นพื้นฐาน แบ่ง
ออกเป็น 6 กลุ่ม คือ กลุ่มอ านวยการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มนโยบายและแผน กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา และกลุ่มส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด
การศึกษา ซึ่งบุคคลากรผู้ปฏิบัติงานในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสาม ารถน าไปก าหนดรายละเอียด
เพิ่มเติมให้เหมาะสมกับการปฏิบัติงานในแต่ละเขตพื้นที่ได้ (ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา.  2546 : ค าน า) 
  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น แบ่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาในการ
บริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจังหวัดขอนแก่น ออกเป็น 5 หน่วยงาน คือ 1) ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาขอนแก่น 1  2  3  4 และ 5 เป็นหน่วยงานที่อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษา ตามมาตรา 38 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา แห่งชาติ พ.ศ.2542 และมาตรา 37 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546  
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2.  การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 

มาตรา 16 ก าหนด การศึกษาในระบบมี สองระบบ คือ การศึกษาขั้นพื้นฐานและการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 2548: 16-17). 

การศึกษาขั้นพื้นฐานประกอบด้วย การศึกษาซึ่งจัดไม่น้อยกว่าสิบสองปีก่อนระดับอุดมศึกษา 
การแบ่งระดับและประเภทของการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง(ส านักวิทย
บริการ. 2552: ออนไลน์) ดังนี้ 

มาตรา 17 ให้มีการศึกษาภาคบังคับจ านวนเก้าปี โดยให้เด็กซึ่งมีอายุย่างเข้าปีที่เจ็ด เข้าเรียน
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจนอายุย่างเข้าปีที่สิบหก เว้นแต่สอบได้ชั้นปีที่เก้าของการศึกษาภาคบังคับ 
หลักเกณฑ์และวิธีการนับอายุให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา 18 การจัดการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานให้จัดในสถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 
 (1) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ได้แก่ ศูนย์เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กก่อน

เกณฑ์ของสถาบันศาสนา ศูนย์บริการช่วยเหลือระยะแรกเริ่มของเ ด็กพิการและเด็กซึ่งมีความต้องการ
พิเศษ หรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีเรียกชื่ออย่างอื่น 

 (2) โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนของรัฐ โรงเรียนเอกชน และโรงเรียนที่สังกัดสถาบันพุทธ
ศาสนาหรือศาสนาอ่ืน 

 (3) ศูนย์การเรียน ได้แก่ สถานที่เรียนที่หน่วยงานจัดการศึกษานอกโรงเรียน บุ คคล 
ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองท้องถิ่น องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา 
สถานประกอบการ โรงพยาบาล สถาบันทางการแพทย์ สถานสงเคราะห์ และสถาบันสังคมอื่นเป็นผู้จัด 

มาตรา 26 ให้สถานศึกษาจัดการประเมินผู้เรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน 
ความป ระพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรมและการทดสอบควบคู่ไปใน
กระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา 

ให้สถานศึกษาใช้วิธีการที่หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการเข้าศึกษาต่อ และให้ผลการ
ประเมินผู้เรียนตามวรรคหนึ่งมาใช้ประกอบการพิจารณาด้วย 

มาตรา 27 ให้คระกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เพื่อความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ การด ารงชีวิต และการประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อ
การศึกษาต่อ 

ให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีหน้าที่จัดท าสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ในวรรคหนึ่ ง ใน
ส่วนที่เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อเป็น
สมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ 
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มาตรา 28 หลักสูตรการศึกษาระดับต่างๆ รวมทั้งหลักสูตรการศึกษาส าหรับบุคคลตามมาตรา 
10 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี่ ต้อ งมีลักษณะหลากหลาย ทั้งนี้ ให้จัดตามความเหมาะสมของแต่
ละระดับโดยมุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลให้เหมาะสมแก่วัยและศักยภาพ 

สาระของหลักสูตร ทั้งที่เป็นวิชาการ และวิชาชีพ ต้องมุ่งพัฒนาคนให้มีความสมดุล ทั้งด้าน
ความรู้ ความคิด ความสามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบต่อสังคม 

ส าหรับหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา นอกจากคุณลักษณะในวรรคหนึ่ง และวรรคสอง
แล้ว ยังมีความมุ่งหมายเฉพาะที่จะพัฒนาวิชาการ วิชาชีพชั้นสูงและการค้นคว้า วิจัย เพื่อพัฒนาองค์
ความรู้และพัฒนาสังคม 

ความหมายของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    ค าว่า “การศึกษาพื้นฐาน ” (Basic Education) เป็นค าที่มีความหมายหลากหลาย ใน

สหรัฐอเมริกา  การศึกษาพื้นฐาน หมายถึง “การสอนให้มีทักษะในการสื่อสาร คิดค านวณ และเข้า
สังคม เพื่อให้บุคคลสามารถอ่านออกเขียนได้ คิดค านวณเป็น สามารถค้นคว้าหาความรู้ต่อไปได้  รู้จัก
โลกแห่งการงาน หน่วยสวัสดิการสังคม  ท างานกับนายจ้างได้  รู้จักการบริโภคที่เหมาะสม รู้จักการ
ปรับปรุงสุขภาพ ” (Cartwright.1970: 407) ตามความหมายนี้มุ่งถึงการศึกษาเบื้องต้นเป็นส าคัญ 
องค์การยูเนสโก ซึ่งเป็นศูนย์รวมของนานาชาติในด้านการศึกษา  ได้ให้ค านิยามการศึกษาพื้นฐานไว้ว่า  
(ส านักวิทยบริการ.  2552: ออนไลน์) 

   “การศึกษาส าหรับคนทุกเพศทุกวัย  ให้มีโอกาสได้เรียนความรู้ทั่วไปที่เป็นประโยชน์แก่ชีวิต  
ปลูกฝังให้เกิดความอยากเรียนอยากรู้ มีทักษะในการเรียนด้วยตนเอง รู้จักถาม สังเกต  วิเคราะห์ 
ตระหนักว่าตนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน มีความรับผิดชอบต่อตนเอง  และผู้อ่ืน” (Edgar Faure.  1972: 
162) 

   ในที่ประชุมโลกว่าด้วยการศึกษาเพื่อปวงชน (World Conference on Education for All : 
WCEFA) ซึ่งจัดขึ้นที่โรงแรมจอมเทียนประเทศไทย เมื่อปี 1990 ที่ประชุมพอใจที่จะใช้ค าว่า “การ
ตอบสนองความต้องการทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ” (meeting basic learning needs” มากกว่าการใช้
ชื่อ “การศึกษาพื้นฐาน ” (Basic Education) อย่างไรก็ตามต่อ ๆ มา ค าว่า “ความต้องการเรียนรู้ขั้น
พื้นฐาน” (basic learning needs) กับค าว่า “การศึกษาพื้นฐาน” ก็ได้มีการน าไปใช้แทนกันอยู่บ่อย ๆ 
ในการประชุมครั้งนั้น ได้มีการให้นิยามศพัท์ 2 ค าไว้ดังนี้ (ส านักวิทยบริการ.  2552: 2-6.  ออนไลน์)   

 ความต้องการการเรียนรู้ขั้นพื้นฐาน  (Basic learning needs) หมายถึง ความรู้ ทักษะ 
เจตคติ  และค่านิยมที่จ าเป็นส าหรับบุคคลเพื่อความอยู่รอด  ปรับปรุงคุณภาพชีวิตและการเรียนรู้
ต่อเนื่อง 
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การศึกษาพื้นฐาน  (Basic education) หมายถึง การศึกษาที่มุ่งให้ตอบสนองความต้องการ
ทางการเรียนรู้ขั้นพื้นฐาน  ซึ่งรวมถึงการเรียนการสอนในระดับต้น ซึ่งเป็นพื้นฐานให้แก่การเรียนรู้ขั้น
ต่อไป เช่นการศึกษาส าหรับเด็กวัยเริ่มต้น การศึกษาระดับประถม การสอนให้รู้หนังสือ  ทักษะความรู้
ทั่วไป ทักษะเพื่อการด ารงชีวิต ส าหรับเยาวชนและผู้ใหญ่  ในบางประเทศ การศึกษาพื้นฐานยังขยาย
ขอบเขตไปถึงระดับมัธยมด้วย 
   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตร 4 
(ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา , 2548 : 3, 8) ได้นิยามการศึกษาขั้ นพื้นฐาน หมายถึง การศึกษา
ก่อนระดับอุดมศึกษา แต่ไม่ได้ลงรายละเอียดลึกว่าการศึกษาขั้นพื้นฐานจะประกอบไปด้วยระดับชั้น
ใดบ้างจะเริ่มต้ังแต่การศึกษาปฐมวัย หรือจะเริ่มตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และเมื่อพิจารณา
รายละเอียดในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว พบว่า มาตรา 16 ได้แบ่งการศึกษาในระบบ
ไว้ 2 ระดับ คือ การศึกษาขั้นพื้นฐาน และการศึกษาระดับอุดมศึกษา และได้ขยายความการศึกษาขั้น
พื้นฐานประกอบด้วยการศึกษา ซึ่งจัดไม่น้อยกว่าสิบสองปีก่อนระดับอุดมศึกษา ให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎกระทรวง 

ดังนั้นจึงเห็นได้ว่า การศึกษาพื้นฐานมิได้หมายความจ ากัดอยู่เฉพาะการศึกษาชั้น 
ประถมศึกษา ซึ่งเป็นการศึกษาชั้นต้นเท่านั้น แต่ยังครอบคลุมการศึกษาชั้นมัธยมศึกษา  ซึ่งบุคคลส่วน
ใหญ่มีโอกาสได้เข้าเรียนด้วย 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2535 ได้กล่าวไว้ในหมวดที่ 3 แนวนโยบายการศึกษาว่า 
“5. ให้การ ศึกษาระดับมัธยมศึกษาเป็นการศึกษาขั้นพื้นฐานของปวงชน  รัฐพึงเร่งรัด และขยาย
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อปวงชนอย่างทั่วถึง  เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สูงขึ้น ” 
ข้อความนี้แสดงให้เห็นว่าทางราชการไทยได้ถือว่าการศึกษาขั้นพื้นฐานมีขอบเขตครอบคลุมถึง
การศึกษาระดับมัธยมด้วย (แผนการศึกษาแห่งชาติ.  2535: 43). 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2540 ได้ระบุไว้ว่า“มาตรา 43 บุคคล ย่อมมี
สิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ไม่น้อยกว่าสิบสองปี  ที่รัฐจะต้องจัดให้ทั่วถึงและมี
คุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย-- ” ซึ่งเป็นการยืนยันอีกครั้งหนึ่งว่าการศึกษาขั้นพื้นฐานมีขอบเขตขยาย
ถึงการศึกษาระดับมัธยมปลายซึ่งใช้เวลาเรียนต้ังแต่ระดับประถมศึกษาสิบสองปี  (รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540.  2540: 60). 

สรุปได้ว่า  การศึกษาพื้นฐาน  เป็นการศึกษาที่จัดให้ต้ังแต่ระดับก่อนวัยเรียนไ ปจนถึงชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
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ลักษณะการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และปัญหาอุปสรรค 
 การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานเกี่ยวข้องกับนโยบายและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งสามารถ

ศึกษาจากเอกสาร ดังต่อไปนี ้(ส านักวิทยาการ.  2552: ออนไลน์). 
  -  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศกัราช 2540 
  -  แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2535 
  -  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) 
  -  แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ. 2540-2544) 
   -  แผนพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมในช่วงแผนพัฒนา ฯ ระยะที่ 8                                  

(พ.ศ. 2540 - 2544) 
   -  พระราชบัญญัติประถมศึกษา พุทธศักราช 2523 
   -  พระราชบัญญัติประถมศึกษา พุทธศักราช 2478 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม 
จากการศึกษาเอกสารดังกล่าวข้างต้นได้พบสาระส าคัญที่เกี่ยวกับการศึกษาพื้นฐาน  

ดังต่อไปนี้ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์). 
 1. การก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการศึกษาพื้นฐาน 
  1.1 สิทธิในการรับการศึกษาพื้นฐาน 
   -รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2540 ได้ระบุไว้ในมาตรา 43 ว่า

บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ไม่น้อยกว่าสิบสองปี  ท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

   -แผนการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2535 ได้กล่าวเป็นความน าของแผนว่า                  
“รัฐมีหลักความเชื่อพื้นฐานว่า การศึกษาเป็นกระบวนการที่ส าคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ  
และมีความสามารถที่จะปรับตั วได้อย่างรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่จะมาถึง  และเชื่อว่า
การศึกษาที่จะเป็นไปในแนวทางที่ถูกต้องเหมาะสมกับสภาพทางเศรษฐกิจ สังคม  การเมือง และ
วัฒนธรรมของประเทศจะสามารถสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าให้แก่สังคมไทย รัฐตระหนักว่าการจัด
การศึกษาที่เป็นอยู่ในปัจจุบั น ยังไม่สามารถสนองความต้องการในการพัฒนาบุคคล ชุมชน ท้องถิ่น 
และประเทศ ซึ่งก าลังเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วนั้นได้ดีเท่าที่ควร ” และมีหลักการส าคัญ 4 ประการ
คือ การสร้างความเจริญงอกงามทางปัญญา ความคิด จิตใจ และคุณธรรม  การใช้และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเหมาะ สมโดยไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม  การก้าวทันความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์สมัยใหม่และความสมดุลระหว่างการพึ่งพาอาศัยกันกับการพึ่งตนเองพร้อมด้วยความมุ่ง
หมายที่จะพัฒนาบุคคลทั้งในด้านปัญญา  ด้านจิตใจ ด้านร่างกาย และด้านสังคม ให้สมดุลกลมกลืน
กัน โดยที่จะเปิดโอกาสให้บุคคล ได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตในรูปแบบต่าง ๆ  และก าหนดการ
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ศึกษาตามแนวระบบโรงเรียนไว้เป็น 4 ระดับคือ ระดับก่อนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษา และระดับอุดมศึกษา (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  

การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษ า มิได้ก าหนดไว้เป็นการศึกษาภาคบังคับ เช่นระดับ
ประถมศึกษาที่ก าหนดไว้ 6 ปี แต่เนื่องจากการศึกษาระดับนี้มีความส าคัญในการเตรียมความพร้อมใน
การเข้าเรียนของเด็ก แผนการศึกษาแห่งชาติจึงได้ก าหนดแนวนโยบายในข้อ 3 เอาไว้ว่า 

“ข้อ 3. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับบริกา รเพื่อเตรียมความพร้อมอย่างน้อย 1 ปี ก่อน
เข้าเรียนระดับประถมศึกษา ” และได้ระบุไว้ในหมวดที่ 3 ข้อ 5 ถึงการขยายการศึกษาขั้นพื้นฐานถึง
ระดับมัธยมว่า 

“ข้อ 5. ให้การศึกษาในระดับมัธยมศึกษาเป็นการศึกษาขั้นพื้นฐานของปวงชน  รัฐพึงเร่งรัด
และขยายการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อป วงชนอย่างทั่วถึงเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้
สูงขึ้น” 

  1.2 การบังคับเข้าเรียน และการจัดแบบให้เปล่า 
   - รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2540 ได้บัญญัติไว้ว่า “มาตรา 

69 บุคคลมีหน้าที่รับการศึกษาอบรม ทั้งนี้  ตามที่กฎหมายบัญญัติ ” และ มาตรา 43 ท่ีว่า การเข้ารับ
การศึกษาพื้นฐาน รัฐจะไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

   -พระราชบัญญัติประถมศึกษา  พุทธศักราช 2523 ได้บัญญัติไว้ว่า “มาตรา 6 ให้
ผู้ปกครองของเด็กที่มีอายุย่างเข้าปีที่แปด  ส่งเด็กนั้นเข้าเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาจนกว่าจะมีอายุ
ย่างเข้าปีที่สิบห้าเว้นแต่เป็นผู้ สอบได้ชั้นประถมปีที่หกตามหลักสูตร  หรือหลักสูตรอ่ืนที่
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

   ข้อสังเกต พ.ร.บ. ประถมศึกษา พ .ศ. 2523 ไม่ได้ระบุไว้ที่ใดว่าการจัดการศึกษา
ภาคบังคับ เป็นการศึกษาให้เปล่า ซึ่งต่างกับ พ.ร.บ. ประถมศึกษา พ.ศ. 2478 ซึ่งระบุไว้ในมาตรา 7 ว่า 
“โรงเรียนประชาบาลและโรงเรียนเทศบาล สอนให้โดยไม่เก็บค่าเล่าเรียน….” 

   -แผนการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2535 ได้ระบุในหมวด 3 ข้อ 4 ไว้ว่า
“สถานศึกษาของรัฐและของท้องถิ่นจะต้องจัดการศึกษาภาคบังคับเป็นบริการแบบให้เปล่า ” ข้อสังเกต 
แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นเพียงแนวการด าเนิ นงานของรัฐเกี่ยวกับการศึกษา  ไม่มีผลบังคับให้ต้อง
ปฏิบัติเช่นกฎหมาย อย่างไรก็ตาม ในทางปฏิบัติ  ทางราชการก็ได้ถือปฏิบัติว่า การศึกษาภาคบังคับ
เป็นการศึกษาให้เปล่า ตามที่ได้เคยปฏิบัติต่อ ๆ กันมา (ส านักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐาน .  
2552: ออนไลน์).  
    จากข้อ 1.2 จะเห็นได้ว่า ได้มีการกล่าวถึงการศึกษาภาคบังคับไว้ในเอกสารต่าง ๆ 
คือ 
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    1. หน้าที่ในการเข้ารับการศึกษาภาคบังคับ  มีกล่าวไว้ในมาตรา 69 ของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และมาตรา 6 ของพระราชบัญญัติประถมศึกษา 
พุทธศักราช 2533 

    2. การจัดการศึกษาภาคบังคับแบบให้เปล่า  มีกล่าวไว้ในมาตรา 7 ของ
พระราชบัญญัติประถมศึกษา พ.ศ. 2478 (เลิกใช้แล้ว) และข้อ 4 หมวด 3 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 
2535 และมาตรา 43 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2540 มีข้อที่ควรสังเกตว่า 
พระราชบัญญัติประถมศึกษา พุทธศักราช 2523 มิได้กล่าวถึงการจัดการศึกษาภาคบังคับแบบให้เปล่า
แต่อย่างใด 

    3. จ านวนปีตามหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับ  มาตรา 6 ของ
พระราชบัญญัติประถมศึกษา พุทธศักราช 2523 ได้ก าหนดชั้นการศึกษาภาคบังคับไว้ถึงชั้นประถมปีที่ 
6 แต่ต่อมารัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศั กราช 2540 ได้ก าหนดให้บุคคลมีสิทธิที่จะได้รับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี (ไม่ก าหนดว่าเป็นการศึกษาภาคบังคับ ) ในขณะเดียวกัน 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2535 ได้ก าหนดไว้ในหมวด 3 ข้อ 5 ให้การศึกษาระดับมัธยมเป็น
การศึกษาขั้นพื้นฐานของประชาชน (ไม่ได้กล่าวว่าเป็นการศึกษาภาคบังคับ) 

    4. อายุของผู้อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ  มีระบุไว้ในเอกสารฉบับเดียว 
คือ พระราชบัญญัติประถมศึกษา พุทธศักราช 2523 ซึ่งก าหนดไว้ในมาตรา 6 ว่า เด็กที่มีอายุย่างเข้าปี
ที่แปด จะต้องเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาจนกว่าจะมีอายุย่างเข้า ปีที่สิบห้า (เว้นแต่จะสอบไล่ได้ชั้น
ประถมปีที่ 6 ก่อน) 

  1.3  การยกเว้นไม่ต้องเข้าเรียนการศึกษาภาคบังคับ  พระราชบัญญัติประถมศึกษา  
พุทธศักราช 2523 มาตรา 8 ได้ก าหนดไว้ว่า  เด็กที่มีลักษณะดังต่อไปนี้ไม่ต้องเข้าเรียนในโรงเรียน
ประถมศึกษา ความบกพร่องในทางร่างกายและจิตใจ เป็นโรคติดต่อตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง  ต้อง
หาเลี้ยงผู้ปกครองซึ่งทุพพลภาพ  ไม่มีหนทางหาเลี้ยงชีพและไม่มีผู้อื่นเลี้ยงดูแทน  มีความจ าเป็นอย่าง
อ่ืนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง ในกรณีตาม ข้อ 3 ถ้าผู้ปกครองซึ่งทุพพลภาพมีเด็กซึ่งต้องเข้าเรียนใน
โรงเรียนประถมศึกษาพร้อม กันหลายคน ให้ยกเว้นเพียงหนึ่งคน ต่อมาได้มีการออกกฎกระทรวง ตาม
ความใน พ.ร.บ. ข้างต้น ขยายความว่า โรคที่อาจขอยกเว้นไม่ต้องเข้าเรียนได้แก่  โรคเรื้อนและวัณโรค
ในระยะอันตราย ส่วนความจ าเป็นที่อาจขอยกเว้นไม่ต้องเข้าเรียน  ได้แก่ อยู่ห่างจากโรงเรียน
ประถมศึกษาที่สอนให้ เปล่าตามเส้นทางคมนาคมเกิน 3 กิโลเมตรหรือมีอุปสรรคต่อการเดินทางเช่น  
สภาพภูมิประเทศเป็นป่าภูเขาและแม่น้ า  
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  1.4  การกระจายอ านาจการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช  2550 ได้บัญญัติเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาไว้ในมาตรา 43 ดังนี้ (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).   
       “การจัดการศึกษาอบรมของรัฐต้องค านึงถึง  การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครอง
ท้องถิ่นและเอกชน  ทั้งนี้ตามที่กฎหมายบัญญัติ ” และได้กล่าวไว้ในมาตรา 289 อีกแห่งหนึ่งว่า “องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีสิทธิที่จะ จัดการศึกษาอบรมและการฝึกอาชีพตามความเหมาะสมและ
ความต้องการภายในท้องถิ่นนั้น และเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอบรมของรัฐแต่ต้องไม่ขัดต่อ
มาตรา 43 และ 81ทั้งนี้ตามที่กฎหมายบัญญัติ ” ที่ว่าไม่ขัดต่อมาตรา 43 ก็คือ การมีสิทธิเสมอกันใน
การรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่ น้อยกว่า 12 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ส่วนมาตรา 81 ก็คือ แนวทาง
ในทางจัดการศึกษา เช่น  ให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม และสอดคล้อง
กับระบอบประชาธิปไตย ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ และวัฒนธรรมของชาติ แผนการศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช 2535 ได้กล่าวถึงเรื่องนี้ในหมวดที่ 3 ข้อ 17 ไว้ดังนี้  (ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  

   “ปรับปรุงระบบบริหารการศึกษาให้มีเอกภาพด้านนโยบายและมาตรฐาน
การศึกษา รวมทั้งให้กระจายอ านาจไปสู่ท้องถิ่นและสถานศึกษา เพื่อให้สถานศึกษามีความคล่องตัวใน
การบรหิารและการจัดการศึกษาภายในของสถานศึกษา รวมทั้งสนับสนุนให้บุคคลและองค์กรในชุมชน
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจและการจัดการศึกษาของชุมชน” จากข้อความดังกล่าว จะเห็นได้ว่า แผนการ
ศึกษาแห่งชาติได้กล่าวถึงการกระจายอ านาจไว้ด้วย แต่ได้ขยายความไว้ว่า นอกจากกระจายอ านาจให้
ท้องถิ่นแล้ว ยังต้องกระจายอ านาจให้สถานศึกษาด้วย แผนการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2535 ได้
ก าหนดนโยบายการศึกษาที่ชี้ให้เห็นถึงความพยายามที่รัฐจะขยายการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จากเดิม 6 ปี 
ซึ่งเป็นการศึกษาในระดับประถมศึกษาและเป็นการศึกษาภาคบังคับ  ออกไปสู่ระดับมัธยมศึกษา ซึ่งได้
ก าหนดไว้เป็นสองตอน ตอนละ 3 ปี คือมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนี้  
(การศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์). 

   “การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  เป็นการศึกษาที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ 
พัฒนาคุณธรรม ความรู้ ความสามารถ และทักษะต่อจากระดับประถมศึ กษา ให้ผู้เรียนได้ค้นพบความ
ต้องการ ความสนใจ  และความถนัดของตนเอง ทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ  ตลอดจนมี
ความสามารถในการประกอบการงาน และอาชีพตามควรแก่วัย” 
    “การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เป็นการศึกษาที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
ศึกษาตามความถนัดและความสนใจ  เพื่อเป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา  หรือ
เพื่อให้เพียงพอแก่การประกอบการงานและอาชีพที่ตนถนัด ทั้งอาชีพอิสระและรับจ้าง  รวมทั้งส่งเสริม
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ให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  และทักษะทางสังคมที่จ าเป็นส าหรับการประกอบการงาน และ
อาชีพ และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีสันติสุข ”ส าหรับแนวทางการจัดการศึกษานั้น  แผนการศึกษา
แห่งชาติได้เสนอแนะเอาไว้ในเรื่องการจัดเครือข่ายการเรียนรู้และบริการการศึกษาเพื่อปวงชนว่า  
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์). 

    1. ขยายบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบและ วิธีการที่หลากหลาย โดย
ค านึงถึงสภาพปัญหา  ข้อจ ากัด และความสามารถพิเศษของผู้เรียน เพื่อให้ผู้ที่อยู่ในพื้นที่ต่าง ๆ  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในชนบทห่างไกล ในเขตชุมชนแออัดในเมือง เขตภูเขาและชายแดน  รวมทั้งเด็กที่
ต้องย้ายถิ่นตามพ่อแม่ ผู้ปกครองไปประกอบอาชีพ สามารถได้รับการศึกษาถึงระดับมัธยมอย่างทั่วถึง 
     2. ปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการรับเข้าศึกษาในระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา เพื่อกระจายโอกาสในการเข้ารับการศึกษาให้เป็นธรรม ” และสิ่งส าคัญยิ่งในขณะนี้  คือ
มาตรา 43 แห่งกฎหมายรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันก าหนดให้มีการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ไม่น้อยกว่า 12 ปี 
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  นับเป็นนิมิตหมายที่ดียิ่งที่ประชาชนจะได้ทราบเจตนารมณ์ของรัฐที่หวังจะ
ยกระดับคุณภาพของประชาชนให้ทัดเทียมกับอารยะประเทศทั้งหลาย  
 ปัญหา/อุปสรรคและแนวทางแก้ไข  

     ปัญหาและอุปสรรคในการจัดการศึกษาไทย  ควรต้องวิเคราะห์และพิ จารณาปัญหาและ
อุปสรรคจากระบบต่าง ๆ ทั้งระบบการศึกษาโดยรวมเช่น  ระบบบริหารจัดการในโรงเรียน ระบบการ
เรียนการสอน และระบบการวัดผลประเมินผล เป็นต้น (การศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  

     ระบบการบริหารจัดการ  การศึกษาไทยอาจได้ชื่อว่ามีการบริหารจัดการแบบรวมอ านา จ
ศูนย์กลางอย่างสูง  (highly centralized bureaucracy) ตามระบบการบริหารราชการแผ่นดิน  ซึ่งใน
สมัยเริ่มต้นการศึกษาในระบบโรงเรียนนั้น  โรงเรียนก็ได้รับสถานะเป็นนิติบุคคลดังเช่นวัดในปัจจุบัน  
โดยมีการบริหารจัดการหลายอย่างที่ระดับโรงเรียน  ปัจจุบันกระทรวงศึกษาธิการมีก รมที่จัดการศึกษา
หลายกรมเช่น ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ รับผิดชอบโรงเรียนประถมศึกษา  ชั้น
เด็กเล็กส่วนใหญ่ และมัธยมศึกษาบางส่วน  กรมสามัญศึกษารับผิดชอบโรงเรียนมัธยมส่วนใหญ่และ
การศึกษาพิเศษ ส านักงานการศึกษาเอกชนรับผิดชอบสถานศึกษาเอกชน กรมการศาสนารั บผิดชอบ
โรงเรียนบางส่วน  รวมทั้งศูนย์เด็กเล็ก กรมอาชีวศึกษารับผิดชอบสถานศึกษาด้านอาชีพ เป็นต้น  
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  

      ปัจจุบันจะพบว่า  การปฏิบัติงานในโรงเรียน /สถานศึกษานั้นมีหลายสิ่งหลายอย่างที่มิได้
เกิดขึ้นจากความต้อง การของชุมชนโรงเรียน  แต่มาจากส่วนกลางโดยจัดท าออกมาเป็นกฎ ระเบียบ 
ประกาศ ค าสั่ง และข้อบังคับต่าง ๆ ท าให้ส่วนท้องถิ่นคือโรงเรียน /สถานศึกษาเกือบไม่มีสิทธิในการคิด
สร้างสรรค์ของตนขึ้นเอง จึงท าให้โรงเรียน/สถานศึกษาต้องปฏิบัติงานในรูปงานประจ าที่ติดอยู่ในกรอบ  
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ขาดการพัฒนาที่มาจากวิสัยทัศน์ของชุมชนโรงเรียน  และไม่สามารถจะสร้างแผนยุทธศาสตร์ในการ
ปรับปรุงโรงเรียนที่ดีได้ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  

 ระบบการบริหารจัดการระดับโรงเรียน /สถานศึกษา ความจริงโรงเรียน /สถานศึกษาเป็น
หน่วยพัฒนาผู้เรียนโดย ตรง ชุมชนโรงเรียนที่ประกอบด้วยครู พ่อแม่ผู้ปกครอง นักเรียนและองค์กรที่
เกี่ยวข้อง  ควรจะได้ร่วมมือกันวางแผนปรับปรุงโรงเรียน  สร้างสรรค์ความเป็นเลิศให้เยาวชนของตน
อย่างใกล้ชิด พร้อมทั้งรับผิดชอบในคุณภาพการศึกษา แต่การปฏิบัติในปัจจุบันของไทยก็คือ  โรงเรียน
ปฏิบัติงานตามล าพังในกลุ่มครู ที่ใดมีครูใหญ่ที่ดีมีความรับผิดชอบสูง  ไม่ทิ้งโรงเรียน พร้อมด้วยมีครู
อาวุโสที่เสียสละ  มีครูขั้นมืออาชีพในสาขาวิชาต่าง ๆ อย่างพร้อมเพียงก็สามารถจะด าเนินการไปได้
อย่างดีมีคุณภาพ แต่โรงเรียนส่วนใหญ่ของไทยมิได้เป็นเช่นนั้น เพราะการบริหารบุค ลากรอยู่ในอ านาจ
ของผู้อ่ืน ตัวอย่างเช่นโรงเรียนต้องการครูสอนวิชาหนึ่งแต่หน่วยเหนืออาจส่งครูที่ถนัดในวิชาอ่ืนมาให้  
โรงเรียนขาดภาวะผู้น าเพราะหน่วยเหนือจัดการเสียเอง  การท่ีเป็นเช่นนี้เป็นเพราะการจัดการในระบบ
โรงเรียนยังขาดองค์ประกอบที่ส าคัญอีกหลายประการเช่น  การมีส่วนร่วมของประชาชน การมีหุ้นส่วน
ของโรงเรียนกับสถาบันการศึกษาระดับสูง การช่วยเหลือทางวิชาการ สื่อ  และสังคมเทคโนโลยีทางการ
สอนของสถานศึกษา (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  

 ระบบการเรียนการสอน  การสอนของครูยังเป็นการสอนท่ีให้ผู้เรียนล อกเลียนความรู้
มากกว่าการป้อนข้อมูลสารสนเทศเพื่อให้ผู้เรียนสร้างความรู้ของผู้เรียนเอง  ปัจจุบันการเรียนของ
นักเรียนยังอยู่ในรูปท่ีครูบอกให้ท า ก าหนดโจทย์เลขให้คิด  และมีความรู้เท่าที่ครูบอกหรือเท่าที่ครู
ก าหนด คิดนอกเหนือจากที่ครูบอกไม่ได้  หรือต้ังโจทย์เลขของตนเ องและแก้ปัญหาโจทย์นั้น ๆ ของตน
ไม่ได้ นับเป็นการเรียนที่ไม่เป็นความสุขและไม่ท้าทายให้อยากเรียน  ความสุขของผู้เรียนน่าจะเกิดจาก
การท างานที่ตนชอบและท าได้ส าเร็จ เมื่อเรียนไม่มีความสุข ในที่สุดเด็กก็ถูกท าร้ายจิตใจทั้งจากครูและ
พ่อแม่ผู้ปกครองของตนเอง การเรียนการสอนเป็นเรื่องใหญ่ที่ทุกฝ่ายจะต้องทุ่มเท  ใช้พลังงานและพลัง
ความคิดในการจัดการเรียนการสอนในการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการ
พัฒนาคน มิใช่การเรียนการสอนเพียงเพื่อเลือกสรรคน (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน .  
2552: ออนไลน์).  

 ระบบการวั ดผลประเมินผล  การวัดผลประเมินผลเป็นระบบที่ส าคัญอีกระบบหนึ่งของ
ระบบการศึกษาที่แสดงให้เห็นว่าครูผู้สอนนั้นเป็นผู้ช านาญการในระดับมืออาชีพ  เป็นนักวิจัย 
(teachers as researchers) และพัฒนา เพราะการวัดผลประเมินผลนั้นเป็นกระบวนการเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ ประมวลผลข้อมูล  และน าข้อมูลมาแก้ไขปัญหาที่เกิดกับการสอนของครูและการเรียนของ
นักเรียน นับว่าสามารถเอาข้อมูลจากการวัดประเมินนักเรียนมาจัดการในด้านการปรับปรุงการเรียน
ของนักเรียน และการสอนของตนได้ มิใช่น าเอาผลการวัดและประเมินมาใช้เพียงแค่การตัดสินได้- ตก 
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หรือการจัดท าระดับคะแนน และใช้คะแนนเป็นเครื่องมือท าร้ายจิตใจเด็ก  ดังที่ปฏิบัติกันอยู่ในปัจจุบัน 
ยิ่งไปกว่านั้นยังพบว่า การวัดและประเมินผล  เช่นวิธีการทดสอบอย่างผิวเผินจากการใช้ข้อสอบแบบ
ปรนัยไม่สามารถเขียนข้อสอบที่วัดให้ลึกซึ้งได้  ขาดการวัดผลด้านการปฏิบัติ และชี้ให้เห็นว่า  มิได้สอน
ให้เด็กปฏิบัติงานและสอนให้เป็นชีวิตจริงหรือได้ประสบการณ์จริง  และมิได้ก าหนดมาตรฐานและ /หรือ
ตัวบ่งชี้ด้านการปฏิบัติงานอันเป็นเป้าหมายที่ส าคัญของการศึกษา  การรู้ระดับคะแนนไม่สามารถบอก
ได้ว่านักเรียนท าอะไรได้บ้าง  ผู้ปกครองจึงไม่สามารถช่วยเหลือลูกได้เท่าท่ีควร  คน (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  2552: ออนไลน์).  

      ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  (2552: ออนไลน์) กล่าวไว้ถึง  
หลักการส าคัญของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ยึดหลักที่สอดคล้องกับ
อุดมการณ ์ดังนี้ 

  1. หลักการพัฒน าผู้เรียนอย่างครบถ้วนสมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม เป็นผู้ที่มีจริยธรรมในการด าเนินชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  
ใฝ่รู้  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ที่พอเพียงต่อการพัฒนางานอาชีพและคุณภาพชีวิตส่วนตน  
สามารถเผชิญความเปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทันและชาญฉลาด และมีความเป็นประชาธิปไตย 

  2. หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นไทย  ให้มีความรักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น
และประเทศชาติ  มีความรู้และทักษะพื้นฐานส าหรับการประกอบอาชีพสุจริต  มีความมุ่งมั่น  ขยัน 
ซื่อสัตย์ ประหยัด อดทน มีลักษณะนิสัยและทั ศนคติที่พึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว  
ชุมชน สังคมไทยและสังคมโลก 

  3. หลักแห่งความเสมอภาค  คนไทยทั้งปวงต้องมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า  12 ปี อย่างทั่วถึงเท่าเทียม  ควบคู่ไปกับความมีคุณภาพ  โดยไม่แบ่งชนชั้นหรือ
ความแตกต่างทางสังคมวัฒนธรรม 

  4. หลักการมีส่วนร่วม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารและการจัดการศึกษา ร่วมกับคณะกรรมการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  และสถานศึกษาเพื่อ
เสริมสร้างเอกลักษณ์  ศักด์ิศรี  และตอบสนองความต้องการท้องถิ่นตามนัยของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 เกี่ยวกับการกระจายอ านาจ 

  5. หลักแห่งความสอดคล้อง อุดมการณ์ หลักการ และมาตรฐานในการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐานต้องสอดคล้องระหว่างสาระบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 นโยบาย
การศึกษาของรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐบาล  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ  และสัมพันธ์
เชื่อมโยงกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา และมาตรฐานการอุดมศึกษา 
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 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 (ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา . 2545 : 
31, 53) หมวดสิทธิเสรีภาพของชนชาวไทย ได้กล่าวถึงการศึกษาขั้นพื้นฐานไว้ในมาตรา 43 โดยระบุว่า
บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐจะต้องจัดให้อย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย และในหมวด 5 แนวนโยบายพื้นฐานแห่ งรัฐ มาตรา 81 
ต้องการจัดการศึกษาอบรมแลสนับสนุนให้เอกชนจัดการศึกษาอบรมให้เกิดความรู้คู่คุณธรรม จัดให้มี
กฎหมายเก่ียวกับการศึกษาแห่งชาติ ปรับปรุงการศึกษาให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคม สร้างเสริมความรู้และปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการ เมืองการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  เนื่องจากรัฐธรรมนูญ ซึ่งเป็นกฎหมายสูงสุดของประเทศก าหนดให้มีกฎหมายเกี่ยวกับ
การศึกษาแห่งชาติ เพื่อเป็นกฎหมายแม่บทในการบริหารและจัดการศึกษาอบรมให้สอดคล้องกับ
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจั กรไทยดังกล่าว จึงได้ตราพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ขึ้น และได้แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 เป็น แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
   การแบ่งระดับและประเภทของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ อาศัยอ านาจในมาตรา 16 ได้ประกาศใช้กฎกระทรวง
ว่าด้วยการแบ่งระดับและประเภทของการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ .ศ. 2546 (ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา, 2548 : 65 – 66) ได้ดังต่อไปนี ้
          ข้อ 1 การศึกษาในระบบที่เป็นการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แบ่งออกเป็นสามระดับ ดังนี้ 
  1) การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา โดยปกติเป็นการศึกษาที่จัดให้แก่เด็กที่มีอายุ
สามปีถึงหกปี เพื่อเป็นการวางรากฐานชีวิตและการเตรียมความพร้อมของเด็กทั้งร่างกายและจิตใจ 
สติปัญญา อารมณ์ บุคลิกภาพ และการอยู่ร่วมกันในสังคม 
  2) การศึกษาระดับประถมศึกษา เป็นการศึกษาที่มุ่ งวางรากฐานเพื่อให้ผู้เรียนได้
พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทั้งในด้านคุณธรรม จริยธรรม ความรู้และความสามารถขั้นพื้นฐาน 
โดยปกติใช้เวลาเรียนหกปี 
  3) การศึกษาระดับมัธยมศึกษา แบ่งเป็นสองระดับ 
        (ก) การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เป็นการศึกษาที่มุ่งให้ผู้เรี ยนได้พัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในด้านต่าง ๆ ต่อจากระดับประถมศึกษา เพื่อให้รู้ความต้องการ ความสนใจ 
และความถนัดของตนเองทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ ตลอดจนความสามารถในการประกอบการ
งานและอาชีพตามควรแก่วัย โดยปกติใช้เวลาเรียนสามปี 
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       (ข) การศึกษาระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย เป็นการศึกษาที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
ศึกษาตามความถนัดและความสนใจ เพื่อเป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพ 
รวมทั้งการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และทักษะทางสังคมที่จ าเป็น โดยปกติใช้เวลาเรียนสามปี 
          ข้อ 2 การศึกษาระดับมัธยมศึกษาต อนปลาย ตามข้อ 1.3) (ข) แบ่งเป็นสองประเภท 
ดังนี้ 
  1) ประเภทสามัญศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามความถนัด ความ
สนใจศักยภาพ และความสามารถพิเศษเฉพาะด้าน เพื่อเป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 
  2) ประเภทอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่ อพัฒนาความรู้และทักษะในการ
ประกอบอาชีพให้เป็นก าลังแรงงานที่มีฝีมือ หรือศึกษาต่อในระดับอาชีพชั้นสูงต่อไป 
       นอกจากน้ี มาตรา 17 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ดังกล่า ว (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2548 : 9) ก าหนดให้มีการศึกษาภาคบังคับ จ านวน 9 ปี โดยให้เด็กซึ่งมีอายุ
ย่างเข้าปีที่เจ็ดเข้าเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจนอายุย่างเข้าปีที่สิบหก เว้นแต่สอบได้ชั้นปีที่เก้าของ
การศึกษาภาคบังคับ 
 โดยสรุปแล้ว การศึกษาขั้นพื้นฐานประกอบไปด้วยการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา หรือ
การศึกษาปฐมศึกษา ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ซึ่งประกอบไปด้วย มัธยมศึกษาตอนต้น
และตอนปลาย และถือว่าการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเป็นการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี โดยมี
ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นหน่วยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเป็นหน่วยงาน
หลักในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหน้าที่บริการ สนับสนุน และส่งเสริมพัฒนาการศึกษาให้แก่เด็ก
และเยาวชนในวัยเรียนต้ังแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อพัฒนา
เด็กไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 ฉะนั้นการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน โดยรัฐต้องจัดให้มี
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อพัฒนาเยาวชนไทยทุกคนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ทั้งในฐานะที่เป็น
พลเมืองไทยและพลเมืองของโลก เพื่อเป็นรากฐานที่พอเพียงส าหรับการใฝ่รู้ ใฝ่เรียนตลอดชีวิต รวมทั้ง
เพื่อการพัฒนาหน้าที่การงานและการพัฒนาคุณภาพชีวิตส่วนตนและครอบครัว และเพื่อสร้างรากฐาน
ที่แข็งแกร่งส าหรับการสร้างสรรค์สังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาประเทศที่ย่ังยืน
ในอนาคตต่อไป 
 
 
 



 25 

3.  มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
    ความหมายของมาตรฐานการศึกษา  

                      พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้ให้นิยามมาตรฐานการศึกษาว่า  เป็นข้อก าหนด
เกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพที่พึงประสงค์  และมาตรฐานที่ต้องการให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแห่ง  
และเพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียง ส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล 
และการประกันคุณภาพทางการศึกษา (กศ.น.บ้านแพรก.  2552: ออนไลน์). 
                      ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา .  (2552: ออนไลน์ ).  ได้ให้ความหมายของ
มาตรฐานการศึกษา หมายถึง ข้อก าหนดเ กี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพที่พึ่งประสงค์ของผู้เรียนและ
มาตรฐานท่ีต้องการให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแห่ง เพื่อให้เป็นหลักการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริม
และก ากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษา 

         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2545 ได้ก าหนดความหมายของมาตรฐานการศึกษาคือ ข้อก าหนด เกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพที่พึ่ง
ประสงค์ของผู้เรียนและมาตรฐานที่ต้องการให้เกิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแห่ง เพื่อให้เป็นหลักการ
เทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแล กา รตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพ
การศึกษา (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ.  2548: 6). 
          ดังนั้นมาตรฐานการศึกษาที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติก าหนดไว้เพื่อ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ได้แก่ มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ทุกสถานศึกษาต้องด าเ นินการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา จะต้องประกอบด้วยตัวบ่งชี้ และเกณฑ์พิจารณาส าหรับประเมินคุณภาพ
ภายนอกระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา รอบที่สอง (พ.ศ.2549-2553) 
 3.1 มาตรฐานการศึกษา  และตัวบ่งชี้เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  : ประถมและมัธยมศึกษา  รอบที่สอง (พ.ศ. 2549 - 2553) มีดังนี้ (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. 2552: 2-45.  ออนไลน์)  
  3.1.1 มาตรฐานด้านผู้เรียน ม ี7 มาตรฐาน ได้แก ่
   มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ (1, 2) 
   มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี (7) 
   มาตรฐานท่ี 3 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะดนตรีและกีฬา (8) 
   มาตรฐานท่ี 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  
มีวิจารณญาณ  มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน ์(4) 
   มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร (5) 
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   มาตรฐานท่ี 6 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง (6) 
   มาตรฐานท่ี 7 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อืน่ได ้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต (3) 
            หมายเหตุ ตัวเลขในวงเล็บท้ายมาตรฐานเพื่อนการประเมินคุณภาพภายนอก แสดง
ถึงความสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 
    3.1.1.1 ตัวบ่งชี้ในแต่ละมาตรฐาน มีดังนี ้

    มาตรฐานท่ี 1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค ์ มี 6 ตัว
บ่งชี ้คือ 

     1.1  ผู้เรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ (1.1) 
     1.2  ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต (1.2) 
     1.3  ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวที (1.3) 
     1.4  ผู้เรียนมีความเมตตากรุณา โอบอ้อมอาร ีเอื้อเฟื้อเผื่อแผ ่และไม่เห็นแก่

ตัว (1.4) 
     1.5  ผู้เรียนมีความประหยัด และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า (1.5) 

      1.6  ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม (2 , 2.1, 2.2, 1.5) 
    มาตรฐานท่ี 2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตมี 5 ตัวบ่งชี้ 
     2.1   ผู้เรียนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ (7.1) 
     2.2  ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ (7.2) 
     2.3  ผู้เรียน ไม่เสพหรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด  และสิ่งมอม

เมา หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย และอุบัติเหต ุรวมทั้งปัญหาทางเพศ (7.3) 
     2.4  ผู้เรียนมีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติ

ผู้อื่น (7.4) 
     2.5  ผู้เรียนร่าเริงแจ่มใส  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน  ครู และผู้อ่ืน  

และชอบมาโรงเรียน   
    มาตรฐานท่ี 3 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี และ

กีฬา ม ี4 ตัวบ่งชี้ คือ 
     3.1  ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ (8.1) 
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     3.2  ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านดนตร/ีนาฏศิลป ์ โดยไม่
ขัดหลักศาสนา (8.2) 

     3.3    ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนาการ (8.3) 
     3.4  ผู้เรียนสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม  และประเพณีที่ดี

งามของท้องถิ่นและของไทย (1.6, 15.5, 15.6) 
     มาตรฐานท่ี 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  มี
วิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์  ม ี4 ตัวบ่งชี้ คือ 
      4.1  ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  สรุปความคิดอย่าง
เป็นระบบ และมีการคิดแบบองค์การ (4.1) 
      4.2  ผู้เรียนมีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และคิดไตร่ตรอง  (4.2, 
4.3) 
      4.3  ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์ และจินตนาการ (4.4) 
     มาตรฐานท่ี 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  มี 8 ตัวบ่งชี้ 
คือ คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติในระดับดี (ถ้าไม่มีผลระดับชาติให้ใช้ผลการทดสอบ
ระดับเขตพื้นที่  หรือผลการเรียนระดับสถานศึกษาตามล าดับ ) ใน 8 กลุ่มสาระ ในระดับชั้น ป.3 ป.6 ม.
3 และ ม.6 
      5.1  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
      5.2  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
      5.3  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
      5.4  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
      5.5  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
      5.6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
      5.7  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
      5.8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

     มาตรฐานท่ี 6  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการ
เรียนรู ้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มี 3 ตัวบ่งชี้  
      6.1  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง  ๆ 
รอบตัว (6.1) 
      6..2   ผู้เรียนใฝ่รู ้ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ (6.2) 
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      6.3  ผู้เรียนสามารถใช้ห้องสมุด  ใช้แหล่งความรู้  และสื่อต่าง ๆ ทั้งภายใน
และนอกสถานศึกษา (6.3) 
     มาตรฐานท่ี 7  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างานสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได ้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มี 3 ตัวบ่งชี้ 
      7.1 ผู้เรียนสามารถวางแผน  ท างานตามล าดับขั้นตอน  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ (3.1, 3.5) 
      7.2   ผู้เรียนรักการท างาน สามารถปรับตัวและท างานเป็นทีมได้ (3.3, 3.4) 
      7.3  ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนสนใจ (3.5) 
  3.1.2 มาตรฐานด้านครู  มาตรฐานด้านครู ม ี2 มาตรฐาน ได้แก ่ 
   มาตรฐานท่ี  8 ครูมีคุณวุฒิ /ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่ รับผิดชอบและ                      
มีครูเพียงพอ (9) 
   มาตรฐานท่ี  9 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (10) 
   3.1.2.1 ตัวบ่งชี้ในแต่ละมาตรฐาน มีดังนี ้
    มาตรฐานท่ี 8  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่ รับผิดชอบ และมี
ครูเพียงพอ ม ี5 ตัวบ่งชี้ 
     8.1  ครูมีคุณลักษณะที่เหมาะสม (9.1, 9.2, 9.3, 9.4) 
     8.2   ครูที่จบระดับปริญญาตรีขึ้นไป (9.5) 
     8.3   ครูที่สอนตรง ตามวิชาเอก/โท หรือความถนัด (9.6) 
     8.4   ครูได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอนตามที่คุรุสภาก าหนด (12.4) 
     8.5   สถานศึกษามีจ านวนครูตามเกณฑ์ (9.7) 
    มาตรฐานท่ี  9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ม ี8 ตัวบ่งชี้ คือ 
     9.1   ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีประสิทธิภาพการสอนและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     9.2  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีประสิทธิภาพการสอนและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     9.3   ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีประสิทธิภาพการสอนและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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     9.4   ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมมี
ประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     9.5   ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษามีประสิทธิภาพการ
สอนและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     9.6   ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
     9.7   ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยีมีประสิทธิภาพ
การสอนและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     9.8   ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีประสิทธิภาพการสอน
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  3.1.3 มาตรฐานด้านผู้บริหาร ม ี5 มาตรฐาน ได้แก่ 
   มาตรฐานท่ี 10  ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ (11) 
   มาตรฐานท่ี 11  สถานศึกษามีการจัดองค์กร  โครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็น
ระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา (12, 13) 
   มาตรฐานท่ี 12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ (14, 15, 16) 
   มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีหลักสูตร  ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น  มีสื่อการ
เรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ (14) 
   มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา (17, 18, 14.7) 
    3.1.3.1 ตัวบ่งชี้ในแต่ละมาตรฐาน มีดังนี ้
     มาตรฐานท่ี  10  ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหาร
จัดการ  ม ี4 ตัวบ่งชี้ คือ 
      10.1  ผู้บริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม มีความมุ่งมั่น  และอุทิศตนในการ
ท างาน (11.1) 
      10.2  ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มและมีวิสัยทัศน์ (11.2) 
      10.3  ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารวิชาการและเป็นผู้น าทาง
วิชาการ (11.2, 11.3) 
      10.4  ผู้บริหารมีการบริหารที่มีประสิทธิผลและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจในการ
บริหาร (11.4) 
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     มาตรฐานท่ี 11 สถานศึกษามีการจัดองค์กรโครงสร้าง  และการบริหารงาน
อย่างเป็นระบบ ครบวงจรให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา ม ี4 ตัวบ่งชี้ คือ 
      11.1  สถานศึกษามีการจัดองค์กร  โครงสร้างการบริหาร  และระบบการ
บริหารงานที่มีความคล่องตัวสูงปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม (12.1, 12.2, 12.4, 13.1, 13.4) 
      11.2  สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์ (13.2) 
      11.3  สถาน ศึกษามีการบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม  และมีการ
ตรวจสอบ ถ่วงดุล (13.2, 13.3,13.5) 
      11.4  สถานศึกษามีระบบและด าเนินการประกันคุณภาพภายในเป็นไป
ตามกฎกระทรวง (12.3) 
     มาตรฐานท่ี 12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  มี 3 ตัวบ่งชี้ คือ 
      12.1  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ (16) 
      12ใ.2  สถานศึกษามีการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (14) 
      12 .3  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรีย นอย่าง
หลากหลาย (15) 
     มาตรฐานท่ี 13  สถานศึกษามีหลักสูตร ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น  มี
สื่อการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ม ี2 ตัวบ่งชี้  
      13.1  สถานศึกษามีหลักสูตรและเนื้อหาสาระการเรียนรู้ระดับสากล  
ระดับชาติ และระดับท้องถิ่นที่เหมาะสม สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและความต้องการของผู้เรียน
และท้องถิ่น        (14.1 , 14.2, 14.3) 
      13.2   สถานศึกษามีสื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและเอ้ือต่อการ
เรียนรู ้(14.4) 
     มาตรฐานท่ี  14 สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์  และความร่วมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา มี 2 ตัวบ่งชี้ คือ  
      14.1  สถานศึกษามีระบบและกลไกในการส่งเสริมความสัมพันธ์  และ
ความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา (17, 18, 14.7) 
      14.2  สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ
ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา(14.7, 14.2, 17.2, 18.2) 
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 3.2 มาตรฐานการศึกษา  ตัวบ่งชี้  และเกณฑ์การพิจารณา  เพื่อการประเมินภายนอก
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมและมัธยมศึกษา รอบที่สอง (พ.ศ. 2549 - 2553)  
  3.2.1 มาตรฐานด้านผู้เรียน  มี 7 มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การพิจารณาในแต่ละ
มาตรฐาน มีดังนี้ 
   มาตรฐานท่ี 1  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  มี 6 ตัวบ่งชี้ 
คือ  
    1.1 ผู้เรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ (1.1) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      1.1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มาโรงเรียนทันเวลา 
      1.1.2  ร้อยละของผู้เรียนที่ปฏิบัติตามระเบียบของส ถานศึกษาโดยเฉพาะ
การเข้าแถว เคารพธงชาติและปฏิบัติกิจกรรม ต่าง ๆ 
      1.1.3  ร้อยละของผู้เรียนที่สนใจกิจกรรมการเรียนและรับผิดชอบงานที่ครู
มอบหมาย 
      1.1.4  ร้อยละของผู้เรียนที่แต่งกายเรียบร้อยในสถานการณ์ต่าง ๆ 
       1.1.5  ร้อยละของผู้เรียนที่เดินผ่านครูและผู้ใหญ่อย่างสุภาพ 
เรียบร้อย  มีสัมมาคารวะ 
       1.1.6  ร้อยละของผู้เรียนที่มีมารยาทในการรับประทานอาหาร 

   1.2  ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต (1.2) 
    เกณฑ์การพิจารณา 
     1.2.1  ร้อยละของผู้เรียนที่ปฏิบัติตามระเบียบการสอบและไม่ลอก

การบ้าน 
     1.2.2   ร้อยละของผู้เรียนที่ทรัพย์สินไม่สูญหาย 
     1.2.3   ร้อยละของผู้เรียนที่พูดแต่ความจริง (ไม่โกหก) 
   1.3  ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวที (1.3)  
    เกณฑ์การพิจารณา 
     1.3.1  ร้อยละของผู้เรียนที่รัก  เคารพ พ่อแม่ ผู้ปกครอง และแสดงออกซึ่ง

การตอบแทนพระคุณอย่างเหมาะสม 
     1.3.2  ร้อยละของผู้เรียนที่ระลึกถึงพระคุณของครูบาอาจารย์  และ

แสดงออกซึ่งการตอบแทนพระคุณอย่างเหมาะสม 
     1.3.3  ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน และสังคม  
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   1.4   ผู้เรียนมีความเมตตากรุณา  โอบอ้อมอารี  เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่  และไม่เห็นแก่ตัว 

(1.4) 
     เกณฑ์การพิจารณา 

     1.4.1  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักการให้เพื่อส่วนรวมและเพื่อผู้อื่น 
     1. 4. .2   ร้อยละของผู้เรียนที่แสดงออกถึงการมีน้ าใจ หรือให้การช่วยเหลือผู้อ่ืน 
     1.4.3  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักแบ่งปันทรัพย์สิน หรือสิ่งของเพื่อผู้อื่น 
   1.5 ผู้เรียนมีความประหยัด และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า (1.5) 
    เกณฑ์การพิจารณา 
     1.5.1  ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้ทรัพย์สิน  และสิ่งของของโรงเรียนอย่าง

ประหยัด 
     1.5.2  ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้อุปกรณ์การเรียนอย่างประหยัดและรู้คุณค่า 
     1.5.3  ร้อยละของผู้เรียนที่ร่วมกิจกรรมการประหยัด เช่น กิจกรรม 

รีไซเคิล เป็นต้น 
     1.5.4  ร้อยละของผู้เรียนที่ใช้น้ า  ไฟ และสาธารณูปโภคอ่ืน ๆ  ทั้งของ

ตนเองและของส่วนรวมอย่างประหยัดและรู้คุณค่า  
   1.6  ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม (2 , 2.1, 2.2, 1.4) 
    เกณฑ์การพิจารณา 
     1.6.1  ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมบ าเพ็ญตนเพื่อส่วนรวม 
     1.6.2   ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
     1.6.3  ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาสถานศึกษาและ

ท้องถิ่น  
   มาตรฐานท่ี 2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี ม ี5 ตัวบ่งชี้  

   2.1 ผู้เรียนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ (7.1) 
    เกณฑ์การพิจารณา 
     2.1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักเลือกรับประทานอาหารท่ีมีคุณค่า 
     2.1.2  ร้อยละของผู้เรียนที่ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ 

      2.1.3  ร้อยละของผู้เรียนที่มีสุขนิสัยที่ดีและปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้เอง
อย่างถูกต้อง เหมาะสมตามวัยได้  

   2.2  ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ (7.2) 
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    เกณฑ์การพิจารณา 
     2.2.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีน้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  

กระทรวงสาธารณสุข 
     2.2.2  ร้อยละของผู้เรียนที่มีส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  

กระทรวงสาธารณสุข 
     2.2.3  ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการตรวจร่างกาย  การทดสอบเกี่ยวกับ

การเห็น การได้ยิน และมีรายงานผลการตรวจร่างกาย 
     2.2.4 ร้อยละของผู้เรียนที่มีสมรรถภาพ /มีร่างกายแข็งแรงตามเกณฑ์

มาตรฐานสมรรถภาพ ทางกายของสถานศึกษา  
   2.3  ผู้เรียน  ไม่เสพหรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด  และสิ่งมอมเมา  

หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย และอุบัติเหต ุรวมทั้งปัญหาทางเพศ (7.3) 
    เกณฑ์การพิจารณา 
     2.3.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพ

ติดและสิ่งมอมเมา 
     2.3.2  ร้อยละของผู้เรียนที่มีทักษะการปฏิเสธ  และชักชวนไม่ให้เพื่อนเสพ

ยาเสพติด 
     2.3.3   ร้อยละของผู้เรียนที่ไม่เสพสิ่งเสพติด และปลอดจากสิ่งมอมเมา 
     2.3.4 ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักประโยชน์และโทษของการใช้อินเตอร์เน็ต  

(Internet) และเกมคอมพิวเตอร์  
      2.3.5  ร้อยละของผู้เรียนที่มีส านึกแห่งความปลอดภัย  และการปฏิบัติตน
อย่างถูกต้อง  การระมัดระวังตนในการใช้ชีวิตประจ าวัน  การรู้จักรั กนวลสงวนตัว  และการป้องกัน
ทรัพย์สินของตนเองและส่วนรวม 
      2.3.6  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักหลีกเลี่ยงกิจกรรมที่เป็นอบายมุข  และการ
พนัน 

   2.4  ผู้เรียนมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น  (7.4) 
    เกณฑ์การพิจารณา 
        2.4.1  ร้อยละของผู้เรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
     2.4.2  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักให้เกียรติผู้อื่น  
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   2.5  ผู้เรียนร่าเริงแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน คร ูและผู้อ่ืน (7.5) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      2.5.1  ร้อยละของผู้เรียนที่หน้าตาท่าทางร่าเริง แจ่มใส 
      2.5.2  ร้อยละของผู้เรียนที่มีกิจกรรมนันทนาการกับเพื่อนตามวัย 
      2.5.3  ร้อยละของผู้เรียนที่ย้ิมแย้ม พูดคุย ทักทายเพื่อน คร ูและผู้อ่ืน 
      2.5.4  ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ากับเพื่อนได้ดี และเป็นท่ีรักของเพื่อน  

   มาตรฐานท่ี 3  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ  และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ  ดนตรี และกีฬา ม ี
4 ตัวบ่งชี้ คือ 
    3.1  ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ (8.1) 
           เกณฑ์การพิจารณา 
      3.1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรัก  และสนใจงานศิลปะ  และการวาด
ภาพ 
      3.1.2  ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะเป็นประจ าอย่างน้อย  1 
อย่าง 
      3.1.3  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลงานด้านศิลปะและการวาดภาพที่ตนเอง
ภาคภูมิใจ 
      3.1.4  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถวิพากษ์วิจารณ์งานศิลป์ได้ 
    3.2  ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านดนต รี/นาฏศิลป์โดยไม่ขัดหลัก
ศาสนา (8.2) 
       เกณฑ์การพิจารณา 
      3.2.1  ร้อยละของผู้เรียนที่สนใจกิจกรรมด้านดนตรี /นาฏศิลป์ หรือการ
ร้องเพลง 
      3.2.2  ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมดนตรีเป็นประจ าอย่างน้อย  1 
อย่าง 
      3.2.3  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลง านด้านดนตรี /นาฏศิลป์  หรือการร้อง
เพลง 
      3.2.4  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถวิพากษ์วิจารณ์งานด้านดนตร/ีนาฏศิลป ์
ได้ 
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     3.3   ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนาการ (8.3) 
        เกณฑ์การพิจารณา 
      3.3.1  ร้อยละของผู้เรียนที่ชอบดูกีฬาและดูกีฬาเป็น 
      3.3.2  ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา /นันทนาการเป็นประจ า
อย่างน้อย 1 ประเภท 
      3.3.3  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลงานด้านกีฬา/นันทนาการ 
      3.3.4  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้แพ้รู้ชนะ มีน้ าใจนักกีฬา 
    3.4   ผู้เรียนสนใจและเข้าร่ว มกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม  และประเพณีที่ดีงามของ
ท้องถิ่นและของไทย (1.6, 15.5, 15.6)  
       เกณฑ์การพิจารณา 
      3.4.1  ร้อยละของผู้เรียนที่สนใจกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม  และประเพณีที่ดี
งามของท้องถิ่นและ ของไทย 
      3.4.2  ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธ รรม และประเพณี
เป็นประจ าอย่างน้อย 1 ประเภท 
      3.4.3  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม  และประเพณีที่ดี
งามของท้องถิ่นและ ของไทย 
      3.4.4  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถน าศิลปวัฒนธรรม  และประเพณีมา
พัฒนาเอกลักษณ์ความเป็นไทยได้  
   มาตรฐานท่ี  4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  มี
วิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ ม ี3 ตัวบ่งชี้ คือ  
    4.1  ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์  สรุปความคิดอย่างเป็นระบบ
และมีการคิดแบบองค์รวม (4.1) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      4.1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถจ าแนกแจกแจงองค์ประกอบของสิ่งใด
สิ่งหนึ่งหรือ เรื่องใดเรื่องหนึ่งอย่างถูกต้อง 
      4.1.2  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถจัดล าดับข้อมูลได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
      4.1.3  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถเปรียบเทียบข้อมูลระหว่างหมวดหมู่ได้
อย่างถูกต้อง 
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      4.1.4  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถจัดกลุ่มความคิดตามวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดได้ถูกต้อง เช่น การพูดหน้าชั้นตามที่ก าหนด เป็นต้น 
      4.1.5  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถตรวจสอบความถูกต้องตาม
หลักเกณฑ์ได้อย่างตรงประเด็น เช่น การตรวจค าบรรยายภาพตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดให้ เป็นต้น 
      4.1.6  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถสรุปสาระและเชื่อมโยงเพื่อน ามา
วางแผนงานโครงการได้ เช่น การเขียนโครงการ หรือ รายงาน เป็นต้น 
      4.1.7  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถสรุปเหตุผลเชิงตรรกะ  และสร้างสิ่ง
ใหม่ได้ เช่น การเขียนเรียงความ เขียนเรื่องสั้นได ้เป็นต้น  
    4.2  ผู้เรียนมีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และคิดไตร่ตรอง (4.2, 4.3)  
     เกณฑ์การพิจารณา 
        4.2.1  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถวิจารณ์สิ่งที่ได้เรียนรู้  โดยผ่านการ
ไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 
      4.2.2  ร้อยละของผู้ เรียนที่สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูล
ความคิดต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องมีเหตุผล 
      4.2.3  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลและ
เลือกความคิดหรือทางเลือกที่เหมาะสม 
    4.3  ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์ และจินตนาการ (4.4)  
     เกณฑ์การพิจารณา 
      4.3.1  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถรวบรวมความรู้ความคิดเดิมแล้วสร้าง
เป็นความรู้ใหม่ตามความคิดของตนเองได้อย่างมีหลักเกณฑ์  
      4.3.2  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถคิดนอกกรอบได ้ 
      4.3.3  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลงานเขียน/งานศิลปะ/งานสร้างสรรค ์ 
      4.3.4  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถพัฒนาและริเริ่มสิ่งใหม่  
      4.3.5  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถคาดการณ์และก าหนดเป้าหมายใน
อนาคตได้อย่างมีเหตุผล  
   มาตรฐานท่ี 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร มี 8 ตัวบ่งชี้ คือ  
    คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติในระดับดี  ใน 8 กลุ่มสาระ ใน
ระดับชั้น ป.3 ป.6 ม.3 และ ม.6 (5.2) 
     5.1  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
     5.2  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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     5.3  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
     5.4  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
     5.5  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  
     5.6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
     5.7  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  
     5.8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
      เกณฑ์การพิจารณา 5.1 – 5.8 
       5.1.1-5.8.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนรวบยอดระดับชาติ  
ระดับดี ในระดับชั้น ป.3 
       5.1.2-5.8.2  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนรวบยอดระดับชาติ  
ระดับดี ในระดับชั้น ป.6 
       5.1.3-5.8.3  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนรวบยอดระดับชาติ  
ระดับดี ในระดับชั้น ม.3 
       5.1.4-5.8.4  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลการเรียนรวบยอดระดับชาติ  
ระดับดี ในระดับชั้น ม.6  

 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ จากค่าร้อยละเฉลี่ย 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ผู้เรียน ต่ ากว่า                  
ร้อยละ 50  
มีผลการเรียนรวบยอด
ระดับชาติ ระดบัดี  

ผู้เรียน ระหว่าง               
ร้อยละ 50-74                 
มีผลการเรียนรวบยอด
ระดับชาติ ระดับดี  

ผู้เรียน ระหว่าง                 
ร้อยละ 75 -89                 
มีผลการเรียนรวบยอด
ระดับชาติ ระดับดี  

ผู้เรียน ต้ังแต่                     
ร้อยละ 90 ขึ้นไป                  
มีผลการเรียนรวบยอด
ระดับชาติ ระดับดี  

    
ระดับดี หมายถึง มีผลการเรียนรวบยอดระดับชาติตามที่ได้ก าหนดว่ามีคะแนนอยู่ในระดับดี  ในกรณีที่
ใช้ผลการเรียนที่เขตพื้นที่ทดสอบจะใช้ค่าคะแนนที่เขตพื้นที่ก าหนดว่าอยู่ในระดับดี 

   มาตรฐานท่ี 6  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ม ี3 ตัวบ่งชี้  
    6.1  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว  
     เกณฑ์การพิจารณา 
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      6.1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่อ่านหนังสือนอกหลักสูตร  อย่างน้อยเดือนละ 1 
เล่ม 
      6.1.2  ร้อยละของผู้เรียนที่อ่านวารสารและหนังสือพิมพ์เป็นประจ า 
      6.1.3  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถสรุปประเด็นและจดบันทึกข้อมูล  
ความรู้ที่ได้จากการอ่านอยู่เสมอ 
      6.1.4  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถต้ังค าถามเพื่อค้นคว้าความรู้เพิ่มเติม
จากการอ่านได ้ 
      6.1.5  ร้อยละของผู้เรียนที่แสวงหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง  ๆ ท้ัง
ภายใน ภายนอกโรงเรียน  
    6.2  ผู้เรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ (6.2)  
     เกณฑ์การพิจารณา 
      6.2.1 ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถสังเครา ะห์/วิเคราะห์และสรุปความรู้ /
ประสบการณ์ได้อย่างมีเหตุผล 
      6.2.2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถในการจดบันทึกความรู้  และ
ประสบการณ์ได้อย่างเป็นระบบ 
      6.2.3  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักตนเองและสามารถบอกจุดเด่น  จุดด้อย
ของตนเองได้ 
      6.2.4 ร้อยละของผู้ เรียนที่มีวิธีการพัฒนาตนอย่างสร้างสรรค์  และเป็น
รูปธรรม 
      6.2.5  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้ผลการประเมินมาพัฒนาตนเอง  
และสามารถบอกผลงานการพัฒนาตนเองได้ 
    6.3  ผู้เรียนสามารถใช้ห้องสมุด  ใช้แหล่งเรียนรู้  และสื่อต่าง ๆ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา (6.3) 
 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      6.3.1  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักค้นคว้าหาหนังสือในห้องสมุดและใช้
ห้องสมุดไม่ต่ ากว่า สัปดาห์ละ 3 ครั้ง 
      6.3.2  ร้อยละของผู้เรียนที่มีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
โรงเรียน  
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      6.3.3  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถค้นค ว้าหาความรู้จากอินเตอร์เน็ต  
(Internet) หรือ สื่อเทคโนโลยี ต่าง ๆ ได้  
   มาตรฐานท่ี 7  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน  รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได ้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รักการเรียนรู ้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ม ี3 ตัวบ่งชี้ 
    7.1 ผู้เรียนสามารถวางแผน  ท างานตามล าดับขั้นตอน  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
(3.1, 3.4) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      7.1.1  ร้อยละของผู้เรียนที่มีการท างานครบตามล าดับขั้นตอนการ
ปรับปรุงงาน และผลงานบรรลุเป้าหมาย  
      7.1.2  ร้อยละของผู้เรียนที่อธิบายขั้นตอนการท างาน  และผลงาน  ท่ี
เกิดขึ้นทั้งส่วนที่ดีและส่วนที่มีข้อบกพร่อง  
    7.2  ผู้เรียนรักการท างาน สามารถปรับตัวและท างานเป็นทีมได้ (3.3, 3.4) 
      เกณฑ์การพิจารณา 
      7.2.1  ร้อยละของผู้เรียนที่รักการท างานและมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน  
      7.2.2  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถใช้ก ระบวนการกลุ่มและการร่วมกัน
ท างานเป็นทีม  
      7.2.3  ร้อยละของผู้เรียนที่รับผิดชอบงานที่กลุ่มมอบหมายและขจัดความ
ขัดแย้งในการท างานได้  
      7.2.4  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถแสดงความชื่นชม  หรือต้ังข้อสังเกต
เกี่ยวกับการท างานในกลุ่มได้อย่างชัดเจน 
 
    7.3   ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ  
(3.5) 
        เกณฑ์การพิจารณา 
      7.3.1  ร้อยละของผู้เรียนที่จ าแนกอาชีพที่สุจริตและไม่สุจริตได้  
      7.3.2  ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
      7.3.3  ร้อยละของผู้เรียนที่สามารถบอกอาชีพที่ตนสนใจพร้อมให้เหตุผล
ประกอบได ้
   3.2.2 มาตรฐานด้านครู  มี 2 มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การพิจารณาในแต่ละ
มาตรฐาน มีดังนี้   
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    มาตรฐานท่ี 8 ครูมีคุณวุฒิ /ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมี
ครูเพียงพอมี 5 ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

8.1 ครูมีคุณลักษณะที่เหมาะสม(9.1, 9.2, 9.3, 9.4) 
      เกณฑ์การพิจารณา 
         8.1.1  ครูมีคุณธรรม  จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ 
         8.1.2   ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน  
         8.1.3   ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผู้เรียน 
         8.1.4   ครูมีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจ า  

 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ครู ต่ ากว่า ร้อยละ 50  
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

ครู ร้อยละ 50-74              
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

ครู ร้อยละ 75-89  
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

ครู ต้ังแต่                           
ร้อยละ 90 ขึ้นไป                 
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

 
    8.2 ครูที่จบระดับปริญญาตรีขึ้นไป (9.5)  

 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ครูต่ ากว่า ร้อยละ 50 
ที่จบปริญญาตรีขึ้นไป  

ครูร้อยละ 50-74                   
ที่จบปริญญาตรีขึ้นไป  

ครู ร้อยละ 75-89  
ที่จบปริญญาตรีขึ้นไป  

ครู ต้ังแต่ ร้อยละ 90 
ขึ้นไป ที่จบปริญญาตรี
ขึ้นไป  

 
    
    8.3 ครูที่สอนตรง ตามวิชาเอก/โท หรือความถนัด (9.6)  
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     เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ครูต่ ากว่า ร้อยละ 50                     
ที่สอนตรงตาม
วิชาเอก/โท หรือ            
ความถนัด  

ครู ร้อยละ 50-74         
ที่สอนตรงตาม
วิชาเอก/โท หรือ          
ความถนัด  

ครู ร้อยละ 75-89  
ที่สอนตรงตาม
วิชาเอก/โท หรือ                
ความถนัด  

ครูต้ังแต่ร้อยละ 90  
ขึ้นไป ที่สอนตรงตาม
วิชาเอก/โท หรือ          
ความถนัด  

 
    8.4 ครูได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอนตามที่คุรุสภาก าหนด (12.4)  
     เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ครูต่ ากว่า ร้อยละ 50 
ได้รับการพัฒนา             
ในวิชาที่สอนตามที่ 
คุรุสภาก าหนด  
(ไม่ต่ ากว่า 20 ชม./ปี)  

ครู ร้อยละ 50-74 
ได้รับการพัฒนา                
ในวิชาที่สอนตามที่ 
คุรุสภาก าหนด  
(ไม่ต่ ากว่า 20 ชม./ปี)  

ครู ร้อยละ 75-89  
ได้รับการพัฒนา                  
ในวิชาที่สอนตามที่ 
คุรุสภาก าหนด  
(ไม่ต่ ากว่า 20 ชม./ปี)  

ครูต้ังแต่ร้อยละ 90      
ขึ้นไป  
ได้รับการพัฒนา             
ในวิชาที่สอนตามที่ 
คุรุสภาก าหนด  
(ไม่ต่ ากว่า 20 ชม./ปี)  

 
    8.5  สถานศึกษามีจ านวนครูตามเกณฑ์ (9.7) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      8.5.1  สถานศึกษามีครูครบชั้น และครบห้อง  
      8.5.2   สถานศึกษามีสัดส่วนครูต่อนักเรียนตามเกณฑ์ที่ คณะกรรมการ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.) ก าหนด 
       (1) ในระดับประถมศึกษา (ช่วงชั้นที่  1 และช่วงชั้นที่  2) มีสัดส่วน 1 : 
25 
       (2) ในระดับมัธยมศึกษา (ช่วงชั้นที ่3และช่วงชั้นที4่) มีสัดส่วน 1 : 20 
      8.5.3  สถานศึกษามีสัดส่วนจ านวนนักเรียนต่อห้องตามเกณฑ์ที่ 
คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.)  ก าหนด 
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       (1) ในระดับประถมศึกษา (ช่วงชั้นที่  1 และช่วงชั้นที่ 2) มีสัดส่วน 40 
: 1 
       (2) ในระดับมัธยมศึกษา (ช่วงชั้นที3่ และช่วงชั้นที4่) มีสัดส่วน 40 : 1 
      8.5.4  สถานศึกษามีจ านวนคาบการสอนเฉลี่ยตามเกณฑ์ที่ 
คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.)  ก าหนด 
       (1) ในระดับประถมศึกษา (ช่วงชั้นที่ 1 และช่วงชั้นที่ 2) มีจ านวน 20 
ชั่วโมง/สัปดาห์  
       (2)  ในระดับมัธยมศึกษา (ช่วงชั้นที่ 3 และช่วงชั้นที่ 4) มีจ านวน 18 
ชั่วโมง/สัปดาห์ 
    หมายเหตุ สถานศึกษาที่สังกัดส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน หากมีครูเกินเกณฑ์หรือมี คาบการสอนเฉลี่ยต่ ากว่าเกณฑ์ให้ถือว่าสถานศึกษามีคุณลักษณะ
ตามเกณฑ์  
 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษา                       
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
0, 1 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 25.00  

สถานศึกษา                
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
2 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 50.00  

สถานศึกษา                      
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
3 ข้อ คิดเป็น ร้อยละ  
 75.00  

สถานศึกษา                            
มีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
4 ข้อ คิดเป็น ร้อยละ 
100.00  

 
 มาตรฐานที่ 9 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  และเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ม ี8 ตัวบ่งชี้ คือ 
    9.1 ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
    9.2 ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ  
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    9.3 ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีประสิทธิภาพการสอนและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
    9.4 ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมมีประสิทธิภาพ
การสอนและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    9.5  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึก ษาและพลศึกษามีประสิทธิภาพการสอน
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    9.6  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  มีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
    9.7 ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีมีประสิทธิภาพการ
สอนและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    9.8 ครูในกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีประสิทธิภาพการสอนและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     เกณฑ์การพิจารณา ตัวบ่งชี้ที่ 9.1-9.8 (10)  
      (1) ครูมีความรู้ความเข้าใจรู้เป้าหมายของการจัดการศึกษา และหลักสูตร
การศึกษา ขั้นพื้นฐาน 
      (2) ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
      (3)  ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
      (4)  ครูมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียน 
      (5)  ครูมีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพการ
เรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียน 
      (6)  ครูมีการน าผลการประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
      (7)  ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรู้ของผู้เรียนและน าผลไปใช้
พัฒนาผู้เรียน 
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ครู ต่ ากว่า ร้อยละ 50 
ที่มีคุณลักษณะครบ
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

ครู ระหว่าง ร้อยละ 
50-74 ที่มีคุณลักษณะ
ครบตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

ครู ระหว่าง ร้อยละ 
75-89 ที่มีคุณลักษณะ
ครบตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

ครู ต้ังแต่ ร้อยละ 90 
ขึ้นไป ท่ีมีคุณลักษณะ
ครบตามเกณฑ์การ
พิจารณา  

   3.2.3 มาตรฐานด้านผู้บริหาร  มี 5 มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การพิจารณาใน
แต่ละมาตรฐาน มีดังนี้  
    มาตรฐานท่ี 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ มี 4 
ตัวบ่งชี ้คือ 
     10.1 ผู้บริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม มีความมุ่งมั่น  และอุทิศตนในการท างาน  
(11.1) 
            เกณฑ์การพิจารณา 
                   10.1.1  ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
       10.1.2  ผู้บริหารยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร  (สุจริต ยุติธรรม 
การใช้ระบบคุณธรรม  การรับฟังปัญหา  การระดมการมีส่ว นร่วมในการบริหาร  และการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ) 
       10.1.3  ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารเพื่อผลประโยชน์ของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
       10.1.4  ผู้บริหารอุทิศเวลาให้กับการท างาน  
 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
0, 1 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 0.00, 25.00  

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
2 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 50.00  

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
3 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 75.00  

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
4 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 100.00  
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     10.2 ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มและมีวิสัยทัศน์ (11.2) 
           เกณฑ์การพิจารณา 
               10.2.1 ผู้บริหารสามารถแสดงทิศทางของการพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาที่ควรจะเป็นในอนาคต 3-5 ปี ข้างหน้าอย่างชัดเจนและเหมาะสมกับบริบทของท้องถิ่น 
               10.2.2 ผู้บริหารริเริ่มแนวทางในการบริหารที่ท้าทายกับการ
เปลี่ยนแปลงและความเป็น นิติบุคคลของสถานศึกษา  
               10.2.3 ผู้บริหารริเริ่มวิธีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
               10.2.4 ผู้บริหารมีวิธีการก ระตุ้นให้ทุกคนร่วมกันพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
0, 1 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 0.00, 25.00  

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
2 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 50.00  

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
3 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 75.00  

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ  
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา  
4 ข้อ คิดเป็น  
ร้อยละ 100.00  

 
      10.3  ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารวิชาการและเป็นผู้น าทาง
วิชาการ (11.2, 11.3) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      10.3.1  ผู้บริหารมีความรอบรู้เกี่ยวกับหลักสูตรการเรียนการสอน  และ 
การวัดและประเมินผลการเรียนการสอน  (ตามหมวด 4 ใน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 
2542) 
      10.3.2  ผู้บริหารให้ความส าคัญกับบทบาทประธาน  การแต่งตั้งกรรมการ  
และการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา 
      10 .3.3  ผู้บริหารมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสาระการเรียนรู้
ท้องถิ่นของสถานศึกษา 
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      10.3.4 ผู้บริหารมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 
      10.3.5 ผู้บริหารมีการส่งเสริมและพัฒนาครูในการผลิต /ใช้สื่ออย่าง
หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียน 
      10.3.6  ผู้บริหารมีความเป็นผู้น าในการพัฒนาวิชาการของโรงเรียน  /กลุ่ม
โรงเรียน/ชุมชน 
      10.3.7 ผู้บริหารมีการสนับสนุนการพัฒนาและประเมินครูให้เป็นวิชาชีพ
ชั้นสูงอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
      10.3.8  ผู้บริหารมีการติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการอยู่เสมอ 
      10.3.9 ผู้บริหารมีการวางระบบและกลไกที่ดีในการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาโดยร่วมมือกับชุมชนและได้รับการสนับสนุนจากต้นสังกัด  

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2,3,4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ.00.11.11, 
22.22,33.33,44.44 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
5,6 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 55.56, 66.67 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
7, 8 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 77.78, 88.89 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
9 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

     
   10.4  ผู้บริหารมีการบริหารที่มีประสิทธิผลและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจในการบริหาร  
(11.4) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      10.4.1  การปฏิบัติงานของสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย /มาตรฐานท่ี
ก าหนดไว ้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 ของแผน 
      10.4.2  ผู้บริหารสร้างความตระหนัก (Awareness) และมีความพยายาม
ในการปฏิบัติ  (Attempt) ในการพัฒนาผู้เรียน  ครู และการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้บรรลุตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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      10.4.3  ผู้บริหารน าผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการบริหารอย่าง
ต่อเนื่อง     
      10.4.4  ผู้เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 75 พึงพอใจในผลงานของ
สถานศึกษา  
 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0, 1 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 25.00 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 50.00 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 75.00 

ผู้บริหารมีคุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

    
  มาตรฐานท่ี 11  สถานศึกษามีการจัดองค์กรโครงสร้าง  และการบริหารงาน  อย่างเป็น
ระบบ ครบวงจรให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา  ม ี4 ตัวบ่งชี้ คือ  
    11.1  สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้างการบริหาร  และระบบการบริหารที่
มีความคล่องตัวสูง ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม (12.1, 12.2, 12.4, 13.1, 13.4) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      11.1.1  สถานศึกษามีแผนภูมิการจัดองค์กรและโครงสร้างการบริหารเป็น
ลายลักษณ์อักษร รวมทั้ง มีค าสั่งมอบหมายงานและผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
      11.1.2  สถานศึกษามีการวางระบบระเบียบรองรับการบริหารที่มีความ
คล่องตัวสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
      11.1.3   สถานศึกษามีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและด าเนิน การ
อย่างเป็นระบบ 
      11.1.4  สถานศึกษามีระบบการบริหารงานบุคคลที่มีคุณภาพ  
      11.1.5   สถานศึกษามีระบบการบริหารงบประมาณ  ทรัพย์สินและรายได้
ที่มีคุณภาพ 
      11.1.6   สถานศึกษามีระบบการบริหารงานทั่วไปที่มีคุณภาพ 
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรบัปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
16.67,33.33 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3, 4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 50.00, 66.67 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 83.33 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
6 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

     
    11.2  สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์ (13.2)  
        เกณฑ์การพิจารณา 
      11.2.1  สถานศึกษามีแผนกลยุทธ์  มีตัวบ่งชี้ความส าเร็จ  มีแผนปฏิบัติ
การประจ าปีที่สอดคล้องกับอุดมการณ์และหลักการการจัดการศึกษาของชาติ 
      11.2.2  สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผน 
      11.2.3  สถานศึกษามีระบบข้อมูล  สารสนเทศ เพื่อการบริหารที่ถูกต้อง  
และครบถ้วน ทันต่อการใช้งาน 
      11.2.4  สถานศึกษามีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  เปรียบเทียบกับ
เป้าหมายตามแผนอย่างต่อเนื่อง 
      11.2.5  สถานศึกษามีการน าข้อมูลและผลการประเมินไปใช้ในการ
ตัดสินใจและปรับปรุงงาน  
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
0,1,2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
20.00,40.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 60.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 80.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

    11.3  สถานศึกษามีการบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม  และมีการตรวจสอบ  
ถ่วงดุล      (13.2, 13.3,13.5) 
       เกณฑ์การพิจารณา 
      11.3.1  ผู้บริหาร ครู ชุมชน นักเรียน และกรรมการสถานศึกษา  ร่วมกัน
ท างานพัฒนาคุณภาพการศึกษา เช่น การท าแผนกลยุทธ์ การจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นร่วมกัน เป็นต้น 
      11.3.2 สถานศึกษามีคณะกรรมการสถานศึกษา  และการได้มาซึ่ง
คณะกรรมการเป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และ
กฎกระทรวง  ว่าด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  (องค์ประกอบของคณะกรรมการ
ประกอบด้วย ผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนองค์กรชุมชน  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้แทนศิษย์เก่า
ของสถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิ โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการ) 
      11.3.3  คณะกรรมการสถานศึกษามีการประชุมอย่างสม่ าเสมออย่าง
น้อยสองเดือนต่อครั้ง และน าผลการประชุมไปปฏิบัติ 
      11.3.4 คณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทในการก าหนดทิศทางและ
การบริหารโรงเรียน 
      11.3.5 สถานศึกษามีระบบและกลไกตรวจสอบการปฏิบัติตามแผน  และ
การใช้ทรัพยากรของโรงเรียน 
      11.3.6 สถานศึกษามีระบบการตรวจสอบภายในท่ีชัดเจนและโปร่งใส 
      11.3.7 สถานศึกษามีการจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินตนเองที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาสถานศึกษาและมี การรายงานต่อต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อ
สาธารณะ  
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
0,1,2,3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
14.29,28.57, 42.86 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
4, 5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 57.14, 71.43 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
6 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 85.71 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การพิจารณา 
7 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

     
    11.4 สถานศึกษามีระบบและด าเนินการประกันคุณภาพภายในเป็นไปตาม
กฎกระทรวง (12.3) 
     เกณฑ์การพจิารณา 
      11.4.1สถานศึกษามีระบบ  กลไก และมีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
ตามกฎกระทรวง 
      11.4.2 สถานศึกษามีระบบ  กลไก และมีการตรวจติดตามคุณภาพ
สถานศึกษาตามกฎกระทรวง  
      11.4.3 สถานศึกษาได้รับการประเมินทั้งภายในและภายนอกตาม
กฎกระทรวง และเผยแพร่ผลประเมินอย่างกว้างขวาง 
      11.4.4  สถานศึกษาน าผลตรวจติดตามและการประเมินภายในและ
ภายนอกไปปรับปรุงการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0, 1 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 25.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 50.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 75.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

    
    มาตรฐานท่ี 12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน  โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ม ี3 ตัวบ่งชี้ คือ 
    12.1 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ (16) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      12.1.1 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้  มีอาคารสถานที่
เหมาะสม 
      12.1.2 สถานศึกษามีการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน  
      12.1.3  สถานศึกษามีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
      12.1.4 สถานศึกษามีห้องเรียน  ห้องปฏิบั ติการ ห้องสมุด  พื้นที่สีเขียว  
และสิ่งอ านวยความสะดวกเพียงพอและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
      12.1.5 สถานศึกษามีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานที่ 
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

 
ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
20.00,40.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 60.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 80.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

     
    12.2  สถานศึกษามีการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (14)  
      เกณฑ์การพิจารณา 
      12.2.1 สถานศึกษามีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียน 
      12.2.2 สถานศึกษามีรายวิชา /กิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความสนใจ  
      12.2.3 สถานศึกษามีการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
      12.2.4  สถานศึกษามีการจัดระบบการบันทึก การรายงานผล และการส่ง
ต่อข้อมูลของผู้เรียน 
      12.2.5 สถานศึกษามีระบบการนิเทศการเรียนการสอนและน า ผลไป
ปรับปรุงการสอนอยู่เสมอ 
      12.2.6 สถานศึกษามีการน าแหล่งการเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ในการเรียนการสอน  
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
16.67,33.33 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3, 4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 50.00, 66.67 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 83.33 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
6 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

    12.3  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย (15) 
       เกณฑ์การพิจารณา  
      12.3.1  สถานศึกษามีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่
เข้มแข็งและทั่วถึง 
      12 .3.2  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนอง
ความสามารถทางวิชาการและความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
      12 .3.3  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนอง
ความสามารถพิเศษ และความถนัดของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ  
      12.3.4  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม  
      12.3.5  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ  ดนตรี/นาฏศิลป์ 
และกีฬา/นันทนาการ 
      12.3.6  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์  วัฒนธรรม 
ประเพณี และ ภูมิปัญญาไทย 
      12.3.7  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย 
 

 
 
 
 
 
 



 54 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2,3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
14.29,28.57, 42.86 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
4, 5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 57.14, 71.43 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
6 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 85.71 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
7 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

 
  มาตรฐานท่ี 13  สถานศึกษามีหลักสูตร  ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมีสื่อการเรียน
การสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ม ี2 ตัวบ่งชี้  
    13.1 สถานศึกษามีหลักสูตรและเนื้อหาสาระการเรียนรู้ระดับสากล  ระดับชาติ 
และระดับท้องถิ่นที่ เหมาะสม  สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น (14.1 , 14.2, 14.3) 
      เกณฑ์การพิจารณา 
      13.1.1  สถานศึกษามีสาระการเรียนรู้ที่บูรณาการการเรียนรู้ระดับสากล  
ระดับชาติ และระดับท้องถิ่นอย่างเหมาะสม 
      13.1.2  สถานศึกษามีสาระกา รเรียนรู้ที่เหมาะสมกับท้องถิ่นที่เป็น
มาตรฐาน สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ครอบคลุมกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และสังคม  
      13.1.3  สถานศึกษามีการน าสาระการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับท้องถิ่นไปใช้
อย่างเป็นระบบ และมีขั้นตอนการด าเนินงานที่ถูกต้อง 
      13.1.4  สถานศึกษามีการประเมินผลการใช้หลักสูตรโดยการมีส่วนร่วม
ของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
      13.1.5  สถานศึกษามีการปรับปรุงสาระการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับท้องถิ่น
ให้ทันสมัยและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรงุ พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
20.00,40.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 60.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 80.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

 
    13.2 สถานศึกษามีสื่อการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ (14.1) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      13.2.1  สถานศึกษามีสื่อธรรมชาติ  (พืช สัตว์ สิ่งของ และอื่น ๆ) ท่ี
เหมาะสมและเอ้ือต่อ การเรียนรู้  
      13.2.2  สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยี  สารสนเทศท่ีเหมาะสมและเอ้ือต่อ
การเรียนรู ้ 
      13.2.3  สถานศึกษามีการแลกเปลี่ยนหรือเชื่อมโยงสื่อการเรียนการสอน
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
      13.2.4  สถานศึกษามีสื่อภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสมและเอ้ือต่อการ
เรียนรู ้ 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0, 1 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 25.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 50.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 75.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 
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   มาตรฐานท่ี 14  สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์  และความร่วมมือกับชุมชนใน
การพัฒนาการศึกษา ม ี2 ตัวบ่งชี้ คือ  
    14.1 สถานศึกษามีระบบและกลไกในการส่งเสริมความสัมพั นธ์ และความ
ร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา (17, 18, 14.7) 
     เกณฑ์การพิจารณา 
      14.1.1 สถานศึกษามีผู้รับผิดชอบหรือจัดหน่วยงานรับผิดชอบในการ
ส่งเสริมความสัมพันธ์ และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษาที่ชัดเจน 
      14.1.2  สถานศึกษามีการจัดแผนงานเพื่ อส่งเสริมความสัมพันธ์  และ
ความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
      14.1.3  สถานศึกษามีระเบียบรองรับการส่งเสริมความสัมพันธ์  และ
ความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
      14 .1.4 สถานศึกษามีการประเมินระบบและกลไกในการส่งเสริม
ความสัมพันธ์ และ ความร่วมมือกบัชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
      14.1.5 สถานศึกษามีการน าผลประเมินมาใช้ตัดสินใจและปรับปรุงระบบ
และกลไกในการสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
  

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
20.00,40.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 60.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 80.00 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

 
     
 
 



 57 

    14.2  สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนใน
การพัฒนาการศึกษา (14.7 , 14.2 ,17.2 ,18.2)  
     เกณฑ์การพิจารณา 
      14.2.1  สถานศึกษามีกิจกรรมประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความเข้าใจให้
บุคลากรในสถานศึกษา และชุมชนเห็นความส าคัญในการจัดการศึกษาร่วมกัน 
      14.2.2   สถานศึกษามีกิจกรรมการให้บริการชุมชนอย่างเหมาะสม 
      14.2.3   สถานศึกษามีการร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างสม่ าเสมอ 
      14.2.4   สถานศึกษาให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 
      14.2.5   สถานศึกษาเป็นศูนย์กลางในการประ สานงานกับหน่วยงานอื่น  
ๆ ในชุมชน 
      14.2.6  สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์กับชุมชน  
 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
 

ปรับปรุง พอใช้ ดี ดีมาก 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
0,1,2 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 0.00, 
16.67,33.33 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
3, 4 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 50.00, 66.67 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
5 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 83.33 

สถานศึกษามี
คุณลักษณะ 
ตามเกณฑ์การ
พิจารณา 
6 ข้อ คิดเป็น 
ร้อยละ 100.00 

 



 58 

ตารางเปรียบเทียบมาตรฐานการศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
มาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

 

มาตรฐาน 
การศึกษาของชาต ิ

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

มาตรฐานท่ี 1  
คุณลักษณะของคน
ไทยที่พึงประสงค์ทั้งใน
ฐานะพลเมืองและพล
โลก  

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  
มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีจิตส านึก ใน
การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
มาตรฐานท่ี 3 ผู้เรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่
ดีต่ออาชีพสุจริต  
มาตรฐานท่ี 4 ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง 
และมีวิสัยทัศน์  
มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  
มาตรฐานท่ี 6 ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  
มาตรฐานท่ี 7 ผู้เรียนมีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี  
มาตรฐานท่ี 8 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ
และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 
และกีฬา  

มาตรฐานด้านผู้เรียน  
มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(1,2)  
มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี (7)  
มาตรฐานท่ี 3 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพ 
และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 
และกีฬา (8)  
มาตรฐานท่ี 4 ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมี
วิสัยทัศน์ (4)  
มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร (5)  
มาตรฐานท่ี 6 ผู้เรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง (6)  
มาตรฐานท่ี 7 ผู้เรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต (3)  
 



 59 

 

มาตรฐาน 
การศึกษาของชาต ิ

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

มาตรฐานท่ี 2  
แนวการจัดการศึกษา  

มาตรฐานด้านการเรียน                
การสอน  
มาตรฐานท่ี 9 ครูมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีวุฒิ/ความรู้
ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง เข้า
กับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ  
มาตรฐานท่ี 10 ครู มี
ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพและ
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
มาตรฐานด้านการบริหารและ
การจัดการศึกษา  
มาตรฐานท่ี 11 ผู้บริหารมี
คุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้น า 
และมีความสามารถในการบริหาร
จัดการ  
มาตรฐานท่ี 12 สถานศึกษามีการ
จัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการ
บริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่าง
เป็นระบบครบวงจร  
มาตรฐานท่ี 13 สถานศึกษามีการ
บริหารและจัดการศึกษาโดยใช้
สถานศึกษาเป็นฐาน  
มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษามีการ
จัดหลักสูตร และกระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

มาตรฐานด้านครู  
มาตรฐานท่ี 8 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้
ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ (9)  
มาตรฐานท่ี 9 ครูมีความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ (10)  
มาตรฐานด้านผู้บริหาร  
มาตรฐานท่ี 10 ผู้บริหารมีภาวะ
ผู้น าและมีความสามารถในการ
บริหารจัดการ (11)  
มาตรฐานท่ี 11 สถานศึกษามีการ
จัดองค์กร โครงสร้างและการ
บริหารงานอย่างเป็นระบบ ครบ
วงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา 
(12, 13)  
มาตรฐานท่ี 12 สถานศึกษามีการ
จัดกิจกรรมและการเรียนการสอน
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (14, 15, 
16)  
มาตรฐานท่ี 13 สถานศึกษามี
หลักสูตร ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและ
ท้องถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ (14)  
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มาตรฐาน 
การศึกษาของชาต ิ

มาตรฐาน 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานท่ี 3  
แนวการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้/สังคม
แห่งความรู้ 

มาตรฐานท่ี 15 สถานศึกษามีการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน
อย่างหลากหลาย  
มาตรฐานท่ี 16 สถานศึกษามีการ
จัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มศักยภาพ  
มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชน
แห่งการเรียนรู้  
มาตรฐานท่ี 17 สถานศึกษามีการ
สนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาในท้องถิ่น  
มาตรฐานท่ี 18 สถานศึกษามีการ
ร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทาง
ศาสนา สถาบันทางวิชาการ และ
องค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อ
พัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน  

 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษา
ส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนา
การศึกษา (17, 18, 14)  

หมายเหตุ  ตัวเลขในวงเล็บตารางมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก  แสดงถึงความสอดคล้อง
กับตารางมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สรุป การประเมินคุณภาพการศึกษาในรอบที่สองนับว่ามีความส าคัญกับสถานศึกษามาก 
เพราะ การประเมินครั้งนี้เป็นการรับรองสถานศึกษา ว่ามีคุณภาพหรือไม่  ดังนั้นสถานศึกษาต้องมีการ
เตรียมตัวเป็นอย่างดี สถานศึกษาควรจะเตรียมการเพื่อรับการประเมินจากภายนอกในรอบที่สอง  ดังนี้ 
(ส านักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา. 2548. ออนไลน์) 
                       1. ศึกษารูปแบบและวิธีการ ในการประเมินคุณภาพการศึกษาจากภายนอกในรอบที่
สอง ( พ.ศ. 2549 – 2553  )  โดยเฉพาะรูปแบบการประเมินแบบอิงสถานศึกษา 
                       2. ศึกษาข้อเสนอแนะของ สมศ . ที่เสนอแนะไว้ในรายงานการประเมินสถานศึกษาของ
ท่านในรอบแรก โดยเฉพาะประเด็นท่ีเป็นจุดพัฒนา 
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                       3. น าผลการศึกษาในข้อที่ 1และข้อที่ 2มาวิเคราะห์เพื่อน าข้อมูลมาวางแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาโดยเฉพาะการประเมิน 
แบบอิงสถานศึกษา เช่น การจัดท าโครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี โดยเฉพาะ
โครงการ/กิจกรรมที่ตอบสนองข้อเสนอแนะของส านักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
ที่เป็นจุดพัฒนาทุกปีหลังจากการประเมินรอบแรก 
                       4.  มีการสร้างความรู้ ความเข้าใจร่วมกันให้กับคณะครู และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ให้เกิด
ความตระหนัก ความเข้าใจที่จะร่วมมือกันในการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มี
พัฒนาการตามเกณฑ์ที่ส านักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาก าหนด  เช่นจัดประชุม /
อบรม/สัมมนาหรือจัดท าเอกสารเผยแพร่ 
                       5.  มีการน าภาคีเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุนในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา อย่างหลากหลายและต่อเนื่อง เช่น ให้ชุมชนเข้ามีมีส่วนสนับสนุนด้านงบประมาณในการ
จัดท าโครงการ / กิจกรรมที่แก้ปัญหาในประเด็นที่เป็นจุดพัฒนาของสถานศึกษา 
                        6. มีการน านวัตกรรมและวิธีการท่ีทันสมัยมาเป็นยุทธศาสตร์การด าเนินการระบบ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เช่น โรงเรียนในฝัน โครงการระบบดี โรงเรียนมีคุณภาพ    
( ToPSTAR )  เป็นต้น  โดยด าเนินการอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
  สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในในสถานศึกษาและให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริห ารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยต้องมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อส านักงาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
 
4.  แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบท่ี 2 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 หมวดท่ี 6 ได้ก าหนดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในสถานศึกษาทุกระดับ และให้
สถานศึกษาทุกแห่งต้องได้รับการประ เมินภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน ) โดยจะต้องมีการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งแรกของ
สถานศึกษาทุกแห่งภายใน 6 ปี นับต้ังแต่วันที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติมีผลบังคับใช้  
(นภาภร ส่งแสง.  2550: 18) 
 การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพและประเมินมาตรฐานเป็นเรื่องใหม่ส าหรับประเทศไทย 
จึงได้มีการศึกษาประสบการณ์จากต่างประเทศ คือ ประเทศนิวซีแลนด์ซึ่งถือว่าเป็นประเทศหนึ่ง          
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ที่ประสบความส าเร็จในการประกันคุณภาพ การจัดการศึกษาของประเทศนิวซีแลนด์ มีคุณภาพดีเป็น
ที่ยอมรับของประเทศอ่ืน ๆ นั้ น ส่วนหน่ึงเป็นเพราะประเทศนิวซีแลนด์ให้ความส าคัญกับการ
ประเมินผลในลักษณะที่เป็นการตรวจสอบและถ่วงดุลซึ่งกันและกัน โดยมีระบบการติดตามประเมินผล
เพื่อมุ่งปรับปรุงพัฒนาคุณภาพใน 3 ลักษณะ คือ หนึ่งการติดตามประเมินผลภายในโดย
กระทรวงศึกษาธิการมีการติดตามประเมินผลแบ่งเ ป็น 2 ระดับ คือระดับกระทรวงและระดับ
สถานศึกษา สอง คือการติดตามประเมินผลภายนอก โดยมีส านักงานตรวจสอบคุณภาพทางการศึกษา 
(Education Review Office-ERO) เป็นหน่วยงานอิสระ ท าหน้าที่ติดตามและตรวจสอบคุณภาพการ
จัดการศึกษาต้ังแต่ระดับก่อนวัยเรียนจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและสาม คือ ส านักงานรับรอง
คุณวุฒิทางการศึกษาของนิวซีแลนด์ (Newzealand Qualificationals Authority-NZQA) มีหน้าที่
รับรองคุณวุฒิของนักเรียน นักศึกษา และคุณภาพของสถานศึกษา จากการศึกษาและเรียนรู้
ประสบการณ์ของประเทศที่ประสบความส าเร็จในการประเมินสถานศึกษาเพื่อพั ฒนาคุณภาพ และมี
การด าเนินงานเป็นที่ยอมรับของบุคคลที่เกี่ยวข้องจ านวนมาก และน าข้อมูลมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม
กับบริบทของประเทศไทยเพื่อให้เกิดการพัฒนาในด้านการจัดการศึกษา คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของชาติให้มีคุณภาพสอดคล้องตามเจตนารมณ์ที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติกา รศึกษา
แห่งชาติ(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ : รายงานการศึกษาวิจัยการประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา : กรณีศึกษานิวซีแลนด์. 2545 : บทสรุปส าหรับผู้บริหาร) 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 ได้ให้ความส าคัญกับการประกันคุณภาพ
การศึกษา และสนับสนุนให้มี การกระจายอ านาจบริหารการศึกษาไปยังระดับท้องถิ่นและสถานศึกษา
จึงมีความจ าเป็นต้องมีระบบการประกันคุณภาพเพื่อให้เกิดความมั่นใจว่า ผู้เรียนไม่ว่าจะอยู่ในท้องถิ่น
ใดก็ตามจะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพใกล้เคียงกัน  ทั้งนี้จะมีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
และการประเมินภ ายนอก เพื่อใช้เป็นเครื่องสะท้อนให้สถานศึกษาได้น าไปพิจารณาการจัดการศึกษา
ให้เกิดประโยชน์กับผู้เรียนอย่างเต็มที่ ฉะนั้นการประกันคุณภาพจึงเป็น การประกันคุณภาพเพื่อผู้เรียน
(ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา.  2546: 8) 
 ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน คุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน ) เรียกโดยย่อว่า 
สมศ. จัดต้ังขึ้นตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 หมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ตามเจตนารมณ์พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 ให้มี สมศ. 
เพื่อด าเนินการประเมินคุณภาพภายนอกอย่างอิสระใ นรูปองค์การมหาชน ซึ่งเป็นหน่วยงานของรัฐ
ประเภทหนึ่งที่ไม่ใช่หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพราะมี
ความเป็นอิสระ มีอ านาจในการตัดสินใจได้ทั้งในด้านการบริหาร การจัดการ และการเงินของส านักงาน
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ฯ มีความคล่องตัวในการบริหารงานให้ลุล่วงต ามภารกิจที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมีคุณภาพทั้งนี้เพื่อ
ท าหน้าที่ประเมินคุณภาพภายนอกทั้งสถานศึกษาภาครัฐและเอกชน 
 ความหมายของการประเมินคุณภาพภายนอก  
  จากการศึกษาเอกสารและแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินคุณภาพภายนอก พบว่า 
มีนักการศึกษาได้ให้ความหมายของการประเมินคุณภาพภายนอกไว้หลายท่าน ดังนี้ 
  ส านักงานมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2546: 3) กล่าวว่า การประเมิน
คุณภาพภายนอก หมายถึง การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา การติดตาม การตรวจสอบคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยผู้ประเมินภายนอกที่ได้รับการรับรองจากส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน ) หรือ สมศ . เพื่อมุ่งให้มีการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น  
ไม่มีผลประโยชน์ ขัดแย้งกับการประเมินคุณภาพภายนอกซึ่งจะน าไปสู่การเข้าถึงคุณภาพการศึกษา
ด้วยความเป็นกลาง เพื่อสร้างสรรค์การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างแท้จริง 
   สุวิมล ว่องวาณิช (2545: 12) กล่าวว่า การประเมินคุณภาพภายนอก หมายถึง
กระบวนการตรวจสอบคุณภาพการด าเนินงานของหน่วยงาน ซึ่งกระท าโดยกลุ่มบุคคลที่เป็นนัก
ประเมินโดยอาชีพ เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับคุณค่าของหน่วยงาน ซึ่ งเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง
พัฒนาการท างานและน าไปสู่การรับรองคุณภาพการด าเนินงานของหน่วยงานตามมาตรฐานที่ก าหนด 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2543: 7) กล่าวว่า การประเมินคุณภาพ
ภายนอก หมายถึง การประเมินผลโดยบุคลากรภายนอกที่ไม่ได้มีส่วนเกี่ยวข้องกับหน่วยง านหรือสิ่งที่
ถูกประเมิน แต่มีความช านาญในวิชาชีพของการประเมิน 
   จากการให้ความหมายของค าว่า “การประเมินคุณภาพภายนอก ” ของนักวิชาการจะ
เห็นได้ว่ามีความสอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน ซึ่งส่วนใหญ่จะกล่าวถึงกระบวนการในการ
ตรวจสอบคุณภาพการด าเนินงานของหน่วยงานโดยบุคคลภาย นอกที่ไม่มีส่วนได้เสียกับหน่วยงานนั้น 
ผู้วิจัยจึงสามารถสรุปได้ว่า การประเมินคุณภาพภายนอก หมายถึง กระบวนการตรวจสอบคุณภาพ
การด าเนินงานของหน่วยงาน ซึ่งกระท าโดยบุคคลภายนอกที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับหน่วยงานหรือสิ่งที่
ถูกประเมิน และมีความช านาญในวิชาชีพของการประเมิ นเพื่อสร้างสรรค์พัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างแท้จริง 
 ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของการประเมินคุณภาพภายนอก   
  การประเมินคุณภาพภายนอก มีความส าคัญและมีความหมายต่อสถานศึกษา หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง และสาธารณชน ดังต่อไปนี้ (นภาภร ส่งแสง.  2550: 21). 
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   1.  เป็นการส่งเสริ มให้สถานศึกษาพัฒนาเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานและพัฒนาตนเองให้
เต็มศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 
   2. เพิ่มความมั่นใจและคุ้มครองประโยชน์ให้ผู้รับบริการทางการศึกษาว่าสถานศึกษา
ได้จัดการศึกษามุ่งสู่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสามารถ และมี
ความสุขเพื่อเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
   3. สถานศึกษาและหน่วยงานที่ก ากับดูแล เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา
หน่วยงานต้นสังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา รวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชนท้องถิ่นมี
ข้อมูลที่ช่วยตัดสินใจในการวางแผนและด าเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาของ สถานศึกษา
ให้เป็นไปในทิศทางที่ต้องการและบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด 
   4. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระดับนโยบายมีข้อมูลส าคัญในภาพรวมเกี่ยวกับคุณภาพ
และมาตรฐานของสถานศึกษาทุกระดับทุกสังกัด เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายทางการ
ศึกษาและการจัดสรรงบประมาณเพื่อการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 หลักการของการประเมินคุณภาพภายนอก  
  การประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา เป็นเครื่องมือส าคัญในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศอย่างต่อเนื่อง อันน าไปสู่ความมีมาตรฐานการศึกษาและเป็น
ที่ยอมรับในระดับสากลต่อไป ซึ่งรูปแบบและวิ ธีการด าเนินการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของ สมศ. มีหลักการส าคัญ 5 ประการ (นภาภร ส่งแสง.  2550: 20) ดังนี้ 
   1. เป็นการประเมินเพื่อมุ่งให้มีการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา ไม่ได้มุ่งเน้นเรื่อง
การตัดสิน การจับผิด การให้คุณ ให้โทษ 
   2. ยึดหลักความเที่ยงตรง เป็นธรรม โปร่งใส มีหลักฐานข้อมูลตามสภาพความเป็น
จริง และมีความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้ 
   3. มุ่งสร้างความสมดุลระหว่างเสรีภาพทางการศึกษากับจุดมุ่งหมายและหลัก
การศึกษาของชาติ โดยให้มีเอกภาพเชิงนโยบายแต่ยังคงความหลากหลายในทางปฏิบัติที่สถานศึก ษา
ก าหนดเป้าหมายเฉพาะและพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาได้เต็มศักยภาพของสถานศึกษาและผู้เรียน 
   4. มุ่งเน้นในเรื่องการส่งเสริมและประสานงานในลักษณะกัลยาณมิตรมากกว่าการ
ก ากับและควบคุม 
   5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพและการพัฒนาการจัดการศึกษา
จากทุกฝ่ายที่เกีย่วข้อง 
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 รุ่ง แก้วแดง (2544: 18-19) กล่าวว่า การประเมินคุณภาพภายนอกจะท าให้เกิดประโยชน์ต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และเป็นประโยชน์ต่อผู้เกี่ยวข้องทุกกลุ่มนับต้ังแต่ผู้เรียน สถานศึกษา 
พ่อแม่ผู้ปกครอง ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ดังนี้ 
  1. ผู้เรียน จะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพยิ่งขึ้น ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ เรียนในสิ่ง
ที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัด เรียนจากประสบการณ์จริง คิดเป็น ท าเป็น ไม่เครียดจาก
การเรียนจนต้องพึ่งยาเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี คนเก่ง และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
  2. พ่อแม่ผู้ปกครอง จะมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษาการพัฒนาการจัด
การศึกษา มีส่วนร่วมในการประเมินและพัฒนาสถานศึกษา รวมทั้งได้รับรู้ข้อมูลจากผลการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
  3. สถานศึกษา การประเมินคุณภาพภายนอกจะกระตุ้นให้สถานศึกษามีการทบทวน
และปรับปรุงกระบวนการประเมินภายในของตนเอง ได้รับค าแนะน าจากผู้ประเมินในการปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา รวมทั้งสามารถใช้ผลการประเมินเพื่อขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการ
และการสนับสนุนด้านงบประมาณต่อไป 
  4. หน่วยงานที่ก ากับดูแล ทั้งในระดับเขตพื้นที่และในส่วนกลาง จะได้รับข้อมูล
ประกอบการพัฒนานโ ยบายและแผนการตัดสินใจและการสนับสนุนได้ถูกต้องตรงตามสภาพและ
ความต้องการที่แท้จริงของสถานศึกษา 
  5. สังคมและประเทศชาติ ได้การศึกษาที่มีคุณภาพ ได้สมาชิกที่มีคุณภาพน าไปสู่การ
พัฒนาสังคมและประเทศชาติ เสริมสร้างศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันระดับนานาชาติ 
 นอกจากนี้การประเมินคุณภาพภายนอกยังมีจุดประสงค์ เพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงานของ
สถานศึกษาให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น โดยผู้บริหารและบุคลากรสามารถน าผลการประเมินคุณภาพภายนอก
ไปประกอบกับผลการประเมินภายในเพื่อปรับปรุงการท างานของตนเองและแผนการด าเนินงาน 
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปต ามแผนและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ โดยสามารถสรุปหลักการใช้ผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอกดังนี้ (วราภรณ์ บุญเจียม .  2546: 13; อ้างอิงจากส านักงานคณะกรรมการ
การประถมศึกษาแห่งชาติ . 2543 ; ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ . 2543 ; สุวิมล ว่อง
วาณิช. 2545) 
  1. การวิเคราะห์จุดอ่ อนจุดแข็งของสถานศึกษา โดยการเปรียบเทียบกับเป้าหมาย ของ
สถานศึกษาและผลการปฏิบัติจริง ผลต่างที่เกิดขึ้นจะสะท้อนความต้องการจ าเป็น (Needs) ที่ต้อง
ได้รับการพัฒนาปรับปรุงของสถานศึกษาแล้วร่วมกันระดมความคิดจากบุคลากรที่เกี่ยวข้องช่วยกัน
แก้ปัญหา 
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  2. การวางแผนในระยะต่อไป ผลการประเมินอาจชี้จุดที่สถานศึกษาต้องท าการปรับปรุง
หลายประการ ซึ่งสถานศึกษาไม่สามารถแก้ไขปัญหาเหล่านั้นพร้อมกันได้ ต้องก าหนดล าดับ
ความส าคัญว่าปัญหาใดต้องแก้ไขก่อน เพื่อน ามาวางแผนปรับปรุงแผนการปฏิบัติงาน และจัดท า
โครงการหรือกิจกรรมในภาคเรียนหรือปีการศึกษาต่อไป 
 สรุปได้ว่า การประเมินคุณภาพภายนอกเป็นสิ่งที่ส าคัญและจ าเป็นในระบบการประกัน
คุณภาพทางการศึกษา เนื่องจากท าให้สถานศึกษาทราบจุดอ่อน จุดแข็ง และจุดที่ควรพัฒนา เพื่อ
น าไปก าหนดแผน แนวทางในการพัฒนาสถานศึกษาได้อย่างถูกต้อง 
 วัตถุประสงค์ของการประเมินคุณภาพภายนอก มีดังนี้ (นภาภร ส่งแสง.  2550: 23) 
  1. เพื่อตรวจสอบ ยืนยันสภาพจริงในการด าเนินงานของสถานศึกษาและประเมิน
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนด 
  2. เพื่อให้ได้ข้อมูลเพื่อสะท้อนให้เห็นจุดเด่น จุดด้อยของสถานศึกษา เงื่อนไขของ
ความส าเร็จ และสาเหตุของปัญหา 
  3. เพื่อช่วยเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาแก่สถานศึกษา
และหน่วยงานต้นสังกัด 
  4. เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพและประกันคุณภาพภายในอย่าง
ต่อเนื่อง 
  5. เพื่อรายงานการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
และสาธารณชน 
 ขอบข่ายและหลักเกณฑ์ของการประเมินคุณภาพภายนอก 
  1. บทบาทและอ านาจหน้าที่ของ สมศ .ตามพระราชกฤษฎีกาจัดต้ัง สมศ .การด าเนินงาน
ของ สมศ .ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 ท าหน้าที่พัฒนาเกณฑ์วิธีการประเมิน
คุณภาพภายนอกและท าหน้าที่ประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่ อให้มีการตรวจสอบคุณภาพของ
สถานศึกษา โดยค านึงถึงจุดมุ่งหมายหลักการและแนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดับ มีดังนี้  
(ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา. 2546 : 4) 
   1.1 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก ก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการ
ประเมินคุณภาพภายนอกที่มี ประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับระบบการประเมินคุณภาพของ
สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัด 
   1.2  พัฒนามาตรฐานและเกณฑ์ส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
   1.3  ให้การรับรองผู้ประเมินภายนอก 
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   1.4  ก ากับดูแลและก าหนดมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกที่ด าเนินการโดย
ผู้ประเมินภายนอก รวมทั้งให้การรับรองมาตรฐาน 
   1.5  พัฒนาและฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอก จัดท าหลักสูตรการฝึกอบรม และ
สนับสนุนให้องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพหรือวิชาการเข้ามามีส่วนร่วมในการฝึกอบรมผู้ประเมิน
ภายนอกอย่างมีประสิทธิภาพ 
   1.6  เสนอรายงานการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึ กษาประจ าปีต่อ
คณะรัฐมนตรี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และส านักงบประมาณ เพื่อประกอบการพิจารณา
ในการก าหนดนโยบายทางการศึกษา และจัดสรรงบประมาณเพื่อการศึกษา รวมทั้งเผยแพร่งาน
ดังกล่าวต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน 
 ดังนั้นในการด าเนินงานเพื่อให้เป็นไปตามพ ระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและจากการ
เรียนรู้ประสบการณ์การด าเนินงานประกันคุณภาพของนิวซีแลนด์ ส าหรับการประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติ
ภารกิจของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา หรือ สมศ .ซึ่งรับผิดชอบการ
ประเมินคุณภาพภายนอกตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการศึก ษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 มีดังนี้ ดังนี้ 
(นภาภร ส่งแสง.  2550: 24) 
  1. สมศ.จะต้องท าความชัดเจนว่าหน่วยงานใดบ้างเป็นผู้ใช้ผลการประเมิน ถ้าผลการ
ประเมินแสดงว่าสถานศึกษามีคุณภาพต่ า หน่วยงานใดจะเข้าไปดูแลให้เกิดการปรับปรุงแก้ไข   
      2. การประเมินสถานศึกษาของ สมศ .ควรด าเนินการในลักษณะ  “Demand-side 
management” คือท าความเข้าใจกับ “ผู้ใช้ผลการประเมิน สร้างความสนใจ ความกระตือรือร้นที่จะใช้
ผลการประเมิน และให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  3. ในการประเมินสถานศึกษานั้น สมศ .ไม่ควรประเมินเอง แต่ควรว่าจ้างสถาบันหรือ
บุคลากรภายนอกที่เป็นผู้ประเมินโดย สมศ . ท าหน้าที่รับรองคุณภาพให้ผู้ประเมิน ทั้งนี้ สมศ .จะต้อง
สร้าง “นักประเมินอาชีพ” โดยจะต้องมีเกณฑ์ความสามารถของผู้ประเมิน และเกณฑ์การรับรองหรือไม่
รับรองผู้ประเมินหรือสถาบันประเมิน 
  4. สมศ.จะต้องพัฒนาขีดความสามารถในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
   4.1 การควบคุมคุณภาพของผู้ประเมิน สมศ . จะต้องพัฒนาความสามารถในการ
บริหารจัดการเพื่อรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลจากการติดตามและประเมินผลการท างานของผู้ประเมิน
ส าหรับควบคุมคุณภาพของผู้ประเมินอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา 
   4.2 การเจรจาธุรกิจ สมศ . จะต้องพัฒนาความ สามารถในการเขียน Term of  
Reference ในการประเมินสถานศึกษาแต่ละประเภท แต่ละกลุ่ม และจะต้องเรียนรู้วิชาการเจรจากับ
สถาบันที่มีความสามารถแตกต่างกัน 
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   4.3  “Demand-side management” สมศ. จะต้องพัฒนาความสามารถในการ
จัดการให้มีการน าผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในทางบว ก คือ ใช้เป็นเกณฑ์ในการปรับปรุงพัฒนา
สถาบัน สถานศึกษาเพื่อประโยชน์ของผู้เรียนให้มากที่สุด 
   4.4  สมศ. ควรจัดระบบข้อมูลที่เชื่อมโยงกับระบบข้อมูลของกระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เพื่อให้สามารถน าข้อมูลมาใช้ตรวจสอบหาสถานศึกษาหรือสถาบันที่อยู่ใน
กลุ่มที่มีความเสี่ยงสูง (คุณภาพต่ า ) ที่ควรด าเนินการประเมินก่อน เพื่อจะได้ช่วยเหลือให้ปรับปรุง
นอกจากน้ันควรมีการจัดวางระบบข้อมูลแบบฟอร์ม ส าหรับการจัดท ารายงานสรุปสถานภาพ คุณภาพ
การศึกษาระดับชาติ หรือคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 
   4.5  สมศ. จะต้องท างานโดยอิสระและตรงไปตรงมา ไม่ตกอยู่ภายใต้อิทธิพลของผู้ใด
หรือกลุ่มใด ที่จะบงการให้รายงานผลการประเมินไม่ออกมาตามความเป็นจริง 
   4.6 สมศ . ควรก าหนดประเด็นการประเมินและมาตรฐานการเรียนรู้ร่วมกับ
กระทรวงศึกษาธิการ องค์กรบริหารงานส่วนท้องถิ่น และสถานศึกษาเพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมิ น
คุณภาพ 
   4.7 ในการพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพภายนอก ควรมีการด าเนินงานตาม
ขั้นตอนและกระบวนการ ต้ังแต่การพัฒนามาตรฐานคู่มือ หลักสูตรฝึกอบรม การคัดเลือกผู้ประเมิน 
จนถึงการจัดท ารายงานการประเมินเป็นวงจรที่ถูกปรับอยู่ตลอดเวลา โดยมีผู้ใช้ผลการประเมินเป็นผู้
ก าหนดมาตรฐาน 
   4.8 สมศ. ควรให้ความส าคัญต่อการคัดเลือกผู้ประเมิน และก าหนดคุณสมบัติ 
ผู้ประเมินที่มีจริยธรรม คุณธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความรู้ความสามารถทางการศึกษาและ
ตรวจสอบวิเคราะห์และสังเคราะห์ หลักฐานข้อมูลต่าง ๆ เพื่อให้ผลการประเมินมีคุณภาพเชื่อถือได้ 
  2.  ขอบข่ายของการประเมินคุณภาพภายนอก  สมศ.ประเมินตามมาตรฐานการศึกษา 
ซึ่งการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ 2 ส าหรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี 14 มาตรฐาน 60  ตัวบ่งชี้ โดย
แบ่งเป็น (สยาม ปิยะนราธร.  2551: 25) 
   2.1 มาตรฐานด้านผู้เรียนมี 7 มาตรฐาน ดังนี้ 
    มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
    มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
    มาตรฐานท่ี 3  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
    มาตรฐานท่ี 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์  
    มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
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    มาตรฐานท่ี 6 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และ
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
    มาตรฐานท่ี 7 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
   2.2 มาตรฐานด้านครู มี 2 มาตรฐาน ดังนี้ 
    มาตรฐานท่ี 8 ครูมีคุณวุฒิ / ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ และมี
ครูเพียงพอ 
    มาตรฐานท่ี 9 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   2.3 มาตรฐานด้านผู้บริหารมี 5 มาตรฐาน ดังนี้ 
    มาตรฐานท่ี 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัดการ 
    มาตรฐานท่ี 11 สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง และการบริหารงานอย่าง
เป็นระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา 
    มาตรฐานท่ี 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    มาตรฐานท่ี 13 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมีสื่อการ
เรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
    มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์ และความร่วมมือกับชุมชนใน
การพัฒนาการศึกษา 
  3. หลักเกณฑ์และขั้นตอนการประเมินคุณภาพภายนอก   กระบวนการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ประกอบด้วย 3 ขั้นตอนต่อไปนี้  (ส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพ
การศึกษา.  2546: 15)  
   3.1 ก่อนการตรว จเยี่ยม กิจกรรมในขั้นก่อนการตรวจเยี่ยม เป็นกิจกรรมที่คณะผู้
ประเมินภายนอกต้องด าเนินการเมื่อได้รับมอบหมายให้เป็นผู้ประเมินสถานศึกษาแต่ละแห่ง โดยต้องมี
การประสานงานกับสถานศึกษา การวางแผนการตรวจเยี่ยม /แผนการประเมิน เตรียมความพร้อมก่อน
การไปตรวจเยี่ยมและประเมินสถานศึกษา ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมหลักที่ต้องด าเนินการต่อไปนี้ 
    1) การศึกษาและวิเคราะห์รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาและ
เอกสารข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เมื่อคณะผู้ประเมินภายนอกได้รับมอบหมายให้ด าเนินการประเมินภายนอก
สถานศึกษา พร้อมกับได้รับรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาแห่งนั้นแล้ว ผู้ประเมินภายนอก
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ทุกคนจะต้องศึกษาและวิเคราะห์รายงานการประเมินตนเองดังกล่าวให้เข้าใจอย่างถ่องแท้ ตลอดจน
รวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลในเบื้องต้น 
    2) การก าหนดประเด็นรายการข้อมูลที่จะต้องรวบรวม ตรวจสอบและวิ เคราะห์
ระหว่างการตรวจเยี่ยม หลังจากวิเคราะห์รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา และเอกสาร
ข้อมูลอ่ืน ๆ ประกอบแล้ว คณะผู้ประเมินภายนอกจะต้องร่วมกันก าหนดประเด็นที่จะต้องตรวจสอบ
และรายการหลักฐานข้อมูลที่จะรวบรวมเพิ่มเติม ทั้งหลักฐานข้อมูลที่จะยืนยันสภาพการพัฒนา
การศึกษาตามที่สถานศึกษาระบุไว้ในการประเมินตนเอง และหลักฐานข้อมูลที่สะท้อนความเป็นจริงที่
ไม่ได้อยู่ในรายงาน โดยใช้มาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ .เป็นกรอบเพื่อก าหนด
ว่าระหว่างการตรวจเยี่ยมจะต้องรวบรวมข้อมูลอะไรบ้าง จากแหล่งใด ด้วยวิธีอะไร เพื่อมีหลัก ฐาน
ครบถ้วนเพียงพอในการวิเคราะห์ และสรุปผลการประเมินอย่างถูกต้องชัดเจน ข้อมูลที่จะตรวจสอบ
และรวบรวมจ าแนกได้เป็น 3 กลุ่ม คือ ข้อมูลที่มีอยู่แล้ว เพื่อหาหลักฐานยืนยัน ข้อมูลที่มีแล้วแต่ยังไม่
ชัดเจนหรือหลักฐานที่ยังไม่เพียงพอ เพื่อหาหลักฐานเพิ่มเติมและข้อมูลที่ต้องการ แต่ยังไม่มี จะต้องหา
หลักฐานเพิ่มเติม 
    3) การวางแผนการตรวจเยี่ยมและแผนการประเมิน ก าหนดตารางการตรวจ
เยี่ยมและก าหนดภาระงานของผู้ประเมินแต่ละคน คณะผู้ประเมินภายนอกต้องประชุมร่วมกัน เพื่อวาง
แผนการตรวจเยี่ยม และแผนการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โ ดยก าหนดกิจกรรม จัด
อันดับก่อนหลังของกิจกรรมและระยะเวลาที่จะด าเนินการ พร้อมทั้งแบ่งงานและภาระรับผิดชอบ
ส าหรับผู้ประเมินภายนอกแต่ละคนให้ชัดเจน แล้วท าตารางการตรวจเยี่ยมเพื่อเป็นแผนการด าเนินงาน
และแนวทางการประสานงานของคณะผู้ประเมินภายนอกกับสถานศึกษา 
    4) นัดวันที่จะไปตรวจเยี่ยมและแจ้งก าหนดการตรวจเยี่ยมต่อสถานศึกษา 
ผู้ประสานงานของคณะผู้ประเมินภายนอกต้องท าหนังสือ เพื่อนัดวันที่จะไปตรวจเยี่ยมและแจ้ง
ก าหนดการท่ีจะไปตรวจเยี่ยมให้สถานศึกษารับทราบอย่างน้อย 2 สัปดาห์ล่วงหน้าก่อนการตรวจเยี่ยม 
โดยเปิดโอกาสให้สถานศึกษาสามาร ถปรับตารางการตรวจเยี่ยม รวมทั้งวางแนวทางการประสานงาน
ร่วมกันต่อไปได ้
   3.2  ระหว่างการตรวจเยี่ยม ในระหว่างการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา ซึ่งมีก าหนดเวลา
ประมาณ 3 วัน คณะผู้ประเมินภายนอก มีภารกิจในการพิจารณาทบทวนข้อมูลในรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาว่าตรงกับสภาพ ความเป็นจริงเพียงใด เพื่อยืนยันผลตามรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา และรวบรวมข้อมูลในประเด็นที่ยังไม่มีหลักฐานข้อมูลหรือยังไม่ชัดเจนพอ 
วิเคราะห์ข้อมูล ประเมินผลคุณภาพการศึกษาแต่ละมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพ
ภายนอกตามเกณฑ์ที่ก าหนดและสรุปจุดเด่น จุ ดที่ควรพัฒนา พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ และในวัน
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สุดท้ายก่อนเสร็จสิ้นภารกิจในการตรวจเยี่ยม คณะผู้ประเมินภายนอกจะต้องน าเสนอผลจากการ
รวบรวม วิเคราะห์หลักฐานข้อมูลและการประเมิน รวมทั้งข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาให้คณะ
ผู้บริหารสถานศึกษาทราบเพื่อรับฟังความคิดเห็นและให้โ อกาสสถานศึกษาชี้แจงในประเด็นที่
สถานศึกษาเห็นว่ายังไม่ถูกต้องเนื่องจากผู้ประเมินอาจได้ข้อมูลไม่ชัดเจน โดยในการอภิปรายต้องยึด
หลักฐานข้อมูลเป็นหลัก และบันทึกไว้เป็นหลักฐาน 
  ขั้นตอนนี้มีความส าคัญมากเพราะหากสถานศึกษายังไม่เห็นด้วยกับผลการประเมินจะ
ก่อให้เกิดปัญหาความขัดแย้งในภายหลัง ผู้ประเมินจะต้องมีเทคนิคที่จะไม่ท าให้สถานศึกษาเกิดความ
อับอายหรือรู้สึกต่อต้าน หรือสร้างแรงกดดันให้กับสถานศึกษา แต่จะต้องท าให้สถานศึกษามีความรู้สึก
ว่าข้อค้นพบจากผลการประเมินไม่ว่าจะเป็นจุดเด่นหรือจุดด้อย ล้วนเป็นข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่ อการ
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
   3.3 หลังการตรวจเยี่ยม คณะผู้ประเมินภายนอกจะต้องร่วมการจัดท าร่างรายงานการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาส่งให้สถานศึกษาตรวจสอบและทักท้วง หลังจากนั้น
น าเสนอต่อ สมศ. 
  เพราะฉะนั้นการประเมินผลจึงเป็นการตัดสินคุณค่าของสิ่งที่ถูก วัดโดยเทียบกับเกณฑ์ 
หรือเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนด จุดเน้นของการประเมินที่อยู่ที่ความเหมาะสมของเกณฑ์ที่ใช้ในการ
ตัดสินที่มีความยุติธรรมและโปร่งใส นอกจากน้ีการประเมินผลที่ดีจะขึ้นอยู่กับคุณภาพของข้อมูลที่มี
ความเที่ยงตรง เชื่อถือได้ และถูกต้องสอดคล้องกับสภาพควา มเป็นจริง  และจะต้องมีเกณฑ์การ
ประเมินซึ่งเป็นระดับที่ใช้ในการตัดสินความส าเร็จซึ่งเป็นที่ยอมรับกันทั่วไปของตัวบ่งชี้ตามมาตรฐานที่
ก าหนด 
 เกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2 
        วิธีการและเกณฑ์การประเมินคุณภาพการพัฒนาเกณฑ์การประเมินคุณภาพสถานศึกษา
ส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2 (พ.ศ. 2549 – 2553) นี้ มีหลักการดังต่อไปนี้  (สยาม ปิ
ยะนราธร.  2551: 31) การประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 2 มีความแตกต่างจากการประเมินในรอบ
แรก คือมีการพิจารณาจากการประเมินแบบอิงเกณฑ์ และการประเมินอิงสถานศึกษา โดยการประเมิน
แบบอิงเกณฑ์จะพิจารณาตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ เป็น 4 ระดับ คือ ปรับปรุง พอใช้ ดี และดีมาก 
ส่วนการประเมินอิงสถานศึกษาจะพิจารณาจากพัฒนาการของคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและการบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผนของสถานศึกษา เมื่อได้ผลการประเมิน
แบบอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษาแล้ วน ามาหาค่าเฉลี่ยเทียบกับเกณฑ์การพิจารณาระดับคุณภาพจะ
ท าให้สามารถตัดสินการรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้ทั้งในระดับมาตรฐาน
และในภาพรวม 
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     ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2550 : 92 – 95) ได้ก าหนดการ
ประเมินคุณภาพภายนอกไว้ 2 ประเภท คือ การประเมินอิงเกณฑ์ และการประเมินอิงสถานศึกษา โดย
การประเมินอิงเกณฑ์ ให้พิจารณาตามมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การพิจารณาที่ สมศ . ก าหนด โดย
จะมีการสรุปผลการประเมินทั้งในระดับตัวบ่งชี้ และระดับมาตรฐาน ส าหรับการประเมินอิงสถานศึกษา 
ให้พิจารณาจากการที่สถานศึกษาด า เนินการตามข้อเสนอแนะของ สมศ . และพัฒนาการของคุณภาพ
สถานศึกษา ตลอดจนมีผลการด าเนินงานบรรลุมาตรฐานเป้าหมายตามแผนของสถานศึกษา รวมทั้ง
การมีความตระหนักในความส าคัญและความพยายามในการพัฒนาสู่มาตรฐานของสถานศึกษา ซึ่งมี
วิธีการประเมินในแต่ละแบบ มีรายละเอียดดังนี้ 
           1. การประเมินแบบอิงเกณฑ์  มีการประเมิน 2 ระดับ คือ การประเมินในระดับตัว
บ่งชี้ และการประเมินในระดับมาตรฐาน 
  1.1 การประเมินระดับตัวบ่งชี้ การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ให้พิจารณาจากค่า
ร้อยละ/ร้อยละเฉลี่ยของเกณฑ์การพิจารณาในแต่ละตัวบ่งชี้เทียบกับเกณฑ์การประเมินระดับตัวบ่งชี้ 
เกณฑ์การประเมินระดับตัวบ่งชี้ 

ค่าร้อยละ/ร้อยละเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 
ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พิจารณาต่ ากว่า ร้อยละ 50 ปรับปรุง 
ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พิจารณาต่ ากว่า ร้อยละ 50 – 74 พอใช้ 
ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พิจารณาต่ ากว่า ร้อยละ 75 – 89 ดี 
ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พิจารณาต่ ากว่า ร้อยละ 90 ขึ้นไป ดีมาก 

 ส าหรับมาตรฐานท่ี 5 ระดับคุณภาพพอใช้ ร้อยละ 50 – 64 และระดับคุณภาพดี ค่าร้อยละ 65 
– 89 
  1.2 การประเมินระดับมาตรฐาน การประเมินคุณภาพในระดับมาตรฐาน ให้ประเมิน
จากค่าร้อยละเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ในแต่ละมาตรฐานเทียบกับเกณฑ์การประเมินระดับมาตรฐาน 
เกณฑ์การประเมินระดับมาตรฐาน 

ค่าร้อยละ/ร้อยละเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต่ ากว่าหรือเท่ากับ 1.74 ปรับปรุง 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 1.75 – 2.74 พอใช้ 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 2.75 – 3.49 ดี 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 3.50 – 4.00 ดีมาก 
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ส าหรับมาตรฐานท่ี 5 ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2551 : 1) 
ได้ประกาศหลักเกณฑ์การประเมินมาตรฐานที่ 5 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง ตามมติ
คณะกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ 3/2551 ได้ปรับเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพระดับมาตรฐานในการประเมินมาตรฐานที่ 5 ระดับประถมศึกษา – มัธยมศึกษา โดย
ใช้ค่ากลางของค่าเฉลี่ยของผลประเมินที่มีคุณภาพระดับปรับปรุงและระดับพอใช้ ต้ังแต่ปีงบประมาณ 
2549 เป็นต้นไป ดังนี้ 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับมาตรฐาน (เฉพาะมาตรฐานที่ 5) 

ค่าร้อยละ/ร้อยละเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต่ ากว่าหรือเท่ากับ 1.50 ปรับปรุง 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 1.51 – 2.59 พอใช้ 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 2.60 – 3.49 ดี 
ค่าเฉลี่ยของระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 3.50 – 4.00 ดีมาก 

 
           2. การประเมินอิงสถานศึกษา  ประกอบด้วย การพิจารณาพัฒนาการของคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา และการบรรลุมาตรฐาน /เป้าหมายของสถานศึกษา โดยมีมิติในการ
พิจารณา วิธีการพิจารณาและการสรุปผลการพิจารณา ดังนี้ 

พัฒนาการของ
คุณภาพการศึกษา 

บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผนของสถานศึกษา 
บรรลุ ไม่บรรลุ 

 
 
มี 

 
 

ดีมาก (4) 

ดี (3) + 
มีความตระหนักและความพยายามอย่างเด่นชัด 

พอใจ (2) 
ไม่มีความตระหนัก / ความพยายาม 

ไม่ม ี พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 
 2.2 วิธีการพิจารณา ได้ให้ความหมายของพัฒนาการ และการบรรลุมาตรฐาน /

เป้าหมายตามแผนของสถานศึกษา ดังนี้ 
 มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา  หมายถึง การที่สถานศึกษาได้ด าเนินการตาม

ข้อเสนอแนะของ สมศ. และผลการประเมินในรอบที่สอง (เฉพาะผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ) สูงกว่า
ผลประเมินรอบแรก หรือมีผลประเมินทั้งในรอบแรกและรอบที่สองไม่ต่ ากว่าระดับดี (ดี – ดี) 

 ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา หมายถึง การที่สถานศึกษาไม่ได้ด าเนินการ
ตามข้อเสนอแนะของ สมศ. และผลการประเมินในรอบที่สอง (เฉพาะผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ) ต่ า
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กว่าผลประเมินรอบแรก หรือ ผลประเมินในรอบแรกและรอบที่สองที่ต่ ากว่าระดับดี และไม่แตกต่างกัน 
(พอใช้ – พอใช้) หรือ (ปรับปรุง – ปรับปรุง) 

 บรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผน หมายถึง สถานศึกษามีความส าเร็จในการ
ปฏิบัติสามารถบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายของแผนพัฒนาตามที่สถานศึกษาได้ต้ังไว้ใ นการพัฒนา
ผู้เรียน หรือครู หรือคุณภาพการจัดการศึกษาในแต่ละมาตรฐาน โดยน าผลประเมินคุณภาพภายนอก
รอบแรกไม่ใช้วางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และมีหลักฐานแสดงความตระหนักใน
ความส าคัญ และความพยายามในการปฏิบัติเพื่อการพัฒนาสู่มาตรฐานของสถานศึกษาอย่าง
เคร่งครัด 

 ไม่บรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายตามแผน  หมายถึง สถานศึกษายังไม่ประสบ
ความส าเร็จในการปฏิบัติ ไม่สามารถบรรลุมาตรฐานหรือเป้าหมายของแผนพัฒนาตามที่สถานศึกษา
ได้ต้ังไว้ในการพัฒนาผู้เรียน หรือครู หรือคุณภาพการจัดการศึกษาในแต่ละมาตรฐาน โดยไม่ค านึงถึง
ความตระหนักในความส าคัญ  และความพยายามในการปฏิบัติเพื่อการพัฒนาสู่มาตรฐานของ
สถานศึกษา 
              หลักเกณฑ์และร่องรอยแสดงความตระหนักในความส าคัญ และความพยายามใน
การปฏิบัติเพื่อการพัฒนาสู่มาตรฐานของสถานศึกษา ให้พิจารณา ดังนี้ 
 ความตระหนักในความส าคัญของการพัฒนาสู่มาตรฐานหรือเป้าหมา ยตามแผน พิจารณา
จากผู้เกี่ยวข้องอย่างน้อย 3 กลุ่มขึ้นไป (ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง ) มีความตระหนักในความส าคัญของการพัฒนาผู้เรียน หรือ ครู หรือ คุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานนั้น ๆ และมีหลักฐานและร่องรอยยืนยัน จา กอย่างน้อย 3 
แหล่งขึ้นไป เช่น นโยบายและทิศทางการพัฒนาของสถานศึกษา ระบบประกันคุณภาพภายใน 
รายงานการประเมินตนเอง เป็นต้น ที่แสดงว่าสถานศึกษามีความตระหนักในความส าคัญของการ
พัฒนาผู้เรียน หรือ ครู หรือ คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานนั้น ๆ 
 ความพยายามใ นการปฏิบัติสู่มาตรฐานการศึกษา  พิจารณาจากการมีหลักฐานและ
ร่องรอยยืนยันทั้ง 5 ข้อ 
    1) แผนกลยุทธ์ ธรรมนูญโรงเรียน แผนการจัดโครงสร้างองค์กรของสถานศึกษาที่เอื้อต่อการ
พัฒนาผู้เรียน หรือครู หรือคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานนั้น ซึ่งพิจารณาได้จากการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาเป็นเป้าประสงค์ของการพัฒนาของสถานศึกษา รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา การพูดคุยและสัมภาษณ์บุคลากรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้บริหาร คณะกรรมการ
สถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง เป็นต้น ในเรื่องการวางแผนพัฒนาของสถานศึกษา 
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    2) มีการจัดโ ครงการ /กิจกรรมส าคัญระดับสถานศึกษาด้านการบริหาร การเรียนการสอน 
และกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาผู้เรียน หรือ ครู หรือ คุณภาพการจัดการศึกษาให้บรรลุ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นเป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยพิจารณา
ได้จากแผนปฏิบัติงานของสถานศึกษา รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นต้น 
    3) มีภาคีเข้าร่วมหลากหลายเพียงใด โดยเฉพาะกลุ่มเป้าหมาย เครือข่าย หรือ ชุมชน เป็น
ต้น ภาคีท่ีเข้าร่วมโครงการ /กิจกรรมที่แสดงว่า เป็นโครงการ /กิจกรรมระดับสถานศึกษาซึ่งพิจารณาได้
จากรายงานของสถานศึกษา รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เป็นต้น 
    4) มีโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน หรือครู หรือคุณภาพการจัดการศึกษา ให้บรรลุตาม
มาตรฐานน้ัน ๆ อย่างเป็นระบบและด าเนินการอย่างต่อเนื่องเพียงใด ที่จะแสดงความยั่งยืนของการ
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานนั้น 
 5) ผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมว่าได้ผลตามวัตถุประสงค์เพียงใดและเป็นที่พึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้องมากน้อยเพียงใด โดยต้องเกิดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ /กิจกรรม และมี
ผู้เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 พึงพอใจต่อผลของโครงการ/กิจกรรมนั้น ๆ 
 
สรุปผลการประเมินอิงสถานศึกษา มเีกณฑ์การประเมิน ดังนี้ 

ค าอธิบาย ระดับ คะแนน 
ไม่มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษาและ ไม่บรรลุ
มาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 

ปรับปรุง 1 คะแนน 

ไม่มี พัฒนาการของคุณภาพการศึกษาแต่บรรลุ
มาตรฐาน /เป้าหมายตามแผน หรือ มีพัฒนาการของ
คุณภาพการศึกษาแต่ไม่บรรลุมาตรฐาน /เป้าหมาย
ตามแผน แ ละไม่มีหลักฐานแสดง ความตระหนัก ใน
ความส าคัญและความพยายามในการปฏิบัติ 

พอใช้ 2 คะแนน 

มีพัฒนาการของคุณภาพการศึกษา และ ไม่บรรลุ

มาตรฐาน /เป้าหมายตามแผน แต่ มีหลักฐานแสดง
ความตระหนักในความส าคัญและความพยายาม
ในการปฏิบัติอย่างเด่นชัด 

ดี 3 คะแนน 

มีพัฒนาการของคุณภาพการศึก ษา และ บรรลุ

มาตรฐาน/เป้าหมายตามแผน 
ดีมาก 4 คะแนน 
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            3. การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในระดับมาตรฐาน 
    ให้เฉลี่ยผลประเมินระดับมาตรฐานแบบอิงเกณฑ์ และแบบอิงสถานศึกษา ถ้าได้
ค่าเฉลี่ยของผลประเมิน > 2.75 จากระบบ 4 คะแนน แสดงว่า สถานศึกษา มีผลการจัดการศึกษาใน
มาตรฐานน้ัน ๆ ของสถานศึกษา 
           4. การรับรองมาตรฐานของสถานศึกษา ในภาพรวม 
      ในการรับรองคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ   
สมศ. สถานศึกษาต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
           4.1 สถานศึกษามีค่าเฉลี่ยผลประเมินคุ ณภาพภายนอกไม่ต่ ากว่าระดับดี (> 
2.75 ในระบบ 4 คะแนน) 
          4.2 สถานศึกษามีค่าเฉลี่ยของผลประเมินในระดับดีขึ้นไปไม่ต่ ากว่า 3 ใน 4 ของ
มาตรฐานท่ีประเมิน กล่าวคือ ได้ระดับดีขึ้นไป ไม่ต่ ากว่า 11 มาตรฐาน ใน 14 มาตรฐาน 
          4.3 สถานศึกษาไม่มีผลประเมินคุณภา พภายนอกของมาตรฐานอยู่ในระดับ
ปรับปรุง 
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ขั้นตอนการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา 

 
5.  แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก รอบท่ี 2 

  รวบรวมข้อมูล 
  รายงานการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา 
  แบบส ารวจ 
  ข้อมูลอื่น ๆ 

ทีมผู้ประเมิน ศึกษา 
วิเคราะห์ข้อมูล 

ก าหนด 
ขอบเขตการประเมิน 

นัดวันที่ 
จะตรวจเยี่ยม 

ขั้นตอนที่ 1 ก่อนการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา 

ชี้แจง 
บุคลากร 

ของโรงเรียน 
ทีมผู้ประเมิน 

ไปโรงเรียน 

ด าเนินการ 
 สังเกต 
 สัมภาษณ์ 
 ดูเอกสาร 

วิเคราะห์ 
สรุป 

น าเสนอผล 
การตรวจเยี่ยมโดยวาจา 

ขั้นตอนที่ 2 ระหว่างการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา 

ขั้นตอนที่ 3 หลังการตรวจเยี่ยมสถานศึกษา 

ส่งสถานศึกษา 
ตรวจสอบและ 

โต้แย้ง 

หน่วยงานเขียน 

รายงานตรวจเยี่ยม 

ส่ง สมศ. 
ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา 

นัดวันที่ 
จะตรวจเยี่ยม 

แก้ไข ปรับปรุง 
รายงาน (ถ้ามี) 

ศึกษา 
วิเคราะห์ข้อมูล 

ภาพประกอบ 2 แสดงขั้นตอนการประเมินภายนอก 
 

ที่มา : หน่วยประเมินภายนอก บรษิัท พญาและประเมินการศึกษา. 2549: ออนไลน ์
http://www.prayalae-ed.com/index.php?lay=show&ac=article&ld=article&ld=2384 
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                   สมศ. ก าหนดแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 2 ( พ.ศ. 2549 – 
2553 )  ดังนี้ (สยาม ปิยะนราธร.  2552: ออนไลน์) 

    1. ให้ใช้มาตรฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานจ านวน 14 มาตรฐาน ประเมินการจัดการศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 60 ตัวบ่งชี้และ
ประเมินการจัดการศึกษาปฐมวัย  50  ตัวบ่งชี้  สอดคล้องกับ มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (84 ตัวบ่งชี้ ) 
และมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ( 82 ตัวบ่งชี้ ) จ านวน 18 มาตรฐาน ที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศ
ให้ใช้  ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2548 และภายใต้มาตรฐานการศึกษาของชาติ จ านวน 3 มาตรฐาน 11 
ตัวบ่งชี้  ที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติให้ใช้เมื่อวันที่  16  ตุลาคม 2547 

  2. วิธีการประเมินคุณภาพภายนอกจะพิจารณาผลการประเมิน แบบอิงเกณฑ์ตาม
เกณฑ์การพิจารณาและตัวบ่งชี้ในแต่ละมาตรฐานตามที่   สมศ. ก าหนด ( 14 มาตรฐาน )  และผลการ
ประเมินแบบอิงสถานศึกษา   ซึ่งพิจารณาจากพัฒนาการของผลการประเมินในรอบที่สองเทียบกับผล
การประเมินรอบแรกและความส าเร็จในการบรรลุเป้าหมาย / มาตรฐานตามแผนของสถานศึกษา 

      แบบอิงเกณฑ์  ประเมิน 2 ระดับคือ  ระดับตัวบ่งชี้   พิจารณาจากค่าร้อยละ 
/ ร้อยละเฉลี่ยของเกณฑ์การพิจารณาในแต่ละตัวบ่งชี้   เทียบกับเกณฑ์การประเ มินระดับตัวบ่งชี้  ร้อย
ละเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ  50  ( ปรับปรุง )   ร้อยละ 50 – 74    ( พอใช้ )   ร้อยละ 75 – 89 ( ดี )   ร้อยละ 
90 ขึ้นไป   ( ดีมาก )   ส่วนระดับมาตรฐาน พิจารณาจากค่าเฉลี่ย  ต่ ากว่าหรือเท่ากับ 1.74 (ปรับปรุง ) 
ค่าเฉลี่ย  1.75 – 2.74 ( พอใช้ )   ค่าเฉลี่ย 2.75 – 3.49 ( ดี )  ค่าเฉลี่ย 3.50 – 4.00 ( ดีมาก )  ส าหรับ
มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  ได้ปรับร้อยละ 50-64  เป็นพอใช้
(ค่าเฉลี่ย 1.75-2.59)  และร้อยละ 65-89(2.60-3.49) เป็นระดับดี 

      แบบอิงสถานศึกษา   พิจารณา  2 มิติ  คือ พัฒนาการของคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา และการบรรลุมาตรฐาน / เป้าหมายของสถานศึกษา  ดังนี้ 

พัฒนาการของคุณภาพ
การศึกษา 

 

บรรลุมาตรฐาน/เป้าหมายตามแผนของสถานศึกษา 

บรรลุ ไม่บรรลุ 

ม ี ดีมาก ( 4 ) ดี ( 3 ) + ความตระหนักและความ
พยายามเด่นชัด                ---------
---------------------------- พอใช้ ( 2 ) 
ไม่มีความตระหนักและความ
พยายาม 

ไม่มี พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 

  3. การประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 2 จะเป็นการประเมินเพื่อการรับรองมาตรฐาน
คุณภาพ สมศ . ทั้ง รายมาตรฐาน ( ค่าเฉลี่ยของผลประเมินเท่ากับ หรือ มากกว่า 2.75  จากระบบ 4 
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คะแนน ) และ  ในภาพรวม  ( ค่าเฉลี่ย ไม่ต่ ากว่าระดับ  ดี   เท่ากับ หรือ มากกว่า 2.75 จากระบบ 4 
คะแนน ได้ระดับดีขึ้นไป  ไม่ต่ ากว่า 11 มาตรฐาน ใน 14 มาตรฐาน  และไม่มีมาตรฐานใดปรับปรุง )  
ของการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ใช้เวลาการประเมินคุณภาพประมาณ  3 วัน 

 4. สมศ .จะประกาศรายชื่อสถานศึกษาให้ทราบเป็นช่วงระยะเวลาในการประเมิน
คุณภาพภายนอกโดยได้ก าหนดวันที่ประเมินให้สถานศึกษาทราบจากเว็ปไซด์  www.onesqa.or.th   
และจัดท าหนังสือแจ้งสถานศึกษาเขตพื้นที่การศึกษาและหน่วยงาน ต้นสังกัดอย่างเป็นทางการ เพื่อให้
สถานศึกษา ส่งรายงานการประเมินตนเอง (รายงานพัฒนาคุณภาพประจ าปี)    ให้ สมศ. 

    สถานศึกษาที่ประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก ปี พ .ศ. 2544 – 2546 จะรับการ
ประเมินรอบที่ 2 ปี พ.ศ. 2549  ได้รับการประเมิ นคุณภาพรอบแรก ปี พ .ศ. 2547  จะรับการประเมิน
รอบที่ 2 ปี พ.ศ. 2550  และได้รับการประเมินรอบแรก ปี พ .ศ. 2548 จะรับการประเมินคุณภาพรอบที่ 
2  ปี พ.ศ. 2551 

    สถานศึกษาที่ยังไม่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก  เนื่องจากจัดต้ั ง
หลังวันที่  20  สิงหาคม  2542  จะขอรับการประเมินเพื่อการรับรองมาตรฐานคุณภาพ สมศ .  โดย
จัดท าหนังสือมาเพื่อขอรับการประเมิน 

  5. การประเมินคุณภาพภายนอกก าหนดจ านวนผู้ประเมินภายนอกตามขนาดของ
สถานศึกษา  ( เล็ก  กลาง  ใหญ่  ใหญ่พิเศษ )  ระหว่าง 2 – 7  คน  ประกอบด้ว ย  นักบริหารนัก
หลักสูตร /  การเรียนการสอน  นักวิจัย /  นักประเมิน  โดยผู้ประเมินเสนอผลการประเมินด้วยวาจาแก่
สถานศึกษาในวันสุดท้ายของการประเมิน  เพื่อให้สถานศึกษามีโอกาสโต้แย้ง  อธิบายหรือยอมรับการ
ประเมิน  และน าผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการจัดการศึก ษาของสถานศึกษาได้ทันที  
หลังจากนั้นจะส่งรายงานการประเมินคุณภาพให้สถานศึกษารับรองหรือโต้แย้งผลการประเมินภายใน  
15 วัน 

ค าแนะน าส าหรับสถานศึกษา  
                  สมศ. ได้ให้ค าแนะน าสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่จะรับการประเมินรอบที่ 2 ไว้ 10  
ประการ ดังนี้ (สยาม ปิยะนราธร.  2552: ออนไลน์) 

       1. ผู้ประเมินภายนอกควรแสดงบัตรประจ าตัวผู้ประเมินภายนอก ที่ สมศ . เป็นผู้ออกให้ 
หรือหากผู้ประเมินภายนอกมิได้แสดงบัตรดังกล่าว  สถานศึกษาสามารถขอให้ผู้ประเมินภายนอก
แสดงบัตรประจ าตัวผู้ประเมินภายนอกได้ 

   2. สถานศึกษาควรด าเนินการป ระกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานของ
กระทรวงศึกษาธิการ   (18 มาตรฐาน ) และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศเป็นประจ าทุกปี เพื่อจัดท า
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รายงานประเมินตนเองอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้  ไม่จ าเป็น  ต้องจัดท ารายงานประเมินตนเองหรือรวบรวม
เอกสารหลักฐานเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 14 มาตรฐานไว้เป็นการเฉพาะแต่อย่างใด 

  3. สถานศึกษาไม่จ าเป็นต้องจัดเก็บหลักฐานหรือข้อมูลต่าง ๆ ไว้เป็นพิเศษตามแต่
ละมาตรฐาน ขอให้จัดเก็บหลักฐาน /ข้อมูลต่าง ๆ ไว้ตามปกติของสถานศึกษา และในกรณีที่ผู้ประเมิน
ภายนอกขอดูเอกสารหลักฐาน  สถานศึกษาเพียงแค่แจ้งสถานที่จัดเก็บเอกสารหรือ น าไปยังที่จัดเก็บ
เอกสารดังกล่าว 

  4. การบันทึกข้อมูลภาคสนามเป็นหน้าที่ท่ีผู้ประเมินต้องปฏิบัติด้วยตนเอง  หากผู้
ประเมินภายนอกขอให้สถานศึกษาเป็นผู้บันทึกข้อมูลดังกล่าวสถานศึกษาต้องไม่ปฏิบัติ 

  5.  สถานศึกษา  ไม่จ าเป็น ต้องจัดเตรียมการรับรองผู้ประเมินภายนอก ห รือ
จัดเตรียมที่ระลึกใด ๆ เป็นพิเศษ โดย  สมศ .  ขอความอนุเคราะห์ให้สถานศึกษาจัดเตรียมสถานที่
ส าหรับให้ผู้ประเมินภายนอกใช้ในการประชุมหารือระหว่างการปฏิบัติงานในสถานศึกษาได้ก็เพียงพอ
แล้ว 

  6.  ในวันสุดท้ายของการประเมินผู้ประเมินภายนอกจะต้องสรุปรายงานผลการ
ประเมินภายนอกด้วยวาจา ซึ่งจะเป็นรายงานข้อมูลจุดเด่นและจุดด้อยที่ควรพัฒนาโดยสรุป ยังมิได้
เสนอว่ามาตรฐานใดได้รับการรับรองหรือไม่รับรอง และหากสถานศึกษาเห็นว่าข้อมูลที่ผู้ประเมิน
ภายนอกมีอยู่ยังไม่สมบูรณ์หรือไม่ครบถ้วน  สถานศึกษาสามารถทักท้วงและแสดงข้อมูลเพิ่มเติมได้ 

  7.  ผู้ประเมินภายนอกจะส่ง ( ร่าง ) รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก  
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้กับสถานศึกษาพิจารณา ภายในเวลา  15  วันท าการ
หลังจากวันประเมิน   และสถานศึกษามีเวลาในการพิจารณารายงาน 15 วันหลังจากได้รับร่างรายงาน  
โดยท าหนังสือแจ้งการยอ มรับร่างรายงานหรือข้อทักท้วง ( ถ้ามี )  ทั้งนี้  ( ร่าง ) รายงานฯดังกล่าวจะ
ระบุรายละเอียดว่ามาตรฐานใดได้รับการรับรอง  จึงขอให้สถานศึกษาพิจารณาให้ละเอียดถี่ถ้วน  ก่อน
ลงนามในหนังสือแจ้งการยอมรับร่างรายงานฯ เนื่องจากหากสถานศึกษาลงนามในหนังสือดังกล่าว
แล้ว  จะถอืว่าสถานศึกษารับรองร่างรายงานฯ ดังกล่าว  และจะไม่สามารถโต้แย้งหรือทักท้วงใด ๆ ได้ 

กรณีสถานศึกษาพิจารณาร่างรายงานฯ แล้วเห็นว่า ( ร่าง ) รายงานฯยังไม่ถูกต้อง สามารถ
ส่งข้อทักท้วงไปยังหน่วยประเมินภายนอก  โดยที่ยังไม่ต้องลงนามในหนังสือแจ้งการยอมรับ ( ร่าง ) 
รายงานฯ และหากหน่วยการประเมินยืนยันข้อมูลของร่างรายงานฯ หน่วยประเมินจะส่งรายงานพร้อม
ข้อทักท้วงของสถานศึกษามายัง สมศ. เพื่อพิจารณาต่อไป 

สถานศึกษาไม่ควรลงนามในหนังสือแจ้งการยอมรับร่างรายงานฯ โดยยังมิได้พิจารณา                 
( ร่าง ) รายงานฯ อย่างละเอียดและถี่ ถ้วน   รวมทั้งไม่ควรลงนามในแบบฟอร์มยอมรับ  ( ร่าง )  
รายงานที่หน่วยประเมินจัดเตรียมมา ( กรณีที่หน่วยประเมินให้ลงนามไว้ต้ังแต่วันประเมิน  ให้
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สถานศึกษาแจ้งมาให้ สมศ . ทราบด้วย  เพื่อที่ทาง สมศ . จะได้ด าเนินการตามกฎหมายกับหน่วย
ประเมิน ) 

  8. หากสถานศึกษาเห็นชอ บร่างรายงานฯ  และลงนามรับรองแล้วสถานศึกษา
สามารถน าข้อเสนอแนะของผู้ประเมินไปด าเนินการพัฒนาปรับปรุงได้ทันที  โดยไม่ต้องรอรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายนอกฯ ฉบับสมบูรณ์จาก สมศ. 

  9.  ในกรณีที่ผู้ประเมินภายนอกมีพฤติกรรมไม่เหมาะสม สถานศึกษาสามารถแจ้งให้ 
สมศ. ทราบโดยเขียนข้อมูลในแบบสอบถามติดตามผู้ประเมินภายนอกที่ สมศ . ส่งให้ หรือท าหนังสือ
แจ้งมาที่ สมศ . โดยตรง ทั้งนี้ข้อมูลดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ในการคัดกรองและพัฒนาผู้ประเมิน
ภายนอกที่มีคุณภาพต่อไป  โดยข้อมูลของสถานศึกษาจะถือเป็นความลับ ไม่มีการเปิดเผยและจะไม่
ส่งผลใด ๆ ต่อสถานศึกษา 

  10.  สมศ .  จะจัดส่งแบบสอบถามเพื่อติดตามผู้ประเมินภายนอกให้กับ
สถานศึกษาในช่วงเวลาที่สถานศึกษาได้รับการประเมินภายนอก ในการนี้ขอความกรุณาสถานศึกษา
กรอกข้อมูลในแบบสอบถามดังกล่าวตามความเป็นจริง และจัดส่งมายัง  สมศ .  หลังจากสถานศึกษา
ของท่านได้รับการป ระเมินคุณภาพภายนอกไม่เกิน 20 วันท าการนับจากวันสุดท้ายของการประเมิน
สถานศึกษา   ซึ่งข้อมูลนี้จะถือเป็นข้อมูลลับที่จะไม่มีการเปิดเผยการให้ข้อมูลของท่านแต่อย่างใด 

สรุปได้ว่า แนวทางการประเมินคุณภาพรอบที่ 2  ( พ.ศ. 2549 – 2553 )  และค าแนะน า
สถานศึกษาที่จะรับการประเมินคุณภาพรอบที่ 2 จะช่วยให้สถานศึกษามีการเตรียมความพร้อมและ
ปฏิบัติได้ถูกต้องก่อนที่จะได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. การประเมินคุณภาพภายนอก
สถานศึกษาไม่ว่าจะเป็นรอบแรกหรือรอบที่ 2  ต่างก็เป็นกระจกเงาที่สะท้อนคุณภาพของสถานศึกษา
ให้สถานศึกษารู้ตนเองว่าสถานศึกษาอยู่ตรงจุดไหน และสถานศึกษาควรจะมีทิศทางก้าวไปทางใด  
การเติมเต็มในส่วนที่ขาดและการลดส่วนที่เกินจากข้อเสนอแนะของ สมศ. จะเป็นจุดเริ่มต้นของการ
เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น 

 การท าให้สถานศึกษามีคุณภาพมาตรฐานเป็นเรื่องของการน าคุณภาพเข้าไปในทุกขั้นตอน
ของการ ท างานหรือการด าเนินงานของสถานศึกษา และคุณภาพหลักก็คือบุคลากรทุกคนใน
สถานศึกษาที่ต้องร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมท า ร่วมตรวจสอบทบทวน ร่วมประเมิน  และร่วมชื่นชม
ยินดีกับความส าเร็จ ความส าเร็จของสถานศึกษาก็คือความส าเร็จของทุก ๆ คนในสถานศึกษา เพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สถานศึกษา คือการน าผลการประเมินคุณภาพไปใช้ประโยชน์ให้ มากที่สุดเท่าที
จะท าได ้

 
6.  กาวิเคราะห์รายงานผลการประเมิน 
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 การน าเสนอสาระในตอนนี้ ผู้วิจัย น าเสนอ  ความหมายของการวิเคราะห์ ขั้นตอนของการ
วิเคราะห์ และการเปรียบเทียบข้อมูลในการวิจัยทั่วไปและข้อมูลในการวิเคราะห์อภิมาน 
  6.1 ความหมายของการวิเคราะห์อภิมาน 
   นงลักษณ์ วิรัชชัย.  (2542: 41) อธิบายที่มาของค าว่า “การวิเคราะห์อภิมาน ” ว่าเป็น
ศัพท์บัญญัติโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาพัฒนศึกษาศาสตร์ และ
สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร มหาวิทยาลัยศรีนคริ นทรวิโรฒ ตามข้อเสนอแนะของ รอง
ศาสตราจารย์ ดร .ปรีชา ธรรมา ซึ่งให้ค าอธิบายว่า ค าว่า “อภิ” หมายถึง “เหนือกว่า ยิ่งกว่า ใหญ่กว่า ” 
ค าว่า “มาน” หมายถึง “ทาง เชิง มี หรือ ใจ ” เมื่อรวมค าศัพท์เข้าด้วยกันได้ค าว่า การวิเคราะห์อภิมาน 
หมายถึง การวิเคราะห์ที่มีแบบที่เหนื อกว่าการวิเคราะห์ทั่วไป ซึ่งตรงกับความหมายในศัพท์ “Meta-
analysis” ท่ี Gene V. Glass ใช้เป็นครั้งแรก ในปาฐกถาพิเศษที่ Glass บรรยายในฐานะประธาน
คณะกรรมการด าเนินงานจัดการประชุมประจ าปีของสมาคมวิจัยการศึกษาอเมริกัน (American 
Educational Research Association = AERA) และในบทความทางวิชาการปี ค.ศ. 1976 
   Glass ให้ความหมายว่าการวิเคราะห์อภิมาน (meta-analysis) เป็นการวิเคราะห์ผล
การวิเคราะห์ (analysis of analyses) ที่ได้จากงานวิจัยหลายเรื่อง หรือเป็นการวิจัยงานวิจัย 
(research of research) การวิเคราะห์อภิมานมีความหมายแ ตกต่างจากการวิเคราะห์ปฐมมาน 
(Primary analysis) และการวิเคราะห์อภิมาน (Secondary analysis) ที่ลักษณะข้อมูล กล่าวคือ การ
วิเคราะห์อภิมานใช้รายงานวิจัยเป็นข้อมูล การวิเคราะห์ปฐมมานใช้ข้อมูลที่นักวิจัยรวบรวมมาด้วย
ตนเอง และการวิเคราะห์ทุติยมานใช้ข้อมูลที่มีผู้อ่ืนรวบรวมไว้แล้ว จะเห็นได้ว่าการวิเคราะห์อภิมานจัด
ว่าเป็นการวิเคราะห์ปฐมมานชนิดหนึ่ง เพราะนักวิจัยต้องรวมรวบข้อมูล คือ รายงานวิจัย ด้วยตนเอง 
(Glass. 1976: 145) 
   Kulik; & kulik.  (1988: 37)  กล่าวว่า ช่วงคริสต์ทศวรรษท่ี 1960 และ 1970  เป็นช่วง
ที่การสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณได้รับความสนใจมาก มีการบัญญัติศัพท์ส าหรับวิธีการสังเคราะห์
งานวิจัยเชิงปริมาณหลากหลาย เช่น การสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Synthesis of 
Research) การบูรณาการงานวิจัย (Research Integration) การวิจัยงานวิจัย (Research of 
Research) การรวมสะสมผลงานวิจัย (Cumulation of research results) การปริทัศน์เชิงปริมาณ
งานวิจัย (Quantitative Review of Research) และการปริทัศน์งานวิจัย (research review) แต่ศัพท์
บัญญัติของ Glass คือ “meta-analysis” เป็นศัพท์ที่เป็นท่ียอมรับ และใช้กันมาจนถึงปัจจุบัน 
      
7.  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 7.1  งานวิจัยในประเทศ 
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 7.2  งานวิจัยต่างประเทศ 
 
 7.1 งานวิจัยในประเทศ 

 เพ็ญณี แนรอทและคณะ (2542: 146) ท าการสังเคราะห์งานวิจัยทางการศึกษาใน
ประเทศไทย ระหว่างปี พ .ศ. 2539 – 2542 วัตถุประสงค์ ของการวิจัยเพื่อประมวลผลองค์ค วามรู้จาก
การวิจัยทางการศึกษาช่วงปี พ.ศ. 2539-2542 และการศึกษาสภาพของงานวิจัยทางการศึกษา ในช่วง
ปี พ .ศ. 2539-2542 โดยจ าแนกตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 และจ าแนก
งานวิจัยตามประเภทและระดับการศึกษา งานวิจัยที่น ามาสังเคราะห์เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ จ าน วน 
1,114 เรื่อง การสังเคราะห์องค์ความรู้และสถานภาพของงานวิจัย จ าแนกตาม พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้แก่ ความมุ่งหมาย นโยบายการศึกษา สิทธิและหน้าที่ทางการศึกษา 
ระบบการศึกษ า แนวทางการจัดการศึกษา หลักสูตร การบริหารและการจัดการศึกษามาตรฐานและ
การประเมินคุณภาพทางการศึกษา ครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ทรัพยากรและการลงทุน
ทางการศึกษา เทคโนโลยีทางการศึกษา จ าแนกตามประเภทและระดับการศึกษา ประเภทการศึกษา 
เนื้อหาสาระ สาขาวิชา จ าแนกตามปริมาณงานตามสถาบันและหน่วยงาน วิธีการสังเคราะห์ใช้การ
วิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) ตามกรอบของพระราชบัญญัตการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 
พบว่า ปริมาณงานวิจัยส่วนใหญ่เป็นการวิจัยในประเด็นแนวทางการจัดการศึกษาและพัฒนาการเรียน
การสอน เนื่องจากงานวิจัยเรื่องนี้สรุปตามหมวดของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ เนื้อหา
ค่อนข้างเยอะผู้วิจัยจึงขอสรุปข้อค้นพบจากหมวดการจัดการศึกษาซึ่งเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการ
สอนแบบบูรณาการ พบว่า มีการศึกษาวิจัยประเด็นการจัดการเรียนการสอนทุกระดับมุ่งพัฒนา
กระบวนการคิด น าแนวคิดรูปแบบวิธีสอนต่าง ๆ มาใช้เกือบทุกระดับ นอกจากน้ียังพบว่ามีงานวิจัยท่ี
ศึกษาข้อมูลพื้นฐานของหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตร การประเมินหลักสูตรอย่างครอบคลุมทุกระดับ
และทุกประเภท 
 ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา .  (2550: 95) ท าการสังเคราะห์งานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
ของครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของคุรุสภา วัตถุประสงค์การวิจัย 1) เพื่อศึกษาสภาพการท าวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนของครูทั่วประเทศที่ส่งเข้าร่วมการคัดสรรในการประชุมวิชาการครั้งที่ 2 ประจ าปี 
2548 2) เพื่อศึกษาคุณภาพรายงานการวิจัย ความแตกต่างของคุณภาพงานวิจัยจ าแนกตามตัวแปร
คุณลักษณะงานวิจัย 3) เพื่อสังเคราะห์ผลการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนโดยการวิเคราะ ห์เนื้อหาให้ได้
องค์ความรู้เกี่ยวกับวิธีการที่ครูนักวิจัยใช้แก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอน จ านวน 659 เล่ม 
ประเด็นการวิเคราะห์มี 3 ประเด็น คือ ความเหมาะสมของการก าหนดประเด็นปัญหา ความถูกต้อง
ของวิธีด าเนินการวิจัยและการน าเสนอรายงานการวิจัย ผลการวิจัยพบว่าครูที่ ท าวิจัยปฏิบัติการในชั้น



 84 

เรียนมีการพัฒนาเครื่องมือ สื่อ รูปแบบการสอนแบบต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ ผลการวิจัยยังพบว่า ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้นพร้อมทั้งมีพฤติกรรม
อ่ืนดีขึ้น เช่น ความมีระเบียบวินัย ความอด ทน ความรับผิดชอบ เป็นต้น เป็นสิ่งที่สะท้อนให้เห็นว่า
วิธีการต่าง ๆ ที่ครูพัฒนามีประสิทธิภาพ 
 ธารินี พลเยี่ยม (2547: 153) ท าการวิจัยเรื่องการสังเคราะห์งานวิทยานิพนธ์ทางการศึกษา 
คณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2540-2545 วัตถุประสงค์การวิจัย 1) ศึกษา
ลักษณะงานวิจัยทางการศึกษาที่ใช้วิธีวิทยาการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพในด้านปัญหาการวิจัย 
กรอบทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย วิธีวิทยาการวิจัยและผลการวิจัย 2) วิเคราะห์คุณภาพงานวิจัยและศึกษา
ผลของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจัยท่ีมีต่อคุณภาพงานวิจัย 3) น าเสนอแนวทางในกา รพัฒนาระเบียบ
วิธีวิจัยแบบผสมผสาน จ านวนงานวิจัยท่ีใช้ในการสังเคราะห์จ านวน 28 เล่ม ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม 1) กลุ่มตัวแปรท่ีเกี่ยวกับปัญหาการวิจัย 2) กลุ่มตัวแปรท่ีเกี่ยวข้องกับกรอบ
ทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย 3) กลุ่มตัวแปรท่ีเกี่ยวกับการออกแบบวิ ธีด าเนินการวิจัย 4) กลุ่มตัวแปรท่ี
เกี่ยวกับผลการวิจัย ผลการวิจัย พบว่า ลักษณะการผสมผสานวิธีการวิจัยในวิทยานิพนธ์ของคณะครุ
ศาสตร์มี 2 แบบ คือ “แบบน ารอง ” กับ “แบบทวิภาคี ” แบบน ารอง 16 เรื่อง มี 15 เรื่องที่ใช้วิธีเชิง
ปริมาณน าและวิธีเชิงคุณภาพรอง ส่วนอีก 1 เรื่องใช้วิธีเชิงคุณภาพน าและวิธีเชิงปริมาณรอง ส่วน
งานวิจัยที่ใช้แบบทวิภาคีมี 12 เรื่อง ส่วนใหญ่เป็นการส ารวจและกรณีศึกษา คุณภาพของวิทยานิพนธ์
ที่ใช้แผนแบบการวิจัยผสมผสานมีหลากหลาย วิทยานิพนธ์ส่วนใหญ่มีคุณภาพอยู่ในระดับปานกลาง 
(ร้อยละ 67.86) ระดับดี (ร้อยละ 28.57) และค่อนข้างต่ า (ร้อยละ 3.57) ตัวแปรคุณลักษณ์งานวิจัย 3 
ตัว คือ จ านวนวิธีวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยคุณภาพ ประเภทงานวิจัย และรูปแบบส ารวจ- กรณีศึกษา-
สัมภาษณ์ สามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของคุณภาพงานวิจัย
ได้ร้อยละ 57.70 ข้อค้นพบจ ากงานวิจัย ด้านการจัดการเรียนการสอนเพื่อการพัฒนาผู้เรียน การ
ประเมินควรใช้แฟ้มสะสมงานที่มีการสะท้อนความคิดเพื่อการพัฒนาโดยครูและผู้เรียน ด้านการพัฒนา
ครู ควรให้ครูท าวิจัย และใช้ผลการวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการ เน้น
การพัฒนาหลักสูตรท้อ งถิ่นโดยดึงชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมก าหนดทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียน 
ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติงาน และร่วมประเมินอย่างต่อเนื่องและอยู่ในวงจรปกติของการท างาน 
 ชฎาภา บรรพพงศ์. (2550: บทคัดย่อ) ท าการวิจัยเรื่อง การสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ
การประกันคุณภาพการศึกษาด้วยเทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหาและการวิเคราะห์อภิมาน การวิจัยครั้งนี้ 
พบว่า มีความมุ่งหมายที่จะสังเคราะห์งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษา ด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และการวิเคราะห์อภิมาน (Meta Analysis) โดยการ
วิเคราะห์เนื้อหานั้นเป็นการบรรยายสรุปข้อมูลเบื้องต้น สรุปผลการวิจัย และข้อเสนอแนะของงานวิจัยท่ี
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เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จ านวน 100 เรื่อง ส่วนการวิเคราะห์อภิมานได้
สังเคราะห์งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาจากงานวิจัยเชิงเปรียบเทียบแ ละเชิง
สหสัมพันธ์ จ านวน 28 เรื่อง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็นปริญญานิพนธ์ หรือวิทยานิพนธ์ของนักศึกษาระดับปริญญาโทพิมพ์
เผยแพร่ระหว่างปีการศึกษา 2542-2547 จ านวน 100 เรื่อง ส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นใช้สถิติ
พื้นฐานได้แก่ จ านวน ร้อยละ และการบรรยายสรุปผลการวิ จัยและข้อเสนอแนะของงานวิจัย ส่วนการ
วิเคราะห์อภิมานใช้สูตรการเปรียบเทียบของกลาสในการหาค่าขนาดอิทธิพล 
 ผลการวิจัยมีดังต่อไปนี้ 
  1. จากการสังเคราะห์งานวิจัยด้วยเทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา โดยการบรรยายสรุปตาม
ลักษณะของงานวิจัยพบผลการวิจัยดังนี้ 
   ผลการบรรยายสรุ ปลักษณะเบื้องต้นของงานวิจัยเก่ียวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษาพบว่า สถาบันที่ศึกษาเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามากที่สุด คือ 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ปีการศึกษาที่ผลิตงานวิจัยมากที่สุด คือปี พ .ศ. 2546 ประเภทของการวิจัย
มากที่สุด คือ การวิจัยเชิงส ารวจ โดย การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างการสุ่มอย่างง่าย ถูกน ามาใช้มากท่ีสุด 
กลุ่มตัวอย่างที่พบมากที่สุดเป็นผู้บริหารสถานศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย พบว่า มีการใช้
แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวิจัย มากที่สุด สถิติพื้นฐานที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูลมากที่สุดคือ ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบสมมติฐาน t-test 
   ผลการสรุปซึ่งได้จากผลการวิจัย พบว่า งานวิจัยส่วนใหญ่ศึกษาการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาของผู้บริหารสถานศึกษาและครู โดยพบการด าเนินงานการประกันคุณภาพ
อยู่ในระดับมาก รองมาเป็นศึกษาความพร้อมในการประกันคุ ณภาพ พบผลการวิจัยส่วนใหญ่แสดง
ระดับความพร้อมอยู่ในระดับมากทั้งผู้บริหารและครู และการศึกษาสภาพและปัญหาการด าเนินงาน
การประกันคุณภาพ โดยพบสภาพปัญหาในระดับปานกลาง เมื่อจ าแนกตามตัวแปรสถานภาพพบ ผล
การด าเนินงานการประกันคุณภาพไม่แตกต่างกัน แต่เมื่อจ าแนกตามขนาดโรงเรีย นพบผลการวิจัยที่
สอดคล้องและไม่สอดคล้องกัน โดยงานวิจัยส่วนใหญ่พบว่า ผู้บริหารและครูในโรงเรียนขนาดต่างกัน มี
ความคิดเห็นที่แตกต่างกัน 
  2. ผลการวิเคราะห์อภิมาน จ าแนกตามตัวแปรขนาดโรงเรียนและตัวแปรต าแหน่ง มี
ค่าเฉลี่ยขนาดอิทธิพลเท่ากัน เท่ากับ .179 โดยพบค่าความแปรปรวนของต าแหน่งและขนาดโรงเรียนมี
ค่าเท่ากับ .044 และ .031 ตามล าดับ 
 สยาม  ปิยะนราธร (2550: 79) รายงานวิจัยเรื่อง การสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานรอบที่ 2 ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน 
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เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 พบว่า 
  1) สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 จ านวน 51 
แห่ง ต้ังอยู่ในเขตปกครองของกรุงเทพมหานคร  รวม 16 เขต โดยต้ังอยู่ในเขตพระนครมากที่สุด  ส่วน
ใหญ่เป็นสถานศึกษาที่เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย  และได้รับการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบที่ 2 ในปี พ.ศ. 2549 เป็นสถานศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ  โดยมีครูอยู่ระหว่าง  50 – 
99 คน และสถานศึกษาส่วนใหญ่ได้รับการประเมินจากผู้ประเมินภายนอก  5 คน จากหน่วยประเมิน 
บริษัทเอมพันธ์ประเมินคุณภาพสถานศึกษา จ ากัด 
  2) สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึ กษากรุงเทพมหานคร เขต 1 มีระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ในภาพรวมและรายด้าน  (ด้าน
ผู้เรียนด้านคร ูและด้านผู้บริหาร) อยู่ในระดับดีมาก โดยด้านผู้บริหารมีค่าเฉลี่ยสูงสุด  และด้านผู้เรียนมี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุด ในภาพรวมรายมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยทั้ง 14 มาตรฐานอยู่ในระดับดีมาก 
  3) ภาพรวมรายมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ส่วนใหญ่ดีมาก  ยกเว้นมาตรฐานที่ 5 
ค่าเฉลี่ย 3.18 มาตรฐานท่ี 4 ค่าเฉลี่ย 3.37และมาตรฐานที่  6 ค่าเฉลี่ย 3.49 มีค่าเฉลี่ยดี ในมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัยที่มีค่าเฉลี่ยดีมากสูงสุด  คือ มาตรฐานท่ี  13 ค่าเฉลี่ย  3.85 ส าหรับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีค่าเฉลี่ยระดับดีมากสูงสุดคือมาตรฐานท่ี 14 ค่าเฉลี่ย 3.84 
  4) รายตัวบ่งชี้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ตัวบ่งชี้ค่าร้อยละเฉลี่ยสูงสุดในระดับ 
ดีมาก 100 คือ ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก /โท หรือความถนัดและค่าร้อยละ เฉลี่ยต่ าสุด ในระดับพอใช้  
ค่าร้อยละเฉลี่ย  64.06 คือ สถานศึกษามีจ านวนครูตามเกณฑ์ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา   
  5) รายตัวบ่งชี้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตัวบ่งชี้ค่าร้อยละเฉลี่ยสูงสุดในระดับดี
มาก 99.13 คือ ครูที่จบระดับปริญญาตรีขึ้นไป และค่าร้อยละเฉลี่ยต่ าสุด ในระดับพอใช้  
ค่าร้อยละเฉลี่ย  55.55 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ใน
ระดับชั้น ป.3 ป.6 ม.3 และ ม.6  
  6) ในภาพรวมและรายมาตรฐาน  พบว่า  ค่าเฉลี่ยแบบอิงสถานศึกษาสูงกว่าแบบ        
อิงเกณฑ์ในสถาน ศึกษาการศึกษาปฐมวัย  สถานศึกษาประถมศึกษา  และสถานศึกษามัธยมศึกษา  
ยกเว้นในสถานศึกษาประถมศึกษา  มาตรฐานท่ี 10ค่าเฉลี่ยอิงเกณฑ์สูงกว่าอิงสถานศึกษา  (3.65 - 
3.67) เท่ากับ-0.02 และในสถานศึกษามัธยมศึกษา  มาตรฐานท่ี 12 ค่าเฉลี่ยอิงเกณฑ์สูงกว่าอิง
สถานศึกษา (3.85 - 3.90) เท่ากับ -0.05 
  7) ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
การศึกษาปฐมวัย  เป็นรายมาตรฐาน  พบว่า มีจ านวน 7 มาตรฐาน ที่สถานศึกษาทั้ง 16 แห่ง ได้รับการ
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รับรองมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย (ค่าเฉลี่ยเท่ากับหรือมากกว่า  2.75) มีสถานศึกษาบางแห่งไม่ได้รั บ
การรับรองมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ใน มาตรฐานที่ 4, 6,8 – 11 และมาตรฐานที่ 14 
  8) ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ประถมศึกษา เป็นรายมาตรฐาน  มีจ านวน 5 มาตรฐาน ที่สถานศึกษาทั้ง  17 แห่ง ได้รับการรับรอง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ค่าเฉลี่ยเท่ากับหรือมากกว่า  2.75) มีสถานศึกษาบางแห่งไม่ได้รับการ
รับรองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในมาตรฐานที่ 4 – 6 และมาตรฐานที่ 9 –14 
  9) ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
มัธยมศึกษา เป็นรายมาตรฐาน  มีจ านวน 11 มาตรฐาน ที่สถานศึกษาทั้ ง 34 แห่ง ได้รับการรับรอง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ค่าเฉลี่ยเท่ากับหรือมากกว่า 2.75) มีสถานศึกษา จ านวน  
10 แห่งที่ไม่ได้รับการรับรองมาตรฐานที่ 5 และสถานศึกษาบางแห่งไม่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานในมาตรฐานที่ 4 และมาตรฐานที่ 11 
  10) ผลการรับรองคุณภาพภายนอกเป็  นภาพรวมของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้น
ฐาน การศึกษาปฐมวัย (ค่าเฉลี่ย ≥ 2.75 ได้ระดับดีขึ้นไปไม่ต ่ากว่า 11มาตรฐาน ใน  
14 มาตรฐาน และไม่มี มาตรฐานท่ีปรับปรุง) จ านวน 15 แห่งใน16 แห่ง ประถมศึกษา จ านวน  
15 แห่ง ใน 17 แห่ง และมัธยมศึกษา จ านวนครบท้ัง 34 แห่ง 
 

8.2  งานวิจัยต่างประเทศ  
  Harvey (1999 : 203) สนับสนุนความคิดของ Martin Trow ว่างานประเมินใน

ระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วยการประเมินภายใน และการประเมินภายนอก ซึ่งมีส่วนเสริมกันและกัน 
ท าให้ได้ผลการประเมินโดยรวมอันเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา การประเ มินไม่ว่าจะเป็นการประเมิน
ภายในหรือการประเมินภายนอก เป็นการประเมินที่มีความถูกต้อง และมีคุณค่าต่อการปรับปรุงและ
พัฒนาสถาบันอุดมศึกษา นอกจากน้ีการประเมินภายนอก ยังเป็นกลไกส าคัญในการบริหารจัดการ
สถาบันอุดมศึกษาที่จะท าให้ชุมชนและสังคมมีความเชื่อมั่นในสถาบันอุดมศึกษามากขึ้น 

 การประเมินอภิมานในระดับอุดมศึกษาที่ท ากันอยู่ทุกวันนี้ เป็นการประเมินภายใน
สถานศึกษา ซึ่งอาจจะด าเนินการแตกต่างกันได้เป็นสองมิติ มิติแรก คือมิติจุดมุ่งหมายของการประเมิน 
ท าได้แตกต่างกันรวม 3 ลักษณะ คือ การประเมินตนเอง การประเมินภายนอกโดยหน่วยงานหรื อ
องค์กรภายนอก การประเมินโดยบุคคลหรือองค์กรในรูปโครงการวิจัยอิสระของสถาบัน รวมเป็น
รูปแบบการประเมินอภิมาน 12 รูปแบบ ซึ่ง  Harvey (1999: 204) ได้เสนอตัวอย่างแต่ละรูปแบบดัง
ตารางต่อไปนี ้
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ตาราง 2.3  รูปแบบตารางการประเมินอภิมานจ าแนกตามประเภทและจุดมุ่งหมาย 

        ประเภทของงานประเมินอภิมาน 
จุดมุ่งหมาย ประเมินตนเอง ประเมินโดยหน่วยงาน ประเมินโดยหน่วย

อิสระ 
ความเป็นไปได้ Bablan, 1995   
การปรับกระบวนการ Scheele,1999 CHES, 1994 Hu & Chen, 1999 
ประสิทธิภาพ Bergseth, 1999 Meade & Woodhouse, 

1999 
Westerheijden, 
1996 

การประเมินผลกระทบ Chen & 
Freedman, 1999 

Mclnnis & Marginson,  
1994 

Warde, 1996 

  
 ที่มา : Harvey, L. (1999: 204).  Evaluating the evaluators. Center for Research into 
Quality, UCE,Bermingham. Available: http://www.uce.ac.uk/crq/publications/cp/chile99.html 

จากตารางข้างต้น ตัวอย่างงานวิจัยที่ Harvey น าเสนอในตารางล้วนเป็นงานประเมิน 
อภิมานที่มีการน าเสนอในการประชุม นานาชาติ International Network of Quality Agencies in 
Higher Education Conference (INQAHE Conference) เมื่อเดือนพฤษภาคม 1999 มาแล้วทั้งสิ้น 

Thompsom 10; คณะ (2004: 93) รายงานวิจัยการประเมินอภิมานมุ่งประเมินคุณภาพ
ประเมินผลการด าเนินงาน และประเมินผลกระทบของการประเมินใ นโครงการ California Formative 
Assessment and Support System for Teachers (CFASST) มีความตรง/มีมาตรฐานระดับใด และ
เพื่อศึกษาผลและผลกระทบของ CFASST โดยมีกรอบการประเมินแยกเป็น 3 มิติ มิติแรก คือ การ
ประเมินในมิติอุดมคติ- ปฏิบัติจริง (ideal-to-real continum) เพื่อประเมินการน าทฤษฎีไปใช้ในการ
ปฏิบัติจริงของการประเมินในโครงการ CFASST/BTSA มิติที่สอง คือ การประเมินในมิติระเบียบใน
กระบวนการวิจัย (regulation in research process) เพื่อประเมินการใช้วิธีการตามหลักการประเมิน
ในการปฏิบัติการวิจัยมติที่สาม คือ การประเมินมิติทรัพ ยากร (input evaluation) มุ่งประเมินการใช้
ทรัพยากร 6 ประเภท ที่มีอิทธิพลต่อคุณภาพการประเมิน คือ เวลา งบประมาณ บุคลากร ทรัพยากร
ทางปัญญา ความสัมพันธ์ และการควบคุมคุณภาพ ผลการประเมินอภิมานได้ข้อค้นพบว่า รูปแบบการ
ประเมินที่ใช้ของ CFASST/BTSA มีการเปลี่ยนแปลงจาก รูปแบบที่ก าหนดในขั้นการวางแผนการ
ประเมิน เพราะทีมงานประเมินมีการปรับวัตถุประสงค์การประเมินให้เหมาะสมมากขึ้น ทีมงานประเมิน
มีทักษะสามารถปรับกระบวนการประเมินรองรับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง มีการน าทฤษฎีและ
หลักการวิจัยมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการประเมินอย่างมากท าให้ได้ ผลเป็นท่ีน่าเชื่อถือ แม้ว่าผลจาก
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การปรับเปลี่ยนรูปแบบการประเมิน ท าให้ต้องเพิ่มงบประมาณและเวลาในการประเมิน แต่ผลการ
ประเมินมีความถูกต้องมากกว่าที่ทีมงานประเมินคาดไว้ในตอนต้น ผลจากการประเมินอภิมานแสดง
ให้เห็นชัดว่าบุคลากรทีมงานประเมินของ  CFASST/BTSA มีความรู้  ทักษะในการประเมินมากขึ้น 
ถูกต้องและแม่นย ามากขึ้น ในกลุ่มบุคลากรทีมการประเมินอภิมานมีพัฒนาการในด้านการประเมิน
เช่นเดียวกัน แต่ปริมาณการพัฒนามีสูงมากกว่าทีมการประเมินที่ไม่มีการประเมินอภิมาน 

Scott-little; Hamann; & jurs. (2002: 112) รายงานวิจัยการประเมินอภิม านมีวัตถุประสงค์
มุ่งประเมินคุณภาพงานประเมิน และสังเคราะห์งานประเมินกิจกรรมหลังการเรียน 
ในชั้นเรียนของสถาบันการศึกษาในสหรัฐอเมริกา ผลการวิจัยสรุปได้ว่างานประเมินกิจกรรมหลังการ
เรียนในชั้นเรียน มีคุณภาพการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานของ Joint Cornmitee on Standards for 
Educational Evaluation ในระดับปานกลาง การประเมินไม่มีการออกแบบการวิจัยเป็นผลท าให้การ
สรุปผลการประเมินไม่สามารถอ้างความสัมพันธ์เชิงสาเหตุได้ ผลการประเมินไม่มีสารสนเทศเพียงพอ
ที่น ามาสังเคราะห์ผลได้ Scott-little, Hamann and jurs เสนอว่าการประเมินอภิมานในอน าคต ควร
ต้องมีการเผยแพร่ผลการประเมินให้ผู้มีส่วนได้เสียได้รับรู้ทั่วกัน ควรมีการก าหนดวัตถุประสงค์การ
ประเมินตามมาตรฐานของ  Joint Cornmittee on Standards for Educational Evaluation ควรมีการ
ออกแบบการวิจัยให้สามารถสรุปผลการประเมินได้เป็นความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ คว รมีการพัฒนาตัว
บ่งชี้ที่เหมาะสมในการรวบรวมข้อมูลส าหรับการประเมิน ควรมีการเก็บรวบรวมข้อมูลระยะยาว และ
ควรให้ความส าคัญกับโครงสร้างการประเมินและคุณภาพของงานประเมิน ข้อเสนอแนะที่ส าคัญคือ
การอธิบายถึงคุณค่าของการประเมินอภิมาน และเรียกร้องให้มีการประเมินอภิมานมากขึ้น 

Windsor, Boyd and Orleans (1998) รายงานวิจัยการประเมินอภิมานที่มีวัตถุประสงค์เพื่อ
ประเมินคุณภาพงานประเมิน และเพื่อสังเคราะห์ผลการประเมินโครงการเลิกสูบบุหรี่ในสตรีมีครรภ์ 
แม้ว่าการประเมินอภิมานเรื่องนี้จะมิใช่การประเมินอภิมานงานประเมินคุณภาพสถาบันอุดมศึก ษา แต่
เป็นการประเมินอภิมานที่ดีเรื่องหนึ่ง มีการรวบรวมงานวิจัยเชิงประเมินที่ท าในช่วงปี 1986-1998 
จ านวน รวม 23 เรื่อง ในการการประเมินมีการก าหนดเกณฑ์มาตรฐานรวม 5 ด้าน คือแบบแผนการ
ประเมิน ความเป็นตัวแทนของกลุ่มประชากร คุณลักษณะของประชากร คุณภาพ เครื่องมือวิจั ย และ
การท าซ้ าได้ ผลการประเมินพบว่ามีงานวิจัยเชิงประเมินเพียง 11 เรื่องที่มีวิธีวิทยาการประเมิน
สอดคล้องกับมาตรฐานของ Joint Committee on Standards for Educational Evaluation  และ
ให้ผลการประเมินที่มีความตรงสูง ผลการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงประเมินพบว่าปัจจัยที่มี อิทธิพลต่อการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเป็นการเลิกบุหรี่ได้แก่ ความต้ังใจ การได้อยู่ร่วมกับคนที่ไม่สูบบุหรี่ ระยะเวลาที่
ต้ังใจจะไม่สูบบุหรี่ เป็นต้น 
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Bjornklide; & Bason. (2000: 115) รายงานวิจัย การประเมินอภิมานมุ่งประเมินคุณภาพ
และปรับปรุงคุณภาพการประเมิน รายงานป ระเมินคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศ
เดนมาร์ก ซึ่งด าเนินการระหว่างปี ค .ศ. 1993-1997 โดย Denmarks Evalueringscenteret (Danish 
Center for Quality Assurance and Evaluation of Higher Education) ได้ว่าจ้าง PLS RAMBOLL 
Management  เป็นผู้ด าเนินการ วิธีวิทย าการประเมินอภิมานเป็นแบบผสมผสานระหว่างการประเมิน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความเปลี่ยนแผลงในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับอุดมศึกษา เพื่อศึกษาผลของการประเมินที่มีต่อการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการ
อุดมศึกษา และเพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างกร ะบวนการประเมินกับผลของการประเมิน ข้อมูล
ส าหรับการวิจัยได้จากเอกสารงานประเมิน แบบสอบถาม และการจัดกลุ่มสนทนากับนักประเมิน ผล
การประเมินอภิมานพบว่า กระบวนการประเมินมีการพัฒนาให้มีความชัดเจนมากขึ้น มีการน าผลการ
ประเมินไปใช้ปรับปรุงการก าหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตร วิธีการสอนของอาจารย์ แต่ผลจากการ
ประเมินคุณภาพสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาพบว่า มีสถานศึกษาพัฒนาระบบประกันคุณภาพใน
สถานศึกษาได้เพียงหนึ่งในสี่ของสถานศึกษาทั้งหมดเท่านั้น โดยเป็นการพัฒนาตามข้อเสนอแนะจาก
การประเมิน ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างกระบวนการประเมินกับผลข องการประเมิน พบว่า 
การประเมินตนเองของสถานศึกษามีความส าคัญและมีผลกระทบท าให้สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา นอกจากน้ียังพบว่าจ านวนผู้มีส่วนร่วมในการประเมินมีผลต่อความเข้มของ
ผลกระทบ กล่าวคือสถานศึกษาที่มีอาจารย์เข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินตนเองเป็นจ านวนมาก  เป็น
สถานศึกษาที่มีแนวโน้มการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสูงขึ้นมากกว่าสถานศึกษาที่มีอาจารย์เข้า
มามีส่วนร่วมในการประเมินจ านวนน้อย 

McKinley (1999: 56) การประเมินอภิมานมุ่งประเมินความเป็นไปได้และสังเคราะห์ 
ผลการประเมินความเป็นไปได้งานประเมินโครงการก่อต้ังสภาวิช าการโรงเรียน ในมลรัฐมิชิแกน 
ด าเนินการโดย The Evaluation Center, Michigan University เสนอต่อ The Michigan Department 
of Education กระบวนการประเมินอภิมานเป็นการตรวจสอบคุณภาพของงานประเมินโครงการก่อต้ัง
สภาวิชาการโรงเรียน โดยใช้แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) ส าหรบั 
การประเมินอภิมานของ Stufflebeam รวม 30 มาตรฐาน ผลการประเมินพบว่างานประเมินโครงการ
ก่อต้ังสภาวิชาการโรงเรียนในมลรัฐมิชิแกน และเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุงการประเมิน โดยเน้น
ความส าคัญของการระบุผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อที่จะได้รวบรวมข้อมูลจากแหล่งที่เชื่อถือไ ด้ให้ครบถ้วน
สมบูรณ์ โดยยุทธวิธีที่ถูกต้องตามหลักการประเมิน รวมทั้งการเขียนรายงานวิจัยให้ชัดเจน 

Laubli Loud (2004: 207) รายงานวิจัยการประเมินอภิมานมุ่งประเมินคุณภาพ และมุ่ง
ปรับปรุงคุณภาพการประเมิน Laubli Loud เป็นเจ้าหน้าที่ของ Swiss Federal Office of Public 
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Health (SFOPH) มีหน้าที่ความรับผิดชอบด้านการประเมินกระบวนการบริหารงานองค์การทาง
สาธารณสุขของรัฐ และได้แสดงให้เห็นความส าคัญของการประเมินอภิมานต่อการพัฒนาคุณภาพ
กระบวนการประเมิน Lautli Loud รายงานสรุปไว้ว่า เมื่อปี ค .ศ. 1994 Swiss Evaluation Society 
(SEVAL) ซึ่งมีสมาชิกกว่า 200 องค์การ ได้สนับสนุนให้ ศาสตราจารย์ Widmer แห่ง Zurich 
University ท าการประเมินอภิมานการประเมินภายในองค์การ ผลการประเมินอภิมานพบว่า การ
ประเมินภายในองค์การไม่มีมาตรฐาน บุคลาการขององค์การมีความรู้เรื่องการประเมินภายในน้อย 
ส่วนใหญ่เป็นการเรยีนรู้ด้วยตนเองจากการปฏิบัติงานประจ า มีการจัดฝึกอบรมอย่างเป็นทางการน้อย 
มีผลท าให้ผลการประเมินภายในขององค์การไม่มีคุณภาพ กล่าวคือ ใช้วิธีการไม่ถูกต้องและใช้วิธีการ
ไม่เหมาะสมกับสภาพการณ์ ไม่มีความร่วมมือระหว่างนักประเมินในทีม และไม่มี 
การประสานงาน/ความร่วมมือระหว่างนักประเมินและผู้รับการประเมิน ผลการประเมินไม่ได้ข้อค้นพบ 
ตามวัตถุประสงค์การประเมินที่ก าหนดไว้ และไม่มีการใช้ประโยชน์ผลการประเมิน ต่อมา SEVAL ได้
จัดต้ังคณะกรรมการ Evaluation Standards Working Group มี Widmer เป็นประธานคณะกรรมการ 
ท าหน้าที่ก าหนดมาตรฐา นการประเมิน คณะกรรมการชุดนี้ประมวลสาระที่ได้จากผลการประเมินอภิ
มาน จากมาตรฐานการประเมินของประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก น ามาบูรณาการและยกร่างมาตรฐานการ
ประเมิน ซึ่งผ่านการพิจารณาในที่ประชุมนักประเมินและผู้เกี่ยวข้องเมื่อ  
ค.ศ.2000 ในช่วงเวลาดังกล่าว รัฐบาลประเทศสวิสเซอแลนด์ได้ตระหนักถึงความส าคัญของ 
การประเมิน และได้เพิ่มสาระเรื่องการประเมินในบทหน้า Article 170 of the revised Federal 
Constitution โดยก าหนดความส าคัญของการสร้างวัฒนธรรมการประเมินภายใน (internal 
evaluation culture) เป็นการประกันให้การประเมินมีคุณภาพ และมีการใช้ประโยชน์ผล 
การประเมินอย่างเหมาะสม และได้จัดต้ัง Centre de Competences en Evaluation (CCE) ในปี  
ค.ศ.2001 ให้มีหน้าที่หลักในการก าหนดนโยบายการประเมิน และกระบวนการประเมิน รวมทั้งการ
สร้างวัฒนธรรมการประเมินภายในขององค์การ ผลงานที่ส าคัญของ CCE คือ การพัฒนาระ บบการ
ประเมินภายในส าหรับองค์การของรัฐทั่วประเทศ การพัฒนาแนวทางการประเมิน (evaluation 
guidelines) ส าหรับผู้บริหารองค์การ และการพัฒนาหลักสูตรและจัดการฝึกอบรมนักประเมิน 
นอกจากน้ี CCE ได้น ามาตรฐานการประเมินของ SEVAL มาจัดท าเป็นแบบราย 
การตรวจสอบ (Checklists) และ แบบสอบถาม (questionnaire) ส าหรับองค์การได้ใช้ตรวจสอบ
คุณภาพของการประเมิน และใช้ในการประเมินทั้งแบบท่ีเป็นการประเมินระหว่างการประเมินและแบบ
ที่เป็นการประเมินเมื่อเสร็จสิ้นการประเมิน 
 สรุปจากการศึกษารายงานวิจัยท่ีเป็นการประเมินอภิมาน พบว่ายังมีจ านวนรายงานการ
ประเมินอภิมานจ านวนน้อย ทั้ง ๆ ที่เป็นโครงการวิจัยที่มีคุณค่า งานวิจัยส่วนใหญ่เป็นงานวิจัยแบบ
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ประเมินอภิมานของงานประเมินภายใน อันเป็นส่วนหนึ่งของการประกันคุณภาพ โดยมีจุดมุ่งหมาย
เพื่อพัฒนา/ปรับปรุงกระบวนการประเมิน ประเด็นการประเมินที่ให้ข้อค้นพบที่ส าคัญในการประ เมินอภิ
มานแยกได้เป็นสามส่วน ส่วนแรก คือ ผลการประเมินคุณภาพของการประเมิน ซึ่งให้ข้อค้นพบเกี่ยวกับ
จุดเด่นของการประเมิน และข้อบกพร่อง รวมทั้งแนวทางที่ควรต้องปรับปรุง/พัฒนา เพื่อให้กระบวนการ
ประเมินภายในมีคุณภาพมาตรฐานดีมากยิ่งขึ้น ส่วนที่สอง คือ ผลจากการสังเคร าะห์ผลการประเมิน
ตนเองโดยครูอาจารย์ ท าให้ทราบว่าการประเมินมีผลต่อการพัฒนาบุคลากรด้านการประเมิน และการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา ส่วนที่สาม คือ ผลการประเมินด้านกระบวนการเรียน
การสอน ด้านทรัพยากร ด้านการวิจัย และด้านการบริหารจัดการ ซึ่งให้ผลการประเมิ นเป็นประโยชน์
โดยตรงในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับขั้นพื้นฐานต่อไป 

 



บทที่  3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

  
การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามขั้นตอนดังนี้  

1. การก าหนดประชากร 
2. การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4. การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
  
1.   การก าหนดประชากร 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ เอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สองของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได้รับการประเมินภายนอกรอบที่สอง และส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกแล้ว จ านวน 340 
เล่ม ระหว่างปี พ .ศ. 2549 – 2553 จากสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
จังหวัดขอนแก่น  
 
2.   การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  คือ  แบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2  ระหว่างปี 2549-2552 ของสถานศึกษาในเขตส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาจังหวัดขอนแก่น และคู่มือลงรหัสข้อ มูลจากแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอก ที่
ได้รับรองรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเรียบร้อยแล้ว โดยมีขั้นตอน
ในการสร้างเครื่องมือดังนี้ 

 2.1   แบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่ 2 ของสถานศึกษาในสัง กัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น แบ่งออกเป็น 
4 ขั้นตอน คือ 
   ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา ได้แก่ ชื่อโรงเรียน พื้นที่ต้ัง ระดับชั้นที่เปิดสอน 
วันเดือนปีท่ีได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวนครู จ านวนนักเรียน หน่วยประเมิน และจ านวนผู้ประเมิน
ภายนอก รวม 4 ข้อ 
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    ตอนที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา ระดับมาตรฐาน จ านวน 14 มาตรฐาน แบ่งเป็นผลการประเมินแบบอิงเกณฑ์ ผลการ
ประเมินแบบอิงสถานศึกษา ค่าเฉลี่ยและผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
   ตอนที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา ระดับตัวบ่งชี้ จ านวน 14 มาตรฐาน 60 ตัวบ่งชี้ ก าหนดข้อมูลเป็นร้อยละ 
   ตอนที่ 4 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของ
สถานศึกษาเป็นชนิดปลายเปิด จ านวน 3 ข้อ 
 2.2   คู่มือลงรหัสข้อมูลจากแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 เป็นรายการตัวแปร รหัส และค่าของตัวแปรแต่ละตัวที่ได้จากแบบบันทึกผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น ได้แก่ รายชื่อสถานศึกษา พื้นที่ตั้ง ระดับชั้นที่เปิดสอน ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปี พ .ศ.ที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา จ านวนนักเรียน จ านวนครู ชื่อหน่วยประเมิน จ านวนผู้ประเมินภายนอก ผล
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
 การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล มีขั้นตอนดังนี้ 
  1. ศึกษาเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่ 2 ของส านักงานรับรองมา ตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา หรือหน่วยงานที่
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา รับรอง เอกสาร ต ารา วารสาร งานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพภายนอก และการประกันคุณภาพการศึกษา 
  2. ขอค าแนะน าผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปรึกษา
ศึกษานิเทศก์ กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา กลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น เพื่อเป็นแนวทางในการ
สร้างแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบท่ี 2 
  3. น าเสนอร่างแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณาความเป็นไปได้ของแบบแบบบันทึกผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 และปรับแก้แบบบันทึกดังกล่าว
ตามข้อเสนอแนะ 
  4. สร้างแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่ 2 ฉบับสมบูรณ์ เสนอผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ความสามารถในเรื่องนี้
โดยเฉพาะจ านวน 5 คน ได้แก่ 
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  4.1  อาจารย์ ดร .สุวิมล  กฤชคฤหาสน์  ภาควิชาการวัดผลทางการศึกษ า คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  4.2  อาจารย์ ดร .จันทรัศม์  ภูติอริยวัฒน์  ภาควิชาการพื้นฐานการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  4.3  อาจารย์ ดร .อภิธีร์  ทรงบัณฑิตย์  ภาควิชาพละศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  4.4  อาจารย์ศุภกานต์  ประเสริฐรัตนะ  ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
เขต 1 จังหวัดขอนแก่น 

  4.5  นายเชิดศักด์ิ  ศรีสง่า  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 2 จังหวัด
ขอนแก่น 

 5. น าแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่ 2 ไปใช้บันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่นต่อไป 
 
3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการเก็บรวบร วมข้อมูลจากเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอก
สถานศึ กษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมิน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษา หรือหน่วยงานภายนอกที่ส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมิน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษารับรอง ผู้วิจัยมีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย ไปถึ งผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัด
ขอนแก่น เขต 1, 2, 3, 4 และ 5 เพื่อขอความร่วมมือสถานศึกษาของรัฐที่อยู่ในสังกัดทุกแห่ง เพื่อจัดส่ง
เอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 (พ.ศ. 
2549 – 2553) ฉบับที่ส านักงานรับรอ งมาตรฐานและการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา หรือ
หน่วยประเมินได้ส่งมาให้สถานศึกษา 
 2. น าหนังสือขอความร่วมมือจากผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น 
เขต 1, 2, 3, 4 และ 5  ถึงผู้อ านวยการสถานศึกษาของรัฐในสังกัด จ านวน 340 ฉบับ เพื่อขอความ
ร่วมมือ จัดเก็บเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รอบที่ 2 ของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา หรือหน่วยงาน
ภายนอกที่ส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษารับรอง  
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 3. ศึกษา วิเคราะห์ เอกสารราย งานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพภายนอก
สถานศึกษา หรือหน่วยงานภายนอกที่ส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพภายนอก
สถานศึกษารับรองที่จัดเก็บมา และบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอก จากเอกสารรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาทุกเล่มหรืทุกฉบับลงในแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาจังหวัดขอนแก่น 
 4. วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดั บการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 
2 ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น ต่อไป 
 
4.   การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยน าข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของสถานศึกษ าในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัด
ขอนแก่น  จ านวน 340 ฉบับ มาวิเคราะห์ผลด้วยวิธีการทางสถิติด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ โปรแกรม
ส าเร็จรูป SPSS for WINDOWS (The Statistical Package for the Social Science for Windows) มี
การวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 
  1. หาค่าร้อยละ ค่าความถี่ วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป ได้แก่ ชื่อโรงเรียน พื้นที่ต้ัง ระดับชั้นที่
เปิดสอน วันเดือนปีท่ีได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวนครู จ านวนนักเรียน หน่วยประเมิน และจ านวนผู้
ประเมินภายนอก 
  2. หาค่าเฉลี่ย ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และร้อยละ วิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพ
มาตรฐานประถมศึกษาและมัธยมศึกษา และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวม มาตรฐาน
รายข้อและตัวบ่งชี้ 
   การวิเคราะห์ในส่วนนี้ ได้ก าหนดเกณฑ์การแปลผลค่าเฉลี่ยของคุณภาพมาตรฐานทั้ง
ในภาพรวมทุกมาตรฐาน มาตรฐานรายด้าน มาตรฐานรายข้อ และมาตรฐานเฉลี่ยของสถานศึกษา 
และการประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ จะพิจารณาจากค่าร้อยละ /ร้อยละเฉลี่ย (ส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา.  2550: 92) ก าหนดไว้ดังนี้ 
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    เกณฑ์การประเมินระดับมาตรฐาน 
    ค่าเฉลี่ย  ต่ ากว่าหรือเท่ากับ  1.74           ระดับคุณภาพปรับปรุง 
    ค่าเฉลี่ย  ต้ังแต่  1.75 – 2.74                  ระดับคุณภาพพอใช้ 
    ค่าเฉลี่ย  ต้ังแต่  2.75 – 3.49                  ระดับคุณภาพด ี
    ค่าเฉลี่ย  ต้ังแต่  3.50 – 4.00                  ระดับคุณภาพดีมาก 
    เกณฑ์การประเมินระดับตัวบ่งชี้ 
    ค่าร้อยละ  ต่ ากว่าร้อยละ  50                 ระดับคุณภาพปรับปรุง 
    ค่าร้อยละ  ต้ังแต่ร้อยละ  50 - 74           ระดับคุณภาพพอใช้ 
    ค่าร้อยละ  ต้ังแต่ร้อยละ  75 - 89           ระดับคุณภาพด ี
    ค่าร้อยละ  ต้ังแต่ร้อยละ  90 ขึ้นไป         ระดับคุณภาพดีมาก 
 ส าหรับมาตรฐานท่ี 5 ในมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ก าหนดเกณฑ์การประเมิน ระดับ
พอใช้ และดี ดังนี้ 
 ค่าร้อยละ  ต้ังแต่ร้อยละ  50 - 64    ค่าเฉลี่ย ต้ังแต่  1.51 – 2.59 ระดับคุณภาพพอใช้ 
 ค่าร้อยละ  ต้ังแต่ร้อยละ  65 - 89    ค่าเฉลี่ย ต้ังแต่  2.60 – 3.49 ระดับคุณภาพดี 
  3. ใช้ค่าเฉลี่ย และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์ข้อมูลการประเมินคุณภาพแบบ
อิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยมศึกษา) โดยใช้เกณฑ์การประเมินระดับ
มาตรฐาน เช่นเดียวกับข้อ 2 
  4. ใช้ค่าเฉลี่ย วิเคราะห์ข้อมูลผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายรายมาตรฐานและภาพรวมของสถานของสถานศึกษา โดยเกณฑ์การ
ประเมินผลรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา (ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา.  2550: 95) ก าหนดไว้ดังนี้  
   การรับรองมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในระดับมาตรฐาน ให้ค่าเฉลี่ย
ผลการประเมินระดับมาตรฐานแบบอิงเกณฑ์และแบบอิงสถานศึกษา ถ้าได้ค่าเฉลี่ยของผลการ
ประเมินมากกว่าหรือเท่ากับ 2.75 จากระดับ 4 คะแนน แสดงว่า สถานศึกษามีผลการจัดการศึกษาใน
มาตรฐานนั้น ๆ ได้มาตรฐานคุณภาพส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
   การรับรองมาตรฐานของสถานศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา ตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติ 3 ข้อ 
ดังต่อไปนี้ 1) สถานศึกษามีค่าเฉลี่ยของผลป ระเมินคุณภาพภายนอกไม่ต่ ากว่าระดับดี (เท่ากับหรือ
มากกว่า 2.75 ในระดับ 4 คะแนน) 2) สถานศึกษามีค่าเฉลี่ยของผลประเมินต้ังแต่ระดับดีขึ้นไปไม่ต่ า
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กว่า 3 ใน 4 ของมาตรฐานที่ประเมิน แสดงว่า ได้ระดับดีขึ้นไป ไม่ต่ ากว่า 11 มาตรฐาน ใน 14 
มาตรฐาน และ 3) สถานศึกษาไม่มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกของมาตรฐานอยู่ในระดับปรับปรุง 
  5. ใช้วิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) ข้อมูลจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนาของ
สถานศึกษา และข้อมูลนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
คุณภาพ  
    
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ 

 

     การเสนอผลการวิเคราะ ห์ข๎อมูลในบทนี้ เป็นการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูลทั้งในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามวัตถุประสงค์เพื่อสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน 
ใน 6 ประเด็น ซึ่งจะน าเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูลเป็น 6 ตอน ดังนี้ 
    ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข๎อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
    ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข๎อมูลระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวม 
มาตรฐานรายข๎อ 
    ตอนที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้ น
พื้นฐาน 
    ตอนที่ 4 ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็น
รายมาตรฐานของสถานศึกษา 
    ตอนที่ 5 จุดเดํนและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา 
    ตอนที่ 6 นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
   ในสํวนนี้เป็นการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูลทั่วไปของสถานศึกษาเพื่อให๎เห็นภาพข๎อมูล
ทั่วไปของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํนใน
ด๎านตําง ๆ ได๎แกํ พื้นที่ตั้งของสถานศึกษา ระดับชั้นที่เปิดสอน ปี พ .ศ. ท่ีได๎รับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกจาก สมศ. ขนาดสถานศึกษา จ านวนครู ดังรายละเอียดปรากฏในตาราง 1-5 
 

ตาราง 1  จ านวนและร๎อยละของสถานศึกษา จ าแนกตามพื้นที่ต้ังของสถานศึกษา 
 

พื้นที่ตั้งของสถานศึกษา จ านวน ร๎อยละ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต1 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต2 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต3 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต4 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต5 

72 
73 
55 
58 
82 

21.20 
21.30 
16.20 
17.10 
24.10 

รวม 340 100 
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  จากตารางที่ 1 พบวํา สถานศึกษาในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาข อนแกํน (สพท. ขก.) ที่ได๎รับ
การประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่สอง สํวนใหญํตั้งอยํูในเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต 5 จ านวน 
82 แหํง คิดเป็นร๎อยละ 24.10 รองลงมาต้ังอยูํเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต 2 จ านวน 73 แหํง คิด
เป็นร๎อยละ 21.30 และจ านวนน๎อยที่สุดต้ังอยูํเขตพื้ นที่การศึกษาขอนแกํน เขต 3 จ านวน 55 แหํง คิด
เป็นร๎อยละ 16.20 
 
ตารางที่ 2 จ านวนและร๎อยละของสถานศึกษา จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
 

ระดับชั้นที่เปิดสอน จ านวน ร๎อยละ 
ประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนต๎น 
มัธยมศึกษาตอนต๎น-ตอนปลาย 

232 
108 

68.20 
31.80 

รวม 340 100 

  
              จากตารางที่ 2 พบวํา สถานศึกษาที่ได๎รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่สอง ในระดับประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนต๎น มากที่สุด จ านวน 232 แหํง คิดเป็นร๎อย
ละ 68.20 และระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น-มัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 108 แหํง คิดเป็น  
ร๎อยละ 31.80 
 
ตารางที่ 3 จ านวนและร๎อยละของสถานศึกษา จ าแนกตามปี พ.ศ. ที่ได๎รับการประเมินคุณภาพ 
      ภายนอกจาก สมศ. 
 

ปี พ.ศ. ที่ได๎รับการประเมิน จ านวน ร๎อยละ 
ปี พ.ศ. 2549 
ปี พ.ศ. 2550 
ปี พ.ศ. 2551 

185 
123 
32 

54.40 
36.20 
9.40 

รวม 340 100 

  
จากตารางที่ 3 พบวํา สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน สํวนใหญํ

ได๎รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ . รอบที่สอง ในปี พ .ศ. 2549 จ านวน 185 แหํง คิดเป็น
ร๎อยละ 54.40 รองลงมาได๎รับการประเมินคุณภาพภายนอกในปี พ .ศ. 2550 จ านวน 123 แหํง คิดเป็น
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ร๎อยละ 36.20 และสถานศึกษาได๎รับการประเมินคุณภาพภายนอกในปี พ .ศ. 2551น๎อยที่สุด จ านวน 
32 แหํง คิดเป็นร๎อยละ 9.40 
 
ตารางที่ 4 จ านวนและร๎อยละของสถานศึกษา จ าแนกตามขนาดสถานศึกษา 
 

ขนาดสถานศึกษา จ านวน ร๎อยละ 
ขนาดเล็ก (นักเรียน 1 – 300 คน) 
ขนาดกลาง (นักเรียน 301 – 1,000 คน) 
ขนาดใหญํ (นักเรียน 1,001 – 2,000 คน) 
ขนาดใหญํพิเศษ (นักเรียนต้ังแตํ 2,001 คนขึ้นไป) 

154 
151 
14 
21 

45.30 
44.40 
4.10 
6.20 

รวม 340 100 

  
จากตารางที่ 4 พบวํา สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน สํวนใหญํ

เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก (นักเรียน 1 – 300 คน) จ านวน 154 แหํง คิดเป็นร๎อยละ 45.30 รองลงมา
เป็นสถานศึกษาขนาดกลาง (นักเรียน 301 – 1,000 คน) จ านวน 151 แหํง คิดเป็นร๎อยละ 44.40 และ
สถานศึกษาขนาดใหญํ (นักเรียน 1,001 – 2,000 คน) มีจ านวนน๎อยที่สุด จ านวน 14 แหํง คิดเป็นร๎อย
ละ 4.10 
 
ตารางที่ 5 จ านวนและร๎อยละของสถานศึกษา จ าแนกตามจ านวนครู 

จ านวนครู จ านวน ร๎อยละ 
น๎อยกวํา 50 คน 
50 – 99 คน 
100 – 149 คน 
150 – 199 คน 
ต้ังแตํ 200 คนขึ้นไป 

309 
20 
6 
3 
2 

90.90 
5.90 
1.80 
0.90 
0.60 

รวม 340 100 

  
จากตารางที่ 5 พบวํา สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน ที่ได๎รับการ

ประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่สอง สํวนใหญํมีจ านวนครูน๎อยกวํา 50 คน จ านวน 309  แหํง คิดเป็น
ร๎อยละ 90.90 รองลงมาเป็นสถานศึกษาที่มีจ านวนครู 50 – 99 คน จ านวน 20 แหํง  คิดเป็นร๎อยละ 
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5.90 และจ านวนครูต้ังแตํ 200 คนขึ้นไป มีจ านวนสถานศึกษาน๎อยที่สุด โดยมีสถานศึกษาจ านวน 2 
แหํง คิดเป็นร๎อยละ 0.60 
 
ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในภาพรวม 
มาตรฐานรายข้อ 
   ในสํวนนี้เป็นการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูลระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานในภาพรวมประกอบด๎วยมาตรฐานด๎านผู๎เรียน ด๎านครู และด๎านผู๎บริห าร มาตรฐานรายข๎อ
ประกอบด๎วยมาตรฐานด๎านผู๎เรียน 7 มาตรฐาน ด๎านครู 2 มาตรฐาน และด๎านผู๎บริหาร 5 มาตรฐาน 
และรายละเอียดตัวบํงชี้ของมาตรฐานรายข๎อ ดังรายละเอียดปรากฏในตารางที่ 6 – 7 
 
ตารางที่ 6 คําเฉลี่ยและคําความเบี่ยงเบนมาตรฐานของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานด๎านผู๎เรียน 
      ด๎านครู และด๎านผู๎บริหาร 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน X S.D. การแปลผล 
ด๎านผู๎เรียน 
ด๎านคร ู
ด๎านผู๎บริหาร 

3.09 
3.29 
3.26 

.32 

.35 

.41 

ดี 
ดี 
ดี 

รวมทุกด๎าน 3.18 .32 ดี 

  
  จากตารางที่ 6 พบวํา คําเฉลี่ยภาพรวมมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึก ษา มี

คําเฉลี่ย 3.18 อยูํในระดับดี  และเมื่อพิจารณาในมาตรฐานแตํละด๎านแล๎วพบวํา มาตรฐานทั้ง 3 ด๎าน
อยูํในระดับดีทุกด๎าน โดยมาตรฐานด๎านครู มีคําเฉลี่ยสูงสุดกวําทุกด๎าน โดยมีคําเฉลี่ย 3.29 รองลง มา
คือมาตรฐานด๎านผู๎บริหาร มีคําเฉลี่ย 3.26  และมาตรฐานด๎านผู๎เรียน  มีคําเฉลี่ยต่ ากวําทุกด๎าน โดยมี
คําเฉลี่ย 3.09 
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ตารางที่ 7 คําเฉลี่ยและคําความเบี่ยงเบนมาตรฐานของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด๎านผู๎เรียน 
      ด๎านครู และด๎านผู๎บริหาร จ าแนกตามมาตรฐานรายข๎อ 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน X S.D. การแปลผล 
ด้านผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 1  ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ 
มาตรฐานท่ี 2  ผู๎เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
มาตรฐานท่ี 3  ผู๎เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย ด๎านศิลปะ ดนตรี 
                      และกีฬา 
มาตรฐานท่ี 4  ผู๎เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
                      มีวิจารณญาณ มีความคิดสร๎างสรรค์ คิดไตรํตรอง และ 
                        มีวิสัยทัศน์ 
มาตรฐานท่ี 5  ผู๎เรียนมีความรู๎และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
มาตรฐานท่ี 6  ผู๎เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง 
                      รักการเรียนรู๎ และพัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่อง 
มาตรฐานท่ี 7  ผู๎เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถ   
                      ท างานรํวมกับผู๎อื่นได๎และมีเจตคติที่ดีตํออาชีพสุจริต 
                      ด๎านคร ู
มาตรฐานท่ี 8  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู๎ความสามารถตรงกับงานที่ 
                      รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ 
มาตรฐานท่ี 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยํางมี 
                      ประสิทธิภาพ และเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
ด้านผู้บริหาร 
มาตรฐานท่ี 10 ผู๎บริหารมีภาวะผู๎น าและมีความสามารถใน 
                        การบริหารจัดการ 
มาตรฐานท่ี 11   สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร๎างและ 
                         การบริหารงานอยํางเป็นระบบ ครบวงจรให๎บรรลุ 
                         เป้าหมายการศึกษา 
มาตรฐานท่ี 12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอน 
                        ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 

 
3.39 
3.47 
3.35 

 
2.67 

 
 

2.54 
2.91 

 
3.31 

 
 

3.45 
 

2.81 
 
 

3.40 
 

3.16 
 
 

3.25 
 

 
.35 
.35 
.34 

 
.59 

 
 

.65 

.60 
 

.37 
 
 

.32 
 

.71 
 
 

.47 
 

.59 
 
 

.48 
 

 
ดี 
ดี 
ดี 
 

พอใช๎ 
 
 

พอใช๎ 
ดี 
 
ดี 
 
 
ดี 
 
ดี 
 
 
ดี 
 
ดี 
 
 
ดี 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน X S.D. การแปลผล 
มาตรฐานท่ี 13  สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู๎เรียนและ 
                       ท๎องถิ่นมีสื่อการเรียนการสอนท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎ 
มาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษาสํงเสริมความสัมพันธ์และความรํวมมือ 
                        ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

3.06 
 

3.40 

.62 
 

.42 
 

ดี 
 
ดี 

รวม 3.18 .32 ดี 

  
  จากตารางที่ 7 พบวํา ผลการวิเคราะห์ข๎อมูลคําเฉลี่ยมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายข๎อ

ของมาตรฐานแตํละด๎านพบวํา มาตรฐานด๎านผู๎เรียนอยูํในระดับดี 5 มาตรฐาน และระดับพอใช๎ 2 
มาตรฐาน โดยมาตรฐานที่มีคําเฉลี่ยสูงสุดคือ มาตรฐานที่ 2 ผู๎เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี  มีคําเฉลี่ย 3.47 รองลงมาคือ มาตรฐานที่ 1 ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่
พึงประสงค์  มีคําเฉลี่ย 3.39 โดยมีมาตรฐานที่ 5 ผู๎เรียนมีความรู๎และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  มี
คําเฉลี่ยต่ าสุด มีคําเฉลี่ย 2.54 
  มาตรฐานด๎านครู พบวํา อยูํในระดับดีมากทั้ง 2 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 8 ครูมีคุณวุฒิ /
ความรู๎ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ มีคําเฉลี่ย 3.45 และมาตรฐานที่ 9 ครูมี
ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยํางมีประสิทธิภาพ และเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ  มีคําเฉลี่ย 
2.81 ส าหรับมาตรฐานด๎านผู๎บริหาร อยูํในระดับดีทั้ง 5 มาตรฐาน โดยมาตรฐานที่มีคําเฉลี่ยสูงสุดคือ 
มาตรฐานท่ี 10 ผู๎บริหารมีภาวะผู๎น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ และมาตรฐานที่ 14 
สถานศึกษาสํงเสริมความสัมพันธ์และความรํวมมือชุมชนในการพัฒนาการศึกษา มีคํา เฉลี่ย 3.40 และ
มาตรฐานท่ีมีคําเฉลี่ยต่ าสุด อยูํในระดับดี คือ มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ผู๎เรียนและท๎องถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนท่ีเอื้อตํอการเรียนรู๎ มีคําเฉลี่ย 3.06 
 
ตอนที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ในสํวนนี้เป็นการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์ และอิงสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งประกอบไปด๎วยสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาทั้งสิ้น 340 แหํง ดังรายละเอียด
ปรากฏในตารางที่  8  
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ตารางที่ 8 คําเฉลี่ย และคําความเบี่ยงเบนมาตรฐานของการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์และอิง 
      สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยมศึกษา) จ าแนกตามมาตรฐาน 
 

มาตรฐาน 
อิงเกณฑ์ อิงสถานศึกษา อิง

สถานศึกษา 
ลบอิงเกณฑ์ 

X S.D. การแปลผล X S.D. การแปลผล 

มาตรฐานท่ี 1 
มาตรฐานท่ี 2 
มาตรฐานท่ี 3 
มาตรฐานท่ี 4 
มาตรฐานท่ี 5 
มาตรฐานท่ี 6 
มาตรฐานท่ี 7 
มาตรฐานท่ี 8 
มาตรฐานท่ี 9 
มาตรฐานท่ี 10 
มาตรฐานท่ี 11 
มาตรฐานท่ี 12 
มาตรฐานท่ี 13 
มาตรฐานท่ี 14 

3.32 
3.42 
3.23 
2.79 
2.48 
2.89 
3.22 
3.40 
2.81 
3.42 
3.24 
3.31 
3.16 
3.36 

.22 

.19 

.23 

.30 

.51 

.32 

.24 

.26 

.61 

.41 

.45 

.40 

.40 

.38 

ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

พอใช๎ 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

3.45 
3.54 
3.46 
2.54 
2.59 
2.93 
3.39 
3.50 
2.79 
3.38 
3.09 
3.20 
2.95 
3.44 

.60 

.53 

.56 

.96 

.95 

.95 

.62 

.55 

.95 

.64 

.84 

.66 

.95 

.61 

ดี 
ดีมาก 
ดี 

พอใช๎ 
พอใช๎ 
ดี 
ดี 

ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

0.13 
0.12 
0.23 

- 0.25 
0.11 
0.04 
0.17 
0.10 

- 0.02 
- 0.04 
- 0.15 
- 0.11 
- 0.21 
0.08 

รวม 3.15 .21 ดี 3.16 .48 ดี 0.01 

  
   จากตารางที่ 8 พบวํา สถานศึกษาที่ได๎รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน (มัธยมศึกษา) ในภาพรวมผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์ มีคําเฉลี่ย 3.15 อยูํในระดับดี 
และแบบอิงสถานศึกษา มีคําเฉลี่ย 3.16 อยูํระดับดี โดยคําเฉลี่ยแบบอิงสถานศึกษาในภาพรวมสูงกวํา
แบบอิงเกณฑ์ เทํากับ 0.01 เมื่อพิจารณาเป็นรายมาตรฐานพบวํา ทั้ง 14 มาตรฐาน คําเฉลี่ยแบบอิง
สถานศึกษาสูงกวําคําเฉลี่ยแบบอิงเกณฑ์ จ านวน 8 มาตรฐาน ยกเว๎นมาตรฐานที่ 4 และมาตรฐานท่ี 9 
– 13 ส าหรับมาตรฐานท่ีมีคําเฉลี่ยแบบอิงสถานศึกษาสูงกวําแบบอิงเกณฑ์มากที่สุดคือ มาตรฐานที่ 3 
มีคําความตํางเทํากับ 0.23 รองลงมาคือ มาตรฐานที่ 7 มีคําความตํางเทํากับ 0.17  
มาตรฐานท่ีมีคําความตํางน๎อยที่สุดคือ มาตรฐานที่ 6 มีคําความตํางเทํากับ 0.04 
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ตอนที ่4 ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นราย
มาตรฐาน 
   ในสํวนนี้เป็นการน าเสนอผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานเป็นรายมาตรฐาน จ าแนกเป็นรายมาตรฐานทั้ง 14 มาตรฐาน 
 
ตารางที่ 9 ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยมศึกษา) 
      จ าแนกเป็นรายมาตรฐาน 
   

มาตรฐาน 
ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา (แหํง) 

ได๎มาตรฐาน ไมํได๎มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี 1 
มาตรฐานท่ี 2 
มาตรฐานท่ี 3 
มาตรฐานท่ี 4 
มาตรฐานท่ี 5 
มาตรฐานท่ี 6 
มาตรฐานท่ี 7 
มาตรฐานท่ี 8 
มาตรฐานท่ี 9 
มาตรฐานท่ี 10 
มาตรฐานท่ี 11 
มาตรฐานท่ี 12 
มาตรฐานท่ี 13 
มาตรฐานท่ี 14 

334 
339 
335 
267 
260 
296 
334 
339 
329 
335 
314 
333 
304 
334 

6 
1 
5 
73 
80 
44 
6 
1 
11 
5 
26 
7 
36 
6 

  
 จากตารางที่ 9  ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(มัธยมศึกษา) จ าแนกเป็นรายมาตรฐาน พบวํา ไมํมีมาตรฐานใดเลยที่สถานศึกษาทั้ง 340 แหํง ได๎รับ
การรับรองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยมศึกษา) มาตรฐานท่ีสถานศึกษาได๎รับการรับรองมาก
ที่สุดคือ มาตรฐานที่ 2 และมาตรฐานที่ 8 คือ ได๎รับการรับรองจ านวน 339 แหํง ส าหรับมาตรฐ านที่
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ไมํได๎รับการรับรองมาตรฐานมากที่สุด คือ มาตรฐานที่ 5 จ านวน 80 แหํง รองลงมาคือ มาตรฐานที่ 4 
จ านวน 73 แหํง 
 
ตอนที่ 5 จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา 
   การสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบ
ที่สอง ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน ผู๎วิจัยขอน าเสนอเป็น 2 ประเภท 
คือ จุดเดํนและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(มัธยมศึกษา) จ านวน 340 แหํง ในด๎านผู๎เรียน ด๎านครู และด๎านผู๎บริหาร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  ด้านผู้เรียน  

 มี 7 มาตรฐาน ได๎แกํ มาตรฐานท่ี 1-7 รวม 32 ตัวบํงชี้ มีจุดเดํน 5 ล าดับแรกของสถานศึกษา 
และ 5 ล าดับสุดท๎ายที่เป็นจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษาดังนี้ 

  จุดเด่น 
  1. ผู๎เรียนไมํเสพหรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติดหรือสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงตํอความรุนแรง โรคภัย และอุบัติเหตุ รวมทั้งปัญหาทางเพศ 
  2. ผู๎เรียนมีความกตัญญูกตเวที 
  3. ผู๎เรียนมีความรู๎สึกที่ดีตํออาชีพสุจริตและหาความรู๎เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
  4. ผู๎เรียนรําเริงแจํมใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีตํอเพื่อน ครู และผู๎อื่น และชอบมาโรงเรียน 
  5. ผู๎เรียนมีความมั่นใจ กล๎าแสดงออกอยํางเหมาะสม และให๎เกียรติผู๎อื่น 
  จุดที่ควรพัฒนา 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียนในกลุํมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร์ ในระดับชั้น 
ม.3 และ ม.6 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียนในกลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ ใน
ระดับชั้น ม.3 และ ม.6 
  3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียนในกลุํมสาระการเรียนรู๎วิทยาศาสตร์ ในระดับชั้น 
ม.3 และ ม.6 
  4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียนในกลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย ในระดับชั้น 
ม.3 และ ม.6 
  5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู๎เรียนในกลุํมสาระการเรีย นรู๎สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ในระดับชั้น ม.3 และ ม.6 
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 ด้านครู 
 มี 2 มาตรฐาน ได๎แกํ มาตรฐานท่ี 8-9 รวม 13 ตัวบํงชี้ มีจุดเดํน 4 ล าดับแรกของสถานศึกษา 
และ 4 ล าดับสุดท๎ายที่เป็นจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา ดังนี้ 
  จุดเด่น 
  1. ครูจบปริญญาตรีขึ้นไป 
  2. ครสูอนตรงตามวิชาเอก/โท หรือความถนัด 
  3. ครูได๎รับการพัฒนาในวิชาที่สอนตามที่คุรุสภาก าหนด 
  4. ครูมีคุณลักษณะที่เหมาะสม 
  จุดที่ควรพัฒนา 
  1. สถานศึกษามีจ านวนครูไมํเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
  2. ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยํางมีประสิทธิภาพ และเน๎นผู๎เรียนเ ป็น
ส าคัญของครูกลุํมสาระการเรียนรู๎สุขศึกษาและพลศึกษา 
  3. ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยํางมีประสิทธิภาพ และเน๎นผู๎เรียนเป็น
ส าคัญของครูกลุํมสาระการเรียนรู๎สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  4. ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยํางมีประสิทธิภาพ และเน๎นผู๎เรี ยนเป็น
ส าคัญของครูกลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ 
 
 ด้านผู้บริหาร 
 มี 5 มาตรฐาน ได๎แกํ มาตรฐานท่ี 10- 14 รวม 15 ตัวบํงชี้ มีจุดเดํน 4 ล าดับแรกของ
สถานศึกษา และ 4 ล าดับสุดท๎ายที่เป็นจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา ดังนี้ 
  จุดเด่น 
  1. สถานศึกษามีกิจกรรมที่สํงเ สริมความสัมพันธ์และความรํวมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 
  2. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล๎อมและการบริการที่สํงเสริมให๎ผู๎เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มศักยภาพ 
  3. ผู๎บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีความมุํงมั่นและอุทิศตนในการท างาน 
  4. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมสํงเสริมคุณภาพผู๎เรียนอยํางหลากหลาย 
  จุดที่ควรพัฒนา 
  1. การบริหารเชิงกลยุทธ์ในสถานศึกษา 
  2. การมีหลักสูตรและเนื้อหาสาระในระดับสากล ระดับชาติ และระดับท๎องถิ่น
เหมาะสมและสอดคล๎องกับหลักสูตรแกนแกลาง รวมถึงความต๎องการของผู๎เรียนและท๎องถิ่น 
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  3. การมีระบบและกลไกในกา รสํงเสริมความสัมพันธ์และความรํวมมือกับชุมชนเพื่อ
การพัฒนาการศึกษา 
  4. การมีระบบและการด าเนินการประกันคุณภาพภายในเป็นไปตามกฎกระทรวง 
 
ตอนที่ 6 นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
   นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษาที่ปรากฎในรายงานการประ เมินคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง  จ านวน 340 ฉบับ ผู๎วิจัยได๎คัดเลือก
เฉพาะสถานศึกษาที่ได๎รับการประเมินคุณภาพภายนอกที่ได๎การรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
ตามที่ สมศ. ก าหนดและมีคําเฉลี่ยสูงสุด 30 อันดับแรกและผํานการรับรองมาตรฐานทั้ง 14 มาตรฐาน 
ดังปรากฏในตารางที่ 10 
 
ตารางที่ 10 คําเฉลี่ยมาตรฐานรวมของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยมศึกษา) จ าแนก 
      ตามผลการรับรองระดับคุณภาพสูงสุด 30 อันดับแรก 
 

ล าดับที่ รายชื่อสถานศึกษา 
ผลการรับรองระดับคุณภาพ 

X การแปลผล 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 

ทุํงใหญํรัตนศึกษา 
กัลยาณวัตร 
ขอนแกํนวิทยายน 
ฝางวิทยายน 
จระเข๎วิทยายน 
บ๎านหนองบัวน๎อยห๎วยโจดโนนขามแป 
บ๎านหนองแสงโคกน๎อย 
โนนโพธิ์ศรีวิทยาคม 
บ๎านโนนรังวิทยาคาร 
กุดดุกวิทยา 
บ๎านผักหนาม 
พัฒนาการศึกษา 
ซ ายางวิทยายน 
บ๎านวังหว๎า 

3.83 
3.81 
3.81 
3.80 
3.75 
3.75 
3.74 
3.74 
3.73 
3.70 
3.69 
3.68 
3.65 
3.60 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
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ล าดับที่ รายชื่อสถานศึกษา 
ผลการรับรองระดับคุณภาพ 

X การแปลผล 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 

ชุมแพศึกษา 
บ๎านเกิ้ง 
บ๎านนาเรียง 
บ๎านภูเหล็ก 
หนองไผํพิทยาคม 
บ๎านขามป้อม 
โคกสีพิทยาสรรพ์ 
หนองเรือวิทยา 
บ๎านทรัพย์สมบูรณ์ 
ฝายหินหนองทุํมหนองทองศึกษา 
บ๎านยางค า 
อมตวิทยา 
พลพัฒนศึกษา 
ชุมชนบ๎านห๎วยค๎อมิตรภาพที่ 206 
บ๎านมํวง 
ชุมชนหนองกุงวิทยา 

3.58 
3.57 
3.55 
3.54 
3.53 
3.48 
3.43 
3.41 
3.36 
3.35 
3.33 
3.33 
3.32 
3.27 
3.26 
3.24 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 

  
จากตารางที่ 10 พบวํา สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน ที่ได๎รับ

การประเมินคุณภาพภายนอก รอบสอง จาก สมศ . ในระดับดีมาก มีจ านวน 19 แหํง และระดับดี 
จ านวน 11 แหํง โรงเรียนที่มีคําเฉลี่ยสูงสุดคือ โรงเรียนทุํงใหญํรัตนศึกษา มีคําเฉลี่ย 3.83 รองลงมาคือ 
โรงเรียนกัลยาณวัตรและโรงเรียนขอนแกํนวิทยายน มีคําเฉลี่ย 3.81 โรงเรียนที่มีคําเฉลี่ยน๎อยที่สุดใน 
30 อันดับแรก คือ โรงเรียนชุมชนหนองกุงวิทยา มีคําเฉลี่ย 3.24 โดยสถานศึกษาอ่ืนอาจมีคําเฉลี่ยที่สูง
กวํานี้ แตํไมํผํานการรับรองมาตรฐานครบท้ัง 14 มาตรฐาน  
 เมื่อพิจารณารายละเอียดในรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (มัธยมศึกษา) รอบที่สอง พบวํา มีข๎อมูลนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของ
สถานศึกษา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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รายชื่อสถานศึกษา นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
1. ทุํงใหญํรัตนศึกษา 1. นวัตกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึง

ประสงค์ ชื่อโครงการไผํต๎องลม 
2. โครงการสอนและอบรมธรรมะโดยพระสงฆ์ ผู๎เรียนได๎เรียนและ
สอบนักธรรมทั้ง 3 ระดับ คือ ชั้นตรี โท และเอก 

2. กัลยาณวัตร 1. การใช๎นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน E-Box, E-Library, 
E-Book 
2. การให๎บริการสืบค๎นด๎วยระบบเครือขําย (Internet) 
3. โครงการรักการอําน 
4. โครงการเทคโนโลยีสะอาด Cleaner Technology 
5. ศูนย์สิ่งแวดล๎อมประจ าจังหวัด 
6. โรงเรียนน ารํองวิธีปฏิบัติสูํความเป็นเลิศด๎านคุณธรรม 
7. ห๎องเรียนคณิตศาสตร์ยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษา (เหรียญทอง)  
8. วงโยธวาฑิต 
9. วงดนตรีพื้นเมือง (โปงลาง) 
10. ผลงานศิลปกรรม จิตรกรรมของผู๎เรียน 
11. โครงงานผลิตสินค๎า หนึ่งโรงเรียน หน่ึงผลิตภัณฑ์ 

3. ขอนแกํนวิทยายน 1. การจัดการเรียนการสอนโ ดยใช๎ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ (English 
Program) 
2. การจัดการเรียนการสอนโดยใช๎ E-Learning โดยเฉพาะการใช๎ 
WBI, CAI, E-Box, E-Book 
3. การจัดระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 

4. ฝางวิทยายน 1. การเรียนการสอนโดยใช๎เครื่องคอมพิวเตอร์ และได๎รับการ
ประเมินได๎มาตรฐานในโรงเรียนในฝั น ประจ าอ าเภอบ๎านฝาง 
จังหวัดขอนแกํน 

5. จระเข๎วิทยายน - 
6. บ๎านหนองบัวน๎อยห๎วยโจด
โนนขามแป 

สื่อบทเรียนส าเร็จรูปเกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 

7. บ๎านหนองแสงโคกน๎อย 1. การใช๎ระเบียบวินัยตามแนวทางของลูกเสือ โดยกํอนเปิดภาค
เรียนที่ 1 ทางโรงเรียนจะจัดกิ จกรรมเข๎าคํายอบรมลูกเสือนักเรียน
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รายชื่อสถานศึกษา นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
ชั้น ม.3 ให๎เรียนรู๎และเข๎าใจเกี่ยวกับระเบียบวินัยการเข๎าแถว การ
ท างานเป็นทีม ดังนั้น ในการท าความสะอาดโรงเรียนตามเขตพื้นที่ 
การจัดกิจกรรมหน๎าเสาธง รวมทั้งการจัดกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
นักเรียนที่รับการอบรมจะเป็นผู๎น าในการท ากิ จกรรมได๎เรียบร๎อย 
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนเข๎าโครงการพัฒนาการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น 
ระยะที่ 1 (โครงการเงินกู๎ธนาคารโลก ) มีการพัฒนาผู๎บริหารและครู
ใน 4 วิชาหลัก ได๎แกํ คอมพิวเตอร์ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษ ซึ่งบุคลากรที่ได๎รับการอบร มน ามาขยายผลแกํครูอ่ืน 
ๆ ให๎มีความสามารถใช๎คอมพิวเตอร์ในการสอนได๎ มีคอมพิวเตอร์
จากโครงการและได๎รับการสนับสนุนจากชุมชนน ามาใช๎ในการเรียน
การสอนเพียงพอ มีนักเรียนแกนน า ICT และขยายผลสูํเครือขําย
อยํางตํอเนื่อง 

8. โนนโพธิ์ศรีวิทยาคม สถานีวิทยุในสถานศึกษา คลื่นวิท ยุ FM 94.25 MHz ซึ่งใช๎เป็นสื่อ
ประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 

9. บ๎านโนนรังวิทยาคาร 1. จัดกิจกรรมการเรียนรู๎หลักสูตรท๎องถิ่น โดยจัดต้ังวงดนตรี
พื้นเมือง 
2. มีแหลํงเรียนรู๎ที่ท าให๎ผู๎เรียนหารายได๎พิเศษได๎จากการสานอวน 
3. ผู๎บริหารมีภาวะผู๎น า มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคลากรและชุมชน 
4. กิจกรรมการเรียนการสอนศิลปะ 

10. กุดดุกวิทยา - 
11. บ๎านผักหนาม - 
12. พัฒนาการศึกษา 1. สถานศึกษามีการก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานให๎กับครูทุกคน 

2. มีการก าหนดแนวทางในการท าแผนการสอน มีกรรมการ
ตรวจสอบแผนการสอนกํอนน าไปจัดการเรียนการสอน 
3. การมีสํวนรํวมของคณะกรรมการนักเรียนในการจัดกิจกรรมตําง 
ๆ ภายในสถานศึกษา 

13. ซ ายางวิทยายน โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์กระเจี๊ยบ ท าน้ ากระเจี๊ยบซ ายางวิทยายน
จ าหนําย 
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รายชื่อสถานศึกษา นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
14. บ๎านวังหว๎า - 
15. ชุมแพศึกษา 1. โรงเรียนเป็นศูนย์ ERIC ที่เป็นศูนย์พัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนของครู ด๎าน การสํงเสริมการใช๎ภาษาเพื่อประกอบอาชีพของ
ประชาชนในเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต 5 และได๎ด าเนินการ
เป็นประจ าทุกปีการศึกษา 
2. มีสื่อและนวัตกรรมหลากหลาย นวัตกรรมที่เดํนคือ “เรื่องราวและ
แผํนภาพทางคณิตพิชิตความเบื่อ หนํวยวิชาคณิตศาสตร์” 

16. บ๎านเกิ้ง - 
17. บ๎านนาเรียง 1. นวัตกรรมที่เป็นแบบเรียนส าเร็จรูป เรื่อง ยาเสพติด เรื่องการถอด

ค าประพันธ์ แผนการสอนแบบบูรณาการ 
2. นาฎศิลป์ต๎นแบบที่ออกเผยแพรํ เชํน การฟ้อนเทียน ร าไทยภูเขา 
ฟ้อนเงี้ยว เซิ้งกระติบข๎าว เป็นต๎น  
3. ดนตรีวงโปงลาง ซึ่งได๎ออกแสดงโชว์ ทั้งในโรงเรียนและนอก
โรงเรียน 

18. บ๎านภูเหล็ก 1. โครงการห๎องเรียนคุณภาพ 5 ดาว  
2. โรงเรียนพระราชทานดีเดํน ระดับกํอนประถมศึกษา ปีการศึกษา 
2549 
3. โรงเรียนสํงเสริมสุขภาพดีเดํน ระดับทอง ของกระทรวง
สาธารณสุข ปีการศึกษา 2550 
4. โรงเรียนได๎รับการสนับสนุนจากชุมชน เอกชน และหนํวยงานตํา ง 
ๆ รวมทั้งพระภิกษุสงฆ์ ตัวแทนทางศาสนาเป็นอยํางดี จนสามารถ
จัดต้ังวงดุริยางค์ วงดนตรีโปงลางและกํอต้ังมูลนิธิของโรงเรียน 
ส าเร็จเป็นท่ีนําพอใจอยํางมาก 

19. หนองไผํพิทยาคม 1. การผลิตปุ๋ยชีวภาพ 
2. รูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์มัลติมีเดีย 
3. รูปแบบการสอนคณิตศาสตร์ CAI 

20. บ๎านขามป้อม 1. สนามเด็กเลํนที่มีโครงหลังคากันแดด 
2. รางวัลคุรุสภา (ระดับกํอนประถม) ประเภทครูผู๎ปฏิบัติงานดีเดํน 
3. สื่อนวัตกรรม ประเภทชุดการสอน และการจัดนิทรรศการลาน
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ความรู๎ (สรรพศาสตร์ตลาดวิชา) 
4. โครงงานการวิจัยในชั้นเรียน 
5. การใช๎เพลงประกอบการจัดป ระสบการณ์ในกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ 
6. การสอนแบบโครงงาน เชํน กิจกรรมแขํงขันโครงงานคณิตศาสตร์ 
ระดับเหรียญทองแดง ในชํวงชั้นที่ 2 และรางวัลชมเชยประเภททีม 
ปี 2549 ด๎านกีฬา ได๎รับรางวัลการแขํงขันกีฬาการเดาะ
วอลเลย์บอล 
7. ครูดีเดํน จ านวน 4 ทําน ระดับเหรียญทอง กิจกรรมขนมพื้นเมือง 
8. โรงเรียนน ารํองการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี 
9. โรงเรียนแกนน าเรียนรวมการจัดการศึกษาพิเศษ 

21. โคกสีพิทยาสรรพ์ 1. การจัดสื่อการสอนทาง ICT ได๎แกํ E-Book ที่ครูพัฒนาจน
ประกวดชนะเลิศในระดับประเทศของกระทรวงศึกษาธิการ และมี
การจัดท าสื่อในหลายกลุํมสาระ 
2. โรงเรียนมีโครงการวิจัยแบบมีสํวนรํวมในการพัฒนาการเรียนการ
สอนโดยใช๎ทักษะกระบวนการคิดตามกระบวนการวิทยาศาสตร์ ใน
ทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ 
3. โรงเรียนสํงเสริมด๎านกีฬาจนมีชื่อเสียง โดยเฉพาะกีฬา
วอลเลย์บอลได๎รางวัลชนะเลิศในระดับจังหวัด เยาวชนอายุ 18 ปี 
เป็นตัวแทนขอ งจังหวัดไปแขํงขันในระดับตําง ๆ ติดตํอกัน 2 ปี 
นับเป็นจุดเดํนของโรงเรียน 
4. โรงเรียนมีห๎องคณิตศาสตร์ที่ตํออินเตอร์เน็ตให๎นักเรียนได๎สืบค๎น 
และมีครูที่มีความสามารถในการสอนให๎เด็กแก๎ ซํอม ประกอบ
เครื่องคอมพิวเตอร์ได๎ 

22. หนองเรือวิทยา สถานศึกษามีเครื่องมือในก ารประเมินผลการปฏิบัติงานของ
บุคลากรอยํางเป็นระบบ โดยยึดต๎นแบบการประเมินอาจารย์ 3  

23. บ๎านทรัพย์สมบูรณ์ 1. โครงการการเรียนรู๎แบบโครงงานสมุนไพรชงด่ืม 
2. โครงการสํงเสริมสุขภาพ 
3. โครงงานม๎านั่งสวย 
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24. ฝายหินหนองทุํมหนอง
ทองศึกษา 

1. ได๎รับเหรียญทองโรงเรียนสํง เสริมสุขภาพจากส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดขอนแกํน 
2. ได๎รับเกียรติบัตรการประกวดสื่อ CAI ผํานเกณฑ์การประกวดสื่อ 
ระดับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน เขต 5 
3. นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิง ได๎รับรางวัลชนะเลิศ เป็นตัวแทนระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาเขต 5 และเป็นตัวแทนระดับจงัหวัด 

25. บ๎านยางค า 1. ห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ที่มีการจัดการเรียนการสอนต้ังแตํ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
2. การเรียนการสอนแบบบูรณาการ โดยมุํงเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
3. สร๎างห๎องสมุดขนาดใหญํให๎เป็น E-Library ที่ผู๎เรียนเข๎าใช๎อยํางมี
ความสุข 

26. อมตวิทยา 1. สถานศึกษาดีเดํนรางวัลพระราชทานระดับประถมศึกษาขนาด
กลาง ปีการศึกษา 2543 
2. สถานศึกษาดีเดํนรางวัลพระราชทานระดับมัธยมศึกษาขนาด
กลาง ปีการศึกษา 2546 
3. สถานศึกษาดีเดํนรางวัลพระราชทานระดับกํอนประถมศึกษา
ขนาดกลาง ปีการศึกษา 2548 
 

27. พลพัฒนศึกษา หลักสูตรสาระท๎องถิ่น เรื่อง นาข๎าวทฤษฎีใหมํ ในการเรียนรู๎แบบ 
บูรณาการ 

28 . ชุมชนบ๎านห๎วยค๎อ
มิตรภาพที่ 206 

- 

29. บ๎านมํวง โรงเรียนมีการสํงเสริมให๎ครูพัฒนาวิชาชีพ ให๎เป็นครูแกนน าและ
ปฏิรูปการเรียนรู๎ ครูได๎รับรางวัลครูเกียรติยศระดับชาติ (Teacher 
Award) และน ามาพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยํางตํอเนื่อง จนท าให๎
ได๎รับรางวัลโรงเรียนด าเนินการศูนย์ปฏิรูปดีเดํน 

30. ชุมชนหนองกุงวิทยา การบริหารงานแบบมีสํวนรํวมของคณะครูและบุคลากรที่เกี่ยวข๎อง 
โดยแตํงตั้งคณะกรรมการบริหารโรงเรียนซึ่งประกอบด๎วยผู๎บริหาร 
(ผู๎อ านวยการและรองผู๎ อ านวยการ ) และหัวหน๎าฝ่ายทุกคน มีการ
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ประชุมปรึกษาหารือทุกวันจันทร์ตอนบํายเพื่อวางแผนการท างาน 
สอบถามความก๎าวหน๎าการปฏิบัติงาน หัวหน๎าฝ่ายทุกคนเป็น
หัวหน๎าชํวงชั้นซึ่งสามารถน าข๎อมูลการบริหารงานวิชาการของชํวง
ชั้นมาปรึกษาหารือได๎ในเวลาเดียวกัน 

  
นวัตกรรมหรือการ ปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ขอนแกํน คัดเลือกจากสถานศึกษาที่ได๎รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพตามที่ สมศ . ก าหนด ที่มี
คําเฉลี่ยสูงสุด 30 อันดับแรก พบวํา มีการน าเสนอนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
ตามเอกสารรายงานการ ประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(มัธยมศึกษา ) รอบที่สอง จะมีรูปแบบการน าเสนอที่หลากหลายและแตกตํางกันซึ่งพอจะจ าแนก
ประเด็นตําง ๆ ได๎ดังนี้ 

 
  ศูนย์/ห้อง/โรงเรียน 
  ศูนย์สิ่งแวดล๎อมประจ าจังหวัด โรงเรียนน ารํองวิธีปฏิบัติสูํความเป็นเลิศด๎านคุ ณธรรม  
ห๎องเรียนคณิตศาสตร์ยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษา (เหรียญทอง) โรงเรียนเป็นศูนย์ ERIC ที่เป็นศูนย์
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครู  ห๎องเรียนคุณภาพ 5 ดาว โรงเรียนพระราชทานดีเดํน โรงเรียน
สํงเสริมสุขภาพดีเดํน ระดับทอง ของกระทรวงสาธารณสุข  โรงเรียนน ารํองการศึกษา ภาคบังคับ 9 ปี 
โรงเรียนแกนน าเรียนรวมการจัดการศึกษาพิเศษ  โรงเรียนสํงเสริมสุขภาพจากส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดขอนแกํน ระดับเหรียญทอง  ห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห๎องสมุดขนาดใหญํที่เป็น E-Library  
โรงเรียนมีการสํงเสริมให๎ครูพัฒนาวิชาชีพ ให๎เป็นครูแกนน าและปฏิรูปการ เรียนรู๎ โรงเรียนด าเนินการ
ศูนย์ปฏิรูปดีเดํน โรงเรียนสํงเสริมด๎านกีฬาจนมีชื่อเสียง 
 
  การสอน/การเรียนรู้/การจัด/การแสดง/การพัฒนา 
  การจัดการเรียนการสอนโดยใช๎ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ (English Program) การจัดการเรียนการ
สอนโดยใช๎ E-Learning โดยเฉพาะการใช๎ WBI, CAI, E-Box, E-Book การเรียนการสอนโดยใช๎เครื่อง
คอมพิวเตอร์  แผนการสอนแบบบูรณาการ  รูปแบบการสอนวิทยาศาสตร์มัลติมีเดีย  รูปแบบการสอน
คณิตศาสตร์ CAI  การสอนแบบโครงงาน เชํน กิจกรรมแขํงขันโครงงานคณิตศาสตร์ ระดับเหรียญ
ทองแดง วงโยธวาฑิต วงดนตรีพื้นเมือง (โปงลาง) ผลงานศิลปกรรม จิตรกรรมของผู๎เรียน  นาฎศิลป์ วง
ดุริยางค์ 



 117 

 
  โครงการ 

 โครงการไผํต๎องลม โครงการสอนและอบรมธรรมะโดยพระสงฆ์  โครงการรักการอําน  โครงการ
เทคโนโลยีสะอาด Cleaner Technology โครงการพัฒนาการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น ระยะที่ 
1 (โครงการเงินกู๎ธนาคารโลก ) มีการพัฒนาผู๎ บริหารและครูใน 4 วิชาหลัก ได๎แกํ คอมพิวเตอร์ 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และภาษาอังกฤษ  โครงการแปรรูปผลิตภัณฑ์กระเจี๊ยบ  โครงการวิจัยแบบมี
สํวนรํวมในการพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช๎ทักษะกระบวนการคิดตามกระบวนการวิทยาศาสตร์  
โครงการการเรียนรู๎แบบโครงงานสมุนไพรชงด่ืม โครงการสํงเสริมสุขภาพ 

 
 

 ระบบ 
เครื่องมือในการประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรอยํางเป็นระบบ โดยยึดต๎นแบบการ

ประเมินอาจารย์ 3 การบริหารงานแบบมีสํวนรํวม การจัดระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
  

รางวัล 
 รางวัลคุรุสภา ประเภทครูผู๎ปฏิบัติงานดีเดํน   ครูได๎รับรางวัลครูเกียรติ ยศระดับชาติ (Teacher 
Award)  ครูดีเดํน ระดับเหรียญทอง  รางวัลชนะเลิศการประกวดการจัดสื่อการสอนทาง ICT 
ระดับประเทศของกระทรวงศึกษาธิการ ได๎แกํ E-Book ที่ครูพัฒนาจนประกวดชนะเลิศในหลายกลุํม
สาระ รางวัลเหรียญทองโรงเรียนสํงเสริมสุขภาพจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแ กํน ได๎รับ
เกียรติบัตรการประกวดสื่อ CAI ผํานเกณฑ์การประกวดสื่อ ระดับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ขอนแกํน เขต 5  รางวัลชนะเลิศ  นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิง เป็นตัวแทนระดับเขตพื้นที่การศึกษาเขต 5 
และเป็นตัวแทนระดับจังหวัด 
 
 กิจกรรม/โครงงาน 

การสอนแบบโครงงาน   โครงงานม๎านั่ งสวย โครงงานผลิตสินค๎าหนึ่งโรงเรียนหน่ึงผลิตภัณฑ์  
กิจกรรมการเรียนการสอนศิลปะ กิจกรรมขนมพื้นเมือง การผลิตปุ๋ยชีวภาพ 
 

 ส่ือ/นวัตกรรม 
การให๎บริการสืบค๎นด๎วยระบบเครือขําย (Internet) สื่อบทเรียนส าเร็จรูปเกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์  สถานีวิทยุในสถานศึกษา คลื่นวิทยุ FM 94.25 MHz  เรื่องราวและแผํนภาพทางคณิตพิชิต
ความเบื่อ หนํวยวิชาคณิตศาสตร์  แบบเรียนส าเร็จรูป เรื่อง ยาเสพติด เรื่องการถอดค าประพันธ์  สื่อ
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นวัตกรรม ประเภทชุดการสอน และการจัดนิทรรศการลานความรู๎ (สรรพศาสตร์ตลาดวิชา )  การใช๎
เพลงประกอบการจัดประสบก ารณ์ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ หลักสูตรสาระท๎องถิ่น เรื่อง นาข๎าว
ทฤษฎีใหมํ ในการเรียนรู๎แบบบูรณาการ การใช๎นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน E-Box, E-
Library, E-Book  
  
 อื่น ๆ  
 การใช๎ระเบียบวินัยตามแนวทางของลูกเสือ  แหลํงเรียนรู๎ที่ท าให๎ผู๎เรียนหารายได๎พิเศษได๎ จาก
การสานอวน สถานศึกษามีการก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานให๎กับครูทุกคน   มีการก าหนดแนวทาง
ในการท าแผนการสอน มีกรรมการตรวจสอบแผนการสอนกํอนน าไปจัดการเรียนการสอน 
การมีสํวนรํวมของคณะกรรมการนักเรียนในการจัดกิจกรรมตําง ๆ ภายในสถานศึกษา   กํอต้ังมูลนิธิ
ของโรงเรียน 
 เมื่อพิจารณาถึงนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษาอ่ืน ๆ ในสังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาขอนแกํน อีกจ านวน 310 แหํง พบวํา มีนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของ
สถานศึกษา ตามเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (มัธยมศึก ษา) รอบที่สอง มีความเหมือนหรือคล๎ายกัน ใกล๎เคียงกันกับนวัตกรรมหรือการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศกับสถานศึกษาที่คําเฉลี่ยสูงสุด 30 อันดับแรก จ านวนมาก สํวนนวัตกรรมหรือการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษาที่แตกตํางกันมีรายละเอียดเพิ่มเติม ดังนี้ 
 ศูนย์การเรียนรู๎ได๎ด๎วยตนเอง  ศูนย์สาธิตทัศนศึกษา ศูนย์การเรียนรู๎คณิตศาสตร์ต๎นแบบ ศูนย์
วิทยบริการ ศูนย์เครือขํายสํงเสริมการเรียนภาษาจีน ห๎องสมุด IT โรงเรียนต๎นแบบการจัดการเรียนรู๎ 
โรงเรียนต๎นแบบ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนในฝัน โรงเรียนต๎นแบบการใช๎ ICT โรงเรียนคุณธรรมชั้นน า  การ
พัฒนาเว็บ ไซด์เพื่อการเรียนรู๎ การวาดภาพระบายสีและการปั้นดินน้ ามัน โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
โครงการสํงเสริมความสามารถพิเศษด๎านวิทยาศาสตร์ โครงการธนาคารคุณธรรม  โครงการ Brain 
Based Learning การพัฒนาระบบงานด๎วย e-office ระบบการบริหารโดยใช๎โรงเรียนเป็นฐาน กิจกรรม
สํงเสริ มยอดนักอําน กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด สื่อการสอนฟิสิกส์ สื่อการสอนพลศึกษา 
นักเรียนแกนน าตามโครงการ อ.ย. น๎อย 
 



บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก  
รอบที่ 2 ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาในจังหวัดขอนแก่น จากส านักงานรับรองมาตรฐาน และ
ประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินแล้ว ระหว่างปี พ .ศ. 2549 – 2553 
รวม 340 ฉบับ 

 2. เพื่อศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวม 
มาตรฐานรายข้อ และตังบ่งชี้ ของสถานศึกษาที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 2 

 3. เพื่อศึกษาวิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์ และแบบอิงสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 4. เพื่อศึกษาผลสรุปการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่ 2  

 5.  เพื่อศึกษาผลสรุปจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษาที่ได้รับการประเมิน
คุณภาพภายนอก รอบที่ 2 

  

วิธีด าเนินการวิจัย 
 ประชากร 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ เอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สองของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได้รับการประเมินภายนอกรอบที่สอง และส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษาให้การรับรองรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกแล้ว จ านวน 340 
เล่ม ระหว่างปี พ .ศ. 2549 – 2553 จากสถานศึกษ าขั้นพื้นฐานในเขตส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
จังหวัดขอนแก่น  

 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  คือ  แบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2  ระหว่างปี 2549-2552 ของสถานศึกษาในเขตส านักงานเขตพื้ นท่ี
การศึกษาจังหวัดขอนแก่น และคู่มือลงรหัสข้อมูลจากแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอก ที่
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ได้รับรองรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเรียบร้อยแล้ว โดยมีขั้นตอน
ในการสร้างเครื่องมือดังนี้ 

 2.1   แบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รอบที่ 2 ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น แบ่งออกเป็น 4 
ขั้นตอน คือ 
   ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา ได้แก่ ชื่อโรงเรียน พื้นที่ต้ัง ระดับชั้นที่เปิดสอน วัน
เดือนปีท่ีได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวนครู จ านวนนักเรียน หน่วยประเมิน และจ านวนผู้ประเมิน
ภายนอก รวม 4 ข้อ 
    ตอนที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ระดับมาตรฐาน จ านวน 14 มาตรฐาน แบ่งเป็นผลการประเมิ นแบบอิงเกณฑ์ ผลการประเมินแบบอิง
สถานศึกษา ค่าเฉลี่ยและผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
   ตอนที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ระดับตัวบ่งชี้ จ านวน 14 มาตรฐาน 60 ตัวบ่งชี้ ก าหนดข้อมูลเป็นร้อยละ 
   ตอนที่ 4 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา
เป็นชนิดปลายเปิด จ านวน 3 ข้อ 
 2.2   คู่มือลงรหัสข้อมูลจากแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 เป็นรายการตัวแปร รหัส และค่าของตัวแปรแต่ละตัวที่ได้จากแบบบันทึกผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่ 2 ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่น ได้แก่ รายชื่อสถานศึกษา พื้นที่ตั้ง ระดับชั้นที่เปิดสอน ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปี พ .ศ.ที่ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา จ านวนนักเรียน จ านวนครู ชื่อหน่วยประเมิน จ านวนผู้ประเมินภายนอก ผล
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 จากการสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่
สอง ดังกล่าว มีประเด็นที่ส าคัญมาอภิปรายผลดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น ที่ได้รับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง (พ.ศ.2549-2553) มีสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน
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เขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น เ ขต1-5 ทั้งสิ้น 340 แห่ง เขตที่มีสถานศึกษาต้ังอยู่มากที่สุด คือ เขต 5 
จ านวน 82 แห่ง รองลงมาคือเขต 2 จ านวน 73 แห่ง เขตที่มีสถานศึกษาต้ังอยู่น้อยที่สุดคือ เขต 3 
จ านวน 55 แห่ง สถานศึกษาส่วนใหญ่เปิดสอนในระดับประถมศึกษา -มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 
232 แห่ง และเปิดสอน ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น -มัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 108 แห่ง 
สถานศึกษาได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง จาก สมศ . มาก
ที่สุด ในปี พ .ศ. 2549 จ านวน 185 แห่ง และได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานรอบที่สอง จาก สมศ . น้อยที่สุด ในปี พ .ศ. 2551 จ านวน 32 แห่ง ส่วนใหญ่เป็นสถานศึกษา
ขนาดเล็ก (นักเรียน 1 – 300 คน) จ านวน 154 แห่ง และสถานศึกษาขนาดใหญ่ (นักเรียน 1,001 – 
2,000 คน) มีจ านวนน้อยที่สุด จ านวน 14 แห่ง สถานศึกษาส่วนใหญ่มีจ านวนครูน้อยกว่า 50 คน 
จ านวน 309  แห่ง และจ านวนครูต้ั งแต่ 200 คนขึ้นไป มีจ านวนสถานศึกษาน้อยที่สุด โดยมี
สถานศึกษาจ านวน 2 แห่ง  
 

2. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในภาพรวม 
มาตรฐานรายข้อ 
 สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น ที่ได้รับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง มีระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับ
มัธยมศึกษา ) ในภาพรวมอยู่ในระดับดี  เมื่อพิจารณาในมาตรฐานแต่ละด้าน พบว่า มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านผู้เรียน ด้านครู และด้านผู้บริหาร อยู่ในระดับดีทุกด้าน โดย
ด้านครูและผูบ้ริหารมีค่าเฉลี่ยสูงสุด และด้านนักเรียนมีค่าเฉลี่ยต่ าสุด สอดคล้องกับงานวิจัยของสยาม 
ปิยะนราธร (2549: 60) ที่พบว่า ด้านผู้บริหารมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าทุกด้าน และด้านนักเรียนมีค่าเฉลี่ยต่ า
กว่าทุกด้าน การท่ีผู้บริหารสถานศึกษามีค่าเฉลี่ยสูงกว่าด้านอ่ืน อาจจะเป็นเพ ราะว่าในช่วงปี พ .ศ. 
2549 – 2553 ผู้บริหารสถานศึกษาได้เข้าร่วมโครงการที่ส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการ (2550: 4-5) 
คือ หลักสูตรผู้น าการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับการกระจายอ านาจ ส าหรับผู้บริหารการศึกษาและ
ผู้บริหารสถานศึกษา ต้องได้รับการให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามาร ถขับเคลื่อนกลไกการบริหรโดย
ใช้สถานศึกษาเป็นฐาน เน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างเข้มข้น จริงจัง และ
ต่อเนื่อง ต้ังแต่การเตรียมความพร้อม ศึกษาด้วยตนเองก่อนเข้ารับการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแบบเข้ม 
15 วัน ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแบบเข้มข้น 6 วัน เรียนรู้ระหว่างการปฏิบัติงาน 1 ภาคเรียน ศึกษาดูงาน 
และสัมมนาหลังการเรียนรู้ระหว่างปฏิบัติงาน 2 วัน มีเนื้อหาหน่วยการเรียนรู้ท่ีเน้นเรื่องการปฏิรูปการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุ ณภาพภายนอก ช่วงที่เรียนรู้ระหว่างปฏิบัติงาน 1 ภาคเรียน 
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ผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องรับการประเมินคุณภาพเป็นรายบุคคลในเรื่องการวางแผน การปฏิบัติงาน 
และผลของการขับเคลื่อนการรองรับการกระจายอ านาจด้วย จึงท าให้ผู้บริหารสถานศึกษาตระหนัก 
และเห็นความส าคัญของการประกันคุ ณภาพการศึกษาภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก
สถานศึกษา 
 ส าหรับมาตรฐานการศึกษาขึ้นพื้นฐานเมื่อจัดเรียงล าดับตามคะแนนเฉลี่ยทั้ง 14 มาตรฐาน 
พบว่า มาตรฐานที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 ล าดับแรก คือ มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี ค่าเฉลี่ย 3.47 มาตรฐานท่ี 8  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ 
และมีครูเพียงพอ  ค่าเฉลี่ย 3.45 และมาตรฐานที่ 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการ
บริหารจัดการและมาตรฐานท่ี 14 สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา ค่ าเฉลี่ย 3.40 ส่วนมาตรฐานที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด 3 ล าดับสุดท้าย คือ มาตรฐานที่ 5  
ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  ค่าเฉลี่ย 2.54 มาตรฐานท่ี 4  ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  มีวิจารณญาณ มีความคิด สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมี วิสัยทัศน์ 
ค่าเฉลี่ย 2.67 และมาตรฐานที่ 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ค่าเฉลี่ย 2.91 
 เมื่อพิจารณาแล้วเห็นว่ามาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี  มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด อาจเป็นเพราะว่ าผู้บริหารให้ความส าคัญเป็นอย่างมากกับเรื่องสุขภาพจิตและสุขภาพ
กายของนักเรียน เพราะในอดีตภาคอีสานได้ขึ้นชื่อว่าแห้งแล้งที่สุด ผู้คนอดอยาก หาเช้ากินค่ า ผู้คน
ต้องออกไปขายแรงงานในเมืองหลวง หรือตามหัวเมืองใหญ่ ๆ รวมถึงการไปขายแรงงานในต่างแดน 
ท าให้ผู้บริหารสถานศึ กษาให้ความส าคัญกับเรื่องนี้เป็นล าดับต้น ๆ ดังพระบรมราโชวาทของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  รัชกาลที่ 9 พระราชทานลงพิมพ์ในหนังสือวันเด็ก พ .ศ. 2522 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2549: ปกหลัง) ว่า 

เด็กเป็นผู้ที่ได้รับช่วงทุกสิ่งทุกอย่างต่อจากผู้ใหญ่ ร วมทั้งภาระรับผิดชอบในการธ ารงรักษา
อิสรภาพและความสงบสุขของบ้านเมือง ดังนั้น เด็กทุกคนจึงสมควรและจ าเป็นที่จะต้องได้รับการ
อบรมเลี้ยงดูอย่างถูกต้องเหมาะสม ให้มีความสามารถสร้างสรรค์ประโยชน์ต่าง ๆ พร้อมทั้งการฝึกหัด
ขัดเกลาความคิดจิตใจให้ประณีต ให้มีศรัทธามั่นคงใน คุณความดี มีความประพฤติเรียบร้อยสุจริต 
และมีปัญญาฉลาดแจ่มใสในเหตุในผล หน้าที่นี้เป็นของทุกคนที่ต้องร่วมมือกันท าโดยพร้อมเพรียง 
สม่ าเสมอ ผู้ที่เกิดก่อน ผ่านชีวิตมาก่อน จะต้องสงเคราะห์ อนุเคราะห์ผู้เกิดตามมาภายหลัง ด้วยการ
ถ่ายทอดความรู้ ความดี และประสบการณ์อั นมีค่าท้ังปวงให้ด้วยความเมตตา เอ็นดู และด้วยความ
บริสุทธิ์ใจ ให้เด็กได้ทราบ ได้เข้าใจและส าคัญที่สุดให้รู้จักคิดด้วยเหตุผลที่ถูกต้อง จนสามารถเห็นจริง
ด้วยตนเองได้ในความเจริญและความเสื่อมทั้งปวง 
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โดยนัยนี้ บิดามารดาจึงต้องสอนบุตรธิดา พี่จึงต้องสอนน้อง คนรุ่นใหญ่ จึงต้องสอนคนรุ่นเล็ก 
และเมื่อคนรุ่นเล็กเป็นผู้ใหญ่ขึ้น จึงต้องสอนคนรุ่นต่อ ๆ ไป ไม่ให้ขาดสาย ความรู้ ความดี ความเจริญ
งอกงามทั้งมวลจึงจะแผ่ไพศาลไปได้ไม่มีประมาณ เป็นพื้นฐานของความพัฒนาผาสุกอันยั่งยืนสืบไป 
 และมาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็ นตามหลักสูตร  มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของสยาม ปิยะนราธร (2549: 63) ในการศึกษาผลการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบแรก ผู้เรียนได้คะแนนค่าเฉลี่ยน้อยกว่ามาตรฐานอ่ืนเช่นเดียวกัน อาจจะเป็นเพราะว่าจ านวนครูที่
ดูแลนักเรียนมีจ านวนไม่เพียงพอตามเกณฑ์ หากมองไปในอนาคตข้างหน้า ถ้าไม่เร่งจัดสรรอัตราครูให้
เพียงพอ หรืออบรมพัฒนาครูอย่างต่อเนื่องในอนาคตอาจจะส่งผลต่อระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนได ้
 
 3. ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
 ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์และอิงสถาน ศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับ
มัธยมศึกษา ) ประกอบด้วยสถานศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย จ านวน 340 แห่ง พบว่า สถานศึกษาที่ได้รับการประเมินคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวมผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเก ณฑ์ มีค่าเฉลี่ย 3.15 
อยู่ในระดับดี และแบบอิงสถานศึกษา มีค่าเฉลี่ย 3.16 อยู่ระดับดี โดยค่าเฉลี่ยแบบอิงสถานศึกษาใน
ภาพรวมสูงกว่าแบบอิงเกณฑ์ เท่ากับ 0.01 เมื่อพิจารณาเป็นรายมาตรฐานพบว่า ทั้ง 14 มาตรฐาน 
ค่าเฉลี่ยแบบอิงสถานศึกษาสูงกว่าค่าเฉลี่ยแบบอิงเกณฑ์ จ านวน 8 มาตรฐาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
มาตรฐานท่ี 3 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย ด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา  มีค่าความต่างมาก
ที่สุด (3.46 – 3.23) เท่ากับ 0.23 รองลงมาคือ มาตรฐานที่ 7 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการ
ท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ ออาชีพสุจริตมีค่าความต่าง (3.39 – 3.22) 
เท่ากับ 0.17 และส าหรับสถานศึกษาที่มีค่าเฉลี่ยแบบอิงสถานศึกษาน้อยกว่าค่าเฉลี่ยแบบอิงเกณฑ์ มี
จ านวน 6 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  มี
วิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไ ตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์  มีค่าความต่างมากท่ีสุด มาตรฐานท่ี 
13 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น  มีสื่อการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
มาตรฐานท่ี 11 สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็นระบบ ครบวงจรให้
บรรลุเป้าหมายก ารศึกษา มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  มาตรฐานท่ี 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ และ
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มาตรฐานท่ี 9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ มีคา่ความต่าง เท่ากับ -0.25,  -0.21, -0.15, -0.11, -0.04, และ -0.02 ตามล าดับ 
 เมื่อพิจารณาถึงด้านผู้บริหารการที่มาตรฐานที่ 10 ค่าเฉลี่ยแบบอิงเกณฑ์สูงกว่าแบบอิง
สถานศึกษาเป็นเพราะว่ามาตรฐานนี้เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับผู้บริหารสถานศึกษาโดยตรง ผู้บริหารจะแสดง
บทบาทขอ งความเป็นผู้น าและสร้างผู้น าในสถานศึกษา แสดงวิสัยทัศน์ ความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการจัดการ เปิดโอกาสให้หน่วยงานภายนอกมาศึกษาเยี่ยมชมสถานศึกษาอยู่
เป็นประจ า ร่วมเป็นคณะกรรมการต่าง ๆ จากภายนอก เป็นที่รัก ที่ยอมรับ และศรัทธาแก่ผู้ปกครอง 
ชุมชน และสังคม หรือได้รับการแต่งตั้งให้เป็นประธานศูนย์พัฒนาวิชาการ ประธานและคณะกรรมการ
กลุ่มโรงเรียน และคณะท างานต่าง ๆ ท าให้ผู้บริหารมีความโดดเด่นมาก จึงท าให้มาตรฐานที่ 10 มี
ค่าเฉลี่ยแบบอิงเกณฑ์สูงกว่าแบบอิงสถานศึกษา  ส าหรับมาตรฐานท่ี 12 สถานศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษามีค่าเฉลี่ ยแบบอิงเกณฑ์สูงกว่าอิงสถานศึกษา เป็นเพราะว่าการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 
(ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา , 2548: 65) เป็นการศึกษาที่แบ่งเป็น 2 ระดับ คือ 1) การศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และ 2) การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นเป็นการ ศึกษาที่มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในด้านต่าง ๆ ต่อ
จากระดับประถมศึกษา เพื่อให้รู้ความต้องการ ความสนใจ และความถนัดของตนเองทั้งในด้าน
วิชาการและวิชาชีพ ตลอดจนความสามารถในการประกอบการงานและอาชีพ และการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นการศึกษาที่ มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาความถนัดและความสนใจ เพื่อ
เป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพ รวมทั้งการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
ทักษะทางสังคมที่จ าเป็น ซึ่งสถานศึกษามัธยมศึกษาได้ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูต รการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ .ศ. 2544 เพื่อพัฒนาความสามารถของ
นักเรียนให้เต็มตามศักยภาพ มุ่งเน้นเติมเต็มจากกิจกรรมที่ได้จัดการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 
8 กลุ่ม เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจในรูปของกิจกรรมที่
หลากหลาย เช่น กิจกรรม ชมรม ชุมนุมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด รักษาดินแดน และบ าเพ็ญ
ประโยชน์ รวมทั้งเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความสามารถอย่างเต็มที่ในการเข้าร่วมแข่งขัน
ทางด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาเห็นประจ าอยู่เสมอ สร้าง
ชื่อเสียงให้แก่สถานศึกษาเป็นอย่างมาก จึงท าให้มาตรฐานที่ 12 มีค่าเฉลี่ยนแบบอิงเกณฑ์สูงกว่าแบบ
อิงสถานศึกษา 
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 4. ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็น
รายมาตรฐานของสถานศึกษา 
 ผลการรับรองคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นรายมาตรฐาน
ของสถานศึกษาที่ เปิดสอนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 232 แห่ง และ
สถานศึกษาที่เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 108 แห่ง รวม
ทั้งสิ้น 340 แห่ง พบว่า สถานศึกษาส่วนใหญ่ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานท่ีสถานศึกษาได้รับการรับรองมาตรฐานมากที่สุด 2 อันดับแรก คือ มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีสุข
นิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
และมาตรฐานที่ 8  ครูมีคุณวุฒิ /ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ  ได้รับ
การรับรองมาตรฐาน จ านวน 339 แห่ง รองลงมาคือ มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะ
นิสัย ด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬาและมาตรฐานที่ 10 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการ
บริหารจัดการ ได้รับการรับรอง จ านวน 335 แห่ง 
 ส าหรับมาตรฐานท่ีสถานศึกษาไม่ได้รับการรับรองมาตรฐานมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ 
มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความรู้และทั กษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  ไม่ได้รับการรับรองมาตรฐาน จ านวน 
80 แห่ง มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์  ไม่ได้รับการรับรองมาตรฐาน จ านวน 73 แห่ง และ
มาตรฐานท่ี 6  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ไม่ได้รับการรับรองมาตรฐาน จ านวน 44 แห่ง ซึ่งสถานศึกษาดังกล่าวควรได้รับการปรับปรุง
และพัฒนามาตรฐานที่ไม่ได้รับการรับรองมาตรฐาน เหตุปัจจัยที่ท าให้สถานศึกษาไม่ได้รับการรับรอง
มาตรฐาน ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2549: 37, 44) ได้น าเสนอไว้ว่า 
นักเรียนขาดการปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัวและห้องสมุดขาด
การจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย เช่น กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ เป็นต้น การ
จัดกา รเรียนการสอนของครูส่วนใหญ่ยังขาดความเข้าใจการสอนเชิงคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์อย่างเป็นระบบที่ชัดเจน เน้นการท่องจ า ท า
แบบฝึกหัดมากกว่าเน้นกระบวนการคิด กิจกรรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรขาดความน่าสนใจ 
ขาดการวิเคราะห์ผู้เรียนอย่างเป็นระบบที่ชัดเจนถึงศักยภาพ จุดเด่น จุดด้อย ขาดการสอนเสริมอย่าง
เป็นระบบ การซ่อมผู้เรียนขาดความทั่วถึงเป็นเพียงการเรียนพิเศษตามความสมัครใจของเด็กและ
ผู้ปกครองเท่านั้น การจัดท าโครงการต่าง ๆ เพื่อการพัฒนาผู้เรียนยังไม่ได้น าลงสู่การพัฒนา ผู้เรียน
อย่างจริงจัง หลายโครงการไม่ได้ด าเนินการ หลายโครงการด าเนินการแต่ไม่ปรากฏร่องรอยในการสรุป
ประเมินผล การสรุปหลายโครงการไม่สามารถบอกได้ว่าบรรลุตามวัตถุประสงค์เพื่อการพัฒนาผู้เรียน
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ในโครงการนั้น ๆ หรือไม่ จึงท าให้การพัฒนาผู้เรียนขาดแนวทางที่ชัดเจน กิจกรรม ขาดความน่าสนใจ 
ไม่เหมาะกับวัย ครูบางส่วนขาดจิตวิทยาในการสอน ขาดความรู้ ความเข้าใจในการน าพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 โดยเฉพาะหมวด 4 ว่าด้วยแนวการจัดการศึกษาและหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ .ศ. 2544 ลงสู่การวิเคราะห์หลักสูตร การจัดท าหลักสูตรสถานศึ กษา การ
ก าหนดหน่วยการเรียน การจัดท าแผนการเรียนรู้ การเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง และการพัฒนาหลักสูตรอย่างถูกต้องและเป็นรูปธรรม ขาดการนิเทศ ก ากับ 
ติดตามจากผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียนอย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง ให้ค วามส าคัญกับ
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชนในการเข้าร่วมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนน้อย ขาด
การด าเนินงานอย่างจริงจัง การนิเทศ ก ากับ ติดตามจากคณะผู้บริหาร ขาดความเป็นระบบที่ต่อเนื่อง 
มีผู้บริหารบางส่วนขาดการเพิ่มความรู้ ความเข้าใจ ในวิธีการบริหารการศึกษาให้เป็นระบบที่ชัดเจน ยัง
ขาดความมุ่งมั่น พฤติกรรมที่เป็นแบบอย่าง ความโปร่งใส และการอุทิศตนเพื่อผลประโยชน์ของผู้เรียน
เป็นส าคัญ ความโปร่งใสในการบริหารจัดการเงินนอกงบประมาณบางส่วน และขาดการก ากับติดตาม
การใช้สื่อและอุปกรณ์ในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ อย่างคุ้มค่า 
 

5. จดุเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษา 
 จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน 340 แห่ง ผู้เรียนมีจุดเด่น คือ ผู้เรียนไม่เสพหรือแสวงหา
ผลประโยชน์จากสิ่งเสพติดหรือสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงสภา วะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย และ
อุบัติเหตุ รวมทั้งปัญหาทางเพศ  มีความกตัญญูกตเวที มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ ร่าเริงแจ่มใส มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู และผู้อื่น และชอบมาโรงเรียนมี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเ หมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น  ในการที่ผู้เรียนมีจุดเด่นในเรื่องการไม่
เสพหรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติดหรือสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง
โรคภัยและอุบัติเหตุ รวมทั้งปัญหาทางเพศ เป็นเพราะว่ากระทรวงศึกษาธิการมีนโยบาย แผน และ
ยุทธศาสตร์การป้อง กันและแก้ปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่องมาโดยตลอด ต้ังแต่แผนป้องกันยาเสพ
ติด (ส านักงานกิจการพิเศษ ส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ , ม.ป.ป.: 147 – 157) 
จนกระทั่งปัจจุบันนโยบายการปราบปรามยาเสพติดของรัฐบาลที่ให้ด าเนินการอย่างเต็มที่ เข้มข้น 
ชัดเจน และหวังผลได้ ภายในระยะเวลาอันสั้น ไปสู่การปฏิบัติ 333 เป็น 3 ลด ได้แก่ ลดผู้ค้า ลดผู้เสพ 
ลดเยาวชนกลุ่มเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยง 3 เพิ่ม ได้แก่ เพิ่มมาตรการทางปฏิบัติของเจ้าหน้าที่รัฐให้เข้มแข็ง
และจริงจังมากขึ้น เพิ่มบทบาทของภาคประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลไกปกครองส่ วน
ท้องที่ร่วมเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพิ่มบทบาทของช่องทางสาธารณะในการร่วมเฝ้าระวัง
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ปัญหายาเสพติดให้กับประชาชน และ 3 เน้น ได้แก่ เน้นพื้นที่ กทม . และจังหวัดปริมณฑล เน้นพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ เน้นพื้นที่น าเข้ายาเสพติดและพื้นที่ที่มีปัญหาต่อเนื่องซ้ า ซาก ส านักงาน 
ป.ป.ส. (2551: 3 – 6) รวมทั้งสถานศึกษายังได้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมความถนัด ความสามารถและ
ความสนใจผู้เรียนในแง่การรณรงค์สร้างความตระหนักเพื่อป้องกันยาเสพติด ป้องกันโรคเอดส์ 
ตรวจสอบเว็ปไซด์ลามกอนาจาร เช่น กิจกรรมลานกีฬา กิจกรรมเพื่อนเตือนเพื่อน  กิจกรรมประกวดค า
ขวัญ วาดภาพ เขียนเรียงความ เดินวิ่งรณรงค์ ประกวดป้ายนิเทศ ตอบปัญหายาเสพติด- เพศศึกษา-สิ่ง
มอมเมา ร่วมกับชุมชนรณรงค์ นักเรียนแกนน า จัดงานส าคัญในการต่อต้าน จัดนิทรรศการ ต้ังชมรม 
ชุมนุม และพัฒนาทักษะชีวิต เป็นต้น ส่วนจุดที่ควรพัฒนาในด้านผู้เรียน  คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ วิทยาศาสตร์ การเรียนรู้ภาษาไทย 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ในระดับชั้น ม .3 และม .6 ของผู้เรียนนั้น เนื่องจากโครงสร้าง
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ .ศ. 2544 (กระทรวงศึกษาธิกา ร, 2545: 8) ระบุว่า กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เป็นสาระการ
เรียนรู้ที่สถานศึกษาต้องใช้เป็นหลักเพื่อสร้างพื้นฐานการคิด การเรียนรู้ และการแก้ปัญหา จึงค่อนข้าง
ยากกว่าสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ  การงานอาชีพและเทคโนโลยี ซึ่งเป็นสาระการ
เรียนรู้ที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์และศักยภาพขั้นพื้นฐานในการคิดและการท างาน ซึ่งค่อนข้างง่าย
กว่า แต่เมื่อพิจารณากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศที่มีผลสัมฤทธิ์ไม่ดีเท่าที่ควร อาจเป็นเพราะ
จุดมุ่งหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เรียนเพื่อใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเคร่ืองมือใน
การติดต่อสื่อสาร การศึกษา การแสวงหาความรู้และการประกอบอาชีพซึ่งค่อนข้างยากกว่ากลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา และการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 จุดเด่นด้านครู คือ  ครูจบปริญญาตรีขึ้นไป  สอนตรงตามวิชาเอก/โท หรือความถนัด  ได้รับการ
พัฒนาในวิชาที่สอนตามที่คุรุสภาก าหนด  และมีคุณลักษณะที่เหมาะสม  และจุดที่ควรพัฒนา คือ 
สถานศึกษามีจ านวนครูไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด และความสามารถในการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของครูกลุ่มสาร ะการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และภาษาต่างประเทศ การท่ีครูในสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา
มีจุดเด่นท่ีครูจบระดับปริญญาตรีขึ้นไป เป็นเพราะว่าพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2546 (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2548: 368-369) ส่วนที่ 5 การประกอบวิชาชีพ
ควบคุม มาตรา 43 ให้วิชาชีพครูต้องมีคุณสมบัติ มีวุฒิปริญญาทางการศึกษาหรือเทียบเท่า หรือมี
คุณวุฒิอื่นที่คุรุสภารับรอง จึงท าให้ครูในสถานศึกษามีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ซึ่งถือว่า
เป็นปัจจัยที่มีมาตั้งแต่ได้รับการบรรจุเป็นข้ าราชการครู ส่วนจุดที่ควรพัฒนาคือ ครูมีจ านวนไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์ที่ ก .ค.ศ. ก าหนด (ครู 1 คน ต่อ นักเรียน 20 คน) แสดงให้เห็นว่ากรอบอัตราก าลังครูใน
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สถานศึกษามีจ านวนครูไม่เพียงพอที่จะดูแล อบรมสั่งสอนผู้เรียน ซึ่งเป็นปัจจัยที่สถานศึกษาและ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาข อนแก่น จะต้องจัดหาครูเพิ่มเติมให้เพียงพอ มิฉะนั้นจะท าให้ผลผลิต
หรือผลลัพธ์ ที่จะเกิดกับผู้เรียนลดน้อยลงได้ 
 ผู้บริหารมีจุดเด่น คือ ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการท างาน 
และสถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุ มชนในการพัฒนาการศึกษา  
มีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ และมี
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย  จุดที่ควรพัฒนา คือ การบริหารเชิงกลยุทธ์ 
การมีหลักสูตรและเนื้อหาสาระในระดับสากล ระดับชาติ และระดับท้องถิ่นเหมาะสมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนแกลาง รวมถึงความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น การมีระบบและกลไกในการส่งเสริม
ความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนเพื่อการพัฒนาการศึกษา และการมีระบบและการด าเนินการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นไปตามกฎกระทรวง การที่ผู้บริหารมีจุดเด่น ในเรื่องกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษาเป็นเพราะว่า สถานศึกษาได้
ด าเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2545 มาตรา 8 (2) (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา , 2548 : 5) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา โดยเน้นการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น 
ๆ มาร่วมกันพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา ส่วนจุดที่ควรพัฒนา คือ การบริหาร เชิงกลยุทธ์ของ
ผู้บริหาร ซึ่งในส่วนนี้ถือว่าเป็นสิ่งส าคัญ ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(2550: 83) ได้ขยายความการบริหารเชิงกลยุทธ์ที่สถานศึกษาส่วนใหญ่ยังไม่ได้ด าเนินการอย่าง
ครบถ้วน คือ สถานศึกษามีแผนกลยุทธ์มีตัวบ่งชี้ความส าเร็จ มีแผนปฏิบัติก ารประจ าปีที่สอดคล้องกับ
อุดมการณ์และหลักการจัดการศึกษาของชาติ มีการปฏิบัติตามแผน มีระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
บริหารที่ถูกต้องและครบถ้วน ทันต่อการใช้งาน มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายตามแผนอย่างต่อเนื่อง มีการน าข้อมูลและผลการประเมินไปใช้ ในการตัดสินใจและปรับปรุง
งานจากรายละเอียดดังกล่าวเป็นเหมือนวงจรคุณภาพ PDCA ที่สถานศึกษาควรด าเนินการให้เป็นปกติ
เหมือนวิถีการด าเนินชีวิตที่เป็นกิจวัตรประจ าวัน 
  จากผลการสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน รอบที่สอง ผู้วิจัยน า ผลการวิจัยที่ได้ท้ังหมดมาใช้เป็นพื้นฐานก าหนดข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา และข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป ดังนี้ 
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 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1. จากผลการสังเคราะห์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น ควรเร่งรีบ ดูแล แก้ไข จัดสรร
อัตราก าลังครูมาทดแทนหรือชดเชยให้เพียงพอ ซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพของนักเรียนระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานในอนาคตภายภาคหน้า และอาจจะท าให้นักเรียนไม่บรรลุตามเจตนารมณ์พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 2543 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 บทท่ัวไป ความมุ่ง
หมายและหลักการ มาตรา 6 และหมวด 4   
 2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น ควรจัดต้ังคณะท างาน ประกอบด้วย ศึกษานิเทศก์
และนักวิชาการศึกษาเข้าไปร่วมวางแผนและพัฒนาสถานศึกษาที่ไม่ได้รับการรับรองมาตรฐาน
คุณภาพการศึกษาตามที่ สมศ . ก าหนด โดยใช้กระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษ าอย่างต่อเนื่อง
อย่างมีส่วนร่วม 
 3. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น ควรก าหนดยุทธศาสตร์ประชาสัมพันธ์นวัตกรรมหรือ
การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น เพื่อให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ศึกษาดูงาน สร้างเครือข่ายทางวิชาการ และสนับสนุนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ ในรูปแบบ
ต่าง ๆ เช่น จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดต้ังศูนย์/หน่วยงานต้นแบบ สื่อมัลติมีเดียเผยแพร่ ฯลฯ เป็น
ต้น 
 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา 
 1. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น ควรน าผลการประเมินคุณภาพภาพะนอกระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับมัธยมศึกษา) รอบที่สอง ไปใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง แก้ไข ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานสถานศึกษา โดยสถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษา ควรได้รับการพัฒนา
อย่างเร่งด่วนในมาตรฐานที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศา สตร์ 
ภาษาต่างประเทศ วิทยาศาสตร์ การเรียนรู้ภาษาไทย สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมในระดับชั้น 
ม.3 และ ม.6 จ านวน 80 แห่ง มาตรฐานที่ 4 ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและคิดไตร่ตรองของ
ผู้เรียน จ านวน 73 แห่ง และมาตรฐานท่ี 6 การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้ และ พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง จ านวน 44 แห่ง 
 2. ผลการประเมินคุณภาพแบบอิงเกณฑ์และอิงสถานศึกษาในสถานศึกษาในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน (ระดับมัธยมศึกษา) พบว่า  
ดังนั้น ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น ควรส่งเสริมให้สถานศึกษาเกิดความตระหนักให้
ความส าคัญและปลูกฝังให้เ กิดวัฒนธรรมขององค์กรท่ีมีคุณภาพแบบอิงสถานศึกษาโดยเน้นมิติการ
พัฒนาการ ให้น าผลการประเมินคุณภาพภายนอกหรือภายในไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่าง
จริงจังและมิติบรรลุมาตรฐาน /เป้าหมายตามแผนของสถานศึกษา โดยมีแผนปฏิบัติการประจ าปี
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สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งชี้ ด า เนินการตามแผนและมีผลการประเมินความส าเร็จ
ตามตัวบ่งชี้ตามกระบวรการวงจรคุณภาพ PDCA (Plan Do Check Act) ที่ผสมผสานกับงานปกติ
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 

อภิปรายผล 
 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการเปรียบเทียบระหว่างผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ร ะดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับมัธยมศึกษา ) รอบที่สอง ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาขอนแก่น เขต 1 เขต 2 เขต 3 เขต 4 และเขต 5 
 2. ควรมีการเปรียบเทียบระหว่างผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับมัธยมศึกษา ) รอบที่สอง ของสถานศึกษารัฐและสังกัดอ่ืน ๆ ในเขตพื้นที่
การศึกษาขอนแก่น 
 3. ควรมีการศึกษาผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาขอนแก่น ในระดับอ่ืน ๆ เช่น ระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษา 
 4. ควรมีการศึกษาปัจจัย หรือสาเหตุที่มีอิทธิพลท าให้สถานศึ กษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาขอนแก่น มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รองที่
สอง ได้รับการรับรองหรือไม่ได้รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพตามที่ สมศ. ก าหนด 
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1.  อาจารย์สุวิมล    กฤชคฤหาสน์   ภาควิชาการวัดผลทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์    
                                                             มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2.  อาจารย์จันทรัศม์  ภูติอริยวัฒน์           ภาควิชาการพื้นฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์   
                                                             มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
3.  อาจารย์อภิธีร์    ทรงบัณฑิตย์              ภาควิชาพละศึกษา คณะศึกษาศาสตร์  
                                                              มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
4.  อาจารย์ศุภกานต์  ประเสริฐรัตนะ         ศึกษานิเทศก์ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 1  
                                                              จังหวัดขอนแก่น 
5.  นายเชิดศักด์ิ  ศรีสง่า                          ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 2  
                                                              จังหวัดขอนแก่น 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ข 
 

คู่มือลงรหัสข้อมูลจากแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รอบที่สอง 
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คู่มือลงรหัสข้อมูลจากแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง 

 
ตัวแปร รหัส ค่าของตัวแปร 

1. รหัสสถานศึกษา ID 1 – 340 
2. พื้นที่ต้ัง AREA 1 =  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 1 

2 = ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 2 
3 = ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 3 
4 = ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 4 
5 = ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 5 

3. ระดับชั้นที่เปิดสอน EDU 1 = ประถมศึกษา - มัธยมศึกษาตอนต้น 
2 = มัธยมศึกษาตอนต้น – มัธยมศึกษาตอนปลาย 

4.  พ.ศ.ที่ได้รับการประเมิน YEAR 1 = ปี พ.ศ. 2549         2 = ปี พ.ศ.2550 
3  =ปี พ.ศ.2551          4 = ปี พ.ศ. 2552 
5  =ปี พ.ศ.2553 

5.  จ านวนนักเรียน CHILD 1 = ขนาดเล็ก ( 1-300 ) 
2 = ขนาดกลาง ( 301-1000 ) 
3 = ขนาดใหญ่ ( 1001-2000 ) 
4 = ขนาดใหญ่พิเศษ ( 2001 ขึ้นไป ) 

6.  จ านวนครู TEACH 1  = 50 คน 
2  = 50 – 99 คน 
3  = 100 – 149 คน 
4  = 150 – 199 คน 
5  = 200  คนขึ้นไป 

7.  มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (ประถมศึกษา – 
มัธยมศึกษ) 
อิงเกณฑ์ มฐ.1 – 14 
อิงสถานศึกษา มฐ. 1 – 14 
ค่าเฉลี่ย มฐ. 1 - 14 
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8.  ตัวบ่งชี้มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ประถมศึกษา – มัธยมศึกษา) 
มฐ. 1   6  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  2  4  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  3  3  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  4  3  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  5  6  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  6  2  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  7  2  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  8  5  ตัวบ่งชี้ 
มฐ.  9  4  ตัวบ่งชี้ 
มฐ. 10  4  ตัวบ่งชี้ 
มฐ. 11  4  ตัวบ่งชี้ 
มฐ. 12  3  ตัวบ่งชี้ 
มฐ. 13  2  ตัวบ่งชี้ 
มฐ. 14  2  ตัวบ่งชี้ 
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ภาคผนวก  ค 
 

แบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รอบที่สอง 
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แบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง 

 
ค าชี้แจง 
 แบบบันทึกผลฉบับนี้ เป็นแบบบันทึกผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัด
ขอนแก่นทั้ง 5 เขต เพื่อใช้ในการสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดขอนแก่นทั้ง 5 เขต 5 
จากเอกสารรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบที่สอง ( 
พ.ศ. 2549 – 2553 ) ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) หรือ
หน่วยงานภายนอกที่ สมศ. รับรอง 
 แบบบันทึกผลฉบับนี้มี  4 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไปสถานศึกษา 
 ตอนที่  2  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 
ระดับมาตรฐาน 
 ตอนที่  3  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ระดับตัวบ่งชี้ 
 ตอนที่  4  จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา  และนวัตกรรม/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
 
ตอนที่  1  ข้อมูลทั่วไปสถานศึกษา 
1.  ชื่อโรงเรียน..............................  พื้นที่ต้ัง ...................................................................... 
2.  ระดับชั้นที่เปิดสอน ......................................................................................................  
3.  ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. วันที่  ......   เดือน  ....................... พ.ศ. ....... 
 (   )  มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 (   )  มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประถมศึกษา 
 (   )  มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มัธยมศึกษา 

4. จ านวนนักเรียน  ...................... คน  จ านวนครู  .......................  คน 
5. ชื่นหน่วยประเมิน ......................................................................................................  
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ตอนที่  2  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาการศึกษาประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษา  ระดับมาตรฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประถมศึกษาและ

มธัยมศึกษา 

ผลประเมินอิง
เกณฑ์ 

ผลประเมินอิง
สถานศึกษา ค่าเฉลี่ย 

ผลการรับ
รอบ

มาตรฐาน ค่าเฉลี่ย คะแนน 
มาตรฐานท่ี 1  ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 

    

มาตรฐานท่ี  2  ผู้เรียนมีสุข
นิสัยสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตที่ดี 

    

มาตรฐานท่ี  3  ผู้เรียนมี
สุนทรียภาพและลักษณะนิสัย
ด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 

    

มาตรฐานท่ี  4  ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  มี
วิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมี
วิสัยทัศน์ 

    

มาตรฐานท่ี  5  ผู้เรียนมี
ความรู้และทักษะที่จ าเป็นตาม
หลักสูตร 

    

มาตรฐานที่  6  ผู้เรียนมีทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา 

ผลประเมินอิง
เกณฑ์ 

ผลประเมินอิง
สถานศึกษา ค่าเฉลี่ย 

ผลการรับ
รอบ

มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี  7  ผู้เรียนมีทักษะ
ในการท างานรักการท างาน
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 

    

มาตรฐานท่ี  8  ครูมีคุณวุฒิ/
ความรู้ความสามารถตรงกับ
งานที่รับผิดชอบและมีครู
เพียงพอ 

    

มาตรฐานท่ี  9  ครูมี
ความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

    

มาตรฐานท่ี  10  ผู้บริหารมี
ภาวะผู้น าและมีความสามารถ
ในการบริหารจัดการ 

    

มาตรฐานท่ี  11  สถานศึกษา
การจัดองค์กรโครงสร้างและ
การบริหารงานอย่างเป็นระบบ 
ครบวงจรให้บรรลุเป้าหมาย
การศึกษา 

    

มาตรฐานท่ี  12  สถานศึกษา
มีการจัดกิจกรรมและการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
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มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา 

ผลประเมินอิง
เกณฑ์ 

ผลประเมินอิง
สถานศึกษา ค่าเฉลี่ย 

ผลการรับ
รอบ

มาตรฐาน 
มาตรฐานท่ี  13  สถานศึกษา
มีหลักสูตรที่เหมาะสม กับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น มีสื่อการ
เรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

    

มาตรฐานท่ี  14  สถานศึกษา
ส่งเสริมความสัมพันธ์ และ
ความร่วมมือ กับชุมชนนาใน
การพัฒนาการศึกษา 

    

 
ตอนที ่3  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  
ระดับตัวบ่งชี้ 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา คา่ร้อยละ 

มาตรฐานท่ี  1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1.1 ผู้เรียนมีวินัย  มีความรับผิดชอบ 
1.2 ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต 
1.3 ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวที 
1.4 ผู้เรียนมีความเมตตากรุณา  โอบอ้อมอารี เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และไม่เห็นแก่ตัว  
1.5 ผู้เรียนมีความประหยัด และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
1.6 ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 

 

มาตรฐานท่ี  2  ผู้เรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
2.1 ผู้เรียนรู้จัดดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
2.2 ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
2.3 ผู้เรียนไม่เสพหรือแสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพติด และสิ่งมอมเมา หลีกเลี่ยง

สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย และอุบัติเหตุ รวมทั้งปัญหาทางเพศ 
2.4 ผู้เรียนมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น  
2.5 ผู้เรียนร่าเรงิแจ่มใส มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู และผู้อื่น และชอบมาโรงเรียน 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ค่าร้อยละ 

มาตรฐานท่ี  3  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
3.1 ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ 
3.2 ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านดนตรี/นาฎศิลป์ โดยไม่ขัดหลักศาสนา 
3.3 ผู้เรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/นันทนากร 
3.4 ผู้เรียนสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม และประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่น

และของไทย 

 

มาตรฐานท่ี  4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์  
4.1 ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  สรุปความคิดอย่างเป็นระบบ และมี

การคิดแบบองค์รวม 
4.2 ผู้เรียนมีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และคิดไตร่ตรอง 
4.3 ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์ และจินตนาการ 

 

มาตรฐานท่ี  5  ผู้เรียนม่ความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
5.1  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
5.2  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
5.3  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
5.4  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
5.5  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา 
5.6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
5.7  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  
5.8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

มาตรฐานท่ี  6  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
6.1 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว  
6.2 ผู้เรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน สนุกกับการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
6.3 ผู้เรียนสามารถใช้ห้องสมุด ใช้แหล่งความรู้ และสื่อต่าง ๆ ทั้งภายในและนอก

สถานศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ค่าร้อยละ 

มาตรฐานท่ี  7  ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามรถท างานร่วมกับผู้อื่นได้
และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
7.1 ผู้เรียนสามารถวางแผน ท างานตามล าดับขั้นตอน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.2 ผู้เรียนรักการท างาน สามารถปรับตัวและท างานเป็นทีมได้ 
7.3 ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพตนสนใจ  

 

มาตรฐานท่ี  8  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้  ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ และมีครู
เพียงพอ 
8.1 ครูมีคุณลักษณะที่เหมาะสม 
8.2 ครูที่จบระดับปริญญาตรีทางการศึกษาขั้นไปหรือเทียบเท่า 
8.3 ครูที่สอนตรง ตามวิชาเอก/โท หรือความถนัด 
8.4 ครูที่ได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอนตามที่คุรุสภาก าหนด 
8.5 สถานศึกษามีจ านวนครูตามเกณฑ์ ก.ค.ศ 

 

มาตรฐานท่ี  9  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และ
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
9.1  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
9.2  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
9.3  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
9.4  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีประสิทธิภาพการ
สอนและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
9.5  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษามีประสิทธิภาพการสอนและเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
9.6  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  มีประสิทธิภาพการสอนและเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ 
9.7  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีมีประสิทธิภาพการสอนและ
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
9.8  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีประสิทธิภาพการสอน และเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ค่าร้อยละ 

มาตรฐานท่ี  10  ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการบริหารจัดการ 
10.1 ผู้บริหารมีคุณธรรม  จริยธรรม มีความมุ่งมั่น และอุทิศตนในการท างาน 
10.2 ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มและมีวิสัยทัศน์ 
10.3 ผู้บริหารมีความสามาถในการบริหารวิชาการและเป็นผู้น าทางวิชา 
10.4 ผู้บริหารมีการบริหารที่มีประสิทธิผลและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจในการบริหาร 

 

มาตรฐานท่ี  11  สถานศึกษามีการจัดองค์กร/โครงสร้างและการบริหารงานอย่างเป็น
ระบบ ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา 
11.1  สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้างการบริหาร และระบบการบริหารงานที่มี
ความคล่อง่ตัวสูงปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
11.2  สถานศึกษามีการบริหารเชิงกลยุทธ์ 
11.3  สถานศึกษามีการบริหารโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม และมีการตรวจสอบถ่วงดุล  
11.4  สถานศึกษามีระบบและด าเนินการประกันคุณภาพภายในเป็นไปตามกฎกระทรวง  

 

มาตรฐานท่ี  12  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
12.1  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มศักยภาพ 
12.2  สถานศึกษามีการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนรเป็นส าคัญ 
12.3  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

 

มาตรฐานท่ี  13  สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมีสื่อการเรียน
การสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
13.1  สถานศึกษามีหลักสูตรและเนื้อหาสาระการเรียนรู้ระดับสากล ระดับชาติ และระดับ
ท้องถิ่นที่เหมาะสม สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น 
13.2  สถานศึกษามีสื่อสารเรียนการสอนที่เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้  

 

มาตรฐานท่ี  14  สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
14.1  สถานศึกษามีระบบและกลไลในการส่งเสริมความสัมพันธ์ และความร่วมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 
14.2  สถานศึกษามีกิจกรรมที่ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมนในการพัฒนาการศึกษา 
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ตอนที่  4  จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  และนวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
 
1.  จุดเด่น  คือ 
............................................................................................................................. .......................
............................................................................................................ ........................................
............................................................................................................................. ..... 
 
2.  จุดที่ควรพัฒนา  คือ 
............................................................ ........................................................................................
............................................................................................................................. .......................
..................................................................................................................................  
 
3.  นวัตกรรมหรือการปฏิบัติที่เป็นเลิศของสถานศึกษา 
.............................................................................................. ......................................................
............................................................................................................................. .......................
...................................................... ............................................................................  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
 

ตัวอย่างรูปแบบการน าเสนอข้อมูลด้านต่างๆ ในรายงานผลการพัฒนาสถานศึกษา  
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ตัวอย่างรูปแบบการน าเสนอข้อมูลด้านต่างๆ ในรายงานผลการพัฒนาสถานศึกษา 
 

บทที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 

1.   ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ชื่อสถานศึกษา....................................................ต้ังอยู่เลขที่.............................ถนน

.........................ต าบล...................อ าเภอ.......................จังหวัด......................... 
  รหัสไปรษณีย์............................โทรศัพท์.................................โทรสาร....................... 
  E-mail..........................................website..............................................................

 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา........................................เขต.............................. 
  
 1.2  เปิดสอนต้ังแต่ระดับ.............................................ถึงระดับ................................ 
 1.3 มีเขตพื้นที่บริการ........หมู่บ้าน ได้แก่.................................................................. 
 
2.   ข้อมูลด้านการบริหาร 
 2.1 ชื่อ-สกุลผู้บริหาร............................................................................................... 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด.......................................สาขา.................................................. 
  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ต้ังแต่.......................จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา........ปี.....เดือน 2.2 

ผู้ช่วยผู้บริหาร (ที่ได้รับแต่งตั้ง) .....................................คน 
  ชื่อ.................................. .......................วุฒิการศึกษาสูงสุด............................. 
  ชื่อ...........................................................วุฒิการศึกษาสูงสุด........................ 
 2.3  ประวัติโดยย่อ ค าขวัญ และวัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา 
  ........................................................................................................................ 
  ....................................................................................................................... 
 2.4 ระบบโครงสร้างการบริหาร (อาจเสนอแผนภูมิก็ได้) 
  ......................................................................................................................... 
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3.  ข้อมูลนักเรียน 
 ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่.................. ) ดังนี้ 

1) จ านวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งหมด……………………คน 
2)  จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

 

ระดับชั้น 
เพศ 

รวม 
 
 
 
3)   มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม.........................คน 
4)   มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ...............................คน 
5)   มีนักเรียนปัญญาเลิศ........................... .....................คน 
6)   มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ…….......คน 
7)   จ านวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)… …………………....คน 
8)   สัดส่วนครู : นักเรียน = ………………:………………….. 
9)    จ านวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (ปีปัจจุบัน)……...คน 
10)  สถิติการขาดเรียน/เดอืน…………….วัน 
11)  จ านวนนักเรียนที่ท าชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน  
(รางวัลดีเด่นที่ได้รับ)  

 ประเภท................จ านวน................คน 

 ประเภท................จ านวน................คน 
ฯลฯ 

ชาย หญิง 
อ.1 
อ.2 

   

รวม    
ป.1 
ป.2 
ป.3 
ป.4 
ป.5 
ป.6 

   

รวม    
ม.1 
ม.2 
....... 
ม.6 

   

รวม    
รวมจ านวน 
น.ร.ทั้งหมด 

   

 
 
 

 
 



155 

 

 

4.   ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

อายุ
เฉลี่ย 

ประสบการณ์
สอนเฉลี่ย ชาย หญิง 

ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูงกว่า 
ป.ตรี 

ผู้อ านวยการ        
รองผู้อ านวยการ        
ครูประจ าการ        
ครูอัตราจ้าง        
นักการ/ภารโรง        
อ่ืน ๆ .........        

รวม 
       
 

 

 มีครูที่สอนวิชาตรงตามวิชาเอก.......................................คน (...................................%) 

 มีครูที่สอนวิชาตามความถนัด............................... ..........คน (..................................%)  
 
5.  สภาพชุมชนโดยรวม 
 5.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ.............................................................มี
ประชากรประมาณ………….คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่…………………….... 
......................................................................................................................................... .... 
อาชีพหลักของชุมชน คือ…………………………เนื่องจาก………………………………………. 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนา…………………ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ 
…………………………………………………………………………………………………… 
 5.2  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ……………………….……… 

ประกอบอาชีพ (คิดเป็นร้อยละ)……………………………………….. 
นับถือศาสนา (คิดเป็นร้อยละ)………………………………………… 
ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ย ต่อครอบครัว ต่อปี……………………บาท 
จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว..............คน 

 5.3  โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
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  (บรรยายโดยย่อ  เช่น อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้  อยู่ในบริเวณวัด  ได้รับการสนับสนุนจากเจ้า
อาวาสอย่างดีย่ิง หรือ อยู่ใกล้แหล่งที่มีความเสี่ยงต่อยาเสพติด ฯลฯ) 
 
6.  โครงสร้างหลักสูตร 
 โรงเรียน…………………………จัดสอนตามหลักสูตร……………………………… 
 ส าหรับหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 โรงเรียน
ได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน ดังแสดงในตารางต่อไปนี ้
 

ช่วงชั้นท่ี 1 (ป.1–ป.3) 
 

ระ
ดับ

ชั้น
 

เวลาเรียน (คิดเป็นร้อยละต่อปี) 

รวม 

ภา
ษา
ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร
์ 

วิท
ยา
ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา
ศา
สน

า 
แล

ะ 
วัฒ

นธ
รร
ม 

สุข
ศึก

ษา
แล

ะพ
ลศ

ึกษ
า 

ศิล
ปะ

 

กา
รง
าน
อา
ชีพ

แล
ะ 

เท
คโ
นโ
ลยี

 

ภา
ษา
ต่า
งป
ระ
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ป.1 
ป.2 
ป.3 

          

รวม           
 

 จ านวนชั่วโมงที่จัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี เท่ากับ………………ชั่วโมง 

 แผนการเรียนรู้/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ………………… 
 
7.  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 7.1 อาคารเรียนและอาคารประกอบ.............หลัง ได้แก ่อาคารเรียน..........หลัง 
  อาคารเอนกประสงค์ อาคาร.............................ฯลฯ.......................................... 
 7.2 จ านวนห้องเรียนทั้งหมด........................ห้องเรียน แบ่งเป็น 
  ชั้น ป.1 – ป.6 =.............. : .............. : .............. :.............. : .............. : .............. 
  ชั้น ม.1 – ม.6 = .............. : .............. : .............. :.............. : .............. : .............. 
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8.  ข้อมูลด้านงบประมาณและทรัพยากร 
 8.1 งบประมาณ (รับ – จ่าย) 

รายได้ บาท รายจ่าย บาท 
เงินงบประมาณ (รายหัว) 
เงินนอกงบประมาณ 
เงินบริจาค 

…………. 
…………. 
 

งบด าเนินการ 
งบพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
 

…………. 
…………. 
 

รวม  รวม  
 
 8.2 ข้อมูลทรัพยากรที่จ าเป็น 
  1) คอมพิวเตอร์ มีจ านวนทั้งหมด .................................เครื่อง 
      ใช้เพื่อการเรียนการสอน ........................เครื่อง 
      ใช้สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตได้ ..........เครื่อง 
      ใช้ในงานบริหาร ..................................เครื่อง 
  2) ปริมาณสื่อ................................................................................................ 
 8.3 ห้องที่จัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด ........................ ห้อง ได้แก่
............................ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ………………………………… 
 8.4 พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรม  / นันทนาการ ได้แก่ สนามกีฬา สนามเด็กเล่น  (เครื่องเล่นสนาม )           
......................................... 
9.  แหล่งเรียนรู ้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการใช้ 
 ห้องสมุดมีขนาด ..................ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุดทั้งหมด...........เล่ม 
 การสืบค้นหนังสือและการยืม - คืนใช้ระบบ........................................................... 
 จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษานี้ คิดเป็น กี่คน/วัน 

9.1  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน (นอกจากห้องสมุด) 
9.2  และแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนพร้อมทั้งสถิติการใช้  (จ านวนครั้ง  / ปี) (เฉลี่ย) 

สูงสุด เดือน..................................ต่ าสุด เดือน............................... 
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แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 

สถิติการใช้ 
(จ านวนครั้ง / ป)ี 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก
โรงเรียน 

สถิติการใช้ 
(จ านวนครั้ง / ป)ี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. 
2. 
3. 

ฯลฯ 

   

 
 -   ปราชญ์ชาวบ้าน / ภูมิปัญญาท้องถิ่น / ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู  / 
นักเรียนในปีการศึกษานี้ 
  1. ชื่อ.....................................ให้ความรู้เรื่อง................................................... 
  2. ชื่อ......................................ให้ความรู้เรื่อง................................................ 
  3. ชื่อ......................................ใหค้วามรู้เรื่อง................................................. 
 
10.  ผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 1) งาน / โครงการ / กิจกรรมที่ประสบความส าเร็จ 

ชื่องาน / โครงการ / กิจกรรม หลักฐานยืนยันความส าเร็จ 
  

 
 2) งาน / โครงการ / กิจกรรมที่ควรปรับปรุง 

ชื่องาน / โครงการ / กิจกรรม สาเหตุที่ไม่บรรลุเป้าหมาย 
  

 
11.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรก 
 โรงเรียน......................................................ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. 
รอบแรก เมื่อวันที่..............ถึง.............เดือน..............................................พ.ศ. ...................... 
ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน 3 ด้าน คือ ผู้บริหาร ด้านครู และ 
ด้านผู้เรียนซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเป็นตารางดังต่อไปนี้  
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มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 
ด้านผู้เรียน 
ระดับก่อนประถมศึกษา 

   

มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

   

มาตรฐานท่ี 4 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะเบื้องต้น    
มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด 
สังเคราะห์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

   

มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนรักการเรียนรู้ มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ 

   

มาตรฐานท่ี 9 ผู้เรียนมีทักษะในการท างานรักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

   

มาตรฐานท่ี 10 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขนิสัยที่ดี    
มาตรฐานท่ี 12 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน
ศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว 

   

ระดับประถมศึกษา/ระดับประถมศึกษา-มัธยมศึกษา/ระดับ
มัธยมศึกษา 

   

มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

   

มาตรฐานท่ี 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดสังเคราะห์มี
วิจารณญาณมีความคิดสร้างสรรค ์คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 

   

มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร    
มาตรฐานท่ี 6 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

   

มาตรฐานท่ี 9 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

   

มาตรฐานท่ี 10 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี    
มาตรฐานท่ี 12 ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้าน
ศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
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ข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอกรอบแรก 
............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
 แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา (ปีที่
รายงาน) โรงเรียนได้ก าหนดเป้าหมายการจัดการศึกษาตามมา ตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน /มาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย  รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษาที่ก าหนดเพิ่มเติม  และ

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช้ ดี 
ด้านผู้บริหาร    
มาตรฐานท่ี 13  สถานศึกษามีการจัดองค์กร / โครงสร้างและ
การบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมาย
การศึกษา 

   

มาตรฐานท่ี 14  สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

   

มาตรฐานท่ี 18  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียน เป็นส าคัญ 

   

มาตรฐานท่ี 20 ผู้บริหารมีภาวะผู้น าและมีความสามารถในการ
บริหารจัดการ 

   

มาตรฐานท่ี 25 สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผู้เรียนและ
ท้องถิ่นมีสื่อการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

   

ด้านครู    
มาตรฐานท่ี 22 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

   

มาตรฐานท่ี 24 ครูมีคุณวุฒิ / ความรู้ ความสามารถตรงกับงาน
ที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ก าหนดเพิ่มเติมตามจุดเน้น /ภารกิจของโรงเรียน  และก าหนด
เกณฑ์ที่หวังว่าจะท าให้บรรลุผลได้ในปีการศึกษานี้  รวมทั้งหมดจ านวน.................มาตรฐาน.............
ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ เกณฑ์ท่ีคาดหวัง 

มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
1.1 มีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาที่

ตนนับถือ 
1.2 มีความซื่อสัตย์สุจริต 
1.3 มีความกตัญญูกตเวที 
1.4 มีเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
1.5 ประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า  
1.6 ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และด ารงไว้ซึ่ง                    

ความเป็นไทย 
*1.7........................................................................................................ 
**1.8........................................................................................................ 
มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
2.1 ........................................................................................................... 
มาตรฐานท่ี 3......................................................................................... 
.............................................................................................................. 
มาตรฐานท่ี............................................................................................. 

............................................................................................................ 
มาตรฐานท่ี 18 ....................................................................................... 

................................................................................................................ 
* มาตรฐานท่ี 19............................................................................................ 
** มาตรฐานท่ี 20...................................................................................... 

*ตัวบ่งชี้/มาตรฐานท่ีเขตพื้นที่การศึกษาก าหนดเพิ่มเติม **ตัวบ่งชี้/มาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนด
เพิ่มเติม (เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาอาจเพิ่มเติมมาตรฐานหรือเพิ่มเฉพาะตัวบ่งชี้ก็ได้ ) 
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โครงการ /กิจกรรมที่วางแผนด าเนินการ  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษา
ดังกล่าวข้างต้น 
 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม ตัวบ่งชี้ความส าเร็จของโครงการ 

 
 
 
 
 

 

ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 ในการน าเสนอผลการด าเนินงาน  ให้สถานศึกษาเขียนบรรยายสภาพ  ขั้นตอนการ

ด าเนินงานตามโครงการ /งาน/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดขึ้นเพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานแล ะตัวบ่งชี้นั้นๆ 
โดยเขียนให้มองเห็นสภาพการปฏิบัติงานที่เกิดขึ้นจริงตามบริบทของสถานศึกษา  รวมทั้งระบุถึงผลที่
เกิดขึ้น การน าเสนออาจบรรยายเป็นตอนๆ  เขียนเป็นความเรียง  ระบุเป็นข้อๆ หรือเขียนตามรูปแบบที่
สถานศึกษาเห็นว่าเหมาะสม  กิจกรรมใดที่สถานศึกษาเห็นว่าควรแสดงแห ล่งข้อมูลยืนยัน  เช่น 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ก็ให้น าไปใส่ไว้ในภาคผนวก 
 ตัวอย่าง การด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
              ในปีการศึกษา...............โรงเรียนมีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
เพื่อให้บรรลุความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ 
 มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานท่ี 1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
                    โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมต่างๆ เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุตาม
ตัวบ่งชี้ของมาตรฐานที่ 1 โดยด าเนินกิจกรรมต่อไปนี้ 

1. โครงการค่ายพุทธบุตร  โดยในปีการศึกษา .....ได้พานักเรียนชั้น  ป.4-5 
จ านวน……………………..... 
คนไปเข้าค่ายท่ีวัด....................เป็นเวลา............วัน นักเรียนได้รับการฝึก............................. 

 
2. โครงการ........................................ 
3. โครงการ........................................     น าเสนอตามบริบทที่โรงเรียนด าเนินการ 
4. โครงการ........................................ 
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5. กิจกรรมโฮมรูม โรงเรียนก าหนดเป็นนโยบายให้ครูประจ าชั้นทุกคนต้องพบ
นักเรียนเพื่ออบรมสั่งสอนส ารวจความผิดปกติที่อาจเกิดขึ้น
....................................................................................................................................................
.......................................................................................... ..............................  
  ผลการด าเนินงาน 
 1. ผู้เรียนร้อยละ...............มีวินัยมีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรม     เบื้องต้น
ของศาสนาที่ตนนับถือ 
 2. ผู้เรียนร้อยละ...............มีความซื่อสัตย์สุจริต 
 3. ผู้เรียนร้อยละ...............มีความกตัญญูกตเวที 
 4. ผู้เรียนร้อยละ...............มีเมตตากรุณาเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม 
 5. ผู้เรียนร้อยละ...............มีประหยัดและรู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตนและส่วนรวมอย่าง
คุ้มค่า 
 6. ผู้เรียนร้อยละ...............ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และ
ด ารงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
  มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรและส่ิงแวดล้อม 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
  มาตรฐานท่ี..........ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษทุกคนได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ
ตามความสามารถความถนัด และความสนใจ (มาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนดขึ้นเพิ่มเติม) 
   เนื่องจากโรงเรียนมีนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ (เด็กพิการเรียนร่วม)  
จ านวน........คนอีกทั้งมีนักเรียนที่มีแววที่มีความเป็นเลิศในบางแขนงวิชา  โรงเรียนจึงจัดโครงการเพื่อ
ตอบสนองนักเรียนกลุ่มดังกล่าวดังนี้ 

 1. การจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
1) โครงการ.................................. 
2) โครงการ.................................. 

   2.  การจัดการบริการสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษ 

    1) โครงการ................................... 
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    2) โครงการ................................... 
     ฯลฯ 
   3.  การให้บริการ (เพิ่มเติมอื่นๆ) 
    1) โครงการ.................................... 
    2) โครงการ................................... 
     ฯลฯ 
  ผลการด าเนินงาน 
   นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ (บกพร่องทาง....................................) 

จ านวน.............คน (.......%) 
มีพัฒนาการดีขึ้น เห็นได้จาก................................................................................................. 
ระบุผลที่เกิดกับตัวผู้เรียน....................................................................................................... 
 มาตรฐานด้านการเรียนการสอน 
  มาตรฐานท่ี .... ................................................................................................ 
   ผลการด าเนินงาน ..................................................................................... 
 มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา 
  มาตรฐานท่ี .... ................................................................................................ 

ผลการด าเนินงาน………………………………………………………………. 
 มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
  มาตรฐานท่ี …. ............................................................................................... 

 ผลการด าเนินงาน……………………………………………………………… 
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จากผลการด าเนินงาน สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้  ได้ดังนี้ 
 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

 

ระดับ 
คุณภาพ 
ตัวบ่งชี้ 

ระดับ
คุณภาพ 
มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
3 

 
 
 
 
 
 

3 
 

1.1 มีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องต้นของ
ศาสนาที่ตนนับถือ 

1.2 มีความซื่อสัตย์สุจริต 2 
1.3 มีความกตัญญูกตเวที 2 
1.4 มีเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม 3 
1.5 ประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 3 
1.6 ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และ

ด ารงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
3 

*1.7................................................................................................... 3 
*1.8................................................................................................... 
(* สถานศึกษาก าหนดเพิ่มเติม) 

3 

มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม   
2.1 ...................................................................................................   
2.2 ...................................................................................................   
มาตรฐานท่ี 3..................................................................................... 
......................................................................................................... 

  

มาตรฐานท่ี........................................................................................ 
......................................................................................................... 
......................................................................................................... 

  

มาตรฐานท่ี18 ..................................................................................   
18.1..................................................................................................   
18.2..................................................................................................   
หมายเหตุ  แนวทางการให้ระดับคุณภาพอาจใช้ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในเอกสาร: ค าอธิบาย 
และระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน/มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
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สรุปผลการพัฒนาและการน าผลไปใช้ 
  1.  สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 

  สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 
…………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
  2. ผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา ระบุผลส าเร็จที่เป็นจุดเด่นและจุดที่ควร
พัฒนา รวมทั้งบอกเงื่อนไขที่ท าให้ประสบผลส าเร็จด้วย 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
  3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต จากผลการด าเนินงานทั้งหมด ระบุข้อค้นพบที่จะต้อง
พัฒนาต่อไป 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
  4. ความต้องการการช่วยเหลือ ระบุความต้องการการช่วยเหลือ  
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติผู้วิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



168 

 

 

ประวัติผู้วิจัย 
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