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บทคดัย่อ 

 
การวจิยัน้ีแบ่งการวจิยัออกเป็น 2 การศกึษา โดยการศกึษาที ่1 มวีตัถุประสงคเ์พือ่ตรวจสอบความตรง

ของโมเดลการวดัปจัจยัเชงิป้องกนัในนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ การศกึษาที ่2 มวีตัถุประสงคเ์พือ่ศกึษาผล
ของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีพ่ฒันาองิตามตวัชีว้ดัปจัจยัเชงิป้องกนัในการศกึษาที ่1 เพือ่เพิม่ทกัษะเชงิป้องกนัใน
นกัเรยีน โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี  

การศกึษาที ่1 กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ จํานวน 612 คน ไดม้าจากการสุ่ม 2 
ขัน้ตอน เครื่องมอืที่ใชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไป มาตรวดัการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต 
มาตรวดัความสามารถในการต้านทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน มาตรวดัเจตคตต่ิอการสูบบุหรี่ และมาตรวดัการรบัรู้
ภาพลกัษณ์วยัรุ่นที่สูบบุหรี่ วเิคราะห์ข้อมูลตรวจสอบความตรงของโมเดลการวดัปจัจยัเชิงป้องกนัด้วยการ
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสอง ดว้ยโปรแกรม LISREL 8.52  

ผลการวจิยัในการศกึษาที ่ 1 พบวา่ โมเดลการวดัปจัจยัเชงิป้องกนัมคีวามสอดคลอ้งกลมกลนืกบัขอ้มลู
เชงิประจกัษ์ด ี(Chi-square = 27.82 , df = 20, p=.10, GFI=.99, AGFI=.97, RMR=.028, RMSEA=.026) โดยตวั
บ่งชี้ของปจัจยัเชิงป้องกนัในนักเรียนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น ประกอบด้วย การวางเป้าหมายมุ่งอนาคต การ
ตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบของวยัรุ่นทีส่บู
บุหรี ่ 
  การศกึษาที ่2 กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ จํานวน 188 คน ไดม้าจากการเลอืก
แบบเจาะจงโดยสมคัรใจ แบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัแบ่งเป็น 2 ชุด ไดแ้ก่ 1) 
มาตรวดัต่างๆ ตามการศกึษาที ่1 และ 2) โปรแกรมเชงิป้องกนัทีป่ระกอบดว้ย 2.1) คู่มอื 2.2) คาํแนะนําการใช้
รูปแบบการสอน 2.3) รูปแบบกจิกรรมในการอบรม 2.4) แผนการจดักจิกรรม วเิคราะหข์อ้มลูดว้ยการวเิคราะห์
ความแปรปรวนพหุนาม (MANOVA)  

ผลการวจิยัในการศกึษาที ่2 มดีงัน้ี  
  1) โปรแกรมเชงิป้องกนัทีพ่ฒันาขึน้แบ่งกจิกรรมเป็น 3 ช่วง ไดแ้ก่ การเสรมิสรา้งความรู ้(knowledge) 
การเสรมิสรา้งทกัษะทางสงัคม (social skills) และการเสรมิสรา้งทกัษะในตนเอง (intrapersonal skills) โดยมเีอกสาร
เน้ือหา สื่อ กจิกรรม และเกม โดยใชเ้วลาสปัดาห์ละ 1 ครัง้ เป็นเวลา 10 สปัดาห์ แต่ละครัง้ใชเ้วลาประมาณ 50 
นาท ี  

2) ผลการเปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่ตวัแปรกลุ่มปจัจยัป้องกนั พบว่ากลุ่มทดลองมคีะแนนการตา้นทาน
อทิธพิลกลุม่เพือ่น คะแนนเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่และคะแนนการรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่น
ทีส่บูบุหรี ่สงูกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติ ิอย่างไรกต็ามการเปรยีบเทยีบคะแนนการวางเป้าหมาย
มุง่อนาคตระหวา่งกลุม่ทดลอง และกลุม่ควบคุมไมแ่ตกต่างกนัในทางสถติ ิ

3) คะแนนเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรีใ่นนักเรยีนวยัรุ่นกลุ่มทดลองมคีะแนนตํ่ากว่ากลุ่มควบคุม
อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติ ิ

ผลจากการศกึษาจะเป็นประโยชน์ต่อการนําไปใช้จดัโครงการเสรมิสร้างทกัษะเชงิป้องกนัในนักเรยีน
วยัรุน่ซึง่เหมาะสมกบับรบิทของโรงเรยีน และควรไดท้าํอยา่งต่อเน่ือง 
 
 



Effects of Using A Preventive Intervention Program on Smoking Intention of  
Secondary School Students 

 

Abstract 
 

This study divided into 2 studies. The first study aimed to validate the measurement model of 
protective factor in secondary school students. The second study aimed to study the effects of the 
preventive program on protective outcomes among secondary school students.  

Study 1 
The first study sample consisted of 612 secondary school students were selected randomly from 

the secondary educational service area office 1. Data were collected by questionnaires and scales with 
acceptable reliability. The scales were goal directed future orientation scale, resistance to peer influence 
scale, attitude toward smoking scale, and smoking prototype scale. Second-Order Confirmatory Factor 
Analysis was used to validate the measurement model of protective factor by using LISREL 8.52 program.  
  The findings in the first study found that a protective factor measurement model was fitted to the 
empirical data. (Chi-square=27.82, df=20, p=.10, GFI=.99, AGFI=.97, RMR=.028, RMSEA = .026)  
The indicators of protective factors in secondary school students include goal directed future orientation, 
resistance to peer influence, negative attitudes towards teenage smoking, and negative smoking 
prototype.   
   Study 2 

The second study sample consisted of 188 secondary school students from a specific voluntary 
were divided into an experimental group and a control group. Instruments used in this research were 
divided into two series: 1) questionnaires and scales measuring the variables according to study 1 and 2) 
application of preventive intervention program. Data were analyzed by the Multivariate analysis of variance 
(MANOVA). 
 The findings of this research are as follows: 

   1) The preventive intervention program was developed as three main parts, including the 
knowledge training, social skills training, and intrapersonal skills training with the contents activities, media, 
and the game. Each activity is a one time per week for 10 weeks, each session takes about 50 minutes. 
   2) The mean scores of the 3 protective variables: resistance to peer influence, negative 
attitude toward teenage smoking, and negative smoking prototype in the experimental group were 
significantly higher than the mean scores of control group students.   
  However, comparing the goal directed future orientation scores between the experimental group 
and control groups did not differ statistically. 
   3) Smoking intention score of early adolescent student in the experimental group was 
significantly lower than the smoking intention scores of the control group students.   

The results will be useful for implementing preventive programs to build protective skills in young 
students which is appropriate to the school-based context. The program should be done continuously in 
long-term effect. 
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ประกาศคณูุปการ 

 งานวิจยัเรื่องผลการใช้โปรแกรมเชิงป้องกันที่มีต่อเจตนาเชิงพฤติกรรมการสูบบุหรี่ใน
นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น ไดร้บัเงนิทุนสนับสนุนจากงบประมาณเงนิรายไดบ้ณัฑติวทิยาลยั 
ประจําปีงบประมาณ 2555 สญัญาทุนเลขที่ 311/2555 ผูว้จิยัขอขอบคุณบณัฑติวทิยาลยั 
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒทีใ่หทุ้นอุดหนุนการทาํวจิยัแก่ผูว้จิยั จนกระทัง่งานวจิยัน้ีสาํเรจ็ลุล่วง  
 ขอขอบคุณ หวัหน้าภาควชิาจติวทิยา อาจารยช์ญานุช ลกัษณวจิารณ์ ทีส่นับสนุนใหผู้ว้จิยั
ทําการศกึษาวจิยัควบคู่กบัการสอน และงานด้านอื่นๆ ของภาควชิาและคณะมนุษยศาสตร์ ทําให้
ผูว้จิยัมงีานวจิยัอยา่งต่อเน่ือง  

ขอขอบคุณ อาจารย ์ดร. นิยะดา จติตจ์รสั ทีจ่ดัโครงการจดัการความรูเ้พื่อกํากบัและตดิตาม
งานวจิยัของคณาจารยใ์นภาควชิา ซึง่เป็นกระบวนการตดิตามทําใหง้านวจิยัทีท่ําน้ีสําเรจ็ลุล่วงตาม
เวลาทีก่าํหนด  

ขอขอบคุณ คณาจารย์ภาควิชาจิตวิทยาทุกท่านที่คอยสอบถาม กระตุ้นเตือนให้เกิด
ความกา้วหน้าในการทาํงานวจิยั ตลอดจนถกเถยีงใหข้อ้เสนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ รวมทัง้ขอขอบคุณ 
นางสาวรวสิรา ศรโีพธิช์ยั ทีช่ว่ยบนัทกึขอ้มลูอยา่งเตม็ใจและกระตอืรอืรน้  

และขอขอบคณุเจา้หน้าทีบ่ณัฑติวทิยาลยัทีค่อยอาํนวยความสะดวก ตดิต่อประสานงานใน
ประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้งจนงานวจิยัสาํเรจ็เรยีบรอ้ยดว้ยด ี
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา  
   

พฤติกรรมการสูบบุหรี่ในนักเรยีนจดัอยู่ในกลุ่มพฤติกรรมที่เป็นปญัหาในวยัรุ่น นิยามในลกัษณะ
พฤตกิรรมทีเ่สีย่งต่อการเกดิปญัหาสขุภาพดา้นต่าง ๆ รวมไปถงึการนําไปสูก่ารกระทาํผดิกฎหมายหรอืผดิไป
จากบรรทดัฐานของสงัคมกําหนด (Jessor, 1993) ผลจากการสบูบุหรีท่าํใหบุ้คคลมภีาวะเสีย่งต่อการเกดิโรค
ต่างๆ และเป็นสาเหตุของการเกดิโรคมะเรง็ (กองทุนสนับสนุนการสรา้งเสรมิสุขภาพ, 2552) สิง่ทีน่่ากงัวลคอื
วยัรุ่นทีร่เิริม่พฤตกิรรมสบูบุหรีข่ณะศกึษาอยูใ่นระดบัมธัยมศกึษาหรอืก่อนเขา้มหาวทิยาลยัมแีนวโน้มทีจ่ะสบู
ในปรมิาณทีเ่พิม่มากขึน้ดว้ย (Centers for Disease Control and Prevention, 2001) ผลทีต่ามมาคอืวยัรุ่นที่
เริม่มพีฤตกิรรมเสี่ยงเหล่าน้ี มกัมสีุขภาพทางกายที่ไม่ดหีรอืมภีาวะเสี่ยงทางสุขภาพมากกว่าเพื่อนรุ่นราว
คราวเดยีวกนัทีไ่มม่พีฤตกิรรมดงักลา่ว รวมถงึเมือ่เตบิโตเขา้สูว่ยัผูใ้หญ่ยงัพบอกีวา่สุขภาพของบุคคลทีส่บู จะ
ไมด่เีท่ากบัคนรุ่นราวคราวเดยีวกนั (Slovic, 2001) ผลกระทบทีม่ต่ีอสุขภาพอนัเน่ืองมาจากการสบูบุหรีย่งัทาํ
ใหเ้กดิการเสพตดินิโคตนิซึ่งเป็นสารประกอบในบุหรีร่่างกายจะดูดซมึสารนิโคตนิจากช่องปากและปอดเขา้สู่
กระแสโลหิตอย่างรวดเร็วกระจายไปทัว่ร่างกายและจะเกิดปฏิกริยากับตัวรบัความรู้สึกเฉพาะในสมอง 
(ศูนย์วจิยัและจดัการความรูเ้พื่อการควบคุมยาสูบ, 2550) หน่วยรบัความรูส้กึบางส่วนจะทําหน้าทีเ่กี่ยวกบั
ความรู้สกึมคีวามสุข บางหน่วยรบัความรู้สกึจะมปีฏกิรยิาเมื่อระดบัของนิโคตนิลดระดบัลง ทําให้เกดิกลุ่ม
อาการซึ่งมคีุณลกัษณะคลา้ยอาการขาดยา อาการน้ีจะมลีกัษณะคลา้ยกบัการตดิยาเสพตดิจําพวก เฮโรอนี
และโคเคน ทําใหผู้ท้ีต่ดิบุหรีจ่งึตอ้งสูบบุหรี ่หรอืเคี้ยวยาเสน้ อย่างสมํ่าเสมอ และบ่อยๆ เพื่อรกัษาระดบัให้
นิโคตนิคงที ่ผูเ้สพจงึเกดิความรูส้กึสบายและไม่มอีาการขาดยา (ศูนยว์จิยัและจดัการความรูเ้พื่อการควบคุม
ยาสบู, 2550)  รวมทัง้ผลกระทบทางดา้นสงัคมของการมพีฤตกิรรมเสีย่งทีต่ามมา เชน่ ความลม้เหลวทางดา้น
การศกึษา การมโีอกาสในสงัคมที่น้อยกว่า รวมถึงรายได้เมื่อเขา้สู่วยัทํางานจะมรีะดบัตํ่ากว่าเพื่อนรุ่นราว
คราวเดยีวกนั (Solvic, Peters, Finucane, & MacGregor, 2005) การแพร่หลายของบุหรีเ่ริม่เกดิขึน้ทัง้ใน
ประเทศทีพ่ฒันาแลว้และประเทศทีก่ําลงัพฒันา โดยเฉพาะอยา่งยิง่กลุ่มเป้าหมายทางการตลาด คอืวยัรุ่น ทีม่ี
ลกัษณะง่ายต่อการชกัจูง เชื่อในภาพลกัษณ์ทีดู่ด ีดูมวีุฒภิาวะเมื่อไดสู้บบุหรีใ่นกลุ่มเพื่อน งานวจิยัยงัพบว่า
พฤตกิรรมการสบูบุหรีข่องประชากรวยัผูใ้หญ่ มาจากการรเิริม่ทดลองสบูในช่วงวยัรุ่น (Viscusi, 1992; Slovic, 
2001) ยิง่ไปกวา่นัน้พฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนกัเรยีนวยัรุน่ยงัเป็นชอ่งทาง (gate way) นําไปสูก่ารทดลองสาร
เสพตดิใหโ้ทษอื่น ๆ ซึง่นําไปสู่ปญัหาสงัคมทีก่ระทบต่อทัง้ตวันักเรยีนวยัรุ่น ครอบครวั และสงัคม ขยายเป็น
วงกวา้งตามมาอกีดว้ย  

จากการสาํรวจพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ของกลุ่มเยาวชนอายุ 15 -24 ปี ระยะ10 กวา่ปีทีผ่า่นมา ตัง้แต่
ปี 2544 จนถงึปี  2550 (สาํนักงานสถติแิห่งชาต,ิ 2551) พบว่าแนวโน้มการสบูบุหรีล่ดลงจากปี 2544 ทีค่ดิ
เป็นร้อยละ 13.50 ในปี 2547 ลดลงเป็นรอ้ยละ 11.20 และในปี 2549 ลดลงอกี เป็นรอ้ยละ 10.9 แต่ในปี 
2550 กลบัเพิม่ข้ึน เป็นรอ้ยละ 12.10 ซึ่งจากแนวโน้มดงักล่าว พบเฉพาะในช่วงวยัรุ่นเท่านัน้ โดยในวยัอื่นมี
แนวโน้มลดลงเป็นลาํดบั ประเดน็สาํคญัคือ อายขุองผู้สบูรายใหม่ลดลง และผู้สบูหน้าใหม่เพิม่ปริมาณ
มากข้ึนในช่วงอาย ุ15-24 ปี  แสดงดงัภาพที ่1.1 
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จากงานวิจัยของ สิทธิพงศ์ วฒันานนท์สกุล (2552) ศึกษาโมเดลความสมัพนัธ์เชิงสาเหตุของ
พฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ในวยัรุ่นและการศกึษาความไม่แปรเปลีย่นของโมเดลระหว่างอายุ พบว่า นักเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาตอนตน้เขตกรุงเทพมหานคร มสีดัสว่นการสบูบุหรีค่ดิเป็นรอ้ยละ 27.50 จากจาํนวนกลุ่มตวัอยา่ง
ทัง้หมด 660 คน (อายเุฉลีย่ของกลุม่ตวัอยา่งทีม่ปีระสบการณ์สบูบุหรี ่เทา่กบั 14.34 ปี) โดยกลุม่ตวัอยา่งสว่น
ใหญ่ที่สูบรายงานอายุเริม่แรกของการสูบบุหรี่ คอื 13 ปี และเมื่อเปรยีบเทยีบกลุ่มตวัอย่างที่เป็นนักเรยีน
มธัยมศกึษาตอนตน้และนักเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย สดัส่วนของนักเรยีนชายมธัยมศกึษาตอนปลาย จะมี
พฤตกิรรมการสูบบุหรีใ่นสดัส่วนทีสู่งกว่านักเรยีนชายมธัยมศกึษาตอนตน้อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติ ิทัง้น้ีใน
นกัเรยีนหญงิสดัสว่นไมแ่ตกต่างกนั แสดงดงัภาพที ่1.2 

 
 
 

 
 

ภาพที ่1.1     สถติกิารสบูบุหรีป่ระชากรอาย ุ15 ปี ขึน้ไป จาํแนกตามปี ตัง้แต่ปี 
พ.ศ. 2544–2550 ทีม่า: สาํนกังานสถติแิหง่ชาต ิ(2551) 

 
ผลสํารวจจากสํานักงานสถติแิห่งชาต ิและผลการศกึษาในระยะ 5 ปีที่ผ่านมา แสดงให้เหน็ถงึการ

หวนคนืกลบัมาของพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ทีม่แีนวโน้มจะเพิม่จาํนวนขึน้อกี และบุหรีไ่ดเ้ผยแพร่เขา้ไป
ในกลุ่มเดก็และวยัรุ่น เพิม่มากขึน้ โดยเมื่อเปรยีบเทยีบดูแนวโน้มกลบัพบว่า ในวยัผูใ้หญ่กลบัมอีตัราการสบู
ลดลง (สาํนกังานสถติแิหง่ชาต,ิ 2551)  

 
 

ร้อยละ 

2544 2547 2549 2550 
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ภาพที ่1.2 เปรยีบเทยีบระหวา่งสดัสว่นนกัเรยีนทีส่บูบุหรีร่ะหวา่งมธัยมศกึษาตอนตน้และ 
ตอนปลายจาํแนกตามเพศ ทีม่า: สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552) 

 
จากขอ้คน้พบดงักล่าว พอจะทําใหเ้หน็ไดว้่าประเดน็สําคญัคอื อายุของผูส้บูรายใหม่ลดลง และผูสู้บ

หน้าใหมม่สีดัสว่นปรมิาณเพิม่มากขึน้ในชว่งวยัรุน่ (สาํนกังานสถติแิหง่ชาต,ิ 2551; สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 
2552)  

แมว้่านานาชาตจิะให้ความสําคญักบัการระบาดของบุหรี่จนทําให้เกดิการพฒันาความร่วมมอืจาก
องค์กรนานาชาต ิซึ่งไดร้บัการจดัเป็นประเดน็ขา้มชาตโิดยมกีารรณรงค์กนัทัง้ระดบัชาต ิและนานาชาต ิแต่
จํานวนของนักเรยีนวยัรุ่นไทยทีย่งัขอ้งเกีย่วกบัการสูบบุหรีย่งัมสีดัส่วนทีไ่ม่ลดจํานวนลง อกีทัง้ยงัปรากฏให้
เหน็มากขึน้ในเพศหญงิทีอ่ยูใ่นระดบัมหาวทิยาลยัดว้ย ผูว้จิยัในฐานะอาจารยแ์ละนักวจิยัในสาขาวชิาจติวทิยา
พฒันาการจึงสนใจศึกษาปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น โดยได้เริ่มทําการศึกษาปจัจัยที่มีอิทธิพลต่อการริเริ่ม
พฤตกิรรมการสูบบุหรีข่องประชากรทีเ่ป็นนักเรยีนวยัรุ่นที่ศกึษาอยู่ในระบบการศกึษาไทย ภายหลงัจากได้
ทาํการศกึษาวจิยัดว้ยตนเองพฒันาโมเดลความสมัพนัธเ์ชงิสาเหตุของพฤตกิรรมการสบูบุหรี/่ ดื่มสุราในวยัรุ่น 
(แสดงในบทที ่2 แผนภาพที ่2.2) ทาํใหเ้หน็วา่ประเดน็สาํคญัทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมสบูบุหรีใ่นวยัรุ่นคอืปจัจยั
ป้องกนั (protective factors) และปจัจยัเสีย่ง (risk factors) ซึง่ประกอบดว้ย การรบัรูภ้าพลกัษณ์วยัรุ่นทีส่บู
บุหรี่ (prototype) เจตคตต่ิอการสูบบุหรี่ (attitude toward smoking) ความเตม็ใจในการขอ้งเกี่ยวกบั
พฤติกรรมสูบบุหรี่ (willingness) เมื่อพิจารณาจะพบว่าตัวแปรกลุ่มน้ีเป็นตัวแปรทางจิตวิทยาในกลุ่ม
กระบวนการทางปญัญา (cognition process) ดงันัน้กญุแจสาํคญัของการไม่ให้เดก็นักเรียนเข้าไปข้อง
เกีย่วกบัการสูบบุหรี ่คือการปรบัเปลีย่นกระบวนการทางปัญญาก่อน โดยการศึกษาเชิงรุกป้องกนั 
(preventive intervention) โดยมุ่งปรบัเปลี่ยนเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรี่ ดงันัน้กลุ่มตวัอย่างที่
เหมาะสมกบัการศกึษาน้ี จงึเป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ทีย่งัไม่มปีระสบการณ์สบูบุหรี ่เพื่อศกึษาผล
ของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีม่รีูปแบบส่งเสรมิระดบัของปจัจยัป้องกนัใหสู้งมากขึน้ รวมถงึลดระดบัของเจตนา
เชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนกัเรยีนวยัรุน่ลงดว้ย   
 
เหตผุลสาํคญัทีต้่องศึกษาพฤติกรรมสบูบหุรีใ่นวยัรุ่น 

จากหลกัฐานงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัประเดน็การสูบบุหรีใ่นนักเรยีนวยัรุ่น พบว่า ประการแรก เป็น
ปรากฎการณ์สขุภาพทีส่าํคญัในกลุม่วยัรุน่ เพราะพฤตกิรรมทางสขุภาพในวยัรุ่นสว่นใหญ่มคีวามเกีย่วขอ้งกบั
พฤตกิรรมเสีย่ง (risk behaviors) หรอืพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behaviors) เช่น พฤตกิรรมการสบู

มธัยมศกึษาตอนตน้  มธัยมศกึษาตอนปลาย  
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บุหรี่ พฤตกิรรมการดื่มสุรา พฤตกิรรมการใชส้ารเสพตดิ พฤตกิรรมการขบัรถเรว็ พฤตกิรรมเสีย่งทางเพศ  
ฯลฯ ซึง่โดยมากมกัจะเกดิเมือ่วยัรุ่นเริม่มกีารเขา้กลุ่ม (Udry, 1998; Zimring, 1998) โดยพฤตกิรรมการรเิริม่
สบูบุหรีม่กัเกดิจากการตดัสนิใจทาํในระยะวยัรุ่นเป็นสว่นใหญ่ (Viscusi, 1992) ซึง่ประเดน็ทีใ่หค้วามสนใจใน
งานวจิยัน้ีคอื พฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนกัเรยีนวยัรุน่ ประการทีส่อง การขาดประสบการณ์ของวยัรุน่ทาํใหไ้ม่
สามารถจดัการกบัปญัหาแวดลอ้มและความขดัแยง้ในตนเองได ้(Fischoff, 1992) เน่ืองจากวยัรุ่นเป็นวยัทีย่งั
ไมส่ามารถทีจ่ะดแูลพึง่พาตนเองไดอ้ยา่งแทจ้รงิ อกีทัง้ตอ้งเผชญิกบัปญัหาการปรบัตวักบัสภาพการณ์ ความ
กดดนัเพยีงลําพงั นํามาสูก่ารปรบัตวัใหผ้่านพน้ ลุล่วงประสบผลสาํเรจ็ สู่พฒันาการขัน้ต่อ ๆ ไป ซึ่งหากการ
ปรบัตวันัน้ไมป่ระสบผลสาํเรจ็อาจนําไปสูป่ญัหาชวีติ และทวคีวามรุนแรงไปเป็นปญัหาสงัคมในหลายรูปแบบ 
เช่น การใชส้ารเสพตดิ การจบักลุ่มเป็นอนัธพาล ยุวอาชญากร เป็นตน้ (ประไพพรรณ ภูมวิุฒสิาร, 2530) 
ประการทีส่าม รูปแบบการประมวลผลทางปญัญา (cognitive process) ของวยัรุ่นแตกต่างจากผูใ้หญ่หลาย
ดา้น นัน่คอืความรอบคอบ การคดิพนิิจพจิารณามน้ีอยกว่าผูใ้หญ่ รวมถงึการมแีนวโน้มที่จะมคีวามหุนหนั
พลนัแล่น และกระทาํพฤตกิรรมทีข่าดการพจิารณาไตร่ตรอง (Beyth-Marom & Fischhoff, 1997; Steinberg 
& Cauffman, 1996) ทัง้น้ีเกดิจากการทีส่มองของวยัรุ่นยงัมกีารพฒันาไดอ้ยา่งไมเ่ตม็ทีจ่นกระทัง้ อายุ 25 ปี 
(Giedd, 2004) ซึง่จะเหน็ไดจ้ากพฤตกิรรมเสีย่ง/ พฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาจะลดลงเมือ่มอีายมุากขึน้ 

ดงันัน้การทบทวนองคค์วามรู ้การวจิยัและพฒันาทีเ่กีย่วขอ้งกบัประเดน็ปญัหาพฤตกิรรมการสบูบุหรี่
ในนักเรียนวยัรุ่น จงึจําเป็นต้องมกีารศกึษาวจิยัเป็นระยะและหารูปแบบที่เป็นแบบจําลองที่ย ัง่ยนืในการ
แกป้ญัหา โดยงานวจิยัน้ีศกึษาอทิธพิลของโปรแกรมเชงิป้องกนั ซึง่พฒันาจากปจัจยัป้องกนัทีป่ระกอบดว้ยตวั
บง่ชี ้4 ตวั ไดแ้ก่ การวางเป้าหมายมุง่อนาคต ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น เจตคตทิางลบ
ต่อพฤติกรรมสูบบุหรี่ และการรบัรู้ภาพลกัษณ์ทางลบของวยัรุ่นที่สูบบุหรี่ และอิทธิพลของโปรแกรมเชิง
ป้องกนัทีส่ง่ผลต่อเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนกัเรยีนวยัรุน่  

การศกึษาในครัง้น้ียงัไดพ้ฒันาโปรแกรมเชงิป้องกนัเบือ้งตน้ทีม่รีูปแบบโครงการ การสอน กจิกรรม
รูปแบบเน้นวธิกีารทีเ่หมาะสมกบัช่วงวยันักเรยีนวยัรุ่นตอนตน้ ทีม่ผีลเชงิบวกกบัปจัจยัป้องกนั และมผีลใน
การลดระดบัของเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่โดยทําการศกึษาวจิยัเชงิทดลองในรูปแบบการทดลองทีม่ ี
กลุ่มควบคุมโดยมกีารทดสอบก่อนและหลงัการทดลอง (pre-test posttest control group design) ผล
การศกึษาจะไดนํ้าไปใชข้ยายผลตามเป้าหมายทีต่อ้งการต่อไป 
 
วตัถปุระสงคข์องการวิจยั    

1. เพื่อพฒันาและตรวจสอบความตรงของโมเดลองคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสองปจัจยัป้องกนัใน
นกัเรยีนวยัรุน่ตอนตน้  

2. เพือ่พฒันาโปรแกรมเชงิป้องกนัทีส่ง่ผลต่อปจัจยัป้องกนัและเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่น
นกัเรยีนวยัรุน่ตอนตน้  

3. เพือ่ศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัในรปูแบบผลลพัธข์องปจัจยัป้องกนั ไดแ้ก่ ผลลพัธข์องการ
วางเป้าหมายมุง่อนาคต ผลลพัธข์องการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น ผลลพัธข์องเจตคตทิางลบ ต่อการสบูบุหรี่
ในวยัรุน่ และผลลพัธก์ารรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 
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สมมติฐานการวิจยั  
     การศึกษาท่ี 1  
 โมเดลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนัปจัจยัป้องกนัมคีวามสอดคล้องกลมกลนืกบัขอ้มูลเชงิ
ประจกัษ์  
     การศึกษาท่ี 2  

สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่1 กลุม่ทดลองมคีะแนนการวางเป้าหมายมุง่อนาคตสงูกวา่กลุม่ควบคุม 
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่2 กลุม่ทดลองมคีะแนนการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่นสงูกวา่กลุม่ทดลอง     
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่3 กลุม่ทดลองมคีะแนนเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ สงูกวา่กลุม่ 

ควบคุม 
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่4 กลุม่ทดลองมคีะแนนการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบของผูส้บูบุหรีท่ีอ่ยูใ่นวยั 

เดยีวกบัตน สงูกวา่กลุม่ควบคุม  
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่5 กลุม่ทดลองมคีะแนนเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีน้่อยกวา่กลุม่ควบคุม  

 

ขอบเขตของการวิจยั  
การวจิยัน้ีแบง่ออกเป็น 2 การศกึษา ดงัน้ี  

การศกึษาที ่1 เป็นการตรวจสอบความตรงของโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสอง
ปจัจยัเชงิป้องกนั และ 
  การศกึษาที ่2 เป็นการวจิยักึง่ทดลอง (Quasi-experimental research) แบบมกีลุ่มควบคุมและกลุ่ม
ทดลอง โดยมกีารวดัก่อนและหลงัการทดลอง (the pretest-posttest design with control group) เพือ่ศกึษา
อทิธพิลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีส่่งผลต่อปจัจยัป้องกนัและเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนักเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาตอนตน้  
 

การศึกษาท่ี 1  
ประชากรเป็นนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นจากโรงเรียนรูปแบบสหศึกษาสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต 1 ปีการศกึษา 2555-2556 
กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้นจากโรงเรยีนรูปแบบสหศกึษาสงักดัสํานักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต1 ปีการศกึษา 2555-2556 จาํนวน 612 คน ไดโ้ดย
มาดว้ยวธิกีารเลอืกกลุม่ตวัอยา่งแบบ 2 ขัน้ตอน (two-stage sampling) 
 ตวัแปรในการวิจยั  

- การวางเป้าหมายมุง่อนาคต (goal directed future orientation)  
- ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น (peer resistance efficacy)  
- เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ (negative attitude toward smoking)  
- ภาพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่(negative image of smoking in adolescent) 

การศึกษาท่ี 2 
ประชากร นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้จากโรงเรยีนรปูแบบสหศกึษาสงักดัสาํนกังาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต 1   
กลุ่มตวัอย่าง นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้จากโรงเรยีนรปูแบบสหศกึษาสงักดัสาํนกังาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต1 ทีอ่าสาเขา้รว่มโปรแกรมพฒันาทกัษะเชงิป้องกนั 
จาํนวน 188 คน ปีการศกึษา 2555-2556 
 ตวัแปรจดักระทาํ ม ี1 ตวัแปร คอืรปูแบบโปรแกรมเชงิป้องกนั แบง่ออกเป็น 2 ระดบั (levels) คอื  

1. ไดร้บัโปรแกรมเชงิป้องกนั (กลุม่ทดลอง) 
2. ไดร้บัการจดัการเรยีนการสอนตามแผนการสอนของครตูามปกต ิ(กลุ่มควบคุม) 
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ตวัแปรตาม มี 5 ตวัแปรตาม 
 1. การวางเป้าหมายมุง่อนาคต  

2. ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น  
3. เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่  
4. การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 
5. เจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่

 

คาํจาํกดัความท่ีใช้ในการวิจยั  
 ปัจจยัป้องกนั หมายถงึ ตวัแปรที่สมัพนัธ์ในทางลบกบัโอกาสการเกดิพฤตกิรรมการสูบบุหรี่ใน
นักเรยีนวยัรุ่น ในงานวจิยัน้ีวดัจากตวัแปรสงัเกตได ้4 ตวัแปร คอื การวางเป้าหมายมุง่อนาคต ความสามารถ
ในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และภาพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บู
บุหรี ่โดยในงานวจิยัน้ีประเมนิโดยมาตรวดัทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้   

โปรแกรมเชิงป้องกนั หมายถงึ กระบวนการจดัการเรยีนรูท้ีใ่ชป้ญัหาคลา้ยสถานการณ์จรงิกระตุน้
การเรยีนรู้ ผ่านวธิกีารจดัการเรยีนรู้แบบเกม สถานการณ์จําลอง บทบาทสมมต ิโดยจดัทํากจิกรรมตามที่
ผูเ้รยีนสนใจโดยองิประเดน็ การวางเป้าหมายในอนาคตอนัใกลข้องนักเรยีน ความสามารถในการปฏเิสธ การ
รบัรูต้วัแบบทีส่บูบุหรีใ่นทางลบ เจตคตใินทางลบต่อบุหรี ่มกีารประยุกตอ์งคค์วามรูใ้นการแกป้ญัหา ความคดิ
ริเริ่ม การกํากับตนเอง โดยมีผู้วิจยัและผู้ช่วยวิจยัคอยให้คําแนะนําและกระตุ้นด้วยกิจกรรม การพูดคุย 
สนทนา เพื่อเพิ่มระดับของปจัจัยป้องกัน คือสามารถวางเป้าหมายของตนเองในระยะต้นได้ มีระดับ
ความสามารถในการปฏเิสธ เขา้ใจกลุม่อา้งองิทีส่าํคญักบัตน มรีะดบัการรบัรูต้วัแบบสบูบุหรีใ่นทางลบ ไมเ่หน็
ดว้ยกบัการสบูบุหรี ่และมคีวามรูเ้ทา่ทนัในสถานการณ์บุหรีใ่นประเทศไทย และธรรมชาตวิยัรุน่ไทย  

เจตนาเชิงพฤติกรรมการสบูบหุร่ี ความเป็นไปไดท้ีน่กัเรยีนจะแสดงพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่โดย
ประเมนิจากความตัง้ใจ เจตนา การตดัสนิใจ และความเป็นไปไดท้ีจ่ะสบูบุหรี ่โดยมุง่ทีพ่ฤตกิรรมปจัจุบนัและ
อนาคตอนัใกล ้6-12 เดอืนขา้งหน้า โดยในงานวจิยัน้ีประเมนิโดยมาตรวดัทีผู่ว้จิยัพฒันาขึน้   
  
ประโยชน์ท่ีได้รบัจากการวิจยั  

1. ทราบตัวบ่งชี้ที่สําคญัของปจัจยัป้องกนัที่สามารถนํามาใช้พฒันาเป็นตัวชี้วดั ในการประเมิน
สถานการณ์/ แกป้ญัหาพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ได ้ 

2. สามารถนํามาพฒันามาตรการในการป้องกนัทีม่ปีระสทิธภิาพตรงกบัสภาพปญัหาจรงิ จากความรู้
เรือ่งปจัจยัเสีย่ง/ ปจัจยัป้องกนั   

3. ไดร้ปูแบบโปรแกรมเขม้ขน้ในการเสรมิสรา้งทกัษะเชงิป้องกนัแก่นักเรยีนวยัรุ่นทีศ่กึษาในโรงเรยีน
มธัยมศกึษา และการเตรยีมนกัเรยีนทีจ่ะหลกีเลีย่งจากพฤตกิรรมการสบูบุหรีแ่ละการใชส้ารเสพตดิ 

4. เป็นประโยชน์เชงินโยบายประกอบการจดัทําหลกัสูตรหรอืจดัโครงการทกัษะเชงิป้องกนัเพื่อ
พฒันาสง่เสรมิสขุภาพใหก้บัโรงเรยีน สถานศกึษา หรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง  
 
 
 



บทท่ี 2 

เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
การนําเสนอในส่วนน้ีเป็นการนําเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับแนวคิด/ ทฤษฎี เอกสารงาน วิจยัที่

เกีย่วขอ้งกบัตวัแปรทีอ่ยู่ในกลุ่มปจัจยัป้องกนั และงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่น
วยัรุ่น โดยนําเสนอสว่นของแนวคดิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behavior 
theory: PBT) การวดัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่และสว่นของปจัจยัทีส่มัพนัธก์บัเจตนาเชงิพฤตกิรรม
การสูบบุหรี่ในวัยรุ่น โดยผู้วิจัยได้เชื่อมโยงมโนทัศน์เพื่ออธิบายตัวแปรกลุ่มป้องกันพัฒนาเป็นโมเดล
องคป์ระกอบเชงิยนืยนัปจัจยัป้องกนันําไปสูก่ารจดัโปรแกรมเชงิป้องกนัเพือ่เพิม่ผลลพัธเ์ชงิป้องกนัในนักเรยีน 
เพื่อให้กรอบแนวคิดในการวิจัยในครัง้น้ีมีความเชื่อมโยงและเข้าใจง่าย ผู้วิจยัแบ่งสาระในการนําเสนอ 
ออกเป็น 4 ตอน คอื  
  ตอนที ่1 ความหมายและพฒันาการวยัรุน่  
  ตอนที ่2 แนวคดิ ทฤษฎ ีและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมเสีย่งและพฤตกิรรมทีเ่ป็น  
    ปญัหาในวยัรุน่ 

ตอนที ่3 กรอบแนวคดิโมเดลองคป์ระกอบเชงิยนืยนัปจัจยัเชงิป้องกนัในวยัรุน่กบัพฤตกิรรม 
  การสบูบุหรี ่ 

   ตอนที ่4 โปรแกรมเชงิป้องกนัและการเสรมิสรา้งทกัษะเชงิป้องกนัในเดก็และวยัรุน่   
 
ตอนท่ี 1 ความหมายและพฒันาการวยัรุ่น 

การนําเสนอสาระในตอนน้ี นําเสนอความรูเ้กีย่วกบัพฒันาการในวยัรุ่น ไดแ้ก่ ความหมายของวยัรุ่น 
พฒันาการดา้นร่างกาย พฒันาการด้านปญัญา พฒันาการดา้นอารมณ์ พฒันาการดา้นสงัคมในวยัรุ่น และ
ทฤษฎพีฒันาการทางบุคลกิภาพในวยัรุน่เพือ่ทาํความเขา้ใจพฒันาการ และธรรมชาตขิองวยัรุน่ 
 
1. วยัรุ่น : ความหมายและพฒันาการ  
 วยัรุ่น (adolescent) มรีากศพัทม์าจากภาษาละตนิ คอื adolescere ซึ่งหมายความว่าเจรญิเตบิโต
ไปสูว่ฒุภิาวะ (to grow into maturity) วฒุภิาวะ หมายถงึ สภาพความเป็นผูใ้หญ่ หรอืเป็นสภาวะทีส่มบรูณ์ทัง้
ดา้นร่างกาย อารมณ์ สงัคม และสตปิญัญา (Pinyerd & Zipf, 2005 อา้งถงึใน สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 
2552) องคก์ารอนามยัโลกไดใ้หค้วามหมายของวยัรุน่วา่ วยัรุน่เป็นผูม้ลีกัษณะ 3 ประการ คอื 1) มพีฒันาการ
ทางร่างกาย มวีุฒภิาวะทางเพศ 2) มพีฒันาการทางดา้นจติใจ และ 3) มกีารเปลีย่นแปลงทางดา้นเศรษฐกจิ 
จากการทีต่อ้งพึง่พาครอบครวัมาเป็นบุคคลทีส่ามารถประกอบอาชพีหารายไดใ้หต้นเอง (WHO, 1983 อา้งถงึ
ใน พาสนา ผโลศลิป์, 2535) 
 เมื่อเดก็ย่างเขา้สู่วยัรุ่นจะเหน็ลกัษณะการเปลีย่นแปลงต่าง ๆ อย่างชดัเจนทัง้ทางดา้นร่างกายและ
จติใจ โดยทัว่ไปเดก็หญิงจะเขา้สู่วยัรุ่นได้เรว็กว่าเดก็ชายประมาณ 2 ปี การที่จะเขา้สู่วยัรุ่นช้าหรอืเรว็นัน้
ขึน้อยู่กบัปจัจยัหลายประการ ไดแ้ก่ กรรมพนัธุ์ การไดร้บัสารอาหารที่เพยีงพอ เศรษฐกจิ ฐานะทางสงัคม 
วฒันธรรมรวมไปถงึการศกึษา (วณัเพญ็ บุญประกอบ, 2545) นอกจากนี้เดก็ทีไ่ม่ไดร้บัการศกึษาต่อเมื่อจบ
ชัน้ประถมศึกษาจะเข้าสู่วยัรุ่นหนุ่มสาวได้เร็วกว่าเด็กที่ได้ร ับการศึกษาต่อทําให้เด็กที่อยู่ในระบบของ
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การศกึษาจะมชี่วงเวลาวยัรุ่นทีน่านกว่าเดก็ทีต่อ้งออกมารบัภาระทํางาน ซึ่งจะกา้วเขา้สู่วยัผูใ้หญ่ตอนตน้ได้
เรว็กวา่ (อุไร สมุารธิรรม, 2545) 
 

1.1  พฒันาการทางด้านร่างกาย  
 เมือ่ยา่งเขา้สูว่ยัรุ่น โดยเฉพาะวยัรุ่นตอนตน้ซึ่งเป็นระยะเปลีย่นแปลงทางร่างกายทีส่าํคญั (puberal 

phase) ซึง่เป็นชว่งทีร่า่งกายเกดิการเปลีย่นแปลงสาํคญั ๆ 2 ประการ (Pinyerd & Zipf, 2005 อา้งถงึใน สทิธิ
พงศ์ วฒันานนท์สกุล, 2552)  ได้แก่ 1) ลกัษณะของการเตบิโตอย่างรวดเรว็ทัง้ทางดา้นขนาด และรูปร่าง 
(growth spurt) และ 2) วฒุภิาวะทางเพศ (puberty)  

การเจรญิเตบิโตอย่างรวดเรว็ (growth spurt) ที่เหน็ไดช้ดั โดยเฉพาะช่วงคอ แขน ขา จะมกีาร
เจรญิเตบิโตมากกว่าลําตวั ทําใหเ้ดก็มลีกัษณะเกง้กา้ง มกีลา้มเน้ือเพิม่ขึน้ มไีขมนัสะสมตามทีต่่าง ๆ ในเพศ
หญงิจะมกีารขยายสว่นเตา้นม และสะโพก ในขณะทีเ่พศชายจะมกีารขยายในสว่นไหล่ แต่ไขมนัตามสว่นต่าง 
ๆ ของรา่งกายในเพศชายจะลดลง  

การเจรญิเตบิโตอย่างรวดเรว็ (growth spurt) เป็นการเจรญิเตบิโตอย่างรวดเรว็ทัง้ความสูง และ
น้ําหนักของเดก็ทีก่า้วย่างสู่วยัรุ่น Pinyerd และ Zipt  (2005 อา้งถงึใน สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 2552) 
พบวา่ อตัราการเจรญิเตบิโต (growth rate) ในช่วงน้ีจะรวดเรว็กวา่อตัราการเจรญิเตบิโตช่วงทารกมาก โดย
ในเพศหญงิจะเขา้สู่ช่วงน้ี อายุประมาณ 10 ปี 6 เดอืน และจะมอีตัราการเจรญิเตบิโตสูงสุด ประมาณ 12 ปี 
หรอืประมาณ 1.3 ปี ก่อนมปีระจาํเดอืน และจะกลบัไปมอีตัราการเจรญิเตบิโตชะลอตวัลง อายุ 13 ปี ถงึ 13 ปี 
6 เดอืน โดย Grumbach และ Styne (2003 อา้งถงึใน สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 2552) พบวา่เดก็หญงิสว่น
ใหญ่มสีว่นสงูเพิม่ขึน้เพยีง 2.5 เซนตเิมตร หลงัการมปีระจาํเดอืนครัง้แรก 

ในเพศชายจะล่าชา้กว่าเพศหญงิ 2 ถงึ 3 ปี อายุของการเจรญิเตบิโตอย่างรวดเรว็จะเฉลีย่ทีอ่ายุ 13 
ปี พฒันาสงูสุด (peak) เมื่ออายุ 14 ปี (ซึ่งเป็นระยะของ puberty) และกลบัมาค่อย ๆ เตบิโต อย่างค่อยเป็น
ค่อยไปเมื่ออายุ 16 ปี  ในช่วงปลายของระยะ growth spurt น้ี  เดก็ชายจะมคีวามสูงเพิม่ขึ้น 28-31 
เซนตเิมตร ในขณะทีเ่พศหญงิจะมคีวามสงูเพิม่ขึน้ระหวา่ง 27.5 ถงึ 29 เซนตเิมตร (Abbassi, 1998) ทัง้น้ีการ
เจริญเติบโตและการขยายของอวัยวะส่วนต่าง ๆ จะดําเนินไม่พร้อมกันหรือไม่เป็นไปตามขัน้ตอน 
(asynchrony) (วณัเพญ็ บุญประกอบ, 2545) แต่อยา่งไรกต็ามในช่วงทา้ยของวยัจะมกีารเจรญิเตบิโตเท่าทนั
กนั  

วุฒภิาวะทางเพศ (puberty) มาจากรากศพัทภ์าษาละตนิ คาํวา่ Pubertas หมายถงึ “to grow hairy”  
ซึง่เป็นการระบุถงึจุดเปลีย่นสาํคญัเมือ่บุคคลมวีุฒภิาวะทางเพศ (sexual maturity) และมคีวามพรอ้มในการ
เจรญิพนัธุ ์รวมทัง้พรอ้มในการมบีุตร  

การทํางานของต่อมฮอร์โมนเพิม่ขึน้ ทําใหก้ระตุน้ต่อมอวยัวะเพศใหเ้กดิการหลัง่ฮอร์โมน ส่งผลให้
อวยัวะเพศเตบิโต และมกีารเปลีย่นแปลงรปูรา่ง เชน่ ในเพศหญงิมกีารขยายของเตา้นม ขนรกัแร ้ขนทีอ่วยัวะ
เพศ และการมปีระจําเดือน ในเพศชายจะมอีวยัวะเพศขยายใหญ่ และมกีารหลัง่น้ําอสุจิ มีการฝนัเปียก 
(nocturnal emission) มขีนรกัแร ้ขนทีอ่วยัวะเพศ เสยีงหา้วขึน้ ใหญ่ขึน้ มหีนวด ขนตามร่างกาย (Conger & 
Galambos, 1996) ในเดก็ชายนัน้มกีารศกึษาวจิยั พบวา่ เดก็ชายทีม่วีุฒภิาวะทางเพศก่อนจะมกีารเขา้สงัคม
และมขีอ้ไดเ้ปรยีบในทางสงัคมมากกวา่เดก็ชายทีเ่ขา้สูวุ่ฒภิาวะทางเพศชา้กวา่ (Pinyerd & Zipf, 2005 อา้ง
ถงึใน สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 2552)  

Jones และ Bayley (1950) พบวา่ ผูท้ีเ่ขา้สูค่วามเป็น mature ชา้กวา่ จะโกรธงา่ย กงัวล เรยีกรอ้ง
ความสนใจ มบีทบาทความเป็นเพศชายน้อยกว่า รวมถงึแรงดงึดูดทางร่างกายน้อยกว่าเดก็ชายทีม่วีุฒภิาวะ
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ทางเพศก่อน สาเหตุสาํคญั 2 ประการ  ไดแ้ก่ 1) ขนาดรปูร่างทีใ่หญ่กวา่ และพละกําลงั ทีแ่ขง็แรงกวา่ทาํใหม้ี
ความสามารถทางกฬีา หรอืกจิกรรมทีต่อ้งใชก้ําลงัวงัชา ทาํใหบุ้คคลรอบขา้งจดจาํ โดยเฉพาะกลุ่มเพือ่น และ
ผูใ้หญ่ 2) การมลีกัษณะทีป่รากฏดูเป็นผูใ้หญ่ ทําใหค้นอื่นรอบขา้งประมาณความสามารถของวยัรุ่นเกนิจรงิ 
และมอบหมายหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ รวมถงึใหส้ทิธพิเิศษต่าง ๆ ดว้ย  

 
1.2 พฒันาการทางด้านสติปัญญา  
 เมื่อย่างเขา้สู่วยัรุ่น เดก็จะมคีวามคดิเปลี่ยนจากรูปธรรมเป็นนามธรรม อย่างค่อยเป็นค่อยไป มี

ความคดิทีก่วา้งไกลมากขึน้ มคีวามเขา้ใจสภาพความเป็นจรงิไดม้ากขึน้ สามารถคดิในเชงิทฤษฎ ีเป็นเหตุ
เป็นผล มตีรรกะ คดิถงึสิง่ทีเ่ป็นสมมตฐิานได ้โดย Piaget เรยีกระยะพฒันาการทางสตปิญัญาในระยะวยัรุ่นน้ี
วา่เป็นความคดิขัน้นามธรรม (formal operation) เป็นระยะของการแกป้ญัหาดว้ยเหตุผลกบัสิง่ทีเ่ป็นนามธรรม 
กล่าวคอืมคีวามสามารถในการจนิตนาการ เขา้ใจความคดิรวบยอดที่ลกึซึ้ง สามารถวจิารณ์ เปรยีบเทยีบ 
บรรยายในรายละเอยีดไดม้ากขึน้ รูจ้กัแก้ปญัหาไดด้ว้ยตนเอง รูจ้กัตัง้สมมตฐิาน และทดสอบสมมตฐิานได ้
ความคดิมลีกัษณะทีเ่ป็นแบบวทิยาศาสตร ์(scientific thinking) มกีารใหเ้หตุผลไดท้ัง้แบบนิรนัย และอุปนัย 
รวมทัง้เขา้ใจ มโนทศัน์ทีเ่ป็นนามธรรม (Flavell & Wellmann, 1977)  

ลกัษณะทางความคดิของวยัรุ่นทีส่าํคญัคอื การนิรนัยเชงิสมมต ิ(hypothetico-deductive reasoning) 
วยัรุ่นจะคดิจากสมมติฐานหรอืสิง่ที่คาดว่าจะเป็นไปได้ก่อน แล้วมาพสิูจน์ด้วยหลกั ฐาน สิง่ที่เป็นจรงิเชงิ
ประจกัษ์ที่เกิดขึ้น เพื่อพสิูจน์ดูว่าสิง่ที่เกิดขึ้นจริงเชิงประจกัษ์สอดคล้องกบัสมมติฐานที่ตัง้ไว้ ซึ่งมคีวาม
แตกต่างจากเดก็วยัเรยีนทีอ่ยูใ่นขัน้ปฏบิตักิารเป็นรปูธรรม (concrete operational thinking) ทีจ่ะตัง้ตน้จากสิง่
ที่ตนเองมองเห็นหรอืหลกัฐาน/ พยานเชงิประจกัษ์ก่อน แล้วหาขอ้สรุปจากสิง่ที่เห็น (empirico-inductive 
reasoning) หากยงัตดิขดักย็งัคงไมส่ามารถหาวธิกีารอื่น ๆ มาแกไ้ขปญัหาได ้ (Flavell & Wellmann 1977) 
นอกจากน้ีวยัรุน่จะมคีวามสามารถในการใชภ้าษาพดู เพือ่ยนืหยดัความคดิของตนและสามารถสาํรวจประเมนิ
ขอ้เทจ็จรงิ  รวมทัง้เหตุผลดว้ยความคดิตนเองไดโ้ดยไมต่อ้งอา้งความเป็นจรงิอื่น ๆ ซึง่ในสว่นความคดิแบบ
เป็นรปูธรรม (concrete operational) จะคดิไดเ้ฉพาะเหตุผลทีม่อียูเ่ทา่นัน้ 

ในวยัรุ่นน้ีเองเดก็จะมลีกัษณะมองทีต่นเอง (egocentrism) โดย Elkind (1975, 1981 อา้งถงึใน วณั
เพญ็ บุญประกอบ, 2545) ไดบ้รรยายลกัษณะของการมองตนทีเ่อง (egocentrism) ในวยัรุ่นไว ้2 ลกัษณะ 
ไดแ้ก่ 1) การจนิตนาการวา่มผีูจ้บัจอ้งตน (imaginary audience) วยัรุน่จะสามารถคดิไดว้า่ผูอ้ื่นมคีวามคดิเหน็
อยา่งไร โดยเชือ่วา่ผูอ้ื่นจะมคีวามคดิอยา่งทีว่ยัรุน่คดิ รวมทัง้คดิวา่ผูอ้ื่นจะคดิเกีย่วกบัเรื่องของตน หรอืรูส้กึวา่
มคีนคอยจบัจอ้งมอง วพิากษ์วจิารณ์และจบัผดิอยู่ จะพบในวยัรุ่นอายุประมาณ 14 -16 ปี เมื่อวยัรุ่นโตขึ้น
ความคดิเกี่ยวกบัตนเองจะลดลงไป และมคีวามคดิแบบนามธรรม (abstract thinking) เพิม่ขึน้ 2) เชื่อใน
ตนเอง (personal fable) เป็นความเชื่อทีค่่อนขา้งซบัซ้อน เรื่องทีธ่รรมดาจะคดิเป็นเรื่องมาก และพเิศษ
สําหรบัตนเอง วยัรุ่นจะเชื่อมัน่ในความคดิและความรูส้กึของตน โดยจะเหน็ว่าความคดิของตนเองถูกต้อง
ทัง้หมด พยายามที่จะหาเหตุผลมาประกอบความเชื่อของตน รวมถึงเป็นระยะที่เด็กมีความหลงตัวเอง 
(narcissism) Freud (1965, อา้งถงึใน วณัเพญ็ บุญประกอบ, 2545)  

 
1.3 พฒันาการทางด้านอารมณ์  
นักจติวทิยาไดใ้หค้วามหมายของ อารมณ์ว่าเป็นสภาพการเปลีย่นแปลงของร่างกายและจติใจ อนั

เน่ืองมาจากการปฏสิมัพนัธร์ะหว่างสิง่เรา้และอนิทรยี ์ โดยการแสดงโตต้อบนัน้เป็นไปตามสถานการณ์ โดย
เมือ่เกดิอารมณ์ขึน้ตอ้งมกีารแสดงออก การแสดงออกของอารมณ์เป็นไปได ้2 ทาง ไดแ้ก่ การแสดงดว้ยวาจา 
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และการแสดงด้วยท่าทาง การแสดงออกนัน้จะไม่เหมอืนกนัในแต่ละบุคคล โดยมปีจัจยัที่ทําให้มลีกัษณะ
อารมณ์ต่างกนั คอื พนัธุกรรม ประสบการณ์เดมิ การอบรมเลีย้งดู สงัคมแบบแผนการดํารงชวีติในครอบครวั 
เป็นตน้ (ศริกุิล อศิรานุรกัษ์, 2540)  

วยัรุน่จดัไดว้า่เป็นวยัทีม่อีารมณ์รุนแรง เปลีย่นแปลงงา่ย และควบคุมอารมณ์ไมค่อ่ยได ้เมือ่ไดร้บัการ
กระทบกระเทอืนทางอารมณ์ ไมว่า่จะสขุหรอืทุกข ์วยัรุน่จะเกดิอารมณ์ไดง้า่ย และรุนแรงกวา่ทีค่วรจะเป็น มกั
พบว่าวยัรุ่นจะมลีกัษณะเจา้อารมณ์ ทําอะไรโดยทีไ่ม่มกีารยบัยัง้ ขาดการไตร่ตรอง ทัง้น้ีส่วนหน่ึงเป็นเพราะ
วยัรุ่นขาดความรูส้กึมัน่คง เกดิความเครยีดทางจติใจ และอารมณ์ทีรุ่นแรงน้ีจะเกดิขึน้ในช่วงทีร่่างกายมกีาร
เปลี่ยนแปลง โดยการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายมากเท่าไร จะเกดิความแปรปรวนทางอารมณ์มากขึ้นด้วย 
(Gesell, 1970 อา้งถงึในประไพพรรณ ภมูวิฒุสิาร, 2530)   

Hurlock (1973, อา้งถงึในประไพพรรณ ภูมวิุฒสิาร, 2530) กล่าวถงึสภาวะทางอารมณ์ของวยัรุ่นวา่
เป็นลกัษณะอารมณ์ทีเ่รยีกวา่ “Heightened Emotionality” คอืสภาวะทางอารมณ์ทีเ่บีย่งเบนไปจากปกต ิจะ
เกิดในระยะเริ่มแรกของวยัรุ่น โดยในช่วงต้นของวยัรุ่นนัน้ นอกจากจะมอีารมณ์เปลี่ยนแปลงง่ายรวมทัง้
บางครัง้อาจไมม่เีหตุผลแลว้ วยัรุน่อาจมคีวามวติกกงัวล หงดุหงดิ ไมส่บายใจ เครยีด มอีารมณ์เศรา้เกดิขึน้ มี
ความรู้สกึไม่แน่นอน หวัน่ไหวง่าย บางครัง้อาจแสดงกรยิาที่รุนแรง แสดงความก้าวร้าว บางครัง้มคีวาม
รบัผดิชอบไดบ้า้ง โดยไม่ตอ้งการใหผู้ใ้หญ่มาบงัคบัหรอืบงการ และเมื่อผ่านระยะวยัรุ่น เป็นวยัรุ่นตอนปลาย 
และวยัผูใ้หญ่ พฤตกิรรมเหล่าน้ีจะค่อยเป็นปกต ิมอีารมณ์ทีม่ ัน่คง และสามารถทีจ่ะควบคุมตนเองไดด้ยีิง่ขึน้ 
(วณัเพญ็ บุญประกอบ, 2545)  

 
1.4 พฒันาการทางด้านสงัคม  
วยัรุ่นตอนตน้ ตอ้งมกีารเรยีนรูแ้ละปรบัตวัทางสงัคมอย่างมาก โดยจะพฒันาลกัษณะทางสงัคมไปสู่

ผูใ้หญ่ทีส่ามารถพึง่พาและรบัผดิชอบตนเองได ้ทัง้น้ีเดก็จะผ่านกระบวนการขดัเกลาทางสงัคม (socialization 
process) ซึ่งเป็นกระบวนการเรยีนรูท้างสงัคม เพื่อทีจ่ะปรบัตวัใหเ้ขา้กบับรรทดัฐานของกลุ่มตามสงัคมทีต่น
อยู ่ 

ในระยะน้ี เดก็จะมกีารเรยีนรูก้ารปฏบิตัติามความคาดหวงัของสงัคมมากขึน้โดยจะแสดงพฤตกิรรม
ไปตามทศิทางทีส่งัคมคาดหวงั ซึ่งรวมไปถงึแบบแผนพฤตกิรรมทีแ่สดงความเป็นวยัรุ่นว่าควรจะแสดงออก
อยา่งไร  วยัรุ่นทีม่คีวามสามารถทีจ่ะปรบัตวัทางสงัคมไดด้จีะแสดงพฤตกิรรมทีส่งัคมยอมรบั ซึ่งพฤตกิรรมที่
เป็นทีย่อมรบันัน้จะตอ้งแสดงออกมาโดยไม่มกีารแสรง้ทํา หรอืส่งผลกระทบต่อความรูส้กึ ทศันคตขิองวยัรุ่น 
(ประไพพรรณ ภมูวิฒุสิาร, 2530)  

การเปลี่ยนแปลงจากชวีติทางสงัคมครอบครวัไปสู่สงัคมที่กวา้งขึ้น เดก็วยัน้ี จะใหค้วามสําคญักบั
เพือ่น โดยจะใหค้วามสาํคญักบักลุ่มเพือ่นทีรุ่่นราวคราวเดยีวกนั มคีวามตอ้งการทีจ่ะใหเ้พือ่นยอมรบัและเหน็
คุณคา่ในตวัเอง วยัรุน่จงึยอมทีจ่ะทาํพฤตกิรรมต่าง ๆ ใหค้ลา้ยกบักลุม่ 

สิง่เหล่าน้ีทําให้วยัรุ่นมกัจะคล้อยตามกลุ่มเพื่อนไดง้่าย แมบ้างอย่างจะไม่เหน็ด้วย หรอืเหน็ว่าไม่
เหมาะสมก็ตาม กลุ่มเพื่อนจงึเป็นสิง่ที่สําคญัมาก หากได้คบกบักลุ่มเพื่อนที่มพีฤตกิรรมที่ดกีจ็ะชกันําไปสู่
พฤตกิรรมทีเ่หมาะสม นอกจากน้ีวยัรุ่นยงัมคีวามสนใจเพศตรงขา้มเป็นไปตามแรงขบัทางเพศ ซึง่เป็นไปตาม
ธรรมชาตขิองบุคคล การสนใจเพศตรงขา้มทาํใหเ้กดิความสนองตอบความตอ้งการหลาย ๆ อยา่ง เช่น ความ
ตอ้งการใครสกัคนทีร่กัและเขา้ใจกนั แลกเปลีย่นความรูส้กึนึกคดิต่าง ๆ ต่อกนั เป็นเพื่อนกนั และพึง่พากนั 
(อุไร สมุารธิรรม, 2545)  
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1.5 ทฤษฎีพฒันาการบคุลิกภาพในช่วงวยัรุ่นของ Erikson 
 ตามทฤษฎพีฒันาการบุคลกิภาพของ Erikson (Feldman, 1998) อธบิายพฒันาการทางบุคลกิภาพ
ในมนุษย ์โดยแบ่งระยะพฒันาการเป็น 8 ขัน้ ครอบคลุมทุกช่วงชวีติ ซึ่งในช่วงวยัเดก็เชื่อมต่อสู่วยัรุ่นจะอยู่
ในช่วงประมาณ 10 – 12 ปี โดยในงานวจิยัน้ีศกึษาในวยัรุ่นจงึเริม่อธบิายทฤษฎพีฒันาการบุคลกิภาพของ 
Erikson ตัง้แต่ขัน้ที ่4 ถงึ ขัน้ที ่6 ดงัน้ี  
 

 ขัน้ที ่4 การรูส้กึวา่ตนประสบความสาํเรจ็หรอืรูส้กึดอ้ย (sense of industry Vs. sense of inferiority) 
เกดิขึน้ในช่วงอายุ 6-12 ปี เป็นช่วงทีเ่ชื่อมต่อระหว่างเดก็เขา้สู่วยัรุ่น ในช่วงน้ีเดก็จะไดส้าํรวจสิง่แวดลอ้มทํา
ใหเ้พิม่พนูประสบการณ์มากขึน้ เดก็ในวยัน้ีจะชอบการแขง่ขนัเพือ่จะวดั/ ประเมนิความสามารถของตนเอง มี
ความกงัวลวา่ความสามารถของตนจะดอ้ยกวา่เพือ่นรุนราวคราวเดยีวกนั เดก็จะลดความกงัวลน้ีโดยพยายาม
เรยีนรูส้ ิง่ต่าง ๆ ในสภาพแวดลอ้มดว้ยการทดลองปฏบิตั ิทําใหเ้ดก็มคีวามสามารถมากขึน้ การเล่นของเดก็
วยัน้ีจะหยบิยกเอาสภาพความเป็นจรงิมาเป็นกจิกรรมการเล่น ทัง้สองเพศมแีนวโน้มทีจ่ะแยกกนัเล่น แต่กม็ี
โอกาสมาเล่นร่วมกนัได ้การเล่นจะมคีวามสาํคญัในช่วงทีเ่ดก็เริม่เขา้สู่วยัรุ่น เดก็จงึทําอะไรเป็นการเป็นงาน
มากขึน้โดยจะเหน็ความสําคญัของเพื่อนและครอบครวัของเพื่อนมากขึน้ เพื่อน และโรงเรยีนจะมอีทิธพิลต่อ
การตดัสนิใจของเดก็ รวมทัง้เป็นวยัที่ชื่นชอบบุคคลเพื่อเป็นตวัแบบ แต่เดก็จะไม่เลยีนแบบทัง้หมด โดยจะ
เลอืกลกัษณะอยา่งใดอยา่งหน่ึงทีม่คีวามหมายสาํหรบัตวัเขาเทา่นัน้ (วณัเพญ็ บุญประกอบ, 2545)  
 

 ขัน้ที ่5 การรูจ้กัตนเอง และสบัสนในตนเอง (sense of identity vs. sense of identity diffusion) จะ
เกดิในช่วงอายุ 12-17 ปี เดก็วยัน้ีมรี่างกายที่เจรญิเตบิโตอย่างรวดเรว็ เดก็อาจไม่แน่ใจว่าจะเกดิอะไรขึน้กบั
ตวัเอง ในช่วงการกา้วสู่วยัรุ่นจะมกีารผสมผสานความรูส้กึทางเพศกบับทบาทใหม่ ๆ นัน่คอื ความสามารถของ 
ego ในการผสมผสานเอกลกัษณ์ อนัไดแ้ก่ เอกลกัษณ์ทางเพศ (sex identity) เอกลกัษณ์บทบาททางเพศ (sex 
role identity) เอกลกัษณ์ทัว่ไป (general identity) ดงันัน้ความรูส้กึทางเอกลกัษณ์ของ ego (ego identity) จะเป็น
ตวัสรา้งความเชือ่มัน่ โดยเกดิจากการความเหมอืนภายใน (inner-sameness) และความต่อเน่ือง (continuity) ซึง่
ปรบัไปตามกาลเวลา เพื่อบุคคลอื่นเป็นการเชื่อมโยงบุคคลกบัอนาคต ซึ่งปรากฎในลกัษณะของโอกาสที่จะมี
อาชพี (Erikson, 1968) และ self-perception ของบุคคลทีไ่ดจ้ากขอ้มลูสง่กลบัของการมปีฏสิมัพนัธก์บับุคคลอื่น
จะทาํใหบุ้คคลยงัมัน่คง นัน่คอื เดก็วยัรุน่เองจะตอ้งมคีวามมัน่คงในความสมัพนัธร์ะหวา่งความมัน่คงภายใน และ
ภายนอก สิง่สาํคญัของระยะน้ีคอื การทราบวา่ตนเองเป็นใคร และมอีนาคตทศิทางไปในทางใด พฒันาการในขัน้
น้ีมรีากฐานมาจากความสาํเรจ็ของขัน้พฒันาการทีไ่ดผ้า่นมา 
 นอกจากน้ีบุคคลไม่สามารถทีจ่ะสรา้งเอกลกัษณ์ไดท้ัง้หมดภายในช่วงวยัรุ่น รวมทัง้ยงัมวีกิฤตการณ์
ในขัน้น้ี (identity crisis) เป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้ตามปกต ิหากไม่สามารถผ่านวกิฤตการณ์น้ีไปไดจ้ะเกดิ “identity 
diffusion” หรอื “role confusion” คอืไมม่คีวามแน่ใจในตนเองในฐานะบุคคลหน่ึงในสงัคม (sense of self) อาจ
แสดงออกโดยพฤตกิรรมทีม่ปีญัหาต่าง ๆ เช่น การลกัขโมย อาชญากรรม ปญัหาทางเพศ หรอืเป็นโรคจติได ้
(ศริกุิล อศิรานุรกัษ์, 2540) หากวยัรุ่นสามารถผ่านช่วงวกิฤตโดยการแก้ปญัหาเฉพาะกจ็ะมเีอกลกัษณ์ใหม่
เกดิขึน้เมือ่กา้วสูช่ว่งวยัผูใ้หญ่  
 Erickson (อา้งถงึใน Feldman, 1998) กล่าวว่า ระยะน้ีเป็นระยะทีเ่ปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดท้ดลอง
บทบาทต่าง ๆ ก่อนที่จะเริม่เป็นผู้ใหญ่จรงิ การเปิดโอกาสให้เด็กได้ทดลองปฏบิตัิจะทําให้เด็กวยัรุ่นไม่มี
ปญัหา สามารถปรบัตวัไดส้ําเรจ็ซึ่งความคดิของเดก็วยัรุ่นน้ีจะเปิดกวา้งสําหรบัสิง่แปลกใหม่ นอกจากน้ีใน
เรื่องเอกลกัษณ์เชงิลบนัน้ จะมคีวามเกี่ยวพนักบัการที่เด็กเคยถูกทําโทษจนรู้สกึผดิและละอาย อีกทัง้ยงั
เกีย่วกบัความรูส้กึไมม่คีวามสามารถ การลม้เหลวในอดตี  



 12

 ขัน้ที ่6 ความรูส้กึว่าตนเองมเีพือ่นและความรูส้กึอา้งวา้ง (sense of intimacy vs. isolation) เกดิ
ในช่วงอายุประมาณ 17-21 ปี เมื่อเดก็ผ่านช่วงวยัรุ่นตอนตน้ จะเป็นวยัที่มสี่วนรบัผดิชอบต่อสงัคมมากขึน้ 
เป็นวยัทีมุ่่งมัน่มกีารใกลช้ดิกบัเพศเดยีวกนั หรอืเพศตรงขา้ม เพื่อเลอืกหาคนทีส่นิทสนมใกลช้ดิ รวมทัง้การ
แต่งงาน พฒันาการน้ีจะสาํเรจ็ไดด้ว้ยการประสบความสาํเรจ็ในขัน้ตน้ ๆ ทีผ่า่นมา จะทาํใหส้นิทและจรงิจงักบั
ผูอ้ื่นได ้แต่ถา้พฒันาการขัน้ตน้ไมป่ระสบความสาํเรจ็จะไมไ่วว้างใจผูอ้ื่น ไมพ่อใจในตนเองปรบัตวัเขา้กบัผูอ้ื่น
ไมไ่ด ้ทาํใหรู้ส้กึอา้งวา้ง  
 ดงันัน้อาจสรุปไดว้า่ พฒันาการขัน้น้ีจะสาํเรจ็ไดด้ว้ยการประสบความสาํเรจ็ในขัน้ตน้ ๆ ทีผ่า่นมา จะ
ทาํใหส้นิทและจรงิจงักบัผูอ้ื่นได ้มคีวามสามารถในเรือ่งความสมัพนัธใ์กลช้ดิ แต่ถา้พฒันาการขัน้ตน้ไมป่ระสบ
ความสาํเรจ็หรอืไม่สามารถทีจ่ะมคีวามสมัพนัธท์ีใ่กลช้ดิและไม่มคีวามคดิรเิริม่ในการทํางาน เกดิการแยกตวั 
(isolation) ทําให้รู้สกึอ้างว้าง ความสมัพนัธ์จะมลีกัษณะฉาบฉวย จะไม่ไว้วางใจผู้อื่น ไม่พอใจในตนเอง 
ปรบัตวัเขา้กบัผูอ้ื่นไมไ่ด ้  
 

1.6 ทฤษฎีนิเวศน์ของพฒันาการมนุษย ์(Theories of Ecology of Human Development) ของ 
Bronfenbrenner  

ทฤษฏขีอง Kurt Levin ในปี 1936 กล่าวไดว้า่ B = f(P,E) นัน่คอื พฤตกิรรมของบุคคล (B) เป็นผล
มาจากปฏสิมัพนัธร์่วม (interaction หรอื f)  ระหวา่งบุคคล (P) และสภาพแวดงลอ้ม (E) ซึง่Bronfenbrenner 
ได้นําทฤษฎีของ Lewin มาจดัระบบใหม่แล้วเรียกว่า “รูปแบบทางนิเวศน์” (ecological model) 
(Bronfenbrenner & Morris, 1998) รปูแบบทีจ่ดัใหมแ่สดงใหเ้หน็ถงึอทิธพิลของสิง่แวดลอ้มทีม่อีทิธพิลต่อ
พฒันาการมนุษย ์โดยมชีื่อว่า “ทฤษฎนิีเวศน์ของพฒันาการมนุษย”์ (theories of ecology of human 
development) ตามทฤษฎีจะประกอบไปด้วย ระบบสําคญั 5 ระบบ เริ่มตัง้แต่การปฏิสมัพนัธ์โดยตรงกบั
บุคคล (social agents) ในระบบเดยีวกนั ไปจนถงึการปฏสิมัพนัธก์บัสิง่ทีไ่กลตวัออกไป (Bronfenbrenner & 
Morris, 1998) ดงัน้ี  1) ระบบจุลภาค (microsystem) เป็นระบบของสิง่แวดลอ้มใกลต้วัวยัรุน่ ไดแ้ก่ ครอบครวั 
เพื่อน โรงเรยีน เพื่อนบา้น เป็นต้น ในระบบจุลภาค วยัรุ่นจะมปีฏสิมัพนัธ์โดยตรงกบับุคคลที่อยู่ในระบบน้ี 
วยัรุน่จะไดร้บัการมองวา่ไมไ่ดเ้ป็นผูถู้กกระทาํ แต่ไดร้บัการมองวา่บุคคลต่าง ๆ ในระบบน้ีเป็นผูป้ระคบัคองให้
บรรลุข ัน้พฒันาการต่าง ๆ 2) ระบบกลาง (mesosystem) เป็นความสมัพนัธข์องระบบจุลภาค 2 ระบบขึน้ไป 
เช่น ความสมัพนัธร์ะหวา่งครอบครวักบัโรงเรยีน ความสมัพนัธร์ะหว่างโรงเรยีนกบัวดั ความสมัพนัธร์ะหว่าง
ครอบครวักบัเพื่อน หากเดก็หรอืวยัรุ่นไดร้บัการปฏเิสธจากพ่อแม่ ซึ่งอยู่ในระบบครอบครวั จะส่งผลใหส้รา้ง
สมัพนัธภาพทีด่กีบัครไูดย้าก 3) ระบบภายนอก (exosystem) เป็นสภาพแวดลอ้มทีม่อีทิธพิลต่อประสบการณ์
ของวยัรุน่ เชน่ ผูห้ญงิทีม่ปีระสบการณ์ทาํงาน สง่ผลต่อความสมัพนัธก์บัสาม ีและลกูทีเ่ป็นวยัรุน่  4) ระบบมห
ภาค (macrosystem) เป็นสังคม วัฒนธรรมที่ว ัยรุ่นอาศัยอยู่ วฒันธรรมจะหมายถึง รูปแบบพฤติกรรม 
(behavior patterns) ความเชื่อ (beliefs) และมรดกของกลุ่มคนทีต่กทอดจากคนรุ่นหน่ึงไปรุ่นหน่ึง การศกึษา
ขา้มวฒันธรรม (cross-cultural studies) เป็นการเปรยีบเทยีบวฒันธรรมหน่ึงกบัอกีวฒันธรรมหน่ึงเพือ่ทราบ
ขอ้มลูเกีย่วกบัพฒันาการโดยทัว่ ๆ ไป และ 5) ระบบเวลา (Chronosystem) รูปแบบของเหตุการณ์แวดลอ้ม 
และการเปลี่ยนผ่านในช่วงชวีติรวมถงึสภาพการณ์สงัคม/ ประวตัศิาสตร์ เช่น การศกึษาผลกระทบจากการ
หย่ารา้งทีม่ต่ีอเดก็ นักวจิยัพบว่าอทิธพิลทางลบทีรุ่นแรงต่อเดก็จะอยู่ในระยะ 1 ปี แรกภายหลงัการหย่ารา้ง 
และจากการศกึษาพบวา่ผลทางลบในเดก็ชายจะมากกวา่เดก็หญงิ (Hetherington, 1993 อา้งถงึใน Santrock, 
2008) 
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ตอนท่ี 2 แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัพฤติกรรมเส่ียงและพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาในวยัรุ่น 
 

 การนําเสนอสาระในตอนนี้ ผูว้จิยัมุ่งเสนอความรูเ้กี่ยวกบัพฤตกิรรมที่เป็นปญัหา คอืพฤตกิรรมสูบ
บุหรี ่และเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ แนวคดิ/ ทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา การประมวลนิยาม
วธิีการวดัเจตนาเชิงพฤติกรรมสูบบุหรี่ จากงานวจิยัที่เกี่ยวข้อง และสรุปนิยามรวมถึงการวดัเจตนาเชิง
พฤตกิรรมการสบูบุหรีข่องวยัรุน่ทีใ่ชใ้นงานวจิยัครัง้น้ี 
 

1. พฤติกรรมสบูบหุร่ี และเจตนาเชิงพฤติกรรมในวยัรุ่นท่ีอยู่ในวยัเรียน  
วยัรุน่จดัไดว้า่เป็นวยัทีจ่ะเขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง (risk taking behaviors) ไดง้า่ยกวา่ช่วง

วยัอื่นๆ ทัง้น้ีวยัรุ่นเป็นวยัทีเ่ชื่อมต่อกบัวยัผูใ้หญ่ จงึมคีวามคดิว่าสามารถทีจ่ะทํากจิกรรมต่าง ๆ ทีผู่ใ้หญ่คน
อื่น ๆ ในสงัคมทํากนั เช่น การทําตวัเป็นผูรู้ ้ผูช้ํ่าชองโลก การมเีพศสมัพนัธ์ การเริม่มชีวีติคู่ เป็นต้น ทัง้น้ี
กจิกรรมต่าง ๆ นัน้ตอ้งไมถู่กควบคุมจากพอ่แม ่และคร ู(Pape & Hammer, 1996) นอกจากน้ีวยัรุ่นจะรูส้กึไม่
มัน่คง และสบัสนในเอกลกัษณ์ของตน รวมไปถงึความสมัพนัธก์บับุคคลอื่นๆ หนทางหน่ึงทีจ่ะทดแทนความ
ไมม่ัน่คงและสบัสนไดค้อื การเขา้กลุม่เสีย่ง (risk-taking) ซึง่เป็นกจิกรรมทีว่ยัรุ่นรูส้กึดมีากในการคน้หาตวัเอง 
และความรูส้กึทีไ่ดเ้ป็นสว่นหน่ึงของกลุ่ม โอกาสจะขอ้งเกีย่วกบัปญัหาต่าง ๆ จงึมมีาก ปรากฏการณ์น้ีจะเป็น
รปูแบบเดยีวกนัทัง้วยัรุ่นเพศหญงิและเพศชาย (Engels & Bot, 2006) โดยทัว่ไปอาจมองวา่การดื่มสุรา และ
การสบูบุหรีเ่ป็นพฤตกิรรมทีเ่บีย่งเบน และอาจพจิารณาว่าผูเ้สพมรีะดบัการควบคุมตนเองทีต่ํ่า หรอืขาดการ
ควบคุมตนเอง การเขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัการสบูบุหรี ่จงึเป็นรูปแบบของการสญูเสยีการควบคุม และเป็นการ
คน้หาตวัเองของวยัรุน่  (Engels & Bot, 2006) 

อย่างไรกต็ามมงีานวจิยัทีส่นับสนุนว่าการขอ้งเกี่ยวกบัการสบูบุหรี ่ทําใหว้ยัรุ่นไดม้โีอกาสเขา้สงัคม 
รวมทัง้ไดป้ระสบการณ์มากขึน้ ในทางตรงกนัขา้มหากบรโิภคในปรมิาณมาก อาจนําไปสู่ปญัหาดา้นสุขภาพ 
การศกึษาวจิยัพบว่า การสบูบุหรีต่ ัง้แต่เริม่แรกจะเพิม่ความเสีย่งในการตดิสารนิโคตนิในระยะต่อมา (Engels 
& Bot, 2006) แมว้า่บางครัง้การขอ้งเกีย่วกบัการสบูบุหรีแ่ละการดื่มสุราจะไดร้บัการมองวา่เป็นการเขา้สงัคม 
และการเตมิเตม็ในขัน้พฒันาการในช่วงวยั เช่น การประพฤตตินของวยัรุ่นเหมอืนผูใ้หญ่ แต่สิง่สําคญัทีต่อ้ง
ตระหนกัคอืผลเสยีต่อสขุภาพทัง้ระยะสัน้และระยะยาว  

งานวิจยัในระยะ 10 ปีที่ผ่านมาต่างให้ความสนใจในประเด็นการสูบบุหรี่ในวยัรุ่น โดยช่วงวยัที่
ทาํการศกึษามตีัง้แต่ระดบัชัน้ประถมศกึษาตอนปลาย (Wills et al., 2006; Wills et al., 2007) และวยัรุ่น
มหาวทิยาลยั (Kliewer & Murrelle, 2007; Borsari, Murphy, & Barnett, 2007; Nichter, Nichter, Carkoglu, 
& Richardson, 2010) 

ที่น่าสนใจคอืงานวจิยัในระยะหลงัพบว่าพฤติกรรมการสูบบุหรี่ในวยัรุ่นนัน้มลีกัษณะที่มกัเกิดขึ้น
ดว้ยกนั (package) กบัการดื่มสุรา นัน่คอืหากมพีฤตกิรรมการสูบบุหรีจ่ะตอ้งมกีารดื่มสุราดว้ย จากการวจิยั
เชงิคุณภาพพบวา่ วยัรุ่นทีอ่ยูใ่นระดบัมหาวทิยาลยัจะนิยมงานสงัสรรค ์โดยเฉพาะอยา่งยิง่เมือ่รวมกลุ่ม หรอื
อยูใ่นสถานบนัเทงิ เกอืบทัง้หมดจะตอ้งดื่มสุรา และทีต่ามมาคอืสบูบุหรี ่(Nichter et al., 2010) โดยจากการ
สมัภาษณ์พบอกีวา่แมบุ้คคลจะอยูเ่ฉยๆ ไมม่อีะไรทาํ กใ็หเ้หตุผลวา่สบูบุหรีจ่ะทาํใหม้คีวามรูส้กึผอ่นคลายขึน้ 
ดเูหมอืนมอีะไรทาํมากขึน้ รวมถงึเป็นทีเ่ฝ้ามอง จบัจอ้งของบุคคลวยัเดยีวกนั ซึง่ประเดน็น้ีจะมคีวามเกีย่วขอ้ง
กบัตวัแบบพฤตกิรรม (prototype) ทีบุ่คคลรบัรูภ้าพลกัษณ์ของบุคคลวยัเดยีวกนัทีท่าํพฤตกิรรม เช่น สบูบุหรี ่
หรอืดื่มสุรา แลว้รูส้กึชื่นชมกบัภาพลกัษณ์นัน้ (Gibbons, Gerrard, Blanton, & Russell, 1998) นอกจากน้ี
พฤตกิรรมการสบูบุหรีแ่ละดืม่สรุาในวยัรุน่ตอนตน้ยงัเป็นจุดรเิริม่ของการทดลองใชส้ารเสพตดิอื่น ๆ ทีห่นกัขึน้ 
(Hays & Ellickson, 1990) 
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2. แนวคิด/ ทฤษฎีพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหา (Problem Behavior Theory: PBT) 
 ทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behavior theory) เป็นกรอบแนวคดิทีส่าํคญัในศาสตร์
พฒันาการประยุกต์ มกีารพฒันาและสนับสนุนแนวคดิอย่างกวา้งขวาง โดยมลีกัษณะการศกึษาพฤตกิรรมที่
เป็นระบบ มแีนวความหลากหลาย พฒันาขึน้ในปี 1960 ในโครงการวจิยัทีร่วมนกัจติวทิยา นกัสงัคมวทิยา นัก
มานุษยวทิยา เพื่ออธบิายความแตกต่างระหว่างบุคคล (individual differences) ทีม่เีชือ้ชาตทิีห่ลากหลาย 
โดยศกึษาพฤตกิรรมการดื่มสุรา มลรฐั Southwestern Colorado (Jessor, Graves, Hanson, & Jessor, 
1968) ตวัแปรที่ประกอบขึน้ตามกรอบแนวคดิทฤษฎสีะทอ้นถงึระบบสําคญั 4 ระบบ ไดแ้ก่ ระบบสงัคม
วฒันธรรม ระบบการหล่อหลอมทางสงัคม ระบบบุคลิกภาพ และระบบพฤติกรรม โดยการศึกษาความ
แปรปรวนในพฤตกิรรมการดื่มสุรา อธบิายโดย 4 ระบบ ดงักล่าว ทัง้ในระดบับุคคล และระดบักลุ่มเชื้อชาต ิ
จากนัน้จงึมกีารศกึษาระยะยาวกบักลุ่มวยัรุ่นเพื่อศกึษาพฒันาการของพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาต่อมา (Jessor 
& Jessor, 1977) พฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาเป็นกรอบแนวคดิทางจติวทิยา ซึ่งมพีืน้ฐานมาจากแนวคดิเรื่อง 
คุณคา่ คา่นิยม และความคาดหวงั แนวคดิทฤษฎกีารเรยีนรูท้างสงัคม โดยมสีมมตฐิานวา่พฤตกิรรมเป็นผลมา
จากปฏสิมัพนัธร์ะหว่างบุคคลและสภาพแวดลอ้ม ซึ่งเกีย่วขอ้งกบัทฤษฎสีนาม “field theory” ของ Lewin 
(Donovan, 2005)  

พฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behaviors) เป็นพฤตกิรรมทีส่งัคมมองว่าเป็นปญัหา หรอืมองว่า
เป็นการกระทําที่ผดิไปจากบรรทดัฐานของสงัคม สงัคมไม่พงึปรารถนา โครงสร้างของทฤษฎีกําหนดเป็น
กรอบแนวคิดประกอบด้วย 3 ระบบใหญ่ ในการอธิบายพฤติกรรมที่เป็นปญัหา ได้แก่ ระบบบุคลิกภาพ 
(personality system) ระบบการรบัรู้สิง่แวดลอ้มรอบตวั (perceived-environment) และระบบพฤตกิรรม 
(behavior system) ในแต่ละระบบ การอธบิายตวัแปรจะมทีัง้การกระตุน้ใหเ้กดิพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา และตวั
ควบคุมไม่ใหเ้กดิพฤตกิรรม และเรยีกภาวะน้ีว่า “proneness” หรอืแนวโน้มของโอกาสทีจ่ะเกดิการกระทําที่
ละเมดิต่อบรรทดัฐานของสงัคม หรอืพฤตกิรรมที่เป็นปญัหาขึ้น  โดยนิยามของพฤตกิรรมที่เป็นปญัหาคอื
พฤตกิรรมทีผ่ดิไปจากบรรทดัฐานหรอืกฎหมาย ขอ้บงัคบั ของสงัคมนัน้ ๆ เป็นพฤตกิรรมทีส่งัคมไมเ่หน็ดว้ย 
ไมย่อมรบั และมแีนวโน้มทีส่งัคมจะตอบสนองต่อพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหานัน้ดว้ยการปฏเิสธ การควบคุม การ
ลงโทษทางสงัคม หรอืแมก้ระทัง้การลงโทษทางกฎหมาย เชน่ การจาํคุก  

กรอบแนวความคดิของทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behavior theory: PBT) แสดงดงั
แผนภาพที ่1 มลีกัษณะซบัซอ้น โดยมตีวัแปรมากกว่า 30 ตวัแปร ใน 3 ระบบหลกั และมตีวัแปรทีเ่กีย่วขอ้ง
ทัง้หมดกว่า 50 ตวัแปร จะเหน็ไดว้่ามตีวัแปรมากจงึมลีกัษณะซบัซ้อน ในขณะเดยีวกนักค็รอบคลุมตวัแปร
เกอืบทัง้หมด สรุปเป็นแผนภาพ แสดงดงัภาพที ่2.1 
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ภาพที ่2.1 โครงสรา้งของทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา  
(เครือ่งหมาย +, - ในวงเลบ็แสดงถงึทศิทางความสมัพนัธข์องตวัแปรกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา)  

ทีม่า: Donovan (2005) 

ข้อมลูประชากร 
   การศกึษาของบดิา/ มารดา 
   อาชพีของบดิา/ มารดา 
   โครงสรา้งครอบครวั  
   ศานสนา บดิา/ มารดา 

การหล่อหลอมทางสงัคม  
ความเชือ่ในธรรมเนียม/   
   ประเพณ ีของบดิา/มารดา/ 
   ผูเ้ลีย้งด ู(-) 
อคตติ่อพฤตกิรรมเบีย่งเบน   
   ของบดิา/ มารดา (-)  
ความเชือ่ประเพณ ีบดิา/ 
   มารดา (-) 
บรรยากาศในบา้น  
การกาํกบั/ควบคุมของแม ่(-) 
การปฏสิมัพนัธท์างอารมณ์ 
   กบัแม ่(-) 

ระบบบคุลิกภาพ 
การยัว่ย/ุ กระตุ้นให้เกิด
แรงจงูใจให้กระทาํพฤติกรรม 
คา่นิยมดา้นการเรยีน (-) 
คา่นิยมความเป็นอสิระ (+) 
มคีวามแตกต่างกนัมากระหวา่ง  
   ความเป็นอสิระและการเรยีน (+)
ความคาดหวงัในผลสมัฤทธิ ์
   ทางการเรยีน (-) 
 ความคาดหวงัในการเป็นอสิระ  +) 
ความเช่ือส่วนบคุคล  
การวพิากษว์จิารณ์ของสงัคม (+) 
ความเหนิหา่ง (+) 
การเหน็คุณคา่ในตนเอง (-) 
การควบคุมตนเอง (-) 
การควบคมุส่วนบคุคล  
การไมย่อมรบัต่อพฤตกิรรม   
   เบีย่งเบน (-) 
ศาสนา (-)  
คดิบวกกบัพฤตกิรรมฯ (+)       

ระบบการรบัรู้สภาพแวดล้อม 
Distal Environment 
การสนบัสนุนจากบดิา/ มารดา (-) 
การควบคุมจากบดิา/ มารดา (-) 
การสนบัสนุนจากกลุ่มเพือ่น (-) 
การควบคุมจากกลุ่มเพือ่น (-) 
การเขา้กนัไดข้องบดิา/ มารดากบัเพือ่น (-) 
ความขดัแยง้ระหวา่งบดิา/ มารดากบัเพือ่น (+) 
Proximal Environment 
บดิา/ มารดา ปล่อยใหท้าํพฤตกิรรมทีเ่ป็น         
ปญัหา (+) 
กลุ่มเพือ่น เหน็ดว้ยพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (+) 
ตวัแบบเพือ่นในเรือ่งพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา 
(+) 

ระบบพฤติกรรม 
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์ 
   การเขา้รว่มกจิกรรมทางศาสนา 
(-)  
   สมรรถนะทีโ่รงเรยีน (-)  
พฤติกรรมท่ีเป็นปัญหา  
   การดื่มสุรา (+) 
   ปญัหาจากการดื่มสรุา (+) 
   การบริโภคยาสบู (+) 
   การใชส้ารเสพตดิต่าง ๆ (+) 
   กจิกรรมทางเพศ/ เพศสมัพนัธ ์
(+) 
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กรอบแนวความคดิของทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behavior theory: PBT) มรีายละเอยีดดงัน้ี 
2.1 ระบบบคุลิกภาพ (Personality System) 
 ในระบบบุคลกิภาพมโีครงสรา้งการยัว่ยุ จงูใจใหก้ระทาํพฤตกิรรม และโครงสรา้งการควบคุม ไดแ้ก่ 

โครงสรา้งความเชือ่สว่นบุคคล และโครงสรา้งการควบคุมสว่นบุคคล    
1) โครงสรา้งการกระตุ้น/ ยัว่ยุจูงใจใหก้ระทํา (motivational instigation) ประกอบดว้ย

ค่านิยม (value) และความคาดหวัง (expectation) กระตุ้นให้เกิดพฤติกรรมต่อเป้าหมาย 3 อย่าง คือ 
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน ความเป็นอสิระ และความรูส้กึของกลุ่มเพือ่น การมคี่านิยมในดา้นการเรยีน โอกาสที่
จะมพีฤตกิรรมในดา้นการเรยีนกส็งู (Jessor & Jessor, 1977) และยงับอกไดต่้อไปวา่พฤตกิรรมทีพ่งึประสงค์
ในโรงเรยีนดว้ย ในขณะทีก่ารมคี่านิยมในความเป็นอสิระสนันิษฐานไดว้่าจะไม่ค่อยมพีฤตกิรรมทีพ่งึประสงค ์
โดยแสดงออกมาใหเ้หน็ในรูปการเขา้ไปขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมทีไ่ม่เหมาะสม การที่มคี่านิยมในเรื่องความ
เป็นอสิระมากกว่าค่านิยมดา้นการเรยีนน้ีเอง จะทาํใหไ้ดร้บัการจูงใจใหก้ระทําพฤตกิรรมทีเ่ป็นอสิระมากกว่า
จะกระทําพฤตกิรรมตามเป้าหมายมุ่งสู่ผลสมัฤทธิท์างการศกึษา ดงันัน้หากเป้าหมายไม่มุ่งทีผ่ลสมัฤทธิ ์หรอื
กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัโรงเรยีน เดก็จะไมม่พีฤตกิรรมทีเ่หมาะสม  

2) โครงสรา้งความเชือ่ส่วนบุคคล (personal beliefs structure) เป็นความเชื่อบุคคลจะ
เกี่ยวขอ้งกบัการควบคุมทางปญัญา (cognitive controls) ทีแ่สดงออกเพื่อต่อตา้นพฤตกิรรมที่เป็นปญัหา 
(Jessor & Jessor, 1977) ตวัแปรทัง้หลายในโครงสรา้งน้ี ไดแ้ก่ ความเหนิห่าง การวพิากษ์วจิารณ์ทางสงัคม 
ความภาคภูมใิจในตนเอง ความเชื่อเกีย่วกบัตนเอง/ สงัคม และสมัพนัธภาพระหวา่งตนกบัสงัคม ทัง้น้ี ความ
แปลกแยก (alienation) เป็นความไม่แน่ใจในตนเอง สงสยัในบทบาทในแต่ละวนัและกจิกรรมของตนเอง มี
ความเชื่อว่าสงัคมจะปล่อยตนใหโ้ดดเดีย่ว ความเชื่อดงักล่าวจะลดอทิธพิลของการกํากบัตนเอง ซึ่งมกัจะเกดิ
ขึ้นมาพร้อมกับความรู้สึกของบุคคลที่มีเป้าหมาย และความรู้สึกเชื่อมโยงกับผู้อื่น ในส่วนของการ
วพิากษ์วจิารณ์ทางสงัคม (social criticism) เป็นระดบัของการยอบรบั และการปฏเิสธค่านิยม บรรทดัฐาน ขอ้
ปฏิบตัิของสงัคม ความเชื่อในลกัษณะที่ชอบด้วยกฎหมาย และเหมาะสมของบรรทดัฐานของสงัคม จะ
สามารถชว่ยใหไ้มล่ะเมดิขอ้กาํหนดบรรทดัฐานของสงัคม เช่นเดยีวกบัการเหน็คุณค่าในตนเอง (self-esteem) 
ทีม่เีป็นตวัยบัยัง้/ ลดโอกาสไมใ่หเ้ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา    

3) โครงสรา้งการควบคุมส่วนบุคคล (personal control structure) เป็นการควบคุม
พฤตกิรรมได้รวมเอาตวัแปรที่มอีทิธพิลต่อพฤติกรรมที่เป็นปญัหา ได้แก่ ความไม่ยอมรบั/ไม่เห็นด้วยกบั
พฤตกิรรมเบีย่งเบน (intolerance of deviance) พจิารณาไดจ้ากเจตคตทิัว่ไปของวยัรุ่นต่อการกระทาํผดิ เช่น 
การลกัขโมย การกา้วรา้ว รุนแรง เป็นตน้ หรอืเจตคตต่ิอการกระทาํพฤตกิรรมทีไ่มพ่งึประสงค ์ถา้มเีจตคตต่ิอ
สิง่เหลา่น้ีในทางลบ โอกาสทีจ่ะเขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเหล่าน้ีกจ็ะน้อย ตวัแปรศาสนา (religiosity) เป็น
ความเชื่อในทางศาสนา กจิกรรมทางศาสนา ซึ่งเป็นการควบคุมไม่ใหเ้กดิพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา ครอบคลุม
ไปถงึคุณธรรม จรยิธรรม และการเขา้รว่มในกจิกรรมทางศาสนา    

 

2.2 ระบบการรู้สภาพแวดล้อม (Perceived-Environment System) 
ระบบน้ีมโีครงสรา้งหลกัซึ่งเป็นทัง้ตวักระตุ้น/ ยัว่ยุใหข้อ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมที่เป็นปญัหา และการ

ควบคุมไมใ่หเ้ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา ไดแ้ก่  
  1) โครงสรา้งสภาพแวดลอ้มภายนอก (distal environment structure) การควบคุมทาง

สงัคมโดยออ้ม การรบัรูโ้อกาสทีจ่ะถูกเพกิเฉยต่อพฤตกิรรมจากบดิา/ มารดา หรอืเพือ่นทีไ่ม่เหน็ดว้ย รวมทัง้
สภาพแวดลอ้มทางสงัคม ซึง่ไดแ้ก่ ความคุน้เคยจากกลุ่มเพือ่น และบดิามารดา การรบัรูก้ารควบคุม และการ
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สนับสนุนทางสงัคม โดยเฉพาะอย่างยิง่จากบดิา/ มารดา จะช่วยลดโอกาสในการเกดิพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา 
และเน่ืองจากวยัรุน่จะคลอ้ยตามกลุม่เพือ่น รบัอทิธพิลจากกลุม่เพือ่นมากกวา่บดิา/ มารดา โอกาสทีพ่ฤตกิรรม
ทีเ่ป็นปญัหานัน้จะไดร้บัการสนับสนุนจากกลุ่มเพื่อนกจ็ะมมีากกว่า เพราะว่าการเขา้ร่วมกลุ่มเพื่อนจะไดร้บั
การยอมรบัจากเพือ่นทีม่ากกวา่ รวมถงึเป็นตวัแบบของพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาในกลุม่ดว้ย  
   2) โครงสรา้งสภาพแวดลอ้มภายใน (proximal environmental structure) ประกอบดว้ยตวั
แปรทีส่รุปในส่วนของโมเดลการรบัรู ้และการใหก้ารสนับสนุนทางสงัคมกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาทีม่อียู่ใน
สภาพรอบตวัวยัรุ่น ยิง่มกีารเปิดใจรบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาของเพื่อน หรอืการทีใ่หบ้ดิา/มารดา หรอืกลุ่ม
เพือ่น ยอมรบั/ เหน็ชอบในพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา โอกาสทีว่ยัรุน่จะขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมดงักลา่วกม็ากขึน้  
 

2.3 ระบบพฤติกรรม (Behavior System) 
ระบบสุดท้ายของทฤษฎี ประกอบด้วยโครงสร้างหลกั ได้แก่ โครงสร้างพฤติกรรมที่เป็นปญัหา 

(problem behavior structure) และโครงสรา้งพฤตกิรรมทีพ่งึประสงค ์(conventional behavior structure)  
1) โครงสรา้งพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behavior structure) ไดแ้ก่  

พฤตกิรรมการดืม่สรุา ปญัหาจากการดืม่สรุา/ เครือ่งดืม่ผสมแอลกอฮอล ์การสบูบุหรี ่การใชส้ารเสพตดิต่าง ๆ 
กจิกรรมทางเพศ/ เพศสมัพนัธก์่อนวยัอนัสมควร พฤตกิรรมรุนแรง/ อนัธพาล พฤตกิรรมเหล่าน้ีหากไดไ้ปขอ้ง
เกีย่วในพฤตกิรรมใด พฤตกิรรมหน่ึงแลว้ ย่อมมแีนวโน้มทีจ่ะเกีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาอื่น ๆ ดว้ย 
โดยงานวจิยัก่อนหน้าน้ีสนับสนุนความสมัพนัธร์ะหวา่งปจัจยัต่าง ๆ และปญัหาพฤตกิรรมดงักล่าว (Donovan 
& Jessor, 1985; Jessor & Jessor, 1977)  

2) พฤตกิรรมทีพ่งึประสงค(์conventional behavior structure) เป็นพฤตกิรรม 
ที่สงัคมยอมรบั สงัคมเหน็ด้วยว่าเหมาะสมกบัวยัรุ่น ตามทฤษฎีน้ีปรากฏ 2 ตวัแปร ได้แก่ การเขา้ร่วมใน
กจิกรรมทางศาสนา โดยอาจประเมนิจากความถี่ในการเขา้ร่วมกจิกรรมทางศาสนา การเขา้ร่วมกิจกรรม
ทางการศกึษาและผลการศกึษาโดยประเมนิจากผลการเรยีน นอกจากน้ี ศาสนสถาน และโรงเรยีน ไดร้บัการ
มองว่าเป็นหน่วยทางสงัคมในการหล่อหลอมพฤติกรรมที่พงึประสงค์ การเรยีนรู้พฤติกรรมที่พงึประสงค ์
พฤตกิรรมทีด่งีามตลอดจนสรา้งเครอืขา่ยสงัคมทีใ่หญ่ขึน้ต่อไป  

โดยสรุปในการอธิบายทฤษฎี จะมีการถ่วงดุลระหว่างการกระตุ้น/ ยัว่ยุ (instigation) ให้เกิด
พฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหากบัการควบคุม (control) ไม่ใหเ้กดิพฤตกิรรมที่เป็นปญัหาที่เป็นตวักําหนดแนวโน้ม 
(proneness) ที่จะทําให้วยัรุ่นมพีฤติกรรมที่เป็นปญัหา การถ่วงดุลกนัระหว่างการกระตุ้น/ ยัว่ยุ และการ
ควบคุมทีป่ระกอบอยู่ใน 3 ระบบตามทฤษฎเีป็นตวักําหนดระบบแนวโน้มทีจ่ะกําหนดตวัแปรทางจติวทิยาที่
เกีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา 

 
3. การนําทฤษฎีไปใช้ในการอธิบายพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหา  
 มผีูนํ้าทฤษฎไีปประยุกตใ์ชศ้กึษาอธบิายความแปรปรวนในพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา Jessor (1977) 
ศกึษาระยะยาวกบักลุ่มนักเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย และนักศกึษามหาวทิยาลยัโดยแบ่งการเก็บขอ้มูล
ออกเป็น 4 ครัง้ ผลการวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ พบว่าทฤษฎีพฤตกิรรมที่เป็นปญัหา (PBT) อธบิายความ
แปรปรวนในตวัแปรตาม การใช้สารเสพย์ติด การดื่มสุรา พฤติกรรมเบี่ยงเบน ประสบการณ์ทางเพศ ทัง้
นกัเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย และนกัศกึษามหาวทิยาลยัทัง้เพศชาย และเพศหญงิ  
 นอกจากน้ียงัมผีู้นําทฤษฎีไปศกึษา เช่น การศกึษาระยะยาวพฤตกิรรมที่เป็นปญัหาของนักเรยีน
มธัยมศกึษาตอนปลาย (Jessor, Donovan, & Costa, 1991) การศกึษาระยะยาวคนระดบัล่างในชุมชนเมอืง 
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ในปี 1989-1992 (Costa, Jessor, Donovan, & Fortenberry, 1995) ในการศกึษาทีก่ล่าวมาศกึษาตามทฤษฎี
พฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา แสดงใหเ้หน็วา่ บุคลกิภาพ การรบัรูส้ ิง่แวดลอ้ม และพฤตกิรรม ทาํนายการใชส้ารเสพ
ตดิ ไดถ้งึรอ้ยละ 47 และ 62 ตามลาํดบั (Donovan, 1996) อธบิายการดื่มสุราไดค้ดิเป็นรอ้ยละ 40 – 51 และ
มคีา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธท์ีอ่ธบิายพฤตกิรรมเบีย่งเบน มพีสิยัระหวา่ง .65 - .71 (Jessor & Jessor, 1977) 
 
4. พฤติกรรมเส่ียงในวยัรุ่น 
 พฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาคลา้ยคลงึกบัพฤตกิรรมเสีย่ง โดยความหมายของ “ความเสีย่ง” ของวยัรุ่นนัน้
สามารถจําแนกได ้2 ความหมาย ความหมายแรก อธบิายไดก้บัวยัรุ่นทีเ่ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง
แลว้ โดยมากจะเป็นวยัรุ่นทีม่อีายุทีแ่ก่กวา่ ความเสีย่งในทีน้ี่จงึมคีวามหมายถงึ ผลลพัธ ์(outcome) ทีต่ามมา
จากการเขา้ไปขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมนัน้ๆ เช่น การตัง้ครรภ์ ฝ่าฝืนกฎหมาย ลม้เหลวในดา้นการศกึษา มี
ปญัหาในการจา้งงาน อตัมโนทศัน์ในตนเองตํ่า เป็นตน้ (Jessor, 1991) หากเป็นวยัรุ่นทีเ่ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบั
พฤตกิรรมเสีย่งแลว้ จะมองในเรื่องของระดบัของการเขา้ไปขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมเสีย่ง การใชส้ารเสพตดิ 
การดื่มเครื่องดื่มผสมแอลกอฮอล์จนเกิดปญัหา หรือการสูบบุหรี่ การมพีฤติกรรมทางเพศ การหนีเรียน  
“ความเสีย่ง” ในความหมายน้ีจงึเป็นขัน้พฒันาการต่อมาจากการทีว่ยัรุ่นไดเ้ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง
แลว้ สิง่ทีต่อ้งใหค้วามสาํคญัคอื การเขา้ไปบาํบดั (intervention) โดยการประเมนิขนาดความรุนแรงของการ
เขา้ไปขอ้งเกีย่วสามารถสรปุได้เป็น  4 ข้อ ดงัน้ี ข้อแรก ความเขม้ขน้ มากน้อย ของการเขา้ไปขอ้งเกีย่วกบั
พฤตกิรรมเสีย่งจําเพาะนัน้ ๆ  ข้อสอง จํานวนของพฤตกิรรมเสีย่ง ทีเ่ขา้ไปขอ้งเกี่ยว และรูปแบบการรเิริม่
พฤตกิรรม ข้อสาม อายุของการเขา้ร่วมกบักลุ่มทีม่พีฤตกิรรม และอายุครัง้แรกทีร่เิริม่พฤตกิรรม ข้อส่ี ระดบั
การเขา้รว่มในพฤตกิรรมป้องกนั (protective behavior)    

ความหมายทีส่องอธบิายไดใ้นสว่นของวยัรุ่นทีย่งัไมไ่ดเ้ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง (มกัจะมี
อายทุีน้่อยกวา่วยัรุน่ทีเ่ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง) ความเสีย่งในความหมายทีส่องจงึเป็นเรื่องเกีย่วกบั
การรเิริม่ หรอืกําลงัทีจ่ะขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมเสีย่งนัน้ ๆ แต่ยงัเคยทําเช่น การตัง้ใจจะมเีพศสมัพนัธ์ การ
รเิริม่การดืม่แอลกอฮอล ์การใชส้ารเสพตดิ บุหรี ่เริม่ไมเ่ขา้ชัน้เรยีน การมพีฤตกิรรมไมด่ ีเกเร เป็นตน้ เหล่าน้ี
จาํเป็นตอ้งมกีารป้องกนั (prevention) โดยการประเมนิขนาดความเสีย่งสามารถสรปุได้เป็น  4 ข้อ ดงัน้ี ข้อ
แรก จํานวน และความเขม้ขน้ของปจัจยัเสีย่งต่าง ๆ จําเพาะเจาะจงกบัชนิดของความเสีย่งนัน้ ๆ  ข้อสอง 
จาํนวน และความเขม้ขน้ของปจัจยัป้องกนัต่าง ๆ จาํเพาะเจาะจงกบัชนิดของความเสีย่งนัน้ ๆ ข้อสาม ปจัจยั
เสีย่งทีส่มัพนัธข์า้มไปยงัความเสีย่งอื่น ๆ ข้อส่ี ปจัจยัป้องกนัทีส่มัพนัธข์า้มไปยงัความเสีย่งอื่น ๆ  
 สรุปความแตกต่างทัง้ 2 ประเดน็ที่ได้กล่าวขา้งต้น คอืความหมายของความเสี่ยงของวยัรุ่นที่ขอ้ง
เกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่งแลว้อาจมผีลเสยีตามมาจากการทาํพฤตกิรรมเสีย่งนัน้ซึง่โดยมากอธบิายไดใ้นวยัรุ่นที่
มอีายุแก่กวา่ สว่นวยัรุ่นทีย่งัไมไ่ดเ้ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่งนัน้ ๆ พฤตกิรรมเสีย่งเป็นการรเิริม่ทีจ่ะ
ทาํ หรอืจงใจ ตัง้ใจทีจ่ะทาํพฤตกิรรมเสีย่งซึง่โดยมากมกัเป็นวยัรุน่ทีม่อีายนุ้อยกวา่ 
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ตอนท่ี 3 กรอบแนวคิดโมเดลองคป์ระกอบเชิงยืนยนัปัจจยัเชิงป้องกนัในวยัรุ่นกบัพฤติกรรมการสบู
บหุร่ี 

เดก็และวยัรุ่นมพีฤตกิรรมการรเิริม่สูบบุหรี่ ดว้ยเหตุผลที่แตกต่างกนั เช่น ความอยากรูอ้ยากเหน็ 
อยากลอง การต่อตา้น การเลยีนแบบ แรงผลกัดนัจากเพื่อน อยากแสดงวา่ตนเป็นผูใ้หญ่ และรบัรูว้่าเป็นสิง่ที่
ดูโดดเด่นในสายตาวยัรุ่น (Jessor, 1993) และเน่ืองจากการที่วยัรุ่นได้รบัอิทธพิลทางสงัคม (Social 
influence) มากกว่าผูใ้หญ่จงึทําใหเ้กดิพฤตกิรรมเสีย่งทางสุขภาพขึน้ (Gardner & Steinberg, 2005) 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องศึกษาปจัจยัต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการสูบบุหรี่ในเยาวชน ทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศ ปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อพฤตกิรรมดงักล่าวส่วนใหญ่มาจากการทําหน้าทีข่องครอบครวัไดไ้ม่ด ีการ
อบรมเลีย้งด ูการควบคุมตนเอง ความเชือ่ คา่นิยม การรบัรูบ้รรทดัฐานจากเพือ่น ฯลฯ  

สิง่เหล่าน้ีมสีว่นในการนําพาใหว้ยัรุ่นหลงไปสู่พฤตกิรรมเสีย่ง และพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา ส่งผลใหม้ี
ความเสีย่งสงูมากต่อการเกดิปญัหาสุขภาพดา้นต่าง ๆ รวมไปถงึการนําไปสูก่ารกระทาํทีผ่ดิกฎหมายหรอืผดิ
ไปจากบรรทดัฐานของสงัคม (Jessor, 1993) โดยตวัแปรทัง้หลายสามารถจดักลุ่มไดเ้ป็น 1) ดา้นตนเอง เป็น
กระบวนการทางปญัญา ไดแ้ก่ คา่นิยม ความเชือ่ 2) ดา้นสงัคม ไดแ้ก่ ครอบครวั เพือ่น โรงเรยีน เป็นตน้  

ในต่างประเทศใหค้วามสาํคญักบัการตดิตามศกึษา รณรงคก์บัเยาวชนช่วงวยัรุ่นเป็นพเิศษเช่นกนั ใน
ฐานะที่พฤตกิรรมการรเิริม่การสูบ/ บรโิภคบุหรี่ เป็นการตดัสนิใจที่เริม่ในช่วงวยัรุ่นเป็นส่วนใหญ่ (Viscusi, 
1992) Slovic (2001) เหน็วา่พฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่นเกดิจากวยัรุ่นไมค่าํนึงถงึความเสีย่งทีเ่กดิขึน้กบั
ตน โดยคดิว่าการทดลองแค่เพยีงเลก็น้อยคงไม่เกดิผลกระทบต่อตนเอง หรอืแมแ้ต่คดิว่าสามารถควบคุม
ปรมิาณการสบูของตน พฤตกิรรมเหล่าน้ีถูกกระตุน้โดยสภาพเหตุการณ์รอบดา้น รวมถงึวยัรุ่นมคีวามคดิว่า
บุหรี่เป็นสิง่แปลกใหม่ น่าตื่นเต้น และเป็นหนทางที่ได้เขา้สงัคมสนุกกบักลุ่มเพื่อน ๆ จนกระทัง่วยัรุ่นทํา
พฤตกิรรมดงักล่าวจนเป็นปกตวิสิยั ผลทีต่ามมาคอืเมือ่ผา่นพน้ช่วงวยัรุ่นไปสูว่ยัผูใ้หญ่ จาํนวน และปรมิาณที่
สบูสะสมในช่วงเวลาทีผ่า่นมา จะทาํใหเ้กดิปญัหาการเสพตดินิโคตนิ (nicotine addiction) โดย Slovic (2001) 
พบว่าผู้สูบบุหรี่ที่อยู่ในช่วงวยัผู้ใหญ่ ส่วนใหญ่มคีวามคาดหวงัที่จะเลิกสูบบุหรี่ แต่ปญัหาคือการเสพติด
นิโคตนิทาํใหเ้ลกิไดย้าก ดงันัน้การศกึษาสถานการณ์ อุบตักิารณ์ รวมไปถงึปจัจยัทีส่ง่ผลต่อการรเิริม่สบูบุหรี่
ในกลุม่ประชากรตัง้แต่วยัรุน่ตอนตน้จงึเป็นสิง่จาํเป็นประกอบการกําหนดทศิทางและนโยบายของหน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง (สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 2552) 

ความสําคญัของปญัหาทีเ่กดิขึน้ทําใหน้ักวชิาการต่างประเทศสนใจศกึษาพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาใน
เดก็และวยัรุ่น เช่น พฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น ซึง่เป็นประเดน็สุขภาพทีส่าํคญั รวมถงึการศกึษาทีมุ่่งเน้น
ทีก่ารออกแบบ/ พฒันาโปรแกรมการเสรมิสรา้งทกัษะ การฝึกทกัษะทางบวกดา้นต่าง ๆ ใหก้บัวยัรุ่นเพือ่ใหล้ด
ระดบัการขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมที่เป็นปญัหาดงักล่าวลง  Brody และคณะ (2004) รเิริม่โครงการ Strong 
African American Families Program (SAAF) วจิยัและพฒันาโปรแกรมเพือ่ฝึกทกัษะใหก้บัครอบครวั และ
ทกัษะใหก้บัวยัรุ่น African American ในเรื่องของการกํากบัตนเอง การสื่อสารภายในครอบครวั การให้
การศกึษาในเรื่องปจัจยัป้องกนั (protective factors) ปจัจยัเสีย่ง (risk factors) ทีส่ง่ผลต่อพฤตกิรรมการสบู
บุหรี/่ ใชส้ารเสพตดิในวยัเรยีน ผลการวจิยัพบว่าการเสรมิสรา้งทกัษะต่าง ๆ ทําใหก้ลุ่มตวัอย่างมรีะดบัของ
ปจัจยัป้องกนัเพิม่ขึน้ ปจัจยัป้องกนัทีน่ักวจิยัศกึษา ไดแ้ก่ เจตคตทิางลบต่อการดื่มสุรา เจตคตทิางลบต่อการ
สบูบุหรีใ่นวยัเรยีน การวางเป้าหมายในชวีติ ทกัษะในการปฏเิสธ การไดร้บัการยอมรบัจากพอ่แม ่ภาพลกัษณ์
ทางลบของผูส้บูบุหรี ่โดยมพีืน้ฐานการศกึษาตามแนวคดิทฤษฎทีีพ่ยายามอธบิายถงึปจัจยัป้องกนัเหล่าน้ี เช่น
ทฤษฎนิีเวศน์ของพฒันาการมนุษย ์(theories of ecology of human development) ของ Bronfenbrenner ที่
เน้นเรื่องอทิธพิลจากบรบิทของครอบครวั โรงเรยีน และชุมชนที่มผีลต่อบุคคล มโนทศัน์เกี่ยวกบัจติวทิยา



 20

พฒันาการทางสงัคม ทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behavior theory) ทีใ่หค้วามสาํคญักบัปจัจยั
ป้องกนัในฐานะเป็นตวัแปรทีใ่กลช้ดิบุคคล (proximal factor)   
 ระยะต่อมามนีักวจิยัศกึษาในประเดน็ทีใ่กลเ้คยีงโดย Wills และคณะ (2007) ศกึษาแบบจําลอง
ความสมัพนัธเ์ชงิโครงสรา้งปจัจยัทีส่ง่ผลต่อพฤตกิรรมสบูบุหรี/่ ใชส้ารเสพตดิในวยัรุ่น โดยพบเช่นเดยีวกนัวา่
ปจัจยัป้องกนั ไดแ้ก่ ตวัแปรผลสมัฤทธิท์างการศกึษา ทกัษะการปฎเิสธ ตวัแบบการสบูบุหรีแ่ละใชส้ารเสพตดิ 
ทีส่ง่ผลต่อการใชส้ารเสพตดิในวยัรุน่ 

แมว้า่โมเดลของ Wills และคณะ (2007) มกีารวเิคราะหท์ีซ่บัซอ้น และมจีาํนวนตวัแปรในโมเดลมาก 
แต่มขีอ้จํากดัในการวดัตวัแปรต่าง ๆ ในโมเดลเรื่องค่าความเทีย่งของตวัแปรทีม่คี่าไม่สงูมากนัก ซึ่งอาจเป็น
เพราะขอ้กระทงที่ใช้ในการวดัตวัแปรมจีํานวนน้อย ประเดน็ดงักล่าวอาจส่งผลกระทบต่อผลการวเิคราะห ์
งานวจิยัของ สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552) อาศยัแนวคดิ/ ทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึงานวจิยัของ Wills 
และคณะ (2007); Brody และคณะ (2004) สงัเคราะหแ์ละสรา้งตวัแปรทีอ่ยูใ่นหมวดเดยีวกนัแต่ละตวัใหเ้ป็น
ตวับง่ชีข้องตวัแปรหลกัพฒันาเป็นโมเดลการวดัหรอืโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนั รวมทัง้เพิม่ตวั
แปรที่เหน็ว่าน่าจะมอีทิธพิลเชงิสาเหตุ ส่งอทิธพิลทางตรงและทางอ้อมต่อพฤตกิรรมสูบบุหรี่และดื่มสุราใน
วยัรุ่น โดยพฒันาเป็นโมเดลความสมัพนัธ์เชงิสาเหตุและตรวจสอบความตรงของโมเดล โดยใชเ้ทคนิคการ
วเิคราะหส์มการโครงสรา้ง (structural equation model) ผลการวิเคราะห์พบว่า ตวัแปรทีม่อีทิธพิลต่อ
พฤตกิรรมการสูบบุหรี ่ในนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ สูงทีสุ่ดในกลุ่มน้ี คอื ปัจจยัเสีย่ง (risk factor) 
ประกอบดว้ยตวัแปรความเตม็ใจในการขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมการสูบบุหรี่ (willingness) ตวัแปรเจตคตต่ิอ
การสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น (attitude toward smoking) ตวัแบบพฤตกิรรมฯ (prototype) หากนักเรยีนมปีจัจยัเสีย่ง
เหล่าน้ีเพิม่สูงขึ้นโอกาสที่จะเกิดพฤตกิรรมการสูบบุหรี่เพิม่ขึ้นด้วย รองลงมาคอืตวัแปรการทําหน้าที่ของ
ครอบครวั การอบรมเลี้ยงดูแบบเอาใจใส่ การควบคุมตนเองทีด่ ีนัน่คอื หากนักเรยีนมคีรอบครวัที่มกีารทํา
หน้าทีข่องครอบครวัทีส่มบรูณ์ในระดบัทีเ่พิม่ขึน้ จะสง่ผลใหพ้ฤตกิรรมการสบูบุหรีล่ดลง รวมทัง้หากระดบัการ
ควบคุมตนเองที่ไม่ด ีเพิม่มากขึน้โอกาสที่นักเรยีนจะขอ้งเกี่ยวหรอืเพิม่พฤตกิรรมการสูบบุหรีก่จ็ะมมีากขึน้ 
ปจัจยัเสีย่ง และปจัจยัป้องกนัทีเ่ป็นตวัสกดักัน้ไมใ่หเ้กดิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่หรอืลดระดบัพฤตกิรรมลง ยงั
ไดร้บัอทิธพิลจากตวัแปรการทาํหน้าทีข่องครอบครวั การอบรมเลีย้งดแูบบเอาใจใส ่และการควบคุมตนเองทีด่ ี
และการควบคุมตนเองที่ไม่ด ีโดยถ้านักเรยีนมกีารทําหน้าที่ของครอบครวัตนเองที่เพิม่สูงขึน้ พ่อแม่มกีาร
เลีย้งดแูบบเอาใจใสส่นบัสนุน จะทาํใหล้ดโอกาสทีจ่ะเกดิปจัจยัเสีย่ง รวมทัง้หากนกัเรยีนมกีารควบคุมตนเองที่
ดเีพิม่มากขึ้น จะลดโอกาสที่จะเกิดปจัจยัเสี่ยงได้ด้วยเช่นกนั ผลการวจิยัของ สทิธิพงศ์ วฒันานนท์สกุล 
(2552) แสดงดงัภาพที ่2.2 
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Chi-square = 234.974, df =201, p = .051, GFI = .970, AGFI = .958, RMR = .024, RMSEA=.016 
*p<.05, **p<.01, ***p<.001 (n=660) 

 
ภาพที ่2.2  โมเดลเชงิสาเหตุพฤตกิรรมการสบูบุหรี/่ ดืม่สรุา ในกลุม่นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 

ทีม่า: สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552) 
 
 จากผลการวจิยัขา้งตน้ ทําใหผู้ว้จิยัสนใจทีจ่ะศกึษาคน้ควา้ต่อในประเดน็ทางจติวทิยาทีส่ําคญั นัน่คอื 
ปจัจยัเสีย่งทีป่ระกอบไปดว้ยตวัแปรทางจติวทิยาสงัคม ไดแ้ก่ ตวัแปรความเตม็ใจในการขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรม
การสูบบุหรี่ (willingness) ตวัแปรเจตคตต่ิอการสูบบุหรี่ในวยัรุ่น (attitude toward smoking) การรบัรู้
ภาพลกัษณ์วยัรุ่นที่สูบบุหรี่ (prototype) เหล่าน้ีส่งผลต่อพฤตกิรรมของวยัรุ่น โดยเฉพาะอย่างยิง่การสูบบุหรี ่
โดยมขีนาดอทิธพิลสงูมาก ดงันัน้การรณรงคว์างแผนในการใหก้ารอบรม หรอืปรบัเปลีย่นปจัจยัเสีย่งเหล่าน้ีจงึมี
ความจําเป็นอย่างยิง่ ในการศกึษาครัง้น้ีผูว้จิยัจงึพฒันาโปรแกรมเสรมิสรา้งทกัษะต่างๆ ในประเดน็ของปจัจยั
เชงิป้องกนั โดยศกึษาผลของการทดลองรูปแบบการเสรมิสร้างในรูปแบบการสอนและกจิกรรมที่มต่ีอปจัจยั
ป้องกนั และเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรี่ในนักเรยีนวยัรุ่นตอนต้นที่กําลงัศกึษาอยู่ในระดบัมธัยมศกึษา
ตอนตน้ เขตกรุงเทพมหานคร โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี   
 

 1. เจตนาเชิงพฤติกรรม (Intention)  
  เจตนาเชงิพฤตกิรรม คอืความเป็นไปไดท้ีบุ่คคลจะแสดงพฤตกิรรมหน่ึง ๆ (Ajzen & Fishbein, 1980) 
โดยสิง่สาํคญัในการวดัเจตนาคอื ความสอดคลอ้งกบัการวดัพฤตกิรรมในแงข่องการกระทาํ เป้าหมาย เวลา และ
บรบิท พจิารณาจากทฤษฎกีารกระทาํดว้ยเหตุผล จะพบวา่เจตนาเชงิพฤตกิรรม สง่ผลใหเ้กดิพฤตกิรรมขึน้ โดย
เจตนาเชงิพฤตกิรรมน้ีไดร้บัอทิธพิลจาก เจตคตต่ิอการทาํพฤตกิรรม และการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งองิ (Ajzen & 
Fishbein, 1980) โดยในการศกึษาน้ีผูว้จิยัใหเ้จตนาเชงิพฤตกิรรมเป็นตวัแปรตาม และศกึษาวจิยัในนักเรยีนที่
ไม่ไดม้พีฤตกิรรมการสบูบุหรี ่โดยมุ่งทีเ่จตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ดงันัน้นักเรยีนทีไ่ม่เคยมปีระสบการณ์
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การสบูฯ อาจมเีจตนาเชงิพฤตกิรรม (intention) ต่อการสบูบุหรี ่(Ajzen & Fishbein, 1980)  ซึ่งตามทฤษฎี
พฤติกรรมที่เป็นปญัหา นักเรียนกลุ่มน้ีจดัได้ว่าเป็นกลุ่มเสีย่งที่ต้องให้การรณรงค์เรื่องพฤติกรรมส่งเสริม
สขุภาพ และเพิม่ระดบัของปจัจยัป้องกนัต่อไป   
 

 2. ปัจจยัป้องกนั (Protective Factors)  
       ปจัจยัป้องกนั คอืตวัแปรตน้ต่างๆ ทีล่ดโอกาสทีว่ยัรุ่นจะเขา้ไปขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา 
ทัง้ทางตรงและทางอ้อม หรือเป็นตัวแปรต้นที่สมัพนัธ์ทางลบกับโอกาสการเกิดพฤติกรรมทางลบ หรือ
พฤตกิรรมทีไ่มพ่งึประสงค ์(Jessor et al., 1995) โดยปจัจยัป้องกนัน้ีเป็นทัง้ตวัแปรสาเหตุทีม่อีทิธพิลโดยตรง
ต่อพฤตกิรรมวยัรุน่ รวมทัง้เป็นตวัแปรปรบั (moderators) ทีเ่ขา้ไปมอีทิธพิลต่อความสมัพนัธข์องปจัจยัเสีย่งที่
สง่ผลต่อพฤตกิรรมไมเ่หมาะสมในวยัรุ่นดว้ย ตามทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา โครงสรา้งดา้นการกระตุน้ให้
เกดิการกระทาํ (motivational instigation) และโครงสรา้งความเชือ่สว่นบุคคล (personal beliefs structure) 
มุ่งเน้นที่ค่านิยม ความคาดหวงั การต้องการการยอมรบั ฯลฯ ซึ่งเป็นที่มาของการกําหนดตวับ่งชี้ปจัจยั
ป้องกนั โดยปจัจยัป้องกนัในงานวจิยัน้ีเน้นทีคุ่ณลกัษณะ ความเชื่อ เจตคตขิองวยัรุ่น ไดแ้ก่ การวางเป้าหมาย
มุง่อนาคต ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น เจตคตทิางลบต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่และการ
รบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่โดยมรีายละเอยีดสงัเขปดงัน้ี  
 3.1) การวางเป้าหมายมุง่อนาคต (goal directed future orientation) 
   Nurmi (2005) ไดนิ้ยามคุณลกัษณะมุง่อนาคต (future orientation) ว่าเป็นความคาดหวงั
ของบุคคลเกีย่วกบัการกระทาํทีส่มัพนัธก์บัอนาคต  
  Seginer (2009) ไดท้ําการศกึษาและทบทวนเอกสารงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งกบัลกัษณะมุ่ง
อนาคต และนําเสนอมุมมองการกําหนดเป้าหมายอนาคต ว่าเป็นโครงสร้างที่ประกอบด้วย การรู้คิด 
(cognition) แรงจงูใจ (motivation) และอารมณ์ (affective)  
  งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาในวยัรุน่ยนืยนัความเกีย่วขอ้งของคุณลกัษณะ
มุ่งอนาคตกบัพฤติกรรมที่เป็นปญัหา โดยการวางแผนมุ่งเน้นอนาคตของเดก็วยัรุ่นจะทําให้วยัรุ่นเกดิการ
วางแผน และกํากับ ติดตามพฤติกรรมของตน ในขณะที่วยัรุ่นที่ไม่มีแผนอนาคตหรืออยู่กับปจัจุบันจะ
ตอบสนองต่อสถานการณ์ปจัจุบนั เช่น ตามอทิธพิลกลุ่มเพือ่น รบัความเหน็ชอบจากกลุ่มเพื่อนแต่จะขาดการ
ตระหนกัถงึผลต่อเน่ืองจากการกระทาํ  

3.2) ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น (resistance to peer influence) 
เป็นความสามารถทีน่กัเรยีนวยัรุน่จะตา้นแรงกดดนัใน 2 มติ ิจากกลุม่เพือ่นของตนเองได ้ 

ไดแ้ก่ การกาํกบัตวัใหเ้ขา้กบักลุม่ และการรบัอทิธพิลจากกลุม่ (Steinberg & Monahan, 2007) 
เน่ืองจากธรรมชาตขิองวยัรุน่ตอ้งการเขา้กลุม่ทางสงัคม โดยกลุม่เพือ่นมบีทบาททางสงัคม 

ต่อวยัรุ่นเป็นอย่างมากในแง่ของการเป็นกลุ่มอ้างองิ (reference group) และการกล่อมเกลาทางสงัคม
การศกึษาอทิธพิลกลุ่มเพื่อนจงึสําคญั โดยการศกึษาน้ีเน้นที่ความสามารถตา้นทานแรงกดดนั หรอือทิธพิล
กลุม่เพือ่นโดยแบง่ลกัษณะของการคลอ้ยตามกลุม่เพือ่นเป็น 2 มติ ิ(Steinberg & Monahan, 2007) ไดแ้ก่  
   1) การกํากบัตวัใหเ้ขา้กบักลุ่ม (normative regulation) เป็นภาวะทีว่ยัรุ่นเมือ่ตอ้งเขา้ไปอยู่
ในกลุ่ม แรงกดดนัจากกลุ่ม (social pressure) ทีว่ยัรุ่นรบัรูจ้ะทาํใหว้ยัรุ่นปรบัเปลีย่น รปูแบบการดาํเนินชวีติ 
ค่านิยม ความชอบส่วนบุคคล ตามอทิธพิลและความคาดหวงัของกลุ่ม ประเดน็ดงักล่าวถอืว่าเป็นการกํากบั
พฤตกิรรมของวยัรุ่นทุกคนในกลุ่ม ใหม้ลีกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนั สอดคลอ้งกนั มคีวามเฉพาะเจาะจงในแต่ละ
กลุม่ เพือ่ทีจ่ะรกัษาเอกลกัษณ์ของกลุม่ (group identity)  ใหแ้ตกต่างจากนกัเรยีนคนอื่นๆ  
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  2) การไดร้บัอทิธพิลกลุ่มเพื่อน (peer influence) เน้นที่คุณลกัษณะของปจัเจกบุคคล 
(individual) มากกว่าบรบิททางสงัคม โดยอทิธพิลจากกลุ่มเพื่อนจะส่งผลใหว้ยัรุ่นนําตวัเองเขา้ไปอยู่ในกลุ่มเพื่อรบั
แรงกดดนัต่างๆ จากกลุ่ม พร้อมที่จะปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเองเพื่อให้เข้ากบักลุ่ม โดยวยัรุ่นจะคํานึงถึง
ความคดิของเพือ่นทีม่ตี่อตนเอง วยัรุน่จงึตอ้งเขา้ใหไ้ดก้บักลุม่เกดิความกลมกลนืกบักลุ่ม ไดร้บัการยอมรบัจากลุ่ม ไม่
ถูกปฎเิสธ (Brown et al., 1986 อา้งถงึใน Steinberg & Monahan, 2007) หากวยัรุน่เหน็ระดบัความสาํคญัของ
เพือ่นมากขึน้ จะทาํใหว้ยัรุน่ตอ้งปรบัพฤตกิรรมเพือ่ใหส้อดคลอ้ง (fit in) มากขึน้ 

 

3.3) เจตคตทิางลบต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ (negative attitudes toward smoking in adolescence)   
  Triandis (1971) ใหค้วามหมายเจคตวิา่เป็นความรูส้กึ ความเชื่อ ความเหน็ทีม่ต่ีอสิง่ใดสิง่

หน่ึงภายหลงัทีไ่ดร้บัประสบการณ์หรอือทิธพิลจากเรื่องนัน้ ๆ มาแลว้ เป็นสิง่จูงใจใหบุ้คคลแสดงพฤตกิรรม
ต่าง ๆ ต่อเรื่องนัน้ ๆ โดยองค์ประกอบของเจตคต ิ(Triandis, 1971) ประกอบดว้ย 3 องค์ประกอบ คอื 1) 
องคป์ระกอบทางการรูค้ดิ (cognitive component) โดยสมองบุคคลจะรบัรูแ้ละวนิิจฉยัขอ้มลูต่าง ๆ ทีไ่ดร้บั ทาํ
ใหเ้กดิเจตคตซิึ่งแสดงออกแนวคดิทีว่่า อะไรถูก อะไรผดิ ดหีรอืไม่ด ีซึ่งเป็นความเชื่อทีไ่ดร้บัการประเมนิค่า
แลว้ รวมไปถงึความเชื่อของบุคคลว่าควรจะมปีฏกิรยิาตอบโต้ที่เหมาะสมอย่างไรต่อเป้าหมายเจตคต ิ  2) 
องคป์ระกอบดา้นความรูส้กึ (affective component) เป็นลกัษณะทางอารมณ์ของบุคคลต่อเป้าหมายเจตคติ
นัน้ หากบุคคลมคีวามคิดในทางที่ดีต่อสิ่งใดจะมีความรู้สกึที่ดีต่อสิง่นัน้ เจตคติจะออกมาในรูปแบบของ
ความรูส้กึชอบ หรอืไม่ชอบ พอใจหรอืไม่พอใจ   3) องคป์ระกอบดา้นพฤตกิรรม (behavioral component) 
คอืความพรอ้มทีจ่ะกระทาํหรอืตอบสนอง ซึง่เป็นผลเน่ืองมาจากความคดิ ความรูส้กึของบุคคลทีจ่ะแสดงออก
ในรปูของการยอมรบัหรอืปฏเิสธ การเขา้หาหรอืการหลกีหนี อยา่งไรกต็ามแนวคดิเจตคต ิ2 องคป์ระกอบกม็ี
ปรากฏ Rosenberg (1960) เหน็ว่าเจตคตทิีม่ต่ีอเรื่องใด เรื่องหน่ึงเป็นภาพรวมทีเ่กดิจากอารมณ์ความรูส้กึ
และปญัญาความรู ้นัน่แสดงใหเ้หน็ว่าม ี2 องค์ประกอบ คอืความรูส้กึของบุคคลทีม่ต่ีอเรื่องใดเรื่องหน่ึง และ
ความเชื่อของบุคคลต่อเรื่องนัน้ ๆ ว่าจะส่งเสรมิหรอืขดัขวางต่อค่านิยมอื่น ๆ ของบุคคลหรอืไม่ ซึ่งมคีวาม
สอดคลอ้งกบัแนวคดิของ Triandis (1971) เพยีงแต่องคป์ระกอบจะลดลงเหลอืเพยีง 2 องคป์ระกอบเท่านัน้ 
นอกจากน้ีนักจติวทิยาวดัเจตคตอิยู่ 2 ลกัษณะคอื 1) ทศิทาง (direction) หมายถงึ การประเมนิค่าความรูส้กึ 
และความพรอ้มในการกระทาํในดา้นทีเ่ป็นบวกหรอืลบ ด ีหรอืเลว ในสว่นองคป์ระกอบดา้นความรูส้กึ วดัโดย
บุคคลมคีวามรูส้กึต่อสิง่นัน้ไปในทางบวกหรอืลบ ชอบหรอืไมช่อบ ในดา้นการกระทาํวดัโดยบุคคลพรอ้มจะทาํ
ต่อสิง่นัน้ในทางบวกหรอืลบ 2) ปรมิาณ (magnitude) หมายถงึ ความเขม้ขน้หรอืปรมิาณความรุนแรงของเจต
คตวิ่าไปในทศิทางบวกหรอืลบ โดยขึ้นอยู่กบัความสําคญัของสิง่นัน้  ดงันัน้สรุปได้ว่าเจตคตต่ิอพฤตกิรรม
เบีย่งเบนเป็นความรูส้กึเหน็ดว้ย หรอืไม่เหน็ดว้ยชอบหรอืไม่ชอบ ที่มต่ีอพฤตกิรรมที่ไม่เหมาะสม โดยหาก
วยัรุน่มคีวามเหน็ดว้ยกบัการกระทาํพฤตกิรรมทีไ่มเ่หมาะสมของบุคคลคนหน่ึงทีอ่ายุรุ่นราวคราวเดยีวกนัเดก็
กม็แีนวโน้มทีจ่ะนําตนเขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง หรอืสถานการณ์เสีย่ง และมโีอกาสประพฤตปิฏบิตัิ
ตนไมเ่หมาะสม (Conger et al.,1992) ทัง้น้ี Rothbart และ Ahadi (1994) ศกึษาพฒันาการทางอารมณ์และ
บุคลกิภาพ พบว่าตวัแปรเจตคตทิี่โน้มเอยีงไปยงัพฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหาจะทํานายการเกดิพฤตกิรรมทีเ่ป็น
ปญัหานัน่ไดจ้งึจดัเป็นปจัจยัเสีย่งทีจ่าํเป็นตอ้งทาํการปรบัเปลีย่นใหเ้หมาะสม (Jessor & Jessor,1977; Wills 
et al., 2001) ดงันัน้หากวยัรุ่นมเีจตคตทิีเ่ป็นบวกต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรี/่ ดื่มสุราในวยัรุ่นกม็แีนวโน้มทีจ่ะ
เกดิพฤตกิรรมได ้ตอ้งมกีารปรบัเปลีย่นใหเ้หมาะสมเชน่กนั  
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3.4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบของการสบูบุหรี ่(negative images of smoking) 
  โมเดลของการรบัรูค้วามเป็นแบบอยา่งของบุคคลวยัเดยีวกนั (prototype) เป็นการดดัแปลง
จากโมเดลในพฤตกิรรมสุขภาพ โดยมข้ีอตกลงเบื้องต้นว่าการริเริม่พฤติกรรมเสีย่งในวยัรุ่น ปราศจาก
การตัง้ใจและการวางแผน แต่เป็นการตอบสนองต่อเหตกุารณ์แวดล้อม  
  แนวคดิดงักลา่วสามารถเชือ่มโยงไปถงึการอธบิายเรื่องการรบัรูบ้รรทดัฐานกลุ่ม (perceived norms) 
บรรทดัฐานทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่นทีก่ําลงัศกึษา (Borsari, Murphy, & Barnett, 2007) ไดแ้ก่ 1) 
การรบัรูข้องผูอ้ื่นกบัการสบูบุหรี ่(descriptive norms) ทัง้ปรมิาณและความถีข่องการดื่ม และตัง้อยูบ่นพืน้ฐาน
การสงัเกตพฤตกิรรมในสถานการณ์จรงิ 2) การรบัรูก้ารยอมรบั เจตคตเิกีย่วกบัพฤตกิรรม(injunctive norms) 
งานวจิยัพบวา่ Injunctive norms มอีทิธพิลต่อการตดัสนิใจสว่นบุคคลเกีย่วกบัการยอมรบัพฤตกิรรม บุคคลจะ
ขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเพราะรบัรูว้า่เป็นทีย่อมรบัของผูอ้ื่น (Cialdini, Kallgren, & Reno, 1991) นอกจากน้ี
บรรทดัฐานกลุม่เพือ่นจะมอีทิธพิลอยา่งมากต่อวยัรุน่ ซึง่การศกึษาของ Turrisi, Padilla และ Wiersma (2000) 
ศกึษากบักลุม่ตวัอยา่งทีเ่ป็นนกัศกึษาปี 1 ทีเ่ขา้มาใหมใ่นมหาวทิยาลยั พบวา่นกัศกึษาใหมจ่ะองิกบักลุ่มเพือ่น
มาก และมติรภาพของเพือ่นน้ีจะเป็นกระบวนการตน้แบบ (role models) กระบวนการขดัเกลาทางสงัคม ทีจ่ะ
ทําใหว้ยัรุ่นปรบัเอกลกัษณ์ของตน (Hays & Oxley, 1986) สาระสาํคญัของแนวคดิ prototype มคีวาม
สอดคลอ้งกบัทฤษฎกีารกระทาํดว้ยเหตุผล (theory of reasoned action) ของ Ajzen และ Fishbein (1980) 

สาระของทฤษฎกีารกระทําดว้ยเหตุผล (theory of reasoned action) ของ Ajzen และ Fishbein 
(1980) มแีนวคดิว่าพฤตกิรรมต่าง ๆ ของบุคคลอยู่ภายใตก้ารควบคุมของความตัง้ใจ (intention) ทีจ่ะทํา
พฤตกิรรม ซึ่งความตัง้ใจทีจ่ะทําพฤตกิรรมขึน้อยู่กบัปจัจยั 2 ประการ ไดแ้ก่ เจตคตต่ิอการกระทํา (attitude 
toward the behavior) และการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งองิ (subjective norms) โดยการคลอ้ยตามกลุ่มอา้งองิ แบ่ง
ได้เป็น 2 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ความเชื่อเกี่ยวกบัความคาดหวงัของบุคคลต่าง ๆ ในกลุ่มอ้างองิต่อการ
กระทาํพฤตกิรรม (normative belief)  และแรงจงูใจทีบุ่คคลจะปฏบิตัพิฤตกิรรมตามความคาดหวงัของกลุ่ม
อา้งองิทีม่คีวามสาํคญัต่อตน (motivation to comply) จะเหน็ไดว้่า การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งองิเกีย่วกบัการ
กระทาํพฤตกิรรมถูกกาํหนดโดยความเชือ่ของบุคคลทีว่า่ กลุม่อา้งองิทีม่คีวามสาํคญัต่อตนคดิวา่ตนนัน้สมควร
หรอืไม่ที่จะทําพฤตกิรรม กบัแรงจูงใจที่จะปฏบิตัิตามความคาดหวงัของกลุ่มอ้างองิที่มคีวามสําคญัต่อตน 
อย่างไรกต็ามในเรื่อง prototype วยัรุ่นจะรบัรูอ้ทิธพิลของแบบอย่างบุคคลวยัเดยีวกนั ซึ่งเป็นอทิธพิลจาก
ภาพลกัษณ์ทางสงัคม (social image) โดยธรรมชาตวิยัรุ่นจะมลีกัษณะอ่อนไหวต่อภาพลกัษณ์ทางสงัคม 
(Erickson, 1968) ในพฤตกิรรมการสูบบุหรี ่วยัรุ่นจะมภีาพลกัษณ์ทีช่ดัเจนเกี่ยวกบัผูส้บูบุหรีท่ีอ่ยู่ในวยั
เดยีวกบัตน และตระหนกัเป็นอยา่งดถีงึผลทางดา้นภาพลกัษณ์ทีเ่กดิจากการทีบุ่คคลในวยัเดยีวกนัสบูต่อหน้า
ผูค้น หรอืในกลุ่มเพื่อน ดงันัน้ถ้าวยัรุ่นรบัรู้ว่าผลลพัธ์จากการทีค่นอืน่รบัรู้เกีย่วกบัการสูบบุหรีไ่ม่ดี 
ภาพลกัษณ์ลกัษณะน้ีจะเป็นลบในความนึกคดิ ความเตม็ใจทีจ่ะขอ้งเกีย่วหรอืความเตม็ใจทีจ่ะดื่ม หรอืสบูบุหรี่
จะมน้ีอยแมว้า่จะมโีอกาส หรอืสถานการณ์เอือ้อาํนวยกต็าม  

  3.3) ความสามารถในการปฏเิสธ (Resistance efficacy) เป็นความสามารถในการปฏเิสธซึง่
เกีย่วขอ้งกบัความเตม็ใจทีจ่ะขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่(smoking willingness) นัน่คอื การทีบุ่คคล
ไมเ่ปิดรบัพฤตกิรรมเสีย่ง เชน่ “เมือ่คุณอยูใ่นงานสงัสรรค ์และมบีุหรี ่คุณอยากจะหยบิมาสบูมากน้อยเพยีงใด” 
ซึง่เป็นการตอบสนองมากกวา่พฤตกิรรมตามแผน ตามทรรศนะของ Ajzen และ Fishbein (1980) การแสดง
ความเตม็ใจในการขอ้งเกี่ยว (willingness) จะเกดิภายใต้เงื่อนไขของสถานการณ์ ดงันัน้การที่บุคคลเขา้ไป
ขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง/ พฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา จะทาํโดยไม่ตัง้ใจ หรอือาจทดลองโดยไมไ่ดย้ัง้คดิ โดย
จากงานวจิยัที่ศกึษาตวัแปรดงักล่าว จะพบว่าสามารถทํานายพฤตกิรรมเสี่ยง/ พฤติกรรมที่เป็นปญัหาได ้
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(Gibbons, Gerrard, Blanton & Russell, 1998; Gibbons, Gerrard, Ouellete, & Burzette, 1998) 
นอกจากน้ีผลการวจิยัยงัพบวา่ ภาพลกัษณ์ในทางลบเกีย่วกบัพฤตกิรรมมคีวามสมัพนัธก์บัระดบัความเตม็ใจ
ในการขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่งในวยัรุน่ (Gibbon & Gerrard, 1995)   

โดยสรุปตวัแปรการรบัรู้ความเป็นแบบอย่างของบุคคลวยัเดยีวกนั แตกต่างจากโมเดลพฤตกิรรม
สขุภาพอื่นๆ ทีร่ะบุวา่ พฤตกิรรมเกดิจากเจตนา (intention) โดยในการวจิยัในครัง้น้ีสนใจศกึษาสถานการณ์ที่
เอื้อ/ กระตุ้นใหเ้กดิพฤตกิรรมเสี่ยงเมื่อวยัรุ่นอยู่ในเหตุการณ์ โดยที่เพื่อนสูบบุหรี่ จะกระตุ้นให้วยัรุ่นมี
พฤติกรรม อย่างไรก็ตามในเรื่องภาพลักษณ์ หรือการรับรู้ความเป็นแบบอย่างของบุคคลวัยเดียวกัน 
(prototype) และความเตม็ใจทีจ่ะขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรม (willingness) พฒันามาตัง้แต่ในวยัเดก็ ซึ่งงานวจิยั
แสดงใหเ้หน็ว่าตวัแปรดงักล่าวน้ีพฒันามาก่อนความจงใจ (intention) ซึ่งสามารถนําไปพฒันาเป็นโปรแกรม
การบําบดัในวยัรุ่น นอกจากน้ี ตามทฤษฎกีารรบัรูท้างสงัคม (social perception theory) สนใจในเรื่อง
ภาพลกัษณ์ทางความคดิที่มอีิทธพิลต่อพฤติกรรมของบุคคล ทฤษฎีสนับสนุนว่าการรบัรู้ภาพลกัษณ์น้ีจะ
พฒันาตัง้แต่อายุยงัน้อย การทีบุ่คคลมคีวามชื่นชอบภาพลกัษณ์ของผูม้พีฤตกิรรมเสีย่ง เช่น สบูบุหรี ่ดื่มสุรา 
ใชส้ารเสพตดิ ฯลฯ จดัเป็นผูท้ีม่คีวามเสีย่ง อ่อนไหวต่อการขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมเสีย่ง ในทางตรงกนัขา้ม 
หากบุคคลมคีวามชื่นชอบในภาพลกัษณ์ของผูท้ีล่ะเวน้ จะไมเ่ขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง (Wills และ
คณะ, 2007)  Brody และคณะ (2004) ไดศ้กึษาทกัษะเชงิป้องกนัพบวา่ การตัง้เป้าหมายในตนเอง และมสีว่น
ทาํใหล้ดโอกาสทีว่ยัรุ่นจะเขา้ไปขอ้งเกีย่วกบัสารเสพตดิ รวมทัง้ตวัแปรอทิธพิลจากพ่อแม่ทีม่ต่ีอการตดัสนิใจ
สบูบุหรี ่กม็อีทิธพิลต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรีเ่ชน่กนั  

โดยสรุป ผูว้จิยัพจิารณาคดัสรรตวัแปรที่เป็นตวัแปรลดโอกาสการขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรมสูบบุหรี ่
พจิารณาจากคา่สมัประสทิธิอ์ทิธพิลจากงานวจิยัก่อนหน้า (Wills et al., 2007; Brody et al., 2004; Gibbon & 
Gerrard, 1995; Wattananonsakul, Suttiwan & Iamsupasit, 2010) มาพฒันาเป็นตวับง่ชี ้ไดแ้ก่ การกาํหนด
เป้าหมายมุง่อนาคต ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น เจตคตทิางลบต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่
การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ดงัภาพที ่2.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรีใ่นงานวจิยัน้ีใชช้ือ่ภาษาองักฤษวา่ negative prototype  

 
ภาพที ่2.3 โมเดลองคป์ระกอบเชงิยนืยนั (โมเดลการวดั) ปจัจยัป้องกนั 

 

Brody และคณะ (2004) 
การวางเปาหมายมุง่อนาคต 

(goal directed future orientation) 

การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่สบูบุหร ี
(negative images of smoking)1 

เจตคตทิางลบต่อพฤตกิรรมสบูบุหร ี
(negative attitude toward smoking) 

Wills และคณะ (2007);  
สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552); 
Gerrard และคณะ (2002);  
Brody และคณะ (2004)  
 

ความสามารถตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพอืน  
(resistance to peer influence) 

ปจัจยัป้องกนั 
(protective factors)  
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ตอนท่ี 4 การเสริมสร้างโปรแกรมเชิงป้องกนัในเดก็และวยัรุ่น 
 การนําเสนอสาระในตอนนี้ นําเสนองานวจิยัและการศกึษาที่เกี่ยวขอ้งกบัโปรแกรมที่พฒันาขึ้นเพื่อ
เสรมิสรา้งทกัษะหรอืคุณลกัษณะเชงิป้องกนัใหน้ักเรยีนเพื่อลดความเสีย่งในการขอ้งเกี่ยวกบัสารเสพตดิต่างๆ 
รวมถงึบุหรี ่ทัง้งานวจิยัในประเทศและต่างประเทศ ทัง้น้ีผูว้จิยัไดท้ําการวเิคราะห์เน้ือหาที่ใชใ้นโปรแกรมสรุป
ตามแนวคดิหลกัการทางจติวทิยา โดยพจิารณาจากการสงัเคราะหง์านวจิยัของนักวจิยัในระยะ 20 ปี ทีผ่่านมา
ในต่างประเทศเกี่ยวกบัโปรแกรมที่ออกแบบเพื่อป้องกนัเดก็และวยัรุ่นจากการสูบบุหรี ่พบว่า 1) ประเมนิโดย
พจิารณาความสาํเรจ็ทัว่ไปในการลดปญัหา 2) ระดบัของความสําเรจ็ในแต่ละงานวจิยั 3) ตวัแปรใดทีส่่งผลต่อ
ระดบัของความสาํเรจ็ นอกจากน้ี การออกแบบการทดลองรปูแบบการจดักระทาํต่าง ๆ สามารถแบ่งเป็นกลุ่ม ๆ 
ได ้4 กลุม่ รายละเอยีดวธิกีาร วตัถุประสงค ์วธิกีารทีใ่ช ้แสดงดงัตาราง 2.1  
 

ตาราง 2.1  
การออกแบบงานวจิยัเกีย่วกบัการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่จาํแนกตามกลุม่สาํคญัทางจติวทิยา Rational, 
Developmental, Social norms และ Social reinforcement 
 

กลุ่ม รายละเอียด วตัถปุระสงค ์ วิธีการท่ีใช้ 
1) กลุม่หลกัการและ
เหตุผล (Rational) 

ใหข้อ้มลูความรูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
กบับุหรีแ่ละสารเสพตดิ 
(Information) 

เพือ่ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจ 
เน้ือหาของสารเสพตดิชนิด
ต่างๆ และผล กระทบจากการ
ใชส้าร 

- การสอน/ บรรยาย 
- การถามตอบ  
- ฉายภาพสารเสพตดิ  

2) กลุม่พฒันาการ  
(Developmental) 

ใหก้ารศกึษาเชงิทกัษะสว่น
บุคคล ทางอารมณ์ และ
ความรูส้กึ  
(Affective education) 

เพิม่การเหน็คุณคา่ในตนเอง 
(self-esteem) การเชื่อถอื
ตนเอง ลดความแปลกแยก
จากสงัคมรอบตวั พฒันา
ทกัษะการตดัสนิใจ ทกัษะ
ความ สมัพนัธร์ะหวา่งบุคคล 
ทัง้น้ีไมไ่ดมุ้ง่เน้นโดยตรงที่
ความรูต้วัสารเสพตดิ  

- การบรรยาย  
- อภปิรายกลุม่  
- การแกป้ญัหา  
- การแสดงบทบาทสมมต ิ 

3) กลุม่บรรทดัฐาน
สงัคม (Social norms) 

สรา้งกจิกรรมทางเลอืก 
(Alternatives) อื่นๆ ใหแ้ก่
นกัเรยีนวยัรุน่ ทาํใหใ้ชเ้วลา
อยา่งมปีระโยชน์ ไมใ่ชเ้วลา
ไปในทางทีม่ ัว่สมุ หรอื
ในทางไมด่ ี 

-เพือ่ลดระยะของความหา่ง 
หรอืความรูส้กึแปลกแยกจาก
กลุม่  
-เพือ่เพิม่การเหน็คุณคา่ใน
ตนเอง  
-เพือ่ลดความเหงา ความเบื่อ 
โดยไมมุ่ง่เน้นในเน้ือหาของ
สารเสพตดิ 

- การเขา้รว่มโครงการ
พฒันาชุมชน  
- จดัการอบรมในชว่ง
วนัหยดุ   
- กจิกรรมสรา้งสรรค ์ 
- การจดัตวิเขม้บทเรยีน 
- สนัทนาการกลุม่  

4) กลุม่การเสรมิแรงทาง
สงัคม (Social 
reinforcement) 

สอนใหเ้ขา้ใจแรงกดดนัจาก
สงัคม (Social pressures) 
พรอ้มฝึกปฎบิตั ิ 

-พฒันาความสามารถในการ
เขา้ใจแรงกดดนัจากสงัคมต่อ
การใชส้ารฯ 
-พฒันาทกัษะการปฏเิสธ  
พฒันาใหเ้กดิความสามารถ
แยกแยะ/ คดิ และระบุผลที่
ตาม/ ผลกระทบทางสงัคมและ
รา่งกายทีต่นเองจะไดร้บั
(อยา่งรา้ยแรง)จากการใชย้า
และสารเสพตดิ  

- อภปิรายกลุม่/ 
พฤตกิรรมตวัแบบ การ
คลอ้ยตาม 
- การแสดงบทบาทสมมต ิ 
- สรา้งความรบัผดิชอบ
ต่อสงัคม /พนัธะสญัญา
ต่อสงัคม  
- การฝึกทกัษะตา้นแรง
เสยีดทานทางสงัคม  
- การฝึกความสามารถใน
การตา้นทานอทิธพิลกลุม่ 

 



 27

  นอกจากน้ี งานวจิยัของ Tobler และคณะ (2000) ศกึษางานวจิยัจาํนวน 207 ชิน้งานวจิยั รวมรวม
เน้ือหาทีใ่ชใ้นการจดัโปรแกรมเชงิป้องกนัฯ โดยแบง่เป็นหวัขอ้ใหญ่ๆ ได ้7 กลุม่ แสดงดงัตาราง 2.2 

Tobler และคณะ (2000) สงัเคราะหแ์ละจาํแนกกลุม่ตามเน้ือหาทีใ่ชใ้นการจดัโปรแกรมเชงิป้องกนัฯ 
แบง่เป็น 8 กลุม่เน้ือหา โดยที ่5 กลุม่แรก เป็นโปรแกรมฯ ทีจ่ดัภายในโรงเรยีนมเีน้ือหาดงัน้ี   

1) โปรแกรมฯ ทีม่กีารความรูแ้ละผลกระทบทีเ่กีย่วขอ้งกบัสารเสพตดิ (knowledge-only: KO) เป็น
การจดัโปรแกรมในโรงเรยีนทีเ่น้นการใหค้วามรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัตวัสารเสพตดิ บุหรี ่สารประกอบ โดยตรง 
รวมถงึผลกระทบ และโทษทีม่ต่ีอสขุภาพ  

2) โปรแกรมฯ ทีม่กีารเสรมิสรา้งดา้นความรูส้กึ (affective-only: AO) เป็นการเสรมิสรา้งปจัจยัภายใน
ตนทีเ่กีย่วขอ้งกบัความตระหนกัในตนเอง เหน็คุณคา่ในตนเอง ความรูส้กึทีม่ต่ีอตนเอง  

3) โปรแกรมฯ การตดัสนิใจ คุณคา่ และเจตคต ิ(decisions/ values/ attitudes: D/V/A) เป็นการ
เสรมิสรา้งปจัจยัทางดา้นการรูค้ดิ (cognition) ไดแ้ก่ การปลกูฝงัความเชือ่ เจตคตต่ิอพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่น
วยัรุน่ รวมถงึกระบวนการตดัสนิใจในการกระทาํพฤตกิรรมฯ  

4) โปรแกรมฯ ทีม่กีารความรู ้กบัความรูส้กึ (knowledge –plus-affective: K+A) เป็นโปรแกรมทีผ่สม
ระหวา่งขอ้ 1 กบั ขอ้ 2  

5) โปรแกรมฯ การศกึษาการตา้นทานอทิธพิลสารเสพตดิ (drug abuse resistance education: 
DARE) 

นอกจากน้ี อกี 3 กลุม่เน้ือหา เป็นการจดัโปรแกรมฯ ทีโ่รงเรยีนรว่มมอืกบัหน่วยงานภายนอก เชน่ 
ชุมชน สือ่ ครอบครวั เป็นตน้ ไดแ้ก่  

6) อทิธพิลทางสงัคม (social influences: SI)  
7) การเปลีย่นแปลงระบบ (SYSTEM) 
8) โครงการทกัษะชวีติ (comprehensive life skills: CLS) 
 

  การจดัทําโปรแกรมเชงิป้องกนัพจิารณาคดัเลอืกเน้ือหา และกจิกรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัตวัแปรที่ไดร้บั
การนิยามวา่เป็นตวัแปรป้องกนั ไดแ้ก่ การวางเป้าหมายมุง่อนาคต และความสามารถในการตา้นทานอทิธพิล
กลุม่เพือ่น รวมทัง้ไดเ้ลอืกตวัแปรทีจ่ดัอยูใ่นกลุ่มปจัจยัเสีย่ง ไดแ้ก่เจตคตต่ิอการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และการรบัรู้
ภาพลกัษณ์วยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่โดยผูว้จิยัศกึษาแนวคดิดงักล่าวจากงานวจิยัก่อนหน้า (Tobler et al., 2000; 
Wattananonsakul, Suttiwan & Iamsupasit, 2010; Brody et al., 2004) พบวา่ การบ่มเพาะใหน้ักเรยีน
วยัรุน่มเีจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ รวมถงึมกีารรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่เป็น
เกราะป้องกนัและสง่ผลต่อเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น ดงันัน้ผูว้จิยัจงึกําหนดตวัแปรเชงิป้องกนั
รวม 4 ตวับ่งชี ้ไดแ้ก่ 1) การวางเป้าหมายมุง่อนาคต 2) ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น 3) 
เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และ4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่โดยพฒันา
รปูแบบเน้ือหา และกจิกรรมทีเ่หมาะสมกบันกัเรยีนวยัรุน่ตอนตน้ แสดงเป็นโปรแกรมเชงิป้องกนัดงัตาราง 2.3 
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ตาราง 2.2 
เน้ือหาหลกัจากการสงัเคราะหง์านวจิยัทีศ่กึษาเกีย่วกบัการจดัโปรแกรมเชงิป้องกนัสารเสพตดิในนกัเรยีน 
จาํนวน 207 ชิ้นงาน (Tobler และคณะ, 2000)  
 

 เน้ือหา องคป์ระกอบของเน้ือหา 
1. ความรู ้(knowledge)  ความรูเ้กีย่วกบัผลเสยีจากสารเสพตดิทีม่ตี่อสขุภาพในระยะ

ยาว (long term) 
 ความรูเ้กีย่วกบัผลเสยีจากสารเสพตดิทีส่ง่ผลกระทบต่อ

สงัคมและพฤตกิรรมในระยะอนัใกล ้(short term)  
 ความรูเ้กีย่วกบัอทิธพิลของสือ่และอทิธพิลทางสงัคม 
 ความรูเ้กีย่วกบัสารเสพตดิ  
 อทิธพิลกลุม่เพื่อน (normative education ) 

2. ความรูส้กึและความเชื่อ (affective)  การเหน็คุณคา่ในตนเอง (self-esteem) ความรูส้กึ (feelings) 
 การตระหนกัรูใ้นตนเอง (self-awareness) 
 เจตคต ิ(attitude)  
 ความเชื่อ (beliefs) และ คุณคา่ (values) 

  
3. ทกัษะการปฏเิสธ (refusal skills)  ทกัษะการปฏเิสธบุหรี ่และสารเสพตดิ  

 กจิกรรมการใหข้อ้สญัญากบัสงัคม  
 ทกัษะพฤตกิรรมทางปญัญา  
 ระบบการสนบัสนุน เครอืขา่ยวยัรุน่ไมข่อ้งเกีย่วสารเสพตดิ  

4. ทกัษะทัว่ไป (generic skills)  ทกัษะการสือ่สาร 
 ทกัษะการรกัษาสทิธสิว่นตน (assertiveness skills) 
 ทกัษะการตดัสนิใจ และการแกป้ญัหา  
 ทกัษะการจดัการ  
 การตัง้เป้าหมาย (goal-setting) 

5. ทกัษะการรกัษาความปลอดภยั (safety 
skills) 

 ทกัษะการป้องกนัตนเองจากการเขา้ไปอยูใ่นสถานการณ์ที่
เกีย่วขอ้งกบัสารเสพตดิ  

 ทกัษะการป้องกนักลุม่เพือ่น ไมใ่หเ้ขา้ไปอยูใ่นสถานการณ์ที่
เกีย่วขอ้งกบัสารเสพตดิ  

 ทกัษะการขบัขีป่ลอดภยั  
6. กจิกรรมนอกหลกัสตูร   การหารายไดพ้เิศษ  

 การจดักจิกรรมกฬีา  
 การจดักจิกรรมทางวฒันธรรม  
 กจิกรรมยามวา่งทีป่ราศจากสารเสพตดิ 
 กจิกรรมอาสาสมคัรทาํงานเกีย่วกบัชุมชน  

7.  เน้ือหาอื่นๆ   การใหค้าํปรกึษากลุม่เพือ่น  
 การมสีว่นรว่มของผูป้กครอง  
 การมสีว่นรว่มจากชุมชนแวดลอ้ม   
 การสอนพเิศษโดยเพือ่น  
 การเสรมิพลงัในตนเอง 
 องคป์ระกอบดา้นผูป้กครอง ชุมชน และสือ่ 
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ตาราง 2.3  
ความเกีย่วขอ้งของแนวคดิต่างๆ กบัเน้ือหาของโปรแกรมเชงิป้องกนั  
 

หวัข้อ/ ตวัแปร เน้ือหา ลกัษณะกลุ่มแนวคิด 
1) การวางเป้าหมายมุง่เน้นอนาคต 
(goal directed future orientation)  

 ความรูส้กึและความเชื่อ  
(affective) 

กลุม่พฒันาการ (development)  

2) ความสามารถในการตา้นทาน
อทิธพิลกลุม่เพื่อน (resistance to peer 
influence)  

 ทกัษะการปฏเิสธ  
(refusal skills) 

กลุม่บรรทดัฐานสงัคม (Social 
norms) 

3) เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรี ่
(negative attitudes toward smoking) 

 ความรูส้กึและความเชื่อ 
(affective) 

กลุม่การเสรมิแรงทางสงัคม 
(Social reinforcement) 

4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่
ทีส่บูบุหรี ่(negative prototype)  

ความรูส้กึและความเชื่อ  
(affective) 

กลุม่การเสรมิแรงทางสงัคม 
(Social reinforcement) 

 
กรอบแนวคิดในการวิจยั  
 การศกึษาครัง้น้ีมุง่ศกึษาตวับ่งชีข้องปจัจยัเชงิป้องกนั และผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีม่ต่ีอผลลพัธ์
เชงิป้องกนัและเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรี่ในนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น เขตกรุงเทพมหานคร 
เพือ่ใหก้ารตอบปญัหา และตอบครอบคลุมวตัถุประสงคท์ีศ่กึษา ผูว้จิยัจงึแบง่การศกึษาออกเป็น 2 สว่น โดย     
  การศึกษาท่ี 1 มวีตัถุประสงคเ์พื่อตรวจสอบโมเดลการวดัปจัจยัป้องกนั ทีป่ระกอบดว้ยตวัแปรการ
วางเป้าหมายมุง่อนาคต การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และการรบัรู้
ภาพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่เสนอเป็นกรอบแนวคดิในการวจิยัดงัน้ี  
 

การวางเปาหมาย
มุ่งอนาคต

การต้านทาน
อิทธิพลกลุ่มเพื่อน

เจตคติทางลบต่อ
การสูบบุหรี่

มุ่งอนาคต

ปรับให้เข้า
บรรทัดฐานกลุ่ม

วางเปาหมาย

ตรวจสอบ

รู้สึกลบ

รู้สึกบวก

ได้รับอิทธิพล
กลุ่ม

การรับรู้ภาพลักษณ์
ทางลบวัยรุ่นท่ี

สูบบุหร่ี
ภาพลักษณ์ลบ

วางแผน

ภาพลักษณ์บวก

ปจจัยปองกัน

 
 

ภาพที ่2.4 กรอบแนวคดิการวจิยัในการศกึษาที ่1
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การศึกษาท่ี 2  
มวีตัถุประสงค์เพื่อศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัที่พฒันาตามตวัชี้วดัหรอืโมเดลการวดัปจัจยั

เชงิปอังกนัในการศกึษาที ่1 เพื่อเพิม่ผลลพัธเ์ชงิป้องกนั ไดแ้ก่ การวางเป้าหมายมุ่งอนาคต การตา้นทาน
อทิธพิลกลุ่มเพื่อน เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่
รวมทัง้ผลทีเ่กดิกบัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ เสนอเป็นกรอบแนวคดิในการวจิยัดงัน้ี 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
    
   

 
 

 
           ภาพที ่2.5 กรอบแนวคดิการวจิยัในการศกึษาที ่2 

 
โปรแกรมเชงิป้องกนั 

(preventive program) 

เจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่น
นกัเรยีน   

ปจัจยัป้องกนั  
-การวางเป้าหมายมุง่อนาคต  
-การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น  
-เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่น
วยัรุน่  
-การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อ
วยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่  



บทท่ี 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั 
 

  การวจิยัเรื่องผลการใชโ้ปรแกรมเชงิป้องกนัทีม่ต่ีอเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรีใ่นนักเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาตอนตน้ เป็นงานวจิยัทีมุ่่งศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนั โดยแบ่งออกเป็น 2 การศกึษา คอื 
การศกึษาที ่1 มวีตัถุประสงค์เพื่อพฒันาและตรวจสอบความตรงของโมเดลการวเิคราะหอ์งค์ประกอบเชงิ
ยนืยนัปจัจยัป้องกนัในนักเรยีนวยัรุ่นตอนตน้ และการศกึษาที ่2 เป็นการศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนั 
ตามตวับง่ชีใ้นโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัปจัจยัป้องกนัในการศกึษาที ่1 โดยมรีายละเอยีดการ
ดาํเนินการวจิยัในแต่ละการศกึษา ดงัน้ี  

1. ประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง  
2. การออกแบบการวจิยั  
3. ขัน้ตอนการวจิยั  
4. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั  
5. การจดักระทาํและการวเิคราะหข์อ้มลู 

 
เน่ืองจากงานวจิยัน้ีแบง่ออกเป็น 2 การศกึษา ผูว้จิยัจงึขอนําเสนอวธิกีารดาํเนินการวจิยั 

แบง่ออกเป็นการศกึษาที ่1 และการศกึษาที ่2 รายละเอยีดดงัน้ี 
 

การศึกษาท่ี 1 
ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง  

ประชากร ประชากรในการศกึษาที่ 1 เป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้นจากโรงเรยีนรูปแบบ
สหศกึษาสงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต 1 ปีการศกึษา 2555-2556 

กลุ่มตัวอย่าง นักเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนต้นจากโรงเรียนรูปแบบสหศึกษาสงักัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต1 ปีการศกึษา 2555-2556 จาํนวน 612 คน ไดโ้ดย
มาดว้ยวธิกีารเลอืกกลุม่ตวัอยา่งแบบ 2 ขัน้ตอน (two-stage sampling) 

วิธีการสุ่มเลือกกลุ่มตวัอย่าง ใชว้ธิกีารเลอืกกลุม่ตวัอยา่งแบบ 2 ขัน้ตอน โดยมขีัน้ตอนดงัน้ี  
ขัน้ที ่1 หน่วยตวัอย่าง (sampling unit) คอืโรงเรยีน ทําการสุ่มโรงเรยีนซึ่งในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

กรุงเทพมหานครเขต1 สุม่โดยวธิกีารสุม่อยา่งงา่ย (simple random sampling) 4 โรงเรยีน  
ขัน้ท ี2 หน่วยตวัอยา่ง (sampling unit) คอืหอ้งเรยีน ทาํการสุม่หอ้งเรยีนในโรงเรยีนทีไ่ดร้บัการสุม่

อยา่งงา่ยจากขัน้ตอนที ่1 จาํนวน 4 โรงเรยีน โรงเรยีนละ 3 หอ้งเรยีน โดยแบง่เป็นระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 
จาํนวน 1 หอ้งเรยีน ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 จาํนวน 1 หอ้งเรยีน ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 จาํนวน 1 
หอ้งเรยีน โดยสรุปในขัน้ที ่2 ไดห้อ้งเรยีนรวมทัง้สิน้ 12 หอ้งเรยีน   

การกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอย่าง ผูว้จิยักาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งพจิารณาเกณฑต์ามสตูรของ Hair 
และคณะ (2006) เพื่อใหค้รอบคลุมการประมาณค่าพารามเิตอรท์ีต่อ้งการและใหเ้กดิความคลาดเคลื่อนน้อย
ทีส่ดุ คอืขนาดกลุ่มตวัอยา่ง 20 คน ต่อการประมาณค่า 1 พารามเิตอร ์โดยพารามเิตอรท์ีต่อ้งการประมาณค่า
ในการวเิคราะหค์วามตรงของโมเดลการวดัปจัจยัเชงิป้องกนั มตีวัแปรหลกัทีเ่ป็นตวับ่งชีข้องปจัจยัเชงิป้องกนั 
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จาํนวน 4 ตวัแปร โดยแต่ละตวัแปรมอีงคป์ระกอบยอ่ย (ตวัแปรสงัเกตได)้ รวม 10 ตวัแปรสงัเกตได ้ดงันัน้
โมเดลกรอบแนวคดิการวจิยัในการศกึษาที ่1 มพีารามเิตอรท์ัง้หมดประมาณ 28 พารามเิตอรท์ีไ่มท่ราบค่า
และตอ้งประมาณค่า ดงันัน้ในการศกึษาที ่1 ขนาดกลุ่มตวัอยา่งทีเ่หมาะสมจงึมขีนาด 28 x 20 คน เท่ากบั 
560 คน (ขอ้มลูกลุม่ตวัอยา่งในการศกึษาที ่1 แสดงในบทที ่4 ตาราง 4.1)  

 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั 
เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัในครัง้น้ี แบง่ออกเป็น 2 สว่น ดงัน้ี 
สว่นที ่1  แบบสอบถามขอ้มลูทัว่ไป แบง่เป็น 
 1. ขอ้มลูสว่นบคุคล  
 2. ขอ้มลูพฤตกิรรม  
สว่นที ่2  มาตรวดัต่าง ๆ  

1. มาตรวดัการวางเป้าหมายมุง่อนาคต  
2. มาตรวดัความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น  
3. มาตรวดัเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่  
4. มาตรวดัการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 
5. แบบวดัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ 
 

การสร้างและการตรวจสอบคณุภาพของเครื่องมือ  
การหาคุณภาพของเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ 1) มาตรวดัการวางเป้าหมายมุง่อนาคต 2) มาตร

วดัความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น 3) มาตรวดัเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น 4) มาตร
วดัการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่และ 5) แบบวดัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ 

ผูว้จิยัทาํการวเิคราะหค์ุณภาพของขอ้ความ/ ขอ้กระทงในมาตรวดัแต่ละมาตร ดว้ยการวเิคราะหค์่า
สมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหว่างขอ้กระทงกบัคะแนนรวมทัง้ฉบบั (corrected item-total correlation: CITC) 
วเิคราะหค์วามตรงเชงิภาวะสนันิษฐาน (construct validity) ดว้ยเทคนิคการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนั 
ส่วนมาตรวดัเจตคติต่อการสูบบุหรี่วเิคราะห์ความตรงด้วยวธิกีลุ่มที่รู้ลกัษณะอยู่แล้ว (known group 
technique) รายละเอยีดของการสรา้งและการตรวจสอบคุณภาพของเครือ่งมอืมดีงัน้ี  

1. ผูว้จิยันํามาตรวดัฉบบัรา่งพรอ้มรายละเอยีดเกีย่วกบักรอบแนวคดิในการวจิยั นิยามเชงิปฏบิตักิาร
ของตวัแปรต่างๆ ทีใ่ชใ้นการวจิยั รวมทัง้ตารางกําหนดแผนผงัการสรา้งนําไปใหผู้ท้รงคุณวุฒจิํานวน 3 ท่าน 
โดยเป็นผูเ้ชี่ยวชาญทางด้านจติวทิยา 2 ท่าน และอาจารย์โรงเรยีนมธัยม 1 ท่าน ตรวจสอบความตรงเชงิ
เน้ือหา (content validity) ตามนิยามเชงิปฏบิตัิการที่กําหนด ตรวจสอบความถูกต้องของภาษา เสนอ
ขอ้คดิเหน็เพิม่เตมิอื่น ๆ แลว้นํามาปรบัปรุงจนเป็นทีเ่ขา้ใจ  

2. นํามาตรวดัที่แก้ไขให้ผูเ้ชี่ยวชาญตรวจดูอีกครัง้ว่าแต่ละขอ้กระทงเขา้กนัได้ เป็นไปในทศิทาง
เดยีวกนั  

3. นํามาตรวดัทีผ่่านขัน้ตอน 1 และ 2 ไปใหน้ักเรยีน จํานวน 5 คน ทดลองทํามาตรวดัเพื่อประเมนิ
เวลาทีใ่ช ้โดยเฉลีย่ประมาณ 20 นาท ีรวมทัง้สอบถามนักเรยีนเพือ่ตรวจสอบความเขา้ใจในภาษาและสาํนวน
ทีใ่ชแ้ลว้จงึปรบัแกส้าํนวนภาษาใหส้อดคลอ้งกบับรบิทของนกัเรยีน  

4. นํามาตรวดัทีผ่่านขัน้ตอนที ่3 ไปเกบ็ขอ้มลูกบักลุ่มทดสอบทีเ่ป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 
อายุเฉลี่ย 14 ปี เพื่อนําคําตอบมาวเิคราะห์หาค่าอํานาจจําแนกระหว่างกลุ่มสูงและกลุ่มตํ่า รายขอ้กระทง 
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รวมทัง้การวเิคราะห์ขอ้กระทงด้วยค่าสหสมัพนัธ์ระหว่างขอ้กระทง กบัคะแนนรวมทัง้ฉบบั (corrected 
item-total correlation: CITC) ขอ้กระทงทีม่คี่าสหสมัพนัธต์ํ่ากวา่นัยสาํคญั Critical r จะถูกคดัออก จากนัน้
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิสาํรวจ (exploratory factor analysis: EFA) และวเิคราะหค์วามตรงดว้ยเทคนิค
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนั (confirmatory factor analysis) โดยวเิคราะหจ์ากกลุ่มตวัอยา่ง 100 คน ตาม
การกาํหนดกลุม่ตวัอยา่งของ Hair และคณะ (2006) และหาค่าสมัประสทิธิแ์อลฟ่าของครอนบาคหรอืค่าความ
เทีย่งของเครือ่งมอื (reliability) จงึนําไปใชเ้กบ็รวมรวบขอ้มลูจรงิ   

ในการประเมนิความเทีย่งของมาตรวดัพจิารณาค่าสมัประสทิธิแ์อลฟ่าของครอนบาคที ่มากกว่า .5 
เป็นอย่างน้อยจงึถอืว่าผ่านและนําไปใชไ้ด ้(ศริชิยั กาญจนวาส,ี 2544) อย่างไรกต็ามเกณฑ์ในการประเมนิ
ความเทีย่งค่าสมัประสทิธิแ์อลฟ่าของครอนบาคในครัง้น้ีพจิารณาจากหลกัแห่งความจดัเจน (rules of thumb) 
ตามที ่George และ Mallery (2003) เสนอไวด้งัน้ี  
 
ตาราง 3.1 
เกณฑใ์นการประเมนิความเทีย่งคา่สมัประสทิธิแ์อลฟา่ของครอนบาค (George & Mallery, 2003) 

Cronbach’s Alpha (α)   ระดบัความเท่ียง  
>.90  ดมีาก 
>.80  ด ี
>.70  พอใช ้
>.60  พอรบัได ้
>.50  ตํ่า 
<.50  ไมส่ามารถรบัได ้

 
ผลการวเิคราะห์ความเทีย่งไดค้่าสมัประสทิธิแ์อลฟ่าของครอนบาคของมาตรวดัต่าง ๆ ที่ใชใ้นการ

วจิยัครัง้น้ี ระหวา่ง .85 ถงึ .95 บง่ชีว้า่มาตรวดัต่าง ๆ มคีวามเทีย่งอยูใ่นเกณฑร์ะดบั ด ีถงึ ดมีาก  
ในส่วนต่อไปจะไดก้ล่าวถึงการหาคุณภาพของเครื่องมอืที่ใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ 1) มาตรวดัการ

วางเป้าหมายมุง่อนาคต 2) มาตรวดัความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น 3) มาตรวดัเจตคตทิาง
ลบต่อการสูบบุหรีใ่นวยัรุ่น 4) มาตรวดัการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุ่นทีสู่บบุหรี ่และ 5) แบบวดัเจตนา
เชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่โดยรายละเอยีดของการสรา้งและการตรวจสอบคุณภาพของเครือ่งมอืมดีงัน้ี  
 
1. มาตรวดัการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต (Goal Directed Future Orientation) 
  เป็นมาตรวดัทีว่ดัเกีย่วกบัการรบัรูเ้หตุการณ์ในอนาคต ความคาดหวงัทีจ่ะไปใหถ้งึเป้าหมายทีว่างไว ้
รวมถงึการประเมนิการกํากบัตนใหส้งูกวา่เป้าหมายทีว่างไว ้โดยผูว้จิยัพฒันามาตรวดัจากแนวคดิของ Nurmi 
(1991) นํามาเรยีบเรยีง และดดัแปลงขอ้กระทงบางขอ้ พรอ้มสรา้งขอ้คาํถามเพิม่เตมิบางสว่น จาํนวน 30 ขอ้ 
ผูว้จิยันําขอ้กระทงจาํนวน 30 ขอ้ ไปหาคุณภาพเครือ่งมอืดงัน้ี  

1. ผูว้จิยันํามาตรวดัฉบบัรา่งพรอ้มรายละเอยีดเกีย่วกบักรอบแนวคดิในการวจิยั นิยามเชงิปฏบิตักิาร
ของตวัแปรการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต รวมทัง้ตารางกําหนดแผนผงัการสรา้ง (specification table) ไปให้
ผูท้รงคุณวุฒจิาํนวน 3 ท่าน โดยเป็นผูท้รงคุณวุฒทิางดา้นจติวทิยา 2 ท่าน และอาจารยโ์รงเรยีนมธัยมศกึษา 
1 ท่าน ตรวจสอบความตรงเชงิเน้ือหา (content validity) ตามนิยามเชงิปฏบิตักิารที่กําหนด ตรวจสอบ
ความถูกตอ้งของภาษา เสนอขอ้คดิเหน็เพิม่เตมิอื่นๆ แลว้นํามาปรบัปรุงจนเป็นทีเ่ขา้ใจ  
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2. นํามาตรวดัที่ผ่านขัน้ตอน 1 ไปใหน้ักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น จํานวน 5 คน ทดลองทํา
มาตรวดัเพื่อประเมนิเวลาทีใ่ช ้โดยเฉลีย่ประมาณ 4 นาท ีรวมทัง้สอบถามนักเรยีนเพือ่ตรวจสอบความเขา้ใจ
ในภาษาและสาํนวนทีใ่ช ้แลว้จงึปรบัแกส้าํนวนภาษาทีน่กัเรยีนไมเ่ขา้ใจ แกไ้ขจนเป็นทีเ่ขา้ใจ 

3. นํามาตรวดัที่ผ่านขัน้ตอนที ่2 ไปเกบ็ขอ้มูลกบักลุ่มทดสอบเครื่องมอืที่เป็นนักเรยีนมธัยมศกึษา
ตอนตน้ จาํนวน 111 คน เป็นเพศชาย 53 คน คดิเป็นรอ้ยละ 47.70 เพศหญงิ 58 คน คดิเป็นรอ้ยละ 51.4   
คาํนวณคา่ Cronbach’s Alpha รวมทัง้ฉบบัเทา่กบั .885 
  ลกัษณะมาตรวดัเป็นมาตรวดัประมาณคา่ 5 ระดบั ตัง้แต่ตรงมากทีส่ดุ (5) ไปจนถงึตรงน้อยทีส่ดุ (1)  
 
ตาราง 3.2 
ตวัอยา่งขอ้กระทงมาตรวดัการวางเป้าหมายมุง่อนาคต 
 
ขอ้ 

 
ข้อความ 

ตรงน้อย
ทีส่ดุ 

ตรงน้อย ปาน
กลาง 

ตรงมาก ตรงมาก
ทีส่ดุ 

1. ฉนัเชื่อวา่ในแต่ละวนับุคคลควรวางแผนวา่จะทาํอะไร 1 2 3 4 5 

2. เมือ่ใกลส้อบฉนัวางแผนอ่านหนงัสอื   1 2 3 4 5 

3. เวลาทาํอะไรสิง่ใดสิง่หน่ึงใหส้าํเรจ็ ฉนัตัง้เป้าหมายไว้
ก่อนแต่แรก 

1 2 3 4 5 

  
2. มาตรวดัความสามารถในการต้านทานอิทธิพลกลุ่มเพ่ือน (Resistance to Peer Influence)  

ผูว้จิยันําขอ้กระทงจาํนวน 11 ขอ้ ไปหาคุณภาพเครือ่งมอืดงัน้ี  
1. ผูว้จิยันํามาตรวดัฉบบัรา่งพรอ้มรายละเอยีดเกีย่วกบักรอบแนวคดิในการวจิยั นิยามเชงิปฏบิตักิาร

ของตวัแปรความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่นองิตามแนวคดิ (Steinberg & Monahan, 2007) 
รวมทัง้ตารางกําหนดแผนผงัการสรา้ง (specification table) ไปให้ผูท้รงคุณวุฒจิํานวน 3 ท่าน โดยเป็น
ผูท้รงคุณวุฒทิางด้านจติวทิยา 2 ท่าน และอาจารย์โรงเรยีนมธัยมศกึษา 1 ท่าน ตรวจสอบความตรงเชงิ
เน้ือหา (content validity) ตามนิยามเชงิปฏบิตัิการที่กําหนด ตรวจสอบความถูกต้องของภาษา เสนอ
ขอ้คดิเหน็เพิม่เตมิอื่นๆ แลว้นํามาปรบัปรุงจนเป็นทีเ่ขา้ใจ  

2. นํามาตรวดัทีผ่า่นขัน้ตอน 1 ไปใหน้ักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ จํานวน 5 คน ทดลองทาํมาตร
วดัเพื่อประเมนิเวลาทีใ่ช ้โดยเฉลี่ยประมาณ 1 นาท ีรวมทัง้สอบถามนักเรยีน เพื่อตรวจสอบความเขา้ใจใน
ภาษาและสาํนวนทีใ่ช ้แลว้จงึปรบัแกส้าํนวนภาษาทีน่กัเรยีนไมเ่ขา้ใจ แกไ้ขจนเป็นทีเ่ขา้ใจ 

3. นํามาตรวดัที่ผ่านขัน้ตอนที ่2 ไปเกบ็ขอ้มูลกบักลุ่มทดสอบเครื่องมอืที่เป็นนักเรยีนมธัยมศกึษา
ตอนตน้ จาํนวน 111 คน เป็นเพศชาย 53 คน คดิเป็นรอ้ยละ 47.70 เพศหญงิ 58 คน คดิเป็นรอ้ยละ 51.4   
  

วเิคราะหค์า่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ายขอ้กระทงกบัคะแนนรวมทัง้ฉบบั ไดค้่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์
ระหว่าง .332 ถงึ .623 ทุกขอ้มนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 วเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิ ์Cronbach’s Alpha 
เท่ากบั .80 จากนัน้ผูว้จิยันําขอ้กระทงทัง้ 11 ขอ้ ไปเกบ็ขอ้มูลกบันักเรยีนมธัยมศกึษาตอนตน้ จํานวน150 
คนตรวจสอบความตรงเชงิภาวะสนันิษฐาน (construct validity) ต่อไป ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้
กระทงกบัคะแนนรวมอื่น ๆ (corrected Item-total correlation) ของมาตรวดัความสามารถในการตา้นทาน
อทิธพิลกลุม่เพือ่นแสดงดงัตาราง 3.3 
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ตาราง 3.3 
รายละเอยีดนิยามเชงิปฏบิตักิาร ขอ้กระทงชีว้ดั คา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้กระทงกบัคะแนนรวมอืน่ 
ๆ (CITC) และน้ําหนกัความสาํคญัของการสรา้งของมาตรวดัความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น  

องคป์ระกอบหลกั ขอ้กระทงชีว้ดั คา่ 
CITC 

น้ําหนกั
ความสาํคญั  

1. Normative Regulation 
เน้นแนวคดิเกีย่วกบักลุม่อา้งองิ (reference 
group) ทีเ่ป็นเพือ่นทีเ่ขา้มามบีทบาททาง
สงัคม เมือ่บุคคลตอ้งเขา้ไปอยูใ่นกลุม่ การ
รบัรูแ้รงกดดนัจากกลุม่ (social pressure) 
จะทาํใหบุ้คคลปรบัเปลีย่น รปูแบบการ
ดาํเนินชวีติ คา่นิยม ความชอบสว่นบุคคล 
ตามอทิธพิลของกลุม่ (ไดร้บั social 
influence) ซึง่กาํกบัพฤตกิรรมของวยัรุน่
ทุกคนในกลุม่ ใหม้ลีกัษณะทีค่ลา้ยคลงึกนั 
สอดคลอ้งกนั มคีวามเฉพาะเจาะจงในแต่
ละกลุม่ เพื่อทีจ่ะรกัษาเอกลกัษณ์ของกลุม่ 
(group identity)  ใหแ้ตกต่างจากนกัเรยีน
คนอื่นๆ 

1. เพือ่นๆ ของฉนัสามารถเปลีย่นแปลงการ
ตดัสนิใจของฉนัได ้ 

.335 
 
 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ 54 
(6 ขอ้) 

2. ฉนัจะทาํในสิง่ทีเ่พือ่นๆ ใหก้ารยอมรบั 
แมว้า่สิง่นัน้จะไมค่อ่ยถกูตอ้งกต็าม  

.364 

3. บอ่ยครัง้ทีฉ่นัตอ้งเกบ็ความคดิเหน็ทีถ่กูไว ้
ไมแ่สดงออกต่อหน้าเพือ่นเพราะกลวัเพื่อนไม่
เหน็ดว้ย 

.623 

4. ฉนัจะไมท่าํสิง่ทีผ่ดิกฎของโรงเรยีน แมว้า่
เพือ่นๆ มกัจะทาํกนั 

.332 

5. ฉนัจะกลา้ทาํอะไรเสีย่งๆ เวลาอยูใ่นกลุม่
เพือ่น  .437 

6. ฉนัจะพดูในสิง่ทีท่าํใหเ้พือ่นๆ เหน็คุณคา่
ในตวัฉนั โดยทีบ่างครัง้ฉนั .542 

2.Peer Influence 
เน้นทีคุ่ณลกัษณะของปจัเจกบุคคล 
(individual) มากกวา่บรบิททางสงัคม โดย
อทิธพิลจากกลุ่มเพือ่นจะสง่ผลใหว้ยัรุน่นํา
ตวัเองเขา้ไปอยูใ่นกลุม่เพือ่รบัแรงกดดนั
ต่างๆ จากกลุม่ พรอ้มทีจ่ะปรบัเปลีย่น
พฤตกิรรมของตนเองเพือ่ใหเ้ขา้กบักลุม่ 
โดยวยัรุน่จะคาํนึงถงึความคดิของเพื่อนทีม่ี
ต่อตนเอง วยัรุน่จงึตอ้งเขา้ใหไ้ดก้บักลุม่
เกดิความกลมกลนืกบักลุม่ ไดร้บัการ
ยอมรบัจากลุม่ ไมถ่กูปฎเิสธ (Brown et 
al., 1986) หากวยัรุน่เหน็ระดบัความสาํคญั
ของเพื่อนมากขึน้ จะทาํใหว้ยัรุน่ตอ้งปรบั
พฤตกิรรมเพือ่ใหส้อดคลอ้ง (fit in) มากขึน้ 

7 ฉนัคดิวา่การทีไ่ปไหนมาไหนกบัเพื่อนเพยีง
เพราะตอ้งการใหเ้พือ่นมคีวามสขุ  

.343 
 
 
 
 
 

รอ้ยละ 46 
(5 ขอ้) 

8 ความเป็นตวัของเราสาํคญัมากกวา่การทีจ่ะ
พยายามเป็นสว่นหน่ึงของกลุม่  

.519 

9 เวลาอยูใ่นกลุ่มเพือ่น ฉนัรูส้กึวา่ตอ้งทาํ
พฤตกิรรมทีไ่มใ่ชต่วัฉนั  

.540 

10 ฉนัเลอืกทีจ่ะอยูค่นเดยีวมากกวา่อยูก่บั
กลุม่เพือ่น .473 

11 ฉนัตอ้งไปกบักลุม่เพือ่นเพราะกลวัเพื่อน
โกรธ 

.458 

 

 Cronbach’s Alpha รวมทัง้ 11 ขอ้ = .80   
CITC = คา่สหสมัพนัธร์ะหวา่งขอ้กระทงกบัคะแนนรวมทัง้ฉบบั (Corrected Item Total Correlation) 
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  ผลการวเิคราะหเ์มทรกิซส์หสมัพนัธข์องขอ้กระทงทัง้ 11 ขอ้ พบวา่มคีา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์
จาํนวนทัง้หมด 55 คู ่มนียัสาํคญัทางสถติ ิทีร่ะดบั .05   
 ค่า Bartlett’s test of sphericity เท่ากบั 370.977, df=55, p=.000 ค่าดชันี Kaiser-Meyer-Olkin 
(KMO) เท่ากบั .771 แสดงวา่เมทรกิซ์สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องขอ้กระทงในมาตรวดัทัง้ 11 ขอ้ ไมเ่ป็นเมท
รกิซ์เอกลกัษณ์ (identity matrix) นัน่คอืขอ้กระทงแต่ละขอ้มคีวามสมัพนัธ์กนัและสามารถนําไปวเิคราะห์
องคป์ระกอบเชงิยนืยนั (confirmatory factor analysis) ต่อไปได ้เมทรกิซ์สหสมัพนัธข์อ้กระทงในมาตรวดั
ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่นแสดงดงัตาราง 3.4 
 
ตาราง 3.4 
เมทรกิซค์า่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์อ้กระทงชี้วดัภาวะสนันิษฐานในโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบ
ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น(n=150) 
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
ขอ้ที ่1 1.000           
ขอ้ที ่2 .392 1.000          
ขอ้ที ่3 .340 .273 1.000         
ขอ้ที ่4 .146 .010 .281 1.000        
ขอ้ที ่5 .057 .301 .213 .043 1.000       
ขอ้ที ่6 .205 .124 .438 .058 .376 1.000      
ขอ้ที ่7 .178 .045 .248 .188 .177 .326 1.000     
ขอ้ที ่8 .374 .219 .384 .327 .250 .206 .222 1.000    
ขอ้ที ่9 .251 .307 .369 .026 .344 .472 .241 .227 1.000   
ขอ้ที ่10 .027 .100 .325 .142 .250 .304 .149 .201 .344 1.000  
ขอ้ที ่11 -.021 .159 .283 .024 .295 .449 .294 .140 .467 .461 1.000 

 

ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองพบว่า โมเดลการวิเคราะห์องค์ประกอบ
ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อนมคีวามสอดคลอ้งกลมกลนื (goodness of fit) กบัขอ้มลูเชงิ
ประจกัษ์ พจิารณาจากค่า Chi-square ทีไ่มม่นีัยสาํคญัทางสถติ ิ(Chi-square=49.41, df=36, p=.071) ค่า
ดชันีวดัระดบัความกลมกลนื (GFI) เท่ากบั .94 ค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลนืทีป่รบัแก ้(AGFI) เท่ากบั .90 
ค่าดชันีรากของกําลงัสองเฉลีย่ของเศษเหลอื (RMR) เท่ากบั .09 และค่าดชันีรากของกําลงัสองเฉลีย่ของเศษ
เหลือมาตรฐาน (RMSEA) เท่ากับ .049 ผลการวิเคราะห์สรุปได้ว่าโมเดลการวิเคราะห์องค์ประกอบ
ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อนมคีวามสอดคลอ้งกลมกลนืกบัขอ้มูลเชงิประจกัษ์ ผลการ
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสองความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่นแสดงดงัรปู 3.1  
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Peer Influence

 Influence

Normative 
Regulation

.92*

1.00

P1

P2

P8

P7

P6

P5

P4

P3

P11

P10

P9

.36*

.30*

.77*

.20*

.60*

.93*

.51*

.43*

.90*

.67*

.77*

 
 

Chi-square= 49.14, df=36, p=.071, RMSEA=.049, GFI=.94 
*p<.05, P1-P11 คอืขอ้กระทงชีว้ดัองคป์ระกอบของตวัแปรความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น 

 
ภาพที ่3.1 โมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น(Peer Influence) 
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3. มาตรวดัเจตคติต่อการสบูบหุร่ีในวยัรุน่  
มาตรวดัเจตคตต่ิอพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ประกอบดว้ยขอ้กระทง 13 ขอ้เกีย่วกบัความรูส้กึชอบ และ

ไมช่อบทีม่ต่ีอพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่พฒันาโดย สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552) โดยนกัวจิยันํามาตรวดัเจต
คตฯิ ไปพฒันาคดัเลอืกขอ้กระทงโดยหาค่าอํานาจจาํแนกรายขอ้ ค่าสหสมัพนัธร์ายขอ้กบัคะแนนรวมทัง้ฉบบั 
และตรวจสอบความตรงเชงิภาวะสนันิษฐาน (construct validity) ดว้ยวธิกีารวเิคราะหก์ลุ่มทีรู่ล้กัษณะอยูแ่ลว้ 
(known group technique) มรีายละเอยีดขัน้ตอนดงัน้ี  

3.1 ขัน้ตอนการพฒันามาตรวดั สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552) ไดนํ้ามาตรวดัเจตคตต่ิอการสูบ
บุหรีท่ีพ่ฒันาขึน้โดยองิตามมาตรวดัเจตคตต่ิอการมเีพศสมัพนัธ์ในวยัรุ่น (สทิธพิงศ์ วงศ์ววิฒัน์, 2548) และ
จากการสาํรวจงานวจิยัต่างประเทศทีศ่กึษาประเดน็ดงักล่าว เรยีบเรยีงไดท้ัง้หมด 13 ขอ้ นําไปใหผู้เ้ชีย่วชาญ
ตรวจสอบเน้ือหา จากนัน้ให้นักเรียน จํานวน 5 คน ทดลองทํามาตรวดัเพื่อประเมนิเวลาที่ใช้ โดยเฉลี่ย
ประมาณ 2 นาท ีรวมทัง้สอบถามนักเรยีนเพื่อตรวจสอบความเขา้ใจในภาษาและสาํนวนทีใ่ช ้แลว้จงึปรบัแก้
สาํนวนภาษาทีน่กัเรยีนไมเ่ขา้ใจ  

3.2 การหาคุณภาพของเครือ่งมอื สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552) นํามาตรวดัทีผ่า่นขัน้ตอนที ่3.1 
ไปทดสอบกบักลุม่ทีเ่ป็นนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้จาํนวน 40 คน เป็นเพศชาย 21 คน เพศหญงิจาํนวน 
19 คน พบว่าขอ้ความทัง้ 13 ขอ้ ผ่านเกณฑ์การวเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ระหว่างขอ้กระทงกบั
คะแนนรวมอื่น ๆ ทัง้น้ีคาํนวณค่าสมัประสทิธิ ์ Cronbach’s Alpha กบักลุ่มตวัอยา่งวยัรุ่นจาํนวน 124 คน ได้
คา่ความเทีย่งเทา่กบั .910  

จากนัน้ สทิธพิงศ์ วฒันานนท์สกุล (2552) ทําการวเิคราะห์ความตรงของมาตรวดัเจตคตต่ิอการสูบ
บุหรีด่ว้ยวธิกีลุ่มทีรู่ล้กัษณะอยู่แลว้ (known group technique) โดยกลุ่มทีค่าดวา่จะเป็นกลุ่มสงูไดแ้ก่ กลุ่ม
วยัรุ่นผู้สูบบุหรี ่และกลุ่มตํ่าคอืกลุ่มวยัรุ่นผู้ไม่สูบบุหรี ่กลุ่มตวัอย่างทีใ่ชว้เิคราะหเ์ป็นกลุ่มวยัรุ่นตอนตน้ที่
ศกึษาอยูร่ะดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 19 คน กลุม่วยัรุ่นตอนกลางทีศ่กึษาอยูร่ะดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 
18 คน และกลุ่มวยัรุ่นตอนปลายทีศ่กึษาอยู่มหาวทิยาลยั จํานวน 15 คน เป็นเพศชาย 30 คน เพศหญงิ 22 
คน รวมทัง้สิน้ 52 คน เป็นวยัรุ่นทีสู่บบุหรี ่22 คน และกลุ่มผู้ไม่สูบบุหรี ่30 คน เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของ
คะแนนเจตคตต่ิอการสบูบุหรีร่ะหวา่งกลุม่ผูส้บูกบักลุม่ผูไ้มส่บูบุหรี ่

ผลการวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่คะแนนเจตคตต่ิอการสบูบุหรีร่ะหว่างกลุ่มผูส้บูและไม่สบูพบว่า
กลุ่มนักเรยีน/ นักศกึษาทีส่บูบุหรีม่คีะแนนเจตคตต่ิอการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น (M=29.636, SD=6.106) สงูกว่า
กลุ่มนักเรยีน/ นักศกึษาที่ไม่สูบบุหรี่ (M=16.20, SD=2.249) อย่างมนีัยสําคญั ทางสถติทิี่ระดบั .001 
(t=9.842, df=50, p<.001) แสดงใหเ้หน็ว่ามาตรวดัเจตคตต่ิอการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่นมคีวามตรงเชงิภาวะ
สนันิษฐาน (construct validity) ผลการวเิคราะหแ์สดงดงัตาราง 3.5 
 
ตาราง 3.5 
ผลการวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบคา่เฉลีย่คะแนนเจตคตติ่อการสบูบุหรีร่ะหวา่งกลุม่ผูส้บูและไมส่บู 
 กลุม่สบูบุหรี ่

(n=22) 
กลุม่ไมส่บูบุหรี ่

(n=30) 
t 

 M SD M SD  
คะแนนเจตคตติ่อการสบูบุหรี ่ 29.636 6.106 16.200 2.249 9.842*** 
***p<.001; ทีม่า สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552)  

 



  39

ลกัษณะมาตรวดั เป็นมาตรวดัประมาณค่า 4 ระดบั พสิยัตัง้แต่ 1 (ไมเ่หน็ดว้ยอยา่งยิง่) ถงึ 5 (เหน็
ดว้ยอยา่งยิง่)  

 
ตาราง 3.6       
ตวัอยา่งขอ้ความเจตคตติ่อการสบูบุหรี ่ 
 
ขอ้ 

 
ข้อความ 

ไมเ่หน็
ดว้ยอยา่ง

ยิง่ 

ไมเ่หน็
ดว้ย 

เหน็ดว้ย เหน็ดว้ย
อยา่งยิง่ 

1. การสบูบุหรีท่าํให้เสียการเรียน  1 2 3 4 

2. การสบูบุหรีเ่ป็นเรือ่งสว่นตวั ไม่ทาํให้ใครเดือดร้อน  1 2 3 4 

3. การสบูบุหรีเ่ป็นทีด่ถูกูของสงัคม  1 2 3 4 
 
 

4. มาตรวดัการรบัรู้ภาพลกัษณ์วยัรุ่นท่ีสบูบหุร่ี (Prototype Scale) 
  มาตรวดัการรบัรูภ้าพลกัษณ์วยัรุน่ทีส่บูบุหรีเ่ป็นมาตรวดัการรบัรูท้ีว่ยัรุน่มต่ีอวยัรุน่อายรุุน่ราวคราว
เดยีวกนัทีก่าํลงัมพีฤตกิรรมสบูบุหรี ่โดยพฒันาการในระยะน้ีวยัรุน่จะไดร้บัอทิธพิลจากภาพลกัษณ์ทางสงัคม 
(social images) และการรบัเอาเอกลกัษณ์จากผูอ้ื่นมาเป็นของตนตามทฤษฎพีฒันาการของ Erikson มาตร
วดัการรบัรูภ้าพลกัษณ์วยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่หรอืการรบัรูค้วามเป็นแบบอยา่งของบุคคลวยัเดยีวกนัน้ีใชแ้นวคดิของ 
Gibbon และ Gerrard (1995) พฒันาโดย สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล (2552) โดยทีล่กัษณะของมาตรวดัการ
รบัรูค้วามเป็นแบบอยา่งของบุคคลวยัเดยีวกนั (prototype perception) จะนําเสนอขอ้ความนําวา่  

“วยัรุ่นเพศเดียวกบัคณุ ทีมี่พฤติกรรมดืม่สรุา/ สบูบุหรี”่ จากนัน้ใหก้ลุ่มตวัอยา่งประเมินวยัรุ่น
คนน้ีจากคาํคุณศพัท ์(adjective) จาํนวน 13 คาํ ประกอบดว้ย 

คาํคุณศพัทท์างบวก 6 คาํ ไดแ้ก่ 1)ดดู ี2) เพือ่นเยอะ 3) เท ่4) เชือ่มัน่ 5) เป็นตวัของตวัเอง 6) หว่งใย
ความรูส้กึผูอ้ืน่  

คาํคุณศพัทท์างลบ 7 คาํ ไดแ้ก่ 1) ไมม่วีฒุภิาวะ 2) ไมค่าํนึงถงึความรูส้กึผูอ้ืน่ 3) ไมด่งึดดูใจ 4) น่า
เบือ่ 5) วุน่วายใจ 6) ยดึตนเองเป็นหลกั 7) เหน็แก่ตวั  
   4.1การวิเคราะห์คุณภาพข้อความ สิทธิพงศ์ วฒันานนท์สกุล (2552) นําข้อความให้ผู้เชี่ยวชาญ
ตรวจสอบคํา รวมทัง้นําคําศพัท์ไปทดสอบความเขา้ใจกบักลุ่มนักเรยีน ปรบัแกแ้ลว้จงึนําไปทดสอบกบักลุ่มที่
คลา้ยกบักลุม่ตวัอยา่งทีเ่กบ็ขอ้มลูจรงิ คาํนวณคา่ Cronbach’s Alpha ไดเ้ทา่กบั .91  

4.2 การตรวจใหค้ะแนนและแปลผล คาํตอบในแต่ละขอ้ม ี7 ระดบั ไดแ้ก ่“ไมเ่หน็ดว้ยอยา่งยิง่”  ให้
เทา่กบั 1 คะแนน “ไมเ่หน็ดว้ยมาก” ใหเ้ทา่กบั 2 คะแนน “ไมเ่หน็ดว้ยบา้ง” ใหเ้ทา่กบั 3 คะแนน “ทัง้สองขา้ง
พอๆ กนั” ใหเ้ทา่กบั 4 คะแนน “เหน็ดว้ยบา้ง” ใหเ้ทา่กบั 5 คะแนน “เหน็ดว้ยมาก” ใหเ้ทา่กบั 6 คะแนน และ 
“เหน็ดว้ยอยา่งยิง่” ใหเ้ทา่กบั 7 คะแนน 
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ตาราง 3.7       
ตวัอยา่งมาตรวดัการรบัรูภ้าพลกัษณ์วยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 
 

 
ขอ้ 

ถา้มวียัรุน่เพศเดียวกบัคณุกาํลงั 
สบูบหุร่ี 

คุณคดิวา่เขาหรอืเธอ น่าจะเป็นคน
อยา่งไร 

ไมเ่หน็
ดว้ย

อยา่งยิง่ 

ไมเ่หน็
ดว้ย 
มาก 

ไมเ่หน็ 
ดว้ยบา้ง 

ทัง้ 2 
ขา้งพอๆ 

กนั 

เหน็ดว้ย
บา้ง 

 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
อยา่ง 
ยิง่ 

1. ดดู ี 1 2 3 4 5 6 7 

2. จติใจสบัสน 1 2 3 4 5 6 7 

3. เพือ่นเยอะ/ ใครๆ กร็ูจ้กั 1 2 3 4 5 6 7 

 
5. มาตรวดัเจตนาเชิงพฤติกรรมการสบูบหุร่ี 
  เจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่คอืความเป็นไปไดท้ีบุ่คคลจะแสดงพฤตกิรรมหน่ึง ๆ  โดยสิง่สาํคญั
ในการวดัเจตนาคอื ความสอดคล้องกบัการวดัพฤตกิรรมในแง่ของการกระทํา เป้าหมาย เวลา และบรบิท 
(Ajzen & Fishbein, 1980) พจิารณาจากทฤษฎกีารกระทาํดว้ยเหตุผล (Theory of Reason Action) พบวา่
เจตนาเชงิพฤตกิรรมส่งผลใหเ้กดิพฤตกิรรมขึน้ ผูว้จิยัสรา้งมาตรวดัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่โดยมี
ขอ้ความถามเกีย่วกบัพฤตกิรรมสบูบุหรีข่องนกัเรยีน ไดแ้ก่ ความตัง้ใจ เจตนา การตดัสนิใจ และความเป็นไป
ไดท้ีจ่ะสบูบุหรี ่โดยมุ่งทีพ่ฤตกิรรมปจัจุบนัและอนาคตอนัใกล ้6-12 เดอืนขา้งหน้า ประกอบดว้ยขอ้ความ 5 
ขอ้ ใหเ้ลอืกตอบระหวา่ง เป็นไปไมไ่ด ้(1) ถงึ เป็นไปได ้(7) 
  
ตวัอยา่งขอ้ความเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่
 
ฉันมีเจตนาว่าจะสบูบหุร่ี  

 1          2            3      4         5     6             7 
      

    เป็นไปไมไ่ด ้    กลางๆ               เป็นไปได ้
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วิธีการและขัน้ตอนการเกบ็รวบรวมข้อมลู   
  การวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัเกบ็รวบรวมขอ้มลูดว้ยตนเอง โดยดาํเนินการดงัน้ี  

1. ผูว้จิยัยืน่เรื่องต่อคณะกรรมการพจิารณาจรยิธรรมการวจิยัในคน (Ethical Review Committee) 
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เรื่องการเขา้เก็บรวบรวมขอ้มูล และทําวจิยักบันักเรยีนที่อายุตํ่ากว่า 18 ปี 
รวมทัง้ทําหนังสอืจากภาควชิาจติวทิยา คณะมนุษยศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เพือ่เสนอเรื่องขอ
อนุมตัใินการเขา้เกบ็รวบรวมขอ้มลูในโรงเรยีน 

2. ตดิต่อโรงเรยีนในกรุงเทพมหานครเขต 1 ที่ได้จากการเลอืกกลุ่มตวัอย่างทัง้หมดและขอความ
รว่มมอืจากผูบ้รหิารโรงเรยีนแต่ละแหง่ พรอ้มชีแ้จงวตัถุประสงคข์องการวจิยั  

3. ผูว้จิยัเขา้พบและแนะนําตวักบักลุ่มตวัอย่างนักเรยีนแต่ละห้อง ชี้แจงวตัถุประสงค์ของการวจิยั 
ขอใหน้กัเรยีนตอบแบบสอบถามของผูว้จิยัตามความสมคัรใจของนกัเรยีน 

4. ผู้วจิยัชี้แจงวตัถุประสงค์ของการวจิยั และขอความร่วมมอืในการเข้าร่วมการทดลอง อธิบาย
สาระสาํคญัของโครงการ ระยะเวลาทีใ่ช ้ผา่นคาบวชิาเรยีนวชิาแนะแนว อธบิายถงึสทิธริวมทัง้การพทิกัษ์สทิธิ ์
ของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั  

5 . ทําการเก็บรวบรวมข้อมูลในแต่ละครัง้ โดยการแจกแบบสอบถามให้กลุ่มตัวอย่างตอบ
แบบสอบถาม อธบิายถงึวธิตีอบแบบสอบถามโดยละเอยีด แลว้เปิดโอกาสใหน้ักเรยีนซกัถามในสิง่ทีไ่ม่เขา้ใจ 
โดยผูว้จิยัอยูก่บักลุม่ตวัอยา่งตลอดการตอบแบบสอบถาม  

6. ตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบสอบถาม  
7. ภายหลงัจากการเกบ็แบบสอบถาม และจบโครงการ ผูว้จิยัแสดงความขอบคุณนักเรยีนและคุณคร ู

โดยมอบของทีร่ะลกึและขอ้มลูเกีย่วกบัการศกึษาต่อ รวมทัง้ตอบปญัหาขอ้ซกัถามแก่นกัเรยีน 1 คาบเรยีน   
   

การวิเคราะหข้์อมลู  
 การวเิคราะห์ขอ้มูลแบ่งออกเป็น 4 ตอน ตอนที่ 1 การเตรยีมขอ้มูลสําหรบัการวเิคราะห์ ตอนที่ 2 
การวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพขอ้มูล ตอนที่ 3 การวเิคราะห์ขอ้มูลเบื้องต้น และตอนที่ 4 การ
วเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ตอบคาํถามวจิยั รายละเอยีดของการวเิคราะหข์อ้มลูมดีงัน้ี  
  ตอนท่ี 1  การเตรยีมขอ้มลูสาํหรบัการวเิคราะห ์ 
ผูว้จิยัจดัเตรยีมขอ้มลูสาํหรบัการวเิคราะห ์ดงัน้ี  
 1.1 บรรณาธกิรณ์ (editing) ผูว้จิยันําแบบสอบถามทีไ่ดร้บัคนืมาตรวจสอบจาํนวนแบบสอบถาม และ
ความครบถว้นสมบรูณ์ของคาํตอบ ลงรหสัของแบบสอบถาม กรณีขอ้มลูขาดหาย (missing data) ปรากฏใน
ฐานขอ้มลู ผูว้จิยัแทนคา่ขาดหาย (missing value) ดว้ยคา่เฉลีย่ (replacing with mean)  
 1.2 สรา้งแฟ้มขอ้มลู ผูว้จิยัสรา้งแฟ้มขอ้มลูสาํหรบัการวเิคราะหข์อ้มลู  
  ตอนท่ี 2 การวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ตรวจสอบคณุภาพขอ้มลู 

2.1 การวเิคราะหค์วามเทีย่ง (reliability) ของตวัแปรหลกัในโมเดล โดยใชส้ตูร Cronbach’s  Alpha 
Coefficient 

2.2 การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนั (confirmatory factor analysis) เพือ่วเิคราะห ์
ความตรงเชงิภาวะสนันิษฐาน (construct validity) ของโมเดลการวดั โดยการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนั 
เป็นเครื่องมือในการวดัองค์ประกอบซึ่งเป็นตัวแปรแฝง หรือเรียกว่าเป็น โมเดลการวดั (measurement 
model) เป็นโมเดลทีอ่ธบิายความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรแฝงกบัตวัแปรสงัเกตไดห้ลายตวัแปร หลกัในการวดั
ทางจติวทิยาจะตอ้งสรา้งองคป์ระกอบจากหลายตวัแปรโดยจะรวมกลุ่มตวัแปรทีม่คีวามเกี่ยวขอ้งสมัพนัธก์นั
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เป็นองค์ประกอบเดยีวกนั แต่ละองค์ประกอบเรยีกว่า ตวัแปรคุณลกัษณะแฝง (นงลกัษณ์ วริชัชยั, 2542) 
การวเิคราะหอ์งคป์ระกอบยงัเป็นเครื่องมอืในการตรวจสอบความตรงเชงิภาวะสนันิษฐาน (construct validity) 
ของตวัแปร เพือ่พสิจูน์โครงสรา้งตามนิยามเชงิทฤษฎ ีและความสอดคลอ้งกบัสภาพทีเ่ป็นจรงิ 
  ตอนท่ี 3 การวเิคราะหข์อ้มลูเบือ้งตน้  
 3.1 วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน เพื่ออธบิายลกัษณะทัว่ไปในส่วนของตวัแปรจดัประเภท (categorical 
data) ไดแ้ก่ การแจกแจงความถี่ จํานวน รอ้ยละ และการวเิคราะหส์ถติบิรรยาย เพื่อนําเสนอค่าสถติพิืน้ฐาน
ของตวัแปรในการวจิยัทีเ่ป็นตวัแปรต่อเน่ือง (continuous data) ค่าสงูสุด ค่าตํ่าสุด สมัประสทิธิก์ารกระจาย 
คา่ความเบ ้คา่ความโดง่ เพือ่ดลูกัษณะการกระจาย และการแจกแจงของตวัแปร  
 3.2 การวเิคราะหเ์พือ่ตรวจสอบขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (assumption) ของสถติวิเิคราะห ์
  ตอนท่ี 4 การวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ตอบคาํถามวจิยัการศกึษาที ่1  

4.1 วเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ตรวจสอบความตรงของโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัเชงิป้องกนั  
 

การนําเสนอข้อมลู 
1. แสดงจาํนวน รอ้ยละ ขอ้มลูพืน้ฐานของกลุม่ตวัอยา่งในรปูแบบตารางแสดงผลการวเิคราะห ์
2. แสดงผลการวเิคราะห์ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เมทรกิซ์สหสมัพนัธ์ เมทรกิซ์น้ําหนัก

องค์ประกอบ ค่าสถิติ/ ดชันีต่างๆ ประกอบการพจิารณาความตรงของโมเดลองค์ประกอบเชิงยนืยนั ใน
รูปแบบตารางแสดงผลการวเิคราะห์ และแผนภาพแสดงความสมัพนัธเ์ชงิโครงสรา้งของโมเดลการวเิคราะห์
องคป์ระกอบเชงิยนืยนั  
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การศึกษาท่ี 2  
การศกึษาที ่2 เป็นการศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีส่ง่ผลต่อผลลพัธป์จัจยัป้องกนัในนกัเรยีน 

เป็นการวจิยักึง่ทดลอง (Quasi-experiment) ในรปูแบบการทดลองทีม่กีลุม่ควบคุมและมกีารทดสอบก่อนและ
หลงัการทดลอง (pre-test posttest control group design) 

วตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาโปรแกรมเชงิป้องกนัในรูปแบบกจิกรรม/ การรณรงคเ์พื่อเพิม่ระดบัปจัจยั
ป้องกนัในวยัรุ่นตอนต้นที่ศึกษาอยู่ในระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น และเพื่อศกึษาผลของโปรแกรมฯ ใน
รปูแบบผลลพัธข์องปจัจยัป้องกนั ไดแ้ก่ 1) การวางเป้าหมายมุ่งอนาคต 2) ความสามารถในการตา้นทาน
อทิธพิลกลุ่มเพือ่น 3) เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น 4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่
และ 5) เจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่

 

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง  
ประชากร นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้จากโรงเรยีนรปูแบบสหศกึษาสงักดัสาํนกังาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต 1 จาํนวน 2 โรงเรยีน 
กลุ่มตวัอย่าง นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้จากโรงเรยีนรปูแบบสหศกึษาสงักดัสาํนกังาน

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กรุงเทพมหานครเขต1 ทีอ่าสาเขา้รว่มโปรแกรมฯ การพฒันา
ความสามารถในการป้องกนัใหก้บัตนเอง จาํนวน 188 คน  
 ตวัแปรจดักระทาํ ม ี1 ตวัแปร คอืรปูแบบการใชโ้ปรแกรมเพือ่การสรา้งเสรมิปจัจยัป้องกนั แบง่
ออกเป็น 2 ระดบั (levels) คอื  

1. ไดร้บัโปรแกรมเชงิป้องกนั (กลุม่ทดลอง) 
2. ไดร้บัการจดัการเรยีนการสอนตามแผนการสอนของครตูามปกต ิ(กลุ่มควบคุม) 

 

ตวัแปรตาม เป็นกลุ่มตวัแปรปัจจยัป้องกนั มี 5 ตวัแปร คือ  
 1) การวางเป้าหมายมุง่อนาคต  

2) ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น  
3) เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่  
4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 
5) เจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่

 

ขัน้การดาํเนินการวิจยั การวจิยัในการศกึษาที ่2 น้ี แบง่เป็น 2 ขัน้ตอน  
1) การพฒันารูปแบบโปรแกรมเพือ่การเสรมิสร้างปจัจยัป้องกนั ขัน้ตอนน้ี ผูว้จิยัต้องศกึษาขอ้มูล

เบื้องต้นทีเ่กี่ยวกบัพฤตกิรรมการสูบบุหรีใ่นนักเรยีนวยัรุ่นทัง้ในประเทศและต่างประเทศ รวมถงึการพฒันา
โปรแกรม กจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบัโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัป้องกนัในการศกึษาที ่1 ใชว้ธิกีาร
ศกึษาโดยใชป้ญัหาเป็นหลกั วธิกีารสอนแบบแสดงบทบาทสมมต ิกรณีตวัอย่าง เกม และสถานการณ์จําลอง 
(ทศินา แขมมณ,ี 2554)  

2) การทดลองใช ้และประเมนิประสทิธภิาพโปรแกรมเพื่อการเสรมิสรา้งปจัจยัป้องกนั ดําเนินการ 5 
ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) เตรยีมการทดลองใชโ้ปรแกรม เริม่ดว้ยการกําหนดประชากร การเลอืกกลุ่มตวัอยา่ง เตรยีม
ผูช้่วยวจิยั เตรยีมนักเรยีน 2) เตรยีมเครื่องมอืในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 3) การลงมอืใชโ้ปรแกรมเชงิป้องกนั 
4) เกบ็รวบรวมขอ้มลู 5) ประเมนิผลโปรแกรมเชงิป้องกนั 
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เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจยั 

การพฒันาโปรแกรมเชิงป้องกนัเพ่ือการเสริมสร้างปัจจยัป้องกนัในนักเรียน 
การพฒันารปูแบบโปรแกรมเพือ่การเสรมิสรา้งปจัจยัป้องกนั ขัน้ตอนน้ีมกีระบวนการสาํคญั ดงัน้ี  
 

ขัน้ตอนท่ี 1  
     1) ผูว้จิยัศกึษาปญัหาพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนักเรยีนวยัรุ่น ทบทวนเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึงานวจิยั
ทีศ่กึษาปจัจยัต่างๆ ทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมการสูบบุหรี ่(Brody et al., 2004; Wills et al., 2007; 
Wattananonsakul, Suttiwan, & Iamsupasit, 2010; สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 2552) 
      2) ศกึษาขอ้มลูทีเ่กีย่วโปรแกรมการสรา้งเสรมิสุขภาพ รวมถงึประสทิธภิาพของรปูแบบโปรแกรมทีส่ง่ผล
ต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่และคุณลกัษณะเชงิป้องกนัในนกัเรยีน (ศริพิร ชวนชาต,ิ 2551; ดวงกมล มงคลศลิป์
, 2550) 
     3) พฒันาโปรแกรมทีช่่วยเพิม่ผลลพัธ์เชงิป้องกนัทีส่่งผลต่อเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนักเรยีน 
โดยผสานแนวคดิในกลุม่หลกัการต่างๆ รวมถงึงานวจิยัทีส่นบัสนุนประสทิธภิาพของโปรแกรมฯ  
 
ขัน้ตอนท่ี 2 สรา้งกรอบกจิกรรมในโปรแกรม  
  จากการทบทวนวรรณกรรมทีเ่กีย่วขอ้งในขัน้ที ่ๆ ผูว้จิยัไดส้รา้งกรอบกจิกรรมเพือ่ใชเ้ป็นแนวทางใน
การพฒันารปูแบบกจิกรรมในโปรแกรมเชงิป้องกนัใหค้รอบคลุมตามแนวคดิ ทฤษฎ ีและคาํนึงถงึตวัชีว้ดัเชงิ
ป้องกนัทีว่เิคราะหใ์นการศกึษาที ่1 แบง่เป็น 3 สว่น ดงัน้ี  

สว่นที ่1 กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัองคค์วามรูข้องบุหรี ่ยาสบูและสารเสพตดิ (knowledge)  
สว่นที ่2 การฝึกทกัษะทางสงัคมและการเขา้สงัคม (social skills)  
สว่นที ่3 การฝึกทกัษะภายในตนเอง (intrapersonal skills) ทัง้ 3 สว่น ครอบคลุมเน้ือหาทีเ่กีย่วขอ้ง

กบับุหรีแ่ละสารเสพตดิ ทกัษะการวางเป้าหมายมุง่อนาคต แรงกดดนัทางสงัคม การรบัรูต้วัแบบวยัรุน่ทีส่บู
บุหรี ่(prototype) เขา้ใจภาพลกัษณ์ของบุคคลวยัเดยีวกนักบัตนทีม่พีฤตกิรรมสบูบุหรี ่และความสามารถใน
การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น 
      
ขัน้ตอนท่ี 3 การทดลองใช ้และประเมนิประสทิธภิาพของรูปแบบโปรแกรมเพื่อเสรมิสรา้งระดบัปจัจยัป้องกนัใน
นักเรยีน รวมถงึเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนักเรยีนวยัรุ่น โดยรูปแบบโปรแกรมเป็นการจดัการการ
เรยีนรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุหรีแ่ละสารเสพตดิ ผสานแนวคดิในกลุม่หลกัการต่างๆ ไดแ้ก่  
  1) กลุม่หลกัการและเหตุผล  

2) การเสรมิสรา้งทกัษะดา้นพฒันาการ  
3) กลุม่บรรทดัฐานสงัคม และ  
4) กลุม่การเสรมิแรงทางสงัคม  
จดักจิกรรมกลุ่ม กลุ่มละ 5-7 คน เป็นเวลา 10 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 50 นาท ี เป็นเวลา 3 เดอืน แบ่งการจดั

โปรแกรม โดยเน้นกระบวนการจดัการการเรยีนรูเ้ป็น 3 ส่วน สว่นแรกกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัองคค์วามรูข้อง
บุหรี ่ยาสบูและสารเสพตดิ (knowledge) สว่นที ่2 การฝึกทกัษะทางสงัคมและการเขา้สงัคม (social skills) 
สว่นที3่ การฝึกทกัษะภายในตนเอง (intrapersonal skills) ทัง้ 3 สว่น ครอบคลุมเน้ือหาทีเ่กีย่วขอ้งกบับุหรี่
และสารเสพติด ทกัษะการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต แรงกดดนัทางสงัคม การรบัรู้ตวัแบบวยัรุ่นที่สูบบุหรี ่
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(prototype) เขา้ใจภาพลกัษณ์ของบุคคลวยัเดยีวกนักบัตนทีม่พีฤตกิรรมสบูบุหรี ่และความสามารถในการ
ตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น ผา่นวธิกีารจดัการเรยีนรูโ้ดยใชป้ญัหาเป็นหลกั การถามตอบ บรรยาย เกม กรณี
ตวัอย่าง สถานการณ์จําลอง อภปิรายกลุ่ม สรา้งชิ้นงาน แสดงบทบาทสมมต ิวาดภาพ สรา้งสรรค์โปสเตอร์
ประชาสมัพนัธ์การรณรงค์เพื่อการไม่สูบบุหรี ่ ภายหลงัการเขา้โปรแกรมฯ กลุ่มตวัอย่างตอบแบบสอบถาม
และมาตรวดัต่างๆ  
 
ตาราง 3.8 
ตวัอยา่งแผนการอบรมเชงิปฏบิตักิารเพือ่ปรบัเปลีย่นภาพลกัษณ์ทางปญัญา  
 

หวัข้อ/ ตวัแปร เน้ือหา 
1) การวางเป้าหมายมุง่เน้นอนาคต  
(goal directed future orientation)  
หลกัการ 
การวางแผนมุ่งเน้นอนาคตของเดก็วยัรุ่นจะทําให้
ว ัยรุ่ น เกิดการวางแผนและกํ ากับ  ติดตาม
พฤติกรรมของตน ในขณะที่ว ัยรุ่นที่ไม่มีแผน
อนาคต  (อยู่กับป จัจุบัน )  จะตอบสนองต่อ
สถานการณ์ปจัจุบนั เช่น ตามอทิธพิลกลุ่มเพื่อน 
รบัความเห็นชอบจากกลุ่มเพื่อนแต่จะขาดการ
ตระหนกัถงึผลจากการกระทาํ  
 

วิธีการ  
1. ตัง้หวัหน้ากลุ่มนําการสนทนา Outcome เป้าหมายของกลุ่ม 
และเป้าหมายของตนเอง รายงานหน้าชัน้เรยีน เป็นหลกัการที่
นําวธิกีารของการกาํกบัตนเองมาใช ้ 
2. การสอนการวางเป้าหมายในอนาคต รวมถงึการวางเป้าหมาย
เพื่อทีจ่ะทาํใหส้าํเรจ็ตามเป้าทีก่ําหนด ประเดน็น้ีอาจรวมเทคนิค
การทบทวนแผนชีวิตที่ผ่านมาก่อนแล้วจึงค่อยๆ พฒันาแผน
ตนเองในอนาคต โดยพจิารณาทุนของตนเอง (human capital) 
ทีม่อียูเ่ดมิ  
 

2) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่
(negative prototype or negative images of 
smoking youths)  
หลกัการ การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบฯ 
(prototype perceptions) ยิง่ลดระดบัการชอบ
ภาพลกัษณ์พฤตกิรรมในวยัรุน่นัน้ใหน้้อยลง ยิง่
ทาํใหค้วามเตม็ใจทีจ่ะขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรม
น้อยลงไปดว้ย แมว้า่จะอยูใ่นสถานการณ์ทีพ่รอ้ม 
ในทางกลบักนั หากวยัรุน่ยอมรบั และเหน็ดว้ย
กบัภาพลกัษณ์ทีว่ยัรุน่สบูบุหรี ่กจ็ะมรีะดบัความ
เตม็ใจในการขอ้งเกีย่วกบัการสบูบุหรีเ่พิม่ขึน้ 

วิธีการ 
- นําเสนอผลกระทบฯ ภาพนกัเรยีนชายและหญงิหน้าตาด ีสบู
บุหรี ่ดปูฎกิรยิานกัเรยีนของนกัเรยีนโดยรวม สรา้งการอภปิราย
ถกเถยีง ถกู/ ผดิ อธบิายสิง่ทีถู่กตอ้ง ใหเ้กดิการวพิากษ์วจิารณ์
อยา่งกวา้งขวาง   
- ปรบัเปลีย่น ความเท ่ความเก๋า ความเป็นผูใ้หญ่ สมารท์ ตอ้ง
ไมส่บู ดว้ยการฝึกบทบาทสมมต ิ(Role-playing) 
- สนบัสนุนแนวคดิและกฎหมายคุม้ครองผูไ้มส่บูบุหรี ่ 
- นําเสนอขอ้มลู ขอ้เทจ็จรงิ ประเดน็รอ้นทีเ่กีย่วขอ้งกบับุหรีใ่น
ประเทศ และการนําเขา้ 
- สอนสาระของการปฎเิสธในสิง่ทีไ่มด่ ีทัง้คนทีช่วนและคนทีไ่ม่
ชวน ระดมสมอง กจิกรรมกลุม่ นําเสนอกลวธิ ีหรอืยทุธวธิ ีทีจ่ะ
หลกีเลีย่ง บทบาทสมมต ิ 
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ตาราง 3.9 
แผนโปรแกรมเชงิป้องกนั (Preventive Intervention)ในโรงเรยีน 
 

ขัน้ตอนการดาํเนินงาน วนัที ่ ผูป้ระสานงาน 
1. ขัน้เตรียมการ 
1.1 วางแผนการจดัทาํโครงการ 
1.2 ประชุมชีแ้จงโครงการ 
1.3 กาํหนดวนัทีจ่ดักจิกรรม 
1.4 ขออนุมตัโิครงการ 

  
 

ตุลาคม 2555 
 

 
  รองผูอ้าํนวยการกลุม่
บรหิารวชิาการและคณะ 

2. ขัน้ดาํเนินการ 
2.1 ดาํเนินกิจกรรม 
ครัง้ที ่1 กจิกรรมการสรา้งความคุน้เคย แนะนํา
โครงการวจิยั 
ครัง้ที ่2 การใหค้วามรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุหรีแ่ละสาร
เสพตดิ 
ครัง้ที ่3-4 เสรมิสรา้งความรูแ้ละความตระหนกัถงึ
โทษของบุหรี ่
ครัง้ที ่5 เสรมิสรา้งทกัษะเชงิป้องกนั (ทกัษะปฏเิสธ 
การรกัษาสทิธ ิวเิคราะหป์ญัหา) 
ครัง้ที ่6 เสรมิสรา้งความเขา้ใจภาพลกัษณ์ของการ
สบูบุหรีข่องวยัรุน่: วยัรุน่กบับุหรี ่ (Prototype/ 
Willingness)  
ครัง้ที ่7 ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่
เพือ่น 
ครัง้ที ่8- 9 กจิกรรมสาํรวจตนเอง ตัง้เป้าหมายและ
วางแผนแบบมุง่อนาคต (goal orientation)             
ครัง้ที ่10 เชื่อมโยงทกัษะเชงิป้องกนั และ
ประเมนิผลโปรแกรมฯ  
2.2 นิเทศ ติดตาม กิจกรรมโครงการ 
ครัง้ที ่11 ตดิตามผลของโปรแกรม (1) 
ครัง้ที ่12 ตดิตามผลของโปรแกรม (2) 

 
 

  
      
 

พฤศจกิายน 2555 
 
 
 
 

ธนัวาคม 2555 
 
 
 
 
 

มกราคม 2556 
 
 
 

กุมภาพนัธ ์2556 
 

 
 
 
 
 
 

 
      รองผูอ้าํนวยการ    
      กลุม่บรหิาร  
      วชิาการและคณะ 
 

3. ขัน้สรปุผล 
3.1 ประเมนิผล 
3.2 จดัทาํแฟ้มสรปุโครงการและรายงานผลการวจิยั
เบือ้งตน้ 

 
มนีาคม  2556 

 
 

หมายเหตุ หลงัจากจบโครงการ ควรไดม้กีารทาํ SWOT Analysis เพือ่วเิคราะหใ์นรายละเอยีดต่อไปวา่จะเสรมิเพิม่เตมิ หรอืขจดัจดุอ่อน 
จดุทีสุ่ม่เสีย่ง ออกไปไดอ้ยา่งไร  
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แผนภาพกระบวนการทดลอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

กลุม่ตวัอยา่งในการศกึษา 

เลอืกกลุม่ตวัอยา่งเขา้เงือ่นไข 

เพือ่ทดสอบวา่ไมม่อีทิธพิลจากปจัจยั
แทรกซอ้น (extraneous variables) 

วดัครัง้ที ่1 (T1) 

กลุม่ทดลอง 
(experimental group) 

กลุม่ควบคุม 
(control group) 

ทดสอบก่อน  
(study and testing conditions) 

ทดสอบก่อน  
(study and testing conditions) 

ระยะทดลอง 
เขา้โปรแกรมเชงิป้องกนั 

ระยะทดลอง  
ไมไ่ดร้บัโปรแกรมฯ 

ระยะหลงัการทดลอง  
วดัเจตนาเชงิพฤตกิรรม  

ปจัจยัเชงิป้องกนั  

ระยะหลงัการทดลอง  
วดัเจตนาเชงิพฤตกิรรม  

ปจัจยัเชงิป้องกนั  

 
ประเมนิผลประสทิธภิาพโปรแกรมเชงิ
ป้องกนัทีม่ต่ีอเจตนาเชงิพฤตกิรรม  

และคุณลกัษณะเชงิป้องกนั 

วดัครัง้ที ่2 (T2) 

พฒันาเป็นคูม่อืการใชโ้ปรแกรมฯ  
เตรยีมขยายผลต่อไป  
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ขัน้ตอนการดาํเนินการทดลองและเกบ็รวบรวมข้อมลู   
  การวจิยัครัง้น้ี ผูว้จิยัเขา้ดาํเนินการจดัโปรแกรมเชงิป้องกนัใหก้บันกัเรยีนดว้ยตนเองพรอ้มผูช้ว่ยวจิยั 
โดยดาํเนินการดงัน้ี  

1. ผูว้จิยัยืน่เรื่องต่อคณะกรรมการพจิารณาจรยิธรรมการวจิยัในคน (Ethical Review Committee) 
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เรื่องการเขา้เก็บรวบรวมขอ้มูล และทําวจิยักบันักเรยีนที่อายุตํ่ากว่า 18 ปี 
รวมทัง้ทําหนังสอืจากภาควชิาจติวทิยา คณะมนุษยศาสตร ์มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ เพือ่เสนอเรื่องขอ
อนุมตัใินการเขา้เกบ็รวบรวมขอ้มลูในโรงเรยีน 

2. ตดิต่อโรงเรยีนในกรุงเทพมหานครเขต 1 ที่ได้จากการเลอืกกลุ่มตวัอย่างทัง้หมดและขอความ
รว่มมอืจากผูบ้รหิารโรงเรยีนแต่ละแหง่ พรอ้มชีแ้จงวตัถุประสงคข์องการวจิยั  

3. ผูว้จิยัเขา้พบและแนะนําตวักบักลุม่ตวัอยา่งนกัเรยีนแต่ละหอ้ง ชีแ้จงวตัถุประสงคข์องการวจิยั  
4. ผู้วจิยัชี้แจงวตัถุประสงค์ของการวจิยั และขอความร่วมมอืในการเข้าร่วมการทดลอง อธิบาย

สาระสาํคญัของโครงการ ระยะเวลาทีใ่ช ้ผา่นคาบวชิาเรยีนวชิาแนะแนว อธบิายถงึสทิธริวมทัง้การพทิกัษ์สทิธิ ์
ของผูเ้ขา้รว่มการวจิยั  

5 . ทําการเก็บรวบรวมข้อมูลในแต่ละครัง้ โดยการแจกแบบสอบถามให้กลุ่มตัวอย่างตอบ
แบบสอบถาม อธบิายถงึวธิตีอบแบบสอบถามโดยละเอยีด แลว้เปิดโอกาสใหน้ักเรยีนซกัถามในสิง่ทีไ่ม่เขา้ใจ 
โดยผูว้จิยัอยูก่บักลุม่ตวัอยา่งตลอดการตอบแบบสอบถาม  

6. ตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบสอบถาม  
7. ภายหลงัจากการเกบ็แบบสอบถาม และจบโครงการ ผูว้จิยัแสดงความขอบคุณนักเรยีนและคุณคร ู

โดยมอบของทีร่ะลกึและขอ้มลูเกีย่วกบัการศกึษาต่อ รวมทัง้ตอบปญัหาขอ้ซกัถามแก่นกัเรยีน 1 คาบเรยีน     
 
การวิเคราะหข้์อมลู  
 การวเิคราะห์ขอ้มูลภายหลงัการทดลองใชโ้ปรแกรมเชงิป้องกนั แบ่งออกเป็น 3 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) 
การเตรยีมขอ้มูลสําหรบัการวเิคราะห์ 2) การวเิคราะห์ขอ้มูลเบื้องต้น และ 3) การวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อตอบ
คาํถามวจิยั รายละเอยีดของการวเิคราะหข์อ้มลูมดีงัน้ี  
 

ตอนท่ี 1  การเตรยีมขอ้มลูสาํหรบัการวเิคราะห ์ 
ผูว้จิยัจดัเตรยีมขอ้มลูสาํหรบัการวเิคราะห ์ดงัน้ี  
 1.1 บรรณาธกิรณ์ (editing) ผูว้จิยันําแบบสอบถามทีไ่ดร้บัคนืมาตรวจสอบจาํนวนแบบสอบถาม และ
ความครบถว้นสมบรูณ์ของคาํตอบ ลงรหสัของแบบสอบถาม กรณีขอ้มลูขาดหาย (missing data) ปรากฏใน
ฐานขอ้มลู ผูว้จิยัแทนคา่ขาดหาย (missing value) ดว้ยคา่เฉลีย่ (replacing with mean)  
 1.2 สรา้งแฟ้มขอ้มลู ผูว้จิยัสรา้งแฟ้มขอ้มลูสาํหรบัการวเิคราะหข์อ้มลู  
 

ตอนท่ี 2 การวเิคราะหข์อ้มลูเบือ้งตน้  
 2.1 วเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐาน เพื่ออธบิายลกัษณะทัว่ไปในส่วนของตวัแปรจดัประเภท (categorical 
data) ไดแ้ก่ การแจกแจงความถี่ จํานวน รอ้ยละ และการวเิคราะหส์ถติบิรรยาย เพื่อนําเสนอค่าสถติพิืน้ฐาน
ของตวัแปรในการวจิยัทีเ่ป็นตวัแปรต่อเน่ือง (continuous data) ค่าสงูสุด ค่าตํ่าสุด สมัประสทิธิก์ารกระจาย 
คา่ความเบ ้คา่ความโดง่ เพือ่ดลูกัษณะการกระจาย และการแจกแจงของตวัแปร  
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 2.2 การวเิคราะหเ์พือ่ตรวจสอบขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (assumption) ของการวเิคราะหค์วามแปรปรวน
พหุนาม (Multivariate Analysis of Variance: MANOVA) ไดแ้ก่ การตรวจสอบความเป็นเอกพนัธข์องเมท
รกิซ์ความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วม (variance-covariance matrices) ของตวัแปรในกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม โดยสถติ ิBox’s M test การตรวจสอบความสมัพนัธ์ระหว่างกลุ่มตวัแปรเชงิป้องกนั โดย 
Bartlett’s test of Sphericity  
 

ตอนท่ี 3 การวเิคราะหข์อ้มลูเพือ่ตอบคาํถามวจิยัการศกึษาที ่2 
3.1 วเิคราะหค์วามแตกต่างของคะแนนกลุม่ตวัแปรเชงิป้องกนั ไดแ้ก่ 1) คะแนนการวางเป้าหมายมุง่

อนาคต 2) คะแนนความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น 3) คะแนนเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่น
วยัรุน่ 4) คะแนนการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม   

3.2 วเิคราะหค์วามแตกต่างของเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีร่ะหวา่งทดลองและกลุม่ควบคุม   
 
การนําเสนอข้อมลู 

1. แสดงจาํนวน รอ้ยละ ขอ้มลูพืน้ฐานของกลุม่ตวัอยา่งในรปูแบบตารางแสดงผลการวเิคราะห ์
2. แสดงผลการวเิคราะหค์่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ค่าความแปรปรวนโดยพจิารณาจากสถติิ

ทดสอบ Pillai’s Trace, Wilks’ Lambda, Hotelling’s Trace, Roy’s Largest Root และค่าความแปรปรวน
ระหวา่งกลุ่ม (test of between-subjects effects) โดยแสดงผลรวมกําลงัสองแบบที ่3 (Type 3 sum of 
square) ในรปูแบบตารางแสดงผลการวเิคราะห ์ 
 

 



 
 

บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหข้์อมลู 

  
การวจิยัน้ีมวีตัถุประสงคเ์พือ่ศกึษาโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัเชงิป้องกนั และผลของการ

พฒันาโปรแกรมตามตวัชี้วดัเชงิป้องกนัเพื่อเพิม่ทกัษะเชงิป้องกนัในนักเรยีน รวมทัง้ผลของโปรแกรมเชงิ
ป้องกนัทีส่่งผลต่อเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรีใ่นนักเรยีน โดยประชากรในการศกึษาครัง้น้ีเป็นนักเรยีน
ชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ เขตกรุงเทพมหานคร โดยผลการวเิคราะหแ์บง่ออกเป็น 2 การศกึษา ดงัน้ี  

การศกึษาที่ 1 มวีตัถุประสงค์เพื่อตรวจสอบโมเดลการวเิคราะห์องค์ประกอบปจัจยัป้องกนั ที่
ประกอบดว้ยตวัแปรการวางเป้าหมายมุง่อนาคต (goal directed future orientation) ความสามารถในการ
ตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน (resistance to peer influence) เจตคตใินทางลบต่อการสูบบุหรีใ่นวยัรุ่น 
(negative attitude toward teenage smoking) และการรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีสู่บบุหรี ่
(negative prototype) โดยตวัแปรดงักล่าวไดม้าจากการศกึษางานวจิยัก่อนหน้า ทําการวเิคราะหต์รวจสอบ
ความตรงของโมเดลการวเิคราะห์องค์ประกอบปจัจยัเชงิป้องกนัด้วยการวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ และการ
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัลําดบัสอง (second order factor analysis) ตรวจสอบความตรงกบักลุ่ม
นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ จาํนวน 612 คน   

การศกึษาที ่2 มวีตัถุประสงคเ์พือ่ศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีพ่ฒันาตามตวัชีว้ดัหรอืโมเดล
การวเิคราะห์องค์ประกอบปจัจยัเชงิป้องกนัในการศกึษาที่ 1 เพื่อเพิม่ผลลพัธ์เชงิป้องกนั ได้แก่ การ
วางเป้าหมายมุ่งอนาคต การต้านทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน เจตคตใินทางลบต่อการสูบบุหรี่ในวยัรุ่น การรบัรู้
ภาพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นที่สูบบุหรี่ รวมทัง้ผลที่เกดิกบัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรี่ในวยัรุ่น การ
วเิคราะห์ใชส้ถติทิดสอบการวเิคราะห์ความแปรปรวนพหุนาม (Multivariate Analysis of Variance: 
MANOVA) ทดลองประสทิธภิาพของโปรแกรมกบักลุ่มตวัอย่างทีเ่ป็นนักเรยีนจาํนวน 188 คน แบ่งเป็นกลุ่ม
ทดลองจาํนวน 101 คน และกลุม่ควบคุมจาํนวน 87 คน  

 
สญัลกัษณ์ท่ีใช้แทนค่าสถิติ 
  M  หมายถงึ  คา่เฉลีย่คะแนนตวัแปร 
  SD  หมายถงึ  สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนตวัแปร 
  N  หมายถงึ   จาํนวนกลุม่ตวัอยา่ง  
  Max   หมายถงึ   คะแนนสงูสดุ  
  Min  หมายถงึ  คะแนนตํ่าสดุ 
  SE  หมายถงึ   คา่ความคลาดเคลือ่นมาตรฐาน (standard error) 
  C.V.  หมายถงึ  คา่สมัประสทิธิก์ารกระจาย  
  Sk  หมายถงึ   คา่ความเบ ้(Skewness) 
  Ku  หมายถงึ  คา่ความโดง่ (Kurtosis) 
  2                     หมายถงึ  คา่ไค-สแควร ์(Chi-square) 
  b  หมายถงึ  คา่น้ําหนกัองคป์ระกอบ (factor loading)   
  r  หมายถงึ  คา่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์Pearson (Pearson  
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product–moment correlation coefficient) 

  R2  หมายถงึ  คา่สมัประสทิธิก์ารทาํนาย  
  df   หมายถงึ  องศาความเป็นอสิระ (degree of freedom) 
  p   หมายถงึ  ระดบันยัสาํคญัทางสถติ ิ
  GFI  หมายถงึ  ดชันีวดัระดบัความกลมกลนื (Goodness of  

Fit Index) 
  AGFI   หมายถงึ  ดชันีวดัระดบัความกลมกลนืทีป่รบัแกแ้ลว้  

(Adjusted Goodness of Fit Index) 
  RMR   หมายถงึ  ดชันีรากของคา่เฉลีย่กาํลงัสองของสว่นเหลอื  

(Root Mean Squared Residual)  
  RMSEA  หมายถงึ  ดชันีรากของคา่เฉลีย่กาํลงัสองของสว่นเหลอื 

มาตรฐาน (Root Mean Square Error of 
Approximation) 

  BE  หมายถงึ   เมทรกิซอ์ทิธพิลเชงิสาเหตุระหวา่งตวัแปร 
ภายในแฝง (Beta)   

  GA   หมายถงึ  เมทรกิซอ์ทิธพิลเชงิสาเหตุระหวา่งตวัแปร 
ภายนอกแฝงและตวัแปรภายในแฝง (Gamma) 

  2  หมายถงึ  ผลต่างของคา่ไค-สแควร ์ 
  df  หมายถงึ  ผลต่างขององศาความเป็นอสิระ 
  TE   หมายถงึ  อทิธพิลรวม (Total Effect) 
  DE   หมายถงึ  อทิธพิลทางตรง (Direct Effect) 
  IE  หมายถงึ  อทิธพิลทางออ้ม (Indirect Effect)  
 
ช่ือย่อตวัแปร 
 

Future    หมายถงึ  การวางเป้าหมายมุง่อนาคต  
PeerResist  หมายถงึ  ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น  
NegAtti   หมายถงึ  เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่  
NegProto  หมายถงึ  การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่
Inten  หมายถงึ  เจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่  
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การศึกษาท่ี 1 
 

การศึกษาที่ 1 มวีตัถุประสงค์ เพื่อพฒันาและตรวจสอบความตรงของโมเดลการวเิคราะห์
องคป์ระกอบปจัจยัเชงิป้องกนั (factor analysis model of protective factor) ทีป่ระกอบดว้ยตวัแปร 1) การ
วางเป้าหมายมุ่งอนาคต 2) การตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน 3) เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และ 
4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่โดยตวัแปรดงักล่าวไดม้าจากการศกึษา/ ทบทวนจาก
งานวจิยัก่อนหน้า ทําการวเิคราะหต์รวจสอบความตรงของโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัเชงิป้องกนั
ดว้ยการวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร และการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสอง (Second 
order confirmatory factor analysis) ตรวจสอบความตรงกบักลุ่มตวัอยา่งทีเ่ป็นนักเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษา
ตอนตน้ จาํนวน 612 คน   

การนําเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลู ผูว้จิยันําเสนอแบง่ออกเป็น 4 ตอน ไดแ้ก่ 
ตอนที ่1 ผลการวเิคราะหข์อ้มลูพืน้ฐานของตวัอยา่ง 
ตอนที ่2 ผลการวเิคราะหส์ถติพิืน้ฐานของตวัแปรสงัเกตไดใ้นการวจิยั 
ตอนที ่3 ผลการวเิคราะหต์รวจสอบความตรงโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัป้องกนั

ในนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ ดงัมรีายละเอยีดดงัน้ี  
 

ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหข้์อมลูพืน้ฐานของตวัอย่าง 
 

การนําเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูในตอนน้ี นําเสนอผลการวเิคราะหก์ารแจกแจง ความถี ่จาํนวน  
รอ้ยละ ของกลุม่ตวัอยา่ง ไดแ้ก่ เพศ อาย ุเกรดเฉลีย่ และรายรบัทีไ่ดต่้อวนั   

โดยกลุ่มตวัอยา่งเป็นกลุ่มนักเรยีนวยัรุ่นตอนตน้ทีศ่กึษาอยูใ่นระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้ จาํนวน 612 
คน เป็นเพศชาย 238 คน คดิเป็น รอ้ยละ 38.89 และเป็นเพศหญงิ คดิเป็นรอ้ยละ 61.11  

กลุ่มตวัอยา่งสว่นใหญ่มอีายุ 14 ปี คดิเป็นรอ้ยละ 50.80 รองลงมา อายุ 13 ปี คดิเป็นรอ้ยละ 44.90 
และอายุ 15 ปี มจีํานวนน้อยที่สุด เพยีงรอ้ยละ 4.50 ทัง้น้ีอายุเฉลีย่ของกลุ่มนักเรยีนมธัยมศกึษาตอนต้น 
เทา่กบั 13 ปี 6 เดอืน สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเทา่กบั 0.80 ปี   

พจิารณาเกรดเฉลี่ยของกลุ่มตวัอย่าง เฉลี่ยอยู่ ที่ 3.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากบั .58 
นอกจากน้ีรายรบัเฉลีย่ของกลุม่ตวัอยา่ง อยูท่ี ่106 บาท สว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเทา่กบั 30  

รายละเอยีดการจาํแนกกลุ่มตวัอยา่งตามพสิยัของเกรดเฉลีย่ และพสิยัของรายรบัของนักเรยีน แสดง
ดงัตาราง 4.1  
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ตาราง 4.1 
ขอ้มลูพืน้ฐานของกลุม่ตวัอยา่งนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (N=612) 

 เพศชาย  เพศหญงิ รวม 
  จาํนวน รอ้ยละ จาํนวน รอ้ยละ จาํนวน รอ้ยละ 
อาย ุ(ปี)       
13 99 41.5 175 46.80 274 44.90 
14 119 50.00 192 51.30 311 50.80 
15 20 8.40 7 1.90 27 4.50 
(M=13.50, SD=0.80)       

รวม 238 100.00 374 100.00 612 100.00 
เกรดเฉล่ีย (GPA)      
3.51-4.00 12 6.40 109 33.10 121 23.40 
3.01-3.50 48 25.40 115 35.00 163 31.50 
2.51-3.00 59 31.20 70 21.30 129 24.80 
2.01-2.50 44 23.30 32 9.70 76 14.70 
1.51-2.00 26 13.70 3 0.90 29 5.60 
(M=3.00,SD=0.58)       

รวม 1891 100 3291 100. 5181 100 
รายรบัรายวนัของนักเรียน        
(บาท/ วนั)       
151-200  14 5.90 21 5.60 35 5.80 
101-150   64 26.90 87 23.30 151 24.70 
51-100 151 63.40 255 68.20 406 66.30 
น้อยกวา่ 50  9 3.80 11 2.90 20 3.30 
(M=106 ,SD=30)       

รวม 238 100.00 374 100.00 612 100.00 
หมายเหตุ 1 นกัเรยีนจาํนวน 94 คน เพศชาย 49 คน และเพศหญงิ 45 คน ไมร่ายงานรายรบัทีไ่ด ้ 
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ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหส์ถิติพืน้ฐานของตวัแปรสงัเกตได้ในการวิจยั 
 
  ผลการวเิคราะหส์ถติเิบือ้งตน้ของตวัแปรสงัเกตไดท้ีเ่ป็นตวับง่ชีห้ลกัของปจัจยัป้องกนั (protective factor) 
ทีใ่ชว้ดัตวัแปรแฝง 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ การวางเป้าหมายมุง่อนาคต (goal directed future orientation) การตา้นทาน
อทิธพิลกลุ่มเพื่อน (resistance to peer influence) เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น (negative attitude 
toward teenage smoking) และการรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่(negative prototype) เพือ่ศกึษา
ลกัษณะการกระจายและการแจงแจงของตวัแปรสงัเกตไดแ้ต่ละตวั โดยวเิคราะห์จากสถติเิหล่าน้ี ไดแ้ก่ ค่าเฉลี่ย 
(M) สว่นเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) คะแนนสงูสุด (Max) คะแนนตํ่าสุด (Min) ค่าความเบ ้(Skewness) และค่าความ
โดง่ (Kurtosis) โดยนําขอ้มลูจากกลุม่ตวัอยา่งนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ จาํนวน 612 คน  
 ผลการวเิคราะห์พบว่า ตวัแปรสงัเกตไดใ้นการวจิยัมคี่าสมัประสทิธิก์ารกระจาย (C.V.) ระหว่าง .16 ถงึ 
.28  ตวัแปรทีม่กีารกระจายมากทีส่ดุ คอืตวัแปรสงัเกตไดข้องการรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 
 ตวัแปรทีม่กีารกระจายน้อยทีส่ดุ คอืตวัแปรสงัเกตไดข้องเจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ 

พจิารณาการแจกแจงของตวัแปรสงัเกตไดข้องตวัแปรการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต มคี่าสมัประสทิธิก์าร
กระจายระหวา่ง 0.17 ถงึ 0.19 วเิคราะหค์่าความเบ ้(skewness) พบว่า มคี่าเป็นลบและมนีัยสาํคญัทางสถติทิี่
ระดบั .05 และ .01 แสดงวา่กลุ่มวยัรุ่นมธัยมศกึษาตอนตน้ มคีะแนนตวัแปรสงัเกตไดส้งูกวา่ค่าเฉลีย่ สว่นตวัแปร
สงัเกตไดท้ีไ่มม่นียัสาํคญัทางสถติมิกีารแจกแจงโคง้ปกต ิ 

 สว่นคา่ความโดง่ (kurtosis) มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 เพยีงองคป์ระกอบเดยีว คอืองคป์ระกอบที ่
4 มคี่าเป็นบวก แสดงว่ามกีารแจกแจงโคง้สงูกว่าปกต ิ(leptokurtic) ส่วนองค์ประกอบทีเ่หลอืไม่มนีัยสาํคญัทาง
สถติ ิแสดงวา่อยูใ่นระดบัปกต ิ 

พจิารณาตวัแปรสงัเกตไดข้องการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน มคี่าสมัประสทิธิก์ารกระจาย เท่ากบั .19 
และ .20 ตามลาํดบั ในมติ ิpeer 1 และ มติ ิpeer 2 พบวา่ค่าความเบ ้ไมม่นีัยสาํคญัทางสถติทิัง้คู่ แสดงวา่สว่น
ใหญ่นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ มคีะแนนในมติทิัง้ 2 ดา้น ไมต่่างจากคา่เฉลีย่  

สว่นคา่ความโดง่ พบวา่ มติทิี ่1 มคีา่เป็นบวก อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 แสดงวา่การแจกแจง
ของตวัแปรมลีกัษณะเป็นโคง้สงูกวา่ปกต ิ(leptokurtic) 

ตวัแปรสงัเกตไดข้องเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น มคี่าสมัประสทิธิก์ารกระจายในองคป์ระกอบ 
ยอ่ยเท่ากบั .15 และ .16 วเิคราะหค์่าความเบ ้พบวา่ มคี่าเป็นลบอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 แสดงว่า
กลุ่มนักเรยีนมธัยมศกึษาตอนตน้ส่วนใหญ่มคีะแนนสงูกว่าค่าเฉลีย่ ส่วนค่าความโด่ง พบว่ามคี่าเป็นลบอย่างมี
นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 นัน่คอืมกีารแจกแจงของตวัแปรลกัษณะโคง้ตํ่ากวา่ปกต ิ(platykurtic) 
  ในส่วนตวัแปรสงัเกตการรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรีม่คี่าสมัประสทิธิก์ารกระจาย ใน
องคป์ระกอบยอ่ย เท่ากบั .19 ถงึ .28  วเิคราะหค์่าความเบ ้พบวา่ มคี่าเป็นลบอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั 
.001 แสดงวา่กลุ่มนักเรยีนมธัยมศกึษาตอนตน้สว่นใหญ่มคีะแนนสงูกวา่ค่าเฉลีย่ สว่นค่าความโด่งองคป์ระกอบที ่
1 เป็นบวกอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 แสดงว่าการแจกแจงของตวัแปรมลีกัษณะเป็นโคง้สงูกว่าปกต ิ
(leptokurtic) สว่นองคป์ระกอบที ่2 เป็นปกต ิ

รายละเอียดค่าสถิตเิบื้องต้นของตวัแปรสงัเกตได้ในการวจิยักลุ่มวยัรุ่นมธัยมศกึษาตอนต้น แสดงดงั

ตาราง 4.2 
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ตาราง 4.2 
คา่สถติเิบื้องตน้ของตวัแปรสงัเกตไดใ้นการวจิยัของกลุม่นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (N=612)  
 

ตวัแปร Min Max M SD C.V. Skewness Kurtosis 
การวางเป้าหมายมุ่งอนาคต       
Future1 9.00 25.00 18.25 3.07 0.17 -.058 -.294 
Future2 6.00 20.00 14.30 2.76 0.19 -.287** -.044 
Future3 7.00 25.00 18.26 3.44 0.19 -.079 -.137 
Future4 4.00 25.00 19.35 3.48 0.18 -.740*** 1.108*** 
การต้านทานอิทธิพลกลุ่มเพ่ือน       
peer1 5.00 25.00 15.93 3.01 0.19 -.197 .395* 
peer2 5.00 19.00 11.43 2.23 0.20 .038 .209 
เจตคติทางลบต่อการสบูบหุร่ี 
ในวยัรุ่น 

   
   

att1 7.00 29.00 24.45 3.73 0.15 -1.454*** 2.578*** 
att2 6.00 24.00 20.94 3.39 0.16 -1.583*** 3.095*** 
การรบัรู้ภาพลกัษณ์ในทางลบ 
ต่อวยัรุ่นท่ีสบูบหุร่ี 

   
   

proto1 10.00 42.00 34.15 6.36 0.19 -.823*** .607** 
proto2 7.00 49.00 33.67 9.35 0.28 -.582*** .036 

หมายเหตุ *p<.05, **p<.01; การทดสอบนยัสาํคญัความเบ ้(Skewness) และความโดง่ (Kurtosis) คาํนวณจากคา่สถติ ิ 
Zsk= Sk/ SEsk และ Zku = Ku/ SEku; SE for skewness = .099; SE for kurtosis = .197 
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ตอนท่ี 3  ผลการวิเคราะหต์รวจสอบความตรงโมเดลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบปัจจยัป้องกนัใน
นักเรียนชัน้มธัยมศึกษา 
      ตอนต้น 
  
  ผูว้จิยัตรวจสอบความตรงเชงิภาวะสนันิษฐาน (construct validity) ดว้ยวธิกีารวเิคราะหอ์งคป์ระกอบ

เชงิยนืยนัอนัดบัสอง (second-order factor analysis) โมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัเชงิป้องกนั 

งานวจิยัน้ีวดัจากตวับ่งชี้ที่ศกึษาจากงานวจิยัก่อนหน้าที่เสนอว่าตวัแปรนัน้เป็นตวัแปรในกลุ่มตวัแปรเชงิ

ป้องกนั ไดแ้ก่  

1) การวางเป้าหมายมุง่อนาคต (Goal directed future orientation) 
2) ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น (Peer resistance) 
3) เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ (Negative attitude toward teenage smoking) 
4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่(Negative prototype) 
 
โดยตรวจสอบความตรงของโมเดลตวับ่งชี้ปจัจยัเชงิป้องกนั กบักลุ่มตวัอย่างที่เป็นนักเรยีนระดบัชัน้

มธัยมศกึษาตอนตน้จาํนวน 612 คน เป็นเพศชาย 238 คน เพศหญงิ 374 คน  
ผลการวเิคราะห์เมทรกิซ์สหสมัพนัธ์ของตวัแปรสงัเกตได ้10 ตวัแปร ไดค้่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์

จาํนวนทัง้หมด 45 คู่ วเิคราะหค์่า Bartlett's Test of Sphericity เท่ากบั 1318.51 (df= 45, p= .000) ค่าดชันี 
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO) = .739 แสดงวา่เมทรกิซ์สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์
ขององคป์ระกอบยอ่ยของตวัแปรทัง้ 4 ตวัแปร จํานวน 10 องคป์ระกอบ ไม่เป็นเมทรกิซ์เอกลกัษณ์ (identity 
matrix) นัน่คอืองคป์ระกอบยอ่ยของตวัแปร มคีวามสมัพนัธก์นัและสามารถนําไปวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนั 
(confirmatory factor analysis) ต่อไปได ้ 

ผลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) 
โมเดลการวเิคราะห์องค์ประกอบปจัจยัป้องกนั มคีวามสอดคลอ้งกลมกลนื (goodness of fit) กบัขอ้มูลเชงิ
ประจกัษ์ พจิารณาจากค่า Chi-squareทีไ่มม่นีัยสาํคญัทางสถติ ิ(Chi-square = 27.82 , df = 20, p=.10) ค่าดชันี
วดัระดบัความกลมกลนื (GFI) เทา่กบั.990 คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลนืทีป่รบัแก ้(AGFI) เทา่กบั.970 

ค่าดชันีรากของกําลงัสองเฉลีย่ของเศษเหลอื (RMR) เท่ากบั .028 และค่าดชันีรากของกําลงัสองเฉลีย่
ของเศษเหลอืมาตรฐาน (RMSEA) เทา่กบั .026 ผลการวเิคราะหส์รุปไดว้า่โมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยั
ป้องกนัตามทีผู่ว้จิยัพฒันามคีวามสอดคลอ้งกลมกลนืกบัขอ้มลูเชงิประจกัษ์ 
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ตาราง 4.3 
เมทรกิซค์า่สมัประสทิธิส์หสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตได ้คา่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานในโมเดลการ
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัป้องกนั   (n=612) 
 
องคป์ระกอบ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 1.000          
2 0.307 1.000         
3 0.351 0.439 1.000        
4 0.541 0.346 0.402 1.000       
5 0.029 0.220 0.218 0.127 1.000      
6 0.102 0.128 0.122 0.051 0.473 1.000     
7 0.203 0.151 0.140 0.299 0.104 0.051 1.000    
8 0.144 0.237 0.202 0.247 0.196 0.112 0.512 1.000   
9 0.086 0.124 0.117 0.159 0.210 0.110 0.273 0.449 1.000  
10 0.169 0.101 0.147 0.233 0.034 0.016 0.454 0.359 0.167 1.000 
M 18.260 14.306 18.23 19.353 15.855 11.376 24.335 20.845   
SD 3.075 2.763 3.521 3.486 3.211 2.373 4.106 3.696 7.067  

             Bartlett's Test of Sphericity = 1318.510, df= 45, p= .000 
             Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO) = .739 

   หมายเหตุ คา่ r  |.180| มนียัสาํคญัทีร่ะดบั .05;  r  |.238| มนียัสาํคญัทีร่ะดบั .01 
 

 

ผลการวเิคราะหค์่าน้ําหนักองคป์ระกอบ (factor loading) พบว่าในองคป์ระกอบต่างๆ จะมน้ํีาหนัก
องคป์ระกอบยอ่ย และองคป์ระกอบหลกั ตามลาํดบัความสาํคญัดงัน้ี  

ตวัแปรที่ 1 การวางเป้าหมายมุ่งอนาคต (goal directed future orientation) ประกอบดว้ย
องค์ประกอบย่อย 4 องค์ประกอบ ไดแ้ก่ การวางแผน การคาดการณ์อนาคต การมองปจัจุบนั และการ
วางเป้าหมายอนาคต คา่น้ําหนกัองคป์ระกอบมคีา่ระหวา่ง 0.52 ถงึ 0.67 

ตวัแปรที ่2 ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน (resistance to peer influence) 
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบยอ่ย 2 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1) การกํากบัตวัใหเ้ขา้กบักลุ่ม (normative regulation) 
และ 2) การไดร้บัอทิธพิลกลุ่มเพื่อน (peer influence) ค่าน้ําหนักองคป์ระกอบมคี่าเท่ากบั 0.93 และ 0.52 
ตามลาํดบั  

ตวัแปรที ่3 เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น (negative attitude toward teenage smoking) 
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบดา้นความรูส้กึ 2 มติ ิไดแ้ก่ ความรูส้กึเชงิบวกกบัการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่นและความรูส้กึ
เชงิลบกบัการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ คา่น้ําหนกัองคป์ระกอบมคีา่เทา่กบั 0.60 และ 0.85 ตามลาํดบั  

ตวัแปรที่ 4 การรบัรู้ภาพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นที่สูบบุหรี่ ประกอบดว้ยองค์ประกอบย่อย 2 
องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางบวกกบัการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น (negative prototype) และการรบัรู้
ภาพลกัษณ์ทางลบกบัการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ คา่น้ําหนกัองคป์ระกอบมคีา่เทา่กบั 0.39 และ 0.44 ตามลาํดบั  
 พจิารณาจากค่าน้ําหนักตวัแปรทัง้ 4 ตวัแปร ทีม่คีวามสมัพนัธ์และรวมเป็นตวับ่งชี้ของปจัจยัเชงิ
ป้องกนั รายตวัแปรพบว่า ค่าน้ําหนักตวัแปรทัง้ 4 ตวัแปร มนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 ทุกดา้น โดยตวั
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แปรที่มคีวามสําคญัสูงสุดเรยีงอนัดบั ได้แก่ ตวัแปรการรบัรู้ภาพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นที่สูบบุหรี่ มคี่า
น้ําหนกัองคป์ระกอบ เทา่กบั .87 การวางเป้าหมายมุง่อนาคต มคีา่น้ําหนกัองคป์ระกอบ เท่ากบั .71 เจตคตทิาง
ลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่นมคี่าน้ําหนักองคป์ระกอบ เท่ากบั .57  และความสามารถในการตา้นทานอทิธพิล
กลุ่มเพื่อนมคี่าน้ําหนักองค์ประกอบ เท่ากบั .47 ตามลําดบั ค่าสถติผิลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนั
อนัดบัสอง (second-order confirmatory factor analysis) โมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัเชงิป้องกนั แสดง
ดงัตาราง 4.4 และรปูโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสองปจัจยัป้องกนั แสดงดงัภาพที ่4.1  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chi-square = 27.82 , df = 20, p=.10, GFI=.99, AGFI=.97, RMR=.028, RMSEA=.026 
*p<.01, **p<.01, ***p<.001 

 

ภาพที ่4.1 โมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสองปจัจยัป้องกนั 
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ตาราง 4.4 
ผลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสอง (second-order confirmatory factor analysis) โมเดลการ
วเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัเชงิป้องกนั  
 

องคป์ระกอบหลกั  
 

ขอ้
กระทง 

คา่น้ําหนกั 
ตวับง่ชี ้(b) 

คา่น้ําหนกั 
คะแนน
มาตรฐาน 

ความคลาดเคลื่อน
มาตรฐาน (SEb) 

   t ความ
เทีย่ง 
(R2) 

1 การวางเป้าหมายมุง่อนาคต  1  1.58 0.52 <-->  <--> .27 
(Goal_Future) 2  1.75 0.63 0.20 8.74*** .40 
b= 0.71*** (t=7.00, SE=0.10,  3  2.37 0.67 0.27 8.91*** .45 
R2= 0.51) 4  2.04 0.59 0.19 11.01*** .35 
2. การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพื่อน 5  2.98 0.93 <--> <--> .86 
(Peer_Resist) b= 0.47*** 6  1.22 0.52 0.27 4.61** .27 
(t = 7.30, SE = 0.06, R2=0.22)        
3. เจตคตทิางลบต่อพฤตกิรรม 7  2.46 0.60 <--> <--> .36 
การสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ (Neg_Att) 8  3.16 0.85 0.50 6.29*** .73 
b= 0.57***(t = 5.51, SE = 0.10, 
R2=0.33) 

       

4. การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทาง 9  2.77 0.39 <--> <--> .15 
ลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 10  4.35 0.44 1.05 4.15** .20 
(Neg_Proto) b= 0.87*** (t = 5.42,         
SE = 0.16, R2=0.75)        

Chi-square = 27.82 , df = 20, p=.10, GFI=.99, AGFI=.97, RMR=.028, RMSEA=.026 
*** p< .001, <--> ไมร่ายงานคา่ SE และ t  เน่ืองจากเป็นพารามเิตอรบ์งัคบั (constrained parameters) 
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การศึกษาท่ี 2 
 
  การศกึษาที ่2 มวีตัถุประสงคข์องการวจิยัอยู ่3 ประการ คอื  1) เพือ่พฒันาโปรแกรมเชิงป้องกนัที่
สง่ผลต่อระดบัปจัจยัป้องกนัในนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 2) เพือ่ศึกษาผลของโปรแกรมเชิงป้องกนั 
ในรปูแบบผลลพัธข์องคะแนนการวางเป้าหมายมุง่อนาคต การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น เจตคตใินทางลบ
ต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ และการรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่และ 3) เพือ่ศึกษาผลของ
โปรแกรมเชิงป้องกนัทีส่่งผลต่อเจตนาเชิงพฤติกรรมการสบูบหุรีใ่นนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ โดยมี
ปจัจยัป้องกนัเป็นตวัแปรสง่ผา่น 
 

การนําเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลู ผูว้จิยัจะนําเสนอแบง่ออกเป็น 4 ตอน ไดแ้ก ่
   ตอนที ่1 ผลการวเิคราะหค์วามเทา่เทยีมกนัของตวัอยา่ง (sample equivalence) ของกลุม่ 
  ทดลอง (control group) และกลุม่ควบคุม (control group)  

ตอนที ่2 ผลการวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบคะแนนมาตรฐานเฉลีย่เจตนาเชงิพฤตกิรรม และ 
คะแนนปจัจยัป้องกนัระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม 

ตอนที ่3 ผลของโปรแกรมเชงิป้องกนั (Preventive Program) ทีม่ต่ีอคะแนนปจัจยัป้องกนั 
(Protective Factor) 

ตอนที ่4 ผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีส่ง่ผลต่อเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ 
โดยมปีจัจยัป้องกนัเป็นตวัแปรสง่ผา่น 
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ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหค์วามเท่าเทียมกนัของตวัอย่าง (sample equivalence) ระหว่างกลุ่มทดลอง 
(control group) และกลุ่มควบคมุ (control group)  
 

การนําเสนอการวเิคราะหข์อ้มลูในตอนน้ี ผูว้จิยันําเสนอผลการวเิคราะห์ความแปรปรวนตวัแปรพหุ
นาม (Multivariate analysis of variance: MANOVA) ของตวัแปรทีเ่ป็นองคป์ระกอบของปจัจยัป้องกนั โดย
พจิารณาเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ตวัแปรระหว่างกลุ่มนักเรยีนทีก่ําหนดใหเ้ป็นกลุ่มทดลองทีไ่ดร้บัโปรแกรมเชงิ
ป้องกนัและกลุ่มควบคุมทีก่ําหนดใหไ้ม่ไดร้บัโปรแกรมแต่ไดร้บัการเรยีนการสอนตามปกตจิากทางโรงเรยีน 
เพือ่ทดสอบความเทา่เทยีมกนัระหวา่งกลุม่ (sample equivalence)    

การวเิคราะหส์ว่นน้ีเป็นการวเิคราะหเ์พือ่เปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลีย่ของตวัแปรสงัเกตได้
ของตวัแปรกลุ่มตวัแปรเชงิป้องกนั ไดแ้ก่ 1) การวางเป้าหมายมุง่อนาคต 2) การตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น 
3)เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และ 4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่โดยใช้
การวเิคราะหค์วามแปรปรวนตวัแปรพหุนามแบบทางเดยีว (one-way MANOVA)  
 ผลการตรวจสอบความเป็นเอกพนัธ์ของเมทรกิซ์ความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วม (variance-
covariance matrices) ของตวัแปรในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดย Box’s M test พบวา่มคี่าไมแ่ตกต่าง
กนัในทางสถติ ิ(Box’s M = 18.736, F=1.213, p=.253) แสดงวา่เมทรกิซ์ความแปรปรวน-ความแปรปรวน
รว่มของตวัแปรไมแ่ตกต่างกนัระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม 

ผลการตรวจสอบความสมัพนัธ์ระหว่างกลุ่มตวัแปรเชงิป้องกนั ทดสอบโดย Bartlett’s test of 
Sphericity พบว่าเมทรกิซ์ความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วมภายในกลุ่ม (within group variance-
covariance matrix) จําแนกตามกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมนีัยสําคญัทางสถติ ิแสดงว่าตวัแปรในกลุ่ม
ปจัจยัเชงิป้องกนัมคีวามสมัพนัธก์นัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติ ิ 

ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวน (Analysis of Variance: ANOVA) ของตวัแปรทัง้ 4 ตวัแปรทีจ่ดัอยู่
ในกลุ่มปจัจยัป้องกนั พบว่าคะแนนการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต คะแนนการต้านทานอิทธิพลกลุ่มเพื่อน 
คะแนนเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และคะแนนการรบัรูภ้าพลกัษณ์ผูส้บูบุหรีท่ีอ่ยูใ่นวยัเดยีวกบัตน 
ระหว่างกลุ่มที่ผูว้จิยักําหนดให้เป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มที่ผูว้จิยักําหนดใหเ้ป็นกลุ่มควบคุม ไม่แตกต่างกนั
ในทางสถติ ิ 
  ผลการวเิคราะห์ค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของตวัแปรเชงิป้องกนัจําแนกตามกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุมก่อนการใหโ้ปรแกรมฯ  และผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนตวัแปรพหุนาม แสดงดงัตาราง 
4.5 และตาราง 4.6 ตามลาํดบั 
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ตาราง 4.5 
คา่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของตวัแปรเชงิป้องกนัของกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุมก่อนการให้
โปรแกรมฯ   (N=188) 
 กลุม่  
  กลุม่ 1 (n=101) กลุม่ 2  (n=87) 
   M  SD      M       SD  
ตวัแปรเชิงป้องกนั       
การวางเป้าหมายมุง่อนาคต 132.92 18.41  134.93 18.62  
การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น 38.28 5.26  37.88 5.23  
เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่  40.23 5.37  40.36 6.43  
การรบัรูภ้าพลกัษณ์ฯ ต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 60.27 13.58  60.083 11.51  
ตวัแปรตาม        
เจตนาเชงิพฤตกิรรมฯ  6.37 2.10  6.56 2.18  

หมายเหตุ   กลุ่ม 1 คอืกลุ่มทีก่าํหนดใหโ้ปรแกรมเชงิป้องกนั  
 กลุ่ม 2 คอืกลุ่มทีก่าํหนดใหเ้รยีนรูส้าระจากชัน้เรยีนในโรงเรยีน  
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ตาราง 4.6  
ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนตวัแปรพหนุามของปจัจยัป้องกนัตามกลุม่ทดลองและควบคุม (N=188)  

 

Effect   Value F Hypothesis df Error df p 
กลุม่
ทดลอง 

Pillai's Trace .005 .189 5.000 182.000 .967 
Wilks' Lambda .995 .189 5.000 182.000 .967 
Hotelling's Trace .005 .189 5.000 182.000 .967 
Roy's Largest Root .005 .189 5.000 182.000 .967 

Tests of Between-Subjects Effects 

แหลง่ความแปรปรวน ตวัแปรตาม Type III SS df MS F p  
ระหวา่งกลุม่  Future 190.047 1 190.047 .554 .458  
 PeerResist 7.711 1 7.711 .280 .597  
 NegAtti .812 1 .812 .023 .880  
  NegProto 1.802 1 1.802 .012 .915  
 intenPretest 1.817 1 1.817 .090 .764  
ความคลาดเคลื่อน Future 1.817 1 343.255    
 PeerResist 63845.478 186 27.507    
 NegAtti 5116.390 186 35.649    

NegProto 6630.740 186 156.648    
intenPretest 3748.640 186 20.154    

รวม  Future 64035.525 186     
 PeerResist 5124.101 187     
 NegAtti 6631.552 187     
  NegProto 29138.386 187     
 intenPretest 3750.457 187     
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ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนพหนุาม (MANOVA)  
 

การนําเสนอการวเิคราะหข์อ้มลูในตอนน้ี ผูว้จิยันําเสนอผลการวเิคราะห์ความแปรปรวนตวัแปรพหุ
นาม (Multivariate analysis of variance: MANOVA) ของตวัแปรทีเ่ป็นองคป์ระกอบของปจัจยัป้องกนั ไดแ้ก่ 
1) การวางเป้าหมายมุง่อนาคต 2) การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น 3)  เจตคติในทางลบต่อการสูบบุหรี่ใน
วยัรุ่น และ 4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่ โดยพจิารณาเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ตวัแปร
ระหวา่งกลุ่มนักเรยีนกลุ่มทดลองทีไ่ดร้บัโปรแกรมเชงิป้องกนั (preventive program) และกลุ่มควบคุมทีไ่มไ่ด้
รบัโปรแกรมแต่ไดร้บัการเรยีนการสอนตามปกตจิากทางโรงเรยีน  

การวเิคราะหส์ว่นน้ีเป็นการวเิคราะหเ์พือ่เปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลีย่ของ 4 ตวัแปรทีเ่ป็น
ตวัแปรกลุ่มตวัแปรเชงิป้องกนั โดยใชก้ารวเิคราะห์ความแปรปรวนตวัแปรพหุนามแบบทางเดยีว (one-way 
MANOVA)  
 ผลการตรวจสอบความเป็นเอกพนัธข์องเมทรกิซ์ความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วมของตวัแปรใน
กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม โดย Box’s M test พบวา่มคีา่แตกต่างกนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติ ิ 
(Box’s M = 66.396, F=4.293, p=.000) แสดงวา่เมทรกิซ์ความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วมของตวัแปร
แตกต่างกนัระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม 
 ผลการตรวจสอบความสมัพนัธ์ระหว่างกลุ่มตวัแปรเชงิป้องกนั ทดสอบโดย Bartlett’s test of 
Sphericity พบวา่มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .001 (Approx. Chi-Square=133.611, df=10, p=.000) แสดงวา่
ตวัแปรในกลุ่มปจัจยัเชงิป้องกนัมคีวามสมัพนัธก์นัอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติ ิ ผลการตรวจสอบความเป็นเอก
พนัธ์ของความแปรปรวน (homogeneity of variance) ของตวัแปรตามจําแนกตามกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมดว้ยสถติทิดสอบ Levene’s test พบวา่ทัง้สองกลุม่มคีวามแปรปรวนไมแ่ตกต่างกนั   

ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนเพือ่ทดสอบความแตกต่างระหวา่งกลุ่ม (Test of Between-Subjects 
Effects) ของตวัแปรกลุม่ปจัจยัป้องกนัทัง้ 4 ตวัแปร พบวา่กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมคีะแนนการตา้นทาน
อทิธพิลกลุม่เพือ่น เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และการรบัรูภ้าพลกัษณ์ผูส้บูบุหรีท่ีอ่ยูใ่นวยัเดยีวกบั
ตน แตกต่างกนัอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 ส่วนตวัแปรการวางเป้าหมายมุ่งอนาคตไม่แตกต่างกนั
ระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม  

ผลการวเิคราะหค์่าเฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของตวัแปรเชงิป้องกนัของกลุ่มทดลองและกลุ่ม

ควบคุมภายหลงัการใหโ้ปรแกรมเชงิป้องกนั และผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนตวัแปรพหุนามของปจัจยั

ป้องกนัตามกลุม่ทดลองและควบคุม แสดงดงัตาราง 4.7 และ 4.8 
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ตาราง 4.7 
คา่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานของตวัแปรเชงิป้องกนัของกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุมภายหลงัการให้
โปรแกรมเชงิป้องกนั   (N=188) 

  
กลุม่ทดลอง 
 (n=101) 

กลุม่ควบคุม 
(n=87) 

   M  SD      M       SD  
ตวัแปรเชิงป้องกนั       
การวางเป้าหมายมุง่อนาคต 135.27 18.54  132.33 18.84   

การตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น 42.74 3.80  37.00 6.06   

เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่  46.01 5.02  43.38 5.89   

การรบัรูภ้าพลกัษณ์ฯ ต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 69.82 10.17  64.93 14.71   

ตวัแปรตาม        
เจตนาเชงิพฤตกิรรมฯ  5.20 2.52  6.81 4.07  
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ตาราง 4.8 
ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนตวัแปรพหนุามของปจัจยัป้องกนัตามกลุม่ทดลองและควบคุม (N= 188)  
 
Effect   Value F Hypothesis df Error df p 
กลุม่
ทดลอง 

Pillai's Trace .280 14.176*** 5.000 182.000 .000 
Wilks' Lambda .720 14.176*** 5.000 182.000 .000 
Hotelling's Trace .389 14.176*** 5.000 182.000 .000 
Roy's Largest Root .389 14.176*** 5.000 182.000 .000 

 
Tests of Between-Subjects Effects 

แหลง่ความแปรปรวน ตวัแปรตาม Type III SS df MS F p R2 
ระหวา่งกลุม่  Future 403.803 1 403.803 1.157 .284 .006 
 PeerResist 1541.331 1 1541.331 62.279*** .000 .251 
 NegAtti 322.295 1 322.295 10.885** .001 .055 
  NegProto 1116.161 1 1116.161 7.171** .008 .032 
 intenPost 121.419 1 121.419 10.937** .001 .056 
ความคลาดเคลื่อน Future 64935.372 186 349.115    
 PeerResist 4603.307 186 24.749    
 NegAtti 5507.244 186 29.609    

NegProto 28952.633 186 155.659    
intenPost 2064.824 186 11.101    

รวม  Future 65339.175 187     
 PeerResist 6144.638 187     
 NegAtti 5829.539 187     
  NegProto 30068.793 187     
 intenPost 2186.243 187     

** p< .01, *** p< .001 
  
 

 



บทท่ี 5 
สรปุ อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ  

 
การวจิยัเรือ่งผลการใชโ้ปรแกรมเชงิป้องกนั ทีม่ต่ีอเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนกัเรยีนชัน้

มธัยมศกึษาตอนตน้ ในครัง้น้ีแบง่การวจิยัออกเป็น 2 การศกึษา ไดแ้ก่  
การศกึษาที ่1 มวีตัถุประสงคเ์พื่อตรวจสอบโมเดลการวดัปจัจยัป้องกนั ทีป่ระกอบดว้ยตวัแปรการ

วางเป้าหมายมุง่อนาคต (goal directed future orientation) ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่น 
(peer resistance) เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น (negative attitude toward teenage smoking) 
และการรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีสู่บบุหรี ่(negative prototype) โดยตวัแปรดงักล่าวไดม้าจาก
การศกึษางานวจิยัก่อนหน้า ทําการวเิคราะห์ตรวจสอบความตรงของโมเดลการวเิคราะหอ์งค์ประกอบปจัจยั
เชงิป้องกนัดว้ยการวเิคราะหค์วามสมัพนัธ ์และการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัลาํดบัสอง (second order 
factor analysis) ตรวจสอบความตรงกบักลุม่นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ จาํนวน 612 คน   

การศกึษาที ่2 มวีตัถุประสงคเ์พือ่ศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีพ่ฒันาตามตวัชีว้ดัหรอืโมเดล
การวเิคราะห์องค์ประกอบปจัจยัเชงิปอังกนัในการศกึษาที่ 1 เพื่อเพิม่ผลลพัธ์เชงิป้องกนั ได้แก่ การ
วางเป้าหมายมุ่งอนาคต ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่น
วยัรุน่ การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่รวมทัง้ผลทีเ่กดิกบัเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่น
วยัรุ่น แบบแผนการวจิยัทีใ่ชเ้ป็นการวจิยักึง่ทดลอง (Quasi-experimental research) แบบมกีลุ่มควบคุมและ
กลุ่มทดลอง (the pretest-posttest design with control group) ศกึษากบักลุ่มนักเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษา
ตอนตน้ จาํนวน 188 คน   

 

สรปุผลการวิจยัจากการศึกษาท่ี 1 

ผลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) 
โมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัป้องกนั พบวา่โมเดลฯ มคีวามสอดคลอ้งกลมกลนื (goodness of fit) กบั
ขอ้มลูเชงิประจกัษ์ พจิารณาจากคา่ Chi-squareทีไ่มม่นียัสาํคญัทางสถติ ิ(Chi-square = 27.82 , df = 20, p=.10) 
คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลนื (GFI) เทา่กบั.990 คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลนืทีป่รบัแก ้(AGFI) เทา่กบั.970 
ค่าดชันีรากของกําลงัสองเฉลีย่ของเศษเหลอื (RMR) เท่ากบั .028 และค่าดชันีรากของกําลงัสองเฉลีย่ของเศษ
เหลอืมาตรฐาน (RMSEA) เทา่กบั .026 ผลการวเิคราะหส์รุปไดว้า่โมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัป้องกนั
ตามทีผู่ว้จิยัพฒันามคีวามสอดคลอ้งกลมกลนืกบัขอ้มลูเชงิประจกัษ์ 
  โดยตวัแปรในกลุ่มตวัแปรเชงิป้องกนั ไดแ้ก่ 1) การวางเป้าหมายมุง่อนาคต 2) ความสามารถในการ

ตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่น 3) เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และ 4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบ

ต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่ 
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อภิปรายผลการวิจยัการศึกษาท่ี 1  

  ผลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนัอนัดบัสอง พบว่าตวัแปรในกลุ่มตวัแปรเชงิป้องกนั ไดแ้ก่ 1) 
ตวัแปรการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต 2) การตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน 3) เจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรีใ่น
วยัรุน่ และ 4) การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่สอดคลอ้งกบังานวจิยัก่อนหน้า ดงัน้ี 

Brody และคณะ (2004) พฒันาโปรแกรมเพื่อฝึกทกัษะให้กับครอบครัว และทกัษะให้กับวยัรุ่น 
African American เน้นทีก่ารใหก้ารศกึษาในเรือ่งปจัจยัป้องกนั (protective factors) ปจัจยัเสีย่ง (risk factors) 
ทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรี/่ ใชส้ารเสพตดิในวยัเรยีน ผลการวจิยัพบว่าการเสรมิสรา้งทกัษะต่าง ๆ ทํา
ใหก้ลุม่ตวัอยา่งมรีะดบัของปจัจยัป้องกนัเพิม่ขึน้ ปจัจยัป้องกนัทีน่ักวจิยัศกึษา ไดแ้ก่ เจตคตทิางลบต่อการสบู
บุหรีใ่นวยัเรยีน การวางเป้าหมายในชวีติ ทกัษะในการปฏเิสธ การไดร้บัการยอมรบัจากพ่อแม่ ภาพลกัษณ์
ทางลบของผูสู้บบุหรี่ โดยมพีื้นฐานการศกึษาตามแนวคดิทฤษฎทีี่พยายามอธบิายถึงปจัจยัป้องกนัเหล่าน้ี 
ไดแ้ก่ ทฤษฎนิีเวศน์ของพฒันาการมนุษย ์(theories of ecology of human development) ของ 
Bronfenbrenner ทีเ่น้นเรื่องอทิธพิลจากบรบิทของครอบครวั โรงเรยีน และชุมชนทีม่ผีลต่อบุคคล มโนทศัน์
เกี่ยวกบัจติวทิยาพฒันาการทางสงัคม ทฤษฎพีฤตกิรรมทีเ่ป็นปญัหา (problem behavior theory) ทีใ่ห้
ความสาํคญักบัปจัจยัป้องกนัในฐานะเป็นตวัแปรทีใ่กลช้ดิบุคคล (proximal factor)  

ผลการศกึษาที ่1 ยงัสอดคลอ้งกบั Wills และคณะ (2007) ทีศ่กึษาแบบจําลองความสมัพนัธเ์ชงิ
โครงสรา้งปจัจยัทีส่ง่ผลต่อพฤตกิรรมสบูบุหรี/่ ใชส้ารเสพตดิในวยัรุ่น พบวา่ปจัจยัป้องกนั ประกอบไปดว้ย ตวั
แปรผลสมัฤทธิท์างการศกึษา ทกัษะการปฎเิสธ ตวัแบบการสูบบุหรีแ่ละใชส้ารเสพตดิ นอกจากน้ี สทิธพิงศ ์
วฒันานนทส์กุล (2552) อาศยัแนวคดิ/ ทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึงานวจิยัของ Wills และคณะ (2007); Brody 
และคณะ (2004) สงัเคราะห์และสรา้งตวัแปรทีอ่ยู่ในหมวดเดยีวกนัแต่ละตวัใหเ้ป็นตวับ่งชีข้องตวัแปรหลกั 
หรอืพฒันาเป็นโมเดลการวเิคราะห์องค์ประกอบ รวมทัง้เพิม่ตวัแปรที่เหน็ว่าน่าจะมอีทิธพิลเชงิสาเหตุ ส่ง
อทิธพิลทางตรงและทางออ้มต่อพฤตกิรรมสบูบุหรีแ่ละดื่มสุราในวยัรุ่น โดยพฒันาเป็นโมเดลความสมัพนัธเ์ชงิ
สาเหตุและตรวจสอบความตรงของโมเดล โดยใชเ้ทคนิคการวเิคราะหส์มการโครงสรา้ง (structural equation 
model) ผลการวเิคราะหพ์บวา่ ตวัแปรทีม่อีทิธพิลต่อพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่ในนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ 
สงูทีส่ดุในกลุม่น้ี คอื ปัจจยัเสีย่ง (risk factor) ประกอบดว้ยตวัแปรความเตม็ใจในการขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรม
การสูบบุหรี ่(willingness) ตวัแปรเจตคตต่ิอการสูบบุหรีใ่นวยัรุ่น (attitude toward smoking) ตวัแบบ
พฤตกิรรมฯ (prototype) หากนักเรยีนมปีจัจยัเสี่ยงเหล่าน้ีเพิม่สูงขึ้นโอกาสที่จะเกดิพฤตกิรรมการสูบบุหรี่
เพิม่ขึน้ดว้ย  

ทัง้น้ีผลการวเิคราะห์องค์ประกอบปจัจยัป้องกนั ตวับ่งชี้ยงัสอดคล้องกบัทฤษฎีพฤติกรรมที่เป็น
ปญัหา ในดา้นโครงสรา้งความเชือ่สว่นบุคคล (personal beliefs structure) ทีร่ะบุวา่เป็นความเชือ่ของบุคคลที่
เกี่ยวขอ้งกบัการควบคุมทางปญัญา (cognitive controls) ทีแ่สดงออกเพื่อต่อตา้นพฤตกิรรมที่เป็นปญัหา 
(Jessor & Jessor, 1977) ในงานวจิยัน้ีไดแ้ก่ เจตคตต่ิอการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่น และการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบ
ของวยัรุน่ทีส่บูบุหรี ่นัน่เอง 
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สรปุผลการวิจยัจากการศึกษาท่ี 2 

ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนเพือ่ทดสอบความแตกต่างระหวา่งกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุม (Test 
of Between-Subjects Effects) เพือ่ตอบวตัถุประสงค ์1) เพือ่ศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีพ่ฒันาตาม
ตวัชีว้ดัหรอืโมเดลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบปจัจยัเชงิปอังกนัในการศกึษาที ่1 เพื่อเพิม่ผลลพัธเ์ชงิป้องกนั 
ไดแ้ก่ การวางเป้าหมายมุ่งอนาคต การตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน เจตคตใินทางลบต่อการสูบบุหรีใ่นวยัรุ่น 
การรบัรูภ้าพลกัษณ์ในทางลบต่อวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่และ 2) เพือ่ศกึษาผลของโปรแกรมเชงิป้องกนัทีม่ต่ีอเจตนา
เชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ ตามสมมตฐิาน 5 ขอ้ ไดแ้ก่  

สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่1 กลุม่ทดลองมคีะแนนการวางเป้าหมายมุง่อนาคตสงูกวา่กลุม่ควบคุม 
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่2 กลุม่ทดลองมคีะแนนการตา้นทานอทิธพิลกลุม่เพือ่นสงูกวา่กลุม่ทดลอง     
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่3 กลุม่ทดลองมคีะแนนเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุน่ สงูกวา่กลุม่ 

ควบคุม 
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่4 กลุม่ทดลองมคีะแนนการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบของผูส้บูบุหรีท่ีอ่ยูใ่นวยั

เดยีวกบัตน สงูกวา่กลุม่ควบคุม  
สมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่5 กลุม่ทดลองมคีะแนนเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีน้่อยกวา่กลุม่

ควบคุม  
กบักลุ่มตวัอยา่งนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ จาํนวน 188 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลองจํานวน 101 

คน และกลุม่ควบคุมจาํนวน 87 คน สรุปไดด้งัน้ี  
   

1. กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมคีะแนนการวางเป้าหมายมุง่อนาคตไม่แตกต่างกนัในทางสถติ ิ ผล
การศกึษาไมส่นบัสนุนสมมตฐิานขอ้ที ่1  

2. กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมคีะแนนการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพือ่นแตกต่างกนัอยา่งมนีัยสาํคญั
ทางสถติ ิโดยกลุ่มทดลองมคีะแนนการต้านทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อนสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยสําคญัทาง
สถติทิีร่ะดบั .05  ผลการศกึษาสนบัสนุนสมมตฐิานขอ้ที ่2 

3. กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมคีะแนนเจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรีใ่นวยัรุ่นแตกต่างกนัอย่างมี
นัยสาํคญัทางสถติ ิโดยกลุ่มทดลองมเีจตคตทิางลบมากกว่ากลุ่มควบคุมอยา่งมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
ผลการศกึษา สนบัสนุนสมมตฐิานขอ้ที ่3 

4. กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุมมคีะแนนการรบัรูภ้าพลกัษณ์ผูส้บูบุหรีท่ีอ่ยูใ่นวยัเดยีวกบัตน แตกต่าง
กนัอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติ ิโดยกลุม่ทดลองมกีารรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบของผูส้บูบุหรีท่ีอ่ยูใ่นวยัเดยีวกบัตน
สงูกวา่กลุม่ทดลองอยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ผลการศกึษาสนบัสนุนสมมตฐิานขอ้ที ่4 

5. กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุมมคีะแนนเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรี ่แตกต่างกนัอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถติ ิโดยกลุม่ทดลองมคีะแนนเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีน้่อยกวา่กลุม่ควบคุมอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ผลการศกึษาสนบัสนุนสมมตุฐิานการวจิยัขอ้ที ่5  

อภิปรายผลการวิจยัจากการศึกษาท่ี 2 
      การศกึษาครัง้น้ีมุ่งศกึษาผลของรูปแบบโปรแกรมส่งเสรมิปจัจยัเชงิป้องกนัทีส่่งผลต่อระดบัปจัจยั
ป้องกนัในนักเรยีนและเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนักเรยีนวยัรุ่น โดยกลุ่มเป้าหมายในการวจิยัครัง้น้ี
คอืนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ทีย่งัไม่มปีระสบการณ์สบูบุหรี ่เน่ืองจากโปรแกรมเชงิป้องกนัและรูปแบบ
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กจิกรรมออกแบบเพื่อใหน้ักเรยีนมเีจตคตใินทางลบต่อการสบูบุหรี ่มกีารรบัรูภ้าพลกัษณ์ทีถ่ ูกตอ้ง
เกีย่วกบัวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่เกดิความตระหนักถงึผลทีจ่ะตามมาจากการสบูบุหรี ่และไม่คดิขอ้งเกีย่วกบับุหรี่
และสารเสพตดิอื่นๆ ซึ่งผลการวจิยัก่อนหน้าต่างสนับสนุนว่าการรเิริม่ใหน้ักเรยีนไดเ้รยีนรูโ้ปรแกรมเชงิ
ป้องกนัการสบูบุหรีใ่นระยะตน้เป็นสิง่จาํเป็น (Wattananonsakul, Suttiwan, & Iamsupasit, 2010) ในการ
วจิยัครัง้น้ีศกึษากบักลุ่มตวัอย่างที่เป็นนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้นซึ่งเป็นกลุ่มตวัอย่างที่เหมาะสมกบั
โปรแกรมเชิงรณรงค์ ป้องกนั (preventive program) ที่พฒันาขึ้นเน่ืองจากนักเรยีนส่วนใหญ่ยงัไม่มี
ประสบการณ์สูบบุหรี ่ซึ่ง Flay(2009) พบว่าการจดัโปรแกรมเชงิป้องกนักบักลุ่มดงักล่าวมปีระสทิธภิาพ
มากกว่าเมื่อเทยีบกบักลุ่มประชากรอื่นๆ โปรแกรมเชงิป้องกนัทีพ่ฒันาขึน้น้ีมสีว่นสาํคญั 3 สว่น ไดแ้ก่ สว่น
แรกกจิกรรมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัองค์ความรู ้(knowledge) ของบุหรี ่ยาสูบและสารเสพตดิ ผูว้จิยัไดถ่้ายทอดองค์
ความรูด้งักลา่วใหแ้ก่นกัเรยีน ผา่นกจิกรรมการตอบคาํถาม กจิกรรมกลุ่ม และใหน้ักเรยีนสรา้งสรรคผ์ลงานใน
รปูแบบโปสเตอรร์ณรงคไ์มส่บูบุหรี ่สว่นที ่2 การฝึกทกัษะทางสงัคมและการเขา้สงัคม (social skills) ปลกูฝงั
ใหน้ักเรยีนเขา้ใจการรบัรูท้างสงัคม (social perception) อทิธพิลทางสงัคม (social influence) โดยเฉพาะ
อทิธพิลกลุ่มเพือ่น การรูเ้ท่าทนัอทิธพิลดงักล่าว รวมถงึทกัษะการปฏเิสธอย่างชาญฉลาด สว่นที ่ 3 การฝึก
ทกัษะภายในตนเอง (intrapersonal skills) เป็นการสรา้งเสรมิทกัษะเฉพาะบุคคล เน้นในเรื่องของทกัษะการ
วางเป้าหมายมุ่งอนาคต ตระหนักถงึผลที่ตามมาจากการทําพฤตกิรรม การเหน็ความสําคญัของอนาคตทัง้
ระยะสัน้และระยะยาว รวมไปถงึการกาํกบัตนเอง   
       ผลการทดลองใชโ้ปรแกรมเชงิป้องกนัพบวา่นกัเรยีนทีเ่ขา้รว่มโปรแกรมเชงิป้องกนัหรอืกลุม่ทดลอง 
มคีะแนนตวัแปรกลุ่มปจัจยัป้องกนัสูงกว่านักเรยีนกลุ่มควบคุมอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิุกตวัแปร ยกเวน้
คะแนนการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต อย่างไรก็ตามในภาพรวมแสดงให้เห็นว่าโปรแกรมการฝึกทกัษะด้าน
ต่างๆ มผีลโดยตรงต่อผลลพัธเ์ชงิป้องกนัในนกัเรยีน ทัง้น้ีการเปลีย่นแปลงของคะแนนปจัจยัป้องกนัเป็นไปใน
ทศิทางบวก แสดงให้เห็นว่าโปรแกรมที่พฒันาขึ้นส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของระดบัปจัจยัป้องกนัในตวั
นักเรยีนใหม้รีะดบัเพิม่สงู โดยกลุ่มทดลองมคีะแนนความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุ่มเพื่อน คะแนน
เจตคตทิางลบต่อการสบูบุหรี ่และคะแนนการรบัรูภ้าพลกัษณ์ทางลบวยัรุ่นทีส่บูบุหรี ่รวมทัง้คะแนนเจตนาเชงิ
พฤตกิรรมการสบูบุหรี ่สงูกวา่กลุม่ควบคุมทุกตวัแปร  

สอดคลอ้งกบัการศกึษาของ Brody และคณะ (2004) ทีพ่บวา่โปรแกรมการฝึกทกัษะทีเ่น้นปจัจยัเชงิ
ป้องกนัมผีลต่อระดบัของปจัจยัป้องกนัในวยัรุน่ซึง่สนบัสนุนสมมตุฐิานการวจิยัทุกขอ้ยกเวน้ สมมตฐิานขอ้ที ่1 
โดยคะแนนการวางเป้าหมายมุง่อนาคตในกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุมไมแ่ตกต่างกนัในทางสถติ ิในกรณทีีผ่ล
การศกึษาไมเ่ป็นไปตามสมมตฐิานจะไดอ้ภปิรายต่อไป 

นอกจากน้ีโปรแกรมเชงิป้องกนัยงัส่งผลทางลบต่อเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรีใ่นนักเรยีน โดย
นักเรยีนกลุ่มทดลองทีเ่ขา้ร่วมโปรแกรมมเีจตนาเชงิพฤตกิรรมการสูบบุหรีภ่ายหลงัการเขา้ร่วมโปรแกรมตํ่า
กว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยสําคญัทางสถิต ิผลการศกึษาเป็นไปในทศิทางเดยีวกนักบัการศกึษาโมเดลเชงิ
สาเหตุของพฤตกิรรมการสูบบุหรี่ในวยัรุ่นตอนต้นที่พบว่าปจัจยัป้องกนัและปจัจยัเสีย่งส่งผลต่อเจตนาเชงิ
พฤตกิรรม และพฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนักเรยีนวยัรุ่นตอนตน้ในระดบัมาก (Wattananonsakul, Suttiwan, & 
Iamsupasit, 2010; Wills et al., 2007; Brody, 2004) 
      เมือ่พจิารณาการวเิคราะหร์ายตวัแปรทีเ่ป็นตวับ่งชีข้องปจัจยัป้องกนั พบว่าตวัแปรเจตคตทิางลบต่อ
การสูบบุหรี่มอีิทธพิลต่อเจตนาเชิงพฤติกรรมการสูบบุหรี่สูงที่สุด ซึ่งเป็นไปตามการศกึษาวจิยัก่อนหน้า 
(Wattananonsakul, Suttiwan, & Iamsupasit, 2010; Wills et al., 2007; Brody, 2004) ทีร่ะบุวา่เจตคติ
ทาํนายเจตนาเชงิพฤตกิรรมและทาํนายพฤตกิรรม (Ajzen & Fishbein, 1980) รองลงมาไดแ้ก่ตวัแปรการรบัรู้



  71

ภาพลักษณ์ทางลบของวัยรุ่นที่สูบบุหรี่ ตัวแปรดังกล่าวทํานายเจตนาเชิงพฤติกรรมการสูบบุหรี่ได ้
สอดคลอ้งกบัการศกึษาของ Wattananonsakul, Suttiwan, และ Iamsupasit (2010) ทีศ่กึษาพฤตกิรรมการ
สูบบุหรี่ในวยัรุ่นตอนต้นพบว่าวยัรุ่นส่วนหน่ึงได้รบัอิทธพิลจากการรบัรู้ภาพลกัษณ์ทางบวกของวยัรุ่นวยั
เดยีวกนัทีม่พีฤตกิรรมสบูบุหรี ่ผลการศกึษาดงักล่าวเป็นไปตามโมเดลการรบัรูภ้าพลกัษณ์และความเตม็ใจใน
การกระทาํ (Prototype/ Willingness Model) ทีม่ขีอ้ตกลงเบือ้งตน้วา่การรเิริม่พฤตกิรรมสบูบุหรีข่องวยัรุน่เป็น
การตอบสนองต่อเหตุการณ์แวดลอ้มโดยวยัรุ่นจะมกีารรบัรูอ้ทิธพิลภาพลกัษณ์บุคคลวยัเดยีวกนั (prototype) 
ซึง่เป็นอทิธพิลภาพลกัษณ์ทางสงัคม (Gibbon & Gerrard, 1995) ซึง่ตวัแปรน้ีไดนํ้ามาประกอบการพฒันา
โปรแกรมเชิงป้องกัน ซึ่งผลลัพธ์พบว่านักเรียนกลุ่มทดลองมีแนวโน้มการรบัรู้ฯ ไปในทิศทางที่ถูกต้อง
เหมาะสมมากขึน้เมื่อเปรยีบเทยีบกบักลุ่มควบคุม สอดคลอ้งกบัแนวคดิของ Erickson (1968) ทีว่่าวยัรุ่นมี
ลกัษณะอ่อนไหวต่อภาพลกัษณ์ สง่ผลใหเ้กดิความพรอ้มหรอืความเตม็ใจในการขอ้งเกีย่วกบัพฤตกิรรมเสีย่ง
เมื่อสถานการณ์แวดล้อมเอื้ออํานวย ดงันัน้การออกแบบโปรแกรมจึงมุ่งที่การทําให้วยัรุ่นไม่หลงใหลใน
ภาพลกัษณ์ หนกัแน่น และสง่ผลกระทบต่อทกัษะดา้นสงัคมอื่นๆ ดว้ย ทัง้น้ีการสอนใหว้ยัรุ่นไดม้กีารตระหนัก
ถงึอทิธพิลทางสงัคม ตระหนักถงึอทิธพิลกลุ่มกไ็ดร้บัการพจิารณาใหนํ้ามาศกึษาในการศกึษาครัง้น้ี โดยพบ
เช่นกันว่าหากนักเรียนมีระดับการต้านทานอิทธิพลกลุ่มเพื่อนยิ่งสูงยิ่งเป็นเกราะป้องกันไม่ให้กระทํา
พฤตกิรรมที่ไม่เหมาะสมสอดคล้องกบังานวจิยัก่อนหน้าเช่นกนั (Wattananonsakul, Suttiwan, & 
Iamsupasit, 2010; Wills et al., 2007; Brody, 2004; สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล, 2552; สทิธพิงศ ์วฒันานนท์
สกุล และพรรณระพ ีสทุธวิรรณ, 2553) 
      นอกจากน้ี แมว้า่กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคุมมคีะแนนการวางเป้าหมายมุง่อนาคตไมแ่ตกต่างกนั แต่
เมื่อพจิารณาทีค่่าเฉลีย่ยงัคงพบว่ากลุ่มทดลองมคีะแนนสงูกว่ากลุ่มควบคุม พอจะทําใหเ้หน็ไดว้่าตวัแปรการ
วางเป้าหมายมุง่อนาคต รวมถงึคุณลกัษณะมุง่อนาคต ยงัคงมคีวามสาํคญัต่อนักเรยีนวยัรุ่น แต่อาจเป็นเพราะ
ระยะเวลาทีผู่ว้จิยัจดัโปรแกรมส่งเสรมิปจัจยัป้องกนัใหก้บันักเรยีนมรีะยะเวลาสัน้ เพยีง 10 สปัดาห ์ซึ่งเป็น
ช่วงระยะเวลาทีค่่อนขา้งสัน้ (short-term) จงึไมส่ามารถเปลีย่นคุณลกัษณะ โดยเฉพาะการวางแผนมุง่อนาคต
ซึ่งต้องการระยะเวลาในการปลูกฝงัและฝึกฝนเพื่อให้นักเรียนเรียนรู้ผลที่เกิดขึ้นกับตนเอง ซึ่งประเด็น
ระยะเวลาน้ี Flay (2009) แนะนําวา่โปรแกรมทีม่ปีระสทิธภิาพควรใชเ้วลา 15 ครัง้ขึน้ไป   
  ผลการศกึษาก่อนหน้าพบวา่การวางเป้าหมายมุง่อนาคตเป็นการฝึกนักเรยีนใหม้กีารคดิถงึอนาคตทัง้
ระยะสัน้และระยะยาว ผลดแีละผลเสยีจากการกระทําพฤตกิรรมปจัจุบนั และเป็นตวัแปรทํานายเจตนาเชงิ
พฤตกิรรมการสบูบุหรีใ่นนักเรยีนได ้ Brody และคณะ (2004) พบว่าตวับ่งชีห้น่ึงของปจัจยัป้องกนัในวยัรุ่น
ตอนต้นคอืการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิยัน้ี โดยการปลูกฝงัคุณลกัษณะดงักล่าวให้
นักเรยีนยงัเป็นการฝึกการกํากบัตนเองดว้ย (Gonzales & Zimbardo, 1985 อา้งถงึใน Brody et al., 2004) 
ดงันัน้อาจสรุปไดว้า่นักเรยีนทีม่คีุณลกัษณะวางเป้าหมายมุ่งอนาคตมากโอกาสการตอบสนองต่ออทิธพิลทาง
สงัคมทีไ่มเ่หมาะสมจะมน้ีอย (Wills, Sandy, & Yaeger, 2001) 

กล่าวโดยสรุปการเสรมิสร้างแรงต้านทานอิทธพิลกลุ่มเพื่อน รวมทัง้การส่งเสรมิคุณลกัษณะการ
วางเป้าหมายมุ่งอนาคตของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้นสามารถทําควบคู่กนั หากนักเรยีนมรีะดบัของ
กลุ่มตวัแปรทางการรูค้ดิ (cognition) เหล่าน้ีเพิม่สูงขึน้ระดบัของความเตม็ใจในการขอ้งเกี่ยวกบัพฤตกิรรม
การสบูบุหรีแ่ละเจตนาเชงิพฤตกิรรมการสบูบุหรีจ่ะน้อยลง ซึง่ทาํใหโ้อกาสของการเกดิพฤตกิรรมการสบูบุหรี่
น้อยลงดว้ย ผลลพัธเ์ชงิป้องกนัน้ีจงึเป็นเครื่องยนืยนัประสทิธภิาพของโปรแกรมฯ อยา่งไรกต็ามแมว้่าผลการ 
ผูอ้่านควรตคีวามการนําไปใชอ้ยา่งระมดัระวงั Flay (2009) แนะนําวา่โปรแกรมทีม่ปีระสทิธภิาพควรใชเ้วลา 
15 ครัง้ขึน้ไป การนําโปรแกรมเชงิป้องกนัไปใชจ้งึควรตระหนักดา้นเวลาทีใ่ชใ้นการจดัโปรแกรมรวมถงึความ
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ต่อเน่ืองดว้ย หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัสถานศกึษาหรอืผูท้ีท่าํงานเกีย่วกบันกัเรยีน สามารถนําโปรแกรมเชงิ
ป้องกนัไปประกอบการจดัโครงการเสรมิสรา้งทกัษะเชงิป้องกนัฯ (preventive program) ใหก้บันักเรยีนหรอื
นําไปสอดแทรกในหลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสง่เสรมิสุขภาพ สุขศกึษา ฯลฯ ทีจ่ดัในโรงเรยีน หรอืชัน้เรยีน 
โดยเน้นโรงเรยีนเป็นฐาน (School-based) ต่อไปได ้
 

ข้อเสนอแนะในการนําไปปฏิบติั  

  1. โปรแกรมเชงิป้องกนัที่ผูว้จิยัพฒันาขึน้น้ีเหมาะแก่การนําไปประยุกต์ใชใ้นโรงเรยีน (school 
based) ดงันัน้ผู้บริหารโรงเรียนสามารถกําหนดโครงการเสริมสร้างปจัจยัเชิงป้องกันในนักเรียนโดยนํา
งานวจิยัน้ีไปบรูณาการกบัการจดัโครงการเสรมิสรา้งทกัษะเชงิป้องกนัของนกัเรยีนในโรงเรยีนได ้ 

2. โครงการทีจ่ดัใหก้บันักเรยีนในโรงเรยีนโดยเฉพาะทีเ่กีย่วขอ้งกบับุหรี ่สุราหรอืสารเสพตดิ ผูจ้ดั
โครงการควรคํานึงว่าการใหค้วามรู ้หรอืขอ้มูลเกี่ยวกบัสารต่างๆ ไม่เพยีงพอต่อการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรม
นกัเรยีนได ้ควรบรูณาการหลกัการอยา่งน้อย 3 ขอ้ ไดแ้ก่  
  2.1 กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัองคค์วามรู ้(knowledge) ของบุหรี ่ยาสบูและสารเสพตดิ ผ่าน
กจิกรรมการตอบคาํถาม กจิกรรมกลุม่ และใหน้กัเรยีนสรา้งสรรคผ์ลงานในรปูแบบการรณรงค ์

  2.2 กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการฝึกทกัษะทางสงัคมและการเขา้สงัคม (social skills) ปลกูฝงั
ใหน้ักเรยีนเขา้ใจการรบัรูท้างสงัคม (social perception) อทิธพิลทางสงัคม (social influence) โดยเฉพาะ
อทิธพิลกลุม่เพือ่น การรูเ้ทา่ทนัอทิธพิลดงักลา่ว รวมถงึทกัษะการปฏเิสธอยา่งชาญฉลาด  

  2.3 การฝึกทกัษะภายในตนเอง (intrapersonal skills) เป็นการสรา้งเสรมิทกัษะเฉพาะ
บุคคล เน้นในเรื่องของทกัษะการวางเป้าหมายมุ่งอนาคต ตระหนักถงึผลทีต่ามมาจากการทําพฤตกิรรม การ
เหน็ความสาํคญัของอนาคตทัง้ระยะสัน้และระยะยาว รวมไปถงึการกาํกบัตนเอง   
 

ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป  

1. ควรไดม้กีารวเิคราะหค์ะแนนปจัจยัป้องกนัในฐานะเป็นตวัแปรสง่ผา่น (Mediation variable) ตาม
ขัน้ตอนการพจิารณาตวัแปรสง่ผา่นของ Baron และ Kenny (1986) เพือ่ยนืยนักระบวนการทางปญัญาทีส่ง่ผล
ต่อพฤตกิรรมเสีย่งทางสขุภาพ 

2. การศกึษาวจิยัครัง้น้ีเกบ็ขอ้มูลก่อนการทดลอง และหลงัการทดลองห่างกนัประมาณ 3 เดอืน 
ระยะเวลาทีใ่ชใ้นการจดัโปรแกรม 10 สปัดาห ์ซึง่เป็นช่วงระยะเวลาทีค่่อนขา้งสัน้ (short-term) การวจิยัครัง้
ต่อไปจงึควรขยายระยะเวลาจดัโปรแกรมเชงิป้องกนัใหต่้อเน่ืองและมกีารวดัผลเป็นระยะ  
 



 
 
 
 

แผนการดาํเนินกิจกรรม ระหว่างเดือน ตลุาคม 2555 – มีนาคม 2556  

ขัน้ตอนการดาํเนินงาน วนัที ่ ผูป้ระสานงาน 
1. ขัน้เตรียมการ 
1.1 วางแผนการจดัทาํโครงการ 
1.2 ประชุมชีแ้จงโครงการ 
1.3 กาํหนดวนัทีจ่ดักจิกรรม 
1.4 ขออนุมตัโิครงการ 
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  รองผูอ้าํนวยการกลุม่
บรหิารวชิาการและคณะ 

2. ขัน้ดาํเนินการ 
2.1 ดาํเนินกิจกรรม 
ครัง้ที ่1 กจิกรรมการสรา้งความคุน้เคย แนะนํา
โครงการวจิยั 
ครัง้ที ่2 การใหค้วามรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุหรีแ่ละสาร
เสพตดิ 
ครัง้ที ่3-4 เสรมิสรา้งความรูแ้ละความตระหนกัถงึ
โทษของบุหรี ่
ครัง้ที ่5 เสรมิสรา้งทกัษะเชงิป้องกนั (ทกัษะปฏเิสธ 
การรกัษาสทิธ ิวเิคราะหป์ญัหา) 
ครัง้ที ่6 เสรมิสรา้งความเขา้ใจภาพลกัษณ์ของการ
สบูบุหรีข่องวยัรุน่: วยัรุน่กบับุหรี ่ (Prototype/ 
Willingness)  
ครัง้ที ่7 ความสามารถในการตา้นทานอทิธพิลกลุม่
เพือ่น 
ครัง้ที ่8- 9 กจิกรรมสาํรวจตนเอง ตัง้เป้าหมายและ
วางแผนแบบมุง่อนาคต (goal orientation)             
ครัง้ที ่10 เชื่อมโยงทกัษะเชงิป้องกนั และ
ประเมนิผลโปรแกรมฯ  
2.2 นิเทศ ติดตาม กิจกรรมโครงการ 
ครัง้ที ่11 ตดิตามผลของโปรแกรม (1) 
ครัง้ที ่12 ตดิตามผลของโปรแกรม (2) 
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                                DATE:  7/20/2013 
                                  TIME: 22:03 
 
 
                                L I S R E L  8.72 
 
                                       BY 
 
                         Karl G. J”reskog & Dag S”rbom 
 
 
 
                    This program is published exclusively by 
                    Scientific Software International, Inc. 
                       7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 
                        Lincolnwood, IL 60712, U.S.A.  
            Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 
        Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005  
          Use of this program is subject to the terms specified in the 
                        Universal Copyright Convention. 
                          Website: www.ssicentral.com 
 
 The following lines were read from file C:\Documents and Settings\big\Desktop\รายงานวจิยัส่งบณัฑิต
วทิยาลยั\CFA จริง\CFA Protective.ls8: 
 
 CFA 
 DATA NI=10 NO=600 MA=CM 
 LA 
 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 
 KM 
 1.000 
 0.307 1.000 
 0.351 0.439 1.000 
 0.541 0.346 0.402 1.000 
 0.029 0.220 0.218 0.127 1.000 
 0.102 0.128 0.122 0.051 0.473 1.000 
 0.203 0.151 0.140 0.299 0.104 0.051 1.000 
 0.144 0.237 0.202 0.247 0.196 0.112 0.512 1.000 
 0.086 0.124 0.117 0.159 0.210 0.110 0.273 0.449 1.000 
 0.169 0.101 0.147 0.233 0.034 0.016 0.454 0.359 0.167 1.000 
 ME 
 18.260 14.306 18.230 19.353 15.855 11.376 24.335 20.845 33.876 33.399 
 SD 
 3.075 2.763 3.521 3.486 3.211 2.373 4.106 3.696 7.067 9.831 
   
 MO NY=10 NE=4 NK=1 C 
 LY=FU,FI GA=FU,FR BE=FU,FI PH=FU,FR PS=FU TE=FU,FI 
 FR LY(1,1) LY(2,1) LY(3,1) LY(4,1) LY(5,2) LY(6,2) LY(7,3) LY(8,3) LY(9,4) LY(10,4) 
 FR te 1 1 TE(2,2) TE(3,3) TE(4,4) TE(5,5) TE(6,6) TE(7,7) TE(8,8) TE(9,9) TE(10,10) 
 FI 
 FR te 1 4 te 7 10 te 5 10 te 6 10 te 8 9 te 1 5 te 4 7 te 1 8 te 2 10 te 7 9 te 8 10 
   
   
 LE 
 Future Peer Att Proto 
 LK 
 Protect 
 PD 
 OU SE TV EF SS MI RS FS SC 
 
 CFA                                                                             
 
                           Number of Input Variables 10 
                           Number of Y - Variables   10 
                           Number of X - Variables    0 
                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   600 
 
 CFA                                                                             
 
         Covariance Matrix        
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1       9.46 
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       P2       2.61       7.63 
       P3       3.80       4.27      12.40 
       P4       5.80       3.33       4.93      12.15 
       P5       0.29       1.95       2.46       1.42      10.31 
       P6       0.74       0.84       1.02       0.42       3.60       5.63 
       P7       2.56       1.71       2.02       4.28       1.37       0.50 
       P8       1.64       2.42       2.63       3.18       2.33       0.98 
       P9       1.87       2.42       2.91       3.92       4.77       1.84 
      P10       5.11       2.74       5.09       7.99       1.07       0.37 
 
         Covariance Matrix        
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7      16.86 
       P8       7.77      13.66 
       P9       7.92      11.73      49.94 
      P10      18.33      13.04      11.60      96.65 
 
 
 CFA                                                                             
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-Y     
 
              Future       Peer        Att      Proto 
            --------   --------   --------   -------- 
       P1          0          0          0          0 
       P2          1          0          0          0 
       P3          2          0          0          0 
       P4          3          0          0          0 
       P5          0          0          0          0 
       P6          0          4          0          0 
       P7          0          0          0          0 
       P8          0          0          5          0 
       P9          0          0          0          0 
      P10          0          0          0          6 
 
         GAMMA        
 
             Protect 
            -------- 
   Future          7 
     Peer          8 
      Att          9 
    Proto         10 
 
         PSI          
 
              Future       Peer        Att      Proto 
            --------   --------   --------   -------- 
                  11         12         13         14 
 
         THETA-EPS    
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1         15 
       P2          0         16 
       P3          0          0         17 
       P4         18          0          0         19 
       P5         20          0          0          0         21 
       P6          0          0          0          0          0         22 
       P7          0          0          0         23          0          0 
       P8         25          0          0          0          0          0 
       P9          0          0          0          0          0          0 
      P10          0         30          0          0         31         32 
 
         THETA-EPS    
 
                  P7         P8         P9        P10 
            --------   --------   --------   -------- 
       P7         24 
       P8          0         26 
       P9         27         28         29 
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      P10         33         34          0         35 
  
 
 
 CFA                                                                             
 
 Number of Iterations = 48 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                            
 
         LAMBDA-Y     
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1       1.58        - -        - -        - - 
  
       P2       1.75        - -        - -        - - 
              (0.20) 
                8.74 
  
       P3       2.37        - -        - -        - - 
              (0.27) 
                8.91 
  
       P4       2.04        - -        - -        - - 
              (0.19) 
               11.01 
  
       P5        - -       2.98        - -        - - 
  
       P6        - -       1.22        - -        - - 
                         (0.27) 
                           4.61 
  
       P7        - -        - -       2.46        - - 
  
       P8        - -        - -       3.16        - - 
                                    (0.50) 
                                      6.29 
  
       P9        - -        - -        - -       2.77 
  
      P10        - -        - -        - -       4.35 
                                               (1.05) 
                                                 4.15 
  
 
         GAMMA        
 
             Protect    
            -------- 
   Future       0.71 
              (0.10) 
                7.00 
  
     Peer       0.47 
              (0.06) 
                7.30 
  
      Att       0.57 
              (0.10) 
                5.51 
  
    Proto       0.87 
              (0.16) 
                5.42 
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
              Future       Peer        Att      Proto    Protect    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
   Future       1.00 
     Peer       0.33       1.00 
      Att       0.41       0.27       1.00 
    Proto       0.62       0.41       0.50       1.00 
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  Protect       0.71       0.47       0.57       0.87       1.00 
 
         PHI          
 
             Protect    
            -------- 
                1.00 
  
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.49       0.78       0.67       0.25 
              (0.15)     (0.22)     (0.13)     (0.30) 
                3.37       3.63       5.08       0.82 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.51       0.22       0.33       0.75 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.51       0.22       0.33       0.75 
 
         THETA-EPS    
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1       6.93 
              (0.49) 
               14.11 
  
       P2        - -       4.58 
                         (0.37) 
                          12.32 
  
       P3        - -        - -       6.76 
                                    (0.60) 
                                     11.21 
  
       P4       2.42        - -        - -       7.90 
              (0.43)                           (0.60) 
                5.67                            13.20 
  
       P5      -1.29        - -        - -        - -       1.49 
              (0.29)                                      (1.85) 
               -4.36                                        0.81 
  
       P6        - -        - -        - -        - -        - -       4.13 
                                                                     (0.39) 
                                                                      10.61 
  
       P7        - -        - -        - -       1.43        - -        - - 
                                               (0.39) 
                                                 3.65 
  
       P8      -0.73        - -        - -        - -        - -        - - 
              (0.31) 
               -2.38 
  
       P9        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
      P10        - -      -1.97        - -        - -      -3.74      -1.53 
                         (0.92)                           (1.38)     (0.90) 
                          -2.15                            -2.71      -1.69 
  
 
         THETA-EPS    
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                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7      10.65 
              (1.09) 
                9.74 
  
       P8        - -       3.73 
                         (1.53) 
                           2.43 
  
       P9       4.35       7.30      42.29 
              (1.30)     (1.33)     (3.21) 
                3.34       5.47      13.17 
  
      P10      12.36       6.18        - -      77.29 
              (2.12)     (2.15)                (7.10) 
                5.83       2.88                 10.89 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.27       0.40       0.45       0.35       0.86       0.27 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.36       0.73       0.15       0.20 
 
 
                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 20 
                Minimum Fit Function Chi-Square = 28.33 (P = 0.10) 
        Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 27.82 (P = 0.11) 
                 Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 7.82 
              90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 25.85) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.047 
                Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.013 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.043) 
             Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.026 
             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.046) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 0.98 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.16 
             90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.15 ; 0.19) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.18 
                        ECVI for Independence Model = 2.95 
  
      Chi-Square for Independence Model with 45 Degrees of Freedom = 1746.89 
                            Independence AIC = 1766.89 
                                Model AIC = 97.82 
                              Saturated AIC = 110.00 
                           Independence CAIC = 1820.86 
                               Model CAIC = 286.71 
                             Saturated CAIC = 406.83 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.98 
                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 0.99 
                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.44 
                        Comparative Fit Index (CFI) = 1.00 
                        Incremental Fit Index (IFI) = 1.00 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.96 
  
                             Critical N (CN) = 795.28 
  
  
                      Root Mean Square Residual (RMR) = 0.57 
                             Standardized RMR = 0.028 
                        Goodness of Fit Index (GFI) = 0.99 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.97 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.36 
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 CFA                                                                             
 
         Fitted Covariance Matrix 
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1       9.44 
       P2       2.77       7.63 
       P3       3.76       4.15      12.40 
       P4       5.66       3.57       4.85      12.07 
       P5       0.29       1.73       2.36       2.03      10.37 
       P6       0.65       0.71       0.97       0.83       3.65       5.63 
       P7       1.59       1.75       2.38       3.48       1.97       0.81 
       P8       1.31       2.25       3.06       2.63       2.53       1.04 
       P9       2.70       2.98       4.05       3.49       3.35       1.38 
      P10       4.26       2.73       6.38       5.49       1.54       0.63 
 
         Fitted Covariance Matrix 
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7      16.69 
       P8       7.76      13.69 
       P9       7.74      11.65      49.94 
      P10      17.70      13.03      12.04      96.25 
 
         Fitted Residuals 
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1       0.01 
       P2      -0.16       0.00 
       P3       0.04       0.12       0.00 
       P4       0.14      -0.24       0.08       0.08 
       P5       0.00       0.22       0.11      -0.61      -0.06 
       P6       0.10       0.13       0.05      -0.41      -0.04       0.00 
       P7       0.97      -0.04      -0.36       0.80      -0.60      -0.31 
       P8       0.33       0.17      -0.43       0.55      -0.20      -0.06 
       P9      -0.84      -0.56      -1.14       0.43       1.41       0.47 
      P10       0.85       0.02      -1.29       2.49      -0.47      -0.26 
 
         Fitted Residuals 
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7       0.17 
       P8       0.01      -0.03 
       P9       0.18       0.07       0.00 
      P10       0.63       0.01      -0.44       0.40 
 
 Summary Statistics for Fitted Residuals 
 
 Smallest Fitted Residual =   -1.29 
   Median Fitted Residual =    0.01 
  Largest Fitted Residual =    2.49 
 
 Stemleaf Plot 
 
 - 1|31  
 - 0|86665  
 - 0|444433222110000000000000  
   0|1111111112222344  
   0|55689  
   1|04  
   1|  
   2|  
   2|5 
 
         Standardized Residuals   
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1       0.40 
       P2      -1.08        - - 
       P3       0.23       1.29        - - 
       P4       2.05      -1.67       0.53       2.30 
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       P5       0.00       1.05       0.46      -2.09      -1.08 
       P6       0.41       0.67       0.23      -1.63      -0.94        - - 
       P7       2.47      -0.13      -1.01       3.48      -1.94      -1.00 
       P8       1.62       0.71      -1.59       1.68      -1.58      -0.26 
       P9      -1.22      -1.06      -1.83       0.60       2.62       0.86 
      P10       0.98       0.06      -1.91       2.90      -1.55      -0.93 
 
         Standardized Residuals   
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7       2.19 
       P8       0.14      -0.61 
       P9       1.28       0.96        - - 
      P10       2.52       0.10      -1.58       1.38 
 
 Summary Statistics for Standardized Residuals 
 
 Smallest Standardized Residual =   -2.09 
   Median Standardized Residual =    0.10 
  Largest Standardized Residual =    3.48 
 
 Stemleaf Plot 
 
 - 2|1  
 - 1|998766665211100  
 - 0|9963100000  
   0|1112244556779  
   1|00033467  
   2|1235569  
   3|5 
 Largest Positive Standardized Residuals 
 Residual for       P7 and       P4   3.48 
 Residual for       P9 and       P5   2.62 
 Residual for      P10 and       P4   2.90 
 
 CFA                                                                             
 
                         Qplot of Standardized Residuals 
 
  3.5.......................................................................... 
     .                                                                       .. 
     .                                                                      . . 
     .                                                                    .   . 
     .                                                                  .     . 
     .                                                                 .      . 
     .                                                               .        . 
     .                                                             .          . 
     .                                                            .           . 
     .                                                          .             x 
     .                                                        .               . 
     .                                                       .          x     . 
     .                                                     .                  . 
     .                                                   .           x        . 
     .                                                  .          xx         . 
 N   .                                                .          x            . 
 o   .                                              .          xx             . 
 r   .                                             .    x xx                  . 
 m   .                                           .  x  *                      . 
 a   .                                         .   xx                         . 
 l   .                                        . xx x                          . 
     .                                      . xxx                             . 
 Q   .                                    . * *                               . 
 u   .                                   .x*                                  . 
 a   .                                 xx x                                   . 
 n   .                          *  x .                                        . 
 t   .                         *    .                                         . 
 i   .                        x   .                                           . 
 l   .                   *   x  .                                             . 
 e   .                   *     .                                              . 
 s   .                   x   .                                                . 
     .                x x  .                                                  . 
     .                x   .                                                   . 
     .                  .                                                     . 
     .               x.                                                       . 
     .               .                                                        . 
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     .             .x                                                         . 
     .           .                                                            . 
     .          .                                                             . 
     .        .                                                               . 
     .      .                                                                 . 
     .     .                                                                  . 
     .   .                                                                    . 
     . .                                                                      . 
 -3.5.......................................................................... 
   -3.5                                                                      3.5 
                             Standardized Residuals 
 
 CFA                                                                             
 
 Modification Indices and Expected Change 
 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1        - -       0.77       4.26       0.13 
       P2        - -       1.10       0.48       0.11 
       P3        - -       0.07       1.54       4.37 
       P4        - -       3.24       0.42       2.05 
       P5       0.00        - -       2.99       4.04 
       P6       0.00        - -       0.00       0.00 
       P7       0.93       0.93        - -        - - 
       P8       1.00       1.00        - -        - - 
       P9       5.75       5.75        - -        - - 
      P10        - -        - -        - -        - - 
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1        - -       0.20       0.46      -0.11 
       P2        - -       0.14       0.09       0.12 
       P3        - -       0.05      -0.21      -0.86 
       P4        - -      -0.28       0.11       0.47 
       P5       0.00        - -      -0.42       2.33 
       P6       0.00        - -      -0.01       0.04 
       P7       0.51      -0.21        - -        - - 
       P8       0.52      -0.22        - -        - - 
       P9      -2.29       0.96        - -        - - 
      P10        - -        - -        - -        - - 
 
         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1        - -       0.20       0.46      -0.11 
       P2        - -       0.14       0.09       0.12 
       P3        - -       0.05      -0.21      -0.86 
       P4        - -      -0.28       0.11       0.47 
       P5       0.00        - -      -0.42       2.33 
       P6       0.00        - -      -0.01       0.04 
       P7       0.51      -0.21        - -        - - 
       P8       0.52      -0.22        - -        - - 
       P9      -2.29       0.96        - -        - - 
      P10        - -        - -        - -        - - 
 
         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1        - -       0.06       0.15      -0.04 
       P2        - -       0.05       0.03       0.04 
       P3        - -       0.01      -0.06      -0.24 
       P4        - -      -0.08       0.03       0.14 
       P5       0.00        - -      -0.13       0.72 
       P6       0.00        - -       0.00       0.02 
       P7       0.13      -0.05        - -        - - 
       P8       0.14      -0.06        - -        - - 
       P9      -0.32       0.14        - -        - - 
      P10        - -        - -        - -        - - 
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         Modification Indices for BETA            
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
   Future        - -        - -       5.75       5.75 
     Peer        - -        - -       5.75       5.75 
      Att       5.75       5.75        - -        - - 
    Proto       5.75       5.75        - -        - - 
 
         Expected Change for BETA         
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
   Future        - -        - -       0.41      -1.67 
     Peer        - -        - -      -0.27       1.10 
      Att       0.55      -0.23        - -        - - 
    Proto      -0.83       0.35        - -        - - 
 
         Standardized Expected Change for BETA            
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
   Future        - -        - -       0.41      -1.67 
     Peer        - -        - -      -0.27       1.10 
      Att       0.55      -0.23        - -        - - 
    Proto      -0.83       0.35        - -        - - 
 
 No Non-Zero Modification Indices for GAMMA        
 
 No Non-Zero Modification Indices for PHI          
 
         Modification Indices for PSI             
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
   Future        - - 
     Peer        - -        - - 
      Att       5.75       5.75        - - 
    Proto       5.75       5.75        - -        - - 
 
         Expected Change for PSI          
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
   Future        - - 
     Peer        - -        - - 
      Att       0.27      -0.18        - - 
    Proto      -0.41       0.27        - -        - - 
 
         Standardized Expected Change for PSI             
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
   Future        - - 
     Peer        - -        - - 
      Att       0.27      -0.18        - - 
    Proto      -0.41       0.27        - -        - - 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1        - - 
       P2       0.16        - - 
       P3       0.02       1.30        - - 
       P4        - -       0.91       0.15        - - 
       P5        - -       0.48       0.26       1.71        - - 
       P6       0.79       0.12       0.01       1.19        - -        - - 
       P7       4.91       0.31       0.14        - -       0.33       0.16 
       P8        - -       0.88       0.45       0.27       0.94       0.06 
       P9       1.85       0.75       0.59       0.85       4.04       0.00 
      P10       0.52        - -       1.76       3.50        - -        - - 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                  P7         P8         P9        P10    
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            --------   --------   --------   -------- 
       P7        - - 
       P8        - -        - - 
       P9        - -        - -        - - 
      P10        - -        - -        - -        - - 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1        - - 
       P2      -0.12        - - 
       P3       0.05       0.66        - - 
       P4        - -      -0.33       0.17        - - 
       P5        - -       0.20       0.20      -0.48        - - 
       P6       0.22       0.07       0.02      -0.26        - -        - - 
       P7       0.93      -0.20      -0.17        - -      -0.25      -0.12 
       P8        - -       0.29      -0.26       0.21      -0.40       0.06 
       P9      -0.97      -0.55      -0.63       0.68       1.59       0.03 
      P10      -0.69        - -      -1.89       2.12        - -        - - 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7        - - 
       P8        - -        - - 
       P9        - -        - -        - - 
      P10        - -        - -        - -        - - 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1        - - 
       P2      -0.01        - - 
       P3       0.00       0.07        - - 
       P4        - -      -0.03       0.01        - - 
       P5        - -       0.02       0.02      -0.04        - - 
       P6       0.03       0.01       0.00      -0.03        - -        - - 
       P7       0.07      -0.02      -0.01        - -      -0.02      -0.01 
       P8        - -       0.03      -0.02       0.02      -0.03       0.01 
       P9      -0.04      -0.03      -0.03       0.03       0.07       0.00 
      P10      -0.02        - -      -0.05       0.06        - -        - - 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7        - - 
       P8        - -        - - 
       P9        - -        - -        - - 
      P10        - -        - -        - -        - - 
 
 Maximum Modification Index is    5.75 for Element ( 2, 4) of BETA 
 
 CFA                                                                             
 
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   Future       0.05       0.11       0.10       0.06       0.04       0.00 
     Peer       0.05       0.00      -0.01      -0.02       0.28       0.03 
      Att       0.04       0.01       0.02      -0.01       0.02       0.00 
    Proto       0.03       0.05       0.04       0.02       0.07       0.01 
 
         ETA  
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
   Future      -0.01       0.02       0.00       0.01 
     Peer      -0.01       0.00       0.00       0.01 
      Att       0.07       0.23      -0.04      -0.02 
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    Proto      -0.02       0.03       0.03       0.03 
 
 CFA                                                                             
 
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1       1.58        - -        - -        - - 
       P2       1.75        - -        - -        - - 
       P3       2.37        - -        - -        - - 
       P4       2.04        - -        - -        - - 
       P5        - -       2.98        - -        - - 
       P6        - -       1.22        - -        - - 
       P7        - -        - -       2.46        - - 
       P8        - -        - -       3.16        - - 
       P9        - -        - -        - -       2.77 
      P10        - -        - -        - -       4.35 
 
         GAMMA        
 
             Protect    
            -------- 
   Future       0.71 
     Peer       0.47 
      Att       0.57 
    Proto       0.87 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
              Future       Peer        Att      Proto    Protect    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
   Future       1.00 
     Peer       0.33       1.00 
      Att       0.41       0.27       1.00 
    Proto       0.62       0.41       0.50       1.00 
  Protect       0.71       0.47       0.57       0.87       1.00 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.49       0.78       0.67       0.25 
 
 CFA                                                                             
 
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1       0.52        - -        - -        - - 
       P2       0.63        - -        - -        - - 
       P3       0.67        - -        - -        - - 
       P4       0.59        - -        - -        - - 
       P5        - -       0.93        - -        - - 
       P6        - -       0.52        - -        - - 
       P7        - -        - -       0.60        - - 
       P8        - -        - -       0.85        - - 
       P9        - -        - -        - -       0.39 
      P10        - -        - -        - -       0.44 
 
         GAMMA        
 
             Protect    
            -------- 
   Future       0.71 
     Peer       0.47 
      Att       0.57 
    Proto       0.87 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
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              Future       Peer        Att      Proto    Protect    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
   Future       1.00 
     Peer       0.33       1.00 
      Att       0.41       0.27       1.00 
    Proto       0.62       0.41       0.50       1.00 
  Protect       0.71       0.47       0.57       0.87       1.00 
 
         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.49       0.78       0.67       0.25 
 
         THETA-EPS    
 
                  P1         P2         P3         P4         P5         P6    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       P1       0.73 
       P2        - -       0.60 
       P3        - -        - -       0.55 
       P4       0.23        - -        - -       0.65 
       P5      -0.13        - -        - -        - -       0.14 
       P6        - -        - -        - -        - -        - -       0.73 
       P7        - -        - -        - -       0.10        - -        - - 
       P8      -0.06        - -        - -        - -        - -        - - 
       P9        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
      P10        - -      -0.07        - -        - -      -0.12      -0.07 
 
         THETA-EPS    
 
                  P7         P8         P9        P10    
            --------   --------   --------   -------- 
       P7       0.64 
       P8        - -       0.27 
       P9       0.15       0.28       0.85 
      P10       0.31       0.17        - -       0.80 
 
 CFA                                                                             
 
 Total and Indirect Effects 
 
         Total Effects of X on ETA    
 
             Protect    
            -------- 
   Future       0.71 
              (0.10) 
                7.00 
  
     Peer       0.47 
              (0.06) 
                7.30 
  
      Att       0.57 
              (0.10) 
                5.51 
  
    Proto       0.87 
              (0.16) 
                5.42 
  
 
 BETA*BETA' is not Pos. Def., Stability Index cannot be Computed 
 
         Total Effects of ETA on Y    
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1       1.58        - -        - -        - - 
  
       P2       1.75        - -        - -        - - 
              (0.20) 
                8.74 
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       P3       2.37        - -        - -        - - 
              (0.27) 
                8.91 
  
       P4       2.04        - -        - -        - - 
              (0.19) 
               11.01 
  
       P5        - -       2.98        - -        - - 
  
       P6        - -       1.22        - -        - - 
                         (0.27) 
                           4.61 
  
       P7        - -        - -       2.46        - - 
  
       P8        - -        - -       3.16        - - 
                                    (0.50) 
                                      6.29 
  
       P9        - -        - -        - -       2.77 
  
      P10        - -        - -        - -       4.35 
                                               (1.05) 
                                                 4.15 
  
 
         Total Effects of X on Y      
 
             Protect    
            -------- 
       P1       1.13 
              (0.16) 
                7.00 
  
       P2       1.24 
              (0.17) 
                7.50 
  
       P3       1.69 
              (0.22) 
                7.69 
  
       P4       1.45 
              (0.20) 
                7.25 
  
       P5       1.40 
              (0.19) 
                7.30 
  
       P6       0.57 
              (0.14) 
                4.08 
  
       P7       1.41 
              (0.26) 
                5.51 
  
       P8       1.81 
              (0.24) 
                7.56 
  
       P9       2.40 
              (0.44) 
                5.42 
  
      P10       3.78 
              (0.76) 
                4.96 
  
 
 CFA                                                                             
 
 Standardized Total and Indirect Effects 
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         Standardized Total Effects of X on ETA   
 
             Protect    
            -------- 
   Future       0.71 
     Peer       0.47 
      Att       0.57 
    Proto       0.87 
 
         Standardized Total Effects of ETA on Y   
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1       1.58        - -        - -        - - 
       P2       1.75        - -        - -        - - 
       P3       2.37        - -        - -        - - 
       P4       2.04        - -        - -        - - 
       P5        - -       2.98        - -        - - 
       P6        - -       1.22        - -        - - 
       P7        - -        - -       2.46        - - 
       P8        - -        - -       3.16        - - 
       P9        - -        - -        - -       2.77 
      P10        - -        - -        - -       4.35 
 
         Completely Standardized Total Effects of ETA on Y    
 
              Future       Peer        Att      Proto    
            --------   --------   --------   -------- 
       P1       0.52        - -        - -        - - 
       P2       0.63        - -        - -        - - 
       P3       0.67        - -        - -        - - 
       P4       0.59        - -        - -        - - 
       P5        - -       0.93        - -        - - 
       P6        - -       0.52        - -        - - 
       P7        - -        - -       0.60        - - 
       P8        - -        - -       0.85        - - 
       P9        - -        - -        - -       0.39 
      P10        - -        - -        - -       0.44 
 
         Standardized Total Effects of X on Y     
 
             Protect    
            -------- 
       P1       1.13 
       P2       1.24 
       P3       1.69 
       P4       1.45 
       P5       1.40 
       P6       0.57 
       P7       1.41 
       P8       1.81 
       P9       2.40 
      P10       3.78 
 
         Completely Standardized Total Effects of X on Y      
 
             Protect    
            -------- 
       P1       0.37 
       P2       0.45 
       P3       0.48 
       P4       0.42 
       P5       0.43 
       P6       0.24 
       P7       0.35 
       P8       0.49 
       P9       0.34 
      P10       0.39 
 
                           Time used:    0.063 Seconds 
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ตวัอย่างมาตรวดัท่ีใช้ในการวิจยั 
 

คาํช้ีแจง พจิารณาขอ้ความนัน้วา่ตรงกบัตวันกัเรยีนมากน้อยเพยีงใด โดยทาํเครือ่งหมายทบัตวัเลขในชอ่งทีต่รงกบันกัเรยีน 
 

ขอ้ 
 

ขอ้ความ 
ตรง
น้อย
ทีส่ดุ 

ตรง
น้อย 

ปาน
กลาง 

ตรง
มาก 

ตรง
มาก
ทีส่ดุ 

1 ฉนัพยายามศึกษาข้อมลูการเรียนต่ออยูเ่สมอ 1 2 3 4 5 
2 ฉนัเชื่อวา่การศึกษาสงูทาํให้มีโอกาสดีๆ ในชวีติ  1 2 3 4 5 
3 เวลาใกลส้อบ ฉนัมกัวางแผนทบทวนการอ่านหนงัสอื  1 2 3 4 5 
4 ฉนัวางแผนวา่เทอมหน้าจะทาํเกรดเฉลีย่ใหด้กีวา่น้ี 1 2 3 4 5 
5 เวลาจะไปไหนกบักลุม่เพือ่น ฉนัมกัวางแผนก่อน 1 2 3 4 5 
6 ฉนัเหน็วา่คนเราไม่จาํเป็นต้องคิดถึงอนาคต อยูก่บัปจัจุบนักพ็อแลว้  1 2 3 4 5 
.  1 2 3 4 5 
.  1 2 3 4 5 
.  1 2 3 4 5 
 

คาํช้ีแจง พจิารณาขอ้ความนัน้วา่ตรงกบัตวันกัเรยีนมากน้อยเพยีงใด โดยทาํเครือ่งหมายทบัตวัเลขในชอ่งทีต่รงกบันกัเรยีน 
 

ขอ้ 
 

ขอ้ความ 
ตรง
น้อย
ทีส่ดุ 

ตรง
น้อย 

ปาน
กลาง 

ตรง
มาก 

ตรง
มาก
ทีส่ดุ 

1 ฉนัมกัจะทาํอะไรโดยไม่ยัง้คิด 1 2 3 4 5 
2 ฉนัมกัจะทาํอะไรตามอารมณ์และความรูส้กึในขณะนัน้ โดยไม่ไตร่ตรอง

ใหร้อบคอบเสยีก่อน 
1 2 3 4 5 

3 ฉนัไมม่สีมาธใินการทาํงาน ถา้มีสิง่รบกวนแม้เพียงเลก็น้อย    1 2 3 4 5 
4 ฉนัวอกแวกกบัสิง่ต่าง ๆ รอบตวัไดง้า่ย 1 2 3 4 5 
.  1 2 3 4 5 
.  1 2 3 4 5 
.  1 2 3 4 5 
 
คาํช้ีแจง จงอ่านขอ้ความต่อไปน้ี และทาํเครือ่งหมาย  ทบัตวัเลขในช่องทีต่รงกบัตวันักเรียนมากทีส่ดุ 
 

ข้อ 
 

ข้อความท่ีเก่ียวข้องกบัเพ่ือนของฉัน 
ไมเ่หน็
ดว้ย

อยา่งยิง่ 

ไมเ่หน็
ดว้ย 

 

ปาน
กลาง 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
อยา่ง 
ยิง่ 

1. เพือ่นๆ ของฉนัสามารถเปลีย่นแปลงการตดัสินใจของฉนัได ้ 1 2 3 4 5 

2. ฉนัจะทาํในสิง่ทีเ่พือ่นๆ ใหก้ารยอมรบั แม้ว่าสิงนัน้จะไม่ค่อย
ถกูต้องกต็าม 

1 2 3 4 5 

3. บอ่ยครัง้ทีฉ่นัตอ้งเกบ็ความคิดเหน็ทีถ่กูไว้ ไมแ่สดงออกต่อหน้า
เพือ่นเพราะกลวัเพือ่นไม่เหน็ด้วย 

1 2 3 4 5 

4. ฉนัจะไม่ทาํสิงทีผิ่ดกฎของโรงเรยีน แมว้า่เพื่อนๆ มกัจะทาํกนั 1 2 3 4 5 

.  1 2 3 4 5 

.  1 2 3 4 5 

.  1 2 3 4 5 
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คาํช้ีแจง จงอ่านขอ้ความต่อไปน้ีและพจิารณาความรูส้กึของนกัเรยีนทีม่ตี่อขอ้ความนัน้ โดยทาํเครือ่งหมาย X ทบัตวัเลขใน
ชอ่งทีต่รงกบัความคดิเหน็ของนกัเรยีนมากทีส่ดุ 
 
ขอ้ 

 
ข้อความ 

ไมเ่หน็
ดว้ยอยา่ง

ยิง่ 

ไมเ่หน็
ดว้ย 

เหน็ดว้ย เหน็ดว้ย
อยา่งยิง่ 

1. การสบูบุหรีท่าํให้เสียการเรียน  1 2 3 4 

2. การสบูบุหรีเ่ป็นเรือ่งสว่นตวั ไม่ทาํให้ใครเดือดร้อน  1 2 3 4 

3. การสบูบุหรีเ่ป็นทีด่ถูกูของสงัคม  1 2 3 4 

.  1 2 3 4 

.  1 2 3 4 

.  1 2 3 4 

 
คาํช้ีแจง คาํแสดงคุณลกัษณะต่อไปน้ีแสดงถงึตวัวยัรุ่นเพศเดียวกบันักเรียนทีก่าํลงัสบูบหุรีอ่ยู่ นักเรียนคิดว่า
วยัรุ่นเพศเดียวกบันักเรียนทีส่บูบหุรีอ่ยู่นัน้น่าจะเป็นคนอย่างไร  จงทาํเครือ่งหมาย X ทบัตวัเลขในชอ่งทีต่รงกบั
ความรูส้กึ/ ความคดิเหน็ของนกัเรยีน 

 
ขอ้ ถา้มวียัรุน่เพศเดียวกบัคณุกาํลงัสบูบหุร่ี 

คุณคดิวา่เขาหรอืเธอ น่าจะเป็นคนอยา่งไร 
ไมเ่หน็
ดว้ย

อยา่งยิง่ 

ไมเ่หน็
ดว้ย 
มาก 

ไมเ่หน็ 
ดว้ยบา้ง 

ทัง้ 2 
ขา้งพอๆ 

กนั 

เหน็ดว้ย
บา้ง 

 

เหน็ดว้ย
มาก 

เหน็ดว้ย
อยา่ง 
ยิง่ 

1. ดดู ี 1 2 3 4 5 6 7 

2. จติใจสบัสน 1 2 3 4 5 6 7 

3. เพือ่นเยอะ/ ใครๆ กร็ูจ้กั 1 2 3 4 5 6 7 

.  1 2 3 4 5 6 7 

.  1 2 3 4 5 6 7 

.  1 2 3 4 5 6 7 

  
 



 
 
 

ตวัอย่างกิจกรรมที ่1 แนะนําโปรแกรมเชงิป้องกนั (โครงการทกัษะเชงิป้องกนัในนกัเรยีน)  
 

วิทยากร อาจารย ์ดร. สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล และคณะ  
ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (ม.1 - ม.3) 
สถานท่ี  หอ้งเรยีนและหอประชุมโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์ 
 

1. เพือ่ใหน้กัเรยีนเกดิความคุน้เคยระหวา่งวทิยากร และผูช้ว่ยวทิยากร  
2. เพือ่ใหน้กัเรยีนรบัทราบถงึวตัถุประสงคข์องการจดักจิกรรม 
3. เพือ่ใหน้กัเรยีนรบัทราบถงึขอ้มลูการวจิยั สทิธ ิการพทิกัษ์สทิธติวัอยา่งของผูว้จิยั 
และขอ้ปฏบิตัหิลกัในการปฏบิตัติ่อผูเ้ขา้รว่มวจิยัตามขอ้กาํหนดจรยิธรรมในการวจิยั 
4. เพือ่ใหน้กัเรยีนตระหนกัถงึความสาํคญัของการเขา้รว่มกจิกรรมตลอดระยะเวลาทีจ่ดั 
5. เพือ่ใหน้กัเรยีนเกดิแรงจงูใจในการเขา้รว่มกจิกรรมตลอดระยะเวลาทีจ่ดั 

ส่ือกิจกรรม  1. เอกสารประกอบการแนะนําโครงการวจิยั และกจิกรรม  
2. แบบสาํรวจความตอ้งการรปูแบบกจิกรรมของนกัเรยีน 

วิธีการ / แผนการให้
ความรู้/ กิจกรรม 

1. ผูว้จิยัพรอ้มผูช้ว่ยวจิยั เขา้แนะนําตวักบันกัเรยีน  
2. ชีแ้จงวตัถุประสงคท์ีเ่ขา้มาทาํโครงการ  
3. อธบิายถงึสทิธติามจรยิธรรมการวจิยัระบุ  
4. เริม่กจิกรรม เกมสแ์นะนําตวั และสนัทนาการ   

เน้ือหา  แนะนําโครงการทีจ่ะใหน้กัเรยีนเขา้รว่ม โดย 
กจิกรรมแบง่เป็น 3 ระยะ สปัดาหล์ะ 1 ครัง้ ครัง้ละ 50 นาท ีจาํนวน 10 ครัง้  
ระยะที ่1 เป็นการใหค้วามรู ้(knowledge) เกีย่วกบับุหรี ่สารประกอบในบุหรี ่สารพษิ
ในบุหรีแ่ละควนับุหรี ่รวมถงึผลเสยี ผลกระทบระยะสัน้และระยะยาวกบับุคคลทีส่บู
บุหรี/่ อยูใ่นสภาพแวดลอ้มทีม่คีวนับุหรี ่ 
ระยะที ่2 เป็นการเสรมิสรา้งทกัษะทางสงัคม (social skills) ทีส่าํคญั ไดแ้ก่ การรกัษา
สทิธขิองตนเองและผูอ้ื่น (assertiveness) ทกัษะการปฎเิสธ (refusal skills) อทิธพิล
ทางสงัคม (social influences) ภาพลกัษณ์ทางสงัคม (social perception) 
ระยะที ่3 เป็นการฝึกทกัษะภายในตนเอง (intrapersonal skills) ทีส่าํคญัไดแ้ก่ 
คุณลกัษณะของการวางเป้าหมายมุง่อนาคต (goal directed future orientation)  

เวลาท่ีใช้  50 นาท ี 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั   1. นกัเรยีนเกดิความคุน้เคยระหวา่งวทิยากร และผูช้ว่ยวทิยากร จากการเขา้กจิกรรม

กลุม่แนะนําตวั  
2. นกัเรยีนรบัทราบถงึวตัถุประสงคข์องการจดักจิกรรมภายหลงัการชีแ้จงและซกัถาม
วทิยากร ทัง้ขณะเขา้กลุม่ใหญ่และกลุม่ยอ่ย 
3. นกัเรยีนทราบสทิธใินการเขา้รว่มการวจิยั และมสีทิธิถ์อนตวัจากการวจิยัได้
ตลอดเวลาทีต่อ้งการ  
4. นกัเรยีนตระหนกัถงึความสาํคญัของการเขา้รว่มกจิกรรมตลอดระยะเวลาทีจ่ดั 
5. นกัเรยีนเกดิแรงจงูใจในการเขา้รว่มกจิกรรมในครัง้ต่อไป  

เอกสารอ้างอิง  - 

ตวัอย่างกิจกรรมชดุโปรแกรม 

การสบูบหุร่ีในนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนต้น  



ตวัอย่างกิจกรรมที ่2 การใหค้วามรูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุหรีแ่ละสารเสพตดิ  
 

วิทยากร อาจารย ์ดร. สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล และคณะ  
ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (ม.1 - ม.3) 
สถานท่ี  หอ้งเรยีนและหอประชุมโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์ 
 

1. เพือ่ใหน้กัเรยีนมคีวามรู ้เขา้ใจและตระหนกัถงึความรนุแรงของสารพษิทีป่ระกอบอยู่
ในบุหรีแ่ละควนับุหรี ่ทีม่ผีลต่อระบบต่างๆ ของรา่งกาย  
2. เพือ่ใหน้กัเรยีนสามารถนําความรูไ้ปเผยแพรก่บับุคคลใกลช้ดิต่อไปได ้ 

ส่ือกิจกรรม  1. ใบความรูเ้กีย่วกบัสารพษิทีป่ระกอบอยูใ่นบุหรี ่(เอกสารแนบ2) 
2. แบบฝึกหดักลุม่ระดมสมอง “เหตุผลทาํไม วยัรุน่จงึสบูบุหรี”่ (เอกสารแนบ 3) 
3. Powerpoint เกีย่วกบับุหรี ่และผลกระทบทีม่ตี่อรา่งกายจากการสบูบุหรี ่ 

วิธีการ / แผนการให้
ความรู้/ กิจกรรม 

1. ใหน้กัเรยีนแบง่กลุม่ 3-5 คน ผูว้จิยัและผูช้ว่ยวจิยัแจกใบความรูแ้ละใบงาน “เหตุผล
ทาํไม วยัรุน่จงึสบูบุหรี”่  
2. ใหน้กัเรยีนอ่านใบความรู ้ระดมสมองในการหาเหตุผลวา่ ทาํไม วยัรุน่จงึสบูบุหรี ่
3. ผูช้ว่ยวจิยัเขา้ประจาํตามกลุม่ คอยใหค้าํแนะนํา และขอ้เสนอแนะ 
4. ใหต้วัแทนอภปิรายคาํตอบพรอ้มเหตุผล  

เน้ือหา      การสบูบุหรีเ่ป็นสาเหตุของการเกดิโรคต่างๆ โดยเฉพาะโรคเรือ้รงั เชน่ โรคหวัใจ
หลอดเลอืด โรคเยือ้หุม้ปอดอกัเสบ และยงัเป็นสาเหตุของการเกดิโรคมะเรง็ปอด และ
โรคมะเรง็ทางเดนิหายใจ  ฯลฯ ............. 
     สารพิษในบหุร่ี  
1. นิโคตนิ เป็นสารเสพตดิ ดดูซมึทางผวิหนงั และเยือ่บุรา่งกาย ออกฤทธิก์ระตุน้
สมอง ระบบประสาทสว่นกลาง ความดนัโลหติสงูขึน้ หวัใจ ชพีจรเตน้เรว็ ระยะ
ยาวมฤีทธิก์ดประสาท (นิโคตนิและสารอื่นๆ ทาํให้มีไขมนัไม่ดีในเลือดมาก 
หลอดเลือดตีบตนั ทาํให้เกิดโรคหลอดเลือดหวัใจ และความดนัโลหิต)   
 ........................................................................................................................... 
........................................................................................................................... 
........................................................................................................................... 

เวลาท่ีใช้  50 นาท ี 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั   1. นกัเรยีนสามารถสรปุสารพษิทีอ่ยูใ่นบุหรีไ่ดอ้ยา่งน้อย 5 ชนิดขึน้ไป  

2. นกัเรยีนระบุถงึโรคทีเ่กดิจากการสบูบุหรีไ่ดอ้ยา่งน้อย 3 โรคขึน้ไป  
3. นกัเรยีนระบุถงึอาการของโรคทีต่นเองระบุในขอ้ 2 ได ้ 
4. นกัเรยีนแสดงความคดิเหน็ ใหเ้หตุผลวา่ทาํไมวยัรุน่ ถงึสบูบุหรีไ่ดต้ามประสบการณ์
ทีต่นเองไดพ้บมา 

เอกสารอ้างอิง  World Health Organization (2004). เครือ่งมอืเพือ่การควบคุมยาสบูทีท่นัสมยัใน
ศตวรรษที ่21: ลงหลกัปกัฐานสกดักัน้ยาสบู เรยีบเรยีงจาก Building blocks for 
tobacco control: A handbook โดยลกัขณา เตมิศริกุิลชยัและคณะ, 2550).  

 



ตวัอย่างกิจกรรมที ่3-4 เสรมิสรา้งความรูแ้ละความตระหนกัถงึโทษของบุหรี ่ 
 

วิทยากร อาจารย ์ดร. สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล และคณะ  
ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (ม.1 - ม.3) 
สถานท่ี  หอ้งเรยีนและหอประชุมโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์ 
 

1. เพือ่ใหน้กัเรยีนมคีวามรู ้เขา้ใจและตระหนกัถงึความรนุแรงของสารพษิทีป่ระกอบอยู่
ในบุหรีแ่ละควนับุหรี ่ทีม่ผีลต่อระบบต่างๆ ของรา่งกาย  
2. เพือ่ใหน้กัเรยีนสามารถนําความรูไ้ปเผยแพรก่บับุคคลใกลช้ดิต่อไปได ้ 
3. เพือ่ใหผู้เ้ขา้รว่มโครงการมคีวามสามคัคแีละฝึกการทาํงานเป็นกลุม่ 

ส่ือกิจกรรม  1. บตัรคาํถามจาํนวน 31 ขอ้ พรอ้มเฉลย  
2. บตัรบนัทกึคะแนน ตามจาํนวนกลุม่ กลุม่ละ 1 ใบ 
3. โปสเตอรร์ณรงคไ์มส่บูบุหรี ่ 

วิธีการ / แผนการให้
ความรู้/ กิจกรรม 

1. นกัเรยีนแบ่งกลุม่ 7-10 คน  
2. ผูเ้ขา้รว่มกจิกรรมนัง่ตามกลุ่มของตนเอง แลว้คดิชื่อกลุม่โดยใชช้ื่อกฬีา ประเภท
ต่างๆ เชน่ฟุตบอล วา่ยน้ํา มวย ฯลฯ 
3. ตวัแทนกลุม่เลอืกคาํถามทีผู่ว้จิยัเตรยีมไวต้ามจาํนวนกลุม่ จากนัน้ผูด้าํเนินกจิกรรม
อ่านคาํถาม ภายหลงัอ่านคาํถามจบ กลุม่ใดตอ้งการตอบยกมอื พรอ้มตะโกนชื่อกลุม่
ตนเอง  
4. กลุม่ทีต่อบคาํถามถกู พรอ้มกบัใหเ้หตุผลประกอบจะไดค้ะแนน ผูช้ว่ยวจิยัประจาํ
กลุม่บนัทกึคะแนน 
5. กลุม่ทีช่นะจะไดร้บัของรางวลัเป็นชุดเครือ่งเขยีน      

เน้ือหา  บตัรคาํถาม  
คาํถามในบตัรมทีัง้สิน้ 31 ขอ้ แบง่เป็น 2 ประเภท คอื  
1. คาํถามเชงิวชิาการ จาํนวน 21 ขอ้ เพือ่ใหผู้เ้ขา้รว่มกจิกรรมมคีวามรูเ้กีย่วกบับุหรี่
มากขึน้  ตวัอยา่งคาํถาม “ควนับุหรีม่ผีลต่อบุคคลขา้งเคยีง ใชห่รอืไม”่ 
คาํตอบคอื “ใช ่ควนับุหรีท่าํใหเ้กดิอาการเคอืงตา คดัจมกู ปวดศรีษะ คดัจมกู น้ํามกู
ไหล โดยเฉพาะผูท้ีเ่ป็นโรคหอบหดื โรคหวัใจ โรคหลอดลมอกัเสบจะมอีาการกาํเรบิ” 
2. คาํถามพเิศษ จาํนวน 10 ขอ้ เป็นคาํถามประเภทอะไรเอ่ย เพือ่ใหผู้เ้ขา้รว่มกจิกรรม
รูส้กึสนุกกบักจิกรรมมากขึน้ ตวัอยา่งคาํถาม “ถา้วนัน้ีเป็นวนัจนัทร ์วนัองัคารเป็นวนั
อะไร” คาํตอบคอื “วนัพรุง่น้ี” 

เวลาท่ีใช้  1 ชัว่โมง 40 นาท ี(2 คาบเรยีน)  
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั   1. ภายหลงัจบกจิกรรมนกัเรยีนสามารถชว่ยกนัทบทวนสรปุคาํถาม คาํตอบได ้ 

2. นกัเรยีนมกีารปรกึษาหารอืภายในกลุม่ พรอ้มชว่ยกนัใหเ้หตุผลประกอบคาํตอบ 
3. นกัเรยีนประเมนิผลความรูท้ีไ่ดร้บัดา้นต่างๆ ในระดบัมาก 

เอกสารอ้างอิง  World Health Organization (2004). เครือ่งมอืเพือ่การควบคุมยาสบูทีท่นัสมยัใน
ศตวรรษที ่21: ลงหลกัปกัฐานสกดักัน้ยาสบู เรยีบเรยีงจาก Building blocks for 
tobacco control: A handbook โดยลกัขณา เตมิศริกุิลชยัและคณะ, 2550).  

  



ตวัอย่างกิจกรรม 5 เสรมิสรา้งทกัษะเชงิป้องกนั (ทกัษะปฏเิสธ การรกัษาสทิธ ิวเิคราะหป์ญัหา) 
 

วิทยากร อาจารย ์ดร. สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล และคณะ  
ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรม นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ (ม.1 - ม.3) 
สถานท่ี  หอ้งเรยีนและหอประชุมโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์ 
 

1. เพือ่ใหน้กัเรยีนเขา้ใจสทิธขิองตนเองและผูอ้ื่น   
2. เพือ่ใหน้กัเรยีนเขา้ใจประเดน็ปญัหา วา่ตนเองหรอืผูอ้ื่นเป็นเจา้ของปญัหา   
3. เพือ่ใหน้กัเรยีนฝึกทกัษะในการรกัษาสทิธขิองตนเอง โดยไมล่ะเมดิสทิธผิูอ้ื่น  

ส่ือกิจกรรม  1. ใบความรูเ้กีย่วกบัสารพษิทีป่ระกอบอยูใ่นบุหรี ่ 
2. แบบฝึกหดั “ใครเป็นเจา้ของปญัหา”  
3. แบบฝึกหดั “Assertiveness”   
4. แบบประเมนิ Assertiveness  
ฝึกปฏบิตั ิบทพดูทีส่ ือ่ถงึการปฎเิสธโดยไมใ่หเ้กดิความบาดหมางใจ  

วิธีการ / แผนการให้ความรู้/ 
กิจกรรม 

1. ใหน้กัเรยีนแบง่กลุม่ 7-10 คน  
2. บรรยายเรื่องการสือ่สาร เลน่เกมส ์Rumor (พายกระซบิ) 
3. ใหน้กัเรยีนอ่านใบงาน และตอบคาํถามวา่ “ใครเป็นเจา้ของปญัหา” 
4. นกัเรยีนอ่านใบงานและฝึกการรกัษาสทิธขิองตน (Assertiveness) จากการที่
ตนไมส่บูบุหรี ่

เน้ือหา  -ความหมายของสทิธขิองตนเอง และสทิธขิองผูอ้ื่น  
-กจิกรรมโดยอ่านเหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้ในชวีติประจาํวนัพรอ้มระบุไดว้า่เจา้ของ
ปญัหาทีเ่กดิขึน้ใครเป็นเจา้ของปญัหา  
-การแกไ้ขปญัหาทีเ่กดิขึน้จากตน้ตอของปญัหา  
-การฝึกรกัษาสทิธ ิเมือ่ตนเองถูกละเมดิสทิธ ิ 
-ทกัษะการปฏเิสธ เพือ่แสดงถงึการรกัษาสทิธตินเอง   

เวลาท่ีใช้  50 นาท ี 
ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั   1. นกัเรยีนเขา้ใจสทิธขิองตนเองและผูอ้ื่นทีถ่กูตอ้ง 

2. นกัเรยีนเขา้ใจประเดน็ปญัหา วา่ตนเองหรอืผูอ้ื่นเป็นเจา้ของปญัหา   
3. นกัเรยีนเกดิทกัษะในการรกัษาสทิธขิองตนเอง โดยไมล่ะเมดิสทิธผิูอ้ื่น 

เอกสารอ้างอิง  สทิธพิงศ ์วฒันานนทส์กุล. (2555). เอกสารประกอบการสอน วชิา PG 281: 
Psychology of Human Relations. ภาควชิาจติวทิยา คณะมนุษยศาสตร ์
มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ. (เอกสารถ่ายสาํเนา). 

 
 



 
 
FACTOR 
  /VARIABLES Future1 Future2 Future3 Future4 att1 att2 proto1 proto2 peer1 
  peer2  /MISSING MEANSUB /ANALYSIS Future1 Future2 Future3 Future4 att1 
  att2 proto1 proto2 peer1 peer2 
  /PRINT UNIVARIATE INITIAL CORRELATION SIG KMO AIC EXTRACTION ROTATION 
  /FORMAT SORT 
  /CRITERIA MINEIGEN(1) ITERATE(25) 
  /EXTRACTION PC 
  /CRITERIA ITERATE(25) 
  /ROTATION VARIMAX 
  /METHOD=CORRELATION . 
 
Factor Analysis 
 
 Notes 
 

Output Created 22-JUL-2013 08:51:59 

Comments   

Input Data 

C:\Documents and Settings\big\My Documents\Downloads\Sriayutthaya 612 cases 
ãªéÇÔà¤ÃÒÐËì¨ÃÔ§.sav 

  Active Dataset DataSet1 

  Filter <none> 

  Weight <none> 

  Split File <none> 

  N of Rows in Working Data File 
612 

Missing Value 
Handling 

Definition of Missing 

MISSING=EXCLUDE: User-defined missing values are treated as missing. 

  Cases Used 
MEAN SUBSTITUTION: For each variable used, missing values are replaced with 
the variable mean. 

Syntax FACTOR 
  /VARIABLES Future1 Future2 Future3 Future4 att1 att2 proto1 proto2 peer1 
  peer2  /MISSING MEANSUB /ANALYSIS Future1 Future2 Future3 Future4 att1 
  att2 proto1 proto2 peer1 peer2 
  /PRINT UNIVARIATE INITIAL CORRELATION SIG KMO AIC EXTRACTION 
ROTATION 
  /FORMAT SORT 
  /CRITERIA MINEIGEN(1) ITERATE(25) 
  /EXTRACTION PC 
  /CRITERIA ITERATE(25) 
  /ROTATION VARIMAX 
  /METHOD=CORRELATION . 
 

  Maximum Memory Required 13480 (13.164K) bytes 

  Processor Time 
0:00:00.05 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 Descriptive Statistics 
 

  Mean Std. Deviation(a) 
Analysis 

N(a) Missing N 
Future1 18.2598 3.07455 612 0

Future2 14.3056 2.76282 612 0

Future3 18.2304 3.52093 612 0

Future4 19.3529 3.48571 612 0

att1 24.3350 4.10627 612 0

att2 20.8448 3.69594 612 0

proto1 33.8758 7.06650 612 0

proto2 33.3987 9.83054 612 0

peer1 15.8546 3.21057 612 0

peer2 11.3758 2.37264 612 0

a  For each variable, missing values are replaced with the variable mean. 
 
 
 Correlation Matrix 
 

    Future1 Future2 Future3 Future4 att1 att2 proto1 proto2 peer1 peer2 
Correlation Future1 1.000 .307 .351 .541 .203 .144 .086 .169 .029 -.102

Future2 .307 1.000 .439 .346 .151 .237 .124 .101 .220 .128

Future3 .351 .439 1.000 .402 .140 .202 .117 .147 .218 .122

Future4 .541 .346 .402 1.000 .299 .247 .159 .233 .127 .051

att1 .203 .151 .140 .299 1.000 .512 .273 .454 .104 .051

att2 .144 .237 .202 .247 .512 1.000 .449 .359 .196 .112

proto1 .086 .124 .117 .159 .273 .449 1.000 .167 .210 .110

proto2 .169 .101 .147 .233 .454 .359 .167 1.000 .034 .016

peer1 .029 .220 .218 .127 .104 .196 .210 .034 1.000 .473

peer2 -.102 .128 .122 .051 .051 .112 .110 .016 .473 1.000

Sig. (1-tailed) Future1  .000 .000 .000 .000 .000 .016 .000 .238 .006

Future2 .000  .000 .000 .000 .000 .001 .006 .000 .001

Future3 .000 .000  .000 .000 .000 .002 .000 .000 .001

Future4 .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 .001 .104

att1 .000 .000 .000 .000   .000 .000 .000 .005 .104

att2 .000 .000 .000 .000 .000   .000 .000 .000 .003

proto1 .016 .001 .002 .000 .000 .000   .000 .000 .003

proto2 .000 .006 .000 .000 .000 .000 .000  .198 .346

peer1 .238 .000 .000 .001 .005 .000 .000 .198  .000

peer2 .006 .001 .001 .104 .104 .003 .003 .346 .000  

 
 
 KMO and Bartlett's Test 
 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 

.739

Bartlett's Test of 
Sphericity 

Approx. Chi-Square 1318.510

df 45

Sig. .000

 



 
 Anti-image Matrices 
 

    Future1 Future2 Future3 Future4 att1 att2 proto1 proto2 peer1 peer2 
Anti-image Covariance Future1 .652 -.082 -.100 -.269 -.031 .022 -.003 -.021 .008 .113

Future2 -.082 .736 -.212 -.076 .008 -.078 .012 .028 -.069 -.030

Future3 -.100 -.212 .704 -.120 .033 -.031 .005 -.037 -.073 -.030

Future4 -.269 -.076 -.120 .608 -.081 -.014 -.023 -.043 -.007 -.031

att1 -.031 .008 .033 -.081 .632 -.215 -.034 -.217 -.005 -.002

att2 .022 -.078 -.031 -.014 -.215 .596 -.236 -.103 -.038 -.008

proto1 -.003 .012 .005 -.023 -.034 -.236 .779 .009 -.090 -.004

proto2 -.021 .028 -.037 -.043 -.217 -.103 .009 .760 .033 -6.13E-005

peer1 .008 -.069 -.073 -.007 -.005 -.038 -.090 .033 .718 -.322

peer2 .113 -.030 -.030 -.031 -.002 -.008 -.004 -6.13E-005 -.322 .755

Anti-image Correlation Future1 .713(a) -.118 -.147 -.427 -.048 .036 -.004 -.029 .012 .161

Future2 -.118 .804(a) -.295 -.114 .011 -.117 .016 .037 -.095 -.041

Future3 -.147 -.295 .797(a) -.183 .050 -.047 .006 -.050 -.103 -.041

Future4 -.427 -.114 -.183 .764(a) -.130 -.023 -.033 -.063 -.010 -.046

att1 -.048 .011 .050 -.130 .748(a) -.350 -.049 -.313 -.008 -.003

att2 .036 -.117 -.047 -.023 -.350 .741(a) -.346 -.154 -.058 -.012

proto1 -.004 .016 .006 -.033 -.049 -.346 .753(a) .011 -.120 -.005

proto2 -.029 .037 -.050 -.063 -.313 -.154 .011 .783(a) .045 -8.10E-005

peer1 .012 -.095 -.103 -.010 -.008 -.058 -.120 .045 .651(a) -.438

peer2 .161 -.041 -.041 -.046 -.003 -.012 -.005 -8.10E-005 -.438 .569(a)

a  Measures of Sampling Adequacy(MSA) 
 
 Total Variance Explained 
 

Component 

Initial Eigenvalues Extraction Sums of Squared Loadings Rotation Sums of Squared Loadings 

Total % of Variance Cumulative % Total % of Variance Cumulative % Total % of Variance Cumulative % 
1 2.989 29.891 29.891 2.989 29.891 29.891 2.203 22.029 22.029

2 1.515 15.147 45.038 1.515 15.147 45.038 2.144 21.436 43.465

3 1.456 14.562 59.600 1.456 14.562 59.600 1.613 16.135 59.600

4 .849 8.489 68.089         

5 .725 7.248 75.337         

6 .583 5.834 81.170         

7 .522 5.220 86.390         

8 .514 5.138 91.528         

9 .429 4.286 95.814         

10 .419 4.186 100.000         

Extraction Method: Principal Component Analysis. 
 
Component Transformation Matrix 
 

Component 1 2 3 
1 .692 .669 .272

2 -.483 .148 .863

3 .537 -.728 .426

Extraction Method: Principal Component Analysis.   
 Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization. 



Communalities 
 

  Initial Extraction 
Future1 1.000 .650

Future2 1.000 .518

Future3 1.000 .577

Future4 1.000 .626

att1 1.000 .646

att2 1.000 .663

proto1 1.000 .427

proto2 1.000 .499

peer1 1.000 .686

peer2 1.000 .668

Extraction Method: Principal Component Analysis. 
 
 
 Component Matrix(a) 
 

  

Component 

1 2 3 
Future4 .676 -.356 .206

att2 .667 .204 -.419

att1 .625 .011 -.505

Future3 .596 -.151 .445

Future2 .576 -.086 .423

Future1 .548 -.545 .229

proto2 .511 -.080 -.481

proto1 .483 .315 -.309

peer2 .241 .712 .322

peer1 .396 .638 .349

Extraction Method: Principal Component Analysis. 
a  3 components extracted. 
 
 
 Rotated Component Matrix(a) 
 

  

Component 

1 2 3 
Future1 .765 .119 -.223

Future4 .750 .249 -.035

Future3 .724 .052 .222

Future2 .667 .064 .263

att1 .155 .788 -.035

att2 .138 .782 .179

proto2 .134 .680 -.135

proto1 .016 .595 .271

peer2 -.004 .033 .817

peer1 .153 .105 .807

Extraction Method: Principal Component Analysis.  
 Rotation Method: Varimax with Kaiser Normalization. 
a  Rotation converged in 5 iterations. 
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