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การวิจัยคร้ังนี้ มีความมุงหมายเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบ             

ทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยก

ยอยเปน ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานส่ือการเรียนการสอน ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวย

ความสะดวก ดานการประเมินผล ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และดานการฝกอาชีพในสถาน

ประกอบการ แยกยอยเปนดานความสอดคลองของหลักสูตร ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก ดาน

เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณการฝก ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก ดานการ

ประเมินผล ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ และเพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอ

การศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามวุฒิการศึกษาเดิม 

รายไดของผูปกครอง ชั้นปที่กําลังศึกษา และสาขาวิชา 

ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักศึกษาที่กําลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปที่ 1 และช้ันปที่ 2 ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ในปการศึกษา 2552 

จาก 5 สาขาวิชา รวมทั้งส้ิน 146 คน เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนมาตราสวนประเมิน   

คา 5 ระดับ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน                 

การทดสอบคาที (t-test) และการทดสอบคาเอฟ (F-test) 
ผลการวิจัย พบวา  
นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยาน

ยนตโดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจ

ตอการฝกอาชีพในสถานประกอบการมากกวาการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  

นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม                

ยานยนต  ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  เ รียงจากคาเฉลี่ยมากไปนอย  ดังนี้                       

ดานครูผูสอน ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ดานการประเมินผล ดานหลักสูตร ดานส่ือการเรียนการสอน 

ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก  

นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม                  

ยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ เรียงจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ ดานเคร่ืองมือ 

เคร่ืองจักร และอุปกรณการฝก ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวย                

ความสะดวก ดานการประเมินผล ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ ดานความสอดคลองของหลักสูตร 



5 
 

STUDENT’S SATISFACTION TOWARDS THE DUAL VOCATIONAL TRAINING PROGRAM 

OF THE AUTOMOTIVE INDUSTRY TECHNICAL COLLEGE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AN ABSTRACT 

BY 

PRAPASIRI  SOPA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Presented in Partial fulfillment of the Requirements for the 

Master of Education Degree in Business Education 

at Srinakharinwirot University 

May 2010 



6 
 

Prapasiri  Sopa. (2010). Student’s Satisfaction towards The Dual Vocational Training 

Program of The Automotive Industry Technical College. Master’s Project, M. Ed. 

(Business Education). Bangkok : Graduate School of Srinakharinwirot University. 

 Project  Advisor :  Assistant Professor Suwisha  Komaladat. 

 

The purpose of this research is to study the student’s satisfaction towards the dual 

vocational training program of the Automotive Industry Technical College in the aspect of 

organizing the curriculum which divided into courses harmonization with the career training, 

teacher and trainer, teaching/training equipments, classroom environment and welfare 

amenities, the student evaluation process and the skill developmental activity by training 

them on the job. And, to compare the student’s satisfaction towards the dual vocational 

training program of the automotive industry technical college classified by their educational 

background, parental income, present educational level, and their studying field. 

The population of this research was the 146 students who studying in first year and 

second year of high level vocational certificate of the automotive industry technical college 

in 2009 academic year. The instrument used was the five likert scales questionnaire.                 

The statistics used were percentage, mean, standard deviation, t-test and F-test. 

This research found that; in totally, the student satisfaction toward studying this 

program at a high level.  They prefer the career training by training them on the job than 

studying in the classroom. 

By ranking the student satisfaction from the highest to the lowest of the in class 

studying aspects. The researcher found that the most satisfaction was the teacher, the 

student developmental activity, the evaluation process, courses interesting, an educational 

media, the class room environmental and facilities respectively. 

When asked about the student’s satisfaction of training them on the job in the 

automotive industry by ranking from the highest to the lowest. The most satisfaction was     

the equipment and instrument used for training, the instructor or trainers, the industrial 

environment, the student evaluation, rewards and welfare received and the harmonization of 

course aspect consecutively.  
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สารนิพนธนี้ สํ า เ ร็จ ลุล วงไดด วยดี  เพราะผู วิ จัยได รับความกรุณาอยาง ดียิ่ งจาก                        

ผูชวยศาสตราจารย สุวิชา  โกมลทัต อาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ อาจารยสิฏฐากร   ชูทรัพย และ 

ผูชวยศาสตราจารยผจงศักด์ิ  หมวดสง กรรมการสอบสารนิพนธ ที่ไดกรุณาเสียสละเวลาอันมีคา                    

ใหคําปรึกษา คําแนะนํา ในการจัดทํางานวิจัยนี้ทุกข้ันตอน ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูง             

ไว ณ โอกาสนี้ 

นอกจากนี้ ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณอาจารยทุกทานที่ใหความรูแกผูวิจัยในการศึกษา                

ตามหลักสูตรธุรกิจศึกษา ซึ่งในการทําวิจัยนี้ ผูวิจัยไดมีโอกาสเขาทํางานและเก็บขอมูลการวิจัย               

ในวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ซึ่งเปนสถานศึกษาเพียงแหงเดียวในประเทศไทยที่จัด

การศึกษาภาคปกติเฉพาะระบบทวิภาคี นอกเหนือส่ิงอ่ืนใดผูวิจัยไดสัมผัสคุณคาของการศึกษา                

อันเปนสวนสําคัญในการพัฒนาศักยภาพมนุษย ใหมีความรู ความสามารถ โดยเฉพาะอยางยิ่ง                

การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี อันเปนความรวมมือระหวางภาครัฐและเอกชนในการเตรียมแรงงาน

ระดับชางเทคนิคกอนกาวสูตลาดแรงงาน เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของชาติตอไป 

 

ทายสุดนี้ผูวิจัยขอขอบพระคุณ บิดา มารดา และผูมีสวนรวมทุกทานที่เสียสละกําลังกาย 

กําลังใจ จนทําใหการจัดทํางานวิจัยคร้ังนี้ ผานพนอุปสรรคนานานัปการไดดวยดี  
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8 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษา 
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ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  
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ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  

ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานสภาพแวดลอม 
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ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  

ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานการประเมินผล 

โดยรวมและรายขอ............................................................................................  50 
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โดยรวมและรายขอ............................................................................................  52 
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ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  

ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก 

โดยรวมและรายขอ............................................................................................  53 
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ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  

ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร 

และอุปกรณการฝก โดยรวมและรายขอ...............................................................  54 

16 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษา 

ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  

ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดานสภาพแวดลอม 

และส่ิงอํานวยความสะดวก โดยรวมและรายขอ...................................................  55 
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ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  

ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดานการประเมินผล  

โดยรวมและรายขอ............................................................................................  56 

18 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษา 

ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  
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โดยรวมและรายดาน..........................................................................................  58 

20 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนกัศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคี 

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง 

โดยรวมและรายดาน..........................................................................................  60 

21 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคี 
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ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง 
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ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง 
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ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา 

โดยรวม............................................................................................................  74 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 

ปจจุบันการแขงขันทางดานเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมโลกมีการแขงขันสูง การนําเทคโนโลยี

มาใชจึงนับวามีบทบาทสําคัญ ซึ่งความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีไดมีการพัฒนาอยางตอเนื่องและ

เจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว ในการที่เราจะพัฒนาประเทศใหมีความเจริญกาวหนาทันโลกการแขงขัน

และเทคโนโลยีไดนั้นจึงเปนเร่ืองยาก ทั้งยังตองอาศัยปจจัยหลายประการ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

นั้น ดูจะเปนปจจัยที่สําคัญที่สุดอยางหนึ่ง แตจากการขยายตัวอยางรวดเร็วของเศรษฐกิจและ

อุตสาหกรรมของประเทศ ทําใหหนวยงานของรัฐโดยเฉพาะอยางยิ่งสถาบันการศึกษาและสถาบัน

พัฒนาฝมือแรงงานไมสามารถดําเนินการพัฒนาแรงงานไดทันและเพียงพอตอความตองการ ทั้งในการ

สรางบุคลากรใหมที่มีคุณภาพ และพัฒนาแรงงานเกาใหมีพื้นฐานความรูและทักษะอาชีพสูงข้ึน              

ตามเทคโนโลยีใหมได ประเทศไทยจึงประสบปญหาการขาดแคลนแรงงานท่ีมีความรู ความสามารถ          

มีทักษะและประสบการณ ทําใหสถานประกอบการตางๆ มีการแยงตัวพนักงานที่มีคุณภาพ ดังนั้น            

จึงตองมีเรงการฝกและพัฒนากําลังคนในประเทศ ใหเพียงพอตอความตองการและมีทักษะฝมือ             

กาวทันเทคโนโลยีที่เปล่ียนแปลงได  

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ 2545 และ

พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 ตองการใหภาคเอกชนหรือสถานประกอบการเขามา                

มีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่งความรวมมือในการฝกอาชีพใหกับนักเรียน 

นักศึกษา อันเปนแนวทางหนึ่งที่จะนําไปสูการแกปญหาคุณภาพของแรงงานระดับชางฝมือ                        

ที่จําเปนตองมุงเนนทักษะและประสบการณ ใหมีคุณภาพไดมาตรฐานของตลาดแรงงาน แนวทาง              

การจัดการศึกษานี้ เรียกวา การศึกษาระบบทวิภาคี 

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต (Automotive Industry Technical College) เปน

สถานศึกษาที่ถูกจัดต้ังข้ึนโดยความรวมมือระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับกลุม

บริษัท ฮอนดา ประเทศไทย จํากัด โดยมีวัตถุประสงค เพื่อผลิตกําลังคนระดับชางเทคนิคที่มีคุณภาพ

เขาสูอุตสาหกรรมยานยนตของประเทศที่มีการเจริญเติบโตอยางรวดเร็ว กอต้ังเมื่อป พศ. 2539               

แตเปดการเรียนการสอนต้ังแตป พศ. 2542 เปนตนมา โดยยึดรูปแบบการศึกษาระบบทวิภาคี หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จํานวน 6 สาขาวิชาชาง ไดแก เคร่ืองกล เทคนิคการผลิต เทคนิค

อุตสาหกรรม เทคนิคโลหะ อิเล็กทรอนิกส และเมคคาทรอนิกส 
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การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ยึดระบบ             

การเรียนการสอนที่ยืดหยุน และเอ้ือประโยชนตอผูเรียน นักศึกษาจะไดเรียนรูทฤษฎีและปฏิบัติ

เบ้ืองตนในสถานศึกษา และไดเขารับการฝกอาชีพในสถานประกอบการ เปนเวลา 1 ปเต็ม เพื่อใหเกิด

ทักษะและประสบการณจากการทํางานจริง โดยวิทยาลัยฯ ไดรับความรวมมือจากสถานประกอบการ

ในเขตนิคมอุตสาหกรรมโรจนะ นิคมอุตสาหกรรมไฮเทค และสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน

ใกลเคียง ในการรับนักศึกษาเขาฝกอาชีพเสมือนเปนพนักงาน โดยใหฝกอาชีพตามวันเวลาปฏิบัติงาน

ปกติของสถานประกอบการ 

แมวา การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี จะเปนสวนสําคัญในการยกระดับคุณภาพแรงงาน

ระดับชางเทคนิคใหมีคุณภาพเขาสูอุตสาหกรรมยานยนตของประเทศที่มีการเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 

และวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตเปนสถานศึกษาเพียงแหงเดียวในประเทศไทยที่เปดสอน

ภาคปกติเฉพาะระบบทวิภาคี มีความรวมมืออันดีกับสถานประกอบการมาแลวกวา 34 แหง มีความ

ตองการในการรับนักศึกษาเขาฝกอาชีพเปนประจําอยางตอเนื่อง แตจํานวนนักศึกษาที่เขามาศึกษา

ระบบทวิภาคี ในแตละปมีแนวโนมลดตํ่าลง อีกทั้งมีนักศึกษาออกกลางคันเปนจํานวนมาก โดยใน            

แตละปมีนักศึกษาที่ออกกลางคันโดยเฉล่ียคิดเปนรอยละ 41.36 ของจํานวนนักศึกษาทั้งหมด ดังแสดง

ในตาราง 1 

 

ตาราง 1  จํานวนนักศึกษาของวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ปการศึกษา 2548-2552 

 

ปการศึกษา 
จํานวนนักศกึษา (คน) รอยละของนกัศึกษา

ที่ออกกลางคัน เขาศึกษา จบการศึกษา 

2548 173 119 31.21 

2549 171 84 50.87 

2550 150 87 42.00 

2551 119 (กําลังศึกษา) (กําลังศึกษา) 

2552 85 (กําลังศึกษา) (กําลังศึกษา) 

รวม 698 290 41.36 

 

แมวาการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จะมีการ

กําหนดครูที่ปรึกษาคอยใหคําแนะนํา มีครูนิเทศคอยติดตามนักศึกษาระหวางการฝกอาชีพอยาง

ตอเนื่อง แตก็ไมสามารถแกปญหานักศึกษาท่ีออกกลางคันดังกลาวได ทําใหผูวิจัยมีความสนใจที่จะ
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ความมุงหมายของการวิจัย 
ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดต้ังความมุงหมายไวดังนี้ 

1.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนต  

2.  เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 

3. เพื่อรวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
การศึกษาคร้ังนี้จะทําใหทราบวา นักศึกษาที่ศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนต จ.พระนครศรีอยุธยา ในปการศึกษาปจจุบัน มีความพึงพอใจตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตอยางไร แตกตางกันหรือไม โดยผลการศึกษานี้

จะทําใหทราบผลการดําเนินการและขอบกพรองในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนตในมุมมองของผูเรียนที่ผานมา ตลอดจนขอเสนอแนะตางๆ ที่จะเปนประโยชน 

และนําไปใชประกอบการพิจารณาปรับปรุงการจัดการศึกษาใหเหมาะสมตอความตองการของผูเรียน

ตอไป 

  
ขอบเขตของการวิจัย 

ประชากรท่ีใชในการวิจยั 
ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักศึกษาที่กําลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปที่ 1 และช้ันปที่ 2 ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ในปการศึกษา 2552                         

จาก 5 สาขาวิชา รวมทั้งส้ิน 170 คน ดังตาราง 2 
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ตาราง 2  จํานวนนักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ปการศึกษา 2552 

 

สาขาวชิา 
จํานวนนักศกึษา (คน) 

รวม (คน) 
ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 

1. เคร่ืองกล 40 44 84 

2. เทคนิคการผลิต - 25 25 

3. เทคนิคอุตสาหกรรม 16 13 29 

4. อิเล็กทรอนิกส - 7 7 

5. เมคคาทรอนิกส 16 9 25 

รวม 72 98 170 

 
ตัวแปรที่ศกึษา 

1. ตัวแปรอิสระ คือ นักศึกษา แบงเปนดังนี ้

1.1 เพศ 

1.1.1 ชาย 

1.1.2 หญิง 

1.2 วุฒกิารศึกษาเดิม 

1.2.1 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

1.2.2 มัธยมศึกษาปที่ 6 (ม.6) หรือเทียบเทา 

1.3 รายไดของผูปกครอง 

1.3.1 นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป 

1.3.2 40,001 – 80,000 บาทตอป 

1.3.3 80,001 – 120,000 บาทตอป 

1.3.4 มากกวา 120,000 บาทตอป 

1.4 ชั้นปที่กาํลังศึกษา 

1.4.1 ชั้นปที ่1 

1.4.2 ชั้นปที ่2 

1.5 สาขาวิชา 

1.5.1 เคร่ืองกล 

1.5.2 เทคนิคการผลิต 
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1.5.3 เทคนิคอุตสาหกรรม 

1.5.4 อิเล็กทรอนิกส 

1.5.5 เมคคาทรอนิกส 

1.6  ประสบการณในการฝกอาชีพ 

1.6.1 เขารับการฝกอาชีพแลว 

1.6.2 ยังไมไดรับการฝกอาชีพ 

 

2. ตัวแปรตาม ไดแก ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ตามองคประกอบในการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี  

ดังนี้ 

2.1 ดานการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

2.1.1 ดานหลักสูตร 

2.1.2 ดานครูผูสอน 

2.1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 

2.1.4 สภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก 

2.1.5 ดานการประเมินผล 

2.1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2.2 ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

2.2.1 ดานความสอดคลองของหลักสูตร 

2.2.2 ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก 

2.2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และอุปกรณการฝก 

2.2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก 

2.2.5 ดานการประเมินผล 

2.2.6 ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
1. ความพึงพอใจของนักศึกษา หมายถึง ความรูสึกพอใจ ชอบใจ หรือทัศนคติในเชิง

บวกของผูเรียนที่ลงทะเบียนเรียนกับวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคี 

2. การศึกษาระบบทวิภาคี หมายถึง รูปแบบการจัดการศึกษาที่เปนความรวมมือ

ระหวางสถานประกอบการและวิทยาลัยในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดย

กําหนดใหนักศึกษาเรียนทั้งในสถานศึกษาและฝกอาชีพในสถานประกอบการ เพื่อมุงเนนใหนักศึกษา

ไดรับความรู ควบคูไปกับทักษะการฝกปฏิบัติงานจริง 

3. สถานประกอบการ หมายถึง หนวยงานภาคเอกชนที่ดําเนินกิจการทางธุรกิจ หรือ

หนวยงานราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ ที่รวมจัดการศึกษาระบบทวิภาคีกับวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม

ยานยนต โดยการรับนักศึกษาเขาอยูในความรับผิดชอบดูแลและใหฝกฝนความรูดานวิชาชีพ 

4. การฝกอาชีพ หมายถึง การที่นักศึกษาเขารับความรูและฝกทักษะจากการ

ปฏิบัติงานภายในสถานประกอบการ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ระบบทวิภาคี                 

ในรายวิชาปฏิบัติงานอุตสาหกรรม สอดคลองตรงตามสาขาวิชา โดยมีกําหนดระยะเวลาการฝกอาชีพ 

1 ป 
5. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

หมายถึง ความรูสึกพอใจ ชอบใจ หรือทัศนคติในเชิงบวกที่นักศึกษามีตอองคประกอบหรือกระบวนการ

สงเสริมใหนักศึกษาเกิดการเรียนรู ตามหลักสูตรและสาขาวิชา ภายใตขอกําหนดในการจัดการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยจําแนกเปนรายดานตางๆ ดังตอไปนี้ 

1) ดานหลักสูตร หมายถึง ความพึงพอใจที่ เกี่ยวของกับการจัดรายวิชาตาม
โครงสรางหลักสูตร อันกอใหเกิดความรูและทักษะที่เปนประโยชนแกนักศึกษา เหมาะสมตรงตามสาขา

วิชาชีพ รวมถึงการกําหนดชวงเวลาในการจัดการเรียนการสอนและการฝกอาชีพใหกับนักศึกษา 

2) ดานครูผูสอน หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับครู ผูทําหนาที่จัดกิจกรรม

การเรียนการสอน และครูผูไดรับมอบหมายทําหนาที่ครูที่ปรึกษา  

3) ดานส่ือการเรียนการสอน หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับส่ือในการชวย

ถายทอดความรูและเนื้อหารายวิชาใหแกนักศึกษา เชน เอกสารประกอบการสอน ตําราเรียน วัสดุฝก 

เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร คอมพิวเตอร เคร่ืองฉายภาพนิ่ง เปนตน 

4) ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก หมายถึง ความพึงพอใจที่

เกี่ยวของกับสภาพแวดลอมและสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม               

ยานยนต ที่ชวยเอ้ือประโยชนใหกับนักศึกษาทั้งทางตรงและทางออม  
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5) ดานการประเมินผล หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับการวัดและประเมิน 

ผลการเรียนรูของนักศึกษา 

6) ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับกิจกรรมที่

นักศึกษาไดมีสวนรวม เพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนทั้งทางตรงและทางออม หรือ เชน กิจกรรมหนา

เสาธง กิจกรรมเนื่องในวันสําคัญ โครงการศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน โครงการ 108 อาชีพเพื่อชุมชน 

เปนตน 

6. ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการฝกอาชีพในสถานประกอบการ หมายถึง 

ความรูสึกพอใจ ชอบใจ หรือทัศนคติในเชิงบวกที่นักศึกษามีตอองคประกอบหรือกระบวนการท่ีสงเสริม

ใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูทักษะวิชาชีพจากประสบการณในการทํางานจริงภายในสถานประกอบการ 

โดยจําแนกเปนรายดานตางๆ ดังตอไปนี้ 

1) ดานความสอดคลองของหลักสูตร หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับการ

มอบหมายงานของสถานประกอบการในการจัดการฝกอาชีพใหกับนักศึกษา ใหสอดคลองตามรายวิชา

ปฏิบัติงานอุตสาหกรรม ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 

2) ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับพนักงานของ  

สถานประกอบการที่ไดรับมอบหมายใหทําหนาที่เปนผูจัดกิจกรรมการสอนหรือควบคุมดูแลนักศึกษา

ระหวางการเขาฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

3) ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณการฝก หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของ

กับเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณตางๆ ของสถานประกอบการที่ชวยเสริมสรางความรูและทักษะ               

การฝกปฏิบัติใหกับนักศึกษาในระหวางการฝกอาชีพ 

4) ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก หมายถึง ความพึงพอใจที่

เกี่ยวของกับสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ ของสถานประกอบการที่ชวยเอ้ือ

ประโยชนในการฝกอาชีพของนักศึกษา เชน ทําเลที่ต้ัง อาคารสถานที่ ความปลอดภัยของพื้นที่

ปฏิบัติงาน บรรยากาศในการทํางาน และวัฒนธรรมขององคกร เปนตน 

5) ดานการประเมินผล หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับการวัดและประเมินผล  

การฝกอาชีพของนักศึกษาในสถานประกอบการ 

6) ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ หมายถึง ความพึงพอใจที่เกี่ยวของกับนโยบาย
การใหผลตอบแทนและสวัสดิการที่สถานประกอบการจัดใหแกนักศึกษา ในฐานะนักศึกษาฝกอาชีพ 

เชน อาหาร ที่พัก ชุดฝก คาตอบแทน คารักษาพยาบาล และวันหยุด เปนตน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
การวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยสนใจศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยมีกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนต แบงเปนดังนี ้

1. ดานการจัดการเรียนการสอนใน  

สถานศึกษา 

1.1 ดานหลักสูตร 

1.2 ดานครูผูสอน 

1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 

1.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิง

อํานวยความสะดวก 

1.5 ดานการประเมินผล 

1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2. ดานการฝกอาชีพในสถาน

ประกอบการ 

2.1 ดานความสอดคลองของ

หลักสูตร 

2.2 ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก 

2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร 

และอุปกรณการฝก 

2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิง

อํานวยความสะดวก 

2.5 ดานการประเมินผล 

2.6 ดานผลตอบแทนและ

สวัสดิการ 

นักศึกษา แบงเปนดังนี ้

1. เพศ 

1.1 ชาย 

1.2 หญิง 

2. วุฒกิารศึกษาเดิม 

2.1 ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

2.2 มัธยมศึกษาปที ่6 (ม.6) หรือเทยีบเทา 

3. รายไดของผูปกครอง 

3.1 นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป 

3.2 40,001 – 80,000 บาทตอป 

3.3 80,001 – 120,000 บาทตอป 

3.4 มากกวา 120,000 บาทตอป 

4. ชั้นปที่กาํลังศึกษา 

4.1 ชั้นปที่ 1 

4.2 ชั้นปที่ 2 

5. สาขาวิชา 

5.1 เคร่ืองกล 

5.2 เทคนิคการผลิต 

5.3 เทคนิคอุตสาหกรรม 

5.4 อิเล็กทรอนิกส 

5.5 เมคคาทรอนิกส 

6. ประสบการณในการฝกอาชีพ 

เขารับการฝกอาชีพแลว 

ยังไมไดรับการฝกอาชพี 

6.1 

6.2 
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สมมติฐานในการวิจัย 
1.  นักศึกษาที่มี เพศแตกตางกัน  มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 

2.   นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิมแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 
3.  นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 

4.  นักศึกษาที่มีชั้นปที่กําลังศึกษาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 

5.  นักศึกษาที่เรียนสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 
6.  นักศึกษาท่ีมีประสบการณในการเขารับการฝกอาชีพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอ

การศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 



 
 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
ในการวิจัยคร้ังนี ้ ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และไดนําเสนอตามหัวขอ

ตอไปนี้ 

1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

2. วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 
3. แนวคิดและทฤษฏีที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจ 

4. แนวคิดและทฤษฏีที่เกี่ยวของกับระบบการเรียนการสอน 

5. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

1. การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (Dual Vocational Training หรือ DVT) เปนรูปแบบของการ

จัดการศึกษาที่อยูในลักษณะของความรวมมือที่กําหนดใหนักศึกษาเรียนภาคทฤษฏีที่สถานศึกษา       

และฝกอาชีพที่สถานประกอบการ เม่ือสําเร็จการศึกษาแลว นักศึกษาจะไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

วุฒิบัตร และใบรับรองการผานงาน ซึ่งสามารถทํางานในสถานประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สถานประกอบการท่ีรวมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตองตระหนักวาเปนเสมือน

สถานศึกษาแหงที่สองและมีความพรอมดังตอไปนี้  คือ 

 1) เปนผูประกอบกิจการที่ดําเนินการฝกอาชีพได 

 2) มีความพรอมในการฝกอาชีพตามสาขาวิชาชีพนั้น 

 3) สามารถจัดใหมีผูควบคุมการฝกและครูฝก ทําหนาที่ประสานดูแลการฝก และ               

การสอนอาชีพได 

 4) สามารถจัดส่ิงแวดลอมที่เอ้ืออํานวยตอการฝกอาชีพได 

 5) สามารถจัดฝกอาชีพไดตลอดเวลา 3 ป หรือจนจบหลักสูตร ปวช. 

 6) สามารถจัดสงบุคลากรเขารวมประชุมสัมมนากับสถานศึกษาได 

 7) สามารถจัดสวัสดิการตลอดจนมาตรการเก่ียวกับสวัสดิภาพใหแกนักเรียนที่เขารับ           

การฝกได 

 8) อยูในทําเลที่สามารถติดตอไดสะดวก 
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1. วัตถุประสงคของการฝกอาชีพ 

 1) เพื่อพัฒนาบุคลากรใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2) เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีฝมือ ความรู ความสามารถตรงตามความตองการของสถาน

ประกอบการ 

 3) เพื่อเตรียมบุคลากรไวทดแทนการขาดแคลนในอนาคต 

 

2. ครูฝกการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 1) สถานภาพ 

                      1.1)  เปนวิศวกร ชางเทคนิค หรือชางชํานาญงานในสถานประกอบการ 

  1.2) มีความรูความสามารถในสาขาวิชาที่นักเรียนเขาฝก   

  1.3) มีบุคลิกภาพ และเจตคติที่ดีตอการถายทอดความรูใหแกผูอ่ืน 

  1.4) สามารถเขารับการสัมมนาความรูเกี่ยวกับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได 

2) ตําแหนงองคกร สถานประกอบการจะจัดใหมีบุคลากรที่ทําหนาที่ดําเนินการฝกอาชีพ

ใหแกนักเรียน ดังนี้ คือ 

  2.1) ผูควบคุมการฝก หมายถึง ผูที่สถานประกอบการมอบหมายใหทําหนาที่ประสาน 

งานกับสถานศึกษาในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและรับผิดชอบดูแลการฝกอาชีพของ

นักเรียนในสถานประกอบการ 

  2.2) ครูฝก หมายถึง ผูที่ทําหนาที่สอน ฝกอบรมในสถานประกอบการ 

 

3. การคัดเลือกนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 1) จํานวนนักเรียนที่จะรับ 

  1.1) สํารวจความตองการ การรับนักเรียนเขาฝกอาชีพจากหนวยงานตางๆ ในสถาน

ประกอบการ 

  1.2) พิจารณาความพรอมของครูฝก ที่จะดูแลการฝกใหเหมาะสมกับจํานวนนักเรียน 

  1.3) แจงจํานวนนักเรียนที่ตองการไปยังสถานศึกษา 

 2) คุณสมบัติที่ตองการ 

  2.1) ผูสมัครตองมีอายุไมตํ่ากวา 15 ปบริบูรณ 

  2.2) สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาปที่สาม หรือเทียบเทา 

  2.3) มีความต้ังใจที่จะเรียนและฝกอาชีพในสาขาที่สถานประกอบการมีความพรอม 

  2.4) มีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 
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 3) วิธีการคัดเลือก ประสานงานกับสถานประกอบการที่เขารวมการจัดการอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี เพื่อดําเนินการรับสมัครคัดเลือกและสัมภาษณ นักเรียนที่สถานศึกษาหรือสถานท่ี

ประกอบการ 

 

4. สัญญาการฝกอาชีพ 

 1) สถานประกอบการตองทําสัญญาการฝกอาชีพกับนักเรียนโดยไดรับความยินยอมจาก

ผูปกครอง และสถานศึกษารับทราบสัญญา สัญญาการฝกอาชีพอยางนอยประกอบไปดวยรายการ

ดังตอไปนี้ 

  1.1) ระยะเวลาการฝก 

  1.2) ขอบังคับ หรือระเบียบเกี่ยวกับการฝกอาชีพ 

  1.3) เวลาฝก เวลาพัก และวันหยุดของนักเรียน 

  1.4) เบ้ียเล้ียงระหวางเขารับการฝกอาชีพ 

  1.5) สวัสดิการตลอดจนมาตรการเกี่ยวกับสวัสดิภาพของนักเรียน 

  1.6) หลักเกณฑการลา  

  1.7) เงื่อนไขการเลิกสัญญาการฝกอาชีพ 

  1.8) หลักเกณฑการจายคาตอบแทนในกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บปวยที่เกิดจาก

การฝกอาชีพ 

  1.9) หลักเกณฑการรับนักเรียนเขาทํางานและคาจาง เมื่อสําเร็จการศึกษา 

  1.10)  รายการอื่นๆ ตามที่สถานประกอบการและนักเรียนกําหนดรวมกัน 

 2) สถานประกอบการตองกําหนดระเบียบขอบังคับเกี่ยวกับการฝกอาชีพใหแกนักเรียน 

 

5. การจัดการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

 1) เคร่ืองมือ เคร่ืองใช อุปกรณสถานประกอบการควรสนับสนุนและจัดหาอุปกรณ

เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ที่จําเปนตอการฝกใหแกนักเรียนตามสมควร 

 2) การวางแผนการฝกสถานประกอบการและสถานศึกษา ตองรวมมือกันวางแผนการฝก

ใหครอบคลุม เนื้อหา รายวิชาตามหลักสูตร 

 3) สมุดรายงานการฝก ครูฝกมีหนาที่ควบคุมดูแลใหนักเรียนบันทึกสมุดรายงานการฝก

อาชีพ พรอมทั้งตรวจการบันทึกเพื่อเปนหลักฐานในการฝก และนําไปประกอบการสอบมาตรฐานฝมือ

ทั้งคร่ึงหลักสูตร และส้ินสุดหลักสูตร 
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6. ความรวมมือระหวางสถานประกอบการในการฝกอาชีพ 

 1) สถานประกอบการตองสงผูควบคุมการฝกและครูฝกเขารวมสัมมนากับสถานศึกษา  

เพื่อแลกเปล่ียนแนวคิดวิธีการฝกกับสถานศึกษา 

 2) ใหความชวยเหลือและความรวมมือแกสถานประกอบการอื่น ในการรับนักเรียนเขาฝก

หัวขอเร่ือง ที่สถานประกอบการอื่นไมพรอม 

 3) เปดโอกาสใหผูควบคุมการฝก ครูฝก และนักเรียนของสถานประกอบการอ่ืนเขาไป

ศึกษาดูงาน การฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

 4) สถานประกอบการอาจจะแลกเปล่ียนใหความชวยเหลือในดานอุปกรณเคร่ืองมือ และ

เคร่ืองใช แกสถานประกอบการอ่ืนๆ ที่รวมจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเพื่อฝกอาชีพนักเรียนให

ครบถวนตามหลักสูตร และทันตอความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี 

              

 

7.  การรวมมือกับบุคลากรของสถานศึกษา 

 1) ผูเช่ียวชาญจากสถานประกอบการในฐานะอาจารยพิเศษ ใหความชวยเหลือจัด

ผูชํานาญการ พิเศษในสาขาวิชาชีพเฉพาะ มาใหความรูแกครูอาจารยและนักเรียนของสถานศึกษา 

ตามที่สถานศึกษาขอความอนุเคราะห 

 2) อาจารยในฐานะผูฝก หรือครูฝก สถานศึกษาจัดบุคลากรที่มีความรูความชํานาญใน

สาขาวิชา ที่รวมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ทําหนาที่เปนครูตามที่สถานประกอบการขอความ

อนุเคราะห 

 3) จัดใหมีผูควบคุมการฝก 

               

8. การเปล่ียนสภาพนักเรียนเปนพนักงานของสถานประกอบการ 

 หากสถานประกอบการมีความประสงคจะรับนักเรียนเขาทํางานในสถานประกอบการ

ภายหลังสําเร็จการศึกษาแลว  สถานประกอบการจะตองแจงเปนลายลักษณอักษรใหนักเรียนทราบ

ลวงหนากอนสําเร็จการศึกษา ไมนอยกวา 30 วัน 

              

9. หนาที่ของนักเรียนและผูปกครอง 

  นักเรียนและผูปกครอง ตองเขาใจวาการเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี เปนการเรียน

อาชีวศึกษา อีกรูปแบบหนึ่ง ที่กําหนดไวในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พ.ศ.2545 นักเรียนจะตอง

เรียนทั้งในสถานศึกษา และฝกอาชีพในสถานประกอบการ เพื่อใหเกิดทักษะในวิชาชีพและมี
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10. การเขาเรียน 

 1) ผูที่มีความประสงคจะเขาเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตองปฏิบัติดังนี้ 

  1.1) สอบถามรายละเอียดเกี่ยวกับสถานประกอบการ ที่รวมจัดการอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคีที่สถานศึกษา 

  1.2) สมัครเขาเรียนกับสถานประกอบการและ/หรือสถานศึกษา 

  1.3) คัดเลือกตามที่สถานประกอบการและ/หรือสถานศึกษากําหนด 

  1.4) เมื่อผานการคัดเลือกและสถานประกอบการรับเขาเปนนักเรียน แลวจะตองทํา

สัญญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการนั้นๆ 

  1.5) รายงานตัวและข้ึนทะเบียนเปนนักเรียนที่สถานศึกษา 

 2) คุณสมบัติของผูเขาเรียน ดังนี้ 

  2.1) มีอายุไมตํ่ากวา 15 ปบริบูรณ ในวนัทําสัญญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการ 

  2.2) จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทา 

  2.3) มีความประพฤติเรียบรอย 

  2.4) มีรางกายแข็งแรงเหมาะสมในการเรียน การฝกอาชีพในสาขาวิชาชีพนั้นๆ 

  2.5) ไมเปนโรคที่สังคมรังเกียจ หรือติดยาเสพติด 

  2.6) ผูเคยถูกลงโทษใหออกจากสถานศึกษาเพราะความรายแรง จะตองพนสภาพ

มาแลวไมนอยกวา 1 ป นับถึงวันสมัครเขาเรียน 

  2.7) เปนผูผานการคัดเลือกจากสถานประกอบการใหเขาเรียนได 

              

11.  การทําสัญญาการฝกอาชีพ 

 การฝกอาชีพในสถานประกอบการ นักเรียนจะตองทําสัญญาการฝกอาชีพเปนลาย

ลักษณอักษร กับสถานประกอบการโดยไดรับความยินยอมจากบิดามารดาหรือผูปกครอง สัญญา          

การฝกอาชีพอยางนอยตองประกอบดวย  รายละเอียดดังตอไปนี้ 

 1) ระยะเวลาการฝก นักเรียนตองเขารับการฝกอาชีพตามแผนการเรียนซึ่งสถานศึกษา

และ สถานประกอบการกําหนดรวมกัน ตามหลักสูตรที่กําหนด 

 2) ขอบังคับหรือระเบียบเกี่ยวกับการฝกอาชีพ สถานประกอบการตองดําเนินการดังนี้ 

  2.1) จัดสถานที่ฝกที่เหมาะสม ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
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  2.2) จัดใหมีผูควบคุมการฝก ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ 

  2.3) จัดเคร่ืองมือ วัสดุ อุปกรณ สําหรับการฝกอาชีพใหแกนักเรียนตลอดระยะเวลา

ตามหลักสูตร 

  2.4) ดําเนินการฝกอาชีพใหแกนักเรียน ใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการฝก

อาชีพตาม หลักสูตร และเหมาะสมกับสมรรถภาพทางรางกายของนักเรียน 

 3) เวลาฝก เวลาพัก และวันหยุดของนักเรียน สถานประกอบการจะใหการฝกอาชีพแก

นักเรียน ไมเกินวันละ 8 ชั่วโมง มีเวลาพักในแตละวันอยางนอย 1 ชั่วโมง และใหมีวันหยุดตามระเบียบ

ของสถานประกอบการ 

 4) เบ้ียเล้ียงระหวางการฝก นักเรียนจะตองไดรับเบ้ียเล้ียงเปนรายเดือนหรือรายวันหรือ

รายช่ัวโมง ตามที่สถานประกอบการตกลงกับสถานศึกษา ตลอดการฝกอาชีพ   

 5) สวัสดิการและมาตรการเก่ียวกับสวัสดิภาพของนักเรียน ตลอดระยะเวลาการฝก

นักเรียน จะไดรับสวัสดิการตางๆ และสวัสดิภาพตามขอตกลงระหวางสถานศึกษากับสถาน

ประกอบการเกี่ยวกับสวัสดิการ และสวัสดิภาพ ดังนี้   

  5.1) คาใชจายในการศึกษาเลาเรียน 

  5.2) คาเชาที่พักหรือจัดที่พักอาศัย 

  5.3) คาเชาชุดฝกหรือชุดนักเรียน 

  5.4) คาประกันสุขภาพ 

  5.5) ประกันอุบัติเหตุ/ประกันชีวิต 

 6) หลักเกณฑการลา ตองปฏิบัติตามระเบียบของบังคับของสถานประกอบการ 

 7) การยกเลิกสัญญาการฝกอาชีพ หากนักเรียนฝาฝนระเบียบขอบังคับของสถาน

ประกอบการที่ถือวาเปนความผิดอยางรายแรง สถานประกอบการสามารถยกเลิกสัญญาไดทันที ซึ่งจะ

มีผลทําใหพนสภาพการเปนนักเรียนดวย 

 8) หลักเกณฑการรับเขาทํางานและคาจางเมื่อสําเร็จการศึกษา สถานประกอบการจะรับ

นักเรียนเขาทํางานหลังสําเร็จการศึกษาแลว จะตองแจงเปนลายลักษณอักษรใหนักเรียนทราบลวงหนา

ไมนอยกวา 30 วัน พรอมทั้งแจงอัตราเงินเดือน และสวัสดิการที่จะไดรับไวดวย 

               

12. การบันทึกสมุดรายงานการฝกอาชีพ 

 1) นักเรียนตองบันทึกการฝกอาชีพ ลงในสมุดรายงานการฝกอาชีพดวยตนเองอยาง

สม่ําเสมอทุกวัน 
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 2) สงสมุดรายงานใหครูฝกในสถานประกอบการ ตรวจสอบเพื่อลงนามทุกวันที่มีการฝก

อาชีพ 

 3) บันทึกวิชาภาคทฤษฎีการเรียนในรายวิชา ที่เรียนในสถานศึกษาลงในสมุดรายงาน 

 4) สงสมุดรายงานใหครู - อาจารย ที่ทําหนาที่ติดตามและกํากับการฝกอาชีพในสถาน

ประกอบการ 

 5) เก็บรักษาสมุดรายงานทุกเลมไว เพื่อใชประกอบในการประเมินผลคร่ึงหลักสูตรและ

ส้ินสุดหลักสูตร 

            

13. การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานศึกษา  และสถานประกอบการ 

 1) ข้ึนทะเบียนเปนนักเรียนของสถานศึกษา และชําระเงินบํารุงการศึกษาตามระเบียบวา

ดวยการ เก็บเงินบํารุงการศึกษา ภายหลังทําสัญญาการฝกอาชีพกับสถานประกอบการ แลวจึงจะมี

สภาพการเปนนักเรียน โดยสมบูรณ 

 2) เขารับการปฐมนิเทศรวมกับผูปกครอง ที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจัดข้ึน 

 3) ลงทะเบียนเรียนรายวิชา และชําระเงินคาลงทะเบียนตามระเบียบ 

           

14. การเรียนและการฝกอาชีพ 

 1) เรียนวิชาชีพพื้นฐานทั้งทฤษฎีและปฏิบัติเบ้ืองตน ปที่ 1 ในสถานศึกษา 

 2) เรียนหมวดวิชาพื้นฐาน วิชาเลือกเสรีในสถานศึกษา สัปดาหละ 1 วัน ในปที่ 2 และปที่ 3 

 3) ฝกอาชีพในสถานประกอบการ สัปดาหละ 5 วัน ในปที่ 2 และปที่ 3 ในรายวิชาชีพ

เฉพาะ วิชาชีพเลือก โครงงานหรือโครงการวิชาชีพ รวมทั้งการทํากิจกรรม 

              

15. เมื่อสําเร็จการศึกษา 

 1) เรียนครบตามโครงสรางของหลักสูตร 

  2) ไดรับใบผานงานจากสถานประกอบการ 

 3) ไดรับวุฒิบัตรผานการศึกษาและฝกอาชีพ 

 4) ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)   

               

16. กฎเกณฑและระเบียบการประเมินผลการเรียน 

 กฎเกณฑระเบียบการประเมินผลการเรียนในระบบทวิภาคี ใหปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ   
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 1) การประเมินผลคร่ึงหลักสูตร (Interim) 

 หลังการดําเนินการฝกไปแลว 3 ภาคเรียน คณะกรรมการประเมินผลจะประชุมกันเพื่อ

กําหนดการ สอบและวิธีการสอบ โดยสอบขอเขียนเพื่อประเมินความรูทฤษฎี และสอบสัมภาษณ ตาม

บันทึกจากสมุดรายงาน ของนักเรียนเพื่อประเมินความสามารถในการปฏิบัติงาน 

 2) การประเมินผลสิ้นสุดหลักสูตร (Final) 

 หลังจากนักเรียนผานการประเมินผลคร่ึงหลักสูตรไปแลวอีก 3 ภาคเรียนหรือเรียนไปแลว  

6 ภาคเรียน คณะกรรมการประเมินผลจัดใหมีการสอบมาตรฐานฝมือเพื่อประเมินผลส้ินสุดหลักสูตร  

โดยสอบขอเขียนเพื่อ ประเมินความรูทางทฤษฎี และประเมินความสามารถในการปฏิบัติงานโดย          

การทําโครงงาน หรือโครงการวิชาชีพ หรือผลิตชิ้นงาน หรือวิเคราะหงาน 

 3) การใหระดับผลการเรียนในการสอบมาตรฐานฝมือ ใหเปน 3 ระดับ ดังนี้คือ 

 ดี   หมายถึง ไดคะแนนรวมจากผลการวัดหรือประเมินสูงกวารอยละ  70 

 ผาน  หมายถึง ไดคะแนนรวมจากการวัดหรือประเมินรอยละ  50 - 70 

 ไมผาน หมายถึง ไดคะแนนรวมจากการวัดหรือประเมินตํ่ากวารอยละ  50 

       

              17. การสอบ 

 1) สถานประกอบการจะตองจัดการทดสอบของนักเรียน ในรายวิชาที่กําหนดใหฝกอาชีพ

ที่สถานประกอบการ 

 2) การสอบมาตรฐานฝมือ สําหรับนักเรียนในระบบทวิภาคีใหปฏิบัติดังนี้ 

  2.1) ประเมินผลคร่ึงหลักสูตร โดยวิธีการดังนี้ 

    2.1.1) ประเมินความรูทางทฤษฎี 

    2.1.2) ประเมินความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยการสอบสัมภาษณตาม

บันทึกจากสมุดรายงานของนักเรียน 

  2.2) ประเมินผลสิ้นสุดหลักสูตร โดยวิธีการดังนี้ 
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    2.2.1) ประเมินความรูทางทฤษฎี โดยการสอบขอเขียน และการสัมภาษณตาม

บันทึกจากสมุดรายงานของนักเรียน 

    2.2.2) ประเมินความสามารถในการปฏิบัติงาน โดยการทําโครงงานหรือการทํา

โครงการ วิชาชีพ หรือผลิตชิ้นงานหรือการวิเคราะหงาน 

  2.3) อัตราสวนของการประเมินผลคร่ึงหลักสูตร รวมกับการประเมินส้ินสุดหลักสูตร 

ตามอัตราสวน 3 : 7      

    

18. การสําเร็จการศึกษา 

 นักเรียนที่เรียนในระบบทวิภาคี เมื่อสําเร็จการศึกษาจะไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

เชนเดียวกับ นักเรียนในภาคปกติ  ซึ่งจะตองผานเกณฑ  ดังตอไปนี้ 

 1) สอบไดรายวิชาในหมวดวิชาพื้นฐาน หมวดวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือกเสรีครบตาม

กําหนดไว ในหลักสูตรแตละประเภทวิชา และสาขาวิชา 

 2) ไดจํานวนหนวยกิตสะสมครบถวนตามโครงสรางที่กําหนดไวในหลักสูตรแตละ

ประเภทวิชา และสาขาวิชา 

 3) ไดคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.00 

 4) ไดเขารวมกิจกรรมที่สถานประกอบการจัดข้ึน                                           

 
2. วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตริเร่ิมกอต้ังโครงการข้ึน เม่ือปพ.ศ. 2537 จากวิสัยทัศน

ของบุคคลผูมีประสบการณตางอาชีพกัน แตมีลักษณะงานที่สอดคลองสัมพันธกัน กําหนดวิสัยทัศน

เพื่อสนับสนุนอุตสาหกรรมยานยนตไทย ซึ่งควรตองมีองคกรข้ึนมาโดยเฉพาะ ดังนั้นแนวคิดโครงการ

จัดต้ังวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตจึงไดกอกําเนิดข้ึน มีการลงนามในบันทึกความเขาใจ

รวมกันระหวางกลุมบริษัท ฮอนดา ในประเทศไทย กับกรมอาชีวศึกษา เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2537  

เพื่อทําโครงการจัดต้ังวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  โดยกลุมบริษัทฮอนดาบริจาคเงิน

สนับสนุนคิดเปนมูลคา 100 ลานบาท ในขณะท่ีกรมอาชีวศึกษาขอตั้งงบประมาณรวมประมาณ 200 

ลานบาท ในระยะเวลา 5 ป  โดยกระทรวงศึกษาธิการ ไดทําการประกาศจัดต้ังวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนตข้ึน เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2539 และไดรับงบประมาณในปงบประมาณ 2541  

เปนวงเงิน  45  ลานบาท  เปนปแรกในขณะที่กลุมบริษัทฮอนดาไดจัดซ้ือที่ดินจํานวน 30 ไร มูลคา 45 

ลานบาท บริเวณริมถนนสายโรจนะ-อุทัย อ.อุทัย จ.พระนครศรีอยุธยา พรอมกอสรางอาคาร
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1. หลกัสูตรและสาขาวิชาที่เปดสอน 

1) หลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

1.1) ภาคปกติ ระบบทวิภาคี มีทัง้หมด 6 สาขาวิชาชางอุตสาหกรรม ดังนี ้

1.1.1) สาขาวชิาเคร่ืองกล (ชางยนต) 

1.1.2) สาขาวชิาเทคนิคการผลิต 

1.1.3) สาขาวชิาเทคนิคอุตสาหกรรม 

1. 1.4) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

1.1.5) สาขาวชิาเมคคาทรอนิกส 

1.1.6) สาขาวชิาเทคนิคโลหะ 

1.2) โครงการพัฒนากําลังคนภาคอุตสาหกรรม เปนการเปดสอนใหกลุมผูทํางานแลว 

ไดแก โครงการพัฒนากําลังคนภาคอุตสาหกรรมกลุมบริษัทไทยซัมมิท และโครงการพัฒนา

กําลังคนภาคอุตสาหกรรมโรจนะ โดยมีสาขาวิชาชางอุตสาหกรรมขางตน และอีก 2 สาขาวิชา

บริหารธุรกิจที่เพิ่มเติมในปการศึกษา 2552 ไดแก 

1.2.1) สาขาวชิาการจัดการทั่วไป 

1.2.2) สาขาวชิาคอมพวิเตอรธุรกิจ 

 

2)  หลักสูตรฝกอบรมระยะส้ัน  ในสาขางานหลากหลายสําหรับบุคลากรของ

ภาคอุตสาหกรรม ระยะเวลาในแตละหลักสูตรประมาณ 50 - 225 ช.ม. ซึ่งผูเรียนสามารถเก็บสะสม

หนวยกิต รวมทั้งสามารถเทียบโอนประสบการณการทํางาน เพื่อรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) ได ต้ังแตปการศึกษา 2543 เปดทําการสอนจํานวน 12 หลักสูตร คือ 

2.1) ภาษาอังกฤษหนางาน 1 

2.2) การใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 

2.3) นิวแมติกสและไฮดรอลิกส 

2.4) การเพิ่มผลผลิต 1 

2.5) ภาษาญ่ีปุนหนางาน 1 

2.6) งานปมชิ้นสวนรถยนต 

2.7) งานเช่ือมตัวถังรถยนต 
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2.8) งานประกอบรถยนต  

2.9) งานประกอบเคร่ืองยนต 

2.10) งานสีรถยนต 

2.11) งานตรวจสอบชิ้นสวนยานยนต 

2.12) งานตรวจสอบคุณภาพรถยนต 
 

2. คุณสมบัติผูเรียน 
1)  ผูจบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในสาขาชางยนต ชางกลโรงงาน 

ชางไฟฟา ชางอิเล็กทรอนิกส และชางเชื่อม หรือสาขาที่เกี่ยวของ 

2)  ผูจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือเทียบเทา 
 
3. ระบบบรหิารแบบมีสวนรวม 

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  มีระบบการบริหารสถานศึกษา ที่แตกตางจาก

สถานศึกษาอ่ืนๆ  ของกรมอาชีวศึกษา คือ มีคณะกรรมการบริหารมาจากบุคลากรกรมอาชีวศึกษา  

กับบุคลากรของบริษัทเอกชน 9–15 คน มีสัดสวนของเอกชนมากกวาเกินกวาคร่ึงหนึ่ง รวมทั้งใหเอกชน

เปนประธานคณะกรรมการ โดยมีผูอํานวยการวิทยาลัยฯ เปนกรรมการและเลขานุการ ซึ่งรูปแบบนี้

สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษา 2542 และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของประเทศใน

ปจจุบัน และเนื่องจากวิทยาลัยฯ เปนสถานศึกษาที่มุงเนนเฉพาะทาง ดังนั้นจึงไดพัฒนาความรวมมือ

อยางตอเนื่อง เพื่อขยายผลโดยตรงกับกลุมอุตสาหกรรมยานยนต และกลุมอุตสาหกรรมชิ้นสวนยาน

ยนต และฝายพัฒนาทรัพยากรมนุษย สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จะมีบทบาทในการกําหนด

เปาหมายการผลิตและพัฒนากําลังคนทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพไดอยางสอดคลองกับความตอง

ของภาคอุตสาหกรรม 

นอกจากนี้การจัดต้ังมูลนิธิเพื่อพัฒนาวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ข้ึนเปน

องคกรสนับสนุนภารกิจตางๆ ของวิทยาลัย จะชวยใหมีการพัฒนาเชิงรุกและเชิงรับ ไดอยางตอเนื่อง

และย่ิงยืน 
 
 
 
 
 



21 
 

4. ระบบการเรียนการสอนที่ยืดหยุน 
หลักการจัดระบบการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต คือ 

1)  ตองเปดโอกาสใหผูที่ตองการเรียนไดเรียน                 

2)  ตองมีความยืดหยุนในวิธีการปฏิบัติ เชน เวลา สถานที่ และ สมรรถภาพของผูเรียน 

3)  ตองยอมรับประสบการณทํางานใหเปนหนวยกิตของความรูได โดยมีการประเมินตาม

เกณฑ 

4)  ตองสามารถเทียบโอนผลการเรียน จากสถาบันอ่ืนๆ และสะสมหนวยกิตได โดยการ

อนุมัติของคณะกรรมการ 

5)  ตองมีส่ือที่หลากหลายใหบริการ เพื่อสนับสนุนการเรียนรู 

6)  ตองปรับวิธีการสอนใหผูเรียนไดรับความรูจากการปฏิบัติ หรือการลงมือทํางานใหมาก

ที่สุด 

7)  ตองมีเกณฑมาตรฐานในการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ โดยยึดเปาหมายสุดทาย

เพื่อจบการศึกษา ผูเรียนจะตองมีทักษะ 4 ดาน สอดคลองกับความตองการของอุตสาหกรรม คือ 

 7.1) ดานวิชาชีพ (Manufacturing Skill) 

 7.2) ดานการผลิต (Production Skill) 

 7.3) ดานคุณภาพ (Quality Skill) 

 7.4) ดานการบริหารการจัดการ (Management Skill) 
 
5. การพัฒนาหลักสูตรเพื่ออุตสาหกรรม 

แนวคิดที่เปนรูปธรรมของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต คือ จะตองสรางหลักสูตร

การเรียนการสอนและฝกอบรม ใหตรงกับความตองการของภาคอุตสาหกรรมอยางแทจริง ในข้ันตนได

ทําการสรางหลักสูตรดานการผลิตรถยนต ข้ึน 13 รายวิชา ครอบคลุม 7 งานหลักของโรงงานประกอบ

รถยนตโดยใชเทคนิค DACUM และ Industrial Release ซึ่งเปนการพัฒนาหลักสูตร โดยคณะ 

กรรมการผูเชี่ยวชาญจาก 3 ฝาย คือ 

1)  หัวหนางานจาก 7 ฝาย ของบริษัทฮอนดาฯ ซึ่งเปนผูรูและเขาใจ มีประสบการณ 

โดยตรงกับงานที่ทําประจํา 

2)  ครูของวิทยาลัยฯ 7 คน ซึ่งถูกสงไปปฏิบัติงานประจําอยูหนางานทั้ง 7 ฝาย ของ

บริษัทฮอนดาฯ เปนเวลา 1 ป 

3)  ศึกษานิเทศชางอุตสาหกรรมของศูนยวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษา (ผอ.1) จํานวน 

7 คน 
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ดวยความเช่ียวชาญของคณะกรรมการทั้ง 3 ฝาย ทําใหไดหลักสูตรรายวิชา ดานการผลิต

รถยนต 13 รายวิชา ที่สมบูรณเปนคร้ังแรกของประเทศไทย ซึ่งหลักสูตรดังกลาวนี้ใชเปนวิชาเลือกของ

หลักสูตร ปวส. หรือ ใชเปนหลักสูตรฝกอบรมเฉพาะทางก็ได เพราะกระบวนการพัฒนาหลักสูตรของ

คณะกรรมการจะเปนการวิเคราะหงานอาชีพ จากสถานการณรวมกัน 

 
3. แนวคิดและทฤษฏีที่เก่ียวของกับความพึงพอใจ 

1. แนวคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

ความพึงพอใจเปนความรูสึกหรือความคิดเห็นไมวาจะเปนทางบวกหรือลบ ซึ่งเปนผล

จากประสบการณ ความเชื่อ ซึ่งจะขอกลาวถึง ความหมาย และทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจ 

ดังนี้ 

2. ความหมายของความพึงพอใจ 

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2542: 775) ไดใหความหมายของความพึงพอใจ 

หมายถึง พอใจ ชอบใจ พฤติกรรมเกี่ยวกับความพึงพอใจของมนุษยคือความพยายามที่จะขจัดความ

ตึงเครียด หรือ ความกระวนกระวาย หรือภาวะไมไดดุลยภาพในรางกาย ซึ่งเมื่อมนุษยสามารถขจัดส่ิง

ตางๆ ดังกลาว ไดแลว มนุษยยอมไดรับความพึงพอใจในส่ิงที่ตนตองการ (เศกสิทธิ์, 2544: 6) 

 

อุทัยพรรณ สุดใจ (2545: 7) ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึกหรือทัศนคติของบุคคลที่มีตอ 

ส่ิงใดส่ิงหนึ่งโดยอาจจะเปนไปในเชิงประเมินคา วาความรูสึกหรือทัศนคติตอส่ิงหนึ่งส่ิงใดนั้นเปนไปใน

ทางบวกหรือทางลบ 

  

สุพล (2540: 27) กลาววา ความพึงพอใจ หมายถึง ความรูสึก ความคิดเห็นในลักษณะเชิง

บวกของบุคคลเ ม่ือได รับการตอบสนองความตองการหรือได รับ ส่ิงตอบแทนท่ีคาดหวังไว 

             

สุภาลักษณ ชัยอนันต (2540: 17) ไดใหความหมายของความพึงพอใจไววา ความพึงพอใจ

เปนความรูสึกสวนตัวที่รูสึกเปนสุขหรือยินดีที่ไดรับการตอบสนองความตองการในส่ิงที่ขาดหายไป หรือ

ส่ิงที่ทําใหเกิดความไมสมดุล ความพึงพอใจเปนส่ิงที่กําหนดพฤติกรรมที่จะแสดงออกของบุคคล ซึ่งมี

ผลตอการเลือกที่จะปฏิบัติในกิจกรรมใดๆ นั้น 

 

อรรถพร (2546: 29) ไดสรุปวา ความพึงพอใจ หมายถึง ทัศนคติหรือระดับความพึงพอใจของ

บุคคลตอกิจกรรมตางๆ ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงประสิทธิภาพของกิจกรรมนั้นๆ โดยเกิดจากพื้นฐานของ
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สายจิตร (2546: 14) ไดสรุปวา ความพึงพอใจเปนความรูสึกที่มีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งเปนไปได

ทั้งทางบวกและทางลบ แตถาเมื่อใดที่ส่ิงนั้นสามารถตอบสนองความตองการหรือทําใหบรรลุ

จุดมุงหมายได ก็จะเกิดความรูสึกทางบวกแตในทางตรงกันขาม ถาส่ิงใดสรางความรูสึกผิดหวังไม

บรรลุจุดมุงหมาย ก็จะทําใหเกิดความรูสึกทางลบเปนความรูสึกไมพึงพอใจ 

 

ไพบูลย  ชางเรียน (2516: 146-147; อางอิงจาก นริษา  นราศรี. 2544: 28) ไดกลาวถึง

ความหมายของความพึงพอใจสรุปไดวา  ความพึงพอใจเปนความตองการทางรางกาย มีความรุนแรง

ในตัวบุคคล  ในการรวมกิจกรรมเพื่อสนองความตองการทางรางกายเปนผลทําใหเกิดความพึงพอใจ

แลวจะรูสึกตองการความมั่นคง ปลอดภัยเมื่อบุคคลไดรับการตอบสนองความตองการทางรางกายและ

ความตองการความมั่นคงแลว บุคคลจะเกิดความผูกพันมากข้ึนเพื่อใหเปนที่ยอมรับวาตนเปนสวนหนึ่ง

ของกลุม 

  

อุทัย  หิรัญโต  (2523: 272; อางอิงจาก นริษา  นราศรี. 2544: 28)  ไดใหความหมายของ

ความพึงพอใจไววา “ความพึงพอใจเปนส่ิงที่ทําใหทุกคนเกิดความสบายใจ เนื่องจากสามารถ

ตอบสนองความตองการของเขา  ทําใหเขาเกิดความสุข”  

 

กิติมา  ปรีดีดิลก  (2524: 278-279) ไดรวบรวมความหมายของความพึงพอใจในการทํางาน

ดังนี้  

1)  ความพึงพอใจในการทํางานตามแนวคิดของ คารเตอร (Carter) หมายถึง คุณภาพ

สภาพหรือระดับความพึงพอใจของบุคคล ซึ่งเปนผลมาจากความสนใจ และทัศนคติของบุคคลที่มีตอ

คุณภาพและสภาพของงานน้ันๆ 

2) ความพึงพอใจในการทํางานตามแนวคิดของเบนจามิน (Benjamin) หมายถึง 

ความรูสึกที่มีความสุข เมื่อไดรับผลสําเร็จตามความมุงหมาย ความตองการ หรือแรงจูงใจ 

3) ความพึงพอใจในการทํางานตามแนวคิดของเอรเนสท (Ernest) และโจเซพ (Joseph) 

หมายถึง สภาพความตองการตางๆ ที่เกิดจากการปฏิบัติหนาที่การงานแลวไดรับการตอบสนอง 
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4)  ความพึงพอใจตามแนวคิดของจอรจ (George) และเลโอนารด (Leonard) หมายถึง

ความรูสึกพอใจ ในงานที่ทําและเต็มใจที่จะปฏิบัติงานนั้นใหบรรลุวัตถุประสงคหรือตามพจนานุกรม

ฉบับ 
 

บัณฑิตยสถาน (2525: 577-578) ความหมายจากพจนานุกรมฉบับบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2525 

ไดใหความหมายวา 

     พอใจ  หมายถึง  สมใจ  ชอบใจ  เหมาะ 

     พึงใจ  หมายถึง  พอใจ  ชอบใจ 

 

ธงชัย  สันติวงษ (2533: 359) กลาววา ถาบุคคลหน่ึงไดมองเห็นชองทางหรือโอกาสจะ

สามารถสนองแรงจูงใจที่ตนมีอยูแลว ก็จะทําใหความพึงพอใจของเขาดีข้ึน หรืออยูในระดับสูง 

  

สมศักด์ิ  คงเที่ยง  และอัญชลี  โพธิ์ทอง  (2542: 278-279) กลาววา 

1)  ความพึงพอใจเปนผลรวมของความรูสึกของบุคคลเกี่ยวกับระดับความชอบหรือ            

ไมชอบตอสภาพตางๆ 

2)  ความพึงพอใจเปนผลของทัศนคติที่เกี่ยวของกับองคประกอบตางๆ 

3)  ความพึงพอใจในการทํางานเปนผลมาจากการปฏิบัติงานที่ดี และสําเร็จจนเกิดเปน

ความภูมิใจ และไดผลตอบแทนในรูปแบบตางๆ ตามที่หวังไว 

 

กิลเมอร (Gilmer. 1966: 80) ไดใหความหมายวา ความพึงพอใจในการทํางานเปนทัศนคติ

ของบุคคลที่มีตอปจจัยตางๆ ที่เกี่ยวของกับการดํารงชีวิตโดยทั่วไปที่ไดรับมา 

 

ไพรซ  และมูลเลอร  (Price; & Muller. 1986: 215) ใหทัศนะวาความพึงพอใจในงาน คือ 

ระดับของความรูสึกในทางบวกหรือในทางที่ดีของพนักงานหรือลูกจางตองาน 

 

จากความหมายที่กลาวมา สรุปไดวา ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน เปนเร่ืองของความรูสึก

ที่มีความรูสึกของบุคคลที่มีตองานที่ปฏิบัติอยู และความพึงพอใจจะสงผลตอขวัญในการปฏิบัติงาน  

อยางไรก็ดีความพึงพอใจของแตละบุคคลไมมีวันส้ินสุด เปล่ียนแปลงไดเสมอตามกาลเวลาและ

สภาพแวดลอมบุคคลจึงมีโอกาสที่จะไมพึงพอใจในส่ิงที่เคยพึงพอใจมาแลว ฉะนั้นผูบริหารจําเปน
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3. ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจ 

นักวิชาการไดพัฒนาทฤษฎีที่อธิบายองคประกอบของความพึงพอใจ และอธิบาย

ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจกับปจจัยอ่ืนๆ ไวหลายทฤษฎี 

 

โครแมน (สมศักด์ิ คงเที่ยง; และอัญชลี โพธิ์ทอง. 2542: 161-162; อางอิงจาก Korman 

A.K.. 1977) ไดจําแนกทฤษฎีความพึงพอใจในงานออกเปน 2 กลุม คือ 

1)  ทฤษฎีการสนองความตองการ กลุมนี้ถือวาความพึงพอใจในงานเกิดจากความ

ตองการสวนบุคคลที่มีความสัมพันธตอผลที่ไดรับจากงานกับการประสบความสําเร็จตามเปาหมาย

สวนบุคคล 

2)  ทฤษฎีการอางอิงกลุม ความพึงพอใจในงานมีความสัมพันธในทางบวกกับ

คุณลักษณะของงานตามความปรารถนาของกลุม ซึ่งสมาชิกใหกลุมเปนแนวทางในการประเมินผลการ

ทํางานสวนมัมฟอรด (Manford, E. 1972; อางอิงจาก สมศักด์ิ คงเที่ยง; และอัญชลี โพธิ์ทอง. 

2542:162) ไดจําแนกความคิดเกี่ยวกับความพึงพอใจงานจากผลการวิจัยออกเปน 5 กลุม ดังนี้ 

2.1)  กลุมความตองการทางดานจิตวิทยากลุมนี้ไดแก Maslow, A.H., Herzberg. F 

และ Likert R.โดยมองความพึงพอใจงานเกิดจากความตองการของบุคคลที่ตองการความสําเร็จของ

งานและความตองการการยอมรับจากบุคคลอ่ืน 

2.2)  กลุมภาวะผูนํามองความพึงพอใจงานจากรูปแบบและการปฏิบัติของผูนําที่มี

ตอผูใตบังคับบัญชา กลุมนี้ไดแก Blake R.R., Mouton J.S. และ Fiedler R.R. 

2.3)  กลุมความพยายามตอรองรางวัล เปนกลุมที่มองความพึงพอใจจากรายได 

เงินเดือน และผลตอบแทนอ่ืนๆ กลุมนี้ ไดแก กลุมบริหารธุรกิจของมหาวิทยาลัยแมนเชสเตอร 

(Manchester Business School) 

2.4)  กลุมอุดมการณทางการจัดการมองความพึงพอใจจากพฤติกรรมการบริหาร

งานขององคกร ไดแก Crogier M. และ Coulder G.M. 

2.5)  กลุมเนื้อหาของงานและการออกแบบงาน ความพึงพอใจงานเกิดจากเนื้อหา

ของตัวงาน กลุมแนวคิดนี้มาจากสถาบันทาวิสตอค (Tavistock Institute) มหาวิทยาลัยลอนดอน 
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3.1 การวัดความพึงพอใจ 

หทัยรัตน  ประทุมสูตร (2542 : 14) กลาววา การวัดความพึงพอใจ เปนเร่ืองที่ เปรียบเทียบ

ไดกับความเขาใจทั่วๆ ไป ซึ่งปกติจะวัดไดโดยการสอบถามจากบุคคลที่ตองการจะถาม มีเคร่ืองมือที่

ตองการจะใชในการวิจัยหลายๆ อยาง อยางไรก็ดีถึงแมวาจะมีการวัดอยูหลายแนวทางแตการศึกษา

ความพึงพอใจอาจแยกตามแนวทางวัด ไดสองแนวคิดตามความคิดเห็นของ ซาลีซนิคค  คริสเทนส 

กลาวคือ 

1) วัดจากสภาพทั้งหมดของแตละบุคคล เชน ที่ทํางาน ที่บานและทุกๆ อยางที่

เกี่ยวของกับชีวิต การศึกษาตามแนวทางนี้จะไดขอมูลที่สมบูรณ แตทําใหเกิดความยุงยากกับการที่จะ

วัดและเปรียบเทียบ 

2) วัดไดโดยแยกออกเปนองคประกอบ เชน องคประกอบที่เกี่ยวกับงาน การนิเทศ

งานเกี่ยวกับนายจาง 

 
4. แนวคิดและทฤษฏีที่เก่ียวของกับระบบการเรียนการสอน 

ชัยยงค   พรหมวงศ  (2534: 174) กลาววา วิธีการเชิงระบบ มีการจัดระบบเปน 3 ข้ันตอน คือ  

1)  ข้ันตอนที่ใสเขาไป (input) 

2)  ข้ันดําเนนิการ (process) 

3)  ข้ันผลลัพธ (output) 

ทั้ง  3  ข้ันมีผลปอนกลับ (feed back) โดยสามารถตรวจสอบไดทั้งระบบ ดังนั้น กลาวโดย

สรุป วิธีการเชิงระบบ (system approach) ประกอบดวย 4 สวน คือ 

1) ส่ิงนาํเขาหรือตัวปอน (input) 

2) กระบวนการหรือการดําเนนิการ (process) 

3) ส่ิงนาํออก หรือผลลัพธ หรือผลผลิต (output) 

4) สภาพแวดลอมหรือบริบทแวดลอมระบบ (context) 

ทั้ง  4  สวน สามารถตรวจสอบระบบไดดวยการทบทวนผลปอนกลับขอมูลยอนกลับ 

(Feed back) ลักษณะความสัมพันธของระบบ แสดงใหเห็นได ดังนี้ 
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ขอมูลยอนกลับ (Feed back) 

ผลผลิต 

(Output) 

กระบวนการ 

(Process) 

  ส่ิงนาํเขา/ ตัวปอน/ ปจจัย 

(Input) 

ส่ิงแวดลอม / บริบท (Context) 

ส่ิงแวดลอม / บริบท (Context) 

ภาพประกอบ 2 ลักษณะความสัมพันธของระบบ 

 

สรุป องคประกอบของระบบ ประกอบดวย 

1) ส่ิงนาํเขา / ตัวปอน เขาสูระบบ (input) 

2) กระบวนการ / การดําเนนิการ (process) 

3) ผลลัพธ / ผลผลิต (output) 

4) บริบทและสภาพแวดลอม (context) 

 
ระบบการสอน 

การที่ระบบการสอนเปนสวนยอยของระบบการศึกษา ซึ่งมีลักษณะระบบที่เปนนามธรรม และ

มีลักษณะเปนวิทยาศาสตร ดังนั้น การสอนจึงสามารถนําวิธีการเชิงระบบเขามาใชในการพัฒนาการ

เรียนการสอนได ดังนั้น ในตอนนี้จึงเสนอประเด็นในหัวขอตอไปนี้ คือ 

1) การสอนในฐานระบบ 

2) องคประกอบระบบการสอน 
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การสอนในฐานระบบ 
การสอนในแตละคนแตกตางกันออกไป และแตละคนยอมมีระบบไมเหมือนกันดังนั้น  

กระบวนการและข้ันตอนดังกลาวสามารถนํามาวิเคราะห  และจัดกระทําโดยใชวิธีการเชิงระบบ และ

สามารถหาประสิทธิภาพและทํานายผลสําเร็จจากการสอนไดเพราะการสอนเปนกระบวนการที่แมจะ

ซับซอนแตถาหากไดมีการวิเคราะห ออกแบบควบคุมตัวแปร มีการประเมินผล และใหขอมูลปอนกลับ

เพื่อการปรับปรุงและก็สามารถเปนวิทยาการเชิงวิทยาศาสตรไดอยางดี ดังนั้น กอนสอนจึงตองทําการ

วิเคราะหระบบการสอน ดังที่ 

นิคม  ทาแดง (2538: 7) กลาววา  โดยทั่วไปแลวระบบการสอนเปนระบบเปดที่มีลักษณะเปน

พลวัต สัมพันธเกี่ยวของกับตัวแปรอ่ืนที่เปนส่ิงแวดลอม และสัมพันธเกี่ยวของกับระบบยอยๆ ของ

ระบบภายในของระบบการสอนมารวมตัวกันอยางซับซอนอีกดวย เพราะองคประกอบพฤติกรรมมนุษย

เกี่ยวกับองคประกอบ และปจจัยที่เปนรูปธรรมและนามธรรมอีกมากมาย 

การสอนในฐานระบบ จึงเปนระบบการปฏิบัติงานท่ีมีข้ันตอนหรือกระบวนการที่เกี่ยวของกับ

ความซับซอนและสัมพันธกันหลายๆ สวน และมีลักษณะไมหยุดนิ่งเพราะเปนระบบของพฤติกรรม

มนุษยดวย ในการจัดระบบการสอนจึงตองทําการศึกษาและวิเคราะหองคประกอบการสอนใหชัดเจน

กอน และออกแบบการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคที่สุด 
 
องคประกอบระบบการเรยีนการสอน 
ดวยเหตุที่การสอนเปนระบบและมีกระบวนการ ดังนั้นเพื่อใหเกิดความเขาใจพื้นฐานของระบบ 

จําเปนตองศึกษาองคประกอบการสอน ซึ่งมีผูกลาวไว ดังนี้   

นิคม  ทาแดง  (2538: 14) กลาววา ส่ิงแรกที่ผูวิเคราะหระบบการสอนตองปฏิบัติเปนลําดับ

แรก คือ 1.จะตองสํารวจและวิเคราะหใหเขาใจถึงขอบขาย วัตถุประสงคขอจํากัดและทรัพยากรของ

ระบบนั้นๆ จนสามารถกําหนดขอบขายอางอิง (item of reference)  2.ตองทําความคุนเคยกับคําที่ใช 

(terminology) และส่ิงแวดลอมของระบบและ 3.การสํารวจและวิเคราะหระบบจะตองมุงใหไดขอมูล

เกี่ยวกับระบบ 3 ดาน คือ   

1) ปจจัยที่จาํเปนตอการตัดสินใจระบบ 

2) กระบวนการของระบบทัง้ที่ผิดพลาด  และที่มีขอยกเวนตาง ๆ 

3) ขอมูลที่ใชเปนปจจัยนาํเขาและผลลัพธ   
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นิคม  ทาแดง (2538: 50)  กลาวถึงแนวคิดของเสริมศรี  ไชยศร ที่กลาววาระบบการสอนมี

องคประกอบ  ดังนี้ 

 

 การออกแบบ การดําเนิน การประเมนิ 
    ระบบการสอน  =   การสอน การสอน การสอน 
 

(Instructional system) (Instructional Design) (Instructional Procedure) (Instructional Evaluation) 

 

 

 

 
ผลปอนกลับ 

 
Feed back 

 

 

ภาพประกอบ 3  องคประกอบระบบการเรียนการสอน 

 

ลักษณะขางตนแสดงใหเห็นการออกแบบการสอนเปนส่ิงแรกที่ตองกระทําและมีความชัดเจน

เพียงพอสําหรับการดําเนินการสอนได 
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บุญชม  ศรีสะอาด (2541: 5) กลาวถึง กระบวนการเรียนการสอนวาตองประกอบดวยองค 

ประกอบตอไปนี้  

 

  ตัวปอน   กระบวนการ    ผลผลิต 

   
• ผูสอน 

• ผูเรียน 

• หลักสูตร 

• ส่ิงอํานวย

ความสะดวก 

• การดําเนินการสอน 

-  การตรวจสอบและ    

   การเสริมพื้นฐาน  

   ในการเรียน 

 

 

 

 
-  การใชเทคนคิ 

 
   การสอนตาง ๆ  

• ผลการเรียนรู 

-   ดานพุทธพสัิย 

-   ดานจิตพิสัย 

-   ดานทักษะพิสัย 

 

 

 

การติดตามการประเมินผลและการปรับปรุงระบบ 

 

ภาพประกอบ 4  องคประกอบของระบบการเรียนการสอน 

 

ในขณะที่ ชัยวงศ  พรหมวงศ (2534: 175) ระบุวา องคประกอบของระบบการสอนมี 4 องค 

ประกอบ คือ 

1) การจัดเตรียมทรัพยากรและการวางแผน 

2) การเลือกวิธีการสอนและส่ือการสอน 

3) การดําเนินการสอน 

4) การประเมนิผลการสอน 

 

รวมทัง้การประเมินผลยอนกลับเพื่อปรับปรุง  ซึง่แสดงความสัมพันธกัน ดังภาพ  
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1.0 

จัดเตรียม 

ทรัพยากรและ

วางแผนการสอน 

2.0 

การเลือกวิธีการ

และ 

ส่ือการสอน 

3.0 

การดําเนิน 

การสอน 

4.0 

การประเมนิผล 

การสอน 

ผลยอนกลับเพื่อปรับปรุง 

 

ภาพประกอบ 5  ความสัมพนัธขององคประกอบของระบบการสอน 

 

1. จัดเตรียมทรัพยากรและวางแผนการสอน องคประกอบนี้มีภารกิจ  5 ประการ คือ 

1) สํารวจปญหา ปญหาที่สํารวจเปนปญหาเกี่ยวกับสาเหตุที่ทําใหการเรียนการสอน             

ไมบรรลุเปาหมาย 

2) สํารวจความตองการ สํารวจวาผูเรียนมีความตองการอะไรบางในการเรียน 

3) สํารวจทรัพยากร  โดยสํารวจดูวามีงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ วิธีการสิ่งแวดลอม

ใดบางที่ตองนํามาใชในการสอน  เชน  งบประมาณ  เคร่ืองมือ  วัสดุทดแทนความคิด  

วิธีการ  ความพรอมของหองเรียนและแหลงการเรียนรู 

4) กําหนดวัตถุประสงค  กําหนดวัตถุประสงคการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพเพื่อใชในการ
เรียนการสอน 

5) การวางแผนการสอน  โดยวางแผนตามลําดับช้ันเรียนในรูปแบบแผนการสอน 

2. การเลือกวิธีการและส่ือการสอน 

การเลือกใชวิธีการสอนตองใหสอดคลองกับขอ 1 เพราะตองคํานึงถึงประโยชนของผูเรียน

และขอจํากัดตางๆ ดวย อาจเลือกสอนเปนกลุมใหญ กลุมยอย รายบุคคล ตามที่กําหนดไวในแผน          

การสอน  

3. การดําเนินการสอน 

องคประกอบนี้เปนองคประกอบที่สําคัญของการสอน เพราะเปนจุดดําเนินการตามแผนที่

วางไว โดยมุงดําเนินการตามลําดับข้ันที่วางแผนไว 
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4. การประเมนิผลการสอนและผลปอนกลับ 

การประเมินผลการสอนเปนองคประกอบสําคัญที่ตองการตรวจสอบความสําเร็จของผูเรียน 

ขณะเดียวกันก็พิจารณาผลลัพธที่ไดเพื่อการประเมินผลยอนกลับ สําหรับการปรับปรุงประสิทธิภาพใน

การพัฒนาตอไปอีกดวย 

 

อาภรณ  ใจเทีย่ง (2540: 6-7) กลาววา องคประกอบการสอนสามารถแบงได 2 ดาน คือ 

1. องคประกอบรวม หมายถึง องคประกอบดานโครงสรางที่มาประกอบกันเปนการสอน            

อันประกอบดวย 

1) ครู หรือผูสอน หรือวิทยากร 

2) นักเรียน หรือผูเรียน 

3) หลักสูตรหรือส่ิงที่จะสอน 

2. ดานองคประกอบยอย หมายถึง องคประกอบดานรายละเอียดของการสอน ซึ่งตอง

ประกอบดวย 

1) การต้ังจุดประสงคการสอน 

2) การกําหนดเนื้อหา 

3) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

4) การใชส่ือการสอน 

5) การวัดและประเมินผล 

 

5. งานวิจัยที่เก่ียวของ 
ชูศักด์ิ  นายะสุนทรกุล (2551: บทคัดยอ)  ไดศึกษาความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการ

สอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง วิทยาลัยเทคนิคราชบุรี พบวา มีความพึงพอใจโดยรวม

และรายดานอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานที่นักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี มีระดับความพึงพอใจสูงสุด ไดแก ดานการวัดผลและประเมินผล รองมาตามลําดับ 

ไดแก ดานหลักสูตร ดานวิธีการสอน และดานครูผูสอน 

 

นพดล  ทาแดง (2550: บทคัดยอ) ไดวิจัยเร่ือง ความคิดเห็นของนักเรียนตอการฝกงาน            

ในสถานประกอบการ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3 โรงเรียนไทยบริหารธุรกิจและ

พณิชยการกรุงเทพมหานคร ในดานการเตรียมความพรอมกอนการฝกงาน ดานความรูความสามารถ
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เพ็ญแข  จันทรแจม (2546: บทคัดยอ) ไดวิจัยเร่ือง ศึกษาความคิดเห็นของสถานศึกษาและ

สถานประกอบการที่มีตอปจจัยการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีชางอุตสาหกรรมระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรกรมอาชีวศึกษา เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานในการปรับปรุง พัฒนา สงเสริม              

การรวมมือกันระหวางสถานศึกษาและสถานประกอบการที่จัดการศึกษาระบบทวิภาคี ผลการศึกษา

สรุปไดดังนี้  ดานคุณสมบัติของอาจารย โดยภาพรวมอยูในระดับมากคือ อาจารยมีคุณวุฒิการศึกษา

สายอาชีพทางชางอุตสาหกรรมในระดับปริญญาตรี รูจักเสริมสรางความมีคุณธรรมและจริยาธรรมแก

นักเรียน ดานคุณสมบัติผูเรียน เฉล่ียในภาพรวมอยูในระดับมากคือนักเรียนควรมีเวลาเขารวมกิจกรรม

ตางๆ ของสถานศึกษาและสถานประกอบการ ดานหลักสูตร อยูในระดับมากคือหลักสูตรควรมี

วัตถุประสงคสงเสริมใหนักเรียนเลือกเรียนไดตามความแตกตางระหวางบุคคล ดานกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนมีความคิดเห็นโดยเฉล่ียในภาพรวมอยูในระดับมากคือ ควรมีการดําเนินการเรียน

การสอนใหเปนไปตามวัตถุประสงคและควรกําหนดวิธีการจัดการเรียนการสอนรวมกัน ดานการ

ประเมิน เฉล่ียอยูในระดับมาก คือ สถานศึกษาและสถานประกอบการควรแตงต้ังคณะกรรมการการ

ประเมินผลรวมกัน 

 

วิลาสิณี  เลาหะนันท (2551: บทคัดยอ)  ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์และปจจัยความพึงพอใจของ

ผูเรียนที่มีตอการเรียนการสอนหลักสูตรพิเศษ (หลักสูตรระยะส้ัน) ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาชลบุรี 

การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พบวา ผูเรียนมีการเพิ่มความรูความสามารถในวิชาชีพที่ตนทําอยู
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สมพล  แสงแกว (2551: บทคัดยอ)  ไดศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน นักศึกษาตอ               

การบริหารทรัพยากรทางการศึกษา วิทยาลัยการอาชีพปะเหลียน ใน 4 ดาน คือ ดานบริหารงานทั่วไป 

ดานบุคลากร ดานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมภายในวิทยาลัย และดานงานวิทยบริการและ

หองสมุด พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือเปรียบเทียบความแตกตางในดานเพศ พบวา                   

มีความพึงพอใจไมแตกตางกันทางสถิติ และแตกตางกันในดานระดับการศึกษา มีความพึงพอใจ

แตกตางกันทางสถิติ   

 

เสนห  ศรีวิลัย (2545: บทคัดยอ)  ไดศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาชางอุตสาหกรรมที่มี

ตอการศึกษาระบบทวิภาคี หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ในวิทยาลัยอาชีวศึกษา จังหวัดราชบุรี                

ใน 6 ดาน คือ ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานวิธีการสอน ดานส่ือการเรียนการสอน ดานการประเมิน 

ผลการสอน และดานสถานประกอบการ และศึกษาความสัมพันธของผลสัมฤทธิ์ระหวางการเรียนกับ

ความคิดเห็นของนักศึกษาชางอุตสาหกรรมที่มีตอการศึกษาระบบทวิภาคี การศึกษาวิจัยพบวา 

นักศึกษาชางอุตสาหกรรม มีความคิดเห็นตอการศึกษาระบบทวิภาคีโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อ

พิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานวิธีการสอน ดานการประเมินผลการสอน 

และดานสถานประกอบการ มีความคิดเห็นในระดับมาก สวนดานส่ือการเรียนการสอนมีความคิดเห็น

อยูในระดับปานกลาง และผลการศึกษาความสัมพันธ พบวา โดยรวมมีความสัมพันธกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีความสัมพันธกันในระดับตํ่า และเปนความสัมพันธกันไปใน              

ทางลบ เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ทุกดานมีความสัมพันธกับกลุมผลสัมฤทธ์ิระหวางเรียนกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ .05 โดยมีความสัมพันธกันในระดับตํ่า และความสัมพันธเปนไปใน

ทิศทางบวกและลบ 
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เสาวณีย  สนธิเณร (2546: บทคัดยอ) ไ ด ศึ กษาคว าม คิ ด เ ห็ น ขอ งนั ก ศึ กษา ร ะ ดั บ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ คณะวิชา

บริหารธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอ่ียมละออ พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการ

สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานหลักสูตร                      

ดานครูผูสอน ดานวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน ดานส่ือการเรียนการสอน และดานการ

ประเมินผลการเรียน มีความคิดเห็นอยูในระดับมากทุกขอ นักศึกษาที่มีเพศ ระดับชั้น รอบการเรียน 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกตางกัน มีความคิดเห็นโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ นักศึกษาท่ีเรียนสาขาวิชาแตกตางกัน มีความคิดเห็นโดยรวมและรายดานแตกตาง

กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษามีความคิดเห็นดาน

หลักสูตรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานครูผูสอน ดานวิธีสอนและกิจกรรม

การเรียนการสอน ดานส่ือการเรียนการสอน และดานการประเมินผลการเรียน นักศึกษามีความคิดเห็น

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 



 
 

บทที่ 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัย 

2. การสรางเคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 

4. การวิเคราะหขอมูล 

5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

1. ประชากรที่ใชในการวิจัย 
ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ชั้นปที่  1  และชั้นปที่  2  ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  ในปการศึกษา  2552                        

จาก 5 สาขาวิชา รวมทั้งส้ิน 170 คน ดังตาราง 3 

 

ตาราง 3  จํานวนประชากร (วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต, 2552) 

 

จํานวนนักศกึษา (คน) 
สาขาวชิา รวม (คน) 

ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 

1. เคร่ืองกล 40 44 84 

2. เทคนิคการผลิต - 25 25 

3. เทคนิคอุตสาหกรรม 16 13 29 

4. อิเล็กทรอนิกส - 7 7 

5. เมคคาทรอนิกส 16 9 25 

รวม 72 98 170 
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2. การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยไดดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

1.  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความพึงพอใจของผูเรียนที่มีตอการศึกษาใน

ระบบทวิภาคี ตลอดจนวิธีการสรางเคร่ืองมือ 

2.  ศึกษาขอมูลการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 

โดยการศึกษาเอกสารงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่ผานมา และสัมภาษณหัวหนางานอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี และสถานประกอบการที่เกี่ยวของ 

3.  รวบรวมสาระและเนื้อหาตางๆ ที่ไดจากเอกสาร แนวคิดทฤษฏี ผลการวิจัยและการ

สัมภาษณ เพื่อเปนขอมูลในการสรางแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา

ระบบทวิภาคี ตามหลักการสรางเคร่ืองมือในการวิจัย 

4.  นําแบบสอบถามที่สราง เสนอตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ เพื่อตรวจสอบ 

เสนอแนะ และปรับปรุงแกไข 

5.  นําแบบสอบถามที่สรางและผานการพิจารณาจากอาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ นําให

ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบแกไข และใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม ตลอดจนวิเคราะหความเที่ยงตรงในดาน

เนื้อหา ความเขาใจ และการใชภาษา เพื่อใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 

6.  ปรับปรุงเนื้อหาและภาษาของแบบสอบถามตามขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญ จากนั้น

นําเสนออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธตรวจสอบอีกคร้ัง กอนนําไปทดลองใช (Try-out) 

7.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุง แกไขแลวไปทดลองใช (Try-out) กับนักศึกษาของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ที่เขาศึกษาในปการศึกษา 2549-2550 แตยังไมสําเร็จ

การศึกษา ในปการศึกษา 2551 จํานวน 30 คน   

8.  นําแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไขอยางสมบูรณ เสนออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ              

ขอความเห็นชอบ เพื่อนําไปใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 

9. นําแบบสอบถามที่สมบูรณแลว ไปเก็บขอมูลกับกลุมประชากร  

 

3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล จากการใชแบบสอบถาม ตามข้ันตอนดังนี้ 

1. ขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอความ

อนุเคราะหในการเก็บขอมูล โดยนําสงใหผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตดวย

ตนเอง  
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2. เก็บรวบรวมขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม จากนักศึกษาที่เปนกลุมประชากร ในส้ิน

ภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2552 ดวยตนเอง 

 
4. การวิเคราะหขอมูล  

ผูวิจัยใชขอมูลที่ไดจากการใชแบบสอบถาม มาเปนหนวยในการวิเคราะห โดยการหาคาเฉลี่ย 

( ) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) คามัธยฐาน คาความถี่ และคารอยละของแตละขอ

คําถาม สําหรับแบบสอบถามปลายเปด นํามาตรวจจัดกลุมของคําตอบและวิเคราะหขอมูลเชิงบรรยาย 

x

 

5. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
1.   สถิติพื้นฐาน 

  1.1 คารอยละ 

 1.2 คาเฉลี่ย (Mean) โดยใชสูตร (ลวน สายยศ; และอังคณา สายยศ. 2538: 73) 
     

   x        =   N
X∑

 
 

เมื่อ                   แทน     คะแนนเฉลี่ย x
                    ∑ X แทน     ผลรวมของคะแนนท้ังหมด 

                       N แทน     จํานวนขอมูล 

 

 1.3 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) โดยใชสูตร (ลวน สายยศ; และ

อังคณา สายยศ. 2538: 79) 
 

..DS     =    )1(
)( 22

−

− ∑∑
NN

N XX  

                                    

เมื่อ          แทน     คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน ..DS

              ∑X 2      แทน     ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 

 ∑ )( 2X  แทน     ผลรวมของคะแนนท้ังหมดยกกําลังสอง 

                         N แทน     จํานวนคน 
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2. สถิติสําหรับวิเคราะหคุณภาพเคร่ืองมือ 

2.1 หาคาดัชนีความสอดคลอง      
 

IOC        =        
N

R∑  

  

เมื่อ                  แทน     ดัชนีความสอดคลอง  IOC

               ∑          R แทน     ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทัง้หมด 

                              N แทน     จาํนวนผูเชี่ยวชาญ 

 

 3. สถิติที่ใชทดสอบสมมุติฐาน 

      3.1 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดยใช t–test              

(t – test for independent samples) (ชูศรี  วงศรัตนะ. 2546: 165) 
 

t  = 

n
s

n
s

xx

2

2
2

1

2
1

21

+

−
 

 

 เมื่อ          t           แทน  คาสถิติทีพ่ิจารณาใน t-distribution 
 

              x1
 , x2

      แทน  คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางที ่1 และกลุมที่ 2 ตามลําดับ 
 

               ,     s2
1 s2

2 แทน คาความแปรปรวนของคะแนนกลุมตัวอยางที่ 1                 

และกลุมที่ 2 ตามลําดับ 

               ,    n1 n2 แทน  ขนาดของกลุมตัวอยางที ่1 และกลุมที ่2 ตามลําดับ 
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 3.2 เปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของกลุมตัวอยางมากกวา 2 กลุม โดยใช             

การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way Analysis of Variance) (ชูศรี  วงศรัตนะ.                  

2546: 236) 
        

 F  = 
MS
MS

W

B  

 

 เมื่อ                  แทน  คาสถิติทีพ่ิจารณาใน F-distribution F

B
  แทน  ความแปรปรวนระหวางกลุม               MS

              MS W
  แทน ความแปรปรวนภายในกลุม 

 

หากพบวามีนัยสําคัญทางสถิติ จะทําการเปรียบเทียบพหุคูณ โดยใชวิธีการของ LSD           

(LEAST SIGNIFICANT DIFFERENCE) เพื่อตรวจสอบความแตกตางระหวางคู (กัลยา วานิชยบัญชา.            

2542: 161) 
        

 LSD = 
21

α
−t  ;  n-k  MSE  

nn 11

11
−  

 

 เมื่อ        LSD          แทน  คาผลตางนัยสําคัญที่คํานวณสําหรับการทดสอบ 

              MSE  แทน  คา Mean Square Error ที่ไดจากตารางวิเคราะห 

  ความแปรปรวน 

              K แทน คาจํานวนกลุมทั้งหมดที่ใชทดสอบ 

              n แทน คาจํานวนขอมูลตัวอยางทั้งหมด 



 
 

บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต การวิเคราะหขอมูลไดกําหนดสัญลักษณที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูล ดังนี้ 

 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

x         แทน     คาเฉลี่ย (Mean) 

S.D.     แทน     คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

N         แทน     จํานวนนักศึกษา 

t         แทน     คาสถิติที่ใชในการพิจารณาใน t-distribution 

F         แทน     คาสถิติที่ใชในการพิจารณาใน F-distribution 

MD        แทน     ผลตางเฉล่ีย 

SE         แทน     คาความคลาดเคล่ือนมาตรฐาน 

*         แทน     มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

**         แทน     มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

P         แทน     คาความนาจะเปน (Probability) สําหรับบอกนัยสําคัญทางสถิติ 

 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
การวิจัยคร้ังนี้ ไดทําการศึกษากับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)                 

ชั้นปที่  1  และชั้นปที่  2  ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  ในปการศึกษา  2552                         

จาก 5 สาขาวิชา รวมทั้งส้ิน 170 คน  แตเนื่องจากมีนักศึกษาพนสภาพระหวางภาคการศึกษาที่ 2                

ปการศึกษา 2552 จํานวน 24 คน ดังแสดงในตาราง 4 
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ตาราง 4  จํานวนนักศึกษาที่สามารถเก็บขอมูลได (วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต, 2552) 

 

สาขาวชิา 
จํานวนนักศกึษา (คน) 

รวม (คน) 
ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 

1. เคร่ืองกล 29 40 69 

2. เทคนิคการผลิต - 22 22 

3. เทคนิคอุตสาหกรรม 13 12 25 

4. อิเล็กทรอนิกส - 7 7 

5. เมคคาทรอนิกส 14 9 23 

รวม 56 90 146 

 

จากตาราง 4 สงผลใหสามารถเก็บขอมูลได 146 คน คิดเปนรอยละ 85.88 ของจํานวน

ประชากรทั้งหมด ผูวิจัยไดนําแบบสอบถามที่เก็บมาไดจํานวน 146 ฉบับ มาทําการวิเคราะหขอมูลทาง

สถิติ จําแนกตามวุฒิการศึกษาเดิม รายไดของผูปกครอง ชั้นปที่กําลังศึกษา และสาขาวิชา  

สวนเพศ และประสบการณในการฝกอาชีพของวิทยาลัยฯ นั้น เนื่องจากมีนักศึกษาเพศหญิง 

เพียง 3 คน คิดเปนรอยละ 2 ของจํานวนขอมูล และมีนักศึกษาออกฝกอาชีพแลวทั้งหมด 146 คน             

คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนขอมูลทั้งหมด ซึ่งนับวาไมมีความแตกตางกันทางสถิติ จึงไมไดนํา         

ตัวแปรทั้งสองดังกลาวมาทําการวิเคราะห โดยผูวิจัยไดเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ตามลําดับ ดังนี้ 

ตอนท่ี 1  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนักศึกษา 

ตอนท่ี 2  การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยรวมและรายดาน 

ตอนท่ี 3  การเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยรวมและรายดาน จําแนกตาม วุฒิการศึกษาเดิม รายไดของ

ผูปกครอง ชั้นปที่กําลังศึกษา และสาขาวิชา  

ตอนท่ี 4  การศึกษาขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 
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ผลการวิเคราะหขอมูล 

ตอนท่ี 1  วิเคราะหขอมูลทั่วไปของนักศึกษา  

 
ตาราง 5 จํานวนและคารอยละของนักศึกษา จําแนกตามวุฒิการศึกษาเดิม รายไดของผูปกครอง             

.ชั้นปที่กําลังศึกษา และสาขาวิชา 

 

นักศกึษา 
จํานวน 
(คน) 

คิดเปนรอยละ 
(รอยละ) 

1. วุฒกิารศึกษาเดิม   

1.1 ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 55 37.67 

1.2 มัธยมศึกษาปที ่6 (ม.6) หรือเทยีบเทา 91 62.33 

2. รายไดของผูปกครอง   

2.1 นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป 34 23.29 

2.2 40,001 – 80,000 บาทตอป 61 41.78 

2.3 80,001 – 120,000 บาทตอป 36 24.66 

2.4 มากกวา 120,000 บาทตอป 15 10.27 

3. ชั้นปที่กาํลังศึกษา   

3.1 ชั้นปที่ 1 56 38.36 

3.2 ชั้นปที่ 2 90 61.64 

4. สาขาวิชา   

4.1 เคร่ืองกล 69 47.26 

4.2 เทคนิคการผลิต 22 15.07 

4.3 เทคนิคอุตสาหกรรม 25 17.12 

4.4 อิเล็กทรอนิกส 7 4.79 

4.5 เมคคาทรอนิกส 23 15.75 

รวม 146 100.00 

 

จากตาราง 5 พบวา นักศึกษาทั้งหมด 146 คน สวนใหญมีวุฒิการศึกษาเดิมมัธยมศึกษา            

ปที่ 6 (ม.6) หรือเทียบเทา คิดเปนรอยละ 62.33 รายไดของผูปกครอง 40,001–80,000 บาทตอป            
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คิดเปนรอยละ 41.78 ชั้นปที่กําลังศึกษา ชั้นปที่ 2 คิดเปนรอยละ 61.64 สาขาวิชาเคร่ืองกล คิดเปน

รอยละ 47.26  
 
ตอนท่ี 2 การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอยดาน

หลักสูตร ดานครูผูสอน ดานส่ือการเรียนการสอน ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก ดาน

การประเมินผล ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดาน

ความสอดคลองของหลักสูตร ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

การฝก ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก ดานการประเมินผล และดานผลตอบแทนและ

สวัสดิการ โดยรวมและรายดาน ดังนี้ 

หาคาเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดยรวมและรายดานตามระดับความพึงพอใจ

ของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดังแสดงไวใน

ตาราง 6 
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ตาราง 6 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา  

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยรวมและรายดาน (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 3.79 .56 มาก 

1.1 ดานหลักสูตร 3.73 .68 มาก 

1.2 ดานครูผูสอน 3.98 .64 มาก 

1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 3.72 .68 มาก 

1.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความ

สะดวก 

3.51 .60 มาก 

1.5 ดานการประเมินผล 3.83 .73 มาก 

1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 3.96 .69 มาก 

2. ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 3.85 .54 มาก 

2.1 ดานความสอดคลองของหลักสูตร 3.80 .61 มาก 

2.2 ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก 3.86 .61 มาก 

2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และอุปกรณ

การฝก 

3.96 .67 มาก 

2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความ

สะดวก 

3.85 .62 มาก 

2.5 ดานการประเมินผล 3.84 .70 มาก 

2.6 ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 3.80 .70 มาก 

รวม 3.82 .53 มาก 

 

จากตาราง 6 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีโดยรวมและราย

ดานอยูในระดับมาก  
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ตาราง 7 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา            

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนใน                         

.สถานศึกษา แยกยอย ดานหลักสูตร รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. ประโยชนจากการนาํความรูและทักษะไปใชในงาน  

ตามสาขาอาชีพ 

3.67 .90 มาก 

2. ประโยชนจากการนาํความรูไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 

3.87 .75 มาก 

3. ความทนัสมัยของรายวิชา 3.71 .79 มาก 

4. การแบงสัดสวนเวลาของการเรียนในชัน้เรียนกับ

การฝกอาชีพ 

3.70 .83 มาก 

รวม 3.73 .68 มาก 

 

จากตาราง 7 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานหลักสูตร รายดานและรายขอ อยูในระดับมาก  
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ตาราง 8 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา          

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนใน                         

.สถานศึกษา แยกยอย ดานครูผูสอน รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. ความสามารถในการถายทอดเนื้อหาวิชาของครู 4.01 .79 มาก 

2. ความต้ังใจและเอาใจใสในการสอนของครู 3.97 .83 มาก 

3. การเปดโอกาสใหนักศึกษาไดซักถามหรือแสดง
ความคิดเหน็ระหวางเรียน 

4.01 .83 มาก 

4. บุคลิกภาพของครูในการเปนแบบอยางแก
นักศึกษา 

4.03 .71 มาก 

5. การเอาใจใส ดูแล และใหคําปรึกษาจากครู 3.89 .81 มาก 

รวม 3.98 .64 มาก 

 

จากตาราง 8 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานครูผูสอน รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตาราง 9 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา           

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนใน                         

.สถานศึกษา แยกยอย ดานส่ือการเรียนการสอน รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. การใชส่ือการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 3.74 .71 มาก 

2. จํานวนวัสดุ อุปกรณ เคร่ืองมือ และเคร่ืองจักร 

เพียงพอกบัจํานวนนกัศึกษา 

3.75 .83 มาก 

3. ความทันสมัยของส่ือการเรียนการสอน 3.68 .82 มาก 

รวม 3.72 .68 มาก 

 

จากตาราง 9 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานส่ือการเรียนการสอน รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตาราง 10 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา                      

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนใน                         

.สถานศึกษา แยกยอย ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก รายดานและรายขอ                     

.(N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. ปริมาณหนังสือในหองสมุดเพียงพอตอการศึกษา
คนควา 

3.72 .94 มาก 

2. ปริมาณและความสมบูรณพรอมใชงานของโตะ 

เกาอี้ในหองเรียน 

3.40 .81 ปานกลาง 

3. บรรยากาศในหองเรียน (เชน แสงสวาง อุณหภูมิ 

เสียงรบกวน) 

3.42 .79 ปานกลาง 

4. การจัดวางอุปกรณ เคร่ืองมอื เคร่ืองจักรในโรง

ฝกงานและหองเรียนภาคปฏิบัติ 

3.49 .81 ปานกลาง 

5. ความสะอาดของหองน้ํา อาคาร และสถานที ่ 3.32 .93 ปานกลาง 

6. ปริมาณแสงสวางบริเวณอาคารเรียนและทางเดิน 3.71 .71 มาก 

รวม 3.51 .60 มาก 

 

จากตาราง 10 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานสภาพแวดลอมและสิ่งอํานวยความสะดวก โดยรวมอยูใน

ระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ปริมาณหนังสือในหองสมุดเพียงพอตอการศึกษาคนควา 

และปริมาณแสงสวางบริเวณอาคารเรียนและทางเดิน นักศึกษามีความพึงพอใจ อยูในระดับมาก            

สวนขออ่ืนๆ มีความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 11 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา      

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนใน                        

.สถานศึกษา แยกยอย ดานการประเมินผล รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. การประเมนิผลครอบคลุมเนื้อหาและจุดประสงค
รายวิชาทีก่ําหนดไว 

3.77 .82 มาก 

2. การประเมนิผลตรงตามศักยภาพของนักศึกษา 3.85 .81 มาก 

3. ความยุติธรรมในการประเมนิผลการเรียนรู 3.88 .90 มาก 

รวม 3.83 .73 มาก 

 

จากตาราง 11 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานการประเมินผล รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตาราง 12 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนใน                         

.สถานศึกษา แยกยอย ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในขณะทําการ

สอน 

3.90 .84 มาก 

2. การสงเสริมใหนักศึกษาทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.95 .83 มาก 

3. การสงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมกบัชุมชน 3.97 .83 มาก 

4. การสงเสริมความรักชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย 

4.01 .77 มาก 

รวม 3.96 .69 มาก 

 

จากตาราง 12 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตาราง 13 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ            

.แยกยอย ดานความสอดคลองของหลักสูตร รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. การมอบหมายงานตามสาขาอาชพี 3.70 .78 มาก 

2. การนาํความรูและทักษะไปใชในงานที่ไดรับ
มอบหมาย 

3.84 .67 มาก 

3. การไดรับความรูใหมในการทํางานเพิม่เติม 4.01 .71 มาก 

4. การกําหนดเวลาในการฝกอาชีพ 3.63 .89 มาก 

รวม 3.80 .61 มาก 

 

จากตาราง 13 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานความสอดคลองของหลักสูตร รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตาราง 14 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ          

.แยกยอย ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. ความรูความสามารถในการถายทอดงานของครู
ฝก 

3.90 .78 มาก 

2. ความต้ังใจและเอาใจใสในการสอนงานของครูฝก 3.87 .74 มาก 

3. การดูแล ประสานงานจากเจาหนาที่ฝายบุคคล 3.88 .77 มาก 

4. ความเหมาะสมในการกําหนดขอบังคับหรือ
กฎระเบียบของสถานประกอบการ 

3.78 .72 มาก 

รวม 3.86 .61 มาก 

 

จากตาราง 14 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตาราง 15 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ               

.แยกยอย ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณการฝก รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. ความเหมาะสมในการเลือกใชเคร่ืองมอื เคร่ืองจักร

และอุปกรณการฝก 

3.88 .73 มาก 

2. ปริมาณเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และอุปกรณการฝก

เพียงพอตอจํานวนนกัศึกษา 

3.98 .79 มาก 

3. ความทนัสมัยของเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

การฝก 

4.01 .81 มาก 

รวม 3.96 .67 มาก 

 

จากตาราง 15 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณการฝก รายดานและรายขออยูใน

ระดับมาก  
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ตาราง 16 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ             

.แยกยอย ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. ระยะทางจากสถานประกอบการถงึวทิยาลัยฯ 3.82 .72 มาก 

2. ความปลอดภัยของพืน้ที่ปฏิบัติงาน 3.92 .69 มาก 

3. การจัดส่ิงแวดลอมที่เอ้ืออํานวยตอการฝกอาชีพ 3.84 .76 มาก 

4. บรรยากาศในการทาํงาน และวัฒนธรรมองคกร 3.82 .79 มาก 

รวม 3.85 .62 มาก 

 

จากตาราง 16 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก รายดานและรายขออยู

ในระดับมาก  
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ตาราง 17 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ    

.แยกยอย ดานการประเมินผล รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. การประเมนิผลตรงตามวัตถปุระสงคการฝกอาชีพ 3.84 .77 มาก 

2. การประเมนิผลตรงตามศักยภาพของนักศึกษา 3.83 .79 มาก 

3. ความยุติธรรมในการประเมนิผลงาน  3.86 .80 มาก 

รวม 3.84 .70 มาก 

 

จากตาราง 17 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานการประเมินผล รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตาราง 18 คาเฉลี่ยและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

.ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ        

.แยกยอย ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ รายดานและรายขอ (N=146) 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 
ระบบทวภิาคี x  S.D. 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

1. การใหคาตอบแทน ในฐานะนักศึกษาฝกอาชีพ 3.82 .70 มาก 

2. การใหสวัสดิการ ในฐานะนักศึกษาฝกอาชีพ 3.78 .85 มาก 

รวม 3.80 .70 มาก 

 

จากตาราง 18 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ รายดานและรายขออยูในระดับมาก  
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ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอยดานหลักสูตร 

ดานครู ผูสอน  ดานส่ือการเ รียนการสอน  ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก                         

ดานการประเมินผล ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย                 

ดานความสอดคลองของหลักสูตร ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและ

อุปกรณการฝก ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก ดานการประเมินผล โดยรวมและ            

รายดาน จําแนกตามวุฒิการศึกษาเดิม รายไดของผูปกครอง ชั้นปที่กําลังศึกษา และสาขาวิชา                  

ดังแสดงไวในตาราง 19-35 

 

ตาราง  19 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามวุฒิการศึกษาเดิม โดยรวมและรายดาน 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอ
การศึกษาระบบทวิภาคี 

วุฒิการศึกษาเดิม 

t P 

ประกาศนียบัตร
วิชาชพี (ปวช.) 

(N=55) 

มัธยมศึกษาป 
ที่ 6 (ม.6) หรือ

เทียบเทา 
(N=91) 

x  S.D. x  S.D. 

1. ดานการจัดการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา 

3.87 .64 3.74 .50 1.4 .08 

1.1 ดานหลักสูตร 3.71 .73 3.61 .65 .50 .63 

1.2 ดานครูผูสอน 4.10 .70 3.91 .60 1.75 .06 

1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 3.76 .72 3.70 .65 .55 .60 

1.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวย

ความสะดวก 

3.58 .63 3.47 .59 1.02 .75 

1.5 ดานการประเมินผล 3.97 .80 3.75 .66 1.78 .16 

1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 4.25 1.47 3.89 .59 2.03** .01 
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ตาราง 19 (ตอ)       
 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอ
การศึกษาระบบทวิภาคี 

วุฒิการศึกษาเดิม 

t P 

ประกาศนียบัตร
วิชาชพี (ปวช.) 

(N=55) 

มัธยมศึกษาป 
ที่ 6 (ม.6) หรือ

เทียบเทา 
(N=91) 

x  S.D. x  S.D. 

2. ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 3.95 .59 3.79 .51 1.74 .36 

2.1 ดานความสอดคลองของหลักสูตร 3.83 .63 3.78 .60 .48 .85 

2.2 ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก 4.00 .64 3.77 .58 2.28 .74 

2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และ

อุปกรณการฝก 

4.02 .68 3.92 .67 .83 .82 

2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวย

ความสะดวก 

4.02 .61 3.75 .61 2.61 .93 

2.5 ดานการประเมินผล 3.96 .77 3.77 .65 1.55 .08 

2.6 ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 3.88 .70 3.75 .70 1.08 .73 

รวม 3.91 .59 3.76 .48 1.64 0.10 
 

**  มนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

จากตาราง 19 พบวา นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิมแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอ

การศึกษาระบบทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิม ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน( x =4.25) สูงกวา

นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิม มัธยมศึกษาปที่ 6 (ม.6) หรือเทียบเทา ( x =3.89) อยางมีนัยสําคัญ     

ทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  20 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง โดยรวมและรายดาน 

 

ความพึงพอใจ 
ของนักศึกษาตอ

การศึกษา 
ระบบทวภิาคี 

รายไดของผูปกครอง 

F P 

นอยกวา
หรือเทากับ 

40,000 
บาทตอป 
(N=34) 

40,001–
80,000 
บาทตอป 
(N=61) 

80,001–
120,000 
บาทตอป 
(N=36) 

มากกวา 
120,000 
บาทตอป 
(N=15) 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. 

1. ดานการจัดการเรียน

การสอนในสถานศึกษา 

3.66 .58 3.70 .58 3.98 .53 4.01 .35 3.38* .02 

1.1 ดานหลักสูตร 3.55 .74 3.63 .70 3.99 .60 3.97 .48 3.64** .01 

1.2 ดานครูผูสอน 3.81 .70 3.88 .65 4.21 .57 4.25 .46 3.98** .01 

1.3 ดานส่ือการ

เรียนการสอน 

3.75 .72 3.62 .62 3.84 .79 3.82 .45 .99 .40 

1.4 ดานสภาพ 

แวดลอมและ 

ส่ิงอํานวย 

ความสะดวก 

3.36 .56 3.49 .64 3.67 .60 3.54 .51 1.54 .21 

1.5 ดานการ

ประเมินผล 

3.66 .68 3.76 .71 3.98 .82 4.18 .47 2.59 .06 

1.6 ดานกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

3.85 .63 3.81 .72 4.19 .62 4.27 .60 3.87** .01 
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ตาราง 20 (ตอ) 

 

ความพึงพอใจ 
ของนักศึกษาตอ

การศึกษา 
ระบบทวภิาคี 

รายไดของผูปกครอง 

F P 

นอยกวา
หรือเทากับ 

40,000 
บาทตอป 
(N=34) 

40,001–
80,000 
บาทตอป 
(N=61) 

80,001–
120,000 
บาทตอป 
(N=36) 

มากกวา 
120,000 
บาทตอป 
(N=15) 

x  S.D. x  S.D. x  S.D. x  S.D. 

2. ดานการฝกอาชีพใน

สถานประกอบการ 

3.72 .43 3.82 .56 3.95 .64 4.06 .42 1.86 .14 

2.1 ดานความ

สอดคลองของ

หลักสูตร 

3.67 .58 3.77 .67 3.85 .57 4.03 .45 1.39 .25 

2.2 ดานครูฝก/ผู

ควบคุมการฝก 

3.77 .45 3.76 .63 4.03 .68 4.05 .61 2.23 .09 

2.3 ดานเคร่ืองมือ 

เคร่ืองจักร และ

อุปกรณการฝก 

3.75 .56 3.95 .68 4.08 .79 4.16 .49 1.92 .13 

2.4 ดานสภาพ 

แวดลอมและ       

ส่ิงอํานวย           

ความสะดวก 

3.79 .56 3.84 .60 3.88 .76 3.97 .47 .32 .81 

2.5 ดานการ

ประเมินผล 

3.69 .49 3.86 .67 3.87 .92 4.07 .62 1.10 .35 

2.6 ดาน

ผลตอบแทน

และสวัสดิการ 

3.65 .67 3.72 .71 3.97 .76 4.07 .46 2.29 .08 

รวม 3.69 .49 3.76 .54 3.96 .56 4.03 .37 2.73* .04 
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จากตาราง 20 พบวา นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอ

การศึกษาระบบทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยเรียงลําดับจาก

คาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.03)  

นักศึกษาท่ีมีรายไดของผูปกครอง 80,001–120,000 บาทตอป ( x =3.96) นักศึกษาที่มีรายไดของ

ผูปกครอง 40,001–80,000 บาทตอป ( x =3.76)  และนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือ

เทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.69) ตามลําดับ  

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความ              

พึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา สูงกวา ดานการฝก

อาชีพในสถานประกอบการ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาท่ีมีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี 

ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานหลักสูตร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 

80,001–120,000 บาทตอป ( x =3.99) นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป 

( x =3.97) นักศึกษาที่ นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001–80,000 บาทตอป ( x =3.63) และ

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.55)  

นักศึกษาท่ีมีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี   

ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานครูผูสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ          

ทางสถิติที่ระดับ .01 โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 

มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.25) นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 80,001–120,000 บาท   

ตอป  ( x =4.21) นักศึกษาที่นัก ศึกษาที่มี รายไดของผูปกครอง  40,001–80,000 บาทตอป                   

( x =3.88) และนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.81)  

นักศึกษาท่ีมีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี     

ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาที่มีรายไดของ

ผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.27) นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 80,001–

120,000 บาทตอป ( x =4.19) นักศึกษาท่ีมีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาท           

ตอป ( x =3.85) และนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001–80,000 บาทตอป ( x =3.81)   

สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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จากการวิเคราะหตาราง 20 พบวา มีนัยสําคัญทางสถิติ ดังนั้น ผูวิจัยจึงไดทําการทดสอบ

คาเฉล่ียเปนรายคู โดยใชวิธีการของ LSD (LEAST SIGNIFICANT DIFFERENCE) เพื่อตรวจสอบ

ความแตกตางระหวางคู 

 

ตาราง 21 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง โดยรวม 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  40,001-80,000 บาท   -.07 .11 .55 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  80,001-120,000 บาท -.27* .12 .03 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  มากกวา 120,000 บาท -.34* .16 .04 

40,001-80,000 บาท   -   นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท .07 .11 .55 

40,001-80,000 บาท   -   80,001-120,000 บาท -.21 .11 .06 

40,001-80,000 บาท   -   มากกวา 120,000 บาท -.27 .15 .07 

 

จากตาราง 21 พบวา นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอ

ป ( x =3.69) กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =3.96) แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.69)                  

กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.03) แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนรายไดของผูปกครองอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 22 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ              

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง ดานการจัดการเรียน            

.การสอนในสถานศึกษา 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  40,001-80,000 บาท   -.04 .12 .76 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  80,001-120,000 บาท -.32* .13 .02 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  มากกวา 120,000 บาท -.34* .17 .05 

40,001-80,000 บาท   -   นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท .04 .12 .76 

40,001-80,000 บาท   -   80,001-120,000 บาท -.28* .12 .02 

40,001-80,000 บาท   -   มากกวา 120,000 บาท -.31 .16 .06 

 

จากตาราง 22 พบวา นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอ

ป ( x =3.66) กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =3.98) แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.66)                  

กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.01) แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001-80,000 บาทตอป ( x =3.70) กับนักศึกษาที่มี

รายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =3.98) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                       

ที่ระดับ .05 

สวนรายไดของผูปกครองอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 23 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง ดานการจัดการเรียน            

.การสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานหลักสูตร 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  40,001-80,000 บาท   -.08 .14 .56 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  80,001-120,000 บาท -.43* .16 .01 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  มากกวา 120,000 บาท -.42* .21 .05 

40,001-80,000 บาท   -   นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท .08 .14 .56 

40,001-80,000 บาท   -   80,001-120,000 บาท -.35* .14 .02 

40,001-80,000 บาท   -   มากกวา 120,000 บาท -.33 .19 .09 

 

จากตาราง 23 พบวา นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอ

ป ( x =3.55) กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =3.99) แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.55)                  

กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =3.97) แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001-80,000 บาทตอป ( x =3.63) กับนักศึกษาที่มี

รายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =3.99) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                       

ที่ระดับ .05 

สวนรายไดของผูปกครองอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 24 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ             

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง ดานการจัดการเรียน              

.การสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานครูผูสอน 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  40,001-80,000 บาท   -.07 .13 .60 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  80,001-120,000 บาท -.40* .15 .01 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  มากกวา 120,000 บาท -.45* .19 .02 

40,001-80,000 บาท   -   นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท .07 .13 .60 

40,001-80,000 บาท   -   80,001-120,000 บาท -.33* .13 .02 

40,001-80,000 บาท   -   มากกวา 120,000 บาท -.38* .18 .04 

 

จากตาราง 24 พบวา นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอ

ป ( x =3.81) กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =4.21) แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.81)                  

กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.25) แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001-80,000 บาทตอป ( x =3.88) กับนักศึกษาที่มี

รายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =4.21) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                       

ที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001-80,000 บาทตอป ( x =3.88) กับนักศึกษาที่มี

รายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.25) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                       

ที่ระดับ .05 

สวนรายไดของผูปกครองอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 25 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามรายไดของผูปกครอง ดานการจัดการเรียน           

.การสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  40,001-80,000 บาท   .04 .14 .79 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  80,001-120,000 บาท -.34* .16 .03 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท  -  มากกวา 120,000 บาท -.42* .21 .04 

40,001-80,000 บาท   -   นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท -.04 .14 .79 

40,001-80,000 บาท   -   80,001-120,000 บาท -.38* .14 .01 

40,001-80,000 บาท   -   มากกวา 120,000 บาท -.46* .19 .02 

 

จากตาราง 25 พบวา นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอ

ป ( x =3.85) กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =4.19) แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง นอยกวาหรือเทากับ 40,000 บาทตอป ( x =3.85)                  

กับนักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง มากกวา 120,000 บาทตอป ( x =4.27) แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001-80,000 บาทตอป ( x =3.81) กับนักศึกษาที่มี

รายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =4.19) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                       

ที่ระดับ .01 

นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครอง 40,001-80,000 บาทตอป ( x =3.81) กับนักศึกษาที่มี

รายไดของผูปกครอง 80,001-120,000 บาทตอป ( x =4.27) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ                       

ที่ระดับ .05 

สวนรายไดของผูปกครองอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  26 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ                         

. วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามชั้นปที่กําลังศึกษา โดยรวมและรายดาน 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอ
การศึกษาระบบทวิภาคี 

ชั้นปที่กาํลังศึกษา 

T P 
ชั้นปที่ 1 
(N=56) 

ชั้นปที่ 2 
(N=90) 

x  S.D. x  S.D. 

1. ดานการจัดการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา 

3.99 .57 3.67 .52 3.51 .21 

1.1 ดานหลักสูตร 3.93 .73 3.62 .63 2.74 .12 

1.2 ดานครูผูสอน 4.25 .56 3.81 .64 4.24 .51 

1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 3.85 .70 3.64 .65 1.81 .46 

1.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวย

ความสะดวก 

3.59 .65 3.46 .57 1.30 .32 

1.5 ดานการประเมินผล 4.05 .84 3.70 .61 2.89** .01 

1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 4.27 .66 3.76 .63 4.62 .16 

2. ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 4.02 .59 3.75 .49 2.99 .09 

2.1 ดานความสอดคลองของหลักสูตร 3.84 .61 3.77 .61 .67 .83 

2.2 ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก 3.97 .76 3.79 .49 1.81** .00 

2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร และ

อุปกรณการฝก 

4.27 .70 3.76 .58 4.78 .28 

2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวย

ความสะดวก 

3.95 .73 3.79 .54 1.57 .11 

2.5 ดานการประเมินผล 4.01 .83 3.74 .59 2.34* .04 

2.6 ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 4.05 .59 3.64 .73 3.55* .03 

รวม 4.00 .55 3.71 .48 3.41 .13 
 

*  มนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

**  มนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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จากตาราง 26 พบวา นักศึกษาที่มีชั้นปที่กําลังศึกษาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอ

การศึกษาระบบทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาช้ันปที่ 1 มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ            

ทวิภาคี ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานการประเมินผล ( x =4.05) สูงกวา

นักศึกษาช้ันปที่ 2 ( x =3.70) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

นักศึกษาชั้นปที่ 1 มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพในสถาน

ประกอบการ แยกยอย ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก ( x =3.97) สูงกวานักศึกษาชั้นปที่ 2 ( x =3.79) 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาชั้นปที่ 1 มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพในสถาน

ประกอบการ แยกยอย ดานการประเมินผล ( x =4.01) สูงกวานักศึกษาชั้นปที่ 2 ( x =3.74) อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาชั้นปที่ 1 มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพในสถาน

ประกอบการ แยกยอย ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ( x =4.05) สูงกวานักศึกษาชั้นปที่ 2 ( x =3.64) 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง  27 ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ                         

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา โดยรวมและรายดาน 

 

ความพึงพอใจ 
ของนักศึกษา 
ตอการศกึษา 
ระบบทวภิาคี 

สาขาวชิา 

F P 
เครื่องกล 
(N=69) 

เทคนิค 
การผลิต 
(N=22) 

เทคนิค 
อุตสาห 
กรรม 
(N=25) 

อิเล็ก 
ทรอนิกส 

(N=7) 

เมคคา 
ทรอนิกส 
(N=23) 

x  SD. x  SD. x  SD. x  SD. x  SD. 

1. ดานการจัดการเรียน

การสอนในสถานศึกษา 

3.80 .61 3.55 .53 3.98 .55 4.01 .25 3.71 .45 2.14 .08 

1.1 ดานหลักสูตร 3.79 .68 3.48 .69 3.92 .75 3.89 .24 3.59 .65 1.74 .15 

1.2 ดานครูผูสอน 3.94 .60 3.54 .69 4.22 .65 4.51 .40 4.09 .54 5.57** .00 

1.3 ดานส่ือการเรียน

การสอน 

3.85 .73 3.58 .61 3.63 .59 3.86 .38 3.57 .68 1.35 .25 

1.4 ดานสภาพ 

แวดลอมและ        

ส่ิงอํานวย           

ความสะดวก 

3.53 .68 3.39 .54 3.63 .51 3.55 .45 3.43 .56 .56 .69 

1.5 ดานการ

ประเมินผล 

3.86 .82 3.65 .71 4.15 .61 3.67 .38 3.65 .53 2.04 .09 

1.6 ดานกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

3.86 .69 3.66 .56 4.31 .79 4.57 .43 3.97 .47 5.00** .00 
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ตาราง 27 (ตอ) 

 

ความพึงพอใจ 
ของนักศึกษา 
ตอการศกึษา 
ระบบทวภิาคี 

สาขาวชิา 

F P 
เครื่องกล 
(N=69) 

เทคนิค 
การผลิต 
(N=22) 

เทคนิค 
อุตสาห 
กรรม 
(N=25) 

อิเล็ก 
ทรอนิกส 

(N=7) 

เมคคา 
ทรอนิกส 
(N=23) 

x  SD. x  SD. x  SD. x  SD. x  SD. 

2. ดานการฝกอาชีพใน

สถานประกอบการ 

3.82 .55 3.63 .62 4.09 .51 4.10 .29 3.84 .45 2.59* .04 

2.1 ดานความ

สอดคลองของ

หลักสูตร 

3.72 .63 3.80 .68 3.93 .65 4.18 .45 3.76 .46 1.28 .28 

2.2 ดานครูฝก/ผู

ควบคุมการฝก 

3.80 .64 3.77 .63 4.18 .59 3.96 .39 3.72 .51 2.41* .05 

2.3 ดานเคร่ืองมือ 

เคร่ืองจักร และ

อุปกรณการฝก 

3.98 .70 3.62 .65 4.24 .62 3.86 .57 3.96 .61 2.64* .04 

2.4 ดานสภาพ 

แวดลอมและ        

ส่ิงอํานวย            

ความสะดวก 

3.82 .66 3.57 .64 4.04 .56 4.21 .42 3.89 .49 2.50* .05 

2.5 ดานการ

ประเมินผล 

3.79 .75 3.70 .79 4.12 .67 3.95 .41 3.80 .52 1.38 .24 

2.6 ดาน

ผลตอบแทนและ

สวัสดิการ 

3.78 .64 3.34 .84 4.00 .54 4.43 .45 3.89 .74 4.81** .00 

รวม 3.81 .55 3.59 .56 4.03 .50 4.05 .26 3.78 .42 2.51* .04 
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จากตาราง 27 พบวา นักศึกษาที่มีสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ

ทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมาก           

ไปนอย ดังนี้ นักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =4.05) นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.03) นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.81) นักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส ( x =3.78) 

และนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.59) ตามลําดับ 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอ

การศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ สูงกวา ดานการจัดการเรียนการสอน

ในสถานศึกษา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ              

ที่ระดับ .05 โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม   

( x =4.18) นักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =3.96) นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.80) 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.77) และนักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส ( x =3.72) 

ตามลําดับ 

นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณการฝก แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

อุตสาหกรรม ( x =4.24) นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.98) นักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส 

( x =3.96) นักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =3.86) และนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต              

( x =3.62) ตามลําดับ 

นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาสาขาวิชา

อิเล็กทรอนิกส ( x =4.21) นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ( x =4.04) นักศึกษาสาขาวิชา            

เมคคาทรอนิกส ( x =3.89) นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.82) และนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

การผลิต ( x =3.57) ตามลําดับ 

นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการฝกอาชีพ

ในสถานประกอบการ แยกยอย ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =4.43) 
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นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ( x =4.00) นักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส ( x =3.89) 

นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.78) และนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.34) ตามลําดับ 

นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานครูผูสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

โดยเรียงลําดับจากคาเฉล่ียมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =4.51) นักศึกษา

สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ( x =4.22) นักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส ( x =4.09) นักศึกษา

สาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.94) และนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.54) ตามลําดับ 

นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 โดยเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยมากไปนอย ดังนี้ นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.86) 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.66) นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ( x =4.31) 

นักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =4.57) นักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส ( x =3.97) 

ตามลําดับ 

สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 

จากการวิเคราะหตาราง 27 พบวา มีนัยสําคัญทางสถิติ ดังนั้น ผูวิจัยจึงไดทําการทดสอบ

คาเฉล่ียเปนรายคู โดยใชวิธีการของ LSD (LEAST SIGNIFICANT DIFFERENCE) เพื่อตรวจสอบ

ความแตกตางระหวางคู 
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ตาราง 28 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา โดยรวม 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .22 .13 .09 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.22 .12 .07 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส -.24 .21 .24 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส .03 .12 .78 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.22 .13 .09 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.44* .15 .00 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -.46* .22 .04 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส -.18 .15 .24 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .22 .12 .07 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .44* .15 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส -.02 .22 .92 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .26 .15 .09 

 

จากตาราง 28 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.59) กับนักศึกษาสาขาวิชา

เทคนิคอุตสาหกรรม ( x =4.03) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.59) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

( x =4.05) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 29 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา ดานการจัดการเรียนการสอนใน                  

.สถานศึกษา แยกยอย ดานครูผูสอน 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .41* .15 .01 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.28* .14 .05 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส -.57* .24 .02 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส -.14 .15 .32 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.41* .15 .01 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.69* .18 .00 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -.98* .26 .00 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส -.55* .18 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .28* .14 .05 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .69* .18 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส -.29 .26 .27 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .14 .18 .43 

 

จากตาราง 29 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.94) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

การผลิต ( x =3.54) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.94) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.22) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.94) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =4.15) 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.54) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.22) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.54) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

( x =4.15) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.54) กับนักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส 

( x =4.09) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 30 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา ดานการจัดการเรียนการสอนใน                  

.สถานศึกษา แยกยอย ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .20 .16 .21 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.45* .15 .00 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส -.71* .26 .01 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส -.11 .16 .49 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.20 .16 .21 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.65* .19 .00 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -.91* .28 .00 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส -.31 .19 .11 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .45* .15 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .65* .19 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส -.26 .28 .35 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .34 .19 .07 

 

จากตาราง 30 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.86) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

อุตสาหกรรม ( x =4.31) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.86) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =4.57) 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.66) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.31) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.66) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

( x =4.57) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 31 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา ดานการฝกอาชีพในสถาน                         

.ประกอบการ 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .18 .13 .16 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.27* .12 .03 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส -.28 .21 .18 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส -.02 .13 .88 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.18 .13 .16 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.45* .16 .00 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -.47* .23 .05 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส -.20 .16 .20 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .27* .12 .03 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .45* .16 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส -.01 .23 .95 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .25 .15 .11 

 

จากตาราง 31 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.82) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

อุตสาหกรรม ( x =4.09) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.63) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.09) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.63) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

( x =4.10) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 32 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา ดานการฝกอาชีพในสถาน                         

.ประกอบการ แยกยอย ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .03 .15 .83 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.38* .14 .01 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส -.16 .24 .50 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส .09 .14 .55 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.03 .15 .83 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.41* .18 .02 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -.19 .26 .46 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส .05 .18 .76 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .38* .14 .01 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .41* .18 .02 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส .22 .26 .40 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .46* .17 .01 

 

จากตาราง 32 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.80) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

อุตสาหกรรม ( x =4.18) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.77) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.18) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.63) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

( x =4.10) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม ( x =4.18) กับนักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส 

( x =3.72) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 33 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา ดานการฝกอาชีพในสถาน                         

.ประกอบการ แยกยอย ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณการฝก 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .35* .16 .03 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.26 .15 .09 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส .12 .26 .65 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส .02 .16 .90 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.35* .16 .03 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.62* .19 .00 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -.24 .29 .41 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส -.34 .20 .09 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .26 .15 .09 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .62* .19 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส .38 .28 .18 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .28 .19 .14 

 

จากตาราง 33 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.98) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

การผลิต ( x =3.62) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.62) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.24) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 

 

 

 



81 
 
 

ตาราง 34 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ              

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา ดานการฝกอาชีพในสถาน                         

.ประกอบการ แยกยอย ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .25 .15 .09 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.22 .14 .12 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส -.39 .24 .10 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส -.07 .15 .62 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.25 .15 .09 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.47* .18 .01 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -.65* .26 .02 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส -.32 .18 .08 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .22 .14 .12 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .47* .18 .01 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส -.17 .26 .50 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .15 .18 .40 

 

จากตาราง 34 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.57) กับนักศึกษาสาขาวิชา

เทคนิคอุตสาหกรรม ( x =4.04) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.57) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กททรอนิกส 

( x =4.21) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 35 ผลการทดสอบคาเฉลี่ยรายคู ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามสาขาวิชา ดานการฝกอาชีพในสถาน                         

.ประกอบการ แยกยอย ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษา 
ตอการศกึษาระบบทวภิาคี 

MD SE P 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคการผลิต .44* .16 .01 

เคร่ืองกล    -    เทคนิคอุตสาหกรรม -.22 .16 .17 

เคร่ืองกล    -    อิเล็กทรอนกิส -.65* .27 .02 

เคร่ืองกล    -    เมคคาทรอนกิส -.11 .16 .50 

เทคนิคการผลิต    -    เคร่ืองกล -.44* .16 .01 

เทคนิคการผลิต    -    เทคนคิอุตสาหกรรม -.66* .20 .00 

เทคนิคการผลิต    -    อิเล็กทรอนิกส -1.09* .29 .00 

เทคนิคการผลิต    -    เมคคาทรอนกิส -.55* .20 .01 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เคร่ืองกล .22 .16 .17 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เทคนิคการผลิต .66* .20 .00 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    อิเล็กทรอนกิส -.43 .29 .14 

เทคนิคอุตสาหกรรม    -    เมคคาทรอนกิส .11 .19 .58 

 

จากตาราง 35 พบวา นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.78) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิค

การผลิต ( x =3.59) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเคร่ืองกล ( x =3.78) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ( x =4.43) 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.59) กับนักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 

( x =4.00) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.59) กับนักศึกษาสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 

( x =4.43) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
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นักศึกษาสาขาวิชาเทคนิคการผลิต ( x =3.59) กับนักศึกษาสาขาวิชาเมคคาทรอนิกส 

( x =3.89) แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

สวนสาขาวิชาอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตอนท่ี 4 การศึกษาขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  

ผูวิจัยไดรวบรวมขอเสนอแนะเพิ่มเติมที่ผูตอบแบบสอบถามไดเขียนแสดงความคิดเห็นไว 

จากนั้นไดทําการแจกแจงความถ่ีและเรียงลําดับจากมากไปหานอย ดังตาราง 22 

 

ตาราง 36 ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ               

.วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 

 

ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวภิาคี ความถ่ี 

1. นักศึกษาเห็นความสําคัญของการศึกษาระบบทวิภาคีวาสามารถ
พัฒนาความรูและทักษะไดมากกวาการเรียนเพียงอยางเดียว 

35 

2. นักศึกษามีความเหนื่อยลาจากการฝกอาชีพ สงผลกระทบตอการ

กลับมาเรียนในสถานศึกษาชวงเย็น 

27 

3. การทาํงานลวงเวลาหรือทํางานกะกลางคืนตามเงื่อนไขที่สถาน
ประกอบการกาํหนด สงผลกระทบตอการกลับมาเรียนของ

นักศึกษา 

6 

4. นักศึกษาไดรับผลตอบแทนในขณะฝกอาชีพ ทําใหไมตองรบกวน

ทางบาน 

3 

รวม 71 

 

จากตาราง 36 พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี โดยเรียงลําดับ

จากขอเสนอแนะเพิ่มเติมมากไปนอย ไดแก นักศึกษาเห็นความสําคัญของการศึกษาระบบทวิภาคีวา

สามารถพัฒนาความรูและทักษะไดมากกวาการเรียนเพียงอยางเดียว  นักศึกษามีความเหนื่อยลาจาก

การฝกอาชีพ สงผลกระทบตอการกลับมาเรียนในสถานศึกษาชวงเย็น  การทํางานลวงเวลาหรือทํางาน

กะกลางคืนตามเงื่อนไขที่สถานประกอบการกําหนด สงผลกระทบตอการกลับมาเรียนของนักศึกษา 

และนักศึกษาไดรับผลตอบแทนในขณะฝกอาชีพ ทําใหไมตองรบกวนทางบาน ตามลําดับ 



 
 

บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
การศึกษาวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ซึ่งผูวิจัยไดลําดับข้ันตอนของการวิจัยและสรุปผล ดังนี้ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
ในการวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดต้ังความมุงหมายไวดังนี้ 

1.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนต  

2.  เพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 

3. เพื่อรวบรวมความคิดเห็นและขอเสนอแนะของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 
 

ความสําคัญของการวิจัย 
การศึกษาคร้ังนี้จะทําใหทราบวา นักศึกษาที่ศึกษาในระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนต จ.พระนครศรีอยุธยา ในปการศึกษาปจจุบัน มีความพึงพอใจตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตอยางไร แตกตางกันหรือไม โดยผลการศึกษานี้

จะทําใหทราบผลการดําเนินการและขอบกพรองในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนตในมุมมองของผูเรียนที่ผานมา ตลอดจนขอเสนอแนะตางๆ ที่จะเปนประโยชน 

และนําไปใชประกอบการพิจารณาปรับปรุงการจัดการศึกษาใหเหมาะสมตอความตองการของผูเรียน

ตอไป 

  
สมมติฐานในการวิจัย 

1.  นักศึกษาที่มี เพศแตกตางกัน  มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 

2.   นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิมแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 
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3.  นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 

4.  นักศึกษาที่มีชั้นปที่กําลังศึกษาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี

ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 

5.  นักศึกษาที่เรียนสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 
6.  นักศึกษาท่ีมีประสบการณในการเขารับการฝกอาชีพแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอ

การศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตแตกตางกัน 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

ประชากรท่ีใชในการวิจยั 
ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักศึกษาที่กําลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปที่ 1 และชั้นปที่ 2 ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ปการศึกษา 2552                         

จาก 5 สาขาวิชา รวมทั้งส้ิน 170 คน  

 
วิธีดําเนินการวิจัย 

การวิจัยคร้ังนี้ ไดทําการศึกษากับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)                 

ชั้นปที่  1  และชั้นปที่  2  ของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต  ในปการศึกษา  2552                         

จาก 5 สาขาวิชา รวมทั้งส้ิน 170 คน  แตเนื่องจากมีนักศึกษาพนสภาพระหวางภาคการศึกษาที่ 2                

ปการศึกษา 2552 จํานวน 24 คน สงผลใหสามารถเก็บขอมูลได 146 คน คิดเปนรอยละ 85.88 ของ

จํานวนประชากรทั้งหมด โดยผูวิจัยไดนําแบบสอบถามที่เก็บมาไดจํานวน 146 ฉบับ มาทําการ

วิเคราะหขอมูลทางสถิติ จําแนกตาม วุฒิการศึกษาเดิม รายไดของผูปกครอง ชั้นปที่กําลังศึกษา               

และสาขาวิชา  

สวนเพศ และประสบการณในการฝกอาชีพของวิทยาลัยฯ นั้น เนื่องจากมีนักศึกษาเพศหญิง 

เพียง 3 คน คิดเปนรอยละ 2 ของจํานวนขอมูล และมีนักศึกษาออกฝกอาชีพแลวทั้งหมด 146 คน             

คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวนขอมูลทั้งหมด ซึ่งนับวาไมมีความแตกตางกันในทางสถิติ จึงไมไดนํา     

ตัวแปรทั้งสองดังกลาวมาทําการวิเคราะห 
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เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย เปนแบบสอบถามประมาณคา 5 ระดับ เกี่ยวกับความพึงพอใจของ

นักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ที่ผูวิจัยไดสรางข้ึนเอง 

แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1  ขอมูลทั่วไปของนักศึกษา 

ตอนที่ 2  ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนต มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

ตอนที่ 3 ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

 

การวิเคราะหขอมูล  
ผูวิจัยใชขอมูลที่ไดจากการใชแบบสอบถาม มาเปนหนวยในการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรม

สําเร็จรูปทางสถิติ โดยดําเนินการตามลําดับ ดังนี้ 

1  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนักศึกษา โดยการแจกแจงความถี่เปนรอยละ 

2  การวิเคราะหคาเฉล่ีย ( ) และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความพึงพอใจของ

นักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยรวมและรายดาน 

x

3  การเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ตามตัวแปร วุฒิการศึกษาเดิม และชั้นปที่กําลังศึกษา โดยใช

สถิติทดสอบความแตกตางคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง 2 กลุม t-test (t–test for independent samples) 

และตัวแปร รายไดของผูปกครอง และสาขาวิชา ใชสถิติทดสอบความแตกตางคาเฉลี่ย f–test โดยการ

วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way Analysis of Variance)  

4  รวบรวมขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา                

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยวิธีวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

แลวนํามาแจกแจงความถี่ 
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สรุปผลการวิเคราะหขอมูล  
ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต สรุปไดดังนี้ 

1. ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนักศึกษา 

นักศึกษาทั้งหมด 146 คน สวนใหญมีวุฒิการศึกษาเดิมมัธยมศึกษาปที่ 6 (ม.6) หรือ

เทียบเทา คิดเปนรอยละ 62.33 รายไดของผูปกครอง 40,000–80,000 บาทตอป คิดเปนรอยละ 41.78 

ชั้นปที่กําลังศึกษา ชั้นปที่ 2 คิดเปนรอยละ 61.64 สาขาวิชา เคร่ืองกล คิดเปนรอยละ 47.26 

2. ผลการวิเคราะหระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ
วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตโดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

2.1 ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

2.1.1 ดานหลักสูตร พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานหลักสูตร โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

2.1.2 ดานครูผูสอน พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานครูผูสอน โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

2.1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ

ทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานส่ือการเรียนการสอน โดยรวมและรายดาน          

อยูในระดับมาก 

2.1.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก พบวา นักศึกษามีความพึง

พอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนตโดยรวมอยูในระดับมาก 

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ปริมาณหนังสือในหองสมุดเพียงพอตอการศึกษาคนควา และปริมาณ

แสงสวางบริเวณอาคารเรียนและทางเดิน นักศึกษามีความพึงพอใจอยูในระดับมาก สวนขออ่ืนๆ มี

ความพึงพอใจอยูในระดับปานกลาง 

2.1.5 ดานการประเมินผล พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ               

ทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการประเมินผล โดยรวมและรายดานอยูใน

ระดับมาก 
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2.1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ

ทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน โดยรวมและรายดาน        

อยูในระดับมาก 

2.2 ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

2.2.1 ดานความสอดคลองของหลักสูตร พบว า  นั ก ศึกษา มีความพึ งพอใจต อ

การศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานความสอดคลองของหลักสูตร 

โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

2.2.2 ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก โดยรวมและ

รายดานอยูในระดับมาก 

2.2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณการฝก พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจ

ตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและ

อุปกรณการฝก โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

2.2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก พบว า  นั ก ศึ กษ า มี ค ว า ม               

พึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานสภาพแวดลอมและ

ส่ิงอํานวยความสะดวก โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก 

2.2.5 ดานการประเมินผล พบวา  นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ                 

ทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการประเมินผล โดยรวมและรายดานอยูใน

ระดับมาก 

2.2.6 ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ โดยรวมและ

รายดานอยูในระดับมาก 

3. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ
วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามวุฒิการศึกษาเดิม รายไดของผูปกครอง ชั้นปที่

กําลังศึกษา และสาขาวิชา 

3.1 นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิมแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ              

ทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาที่มี

วุฒิการศึกษาเดิม ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี                
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3.2 นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ     

ทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา  

ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการมีความพึงพอใจของนักศึกษาสูงกวาดานการจัดการเรียน           

การสอนในสถานศึกษา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และดานการจัดการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา แยกยอย ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน และดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

3.3 นักศึกษาท่ีมีชั้นปที่กําลังศึกษาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ            

ทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาช้ัน

ปที่ 1 มีความพึงพอใจดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานการประเมินผล สูง

กวานักศึกษาช้ันปที่ 2 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ นักศึกษาช้ันปที่ 1 มีความพึงพอใจ

ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก ดานการประเมินผล และ

ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ สูงกวานักศึกษาช้ันปที่ 2 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 0.5 

และ 0.5 ตามลําดับ สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

3.4 นักศึกษาสาขาวิชาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคี ดานการ

ฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดานครูฝก/ผูควบคุมการฝก ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และ

อุปกรณการฝก ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 และดานผลตอบแทนและสวัสดิการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ

ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา แยกยอย ดานครูผูสอน และดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานอ่ืนๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติ 

4. ผลการรวบรวมขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา
ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต โดยเรียงจากขอเสนอแนะมากไปนอย ดังนี้  

นักศึกษาเห็นความสําคัญของการศึกษาระบบทวิภาคีวาสามารถพัฒนาความรูและทักษะไดมากกวา

การเรียนเพียงอยางเดียว  นักศึกษามีความเหนื่อยลาจากการฝกอาชีพ สงผลกระทบตอการกลับมา

เรียนในสถานศึกษาชวงเย็น การทํางานลวงเวลาหรือทํางานกะกลางคืนตามเงื่อนไขที่สถาน

ประกอบการกําหนด สงผลกระทบตอการกลับมาเรียนของนักศึกษา และนักศึกษาไดรับผลตอบแทน

ในขณะฝกอาชีพ ทําใหไมตองรบกวนทางบาน ตามลําดับ 
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อภิปรายผล  
จากการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต สามารถอภิปรายผลไดดังนี้ 

1. การศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค
อุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอยดานหลักสูตร ดานครูผูสอน 

ดานส่ือการเรียนการสอน ดานสภาพแวดลอมและสิ่งอํานวยความสะดวก ดานการประเมินผล                 

ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ แยกยอย ดานความสอดคลอง

ของหลักสูตร ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณการฝก ดาน

สภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก ดานการประเมินผล และดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 

เมื่อพิจารณาโดยรวม พบวา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีโดยรวมและรายดาน

อยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก วิทยาลัยฯ และสถานประกอบการไดมีความรวมมือในการจัด

การศึกษา มีการติดตามการฝกอาชีพของนักศึกษารวมกันตลอดระยะเวลาการฝกอาชีพอยางตอเนื่อง 

อีกทั้งนักศึกษาก็เล็งเห็นความสําคัญของการศึกษาระบบทวิภาคีวาสามารถพัฒนาความรูและทักษะ

ไดมากกวาการเรียนเพียงอยางเดียว  

เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ในทุกดานอยูในระดับมาก และสามารถอภิปรายผลไดดังนี้ 

1.1 ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

อยูในระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก วิทยาลัยฯ ไดดําเนินการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปน

สําคัญ มีการจัดการเรียนการสอนที่ยืดหยุนกับผูเรียนในระบบทวิภาคีที่ตองเรียนและฝกอาชีพควบคู

กัน อีกทั้งมีการบริหารและรับนโยบายจากสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีมาตรฐานและ

สอดรับกับพระราชบัญญัติการศึกษา ทั้งดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานส่ือการเรียนการสอน               

ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก ดานการประเมินผล และดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

1.2 ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ นักศึกษามีความพึงพอใจตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ อยูใน

ระดับมาก ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากสถานประกอบการใหความสําคัญกับการศึกษาระบบทวิภาคี สถาน

ประกอบการมีความพรอมและมีศักยภาพ ทั้งดานความสอดคลองของหลักสูตร ดานครูฝกและผู

ควบคุมการฝก ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณการฝก ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความ

สะดวก ดานการประเมินผล และดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 
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2 การเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของ
วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต จําแนกตามวุฒิการศึกษาเดิม รายไดของผูปกครอง ชั้นปที่

กําลังศึกษา และสาขาวิชา สามารถอภิปรายผลไดดังนี้ 

2.1 นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิมแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ             

ทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษาที่มี                      

วุฒิการศึกษาเดิม มัธยมศึกษาปที่ 6 (ม.6) หรือเทียบเทา ตองเรียนรายวิชาปรับพื้นฐานวิชาชาง ทําให

มีความรูความสามารถไมแตกตางกับนักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิม ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 

จากเหตุผลดังกลาว ยืนยันไดวา วุฒิการศึกษาเดิมมีอิทธิพลไมมากกับความพึงพอใจตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของนักศึกษา เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา นักศึกษาที่มีวุฒิการศึกษาเดิม 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) มีความพึงพอใจดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสูงกวานักศึกษาที่มีวุฒิ

การศึกษาเดิม มัธยมศึกษาปที่ 6 (ม.6) หรือเทียบเทา อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจ

เนื่องมาจากนักศึกษาที่เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) จะไดรับการปลูกฝงใหเห็น

ความสําคัญของงานกิจกรรม โดยมีการกําหนดใหเปนอีกหนึ่งรายวิชา และนักศึกษาไดรับการฝกทักษะ

จากงานกิจกรรมดังกลาวที่มีอยางตอเนื่องตลอดหลักสูตรการศึกษา จากเหตุผลดังกลาว ยืนยันไดวา 

วุฒิการศึกษาเดิมมีอิทธิพลกับความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของนักศึกษาในการจัดการ

เรียนการสอนในสถานศึกษา ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

2.2 นักศึกษาที่มีรายไดของผูปกครองแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ 

ทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษาที่มี

รายไดของผูปกครองที่ดี จะมีความพรอมและทัศนคติที่ดี สอดคลองกับ วิภาพร มาพบสุข (ม.ป.ป.: 94) 

กลาววา เด็กที่อยูในครอบครัวที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดียอมไดรับการเล้ียงดูเปนอยางดี สงผลตอ

ทัศนคติที่ดีของสมาชิกในครอบครัว จากเหตุผลดังกลาว ยืนยันไดวา รายไดของผูปกครองมีอิทธิพลกับ

ความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของนักศึกษา  

2.3 นักศึกษาท่ีมีชั้นปที่กําลังศึกษาแตกตางกัน มีความพึงพอใจตอการศึกษาระบบ             

ทวิภาคีโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษาทั้งสองชั้นป

ตางเขาใจและรูบทบาทหนาที่ของตนในการศึกษาระบบทวิภาคีเปนอยางดี อีกทั้งมีการเตรียม                

ความพรอมกอนการฝกอาชีพ สอดคลองกับ เสาวณีย  สนธิเณร (2546 : บทคัดยอ) พบวา นักศึกษาที่

มีระดับช้ันแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญแตกตางกัน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ จากเหตุผลประกอบกับงานวิจัยดังกลาว ยืนยันไดวา ชั้นปที่กําลังศึกษามี

อิทธิพลไมมากกับความพึงพอใจตอการศึกษาระบบทวิภาคีของนักศึกษา เมื่อพิจารณาเปนรายดาน
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พบว่า ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา นักศึกษา ชั้นปีที่ 1 มีความพึงพอใจด้าน                   
การประเมินผล สูงกว่านักศึกษา ชั้นปีที่ 2 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก
นักศึกษาในชั้นปีที่ 2 ต้องมีหน้าที่ในการฝึกอาชีพ ส่งผลต่อการกลับมาเรียนในสถานศึกษา ท าให้มีผล
การเรียนต่ ากว่านักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เรียนเพียงอย่างเดียว จากเหตุผลดังกล่าวพอยืนยันได้ว่า ชั้นปีที่
ก าลังศึกษามีอิทธิพลกับความพึงพอใจต่อการศึกษาระบบทวิภาคขีองนักศึกษา ในการจัดการเรียนการ
สอนในสถานศึกษา ด้านการประเมินผล ส่วนการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ นักศึกษาชั้นปีที่ 1            
มีความพึงพอใจด้านครูฝึก/ผู้ควบคุมการฝึก  ด้านการประเมินผล  และด้านผลตอบแทนและสวัสดิการ 
สูงกว่านักศึกษา ชั้นปีที่ 2 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  0.5 และ 0.5 ตามล าดับ ทั้งนี้อาจ
เนื่องมาจากสถานประกอบการได้จัดให้มีการอบรมและเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 1             
ที่เพิ่งเข้ารับการฝึกอาชีพ ส่งผลให้นักศึกษามีความเข้าใจที่ดีต่อสถานประกอบการ จากเหตุผลดังกล่าว
พอยืนยันได้ว่า ชั้นปีที่ก าลังศึกษามีอิทธิพลกับ ความพึงพอใจต่อการศึกษาระบบทวิภาคี ของนักศึกษา 
ในการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ด้านครูฝึก/ผู้ควบคุมการฝึก  ด้านการประเมินผล  และด้าน
ผลตอบแทนและสวัสดิการ 

2.4 นักศึกษาสาขาวิชาแตกต่างกัน มีความพึงพอใจต่อการศึกษาระบบทวิภาคี ในการ
จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ด้านครูผู้สอน และด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชา มีรูปแบบการเรียนการ
สอนที่แตกต่างกัน จึงส่งผลให้มีครูผู้สอนแตกต่างกัน จากเหตุผลดังกล่าวพอยืนยันได้ว่า สาขาวิชามี
อิทธิพลกับ ความพึงพอใจต่อการศึกษาระบบทวิภาคี ของนักศึกษา ในการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา ด้านครูผู้สอน ส่วนด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เนื่องจากนักศึกษามีความรู้ ความสามารถ
ที่แตกต่างกัน จึงส่งผลให้ได้รับการมอบหมายงานกิจกรรมที่แตกต่างกัน จากเหตุผลดังกล่าวพอยืนยัน
ได้ว่า สาขาวิชามีอิทธิพลกับความพึงพอใจต่อการศึกษาระบบทวิภาคีของนักศึกษา ในการจัดการเรียน
การสอนในสถานศึกษา ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

ส่วนการฝึกอาชีพในสถานประกอบการ นักศึกษาที่มีสาขาวิชาแตกต่างกัน มีความ              
พึงพอใจต่อการศึกษาระบบทวิภาคี ด้านครูฝึก/ผู้ควบคุมการฝึก ด้านเครื่องมือ เครื่องจักร และอุปกรณ์
การฝึก ด้านสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวก แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ                     
ที่ระดับ .0 5 และด้านผลตอบแทนและสวัสดิการ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .0 1 
ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจากนักศึกษาสาขาวิชาแตกต่างกัน มีรูปแบบการเรียนที่แตกต่างกัน ลักษณะงานและ
ประเภทของสถานประกอบการที่เข้ารับการฝึกแตกต่างกัน จึงส่งผลให้ ครูฝึก/ผู้ควบคุมการฝึกแตกต่าง
กัน ด้านเครื่องมือ เครื่องจักร และอุปกรณ์การฝึกแตกต่างกัน สภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความ
สะดวก แตกต่างกัน ผลตอบแทนและสวัสดิการแตกต่างกัน สอดคล้องกับ นพดล  ทาแดง ( 2550 :71) 
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พบว่า นักเรียนท่ีฝึกงานในสถานประกอบการท่ีมีลักษณะต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการฝึกงานในสถาน
ประกอบการ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ 0.1 จากเหตุผลดังกล่าวพอยืนยันได้ว่า 
สาขาวิชามีอิทธิพลกับ ความพึงพอใจต่อการศึกษาระบบทวิภาคี ของนักศึกษา ในการฝึกอาชีพ                
ในสถานประกอบการ  ด้านครูฝึก/ผู้ควบคุมการฝึก ด้านเครื่องมือ เครื่องจักร และอุปกรณ์การฝึก                         
ด้านสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวก แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .0 5 และ
ด้านผลตอบแทนและสวัสดิการ 
 
ข้อเสนอแนะ  

ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย 
จากผลการ วิจัย พบว่า  การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีของ วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม             

ยานยนต์ที่ผ่านมาในมุมมองของผู้เรียนมีความเหมาะสม ดังเห็นได้จากนักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีโดยรวมอยู่ในระดับมาก  ซึ่งวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์ ควรมี
การปรับปรุงในบางประเด็น ที่ส่งผลให้นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีของ
วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต์ให้มากขึ้น ดังนี้ 

1. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  พบว่า ด้านที่มีความพึงพอใจของนักศึกษา
น้อยที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ด้านสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวก ด้านสื่อการเรียนการสอน  
และด้านหลักสูตร ตามล าดับ ดังนั้น วิทยาลัยฯ ควรพิจารณาปรับปรุงให้มีความเหมาะสมและเอ้ือต่อ
การเรียนรู้แก่ผู้เรียนให้มากยิ่งขึ้น ส่วนข้อที่นักศึกษามี ความพึงพอใจ อยู่ในระดับน้อย ได้แก่ ปริมาณ
และความสมบูรณ์พร้อมใช้งานของโต๊ะ เก้าอ้ีในห้องเรียน บรรยากาศในห้องเรียน (เช่น แสงสว่าง 
อุณหภูมิ เสียงรบกวน) การจัดวางอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักรในโรงฝึกงานและห้องเรียนภาคปฏิบัติ 
ความสะอาดของห้องน้ า อาคาร และสถานที่ 

2. การฝึกอาชีพในสถานประกอบการ พบว่า  ด้านที่มีความพึงพอใจของนักศึกษา              
น้อยที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ด้านความสอดคล้องของหลักสูตร ด้านผลตอบแทนและสวัสดิการ และ
ด้านการประเมินผล ตามล าดับ ดังนั้น ผู้บริหารสถานศึกษาของวิทยาลัยฯ ต้องท าการประชุมกับผู้น า
สถานประกอบการ เพื่อปรึกษาและวางแผนการฝึกอาชีพให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา  
มีการก าหนดบทบาทหน้าที่และสิทธิต่างๆ ให้นักศึกษาในระหว่างการฝึกอาชีพร่วมกัน อีกทั้งควรจัดให้
มีการอบรมเพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจให้กับครูฝึกหรือผู้ควบคุมการฝึกของสถานประกอบการ  

แม้ว่าการวิจัยครั้งนี้จะไม่สามารถเก็บข้อมูลของนักศึกษาที่ออกกลางคันที่เหลือมาท าการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติได้ แต่จากการติดตามนักศึกษาและผู้ปกครองของนักศึกษาตามหน้าที่งานของ
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ผู้วิจัย พบว่า ผู้ปกครองส่วนใหญ่ เห็นความส าคัญและสนับสนุนให้นักศึกษาศึกษาในระบบทวิภาคีของ
วิทยาลัยฯ เนื่องจากผู้ปกครองเห็นว่า นักศึกษาจะได้รับโอกาสจากสถานประกอบการในการพิจารณา
เข้าเป็นพนักงานหลังส าเร็จการศึกษา 

อย่างไรก็ตาม ผลการวิจัยครั้งนี้ เป็นเพียงมุมมองของผู้เรียน ซึ่งอาจไม่สามารถสรุปความ
ถูกต้อง ชัดเจนในบางแง่มุม จ าเป็นต้องน ามุมมองของบุคคลที่เกี่ยวข้องอื่นๆ มาประกอบการพิจารณา
ร่วมกัน เช่น ผู้บริหารสถานประกอบการ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูฝึก ผู้ควบคุมการฝึก ครูผู้สอน 
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ปกครองและชุมชน มาวิเคราะห์ เพื่อหาแนวทางปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 

ข้อสังเกต ผลการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ สอดคล้องกับผลการศึกษาวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา
ระบบทวิภาคีภายในประเทศที่ผ่านมา ท่ีส่วนใหญ่สอดคล้องตรงกันไปในทิศทางบวก หรือมีความ
คิดเห็นของผู้เกี่ยวข้องโดยรวมอยู่ในระดับมาก แต่ในปัจจุบันการศึกษาระบบทวิภาคีในประเทศไทย
กลับมีบทบาทและแนวโน้มที่ลดต่ าลงในทุกสถานศึกษา ซึ่งแตกต่างจากการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี
ในหลายประเทศที่เป็นที่ยอมรับและมีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง ในฐานะที่ วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม
ยานยนต์ เป็นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาภาคปกติเฉพาะระบบทวิภาคีเพียงแห่งเดียวในประเทศ 
สามารถสะท้อนให้เห็นถึงปัญหาการศึกษาระบบทวิภาคีในปัจจุบันที่มีอัตราของผู้เรียนลดต่ าลงได้ 
ฉะนั้น จากผลการวิจัยและสภาพปัญหาข้างต้น อาจสรุปได้ว่า ปัญหาในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี
ที่มีแนวโน้มของผู้เรียนลดต่ าลงนั้น ไม่ได้มีผลมาจากการจัดการศึกษาที่บกพร่องแต่อย่างใด ส าหรับ
ผู้วิจัย มีความคิดเห็นว่า ปัญหาการศึกษาระบบทวิภาคีที่มีแนวโน้มของผู้เรียนลดต่ าลงนั้น น่าจะมีผล
มาจากปัจจัยจากตัวผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งนี้เนื่องจากนักศึกษาที่ศึกษาระบบทวิภาคีจ าเป็นต้องมีความ
รับผิดชอบทั้งการเรียนในสถานศึกษาและการฝึกอาชีพในสถานประกอบการควบคู่กัน  

 

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาสภาพปัญหาและสาเหตุที่ท าให้การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีมีแนวโน้มของ

ผู้เรียนที่ลดต่ าลง 

2. ควรศึกษาความคิดเห็นที่มีต่อการจัดอาชีวศึกษาระบบ ทวิภาคี ของ วิทยาลัยเทคนิค
อุตสาหกรรมยานยนต์  ในมุมมองของบุคคลที่เกี่ยวข้องอื่นๆ เช่น ผู้บริหารสถานประกอบการ ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูฝึก ผู้ควบคุมการฝึก ครูผู้สอน เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ปกครองและชุมชน             
เป็นต้น 
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
 

เรื่อง   ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค  
อุตสาหกรรมยานยนต 

 

คําชี้แจง   แบบสอบถามชุดนี้ มวีัตถุประสงคเพื่อการศึกษา ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา

ระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต แบงออกเปน 3 ตอน ดังนี ้

 
ตอนท่ี 1  ขอมูลทั่วไปของนกัศึกษา 

ตอนท่ี 2  ความพงึพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค

อุตสาหกรรมยานยนต มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ 

ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

 

ในการตอบแบบสอบถามน้ี ขอใหนักศึกษาประเมินระดับความพึงพอใจตอประเด็นตางๆ 

โดยภาพรวม เชน ครูผูสอน ใหคํานึงถึงครูผูสอนโดยสวนรวมหรือโดยเฉล่ีย ไมควรคํานึงถึงครูผูสอน

ทานใดทานหนึ่งเทานั้น และกรุณาตอบแบบสอบถามทุกขอ คําตอบของทานมีคุณคาตองานวิจัยนี้มาก 

และขอขอบคุณนักศึกษาทุกทานที่ใหความรวมมือตอบแบบสอบถามนี้ 

 

 

 

นางสาวประภาศิริ  โสภา 

นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาธุรกิจศึกษา 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ตอนท่ี 1  ขอมูลทั่วไปของนกัศึกษา 

คําชี้แจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย    ลงในชอง        หนาขอความที่ตรงกับสภาพความเปนจริง 

 

1.   เพศ  

ชาย  

หญิง 
    

 

5.   แผนกวิชา 

เคร่ืองกล 

เทคนิคการผลิต 

เทคนิคอุตสาหกรรม 

อิเล็กทรอนกิส 

เมคคาทรอนกิส 

 

6.  ประสบการณการฝกอาชีพของวทิยาลัยฯ 

เขารับการฝกอาชีพแลว 

ยังไมไดรับการฝกอาชีพ 

2.   วุฒกิารศึกษาเดิม    

ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

มัธยมศึกษาปที่ 6 (ม.6)หรือเทียบเทา  
 

3.  รายไดของผูปกครอง 

นอยกวาหรือเทากบั 40,000 บาท ตอป 

40,001 – 80,000 บาท ตอป 

80,001 – 120,000 บาท ตอป 

มากกวา 120,000 บาท ตอป 
 

4.   ชั้นปที่กาํลังศึกษา 

ชั้นปที ่1 

ชั้นปที ่2 
 

5.   สาขาวิชา 

เคร่ืองกล 

เทคนิคการผลิต 

เทคนิคอุตสาหกรรม 

อิเล็กทรอนกิส 

เมคคาทรอนกิส 
 

6.  ประสบการณการฝกอาชีพของวทิยาลัยฯ 

เขารับการฝกอาชีพแลว 

ยังไมไดรับการฝกอาชีพ 
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ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม

ยานยนต 
 

ขอ 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

ระบบทวภิาคี 

ระดับความพึงพอใจ 

นอย
ที่สุด 

นอย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ที่สุด 

 1. ดานการจดัการเรยีนการสอนในสถานศึกษา      

 

1 

1.1 ดานหลักสูตร 

ประโยชนจากการนาํความรูและทักษะไปใชในงาน  

ตามสาขาอาชีพ 

     

2 ประโยชนจากการนาํความรูไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน 

     

3 ความทันสมัยของรายวิชา      

4 การแบงสัดสวนเวลาของการเรียนในชัน้เรียนกับการ

ฝกอาชีพ 

     

 

5 

1.2 ดานครูผูสอน 

ความสามารถในการถายทอดเน้ือหาวิชาของครู 

     

6 ความต้ังใจและเอาใจใสในการสอนของครู      

7 การเปดโอกาสใหนักศึกษาไดซักถามหรือแสดงความ

คิดเห็นระหวางเรียน 

     

8 บุคลิกภาพของครูในการเปนแบบอยางแกนักศึกษา      

9 การเอาใจใส ดูแล และใหคําปรึกษาจากครู      

 

10 

1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 

การใชส่ือการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 

     

11 จํานวนวัสดุ อุปกรณ เคร่ืองมือ และเคร่ืองจักร 

เพียงพอกบัจํานวนนกัศึกษา 

     

12 ความทันสมัยของส่ือการเรียนการสอน      

 

13 

   1.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก 

ปริมาณหนังสือในหองสมุดเพียงพอตอการศึกษา

คนควา 
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ขอ 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

ระบบทวภิาคี 

ระดับความพึงพอใจ 

นอย
ที่สุด 

นอย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ที่สุด 

14 ปริมาณและความสมบูรณพรอมใชงานของโตะ เกาอ้ี

ในหองเรียน 

     

15 บรรยากาศในหองเรียน (เชน แสงสวาง อุณหภูมิ เสียง

รบกวน) 

     

16 การจัดวางอุปกรณ เคร่ืองมอื เคร่ืองจักรในโรงฝกงาน

และหองเรียนภาคปฏิบัติ 

     

17 ความสะอาดของหองน้ํา อาคาร และสถานที ่      

18 ปริมาณแสงสวางบริเวณอาคารเรียนและทางเดิน      

 

19 

1.5 ดานการประเมินผล 

การประเมนิผลครอบคลุมเนื้อหาและจุดประสงค

รายวิชาทีก่ําหนดไว 

     

20 การประเมนิผลตรงตามศักยภาพของนักศึกษา      

21 ความยุติธรรมในการประเมนิผลการเรียนรู      

 

22 

1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในขณะทําการสอน 

     

23 การสงเสริมใหนักศึกษาทํางานรวมกับผูอ่ืน      

24 การสงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมกบัชุมชน      

25 การสงเสริมความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย      

 2. ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ      

 

26 

2.1 ดานความสอดคลองของหลักสูตร 

การมอบหมายงานตามสาขาอาชพี 

     

27 การนาํความรูและทักษะไปใชในงานที่ไดรับ

มอบหมาย 

     

28 การไดรับความรูใหมในการทํางานเพิม่เติม      

29 การกําหนดเวลาในการฝกอาชีพ      

 

30 

2.2 ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก 

ความรูความสามารถในการถายทอดงานของครูฝก 
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ขอ 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

ระบบทวภิาคี 

ระดับความพึงพอใจ 

นอย
ที่สุด 

นอย 
ปาน
กลาง 

มาก 
มาก
ที่สุด 

31 ความต้ังใจและเอาใจใสในการสอนงานของครูฝก      

32 การดูแล ประสานงานจากเจาหนาที่ฝายบุคคล      

33 ความเหมาะสมในการกําหนดขอบังคับหรือ

กฎระเบียบของสถานประกอบการ 

     

 

34 

2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัรและอุปกรณการฝก 

ความเหมาะสมในการเลือกใชเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร

และอุปกรณการฝก 

     

35 ปริมาณเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณการฝก

เพียงพอตอจํานวนนกัศึกษา 

     

36 ความทันสมัยของเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ

การฝก 

     

 

37 

2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความ

สะดวกระยะทางจากสถานประกอบการถึงวิทยาลัยฯ 

     

38 ความปลอดภัยของพืน้ที่ปฏิบัติงาน      

39 การจัดส่ิงแวดลอมที่เอ้ืออํานวยตอการฝกอาชีพ      

40 บรรยากาศในการทาํงาน และวัฒนธรรมองคกร      

 

41 

2.5 ดานการประเมินผล 

การประเมนิผลตรงตามวัตถปุระสงคการฝกอาชีพ 

     

42 การประเมนิผลตรงตามศักยภาพของนักศึกษา      

43 ความยุติธรรมในการประเมนิผลงาน       

 

44 

2.6 ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 

การใหคาตอบแทน ในฐานะนักศึกษาฝกอาชีพ 

     

45 การใหสวัสดิการ ในฐานะนกัศึกษาฝกอาชีพ      

 
ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

…................................................................................................................................. 

 …................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ข 

รายนามผูเชีย่วชาญ 
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รายนามผูเช่ียวชาญ 

 

1.  อาจารย สิฎฐากร  ชทูรัพย    หัวหนาภาควชิาบริหารธุรกจิ  

คณะสังคมศาสตร  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 

2.  ดร.ไชยนันต  แสงเมฆา    ผูอํานวยการวทิยาลัยเทคนคิชลบุรี 

อดีตผูอํานวยการวทิยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 

 

3.  นายชยนัต  ออนศรี    รองผูอํานวยการ ชํานาญการพิเศษ 

วิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรมยานยนต 
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ภาคผนวก ค 

หนังสือขอความอนุเคราะห 
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ภาคผนวก ง 

การหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของเครื่องมือวิจัย 
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การหาคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของแบบสอบถาม 
 
 

เรื่อง   ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิค  
อุตสาหกรรมยานยนต 

ตอนท่ี 1  ขอมูลทั่วไปของนกัศึกษา 

 

ขอ ขอมูลทัว่ไปของนักศึกษา 
ผูเชี่ยวชาญ คะแนน 

∑R 

คา 
IOC ทานที ่

1 
ทานที ่

2 
ทานที่ 

3 

1 เพศ 1 1 1 3 1.00 

2 วุฒิการศึกษาเดิม 1 1 1 3 1.00 

3 รายไดของผูปกครอง 1 1 1 3 1.00 

4 ชั้นปทีก่ําลังศึกษา 1 1 1 3 1.00 

5 แผนกวิชา 1 1 1 3 1.00 

6 ประสบการณการฝกอาชีพของวทิยาลัยฯ 1 1 1 3 1.00 
 

 

ตอนท่ี 2  ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษาระบบทวิภาคีของวิทยาลัยเทคนิคอุตสาหกรรม

ยานยนต 

 

ขอ 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

ระบบทวภิาคี 

ผูเชี่ยวชาญ คะแนน 

∑R 

คา 
IOC ทานที ่

1 
ทานที ่

2 
ทานที่ 

3 

 1. ดานการจดัการเรยีนการสอนในสถานศึกษา      

 

1 

1.1 ดานหลักสูตร 

การกําหนดรายวิชาตามสาขาอาชีพ 

 

0 

 

1 

 

1 

 

2 

 

0.66 

2 การนาํความรูและทักษะไปใชในสาขาอาชีพ 0 1 1 2 0.66 

3 ความทันสมัยของรายวิชา 1 1 1 3 1.00 

4 การกําหนดเวลาในการจัดการเรียนการสอน 0 1 1 2 0.66 
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ขอ 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

ระบบทวภิาคี 

ผูเชี่ยวชาญ คะแนน 

∑R 

คา 
IOC ทานที ่

1 
ทานที ่

2 
ทานที่ 

3 

 

5 

1.2 ดานครูผูสอน 

ความสามารถในการถายทอดเน้ือหาวิชาของครู 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

6 ความต้ังใจและเอาใจใสในการสอนของครู 1 1 1 3 1.00 

7 การเปดโอกาสใหนักศึกษาไดซักถามหรือแสดงความ

คิดเห็นระหวางเรียน 

1 1 1 3 1.00 

8 บุคลิกภาพในการเปนแบบอยางที่ดีของครู 0 1 1 2 0.66 

9 การเอาใจใส ดูแล และใหคําปรึกษาจากครู 1 1 1 3 1.00 

 

10 

1.3 ดานส่ือการเรียนการสอน 

การใชส่ือการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาวิชา 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

11 จํานวนวัสดุ อุปกรณ เคร่ืองมือ และเคร่ืองจักร 

เพียงพอกบัจํานวนนกัศึกษา 

1 1 1 3 1.00 

12 ความทันสมัยของส่ือการเรียนการสอน 1 1 1 3 1.00 

 

13 

1.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก 

ปริมาณหนังสือในหองสมุดเพียงพอตอการศึกษา

คนควา 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

14 ปริมาณและความสมบูรณพรอมใชงานของโตะ เกาอ้ี

ในหองเรียน 
 

1 1 1 3 1.00 

15 บรรยากาศในหองเรียน (เชน แสงสวาง อุณหภูมิ เสียง

รบกวน) 

1 1 1 3 1.00 

16 การจัดวางอุปกรณ เคร่ืองมอื เคร่ืองจักรในโรงฝกงาน

และหองเรียนภาคปฏิบัติ 

1 1 1 3 1.00 

17 ความสะอาดของหองน้ํา อาคาร และสถานที ่ 1 1 1 3 1.00 

18 ปริมาณแสงสวางบริเวณอาคารเรียนและทางเดิน 1 1 1 3 1.00 

 

19 

1.5 ดานการประเมินผล 

การประเมนิผลครอบคลุมเนื้อหาและจุดประสงค

รายวิชาทีก่ําหนดไว 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 
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ขอ 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

ระบบทวภิาคี 

ผูเชี่ยวชาญ คะแนน 

∑R 

คา 
IOC ทานที ่

1 
ทานที ่

2 
ทานที่ 

3 

20 การประเมนิผลตรงตามศักยภาพของนักศึกษา 1 1 1 3 1.00 

21 ความยุติธรรมในการประเมนิผลการเรียนรู 1 1 1 3 1.00 

 

22 

1.6 ดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

23 การสงเสริมใหนักศึกษาทํางานรวมกับผูอ่ืน 1 1 1 3 1.00 

24 การสงเสริมใหนักศึกษามีสวนรวมกบัชุมชน 1 1 1 3 1.00 

25 การสงเสริมความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 1 1 1 3 1.00 

 2. ดานการฝกอาชีพในสถานประกอบการ      

 

26 

2.1 ดานความสอดคลองของหลักสูตร 

การมอบหมายงานตามสาขาอาชพี 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

27 การนาํความรูและทักษะไปใชในงานที่ไดรับมอบหมาย 1 1 1 3 1.00 

28 การไดรับความรูใหมในการทํางานเพิม่เติม 1 1 1 3 1.00 

29 การกําหนดเวลาในการฝกอาชีพ 1 1 1 3 1.00 

 

30 

2.2 ดานครูฝกและผูควบคุมการฝก 

ความรูความสามารถในการถายทอดงานของครูฝก 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

31 ความต้ังใจและเอาใจใสในการสอนงานของครูฝก 1 1 1 3 1.00 

32 การสอนงานของฝายกอนปฏิบัติงานจริง 0 0 1 1 0.33 

33 การดูแล ประสานงานจากหวัหนางานหรือเจาหนาที่

ฝายบุคคล 

1 1 1 3 1.00 

34 การกําหนดขอบังคับหรือกฎระเบียบ 0 1 1 2 0.66 

 

35 

2.3 ดานเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัรและอุปกรณการฝก 

การเลือกใชเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณการฝก 

 

0 

 

1 

 

1 

 

2 

 

0.66 

36 ปริมาณเคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณการฝก

เพียงพอตอจํานวนนกัศึกษา 

1 1 1 3 1.00 

37 ความทันสมัยของเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรและอุปกรณการ

ฝก 
 

1 1 1 3 1.00 
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ขอ 
ความพึงพอใจของนักศึกษาตอการศึกษา 

ระบบทวภิาคี 

ผูเชี่ยวชาญ คะแนน 

∑R 

คา 
IOC ทานที ่

1 
ทานที ่

2 
ทานที่ 

3 

 

38 

2.4 ดานสภาพแวดลอมและส่ิงอํานวยความสะดวก

ระยะทางจากสถานประกอบการถงึวทิยาลัยฯ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

39 ความปลอดภัยของพืน้ที่ปฏิบัติงาน 1 1 1 3 1.00 

40 การจัดส่ิงแวดลอมที่เอ้ืออํานวยตอการฝกอาชีพ 1 1 1 3 1.00 

41 บรรยากาศในการทาํงาน และวัฒนธรรมองคกร 1 1 1 3 1.00 

 

42 

2.5 ดานการประเมินผล 

การประเมนิผลตรงตามวัตถปุระสงคการฝกอาชีพ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

43 การประเมนิผลตรงตามศักยภาพของนักศึกษา 1 1 1 3 1.00 

44 ความยุติธรรมในการประเมนิผลงาน 1 1 1 3 1.00 

 

45 

2.6 ดานผลตอบแทนและสวัสดิการ 

การใหคาตอบแทน ในฐานะนักศึกษาฝกอาชีพ 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 

 

1.00 

46 การใหสวัสดิการ ในฐานะนกัศึกษาฝกอาชีพ 1 1 1 3 1.00 
 

 
ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

…................................................................................................................................. 

…................................................................................................................................................. 
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