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 การวิจัยครั้งนี้ มีความมุงหมายเพื่อศึกษา และเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขา 

พาณิชยกรรมของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ใน 4 ดาน 

ไดแก ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม ดานการสนับสนุนของบุคคล     

ที่เกี่ยวของ โดยจําแนกตามเพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายได

ผูปกครอง อาชีพผูปกครอง สาขาวิชาที่เลือกเรียน 

 กลุมตัวอยางที่ตองการศึกษา เปนนักเรียนแผนการเรียนพาณิชยกรรม โรงเรียนเทคโนโลยี

สยาม (ชางกลสยาม) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 แบงเปนสาขาการบัญชี จํานวน 50 คน 

สาขาการขาย จํานวน 50 คน สาขาคอมพิวเตอร จํานวน 50 คน และสาขาการโรงแรมและการทองเที่ยว 

จํานวน 50 คน โดยใชนักเรียนทั้งหมดเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 200 คน 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา ชนิด 5 ระดับ 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย คาความเบี่ยงเบนมาตรฐานการทดสอบคาที 

(t-test) การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Anova) (One-way Analysis of Variance) 

เมื่อพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ก็ทําการทดสอบคาความแตกตางเปนรายคูดวยวิธกีาร

ของเชฟเฟ (Scheffe’)   

 
              ผลการวิจัย พบวา 

             1.  นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยรวมและรายดานวามีแรงจูงใจอยูใน

ระดับมาก 

                 2.  นักเรียนที่มีเพศตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวานักเรียนชาย

และนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจในการเลือกแผนการเรียนสาขาพณิชยกรรม ดานเหตุผลสวนตัว ดานการ

ประกอบอาชีพ และดานปจจัยทางสังคม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดาน

บุคคลที่เกี่ยวของ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  

 



      3.  นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการ

เรียนสาขาพาณิชยกรรม โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01เมื่อพิจารณาเปน

รายดาน พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนดานเหตุผล

สวนตัว ดานการประกอบอาชีพ และดานปจจัยทางสังคม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว สวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว 

       4.  นักเรียนที่ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดของผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพ

ของผูปกครองตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมโดยรวมและราย

ดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  

       5.  นักเรียนที่สาขาวิชาตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

พบวา ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพและดานปจจัยทางสังคม แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว สวนดานตัวบุคคลที่เกี่ยวของ

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  
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 The purposes of this research were to study and compare the motivation in  selecting 

the commercial program of the vocational education students at Siam Institute of Technology in 

the 4 aspects, i.e. personal reason, making a career, social factor, and personal support. 

The comparisons were to conducted by sex, learning achievement level, parent’s education 

level, parent’s occupation, and the selected subject field. 

 The samples were the 1st year students in the commercial program, the vocational 

certificate level, at Siam Institute of Technology. They consisted of 200 samples: 50 

accounting-students, 50 sale-students, 50 computer-students, and 50 hotel and tourism-

students.      

 The instrument used in the research was a 5-level rating scale questionnaire. The 

statistics applied in the data analysis were percentage, mean, standard deviation, t-test, 

One-Way Analysis of Variance as well as Scheffe post hoc comparisons.  

 The research findings revealed as follow. 

            1. The motivation in selecting the commercial program of the vocational 

education students at Siam Institute of Technology, as a whole and individual aspects, were 

at the high level. 

  2. The students with different sex had differences in the motivation in selecting 

the commercial program, as a whole, at .01 level of significance. When compared individual 

aspects, it was found that male and female students had differences in the aspects of personal 

reason, making a career, and social factor at .01 level of significance and in the concerning 

person aspect  at .01 level of significance. They were corresponding with the set hypothesis. 

  3. The students with different learning achievement level had differences in the 

motivation in selecting the commercial program, as a whole, at .01 level of significance. 

When compared individual aspects, it was found that they had differences in the aspects of 

personal reason, making a career, and social factor, at .01 level of significance which were 

corresponding with the set hypotheses. The differences in the concerning person aspect were 

not  significant which was not corresponding with the set hypothesis. 



  4. The students with different parent’s education level, parent’s income per 

month, parent’s occupation did not have differences in the motivation in selecting the 

commercial program, as a whole or individual aspects, which were not corresponding with 

the set hypotheses. 

  5. The students with different selected subject field had differences in the 

motivation in selecting the commercial program, as a whole and individual aspects at .05 

level of significance. When compared individual aspects, it was found that they had differences 

in the aspects of personal reason, making a career, and social factor, at .05 level of 

significance which were corresponding with the set hypotheses. The differences in the 

concerning person aspect were not significant which was not corresponding with the set 

hypothesis. 
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ประกาศคุณูปการ  

 
 สารนิพนธฉบับนี้ สําเร็จลงไดดวยความกรุณาอยางยิ่งจาก อาจารยสิฏฐากร ชูทรัพย อาจารยที่

ปรึกษาสารนิพนธ ที่ไดเสียสละเวลาอันมีคาในการใหคําปรึกษาแนะนําการทํางานวิจัยนี้ ทุกขั้นตอนจน

เสร็จสมบูรณ รวมทั้งทําใหผูวิจัยไดรับประสบการณในการทํางานวิจัย และรูถึงคุณคาของงานวิจัยที่จะ

ชวยพัฒนาการทํางานใหเปนไปอยางมีคุณคา มากขึ้น และทานยังเปนแบบฉบับ  ของอาจารยที่ทุมเท

ใหกับศิษย และงานดานวิชาการอยางไมเหน็ดเหนื่อย ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้ง ถึงความกรุณาดังกลาว และ

ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้  

 ขอขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารยสุพีร ลิ่มไทย ผูชวยศาสตราจารยผจงศักดิ์ หมวดสง ที่ให

ความกรุณาเปนกรรมการสอบสารนิพนธฉบับนี้ และไดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติม ที่เปนประโยชนจนทํา

ใหสารนิพนธฉบับนี้มีความสมบูรณยิ่งขึ้น  

 ขอขอบพระคุณ ผูชวยศาสตราจารยผจงศักดิ์ หมวดสง ผูชวยศาสตราจารยสุวิชา โกมลทัต  

ผูชวยศาสตราจารยกาญญรวี อนันตอัครกุล ที่กรุณาใหความรู คําแนะนํา พรอมทั้งขอคิด ที่เปน 

ประโยชน และเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  

 ขอขอบพระคุณ ผูอํานวยการโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม(ชางกลสยาม) ที่มีสวนชวยเหลือให

ความรวมมือและอํานวยความสะดวกตลอดเวลาที่ทําการวิจัย และขอขอบใจนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม(ชางกลสยาม) ปการศึกษา 2553 ที่ไดใหความรวมมือ

ในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี  

 ขอขอบพระคุณผูอํานวยการ ครูอาจารย โรงเรียนพณิชยการราชดําเนิน-ธนบุรี ที่กรุณาให

ความรวมมือเปนอยางดีในการเก็บรวบรวมขอมูล (Try out) เครื่องมือในการวิจัย  

 ขอขอบใจนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขา

การบัญชี สาขาการขาย สาขาการโรงแรมและการทองเที่ยว โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม(ชางกลสยาม) ที่

ตอบแบบสอบถามวิจัยครั้งนี้  

 นอกจากนี้ผูวิจัยขอขอบพระคุณคณาจารยทุกทานที่ใหความรูแกผูวิจัยในการศึกษา หลกัสตูร

ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต วิชาเอกธุรกิจศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ กรุณาประสิทธิ์

ประสาทวิชาความรู ตลอดจนประสบการณอันมีคุณคาแกผูวิจัย ดวยความเมตตา กรุณาตลอดมา  

 ทายที่สุดของความสําเร็จในครั้งนี้ ขอกราบขอบพระคุณ คุณพอ คุณแมที่ใหชีวิตและ 

สติปญญา และความอดทนมุมานะในการทําสารนิพนธจนเสร็จสมบูรณ คุณคาที่เกิดขึ้นจากการศึกษา

ครั้งนี้ ขอมอบแด คุณพอ คุณแม ตลอดจนสมาชิกในครอบครัวทุกคน ที่ใหการสนับสนุน ใหความ

ชวยเหลือ ใหความหวงใย ตลอดจนใหกําลังใจแกผูวิจัย  

บุปผา พุกจําปา 
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บทที่  1 

บทนํา 
 

ภูมิหลัง 
 การศึกษาเปนการเรียนรูที่สําคัญ การศึกษาเปนการเรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Education) มคีาํ

กลาวไววา  “การศึกษาคือชีวิต  ชีวิตคือการศึกษา” ซึ่งมีความเชื่อวา ตลอดเวลาการใชชีวิตของคน ยอม

จะตองมีการศึกษาเรียนรูในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งเสมอ ซึ่งสาระสําคัญของการศึกษาเปนการจดัการศกึษา

แบบบูรณาการใหสอดคลองกันทั้งการศึกษาในระบบโรงเรียนนอกระบบโรงเรียน และการศึกษาตามปกติ

วิสัยมุงพัฒนาความสามารถของผูเรียนในสภาพแวดลอมทุกอยาง การศึกษาเปนกระบวนการพฒันาใหคน

มีความเจริญงอกงามในดานตาง ๆ ทั้งดานความรู ความเขาใจ ทักษะการปฏิบัติและเจตคติ โดยมีรูปแบบ

ของการศึกษา 3  รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาปกติวิสัย ซึ่งแนวคิด

ทางการศึกษาในปจจุบันเปนการศึกษาตลอดชีวิต “ชีวิต” คือกระบวนการในการพัฒนา และการที่มีการ

พัฒนาการก็คือการมีชีวิตอยู ”กระบวนการดังกลาวมิไดหมายความเฉพาะความสามารถ และศักยภาพที่

อยูในตัวบุคคลเทานั้น  แตมีความหมายกวางออกไปถึง  อิทธิพลจากสภาพแวดลอมของบุคคล ซึ่งถือไดวา

เปนสิ่งเราจากภายนอก  แตเปนสิ่งที่เกี่ยวของกับชีวิตของมนุษยอยางมากในดานคุณภาพชีวิต การศึกษา

เปนกระบวนที่สังคมถายทอดวัฒนธรรม ความรู ความชํานาญ คานิยมจากคนรุนหนึ่งไปสูคนอีกรุนหนึ่ง

โดยผานโรงเรียนหรือสถาบันสังคมอื่นๆ ในแงนี้การศึกษาตองจัดกันอยางมีระบบถายทอดกันอยางจูงใจ 

เลือกสรรสิ่งที่ตองการจะถายทอดเปนการหลอหลอมเยาวชนของชาติใหเปนไปตามที่สังคมคิดวาถูกตอง 

การเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม  พรอมทั้งสรางสรรคความเจริญกาวหนาและแกไข

ปญหาตาง  ๆที่เกิดขึ้นในสังคมได เพราะการศึกษาเปนกระบวนการที่ชวยใหคนไดพัฒนาตนเองในดานตาง  ๆ

ทั้งรางกาย  อารมณ จิตใจ  สังคม สติปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม ในการดําเนินชีวิต  

การศึกษามีความสมบูรณในตัวที่สามารถสรางคนที่มีความสมบูรณ  จะอยูในยุคสมัยไหนก็ตามสามารถ

ปรับตัวหรือสามารถเปนผูแกปญหาสรางสรรคสิ่งตางๆ ใหเปนไปดวยดีในสภาพของยุคสมัยนั้น ๆ 

การศึกษาสรางคนที่มีความสมบูรณใหเขาถึงความจริงแทของธรรมชาติ มีความสามารถที่จะแกไขปญหา

สังคม (พระธรรมปฎก. 2539: 1-7) การศึกษานั้นไมวาจะศึกษาเพื่อตนหรือใหแกผูอื่น สําคัญอยางยิ่งที่

จะตองทําใหไดตรงตามวัตถุประสงคจึงจะไดผลเปนคุณประโยชน   มิฉะนั้นจะตองมีการผิดพลาดเสียหาย

เกิดขึ้นทําใหเสียทั้งเวลาและเสียประโยชน วัตถุประสงคการศึกษา ทําใหบุคคลมีเครื่องมือ หรืออุปกรณใน

การดําเนินชีวิต สวนหนึ่งของการศึกษาที่ทําใหเกิดผลสัมฤทธิ์ก็คือ การมีคุณธรรม ความขยันอดทน  

ความสามารถและประสบการณมาใชในการปฏิบัติงาน 



 2

 ในปจจุบันโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ไดเปดแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม

ออกเปนสี่สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชาการขาย  สาขางาน   

การโรงแรมและการทองเที่ยว  แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม เปนหลักสูตรที่มีวัตถุประสงค เพื่อพัฒนา

กําลังคนระดับผีมือใหมีความชํานาญเฉพาะดาน มีคุณธรรม มีบุคลิกภาพและเจตคติที่เหมาะสม     

สามารถประกอบอาชีพไดตรงตามความตองการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ สอดคลอง

กับภาวะเศรษฐกิจและสังคมทั้งในระดับทองถิ่นและระดับชาติ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

พุทธศักราช 2545 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2546) เปนหลักสูตรที่สนับสนุนการประสานความรวมมือในการจัด

การศึกษารวมกันระหวางหนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของ ทั้งภาครัฐและเอกชน อีกทั้งเปดโอกาสให

สถานศึกษา  ชุมชนและทองถิ่น  มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรใหตรงตามความตองการและสอดคลอง

กับสภาพชุมชนและทองถิ่น โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)  ไดจัดการเรียนการสอนสาขาพาณิชยกรรม 

ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช  2545 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2546) ใหกับนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นป1 ถึง ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 3  โดยจัดการเรียนการสอนตามขีด

ความสามารถ และความพรอมของนักเรียนเปนหลัก เพื่อปลูกฝงทัศนคติที่ดีที่มีตออาชีพธุรกิจใหแก

นักเรียน และสามารถดึงเอาศักยภาพของตนเองสูโลกธุรกิจ จัดใหนักเรียนเกิดการเรียนรูทั้งทางตรง  และ

ทางออมไปสูการศึกษาตอในระดับที่สูงตอไป คณะครูและผูบริหารไดเล็งเห็นถึงความสําคัญและตระหนัก

ถึงประโยชนที่ผูเรียนจะไดรับและนําไปปรับใชในการดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข ไดใหความสนใจตอ

การเลือกเรียนแผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม เชนสาขาการบัญชี  สาขาการขาย  สาขาคอมพิวเตอร 

และสาขางานการโรงแรมและการทองเที่ยว เปนอยางมาก  ผูวิจัยพบวาในบางปมีผูเลือกเรียนสาขาพาณิช

ยกรรมจํานวนมาก  และในบางปมีผูเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรมจํานวนนอย ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศกึษาวา

อะไรเปนแรงจูงใจที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมทั้งสี่สาขา  เพื่อเก็บ

ขอมูลที่ชัดเจนเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนไปพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียน การสอนตอไป 

 ดังนั้น ในฐานะที่ผูวิจัยเปนครูผูสอนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม มีความสนใจที่จะศึกษา

แรงจูงใจอะไรบางที่มีอิทธิพลตอการตัดสินใจ ที่ทําใหนักเรียนเขามาศึกษาตอในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมทั้ง 4 สาขา  คือสาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ   

สาขาวิชาการขาย สาขาวิชางานการโรงแรม และการทองเที่ยว และเพื่อปลูกฝงทัศนคติที่ดีตออาชีพธุรกิจ

ใหแกผูเรียนเมื่อนักเรียนเรียนจบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ดังนั้นผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาวา

อะไรเปนแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ  

โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ใน 6 ดาน ไดแก เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ

การศึกษาของผูปกครอง รายไดเฉลี่ยของครอบครัว อาชีพผูปกครอง สาขาวิชาที่เรียน เพื่อใหไดขอมูล

นําไปใชประโยชนตอผูบริหารและการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิ์ภาพตอไป 



 3

ความมุงหมายของการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ไดตั้งความมุงหมายในการศึกษา แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน     

สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ไวดังนี้ 

 1.  เพื่อศึกษาดานลักษณะประชากรศาสตรและขอมูลสวนตัวโดยจําแนกตาม แรงจูงใจใน

การเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ชางกลสยาม) ใน     

6 ดาน ไดแก เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครอง อาชีพ

ผูปกครอง สาขาวิชาที่เรียน 

 2.  เพื่อเปรียบเทียบ แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยจําแนกตามลักษณะประชากรศาสตร

และขอมูลสวนตัว 

 

ความสําคัญของวิจัย 

 ผลการวิจัยครั้งนี้จะเปนแนวทางตอผูบริหารของโรงเรียน  และอาจารยผูสอนในสาขาพาณิชยกรรม

ในการพัฒนาหลักสูตร ใหตรงกับความตองการของผูเรียนแผนการเรียนอยางมีประสิทธิ์ภาพตอไป 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 1 โรงเรียน

เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

 กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจยั 

 1.  กลุมตัวอยางที่ตองการศึกษา เปนนักเรียนแผนการเรียนพาณิชยกรรม  โรงเรียนเทคโนโลยี

สยาม (ชางกลสยาม) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 แบงเปนสาขาการบัญชี จํานวน 50 คน  

สาขาการขายจํานวน 50 คน สาขาคอมพิวเตอรจํานวน 50 คน และสาขาการโรงแรมและการทองเที่ยว 

จํานวน 50 คน โดยใชนักเรียนทั้งหมดเปนกลุมตัวอยางจํานวน200 คน โดยใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยาง

แบบสุมอยางงาย (Simple random sampling) 

 2.  ตัวแปรที่ใชศึกษา 

  2.1 ตัวแปรอิสระ คือขอมูลทั่วไปของนักเรียน ไดแกลักษณะดานประชากรศาสตร 

   2.1.1 เพศ 

   2.1.1.1   ชาย 

   2.1.1.2   หญิง  
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2.1.2 ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2.1.2.1    ต่ํากวา 2.50 

   2.1.2.2    2.50 - 2.99 

          2.1.2.3    ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 

     2.1.3 ระดับการศึกษาของผูปกครอง 

2.1.3.1    ต่ํากวาปริญญาตร ี

   2.1.3.2    ปริญญาตรีและสูงกวาปริญญาตรี     

  2.1.4 รายไดผูปกครอง 

2.1.4.1   ต่ํากวาหรือเทากบั 15,000   บาท 

   2.1.4.2   15,001 - 30,000 บาท   

2.1.4.3    30,000 บาทขึ้นไป 

        2.1.5 อาชีพผูปกครอง 

   2.1.5.1    รับราชการ/รัฐวิสาหกจิ 

2.1.5.2    คาขายหรือธุรกิจ 

2.1.5.3    รับจางและเกษตรกรรม 

2.1.6 สาขาวิชา 

   2.1.6.1    สาขาการบัญช ี

2.1.6.2    สาขาการขาย 

2.1.6.3    สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

2.1.6.4    สาขาการโรงแรมและการทองเที่ยว 

         

 2.2 ตัวแปรตาม คือแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณชิยกรรมของนักเรียน 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 4 ดาน ดังนี ้  

1.  ดานเหตุผลสวนตัว 

   2.  ดานการประกอบอาชีพ 

   3.  ดานปจจัยทางสังคม 

   4.  ดานการสนับสนุนของบคุคลทีเ่กีย่วของ 
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นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.  แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตร

วิชาชีพ  โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)  หมายถึง สิ่งเรา ส่ิงจูงใจ หรือแรงกระตุนที่ทําใหบุคคล

ตัดสินใจ เลือกศึกษาตอแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ซึ่งประกอบดวยองคประกอบ 4 ดาน ไดแก 

เหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม ดานการสนับสนุนบุคคลที่เกี่ยวของ 

  1.1 ดานเหตุผลสวนตัว หมายถึง เหตุผลที่นํามาใชในการตัดสินใจศึกษาตอระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ซึ่งไดแก ความตองการ ความสนใจ ความถนัด 

ความสามารถ ความรูเดิม และลักษณะของสถาบัน 

  1.2  ดานการประกอบอาชีพ หมายถึง การมาเรียนเพื่อตองการนําความรูไปพัฒนาอาชีพและ

สรางอาชีพอิสระในครอบครัว  

  1.3  ดานปจจัยทางสังคม หมายถึง การมาเรียนเพื่อไดรับการยอมรับจากเพื่อนหรือบุคคลอื่น 

นักเรียนเขามาเรียนเพื่อมีโอกาสพบเพื่อนใหม เพื่อรูจักอาจารยผูสอน บรรยากาศที่แปลกจาก

ชีวิตประจําวัน การไดเล่ือนสถานภาพ การมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ การเรียนรูเพื่อพัฒนาทางสมอง

และสติปญญา และเพื่อที่จะปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคปจจุบัน 

  1.4  ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ หมายถึง การมาเรียนเพราะไดรบัแรงกระตุนหรอื

ไดรับการสนับสนุน และคําแนะนําในการเลือกศึกษาตอจากบุคคลที่เกี่ยวของ ไดแก บิดา มารดา ญาติพี่

นอง ครู เพื่อน และผูที่นักเรียนศรัทธา 

 2.  แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม หมายถึง ประเภทวิชาที่สถาบันเปดสอนในหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ แบงเปนสาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ สาขาวิชาการขาย   

สาขาวิชาการโรงแรมและการทองเที่ยว เปนโครงสรางเพื่อใชสําหรับการจัดกระบวนการเรียนการสอนใหมี

ประสบการณทางธุรกิจ นําความรูใชประกอบอาชีพเพื่อประโยชนสวนตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของ

สังคมและเศรษฐกิจ 

 3.  รายไดของผูปกครองตอเดือน หมายถึง ผลประโยชนตอบแทน หรืออัตราคาจางที่บิดา 

มารดา หรือผูปกครองของนักเรียนไดรับจากการประกอบอาชีพซึ่งถือเปนรายไดประจําคิดเฉลี่ยตอเดอืนซึง่

แบงเปน 

  3.1  ต่ํากวา หรือเทากับ 15,000 บาท 

  3.2 15,001 - 30,000 บาท 

  3.3  30,000 บาทขึ้นไป 
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 4.  อาชีพของผูปกครอง หมายถึง ลักษณะของงานที่บิดา - มารดา หรือผูที่อุปการะนักเรียนแทน

บิดา-มารดา โดยใชยึดเปนหลักในการทํามาหากิน ทําใหมีรายไดประจํา เพื่อประกอบอาชีพ และใชใน    

การเลี้ยงชีพในขณะที่นักเรียนกําลังศึกษาอยู โดยแบงเปน 

  4.1  คาขายหรือธุรกิจ หมายถึง ผูประกอบกิจการคาขาย หรือผูที่ทําหนาที่เกี่ยวกับธุรกิจ 

  4.2  รับจาง หมายถึง ผูที่ทํางานรับจางเปนรายวัน รายเดือน 

  4.3  เกษตรกรรม หมายถึง ผูที่มีอาชีพในการทํานา ทําสวน ทําไร หรือลี้ยงสัตวเพื่อจําหนาย  

 

กรอบแนวคิดของการวิจัย 
 

  ตัวแปรอิสระ       ตัวแปรตาม 
 

 

 
        

          

 
 
 

 

สมมติฐานของการวิจัย 
 1.  นักเรียนที่เพศตางกันมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของ

นักเรียนโดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

 2.  นักเรียนที่ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนโดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

 3.  นักเรียนที่ระดับการศึกษาของผูปกครองตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนโดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

 4.  นักเรียนที่รายไดของผูปกครองเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนโดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

 5.  นักเรียนที่อาชีพของผูปกครองตางกัน   มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา

พาณิชยกรรมของนักเรียนโดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

 6.  นักเรียนที่สาขาวิชาที่เรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา      

พาณิชยกรรม ของนักเรียนโดยรวมและรายดานแตกตางกัน 

1. เพศ 

2. ระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

3. ระดับการศึกษาของผูปกครอง 

4. รายไดผูปกครอง 

5. อาชีพผูปกครอง 

6. สาขาวิชาที่เรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน 

แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

    1.  ดานเหตุผลสวนตัว 

    2.  ดานการประกอบอาชีพ 

    3.  ดานปจจัยทางสังคม 

    4.  ดานการสนับสนนุของบุคคลที ่

         เกี่ยวของ 



บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 

 ในการวิจัยเรื่อง “แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)” ผูวิจัยไดศึกษาคนควา และงานวิจัยที่

เกี่ยวของ ตามลําดับดังนี้ 

1.  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 ( ปรับปรุง พ.ศ. 2546) 

2.  ความหมายของการเรียนการสอน 

3.  สิ่งสําคัญที่เกี่ยวกับการจูงใจ 

4.  แนวคิดและทฤษฏีเกี่ยวกับแรงจูงใจ 

- แรงจูงใจในดานอาชีพ 

- แรงจูงใจที่จะพัฒนาตนเอง 

- แรงจูงใจดานสังคม 

5.  ทฤษฎีการเลือกอาชีพ 

6.  ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล 

7.  การเลือกและการเตรียมตัวเพื่องานอาชีพ 

8.  งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

       

1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546) 
 1.  การเรียนการสอน 

  1.1  การเรียนการสอนตามหลักสูตรนี้ ผูเรียนสามารถลงทะเบียนเรียนไดทุกวิธีเรียนที่

กําหนด และนําผลการเรียนแตละวิธีมาประเมินผลรวมกันได สามารถโอนผลการเรียน และขอเทียบ

ความรูและประสบการณได 

           1.2 การจัดการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติจริง โดยสามารถนํารายวิชาไปจัดฝกในสถาน

ประกอบการ ไมนอยกวา 1 ภาคเรียน 

 

 2.  เวลาเรียน 

  2.1 ในปการศึกษาหนึ่ง ๆ  ใหแบงภาคเรียนออกเปน 2 ภาคเรียนปกติ ภาคเรียนละ 20 สัปดาห 

โดยมีเวลาเรียนและจํานวนหนวยกิต ตามที่กําหนด และสถานศึกษาอาจเปดสอนภาคเรยีนฤดรูอนไดอกี

ตามที่เห็นสมควรประมาณ 5 สัปดาห           
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  2.2 การเรียนในระบบชั้นเรียน ใหสถานศึกษาเปดทําการสอนไมนอยกวาสัปดาหละ 5 วัน 

คาบละ 60 นาที (1 ชั่วโมง) 

 

 3.  หนวยกิต 

  ใหมีจํานวนหนวยกิต ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 102 หนวยกิต การคิดหนวยกิต ถือเกณฑ

ดังนี้ 

  3.1 รายวิชาภาคทฤษฎี 1 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาคเรียนไมนอยกวา 20 ชั่วโมง มีคา  

1 หนวยกิต 

  3.2 รายวิชาที่ประกอบดวยภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติใหบูรณาการ การเรียนการสอน 

กําหนด 2-3 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดภาคเรียนไมนอยกวา 40-60 ชั่วโมง มีคา 1 หนวยกิต 

  3.3 รายวิชาที่นําไปฝกงานในสถานประกอบการ กําหนดเวลาในการฝกปฏิบัติงานไม

นอยกวา 40 ชั่วโมง มีคา 1 หนวยกิต 

  3.4 การฝกอาชีพในระบบทวิภาคี ใชเวลาฝกไมนอยกวา 40 ชั่วโมง มีคา 1 หนวยกิต 

  3.5 การทําโครงการใหเปนไปตามที่กําหนดไวในหลักสูตร                                                                                                                      

 

 4.  โครงสราง 

  โครงสรางของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546) 

แบงเปน 3 หมวดวิชา   ฝกงาน และกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังนี้ 

  4.1 หมวดวิชาสามัญ 

                 4.1.1  วิชาสามัญทั่วไป เปนวิชาที่เปนพื้นฐานในการดํารงชีวิต 

   4.1.2  วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ เปนวิชาที่เปนพื้นฐานสัมพันธกับวิชาชีพ 

        4.2 หมวดวิชาชีพ 

   4.2.1  วิชาชีพพื้นฐาน เปนกลุมวิชาสัมพันธที่เปนพื้นฐานที่จําเปนในประเภทวิชานั้นๆ 

   4.2.2  วิชาชีพสาขาวิชา เปนกลุมวิชาชีพหลักในสาขาวิชานั้นๆ 

   4.2.3  วิชาชีพสาขางาน เปนกลุมวิชาชีพที่มุงใหผูเรียนมีความรูและทักษะเฉพาะดาน

ในงานอาชีพตามความถนัดและความสนใจ 

   4.2.4  โครงการ 

  4.3  หมวดวิชาเลือกเสรี 

  4.4  ฝกงาน 

  4.5  กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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  จํานวนหนวยกิตของแตละหมวดวิชาตลอดหลักสูตร ใหเปนไปตามกําหนดไวในโครงสราง

ของแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา สวนรายวิชาแตละหมวดวิชา สถานศึกษาสามารถจัดตามที่

กําหนดไวในหลักสูตร  หรือจัดตามความเหมาะสมของสภาพทองถิ่น ทั้งนี้ สถานศึกษาตองกําหนด 

รหัสวิชา จํานวนคาบเรียนและจํานวนหนวยกิต ตามระเบียบที่กําหนดไวในหลักสูตร 

 
 5.  โครงการ 

  5.1 สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนจัดทําโครงการในภาคเรียนที่ 6 ไมนอยกวา 160 ชั่วโมง 

กําหนดใหมีคา 4 หนวยกิต 

  5.2  การตัดสินผลการเรียนและใหระดับผลการเรียน ใหปฏิบัติเชนเดียวกับรายวิชาอื่นๆ 

 
 6. ฝกงาน 

  6.1 ใหสถานศึกษานํารายวิชาในหมวดวิชาชีพไปจัดฝกในสถานประกอบการอยางนอย    

1 ภาคเรียน 

  6.2 การตัดสินผลการเรียนและใหระดับผลการเรียน ใหปฏิบัติเชนเดียวกับรายวิชาอื่นๆ 

 

 7. การเขาเรียน 

  พื้นฐานความรูและคุณสมบัติของผูเรียน ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ          

วาดวยการจัดการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545 พ.ศ. 2546 

 

 8.  การประเมินผลการเรียน 

  ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545 พ.ศ.2546 

         

 9.  กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 

        10. การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

   10.1 ประเมินฝายรายวิชาในหมวดวิชาสามัญ หมวดวิชาชีพ และหมวดวิชาเลือกเสรี 

ตามที่กําหนดไวในหลักสูตรแตละประเภทวิชาและสาขาวิชา 

   10.2 ไดจํานวนหนวยกิต สะสมครบตามโครงสรางของหลักสูตรแตละประเภทวิชาและ

สาขาวิชา 

    10.3 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 
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    10.4 เขารวมกิจกรรมและผานการประเมินทุกภาคเรียน 

    10.5 ประเมินผานมาตรฐานวิชาชีพสาขาวิชา 

           11. การแกไขและเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 

   11.1 ใหอธิบดีกรมอาชีวศึกษาเปนผูมีอํานาจในการเพิ่มเติม ปรับปรุง หรือยกเลิกประเภท

วิชาสาขาวิชา สาขางานรายวิชา และโครงสรางหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 ใน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 

   11.2 ใหผูบริหารสถานศึกษาเปนผูมีอํานาจเพิ่มเติม แกไข เปลี่ยนแปลงรายวิชาตางๆ ใน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 โดยตองรายงานใหตนสังกัดทราบ   

  

โครงสรางของหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546) 

แบงเปน  3 หมวด  วิชาฝกงาน และกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังนี้ 

1. หมวดวิชาสามัญ ไมนอยกวา 26 หนวยกิต 

  1.1 วิชาสามัญทั่วไป เปนวิชาที่เปนพื้นฐานในการดํารงชีพ   18 หนวยกิต 

   -   กลุมวิชาภาษา      ไมนอยกวา 8 หนวยกิต 

         ภาษาไทย           ไมนอยกวา  4 หนวยกิต 

         ภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืนๆ        4 หนวยกิต   

-  กลุมวิชาสังคมศึกษา      ไมนอยกวา 4 หนวยกิต 

                 -  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร       4 หนวยกิต 

-  กลุมวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  ไมนอยกวา 2 หนวยกิต 

1.2 วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ เปนวิชาที่เปนพื้นฐานสัมพันธกับวิชาชีพ 

   -  กลุมวิชาภาษา      ไมนอยกวา 4 หนวยกิต                                                               

-  กลุมวิชาวิทยาศาสตร    ไมนอยกวา 2 หนวยกิต 

 2. หมวดวิชาชีพ ไมนอยกวา 66 หนวยกิต 

2.1 วิชาชีพพื้นฐาน เปนกลุมวิชาชีพสัมพันธที่เปนพื้นฐานที่จําเปนในประเภทวิชานัน้ๆ                      

10 หนวยกิต  

   -  วิชาชีพพื้นฐาน       10   หนวยกิต 

   -  วิชาชีพสาขาวิชา    ไมนอยกวา 16 หนวยกิต 

   -  วิชาชีพสาขางาน    ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
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2.2 วิชาชีพสาขาวิชา เปนกลุมวิชาชีพหลักในสาขาวิชานั้นๆ 16 หนวยกิต 

 - การใชโปรมแกรมประมวลผลคํา   2 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

 - บัญชีเบื้องตน 1   3 หนวยกิต 4 คาบ/สัปดาห 

 - บัญชีเบื้องตน 2   3 หนวยกิต 4 คาบ/สัปดาห 

 - การขาย1     3 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

 - พิมพดีดไทย 1    2 หนวยกิต 4 คาบ/สัปดาห 

 - พิมพดีดไทย 2    1 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

  - พิมพดีดอังกฤษ 1   1 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

- พิมพดีดอังกฤษ 2   1 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

- พิมพไทยดวยคอมพิวเตอร 1  2 หนวยกิต 4 คาบ/สัปดาห 

   - พิมพไทยดวยคอมพิวเตอร 2  1 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

- พิมพอังกฤษดวยคอมพิวเตอร 1  1 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

   - พิมพอังกฤษดวยคอมพิวเตอร 2  1 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

   - บัญชีพื้นฐานสําหรับผูพิการทางสายตา 3 หนวยกิต 5 คาบ/สัปดาห 

   - การบันทึกและถอดขอความเสียง 2 หนวยกิต 4 คาบ/สัปดาห 

   - เศรษฐศาสตรผูบริโภค   2 หนวยกิต 2 คาบ/สัปดาห 

   - เศรษฐศาสตรเบื้องตน   2 หนวยกิต 2 คาบ/สัปดาห 

   - กฎหมายพาณิชย   2 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

   - เอกสารธุรกิจ    2 หนวยกิต 2 คาบ/สัปดาห 

   - มารยาทและการสมาคม  2 หนวยกิต 4 คาบ/สัปดาห 

   - ความรูเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป  2 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห 

   - กฎหมายแรงงานและการประกันสังคม 2 หนวยกิต 3 คาบ/สัปดาห                                                                                                                               

   - การจัดตั้งสถานประกอบการและกฎหมายเกี่ยวกับทรัพยสินทางปญญา  

                                                                                                2 หนวยกิต 2 คาบ/สัปดาห 

2.3 วิชาชีพสาขางานเปนกลุมวิชาชีพที่มุงใหผูเรียนมีความรูและทักษะเฉพาะดานใน

งานอาชีพตาม ความถนัดและความสนใจ 36 หนวยกิต 

 2.4 โครงการ      4 หนวยกิต 
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3. หมวดวิชาเลือกเสรี   10 หนวยกิต 

 ใหเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจจากรายวิชาในหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ พุทธศักราช 2545 ทุกประเภทวิชา 

            3.1 ฝกงาน        ไมนอยกวา 1 ภาคเรียน 

 ใหนํารายวิชาจากหมวดวิชาชีพไปจัดฝกในสถานประกอบการอยางนอย  1 ภาคเรียน 

ใชเวลาไมนอยกวา 40 ชั่วโมงเทากับ 1 หนวยกิต 

                        3.2 กิจกรรมเสริมหลักสูตร                           ไมนอยกวา 200 ชั่วโมง 

ใหจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรทุกภาคเรียนโดยมีเวลาตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 200 ชั่วโมง   

 

จุดมุงหมายของการสอนวิชาชีพพาณิชยกรรม 
 จุดประสงคสาขาวิชาพาณิชยกรรม 

 1.  เพื่อใหมีความรูในหลักการและประยุกตใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ สังคมศึกษา 

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร สุขศึกษาและพลศึกษา ในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

 2.  เพื่อใหมีความรูในหลักการและกระบวนการในงานพื้นฐานวิชาชีพและงานที่สัมพันธ

เกี่ยวของกับการพัฒนางานดานพณิชยการ 

 3.  เพื่อใหเขาใจหลักการ วิธีการและข้ันตอนในสาขางานที่เลือก 

 4.  เพื่อใหมีทักษะ มีประสบการณ กระบวนการในงานอาชีพตามสาขางานที่เลือก 

 5.  เพื่อใหมีทักษะในการนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในงานอาชีพตามสาขางานที่เลือก 

 6.  เพื่อใหมีทักษะในการทํางานรวมกับผูอื่น สามารถตัดสินใจและแกปญหาในการทํางาน 

 7.  เพื่อใหมีทักษะในการแสวงหาความรู มีความคิดริเริ่มสรางสรรค สามารถพัฒนางานใหมี

คุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 8.  เพื่ออนุรักษทรัพยากรและสิ่งแวดลอม ใชพลังงานอยางคุมคาและถูกวิธี 

 9.  เพื่อใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดีตองาน และเห็นแนวทางในทางประกอบอาชีพ

สุจริต 

 
มาตรฐานวิชาชีพ 

 1. สื่อสารโดยใชภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  และภาษาอื่นในชีวิตประจําวันและในงานอาชีพ 

 2. พัฒนาตนเองและสังคมตามหลักศาสนา  สิทธิหนาที่พลเมือง  วัฒนธรรมและเศรษฐกิจ 

 3. พัฒนาตนเอง พัฒนางานอาชีพ และแกปญหา โดยใชหลักการกระบวนการทางวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตร 

 4. พัฒนาบุคลิกภาพและสุขภาพของตนโดยใชหลักการกระบวนการดานสุขศึกษาและพลศกึษา 
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 5. ใชโปรแกรมสําเร็จรูปและระบบสารสนเทศ  เพื่อพัฒนางานดานธุรกิจ 

 6. วางแผนประกอบอาชีพดานธุรกิจ  โดยนําระบบบริหารงานคุณภาพและเพิ่มผลผลิตมาใชใน

องคการ 

 7. จัดคุณภาพสิ่งแวดลอม  อาชีวอนามัย  และความปลอดภัยในองคกรและชุมชน 

 8. ประยุกตใชหลักการพื้นฐานงานอาชีพดานธุรกิจ ในการปฏิบัติงานและในชีวิตประจําวัน   

 
จุดมุงหมายสาขางานการบัญชี 

 1. มีทักษะในการปฏิบัติงานบัญชีของกิจการประเภทธุรกิจบริการ บัญชีของกิจการประเภท     

ธุรกิจซื้อขายสินคา บัญชีของกิจการประเภทธุรกิจอุตสาหกรรม 

 2. เขาใจหลักการและกระบวนการปฏิบัติงานบัญชีที่ใชในการควบคุมและตรวจสอบงาน        

บัญชีของกิจการ 

 3. มีทักษะและประสบการณในการปฏิบัติงานบัญชีของกิจการพิเศษลักษณะตางๆ 

 4. ปฏิบัติงานบัญชเีพื่อการชําระภาษีของกิจการและกระบวนการเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 

 

จุดมุงหมายสาขางานการขาย 

      1. สาธิตสินคา ขายสินคา และบรกิารแกลูกคาทั้งทางตรงและทางออม 

 2. จัดแสดงสินคา จัดรานคา และจัดกจิกรรมสงเสริมการขายในรูปแบบตางๆ 

 3.  หาขอมูลและวิเคราะหขอมูลทางดานการขาย และกําหนดชองทางการจําหนาย 

 4. จัดทําเอกสารเกีย่วกับการขาย จัดหาสนิคา และบริการ 

 5.  เขียนแผนการตลาด แผนการขาย แผนผังรานคาปลกีและสง 

 
จุดมุงหมายสาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 1.  เขาใจระบบการทํางานของคอมพิวเตอร 

 2. จัดการและแกไขปญหาระบบคอมพิวเตอร 

 3.  เขียนโปรมแกรมขนาดเล็ก 

 4.  ใชโปรแกรมสําเร็จรูปในงานธุรกจิ 

 5.  ใชระบบเครือขายในการปฏิบตัิงาน 

 6. สรางเว็บเพจ                                                                                                           
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จุดมุงหมายสาขางานการโรงแรม 

 1.  เขาใจหลักการและกระบวนการทํางานในงานสวนหนาโรงแรม งานแมบาน งานครัว    

งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 

 2.  มีทักษะในการใหบริการงานสวนหนา การใชภาษาในการสื่อสาร การทําหองพักและ

บริเวณทั่วไป งานผาและดอกไมของโรงแรม ใชอุปกรณและปฏิบัติงานครัวโรงแรม เตรียมและใหบริการ

อาหารและเครื่องดื่ม 

 3. มีบุคลิกภาพที่ดี มีทักษะในการพูด การเขียนและการทํางานรวมกับคนอื่น 

 4.  สามารถติดตามความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี และนํามาพัฒนางานโรงแรมใหมี

ประสิทธิภาพและทันสมัย              

 

จุดมุงหมายสาขางานการทองเที่ยว 

 1.  มีความเขาใจหลักการและกระบวนการของการเปนผูใหบริการ 

 2.  มีความเขาใจในศิลปวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมของนักทองเที่ยว 

 3.  มีความเขาใจและมีทักษะในการใชอุปกรณเครื่องใชสํานักงาน 

 4.  มีทักษะในการใชภาษาตางประเทศเพื่อการสื่อสารสําหรับงานบริการ 

 5. ดําเนินการประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยว 

 6.  จัดทํารายการนําเที่ยวไดสอดคลองและเหมาะสมกับความตองการของตลาด 

 7.  จัดเตรียมอุปกรณและใชทักษะการบริการในงานผูชวยมัคคุเทศก  

 

ความสําคัญของวิชาชีพพาณิชยกรรม 

 ในดานการจัดการเรียนการสอนสาขาพาณิชยกรรม ไดกําหนดหลักสูตรใหกบัผูเรยีนไดเลอืกเรยีน

หลากหลายซึ่งใหความสําคัญดังตอไปนี้  

 1.  เพื่อเปนการเตรียมตัวประกอบอาชีพตามหลักสูตรแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม เพื่องาน

ธุรกิจข้ันพื้นฐาน เชน ในดานการบัญชี งานพิมพดีด  คอมพิวเตอร งานธุรการในสํานักงาน งานขาย เปนตน 

โดยเนนหนักทางภาคปฏิบัติใหมากขึ้น เพื่อมีสมรรถภาพในการประกอบอาชีพในวงการธุรกิจไดทันทีที่เขา

ทํางาน ตลอดจนศึกษาถึงหลักกฎหมายธุรกิจที่สําคัญเพื่อนําไปใชในวงการธุรกิจ และสรางกิจนิสัยที่ดีใน

การประกอบธุรกิจ 

 2.  ใหรูจักปรับตัวใหเหมาะสมกับสภาวะปจจุบัน การนําเทคโนโลยีมาใชใหเกิดประโยชนตอการ

ทํางาน เชน คอมพิวเตอรในงานบัญชี คอมพิวเตอรในงานการขาย หรือการเรียนรูไดอยางถูกวิธี ในการ

ปฏิบัติงาน การมีมนุษยสัมพันธในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การมีสัมมาเคารวะ การมีปฏิสัมพันธกับเพื่อน

รวมอาชีพ มิใชมุงแตทํางานดานเดียวโดยไมนําพาตอเพื่อนรวมงาน 
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 3.  ใหรูจักมีสวนรวมในกิจกรรมนอกหลักสูตร การเขารวมกิจกรรมตาง ๆ  ทําใหเกิดความรูในหลาย

ดาน เชน ดานการบริหาร ดานวิชาการ การอยูรวมกัน การจูงใจ เปนตน ซึ่งจะเปนประโยชนอยางมากในการนํา

ประสบการณตางๆ ไปใชในกิจกรรมนอกหลักสูตร  

 4.  ใหมีประสบการณถาผูเรียนนําความรูที่ไดเรียนไปใช ก็จะกอใหเกิดทักษะและความชํานาญ

ในการทํางานไดอยางรวดเร็วและแมนยํายิ่งขึ้น เชน วิชาการบัญชี วิชาคอมพิวเตอร วิชาธุรกิจทั่วไป   

วิชาการขาย  เปนตน  ผูเรียนสามารถนําไปใชประโยชนไดไมมากก็นอย 

 

2. ความหมายของการเรียนการสอน 
 หลักสูตร  มุงเนนการบูรณาการระหวางวิชาตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่ง วิชาบังคับ โดยใชแนว

ทางการสอนแบบ ใชพื้นที่เปนฐานการเรียนรู (Area-based approach) กลาวคือ มีการประสานความเขาใจ

ระหวางอาจารยที่รับผิดชอบวิชาบังคับตางๆ เพื่อรวมกันกําหนดเนื้อหา การเรียนรู และภาระงานทีเ่ชือ่มโยง

สัมพันธกันใหนักศึกษาไดฝกฝนตนเองในดานตางๆ จากประสบการณในภาคสนาม นอกจากนั้น   

หลักสูตรยังสงเสริมใหนักศึกษารวมกัน จัดกิจกรรมดานสิ่งแวดลอมในรูปแบบตางๆ อยางสรางสรรค  

เพื่อใหเอ้ือประโยชนตอสังคมทองถิ่น  เชนการจัดฝกอบรม ใหความรูเกี่ยวกับ สิ่งแวดลอมแกนักเรียน หรือ

ชุมชน  เปนตน  กิจกรรมดังกลาวถือเปนกระบวนการเรียนรู ที่สําคัญมากกับตัวนักศึกษาเอง  เพราะเปน

โอกาสที่นักศึกษาจะไดพัฒนาตนเอง ในดานตางๆ จากการฝก ทํางานรวมกันเปนทีม ซึ่งทําใหแตละคน

ตองเปดใจใหกวางเพื่อยอมรับความคิดเห็นและบุคลิกภาพอันหลากหลายของผูอ่ืน รวมทัง้ไดพฒันาทกัษะ

การบริหารจัดการโครงการดวย  ที่ผานมานักศึกษาตางตระหนักถึงคุณคาที่ตนเองไดรับจากการรวมแรง

รวมใจกันจัดกิจกรรมตางๆ และเกิดความรัก  ความสามัคคีในกลุมมากขึ้นรวมทั้งเห็นความสําคัญในการ

ทําประโยชนใหแกสังคมมากยิ่งขึ้นดวย โดยสรุปการเรียนการสอนของหลักสูตรมุงเนนในดานตางๆ 

ดังตอไปนี้ 

 1.  การเรียนการสอนที่เนนใหเกิดประโยชนแกชุมชน โดยใหนักศึกษาไดเขาไปศึกษาปญหา

หรือความตองการตางๆ ของชุมชน แลวนําผลที่ไดกลับมาหาแนวทางที่จะชวยเหลือใหชุมชนสามารถ

คิดหรือดําเนินการแกไขปญหาไดดวยตนเอง โดยนักศึกษาจะดําเนินการผานกระบวนการตางๆ เชน 

การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เปนตน 

 2.  การเรียนการสอนที่เนนประสบการณตรงของผูเรียนดังที่ไดกลาวไวขางตน หลักสูตรใช

แนวทางการสอนแบบใชพื้นที่เปนบานในการเรียนรู (Area-based approach) ดังนั้น นักศึกษาจะได

เรียนรูจากประสบการณตรงในการลงพื้นที่ศึกษา ไมวาจะเปนการศึกษาชุมชน การจัดกระบวนการ

สิ่งแวดลอม และการทํางานรวมกันเปนทีม 
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 3.  การเรียนการสอนที่เนนความรวมมือรวมใจระหวางผูเรียนและผูสอน ผูเรียนและผูสอน จะ

มีปฏิสัมพันธกันอยางตอเนื่อง แมจะอยูในชวงที่ผูเรียนจะตองลงพื้นที่ศึกษา โดยผูเรียนจะตองรายงาน 

ความกาวหนาใหผูสอนทราบเปนระยะๆ และผูสอนก็จะใหคําแนะนําและขอเสนอแนะเพิ่มเติมแก

ผูเรียนรวมถึงการสรุปการเรียนรูรวมกัน หลังจากผานกิจกรรมตางๆ 

 
การจัดการเรียนการสอนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 
 จุดมุงหมาย 

 1. เพื่อใหความรู ทักษะ และประสบการณนําไปปฏิบัติในอาชีพไดอยางมีประสิทธิ์ภาพ

สามารถเลือกวิธีการดํารงชีวิตและประกอบอาชีพไดอยางเหมาะสมกับตนเพื่อสรางสรรคความเจริญ

ตอชุมชนทองถิ่น และประเทศชาติ 

 2.  เพื่อใหผูมีปญญา มีทักษะในการจัดการ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค ใฝเรียนรูเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพ สามารถสรางอาชีพ และพัฒนาอาชีพใหกาวหนาอยูเสมอ 

 3.  เพื่อใหมีเจตคติที่ดีตออาชีพ มีความมั่นใจและภาคภูมิใจ ในวิชาชีพที่เรียน รักงาน รักหนวยงาน 

สามารถทํางานเปนหมูคณะได โดยมีความเคารพในสิทธิและหนาที่ของตนเองและผูอ่ืน 

 4.  เพื่อใหเปนผูมีพฤติกรรมทางสังคมที่ดี ทั้งในการทํางาน การอยูรวมกัน มีความรับผิดชอบ

ตอครอบครัว หนวยงาน ทองถิ่น และประเทศชาติ อุทิศตนเพื่อสังคม เขาใจและเห็นคุณคาของ

ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น รูจักใชและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสรางส่ิงแวดลอมที่ดี 

 5.  เพื่อใหมีบุคลิกภาพที่ดี มีมนุษยสัมพันธ มีคุณธรรม จริยธรรม และวินัยในตนเอง มี

สุขภาพอนามัยสมบูรณ เหมาะสมกับงานอาชีพนั้นๆ 

 6.  เพื่อใหมีความตระหนักและมีสวนรวมในการแกไขปญหาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองของ

ประเทศและของโลกปจจุบัน มีความรักชาติ สํานึกในความเปนไทย เสียสละเพื่อสวนรวม ดํารงรักษาไว

ซึ่งความมั่นคงของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย และการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุข 

 

3. สิ่งสําคัญที่เกี่ยวกับการจูงใจ 

 การจูงใจมีประเด็นที่นาสนใจตอการเกิดพฤติกรรมของบุคคลดังนี้ 

 1. พฤติกรรมอยางเดียวกันอาจจะเนื่องมาจากสาเหตุตางกัน 

 2. แรงจูงใจอยางเดียวกัน อาจจะเปนสาเหตุที่กอใหเกิดพฤติกรรมที่ตางกัน 

 3. พฤติกรรมอยางเดียวกัน อาจจะเปนสาเหตุมาจากแรงจูงใจหลายอยาง เชน พนักงาน

ตั้งใจทํางานเพื่อตองการตําแหนงที่สูงขึ้น 
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 4. พฤติกรรมที่เกิดการจูงใจนั้นจะตองมีเปาหมายเสมอ เชน นักเรียนที่เปาหมายเพื่อสอบเขา

เรียนตอในมหาวิทยาลัยใหได ก็ตองทุมเทความพยายามในการอานหนังสือเพื่อเตรียมตัวใหพรอม

เพื่อที่จะสามารถสอบผานเขามหาวิทยาลัยใหได                                                                                                                             

 5. พฤติกรรมบางอยางของบุคคลอาจถูกจูงใจใหกระทําโดยเจาตัวอาจจะไมทราบถึง

เปาหมายที่แทจริงได  ถาความตองการและเปาหมายนั้นอยูภายในจิตใตสํานึก 

 6. บุคคลที่อยูในสังคมตางกันมักมีแรงจูงใจตางกัน หรือแมกระทั่งคนในสังคมที่วัฒนธรรม

เดียวกันก็อาจมีความตองการและแรงจูงใจที่แตกตางกันได ถาไดรับประสบการณและการเรียนรูที่

ตางกัน 

 อารี พันธมณี (2546: 282) ไดกลาววาแรงจูงใจจัดวามีผลตอการเรียนรูพฤติกรรมตางๆ ของ

บุคคลเปนอันมาก เพราะการที่บุคคลเกิดแรงจูงใจในการที่จะกระทําพฤติกรรม ยอมทําใหพฤติกรรม

หรือการเรียนรูในสิ่งนั้นๆ มีประสิทธิภาพและเรียนรูไดอยางรวดเร็วมากกวาบุคคลที่ไมเกิดแรงจูงใจ

ลักษณะของแรงจูงใจของบุคคลจึงขึ้นอยูกับองคประกอบดังตอไปนี้ 

 1. ธรรมชาติของแตละบุคคล ทุกคนจะมีธรรมชาติของคนแตกตางกันไป หรือมีลักษณะเปน

เอกลักษณของตนเอง ซึ่งประกอบดวย 1.1 แรงขับ แรงขับของบุคคลจัดวาเปนพื้นฐานเบื้องตนของการ

เกิดพฤติกรรม แรงขับเปนสภาวะที่เกิดจากความไมสมดุลภายในรางกายมนุษย เชน สภาวะความ

ตองการอาหาร น้ํา สภาวะความดึงเครียด ความรูสึกเจ็บปวด เปนตน เมื่อบุคคลเกิดภาวะของความ

สมดุลจึงเกิดแรงขับขึ้น  ซึ่งเปนจุดเริ่มตนของบุคคลที่จะเปนแรงจูงใจใหบุคคล  เพื่อทําใหสภาวะของ

รางกายสมดุล แรงขับเกิดขึ้นไดจากลักษณะ 2 ประการคือ ประการที่หนึ่ง แรงขับที่เกิดขึ้นจากภายใน

รางกาย เชน ความหิว ความกระหาย งวงนอน เปนตน ประการที่สอง แรงขับที่เกิดขึ้นจากภายนอก

รางกาย เชน การไดรับความเจ็บปวดจากสิ่งเราภายนอก  สภาวะความกดดันจนทําใหบุคคลเกิดความ

ดึงเครียดเปนตน 1.2 ความวิตกกังวล จากการศึกษาพบวา ความวิตกกังวลจะมีผลตอการเรียนรูหรือ

การกระทําพฤติกรรมตางๆ โดยเฉพาะอยางยิ่งกลุมที่มีความวิตกกังวลใจสูงมาก  มักจะมีการกระทํา

พฤติกรรมดอยกวากลุมที่ไมมีความกังวลใจ และเมื่อศึกษาตอไปพบวา กลุมที่มีความวิตกกังวลใจนอย

ควรจะไดรับการกระตุนจากสิ่งเรา สวนกลุมที่มีความวิตกกังวลใจสูง  แมจะไดรับการกระตุนจากสิ่งเรา

ก็ไมทําใหเกิดการเรียนรูตางๆ ไดความวิตกกังวลจะมีความแตกตางไปในแตละบุคคล ซึ่งขึ้นอยูกับ

ประสบการณและการเรียนรูของแตละบุคคล  เมื่อบุคคลมีอายุเพิ่มขึ้นยอมจะมีความกังวลเพิ่มมากขึ้น  

ดังจะเห็นไดจากเด็กเล็กๆ จะไมมีความกังวลใจ แตจะมีความกลัว เมื่ออายุเพิ่มขึ้นความกลัวจะลด

นอยลงไปกลายเปนความกังวลเพิ่มขึ้นมาทันที  
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 2. สถานการณตางๆ ในสิ่งแวดลอม สถานการณตางๆ ในแตละสิ่งแวดลอม ยอมสงผลทําให

บุคคลเกิดแรงจูงใจไดตางกัน เปนตนวา สงผลใหบุคคลเกิดความสับสนวุนวาย และวัฒนธรรมแตละ

สังคมยอมจะสงผลใหพัฒนาการของผูเรียนมีความแตกตางกันไปดวย  

  2.1  การแขงขัน หมายถึง พฤติกรรมของบุคคลที่มีความปรารถนาจะเอาชนะผูอื่น หรือ

ความปรารถนาจะทําใหตนเองมีสภาพที่ดีขึ้น อาจกลาวไดวาเปนความรูสึกที่มีความตองการแขงขัน

หรือเอาชนะผูใดผูหนึ่ง หรือทําตัวใหดีขึ้นจัดเปนเรื่องของการแขงขัน นั่นแสดงความเกิดแรงจูงใจในการ

แสดงพฤติกรรม ลักษณะของการแขงขันจะมี 2 ลักษณะ คือ ลักษณะที่หนึ่ง การแขงขันกับตนเองเปน

การแขงขันที่ทําใหตนเองดีขึ้นดวยความเต็มใจและความตองการของตนเอง ไมมีผูใดมาบังคับใหเกิด

พฤติกรรมและเปนความปรารถนาของบุคคลนั้นเปนสําคัญลักษณะที่สองการแขงขันกับผูอื่น เปน

ความรูสึกตองการเอาชนะบุคคลอื่น ตองการใหตนอยูเหนือกวาบุคคลอื่น มักจะพยายามทําทุกวิถีทาง

เพื่อใหตนเองชนะผูอื่นเสมอ    

      2.2 ความรวมมือ หมายถึง แรงจูงใจที่มีความสัมพันธอยางใกลชิดกับแรงผลักดันทาง

สังคม เปนลักษณะของการมีพฤติกรรมแบบประนีประนอมใหความชวยเหลือแบบเปนน้ําหนึ่งใจ

เดียวกัน เพื่อใหงานหรือพฤติกรรมที่มุงปรารถนานั้นสําเร็จลุลวงดวยดี ฉะนั้นความรวมมือของบุคคล

จึงจัดเปนแรงจูงใจที่สําคัญประการหนึ่งที่ทําใหบุคคลเกิดพฤติกรรมตางๆ ข้ึน     

  2.3 การตั้งเปาหมาย หมายถึง การที่บุคคลไดมีเปาหมายในชีวิตไวอยางใดอยางหนึ่ง ซึ่งมี

ผลทําใหบุคคลมีความพยายามที่จะทําสิ่งตางๆ เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ตนตั้งไว ในบางครั้งแมวา

บุคคลจะมีการตั้งเปาหมายไวก็ตาม แตบุคคลนั้นไมสามารถจะกระทําเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ตนตั้งไว

ก็ได ดวยเหตุนี้ การตั้งเปาหมายในชีวิตจึงเปนแรงจูงใจในการที่จะแสดงพฤติกรรมตางๆ ลักษณะของ

การตั้งเปาหมายมี 2 ลักษณะ คือ เปาหมาย  ระยะใกล  เปาหมายระยะไกล   

     2.4 การตั้งความทะเยอทะยาน เปนการตั้งความหวังสูงไว  เชนเด็กบางคนมีความหวังวา

ตองการจะศึกษาตอระดับอุดมศึกษาในสถาบันการศึกษาที่มีชื่อเสยงเกาแกของประเทศไทย ผลก็คือ

ทําใหเด็กคนนั้นมีความมุมานะพยายามอยางมากเพื่อที่จะสอบเขาในสถาบันแหงนั้นใหไดแสดงวาการ

ตั้งความหวังหรือการเกิดความทะเยอทะยานสูงเกินความสามารถของตนแลว จะทําใหบุคคลนั้นเกิด

ความลมเหลวไดงาย ทําใหไมมีแรงจูงใจในการทํางาน หรือเกิดความทอถอยในงานนั้นๆ หรือถาบุคคล

ตั้งความหวังไวต่ํากวาความสามารถของตนเอง จะทําใหบุคคลไมมีแรงจูงใจพอที่จะกระทําพฤติกรรม

ตางๆ ตอไป เพราะเหตุวาตนไดประสบความสําเร็จในงานนั้นๆ หรือถาบุคคลตั้งความหวังไวต่ํากวา

ความสามารถของตนเอง จะทําใหบุคคลไมมีแรงจูงใจพอที่จะกระทําพฤติกรรมตางๆ ตอไป เพราะเหตุ

วาตนไดประสบความสําเร็จในงานนั้นๆ งายเกินไป การตั้งระดับความทะเยอทะยานและการ

ตั้งเปาหมายยังขึ้นอยูกับสิ่งตอไปนี้         
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   2.4.1 ความยาก ถางานนั้นมีความยาก จนกระทั่งบุคคลไมสามารถมองเห็นหนทางที่

จะทํางานสําเร็จได   

          2.4.2  ความงาย งานนั้นมีความงายเกินไป ทําใหไมมีความรูสึกอยากจะทํางาน  

          2.4.3  ความมั่นใจ บุคคลที่ขาดความมั่นใจที่จะตั้งเปาหมายในชีวิตหรือขาดความ

มั่นใจที่จะตั้งความหวังหรือความทะเยอทะยาน 

            2.4.4 ความมุงหมายต่ํา ผูเรียนตั้งจุดมุงหมายในชีวิตหรือตั้งระดับความทะเยอทะยาน

ไวต่ําเกินความเปนจริงหรือต่ํากวาความสามารถของบุคคล     

            2.4.5  คําแนะนําบุคคลมักจะขาดคําชี้แนะอยางถูกตองเกี่ยวกับการตั้งความหวังหรือ

การตั้งเปาหมายชีวิต             

 3.  ความเขมของแรงจูงใจ 

      ก. การเสริมแรง หมายถึง การสงเสริมใหบุคคลแสดงพฤติกรรมการเรียนรูที่เกิดขึ้นแลวให

มีความคงทนถาวร หรือเกิดซ้ําๆ การเสริมแรงมี 2 ลักษณะ คือ การเสริมแรงทางบวก การเสริมแรง  

ทางลบ 

      ข. ความสนใจ หมายถึง ความรูสึกที่มีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง การที่บุคคลจะกระทําพฤติกรรมใดๆ 

ไดเพียงใดนั้น ขึ้นอยูกับระดับความสนใจของบุคคลนั้นประการหนึ่ง ถาบุคคลไมมีความสนใจยอมจะ

ทําใหเกิดพฤติกรรมตางๆ ไดคอนขางยาก 

     1.  ความถนัดหรือพรสวรรค เปนความสามารถที่อยูในตัวบุคคลมาตั้งแตกําเนิด ความ

สนใจลักษณะนี้ถาไดรับการสนับสนุนหรือไดรับความชวยเหลืออยางถูกตอง จะทําใหบุคคลนั้น

สามารถทํางานหรือมีพฤติกรรมที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด   

    2.  ความสําเร็จ เปนความสนใจที่เกิดขึ้นเมื่อไดรับความสําเร็จในสิ่งใดสิ่งหนึ่งทําให

บุคคลนั้นหันมาใหความสนใจในสิ่งที่ตนไดรับความสําเร็จ 

 

4. แนวคิดและทฤษฎีแรงจูงใจ 

 1.  ทฤษฎีการจูงใจของมาสโลว (Maslow’s General Theory of Human Motivation) 

  มาสโลว (Maslow. 1954: 35-46) เปนนักจิตวิทยาที่ไดนําเสนอทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจ

ของมนุษย โดยเสนอแนวคิดวา การจูงใจของมนุษยจะเปนไปตามลําดับขั้นตอนอยางเปนระบบลําดับ

ขั้นตอนความตองการนี้เรียกวา “Hierarchy of Need” ซึ่งสามารถจัดแบงความตองการของมนุษยออก

ไดเปน 5 ข้ัน ดังนี้ 
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  1.1  ความตองการทางดานรางกาย (Physiological Needs) เปนความตองการขั้นพื้นฐาน

ของมนุษย ซึ่งความตองการดังกลาวถือวาเปนสิ่งจําเปนสําหรับการดํารงชีพ ซึ่งไดแก ความตองการ

ดานปจจัยสี่ ดังนั้นเพื่อการดํารงชีวิตอยูไดของมนุษย จึงมีความจําเปนที่จะตองใฝหาสิ่งเหลานี้มา

สนองความตองการของตนเองอยูตลอดเวลา หากมนุษยขาดสิ่งเหลานี้การตอบสนองใหกับความ

ตองการของรางกายจะเปนสิ่งที่ใชจูงใจมนุษยได 

  1.2 ความตองการดานความปลอดภัย (Safety Needs) จะเกิดขึ้นเมื่อความตองการ

ทางดานรางกายไดรับการตอบสนองแลว  มนุษยตองการความปลอดภัยทั้งทางดานรางกายและจิตใจ  

เชน  ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ความมั่นคงในหนาที่การงาน  ความเปนอิสระจากความกลัวเปนอิสระ

จากการถูกบังคับ ขูเข็ญจากผูอื่น ซึ่งเปนความตองการที่จะไดรับการปกปองคุมครอง ความตองการ

ประเภทนี้จะเริ่มขึ้นตั้งแตวัยทารกจนกระทั่งวัยชรา 

  1.3 ความตองการความรักและเปนสวนหนึ่งของสังคม(Social of Belonging Needs) 

เมื่อความตองการในขั้นที่ 1 และข้ันที่ 2 ไดรับการตอบสนองแลว มนุษยจะมีความตองการใหเปนที่รัก

ของผูอ่ืน มีความตองการมีความสัมพันธกับผูอื่น ตองการที่จะเขารวมเปนสมาชิกขององคการตางๆ 

และตองการใหตนเองเปนสวนหนึ่งของสังคม 

  1.4 ความตองการที่จะมีฐานะเดนในสังคม (Esteem of Status Needs) เปนความตองการที่

จะมีความมั่นใจในตนเองในดานความสามารถ ตองการใหผูอ่ืนเห็นวาคนมีความสามารถ มีคุณคาเปน

ที่ยอมรับยกยองจากผูอ่ืน รวมถึงความตองการมีฐานะเดนในสังคม เปนที่สรรเสริญนับหนาถือตาของ

บุคคลทั่วไปในสังคม                                                                                                       

  1.5 ความตองการที่จะรูจักตนเองอยางแทจริงพัฒนาตนเอง ไดเต็มที่ตามศักยภาพของตน 

(Self-Actualization Needs) เปนความตองการขั้นสูงสุดของมนุษย เปนความตองการที่จะรูจักตนเอง  

รูสภาพที่แทจริงของตนเอง กลาที่จะตัดสินใจเลือกทางเดินชีวิตของตนเองปรารถนาที่จะเปนคนที่ดี

ที่สุดเทาที่จะมีความสามารถทําไดเปนกระบวนการที่มนุษยตองการที่จะพัฒนาตนเองอยางเต็มที่ ตาม

ศักยภาพ ของตนเองซึ่งเปนกระบวนการที่ไมมีจุดจบตลอดเวลาที่ยังมีชีวิตอยู  ซึ่งจะเปนความตองการ

ที่เกิดขึ้นหลังที่ความตองการทั้ง 4 ขั้นไดรับการตอบสนองแลว 
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 2. ทฤษฎีแรงจูงใจในการเขาศึกษาตอของโรเจอร 

      โรเจอร (สุวัฒน วัฒนวงศ. 2547: 44-45; อางอิงจาก Rogers.1979. Adult Learning. 

pp.13-20)  ไดกลาวถึงเหตุผลที่นักศึกษาผูใหญมาเรียน ดังนี้ 

  1.  แรงจูงใจในดานอาชีพ (Votional Motives) จากการศึกษาพบวาเปนแรงจูงใจที่มี

ความสําคัญในการทําใหผูใหญแสวงหาความรู โดยการเขาศึกษาตออีกครั้ง ในกลุมผูใหญวัยตน ซึ่ง

เปนเหตุผลหนึ่งที่จะชวยสงเสริมโอกาสกางหนาในอาชีพการงานที่ดําเนินการอยูแลว จากการสํารวจ

ขอมูลของสถาบันการศึกษา ผูใหญแหงชาติในประเทศอังกฤษ (NIAE : National Institute of Adult  

Education) ปรากฏวาประมาณเกือบรอยละ10 ของนักศึกษาใหขอมูลวาการเขามาเรียนดวยความ

มุงหวังเกี่ยวกับความกาวหนาในการงานและอาชีพนั่นเอง 

  2.  แรงจูงใจที่จะพัฒนาตนเอง (Self-Development) เปนการสนองความตองการสวนบุคคล

ของผูใหญ โดยเฉพาะในดานความรูทั่วไป หรืออาจเปนกิจกรรมสรางสรรคเพื่องานอดิเรก (Creative  

Hobby) จากขอมูลที่ไดมาจากการสํารวจในประเทศอังกฤษ ซึ่งจัดทําโดย NIAE  ปรากฏวานักศึกษา

ผูใหญมากกวารอยละ 40 บอกเหตุผลในการเรียนวา เพราะตองการพัฒนาศักยภาพของตนเอง ตาม

ความสนใจใหมากขึ้น ซึ่งพบวาผูเรียนที่เขามาเรียนดวยแรงจูงใจประเภทนี้  จะเปนหญิงมากกวาชาย 

  3.  แรงจูงใจดานสังคม (Social Motive) กิจกรรมการศึกษาผูใหญไดรับความสนใจจาก

ผูเรียนคอนขางมาก ดวยเหตุผลทางดานสังคม นักศึกษาเขามาเรียนเพื่อที่ไดจะมีโอกาสพบเพื่อนใหม

รูจักกับครูผูสอน ตลอดจนบรรยากาศที่แปลก (Intellectual Motives) แทรกอยูดวยจากการสํารวจของ

สถาบัน NIAE พบวาเหตุผลนี้มีจํานวนถึงรอยละ10 ของนักศึกษาผูใหญ 

  4. แรงจูงใจดานอื่นๆ (Other Motives) สําหรับเหตุผลอื่นๆ ในการเขารวมกิจกรรม

การศึกษาผูใหญ ไดแก ชวยใหไดรับโอกาสที่สอง (Second chance) สําหรับผูใหญที่พลาดโอกาสใน

การเรียนจากระบบโรงเรียนระดับประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษา บางคนอาจเขามาดวยเหตุผลเกี่ยวกับ

เครื่องอํานวยความสะดวกตางๆ ที่จัดใหมีขึ้นในสถาบันแหงนั้น ทําใหเขาไดมีโอกาสเรียนรูสิ่งใหมๆ 

เครื่องมือดานชางไฟฟา ชางเครื่องยนต หองปฏิบัติการดานวิทยาศาสตรและภาษาตางประเทศ  

รวมทั้งบรรยากาศตางๆ ภายในสถาบันการศึกษานั้น ก็มีสวนสงเสริมใหเขาเกิดความตองการและสนใจ

เขามาสัมผัส และเรียนรูกับกิจกรรมการศึกษาผูใหญ ในชวงใดชวงหนึ่งของชีวิต (Human Life-Cycle) 

  ปฐม นิคมานนท (2528: 321) กลาววาเหตุจูงใจใหผูใหญเขามาเรียนเหตุผลหนึ่ง คือ   

เหตุจูงใจดานอาชีพ (Vocational Motives) เปนเหตุผลที่สําคัญและชัดเจนที่สุด โดยเฉพาะอยางยิ่ง

ผูใหญวัยตน หรือคนหนุมสาวเขาเรียน เพราะตองการพัฒนาตนเองทั้งดานอาชีพและดานความรู เพื่อ

จะไดหางานงายขึ้นประกอบอาชีพไดดีขึ้น ไดรับการเลื่อนขั้น เลื่อนตําแหนง หรือเพื่อใหมีรายไดเพิ่มขึ้น 
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  ราตรี กลิ่นประทุม (2545: 77) กลาววาแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชาการตลาด ดาน

สวนตัวเพราะความสนใจในสาขาวิชาการตลาดเปนพิเศษ และบุคลิกภาพสวนตัวเหมาะสมกับอาชีพ

นักการตลาด และแรงจูงใจดานอาชีพ ไดแก เปนวิชาที่ตลาดแรงงานกําลังตองการ สวนแรงจูงใจ    

ดานสังคมที่นักศึกษาเห็นวาเปนแรงจูงใจสูงสุดไดแก เปนวิชาชีพที่สังคมปจจุบันยอมรับ  

 
 3. ทฤษฎีการเรียนรูของโรเจอร (Rogers’ 1969) 
  ก. ทฤษฎีการเรียนรู 

               มนุษยจะสามารถพัฒนาตนเองไดดีหากอยูในสภาพการณที่ผอนคลายและเปนอิสระ

การจัดบรรยากาศการเรียนที่ผอนคลายและเอื้อตอการเรียนรู (supportive atmosphere) และเนนให

ผูเรียนเปนศูนยกลาง (student-centered teaching) โดยครูใชวิธีการสอนแบบชี้แนะ (non- directive)  

และทําหนาที่อํานวยความสะดวกในการเรียนรูใหแกผูเรียน (facilitator) และการเรียนรูจะเนนกระบวนการ 

(process learning) เปนสําคัญ 

  ข. หลักการจัดการศึกษา / การสอน 

   1. การจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหอบอุน ปลอดภัย ไมนาหวาดกลัว นาไววางใจ

จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี 

   2.  ผูเรียนแตละคนมีศักยภาพและแรงจูงใจที่จะพัฒนาตนเองอลูแลว ครูจึงควรสอน

แบบชี้แนะ (non - directive) โดยใหผูเรียนเปนผูนําทางในการเรียนรูของตน (self - directed) และ

คอยชวยเหลือผูเรียนใหเรียนอยางสะดวกจนบรรลุผล 

   3.  ในการจัดการเรียนการสอนควรเนนการเรียนรูกระบวนการ (Process learning) 

เปนสําคัญ เนื่องจากกระบวนการเรียนรูเปนเครื่องมือสําคัญที่บุคคลใชในการดาํรงชีวิตและแสวงหา

ความรูตอไป 

 

 แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูของ โนลส (Knowles) 
 ก. แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู  

  1.  ผูเรียนจะเรียนรูไดมากหากมีสวนรวมในการเรียนรูดวยตนเอง 

  2.  การเรียนรูของมนุษยเปนกระบวนการภายใน อยูในความควบคุมของผูเรียนแตละคน 

ผูเรียนจํานําประสบการณ ความรู ทักษะและคานิยมตางๆ เขามาสูการเรียนรูของตน 

  3.  มนุษยจะเรียนรูไดดีหากมีอิสระที่จะเรียนในสิ่งที่ตนตองการและดวยวิธีการที่ตนพอใจ 

  4.  มนุษยทุกคนมีลักษณะเฉพาะตน ความเปนเอกัตบุคคลเปนสิ่งที่มีคุณคา มนุษยควร

ไดรับการสงเสริมในการพัฒนาความเปนเอกัตบุคคลของตน 

  5.  มนุษยเปนผูมีความสามารถและเสรีภาพที่จะตัดสินใจ และเลือกกระทําสิ่งตางๆ ตามที่

ตนพอใจ และรับผิดชอบในผลของการกระทํานั้น 
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 ข. หลักการจัดการศึกษา / การสอน 

  1.  การใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียน รับผิดชอบรวมกันในกระบวนการเรียนรู จะชวยให

ผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี 

  2. ในกระบวนการเรียนรู ควรเปดโอกาสและสงเสริมใหผูเรียนนําประสบการณ ความรู ทักษะ 

เจตคติและคานิยมตางๆ ของตน เขามาใชในการทําความเขาใจสิ่งใหม ประสบการณใหม 

  3.  ในการจัดประสบการณการเรียนรูใหแกผูเรียนควรเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกสิ่งที่เรียน

และวิธีเรียนดวยตนเอง 

  4.  ในกระบวนการเรียนการสอน ครูควรเขาใจและสงเสริมความแตกตางระหวางบุคคล 

ควรเปดโอกาสและสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาคุณสมบัติเฉพาะจน ไมควรปดกั้นเพียงเพราะเขาไมเหมือน

คนอื่น 

  5. ในกระบวนการเรียนรู ควรเปดโอกาสและสงเสริมใหผูเรียนตัดสินใจดวยตนเอง ลงมือ

กระทํา และยอมรับผลของการตัดสินใจหรือการกระทํานั้น 

 
 4.  ทฤษฎีการเรียนรูของกานเย (Gagne’) 

 หลักการจัดการศึกษา / การสอน 

 กานเย  ไดเสนอรูปแบบการสอนอยางเปนระบบโดยพยายามเชื่อมโยงการจัดสภาพการเรียน

การสอนอันเปนสภาวะนอกตัวผูเรียนใหสอดคลองกับกระบวนการเรียนรูภายใน  ซึ่งเปนกระบวนการที่

เกิดขึ้นภายในสมองของคนเรา กานเย อธิบายวาการทํางานของสมองคลายกับการทํางานของ

คอมพิวเตอร  สวนในกระบวนการจัดการเรียนการสอน  เพื่อใหสอดคลองกับกระบวนการเรียนรูนั้น  

กานเย ไดเสนอระบบการสอน  9 ขั้น ดังนี้ 

 ขั้นที่ 1 สรางความสนใจ (gaining attention) เปนขั้นที่ทําใหผูเรียนเกิดความสนใจในบทเรียน 

เปนแรงจูงใจที่เกิดขึ้นทั้งจากสิ่งยั่วยุภายนอกและแรงจูงใจที่เกิดจากตัวผูเรียนเองดวย ครูอาจใชวิธีการ

สนทนา ซักถาม ทายปญหา หรือมีวัสดุอุปกรณตางๆ ที่กระตุนใหผูเรียนตื่นตัว และมีความสนใจที่จะ

เรียนรู 

 ขั้นที่ 2 แจงจุดประสงค (informing the learner of the objective) เปนการบอกใหผูเรียน

ทราบถึงเปาหมายหรือผลที่จะไดรับจากการเรียนบทเรียนนั้นโดยเฉพาะ เพื่อใหผูเรียนเห็นประโยชนใน

การเรียนเห็นแนวทางของการจัดกิจกรรมการเรียนทําใหผูเรียนวางแผนการเรียนของตนเองได 

นอกจากนั้นยังสามารถชวยใหครูดําเนินการสอนตามแนวทางที่จะนําไปสูจุดหมายไดเปนอยางดี 
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 ขั้นที่ 3 กระตุนใหผูเรียนระลึกถึงความรูเดิมที่จําเปน (stimulating recall of prerequisite 

learned capabilities) เปนการทบทวนความรูเดิมที่จําเปนตอการเชื่อมโยงใหเกิดการเรียนรูความรู

ใหม เนื่องจากการเรียนรูเปนกระบวนการตอเนื่อง การเรียนรูความรูใหมตองอาศัยความรูเกาเปน

พื้นฐาน 

 ขั้นที่ 4 เสนอบทเรียนใหม (presenting the stimulus) เปนการเริ่มกิจกรรมของบทเรียนใหม

โดยใชวัสดุอุปกรณตางๆ ที่เหมาะสมมาประกอบการสอน 

 ขั้นที่ 5 ใหแนวทางการเรียนรู (providing learning) เปนการชวยใหผูเรียนสามารถทาํกจิกรรม

ดวยตนเอง ครูอาจแนะนําวิธีการทํากิจกรรม แนะนําแหลงคนควาเปนการนําทาง ใหแนวทางใหผูเรียน

ไปคิดเอง เปนตน 

 ขั้นที่ 6 ใหลงมือปฏิบัติ (eliciting the performance) เปนการใหผูเรียนลงมือปฏิบัติ เพื่อชวย

ใหผูเรียนสามารถแสดงพฤติกรรมตามจุดประสงค 

 ขั้นที่ 7 ใหขอมูลปอนกลับ (feedback) เปนขั้นที่ครูใหขอมูลเกี่ยวกับผลการปฏิบัติกิจกรรม

หรือพฤติกรรมที่ผูเรียนแสดงออกวามีความถูกตองหรือไมอยางไร และเพียงใด 

 ขั้นที่ 8 ประเมินพฤติกรรมการเรียนรูตามจุดประสงค (assessing the performance) เปนขั้น

การวัดและประเมินวาผูเรียนสามารถเรียนรูตามจุดประสงคการเรียนรูของบทเรียนเพียงใด ซึ่งอาจทํา

การวัดโดยการใชขอสอบ แบบสังเกตการณตรวจผลงาน หรือการสัมภาษณ แลวแตวาจุดประสงคนั้น

ตองการวัดพฤติกรรมดานใดแตสิ่งที่สําคัญคือ เครื่องมือที่ใชวัดจะตองมีคุณภาพ มีความเชื่อถือได และ

มีความเที่ยงตรงในการวัด 

 ขั้นที่ 9 สงเสริมความแมนยําและการถายโอนการเรียนรู (enhancing retention and transfer)  

เปนการสรุป การย้ํา ทบทวนการเรียนที่ผานมาเพื่อใหนักเรียนมีพฤติกรรมการเรียนรูที่ผังแนนขึ้น  

กิจกรรมในขั้นนี้อาจเปนแบบฝกหัด การทํากิจกรรมเพิ่มพูนความรู รวมทั้งการใหทําการบาน    

การทํารายงาน  หรือหาความรูเพิ่มเติมจากความรูที่ไดในชั้นเรียน 

 

5. ทฤษฎีการเลือกอาชีพ 

 ทฤษฎีการเลือกอาชีพของฮอลแลนด  จอหน แอล ฮอลแลนด  (John L. Holland) เปนผูสราง 

“แบบสํารวจความพอใจในอาชีพ” (The Vocational Preference Inventory) ไดสราง “ทฤษฎีการเลือก

อาชีพ” ขึ้นโดยมีความคิดพื้นฐาน 4 ประการ (Holland.1973: Online) ดังนี้ 

 1.  บุคลิกภาพของบุคคลทั่วไปแบงไดเปน 6 ลักษณะตามความสนใจอาชีพประเภทตางๆ  

ตอไปนี้คือ งานชางฝมือและกลางแจง งานวิทยาศาสตรและเทคนิค งานบริการการศึกษา และสังคม  

งานสํานักงานและเสมียน งานจัดการและคาขาย งานศิลปะดนตรีและวรรณกรรมบุคลิกภาพแตละ
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ลักษณะเปนผลจากการปะทะสัมพันธระหวางวัฒนธรรมตางๆ กับแรงผลักดันสวนบุคคลซึ่ง

ประกอบดวยศักดิ์ตระกูล  บิดามารดา ระดับชั้นทางสังคม  และสิ่งแวดลอมทางกายภาพ  ประสบการณ

เหลานี้จะกอใหเกิดความรูสึกชอบไมชอบ และความรูสึกเชนนี้จะกลายเปนความสนใจ และจากความ

สนใจจะนําไปสูความสามารถเฉพาะ  ทายที่สุดความสนใจและความสามารถเฉพาะจะกําหนดใหมี

บุคลิกคิด  รับรู  และแสดงเอกลักษณของตน 

 2.  สิ่งแวดลอมของบุคคลก็แบงไดเปน 6 อยาง ตามความสนใจอาชีพประเภทตางๆ ขางตน

เชนเดียวกัน สิ่งแวดลอมแตละอยางนี้ถูกครอบงําโดยบุคลิกภาพ และเปนสิ่งที่แสดงใหเห็นถึง ปญหา

และความกดดันบางประการ และโดยเหตุที่บุคลิกภาพตางกัน ทําใหความสนใจและความถนัดตางกัน

ดวย บุคคลจึงมีแนวโนมจะหันเขาหาบุคคลหรือสิ่งตางๆ ที่สอดคลองกับบุคลิกภาพของตน ดังนั้น

บุคคลในกลุมเดียวกันจึงมักจะมีอะไรๆ คลายๆ กัน 

 3.  บุคคลจะคนหาสิ่งแวดลอมที่เอื้ออํานวยใหเขาไดฝกทักษะและใชความสามารถของเขา 

ทั้งยังเปดโอกาสใหเขาไดแสดงทัศนคติ คานิยม และบทบาทของเขา 

 4. พฤติกรรมของบุคคลถูกกําหนดโดยบุคลิกภาพและสิ่งแวดลอม ดวยเหตุนี้ เมื่อเราทราบ

บุคลิกภาพและส่ิงแวดลอมบุคคลก็จะทําใหเราทราบถึง ผลที่จะติดตามมาดวยซึ่งไดแก การเลือกอาชีพ 

การเปลี่ยนงาน ความสําเร็จในอาชีพ  ความสามารถเฉพาะพฤติกรรมทางการศึกษา และสังคม  

 นอกจากความคิดพื้นฐาน 4 ประการขางตนแลว ฮอลแลนดยังมีแนวคิดปลีกยอยเพิ่มเติมอีก 

4 ประการดังนี้ 

 1.  ความสอดคลองตองการ (Consistency) บุคลิกภาพบางลักษณะมีความสอดคลองตองการ

เชน บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจงกับบุคลิกภาพของผู

มีความสนใจอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและเทคนิคหรือบุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพ

ประเภทงานสํานักงานและเสมียนกับบุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานศิลปะ ดนตรีและ

วรรณกรรม 

 2.  ความแตกตางกัน (Differentiation) โดยปกติบุคคลจะมีบุคลิกภาพเดนชัดอยูลักษณะหนึ่ง 

แมจะมีบุคลิกลักษณะอื่นๆ ปะปนอยูบาง แตบางคนอาจจะมีบุคลิกภาพลักษณะตางๆ อยูในระดับ

ใกลเคียงกันจนยากตอการชี้ชัดลงไปวา บุคคลนั้นมีบุคลิกภาพลักษณะใด 

 3.  ความเหมาะสมกัน (Congruence) บุคลิกภาพและสิ่งแวดลอมตองมีความเหมาะสมกัน 

เชน สิ่งแวดลอมของผูมีความสนใจประเภทงานชางฝมือและกลางแจง ยอมเหมาะสมกับบุคลิกภาพ

ของผูมีความสนใจอาชีพประเภทนี้มากกวาบุคลิกภาพของผูมีความสนใจประเภทอื่น 
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 4. การคาดคะเน (Calculus) โดยเหตุที่บุคลิกภาพแตละลักษณะและสิ่งแวดลอมแตละอยาง

มิไดแยกจากกันโดยเด็ดขาด และตางก็มีความสัมพันธภายในกันอยู ดังนั้นเมื่อบุคคลมีบุคลิกภาพ

ลักษณะหนึ่งก็ทําใหสามารถคาดคะเนถึงบุคลิกภาพลักษณะอื่นไดดวย 

 “ทฤษฎีการเลือกอาชีพ” ของฮอลแลนดมีแนวคิดพื้นฐานดังนี้ 

 1. การเลือกอาชีพเปนการแสดงออกซึ่งบุคลิกภาพ 

 2. แบบสํารวจความสนใจคือแบบสํารวจบุคลิกภาพ 

 ฮอลแลนดไดกลาวถึง  “การเลือกอาชีพ” ไววา การเลือกอาชีพคือ การกระทําที่สะทองใหเห็นถึง

แรงจูงใจ ความรู บุคลิกภาพ และความสามารถของบุคคล อาชีพเปนวิถีชีวิตสวนสิ่งแวดลอมเปนสิ่งที่

ชี้ใหเห็นงานและทักษะ 

 
 การกําหนดลักษณะบุคลิกภาพ 

 ฮอลแลนดไดจําแนกลักษณะบุคลิกภาพตามความสนใจอาชีพตางๆ  6 ประเภท โดยมีเปาหมาย

ดังนี้ 

 1. ชี้แนะประสบการณที่จะนําไปสูลักษณะเฉพาะของบุคคล 

 2. อธิบายใหทราบวา  ประสบการณนําไปสูลักษณะเฉพาะไดอยางไร และลักษณะเฉพาะ

นําไปสูพฤติกรรมไดอยางไร 

 3. แยกแยะความเหมาะสมระหวางบุคลิกภาพแตละลักษณะกับเหตุการณทั้งเกาและใหม 

 

 บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง (Realistic) 

 พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมนี้  ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับสิ่งของ  

เครื่องมือ จักรกล และสัตวเลี้ยง แตไมชอบกิจกรรมดานการศึกษาและการแพทย  ดังนั้นบุคคลกลุมนี้

จึงมีความสามารถทางดานการชาง เครื่องยนต การเกษตร ไฟฟา และเทคนิค แตดอยความสามารถ

ทางดานสังคมและการศึกษา สรุปแลวบุคคลกลุมนี้จะมีพฤติกรรมดังนี้ 

 1.  ชอบอาชีพประเภทงานชางฝมือและกลางแจง แตไมชอบอาชีพประเภทงานบริการการศึกษา

และสังคม 

 2.  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่นๆ 

 3. เขาจะรับรูตัวเองในฐานะผูมีความสามารถทางดานเครื่องยนตและกีฬา แตขาดความสามารถ

ทางดานการเขาสังคม 
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 4.  เขาจะนิยามสิ่งที่เปนรูปธรรมและนิยามลักษณะภายนอกของบุคคล เชน เงิน อํานาจ 

สถานภาพ ดวยเหตุที่มีความสามารถและคานิยมตางๆ ดังกลาวขางตน บุคคลกลุมนี้จึงมีลักษณะ

ตอไปนี้คือ ขี้อาย หัวออน เปดเผย จริงจัง แข็งแรง วัตถุนิยม เปนธรรมชาติ เรียบๆ พากเพียร  เสมอตน

เสมอปลาย เก็บตัว มั่นคง มัธยัสถ ไมคิดลึก ไมหมกมุน อาชีพที่บุคคลกลุมนี้สนใน ไดแก ชางไฟฟา 

ชางประปา ชางวิทยุ ชางทําบล็อก คนขับรถขุดดิน  เปนตน 

 
 บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและเทคนิค (Investigative) 

 พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการ

สังเกตสัญลักษณ การจัดระบบ การทดลองดานกายภาพ ชีวภาพ และปรากฏการณทางวัฒนธรรม 

เพื่อจะไดเขาใจและควบคุมปรากฏการณนั้นๆ แตไมชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการชักชวน การเขา

สังคม และการเลียนแบบ  ดังนั้นบุคคลกลุมนี้จึงมีความสามารถทางดานวิทยาศาสตรและการคํานวณ  

แตดอยความสามารถทางดานการโฆษณาชักชวน  สรุปแลว บุคคลกลุมนี้จะมีพฤติกรรมดังนี้ 

 1.  ชอบอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและเทคนิค และไมชอบอาชีพประเภทงานจัดการและ

คาขาย 

 2. เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่นๆ 

 3. เขาจะรับรูตัวเองในฐานะนักวิชาการ เชื่อมั่นในความคิดของตนเอง มีความสามารถทางดาน

การคํานวณและวิทยาศาสตร แตขาดความสามารถทางดานการเปนผูนํา 

 4.  เขาจะมีคานิยมทางดานวิทยาศาสตร 

 ดวยเหตุที่มีความสนใจ ความสามารถ การรับรูตนเอง และคานิยมตางๆ ดังกลาวขางตน 

บุคคลกลุมนี้จึงมีลักษณะตอไปนี้คือ ชอบวิเคราะห รอบคอบ เปนนักวิจารณ ใฝรู รักอิสระ ฉลาด เก็บตัว 

มีหลักการ อดทน เฉียบขาด มีเหตุผล ไวตัว  อาชีพที่บุคคลกลุมนี้สนใจ ไดแก นักอุตุนิยมวิทยา นักชีววทิยา 

นักเคมี นักฟสิกส นักเขียนบทความทางวิชาการ เปนตน  

 
 บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานบริการการศึกษาและสังคม (Social) 

 พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกบัการใหความรู  

การฝกหัด การพัฒนา การอนุรักษ และการสั่งสอน แตไมชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับวัตถุเครื่องมือ 

เครื่องยนต ดังนั้นบุคคลกลุมนี้จึงมีความสามารถทางดานมนุษยสัมพันธ เชน งานประชาสัมพันธ    

งานบริการวิชาการ  แตดอยความสามารถดานการชางและเทคนิค  สรุปแลวบุคคลกลุมนี้จะมีพฤติกรรม

ดังนี้ 

 1. ชอบอาชีพประเภทงานบริการการศึกษาและสังคม แตไมชอบอาชีพประเภทงานชางฝมอื และ

กลางแจง 
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 2.  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่นๆ 

 3.  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะคนที่ชอบชวยเหลือผูอื่น เขาใจผูอื่น มีความสามารถ ทางดานการ

สอน แตขาดความสามารถทางดานเครื่องยนตและวิทยาศาสตร 

 4.  เขาจะมีคานิยมเกี่ยวกับปญหาและกิจกรรดานสังคมและการกีฬา 

 ดวยเหตุที่มีความสนใจ ความสามารถ การรับรูตนเอง และคานิยมตางๆ ดังกลาวขางตน 

บุคคลกลุมนี้จึงมีลักษณะตอไปนี้คือ มีอํานาจ ใหความรวมมือ มีความเปนหญิง มีไมตรีจิต กวางขวาง 

ชอบบําเพ็ญประโยชน มีอุดมคติ มีความคิดลึกซึ้ง เมตตากรุณา จูงใจคนเกง มีความรับผิดชอบ ชอบ

เขาสังคม รูจักกาลเทศะ มีความเขาใจเพื่อนมนุษย อาชีพที่บุคคลกลุมนี้สนใจ ไดแก ครู นักจิตวิทยา 

จิตแพทย นักสังคมสงเคราะห ที่ปรึกษาปญหาสวนตัว เปนตน 

 
 บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานสํานักงานและเสมียน  (Conventional) 

 พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมนี้ชอบกิจกรรมที่เปนรูปธรรม  เปนการจัดระบบ

หรือระเบียบ เชนเก็บรายงาน จัดขอมูล คัดลอกขอมูล จัดหมวดหมูรายงาน และขอมูลเกี่ยวกับตัวเลข 

ไมชอบกิจกรรมที่เปนนามธรรม มีอิสระ ตองคนควา ไมเปนระบบแบบแผน 

 ดังนั้น บุคคลกลุมนี้จึงมีความสามารถทางดานงานสารบรรณ การคํานวณ งานธุรกิจ แตดอย

ความสามารถทางดานศิลปะ สรุปแลว บุคคลกลุมนี้จะมีพฤติกรรมดังนี้ 

 1.  ชอบอาชีพประเภทงานสํานักงานและเสมียน แตไมชอบอาชีพประเภทงานศิลปะดนตรี 

และวรรณกรรม 

 2.  เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงาน และเรื่องอ่ืนๆ 

 3.  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะผูชอบเลียนแบบ ชอบขัดระเบียบ มีความสามารถทางดานงาน

สารบรรณและตัวเลข แตขาดความสามารถทางดานศิลปะ 

 4.  เขาจะนิยมผูประสบความสําเร็จ ดานงาน ธุรกิจและเศรษฐกิจ 

 ดวยเหตุที่มีความสนใจ ความสามารถ การรับรูตนเอง และคานิยมตางๆ ดังกลาวขางตน 

บุคคลกลุมนี้จึงมีลักษณะตอไปนี้คือ ชอบเลียนแบบ ยุติธรรม วางทา มีสมรรถภาพ ไมยืดหยุน หิริโอตัปปะ 

ออนนอม เรียบรอย พากเพียร คลองแคลว เจาระเบียบ เยือกเย็น ไมมีจินตนาการ อาชีพที่บุคคลกลุมนี้

สนใจ ไดแก นักบัญชี ผูดูแลสินคาในสตอค ผูควบคุมเครื่องคอมพิวเตอร เสมียนจายเงิน พนักงาน       

จดคําใหการในศาล  เปนตน 
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 บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานจัดการและคาขาย  (Enterprising) 

 พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการวางแผน  

หรือผลประโยชนดานเศรษฐกิจ แตไมชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการสังเกต เปนสัญลักษณ หรือเปน

ระเบียบแบบแผน ดังนั้น บุคคลกลุมนี้จึงมีความสามารถทางดานการเปนผูนํา การประชาสัมพันธ               

การชักชวน แตดอยความสามารถดานวิทยาศาสตร สรุปแลว บุคคลกลุมนี้จะมีพฤติกรรมดังนี้ 

 1.  ชอบอาชีพประเภทงานจัดการและคาขาย แตไมชอบอาชีพประเภทงานวิทยาศาสตรและ

เทคนิค 

 2. เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่นๆ  

 3. เขาจะรับรูตัวเองในฐานะผูกวางขวาง มีความเชื่อมั่นในตนเอง เขาสังคมเก มีความสามารถ

ทางดานการเปนผูนํา การพูด แตดอยความสามารถทางดานวิทยาศาสตร 

 4.  เขาจะนิยมผูมีความสามารถทางดานการเมืองและเศรษฐกิจ 

 ดวยเหตุที่มีความสนใจ ความสามารถ การรับรูตนเอง และคานิยมตางๆ ดังกลาวขางตน บุคคล

กลุมนี้จึงมีลักษณะตอไปนี้คือ ชอบเสี่ยงภัย ทะเยอทะยาน กลาโตแยง นาเชื่อถือ กระปรี้กระเปรา เปดเผย 

ใจรอน มองโลกในแงดี สนุกสนาน เชื่อมั่นในตนเอง เขาสังคมงาย ชางพูด อาชีพที่บุคคลกลุมนี้สนใจ ไดแก 

นักธุรกิจ  พอคา  แอรโฮสเตส  นายหนา  นักจัดรายการโทรทัศน  เปนตน 

 
 บุคลิกภาพของผูมีความสนใจอาชีพประเภทงานศิลปะ  ดนตรีและวรรณกรรม  (Artistic)

 พันธุกรรมและประสบการณทําใหบุคคลกลุมนี้ชอบประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับนามธรรม 

เปนอิสระ ไมเปนระเบียบแบบแผน แตไมชอบกิจกรรมที่เกี่ยวของกับรูปธรรมเปนระเบียบแบบแผน  

ดังนั้น  บุคคลกลุมนี้จะมีพฤติกรรมดังนี้ 

 1. ชอบอาชีพประเภทงานศิลปะ ดนตรี และวรรณกรรม แตไมชอบอาชีพประเภทงานสํานักงาน

และเสมียน 

 2. เขาจะใชความสามารถที่เขามีแกปญหาเกี่ยวกับการงานและเรื่องอื่นๆ 

 3.  เขาจะรับรูตัวเองในฐานะคนที่ชอบแสดงออก มีความคิดริเริ่ม มีพรสรรคมีความเปนหญิง 

ไมชอบเลียนแบบ รักอิสระ มีความสามารถทางดานศิลปะและดนตรี การแสดง การเขียน การพูด 

 4. เขาจะนิยมผูมีความสามารถทางดานการศึกษา     

 ดวยเหตุที่มีความสนใจ ความสามารถ การรับรูตนเอง และคานิยมตางๆ ดังกลาวขางตน 

บุคคลกลุมนี้จึงมีลักษณะตอไปนี้คือ จุกจิก ไมมีระเบียบ เจาอารมณ มีความเปนหญิง มีอุดมคติ เพอฝน 

ไมจริงจัง ใจรอน รักอิสระ ชางคิด ไมชอบเลียนแบบ มีความคิดริเริ่ม อาชีพที่บุคคลกลุมนี้สนใจ ไดแก 

นักดนตรี นักประพันธ นักโฆษณา นักรอง ผูคาศิลปวัตถุ  เปนตน 
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 บุคลิกภาพนั้นนอกจากจะเปนตัวชวยสงเสริมใหบุคคลแตละคน มีเอกลักษณเฉพาะตัวและ

บงบอกถึงลักษณะนิสัยสวนตัวของแตละบุคคลแลว ยังสามารถมีสวนชวยในการเลือกอาชีพให

เหมาะสมกับตัวคุณไดอีกดวย  ดังที่ปรากฏใน “ทฤษฎีการเลือกอาชีพ” ของ John L Holland ซึ่งเชื่อวา

บุคลิกภาพของคนจะสะทอนผานการเลือกอาชีพของตน โดยเหตุผลในการเลือกอาชีพไดสอดคลองกับ

บุคลิกภาพของตนมากที่สุด จะมีความพึงพอใจในอาชีพและสงผลใหประสบความสําเร็จในอาชีพนั้น ๆ  

ได 

 

 ทฤษฎีจูงใจของ   Herzberg   การทํางานใหประสบความสําเร็จ 

 แนวคิด Herzberg  มีความสัมพันธกับเรื่องความตองการขั้นพื้นฐานตามหลักของ Maslow และ

ทฤษฎี y ของ McGregor รวมทั้งประเภทผูนําแบบประชาธิปไตย Herzberg กําหนดองคประกอบของการ

ทํางาน 2 ประเภทคือ (1) ปจจัยที่ตองทะนุบํารุงหรือปจจัยที่อาจทําใหเกิดความไมพอใจ (Dissatisfying  

Factors หรือ Hygiene or Maintenance Factors) ดังเชน ภาวการณทํางาน นโยบาย องคการ การจัดการ  

การควบคุมงานดานเทคนิค เงินเดือนคาจาง ความสัมพันธสวนตัว สภาวะในการทํางานทางดานกายภาพ  

เปนตน  สิ่งเหลานี้ถือวาเปนภาวะแวดลอมในการทํางาน  ฝายบริหารควรบํารุงรักษาใหดีหากเกิดมีความ

ไมพอใจในเรื่องเหลานี้  ก็ควรดําเนินการปรับปรุงแกไขเพื่อใหหมดความไมพอใจไป (2) ปจจัยกระตุน หรือ

ปจจัยที่จูงใจใหเกิดความพอใจ (Motivators หรือ Satisfying  Factors) ไดแก ความสําเร็จ การยอมรับนับ

ถือ ความรับผิดชอบ  ความกาวหนา  และตัวของงานนั้นๆ เอง  ฝายบริหารควรสงเสริมใหปจจัยเหลานี้เปน

ตัวกระตุนคนงานใหเกิดความพอใจ 

 กลาวโดยสรุปเครื่องกระตุนหรือส่ิงจูงใจอันสําคัญก็คือตัวของงานนั้นเอง  สวนประกอบอ่ืนๆ         

จะเปนเพียงปจจัยประกอบในการปรับปรุงภาวะแวดลอมเพื่อปองกันมิใหเกิดมีความไมพอใจขึ้นได ดังนั้น

งานจึงเปนตัวกระตุนอันสําคัญที่จะนําผูปฎิบัติไปสูความตองการอันสูงสงดังตารางเปรียบเทียบดังนี้ 
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                        Maslow Herzburg 

 

ความตองการอันสูงสง 

 

ความตองการเปนเดนในสังคม 

 

 

 

ความตองการเปนที่รักใคร 

 

ความปลอดภัยและความมั่นคง 

 

ความตองการทางรางกาย 

ปจจัยกระตุนใหเกิดความพอใจ 

ความสําเร็จ 

ความรับผิดชอบ 

การยอมรับนับถือ 

ความกาวหนา 

ปจจัยที่อาจทําใหเกิดความไมพอใจ 

ความสัมพันธระหวางกัน 

การควบคุมดานเทคนิค 

นโยบายองคกร 

การบริหาร 

ความมั่นคงในงาน 

สภาวะการทํางาน 

เงินเดือน 

ชีวิตสวนตัว 

 

 อยางไรก็ตามเรื่องของความตองการของมนุษยนั้นเปนเรื่องที่เปลี่ยนแปลงได ไมมีความแนนอน

แตอยางใด  บุคคลหนึ่งอาจมีระดับความตองการแตกตางกันไปตามแตละชวงระยะเวลา เชน นักแบดบินตัน

หนุม  อาจไมตองการทํางานที่มีลักษณะทาทาย  เชน  งานในตําแหนงผูบริหาร เพราะวาเขาตองการทีส่งวน

พลังงานงานเอาไวแขงขันแบดบินตันระดับชาติ แตเม่ือเวลาลวงไประยะหนึ่ง คน ๆ เดียวกันนั้นอาจจะหัน

มาแสวงหาความสําเร็จในหนาที่การงาน  ซึ่งความตองการนั้นจะถูกกระตุนโดยงานที่มีลักษณะทาทาย

นั่นเอง เชนเดียวกับการเลือกเรียน ที่ไมตรงกับความถนัดหรือความตองการ แตสามารถนําไปใชไดกับการ

ดําเนินชีวิตจริง 

 ทฤษฎีเชาวปญญาของธอรนไดค ไดอธิบายถึงความแตกตางทางดานเชาวนปญญาดวย

องคประกอบ 3 องคประกอบ ดังนี้ (1) ความสามารถในการคิดเปนนามธรรม เชนความสามารถในการ

เรียนรูสัญลักษณตางๆ การคิดเปนหลักเกณฑเชิงวิทยาศาสตร และปรัชญา เปนตน (2) ความสามารถใน

ดานเครื่องจักรกล  เชน  ความสามารถในการประดิษฐเครื่องจักรใหมๆ การเขาใจกลไกและโครงสรางของ

เครื่องมือตางๆ เชน  มีดสปง ปน  ลูกรอก  แมแรงยกรถ  เปนตน (3) ความสามรถในการปรับตัวอยูในสังคม  

เชน  ความสามารถในการเรียนรูความสัมพันธ  ปฏิกิริยาการ โตตอบซึ่งกันและกันของบุคคลทีอ่ยูรวมกนัใน

สังคม  การรูจักนําตนเองเขาไปเกี่ยวของกับผูอ่ืนอยางมีประโยชน  ดังนั้นในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพณิชยกรรมของผูเรียนจําเปนอยางยิ่งจักตองคํานึงถึงความแตกตางตามทฤษฎีเชาวปญญา

ของธอรนไดค 
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 ทฤษฎีของเธอรสโตน  เชื่อวาความสามารถทางสมองของมนุษยตองประกอบดวยความสามารถ

ยอย ๆ หลาย ๆ อยาง และเขาไดพบความสามารถยอยตางๆ โดยใชชื่อวา  ความสามารถทางสมอง 

ขั้นปฐมภูมิ ซึ่งเมื่อรวมเปนกลุมความสามารถแลว  จําแนกไดถึง  7  ประการ  คือ 

 (1)  ความสามารถดานความเขาใจภาษา เปนความสามารถทางดานภาษาที่เกี่ยวกบัความเขาใจ

ในการอาน  การใชอุปมาอุปไมยเปรียบเทียบ  การใชภาษาติดตอสื่อสารใหเปนที่เขาใจ 

 (2)  ความสามารถในการใชคําอยางคลองแคลว  เปนความสามารถในการใชถอยคําตางๆ อยาง

คลองแคลว  สละสลวย  ไพเราะและถูกตองสามารถใชคําไดมากมายอยางมีทักษะ 

 (3)  ความสามารถในดานการใชตัวเลข  เปนความสามารถในการคิดคํานวณตัวเลขดวยวิธีการ

ทางคณิตศาสตรไดอยางมีทักษะ กลาวคือ  มีความสามารถในการคํานวณตัวเลขไดอยางรวดเร็ว  แมนยํา  

และถูกตอง 

 (4)  ความสามารถในการมองเห็นภาพมิติ  เปนความสามารถที่แยกออกไดเปน  2 ลักษณะ  คือ  

ลักษณะแรกเปนการรับรูภาพมิติที่คงที่  หรือภาพความสัมพันธของมติตาง ๆ ตามรูปทรงเรขา เปน 2 มิติ   

3 มิติ  และลักษณะที่สองเปนการรับรูภาพมิติที่เคลื่อนที่ เชน การเปลี่ยนตําแหนงหรือเปลี่ยนรูปทรง ซึ่งการ

รับรูลักษณะนี้ตองอาศัยความสามารถทางดานจินตนาการทางการเคลื่อนไหว 

 (5)  ความสามารถทาบงดานความไวตอการรับรู เปนความสามารถในการรับรูรายละเอียดของ 

สิ่งที่มองเห็นไดอยางรวดเร็วและถูกตองแมนยําทั้งทางดานความคลายคลึงและความแตกตาง 

 (6)  ความสามารถทางทรงจํา  เปนความสามารถในการสะสมสิ่งเราหรือประสบการณตางๆ ที่ 

พบเห็นมากกอนไวไดมาก ไมวาจะออกมาเปนลักษณะการจําแบบ นกแกวนกขุนทอง หรือการจําแบบ 

อาศัยความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ ซึ่งเปนการจําที่อาศัยการเรียนรูก็ตาม ก็เปนความสามารถทางทรงจํา 

 (7)  ความสามารถทางดานเหตุผล  เปนความสามารถในการคิดอยางมีเหตุผลทั้งแบบอุปมาน  

ซึ่งเปนการคิดเปรียบเทียบในสิ่งที่มีลักษณะคลายคลึงกัน  และแบบอนุมาน  ซึ่งเปนการคิดแบบคาดคะเน  

คาดหมาย  รวมทั้งความมีเหตุผลในทางคณิตศาสตรดวย  ซึ่งจากแนวคิดจะสามารถนํามาพิจารณาในการ

เลือกเรียนของนักเรียนในแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมได 
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6. ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล ของฟชเบนและอัจเซน (Fishbein; & Ajzen : A Theory 

of  Reasoned  Action) 
 มารดิน  ฟชเบน  และไอแซค  อัจเซน  (Fishbein; & Ajzen. 1975)  กลาววา มนุษยเปนผูมีเหตุผล

และใชขอมูลที่ตนมีอยูอยางเปนระบบ  มนุษยจะพิจารณาถึงผลที่จะเกิดขึ้นจากการกระทําพฤติกรรมของตน

กอนตัดสินใจกระทําหรือไมกระทํา พฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง  ทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล เปนทฤษฎี          

ที่แสดงใหเห็นความสัมพันธระหวางตัวแปรตางๆ คือ  พฤติกรรม  (Behavior)  เจตนาหรือความตั้งใจเชิง

พฤติกรรม  (Behavior  intention) ของบุคคล  ทัศนคติตอพฤติกรรม (Attitude  toward  the  Behavior) การ

คลอยตามกลุมอางอิง  (Subjective  Norm)  สาระสําคัญของทฤษฎีนี้มีดังนี้  

 1.  พฤติกรรมหรือการกระทําสวนมากอยูภายใตการควบคุมของเจตนาหรือความตั้งใจของบคุคล  

เจตนาเชิงพฤติกรรมนี้เปนตัวกําหนดใกลชิดกับการกระทํา 

 2.  เจตนาเชิงพฤติกรรม หรือความตั้งใจของบุคคลที่จะประกอบพฤติกรรมหรือการกระทําขึ้นอยู

กับตัวกําหนด 2 ตัว คือ 

   2.1  ปจจัยสวนบุคคล เปนการประเมินผลทางบวกหรือทางลบของบุคคลตอการกระทํา  

เรียกวา  ทัศนคติตอพฤติกรรม 

    2.2  ปจจัยทางสังคม เปนการประมาณของบุคคลวาตนจะมีการคลอยตามกลุมอางองิเพยีงใด  

กลุมอางอิง หมายถึง บุคคลใกลชิดที่มีความสําคัญตอบุคคลผูนั้น  การคลอยตามกลุมอางอิงขึ้นอยูกับ

ความเชื่อเกี่ยวกับความคิดเห็นของกลุมอางอิงตอการกระทําของตน 

 3.  ความสําคัญของทัศนคติตอพฤติกรรมหรือการกระทําและการคลอยตามกลุมอางอิงสวนหนึง่

ขึ้นกับเจตนาเชิงพฤติกรรมหรือความตั้งใจกระทํา นั่นคือ พฤติกรรมบางพฤติกรรมอาจถูกกําหนดโดย 

ทัศนคติตอพฤติกรรมมากกวาการคลอยตามกลุมอางอิง สวนพฤติกรรมบางพฤติกรรมอาจไดรับอิทธิพล

จากการคลอยตามกลุมอางอิงมากกวาจากทัศนคติตอพฤติกรมแตพฤติกรรมบางพฤติกรรมอาจไดรับ

อิทธิพลจากปจจัยทั้งสองไลเลี่ยกัน 

 4.  ตัวแปรภายนอก เชน ตัวแปรชีวสังคม  ทัศนคติตอเปาหมายอื่นที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมนั้นๆ  

หรือบุคลิกภาพจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมก็ตอเมื่อตัวแปรนั้นๆ มีอิทธิพลตอทัศนคติตอพฤตกิรรม มอีทิธพิล

ตอการคลอยตามกลุมอางอิงหรือมีอิทธิพลตอน้ําหนักความสําคัญของตัวแปรทั้งสองนี้ตอเจตนา            

เชิงพฤติกรรม 

 5.  การกําหนดพฤติกรรมที่จะศึกษาตองคํานึงถึงการกระทํา  เปาหมาย เวลาและบริบท 

 จากทฤษฎีการกระทําดวยเหตุผล  สรุปไดวา มนุษยมีเหตุผลในการตัดสิทนใจลงมือทําหรอืไมทาํ

พฤติกรรม และพฤติกรรมจะอยูภายใตการควบคุมของเจตนาหรือความตั้งใจของบุคคล  ซึ่งขึ้นอยูกับ

ตัวกําหนด  2  ตัว คือ ทัศนคติตอพฤติกรรมและการคลอยตามกลุมอางอิง 
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7. การเลือกและการเตรียมตัวเพื่องานอาชีพ 

 พลาโต (Plato. 1950) กลาวในหนังสือ Republic เกี่ยวกับความแตกตางระหวางบุคคลใน

การเลือกของแตละบุคคลเพื่อประกอบอาชีพตางๆ เริ่มจากการที่แตละบุคคลไดรับการเรียนขั้นพื้นฐาน

ของแตละบุคคลมากอน เพื่อที่จะแสดงใหเห็นวาบุคคลนั้นมีสติปญญาที่ดีในการที่จะไดรับเลือกให

เรียนชั้นสูงตอไป วิลเลี่ยม (Wiliam. 1956) ไดทําการทดลองและจัดความแตกตางระหวางบุคคลในแต

ละวัย พบวาแตละบุคคลจะมีความรูไมเทากับคนทุกคนจะตางกันในเรื่องความถนัดความสามารถ

พิเศษ ความสนใจ ทัศนคติ ตลอดจนบุคลิกภาพ  

 ในปจจุบันการเลือกอาชีพเปนเรื่องยากที่สุดสําหรับคนหนุมสาว องคประกอบที่ทําใหการ

เลือกอาชีพลําบากมากขึ้นสําหรับคนหนุมสาว คือ 

 1. จํานวนงานที่เพิ่มมากชนิดกวาที่เคยเลือกไว 

 2. ทักษะของงานแตละอยางเปลี่ยนไปอยางรวดเร็ว  เพราะเหตุของเครื่องมือและเทคโนโลยี

ที่ทันสมัย 

 3. ไมมีการยืดหยุนตารางเวลาทํางาน 

 4. เปนไปไมไดที่จะเปลี่ยนงาน  เพราะเตรียมตัวสําหรับอาชีพนั้นมานาน 

 5. การแยกอาชีพออกเปนเพศชายและเพศหญิง 

 6. ตองการที่เปนตัวของตัวเอง 

 7. งานที่ทําไมมีสวัสดิการ 

 8. ขาดประสบการณและความสามารถในการทํางาน 

 9. การศึกษาต่ํากวางานที่มีอยู 

 การเลือกอาชีพและการเตรียมตัวเพื่ออาชีพสรุปไดวา การเลือกอาชีพของแตละบุคคลมี

ความสําคัญยิ่งเนื่องจากอาชีพที่มีความหลากหลาย  การพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชที่มีความทันสมยัการนาํ

เทคโนโลยีใหมเขามาใชมากขึ้น  มีการแบงงานตามเพศ  การขาดประสบการณและความสามารถของ

แรงงาน  สิ่งเหลานี้มีอิทธิพลตอการเลือกอาชีพและการเตรียมตัวเพื่ออาชีพ  ซึ่งมีผลทําใหคนหนุมสาวใน

ยุคนี้ตองการเพิ่มพูนความรู ตองการเสริมสรางประสบการณ  ความรู ความสามารถ และบุคลิกภาพ

เพื่อที่จะไดนําสิ่งเหลานี้ไปใชในหนาที่การงาน  สรางความมั่นคงและความกาวหนาใหกับตนเอง 
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บทบาทและหนาที่ของงาน 

 บทบาทและหนาที่ของงาน มีสวนรวมในการตัดสินใจเลือกอาชีพของบุคคลนั้น ที่สําคัญ

ประกอบไปดวย 

 1.  คุณลักษณะที่สําคัญของงาน 

       1.1  การสนองความมั่นคงทางเศรษฐกิจ หนาที่พื้นฐานของงาน คือ สนองบทบาทที่สําคัญ

ประการหนึ่งของบุคคล ไดแก ความสามารถในการเลี้ยงชีพยังชีพไดดวยตนเอง และสามารถเลี้ยง

ครอบครัว 

       1.2 การเสริมสรางรูจักตนเอง 

       1.3 การสนองความรูสึกมีคุณคา มีเกียรติมีศักดิ์ศรี ผลงานของบุคคลเปนเครื่องยืนยัน

ความสามารถของบุคคลในการควบคุมตนเองและสิ่งแวดลอม นอกจากนี้รวมถึงผลงานที่ทรงคุณคา

เปนประโยชนตอสังคม ทําใหรูสึกวาตนมีคุณคามีประโยชนและเปนที่ยอมรับนับถือยกยอง การสนอง

ความตองการทางสังคม อาชีพของบุคคลมีบทบาทที่สําคัญยิ่งในการกําหนดฐานะทางเศรษฐกิจและ

สังคมของบุคคลทั่วไป สถานะทางสังคมของบุคคลข้ึนอยูกับอาชีพของหัวหนาครอบครัวเปนสําคัญ  

 2.  อิทธิพลของอาชีพตอการดํารงชีวิต 

      อาชีพที่บุคคลเลือก  เปนตัวกําหนดการดําเนินชีวิตของบุคคลและสังคมที่สําคัญ 3 ประการ 

ไดแก (Hoppock. 1967: 335-338) 

  2.1 ความมั่นคงในงาน อาชีพที่บุคคลเลือกจะเปนตัวกําหนดไดพอสมควรวาบุคคลจะมี

แนวโนมที่จะตกงานและวางงาน  หรือโอกาสวางงานนอย  อาชีพบางอาชีพเปนที่ตองการเปนความจําเปน

ในสังคมและชุมชน  ผูที่ยึดอาชีพเหลานี้ยอมมีโอกาสกาวหนาอยางมั่นคงไดมากและมีโอกาสวางงานหรือ

ตกงานไดนอย  ฉะนั้นอาชีพที่บุคคลเลือกจึงมีผลตอสภาวะการตรองชีพ รากฐานและความมั่นคงในชีวิต

ของบุคคลซึ่งมีผลกระทบตอการดํารงชีวิตทุกดาน  ไมวาจะเปนการปรับตัวดานอารมณ สวนตัวและสังคม  

ไมวาจะเปนการปรับตัวในชีวิตสมรสและชีวิตครอบครัว 

  2.2  ความสําเร็จหรือความลมเหลวในงาน ที่สําคัญคือความสามารถในการทํางานที่ไดรับ

มอบหมายนั้นอยางมีประสิทธิภาพ ฉะนั้นองคประกอบที่สําคัญของความสําเร็จในงานก็คือการเลอืกอาชพี

ที่ใชความสามารถและความถนัดของบุคคลใหมากที่สุดและใชขอบกพรองของคนใหนอยที่สุด 

        2.3  ความพึงพอใจในงานอาชีพที่บุคคลเลือกขึ้นอยูกับขอบเขตของงานวา จะสนองความ

ตองการของบุคคลไดในขณะนี้ หรือมีแนวโนมที่จะสนองความตองการในอนาคตซึ่งขึ้นอยูกับสัดสวน

ระหวางสิ่งที่ไดรับ และความตองการที่จะไดรับอาชีพนั้นๆ สิ่งเหลานี้อาจทําใหพบกับความพึงพอใจความ

สนุกสนานหรือความเบื่อหนายทอแทในงาน ฉะนั้นการตัดสินใจเลือกอาชีพไดอยางชาญฉลาดยอม

หมายถึงการเลือกอาชีพที่ทําใหบุคคลพบความพึงพอใจในการดําเนินชีวิตเปนสวนใหญ และงานที่จะชวย

ใหบุคคลมีความสุข มีความพึงพอใจในชีวิตไดนั้น  มิใชงานที่เพียงแตสอดคลองกับความถนัดและ
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ความสามารถของบุคคลเหลานั้น  ยังตองสนองตอบความตองการทางใจ  สอดคลองกับความสนใจและ

บุคลิกภาพเฉพาะตัวที่แตกตางกันดวย  บางคนอาจมีความตองการระดับสูงในดานเศรษฐกิจ บางคนชอบ

พบปะติดตอผูคน  และบางคนอาจชอบทํางานตามลําพัง 

 สรุปไดวา  บทบาทและหนาที่ของงานเปนสิ่งที่ชวยกระตุนใหบุคคลสามารถเลือกที่จะตอบสนอง

ความตองการของตนเอง ทําใหบุคคลนั้นมีความมั่นคงในหนาที่การงาน  ไดรับความพึงพอใจ  ความสุข  

และความสําเร็จในหนาที่การงานได                                       

 
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 งานวิจัยในประเทศ 
 นันทา  ศรีสงทรัพย (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการตัดสินใจเรียนวิชาเอกธุรกิจ

ศึกษาของนิสิตระดับปริญญาโท  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เกี่ยวกับดานสวนตัว ดานการยอมรับของ

สังคม  และดานสถาบัน  และเปรียบเทียบแรงจูงใจในการตัดสินใจเรียนวิชาเอกธุรกจิศกึษาจาํแนกตามเพศ 

อายุ  สถานศึกษา  อาชีพ และปการศึกษาที่เขาศึกษา พบวา ผลจากการศึกษาแรงจูงใจในการตัดสินใจ

เรียนวิชาเอกธุรกิจศึกษา โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก  โดยพิจารณาเปนรายดาน ดังนี้ดานสวนตวั  

นิสิตตองการเพิ่มพูนความรูใหกับตนเอง ตองการความเจริญกาวหนาในชีวิตการทาํงาน นอกจากนีต้องการ

พัฒนาตนเอง  เรียนตามความถนัดของตนเองหรือวาสนใจของตนเองเลือกเรียนในสิ่งที่ตนเองอยากทราบ 

หรือพัฒนาตนเองใหมีความรูในสาขาที่สอนหรือวาสนใจมากยิ่งขึ้น ดานการยอมรับของสังคม สอดคลอง

กับงานวิจัยของสวางจิตร พัชรมณีปกรณ (2541: 48) ไดศึกษาเหตุจูงใจในการเลือกเรียนวิชาเอก

คอมพิวเตอรธุรกิจของนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา ระดับเหตุจงูใจ

ดานความมั่นคงและกาวหนาในวิชาชีพ ดานการยอมรับในสังคม และดานความถนดั ความสนใจในวชิาชพี

เปนเหตุจูงใจระดับมาก โดยมีดานบุคคลที่เกี่ยวของเปนเหตุจูงในนอย  นักศึกษาที่จบจากสภาบันตางกัน 

มีประสบการณเดิมดานคอมพิวเตอรตางกัน  อาชีพของบิดามารดาตางกัน ภูมิสําเนาตางกันมีเหตุจูงใจใน

การเลือกเรียนไมแตกตางกัน ดานสถาบัน สอดคลองกับงานวิจัยของพันโทเปรมชัย สโรบล (2542: 68) ได

ศึกษาเหตุจูงใจในการศึกษาตอโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลาของนักเรียนเตรียมทหาร พบวาเหตุจงูใจ 

6 ดาน คือดานลักษณะของสถาบัน  ดานสังคม  ดานเกียรติและชื่อเสียง  ดานการประกอบอาชีพ  ดาน

ความสนใจของตนเองและดานการทําตามความตองการของผูอ่ืน  เปนเหตุจูงใจในระดับมาก และการ

เปรียบเทียบแรงจูงใจในการตัดสินใจเรียนวิชาเอกธุรกิจศึกษาของนิสิตระดับปริญญาโท มหาวิทยาลัย

ศรีนรินทรวิโรฒ  โดยจําแนกตามเพศ อายุ สถานศึกษา อาชีพ ปการศึกษาที่เขาศึกษา ปรากฏวานิสิตที่

มีเพศตางกัน  นิสิตที่มีสถานศึกษาตางกัน และนิสิตที่มีอาชีพตางกัน  มีแรงจูงใจในการตัดสินใจเรียน 

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สวนนิสิตที่มีอายุตางกัน และนิสิตที่เขาศึกษาในปการศึกษา

ตางกัน  มีแรงจูงใจในการตัดสินใจเรียน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 
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 อารีย ขุนชิต (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนการสอน

แผนการเรียนพาณิชยกรรมของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนพุทธจักรรวิทยา เกี่ยวกับ

ดานหลักสูตร ดานอาจารยผูสอน ดานวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน ดานสื่อการเรียนการสอน  

ดานการวัดและประเมินผลและเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนการสอนแผนการเรียน

พาณิชยกรรมจําแนกตามระดับชั้น  ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และอาชีพของผูปกครอง  พบวานักเรยีน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนแผนการเรียนพาณิชยกรรม  

ดานหลักสูตร ดานอาจารยผูสอน ดานวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานสื่อการเรียนการสอน  

ดานการวัดและประเมินผล  และรวมทุกดานอยูในระดับเหมาะสมมาก นักเรียนที่มีระดับชั้นตางกัน  มีความ

คิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของการจัดการเรียนการสอนแผนการเรียนพาณิชยกรรม โดยรวมและราย

ดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยขอที่2 นักเรียนที่มี

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของการจัดการเรียนการสอน

แผนการเรียนพาณิชยกรรม โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลอง

กับสมมติฐานการวิจัยขอที่ 3 นักเรียนที่มีผูปกครองประกอบอาชีพตางกัน  มีความคิดเห็นเกี่ยวกับความ

เหมาะสมของการจัดการเรียนการสอนแผนการเรียนพาณิชยกรรม โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยาง

ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยขอที่ 4 

 ราตรี  กลิ่นประทุม (2545: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชา

การตลาดของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามีแรงจูงใจใน

การเลือกเรียนสาขาวิชาการตลาดโดยรวม อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา แรงจูงใจ

ดานสวนตัว ดานอาชีพ และดานสังคม อยูในระดับมาก สวนแรงจูงใจดานอื่นๆ อยูในระดับปานกลาง   

นักศึกษาที่มีพื้นฐานความรูเดิมตางกัน  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตางกัน นักศึกษาที่ครอบครัวมี

รายไดตอเดือนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวานักศึกษามีแรงจูงใจในการเลือกเรียนดานอื่นๆ ตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ   

 กาญจนา  พันธุเอี่ยม (2545: บทคัดยอ)  ไดทําการศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาการโรงแรม  

ของนักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วิทยาเขตวังไกลกังวล  ผลการวิจัยพบวา นักศึกษามีแรงจูงใจใน

การเลือกเรียนโดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก นักศึกษาที่มีเพศ  พื้นฐานความรูเดิม  อาชีพผูปกครอง  

รายไดครอบครัวตอเดือนตางกัน  แรงจูงใจในการเลือกเรียน  สาขาวิชาการโรงแรม  แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ 
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 อุไรวรรณ  โพธิเวชเทวัญ (2539: บทคัดยอ)  ไดศึกษาวิจัยเรื่อง สิ่งจูงใจในการเลือกเรียนหลักสตูร

ธุรกิจศึกษาของนิสิตระดับปริญญาตรี ในสถาบันอุดมศึกษา เขตกรุงเทพมหานคร พบวาสิ่งจูงใจในการ

เลือกเรียนหลักสูตรธุรกิจศึกษาของนิสิตธุรกิจ สนใจในการประกอบอาชีพธุรกิจ สามารถประกอบอาชีพ

ธุรกิจอ่ืนๆ  ซึ่งขัดแยงกับวัตถุประสงคของหลักสูตร ในสถาบันอุดมศึกษามุงผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพและ

คุณสมบัติ ใหมีความรูและทักษะการสอน  สามารถสอนวิชาธุรกิจและปฏิบัติงานครูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

และมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพสําหรับสิ่งจูงใจในการเลือกเรียนหลักสูตรธุรกิจศึกษาในระดับต่ํา คือชอบเรียน

วิชาครูเมื่อจบไปแลวจะเปนครูธุรกิจ  ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคหลักของหลักสูตร ดังนั้น จึงเห็นสมควร

นาจะเพิ่มวัตถุประสงครองที่จะตอบสนองสิ่งจูงใจของผูเรียนใหเหมาะสมกับอาชีพการงานดานอื่นๆ ดวย

และสถาบันอุดมศึกษาควรมีระบบหรือวิธีการใหคําปรึกษาการประชาสัมพันธเกี่ยวกับหลักสูตรการสอนใน

วิชาธุรกิจศึกษาใหชัดเจน  

 สุรีย  มาเกิด (2544: บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนวิชาการ

บัญชีของนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงโรงเรียนพณิชยการราชดําเนิน-ธนบุรี พบวา 

นักศึกษามีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชาการบัญชีโดยรวมอยูในระดับเห็นดวยมาก เมื่อพิจารณา

เปนรายดาน พบวา ดานผูสอน ดานเนื้อหาวิชา ดานการวัดผลประเมินผล และดานผูเรียน อยูในระดับมาก 

สวนดานวิธีสอนและกิจกรรมการสอน อยูในระดับปานกลาง นักศึกษาที่มีระดับชั้นปตางกนั มคีวามคดิเหน็

ตอการเรียนการสอนวิชาบัญชี แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานอื่นๆ แตกตางกัน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ นักศึกษาที่เพศตางกัน มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอนวิชาบัญช ีโดยรวม

และรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ โดนรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมนียัสาํคญั

ทางสถิติ 

 สวางจิตร  พัชรมณีกรณ (2541:  บทคัดยอ) ไดศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนวิชาเอก

คอมพิวเตอรธุรกิจของนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลในเขตกรุงเทพมหานคร พบวาระดับเหตุ

จูงใจดานความมั่นคงและกาวหนาในอาชีพ ดานการยอมรับในสังคม และดานความถนัดความสนใจ

ในวิชาชีพเปนเหตุจูงใจในระดับมาก โดยมีดานบุคคลที่เกี่ยวของเปนเหตุจูงใจนอย นักศึกษาที่จบจาก

สถาบันตางกัน มีประสบการณเดิมดานคอมพิวเตอรตางกัน อาชีพของบิดามารดาตางกัน ภูมิลําเนา

ตางกันมีเหตุจูงใจในการเลือกเรียนไมแตกตางกัน 

 เบญจวรรณ บุญประกอบพร (2545: บทคัดยอ) ไดศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงที่มีตอสภาพแวดลอมทางการศึกษาโรงเรียนพณิชยการเพชรบุรีบริหารธุรกิจ  

พบวานักศึกษามีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอมทางการศึกษาในดานสังคมกลุมเพื่อน มีความเหมาะสม

โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  และเมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอสภาพแวดลอม

ทางการศึกษามีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  คือนักศึกษาใหความสนใจในการแสดงความคิดเห็นทาง
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วิชาการของเพื่อนรวมชั้น  นักศึกษามีการปรึกษาปญหาทางวิชาการตางๆ กับเพื่อนรวมชั้นเรียน นักศึกษา

สวนใหญรวมกันใชเวลาวางใหเปนประโยชน  นักศึกษาสวนใหญพรอมที่จะใหความชวยเหลือซึ่งกันและ

กันในการทํางานทางวิชาการและงานอื่นๆ นักศึกษารุนพี่ใหการชวยเหลือแนะนําในดานการเรยีนแกรุนนอง  

นักศึกษารวมมือกันทบทวนบทเรียนกอนมีการทดสอบ  นักศึกษาใชกิจกรรมการเรียนในลักษณะเพื่อชวย

เพื่อน  โดยการรวมกลุมนักเรียนเกง-ออนไวดวยกัน สวนขออื่นๆ นั้น นักศึกษาเห็นวาเหมาะสมปานกลาง 

 นรงฤทธิ์ สุรชิด (2547:  บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  โรงเรียนพณิชยการหัวหิน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีแรงจูงใจ

ในการเลือกเรียน  สาขาพาณิชยกรรมโดยรวม  อยูในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา ดานเหตุผล

สวนตัว  ดานการประกอบอาชีพ  ดานสังคม  อยูในระดับมาก  สวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ  อยูในระดับปานกลาง  

นักเรียนที่มีระดับชั้นปสาขาวิชา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพผูปกครอง และบุคคลที่แนะนําใหเรียน

สาขานี้ตางกันมีแรงจูงใจในการเลือกเรียน  สาขาพณิชยกรรม โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ 

 จุฑารัตน  แตงโสภา (2549: บทคัดยอ) ไดทําการศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาวิชาพณิชยการ  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  สาขาวิชาพาณิชยกรรม โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก นักเรียนที่มี 

เพศตางกัน  มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสาขาพณิชยการ โดยรวม

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ แตเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นักเรียนชายและนักเรียน

หญิงมีแรงจูงใจในการเลือกเรียน ดานสวนตัว แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย

นักเรียนหญิงมีแรงจูงใจในการเลือกเรียน ดานสังคมมากกวานักเรียนชาย สวนดานอื่นๆ แตกตางกัน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 รุจิรา ชุมแวงวาป (2550: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นที่มีตอการจัดการเรียนการสอน

วิชางานธุรกิจของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ผลการวิจัยพบวานักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษามี

ความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนวิชางานธุรกิจโดยรวมอยูในระดับเหมาะสมปานกลาง และเมื่อ

พิจารณาเปนรายดานพบวา ดานเนื้อหาวิชา ดานครูผูสอน และดานการประเมินผล นักเรียนมคีวามคดิเหน็

อยูในระดับเหมาะสมปานกลาง และนักเรียนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โครงการ

การศึกษาพหุภาษาศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนวิชาธุรกิจ 

โดยรวมอยูในระดับเหมาะสมปานกลาง และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานเนื้อหาวิชานักเรียนมี

ความคิดเห็นอยูในระดับเหมาะสมมาก  สวนดานวิธีการสอน  ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน และ

ดานการประเมินผล  นักเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับเหมาะสมปานกลาง   
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 กฤษณา สิงโตแกว (2551: บทคัดยอ) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอน  

สาขาการบัญชีของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนพณิชยการเพชรบุรี เกี่ยวกับดานเนื้อหา

หลักสูตร  ดานวิธีการสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานครูผูสอน  ดานสภาพแวดลอมในการเรียน  

ดานการวัดและประเมินผลและเปรียบเทียบความคิดเห็นที่มีตอการเรียนการสอนสาขางานการบัญชี 

จําแนกตามระดับชั้น  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  อาชีพผูปกครอง  ความคาดหวังดานอาชีพ  พบวานักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรมีความคิดเห็นตอการเรียนการสอน สาขาการบัญชีดานเนื้อหาหลักสูตร  ดานวิธีการ

สอนและกิจกรรมการเรียนการสอน  ดานครูผูสอน  ดานสภาพแวดลอมในการเรียน  ดานการวัดและ

ประเมินผล มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  นักเรียนที่มีระดับชั้นตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเรียน 

การสอน  สาขางานการบัญชี ทั้ง 5 ดานโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อ

พิจารณาเปนรายดาน พบวาดานเนื้อหาหลักสูตร ดานวิธีการสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน และดาน

สภาพแวดลอมในการเรียน  ในการเรียน  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  สวนดานอื่นๆ 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นักเรียนที่มีสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน  มีความคดิเหน็

ตอการเรียนการสอนสาขางานการบัญชี ทั้ง 5 ดาน โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานครูผูสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01   

ดานวิธีการสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน  และดานการวัดและประเมินผล  แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่รับ .05 สวนดานอื่นๆ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ นักเรียนที่ผูปกครองมี

อาชีพตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเรียนการสอน สาขางานการบัญชี ทั้ง 5 ดาน โดยรวมและรายดาน

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ นักเรียนที่มีความคาดหวังดานอาชีพตางกัน  มีความคิดเห็นตอ

การเรียนการสอนสาขางานการบัญชี ทั้ง 5 ดาน โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติ 

 ธัชพงศ เอี้ยวสกุล (2551: บทคัดยอ) ไดศึกษาเรื่อง แรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจ ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 และชั้นปที่ 3 โรงเรียนพณิชยการ

เพชรบุรี พบวา แรงจูงใจในการเลือกเรียน สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นปที่ 2 และชั้นปที่ 3 โรงเรียนพณิชยการเพชรบุรี ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ  

และดานสังคม ปรากฏวานักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ โดยรวม 

และรายดานอยูในระดับมาก และนักเรียนที่มีพื้นฐานความรูเดิมตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณา

เปนรายดาน พบวา ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ และดานสังคม นักเรียนมีแรงจูงใจใน

การเลือกเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดาน

อื่น แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาชีพผูปกครอง 
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รายไดครอบครัวตอเดือนความคาดหวังดานอาชีพตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน สาขาวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจ โดยรวมและรายดายแตกตางกันอยางไมมัยสําคัญทางสถิติ และนักเรียนที่มี

ผูปกครองอาชีพตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกอาชีพ สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ โดยรวมแตกตางกัน

อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานเหตุผลสวนตัว นักเรียนมีแรงจูงใจ

ในการเลือกเรียน สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ .01 สวนดานอื่นๆ 

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติและการเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจ พบวา นักเรียนที่มีพื้นฐานความรูเดิมตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจ ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานสังคม และดานบุคคลที่เกี่ยวของ  

โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว  

สวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน ผูปกครองอาชีพตางกัน  ผูปกครองมีรายไดครอบครัว

ตอเดือนตางกัน และมีความคาดหวังดานอาชีพตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจ ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานสังคม และดานบุคคลที่เกี่ยวของ 

โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัย

ที่ตั้งไว 

 พงศ  หรดาล (อุมาพร สกลรักษ. 2540: 30; อางอิงจาก Pong Horadal. 1987: 73–78) ได

ศึกษาวิจัยเรื่อง  The  Future of  Vocational Education  in  Thailand  towards  the  Year  2009 

A.D Using  the  Delphi  Approach.              

 ผลการวิจัยพบวา 

 1.  หลักการ มีแนวโนมที่เปนไปไดดังนี้ คือ สามารถนําไปประกอบอาชีพในการดํารงชีวิต ให

สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน การเรียนดวยทฤษฎีและปฏิบัติสัมพันธกับการ

เปลี่ยนแปลงทางดานเทคโนโลยี  

 2. หลักสูตร ควรเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพสังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยีและพัฒนาให

สอดคลองกับความถนัดและความตองการของแตละบุคคล 

 3.  ผูสอน ควรมีประสบการณในการประกอบอาชีพอยางนอย 3 ป และไดรับการฝกโดยตรง            

ในสถานประกอบการทุกป ตลอดจนการศึกษาอบรมทุกชวงเวลา 

 4.  เครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ ปรับใหสอดคลองกัลปหลักสูตรและลักษณะของงาน           

ในสถานประกอบการ เครื่องมือ เครื่องจักรใหมๆ ตองทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่

เปลี่ยนแปลงไป 
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 งานวิจัยในตางประเทศ 

 โบเชียร (Boshier. 1971: 3-26) ไดทําการศึกษาแรงจูงใจในการเรียนของผูใหญในประเทศแคนาดา  

นิวซีแลนด และสหรัฐอเมริกา โดยสรางเครื่องมือหรือแบบจัดการเขาเรียนตอ (Education Participation  

Scale หรือ EPS) และนําไปทําการศึกษาเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเขาเรยีนของผูใหญในประเทศดงักลาว  

โดยแบงแรงจูงใจเปน  14  ดาน คือ 

 1.  แรงจูงใจดานความตองการชวยเหลือสังคม 

 2.  แรงจูงใจดานการติดตอทางสังคม 

 3.  แรงจูงใจดานการเพิ่มพูนความรูตามการชี้นําของผูอ่ืน 

 4. แรงจูงใจดานประเทืองปญญา 

 5. แรงจูงใจดานเพิ่มพูนความรู ทางวิชาชีพตามการชี้นําของตนเอง 

 6. แรงจูงใจดานการทําตามระเบียบสังคม 

 7.  แรงจูงใจดานการเตรียมตัวเพื่อการศึกษา 

 8.  แรงจูงใจดานความอยากรูอยากเห็นทางวิชาการ 

 9.  แรงจูงใจดานการทดแทนดานสังคม 

 10. แรงจูงใจดานการอยากมีสวนรวมในสังคม 

 11. แรงจูงใจดานการหลบเลี่ยงรายการโทรทัศน 

 12. แรงจูงใจดานการพัฒนาตนเองและหลีกหนีความเบื่อหนาย 

 13. แรงจูงใจดานการฝกปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 

 14. แรงจูงใจดานการเสริมความรูในสวนที่ขาดอยู  

 มอรสเตน และสมารท (ชัยวัฒน ยืนยาว. 2539: 30; อางอิงจาก Morstain; & Smart. 1974: 

83- 89) ไดทําการศึกษาแรงจูงใจที่ทําใหผูใหญในสหรัฐอเมริกาเขามาเรียนในสถานศึกษาพบวา ผูมี

อายุนอยมีแรงจูงใจในการเขาเรียน ดานการติดตอสัมพันธกับผูอื่นสูง เพศชายมีแรงจูงใจในการเขา

เรียน ดานการทําตามความคาดหวังของผูอ่ืนสูง และเพศหญิงมาเรียนเพราะตองการความรู  

 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของดังกลาว สรุปไดวา แรงจูงใจที่มีผลเกี่ยวของกับการเลือก

เรียน  คือ เพศ ระดับการศึกษาของผูปกครอง  รายไดของครอบครัวตอเดือน อาชีพของผูปกครอง สาขาวิชา  

ซึ่งจะเปนแรงจูงใจ ที่มีความแตกตางกันออกไป ดังนั้น  ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษา แรงจูงใจที่ใชในการเลือกเรียน 

แผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม          

(ชางกลสยาม) โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของ

ผูปกครอง   รายไดของครอบครัวตอเดือน อาชีพของผูปกครอง สาขาวิชา ตามจุดมุงหมายของการศึกษา 
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เพื่อประโยชนในการใหคําปรึกษาแนะแนวทางใหกับนักเรียนเปนขอมูลในการพัฒนาหลกัสตูร กระบวนการ

เรียนการสอนและเปนแนวทางใหกับผูบริหาร เพื่อที่ปรับแนวทางการบริหารตอไป โดยแยกเปน 4 ดาน คือ 

 1.  ดานเหตุผลสวนตัว 

 2. ดานการประกอบอาชีพ 

 3. ดานสังคม 

 4.  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 



บทที่ 3 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
 

 ในการศกึษาครั้งนีเ้ปนการศึกษา โดยมีวิธีการศกึษาคนควา ดังนี้ 
 1.  การกําหนดกลุมประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 

 2.  เครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 3.  วิธีการสรางเครื่องมือ 

  4.  การเก็บรวบรวมขอมูล 

 5.  สถิติที่ใชในการวเิคราะหขอมูล 

 

การกําหนดกลุมประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากร 

 ประชากรทีใ่ชในการวิจัยครั้งนี้คือ นักเรียนสาขาพาณิชยกรรมระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพ   

จํานวน  200 คน 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 

 กลุมตัวอยางที่ตองการศึกษา เปนนักเรียนแผนการเรียนพาณิชยกรรม โรงเรียนเทคโนโลยี

สยาม (ชางกลสยาม) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 แบงเปนสาขาการบัญชี จํานวน 50 คน  

สาขาการขายจํานวน 50 คน สาขาคอมพิวเตอรจํานวน 50 คน และสาขาการโรงแรมและการทองเที่ยว 

จํานวน 50 คน โดยใชนักเรียนทั้งหมดเปนกลุมตัวอยางจํานวน 200 คน โดยใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยาง

แบบสุมอยางงาย (Simple random sampling) 

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 เครื่องที่ใชในการศึกษาคนควาเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับ แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการ

เรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)    

โดยผูวิจัยสรางขึ้นโดยแบงเปน  3  ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามขอมูลสวนตัวของนักเรียน จําแนกตาม เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดของครอบครัวเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง     

สาขาวิชาที่เลือกเรียน 
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 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับ แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรยีนสาขาพาณชิยกรรม

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ลักษณะแบบเลือกตอบ รวม 

4 ดาน คือ ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานสังคม ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ 

ซึ่งเปนแบบประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีเกณฑผลคะแนนดังนี้ 

  คะแนน 5 หมายถึง  ระดับแรงจูงใจมากที่สุด 

  คะแนน 4 หมายถึง  ระดับแรงจูงใจมาก 

  คะแนน 3 หมายถึง  ระดับแรงจูงใจปานกลาง 

  คะแนน 2 หมายถึง  ระดับแรงจูงใจนอย 

  คะแนน 1 หมายถึง  ระดับแรงจูงใจนอยที่สุด 

 

 ตอนท่ี 3 เปนแบบสอบถามลักษณะคําถามปลายเปด เกี่ยวกับปญหาและขอเสนอแนะ

แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ใน 4 ดาน คือ ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานสังคม     

ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ 

 

การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือ โดยดําเนินการดังนี้ 

 1.  ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามจากเอกสาร ตํารา และงานวิจัยที่เกี่ยวของสอบถามและ

สัมภาษณครูที่มีตอแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) เพื่อเปนแนวทางในการสรางแบบสอบถาม 

 2.  ศึกษาแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ โดยกําหนดขอบเขตเนื้อหามา

ใหครอบคลุม แรงจูงใจในการเลือกเรยีนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียนประกาศนยีบัตร

วิชาชีพ ทั้ง 4 ดาน 

 3.  นําขอมูลที่ไดจากการรวบรวมมาสรางแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของนักเรียน 

จํานวน 6 ขอ และแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ใน 4 ดาน ไดแกดาน

เหตุผลสวนตัว 17 ขอ ดานการประกอบอาชีพ 11 ขอ ดานปจจัยทางสังคม 8 ขอ ดานการสนับสนุนของ

บุคคลที่เกี่ยวของ 9 ขอ 

 4.  นําแบบสอบถามเสนอตออาจารยที่ปรึกษาสารนิพนธ เพื่อพิจารณาตรวจสอบความ

ถูกตองและขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
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 5.  นําแบบสอบถามที่แกไขแลว ใหผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือการวิจัยเพื่อตรวจสอบ

ความเที่ยงตรงเชิงพินิจ จํานวน 3 ทานคือ ผูชวยศาสตราจารยผจงศักดิ์ หมวดสง ผูชวยศาสตราจารย 

สุวิชา โกมลทัต และผูชวยศาสตราจารย ดร.กาญณรวี อนันตอัครกุล ตรวจสอบความเที่ยงตรงในดาน

เนื้อหาภาษาที่ใช  

 6. ปรับปรุงแบบสอบถามตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญจากนั้นนําเสนออาจารยที่ปรึกษา

สารนิพนธตรวจสอบอีกครั้ง เพื่อปรับปรุงแกไขเปนครั้งสุดทาย กอนนําไปทดลองใช 

 7.  นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try-out) กับนักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ สาขาพาณิชยกรรม โรงเรียนที่ไมใชกลุมตัวอยางจํานวนสาขาละ 60 คนไดคาสัมประสิทธิ์

แอลฟา 99.29 

 8.  นําแบบสอบถามที่ไดรับการปรับปรุงแกไขแลวนําไปใชเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูล

ตอไป 

 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยจะดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลโดยดําเนินการขั้นตอนดังนี้ 

 1.  ผูวิจัยนําหนังสือ จากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพื่อขอความรวมมือ

ในการเก็บรวบรวมขอมูล 

 2.  นําแบบสอบถามไปแจกใหกลุมตัวอยาง เมื่อกลุมตัวอยางกรอกขอมูลเรียบรอยแลวเก็บ

รวบรวมแบบสอบถามที่ตอบเสร็จแลวมาคัดเลือกแบบสอบถามที่สมบูรณเพื่อตรวจคุณภาพและให

คะแนน 

 3.  นําคะแนนที่ไดมาวิเคราะหขอมูลทางสถิติและทดสอบสมมติฐานที่ไดตั้งไว 

 

การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยจะนําแบบสอบถามที่ไดรับทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณของ

แบบสอบถาม  แลวนํามาวิเคราะหทางสถิติโดยมีขั้นตอนในการวิเคราะหดังนี้ 

 1.  การแสดงขอมูลสวนตัวของนักเรียน โดยคํานวณคาความถี่ และคารอยละ 

 2.  วิเคราะหแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยหาคาเฉลี่ย ( X ) และคา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) โดยแบงเปน 5 ระดับโดยกําหนดเกณฑการแปลความหมายคาเฉลี่ย ดังนี้ 
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  คาเฉลี่ย 4.51 - 5.00  หมายความวา  ระดับแรงจูงใจมากที่สุด 

  คาเฉลี่ย 3.51 - 4.50  หมายความวา  ระดับแรงจูงใจมาก 

  คาเฉลี่ย 2.51 - 3.50  หมายความวา  ระดับแรงจูงใจปานกลาง 

  คาเฉลี่ย 1.51 - 2.50  หมายความวา  ระดับแรงจูงใจนอย 

  คาเฉลี่ย 1.00 - 1.50  หมายความวา  ระดับแรงจูงใจนอยที่สุด 

 3. เปรียบเทียบคาเฉลี่ยแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) จําแนกตามตัวแปรอิสระ เพศ วิเคราะหโดยใชสถติ ิ

t– test และเปรียบเทียบ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดครอบครัว

เฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง และสาขาวิชา ใชวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way Analysis 

of Variance) หากพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ก็ทําการทดสอบคาความแตกตางเปน

รายคูดวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe) 

 

สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 1.  สถิติพื้นฐาน ไดแก 

        1.1 คารอยละ  

 1.2 คาเฉลี่ย ( X ) โดยใชสูตร (ชูศรี วงศรัตนะ. 2544: 35) 
 

                      X       =    
N

X  
 

 เมื่อ  X   แทน คะแนนเฉลี่ย 

    X  แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนนทั้งหมด 

    N      แทน  จํานวนคนขอมูลที่จะศึกษา 

 

 1.3 คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) โดยใชสูตร (ชูศรี วงศรัตนะ. 2544: 65) 
 

   S.D. = 
)1(

)( 22



 
nn

XXn
 

 

 เมื่อ S.D. แทน คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

   2X  แทน ผลรวมของคะแนนแตละตัวยกกําลังสอง 

  ( X ) 2  แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมดยกกําลังสอง 

     N แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง 
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 2.  สถิติที่ใชในการหาคณุภาพของเครื่องมือ 

  2.1 หาคาความเที่ยงตรงพนิิจ  โดยใช (บุญเชิด ภิญโญอนนัตพงษ. 2548: 1) 

 

      IOC = 
N

R  

 

  เมื่อ  IOC แทน ดัชนีความสอดคลองของขอคําถามและนยิามปฏิบัตกิาร 

    R  แทน  ผลรวมของความคิดเห็นในแตละขอของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด 

    N แทน จํานวนผูเชีย่วชาญ 

 

  2.2 หาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยใชวิธีหาคาสมัพันธแอลฟา (α-coefficient) 

ตามวิธีการของครอนบัค (Cronbach) โดยใชสูตร (ลวน สายยศ; และ อังคณา สายยศ. 2536: 170-171) 
      

        = 
1n

n














ts

is
2

2

1  

 

  เมื่อ   แทน  คาสัมประสิทธิ์ของความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบบั 

     n แทน จํานวนขอของแบบสอบถาม 

    is 2  แทน คะแนนความแปรปรวนเปนรายขอ 

    ts
2  แทน คะแนนความแปรปรวนของแบบสอบถามทั้งฉบับ 

 

 3.  สถิติที่ใชในการทอดสอบสมมติฐาน 

  3.1 เปรียบเทยีบคาความแตกตางของคาเฉลีย่ของกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดยการทดสอบ

คาที (t-test  for  Independent  Samples) (ชูศรี วงศรัตนะ. 2541: 166) 
 

     t  = 

2

2

2

1

2

1

21

nn

XX

ss 

  

 

  เมื่อ    t    แทน ความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยสองกลุม 

   21, XX  แทน คาเฉลี่ยของกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2 

   ,
2

1s s
2

2
  แทน คาความแปรปรวนของคะแนนกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2 

   nn 21
,   แทน ขนาดของกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2 
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 3.2 เปรียบเทยีบคาความแตกตางของคาเฉลีย่ของกลุมตัวอยางที่มากกวา 2 กลุม โดยการใช

การวเิคราะหความแปรปรวนทางเดยีว (One-way Analysis of Variance) (ชศูรี วงศรัตนะ. 2541: 236) 

 

     F  = 
w

b

MS

MS  

 

  เมื่อ F แทน คาสถิติทีใ่ชในการพจิารณาใน F-distribution 

    bMS  แทน ความแปรปรวน  (Mean Square) ระหวางกลุม 

    wMS  แทน ความแปรปรวน  (Mean Square) ภายในกลุม 

   

เมื่อพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจึงใช LSD (Least Significant Difference) 

เพื่อการตรวจสอบความแตกตางระหวางรายคู 

 



บทที่ 4  

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลงานวิจัย เรื่อง “แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา 

พาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)” ไดกระทํา

ตามลําดับความมุงหมายของการวิจัยที่กําหนดไวดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกันในการแปลความหมายของการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดกําหนด

สัญลักษณตางๆ ในการแปลความหมายดังนี้ 

 

         แทน    คาเฉลี่ย (Mean)  
    N         แทน    จํานวนนักเรียนในกลุมตัวอยาง 

    S      แทน    คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

     t      แทน    คาสถิติที่ใชพิจารณาใน t - test  
    F      แทน    คาสถิติที่ใชพิจารณาใน F – test  
    Prob.   แทน    คาความนาจะเปน (Probability) 

     df      แทน    ระดับชั้นของความเปนอิสระ (Degrees of Freedom) 

     SS      แทน    ผลรวมของคะแนนคาเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Sum of Squares) 

     MS      แทน    คาเฉลี่ยของคะแนนที่เบี่ยงเบนจากคาเฉลี่ยยกกําลังสอง (Mean Squares) 

     *         แทน    แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

     **       แทน    แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล แบงออกเปน 3 ตอน 

ดังนี้ 

 ตอนท่ี 1  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนักเรียน จําแนกตาม เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดของครอบครัวเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง สาขาวิชาที่

เรียน 
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 ตอนท่ี 2 การวิเคราะหแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของ

นักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) รวม 4 ดาน ไดแก ดาน

เหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ 

โดยรวมและรายดาน 
 ตอนท่ี 3 การเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของ

นักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยจําแนกตาม เพศ ระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของ

ผูปกครอง และสาขาวิชาที่เรียน 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของนักเรียน 

 การวิเคราะหตอนนี้ ผูวิจัยนําขอมูลจากแบบสอบถามมาแจงจํานวนความถี่และรอยละ 

จําแนกตาม เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ย

ตอเดือน อาชีพของผูปกครอง สาขาวิชาที่เรียน ดังแสดงในตาราง 1  

 
ตาราง 1 จํานวนความถี่และรอยละของนักเรียน จําแนกตาม เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ

การศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง สาขาวิชาที่เรียน 

 

ลักษณะประชากรศาสตรของนักเรียน จํานวน (คน) รอยละ 

1. เพศ   

          ชาย 52 26.0 

          หญิง 148 74.0 

รวม 200 100.0 

2. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

          ต่ํากวา 2.50 33 16.5 

          2.50 – 2.99  63 31.5 

          ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 104 52.0 

รวม 200 100.0 

 

 



 
 

 

52

 

ตาราง 1 (ตอ) 

 

ลักษณะประชากรศาสตรของนักเรียน จํานวน (คน) รอยละ 

3. ระดับการศึกษาของผูปกครอง   

          ต่ํากวาปริญญาตร ี 150 75.0 

          ปริญญาตรีและสูงกวาปริญญาตร*ี 50 25 

รวม 200 100.0 

4. รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน   

          ต่ํากวา หรือเทียบเทา 15,000 บาท 74 37.0 

          15,001 – 30,000 บาท 89 44.5 

          30,000 บาทขึ้นไป 37 18.5 

รวม 200 100.0 

5. อาชีพของผูปกครอง   

          รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 36 18.0 

          คาขายหรือธุรกิจสวนตัว 81 40.5 

          รับจางและเกษตรกรรม* 83 41.5 

รวม 200 100.0 

6. สาขาวิชาที่เรียน   

            สาขาการบัญชี 50 25.0 

            สาขาการขาย 50 25.0 

            สาขาคอมพิวเตอร 50 25.0 

            สาขางานการโรงแรมและการทองเที่ยว 50 25.0 

รวม 200 100.0 

 

* นําขอมูลมารวมกัน 

 

 ตาราง 1 พบวา นักเรียนที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 200 คน เปนนักเรียนหญิง จํานวน 148 คน 

และนักเรียนชาย จํานวน 52 คน นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสวนใหญอยูระดับตั้งแต 3.00 

ขึ้นไป ระดับการศึกษาของผูปกครองสวนใหญอยูในระดับต่ํากวาปริญญาตรี รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอ

เดือน อยูระหวาง 15,001 – 30,000 บาท เปนนักเรียนที่ผูปกครองสวนใหญมีอาชีพคาขายหรือธุรกิจ

สวนตัวและรับจางในจํานวนที่ใกลเคียงกัน  
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 ตอนท่ี 2  การวิเคราะหแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ตามตัวแปรทั้ง 

4 ดาน ไดแก ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม ดานบุคคลที่

เกี่ยวของ โดยจําแนกตาม เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายได

ผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง สาขาวิชาที่เรียน ดังแสดงในตาราง 2 – 6  

 

ตาราง 2 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยรวมและรายดาน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม   S.D ระดับแรงจูงใจ 

1. ดานเหตุผลสวนตัว 3.96 .52 มาก 

2. ดานการประกอบอาชีพ 4.08 .57 มาก 

3. ดานปจจัยทางสังคม 4.02 .59 มาก 

4. ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.41 .75 มาก 

รวม 3.89 .51 มาก 

 

 ตาราง 2 พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยรวมและรายดานวามีแรงจูงใจอยูใน

ระดับมาก 
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ตาราง 3 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐานแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 
ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานเหตุผลสวนตัว 
โดยรวมและรายขอ 

 

 ดานเหตุผลสวนตัว   S.D ระดับแรงจูงใจ 

1. เรียนตามความสนใจเพราะตองการทํางานทางดานธุรกิจ 4.05 .80 มาก 

2. เพราะตนเองมีความรูความสามารถทางดานธุรกิจ 3.44 .77 ปานกลาง 

3. รูสึกสนุกสนานกับการเรียนเนื้อหา ในสาขาพาณิชยกรรม 3.90 .76 มาก 

4. สาขาพาณิชยกรรมเปนสาขาที่ทาทายความสามารถ 3.81 .79 มาก 

5. ตองการเพิ่มพูนความรูและประสบการณทางดานธุรกิจและการประกอบการ 4.18 .83 มาก 

6. บุคลิกภาพและลักษณะนิสัยสวนตัวเหมาะกับอาชีพทางธุรกิจ 3.79 .82 มาก 

7. ประสบการณและความรูที่มีอยูเดิมตรงกับสาพาณิชยกรรม 3.68 .81 มาก 

8. หลายวิชาในสาขาพาณิชยกรรมสามารถพฒันาตนเองใหมีความ
เจริญกาวหนาในธุรกิจตอไป 

4.06 .74 มาก 

9. เพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนตอสาขาวิชาในระดับที่สูงขึ้น 4.17 .83 มาก 

10. ความรูพื้นฐานดานการประกอบธุรกิจสามารถนําไปประยุกต 
ใชงานไดเกือบทุกวิชา 

4.14 .80 มาก 

11. มีความภูมิใจที่บอกกับคนอื่นวาเรียนสาขาพาณิชยกรรม 4.09 .78 มาก 

12. เปนสาขาวิชาที่จะนําไปใชประโยชนไดกับธุรกิจของครอบครัว 3.98 .90 มาก 

13. เรียนเพราะเปนวิชาที่มีปฏิบัติมากกวาทฤษฎ ี 3.91 .82 มาก 

14. สามารถนําวิชาทีเรียนไปประยุกตใชในการดํารงชีวิตประจําวันได 4.21 .70 มาก 

15. เรียนเพราะตองการไปทํางานตามสาขาวิชาที่เรียน 4.00 .85 มาก 

16. เปนวิชาที่เหมาะสมกับสติปญญาและความสามารถของตนเองมากทีส่ดุ 3.82 .83 มาก 

17. การศึกษาในสถาบันแหงนี้ทําใหเกิดความรูสึกภาคภูมิใจ 4.09 .82 มาก 

 รวม 3.96 .52 มาก 
 

 ตาราง 3 พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ดาน
เหตุผลสวนตัวโดยรวมและรายขอ อยูในระดับมาก ยกเวน ขอ 2 เพราะตนเองมีความรูความสามารถ
ทางดานธุรกิจ อยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 4 คาเฉลี่ยและคาความเบีย่งเบนมาตรฐานแรงจงูใจในการเลือกเรยีนแผนการเรียนสาขาพาณชิยกรรม     

     ของนักเรียนประกาศนยีบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานการประกอบ   

     อาชีพ โดยรวมและรายขอ 
 

ขอ ดานการประกอบอาชพี 

 

  
 

S.D 
ระดับ 

แรงจูงใจ 

1. สาขาพาณิชยกรรม เมื่อเรียนจบแลวสามารถประกอบอาชีพ

อิสระได 

4.26 .77 มาก 

2. มีโอกาสทํางานกับบริษัท ไดคาตอบแทนสูง 4.08 .79 มาก 

3. มีความกาวหนาและมาแนวโนมประสบความสําเร็จทางดาน

อาชีพเปนอยางมาก 

4.01 .82 มาก 

4. สาขาพาณิชยกรรมสอดคลองกับธุรกิจและการประกอบการ 4.10 .72 มาก 

5. องคกรทางดานธุรกิจมีความตองการบุคคลที่มีความรู

ทางดานการบริหารธุรกิจ 

3.97 .76 มาก 

6. เปนอาชีพที่จะสามารถสรางความเจริญกาวหนาไดอยาง

รวดเร็ว 
4.07 .78 มาก 

7. เปนอาชีพที่มีบรรยากาศและส่ิงแวดลอมในการทํางานที่ดี 3.93 .84 มาก 

8. การเรียนสาขาพาณิชยกรรม สามารถสงเสริมใหเปนผูที่มี

มนุษยสัมพันธ บุคลิกภาพราเริง และความเปนผูนํา 

4.21 .73 มาก 

9. มีงานทั้งในภาครัฐบาลและเอกชนรองรับ 4.05 .83 มาก 

10. นําความรูที่ไดไปประกอบอาชีพตามที่ตนตองการ 4.12 .86 มาก 

11. เพื่อเปนความรูพื้นฐานในการประกอบอาชีพ 4.11 .84 มาก 

 รวม 4.08 .57 มาก 

 

 ตาราง 4 พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ดาน

การประกอบอาชีพโดยรวมและรายขอ อยูในระดับมาก  
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ตาราง 5 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานปจจัยทางสังคม 

โดยรวมและรายขอ 

 

ขอ ดานปจจัยทางสังคม   S.D 
ระดับ 

แรงจูงใจ 

1. เปนอาชีพที่สามารถยกระดับคุณภาพตนเอง ใหเปนผูนําหรือ   

ผูบริหารงานได 
4.13 .72 มาก 

2. ตองการนําความรูใหม ๆ ดานการขาย การตลาด การบัญชี 

คอมพิวเตอร การโรงแรม และทองเที่ยวไปพัฒนาธุรกิจ

ทองถิ่น 

3.88 .91 มาก 

3. การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเปนที่รูจัก และยอมรับ

จากบุคคลภายนอกทั่วไป 
3.98 .78 มาก 

4. อาชีพนักธุรกิจเปนอาชีพที่มีบทบาทสําคัญตอการพัฒนา

ประเทศ 
4.00 .82 มาก 

5. ทําใหมีการรับรูการพัฒนาเทคโนโลยีใหม ๆ ทางธุรกิจ 3.97 .82 มาก 

6. กาวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม 4.01 .79 มาก 

7. เปนวิชาชีพที่สังคมยอมรับ 4.13 .79 มาก 

8. ครอบครัวไดรับการยอมรับทางสังคม 4.10 .82 มาก 

 รวม 4.02 .59 มาก 

 

ตาราง 5 พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ดานปจจยั

ทางสังคมโดยรวมและรายขอ อยูในระดับมาก 
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ตาราง 6 คาเฉลี่ยและคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 

โดยรวมและรายขอ 

 

ขอ ดานบุคคลที่เกีย่วของ   S.D 
ระดับ 

แรงจูงใจ 

1. บิดามารดา หรือผูปกครอง แนะนําใหเรียน 3.93 .99 มาก 

2. อาจารยแนะแนวประจําโรงเรียน ชี้แนะแนวทางให 3.49 1.03 มาก 

3. อาจารยที่ปรึกษาชี้แนะแนวทาง 3.68 1.09 มาก 

4. เรียนตามคําแนะนําจากเพื่อน 2.96 1.25 ปานกลาง 

5. เรียนตามคําแนะนําจากรุนพี่ในโรงเรียนเกา 2.85 1.24 ปานกลาง 

6. รุนพี่ที่กํ าลังศึกษาอยู  หรือที่จบการศึกษาจากโรงเรียน

เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) มาแลว ใหคําแนะนํา 

3.13 1.37 ปานกลาง 

7. เลือกเรียนตามบุคคลที่ประสบความสําเร็จในอาชีพตามสาขา 

ที่เรียน 

3.49 1.19 ปานกลาง 

8. มีความประทับใจบุคคลที่ประสบความสําเร็จในอาชีพทางธุรกจิ 3.75 1.00 มาก 

9. เรียนเพราะตองการพบเพื่อนใหม 3.40 1.18 ปานกลาง 

 รวม 3.41 .75 ปานกลาง 

 

 ตาราง 6 พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของโดยรวม อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา แรงจูงใจอยูใน

ระดับมาก คือบิดามารดาหรือผูปกครอง แนะนําใหเรียน อาจารยแนะแนวประจําโรงเรียน ชี้แนะ

แนวทางให อาจารยที่ปรึกษาชี้แนะแนวทาง และมีความประทับใจบุคคลที่ประสบความสําเร็จในอาชีพ

ทางธุรกิจ มีแรงจูงใจอยูในระดับมาก สวนขอ เรียนตามคําแนะนําจากเพื่อน เรียนตามคําแนะนําจาก

รุนพี่ในโรงเรียนเกา รุนพี่ที่กําลังศึกษาอยูหรือที่จบการศึกษาจากโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม             

(ชางกลสยาม) มาแลวใหคําแนะนํา  เลือกเรียนตามบุคคลที่ประสบความสําเร็จในอาชีพตามสาขา     

ที่เรียน และเรียนเพราะตองการพบเพื่อนใหม มีแรงจูงใจอยูในระดับปานกลาง 
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 ตอนที่ 3 การเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยจําแนกตาม เพศ 

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของ

ผูปกครอง และสาขาวิชาที่เรียนเปนการวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการ

เรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

โดยจําแนกตาม เพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ย

ตอเดือน อาชีพของผูปกครอง และสาขาวิชาที่เรียน โดยรวมและรายดาน ดังแสดงในตาราง 7 – 21 

 

ตาราง 7 เปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยรวมและรายดาน จําแนกตามเพศ 

  

แรงจูงใจในการเลือกเรียน 

สาขาพาณิชยกรรม 

เพศ 

t Prob. 

ชาย 

 N=52 

หญิง 

N = 148 

  S.D ระดับ

แรงจูงใจ 
  S.D ระดับ 

แรงจูงใจ 

ดานเหตุผลสวนตัว 3.75 .61 มาก 4.03 .47 มาก -3.36** .001 

ดานการประกอบอาชีพ 3.82 .66 มาก 4.18 .51 มาก -3.99** .000 

ดานปจจัยทางสังคม 3.80 .66 มาก 4.10 .55 มาก -3.20** .002 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.20 .76 ปานกลาง 3.48 .73 ปานกลาง -2.36* .019 

รวม 3.67 .60 มาก 3.97 .44 มาก -3.82** .000 

 

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
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 ตาราง 7 พบวา นักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา

พาณิชยกรรม โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ผูหญิงมีแรงจูงใจมากกวาผูชาย 

และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ และดานปจจัยทางสงัคม 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการ

เรียนสาขาพณิชยกรรมทั้งสามดานมากกวานักเรียนชาย ยกเวนดานโดยบุคคลที่เกี่ยวของ แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยทุกดานนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรมที่ระดับปานกลางซึ่งมากกวานักเรียนชาย 
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ตาราง 8 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรยีนสาขาพาณชิยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยรวมและรายดาน 

จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

แรงจูงใจในการ 

เลือกเรียน 

สาขาพาณิชยกรรม 

 

 

ระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

ต่ํากวา 2.50 

N = 33 

2.50 – 2.99 

N = 63 

ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 

N = 104 

  S.D 
ระดับ

แรงจูงใจ   S.D 
ระดับ 

แรงจูงใจ 

 

  
S.D 

ระดับ 

แรงจูงใจ 

ดานเหตุผลสวนตัว 3.71 .55 มาก 3.81 .57 มาก 4.12 .43 มาก 

ดานการประกอบอาชีพ 3.81 .62 มาก 3.92 .59 มาก 4.27 .47 มาก 

ดานปจจัยทางสังคม 3.68 .61 มาก 3.91 .60 มาก 4.20 .51 มาก 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.35 .73 ปานกลาง 3.32 .70 ปานกลาง 3.48 .78 ปานกลาง 

รวม 3.65 .56 มาก 3.76 .53 มาก 4.05 .41 มาก 

 

 ตาราง 8 พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียน แผนการ

เรียนสาขาพาณิชยกรรมโดยรวม อยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับ

มาก ยกเวน ดานบุคคลที่เกี่ยวของ นักเรียนมีแรงจูงใจ อยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 9 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียน

แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม 

(ชางกลสยาม) โดยรวม จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 
df ss MS F Prob. 

 ระหวางกลุม 2 6.47 3.24 13.22** .000 

ดานเหตุผลสวนตัว ภายในกลุม 197 48.25 .25   

 รวม 199 54.72    

 ระหวางกลุม 2 7.77 3.89 13.20** .000 

ดานการประกอบอาชีพ ภายในกลุม 197 58.00 .29   

 รวม 199 65.78    

 ระหวางกลุม 2 8.02 4.01 12.91** .000 

ดานปจจัยทางสังคม ภายในกลุม 197 61.20 .31   

 รวม 199 69.22    

 ระหวางกลุม 2 1.16 .58 1.03 .359 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ ภายในกลุม 197 110.46 .56   

 รวม 199 111.61    

 ระหวางกลุม 2 5.49 2.74 11.92** .000 

รวม ภายในกลุม 197 45.35 .23   

 รวม 199 50.83    

 

 

** มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
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 ตาราง 9 พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน 

โดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา      

ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ และดานปจจัยทางสังคม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 สวนดานดานบุคคลที่เกี่ยวของแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เมื่อพบความ

แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบเปนรายคู โดยวิธีของเชฟเฟ (scheffe’) ดังตอไปนี้ 
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ตาราง 10  ผลการทดสอบความแตกตางแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานเหตุผลสวนตัว

จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

 

  

ต่ํากวา 2.50 

3.71 

2.50 – 2.99 

3.81 

ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 

4.12 

ต่ํากวา 2.50 3.71  .10 .42** 

2.50 – 2.99 3.81   .32** 

ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 4.12    

  

 ตาราง 10 พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแต 3.00 ขึ้นไป มีแรงจูงใจในการเลือก

เรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมในดานเหตุผลสวนตัวมากกวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทาง           

การเรียนต่ํากวา 2.50 และ 2.50 - 2.99 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับสวนคูอื่นนักเรียน

มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 11 ผลการทดสอบความแตกตางแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานการประกอบ

อาชีพ จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม   
ต่ํากวา 2.50 

3.81 

2.50 – 2.99 

3.92 

ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 

4.27 

ต่ํากวา 2.50 3.81  .11 .46** 

2.50 – 2.99 3.92   .35** 

ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 4.27    

  

 ตาราง 11 พบวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแต 3.00 ขึ้นไป มีแรงจูงใจในการ

เลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมในดานการประกอบอาชีพมากกวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนต่ํากวา 2.50 และ 2.50 – 2.99 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ สวนคู

อื่นนักเรียน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมแตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 12 ผลการทดสอบความแตกตางแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานปจจัยทางสังคม

จําแนกตามระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม   
ต่ํากวา 2.50 

3.68 

2.50 – 2.99 

3.91 

ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 

4.20 

ต่ํากวา 2.50 3.68  .22 .52** 

2.50 – 2.99 3.91   .30** 

ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป 4.20    

 

 ตาราง 12 พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแต 3.00 ขึ้นไป มีแรงจูงใจในการเลือก

เรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมในดานปจจัยทางสังคมมากกวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิท์างการเรยีน

ต่ํากวา 2.50 และ 2.50 – 2.99 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ตามลําดับ สวนคูอื่นนักเรียนมี

แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 13  เปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน  

      สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรยีนประกาศนยีบัตรวิชาชพี โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)     

      โดยรวม จําแนกตามระดับการศกึษาของผูปกครอง 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน 

สาขาพาณิชยกรรม 

ระดับการศึกษาของผูปกครอง 

t Prob. 

ต่ํากวาปริญญาตร ี

 

 N = 150 

ปริญญาตรีและ 

สูงกวาปริญญาตร*ี 

N = 50 

  S.D ระดับ

แรงจูงใจ 
  S.D ระดับ 

แรงจูงใจ 

ดานเหตุผลสวนตัว 3.97 .50 มาก 3.92 .58 มาก .539 .590 

ดานการประกอบอาชีพ 4.09 .56 มาก 4.07 .62 มาก .213 .832 

ดานปจจัยทางสังคม 4.03 .58 มาก 4.02 .63 มาก .078 .938 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.43 .71 ปานกลาง 3.35 .87 ปานกลาง .635 .526 

รวม 3.90 .47 มาก 3.86 .59 มาก .475 .635 

 

* นําขอมูลมารวมกัน 

 

 ตาราง 13 พบวา นักเรียนที่ผูปกครองมีการศึกษาตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขา

พาณิชยกรรมโดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เมื่อพิจารณาเปนรายดาน

โดยรวมนักเรียนมีแรงจูงใจอยูในระดับมากทุกดาน ยกเวน ดานบุคคลที่เกี่ยวของ นักเรียนที่ผูปกครองมี

การศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี, ปริญญาตรีและสูงกวาปริญญาตรีมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนอยูใน

ระดับปานกลาง  
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ตาราง 14 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียน

แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม 

(ชางกลสยาม) โดยรวม จําแนกตามรายไดผูปกครองเฉลีย่ตอเดือน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 
df ss MS F Prob. 

 ระหวางกลุม 2 .23 .12 .417 .659 

ดานเหตุผลสวนตัว ภายในกลุม 197 54.49 .28   

 รวม 199 54.72    

 ระหวางกลุม 2 .09 .05 .137 .872 

ดานการประกอบอาชีพ ภายในกลุม 197 65.69 .33   

 รวม 199 65.78    

 ระหวางกลุม 2 .34 .17 .481 .619 

ดานปจจัยทางสังคม ภายในกลุม 197 68.89 .35   

 รวม 199 69.22    

 ระหวางกลุม 2 .58 .29 .516 .597 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ ภายในกลุม 197 111.03 .56   

 รวม 199 111.61    

 ระหวางกลุม 2 .17 .08 .324 .723 

รวม ภายในกลุม 197 50.67 .26   

 รวม 199 50.83    

 

 ตาราง 14 แสดงวา นักเรียนที่ผูปกครองรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน 

โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 15 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

โดยรวม จําแนกตามรายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน 

 

แรงจูงใจในการ 

เลือกเรียน 

สาขาพาณิชยกรรม 

รายไดผูปกครองเฉลีย่ตอเดือน 

ต่ํากวาหรือเทากบั 

15,000 บาท 

N = 74 

15,001 – 30,000 บาท 

 

N = 89 

30,000 บาทขึ้นไป 

 

N = 37 

  S.D 
ระดับแรง

จูง ใจ   S.D 
ระดับ 

แรงจูง ใจ 

 

  
S.D 

ระดับ 

แรงจูง ใจ 

ดานเหตุผลสวนตัว 4.00 .56 มาก 3.94 .44 มาก 3.91 .63 มาก 

ดานการประกอบอาชีพ 4.11 .62 มาก 4.06 .50 มาก 4.08 .66 มาก 

ดานปจจัยทางสังคม 4.08 .60 มาก 4.00 .56 มาก 3.98 .65 มาก 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.41 .82 ปานกลาง 3.45 .67 ปานกลาง 3.45 .67 ปานกลาง 

          

 

 ตาราง 15 พบวา นักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรมโดยรวม อยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานเหตุผลสวนตัว 

ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม อยูในระดับมาก สวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ นักเรียนที่

ผูปกครองมีรายไดต่ํากวาหรือเทากับ 15,000 บาท, 15,001 – 30,000 บาท และนักเรียนที่ผูปกครองมี

รายได 30,000 บาทขึ้นไป อยูในระดับปานกลาง 
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ตาราง 16 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียน

แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม 

(ชางกลสยาม) โดยรวม จําแนกตามอาชีพของผูปกครอง 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 
df ss MS F Prob. 

 ระหวางกลุม 2 .78 .39 1.427 .242 

ดานเหตุผลสวนตัว ภายในกลุม 197 53.94 .27   

 รวม 199 54.72    

 ระหวางกลุม 2 .35 .18 .538 .585 

ดานการประกอบอาชีพ ภายในกลุม 197 65.42 .33   

 รวม 199 65.78    

 ระหวางกลุม 2 .05 .02 .068 .934 

ดานปจจัยทางสังคม ภายในกลุม 197 69.17 .35   

 รวม 199 69.22    

 ระหวางกลุม 2 .29 .14 .256 .775 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ ภายในกลุม 197 111.32 .56   

 รวม 199 111.61    

 ระหวางกลุม 2 .13 .07 .255 .775 

รวม ภายในกลุม 197 50.70 .26   

 รวม 199 50.83    

  

 ตาราง 16 แสดงวา นักเรียนที่ผูปกครองอาชีพตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน โดยรวม

และรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 17 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

โดยรวม จําแนกตามอาชีพของผูปกครอง 
 

 

แรงจูงใจในการ 

เลือกเรียน 

สาขาพาณิชยกรรม 

 

 

อาชีพของผูปกครอง 

รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

N = 36 

คาขายหรือธุรกิจสวนตัว 

N = 81 

รับจางและเกษตรกรรม 

N = 83 

  S.D 
ระดับ

แรงจูงใจ   S.D 
ระดับ 

แรงจูงใจ 

 

  
S.D 

ระดับ 

แรงจูงใจ 

ดานเหตุผลสวนตัว 3.84 .63 มาก 4.02 .49 มาก 3.95 .51 มาก 

ดานการประกอบอาชีพ 3.99 .67 มาก 4.11 .55 มาก 4.09 .55 มาก 

ดานปจจัยทางสังคม 4.03 .64 มาก 4.00 .57 มาก 4.04 .59 มาก 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.49 .82 ปานกลาง 3.40 .68 ปานกลาง 3.38 .79 ปานกลาง 

รวม 3.84 .60 มาก 3.92 .47 มาก 3.89 .50 มาก 

 

 

 ตาราง 17 แสดงวา นักเรียนที่ผูปกครองมีอาชีพตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขา

พาณิชยกรรมโดยรวม อยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานเหตุผลสวนตัว ดานการ

ประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม อยูในระดับมาก สวนดานบุคคลที่เกี่ยวของนักเรียนที่ผูปกครองมี

อาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ คาขายหรือธุรกิจสวนตัว รับจางและเกษตรกรรม มีแรงจูงใจอยูในระดับ

ปานกลาง 
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ตาราง 18 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียน

แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม 

(ชางกลสยาม) โดยรวม จําแนกตามสาขาวิชาที่เรียน 
 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

แหลงความ

แปรปรวน 
df ss MS F Prob. 

 ระหวางกลุม 3 2.75 .92 3.46* .017 

ดานเหตุผลสวนตัว ภายในกลุม 196 51.97 .27   

 รวม 199 54.72    

 ระหวางกลุม 3 3.45 1.15 3.61* .014 

ดานการประกอบอาชีพ ภายในกลุม 196 62.33 .32   

 รวม 199 65.79    

 ระหวางกลุม 3 2.46 .82 2.41 .068 

ดานปจจัยทางสังคม ภายในกลุม 196 66.76 .34   

 รวม 199 69.22    

 ระหวางกลุม 3 1.93 .64 1.15 .331 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ ภายในกลุม 196 109.69 .56   

 รวม 199 111.61    

 ระหวางกลุม 3 2.44 .81 3.28* .022 

รวม ภายในกลุม 196 48.40 .25   

 รวม 199 50.83    

 

* มีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

 

 ตาราง 18 พบวา นักเรียนที่มีสาขาวิชาที่เรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน โดยรวมและ

รายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเวนดานปจจัยทางสังคม และดานบุคคล

ที่เกี่ยวของ มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตาราง 19 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

โดยรวม จําแนกตามสาขาวิชาที่เรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

สาขาวิชาที่เรียน 

สาขาการบัญช ี สาขาการขาย สาขาคอมพิวเตอร 
สาขางานการโรงแรมและ 

การทองเที่ยว 

  S.D 
ระดับ

แรงจูงใจ   S.D 
ระดับ

แรงจูงใจ   S.D 
ระดับ

แรงจูงใจ   S.D 
ระดับ

แรงจูงใจ 

ดานเหตุผลสวนตัว 4.12 .53 มาก 4.00 .51 มาก 3.94 .56 มาก 3.92 .53 มาก 

ด า น ก า ร ป ร ะ ก อ บ

อาชีพ 
4.29 .57 

มาก 
4.07 .59 

มาก 
3.97 .57 

มาก 
4.03 .54 

มาก 

ดานปจจัยทางสังคม 4.20 .60 มาก 3.90 .60 มาก 3.30 .77 มาก 4.03 .55 มาก 

ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 3.56 .81 มาก 3.41 .75 ปานกลาง 3.76 .51 มาก 3.36 .65 
ปาน

กลาง 

รวม 4.07 .50 มาก 3.88 .51 มาก 3.80 .49 มาก 3.86 .47 มาก 

 

 ตาราง 19   พบวา นักเรียนที่สาขาวิชาเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา

พาณิชยกรรมโดยรวม อยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวาดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบ

อาชีพ   ดานปจจัยทางสังคม นักเรียนที่เรียนสาขาการบัญชี สาขาคอมพิวเตอร อยูในระดับมาก สวนดาน

บุคคล ที่เกี่ยวของนักเรียนที่เรียนสาขาการขาย และสาขางานการโรงแรมและการทองเที่ยว มีแรงจูงใจอยูในระดับ

ปานกลาง 
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ตาราง 20 ผลการทดสอบความแตกตางแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานเหตุผลสวนตัว 

จําแนกตามสาขาวิชาที่เรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

 
 

  

สาขา 

คอมพิวเตอร 

3.80 

สาขางานการ

โรงแรมและ 

การทองเทีย่ว 

3.92 

 

สาขา 

การขาย 

4.00 

 

สาขา 

 การบัญช ี

4.12 

สาขาคอมพิวเตอร 3.80   .20 .32* 

สาขาการโรงแรมและ 

การทองเที่ยว 

3.92   .08        .20*  

 

สาขาการขาย 4.00    .12 

สาขาการบัญช ี 4.12     

 

 ตาราง 20 พบวา นักเรียนที่เรียนสาขาการบัญชี มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน ใน

ดานเหตุผลสวนตัวมากกวา นักเรียนที่เรียนสาขาคอมพิวเตอร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคู

อื่นนักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียน แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ       

ทางสถิติ 
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ตาราง 21 ผลการทดสอบความแตกตางแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานการประกอบ

อาชีพ จําแนกตามสาขาวิชาที่เรียน 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียน

สาขาพาณิชยกรรม 

 
 

  

สาขา 

คอมพิวเตอร 

3.94 

สาขางานการ

โรงแรมและ 

การทองเทีย่ว 

4.03 

สาขา 

การขาย 

4.07 

สาขา 

การบัญช ี

4.29 

สาขาคอมพิวเตอร 3.94   .13 .36* 

สาขาการโรงแรมและ 

การทองเที่ยว 

4.03   .03 .26 

สาขาการขาย 4.07    .23 

สาขาการบัญชี 4.29     

 

ตาราง 21 พบวา นักเรียนที่เรียนสาขาการบัญชี มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน ใน

ดานการประกอบอาชีพมากกวา นักเรียนที่เรียนสาขาคอมพิวเตอร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สวนคูอื่นนักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียน แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมแตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ 
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บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานเหตุผลสวนตัว  

ดานการประกอบอาชีพ ดานสังคม ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ เพื่อนําขอมูลไปใชเปนแนวทาง

ตอผูบริหารของโรงเรียน และอาจารยผูสอนในสาขาพาณิชยกรรมในการพัฒนาหลักสูตร ใหตรงกับความ

ตองการของผูเรียนและมีแผนการเรียนอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาดานลักษณะประชากรศาสตรและขอมูลสวนตัวโดยจําแนกตาม แรงจูงใจในการ

เลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

ใน 4 ดาน คือ ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม ดานการสนับสนุน          

ของบุคคลที่เกี่ยวของ 

 2. เพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยจําแนกตามเพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ

การศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง และสาขาวิชาที่เรียน 

 

ความสําคัญของการวิจัย 
 ผลการวิจัยครั้งนี้จะเปนแนวทางตอผูบริหารของโรงเรียน และอาจารยผูสอนในสาขาพาณิชยกรรม

ในการพัฒนาหลักสูตร  ใหตรงกับความตองการของผูเรียนและมีแผนการเรียนอยางมีประสิทธิ์ภาพตอไป 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่1 โรงเรียน

เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ตองการ เปนนักเรียนแผนการเรียนพาณิชยกรรม  โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม 

(ชางกลสยาม) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปที่ 1 แบงเปนสาขาการบัญชี จํานวน 50 คน  สาขา

การขายจํานวน 50 คน สาขาคอมพิวเตอรจํานวน 50 คน และสาขาการโรงแรมและการทองเที่ยว 

จํานวน 50 คน โดยใชนักเรียนทั้งหมดเปนกลุมตัวอยางจํานวน 200 คน โดยใชวิธีการเลือกกลุมตัวอยาง

แบบสุมอยางงาย (Simple random sampling) 
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เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจ        

ในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียน            

เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) โดยผูวิจัยสรางขึ้นโดยแบงเปน 3 ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่1 เปนแบบสอบถามขอมูลสวนตัวของนักเรียน จําแนกตามเพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดของครอบครัวเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง และสาขาวชิา

ที่เรียน 

 ตอนที่2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ลักษณะแบบเลือกตอบ รวม    

4 ดาน  คือ ดานเหตุผลสวนตัว  ดานการประกอบอาชีพ  ดานปจจัยทางสังคม  ดานการสนับสนุนของบุคคล

ที่เกี่ยวของ  ซึ่งเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating  Scale)  5  ระดับ ไดแก  มากที่สุด  มาก  ปานกลาง  

นอย และนอยที่สุด 

  ตอนที่3 เปนแบบสอบถามแบบปลายเปด เพื่อทราบความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม

เกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียน แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ

โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

 
การวิเคราะหขอมูล 

 การศึกษาคนควาในครั้งนี้  ผูวิจัยทําการประมวลผลขอมูลโดยใชคอมพิวเตอรในการวิเคราะห

ขอมูล โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปและดําเนินการตามขั้นตอน  ดังนี้ 

 1. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาทุกฉบับ มาตรวจสอบความถูกตองของแบบสอบถาม

แตละฉบับ โดยคัดเลือกเอาฉบับที่สมบูรณไววิเคราะหขอมูล เพื่อใหไดขอมูลที่ครบถวนและสมบูรณที่สุด 

 2.  นําแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูลตอนที่ 1 ซึ่งสอบถามขอมูลสวนตัวของนักเรียน คือ เพศ 

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดของครอบครัวเฉลี่ยตอเดือน อาชพีของ

ผูปกครอง และสาขาวิชาที่เรียน โดยคํานวณหาคาความถี่และคารอยละ 

 3.  นําแบบสอบถามมาวิเคราะหขอมูลตอนที่ 2 ซึ่งสอบถามเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียน

แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

ในดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม ดานการสนับสนุนของบุคคล                    

ที่เกี่ยวของ โดยคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และแปลความหมายของคาเฉลี่ย ดังนี้ 
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คาเฉลี่ย  4.51 – 5.00   หมายถึง    นักเรียนมีแรงจูงใจมากที่สุด 

  คาเฉลี่ย  3.51 – 4.50   หมายถึง    นักเรียนมีแรงจูงใจมาก 

  คาเฉลี่ย  2.51 – 3.50   หมายถึง    นักเรียนมีแรงจูงใจปานกลาง 

  คาเฉลี่ย  1.51 – 2.51   หมายถึง    นักเรียนมีแรงจูงใจนอย 

  คาเฉลี่ย  1.00 – 1.50   หมายถึง    นักเรียนมีแรงจูงใจนอยที่สุด 

 4.  วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ยแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรมของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ จําแนกตามตัวแปร เพศ โดยใชการทดสอบคาท ี

(T-TEST) 

 5.  วิเคราะหเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของ

นักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ระหวางกลุมตัวอยางมากกวาสองกลุม จําแนกตามตัวแปร ระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของผูปกครอง รายไดผูปกครอง อาชีพผูปกครองและสาขาวิชา

ที่เรียน โดยใชการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One Way Analysis of Variance) เมื่อพบความ

แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ ก็ทําการทดสอบคาความแตกตางเปนรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ 

(Scheffe’)   

 

สรุปผลการวิเคราะหขอมูล 

 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ใน 4 ดาน คือ        

ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ 

สรุปไดดังนี้ 

 1.  ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 200 คน เปนนักเรียนระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ชั้นปที่ 1 โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) สวนใหญเปนนักเรียนหญิง จํานวน 148 คน   

คิดเปนรอยละ 74.00  มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ตั้งแต 3.00 ขึ้นไป จํานวน 104 คน คิดเปนรอยละ 

52.00  ระดับการศึกษาของผูปกครอง สวนใหญผูปกครองมีระดับการศึกษาต่ํากวาปริญญาตรี  จํานวน 

150 คน  คิดเปนรอยละ 75.00 รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน สวนใหญรายไดของผูปกครองอยูระหวาง 

15,001- 30,000 บาท  อาชีพของผูปกครอง  สวนใหญผูปกครองประกอบอาชีพคาขายหรือธุรกิจและ

อาชีพรับจาง ในจํานวนที่ใกลเคียงกัน คิดเปนรอยละ 40.50 

 2.  ผลการศึกษาวิเคราะหแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยรวมทุกดานอยูในระดับมาก (=3.89) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา 

นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรมดานการประกอบอาชีพ (=4.08) รองลงมาดาน
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ปจจัยทางสังคม (=4.02) ดานเหตุผลสวนตัว (=3.96) สวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ (=3.41) และเมื่อ

พิจารณาเปนรายขอทั้ง 4 ดาน พบวา 

  2.1 ดานเหตุผลสวนตัว พบวานักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนโดยรวมอยูในระดบัมาก

(=3.96) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสูงสุดคือ สามารถนําวิชาที่เรียนไป

ประยุกตใชในการดํารงชีวิตประจําวันได (=4.21) รองลงมาคือ ตองการเพิ่มพูนความรู  และ

ประสบการณทางดานธุรกิจ และการประกอบการ (=4.18) และเพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนตอ

สาขาวิชาในระดับที่สูงขึ้น  (=4.17)    

  2.2  ดานการประกอบอาชีพ พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนโดยรวมอยูใน

ระดับมาก(=4.08) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสูงสุดคือ สาขาพาณิชยก

รรม  เมื่อเรียนจบแลวสามารถประกอบอาชีพอิสระได (=4.26) รองลงมาคือ การเรียนสาขาพาณิชยก

รรม สามารถสงเสริมใหเปนผูที่มีมนุษยสัมพันธ บุคลิกภาพราเริง และความเปนผูนํา (=4.21) และนํา

ความรูที่ไดไปประกอบอาชีพตามที่ตนตองการ  (=4.12)    

  2.3  ดานปจจัยทางสังคม พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนโดยรวมอยูในระดับ

มาก (=4.02) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสูงสุดคือ เปนอาชีพที่สามารถ

ยกระดับคุณภาพตนเอง ใหเปนผูนําหรือผูบริหารงานได และเปนวิชาชีพที่สังคมยอมรับ (=4.13) 

รองลงมาคือ ครอบครัวไดรับการยอมรับทางสังคม (=4.10) และกาวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม   

(=4.01) 

  2.4  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ พบวา นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนโดยรวมอยูในระดับ    

ปานกลาง (=3.41) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ขอที่มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสูงสุดคือ บิดา มารดา 

หรือผูปกครองแนะนําใหเรียน (=3.93) รองลงมาคือ มีความประทับใจบุคคลที่ประสบความสําเร็จใน

อาชีพทางธุรกิจ (=3.75) และอาจารยที่ปรึกษาชี้แนะแนวทาง (=3.68) 

 3.  ผลการเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของ

นักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ จําแนกตามเพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของ

ผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง และสาขาวิชาที่เรียน พบวา 

  3.1 นักเรียนที่มีเพศตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวานักเรียนชาย

และนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจในการเลือกแผนการเรียนสาขาพณิชยกรรม ดานเหตุผลสวนตัว ดานการ

ประกอบอาชีพ และดานปจจัยทางสังคม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดาน

บุคคลที่เกี่ยวของ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว   
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  3.2 นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการ

เรียนสาขาพาณิชยกรรม โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเปน

รายดาน พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนดานเหตุผล

สวนตัว ดานการประกอบอาชีพ และดานปจจัยทางสังคม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ.01 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว สวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ  ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว 

  3.3 นักเรียนที่ระดับการศึกษาของผูปกครองตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการ

เรียนสาขาพาณิชยกรรมโดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลอง

กับสมมติฐานที่ตั้งไว 

  3.4 นักเรียนที่รายไดของผูปกครองเฉลี่ยตอเดือนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน

แผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไม

สอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว 

  3.5 นักเรียนที่อาชีพของผูปกครองตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา

พาณิชยกรรมโดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับ

สมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว 

  3.6 นักเรียนที่สาขาวิชาตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

พบวา ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพและดานปจจัยทางสังคม แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว สวนดานตัวบุคคลที่เกี่ยวของ

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว 

 4.  ความคิดเห็นเพิ่มเติมของนักเรียน 

 จากผลการแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมที่เปนแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จากแบบสอบถามปลายเปดรวม 4 ดานไดแก ดานเหตุผล

สวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคม และดานบุคคลที่เกี่ยวของ มีนักเรียนตอบ

แบบสอบถามปลายเปดทั้งสิ้น จํานวน 109 คน ดังนี้ 

 เหตุผลดานสวนตัว ที่เปนแรงจูงใจสูงสุดไดแก สามารถทํางานได ไดรับความรูนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน และเปนวิชาพื้นฐานในการศึกษาตอระดับสูงตอไป มีความกาวหนาใน

หนาที่การงาน 

 เหตุผลดานการประกอบอาชีพ ที่เปนแรงจูงใจสูงสุด ไดแก นําความรูไปประกอบอาชีพ

อิสระ  มีโอกาสทํางานทั้งภาครัฐบาลและเอกชน   
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 เหตุผลดานปจจัยทางสังคม ที่เปนแรงจูงใจสูงสุด ไดแก สามารถพัฒนาตนเองสูสังคมที่ดี 

เปนที่ยอมรับ  ยกระดับความรู ความคิด  และไดรับเทคโนโลยีใหมๆ เพื่อพัฒนาตนเอง 

 เหตุผลดานบุคคลที่เกี่ยวของ ที่เปนแรงจูงใจสูงสุด ไดแกพอแม ผูปกครอง สนับสนุนใน

การเลือกเรียน 

 
อภิปรายผล 

 จากการสรุปผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา

พาณิชยกรรมของนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ สามารถอภิปรายผลดังนี้ 

 1.  ผลการวิจัยเกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของ

นักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดานดังนี้ 

     1.1 ดานเหตุผลสวนตัว พบวา แรงจูงใจในการการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณชิยกรรม

ดานเหตุผลสวนตัวโดยรวมอยูในระดับมาก ยกเวนขอที่วาเพราะตนเองมีความรูความสามารถทางดาน

ธุรกิจอยูในระดับปานกลาง เปนเพราะนักเรียนสามารถนําวิชาที่เรียนไปประยุกตใชในการดํารงชีวิต

ประจําวันได เปนสาขาที่ทาทายความสามารถ อีกทั้งตองการเพิ่มพูนความรูและประสบการณทางดาน

ธุรกิจและการประกอบอาชีพอิสระ สงผลตอบุคลิกภาพและลักษณะนิสัยสวนตัวใหเหมาะกับอาชีพทาง

ธุรกิจตรงกับทฤษฎีของฮอลแลนด จอหน แอล ฮอลแลนด (John L. Holland) บุคลิกภาพของบุคคลทั่วไป

แบงไดเปน 6 ลักษณะตามความสนใจอาชีพประเภทตางๆ และเปนผูสราง “แบบสํารวจความพอใจใน

อาชีพ”  บุคลิกภาพแตละลักษณะเปนผลจากการปะทะสัมพันธระหวางวัฒนธรรมตางๆ กับแรงผลักดัน

สวนบุคคลซึ่งประกอบดวยศักดิ์ตระกูล  บิดามารดา ระดับชั้นทางสังคม  และสิ่งแวดลอมทางกายภาพ  

ประสบการณเหลานี้จะกอใหเกิดความรูสึกชอบไมชอบ และความรูสึกเชนนี้จะกลายเปนความสนใจ 

และจากความสนใจจะนําไปสูความสามารถเฉพาะ ทายที่สุดความสนใจและความสามารถ

เฉพาะจะกําหนดใหมีบุคลิกคิด  รับรู  และแสดงเอกลักษณของตน ซึ่งในสาขาพาณิชยกรรมสามารถ

พัฒนาตนเองใหมีความเจริญกาวหนาในธุรกิจตอไป และเพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนตอสาขาวิชาใน

ระดับที่สูงขึ้น ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของนันทา ศรีสงทรัพย (2545: บทคัดยอ) ศึกษาแรงจูงใจในการ

ตัดสินใจเรียนวิชาเอกธุรกิจศึกษาของนิสิตระดับปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เกี่ยวกับ

ดานสวนตัว พบวา ผลจากการศึกษาแรงจูงใจในการตัดสินใจเรียนวิชาเอกธุรกิจศึกษา โดยรวมและ

รายดานอยูในระดับมาก โดยพิจารณาเปนรายดาน ดานสวนตัว นิสิตตองการเพิ่มพูนความรูใหกับ

ตนเอง ตองการความเจริญกาวหนาในชีวิตการทํางาน ตองการพัฒนาตนเอง เรียนตามความถนัดของ

ตนเอง     
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  1.2 ดานการประกอบอาชีพ มีแรงจูงใจในการการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ดานการประกอบอาชีพโดยรวม อยูในระดับมาก เปนเพราะการเรียนสาขาพาณิชยกรรม เปนสาขาที่สามารถ

นําไปประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถเลือกวิถีการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพไดอยาง

เหมาะสมกับตน  ซึ่งสอดคลองกับทฤษฎีแรงจูงใจในการเขาศึกษาตอ ของโรเจอร (สุวัฒน วัฒนวงศ. 2538: 

10-11) ที่กลาวถึงเหตุผลที่นักศึกษาผูใหญมาเรียน เพราะแรงจูงใจดานอาชีพ ตองการความกาวหนาในการ

งานและมีอาชีพที่มั่นคง  และสอดคลองกับทฤษฎีการเลือกอาชีพของฮอลแลนด ที่ไดกลาวถึงการเลือกอาชีพ

ไววา “การเลือกอาชีพ คือการกระทําที่สะทอนใหเห็นถึงแรงจูงใจ ความรู บุคลิกภาพ และความสามารถของ

บุคคล อาชีพเปนวิถีชีวิต   สวนสิ่งแวดลอมเปนสิ่งที่ชี้ใหเห็นงานและทักษะ” ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ

ราตรี กลิ่นประทุม (2524: 72) ไดศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชาการตลาด ดานอาชีพโดยรวมอยู

ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา  อยูในระดับมาก คือ มีโอกาสประกอบอาชีพอิสระได

มากกวาสาขาวิชาอื่น  ๆ

  1.3  ดานปจจัยทางสังคม พบวา  นักเรียนมีแรงจูงใจในการการเลือกเรียนแผนการเรียน

สาขาพาณิชยกรรม ในดานปจจัยทางสังคมโดยรวม อยูในระดับมาก เปนเพราะอาชีพที่สามารถยกระดับ

คุณภาพตนเองและนําความรูใหมๆ ไดแกดานการขาย การตลาด การบัญชี คอมพิวเตอร การโรงแรม และ

ทองเที่ยวไปพัฒนาธุรกิจ ทําใหมีการรับรูการพัฒนาเทคโนโลยีใหม  ๆทางธุรกิจ กาวทันการเปลี่ยนแปลงของ

สังคม  เปนวิชาชีพที่สังคมยอมรับตรงกับทฤษฎีจูงใจของ Herzberg การทํางานใหประสบความสําเร็จ 

สงผลตอการพัฒนาความเปนผูนําหรือผูบริหารงานไดไดแก ความสําเร็จ การยอมรับนับถือ ความ

รับผิดชอบ ปจจัยเหลานี้เปนตัวกระตุนคนงานใหเกิดความพอใจ และเปนที่ยอมรับทางสังคม  ซึง่สอดคลอง

กับแนวคิดของปฐม นิคมานนท (2518: 39-42) จากหนังสือเรื่องการศึกษานอกโรงเรียนไดกลาววา แรงจูงใจ

ทางสังคมเปนแรงจูงใจที่เกิดจากการเรียนรู เพราะบุคคลไดเกี่ยวของกับสิ่งแวดลอม แรงจูงใจทางสังคมที่

สําคัญ ไดแก ความตองการใหสังคมยอมรับ ความตองการตําแหนงหนาที่การงาน และฐานะทางสังคม  ซึ่ง

สอดคลองกับงานวิจัยของสวางจิตร พัชรมณีปกรณ (2541: 48) ไดศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจของนักศึกษา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลในแขตกรุงเทพมหานคร พบวา ระดับเหตุจูงใจ

ดานความมั่นคงและกาวหนาในวิชาชีพ ดานการยอมรับในสังคม และดานความถนัด ความสนใจในวิชาชีพ

เปนเหตุจูงใจระดับมาก  

  1.4  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ พบวานักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา

พาณิชยกรรม ในดานบุคคลที่เกี่ยวของโดยรวม อยูในระดับปานกลาง เพราะปจจุบันนักเรียนสามารถเลือก

เรียนตามความตองการของผูเรียนไดโดยผูปกครองใหสิทธิกับบุตรหลานในการเลือกเรียนตามความถนัด 

ความสนใจของผูเรียน ตรงกับทฤษฎีการเลือกอาชีพของฮอลแลนด เปนการเลือกตามความสนใจอาชีพ  

ตามแรงผลักดันสวนบุคคลซึ่งประกอบดวยศักดิ์ตระกูล  บิดามารดา ระดับชั้นทางสังคม  และสิ่งแวดลอม
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ทางกายภาพ  ประสบการณเหลานี้จะกอใหเกิดความรูสึกชอบไมชอบ และความรูสึกเชนนี้จะกลายเปน

ความสนใจ และจากความสนใจจะนําไปสูความสามารถเฉพาะ ทายที ่ส ุดความสนใจและ

ความสามารถเฉพาะจะกําหนดใหมีบุคลิกคิด รับรู และแสดงเอกลักษณของตน ซึ่งสอดคลองกับ

แนวความคิดของดวงเดือน พันธุมนาวิน (2528: 18-19) ไดกลาววาแรงจูงใจภายในจะทําใหบุคคลตองการ

แสดงพฤติกรรมบางอยางตามความชอบของตนเอง จึงเปนไปไดวาแรงจูงใจภายในเปนสิง่จงูใจในการเลอืก

เรียนของนักเรียน และมีความประทับใจบุคคลที่ประสบความสําเร็จในอาชีพทางธุรกิจ และเมื่อพิจารณา

เปนรายขอ พบวานักเรียนสวนหนึ่งเลือกเรียนเพราะไดรับคําแนะจากบิดามารดา หรือผูปกครอง จาก

อาจารยแนะแนวประจําโรงเรียน หรืออาจารยที่ปรึกษา  และมีความประทับใจบุคคลที่ประสบความสําเร็จ

ในอาชีพทางธุรกิจ  ซึ่งนักเรียนกลุมนี้อยูในชวงวัยเรียนยังไมบรรลุนิติภาวะอายุระหวาง 15-17 ป ดังนั้น 

การตัดสินใจในการเลือกเรียนตองไดรับการพิจารณาจากบิดามารดาในระดับมาก  

 2.  เปรียบเทียบแรงจูงใจในการการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียน

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยจําแนกตามเพศ ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาของ

ผูปกครอง รายไดผูปกครองเฉลี่ยตอเดือน อาชีพของผูปกครอง และสาขาวิชาที่เรียน 

  2.1 นักเรียนที่มีเพศตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพโดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยพบวา

นักเรียนหญิง มีคะแนนแฉลี่ยของแรงจูงใจสูงกวานักเรียนชาย ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว จึง

ชี้ใหเห็นวาเพศ ก็เปนตัวแปรที่สําคัญตัวหนึ่งที่มีผลทําใหนักเรียนชายและนักเรียนหญิงมีแรงจูงใจ

ตางกัน เปนเพราะสภาพสังคมปจจุบันใหความสําคัญตอการศึกษา และตองการเลือกเรียนตามที่

ตนเองสนใจตามความถนัด จึงเกิดความเสมอภาคทางการศึกษาที่เทาเทียมกัน ไมวาจะเปนหญิงหรือ

ชาย ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของพนิดา ไพโรจนเพชรายุทธ (2545: บทคัดยอ) เรื่องแรงจูงใจใน

การศึกษาตอระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงของนักศึกษาโรงเรียนพณิชยการเพชรบุรีบริหารธุรกิจ 

จังหวัดเพชรบุรี พบวานักศึกษาที่มีเพศตางกัน มีแรงจูงใจในการศึกษาตอระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูงโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  2.2  นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขา

พาณิชยกรรมของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพโดยรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว ยกเวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติ 

 จากผลการทดสอบเปนรายคู  พบวา นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตั้งแต 3.00 ขึ้นไป มี

แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพณิชยกรรมในดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบ

อาชีพและดานปจจัยทางสังคม นักเรียนที่มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวา 2.50 และระดับ
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ผลสัมฤทธิ์ 2.50-2.99 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ ไมมีนัยสําคัญ

ทางสถิติ  เปนเพราะผลสัมฤทธิ์การเรียนเปนตัวแปรสําคัญที่จะทําใหนักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ

แรงจูงใจตางกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยสมพงศ จิตจรัสอําพัน (2540: บทคัดยอ) เรื่ององคประกอบที่

เปนแรงจูงใจในการเลือกศึกษาตอ สายวิชาบริหารธุรกิจของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง(ปวส.) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลในเขตกรุงเทพมหานคร พบวานักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตางกัน มีองคประกอบที่เปนแรงจูงใจในการเลือกศึกษาตอ สายวิชาบริหารธุรกิจสถาบัน

เทคโนโลยีราชมงคล แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  2.3  นักเรียนที่มีระดับการศึกษาของผูปกครองตางกันมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขา

พาณิชยกรรมของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว ทั้งนี้เปนเพราะระดับการศึกษาของผูปกครอง

ไมใชเหตุผลสําคัญในการเลือกเรียนของนักเรียน จากผลการวิจัย ผูวิจัยพบวา ดานเหตุผลสวนตัว ดาน

การประกอบอาชีพและดานปจจัยทางสังคม เปนตัวแปรสําคัญที่ทําใหนักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือก

เรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

  2.4  นักเรียนที่ผูปกครองมีรายไดเฉลี่ยตอเดือนตางกัน  มีรายไดตอเดือน ใน 3 ระดับ ดังนี้ต่ํากวา

15,000 บาท  15,001-30,000 บาท และ 30,000 บาท ขึ้นไป  มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ดานเหตุผลสวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจัยทางสังคมและดานบุคคลที่เกี่ยวของ แตกตาง

กันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมุติฐานที่ตั้งไว  สอดคลองกับงานวิจัยของ      

ธัชพงศ เอี้ยวสกุล. 2548: 82) ไดศึกษาแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจของ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 และชั้นปที่ 3 โรงเรียนพณิชยการเพชรบุรี พบวานักเรียน

ที่ผูปกครองมีรายไดตางกัน  มีแรงจูงใจในการศึกษาตอระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง โดยรวม

และรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ และสอดคลองกับงานวิจัยของวราภรณ ทะนัน 

(2549: 86) ไดศึกษาเหตุผลในการเลือกเรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจของนักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรียนกรุงเทพการบัญชีวิทยาลัย พบวา นักเรียนที ่ผูปกครองมีรายได

ครอบครัวตอเดือนตางกันใชเหตุผลในการเลือกเรียนโดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

  2.5 นักเรียนที่ผูปกครองมีอาชีพตางกันมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพโดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทาง

สถิติ ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานเหตุผลสวนตัว ดาน

การประกอบอาชีพ และดานปจจัยทางสังคม พบวานักเรียนที่ผูปกครองมีอาชีพตางกันมีแรงจูงใจใน

การเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรม อยูในระดับมาก ยกเวนดานบุคคลที่เกี่ยวของนักเรียน

มีแรงจูงใจอยูในระดับปานกลาง  ทั้งนี้เพราะ ผูปกครองสวนใหญประกอบอาชีพรับราชการ พนักงาน
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รัฐวิสาหกิจจะมีอาชีพประจํา มีรายไดแนนอน จึงสนับสนุนใหบุตรหลานของตนเองเลือกเรียนแผนก

การเรียนสาขาพณิชยกรรม เพราะเมื่อจบไปแลวสามารถนําความรูไปปฎิบัติงานในองคกรตางๆ ไดงาย

ขึ้น สอดคลองกับงานวิจัยของณรงคฤทธิ์ สุรชิต (2547: 67) เรื่องแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาวิชา

คอมพิวเตอรธุรกิจ ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 และชั้นปที่ 3 โรงเรียนพณิชยการ

เพชรบุรีพบวานักเรียนที่มีผูปกครองอาชีพตางกัน มีแรงจูงใจในการเลือกเรียน สาขาวิชาคอมพิวเตอร

ธุรกิจ โดยรวมแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  

  2.6  นักเรียนที่มีสาขาวิชาเรียนตางกันมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรมของ

นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพโดยรวมและรายดาน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ        

ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  ยกเวนดานบุคคลที่เกี่ยวของ และดานปจจัยทางสังคม พบวา

นักเรียนที่มีแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพณิชยกรรม แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ซึ่ง

จากผลการวิจัยพบวานักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนดานเหตุผลสวนตัว และดานการประกอบ

อาชีพในสาขาการบัญชีมากกวาสาขาคอมพิวเตอรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวา

นักเรียนมีความสนใจในสาขาบัญชีมากกวาสาขาคอมพิวเตอรเพราะในดานเหตุผลสวนตัวของนักเรยีน

สามารถนําวิชาที่เรียนไปประยุกตในชีวิตประจําวันและในดานการประกอบอาชีพได 

 3.  ขอเสนอแนะเพิ่มเติม เกี่ยวกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนสาขาพาณิชยกรรม ของนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)   

         3.1 ดานเหตุผลสวนตัว สถาบันมีชื่อเสียง เชื่อมั่นในสถาบันวาสามารถพัฒนา

ความสามารถดานบริหารจัดการธุรกิจ เพื่อนําไปใชกับธุรกิจในอนาคต เปนสาขาที่เหมาะกับการทํา

ธุรกิจตางๆ เปนสาขาที่ทาทายความสามารถ ทําใหมีความรูและประสบการณเพิ่มขึ้นมากกวาเดิม มี

ความประทับใจ มีอาจารยแนะแนวใหมาศึกษาตอ จบไปมีงานทํา มีสาขาการเรียนรูหลายสาขา เพื่อ

เปดโลกกวางในการเรียนตามความถนัดของตนเอง มีรุนพี่แนะนําใหมาเรียน พอแมสนับสนุนใหเรียน  

อยากมีธุรกิจเปนของตนเอง  ตรงตออาชีพในอนาคต  มีความสามารถในดานนี้ มีประสบการณในดาน

การประกอบอาชีพ นําความรูมาประยุกตใชไดงาย กลาแสดงออก สาขาการขายตรงกับอาชีพของ

ครอบครัว ไดใชความคิดในดานการทํางาน และสามารถเรียนรูสิ่งใหมๆ เสมอ สามารถชวยเหลือ

ผูปกครองได เรียนจบแลวสามารถประกอบอาชีพได 

  3.2 ดานการประกอบอาชีพ สามารถนําไปประกอบอาชีพในอนาคตได  เนนการ

บริหารงานธุรกิจเพื่อใหเกิดความกาวหนาทางการงาน นําความรูที่เรียนมาไปประกอบอาชีพอิสระที่

ตนเองชอบ มีโอกาสประสบความสําเร็จในอาชีพ เงินเดือนดี ทํางานที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร มีงาน

รองรับ เนนปฏิบัตินําไปปรับใชในชีวิตประจําวันได มีประสบการณสามารถทํางานได สามารถเปนผู

ตรวจสอบบัญชี  ทุกอาชีพมีงานรองรับ หางานงาย เงินเดือนสูง ประกอบอาชีพตามตองการได สาขา
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บัญชีเปนที่ตองการของตลาดแรงงานสูง เปนการเรียนรูสูงานอาชีพ มีการฝกงาน ฝกความอดทน 

สามารถยึดเปนอาชีพอิสระทางสาขาดานตางๆ ได 

  3.3 ดานปจจัยสังคม สังคมปจจุบันมีการแขงขันทางดานธุรกิจกันสูงทั้งการลงทุนตางๆ  

เพื่อเปนที่ยอมรับทางสังคม  สถาบันเปนที่รูจัก ตองการเปนสวนหนึ่งของสถาบัน สาขาพาณิชยกรรม

เปนที่ยอมรับของสังคม และกาวทันตอการเปลี่ยนแปลง เปนอาชีพที่สามารถยกระดับคุณภาพตนเอง 

และเปนอาชีพที่มีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศ  อีกทั้งสาขาคอมพิวเตอรเปนที่แพรหลาย เปนที่

ยอมรับของภาครัฐและเอกชน ไดรับสวัสดิการที่ดี เปนการสงเสริมทําใหพัฒนาตนเองและความ

ประพฤติไปในตัว มีชื่อเสียงโดงดัง 

  3.4 ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ พอแม ผูปกครองมีสวนสนับสนุนในการเลือก

เรียนสาขาพาณิชยกรรม โดยใหความสําคัญกับสาขาที่จะเลือกเรียนจะสงผลตอการงานที่ดีในอนาคตมี

ฐานะการงานมั่นคง เปนสาขาที่ตนชื่นชอบ อาจารยแผนกตางๆ มีสวนสนับสนุนผูเรียนไดรับการสงเสริม

เขาแขงขันทักษะวิชาชีพ  

 

ขอเสนอแนะที่ไดจากการวิจัย 

 จากการวิจัยเรื่อง แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรียน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) พบวา 

 1.  ดานเหตุผลสวนตัว ควรมุงเนนใหนักเรียนไดมีโอกาสพัฒนาตนเองตามความสามารถ 

และผูบริหารและอาจารยที่เกี่ยวของควรจัดอบรม หรือฝกงานเพิ่มเติ่มใหตรงกับความตองการทางดาน

ธุรกิจ เพราะจากผลการวิจัยพบวา นักเรียนตองการนําความรูที่ไดรับไปใชในการประกอบอาชีพ ตอ

ยอดในการดําเนินธุรกิจ และนําความรูความสามารถไปประยุกตใชในการประกอบอาชีพ และเปน

พื้นฐานในการศึกษาตอในระดับตอไป 

 2.  ดานการประกอบอาชีพ ควรมุงเนนใหนักเรียนไดเรียนรูโดยมีประสบการณจริงตามสาขาที่

เลือกเรียน โดยนํานักเรียนไปศึกษาดูงานในแตละสาขาที่นักเรียนเลือกเรียน  เพราะจากผลการวิจัย

พบวา นักเรียนที่ตัดสินใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพณิชยกรรม เพราะเมื่อเรียนจบแลว

สามารถประกอบอาชีพได มีความกาวหนาและมีแนวโนมประสบความสําเร็จทางดานอาชีพตามที่ตน

ตองการ  และประสบความสําเร็จในอาชีพทั้งในภาครัฐบาลและเอกชน และเปนความรูพื้นฐานในการ

ประกอบอาชีพ  
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 3.  ดานสังคม ควรสงเสริมใหผูเรียนเปนผูที่มีการพัฒนาทางดานเทคโนโลยีใหมๆ ทางธุรกิจ 

กาวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม เพราะจากผลการวิจัยพบวา นักเรียนตองการยกระดับคุณภาพของ

ตนเอง และตองการเปนที่ยอมรับจากบุคคลภายนอก ดังนั้นจึงควรสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสไป

พบปะนักธุรกิจ บุคลากรที่มีความรูความชํานาญ และศึกษาดูงานดานเทคโนโลยีใหมๆ ทางธุรกิจ  

 4.  ดานบุคคลที่เกี่ยวของ ควรมีการพัฒนางานแนะแนว ใหความสําคัญกับการบริการงาน

แนะแนว เชนเชิญรุนพี่ หรือบุคคลที่ประสบความสําเร็จมาถายทอดความรู ประสบการณโดยตรงสู

ผูเรียน  เพราะจากผลการวิจัยพบวา ความสําเร็จในอาชีพจากเพื่อนรุนพี่ บุคคลที่ประสบความสําเร็จ

ในอาชีพตามสาขาที่เลือกเรียน จะสรางความประทับใจสงผลตอความสําเร็จในอาชีพทางธุรกิจ ทั้งนี้

เพื่อใหบริการกับนักเรียนในการเลือกตัดสินใจในการเลือกเรียน และเลือกอาชีพไดอยางเหมาะสม           

อีกทั้งเปนแนวทางในการเรื่องตางๆ  ตอไป  

 

ขอเสนอแนะสําหรับงานวิจัยครั้งตอไป 

        1.  ควรมีการศึกษาแรงจูงใจในการศึกษาตอระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ของนกัศกึษา           

สาขาวิชาการบัญชี การตลาด คอมพิวเตอรธุรกิจ และธุรกิจการโรงแรม ใหเพิ่มมากขึ้น 

 2.  ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับความคิดเห็นของสถานประกอบการเกี่ยวกับคุณลักษณะ                       

ที่พึงประสงคของนักเรียนที่สถานประกอบการตองการ 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เรื่อง แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขาพาณิชยกรรมของนักเรยีนประกาศนียบตัร
วิชาชพีโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

 
 

 

คําชี้แจง   

1.  แบบสอบถามนี้มีจุดประสงค เพื่อศกึษาแรงจงูใจในการเลือกเรียนแผนการเรียนสาขา

พาณิชยกรรมของนักเรียนประกาศนียบัตรวชิาชีพโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) ดานเหตุผล

สวนตัว ดานการประกอบอาชีพ ดานปจจยัทางสังคม และดานการสนับสนุนของบุคคลทีเ่กี่ยวของ 

2.  แบบสอบถามฉบับนี้แบงออกเปน 3 ตอนคือ 

         ตอนที่ 1 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกบัขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 

                     ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับแรงจงูใจในการเลือกเรียนแผนการเรยีนสาขา        

พาณิชยกรรม  ของนักเรยีนประกาศนยีบัตรวิชาชีพโรงเรยีนเทคโนโลยีสยาม  (ชางกลสยาม)                 

                     ตอนที่ 3 เปนแบบสอบถามปลายเปดทีใ่หนกัเรียนแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับแรงจูงใจ

อื่นๆ ที่ชักนําใหเลือกเรียนสาขาพาณชิยกรรม   

                        3.  ผูวิจัยขอความรวมมือจากนกัเรียนสาขาพาณิชยกรรม กรุณาตอบแบบสอบถาม

ตามความรูสึกของทานมากที่สุด และโปรดตอบทุกขอ คําตอบของทานมีคุณคาตองานวิจยันี้  

 

 

 

                                    ขอขอบคุณที่ใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามครั้งนี ้

นิสิตปริญญาโท   สาขาธุรกิจศกึษา 

มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ 
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ตอนท่ี 1   ขอมูลสวนตัวของผูตอบแบบสอบถาม 
 

คําชี้แจง   โปรดทําเครื่องหมาย  /  ลงในชอง   (  )   ใหตรงกับความเปนจริงเกีย่วกับนักเรียน 

1. เพศ 

1.1 (   )  ชาย 

1.2 (   )  หญิง 

2. ระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 

2.1 (   )   ต่ํากวา  2.50 

2.2 (   )   2.50  -  2.99 

2.3 (   )   ตั้งแต  3.00  ขึ้นไป 

3. ระดับการศึกษาของผูปกครอง 

3.1 (   )  ต่ํากวาปริญญาตร ี

3.2 (   )  ปริญญาตร ี

3.3 (   )  สูงกวาปริญญาตรีขึ้นไป 

4. รายไดผูปกครองเฉลีย่ตอเดือน 

4.1 (   )  ต่ํากวา หรือเทากับ 15,000  บาท 

4.2 (   )  15,001 -30,000  บาท 

4.3 (   )  30,000 บาทขึ้นไป 

5. อาชีพของผูปกครอง 

5.1 (   )  รับราชการ /รัฐวิสาหกิจ 

5.2 (   )  คาขายหรือธุรกจิ 

5.3 (   )  รับจางและเกษตรกรรม  

6. สาขาวิชาที่เรียน 

6.1 (   )  สาขาการบัญช ี

6.2 (   )  สาขาการขาย 

6.3 (   )  สาขาคอมพิวเตอร 

6.4 (   )  สาขางานการโรงแรมและการทองเที่ยว 
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ตอนท่ี 2  แบบสอบถามเกีย่วกับแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนการเรยีนสาขาพาณชิยกรรมของ 

นักเรยีนประกาศนียบัตรวิชาชีพโรงเรยีนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 4  ดาน  คือดานเหตุผล

สวนตัว  ดานการประกอบอาชพี  ดานปจจยัทางสังคม  ดานการสนับสนุนของบุคคลที่เกี่ยวของ 

คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย /  ลงในชองที่ตรงกบัระดบัความคิดเห็นของทานใหมากที่สุดโดยมี

ระดับคะแนน ดังนี ้

         ระดับแรงจูงใจมากที่สุด   ให   5  คะแนน 

     ระดับแรงจูงใจมาก   ให   4  คะแนน 

      ระดับแรงจูงใจปานกลาง  ให   3  คะแนน 

      ระดับแรงจูงใจนอย   ให   2  คะแนน 

      ระดับแรงจูงใจนอยที่สุด  ให   1  คะแนน 

 
ขอที่ 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

 

ระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียน 
มากท่ีสุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

     3 

นอย 

2 

นอยท่ีสุด 
      1 

 

 

1. 

ดานเหตุผลสวนตัว 
 

เรียนตามความสนใจเพราะตองการทํางานทางดานธุรกิจ 

     

2. เพราะตนเองมีความรูความสามารถทางดานธุรกจิ      

3. รูสึกสนุกสนานกับการเรียนเนื้อหา ในสาขาพาณิชยกรรม      

4. สาขาพาณิชยกรรมเปนสาขาที่ทาทายความสามารถ      

5. ตองการเพิ่มพนูความรูและประสบการณทางดานธุรกิจ      

และการประกอบการ 

     

6. บุคลิกภาพและลักษณะนิสยัสวนตัวเหมาะกับอาชีพทาง

ธุรกิจ 

     

7. ประสบการณและความรูที่มีอยูเดมิตรงกับ 

สาขาพาณิชยกรรม 

     

8. หลายวิชาในสาขาพาณชิยกรรมสามารถพัฒนาตนเอง 

ใหมีความเจริญกาวหนาในธุรกจิตอไป 

     

9. เพื่อเปนพื้นฐานในการเรียนตอสาขาวิชาในระดบัที่สูงขึ้น      

10. ความรูพื้นฐานการดานการประกอบธุรกจิสามารถนําไป 

ประยุกตใชงานไดเกือบทุกอาชีพ 
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ขอที่ 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

 

ระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียน 
มากท่ีสุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

     3 

นอย 

2 

นอยท่ีสุด 
      1 

12. เปนสาขาวิชาที่จะนําไปใชประโยชนไดกับธุรกิจของครอบครัว      

13. เรียนเพราะเปนวิชาที่มีปฏิบัติมากกวาทฤษฎ ี      

14. สามารถนําวิชาทีเ่รียนไปประยุกตใชในการดํารงชีวิต

ประจําวันได 

     

15. เรียนเพราะตองการไปทํางานตามสาขาวิชาทีเ่รียน      

16. 

 

เปนวชิาที่เหมาะสมกบัสติปญญาและความสามารถของ

ตนเองมากที่สุด 

     

17. การศึกษาในสถาบนัแหงนี้ทําใหเกิดความรูสึกภาคภูมิใจ      

 

 1. 

                     ดานการประกอบอาชพี 

สาขาพาณิชยกรรม  เมื่อเรียนจบแลวสามารถประกอบอาชีพ

อิสระได 

     

2. มีโอกาสทํางานกับบรษิัท ไดคาตอบแทนสูง 

 

     

3. มีความกาวหนาและมีแนวโนมประสบความสําเรจ็ทางดาน

อาชีพเปนอยางมาก 

     

4. สาขาพาณิชยกรรมสอดคลองกับธุรกจิและการประกอบการ      

 

5. องคกรทางดานธุรกิจมีความตองการบุคคลที่มีความรู

ทางดานการบรหิารธุรกิจ 

     

6. เปนอาชพีที่จะสามารถสรางความเจริญกาวหนาไดอยาง

รวดเร็ว 

     

7. เปนอาชพีที่มีบรรยากาศและส่ิงแวดลอมในการทํางานที่ด ี

 

     

8. การเรียนสาขาพาณิชยกรรม  สามารถสงเสริมใหเปนผูที่มี

มนุษยสัมพนัธ   บุคลิกภาพราเริง   และความเปนผูนํา 
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ขอที่ 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

 

ระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียน 
มากท่ีสุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

     3 

นอย 

2 

นอยท่ีสุด 
      1 

9. มีงานทั้งในภาครัฐบาลและเอกชนรองรับ 

 

     

10. นําความรูที่ไดไปประกอบอาชีพตามที่ตนตองการ 

 

     

11. เพื่อเปนความรูพื้นฐานในการประกอบอาชีพ 

 

     

 
    

1. 
 

                          ดานปจจัยทางสังคม 
 

เปนอาชพีที่สามารถยกระดับคณุภาพตนเอง  ใหเปนผูนําหรือ

ผูบริหารงานได 

     

2. ตองการนําความรูใหม ๆ ดานการขาย  การตลาด  การบญัชี  

คอมพิวเตอร การโรงแรม และทองเทีย่วไปพัฒนาธุรกจิ

ทองถิ่น 

     

3. การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเปนที่รูจัก  และยอมรับ

จากบุคคลภายนอกทั่วไป 

     

4. อาชีพนักธุรกจิเปนอาชีพที่มีบทบาทสําคญัตอการพัฒนา

ประเทศ 

     

5. ทําใหมกีารรับรูการพัฒนาเทคโนโลยีใหมๆ ทางธุรกจิ 

 

     

6. กาวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 

     

7. เปนวชิาชีพที่สังคมยอมรับ 

 

     

8. ครอบครัวไดรับการยอมรับทางสังคม 
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ขอที่ 

 

แรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม 

 

ระดับแรงจูงใจในการเลือกเรียน 
มากท่ีสุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

     3 

นอย 

2 

นอยท่ีสุด 
      1 

 
 

 1. 

                      ดานบุคคลที่เกี่ยวของ 
 

บิดามารดา  หรือผูปกครอง    แนะนําใหเรยีน 

     

2. อาจารยแนะแนวประจําโรงเรียน ชี้แนะแนวทางให      

3. อาจารยที่ปรึกษาชี้แนะแนวทาง      

4. เรียนตาม คําแนะนําจากเพื่อน      

5. เรียนตามคําแนะนําจากรุนพีใ่นโรงเรียนเกา      

6. รุนพี่ที่กําลังศกึษาอยู  หรือ ทีจ่บการศกึษาจากโรงเรียน

เทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) มาแลว  ใหคําแนะนํา 

     

7. เลือกเรียนตามบุคคลที่ประสบความสําเรจ็ในอาชีพตาม 

สาขาที่เรียน 

     

8. มีความประทับใจบคุคลที่ประสบความสําเรจ็ในอาชีพทาง

ธุรกิจ 

     

9. เรียนเพราะตองการพบเพื่อนใหม 
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ตอนท่ี 3 

คําชี้แจง โปรดตอบคําถามตอไปน้ี ตามความคิดเห็นของนักเรียนโดยเสรีนอกจากแรงจูงใจ

ดังกลาวแลว นักเรียนมีแรงจูงใจในการเลือกเรียนแผนกการเรียนสาขาพาณิชยกรรม ในแตละ

ดานอยางไร 

 

1.  ดานเหตุผลสวนตัว 
 

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

.................................................................................................................................... 

2.  ดานการประกอบอาชีพ 

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

.................................................................................................................................... 

3.  ดานปจจัยสังคม 

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

.................................................................................................................................... 

4.  ดานการสนับสนุนของบุคคลท่ีเกี่ยวของ 

....................................................................................................................................

.................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... 
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ประวัติโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

 อาจารย ดร.ณรงค  มงคลวนิช เปนผูกอตั้งสถาบันการศึกษาแหงนี้ขึ้นเมื่อ พ.ศ.2508 โดยใชชื่อ

โรงเรียนเมื่อแรกเริ่มในการจัดตั้งวา “โรงเรียนชางกลสยาม” เปดสอนประเภทวิชาชางอุตสาหกรรม   

ระดับ ปวช. สามสาขาวิชาคือ สาขาวิชาชางยนต ชางไฟฟา และชางอิเล็กทรอนิกส  นับวาเปนโรงเรียน

อาชีวศึกษาเอกชนแหงแรก ของประเทศไทยที่เปดทําการสอน ทางดานอาชีวศึกษา ประเภทชาง

อุตสาหกรรม  และทางโรงเรียนไดทําพิธีเปดโรงเรียน เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน พ.ศ.2508 โดย ฯพณฯ 

ม.ล.ปน มาลากุล รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการขณะนั้น   ไดใหเกียรติมาเปนประธานในพิธี 

 เมื่อโรงเรียนไดเปดดําเนินการไปแลว ผูบริหารโรงเรียนซึ่งมี อาจารย ดร.ณรงค มงคลวนิช เปน

ผูอํานวยการ ผูจัดการและอาจารยใหญ อาจารย ดร.เกษลัย มงคลวนิช เปนรองผูอํานวยการ  พรอมทั้ง

คณาจารยผูบริหารในขณะนั้นไดรวมกันดําเนินการทางดานการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 

นับวาการดําเนินงานตางๆ ไดบรรลุตามจุดมุงหมายที่วางไวจึงไดวางแผนพัฒนาสัมฤทธิ์ผลได  ดังนั้น

การกอสรางอาคารเรียนและอาคารปฏิบัติการจึงไดบังเกิดขึ้นตามลําดับเพื่อใหสอดคลองกับการพฒันา 

โรงเรียนจากจุดเริ่มตนที่กอตั้งโรงเรียนซึ่งมีเพียงอาคารคอนกรีต 3 ชั้น 1 หลัง  ใชเปนหองเรียน 8 หอง   

หองปฏิบัติการ 6 หอง หองฝายบริหารและธุรการอยางละ 1 หอง (ปจจุบันรื้อถอนและสรางอาคาร

อเนกประสงค 12 ชั้นแทน) มีอาคารไม 2 ชั้น 1 หลัง ชั้นบนใชเปนหองสมุด   หองพยาบาล ชั้นลางเปน

หองอาหารเมื่อเปดดําเนินการไปไดเพียง 1 ป  ทางโรงเรียนไดรับความไววางใจจากผูปกครอง และผูที่

ใหความสนใจทั่วไปมากขึ้น  และเพิ่มมากขึ้นทุกๆ ป  จึงไดขยายเนื้อที่จากเดิม  ซึ่งมีอยู 6 ไรเศษ 

ปจจุบันเพิ่มขึ้นเปน 12 ไร 1 งาน 23 ตารางวา  และสรางอาคารเพิ่มขึ้นอีกตามลําดับ ดังนี้ 

1. พ.ศ.2508 สรางอาคารคอนกรีต4ชั้น1 หลัง (อาคาร2) ใชเปนหองเรียนและหองปฏิบัติการ 

2.  พ.ศ. 2510 สรางอาคารโครงเหล็กชั้นเดียว 1 หลัง (อาคาร3) ใชเปนโรงอาหาร และเมื่อได

กอสรางอาคารโรงอาหารใหม เมื่อ พ.ศ. 2512  แลวจึงใชเปนหองปฏิบัติการเทคนิคพื้นฐาน (ปจจุบันรื้อ

ถอนและสรางอาคารคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้นแทน) 

3.  พ.ศ. 2512  สรางอาคารคอนกรีต 2 ชั้น 1 หลัง (อาคาร6) ใชเปนโรงอาหาร 

4.  พ.ศ. 2514  สรางอาคารคอนกรีต 4 ชั้น 1 หลัง (อาคาร 4) เพื่อใชเปนหองปฏิบัติการชาง

ยนต และสรางอาคาร 5 ชั้น 1 หลัง (อาคาร 5)  เพื่อใชเปนหองเรียนและหองปฏิบัติการ  
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5.  พ.ศ. 2524   กอสรางอาคารคอนกรีต 5 ชั้น ขึ้นอีก 1 หลัง เพื่อเปนที่ระลึกในโอกาสครบรอบ 

200 ปกรุงรัตนโกสินทร  ในป พ.ศ. 2525 และใชชื่ออาคารหลังนี้วาอาคารเกษณรงค (อาคาร 7)  อาคาร

หลังนี้เปนอาคารปฏิบัติการชางยนต  และวิชาทางดานเทคนิคพื้นฐาน 

6. พ.ศ. 2528  ไดสรางอาคารคอนกรีต 4 ชั้นขึ้น 1 หลัง เพื่อเปนอนุสรณในการกอตั้งโรงเรียน

มาครบ20ปและอาคารหลังนี้ไดใชเปนหองเรียนและหองปฏิบัติการสําหรับชางไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส  

สวนชั้นลางใชเปนหองพยาบาลและหองอเนกประสงคสําหรับใหนักเรียนพักผอน เลนกีฬา และเปน

สถานที่จัดกิจกรรมของโรงเรียน 

7. พ.ศ. 2535  เปนปมหามงคล  เนื่องในวโรกาสสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถ  เจริญ

พระชนมายุครบ 5 รอบ ทางโรงเรียนไดเตรียมแผนงาน  เพื่อที่จะสรางอาคารอเนกประสงค  12 ชั้นขึ้น  

เพื่อเปนอนุสรณในพระราชพิธีอันเปนมหามงคลยิ่งของปวงชนชาวไทย  อาคารหลังนี้ มีหอประชุมใหญ 

1,200 ที่นั่ง   หองสัมมนา  หองเรียน  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  ที่ทําการฝายบริหาร  และหอง

ประกอบอ่ืน ๆ อาคารหลังนี้เปดใชตั้งแตปการศึกษา 2538  เปนตนไป จากจุดมุงหมายของการกอสราง

อาคารอเนกประสงคหลังนี้ดังที่ไดกลาวไวขางตนทางโรงเรียนไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเดจ็พระ

นางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถพระราชทานนามอาคารอเนกประสงคนี้วา “อาคารเฉลิมพระเกียรติ 

สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ” และพระราชทานพระราชานุญาตใหอัญเชิญตรา

สัญลักษณงานเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ ในมหามงคลเฉลิมพระ

ชนมพรรษา  5  รอบ ประดิษฐานไวเหนือชื่ออาคาร  นับเปนพระมหากรุณาธิคุณแกคณาจารยและ

นักเรียนโรงเรียนเทคโนโลยีสยาม  หาที่สุดมิได 

8.  พ.ศ. 2536 ไดกอสรางอาคารกีฬาข้ึนอีก 1 หลัง (อาคาร 12)   เพื่อใชเปนสถานที่เรียนวิชา

พลศึกษา  และใหนักเรียนพักผอนและออกกําลังกาย 

9.  พ.ศ. 2537  ไดร้ือถอนอาคาร 3  ซึ่งเปนอาคารโครงเหล็กชั้นเดียวและสรางอาคาร 3 ชั้นขึ้น                                                                                                

เพื่อเพิ่มเนื้อที่พักผอนใหกับนักเรียน - นักศึกษา นอกจากนั้น ชั้น2-3 ของอาคารจะจัดเปนหองกิจกรรม

และนันทนาการของนักเรียน 

10. พ.ศ. 2540  สรางอาคารคอนกรีต 7 ชั้น 1 หลัง โดยใชเปนอาคารเรียนภาคปฏิบัติของ

นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาชางยนต  และไดรับพระมหากรุณาธิคุณ  จาก 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ  ใหใชชื่ออาคารนี้วา  “อาคารเฉลิมพระเกียรติ”  พรอม

ทั้งประดิษฐานตราสัญลักษณฉลองสิริราชสมบัติครบ 50 ป 
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 การที่โรงเรียนไดเพิ่มอาคารเรียนขึ้นเพื่อใหสอดคลองกับแผนพัฒนาโรงเรียนและนโยบายใน

การจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ เมื่อมีอาคารเพิ่มขึ้นทําใหการจัดการศึกษาของโรงเรียนเปนสัดสวน

สะดวกตอการเรียนการสอนและควบคุมดูแล  เพราะเมื่อมีอาคารสถานที่เพิ่มมากขึ้น  เครื่องมือและ

อุปกรณไดจัดเพิ่มขึ้นใหไดสัดสวนที่เหมาะสมและมีปริมาณเพียงพอตอการจัดการศึกษา  ถึงแมวาการ

ดําเนินการในปจจุบัน จะมีความพรอมในระดับหนึ่งแลวก็ตาม  แตความเจริญกาวหนาทางวิทยาการ

และเทคโนโลยีทางการศึกษาไดพัฒนาไปรวดเร็วมาก  ดังนั้นการกอสรางอาคารหลังใหมเปนอาคาร

อเนกประสงค  12 ชั้น และ 7 ชั้น  นับวาเปนอีกกาวหนึ่งที่จะพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมี

ความสมบูรณและทันสมัยมากยิ่งขึ้น 

 11. พุทธศักดิ์ราช 2543 เปดประเภทวิชาพณิชยกรรม  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  โดยแบงเปนสาขางานการบัญชี   สาขางานการขาย  สาขา

งานคอมพิวเตอรธุรกิจ   และประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว  สาขางานการโรงแรม 

 ดังนั้นทางโรงเรียน จึงไดขยายหลักสูตรอาชีวศึกษาในสาขาพาณิชยกรรม ทั้ งระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  โดยแบงออกเปน 4 สาขา

คือ สาขาการบัญชี สาขาการขาย    สาขาคอมพิวเตอร   และสาขางานการโรงแรม    ตามหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545(ปรับปรุง พ.ศ. 2546) ในป พ.ศ. 2543 ซึ่งปจจุบัน มี

นักเรียน-นักศึกษา ประเภทวิชาพาณิชยกรรมและประเภทวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว  ทั้งสิ้นกวา 

2,000   คน บุคลากรครู กวา 300  คน  
 

สถานที่ตั้งปจจุบันของเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม)   

 เทคโนโลยีสยาม(ชางกลสยาม) เปนโรงเรียนเอกชนอาชีวศึกษา  สังกัดสํานักบริหารงาน

คณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)ตั้งอยูเลขที่  46 ถนนจรัญสนิทวงศ แขวงวัดทาพระ  

เขตบางกอกใหญ  กรุงเทพมหานคร   10600 
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ปรัชญาการจัดการศึกษา  “วิทยาการนํา    ล้ําเลิศวินัย   ใฝคุณธรรม” 

 

นโยบายการจัดการศึกษา 

 1. เพื่อใหการศึกษา และประสบการณแกนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ตามสาขาวิชาชีพ โดย

มุงเนนคุณภาพเปนหลัก และเมื่อนักเรียนสําเร็จการศึกษาแลวสามารถเขาศึกษาตอ หรือประกอบ

อาชีพได และเปนที่ยอมรับของสังคม 

 2. เพื่อใหนักเรียนเปนผูยึดมั่นในระเบียบวินัย สามารถปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมได ตลอดจน

การรักษาความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยในการปฏิบัติงาน 

3. เพื่อฝกฝนใหนักเรียนเปนพลเมืองดี มีศีลธรรม มีวัฒนธรรม ซื่อสัตยสุจริต  ตรงตอเวลา  

เปนผูนําและผูตามที่ดี  มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  รูจักการเสียสละ  เพื่อสวนรวมและประเทศชาติ  

 
 
 
                                               ………………………….. 
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     ภาคผนวก ค 
รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจคุณภาพของเครื่องมือในการวิจัย 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญตรวจคุณภาพของเคร่ืองมือในการวิจัย 

 
1. ผูชวยศาสตราจารยสุพีร ลิ่มไทย   อาจารยพิเศษภาควิชาบริหารธุรกจิ      

                                                                     คณะสังคมศาสตร  

มหาวิทยาลัยศรนีครินวิโรฒ 

 

2. ผูชวยศาสตราจารยผจงศกัดิ์ หมวดสง    อาจารยประจําภาควิชาบรหิารธุรกิจ  

                                                                           คณะสังคมศาสตร  

มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ 

 

3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กาญณรวี อนันตอัครกุล อาจารยประจําภาควิชาบรหิารธุรกิจ  

                                                                                คณะสังคมศาสตร   

มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ 
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ภาคผนวก  ง 

หนังสือขอความอนุเคราะหเชญิผูเชี่ยวชาญและ 
หนังสือของความอนุเคราะหเพื่อการวิจัย 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 
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ประวัติยอผูทําสารนิพนธ 

 
ชื่อ ชื่อสกุล    นางสาวบุปผา  พุกจําปา 

วันเดือนปเกดิ    3  ธันวาคม  2502 

สถานทีเ่กิด    โรงพยาบาลศิริราช  

สถานที่อยูปจจบุัน 11 ซอยอิสรภาพ 42  แยก 1  

แขวงวัดอรุณ อําเภอบางกอกใหญ 

จังหวัดกรุงเทพมหานคร  10600 

 ตําแหนงหนาที่การงานปจจุบนั  อาจารยประจําแผนกธุรกจิสัมพันธ 

 สถานที่ทํางานปจจุบนั   โรงเรียนเทคโนโลยีสยาม (ชางกลสยาม) 

46 ถนนจรัญสนิทวงศ  เขตบางกอกใหญ 

กรุงเทพมหานคร 10600 

 

 ประวัติการศึกษา 
พ.ศ. 2526 ประโยคครูมัธยม (ปม.)  

จากวิทยาลยัพณชิยการธนบุร ี

พ.ศ. 2531 ปริญญาตรี  คุรุศาสตรบัณฑติ  

 สาขาจิตวิทยาและการแนะแนว 

 จากวิทยาลยัครูสวนสุนนัทา 

พ.ศ. 2536 ปริญญาตรี บรหิารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาการตลาด  

จากสถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2553 ปริญญาโท การศกึษามหาบัณฑิต  

สาขาวิชาธุรกิจศึกษา  

จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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