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ความมุงหมายของการวิจัยเพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยโดยรวมและเปน
รายดานตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 5 ดาน 
คือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและส่ิงแวดลอม ดาน
นันทนาการและดานสงเสริมศิลปวัฒธรรม จําแนกเพศ ช้ันปท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ลักษณะการเขารวมกิจกรรมและประสบการณในตําแหนงประธาน/กรรมการสโมสรกิจกรรม กลุม
ตัวอยางท่ีใชในการวิจัยประกอบดวยนิสิตแพทย คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ปริญญาตรี ภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา 2553  จํานวน 350  คน  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยเปน
แบบสอบถาม  แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแกคาเฉล่ีย 
คาความเบ่ียงมาตรฐาน การทดสอบที การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว และการทดสอบ
ความแตกตางเปนรายคูโดยวิธีการของเชฟเฟ

ผลการวิจัยพบวา
จากการศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี
1. นิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมมีความเหมาะสมในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดาน
กีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง สวนดานวิชาการ ดานนันทนาการมีความ
เหมาะสมในระดับมาก

2. นิสิตแพทยชายและนิสิตแพทยหญิงมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.05 เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาดานวิชาการ ดานบําเพ็ญประโยชนและดานรักษาส่ิงแวดลอม 
และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรมไมแตกตางกัน  สวนดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ และดาน
นันทนาการแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

3. นิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูในช้ันปท่ีศึกษาตางกัน มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 05 และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานวิชาการไมแตกตางกัน สวนดานกีฬาและ
สงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05



4. นิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีตางกันมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน

5. นิสิตแพทยท่ีมีลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรตางกันมีทัศนะตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและรายดาน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

6. นิสิตแพทยท่ีมีประสบการณในตําแหนงประธาน/กรรมการสโมสรกิจกรรมตางกัน 
มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวม
และรายดานไมแตกตางกัน
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The purposes of this research were to study medical students’ perceptions on 
extracurricular activities at Faculty of Medicine, Srinakharinwirot university in five aspects; 
academic, sports and health care, community services, recreation, and arts and culture 
support, and to compare these aspects according to students’ gender, education level, 
academic acheivement, participation type, and activity experience. A sample of 350 was 
randomly selected from a population of medical students enrolling in Faculty of medicine in 
academic year 2553(2010). The instrument used for collecting data was a Likert-type five-
point rating scale questionnaire. The statistics used included mean, standard deviation,       
t-test, one-way analysis of variance and Scheffe’ method, 

The results were as follow:
1. Medical students perceived extracurricular activities at Srinakharinwirot 

University as moderately appropriate. When considered each aspect. It was found that the 
academic. and recreation aspects were highly appropriate while the rest were at the 
moderate level.

2. On the overall five aspects combined, male and female held a significant 
difference. When compared each aspect, there were significant differences on the aspects 
of sports and health care, and recreation  but not on the other aspects. 

3. Students  with different education level  had significant differences on overall 
and on the aspects of sports and health care, community services, recreation, and arts and 
culture support.

4. There was no significant difference among students with different academic 
acheivement.

5. Students who participated both required and by-choice activities held significant 
differences with students who participated only required activities on the overall and on 
every aspects.

6. Students who had and had no experience as a board member of extracurricular 
activity organization did not differ on their perception on extracurricular activities at 
Srinakharinwirot university.
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ประกาศคุณูปการ

ปริญญานิพนธฉบับน้ีสําเร็จไดดวยความกรุณาจากอาจารย ดร.จารุวรรณ สุกลคู 
ประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ อาจารย ดร.สุวพร  ต้ังสมวรพงษ กรรมการควบคุม
ปริญญานิพนธทีไ่ดกรุณาใหคําปรึกษา ตรวจสอบ แกไขขอพบพรองตางๆ ตลอดจนใหคําแนะนํา  
ในการทําวิจัยต้ังแตเร่ิมตนจนสําเร็จสมบูรณ ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ท่ีน้ี

ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย ดร.อัจฉรา วัฒนาณรงค อาจารย ดร.อรรณพ    
โพธิสุข อาจารย ดร.นุจรี ตัญวพัฒนกุล และนายแพทยวรพล  อรามรัศมีกุล คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ท่ีกรุณาใหคําแนะนําอันเปนประโยชนทรงคุณคาย่ิงในฐานะ
ผูทรงคุณวุฒิ และเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจสอบแบบสอบถามในการทําปริญญานิพนธสําหรับ 
การทําวิจัยคร้ังน้ี

ขอกราบขอบพระคุณอาจารยในภาควิชาการอุดมศึกษาทุกทานท่ีประสิทธ์ิประสาทวิชา
ความรูอันทรงคุณคาแกผูวิจัย

ขอขอบพระคุณผูบริหาร และเจาหนาท่ีของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒทุกทาน ท่ีมีสวนชวยใหการทําปริญญานิพนธมีอุปสรรคนอยลง อํานวยความ
สะดวกในการดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล และขอบใจนิสิตแพทย คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒทุกคนท่ีไดกรุณาใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามในการวิจัยคร้ังน้ี

ขอขอบคุณ คุณกรอุษา  ศรีสุวรรณ และคุณสุทัศนัย ขอมธิดา ฝายวิจัยมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ  คุณณัฐภาส  ถาวรวงษ และพ่ีๆ เพ่ือนๆ นิสิตปริญญาโท ภาคพิเศษ รุน 13 
สาขาวิชาการอุดมศึกษาทุกทานที่คอยชวยเหลือและเปนกําลังใจอันสําคัญย่ิงในการทําปริญญา
นิพนธฉบับน้ี

คุณคาและประโยชนท่ีพึงไดจากปริญญานิพนธฉบับน้ี ผูวิจัยขอมอบเปนการบูชาพระคุณ
บิดา มารดา ตลอดจนผูมีพระคุณทุกๆ ทาน ท่ีไดอบรม ส่ังสอน ถายทอดวิชาความรู ทําใหผูวิจัย
ประสบความสําเร็จในการทําปริญญานิพนธคร้ังน้ี

สายรุง  ตรีสงฆ
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บทท่ี 1
บทนํา

ภูมิหลัง
สถาบันอุดมศึกษาเปนสถาบันการศึกษาระดับสูงทีม่ีความสําคัญตอสังคมและมีความ

จําเปนตอการพัฒนาประเทศชาติเพราะเปนแหลงวิชาการ และวิชาชีพช้ันสูงในสาขาตางๆ เปน
ภารกิจสําคัญของสถาบันอุดมศึกษาโดยท่ัวไป คือการสอนวิชาการและวิชาชีพ หรืออาจเรียกวา
การผลิตบุคลากรการวิจัยเพ่ือคนควาหาความรู การบริการทางวิชาการ และการทํานุบํารุงสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม (สําเนาว  ขจรศิลป. 2537: 1) จะตองมีความพรอมในการพัฒนานิสิตอยางเปนระบบ 
ใหไดรับการถายทอดวิชาความรู และไดรับการฝกฝนอบรมทักษะเพ่ือเสริมสรางความรู 
ความสามารถ รวมท้ังไดรับการปลูกฝงเจตคติอันดีงาม มีจิตสํานึกท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือประโยชน
สวนรวม ดังน้ันการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพเปนเปาหมายสําคัญหลักของการจัดการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา เพราะเปนทีต่ระหนักโดยท่ัวไปวาเยาวชนผูเปนนิสิต นักศึกษาตองไดรับการพัฒนา
ใหเปนบัณฑิตมีคุณภาพยอมจะเปนหลักประกันความเจริญกาวหนา ความม่ันคงของสังคมและ
ประเทศชาติ ซ่ึงเปนความหวังและพลังในการสืบทอดสรางสรรคคุณภาพ ในการผลิตบัณฑิตใหมี
ความสมบูรณท้ังดานวิชาการ วิชาชีพ และดานสติปญญา สังคม อารมณ สถาบันอุดมศึกษามี
จุดมุงหมาย 2 ประการ ประการแรกคือ การพัฒนาวิชาชีพ ( Professional Development ) กลาวคือ 
เปนบุคคลท่ีมีศักยภาพทางดานวิชาการและวิชาชีพ มีความรู ความสามารถเฉพาะศาสตรตางๆ ตาม
หลักสูตรในสาขาท่ีเรียน อีกประการคือ การพัฒนาทักษะชีวิต ( Life Skills ) เปนการพัฒนา
บุคลิกภาพ จริยธรรม    การประพฤติปฏิบัติอยูในศีลธรรมอันดี และรูจักเสียสละเพ่ือสวนรวม( 
ทบวงมหาวิทยาลัย.2543: 9 ) ในการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษาจึงตองมีการจัดประสบการณ
ใหแกนิสิตนักศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษา และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมนอก
หลักสูตรควบคูกันไป ซ่ึงเปนท่ีประจักษแลววากิจกรรมนอกหลักสูตรซ่ึงเปนสวนสําคัญและจําเปนตอ
การพัฒนาคุณสมบัติอันพึงประสงคในการสรางเสริมบุคลิกภาพและสมรรถภาพใหเปนบัณฑิตท่ีมี
ความสมบูรณท้ังดานสติปญญา รางกาย อารมณ สังคม และจิตใจ ดังน้ันหนาท่ีของ
สถาบันอุดมศึกษาจึงไมเพียงแตการจัดการเรียนการสอนทางวิชาการเทาน้ันแตยังรวมถึงการพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาซึ่งเปนเยาวชนของชาติใหเปนบุคลากรท่ีมีความสมบูรณอันจะเปนประโยชนตอ
การพัฒนาประเทศอยางมาก ดังที่สุวพร ต้ังสมวรพงษ (2545 : 5) ทีไ่ดใหทัศนะวาควรเปดโอกาสให
นิสิตไดทํากิจกรรมท่ีหลากหลายรูปแบบตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัด ควบคูไปกับ
การเรียนการสอนในหองเรียน เพ่ือพัฒนาทักษะทางสังคม และเกรียงศักด์ิ เจริญวงศศักด์ิ (2542: 38
- 39) ไดกลาวไววาการเรียนรูท่ีครบถวนจําเปนตองเกิดจากการมีความรูเชิงทฤษฎี  และไดนําทฤษฎี
ไปทดลองปฏิบัติจนเกิดความแคลวคลองชํานาญ ซ่ึงจะชวยใหเกิดความรูลึกซึ้งในวิชาความรูสาขา
น้ัน การเปนผูปฏิบัติไดและลงมือทําดวย เปนส่ิงท่ีทําใหผูอ่ืนยอมรับ เช่ือถือ เช่ือฟง เพราะรูจริงอีก
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ดวย นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนท่ีจัดข้ึนตามหลักสูตรแลว กิจกรรมพัฒนานิสิตยังแบง
ออกไดเปน 2 สวน คือ 1) การจัดบริการแกนิสิต และศิษยเกา ซ่ึงสถาบันศึกษาควรจัดใหสอดคลอง
กับความตองการและเกิดประโยชนสูงสุดตอนิสิตและศิษยเกา 2) การจัดกิจกรรมนิสิตท่ีดําเนินการ
โดยองคการนิสิตซ่ึงไดรับการสนับสนุนสงเสริมจากทางสถาบันศึกษาเพ่ือมุงพัฒนาสติปญญา 
รางกาย อารมณ สังคม ตลอดจนคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค อันไดแก ความรู ทักษะการ
คิด ทักษะความสัมพันธ ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะห และการส่ือสาร  
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงตรงกับเน้ือหาในคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถาบัน
ศึกษาระดับอุดมศึกษา ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา. 2551: 45 – 49 ) ตามมาตรฐานตัวบงช้ีการพัฒนากิจกรรมนิสิตขอที ่3.1 – 3.2  ซึ่งมี
เน้ือหาวาการจัดบริการแกนิสิต นักศึกษา และศิษยเกา ควรมีการสงเสริมกิจกรรมนิสิต และ
สอดคลองกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค ไวอยางเหมาะสมและครบถวนเปนกิจกรรมเสริม
หลักสูตรซ่ึงดําเนินการโดยสถาบันศึกษา หรือองคการนิสิตครบทั้ง 5 กิจกรรม ไดแก1)กิจกรรม
วิชาการ2)กิจกรรมกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ3)กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม 4) 
กิจกรรมนันทนาการ และ5) กิจกรรมสงเสริมศิลปวัฒนธรรม

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงเปนสถาบันศึกษาสังกัดของ
กระทรวงศึกษาธิการ และไดรับอนุมัติไดกอต้ังข้ึนเม่ือวันท่ี 16 มิถุนายน พ.ศ. 2528 นับวาเปนคณะ
แพทยศาสตรลําดับท่ี 9 ของประเทศ ต้ังข้ึนโดยมจุีดมุงหมายเพ่ือการแกไขปญหาการขาดแคลน
แพทยท่ัวประเทศ และไดรับอนุมัติใหเปดสอนหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตข้ึนเพ่ือวัตถุประสงคใน
การผลิตบุคลากรที่มีความรู ความเขาใจในวิชาชีพแพทยถือวาเปนอาชีพท่ีมีเกียรติ เปนท่ียอมรับและ
นับถืออาชีพหน่ึงของประชาชน แตการทํางานของแพทยมักจะอยูบนพ้ืนฐานของความเส่ียงมากมาย 
ดังเชน หากแพทยรักษาคนไขเสียชีวิตก็จะมีความผิดทางอาญา หรือแพทยอาจจะติดเช้ือจากคนไข  
แตอยางไรก็ตามการศึกษาวิชาชีพแพทย ซึ่งเปนสาขาท่ีตองอาศัยความพยายาม และเสียสละตอ
สังคม ตอประชาชนเปนอยางย่ิง ในระหวางศึกษาอยูจนสําเร็จการศึกษาไปประกอบอาชีพแพทยจะ
ไดรับความคาดหวังใหเปนบุคคลท่ีทํางานเพ่ือสังคม มีความรูเปนอยางดี มีจิตใจทีเ่มตตา กรุณา มี
ความถนัดในอาชีพ ความคาดหวังดังกลาวยังตองสอดคลองกับคุณลักษณะแพทยท่ีพึงประสงคตาม
เกณฑมาตรฐานแพทยฝกหัดของแพทยสภา คือจะตองประกอบดวยสมรรถนะดาน
พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย สามารถชวยเหลือผูท่ีมีความทุกขจากการปวยไขดวยโรคตางๆ 
นอกจากแพทยจะมีความรู ความชํานาญทางดานวิชาชีพแลว และยังตองมีคุณธรรมจริยธรรมควบคู
กับการมีความรูความสามารถเชิงวิชาการชั้นสูงดวย  เพ่ือรับใชประชาชนไดอยางถูกตอง เหมาะสม
และเปนผูมีบุคลิกภาพท่ีดี (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะแพทยศาสตร. 2551: 4)  

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงมีภารกิจเชนเดียวกับ
สถาบันการศึกษาอื่น ๆ คือดานการเรียนการสอน ดานวิจัย  ดานใหบริการทางวิชาการแกสังคม
และดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงในปจจุบันมสีถานทีจั่ดการเรียนการสอนถึง 2 แหง โดยแบง
ออกเปน 2 ระดับคือ ระดับช้ันพรีคลินิก ประจําอยูท่ีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
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สุขุมวิท 23 กรุงเทพมหานคร สวนระดับชั้นคลินิกคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ในคร้ังแรกไดจัดการเรียนการสอนอยูท่ีวิทยาลัยแพทยศาสตรกรุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล 
กรุงเทพมหานคร จนกระท่ังถึงป พ.ศ. 2544 ไดยายมาจัดการเรียนการสอนในระดับคลินิก ณ 
ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก 
เพ่ือใชเปนฐานดานการศึกษา การวิจัย การบริการทางวิชาการแกสังคม และทางการแพทย สวนดาน
การศึกษาไดจัดการเรียนการสอน การฝกปฏิบัติ และฝกอบรม ใหแกนิสิตแพทยของคณะ
แพทยศาสตร และคณะวิทยาศาสตรสุขภาพอื่นๆ โดยเนนการผลิตบัณฑิตในสาขาแพทยศาสตร
บัณฑิต เพ่ือมุงเนนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถทีป่ฏิบัติงานไดจริงใหสอดคลองกับแพทย
สภา การพัฒนาประเทศชาติ ( มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะแพทยศาสตร . 2553 : 4 ) 
นอกจากน้ียังไดตระหนักถึงคุณประโยชนของกระบวนการพัฒนาศักยภาพนิสิตใหมีประสิทธิภาพ 
ตามยุทธศาสตรหลักของคณะแพทยศาสตร จึงไดเสนอปรับโครงสรางของหนวยงานในการ
ดําเนินการกิจการนิสิต คือหนวยงานพัฒนาศักยภาพนิสิตเพ่ือสนับสนุนและสงเสริมดานการ
ดําเนินงานกิจกรรมตางๆ โดยมอบหมายใหรองคณบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิตเปนผูรับผิดชอบ
โดยตรง และเสนอแตงต้ังผูชวยคณบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิตข้ึน 2 ทาน เพ่ือดําเนินท้ังในสวน
ของพรีคลินิกและคลินิกในการทําหนาท่ีใหคําปรึกษา และบริหารจัดการหนวยงานพัฒนาศักยภาพ
นิสิตภายใตรองคณบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต และในดําเนินการโครงการหรือกิจกรรมเสริม
หลักสูตรในดานตางๆ ซึ่งสอดคลองกับกิจกรรมพัฒนานิสิต นักศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) ครบถวนทั้ง 5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขาภาพ ดาน
บําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานศิลปวัฒนธรรม และยังนําแนวทางของแพทยสภามาใช
ดําเนินการดานพัฒนศักยภาพนิสิตควบคูกันเน่ืองจากเปนโรงเรียนแพทยตองมีการสงเสริมดาน
สุขภาพตามแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการสรางเสริมสุขภาพ ( สสส. ) ซ่ึงสอดคลองมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 5 มิถุนายน 2522 ไดกําหนดจุดมุงหมายของการสงเสริมกิจกรรมนิสิตไวดังน้ี 
(ทบวงมหาวิทยาลัย. 2542: 6) โดยใหการสนับสนุนมหาวิทยาลัยและสถาบันศึกษาจัดกิจกรรมนิสิต
ในฐานะท่ีเปนกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือสงเสริมประสบการณทางวิชาการและวิชาชีพ สงเสริม
พลานามัย ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาบุคลิกภาพอันพึงประสงคของนิสิต ใหเปนบัณฑิต
ท่ีมีความเจริญงอกงามท้ังดานสติปญญา รางกาย และจิตใจ ทั้งนี้ทบวงมหาวิทยาลัยยังใหการ
สนับสนุนสถาบันศึกษาในการดําเนินการจัดโครงการและกิจกรรมหลัก 5 ประเภท ไดแก โครงการ
ดานบําเพ็ญประโยชนหรืออาสาพัฒนา โครงการดานศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย  โครงการดาน
จริยธรรม โครงการดานกีฬา และโครงการดานสัมมนากิจกรรมนิสิต การสงเสริมและสนับสนุนการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จะดําเนินการควบคูกับ
การเรียนการสอนโดยกําหนดไวในตารางเรียนของนิสิตแพทยทุกช้ันปเพ่ือสงเสริมประสบการณตรง
ใหแกนิสิตแพทยเพ่ือใหทราบกิจกรรมเสริมหลักสูตรลวงหนาและเตรียมความพรอมใหแกนิสิตแพทย
ทุกๆ ดาน เชนการฝกทักษะ ประสบการณบนหอผูปวยรวมกันของนิสิตแพทยช้ันปท่ี 4–6 ของแตละ
ภาควิชาตามนโยบายหลักของในแผนยุทธศาสตรท่ี 7 ท่ีไดกําหนดตามจุดมุงหมายในการพัฒนา
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สมรรถนะของนิสิตแพทยทุกช้ันป (Development of student’s multi-skills) ลวนเปนหัวใจสําคัญของ
การพัฒนาดวย6 Hs’ core competency of Medical Curriculum ไดแก คือ1) คิดเชิงวิเคราะห คิด
เชิงบวก คิดเชิงวิพากษ ( Head) 2) หัวใจท่ีเขมแข็ง อดทน เหน่ือยยากเพ่ือผูปวย (Heart)  3) 
ทักษะการเขียน การพูด การส่ือสาร หัตถการทางการแพทย (Hand) 4) สุขภาพแบบองครวม 
หลีกเล่ียงส่ิงท่ีมีผลเสียตอสุขภาพ (Health) 5) เรียนและทํางานในวิชาชีพแพทย อยางมีความสุข
(Happiness) 6) ความมีเมตตากรุณาตอเพ่ือนมนุษย มีเจตคติท่ีดี พรอมคุณธรรมและจริยธรรมทาง
วิชาชีพแพทย(Humanistic) นอกจากน้ีคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ยังมุงเนน
พัฒนาศักยภาพนิสิต โดยการเสริมสรางอัตลักษณใหแกนิสิตแพทย คือ ใฝรูตลอดชีวิต ทําเปน หนัก
เอาเบาสู รูจักกาลเทศะ เปยมจิตสํานึกสาธารณะ มีทักษะส่ือสาร ออนนอมถอมตน งามโดย
บุคลิกภาพ พรอมดวยศาสตรและศิลป ลวนเปนคุณสมบัติที่ดีของแพทยทุกคนซ่ึงควรจะมี
(มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะแพทยศาสตร. 2553: 66)

ในการดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย               
ศรีนครินทรวิโรฒ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรจะเนนการสงเสริมใหนิสิตแพทยไดรับความรูและ
ประสบการณตรง ในการตรียมความพรอมใหนิสิตในดานตางๆ เชนกิจกรรมดานวิชาการจะจัดเพ่ือ
สงเสริมใหนิสิตไดมโีอกาสศึกษาคนควาและเรียนรูจากสภาพจริงเก่ียวกับความรูในสรรพวิทยาการ
ทางการแพทย  ลักษณะของกิจกรรมสวนใหญจะจัดรวมกับภาควิชาบนหอผูปวยของแตละภาควิชา 
หรือเรียนเชิญวิทยากรผูทรงคุณวุฒิท้ังภายในและภายนอกมาใหความรูและประสบการณทาง 
การแพทย นอกจากน้ีรุนพ่ียังคอยใหคําปรึกษาและแนะนําใหแกรุนนองเพ่ือชวยเหลือ สวนดาน
กิจกรรมกีฬาและการสงเสริมสุขภาพจะจัดข้ึนเพ่ือตอบสนองความตองการของนิสิตไดฝกมีวินัย 
ความมีนํ้าใจ รูแพ รูชนะ และยังปลูกฝงเจตคติท่ีดีเพ่ือดูแลสุขภาพ เสริมสรางอุปนิสัยและสรางความ
สามัคคีระหวางรุนพ่ีรุนนองและเพ่ือนตางสถาบัน สวนดานบําเพ็ญประโยชนและส่ิงแวดลอม จัดเพ่ือ
สนองความตองการของนิสิตแพทยท่ีทําตนใหเปนประโยชนตอชุมชน สังคม และประเทศชาติ และ
สงเสริมสนับสนุนใหมีจิตอาสาสรางสาธารณะประโยชน  รวมถึงการอนุรักษส่ิงแวดลอมสวนใหญจะ
เปนการจัดกิจกรรมนอกสถาบัน  สวนกิจกรรมนันทนาการจะจัดสอดแทรกรวมกับกิจกรรมในดาน
ตางๆ ควบคูกัน เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลิน และผอนคลายจากการเรียน รวมถึงการใชเวลาวาง
ใหเปนประโยชนของนิสิตแพทย  และกิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรมจะจัดข้ึนเพ่ือเสริมสราง
ความรูและประสบการณใหแกนิสิตแพทยทางดานศิลปวัฒนธรรม ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม สราง
วัฒนธรรมใหรักและผูกพันองคกร(นุจรี ตัญจพัฒนกุล. 2553: สัมภาษณ) ดังท่ี มาณี ไชยธีรานุวัฒศิริ. 
(2543 : 6)  ไดศึกษาเร่ือง หอพักกับการพัฒนานิสิตนักศึกษาระดับอุดมศึกษา พบวาปญหาทางดาน
การพัฒนานิสิตมีแนวโนมวาจะมีอุปสรรคเพ่ิมข้ึนโดยเฉพาะอยางย่ิงดานทักษะชีวิตอันเปน
คุณลักษณะท่ีจะตองไดรับการพัฒนาไปสูคุณลักษณะของนิสิตท่ีพึงประสงคตามปรัชญา ปณิธานของ
แตละสถาบันการศึกษา คุณลักษณะท่ีพึงประสงคเหลาน้ีลวนแลวแตเปนส่ิงท่ีไมมีการจัดการเรียนการ
สอนในช้ันเรียนท่ีมุงสูความเปนเลิศทางวิชาการ แตมีลักษณะเปนหลักสูตรแฝงในรูปกิจกรรมรวม
หลักสูตร งานของกิจกรรมนิสิตท่ีประกอบดวยการเปดโอกาสใหนิสิตทํากิจกรรมตามความถนัด 
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ความสนใจ มีโอกาสเรียนรูรวมกันกับเพ่ือนโดยผานกระบวนการทางสังคม ผานประสบการณตรง
จากการปฏิบัติจริงและการแกปญหานําไปสูการ เชนเดียวกับผลการดําเนินงานดานกิจกรรมเสริม
หลักสูตรของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒท่ีผานมาพบวา ยังประสบปญหาดาน
ตางๆ ของการดําเนินงานจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในแตละดาน ดังเชน กิจกรรมดานวิชาการเปน
กิจกรรมท่ีตองเสริมสรางความรู ความเขาใจและเพ่ิมพูนทักษะทางการแพทยวิทยากรหรือ 
ผูทรงคุณวุฒิทีม่าบรรยาย จากรุนพี่ และวิทยากรท่ีมาบรรยายใหคําปรึกษาตองประสบปญหา
เน่ืองจากนิสิตแพทยแตละช้ันปมีเวลาวางไมตรงกัน บางคร้ังรุนพ่ีเรียนหนักไมสามารถเขารวม
กิจกรรม การประชาสัมพันธไมท่ัวถึงและยังมีสถานท่ีเรียนและทํากิจกรรมถึง 2 แหง ซึ่งแตละแหง
ไกลกันมากทําให การเดินทางไมสะดวก สวนการจัดกิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ 
ปญหาท่ีพบในดานงบประมาณการจัดซ้ืออุปกรณ และสถานท่ีไมเพียงพอ ขาดอาจารยที่ปรึกษาหรือ
ผูเช่ียวชาญทีม่ีประสบการณทางดานกีฬามาใหความรูความเขาใจ และใหปรึกษาท่ีถูกตอง มีอาจารย
สนใจดานกีฬามีนอย สวนกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ปญหาท่ีพบคือไมมี
นิสิตแพทยท่ีรับผิดชอบโดยตรง เปนการมอบหมายใหนิสิตเปนรุน ๆ การติดตอและประสานงานจึง
ไมตอเน่ืองและไมมีประสิทธิภาพ ผูจัดมีประสบการณนอย โอกาสท่ีจะประชุมเพ่ือแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นรวมกันมีไมมากเทาท่ีควร งบประมาณในการจัดกิจกรรมไดจากตัวนิสิตแพทยเอง หรือรับ
บริจาคจากผูปกครองและบุคคลภายนอก เน่ืองจากคณะแพทยศาสตร และมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ มีงบประมาณไมเพียงพอ สวนกิจกรรมดานนันทนาการไดสอดแทรกกับทุกกิจกรรมเสริม
หลักสูตรของนิสิตแพทย นสิิตแพทยสวนใหญท่ีเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานนันทนาการไดจะ
เปนนิสิตแพทยช้ันปท่ี 1-3 สวนนิสิตแพทยช้ันปท่ี 4-6 ไมสามารถเขารวมกิจกรรมดานนันทนาการ 
เน่ืองจากตองเรียนหนัก มีช่ัวโมงเรียนเพ่ิมมากข้ึน นอกจากน้ีการประชาสัมพันธไมท่ัวถึง และลาชา
อีกดวยบางโครงการหรือกิจกรรมอาจไมมีการประเมินผลการดําเนินงาน อาจสงผลใหการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรไมบรรลุวัตถุประสงคเทาท่ีควร (วรพล อรามรัศมีกุล. 2553: สัมภาษณ) ซ่ึงสอดคลอง
กับการรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจําปการศึกษา 2551 เมื่อ
วันที่ 23-24 กรกฎาคม 2552 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามขอเสนอแนะของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาจากภายนอก พบวา การพัฒนาศักยภาพนิสิตของ คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ยังมีจุดท่ีตองเรงพัฒนาการดําเนินการมีหลายประเด็น 
ลวนเปนส่ิงท่ีสําคัญมากในการพัฒนานิสิตแพทย คือประเด็นท่ี 1) ควรมีการปรับกิจกรรมบางอยาง
ไมใหมีความซํ้าซอน และจัดกิจกรรมพัฒนานิสิตใหสอดคลองกับคุณลักษณะพึงประสงคของนิสิต
แพทย วิสัยทัศนคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประเด็นท่ี 2) ควรมีแนวทางการ
ประชาสัมพันธ ประเด็นท่ี 3) ควรกําหนดวิธีท่ีชัดเจนเพ่ือใหอาจารยเขารวมกิจกรรมนิสิต เชน 
กําหนดเปนภาระงานของอาจารย และประเด็นท่ี 4) เสนอขออัตราเจาหนาท่ีฝายพัฒนาศักยภาพ
นิสิตเพ่ิม รวมท้ังหาสวัสดิการเพ่ือเปนแรงจูงใจในการทํางานของเจาหนาท่ี และจากผลสรุปการ
วิเคราะหตนเองของหนวยงานพัฒนาศักยภาพนิสิตพบวา การดําเนินงานกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ
นิสิตยังมีปญหาเร่ือง งบประมาณ ในดานจัดหาส่ิงอํานวยความสะดวก คณาจารยมีภาระงานสอน
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มากและงานวิจัยมาก ทําใหโอกาสท่ีเขารวมกิจกรรมกับนิสิตแพทยลดนอยลง โครงสรางการ
ดําเนินงานกิจกรรมตางๆของการพัฒนานิสิตแพทยไมสอดคลองกับมหาวิทยาลัยในบางสวนจึงทําให
การประสานงานยังประสบปญหาทําใหเกิดการสูญเสียโอกาสและความรวมมือ มีกิจกรรมบางอยาง
ยังคอนขางซํ้าซอน นิสิตแพทยท่ีเขารวมยังเปนนิสิตกลุมเดิมๆ (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะ
แพทยศาสตร. 2553: 44 )

จากสภาพปญหาดังกลาวผูวิจัย ซ่ึงดํารงตําแหนงนักวิชาการศึกษา โดยไดรับมอบหมาย
ใหปฏิบัติหนาท่ีหัวหนางานบริหารระบบคุณภาพ (ฝายประกันคุณภาพ ) จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษา
ทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ ตามเกณฑมาตรฐานตัวบงช้ีของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(สกอ.)
ใน 5 ดานคือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม จากการท่ียังไมเคยมีการสอบถาม
ความคิดเห็นและความรูสึกของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มากอนทําใหหนวยงานยังขาดขอมูลและงานวิจัยท่ีจะนํามาเปน
แนวทางในการวางแผนปรับปรุงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายตามวิสัยทัศน 
พันธกิจ และคุณสมบัติและตอบสนองความตองการของนิสิตแพทยรวมถึงนโยบายของคณะ
แพทยศาสตร และมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ความมุงหมายของการวิจัย
การวิจัยคร้ังน้ีมีความมุงหมาย ดังนี้
1. เพ่ือศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน 5 ดาน คือดานวิชาการ ดานกีฬาและ    
การสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม

2. เพ่ือเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตามเพศ ชั้นปที่
ศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร และประสบการณใน
ตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต
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ความสําคัญของการวิจัย 
การศึกษาวิจัยคร้ังน้ีจะเปนประโยชนตอผูบริหารและผูปฏิบัติหนาท่ีดานการจัดกิจกรรมเสริม

หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไข
และกําหนดแนวทางในการดําเนินงานกรรมเสริมหลักสูตร ใหสนองตอบตอความตองการของ
นิสิตแพทยไดอยางเหมาะสม

ขอบเขตของการวิจัย
ประชากร
ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนิสิตแพทยคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ ชั้นปที่ 1 - 6 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2553 จํานวนท้ังส้ิน 711  คน
ตัวแปรท่ีศึกษา

         1.ตัวแปรอิสระ ไดแก
        1.1 เพศ แบงเปน

          1.1.1  ชาย 
     1.1.2  หญิง

1.2 ชั้นปที่ศึกษา  แบงเปน
1.2.1 ชั้นปท่ี 1
1.2.2 ชั้นปที่ 2
1.2.3  ชั้นปท่ี 3

                1.2.4 ชั้นปท่ี 4
1.2.5 ชั้นปท่ี 5

     1.2.6 ชั้นปท่ี 6
1.3  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  แบงเปน

1.3.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง
1.3.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง
1.3.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ํา

1.4 ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร แบงเปน  
1.4.1 เขารวมท้ังกิจกรรมบังคับ และกิจกรรมอ่ืนตามความสนใจ
1.4.2 เขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับ

1.5 ประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต
1.5.1 เคย
1.5.2 ไมเคย
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2. ตัวแปรตาม ไดแก ทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริม
สุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม

นิยามศัพทเฉพาะ 
1.ทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ในการวิจัยคร้ังน้ี หมายถึง 

ความรูสึกหรือความคิดเห็นของนิสิตแพทย ซ่ึงอาจเปนในทางบวกหรือลบ ชอบหรือไมชอบ 
เห็นดวยหรือไมเห็นดวยทีมี่ตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและ
การสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม  ดานนันทนาการ และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม ดังน้ี

1.1 ดานวิชาการ หมายถึง การจัดกิจกรรมเก่ียวกับวิชาการ เพ่ือสนองตอบตองการ 
ความสนใจของนิสิตโดยมีจุดมุงหมาย เพ่ือสงเสริมใหนิสิตไดมโีอกาสศึกษาคนควาหาความรูให
กวางขวางในสรรพวิทยาการทางการแพทย และเปนการเรียนรูจากประสบการณจริงบนหอผูปวย
ในแตละภาควิชา เพ่ือนําความรูทางวิชาการมาถายทอดความรูใหแกผูอื่นไดรูและเขาใจ รวมถึง
การจัดกิจกรรมดานวิชาการระหวางคณะแพทยศาสตรรวมกับภาควิชา รวมถึงการเชิญวิทยากร
ผูทรงคุณวุฒิ และรุนพ่ีมาใหความรูทางการแพทยซ่ึงเปนการเสริมสรางทักษะ และประสบการณตรง
นอกเหนือในช้ันเรียน  ไดแก การจัดสัมมนา และการจัดอภิปราย ดังเชน โครงการปจฉิมโอวาท 
โครงการแลกเปล่ียนนิสิตระหวางประเทศ  โครงการ EQ โครงการของแตละภาควิชาตาง ๆ เปนตน

1.2 ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ หมายถึง การจัดกิจกรรมเก่ียวกับกีฬา
และการสงเสริมสุขภาพ เพ่ือตอบสนองความตองการของนิสิตแพทยโดยมีจุดมุงหมายสงเสริมและ
พัฒนาดานสติปญญา สังคม อารมณ รางกาย จิตใจ และบุคลิกภาพ นอกจากน้ียังเสริมสรางอุปนิสัย
ท่ีเหมาะสม ความเปนผูมีวินัย รูแพ รูชนะ  และมีนํ้าใจ และสรางความสามัคคีอันดีระหวางรุนพ่ีรุน
นองและเพ่ือนตางสถาบัน ซ่ึงไดแกการดําเนินการใหบริการและอํานวยความสะดวกในดาน
งบประมาณ การใชสนามกีฬา อุปกรณกีฬา การจัดการแขงขันภายใน ดังเชน โครงการกีฬาเข็ม
สัมพันธ  โครงการกีฬากับดนตรีระหวางโรงเรียนแพทย  โครงการประสานรักษ โครงการกีฬา 5 
หมอ กีฬา BM-SWU โครงการกีฬา 4 เข็ม และงานเล้ียงเข็มสัมพันธ เปนตน

 1.3 ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม หมายถึง การจัดกิจกรรมทีเ่ก่ียวกับ
กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม เพ่ือสนองตอบความตองการโดยมีจุดมุงหมาย
ใหนิสิตไดชวยเหลือสังคม รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน มีจิตสํานึกสาธารณะ ซึ่งเปนกิจกรรม
กอใหเกิดความรวมมือ การประสานงานระหวางนิสิตและชุมชน ในการพัฒนาทองถ่ินชนบท อันเปน
ประโยชนตอสังคม และประเทศชาติ ยังเปนการฝกใหนิสิตรูจักการทํางาน และปลูกฝงจิตสํานึกใน
การรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ซ่ึงไดแก การติดตอและประสานงานเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการ
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เขาคายอาสาพัฒนาและอนุรักษส่ิงแวดลอม  ดังเชน โครงการคายหมอนอยนักพัฒนา โครงการอาน
นิทานบันทึกเทปใหเด็กชนบทฟง โครงการเย่ียมสถานสังเคราะห การบริจาคเลือดใหกับสภากาชาด
ไทย  โครงการหนวยแพทยเคล่ือนท่ี เปนตน

1.4 ดานนันทนาการ หมายถึง การจัดกิจกรรมเก่ียวกับนนัทนาการ เพ่ือตอบสนองความ
ตองการ และกอใหเกิดความเจริญงอกงามทางรางกาย พัฒนาอารมณ จิตใจ โดยมีจุดมุงหมาย
เพ่ือใหเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลินและผอนคลาย กลาแสดงออกในส่ิงท่ีดี และถูกตอง ในการ
ใชเวลาวางใหเปนประโยชน เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีระหวางรุนพ่ีกับรุนนอง เชนการสอดแทรก
ในทุกกิจกรรมซ่ึงเปนการจัดรวมกับคณะแพทยศาสตร สโมสรนิสิต หรือชมรมตางๆ ทีจั่ดข้ึน ไดแก
การติดตอประสานงาน และสนับสนุนใหจัดกิจกรรมนันทนาการ  ดังเชน โครงการพ่ีนองสัมพันธ  
โครงการประสานรักษ กิจกรรมชุมนุมตางๆ ชมรมรองเพลง ชมรมถายภาพ ชมรมดนตรี  เปนตน

1.5 ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม หมายถึง การจัดกิจกรรมเก่ียวกับการสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม เพ่ือตอบสนองความตองการของนิสิต โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือใหเกิดความรู 
ความเขาใจ ซาบซึ้งในศิลปะและวัฒนธรรมของไทย และสนับสนุนใหนิสิตมีสวนรวมในการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมไทย รวมถึงเปนการจัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมระหวางคณะ และหนวยงานท้ังภายใน
และภายนอก เพ่ือดํารงรักษาส่ิงดีงามตลอดจนการปองกัน และพัฒนาส่ิงท่ีเปนเอกลักษณของ
ประเทศชาติ รวมถึงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม  ซึ่งไดแก กิจกรรมท่ีสนับสนุนโดย คณะ
แพทยศาสตร ทางภาควิชาจัดข้ึน ซ่ึงไดแกการติดตอและการประสานงานและแลกเปล่ียนวัฒนธรรม
ที่มุงสงเสริมความรูและประสบการณในดานศิลปวัฒนธรรม ดังเชน โครงการเรียนรูคูคุณธรรม 
(เปนกิจกรรมเขาคายปฏิบัติธรรม)  และการจัดจริยธรรมของแตละภาควิชา เปนตน

2. นิสิตคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หมายถึง ผูท่ีกําลังศึกษาอยูใน
ระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 1 - ชั้นปที่ 6 ในปการศึกษา 2553 

3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึงผลการเรียนท่ีนิสิตแพทยไดรับตามคะแนนตั้งแต
ภาคการศึกษาท่ีนิสิตแพทยไดเร่ิมการศึกษาจนถึงภาคการศึกษาที่ 2 ประจําปการศึกษา
2553 แบงออกเปน 3 ระดับ คือ 
           3.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง หมายถึง ผลการเรียนท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ียสะสม
ตั้งแต  3.25 ข้ึนไป

3.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง หมายถึง ผลการเรียนท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ีย
สะสม อยูระหวาง 2.51 – 3.24 

3.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า หมายถึง  ผลการเรียนท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ียสะสม  
2.50 หรือ ตํ่ากวา

4. ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร หมายถึง ลักษณะการเขารวมกิจกรรม
เสริมหลักสูตรท่ีคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หรือสโมสรนิสิตและชมรม
ตาง ๆ จัดข้ึน นอกเหนือจากวิชาการในหลักสูตร ซ่ึงดําเนินการท้ังท่ีเปนกิจกรรมบังคับ กิจกรรม
บังคับเลือก และกิจกรรมตามความสมัครใจ สนใจ แบงเปน 2 ลักษณะ  ไดแก
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          4.1 เขารวมท้ังกิจกรรมบังคับ และกิจกรรมอ่ืนตามความสนใจ
    4.2  เขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับ

5. ประการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต
5.1  เคย
5.2 ไมเคย

สมมติฐานของการวิจัย
1. นิสิตแพทยชายและหญิงมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกัน
2. นิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูในช้ันปตางกันมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกัน 
3. นิสิตแพทยที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกัน มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกัน
4. นิสิตแพทยท่ีมีลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒท่ีตางกัน มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยรวมและเปน
รายดานแตกตางกัน

5. นิสิตแพทยท่ีมีประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิตมีทัศนะตอการ
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนราย
ดานแตกตางกัน



บทท่ี 2
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

ในการวิจัยเร่ืองทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผูวิจัยขอเสนอขอมูลท่ีเปนสาระสําคัญ และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับ 
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาตามลําดับ ดังน้ี

1. กิจกรรมเสริมหลักสูตร
- ความหมายของกิจกรรมเสริมหลักสูตร
- จุดมุงหมายของการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
- ความสําคัญและความจําเปนของกิจกรรมเสริมหลักสูตร
- บทบาทและหนาท่ีของบุคลากรในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

2. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
- แนวคิดและหลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
- ประเภทและลักษณะของกิจกรรมเสริมหลักสูตร

3.  ปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต 
4.  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

กิจกรรมเสริมหลักสูตร                                         
ความหมายของกิจกรรมเสริมหลักสูตร

     คําวากิจกรรมเสริมหลักสูตร ไดมีนักวิชาการหลายทานเรียกช่ือทีแ่ตกตางกันออกไป เชน 
กิจกรรมรวมหลักสูตร กิจกรรมนอกหลักสูตร แมแตในภาษาอังกฤษก็มีการใชช่ือท่ีแตกตางกัน เชน
Extra Activities, Co-Curricular Activities, Curricular  Activities เปนตน ถึงแมจะมีช่ือเรียกท่ี
แตกตางกันก็ตาม กิจกรรมเสริมหลักสูตร(Co-Curricular Activities) ก็มีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนา
ผูเรียนใหเปนคนท่ีสมบูรณในทุกๆ ดาน โดยมีจุดประสงคในการเพ่ิมเติมการใหเรียนรูและเปนการ
จัดประสบการณท่ีเหมาะสมใหแกพวกเขาเหลาน้ัน ดังทีเ่ฟรดเดอริค (Frederick. 1959: 6) ไดให
ความหมายของกิจกรรมนิสิตวา กิจกรรมตางๆ ท่ีนิสิตจัดข้ึนโดยสมัครใจท่ีจะเขารวมและดําเนินการ
เอง โดยความเห็นชอบของอาจารย ไมมีการใหหนวยกิตหรือคะแนนใด ๆ ในอันท่ีจะเล่ือนช้ันหรือ
สําเร็จการศึกษาซ่ึงสอดคลองกับวัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530: 145) ทีไ่ดใหความหมายของ
กิจกรรมนิสิตหมายไววาเปนกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือการพัฒนานิสิตในดานตาง ๆ นอกเหนือไปจากส่ิง
ทีบั่งคับใหทุกคนตองเรียนในช้ันเรียน กิจกรรมดังกลาวตองเปนไปโดยความสมัครใจของนิสิต และ
ไมไดเปนสวนหน่ึงของคะแนนในวิชาหน่ึงวิชาใดๆ กูด (Good 1973 :10) กลาวถึงกิจกรรมนิสิตเปน
โปรแกรมและการดําเนินงานท่ีนิสิตหรือสถาบันศึกษาจัดข้ึน เพ่ือสรางความสนุกสนาน เพ่ิมพูน
ความรูและสงเสริมพัฒนาการดานตาง ๆ ซ่ึงเปดโอกาสใหนิสิตแสดงความสามารถ และสรางความ
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สนใจใหกับนักศึกษา โดยอยูในความดูแลของสถาบันศึกษา เชนเดียวกับ กรมวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2534: 3) ไดใหความหมายกิจกรรมเสริมหลักสูตรไววาเปนการปฏิบัติงาน
รวมกันของผูเรียนเปนกลุมๆ ตามความสนใจ และความถนัด มิใชกิจกรรมท่ีอาจารยจัดตั้งข้ึน เพ่ือ
ผูเรียนในการเรียนรายวิชาตางๆ ซ่ึงผูเรียนจะตองสอบใหผานตามเกณฑท่ีกําหนด ซึ่งเปนการ
ประกอบกิจกรรมรวมกัน โดยผูเรียนชวยกันคิด และชวยกันแกปญหา อันจะเปนการปลูกฝงลักษณะ
นิสัยท่ีดีในการอยูรวมกัน ในสังคมประชาธิปไตย และสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
( 2551: 48–49 ) ไดใหความหมายของกิจกรรมนิสิตวา หมายถึง กิจกรรมเสริมหลักสูตรทีดํ่าเนินการ
ข้ึนทั้งโดยสถานศึกษา และองคการนิสิต เปนกิจกรรมท่ีผูเขารวมจะมีโอกาสไดรับการพัฒนาดาน
สติปญญา สังคม อารมณ รางกาย และคุณธรรม จริยธรรมสอดคลองกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง
ประสงค 5 ประการคือ 1) ความรู 2) ทักษะความคิด 3) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 4) ทักษะการวิเคราะหและการส่ือสาร และ 5) การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม

สรุปไดวากิจกรรมเสริมหลักสูตร หมายถึง กิจกรรมตางๆ ท่ีสถานศึกษาหรือองคการนิสิต
เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหบุคคลท่ีสมบูรณในทุก ๆ ดานไดจัดข้ึนนอกเหนือจากหลักสูตรท่ีไดกําหนดให
เรียนในช้ันเรียน รวมถึงเปนแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ไมมีการคิดหนวยกิต
หรือการใหคะแนนทางวิชาการ โดยมีเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนคนท่ีสมบูรณในทุก ๆ ดาน ในการ
เสริมสรางความรูและเพ่ิมพูนทักษะ และประสบการณตรง รวมถึงการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม
ทําใหผูเรียนสามารถปรับตัวใหเขากับสังคมไดอยางมีความสุข ภายใตการควบคุมดูแลของ
สถานศึกษา 

จุดมุงหมายของกิจกรรมเสริมหลักสูตร
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมจีุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาใหนิสิตนักศึกษาไดมีความรู 

ความสามารถและความถนัดเปนสําคัญรวมถึงการพัฒนาดานสติปญญา สังคม อารมณ รางกาย และ
คุณธรรม จริยธรรมซ่ึงสอดคลองกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค และความมุงเหลาน้ีได
สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลและสถานศึกษา และเปนท่ียอมรับกันโดยท่ัวไปวากิจกรรมเสริม
หลักสูตรเปนการเสริมสรางประสบการณใหแกนิสิต  จึงมีความจําเปนอยางย่ิงท่ีแตละสถานศึกษา
ตองมีแนวทางในการดําเนินงานจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร และกําหนดขอบเขตของแตละสถานศึกษา
ดังที่ เฟรดเดอริก (Frederick. 1959: 51-52) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของกิจกรรมนิสิตไว 8 ประการ 
คือ 1)เพ่ือเปนการเตรียมตัวนิสิตสําหรับการดําเนินชีวิตในสังคมประชาธิปไตย 2)เพ่ือสงเสริมความมี
ระเบียบวินัยในตนเองของนิสิต 3)เพื่อใหนิสิตรูจักวิธีการทํางานรวมกัน 4)เพ่ือเพ่ิมพูนความสนใจของ
นิสิตใหกวางขวางข้ึน 5)เพื่อใหนิสิตสํานึกในการปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบแบบแผนตางๆ 
6)เพ่ือพัฒนาความสามารถพิเศษของนิสิต 7)เพ่ือสงเสริมแรงขับท่ีเปนพ้ืนฐานสําคัญในการศึกษา 
8)เพ่ือพัฒนาความสามัคคีในสถาบัน ซ่ึงตรงกับทบวงมหาวิทยาลัยซ่ึงปจจุบันไดเปล่ียนชื่อเปน
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในฐานะท่ีเปนองคกรของรัฐท่ีกํากับดูแลสนับสนุน และมี
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หนาท่ีประสานงานดานกิจกรรมนิสิตกับสถาบันศึกษาตางๆ ไดสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม
นิสิตนักศึกษา โดยมีวัตถุประสงคดังน้ี (ทบวงมหาวิทยาลัย.2540 :1) 

1.  เพ่ือพัฒนาตัวนิสตินักศึกษา
2.  เพ่ือใหนิสิตนักศึกษาไดใชเวลาวางใหเปนประโยชนโดยการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตรดานบําเพ็ญประโยชน ศิลปวัฒนธรรม จริยธรรม กีฬาและการสัมมนากิจกรรม
3.  เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและรักษาไวซ่ึงคานิยมในตัวนิสิตนักศึกษา ทางดาน

ศิลปวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณีและเอกลักษณอันดีงามของชาติ
4.  เพ่ือใหนิสิตนักศึกษานําความรูทางวิชาการและบริการไปสรางสรรคและพัฒนาสังคมให

เกิดความเจริญกาวหนา ท้ังในดานถาวรวัตถุและการดําเนินชีวิตของประชาชน  และเสริมสราง
ความสัมพันธอันดีระหวางนิสิตนักศึกษา ประชาชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ

5.  เพ่ือใหนิสิตนักศึกษาไดเรียนรู และมีประสบการณตรงในสภาพท่ีเปนจริงของสังคม อัน
จะกอใหเกิดความรูความเขาใจ สามารถปรับตัวใหเขากับสภาพการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและ
สังคม มีจิตสํานึกท่ีถูกตอง ดีงาม และตระหนักถึงความรับผิดชอบท่ีพึงมีตอสังคม

6.  เพ่ือเสริมสรางคานิยมดานความรวมมือ สามัคคี รับผิดชอบและเสียสละเพ่ือสวนรวม
 ฝกการเปนผูนําและผูตามท่ีดี รูจักการวางแผน กําหนดวิธีการและข้ันตอนการทํางานรวมกันเปนหมูคณะ

7.  เพ่ือสงเสริมพลานามัยและพัฒนาบุคลิกภาพ
8.  เพ่ือเผยแพรช่ือเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัย

       นอกจากน้ี ใจจริง บุญเรืองรอด (2542: 146) ไดกลาวถึงจุดมุงหมายของการจัดกิจกรรม
รวมหลักสูตรไว ดังนี้

1. เพ่ือสนองความตองการของจิตวิทยาผูเรียน ซึ่งตองการ การยอมรับของบุคคลในวัย
เดียวกัน การเปนสมาชิกของกลุม ความสําเร็จ การยกยองชมเชย การฝกทักษะ ความชวยเหลือ
ทางวิชาการ การอยูในสภาพแวดลอมท่ีอบอุนเปนมิตร และเขาใจกัน เพ่ือทดแทนส่ิงท่ีตนขาด 
เชน ความสามารถในการเรียน ความสามารถในการเลนกีฬา เปนตน

2. เพ่ือเสริมสรางผูเรียนใหไดเจริญเติบโตไปไดสูงสุด เพ่ือประสิทธิภาพในการใหการศึกษา
สูงสุดเทาท่ีจะเปนไปได กิจกรรมรวมหลักสูตรชวยใหหลักสูตรสมบูรณย่ิงข้ึน และชวยใหบรรลุ
จุดมุงหมายของการศึกษาอยางแทจริง

3. เพ่ือเปนการเตรียมผูเรียนใหดํารงชีวิตอยูในสังคมประชาธิปไตย ในเม่ือผูเรียนจะ
ตองดํารงอยูในสังคมประชาธิปไตยผูเรียนแตละคน ควรจะไดรับการเตรียมการเพ่ือการน้ีทีละ
เล็กนอย และอยางเปนธรรมชาติ สถานศึกษาจะตองใหผูเรียน ไดเขาถึงระบอบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย และใหไดปฏิบัติตัวตามการดําเนินชีวิตแบบประชาธิปไตย สงเสริมพัฒนาดาน
บุคลิกภาพ มีความรับผิดชอบ รูจักเคารพผูอ่ืน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน และอยูรวมกันได
อยางมีความสุข สงเสริมความเปนพลเมืองดี
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4. เพ่ือเสริมสรางการรูจักตนเอง และบังคับตัวเองได ชวยใหผูเรียนปรับตนเองใหเขากับ
สภาพชีวิต และการเปนผูเรียน สถานศึกษาจะตองสรางสภาพการณ เพ่ือใหผูเรียนใหฝกความมีวินัย
ในตนเอง

5. เพ่ือสนองความรวมมือกันทางสังคม ในการเรียนการสอนในช้ันเรียนมักจะขาด    การ
สงเสริมการรวมมือกันทางสังคม ซ่ึงเปนส่ิงจําเปนมากสําหรับความเปนพลเมือง แตเน่ืองจากลักษณะ
วิชาไมเอ้ือใหเกิดกิจกรรมบางอยาง การเปนสมาชิกในกิจกรรมผูเรียน เชน คณะกรรมการนิสิตชุมนุม
ตางๆ การแสดงละคร จะชวยใหผูเรียนไดทํางานรวมกับผูอ่ืน การพัฒนาทางดานจิตใจ นํ้าใจ 
ศีลธรรม การเขาสังคม การพักผอนหยอนใจ เปนการสรางความสัมพันธอันดี ระหวางอาจารยและ
ผูเรียน ผูเรียนและผูเรียน

6. เพื่อใหผูเรียนไดสนใจกับกิจกรรมของสถานศึกษามากข้ึน เปนการสรางและกระตุน
ผูเรียนใหรักสถานศึกษา มีความสามัคคีในหมูคณะ หย่ิงในเกียรติของสถานศึกษา มีขวัญดี ใหผูเรียน
รูจักการใหมากกวาการรับ รูจักเสียสละเพ่ือสวนรวม มีความเปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกัน

7. เพ่ือสรางใหผูเรียนรูจักเคารพกฎ และคําส่ัง เพ่ือกอใหเกิดวินัยท่ีดี เคารพกฎ และ
ขอบังคับในสถานศึกษาท่ีตนอยู มีวินัยในตนเอง และวางตนไดดีในสังคม

8. เพ่ือจะไดสํารวจพัฒนาความสนใจ ความถนัดของแตละบุคคล เพ่ือจะไดฝกฝน พัฒนา
ความสามารถน้ันๆ ไดดีย่ิงข้ึน สถานศึกษาจึงควรจะไดสงเสรมิในการพัฒนาบุคลิกภาพและความ
สนใจของแตละคน ท้ังทางดานจิตใจ รางกาย สังคม อารมณ อาชีพ และไมใชอาชีพ 
สงเสริมทักษะตางๆ เชน ทักษะการเปนผูนํา การทํางานรวมมือกัน การมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
และเกิดความสนุกสนานท่ีจะไดทํางานท่ีตนชอบ

สาระสําคัญในคูมือการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ซึ่งเปน
เร่ืองท่ีเก่ียวกับการพัฒนาดานสติปญญา สังคม อารมณ รางกาย และคุณธรรม จริยธรรม ซึ่ง
สอดคลองกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
( 2550 : 48-49 ) ซึ่งไดกําหนดวัตถุประสงคของการจัดกิจกรรมนิสิตท่ีครบถวนและสอดคลองกับ
คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค โดยกําหนดเปนแนวปฏิบัติไวชัดเจนในการสงเสริมการจัด
กิจกรรมท้ังโดยสถาบันศึกษา และโดยองคการนิสิตในการพัฒนาใหสอดคลองกับวิสัยทัศน และกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ในแตละระดับการศึกษา พรอมกับการสงเสริมและติดตามผลการจัด
กิจกรรมนิสิตในสถานศึกษาทุกแหงใหดําเนินการกิจกรรมนิสิตใหครบถวนอยางนอย 5 ดาน คือ 
1) ดานวิชาการ 2) ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ 3) ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม 
4) ดานนันทนาการ  และ 5) ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม

สรุปไดวาจุดมุงหมายของกิจกรรมเสริมหลักสูตร เปนหลักสําคัญท่ีจะชวยใหผูมีหนาท่ี
เก่ียวของ หรือวาผูรับผิดชอบโดยตรงกับการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยตรง ไดยึดเปนแนวทาง
ปฏิบัติ เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของสถาบันศึกษา ในการกําหนดขอบเขตในการวางแผนการ
และดําเนินการทีชั่ดเจน ผลการดําเนินงานจะสะทอนใหเห็นถึงนโยบายการจัดการศึกษาท่ีจะมุง
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พัฒนาความรูความสามารถและความถนัดของนิสิตเปนสําคัญใหเปนบุคคลท่ีสมบูรณในทุกๆ ดาน 
และบรรลุเปาหมายตามวัตถุประสงคท่ีต้ังไว 
 

ความสําคัญและความจําเปนของกิจกรรมเสริมหลักสูตร
วิจิตร  ศรีสะอาน (2529: 1–6) ทีก่ลาววาเปนท่ียอมรับกันโดยท่ัวไปวากิจกรรมเสริม

หลักสูตรเปนรูปแบบหน่ึงของกระบวนการศึกษานอกช้ันเรียนท่ีมีความสําคัญอยางย่ิงตอการไดรับ
ประสบการณทางการศึกษาของนิสิต ซ่ึงไดแกการพัฒนาวุฒิภาวะของนิสิต การพัฒนาทักษะ
ทางดานการจัดการ และทักษะการตัดสินใจทางอาชีพ จะมุงแตดานเน้ือหาวิชาการ แตกิจกรรมเสริม
หลักสูตรจะชวยพัฒนาผูเรียนในทุกๆ ดาน เชนดานความรู ทักษะ ความสามารถ และประสบการณ
ตรงใหเปนคนเกง คนดี มีความสุขและมีคุณภาพเพ่ือใหเปนทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณคาตอสังคม และ
ประเทศชาติ ซ่ึงสอดคลองกับ วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2530: 150-151) กลาววา งานกิจกรรม
นิสิตเปนงานสําคัญท่ีสุดในการพัฒนานิสิต นอกช้ันเรียนจึงควรมีปรัชญาของงานกิจกรรมนิสิต ดังน้ี 

1. งานกิจกรรมนิสิตชวยใหนิสิตแตละคนไดรูจักตนเองมากข้ึนโดยการเขารวมกิจกรรม
ตางๆ อันเปนผลทําใหแตละคนสามารถพัฒนาการเรียนวิชาการ สังคม รางกาย จิตใจ บุคลิกภาพ 
วุฒิภาวะสูความเปนผูใหญท่ีสมบูรณมากย่ิงข้ึน

2. งานกิจกรรมนิสิตชวยเหลือและสงเสริมใหนิสิตจัดต้ังกลุม หรือชมรมท่ีมีความสนใจใน
เร่ืองเดียวกันโดยไมคํานึงถึง เพศ เช้ือชาติ ศาสนา หรือแตกตางดานการเมือง

3. การเปดโอกาสใหนิสิตไดมีประสบการณดานการทํางานรวมกับกลุม สามารถเสนอความ
คิดเห็นแสดงตนแลกเปล่ียนความคิดเห็น และพัฒนาความเขาใจรวมกัน พัฒนาความเปนผูนํา
เสริมสรางความสามัคคีระหวางหมูนิสิต รูจักทํางานรวมกับผูอ่ืน รูจักฝกหัดการทํางานอยาง
มีระบบ และฝกการตัดสินใจอยางมีเหตุผล

4. การอํานวยความสะดวกในดานการจัดการและดําเนินการกิจกรรมนิสิตในดานตางๆ  
เชนการจัดหาสถานท่ี เพ่ือเปนศูนยกลางกิจกรรม ท่ีสําหรับประชุม และอุปกรณตางๆ เพ่ือการพิมพ
โรเนียว การจัดทําปายประกาศตางๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา

สุกัญญา วัฒนกุล (2540 : 19) ทีไ่ดศึกษาถึงประโยชนของกิจกรรมเสริมหลักสูตรไว ดังนี้
1. ไดคนพบความสนใจ และความถนัดท่ีแทจริงของตนเอง ซ่ึงทําใหเกิดความเช่ือม่ันใน      

ตนเอง
2. ไดคนพบวาตนเหมาะสมกับบทบาทใดในกลุม และยอมรับในบทบาทน้ัน
3. ทําใหรักและผูกพันกับสถานศึกษา รูจักชวยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกันและกัน
4.  ฝกนิสัยท่ีดีของการอยูในสังคม เชน การยอมรับผูอ่ืน ความอดทน การถนอมนํ้าใจ

เปนตน
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สรุปไดวากิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความสําคัญและจําเปนมากตอการศึกษาในยุคปจจุบัน
เพราะเปนสวนเสริมเติมเต็มดานการเรียนการสอน และการพัฒนาคนใหไดผลดี และบรรลุตาม
จุดมุงหมาย และประสบความสําเร็จอยางสมบูรณย่ิงข้ึน ซ่ึงเปนวิถีทางท่ีจะชวยใหนิสิตไดใชชีวิตทาง
การศึกษาไดเหมาะสมในมหาวิทยาลัยและภายหลังจากสําเร็จการศึกษาแลว นอกจากน้ียังพัฒนา
ดานทักษะ สามารถดึงความสนใจ และความกระตือรือรนของผูเรียนไดเปนอยางดี เปนการแสวงหา
ประสบการณตรงดวยตนเอง กิจกรรมเสริมหลักสูตรจึงมีสําคัญตอนิสิตรอบดาน รวมถึงเปนการสราง
สายสัมพันธอันดีระหวางนิสิตกับนิสิต หรือ นิสิตกับอาจารยอีกดวย 

บทบาทและหนาท่ีของบุคลากรในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรจะมีผูท่ีเก่ียวของอยูดวยกันหลายฝายท้ังภายในและภายนอก

สถาบันศึกษา ผูท่ีมีบทบาทและหนาท่ีในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรควรรับทราบหลักเกณฑ 
ระเบียบ ขอบังคับ และขอปฏิบัติของการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของสถาบันศึกษาเพราะเปนกลไก
หลักของการบริหารจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว ดังน้ัน ผูบริหาร 
อาจารยท่ีปรึกษา และบุคลากรท่ีเก่ียวของตองคํานึงถึงปจจัยและหลักสําคัญของการจัดกิจกรรมนิสิต
ใหเหมาะสม และความรู ความสามารถกับลักษณะของงานแตละดาน จึงมีผูเสนอแนะถึงบทบาทและ
หนาท่ีของบุคลากรในการจัดกิจกรรมไว ดังน้ี (สุมนา ระบอบ.  2540: 73 – 76)
          1.  ผูบริหารสถานศึกษา มีบทบาทและความรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม ดังน้ี

1.1 กําหนดระเบียบขอบังคับวาดวยการจัดกิจกรรม
1.2 กําหนดกิจกรรมใหอยูในสายงานท่ีเหมาะสม และกําหนดใหอาจารยทุกคนมีหนาท่ี

รับผิดชอบเปนท่ีปรึกษากิจกรรมอยางนอย 1 กิจกรรม
1.3 จัดสรรงบประมาณท่ีเหมาะสมให
1.4 จัดอาคารสถานท่ีท่ีเหมาะสมให
1.5 ติดตามดูแลการจัดกิจกรรมอยางสมํ่าเสมอ
1.6 ในกรณีที่มีกิจกรรมรักษาดินแดน จัดใหอาจารยท่ีปรึกษาวิชาทหารตามหลักสูตร

ของกรมรักษาดินแดน
1.7 รายงานการจัดกิจกรรมประเภทตางๆ ในแตละภาคเรียน ใหเจาสังกัดรับทราบ
1.8 สนับสนุนการจัดประชุมปรึกษาหารือระหวางอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม

เพ่ือการพัฒนาการจัดกิจกรรมใหบรรลุจุดประสงคท่ีกําหนด
2. หัวหนาหมวดกิจกรรม มีบทบาทและความรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม ดังน้ี

2.1 สํารวจขอมูลเก่ียวกับจํานวน และความถนัดของบุคลากร
2.2 สํารวจความตองการและจํานวนผูเรียนท่ีเลือกกิจกรรมประเภทตาง ๆ
2.3 ทําโครงการจัดกิจกรรมตลอดภาคเรียน
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2.4 เสนอแผนการจัดประชุมสัมมนาอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม เก่ียวกับวิธีการจัดและ
ดําเนินการอยางนอยละ 1 ครั้ง

2.5 ประมาณการคาใชจายงบประมาณในการจัดกิจกรรมตลอดปการศึกษา
2.6 เสนออนุมัติโครงการจัดกิจกรรม
2.7 แจงใหอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม และผูเรียนทราบถึงรายการกิจกรรม 

ท่ีจะจัดในแตละภาคเรียน
2.8 กําหนดเวลาและสถานท่ีสําหรับการสมัครเขารวมกิจกรรม
2.9 พิจารณาและแสดงความเห็นเก่ียวกับแผนการจัดกิจกรรม ซ่ึงอาจารย

ท่ีปรึกษาสงมาเพ่ือขออนุมัติ
2.10 ควบคุมการดําเนินการจัดกิจกรรมทุกรายการ ใหอยูในระเบียบขอบังคับ

ของสถานศึกษา
2.11 รวบรวมผลการประเมิน การจัดกิจกรรมทุกรายงานเสนองานวัดผล

ของสถานศึกษา
2.12 ท่ีปรึกษาของอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม และจัดประชุมท่ีปรึกษาหารือ 

เปนระยะตามความเหมาะสม
3.  อาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม มีบทบาทและความรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม ดังน้ี

3.1 จัดทําแผนการจัดกิจกรรมเพ่ือสงใหหัวหนาหมวดกิจกรรม
3.2 รวมประชุมเพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรม ตามแผนงานท่ีหัวหนาหมวดกิจกรรม

กําหนด
3.3 ประชาสัมพันธใหผูเรียน เขาใจจุดมุงหมายและแนวการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรม
3.4 ดําเนินการรับสมัครสมาชิก
3.5 ปฐมนิเทศสมาชิกเก่ียวกับขอกําหนดของการเขารวมกิจกรรม
3.6 จัดใหมีการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการ
3.7 วางแผนการจัดกิจกรรม แตละกิจกรรมรวมกับสมาชิกเพ่ือเสนอขออนุมัติตอ

หัวหนาหมวดกิจกรรม
3.8 เปนที่ปรึกษา ชวยเหลือ และรวมกิจกรรมกับสมาชิกอยางใกลชิด
3.9 บันทึกผลการประชุม

4.  ผูเรียน มีบทบาท และความรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม ดังน้ี
4.1 เลือกกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ
4.2 รับผิดชอบในบทบาทและหนาท่ีของตนเองในฐานะผูดําเนินกิจกรรม หรือ

ผูรวมกิจกรรม
4.3 เลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการจัดกิจกรรม และสรุปรายงานผล
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กาญจนา  คุณารักษ (2540 : 350) ไดกลาวถึงบทบาทและหนาท่ีของผูบริหารท่ีมีตอ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังน้ี

1. เปนผูริเร่ิมวางแผนกิจกรรมเสริมหลักสูตร
2. มีความเขาใจจุดประสงคและวิธีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอยางถูกตอง มีสวนรวมใน

การต้ังความมุงหมาย กําหนดระเบียบ ขอบังคับ วางแผนเก่ียวกับการจัดหารายไดตลอดจนคาใชจาย
ของการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

3. เห็นความสําคัญของการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร และใหการสนับสนุน
4. สามารถใหคําแนะนําผูเรียนได
5. สามารถนิเทศอาจารยท่ีปรึกษาประจํากิจกรรมน้ันๆ ได
6. มีหนาท่ีส่ังยกเลิกกิจกรรมถาเห็นวากิจกรรมน้ันอาจนํามาซ่ึงความเสียหายแก

สถานศึกษา
7. ช้ีแจงโครงการจัดกิจกรรมใหผูปกครองทราบเก่ียวกับนโยบายและจุดประสงคของการ

จัดกิจกรรม
วรรณี  เสือบัว (2539:18) ไดศึกษาความคิดเห็นของผูท่ีเก่ียวของกับงานกิจการนิสิต

ที่มีตอคุณลักษณะ บทบาท และการเลือกสรรอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรมเสริมหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยขอนแกน ผลการวิจัยพบวา ผูบริหารสวนใหญในสถานศึกษาจะตองวางแผนให
รอบคอบท้ังดานการจัดสรรงบประมาณ การนําเสนอนโยบายท่ีเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ผูบริหารจําเปนตองหาแนวทางในการดําเนินกิจกรรมเสริมหลักสูตรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โดย
อาจมีการเพ่ิมคาตอบแทนสําหรับอาจารยท่ีปรึกษา หรือจัดสรรโควตาการพิจารณาความดีความชอบ
เปนกรณีพิเศษรวมไปถึงการจัดใหมีวันนักกิจกรรม เพ่ือใหผูบริหาร อาจารยท่ีปรึกษา นิสิตตลอดจน
ผูเก่ียวของไดมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นรวมกัน โดยเชิญนักกิจกรรมศิษยเกาท่ีประสบ
ความสําเร็จมาเลาประสบการณ แนวความคิดในการปฏิบัติงานเพ่ือเปดโอกาสใหบุคลากรท่ีเก่ียวของ
ไดคํานึงถึงประโยชนของการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

สรุปไดวาบทบาท และหนาท่ีของบุคลากรในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ลวนเปนส่ิง
ทีสํ่าคัญที่สุดโดยเฉพาะผูบริหาร ซึ่งเปนผูวางแผน ผูดําเนินการ ผูประสานงานท่ีดี รวมถึงการ 
ศึกษานิเทศกงานใหแกกองงานท่ีเก่ียวของจึงตองมีความรู และมีความเขาใจถึงบทบาทและหนาท่ีตน
รับผิดชอบ นอกจากน้ียังตองรูหลักและแนวคิดในการบริหารจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหครอบคลุม
ทั้งการวางแผน การบริหารจัดองคการ และจัดคนใหสอดคลองกับทํางาน การอํานวยการและการ
ควบคุมรวมถึงรูถึง คาใชจายและรูถึงวัตถุประสงค วิธีการดําเนินงาน และประโยชนท่ีจะไดรับจาก
การเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ตลอดจนการติดตามและประเมินผลของการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
แนวคิดและหลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
หลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของแตละสถาบันศึกษามีความแตกตางกันตามบริบท

และวัตถุประสงคของสถาบันศึกษา ควรยึดเปนหลักการจัดเปนการเนนทีตั่วนิสิตเปนสําคัญและตอง
เปนไปตามรูปแบบของการจัดกิจกรรมสถาบันอุดมศึกษา ดังท่ีทองเรียน อมรัชกุล (2525: 63) ได
กลาววา กิจกรรมนิสิตจะตองดําเนินไปโดยใหสอดคลองกับจุดมุงหมายและนโยบายของมหาวิทยาลัย
อยางแทจริง อยางไรก็ตามในการปฏิบัติเก่ียวกับการบริการจัดกิจกรรมและองคการนิสิตจะตองมีการ
วางแผนเพ่ือใหเกิดการเปล่ียนแปลงอยางคอยเปนคอยไป นอกจากน้ี วินสตันและมาสโร
(กฤตยากรณ เจริญทรัพย. 2547: 10; อางอิงจาก Winston & Massaro.169) ซึ่งไดกลาวถึงปรัชญา
การจัดกิจกรรมวากิจกรรมนักศึกษาเปนรูปแบบหน่ึงของกระบวนการศึกษานอกช้ันเรียน ท่ีมี
ความสําคัญอยางย่ิงตอการไดรับประสบการณทางการศึกษาของนิสิตซ่ึงไดแก การพัฒนาวุฒิภาวะ
ของนักศึกษา การพัฒนาทักษะดานการจัดการ และทักษะการตัดสินใจทางอาชีพ ทํานองเดียวกับ
แนวคิดของ วิลเลียมสัน (Williamson. 1961: 27) ซ่ึงกลาววาการจัดและดําเนินงานกิจกรรมนิสิต
จําเปนตองมีการวางแผนงานเพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายท่ีต้ังไวเพ่ือใหผูท่ีมีหนาท่ี
เก่ียวของ และรับผิดชอบตองานพัฒนาศักยภาพนิสิตมีกรอบในการจัดทําแผนงานกิจกรรม สถาบัน
จึงควรท่ีจะกําหนดแนวปรัชญาเพ่ือใชเปนหลักในการดําเนินงาน บุคคลท่ีสําคัญมากคือผูบริหาร
เพราะเปนผูกําหนดนโยบายและเปนผูท่ีควรจะตองรับรูหลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ซึ่ง
ตรงกับทบวงมหาวิทยาลัยซ่ึงเปนองคกรของรัฐท่ีกํากับดูแล สนับสนุน ทําหนาท่ีประสานงานดาน
กิจกรรมกับสถาบันศึกษาไดกําหนดแนวนโยบายเก่ียวกับกิจกรรมนิสิตไวในแผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาฉบับท่ี 8 ดังน้ี คือ สนับสนุนกิจกรรมและกิจกรรมปฏิสัมพันธระหวางนิสิตกับสังคม
โดยใหมีความรวมมือระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของใหชัดเจน โดยมีมาตรการ ดังน้ี
(ทบวงมหาวิทยาลัย. 2539: 228)

1.  จัดกิจกรรมควบคูกับการเรียนการสอน กิจกรรมงานบริการวิชาการแกชุมชนและ
กิจกรรมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือใหบัณฑิตมีโลกทัศนท่ีกวางขวาง

2.  ประสานความรวมมือกับหนวยงานตางๆ ในการจัดกิจกรรมนิสิต เพื่อให              
การดําเนินงานมีความคลองตัว และเกิดประโยชนแกทุกฝายอยางจริงจัง

3.  กิจกรรมเสริมหลักสูตรในเชิงพัฒนา และสรางสรรคควรไดรับการสนับสนุนสวน
กิจกรรมท่ีไมเอ้ือตอการเสริมหลักสูตรไมควรไดรับการสนับสนุน เชน การรับนองใหมท่ีรุนแรง
ควรไดรับการแกไขโดยเรงดวน

4.  กิจกรรมในหอพักมหาวิทยาลัยควรเปนกิจกรรมท่ีพัฒนานิสิตในหลายๆ ดาน เชน  
การอยูรวมกัน การชวยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกันและกัน การสรางความมีวินัยและความรับผิดชอบ
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กาญจนา  คุณารักษ (2540: 247-248) ทีไ่ดศึกษาถึงเร่ืองหลักสูตรและการพัฒนาภาควิชา
หลักสูตรและวิธีสอน พบวา หลักเบ้ืองตนในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรวาในการจัดกิจกรรมน้ัน
จะตองเปนไปตามนโยบายหลักของรัฐบาลในการพัฒนาการศึกษา และสงเสริมความเจริญของ
ประเทศชาติโดยจะตองยึดหลักการ คือยอมรับวาผูเรียนทุกคนเปนสมาชิกของสถานศึกษามีสิทธิ
ท่ีจะเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรตางๆ กิจกรรมท่ีจัดข้ึนควรกําหนดไวในตารางเรียนของ
สถานศึกษา ผูเรียนทุกคนควรจะไดมีสวนรวมในกิจกรรมน้ัน การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ควรจะ
มุงท่ีผูเรียนเปนสําคัญไมควรใหผูเรียนคนใดคนหน่ึงออกจากช้ันเรียนในเวลาเรียนปกติเพ่ือไปเขารวม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ซ่ึงอาจจะเปนผลเสียตอการเรียนของผูเรียนเอง ผูนําควรไดรับ การฝกและ
พัฒนาอยางเหมาะสม ควรจะตองมีการดูแลและแนะนําในการทํากิจกรรมอยางเพียงพอ การเขารวม
กิจกรรมของอาจารยควรจัดใหเปนสวนหน่ึงของโปรแกรมการทํางานตามปกติของอาจารย ผูบริหาร
และอาจารยควรทําหนาท่ีเปนท่ีปรึกษามิใชส่ังการทํากิจกรรมตางๆ ควรเร่ิมจากส่ิงท่ีเล็กและงายไปสู
กิจกรรมท่ีใหญและยาก ควรมีการเตรียมวัสดุอุปกรณตางๆ ในการทํากิจกรรมใหพรอม ในการ
พิจารณาจัดกิจกรรมใดๆ ก็ตามควรทําดวยความรอบคอบ  ตองมีการเก็บบันทึกการกระทําตางๆ 
อยางถาวร ควรจัดสรรเงินอุดหนุนอยางเพียงพอและยุติธรรม สถานศึกษาและชุมชนควรจะไดรับ
ความรูเก่ียวกับการทํากิจกรรมของผูเรียน ผูเรียน และอาจารยควรจะเห็นดวยกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
มีความสําคัญเทาเทียมกับกิจกรรมในหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรไมจําเปนตองทําพรอมกันทุก
กิจกรรมก็ได 

สํานักงานมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ กระทรวงศึกษาธิการ. (2546:2) กลาวถึง
หลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไวดังน้ี

1. กิจกรรมเสริมหลักสูตรเปนกิจกรรมท่ีมุงพัฒนาใหผูเรียนมีคุณลักษณะพึงประสงคตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2546 (ปรับปรุง พ.ศ.2546) และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546

2. เปนแนวทางการจัดกิจกรรมท่ีพัฒนาใหผูเรียนทํางานรวมกันเปนหมูคณะ
3. ผูเรียนสามารถเลือกเขารวมกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจของตนเอง
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตรเปนกิจกรรมท่ีผูเรียนทุกคนรวมกันดําเนินการเองท้ังหมด โดยมี

ครูเปนผูใหคําปรึกษาแนะนํา
5. สถานศึกษาสนับสนุนใหผูเรียนดําเนินกิจกรรมท่ีวางแผนไว โดยผานความเห็นชอบ

จากผูบริหารสถานศึกษา หัวหนางานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา และครูท่ีปรึกษากิจกรรม
6. มีการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมโดยวิธีการท่ีหลากหลาย และสอดคลองกับ

กิจกรรมอยางเปนระบบและตอเน่ือง ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของอาทิตย เสาธงใหญ 
(2545: 93-94) ไดศึกษาเร่ืองงานกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีปทุมในทัศนะของผูบริหาร 
อาจารยท่ีปรึกษากิจกรรมนักศึกษา และกรรมการนักศึกษา พบวา การจะบรรลุวัตถุประสงคในการ
จัดกิจกรรมของสถาบันศึกษาตองมีการประชุม วางแผนในการจัดกิจกรรมเปนประจําทุกป เพ่ือวาง
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นโยบายและกําหนดกรอบการจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับแผนพัฒนาการอุดมศึกษา และจัดสรร
งบประมาณตามแผนท่ีกําหนดไวอยางเหมาะสม จัดอบรมอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม และบุคลากรท่ี
เก่ียวของใหเห็นถึงความสําคัญและเขาใจบทบาทหนาท่ีการปฏิบัติงานดานกิจกรรมนิสิต มีการ
สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมโดยการกระตุนใหนิสิตเห็นความสําคัญของการเขารวมกิจกรรม 
สถาบันศึกษาควรจัดกิจกรรมใหหลากหลาย และเปนกิจกรรมท่ีสรางสรรคโดยเปนนวัตกรรมท่ีมี
คุณคาทางการศึกษาและอาชีพโดยเฉพาะ ควรเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมความรูและประสบการณ
ทางดานอาชีพ ท่ีเนนใหนิสิต คิดเปน ทําเปน แกไขปญหาเปน 

จากหลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดังกลาวขางตนจะเห็นไดวาในการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ และเปนไปตามวัตถุประสงคสูงสุดจะตองไดรับความรวมมือจาก
บุคลากรหลายๆ ฝายทีใ่หการสนับสนุนและผลักดันโดยเฉพาะผูบริหารเปนผูท่ีสําคัญมากท่ีสุด
เพราะเปนกําหนดแนวคิดและนโยบาย กรอบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีชัดเจน และสรางความรู
ความเขาใจสําหรับผูท่ีเก่ียวของถึงหลักการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร และเล็งเห็นถึงความสําคัญและ
บทบาทหนาท่ีของตนท่ีตองรับผิดชอบ รวมถึงเปนผูควบคุมดานนโยบายท้ังหมด  ไดแก คาใชจาย 
ใหกับผูรับผิดชอบใหชัดเจน  และควรกําหนดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไวในตารางการเรียนการสอน
เพ่ือใหผูเรียนไดรับรูการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร นอกจากน้ี ยังตองคํานึงถึงสถานท่ี ประเภทของ
กิจกรรมเสริมสูตรและความพรอมของนิสิตเพ่ือใหนิสิตเกิดการเรียนรูและมีประสบการณเพ่ิมมากข้ึน

ประเภทและลักษณะของกิจกรรมเสริมหลักสูตร
การดําเนินงานดานกิจการนิสิตเปนกิจกรรมท่ีหนวยงานสนับสนุนสงเสริมใหมีการจัด

กิจกรรมนิสิตในดานตางๆ อยางเหมาะสมและครบถวนกิจกรรมนิสิต หมายถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตร
เพ่ือใหนิสิตเปนบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติพรอม นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนท่ีจัดข้ึนตาม
หลักสูตร กิจกรรมพัฒนานิสิต นักศึกษาแบงออกไดเปนสองสวน คือ 1) การจัดบริการแกนิสิตและ
ศิษยเกา ซ่ึงหนวยงานจัดข้ึนใหสอดคลองกับความตองการ และเกิดประโยชนสูงสุดตอนิสิตและศิษย
เกา และ2) การจัดกิจกรรมนิสิตท่ีดําเนินการโดยองคกรนิสิต เพ่ือใหนิสิต นักศึกษาไดพัฒนารางกาย 
อารมณ สังคม และสติปญญา ตลอดจนคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค ไดแก ความรู  ทักษะ
การคิด ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการวิเคราะหและการส่ือสาร 
และการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม และมีการกําหนดแนวทางท่ีชัดเจนในการสงเสริมการจัด
กิจกรรมและติดตามผลการจัดกิจกรรมศึกษาใหครบถวนอยางนอยใน 5 กิจกรรม คือ กิจกรรมดาน
วิชาการ กิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม  กิจกรรมดานนันทนาการ  และกิจกรรมสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 
(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา.2550:45-46)

สําเนาว ขจรศิลป (2538: 127-128) ไดแบงประเภทของกิจกรรมนิสิตนักศึกษา ตาม
ลักษณะของกิจกรรมได 7 ประเภทดังนี้
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1. กิจกรรมสวนกลาง เปนกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือเปนศูนยรวมของนิสิตนักศึกษาและยังเปน
ฝายควบคุมและสนับสนุนกิจกรรมสวนอ่ืนๆ อีกดวย โดยท่ัวๆ ไปกิจกรรมประเภทน้ีจะแบงเปน
ออกเปน 2 ฝาย คือฝายบริหาร ซ่ึงทําหนาท่ีบริหารและฝายสภานิสิตนักศึกษา ซ่ึงทําหนาท่ีนิติ
บัญญัติ องคกรกิจกรรมประเภทน้ีไดแก องคกรนิสิตนักศึกษา ศูนยนิสิตนักศึกษาหรือสโมสรนิสิต
นักศึกษา

2. กิจกรรมดานวิชาการ เปนกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีมุงเพ่ิมพูนความรูและประสบการณ
ทางดานวิชาการใหแกนิสิตนักศึกษา

3. กิจกรรมทางดานกีฬา เปนกิจกรรมท่ีมุงพัฒนานิสิตนักศึกษา ในดานรางกายและจิตใจ
ตลอดจนทักษะในการกีฬา การฝกซอมกีฬา นอกจากจะทําใหนิสิตนักศึกษาเกิดทักษะในการกีฬา
และความสนุกสนานเพลิดเพลินแลว ยังทําใหนิสิตนักศึกษามีรางกายแข็งแรง นอกจากน้ี การแขงขัน
กีฬายังเปนการฝกใหนิสิตนักศึกษามีนํ้าใจเปนนักกีฬาดวย

4. กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม เปนกิจกรรมท่ีมุงเนนสงเสริมความรู และประสบการณ
ใหแกนิสิตนักศึกษาทางดานศิลปวัฒนธรรม เชน กิจกรรมท่ีเก่ียวกับศาสนา ศิลปะการแสดง ศิลปะ
การพูด และดนตรี

5. กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชน เปนกิจกรรมท่ีนิสิตนักศึกษากระทําเพ่ือชวยเหลือผูอ่ืน
หรือสรางถาวรวัตถุท่ีเปนสาธารณสมบัติ กิจกรรมดานน้ีมีท้ังการสรางถาวรวัตถุและการใหการศึกษา
แกประชาชนในดานอาชีพ ดานสาธารณสุข เพ่ือชวยใหประชาชนในชนบท หรือประชาชนในเมืองท่ี
อยูในแหลงเส่ือมโทรมมีชีวิตความเปนอยูท่ีดีข้ึน

6. กิจกรรมทางดานนันทนาการ เปนกิจกรรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือใหความสนุกสนานและ
เพลิดเพลินแกนิสิตนักศึกษา กิจกรรมประเภทน้ีไดแก การจัดงานสังสรรค การจัดงานตามประเพณี
ทองถิ่น หรือการจัดงานในโอกาสตางๆ เปนตน

7. กิจกรรมดานการเมือง เปนกิจกรรมท่ีนิสิตนักศึกษาไดแสดงความคิดเห็นหรือแสดงออก 
ซ่ึงอาจเปนการคัดคานหรือสนับสนุนตอเหตุการณตางๆ ของสังคม

ทบวงมหาวิทยาลัย (2542: 7-11 ) ไดใหการสงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของนิสิต
ในมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษาตางๆ โดยมีวัตถุประสงค ประเภท และลักษณะของกิจกรรม 
ดังนี้

1.  โครงการดานบําเพ็ญประโยชนหรืออาสาพัฒนา
วัตถุประสงค

1. เพ่ือสงเสริมใหนิสิตไดรูจักการใชเวลาวางใหเปนประโยชนในการบําเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน อาสาพัฒนา อนุรักษส่ิงแวดลอม และสรางสรรคความเจริญใหแกทองถ่ิน

2. เพ่ือใหนิสิตไดรับประสบการณโดยตรง อันจะกอใหเกิดความรูความเขาใจในสภาพที่
แทจริงของสังคม ตลอดจนมีความสํานึกถึงความรับผิดชอบท่ีมีตอสังคม โดยเฉพาะชนบท เม่ือสําเร็จ
การศึกษาแลว
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3. เพ่ือเสริมสรางใหนิสิตมีความสามัคคี มีความรับผิดชอบ และเสียสละเพ่ือสวนรวมใน
ระหวางนิสิตรวมสถาบันและตางสถาบัน

4. เพ่ือฝกใหนิสิต เปนผูนําท่ีมีความสามารถและเปนผูตามท่ีดี โดยรูจักการทํางาน
รวมกันเปนหมูคณะ รูจักผอนปรนและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน แกไขปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน
อยางมีเหตุผลดวยความรอบคอบ และความอดทน

5. เพ่ือสงเสริมความเขาใจ และความสัมพันธอันดีระหวางนิสิต ประชาชนและ 
ขาราชการ

6. เพ่ือสงเสริมและกระตุนใหประชาชนในชนบทเห็นความสําคัญของการพัฒนา 
รวมท้ังมีความคิดท่ีจะสรางสรรคความเจริญใหแกทองถ่ินของตน และมีความเสียสละเพ่ือสวนรวม
เพ่ือเผยแพรช่ือเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัยและสถาบัน

ลักษณะของกิจกรรม
เปนโครงการทางดานอาสาพัฒนา การบําเพ็ญสาธารณะประโยชน การอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติอยางถูกวิธี ฯลฯ ทั้งนี ้รวมถึงโครงการท้ังในข้ันการสํารวจและข้ันการดําเนินการ 
โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติไดแก

1. ดานการศึกษา เชน การสราง ซอมแซมอาคารเรียน และพัฒนาโรงเรียน สราง
สนามกีฬา ฯลฯ

 2. ดานสาธารณูปการ เชน สรางศาลาอเนกประสงค ถังเก็บนํ้าฝน ประปาหมูบาน ขุดสระ  
ขุดบอนํ้า ฯลฯ

3. ดานคมนาคม เชน การสรางหรือซอมสะพาน ถนน วางทอ ฯลฯ
4. ดานการเกษตร เชน การสรางฝาย การจัดระบบการสงนํ้าทางการเกษตร สาธิตความรู

ทางการเกษตร ฯลฯ
5. ดานสาธารณสุข เชน การจัดชุดแพทยเคล่ือนที่ การใหบริการและใหคําแนะนําดาน

อนามัย และสาธารณสุขท่ัวไป
6. ดานการอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม เชน ปลูกปา พัฒนาปรับปรุงอุทยานใหบริการ

ดานความรู ดานการอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การใชทรัพยากรธรรมชาติอยางถูกตอง

รูปแบบกิจกรรม
รูปแบบของโครงการหรือกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนหรืออาสาพัฒนาของนิสิต

ทบวงมหาวิทยาลัยมีแนวนโยบายสงเสริม และสนับสนุนใหมีการดําเนินโครงการในรูปแบบที่มี
ลักษณะผสมผสาน โดยมุงเนนการใหบริการทางวิชาการแกสังคม ควบคูไปกับการสรางถาวรวัตถุ
ตาง ๆ แตไมเนนการกอสรางถาวรวัตถุท่ีมีขนาดใหญ เน่ืองจากมีงบประมาณจํากัด และตองการ
กระจายโอกาสใหนิสิตไดรวมกิจกรรมเปนจํานวนมาก สงเสริมการดําเนินโครงการกิจกรรมรวม
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ของหลายสาขาวิชาชีพและหลายสถาบัน โดยมีสถาบันแหงหน่ึงเปนแกนกลาง สําหรับพ้ืนท่ีใน         
การดําเนินโครงการดานสังคมชนบทเปนสวนใหญ ท้ังน้ี เพ่ือเผยแพรความรูดานวิชาการหรือความ
เปนเลิศทางวิชาการไปในสังคมชนบท ท้ังในดานการศึกษา การสาธารณสุข และการเกษตร เพ่ือให
ความรูทางดานการดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพ ซ่ึงสามารถกระทําใหท้ังทางตรงและทางออม 
การเผยแพรโดยตรงไดแก การไปเผยแพรบริการใหแกประชาชนโดยออม ไดแก เผยแพรใหกับ
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ แลวใหหนวยงานท่ีรับผิดชอบไปเผยแพรใหกับประชาชนอีกช้ันหน่ึง

2.  โครงการดานศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย
วัตถุประสงค
1. เพ่ืออนุรักษ สงเสริม เผยแพร แลกเปล่ียนและพัฒนาศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียม

ประเพณีอันเปนมรดกอันลํ้าคา และเอกลักษณท่ีดีงามของชาติ
2. เพ่ือปลูกฝงคานิยม ความภาคภูมิใจและความซาบซ้ึงในศิลปวัฒนธรรมไทยแกนิสิต

และประชาชนโดยท่ัวไป
ลักษณะของกิจกรรม
จัดแสดง สาธิต จัดนิทรรศการ หรือกิจกรรมทางดานนาฏศิลป ดนตรีไทย การละเลน

พ้ืนเมือง การจัดกิจกรรมตามขนบธรรมเนียมประเพณีและทองถ่ิน การจัดกิจกรรมในวันสําคัญ
ตางๆ และกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทย

3.โครงการดานจริยธรรม
วัตถุประสงค
1. เพ่ือเสริมสรางพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม บุคลิกภาพ ความเปนผูนําแกนิสิต
2. เพ่ือปลูกฝงเสริมสรางคานิยมท่ีถูกตองดีงามในสังคมไทยใหเกิดข้ึนในตัวนิสิตและ

สามารถปรับตัวใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข
3. เพ่ือเสริมสรางจิตสํานึกและความรับผิดชอบของนิสิตตอสังคมและประเทศชาติ

โดยเฉพาะเมื่อจบการศึกษาแลว
ลักษณะของกิจกรรม
เปนการจัดประชุม อบรม สัมมนา หรือจัดกิจกรรมท่ีกอใหเกิดความรู ความเขาใจและ

การเปล่ียนแปลง เจตคติ พฤติกรรมในการพัฒนาบุคลิกภาพ ความเปนผูนํา คุณธรรม จริยธรรม 
หรือการพัฒนาจิตใจของนิสิตโดยใชกลวิธี เทคนิคและวิธีการตางๆ เชน การบรรยาย อภิปราย
กระบวนการกลุมสัมพันธ การสรางสถานการณจําลอง การศึกษาและปฏิบัติศาสนกิจตางๆ เชน
ฟงธรรม อยูธุดงคฯ    

4.โครงการดานกีฬา
วัตถุประสงค
1. เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีความรู และทักษะในการเลนกีฬา
2. เพ่ือปลูกฝงทัศนคติตอการเลนกีฬา ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพและพลานามัย
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3. เพ่ือปลูกฝงการมีนํ้าใจเปนนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย
4. เพ่ือสรางความสามัคคีในหมูนิสิต และอาจารยดวยการเลนกีฬา
5. เพ่ือชวยผอนคลายความเครียด ใหเกิดอารมณแจมใส และจิตใจเบิกบาน
6. เพ่ือชวยพัฒนานิสิต ในดานอารมณ สังคม รางกาย และจิตใจโดยใชกิจกรรมกีฬาเปน

เครื่องมือ
7. เพ่ือชวยเผยแพรช่ือเสียงของสถาบัน
ทบวงมหาวิทยาลัยใชงบประมาณสงเสริมกิจกรรมนิสิต สนับสนุนกิจกรรมกีฬาใน  2 

ประเภท คือ
1. กีฬานันทนาการ สนับสนุนดานวัสดุอุปกรณกีฬา   เพ่ือใหนิสิตโดยท่ัวไปใชเลนกีฬาเพ่ือ

นันทนาการ เรียนรูทักษะในการเลนกีฬาตามความสนใจ และสมัครใจในเวลาวาง เปนการผอนคลาย
ความตึงเครียด และออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพและเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ

2. การแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ทบวงมหาวิทยาลัยไดใหการสนับสนุน
งบประมาณสมทบ เพ่ือเปนคาใชจายแกนิสิตในการเขารวมการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย
แหงประเทศไทย ซ่ึงมีการจัดปละ 1 คร้ัง โดยมหาวิทยาลัยมีความพรอมและสมัครใจหมุนเวียนกัน
รับเปนเจาภาพในแตละป นอกจากกีฬาใน 2 ประเภทดังกลาวแลว ทบวงมหาวิทยาลัยยังใช
งบประมาณ หมวดอ่ืนสนับสนุนใหนิสิตไดเขารวมการแขงขันกีฬาอีก 2 ประเภท คือ การแขงขันกีฬา
มหาวิทยาลัยอาเซียน  มีกําหนดจัด 2 ปตอคร้ัง และการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยโลก มีกําหนดจัด 
4 ปตอคร้ัง

5.  โครงการดานสัมมนากิจกรรมนิสิต
วัตถุประสงค
1. เพ่ือใหนิสิต อาจารยและบุคลากรฝายกิจการนิสิต ไดรับทราบแนวนโยบายและขอบขาย

ของการสงเสริมและดําเนินการจัดกิจกรรมนิสิตรวมท้ังกฎระเบียบตางๆ ท่ีเก่ียวของของ
มหาวิทยาลัย/สถาบัน

2. เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็น เจตคติ และถายทอดประสบการณการจัดกิจกรรมนิสิต
3. เพ่ือรวมกันพิจารณาแกไขปญหา อุปสรรค กําหนดแนวของการพัฒนาและวางแผน

ปฏิบัติกิจกรรมนิสิต
4. เพ่ือสงเสริมความสัมพันธและความเขาใจอันดีระหวางนิสิต และนิสิตกับอาจารยท่ี

ปรึกษาและบุคลากรฝายกิจการนิสิต
ลักษณะของกิจกรรม
เปนจัดอบรม ประชุม สัมมนาท่ีเก่ียวกับการจัดกิจกรรมนิสิต โดยผูเขารวมจะตอง

ประกอบดวยนิสิต หรืออาจารยท่ีปรึกษา ตลอดจนบุคลากรฝายกิจกรรมนิสิต และการน้ีหัวขอเร่ือง
ของการอบรมประชุม สัมมนา จะตองเปนเร่ืองท่ีเก่ียวกับกิจกรรมนิสิต



26

ในการดําเนินการจัดโครงการหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรของคณะแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยมีหนวยงานพัฒนาศักยภาพนิสิตเปนผูรับผิดชอบโดยตรงใน    .
ในการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพนิสิตแพทยศาสตร ทีมุ่งเปาประสงค
คือพัฒนาสมรรถนะของนิสิตแพทย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือใหสอดคลองกับเกณฑการ
เกณฑเขารวมกิจกรรมของในประกาศของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ฉบับ ปพ.ศ.2548 เร่ือง 
การเขารวมกิจกรรมตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในการสงเสริมความรู ทักษะ 
และประสบการณทางวิชาการและวิชาชีพทางการแพทย รวมถึงสรางจิตสํานึกท่ีดี มีเจตคติท่ีดีตอ
วิชาชีพแพทยและรักองคกร นอกจากน้ียังปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม โดยมุงเนนการสรางอัตลักษณ
ของนิสิตแพทย คือการใฝรูตลอดเวลา ทําเปน หนักเอาเบาสู รูจักกาลเทศะ เปยมจิตสํานึกสาธารณะ 
มีทักษะการส่ือสาร ออนนอมถอมตน งามโดยบุคลิกภาพพรอมดวยศาสตรและศิลปใหแกนิสิตแพทย
เมื่อสําเร็จออกไปรับใชสังคม และประเทศชาติ นอกจากน้ียังสอดคลองตามแนวปฏิบัติในคูมือการ
ประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ในการดําเนินงานจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยขอปฏิบัติการเขารวมกิจกรรมตามประกาศ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในรูปแบบของกิจกรรม คือกิจกรรมบังคับ กิจกรรมบังคับเลือก และ
กิจกรรมตามความสนใจ สอดคลองกิจกรรมพัฒนานิสิตซ่ึงครอบคลุมครบถวนท้ัง 5 ดาน คือ ดาน
วิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดาน
นันทนาการและดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม จัดข้ึนโดยคณะแพทยศาสตรรวมกับภาควิชาและสโมสร
นิสิต โดยจะแบงประเภทของกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดังน้ี (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
คณะแพทยศาสตร. 2551: 56-57)

1.กิจกรรมดานวิชาการ  
วัตถุประสงค
1. เพ่ือสรางโอกาสใหแกนิสิตแพทยไดศึกษา คนควา ใหกวางขวางย่ิงข้ึนซ่ึงเปนการเรียนรู

จากประสบการณสภาพจริงบนหอผูปวยของแตละภาควิชาทําใหเกิดความรูในสรรพวิทยาการทาง
การแพทยในช้ันคลินิก (หอผูปวย)

2. เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะทางดานวิชาการใหแกนิสิตไดรูจักวิธีการถายทอดความรูท่ีไดเรียนมา
ใหกับผูอ่ืนไดรูและเขาใจอยางถองแทและเปนการฝกประสบการณนอกเหนือจากการเรียนในช้ันเรียน 

3. เพ่ือใหนิสิตไดรูจักวิธีคิดอยางเปนระบบ สามารถนําประสบการณท้ังดานวิชาการ และ
วิชาชีพมาแกปญหาได

ลักษณะของกิจกรรม
เปนการจัดสัมมนา การอภิปรายถึงเน้ือหาวิชาการเก่ียวกับทางการแพทย สวนใหญ

คณะแพทยศาสตรจัดรวมกับภาควิชาบนหอผูปวยของแตละแผนกหรือภาควิชา เพ่ือฝกทักษะดาน
ประสบการณจากรุนพ่ีสูรุนนองเปนการปลกผังจิตสํานึกมีศักยภาพการทํางานท้ังวิชาการและ
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วิชาชีพ ดังเชน โครงการปฐมนิเทศ ช้ันปท่ี 1-6 โครงการปจฉิมโอวาท โครงการแลกเปล่ียนนิสิต
ระหวางประเทศ โครงการ EQ  

2.กิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ
วัตถุประสงค
1. เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีทักษะในการเลนกีฬา ออกกําลังกายเพ่ือฝกใหนิสิตแพทยรัก

สุขภาพ ความมีนํ้าใจ รูแพ รูชนะ รูอภัย มีน้ําใจเปนนักกีฬา และการเสริมสรางความสามัคคี
2. เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ และพัฒนานิสิตดานสติปญญา สังคม อารมณ รางกาย จิตใจ 
ลักษณะของกิจกรรม
เปนการดําเนินงานจัดกิจกรรมเก่ียวกับการใหบริการและอํานวยความสะดวก ดานการใช

งบประมาณ การใชสถานท่ี อุปกรณกีฬา ตลอดจนการแขงขันกีฬาภายในและภายนอกสถาบัน 
ดังเชน โครงการงานกีฬาเข็มสัมพันธ โครงการกีฬากับดนตรีระหวางโรงเรียนแพทย  โครงการกีฬา 
4 เข็ม โครงการ 5 หมอ เปนตน

3.  กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม
วัตถุประสงค
1. เพ่ือใหนิสิตไดรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
2. เพ่ือสงเสริมใหนิสิตบําเพ็ญประโยชน รักษาส่ิงแวดลอมตอสังคม ชุมชนในการสราง

สาธารณะสมบัติหรือกิจกรรมท่ีมุงพัฒนาทองถิ่น อันเปนโยชนตอสังคม ชุมชน
3. เพ่ือสรางประสบการณการทํางาน และการใชชีวิตรวมกันในหมูนิสิตและชุมชน และเพ่ือ

ปลูกฝงจิตสํานึกในการักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
ลักษณะกิจกรรม
เปนกิจกรรมในดานการติดตอ ประสานงานและสนับสนุนการออกคายอาสาพัฒนาและ

อนุรักษส่ิงแวดลอม ดังเชน  โครงการคายหมอนอยนักพัฒนา  โครงการอานนิทานบันทึกเทปใหเด็ก
ชนบทฟง โครงการเย่ียมสถานสงเคราะห การบริจาคโลหิตใหกับสภากาชาด  โครงการหนวยแพทย
เคล่ือนท่ี เปนตน

4. กิจกรรมดานนันทนาการ
วัตถุประสงค
1. เพ่ือสรางความสนุกสนาน ผอนคลาย และกลาแสดงออกในส่ิงทีดี่และถูกตองเพ่ือ

กอใหเกิดความเจริญงอกงามทางรางกาย พัฒนาอารมณ จิตใจ
2. เพ่ือใหนิสิตไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน
3. เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีระหวางอาจารยกับนิสิต รุนพ่ีกับรุนนองและศิษยเกา
ลักษณะของกิจกรรม
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เปนกิจกรรมสนับสนุนและประสานงานในการจัดกิจกรรมดานนันทนาการ ดังเชน โครงการ
ประสานรักษ ( GROSS TO HOS) โครงการพ่ีนองสัมพันธ และกิจกรรมโดยชมรมตางๆ ดังเชน 
ชมรมรองเพลง ชมรมถายภาพ ชมรมจักรยาน ชมรมดนตรี เปนตน

5.กิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม
วัตถุประสงค
1. เพ่ือใหนิสิตไดมีความรัก และซาบซ้ึงในศิลปวัฒนธรรมของไทยชวยกันปองกันและ

พัฒนาส่ิงท่ีเปนเอกลักษณของไทย
2. เพ่ือมุงปลูกฝงจิตสํานึกในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยและพัฒนาจริยธรรม
3. เพ่ือสรางวัฒนธรรมใหรักและผูกพันองคกร รวมถึงการจัดกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม

ระหวางคณะ
ลักษณะของกิจกรรม
เปนกิจกรรมทีจั่ดข้ึนระหวางคณะแพทยศาสตรรวมกับภาควิชารวมถึงการจัดแสดงดาน

กิจกรรมแลกเปล่ียนวัฒนธรรมในดานศิลปวัฒนธรรม ดังเชน โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมศึกษา 
โครงการเย่ียมชมพระท่ีน่ังวิมานเมฆของนิสิตแพทยปท่ี 1-2 โครงการเย่ียมชมเมืองโบราณ ของนิสิต
แพทยชั้นปที่ 3-5 กิจกรรมบริจาคโลหิต โครงการเรียนรูคูคุณธรรม (คายปฏิบัติธรรม) โครงการ
จริยธรรมของแตละภาควิชาเปนตน

สรุปไดวาประเภทและลักษณะการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของแตละสถาบันมีความ
หลากหลายรูปแบบ ข้ึนอยูกับวัตถุประสงคท่ีแตกตางกันตามบริบทของสถานศึกษา และสภาพ
ปญหาท่ีเกิดข้ึนตามสภาพส่ิงแวดลอมของสถานศึกษาน้ันๆ เพ่ือประโยชนของนิสิตอยางแทจริง
และตอบสนองความตองการและความสนใจของนิสิต 

ปจจัยท่ีมีอิทธิผลตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต
การเขารวมกิจกรรมนิสิต ซ่ึงเปนภาระหนาท่ีของสถาบันศึกษาท่ีตองสงเสริมสนับสนุนและ

กระตุนใหนิสิตนักศึกษาทุกคนตองเขารวมกิจกรรมนิสิตท่ีสถาบันศึกษาหรือองคการนิสิตจัดข้ึนเพ่ือ
สงเสริมความรู ทักษะและประสบการณตรง ดังท่ีจีรวัฒน  วีรังกร (2542: 3–4) ทีก่ลาววาการเขา
กิจกรรมนิสิตวาทําใหนิสิตไดรับประโยชนท่ีมีคุณคา ดังน้ี

1. ทําใหมีโลกทัศนของตนเองกวางมากข้ึน เพราะการเขารวมกิจกรรมจะทําใหนิสิตไดมี
โอกาสทํางานรวมกับบุคคลอ่ืน ทําใหนิสิตไดรับความคิดแปลกใหมอันเน่ืองมาจากการมีปฏิสัมพันธ
ระหวางกัน การไดถกเถียงจากการประชุม อันจะสงผลใหนิสิตไมเปนคนท่ียึดม่ันถือม่ันในตนเองมาก
เกินไป ขณะเดียวกันจะทําใหนิสิตไดแงคิดหลากหลายมุมมอง ซ่ึงเปนการพัฒนาสติปญญาไปดวยในตัว

2. คนพบและรูจักตนเองมากข้ึน การเขารวมกิจกรรมจะทําใหนิสิตไดมีโอกาสประเมิน
ตนเองไปในตัววา จุดเดน จุดดอยของตัวนิสิตเองน้ันมีอะไรบาง นิสิตจะทราบไดวาตนเองมีความ
ถนัดอะไร ชอบอะไร เชน บางคนอาจจะพบวาชอบทํางานดานการวางแผนมีความสามารถในดาน
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ทักษะการพูด ดานการติดตอกับบุคคลอ่ืน ฯลฯ แตขณะเดียวกันนิสิตก็อาจจะพบวา ตนเองเปนคน
แข็งแรงกระดางจนเกินไป เปนคนคิดมาก เขากับผูอ่ืนไดยากซ่ึงหากนิสิตไมเขารวมกิจกรรมก็อาจจะ
ทําใหนิสิตรูจักตนเองชาเกินไป ทําใหโอกาสการพัฒนาจุดดอยของนิสิตพลอยชาตามไปดวย

3. มีความสามารถในการบริหารเวลา การเขารวมดําเนินกิจกรรมจะทําใหนิสิตรูจักแบง
เวลาในแตละกิจกรรมของตนเองงอยางเหมาะสม เชน ตองมีเวลาใหตนเองการเขารวมในกิจกรรม
วิชาการ กิจกรรมรวมหลักสูตร เร่ืองสวนตัว กิจกรรมครอบครัว และกิจกรรมนิสิตท่ีตนตองรับผิดชอบ 
การเขารวมกิจกรรมจะช้ีใหเห็นนิสิตเห็นวา หากมีความจําเปนท่ีจะตองทําหลายส่ิงหลายอยางใน
เวลาเดียวกัน นิสิตจะมีศักยภาพในการดําเนินการเพียงใดจะสามารถดําเนินการไดอยางไรจะประสบ
ปญหาและจะสามารถแกปญหาไดอยางไรเปนตน

4. ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ในการเขารวมกิจกรรมนิสิตจะมีอิสระใน การ
คิดและตัดสินใจดวยตัวของนิสิตเองมากข้ึน ในโลกของการทํางานนิสิตจําเปนตองทํางานรวมกับผูอ่ืน 
ดังน้ันนิสิตจําเปนตองปรับตนเองใหเขากันไดกับบุคคลหลากหลายประเภทเพ่ือใหผลการดําเนินงาน
ท่ีนิสิตรับผิดชอบเปนไปตามความเรียบรอย ดังน้ันเม่ือตองทํางานรวมกับผูอ่ืนท่ีมีธรรมชาติและ
ลักษณะท่ีหลากหลาย จะสะทอนใหเห็นวานิสิตจะสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนท่ีมีธรรมชาติธรรมชาติ
ท่ีหลากหลายไดหรือไมซ่ึงการทํากิจกรรมจะเปนโอกาสสําคัญท่ีทําใหนิสิตไดรูจักเรียนรูและเขาใจใน
ความหมายของ “ความแตกตางระหวางบุคคล” ไดมากข้ึน

5. การมีพัฒนาการทางบุคลิกภาพ การเขารวมกิจกรรมจะสอนใหนิสิตรูจักท่ีจะควบคุม
อารมณของตนเอง รูจักการเปนผูฟงท่ีดี รูจักทักษะสังคม รูจักท่ีจะยอมรับความคิดเห็นของบุคคลอ่ืน 
ส่ิงเหลาน้ีลวนแตชวยปรับแตงบุคลิกภาพของนิสิตใหดูดีเสมอ

6. การรูจักและเขาใจคําวา “บทบาท” และรูจักการใชบทบาทท่ีเหมาะสม ในการเขารวม
กิจกรรมนสิิตน้ัน แตละคนจะตองดํารงตําแหนงในบทบาทใดบทบาทหน่ึง ซ่ึงในแตละบทบาทเปนรอง
ประธาน เหรัญญิก เลขานุการ ฯลฯ เม่ือนิสิตอยูในบทบาทใดก็จะตองเรียนรูและเขาใจในบทบาทของ
ตนเอง ณ เวลาน้ัน เชน  ในแตละวันนิสิตอาจจะมีบทบาทในฐานะนักศึกษาผูนํานักศึกษา ศิษยของ
ครู ลูกของพอแม เปนตน ดังน้ันถานิสิตไมเขาใจคําวา “บทบาท” นิสิตก็อาจจะดําเนินส่ิงท่ีเรียกวา 
“ผิดบทบาท” อันจะนํามาซ่ึงความขัดแยงในภายหลังเพราะฉะน้ันผูท่ีเขารวมกิจกรรม จะไดรับ
ประสบการณในสวนน้ีเปนอยางมาก

7. การไดรับหลักคิดสําหรับการดําเนินชีวิตและการทํางานในอนาคต การเขารวมกิจกรรม
นิสิต จะทําใหนิสิตไดคิดและรูจักคิดเก่ียวกับตนเอง ทัศนะท่ีมีตอบุคคลอ่ืน ทัศนะท่ีมีตอการทํางานซ่ึง
จะเปนประโยชนตอการนําไปใชในการดํารงตนและการทํางานตอไป

ปจจัยในการศึกษาทัศนะตอการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรจึงเปนส่ิงสําคัญและเก่ียวกับ
กิจกรรมนิสิต เชน เพศ ช้ันปท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมและ
ประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต ซ่ึงลวนเปนปจจัยท่ีสําคัญวาผลกระทบ
ตอการตัดสินใจการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเปนอยางมาก ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของ



30

อัมพา  ซองทุมมินทร (2542: 87-89) ท่ีไดทําการศึกษาเจตคติตอกิจกรรมนักศึกษาของนักศึกษา
สถาบันราชภัฏอุดรธานี พบวา เจตคติตอกิจกรรมนักศึกษาของนักศึกษาสถาบันราชภัฏอุดรธานีอยู
ในระดับปานกลาง ตัวแปรท่ีสามารถพยากรณเจตคติตอกิจกรรมนักศึกษาไดแกการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษา เกรดเฉล่ีย คณะวิชา ช้ันป และเพศ ซ่ึงสามารถพยากรณเจตคติตอกิจกรรมนักศึกษาได
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และสามารถอธิบายความแปรปรวนไดรอยละ 4.89

1. เพศ 
เพศเปนตัวแปรหน่ึงท่ีมีอิทธิพลตอพฤติกรรมของบุคคล ซ่ึงไดมีผูศึกษาไวดังนี้
บลอค (จารุวรรณ สกุลค.ู 2550: 27; อางอิงจาก Block.1976: 517-522) กลาววาเพศ

ชายมีความสามารถสูงกวาเพศหญิงในการเลิกใชวิธีการแกปญหาแบบเดิมและหันไปเลือกใชวิธีการ
แกปญหาวิธีใหมเม่ือวิธีเดิมไมเปนผล ความแตกตางดังกลาวแสดงวาเพศชายมีความยึดหยุนสูงกวา
โดยการเปล่ียนวิธีการจัดการกับปญหาท่ีคาดวานาจะมีทางสําเร็จ สามารถเลือกวิธีการท่ีมี
ประสิทธิภาพมาใชแกปญหาไดอยางรวดเร็ว งานวิจัยบางฉบับรายงานวา (Lao.1980:119-127)
นักศึกษาชายกับหญิงมีความแตกตางกันเก่ียวกับระดับของความเช่ือวาตนเปนผูควบคุมและ
รับผิดชอบตอส่ิงท่ีเกิดข้ึนกับชีวิตของตน โดยนักศึกษาหญิงเช่ือวาตนเปนผูควบคุมและรับผิดชอบ
ตอส่ิงท่ีเกิดข้ึนกับชีวิตของตนมากกวานักศึกษาชาย แตรายงานวิจัยบางฉบับ(Tashakkori 
&Thompson,1990) รายงานผลการวิจัยในทิศทางตรงกันขามและมีนักวิทยาศาสตรหลายคนเช่ือวา
สมองของเพศหญิงและเพศชายมีการทําหนาท่ีแตกตางกัน(Goman.1992: 32-40; Hedges; &
Nowell.1995 : 41-45; Resnick. 1993: 71-79; Voger. 1997: 259-276) ดังที่ อเนกกุล กรีแสง 
(2517: 121) กลาววาวาความแตกตางในเร่ืองเพศเปนสาเหตุใหคนเราแตกตางกันในเร่ืองการเรียน 
ทักษะ ทัศนคติความสนใจ และการแสดงพฤติกรรม เพศชายหรือเพศหญิงก็สามารถเรียนรูส่ิงตางๆ 
ไดทัดเทียมกันแตการท่ีชายและหญิงมีทัศนคติ หรือความสนใจการเรียนรูส่ิงตางๆ ไมเหมือนกันเปน
เพราะขนบธรรมเนียมประเพณีของสังคม กลาวโดยสรุปคือ การท่ีคนเรามีความสนใจในส่ิงตางๆ 
แตกตางกันไปน้ัน เน่ืองจากผลของขนบธรรมเนียมประเพณีในสังคม 

2. ชั้นปที่ศึกษา
สถาบันศึกษาเปนสวนหน่ึงท่ีทําใหนิสิตนักศึกษาอาจไดรับประสบการณท่ีแตกตางกันเม่ือ

เวลาผานไป ช้ันปท่ีศึกษาท่ีตางกันอาจมีอิทธิพลตอความรูสึกตอการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ซึ่งมีผูศึกษาไว เชน สมัคร ภูมิเขต (2551:72) ไดทําการศึกษา ความพึงพอใจของนิสิตระดับ
ปริญญาตรีท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรม ตามหลักสูตรการศึกษาของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
 พบวา นิสิตท่ีศึกษาในช้ันปตางกัน มีความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรม โดยรวมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยในดานมนุษยสัมพันธและการอยูรวมกัน นิสิตมีความพึง
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พอใจไมแตกตางกัน สวนดานเสริมสรางความรูและวิชาการ ดานชุมชนและสังคม ดานนันทนาการ
และดานการจัดกิจกรรม นิสิตมีความพึงพอใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ซ่ึงอาจเปน
เพราะวา พ้ืนฐานทางความรูและประสบการณจากการเขารวมกิจกรรมของนิสิต อาจมีความ
เหล่ียมลํ้ากันในดานความมากนอยในการเขารวมกิจกรรม ซ่ึงสอดคลองผลงานวิจัยของอัมพร     
ชองทุมมินทร (2542: 91) ไดทําการศึกษาเร่ืองเจตคติตอกิจกรรมนิสิตของสถาบันราชภัฏอุดรธานี 
พบวา ตัวแปรชั้นปที่ศึกษามีความสัมพันธทางลบกับเจตคติตอกิจกรรมนิสิตท้ังน้ีเปนเพราะนักศึกษา
ท่ีมีระดับช้ันปสูงข้ึน ยอมสนใจท่ีจะเรียนเพ่ือออกไปประกอบอาชีพในอนาคตมากกวาท่ีจะสนใจ
กิจกรรมนิสิตท่ีทางสถาบันจัดให และนิสิตในระดับช้ันปที ่1 ซ่ึงอยูในส่ิงแวดลอมท่ีแปลกใหม และอยู
ในระยะท่ีอยากรูอยากลองอยากหาประสบการณใหม จึงมีความสนใจท่ีจะเขารวมกิจกรรมมากกวา
นิสิตช้ันปท่ีสูงข้ึน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของเฉลิม สัตยเสวนา (2532: 198) ไดศึกษาเร่ืองความ
ตองการกิจกรรมกีฬาของนักศึกษามหาวิทยาลัย  จากการเปรียบเทียบความตองการเขารวม
กิจกรรมดานกีฬาของนิสิตแตละช้ันปเปนรายคู พบวา นิสิตช้ันปท่ี 2 มีความตองการเขารวมกิจกรรม
กีฬา แตกตางจากนิสิตช้ันปที ่4 นิสิตชั้นปที ่1 นิสิตช้ันปท่ี 3 ท้ังน้ีเปนเพราะการท่ีนิสิตเรียนอยูในช้ัน
ปที่สูงขึ้น มีภาระการเรียนมากข้ึนทําใหสนใจกิจกรรมเหลาน้ีนอยลง และสายพิณ สุดคะนึง (2536:
52) ไดศึกษาปจจัยท่ีเก่ียวของกับความตองการเขารวมกิจกรรมของนิสิตระดับปริญญาตรี พบวา 
นักศึกษาระดับช้ันปท่ีตางกันมีความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิตตางกัน

3.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน อาจเปนปจจัยหน่ึงท่ีมีความสัมพันธกับการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตร ซึ่งไดมีผูศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว ดังท่ีบอเยสกับชานคเลอร (จารุวรรณ
สกุลค.ู 2550:27; อางอิงจาก Boyes; & Chandler. 1992: 277-304)ไดกลาววา การพัฒนาดาน
สติปญญาจากการคิดเชิงรูปธรรมไปสูนามธรรม ทําใหเห็นความสัมพันธเช่ือมโยงระหวางความ
สามารถทางสติปญญากับการพัฒนาแนวคิดท่ีเปนเอกลักษณแหงตนของบุคคล และงานวิจัย
ของฟรีดแลนเดอรและคณะ(Friedlander; Reid; Shupak; & Cribbie. 2007: 259-274)ท่ีพบวา
นักศึกษาช้ันปท่ี 1 ทีร่ายงานวาตนมีความสามารถทางการเรียนสูง มีความสามารถในการปรับตัวเขา
กับชิวิตมหาวิทยาลัยไดดี และรูจักเลือกในส่ิงท่ีคิดวาเหมาะสมกับตนเอง เชนเดียวกับมนัส นิลสวัสด์ิ 
(2547: บทคัดยอ) ท่ีไดศึกษาวิจัยเร่ืองแรงจงูในการเขารวมกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรม 4 ดาน คือ ดานติดตอสัมพันธกับผูอ่ืน 
ดานการชวยเหลือสังคม ดานการเรียนเพ่ือรูและพัฒนาตนเอง พบวา นิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนท่ีแตกตางกัน มีแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนิสิตโดยรวมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาเปนราย
ดานพบวา นิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกตางกันมีแรงจูงใจในการเขารวมกิจกรรมนิสิตดาน
การชวยเหลือสังคม ดานการเรียนเพ่ือรูและการพัฒนาตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
เชนเดียวกับสหสวรรษ ผลอรรถ.(2551) ไดศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัยเซนต
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จอหน ตอการเขารวมกิจกรรมนิสิต พบวา นักศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกัน มีความ
คิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนิสิตโดยรวมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวานักศึกษา  
ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกันมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาดานวิชาการ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ สวนดานอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง

4.  ลักษณะการเขารวมกิจกรรม
การเขารวมกิจกรรม ท้ังท่ีเปนกิจกรรมในหลักสูตร หรือ กิจกรรมเสริมหลักสูตร หรือ

กิจกรรมนอกหลักสูตร ( ExtraCurricular  Activities) เปนองคประกอบสําคัญในการเพ่ิมพูน
ประสบการณท่ีมีคุณคาสําหรับนักศึกษา (Kuh. 2001; Pace.1984) มีความงานวิจัยท่ีสรุปผลออกมา
ในทํานองเดียวกันวาการเขารวมกิจกรรมนิสิตนักศึกษามีความสัมพันธทางบวกในระดับสูงกับ
ประสิทธิผลดานการเรียน ดานสวนตัวและดานการมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืนๆ ในสังคมซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยของธาริณี  สุขจิตต (2544 : 64) ท่ีไดศึกษาเร่ืองความคิดเห็นของนิสิตท่ีเปน
กรรมการบริหารชมรม ตอการไดรับประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร  พบวา นิสิตท่ีเปนกรรมการบริหารชมรมท่ีม่ีตําแหนงตางกัน มีความคิดเห็นตอการ
ไดรับประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดานประสบการณการ
ทํางาน ดานการไดรับหลักคิดจากการดําเนินกิจกรรมนิสิต และโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยมี  

รองคณบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต และผูชวยคณบดี และมีหนวยพัฒนาศักยภาพนิสิตเปนหนวย
สนับสนุนในดานการบริหารจัดการโครงการหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร รวมกับงานบริการการศึกษา 
และงานแพทยศาสตรศึกษา โดยการรับผิดชอบในสวนท่ีเก่ียวของรวมกัน เพ่ือมุงเนนการสงเสริม
และสนับสนุนการพัฒนานิสิตแพทยรอบดาน เตรียมความพรอมใหนิสิตเปนแพทยท่ีสมบูรณ ท้ัง
วิชาการและวิชาชีพ รวมถึงการสรางเจตคติท่ีดี สุขภาพรางกายและจิตใจทีดี่เย่ียม เปยมดวย
คุณธรรม จริยธรรม  หางไกลจากส่ิงอบายมุขและมีความสุขในชีวิต ดังนั้นสถานศึกษาและองคการ
นิสิตตองดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของสถาบันศึกษาและ
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai 
Qualification Framework for Higher Education) (TQF: HEd.) คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม 
ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
ดานทักษะการวิเคราะหตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และตามแนวทาง
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการสถานศึกษา 3 ดี  คือดาน 1) ดานการสงเสริมประชาธิปไตย 
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2) ดานการสงเสริมใหมีคุณธรรม จริยธรรมและความเปนไทย 3) ดานการสรางภูมิคุมกันจากยาเสพ
ติดทุกชนิด ลวนแตสอดคลองกับตามเกณฑประเมินคุณภาพการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) ครบถวน 5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญ
ประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม และ
ไดถายทอดแนวทางการพัฒนาของปฏิบัติใหแกนิสิต ตามยุทธศาสตรหลัก(ROADMAP) 
คณะแพทยศาสตร มหาวิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คือการกิจกรรมพัฒนาในดาน Development of 
student’s multi Skills มีเปาประสงคเปนการพัฒนาสมรรถนะของนิสิตแพทยใหครบถวน ใน 6 H’s 
(Core Competency)  อันไดแก Head , Heart, Hand, Health, Humanistic และ Happiness) ใน
การดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดย
กําหนดใหนิสิตแพทยเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีนิสิตทีค่ณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ หรือมหาวิทยาลัย หรือสโมสรนิสิตจัดข้ึนนอกเหนือจากการเรียนในช้ันเรียนนํามา
คิดเปนจํานวนกิจกรรมตามท่ีนิสิตแพทยตองใชประกอบเม่ือนิสิตแพทยสําเร็จการศึกษา ซ่ึงได
ดําเนินการควบคูกับการเรียนการสอนของแตละช้ันปซ่ึงจัดในรูปแบบของกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ดังนี้ 

1.  กิจกรรมเสริมหลักสูตร ซ่ึงกําหนดใหนิสิตเขารวมในลักษณะบังคับ (Extra-curricular 
Activities Requirement) คือกิจกรรมบังคับ หมายถึงกิจกรรมมหาวิทยาลัย คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนผูเสนอจัดและไดอนุมัติแลวใหนิสิตทุกคนตองเขารวม จํานวนไม
นอยกวา 3 กิจกรรม ลักษณะของกิจกรรม คือ วันปฐมนิเทศ วันไหวครู และคายพัฒนานิสิต เปนตน

2.  กิจกรรมเสริมหลักสูตรซ่ึงกําหนดใหนิสิตเลือกเขารวมกิจกรรม (Extra-Curricular 
Activities Free Elective) หมายถึง กิจกรรมทีค่ณะแพทยศาสตร กําหนดใหนิสิตเลือกเขารวมไดตาม
เกณฑท่ีกําหนดทั้งภายในและภายนอกคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒจํานวนไม
นอยกวา 5 กิจกรรม ลักษณะของกิจกรรม คือ วันสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
วันพระทานปริญญาบัตร วันสถาปนาคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กิจกรรม
พัฒนาบุคลิกภาพ หรือกิจกรรมจริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม การบริจาคโลหิต กิจกรรมท่ีจัดโดยอาจารย
ยังการนิสิตหรือองคการภายนอกท่ีนิสิตไดไปเขารวมกิจกรรมมา

3.  กิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ หมายถึงกิจกรรมท่ีนิสิตเลือกเขารวมกิจรรมได
ตามความสมัครใจ ตามชมรมตางๆ เชน ชมรมฟุตบอล ชมรมรองเพลง ชมรมจักรยาน ฯลฯ 
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ภาพประกอบ 1 ข้ันตอนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

      

ที่มา: งานพัฒนาศักยภาพนิสิต คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

การดําเนินการกิจกรรมเสริมหลักสูตรนิสิต
1.  การดําเนินกิจกรรมของสโมสรหากเปนกิจกรรมท่ีมีความสําคัญหรือเรงดวนให

คณะกรรมการสโมสรนิสิต ไดจัดตัง้คณะกรรมการเฉพาะกิจข้ึน เพ่ือดําเนินกิจกรรมเปนคราวๆ 
ไปรวมท้ังใหแยกบัญชีคาใชจายเฉพาะงาน ใหคณะกรรมการสหพันธไดรับทราบกอน

2.  การจัดกิจกรรมใดๆ ของคณะกรรมการสโมสรนิสิต ตองไดรับความเห็นชอบจากสวน
ใหญของคณะกรรมการฯ กอน หรืออยางนอยสวนใหญของคณะกรรมการฯ จะตองเห็นชอบใน
หลักการและแนวทางในการดําเนินการน้ันๆ แลว 

3.  การดําเนินกิจกรรมใดๆ ตองมีการเขียนโครงการเสนอตอคณะกรรมการสโมสรนิสิต 
โดยมีรายละเอียดของโครงการครบถวน รวมถึงคาใชจายท่ีสามารถประเมินไดในขณะน้ัน เพ่ืองาย
ตอการบริหารคาใชจาย

4.  มีการสรุปโครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ ในการประชุมของคณะกรรมการสโมสรนิสิต

กําหนดและทําแผนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรรวมกัน

เสนอรองคณบดีฝายศักยภาพนิสิต และคณบดีอนุมัติ

นิสิต และอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรมดําเนินการจัดกิจกรรมรวมกัน

งานพัฒนาศักยภาพนิสิตติดตามดูแลการจัดกิจกรรม

รายงานและการติดตามประเมินผล

อาจารยท่ีปรึกษากิจกรรม นิสิต
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5.  จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการสโมสรนิสิต เพ่ือวางแผนและดําเนินกิจกรรมของ
สโมสรนิสิตแพทย อยางนอยเดือนละ 1คร้ัง ตลอดปการศึกษา ยกเวนในกรณีท่ีไมสามารถจัด     
การประชุมไดดวยเหตุจําเปน

6.  ในกรณีเรงดวนและสําคัญ ประธานสโมสรนิสิต อาจใหเรียกประชุมคณะกรรมการ ฯเพ่ือ
พิจารณาเร่ืองดังกลาวเปนการดวน โดยถาไมสามารถเรียกประชุมดวนได ประธาน รองประธาน
สโมสร เลขานุการ เหรัญญิก และรองประธานสโมสรฝายตางๆ สามารถรวมกันตัดสินใจแกไข
เปล่ียนแปลงปรับปรุงรูปแบบการดําเนินกิจกรรมได ถานิสิตมีความประสงคจะจัดกิจกรรมโดยใชเงิน
รายได ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเพ่ือกิจกรรมนิสิตและกีฬาใหดําเนินการ ตามแนว
ปฏิบัติการขออนุมัติมี 2 กรณีท่ีดําเนินการท่ีประสานมิตรและองครักษ ใหดําเนินการ ดังน้ี
(มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2551: 23)

1.  กรณีองคกรนิสิตท่ีประสานมิตรจัดใหเสนอโครงการผานความเห็นชอบจากองคการนิสิต 
สภานิติคณะกรรมการนิสิตเรียบรอยแลวมายังกองกิจกรรมนิสิตพรอมเอกสาร และขอใหมีสมุดรับ-สง
หนังสือทุกคร้ัง และขอใหสงลวงหนากอนวันจัดกิจกรรมอยางนอย 10 วันทําการ

2.  กรณีองคกรนิสิตท่ีองครักษจัด ใหดําเนินการดังน้ี
2.1  ใหทําแผนการเบิกจายเงินตามโครงการกิจกรรมนิสิต และกิจกรรมกีฬา  ตาม

แบบฟอรม SD-027) วาจะเบิกเงินตามโครงการในเดือนใด จํานวนเงินเทาไร โดยใหเสนอแผน
ลวงหนาสงมายังกองกิจการนิสิตองครักษกอนเดือนท่ีจะจัดโครงการภายในวันท่ี 15 ของทุกเดือน

2.2  เสนอโครงการตามแผนการเบิกจายจริงแตละเดือนท่ีผานความเห็นของจาก
องคการนิสิต สภานิสิต คณะกรรมการนิสิตเรียบรอยแลวมาท่ีกองกิจการนิสิตองครักษลวงหนากอน
วันจัดกิจกรรมอยางนอย 10 วันทําการ โดยการสงเอกสารขอใหมีสมุดรับ สง หนังสือทุกคร้ัง

2.3  กรณีองคกรนิสิต มีเหตุผลความจําเปนตองเปล่ียนแปลงวงเงินงบประมาณทํา
โครงการกิจกรรม และไมสามารถเบิกจายเงินไดตามแผนใหเสนอเร่ืองขออนุมัติเปล่ียนแปลงมาท่ีกอง
กิจการนิสิตเพ่ือปรับเปล่ียนแปลงการเบิกจายจริง

2.4 กรณีในแตละเดือนอาจารยท่ีปรึกษาไมไปรับเงินโครงการ/กิจกรรม กองกิจการ
นิสิตองครักษ จะสงเงินโครงการน้ันคืนกองคลัง ประสานมิตร หากองคกรนิสิตจะขอรับเงินกอง
กิจการนิสิตจะตองทําเร่ืองขอเบิกเงินใหม 

การเสนอโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือดําเนินการจัดกิจกรรม
1.  คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนผูรับผิดชอบจัดโครงการ

หรือกิจกรรม เสนอเร่ืองขออนุมัติจัดโดยผานรองคณบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต หรือผูท่ีไดรับ
มอบหมายลงนาม เสนอคณบดีอนุมัติ ซึ่งเร่ิมตั้งดําเนินจัดโครงการจนเสร็จสิ้นโครงการ พรอม
ติดตามและประเมินผลโครงการ หรือกิจกรรม  สวนกรณขีองบประมาณจากสํานักงานคณะกรรมการ
สรางเสริมสุขภาพ (สสส.) ในการสนับสนุนโรงเรียนแพทย เสนอผานงานพัฒนาศักยภาพนิสิต
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 คณะแพทยศาสตร เพ่ือใหดําเนินการวิสัยทัศน พันธกิจและ และคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง
ประสงคจึงลงนามอนุมัติ

2. สโมสรนิสิต หรือ ชมรมตางๆ เปนผูรับผิดชอบหรือจัดโครงการหรือกิจกรรม จะตอง
เสนอผานประธานสโมสรเสนอเร่ืองขออนุมัติและผานรองคณบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต หรือ
อาจารยท่ีปรึกษา หรือผูท่ีไดรับมอบหมายเสนออนุมัติ เพ่ือพิจารณาลงนามอนุมัติ โดยมีขอควรระวัง
ดังนี้

2.1 การจัดโครงการหรือกิจกรรมตองมีอาจารยหรือเจาหนาท่ี เดินทางไปดวยทุกคร้ัง โดย
ใหมีหนังสือยืนยันการเดินทางไปรวมกิจกรรมตางจังหวัดของอาจารย หรือเจาหนาท่ี
(ตามแบบฟอรม SD-018) แนบมาพรอมโครงการท่ีขออนุมัติ

2.2 เม่ือไดรับอนุมัติโครงการเรียบรอยแลว  ใหจัดทําหนังสือขออนุมัติเดินทางไปจัด
กิจกรรมตางจังหวัดของอาจารยท่ีปรึกษาและนิสิต
      อาจารยท่ีปรึกษา: เสนอขออนุมัติจากหนวยงานตนสังกัด
      นิสิต: เสนอขออนุมัติจากรองอธิการบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิต
(ตามแบบฟอรม SD-017)

รูปแบบและสาระสําคัญของโครงการหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  (งานกิจการนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 2552 )

1.  การเสนอโครงการในขอ 1 และ ขอ 2  ใหดําเนินการตามระยะเวลาท่ีกําหนด หาก
ดําเนินการลาชาจะไมดําเนินการใหเน่ืองจากจะมีผลกระทบกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ

2.  กรณีองคการนิสิตโครงการมายังกองกิจการนิสิตภายหลังจากท่ีไดจัดกิจกรรมไปแลว
กองกิจการนิสิตจะไมพิจารณาอนุมัติโครงการ

3.  การเปล่ียนแปลงงบประมาณคาใชจาย วัน เวลา และสถานท่ีของโครงการท่ีไดรับอนุมัติ
ไวแลวตองไดรับอนุมัติกอนวันจัดกิจกรรม

4.  การจัดซ้ือ /จางทําวัสดุ หรือ ครุภัณฑท่ีมีวงเงินเกิน 10,000 บาท ข้ึนไปขอใหแนบใบ
เสนอราคาประกอบการขออนุมัติโครงการทุกคร้ัง

5.  ใหองคการนิสิตทําสําเนาโครงการท่ีเสนอเก็บไวทุกคร้ัง เพ่ือใชในการทํารายงานการใช
จายเงิน และประเมินผลสัมฤทธ์ิการจัดกิจกรรมการขออนุมัติเดินทางไปตางจังหวัด

แนวทางการจัดเวลาในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
แนวทางการจัดเวลากิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ  จะกําหนดสอดแทรกในตารางการเรียนการสอนของนิสิตแพทยแตละช้ันป เพ่ือให
นิสิตแพทยไดรับทราบวาเวลาไหนจะจัดกิจกรรมในการพัฒนาดานๆ การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
สวนใหญจะจัดในชวงพุธบาย หรือชวงเวลาปดเทอมปลายป และวันหยุดราชการ  โดยมีการประชุม
ของคณะกรรมการกิจกรรมนิสิต เพ่ือพิจารณาชวงเวลาจัดแตละกลุมใหมีความเหมาะสม  โดยแบง
ออก 2 กลุม ดังนี้
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1.  กลุมกิจกรรมบังคับ บางกลุมกิจกรรมจะจัดชวงกอนเปดเทอมเปนชวงเวลาท่ีเหมาะสม 
เชน ชวงเลิกเรียน หรือวันเสาร วันอาทิตยในลักษณะกิจกรรมดําเนินการ 5 ดานไดแก ดานวิชาการ 
ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และ
ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  

2.  กลุมกิจกรรมบังคับเลือก
3.  กลุมกิจกรรมตามความถนัด และความสนใจ  ไดกา ชมรมคนตรีสากล  ชมรมถายภาพ  

ชมรมฟุตบอล ชมรมหมอนอยนักพัฒนา สามารถจัดในชวงเวลาเลิกเรียน หรือชวงเวลาท่ีวางจากการเรียน

เกณฑการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรของคณะแพทยศาสตร 
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ถือวากิจกรรมนิสิตเปนกิจกรรมท่ีสําคัญ

และจําเปนมากสําหรับนิสิตแพทยทุกคน เพราะเปนการเปดโอกาสใหศึกษา คนควาและเรียนรูจาก
ประสบการณตรง และนิสิตแพทยสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันไดอยางมีความสุข โดยการ
กําหนดเกณฑการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรมี 3 กลุม คือ1) กลุมกิจกรรมบังคับ อยางนอย 3 
กิจกรรม สวน 2) กลุมกิจกรรมบังคับเลือก เขารวมอยางนอย 5 กิจกรรม และ 3) กลุมกิจกรรมตาม
ความถนัด และความสนใจ ไดแก ชมรมดนตรีสากล ชมรมถายภาพ ชมรมฟุตบอล ชมรมหมอนอย
นักพัฒนา โดยใหนิสิตแพทย ทุกคนตองกรอกรหัสกิจกรรมเขาโปรแกรมลงในระบบ SUPREME 
2004 เม่ือเสร็จส้ินการ เขารวมกิจกรรมกอนภาคเรียนสุดทาย หลังจากนิสิตเขารวมกิจกรรมและลง
นามรับทราบภายใน 2 สัปดาห นิสิตตองไดรับตราประทับกิจกรรมกอนจบการศึกษาอยางนอย 8 
ประทับตรา ทีก่องกิจการนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเปนผูกําหนดและตรวจสอบขอมูลของ
การปฏิบัติกิจกรรมใหเปนไปตามระเบียบและขอบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  และนําสงกอง
บริการการศึกษาภายในภาคเรียนสุดทายของการจบการศึกษาของนิสิต เพ่ือลงบันทึกในใบแสดงผล
การเรียน (Transcript) ตามแบบรายงานผลการปฏิบัติการเขารวมกิจกรรม ในการจัดดําเนินการจัด
โครงการหรือกิจกรรม จะสอดคลองกับการเกณฑการเขารวมกิจกรรมของมหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ โดยกําหนดเปนระเบียบปฏิบัติ  ของกลุมกิจกรรมระดับปริญญาตรี นิสิตตองเขารวมกิจกรรม
ไมนอยกวา 8 กิจกรรม นสิิตตองถือปฏิบัติอยางเครงครัด  โดยมีการบันทึกในรหัสการเขารวม
กิจกรรมของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรมมี  3 กรณี ดังน้ี 

1.  กรณีที่คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนผูจัดโครงการ หรือ
กิจกรรมนิสิตจะตองมารับใบลงทะเบียน พรอมทําเร่ืองขอเลขท่ีอางอิงในการเขารวมกิจกรรมเพ่ือ
บันทึกกิจกรรมพรอมแนบเอกสารโครงการหรือกิจกรรมกําหนด แตถาฝายกิจกรรมนิสิตมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ

2.  กรณีท่ีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรมเปนผูจัดโครงการหรือกิจกรรมข้ึนทาง
มหาวิทยาลัยจะเปนผูออกเลขท่ีอางอิงของคณะแพทยศาสตรก็จะสามารถลงในระบบ SUPREME 
2004
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3.  กรณีท่ีนิสิตหรือองคการนิสิตเปนผูจัดโครงการหรือกิจกรรม นิสิตตองทําบันทึกขอ
อนุมัติจัดโครงการหรือกิจกรรมผานรองคณบดีฝายพัฒนาศักยภาพนิสิตของคณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เม่ือไดรับอนุมัติเรียบรอยแลว จึงจะลงในใบทะเบียนรหัสของ
โครงการหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยทําหนังสือถึงทานรองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตของ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเพ่ือขอบันทึกกิจกรรม หลังจากน้ันกองกิจการนิสิตจะเปนผูลงบันทึก
ในระบบ SUPREME 2004 

4.กรณีทีก่องกิจการนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนผูจัดโครงการหรือกิจกรรม
สวนกลางจะสงใหผูดูแลระบบ SUPREME 2004 เปนผูบันทึกเอง

การประเมินผลโครงการและกิจกรรมเสริมหลักสูตร
การประเมินและรายงานผลการดําเนินโครงการ หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร ซ่ึงเปนข้ันตอน

ทีสํ่าคัญมาก และเปนประโยชนตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพราะจะทําใหผูจัดโครงการ หรือ
กิจกรรมทราบวากิจกรรมน้ันบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีต้ังไววาบรรลุผลเพียงใด หรือมีปญหา อุปสรรค
ท่ีตองปรับปรุง แกไขในสวนไหน อยางไรใชเปนขอมูลเพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินการในคร้ังตอไป 
ดังที่สําเนาว ขจรศิลป (2538: 282 -270) กลาววาการติดตาม และการประเมินผล เปนหนาท่ี
รับผิดชอบโดยตรงของหัวหนาหมวดโครงการ หรือกิจกรรมนิสิต ท่ีจะตองจัดใหมีการประเมิน
โครงการ สวนผูประเมินแตละโครงการหรือกิจกรรมน้ัน อาจจะเปนตัวนิสิต หรืออาจารยท่ีปรึกษา
หรือบุคลากรภายนอกงานกิจกรรมนิสิตตามความเหมาะสมกับสถานการณ ประเด็นสําคัญของ    
การประเมินโครงการ หรือกิจกรรมก็คือผูประเมินควรเปนผูมีความรู และทักษะในการประเมินผล 
เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินผลก็คงเปนเคร่ืองมือท่ีมีความตรง (Validity) ความเท่ียงตรง(reliability) 
ท่ีดีพอจึงจะทําประเมินไดผลดี ดังนี้

1.  มีการติดตามและประเมินผลโครงการหรือกิจกรรม เม่ือเสร็จส้ิน และแจงผลไปยัง
ผูบริหาร นอกจากน้ีมหาวิทยาลัยเองเปนผูกําหนดใหการทํากิจกรรม หรือโครงการของนิสิตท้ังหมด
จะตองมีการประเมินผลการดําเนินโครงการเพ่ือนํามาใชพิจารณาการจัดกิจกรรม หรือโครงการใน
คร้ังตอไป

2. มีการนําผลประเมินไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานิสิตอยางตอเน่ือง โดยนําผล
ประเมินมาปรับปรุงในรูปแบบและลักษณะการจัดกิจกรรมใหเหมาะสมย่ิงข้ึน
      การประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตร จึงมีความจําเปนอยางย่ิงของการประเมินผลจะเปน
สิ่งทีส่ะทอนใหเห็นวา การจัดกิจกรรมน้ันมีความสําเร็จตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวหรือไม 
นอกจากน้ียังเปนโอกาสไดสํารวจดูความสนใจ ความตองการของสมาชิกและขอบกพรองตางๆ สิ่ง
เหลานี้ไดใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในปตอไปใหดีย่ิงข้ึน และคุมคา
มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ในการประเมินผลจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรควรจะทําหลายๆ วิธีการ
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ประเมินผลควรวางเกณฑและแบบฟอรมใหใชเหมือนกันทุกโครงการ และกิจกรรม เพ่ือใหไดขอมูล
ใกลเคียงความเปนจริงมากท่ีสุด อาจประเมินผลจากบุคคลทุกกลุมและควรประเมินทุกคร้ัง

1.  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือสรุปผลโครงการศึกษาความสําเร็จและขอบกพรอมในการจัด
ดําเนินงาน

2.  กลุมสมาชิกตอบแบบสอบถาม เพ่ือศึกษาสัมฤทธ์ิผลของการจัดโครงการหรือกิจกรรม
3.  รับฟงการวิเคราะหผลงานจากผูบริหาร หลังจากท่ีสรุปเสนอผลโครงการ และกิจกรรม

การประเมินผลการจัดโครงการหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร สโมสรนิสิต และชมรม
ตางๆ ท่ีจัดข้ึนจะมีการติดตามและประเมินผลโครงการหรือกิจกรรมหลังจากการจัดโครงการหรือ
กิจกรรมเสร็จส้ินเรียบรอยแลวจะสรุปผลการดําเนินงานจัดโครงการ หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรเสนอ
ผูบริหารและผูเก่ียวของ นอกจากน้ียังนําแบบประเมินผลจากทางมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒมาประกอบการประเมินผลโครงการ

การสงสรุปผลการดําเนินกิจกรรมโครงการ ดังน้ี
1.  จัดทํารายงานตามแบบฟอรม (SD – 022) พรอมแนบหลักฐานการใชจายเงินโดย

เอกสารประกอบดวย ดังนี้
1. กรณีใชใบสําคัญรับเงินเปนหลักฐานการจายเงินท่ีเกิน 2,000 บาทใชแบบสําเนา

บัตรประชาชนของผูรับเงินดวยทุกคร้ัง กรณีท่ีไมสามารถแนบได ขอใหบันทึกหมายเลขประจําตัว
ของผูถือบัตรประชาชน หรือหมายเลขใบอนุญาตขับรถไวในใบสําคัญรับเงินดวย

2.  การเบิกเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานของผูดูแลอาคารสถานท่ี พนักงานขับรถ 
คานํ้ามันเช้ือเพลิง ใหแนบเร่ืองอนุมัติใชสถานท่ี หรืออนุมัติใชรถประกอบหลักฐานการจายทุกคร้ัง

3.  กิจกรรมท่ีเปนการอบรม สัมมนา หรือกิจกรรมท่ีมีการจัดเล้ียงอาหารใหแนบรายช่ือ
ผูเขารวมกิจกรรมทุกคร้ัง เชน เบิกคาอาหาร คาท่ีพัก ในการจัดกิจกรรมในตางจังหวัด ตองมีเร่ือง
ขออนุมัติใหนิสิตไปจัดกิจกรรมตางจังหวัดแนบ

กรณีจัดโครงการหรือกิจกรรมเสร็จส้ินมีเงินเหลือจาย ใหองคกรนิสิต ติดตอขอทราบเลขท่ี
ใบเบิกคืนเงินท่ีเจาหนาท่ีการเงิน กองกิจกรรมนิสิต  สามารถสงเงินคืน ไดท่ีกองคลัง อาคาร
สํานักงานอธิการบดี ช้ัน 2 และกองคลังองครักษ อาคารอํานวยการ ช้ัน 1 พรอมแนบหลักฐาน
การคืนเงินมาพรอมรายงานการจัดกิจกรรมนิสิต

2. การสรุปโครงการกิจกรรมนิสิต
สโมสรนิสิตไดดําเนินการจัดโครงการหรือกิจกรรมเรียบรอยแลวตองจัดทํารายงานการ

โครงการหรือกิจกรรม พรอมประเมินผล มายังกองกิจการนิสิตของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ภายใน 45 วัน หลังเสร็จส้ินโครงการหรือกิจกรรม กรณีท่ีเกินกําหนดจะไมสามารถขอยืมเงิน
โครงการอ่ืนไดอีกจนกวาจะสงรายงานการพรอมใบประเมินผลโครงการหรือกิจกรรมเดิมเรียบรอย
กอน  โดยการกรอกรายละเอียดตาม แบบ ฟอรม SD-019 พรอมแนบภาพถายกิจกรรม



บทท่ี 3
วิธีดําเนินการวิจัย

การวิจัยเร่ืองทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) ผูวิจัยไดดําเนินการ
ตามลําดับสาระสําคัญดังน้ีคือ การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง การสรางเคร่ืองมือ
ท่ีใชในการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การจัดกระทําขอมูล การวิเคราะหขอมูล และสถิติท่ีใชใน    
การวิเคราะหขอมูล 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง
ประชากร
ประชากรท่ีใชในการวิจัยน้ี ไดแก นิสิตแพทย คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ ชั้นปที่ 1-6 ท่ีลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2553 ในสาขา
แพทยศาสตรบัณฑิต จํานวนท้ังหมด 711 คน 

กลุมตัวอยาง
กลุมตัวอยางทีใ่ชในการวิจัยน้ี ไดแกนสิิตแพทยคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ ทีล่งทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2553 จํานวน 400 คน 
ซ่ึงไดมาโดยการกําหนดขนาดกลุมตัวอยางตามตารางเครจิและมอรแกน (Krejcie and Morgan.
1970 : 607 ) ทีร่ะดับความเช่ือม่ันรอยละ 95 โดยการสุมแบบแบงช้ัน (Stratified Random 
Sampling) โดยใชช้ันปท่ีศึกษาเปนหนวยของการสุม ดังแสดงในตาราง 1

ตาราง 1 จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางจําแนกตามช้ันปท่ีศึกษา

ช้ันปท่ีศึกษา จํานวนประชากร กลุมตัวอยาง
1 120 67
2 119 67
3 120 67
4 120 67
5 120 67
6 112 65

รวม 711 400
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การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
1.  ศึกษาเอกสาร ตํารา และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ัวไป

ระเบียบ กฎเกณฑตางๆ ของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือนําไปใชเปน
ขอมูลสวนหน่ึงในการสรางแบบสอบถาม

2.  ศึกษาวิธีการสรางแบบสอบถามมาตรสวนประมาณคา ตามวิธีการของไลเคร์ิท 
(Likert’s Scale ) โดยการ ศึกษาแบบสอบถามเก่ียวกับทัศนะตอการจัดกิจกรรมนักศึกษา  ของ 
สมหวัง  ชัยเจริญคุณาภรณ (2549 : 83 - 90)

3.  นําขอมูลในขอ 1 และขอ 2 มาสรางแบบสอบถามการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ครอบคลุมกิจกรรมท้ัง 5 ดาน คือ ดานวิชาการ 
ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและส่ิงแวดลอม ดานนนัทนาการ และ
ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ไดขอคําถามท้ังส้ิน 50 ขอ โดยเปนคําถามดานละ 10 ขอ 

4.  นํารางแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จแลวเสนอตออาจารยท่ีปรึกษาปริญญานิพนธเพ่ือตรวจ
แกไขสํานวนของขอคําถามตาง ๆ ใหชัดเจน

5.  นําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จเรียบรอยแลวใหผูเช่ียวชาญ 3 ทาน เพ่ือตรวจสอบความ
เท่ียงตรงและความครอบคลุมของเน้ือหา

6.  นําแบบสอบถามไปดําเนินการปรับปรุงแกไข แลวนําเสนอกรรมการควบคุมปริญญา
นิพนธ เพ่ือตรวจสอบความสมบูรณอีกคร้ังหน่ึง

7.  นําแบบสอบถามท่ีไดรับการแกไขปรับปรุงแลว ไปทดลองใช (Try Out) กับนิสิตแพทย
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ รวมท้ังส้ินจํานวน 30 คน เพ่ือทําการตรวจสอบ
คุณภาพของเคร่ืองมือดังตอไปน้ี

7.1  วิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเปนรายขอ โดยใชรอยละ 27 ของ
กลุมสูงและรอยละ 27 ของกลุมต่ําแลวเปรียบเทียบคาเฉล่ียของคําถาม โดยใชการทดสอบที (t-test)
จากน้ันเลือกเฉพาะขอคําถามท่ีมีอํานาจจําแนกต้ังแต 1.761 ขึ้นไป ซ่ึงถือวามีคาอํานาจจําแนกอยูใน
เกณฑสูงเอาไวเปนเคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล (Edwards.1957: 152) ซึ่งจาก          
การวิเคราะหพบวาขอคําถามผานเกณฑทุกขอ

7.2 วิเคราะหหาคาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของแบบสอบถามท้ังฉบับ โดยวิธีหาคา
ความสอดคลองภายในแบบสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α -Coefficient) โดยใชสูตร ของครอนบาค 
(Cronbach.1970: 161) ไดคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับเทากับ 0.98

8.  นําแบบสอบถามท่ีตรวจสอบคุณภาพเรียบรอยแลวไปเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง
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ลักษณะของเคร่ืองมือ
เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัยเร่ือง ทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปนแบบสอบถาม
ซ่ึงแบงออกเปน 2 ตอน คือ

ตอนท่ี 1  เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบ
ตอนท่ี 2  เปนแบบสอบถามทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริม
สุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและส่ิงแวดลอม  ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม   
ในตอนทายของแบบสอบถามแตละดาน เปนแบบสอบถามปลายเปด เพ่ือใหผูตอบแสดงความ
คิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม

แบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา ผูวิจัยไดกําหนดคาน้ําหนักคะแนน ดังนี้
5 หมายถึง ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยมากท่ีสุด
4 หมายถึง ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยมาก
3 หมายถึง ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยปานกลาง
2 หมายถึง ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยนอย
1 หมายถึง ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยนอยท่ีสุด
เกณฑในการแปลความหมายคาคะแนนเฉล่ีย ผูวิจัยกําหนด ดังนี้
4.50–5.00  หมายถึง ผูตอบเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสม

ในระดับมากท่ีสุด
3.50–4.49  หมายถึง ผูตอบเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสม

ในระดับมาก
2.50–3.49  หมายถึง ผูตอบเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสม

ในระดับปานกลาง
1.50–2.49 หมายถึง ผูตอบเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสม

ในระดับนอย
1.00–1.49  หมายถึง ผูตอบเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสม

ในระดับนอยท่ีสุด
ในตอนทายของแบบสอบถามแตละดานเปนแบบสอบถามปลายเปด เพ่ือใหผูตอบแสดง

ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม
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การเก็บรวบรวมขอมูล
ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามข้ันตอน ดังน้ี
1. ขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือขอความ

อนุเคราะห จากคณบดีคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในการขออนุญาตแจก
แบบสอบถามและเก็บรวบรวมแบบสอบถามจากนิสิตแพทย

2. ผูวิจัยนําหนังสือแนะนําตัวพรอมแบบสอบถามไปทําการเก็บขอมูลกับนิสิตแพทย
ของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และเก็บแบบสอบถามดวนตนเอง จํานวน
แบบสอบถามท่ีแจกไปท้ังหมด 400 ฉบับ ไดรับคืนและสมบูรณนํามาวิเคราะหขอมูลไดจํานวน 350 
ฉบับ คิดเปนรอยละ 87.5 ของแบบสอบถามท่ีแจกไปท้ังหมด

การจัดกระทําขอมูล
ผูวิจัยดําเนินการ ดังน้ี
1. นําแบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนท่ีมีสมบูรณ มาตรวจสอบในคะแนนตามคา

นํ้าหนักคะแนนไดกําหนดไว
2. นําแบบสอบถามมาวิเคราะห คาสถิติตางๆ โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

สําเร็จรูป (SPSS)

การวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยดําเนินการ ดังน้ี
ตอนที่ 1  การวิเคราะหท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปรอิสระ โดยการ

แจกแจงความถ่ีและหาคารอยละ
ตอนที่ 2  ตามจุดมุงหมายของการวิจัย ขอท่ี 1 เพ่ือศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการ

จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและรายดาน
วิเคราะหโดยหาคาคะแนนเฉล่ีย(Mean) และหาคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

ตอนที่ 3  ตามจุดมุงหมายของการวิจัยขอท่ี 2 เพ่ือเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทย
ตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวม
และเปนรายดาน จําแนกตาม เพศ ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร และประสบการณ
ในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต วิเคราะหโดยใชการทดสอบที(t-test) สวนตัวแปรช้ันป
ท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ใชวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One Way Analysis of 
Variance)  ในกรณีท่ีพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตาง
เปนรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ 
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4.การวิเคราะหและจัดกลุมคําถามของความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากแบบสอบถาม
ปลายเปดเก่ียวกับทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือใชประกอบการอภิปรายผล โดยการแจกแจงความถ่ี

สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยใชวิธีการทางสถิติ ดังน้ี
1. สถิติพื้นฐาน

1.1 คาความถ่ี
1.2 คารอยละ

2. คาคะแนนเฉล่ีย (Mean) 
3. คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)
4. สถิติท่ีใชในการหาคุณภาพของแบบสอบถาม 

4.1 การวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามเปนรายขอ โดยใชการทดสอบ
ที (t-test) เปรียบเทียบความแตกตางกลุมสูงและกลุมตํ่า (Ferguson.1989 :178)

2,2 การวิเคราะหหาคาความเช่ือม่ันของแบบสอบถาม (Reliability) โดยใชวิธีหาคา
ความสอดคลองภายในแบบสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha-Coefficient) ของครอนบาค
(Cronbach.1984: 169)

5. สถิติท่ีใชในการทดสอบสมมติฐาน
5.1 การทดสอบสมมติฐานท่ีเปรียบเทียบกลุมตัวอยาง 2 กลุม โดยใชการ

ทดสอบที (Ferguson. 1989: 187)
5.2  การทดสอบสมมติฐานท่ีเปรียบเทียบกลุมตัวอยางมากกวา 2  กลุม โดยการ

วิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One  Way Analysis of Variance) (Ferguson. 1989: 178) 
เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบเปนรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ



บทท่ี 4
ผลการวิเคราะหขอมูล

การวิจัยคร้ังน้ีมีความมุงหมายเพ่ือศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และเพ่ือเปรียบเทียบทัศนะของนิสิต
แพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จําแนก
ตามเพศ ช้ันปท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
และประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต เพ่ือใหการแปลความหมายเปนท่ี
เขาใจกัน ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณท่ีใชในการแปลความหมาย  ผลการวิเคราะหขอมูล ดังตอไปน้ี

สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล
n แทน จํานวนคนในกลุมตัวอยาง

แทน คาคะแนนเฉล่ีย
S.D. แทน คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน
SS แทน ผลบวกของคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานยกกําลังสอง (Sum of Squares)
MS แทน คาเฉล่ียของผลบวกกําลังสองของคะแนน (Mean Squares)
t แทน คาสถิติท่ีใชพิจารณาใน t - distribution
F แทน คาสถิติท่ีใชพิจารณาใน F - distribution
df แทน ระดับช้ันแหงความเปนอิสระ (Degrees of Freedom)
p แทน คาความนาจะเปนของคาสถิติท่ีใชทดสอบจะตกอยูในชวงปฏิเสธ

สมมติฐาน
* แทน มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

การวิเคราะหขอมูล
การวิเคราะหและแปลความหมายขอมูล  แบงเปน 4 ตอน ดังนี้
ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปร

ท่ีศึกษาโดยการแจกแจงความถ่ีและหาคารอยละ
ตอนท่ี 2 การศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 5 ดาน ไดแก ดานวิชาการ ดานกีฬาและ       
การสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม โดยหาคาคะแนนเฉล่ีย (Mean) และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation)
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ตอนท่ี 3 การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตาม เพศ 
ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร และประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการ
สโมสรนิสิต วิเคราะหโดยใชการทดสอบที (t-test) สวนตัวแปรช้ันปท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One way Analysis of Variance) ในกรณีพบความ
แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียเปนรายคูโดย
วิธีของเชฟเฟ 

ตอนท่ี 4 วิเคราะหและจัดกลุมคําตอบของความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากแบบสอบถาม
ปลายเปดเก่ียวกับทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เพ่ือใชประกอบการอภิปรายผลโดยการแจกแจงความถ่ี

ผลการวิเคราะหขอมูล
การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลกระทําตามลําดับ ดังนี้
ตอนท่ี 1  การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปรท่ีศึกษา

โดยการแจกแจงความถ่ีและหาคารอยละ ดังแสดงในตาราง2

ตาราง 2 จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยาง จําแนกตามตัวแปรท่ีศึกษา

ตัวแปรตน จํานวน (คน) รอยละ
1. เพศ
    ชาย 150 42.90
    หญิง 200 57.10

รวม 350 100.00
2. ชั้นปที่ศึกษา
    ชั้นปที่ 1 59 16.90
    ช้ันปท่ี 2 58 16.60
    ช้ันปท่ี 3 59 16.90
    ช้ันปท่ี 4 59 16.90
    ช้ันปท่ี 5 59 16.90
    ช้ันปท่ี 6 56 16.00

รวม 350 100.00
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ตาราง 2  (ตอ)

ตัวแปรตน จํานวน (คน) รอยละ
3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
    ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง 224 64.00
    ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง 123 35.10
    ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า 3 0.90

รวม 350 100.00
4. ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
   เขารวมท้ังกิจกรรมบังคับ และกิจกรรมอ่ืน 
   ตามความสนใจ 316 90.30

   เขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับ 34 9.70
รวม 350 100.00

5. ประสบการณในตําแหนงประธานหรือ
    กรรมการสโมสรนิสิต
    เคย 37 10.60
   ไมเคย 313 89.40

รวม 350 100.00

จากตาราง 2 พบวา นิสิตแพทยท่ีเปนกลุมตัวอยางสวนใหญเปนเพศหญิง (รอยละ 57.10) 
เพศชาย (รอยละ 42.90) สวนใหญกําลังศึกษาอยูช้ันปท่ี 1(รอยละ16.90) ชั้นปที่ 3 (รอยละ 16.90) 
ชั้นปที่ 4 (รอยละ12.60) ชั้นปที่ 5 (รอยละ16.90) รองลงมาช้ันปท่ี 2 (รอยละ 16.60) และช้ันปท่ี 6 
(รอยละ 16.00) ตามลําดับ 

สําหรับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบวา สวนใหญมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสูง
(รอยละ 64.00) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับปานกลาง (รอยละ 35.10) และผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนระดับตํ่า (รอยละ 0.90) ตามลําดับ 

ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร พบวา การเขารวมท้ังกิจกรรมบังคับและ
กิจกรรมอ่ืนตามความสนใจ (รอยละ 90.30) และกลุมท่ีเขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับ (รอยละ 9.70) 

ประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต พบวา นิสิตแพทยเคยมี
ประสบการณ (รอยละ 10.60) นิสิตแพทยไมเคยมีประสบการณ (รอยละ 89.40) 
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ตอนท่ี 2  การศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จํานวน 5 ดาน ไดแกดาน
วิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดาน
นันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยหาคาคะแนนเฉล่ีย และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
ดังแสดงในตาราง 3 - 14

 
ตาราง 3 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและ
เปนรายดาน

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร x S.D. ระดับความเหมาะสม
1.  ดานวิชาการ 3.51 0.69 มาก
2.  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  3.35 0.84 ปานกลาง
3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม

3.39 0.84 ปานกลาง

4.  ดานนันทนาการ 3.53 0.86 มาก
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 3.16 0.87 ปานกลาง

รวม 3.39 0.73 ปานกลาง

จากตาราง 3 พบวา นิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปน
รายดาน พบวา ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม และ
ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม วามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง สวนดานวิชาการ และดาน
นันทนาการ มีความเหมาะสมในระดับมาก
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ตาราง 4 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด   
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานวิชาการ 
เปนรายขอ

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานวิชาการ

นิสิต
(n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

1 คณะ ฯ ของทานมีการสงเสริมและสนับสนุนใหนิสิตได
เห็นถึงความสําคัญของกิจกรรมเสริมหลักสูตรดาน
วิชาการ

3.67 0.92 มาก

2 ลักษณะของกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการท่ีจัดให
มีความเหมาะสม

3.59 0.83 มาก

3 มีการประชาสัมพันธขาวสารการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรดานวิชาการท่ีจัดใหแกนิสิตไดทันตอ
เหตุการณ

3.24 0.95 ปานกลาง

4 เน้ือหา/หัวขอท่ีคณะ ฯ และภาควิชานํามาจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรดานวิชาการมีประโยชนตอการเรียนการ
สอน

3.56 0.90 มาก

5 วิทยากรหรือรุนพ่ีท่ีเชิญมาบรรยาย หรือรวมกิจกรรม
เสริมหลักสูตรดานวิชาการมีความรูและประสบการณ
ทางการแพทยอยางเหมาะสม

3.92 0.84 มาก

6 นิสิตสามารถนําวิชาความรูของกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานวิชาการไปใชกับผูปวยไดอยางหลากหลาย

3.56 0.80 มาก

7 จํานวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการ
ท่ีจัดในแตละปมีความเหมาะสม

3.38 0.89 ปานกลาง

8 อาจารยท่ีปรึกษาโครงการมีบทบาทในการใหคําแนะนํา
และชวยเหลือในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดาน
วิชาการแตละคร้ังใหสําเร็จตามวัตถุประสงค

3.40 0.87 ปานกลาง

9 นิสิตมีสวนรวมในการเสนอรูปแบบและวิธีการในการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการ

3.13 0.98 ปานกลาง
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ตาราง 4 (ตอ) 

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานวิชาการ

นิสิต
(n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

10 คณะ ฯ จัดใหมีการประเมินผลหลังการจัด
กิจกรรมหลักสูตรดานวิชาการทุกคร้ังเมือเสร็จส้ิน
โครงการ/กิจกรรม

3.69 0.99 มาก

รวม 3.51 0.69 มาก

จากตาราง 4 พบวานิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานวิชาการ โดยรวมวามีความเหมาะสมในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เปนรายขอ พบวานิสิตแพทยเห็นวามีความเหมาะสมในระดับมากเกือบทุกขอ ยกเวนขอ 3 ขอ 7
ขอ 8 และขอ 9 มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง
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ตาราง 5 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานกีฬาและ
การสงเสริมสุขภาพ เปนรายขอ

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ

นิสิต
(n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

1 คณะ ฯ มีการจัดสรรงบประมาณใหแตละกิจกรรมดาน
กีฬาและการสงเสริมสุขภาพอยางเพียงพอ

3.30 1.01 ปานกลาง

2  การจัดกิจกรรมดานกีฬาและสงเสริมสุขภาพนับเปน
สวนหน่ึงในการพัฒนาดาน สติปญญา อารมณ และ
รางกายของนิสิต

3.74 1.03 มาก

3 การประชาสัมพันธขาวสารการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพมีการจัดให
นิสิตไดรับทราบอยางท่ัวถึง

3.33 0.96 ปานกลาง

4  การจัดกิจกรรมดานกีฬาเปนการเช่ือมความสามัคคี 
และความสัมพันธระหวางรุนพ่ีรุนนอง และเพ่ือนตาง
คณะฯ ไดเปนอยางดี

3.65 1.07 มาก

5 คณะ ฯ จัดสถานท่ี อุปกรณสําหรับจัดกิจกรรมดาน
กีฬาและการสงเสริมสุขภาพไดอยางเพียงพอและ
เหมาะสมกับกิจกรรมดานตาง ๆ 

3.17 1.06 ปานกลาง

6 คณะ ฯ จัดจํานวนชมรมกีฬาประเภทตาง ๆอยาง
เพียงพอ และเหมาะสม ตอบสนองความสนใจของนิสิต

3.20 1.07 ปานกลาง

7 นิสิตมีสวนรวมวางแผนดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม
ท้ังระยะส้ันและระยะยาว

3.11 1.03 ปานกลาง

8 การจัดกิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพมี
อาจารยท่ีมีความรู หรือผูเช่ียวชาญมาใหคําแนะนําและ
ใหคําปรึกษาอยางเพียงพอ

3.05 1.09 ปานกลาง
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ตาราง 5 (ตอ) 

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ

นิสิต
(n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

9 การติดตอประสานงานเพ่ืออํานวยความ
สะดวกเร่ืองตาง ๆ ของการจัดกิจกรรมระหวางนิสิต 
และอาจารย/บุคลากรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

3.23 1.01 ปานกลาง

10 กิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพชวยใหนิสิต
ไดรูจักการมีนํ้าใจเปนนักกีฬารูแพ รูชนะไดอยาง
เหมาะสม

3.71 1.03 มาก

รวม 3.35 0.84 ปานกลาง

จากตาราง 5  พบวา นิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ โดยรวมวามีความเหมาะสมอยูใน
ระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวามีความเหมาะสมในระดับปานกลางเกือบทุกขอ 
ยกเวน ขอ 2 ขอ 4 และขอ10 มีความเหมาะสมในระดับมาก
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ตาราง 6  คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานบําเพ็ญ
ประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม เปนรายขอ

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม

นิสิต
(n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

1 คณะ ฯ จัดสรรงบประมาณสําหรับการจัดกิจกรรม
บําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสม

3.28 0.96 ปานกลาง

2  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนเปนการฝกใหนิสิตรูจักการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเหมาะสม

3.57 0.98 มาก

3 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนชวยฝกใหนิสิตไดรูจักการ
ติดตอ ประสานงานกับบุคคลภายในและภายนอกคณะ 

3.54 0.97 มาก

4  นิสิตมีสวนรวมในการตัดสินใจการจัดกิจกรรมดาน
บําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม

3.28 0.97 ปานกลาง

5 การจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนสงเสริมใหนิสิตรูจักใช
เวลาวางใหเปนประโยชน

3.56 1.02 มาก

6 ในการจัดกิจกรรมแตละคร้ัง การดําเนินงานและการ
ประสานงาน กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนมี
ประสิทธิภาพ

3.42 0.99 ปานกลาง

7 การประชุมวางแผนการดําเนินงานกอนการจัดกิจกรรม
ดานบําเพ็ญประโยชนแตละคร้ังชวยใหนิสิตดําเนิน
กิจกรรมไดอยางราบร่ืน

3.36 0.98 ปานกลาง

8 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอมชวยให
นิสิตไดปลูกฝงจิตสํานึกในการรักษธรรมชาติ

3.48 1.03 ปานกลาง

9 ผูบริหารใหคําแนะนําและชวยเหลือในการจัดกิจกรรม
ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม

3.23 0.99 ปานกลาง
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ตาราง 6 (ตอ) 

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม

นิสิต
(n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

10 มีการประชาสัมพันธขาวสารการจัดกิจกรรมดาน
บําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอมท่ีจัดใหแกนิสิต
อยางท่ัวถึง

3.21 0.98 ปานกลาง

รวม 3.39 0.84 ปานกลาง

จากตาราง 6  พบวานิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม 
โดยรวมวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวามีความเหมาะสมใน
ระดับปานกลางเกือบทุกขอ ยกเวนขอ 2 ขอ 3 และ ขอ 5 มีความเหมาะสมในระดับมาก
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ตาราง 7 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอ
การ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ดานนันทนาการ เปนรายขอ

ขอท่ี การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานนันทนาการ

นิสิต
 (n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

1 คณะ ฯ มีการสงเสริมและสนับสนุนดาน
งบประมาณในการจัดกิจกรรมดานนันทนาการ
อยางเหมาะสม

3.38 0.97 ปานกลาง

2 กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิตไดสราง
ความสัมพันธอันดีระหวางรุนพีและรุนนองได
อยางเหมาะสม

3.70 1.07 มาก

3 อาจารยท่ีปรึกษาโครงการมีบทบาทในการให
คําแนะนําและชวยเหลือในการจัดกิจกรรมดาน
นันทนาการไดสําเร็จตามวัตถุประสงค

3.41 1.00 ปานกลาง

4 กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิตไดรูจักใช
เวลาวางใหเปนประโยชน  แสดงออกไดถูกตอง
เหมาะสม

3.65 1.04 มาก

5 การจัดกิจกรรมในแตละคร้ัง การดําเนินงานและ
การประสานงานจัดกิจกรรมดานนันทนาการมี
ประสิทธิภาพ

3.50 0.99 ปานกลาง

6 จํานวนกิจกรรมดานนันทนาการท่ีจัดใน
แตละปมีความเพียงพอ

3.42 1.05 ปานกลาง

7 กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิต
มีความกลาแสดงออกในเวลาและสถานท่ี
ท่ีเหมาะสม

3.65 1.00 มาก

8 กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิตได
ผอนคลายความเครียดจากการเรียน

3.71 1.09 มาก
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ตาราง 7 (ตอ) 

ขอท่ี
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ดานนันทนาการ

นิสิต
 (n = 350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

9 สถานท่ีรองรับในการจัดกิจรรมนันทนาการ
ประเภทตางๆ มีเพียงพอ

3.29 1.00 ปานกลาง

10 คณะ ฯ จัดใหมีการประเมินผลการจัดกิจกรรม
ดานนันทนาการทุกคร้ังภายหลังเสร็จส้ิน
โครงการ/กิจกรรม

3.55 1.03 มาก

รวม 3.53 0.86 มาก

จากตาราง 7 พบวานิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานนันทนาการ โดยรวมวามีความเหมาะสมในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเปนรายขอ พบวามีความเหมาะสมในระดับมากเกือบทุกขอ ยกเวนขอ 1 ขอ 3 ขอ 5 
ขอ 6 และขอ 9 มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง
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ตาราง 8  คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม เปนรายขอ

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม

นิสิต
(n =350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

1 คณะ ฯ จัดสรรงบประมาณในการจัดกิจกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมใหแกนิสิตอยางเหมาะสม

3.11 0.93 ปานกลาง

2  กิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทําใหนิสิตเกิด
ความรัก และซาบซ้ึงในศิลปวัฒนธรรมความเปนไทย

3.21 1.03 ปานกลาง

3 คณะ ฯ สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรมรวมกันระหวางคณะ กับหนวยงาน
ภายนอก

3.03 1.01 ปานกลาง

4  คณะ ฯ จัดการเผยแพรและประชาสัมพันธขอมูลดาน
กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมหรือความเปนมาของ
วัฒนธรรมน้ัน ๆ ใหแกนิสิตทราบอยางท่ัวถึง

3.03 0.99 ปานกลาง

5 กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมทําใหนิสิตมี
สวนรวมในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย

3.27 1.02 ปานกลาง

6 กิจกรรมสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเปนการปลูกฝง
คุณธรรม จริยธรรมและสรางวัฒนธรรมไดอยาง
เหมาะสม

3.32 1.01 ปานกลาง

7 คณะ ฯ จัดใหมีการวางแผนการดําเนินงานโครงการท้ัง
ในระยะส้ันและระยะยาว

3.00 0.98 ปานกลาง

8 ในการจัดแตละกิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม
มีอาจารยท่ีปรึกษาโครงการเปนผูใหคําแนะนําและ
ชวยเหลือ

3.11 1.00 ปานกลาง
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ตาราง 8 (ตอ)

ขอ
ที่

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม

นิสิต
(n =350) ระดับความเหมาะสม
x S.D.

9 คณะ ฯ จัดใหมีการประเมินผลการจัดกิจกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรมทุกคร้ังภายหลังดําเนินการโครงการ/
กิจกรรมเสร็จส้ินลง

3.26 0.95 ปานกลาง

10 กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมชวยเสริมสรางทักษะในการ
ติดตอ ประสานงานของนิสิต

3.31 1.01 ปานกลาง

รวม 3.16 0.87 ปานกลาง

จากตาราง 8  พบวานิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยรวมวามีความ
เหมาะสมในระดับปานกลาง และเม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอมีความเหมาะสมในระดับ 
ปานกลางเชนกัน  
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ตาราง 9 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและ
เปนรายดาน จําแนกตามเพศ

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
เพศ

ชาย (n =150) หญิง (n = 200)
x S.D. x S.D.

1.  ดานวิชาการ 3.44 0.72 3.57 0.66
2.  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  3.24 0.87 3.44 0.81
3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม

3.29 0.85 3.47 0.83

4.  ดานนันทนาการ 3.42 0.89 3.60 0.83
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 3.06 0.87 3.24 0.85

รวม 3.29 0.74 3.46 0.71

จากตาราง 9 พบวานิสิตแพทยท้ังชายและหญิงมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตแพทยชายมีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง
ทุกดาน  สวนนิสิตแพทยหญิงมีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับปานกลางเกือบทุกดาน ยกเวน     
ดานวิชาการ และดานนันทนาการ ท่ีมีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับมาก
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ตาราง 10 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปน
รายดาน จําแนกตามช้ันปท่ีศึกษา

การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร

ชั้นปที่ศึกษา

ชั้นปที่ 1

(n=59)

ชั้นปที่ 2

(n=58)

ชั้นปที่ 3

(n=59)

ชั้นปที่ 4

(n=59)

ชั้นปที่ 5

(n=59)

ชั้นปที่ 6

(n=56)

x S.D. x S.D. x S.D. x S.D. x S.D. x S.D.

1.ดานวิชาการ 3.57 0.65 3.68 0.56 3.56 0.65 3.52 0.52 3.29 0.70 3.47 0.94

2.ดานกีฬาและ 

   การสงเสริม 

   สุขภาพ  

3.50 0.62 3.52 0.78 3.38 0.79 3.31 0.78 3.00 0.89 3.41 1.06

3.ดานบําเพ็ญ

   ประโยชนและ 

   รักษา 

   สิ่งแวดลอม

3.68 0.70 3.64 0.60 3.52 0.68 3.31 0.79 2.89 0.82 3.31 1.13

4.ดาน

  นันทนาการ
3.76 0.67 3.80 0.70 3.56 0.75 3.61 0.65 3.01 0.91 3.42 1.14

5.ดานสงเสริม 

  ศิลปวัฒนธรรม
3.31 0.67 3.37 0.71 3.26 0.81 3.25 0.73 2.72 0.84 3.07 1.21

รวม 3.56 0.58 3.60 0.58 3.46 0.63 3.40 0.61 2.98 0.72 3.34 1.02

จากตาราง 10 พบวานิสิตแพทยชั้นปที่ 3 ชั้นปที่ 4 ช้ันปท่ี 5 และชั้นปที่ 6 มีทัศนะตอการ
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมวามีความ
เหมาะสมในระดับปานกลาง ยกเวน นิสิตแพทยชั้นปที่ 1 และช้ันปท่ี 2 มีทัศนะวามีความเหมาะสมใน
ระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวานิสิตแพทยช้ันปท่ี 1 ชั้นปที่ 2  มีทัศนะวามีความ
เหมาะสมในระดับมากเกือบทุกดาน  ยกเวน ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ท่ีมีทัศนะวามีความ
เหมาะสมในระดับปานกลาง สวนนิสิตแพทยช้ันปท่ี 3 มีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับมากเกือบ
ทุกดาน ยกเวน ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ และดานดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ท่ีมีทัศนะวา
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มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง  และนิสิตช้ันปท่ี 4 มีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง
เกือบทุกดาน ยกเวน ดานวิชาการ และดานนันทนาการ วามีความเหมาะสมในระดับมาก สําหรับ
นิสิตแพทยช้ันปที ่5 และช้ันปท่ี 6  มีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับปานกลางทุกดาน 
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ตาราง 11 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรม
      เสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน 

จําแนกตามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สูง 

(n = 224 )
ปานกลาง
(n =123 )

ต่ํา 
 (n =3 )

x S.D. x S.D. x S.D.
1.  ดานวิชาการ 3.49 0.70 3.55 0.67 3.73 0.46
2.  ดานกีฬาและการสงเสริม
    สุขภาพ  

3.34 0.80 3.36 0.91 3.83 0.67

3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม

3.37 0.85 3.43 0.83 3.70 0.52

4.  ดานนันทนาการ 3.54 0.87 3.49 0.85 4.10 0.17
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 3.20 0.84 3.10 0.92 3.07 0.90

รวม 3.39 0.73 3.39 0.73 3.69 0.33

จากตาราง 11  พบวานิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง และปานกลาง มีทัศนะตอ  
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ วามีความเหมาะสม
ในระดับปานกลาง สวนนิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า มทีัศนะวามีความเหมาะสมใน
ระดับมาก  และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง มีทัศนะ
วามีความเหมาะสมในระดับปานกลางเกือบทุกดาน ยกเวน ดานนันทนาการ ท่ีมีทัศนะวามีความ
เหมาะสมในระดับมาก สวนนิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง มีทัศนะตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร ดานวิชาการ วามีความเหมาะสมในระดับมาก สวนดานอ่ืนๆ มีทัศนะวามี
ความเหมาะสมในระดับปานกลาง สําหรับนิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า มีทัศนะตอการ
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรมวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง สวน
ดานอ่ืนๆ มีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับมาก



63

ตาราง 12 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวม
และเปนรายดาน จําแนกตามลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร

เขารวมท้ังกิจกรรมบังคับ
และตามความสนใจ

(n = 316)

เขารวมเฉพาะกิจกรรม
บังคับ

(n = 34)
x S.D. x S.D.

1.  ดานวิชาการ 3.54 0.68 3.24 0.73
2.  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  3.39 0.83 3.00 0.90
3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม

3.44 0.81 2.91 1.02

4.  ดานนันทนาการ 3.56 0.83 3.24 1.01
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 3.20 0.86 2.83 0.90

รวม 3.43 0.71 3.04 0.80

จากตาราง 12 พบวา นิสิตแพทยท่ีเขารวมท้ังกิจกรรมบังคับและตามความสนใจ และนิสิต
แพทยท่ีเขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับ มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง  เม่ือพิจารณาเปน
รายดาน พบวา นิสิตแพทยท่ีเขารวมท้ังกิจกรรมบังคับและตามความสนใจ มีทัศนะวามีความ
เหมาะสมในระดับปานกลางทุกดาน ยกเวนดานวิชาการ และดานนันทนาการ วามีความเหมาะสม
ในระดับมาก สวนนิสิตแพทยท่ีเขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับมีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับ
ปานกลางทกุดาน
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ตาราง 13 คาคะแนนเฉล่ียและคาความเบ่ียงเบนมาตรฐานของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและ

      เปนรายดาน จําแนกตามประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสร
นิสิต

เคย
(n = 37)

ไมเคย
(n = 313)

x S.D. x S.D.
1.  ดานวิชาการ 3.57 0.84 3.51 0.67
2.  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  3.56 0.99 3.32 0.82
3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม

3.49 0.92 3.38 0.83

4.  ดานนันทนาการ 3.45 0.96 3.53 0.84
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 2.98 1.08 3.19 0.84

รวม 3.41 0.87 3.39 0.71

จากตาราง 13  พบวานิสิตแพทยท้ังที่เคยและไมเคยมีประสบการณในตําแหนงประธาน
หรือกรรมการสโมสรนิสิต มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมวามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน 
พบวานิสิตแพทยท่ีเคยมีประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต มีทัศนะวามี
ความเหมาะสมในระดับปานกลางเกือบทุกดาน ยกเวน ดานวิชาการ และดานกีฬาและการสงเสริม
สุขภาพ  ท่ีมีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับมาก สวนนิสิตแพทยท่ีไมเคยมีประสบการณใน
ตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต มีทัศนะวามีความเหมาะสมในระดับปานกลางเกือบ
ทุกดาน ยกเวน ดานวิชาการ และดานนันทนาการ ท่ีมีทัศนะวามีความเหมาะสมระดับมาก
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ตอนท่ี 3 การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน ประธานหรือกรรมการสโมสร
นิสิต วิเคราะหโดยใชการทดสอบที สําหรับช้ันปท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ใชการวิเคราะห
ความแปรปรวนแบบทางเดียว ในกรณีพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบ
ความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียเปนรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ ดังแสดงใน ตาราง 14 - 19

ตาราง 14  การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตามเพศ    

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
เพศ

t pชาย (n =150) หญิง (n = 200)
x S.D. x S.D.

1.  ดานวิชาการ 3.44 0.72 3.57 0.66 -1.82 .070
2.  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  3.24 0.87 3.44 0.81 -2.19 .029
3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม 3.29 0.85 3.47 0.83 -1.92 .055

4.  ดานนันทนาการ 3.42 0.89 3.60 0.83 -2.00 .046
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 3.06 0.87 3.24 0.85 -1.94 .053

รวม 3.29 0.74 3.46 0.71 2.23 .027

จากตาราง 14  พบวา นิสิตแพทยชายและหญิงมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ และดาน
นันทนาการ ท่ีนิสิตแพทยมีทศันะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 สวนดานอ่ืนๆ
ไมพบความแตกตาง
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ตาราง 15 การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตาม
ช้ันปท่ีศึกษา     

การจัดการเรียนการสอน
แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F p

1. ดานวิชาการ ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

4.917
159.545
164.463

5
344
349

0.983
0.464

2.121 0.063

2.ดานกีฬาและการสงเสริม
สุขภาพ  

ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

10.551
235.604
246.155

5
344
349

2.11
0.685

3.081 0.010

3. ดานบําเพ็ญประโยชนและ
รักษาส่ิงแวดลอม

ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

25.146
221.906
247.052

5
344
349

5.029
0.645

7.796 0.001

4. ดานนันทนาการ ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

24.664
231.054
255.719

5
344
349

4.933
0.672

7.344 0.001

5. ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

16.882
244.493
261.375

5
344
349

3.376
0.711

4.75 0.001

รวม ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

14.67
170.254
184.924

5
344
349

2.934
0.495

5.928 0.001

จากตาราง 15  นิสิตแพทยท่ีศึกษาช้ันปท่ี 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3 ชั้นปที่ 4 ชั้นปที่ 5
และชั้นปที่ 6 มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และเม่ือพิจารณา
เปนรายดาน พบวา ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม 
ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ท่ีนิสิตมีทัศนะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 ยกเวนดานวิชาการทีไ่มพบความแตกตาง

     เม่ือพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ จึงทําการทดสอบความแตกตางเปนรายคู 
โดยใชวิธีของเชฟเฟ ดังแสดงในตาราง 16 –20



67

ตาราง 16 การทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
      กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒโดยรวม จําแนกตาม
      ช้ันปท่ีศึกษา เปนรายคู

ช้ันปท่ีศึกษา
x

ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่3 ชั้นปที่ 4 ชั้นปที่ 5 ชั้นปที่ 6

3.56 3.60 3.46 3.40 2.98 3.34

ชั้นปที่ 1 3.56

ชั้นปที่ 2 3.60

ชั้นปที่ 3 3.46

ชั้นปท่ี 4 3.40

ชั้นปที่ 5 2.98 * * *

ชั้นปที่ 6 3.34

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

จากตาราง 16   แสดงวานิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูช้ันปท่ี 5 มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โดยรวมแตกตางจากนิสิต
ท่ีศึกษาอยูในช้ันปท่ี 1 ชั้นปที่ 2 และชั้นปที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆ
ไมพบความแตกตาง
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ตาราง 17 การทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานกีฬาและ
การสงเสริมสุขภาพ  จําแนกตามช้ันปท่ีศึกษา เปนรายคู

ช้ันปท่ีศึกษา
x

ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3 ชั้นปที่ 4 ชั้นปที่ 5 ชั้นปที่ 6
3.57 3.68 3.56 3.52 3.29 3.47

ชั้นปที่ 1 3.57

ชั้นปที่ 2 3.68

ชั้นปที่ 3 3.56

ชั้นปที่ 4 3.52

ชั้นปที่ 5 3.29 *

ชั้นปที่ 6 3.47

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

จากตาราง 17 พบวานิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูช้ันปท่ี 5 มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  
แตกตางจากนิสิตท่ีศึกษาอยูในช้ันปท่ี 2 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆ 
ไมพบความแตกตาง
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ตาราง 18 การทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานบําเพ็ญ
ประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม จําแนกตามช้ันปท่ีศึกษา เปนรายคู

ช้ันปท่ีศึกษา
x

ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3 ชั้นปที่ 4 ชั้นปที่ 5 ชั้นปที่ 6
3.50 3.52 3.38 3.31 3.00 3.41

ชั้นปที่ 1 3.50

ชั้นปที่ 2 3.52

ชั้นปที่ 3 3.38

ชั้นปที่ 4 3.31

ชั้นปที่ 5 3.00 * * *

ชั้นปที่ 6 3.41

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

จากตาราง 18  แสดงวานิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูช้ันปที่ 5 มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอมแตกตางจากนิสิตท่ีศึกษาอยูในช้ันปท่ี 1 ชั้นปที่ 2 และชั้นปที่ 3 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง
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ตาราง 19 การทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของทัศนะของนิสิตแพทยตอการ
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ดานนันทนาการ จําแนกตามช้ันปท่ีศึกษา เปนรายคู

ช้ันปท่ีศึกษา
x

ชั้นปที่ 1 ช้ันปที่ 2 ชั้นปที่ 3 ชั้นปที่ 4 ชั้นปที่ 5 ชั้นปที่ 6

3.76 3.80 3.56 3.61 3.01 3.42

ชั้นปที่ 1 3.76

ชั้นปที่ 2 3.80

ชั้นปที่ 3 3.56

ชั้นปที่ 4 3.61

ชั้นปที่ 5 3.01 * * * *

ชั้นปที่ 6 3.42

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

จากตาราง 19  พบวานิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูช้ันปท่ี 5 มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในดานนันทนาการแตกตางจาก
นิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูในช้ันปท่ี 1 ชั้นปที่ 2  ชั้นปที่ 3 และชั้นปที่ 4 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง
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ตาราง 20 การทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียของทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม จําแนกตามช้ันปท่ีศึกษา เปนรายคู

ช้ันปท่ีศึกษา
x

ชั้นปที่ 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3 ชั้นปที่ 4 ชั้นปที่ 5 ชั้นปที่ 6
3.31 3.37 3.26 3.25 2.72 3.07

ชั้นปที่ 1 3.31

ชั้นปที่ 2 3.37

ชั้นปที่ 3 3.26

ชั้นปที่ 4 3.25

ชั้นปท่ี 5 2.72 * * * *

ชั้นปที่ 6 3.07

* มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05

จากตาราง 20  พบวานิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูช้ันปท่ี 5 มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม แตกตาง
จากนิสิตท่ีศึกษาอยูในช้ันปท่ี 1 ชั้นปที่ 2 ชั้นปที่ 3 และช้ันปท่ี 4 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.05 สวนคูอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง
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ตาราง 21 การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตาม
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน     

การจัดการเรียนการสอน
แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F p

1. ดานวิชาการ ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

0.389
164.074
164.463

2
347
349

0.194
0.473

0.411 0.663

2.ดานกีฬาและการสงเสริม 
   สุขภาพ

ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

0.735
245.419
246.155

2
347
349

0.368
0.707

0.520 0.595

3. ดานบําเพ็ญประโยชนและ 
    รักษาส่ิงแวดลอม

ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

0.614
246.438
247.052

2
347
349

0.307
0.710

0.432 0.650

4. ดานนันทนาการ ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

1.161
254.557
255.719

2
347
349

0.581
0.734

0.80 0.454

5. ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

0.848
260.526
261.375

2
347
349

0.424
0.751

0.57 0.569

รวม ระหวางกลุม
ภายในกลุม

รวม

0.268
184.656
184.924

2
347
349

0.134
0.532

0.25 0.778

จากตาราง 21 พบวานิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สูง ปานกลาง และตํ่า 
มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒโดยรวม
และเปนรายดานไมแตกตางกัน
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ตาราง 22 การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตาม
ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ลักษณะการเขารวมกิจกรรม
เสริมหลักสูตร

t p

เขารวมท้ัง
กิจกรรมบังคับ
และตามความ

สนใจ
(n = 316)

เขารวมเฉพาะ
กิจกรรมบังคับ

(n = 34)
x S.D x S.D.

1.  ดานวิชาการ 3.54 0.68 3.24 0.73 2.49 .013
2.  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  3.39 0.83 3.00 0.90 2.58 .010
3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม 3.44 0.81 2.91 1.02

3.55 .001

4.  ดานนันทนาการ 3.56 0.83 3.24 1.01 2.02 .044
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 3.20 0.86 2.83 0.90 2.40 .017

รวม 3.43 0.71 3.04 0.80 2.94 .004

จากตาราง 22  พบวานิสิตแพทยที่มีลักษณะเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรแบบบังคับและ
ตามความสนใจ และเขารวมกิจกรรมเฉพาะบังคับมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05
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ตาราง 23 การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนก
ตามประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ประสบการณในตําแหนงประธาน/
กรรมการสโมสรกิจกรรม

t pเคย
(n = 34)

ไมเคย
(n = 316)

x S.D x S.D.
1.  ดานวิชาการ 3.57 0.84 3.51 0.67 0.49 0.622
2.  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  3.56 0.99 3.32 0.82 1.65 0.100
3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา 
    ส่ิงแวดลอม

3.49 0.92 3.38 0.83 0.76 0.450

4.  ดานนันทนาการ 3.45 0.96 3.53 0.84 -0.55 0.580
5.  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม 2.98 1.08 3.19 0.84 -1.40 0.164

รวม 3.41 0.87 3.39 0.71 0.19 0.853

จากตาราง 23 พบวานิสิตแพทยท่ีเคยมีประสบการณและไมเคยมีประสบการณในตําแหนง
ประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและรายดานไมแตกตางกัน 
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ตอนท่ี 4  การวิเคราะหและจัดกลุมคําตอบของทัศนะและขอเสนอแนะจากแบบสอบ
ปลายเปดเก่ียวกับการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ แลวเสนอผลในรูปของการแจกแจงความถ่ีเพ่ือใชประกอบการอภิปรายผล 
ดังแสดงในตาราง 24 

ตาราง 24 ความถ่ีของคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

       ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม                                            ความถ่ี
ดานวิชาการ

1.  ควรจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการมากกวาน้ี 4
2.  คณะ ฯ สนับสนุนดานวิชาการมีนอยทําใหนิสิตขาดความม่ันใจ 3
    ในคุณภาพวิชาการ
3.  กิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการไมมีการประชาสัมพันธ 1
    และยังไมเห็นเปนรูปธรรม

ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ
1. ควรปรับปรุงสนามกีฬาของสโมสรใหดีข้ึน 3
2. ควรจะมีอุปกรณการเลนกีฬาใหยืม 3
3. ขาดการสนับสนุนและงบประมาณนอยมาก 2
4. ขาดผูเช่ียวชาญดานกีฬามาแนะนําและใหคําปรึกษา 2
5. การเดินทางไมสะดวกเขารวมกิจกรรม 1
6. ควรมีการปรับปรุงสโมสรคณะแพทยศาสตร 1
7.ควรจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาระหวางช้ันปใหมากกวาน้ี 1

ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม
1.กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอมมีไมเพียงพอ 1
2.ไมมีการวางแผนลวงหนา 1

ดานนันทนาการ
1.ควรลดกิจกรรมดานนันทนาการใหนอยลงและเนนดานวิชาการ 1
2.อยากใหมีกิจกรรมดานนันทนาการมากกวาน้ี             1



บทท่ี 5
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

การวิจัยคร้ังน้ี ตองการทราบขอมูลเก่ียวกับทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรใน 5 ดาน  ไดแก ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชน
และส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม เพ่ือนําขอมูลไปประกอบการ
พิจารณาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของนิสิตแพทยไดอยางเหมาะสม
และกอใหเกิดประโยชนตอสังคมและประเทศชาติ

ความมุงหมายของการวิจัย
ในการวิจัยเร่ืองทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒมีความมุงหมายในการวิจัยดังน้ี
1. เพ่ือศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญ
ประโยชนและส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม

2. เพ่ือเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของคณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตาม เพศ 
ช้ันปท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร และ
ประสบการณในตําแหนงประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิต

วิธีการดําเนินการวิจัย
1.กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี ไดแก นิสิตแพทย คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ ระดับปริญญาตรี จํานวน 350 คน ประจําการศึกษา 2553 ท่ีกําลังศึกษาอยู
ชั้นปที่ 1- 6

2.เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยคร้ังน้ี เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ
เก่ียวกับทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย   
ศรีนครินทรวิโรฒ 5 ดาน คือดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชน
และส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรมลักษณะของแบบสอบถาม
เปนมาตราสวน ประมาณคา 5 ระดับ มีขอคําถามท้ังส้ิน 50 ขอ แบบสอบถามท้ังฉบับมีคาความ
เช่ือม่ัน .98

3.การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยนําหนังสือแนะนําตัวพรอมแบบสอบถามไปแจกใหกลุม
นิสิตแพทยและเก็บคืนดวยตนเองจํานวนแบบสอบถามท่ีแจกไปท้ังหมดจํานวน 400 ฉบับ ไดรับ
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คืนสมบูรณและนํามาวิเคราะหขอมูล จํานวน 350 ฉบับ คิดเปนรอยละ 87.5 ของแบบสอบถามท่ี
แจก ไปท้ังหมด

การวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามข้ันตอนดังน้ี
1.  การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตัวแปรท่ีศึกษา โดย

การแจกแจงความถ่ี และหาคารอยละ
2.  การศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ใน 5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดาน
บําเพ็ญประโยชน ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยรวมและเปนรายดานโดย
หาคาคะแนนเฉล่ีย (Mean) และคาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

3.  การเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร                  
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน จําแนกตามตัวแปร 
เพศ ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร และประสบการณในตําแหนงประธานหรือ
กรรมการ สโมสรนิสิต วิเคราะหใชการทดสอบที (t-test) สวนตัวแปรช้ันปท่ีศึกษา ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนใชการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว และเมื่อพบความแตกตางอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ 
จึงทําการทดสอบความแตกตางของคาคะแนนเฉล่ียเปนรายคูโดยวิธีของเชฟเฟ

สรุปผลการวิจัย
จากการศึกษาและเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี
1. นิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา
ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง สวนดานวิชาการ ดานนันทนาการมีความ
เหมาะสมในระดับมาก

2. นิสิตแพทยชายและนิสิตแพทยหญิงมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร          
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวาดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ และดานนันทนาการ
ท่ีนิสิตแพทยมีทัศนะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนดานอ่ืน ๆ ไมพบความ
แตกตาง
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3. นิสิตแพทยท่ีศึกษาอยูในช้ันปท่ีศึกษาตางกัน มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ
ที่ระดับ .05 และเม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานวิชาการไมพบความแตกตาง สวนดานกีฬา
และการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดาน
สงเสริมศิลปวัฒนธรรม ทีนิ่สิตแพทยมีทัศนะแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

4. นิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีตางกันมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานไมแตกตาง
กัน

5. นิสิตแพทยทีเ่ขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรแบบบังคับและตามความสนใจ และเขา
รวมกิจกรรมเฉพาะบังคับมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัย    ศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ.05

6. นิสิตแพทยท่ีเคยมีประสบการณและไมเคยมีประสบการณในตําแหนงประธานหรือ
กรรมการสโมสรนิสิตมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานไมแตกตางกัน

การอภิปรายผล
จากการศึกษาและเปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โดยรวมและเปนรายดานอภิปรายผลการ
วิจัยดังนี้

1.  การศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดาน ไดแก 5 ดาน คือ ดานวิชาการ ดานกีฬา
และการสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดาน
สงเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน 
พบวา

1.1  ดานวิชาการ ผลการวิจัยพบวา นิสิตแพทยมทีัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานวิชาการ โดยรวมมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก ท้ังน้ีอาจเปนเพราะนิสิตแพทยท้ัง 6 ช้ันปเห็นความสําคัญและใหความสนใจกับกิจกรรม
เสริมหลักสูตรดานวิชาการ ประกอบกับคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มี
นโยบายท่ีชัดเจนในการสงเสริมและสนับสนุนทางดานวิชาการเพ่ือใหเทียบเทากับสถาบันทาง
การแพทยอ่ืน ๆ โดนการสนับสนุนดานวิชาการในหลายรูปแบบใหแกนิสิตแพทย เชน การจัด
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หองสมุดเฉพาะทางการแพทย  การจัดหองปฏิบัติการดานเทคโนโลยีไวใหบริการ และใหบริการ
บทเรียนอิเล็กทรอนิกส เชน E-learning ,CAI ,A-tutor , Moodle,ภาควิชามีกิจกรรม journal club
Medicine radiology conference , Admission round  รวมถึงการใหนิสิตแพทยไดรับ
ประสบการณจริงโดยเปดโอกาสใหนิสิตแพทยไดไปศึกษาคนควาหาความรูบนหอผูปวยของแตละ
ภาควิชา เพ่ือใหเกิดทักษะวิชาชีพแพทย เพราะอาชีพแพทยตองมีการถายทอดความรูท่ีสราง
ความเช่ือม่ันใหกับผูปวยในดานการรักษาพยาบาลจนหายตองมีการปฏิบัติจริงและใช
ประสบการณตรงทางการแพทย นอกจากน้ีความรูดานวิชาการยังเกิดจากรุนพ่ีชวยเหลือให
คําปรึกษาแนะนําแนวทางในการถายทอดแนวคิดและความถูกตองตามจรรยาบรรณแพทยในการ
ปฏิบัติดูแลผูปวยไดจริงใหกับรุนนอง ซึ่งสอดคลองกับเกรียงศักด์ิ  เจริญวงศ (2542 :38 – 39) ที่
กลาววาการเรียนรูท่ีครบถวนจําเปนตองเกิดจากการมีความรูเชิงทฤษฏีและนําทฤษฎีไปทดลอง
ปฏิบัติจนเกิดความแคลวคลองชํานาญซ่ึงจะชวยใหเกิดความรูลึกในวิชาความรูสาขาน้ันการเปนผู
ปฏิบัติและลงมือทําดวยเปนส่ิงท่ีทําใหผูอ่ืนยอมรับ เช่ือถือ เช่ือฟง เพราะรูจริงอีกดวยสอดคลอง
งานวิจัยของ สหวรรษ  ผลอรรถ (2551: 66) ท่ีไดศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา พบวา นักศึกษาเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษา ดานวิชาการอยูในระดับมาก 

1.2  ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  ผลการวิจัยพบวา นิสิตแพทยมีทัศนะตอการ
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานกีฬาและการ
สงเสริมสุขภาพ อยูในระดับปานกลาง ท้ังน้ีอาจเปนเพราะคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒ ยังไมมีนโยบายและแนวทางดานการสงเสริมและสนับสนุนดานกีฬาและการสงเสริม
สุขภาพอยางเปนรูปธรรม อาจสงผลกระทบในหลายดาน เชน ดานงบประมาณสนับสนุนการ
จัดซ้ืออุปกรณในการเลนกีฬามไีมเพียงพอ และสถานท่ีจัดกิจกรรมไมเพียงพอ การประชาสัมพันธ
ยังไมท่ัวถึง ไมมีกระบวนการกระตุนและสรางแรงจูงใจใหแกนิสิตแพทยทุกคนในการดูแลและใสใจ
สุขภาพของตนเอง นอกจากน้ีนิสิตแพทยแตละช้ันปยังเวลาวางไมตรงกัน มีวิชาท่ีเรียนเพ่ิมมาก
ข้ึนเกือบทุกช้ันป ในการเลนกีฬาและสงเสริมสุขภาพตองใชเวลาเลิกเรียนหรือเขารวมกิจกรรม 
นอกจากน้ีคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒยังไมมีทีอ่าจารยปรึกษาหรือ
ผูเช่ียวชาญดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพมาใหคําแนะนําอยางถูกตอง และถูกวิธีของการเลน
กีฬาและการสงเสริมสุขภาพ มีอาจารยใหความสนใจเขารวมนอย  ดังที่สําเนาว ขจรศิลป (2538: 
189) ทีก่ลาววากีฬาเปนสวนสําคัญของการศึกษาท่ีสามารถชวยพัฒนาบุคคลท้ังในดานสังคม 
อารมณ รางกาย และจิตใจ จึงมีความจําเปนท่ีสถาบันศึกษาตองพัฒนาการใหมีความ
เจริญกาวหนา โดยการปรับปรุงหรือสรางอาคารสถานท่ีกีฬาใหมีความเหมาะสมกับ
สภาพแวดลอมของสถาบันและความตองการของนักศึกษาและควรจัดบริการหาอุปกรณใน      
การเลนกีฬาเพ่ือใหนิสิตไดใชเวลาเพ่ือออกกําลังกายไดเพียงพอ ซึ่งยังสอดคลองกับงานวิจัยของ
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เจริญ  กระบวนรัตน (2525: 92) ท่ีไดศึกษาเร่ืองความตองการรับบริการดานการออกกําลังกาย
เพ่ือสงเสริมสุขภาพของขาราชการและนิสิตในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พบวานิสิตมีความ
ตองการรับบริการดานการออกกําลังกายในชวงเวลา 16.00-19.00 น. และนิสิตตองการใช
ชวงเวลาดังกลาวเปนชวงท่ีไมมีการเรียนการสอน ดังน้ันจึงสงผลใหนิสิตทุกกลุมมีความพึงพอใจ
ในบริการดานกีฬาในระดับปานกลางเทาน้ัน

1.3  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ผลการวิจัยพบวา นิสิตแพทยมี
ทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ          
ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม  อยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเปนเพราะดาน
สงเสริมและสนับสนุนของคณะแพทยศาสตรดานงบประมาณในการจัดกิจกรรมมีจํานวนจํากัด 
สวนใหญจะไดจากผูปกครองหรือบุคคลจากภายนอกและตัวนิสิตแพทยเอง การประชาสัมพันธยัง
ไมท่ัวถึงการประสานงานและการติดตอแตละคร้ังประสบปญหาดานความอํานวยความสะดวก 
อาจเปนเพราะมีสถานท่ีเรียนและจัดกิจกรรมถึง 2 แหงซ่ึงแตละแหงอยูไกลกันมากทําใหการเดิน
ทางเขารวมกิจกรรมลําบาก บางคร้ังไมมีการประชุมและวางแผนกอนทําใหการดําเนินงานกระช้ัน
ชิดทําใหการมีสวนรวมในการตัดสินใจมีนอยมาก บางคร้ังตองแกปญหาดวยตัวนิสิตแพทยเอง
ลวนเปนสาเหตุท่ีทําใหนิสิตแพทยไมอยากเขารวมกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม  ดังท่ี ศุกรศรี  ชูเมือง (2554: ออนไลน)  ไดสรุปไววาเรื่องงบประมาณมีความสําคัญ
ตอการดําเนินงานขององคกร และตอการพัฒนาประเทศและถาขาดซ่ึงงบประมาณ ในการบริหาร
จัดการ ก็ไมสามารถนําพาประเทศไปสูความสําเร็จ ดังน้ันในการบริหารงบประมาณตองยึดหลัก
ของความโปรงใส เปนธรรม ประหยัดและมีประสิทธิภาพ เชนเดียวกับ สุวพร ต้ังสมวรพงษ 
(2545: 6) ท่ีไดกลาววาการประชาสัมพันธงานกิจการนิสิตนักศึกษาควรใหความสําคัญกับ      
การประชาสัมพันธอยางมากและมีการจัดทําเอกสารแนะนําแกนิสิตนักศึกษาในสถาบันเพ่ือเปน
การชักจูงหรือกระตุนใหนิสิตนักศึกษามากใชบริการมากข้ึน นอกจากน้ีมีสถานที่จัดเรียนและ
กิจกรรมถึง 2 แหง ซ่ึงแตละแหงอยูไกลกันมากทําใหการเดินทางเขารวมกิจกรรมลําบากบางคร้ัง
ไมมีการประชุมและวางแผนกอน การดําเนินงานกิจกรรม ดังน้ันจึงทําใหนิสิตมีสวนรวมใน      
การตัดสินใจนอย จากปญหาดังกลาวขางตนเปนสาเหตุท่ีทําใหนิสิตแพทยไมอยากเขารวม
กิจกรรมดานบําเพ็ญและรักษา งานวิจัยน้ีสอดคลองกับกรกช  ศิริ (2536: 103) ท่ีไดศึกษาปญหา
และความตองการของนิสิตเก่ียวกับการเขารวมกิจกรรมนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร พบวาการเขารวมกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนอยูในระดับปานกลาง 

1.4  ดานนันทนาการ ผลการวิจัยพบวา นิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานนันทนาการ อยูในระดับมาก 
ท้ังน้ีเปนเพราะกิจกรรมนันทนาการเปนการสงเสริมในดานทักษะทางอารมณ และสังคมใหแกนิสิต
แพทยไดดีย่ิงข้ึน นอกจากน้ีนิสิตแพทยยังใชเวลาวางใหเปนประโยชน และผอนคลายจาก
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ความเครียดในการมุงม่ันและทุมเทดานเรียนมากเกินไป  นอกจากน้ียังเปนกระบวนการในการ
เช่ือมความสัมพันธและสรางความสามัคคีที่ดีระหวางรุนพ่ีกับรุนนอง กิจกรรมนี้ชวยใหนิสิตแพทย
กลาแสดงออกไดอยางเหมาะสมและถูกตอง จึงอาจเปนเหตุผลหน่ึงท่ีทําใหนิสิตมีความสนใจอยาก
เขารวมกิจกรรมมากข้ึน ดังท่ีชาญชัย  อินทรประวัติ (2541: 26) ทีก่ลาวถึงการเขารวมกิจกรรม
นิสิต ชวยใหนิสิตนักศึกษารูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน เกิดความเจริญงอกงามท้ังดาน
รางกาย และจิตใจ รูจักตนเอง มีโอกาสไดพัฒนาความคิดริเร่ิมสรางสรรคและพัฒนาบุคลิกภาพ 
ความเปนผูนํา สนองตอบความสามารถและสนใจของตนเอง สรางวงสังคมและกลุมเพ่ือนของ
ตนเองพัฒนาทักษะท่ีจําเปนในการทํางานรวมกันสรางความผูกพันกับสถาบันและชุมชน เกิด
ความรูสึกภูมิใจในตนเอง ซึ่งสอดคลองกับสัมฤทธ์ิ ใจดี (2544: บทคัดยอ) ทีไ่ดศึกษาเจตคติของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยรามคําแหงตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา  พบวา นักศึกษามีเจตคติตอ
การเขารวมกิจกรรมดานนันทนาการอยูในระดับดี

1.5  ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ผลการวิจัยพบวา นิสิตแพทยมีทัศนะตอ         
การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม อยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเพราะสภาพสังคมในปจจุบันมีการแขงขันสูงทุกคน
มุงเนนการแขงขันเพ่ือเอาตัวรอด สนใจแตอาชีพอยางเดียวทุกคนเนนวัตถุนิยมมากกวาการคํานึง
ถึงคุณคาของการรับผิดชอบและอยูรวมกันเพ่ือความสงบสุขของสังคมและประเทศชาติ ขาดการ
รับผิดชอบรวมกันลวนเปนปจจัยท่ีสงผลใหนิสิตแพทยขาดความสนใจในความรัก และซาบซ้ึงใน
ศิลปวัฒนธรรมความเปนไทย ซ่ึงคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มีการ
สนับสนุนดานศิลปวัฒนธรรมรวมกับหนวยงานภายนอกนอย การประชาสัมพันธใหเขารวม
กิจกรรมยังไมท่ัวถึง เพราะสถานท่ีการเรียนการสอนและกิจกรรมมีถึง 2 แหง ทําใหการ
ประสานงานไมสะดวก ในดานงบประมาณท่ีสนับสนุนในแตละปมีไมเพียงพอ ดังท่ี 
ทบวงมหาวิทยาลัย (2540: 1). ท่ีวากิจกรรมนักศึกษาจะชวยใหนักศึกษาไดพัฒนาตนเอง ไดใช
เวลาวางใหเกิดประโยชนโดยการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาเปนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและ
รักษาไวซ่ึงคานิยมทางดานศิลปวัฒนธรรมและเอกลักษณอันดีงาม นําความรูทางวิชาการและ
พัฒนาสังคมใหเจริญกาวหนา ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของสมชาย  บุญญบาล(2541:88) ได
ศึกษาทัศนะผูบริหาร อาจารย และนักศึกษาตอการจัดกิจกรรมนักศึกษาของสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล สวนกลางท่ีจัดการเรียนการสอนดานบริหารธุรกิจ พบวา ผูบริหาร อาจารย และ
นักศึกษามีความเห็นวาการจัดกิจกรรมนักศึกษา ดานศิลปวัฒนธรรมมีความเหมาะสมในระดับ
ปานกลาง  

2.เปรียบเทียบทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยรวมและราย
ดาน ไดแก ดานวิชาการ ดานกีฬาและสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและส่ิงแวดลอม ดาน
นันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ผูวิจัยขอนําเสนอการอภิปราย ดังน้ี
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2.1 นิสิตแพทยชาย และนิสิตแพทยหญิงมีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร      
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ และดาน
นันทนาการ มีความแตกตางกัน สวนดานอ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง ท้ังน้ีอาจเปนเพราะ นิสิต
แพทยชายและนิสิตแพทยหญิงมีความสนใจแตกตางกันประกอบกับเพศหญิงจะเปนผูท่ีมีความ
ละเอียดออน ชางสังเกตและจดจํารายละเอียดไดดีกวา และมีความต้ังใจท่ีใฝหาความรูและหา
ประสบการณใหมเสมอ  สวนนิสิตแพทยชายจะมีความสนใจในเร่ืองท่ีตนเองชอบมากกวาท่ีจะ
สนใจในทุกเร่ือง ตางจากนิสิตแพทยหญิงท่ีสนใจไดในทุกเร่ือง อาจเปนสาเหตุมาจากขนบธรรม
เนียนประเพณีของสังคม การเล้ียงดูในครอบครัวแตกตางกัน จึงทําใหนิสิตแพทยชายสนใจ
กิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพมากกวานิสิตแพทยหญิงเพราะเห็นวากิจกรรมดานกีฬา
ชวยใหรูสึกผอนคลายความตรึงเครียดจากการเรียน และเปนการชอบกีฬาเปนสวนบุคคลตาม
ความสนใจของตนเอง สวนนิสิตแพทยหญิงไมชอบท่ีจะออกกําลังกายซ่ึงเปนเพราะความไมพรอม
ในดานของสรีระรางกาย รวมถึงสถานท่ีอาจไมอํานวยความสะดวก สวนดานนันทนาการน้ันนิสิต
แพทยหญิงไมคอยไดเขารวมกิจกรรมดานนันทนาการเน่ืองมาจากไมกลาแสดงออกเหมือนนิสิต
แพทยชาย ทําใหรูสึกเขินอายเม่ือตองเขารวมกิจกรรม ดังท่ีอเนกกุล  กรีแสง (2517: 123) ได
กลาววาความแตกตางของเพศเปนสาเหตุใหเพศชายและเพศหญิงมีความแตกตางกันในเร่ืองของ
การเรียนรู ทักษะทัศนคติ ความสนใจ และการแสดงพฤติกรรม  ซ่ึงงานวิจัยน้ีสอดคลองอารมณ 
นาวากาญจน (2541: 117) ท่ีไดศึกษาเร่ืองเจตคติเก่ียวกับ นันทนาการของบุคลากรในหนวยงาน
สังกัดกรุงเทพมหานคร พบวา บุคลากรท่ีมีเพศตางกันมีเจตคติเก่ียวกับนันทนาการแตกตางกัน

สวนดานวิชาการ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม พบวานิสิตแพทยชายและนิสิตแพทยหญิง มีทัศนะไมแตกตางกัน ท้ังน้ีอาจเปน
เพราะคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไดจัดกิจกรรมท่ีตรงตามความตองการ
และความเหมาะสมของนิสติแพทยชายและหญิงทําใหสามารถเขารวมกิจกรรมไดเทาเทียมกัน  
ซ่ึงทําใหนิสิตแพทยชายและนิสิตแพทยหญิงท่ีเขารวมกิจกรรมดังกลาวไดสงเสริมใหนิสิตแพทยได
เพ่ิมพูนประสบการณในการเรียนนําความรูไปใชใหเกิดประโยชน มีกระบวนการคิดวิเคราะห กลา
คิดริเร่ิมสรางสรรค มีทักษะการเรียนรู จึงทําใหนิสิตแพทยอาจมองวากิจกรรมดานตางๆ ทําให
ไดรับโอกาสในการเรียนรูท่ีเหมือนกัน ดังท่ีทบวงมหาวิทยาลัย (2545: 2) กลาววาการจัดกิจกรรม
เพ่ือมุงเนนใหนักศึกษามีโอกาสในการฝกฝนจากประสบการณตรง มุงเนนการพัฒนานักศึกษาให
รูจักการประกอบอาชีพและเพ่ือใหการพัฒนามนุษยใหมีคุณภาพอยางตอเน่ือง ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของหวัน  วงศแกนทาว (2548: 82) ท่ีไดศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต พบวา นักศึกษามหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตท้ัง
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ชายและหญิงมีความเห็นดวยกับการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิตใน
แตละดานไมแตกตางกัน

2.2 นิสิตแพทยที่ศึกษาในช้ันปตางกัน มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร        
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 เปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานกีฬาและสงเสริม
สุขภาพ  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม แตกตางกัน ท้ังน้ีอาจเปนเพราะนิสิตแพทยแตละช้ันปมีภาระหนาท่ีและบทบาทใน
การเรียนแตกตางกัน นิสิตแพทยช้ันปท่ี 1 ช้ันปท่ี 2 และช้ันปท่ี 3 เพ่ิงเขามาศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา และเร่ิมเรียนแพทยไมนานความกดดันหรือช่ัวโมงเรียนมีนอย เพราะตองศึกษา
ในรายวิชาการศึกษาท่ัวไป ดังน้ันจึงรวมกิจกรรมไดมากกวารุนพ่ี สวนนิสิตแพทยช้ันปท่ี 4 ช้ันปท่ี 
5 และชั้นปที่ 6 ตองเรียนหนักมากข้ึนและจะตองรับผิดชอบรุนนองเปนพ่ีเล้ียงคอยใหคําปรึกษา
ดานกิจกรรมและดานการเรียน และเร่ิมเรียนวิชาคลินิกทางการแพทย จึงตองปฏิบัติงานบนหอ
ผูปวยทุกภาควิชามากข้ึน และตองเตรียมตัวเปนแพทยและสอบใบประกอบโรคศิลปเวชกรรมข้ันท่ี 
3 และสอบ long case เพ่ือไปปฏิบัติหนาท่ีเปนแพทยใชทุนในโรงพยาบาลตางๆ ดังน้ันพ่ีจึงไม
คอยมีเวลาในการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร บทบาทสวนใหญของรุนพ่ีจึงเปนผูใหคําปรึกษา 
ประกอบกับนิสิตแพทยแตละช้ันปมีเวลาวางไมตรงกัน ทําใหไมสามารถเขารวมกิจกรรมไดเต็มที
ดังนั้นจึงมีความมีความคิดเห็นตางกัน  ดังท่ีจิรวัฒน วีรังกร (2542: 3-4) ไดกลาววาการเขารวม
กิจกรรมจะชวยใหนิสิตรูจักและเขาใจคําวา “บทบาท” และรูจักการใชบทบาทท่ีเหมาะสมในการเขา
รวมกิจกรรมน้ัน แตละคนจะตองดํารงตําแหนงไปบทบาทใดบทบาทหน่ึง ซ่ึงแตละบทบาทจะมี
หนาท่ีและความรับผิดชอบแตกตางกันไป นิสิตจะตองเรียนรูและเขาใจในบทบาทของตนเอง 
เพราะฉะน้ันนิสิตท่ีเขารวมกิจกรรมจะไดรับประสบการณในสวนน้ีเปนอยางมาก ซ่ึงสอดคลองกับ
งานวิจัยของ สหสวรรษ  ผลอรรถ (2551: 68) ท่ีไดศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เซนตจอหนตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา พบวา นักศึกษาท่ีช้ันปท่ีตางกัน มีความคิดเห็นตอ
การเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมแตกตางกัน  สวนดานวิชาการ นิสิตแพทยมีทัศนะตอการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไมแตกตางกัน ซ่ึงไม
เปนไปตามสมมติฐาน ท้ังน้ีอาจเปนเพราะ คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มี
นโยบายในการสงเสริมและสนับสนุนดานวิชาการอยางชัดเจน ประกอบกับนิสิตแพทยทุกช้ันปมี
นิสัยท่ีชอบศึกษาคนควาส่ิงใหมๆ  และชอบเรียนรูจากประสบการณตรง ทําใหนิสิตแพทยไดพัฒนา
ทักษะและเกิดพัฒนาการในดานตาง ๆ ใหเกิดข้ึนกับตัวเอง โดยเฉพาะอยางย่ิงกิจกรรมทาง
วิชาการก็มีหลากหลายรูปแบบทีนิ่สิตสามารถเขารวมไดตามความสนใจและความถนัด เน้ือหา
และหัวขอวิชาการทางการแพทยลวนเปนประโยชนเพ่ือใชเปนแนวทางในการศึกษากับผูปวย จึง
ทําใหนิสิตแพทยสนใจในกิจกรรมดานวิชาการทุกช้ันป ซ่ึงบุรัญชัย  จงกลนี (2525:82-83) กลาว
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วา นักศึกษาทุกคนควรไดรับการสนับสนุนใหเขารวมกิจกรรมตามความสนใจ ความสมัครใจ และ
ความสามารถของตนเอง กิจกรรมควรกําหนดอยางกวางและมีจํานวนมากพอท่ีจะสนองความ
สนใจของนักศึกษาได ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของหวัน  วงศแกนทาว (2548: 88) ไดศึกษา
ความคิดเห็นของนักศึกษาตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาเกษมบัณฑิต  พบวา 
นักศึกษาท่ีศึกษาในช้ันปตางกัน ตางมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษา ดานวิชาการ
ไมแตกตางกัน

2.3. นิสิตแพทยท่ีมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนแตกตางกัน มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและแตละดานไมแตกตางกัน  
ซ่ึงไมเปนไปตามสมมุติฐานของการวิจัย ทั้งนี้อาจเปนเพราะการเรียนแพทยนิสิตแพทยทุกคน
ตองรูจักการบริหารเวลาเพราะเน่ืองจากมีช่ัวโมงเรียนมาก ซึ่งตองใชความสามารถอันเกิดจาก
การไดการฝกปฏิบัติจนเกิดความชํานาญทางวิชาชีพแพทย นอกจากน้ียังเปนการบริหารเวลา
เรียนและเขารวมกิจกรรมตามนโยบายท่ีคณะแพทยศาสตรและมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒเปน
ผูกําหนดจํานวนกิจกรรมทีนิ่สิตแพทยทุกคนตองเขารวมกิจกรรมใหครบตามจํานวนกิจกรรม 
นอกจากน้ีนิสิตแพทยจะตองเกงเรียนและเกงกิจกรรมควบคูกัน ทําใหการเขารวมกิจกรรมเสริม
หลักสูตร โดยการพิจารณารวมกันดานการจัดเวลาเรียนใหเหมาะสมคุมคา เพราะทุกคนตองทุมเท
กับตั้งใจเรียนเพ่ือสอบใหผานทุกรายวิชา ดังที่ คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
(2551) ที่มีนโยบายใหนิสิตแพทยทุกคนตองสอบผานใบประกอบวิชาชีพกอนไปปฏิบัติงานชดใช
ทุน ดังน้ันคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒจึงไดจัดเตรียมความพรอมใหนิสิต
กอนไปสอบใบประกอบวิชาชีพในแตละข้ันตอน และไดจัดทําวิจัยเก่ียวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนิสิตแพทย คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซ่ึงอยูระหวางการดําเนินการ
ทําวิจัยเพ่ือนําผลไปใชประกอบกับรูปแบบและกระบวนการเตรียมความพรอมเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนิสิตแพทยใหดีขึ้น และจีรวัฒน  วีรังกร (2542:3-4) ท่ีกลาววา    
การเขารวมกิจกรรมนักศึกษาทําใหนักศึกษาไดรับประโยชนสามารถบริหารเวลาได ในการเขา
รวมกิจกรรมจะทําใหนักศึกษารูจักแบงเวลาในแตละกิจกรรมของตนเองอยางเหมาะสม ดังน้ันจึง
ทําใหนักศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีตางกันมีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม
นักศึกษาไมแตกตางกันทํานองเดียวกับงานวิจัยของ สายพิณ สุดคะนึง (2536: 86) ท่ีไดศึกษา
เร่ืองปจจัยท่ีเก่ียวของกับความความตองการเขารวมกิจกรรมของนิสิตระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร พบวา ทัศนคติท่ีมีตอกิจกรรมนิสิตประสบการณ
เก่ียวกับกิจกรรมนิสิต และความสัมพันธในกลุมเพ่ือนของนิสิตท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตางกัน 
มีความตองการเขารวมกิจกรรมนิสิตไมแตกตางกัน

2.4 นิสิตแพทยท่ีมีลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรแบบบังคับและตามความ
สนใจ และเขารวมกิจกรรมเฉพาะบังคับ มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะ
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แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ท้ังน้ีอาจเน่ืองจากนิสิตแพทยท่ีเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรแบบ
บังคับและตามความสนใจ จะเขารวมกิจกรรมตางๆ มากกวาการเขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับ
อยางเดียว ซ่ึงการเขารวมกิจกรรมตามความสนใจของนิสิตแพทยทําใหนิสิตแพทยรูสึกผอนคลาย
กับกิจกรรมท่ีตนเองเลือกตามความสนใจอันสงผลใหนิสิตตองการเปนสวนหน่ึงของกิจกรรมและ
ทําใหนิสิตตองการสมัครเปนประธานชมรม หรือคณะกรรมการในชมรมและทําใหนิสิตแพทยมี
ทัศนคติที่ดีตอการเขารวมกิจกรรมซ่ึงแตกตางกับนิสิตแพทยท่ีเขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับท่ีคณะ
แพทยศาสตรจัดใหนิสิตซ่ึงนิสิตแพทยท่ีเขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับรูสึกวาการเขารวมกิจกรรม
ตามความสนใจไมจําเปนเพราะเน่ืองมากจากมีทัศนคติท่ีวาตองเรียนหนักทําใหตนเองไมมีเวลาใน
การเขารวมกิจกรรมใดๆ จึงสงผลใหนิสิตรูสึกเกิดความเครียดซ่ึงในการเขารวมกิจกรรมในดาน
ตางๆ สงผลใหนิสิตแพทยรูจักการแกปญหา ทํางานรวมกับผูอ่ืนและพัฒนาใหนิสิตมีความพรอม
ท้ังดานสติปญญา สังคม อารมณ รางกาย จิตใจและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ดังท่ี ธิดารัตน    
บุนุช (2525: 263) กลาววา สถาบันการศึกษาจะตองจัดทรัพยากร และโอกาสท่ีจะชวยให
นักศึกษาไดรับประโยชนจากการมีสวนรวมมากท่ีสุดเพ่ือใหนักศึกษาแตละคนไดรับการพัฒนาและ
การสนับสนุนในข้ันตอนและกระบวนการตางๆ ของการจัดกิจกรรมนักศึกษา ซ่ึงไมสอดคลองกับ
งานวิจัยของหวัน  วงศแกนทาว (2548: 90) ไดศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาตอการเขารวม
กิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต พบวา นักศึกษามีลักษณะการเขารวมกิจกรรม
ตางกัน  มีความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรมนักศึกษาโดยรวมไมแตกตางกัน
 2.5 นิสิตแพทยท่ีเคยมีประสบการณและไมเคยมีประสบการณในตําแหนงประธานหรือ
กรรมการสโมสรนิสิต มีทัศนะตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย   
ศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมและเปนรายดานไมแตกตางกัน ซ่ึงไมเปนไปตามสมมุติฐานของการ
วิจัยท้ังน้ีอาจเปนเพราะนิสิตแพทยทีทํ่าหนาท่ีเปนประธานหรือกรรมการสโมสรนิสิตตองมีการ
บริหารเวลาเปนอยางดีท้ังดานการเรียนและการทํากิจกรรมเพ่ือไมใหเสียเวลาเรียน จะเห็นวานิสิต
แพทยท่ีมาทําหนาท่ีรับผิดชอบโครงการหรือกิจกรรมไดตองมีความพรอมหลายๆ ดานนิสิตแพทย
ตองเกงท้ังเรียนและเกงท้ังกิจกรรมควบคูกัน และนิสิตแพทยทุกคนตองสอบผานทุกวิชาท่ีเรียน 
ดังนั้นการมาทําหนาท่ีตําแหนงประธานหรือกรรมการจึงไมมีผูมารับผิดชอบ สงผลใหการ
ดําเนินงานหรือกิจกรรมไมตอเน่ือง จะเห็นวานิสิตแพทยท่ีเคยมีประสบการณในตําแหนงประธาน
หรือกรรมการสโมสรนิสิตสนใจตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการและดานนันทนาการ
ในระดับมากเปนเพราะนิสิตแพทยรูวาตองนําความรู ทักษะ และประสบการณท่ีไดจากวิทยากร
บรรยาย นอกจากน้ีรุนพ่ีท่ีคอยใหคําช้ีแนะในการนําความรูไปปรับใชใหเกิดประโยชนสูงสุดของ
การเรียนวิชาแพทย และไดมีโอกาสศึกษาคนควาในวิชาท่ีเรียนดวยตัวนิสิตเอง ดังน้ันคณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ควรมีการปรับกิจกรรมเสริมหลักสูตรโดยเนนนิสิต
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แพทยเปนสําคัญและลงรายละเอียดของกิจกรรมเสริมหลักสูตรแตละดานนําผลการประเมินแตละ
ดานท่ีมีประโยชนสูงสุดกับความตองการของนิสิตแพทย ดังที่ จีรวัฒน  วีรังกร (2542: 3-4) กลาว
วา การเขารวมกิจกรรมจะชวยใหรูจักและเขาใจคําวา “บทบาท”และรูจักการใชบทบาทท่ีเหมาะสม
หน่ึง ซ่ึงแตละบทบาทจะมีหนาท่ีและความรับผิดชอบแตกตางกันไป นิสิตจะตองเรียนรูและเขาใจ
ในบทบาทของตนเอง ซ่ึงไมสอดคลองกับงานวิจัยของ ธาริณี  สุขจิตต (2544: 64) ไดศึกษาความ
คิดเห็นของนิสิตท่ีเปนกรรมการบริหารชมรมตอการไดรับประโยชนจาการเขารวมกิจกรรมนิสิต
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พบวา ความคิดเห็นของนิสิตท่ีเปนกรรมการบริหารชมรมตอการ
ไดรับประโยชนจากการเขารวมกิจกรรมนิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรในแตละดานและ
โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ

ขอเสนอแนะ
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช
จากผลการศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร               

คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผูวิจัยมีขอเสนอแนะดังนี้
1. ดานวิชาการ พบวานิสิตแพทยเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร คณะ

แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมมีความเหมาะสมในระดับมาก เพ่ือใหการ
จัดการเรียน   การสอนมีประสิทธิภาพและสนองตอบความตองการของนักศึกษาควรพิจารณาใน
เร่ืองจํานวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการท่ีจัดในแตละปมีความเหมาะสม อาจารยท่ีปรึกษา
โครงการมีบทบาทในการใหคําแนะนําและชวยเหลือในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการ
แตละคร้ังใหสําเร็จตามวัตถุประสงค นิสิตมีสวนรวมในการเสนอรูปแบบและวิธีการในการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการ

2. ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ พบวานิสิตแพทยเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ
โดยรวมและเปนรายดานมีความเหมาะสมในระดับปานกลาง  ดังน้ันคณะ ฯ ควรมีจัดสรรดาน
งบประมาณ อุปกรณ และสถานท่ีสําหรับจัดกิจกรรม ควรเพ่ิมจํานวนชมรมกีฬาประเภทตางๆ ให
เหมาะสมและเพียงพอเพ่ือตอบสนองความตองการ และความสนใจของนิสิต นิสิตแพทยควรมี
สวนรวมในการแสดงความคิดเห็นในการวางแผนท้ังระยะส้ันและระยะยาวในดําเนินงานโครงการ
หรือกิจกรรม นอกจากน้ีควรมีระบบการเลือกสรรหรือพัฒนาอาจารยท่ีปรึกษากิจกรรมท่ีมีความรู 
ความเช่ียวชาญมาใหคําแนะนําและใหคําปรึกษาใหแกนิสิต และอํานวยความสะดวกเร่ืองตาง ๆ 
ในการจัดกิจกรรมเพ่ือใหดําเนินการดานกีฬาและสงเสริมสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3.  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอมนิสิตแพทยเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตรคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
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ส่ิงแวดลอม โดยรวมมีความเหมาะสมในระดับปานกลาง คณะฯ ควรจัดสรรงบประมาณสําหรับ   
การจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสม นิสิตแพทยมีสวนรวมใน  
การตัดสินใจในการจัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนในแตละคร้ังมีประสิทธิภาพ ควรมีการ
วางแผนกอนการจัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนจะชวยใหนิสิตดําเนินกิจกรรมไดอยางราบร่ืน 
นอกจากน้ียังชวยใหนิสิตไดปลูกฝงจิตสํานึกในการรักษธรรมชาติผูบริหารใหคําแนะนําและ
ชวยเหลือ และประชาสัมพันธขาวสารการจัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม
ท่ีจัดใหแกนิสิตอยางท่ัวถึง

4. ดานนันทนาการพบวานิสิตแพทยเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรคณะ
แพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ โดยรวมมีความเหมาะสมในระดับมาก คณะฯ มี
การสงเสริมและสนับสนุนดานงบประมาณในการจัดกิจกรรมดานนันทนาการอยางเหมาะสม 
อาจารยท่ีปรึกษาโครงการมีบทบาทในการใหคําแนะนําและชวยเหลือในการจัดกิจกรรมดาน
นันทนาการไดสําเร็จตามวัตถุประสงคการจัดกิจกรรมในแตละคร้ัง การดําเนินงานและการ
ประสานงานจัดกิจกรรมดานนันทนาการมีประสิทธิภาพ จํานวนกิจกรรมดานนันทนาการท่ีจัดใน
แตละปมีความเพียงพอสถานท่ีรองรับในการจัดกิจรรมนันทนาการประเภทตางๆ มีเพียงพอ

5. ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม นิสิตแพทยเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม โดยรวมมีความ
เหมาะสมในระดับปานกลาง คณะฯ ควรจัดสรรงบประมาณในการจัดกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม
ใหแกนิสิตอยางเหมาะสมกิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพ่ือทําใหนิสิตเกิดความรัก และ
ซาบซ้ึงในศิลปวัฒนธรรมความเปนไทย คณะฯ ควรมีการสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรมรวมกันระหวางคณะอ่ืนๆ และหนวยงานภายนอก และจัดใหมีการวางแผน          
การดําเนินงานโครงการท้ังในระยะส้ันและระยะยาวในการจัดแตละกิจกรรมดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม

ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยคร้ังตอไป
1. ควรศึกษารูปแบบการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา ของหลักสูตรวิชาศึกษา

ท่ัวไปเน่ืองจากมีความแตกตางกัน มีปญหาและขอจํากัดตางกัน ดังน้ันควรศึกษาวิจัยเฉพาะในแต
ละรายวิชาเพ่ือการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตร

2. ควรศึกษาการประเมินคุณภาพบัณฑิตเพ่ือวิเคราะหจุดแข็งและจุดออนของหลักสูตร
เพ่ือเปนขอมูลในการพัฒนาหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป
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รายช่ือผูทรงคุณวุฒิท่ีตรวจสอบความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม
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รายช่ือผูทรงคุณวุฒิท่ีตรวจสอบแบบความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม

1.  ชื่อ รศ.ดร. อัจฉรา  วัฒนาณรงค
     ตําแหนง อาจารยประจําสาขาวิชาการอุดมศึกษา
     สังกัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

2.  ชื่อ ดร. อรรณพ โพธิสุข
     ตําแหนง หัวหนาสาขาวิชาการอุดมศึกษา
     สังกัด มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

3. ช่ือ  นายแพทยวรพล  อรามรัศมีกุล
ตําแหนง  ปฏิบัติหนาท่ีหัวหนาภาควิชาเวชศาสตรฟนฟู 
สถานท่ีทํางาน  คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒ
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย
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แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย
  เร่ือง  ทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของคณะแพทยศาสตร   

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
………………………………

คําช้ีแจง
1.แบบสอบถามฉบับน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตร  ดานวิชาการ   ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ  ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม  

2.แบบสอบถามฉบับน้ีแบงออกเปน 2  ตอน  คือ
ตอนที่ 1   ขอมูลเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2   แบบสอบถามความคิดเห็นหรือความรูสึกท่ีมีตอการจัดกิจกรรมเสริม

หลักสูตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 5 ดาน คือคานวิชาการ ดานกีฬาและ
การสงเสริมสุขภาพ ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษาส่ิงแวดลอม ดานนันทนาการ และดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 

ขอความกรุณาทานโปรดตอบขอคําถามตามความคิดเห็นหรือความรูสึกของทาน 
คําตอบของทาน จะเปนประโยชนตอการปรับปรุง และพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ของคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ใหมีความคุณภาพและเหมาะสมตอไป
ตอนท่ี 1 ขอมูลเก่ียวกับผูตอบแบบสอบถาม
โปรดทําเคร่ืองหมาย     ลงในชอง    หนาขอความท่ีเปนจริง

1. เพศ    ชาย    หญิง
2. ชั้นปที่ศึกษา

  ชั้นปที่ 1   ชั้นปที่ 2
     ชั้นปที่ 3  ชั้นปที่ 4               

 ชั้นปที่ 5      ชั้นปที่ 6
3.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   (คะแนน  GPA) …………………………….
4.ลักษณะการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร   

 เขารวมท้ังกิจกรรมบังคับ และกิจกรรมอ่ืนตามความสนใจ
 เขารวมเฉพาะกิจกรรมบังคับ

  5.ประสบการณในตําแหนงประธาน/กรรมการสโมสรกิจกรรม
 เคย
 ไมเคย
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของ
  คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

คําช้ีแจง โปรดทําเคร่ืองหมาย     ลงในชองวางทางขวามือ ความคิดเห็นของทานเพียงขอ
เดียว โดยคานํ้าหนักคะแนนมี ดังน้ี

5 หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยมากท่ีสุดตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
   หรือเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสมมากท่ีสุด  

  4 หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยมากตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรหรือ
   เห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสมมาก

 3 หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยปานกลางตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
   หรือเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสมปานกลาง

 2 หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยนอยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
   หรือเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสมนอย

 1 หมายถึง  ผูตอบเห็นดวยนอยท่ีสุดตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
   หรือเห็นวาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรมีความเหมาะสมนอยท่ีสุด 

การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

1.
ดานวิชาการ
คณะ ฯ ของทานมีการสงเสริมและ
สนับสนุนใหนิสิตไดเห็นถึงความสําคัญของ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการ
......................

2. ลักษณะของกิจกรรมเสริมหลักสูตรดาน
วิชาการท่ีจัดใหมีความเหมาะสม..............

3. มีการประชาสัมพันธขาวสารการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการท่ีจัด
ใหแกนิสิตไดทันตอเหตุการณ
..................................

4. เน้ือหา/หัวขอท่ีคณะ ฯ และภาควิชานํามา
จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการมี
ประโยชนตอการเรียนการสอน................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

5.
ดานวิชาการ (ตอ)
วิทยากรหรือรุนพ่ีท่ีเชิญมาบรรยาย หรือ
รวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการมี
ความรูและประสบการณทางการแพทย
อยางเหมาะสม..........................................

6. นิสิตสามารถนําวิชาความรูของกิจกรรม
เสริมหลักสูตรดานวิชาการไปใชกับผูปวย
ไดอยางหลากหลาย..................................

7. จํานวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการ
ทีจั่ดในแตละปมีความเหมาะสม................

8. อาจารยท่ีปรึกษาโครงการมีบทบาทในการ
ใหคําแนะนําและชวยเหลือในการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรดานวิชาการแตละ
คร้ังใหสําเร็จตามวัตถุประสงค.................

9. นิสิตมีสวนรวมในการเสนอรูปแบบและ
วิธีการในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ดานวิชาการ...........................................

10. คณะ ฯ จัดใหมีการประเมินผลหลังการจัด
กิจกรรมหลักสูตรดานวิชาการทุกคร้ังเมือ
เสร็จส้ินโครงการ/กิจกรรม........................

ขอคิดเห็น / ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

11.
ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ 
คณะ ฯ มีการจัดสรรงบประมาณใหแตละ
กิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ
อยางเพียงพอ....................................

12. การจัดกิจกรรมดานกีฬาและสงเสริม
สุขภาพนับเปนสวนหน่ึงในการพัฒนาดาน 
สติปญญา อารมณ และรางกายของนิสิต....

13. การประชาสัมพันธขาวสารการจัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรดานกีฬาและการสงเสริม
สุขภาพมีการจัดใหนิสิตไดรับทราบอยาง
ทั่วถึง..................................................

14. การจัดกิจกรรมดานกีฬาเปนการเช่ือม
ความสามัคคี และความสัมพันธระหวาง
รุนพ่ีรุนนอง และเพ่ือนตางคณะฯ
ไดเปนอยางดี.....................................

15. คณะ ฯ จัดสถานท่ี อุปกรณสําหรับจัด
กิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ
ไดอยางเพียงพอและเหมาะสมกับกิจกรรม
ดานตาง ๆ ........................................

16. คณะ ฯ จัดจํานวนชมรมกีฬาประเภทตาง 
ๆอยางเพียงพอ และเหมาะสม ตอบสนอง
ความสนใจของนิสิต..............................

17. นิสิตมีสวนรวมวางแผนดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมท้ังระยะสั้นและระยะยาว.

18. การจัดกิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริม
สุขภาพมีอาจารยท่ีมีความรู หรือ
ผูเช่ียวชาญมาใหคําแนะนําและให
คําปรึกษาอยางเพียงพอ..........................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

19.
ดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ (ตอ)
การติดตอประสานงานเพ่ืออํานวยความ
สะดวกเร่ืองตาง ๆ ของการจัดกิจกรรม
ระหวางนิสิต และอาจารย/บุคลากรเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ................................

20. กิจกรรมดานกีฬาและการสงเสริมสุขภาพ
ชวยใหนิสิตไดรูจักการมีนํ้าใจเปนนักกีฬา
รูแพ รูชนะไดอยางเหมาะสม………………

ขอคิดเห็น / ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

21.
ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม
คณะ ฯ จัดสรรงบประมาณสําหรับการจัด
กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอมอยางเหมาะสม.....................

22. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนเปนการฝก
ใหนิสติรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืนได
เหมาะสม...............................................

23. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนชวยฝกใหนิสิต
ไดรูจักการติดตอ ประสานงานกับบุคคล
ภายในและภายนอกคณะ ฯ...................

24. นิสิตมีสวนรวมในการตัดสินใจการจัด
กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม...........................................

25. การจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนสงเสริม
ใหนิสิตรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน
...........

26. ในการจัดกิจกรรมแตละคร้ัง การ
ดําเนินงานและการประสานงาน กิจกรรม
ดานบําเพ็ญประโยชนมีประสิทธิภาพ
............................

27. การประชุมวางแผนการดําเนินงานกอน
การจัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนแตละ
คร้ังชวยใหนิสิตดําเนินกิจกรรมไดอยาง
ราบร่ืน...

28. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอมชวยใหนิสิตไดปลูกฝงจิตสํานึก
ในการรักษธรรมชาติ.................................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

29.

ดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม(ตอ)
ผูบริหารใหคําแนะนําและชวยเหลือในการ
จัดกิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอม.........................................

30. มีการประชาสัมพันธขาวสารการจัด
กิจกรรมดานบําเพ็ญประโยชนและรักษา
ส่ิงแวดลอมท่ีจัดใหแกนิสิตอยางท่ัวถึง........

ขอคิดเห็น / ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

31.
ดานนันทนาการ
 คณะ ฯ มีการสงเสริมและสนับสนุนดาน
งบประมาณในการจัดกิจกรรมดาน
นันทนาการอยางเหมาะสม.....................

32. กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิตได
สรางความสัมพันธอันดีระหวางรุนพีและรุน
นองไดอยางเหมาะสม...............................

33. อาจารยท่ีปรึกษาโครงการมีบทบาทในการ
ใหคําแนะนําและชวยเหลือในการจัด
กิจกรรมดานนันทนาการไดสําเร็จตาม
วัตถุประสงค...................................

34. กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิตได
รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน  
แสดงออกไดถูกตองเหมาะสม....................

35. การจัดกิจกรรมในแตละคร้ัง การ
ดําเนินงานและการประสานงานจัดกิจกรรม
ดานนันทนาการมีประสิทธิภาพ................

36. จํานวนกิจกรรมดานนันทนาการท่ีจัดใน
แตละปมีความเพียงพอ...........................

37. กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิต
มีความกลาแสดงออกในเวลาและสถานท่ี
ท่ีเหมาะสม............................................

38. กิจกรรมดานนันทนาการชวยใหนิสิตได
ผอนคลายความเครียดจากการเรียน..........

39. สถานท่ีรองรับในการจัดกิจรรมนันทนาการ
ประเภทตางๆ มีเพียงพอ...........................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1
40. คณะ ฯ จัดใหมีการประเมินผลการจัด

กิจกรรมดานนันทนาการทุกคร้ังภายหลัง
เสร็จส้ินโครงการ/กิจกรรม
..........................

ขอคิดเห็น / ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

41.
ดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม
คณะ ฯ จัดสรรงบประมาณในการจัด
กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมใหแกนิสิต
อยางเหมาะสม
.............................................

42. กิจกรรมดานสงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ทําใหนิสิตเกิดความรัก และซาบซ้ึงใน
ศิลปวัฒนธรรมความเปนไทย...................

43. คณะ ฯ สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรมรวมกันระหวางคณะ กับ
หนวยงานภายนอก.................................

44. คณะ ฯ จัดการเผยแพรและประชาสัมพันธ
ขอมูลดานกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมหรือ
ความเปนมาของวัฒนธรรมน้ัน ๆ ใหแก
นิสิตทราบอยางท่ัวถึง
....................................

45. กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมทําใหนิสิตมี
สวนรวมในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย
..

46 กิจกรรมสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเปนการ
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและสราง
วัฒนธรรมไดอยางเหมาะสม...................

47. คณะ ฯ จัดใหมีการวางแผนการดําเนินงาน
โครงการท้ังในระยะส้ันและระยะยาว..........

48 ในการจัดแตละกิจกรรมดานสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรมมีอาจารยท่ีปรึกษาโครงการ
เปนผูใหคําแนะนําและชวยเหลือ...............
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การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1
49. คณะ ฯ จัดใหมีการประเมินผลการจัด

กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมทุกคร้ัง
ภายหลังดําเนินการโครงการ/กิจกรรมเสร็จ
สิ้นลง............................

50. กิจกรรมศิลปวัฒนธรรมชวยเสริมสราง
ทักษะในการติดตอ ประสานงาน
ของนิสิต.............................

ขอคิดเห็น / ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
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ภาคผนวก  ง
คาความเช่ือม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับ

และคาอํานาจจําแนกรายขอของแบบสอบถาม



114

1.  คาความเช่ือม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับเทากับ .98
2.  คาอํานาจจําแนกของแบบสอบถาม ดังน้ี

ตารางคาอํานาจจําแนกของแบบสอบถามทัศนะของนิสิตแพทยตอการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

ขอท่ี คาอํานาจจําแนก (t) ขอท่ี คาอํานาจจําแนก (t)
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

2.750
2.546
3.101
1.941
3.334
3.113
2.346
2.366
2.646
2.729
3.194
2.546
2.198
2.075
2.018
3.035
2.925
3.325
2.139
3.121
2.688
3.121
2.494
3.384
2.346

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50

2.464
3.564
2.986
3.837
3.767
3.795
3.162
3.742
2.762
2.688
3.035
3.564
4.615
2.714
3.564
4.366
4.638
3.989
2.986
3.360
2.986
4.704
3.052
2.614
2.546
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